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MINISTERIO DAS FINANGAS

Decreto-Lei n.° 145/88
de 27 de Abril

E unanimemente admitida a necessidade de acelerar
a conclusdo de processos de saneamento econdmico e
financeiro de empresas, que tém vindo a ser estudados
e acompanhados no dmbito do sistema bancério do sec-
tor publico.

Trata-se de processos relativos a revisdo dos contra-
tos de viabilizagdo, a acordos de assisténcia financeira,
a dacdo em pagamento de bens imoéveis ou de titulos
de indemnizagdo e outros de simples reestruturacdo de
passivos. :

O andamento desses processos ndo ¢ facilitado pelo
envolvimento de elevado mimero de entidades finan-
ciadoras, pelo que foi oportunamente estabelecido um
esquema de simplificagdo de relagdes mutudrio-
-mutuante, que se radica na transferéncia de créditos
de uma institui¢do para outra.

Importa, em paralelo e para plena eficdcia do sis-
tema, aliviar as varias institui¢cdes de crédito envolvi-
das de varios O6nus, quer burocrdticos, quer financei-
ros, resultantes destas transferéncias.

Nessa linha, foi aprovada pelo Decreto-Lei
n.° 323/87, de 29 de Agosto, a isen¢do do imposto do
selo devido por aquelas cedéncias.

Torna-se necessario completar essa medida com
outras. Em especial, ndo se justifica, neste contexto,
a imposicdo de escritura publica na cessdo de créditos
com hipoteca sobre imdveis, jd4 que a consisténcia da
garantia ndo é atingida e se trata apenas de transmitir
o crédito de uma instituicdo para outra.

De igual modo, a exemplo da isen¢do do imposto
do selo, também se justifica a ndo sujei¢do ao paga-
mento de custas e emolumentos notariais e de registo.

Assim:

O Governo decreta, nos termos da alinea @) do n.° 1
do artigo 201.° da Constitui¢do, o seguinte:

Artigo 1.° Os contratos de cessdo de créditos hipo-
tecarios celebrados entre institui¢des de crédito, quando
emergentes de operagbes bancdrias anteriores a 31 de
Dezembro de 1986, poderdo ser celebrados por escrito
particular autenticado.

Art. 2.° Os actos de registo predial respeitantes aos
contratos mencionados no artigo anterior ficam isen-
tos de quaisquer emolumentos.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 10
de Marco de 1988. — Anibal Antdnio Cavaco Silva —
Miguel José Ribeiro Cadilhe — Joaquim Fernando
Nogueira.

Promulgado em 12 de Abril de 1988.
Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.
Referendado em 15 de Abril de 1988.

O Primeiro-Ministro, Anibal Anténio Cavaco Silva.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DO PLANEAMENTO
E DA ADMINISTRAGAO DO TERRITORIO

Portaria n.° 254/88
de 27 de Abril

Considerando que a estrutura organica da Comissdo
de Coordenag¢do da Regido do Algarve, definida no
artigo 48.° do Decreto-Lei n.° 130/86, de 7 de Junho,
dispée de um administrador, a quem compete coadju-
var o presidente na coordenag¢do e gestdo da drea admi-
nistrativa e financeira;

Aconselhando a natureza do referido cargo que no
seu provimento se relevem a experiéncia e conhecimen-
tos comprovados ao servi¢o da Comissdo, por forma
a permitir uma melhor sequéncia funcional e a confe-
rir maior capacidade e eficacia 4 concretizagdo de novos
projectos de intervengdo resultantes da integracdo de
servicos operada pelo citado Decreto-Lei n.° 130/86;

Atenta a urgente necessidade de prover o lugar, que
ndo se compadece com as delongas do concurso do-
cumental:

Nos termos do disposto no n.° 4 do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 191-F/79, de 26 de Junho:

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelo
Ministro do Planeamento ¢ da Administra¢do do Ter-
ritorio e pelo Secretdrio de Estado do Or¢amento, o
seguinte:

1.° E alargada a 4rea de recrutamento para o cargo
de administrador da Comissio de Coordenacio da
Regido do Algarve a chefes de reparticio de organis-
mos dotados de autonomia administrativa e financeira
com experiéncia € conhecimentos nas referidas dreas de
funcionamento.

2.° O despacho de nomeagdo sera acompanhado,
para publica¢do, do curriculo do nomeado.

Ministérios das Finangas ¢ do Planeamento e da
Administra¢do do Territdrio.

Assinada em 13 de Abril de 1988.

O Ministro do Planeamento e da Administragdo do
Territorio, Luis Francisco Valente de Oliveira. — O
Secretario de Estado do Or¢amento, Rui Carlos Alva-
rez Carp.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA JUSTIGA

Portaria n.° 255/88
de 27 de Abril

O cargo de director de estabelecimento constante do
quadro dos servigos externos da Direc¢do-Geral dos
Servigos Tutelares de Menores foi equiparado a direc-
tor de servicos pelo Decreto-Lei n.° 455/85, de 29 de
Outubro, sendo o recrutamento feito nos termos da
Portaria n.® 133/87, de 26 de Fevereiro, conjugada com
o Decreto-Lei n.° 191-F/79, de 26 de Junho.

De entre os estabelecimentos tutelares de menores,
os estabelecimentos médico-psicoldgicos, a que se refere
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o artigo 109.° do Decreto-Lei n.° 314/78, de 27 de
Outubro, e o artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 506/80,
de 21 de Outubro, assumem caracteristicas peculiares.

No entanto, as fung¢des inerentes ao cargo de direc-
tor de estabelecimento médico-psicolégico prendem-se
com a problematica especifica da prevengdo e trata-
mento de menores mentalmente deficientes ou irregu-
lares, exigindo, portanto, pessoal com o perfil ade-
quado, experiente e profundamente conhecedor da
respectiva dindmica.

Considerando que a formagdo e a experiéncia pro-
fissional adequadas ao exercicio do cargo de director
de um estabelecimento médico-psicolégico ndo decor-
rem, necessariamente, de anterior provimento na cate-
goria de chefe de divisdo ou de assessor, nem tdo-pouco
da posse de licenciatura:

Manda o Governo da Repitblica Portuguesa, pelo
Secretdrio de Estado do Orgamento e pelo Secretdrio
de Estado Adjunto do Ministro da Justi¢a, ao abrigo
do n.° 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 191-F/79, de
26 de Junho, o seguinte:

1.° E alargada a drea de recrutamento para provi-
mento do lugar de director de estabelecimento do qua-
dro unico dos servigos externos da Direc¢do-Geral dos
Servigos Tutelares de Menores afecto ao Instituto de
Navarro de Paiva, constante do mapa 11 do anexo VIII
a Portaria n.° 316/87, de 16 de Abril, a técnicos prin-
cipais e de 1.2 classe detentores de curso superior ade-
quado, de reconhecida competéncia e experiéncia pro-
fissional comprovada na d4rea da prevencdo da
delinquéncia juvenil, dispensando-se, para o efeito, a
posse de licenciatura.

2.° O despacho de nomeacdo sera acompanhado,
para publica¢do, do curriculo do nomeado.

Ministérios das Finangas e da Justiga.
Assinada em 30 de Margo de 1988.

O Secretdrio de Estado do Or¢amento, Rui Carlos
Alvarez Carp. — O Secretario de Estado Adjunto do
Ministro da Justica, José Manuel Cardoso Borges
Soeiro.

MINISTERIOS DAS FINANCAS
E DAS OBRAS PUBLICAS, TRANSPORTES
E COMUNICAGOES

Portaria n.° 256/88
de 27 de Abril

Manda o Governo da Repiblica Portuguesa, pelos
Ministros das Financas e das Obras Publicas, Trans-
portes ¢ Comunica¢des, nos termos do n.° 2 do
artigo 46.° do Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho,
que o quadro de pessoal do Conselho Superior de
Obras Publicas e Transportes passe a ser o constante
do mapa anexo a presente portaria.

Ministérios das Financas e das Obras Publicas,
Transportes e Comunicagdes.

Assinada em 13 de Abril de 1988.

O Ministro das Finangas, Miguel José Ribeiro Cadi-
lhe. — O Ministro das Obras Publicas, Transportes e
Comunicag¢des, Jodo Maria Leitdo de Oliveira Martins.

ANEXO
Grupo Letra Nimero
de Nivel Area funcional Carreira Grau Categoria de de
pessoal vencimento lugares
Presidente ............. — 1
Vice-presidente . . ....... — 1
Pessoal dirigente ... ... - —_ — - Presidente de secgdo ... — 4
Secretdrio do conselho — 1
Chefe de reparticao . ... E 1
Pessoal conselheiro. ... - Estradas, caminhos de — - Inspector-geral de obras A (@) 39
ferro e aerédromos, hi- publicas e transportes
drdulica, urbanizagio e
edificios e transportes.
Pessoal técnico superior - Secretariado, coordenagio — - Secretario da CICEOPICC D 1
e consultadoria técnica.
- Administrativa ......... — - Chefe de secgdo ....... H 3
Oficial administrativo 1 1
3 | Administrativa ......... Oficial administra- | - principal.
o ) tivo. Pr\melro-of.lc_lal ........ J 2
Pessoal administrativo Segundo-oficial ........ L 4
Terceiro-oficial. ... .. ... M 4
2 Dactilografia........... Escriturdrio-dactilé- - Escriturédrio-dactilégrafo [N, Q ou S 24
grafo. principal, de 1.* classe
ou de 2.* classe.
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Grupo Letra Numero
de Nivel Area funcional Carreira Grau Categoria de de
pessoal vencimento lugares
Motorista principal . . ... N 1
2 Transportes............ Motorista de ligeiros - Motorista de 1.* classeou | O ou Q 1

de 2.* classe.

1 Comunicagdes telefonicas
Pessoal auxiliar.......

Telefonista ... .... -

Telefonista principal, de |N, Q ou § 2
1.* classe ou de 2.* classe.

1 Apoio administrativo ...
tivo.

Auxiliar administra- -

Encarregado ........... (0] 1
Auxiliar administrativo Q 1
principal. SouT 5

Aucxiliar administrativo de
1.* classe ou de 2.* classe.

(a) Nesta dotagio estdo incluidos os lugares correspondentes aos cargos de presid

vice-presid ¢ presid

de secgdo, recrutados de entre inspectores-gerais de obras publicas

¢ transportes, nos termos do disposto nos n.” 1 e 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.® 572-E/80, de 26 de Dezembro.

MINISTERIO DA JUSTICA

Decreto-Lei n.° 146/88
de 27 de Abril

O Decreto-Lei n.° 339/81, de 10 de Dezembro, atri-
bui aos funciondrios da Policia Judiciaria colocados por
imposi¢do de servigo nas regides auténomas um subsi-
dio por colocagdo temporaria. Os quantitativos ai fixa-
dos ndo sofreram desde entdo qualquer ajustamento,
encontrando-se, em consequéncia, limitados ao valor
abonado em 1981, pelo que se impde a sua actuali-
zagao.

O aumento percentual agora sofrido pelo subsidio
afigura-se-nos razoavel, quer por ndo ultrapassar o
aumento percentual verificado no aumento dos venci-
mentos da funcdo publica, quer por se reconhecer que
a deslocagdo por imposigdo de servigo acarreta, por via
de regra, um aumento substancial dos encargos dos
funcionarios, a que acresce o aumento de risco de peri-
gosidade.

Deve ainda notar-se que com a concessio deste sub-
sidio se procura compensar igualmente o desgaste emo-
cional e efectivo decorrente da deslocacdo, especial-
mente sentido pelos funciondrios que ndo sdo
acompanhados pela familia.

Assim:

O Governo decreta, nos termos da alinea @) do n.° 1
do artigo 201.° da Constitui¢do, o seguinte:

Artigo 1.° O artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 339/81,
de 10 de Dezembro, passa a ter a seguinte redaccio:

Artigo 1.° — 1 — Os funcionarios da Policia
Judicidria, quando colocados nas regides auténo-
mas por imposigdo de servico, terdo direito,
durante o tempo de permanéncia obrigatdria, a um
subsidio mensal, cujo montante sera fixado por
despacho conjunto dos Ministros das Finangas e
da Justica.

2 — O subsidio referido no nuimero anterior
sofrerd uma redugdo, cujo montante sera fixado
por despacho conjunto dos Ministros das Finan-
¢as e da Justica, quando ao funciondrio for for-
necido alojamento ou habitagdo.

Art. 2.° Os encargos resultantes da execugdo deste
diploma sdo suportados pelas verbas administradas pelo
Gabinete de Gestdo Financeira do Ministério da Jus-
tica durante o ano econdémico de 1988, vindo a ser ins-
critas no Orcamento do Estado nos anos ulteriores.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 3 de
Marco de 1988. — Anibal Antdnio Cavaco Silva —
Miguel José Ribeiro Cadilhe — Joaquim Fernando
Nogueira.

Promulgado em 12 de Abril de 1988.

Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.
Referendado em 15 de Abril de 1988.

O Primeiro-Ministro, Anibal Antdnio Cavaco Silva.

MINISTERIO DA EDUCAGAO

Decreto-Lei n.° 147/88
de 27 de Abril

Na sequéncia da aprovagdo da Lei n.° 6/87, de 27
de Janeiro, diploma que alterou as disposi¢des relati-
vas ao regime de dedicagdo exclusiva nas carreiras
docente universitaria, de ensino superior politécnico e
de investigacdo cientifica, procedeu-se a uma reformu-
lagdo do estatuto remuneratdrio dos docentes de ensino
superior universitario.

Tal estatuto veio, posteriormente, a ser objecto de
novas alteragbes, concretizadas pela publicacdo do
Decreto-Lei n.° 145/87, de 24 de Margo.

No entanto, a aplicacdo de algumas das disposigdes
do referido diploma legal levantou duvidas, que urge
esclarecer e clarificar.

Assim:

O Governo decreta, nos termos da alinea @) do n.° 1
do artigo 201.° da Constitui¢do, o seguinte:

Artigo 1.° O artigo 74.° do Decreto-Lei n.° 448/79,
de 13 de Novembro, ratificado, com alteragdes, pela
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Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, e alterado pelo
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 145/87, de 24 de Marco,
passa a ter a seguinte redacgio:

3 — Para além das diuturnidades em vigor na
fun¢do piiblica, os docentes universitarios mencio-
nados nas alineas a) a ¢) do artigo 2.° do presente
diploma tém direito a diuturnidades especiais, cor-
respondentes a uma percentagem do respectivo
vencimento base iliquido, para todos os efeitos
incorporadas, sucessivamente, no vencimento a
partir da data em que perfagam trés, sete, onze
e quinze anos de efectivo servigo, a partir da pri-
meira posse em qualquer uma das seguintes cate-
gorias:

a) Professores catedraticos;

b) Professores extraordindrios;

¢) Professores agregados;

d) Professores associados;

e) Professores das cadeiras e cursos anexos;
JS) Professores auxiliares;

g) Primeiros-assistentes.

4 — A percentagem a que se refere o n.° 3 é
constante ¢ deverd ser determinada de forma que
o0 seu efeito cumulativo na 4.* diuturnidade espe-
cial de um professor catedratico em regime de
dedica¢do exclusiva produza um complemento de
vencimento idéntico A participagdo emolumentar
fixada para os juizes conselheiros do Supremo Tri-
bunal de Justica, sem considerar as respectivas diu-
turnidades.

5 — O pessoal docente em regime de tempo par-
cial aufere uma remuneragdo compreendida entre
20 % e 60 % do vencimento fixado para o regime
de tempo integral correspondente & categoria para
que ¢ convidado, de acordo com os limites esta-
belecidos no artigo 69.°

6 — Os professores visitantes auferem uma
remuneragdo mensal igual a da categoria docente
a que hajam sido contratualmente equiparados,
tendo ainda direito a um subsidio de deslocagio,
de montante a fixar por despacho conjunto dos
Ministros das Finangas e da Educacdo.

7 — Os monitores perceberdo uma gratificagio
mensal de montante igual a 40 % do vencimento
dos assistentes estagidrios em regime de tempo inte-
gral.

Art. 2.° O presente diploma produz efeitos desde 1
de Janeiro de 1987.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 31
de Margo de 1988. — Anibal Antdnio Cavaco Silva —
Miguel José Ribeiro Cadilhe — Roberto Artur da Luz
Carneiro.

Promulgado em 12 de Abril de 1988.
Publique-se.
O Presidente da Repiiblica, MARIO SOARES.
Referendado em 15 de Abril de 1988.

O Primeiro-Ministro, Anibal Antdnio Cavaco Silva.

Decreto-Lei n.° 148/88
de 27 de Abril

A Universidade do Porto vem sentindo ha varios
anos multiplas caréncias as quais a actual estrutura
administrativa se vem revelando incapaz de responder,
atentas as novas realidades resultantes dos principios
da autonomia universitdria, em parte ja consagrados
na Lei de Bases do Sistema Educativo.

Esta inadequacdo, na Universidade do Porto, ¢ par-
ticularmente agravada pelo facto de os estabelecimen-
tos nela integrados se encontrarem desordenadamente
dispersos pela cidade.

Por isso, e com vista a um mais racional e eficaz
desempenho das actividades que cabem a Universidade,
decidiu-se proceder a descentralizagdo dos respectivos
Servigos.

O &xito alcan¢ado na drea dos servigos académicos
justifica que esteja ja em curso a descentralizagio dos
servigos administrativos.

Porém, a experiéncia efectuada demonstrou que a
estrutura orgénica anteriormente existente era incom-
pativel com as novas realidades criadas, podendo com-
prometer, a curto prazo e definitivamente, o processo
em curso.

Com a actual reforma procura-se dotar as escolas
com a estrutura e os meios necessdrios ao seu bom fun-
cionamento, reduzindo-se, em contrapartida, os qua-
dros e competéncias dos servigos da Secretaria-Geral
nas 4reas descentralizadas, sem que, de modo algum,
fiquem comprometidos a unidade e os fins préprios da
Universidade.

Na prossecu¢do dos objectivos que cabem aos servi-
¢os centrais, foi possivel, deste modo, reforgar a asses-
soria de planeamento com vista a um rdpido e ade-
quado redimensionamento da estrutura universitdria.

Assim:

O Governo decreta, nos termos da alinea @) do n.° 1
do artigo 201.° da Constitui¢do, o seguinte:

CAPITULO I
Natureza

Artigo 1.° A Universidade do Porto é uma pessoa
colectiva publica dotada de autonomia administrativa
e financeira nos termos da lei, compreendendo os
orgdos e servigos previstos no presente diploma.

CAPITULO 1II

Orgios e servigos centrais

SECCAO 1
Dos ¢rgaos

Art. 2.° Sao o6rgaos da Universidade do Porto:

a) O reitor;
b) O conselho administrativo.

Art. 3.° O reitor dirige, orienta e coordena as acti-
vidades e servicos da Universidade, de modo a
imprimir-lhes unidade, continuidade e eficiéncia.
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Art. 4.° O conselho administrativo é o érgdo deli-
berativo da Universidade em matéria de gestdo finan-
ceira e patrimonial e tem a composi¢do prevista no
Decreto-Lei n.° 121/85, de 22 de Abril.

SECcCAO I
Dos servigos centrais

Art. 5.° Sdo servicos da Universidade do Porto:

a) A Secretaria-Geral;

b) O Servigo de Documentagdo e Publicag¢des;

¢) O Gabinete de Relagdes Publicas;

d) A Assessoria Juridica;

e) A Assessoria do Planeamento;

) O Gabinete de Organizagdo e Recursos
Humanos.

Art. 6.° — 1 — A Secretaria-Geral exerce as suas
atribui¢des nos dominios da administragdo financeira
e patrimonial, do pessoal, do expediente e arquivo, das
informagdes de caracter pedagégico, do fomento e
apoio das actividades circum-escolares e do apoio admi-
nistrativo ao reitor e aos servicos dele dependentes.

2 — A Secretaria-Geral é dirigida por um adminis-
trador e compreende os seguintes servigos:

a) A Direc¢do dos Servicos Administrativos;
b) A Seccdo de Assuntos Académicos.

Art. 7.° — 1 — Incumbe especialmente ao adminis-
trador:

a) Orientar e coordenar as actividades dos servi-
¢os que constituem a Secretaria-Geral;

b) Coordenar tecnicamente a ac¢do dos secretdrios
das escolas e estabelecimentos dependentes da
Universidade;

¢) Informar e submeter a despacho do reitor os
assuntos relativos aos servigos previstos no
artigo anterior;

d) Assinar conjuntamente com o reitor os diplo-
mas de concessdo de graus académicos;

e) Corresponder-se com servicos e entidades publi-
cas e privadas no dmbito da sua competéncia;

) Distribuir o pessoal pelos servigos, sem prejuizo
do direito de o funciondrio interessado recor-
rer da decisdo para o reitor;

g) Desempenhar as func¢des de secretdrio, sem
voto, nas reunides e demais actos presididos
pelo reitor, salvo no que respeita ao conselho
administrativo, sem prejuizo de se pronunciar,
por direito préprio, sobre a aplicagido e inter-
pretacdo dos textos legais;

h) Assegurar o encaminhamento e o registo de
correspondéncia.

2 — A categoria de administrador da Universidade
do Porto ¢é equiparada & de subdirector-geral, para
todos os efeitos legais.

Art. 8.° — 1 — A Direc¢do dos Servigos Adminis-
trativos (DSA) exerce as suas atribui¢cGes no dominio
da administracdo financeira e patrimonial e de pessoal.

2 — A DSA ¢ dirigida por um director de servigos
e compreende a Reparticdo de Administracdo Finan-
ceira e Patrimonial e a Reparticao de Pessoal e Expe-
diente.

3 — Compete 3 DSA a coordenacgdo da actividade
financeira das faculdades, devendo remeter as compe-
tentes direccOes de servigos da Direc¢do-Geral da Con-
tabilidade Publica uma agregacdo dos respectivos orga-
mentos e extractos das contas de geréncia.

Art. 9.° — 1 — A Reparticio de Administragido
Financeira e Patrimonial (RAFP) é dirigida por um
chefe de reparti¢do e compreende as Secgdes de Con-
tabilidade, Orcamento ¢ Conta e¢ de Economato e
Inventdrio.

2 — Adstrita a RAFP funciona uma tesouraria.

Art. 10.° A Seccdo de Contabilidade, Or¢amento e
Conta compete:

a) Executar a escrituragdo respeitante a contabili-
dade;

b) Processar os vencimentos, salarios, gratificagdes
e outros abonos de pessoal;

¢) Elaborar as guias e as relagdes para entrega ao
Estado ou a outras entidades das importancias,
descontos ou reposi¢oes que lhes pertengam ou
lhes sejam devidas;

d) Prestar informagdes no que respeita a cabi-
mento de verba;

e) Informar os processos de aquisicdo no que res-
peita & observincia das normas legais;

) Organizar o servigo referente a obrigagdes fis-
cais;

g) Processar as requisi¢des de fundos;

h) Elaborar o projecto de or¢camento;

i) Organizar os processos de alteracdo orgamen-
tal, designadamente os de reforgo e transferén-
cia de verbas e de antecipagdo de duodécimos;

/) Organizar a conta de geréncia a submeter a
apreciagdo do Tribunal de Contas pelo conse-
lho administrativo;

k) Elaborar os orgamentos em conta de receitas
proprias;

/) Elaborar as relagdes de documentos de despesa
a submeter a apreciagdo e aprova¢do do con-
selho administrativo.

Art. 11.° A Secgdo de Economato e Inventdrio com-
pete:

a) Organizar os processos de aquisi¢do de mate-
rial nos termos das disposi¢des legais vigentes;

b) Manter em depdsito o material de uso corrente
indispensdvel ao regular funcionamento dos ser-
vigos;

¢) Velar pela conservagdo e aproveitamento do
material e instalagdes e organizar os respecti-
VOS Processos;

d) Organizar e manter actualizado o inventario e
cadastro dos bens moveis e iméveis dos servi-
cos e estabelecimentos.

Art. 12.° — 1 — A tesouraria é dirigida por um
tesoureiro, ao qual compete:

a) Preencher e assinar os recibos necessarios para
o levantamento das dotagdes orgamentais e para
cobranga dos rendimentos préprios dos servigos
e apresentd-los, em devido tempo, & assinatura
do reitor ou do vogal do conselho administrativo
em que essa competéncia estiver delegada;

b) Dar entrada na tesouraria de todas as receitas por
que é responsavel o conselho administrativo;
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¢) Efectuar os pagamentos aprovados ou autori-
zados pelo conselho administrativo e ainda os
respeitantes aos beneficios sociais;

d) Devolver diariamente aos servigos competentes
a documentacdo respeitante aos pagamentos
efectuados;

e) Fornecer aos servigos competentes a indicacéo
dos levantamentos e entrada de valores;

Jf) Transferir para os cofres do Estado ou de
outras entidades, dentro dos prazos legais, as
respectivas receitas, em conformidade com as
guias ou relagdes organizadas pelos servigos;

g) Manter rigorosamente actualizada a escrita da
tesouraria, de modo a ser possivel verificar, em
qualquer momento, a exactiddo dos fundos em
cofre e em depdsito;

h) Organizar e apresentar mensalmente ao conse-
lho administrativo o balancete referente ao més
anterior.

2 — Por despacho do reitor sera designado o fun-
ciondrio que, sob proposta do tesoureiro, o devera
substituir nas suas faltas e impedimentos.

Art. 13.° A Reparticdo de Pessoal e Expediente ¢
dirigida por um chefe de reparti¢io e compreende a
Seccdo de Pessoal e a Seccdo de Expediente e Arquivo.

Art. 14.° A Secgio de Pessoal compete:

a) Organizar e movimentar os processos relativos
ao recrutamento, selec¢do e provimento, bem
como a promogido, recondugio, prorrogagio,
mobilidade, exoneragdo, rescisdo de contratos,
demissdo e aposentacdo do pessoal;

b) Instruir os processos relativos a acumulagdes,
diuturnidades, faltas e licencas;

¢) Instruir os processos relativos aos beneficios
sociais do pessoal e seus familiares, designada-
mente Os respeitantes a abono de familia, pres-
tacbes complementares, ADSE, pensdo de
sobrevivéncia e subsidio de morte;

d) Elaborar os termos de posse;

e) Elaborar e conferir os mapas de faltas e licen-
¢as de pessoal, de acordo com a legislacdo em
vigor;

/) Movimentar os processos de atribuicdo de
moradias afectas a Universidade;

g) Instruir os processos relativos a horas extraor-
dindrias, pagamento de servicos, vencimento de
exercicio e deslocagdes;

h) Organizar e movimentar os processos relativos
a equiparag¢des a bolseiro.

Art. 15.° A Sec¢io de Expediente e Arquivo com-
pete:

a) Organizar e manter actualizado o cadastro do
pessoal;

b) Passar as certidGes, declaracdes e notas de
tempo de servigo do pessoal exigidas por lei;

¢) Elaborar as listas de antiguidade do pessoal;

d) Preparar os elementos relativos ao pessoal para
0 anudrio e outras publicagdes da Universidade.

Art. 16.° A Seccdo de Assuntos Académicos é diri-
gida por um chefe de sec¢do e exerce as suas atribui-
¢Oes nos dominios dos planos de estudos dos cursos

ministrados nas escolas e estabelecimentos da Univer-
sidade, da equivaléncia e equiparacio de graus e titu-
los, da passagem dos respectivos diplomas e de fomento
e apoio das actividades circum-escolares.

Art. 17.° — 1 — O Servico de Documentagdo e
Publicacdes (SDP) ¢ orientado pelo técnico superior de
categoria mais elevada nele colocado e exerce as suas
atribui¢cées nos dominios da recolha, tratamento e difu-
sdo da documentacdo e informagdo com interesse para
a Universidade e nos dominios da coordenagio técnica
e da integragdo funcional das bibliotecas nela existen-
tes ou a criar.

2 — Compete, designadamente, ao SDP programar,
coordenar e orientar as publicagdes de cardcter peda-
gogico, cientifico e cultural da Universidade e dar o
apoio técnico e administrativo necessario ao desempe-
nho das atribuicbes cometidas & Biblioteca Geral e
Arquivo da Universidade do Porto, nos termos do
Decreto-Lei n.° 156/86, de 24 de Junho.

Art, 18.° Ao Gabinete de Relagdes Publicas, que é
orientado pelo técnico superior de categoria mais ele-
vada nele colocado, compete:

a) Colaborar na organizagio de conferéncias,
exposigdes, congressos, reunides ou outras acti-
vidades de caracter cientifico e cultural ou
recreativo promovidas ou apoiadas pela reitoria;

b) Recolher e tratar a informac¢io noticiosa difun-
dida pelos 6rgdos de comunicagdo social com
interesse para a Universidade;

¢) Assegurar os contactos da Universidade com os
meios de comunicagdo social e ocupar-se do
expediente com 0s organismos internacionais e
com as entidades estrangeiras publicas ou pri-
vadas, no ambito da sua competéncia;

d) Assegurar o secretariado e expediente proprios
do reitor, dos vice-reitores e dos pro-reitores.

Art. 19.° A Assessoria Juridica, que ¢ orientada pelo
técnico superior de categoria mais elevada nela colo-
cado, compete:

a) A elaboragdo dos estudos e pareceres de natu-
reza juridica relativos a gestdo da Universidade
e das escolas e estabelecimentos;

b) A instrucdo de inquéritos ou processos discipli-
nares ordenados pelos drgdos legalmente com-
petentes;

¢) A recolha, ordenacdo e divulgagdo da legisla-
¢d0 com interesse para 0OS S€rvigos;

d) O desempenho de outras funcdes de natureza
juridica do interesse geral da Universidade ou
especifico de qualquer das respectivas escolas
ou estabelecimentos.

Art. 20.° A Assessoria do Planeamento funciona na
dependéncia directa do reitor, sendo-lhe cometidas as
seguintes atribui¢des:

a) Elaboragdo do plano de desenvolvimento da
Universidade, de acordo com as orientagdes dos
respectivos 6rgdos e observadas as condicionan-
tes impostas pelas normas e legislagdo em vigor;

b) Acompanhar a execugdo do plano, submetendo
o respectivo controle a4 apreciagdo do reitor;

¢) Organizar a recolha de dados e proceder ao res-
pectivo tratamento por forma a monitorizar o
funcionamento da Universidade;
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d) Lancar, acompanhar, coordenar e fiscalizar o
desenvolvimento do projecto e obras de novas
instalacdes, de remodelagdo ou beneficiagdo das
existentes, bem como de programas de aquisi-
¢do ou aluguer de equipamentos;

e) Proceder a recepgdo proviséria ou definitiva de
obras ou equipamentos adjudicados pela Uni-
versidade;

) Emitir pareceres sobre a celebra¢do de contra-
tos de arrendamento, aquisicdo, utilizagdo ou
alienacdo de bens imoveis;

g) Propor medidas tendentes a assegurar uma ade-
quada gestdo, conservagdo ou seguranca de
espagos, instalagdes ou equipamentos;

h) Garantir a necessdria articulagdo entre os
6rgdos da Administragdo Publica e a Universi-
dade no dominio das atribui¢gdes que lhe estdo
cometidas;

i) Dar apoio aos orgdos da Universidade por
forma a garantir a sua necessdria ac¢do de arti-
culagdo com as realidades sd6cio-econdmicas
nacionais ou regionais;

J) Coordenar os processos de gestdo or¢amental;

D) Propor os projectos tidos como uteis ao cabal
prosseguimento das tarefas cometidas a Univer-
sidade.

Art. 21.° Ao Gabinete de Organizagdo ¢ Recursos
Humanos, que ¢ orientado pelo técnico superior de
categoria mais elevada nele colocado, compete:

a) Promover acgdes de formagao e de aperfeicoa-
mento ou reciclagem do pessoal ndo docente a
investigador;

b) Efectuar estudos e pareceres sobre 0s recursos
humanos da Universidade, com vista a racio-
nalizagdo dos seus efectivos;

¢) Dar apoio técnico nas acgdes de recrutamento
de pessoal, quando para tal seja solicitado;

d) Efectuar estudos e propostas sobre organizagdo
e métodos de trabalho.

CAPITULO 111

Das escolas da Universidade do Porto

Art. 22.° As escolas da Universidade do Porto gozam
de autonomia administrativa e financeira, nos termos
dos artigos seguintes.

Art. 23.° — 1 — Além dos 6rgdos de gestdo previs-
tos na lei para os estabelecimentos de ensino superior,
as escolas da Universidade do Porto dispdem de um
conselho administrativo, composto pelo presidente do
conselho directivo, pelo secretdrio e pelo técnico supe-
rior de gestdo, ou, na inexisténcia, auséncia, falta ou
impedimento deste, pelo chefe de reparticdo ou seu
substituto legal.

2 — O conselho administrativo é o 6rgao de gestdo
administrativa, financeira e patrimonial da escola.

Art. 24.° As escolas da Universidade do Porto sdo
responsdveis perante a reitoria pelo uso da autonomia
que lhes for atribuida.

Art, 25.° O reitor fixard, anualmente, por despacho,
os limites das competéncias dos conselhos administra-
tivos das diversas escolas para autorizagdo de despesas.

Art. 26.° No uso da autonomia administrativa e
financeira, compete as escolas autorizarem e efectuarem

directamente o pagamento das suas despesas, mediante
fundos requisitados, através da reitoria, em conta das
dotagdes comuns atribuidas no Or¢amento do Estado
s referidas escolas e até ao limite das verbas dos orga-
mentos privativos de cada uma delas.

Art. 27.° As requisigdes para levantamento dos fun-
dos referidos no artigo anterior devem ser enviadas a
reitoria a tempo de esta poder observar, na sua remessa
a respectiva delegacdo da Direccdo-Geral da Contabi-
lidade Publica, os prazos estabelecidos no artigo 18.°
do Decreto com forga de lei n.° 18 381, de 24 de Maio
de 1930.

Art. 28.° Sao servigos das escolas da Universidade
do Porto:

a) A secretaria;
b) A tesouraria;
¢) A biblioteca.

Art. 29.° — 1 — Em cada escola havera um secre-
tario, ao qual compete:

a) Orientar e coordenar a actividade dos servigos
e superintender no seu funcionamento;

b) Assistir tecnicamente aos 6rgdos de gestdo da
escola;

¢) Elaborar estudos, pareceres e informagdes de
natureza juridica relativos & gestdo da escola;

d) Recolher, sistematizar e divulgar a legislagdo
com interesse para 0s Servigos;

e) Assistir e secretariar, sem direito a voto, as reu-
nides e demais actos presididos pelo presidente
do conselho directivo, salvo no que respeita ao
conselho administrativo, sem prejuizo de se
pronunciar por direito préprio sobre a aplica-
¢do e interpretacdo dos textos legais;

) Exercer o poder hierdrquico sobre o pessoal nao
docente e ndo investigador e distribui-lo pelos
Servigos;

g) Corresponder-se com servigos e entidades publi-
cos ou privados, no 4mbito da sua competéncia;

h) Informar e submeter a despacho do presidente
do conselho directivo todos os assuntos relati-
vos a problemas de natureza técnica;

i) Promover a execugdo das deliberagdes dos
orgdos da escola;

J) Assegurar o encaminhamento e o registo da
correspondéncia.

2 — A categoria de secretdario é equiparada, para
todos os efeitos legais, & de chefe de divisdo.

3 — O secretéario serd coadjuvado no exercicio das
suas fungdes por um técnico superior de gestdo.

4 — O secretario serd substituido nas suas auséncias
ou impedimentos pelo chefe de reparti¢do ou seu subs-
tituto legal.

5 — O secretario respondera perante o conselho
directivo pela execucdo das directrizes que forem defi-
nidas pelos 6rgdos da escola.

6 — Sem prejuizo do preceituado no numero ante-
rior, os secretarios manterdo o administrador da Uni-
versidade informado dos problemas que interessem ao
exercicio da competéncia prevista na alinea ) do n.° 1
do artigo 7.°

Art. 30.° — 1 — A secretaria desenvolve as suas
actividades nos dominios do expediente, dos assuntos
académicos, do pessoal e da contabilidade ¢ patrimé-
nio e é dirigida por um chefe de repartigéo.
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2 — A secretaria compreende:

a) A Seccdo de Expediente ¢ Alunos;
b) A Secgdo de Pessoal e Contabilidade.

Art. 31.° — 1 — Em cada escola funciona uma
tesouraria, orientada por um tesoureiro, ao qual com-
pete:

a) Preencher e assinar os recibos necessarios para
o levantamento dos fundos orcamentais e para
a cobranca dos rendimentos proprios da escola,
seus servigos e estabelecimentos anexos e
apresenta-los, em devido tempo, a assinatura do
presidente do conselho directivo ou do vogal do
consetho administrativo em quem essa compe-
téncia estiver delegada;

b) Dar entrada na tesouraria a todas as receitas
por que ¢ responsavel o conselho administra-
tivo;

¢) Efectuar os pagamentos aprovados ou autori-
zados pelo conselho administrativo e ainda os
respeitantes aos beneficios sociais;

d) Devolver diariamente aos servicos competentes
a documenta¢do respeitante aos pagamentos
efectuados;

e) Fornecer aos servigos competentes a indicacdo
dos levantamentos e entradas de valores;

/) Transferir para os cofres do Estado, dentro dos
prazos legais, as respectivas receitas, em con-
formidade com as guias ou relagdes organiza-
das pelos servigos;

g) Manter rigorosamente actualizada a escrita da
tesouraria, de modo a ser possivel verificar em
qualquer momento a exactiddo dos fundos em
cofre e em depdsito;

h) Organizar e apresentar mensalmente ao conse-
lho administrativo o balancete referente ao més
anterior.

2 — Por despacho do presidente do conselho directivo
sera designado o funciondrio que, sob proposta do tesou-
reiro, o devera substituir nas suas faltas ou impedimentos.

Art. 32.° Compete a biblioteca:

a) Colaborar com o SDP na integragdo funcional
e na organizagao das bibliotecas universitdrias;

b) Assegurar e superintender no funcionamento
dos servigos e desenvolver actividades de infor-
magdo documental na escola;

¢) Organizar catdlogos das monografias e publi-
cagOes periddicas existentes na escola e promo-
ver a sua integra¢do nas redes e sistemas de
informagdo sectoriais;

d) Proceder ao estudo e avaliacdo das necessida-
des dos utilizadores.

2 — A biblioteca funcionara na directa dependéncia
do presidente do conselho directivo, sem prejuizo da

subordinacdo hierdrquica e disciplinar do respectivo
pessoal ao secretario.

CAPITULO 1V

Do pessoal

Art. 33.° Os quadros do pessoal dirigente, técnico
superior, técnico, técnico-profissional, administrativo,

operdrio e auxiliar da Universidade do Porto sdo os
constantes dos mapas anexos ao presente diploma.

Art. 34.° Ao recrutamento e provimento do pessoal
previsto no artigo 33.° € aplicdvel a lei geral ou espe-
cial sobre carreiras, salvo o disposto nas alineas
seguintes:

@) O lugar de administrador sera provido por des-
pacho do reitor de entre licenciados de reconhe-
cida competéncia e que possuam experiéncia
vélida para o exercicio de fungdes;

b) O lugar de director de servigos sera provido por
despacho do reitor, ouvido o administador, de
acordo com as normas aplicaveis do Decreto-
-Lei n.° 191-F/79, de 26 de Junho, ¢ da Por-
taria n.° 615/83, de 27 de Maio;

¢) Os lugares de secretdrio serdo providos por
despcho do reitor, sob proposta do conselho
directivo da escola, de entre licenciados com
curso superior adequado, nos termos fixados
nos diplomas aplicaveis ao pessoal dirigente;

d) Os lugares de chefe de reparticdo serdo provi-
dos por concurso de entre os chefes de secgdo
com, pelo menos, trés anos de bom e efectivo
servico na categoria ou de entre individuos
habilitados com o curso superior adequado;

e) Os lugares de auxiliar de manutengio serdo pro-
vidos de acordo com as normas aplicaveis i
carreira de auxiliar administrativo, prevista no
Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho.

CAPITULO V

Disposicdes finais e transitérias

Art. 35.° — 1 — O pessoal actualmente provido em
lugares do quadro aprovados por lei transita, na mesma
situacdo, para os quadros anexos ao presente diploma,
de acordo com as seguintes regras:

a) Para a categoria que jd detém;

b) Para categoria correspondente as fungdes que
desempenha, remunerada pela mesma letra de
vencimento, ou por letra de vencimento imedia-
tamente superior na estrutura da carreira para
que transita, quando ndo se verifique coincidén-
cia de remuneragdo e sem prejuizo das habili-
tagdes legalmente exigidas.

2 — Sem prejuizo do disposto na alinea b) do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 41/84, de 3 de Fevereiro,
o0 pessoal ndo abrangido pelo niimero anterior e a pres-
tar servico a institui¢do serd provido em lugares e cate-
gorias correspondentes as fungdes que desempenha,
desde que possua as habilitagdes literarias exigidas.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 25
de Fevereiro de 1988. — Eurico Silva Teixeira de
Melo — Miguel José Ribeiro Cadilhe — Alberto José
Nunes Correia Ralha.

Promulgado em 6 de Abril de 1988.
Publique-se.
O Presidente da Repiiblica, MARIO SOARES.
Referendado em 8 de Abril de 1988.

O Primeiro-Ministro, Anibal Antonio Cavaco Silva.
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REITORIA E SERVICOS CENTRAIS
Grpos d» | N QUALIFICACAO PROFISSIONAL / CARREIRAS CATEGORIAS u-.lu.
pesecal vol § AREA FUNCIOMNAL )
Funcbes de direccio, coordenacho ¢ orientacho ¢
consultivas de natureza clentifico-técnica Administrador 11 a)
PESSOAL
DIRIGENTE FuncBes de direcchio, coordenaciio ¢ orfentacho dos Director de
20rvigos, no Ambio da sua compeincia Servicos 1 b)
Fungles de direcchio, coordenaclio ¢ orlentacho das Chefe de
actividades desenvoividas nas repartiches Reparticko 49)| E
Funcdes de investigacho, estudo, concepcio @ adap- |  Técnica Assessor Princ. A
tacho de métodos @ processos clentifico-dcnicos, na [ Superior Primeiro Assessor 8
rem de Educacho Fisica de As9e%0r c
Educacho Téc. Sup. Princ. 1 D
Fisica Téc. Sup. 11 clas. E
Téc. Swp. 2* clas. (]
FuncBes de investigacio, ¢3tudo, concepciio ¢ adep- Assessor Princ. A
tacho de mitodos ¢ processos clentifico-téenicos, no | Téenica Primeiro Assessor -]
Ambiio das atrbuicSes do Servico de Documentacho @]  Superior Assessor (o
PublicacSes Téc. Sup. Princ. 3 D
Téc. Sup. 1! clas. E
Téc. Sup. 2* cias. G
Funcbes consultivas de investigacho, estudo, con- As903%0¢ Princ. A
cepcio o adepiecho de métodos ¢ processos clentl- Primeiro Assessor 8
fico-sbcnicos no Ambllo das atrbuiches da Assessoria Jurista Asses30r (od
Juridica Téc. Sup. Princ. 3 D
Téc. Sup. 1! clas. E
PESSOAL T‘c.Sth clas. G
TECNICO
SUPERIOR Funces de Ivestigacko, esiudo, concepclo @ adep- Assessor PrinC. A
tacho de métodos ¢ processos clentifico-sécnicos, no | Técnica Primeiro Assessor 8
Ambilo das atrbuiches da Assessoria de Plansamento;  Superior As3e830r c
Téc. Swp. Princ. 5 D
Téc. Sup. 1* clas. E
Téc. Sup. 2* clas. G
FungBes de Investigacho, estudo, concepcho ¢ adep- AS9089%0r Princ. A
tacio de métodos ¢ processos clentifico-técnicos, no Técnica Primeiro Assessor B
ambiio das atrbuicbes do Gabinste de Relaces Pd- Superior Assessor 2 c
|biicas Téc. 8wp. Princ. D
Téc. Sup. 1* clas. E
Téc. 8up. 2* clas. G
Fungbes de investigacho, estudo, concepchio ¢ adap- Assessor Princ. A
wcho de métodos ¢ processos clentffico-ticnicos, no |  Técnica Primeiro AS993307 B
Ambiio das atrbuicdes do Gabinete de Organizacho ¢ Superior AS908%0r 1 C
Recursos Humanos Téc. Sup. Princ. 0
Téc. Sup. 1° clas. E
Téc. Sup. 2* clas. G
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Grpes & N- QUALIRICACAD PRORSSIONAL / CARREIRAS CATEGORIAS [N lvl.u.
peseoal ol I AREA FUNCIONAL ) [Vonc.
FuncSes de investigacho, estudo, concepcio ¢ adep- Assessor Princ. A
PESSOAL tacio de métodos ¢ processos clentffico-dcnicos, na Primeiro Assessor 8
TECNICO 4rea da Engenharia, no Ambiio das atrbuicdes da As- |  Engenheiro A3903%07 c
SUPERIOR 0s%0ria do Plansamento Téc. Swp. Princ. D
Téc. Sup. 1* clas. E
Téc. Swp. 2! clas. G
FuncBes de estudo ¢ aplicacko de mélodos ¢ proces- Téc. Espec. Princ. C
303 de natureza técnica, na drea de Canto Coral Téc. Espec.i'chs. D
Técnica Téc. Especialista E
Técnico Principal F
Técnico de 1'clas. H
Técnico de 2°clas. J
Funcbes de e3tudo e apiicacho de métodos e proces- Téc. Espec. Princ. c
PESSOAL 303 de natureza thcnica, no Ambio das atrbuicSes da Téc. Espec.1'cias. D
TECNICO Assessoria de Plansamento Técnica Téc. Especiaista E
Técnico Principal F
Técnico de 1'clas. H
Técnico de 2'clas. J
FungSes de estudo e aplicacho de métodos e proces- Téc. Espec. Princ. (v
303 de natureza Wcnica, N0 Ambilo das atrbuicbes do Téc. Espec.itcias. D
Gabinete de Relaches Pibicas Técnica Téc. Especialista E
Técnico Principal F
Técnico de 1'clas. H
Técnico de 2'clas. J
4 [FuncSes de natureza executiva no Ambio da Interpre- Téc.AdLEsp.1'cl. G
tacho,traduchio, retroversiio ¢ redaccho de wxios ¢ | Tradulor-Cor- Téc.Adj.Especial. H
outros documenios respondente- Téc.Ad}.Princpal H
<mérprete Téc.AdL 1! clas. K
Téc.Ad. 2* clas. L
3 |Funches de natureza executiva no Ambio do secre- Secretirie- Téc.Aux.Espec. l
tariado, atendimento ¢ informacdes -Aecepcionista Téc.Aux.Principal J
Téc.Aux. ticias. L
Téc.Aux. 2'clas. M
PESSOAL 3 |Fungbes de natureza executiva de apiicacio téchica Téc.Aux.Espec. !
TECNICO- nos dominios da recolha, tratamento ¢ dfusho da do- Técnica Téc.Aux.Principal J
-PROFISSIONAL {cumentacio e informacho Auxiliar Téc.Aux. 1clas. L
Téc.Aux. 2'clas. M
3 |Funcbes de natureza executiva de aplicacho Wcnica Téc.Aux.Espec. |
nos dominios da recolha ¢ tratamento de dados, No Técnica Téc.Aux.Principal J
Ambio das atrbuicdes da Assessoria de Plansamento Auxiliar Téc.Aux. 1icias. L
Téc.Aux. 2'clas. M
3 |Funches executivas relativas a desenhos ¢ Interpreta- Téc.Aux.Espec. l
¢io de plantas, cartas ¢ mapas Desenhador Téc.Aux.Principal J
Téc.Aux. 1iclas. L
Téc.Aux. 2'clas. M
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Grpos & N QUALIFRICACAO PROFISSIONAL / CARREIRAS CATEGORIAS [N | Let
__posssal ol | AREA FUNCIONAL
Funcles de natureza enecutiva de aplicacho tcnica Monior 2 [
na drea de Informética Informética Oper. Reg.dados
Princial ou K
PESSOAL Opet.Reg.dados 3 {oul
TECNICO-
-PROFISSIONAL
2 |Funcbes de apoio sécnico a partic de instrucSes pre- Aux.Téc.Princ., N,
clsas, no Ambio das atrbuiches do Servico de Docy- Auxiilar de 1'clas. oude Q
mentacho ¢ Puiicacies Técnica 2clas. 5 | ous
FungBes de natureza enecutiva de apiicacho técnica Preparador 1¢)f L
na drea de Diagndstico ¢ Teraplutica Aux.de Laboratério| 1¢)| L
Funcles de orfentacho ¢ supervisho das actividades CheedeSeccho | 5| H
dessnvoividas nas seccles
3 {FuncBes de natureza executive, enquadradas em ins- Of. Adm. Principal | 4 I
trugbes gerals @ procedimento bem definidos, nay Ofical Primeiro-Oficial 12 J
4reas de contabilidade, pessoal, economalo ¢ patrimé- Administrativo Segundo-Oficial 121 L
nio, sectetaria, expediente, anquivo ¢ dactiiografia Terceiro-Oficial 2] M
PESSOAL
ADMINESTRATIVO| 3 |Funcbes executivas no &mblio das actividades desen- Tesoureiro Princ. H
volvidas numa Tesouraria Tesoureiro Tesoureiro de 1%¢l. | 3 |
Tesoureiro de 2 cl. J
2 |FuncDes de dactiiografia ¢ execuciio de trabalhos Escriurhrio- Escrt.-Dact. Pr., N,
simpies de natureza acdministrativa <DactiiSgrato de 1! cias. cude Q
2 clas. 10dy ou8
2 |Funcbes de apoio administrativo a partir de instrucies Auxiliar Aux.Téc.Adm.Pr., N,
precisas Técnica de 1'cias. oude Q
Administrativa 2'clas. 4 | ous
2 |FuncBes de natureza executiva de carhcier manual ou Electricista Princ., LN
mechnico, enquadradas em instrucSes gerals bem de- |  Electricista deficl, de2cl P
finidas no 4mbilo da Instalachio, Conservacho ¢ repa- ou de 3 clas, 1 [ouQ
PESSOAL racho de circulios ¢ apareihos eliciricos
OPERARIO
2 {Fungbes de natureza executiva de carficier manual ou Jardine#o Princ., M, O,
mechnico, no mbito do cultivo ¢ manutencio de fio- Jardineiro dettcl,de2cl Q
103, 4rvores ¢ piantas oude ¥ clas. 1 | ouR
2 {Funcbes de natureza executiva de caricier manuaiou| Molorista Mot.Lig. Princ. 1 M
mecinico, no 4mbito da conduciio de viaturas automé- de MoLLig. de 1' cl. (o]
veois Ligeiros ou de 2* clas. 3 |nwQ
PESSOAL
ADGLIAR
1 |Fungbes de natureza executiva de carbcier manual ou Telefonista Princ., N,
mechnico, no Ambilo do estabelscimento ¢ atendimen-|  Telsfonista def'cloude2*cl| 2 | Q
10 de ligacSes telefiSnicas ous
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Gpos & |- QUALIFICACAO PROFRISSIONAL | lmmmmﬁmglvm
possoal vol 1 AREA FUNCIONAL ) ORC.
FungBes de controle e coordenacio dos trabathos a Encarregado do
efectuar peios auxiiares administrativos, guardas- Pessoal Andiiar 11 0
-hoctumos ¢ auxiiiares de manutencho
1 |Funces de natureza exscutiva simples, iotaimenie Auxiiiar Aux. Admin. Princ. | 3 Q
deferminadas, impiicando predominaniemente estorco | Administrativo Aux.Admin.de 1? ¢l 8
fisico ¢ exigindo conhecimentos de ordem pritica oude 2 clas. 11| ouT
e | 1 |Funcses de natureza exectsiva simples, oraimente
determinadas, impiicando predominantemente esforco|  Guarda- Guarda-Noctumo Q,
MOOWWOMMMM -Nocturno Princ., de 1* clas. R
4mbio da seguranca das instaiacdes oude 2! clas, 2 | ous
1 |FuncSes de natureza executiva simpies, totaiments Auxiier Aux. Mant. Princ.| 2 | Q
mmmmmm de Aux.Manut.de 1" el 8
nucoummammm Manulencho ou de 2* clas. 7 | T
mammmom
a) Equiparado a Subdirector-Geral;
b) Vencimento de acordo com tabela auénoma;
€) Lugar a extinguir quando vagar;
d)LWanoammoodoNModeoDomwmzm.doIsam;
©) 2 lugares a extingulr quando vagarem.
FACULDADE DE LETRAS
Grpos ds N- QUALIFICACAO PROFISSIONAL / CARREIRAS [Grau|CATEGORIAS [ N. ] Leb
__possoal vol 1 AREA FUNCIONAL ) onc.
FungBes de orlentacho e coordenachio dos servicos,
PESSOAL de assessoria 203 Sighos de gesthio ¢ execucho das Secretirio 1] a)
DIRIQENTE suas deiberaches
Funces de direcshio, coordenaciio ¢ orlentacsio das
actividades desenvoividas nas reparticies cm.am-umul 1 E
Funcbes de investigacho, estudo, Eoncepclio e adep- Assessor principal A
tacho de métodos ¢ processos clentifico- ¥cnicos na Primeiro Assessor B
4rea de BAD Técnica Assessor o
Superior Téc. Sup.Principal| 2 | D
deBAD Téc. Swp. 11. clas. E
Téc. Swp. 2. clas. G
PESSOAL
TECNICO FuncSes de investigacio, estudo, concepcho ¢ adep- Assessor Principal A
SUPERIOR tacho de métodos o processos clentifico-técnicos na Primeiro Assessor 8
drea de GESTAO Técnica Assessor o
Supertior Téc. Swp. Princ. 1 D
de GESTAO Téc. Swp. 1. cis E
Téc. Swp. 2. ¢is G
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Grupos de N QUALIRCACAD PRORSSIONAL / CARREIRAS CATEQORIAS | N. | Let
povecal vol 1 AREA FUNCIONAL
Funches de investigacho, estudo, concepciio ¢ adap- Assessor Principal A
tacho de mélodos e processos clentifico-técnicos nas Primeiro Assessor B
PESSOAL 4reas de Apolo 20 Ensino ¢ A Investigaclio Clentifca |  Técnica Assessor c
TECNICO Superior Téc.8wp.Pinc. | 5| D
SUPERIOR Téc. 8wp. 1°. cias. E
Téc. Swp. 2. clas. G
Funces de estudo ¢ apiicacho de métodos ¢ proces- Téc. Espec. Princ. c
303 de natureza tcnica nas Areas de Apolo a0 Ensing Téc. Espec. 1. cly D
PESSOAL ¢ A Investigacio Clentifica Téc. Especiaiista E
TECNICO Técnica Téc. Principal 4 F
Téc. de 1t. classe H
Téc. de 2*. classe J
3| Funghes de natureza executiva de aplicacho tcnica Téc. Aux. Especial| 4 {
com base no conhecimento ou adeptacho de métodos Técnica Téc. Aux. Principal| 8 J
@ Processos, enquadrados em directivas bem defini- Auxiiar Téc. Aux. 1. cis 8 L
das na drea de BAD BAD Téc. Aux. 2¢. cis 8| M
2 |FuncBSes de apolo Wcnico, a partic de iInstrucBes preck|  Auxiliar Aux. Téc. Principal, N,
29, na firea de BAD Técnico de 12, classe ou de Q
deBAD 2. classe 3 |ous
w 4 |Funcdes de natureza enecutiva de apiicacho Wcnica Téc.AdqEsp.10cls. | 1 G
-PROFISSIONAL com base no conhecimeno ou adaptacio de mitodos Técnico Téc. Ad. Especial. | 1 H
© Processos, encuadradas em directivas bem defin- Adiunio Téc. Adj. Principal | 2 |
das, nas 4reas de Apoio a0 Ensino ¢ A investigacho Téc. Adl. 1°. classe| 2 K
Clentifica Téc.Ad. 2.classe| 2 | L
3 |FuncBes de natureza executiva de apiicacho técnica Téc. Aux. Especial] 1 !
com base no conhecimento ou adeptacho de métodos Técnico Téc. Aux. Princpal| 2 J
@ Process0s, enquadradas em directivas bem definl- Auxiiar Téc. Aux. 1. clas. | 2 L
das, nas &reas de Apoio 20 Ensino ¢ & investigacko Téc. Au.2.clas. | 2 | M
Clentifica
2 |Funcbes de apoio ¥cnico, & partir de instrucbes preck-|  Awdiiar Aux. Téc. Principal, N,
S35, N3 4reas de Apoio 20 Ensino ¢ i investigacko Técnico de 11, clasee ou de Q
Clentifica 2*. clasyw 7| ou8
Funcles de orlentacio ¢ supervisho das actividades
desenvolvidas nas Seccles Chefede Secgho | 2 H
PESSOAL 3 |Fungbes de natureza executiva, shquadnadas om ine- Ofic. Adm.Princpall 2 1
mmo trugBes gerals ¢ procedimentio bem definidos, nas Oficia! Primeiro-Oficial 6| J
freas de contabliidiade, pessosl, economaio ¢ patrimé-| Administrativo Segundo-Oficial 6 L
nio, secretarta, expedients, arquivo ¢ dactiiografia Terceiro-Oficial 6| M
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Grpes de NS~ QUALIFICACAO PROFISSIONAL 7 CARREIRAS CATEGORIAS [N. | LavL
possoal vol 1 AREA FUNCIOMAL one.

3 |Func3es executivas no Ambio das actividades desen- Tesoureiro Princ. H
volvidas numa Tesouraria Tesoureko Tosour. de 1°. clas.| 1 |
Tesour. de 2. clas. J
PESSOAL
ADMINESTRATIVO | 2 |Funches de dactiiografia ¢ execuciio de trabalhos Escrituririo- Esc.Dact. Princp., N,
simples de natureza administrativa -Dactisgrato de 11, classe oude Q
2. clasye 0) | ous
2 |Funches de natureza executiva de cardcier manual ou Campinteiro Princ., LN,
mechnico, enquadradas em instrucSes gerals bem Capinteiro det'cl, de2cl P
definidas oude 3'cias. 1 (ou@
Composiior Comp.Grif. Princ., LN,
Grifico det'cl,de2cl P
oude 3 cias. 1 JouQ
Dactidgralo Dact.Comp. Princ., LN,
Composhor deficl,de2cl. P
ou de 3t clas. 3 |ouQ
Encader. Princpa), LN
PESSOAL Encademador de 1'¢cl, de 2 ¢l. P
OPERARIO ou de 3 clas. 1 jouQ
Operador de Oper.Micr. Princ., L, N,
. Microfimagem def'cl, de2cl P
oude 3' clas. 1 [ouQ
Operador de Oper.Offset Princ., LN
Offest de1'cl, de2cl P
ou de 3' clas. 2 |ouQ
Jardineiro Princ., M0,
Jardineiro deticl,de2cl Q
oude ¥ clas. 1 | ouR
Fotocopista Princ., M,0,
Fotocopista def'cl,de2cl Q
oude 3 clas. 3 | auR
2 {Funches de natureza exscutiva de carfcler meclnico |  Motorista Mot.Pes. Princ., LN
no 4mbio de conduchio de viaturas automéSvels de de'cloude2¢cl] 1 | ouP
Pesados
PESSOAL
AILIAR
1 |Funghes de natureza executiva de carfcter manual ou Telefonista Princk N,
mecinico no Ambio do estabelecimento ¢ atendimentol  Telefonista pal, de 17, ciasse Q
de ligac3es wiefonicas oude 2. classe 3 | s
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Grpes &»  |NF GUALINCACKO PROFISSIONAL | CARREIRAS CATEGORIAS |W. | Lot
pessoal vel { AREA PUNCIONAL
FungBes de controle ¢ coordenachio dos rabahos a Encarregado do
eofechuar pelos auxiiares addminisirativos, guardas Pessoal Auxiliar 1 (o]
noctumos ¢ auxiiares de manutencio
PESSOAL 1 [Funcles de nalureza enecutiva simpies, totaiments A Adm.Princ. {3 | Q
AMDOLIAR determinadas, impiicando predominamements esforco Auxiilar Aux. Adm. de 1'¢l. 8
fisico ¢ exigindo conhecimentos de ordem pritica Administrativo ou de 2°. classe 13 | ouT
1 |Fungbes de natureza executiva simpies, iotaimente Guarda Guar. Noct. Princ., QR
determinadas, implicando predominantements esforco|  Noctumo def'cl.oude2'cl{ 4 | ouS
fisico ¢ exigindo conhecimentos de ordem pritica, no
AmbRo da seguranca das instalacles
1 |{FuncBes de natureza executiva simpies, lotalmente Aux. Manut.Princ. | 3 Q
determinadas, implicando predominaniemente eslorco|  Auxiiiar de Aux. Manut.de 1%¢l 8
IIMO.MM&MMM Manutencio ouds 2°. clas. 10.] ouT
Ambho da manutencio das instalacSes ¢ equipamento
a) Equiparado a Chefe de Divisio;
b) Lugares a extingulr nos ermos do i* 4 do art® 40" do Decreto-Lei ! 24885, de 15 de Julho.
FACULDADE DE MEDICINA
Grpos de QUALIFICACAO PROFISSIONAL / CARREIRAS CATEGORIAS | N.| Let
pesscal el 1 AREA FUNCIONAL )
Fungdes de orientacko ¢ coordenachio dos servicos,
de assessoria 09 Srghos de gestho ¢ emecucko das Secrethrio 1| 8
PESSOAL suas deiberacles
DIRIGENTE
Funcbes de direccho, coordenaciio ¢ orlentago das Chele de
actividades desenvoividas nas reparticies Reparticho 1 E
FuncSes de investigaclio, estudo, concepchio @ adep- |  Técnica Assessor Princ. A
tacho de métodos ¢ procesecs clentifico-dcnicos, na Superior Primeiro Assessor B
&rea 09 BAD de BAD AS903907 (o
Téc. Swp. Princ. 2 D
Téc. Sup. 1 clas. E
Téc. Swp. 2! cias. G
PESSOAL FungBes de investigncho, estudo, concepclio @ adap-|  Técnica Assessor Princ. A
TECNICO tacho de métodos ¢ processos clentifico-dcnicos, na|  Superior Primeiro Assessor 8
SUPERIOR 4ren de GESTAO de GESTAO AS993%07 C
Téc. Sup. Princ. 1 D
Téc. Sup. 1* clas. E
Téc. Swp. 2* chas. G
Fungbes de investigachio, estudo, concepcio o adep- Assessor Princ. 1] A
tacho de métodos ¢ processos clentifico-ticnicos, nad  Técnica Primeiro Assessor | 2 B
4reas de Apolo 20 Ensino ¢ & Investigacho Clentifica Swpetior Assessor S C
Téc. Sup. Princ. ? D
Téc.Swp. 1*clas. | 8 E
Téc. Sup. 2 clas. | 11 G
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Grpos de QUALIFICACAO PROFISSIONAL 7 CARREIRAS I- CATEGORIAS L: Let
pessoal 1 AREA FUNCIONAL ) | ] Venc.
Funcdes de estudo ¢ apiicacio de mélodos ¢ proces- Téc. Espec. Princ. | 1 c
303 de natureza ¥écnica, nas dreas de Apolo 80 Eming  Técnica Téc. Espec.i'clas.| 1 D
¢ & Investigacio Clentifica Téc. Especialista | 1 E
Técnico Principal 2 F
Técnico de 1'clas. | 2 H
Técnico de 2'clas. | 3 J
Funcbes de natureza executiva de apiicacio técnica Téc. Espec.i’cias.[1D)| E
com base no conhecimento ou adepiacho de méodos | Técnica de Téc. Especialista (2¢)| F
@ processos, enquadradas em directivas bem defink | Diagnéstico Técnico Principal |13d) G
das, na Srea de Andilises Ciinicas e Sadde Pdbiica o Tersplutica Técnico de 1'cias. (26e) H
Técnico de 2°cins. | 14| 11J
Funcdes de natureza executiva de aplicacho Wcnica Téc. Epec.ticias.| 1 E
comn base no conhecimento ou adapiacho de métodos | Técnica de Téc. Especiaista | 1 F
© Drocessos, enquadradas em directivas bem defink- | Diagndatico Técnico Princpal {12g] G
das, na drea de Anatomia PatoiSgica, Citologin ¢ Tane-( @ Terspbutica Técnico de 1'clas. (18h) H
tologia Técnico de 2'cias. | 12 ] 11J
Funcdes de natureza executiva de apiicacso Wcnica Téc. Espec.irclas.| 1 E
com base no conhecimento ou adaptacio de métodos [ Técnica de Téc. Especialista | 1 F
® Processos, enquadradas em directivas bem defin- | Diagndstico Técnico Principal | 31)| G
das, na drea de Cardiopheumografia ¢ Teraplutica Técnico de 1°clas. | 2 H
Técnkode 2'clas. | 3 | 11J
Funcles de natureza enecutiva de aplicacho tcnica Téc. Espec.iiclas.| 1 E
com base no conhecimento ou adaptacho de métodos |  Téchica de Téc. Especialista | 1 F
PESSOAL ® processos, enquadradas em directivas bem defink- | Diagnéstico Técnico Principal | 1 G
TECNICO das, na drea de Medicina Nuciear o Torapbutica Técnico de 1clas. | 3 H
Técnico de 2'clas. [4¢)| 17V
Fungdes de natureza executiva de apiicaciio ¥cnica Téc. Espec.i'cins. E
com base no conhecimento ou adepiacho de métodos |  Técnica de Téc. Especiatista F
@ processos, enquadradas em directivas bem defini- Diagnéstico Técnico Principal | 1 G
das, na drea de Neurofisiografia o Terapbutica Técnico de 1'cias. H
Técnico de 2'clas. IJ
FuncSes de natureza executiva de aplicacio tbcnica Téc. Espec.i'clas. E
com base no conhecimento ou adaptacio de mélodos | Téchica de Téc. Especialista F
# Processos, enquadradas em directivas bem defink |  Diagnéstico Téenico Principal | 1 G
das, na drea de Teraphutica da Fala ¢ Terapbutica Técnico de 1'cias. H
Técnico de 2'clas. 14J
Funches de natureza executiva de aplicacho tcnica Téc. Espec.iiclas. E
com base no conhecimento ou adeptachio de mélodos | Técnica de Téc. Especialista F
@ Processos, enquadradas em directivas bem definl- | Diagndstico Técnico Princlpal | 1 G
das, na drea de Onopriieses o Toraphutica Técnko de 1iclas. H
Técnico de 2'clas. td
Funches de natureza executiva de apiicacio sbcnica Téc. Espec.1'cias. E
com base no conhecimento ou adaptacho de mélodos | Técnica de Téc. Especialista F
© processos, snquadradas em directivas bem defini- | Diagndstico TécnicoPrincipal | 1 | G
das, na drea de Oridptica o Torapdutica Técnico de 1°cias. H
Técnico de 2'clas. IJ
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Grpos de N- QUALIFICACAO PROFISSIONAL / CARREIRAS |G |CATEGORIAS | I. | Lot
pessoal vol 1 AREA FUNCIONAL ) omc.
Funches de natureza executiva de apiicacho iécnica Téc. Espec.iicias.| 1 E
com base no conhecimentio ou adeptacho de métodos | Técnica de Téc. Especialista | 1 F
@ Processos, enquadradas em directivas bem definl- | Diagndatico Técnico Principal (6Q)| G
das, na drea de Radiologia ¢ Teraphutica Técnico de 1'clas. | 3 H
Técnicode 2'clas. | 4 | 11J
PESSOAL
TECNICO
Funcbes de natureza executiva de apiicacho ¥cnica Téc. Espec.1clas. E
com base no conhecimento ou adepiacio de métodos |  Técnica de Téc. Especialista F
© Processos, enquadradas em directivas bem defini- | Diagndstico Técnico Principal | 2 G
das, na drea de Radiolerapia ¢ Terapbutica Técnico de 1°cias. H
Técnico de 2'clas. HJ
3 |FuncBes de natureza executiva de aplicacho Wcnica Téchica Téc.Aux.Espec. 3 |
com base no conhecimenio ou adeptacio de mblodos Auxiiar TéC.AuX.Princpal | 7 J
@ Processos, enquadradas em directivas bem definl- de BAD Téc.Aux. 1'cias. 8 L
das, na drea de BAD Téc.Aux. 2'cins. 8 M
2 |Fungdes de apoio téchico a partic de instruches pre- Auxiiiar Aur.Téc.Princ., N,
cisas, na drea de BAD Técnica de 1'clas. oude Q
de BAD 2iclas. 181 ous
3 [Funcdes de natureza executiva de apiicacho Wcnica Téc.Aux.Espec. |
com base no conhecimento ou adaptacio de métodos Técnica Téc.Aux.Principal J
@ processos, enquadradas em directivas bem defini- Auxiiar Téc.Aux. 1'clas. 3 L
das, nas &reas de Secretariado, relaghes com o exle- de GESTAO Téc.Aux. 2'clas. M
rior, tratamento de dados ¢ estatistica
4 |FuncBes de natureza executiva de apiicacho Mcnica TécAdEw.iel (2| G
com base no conhecimento ou adapiacho de métodos |  Técnico TécAdlEspechal. | 2 | H
© Processos, enquadradas em directivas bem defini- Adjunto Téc.AdPrincipal | 4 1
das, nas dreas de Apoio a0 Ensino ¢ & investigacko Téc.Ad. 1! clas. 4 K
PESSOAL | Clentifica TécAd. 2clas. | 4| L
; TECNICO-
- PROFSSIONAL
! 3 |Funcdes de natureza executiva de aplicacho dcnica Téc.Aux.Espec. 1 )
[ com base no conhecimento ou adepiacho de métodos |  Técnica Téc.AuxPrincipal | 2 | J
; @ Processos, enquadradas sm directivas bem defini- Auxiiar Téc.Aux. 1'cins. 3 L
das, nas dreas de Apoio 20 Ensino ¢ i investigacio TécAux. 2°clas. | 4 | M
Clontifica
2 |Funcbes de apoio ¥cnico a partir de instruches prec- Auxiiiar Aux.Téc.Princ.,de NG
sas, nas 4reas de Apoio a0 Ensino ¢ & investigacko Técnica 1'clas. oude 2'cl. | 31 | ou8
3 |Funcbes de natureza executiva de aplicacho Wcnica Téc.Aux.Espec. {
com base no conhecimento ou adepiacio de métodos Técnica Téc.Aux.Principal J
@ processos, enquadradas e directivas bem defini- Auxiliar de TéC.Aux. 1'clas. 3 L
das, na dreade MUSEOGRAFIA MUSEOGRAFIA Téc.Aux. 2'clas. M
Estagidrio P
Funcles de Natureza executiva de apiicacho ¥cnica Ajdane de Prep. (217)] L
com base no conhecimento ou adaptacho de mélodos Ajudantedelab. (11)| L
© Processos, enquadradas em directivas bem defini- Auxiliar de Lab. afn! L
das, ne Area de Diagndstico ¢ Terapbutica
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Gnpos de QUALIFICACAO PROFISSIONAL / CARREIRAS CATEGORIAS L:Lut
pessoal 1 AREA FUNCIOMAL ) Lug Venc.
FuncBes de orientacio ¢ supervisio das actividades Chefe de Seccho | 2 H
desenvolvidas nas seccies
Funcles de natureza executiva, enquadradas em ins- Of. Adm. Principal | 1 |
trucdes gerais ¢ procedimento bem definidos, nas Oficial Primeiro-Oficial 3 J
dreas de contabliiiade, pe3soal, economato @ patrimé+ Administrativo Segundo-Oficial 4 L
nio, secretaria, expediente, arquivo e dactilografia Terceiro-Oficial 4 M
PESSOAL
L«nu.unvmvo FuncBes executivas no Ambio das actividades desen- Tesoureiro Princ. H
volvidas numa Tesouraria Tesoureiro Tesoureiro de t'cl. | 1 |
Tesoursiro de 2 cl. J
Funcbes de dactilografia ¢ execucio de irabalhos Escriturério- Escrit-Dact. Pr., N,
simples de natureza administrativa -Dacthigrafo de 1* clas. oude Q
2' clas. 4f)| ous
Funcies de apoio administrativo a partir de instrucBes Auxiiiar Aux.Téc.Adm.Pr., N,
precisas Técnica de 1'clas. oude Q
Administrativa 2clas. 7 | ou$
Fung3es de controle, coordenacio e programacio Encarmegado 1 J
dos trabaihos a efectuar pelo pessoal operirio
Funcdes de natureza executiva de cardcter manual ou Canakzador Princ., LN,
meclnico, enquadradas em instrucdes gerals bem de- | Canalizador deitcl,de2cl P
finidas oude ' clas. 2 louQ
Campinteiro Princ., LN
Campinteiro det'cl de2cl P
ou de 3 clas. 1 [ouQ
DactiiSgrato Dact.Comp. Princ., LN,
Composiior de 1*cl,de 2 cl. P
oude 3 clas, 2 jouQ
PESSOAL
OPERARIO Electricista Princ., L, N,
Electricista del'cl,de2'cl P
ou de 3' clas. 2 jouQ
Encademador Pr., LN
Encademador de1*cl,de2'cl P
ou de 3' clas. 1 fouQ
Electricista Elect.Proj. Princ., LN,
Projeccionista det'cl.de2'cl P
ou de ' clas. 2 |ouQ
Marcensiro Princ., LN,
Marceneiro det'cl,de2 ci. P
oude ' clas. 1 {ouQ
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Grwpos de N- QUALIFICACAC PRORSSIONAL / CARREIRAS [Gmn|CATEGORIAS | N:. | Let
pessoal vol 1 AREA FUNCIONAL ) ] Venc.
Mechnico de Mec.Inst.Prec.Pr., LN,
Instrumentos de 1'cl,de2'cl P
de Precisiio oude 3*clas. 1 [ouQ@
Mec.Elect. Prin., LN,
Mechnico dettcl de2'cl P
Electricista ou de 3* clas. 1 [ou@
Operador de Oper.Offset. Prin., L, N,
Offset det'cl,de2cl P
oude 3 cias. 1 jouQ
Pintor Principal, L N,
Pintor de1tcl,de2'cl P
PESSOAL oude 3 clas. 1 jouQ
OPERARIO
Pedrelro Princ., L.N,
Pedreiro de1'cl,de2cl P
oude 3* clas. 1 |{ouQ
Trolha Princ., L N,
Trolha de 12¢i,, de2'cl. P
oude Y clas. 1 jouQ
Semaihelro Princ., LN,
Serraiheiro de 1tcl, de 2' cl. P
ou de 3* clas. 2 |ouQ
Sermalheiro Ser. Mec. Princ., L, N,
Maeclnico de 1° ¢l de 2* cl. P
oude ¥ clas. 1 |ouQ
1 |Fungbes de natureza executiva de carhcler manusi ou Telefonista Princ., N,G
mecinico, no Ambiio do estabelecimento ¢ alendimen-|  Telefonista deftcl,de2'¢cl | 2 | ous
1o de ligacSes telefdnicas
Fungdes de controle ¢ coordenacho dos trabathos a Encamegado do
PESSOAL efectuar peios auxiiares administrativos, guardas- Pessoal Auxiliar 1 o)
AUXGLIAR -hoctumos ¢ auxilares de manulencho
1 |FuncBes de natureza sxecutiva simples, totaimente Auxiliar Aux. Admin. Princ. | 3 Q
| | determinadas, impiicando predominaniemenie ¢3forco | Administrativo Aux.Admin.de 1! cl, S
fisico e exigindo conhecimentos de ordem pritica ou de 2* clas. 10| ouT
1 |Fungbes de natureza executiva simples, lotaiments Auxiiiar Aux. Manut. Princ.| 8 Q
determinadas, impiicando predominantemente #3forco de Aux.Manut.de 1* ¢l 8
fisico @ exigindo conhecimentos de ordem prética, no | Manutencho oude 2* clas. 31| ouT
Ambio da manulencio das instaingies ¢ equipamento
a) Equiparado a Chefe de Divisho; f) Lugares a extinguir qQuando vagarem;
b) A prover quando vagar 1 da letra °F"; 9) 4 ugares a extinguir Quando vagarem;
€) Um lugar a extinguir qUando Vagar, h) 8 lugares a extinguir QUando vagarem,
d) 3 kugares a extinguir QUANCO Vagarem; 1) 2 ugares a extinguir QUANCO Vagarem;

@) 14 lugares a exXUINGUIr QUANO YagRrem;

J) Lugares a extinguir nos 1ermos do 1 4 do art® 40°
do Decreto-Lel ¥ 248/85, de 15 de Julho.
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FACULDADE DE CIENCIAS
Gruwpos de NI QUALIFICACAO PROFISSIONAL / CARREIRAS CATEGORIAS [N'. | LeL
pessoal vl 1 AREA FUNCIONAL ) Vemc.
Fungdes de orientacio ¢ coordenachko dos servicos,
de assessoria 203 6rghos de gestho ¢ execucho das Secretirio 1 a)
PESSOAL suas deiberaches
DIRIGENTE
Fungbes de direcchio, coordenacho e orlentachko das Chefe de
actividades desenvoividas nas repartiches Reparticio 1 E
FuncBes de investigacio, estudo, concepcho ¢ adap- Técnica Assess0r Princ. A
tacio de métodos e processos clentifico-técnicos, na Superior Primeiro Assessor 8
area de BAD de BAD Assessor C
Téc. Sup. Princ. 1 D
Téc. Sup. 1! clas. E
Téc. Swp. 2! clas. G
PESSOAL Fungbes de investigacho, estudo, concepcho ¢ adap- Técnica Assessor Princ. A
TECNICO tacdo de métodos @ processos clentifico-iécnicos, na Superior Primeiro Assessor B
SUPERIOR 4rea de GESTAQ de GESTAO Assessor C
Téc. Sup. Princ. 1 D
Téc. Swp. 1% clas. E
Téc. Swp. 2! cias. G
Funcbes de investigacio, estudo, concepcho ¢ adap- Assessor Princ. 3 A
wmm.mm.mi Técnica Primeiro Assessor | 3 8
dreas de Apolo a0 Ensino ¢ A investigacio Clentifica Superior Assessor 6| C
Téc. Sup. Princ. 7 D
Téc. Sup. 1* clas. 7 E
Téc. Sup. 2" clas. | 7 G
Funces de estudo e aplicacho de méiodos e proces- Téc. Espec. Princ. C
903 de natureza técnica, na drea de GESTAO Técnica Téc. Espec.i‘cias. D
de GESTAO Téc. Espechalista | 2 E
Técnico Principal F
Técnico de 1'cias. H
Técnico de 2'clas. J
PESSOAL Funcbes de estudo e aplicacho de métodos e proces- Téc. Espec. Princ. | 1 c
TECNICO 903 de natureza Wcnica, mstmdupobaoEmhq Técnica Téc. Espec.iichs.| 1 D
¢ A investigacho Clentifica Téc. Especialista | 1 E
Técnico Princpal | 3 F
Técnico de i'clas. | 3 H
Técnico de 2clas. | 3 J
3 |Funcdes de natureza executiva de aplicacho cnica Técnica Téc.Aux.Espec. 3
com base no conhecimento ou adaptacho de métodos Auxiiar Téc.AuxPrincipal 17b)| J
PESSOAL @ piocessos, enquadradas em directivas bem defini- deBAD Téc.Aux. 1iclas. 8 L
TECNICO- das, na drea de BAD Téc.Aux. 2'cias. 8 M
-PROFISSIONAL
2 |Funcbes de apoio técnico a partir de instrucSes pre- Auxiltar Aux.Téc.Princ., N,
cisas, na drea de BAD Técnica de 1'clas. oude Q
de BAD 2'clas. 5 | ou$
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Gnpos de N- QUALIFICACAC PROFISSIONAL / CARREIRAS CATEGORIAS [N | LeL
pessoal vol 1 AREA FUNCIONAL ) Venc.
Funcdes de natureza exacutiva de aplicacio tcnica Téc.Aux.Espec. 2 (
com base no conhecimento ou adaptacho de métodos |  Técnica TécAuPrincipal | 4 J
# processos, enquadradas em directivas bem definl- Auxiiiar Téc.Aux. 1'cias. 4 L
das, nas dreas de Secretariado, relages com o exte- | de GESTAO Téc.Aux. 2'clas. 4 M
rior, tratamento de dados ¢ estatistica
Funghes de natureza executiva de apiicacio tcnica Téc.AdLEsp.1%cl. [4e)| G
com base no conhecimento ou adaptaciio de métodos Técnico Téc.AdEspecial. | 3 H
® processos, enquadradas em directivas bem defini- Adjunto Téc.Adj.Principai 6 I
das, nas 4reas de Apolo a0 Ensino e 3 Investigacio Téc.AdL 1* clas. 71 K
Clontifica Téc.Adl 2* clas. 7 L
PESSOAL Fungdes de natureza executiva de aplicacho tcnica Téc.Aux.Espec. 5 |
TECNICO- com base no conhecimento ou adaptacio de métodos | Técnica Téc.Aux.Principal | 11| J
PROFISSIONAL @ processos, enquadradas em directivas bem defini- Auxiitar Téc.Aux. 1'clas. 11 L
das, nas dreas de Apoio a0 Ensino e A Investigacho TécAux. 2'clas. |11 | M
Clentifica
Fungbes de apoio ¥icnico a partir de instrucdes preci- Auxilimr Aux.Téc.Princ., N,
$as, nas 4reas de Apoio 30 Ensino @ i investigacio Técnica de 1'clas. oude Q
Clentifica 2'cias. 13 | ous$
Funcdes de estudo e apiicacio de métodos ¢ proces- Técnico Téc. Experiment.
303 de natureza Mcnica, nas dreas de Apolo a0 Ensind Experimentador Principal 1¢)| H
¢ 3 Investigacho Clentifica
Fungdes de estudo ¢ aplicacho de métodos @ proces- Adjunto Adj. Téc. Princ. 1¢)| H
908 de natureza técnica, nas Areas de Apolo a0 Ensing  Técnico
@ & investigacho Clentifica
Funcbes de orientacho ¢ supervisho das actividades ChefedeSeccdo | 2 | H
? desenvolvidas nas seccbes
|
Funcbes de natureza executiva, enquadradas em ins- Of. Adm. Principal | 2 |
trucSes gerals e procedimento bem definidos, nas Oficial Primeiro-Oficiai 6| J
4reas de contabllidiade, pessoal, sconomaio ¢ patrimé-| Administrativo Segundo-Oficial 8| L
nio, secretaria, expedients, arquivo ¢ dactiiografia Terceiro-Oficial 8 M
PESSOAL
Fungbes executivas no 4mbiio das actividades desen- Tesoureko Princ. H
ADMBSSTRATIVO | |\ \ies numa Tesouraria Tesoursiro Tesourekode 1°CL| 1 | |
Tesoureirode 2 CL. J
Funcdes de dactiiografia ¢ execucio de trabalhos Escrituririo- Escrit-Dact. Pr,, N,
simpies de natureza administrativa -Dactiiégrafo de 1 clas. oude Q@
2! clas. 8d){ ous
Funcdes de apoio administrativo a pariir de Instrucbes Auxiiar Aux.Téc.Adm.Pr., N,
precisas Técnica de 1cias. oude Q
Administrativa 2'clas. 3 ]ous
PESSOAL Fungdes de controle, coordenacho ¢ programacio Encamegado 17 4
OPERARIO dos trabalhos a efectuar pelo pessoal operkio
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Grpes de  |NF- QUALIFICACAO PROFISSIONAL / CARREIRAS CATEGORIAS |W. | Lot
pessonl veol I AREA FUNCIONAL )

2 |Funcbes de natureza executiva de carkcier manual ou Canslizador Princ., LN,
mecinico, enquadradas em instrucdes gerais bem de- | Canaiizador Je 17 ¢cl, de 2 cl. P
finidas ou de 3'clas. 1 ouQ

Campinmelo de 1*cl,de2*cl. P
ou de 3 clas. 1 [ow@
Composiior Comp.Grif. Princ., LN,
Gréfico de 1'cl, de2cl P
ou de ¥ clas. 2 (ouQ@
Dactiiégrafo Dact.Comp. Princ., L, N,
Compositor de {'cl,de 2 cl P
oude 3 clas. 3 |ou@
Electricista Princ., LN,
Elsctricista dettcl,de2'cl P
oude Y clas. 2 louQ
Encademador Pr., L. N,
Encadermador de 1'ci,de2'cl. P
ou de 3' cias. 1 {ouQ
Mec.Elect. Prin., L N,
Mechnico de 12 ¢cl, de 2* cl. P

PESSOAL ’

OPERARIO Edctricista oude 3 clas. 2 |ouQ
Mecanico de Mec.inst.Prec.Pr., L. N,
nstrumentos de1'cl,de2cl. P
de Precisko oude 3 clas. 1 |ou@

Mecanico Prin., LN,
Mecinico de 1 cl, de 2* cl. P
ou de 3 cias. 3 jou@
Operador de Oper.Microf. Princ. LN,
Microfimagem de 1'cl,de2'cl P
oude 3*cias. 1 {ouQ
Opetrador de Oper.Offset. Prin,, LN,
Offset de 1" ¢cl, de 2* ci. P
ou de 3t clas. 2 |ouQ
Pintor Principal, L. N,
Pintor de 1*¢cl, de 2* cl. P
ou de 3'clas. 1t {ouQ@
Tomeiro Mec. Prin. | L N,
Tomeiro de 1*ci, de 2 cl. P
Macinico oude 3' clas. 3 [ouQ
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Grpos do  |N- QUALIFICAGAO PRORSSIONAL | CARREIRAS CATEGORIAS | N Lut
pessoal ol § AREA FRUNCIONAL ) onc.
Jardineiro Princ., M, O,
Jardineiro de1'cl, de2'cl Q
oude ' clas. 1 | ouR
PESSOAL
OPERARIO
Fotocopista Princ., M, O,
Fotocopista deitcl,de2'cl Q
ou de 3' clas. 3 | ouR
2 |Fungdes de natureza executiva de carficter mechnico,|  Molorista Mot.Pes. Princ., LN
no Ambito da conducio de viaturas aulomévels de def'cl.oude2'cl| 1 | ouP
Pesados
1 |FuncBes de natureza enscutiva de carkcier manual ou Telefonista Princ., N,
mecinico, no Ambiio do estabelecimento ¢ alendimen-| Telefonista deticl,de2'cl { 4| Q
10 de ligaches elelnicas ous
Funcbes de controle @ coordenacho dos trabahos a Encamegado do
PESSOAL efectuar pelos auxiiares administrativos, guardas- Pessoal Auxiliar 1 o
AUYOLIAR -noctumos ¢ auxiiares de manulencho
1 |Fungbes de natureza executiva simpies, totaimente Auxiiar Aux. Admin. Princ. | 4 Q
determinadas, impiicando predominantemente esforco | Administrativo Aux.Adminde 1* ¢l s
fisico @ exigindo conhecimentios de ordem pritica oude 2! clas. 14| ouT
1 |Fungdes de natureza executiva simples, totaimenie
determinadas, implicando predominantemente e$oco Guarda- Guarda-Noctumo Q,
fisico @ exigindo conhecimentos de ordem pritica, no | -Noctumo Princ., de 1? clas. R
Ambio da seguranca das instaiaches oude 2* cias. 4 | ou$S
1 |Fungdes de natureza executiva simples, totaimente Auxiiar Aux. Manut. Princ.| 4 Q
determinadas, implicando predominantemente esforco de Aux.Manut.de 1?2 cl] §
fisico ¢ exigindo conhecimentos de ordem prética, no | Manutencho ou de 2° clas. 14 | ouT
mbito da manutencho das instalaches ¢ equipamenio
a) Equiparado a Chefe de Divisho;
b) Um lugara extinguir quando Vagar;
¢) Lugar a extinguir qUando vagar,
d)ummumwmmdommmw do Decreto-Lei ! 248/85, de 15 de Julho.
) Um Lugar a prover e a extingulr nos termos do Decreto-Lei n* 193/87, de 30 de Abril.
FACULDADE DE ENGENHARIA
Grpos de Ni- QUALIFICACADO PRORSSIONAL / CARREIRAS CATEGORIAS | N "L-t.
possoal vol 1 AREA RINCIONAL ) Lug Veac.
Func3es de orlentacko ¢ coordenacho dos servicos,
de 2390990718 203 Srghos de gestho ¢ execucho das Secrethrio 2)
PESSOAL suas deiberaches
DIRIGENTE
Funches de direcclio, coordenacho ¢ orlentacio das Chefe de

actividades desenvoividas nas repartiches
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Gnpoe de N§- QUALIFICACAO PROFISSIONAL / CARREIRAS CATEGORIAS [ N. | Let
|_____possoal vol i AREA FUNCIONAL )} onc.
FuncBes de investigacio, estudo, concepcho @ adap- | Técnica A3%e3%0r Princ. A
tagio de Mmélodos ¢ processos clentifico-técnicos, na Superior Primeiro Assessor 8
area de BAD de BAD AS903%00 C
Téc. Swp. Princ. 2 D
Téc. Sup. 1' clas. E
Téc. Sup. 2! clas. G
PESSOAL Funcdes de investigacho, estudo, concepcho ¢ adap-|  Técnica Assessor Princ, A
TECNICO tacho de métodos e processos clemtifico-técnicos, na Superior Primeiro Assessor B
SUPERIOR 4rea de GESTAOQ de GESTAO A3903%07 C
Téc. Sup. Princ, 1 D
Téc. Sup. 1! clas. E
Téc. Swp. 2! chas. G
Funches de investigacdo, estudo, concepcio ¢ adap- Assessor Princ. 1 A
hﬁodomﬁodosopmsmcbﬁ!ﬂco-ﬁcnbos,m{ Técnica Primeiro Assessor | 1 B
4reas de Apolo 20 Ensino ¢ A investigacao Clentifica Superior Assessor 3 c
Téc. Sup. Princ. 4 D
Téc. Sup. 1*clas. | 4 E
Téc. Sup. 2* clas. 4 G
Funcdes de estudo ¢ aplicacio de métodos e proces- Téc. Espec. Princ. | 1 C
509 de natureza técnica, na 4rea de GESTAO Técnica Téc. Espec.i'clas.! 1 D
de GESTAO Téc. Especlaiista 1 E
Técnico Principal 2 F
Técnico de 1'clas. | 2 H
PESSOAL Técnico de 2'clas. | 2 J
TECNICO
Funches de estudo ¢ aplicacho de mélodos @ proces- Téc. Espec. Princ. | 1 C
903 de natureza técnica, nas 4reas de Apolo ao Ensind  Técnica Téc. Espec.iicias.| 1 D
¢ A Investigacio Clentifica Téc. Especialista | 2 E
Técnico Principal 4 F
Técnico de 1'clas. | 4 H
Técnico de 2'clas. | 4 J
3 [Funcdes de natureza executiva de apiicacdo Wcnica Técnica Téc.Aux.Espec, 2 |
com base no conhecimeno ou adaptacko de mélodos Auxiiiar Téc.Aux.Principal | 4 J
@ Plocessos, enquadradas em directivas bem defini- deBAD Téc.Aux. 1°clas. 4 L
das, na drea de BAD Téc.Aux. 2'clas. 4 M
2 | FungBes de apoio téchico a partic de instrucdes pre- Auxiliar Aux.Téc.Princ., N,
cisas, na 4rea de BAD Técnica de 1cias. ou de Q
de BAD 2'cias. 12 { ou§
PESSOAL
TECNICO- 3 |Funcdes de natureza executiva de aplicacho Wcnica Téc.Aux.Espec. 2 |
-PROFISSIONAL com base no conhecimento ou adapiacio de métodos |  Técnica Téc.Aux.Princpal | ¢ J
@ processos, enquadradas em directivas ben defini- Auxiliar Téc.Aux. 1'cias. 4 L
das, nas 4reas de Secretarindo, reincles com o exte- | de GESTAO Téc.Aux. 2'clas. 4 M
rior, tratamento de dados ¢ estatistica
4 |Funcdes de natureza executiva de apiicacio Mchica Téc.AdLEsp.1%¢l. 3 G
com base no conhecimento ou adaptacio de métodos Téenico Téc.Adi.Espacial. | 3 H
@ Proces’os, enquadradas em directivas bem defini- Adjunio Téc.Adj.Principal | 8 )
das, nas dreas de Apolo 20 Ensino e A investigacho Téc.Adj. 1! clas. 8 K
Clentifica Téc.Ad. 2* clas. 8 L
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Giwpos de N- A PROFISSIONAL 1/ l CARREIRAS CATEGORIAS |N. ’ Lst.
posooal vol 1 AREA FUNCIONAL )]
3 |FuncSes de natureza sxecutiva de aplicacho scnica Téc.Aux.Espec. 4 \
com base no conhecimento ou adaptacio de métodos |  Técnica Téc.Aux.Princpal | 8 J
@ processos, enguadradas em directivas bem defint- Auxiliar Téc.Aux. 1'cias. 8 L
das, nas dreas de Apoio a0 Ensino ¢ & Investignclo Téc.Aux. 2'cins. 8| M
Clentifica
:m 2 [FuncBes de apoio Wcnico a partir de instrucdes preck- | Auxiiiar Aux.Téc.Prnc., N,
PROFISSIONAL $as, nas dreas de Apoilo a0 Ensino ¢ 3 Investigacio Técnica de 1'clas. ou de Q
Clentifica 2clas. 10 { ous$
FuncSes de estudo ¢ aplicacio de métodos ¢ proces- Técnico Téc. Experiment.
903 de natureza Wcnica, nas 4reas de Apoio a0 Ensing Experimentador Principal 6b)| H
¢ A Investigacho Clentifica
FuncBes de orientacho @ supervisio das actividades Chefe de Seccdo | 2 H
desenvolvidas nas secghes
3 |Funches de natureza executiva, enquadradas em Ins- Of. Adm. Principal | 2 |
truches gerals ¢ procedimento bem definidos, nas Oficial Primelro-Oficial ) J
dreas de contabiiidade, pesscal, economato e palrimé- Adminisirativo Segundo-Oficial 8 L
nio, secretaria, expedients, arquivo ¢ dactilografia Tercelro-Oficial 8 M
PESSOAL
ADMBNESTRATIVO | 3 FuncBes executivas no dmbiio das aclividades desen- Tasoureiro Princ. H
volvidas numa Tesourara TeoureWo Tesoureiro de 1°%cl. | 1 ]
Tesoureiro de 2 cl. J
2 {Funches de dactiiografia @ execucdo de trabaihos Escriturdrio- Escrk.-Dact. Pr., N,
simples de natureza adminisirativa -Dactibgrato de 1' clas. oude Q
2! clas. 1¢)] ou$
2 |Funcdes de apoio administrativo a partr de instrucdes|  Auxiiar Aux.Téc.Adm.Pr., N,
precisas Técnica de 1¢ias. ou de Q
Administrativa 2'clas, 8 | ous
2 |Funcles de controle, coordenacho ¢ programacio Encamegado 1 J
dos trabaihos a efectuar pelo pessoal operirio
2 |Funcbes de natureza executiva de caricler manual ou Campineiro Princ., LN,
mecinico, enquadradas em instrucies gerais bem de-| Campinteiro det'cl,de2 cl P
finidas oude 3' cias. 2 [ou@
PESSOAL
RARS
e ° Etectricista Princ., LN,
Electricista det*cl,de2 cl p
oude 3 clas. 2 |[ou@
Fresador Princ., LN,
Fresador dettcl,de2 cl P
oude ¥ clas. 1 lowQ




N.? 97 — 27-4-1988

DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE

1659

Gnpos de N- QUALIFICACAO PRORSSIONAL / CARREIRAS CATEGORIAS | N°. | Le.
posvoal vel 1 AREA FUNCIONAL 3) Venc.
Fundidor Princ., LN,
Fundidor de 1' cl, de 2 cl. P
ou de 3* cins. ouQ
Montador de Mont. Tel. Princ., LN,
Telecomunt- de 1% cl., do 2 ¢l. P
caches oude 3* clas. wuQ
Mecanico de Mec.Inst.Prec.Pr., L, N,
Instrumentos de1'cl,de 2 cl. P
de Precisho oude 3' cias. ouQ
Mecinico de
Manuwencio de Mec.Man.ins.Prec. L, N,
Instrumentos Princ.,de 1%cl. , de P
de Precisio de 2* cloude 3* cl. ouQ
Pedreiro Prin., LN,
Pedreiro de 1* ¢l de 2 ci. P
ou de 3 clas. ouQ
Semathelro Prin,, LN,
Sematheiro de 1 cl,de 2’ cl. P
ou de 3 clas. ouQ
Ser. Mec. Prin., L. N,
:EIRMIO Setralheiro de 1*cl, de 2° cl. p
Mecénico ou de 3 clas. ouQ
Soldadora Sold.Elect.ou oxi- L,
Electroarco ou -acetieno Prin., N,
oxiacetileno de 1' ¢l., de 2* cl. P
ou de 3 clas. ouQ
Tomelro Mec. Prin. | L, N,
Tormeiro de 1'cl, de 2* cl. P
Mecanico oude 3' clas. ouQ
Jardineiro Princ., M, O,
Jardineio de 1*cl., de 2* ¢l Q
ou de 3* clas. ouR
Fotocopista Princ., M, O,
Fotocopista de 1:cl, de 2 cl. Q
ou de 3! cias. ouR
Soldador Princ., M, O,
Soldador de 1'cl, de 2'cl. Q
ou de 3' clas. ouR
Lubrificador Princ., M, O,
Lubrificador de 1'cl., de 2' cl. Q
ou de 3! clas, i ouR
i
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Grwpos de N QUALIFICACAO PROFISSIONAL | CARREIRAS CATEGORIAS |N-. | LebL
posseal vl 1 AREA FUNCIONAL )
1 |FuncBes de natureza executiva de caricter manual ou Telefonista Princ., N,
mecinico, no Ambilo do estabelecimento e alendimen-|  Telefonista de1'cl, de 2'cl 4 Q
1o de igacOes wielSnicas ou$
Funges de controle @ coordenacho dos trabathos a Encamegado do
efectuar pelos auxiiares administrativos, guardas- Pessoal Auxitar 1 (o]
-noctumos ¢ auxiliares de manutenclo
1 |FungBes de natureza executiva simpies, iotaimente Auxiiar Aux. Admin. Princ. | S | Q
PESSOAL determinadas, implicando predominaniemente esforco | Administrativo Aux.Admin.de 1* cl, ]
AUXILIAR fisico ¢ exigindo conhecimentos de ordem prética ou de 2* clas. 16 | ouT
1 |FuncBes de natureza enecutiva simpies, lotaimenie
determinadas, implicando predominantemente esforco Guarda- Guarda-Noctumo Q,
fisico ¢ exigindo conhecimentos de ordem pritica, no |  -Noctumo Princ., de 1* clas. R
Ambio da seguranca das instalaches oude 2! clas. 4 | ouS
1 [Funcles de natureza executiva simples, totaimente Auxiliar Aux. Mant. Princ.| 7 Q
determinadas, impiicando predominamemente #3100 de Aux.Manut.de 1! cl. S
fisico ¢ exigindo conhecimentos de ordem prética, no { Manulencho ou de 2 clas. 23 | ouT
Ambio da manutencho das instalacies ¢ squipamento
a) Equiparado a Chefe de Divisho;
b) Lugares a extinguir QUando vagarem;
<) Lugar a extinguir nos termos do n* 4 do art® 40* do Decreto-Lei n* 248/85, de 15 de Juiho.
FACULDADE DE FARMACIA
Gnpos de N- QUALIFICACAO PROFISSIONAL / CARREIRAS CATEGORIAS [N | Let
pessoal vel 1 AREA FUNCIONAL )} Lug. 'Venc.
Fungdes de orientacio ¢ coordenacio dos sefvicos,
de assesoria 209 Srghos de gestiio ¢ execucho das Secretirio 1] a)
PESSOAL suas deiberacdes
DIRIGENTE
Funcbes de direccho, coordenacho e orientacho das Chefede
actividades desenvolvidas nas repartiches Reparticko 1 E
Fungbes de investigacho, estudo, concepcho @ adep- Técnica Assessor Princ. A
tachodemétodoseprocessoscientifico-icnicos,na Supetior Primeiro Assessor B
frea de BAD de BAD ASse30r c
Téc. Sup. Princ. 1 D
Téc. Sup. 1* clas. E
PESSOAL Téc. Swp. 2 clas. (]
TECNICO
SUPERIOR Fungbes de investigacho, estudo, concepcho ¢ adep- |  Técnica Assessor Princ. A
tacho de métdos ¢ processos clentifico-iécnicos, na Superior Primeiro Assessor B
4rea de GESTAQ de GESTAO AS908%07 (o
Téc. Sup. Princ. 1 v}
Téc. Sup. 1* clas. E
Téc. Swp. 2! cias. G
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Grupos de N- QUALIFICACAO PROFISSIONAL 1/ CARREIRAS CATEGORIAS |N. | Lst
peosecal vol 1 AREA FUNCIONAL ) one.
FuncBes de investigacio, estudo, concepcho ¢ adap- Assessor Princ. | 1 | A
PESSOAL tacho de métodos @ processos clentifico-décnicos, nay  Técnica Primeiro Assessor | 1 B
TECHICO dreas de Apoio 80 Ensino ¢ & Investigacio Clentifica Superior Assessor 2] C
OR Téc. Sup. Princ. 4 D
SUPER Téc. Swp. 1 clas. [7b)| E
Téc.Sup.2'clas. | 6 | G
Funcbes de natureza executiva de aplicacho técnica Téc. Espec.i’clas.| 1 E
com base no conhecimento ou adaptacho de métodos | Técnica de Téc. Especialista | 1 F
# processos, enquadradas em directivas bem defini- Diagnostico Técnico Principal | 2 G
das, na 4rea de Andlises Clinicas ¢ Salde Pibiica o Terapbutica Técnico de 1%clas. {Sb)| H
Técnicode 2'clas. | & | 1/J
TECNICO
Fungbes de natureza execitiva de apiicacho Mcnica Téc. Espec.i'clas. E
com base no conhecimento ou adaptacho de métodos | Técnica de Téc. Especialista F
© Processos, snquadradas em directivas bem definl- | Diagndstico Técnico Principal | 3 G
das, na dres de Farmécia o TerapSutica Técnico de 1°clas. H
Técnico de 2'clas. HJ
3 |Funches de natureza executiva de aplicacho Mcnica Técnica Téc.Aux.Espec. |
cofn base no conhecimento ou adaptacho de métodos Auxiliar Téc.Aux.Principal J
@ processos, enquadradas em directivas bem defini- deBAD Téc.Aux. 1'clas. 2 L
das, na drea de BAD Téc.Aux. 2'clas. M
2 |Funcbes de apoio Wicnico a partir de instruches pre- Auxiliar Aux.Téc.Princ., N,
cisas, na drea de BAD Técnica de 1'clas. oude Q
de BAD 2'clas. 2 | ouS
Funcles de natureza executiva de aplicacho Wcnica Ajudante de Prep. [3¢){ L
PESSOAL com base no conhecimento ou adaptacho de métodos Colector i*clas. |1c)| L
TECNICO- @ processos, enquadradas em directivas bem defini- Auxifiar de Lab. 3¢)| L
-PROFISSIONAL das, na 4rea de Diagnéstico e Terapbutica
3 |Funcles de natureza executiva de apiicacho ¥cnica Téc.Aux.Espec. {
com base no conhecimento ouadaptaciio de métodos |  Técnica Téc.Aux.Principal J
@ processos, enquadradas em directivas bem defink- Auxiltar Téc.Aux. 1iclas. 3 L
das, nmas dreas de Apoio a0 Ensino ¢ A Investigacho Téc.Aux. 2'cias. M
cClentifica
2 |Funcbes de apolo ¥cnico a partir de instrucbes prect- Auxiiiar Aux.Téc.Princ., N,
Sas, nas dreas de Apoio a0 Ensino e A Investigacho Técnica de 1'clas. oude Q
clentifica 2iclas. 13} ous$
Funcbes de orlentaciio ¢ supervisho das actividades Chefede Seccio | 2 H
desenvolvidas nas secches
3 |Funcbes de natureza executiva, enquadradas em ins- Of. Adm. Principal | 1 1
trucdes gerals ¢ procedimento bem definidos, nas Oficial Primeiro-Oficial 3 J
PESSOAL &reas de contabliidacie, pessoal, economaio ¢ patrimé Administrativo Segundo-Oficial 3 L
ymuuﬂumvo nio, secretaria, expediente, arquivo e dactiiografia Terceiro-Oficial 3 M
3 |Funcbes executivas no &mbito das actividades desen- Tesoureiro Princ. H
votvidas numa Tesouraria Tesourelro Tesourelrode 1°CL. | 1 I
Tesoureiro de 2 Cl. J




ambito da manutencio das instaiacbes e equipamento
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Gnpos d»  |N- QUALIFICAGAO PROFISSIONAL 1 CARREIRAS CATEGORIAS I I
posecal vol 1 AREA FUNCIONAL )

PESSOAL 2 |Funcbes de dactiiografta ¢ sxecuclio de trabathos Escriturdrio- Escrit-Dact. Pr.,
simples de natureza administrativa -Dactiégrafo de 1! clas. ou de Q
ADMINESTRATIVO 2 cas. 24)| ous
2 {Funcles de natureza executiva de caricler manual ou Canalizador Princ., LN,
mecinico, enquadradas sm instrucdes gerals bem de- | Canalzador de 1*cl., de 2* cl. P
finidas oude 3' clas. 1 lou@
Dactiiégrafo Dact.Comp. Princ., L, N,
Composiior de 1'cl,de2'cl. P
PESSOAL ou de ¥ clas. 1 {ouQ
OPERARIO
Operador de Oper.Offset. Prin., LN
Offset de t°cl.,de2'cl. P
oude ' clas. 1 lou@
2 |Funcles de natureza executiva enquadradas em ins- Tratador Trat.Anim. Princ., 0,G
truches gerals bem definidas de de 1'cl.oude2'cl| 1 | ouR
Animals
1 |Funcbes de natureza executiva de caricier manual ou Telefonista Princ., NG
mecinico, no 4mblio do estabelecimento ¢ atendimen-| Telefonista de1'cl,de2'cl. | 2 | ou$
1o de ligacSes teiefSnicas
FuncSes de controle ¢ coordenacho dos trabathos a Encarregado do
efectuar pelos auxilares administrativos, guardas- Pessoal Auxiiiar 1 0
-noctumos ¢ auxiiiares de marnsencho
PESSOAL
AUILIAR 1 {Funcdes de natureza executiva simples, totaimente Auxillar Aux. Admin. Princ. | 2 Q
determinadas, implicando predominantemente eforgo| Administrativo Aux.Adminde 1* cl, ]
fisico @ exigindo conhecimentos de ordem pritica oude 2* clas. 7 | ouT
1 [FuncBes de natureza exscutiva simples, totaimente
determinadas, implicando predominantemente esforco Guanrda- Guarda-Noctumo Q,
fisico e exigindo conhecimentos de ordem pritica, no |  -Noctumo Princ., de 1! clas. R
aAmbito da seguranca das instalacbes ou de 2* cias. 3 |ous
1 [Funcbes de natureza exscutiva simples, totaimente Auxilar Aux. Mamut. Princ.| 3 Q
determinadas, impiicando predominantemente esforco de Aux.Manut.de 1* cl ]
fisico @ exigindo conhecimentos de ordem pritica, no | Manutencho ou de 2* clas. 10 | ouT

a) Equiparado a Chefe de Divisio;
b) Um lugara extingulr quando vagar;
¢) Lugares a extingulr quando vagarem;

d) Lugares a extinguir nos termos do n* 4
doart 40°* do Decreto-Lel n* 248/85, de 15 de Jutho.
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FACULDADE DE ECONOMA
Gnpos de N QUALIFICACAO PROFISSIONAL / CARREIRAS CATEGORIAS | N. | Lat
possoal veol 1 AREA FUNCIONAL ) Yenc.
FungOes de orierdacho e coordenacho dos ervicos,
PESSOAL de assessoria aos Srghos de gestho ¢ execucho das Secretirio 1 a)
DIRIGENTE suas deiberacdes
Funches de direcgdo, coordenacio o orlemacho das
actividades desenvoividas nas reparticdes Chefe de Reparticaq 1 E
Funches de investigacao, estudo, concepcho ¢ adap- Assessor Principal A
tacho de métodos & processos cientifico-cnicos na Técnica Primeiro Assessor B
drea de BAD Superior Assessor C
de BAD Téc. Swp. Principa!| 1 0
Téc. Suwp. 1% clas. E
Téc. Swp. 2*. chs. G
Fungles de investigacho, estudo, concepcio @ adap- Assessor Principal A
PESSOAL tacho de métodos e processos cientifico-técnicos na Técnica Primeiro Assessor B
TECNICO 4rea de GESTAO Swperior AS%3%0T c
SUPERIOR de GESTAO Téc. Sup. Principal| 1 D
Téc. Sup. 1'. clos. E
Téc. Swp. 2'. clas. G
Funcdes de Investigacao, estudo, concepcio ¢ adap- Assessor Principal A
tacio de métodos e processos cientifico-técnicos nas|  Técnica Primeiro Assessor B
dreas de Apolo a0 Ensino A Investigaciio clentifica Superior Assessor C
Téc. Swp. Principal | 5 D
Téc. Sup. 1. clas. E
Téc. Swp. 2. cias. G
3 |Fungdes de natureza executiva de aplicacio técnica Téc. Aux. Especial | 1 !
com base no conhecimento ou adaptaciio de métodos Técnica Téc. Aux. Principal | 2 J
8 Drocessos, enquadrados em directivas bem defini- Auxiliar Téc. Aux. 1*.clas. | 3 L
das, na drea de BAD de BAD Téc. Aux. 2'.clas. | 3 M
2 (FuncBes de apolo técnico, a partr de instrucdes prect- Auxiliar Aux. Téc. Princ., N,
sas, na irea de BAD Técnico de 1*. classe ou de Q
deBAD 2. classe 7 | ou8
PESSOAL 3 [Funches de natureza executiva de apiicacho Hécnica Téc. Aux. Especial |
TECNICO- com base no conhecimento ou adaptacio de métodos Técnico Téc. Aux. Principal J
—PROFISSIONAL 9 processos, enquadradas em directivas bem defin- Auxiliar Téc. Aux. 1. clas. | 3 L
das, nas dreas de Sacretariado, relaches com o exie- | de GESTAO Téc. Aux. 2*. clas. M
Hor, tratamento de dados e estatistica
3| Funcles de natureza execuliva de aplicacio Wenica Téc. Aux. Especiai |
com base no conhecimento ou adaptacio de métodos Técnico Téc. Aux. Principal J
@ Processos, ehquadradas em directivas bem defink- Auxiiar Téc. Aux. 1°. clas.| 3 L
das, nas &reas de Apoio 20 Ensino ¢ A Investigacho Téc. Aux. 2% clas. M
clentifica
2! Funcdes de apolo técnico, a partie de instrucdes precl Auxifiar Auxifiar Técnico N,
$23, nas reas de Apolo ac Ensino e 4 Investigacho Técnico Principal, de 1*. Q
clentifica cias. oude 2'cias.| 4 | vusS
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Gnpos de N- QUALIFICACAO PRORISSIONAL / CARREIRAS CATEGORIAS ]N'Iut
peosscal val 1 AREA FUNCIONAL )
Func3es de orlentacic ¢ sumpervisho das actividades
desenvolvidas nas Seccdes Chefede Seccho | 2 H
3| Fungbes de natureza executiva, enquadradas em ins- Ofic. Adm. Princ. 1 |
truches gerals ¢ procedimento bem definidos, nas Oficial Primeiro-Oficial 31 4
4reas de contabliidade, pessoal, economaio ¢ patri- | Administrativo Segundo-Oficial 31 L
ménio, secretaria, expediente, arquivo ¢ dactiografia Terceiro-Oficial I M
PESSOAL 3| Funcles executivas no Ambilo das actividades desen- Tesoureiro Princ. H
ADMINESTRATIVO volvidas numa Tesouraria Tesoureiro Tesou. de 1°. clas. | 1 [
Tesou. de 2. clas. J
2| Fungbes de dactiografia ¢ execuclio de trabathos sim-| Escriturério- Escri.-Dactibgr. N,
ples de natureza administrativa -Dactiiégrafo Princ., de 1°. clas. Q
oude 2. clas. 4b)| ous
2| Fung3es de apoio adminisirativo, a partir de Auxiliar Aux. Téc. Admin. N,
precisas Técnico Princ., de 1°. clias. Q
Administrativo oude 20, clas. 4 [ ous
2| Funobes de natureza enecutiva de carfcler manual ou Dactitdg. Compos. L
meclnico, enquadradas em InstrucSes bem definidas | Dactidgralo Princ., de 1°. clas., N,
Composior de 2*. cias. oude P
3. clas. 2 {ouQ
Electr. Princ. de LN
Electricista 1%, cias., de 2'.cl. P
oude 3'. cis. 1 |ona
Encarder. Princ., LN
Encadermador de 1°. clas., de 2" P
cias.oude 3'.clas| 1 |ouQ
PESSOAL
OPERARO
Fogueiro Princ., L
Fogueiro de 2. clas,, de 2°. N,
cias. oude 3. cias| 1 P
ouaQ
Operador de Micro- L
Operadorde fimagem Principal, N,
Microfiimagem de 1%, clasee , do P
‘ 2%, classe ou de 2. ou
1 ciasse t] a
Operador de Of-- L
Operador de ool Principal, de 1* N,
Offset classe, de 2°. cia- P
sseoudedtcias. | 1 jouQ
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Func3es de direcclio, coordenacio @ orentacio das
actividades desenvolvidas nas reparticdes

Gnpos de N- QUALIFICACAO PROFISSIONAL /7 CARREIRAS CATEGORIAS |N. | Lot
pessocal veol 1 AREA FUNCIONAL
Jardineiro Princi- M,
pal, de 1'. ciasse, o,
Jardineiro de 2. classe ou Q
de 2'. classe 2 | ouR
PESSOAL
oPE Fotocap. Principal M,
Folocopista Folocop. de 1°. 0,
clas., de 2*. clas. Q
oude 3. cias. 3 | uR
1| Funcbes de natureza executiva de carfier manual ou Telefonista Princ., N,
maummmm.mow Telsfonista de 1'. clas. ou de Q
de Ngaches ieletonicas 2'. clas 2 | ous
Funcdes de controle  coordenaciio dos irabaihos a
efectuar peios auxiliares administrativos, guardas Encamegado 1 (o]
noctumnos ¢ auxiiares de manutencho do
Pessoal auxiliar
PESSOAL 1 |Funcdes de natureza execuliva simples, totaimente Au. Adm.Pinc. | 3| Q
AUXILIAR determinadas, implicando predominaniements esforco|  Auxier Aux. Adm.de 1%cl. s
fisico ¢ exigindo conhecimentos de ordem pritica Administrativo oude 2'. classe 13| ouT
1 |Funcbes de natureza executiva simples, otaimente Guarda Guanda Noctumo Q
mmm,mmmnmmm Noctumo Principal, de 1°. R
ﬂwoowmsaommpmla,m classe ou de 2*, ou
ambiio da seguranca das instalacdes classe 2 8
1 Fmamnomm,m Aux. de Manuten-
determinadas, impiicando predominamiemente esforco|  Auxillar de ¢do Principal 3 Q
nsmoommmammm Manutencho Aux. de Manuten- 8
mammmmmmomm ¢io de 1°. classe ou
oude 2°. classe 9 T
a) Equiparado a Chefe de Divisko;
b) Lugares a extinguir nos termos do i* 4 do ar* 40 do Decreto-Lel i 248485, de 15 de Julho.
FACULDADE DE PSICOLOGIA E CIENCIAS DA EDUCACAO
Grupos de N- QUALIFICACAO PROFISSIONAL 7 CARREIRAS CATEGORIAS |N. | LetL
poseoal vol 1 AREA FUNCIONAL )
FuncBes de orentacho ¢ coordenacho dos servigos,
PESSOAL de 2339330118 203 6ighos de gestho @ eXecucho das Secretirio 1| a)
DIRIGENTE suas deiberacles

Chlbamnﬁ 1
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Grwpos de N- QUALIFICAGCAO PROFISSIONAL | ICMIIBm CATEGORIAS lwlvul.
possoal vl 1 AREA FUNCIONAL ) onC.
Funcbes de investigacio, estudo, concepcho ¢ adsp- Assesyor Principal A
tacio de métodos @ processos clentifico-Wcnicos na Técnica Primeiro Assessor B
4rea de BAD Superior Assessor c
de BAD Téc. Sup. Principal| 1 D
Téc. Swp. 1. clas. E
Téc. Sup. 2. cias. G
Funches de investigaciio, estudo, concepcho ¢ adep- Assessor Principal A
PESSOAL tacho de métodos ¢ processos clentifico-tcnicos na Técnica Primeiro Assessor B
TECNICO 4rea de GESTAO Superior As9ess0r c
SUPERIOR de GESTAO Téc. Sup. Principal| 1 D
Téc. Swp. 1. clas. E
Téc. Swp. 2. cias. G
Fungbes de investigacio, estudo, concepclio ¢ adap- Assessor Principal A
wam.mmmr Técnica Primeiro Assessor B
Sreas de Apoio a0 Ensino ¢ i Investigacio Clentifica Superior Assessor c
Téc. Sup. Principal} 5 D
Téc. Sup. 1. clas. E
Téc. Sup. 2. clas. G
Fungbes de estudo ¢ apiicacho de aplicacio de mélo- Téc. Espec. Princ. c
PESSOAL dos ¢ processos de natureza Kcnica nas dreas de Técnica Téc. Ep. 1*. cias. D
TECNICO Apolo a0 Ensino e i investigacho Clentifica Téc. Espechalista E
Técnico Principal 1 F
Téc. de 1'. classe H
Téc. de 2. classe J
3{Funcbes de natureza executiva de aplicacho ¥cnica Técnico Téc. Aux. Especial |
com base no conhecimento ou adaptacho de métodos Auxiiar Téc. Aux. Principal J
@ processos, enquadradas em directivas bem defini- BAD Téc. Aux. 1. cis 3 L
das, na &rea de BAD Téc. Aux. 2*. cis M
|
3| FungBes de natureza executiva de aplicacho tcnica Téc. Aux. Especial l
com base no conhecimento ou adaptagho de métodos Técnico Téc. Aux. Principal J
© Processos, enquadradas em directivas bem defini- Auxiiiar TéC. Aux. 1*.clas. | 1 L
das, nas dreas de Secretariado, relacdes com o exte- | de GESTAO Téc. Aux. 2'. clas. M
PESSOAL fior, tratamento de dados ¢ estatistica
TECNICO-
PRORSSIONAL
4| Fungbes de natureza exscutiva de aplicachio wenica Téc. Ad\. Esp.1* ciy G
com base no conhecimento ou adaptaciio de métodos Técnico Téc. Ad]. Especial. H
® processos, snquadradas em directivas bem defini- Adjunto Téc. Adj. Principal | 4 |
das, nas dreas de Apoio 20 Ensino ¢ A investigacho Téc. Adj. 1°. classe K
Clentifica Téc. Adj. 2*. chsnﬂ L
3rqubudo natureza executiva de apiicacho técnica Téc. Aux. Especial| 1 |
com base no conhecimento ou adaptacho de métodos Técnico Téc. Aux. Principal} 2 | J
© processos, encquadradas em directivas bem defini- Auxiiiar Téc. Aux. 1. clas. | 2 L
das, nas dreas de Apolo 20 Ensino ¢ A Investigacko Téc.Aux.2.clas. | 2 | M
Clentifica
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Grwpos de N QUALIFICACAO PROFISSIONAL / CARREIRAS CATEGORIAS [N | Lot
pessonl ol 1 AREA FUNCIONAL
2 memﬁm,.mammm Auxiliar Auxitiar Técnico N,
PESSOAL 583, nas dreas de Apolo a0 Ensino ¢ & Investigaclo | Técnico Principal, de 1°. Q
TECNICO- Cientifica classe ou de 2! ou
-PROFISSIONAL classe 4 s
Funcdes de orlentacio ¢ surpervisio das actividades
desenvoividas nas Secodes Chefe de Secsho | 2 H
3{FuncSes de natureza exscutiva, enquadradas em ins- Ofic. Adm. Princ. 1 I
trugSes gerais e procedimento bem definidos, nas Oficiel Primeiro-Oficial 3 J
M&M.mommom Administrativo Segundo-Oficial 3 L
médo,mm,om,amvo0mm Terceiro-Oficial 3 M
PESSOAL
ADMINESTRATIVO
3|Fungles executivas no Ambito das actividades desen- Tesoureiro Princ. H
volvidas numa Tesouraria Tesoureiro Tesou. de 1*. cias. | 1 |
Tesou. de 2*. clas. J
2| Funcdes de dactiiografia ¢ execucho de trabaihos sim-| Escriturkrio- Escrit.-Dactiiégrafo N,
ples de natureza administrativa -Dactilégrato Princ., de 1'. clas. Q
oude 2. clas. 2b)| ous
2| FuncBes de natureza executiva de carficter manual ou Dactilég. Compos. L,
mecinico, enquadradas sm instrucSes gerals bem Dactiiégrato Princ., de 1*. clas,, N,
definidas Compositor de 2. clas. ou de P
PESSOAL 3. cias. 1 {ouQ
OPERARIO
Operador de Off- L,
Operador de set Principal, de 1* N,
Offset ciasse, de 2. cla- p
sseoude.clhas. | 1 |ouQ
1]Funcdes de natureza executiva de carkier manual ou Telefonista Princ., N,
mecinico no 4mbito do estabelecimento ¢ atendimento Telefonista de 1*. cias. ou de Q
de Igaches telefSnicas 2'. clas. 1 | ou$s
FuncSes de controle ¢ coordenacho dos trabalhos a
mm:mmwmum,m Encarmegado do 1 0
noctumos ¢ auxliiares de manutencio Pessoal Auxiliar
PESSOAL 1 |FuncBes de natureza ewecutiva simples, totaimente Aux. Adm.Princ. | 1 | Q
AUDGLIAR determinadas, impicando predominaniements esforco|  Auwdiar Auxiiar Administra- )
nmoommmamm Administrativo tivo de 1*. classe ou
oude 2!, classe 4 T
) Fmd-mmmm,mm Aux. de Manuten-
mm:,mummmmmom Auxiliar de ¢80 Principal 1 Q
nwoummamm,m Manutencho AUX. de Manute- L]
mmmmmom ¢ho de 1*. classe ou
oude 2!, classe 3 T

a) Equiparado a Chefe de Divisio;

bj Lugares a extingulr nos termos do n 4 do art* 40* do Decreto-Lei n* 248/85, de 15 de Julho.
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Grpos de N- PROFRISSIONAL | CARREIRAS [Gmu|CATEGORIAS | N°. | Lot
pesscal vel 1 AREA FUNCIONAL
Fungbes de investigacho, estudo, concepcho ¢ adep- 2 |Assessor Princ. 1 A
PESSOAL wamm-mmammm.m{ Técnica Primeiro Assessor | 1 | B
TECNICO 4reas de Apolo 20 Ensino @ & Investigacio Clentifica Superior AS903907 2 Cc
SUPERIOR 1 |Téc. 8wp. Princ. 3 D
Téc. Sup. ' clas. | 3 E
Téc. Swp.2'clas. | 3 | G
Fungbes de estudo ¢ apiicacio de métodos e proces- Téc. Espec. Princ. c
PESSOAL 203 de natureza Wcnica, nas dreas de Apolo a0 Ensi- Téc. Espec.i'cias. D
TECNICO no @ A Investigacho clentifica Técnica Téc. Especialista E
Técnico Principal 1 F
Técnico de 1'clas. H
Técnico de 2'clas. J
3 |Fungbes de natureza executiva de aplicacho técnica Técnica Téc.Aux.Espec. |
com base no conhecimento ou adapiacio de mélodos Auxliar Téc.Aux.Principal J
© processos, enquadradas em directivas bem defini- deBAD Téc.Aux. 1'cias. 2 L
das, na &rea de BAD Téc.Aux. 2'clas. M
2 |Funcbes de apolo técnico a parti de instrucdes pre- Auxiiiar Aux.Téc.Princ., N,
cisas, na drea de BAD Técnica de 1'clas. oude Q
deBAD 2'clas. 1 | ou8
3 {Fungbes de natureza executiva de aplicacio tcnica Téc.Aux.Espec. |
com base no conhecimento ou adaptacho de métodos |  Técnica Téc.Aux.Principal J
@ processos, enquadradas em directivas bem definl- Auxiliar TécAux. 1'clas. 2 L
das, nas dreas de Secretariado, relacbes com o exte- de GESTAO Téc.Aux. 2'cias. M
PESSOAL fior, tratamento de dados @ estatistica
TECNICO-
PROFISSIONAL
4 |Fungbes de natureza executiva de apiicacio Wcnica Téc.AdLEsp.1%cl. a
com base no conhecimento ou adeptachio de métodos | Técnico Téc.AdL.Especial. H
@ processos, enquadradas em directivas bem defint- Adjunto TécAdjPrincipal | 4 |
das, nas dreas de Apoio 30 Ensino ¢ A Investigacho Téc.Ad). 1* clas. K
clontifica Téc.Ad. 2 clas. L
3 |Fungbes de natureza executiva de aplicachio técnica Téc.Aux.Espec. 1 1
com base no conhecimento ou adaptacho de métodos |  Técnica Téc.Aux.Principal | 2 J
@ Procesess, om directivas bem defini- Auxiiar Téc.Aux. 1'cias. 2 L
das, nas dreas de Apolo a0 Ensino ¢ i investigacho TécAux. 2'clas. | 3 | M
cientifica
2 Fmawmammmm Auxiliar Aux.Téc.Princ., N,
a3, nas &reas de Apoio 30 Enaino ¢ & Investigacho Técnica de 1'clas. oude Q
clentifica 2°clas. 8 | ou8
2 |Fungbes de controle, coordenacho @ programacho Encamegado 214
dos trabalhos a efectuar peio pessoal aperirio
PESSOAL
OPERARIO 2 memncmammw Princ., LN,
mm,msmmmma Campinteiro det'cl,de2'cl P
finidas oude 3 clas. 1 |ouQ
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Gnpos de N- QUALIFICACAO PROFISSIONAL 7 CARREIRAS [Grau [CATEGORIAS | N°. | Lot
possoal vol 1 AREA FUNCIOMAL ) .
DactilSgrafo Dact.Comp. Princ., LN,
Composior de 1'cl,, de 2! ¢l P
oude 3'cias. 1 {ouQ
Mecanico Mec.Electr. Prin., LN,
PESSOAL Electricista de 1t ¢l de 2* cl. P
OPERARIO ou de 3' clas. 1 {ou@
Jardinekro Principal| 4 | M
Jardineiro Jardinelrode 1*¢cl | 12| ©
Jardineirode2'cl | 12| Q
Jardinelrode 3 cl | 13 R
2 |Fungbes de natureza executiva de caricler mecdnico,|  Molorista Mot.Pes. Princ., LN
no &mbio da conducho de vialuras automébveis de de f*cLoude2'cl.| 1 { ouP
Pesados
1 |FungBes de natureza executiva de caricler manual ou Telefonista Princ., N,Q
mecinico, no &mbio do estabelecimento ¢ atendimen-|  Telefonista dei*cl,de2'cl. | 2 | ousS
PESSOAL 10 de ligaches telefSnicas
ALGLIAR
1 |Fungbes de natureza executiva simples, iotaimenie Auxiiar Aux. Admin. Princ. | 1 Q
determinadas, implicando predominantemente esforgo | Administrativo Aux.Admin.de 1 ¢l 8
fisico ¢ exigindo conhecimentos de ordem pritica oude 2* clas. 3 | T
1 [Funcbes de natureza executiva simples, 1otaimente Auxiliar Aux. Manut. Princ.| 1 Q
determinadas, impiicando predominantemente esforco de Aux.Manut.de 1° cl. ]
fisico ¢ exigindo conhecimentos de ordem prética, no | Manutencho ou de 2! cias. 3 | T
Ambiio da manutencho das instalaches e equipamento
INSTITUTO DE ANTROPOLOGIA " PROF. MENDES CORREIA”
Grpos de | N QUALIFICACAO PROFISSIONAL | CARREIRAS |Gmu|CATEGORIAS | N°. | Lot
pessoal vel 1 AREA FUNCIONAL ) Lug Vemc.
FungSes de investigacho, estudo, concepcio ¢ adap- 2 [Assessor Princ. A
tacho de métodos ¢ processos clentffico-tbcnicos, na Técnica Primeiro Assessor B
drea de MUSEOGRAFIA Superior A3S903307 c
de 1 |Téc. Suwp. Princ. 1 (o}
MUSEOGRAFIA Téc. S3wp. 1 clas. E
PESSOAL Téc. Sup. 2 clas. G
TECNICO
SUPERIOR
Fungdes de investigachio, estudo, concepcho ¢ adap- 2 |Assessor Princ, A
tacio de métodos e processos clentifico-décnicos, end  Técnica Primeiro Assessor B
dreas de Apoio a0 Ensino ¢ A investigacio Cleniifica Superior Assessor C
1 |Téc. Sup. Princ. 5 D
Téc. Sup. 1* clas. E
Téc. Sup. 2! cias. G
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Gpos &  |N- PROFISSIONAL CARREIRAS CATEGORIAS J;‘Lm
pesseal vol 1 AREA FUNCIONAL ) Lo Tone
Funcdes de estudo e apiicacio de métodos e proces- Téc. Espec. Princ. C
PESSOAL 903 de natureza técnica, nas Areas de Apoio a0 En- Técnica Téc. Eapec.iicias. D
TECNICO $ino ¢ A investigacio Clentifica Téc. Especialista E
Técnico Principal 1 F
Técnico de 1'clas. H
Técnlco de 2'clas. J
Funcbes de natureza executiva de apiicaciio tcnica Técnica Téc.Aux.Espec. i
com base no conhecimenio ou adapiacho de mélodos Auxiiiar Téc.Aux.Principal J
@ Processos, enquadradas em directivas bem defini- de BAD Téc.Aux. ticlas. 1 L
das, na &rea de BAD Téc.Aux. 2'clas. M
Fungdes de apoio técnico a pattir de instrucBes pre- Auxiliar Aux.Téc.Princ., N,
clsas, na drea de BAD Técnica de 1°clas. oude Q
de BAD 2clas. 1 | ou$
FuncSes de natureza executiva de aplicacho tcnica Téc.Aux.Espec. |
com base no conhecimentio ou adaptaciio de métodos |  Técnica Téc.Aux.Principal J
® Processos, enquadradas em directivas bem definl- Auxiiar TécAux. 1iclas. 2 L
das, nas Areas de Secretariado, retacSes com o exte- | de GESTAO Téc.Aux. 2'clas. M
rior, tratamento de dados o estatistica
PESSOAL
TECNICO- Funcdes de natureza executiva de aplicacio tcnica Téc.Ad.Esp.1%cl. G
PROFISSIONAL com base no conhecimento ou adaptacio de métodos |  Técnico Téc.Adj.Especial. H
© processos, enquadradas em directivas bem defini- Adjunio TécAdiPrincipal | 4 i
das, nas dreas de Apolo a0 Ensino ¢ A Investigacko Téc.Adj. 1* cias. K
Clentifica Téc.Ad]. 2 clas. L
Funches de natureza executiva de aplicacho ¥cnica Téc.Aux.Espec. 1 |
com base no conhecimento ou adepiacho de métodos |  Técnica Téc.Aux.Principal | 2 J
@ processos, enquadradas em directivas-bem defini- Auxiliar Téc.Aux. 1*clas. 3 L
das, nas dreas de Apolo a0 Ensino ¢ & investigacio TécAux. 2'clas. | 3 | M
Clentifica
Funcbes de apolo técnico a partir de Instruches pre- Auxiliar Aux.Téc.Princ., N,
323, N3 Areas de Apoio a0 Ensino ¢ A Investigacho Técnica de 1:¢las. oude Q
Clentifica 2'clas. 5 [ ouS
2| Funcbes de natureza exsculiva de caricter manual ou| Dactlibgrafo Dact.Comp. Princ., L, N,
mechnico, shquadradas em instrucdes bem definidas |  Composiior deticl,de2'cl P
PESSOAL oude 3 cias. 1 louQ
OPERARIO
Mecénico Mec.Ins.Prec.Pr., LN
de instrumentos deticl de2cl P
de Precisdo oude 3' clas. 1 jouQ
Fungbes de natureza executiva de carhcier manual ou Telefonista Princ., N,Q
PESSOAL mechnico, no Ambio do estabelecimento @ alendimen-|  Telefonista deticl,de2'cl | 1 |ous
ADGLIAR 1o de igacSes telefonicas
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Grwpos de N- QUALIFICACAO PROFISSIONAL / CARREIRAS |Gmu | CATEGORIAS Ivl.-l.
possoal vol { AREA FUNCIOMNAL )

1 [Funcbes de natureza executiva simples, iotaimente Auxiliar Aux. Admin. Prlnc
delerminadas, impiicando predominantemente esforco| Administrativo Aux.Admin.de 1* cl! s
fisico ¢ exigindo conhecimentos de ordem pritica ou de 2! clas. 3 ot

PESSOAL

1 |Funcles de naturoza sxecutiva simples, totaimente Auxiliar Aux. Manut. Princ., Q8
determinadas, impiicando predominaniemenie esiorco de det'cloude2dl| 2 | ouT
fisico e exigindo conhecimentos de ordem prética, no | Manulencio
ambio da manulenciio das instaiacSes ¢ equipamenio

NSTITUTO DE ZOOLOGIA ° DR. AUGUSTO NOBRE"
Grpos de | N- QUALIFICACAO PROFISSIONAL / CARREIRAS [Grau| CATEGORIAS n-.['u.
possoal vol 1 AREA FUNCIONAL ) onC.

Funcdes de investigacio, estudo, concepcio ¢ adap- 2 |Assessor Princ. A

tacio de métodos e processos clentifico-écnicos, na Técnica Primeiro Assessor 8

4rea de MUSEOGRAFIA Supettor A3903%0r C

de 1 |Téc. Swp. Princ. 2 D

(MUSEOGRARA  [Téc. Sup. 1* cas. E

PESSOAL Téc. Sup. 2* cias. G
TECNICO

. Func3es de investigacio, estudo, concepcio ¢ adap- 2 |Assessor Princ. A

acio de métodos @ processos clentifico-bcnicos, end  Técnica Primeiro Assessor B

areas de Apoio 20 Ensino ¢ A investigacio Clentifica Superior Assessor C

1 |Téc. Sup. Princ. S D

Téc. Sup. 1t clas. E

Téc. Swp. 2* clas. G

Funcbes de estudo ¢ apiicacio de mélodos @ proces- Téc. Espec. Princ. C

PESSOAL 303 de natureza ¥cnica, nas 4reas de Apolo a0 En- Técnica Téc. Espec.iiclas. D

TECNICO sino ¢ & Investigacao Clentifica Téc. Especiaiista E

Técnico Principal 2 F

Técnico de 1'clas. H

Técnico de 2'cias. J

3 |Funcdes de natureza executiva de aplicacio tcnica Técnica Téc.Aux.Espec. |
com base no conhecimento ou adaptacio de métodos Audiiar Téc.Aux.Principal J
@ processos, enquadradas em directivas bem defini- deBAD Téc.Aux. 1icias. 2 L
das, na 4rea de BAD Téc.Aux. 2'cias. M

2 [FuncBes de apoio Wécnico a partic de instrucSes pre- Auxiiiar Aux.Téc.Princ., N,
cisas, na drea de BAD Técnica de 1'cias. oude Q

de BAD 2'cias. 3 [ ous
PESSOAL 3 {Funcbes de natureza execiutiva de apicacio técnica Téc.Aux.Espec. |
TECNICO- com base no conhecimento ou adapiacho de métodos |  Técnica Téc.Aux.Principal J
PROFISSIONAL @ processos, enquadradas em directivas bem definl- Auxilier TécAux, 1'clas. 2 L
das, nas dreas de Secretariado, relacdes com o exte- | deGESTAO Téc.Aux. 2'clas. M
tior, tratamento de dadios ¢ estatistica

4 |Funches de naturea executiva de apicacio técnica Téc.AdLEsp.1%cl. 1 G
com base no conhecimento ou adaptacio de métodos Técnico Téc.AdL.Especial. | 1 H
® Processos, enquadradas em directivas bem defini- Adiunto Téc.Ad Principal |4b)| |
das, nas &reas de Apoio 20 Ensino ¢ A Investigacio Téc.Ad|. 1* clas. 2| K
Cientifica TécAd 2*clas. | 2 | L
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Grpos & |N- QUALIFICACAO PROFISSIONAL CARREIRAS |Grau[CATEGORIAS | N | LeL
posesal vol § AREA FUNCIONAL ) enc.
3 |Funcdes de natureza executiva de apiicacho Wécnica Téc.Aux.Espec. 1 |
com base no conhecimento ou adeptacho de métodos |  Técnica Téc.Aux.Principal | 3 J
© Poces’0s, enguadradas em directivas bem defini- Auxiiar Téc.Aux. 1°clas. 3 L
das, nas 4reas de Apoio 80 Ensino ¢ 3 investigacho TécAux. 2'clas. | 3 | M
PESSOAL Clentifica
TECNICO-
-PROFISSIONAL
2 |Funcbes de apoio técnico a partir de instrucdes pre- Auxiliar Aux.Téc.Princ., N,
st3, Nas Areas de Apolo 20 Ensino ¢ 3 investigacho Técnica de 1'clas. oude Q
Clentifica 2'clas. 8 | ous
Funches de estudo ¢ aplicacho de métodos e proces- Técnico Téc. Experiment.
s0s de natureza ticnica, em dreas ewpecificas Ewperimentadior Principal ou de 1:cl{2¢c){Houd
2 |FuncBes de natureza enecutiva de carkcter manuai ou| Composhor Comp.Gréf. Princ., LN
mecanico, enquadradas em Instrucdes gerals bem de- Gréfico de1'cl, de2cl P
finidas oude 3! cias. 1 joud
PESSOAL Mecinico M‘c'tnbo Prk.lcbll, L N,
OPERARIO de1tcl, de2' ¢l P
ou de 3' clas. 2 |ouQ
Encadermador Pr., L, N,
Encademador deticl,de2'cl P
oude 3 cias. 1 [ou@
2 |Funcbes de natureza sxecutiva de cariicier manualou|  Molorista Mot.Lig. Princ., M0
mechnico, no Ambio da conducho de viaturas automs- deltcloude2'cl. | 1 {ouQ
vols
1 |FuncOes de natureza executiva de cardcier manual ou Telefonista Princ., N,Q
mecinico, no Ambiio do estabelecimento ¢ atendimen-|  Telefonista dettcl,de2'cl 1 {ouS
10 de Nigaches telefdnicas
PESSOAL
AUXILAR 1 |Funcdes de natureza execuliva simples, totalmente Aux. Admin.Pinc. | 1 | Q
determinadas, implicando predominantemente esforco| Administrativo Aux.Admin.de 1* cl. S
fisico e exigindo conhecimentos de ordem pritica ou de 2* clas. 3 | ouT
1 {Fungbes de natureza executiva simples, lotaimente Aux. Manut. Princ., Q,8
determinadas, impiicando predominantements esfonco deticloude2cl| 2 | ouT
fisico ¢ exigindo conhecimentos de ordem pritica, no | Manutencio
Smbito da manulencho das Instalaches ¢ equipamento

2) Um lugar a extingulr QUando Yagear;
b) 2 ugares a extingulr QUaNGO YagRNM;

¢) Lugares a extinguir QUARDO Yagarem, salvaguardando 0s direlios de aceso.
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MUSEU E LABORATORIO MINERALOGICO E GEOLOGICO

Gnpos de QUALIFICACAO PROFISSIONAL | CARREIRAS CATEGORIAS | | Let
pessoal 1 AREA FUNCIONAL )
FuncBes de Investigacko, estudo, concepcho e adap- Assessor Princ. A
PESSOAL tacio de métodos e processos clentffico-técnicos, endl Técnica Primeiro Assessor B
TECNICO areas de Apolo a0 Ensino ¢ & Investigacio Clentifica Superior AS908307 o
SUPERIOR Téc. Swp. Princ. 5 D
Téc. 8wp. 1" clas. E
Téc. Sup. 2* cias. G
Fungbes de estudo e aplicacio de mélodos e proces- Téc. Espec. Princ. c
PESSOAL 90s de natureza Wcnica, na drea de GESTAO Técnica Téc. Espec.i'clas. D
TECNICO de Téc. Especiaiista E
GESTAO Técnico Principal | 1 F
Técnico de 1'clas. H
Técnico de 2'cias. J
Funcdes de natureza executiva de apiicacio técnica Técnica Téc.Aux.Espec. i
com base no conhecimento ou adaptacio de métodos Auxiliar Téc.Aux.Principal J
@ processos, enquadradas em directivas bem defini- de BAD Téc.Aux. 1'clas. 1 L
das, na drea de BAD TécAux. 2'clas. M
Funcies de natureza executiva de aplicacio Wcnica Téc.Aux.Espec. [
com base no conhecimento ou adaptacio de métodos |  Téchica Téc.Aux.Principal J
@ piocessos, enquadradas em directivas bem defini- Auxiliar Téc.Aux. 1iclas. 3 L
das, nas dreas de Secretarindo, relacles com o exte- | de GESTAO Téc.Aux. 2'clas. M
riof, tntamento de dados ¢ estatistica
Funcbes de natureza executiva de apiicacio técnica Téc.Ad.Esp.1%¢i, 1 G
com base no conhecimento ou adaptacio de métodos Técnico Téc.Adj.Especial. 1 H
@ processos, enquadradas em directivas bem defini- Adjunto Téc.Ad).Principal k) i
das, nas dreas de Apoio a0 Ensino ¢ A investigacio Téc.Adl 1" cias. 3 K
PESSOAL Clentifica Téc.Adj. 2 clas. 3 L
TECNICO-
PROFISSIONAL
Fungles de natureza executiva de aplicacho tcnica Téc.Aux.Espec. 1 |
com base no conhecimento ou adaptacho de métodos |  Técnica Téc Aux.Principal | 2 J
© Processos, enquadradas em directivas bem defini- Auxiliar Téc.Aux. ticias. 3 L
das, nas dreas de Apoio 20 Ensino ¢ A Investigacho Téc.Aux. 2'cias. 3 M
Clentifica
Funcdes de apolo tcnico a partir de instruches pre- Auxiliar Aun.Téc.Princ., N,
sas, nas dreas de Apoio a0 Ensino e & investigacho Técnica de 1°cias. ou de Q
Clentifica 2'clas. 8 | ous
Funches sxecutivas refativas a desenhos e inlerpreta- Téc.Aux.Espec. l
¢io de plantas, cartas ¢ mapas Desenhador Téc.Aux.Principal J
Téc.Aux. ticlas. 2 L
TécAux. 2'cias. M
PESSOAL FuncSes de natureza executiva de cardcter manual ou{  Motorista Mot.Lig. Princ., M0
AUNILIAR mechnico, no &mbito da conducdo de viaturas atomo- de det*cloude2'cl | 1 jouQ

veis
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Grwos de N- PRORSSIONAL / CARREIRAS CATEGORIAS |N. | Let
pessoal vol § AREA RUNCIONAL )
1 |Funcbes de natureza executiva simples, totaimente Auxiliar Aux. Manut. Princ. Q
PESSOAL determinadas, impiicando predominaniements esforco de Aux. Mamat. 1°cl.
AUIUAR fisico @ exigindo conhecimentos de ordem pritica, no | Manutencio oude2'dl. SouT
Smbito da manutencio das instalactes & squipamento
INSTITUTO GEOFISICO
Grwpos de [N GUALIFICAGAO PROFISSIONAL / CARREIRAS CATEGORIAS |N°. | Let
pessoal vel i AREA RINCIONAL )
Funches de investigacho, estudo, concepcio e adap- Assessor Princ. A
PESSOAL tacho de mélodos @ processos clentifico-iécnicos, end  Técnica Primeiro Assessor B
TECNICO 4reas de Apoio a0 Ensino & A investigacao Clentifica Superior AS903307 C
SUPERIOR Téc. Sup. Princ. (»)
Téc. Sup. 1* clas. E
Téc. Sup. 2 clas. G
Funcdes de estudo ¢ aphicacio de métodos e proces- Téc. Espec. Princ. c
903 de natureza técnica, na drea de GESTAO Técnica Téc. Espec.itcias. D
de Téc. Especiaiista E
GESTAC Técnico Principal F
Técnico de 1'clas. H
Técnico de 2'clas. J
PESSOAL
TECNICO
FuncDes de estudo ¢ apiicacio de métodos e proces- Téc. Espec. Princ. c
903 de natureza Wcnica, nas dreas de Apoio ao Ensi- Téc. Espec.1’clas. D
no @ 3 Investigacao Clentifica Técnica Téc. Especialista E
Técnico Principal F
Técnico de 1'clas. H
Técnico de 2'cias. J
3 [FuncBes de natureza executiva de aplicacdo Wcnica Téc.Aux.Espec. |
com baas IR oA IR AT doapet adorifednrs | Técnica Téc.Aux.Principal J
@ processos, enquadradas em directivas bem definl- Auxiliar Téc.Aux. 1'clas. L
das, nas dreas de Secretariado, relacdes com o exle- | de GESTAOQ Téc.Aux. 2'clas. ™
rior, tratamento de dados ¢ extaistica
4 |Funcbes de natureza executiva de apiicacio Wcnica Téc.Ad.Esp.1cl. G
com base no conhecimento ou adapiaciko de mélodos Técnico Téc.Adl.Especial. H
© processos, enquadradas em directivas bem defini- Adjunto Téc.Adj.Principal |
das, nas dreas de Apoio ao Ensino ¢ A investigacio Téc.Ad). 1° clas. K
PESSOAL Clentifica Téc.Adj. 2 clas. L
TECNICO-
-PROFISSIONAL
3 |Funcdes de natureza exscutiva de aplicacio técnica Téc.Aux.Espec. }
com base no conhecimento ou adaptacko de métodos Técnica Téc.Aux.Principal J
@ processos, enquadradas em directivas bem defini- Auxiliar Téc.Aux. 1'Cias, L
das, nas dreas de Apoic a0 Ensino ¢ A Investigacho Téc.Aux. 2'cias. M
Clentifica
2 |Fungbes de apoio ticnico a partic de instruches pre- Auxiliar Aux.Téc.Princ., N,
sas, nas 4reas de Apoio ao Ensino ¢ & Investigacho Técnica de 1°clas. ou de Q
Clentifica 2iclas. ous
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Servico de Documeniacio ¢ Publicacles
Fungbes de natureza executiva de aplicacio técnica,

Assessoria de Plansamenio
Funches de natureza executiva de aplicacio técnica,

nomeadamente: nomeadamente;
Tratamento da informago e sua codificacao; Recoiha e processamento de dados;
Elaboracio de ficheiro de autor, titulos e assunto; Tratamento da informacao e sua codificacio;

indexacio de espécies documentals:
Pesquisa de elementos;

Tratamento da documentacio;
Actualizacdo de ficheiros:

Estatistica e recolha de dados;

Preenchimento e catalogacio de fichas:
Tarefas inerentes as operacdes exigidas pela cadela
documental.

Estatistica de alunos;
Elaboragdo de mapas, graficos e tabelas;
Gestdo ¢ actualizacdo de ficheiros:

Apoio na slaboracdo de programas e projectos;
Processamento em microcomputadores;

Grupos de N- QUALIFICACAO PROFISSIONAL / CARREIRAS CATEGORIAS [N. | Let
pessoal veol 1 AREA FUNCIONAL ) Lug Venc.
PESSOAL 2 |Funches de apolo administrativo a partir de instruches Auxiliar Aux.Téc.Adm.Pr., N,
ADMINISTRATIVO precisas Técnica de 1iclas. ou de Q
Administrativa 2'clas. 2 [ ou$
PESSOAL 2 |Funcbes de natureza executiva de caricter manual ou Jardineiro Princ., M, O,
OPERARIO mecanico, no Ambito do cultivo ¢ manutencio de flo- Jardinelro de 1" cl, de2' cl. Q
res, drvores e plantas ou de 3* clas. 1 | ouR
1 |Funches de natureza execuliva simples, fotaimente
determinadas, implicando predominantemente esforco Guarda- Guanda-Noctumo Q,
fisico e exigindo conhecimentos de ordem pritica, no |  -Noctumo Princ., de 1* cias. R
ambito da segwranca das instalacdes ou de 2! clas. 2 {ous
PESSOAL
AUXILIAR
1 |Fungbes de natureza executiva simples, iotaimente Auxiiar Aux. Manut. Princ., Qs
determinadas, implicando predominaniemente esforco de def'cloude2'cl! 2 | ouT
fisico @ exigindo conhecimenios de ordem pritica, no| Manulenclo
Ambio da manutencio das instalactes e equipamento
CONTEUDO FUNCIONAL
Técnico Awxlar Técnico Auniiiar

Técnico Auxiliar
Gestio

Funcbes de natureza executiva de aplicacio técnica,
nomeadamente:

Apoio directo aos érgaos de gestao;

Recolha, processamento e tratamento de dados:
Estatistica;

Calculos diversos, elaboracdo de mapas, grificos e re-
latérios;

Tratamento da documentacdo e informacao;
Atendimento ao piblico ¢ servico informativo:

Arquivo e ficheiro.

Técnico Auxiiar
Apoio a0 Emsino ¢ i Investigacio Clentifica

Funcdes de natureza executiva de aplicaclo técnica,
nomeadamente:

Assisiéncia As aulas:

Recoiha & compilacio de elementos necessarios i reali-
zacdo de projectos cientifico-técnicos, de acordo com a
4rea em que estdo inseridos;

Reatizacao de recolhas, ensalos e operacdes lecnolégi-
cas de carater experimental:

Processamento de dados;

Conservagido do equipamento.
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MINISTERIO DO COMERCIO E TURISMO

Decreto-Lei n.° 149/88
de 27 de Abril

A execu¢do do Decreto-Lei n.° 328/86, de 30 de
Setembro, que estabelece normas respeitantes ao apro-
veitamento dos recursos turisticos do Pais e ao exerci-
cio da industria hoteleira e similar, veio demonstrar a
necessidade de lhe introduzir algumas alteracdes antes
da entrada em vigor do respectivo regulamento.

Por outro lado, importa adequar o diploma & nova
orgdnica do Governo.

Assim:

O Governo decreta, nos termos da alinea a) do n.° 1
do artigo 201.° da Constituigdo, o seguinte:

Artigo 1.° O corpo do n.° 1 do artigo 2.° e a respec-
tiva alinea c), o corpo do artigo 3.°, as alineas a) e e)
do n.° 1 do artigo 4.°, as alineas b), ¢) e f)y don.° 1 do
artigo 5.°, o n.° 3 do artigo 15.°, o n.° 3 do artigo 16.°,
os n.> 2 e 3 do artigo 18.°, o n.° 1 do artigo 20.°, o
artigo 28.°, o artigo 29.° € as alineas @) e ¢) do n.° 1
do artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 328/86, de 30 de
Setembro, passam a ter a seguinte redac¢do:

Art. 2.° — | — Para efeitos do estabelecido no
artigo anterior, sdo atribui¢cdes do Ministério do
Comércio e Turismo, pela Direcgao-Geral do Tu-
rismo:

c) Dar parecer sobre todas as operacdes de
loteamento urbano desde que incluam qual-
quer empreendimento cuja aprovagio esteja
dentro das atribui¢des da Direcgdao-Geral do
Turismo e competéncias dos respectivos
6rgdos ou se situem em 4reas confinantes a
tais empreendimentos, excepto quando tais
operagdes se localizem em zona abrangida
por plano de urbanizagdo, por 4drea de
desenvolvimento urbano prioritdrio, por
area de construgdo prioritdria, ou por nor-
mas provisorias, e se conformem com 0 que
nestas condi¢des se encontra em vigor.
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Art. 3.° No ambito das atribuigdes que lhe sdo
cometidas nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo
anterior, cabe ao Ministério do Comércio e
Turismo, pela Direcgdo-Geral do Turismo:

Art. 4.° — 1 — Para o desempenho das atribui-
¢Oes a que se refere a alinea b) do n.° 1 do ar-
tigo 2.°, cabe ao Ministério do Comércio e Turismo,
pela Direc¢do-Geral do Turismo:

a) Aprovar, sem prejuizo da competéncia atri-
buida a outras entidades nos termos defini-
dos na lei, a localizagdo e os projectos dos
estabelecimentos hoteleiros, com excep¢io
dos classificados no grupo 8 a que se refere
o n.° 1 do artigo 12.°, e dos demais
empreendimentos referidos nas alineas se-
guintes;

¢) Classificar os estabelecimentos hoteleiros
referidos na anterior alinea a), os meios
complementares de alojamento turistico € os
estabelecimentos similares dos hoteleiros
integrados em qualquer dos empreendimen-
tos referidos nas alineas anteriores e proce-
der & sua reclassificagdo, bem como apro-
var as respectivas denominagoes;

Art. 5.° — 1 — Compete as cAmara municipais,
nos termos estabelecidos neste diploma e suas dis-
posigdes regulamentares:

7 ) P

b) Aprovar a localizagdo e os projectos dos
estabelecimentos hoteleiros classificados no
grupo 8 a que se refere o n.° 1 do artigo
12.° e dos estabelecimentos similares dos
hoteleiros, com excep¢do dos que integra-
rem qualquer dos empreendimentos referi-
dos na alinea anterior, sem prejuizo da com-
peténcia atribuida a outras entidades nos
termos da lei;

¢) Atribuir aos estabelecimentos similares dos
hoteleiros a respectiva classificagdo, com
excepgdo dos que integrarem qualquer dos
empreendimentos a que se referem as ali-
neas a) a d) do n.° 1 do artigo anterior;

/) Aplicar, nos termos da lei, sangdes por in-
fracgdes ao disposto no presente diploma e
suas disposi¢des regulamentares, relativa-
mente aos estabelecimentos hoteleiros clas-
sificados no grupo 8 a que se refere o n.° 1
do artigo 12.° e aos estabelecimentos simi-
lares dos hoteleiros, com excepgdo dos clas-
sificados de luxo, de 1.? ou tipicos, nos ter-
mos regulamentares.

e

3 — Sempre que a dimensdo, a compartimenta-
¢do e as caracteristicas do estabelecimento o justi-
fiquem poderdo ser atribuidas categorias diferentes
as diversas secgdes, a requerimento dos interessa-
dos, nos termos a fixar por portaria.

O P
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3 — Os estabelecimentos referidos nas alineas b),
¢) e d) do n.° 1 deste artigo serdo regulados por
legislagdo especial.
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2 — Para este efeito, entendem-se por alojamen-
tos particulares os quartos, moradias ou apartamen-
tos que sejam utilizados por turistas, sem obrigato-
riedade da prestagdo de qualquer servico.

Art. 29.° — 1 — O parecer a que se refere o
artigo anterior serd emitido no prazo de 45 dias a
contar da data de recep¢do do processo na comis-
sdo de coordenacdo regional ou da data de recep-
¢d0 do 1iltimo dos elementos necessarios 4 adequada
instrugdo do processo.

Art. 36.° — 1 — ...
a) Da Direcgdo-Geral do Turismo, quando se

3 — S6 os alojamentos inscritos nos registos exis-
tentes para o efeito nos 6rgaos locais ou regionais
de turismo da drea onde se situam, se os houver, tratar de algum dos empreendimentos refe-
ou na Direc¢do-Geral do Turismo, nos restantes ridos na alinea a) do n.° 1 do artigo 20.°;
casos, poderdo ser comercializados, quer pelos seus b)
proprietarios, quer através de operadores turisticos ¢) Das cdmaras municipais, no que se refere
ou agéncias de viagem e turismo. as licengas sanitdrias e quando se tratar de

4 — qualquer dos estabelecimentos referidos na
Art. 20.° — 1 — Os processos respeitantes a alinea b) do n.° 1 do artigo 20.°;
construcdo e instalacdo dos empreendimentos refe- )

ridos no n.° 1 do artigo anterior serdo organizados:

a) Pela Direccdo-Geral do Turismo os respei-

tantes aos estabelecimentos hoteleiros, sal- Art. 2.° Ao artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 328/86 ¢é
vo os classificados no grupo 8 a que se refere  aditada uma alinea ¢), do seguinte teor:
o n.° 1 do artigo 12.°, aos conjuntos turis-
ticos, aos meios complementares de aloja-
mento turistico, empreendimentos de anima-
¢d0, culturais e desportivos de interesse para
o turismo e aos estabelecimentos similares
dos hoteleiros neles integrados;

b) Pelas cdmaras municipais os respeitantes aos
estabelecimentos hoteleiros classificados no
grupo 8 e aos similares dos hoteleiros.

¢) Dar parecer sobre todos os projectos de lotea-
mento urbano desde que situados em zonas ou
regides de turismo, ou fora delas, mas, em ambos
0s casos, sempre que esses projectos incluam qual-
quer empreendimento cuja aprovagio esteja dentro
das atribuicdes e competéncia da DGT ou se situem
em dreas confinantes a tais empreendimentos.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 10 de
Marco de 1988. — Anibal Antdnio Cavaco Silva — Luis
2 — Francisco Valente de Oliveira — José Anténio da Sil-

Art. 28.° — 1 — Sem prejuizo do disposto no  veira Godinho — Joaquim Martins Ferreira do Amaral.
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 451/82, de 16 de Promulgado em 12 de Abril de 1988.
Novembro, e no n.° 4 do artigo 24.° do presente .
diploma, a aprovacio da localizagdo dos empreen- Publique-se.
dimentos abrangidos pela alinea a) do n.° 1 do O Presidente da Republica, MARIO SOARES.

Referendado em 15 de Abril de 1988.

artigo 20.° carece de parecer favordvel, em matéria
de ordenamento do territério, da comissdo de coor-
O Primeiro-Ministro, Anibal Anténio Cavaco Silva.

denagdo regional da drea.
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