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DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE

N.° 87 — 14-4-1988

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Decreto-Lel n.° 118/88
de 14 de Abril

Considerando a necessidade de proceder 3 actualiza-
¢do das remunera¢des dos militares;

Considerando que idéntica medida foi j4 tomada re-
lativamente aos vencimentos do funcionalismo piblico;

Considerando, finalmente, as altera¢des decorrentes
da abolicio da isengdo de imposto profissional, de-
terminada pelo Decreto-Lei n.° 415/87, de 31 de De-
zembro:

Assim:

O Governo decreta, nos termos da alinea @) do n.° 1
do artigo 201.° da Constituicio, o seguinte:

Artigo 1.°
RemuneracSes base

1 — A tabela de remuneragdes base a abonar men-
salmente aos oficiais dos trés ramos das Forcas Arma-
das ¢ a constante do mapa I anexo ao presente di-
ploma.

2 — A tabela de remunera¢des base a abonar men-
salmente aos sargentos dos trés ramos das Forgas Ar-
madas ¢ a constante do mapa 11 anexo ao presente di-
ploma.

3 — A tabela de remuneragdes base a abonar men-
salmente as pragas do grupo A e do extinto quadro da
taifa da Armada e as pragas readmitidas e contratadas
do Exército e da Forca Aérea é a constante do
mapa Il anexo ao presente diploma.

4 — A remuneracfio base a abonar mensalmente aos
cadetes alunos da Academia Militar, da Escola Naval
e da Academia da For¢a Aérea é fixada percentual-
mente em funcdo da remuneragdo base de aspirante a
oficial, correspondente a zero diuturnidades, com ar-
redondamento para a centena de escudos imediatamente
superior, nos termos constantes do mapa IV anexo ao
presente diploma.

5 — A remuneragdo base a abonar mensalmente aos
alunos do curso de formagdo de sargentos dos quadros
permanentes, quando graduados ou promovidos a fur-
riéis em consequéncia da frequéncia deste curso, é a
constante do mapa V anexo ao presente diploma.

Artigo 2.°

Despesas de representaciio

As despesas de representagdio dos generais de qua-
tro estrelas € almirantes sdo fixadas em 10 % da res-
pectiva remuneragdo base, correspondente a zero diu-
turnidades.

Artigo 3.°
Ajudas de custo
1 — As ajudas de custo previstas no Decreto-Lei

n.° 119/8S, de 22 de Abril, passam a ter os seguintes
valores:

Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, Vice-Chefe do
Estado-Maior-General das Forgas

Armadas e Chefes dos Estados-
-Maiores da Armada, do Exército

e da Forga Aérea ............. 5800300
Oficiais generais................. 5000300
Oficiais superiores ............... 5000300
Outros oficiais, aspirantes a oficial e

cadetes ....................... 4200800
Sargentos-mores e sargentos-chefes 4200800
Outros sargentos, furriéis € subsar-

geNtoS . . ... ... ... 3800300
Primeiros-dispenseiros, pragas do

grupo A da Armada, pragas read-

mitidas, contratadas e convocadas

do Exército e da Forga Aérea e

Outras pragas ................. 3800800

2 — No caso de deslocagdo em que um militar acom-
panhe entidade de escalo superior, terd direito ao pa-
gamento pelo escaldo imediatamente superior ao seu,
sem prejuizo do disposto no artigo 9.° do decreto-lei
referido no n.° 1.

Artigo 4.°
Produghio de efeitos

As alteragdes estabelecidas no presente diploma pro-
duzem efeitos desde 1 de Janeiro de 1988.

Artigo 5.°
Revogagiio
E revogada a Portaria n.° 132/87, de 26 de Fevereiro.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 10
de Margo de 1988. — Anibal Antdnio Cavaco Silva —
Eurico Silva Teixeira de Melo — Miguel José Ribeiro
Cadilhe.

Promulgado na Guarda em 30 de Margo de
1988.

Publique-se.
O Presidente da Repiblica, MARIO SOARES.

Referendado em 5 de Abril de 1988.

O Primeiro-Ministro, Anibal Antdnio Cavaco Silva.

MAPA I - Remuneragdes base dos oficiais dos trés
ramos das Forgas Armadas {(Art2l1e, n9l)

Num. Remuneragdo
POSTO Diut, Base
General 4 Estrelas/Almirante 6] 144,400%$00
1 152.050%00
1+AC 155.600%00
2+AC 159.250%00
3+AC 162.8008%00
4+AC 171.100%00
General/Vice-Almirante (¢} 126.700800
1 133.600800
1+AC 137.0508$00
2+AC 140.6008$00
3+AC 144.,150800
4+AC 151.650800
Brigadeiro/Contra-Almirante 0 117.200800
1 120.650%$00
14AC 124.100%00
2+AC 127.550800
3+AC 134.400500
4+AC 137.950500
Coronel/Capitdo de mar e guerra o] 107.300%00
1 113,550$00
1+AC 117,000800
2+AC 120.450$00
3+AC 123.300%00
4+AC 127.200%$00
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Num. Remuneragdes Num. Remuneragdes
POSTO Diut. Base POSTO Diut. Base
Tenente Coronel/Capit3o de Fragata 0 100. 500800 1? Marinheiro o] 36.900800
1 103.850%00 1 40.800%00
1+AC 107. 200800 1+AC 44.30030C
2+AC 113.400£00 2+AC 48.000300
3+AC 116.850800 3+AC 51.100%00
4+AC 120.200$00 4+AC 54.100%00
Major/Capitdo-Tenente 0 94, 100$00 2¢ Marinheiro 0 ??-300$00
1 97.450$00 1 27.250%00
14AC 100.800$00 1+AC 30.800%00
24AC 104.100$00 2+AC 33.800800
3+AC 107.450$00 3+AC 36.800$00
4+AC 113.700$00 4+AC 40.650%00
Capitdc/Primeiro-Tenente 0 82.200800 Grumete Reconduzido (a) (o} 33.800$00
1 85. 450800 1 36.8503%00
1+AC 88.800$00 1+AC 40.700300
2+AC 94.250$00 2+AC 44.800800
34AC 97.600$00 3+AC 47.900$00
44AC 100, 950$00 4+AC 50.900%00
Tenente/Segundo-Tenente ¢ 67.,400$00 1¢ Dispenseiro (a) 0 46.100$00
1 70.650$00 1 49.150500
1+AC 73.750$00 1+AC 52.250%00
2+AC 78.800$00 2+AC $6.6503800
3+AC 82.150800 3+AC 59.900$00
a+AC 85. 400800 4+AC 63.100$00
Alferes,Subtenente e Guarda Marinha o} 61.0003$00 EXERCITO/FORCA AEREA
1 64,250$00
1+AC 67350800 Readmitidas
2rac 70600800 1% Cabo ) 36.900$00
+AC 73.700$00 1 40.800300
44+AC 78.750800 1+AC 44'900500
2+AC 48.,000$00
3+AC 51.100800
4+AC 54.100$00
N 2% Cabo ¢} 33.800300
MAPA 1I - Remuneragdes base dos sargentos dos trés ramos 1 36.850$00
das Forgas Armadas (Art?® 1%, n22) 1<AC 40.700$00
2+AC 44,800%$00
3+4AC 47.900800
4+AC 50.900%00
Num. Remuneragdes
POSTO Diut. Base Soldado o 32.200$00
1 35.250%00
1+AC 39.000%00
Sargento Mor 0 72.000$00 2+AC 42,100$00
1 77.100$00 34AC 46, 200$00
1+AC 80.300$00 4+AC 49.200$00
2+AC 83.550800
3+AC 86,850$00 Contratadas
4+AC 90.100800 -
1% Cabo [¢] 24.300%00
Sargento Chefe ¢} 67.800300 1 27.250%00
1 70.950300 1+AC +30.900%00
1+AC 76.000800 2+AC 33.800800
2+AC 79.200$00 3+AC 36.800$00
3+AC 82.450300 44AC 40.650$00
44+AC 85.650800
Sargento-Ajudante 0 $8.500800 2¢ Cabo o} 24,2003%00
1 61.750300 1 27.150800
1+AC 64.,850$00 1+AC 30.8008%00
24+AC 68.100800 2+AC 33.700%00
3+AC 71.200800 3+AC 36.700800
4+AC 76.250800 44AC 40,550800
1% Sargento o) 51,700800 Soldado o} 24,100%00
1 56.150$00 1 27.050$00
1+AC 59.350%00 1+AC 30.700%00
2+AC 62.450800 2+AC 33.600800
3+AC £5.700800 3+AC 36.600300
4+AC 68.8003$00 44+AC 40.450$00
2% Sargento 0 46 . 100300
1 49,150800
1+AC 52.250300 (a) A extinguir com o desaparecimento das pragas que ainda exis
24AC 56.650$00 tem com este posto
3+AC 59.900$00 °
4+AC 63.100300
Furriel 0 41,500800
1 45.,600%00 MAPA IV - Remuneracdes base dos aspirantes a oficial e dos cadetes
L+AC 48.750$00 alunos da Academia Militar da Escola Naval e da Academia
2+AC 51.850300 da Forca Aérea.
3+AC $6.250$00 (actigo 1¥ , nr aj
44+AC 59.500$00
Num. Remuneragdes
MAPA III - Remuneragdes base a que se refere POSTO Diut, Base
o artigo 1%, n23.
Asplrante a oficial o] 28.2008%00
1 31.90080C
Num. Remuneragdes 1+AC 34.300%00C
POSTO Diut. Base 2+AC 37.8003%00
3+AC 41.650300
4+AC 45.750300
ARMATDA
Cadetes alunos Percentagem
Cabo [¢] 41.500$00
1 45, 600300 1® ano 20
1+AC 48.750800 2¢ ano 24
2+AC 51.850800 3% ano 30
3+AC 56.250800 4% ano as
4+AC 59.500300
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B e s e ™ Eurico Silva Teixeira de Melo — Miguel José Ribeiro
Cadilhe.
Promulgado em 30 de Margo de 1988.
POSTO proi. | "hacetete
Publique-se.
Sargentos go gp o ormacho de 0 28.200800 O Presidente da Republica, MARIO SOARES.
LeAC 341900800 .
2+AC 37.800$00 Referendado em 5 de Abril de 1988.
3+AC 41,650800
44+AC 45, 750800
O Primeiro-Ministro, Anibal Anténio Cavaco Silva.

Decreto-Lel n.° 119/88
de 14 de Abril

Considerando a necessidade de proceder A actualiza-
¢do das remuneragdes dos militares;

Considerando que idéntica medida foi ja tomada re-
lativamente aos vencimentos do funcionalismo piblico;

Assim:

O Governo decreta, nos termos da alinea a) do n.° 1
do artigo 201.° da Constitui¢do, o seguinte:

Artigo 1.°

Remunera¢des base

1 — A tabela de remunera¢Ges base a abonar men-
salmente aos militares dos trés ramos das Forgas Ar-
madas durante o perfodo de servico militar obrigato-
rio é a seguinte:

Aspirante a oficial .............. 28 200800
Segundo-furriel e segundo-subsar-

gentO . ...t i 24 300800
Primeiro-grumete ............... 8 600300
Primeiro-cabo .................. 5 400300
Segundo-cabo e segundo-grumete

aluno..............cooeil. 4 800300
Soldado e segundo-grumete ...... 4 700300
Soldado recruta e segundo-grumete

TECTULA ... ..ovivviinnnnnnnn.. 2 300300

2 — Os cadetes e soldados cadetes que prestam ser-
vigo militar nos trés ramos das For¢cas Armadas, na fre-
quéncia dos cursos de oficiais milicianos e dos cursos
de formagdo dos oficiais da reserva naval e da reserva
maritima, os instruendos dos cursos de sargentos mili-
cianos do Exército e da Forga Aérea e os instruendos
dos cursos de formagdo de sargentos ¢ de complemento
da Armada s3o abonados mensalmente das seguintes
remuneragdes base:

Durante o periodo de instrugdo de

175 ¢ 12 2300300
Apés o periodo de instrugdo de
FECTULA . ...t 4700300

Artigo 2.°
Producdio de efeitos

O presente diploma produz efeitos desde 1 de Janeiro
de 1988.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 10
de Marco de 1988. — Anibal Antdnio Cavaco Silva —

Decreto-Lei n.° 120/88
de 14 de Abril

O Governo vem acompanhando atentamente o evo-
luir da situacdo da indistria nacional de defesa e, de
um modo especifico, do seu subsector de armamento
ligeiro, munig¢des e explosivos.

Trata-se de um conjunto de actividades produtivas
desenvolvidas por cinco empresas total ou maioritaria-
mente possuidas pelo Estado ou por institutos publi-
cos de natureza financeira.

Sdo de um modo geral conhecidas as dificuldades do
subsector, as quais, embora de modo diverso, se tém
vindo a manifestar ao longo dos ultimos anos.

Em sintese, pode dizer-se que a indistria portuguesa
de armamento ligeiro, munig¢Ses e explosivos se encon-
tra sobredimensionada, evidencia sinais nitidos de ob-
solescéncia tecnoldgica e se debate ainda com outro
problema de natureza estrutural: o mercado. De facto,
tal como na generalidade dos paises, a dimensdo mi-
nima rentdvel destas unidades produtivas ultrapassa sig-
nificativamente a dimensdo do mercado interno, mo-
tivo pelo qual se torna indispensadvel exportar. Todavia,
por outro lado, dado tratar-se de material sensivel dos
pontos de vista social, politico e militar, os condicio-
nalismos da politica externa de cada pais agravam a
incerteza inerente ao mercado.

Até hd alguns anos, a situagido, embora apresentando
indicios de agravamento, pdde ser sustentada por flu-
xos de encomendas que ocuparam, ainda que parcial-
mente, a capacidade de producdo instalada, garantindo
a utilizacdo de linhas de fabrico até entdo orientadas
para o esforgo de guerra em Africa.

Todavia, a crescente concorréncia de novos paises
produtores do mesmo material, as dificuldades acres-
cidas impostas pela cena internacional e as obrigagdes
decorrentes do posicionamento do Estado Portugués,
aliadas a auséncia de modernizagdo dos produtos fa-
bricados, contribuiram para que se agravasse a situa-
¢do desta industria.

Foram atempadamente promovidos os necessdrios es-
tudos tendo em vista a antecipagdo das dificuldades que
se avizinhavam e a defini¢do da estratégia de reorga-
nizacdo deste subsector.

No caso concreto da INDEP — Industrias Nacionais
de Defesa, E. P., foi elaborado um plano global de
viabilizagdo, na vigéncia do X Governo Constitucional,
que assentava essencialmente nos seguintes pontos:

a) Redugdo do nimero de trabalhadores da em-
presa, mediante recurso a um plano de aposen-
tagdes antecipadas;
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b) Saneamento financeiro, através do reescalona-
mento do respectivo passivo a curto prazo;

¢) Financiamento pelo Estado do investimento em
duas novas linhas de produg¢io e posterior an4-
lise das condi¢des de financiamento de outras
duas;

d) Realiza¢do de um esfor¢o de vendas de grande
dimensio.

A reducdo de pessoal saldou-se por um ntimero de
cerca de 900 aposentagdes antecipadas em 1987 e os
investimentos aprovados terdo concretizagdo fisica no
corrente ano de 1988, com o consequente inicio de fa-
brico de novos produtos.

Maiores dificuldades se depararam, todavia, aos dois
outros objectivos: o necessario acordo de saneamento
financeiro ainda ndo foi obtido, dado o elevado peso
da divida, e o volume de vendas quedou-se por valo-
res muito aquém dos previstos.

Alguns indicadores permitirdo concretizar a actual si-
tuagdo econdmico-financeira da empresa:

a) As vendas, que em 1985 atingiram 6,7 milhdes
de contos, ficaram, em 1987, aquém dos 2 mi-
1hdes, prevendo-se uma recuperagio para o cor-
rente ano, em que, todavia, ndo deverdao ultra-
passar 3 milhdes;

b) Os resultados liquidos de exploracéo, negativos,
atingem um total acumulado de 6 milhGes de
contos;

¢) O passivo a curto prazo ascende a mais de
5 milhGes de contos.

Face & degradacio dos indicadores econdmico-finan-
ceiros, tornou-se imperioso reforgar ou substituir algu-
mas das solugbes previamente definidas por medidas
mais adequadas e, cré-se, com resultados mais posi-
tivos.

Reafirmando o interesse nacional na existéncia de um
sector industrial de defesa, enquanto fornecedor estra-
tégico das Forgas Armadas e de seguranca, o Governo
reconhece, todavia, que ndo é possivel continuar a sus-
tentar um esforgo financeiro que, no caso da INDEP,
tem incidido simultaneamente em trés frentes:

a) Dotacdes para financiamento do investi-
mento — 1,2 milhdes de contos em 1987-1988;

b) Apoio para saneamento financeiro — 1,3 mi-
lhées de contos em 1987;

¢) Subsidios a exploragdo, designadamente para
permitir & empresa o pagamento de fornecedo-
res ¢ encargos com o pessoal — 1,7 milhdes de
contos em 1987.

Assim, o apoio financeiro do Estado & reconversio
desta empresa publica deverd ser concentrado no in-
vestimento necessario a reestrutura¢do produtiva, atra-
vés dos projectos em curso ou outros a seleccionar
oportunamente. Por outro lado, continuardo a ser de-
senvolvidos esforgos no sentido de obter apoios para
abertura de mercados externos e fomentar acordos de
co-producdo com paises possuidores de tecnologia mais
actualizada.

A INDEP deverd, por seu lado, tomar as medidas
necessdrias ao saneamento econémico-financeiro. A re-
gularizacdo do passivo, dado o elevado montante e o
servico da divida que exigiria — mais de 1,2 milhdes

de contos por ano —, passa ndo pelo reescalonamento,
mas sim pela redugdo drastica do seu total, através da
alienagdo de parte do valioso patriménio da empresa
que ndo se encontra afecto directamente ao processo
produtivo ou seja disponibilizivel a curto prazo.

Quanto aos custos de exploragdo, os volumes de ven-
das que o mercado permite antecipar impedem que a
empresa mantenha um potencial produtivo muito su-
perior as possibilidades de escoamento. A titulo de
exemplo, refere-se que em 1987, para um montante de
vendas que ndo atingiu 2 milhdes de contos, a INDEP
sustentou, s6 de despesas com o pessoal, 2,8 milhdes.
Enquanto isto, outra empresa do ramo, com uma fac-
turagdo de cerca de 3 milhdes de contos, emprega
670 empregados, menos de um ter¢o dos 2100 traba-
lhadores que a INDEP ainda mantém no activo apds
a aplicagdo do programa de aposentagdes antecipadas.

A reestruturagdo da INDEP exige, pois, sem mar-
gem para duvidas, a redugdo da escala de laboragio
e dos respectivos efectivos, pelo que se torna necessa-
rio criar o enquadramento legal adequado a tal si-
tuagdo.

Assim, considerando o disposto no artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 260/76, de 8 de Abril, e no n.° 2 do
artigo 43.° do Estatuto da INDEP, anexo ao Decreto-
-Lei n.® 515/80, de 31 de Outubro, o Governo decreta,
nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 201.° da
Constituigdo, o seguinte:

Artigo 1.°
Ambito de aplicacdo

O presente diploma aplica-se aos actuais trabalhado-
res da INDEP — Indistrias Nacionais de Defesa,
E. P., oriundos dos quadros das antigas Fdbrica Mili-
tar de Brago de Prata e Fébrica Nacional de Munigdes
¢ Armas Ligeiras, referidos no artigo 7.° do Decreto-
-Lei n.° 515/80, de 31 de Outubro.

Artigo 2.°

Pessoal excedente

1 — O pessoal desocupado ou subutilizado por forga
das medidas de reestruturagdo ou alteragdo da escala
de laboragdo da INDEP ser4 constituido em excedente,
mediante proposta do conselho de administragio da
empresa, devidamente homologada pelos Ministros da
Defesa Nacional e das Finangas.

2 — A proposta referida no nimero anterior assu-
mird a forma de listas nominativas, donde constardo
0 nome, categoria e remunera¢io auferida pelo pessoal
considerado excedente, e estabelecerd a data a partir
da qual se considera adquirida essa qualidade.

Artigo 3.°

Critérios a observar

Na constituigdo de excedentes atender-se-a a critérios
de eficicia e eficiéncia, tendo em vista os problemas
especificos do mercado e a produgio a atingir, nomea-
damente o programa escalonado de fabrico e vendas.
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Artigo 4.°
Quadro de excedentes da INDEP

1 — O pessoal considerado excedente nos termos do
artigo 2.° ingressa automaticamente num quadro de-
signado quadro de excedentes da INDEP (QEI), para
o efeito criado junto da Secretaria-Geral do Ministé-
rio da Defesa Nacional.

2 — Até a regulamentagio do diploma orgénico do
Ministério da Defesa Nacional serd constituido, na de-
pendéncia directa da tutela, um nicleo para gestdo do
quadro de excedentes a que se refere o nimero anterior.

3 — A INDEP fornecerd ao 6rgdo gestor do QEI os
dados curriculares necessdrios 3 adequada identificag@o
pessoal e profissional de cada um dos trabalhadores a
que se refere o n.° 1.

Artigo 5.°
Situagiio no QEI

Durante o periodo em que se encontrarem integra-
dos no QEI, os trabalhadores da INDEP poderdo:

a) Ser colocados temporariamente em Servigos ou
organismos da administragdo central ou local,
estabelecimentos fabris militares ou empresas
publicas;

b) Ser sujeitos a frequéncia de acgdes de forma-
¢do e aperfeicoamento profissional, designada-
mente de reciclagem e reconversao;

¢) Manter-se na situagdo de disponibilidade.

Artigo 6.°
Colocagiio tempordria

A colocagdo temporaria a que se refere o artigo an-
terior far-se-4 mediante recurso a figura da requisicdo,
prevista no artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 41/84, de
3 de Fevereiro, ¢ no artigo 32.° do Decreto-Lei
n.° 260/76, de 8 de Abril, consoante os casos, devendo,
todavia, observar-se o seguinte:

a) E feita por despacho fundamentado do mem-
bro do Governo requisitante e do Ministro da
Defesa Nacional, com prévia concordincia do
Ministro das Finan¢as quando se trate de co-
locagiio na administragdo central, a publicar na
2.® série do Didrio da Republica;

b) Nio carece de visto do Tribunal de Contas;

¢) Os encargos decorrentes da requisicdo serdo su-
portados pelo servigo requisitante até ao mon-
tante correspondente a0 vencimento nele prati-
cado para fungdes idénticas as desempenhadas
pelo requisitado, sendo o remanescente, se for
caso disso, suportado pelo 6rgdo gestor do
QEI.

Artigo 7.°

Formagio e aperfeicoamento profissional

As acgdes de formagdo e aperfeicoamento profissio-
nal visardo:

a) A reconversdo profissional, quando se torne ne-
cessario adaptar o trabalhador ao desempenho
de novas fungoes;

b) A reciclagem, sempre que esteja em vista a
adaptagdo profissional a novas tecnologias e
métodos de trabalho.

Artigo 8.°

Direitos dos excedentes

1 — Os excedentes mantém a categoria e a natureza
do vinculo com a INDEP que detinham a data da aqui-
sicdo dessa qualidade.

2 — Quando colocados, os excedentes recebem por
inteiro a remuneracdo e demais abonos a que tenham
direito os trabalhadores em actividade na INDEP.

3 — Na situagdo de disponibilidade, os excedentes
tém direito:

a) A 90 % do vencimento, a partir do 30.° dia
seguido ou interpolado de inactividade;

b) A 80 % e 70 % do vencimento, nas mesmas
circunstancias da alinea anterior, a partir dos
120.° e 210.° dias, respectivamente;

¢) Ao subsidio de Natal, ao subsidio de férias cor-
respondente ao periodo de férias a que tenham
direito nos termos da lei, a0 abono de familia
¢ prestagdes complementares, 4 Seguranga So-
cial e 3 assisténcia na doenga e demais regalias
que ndo pressuponham a efectiva prestacdo do
trabalho.

4 — O tempo de permanéncia na situagdo de dispo-
nibilidade serd considerado para efeitos de aposentagédo.

5 — Para os efeitos do disposto neste artigo,
consideram-se na situa¢do de actividade os excedentes
submetidos a acgdes de formagdo e aperfeicoamento
profissional.

Artigo 9.°

Deveres dos excedentes

Os excedentes na situagdo de disponibilidade man-
tém os deveres inerentes aos demais trabalhadores em
actividade na INDEP, com excepgdo dos que se rela-
cionem directamente com o exercicio efectivo de fun-
¢Oes.

Artigo 10.°
Cessagiio da qualidade de excedente

1 — A qualidade de excedente cessa:

a) Por integragdo nos servigos, organismos ou em-
presas referidos na alinea @) do artigo 5.°%;
b) Por recusa em passar a situagdo de actividade
no QEI, ndo aceite como fundamentada, nos
termos a definir por despacho do Ministro da
Defesa Nacional;

¢) Por aposentagdo;

d) Por cessacdo da relagdo juridica de emprego
com a INDEP, designadamente através de exo-
neracdo ou demissdo, nos termos da lei.

2 — Considera-se fundamentada a recusa de coloca-
¢do fora da 4rea do distrito de Lisboa, com excepgdo
dos concelhos limitrofes dos distritos de Setubal e San-
tarém.

3 — Para efeitos disciplinares, a recusa, ndo aceite
como fundamentada, serd considerada insubordina¢do
grave ou grave desinteresse pelo cumprimento dos de-
veres profissionais.
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Artigo 11.°
Descongestionamento do QEI

1 — Em ordem a promover o descongestionamento
do QEI, podem os membros do Governo em cada caso
competentes conceder aos excedentes que o requeiram
a aposentacdo antecipada nos termos do artigo se-
guinte.

2 — Os excedentes que retinam os requisitos mini-
mos para a aposenta¢do € que permanecam na situa-
¢do de disponibilidade durante mais de dois anos, se-
guidos ou interpolados, serdo aposentados.

Artigo 12.°
Aposentaciio antecipada

Poderdo aposentar-se por sua iniciativa, e indepen-
dentemente de submissdo a junta médica, os exceden-
tes que preencham uma das seguintes condiges:

a) 40 anos de idade e 15 anos de servico para efei-
tos de aposentagio;

b) 20 anos de servico, qualquer que seja a sua
idade.

Artigo 13.°

Regresso i actividade na INDEP

O previsto no presente diploma nio prejudica o even-
tual regresso a actividade na INDEP, apés a respec-
tiva reestruturacdo e modernizagio, do pessoal consti-
tuido em excedente, cessando por esse facto tal
qualidade.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 11
de Fevereiro de 1988. — Ambal Anténio Cavaco
Silva — Eurico Silva Teixeira de Melo — Miguel José
Ribeiro Cadilhe — José Albino da Silva Peneda.

Promulgado em 13 de Abril de 1988.

Publique-se.
O Presidente da Repiblica, MARIO SOARES.

Referendado em 13 de Abril de 1988.

O Primeiro-Ministro, Anibal Anténio Cavaco Silva.
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