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MINISTERIOS DAS FINANGAS
E DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Portaria n.° 745/88
de 17 de Novembro

Determina o n.° 5 do artigo 49.° do Decreto-Lei
n.° 440/86, de 31 de Dezembro —diploma que veio
criar o Servigo de Estrangeiros e Fronteiras—, que o
contetdo funcional das carreiras de técnico auxiliar de
microfilmagem e de técnico auxiliar de telecomunica-
¢Oes, que integram o respectivo quadro de pessoal, serd
definido por portaria conjunta dos Ministros das Fi-
nan¢as € da Administragdo Interna.

Considerando a necessidade de dar execucdo aquele
comando legal:

Manda o Governo, pelos Ministros das Finangas e
da Administragdo Interna, aprovar o seguinte:

1.° Compete, genericamente, a cada uma das cate-
gorias do pessoal que integra a carreira de técnico au-
xiliar de microfilmagem:

Reproduzir em microfilme os documentos que de-
vem ser conservados em arquivo;

Organizar os arquivos de microfilmagem e respec-
tivos registos;

Efectuar a reprodu¢do documental dos elementos
conservados em microfilme e elaborar o seu re-
gisto de emissdo;

Proceder A execugdo das tarefas adjuvantes de mi-
crofilmagem;

Executar tarefas de expediente dos servigos a que
esteja afecto.

2.° Compete, genericamente, a cada uma das cate-
gorias do pessoal que integra a carreira de técnico au-
xiliar de telecomunicagdes instalar, explorar e manter
os meios de telecomunicagdes.

Ministérios das Finangas ¢ da Administra¢do Interna.
Assinada em 31 de Outubro de 1988.

Pelo Ministro das Finangas, Rui Carlos Alvarez
Carp, Secretdrio de Estado do Orgamento. — O Mi-
nistro da Administra¢do Interna, José Antdnio da Sil-
veira Godinho.

MINISTERIOS DAS FINANGAS
E DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Portaria n.° 746/88
de 17 de Novembro

A Direc¢ao-Geral dos Negdcios Politico-Econémicos,
do Ministério dos Negdcios Estrangeiros, enquanto
orgdo essencial da actividade externa do Estado, deve
assegurar uma intervengdo eficaz no que respeita ao
activo enquadramento de questdes politicas, econdmi-
cas e culturais da sua competéncia, designadamente nos
dominios da cooperagdo europeia e com a Africa, em
particular com os paises de expressdo oficial portu-

guesa, no ambito da Organizacdo do Tratado do Atlan-
tico Norte e da participagdo concreta em varias outras
organizagQes internacionais.

Independentemente de eventuais reajustamentos acon-
selhados pela experiéncia colhida dos dois anos do seu
funcionamentq, torna-se desde ja premente e inadidvel
criar um lugar de subdirector-geral, com as fung¢des de
coadjuvar o director-geral, de modo a assegurar a boa
coordenagdo das dreas acima referidas.

Nestes termos, ao abrigo do disposto na alinea ¢) do
artigo 202.° da Constitui¢do e tendo em conta o dis-
posto no n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 59/76,
de 23 de Janeiro:

Manda o Governo, pelos Ministros das Finangas e
dos Negdcios Estrangeiros, o seguinte:

1.° Ao quadro de pessoal dirigente do Ministério dos
Negdcios Estrangeiros constante do anexo I da Porta-
ria n.° 411/87, de 15 de Maio, é aditado mais um lugar
de subdirector-geral, a afectar & Direc¢do-Geral dos
Negdcios Politico-Econémicos.

2.° O lugar criado nos termos do mimero anterior
serd provido nos termos do Decreto-Lei n.° 116/88, de
11 de Abril.

3.° O presente diploma entra em vigor no dia
seguinte ao da sua publicagao.

Ministérios das Financgas e dos Negdcios Estrangeiros.
Assinada em 3 de Novembro de 1988.

O Ministro das Financas, Miguel José Ribeiro Cadi-
Jhe. — O Ministro dos Negdcios Estrangeiros, Jodo de
Deus Rogado Salvador Pinheiro.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DO EMPREGO
E DA SEGURANGA SOCIAL

Portaria n.° 747/88

de 17 de Novembro

Aos quadros de pessoal do Centro Nacional de Pen-
soes, dos Recolhimentos da Capital e dos centros de para-
lisia cerebral, aprovados pelo Decreto-Lei n.° 209/87, de
19 de Maio, pela Portaria n.° 686/87, de 11 de Agosto,
e pelo Decreto-Lei n.° 403/87, de 31 de Dezembro, res-
pectivamente, ndo foram ainda aplicadas as regras cons-
tantes do artigo 46.° do Decreto-Lei n.° 248/85, de 15
de Julho, razio de ser do presente diploma.

Considerando, porém, que a conformagdo de qua-
dros que pela presente portaria se opera tem lugar
quando ainda decorre a transi¢do de pessoal resultante
da muito recente publicagdo da lei organica e dos qua-
dros de pessoal dos Centros de Paralisia Cerebral de
Lisboa, Porto ¢ Coimbra, naturalmente que as normas
que constam do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 403/87,
de 31 de Dezembro, se aplicam a transi¢do que aque-
les quadros, na sua actual composi¢do, vém permitir,
sem solugdo de continuidade.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 2 do
artigo 46.° do Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho:

Manda o Governo, pelos Ministros das Finangas e
do Emprego e da Seguranc¢a Social, 0 seguinte:

1.° Os quadros de pessoal do Centro Nacional de
Pensées, dos Recolhimentos da Capital e dos Centros
de Paralisia Cerebral de Lisboa, Porto e Coimbra sdo
os constantes do mapa 1 anexo a presente portaria.
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2.° A transi¢do do pessoal dos centros de paralisia
cerebral, ja iniciada no &mbito da aplicagdo do
Decreto-Lei n.° 403/87, de 31 de Dezembro, continua
a processar-se nos quadros ora reestruturados de acordo
com as normas constantes do artigo 20.° daquele
diploma legal.

Ministérios das Finangas e do Emprego e da Segu-

ranga

Social.

Assinada em 31 de Outubro de 1988.

Pelo Ministro das Finangas, Rui Carlos Alvarez
Carp, Secretdrio de Estado do Orgamento. — O Minis-
tro do Emprego e da Seguranc¢a Social, José Albino
da Silva Peneda.

Mapa | anexo a que se refere o n.° 1.° da Portarlia n.° 747/88
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GENTRO NACIONAL DE PENSOES

TOTAL DE ENCARGOS:

Do guadro actusl c..vscvscrans

Do quadro proposto secceccooss

» Diferdocia de encargos dos

QURArOS asseesess

» ENCARGOS CON LUGARES A REXTINGUIR:

« No quadro actual c..ceeeees

o ¥No quadro proposto seesenes

«» Diferenga de encargos com luga-
res a extinguir entre o gquadro

actual ¢ O PropostoOcscsccescss

+» Diferenga de efectivos sntre os

QUAArOB.ncsccnsctencracannsons

Recolhimentos da Capital

1.303.892.800.00
1.339.899.400.00

36.006.600,00

62.595.400.00
74.057.900.00

11.463.500,00

-
.

)
.

-
0

OBSERVACOES AD QUADRO PROPOSTO

Um Jugar a extinguir quando vagar

Sete lug

s 8 extinguir guando vagarem

em cada momento nac podem existir mais do que 54 lugares providos
ny carrgira

dois lugares a extinguir

on ceds momento ndo podeaxistir mais do que 8 lugsrss providos ns

carreira

Tris ugares a prover condicionados » extingdo dos lugares da
carreira técnica suxiliar

lugares (es) » extinguir

quatro Jugares a3 extinguir

em cads momento nido podem existir mais do que nove lugares providos ne
carreirs

} lugar a prover apds s opgao prevists no O.L. n® 278/82, de 2%/7 por
un adj. de chefe de secgac Gue se encontra abrangido pe's Portaria n¢
193775, de 2i de Abril

100 lugares a extinguir a medids que vagarem

em cads momento nio podem existic mais/§%e 1017 lugares providos nesta
carreira

o ca
carreire

mOMNto ndo podem existir mais do que 7 lugares providos nesta

19 lugares & extinguir quando vagarem

-

da momento nao podem existir mais do que 63 lugares providos nesta
carreira

lugares » extinguir quando ~ac houver trabainadores com possibilidade
de ecessc.

Em cada momento N30 podem existir ma‘s do que 4 lugares providos neste
carreira.

vacd a ua Actual

Lugarve prover condicionados 4 dotagdc global de 54 técnicos
superiores;

Cinco lugares s sxtinguir & medida que vagaren;
Us lugar a extinguir;

Lugar {(ss} a extinguir;

Dois lugares & extinguir i medida que vagarea;

Dotaclio a estabelecer pela Portaria ds aplicaglo, noa termos
do artigo 468 do Decreto-lei nd 248/85, de 15 de Julhoj

Lugares s prover condicionados & dotaglo global de oito unids
des

Us lugar & prover apbs a opslo prevista no Decreto-Lei n®
278/82, de 20 de Julho, por um adjunto de chefe de secglo que
se sncontra abrangide pela Portaris n@ 193/79, de 21 de Abril.
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OBSERVACDES AO QUADRO ACTUAL
(a) Lugar squiparsdo a chefe de divisao, nos termos do Decreto Regulamencar
ng. 52/85, de 8 de Agosto. Este lugar seri provido quando se extinguir
o lugar de director, letra F.
(b) Lugar a extinguir quando vagar;
(¢) Regime de meio tempo;
{d) A dotmcaoc sers estabelecida no ambito das portarias de axacugao do artigo
462. do Decreto-Lei ng 248/BS, de 15 de Julho;
{e¢} Em comissdo de servico por tempo indeterminado, nos termos de alinea a)
do n® 3 do artigo 162 do Decreto-Lei n? 178/85, de 23 de Maio;
(f) Dois lugares de qualquer destes categorias sé poderio ser providos & medy
ds que vagerem dois lugares da categoria de enfermsiro;
(g) Dois lugares » extinguir 3 wedida que vagarem;
(h) Um lugar a extinguir quendo vagar;
(1) S6 perceberao pela letra N a partir da entrada em vigor da portaria de
execucao do Dacreto-lei n¢ 24B/85, no ambito do Ministério do Trabalho
e Segurancs Social.
OBSERVACDES
1) lugar equiparado a chege de divisdo, nos fewmos do Decreto Regulamentan
ne.52/85, de § de Agosto;
12) lugar em aegime de meir Lempo;
13) lugar provide em comissdc de servico, nos Leamos da alinea a) do m@.3
de eatege 182, do Decreto-ted nf. 178785, de 23 de Maio, ¢ & extinguix
quande vagar;
{4) Lugar a extuingucr quando vagan;
5] 2 fuganes a extonguin @ mededa que vagarem;
18] &m qualquer momente nio podem exislir meis do que 17 unidades ma carreira
) de enfevmeno;
! ! Lugar a extinguix guando vagex . Y. _
(8) Em qualquer momento ndo podem existir mais do que 5 auxiliarnes adminis-
Lrativos.
ReCOLKIMENTOS DA CAPITAL
TOTAL DE ENCARGOS
. Do quadro actual 72, 560.300800
. Do quadro proposto ~TTTTUTTSSTosssmomoo-oooooe 73.979.500800
.C{ferenca de encargos 608 QUAATOS ====mmmmmmm —— o+ 1.419.600$00
. ENCARGOS COM LUGARES A_EXTINGUIR
No quadro actual 3.806.600800
. No quadro praposto 3.871.000800
. Diferencs de encargos com lugares & extinguir entre o quadro
actual ¢ o propostc + 64.400800
[
. DIFERENCA DE EFECTIVOS ENTRE OS QUADROS
- 0 lugares
Centro de Paralisia Cerebral de Lishoa
LETRA
P70 13REs FONCIORAL | camRETRAS CATECOR1AC VOMIRD DFf DE
4l woares | TENCI-
PESSNAL MENTO
Pe=noal Director 1 (1)
ODfrigente Director Adjunto 1 D
te Director de Servigo Hospita
lar 1(3) | (2)

METRA
08 inea Foscioml | camrrims cATICORIAS '3’1&::!:’ oy
PESRAAL HNTO,
Persoal Assensor Principal, Primeird
T‘cn“j Peicologis Técnicae | A®®*30F, Aszsssor, Técnieo
Superi Superior] SUPeTior Primcipal, de 18 5 h.B,C
or Classs ou de 28 Cla £.E ou
G
Planesaento, Assessor Principal ,Primei-
Organizaclo Técnica | ro Asa or, Assessor, Téc-
Gestlo de Re | Superior| nico Superior Principal,de 3 hBLC
cursos Huma- 18 Classe ou de 20 Clas D.E,
no« & Socio- ;u
logia
Medicina Médica |Chefe de Servigo Hospitalar | 1(3) B
Hospita-jAsristente Hospitalar 1 D
lar
Persoal Professor Profismionalizado
Docente|Ensino Docente |do 128 Grupc A 1 (&)
Professor de Educagho Musi-
cal 1 (%)
Educador de Infhncia 5 (%)
Técnico Especislirta Prin-
Persoa) Servigo Téenica | cipal, Especialista de 18
Téeniecq Social d® Ser-| ¢lasse, E<pecialista, Prin- ¢,D,E
mee 501 cipal, de 18 Classe ou de FH od
e 2% Classe s J
Técnica | Técnico Eapecialista Prin-
cipal, Especialista de 18
a1 , Especiali=ts, Prin \D,E
cipal, de 12 Claxse ou de +H ou
2¢ Cla 1 4
Diagnbstico | Técnice | Técnico Erpecislista de 18
. de Classe 2 E
Diagnbs | Técnico Evpacialists 4 F
Terapdutics |y oo |rTécnice Principal 1666) | &
Teraphy | Thcnico de 18 Classe 7 R
tica Técnico de 28 C1 . 7 1/3
(5)
Técnico de Enfermagem 1(3) [
erncal [Enfermagem Enfer- | Enfermeiro-Chefe 203 [esF
de meiro Enfermeiro Especislista 1 F /G
Enfere (7) Enfermeiro 2 1G/HXI
magem ’
Perroal| Planificagho Técnico Adjunto Especialig
Técnicol e Coordena- ta de 18 Classe, Adjunto
Profis | ¢ho da pré- Menitor Esxpecialirta, Principal.de G,H,Z
srional | ~aprendiza- 18 Claceqg ou de 24 Clarase 2 K ou
gom @ Profip L
sionalizagho
Oficinal
N N )
I }
Acompanha- Monitor | Téemice Auxiliar !
mento de Cri |Oficio- | Especislista, Principal, ‘!.J.L
ancas s Ado- |nal de 18 Clamse ou da 28 ou !
lexcentes na Classs 3 L
pré aprendi-
zagem ¢ pro-
fissionaliza
<80 oficinal
Formaghko de Técnico Auxiliar Eapecialis
Criancas ¢ |Precepta]'® 2 1
devens (3 Técnico Auxiliar Principal [ J
Técnico Auxiliar de 138
Classe L3 L
Técnico Auxilisr de 28 Clas
Y] 5 M
Formaclo de Auxiliar| Auxiliar de Educaglo 203) (4)
Craangae de
Educachlo -
8y
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LETRA LETRA
TTOS inea FoxiondL | camnerms cATECON A Ao prj ot trs [RRoa rosciokaL | camnermas CATEGOR IS i A
PLSEOAL LCARES | pgyrn PESSOAL LUCARES | ppyrn
i N . ; ;
Tratamento Operadorl Operador de Lavandaria de | i .
Fessoal Coordensclo Chefe de Secgho 2 H de Roupas de La- |18 classe, de 28 Claxse i |
Adminid e Chefia na vandarial ou de 38 Classe 2 0. Q
trativo Area Adminis - ou R
trative Costurei-i Covtureiro de 18 Clas~e, 0.Q 1
Tesouraria |Tesourei| Tesoureiro Principal de e de 28 Cla~=e ou 38 Classe |2 Jou R |
ro 1% Classe ou de 28 Clacse 1 H,Io0u |
J H Apravisiona [Fiel Au- | Fiel Auxaliar de Armazém
. . mento xiliar de 18 Claase, de 22 Clanee 0,Q
Adwinistrati | Oficial |Oficial Admintetrative Prip ; de Arma- | ou de 38 Clsrae 1 ou R
ve Adminis |cipal 2 1 i .
trativo | Primeiro Oficial 5 J : 9
Segundo Oficial 5 L
Terceiro oficial 8 N Tarefas Auxiliar| Auxiliar de Bervigos Gerais
Auxilieres | 9% Ser- | de 18 Classe, de 20 Classe 2.Q
vigos ou de 38 Clasae 9 ou R
Dactilogra=- Escritu-| Bacriturdrio-dactilografo Gerais
fia rério Principal, de 1% Classe ou X,Q
Dactilo-| de 28 Classe a(3) jou s t
grafo ' Condugho Motoris-| Motorista Principal 2 L
de Viaturas ta de Motorista de 14 Clanse ou
Peseoal|Marcensrie Marcenei|Marceneiro Principal, de 18 Peradas Pe<ados | de 28 Classe 6 (14 N ou P
Operh- ro Claege de 24 Clanse ou de L,N, Ga) [
rio 38 Classs 1 P ou
Q I
! ‘Recepclio ¢ | Telefo- | Telefonista Principal, de
| Transmissbo |ni-ta I8 Classse ou de 28 C1 1 N.Q
| de Chamadas jou s
Carpintaria Carpin- | Carpinteiro Principal, de |
teiro |18 Classe, de 28 Clasne L., ! Telefbnices
ou dejs Cla 1 P ou
Q
Yigildnein, [Auxiliar Auxiliar Administrativo i
Electricida- | Montador|Montador Electricista Prin- Manutengéo Adminis- Principal 2 Q
de Electri-|cipal, de 1% Cla de 23 LN, ® Apoio trativo
cista Classe ou de 35 Classe 2 P ou t (1
e %
' Auxiliar Administrativo { '
de 18 Classe ou de 20 Clasde 5(M A s our
Offnet. Impres- | Impreseor de Offset Princi- i i Il
sor de |pal, de 18 Classe,de 28 LN, r ' ’
Offset Classe ou de 38 Classe 1 P ou
Q
Operador {Operador de Offset Principal o8schRvaclEs AG QUADRO ACTUAL
de Off - + de 18 Clanse, LN,
set de 28 Claare ou de 38 Claane 1 P ou
qQ ») Equiparaglio s Director de Servigas;
b) A prover em comisslo de servigo; Llugsr com scréscimo de 20X sobre o
vencimento base Go lugar de chefs de servigo de scordo com o quadre
Conservachio !Estofs- [Estofador Principal, de 18 snexo a0 Decreto-Lei m. 310/82, de 3 de Agosto;
e Reparacéo dor Clas~e, de 28 Clases ou 3¢ 1 LN, c) Lugsres a extinguir quando vagarea;
dv Ertofos Classe P d) A dotaglo eers ebelecide no Bmbito da Portaria de exscuglo do ar
eu @ tige 488, do Decreto-Les né, 248/85, de 15 de ulho)
o) Lupares a prover h sedicde gue se extingam os correspondentss quatro
lupares de técnicos principais;
Serralharia [Serralhey Serralheiro Principsl, de !
e f) Dmz lugares a mxtinguir quando vagerem;
ro s C1L « de 28 C)
| de 38 Classe 2 LN P D) Seis lugares a prover ) medide qus for vegends igual ndmero ds luge-
ou Q tas de t#EcNicos principaie;
h) A prover guendo vagar um dos lugarss de enfarasiro chefs;
Jardinagem Jardinei { Jardineiro Principal, de
ro 18 €1 e, da 28 Classe .0, 1) A provar ¥ medids gus vegsr us dos lugares de snfermeiro chafe o o de
Ou de 38 Classe 1 Q, ou técnico de snfarmagen;
H i X }) Lugarss e prover per compe! Mo de fgual nOmero de vigilantes a oxtin
‘; l ' | puir;
1 k) Dois lugares a prover por cospsneaglc de igual nfmsro de vigilantes a
Pessoal} Coordenaclo Encarregado de Servigos Ge- sxtinguir)
Auxili-le Chefia na rais 1(9) J 1) 38 percebarSo pels letrs "M a partir da sntrads sm vigor da Portaris
ar Area dos Ser] Encarregado de Servigos de mxecuglo do Decrsto-Lsi né, 248/85, no Mabito do Ministéric do Trs
vigos Gerair Domésticos 103 N balhe s Sapursnce Socialj
H ) Lugar a prover logo que se extinga o luger de sncarregado dos servigos
i deadaticos
Apoio Vigilan- |Vigilante de 14 Claszee, de 0,q
n) Dois luparse a prover guande vagarss o suxiliarsa de sducaglio}
te 2% Classe ou de 3% Clasae 36(10) lou R
1] H Oez luparss s sxtinguir b sedics que vagarse e forem provicos ipual
nlmsre ds lugares ds precepter,
Alimentaclo [Cozinhel| Cozinheirc de 18 Classe ds N,P
ro 28 Classe ou de 3% Classe : 1 ou Q
Auxiliar | Auxiliar de Alimentaglo de
de Ali- | 18 Classe, de 28 Classe ou 0.q4 . - TCTAL DE ENCARGOS
mentaglo | de 18 Classe 3 lou R °
| H . Do quadro actual 159,479.8003500
: ! . Do quadio proposto .o 168.751.800800
; : ; . Diferenca de encargos dos Quadaps -------=nvee- « 9.072,000§00
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. ENCARGOS COM_LUGARES A EXTINGUIR

.. b.984.500%00

- No quadro propeste ............. 5.964.500800

. Diferenca de encangos com fugates a extinguin
entre o quadre actual ¢ © prOPIsLo-~m-m-—-= e - % -

DIFERENCA DE EFECTIVOS ENTRE 0S QUADROS

-1 Lugan

OBSERVACOES

1) Lugar equiparade & Director de Servigos|

de

20% sobre o vencimento base do lugar de chefe de servigo

2) Lugar a prover em comisske de servigco, com acréscimo

de acordo com o gquadro anexo sc Decreto-Lei no 310/82,de 3
de Agostoj

3)iugar (es) a extimguir & medida que vagar (em)|

4)Conforme o regime em vigor no Minmistério da Educaclo;

5)kw

cos de diagndstico e terapdutica;

qualquer momento nlo podem existir mais do gue 27 Téeni

6)Nove lugares a sxtinguir & medida que vagarem;

7)Bm gualquer momento nlo podes existir mais do que 3 unidades

na Carreira de snfe

eiro}

8)Bm qualquer momento nlo podem existir mais do que 41 unida-

des nas carrsiras de Preceptor, Auxiliar de EducecBo e Vigi-

lante;

9) Lugar a prover guandc vagar o de encarregado de servigos
domésticos

Lugares a extinguir e partir do provimento do 68 lugar de

preceptor inclusive]

11

1" Lugar aextinguir guando wegur;

i2)

13)

Em quslquer momento nfv podem existir mais do que 5 auxilia

res administrativos.

14) 2 Lugares a extinguir & medids Que vagarem.

Centro de Paralisia Cerebral de Coimbra

La qualquer momento ndo podem existir mais do que 7 motorig

LETRA
o . *2wERO DF|  DE |
P75 1RREA FUNCIONAL | cARALIMAS CATEGORLAS ERE-
DE
WGARES s
PESSOAL i |
Pessoal Director 1 0)
Dirigen- Director-Adjunte 1 D
e
Assessor Principal, Primeirc
Assessor, Assessor, Técnico Supe-
Pessoa’ ; ) B
Técnico | Pricologia Tecnica rior Frincipal, de la (lasse ou By
Superior lsuperior | de a. Classe 4 0,Eou
G
Fianeamerzo Assessor Principal, Primeiro
Orga~izagh . P
rean:zagac Tecrica Assessor, Assessor, Técnico Supe-
bestac ou BeCur |t irior Jrior Principal, de 1a Classe ou de 2 A,B,C
lsas Humanos 2a. Classe D, £ ou
G
Medicine Médica- Assistente Mospitaiar i [
~Hospits-
la-
essoal | Ensine Docente | Professor de Tratalhos Manuais 2 (2}
ncente Educador de infancia 3 (2)

LETRA |
vI¥ERO DF
m"s ARIA FUNCIONAL | CARRETRAS CATECORIAS o o v[':,_’
rCARE
PESSOAL v s "“’”(
Técnico Especiatista Principal,
- iali ie 1a C!
Pessonl Servigo So- Tec;,u Especialisca de la Classe, Espeu_l_‘
- . v inci ¢ 1 €,0.E,
rienico lcial B RELH Principal, de la. Classe ouf ©
. de 2a. Classe FoH
Socisl ou J
Supervisao Técnico Especialista Principsl,
de Proteses Especialiste de I Classe, Espe-
e Ortoteses, cialista, Principai, de 'a Classe ! T,0LE,
Controlo ¢ ou de 2a Clesse e
Transformagao | ou J
de Equipsmento
Diagnéstico Técnicas Técnico Especialista de 1a Clas-
¢ de se 1 E
Terapeutics D.agndsti-| Técnico Especialista 3 €
Tecnico Principal 4 G
coe Tera | siinicc de la. Classe 5 H
peutica Técrico de 2a. Classe 8 |
(%) ' ]
Pessoal | Enfermagem Enfermeiro | Enfermeiro 1 [ STET
de
Enferma- !
gem I i
i
|
Pessoa! |Formagdo de Preceptor {Técnico Auxiliar Especiaiista, |
[Técnico ~|Criances e Principal, de Is. Classe ou de .
-Profis- |Agolescentes (s) 2a. Classe I I,
kional | Lowm i
oni !
Acompanhamento |Agente Técnico Ruxiliar Esp!::ﬂ.isla,?‘rir‘- |
de Crisngas e (de Educagadcipsl, de 1a. Classe ou de 2a las- |
'
Jovens Familiar |se bote) ‘\ [NE !
Tou M |
\ ’
Pcompanhamento e {auniliar  Ruxiliar de Educagao e |z
Formagic de de } '
[riancas e Jovendfducagao i
i : ;
) (s ‘ ‘
Pessoal Coordenagao Chefe de Secgac 2107, (8) H
sdminis- | e Chefis na
cative Krea Adminis-
i trativa
Administra- 0ficial Oficial Administrativo Prin-
tiva Adminis- cipal ! !
trativo Primeiro 0fjcial ? J
Segundo Oficial 2 L
3 Terceirc Ofic.ai 3N M
Fessosl |Carpintaria Carpin- Cacpinteirc Principal, de
Opera- teiro . 28 ou de 3a Classes l LN,
rio PLou
4
Serralharia Sarralhei-|Serraiheirc Principal, ce ‘a. la.
o ou 3a. classes ! LoN,E
oLy,
{ Pessosl | Loordenacdo Encarregade de Servigos Ge-
| Auxii_ e Cnefia na cais e B
far Ares de Ser- Encarcegado de Serviges
vigos Gera's Domésticos 6 3
¥
Apoio vigilante | Vigilante de !a. 2a ou de 3a |
Classes IS0l e,
. (5} o
1 H 3
. )
Tarefas Auxitiar | iar de Servigos Gerais
Auxi liares de { de la, 2a uu de 3a Classes 0.9,0u
Servigos 4 4
Gerais -
Condugac de Motoris- | Motorista Principal H L
Viaturas Pe- ta de Pe- | Motorista de la ou de 2a t
sadas sados Classe S5{11] N ou P
{
| ! 02
J i ‘ :
i Recepgdo, Telefo- Telefonista de la, 28 ou ‘ ,
!
| Transmissao nista de 3a Classes : M2 ou |
| i
i de Chamadas E 5 !
) Telefnicas ; |
. |

1

o i
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11)

12)

8)

8

o)

OBSERVAGDES

Ao_quadro proposto do Centro de Paraiisia

Cerebral de Coimbra

Equiparado & Director de Servigos.
De acordo com o regime ew vigor no Ministério de Educacdo.

Trés lugares a extinguir a medids Gue vagsarem.

Em cads moDEnto nio podem existir mais do que 18 lugsres providos na carreira.

Ex cads ento nac existir mais do que 15 lugares providos nas carreiras de

Preceptor, auxiliar de educa e vigilante.

Lugar(es) s extinguir;

lw lugar a extinguir quando vagar;

Um lugsr a prover pelo actual chefe de Secretaria e Contabilidade;

Lugar a prover condicionade a extingao do lugar de encarregado de servicos

domésticom;

Trés lugares a sxtinguir & medida que foram providos os lugares de

preceptores;
Dois lugares a sxtinguir i medida que vagarsm;
Ez cads momento nic pode haver mais do que 5 lugares providos na carreira;

Em cads momento nic pode haver mais do que 7 lugares providos na carreira.

0BSERVACDES

Ac quadro sprovado do Centro de Peralisia Carebral de Coimbra
Equipsmentc a Director de Servigos

Um lugsr a extinguir quando vagar

Um Jugar a prover quando extinguir o tdcnico princips!

Tras lugeres a prover 3 medida que forem vagando igual nimero de lugares
de técnico de 2a. classe.

Tras lugares & extinguir 3 medids que vagarem

Lugares o prover pela compensagso de igual numero de vigilantes a extin-
puir

Lupares a sxtinguir quando vagarem
Um lugsr a prover palo actusi Chefe de Secretaris ¢ Contabilidade

Lugar » prover quando se extinguir o luger do encarregado de urvi;o's
dometicos

Dols lugarss a prover a medida que forem vagendo os lugares de auxiliar

de educagio; cinco lugares s extinguir 3 medida que forem providos os
lugares ds preceptores.
Total de Encargos - Quadro ACTUBl ......e..eevneunrianonsoocn.. 78.256.5008
Total de Encargos - Quadro Proposto. PN . 86.160.9005
. e 7.904.500%
Encargos com os lugsres s extinguir:
Quadro Actua! ............ D TR -
Quadro Proposto........... e e, [ B L UL LY 1
Diferengs de encargos com os lugares & extingulr entre o quadro
P NN R LAY

actual e 0 proposto

Dif

os quadros - nula

angs de efectivos entre

Centro de Paralisia Cerebral do Porto

LETRA
TT0S 1XREA FUKCIOAL | CARAITMAS cATECOR At TSERC DR DE
3 ucargs | TS
PESSOAL MENTO
'
{l
PESSOAL Director 1 {a)
DLAIGEN- Dirsctor Adjunto 1 o
TE
PESSDAL {Paicologis Técnice Al or Principal, Primeiro Aa
TECNICD Supsrior |sessor, Assesser, Técnico Supe-
SUPERIDR rior Principal, de 18 cle ou A,B,C
de 29, cla: 3 D, E ou
G
Plansamento, Técnica or Principel, Primeiro As
Organizaglo, Superior |sessor, ‘Asseseor, Técnico Sups-
Gestldo ou Recur} rior Principal,de 1% classe ou AB,C,
sos Humanos de 28, classe 1 D,E ou
C
medicina Rédics
HospitalafAssietente Hospitalar 2 0
PESSOAL fEnmino Docente jEducader de Infancia 4 (v)
bocenTe
E550AL {Servigo Soclal |Técnica Técnico Eepescialists Principsl,
[, }4] de Servi-|Espacialista ds 1% classs,fepe- c,0,E,
co Socisl|eialists, Principsl, de 18 classp F,H ou
ou ds 20, cla 4 3
Peicologise Técnica [Técnico Especialista Principal,
Espocislista de 14,
jcislista, Principal,
pe ou de 20 . classe c,0,¢,
1 F,H ou
2
Cisgndstico & [Técnica defrécnico Especialista de 18 clas-
Terapdutics Diagnésti- 1 [
co e Ters [Técnico Espscialista 3 F
pdutice frgenico Principal 5 (s)] ¢
{a) [Técnico de 18, ol 5 H
Técnico <ds 20, cles 5 /3
PESSOAL | Enfermagen EnfarmeiraEnf ermesirc 2 G/H/1
DE ENFER]
L
MAGEM
PESSOAL | Formaglo de Preceptor [Técnico Auxilisr [mpscialists,
TECNICO-| crisnges o adod Principsl, de 1%, clasas ou de 20 1,3.L
<PROFIS-| 1uscontes () Clssse 3 ou m
SIONAL
Formaglc de  Muxillar Ruxiliar de Educeglo 3 ()} (v)
de
s
crisnces Educaclo
{)
PESSOAL |Coordensglo e Chefs de Secgho 1 H
ADAINIS-| Chefia ne Ar
TRATIVO {Adminiatrative
Administrative ficial Dficial Administrative Principal 1 3
poainistral Primeiro Oficiasl 1 p]
i vo Segundo Ofsicial 2 L
Tarceiro 0ficisl 2 n
Dactilografis Eacriturd | €scriturério-Dactilégrsfo Prin-
¥io-Decti- 1, de 18 clas ou de 28,
Légrafo 2 {e)| N,a
ou §
PESSOAL |Carpintarie Carpintei| Carpinteire Principal, de 11,
pERAR cl sy Os 20 _clas ou ds 30
OPERARTO ro 1 L,N,P
ou 0
PESSOAL |Cenduclo de Viaf MotoristaiMotorista Principsl 1 L
turas Pe de Potorists de 18, cla
AUXTLIAR .
UXILI Pasados |20, cla 5 (e) | N ou A
(o}
Recepclio s Telefonis! Telefonista Principal, de 18,
Transmiss¥o de | ¢, cls ou de 28, cla 2 N,Q oy
Chamades Tele- s
fénicas
Cordenag¥o » Encarregado dos Servigos Gerats 1 {n) 3
Chefis dos Ser- Encarrsgado dos Servigos Domés-
vigos Gerais ticos 1 (c) N
Apoic Directs |Vigilante|Vigilants de 3. classe, ds 20,
(r) cla: ou de 38, cl. 15 (i) { 0,0 ou
R
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LETRA
P05 RRia FincI1oMAL | carazims CATECOR It vazxo of] ot
o - VENCI-
PESSPAL UCARES | o \ve
|
Alimentaclo Cozinhaimy Cozinheirs ds 10, classe, ds
26 classe ou de 3%, clesse 1 N, P ou
Q
Auxilisr | Auxilisr de Alimentaclo de 19,
de Alimen| clases, de 2¢. classe ou de 39,
taglio classe 3 0,Q ou
R
[Tratamento de Dperador Opersdor de Lavandaris de 18,
[Roupas de clmes de 26 ,classs ou de 30, 0,0 ou
Lavandaris| class 1 R
Costurei- | Costureiro de 19 clases, ce 20 0,0 ou
ro clasee ou de 31 classe 1 R
Enro!u Auxi- [Auxilisr | Auxiliar de Servigos Gerais de
laves de 12, classe, de 20 classs ou de 0,3 ou
Servigos 38, classe 3 R
Gerais

(e)

)

®)

(hy

1)

TOTAL DE ENCARLDS

TOTAL DE ENCARGOS

OIFERENCA DL ENCARGOS DDS QUADRDS: +

OBSERVACDES AC QUADRO DE PESSOAL DC
CENTRO DE_PARALISIA CEREBRAL
DO_PORTO

~ Equiparadc s director de servigos;

1 - De acordo com o regime em vigor no Ministéric da Educagio

- Lugares a extinguir quando vagarem;

! ~ Em qualquer momento nao podem ser providos mais do que 18 lugares desta

carreira;
- Um lugar a extinguir quando vagar;

- Ep qualquer momento nac podem existir mais do que IS unidades das car-
reiras de Auxiliar de Educagao, Preceptor e Vigilante;

- Ez qualquer momento nac podem ser providos mais do que § lugares desta
carreira;

- lugar a prover quando vegar o lugar de encarregado de servicos domésticos;

- Trés lugares a axtinguir a medida que forem providos os lugares de
preceptor,

CENTRO DE PRRALISIA_CERCBRAL DO PORID

- Ouadro Actusl:

7f.710,400800

- Guadre oroposto:
£1,676.900500

$.716.500800

ENCARGOS COM LUGARLS R EXTINGUIR:

- Quadro Actuel: -

- Ousdro Proposto: « 158 ,900800

DIFERENGA DE ENCARCDS COM LUCARES

A EXTINGUIR: ~

158,900500

DIFERENGA OE CFECTIVOS ENTRE 0S DOIS

QURDROS: O

(e)
(e}
[O)]
n
(]

(1)

[$H]

08srRvACBLS AD QUADRD ACTUAL DD CENTRO DE PARALISIA
CEREBRAL DO POATO

- Equiparade a director de servigos;
= Lugares & extinguir guendc vagarem;
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MINISTERIO DO PLANEAMENTO
E DA ADMINISTRACAO DO TERRITORIO

Portaria n.° 748/88
de 17 de Novembro

Considerando que a Assembleia Municipal de Alan-
droal aprovou a organizagao dos servigos do Munici-
pio, de acordo com o que se encontra estabelecido no
Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril, dai decorrendo
a necessidade de prover os cargos dirigentes;

Considerando que se torna imperioso prover o cargo
de chefe da Divisdo Administrativa e Financeira do
(uadro de pessoal préprio do Municipio de Alandroal;

Considerando que pelo perfil daquele cargo se deve
‘clevar a experiéncia adquirida ao servigo do Municipio,
~em como o conhecimento dos respectivos servigos;

Considerando que o n.° 7 do artigo 7.° do Decreto-
‘Lei n.° 116/84, de 6 de Abril, na redac¢io que lhe
foi dada pela Lei n.° 44/85, de 13 de Setembro, prevé
que excepcionalmente possa ser dispensada, mediante
diploma adequado, sob proposta da Camara aprovada
pela Assembleia Municipal, a posse das habilitacdes lite-
rarias normalmente exigidas;

Considerando que a Assembleia Municipal de Alan-
droal deliberou aprovar a proposta da Camara no sen-
tido de o cargo de chefe da Divisdo Administrativa e
Financeira poder ser provido por funciondrio possui-
dor dos requisitos ja referidos;

Considerando o disposto nos n.” 3 e 7 do artigo 7.°
do Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril, na redacgio
da Lei n.° 44/85, de 13 de Setembro:

Manda o Governo, pelo Ministro do Planeamento e
da Administragdo do Territério, o seguinte:

1.° E alargada a drea de recrutamento para o provi-
mento do cargo de chefe da Divisio Administrativa e
Financeira do quadro de pessoal préprio do Municipio
de Alandroal a funciondrios com reconhecida competén-
cia e comprovada experiéncia no dmbito autdrquico e
detentores da categoria de chefe de reparticdo, letra D,
dispensando-se, para o efeito, a posse de curso superior.

2.° A deliberagdo de nomeagdo dever4 ser acompa-
nhada, para publicacdo, do curriculo do nomeado.

Ministério do Planeamento e da Administragdo do
Territério.
Assinada em 4 de Novembro de 1988.

O Ministro do Planeamento e da Administracdo do
Territério, Luis Francisco Valente de Oliveira.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Direcgdo-Geral dos Negdcios Politico-Econémicos

Aviso

Por ordem superior se faz publico que, segundo
comunicacdo da Embaixada da Bélgica em Lisboa, o
Governo do Reino do Lesotho denunciou, em 9 de
Setembro de 1988, a Conveng¢do sobre a Nomenclatura
para a Classificagdo das Mercadorias e Tarifas Adua-
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neiras e Anexo, feitos em Bruxelas em 15 de Dezem-
bro de 1950.

Conforme as disposi¢des do artigo XIV (a) daquela
Convengio, a dentincia produzira os seus efeitos, para
o Reino do Lesotho, a partir de 9 de Setembro de 1989.

Direcgdo-Geral dos Negécios Politico-Econémicos,
3 de Novembro de 1988. — O Director de Servigos dos
Assuntos Multilaterais, José Tadeu da Costa Sousa
Soares.

Aviso

Por ordem superior se faz publico ter a Espanha
depositado junto do Secretdrio-Geral da Organizagéo
de Cooperagio ¢ de Desenvolvimento Econémico
(OCDE), em 7 de Qutubro ultimo, o instrumento de
ratificagdo do Protocolo de 16 de Novembro de 1982
que modifica a Convengdo sobre a Responsabilidade
Civil no Dominio da Energia Nuclear, assinada em
Paris a 29 de Julho de 1960 e emendada pelo Proto-
colo Adicional de 28 de Janeiro de 1964.

Direcgdo-Geral dos Negoécios Politico-Econémicos,
3 de Novembro de 1988. — O Director de Servi¢os dos
Assuntos Multilaterais, José Tadeu da Costa Sousa
Soares.

MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICACOES

Decreto-Lei n.° 424/88

de 17 de Novembro

Considerando que as criangas tém menos condi¢des
para se protegerem, em caso de acidente ou travagem
brusca, nos veiculos em que sdo transportadas, parti-
culamente se viajarem no banco da frente;

Considerando que as caracteristicas dos cintos de
seguranga instalados nos veiculos automéveis desacon-
selham a utilizacdo sistemdtica daquele acessério por
criancgas, em virtude da sua estrutura fisica;

Considerando, finalmente, que as recomendagdes da
Conferéncia Europeia dos Ministros dos Transportes e
o Plano de Seguranca Rodovidria aconselham a obri-
gatoriedade do transporte de criangas com idade infe-
rior a 12 anos no banco da retaguarda dos veiculos
automdveis, salvo nos casos de inexisténcia do mesmo
ou da utilizagio de acessério que, no futuro, venha a
ser homologado para ¢ efeito:

Nos termos da alinea q) do n.° 1 do artigo 201.° da
Constitui¢cdo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.° O artigo 17.° do Coédigo da Estrada,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 39 672, de 20 de Maio
de 1954, passa a ter a seguinte redaccédo:

Artigo 17.°

Disposigiio da carga e dos passageiros

3 — Sem prejuizo do que estd disposto em legis-
lagdo especial, € proibido em qualquer veiculo o
transporte de pessoas fora dos assentos ou de
modo a comprometer a seguranga da condugao,
bem como a colocagdo de bancos suplementares.
Exceptuam-se as criangas, quando transportadas ao
colo.

4 — E proibido o transporte de criangas com
idade inferior a 12 anos no banco da frente dos
veiculos automdveis, salvo se estes ndo possuirem
bando da retaguarda ou se tiverem instalado, no
banco da frente, acessério devidamente homolo-
gado para o transporte de criangas.

5 — Nos motociclos é proibido o transporte de
criangas com idade inferior a 7 anos.

6 — A contravencdo do disposto neste artigo
ser4 punida com a multa de 1000$ a 5000$. Esta
importancia sera aplicdvel por cada passageiro
transportado em contravencdo do disposto nos
n.° 3 as.

Art. 2.° O disposto neste diploma entra em vigor
30 dias apds a data da sua publicagdo.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 25
de Agosto de 1988. — Eurico Silva Teixeira de
Melo — Jodo Maria Leitdo de Oliveira Martins.

Promulgado em 15 de Setembro de 1988.

Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.
Referendado em 16 de Setembro de 1988.

O Primeiro-Ministro, Antbal Antdnio Cavaco Silva.

REGIAO AUTONOMA DOS AGORES

GOVERNO REGIONAL

Decreto Regulamentar Regional n.° 69/88/A

Considerando a necessidade de proceder a alguns
acertos no quadro do pessoal da Secretaria Regional
da Administragdo Publica:

O Governo Regional decreta, nos termos da alinea b)
do artigo 229.° da Constituicdo, o seguinte:

Artigo unico
Alteragido do quadro

O quadro de pessoal da Secretaria Regional da
Administragdo Publica, aprovado pelo Decreto Regu-
lamentar Regional n.° 45/81/A, de 7 de Outubro, com
as alteragdes constantes dos Decretos Regulamentares
Regionais n.°® 23/86/A e 33/86/A, respectivamente de
9 de Julho e de 15 de Setembro, é alterado do seguinte
modo:

a) E aditado um lugar de técnico superior ao qua-
dro da Divisdo de Recrutamento e Formagao
da Direc¢do Regional de Administragdo e Pes-
soal;
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b) E aditado um lugar de operador de offset ao
quadro da Reparti¢do dos Servicos Administra-
tivos, sendo extinto, quando vagar, um dos
lugares de operador de reprografia;

¢) E extinto um lugar de técnico superior de infor-
mdtica da Divisdo de Organizacdo e Gestdo da
Direc¢do Regional da Administracio e Pessoal.

Aprovado em Conselho do Governo Regional,
na Horta, em 6 de Setembro de 1988.

O Presidente do Governo Regional, Jodo Bosco
Mota Amaral.

Assinado em Angra do Heroismo em 24 de
Outubro de 1988.

Publique-se.

O Ministro da Repiiblica para a Regido Auténoma
dos Acores, Vasco Joagquim Rocha Vieira.

Secretaria Regional do Trabalho

Decreto Regulamentar Regional n.° 70/88/A
Orgénica do Gabinets de Gestio Fnanceira do Emprego

Em execugdo do disposto no artigo 6.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 5/88/A, de 11 de Margo, o
Governo Regional decreta, nos termos da alinea b) do
artigo 229.° da Constituicdo, o seguinte:

CAPITULO I

Natureza e atribuigdes

Artigo 1.°

Natureza

1 — O Gabinete de Gestdo Financeira do Emprego,
abreviadamente designado por GGFE, criado pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 5/88/A, de 11 de
Marg¢o, ¢ um organismo dotado de autonomia admi-
nistrativa e financeira.

2 — O GGFE é um servigo da administragio regional
integrado na Secretaria Regional do Trabalho, funciona
na dependéncia directa do respectivo Secretdrio Regio-
nal, tem sede em Ponta Delgada e exerce a sua ac¢fio em
toda a Regido.

Artigo 2.°
Atribuicoes

Séo atribui¢des do GGFE:

@) Financiar acg¢bes e esquemas de promogio e
manutencdo do emprego, de formacdo e reabi-
litacdo profissional e de apoio 4 mobilidade
geografica e profissional dos trabalhadores;

b) Fiscalizar o cumprimento das obrigacdes dos
empregadores e trabalhadores emergentes de
diplomas relacionados com a criagdo, manuten-
¢do e recuperagdo de postos de trabalho e com
o sistema de protec¢do no desemprego e situa-
¢Oes equiparadas;

¢) Executar estudos e trabalhos de natureza técnica,
com vista a0 acompanhamento e controle de exe-
cugdo dos esquemas de financiamento atras refe-
ridos.

CAPITULO II

Orgios e servigos

SECCAO I
Orgaos

Artigo 3.°
Conselho directivo

1 — O GGFE tem como tnico dérgdo o conselho
directivo, composto por um presidente e dois vogais,
nomeados por despacho conjunto dos Secretarios
Regionais do Trabalho e das Finangas.

2 — O presidente do conselho directivo exercera o
cargo em regime de comissdo de servigo e é equipa-
rado, para todos os efeitos, a director de servigos.

3 — Os vogais exercerdo o cargo em regime de
tempo parcial e serdo remunerados mediante gratifica-
¢do a fixar por despacho conjunto dos Secretdrios
Regionais das Finangas, da Administracdo Piblica e do
Trabalho.

Artigo 4.°
Competéncias do conselho directivo

1 — Compete ao conselho directivo:

a) Orientar, coordenar e controlar o funciona-
mento dos servicos do GGFE, assegurando o
exercicio das acgdes que lhe estdo cometidas,
dentro da orienta¢do definida pelo Secretdrio
Regional do Trabalho;

b) Desenvolver ac¢des e tomar ou propor as medi-
das necessdrias & prossecucdo dos objectivos
que estdo cometidos ao GGFE;

¢) Elaborar os planos de actividades e os orcamen-
tos correspondentes € submeté-los A aprovacio
dos Orgdos de tutela, nos termos da legislagdo
aplicdvel; -

d) Elaborar e entregar ao Secretdrio Regional do
Trabalho, até 31 de Janeiro de cada ano, o
relatério das actividades desenvolvidas no ano
anterior;

e) Elaborar as contas de geréncia;

JS) Exercer todas as demais competéncias préprias
dos drgdos dirigentes dos organismos dotados
de autonomia administrativa e financeira.

2 — O conselho directivo retine sempre que neces-
sdrio e, pelo menos, uma vez por semana, sendo as
suas deliberagdes tomadas por maioria simples e regis-
tadas em acta.

Artigo 5.°
Competéncia do presidente

Compete ao presidente do conselho directivo:

a) Promover a execugdo dos planos de actividades;

b) Assegurar a gestdo didria dos servigos;

¢) Submeter & apreciagdio ou aprovacdo tutelar
todos os assuntos ou actos que o requeiram;

d) Autorizar as despesas, dentro dos limites legais;
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€) Praticar todos os actos referentes & gestdo e
administracdo do pessoal dos servigos, dentro
dos condicionalismos legais.

SECCAO 11
Servigos

Artigo 6.°

Estrutura

1 — Para a prossecugdo das suas atribuigdes, o
GGFE dispde dos seguintes servigos centrais:

a) Servigos administrativos;
b) Servigos de gestdo financeira e patrimonial;
¢) Servigos técnicos.

2 — O GGFE dispde ainda de nicleos em Angra do
Heroismo e na Horta, abrangendo, respectivamente, as
ilhas Terceira, Graciosa e Sdo Jorge, por um lado, e
as ilhas do Pico, Faial, Flores e Corvo, por outro.

Artigo 7.°
Servigos administrativos

1 — Compete aos servigos administrativos:

a) Executar o expediente geral do GGFE, bem
como 0s respectivos registos e arquivo;

b) Assegurar todo o apoio documental e técnico-
-administrativo do GGFE;

¢) Promover a circulagio, reprodugio e arquivo
da documentagdo;

d) Promover e executar tarefas respeitantes ao
recrutamento, provimento, promog¢do, aposen-
tagdo e exoneragdo do pessoal;

e) Assegurar o efectivo de bens e servigos necessa-
rios ao bom funcionamento dos servi¢os, bem
como a organizag¢do e a actualiza¢do permanente
do cadastro do patriménio afecto ao GGFE.

2 — Os servicos administrativos serdo chefiados pelo
chefe de secgdo.

Artigo 8.°

Servicos de gestiio financeira e patrimonial

1 — Compete aos servigos de gestdo financeira e
patrimonial:

a) Promover a execucdo dos despachos, organi-
zando e fiscalizando o respectivo processamento;

b) Controlar os reembolsos, promovendo a
cobranga judicial das quantias ndo reembolsa-
das, quando tal se torne necessario;

¢) Proceder a preparagdo dos orgamentos do
GGFE, realizar o controle orgamental das recei-
tas e de despesas neles previstas € preparar as
respectivas contas de geréncia;

d) Promover o expediente necessdrio a transferén-
cia das verbas or¢amentais, quando oportuna-
mente autorizadas;

e) Arrecadar as receitas, bem como conferir, pro-
cessar e liquidar as despesas;

/) Organizar e processar a movimentagdo de fun-
dos, controlando as respectivas contas correntes;

g) Organizar e manter actualizada a contabilidade
do GGFE e, de um modo geral, assegurar a
respectiva gestdo orcamental.

2 — Os servigos de gestdo financeira e patrimonial
serdo chefiados pelo chefe de sec¢do.

Artigo 9.°

Servigos técnicos

1 — Compete aos servigos técnicos:

a) Emitir pareceres sobre os projectos de conces-
sdo de subsidios através do GGFE que para o
efeito lhe sejam cometidos;

b) Conceber, adaptar e aplicar métodos e proces-
sos técnico-cientificos, elaborando estudos e
realizando e desenvolvendo projectos nas dreas
que superiormente lhe foram cometidas;

¢) Proceder a estudos, propor e executar ac¢des
tendentes a melhoria de gestdo, métodos de tra-
balho e funcionamento do GGFE.

2 — Os servigos técnicos funcionardo na dependén-
cia directa do presidente do conselho directivo.

Artigo 10.°

Nicleos

1 — Compete aos miicleos, nas ilhas situadas na sua
area de implantagdo, executar as acgdes necessarias a
prossecucdo dos objectivos e competéncias do GGFE
e ainda todas aquelas que lhe forem cometidas pelo
presidente do conselho directivo.

2 — Os chefes de niicleo serao designados pelo Secre-
tario Regional do Trabalho de entre os funciondrios das
carreiras administrativa ou de subinspector e exercerdo
as fungdes em regime de comissdo de servigo, sendo equi-
parados, para efeitos de vencimento, a chefes de secgdo.

CAPITULO III

Gestido financeira e patrimonial

Artigo 11.°

Receitas

1 — Constituem receitas do GGFE:

a) Parte das receitas provenientes da taxa social
unica correspondentes ao montante decorrente
da incidéncia da percentagem de 5,4 % sobre
as remunera¢des por trabalho prestado decla-
radas para efeito daquela taxa, nos termos do
artigo unico do Decreto Legislativo Regional
23/86/A, de 3 de Novembro;

b) As verbas inscritas a seu favor no orgamento
da Regido;

¢) Os juros, comissdes, reembolsos e outros ren-
dimentos resultantes das actividades financiadas
directamente pelo GGFE;

d) As prestagdes emergentes dos acordos de paga-
mento celebrados ao abrigo do Decreto Legis-
lativo Regional n.° 22/86/A, de 28 de Outubro;

e) Todas as receitas cometidas por lei ao extinto
Fundo de Desemprego;

) Quaisquer outras receitas previstas por lei.
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Artigo 12.°

Cobranga coerciva das dividas

A cobranga coerciva das dividas ao GGFE resultan-
tes da sua actividade administrativa far-se-4 pelo pro-
cesso das execugdes fiscais, através dos servigos de jus-
tica fiscal.

Artigo 13.°

Despesas

O or¢amento do GGFE suportard os encargos resul-
tantes:

a) Do seu proprio funcionamento;

b) Das dotagdes destinadas a cobertura de encar-
£0s com apoios a criagdo e manutengdo de pos-
tos de trabalho, de acordo com a legislagdo
aplicavel;

¢) Das dotagdes destinadas ao financiamento de
outras accdes resultantes da prossecugdo das
politicas de emprego e de formagdo profis-
sional.

Artigo 14.°

Proposta de orgamento

1 — A proposta de orgamento anual do GGFE sera
elaborada de acordo com as directrizes emanadas do
Secretdrio Regional do Trabalho.

2 — Se a proposta de orgamento anual do GGFE
ndo for aprovada de modo que possa entrar em exe-
cucdo no inicio do ano econémico a que se destina,
manter-se-a em vigor, por duodécimos, o orcamento do
ano anterior com as alteragdes que nele tenham sido
introduzidas.

Artigo 15.°

Alteracdes orcamentais

Sem prejuizos da organizagdo de orgamentos suple-
mentares, nos termos da lei, poderdo ser efectuadas
alteragcdes no orgamento do GGFE mediante portaria
conjunta dos Secretdrios Regionais das Finangas e do
Trabalho.

Artigo 16.°

Processamento dos financiamentos

1 — Os empréstimos, subsidios ou comparticipacdes
concedidos através do GGFE serdo processados em
conta corrente e terdo o prazo de utilizagdo que lhes
for fixado nos respectivos despachos de concessio,
findo o qual caducardo automaticamente os saldos por-
ventura existentes.

2 — Durante o prazo referido no numero anterior,
os empréstimos, subsidios ou comparticipa¢des serdo
liquidados e pagos, independentemente da renovagio
do despacho de concessdo, pelas correspondentes dota-
¢Oes do orcamento do ano econdmico que estiver em
curso.

3 — Na falta de fixag¢do do prazo a que se refere o
n.° 1, entender-se-4 que 0 mesmo termina no final do
ano economico em que tiver sido exarado o despacho
de concessdo.

Artigo 17.°

Movimentagio de fundos

1 — Os fundos do GGFE serdo depositados a sua
ordem em qualquer institui¢do publica de crédito, sem
prejuizo de poder manter um fundo de maneio, até ao
montante maximo a fixar por despacho do Secretario
Regional do Trabalho.

2 — A movimentagdo dos valores depositados s6
poderd ser efectuada com as assinaturas do presidente
do conselho directivo e de um dos vogais ou do chefe
de um dos servigos previstos nas alineas @) e b) do n.° 1
do artigo 6.°

CAPITULO 1V

Pessoal

Artigo 18.°
Quadro

O quadro de pessoal do GGFE ¢ o constante do
mapa anexo a este diploma, do qual faz parte inte-
grante, e agrupa-se de acordo com a seguinte classifi-
cagdo: .

a) Pessoal dirigente;

b) Pessoal de chefia;

¢) Pessoal técnico superior;
d) Pessoal técnico-profissional;
e) Pessoal administrativo;

/) Pessoal auxiliar.

Artigo 19.°

Condigdes e regras de ingresso e acesso

As condi¢des e regras de ingresso e acesso dos fun-
cionarios do GGFE serd@o, para as respectivas catego-
rias, as estabelecidas no Decreto-Lei n.° 248/85, de 15
de Julho, e as previstas neste diploma e na legislagdo
regional e geral complementar.

Artigo 20.°

Carreira de técnico de emprego

I — O recrutamento para o lugar de técnico de
emprego de 2.2 classe far-se-a de entre individuos habi-
litados com o curso complementar do ensino secund4-
rio ou equiparado que obtenham aproveitamento em
estdgio, a regulamentar por despacho conjunto dos
Secretdrios Regionais da Administragio Publica e do
Trabatho.

2 — O provimento em lugares de acesso efectuar-se-
-4, nos termos da lei, de entre funciondrios de catego-
ria imediatamente inferior com trés anos de servigo e
classificagdo minima de Bom.

Artigo 21.°

Pessoal de informdtica

O pessoal de informatica serd recrutado e provido
nos termos do Decreto-Lei n.° 110-A/80, de 10 de
Maio.
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CAPITULO V

Disposi¢des finais e transitorias

Artigo 22.°

Valores patrimoniais

Os valores patrimoniais que estavam afectos ao Gabi-
nete Regional de Gestdo do Fundo de Desemprego
(GRGFD) passam a ficar afectos ao GGFE.

Artigo 23.°
Or¢amento para 1988

No ano econdmico de 1988 vigorard para o GGFE
o or¢amento aprovado para O mesmo ano para o
GRGFD.

Artigo 24.°

Transicdo de pessoal

1 — O pessoal do quadro do GRGFD transita para
o quadro do GGFE.

2 — A transi¢do do pessoal que mantenha no novo
quadro a mesma categoria e situagdio juridico-funcional
do quadro anterior far-se-4 mediante lista nominativa.

Artigo 25.°

Pessoal da carreira de subinspector

1 — Os subinspectores do quadro do extinto GRGFD
transitardo para servigos ou organismos dependentes da
Secretaria Regional dos Assuntos Sociais logo que nos
respectivos quadros seja criada uma carreira de idén-
tico conteido funcional e para a qual sejam estabele-
cidas condigdes de acesso e estatuto remuneratdrio
semelhantes aos que actualmente detém.

2 — Na transi¢do prevista no numero anterior, o
tempo de servigo prestado na categoria actual serd con-
tado, para todos os efeitos, como prestado na catego-
ria e carreira para que transitarem.

Artigo 26.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagéo.

Aprovado em Conselho do Governo Regional,
na Horta, em 6 de Setembro de 1988.
O Presidente do Governo Regional, Jodo Bosco
Mota Amaral.
Assinado em Angra do Heroismo em 21 de
Outubro de 1988.
Publique-se.

O Ministro da Republica para a Regido Auténoma
dos Agores, Vasco Joaquim Rocha Vieira.

ANEXO

Quadro de pessoal a que se refere o artigo 18.°

Numero )
de Designacio dos cargos Remuneragdes
lugares
Pessoal dirigente:
1 | Presidente do conselho directivo....... (a)
2 [ Vogais ......cooviiii i b)
Pessoal de chefia:
2 | Chefe de nucleo(c) .................. —
{1 | Chefe de secgd0 ...........coonviiannn H

Pessoal técnico superior:

4 | Técnico superior de 2.* classe, de 1.* |G, E, D, C,
classe, principal, assessor, primeiro- Bou A
-assessor ou assessor principal.

Pessoal de informaética:

2 | Operador de registo de dados ou opera- L ou K

dor de registo de dados principal.

Pessoal técnico-profissional:

(d) 6 | Subinspector de 2.* classe, de 1.* classe, M,L,J
principal ou especialista. oul

2 | Técnico de emprego de 2.* classe, de 1.* K, J, 1

classe, especialista ou principal. ou H

Pessoal administrativo:

2 | Oficial administrativo principal........
2 | Primeiro-oficial ......................
3 | Segundo-oficial ......................
4
4

L

Terceiro-oficial. . .....................
Escriturdrio-dactilografo de 2.* classe, de
1.* classe ou principal.

S, Qou N

Pessoal auxiliar:

3 | Auxiliar administrativo de 2.* classe, de
1.* classe ou principal.

T, S ou Q

R q laca

(a) -acao i '
(b) Remunerados por gratificacio.
(c) Equiparado a chefe de secglio.
(d) Lugares a extinguir quando vagarem, por ingresso dos titulares na carreira de ofi-
cial administrativo em lugares do mesmo quadro.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais

Decreto Regulamentar Regional n.° 71/88/A
Pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 28/86/A,

"de 5 de Agosto, procedeu-se i alteragdo do quadro de

pessoal do Hospital da Horta.

No entretanto, constatou-se ser necessdrio aditd-lo
com mais um lugar de assistente da drea profissional
de pediatria.

Por outro lado, revelou-se curial substituir os luga-
res de serralheiro mecénico e ajudante de serralheiro
mecénico, que nunca foram preenchidos, por igual
numero de lugares de serralheiro, de modo a permitir
a integragdo do pessoal em regime de contrato além
quadro que se encontra habilitado, em concurso de
ingresso, para a referida carreira.

Assim, precedendo parecer favordvel das Secretarias
Regionais da Administragdo Publica e das Financas, 0
Governo Regional decreta, nos termos da alinea d) do
artigo 229.° da Constituigdo, o seguinte:

Artigo tnico. O quadro de pessoal do Hospital da
Horta, aprovado pelo Decreto Regulamentar Regional
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n.° 28/86/A, de 5 de Agosto, com as alteragdes intro- _
duzidas pelos Decretos Regulamentares Regionais Nimero Categoria Remuneragdes
n.% 38/86/A e 28/87/A, de 19 de Dezembro e 12 de lugares
Setembro, respectivamente, é alterado de acordo com
0 mapa anexo ao presente diploma, que dele faz parte Il — Pessoal técnico superior
Integrante. 1) Pessoal médico:
Aprovado em Conselho do Governo Regional, ... | ...l
em Velas (Sao Jorge), em 21 de Setembro de .
1988. Pediatria:
1 Chefe de servigo (n)..................... B
istente (M) . ...... ... i C D
O Presidente do Governo Regional, Jodo Bosco 3 | Assistente (1) ot
Mota Amaral.
Assinado em Angra do Heroismo em 28 de IX — Pessoal operdrio
Outubro de 1988. 1) Pessoal operério qualificado:
Publique-se. | e
.. - - iro principal, de 1.* ,de2.* , N, P
O Ministro da Republica para a Regido Auténoma 4 ch:l 22"30_ ? rcl?:s’ff_l de 1.% classe, de2." classe Lou Q

dos Agores, Vasco Joaquim Rocha Vieira.
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