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Nota. — Foi publicado um suplemento ao Did-
rio da Republica, n.’ 39, de 16 de Fevereiro
de 1987, inserindo o seguinte:” -

Ministério das Finsnges:
Docreto-Lel n.* "—A/ﬁ: B
Autoriza o Ministro das Finangas a contrair, em nome €
represcntagio da Republica Portuguesa, um empréstimo
de 15000 milhdes de ienes japoneses e a .proceder 3

correspondente emissao de titulos, assim como a opera-
¢des de permuta de divisas (swap).

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DAS FINANGAS

Portaria n.° 241/87
de 31 de Margo

Manda o Governo da Repiblica Portuguesa, pelo
Primeiro-Ministro ¢ pelo Ministro das Finangas, ou-
vido o Banco de Portugal, ao abrigo dos artigos 3.°,
n° 1, e 16.° do Decreto-Lei n.° 23/86, de 18 de Feve-
reiro, o0 seguintc:

1.° Autorizar o BPI — Banco Portugués de Investi-
mento, S. A., com sede no Porto, a elevar o seu capital
social de 1875000 contos para 2 500 000 contos.

2% Autorizar, em conformidade, a alteracio da
redac¢io do artigo 7.° dos respectivos estatutos.

Presidéncia do Conselho de Ministros € Ministério
das Finangas.

Assinada em 16 de Margo de 1987.

O Primciro-Ministro, Anfbal Anténio Cavaco
Silva. — O Ministro das Finangas, Miguel José Ri-
beiro Cadilhe.

MINISTERIOS DAS FINANCAS E DA SAUDE

Portaria n.° 242/87
de 31 de Mergo

Em execugdo do disposto no artigo 2.° do Decreta
do Governo n.° 27/83, de 29 de Abril, em conformi-
dade com o n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 59/76,
de 23 de Janciro;

Tendo em conta o disposto no n.° 1 do artigo 1.°
do Decreto do Governo n.° 27/83, que cria a carreira
de investigagio cientifica, aplicando-se, portanto, as
disposi¢des do Decreto-Lei n.° 415/80, de 27 de Se-
tembro;

Tendo ainda em conta que se procedeu 3 reclassifi-
cacéio do pesoal investigador que estava inserido na
carreira de pessoal técnico superior de laboratério,
em obediéncia ao que dispde o artigo 29.° do Decreto-
-Lei n.° 415/80:

Manda o Governo da Repiblica Portuguesa, pelos
Ministros das Financas e da Saide, que o quadro de

pessoal do Instituto Nacional de Saide Dr. Ricardo
Jorge, aprovado pela Portaria n.° 534/81, de 29 de
Junho, reestruturado posteriormente pelas Portarias
n.> 247/84, de 18 de Abril, e 463/84, de 16 de Julho,
seja alterado, na parte referente ao pessoal técnico
superior, de acordo com o quadro anexo.

Ministérios das Finangas e¢ da Satide.
Assinada em 3 de Margo de 1987.

Pelo Ministro das Finangas, Rui Carlos Alvarez
Carp, Secretdrio de Estado do Orgamento. — A Minis-
tra da Sadde, Maria Leonor Couceiro Pizarro Beleza
de Mendonga Tavares.

Quadro de pessoel do Instituto Nacionel de Satde
Dr. Ricerdo Jorge (sede)

Nimero Letra
de Categoria de
- vencimento

I — Pessoal técnico superior

1) Pessoal de investigagdo
cientifica: o

2 | Investigador-coordenador

...... A
1 | Investigador principal ........... B
2) Pessoal técnico superior
de laboratério:
(@ e() 11 | Investigador ....................o... B,CeD

3) Pessoal técnico superior
de sadde:

..........................................

(@) Estes lugares s6 poderdio ser convertidos quando for reclassificado
0 pessoal que prosseguc tarefas de investigagdo.

(b) Dez destes lugarcs 66 poderdo scr preenchidos & medida que vagar
Igual ndmero de lugares da carreira de técnico superior de sadde.

Portaria n.° 243/87
de 3t de Mergo

Em execugdio do disposto no artigo 10.° do Decreto-
-Lei n.° 384-B/85, de 30 de Setembro, e em confor-
midade com o n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 59/76, de 23 de Janeiro:

Manda o Governo da Repiblica Portuguesa, pelos
Ministros das Finangas e da Satde, que os quadros de
pessoal do Instituto Nacional de Satdde Dr. Ricardo
Jorge anexos as Portarias n.”* 534/81, de 29 de Junho,
e 682/82, de 9 de Julho, sejam alterados, na parte
referente ao pessoal técnico de diagndstico e terapéu-
tica, de acordo com os quadros 1 e 11 anexos 2 pre-
sente portaria.

Ministérios das Finangas e da Sadde.
Assinada em 4 de Margo de 1987.
Pelo Ministro das Financas, Rui Carlos Alvarez Carp,

Secretdrio de Estado do Orgamento. — A Ministra da

Sadde, Maria Leonor Couceiro Pizarro Beleza de Men-
donga Tavares.
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QUADRO 1

Quadro de pessoal do Instituto Naclonal de Saide
Dr. Ricardo Jorge (sede)

Niimero Letra
de Categoria de
lugares vencimento
IV

1) Pessoal técnico de diagnGs-
tico e terapéutica:
Dietética:

{ | Técnico especialista de 1* classe,
especialista, principal, de 1.* classe

ou de 22 classe ........ocoininenenns E.F,G,H,10u)
Analises clinicas e de
satide piblica:

(@ 5| Técnico especialista de 1. classe ... E
(b) 10 | Téenico especi.alista ..................... F
{c) 31 | Técnico principal ......occooooeinenns G
(d)29 | Técnico de 1. classe ........ccoceeene H
(e) 84 | Técnico de 2.2 classe .......ooceiienene e}
(H 49 | Auxiliar de preparador de labora-

tério de anélises clinicas ......... L

(@) Trls lugarcs a preencher 2 medida que vagarem dois lugares de
técnico principal ¢ um lugar de técnico de ].» classe. A

{b) Quatro lugares a preencher & medida que vagar igual nimero do
lugares de técnico principal.

¢) Seis lugares a extinguir & medida quc vagarem.

sd) Um lugar a extinguir quando vagar. .

(e) 49 lugares a precncher a2 medida que vagar lgual nimero de
lugares de auxiliar dc preparsdor de iaborat6rio dc anélises clinlcas.

() Lugares a extinguir 2 medida que vagasem.

QUADRO 11

Quadro de pessoal do Instituto de Sande
Dr. Ricardo Jorge {Delegacio do Porto)

Nimero Letra
de Catcgoria de
lugures yencimento

TV e e enee s
1) Pessoal técnico de diagnés-
tico e leraputica:
Anélises clinicas ¢ de
saude puablica:
(@) 3| Técnico especialista de 1.* classe ... E
(@) 5| Técnico especialista ................cceee F
15 | Técnico principal ...........cco.eeinnns G
(by 15| Técnico de 1. classe ..........ceeennn. H
(c) 42| Técnico de 2 classe .................. Tel
(d)36 | Auxiliar de preparador de labora-
16rio de andlises clinicas ......... L

(@) Trés lugares a precncher 8 medida que vagar igual nGmero dec
tugares de auxiliar de preparador dc laboratério de andlises clinicas.

(b) Seis lugares a preencher A mcdida quc vagar igual nGmero de
fugarcs de auxillar de preparador de laboratéric de andlises clinicas.

(¢) 24 lugares a preencher @ medida que vagar lgual nimero de
tugares de nuxiliar de preparador de andlises ¢linicas.

(d) Lugares a extinguir & medida que vagarem.

Portaria n.° 244/87
de 31 de Marco

Em execucio do disposto no artigo 10.° do Decreto-
-Lei n.” 384-B/85, de 30 de Setembro, e em confor-

midade com o n® 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei
n." 59/76, de 23 de¢ }janeiro:

Manda o Governo da Repiblica Portuguesa, pelos
Ministros das Financas e da Saiide, que o quadro de
pessoal da Direcgdo-Geral dos Cuidados de Sadde Pri-
méarios — quadro 11—, aprovado pelo Decreto-Lei
n.® 74-C/84, de 2 dc Margo, scja alterado, na parte
referente ao pessoal técnico de diagnéstico € terapéu-
tica, de acordo com o quadro anexo a presente portaria.

Ministérios das Finangas e¢ da Saide.
Assinada em 4 de Margo de 1987.

Pelo Ministro das Financas, Rui Carlos Alvarez Carp,
Secretario de Fstado do Orgamento. — A Ministra da
Satde, Maria Leonor Couceiro Pizarro Beleza de Men-
don¢a Tavares.

QUADRO 1]

Numero Letra
de Categoria de
lugares vencimento

Pessoal técnico de diagndstico
¢ terapéutica:

Radiologia:

1 | Técnico especialista de 1 classe,
especialista, principal, de 1." classe,
oude2rclasse .oooovneniiiiennnn E,F,G,H,Jou}
Analises clinicas e de satide
ptiblica:

Técnico especialista de 1.* classe ...
Técnico especialista ..........ooovviens
Técnico principal ..ol
Técnico de 12 classe ..ooovvninnnn.
Técnico de 22 classe ...........
Auxiliar de preparador de laboraié-
rio de andlises clinicas ............

o TOTm

—

O Y ] e e
b

(@

o

Farmécia:
Técnico especialista de 1.* classe ...
Técnico espocialista ...t
Téenico principal ...l
Técnico de 12 classe ..................
Técnico de 22 classe .........oeevenees

o ZQTm

D BN -
—

—

i

(@) Lugarcs a extinguir 2 medida que vagarem.,

Portaria n.° 245/87
de 31 de Mergo

Em execugdo do disposto no artigo 10.° do Decreto-
-Lei n.° 384-B/85, de 30 de Setembro, € cm confor-
midade com o n.® 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei
n® 59/76, de 23 de Janciro:

Manda o Governo da Repiiblica Portuguesa, pclos
Ministros das Finangas e da Satide, quc os quadros de
pessoal dos Centros de Histocompatibilidade do Norte,
Centro e Sul, aprovados pelo Decrcto-Lei n.* 110/83,
de 21 dec Fevereiro, sejam alterados, na parte referente
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ao pessoal técnico de diagndstico e terapéutica, de
acordo com os quadros anexos & presente portaria.

Ministérios das Financas e da Sadde.
Assinada em 4 de Marcb de 1987.

Pelo Ministro das Finangas, Rui Carlos Alvarez Carp,
Secretdrio de Estado do Orgamento. — A Ministra da
Saude, Maria Leonor Couceiro Pizarro Beleza de Men-
donga Tavares.

Quadro de pessoel do Centro de Histocompatibilidade

do Norte
Nimero ' Letra
de Categoria de
lugares vencimento
HE— e,
1 — Pessoal técnico de diagnéstizo
o terapdutica
Anilises clinicas ¢ de saide
ptblica:
5 Técnico especialista de 1. classe,
especialista, principal, de 1.* classe
oude 2*fclasse ..........coeneuvnnanen. E,F,G,H,lou}

Quadro de pessoal do Centro de Histocompeatibilidade

do Centro
Nuimero Letra
de Categoria de
Jugares vencimento
T — i,
1 — Pessoal técnico de disgnéstico
© terapéutica
Anilises clinicas e de satde
publica:
5 Técnico especialista de 1.* classe,
especialista, principal, de 1.* classe
oude2*classe ...........ecvvueneeeen. | E,F,G,H,Tou |

Quadro de pessoal do Centro de Histocompatibitidade
do Sul

Nimero Letra
de Categoria de
lugares vencimento
HE— e,
1 — P I técnico de disgnéstico
e tecapdutica
Andlises clinicas e de sadde
ptblica:
{a) 5 | Técnico especialista de 12 classe,
especialista, principal, de 1. classe
oude 2t classe ........ooveeeevnnnnns. E,F,G,H,I ou
(b)2 | Auxiliar de preparador de labora- | J
(147 (SN cervestasesanenstee L

(a) Dois destes lugares sé poderfio scr pr hidos & medida que vagar
fgual nimero de lugares de auxillar de preparador de laboratério.
(0) Lugares a extinguir quando vagarem,

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DO TRABALHO
E SEGURANCA SOCIAL

Portaria n.* 246/87
de 31 de Margo

Considerando que através do Decreto-Lei n.° 229/
86, de 14 de Agosto, foi extinto 0 quadro (nico de
pessoal da Secretaria de Estado da Administragdo Pd-
blica;

Considerando que, segundo o n.° 3 do artigo 6.°
do citado diploma, o pessoal pertencente aquele qua-
dro que se encontre a prestar servico em regime de
comissdo de servigo, requisi¢do ou destacamento nou-
tros organismos serd neles integrado desde que o
requeira no prazo de 60 dias a contar da data da
sua entrada em vigor;

Considerando ainda que o n.* 8 do mesmo artigo
acrescenta também que os quadros de pessoal dos
organismos para os quais se efectua a transi¢do serdo
acrescidos do nimero de lugares necessdrios para o
efeito:

Manda o Governo da Repiblica Portuguesa, pelos
Ministros das Finangas e do Trabalho e Seguranca
Sccial, que o quadro de pessoal do Instituto do Em-
prego ¢ Formagdo Profissional, anexo ao Decreto-Lei
n.’ 193/82, de 20 de Maio, alterado sucessivamente
pelas Portarias n.>* 643/82, de 28 de Junho, 1176/82,
de 22 de Dezembro, 436/83, de 16 de Abril, 211/84,
de 7 de Abril, 645/84, de 27 de Agosto, 66/85, de
1 de Fevereiro, 275/85, de 11 de Maio, 499/86, de
8 de Setembro, e 593/86, de 11 de Outubro, seja
acrescido de um lugar de assessor, letra C.

Ministérios das Finangas e do Trabalho e Seguranga
Social.

Assinada em 13 de Margo de 1987.

Pelo Ministro das Financas, Rui Carlos Alvarez
Carp, Secretirio de Estado do Orgamento.— O Mi-
nistro do Trabalho e Seguranga Social, Luis Fernando
Mira Amaral.

MINISTERIO DO PLANO E DA ADMINISTRAGAO
DO TERRITGRIO

SECRETARIA DE £STADD DO AMBIENTE £ RECURSOS NATURANS

Portaria n.° 247/87
de 31 de Margo

Em face das alteragGes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.” 130/86, de 7 de Junho, relativamente aos orga-
nismos responsdveis pela gestdo da dgua e pelo sector
do saneamento bd4sico, torna-se necessério adequar a
representagdo portuguesa na Associagdo Internacional
das Distribuicbes de Agua, designada na Portaria
n.° 976/82, de 16 de Outubro,
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Assim:

Manda o Governo da Repiblica Portuguesa, pelo
Secretdrio de Estado do Ambiente e Recursos Naturais,
que a representa¢do nacional de Portugal passe, atra-
vés dos seus delegados, a ter a seguinte constituigao:

Direcgdo-Geral dos Recursos Naturais (presi-
dente);

Empresa Piablica das Aguas Livres;
Servigos Municipalizados do Porto;

Associagdo Portuguesa para Estudos de Sanea-
mento Bésico;
Associagdo Portuguesa dos Recursos Hidricos.

~ Secretaria de Estado do Ambiente e Recursos Na-
turais. ‘
' Assinada em 28 de Fevereiro de 1987,

" O Secretirio de Estado do Ambiente e Recursos
Naturais, Carlos Alberto Martins Pimenta.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Portaria n.° 248/87
de 31 de Mergo

Manda o Governo da Repiblica Portuguesa, pelo
Ministro dos Negdcios Estrangeiros, nos termos do
disposto no artigo 16.°, n.° 5, da Lei n.® 69/78, de
3 de Novembro, com as alteragdes que lhe foram
introduzidas pelo artigo 1.° da Lei n° 72/78, de
28 de Dezembro, publicar a lista, por paises, dos
postos suplementares de recenseamento eleitoral no
estrangeiro:

Alemanha (Republica Federal da):
Berlim, dependente da CR de Hamburgo;

Argentina:

Casa de Portugal de Nossa Senhora de F4-
tima, em La Plata, Centro Pétria Portu-
guesa de Buenos Aires, Club Portugués
de Buenos Aires, Comodoro Rivadavia,
Rosério, Sociedade Portuguesa de Olavar-
ria ¢ Santiago do Chile (Chile), depen-
dentes da CR de Buenos Aires;

Austrélia:

Adelaide, Brishane, Darwin, Fremantle, Mel-
bourne e Wellington (Nova Zelandia), de-
pendentes da CR de Sydney;

Bélgica:
Antuérpia, dependente da CR de Bruxelas;

Brasil:
Juiz de Fora, dependente da CR de Belo
Horizonte;
Manaus, dependente da CR de Brasilia;
Floriandpolis ¢ Londrina, dependentes da
CR de Curitiba;

Fortaleza, dependente da CR do Recife;

Vitéria, dependente da CR do Rio de Ja-
neiro;

Campinas, dependente da CR de Séo Paulo;

Canadai:

Cidade de Quebeque, dependente da CR de
Montreal;

* Brampton, 'Brantford, Cambridge, Chatam,
Elliot Lake, Hamilton, Kingston, Kitche-
ner, Leamington, London, Mississauga,
QOakville, Oshawa, Simcoe, Strathroy, Sud-
bury, Thunder Bay, Windsor ¢ Winnipeg,
dependentes da CR de Toronto;

Calgary, Castlegar, Edmonton, Kitimat, Oli-
ver, Osoyoos, Prince George e Vitdria,
dependentes da CR de Vancover;

Espanha: ;

Bilbau, dependente da CR de Sdo Sebas-
tido;

Badajoz e Salamanca, dependentes da CR
de Madrid;

Huelva, dependente da CR de Sevilha;

Corunha, Gijén e Orense, dependentes da
CR de Vigo;

Estados Unidos da América:

Elizabeth, Filadélfia, Harrison, Kearny, Long
Branch, North Newark, Perth Amboy e
South River, dependentes da CR de
Newark;

Fall-River, Provincetown e Taunton, depen-
dentes da CR de New Bedford;

Waterbury, dependente da CR de Nova
Torque;

Los Angeles, dependente da CR de Sao
Francisco;

Franga:
Havre, dependente da CR de Rudo;
Andorra (principado de Andorra), depen-
dente da CR de Toulouse;
Iraque:
Manama (Bahrein), dependente da CR de
Bagdade;
Marrocos:
Tanger, dependente da CR de Rabat;

México:

Guatemala (Guatemala), dependente da CR
do México;

Paises Baixos:
Haia, dependente da CR de Roterdéo;

Paquistéo:
Karachi, dependente da CR de Islamabad;
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Reino Unido: 7
Guernsey Manchester ¢ Saint Helier (Jer-
sey), dependentes da CR de Londres;
Reptblica da Africa do Sul:

Bank of Lisbon (escritrios: Boksburg, City
Deep, Germiston, Kerk St., Krugersdorp,
La Rochelle, Rosettenville, Sauer St.,
Troyeville, Vanderbijlpark e Vereenig-
ing), dependente da CR de Joanesburgo;

Suécia: :
Gotemburgo e Malmoe, dependentes da CR
de Estocolmo;

Venezuela:

Aruba e Curagau (Antilhas Holandesas),
Barcelona, Barquisimeto, Ciudad Bolivar,
Ciudad Guayana, Cumanda, El Tigre,
Guatir, La Guaira, Los Teques, Mara-
cafbo, Maracay, Margarita, Mérida e Va-
léncia, dependentes da CR de Caracas;

Zaire:

Bangui (Repiiblica Centro-Africana), depen-

dente da CR de Kinshasa.
Ministério dos Negdcios Estrangeiros.
Assinada em 23 de Margo de 1987.

O Ministro dos Negécios Estrangeiros, Pedro José
Rodrigues Pires de Miranda.

MINISTERIO DA AGRICULTURA, PESCAS
E ALIMENTAGAO

Portaria n.* 249/87
de 31 de Margo

Considerando que, no &mbito do Regulamento (CEE)
n.° 3828/85 e ao abrigo do artigo 19.°, foi aprovado
pela Comissdo das Comunidades Europeias (CCE)
um programa de construgo e melhoramento de ca-
minhos de exploragdes e de comunicagiio utilizados
para a agricultura, designado «Programa Nacional de
Caminhos Agricolas ¢ Rurais»:

Manda o Governo da Repiiblica Portuguesa, pelo
Ministro da Agricultura, Pescas e Alimentagdo, ao
abrigo do artigo 9.° do Decreto-Lei n° 96/87, de
4 de Margo, o seguinte:

1° O Programa tem como objectivos garantir o
acesso de méquinas e equipamentos modernos s ex-
ploragdes € permitir um répido e adequado escoamento
dos produtos agricolas. v

2.° O Programa tem a duragéo de dez anos, estando
aprovado o orgamento para uma primeira fase de
trés anos.

3.° As acgles a realizar sdo a construgio e benefi-
ciagdo de:
Caminhos agricolas de acesso as exploragdes com
uma largura de plataforma de 4 m;
Caminhos rurais de ligagio entre povoagdes com
uma largura de plataforma de 5 m;
Caminhos rurais de enlace 3 rede viéria munici-
pal ou nacional com uma largura de plataforma
de 5m ou excepcionalmente de 6 m.

4.° Os investimentos efectuados com a realizagiio
das acgbes e dos trabalhos que conduzem a concreti-
zagdo de obras sdo suportadas em 75 % pelas Comu-
nidades Europeias e 25 % pelo Estado Portugués.

5.° O Programa é de ambito nacional, a concretizar
através de subprogramas nas 4reas de intervengdo de
cada uma das direc¢des regionais de agricultura (DRA).

6. As DRA s&@o responsdveis pela execugio do res-
pectivo subprograma, ficando-lhes cometidas as atri-
buigdes ¢ competéncias definidas no artigo 13.° do De-
creto-Lei n.° 96/87, de 4 de Marco.

7.° A Direcgao-Geral de Hidraulica e Engenharia
Agricola (DGHEA) fard a coordenagio nacional do
Programa ¢ prestard apoio técnico na sua execugdo,
quando solicitada pelas DRA.

8.° Os beneficifrios sdo os agricultores ¢ populagdes
rurais que ndo disponham de acessos as exploragbes
agricolas ou &s povoagdes, nas condigbes referidas
no n.° 3 do presente diploma.

9.° As DRA promoverdo uma ajustada publicitaggo
da natureza ¢ dos objectivos do Programa, de modo
a possibilitar a apresentacdo de pedidos de inscrigao
por parte das autarquias locais, associagdes ou grupos
de agricultores.

10.° Os pedidos de inscri¢do ndo formulados a data
da presente portaria serdo apresentados nas DRA,
em impresso por estas fornecido.

11.> As DRA procederdo, até 31 de Dezembro de
cada ano, & avaliagio e selecgio dos pedidos entrados
até 30 de Novembro, dando conhecimento do resultado
aos proponentes.

12.° Estudos prévios com estimativa orcamental e
a calendarizacdo dos trabalhos a efectuar relativos aos
pedidos seleccionados, a concretizar no ano seguinte,
deverdo ser entregues nas DRA até 31 de Maio, acom-
panhados de uma declaragio em que os proponentes
se obrigam a manter a obra em bom estado de conser-
vagdo ¢ utilizagio.

13.° Os correspondentes projectos de execugéio de-
verdo ser entregues nas DRA para aprovagio final
até 30 de Setembro.

14.° A elaboragdo dos estudos prévios e dos projectos
de execucio ¢ da responsabilidade das entidades que
formularam os pedidos. Os servigos das DRA poderio,
na medida dos meios disponiveis e por solicitagio da-
quelas, prestar apoio na sua elaboragio.

15.° Até 30 de Junho as DRA entregariio ao coorde-
nador nacional o plano de actividades e o orcamento
do respectivo subprograma para o ano seguinte apre-
sentado no dmbito da programagio indicativa feita no
Programa.

16.° O coordenador nacional prepararé o plano de
actividades ¢ o orcamento do Programa para o ano
seguinte, enviando-os até 15 de Julho a Direcgiio Ge-
ral de Planeamento ¢ Agricultura (DGPA).
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17.° As obras serio executadas pelas DRA por
adjudicagdo ou por administragdo directa:

Nas adjudica¢Ges observar-se-d4 o disposto no re-
gime juridico das empreitadas e fornecimento
das obras ptblicas em vigor;

Quando se trata de obras cuja dimensdo, custo
e localizagdo ndo aconselham abertura de con-
curso, poderdo as DRA execut4-las por admi-
nistragdo directa, apoiando-se nos préprios meios
e equipamentos e ou recorrendo as autarquias
ou servicos estatais através da celebragdo de
protocolos. Neste caso e a pedido das DRA, o
Instituto Financeiro de Apoio ao Desenvolvi-
mento da Agricultura e Pescas (IFADAP) de-
verd proceder & transferéncia, contra recibo,
de uma verba inicial correspondente a 20 %
do valor orgamentado para o projecto, que
constituird fundo de maneio para o arranque
das obras,

18.° O acompanhamento e o controle de execugdo
dos projectos realizados por empreitada caberdo as
DRA, que poderdo recorrer a outras entidades, nos
termos da alinea f) do artigo 13.° do Decreto-Lei
n® 96/87, de 4 de Margo. .

19.° Nas obras executadas por adjudicagfo e no acto
da recepcao definitiva pelas DRA, tendo em vista a
entrega das vias de comunicagdo, deverd participar
representante da autarquia ou de quem no pedido
inicial declarou ficar com a responsabilidade da sua
conservagao.

A entrega, mediante auto lavrado para o efeito, serd
simultanea com aquela recepgdo da obra do empreiteiro.

20.° Quando a execugdo decorrer por administra-
¢do directa, a entrega a que se faz referéncia no ni-
mero anterior far-se-4 apls a sua concluséo, efec-
tuando-se vistoria com elaboragdo do respectivo auto.

21.° A fim de manter actualizada a situagéo de exe-
cugdo do Programa, as DRA enviario mensalmente a
DGHEA, como entidade coordenadora, elementos rela-
tivos a4 execugido do respectivo subprograma regional.

22.° Relativamente aos investimentos para 1988, os
procedimentos serdo os seguintes:

1) Os pedidos ainda ndo formulados deverdo ser
apresentados nos termos do n.’ 10.° desta por-
taria nos vinte dias dteis posteriores a data
da publicagdo desta portaria, acompanhados de
estudos prévios contendo, designadamente, 08
trabalhos a efectuar, a sua calendarizagao
¢ os montantes envolvidos;

2) As DRA procederdo a avaliagdo e selecgdo
dos pedidos e dardo conhecimento dos resul-
tados aos interessados até 15 de Maio de 1987,

3) Os projectos definitivos relativos aos pedidos
seleccionados, acompanhados da declaragiio
referida no n.° 12.° desta portaria, deveréio
estar na posse das DRA, para aprovacgéo final,
até 30 de Setembro de 1987.

Ministério da Agricultura, Pescas e Alimentagao.
Assinada em 5 de Margo de 1987.

O Ministro da Agricultura, Pescas e Alimentagdo,
Alvaro Roque de Pinho Bissaia Barreto.

MINISTERIO DA EDUCAGAO E CULTURA

10.2 Delegagao da Direcgao-Geral da Contabilidade Publica

Declaragao

De harmonia com o disposto na parte final do n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 46/84, de 4 de Feve-
reiro, se publica que foram autorizadas as seguintes transferéncias de verbas, nos termos dos n.” 2 e 3 do ar-
tigo 5.° do mesmo diploma e do n.° 4 do artigo tinico do Decreto-Lei n.° 330/85, de 12 de Agosto:

Classificagdo Em contos
Oreton Economi Referéncia
rgédnica condmica . a
Funcional Fubricas R:f:rcos A autorizacdo
B b. . ou nulacdes | ministeriat
Capitulo| Divisao disx":sio Codigo | Alinea inscrigdes
0t Gabinetes e servigos centrais
01 Gabinete do Ministro
01 Gabinste
3.01.0 | 14.00 Deslocagdes — Compensagdo de encargos ............... 100 - (@)
3.01.0 |21.00 Bens duradouros — Outros . .............oiiiiiiin... - 125 (a)
3.01.0 |28.00 Aquisigdo de servigos — Encargos das instalagbes ........ - 100 (@)
3.01.0 |29.00 Aquisi¢do de servios — Locacdodebens ............... - 100 (a)
3.01.0 | 30.00 Aquisigdo de servigos — Transportes e comunicagdes ... .. 700 - (a)
3.01.0 |41.00 Transferéncias -— Instituigdes particulares ............... 6 000 - (@)
3.01.0 {42.00 Transferéncias -—— Particulares. ......................... - 300 (a)
3.01.0 {43.00 Transferéncias — Exterior........... e - 980 (a)
3.01.0 |{52.00 Investimentos — Maquinaria e equipamento ............. 650 - (a)
3.01.0 {57.00 Transferéncias — Instituigdes particulares ............... - 200 (a)
3.01.0 [58.00 Transferéncias — Particulares.......................... - 100 (a)
3.01.0 [59.00 Transferéncias — ExXterior ... .........couiiiieinnnnnnnn - 300 (a)
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"Classificagho : ' Em contos
R X Referéncia
Orstnica ~_ Beonbmica Rubricas Reforgos autorizagdo
Funcional . ou Anulagdes | ministerial
Capitulo| Diviséo | 4t Codigo | Alinea | inscrigdes
(] 01 02 : Direccdo de Servigos de Finangas
3.01.0 | 03.00 Horas extraordindrias .. ....................... ... ... 75 - (@)
3.01.0 128.00 Aquisi¢do de setvigos — Encargos das instalacdes ........ - 75 (@)
3.01.0 |52.00 Investimentos — Maquinaria e equipamento ............. - 50 (a)
03 Servicos auténomos:
38.00 Transferéncias — Sector piblico:
38.03 _Servigos auténomos:
3.01.0 {38.03 1 Gabinete de Estudos e Planeamento ............ - 15 000 (a)
54.00 Transferéncias — Sector publico:
54.03 Servigos auténomos:
3.01.0 |54.03 1 Gabinete de Estudos e Planeamento ............ 15 000 - (@),
02 . Gabinete do Secretdrio de Estado do Ensino Superior
01 Gabinete
3.01,0 |29.00 Aquisi¢iio de servicos — Locagdodebens ............... - 200 (a)
3.01.0 [41.00 Transferéncias — I[nstitui¢des particulares ............... 1 500 - (a)
3.01.0 [42.00 Transferéncias — Particulares.......................... - 4 000 (a)
3.01.0 (43.00 ‘| Transferncias — Exterior .............c...ooouueu. ... - 1 100 (a)
03 Gabinete do Secretdrio de Estado
da Administragcdo Escolar
0i Gabinete
3.01.0 {09.00 Abonos diversos — Espécie............................ 20 - (@)
3.01.0 |28.00 Aquisicdo de servicos — Encargos das instalagdes ... ... .. - 130 (a@)
3.01.0 |29.00 Aquisicd@o de servicos — Locagdodebens ............... - 140 (a)
3.01.0 {41.00 Transferéncias — Institui¢des particulares ............. .. - 1 145 (a)
3.01.0 |41.00 Transferéncias — Institui¢des particulares ............... - 4 855 (a)
02 Servigos auténomos
38.00 Transferéncias — Sector publico:
38.03 Servigos auténomos:
3.01.0 |38.03 1 Instituto de Tecnologia Educativa .............. 38 500 - (@)
04 Gabinete do Secretdrio de Estado do Ensino Bdsico
) ¢ Secunddrio
01 Gabinete
01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
3.01.0 | 01.02 Pessoal dos quadros aprovados porlei .............. 180 - ({9)]
3.01.0 | 01.47 Diuturnidades.................................... - 150 »
10.00 Prestagdes directas — Previdéncia Social:
3.01.0 | 10.01 Abonode familia ....................... ... .. ... - 30 ()
3.01.0 | 14.00 Deslocagdes — Compensagdo de encargos ............... - 400 (a)
3.01.0 |23.00 Bens ndo duradouros — Combustiveis e lubrificantes ... .. - 700 (@)
3.01.0 |29.00 Aquisi¢do de servigos — Locagdodebens ............... - 98 (@
31.00 Aquisicdo de servicos — Nio especificados:
3.01.0 {3100 A Outrasdespesas .....................oevoi ... 1 546 - (@)
3.01.0 |{42.00 Transferéncias — Particulares.......................... - 250 (a)
3.01.0 |43.00 Transferéncias — Exterior ............. B - 98 (a)
05 Secretaria-Geral
01 Servigos proprios
3.01.0 | 26.00 Bens ndo duradouros — Consumos de secretaria ......... 500 - @
31.00 Aquisi¢do de servios — N3o especificados:
3.01.0 131.00! A PrestagGes de servico em regime de tarefa ou outro . . . - 1 000 (@)
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Classificagdo Em contos
Referéncia
Orglnica Econémica Rubricas Reforgos autor?u;io
Funcional . ou Anulagdes | ministenal
Capitulo| Divisdo | 30 Cédigo | Alinea inscrides
01 05 02 DotagSes comuns 20s servigos centrals
3.01.0 [04.00 Alimentagdo e alojamento ... ..........veieeiiiiian... - 3425 (@)
3.01.0 {26.00 Bens ndo duradouros — Consumos de secretaria ......... 500 - (a)
07 Direcgiio-Geral dos Desportos
01 Servigos centrais e delegacdes regionals
01.00 Remuneragdes certas € permanentes:
7.01.0 |{01.02 Pessoal dos quadros aprovadosporlei .............. - 1 500 ©)
7.01.0 [01.13 Pessoal fora do servi¢o aguardando aposentagdo .. ... 500 - (a)
7.01.0 | 01.47 Diuturnidades. .. ............. ... ... .. i 1 500 - ©)
10.00 Prestagdes directas — Previdéncia Social:
7.01.0 | 10.0t Abonodefamilia ............ ... ... 100 - ()
7.01.0 | 25.00 Bens nido duradouros — Alimentag3o, roupas e calgado . .. - 100 ()
44.00 Outras despesas correntes:
7.01.0 |44.04 Segurosdematerial. ..., 400 - (3]
44.09 Diversas: .
7.01.0 |44.09| D Desporto — Juventude (desporto escolar) ....... - 400 (c)
7.01.0 |[44.09| D Desporto — Juventude (desporto escolar) ....... - 500 (@)
08 Direcgdo-Geral do Ensino Superior
01 Servigos proprios
3.01.0 | 14.00 Deslocagées — Compensagdo de encargos ............... - 2 500 (@)
31.00 Aquisi¢do de servicos — N&o especificados:
3.01.0 {31.00| A Prestagdes de servigo em regime de tarefa ou outro . .. - 4 000 (@)
3.01.0 [31.00| A Prestagdes de servigo em regime de tarefa ou outro . .. - 800 ©
3.01.0 [42.00 Transferéncias — Particulares.......................... - 1 000 (a)
44.00 Outras despesas correntes:
44.09 Diversas:
3.01.0 (4409 B Centros de medicina universitéria............... 1 500 - (d)
52.00 [nvestimentos — Magquinaria e equipamento:
3.01.0 [52.00| A Dotagdo prépria ........... ...l e 800 - (c)
3.01.0 |52.00| B Centros de medicina universitdria................... - 1 500 @
02 Gabinete Coordenador do ingresso no Ensino Supers
3.01.0 | 03.00 Horas extraordindrias . ......... ... .. ... . i i, 1 500 - (a)
3.01.0 | 15.00 Abonos diversos — Compensagdo de encargos ........... - 22 (@)
3.01.0 | 21.00 Bens duradouros — Qutros . ...............oihiiiin.n.n - 10 (a)
3.01.0 | 23.00 Bens ndo duradouros — Combustiveis e lubrificantes .. ... - 275 (@)
3.01.0 |25.00 Bens ndo duradouros — Alimentagdo, roupas e cal¢ado . .. - 15 (a)
3.01.0 | 26.00 Bens ndo duradouros — Consumos de secretaria ......... - 1100 (a)
3.01.0 [27.00 Bens ndo duradouros — Qutros ... ..................... - 1500 (a)
3.01.0 |28.00 Aquisicdo de servigos — Encargos das instalagdes . ... .. .. - 90 (a)
3.01.0 |29.00 Aquisi¢do de servicos — Locagdodebens ............... - 88 (a)
44.00 Outras despesas correntes:
44 .09 Diversas:
3.01.0 |44.09| A Apoio ao 12.° ano de escolaridade ............. 1 600 - (a)
09 Direcgiio-Geral de Pessoal
01 Servigos préprios
3.01.0 |03.00 Horas extraordindrias . .............................. 300 - (a)
3.01.0 | 14.00 Deslocagées — Compensagio de encargos ............... ~ 300 (a)
3.01.0 |30.00 Aquisicdo de servicos — Transportes e comunicagdes . .. .. 1 500 - (a)
31.00 Aquisi¢ao de servigos — Nio especificados:
3.01.0 131.00] A Outras despesas . ............oiiiiiiiiiiiia.. 7 500 - (a)
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Classificagio o - Em contos
' ) Referéncia
Orgénica Econémica Rubricas Reforcos autoﬁ‘uclo
Funcionat . ou Anulagdes ministerial
Capitulo| Divisdo| S0 Codigo | Alinea inscrigdes
o1 | 11 : Direcgiio-Geral do Ensino Bisico
01 . Servigos préprliu
3.01.0 {14.00 Deslocagdes — Compensagdo de encargos ............... - 7 500 (@)
3.01.0 | 14.00 Deslocagdes — Compensagdo de encargos ............... - 4 000 (a)
3.01.0 | 27.00 Benis n3o duradouros — OQutros . ....................... 3 000 - (a)
31.00 Aquisicdo de servigos — Nao especificados:
3.01.0 (31.00f A Outras despesas ...............ccvuurinunennen... 1 000 - (a)
13 Direcgdo-Geral do Ensino Particular e Cooperativo
01 Servigos proprios
3.01.0 | 14.00 Deslocagdées — Compensacdo de encargos ............... - 1 000 (@)
3.01.0 |26.00 Bens ndo duradouros — Consumos de secretaria ......... - 1 000 (@)
31.00 Aquisi¢do de servigos — N&o especificados:
3.01.0 (31.00] A Qutras despesas . .........uveiennnnnrennnnnnn. ... - 1 500 (a)
3.01.0 [ 41.00 Transferéncias — InstituigSes particulares ............... - 15 000 (@)
44.00 Qutras despesas correntes:
| 44.09 Diversas:
3.01.0 | 44.09 B Ensinoespecial ............................... - 3 500 (a)
3.01.0 |[44.09] C Outras despesas . .......... ... ... ............ - 2 220 (@)
Total do capitulo 01 . .. ... .. 86 471 86 471
02 Estabelecimentos do ensino basico e secundario e es-
colas do magistério primério normails de educa-
doras de inféncia.
01 Direcgdes escolares, escolas primsérias e Jardins-de-infncia
01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
3.02.0 | 01.02 Pessoal dos quadros aprovados porlei .............. 731 000 - )
3.02.0 (03.00 Horas extraordindrias ................................. 50 - (e)
10.00 Prestacdes directa; — Previdéncia Social;
3.02.0 {10.01 Abono de familia ............................ ..., 3000 - (b)
3.02.0 | 11.00 Contribui¢des para instituigdes — Previdéncia Social . . . ... - 50 (e)
02 Escolas preparatdrias e escolas C +S
01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
3.02.0 | 01.02 Pessoal dos quadros aprovados porlei .............. - 40 000 »
3.02.0 | 04.00 Alimentacdo e alojamento ............................. - 20 000 (b)
10.00 Prestagdes directas — Previdéncia Social:
3.02.0 [10.01 Abono de famflia .............. S 3 000 - ()]
3.02.0 | 10.03 Outras prestacdes directas ................... ... ... 3 000 - b
3.02.0 |13.00 Vestudrio e artigos pessoais — Compensacdo de encargos 80 - (©)
3.02.0 {14.00 Deslocagdes — Compensacdo de encargos . .............. - 6 000 ©
3.02.0 |23.00 Bens ndo duradouros — Combustiveis e lubrificantes . . ... - 4 680 (©
3.02.0 |26.00 Bens ndo duradouros — Consumos de secretaria ......... 2 000 - ()
27.00 Bens ndo duradouros — QOutros:
3.02.0 |27.00 A Reapetrechamento movel de refeitérios e bufetes esco-
lares....... e e e 300 - ©)
3.02.0 {27.00f B Outras despesas .................................. 3 000 - ©
3.02.0 |28.00 Aquisigdo de servicos — Encargos das instalagdes ... ... .. 8 000 - (c)
31.00 Aquisi¢do de servigos — Nido especificados:
3.02.0 |3t00] B Outras despesas .....................cooui L 700 - ©
42.00 Transferéncias — Particulares:
3.02.0 142.00 1 Bolsasdeestudo ............................. . ... 500 - )
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Classificagio Em contos
Referéncia
Orghnica Econémica Rubricas Reforgos autor?ucio
Funcional . ou Anulagdes ministerial
Capitulo| Divisio | Sub Cédigo | Alinca inscrigdes
02 02 44,00 Outras despesas correntes:
44.09 Diversas:
3.02.0 [44.09) A Experiéncias pedagégicas — Lancamento do en-
sino técnico-profissional .................... - 1 500 (©)
3.02.0 {4409 B Outras despesas .. .........coviiiieiiiiias -~ 8 500 ©
52.00 Investimentos — Maquinaria e equipamento:
3.02.0 |52.00| B Outras deSpesas .. .........oovviiiieennnaa .. 7 000 - (¢
3.02.0 |53.00 Investimentos — Animais ..............c.cc.cuniiann.. 100 - (c)
71.00 Outras despesas de capital:
3.02.0 (71.09 Diversas. ... ... - 1 000 ()
03 Escolas secunddrias
01.00 Remuneragées certas e permanentes:
3.02.0 |01.02 Pessoal dos quadros aprovados por lei ............ .. - 600 000 b
3.02.0 j01.46 Subsidios de fériasede Natal . .............. ... .. - 70 000 (b)
3.02.0 |04.00 Alimentagdo e alojamento . ............. .., - 15 000 (b)
10.00 Prestagdes directas — Previdéncia Social:
3.02.0 | 10.01 Abonode familia ........ ... .. ... ... ... ... .. ... 5 000 - (b)
04 Escolas do magistério primirio
3.02.0 | 14.00 Deslocagdes — Compensagdo de encargos ............... - 2 000 {(a)
44.00 Outras despesas correntes:
44.05 Diversas:
3.020 {44.09| B Outras despesas . ..........oouvininniiinn.. .. 2 000 - (@)
Total do capitulo 02 .. ...... 768 730 | 768 730
03 Estabelecimentos do ensino superior
e estabelecimentos diversos
01 Universidade de Coimbra
04 Faculdade de Letras
31.00 Aquisigdo de servigos — Nao especificados:
3.02.0 |31.00| A Outras despesas . .............vvriieiiiiie. - 500 [0)]
3.02.0 (31.00{ B Prestagdes de servigos em regime de tarefa ou outro.. . 500 - 1))
02 Universidade de Lisboa
05 Fsculdade de Direito
3.02.0 |{23.00 Bens ndo duradouros — Combustiveis e lubrificantes ... .. 103 - (£39)
3.02.0 {30.00 Aquisi¢do de servigos — Transportes e comunicagdes . . ... - 300 [¢3]
31.00 Aquisigdo de servigos — Nao especificados:
3.02.0 {31.00| A Outras despesas . .............coiiiiiniennann 2 100 - (2)
3.02.0 {42.00 Transferéncias — Particulares.......................... - 103 &)
3.02.0 |52.00 Investimentos — Magquinaria e equipamento ............. - 1 800 (2
06 Faculdade de Medicina
10.00 Prestagdes directas — Previdéncia Social:
3.02.0 §10.01 Abonodefamiia ........... ... ... .. L. 450 - (h)
3.02.0 | 14.00 Deslocagdes — Compensagdo de encargos ............... - 450 (h)
07 Instituto Bacteriologico de Ca P
4.02.0 |14.00 Deslocagdes — Compensagao de encargos .......... o ‘ 107 - (@)
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Classificagio Em contos
. Referéncia
Orgénica Econdmica Rubricas Reforcos autorisacio
Funcional . ou Anulagdes | ministerial
Capitulo| Divisdo | ,S9b- Codigo | Alinea inscrigdes
03 02 09 Fecuidade de Clénclss
3.02.0 | 04.00 Alimentagdo e alojamento ........................... .. - 850 (8)
10.00 Prestagdes directas — Previdéncia Social: .
3.02.0 |10.01 Abonode famiia ........................, . ...... 850 - @)
3.02.0 {22.00 Bens ndo duradouros — Matérias-primas e subsididrias ... - 1 000 8
3.02.0 |26.00 Bens ndo duradouros — Consumos de secretdria ......... - 2 900 (8)
3.02.0 [27.00 Bens ndo duradouros — Qutros ................... R - 2 000 ®
3.02.0 | 28.00 Aquisi¢do de servicos — Encargos das instalagdes ...,.... 7 000 - ()
3.02.0 |29.00 Aquisi¢do de servicos — Locagdodebens ............... 1350 - 8
30.00 Aquisicdo de servigos — Transportes € comunicagdes:
3.02.0 {30.00| A Visitas deestudo .............cooviiinnnn.. s e - 250 ®
3.02.0 |30.00| B Outras despesas .............c.coiiiiinnennnnn.... 2 000 - (2)
3.02.0 [41.00 Transferéncias — Instituigdes particulares ............... 92 - (&)
3.02.0 {42.00 Transferéncias — Particulares. ......................... - 92 @)
3.02.0 |52.00 Investimentos — Magquinaria e equipamcmo ............. - 4 200 @
14 Departamento de Matemitica da Feculdade de Cléncias
31.00 Aquisigdo de servigos — Nio especificados:
3.02.0 {31.00] A Prestagdes de servico em regime de tarefa ou outro . .. 179 - )
3.02.0 |31.00; B Outrasdespesas ................cooiuininneenn.... - 179 (h)
24 Faculdade de Farmicia
01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
3.02.0 | 01.47 Diuturnidades. ................... ..., _80 - (@)
10.00 Prestagdes directas — Previdéncia Social:
3.02.0 | 10.03 Outras prestagdes directas ......................... - 80 (@)
03 Universidade do Porto
01 Reitoria ¢ servigos centrails A
01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
01.20 Pessoal em qualquer outra situagio:
3.01.0 [01.20| A Pessoal supranumerdrio ....................... 50 - (a)
04 Instituto de Clénclas Blomédicas de Abel Sal
3.02.0 |26.00 Bens ndo duradouros — Consumos de secretaria ......... - 500 (7))
3.02.0 |27.00 Bens ndo duradouros — Outros ........................ 500 - )
05 Facuidade de Letras
30.00 Aquisi¢do de servigos — Transportes e comunicagdes:
3.02.0 [30.00f B Outras despesas . .........o..ouiieivn i, - 1 000 (@)
31.00 Aquisicdo de servigos — Nio especificados: .
3.02.0 [{31.00| A Prestagdes de servigo em regime de tarefa ou outro . .. 1 000 - ()]
3.02.0 |31.00] B Outrasdespesas ................................ . 1 000 - (@)
3.02.0 |52.00 Investimentos — Maquinaria e equipamento ............. - 1 000 (3]
06 Faculdads de Medicins
01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
3.02.0 [01.46 Subsidios de férias e de Natal . .................. ... - 90 (a)
3.02.0 | 13.00 Vestuario e artigos pessoais — Compensa¢io de encargos. 75 - (c)
3.02.0 | 14.00 Deslocagdes — Compensagdo de encargos ............... - 75 (c)
13 Museu e Laboratério Mi l6gico e Geologi
01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
3.02.0 101.47 Diuturnidades. ............. .. o 40 - (a)
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Referéncia
Orgénica Econdmica Rubricas Reforgos autorizagdo
Funcional ~ ou Anulacdes ministerial
Capitulo| Divisdo disz::o Cédigo | Alinea inscrigdes
03 04 Universidade Técnica de Lisboa
01 Reltoria e servigos centrais
3.01.0 |42.00 Transferéncias — Particulares.......................... 1500 - (a)
05 Universidade Nova de Lisboa
01 Reltoria e servigos centrals
01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
3.01.0 | 01.42 Remuneragdes de pessoal diverso ................... - 12 (©)
3.01.0 [ 01.46 Subsidios de fériasede Natal ...................... 12 - (c)
3.01.0 [09.00 Abonos diversos — Espécie............................ 13 - (@)
10.00 Prestagdes directas — Previdéncia Social:
. 3.01.0 | 10.03 Outras prestagdes directas ......................... - 13 (a)
3.01.0 [21.00 Bens duradouros — Outros............................ - 200 (a)
3.01.0 | 26.00 Bens ndo duradouros — Consumos de secretaria ......... 200 - (a)
3.01.0 |27.00 Bens ndo duradouros — Qutros ........................ - 200 (a)
31.00 Aquisi¢do de servigos — Nio especificados:
- 3.01.0 [31.00] B Outras despesas . .............c.oiinninnennnanni. .. 200 - (a)
02 | Facuidade de Cléncias ¢ Tecnologla
01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
3.02.0 |01.02 Pessoal dos quadros aprovados porlei .............. - 1 500 (a)
3.02.0 [01.04 Pessoal contratado ndo pertencente aos quadros. .. ... 1500 - (@)
3.02.0 |01.13 Pessoal fora do servigo aguardando aposentagido .. ... 100 - (a)
3.02.0 | 01.42 Remuneragdes de pessoal diverso ................... 200 - (a)
3.02.0 | 01.46 Subsidios de férias e de Natal . ................... .. 1 700 - ()
3.02.0 | 04.00 Alimentagdo e alojamento ............ J J - 2 000 (a)
05 Faculdade de Cléncias Médicas
3.02.0 | 03.00 Horas extraordindrias ......................... ... ... .. 40 - (c)
3.02.0 | 13.00 Vestudrio e artigos pessoais — Compensagdo de encargos - 40 (©)
06 Instituto de Higiene e Medicina Trop}
01.00 RemuneragGes certas e permanentes:
3.02.0 | 01.02 Pessoal dos quadros aprovados porlei .............. - 1200 (@)
3.02.0 | 01.13 Pessoal fora do servi¢o aguardando aposentagdo . .. .. 1262 - (a)
3.02.0 | 04.00 Alimentacdo e alojamento .. .................. . ... . ... - 1 500 (a)
10.00 Prestagdes directas — Previdéncia Social:
3.02.0 |10.01 Abonode familia .................. ... .. .. ... . .. - 62 (@)
3.02.0 {1 10.02 Encargos comasatude ................... ... ... .. 1 500 - (a)
31.00 Aquisigéo de servicos — Nao especificados:
3.02.0 [31.00] A Presta¢des de servigo em regime de tarefa ou outro . .. - 330 (a)
3.02.0 | 31.00 B Outras despesas . ................................. 330 - (a)
28 Outros estabelecimentos de ensino superior
06 Instituto Superior de Contabilidade & Ad céo de C a
3.02.0 | 47.00 Investimentos — Edificios ................... ... .. .. . .. 1 450 - (a)
08 Instituto de Anténio Aurélio da Costa Ferreira
3.02.0 | 14.00. Deslocagdes — Compensacio de encargos ............... 700 - )
3.02.0 142.00 Transferéncias — Particulares.................... ... ... - 700 (c)
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03 29 Estabelecimentos de ensino artistico
03 Conservatorio Naclonal
01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
3.02.0 | 01.47 Diuturnidades. ... ...t e - 6 )]
10.00 Prestagdes directas — Previdéncia Social:
3.02.0 | 10.01 Abonode familia ....... ... ... ... . it 6 - )
|
32 Dotacdes comuns
44.00 Outras despesas correntes.
44.09 Diversas:
3.02.0 {4409 A Novas acgdes no ambito do ensino superior . ... .. - 1 500 ()]
3.02.0 |44.09] A Novas ac¢des no dmbito do ensino superior...... - 1 450 (@)
4.02.0 {4409 B Novas acgdes no dmbito da saide .............. - 107 (a)
Total do capitulo 03 . . . ..... 28 189 28 189
04 Cultura
01 Gabinete do Secretdrio de Estado
01 Gabinste
01.00 Remunera¢des certas € permanentes:
7.01.0 [01.02 Pessoal dos quadros aprovados porlei .............. - 22 000 (h)
7.01.0 |04.00 Alimentagdo e alojamento . ..........ooveiiiiiiaa.n, - 12 800 h)
7.01.0 |27.00 Bens ndo duradouros — OQutros ..........ocoviiiiiiun 1 200 - (h)
31.00 Aquisigdo de servicos — Nao especificados:
7.01.0 |31.00| A Qutras despesas ................. e 5 300 - )
7.01.0 | 41.00 Transferéncias — Instituicdes particulares ............... 3300 - (h)
02 Delegacio Reglonal do Norte
01.00 Remuncragdes certas ¢ permanentes:
7.01.0 {01.02 Pessoal dos quadros aprovados por lei .............. - 18 (a)
7.01.0 | 01.20 Pessoal em qualquer outra situagdo................. 18 - (a)
06 Fundos auténomos
38.00 Transferéncias — Sector publico:
38.02 Fundos auténomos:
7.01.0 |38.02 1 Fundo de Fomento Cultural — Dotagdo normal 40 000 - ()]
02 Direcgio-Geral dos Servigos Centrais
01 Servigos préprios
7.01.0 | 11.00 Contribuicdes para instituigdes — Previdéncia Social. .. ... 200 - (¥))
03 Gabinete de Planeamento
01 Servigos proprios
01.00 Remuneracdes certas € permanentes:
7.01.0 |01.02 Pessoal dos quadros aprovados porlei .............. - 800 ()]
7.01.0 |52.00 Investimentos — Magquinaria e equipamento ............. 800 - (h)
04 Gabinete de Organizagiio e Pessoal
01 Servigos préprios
01.00 Remuneragdes certas € permanentes:
7.01.0 {01.02 Pessoal dos quadros aprovados porlei .............. - 110 [¥))]
7.01.0 101.46 Subsidios de férias ede Natal . ..................... - 90 1))
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Capitulo| Divisao | U Cédigo | Alinea inscrigdes
04 06 Direcciso-Geral da Ac¢io Culturat
01 Servigos préprios
7.01.0 |41.00 Transferéncias — Institui¢Ges particulares ............... - 15 000 h)
07 Direc¢do-Geral dos Especticulos e do Direito de Autor
01 Servigos préprios
01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
7.01.0 {01.02 Pessoal dos quadros aprovados porlei .............. - 1 850 (@)
7.01.0 | 01.13 Pessoal fora do servigo aguardando aposentagido .. ... 250 - (@)
7.01.0 | 01.46 Subsidios de fériasede Natal ...................... 1 600 - (a)
09 Academias
03 Academia Portug de Histérl
01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
7.01.0 | 01.46 Subsidios de fériasede Natal ...................... 6 - (k)
31.00 Aquisi¢do de servigos — Nao especificados:
7.01.0 |31.00] A Outras despesas . ..........oovieieeiniinnininnnn.. - [ (k)
10 Arquivos e bibliotecas
04 Arquivo Distrital de Faro
01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
7.01.0 |01.42 Remuneracgdes de pessoal diverso ..,................ - 30 (4}
7.01.0 |26.00 Bens ndo duradouros — Consumos de secretaria ......... 75 - )
7.01.0 |27.00 Bens ndo duradouros — Qutros ........................ - 90 @)
7.01.0 |28.00 Aquisi¢do de servigos — Encargos das instalagdes ........ 65 - @)
7.01.0 |29.00 Aquisi¢do de servigos — Locagdodebens ............... 120 - @)
7.01.0 |30.00 Aquisi¢do de servigos — Transportes e comunicacdes ... .. 40 - &
05 Arquivo Distrital da Guarda
01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
7.01.0 01.02 Pessoal dos quadros aprovados porlei .............. - 300 [G)
7.01.0 |01.02 Pessoal em qualquer outra situagdo . ................ - 100 (0]
7.01.0 |[01.42 Remuneragdes de pessoal diverso ................... 80 - [0)
7.01.0 | 04.00 Alimentagdo e alojamento .. .................oiiniu... 24 - (0]
10.00 Prestagdes directas — Previdéncia Social:
7.01.0 |10.01 Abono de familia ........... .. ... B, 5 - )]
7.01.0 |14.00 Desloca¢des — Compensagdo de encargos ............... 40 -~ )
7.01.0 |28.00 Aquisicdo de servigos — Encargos das instalagdes ........ 100 - (U]
31.00 Aquisicdo de servicos — Nio especificados:
7.01.0 |31.00] A Outrasdespesas .........................c.couvu.. - 49 (U]
7.01.0 |52.00 Investimentos — Maquinaria e equipamento ............. 200 - 4]
Q7 Arquivo Distrital do Porto
7.01.0 {28.00 Aquisigdo de servigos — Encargos das instaiagdes ........ 430 - &
7.01.0 |29.00 Aquisicdo de servios — Locagdodebens ......... ...... - 430 @
08 Arquivo Distrital de Santarém
7.01.0 | 30.00 Aquisicdo de servicos — Transportes e comunicagdes . . ... 50 - (73]
09 Arquivo Distrital de Setubal
01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
7.01.0 101.02 Pessoal dos quadros aprovados porlei .............. - 2 000 @
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Orghnica Econdmica Rubricas Ref: 4
Funcional . e:;cos Anulagdes ‘Q',Eﬁa's’f:ﬁif
Capitulo| Divisio djsv‘;rio Cédigo | Alinea inscricdes
04 10 10 5 Arquivo Distrital de Viana do Casteio
7.01.0 |28.00 Aquisi¢do de servicos — Encargos das instalagles ........ 800 - (73]
11 Arquivo Distrital de Viseu
7.01.0 | 52.00 Investimentos — Maquinaria e equipamento ............. 200 - ®)
15 Biblioteca Popuiar de Lisbos
7.01.0 {27.00 Bens ndo duradouros — Outros .......ooviiniii. .. 80 - ®)
7.01.0 | 28.00 Aquisi¢do de servicos — Encargos das instalagdes ........ 60 - @
16 Biblioteca Piblica e Arquivo Distrital de Braganca
7.01.0 {29.00 Aquisicdo de servicos — Locacdodebens ............... 840 - (73]
7.01.0 {30.00 Aquisi¢do de servigos — Transportes e comunicagdes .. ... 46 - ®
31.00 Aquisi¢do de servigos — Néo especificados:
7.01.0 {31.00| A Outras despesas . ..........oouviiiieiiiina.n. 65 - [F3)
17 Bibiloteca Publica e Arquivo Distrital de Evora
01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
7.01.0 (01.02 Pessoal dos quadros aprovados porlei .............. - 33 ®
7.01.0 |01.13 Pessoal fora do servigo aguardando aposentagdo ..... - 400 (V3]
7.01.0 (01.20 Pessoal em qualquer outra situagdo ................. - 250 (g)
7.01.0 | 01.46 Subsidios de fériasede Natal ...................... - 190 (73]
7.01.0 | 01.47 Diuturnidades. . .......... ... ... . i, - 150 @
7.01.0 |28.00 Aquisi¢8o dé servicos — Encargos das instalagdes ........ 175 - ®
7.01.0 |30.00 Aquisi¢do de servicos — Transportes ¢ comunicagdes .. ... 168 - ®
31.00 Aquisi¢do de servicos — Nio especificados:
7.01.0 31.00] A Outras despesas ..............oiiiiiiiiiia.an 680 - 8)
19 Biblioteca Publica ¢ Arquivo Distrital de Vila Real
31.00 Aquisicdo de servicos — Nio especificados:
7.01.0 [31.00] A Outras despesas . .. ........c..oviiiiiiiiiiiiiiann 800 - )
7.01.0 |52.00 Investimentos — Maquinaria e equipamento ............. 700 - (8)
11 Museus
03 Museu de Arte Populsr
01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
01.42 Remuneracdes de pessoal diverso:
7.01.0 (0142 A Pessoal de limpeza (tempo parcial) ............. 35 - (e)
7.01.0 | 04.00 Alimentagdo e alojamento .............. ... 45 - (@)
7.01.0 |06.00 Abonos diversos — Numerdrio. . ....................... - 35 (e}
7.01.0 | 06.00 Abonos diversos — Numerdrio......................... - 45 (a)
04 Museu de Aveiro
01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
7.01.0 |01.02 Pessoal dos quadros aprovados porlei .............. - 1100 2
7.01.0 }21.00 Bens duradouros — Outros ...................c.ooiians 800 - (2)
7.01.0 |28.00 Aquisi¢do de servios — Encargos das instalagbes ........ 180 - (2)
7.01.0 |30.00 Aquisi¢do de servigos — Transportes e comunicagdes . . ... 120 - (2)
05 Museu de Cerdmica
01.00 Remuneracdes certas ¢ permanentes:
7.01.0 |01.02 Pessoal dos quadros aprovados por lei .............. - 1783 (2)
7.01.0 |01.46 Subsidios de férias ede Natal ...................... - 318 (2)
7.01.0 | 01.46 Subsidios de fériasede Natal ...................... - 250 (m)
7.01.0 |01.47 Diuturnidades................ ... ... ... - 45 )
7.01.0 101.47 Diuturnidades . .. ... i - 200 (m)
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04 11 05 7.01.0 |03.00 Horas extraordindrias. . . ... ccvveeenenenononeaneneneeans - 50 (4]
7.01.0 | 04.00 Alimentagdo e alojamento ...l - 322 ®
7.01.0 | 06.00 Abonos diversos — Numerdrio ...........coovovnienennn - 30 (9]
10.00 Prestagdes directas — Previdéncia Social:
7.01.0 | 10.01 Abono de familia . ........ ..o - 100 (4]
7.01.0 | 13.00 Vestudrio e artigos pessoais — Compensa¢do de encargos -~ 150 (¥9)
7.01.0 |21.00 Bens duradouros — OQULFOS. . .. .coovireneneerneneen. 250 - (m)
7.01.0 {27.00 Bens ndo duradouros — OUtros ...................oo 200 - (m)
07 Museu de D. Diogo de Sousa
01.00 Remuneragfes certas e permanentes:
7.01.0 | 01.02 Pessoal dos quadros aprovados por lei............. - 59 (e)
7.01.0 |01.47 Diuturnidades. . ... .o e 59 - (e)
09 Museu da Escultura Comparade
01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
7.01.0 | 01.02 Pessoal dos quadros aprovados por lei............. - 2 500 (V3]
10 Museu de Evora
01.00 Remuneragdes certas € permanentes:
7.01.0 |01.02 Pessoal dos quadros aprovados por lei............. - 9 (h)
10.00 Prestagdes directas — Previdéncia Social:
7.01.0 |10.03 Outras prestagdes directas......................... 9 - (h)
7.01.0 |26.00 Bens ndo duradouros — Consumos de secretaria ........ 50 - g
7.01.0 {27.00 Bens n3o duradouros — Outros .................o.ohns 10 - @)
7.01.0 |28.00 Aquisi¢do de servicos — Encargos das instalagdes ... .. .. 60 - @)
7.01.0 | 30.00 Aquisi¢do de servicos — Transportes e comunicacdes .. .. 100 - &)
11 Museu de Francisco T Proenga Junior
01.00 Remunerag¢des certas € permanentes:
7.01.0 |01.13 Pessoal fora do servigo aguardando aposentagédo. ... - 26 (n)
10.00 Prestagdes directas — Previdéncia Social:
7.01.0 | 10.01 Abono de familia ........ ... 26 - (n)
13 Museu da Guarda
01.00 Remuneragdes certas € permanentes:
7.01.0 |{0l.46 Subsidios de férias e de Natal .................... - 600 @)
7.01.0 | 01.47 Diuturnidades. . ... - 450 @)
7.01.0 | 04.00 Alimentagdo e alojamento ............................ - 400 (03]
16 Museu Monogrifico de Conimbriga
01.00 Remuneragdes certas € permanentes:
7.01.0 [01.02 Pessoal dos quadros aprovados por lei............. - 90 h)
7.01.0 | 01.02 Pessoal dos quadros aprovados por lei............. - 62 (h)
7.01.0 | 01.46 Subsidios de férias e de Natal .................... 45 - h)
7.01.0 | 01.47 Diuturnidades. . ...t s 2 - (D)
10.00 Prestacdes directas — Previdéncia Social:
7.01.0 | 10.01 Abono de familia ........ .. ... ... . i 15 - h)
7.01.0 [28.00 Aquisicdo de servicos — Encargos das instalagdes ....... 600 - (73]
7.01.0 |30.00 Aquisi¢do de servigos — Transportes e comunicagdes . . .. 90 - (3}
17 Museu do Mosteiro de Santa Maria da Vitéria (Bataiha)
7.01.0 {27.00 Bens ndo duradouros — QuUtros ....................... 200 - ®
7.01.0 | 29.00 Aquisigdo de servicos — Locagdo de bens .............. 2 000 - 4}
31.00 Aquisi¢do de servigos — Nio especificados:
7.01.0 131.001 A OULras deSPesas .. .......oovvvurrrrerenereneeeenen 2 000 - 8
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Capitulo| Divisto | Sub- Codigo | Alinea inscrictes
04 11 18 Museu Nacional de Arqueciogia e Etnologia
01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
7.01.0 | 01.04 Pessoal contratado ndo pertencente aos quadros ..... - 269 )
7.01.0 | 01.20 Pessoal em qualquer outra situagdo................. 202 - (h)
7.01.0 | 04.00 Alimentacio ¢ alojamento ..............ooiein..... - 900 )
7.01.0 |14.00 Deslocagdes — Compensacdo de encargos ............... 350 - (h)
7.01.0 |27.00 Bens ndo duradouros — Outros..........oovvoonvnnn.... 100 - (h)
31.00 Aquisicdo de servicos — Nio especificados:
7.01.0 {31.00{ A Outras despesas ............oovvevnniinninennnn... 517 - h)
20 Mussu Nacional de Arte Contemporines
7.01.0 | 04.00 Alimentacdo e alojamento...................o.coou.... 86 - ()]
7.01.0 |13.00 Vestudrio ¢ artigos pessoais — Compensagdo de encargos - 38 ()]
7.01.0 |21.00 Bens duradouros — Outros...............oouueennn.. .. - 48 (4]
21 Mussu Nacional do Azulejo
01.00 Remuneragdes certas € permanentes:
7.01.0 | 01.02 Pessoal dos quadros aprovados porlei.............. - 2 200 ®
7.01.0 |01.20 Pessoal em qualquer outra situagdo................. - 800 ®
22 Mussu Naclonal dos Coches
01.00 Remuneracgdes certas e permanentes:
7.01.0 | 01.02 Pessoal dos quadros aprovados porlei.............. - 1250 ®
7.01.0 j01.20 Pessoal em qualquer outra situagfio................. - 200 @
7.01.0 | 01.47 Diuturnidades.......................... e - 350 ®
23 Museu Nacional da Literatura
10.00 Prestagdes directas — Previdéncia Social:
7.01.0 | 10.01 Abonodefamilia ................................ 21 - (d)
7.01.0 |30.00 Aquisi¢dio de servicos — Transportes e comunicagdes . .. .. 150 - (@
44.00 Outras despesas correntes:
44.09 Diversas:
7.01.0 |44.09] A Centro de eXposi¢des ..........covvuvnrenen..., 800 - (d)
7.01.0 | 52.00 Investimentos — Magquinaria e equipamento ............. - 971 (d)
24 Museu Nacional de Machado de Castro
7.01.0 {21.00 Bens duradouros — Outros............................ - 70 (2
7.01.0 {26.00 Bens ndo duradouros — Consumos de secretaria ......... 50 - (2)
7.01.0 |27.00 Bens ndo duradouros — OQutros........................ 20 - ®
7.01.0 {28.00 Aquisi¢iio de servicos — Encargos das instalagdes ... ..... 775 - )
7.01.0 {30.00 Aquisi¢do de servicos — Transportes e comunicagdes . . . .. 275 - (2)
26 Musseu Nacional do Teatro
01.00 Remunerac¢des certas e permanentes:
7.01.0 | 01.02 Pessoal dos quadros aprovados porlei.............. - 1 600 ®
7.01.0 |01.02 Pessoal dos quadros aprovados porlei.............. - 130 (h)
7.01.0 | 01.46 Subsidios de férias ede Natal...................... - 500 )
7.01.0 | 04.00 Alimentacdo e alojamento................ e - 400 ®
27 Mussu Naclonal do Traje
7.01.0 | 27.00 Bens ndo duradouros — OQutros........................ 131 - ®
7.01.0 {28.00 Aquisi¢do de servicos — Encargos das instalagdes ........ 1 500 - 2)
7.01.0 |30.00 Aquisicdo de servigos — Transportes e comunicagdes . .. .. 292 - ®)
44.00 Outras despesas correntes:
7.01.0 [44.04 Seguros de material ................ .. .. ... 69 - (73]
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04 12 Outros servigos
03 Convento de Cristo (Toman
7.01.0 | 06.00 Abonos diversos — Numerdrio............coooovvnn... - 30 h)
10.00 Prestagdes directas — Previdéncia Social:
7.01.0 | 10.02 Encargos comasadde ............. ... ... ool - 10 (h)
7.01.0 |{10.03 Outras prestagdes directas ......................... - 20 )
7.01.0 |24.00 Bens ndo duradouros — Munigdes, explosivos e artificios - 10 )
7.01.0 |25.00 Bens ndo duradouros — Alimentagdo, roupas e calgado. . . - 15 h)
44.00 Qutras despesas correntes:
7.01.0 | 44.04 Seguros de material .. ............. ... ... ... ... - 20 h)
7.01.0 |52.00 Investimentos — Maquinaria e equipamento ............. 235 - )
04 Instituto de José ds Figueiredo
7.01.0 |21.00 Bens duradouros — OQutros.............cooviiiinn.... 450 - (2
7.01.0 |26.00 Bens ndo duradouros — Consumos de secretaria ......... 300 - (2)
7.01.0 | 27.00 Bens ndo duradouros — Qutros..............cceen... 474 - 2
7.01.0 | 28.00 Aquisi¢do de servicos — Encargos das instalagdes ........ 930 - ®
7.01.0 |30.00 Aquisigdo de servigos — Transportes € comunicagdes .. ... 213 - (g)
10 Pslicio Nacional ds Pena
7.01.0 | 28.00 Aquisigdo de servigos — Encargos das instalagdes ........ 1 498 - ®
12 Palécio Nacional de Sintra
7.01.0 |28.00 Aquisi¢do de servigos — Encargos das instalagbes ........ 300 - (73]
Total do capttulo 04. . ... ... 75 151 75 151
Total das transferéncias. . . . . 958 541 | 958 541
(a)r:, ho ministerial de 10 de Dezembro de 1986.
(&) Despacho ministerial de 22 de Dezembro de 1986,
(©) Despacho mmmenll de 11 de Dezembro de 1986.
(d) Dx ial de 14 de 0 de 1986. Acordo de 28 de Novembro de 1986.
(¢) Despach ial de 18 de D o de 1986.
(/) Despach inl de 27 de N de 1986. Acordo de 10 de Dezembro de 1986.
(3) Despach ial de 24 de N bro de 1986. Acordo de 9 de Dezembro de 1986.
(h) Despacho ministerial de 24 de Novembro de 1986. Acordo de 10 de Dezembro de 1986.
() Despach ial de 24 de N bro de 1986. Acordo de 12 de Dezembro de 1986.
() Despach ial de 27 de N bro de 1986. Acordo de 15 de Dezembro de 1986.
(k) Despach ial de 15 de Dx bro de 1986.
U] Despacho ministerial de 10 de Novembro de 1986, Acordo de 28 de Novembro de 1986.

(m) Desplcho mmmerul de 24 de Novembro de 1986. Acordo de 5 de Dezembro de 1986.
(n) D inisterial de 10 de D bro de 1986. Acordo de 23 de Dezembro de 1986,

10.* Delegacdo da Direcgdo-Geral da Contabilidade
Francisco Clemente.

MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICAGOES

SECRETARM DE £STADD DOS TRANSPIRTES £ COMUNICACOES

Portaria n.* 250/87
de 31 de Margo

Manda o Governo da Repiiblica Portuguesa, pelo
Secretério de Estado dos Transportes e Comunicagoes,
que, ao abrigo das disposicdes do artigo 4.° do Decreto-
-Lei n.° 360/85, de 3 de Setembro, sejam criados €
postos em circulagio bilhetes-postais simples para o
servico nacional, com as seguintes caracteristicas:

1) Sao fabricados em cartolina de 180 g/m?, com
as dimensdes de 105 mm X 148 mm;
2) O rosto conteré:

Ao alio, & esquerda, os dizeres «Bilhete Pos-
tal» ¢ o simbolo «Cédigo Postal — meio

Publica, 31 de Dezembro de 1986. — O Director,

caminho andado», ¢ & direita, impresso,
selo de 25% da emissdo base em vigor;

Uma zona intermédia, delimitada superior-
mente pelas palavras «Remetente» ¢ «En-
derego» 2 40 mm do bordo superior, di-
vidida por um trago vertical;

O lado direito, com a largura de 97 mm, ¢
preenchido por quatro linhas horizontais
e uma zona sombreada, no remetente ¢
no enderego, destinada ao cédigo postal;

Na parte inferior. uma zona reservada aos
CTT para indexagéio;

3) Data de entrada em circulagdo — 6 de Margo
de 1987.

Secretaria de Estado dos Transportes e Comunica-

Assinada em 11 de #argo de 1987.

O Secretario de Estado dos Transportes ¢ Comuni-
cagoes, Gongalo Manuel Bourbon Sequeira Braga.
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MINISTERIO DO TRABALHO E SEGURANCA SOCIAL

Decreto-Lei n.° 156/87
de 31 de Marco

O desemprego juvenil constitui um dos mais graves
problemas que afectam a sociedade portuguesa. A pro-
cura prolongada do primeiro emprego pelos jovens,
situagdo vulgarmente designada por «desemprego ju-
venil», assumiu na dltima década proporgGes preo-
cupantes em muitos paifses europeus.

Em Portugal, conquanto a dimensdo do problema
seja comparativamente menor do que a registada em
muitos pafses da Europa, verificava-se a existéncia,
segundo os dados do Instituto Nacional de Estatistica,
de cerca de 125000 jovens com idades inferiores a
25 anos a procura do primeiro emprego nos fins
de 1985.

Como causas profundas desta incapacidade de absor-
¢do da mao-de-obra disponivel estardo a queda brutal
do investimento verificada nos tltimos anos, a extrema
rigidez da legislagio laboral, que constitui uma bar-
reira 4 entrada dos jovens no mercado do trabalho,
o natural fluxo do sector priméirio para o secundério
e tercidrio, a rdpida evolugfo tecnolégica com as con-
sequentes exigéncias ao nivel do mercado de trabalho
e a falta de formaciio profissional adequada.

Impde-se, por isso, atacar o desemprego juvenil por
todos os meios que determinem uma solug@o susten-
tada e permanente, 0 que passa naturalmente pela
criagdo de emprego e pelo revigoramento das em-
presas ja existentes ou pelo aparecimento de novas
unidades. Em dltima instdncia, estd em causa o esti-
mulo da capacidade de iniciativa que leva todos a
sentirem-se solidariamente responsiveis pela resolugdo
de um problema que é, originalmente, econémico,
mas que rapidamente se transforma em questdo social,
politica e cultural.

Ciente desta situagdo, procurou o Governo actuar
simultaneamente sobre as diferentes causas do pro-
blema, designadamente através do relancamento da
economia, da retoma do investimento gerador de ri-
queza e de emprego — donde o grande rigor imposto
as despesas publicas e o combate ao desperdicio —,
do incentivo ao lancamento de jovens empresérios
agricolas e industriais, do apoio & contratagio de jo-
vens, da melhoria. de educacio e formagdo profissio-
nal ¢ da sensibilizagdo as exigéncias da vida activa,
como os programas de ocupacdo temporiria de jovens
e ocupagio de tempos livres e ac¢les de formacdo
nas novas tecnologias da informacdo.

Estd ainda o Governo a trabalhar no sentido de
incentivar a mobilidade geogréfica dos trabalhadores
portugueses, ¢ designadamente dos jovens, no sentido
de os estimular & deslocagiio de zonas onde haja ex-
cesso de oferta de mio-de-obra para outras onde a
caréncia seja manifesta.

Enguanto n3o se alterar significativamente o quadro
referido, importa dar aos jovens condi¢Ges minimas
de vida que, ndo os desincentivando da procura ou
da criagdo do seu préprio posto de trabalho ou do
prosseguimento dos estudos, com vista & elevagdo do
seu nivel escolar ou profissional, lhes permita con-
templar o futuro sem ansiedade, autorizando-os a des-
frutar de uma disponibilidade material ¢ mental que

os habilite a organizar a sua vida em moldes estiveis
€ sem constrangimentos maiores. Nd@o havera nada pior
para um jovem do que iniciar a sua vida activa como
um assistido social; mas nada serd também tdo pre-
judicial como a pressdo que o leva a ter de aceitar a
primeira actividade que lhe aparecer, seja ela licita
ou ilicita, ou, pior do que tudo, ficar na inactividade,
que conduz 3 descrenga e ao desemprego.

A solidariedade que todos nos devemos, numa socie-
dade civilizada, impde a criagdo de condigbes para
todos, e nomeadamente para os jovens, de modo
que cada um tome as decisdes que lhe dizem respeito,
numa atitude de grande responsabilizagdo social, mas
sem se ver coagido a aceitar condigbes que, por serem
eventualmente penosas para si préprio, acabardo tam-
bém por o ser para o grupo.

E com este propésito que é criado um subsidio de
inser¢do dos jovens na vida activa. Pretende-se que
cle seja estimulador da sua capacidade de iniciativa
e da vontade de melhoria do seu nivel de preparagdo
para o exercicio de uma profissdo; mas quer-se também
que os jovens ndo sintam que a sociedade os aban-
dona 2 sua sorte, especialmente aqueles cujas familias
dispdem de escassos recursos. Trata-se de uma mostra
de solidariedade que pressupde, naturalmente, reci-
procidade nos deveres do individuo beneficiado para
com a sociedade que o apoia.

Virias razdes desaconselham o alargamento indis-
criminado dos beneficios sociais. Tal alargamento im-
pediria a melhoria real das prestagdes sociais j4 exis-
tentes, sob pena de desencadear significativos agrava-
mentos do desequilibrio das contas publicas.

Tal tipo de medidas contrariaria frontalmente a es-
tratégia de redugdo gradual do défice do Estado, défice
esse que constitui um grave desequilibrio da economia
portuguesa e cuja superagdo constitui um pressuposto
essencial de qualquer processo de desenvolvimento.

A solugdo do problema do desemprego ndo passa
pela extensdo dos respectivos subsidios, mas pela
criacio de condigBes para .o investimento das empre-
sas, que ¢ a via mais sélida para a criagdo de emprego.

A afectagdio de um volume acrescido de meios ao
pagamento de subsidios, nas presentes circunstincias
das contas piiblicas, tem um efeito contrariador do
aumento do emprego, na medida em que reduz os
meios financeiros disponiveis para o investimento (quer
por uma eventual acomodagdo dos aumentos de pres-
tagbes através da reduciio do investimento publico,
quer pelo aumento do défice do Estado e consequente
decréscimo do crédito disponivel para o sector privado
e ou elevagio das taxas de juro).

Deste modo, uma extensiio indiscriminada de apoio
social a prestar aos jovens & procura do primeiro em-
prego contribuiria, afinal, para a redycio das suas
oportunidades de emprego, por diminui¢do de recursos
para o investimento produtivo, traduzindo-se, assim,
no alargamento de situacfio de desemprego.

Também por isso e por razdes de justica social
-—que, a ndo serem tomadas em conta, poderiam
fazer com que o dinheiro aqui gasto fosse afectar
outras camadas de beneficidrios da Seguranca Social,
designadamente os pensionistas, ¢ isto porque os re-
cursos da Seguranca Social sdo escassos — importa
que o subsidio a conceder seja encarado de forma
positivamente selectiva, contemplando apenas os jo-
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vens cujos agregados familiares tenham rendimentos
inferiores a um certo valor.

Assim, os jovens candidatos ao primeiro emprego
passardo a beneficiar de um subsidio de insergédo na
vida activa durante quinze meses, nas seguintes con-
digGes:

1 — Terem entre 18 e 25 anos e estarem a procura
de um emprego hd um ano.

Com efeito, ndo serd de interesse do préprio jovem
que, mal comece a procurar trabalho e nao o encontre,
receba um subsidio do Estado. Tal esquema claramente
o desincentivaria da procura de um posto de trabalho,
indo criar-lhe uma mentalidade assistencial, a prazo
manifestamente perniciosa.

Em consonédncia com as preocupagdes que a CEE
tem no que toca aos desempregados de longa duragdo,
equipara-se o jovem procurando trabalho hd mais de
um ano a desempregado de longa duragdo, categoria
em que se impde uma assisténcia e cuidados muito es-
peciais por parte do Estado.

Por isso se fixa em um ano o periodo a partir do
qual o jovem terd direito ao subsidio.

2 — Terem um minimo de escolaridade ou de for-
magdo profissional.

S6 assim se desincentiva o jovem a desistir dos
estudos e da sua valorizagdo profisssional. A ndo haver
uma condi¢io deste tipo, claramente se poderia levar
o jovem a ndo se empenhar nesse esfor¢o porque teria
um subsidio do Estado 4 sua espera. Assim, ele sabe
que esse subsidio s6 vird se ele necessitar e se tiver
um minimo de formagdo.

3 — Estabelece-se uma condi¢gdo de recursos no
agregado familiar para o acesso ao subsidio.

Sendo este subsidio inserido no esquema néo con-
tributivo da Seguranga Social, tal condigdo seria sem-
pre necessdria. Acresce o facto de os recursos da Se-
guran¢a Social serem escassos e terem de ser parti-
lhados entre vérias aplicagGes.

Um acesso algo indiscriminado dos jovens a esta
prestagdo, além de poder gerar injusticas em relagéo
a outras camadas da populagdo que também precisam
de ajuda do Estado, pondo em causa as suas pres-
tagdes — é claramente o caso dos pensionistas —,
seria também nocivo para os jovens pelos efeitos ne-
fastos que lhes provocaria, como foi anteriormente
referido.

4 — Dé-se prioridade aos jovens abrangidos por
este subsidio nas iniciativas e programas de emprego
¢ formagio profissional, por forma que este subsfdio
possa positivamente ajudar o jovem a inserir-se no
mercado de trabalho.

Assim:

O Governo decreta, nos termos da alfnea a) don.° 1
do artigo 201.° da Constituicdo, o seguinte:

Artigo 1.°
Objectivos

Para os jovens & procura do primeiro emprego
¢ instituida, no dmbito do regime ndo contributivo
da Seguranga Social, uma prestacdo pecunidria desig-
nada «subsidio de insergdo dos jovens na vida activa»,
compensatério dos rendimentos que aufeririam caso
estivessem empregados.

Artigo 2.°
Ambito pessoal

1 — Tém direito ao subsfdio de insergdo os jovens
entre os 18 ¢ 25 anos 4 procura do primeiro emprego
que rednam cumulativamente as seguintes condigSes:

a) Estejam inscritos como candidatos a emprego
nos centros de emprego da sua 4rea de resi-
déncia h4, pelo menos, doze meses apds o fim
dos cursos referidos na alinea e) deste artigo;

b) Tenham capacidade e disponibilidade para o
trabalho, nos termos do artigo 4.° do Decreto-
-Lei n.° 20/85, de 17 de Janeiro;

¢) O rendimento do agregado familiar, per capita,
ndo seja superior & pensdo do regime ndo
contributivo da Seguranca Social;

d) Nao tenham direito ao subsidio de desemprego
ou subsidio social de desemprego;

e) Tenham terminado com aproveitamento o
9° ano de escolaridade ou tenham o curso
de aprendizagem ou um curso de formagdo
profissional do Instituto do Emprego ¢ For-
magdo Profissional (IEFP) ou cursos de for-
magdo profissional idénticos reconhecidos como
tal pelo IEFP;

f) Ndo se encontrem matriculados em qualquer
estabelecimento de ensino oficial ou particular
ou a frequentar qualquer dos cursos profissio-
nalizantes referidos na alinea anterior.

2 — Nio tém dircito ao subsidio ou perdé-lo-do os
que tenham obtido importéncias em dinheiro, a qual-
quer titulo, nomeadamente por sucessao ou doagdo
¢ em lotarias, durante o nimero inteiro de meses que
resultar da divisdo daquelas importéncias pelo valor do
subsidio de insergéo previsto no artigo 5.°

Artigo 3.°
Agregado familiar

O agregado familiar, para os efeitos deste diploma,
inclui, para o requerente casado, o conjuge ¢ filhos e,
para o requerente ndo casado, os parentes e afins do
1.° grau e os irmdos a cargo daqueles parentes e afins.

Artigo 4.°
Requerimento ¢ provas

A composigdo do agregado familiar, os respectivos
rendimentos e a ndo frequéncia de estabelecimentos
dc ensino ou de formag@o profissional a que se refere
a alfnea f) do artigo 2.° comprovam-se por declaragio
feita, sob compromisso de honra, pelo interessado
no acto de requerer o subsidio.

Artigo 5°
Montante ¢ inicio do pagamento

1 — O montante mensal do subsidio de inser¢éo na
vida activa é o valor da pensdao do regime nédo contri-
butivo da Seguranca Social.

2 — O subsidio é pago a partir do més seguinte ao
ds data da entrada do requerimento.
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Artigo 6.°
Duraclio

O subsidio de insergfio é concedido durante o pe-
tfodo de quinze meses, ficando, porém, o trabalhador
obrigado a renovar as provas refetidas no artigo 4.°
no decurso do 8.° més.

Artigo 7.°
Emprego ¢ formagiio profissional

Os jovens aos quais seja concedido o subsidio de
inserg@o na vida activa tém preferéncia nas iniciativas
e programas de apoio a0 emprego, & contratagio sala-
rial e a formagdo profissional, bem como nas iniciativas
empresariais para a criagéio do préprio emprego langa-
das pelo Governo.

Artigo 8.°
Nova concessio
S6 poderd ser requerido novo subsidio de insergiio

desde que tenham decorrido 360 dias sobre a cessagiio
do anterior,

Artigo 9°
Normas subsidisrias

Em tudo o que n@o é expressamente regulado neste
diploma aplica-se o regime constante do Decreto-Lei
n° 20/85, de 17 de Janeiro.

Artigo 10.°
Normas de execugiio
Por portaria do Ministro do Trabalho e Seguranga

Social serdo aprovadas as normas de execugéio indis-
pensdveis & boa aplicago deste diploma.

Artigo 11.°
Eatrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia 1 do
segundo més seguinte ac da publicacéo.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 5
Marco de 1987. — Anfbal Anténio Cavaco Silva—
Rui Carlos Alvarez Carp — Lufs Fernando Mira
Amaral. o

Promulgado em 23 de Margo de 1987.

Publique-se.

O Presidente da Repiiblica, MARIO SOARES.

Referendado em 25 de Margo de 1987.

O Primeiro-Ministro, Anibal Anténio Cavaco Silva.

REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA
GOVEAND AEGIONAL

Decreto Regulamentar Regional n.* 6/87/M

Criagiio de movos lugares de chefia no quadro
da Cémara Municipal do Funchal

1. O Decreto-Lei n° 116/84, de 6 de Abril, ¢ a
Lei n.° 44/85, de 13 de Setembro, adaptados & Regido
pelo Decreto Legislativo Regional n° 15/85/M, de
28 de Junho, regulamentam a organizagdo dos muni-
cfpios. Este dltimo diploma transfere para o Governo
Regional as competéncias que o decreto-lei e a lei atrds
citados atribuem ao Ministro da Administragéo In-
terna.

2, A cidade do Funchal, sendo capital de uma re-
gido auténoma insular, ndo beneficia, portanto, da
proximidade da infra-estrutura de outras cidades, no-
meadamente no que concerne a obras piblicas e par-
ticulares ¢ saneamento béasico, como também nio
beneficiam os servigos municipalizados.

3. Sendo o Funchal um centro de turismo impor-
tante, o aproveitamento de acessos ao mar é extrema-
mente sensivel, necessitando, portanto, de uma atengéo
mt(liito especial, nomeadamente o Complexo Balnear do
Lido.

4. O sector de abastecimento ao piiblico, nomea-
damente a gestdo dos mercados e feiras, exige satis-
fagdo das condigGes de higiene e salubridade crescen-
tes, que importa satisfazer.

Assim:

No uso das competéncias conferidas pelo Decreto-
-Lei n° 116/84, de 6 de Abril, Lei n° 44/85, de
13 de Setembro, e Decreto Legislativo Regional n.° 15/
85/M, de 28 de Junho, o Governo Regional decreta,
nos termos da alinea b) do artigo 229.° da Constitui-
¢do, o seguinte: ’

Artigo 1.° Sdo criados na Cadmara Municipal do
Funchal os lugares de director municipal, director do
Complexo Balnear do Lido e director de mercados e
feiras.

‘Art. 2.° As fungdes e remuneragdes do lugar de di-
rector municipal sdo as estabelecidas pelo Decreto-Lei
n’ 116/84, de 6 de Abril.

Art. 3.° As fungOes e remuneragbes dos lugares de
director do Complexo Balnear do Lido ¢ de director
de mercados e feiras sdo as de chéfe de repartigio,
estabelecidas pelo Decreto-Lei n® 116/84, de 6 de
Abril.

Art. 4° O presente diploma entra imediatamente em
vigor.

Aprovado em Conselho do Governo Regional
em 12 de Fevereiro de 1987,

O Presidente do Governo Regional, Alberto Joio
Cardoso Gongalves Jardim.

Assinado em 4 de Margo de 1987.
Publique-se.

O Ministro da Repiiblica para a Regiio Auténoma
da Madeira, Lino Dias Miguel.



I SERIE — N.° 75 — 31-3-1987

1295

ASSEMBLEIA REGIONAL

Decreto Legislativo Regional n° 4/87/M

Suspensio da aplicacio do Decreto Legislative Regional n.° 3/
81/M, de 14 de Marco, com as alteracies constantes do
Decreto Legislativo Regional n.c 4/85/M, ds 12 de Marco.

Considerando que nao foram apresentados estudos
conclusivos sobre a extrac¢do de inertes no leito ma-
ritimo do arquipélago da Madeira em tempo solici-
tados a entidades universitérias;

Considerando ainda que tal posi¢do se depara com
alternativas que implicam um custo maior dos mate-
riais de construgio e, ecm consequéncia, um agrava-
mento final do custo das obras:

Nestes termos:

A Assembleia Regional da Madeira, ao abrigo da
alinea a) do artigo 229.° da Constituigdo, decreta, para
valer como lei, o seguinte:

Artigo 1.° E supensa a aplicagdo do artigo 1.° do
Decreto Legislativo Regional n 3/84/M, de 14 de
Margo, com as alteragGes constantes do Decreto Legis-
lativo Regional n.° 4/85/M, de 12 de Margo.

Art. 2.° Enquanto se mantiver tal suspensdo, as au-
toridades maritimas, portudrias, policiais e cidmaras
municipais deverdo comunicar as Secretarias Regionais
da Economia e do Plano as situagdes de extracgido
de inertes que possam pdr em risco o meio fisico
do leito do mar, tal como é definido no artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 468/71, de 5 de Novembro.

Art. 3.° As referidas Secretarias Regionais da Eco-
nomia e do Plano, sempre que sejam denunciadas irre-
gularidades, podem ordenar a suspensio das extrac-
¢Oes que estejam a ser feitas.

Art. 4.° O presente diploma entra imediatamente em
vigor.

Aprovado em sessdo plendria em 12 de Feve-
reiro de 1987.

O Presidente da Assembleia Regional, Jorge Nélio
Praxedes Ferraz Mendonga.

Assinado em 27 de Feverciro de 1987.
Publique-se.

O Ministro da Reptiblica para a Regido Auténoma
da Madeira, Lino Dias Miguel.

REGIAO AUTONOMA DOS AGORES

GIVERND REGIONAL

Decreto Regulamentar Regional n.° 7/87/A

Considerando que a carreira de tesoureiro foi refor-
mulada pelo Decreto-Lei n.° 465/80, de 14 de Outu-
bro, aplicado 4 Regido pelo Decreto Regulamentar

Regional n.° 2/81/A, de 7 de Janeiro, com a nova redac-
¢do introduzida pelo Decreto Regulamentar Regional
n.° 32/83/A, de 6 de Agosto;

Considerando que, ao abrigo do artigo 5.° deste dl-
timo diploma, a carreira de tesoureiro passou a de-
senvolver-se pelas categorias de principal, de 1. classe
e de 2.2 classe, a que correspondem, respectivamente,
as letras H, I ou ] da tabela de vencimentos do fun-
cionalismo piblico;

Considerando que, ao abrigo do 21.° do Decreto-Lei
n.° 248/85, de 15 de Julho, aplicado & Regido Auté-
noma dos Agores pelo Decreto Legislativo Regional
n’ 13/86/A, de 21 de Abril, a carreira de tesoureiro
se desenvolve igualmente pelas categorias de principal,
de 1.2 classe e de 2.* classe, a que correspondem as
letras de vencimento anteriormente referidas;

Considerando que as bases gerais do regime do tra-
balho portudrio das juntas portudrias instituido pelo
Decretc-Lei n.® 247/79, de 25 de Julho, sio comuns
a generalidade das carreiras da fungdo publica, desig-
nadamente & carreira de pessoal administrativo e téc-
nico-profissional;

Considerando, ainda, que o Decreto Regulamentar
Regional n.® 2/81/A, de 7 de Janeiro, produz efeitos
desde 1 de Novembro de 1980:

O Governo Regional, usando da competéncia que
lhe confere a alfnea b) do artigo 229.° da Consti-
tui¢do, decreta o seguinte:

Artigo 1.° A carreira de tesoureiro constante dos
quadros de pessoal anexos aos Decretos Regulamen-
tares Regionais n.° 52/80/A, 53/80/A e 56/80/A,
respectivamente de 10 de Novembro, 11 de Novembro
¢ 20 de Novembro, passa a desenvolver-se pelas cate-
gorias de principal, de 1.* classe e de 2.2 classe, a
que correspondem as letras H, I ou J, respectivamente,
fazendo parte integrante dos respectivos quadros.

Art. 2°—1— A transicgdo do pessoal abrangido
pelo presente diploma far-se-4 na categoria ou classe
em que o funciondrio ou agente actualmente se encon-
tra, sendo-lhe devida a remuneragdo correspondente
as novas letras de vencimento, com efeitos retroactivos
a data em que se verificou o provimento na categoria.

2 — Para efeitos da parte final do niimero anterior
s0 se tomardo em consideragdo os provimentos efec-
tuados a partir de 1 de Novembro de 1980.

Aprovado em Conselho do Governo Regional,
em Ponta Delgada, em 3 de Fevereiro de
1987.

O Presidente do Governo Regional, Jodo Bosco
Mota Amaral.

Assinado em Angra do Herofsmo em 5 de
Margo de 1987.

Publique-se.

O Ministro da Reptblica para a Regido Auténoma
dos Acgores, Vasco Joaquim da Rocha Vieira.
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