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MINISTERIO DA JUSTIGA

Decreto-Lei n.° 376/87

de 11 de Dezembro

1. Na sequéncia da aprovacdo do novo Cédigo de
Processo Penal, cuja entrada em vigor foi diferida para
1 de Janeiro de 1988, coube ao Governo a incumbén-
cia de, em tempo util, publicar os necessérios diplo-
mas complementares, designadamente em matéria de
organizagdo judicidria, organizagdo das secretarias judi-
ciais e dos servicos do Ministério Publico, introduzindo
neste Ambito as adaptagles exigidas pela entrada em
vigor do novo regime processual penal.

2. Aproveitando a experiéncia colhida durante a
vigéncia e execugdo quer do Decreto-Lei n.® 450/78, de
30 de Dezembro, quer do Decreto-Lei n.° 385/82, de
16 de Setembro, no tocante & organiza¢do das secreta-
rias judiciais e ao estatuto do respectivo pessoal, e em
face da necessidade de se proceder a alteracdo de parte
das disposigbes deste ultimo diploma e de se criar um
quadro préprio de funciondrios do Ministério Piblico
visando dar resposta as novas tarefas que lhe sdo come-
tidas pelo novo Cédigo de Processo Penal, optou-se por
incluir num unico diploma as matérias respeitantes &
organizagdo das secretarias judiciais e dos servigos do
Ministério Piblico, bem como as referentes ao estatuto
do respectivo pessoal.

3. Procurou-se, com o presente diploma:

Definir racional ¢ metodicamente a composigdo e
competéncias das secretarias judiciais do
Supremo Tribunal de Justica, dos tribunais de
relagdo e dos tribunais de 1.2 instancia e, bem
assim, no que concerne as secretarias-gerais e as
secretarias privativas do Ministério Publico cria-
das onde a natureza e o volume de servigo o jus-
tificaram;

Prever a possibilidade de substitui¢do dos diver-
sos livros existentes nos tribunais por suportes
magnéticos ¢ informdticos adequados e, parale-
lamente, estabelecer a possibilidade de existén-
cia de arquivos separados para os servigos judi-
ciais e para os servigos do Ministério Publico;

Proceder a defini¢do dos grupos de pessoal por
que se distribuem os funciondrios de justi¢a nos
mesmos moldes do regime geral de estruturagio
das carreiras da fungdo publica;

Consagrar a existéncia no grupo de pessoal oficial
de justica de duas carreiras: a carreira judicial
e a carreira do Ministério Publico;

Revalorizar as carreiras do grupo de pessoal ofi-
cial de justica estabelecendo para o acesso as
vérias categorias a obrigatoriedade de sujeicdo
a cursos de formagdo;

Uniformizar a percentagem da chamada participa-
¢do em custas para todas as categorias de fun-
ciondrios, com o objectivo de pér cobro as dis-
paridades existentes, fruto de uma divisdo j4
ultrapassada e, portanto, ficticia, das comarcas
em grupos, de acordo com o movimento respec-
tivo.

Em todos o caso, a situagdo remuneratdria foi
alterada apenas no estritamente necessdrio,
devendo o problema ser reequacionado depois
de concluido o trabalho que tem vindo a ser
desenvolvido pela Comissao para o Estudo do
Sistema Retribuitivo da Fungao Priiblica;

Obter uma maior eficdcia e celeridade no preen-
chimento das vagas existentes nos quadros;

Responder as aspiragdes dos oficiais de justiga
criando um centro de formagdo permanente e
aprovando novas normas sobre a apreciacdo do
respectivo servigo € mérito que possibilitam tam-
bém a recolha dos elementos indispensdveis ao
conhecimento do estado, necessidades e deficién-
cias dos servigos;

Transferir para as secretarias judiciais competén-
cias anteriormente exercidas pelos magistrados,
por forma a libertar estes de tarefas que ndo
impliquem qualquer aprecia¢do jurisdicional.

4. Pretendeu-se, deste modo, e integralmente, dar
resposta as referidas necessidades de viabilizacdo da
entrada em vigor do Cédigo de Processo Penal e apro-
var um conjunto de medidas que visam fornecer as
secretarias judiciais e servicos do Ministério Piblico os
meios materiais ¢ humanos adequados ao aumento da
sua eficdcia.

Assim:

O Governo decreta, nos termos da alinea @) do n.° 1
do artigo 201.° da Constituicdo, o seguinte:

CAPITULO 1

Organizacdio das Secretarias Judiciais

SECGCAO |
Disposi¢bes gerais

Artigo 1.°
Secretarias judiciais

O expediente dos tribunais judiciais, incluindo o do
Ministério Piblico, é assegurado por secretarias judi-
ciais.

Artigo 2.°

Quadros

1 — Mediante proposta da Direc¢do-Geral dos Ser-
vigos Judicidrios e ouvidos, consoante os casos, 0 Con-
selho Superior da Magistratura, a Procuradoria-Geral
da Repiblica, o Conselho Superior dos Tribunais Ad-
ministrativos e Fiscais e sempre o Conselho dos Ofi-
ciais de Justi¢a, os quadros de pessoal das secretarias
judiciais e dos servigos do Ministério Publico sdo fixa-
dos e podem ser alterados por portaria conjunta dos
Ministros das Finangas e da Justica.

2 — Os quadros a que se refere o n.° 1 assinalam
quais os funciondrios que estdo exclusivamente afectos
ao servigo do tribunal de instrug¢do criminal, sem pre-
juizo da execug¢do desse servigo por outros funcioni-
rios em caso de inexisténcia de afectagdo.
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Artigo 3.°

Hordrio de funcionamento

1 — As secretarias judiciais funcionam todos os dias
uteis, das 9 as 12 e das 14 as 18 horas, sem prejuizo
do dever de permanéncia a que se refere o artigo 254.°
do Cdédigo de Processo Penal.

2 — O encerramento das secretarias judiciais aos
sdbados, domingos e feriados efectua-se sem prejuizo
da pratica dos actos referidos no artigo 254.° € no n.° 2
do artigo 255.° do Cédigo de Processo Penal.

3 — As secretarias encerram ao publico uma hora
antes do termo do horario diério.

Artigo 4.°

Entrada nas secretarias

1 — E vedada a entrada nas secretarias judiciais a
pessoas a elas estranhas.

2 — Mediante autorizag¢do prévia do funciondrio que
chefiar a secretaria, € permitida a entrada nas secreta-
rias judiciais a quem, em razdo do seu especial inte-
resse nos actos e processos, a elas deva ter acesso.

3 — Exceptua-se do disposto nos nimeros anterio-
res a entrada daqueles que, em razdo da sua profis-
sdo, tém, nos termos da lei, o direito de ingresso nas
secretarias judiciais.

Artigo 5.°
Fiéis depositdrios

1 — Os funciondrios que chefiam as secretarias, re-
partigoes e seccOes sdo fiéis depositdrios do arquivo,
valores, processos e objectos que a elas digam respeito.

2 — Os funcionarios referidos no nimero anterior
devem conferir 0 inventdrio apds tomarem posse do
respectivo cargo.

Artigo 6.°
Distribui¢io do pessoal

1 — Os escrivdes de direito e os técnicos de justica
principais sdo titulares da sec¢do para que foram no-
meados.

2 — O restante pessoal é distribuido, conforme os
casos, por despacho do secretario do tribunal ou do
funciondrio que superintender nos servigos do Minis-
tério Publico, ouvidos os magistrados e os funciona-
rios interessados.

3 — Independentemente dos lugares que ocupam, e
em casos excepcionais, designadamente da vacatura de
lugares ou de grande acumulag¢do de servigo, os ofi-
ciais de justica tém o dever de colaborar na normali-
zagdo do servigo.

Artigo 7.°

Turnos de férias de Verio

1 — Até ao fim do més de Maio, e sem prejuizo do
disposto no artigo 85.°, o secretdrio judicial deve dis-
tribuir por turnos de férias de Verdo o pessoal da secre-
taria e o funciondrio que superintender nos servicos do
Ministério Publico, o respectivo pessoal apds a sua
audi¢do e a dos respectivos magistrados.

2 — Quando nd3o seja possivel organizar turnos auto-
nomos, a distribuicdo ser4 feita pelo secretério judicial,
por forma a assegurar o servi¢o do tribunal de instru-
¢do criminal e do Ministério Publico.

3 — Os oficiais de justica que ndo estejam de turno
podem ausentar-se da sede da comarca durante o
periodo de férias, mediante simples comunicagdo escrita
dirigida ao seu superior hierdrquico e indicagdo do
lugar para onde vido residir.

4 — Sao considerados de licenga para férias, para
todos os efeitos legais, os dias em que, ao abrigo do
disposto no nimero anterior, os funciondrios estiverem
ausentes da sede da comarca.

Artigo 8.°

Coadjuvagio de autoridades

1 — Os funciondrios das secretarias judiciais e dos
servicos do Ministério Publico podem solicitar a cola-
boracdo de quaisquer autoridades para execugdo de
actos de servigo.

2 — Em cada tribunal superior ¢ em cada juizo do
tribunal criminal e do Tribunal de Instrugdo Criminal
de Lisboa e do Porto ha um guarda da Policia de Segu-
ranga Publica e nos restantes tribunais de competéncia
especializada de Lisboa e do Porto hd um guarda da
Policia de Seguranga Piiblica para cada grupo de trés
juizos ou para cada juizo, conforme estejam instala-
dos ou ndo no mesmo edificio.

3 — O disposto no numero anterior pode ser tornado
extensivo a outros tribunais, sempre que as circunstan-
cias o exijam, mediante despachos dos Ministros da
Administracdo Interna e da Justica.

4 — Consideram-se proferidos ao abrigo do numero
anterior os despachos conjuntos dos Ministros da
Administracdo Interna e da Justica proferidos ao abrigo
do disposto no n.° 3 do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 385/82, de 16 de Setembro.

5 — Os guardas da Policia de Seguranga Publica s6
podem ser requisitados para coadjuvar os oficiais de
justica na efectivagdo de diligéncias externas ou para
assegurarem a manutencdo da ordem publica no
decurso de actos judiciais de que possa resultatar a sua
perturbagdo.

SECCAO 11
Composigdo e competéncias das secretarias judiciais
SUBSECCAO 1

Secratarias iudiciai

Artigo 9.°
Composi¢do

1 — A Secretaria do Supremo Tribunal de Justica
compreende servigos judiciais e administrativos, com-
postos por uma secgdo de expediente e contabilidade
e por secgbes de processos, e servigos do Ministério
Publico.

2 — A secretaria das relagdes compreende uma re-
parti¢do administrativa, composta por duas secgdes, ser-
vi¢os judiciais, compostos por uma secg¢io central e por
secgoes de processos, e servicos do Ministério Publico.
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3 — A secretaria dos tribunais de 1.2 instdncia com-
preende servigos judiciais, compostos por uma sec¢do
central e uma ou mais secgdes de processos, € servicos
do Ministério Publico, que, consoante a natureza ¢
volume do servi¢o, sdo constituidos por uma sec¢do
central e uma ou mais secgdes de processos ou por uni-
dades de apoio.

Artigo 10.°

Competéncia da secretaria do Supremo Tribunal de Justica

1 — Compete a Seccdo de Expediente ¢ Contabili-
dade da Secretaria do Supremo Tribunal de Justi¢a:

a) Efectuar o registo dos requerimentos dirigidos a
presidéncia e dos despachos proferidos pelo pre-
sidente;

b) Elaborar os termos de posse;

¢) Organizar a biblioteca;

d) Processar as folhas de vencimento dos magis-
trados;

e) Escriturar a receita e despesa do cofre do Tri-
bunal;

) Processar as despesas da secretaria que ndo sdo
pagas pelo cofre do Tribunal;

g) Contar os processos e papéis avulsos;

h) Organizar o arquivo e respectivos indices;

/) Efectuar a distribuicdo dos processos e papéis
pelas restantes secgdes;

J) Passar certiddes;

l) Executar o expediente que ndo seja da compe-
téncia das secgdes de processos;

m) Desempenhar quaisquer outras fungdes conferi-
das por lei.

2 — Compete as secgdes de processos dos servigos
judiciais da Secretaria do Supremo Tribunal de Justica:

a) Movimentar os processos e efectuar o respectivo
registo e expediente;

b) Organizar as tabelas de processos para julga-
mento;

¢) Registar os acdérddos e proceder a sua notifi-
cacao;

d) Elaborar as actas de julgamento;

e) Passar certidoes;

/) Desempenhar quaisquer outras fung¢des conferi-
das por lei.

3 — Compete aos servigos do Ministério Publico da
Secretaria do Supremo Tribunal de Justiga:

a) Elaborar os termos de posse dos magistrados do
Ministério Publico e dos funciondrios dos respec-
tivos servigos;

b) Organizar o arquivo e respectivos indices;

¢) Movimentar os processos e efectuar o respectivo
registo e expediente;

d) Coadjuvar o procurador-geral-adjunto e os pro-
curadores da Repiblica na movimentagdo dos
processos a cargo das secgdes, designadamente no
controle de prazos e elaboragdo de pareceres, ale-
gacOes e contra-alegagdes;

€) Preparar, tratar e organizar os elementos ¢ dados
necessarios a elabora¢do do relatério anual;

J) Passar certidOes, cOpias e extractos;

g) Desempenhar quaisquer outras fungdes conferi-
das por lei.

Artigo 11.°

Competéncia da secretaria das relacdes

1 — Compete & Reparticdo Administrativa da secre-
tarias das relagOes:

a) Elaborar os termos de posse;

b) Organizar a biblioteca;

¢) Processar as folhas de vencimento dos magistra-
dos do respectivo distrito judicial;

d) Processar as folhas de vencimento em conformi-
dade com as determinagdes dos servigos compe-
tentes de contabilidade;

e) Organizar o arquivo e respectivos indices;

) Processar as despesas da secretaria que ndo sdo
pagas pelo Cofre dos Tribunais;

g2) Passar certiddes;

h) Executar o expediente que ndo seja da compe-
téncia dos servigos judiciais ou dos servicos do
Ministério Publico;

i) Desempenhar quaisquer outras fungdes conferi-
das por lei.

2 — A distribui¢do de servigo pelas secgdes da Repar-
ticdo Administrativa faz-se por forma que a uma delas
caiba exclusivamente a execugdo do expediente relativo
ao Ministério Publico.

3 — Compete a secgdo central dos servigos judiciais
da secretaria das relagdes;

a) Efectuar a distribuigdo dos processos e papéis
pelas restantes secgdes:

b) Registar a entrada de papéis respeitantes aos pro-
cessos e distribui-los pelas sec¢Ges de processos
a que pertengam;

¢) Contar os processos € papéis avulsos;

d) Escriturar a receita e despesa do cofre do Tri-
bunal;

e) Organizar a tabela dos processos para julga-
mento;

J) Organizar os mapas estatisticos;

g) Passar certiddes;

h) Desempenhar quaisquer outras fungdes conferi-
das por lei.

4 — Compete as secgdes de processos dos servigos
judiciais da secretaria das relagdes:

a) Registar e movimentar os processos;

b) Apresentar os processos prontos para julga-
mento;

¢) Passar certiddes relativas a processos pendentes;

d) Preencher verbetes estatisticos relativos aos pro-
Cessos;

e) Efectuar liquidagdes;

) Desempenhar quaisquer outras fungdes conferi-
das por lei.

5 — Compete aos servicos do Ministério Publico da
secretaria das relagdes:

a) Registar e movimentar os processos;

b) Coadjuvar o procurador-geral distrital, os pro-
curadores-gerais-adjuntos e os procuradores da
Repiiblica na movimentagdo dos processos a
cargo das secgdes, designadamente no controle
de prazos e elaboragdo de pareceres, alegagdes
e contra-alegagoes;
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¢) Preparar, tratar e organizar os elementos e dados
necessarios 4 elaboragdo do relatério anual;

d) Passar certiddes, cOpias e extractos;

e) Registar e tratar a informagdo criminal e de
outra natureza;

D Desempenhar quaisquer outras fungdes conferi-
das por lei.

Artigo 12.°

Competéncia das secretarias dos tribunais de 1.* instfincia

1 — Compete 3 secgdo central dos servigos judiciais
da secretaria dos tribunais de 1.* instincia:

a) Registar a entrada de papéis e distribui-los pelas
secgOes de processos;
b) Efectuar a distribuicdo dos processos e papéis;
¢) Distribuir o servigo externo pelos oficiais de justica;
d) Contar os processos e papéis avulsos;
e) Escriturar a receita e despesa do cofre;
Jf) Processar as despesas da secretaria;
2) Elaborar os termos de posse;
h) Organizar o arquivo e os respectivos indices;
/) Organizar a biblioteca;
J) Elaborar os mapas estatisticos;
/) Passar certiddes;
m) Executar o expediente que ndo seja da compe-
téncia das sec¢des de processos;
n) Desempenhar quaisquer outras fun¢des conferi-
das por lei.

2 — Compete as secgdes de processos dos servigos
judiciais da secretaria dos tribunais de 1.? instincia:

a) Registar e movimentar 0s processos;

b) Passar certidOes relativas a processos pendentes;

¢) Preencher verbetes estatisticos relativos aos pro-
Cessos;

d) Efectuar liquidagdes;

e) Desempenhar quaisquer outras fungdes conferi-
das por lei.

3 — Compete a secgdo central dos servicos do Minis-
tério Publico da secretaria dos tribunais de 1.? ins-
tdncia:

a) Registar a entrada de denuncias ¢ papéis;

b) Efectuar a distribuicdo de processos, denuncias
e papéis pelas secgdes de processos dos servigos
do Ministério Publico;

¢) Registar e tratar a informag¢do criminal;

d) Registar e guardar em depdsito as armas e objec-
tos apreendidos, bem como guardar quaisquer
documentos que ndo possam ser apensos ou
incorporados nos processos;

e) Escriturar as receitas ¢ despesas orcamentais;

/) Elaborar os termos de posse;

g) Organizar o arquivo e biblioteca;

h) Elaborar os documentos estatisticos;

i) Executar o expediente que ndo seja da compe-
téncia das secgdes de processos;

J) Passar certificados de registos de demincia, bem
como cOpias, extractos ou certiddes de proces-
sos findos, nos termos da lei de processo;

/) Atender o publico e prestar as informagdes a que
este possa ter acesso;

m) Desempenhar quaisquer outras fungdes conferi-
das por lei.

4 — Compete as secgbes de processos dos servigos do
Ministério Piblico da secretaria dos tribunais de
1.® instancia:

a) Movimentar os processos;

b) Passar cOpias, extractos e certiddes relativos a
processos pendentes, nos termos da lei de pro-
cesso;

¢) Preencher as fichas necessarias respeitantes a pro-
cessos pendentes;

d) Desempenhar quaisquer outras fung¢des conferi-
das por lei.

5 — As unidades de apoio dos servigos do Ministé-
rio Publico nas secretarias dos tribunais de 1.? instancia
tém a competéncia prevista nos n.>* 3 e¢ 4 deste artigo.

SUBSECCAO I
S . .

Artigo 13.°

Secretarias-gerais

1 — Onde a natureza e o volume de servigo o exigi-
rem haverd secretarias judiciais com fungdes de cen-
tralizagdo administrativa, designadas por secretarias-
-gerais.

2 — As secretarias-gerais compreendem uma secgdo
de expediente geral e uma sec¢do de informacgdes ¢
arquivo.

3 — Nas comarcas de Lisboa e Porto hd uma
secretaria-geral que abrange todos os tribunais com
excep¢do dos tribunais do trabalho, que dispdem de
uma secretaria-geral propria.

Artigo 14.°

Competéncia das secretarias-gerais

Compete as secretarias-gerais:

a) Distribuir os processos e papéis pelas sec¢des nos
tribunais com mais de uma secretaria e,
excluindo a do Ministério Publico, fazer a sua
imediata entrega, mediante recibo;

b) Executar o expediente dos assuntos comuns aos
tribunais;

¢) Organizar a biblioteca;

d) Guardar os objectos respeitantes a processos;

e) Guardar e catalogar todos os processos findos ou
como tal considerados;

) Passar certidfes respeitantes aos processos con-
fiados & sua guarda e elaborar a respectiva conta;

g) Desempenhar quaisquer outras fungdes conferi-
das por lei.

SUBSECCAO Il
S tari i do Ministério Pibk
Artigo 15.°
Secretarias privativas do Ministério Publico

1 — Onde a natureza e o volume de servigo o exigi-
rem haver4 secretarias privativas dos servigos do Minis-
tério Publico.
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2 — As secretarias privativas do Ministério Publico
compreendem uma sec¢do central e uma ou mais sec-
¢Oes de processos, podendo ainda compreender uma ou
mais subsecgdes, adstritas a 4reas especificas.

Artigo 16.°
Competéncia das secretarias privativas do Ministério Piblico

1 — As secgdes das secretarias privativas do Minis-
tério Publico tém as competéncias previstas nos n.”* 3
e 4 do artigo 12.° do presente diploma.

2 — As subsecgdes terdo a competéncia que lhes for
atribufda, atenta a 4rea especifica a que ficarem ads-
tritas.

CAPITULO I

Livros

SECCAO |
Disposigdes gerais
Artigo 17.°
Registo de entrada de processos, dentincias e papéis

1 — Os processos, dentdncias e papéis apresentados
na secretaria sdo registados em livro préprio.

2 — Diariamente, 4 hora de encerramento dos ser-
vigos, o livro de registo de entrada ¢ encerrado pelo
funciondrio que chefiar a secretaria com um traco e
rubricado no fim do iltimo registo.

3 — O registo de entrada de qualquer documento
fixa a data da sua entrada nos servigos.

4 — Sempre que os interessados o solicitarem, ¢-lhes
passado recibo no duplicado do papel apresentado, ¢,
no caso de denincia, certificado do registo, nos termos
da lei de processo.

Artigo 18.°
Saida de processos, dentincias e papéis

Depois de registados, os processos, denincias e
papéis sé podem sair da secretaria nos casos expressa-
mente previstos na lei e mediante as formalidades por
ela estabelecidas, cobrando-se recibo e averbando-se a
saida.

Artigo 19.°
Legalizacio dos livros

Os livros das secretarias sdo legalizados pelo funcio-
ndrio que as chefiar, mediante assinatura dos termos
de abertura e de encerramento e rubrica das folhas,
podendo esta ser aposta por chancela.

SeccAo II

Livros das secretarias judiciais e das secretarias
privativas do Ministério Publico

Artigo 20.°
Espécies de livros

1 — Nas secretarias judiciais e nos servigos do Mi_nis-
tério Publico ha os registos indispensaveis ao servigo,

0s quais constardo de tantos livros quantos os neces-
sarios.

2 — O Conselho Superior da Magistratura, a Pro-
curadoria-Geral da Republica ¢ o Conselho dos Ofi-
ciais de Justica podem propor & Direc¢do-Geral dos
Servigos Judicidrios os modelos dos livros a adoptar
e os casos em que alguns podem ser dispensados.

Artigo 21.°

Suportes magnéticos e informdticos

O Conselho Superior da Magistratura, a Pro-
curadoria-Geral da Repiblica e o Conselho dos Ofi-
ciais de Justica podem propor a Direcgdo-Geral dos
Servi¢os Judicidrios a substitui¢do dos diversos livros
por suportes magnéticos e informaticos adequados.

CAPITULO III

Arquivos

SECCAO 1
Disposigbes gerais

Artigo 22.°

Arquivos

1 — Nas secretarias judiciais hd uma érea destinada
a arquivo, onde se centralizam o arquivo dos servigos
judiciais e o arquivo dos servigos do Ministério Publico.

2 — Nas comarcas onde existam secretarias-gerais o
arquivo centraliza-se nas mesmas.

Artigo 23.°

Inutilizacio ou microfilmagem

1 — Ponderadas a sua antiguidade e espécies e atenta
a falta de espago nos arquivos, pode o Ministro da Jus-
tica, em condigbes a definir por portaria, determinar
a inutilizagdo ou microfilmagem dos processos e inqué-
ritos findos, bem como dos demais livros e papéis.

2 — Mantém-se em vigor a Portaria n.° 660/84, de
31 de Agosto.

SECc¢Ao 1I
Arquivo dos servigos judiciais

Artigo 24.°

Arquivamento de processos, livros e papéis

1 — Consideram-se findos para efeitos de arquivo:

a) Os processos penais decorridos trés meses apos
decisdo que os mande arquivar ou aguardar a
produgdo de melhor prova, o trinsito em julgado
da decisdo absolutdria ou a extingdo do proce-
dimento criminal, da pena ou da medida de segu-
ranca;

b) Os processos civeis, decorridos trés meses apds
o trinsito em julgado da respectiva sentenga;

¢) Os processos parados hd mais de um ano apds
a interrupcdo da instancia.
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2 — Os processos judiciais, livros e papéis dario
ingresso no arquivo do tribunal apds a fiscaliza¢do do
Ministério Publico e a correicdo do juiz.

Artigo 25.°

Saida de processos do arquivo

1 — Quando for necessdrio movimentar algum pro-
cesso arquivado, o mesmo ¢ requisitado ao funciond-
rio responsavel pelo arquivo, que satisfaz a requisi¢do
no prazo de 48 horas, mediante recibo.

2 — Se houver lugar a preparo, o prazo para 0 seu
pagamento inicia-se na data da entrega do processo.

SECccAo III

Arquivo dos servigos do Ministério Publico

Artigo 26.°
Arquivamento de processos, livros e papéis

1 — Consideram-se findos para efeitos de arquivo:

a) Os processos de inquérito decorridos trés meses
apos despacho de arquivamento;

b) Os demais processos a cargo do Ministério
Publico, logo que preenchido o seu fim.

2 — Os processos findos, livros e papéis ingressam
no arquivo apés correicdo do magistrado do Ministé-
rio Publico.

Artigo 27.°

Saida de processos do arquivo

Quando for necessdario movimentar processo arqui-
vado, o mesmo é requisitado ao funciondrio responsa-
vel pelo arquivo, que satisfaz a requisicdo no prazo de
48 horas, mediante recibo.

CAPITULO 1V

Pessoal
SECGAO 1
Disposigdes gerais
Artigo 28.°

Funciondrios de justica

1 — Sdo funciondrios de justica os individuos pro-
vidos em lugares dos quadros de pessoal das secreta-
rias judiciais e dos servigos do Ministério Publico.

Artigo 29.°
Grupos de pessoal
Os funciondrios de justi¢a distribuem-se pelos seguin-
tes grupos de pessoal:

a) Pessoal dirigente;
b) Pessoal oficial de justica;
¢) Pessoal de informdtica;

d) Pessoal técnico-profissional;
e) Pessoal administrativo;

) Pessoal auxiliar;

g) Pessoal operario.

Artigo 30.°

Pessoal dirigente

O grupo de pessoal dirigente das secretarias judiciais
e dos servi¢os do Ministério Publico compreende os car-
gos de:

a) Secretario de tribunal superior;
b) Chefe de repartigao.

Artigo 31.°

Pessoal oficial de justica

1 — O grupo de pessoal oficial de justica com-
preende a carreira judicial e a carreira do Ministério
Publico. .

2 — Na carreira judicial integram-se as seguintes
categorias:

a) Secretario judicial;
b) Escrivdo de direito;
¢) Escrivdo-adjunto;
d) Escriturdrio judicial.

3 — Na carreira do Ministério Publico integram-se
as seguintes categorias:

a) Secretdrio técnico;

b) Técnico de justica principal;
¢) Técnico de justiga-adjunto;
d) Técnico de justica auxiliar.

4 — As categorias de secretdrio judicial, secretdrio
técnico, escrivdo de direito e técnico de justiga princi-
pal correspondem a lugares de chefia.

Artigo 32.°

Pessoal de informdtica

O grupo de pessoal de informética compreende as
carreiras e categorias previstas no regime geral das car-
reiras de informadtica, podendo ser criados nas secreta-
rias judiciais e nos servigos do Ministério Publico luga-
res das referidas carreiras e categorias.

Artigo 33.°

Pessoal técnico-profissional

1 — O grupo de pessoal técnico-profissional com-
preende carreiras técnico-profissionais de nivel 4 e car-
reiras técnico-profissionais de nivel 3.

2 — Nas secretarias judiciais e nos servigos do Minis-
tério Publico podem ser criados lugares das carreiras
técnico-profissionais de nivel 4, designadamente:

a) Operador de telecomunicagdes;
b) Operador de meios dudio-visuais;
¢) Tradutor.
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3 — Nas secretarias judiciais € nos servigos do Minis-
tério Publico podem ser criados lugares das carreiras
técnico-profissionais de nivel 3, designadamente:

a) Técnico auxiliar;

b) Técnico auxiliar de biblioteca, arquivo e do-
cumentacgio;

¢) Secretdrio-recepcionista.

Artigo 34.°
Pessoal administrativo

1 — Nas secretarias judiciais e nos servicos do Minis-
tério Piblico o grupo de pessoal administrativo com-
preende a carreira de oficial administrativo e a carreira
de escriturdrio-dactilégrafo.

2 — As carreiras de oficial administrativo e de
escriturario-dactilégrafo integram as categorias previs-
tas no regime geral das carreiras da fung¢do publica.

Artigo 35.°
Pessoal auxiliar

1 — Nas secretarias judiciais € nos servicos do Minis-
tério Piblico podem ser criados lugares das carreiras
¢ categorias ndo insertas em carreiras do grupo auxi-
liar, designadamente:

a) Oficial-porteiro;

b) Auxiliar de seguranga;
¢) Motorista de ligeiros;

d) Operador de reprografia;
e) Telefonista;

/) Auxiliar administrativo.

2 — As carreiras mencionadas no numero anterior
integram as categorias previstas no regime geral de car-
reiras da fun¢do publica.

Artigo 36.°
Pessoal operdrio

1 — Nas secretarias judiciais podem ser criados luga-
res da carreira de operdrio qualificado, designadamente:

a) Canalizador;
b) Electricista;
¢) Carpinteiro;
d) Serralheiro.

2 — A carreira mencionada no mimero anterior inte-
gra as categorias previstas no regime geral de carreiras
da fungdo piblica.

SEc¢Ao 11
Descrigdo de conteldos funcionais

Artigo 37.°
Descricio de contelidos funcionais

A caracterizagdo genérica e descrigdo do conteudo
funcional referente as carreiras e categorias do grupo
de pessoal oficial de justiga e categorias ou cargos espe-
cificos dos funciondrios de justica é a constante do
mapa 1 anexo ao presente diploma, do qual faz parte
integrante.

SECCAO III
Provimentos

SUBSECCAO 1
Disposic .
Artigo 38.°

Comunicaciio das vagas

Os secretarios de tribunal superior, os secretdrios
judiciais e os funciondrios que chefiam os servigos do
Ministério Publico devem comunicar 3 Direcgdo-Geral
dos Servi¢os Judicidrios, nos cinco dias subsequentes
a sua verificagdo, a existéncia das vagas que ocorre-
rem nos quadros dos respectivos servigos.

Artigo 39.°
Movimentos dos oficiais de justica

1 — A Direcc¢do-Geral dos Servigos Judicidrios rea-
liza movimentos dos oficiais de justica para provimento
dos lugares vagos e a vagar.

2 — O provimento em lugares do quadro da secre-
taria de qualquer tribunal ou servico do Ministério
Publico é efectuado mediante requerimento dirigido ao
director-geral dos Servigos Judicidrios.

3 — O provimento em lugares de diversas categorias
depende de apresentagdo de requerimento para cada
uma delas.

4 — O requerimento obedece as seguintes formali-
dades:

a) Graduagido dos diferentes lugares em linhas sepa-
radas e por ordem de preferéncia de provimento;

b) Indicagdo do titulo, efectivo ou interino, do pro-
vimento pretendido;

¢) Mengido da categoria preferida, na hipétese de
apresentagdo de requerimentos para categorias
diferentes.

5 — Nio sdo considerados os requerimentos dos inte-
ressados que a data da sua entrada na Direcgdo-Geral
dos Servigos Judicidrios ndo reinam os requisitos de
admissdo para os lugares pretendidos.

6 — Em cada movimento s3o considerados os re-
querimentos que tenham dado entrada na Direc¢do-
-Geral dos Servigos Judicidrios até ao dia 20 do més
anterior.

7 — Os requerimentos caducam com a apresentagio
de novo requerimento para idéntica categoria ou com
a nomeacgdo para um dos lugares pretendidos.

8 — Os requerimentos referentes ao primeiro movi-
mento de oficiais de justica para o preenchimento de
lugares dos quadros dos servicos do Ministério Publico
ndo estdo sujeitos ao prazo previsto no n.° 6.

Artigo 40.°

Periodicidade dos movimentos dos oficiais de justica

1 — Os movimentos dos oficiais de justica podem ser
ordinarios ou extraordindrios.
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2 — Sdo ordindrios os movimentos dos oficiais de
justica que se realizam nos meses de Marg¢o, Junho,
Setembro e Dezembro de cada ano.

3 — S3o extraordindrios os movimentos dos oficiais
de justica que a Direc¢ao-Geral dos Servigos Judicia-
rios realiza para além daqueles a que se refere o
numero anterior.

Artigo 41.°

Natureza do provimento

A admissdo de oficiais de justica entende-se sempre
feita por urgente conveniéncia de servigo, excepto nos
casos em que o contrdrio seja expressamente declarado
no despacho que implica a admissao.

Artigo 42.°

Recusa de visto

1 — A recusa do visto pelo Tribunal de Contas rela-
tivamente a despachos de nomeacdo por promogio,
transferéncia ou transi¢ao, proferidos no dmbito dos
movimentos de oficiais de justi¢ca, ndo afecta a vali-
dade dos restantes € determina a passagem do interes-
sado a situacdo de supranumerdrio.

2 — Apés o conhecimento oficial da recusa do visto
referido no numero anterior, os oficiais de justica por
ela abrangidos regressam no prazo maximo de 30 dias
ao exercicio de fungbes na secretaria onde anterior-
mente estavam colocados.

3 — O prazo referido no numero anterior é fixado
pela Direc¢dao-Geral dos Servigos Judicidrios, tendo em
conta a localizagdo geografica da secretaria.

Artigo 43.°

Preferéncias

1 — Gozam de preferéncia os oficiais de justica que
requeiram transferéncia, salvo se possuirem na catego-
ria classificagdo inferior a Bom.

2 — Salvo o disposto no nimero anterior, na pri-
meira nomeagdo para lugares de ingresso da carreira
de oficial de justica em secretarias de tribunais insta-
lados em comarcas periféricas gozam de preferéncia
absoluta os interessados que no requerimento a que se
refere o n.° 2 do artigo 39.° assumam o compromisso
de permanéncia no lugar pelo periodo de trés anos.

3 — Salvo o disposto nos nimeros anteriores, gozam
de preferéncia os oficiais de justi¢a que requeiram tran-
si¢do entre categorias de ingresso e possuam na cate-
goria de que sdo titulares classificagdo ndo inferior a
Bom.

4 — Por despacho do Ministro da Justi¢a e sob pro-
posta da Direcgdo-Geral dos Servigos Judicidrios sdo
fixados, para efeitos do disposto no n.° 2, os tribunais
instalados em comarcas periféricas.

Artigo 44.°

Transferéncias, transicées e permutas

1 — Os oficiais de justica podem requerer transfe-
réncia decorridos dois anos sobre a data da posse.

2 — O tempo de permanéncia no lugar é reduzido
a um ano, em movimento subsequente aquele que nao
tenha provido o lugar a preencher.

3 — Constituem factores atendiveis na transferéncia
a classificagdo de servigo e a antiguidade.

4 — Os secretdrios judiciais e os escriturdrios judi-
ciais podem transitar, respectivamente, para a catego-
ria de secretdrio técnico e de técnico de justica auxi-
liar, e vice-versa, desde que tenham pelo menos dois
anos de exercicio efectivo de fungdes na categoria e
lugar anterior, constituindo factores atendiveis a clas-
sificacdo de servico e a antiguidade.

5 — Os requisitos referidos nos nimeros anteriores
devem verificar-se a data da entrada do requerimento.

6 — E facultada aos oficiais de justica a permuta
para lugares da mesma categoria, desde que tenham
mais de um ano de servigo efectivo no lugar e lhes falte
mais de trés anos para atingir o limite minimo de idade
para a aposentagdo.

Artigo 45.°

Condigdes de acesso

1 — Sio condic¢des de acesso na carreira de oficiais
de justica a prestagdo de efectivo servigo pelo periodo
de trés anos, a classificagdo minima de Bom na cate-
goria imediatamente inferior e a aprovagdo, nos casos
previstos no presente diploma, em cursos ou concur-
sos de prestagdo de provas.

2 — Os requisitos a que se refere o nimero anterior
devem verificar-se a data da entrada do requerimento.

3 — Se nenhum interessado reunir os requisitos cons-
tantes do n.° 1, pode ser interinamente provido um
funciondrio da categoria imediatamente inferior, cons-
tituindo factores atendiveis, sucessivamente, a classifi-
cacdo de servigo e a antiguidade.

4 — Em caso de provimento efectuado nos termos
do numero anterior, o lugar pode ser considerado
para provimento definitivo, de dois em dois anos,
nos movimentos de oficiais de justica, embora possa
ser requerido, a todo o tempo, pelo funciondrio pro-
vido interinamente, desde que satisfaca os requisitos
exigidos para o acesso.

Artigo 46.°

Desisténcias

1 — Os oficiais de justica que desistam do provi-
mento num lugar para o qual foram nomeados ficam
impedidos de ser deslocados, a qualquer titulo, antes
de decorrido um ano apds o deferimento do pedido de
desisténcia.

2 — Os candidatos que desistam da primeira nomea-
¢do para lugares de ingresso no quadro de oficiais de
justi¢a ndo podem ser nomeados para tais lugares antes
de decorrido um ano apds o deferimento do pedido de
desisténcia.

3 — Sem prejuizo do disposto no n.° 1, os oficiais
de justica cujo pedido de desisténcia obtenha deferi-
mento passam 3 situagdo de supranumerarios no qua-
dro de pessoal das secretarias onde estavam colocados
e sdo nele integrados logo que ocorra vaga em lugar
da respectiva categoria.
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Artigo 47.°

Substituigiio e acumulagiio de funcdes

1 — Nas suas faltas e impedimentos, e sem prejuizo
do disposto no artigo 79.°, alinea ¢), os secretarios judi-
ciais, secretdrio técnico, escrivdes de direito e técnicos
de justi¢a principais sdo substituidos pelo oficial de jus-
tica de categoria imediatamente inferior, designado pelo
respectivo superior hierdrquico e autorizado pelo
director-geral dos Servigcos Judicidrios.

2 — A acumulac¢do de fun¢des pode ser determinada
pelo secretdrio judicial ou pelo secretdrio técnico, con-
forme os casos, em qualquer caso de vacatura de lugar,
falta ou impedimento do respectivo titular, relativa-
mente as categorias da carreira de oficiais de justica
nio previstas no nimero anterior.

3 — A substitui¢do e a acumulag@o de fungbes pro-
duzirdo efeitos, ainda que retroactivamente, apds a
publicagcdo do despacho no Didrio da Republica.

4 — Tém direito ao vencimento do substitufido ou a
reversido de vencimento de exercicio correspondente ao
lugar exercido em regime de acumulagdo, e pelo
periodo excedente, os oficiais de justiga que substituam
ou acumulem fungdes por prazo nio inferior a 30 dias.

SUBSECCAO II

Regras de recrutamento

Artigo 48.°

Secretdrios dos tribunais superiores

Sem prejuizo do disposto no n.° 1 do artigo 43.°,
os lugares de secretdrio de tribunal superior sdo provi-
dos, em comissdo de servigo, sob proposta da Direcgdo-
-Geral dos Servigos Judicidrios, de entre secretdrios
judiciais e secretdrios técnicos com classificagdo de
Muito bom, preferindo os licenciados em Direito.

Artigo 49.°
Chefes de reparticiio

Os lugares de chefe de reparticdo sdo providos de
entre chefes de sec¢do com, pelo menos, trés anos de
bom e efectivo servigo ou de entre individuos habilita-
dos com curso superior adequado.

Artigo 50.°
Secretdrios judiciais e secretdrios técnicos

1 — O acesso 4 categoria de secretdrio judicial ou
de secretario técnico faz-se por promogdo de escrivdes
de direito e técnicos de justiga principais declarados
aptos em cursos a realizar pelo centro de formagio per-
manente de oficiais de justi¢a ou, ainda, por licencia-
dos em Direito que tenham frequentado com aprovei-
tamento os aludidos cursos.

2 — Gozam de preferéncia no provimento os escri-
vdes de direito, técnicos de justica principais ou licen-
ciados em Direito que tenham realizado o curso hd
mais tempo.

3 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior,
a nomeacdo efectua-se segundo a ordem de graduagdo

no curso e, em caso de igualdade, pela maior antigui-
dade na categoria.

4 — A percentagem de licenciados em Direito a admitir
a cada curso serd fixada nos termos previstos no n.° 1
do artigo 181.°

Artigo 51.°
Escrivdes de direito

1 — O acesso a categoria de escrivdo de direito faz-
-s¢ por promog¢do de escrivdes-adjuntos declarados
aptos em curso a realizar pelo centro de formagéo per-
manente de oficiais de justiga.

2 — Gozam de preferéncia no provimento os
escrivdes-adjuntos que tenham realizado o curso hé
mais tempo.

3 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior,
a nomeagdo efectua-se segundo a ordem de graduacdo
no curso e, em caso de igualdade, pela maior antigui-
dade na categoria.

Artigo 52.°

Escrivdies-adjuntos

1 — O acesso A categoria de escrivdo-adjunto faz-se
por promog¢do de escriturdrios judiciais e técnicos de
justica auxiliares declarados aptos em curso a realizar
pelo centro de formagdo permanente de oficiais de jus-
tica.

2 — Gozam de preferéncia os escriturdrios judiciais
e técnicos de justiga auxiliares que tenham realizado o
curso ha mais tempo.

3 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior,
a nomeacgido efectua-se segundo a ordem de graduagao
no curso e, em caso de igualdade, pela maior antigui-
dade na categoria.

Artigo 53.°
Técnicos de justica principais

1 — O acesso & categoria de técnico de justiga prin-
cipal faz-se por promogdo de técnicos de justica-
-adjuntos declarados aptos em curso a realizar pelo cen-
tro de formag¢do permanente de oficiais de justica.

2 — Gozam de preferéncia os técnicos de justica-
-adjuntos que tenham realizado o curso ha mais tempo.

3 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior,
a nomeacéo efectua-se segundo a ordem de graduagio
nos cursos e, em caso de igualdade, pela maior anti-
guidade na categoria.

Artigo 54.°

Técnicos de justiga-adjuntos

1 — O acesso a categoria de técnico de justica-
-adjunto faz-se por promogdo de técnicos de justica
auxiliares e escriturdrios judiciais declarados aptos em
curso a realizar pelo centro de formagdo permanente
de oficias de justica.

2 — Gozam de preferéncia os técnicos de justica
auxiliares e escriturdrios judiciais que tenham realizado
o curso ha mais tempo.

3 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior,
a nomeagao efectua-se segundo a ordem de graduagio
nos testes publicos e, em caso de igualdade, pela maior
antiguidade na categoria.
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Artigo 55.°

Escriturdrios judiciais e técnicos de justica auxiliares

1 — Os lugares de escriturario judicial e de técnico
de justica auxiliar sdo providos de entre individuos que
reunam os seguintes requisitos:

a) Curso complementar do ensino secundério ou
equiparado como habilitagoes literdrias minimas;

b) Aprovagdo em provas de aptiddo;

¢) Aproveitamento em estagio;

d) Aprovagdo em testes publicos, a realizar no
termo do estagio.

2 — Gozam de preferéncia no provimento os candi-
datos que tenham realizado os testes publicos hd mais
tempo.

3 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior,
a nomeacdo efectua-se segundo a ordem de graduagao
nos testes publicos e, em caso de igualdade, pela maior
idade.

4 — A nomeacgdo tem caracter provisério durante
um ano, prorrogidvel por seis meses, e, findo o
periodo inicial ou a sua prorrogacdo, os funciondrios
sdo providos definitivamente, se tiverem revelado
aptiddo para o lugar, ou exonerados, no caso con-
trario.

5 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, ¢
aplicdvel, com as necessdrias adaptagbes, o preceituado
no artigo 60.°, competindo ao imediato superior hie-
rarquico a elaboragdo do relatdrio sobre o aproveita-
mento do funciondrio e ao respectivo secretario judi-
cial a emissdo de parecer.

6 — Os funciondrios que tenham sido exonerados
por inaptidao sé poderdo reingressar no quadro de ofi-
ciais de justiga apds aprovagdo em novo processo de
admissao.

Artigo 56.°

Chefe de secciio

1 — Os lugares de chefe de secgdo sdo providos de
entre oficiais administrativos principais habilitados com
o curso geral do ensino secundario ou equiparado com,
pelo menos, trés anos de bom e efectivo servigo na
categoria.

2 — Durante o periodo a que se refere o artigo 38.°,
n.% 2, do Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, o
provimento dos lugares de chefe de sec¢do poder-se-4
também fazer de entre primeiros-oficiais.

Artigo 57.°

Outros grupos de pessoal

1 — Os lugares de outros grupos de pessoal existen-
tes nas secretarias judiciais e nos servigos do Ministé-
rio Publico sdo providos de acordo com as normas de
provimento de pessoal da Direcgdo-Geral dos Servigos
Judiciarios.

2 — A progressdo nas respectivas carreiras faz-se nos
termos da lei geral.

SUBSECGAOQ III
Estégio para ingresso nas carreiras de oficial de justica
Artigo 58.°

Processo de admissdo

1 — A abertura do processo de admissdo ¢ anun-
ciada por aviso a publicar pela Direc¢do-Geral dos Ser-
vigos Judicidrios no Didrio da Republica, 2.* série, do
qual constem, designadamente, a indicagdo do pro-
grama geral das provas de aptiddo e a data e o local
da sua realizagdo.

2 — Os candidatos devem requerer a sua admissdo
as provas nos quinze dias seguintes a publicacdo do
aviso, dirigindo o requerimento ao director-geral dos
Servigos Judicidrios.

3 — Entre a data da publicagdo do aviso a que se
refere o n.° 1 e a da realizagdo das provas mediara um
espago de tempo ndo inferior a 30 dias.

4 — A validade das provas de aptiddo é de dois
anos, contados desde a data da publicagdo das provas.

5 — A lista dos candidatos declarados aptos ou o
aviso de abertura de novo estdgio, conforme os casos,
sdo publicados no Didrio da Repuiblica, 2.* série, e con-
terdo a indicagdo da data do inicio do estagio, do seu
programa e do nimero de estagidrios a colocar em cada
secretaria judicial, o qual ndo pode exceder o de escri-
vies de direito que nela prestam servigo.

6 — No prazo de dez dias a contar da publicacdo
da lista ou do aviso a que se refere o numero ante-
rior, os candidatos declarados aptos indicam, por
ordem de preferéncia ¢ em linhas separadas, as secre-
tarias judiciais onde pretendem efectuar o estdgio.

7 — Os candidatos sdo colocados, por despacho do
director-geral dos Servigos Judicidrios, de acordo com
a graduagio na lista classificativa, preferindo, em caso
de igualdade, os mais velhos.

8 — As colocagbes sdo publicadas no Didrio da
Republica, 2.® série, e afixadas nos tribunais cujas
secretarias foram designadas para a realizagdo do
estagio.

9 — As provas de aptiddo dos candidatos residentes
nas regides autéonomas sdo realizadas nas sedes dos cir-
culos judiciais do Funchal e de Ponta Delgada, devendo
os avisos, listas e colocagbes a que se referem os nime-
ros anteriores ser publicados no Didrio da Republica,
2.2 série.

Artigo 59.°
Estdgio

1 — O estégio é efectuado em secretarias judiciais de
tribunais de competéncia genérica, civeis, de familia,
criminais, correccionais e do trabalho, sob a orienta-
cdo de escrivies de direito e técnicos de justica princi-
pais, a designar pelo director-geral dos Servigos Judicia-
rios, sob proposta do Conselho dos Oficiais de Justica.

2 — No estagio, cuja duracdo ininterrupta pode
variar entre quatro e seis meses, sdo administradas
matérias tedricas e praticas com vista a familiarizar os
estagiarios com o servigo e a aferir da sua capacidade.

3 — Durante o estdgio, e sob a responsabilidade do
funcionario orientador, os estagiarios incumbem-se, em
grau crescente de dificuldade, de tarefas proprias das
atribui¢des dos escriturdrios judiciais e dos técnicos de
justica auxiliares.
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4 — O estagio ¢ dado por findo pelo secretdrio judi-
cial, por sua iniciativa ou sob proposta dos funcion4-
rios orientadores, ouvidos os magistrados, se o esta-
giario manifestar desinteresse evidente ou conduta
incompativel com a dignidade das fungdes.

Artigo 60.°

Conclusio do estdgio

! — Concluido o estdgio, o funcionario orientador
elabora um relatério fundamentado sobre o aprovei-
tamento do estagiario, com especial incidéncia sobre
a sua idoneidade civica, aptiddo e interesse pelo ser-
vigo.

2 — O relatério é submetido A apreciacdo do secre-
tario judicial, que, ouvidos os magistrados, sobre ele
emite parecer, concluindo pela proposta de aprovagido
ou exclusdo do estagidrio.

3 — O relatério, o parecer e os demais elementos sdo
remetidos, no prazo de vinte dias ap6s o termo do est4-
gio, & Direcgdo-Geral dos Servigos Judicidrios, para
apreciagio.

Artigo 61.°

Testes piblicos

1 — Os estagidrios que tiverem obtido bom apro-
veitamento sdo submetidos a testes publicos, incidindo
sobre matérias proprias das atribuicGes dos escri-
turdrios judiciais e técnicos de justi¢a auxiliares, a rea-
lizar no prazo de 60 dias apés a conclusdo dos esta-
gios.

2 — Os candidatos excluidos nos testes publicos
podem ser admitidos, por uma s6 vez, a novo
processo de ingresso no quadro nunca antes de dois
anos apds a publicagdo da lista dos candidatos apro-
vados.

3 — A validade dos testes puiblicos é de cinco anos,
contados desde a data da publicagdo dos resultados.

Artigo 62.°

Dispensa de estdgio

1 — Os funciondrios dos quadros de pessoal da
Direccdo-Geral dos Servigos Judicidrios e das institui-
¢Oes judicidrias providos em lugares dos grupos de pes-
soal técnico-profissional, administrativo, auxiliar e ope-
rdrio podem ingressar nas carreiras de oficial de justi¢a
com dispensa de estdgio, em termos a definir por des-
pacho do Ministro da Justi¢ca, desde que reinam os
seguintes requisitos:

a) Curso complementar do ensino secunddrio ou
equiparado como habilita¢des literarias minimas;

b) Trés anos de bom e efectivo servigo;

¢) Aprovagio nos testes piblicos a que se refere o
n.° 1 do artigo 61.°

2 — O provimento dos funciondrios a que se refere
o numero anterior nos lugares de técnico de justica
auxiliar e de escriturdrio judicial é definitivo e obedece
ao disposto nos n.”* 2 e 3 do artigo 55.°

SUBSECGCAOQ 1V

instrumentos de mobilidade

Artigo 63.°

Comissdes de servigo

1 — Quando razdes excepcionais de servigo o justi-
fiquem, os funciondrios de justica podem ser nomea-
dos em comissdo de servigo para:

a) O Conselho Superior da Magistratura e Pro-
curadoria-Geral da Repiblica;

b) Secretarias judiciais, secretarias-gerais e secreta-
rias privativas do Ministério Publico;

¢) Servigos dependentes do Ministério da Justiga;

d) Outros departamentos ministeriais.

2 — O tempo em comissdo de servigo é considerado
como de efectivo servico na categoria ou cargo de
origem.

3 — Na falta de disposigdo especial, as comissdes de
servi¢o a que se referem as alineas a), b) e ¢) do n.° 1
tém a duracdo de trés anos e consideram-se automati-
camente renovadas se, até 30 dias antes do seu termo,
a Administracdo ndo manifestar expressamente a inten-
¢do de a fazer cessar, podendo ainda, a todo o tempo,
ser dada por finda durante a vigéncia.

4 — As comissdes de servico em departamento estra-
nho ao Ministério da Justica sé podem ser renovadas
uma vez, tendo os funciondrios direito a optar entre
as remuneragdes que competem aos seus cargos judi-
ciarios ou as correspondentes aos cargos efectivamente
exercidos, as quais serdo suportadas pela entidade onde
prestam fungdes.

5 — Os oficiais de justica em comissdo de servico no
Ministério da Justiga, Conselho Superior da Magistra-
tura ou Procuradoria-Geral da Repiblica auferem ven-
cimento correspondente a categoria imediatamente
superior.

Artigo 64.°
Requisi¢des

Aos funciondrios de justica requisitados é aplicdvel
o disposto nos n.” 1, 2 e 4 do artigo 63.°

Artigo 65.°

Destacamentos

1 — Quando razdes ponderosas de servi¢o o justifi-
quem, os funciondrios de justica, mediante a sua pré-
via anuéncia e a dos respectivos superiores hierdrqui-
cos, podem ser destacados para secretarias judiciais.

2 — O destacamento faz-se pelo prazo de um ano,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

Artigo 66.°
Abertura de vaga e provimento interino

1 — Em caso de provimento de funciondrio em
comissdo de servigo, o director-geral dos Servigos Judi-
cidrios, ponderada a conveniéncia dos servigos, pode
declarar vagos os lugares de origem.
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2 — Pode ser provido interinamente o lugar de ori-
gem de funciondrios em comissdo de servigo, na situa-
¢do de requisicdo e, em geral, em quaisquer situagoes
que nao determinem a abertura de vaga.

Artigo 67.°
Restricdes & mobilidade de oficiais de justica

1 — Nenhum oficial de justica pode ser requisitado,
destacado ou provido interinamente em lugar da sua
categoria noutra secretaria judicial, servigo ou orga-
nismo antes de decorrido um ano de efectivo servigo
de fungdes no lugar anterior ou quando nele se encon-
tre provisoriamente provido.

2 — Findas as situag¢des de requisi¢do, destacamento
ou provimento interino, os oficiais de justica devem
regressar ao lugar de origem no prazo de cinco dias.

SUBSECGCAO V
Posse, inicio 8 cessaclio de fungles

Artigo 68.°

Posse

1 — O prazo para tomar posse ou iniciar fungdes em
qualquer lugar dos quadros das secretarias judiciais é
fixado no despacho de nomeagdo, ndo podendo, con-
tudo, exceder 30 dias.

2 — Na fixagdo do prazo tem-se em conta a locali-
zagdo geogréfica da secretaria judicial a cujo quadro
pertence o lugar a prover.

3 — Os funcionarios de justica tomam posse perante
o secretdrio judicial do respectivo tribunal.

4 — Exceptuam-se do disposto no numero anterior
a posse dos oficiais de justiga pertencentes as secreta-
rias privativas do Ministério Publico, que é tomada
perante o respectivo secretdrio técnico, bem como a dos
secretarios de tribunal superior, a dos secretarios judi-
ciais e a dos secretdrios técnicos, que tomam posse,
conforme os casos, perante o presidente do tribunal ou
perante o respectivo magistrado.

5 — Em casos justificados, pode o director-geral dos
Servicos Judicidrios autorizar que os funcionarios
tomem posse em local e perante entidade diferente
daquela para onde e sob cuja dependéncia tenham sido
nomeados.

6 — A falta de posse no prazo legal determina a
impossibilidade de provimento nos quadros das secre-
tarias judiciais pelo periodo de dois anos ou o levan-
tamento de auto por abandono do lugar, conforme se
trate ou nido de primeira nomea¢do para lugares de
ingresso.

7 — No prazo de cinco dias serd enviado a Direcgdo-
-Geral dos Servigos Judicidrios um duplicado do termo
de posse.

Artigo 69.°

Funciondrios em comissiio

Os funciondrios de justica que sejam promovidos
enquanto em comissdo de servigo ingressam na nova
categoria, independentemente de posse, a partir da
publicagdo do respectivo despacho.

Artigo 70.°
Cessaciio de fungdes

Os funcionarios de justica cessam fungdes:

a) No dia em que completem a idade prevista para
a sua aposentagao;

b) No dia em que lhes for comunicado o despacho
do seu desligamento do servigo;

¢) No dia imediato aquele em que chegar a comarca
ou lugar onde servem o Didrio da Republica com
a publicagdo da nova situagdo.

SECGAO IV
Disponibilidade e licenga ilimitada

Artigo 71.°

Disponibilidade e licenca ilimitada

1 — Consideram-se na situagdo de disponibilidade os
funcionarios de justica que aguardam colocagdo em
vaga da sua categoria:

a) Por ter findado a comissdo de servigo em que
se encontravam;

b) Por terem regressado A actividade apds cumpri-
mento de pena;

¢) Por terem sido extintos os lugares que ocupavam,

d) Nos demais casos previstos na lei.

2 — A situacdo de disponibilidade ndo implica a
perda de antiguidade ou de qualquer remuneragdo.

3 — Sem prejuizo do disposto no n.° 3 do arti-
go 46.°, os funciondrios na situagdo de disponibilidade
sdo nomeados logo que ocorra vaga em lugar da res-
pectiva categoria no quadro de secretaria de tribunal
pertencente ao circulo judicial onde se integrava o
ultimo tribunal em que exerceram fungdes ou ao cir-
culo judicial onde se integra a comarca em que estive-
ram em comissdo de servico, gozando de preferéncia
absoluta no provimento em vaga de qualquer outra
secretaria se O requererem.

4 — Os funcionarios que se encontrem em gozo de
licenca ilimitada e desejem regressar ao servigo reque-
rem os lugares em condigdes de igualdade com os que
estdo no exercicio efectivo de fungdes.

SECCAO V
Antiguidade

Artigo 72.°

Antiguidade na categoria

1 — A antiguidade dos funciondrios de justica na
categoria conta-se desde a data da publicagdo do des-
pacho de nomeagdo no Didrio da Republica.

2 — Quando vdrios funciondrios forem abrangidos
por provimento publicado na mesma data, a antigui-
dade determina-se pela antiguidade na categoria ante-
rior ou, no caso de primeira nomeagdo, pela ordem de
publicagdo dos despachos.

3 — Quando a colocagdo depender de aproveita-
mento em curso ou ac¢do de formagdo, a antiguidade
obedece a respectiva ordem de graduacgéo.
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4 — O tempo de servico prestado na categoria de
secretario de tribunal superior entra no cémputo de
antiguidade na categoria de origem.

Artigo 73.°

Funciondrios interinos

1 — Aos funciondrios de justica é contado, para efei-
tos de antiguidade, o tempo de servi¢o prestado como
interinos quando nio decorra um periodo de tempo
superior a 90 dias, reportado a data do despacho de
nomeagdo, entre a cessagdo da interinidade e o provi-
mento efectivo.

2 — A contagem de tempo de servigo a que se refere
o numero anterior inicia-se no momento em que o fun-
ciondrio provido interinamente satisfaga os requisitos
exigidos para a nomeacgdo efectiva.

Artigo 74.°

Listas de antiguidade

1 — As listas de antiguidade dos funcionarios de jus-
tica sao divulgadas anualmente pela Direcgdo-Geral dos
Servi¢os Judicidrios, sendo o respectivo anincio publi-
cado na 2.2 série do Didrio da Repiiblica.

2 — Os funciondrios sdo graduados por categorias,
de harmonia com o tempo de servigo que lhes for
contado, mencionando-se, a respeito de cada um, a
data de nascimento, o cargo ou fungdo que desem-
penha e a data de colocagdo.

Artigo 75.°

Reclamacdes

1 — Os funciondrios de justica que se considerem
lesados pela graduagdo constante da lista de antigui-
dade podem reclamar, no prazo de 30 dias a contar
da publica¢do do anitncio a que se refere o n.° 1 do
artigo anterior, em requerimento dirigido ao director-
-geral dos Servigos Judiciarios, acompanhado de tan-
tos duplicados quantos os funciondrios a quem a recla-
magdo possa prejudicar.

2 — Os funciondrios que possam ser prejudicados
devem ser identificados no requerimento e serdo noti-
ficados para responderem no prazo de dez dias.

3 — Apresentadas as respostas ou decorrido o prazo
a elas reservado, o director-geral dos Servigos Judicia-
rios decidird no prazo de quinze dias.

4 — A procedéncia da reclamagdo implica a reinte-
gragdo do reclamante no lugar em que haja sido pre-
terido.

Artigo 76.°

Correcciio oficiosa de erros materiais

Quando a Direcgdo-Geral dos Servicos Judicidrios
verificar que houve erro material na graduagéo,
pode a todo o tempo efectuar as necessdrias correc-
¢oes.

SECCAO VI

Deveres, incompatibilidades e direitos

Artigo 77.°

Residéncia

1 — Os funciondrios de justica devem residir na loca-
lidade onde se encontra instalado o tribunal em que
exercem fungdes, podendo, todavia, fazé-lo em qual-
quer ponto da comarca, desde que eficazmente servido
por transporte publico regular.

2 — A titulo excepcional e quando ocorra motivo
justificado, o director-geral dos Servicos Judicidrios
pode autorizar a residéncia em qualquer outra locali-
dade, desde que fique assegurado o rigoroso cumpri-
mento dos actos de servigo € que ndo diste da sede da
comarca mais de 30 km.

Artigo 78.°

Auséncia

1 — Os funciondrios de justica podem ausentar-se
nos dias uteis fora das horas de funcionamento
normal da secretaria, quando a auséncia ndo impli-
que falta a qualquer acto de servico ou perturbagdo
deste.

2 — Nio sdo consideradas faltas as auséncias, até ao
limite de quatro por més, que ocorram em virtude do
exercicio de fungdes directivas em organizag¢des sindi-
cais ou de classe.

3 — Em caso de auséncia, os funciondrios devem
informar previamente o respectivo superior hierdrquico
e indicar o local onde podem ser encontrados.

4 — Quando a urgéncia da saida ndo permita infor-
mar previamente o superior hierarquico, deve o fun-
ciondrio comunicé-lo logo que possivel, pelo meio mais
expedito ao seu alcance, oferecendo na primeira opor-
tunidade a justificacdo necessdria.

S — Os secretarios dos tribunais superiores, 0Os secre-
tarios judiciais e os secretarios técnicos ou quem os
substitua devem comunicar & Direccdo-Geral dos Ser-
vicos Judiciérios até ao dia 5 de cada més as faltas de
qualquer natureza dadas ao servigo no més anterior
pelos funciondrios do tribunal.

Artigo 79.°

Deveres

Os funciondrios de justica tém os deveres gerais dos
funciondrios da Administragdo Piblica e os seguintes
deveres especiais:

a) Nio fazer declaragdes relativas a processos nem
prestar informag¢des que ndo integram actos de
servigo;

b) Colaborar na formagdo de estagidrios e oficiais
de justica;

c) Colaborar na normaliza¢do do servigo, indepen-
dentemente do lugar que ocupam.
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Artigo 80.°

Incompatibilidades

Aos funciondrios de justica é vedado:

a) Exercer fungdes no tribunal ou juizo em que sir-
vam magistrados judiciais do Ministério Publico
a que estejam ligados por casamento, parentesco
ou afinidade em qualquer grau da linha recta ou
até ao 2.° grau da linha colateral;

b) Exercer qualquer outra fun¢do remunerada,
publica ou privada;

¢) Exercer a fungdo de jurado;

d) Exercer a fungdo de juiz social;

e) Pertencer as comissdes concelhias de arrenda-
mento rural.

Artigo 81.°

Trajo profissional

1 — Os funcionarios de justica usam capa nas ses-
sdes e audiéncias a que tenham de assistir.

2 — Os secretarios de tribunais superiores, os secre-
tarios judiciais e os secretdrios técnicos podem usar
toga, quando licenciados em Direito.

3 — O modelo da capa a que se refere o n.° 1 pode
ser alterado por portaria do Ministério da Justiga.

Artigo 82.°

Vencimentos

1 — Para efeitos de vencimento, os funcionarios de
justi¢a distribuem-se de acordo com a tabela anexa ao
presente diploma.

2 — Os escrivdes de direito dos tribunais superiores
auferem o vencimento correspondente ao cargo de
secretdrio judicial.

3 — A tabela referida no n.° 1 constitui, para os ofi-
ciais de justica e para os secretarios de tribunal supe-
rior, o vencimento da categoria, do qual fazem parte
integrante as diuturnidades.

4 — Sempre que um funciondrio seja provido em
nova categoria ou lugar tem direito a receber o venci-
mento correspondente A situagdo anterior até tomar
posse da nova categoria ou lugar.

Artigo 83.°

Participa¢do em custas

1 — Os oficiais de justi¢a e os secretdrios de tribu-
nal superior tém direito & participa¢do em custas cor-
respondente a 40 % do respectivo vencimento de cate-
goria, a qual constitui o vencimento de exercicio.

2 — Os oficiais de justica de nomeagdo provisoria
tém direito a participa¢do em custas correspondente a
35 % do respectivo vencimento de categoria, a qual
constitui o vencimento de exercicio.

3 — Os secretarios judiciais dos tribunais superiores
e os secretarios-gerais tém direito ao vencimento cor-
respondente ao cargo de secretdrio de tribunal superior.

4 — O restante pessoal tem direito a participagdo
emolumentar, nos moldes e quantitativos fixados para
o pessoal das categorias correspondentes dos quadros
de pessoal do Ministério da Justiga.

$ — O Ministério da Justica pode determinar que
seja atribuido o subsidio de fixa¢do aos funciondrios
que exercam fungOes em comarcas da periferia e ai ndo
disponham de casa prépria.

Artigo 84.°

Despesas de deslocaciio

1 — Os funciondrios de justica tém direito ao reem-
bolso, se ndo optarem pelo recebimento adiantado, das
despesas com a sua deslocagdo e do agregado familiar
e transporte de bagagem, quando providos, transferi-
dos ou colocados por motivos de natureza ndo disci-
plinar.

2 — No caso de primeiras nomeagdes, € uma vez em
exercicio de fungdes, os funciondrios de justica tém
direito ao reembolso das despesas referidas no nimero
anterior.

3 — O disposto no n.° 1 ndo ¢é aplicavel aos casos
em que a deslocacdo se deva a permuta.

4 — Os encargos a que se referem os n.” 1 e 2 sdo
suportados nos termos do artigo 206.°

Artigo 85.°

Licenca para férias

1 — A licenga para férias deve ser utilizada, ainda
que interpoladamente, durante o periodo de férias judi-
ciais de Verdo.

2 — Por motivo justificado, a licenca para férias
pode ser gozada em periodo diferente do referido no
numero anterior.

3 — Por imposi¢do de servigo, o magistrado de quem
o funcionario dependa pode determinar o seu regresso
as fungdes, sem prejuizo do direito deste a gozar 30
dias de licenca em cada ano.

4 — A auséncia para gozo de licenga € aplicdavel o
preceituado no n.° 3 do artigo 78.°

Artigo 86.°

Direito ao lugar

1 — Os funcionaérios de justica s6 podem ser trans-
feridos para fora da comarca do lugar de origem em
virtude de decisdo disciplinar, por motivo de extingdo
do lugar ou a seu pedido.

2 — No caso de extingdo do lugar, o funciondrio
sera colocado, requerendo, em secretaria de tribunal
instalado na mesma comarca.

Artigo 87.°
Direitos especiais

1 — Sdo direitos especiais dos oficiais de justica:

a) A entrada e livre transito em lugares publicos,
por motivo de servigo;

b) A utilizagdo gratuita, quando em servico, dos
transportes colectivos terrestres e fluviais,
mediante simples exibi¢do do cartdo de livre tran-
sito, considerando-se em servi¢o, para o efeito,
a deslocagdo entre a residéncia e o local de tra-
balho;
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¢) Diuturnidades nas condi¢des estabelecidas para
a Policia Judicidria;

d) O uso, porte e manifesto gratuito de arma de
defesa, independentemente de licenga exigida em
lei especial.

2 — Para efeitos da alinea b) do n.° 1, considera-se
que desempenham fungdes extensivas a todo o territo-
rio os membros do Conseltho dos Oficiais de Justica,
os inspectores e respectivos secretdrios e os secretarios
das inspecgdes judiciais ou do Ministério Publico.

3 — Os funciondrios referidos no n.° 1 tém direito
ao uso de cartdo de identidade, de modelo a aprovar
por portaria do Ministro da Justi¢a, do qual constem
o respectivo cargo e direitos inerentes, averbando-se
nele a situag¢do dos funciondrios.

4 — Os Ministros da Justi¢ca e das Obras Publicas,
Transportes ¢ Comunicagdes fixam anualmente, por
despacho conjunto, o encargo decorrente da atribuigdo
do direito constante na alinea b) do n.° 1, a suportar
pelo Cofre dos Conservadores, Notarios ¢ Funciond-
rios de Justica, podendo as empresas de transportes
publicos requerer ao Ministro da Justica compensagido
pelos transportes realizados.

5 — Nos cinco dias imediatos a cessagdo de fungdes,
o cartdo referido no numero anterior é obrigatoria-
mente remetido & Direcgdo-Geral dos Servigos Judicia-
rios.

SECCAO VII

Classificagdes

Artigo 88.°
Classificagio dos funciondrios de justi¢a

1 — Os oficiais de justica sdo classificados pelo Con-
selho dos Oficiais de Justica, de acordo com o seu
mérito, de Muito bom, Bom com distin¢do, Bom, Sufi-
ciente e Mediocre.

2 — Os restantes funcionarios de justi¢a sdo classi-
ficados nos termos da lei geral.

Artigo 89.°

Efeitos das classificagdes

A classificagdo de Mediocre implica para os funcio-
narios de justica a suspensdo e a instauragdo de inqué-
rito por inaptiddao para o exercicio do cargo.

Artigo 90.°

Elementos a considerar

1 — Sdo elementos a tomar em especial considera-
¢do na classificagdo dos oficiais de justiga:

a) A idoneidade civica;

b) A preparagdo técnica e intelectual;

¢) A quantidade e qualidade de trabalho;

d) O espirito de iniciativa e colaboragéo;

e) O brio profissional;

J) O senso pratico;

g) A urbanidade e relagdes humanas;

h) A pontualidade, assiduidade e efectividade de
Servico.

2 — As qualidades de orientacdo e de chefia sdo ele-
mentos relevantes na classificacdo de funcionarios com
tais atribuigdes.

3 — Nas classificagdes sdo sempre ponderadas as cir-
cunstdncias em que decorreu o exercicio de fungges,
designadamente as condi¢des de trabalho e o volume
de servico, bem como os resultados de inspec¢des ou
informagdes anteriores, inquéritos, sindicincias ou pro-
cessos disciplinares, e quaisquer elementos complemen-
tares que estejam na posse do Conselho dos Oficiais
de Justica.

Artigo 91.°

Periodicidade das classificagdes

1 — Os funciondrios de justica sdo classificados
anualmente.

2 — Em caso de nio classificagdo por motivo ndo
imputavel ao funcionario, mantém-se valida a ultima
classificagdo.

Artigo 92.°
Inspeccdes

A classificagdo dos oficiais de justica € precedida de
inspec¢do do Conselho dos Oficiais de Justica.

Artigo 93.°

Oficiais de justica em comissdo de servico ou requisitados

Os oficiais de justica em comissdo de servigo ou
em regime de requisicdo sdo classificados se o Conse-
lho dos Oficiais de Justica dispuser de elementos
bastantes ou se os puder obter, ordenando, para o
efeito, a correspondente inspecgdo.

Artigo 94.°
Audigiio prévia

Antes de cada classificagdo, os oficiais de justi¢a sdo
obrigatoriamente ouvidos sobre o relatdrio de inspec-
¢do, fixando-se-lhes o prazo para fornecerem os ele-
mentos que tiverem por convenientes.

CAPITULO V

Conselho dos Oficiais de Justica

SECCAO 1

Estrutura e organizacdo do Consetho
dos Oficiais de Justiga

Artigo 95.°
Atribuicoes

Ao Conselho dos Oficiais de Justica cabe apreciar
0 mérito e exercer o poder disciplinar relativamente aos
oficiais de justica.
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Artigo 96.°
Composi¢io

1 — O Conselho dos Oficiais de Justiga é presidido
pelo director-geral dos Servigos Judicidrios € composto
pelos seguintes vogais:

a) Dois designados pela Direc¢do-Geral dos Servi-
¢os Judicidrios;

b) Um designado pelo Conselho Superior da Magis-
tratura;

¢) Um designado pela Procuradoria-Geral da Repu-
blica;

d) Um oficial de justica por cada distrito judicial,
eleito pelos seus pares de entre secretdrios judi-
ciais, secretdrios técnicos, escrivdes de direito e
técnicos de justi¢a principais.

2 — O cargo de vogal do Conselho dos Oficiais de
Justica ndo pode ser recusado.

Artigo 97.°

Vice-presidente e secretdrio

1 — O vice-presidente do Conselho dos Oficiais de
Justica € um dos vogais a que se refere a alinea a) do
n.° 1 do artigo anterior.

2 — O Conselho ¢ secretariado por um oficial de jus-
tica por ele designado.

3 — O secretdrio aufere o vencimento correspondente
4 categoria imediatamente superior a sua.

Artigo 98.°

Forma de designaciéo

1 — Os oficiais de justica designados na alinea d) do
artigo 96.° sdo eleitos por sufrdgio secreto e univer-
sal, segundo o principio da representa¢do proporcio-
nal e o0 método da média mais alta, com observancia
das seguintes regras:

a) Apura-se em separado o nimero de votos obti-
dos por cada lista;

b) O nimero de votos de cada lista é dividido,
sucessivamente, por 1, 2, 3, 4, 5, etc., sendo os
quocientes com parte decimal alinhados por
ordem decrescente da sua grandeza numa série
de tantos termos quantos os mandatos atribui-
dos ao oOrgdo respectivo;

¢) Os mandatos pertencem as listas a que corres-
pondem os termos da série estabelecida pela regra
anterior, recebendo cada uma das listas tantos
mandatos quantos os seus termos na série;

d) No caso de restar um ou mais mandatos por dis-
tribuir, por os termos seguintes da série serem
iguais e de listas diferentes, o mandato ou man-
datos cabem a lista ou listas que tiverem obtido
maior nimero de votos.

2 — Se mais de uma lista obtiver igual numero de
votos, ndo ha lugar a atribui¢do de mandatos, devendo
o acto eleitoral ser repetido.

Artigo 99.°

Principios eleitorais

1 — A elei¢do dos oficiais de justi¢a referida na ali-
nea d) do n.° 1 do artigo 96.° é feita com base em
recenseamento organizado pela Direccdo-Geral dos Ser-
vigos Judicidrios, entidade que remetera os cadernos
eleitorais ao Conselho.

2 — E facultado aos eleitores o exercicio do direito
de voto por correspondéncia.

3 — S6 poderao ser eleitos os oficiais de justica em
efectividade de servigo.

4 — A eleigdo tem lugar dentro dos 30 dias anterio-
res a vacatura dos cargos e é anunciada, com a ante-
cedéncia minima de 45 dias, por publicacdo no Didrio
da Repiiblica.

Artigo 100.°

Organizacdio de listas

1 — A eleigdo dos oficiais de justica efectua-se por
listas elaboradas por organismos sindicais ou de classe
dos oficiais de justica ou por um minimo de 100 elei-
tores.

2 — As listas incluem pelo menos um suplente
em relagdo a cada candidato efectivo, havendo em
cada lista tantos candidatos quantos os distritos judi-
ciais.

3 — Nao pode haver candidatos por mais de uma
lista.

4 — Na falta de candidaturas, os vogais a que se
refere a alinea d) do artigo 96.° sdo designados pelo
director-geral dos Servigos Judicidrios, devendo
convocar-se novas eleicdes decorridos dois anos sobre
esta designagdo.

Artigo 101.°

Comissiio de eleigdes

1 — A fiscalizagdo da regularidade dos actos eleito-
rais e o apuramento final da votagdo competem a uma
comissdo de eleigGes.

2 — Constituem a comissdo de eleigbes o director-
-geral dos Servigos Judicidrios, um técnico superior da
Direc¢do-Geral dos Servigos Judicidrios e um oficial de
justiga.

3 — Tem o direito de integrar a comissdo de elei-
¢des um representante de cada lista concorrente ao acto
eleitoral.

4 — As fungdes de presidente sdo exercidas pelo
director-geral dos Servigos Judicidrios e as delibera-
¢Oes tomadas A pluralidade de votos, cabendo ao pre-
sidente voto de qualidade.

Artigo 102.°

Competéncia da comissiio de eleigdes

Compete especialmente & comissdao de eleigdes resol-
ver as duvidas suscitadas na interpreta¢do das normas
reguladoras do processo e¢leitoral e decidir as recla-
magdes que surjam no decurso das operagdes eleito-
rais.
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Artigo 103.°
Contencioso eleitoral

O recurso contencioso dos actos eleitorais é inter-
posto, no prazo de 48 horas, para o Tribunal Admi-
nistrativo de Circulo de Lisboa e decidido nas 48
horas seguintes 2 sua admissdo.

Artigo 104.°

Providéncias quanto ao processo eleitoral

A Direc¢ido-Geral dos Servigos Judicidrios adoptard
as providéncias que se mostrem necessirias a organi-
zagdo e boa execugdo do processo eleitoral.

Artigo 105.°

Exercicio dos cargos

1 — Os vogais eleitos do Conselho dos Oficiais de
Justica mantém-se em fungbes por um periodo de trés
anos, nio podendo ser eleitos no triénio imediata-
mente seguinte.

2 — Sempre que durante o exercicio do cargo um
vogal eleito fique impedido, é chamado o suplente,
e, na falta deste, faz-se declaracdo de vacatura,
procedendo-se a nova elei¢do, nos termos dos artigos
anteriores.

3 — Os membros do Conselho dos Oficiais de Jus-
tica mantém-se em exercicio até a entrada em func¢des
dos que os venham substituir.

Artigo 106.°

Estatuto dos membros do Conselho dos Oficials de Justica

1 — O Conselho dos Oficiais de Justica determina
os casos em que o cargo de vogal deve ser exercido
em tempo integral ou com redugdo do servi¢o corres-
pondente ao cargo de origem.

2 — Aos vogais do Conselho dos Oficiais de Jus-
tica que exercam fungdes em regime de tempo inte-
gral é aplicdvel o disposto no artigo 63.°, n.° 5.

3 — Os restantes vogais tém direito a senhas de pre-
senca ou subsidios, nos termos e de montante a fixar
por despacho do Ministro da Justi¢a, e, se domicilia-
dos fora de Lisboa, a ajudas de custo, nos termos
da lei.

4 — O cargo de vogal do Conselho dos Oficiais
de Justica é incompativel com o de inspector
ou de secretdrio de inspec¢do.

SECGAO II

Competéncia e funcionamento

Artigo 107.°

Competéncia

Compete ao Conselho dos Oficiais de Justica:

a) Apreciar o mérito profissional e exercer a a:cg‘AO
disciplinar sobre oficiais de justica, sem prejuizo
da competéncia disciplinar atribuida a juizes;

b) Emitir parecer sobre diplomas legais relativos a
organizacio judicidria e ao estatuto dos oficiais
de justica e, em geral, sobre matérias relativas
a administracdo judiciaria;

¢) Estudar e propor ao Ministro da Justica provi-
déncias legislativas com vista a eficiéncia e ao
aperfeicoamento das instituigdes judicidrias;

d) Elaborar o plano anual de inspecgdes;

e) Ordenar inspecgdes, sindicancias e inquéritos as
secretarias ou funciondrios de justiga;

/) Aprovar o regulamento interno do Conselho;
£) Adoptar as providéncias necessdrias a organiza-
¢do e boa execucdo do processo eleitoral;

h) Exercer as demais fung¢bes conferidas por lei.

Artigo 108.°

Funcionamento

1 — O Conselho dos Oficiais de Justica funciona
em plenério.

2 — O plendrio é constituido por todos os membros
do Conselho, nos termos do n.° 1 do artigo 96.°

Artigo 109.°

Competéncia do presidente

Compete ao presidente do Consetho dos Oficiais de
Justica:

a) Exercer as fun¢des que lhe forem delegadas pelo
Conselho;

b) Dar posse ao vice-presidente, ao secretdrio € aos
inspectores e respectivos secretdrios;

¢) Dirigir e coordenar os servigos de inspeccdo;

d) Elaborar, mediante proposta do secretdrio,
ordens de execu¢do permanente;

e) Executar as demais fung¢bes conferidas por lei.

Artigo 110.°
Competéncia do vice-presidente

Compete ao vice-presidente do Conselho dos Ofi-
ciais de Justica substituir o presidente nas suas faltas
ou impedimentos e exercer as fungdes que lhe forem
delegadas ou subdelegadas.

Artigo 111.°

Competéncia do secretdrio

Compete ao secretario do Conselho dos Oficiais de
Justica:

a) Orientar e dirigir os servicos de apoio, sob a
superintendéncia do presidente e em conformi-
dade com o regulamento interno;

b) Submeter a despacho do presidente e do vice-
-presidente os assuntos da competéncia destes e
os que, pela sua natureza, justifiquem a con-
vocagdo do Conselho;

¢) Promover a execucdo das deliberagdes do Con-
setho;

d) Elaborar e propor ao presidente ordens de exe-
cucdo permanente;

e) Comparecer as reunides do Conselho e lavrar
as respectivas actas;
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S Solicitar dos tribunais ou de quaisquer outras
entidades publicas e privadas as informagdes
necessarias ao funcionamento dos servigos;

g) Exercer as demais fungdes conferidas por lei.

Artigo 112.°

Funcionamento

1 — As reunides do plendrio do Conselho dos Ofi-
ciais de Justica tém lugar ordinariamente uma vez por
més e extraordinariamente sempre que convocadas
pelo presidente.

2 — As deliberagdes sdao tomadas a pluralidade dos
votos, cabendo ao presidente voto de qualidade.

3 — Para a validade das deliberagbes exige-se a pre-
senca da maioria dos seus membros.

4 — O Conselho dos Oficiais de Justica pode con-
vidar para participar nas reuniées, com voto consul-
tivo, os presidentes dos tribunais da relagdo e os pro-
curadores-gerais distritais junto dos mesmos.

Artigo 113.°

Delegacio de poderes

O Conselho dos Oficiais de Justica pode delegar no
presidente, com faculdade de subdelegagdo no vice-
-presidente, poderes para:

a) Ordenar inspecgdes extraordindrias;

b) Instaurar inquéritos e sindicincias;

¢) Indicar funciondrios de justica para participa-
rem em grupos de trabalho;

d) Resolver outros assuntos, nomeadamente de ca-
racter urgente.

Artigo 114.°

Distribuicio de processos

1 — Os processos sdo distribuidos por sorteio aos
vogais eleitos, nos termos do regulamento interno.

2 — O vogal a quem o processo for distribuido é
o seu relator.

3 — O relator requisita os documentos, processos e
diligéncias que considere necessarios, sendo aqueles
requisitados pelo tempo indispensdvel, com ressalva do
segredo de justica e por forma a ndo causar prejuizo
as partes.

SEccAo III

Servigos de inspecgio

Artigo 115.°

Estrutura

1 — Junto do Conselho dos Oficiais de Justica fun-
cionam os servigos de inspeccdo.

2 — Os servigos de inspecgdo sdo constituidos por
inspectores ¢ secretdrios de inspecgio.

3 — O quadro dos servigos de inspecgdo ¢ fixado
por despacho do Ministro da Justica, sobre proposta
do Conselho dos Oficiais de Justiga.

Artigo 116.°

Competéncia

1 — Compete aos servigos de inspec¢do facultar ao
Conselho dos Oficiais de Justica o conhecimento do
estado, necessidades e deficiéncias das secretarias,
a fim de o habilitar a propor providéncias conve-
nientes.

2 — Compete ainda aos servigos de inspecc¢ido colher
informagdes sobre o servico e o mérito dos funcioni-
rios de justica, bem como fiscalizar os servigos de con-
tabilidade e tesouraria.

Artigo 117.°

Inspectores e secretdrios de inspecc¢des

1 — Os inspectores e secretdrios de inspecgdo sdo no-
meados em comissdo de servigo, mediante proposta do
Conselho dos Oficiais de Justica, respectivamente de
entre secretarios judiciais ou secretarios técnicos e de entre
escrivies de direito ou técnicos de justica principais.

2 — Os inspectores e 0s secretdrios de inspeccdo tém
o vencimento previsto na tabela de remuneragdes em
anexo.

3 — Os lugares de origem dos funciondrios nomea-
dos para os servigos de inspec¢do do Conselho dos Ofi-
ciais de Justica sdo declarados vagos pelo director-geral
dos Servigos Judicidrios, ponderada a conveniéncia dos
Servigos.

SECCAO IV

Servigos de apoio do Conselho dos Oficiais de Justica

Artigo 118.°
Pessoal

Os servicos de apoio do Conselho dos Oficiais de
Justica sdo assegurados por pessoal da Direcgdo-Geral
dos Servigcos Judicidrios.

SECCAO V

Reclamagdes e recursos

Artigo 119.°
Legitimidade

1 — Pode reclamar ou recorrer quem tiver interesse
directo, pessoal e legitimo na anulagdo da deliberagdo
ou da decisdo.

2 — Niao pode recorrer quem, expressa ou tacita-
mente, tiver aceite a deliberagdo ou a decisdo.

3 — Sao citadas as pessoas a quem a procedéncia da
reclamagdo ou do recurso possa directamente preju-
dicar.

Artigo 120.°
Reclamacdes

Das decises do presidente ou do vice-presidente do
Conselho dos Oficiais de Justi¢a reclama-se para o ple-
nédrio do Conselho.
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Artigo 121.°
Prazo das reclamagdes

1 — Na falta de disposi¢do especial, o prazo para a
reclamagdo ¢é de 30 dias.

2 — O prazo para a decisdo da reclamagdo ¢ de qua-
tro meses, no qual ndo se contam as férias judiciais.

3 — Se a decisdo ndo for proferida no prazo do
numero anterior, presume-se indeferida para o efeito
de o reclamante poder interpor o recurso facultado pelo
artigo 122.°

4 — A nio ser interposto ou admitido o recurso pre-
visto no nimero anterior, o Conselho dos Oficiais de
Justica ndo fica dispensado de proferir decisdo, da qual
cabe recurso nos termos referidos no nimero anterior.

Artigo 122.° .

Recursos

Das deliberagdes do Conselho dos Oficiais de Jus-
tica cabe recurso para o tribunal administrativo de cir-
culo competente.

SECCAO VI

Procedimento disciplinar
Disoosic .
Artigo 123.°

Responsabilidade disciplinar

Os oficiais de justi¢a sdo disciplinarmente responsé-
veis nos termos dos artigos seguintes.

Artigo 124.°

Infracgito disciplinar

Constituem infrac¢do disciplinar os factos, ainda que
meramente culposos, praticados pelos oficiais de jus-
tica com violacdo dos deveres profissionais e os actos
ou omissdes da sua vida publica ou que nela se reper-
cutam incompativeis com a dignidade indispensavel ao
exercicio das suas fungdes.

Artigo 125.°
Autonomia da jurisdicio disciplinar

1 — O procedimento disciplinar é independente do
procedimento criminal.

2 — Quando em processo disciplinar se apure a exis-
téncia de infrac¢do criminal, dd-se imediato conheci-
mento ao Conselho dos Oficiais de Justica.

Artigo 126.°

Sujei¢cdo a jurisdigdo disciplinar

1 — A exoneragdo ou mudanga de situacdo ndo
impedem a puni¢o por infracgdes cometidas no exer-
cicio da fungdo.

2 — Em caso de exoneragdo, o oficial de justica
cumpre a pena se voltar a actividade.

SECCAO VII

Das penas

SUBSECGAO 1
Espécie de penas
Artigo 127.°

Escala de penas

1 — Os oficiais de justica estdo sujeitos as seguintes
penas:

a) Adverténcia;

b) Multa;

¢) Transferéncia;

d) Suspensdo de exercicio;
e) Inactividade;

D) Aposentagdo compulsiva;
2) Demissdo.

2 — Sem prejuizo do disposto no n.° 4, as penas
aplicadas sdo sempre registadas.

3 — As amnistias ndo destroem os efeitos produzi-
dos pela aplicagdo das penas, devendo ser averbadas
no competente processo individual.

4 — A pena prevista na alinea @) do n.° 1 pode ser
aplicada independentemente de processo, desde que
com audiéncia e possibilidade de defesa do arguido, e
nao ser sujeita a registo.

Artigo 128.°

Pena de adverténcia

A pena de adverténcia consiste em mero reparo pela
irregularidade praticada ou em repreensio destinada a
prevenir o oficial de justica de que a ac¢do ou omis-
sdo ¢ de molde a causar perturbagdo no exercicio das
fungdes ou de nele se repercutir de forma incompati-
vel com a dignidade que lhe é exigivel.

Artigo 129.°

Pena de muita

A pena de multa é fixada em dias, no minimo de
5 e no maximo de 30.

Artigo 130.°

Pena de transferéncia

A pena de transferéncia consiste na colocagéo do ofi-
cial de justica em cargo da mesma categoria fora da
4rea de jurisdi¢do do tribunal ou servico em que ante-
riormente exercia fungdes.

Artigo 131.°

Penas de suspensiio de exercicio e de inactividade

1 — As penas de suspensdo de exercicio e de inacti-
vidade consistem no afastamento completo do servigo
durante o periodo da pena.
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2 — A pena de suspensdo pode ser de 20 a 240 dias.
3 — A pena de inactividade ndo pode ser inferior a
um ano nem superior a dois.

Artigo 132.°

Penas de aposentacdo compulsiva e de demissdo

1 — A pena de aposentagdo compulsiva consiste na
imposi¢do da aposentagdo.

2 — A pena de demissdo consiste no afastamento
definitivo do oficial de justica, com cessagdo de todos
os vinculos com a fungao.

SUBSECGAO 11
Aplicacio das penas
Artigo 133.°

Pena de adverténcia

A pena de adverténcia ¢ aplicdvel a faltas leves que
ndo devam passar sem reparo.

Artigo 134.°

Pena de multa

A pena de multa € aplicdvel a casos de negligéncia
ou desinteresse pelo cumprimento dos deveres do cargo.

Artigo 135.°

Pena de transferéncia

A pena de transferéncia é aplicdvel a infracgdes que
impliquem a quebra do prestigio exigivel ao oficial de
justiga para que possa manter-se no meio em que exerce
fungdes.

Artigo 136.°

Penas de suspensio de exercicio e de inactividade

1 — As penas de suspensdo de exercicio e de inacti-
vidade sdo aplicdveis nos casos de negligéncia grave ou
de grave desinteresse pelo cumprimento dos deveres
profissionais ou quando o oficial de justi¢a for conde-
nado em pena de prisdo, salvo se a condenagdo impli-
car pena de demissdo.

2 — O tempo de prisdo cumprido é descontado na
pena disciplinar.

Artigo 137.°

Penas de aposentagido compulsiva e de demissdo

1 — As penas de aposentagdo compulsiva e de demis-
sdo sdo aplicaveis quando o oficial de justiga:

a) Revele definitiva incapacidade de adaptacdo as
exigéncias da fungdo:

b) Revele falta de honestidade ou tenha conduta
imoral ou desonrosa;

¢) Revele inaptiddo profissional;

d) Tenha sido condenado por crime praticado com
flagrante e grave abuso da fungdo ou com mani-
festa e grave violagdo dos deveres a ela inerentes.

2 — Ao abandono do lugar corresponde sempre a
pena de demissao.

Artigo 138.°

Medida da pena

Na determina¢do da medida da pena atende-se & gra-
vidade do facto, 4 culpa do agente, a sua personali-
dade e as circunstidncias que deponham a seu favor ou
contra ele.

Artigo 139.°

Atenunciio especial da pena

A pena pode ser especialmente atenuada, aplicando-
-se pena de escaldo inferior, quando existam circuns-
tdncias anteriores ou posteriores 3 infrac¢do, ou con-
tempordneas dela, que diminuam acentuadamente a
gravidade do facto ou a culpa do agente.

Artigo 140.°

Reincidéncia

1 — Verifica-se a reincidéncia quando a infracgdo for
cometida antes de decorridos trés anos sobre a data em
que o oficial de justica cometeu a infrac¢do anterior,
pela qual tenha sido condenado em pena superior & de
adverténcia ja cumprida total ou parcialmente, desde
que as circunstincias do caso revelem auséncia de efi-
c4cia preventiva da condenagdo anterior.

2 — Se a pena aplicdvel for qualquer das previstas
nas alineas b), d) e e) do artigo 127.°, em caso de rein-
cidéncia o seu limite minimo serd igual a um tergo, um
quarto ou dois tercos do limite méaximo, respectiva-
mente.

3 — Tratando-se de pena diversa das referidas no
numero anterior, pode ser aplicada pena de escaldo
imediatamente superior.

Artigo 141.°

Concurso de infracgdes

1 — Verifica-se o concurso de infrac¢des quando o
oficial de justica comete duas ou mais infracgbes antes
de se tornar inimpugavel a condenagdo por qualquer
delas.

2 — No concurso de infrac¢des aplica-se uma tnica
pena e, quando 3s infracgdes correspondam penas dife-
rentes, aplica-se a de maior gravidade, agravada em
funcdo do concurso, se for varidvel.

Artigo 142.°

Substituicdio de penas aplicadas a aposentados

Para os oficiais de justiga aposentados ou que, por
qualquer outra razao, se encontrem fora da actividade,
as penas de multa, suspensdo ou inactividade sdao subs-
tituidas pela perda de pensdo ou vencimento de qual-
quer natureza pelo tempo correspondente.
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SUBSECCAOQ 1II
Efeitos das penas
Artigo 143.°

Efeitos das penas

As penas disciplinares produzem, para além dos que
lhes sdo préprios, os efeitos referidos nos artigos
seguintes.

Artigo 144.°

Pena de multa

A pena de multa implica o desconto no vencimento
do oficial de justica da importincia correspondente ao
numero de dias aplicado.

Artigo 145.°

Pena de transferéncia

A pena de transferéncia implica a perda de 60 dias
de antiguidade.

Artigo 146.°
Pena de suspensio de exercicio

1 — A pena de suspensdo de exercicio implica a
perda do tempo correspondente & sua duragdo para
efeitos de remuneragdo, antiguidade e aposentacgio.

2 — Se a pena de suspensdo aplicada for igual ou
inferior a 120 dias, implica ainda, além dos efeitos pre-
vistos no numero anterior, o previsto na alinea b) do
n.° 3, quando o oficial de justica punido ndo possa
manter-se no meio em que exerce as fungdes sem que-
bra do prestigio que lhe é exigivel, o que constard da
decisdo disciplinar.

3 — Se a pena de suspensdo aplicada for superior a
120 dias, pode implicar ainda, além dos efeitos previs-
tos no n.° 1:

a) A impossibilidade de promog¢do ou acesso
durante um ano, contado do termo do cumpri-
mento da pena;

b) A transferéncia para cargo idéntico em tribunal
ou servi¢o diferente daquele em que o oficial de
justica exercia fungdes na data da pratica da
infrac¢@o.

4 — A aplicagdo da pena de suspensdo ndo preju-
dica o direito do oficial de justica & assisténcia a que
tenha direito e A percep¢do do abono de familia e pres-
tagdes complementares.

Artigo 147.°
Pena de inactividade

1 — A pena de inactividade produz os efeitos refe-
ridos nos n.** 1 e 3 do artigo anterior, sendo elevado
para dois anos o perfodo de impossibilidade de pro-
mog¢do ou de acesso.

2 — E aplic4vel & pena de inactividade o disposto no
n.° 4 do artigo anterior.

Artigo 148.°

Pena de aposentagio compulsiva

A pena de aposentagdo compulsiva implica a ime-
diata desligacdo do servico e a perda dos direitos e
regalias conferidos por este estatuto, sem prejuizo do
direito a4 pensdo fixada na lei.

Artigo 149.°
Pena de demissiio

1 — A pena de demissdo implica a perda do esta-
tuto de oficial de justiga e dos correspondentes direitos.

2 — A mesma pena ndo implica a perda do direito
a aposentagdo, nos termos e condigdes estabelecidos na
lei, nem impossibilita o oficial de justica de ser no-
meado para cargos publicos ou outros que possam ser
exercidos sem que o seu titular reuna as particulares
condi¢des de dignidade e confianca exigidas pelo cargo
de que foi demitido.

Artigo 150.°
Promogido de oficiais de justica

1 — Durante a pendéncia de processo criminal ou
disciplinar o oficial de justica é graduado para promo-
¢do ou acesso, mas estes suspendem-se quanto a ele,
sendo provido interinamente na respectiva vaga até
decisdo final.

2 — Se o processo for arquivado, a decisdo conde-
natoria revogada ou aplicada uma pena que ndo pre-
judique a promog¢do ou acesso, o oficial de justica é
provido definitivamente e vai ocupar o seu lugar na
lista de antiguidade.

3 — Se o oficial de justica houver de ser preterido,
regressa ao lugar de origem.

Artigo 151.°
Prescrigiio das penas

As penas disciplinares prescrevem nos prazos seguin-
tes, contados da data em que a decisdo se tornou inim-
pugnavel:

a) Seis meses, para as penas de adverténcia e multa;

b) Um ano, para a pena de transferéncia;

¢) Trés anos para as penas de suspensdo de exerci-
cio e inactividade;

d) Cinco anos, para as penas de aposenta¢gdo com-
pulsiva e demissdo.

SECcCAO VIII

Processo disciplinar

SUBSECCAO 1
Artigo 152.°
Processo disciplinar

1 — O processo disciplinar é o meio de efectivar a
responsabilidade disciplinar.
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2 — O processo disciplinar é sumario ¢ ndo depende
de formalidades especiais, salvo a audiéncia com pos-
sibilidade de defesa do arguido.

3 — O instrutor deve rejeitar as diligéncias manifes-
tamente intuteis ou dilatérias, fundamentando a causa.

Artigo 153.°

Competéncia para instruciio do processo

Compete ao Conselho dos Oficiais de Justica a ins-
tauragdo de processo disciplinar contra oficiais de jus-
tica.

Artigo 154.°

Impedimentos e suspei¢des

E aplicavel ao processo disciplinar, com as necessé-
rias adaptagdes, o regime de impedimentos e suspeigdes
em processo penal.

Artigo 155.°

Natureza confidencial do processo

1 — O processo disciplinar é de natureza confiden-
cial até decisdo final.

2 — E permitida a passagem de certiddes de pecas
de processo a requerimento fundamentado.

Artigo 156.°

Prazo de instrugio

1 — A instru¢do do processo disciplinar deve ulti-
mar-se no prazo de 30 dias.

2 — O prazo referido no nimero anterior s6 pode
ser excedido em caso justificado.

3 — O instrutor deve dar conhecimento ao Conse-
lho dos Oficiais de Justica e ao arguido da data em
que iniciar a instru¢do do processo.

Artigo 157.°

Niimero de testemunhas na fase de instrucio

1 — Na fase de instru¢do ndo hda limite para o
mimero de testemunhas.

2 — O instrutor pode indeferir o pedido de audigédo
de testemunhas ou declarantes quando julgar suficiente
a prova produzida.

Artigo 158.°

Suspensio preventiva do arguido

1 — O oficial de justica arguido em processo disci-
plinar pode ser preventivamente suspenso das fun¢des,
sob proposta do instrutor, desde que haja fortes indi-
cios de que a infracgdo caberd, pelo menos, a pena de
transferéncia ¢ a continuagdo na efectividade de ser-
vigo seja prejudicial A instrugdo do processo, ao ser-
vigo ou ao prestigio e a dignidade da funcgao.

2 — A suspensdo preventiva é executada por forma
a assegurar-se o resguardo da dignidade pessoal e pro-
fissional do oficial de justiga.

3 — A suspensdo preventiva ndo pode exceder 90
dias e ndo tem os efeitos consignados no artigo 146.°

Artigo 159.°

Acusagio

1 — Concluida a instrugdo e junto o registo disci-
plinar do arguido, o instrutor deduz acusagdo no prazo
de dez dias, articulando discriminadamente os factos
constitutivos da infracg¢io disciplinar e os que integram
circunstancias agravantes ou atenuantes, que repute
indiciados, indicando os preceitos legais no caso apli-
caveis.

2 — Se ndo indiciarem suficientemente factos cons-
titutivos da infrac¢do ou da responsabilidade do
arguido ou o procedimento disciplinar se encontrar
extinto, o instrutor elabora em dez dias o seu relatd-
rio, seguindo-se os demais termos aplicaveis.

Artigo 160.°

Notificacio do arguido

1 — E entregue ao arguido ou remetida por correio,
sob registo com aviso de recepgdo, copia da acusagao,
fixando-se um prazo entre dez ¢ vinte dias para apre-
sentacdo da defesa.

2 — Se ndo for conhecido o paradeiro do arguido,
procede-se & sua notificacdo edital.

Artigo 161.°

Nomeagiio do defensor

1 — Se o arguido estiver impossibilitado de elabo-
rar a defesa, por motivo de auséncia, doenga, anoma-
lia mental ou incapacidade fisica, o Conselho dos Ofi-
ciais de Justica nomeia-lhe defensor.

2 — Quando o defensor for nomeado em data pos-
terior 4 da notificacdo a que se refere o artigo ante-
rior, reabre-se o prazo para a defesa com a sua notifi-
cacao.

Artigo 162.°

Exame do processo

Durante o prazo para apresentagdo da defesa, o
arguido, o defensor nomeado ou o mandatario consti-
tuido podem examinar o processo no local onde se
encontra depositado.

Artigo 163.°

_Defesa do arguido
1

1 — Com a defesa, o arguido pode indicar testemu-
nhas, juntar documentos ou requerer diligéncias.

2 — Nio podem ser oferecidas mais de trés testemu-
nhas por cada facto.

Artigo 164.°

Relatério

Terminada a produgdo da prova, o instrutor elabora,
no prazo de quinze dias, o relatério, do qual devem
constar os factos cuja existéncia considere provada, a
sua qualificacdo ¢ a pena aplicdvel.
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Artigo 165.°
Notificagio da decisiio

A decisdo final, acompanhada de copia do relatério
a que se refere o artigo anterior, é notificada ao
arguido com observincia do disposto no artigo 160.°

Artigo 166.°
Nulidades e irregularidades

1 — Constitui nulidade insuprivel a falta de audién-
cia do arguido com possibilidade de defesa € a omis-
sdo de diligéncias essenciais para a descoberta da ver-
dade que ainda possam utilmente realizar-se.

2 — As restantes nulidades e irregularidades consi-
deram-se sanadas se ndo forem arguidas na defesa ou,
a ocorrerem posteriormente, no prazo de cinco dias,
contados da data do seu conhecimento.

SUBSECGAO II
Abandono do lugar

Artigo 167.°

Auto por abandono

Quando um oficial de justica deixe de comparecer
ao servico durante dez dias, manifestando expressa-
mente a intengdo de abandonar o lugar, ou faltar injus-
tificadamente durante 30 dias tteis seguidos, é levan-
tado auto por abandono do lugar.

Artigo 168.°

Presuncidio da intencdio de abandono

1 — A auséncia injustificada do lugar durante 30
dias tteis seguidos constitui presun¢do de abandono.

2 — A presungio referida no nimero anterior pode
ser ilidida em processo disciplinar por qualquer meio
de prova.

SECccAO IX

Revisdo de decisdes disciplinares

Artigo 169.°
Revisdo

1 — As decisGes condenatérias em processo discipli-
nar podem ser revistas a todo o tempo quando se veri-
fiquem circunstincias ou meios de prova susceptiveis
de demonstrarem a inexisténcia de factos que determi-
naram a puni¢fio e que ndo puderam ser oportunamente
utilizados pelo arguido.

2 — A revisdo ndo pode, em caso algum, determi-
nar o agravamento da pena.

Artigo 170.°

Processo

1 — A revisdo é requerida pelo interessado ao Con-
selho dos Oficiais de Justiga.

2 — O requerimento, processado por apenso ao pro-
cesso disciplinar, deve conter os fundamentos do pedido
e a indica¢do dos meios de prova a produzir e ser ins-
truido com os documentos que o interessado tenha
podido obter.

Artigo 171.°

Sequéncia do processo de revisiio

1 — Recebido o requerimento, o Conselho dos Ofi-
ciais de Justi¢a decide, no prazo de 30 dias, se se veri-
ficarem os pressupostos da revisdo.

2 — Se decidir pela revisdo, ¢ nomeado novo ins-
trutor para O processo.

Artigo 172.°

Procedéncia da revisiio

1 — Se o pedido de revisdo for julgado procedente,
revogar-se-4 a decisdo proferida no processo revisto.

2 — Sem prejuizo de outros direitos legalmente pre-
vistos, o interessado serd indemnizado pelas remune-
ragdes que tenha deixado de receber em razdo da deci-
sd0 revista.

SECCAO X

Inquéritos e sindicancias

Artigo 173.°

Inquéritos e sindicdncias

1 — Os inquéritos tém por finalidade a averiguagdo
de factos determinados.

2 — As sindicéncias tém lugar quando haja noticia
de factos que exijam uma averiguagdo geral acerca do
funcionamento dos servigos.

Artigo 174.°
Instrugdio

Sao aplicdveis & instrugdo dos processos de inqué-
rito e de sindicdncia, com as necessarias adaptagdes,
as disposigOes relativas a processos disciplinares.

Artigo 175.°
Relatério

Terminada a instrugdo, o inquiridor ou sindicante
elabora relatério, propondo o arquivamento ou a ins-
tru¢do de procedimento, conforme os casos.

Artigo 176.°

Conversiio em processo disciplinar

1 — Se se apurar a existéncia de infrac¢do, o Con-
selho dos Oficiais de Justica pode deliberar que o pro-
cesso de inquérito ou de sindicAncia em que o arguido
tenha sido ouvido constitua a parte instrutéria do pro-
cesso disciplinar.

2 — No caso previsto no numero anterior, a data da
instauragdo do inquérito ou da sindicincia fixa o ini-
cio do processo disciplinar.
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CAPITULO VI

Centro de Formacio Permanente de Oficiais de Justica

Artigo 177.°
Atribuicdes

E criado o Centro de Formagdo Permanente de Ofi-
ciais de Justi¢a, responsavel pelos estdgios, ac¢Bes de
formacdo e cursos legalmente exigidos para o ingresso
e o acesso as carreiras judicial e do Ministério Piblico
do pessoal oficial de justica, que funcionard no Cen-
tro de Estudos Judiciarios.

Artigo 178.°

Funcionamento

O funcionamento e a estrutura do Centro de Forma-
¢do Permanente dos Oficiais de Justi¢a serdo regulamen-
tados no diploma orgénico da Direcgdo-Geral dos Ser-
vigos Judicidrios.

Artigo 179.°

Aprovacio dos programas

Os programas dos estagios e ac¢des de formagdo a
ministrar no dmbito de formagdo permanente dos ofi-
ciais de justica serdo aprovados pelo director-geral dos
Servigos Judicidrios e pelo director do Centro de Estu-
dos Judicidrios, sob proposta do Conselho dos Oficiais
de Justica.

Artigo 180.°

Regulamentagiio

Os cursos sdo regulamentados por despacho do
Ministro da Justiga, com observancia das regras cons-
tantes do artigo seguinte.

Artigo 181.°

Tramitagio dos cursos

1 — O nimero de candidatos a admitir a cada curso
¢ estabelecido, de acordo com o cdmputo previsivel de
vagas, pelo Ministro da Justica, sob proposta da
Direcgdo-Geral dos Servigos Judicidrios.

2 — A frequéncia dos cursos podem candidatar-se
oficiais de justica da categoria imediatamente inferior
aquela a que pretendem ascender, preferindo os melho-
res classificados e, em caso de igualdade, os mais
antigos.

3 — A inscricdo abre-se por aviso publicado no Did-
rio da Republica, 2.® série, sendo de quinze dias a con-
tar da publica¢do o prazo para entrada dos requerimen-
tos na Direc¢do-Geral dos Servigos Judicidrios.

4 — Nos quinze dias posteriores ao termo do prazo
referido no niimero anterior, a Direccdo-Geral reme-
terd para publicacdo a lista provisoria dos candidatos
admitidos e excluidos.

5 — Os candidatos excluidos podem reclamar perante
o director-geral dos Servigos Judicidrios no prazo de
dez dias, devendo a reclamacido ser decidida nos dez
dias subsequentes, publicando-se em seguida a lista defi-
nitiva.

6 — No curso sio ministradas matérias cujo conhe-
cimento é imprescindivel ao exercicio das fungdes ine-
rentes aos lugares a prover, independentemente da espé-
cie de tribunal onde o candidato presta servigo.

7 — Os candidatos que ndo concluam o curso com
aproveitamento por desisténcia injustificada ou por
terem sido julgados ndo aptos podem frequentar novo
curso, por uma sé vez, decorridos dois anos sobre a
conclusdo do primeiro.

8 — A validade do curso ¢ de cinco anos, conta-
dos da data da publicagdo dos resultados.

CAPITULO VII

Regime supletivo

Artigo 182.°

Disposi¢des subsidigrias

1 — Em matéria disciplinar aplicam-se subsidiaria-
mente aos oficiais de justica as normas do Estatuto Dis-
ciplinar dos Funciondrios e Agentes da Administragido
Central, Regional e Local, do Cddigo Penal, do Cédigo
de Processo Penal e diplomas complementares.

2 — Sao subsidiariamente aplicdveis aos funcionarios
de justica no activo ou aposentados as normas vigen-
tes para a func¢do publica e aos primeiros o n.° 1 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 458/82, de 24 de
Novembro.

3 — Os funcionarios de justica que venham a ser
abrangidos pelo limite de idade previsto no numero
anterior podem continuar ao servigo até atingirem 65
anos de idade, desde que o requeiram nos 30 dias ante-
riores & data em que completarem 60 anos de idade.

CAPITULO VIII

Disposi¢coes finais e transitérias

Artigo 183.°

Eventuais

1 — Nos casos de grande acumulagdo de servigo,
previsdo de vacatura ou impedimento de titulares por
mais de trés meses, falta de concorrentes ou outros
motivos justificativos, para o desempenho das fungbes
atribuidas a escriturdrio judicial ou técnico de justica
auxiliar podem ser admitidos, a titulo eventual, indivi-
duos que tenham sido aprovados nos testes publicos a
que se refere o n.° 1 do artigo 61.°, mediante proposta
do secretdrio judicial, do secretdrio técnico ou de quem
os substituir dirigida & Direc¢do-Geral dos Servigos
Judicidrios.

2 — Na admissdo de eventuais observa-se o disposto
nos n.”* 3 e 4 do artigo 55.°

3 — Nos casos de grande acumulagdo de servigo, a
admissdo pode fazer-se por periodos prorrogaveis de
seis meses e cessa com a normalizagdo do servigo.

4 — Nos restantes casos previstos no n.° 1, a admis-
sdo faz-se sem prazo certo e cessa o termo da situacdo
especifica que o determinou, podendo ainda ser feita
cessar a todo o tempo e sem obrigacdo de indemnizar
pela Direcgao-Geral dos Servigos Judiciarios.
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5 — Os eventuais auferem o vencimento de catego-
ria estabelecido para escriturdrios judiciais provisorios.

6 — Os eventuais estdo sujeitos aos deveres e direi-
tos gerais e incompatibilidades dos funciondrios de jus-
tica, sendo-lhes contado o tempo de servigo prestado,
quando devidamente regularizado, nos casos em que
ndo decorra um periodo de tempo superior a 60 dias,
reportado a data do despacho de nomeagdo, entre a
cessacdo da eventualidade e aquela data.

7 — A admissdo de eventuais, ponderada a conve-
niéncia dos servigos, pode ser aplicado o disposto no
artigo 41.°

8 — A admissdo de eventuais é igualmente aplicavel
o regime previsto na alinea /) do n.° 1 do artigo 2.°
do Decreto-Lei n.° 146-C/80, de 22 de Maio.

Artigo 184.°

Transicio do pessoal da carreira judicial
de oficiais de justica para os novos quadros

1 — Os actuais secretdrios dos tribunais superiores,
secretarios judiciais, escrivdes de direito, escrivdes-
-adjuntos e escriturarios judiciais transitam com idén-
tica categoria para os correspondentes cargos ou luga-
res previstos no mapa anexo ao presente diploma.

2 — Consideram-se integrados na categoria de escri-
turdrio judicial os actuais oficiais judiciais.

3 — O disposto no nimero anterior ndo prejudica
as rendncias as promogdes efectuadas ao abrigo do
artigo 110.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 385/82, de 16
de Setembro, na redac¢io que lhe foi dada pelo
Decreto-Lei n.° 320/85, de 5 de Agosto, tendo os fun-
ciondrios que dela beneficiaram o vencimento corres-
pondente ao de escrivdo-adjunto.

Artigo 185.°

Extincdo de lugares

1 — Sdo extintos os lugares de secretdrio-geral das
comarcas de Lisboa e Porto e os lugares de chefe de
secretaria.

2 — Os titulares dos lugares a que se refere o
numero anterior transitam, respectivamente, para as
categorias de secretdrio judicial e escrivdo de direito e
sdo providos em lugares das secretarias dos tribunais
€m que prestam Servigo.

Artigo 186.°

Preenchimento precdrio dos lugares de acesso da carreira
do Ministério Publico de oficiais de justica

1 — Sem prejuizo do disposto no artigo 44.°, n.° 4,
¢ enquanto ndo houver funciondrios de justica habili-
tados com o curso para secretario judicial, as fungdes
de secretdrio técnico sdo asseguradas nos termos pre-
vistos no artigo 45.°, n.* 3 ¢ 4.

2 — Enquanto ndo for organizado o curso para téc-
nico de justica principal, as respectivas fungdes sdo
asseguradas por técnicos de justica-adjuntos, nos ter-
mos previstos no artigo 45.°, n.° 4, e, na falta destes,
por escrivdes de direito em comissdo de servigo, prefe-
rindo os melhor classificados ¢, em caso de igualdade,
os mais antigos.

3 — Enquanto n3o for organizado o curso para téc-
nico de justica-adjunto, as respectivas funcgdes sdo asse-
guradas por técnicos de justica auxiliares, nos termos
previstos no artigo 45.°, n.° 4, e, na falta destes, por
escrivdes-adjuntos em comissdo de servigo, preferindo
os melhor classificados e, em caso de igualdade, os
mais antigos.

4 — No prazo de quinze dias a contar da data da
entrada em vigor do presente diploma, devem os ofi-
ciais de justica interessados apresentar requerimento
pedindo a sua colocagdo e indicando as comarcas da
sua preferéncia, com observincia do disposto no
artigo 39.°, n.° 4.

Artigo 187.°

Primeiro provimento dos lugares de técnico de justiga-adjunto

1 — Os escrivaes-adjuntos actualmente afectos ao
servigo do Ministério Publico podem ser colocados
como técnicos de justica-adjuntos nos servicos do
Ministério Publico criados nos tribunais onde exercem
fungdes, preferindo os mais antigos, desde que o
requeiram nos termos do n.° 3.

2 — Os oficiais de justi¢a referidos no nimero ante-
rior que excedam o numero de vagas existentes sdo
colocados como técnicos de justica-adjuntos em servigo
do Ministério Publico da mesma comarca, preferindo
os mais antigos, sendo os restantes funciondrios exce-
dentes colocados em outra comarca, observando-se a
ordem de preferéncia por si indicada.

3 — No prazo de quinze dias a contar da data da
entrada em vigor do presente diploma, devem os ofi-
ciais de justica referidos nos nimeros anteriores apre-
sentar requerimento pedindo a sua colocagdo e indi-
cando as comarcas da sua preferéncia, com observancia
do disposto no artigo 39.°, n.° 4.

Artigo 188.°

Primeiro provimento dos lugares de técnico de justica auxiliar

1 — Os escriturdrios e oficiais judiciais actualmente
afectos ao servico do Ministério Publico sdo colocados
como técnicos de justica auxiliares nos servigos do
Ministério Publico criados nos tribunais onde exercem
fungdes, preferindo os mais antigos.

2 — Os oficiais de justiga referidos no nimero ante-
rior que excedam o nimero de vagas existentes sdo
colocados como técnicos de justica auxiliares em ser-
vigos do Ministério Puiblico da mesma comarca, pre-
ferindo os mais antigos, sendo os restantes funcioni-
rios excedentes colocados em outra comarca,
observando-se a ordem de preferéncia por si indicada.

3 — No prazo de quinze dias a contar da data da
entrada em vigor do presente diploma, devem os ofi-
ciais de justica referidos nos numeros anteriores apre-
sentar requerimento pedindo a sua colocagdo e indi-
cando as comarcas da sua preferéncia, com observancia
do disposto no artigo 39.°, n.° 4.

Artigo 189.°
Supranumerdrios

Os supranumerdrios sdo colocados na primeira vaga
que ocorrer em lugar da respectiva categoria no quadro
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das secretarias judiciais a que pertencem e, salvo o dis-
posto no n.° 3 do artigo 46.°, gozam de preferéncia
no provimento em vaga que se verificar em qualquer
outra secretaria judicial.

Artigo 190.°

Integraciio dos escrivies de direito
afectos a0 servico do Ministério Piblico

Os escrivdes de direito actualmente afectos ao Minis-
tério Publico sdo integrados como técnicos de justica
principal, se o requererem, no prazo de quinze dias a
contar da data da entrada em vigor deste diploma, nos
servicos do Ministério Publico dos tribunais onde pres-
tam servigo.

Artigo 191.°

Integraciio dos escrivies de direito e secretdrios judiciais
prestando servico na Procuradoria-Geral da Republica

1 — Os oficiais de justica que prestem servigo na
Procuradoria-Geral da Repiblica sdo colocados em
lugares da carreira de oficiais de justica do Ministério
Publico, se o requererem no prazo de quinze dias a
contar da data da entrada em vigor do presente
diploma, nas seguintes categorias:

a) Como secretdrios técnicos, se tiverem a catego-
ria de secretdrio judicial com mais de dez anos
de servigo;

b) Como técnicos de justica principais, se tiverem
a categoria de escrivdo de direito.

2 — Os funciondrios referidos no numero anterior
que requererem a sua colocagdo mantém-se em comis-
sdo de servico na Procuradoria-Geral da Republica.

3 — Os restantes oficiais de justica que prestam ser-
vigo na Procuradoria-Geral da Republica € os que ndo
hajam requerido a sua colocagdo nos servigos do Minis-
tério Publico regressam ao seu quadro de origem logo
que cesse a comissdo de servigo.

Artigo 192.°

Antiguidade na carreira do Ministério Piiblico
de oficiais de justica

Aos técnicos de justica do Ministério Publico oriun-
dos da carreira judicial de oficiais de justica é contado,
para efeitos de antiguidade, como tempo de servigo
prestado na nova categoria o seguinte:

a) Como secretdrio técnico, o prestado na catego-
ria de secretdrio judicial;

b) Como técnico de justi¢a principal, o prestado na
categoria de escrivio de direito;

¢) Como técnico de justica-adjunto, o prestado na
categoria de escrivdo-adjunto;

d) Como técnico de justica auxiliar, o prestado
como escriturdrio ou oficial judicial.

Artigo 193.°

Remessa dos registos disciplinares
e classificagdes dos oficiais de justica

Nos 30 dias imediatamente posteriores ao inicio de
fun¢des do Conselho dos Oficiais de Justica, o Conse-

lho Superior da Magistratura remetera aos servigos de
apoio daquele uma relagdo donde constem todas as
classificagbes e registos disciplinares respeitantes aos
funcionarios de justica.

Artigo 194.°

Dispensa de cursos para acesso a secretdério judicial
e escrivio de direito

1 — Até ao termo do prazo de validade do primeiro
curso para acesso a secretdrio judicial, sdo admitidos
aos movimentos para provimento de lugares de secre-
tario judicial com dispensa dos cursos os escrivdes de
direito aprovados nos concursos a que se refere os arti-
gos 392.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 44 278, de 14
de Abril de 1962, ou equiparados, com cinco anos de
servico e classificagdo ndo inferior a Bom na categoria.

2 — Os escrivdes-adjuntos que em 29 de Janeiro de
1979 tinham trés anos de servigo e classificagdo nio
inferior a Bom sdo admitidos aos movimentos com dis-
pensa de frequéncia do curso a que se refere o n.° 1
do artigo 51.° até 31 de Dezembro de 1991.

3 — A equiparagao a que se refere o n.° 1 serd con-
cedida caso a caso pelo director-geral dos Servigos Judi-
cidrios.

Artigo 195.°

Primeiro provimento de lugares de secretdrio judicial

No primeiro provimento de lugares de secretario judi-
cial, os funciondrios que até i entrada em vigor do pre-
sente diploma desempenhavam as fung¢des de chefe da
secretaria gozam da preferéncia no provimento na
secretaria em que exercem fungdes, desde que retinam
as condi¢des para serem nomeados.

Artigo 196.°

Preferéncia dos funciondrios dispensados

1 — No provimento de lugares de escrivdo de direito
a nomeacdo efectua-se com preferéncia para os funcio-
narios dispensados dos cursos, desde que a sua tltima
classificacdo de servigo seja superior ou igual & obtida
pelos declarados aptos.

2 — Entre os funciondrios dispensados, gozam de
preferéncia no provimento os melhor classificados e,
em caso de igualdade, os mais antigos.

Artigo 197.°

Regime transitério dos cursos e estdgio de ingresso

Enquanto ndo forem aprovados os programas refe-
ridos no artigo 179.°, mantém-se em vigor o regime
de acesso, ingresso e transi¢cdo previsto no Decreto-Lei
n.° 385/82, de 16 de Setembro, e nos regulamentos
publicados no Didrio da Republica, 2.* série, n.* 48,
de 26 de Fevereiro de 1987, 298, de 28 de Dezembro
de 1982, alterado por despacho do Ministro da Justica
publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 134,
de 14 de Junho de 1983, 40, de 14 de Fevereiro de
1984, e 214, de 17 de Setembro de 1987.
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Artigo 198.°

Validade de estdgios anteriores

Os candidatos aprovados no estdgio e nos testes
publicos previstos no artigo 111.° do Decreto-Lei
n.° 385/82, de 16 de Setembro, sio admitidos aos
movimentos para provimento dos lugares de ingresso
das carreiras judicial e do Ministério Publico, nos ter-
mos gerais.

Artigo 199.°

Processos pendentes no Conselho Superior da Magistratura
e no Conselho Superior do Ministério Piiblico

1 — O Conselho Superior da Magistratura € o Con-
selho Superior do Ministério Publico mantém a sua
actual competéncia em matéria respeitante aos funcio-
nérios de justica até 4 entrada em funcionamento do
sistema criado pelo presente diploma.

2 — Os processos de inquérito, disciplinares ou
outros, na parte respeitante a funciondrios de justiga,
que se encontrem a correr os seus termos no Conselho
Superior da Magistratura serdo remetidos, apds con-
clusdo ou dedugdo de nota de culpa, quando a ela hou-
ver lugar, ao Conselho dos Oficiais de Justica, para
ai serem apreciados.

3 — A notificagdo ao arguido serd feita pelo Con-
selho dos Oficiais de Justica.

Artigo 200.°

Regulamento Interno do Consetho dos Oficinis de Justica

O Conselho dos Oficiais de Justica aprovard, no
prazo de 30 dias a contar da sua constitui¢do, o res-
pectivo regulamento interno, bem como o regulamento
das inspeccées.

Artigo 201.°
Inspectores-contadores e secretdrios

Os actuais inspectores-contadores e respectivos secre-
tdrios poderdo requerer a permanéncia no servigo de
inspecgdes do Conselho dos Oficiais de Justi¢a, no
prazo de 30 dias a contar do inicio de fungdes deste.

Artigo 202.°

Ajudas de custo dos inspectores e secretdrios de inspecgiio

Os inspectores e secretdrios de inspec¢do tém direito
a ajudas de custo nos termos gerais.

Artigo 203.°

Antiguidade dos funciondrios dispensados

Quando, por despacho publicado simultaneamente no
Didrio da Republica, 2.* série, forem promovidos fun-
cionédrios dispensados € aprovados em cursos ou con-
cursos de prestagdo de provas, estes serdo graduados,
para efeitos de antiguidade, depois daqueles, desde que
a ultima classificacdo dos funciondrios dispensados seja
superior ou igual 4 obtida pelos declarados aptos.

Artigo 204.°

Inscricio na Cimara dos Solicitadores

Os secretarios judiciais, os secretarios técnicos, os
escrivdes de direito e os técnicos de justiga principais
tém direito a inscricdo na Camara dos Solicitadores,
independentemente de quaisquer requisitos, desde que
possuam classificacdo ndo inferior a Bom.

Artigo 205.°

Centro de Estudos Judicidrios

Aos oficiais de justica com dez anos de servico que
tenham obtido classificagdo de Muito bom e que pos-
suam a licenciatura em Direito é assegurada a admis-
sdo no Centro de Estudos Judicidrios, com dispensa de
testes de aptiddo.

Artigo 206.°

Encargos

1 — Os encargos com as remuneragdes do pessoal a
que se referem a alinea b) do artigo 29.° e 0 n.° 2 do
artigo 117.° s@o suportados pelo Cofre dos Conserva-
dores, Notdrios e Funciondrios de Justica.

2 — Os encargos com as remuneragdes do restante
pessoal sdo suportados pelo Orgamento do Estado.

3 — A participa¢do em custas, a participagdo emo-
Jlumentar, o subsidio de fixacdo e as despesas de des-
locagdo previstos nos artigos 83.° e 84.° sdo suporta-
dos pelo Cofre dos Conservadores, Notdrios e
Funciondrios de Justica.

4 — O Governo tomard as providéncias orgamentais
necessarias i execug¢do do presente diploma.

Artigo 207.°
Revogagio

Ficam revogados os Decretos-Leis n.°* 385/82, de 16
de Setembro, 320/85, de 5 de Agosto, 265/86, de 3 de
Setembro, e 386/82, de 16 de Setembro.

Artigo 208.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia 1 de
Janeiro de 1988, com excepgdo dos artigos 39.° a 44.°,
46.°, 55.°, 183.° ¢ 186.° a 192.°, que entram em vigor
no dia imediato ao da sua publicagdo.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 29
de Outubro de 1987. — Anibal Antdnio Cavaco
Silva — Miguel José Ribeiro Cadilhe — Joaquim Fer-
nando Nogueira.

Promulgado em 3 de Dezembro de 1987.

Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.

Referendado em 7 de Dezembro de 1987.

O Primeiro-Ministro, Anibal Antdnio Cavaco Silva.
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MAPA 1 g) Compete ao secretdrio técnico dirigir e superintender as secreta-
rias privativas do Ministério Publico, cabendo-ihe em especial:
a) Compete ao secretario de tribunal superior:

Superintender nos servigos da secretaria;

Dar posse aos funciondrios de justica do tribunal;

Proferir decisdes sobre matéria de custas, nomeadamente sobre
reclamagdes de contas;

Superintender nos servigos da tesouraria, do cofre do tribu-
nal e elaboragdo do orgamento da secretaria;

Proferir nos processos despachos de mero expediente;

Corresponder-se com entidades publicas e privadas sobre assun-
tos referentes ao funcionamento do tribunal;

Assinar as tabelas das causas com dia designado para julgamento;

Assistir as sessdes do tribunal e elaborar as respectivas actas;

Assegurar o expediente do servigo social do Ministério da Jus-
tica na qualidade de seu delegado;

Submeter a despacho do presidente os assuntos da sua com-
peténcia;

Apresentar os processos € papéis a distribuicdo;

Providenciar pela conservagdo das instalagSes e equipamen-
tos do tribunal;

Desempenhar as disposigdes conferidas por lei ou por deter-
minagdo superior.

b) Compete ao secretario judicial:

Superintender nos servicos da secretaria;

Dar posse aos funciondrios de justica do tribunal;

Proferir todas as decisdes sobre matéria de custas, nomeada-
mente sobre reclamagdes de contas;

Superintender nos servigos de tesouraria, cofre do tribunal e
elaboragdo do orgamento da secretaria;

Proferir nos processos os despachos de mero expediente;

Corresponder-se com as entidades publicas e privadas sobre
assuntos referentes ao funcionamento do tribunal e ao nor-
mal andamento dos processos;

Desempenhar as fun¢des da alinea ¢) sempre que a secgdo cen-
tral ndo seja dotada de escrivdo de direito;

Nos tribunais superiores, a chefia da sec¢do de expediente e
contabilidade ou secgio central dos servigos judiciais, com
as inerentes competéncias;

Distribuir o servigo externo pelos oficiais de justica;

Providenciar pela conservagdo das instalagdes e equipamen-
tos do tribunal;

Desempenhar as demais fung¢des conferidas por lei ou por
determinagdo superior.

¢) Ao escrivdo de direito, provido na secgdo central dos servicos judi-
ciais da secretaria, compete:

Coadjuvar o secretdrio judicial nos tribunais superiores e che-
fiar a seccdo nos tribunais de 1.* insténcia;

Preparar os processos € papéis para distribuigdo;

Contar 0s processos € papéis avulsos e, nos juizos criminais
e correccionais, efectuar as liquidagdes finais;

Organizar os mapas estatisticos;

Escriturar a receita e despesa do Cofre;

Processar as despesas da secretaria;

Elaborar os termos de posse;

Orientar, coordenar e supervisionar as actividades desenvol-
vidas na sec¢do, em conformidade com as respectivas atri-
buigdes;

Desempenhar as demais fungdes conferidas por lei ou por
determinagdo superior.

d) Ao escrivdo de direito, como chefe de seccdo de processos dos
servi¢os judiciais da secretaria, compete:

Orientar, coordenar e supervisionar as actividades desenvolvi-
das na sec¢do em conformidade com as respectivas atribuigdes;

Desempenhar as demais fungdes conferidas por lei ou deter-
minagdo superior.

¢) Compete aos escrivdes-adjuntos:

Sob a orientagdo dos escrivdes de direito, assegurar o desem-
penho das fungdes atribufdas a respectiva secgdo;

Desempenhar na falta de escriturdrios judiciais as fungdes atri-
buidas a estes.

/) Compete aos escriturdrios judiciais:

Preparar a expedi¢do de correspondéncia, proceder & respec-
tiva entrega e recebimento e assegurar o servigo externo de
citagbes e notificagdes;

Prestar assisténcia as audiéncias e diligéncias em que interve-
nham magistrados;

Executar o servigo que lhe for distribuido pelo funcionério
que chefiar a respectiva secgdo.

A elaboragdo do orgamento da secretaria;

A responsabilidade pela gestdo administrativa e orgamental da
secretaria;

Apresentar os processos, dentincias e papéis & distribuigdo,

Corresponder-se com as reparticdes piblicas e autoridades
sobre assuntos da sua competéncia;

Submeter o expediente a despacho do Ministério Pblico;

Subscrever os termos de posse de magistrados e funciondrios;

Assegurar o expediente do servigo social do Ministério da Jus-
tica, na qualidade de seu delegado;

Preparar, tratar e organizar os elementos e dados necessérios
4 elaboragdo do relatério anual;

Comunicar as faltas de magistrados e funciondrios;

Desempenhar as demais fungdes conferidas por lei ou deter-
minagdo superior.

h) Ao técnico de justiga principal compete dirigir a secgdo de proces-
sos dos servigos do Ministério Publico, cabendo-lhe, em especial:

Distribuir o servico pelos funciondrios;

Dirigir e coordenar o servigo, providenciando pelo bom desem-
penho das fun¢des atribuidas & secgdo, assumindo-as pes-
soalmente quando tal se justifique;

Controlar a assiduidade dos funciondrios e comunicar as fal-
tas dadas;

Apoiar os funciondrios, nomeadamente em ac¢des de forma-
¢do e aperfeigoamento profissional;

Analisar e encaminhar toda a correspondéncia recebida e con-
trolar a sua expedicdo;

Coordenar e controlar a movimentagdo dos processos;

Desempenhar as fun¢des mencionadas na alinea g) nas secre-
tarias privativas do Ministério Publico onde ndo haja secre-
tario técnico;

Desempenhar as fungdes mencionadas na alinea J);

Desempenhar as demais fung¢des conferidas por lei ou deter-
minagdo superior.

Compete ao técnico de justica-adjunto:

No ambito de inquéritos, desempenhar as fungdes que com-
petem aos 6rgdos de policia criminal;

Registar e movimentar os processos, juntando e conferindo os
documentos e elementos deles constantes, anotando eventuais
falhas ou anomalias, e providenciar pela sua regularizacéio;

Elaborar as certiddes e outros documentos sobre o processo
que lhe sejam solicitados;

Controlar a execugdo dos prazos processuais a cumprir;

Assegurar a comunicagdo entre os varios departamentos e entre
estes e o publico através da elaboragdo, registo, classifica-
¢do e arquivo do expediente;

Atender o publico, prestando-lhe as informagdes a que por
lei possa ter acesso;

Remeter ao arquivo os processos, livros e demais papéis fin-
dos, apds a correigdo;

Elaborar documentos estatisticos;

Proceder as notificagdes que o funciondrio que chefiar a sec-
¢lio de processos entenda ndo dever confiar aos técnicos de
justica auxiliares;

Desempenhar na falta ou impedimento do técnico de justica
auxiliar as fungdes a este atribuidas;

Desempenhar as demais fungdes conferidas por lei ou deter-
minagdo superior.

J) Compete ao técnico de justica auxiliar:

Efectuar notificagdes e assegurar o Servigo externo;

Preparar a expedigdo de correspondéncia e proceder a respec-
tiva entrega e recebimento;

Registar ¢ movimentar os processos;

Desempenhar as demais fungdes conferidas por lei ou deter-
minagdo superior.

/) Compete ao oficial porteiro, sob a superintendéncia dos secreta-
rios judiciais:

Zelar pela seguranga e conservagdo do edificio;

Executar as diversas tarefas relativas ao servigo de portaria;

Orientar, fiscalizando e colaborando, a limpeza das instala-
¢Oes e pequenos servicos de reparagdo;

Desempenhar as demais fungdes conferidas por lei ou deter-
mina¢do superior.
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Grupo de pessoal

Categoria/cargo

Vencimento de categoria
estabelecido de acordo
com a tabela de vencimentos
do funcionalismo publico

Secretdrio de tribunal superior.................... D
Dirigente ... ... i e
Chefe de reparticd0 ............c.ccieieienaa.. E
Inspector ... ..ot e D
Secretdrio judicial ............. ... ..ol
Secretdrio téenico ........ oo it E
Secretdrio de inspeccdo . ...... ... . it
Escrivdo de direito .............cciiieieveinian..
Oficial de justiga..........coviiieinienenannnians G
Técnico de justica principal ......................
Escrivio-adjunto ..........c.oieiiiiiinienerananns
K
Técnico de justiga-adjunto .......................
Escriturario judicial e técnico de justiga-adjunto ... N
Escriturdrio judicial e técnico de justi¢a auxiliar pro- N
visérios.
Operador de consola, operador principal ou operador H/1/3
Pessoal de informdtica...........................
rmrormath Monitor, operador de registo de dados principal ou I/K/L
operador de registo de dados.
Técnico-adjunto especialista de 1.* classe, adjunto, G/H/I/K/L
especialista, adjunto principal, adjunto de 1.* classe
ou adjunto de 2.* classe.
Pessoal técnico-profissional ....................... Técnico auxiliar especialista, principal, de 1.* classe ou 17J/L/M
de 2.* classe (BAD).
Técnico auxiliar especialista, principal, de 1.* classe ou 1I7J/L/M
de 2.* classe (BAD).
Chefe de sec¢BO. ..., H
Oficial administrativo, principal, de 1.* classe ou de 17J/L/M
Pessoal administrativo ........................... 2.* classe.
Escriturdrio-dactilégrafo principal, de 1.* classe ou de N/Q/S
2." classe.
Motorista de ligeiros principal, de 1.* classe ou de M/0/Q
2.* classe.
Oficial porteiro ......... ... ... ... . .. N
Telefonista principal, de 1.* classe ou de 2.* classe N/Q/S
Pessoal auxiligr .......... ... ittt
Auxiliar de seguranca principal, de 1.* classe ou de N/Q/S
2.* classe.
Operador de reprografia de 1.* classe, de 2.* classe ou 0/Q/S
de 3.* classe.
Auxiliar administrativo principal, de 1.* classe ou de Q/S/T

2.* classe.
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Vencimento de calegoria
i . estabelecido de acordo
Grupo de Categoria/cargo com a tabela de vencimentos
do funcionalismo publico
Canalizador principal, de 1.* classe, de 2.* classe ou L/N/P/Q
de 3. classe.
Electricista principal, de 1.* classe, de 2.* classe ou de L/N/P/Q
3.* classe.
Pessoal Operario .............coooiiinviannnn.
Carpinteiro principal, de 1.* classe, de 2.* classe ou L/N/P/Q
de 3." classe.
Serralheiro principal, de 1.2 classe, de 2.* classe ou de L/N/P/Q
3.* classe.
Descrigdo
. . . do Caracterizagdo genérica
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria/cargo contedo do conteddo funcional
funcionai

Oficial de justica............

Administracdo da
justica.

Fungdes de estudo e aplicagio de métodos
e processos de natureza técnica com
autonomia e responsabilidade enquadra-

Auxiliar ..

Portaria, segu-
ranga e conser-
vac¢do do edifi-
cio, orientagdo
e fiscalizagdo
da limpeza das
instalagdes.

Secretdrio judicial a) dos em planifica¢do estabelecida, reque-
rendo uma especializagdo e conhecimen-
Escrivio de di- | &) e ©) tos profissionais adquiridos através de
reito. cursos de formagao especifica.
Judicial ...
Escrivdo-adjunto, d)
escalio A ou B. Funcdes de natureza executiva de aplicagdo
técnica com base no estabelecimento ou
adaptacdo de métodos e processos engua-
Escriturario judi- e) drados em directivas bem definidas exi-
cial. gindo conhecimentos tedricos e praticos
obtidos através de estdgios e cursos de
formagdo especificos.
Secretdrio técnico hN Fungdes de estudo e aplicagdo de métodos
e processos de natureza técnica com
. L autonomia e responsabilidade enquadra-
Técnico de justica 8 dos em planificacdo estabelecida, reque-
principal. rendo uma especializagdo e conhecimen-
tos profissionais adquiridos através de
cursos de formagado especificos.
Ministério
Publico. ; ot
Tét.::‘x;jﬁndtz:;usnca m Fungdes de natureza executiva de aplicagdo
técnica com base no estabelecimento ou
adaptacdo de métodos e processos enqua-
drados em directivas bem definidas exi-
gindo conhecimentos tedricos € praticos
Técnico de justica ] obtidos através de estdgios e cursos de
auxiliar, formagido especificos.

Fungdes de natureza executiva simples,
diversificadas, totalmente determinadas,
implicando predominantemente esforgo

— Oficial porteiro. .. ) fisico e exigindo conhecimentos de ordem

prdtica susceptiveis de serem aprendidos
no préprio local de trabalho num certo
espago de tempo.
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