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4 — Os prazos de reclamagdes de faltas do Didrio da Republica para
o continente e regldes auténomas e estrangeiro sho, respectivamente, de
30 ¢ 90 dias A data da sua publicagiio.

Toda a corresponddncia, quer olicial, quer relativa a antincios o a assinaturas do «Didrio da Reptblicas ¢ do «Didrio da Assembleia da Repdblicas,
deve sor dirigida & administragic da Imprensa Nacional-Cass da Moeds, E. P., Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5— 1092 Lisbea Codex.
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Lei n.° 45/86
de 1 de Outubro

Alta Autoridade contra a Corrupcio

A Assembleia da Republica decreta, nos termos da
alinca d) do artigo 164.° ¢ do n* 2 do artigo 169.°
da Constituigao, o seguinte:

ARTIGO 1
{Defini¢&o)

lunto da Asscmbleia da Republica funciona a Alta
Autoridade contra a Corrupgdo, tendo por incum-
béncia desenvolver as acgdes de prevencdo, de ave-
ripuagao ¢ d¢ dendncia a entidade competente para
a accao penal ou disciplinar dos actos de corrupgao
¢ dv fraudes cometidos no exercicio de fungdes admi-
nistrativas, nomcadamente no admbito da actividade
dos servigos da administragao publica central, regio-
nal ¢ local, das Forgas Armadas, dos institutos pu-
blicos, das cmpresas piblicas ¢ de capitais puablicos,
participadas pelo Estado ou concessiondrias de ser-
vicos puablicos, de exploragdo de bens do dominio
publico, incluindo os praticados por titulares dos 6r-
gaos de soberania.

ARTIGO 2-°
{Natureza do cargo; forma de designacio)

I — A Alta Autoridade tem como titular o alfo-
-comissario contra a Corrupgao, eleito pela Assembleia
da Repiblica por maioria de dois tergos dos depu-
tados presentes, desde que superior & maioria abso-
luta dos deputados em efectividade de fungdes, por
proposta de qualquer grupo parlamentar, de entre
cidadaos no pleno gozo dos seus direitos civis ¢ poli-
ticos, de reconhecido mérito, probidade e indepen-
déncia,

2 — As candidaturas devem ser devidamente ins-
truidas com os clementos dc prova da elegibilidade
dos candidatos e as respectivas declaragdes de acei-
tagao.

ARTIGO 3°
(Ambito territorial de actuacio)

A Alta Autoridade exerce as suas atribuicbes em
todo o territdrio nacional.

ARTIGO 4.°
(Independéncia)

1 — A Alta Autoridade goza de total independéncia
no exercicio das suas fungbes e deve pautar-se pelo
mais rigoroso respeito da Constituigdo € da lei, bem
como pela defesa do interesse publico e da dignidade
nacional.

2— A Alta Autoridade exerce a sua actividade
sem prejuizo do uso dos meios graciosos e conten-
ciosos previstos na lei e sem suspender ou interrom-
per prazos de qualquer natureza.

ARTIGO 5.°
{Dever geral de cooperacio)

No exercicio das suas fungbes a Alta Autoridade
tem direito a adequada cooperagdo da generalidade
dos cidaddos e pessoas colectivas, com salvaguarda
dos respectivos direitos e interesses legitimos, desde
que colidentes com o cumprimento daquele dever.

ARTIGO 6.°
(Dever especial de cooperagiio)

1 — No exercicio das suas fungdes a Alta Autori-
dade tem direito 4 adequada cooperagdo das entida-
des publicas, designadamente das dotadas de poderes
de investigagao judicidria, policial, de inquérito, de
inspec¢do ou de fiscalizagdo, e, na esfera da sua
competéneia, deve coadjuvar o Ministério Pdblico,
bem como os tribunais, nos termos do artigo 209.°
da Constituigao.

2— A Alta Autoridade pode requisitar as entida-
des pablicas para o efeito competentes quaisquer in-
vestigagOes, inquéritos, sindicincias, peritagens, ana-
lises. ¢xames ou diligéneias téenicas necessdrios &
averiguaciio de factos, no dmbito das suas atribuicdes.

3 — As entidades referidas na primeira parte do
n.” 1 sio obrigadas a prestar e a fornecer a Alta
Autoridade os esclarecimentos e elementos ao scu
dispor, bem como atender as solicitagdes por ela for-
muladas, no dmbito das suas atribuicSes.

4 — Incorrem nas penas correspondentes ao crime
de desobediéncia qualificada, bem como na responsa-
bilidade disciplinar que no caso caiba, os responsi-
veis pelo ndao cumprimento do disposto no numero
anterior.

ARTIGO 7~
[Dever de sigilo)

I — A Alta Autoridade e todos os seus agentes ou
auxiliares cstdo vinculados ao dever de absoluto
sigilo relativamente aos factos de que tenham tido
conhecimento no exercicio ou por causa do exercicio
das suas funcBes, em especial o segredo de justica.

2 — O dever de sigilo ndo expressamente protegido
pela Constituicdo e pela lei de quaisquer cidadios ou
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entidades e o sigilo bancario cedem perante o dever
de cooperagdo com a Alta Autoridade, no dmbito da
competéncia desta.

3 — Do exercicio do direito de acesso a esclareci-
mentos ¢ elementos em poder das entidades referidas
no n.° 3 do artigo 6.° sdo ressalvados os que consti-
tuam segredos de Estado.

ARTIGO 8-
{Autoridade piblica)

1 — A Alta Autoridade e os seus agentes, no im-
bito da respectiva competéncia, gozam do estatuto
de autoridade publica.

2 — Aqueles que, n@o sendo os visados, por qual-
quer forma dificultarem ou se opuserem intencional-
mente ao desempenho das fungdes da Alta Autoridade
¢ seus agentes, quando devidamente credenciados ou
identificados, incorrem nas penas cotrespondentes ao
crime de desobediéncia qualificada, para além de
eventual responsabilizagdo civil ou disciplinar.

ARTIGO 9°
(Competéncia)

A Alta Autoridade compete:

a) Averiguar, a solicitagdo do Presidente da Re-
pliblica, do Presidente da Assembleia da Re-
ptblica, do Primeiro-Ministro, de qualquer
outro membro do Governo, dos Ministros da
Reptiblica para as Regides Auténomas, do
Provedor de Justica, de quinze deputados ou
dc qualquer grupo parlamentar ou, ainda, por
iniciativa prépria, indicios ou noticias de
factos que justifiquem fundadas suspeitas de
acto de corrup¢ao ou de fraude, de dclito
contra o patriménio piblico, do exercicio
abusivo de fungbes publicas ou de quaisquer
outros lesivos do interesse piblico ou da mo-
ralidade da Administragio;

b) Promover a realizagio de inquéritos, sindi-
cincias, diligéncias de investigagcdo ou outras
tendentes a averiguar da legalidade de deter-
minados actos ou procedimentos administra-
tivos, no Ambito das relagoes entre a Admi-
nistracdo Publica e as entidades privadas;

c) Fiscalizar, se necessério por amostragem, a li-
citude ¢ a correcgdo administrativa de actos
que envolvam interesses patrimoniais, nomea-
damente de adjudicacdo de empreitadas de
obras piblicas ou de fornecimento de bens
ou servigos, de aquisicio e de alienagéo de
de bens patrimoniais ou de pagamento de
indemnizagbes, de importagdo ou exportagio
de bens e servigos, de outorga ou recusa de
créditos ou de perddo de dividas:

d) Acompanhar, sempre que as circunstincias o
aconselhem, o andamento de quaisquer pro-
cessos nas entidades competentes para proce-
dimento criminal ou disciplinar;

¢) Dar conhecimento do resultado das suas ave-
riguacdes ao Presidente da Assembleia da
Repiiblica e ao Primeiro-Ministro, no caso de
actividades exercidas no dmbito da adminis-
tragio ptiblica central, e as entidades compe-

tentes para o exercicio da acgdo penal ou
disciplinar ou, quando for caso disso, as
entidades competentes para actos complemen-
tares de investigago ou inquérito;

) Comunicar ao Presidente da Reptblica, ao
Presidente da Assembleia da Repiblica e ao
Primeiro-Ministro os factos praticados por ti-
tulares de 6rgdos de soberania apurados nas
suas averiguagbes € que se enquadrem no
ambito das suas atribuigdes;

g Propor 2 Assembleia da Reptiblica e ao Go-
verno a adopgdo de medidas legislativas ten-
dentes a melhorar o funcionamento dos servi-
¢os € o respeito pela legalidade administrativa,
designadamente no sentido da eliminagdo dc
factores que favoregam ou facilitem préticas
ilicitas ou eticamente reprovaveis;

h) Propor ao Governo a adop¢do de medidas
administrativas com os objectivos a que s¢
refere a alinea anterior;

i) Emitir os pareceres que lhe forem solicitados
pela Assembleia da Repiblica e pelo Governo,
no ambito das suas atribuigdes;

j) Dar publicidade, com intuito preventivo, as
condenacdes em processo penal ou disciplinar
por infracgdo do &mbito da sua competéncia,
depois do trinsito em julgado;

D Emitir um relatério das suas actividades, a
apresentar 3 Assembleia da Repdblica no
termo de cada ano.

ARTIGO 102
{Processo)

I — Os actos e diligéncias da Alta Autoridade
praticados no cumprimento das suas atribui¢Ges nao
estdo sujeitos a formalismos especiais, ndo podendo,
todavia, aquela adoptar, em matéria de recolha de
provas, procedimentos que ofendam os direitos, liber-
dades, garantias e interesses legitimos dos cidadéos.

2 —Em qualquer momento e mediante despacho
fundamentado do alto-comissirio contra a Corrupcio,
pode ser determinado o arquivamento dos processos,
abstendo-se de actuar no seu dmbito, designadamente
quando sc trate de factos excluidos da sua esfera de
competéncia, quando as queixas ndo estejam devida-
mente fundamentadas ou no caso de insuficiéncia ou
auséncia de prova bastante para a instauragio de
procedimento criminal ou disciplinar.

3 — A audicdo dos visados nos processos instaura-
dos na Alta Autoridade € obrigatéria, salvo cm caso
de arquivamento dos processos ou quando aqueles pos-
sam vir a assumir a qualidade de arguidos em pro-
cesso penal,

4 — No caso de arquivamento, a audigdo € obriga-
téria a pedido dos visados.

5 —Serd sempre dado conhecimento do despacho
final de cada processo &s entidades que tiverem soli-
citado a intervencdo da Alta Autoridade, bem como
as pessoas visadas, se tiverem sido ouvidas e as cir
cunstincias o permitirem.

6 — Os actos da Alta Autoridade ndo s@o passiveis
de recurso, mas podem ser sempre objecto de recla-
macio para o alto-comissirio contra a Corrupgao.

7 — Os actos ¢ diligéncias da Alta Autoridade es-
tdo isentos de custas ¢ de imposto do selo.
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ARTIGO 11°

(Privilégios; incompatibilidades; duragiio do mandato;
exoneragio; substituigio)

1 — O alto-comissdrio contra a Corrupgdo goza dos
privilégios ¢ estd sujeito as incompatibilidades previs-
tas na lei para os magistrados judiciais, € ndo pode
desenvolver quaisquer actividades politico-partidérias
ou sindicais ou com elas relacionadas, nomeadamente
em fundagdes, nem exercer fungdes ou cargos em
6rgaos de partidos ou associagdes de natureza politica
ou sindical.

2 — E igualmente incompativel com o desempenho
do cargo de alto-comissdrio contra a Corrupc¢do o
exercicio de qualquer fungdo de natureza publica ou
privada.

3 — Ao alto-comissirio contra a Corrupgdo é con-
ferido estatuto equivalente ao de ministro, com as ine-
rentes honras, regalias, categoria, remuneragio e de-
mais direitos.

4 — O mandato tem a duragdo de quatro anos,
mas o titular do cargo mantém-se em fung¢bes até a
tomada de posse do sucessor.

5 — QO alto-comissdrio contra a Corrupgdo sé pode
ser exonerado por impossibilidade fisica permancntc
ou incompatibilidade superveniente declaradas pclo
Tribunal Constitucional, por rendncia comunicada ao
Presidente da Assembleia da Repiblica ou demitido
em resultado de processo disciplinar ou penal.

6 — Nas suas auséncias ou impedimentos prolon-
gados o alto-comissdrio contra a Corrupgdo ¢é substi-
tuido pelo alto-comissdrio-adjunto que aquele designar,
ou, na falta de designagdo, pelo mais idoso.

ARTIGO 12

(Pessoal)

1 — No exercicio das suas fungdes, o alto-comissa-
rio contra a Corrupgdo ¢ apoiado por:

«) Até dois altos-comissdrios-adjuntos, com esta-
tuto equivalente ao de director-geral, que o
coadjuvardo, no uso de poderes delegados;

b) Até doze assessores, remunerados pelas letras
B e C da tabela de vencimentos da fungdo
ptblica, que prestardo apoio técnico especia-
lizado;

¢) O pessoal de apoio nccessdrio ao cabal de-
sempenho das suas fungdes;

d) Até quatro coordenadores com fungbes a de-
finir pelo alto-comissdrio contra a Corrupgdo.

2 — O pessoal a que se refere 0 nimero anterior
¢ livremente designado e exonerado pelo alto-comis-
sdrio contra a Corrup¢do, podendo ser requisitado,
destacado ou contratado, nos termos da lei aplicdvel,
considerando-se, para todos os efeitos, em exercicio
de fungbes a partir da data do despacho da sua de-
signac@o, independentemente de quaisquer formalida-
des, incluindo o visto do Tribunal de Contas e a
publicagdo no Didrio da Repuiblica.

3 — O pessoal da Alta Autoridade nao pode ser
prejudicado na cstabilidade da sua carreira, no re-
gime de seguran¢a social e demais regalias de que
beneficic, contando, designadamente, o tempo de sex-
vigo, para lodos os cfeilos legais, como prestado no
lugar de origem.

4 — O pessoal contratado pela Alta Autoridade
néo adquire, s6 por esse facto, a qualidade de agente
administrativo, ¢ os respectivos contratos devem ser
reduzidos a escrito, deles constando o prazo da sua
duragdio e a remuneragdo a que tem direito.

5 — Sempre que se revele Gtil ou conveniente,
pode o alto-comissdrio contra a Corrupgdo solicitar
aos servigos publicos competentes a colocagdo tempo-
rdria na Alta Autoridade dos funciondrios necessarios
a execugdo das diligéncias e dos aclos previstos no
n.® 1 do artigo 6.° ou impostos pelo dever geral de
cooperagdo previsto no artigo 5.°

6 — O alto-comissdrio contra a Corrupgdo pode,
em caso excepcionais, celebrar contralos com outras
cntidades publicas ou privadas para a realizagdo de
estudos e trabalhos de natureza técnica e de caricter
eventual, no respeito da legislagdo vigente.

7 — O alto-comissirio contra a Corrupg¢do e demais
agentes da Alta Autoridade sdo devidamente creden-
ciados para o efeito do desempenho das suas fungdes,
mediante a emissdo de cartdo de identificagdo espe-
cial assinado pelo Presidente da Assemblcia da Re-
plblica.

ARTIGO 13»°
(Disposi¢cdes orgamentais; sutonomia administrativa)

1 — As despesas com a Alta Autoridade sdo cober-
tas por verba inscrita em capitulo auténomo do orga-
mento da Assembleia da Republica.

2—A Alta Autoridade goza de autonomia admi-
nistrativa.

ARTIGO 14-°
(Disposicbes gerais e transitorias)

I — O Governo deve, no prazo de 60 dias a contar
da cntrada em vigor da presente lei, publicar a sua
adcquada regulamentagdo, ouvido o alto-comissdrio
contra a Corrupgdo.

2 — Até a publicagdo da regulamentagao referida
no ntimero antcrior mantém-se em vigor, em tudo o
que ndo for contrariado pela presente lei, o Decreto-
-Lei n.® 369/83, de 6 de Outubro, o Decreto Regu-
lamentar n.° 3/84, de 12 de Janeiro, ¢ o Decreto-Lei
n. 327/84, de 12 de Outubro.

3 — A elci¢do do alto-comissério contra a Corrup-
¢ao deve realizar-se no prazo de 90 dias a contar da
entrada em vigor da presente lei, mantendo-se em
fungdes o actual titular do cargo até a tomada de
posse do seu sucessor.

Aprovada em 25 de Julho de 1986.

O Presidente da Assembleia da Repiiblica, Fernando
Monteiro do Amaral,

Promulgada em 16 de Agosto de 1986.
Publique-se.
O Presidente da Repdblica, MARIO SOARES.
Referendada em 31 de Agosto de 1986.

O Primeiro-Ministro, Anibal Anténio Cavaco Silva.



I SERIE — N.° 226 — 1-10-1986

2815

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Resolucio do Conselho de Ministros n.° 71/86

O Decreto-lei n° 41/84, de 3 de Fevereiro, criou
toda uma séric de instrumentos de mobilidade e reafec-
tagdo dc pessoal da fungdo publica, tornando-se, con-
tudo, necessario introduzir mecanismos que lhes con-
firam maior operacionalidadc. £ csse, em sintese, 0
objecto da presente resolugéo.

Mantendo-sc inalterado o principio legal de, por
razoes de conveniéncia de scrvigo, poder ser recusada
a transferéncia de um scrvigo ou organismo para ou-
tro, ressalvar-se-do as carrciras cuja especialidade nao
sc enquadra neste mecanismo.

Esta resolucdo vem também atcnuar a necessidade
de criacdo indiscriminada de «quadros de efectivos in-
terdepartamentais» (QEls), restringindo-os aquelas si-
tuagbes em que para 0s «cxcedentes» resulilantes da
racionalizacdo dos servi¢os ndo sc encontre hipbtese de
rcafectagio imediata noutros servi¢os ou organismos
ou, a haver, sc depare com a recusa do funciondrio.

£ entdo aqui, mas cxclusivamente aqui, que, fora
di. matéria tralada nesta resolugdo, sairemos do dmbito
do Decreto-Lei n® 41/84, dec 3 de Fevereiro (instru-
mentos de mobilidade), para entrarmos no dominio
de aplicacio do Decreto-Lei n 43/84, de 3 de Feve-
reiro (QEls). *

Deste modo, também af s¢ introduz maior economia
¢ racionalidade administrativas nos mecanismos de
reafectacdo, a titulo definitivo, de potenciais «exce-
dentes».

Naturalmente estes mecanismos, mais expeditos, de
mobilidade ¢ reafectagio pressupoem a informatizagao
dos processos, ¢ assim s¢ ¢stao preparando os servigos,
na Sccretaria de Estado do Or¢amento.

Nestes termos:

O Consclho de Ministros, reunido em 4 de¢ Setembro
de 1986, resolveu:

1 — Scm prejuizo das regras aplicdveis aos exce-
dentes de pessoal, 0s servigos ¢ organismos que consi-
derem poder dispensar, definitiva ou transitoriamente,
pessoal deverdo comunicar tal facto aos $Crvigos res-

ponsaveis pelas fungSes de organizacio e gestdo de
pessoal do respectivo ministério, especificando o pe-
riodo de dispensa ¢ fornceendo, através da ficha de
modelo ancxo, clementos de identificacio pessoal ¢
profissional dos funciondrios ¢ agenles nessas condi-
¢Ocs.

2 — Os organismos que pretendam satisfazer as suas
necessidades de pessoal por reeurso a funciondrios e
agentes através dos instrumentos de mobilidade, caso
o nio consigam por iniciativa propria, deverao dar
conta do facto aos scrvigos de organizagio ¢ pessoal
referidos no n. 1, fornccendo simultancamente os se-
guintes clementos: calegoria a prover ¢ ou fungocs
u descmpenhar, habilitagdes literarias legalmente exi-
giveis, formagdo ¢ cxperiéncia profissionais adequadas,
letra de vencimento ¢ local de trabalho.

3 — Os scrvicos de organizagio ¢ pessoal de cada
ministério deverdo forneeer & Direceao-Geral da Admi-
nistracio e da Fungdo Pablica no prazo dc¢ um més
os elementos referidos nos n. 1 ¢ 2, caso nao seja pos-
sivel satisfazer essas solicitagdes no ambito do respece-
tivo ministério.

4 — Na possc dos clementos referidos no nimero
anterior, a Direcgao-Geral da Administragdo ¢ da Fun-
¢ao Publica devera promover a mobilidade interde-
partamental (scrvicos centrais, rcgionais ¢ locais),
avaliando os perfis funcionais ¢ informando os fun-
ciondrios e servicos dos pedidos ¢ ofcrtas.

5 — Os scrvigos de organizacio ¢ pessoal de cada
ministério ¢ a Dircecao-Geral da Administragio ¢ da
Funcdo Publica deverao apresentar  trimestralmente
ao respectivo membro do Governo o mapa de modclo
ancxo devidamente preenchido, acompanhado de re-
latério sucinto sobre a execugdo do previslo na pre-
sente resolugdio, que deverd ser tido em conta na ana-
lisc, por csses scrvigos, dos pedidos de descongela-
mento ¢ fixagdo das respectivas quolas anuais,

6 — Para a cxecucao do previsto na presente reso-
lucio a Dircegdo-Geral da Contabilidade Pablica pres-
tard a informagiio ncecessdria, no ambilo das suas com-
peténcias.

Presidéncia do Consclho de Ministros, — O Primciro-
Ministro, Anibul Anténio Cuavaco Silva.

MINISTERIO DAS FINANCAS
Mapa a que se refere o n° 5 da Resoluciio do Conselho de Ministros n.° 71/86
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MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Portaria n.° 563/86
de 1 de Outubro

Considerando que os quadros orgdnicos (QO) das
unidades, estabelecimentos e 6rgaos do Exército
(UEOE) contém a delimitagdo das areas de interven-
¢do dos 6rgdos de administragdo de pessoal, logistica
e financeira;

Tornando-se necessiria a criagdo do quadro legal
que possibilite o correcto e regular desenvolvimento
da actividade administrativa;

Considerando o disposto no n.° 1 do artigo 2.2,
no n° 1 do artigo 4.° e no artigo 5.° do Decreto-Lei
n° 524/77, de 21 de Dezembro:

Manda o Governo da Reptiblica Portuguesa, pelo
Ministro da Defesa Nacional, o seguinte:

1° Nas UEOE independentes as atribuigbes come-
tidas aos conselhos administrativos pelos Decretos
n.% 34365, de 3 de Janeiro, e 35413, de 29 de De-
zembro, ambos de 1945, passam a ser cometidas aos
comandantes, directores ou chefes e as subunidades
ou érgdos, conforme o estabelecido na presente por-
taria e demais leis e regulamentos aplicdveis.

2° Os QO das UEOE dispdem, sempre que tal se
justifica e torna necessdrio, entre os érgdos de estado-
-maior (EM) e Orgaos técnicos de apoio do coman-
dante, director ou chefe, e para além dos 6rgaos de
execugdo integrados em unidades ou subunidades de-
vidamente enquadradas, cujas atribuigOes estao con-
tidas no respectivo quadro organico, de seccdo de
pessoal, secgdo de logistica e secgdo financeira e de
subunidade de comando e servigos ou érgaos de apoio.

3.° As datas de criagdo, entrada em funcionamento
e correspondente assungdo das competéncias e respon-
sabilidades das secgdes e das subunidades de comando
e servicos ou 6rgdos de apoio referidos no nimero
anterior serdo fixadas nos diplomas que extinguirem
os conselhos administrativos respectivos.

4° ¥ aprovado, em anexo a presente portaria e dela
fazendo parte integrante, o Regulamento para a Admi-
nistragdo dos Recursos Humanos, Materiais ¢ Finan-
ceiros nas Unidades, Estabelecimentos e Orgédos do
Exército.

5° E revogada a Portaria n.° 324/79, de 6 de Jutho.

Ministério da Defesa Nacional.
Assinada em 5 de Setembro de 1986.

O Ministro da Defesa Nacional, Leonardo Eugénio
Ramos Ribeiro de Almeida.

Regulamento para a Administracie dos Recurses Humanmos,
Materiais e Financeiros nas Unidades, Estabslecimentos
o Orgios do Exército.

CAPITULO |
Administragcio dos recursos humanos
SECCAO 1
Competéncia

Artigo 1.* No ambito da administra¢do dos recursos huma-
nos, ao comandante, director ou chefe compete:

a) Definir, de acordo com as directivas superiores, 0s
programas de actividades concernentes & gestio do
pessoal;

b) Controlar a execugio das actividades de gestio do
pessoal, em conformidade com os respectivos pro-
gramas;

¢) Prestar as informagdes individuais relativas ao pessoal
da unidade, estabelecimento ou 6rgio, em conformi-
dade com os preccitos legais e regulamentares em
vigor.

SECCAO 11
Atribuicdes da secgio de pessoal

Art. 2.° A secgio de pessoal, além de outras que legalments
lhe venham a ser cometidas, tcm as seguintes atribuigbes:

a) Superintender na administragio dos rccursos huma-
nos da unidade, estabelecimento ou 6rgao;

&) Promover o controle dos efectivos;

¢) Instruir todos os processos de prestaghes sociais ©
complementares, nomeadamente no que respeita a
abonos de familia, assisténcia na doenga de militares
do Exército, Servigos Sociais das Forgas Armadas
¢ outros, enviando-os & secgdo financeira.

SECCAO 111
Escrituracao

Art. 3° Para a escrituragio da gestao do pessoal, além de
outros que forem jugados necessarios, serd utilizado um
registo geral destinado a escriturar as situagdes do pessoal,
os abonos ¢ descontos em numerdrioc ¢ a alimentagio cm
cspécie a que aquelas ddo origem, 3 excepgdo dos abonos
elaborados mecanograficamente.

CAPITULO i
Administraciio dos recursos materiais
SECCAO |
Competéncia

Art. 4 No ambito da actividade logfstica, ao comandante,
director ou chefe compete:

4y Definir, dc acordo com as dircctivas superiores, os
programas de actividades logisticas que hido-dc ser-
vir de base & elaboragdo dos planos anuais de no-
cessidades;

b) Controlar a cxecugdo das actividades logisticas, em
conformidade com os respectivos programas;

¢) Promover que a gestdo dos artigos ¢ malcriais do
ambito da cadcia logistica se faga em conformidade
com os preceitos legais e regulamentares cm vigor;

d) Rubricar, de scu préprio punho ou de chancela, e
autenticar com o selo branco as folhas de carga de
matcrial;

e) Fiscalizar toda a actividade logistica.

Art. 5.° Ao comandante da subunidade de comando ¢ ser-
yigos ou érgio de apoio compete:

@) Verificar as existéncias e o acondicionamento dos
artigos ¢ matcriais nos dep6sitos de unidade, esta-
belecimento ou érgio;

b) Rubriicar os movimentos das folhas de carga de ma-
terial.

Art. 6.° Aos comandantes dos pelotdes de transmissoes, de
reabastecimento ¢ sanitirio compete:

&) Escriturar ou mandar escriturar, sob a sua responsa-
bilidade, os registos relativos aos movimentos dos
artigos ¢ materiais em dep6sito ou em arrccadacdo;

b) Garantir a guarda e conservacio dos artigos ¢ ma-
teriais em depédsito ou em arrecadagido, sendo respon-
séveis pelo seu extravio ou rufna injustificada;

¢) Mandar proceder a inventdrio mensal de todas as
existéncias em dep6sito ou em arrecadagao, enviando
4 sec¢iio financeira os balancetes dos que tratem
de valores que tenham expressao contabilistica.
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Art. 7.° Ao comandantc da secgiio de depdsilo compete ve-
lar pela guarda ¢ conservagio dos arligos ¢ materiais em
depdsilo.

Art. 8° Ao comandante da secgdo de alimentagio com-
pete:

a) Reccber, em face dos respectivos documentos, os vi-
vercs ¢ forragens;

b) Velar pela guarda ¢ conservagio dos viveres ¢ for-
ragens cxistentes cm depdsito;

¢) Proceder, diariamente, & entrega dos viveres para a
alimentagdo do pessoal ¢ das forragens para os ani-
mais.

Art. 9. Ao encarregado de depésito compete receber ¢ dis-
tribuir, em face dos respectivos documentos, os arligos ¢ ma-
teriais.

Art. 10° Ao quartcleiro de material ¢ ao ficl de viveres
compete guardar ¢ conscrvar os artigos ¢ matcriais ¢m de-
pésito, bem como assegurar a limpeza ¢ arrumagiio dos mes-
mos.

SECGAO 1l
Atribuicdes da secgio de logistica

Art. 11° A sccgdo de logistica, além de outras que legal-
mente lhe venham a ser cometidas, tem as scguintes atri-
buigdes:

a) Promover a aprcsentagdo na sccgdo financeira das re-
quisi¢des que envolvam cncargos financeiros;

b) Aprcsentar, mensalmente, na scegiio financeira, ¢ com
referéneia ao dltimo dia de cada més, os inventdrios
dos valores materiais 3 responsabilidade da unidade,
estabelecimento ou drgio para confronte ¢ harmoni-
zacio com os valores contabilizados naquela scegdo.

SECCAQ Il

Atribuigdes da subunidade de comando e servicos
ou 6rgao de apoio

Art. 12 A subunidade dc comando ¢ scrvigos ou Orgio
dc apoio, para além das fungdes cstabelecidas no  respec-
tivo quadro orginico ¢ de outras que legalmente The scjum
cometidas, tcm as scguintes atribuicdes:

a) Elaborar, através das subunidades, érgios ou comis
sdes nomeadas para o cfcito, os autos de recepgio,
expedigio, consumo, incapacidade, cxlfavio, rufna
prematura ¢ outros resultantes de movimentos dos
artigos ¢ materiais, de acordo com as instrugles
técnicas em vigor;

b) Colaborar com a scegiio financeira nos aspectos de
fiscalizagio relativamente a todas as aclividades da
unidade, estabelecimento ou dGrgdo que  envolvam
encargos ou movimentos financeiros ¢ que sc de-
scnvolvam através das suas subunidades ou 6rgﬁos
de servicos, nomecadamentc armazéns ou  depésitos,
exploragdo agro-pecudria, salas ¢ bares, cantinas ¢ ou-
tras actividades ndo orginicas; .

¢) Promover que a administragdo ¢ escrituragio das acti-
vidades referidas na alfnea anterior scjam cxcecutadas
em conformidade com os preceitos legais ¢ regula-
mentares cm vigor, verificando o estado <!c conser-
vagio ¢ utilizagio, bem como a conveniéneia da
substitui¢do, dos artigos e matcriais utilizados nas
mesmas actividades.

SECCAO 1V

Requisigiio, recepgiio, depdsito ¢ distribuicio
de artigos ¢ malteriais

Art. 13.°—1— As entidades que nas unidadcs, cstabeleci-
mentos ou 4rgios exercem fungdes de adminislragﬁo_ ou te-
nham a seu cargo determinado servi¢o ou decnflv:ncm ¢ ne-
cessitem dc requisitar quaisquer artigos, malcrisis ou ser-
vicos f&lo-do através de requisi¢io, devidamente assinada.

2 —~Para cfcitos de cabimento orgamental, bem como de
obtengio da autorizagio do comandante, dircctor ou chefe,

as requisigdes que envolvam encargos financeiros sdo enca-
minhadas para a secgdio financeira, através da secgio dc lo-
gistica.

3-—As requisigdes referidas no ndmero antcrior devem
conter cstimativas do custo aproximado dos arligos, ma-
teriais ou servigos requisitados.

Art. 14°—1—Todos os artigos, incluindo os de farda-
mento, materiais, vivercs ¢ forragens, fornecidos & unidade,
estabeleccimento ou 6rgio sio recebidos, consoante a sua na-
turcza, ¢ sein prejuizo do estatuido no n.® 2, pelos scus res-
ponsdveis dircctos, comandantes dos pelotdes de reabasteci-
mento, de transmissGes ¢ sanitdrio ou por entidades equiva-
lentes ¢, seguidamente, escriturados nos respectivos registos,
salvo 08 que, por sua nalurcza, ndao exijamy tal tratamento.

2 —Quando o comandante, dircctor ou chefe o entender
ou norma cspecial o imponha, 3 recepgio assiste uma comis-
sdo, para tal fim nomcada, que do ocorrido elabora o com-
petente auto.

3 — As enlidades referidas no n® 1 podem dclcgar nos
scus subordinados directos a competéneia para procedercm
& recepgdo, desde que para esta ndo cstcja nomeada comis-
sdo, conforme se referc no n.° 2.

4 — A recepgdo do material, viveres e artigos adquiridos
alravés da sccgdo financeira por conta dos fundos da uni-
dade, cstabelecimento ou Srgdo deve ser sempre efectuada
em face de guia de remcssa ou de factura do fornecedor, as
quais scriio certificadas pelo encarregado do depdsito.

5-—Todos os artigos ¢ materiais recebidos na secgio de
depdsito. com excepgdo de matcrial de consumo corrente
adquirido para consumo imediato, sdo escriturados, nos ter-
mos da lei, em registos préprios.

6 — As existéncias de artigos ¢ materiais em depdsito
devem cstar de acordo com as nccessidades ¢ ser, tanto
quanto possivel, adequadas aos efectivos.

7 — Nos depdsitos de viveres ¢ de forragens devems cxistir
as quantidades e espécies necessdrias ao consumo normal,
devendo as eventuais sobras ser escrituradas em registo
proprio.

8 — A distribui¢io ou redistribuigio dus arligos ¢ materiais
de aumento a carga sé pode ser efcctuada por determinagio
expressa em ordem de servigo, sendo os restantes distribuidos
cm face da respectiva requisi¢iio, claborada e autorizada nos
termos deste Regulamento.

9— A distribuicio de artigos de fardamento é efectuada
em conformidade cons as instrugdes em vigor.

10-- A distribuigio de viveres ¢ forragens ¢ feita me-
diantc a apresentagio das requisi¢des, claboradas de harmo-
nia com os registos de cfcctivos.

SECGAO V

Escrituragao

Art, 15 Para a cscrituragdo no ambito da gestio logis-
tica, além dec outros quc forem julgados necessdrios, sdo uti-
lizados os seguintes registos:

a) Registo do movimento de fardamento;

b) Registo do movimento de forragens;

¢) Registo do movimento dc matcrial em carga;

d) Registo do movimento de outras existéncias, destinado
a cscriturar 0 movimento de artigos ¢ malteriais que
nio t&m registos préprios;

¢) Registo do movimento dos produtos e dos animais
da agro-pecudria;

/) Registo de oficinas, destinado a escriturar os traba-

lhos cfectuados, com a discriminagdo suficientc para

permitir a determinagdo dos respectivos custos;

&) Rcgisto dc requisi¢des, destinado a escriturar o pro-
cessamwento das requisi¢les até screm satisfeitas,

N

Art. 16" ~— 1 — Os registos referidos no artigo anterior se-
130 consltituidos por fichas, folhas soltas ou livros.

2— Os livros conterdo, obrigatoriamente, tcrmos de aber-
tura ¢ de encerramento ¢ as suas folhas numeradas, devendo
cslas, bem como as fichas ¢ as folhas soltas, ser autenticadas
pelo comandante, director ou chefe, consistindo a  autenti-
cagdio na rubrica, de préprio punho ou de chancela, com
aposicio do sclo branco da unidade, cstabelecimento ou
orgiio.

3-—0Os modelos ¢ as normas por quc sc¢ rege a escritu-
ragio destes registos seriio definidos pelo Chele do Estado-
-Maior do Exéreito.
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SECCAQ VI
Responsabilidade

Art. 17° O comandante, director ou chefe ¢ responsdvel
pela actividade administrativo-logistica das UEOE,

Arl. 187 O chele da secgdo de logistica, o comandante da
subunidade de comando ¢ scrvigos ou drgio de apoio ¢ os
comandantes das companhias de comando, de servigos, dos
pelotdes de reabastecimento, de transmissdes ¢ sanitdrio sio
responsdveis:

1) Pelos erros de cardcter téenico ou irregularidades co-
mctidas no dmbito da sua competéneia;

2) Pela falta de cumprimento de quaisquer preceitos le-
gais ¢ regulamentares, quando actucm por iniciativa
propria;

3) Pelas informagdes de cardcter téenico que prestem
sobre assuntos de gestdo logistica.

Art. 19.° Os comandantes dos pelotdes de transmissdes, de
reabastccimento ¢ sanitdrio, ou entidades equivalentes, sio
responsdveis pelo extravio ou ruina injustificada dos artigos
¢ malcriais em depdsito a sua responsabilidade, guarda ¢ con-
servagao.

Art, 20— 1 — Sendo causados prejuizos & Fazenda Nacio-
nal decorrentes de actuagio culposa ou negligente, além da
responsabilidade disciplinar e criminal, estes serio integral-
mentc pagos pelos contraventores.

2-— llavendo mais dc um responsdvel, cada um deles pa-
gard a parte do prejuizo tolal que proporcionalmente the for
atribuida.

CAPITULO 11}

Administracdo dos recursos financeiros

SECCRO |
Competéncia

Art. 21 No ambito da actividade administrativo-financcira,
ao comandante, director ou chefe compete:

«) Defliniv, de acordo com as directivas supcriores, os
programas de¢ actividades que hio-de servir de base
a clabora¢ao das propostas orgamentais;

b) Controlar a cxccugio das actividades financciras, em
conformidade com os respectivos programas;

¢) Determinar a recolha de dados estatisticos relativos s
actividades que possam contribuir para a formulagio
das directivas de comando;

d) Dcterminar as acgdes ou ajustamentos necessdrios
correcgdo dos desvios entre o programado ¢ o reali-
zado apurados nas aniliscs respectivas;

¢) Promover que a gestdo financeira se faga em confor-

midade com os preceitos legais ¢ regulamentares em

vigor;

Tomar conhecimento da  correspondéneia  destinada

a seegdo financeira ¢ assinar a correspondéneia a

expedir;

#) Apor o visto, autenticando-o com o sclo branco, nos

documentos de reccita ¢ despesy, depois de confe-

ridos pelo chefe da scec¢do financeira:

Autorizar o pagamento dc despesas ¢ abonos por

¢ldula referentes a encargos oficiais cujos montantes

nio possam no momento ser exactamente determina-
dos ou ainda niio tenham sido processados:

i) Assinar os processos de contas ¢ outros documentos
relacionados  com  a actividade  administrativo-finan-
ceira, a enviar ao centro de gestdo financeira ¢ a en-
tidades superiores;

D) Asscgurarse de que a unidade, estabelecinwento ou
éredo dispde, com oportunidade, dos meios financei-
ros indispensdveis ao desenvolvimento  eficiente das
suas actividades;

Iy Tiscalizar toda a actividade administrativo-financeira.

&
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Art. 22" Ao chefe da seegio financeira compete:

4) Aconsclhar o comandante, dircctor ou chele quanto
aos preceitos fegais ¢ regulamentares, dircctivas su-
periores ¢ outros assuntos do &mbito financeiro;

D) Apresentar ao comandante, director ou chele a cor-
respondéncia recebida, depois de devidamente infor-
mada, bem como a correspondénceia a expedir;

~
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¢) Providenciar para que scjam cumpridas nos prazos

estabelecidos as atribuigdes cometidas a secgdo finan-
ceira;

Informar, sob sua exclusiva responsabilidade, todos
os documentos de receita ¢ despesa a submeter a des-
pacho do comandante, director ou chefe, relatando as
opcragdes 2 que respeitam ¢ os aspectos relacionados
com a legalidade ¢ cabimento de verba;

¢) Apresentar e relatar ao comandante, director ou chefe

todos os assuntos que devam ser submetidos a sua
apreciagiio e resolugio;

Elaborar as propostas orgamentais ¢ dc cardcter
administrativo a cnviar as cntidades competentes, atra-
vés do respectivo centro de gestdo financeira, depois
dec aprovadas pelo comandante, director ou chefc;

8) Subscrever todos os documentos de receita ¢ de des-

pesa respeitantes a movimentos contabilisticos da sua
cxclusiva responsabilidade;

Visar todos os documentos de reccita ¢ de despesa,
dcpois de conferidos ¢ verificada a sua conformi-
dadc com os preccitos legais ¢ regulamentares em vi-
gor, que sc¢ destinem a reccbimento ou pagamento
pelo tesoureiro;

Certificar-sc de que o saldo acusado pelo registo de
tesouraria corrcsponde a soma dos valores existentes
em cofre ¢ dc que estdo depositadas as importiancias
que excedem as nccessidades correntes de  tesoura
ria;

Proceder a abertura dos novos registos de tesoura-
ria, langando e rubricando o saldo que verificar no
encerramento do movimento anterior;

Obter, nos documentos cm que isso for necessirio,
os averbamentos relativos a4 recepgio ¢ emprego ou
finalidade dos artigos, materiais ou prestagio de ser-
vigos;

I:laborar o processo dos documentos a enviar ao cen-
tro dc gestio financcira, no prazo cstabelecido, para
cfeito de organizagio da respectiva conta mensal;
IIxaminar, mensalmente, as contas das cantinas, mes
scs, bares, salas de convivio ¢ de outros servigos nio
orginicos ¢ prestar as informagdes téenicas necessirias
a sua aprecia¢io ¢ aprovagao pelo comandantc, director
ou chefe;

Ter & sua responsabilidade o arquivo e arrumacio
dos documentos justificativos dos movimentos nien-
sais ¢ ainda dc todos aqueles que devam ser arqui-
vados na sec¢iio financeira;

Coadjuvar o comandante, director ou chefe em toda
a vida administrativo-financcira da unidade, cstabele-
cimento ou 6rgio, nomcadamente na fiscalizacio e
outros scclores com valores a sua responsabilidade;
Dirigir ¢ exccutar outros servigos relacionados com
as suas fungdes que lhe sejam detcrminados pelo
comandante, directer ou chefe.

Art. 23" Ao tesoureiro compete:

a) Manter a tesouraria em funcionamento, para clcito

dc reecbimentos e pagamentos, segundo o horirio
determinado;

Receber, contar ¢ arrecadar, mediante os respectivos
documentos, devidamente conferidos pelo chefe da
secedo financeira, as quantias que lhe sejam entregues;
Licctuar os pagamentos respeitantes aos documentos
que para tal lhe forem apresentados, devidamente vi-
sados pelo chefe da seegio financeira ¢ acompanhados
das respectivas  requisicdes;  tratando-se de  abonos
por cédulas, o seu pagamento apenas podera  ser
cfectuado mediante autorizagio do comandante, di-
rector ou chefe;

Efectuar ou mandar cfectuar, sob sua exclusiva res-
ponsabilidade, todos os recebimentos e pagamentos
que, em conformidade com a legislagio vigente, nio
sejam ¢fectuados na tesouraria;

Escriturar o registo dc¢ tesouraria nos dias em que
haja movimento de cofre ¢ proceder, no final, ao
seu encerramento, para o cfeito de conferéneia do
saldo;

Fntregar ao chefe da secqdo financeira o registo de
(csouraria, acompanhado da documentacio respec-
tiva;

&) Coadjuvar o chefe da secgiio financeira nos servigos

4 seu Ccargo:
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h) Assegurar o expediente e manter o arquivo respei-
tanie Ao servigo a seu cargo.

SECCAO I

Atribuigoes da secgiio financeira

Art. 24.° A sccgdo financeira tem as seguintes atribuiges:

a) Elaborar as propostas or¢amentais relativas ao orga-
mento do Departamento do Exército (ODE) e a0 or
¢amento privativo (OP) que concretizem, em termos
financeiros, Os recursos necessdrios a execugdo das
actividades programadas que n#éo possam ser satis-
feitas cin espécie directamente pela logistica;

Controlar ¢ registar as receitas, qualquer que seja a

sua proveniéncia;

Rcalizar e processar as despesas, de acordo com os

programas de actividade aprovados, observando as

normas gerais da contabilidade publica;

Proceder 4 recepgao e encaminhamento dos valores

yue lhe forem confiados;

Manter sob a sua exclusiva guarda os fundos da uni-

dade, estabelecimento ou 6rgéo, qualquer que scja

a sua proveniéncia, ¢ efectuar o pagamento dc todas

as despesas correspondentes a encargos assumidos,

bem como de remuneragdes € prestagOes sociais €
complementares;

Proceder ao registo dos encargos assumidos, & sua com-

paragao com os créditos or¢amentais, ¢ apurar o0s

desvios correspondentes;

g) Analisar ¢ determinar as causas dos desvios refe-

ridos na alinea anterior ¢ propor ao comandante, di-

rector ou chefe as acgbes correctivas necessérias;

Codificar ¢ elaborar o processo relativo aos abonos

¢ descontos do pessoal;

i} Proceder, mensalmente, & verificacgo dos abonos o
descontos ao pessoal, registando as acgOes efectuadas
¢ as eventuais alteragoes;

/) Assegurar o expediente necessirio ao pagamento das
remuneragdes e outros abonos ao pessoal;

) Registar, em conformidade com a regulamentacao em
vigor, toda e qualquer operagao reaﬁ‘zlada no ambito
da gestdo financeira;

m) Prestar contas, em relagio a cada més, em conformi-
dade com as instrugdes estabelecidas, elaborando o
respectivo  processo, que arquivard, para cfcitos de
consulta ¢ inspecgao;

n) Verificar a conta de geréncia da unidade, estabeleci-
mento ou érgio elaborada pelo centro de gestio
financeira e devolvé-la a0 mesmo, depois de apro-
vada ¢ assinada pelo comandante, director ou chefe,
pelo chefe da secgao financeira e pelo tesourciro;

b
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0) Obter das cantinas, messes, bares, salas de convivio
¢ outros servigos nao organicos a prestagio mensal das
suias contas, nos moldes e prazos fixados;

p) Qrganizar, sob o aspecto administrativo e financeiro,
os cadernos de encargos, autos e demais documentos
respeitantes a concursos, arrematagdes € contratos,
em conformidade com os preceitos legais e rcgula-
mentares em vigor.

SECCAO IIl
Funcionamento da secciio financeira
Art. 25" —1— A seccio financeira articulase da forma
seguinte:
Chefe;
Tesouraria;

Subseccdo de aquisigdes e contrdle de encargos;
Subsccgdo de abonos e descontos;
Subsecgao de escrituragdo e prestacdo de contas,

2 — As fungbes de chefe e tesoureiro sdo inacumuldveis,

3—— 0O funcionamento técnico da secgdo financeira estd
subordinado aos 6rgdos superiores de finangas, através do
centro de gestdo financeira que a apoia.

Art. 26" A secgdo financeira compete o recebimento das
reccitas € o pagamento das despesas nos prazos estabelecidos,
bem como a sua justificagdo, através de documentos clabo-
rados em conformidade com os preceitos legais ¢ regula-
mentares em Vigor.

Art. 27.° A secgao financeira dispée de um fundo de ma-
neio, de montante calculado pelo centro de gestao financeira
que a apoia.

Art. 28° A secgdo financeira deve possuir um cofre a prova
de fogo para guarda do numerdrio e dc outros valores, sendo
o tesoureiro o seu unico claviculario.

Art. 29.° A secgdo financeira apenas deve manter em cofre
o numerdrio indispensivel para satisfazer compromissos de
pequeno montante e de cardcter eventual.

Art. 30" —1—A secgdo financeira mantém obrigatoria-
mente contas no Centro Financeiro do Exército ¢ na Caixa
Geral de Dep6sitos, nas quais movimenta as importincias que
excederem os compromissos referidos no artigo anterior.

2 — A movimentagiao da conta de depdsito na Caixa Geral
de Depésitos é efectuada mediante as assinaturas do coman-
dante, director ou chefe, do chele da secgdo financeira ¢ do
tesoureiro, podendo a unidade, estabelccimento ou 6rgao
obrigar-se pelas assinaturas de apenas dois destes clementos,
sendo uma delas, obrigatoriamente, a do tesoureiro.

Art. 31.° As requisicbes que se traduzam na assungdo de
encargos financeiros para a unidade, estabclecimento ou 6rgao
devem conter estimativas do custo aproximado dos artigos,
materiais ou servigos requisitados e ser devidamente infor-
madas pelo chefe da secgdo financeira quanto a legalidade
e cabimento orcamental e submetidas & apreciagdo ¢ auto-
rizagao do comandante, director ou chefe.

Art. 32°— 1 —Em livro para esse efeito cxisiente na sec-
¢do financeira é obrigatoriamente lavrada acta dos factos
a seguir mencionados e ainda quando o comandante, director
ou chefe o determine ou a solicitagdo do chefe da sccgdo
financeira ou do tesoureiro:

a) Criagdo ou extingdo da secgao financeira;

b) Substituigaio do comandante, director ou chefe, do
chefe da secgdo financeira ou do tesoureiro;

¢) Concessao ou cessagao de delegagdo de competéncias;

d) Inicio e fim de missGes de auditoria ¢ apoio técnico
ou de inspecges administrativas;

¢) Decisdes que constituam desvio ou inobscrvancia das
regras de administragao publica ou de outros preceitos
legais ¢ regulamentos em vigor, bem como decisdes so-
bre casos nao previstos nas leis ou regulamentos ou
em circunstancias extraordindrias;

/) Aprovagao da conta de geréncia.

2 — Todas as actas sdo layradas pelo chefe da secgd@o finan-
ceira e assinadas pelo comandante, director ou chefe, por
aquele ¢ pelo tesoureiro, bem como pelos outros clementos
intervenientes nos factos relatados.

3 — Nas actas relativas & criagdo e extingao das sceeocs
financeiras ¢ mencionada a situagdo das diferentes contas
gerais constantes de inventdrio ou balango claborado para o
efeito.

4 — As actas relacionadas com os factos a que se refere
o n.° 1 mencionario o saldo em cofre, discriminando nume-
rério ¢ outros valores.

5 —De todas as actas claboradas ¢ enviada cépia ao res-
pectivo centro de gestao financeira.

SECCAO 1V

Contabilidade ¢ escrituracio

Art. 33°—1—Para a escrituragio no 8mbito da gestio
financcira sdo utilizados, para além de outros que forem jul-
gados neccssarios, os scguintes registos principais:

@) Registo de controle de encargos, destinado a registar
todos os encargos assumidos pela unidade, estabcle-
cimento ou érgao ao longo do ano econdémico, desde
a manifestagio das suas necessidades (requisi¢ao ini-
cial) até ao saldar dos compromissos com tercciros
a que essas necessidades obrigaram;

b) Registo de tesouraria, destinado a registar, analiti-
camente, todas as entradas e saidas de dinheiro decor-
rentes das operagdes de administragdo financeira rea-
lizadas pela unidade, estabelecimento ou Grgio;

¢) Registo de operagOes diversas, destinado a registar
todos os movimentos decorrentes das operagdes de
administra¢do financeira realizadas que nd#o sio re-
gistadas no registo de tesouraria.

2 — As normas por que s¢ rege a contabilidade e escritu-
ragio das secgOes financeiras, os registos increntes & sua cxo-
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cugdo, bem como os procedimentos a observar na prestagio
de contas, sdo definidos pelo Chefe do Estado-Maior do
Exército.

Art. 34°—1—Nas unidades, estabelecimentos ou 6rgios
em quc haja actividades ndo orgénicas o comandante, direc-
tor ou chefc nomeard comissdes para as dirigir e claborar a
escrituragdo correspondente, sob a orientagdo ¢ fiscalizagdo
técnica da secgdo financeira.

2— A escrita, claborada segundo instru¢des especificas a
difundir pelo departamento de finangas, terd a discriminagdo
suficiente para permitir apurar o resultado da exploragdo.

SECCAO V
Responsabilidade

Art. 35.° O comandante, director ou chefe é responsével
pcla actividade administrativo-financeira da unidade, esta-
belecimento ou drgdo.

Art. 36.° O chefe da sec¢do financeira é o tnico respon
savel:

1) Pelos crros de caricter técnico ou irregularidades co-
metidas no &mbito da sua competéncia;

2) Pela falta de cumprimento de quaisquer prescrigdes
legais ou regulamentares, quando actue por iniciativa
prépria;

3) Pelas informagdes de caricter técnico que preste por
escrito sobre assuntos de gestdo financeira.

Art. 37— 1 — Dos despachos e resolugdes do comandante,
director ou chefe que contrariem leis, regulamentos ou outras
disposi¢Ges vigentes o chefe da secgdo financeira elabora
acta, transcrevendo-os na integra € mencionando os funda-
mentos legais que, no seu entender, contrariam aquelas de-
cisdes.

2 — A referida acta, depois de assinada, é remetida ao res-
pectivo centro de gestio financeira.

3 -— Procedimento contrdrio ao referido nos n™ 1 e 2 por
parte do chefc da sec¢do financeira torna-se soliddrio na res-
ponsabilidade pelos prejufzos que possam advir para a Fa-
zenda Nacional.

Art. 38° O tesourciro é o tnico responsavel pelo nume-
rdrio ¢ outros valores que lhe forem confiados no &mbito das
suas fungdes.

Art. 39 —1—Sendo causados prejuizos a Fazenda Na-
cional decorrentes de actuagdo culposa ou negligente, além
da responcsabilidade disciplinar e criminal, estes serdo inte-
gralmente pagos pelos contraventores.

2— Havendo mais de um responsdvel, cada um deles pa-
gard a parte do prejuizo total que proporcionalmente lhe for
atribuida.

Art. 40." — 1 — Tendo-se apurado qualquer alcance ou des-
vio de valores do Estado em qualquer unidade, estabeleci-
mento ou Orgdo, ou havendo fundada suspeita da sua exis-
téncia, o comandante, director ou chefe promovera dec ime-
diato a suspensdo das fungSes do presumivel responsdvel
€ a sua consequente substituigdo.

2 — Sempre que se verifique qualquer das ocorréncias re-
feridas no nldmero anterior, o comandante, dircctor ou chefe
da unidade, estabelecimento ou 6rgdo onde hajam tido lugar
fard comunicagfio das mesmas ao comando, direcgio ou chefia
de que dependa ¢, bem assim, solicitard uma inspecgio ao
centro de gestao financeira respectivo.

Art, 41" Na claboragdo do processo de responsabilidade
civil e pecunidria deverd ter-se em consideragio o disposto
na Lei n.” 2054, de 21 de Maio de 1952.

CAPITULO 1V
Diversos

Art. 42 As subunidades ou érgios equivalentes, devida-
mente enquadrados, para além das fungdes especificas esta-
helecidas no respectivo quadro orgénico, compete:

a) Promover que a administragdo e a escrituragio dos
respectivos sectores scjam feitas conforme os preceitos
legais e regulamentares em vigor;

b) Verificar o estado de conservaciio e utilizacio ¢ a
conveniéncia da substitui¢do dos artigos e materiais
em carga, apresentando superiormente as adequadas
propostas € 0u requisi¢des.

Art. 43° A administragdo das subunidades ou 6rgdos refe-
ridos no artigo anterior, quando destacados, € da responsa-
bilidade do respectivo comandante, director ou chefe, de
acordo com os principios estabelecidos no presente Regula-
mento, sempre que ndo seja determinado outro procedi-
mento.

MINISTERIO DAS FINANGAS

Decretodei n.° 329/86
de 1 de Outubro

O Decreto-lei n.° 146/78, de 19 de Junho, autori-
zou a emissdo, por empresas ptblicas, de obrigagdes
de saneamento financeiro para pagamento de dividas
contraidas junto de institui¢des de crédito nacionais.

O artigo 2.° do mesmo diploma permite que, em ca-
sos excepcionais ¢ atenta a detorioragdo da situagdo fi-
nanceira da empresa emitente, os juros vencidos de em-
préstimos obrigacionistas em todos ou alguns dos trés
primeiros anos sejam pagos através de nova emissdo
de obrigagdes.

Entende-se, porém, que, em casos verdadeiramente
cxcepeionais, aquela faculdade seja extensiva as amor-
tizagbes de capital e juros em divida vencidas dentro
do perfodo total do empréstimo obrigacionista, bem
cOmo aos respectivos juros de mora.

Assim, o Governo decreta, nos termos da alfnea a)
do n.” 1 do artigo 201.° da Constitui¢do, o seguinte:

Artigo 1.° Em casos excepcionais, devidamente jus-
tificados, poderd ser autorizada, caso a caso, por por-
taria conjunta dos Ministros das Finangas e da tutela,
a emissdo de obrigacGes de saneamento financeiro nos
termos e condi¢oes estabelecidos no Decreto-Lei
n.° 146/78, de 19 de Junho, € legislagdo complementar,
para pagamento de reembolso e juros em divida, cujo
vencimento ocorra dentro do prazo total da operagio,
bem como dos respectivos juros de mora.

Art. 2.° As emissGes efectuadas ao abrigo do artigo
anterior ndo ficam sujeitas & comissdo de garantia a
que se refere o n.° 2 do artigo 7.° do referido Decreto-
-Lei n° 146/78.

Visto e aprovado em Consclho de Ministros de 14 de
Agosto de 1986. — Anibal Antdénio Cavuco Silva —
Miguel José Ribeiro Cadilhe — Alvaro Roque de Pinho
Bissaia Barreto — Fernando Augusto dos Santos Mar-
tins — Luis Manuel Gongalves Marques Mendes —
José Albino de Silva Peneda — José Manuel Alves Elias
da Costa.

Promulgado em 5 de Setembro de 1986.
Publique-se.
O Presidente da Repiblica, MARIO SoARES.
Referendado em 9 de Setembro de 1986.

Pelo Primeiro-Ministro, Eurico Silva Teixeira de
Melo, Ministro de Estado.
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MINISTERIOS DAS FINANGAS
E DA ADMINISTRACAC INTERNA

Despacho Normativo n.° 88/86

Considerando que se mostra indispensdvel a manu-
tenciao dos lugares do quadro privativo do Governo
Civil do Distrito de Lisboa vagos por aposentagao
dos scus titularcs, pedida ao abrigo da Lei n.” 9/86,
de 30 de Abril, ¢ do Decreto-Lei n.® 118-A/86, de
27 de Muio. determina-se, nos termos do n’ 2 do
artigo 13.¢ do mencionado Decreto-Lei n.” 118-A/86,
4 nao exlingio dos referidos lugares.

Ministérios das Finangas ¢ da Administragao In-
terna, 11 de Sclembro de 1986. — O Ministro das
Finangas, Miguel josé Ribeiro Cadilhe. — O Ministro
da Administracao Interna, Eurico Silva Teixeira de
Melo.

MINISTERIOS DAS FINANCAS E DO PLANO
E DA ADMINISTRACAO DO TERRITORIO

SECRETARIAS DE ESTADO DO ORGAMENTO
£ DO PLANEAMENTO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Portaria n.° 564/86
de 1 de Outubro

A Divisao de Organizagdo e Gestdo de Pessoal do
Departamento Central de Planeamento, criada pelo De-
creto-Lei n.” 316/80, de 31 de Outubro, tem, nos termos
do referido diptoma, as atribuicdes de érgéao de concep-
¢io, coordenagio e apoio do Departamento Central de
Plancamento em matérias que vao desde o estudo do
aperfeicoamento da sua organica e do aumento de pro-
dutividade dos scus servicos, da definigdo de critérios de
aplicacio da legislagao de pessoal, designadamente nas
drcas de recrutamento, selecgdo, formagio, avaliagio
de desempenho ¢ compensagdo por mérito, até & apli-
cacdo de métodos ¢ técnicas adequados, com vista a
modernizar ¢ actualizar a gestdo administrativa, ¢ a
assessoria em todos os assuntos relacionados com pro-
blemas de pessoal ¢ organizagao.

Considerando que nao € vidvel encontrar, a curto
prazo, dentro do ambito de recrutamento legalmente
estabelecido, candidatos que rednam conhecimentos e
experiéneia cspecificos na drea de organizagdao ¢ ges-
tiv dc pessoal do Departamento Central de Planca-
mento;

Usando da faculdade prevista no n.® 4 do artigo 2.
de Decrcto-lei ne 191=F/79, de 26 de Junho:

Manda o Governo da Repiblica Portuguesa, pelos
Secretarios de Estado do Orgamento e do Plancamento
¢ Desenvolvimento Regional, o scguinte:

[ © E excepeionalmente alargada a drea de recruta-
mento para provimento do lugar de chefe da Divisdo
de Organizagio ¢ Gestdo de Pessoal do Departa-
mento Central de Planeamento, aprovado pelo De-
creto-lei n® 516/80, de 31 de Outubro, de forma a
considerarem-se outros niveis da estrutura da carrecira
téenica superior.

2° O despacho de nomeagdo para provimento do
cargo referido na presente portaria scrd acompanhado,
para publicagdo, do curriculo do nomcado.

Secretarias de Estado do Orgamento ¢ do Planca-
mento ¢ Desenvolvimento Regional.

Assinada em 4 de Setembro de 1986.

O Sccretario de Estado do Orgamento, Rui Carlos
Alvarez Carp. — O Secretério de Estado do Planca-
mento ¢ Desenvolvimento Regional, fosé Albino da
Silva Penceda.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA SAUDE

Portaria n.° 565/86
de 1 de Outubro

Em execucdo do Acérddo do Supremo Tribunal
Administrativo de 18 de Novembro de 1982:

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pclos
Ministros das Finangas e da Sadde, que o quadro de
pessoal do Hospital Geral de Santo Anténio, aprovado
pela Portaria n 652/80, de 16 de Setembro, ¢ alterado
pelas Portarias n.” 343/83, de 29 de Margo, ¢ 722/83,
de 24 de Junho, seja alterado, na parte refercnic ao
pessoal técnico auxiliar dos servigos complementares
de diagn6stico e terapéutica:

Quadro de pessoal do Hospital Geral de Santo Anténio

Numcro
de Categorsas
lugares

Vencimentos

{11 — Pessoal técnico

1) Pessoal técnico auxiliar dos
servicos complementares de
diagndéstico e terapéutica:

13 Preparador de laboratério dec pre-
paracoes farmacuticas dc 17
classe

Ministérios Jas Finangas e da Satde.
Assinada em 1 de Setembro de 1986.

Pelo Ministro das Finangas, Rui Carlos Alvarez Carp,
Secretario de Estado do Orgamento. — A Ministra da
Satide, Maria Leonor Couceiro Pizarro Beleza de Men-
donga Tuavares.

MINISTERIOS DAS FINANGAS, DA AGRICULTURA,
PESCAS E ALIMENTACAO E DA INDUSTRIA
E COMERCIO

Portaria n.° 566/86
de 1 de Outubro

Considerando que se torna nccessdria a designacio
dos organismos encarrcgados da cobran¢a ¢ do rece-
bimento dos direitos niveladores ¢ dos montanics
suplementares adicionais aplicados na importagao dos
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produtos abrangidos pelas organizagdes dos mercados
para os scctores do leite e dos produtos licteos, das
aves ¢ dos ovos, da carne de bovino e da carne de
suino:

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelos
Ministros das Finangas, da Agricultura, Pescas e Alij-
mentagdo ¢ da Inddstria e Coméreio, ao abrigo do
artigo unico do Decreto-Lei n.® 180/86, de 4 de
Julho, que dd nova redacg@o ao n. 3 do artigo 13.°
do Decreto-Lei n® 513/85, do n® 3 do artigo 6.
do Decreto-Lei n.” 514/85, do n.” 4 do artigo 10.°
do Decrcto-Lei n.® 515/85 e do n.® 3 do artigo 9.°
do Deccercto-Lei n.” 516/85, todos de 31 de Dezembro,
0 seguinte:

1.” Os dircitos niveladores a que se referem o n.° 5.°
da Portaria n.” 63-C/86, o n 7° da Portaria
n.” 63-E/86, o n.’ 1.° da Portaria n.* 63-G/86, todas
de t de Margo, ¢ o n.° 1.° da Portaria n. 151-A/86,
de 18 de Abril, serao cobrados pela Direcgio-Geral
das Alfandegas e constituem receita do Instituto Na-
cional de Garantia Agricola.

2" Esta portaria produz efeitos a partir de 1 de
Marco de 1986.

Ministérios das Finangas, da Agricultura, Pescas
¢ Alimenta¢do ¢ da Inddstria e Comércio.

Assinada em 17 de Setembro de 1986.

Pelo Ministro das Financas, Rui Carlos Alvarez
Carp, Secretdrio de Estado do Orgamento. — Q Mi-
nistro da Agricultura, Pescas e Alimentagio, Alvaro
Roque de Pinho Bissaia Barreto. — O Ministro da
Indastria e Comércio, Fernando Augusto dos Santos
Muartins.

MINISTERIO DO PLANO E DA ADMINISTRAGAOQ
DO TERRITORIO

Decreto Regulamentar n.° 47/86
de 1 de Outubro

A problematica da extrac¢do de materiais incrtes
¢ a implementagdo indevida de edificagdes nos ter-
renos circundantes da cidade de Chaves tém vindo
a constituir motivo de justificada preocupagdo quer
para a respectiva Camara Municipal quer para os
organismos da administracao central com interferén-
cia na matéria.

Com cfeito, a indisciplina com que se tem vindo
a processar a cxtracgdo de materiais inertes na zona
de Veiga de Chaves e a ocupagdo de solo de boa apti-
ddo agricola com a implantagdo de edificacdes tém
originado situagdes de verdadeira ruptura do cquili-
brio biofisico da zona, que poderd comprometer, caso
a actual situagiio de degradagdo ndo seja sustida, o
desejdvel desenvolvimento ordenado do territdrio do
concelho de Chaves.

Assim:

Usando da faculdade prevista nos n.* 1 e 2 do ar-
tigo 14 do Decreto-Lei n.® 794/76, de 5 de No-
vembro:

O Governo decreta, nos termos da alinea ¢) do
artigo 202" da Constituigdo, o scguinte:

Artigo 1. Para cfcitos de aplicacdao do disposto no
capitulo 1t do Decreto-Lei n.” 794/76, de 5 de No-

vembro, ¢ criada a zona de defesa ¢ controle urbanos
da cidade de Chaves, que corresponde a drca demar-
cada na planta anexa ao presentc diploma.

Art. 2°—1— Na zona de dcfesa ¢ controle ur-
banos da cidade de Chaves ficam dependentes de
prévia autorizacdo da Camara Municipal dc Chaves,
a conceder mediante prévio parecer favordvel dos ser-
vigos competentes do Ministério da Agricultura, Pescas
¢ Alimentagdo, os actos ou actividadcs seguintes:

d) A construgao, reconstrucao ou ampliagao de
edificios ou outras instalacdes;

b) A instalagdo de explora¢bes ou ampliagio das
jd existentes;

¢) O derrube de drvores em macico.

2 — As obras e trabalhos efectuados e¢m violacio
do disposto no nimero anterior serdo embargados ¢
demolidos, e reposta a situagdo antcrior & violagdo, a
custa dos proprietdrios e sem direito a qualquer in-
demnizagao.

Art. 3. — 1 — Na zona de defesa e controle urba-
nos da cidade de Chaves qualquer actividade que im-
plique alteragbes importantes, por mcio de aterros
ou escavagdes, a configuragdo geral do terreno. bem
como a destrui¢do do solo vivo ¢ do coberto vegetal,
visando nomeadamente a extraccdo de materiais iner-
tes, fica dependente de autorizagao da Camara Muni-
cipal de Chaves, a conceder em observincia com as
condigoes globais e especificas definidas por aquela
autarquia em conjunto com a Direc¢ao-Geral dos Re-
cursos e Aproveitamentos Hidrdulicos, Direccio-Geral
de Hidrdulica e Engenharia Agricola e Dirccgao-Geral
de Geologia ¢ Minas.

2 — A violagdo do disposto no nimero anterior
implica o dever de reposicdo da configuracio do ter-
reno ¢ de recuperagdo do coberto vegetal pelo pro-
prictdrio, segundo projecto aprovado pelos scervicos
competentes, no prazo estabelecido, podendo  cstes
substituir-se aquele se os trabalhos ndo forem anteci-
padamente concluidos e sem prejuizo da aplicacio das
sangOes previstas no Decreto-Lei n.® 227/82, de 14 de
Junho.

3 — A extraccao de inertes do leito ou margens do
rio Timega obedecerd ao regime previsto no Decreto-
-Lei n.° 403/82, de 24 de Setembro.

Art. 4° A drea da zona de defesa ¢ controle ur-
banos da cidade de Chaves fica sujcita & policia ¢ fis-
calizagio de todas as autoridades com jurisdicio no
local, competindo & Cémara Municipal de Chaves
promover a aplicacio das medidas previstas no pre-
sente diploma, por iniciativa prépria ou mediante
qucixa ou participagdo de qualquer pessoa ou auto-
ridade.

Anibal Anténio Cavaco Silva — Furico Silva 1oi-
xeira de Melo — Luis Francisco Valente de Oliveiry —-
Alvaro Roque de Pinho Bissaia Barreto — Fernando
Augusto dos Santos Martins.

Promulgado em 5 de Setembro d¢ 1986.
Publique-se.
O Presidente da Repuiblica, MArio SoArrs.
Referendado em 9 de Setembro dc 1986.

Pelo Primeiro-Ministro, Eurico Silva Tceixeira de
Mela, Ministro de Estado.
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Decreto Regulamentar n.° 48/86
de 1 de Outubro

1. O regime de prestagao de trabalho extraordindrio,
nocturno e em dias de descanso semanal e feriados, bem
como as condi¢des de acumulagdo de lugares ou cargos
publicos do pessoal que presta servigo as autarquias
locais, encontra-se regulamentado em diversos diplomas
legais, alguns deles ji desajustados em relagéo a rea-
lidade autarquica, o que torna dificil a sua compreen-
530, quando ndo a respectiva execugio.

2. Com o presente diploma, para além de se pro-
curar atingir objectivos de moralizagdo na utilizagao
de dinheiros publicos, contendo os gastos dentro dos li-
mites considerados razodveis, visa-se, por um lado,
evitar a dispersao da legislagdo actualmente existente
e, por outro lado, aplicar, com as necessdrias adapta-
¢Oes, o regime consagrado para o pessoal da adminis-
tragao central no que se refere as condigbes de presta-
¢do de trabalho extraordindrio, nocturno e em dias
de descanso semanal e feriados, bem como o regime
de acumulagao de lugares ou cargos puablicos, consa-
grado no Decreto-lei n.° 110-A/81, de 14 de Maio.

3. Adopta-se para o presente diploma a forma de
decreto regulamentar, atendendo ao que se dispde no
artigo 32.° do referido Decreto-Lei n.° 110-A/81, de 14
de Maio.

4. A necessidade de aclarar disposi¢des do Decreto-
-Lei n.° 308/85, de 30 de Julho — regime do trabalho
por turnos —, quando se faz a sua aplicagdo a admi-
nistragdo local, justifica que no presente diploma legal
se defina a entidade competente para a adopgao do
regime de turnos e respectiva organizagdo. Inseriu-se,
para o efeito, no capitulo 111 — «Disposi¢des finais» —
uma norma que comete aquela competéncia aos mes-
mos drgaos que autorizam a prestagdo de trabalho ex-
traordindrio, nocturno e em dias de descanso semanal
¢ feriados.

No processo de claboragdo do presente diploma fo-
ram ouvidos os sindicatos representativos do pessoal
das autarquias locais, bem como a Associa¢ao Nacional
de¢ Municipios, nos termos da legislaggo em vigor.

Assim:

Tendo em conta o disposto no artigo 32.° do De-
creto-lei n.° 110-A/81, de 14 de Maio:

O Governo decreta, nos termos da alinea ¢) do n.” 1
dw artigo 202.° da Constituigdo, o seguinte:

Artigo 1.°
(Ambito e objecto)

1 — O presente diploma aplica-se a todos os fun-
ciondrios ¢ agentes que prestem servigo nas autarquias
locais, associagdes ¢ federagdes de municipios, servigos
municipalizados e assembleias distritais.

2 — Regulam-se pelo presente diploma as condigdes
de prestacao e de remuneragao do trabalho extraordi-
nario, nocturno ¢ em dias de descanso semanal e feria-
dos, bem como as condigbes de acumulagao com outros
lugares ou cargos publicos.

CAPITULO 1

Trabalho extraordinirio, nocturno
e em dias de descanso e feriados

SECCAO 1
Trabalho extraordinario
Artigo 2.°
(Trabalho extraordindrio)

1 — Considera-se trabalho extraordinario o trabalho
que por determinag&o superior for efectuado:

a) Fora do periodo normal didrio de trabalho;

b) Nos casos de hordrio flexivel alargado, dentro
de cada periodo de aferi¢do, para além do li-
mite de horas de crédito que o funcionério ou
agente possa transferir ou fora do periodo
de funcionamento normal do servigo;

¢) Nos casos de horério flexivel restrito, fora do
periodo de funcionamento normal do servigo
ou para além do periodo normal de trabalho.

2 — Para efeitos do disposto no nidmero anterior,
os hordrios flexiveis consideram-se alargados ou restri-
tos consoante os funciondrios ou agentes possam
ot ndo dispor de determinado ndmero de horas de tra-
balho a prestar em cada dia.

Artigo 3.°
(Caréacter excepcional do trabalho extraordindrio)

1 — 86 é admitida a prestagdo de trabalho cxtraor-
ndrio quando as necessidades do servigo imperiosa-
mente o exigirem em virtude de acumulagao anormal
de trabalho ou da urgéncia na realizagdo de trabalhos
especiais.

2 — As situagbes eventualmente determinantes da
prestagdo de trabalho extraordindrio por parte do pes-
soal auxiliar ou operédrio deverdo, preferentemente, €
se possivel, ser resolvidas através da estatuigao de hoti-
rios didrios desfasados para os funciondrios ou agentes
sujeitos a sua prestagao.

Artigo 4.°
(Limite da prestagao de trabalho extraordinario)

1 — Nenhum funciondrio ou agente pode prestar
mais de duas horas de trabalho extraordinario por dia,
de modo a ndo ser ultrapassado em caso algum o limite
de dez horas de trabalho didrio, nem mais de 120 horas
em cada ano.

2 — Na transi¢do de um dia para outro, o trabalho
prestado em continuidade apds as 24 horas é contado
no dia de inicio.

3 — Os limites fixados no n.° 1 poderao ser ultrapas-
sados quando se trate de motoristas, telefonistas e ou-
tro pessoal auxiliar ou operdrio cuja manutengdo em
servigo seja expressamente reconhecida como indispen-
savel.

4 — A faculdade admitida no ndmero anterior s6
pode ter aplicagdo quando, mantendo-se aquela indis-
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pensabilidade, sc mostre impossivel o recurso a outros
funcionarios ou agentes da mesma carreira profissional
existentes nos servigos.

Artigo 5.°
(Obrigatoriedade do trabatho extresordindrio)

1 — A prestacdo de trabalho extraordindrio é obriga-
téria quando superiormente determinada,

2 — O funciondrio ou agente pode ser dispensado
do trabalhe citraordindrio quando expressamente in-
voque razocs atondiveis,

3 — Fic.n wosdc j4 dispensados da prestagéo de tra-
balho extraordinario:

@) As mulheres gravidas ou com filhos de idade
inferior a 10 meses;

b) Os funciondrios € agentes portadores de in-
capacidade que venham a ser reconhecidos
como deficientes nos termos da lei.

Artigo 6.°

(Proibi¢io de prestagio de trabalho extraordindrio)

1 — Nio hé lugar a remuneragdo pela prestagéo de
trabalho extraordindrio no regime de isengdo de hor#-
rio.

2 — E proibida a presta¢do de trabalho extraordina-
rio por menores de 18 anos.

Artigo 7.°
(Retribuigio pecuniiria)

1 — O trabalho extraordindrio é remunerado me-
diante a aplicagdo dos coeficientes seguintes:

a) Periodo diurno:

Primeira hora — 1,25;
Horas subsequentes — 1,5;

b) Periodo nocturno:

Primeira hora — 1,6;
Horas subsequentes — 1,9.

2 — Quando a prestagdo de trabalho extraordinério
nocturno prossiga em periodo diurno, aplicar-se-d o
coeficiente de retribuigdo previsto para as horas subse-
quentes & primeira do periodo nocturno.

3 — Na remuneragdo por trabalho extraordindrio
sé sdo de considerar em cada dia periodos de meias
horas, sendo scmpre remunerados os periodos de du-
ragdo superior como correspondendo a meias horas.

4 — A primeira hora de trabalho extraordindrio 86
serd, no entanto, remuncrada como tal se a duracéo
do trabalho ultrapassar aquele limite de tempo.

5 — Quando o trabalho extraordinério se prolongar
para além das 20 horas, 8 mesma hora que abranger
o periodo de trabalho diurno e nocturno serd remune-
rada como extraordinaria diurna ou nocturna, con-
soante nao haja ou haja efectiva prestagao de trabalho
para além daquele limite horério.

I

e

Artigo 8.°
(Compensagio por dias de descanso)

1 — A prestagiio de trabalho extraordinério pode ser
compensada pela redugdo do horério de trabatho nor-
mal, por periodo correspondente & duragio daquele,
efectuada dentro do ano civil em que o trabalho for
prestado.

2 — Tratando-se de trabalho extraordindrio prestado
em periodo nocturno, a redugdo de horério serd a cor-
respondente a 1,5 vezes a duragéo daquele.

3 — Nos oito primeiros dias do més seguinte aquele
em que foi realizado trabalho extraordinario o funcio-
nério ou agente deverd comunicar aos servigos o sis-
tema pelo qual optou.

Artigo 9.°
(Regime de compensagio)

1 — A modalidade prevista no artigo anterior s6 seré
praticada quando os servigos reconhegam haver condi-
¢Ocs para a sua adopgdo, caso em que a compensacgio
podera fazer-se nos termos seguintes:

a) Como dispensa, até ao limite de um dia de tra-
balho por semana;

b) Como acréscimo ao periodo de licenga para fé-
rias do préprio ano, até ao limite de cinco dias
uteis seguidos.

2 — As horas extraordindrias que por forga da apli-
cagdo do namero anterior nao possam ser compensadas
serdo remuneradas mediante a aplicagdo dos coeficien-
tes previstos no n.° 1 do artigo 7.°

Artigo 10.°
(Limite de remuneracéio)

1 — A retribui¢iio por trabalho extraordinirio ndo
podcrd, em cada més, exceder um terco da remunera-
¢do principal, salvo o disposto no nimero seguinte,

2 — Aos motoristas, telefonistas ¢ outro pessoal au-
xiliar, afectos, por deliberagdao expressa, ao servigo da
presidéncia dos 6rgaos executivos, bem como aos mo-
toristas afectos a entidades equiparadas a directores-
-gerais, poderdo ser abonadas importancias até 60 %
da respcctiva remuneragio base.

SECCAO 1II

Trabalho nocturno, em dias de descanso
e em dias feriados

Artigo 11.°
(Trabalho nocturno)

1 — Considera-se trabalho nocturno o prestado entre
as 20 horas de um dia ¢ as 7 horas do dia seguinte,

2 — O trabalho nocturno pode scr normal ou extraor-
dindrio.

3 — A retribui¢io do trabalho normal noctumo seré
calculada através da multiplicagio do valor da hora
normal de trabalho pelo coeficiente 1,25,

4 — O disposto no ntimero anterior ndo se aplica
s categorias cujas fungdes, pela sua natureza, s6 pos-
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sam ser exercidas predominantcmente em periodos noc-
turnos.

5 — A prestagdo de trabalho cxtraordindrio nocturno
aplica-se o rcgime cxpressamente fixado para o traba-
tho extraordinario.

Artigo 12.°
(Trabalho em dias de descanso € em dias feriados)

| — A prestagao de trabalho cm dias de descanso se-
manal, bem como no dia ou mcio dia de descanso com-
plementar ou cm dias feriados, csta sujcita aos condi-
cionalismos previstos para o trabalho extraordinario
¢ serd compensada por um acréscimo de retribuicao
calculado através da multiplicagao do valor da hora
normal de trabalho pclo cocliciente 2.

2 — O trabatho prestado em dias de descanso se-
manal dard também dircito a um dia completo de des-
canso na semana de trabalho scguinte.

3 — A naturcza de dia de descanso scmanal preva-
fece quando coincidente com dia feriado.

SECCGAO Il
Autorizagio para a prestacdo de trabalho
Artigo 13.°

(Competéncia)

A prestagio de trabalho extraordinario, nocturno ¢
em dias de descanso ou feriados deve ser fundamentada
¢ previamente autorizada pelos scguintcs Orgaos:

a) Orgao excculivo — municipios ¢ fregucsias,

b) Consclho dc administragdo — sCrvigos munici-
palizados;

¢) Consclho administrativo — associagao de mu-
nicipios;

d) Comissdo administrativa — federagdes de mu-
nicipios;

e) Presidente da assemblcia — assemblcias distri-
tais.

Artigo 140

(Valor da hora de trabatho normal)

Para clcitos do disposto no presente capitulo o valor
da hora de trabalho normal ¢ calculado por aplicacao

1

., Vxi12 - .
da férmula s’ sendo V a remuncragio mensal atri-
xn

buida & calcgoria profissional do trabalhador ¢ n o nad-
mero de horas correspondentes ao hordrio scmanal
a que esta obrigado.

CAPITULO 11
Acumulagoes
Artiga 15.°
(Regime)
| — A acumulacio dec lugares ou cargos publicos
por funciondrios ou agentes abrangidos pclo presentc
diploma rcge-sc  pelo  disposto nos Dccretos-Leis

ne 110-A/81, dc 14 de Maio, ¢ 191-F/79, de 26 de
Junho.

2 __ As referéncias contidas nos diplomas refcridos
ne numero anterior aos membros do Governo devem
considerar-s¢ feitas aos Orgios mencionados no ar-
tigo 13.° do presente decreto regulamentar.

CAPITULO 111
Disposi¢oes finais
Artigo 16.°
(Reposicio de abonos indevidos)
A reposicio de quaisquer abonos indcvidamente ou
4 mais recebidos pelos funcionidrios ¢ agentes abran-

gidos pelo presente diploma rege-sc pclo disposio no
Deercto-Lei n.b 324/80, de 25 de Agosto.

Artigo 17.°
(Adopgiao do rcgime de trabatho por turnos)

Na administragao local compele aos Orgaos referidos
no artigo 13.° do presenie diploma a aprovagao ¢ a
organizagio do trabalho por turnos previstas, respec-
tivamente, nos artigos 2.° ¢ 3." do Decrcto-Lei n.® 308/
83, de 30 de Julho.

Artigo 18.°
(Entrada em vigor)

O presente diploma entra cm vigor no primciro dia
do més seguinte ao da sua publicagdo.

Eurico Silva Teixcira de Mclo — Miguel José Ri-
beiro Cadilhe — Luis Francisco Valente de Olivcira.

Promulgado em 11 d¢ Sctembro dc 1986.
Publiquc-se.
O Presidente da Repiiblica, MARIO SOARES.
Referendado em 12 de Sctembro de 1986.

O Primeiro-Ministro, Anibul Antonio Cavaco Silva.

MINISTERIO DA AGRICULTURA, PESCAS
E ALIMENTACAO

Decreto-lei n.° 330/86
de 1 de Outubro

1. O Instituto de Qualidade Alimcntar, organismo
do Ministério da Agricultura, Pescas ¢ Alimentagio,
cujas actividades se desenvolvem nos dominios das
politicas dc alimenlagdo e de qualidade alimentar, tem
como atribuicdes, entre outras, a exccugdo das analises
necessérias & prevengdo ¢ repressdo das infrac¢des con-
tra a genuinidade, qualidade ¢ composicao de produtos
¢ aditivos alimentares e & passagem de certificados de
qualidade e genuinidade e a realiza¢ao dc estudos labo-
ratoriais destinados a regulamenta¢do ¢ promogao da
qualidade dos produtos alimentares, sua definigdo ¢
fixacdo de caracleristicas, atribuigdes estas cometidas



2828

I SERIE — N.” 226 — 1-10-1986

40 scu servigo de apoio designado por Laboratério
Central de Qualidade Alimentar, nos termos do ar-
tigo 11.° do Decreto Regulamentar n.® 22/84, de 13 de
Marco.

2. O Instituto do Azcite e Produtos Oleaginosos,
criado ao abrigo do artigo 5.° do Decreto-Lei n.® 283/
72, dc 11 de Agosto, ¢ um organismo de coordenagio
ccondmica que, de acordo com o previsto no Tratado
de Adesdo de Portugal as Comunidades Europcias ¢
o disposto no artigo 11.” da Lei n® 9/86, de 30 de
Abril, scrd cxtinto, havendo, assim, nccessidade de
algumas das suas atribuigdes ¢ competéncias conti-
nuarcm a scr prosseguidas no dmbito geral e cspecifico
da prossccugdo das tarefas comctidas & Administragio
Piablica. Neste particular, importa que os- meios téc-
nicos, humanos ¢ materiais adstritos no Instituto do
Azcite ¢ Produtos Oleaginosos ao estudo, andlise e re-
gulamentaciio da genuinidade, qualidade ¢ composigio
de produtos ¢ aditivos alimentares passem a integrar
o Instituto de Qualidade Alimentar, que, deste modo,
verd acrescidas as competéncias e atribuigdes que le-
galmente lhe cstdo comctidas.

Assim:

O Governo decrcta, nos termos da alinea @) do n.° 1
do artigo 201.” da Constituiggo, o seguinte:

Artigo 1. Séo transferidas para o Instituto de Qua-
lidade Alimentar, abreviadamente designado por 1QA,
dc Minisiério da Agricultura, Pescas e Alimentagao,
as atribuigGes ¢ competéneias cometidas ao Instituto
do Azcite ¢ Produtos Oleaginosos, abreviadamente
designado por 1APO, pelos seguintes diplomas legais:

@) Artigo 6. do Dccreto-Lei n* 28556, de
30 de Margo dc 1938;

b) Alinca d) do artigo 2. no que sc refere a
certificagio de qualidade dos produtos, e ali-
necas ¢) ¢ d) do n.’ | do artigo 3.° do Decreto-
-l.ei n.? 426/72, dc 31 de Outubro;

¢) Alinca n) do n” 1 do artigo 3.° do citado
decrcto-lei, no que se refere a certificados de
qualidade;

d) Artigo 16." do mesmo decrcto-lei, no que sc
refere aos servigos laboratoriais indicados no
artigo 2." do presente diploma.

Art. 2.” Sio transferidos igualmente para o IQA
05 servicos laboratoriais do TAPO designados por La-
boratério de Produtos Industriais ¢ Laboratério de
Produtos Alimentares.

Art. 3."— 1 — O pessoal afecto aos servigos labo-
ratoriais do TAPO ou do organismo quc o substitua
rcferidos no artigo anterior transita para o 1QA, em
rcgime de destacamento, até a sua integragiio no quadro
do 10QA.

2 — Para efcito do disposto nos artigos anteriores,
o dircctor do 1QA apresentard, no prazo de 60 dias,
um projecto de alteragao do Decreto Regulamentar
n.” 22/84, dc 13 dc Margo, por forma a adequar a
estrutura do QA as novas atribuigdes previstas no
artigo 1.” deste diploma, bem como a permitir a inte-
gra¢ao do pessoal referido no ndmero anterior no seu
quadro, que scrd acrescido dos lugarcs necessdrios a
aplicagdo do presente decreto-lei.

Art. 4 O IQA asscgurard ao 1APO ou ao orga-
nismo que o substitua apoio técnico e laboratorial
indispensdvel 4 prossecugao das atribuigdes que fhe
¢estao cometidas por lei ou que lhe venham ¢ ser deter-
minadas, mediantc protocolo a estabelecer entre os

dois organismos, enquanto tal medida legalmente se
justifique.

Art. 5.° Mediante despacho do Ministro da Agricul-
tura, Pescas e Alimentagao, serd definido o modo da
transferéncia dos servigos laboratoriais referidos no
artigo 2.°, com indicagdo, designadamente, dos meios
matcriais, do pessoal abrangido pelo disposto no ar-
tigo 3.°, da data em que sc procederd a transferéncia.

Art. 6. E revogado o Decreto-Lei n.® 348/78, de
26 de Novembro, passando a aplicar-se as andlises de
recurso relativas ao azeite ¢ outros dleos comestiveis
o regime geral do Decreto n.® 19 615, de 18 de Abril
de 1931,

Visto ¢ aprovado em Conselho de Ministros de
14 de Agosto de 1986.-— Eurico Silva Teixeira de
Mclo — Miguel José Ribeiro Cadilhe — Alvaro Roque
de¢ Pinho Bissaia Barreto.

Promulgado em 8 de Sctembro de 1986.
Publique-se.
O Presidentc da Republica, MARIO SOARES.
Referendado em 12 de Setembro de 1986.

O Primeiro-Ministro, Anibal Anténio Cavaco Silva.

MINISTERIO DA EDUCAGAO E CULTURA

Portaria n.° 567/86
de 1 de Outubro

Sob proposta do conselho cientifico do Instituto
Superior de Economia, da Universidade Técnica de
Lisboa;

Ao abrigo do disposto no capitulo 111 do Decreto-
-Lei n.” 316/83, de 2 de Julho:

Manda o Governo da Reptiblica Portuguesa, pelo
Ministro da Educa¢ido e Cultura, aprovar o seguinte:

l '0

{Licenciaturas conferidas pefa Universidade Técnica de Lisboa
através do Instituto Superior de Economia)

1 — A Universidade Técnica de Lisboa confere o
grau de licenciado em:
a) Economia;
b) Gestao.

2 — Os cursos conducentes a obtencido das licen-
ciaturas referidas no n 1, adiante simplesmente de-
signados «cursos», s3o ministrados pelo Instituto
Supcerior de Economia.

20
(Planos de estudos)

Os planos dc cstudos dos cursos a que se refere o
n.® 1. sdo os constantes dos anexos 1 e 11 3 presente
portaria.

3 o

{Primeiro ano comum)

I — O ingresso nos cursos faz-se através de um
primeiro ano comum.
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2 — A opgio pela inscrigio num dos cursos faz-se
no acto da inscricdo no 2. ano ¢ poderd cstar
condicionada a limitagdes quantitativas, a fixar por
despacho do reitor da Universidade Téenica de Lisboa,
sob proposta do conselho directivo, ouvido o consciho
cientifico.

40

(Opcoes condicionadas — licenciatura em Economia)

1 — Os alunos do curso de licenciatura em Econo-
mia deverio escolher uma das dreas de opeao condi-
cionada a que se referem os quadros vi a xi do anexo 1.

2 — Essa escolha processar-se-d no aclo da ins-
cricio no 4.° ou 5. ano, conforme a drca de opgao
condicionada.

3 — Compete a0 conselho cientifico em cada ano
lectivo:

@) Fixar quais us dreas de opcio condicionada
em que os alunos se poderiio inscrever;

H) Dceterminar 0 ano em que, para cada arca do
opgio condicionada, s¢ deverda processar 4
escolha;

¢) Fixar, quando a opgiio sc processe no 4.° ano,
qual a distribuicdo das disciplinas pclos dois
anos.

5¢

(Opgdes condicionadas — licenciatura em Gestao)

1 — Os atunos do curso de licenciatura em Gestiio
deverdio. no acto da inscriggo no 5.7 ano, escolher
uma das dreas de opgio condicionada a que sc te-
ferem os quadros vt a x1 do anexo .

2 — O consclho cientifico fixard anualmente quais
as darcas de opgdo condicionada em que os alunos so
poderiio inscrever.

6.

(Disciplinas de opgao livre)

1 — O c¢lenco de disciplinas de opgao livee serd
fixado anualmente pelo conselho cientifico.

2 — O consclho cicentilico fixard o namero mé-
ximo de alunos a admitir 2 inscri¢io cm cada disci-
plina dc opgao livre.

3 — O numero minimo de alunos a admitir & inscri-
¢do em cada disciplina de opgdo livre ¢ de dez.

4 — Exceptuam-se¢ do disposto no n® 3 0§ Casos
cm que:

a) O docente assegure a reglneia da disciplina
a Htulo gratuito;

0y O docente asscgure a regéneia da disciplina
para além do ndmero miximo de horas de
servico de aulas ¢ semindrios a que ¢ obri-
gado por lei;

¢) Nio existindo outro servigo para distribuir ao
docente. este complete com a regéneia da dis-
ciplina o nimero de horas de ensino que por
lei deva assegurar.

7‘u
(Precedéncias e regime de transicio de ano)
| — Compete ao consclho cientifico, ouvido o con-

selho pedagogico, fixar a tabela ¢ regime de prece-
déncias.

2 — O regime de transicio dc ano ¢ parte intc-
grante do regime de precedéncias.

8°
(Classificacao final)

1 — A classificacio final dos cursos scrda a média
aritmélica ponderada, arredondada as unidades (con
siderando como unidade a fracgiio nio inferior a cinco
décimas), das disciplinas integrantes do respectivo
plano de cestudos.

2 — Qs cochicientes de ponderagao serao lixados
pelo conselho cientifico, ouvido o consctho pedagdgico.

g0
(Entrada em funcionamento)

t — A cntrada em funcionamento das altcracdces
decorrentes da entrada em vigor do presente diploma
ficarda dependente da existéneia no Instituto Superior
de Economia dos recursos humanos ¢ materiais ne-
cessarios & completa concretizagio de cada uma.

2 — Verilicada a cxisténeia das condicdes huma-
nas ¢ materiais, o Instituto Superior dc Economia
submeterd ao reitor a proposta de entrada em funcio-
namento, acompanhada do relatorio detalhado acerca
da verificaciiv daquclas condigies.

3 — A entrada em funcionamento de cada allera-
¢ao sera determinada face & proposta referida no nt 2,
por despacho do reitor da Universidade Téenica de
Lishoa, a publicar na 2.2 séric do Didrio du Repibiica
antes da abertura das inscricocs.

10.¢
(Regime de transicéo)

{ — Compete a0 reitor, sob proposta do conselho
cientilico, ouvido o consclho pedagdgico, fixar as re
gras gerais ¢ especiais do regime de transigao a adoptar
para os alunos que hajam cstado inscritos no anterios
plano dc cstudos.

2 — O regime de transic@io a aprovar nos termos
do n® 1 devera respeitar os seguintes principios:

@) Os novos planos entrariio em funcionamento
progressivamentc;

b) Os planos actualmente ministrados deixariio
de o ser & medida que forcm entrando cm
funcionamento os novos planos;

¢) Os alunos que por forca da cessacao da mi
nistraciio dos planos cm que hajam cstado ins-
critos ndo os possam concluir scrio inlegra-
dos nos novos planos, mediante a fixagio de
um plano dc cstudos proprio. Esta regra apli-
ca-sc quer aos alunos que ndo  consigam
acompanhar a cessagao da ministragao dos
planos de estudos actualmenic cm vigor por
razoes de ndo transicao de ano, quer a quais-
quer oulros, nomeadamenic aqucles gue rein-
pressem.

Ministério da Educagdo ¢ Cultura.
Assinada em 2 de Sctembro de 1986.

O Ministro da Educagio ¢ Cultura, Jodo de Deus
Rogado Salvador Pinhciro.
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el M Sob proposta da Universidade dos Agores;
PR — " Ouvido o Governo Regional da Regido Auténoma
e el dmestes) * -1 dos Agores,  nos termos do Decreto-Lei n.® 252/80,
atie & lomects — . de 25 de Julho, alterado pelo Decreto-Lei n 138/
vesaseste .0 - wol 83, de 26 dc¢ Margo;
T Ao abrigo'do disposto no capitulo 111 do Decreto-
2 -Lei n” 316/83, de 2 de Julho, ¢ no Decreto-Lei
=] n.” 173/80, dc 29 de Maio:
. Manda ‘o Governo da Repiblica Portuguesa, pelo
-~ Ministro da Educagio ¢ Cultura, aprovar o seguinte:
1.°
. (Criacéio de cursos)
agxo ! guaoee_1r CuRSO __GFSTAQ - Digciplines da opchu vendicigiada
ST e B R Pl A Universidade dos Agores passa a conferir o grau
prwey Tt e e i de licenciado em:
Rome g direrpliny Semeatcal | Tebrices | Festits . . .
«) Ensino de Biologia;
i & shimges ey Somepten) b) Ensino dc Geologia;
-~ Semamiral . . P
e @ i s+ e po— ¢) Ensino de Matematica;
Roest Lingagers ¢ sy d) Matemitica;
Costdo do Reourscs Inforast JSessairal

¢) Matematica/Informética;
passando, em consequéncia, a ministrar 06 respectivos

CUursos.
20

(Alteragiio de designacSes)
I — O curso dc licenciatura em Ciéncias Agririas,

ramo dc Produgao Agricola, passa a designar-se curso
de Engenharia Agricola.
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2 — O curso de licenciatura em Ciéncias Agrarias,
ramo de Producio Animal, passa a designar-se curso
de Engenharia Zootcécnica.

3.”
(Extingao de cursos)

I — A Universidade dos Agores deixa de conferir
o grau de licenciado cm:
a) Ensino de Biologia e Geologia:
b) Ensino de Fisica ¢ Quimica;
¢) Ensino de Matematica ¢ Desenhos

cessando, em consequéncia, de ministrar Os respec-
tivos cursos.

2 — A cessagio da ministragio dos cursos a que
se referem as alineas ) a ¢) do n® 1 sera feita
progressivamente 3 medida que forem entrando cm
funcionamento os cursos a quc s referem, respecti-
vamente, as alineas «) a ¢) do nt 1.

3 — Os planos de estudos dos cursos agora ex1intos
sA0 os constantes dos ancxos XVL & XVitL a presenie
poriaria.

4.°
(Graus conferidos)

A Universidade dos Agores passa, cm consequéncia
do disposto nos numeros anteriores, 'a conferir o
lerau de licenciado em:

a) Biologia (Ensino de);

b) Engenharia Agricola;

) Engenharia Zootéenica;

J) Geologia (Ensino de);

¢) Histéria:

/) Histéria ¢ Ciéncias Sociais (Ensino dc);

@) Historia ¢ Filosoha (Ensino de);

hy Linguas ¢ Literaturas Modernas (variantes de):

1) Estudos Portugueses ¢ Franceses;
1) Estudos Portugucses ¢ Ingleses;

i) Matematica;

/) Matemitica (Ensino de):

D Matemadtica/Informatica;

m) Organizagio ¢ Gestio de Empresas;
1) Portugués e Francés (Ensino de):
0) Portuguls ¢ logiés (Ensino de).

5 .l-
(Cursos organizados em regime de unidades de crédito)

I — Organizam-s¢ pelo regime de unidades de eré-
dito os cursos a que se referem as alincas @) a dy ¢ i
a m) do nt 40

2 — Os clementos a que sc refere o n 2 do ar-
tigo 2. 'do Decreto-Lei n.° 173/80, de 29 de Maio,
sdo, para 0s restantes cursos, 0s constantes dos ancxos 1
a VIl A presente portaria.

3 — Os planos de estudos dos cursos serao fixados
por despacho reitoral, a publicar na 2.2 séric do Didrio
da Republica, nos termos dos artigos 4 ¢ 5.° do
Decreto-Lei n® 173/80, de 29 de Maio.

6'()
(Outros cursos)

Os planos de cstudos dos cursos de licenciatura
a que s¢ referem as alincas ¢) a g), #) ¢ 0) do n” 5.°
<30 0s constantes dos anexos IX a XV a presente por-
taria.

7°
{Estagios)

I — O estagio dos cursos de licenciatura ¢cm cnsino
¢ regulado pela Portaria n® 431/79, de 16 de Agosto,
com as alteracdes introduzidas pelas Portarias n 791/
80, de 6 de Outubro, 176/83, de 21 de Margo, ¢ 494/
84, de 23 de Julho.

2 — Qs cstagios dos cursos de licenciatura cm
Engenharia  Agricola ¢ em  Engenharia Zootéenica
revestem  cardcter  profissionalizante ¢ sio  realizados
sob a oricntacdo da Universidade, de acordo com regu-
lamento a aprovar pelo reitor.-

8 .()
(Classificacao final)

| — A classificacgo final dos cursos dc licenciatura
em ensino ¢ calculada nos termos da Portaria n® 792/
81, de 11 de Sciembro.

2 — A classilicagao final dos cursos organizados
em regime de unidades de crédito ¢ a média writmctica
ponderada, arrcdondada 4s unidades (considerando
como unidade a fracgiio ndo inforior a cinco décimas),
das classificacoes das disciplinas, semindrios ¢ esligios
cm que o aluno realizou os oréditos necessirios a con-
clusio do curso.

35— A classificacdo final dos restantes cursos ¢ a
mdédia aritmética ponderada, arrcdondada as unidades
(considerando como unidade a fracgio nio inlerior
a cinco *décimas), das classificacoes das disciplinas,
semindrios ¢ estagios integrantes do respectivo plano
de estudos.

4 — Os cocficientes de ponderagiio serao aprovados
pelo consetho cientifico, ouvido o consclho pedagogico.

9°
(Aplicacio e regime de transicéo)

1 — A cntrada emr vigor das alteragdes decorrentes
da presente portaria scra decidida por despacho do
reitor, a publicar na 2.* séric do Didrio da Republica,
uma vez rcunidas s condighes necessarias a sua
concretizagao.

2 — Do despacho a que se refere 0 nimero ante-
rior constarao o calendario de aplicacdo ¢ as regras
de transiciio, as quais scrio fixadas sob proposta do
consclho cientifico, ouvido o consclho  pedagbgico.

3 — O regime de transigao deverd, nas regras que
fixar, respeitar os seguinies principios:

a) Os novos cursos, ramos ¢ planos entrardo
em funcionamento progressivamente;

b) Os cursos, ramos ¢ planos que cessam de ser
ministrados deixarao de o scr a medida que
forem entrando em: funcionamento 0s novos
cursos, ramos ¢ planos;
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¢) Os graus de licenciatura nos cursos ¢ ramos

extintos serdo conferidos pela dltima *vez no
ano lectivo em que for ministrado pela dGitima
vez o plano respectivo;

d) Os alunos que por for¢a da cessagio da mi-

nistragio dos cursos, ramos ¢ planos em que
hajam estado inscritos ¢ da cessagio da con-
cessdo  dos respectivos  graus nio 08 pos-
sam concluir ¢ obter serdo intcgrados nos
novos cursos, ramos ¢ planos, mediante u
fixagdo de' um plano de estudos préprio. Esta
regra aplica-se quer aos alunos que nao von-
sigam acompanhar a cessagdo da ministragio
dos planos de estudos actualmente em vigor
por razdes de ndo transi¢io de ano quer
4 quaisquer outros, nomeadamente aqucles
que reingressem.

Ministério da Educagao ¢ Cultura.

Pelo Ministro da Educagao ¢ Cultura,

Assinada em 21 de Agosto de 1986.

Fernando

Nunes Ferreira Real, Secretario de Estado do Ensino
Superior.

ANEXO X

Universidade dos Accres

Curso: Historia e Ciénciés Sociais (Ensino de)

Grau: licenciatura

| .
i Iiscotaridade
(em horas semanais)
Anual ‘

i
Nonwe da disciplina / ou |
|>unulra| | Aulax Aulax | Aulas
' wumum‘m Micus | WOTICw
I i Spraticas
Quadro |
1.* ano
Teoria das Fontes ¢ Problema- ) i

tica do Saber Histdrico ... Anual | 4 | - l -
Pré-Historia Anwal 2 | 2 o -
Sociedades, Culturas ¢ Civiliza- ‘ |

ooy Pré-Cldssicas .............. Anual 2 02 ‘ -
Sociedades, Culturas ¢ Civili- i

zagoes Classicas ... ... Anual 2 1 2 J -
Matemdtica para as Ciéncias !

Humanas ¢ Sociais ............ Anual: 2 ¢ 2 & -
[ntrodugio as Ciéneias Sociais  Sem. 11 2 1 2 ¢ -
Histdria da Fducagiao ......... .. [ Sem. 2 4 - 1 -

Quadro 11
2" ano
Historia Institucional ¢ Politica : !

(Séeulos 111 a XIV) . Anual 2 2 | -
Historia de Portugal (Séculos \‘

IX a XV) . ... Anual 2 | 2 -
Histéria da Arte ... Anual 2 ) 2 -
Psicologia do Desenvolvimento | Anual - i - ‘ 4
Antropologia Cultural ... SSeme 12020 -
Sociologia ... SSem. 2 2 2 -

Nome diy discipling ou

sunulx ul

l |

|

l Anual 5
nual |

l [

Quadro 111
3. ano
Historia Institucional ¢ Politica
(Séeulos XIV a XV ... | Anual
Histéria de Portugal (Séculos
XV a XVIIY ... Anual
Histéria dos Descobrimentos ¢
da Expansio Portuguesa ... | Anual
Mdétodos ¢ Téenicas da Inves-
tigagdo Social ... Sem. 1
Historia das Doutrinas Econd-
micas ¢ Sociais ............. .. 1 Sem. 1
Mcios ¢ T'éenicas de Ensino ... | Sem. 1:
Mctodologia  Pedagdgica ... [ Sem. 2:
Quadro IV
4° ano
Historia de Portugal (Séculos |
XVIHE a XX) .. i Anual
Historia Institucional ¢ Politica |
(Séeulos XVIHH a XX) ... ; Anual
Iistéria Cultural ¢ das Mentali-
dades (Séeulos XVIH a XX) | Anual
‘Feoria da Histéria ¢ do Co-
nhecimento Histdrico ... .. I Anual
Objectivos ¢ Mdétodos da Fs- !
cola de Hoje ... - Sem. 1
Principios ¢ Técnicas de Ava- | |
Hacao oo " Sem. 2]
Quadro V
5 ano
Semindrio (Histéria de Portugal |
ou Histéria dos  Descobri-
mentos ¢ da Expansio Por-
TURUCSH) o Anual
Semindrio (Temas Actuais da |
Pedagogia ou Diddctica Es- !
pecial) oo Anual
Ustdgio pedagdgico ............... ! Anual
ANEXO XI

Iscalaridade

(em horas semunais)

Aulas -
tedricas  priticas, Seorico

Universidade dos Acores

Aulas

NN N

[ Y

Curso: Histdria e Filosofia (Ensina de)

Grau: licenciatura

Aulus

Fpraticas

LY

i
Anul
ou i

Nome di disciptina
:LIIIL\II al |

Quadro 1
1.’ ano
Teoriv da Histéria ¢ do Co-
nhecimento Histérico ... ... l Anual
Socicdades, Culturas ¢ Civili- i
ragoes Pré-Cldssicas ........... i Anual
Sociedudes, Culturas ¢ Civili- | k
zugOes Clidssicas ......oo.... i Anual
Epistemologia (n.l‘dl ............ ! Anual
Filosofiu Social ¢ Politica . Anual
Histéria da l.dULd&(do Sem. 2

Facolaridade

(em haras semanais)

Aulus

NN

NN

f

Aulas |
tedricus  prativas ‘ tedrico
j

I NN N N

Al

-praticus
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! ANEXO X1V
Escolaridade
| {em horas semanais)

Anual |—---- — iversi cores
Nome da disciptina gza | ul‘l ldad' llos A
semestral | Aulas | Aulas f\“”fs .
Ilcéricaslprdlicus l;gfli't‘;b Curso: Portugués e Francds (Ensino de)
- ) o T Grau: licenciatura
Quadro 11
Escolaridade
2° ano (cm horas semanais)
Anual |- - .- e s
Historia Institucional ¢ Politica Nome da disciptina semestratl Autas | Aalas | Aulas
(Séeulos 11 a XIV) ... Anual 2 2 - tedricas | priticas | LOFiCo-
Histéria dc¢ Portugal (Séculos ‘ 1 “praticas
IX a XV) { Anual 2 | 2 - o T T o
Légica ........... EOUPPPPRR Anual, 2 . 2 | -
Antropologia Filosdfica ......... Anual . 2 2 - Quadro 1
I'ilosofia em Portugal ............ Anual® 2 | 2 ‘ ~
Psicologia do Desenvolvimento | Anual: - | - 4 1° ano
Introdugiio aos Estudos Liters-
Quadro 111 THOS oo Anual | 2 2 -
3* ano Intro‘dt_lv.;ﬁo aos Estudos Lin-
- BUISLICOS oo, Anuall 2 2 -
s - . Téenicas Expressa Por- i
Histdria Institucional ¢ Politica lun;;,g: de Expressio do Por Anual |
(Séoulos X1V a XVIII) oo Anual 2 ) _ prAUBUES crcvvcrnnnincnsssar s Anu;l P2 (_)
\occuios Al : : - r ERITEPRTIIPTSREN PPN -
Hl'hxl%n?, gi(cwll?)rtugal (Séculos Ansal 2 | 2 Latim 1 (Lingua ¢ Cultura) ... | Anual, - 4
AV Y s ¢ : = Historia da Educagao ........... Sem. 1° 4 - -
HistSria dos Descobrimentos e ‘ : Socicdade ¢ Cultura Francesas | Sem. 2i 2 | 2 -
da Expansio Portuguesa ... | Anual 2 2 -
Ontologia ..........ccooeeiiiiinne Anual 2 2 -
Filusofia do Conhecimento ... | Anual 2 | 2 - Quadro I
Mctodologia Pcdagdgica ........ | Sem. 1 - . = 4
Mcios ¢ Técnicas de Ensino ... . Sem. 2 - | - 4 2° ano
Litoratura Portuguesa 1 ......... | Anual| 2 2 -
Quadro IV Linguistica Portugucsa 1 ... ... Anu;ll! 2 2 -
4° ano Literatura Francesa I ............ Anual® 2 2 -
- Francés ll‘ ........................ Anual - - 6
Histéria Institucional ¢ Politica i ]};d“ml ll.'(ld‘lnguzf‘e Cullt‘lra‘) I Anual = - - 4
(Séculos XVIH a XX) ...... Anual ' 2 2 - sicologia do Desenvolvimento | Anual, ~ - 4
Histéria de Portugal (Séculos
. X‘\{IH a XX) ﬁnu;l: ‘ g g - Quadro 111
SICUCA nual -
Axiologia ¢ Etica ............... Anual . 2 12 - 3° ano
Objectivos ¢ Mdctodos da Es- ‘ |
.cola de Hoje oooiviiienn . Sem. 1. - f - 4 Litcratura Portuguesa Il ........ | Anual’ 2 2 -
Principios ¢ Técnicas de Ava- i ! Linguistica Portugucsa II ...... Anual 2, 2 -
Hagdo ..ooooovieeiic i Sem. 20 - - 4 Literatura Francesa I ... Anual; 2 2 -
Francés M1 ... Anual - - 6
Quadro V Socicdade ¢ Cultura Portugue-
BAS it Anual | 2 -
5° ano Mcios ¢ Téenicas de Ensino ... | Sem. 1] -~ - 4
v Metodologia Pedagdgica ........ | Sem. 2| - - 4
Semindrio (Histéria de Portu- :
gal ou Histéria dos Descobri- i
. e \ Quadro 1V
mentos ¢ da Expansio Por- i
tuguesa, ou Filosofia em ‘ : R
Portugal ou Filosofia Con- | | 4° ano
temporinea) . Anual! - 2 - .
Semindrio (Temas Actuais da | | l(;lu(evalura Portuguesa 111 ...... Anual! 2 2 -
Yo l. H H PO . | !
Is:fl"’lgogna ou Diddctica Es Y Literatura Francesa IIT ......... Anual| 2 2 -
pecial) Anual = - - 2 : Pl
Estagio pedagdgico o - Lingua ¢ Linguistica Francesas | Anual} - - 6
"""""""" ' ! Literatura Brasilcira ............ | Anual| 2 2 -
Teoria da Literatura ............ Anual‘ 2 2 -
ANEXQO XTI f’)pczio ............................... Anual 2 2 -
rincipios e Técnicas de Ava-
Licenciatura em Linguas e Literaturas Modernas, Qa0 «.ovvev e, Sem. 1| = - 4
variante de Estudos Portugueses e Franceses Objectivos ¢ Métodos da Es- |
O plano de estudos é o constante do Decreto n® 53/78, cola de Hoje oo, Sem. 2. - - 4
de 31 de Maio, alterado pelos Decretos n.™ 131782, de 27 de
Novembro, ¢ 75/84, d¢ 27 de Novembro. Quadro V

5° ano
ANEXO XIII

: . . . Seminario (Literatura ou Lin- i
Licenciatura em Linguas e Literaturas Modernas, GUISECA) oo ’ Anual ! N ] _ 2

variante de Estudos Portugueses e Ingleses Semindrio (Temas Actuais da i

O plano de estudos é o constante do Decreto n® 53/78, Pcdagogia ou Didé4ctica Es- l
de 31 de Maio, alterado pelos Decretos n™ 131/82, de 27 de pecial) ... Anual - - |
Novembro, e 75/84, de 27 de Novembro. Estigio pedagégico ............... Anual ! - | -
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ANEXQO XV
Universidade dos Acores
Curso: Portugués e Inglés (Ensino de)

Grau: licenciatura

Escolaridade
{cm horas semanals)

Nome da discipling .
semestraty Aulag Aulas \ ulas
'(Lovu.n p,.,lhm Heorico-

prdllLd‘i
Quadro 1
1. ano
Introducao aos Estudos Literd- , :
TIOS e fAnual |2 2 -
Inirodugao  aos U i
FUINCOS ! Anual 2 2 -
Iéenicas de Expressao do Por- |
TURUGS oo e Anual 2 2 -
Ingfle 1 Anual - - [
Socicdade ¢ Cultura tnglesas | Anual | 2 2 -
Historia da Fducagao oo Scm. | 4 - -
Lalim e Sem. 2 - -~ 4
Quadro 11
2.° ano
[iteratura Portuguesa 1oL © Anual 2 02 b -
{inguistica Portuguesa 1 .’\nual! 2 2 ~
Picratura Taglesa b . Anual | 2 2 -
Tngles HE : /\nua]‘ - - 6
Socredade © Culiura Portugue-
NS e Anual 2 -
Psicologia do Desenvolvimento | Anual - 4
Quadro 11
3> ano
Litcratura Portuguess oo - Anual 2 ] 2 -
Linguistica Portuguesa 17 | Anual, 2 2 -
Piteratuya Inglesa 10 . . /‘\nual‘ 2 2 -
Ingles 1 e Anual} - - 6
Socicdade ¢ Cultura Norte- §
Amcricanas . e /\nule‘, 2 1 2 -
Aeios ¢ Teenicas de Ensino | p Sem, 1, - t - 4
Mectodologia Pedagbgica ........ | Sem, 20 - - | 4
Quadro 1V
4* ano
Literatura Portuguesa ITT ..., | Anual® 2 2 |
|
ou ! !
Litcratura Inglesa MY L. . Anual‘» 2 12 ~
Lingua ¢ Linguistica Tnglesas | Anuat| - * - 6
Litcratura Norle Americana ... | Anuall 2 | 2 -
Teoria da Litcratura ... PAnuall 212 -
OPCHO oo ooeeeeeeeieiiivineeeee § Anual o 2 L2 -
Principios ¢ T'éenicas de Ava- E
Hagho . . s Sem. 1. - ¢ - 4
Obiectivos ¢ Métodos da Es l
cola de Hoje o, - - 4

5° ano

Sceminario {(Litcratura ou Lin- | | H

puistica do Portugués ¢ In- 1 | l L

glésy . .| Anual - -2
bumn.mo (]Ln]d\ Al,lu.ns ‘da l

Pedagogia ou Didactica Es- '

pecial) e o= !
Estagio pedagogico | | !

ANEXO XVI
Universidade dos Acores
Curso: Biologia e Geologia (Ensino de)

Grau: licenciatura

tiscotaridude
(e horas semanais)

Nome da disciplina ou

semestral| Aulas | Aulas | Aulas
LeOricas | praticas teorico-

Spraficas
Quadro 1
1> ano
1.° semestre
Matematica I .o bSem. 3 3 -
Fundamentos de Fisica ¢ Qui- | ‘
TG et Sem. ! 3 | 3 -
Cristalografia ............... Sem, 3 3 ~
Introducao & Biologia ........... | Scm. 3 3
Introdugio & Geologia ......... Sem. 3 3
Quadro H
1> ano
2.° semestre
Matematica W ... i Scm. 38 3 -
Quimica Inorginica .............. i Sem, 308 03 ) -
Biologia Vundamental T ... .. | Scim, 3 1 3 k -
Mincralogia ..o Sem. 3 | 3 ! -
Historia da Educagiio ... ! Sem. ! - - 4
Quadro Hit
2° ano
1. semestre
Quimica Orglnica ............... | Sem, - 3 1 4 1 -
Fisica Geral [ Sem. | 2 | 4 i -
Petrologia 1 Sem, ¢ 2 | 4 -
Biologia Fundamental 11 Scem, 30003 !
Psicotogia do  Desenvolyvi- i i
mento | i Scm, .- - 1 4
Quadro IV
2° ano
2.° semestre
Bioguimico .......ooovieeiininnn. [ Sem. 3 1 4 -
Inverlchrados .. Sem, ; 2 } 4 -
Taldlitos ... Sem. | 2| 4 -
Petrologia W Scm. 2 ; 4 .
Psicologia do  Desenvolvi- t i L
mento Il Lo Scm. - 1 - 4
Quadro V
3. ano
1. semestre
Geologia T ...l I Sem. 2 1 4 -
Encrgia ¢ Recursos Naturais .. [ Sem. 2 1 4 -
Ecologia Geral .................... Sem, 2 | 4 |-
Visiologia Vegetal . ! Sem. 2 4 -
Mctodologia l’l,da;,ugu,a eeeeee b Sem. - ‘ - 4
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|

: Excolaridade

i .

| dem horas semanais)

I
L Anual }
Nome da disciplina ou
| Autas
semesiral ] Aulas ! Aulas !
Ao
i

‘luurvuc\ praficas!
| Cpraticas
!

Quadro VI

3. ano

2.2 semestre

Cormdfitos oo Sem. 2 4 0 -
Geologia IV . Scm. 2 4 -
Fisiologia Animal Scm. 2 4 | -
Feologia Insular Sem. 2 4 | -
Mciox ¢ I'éenicas de ’\valmu() Scem. - - i 4
Quadro Vil
4° ano
1.° semestre
Vertchrados Sem, 2 4 -
tistatistica Bioldgica . Sem. 2 4
Geologia Global ¢ Regional Sco. 2 4
Geomorlologia Sem. 2 ] 4 [
Objectivos ¢ Métodos da Es- '
cola de Hoje o Sem. - - 1
Quadro Vill
4 ano
2.© semestre
Gendlca oo Scem. 2 4
Geolopia de l’()llll}.,d' ........... Sem. 2 4
Vualcanologia ¢ Sismologia ... Sem., 2 4
Antropologia Fisica . Sem. 2 4 -
Principios ¢ Téenicas de ’\vd- i
Dagier - Lo Sem. - - 4
Quadro 1X
5" ano
Scemindrio de Geologia Sem. : ;2
Semindrio de Biologia ... PSem 28 - 0 o2
I'stigio pedagdgico I Anual - 1

ANLEXO XVH
Universidade dos Acores
Curso: Fisica e Quimica {Ensino de)

Grau: licenciatura

I Lacataridade

tene Nuorids setiatiafs?
Al
None de discipliaa G i : 1
semestral Sulas | Aulax Aukie
[coricas i A(u.m‘“'”“
i pranicas

f

Quadro 1

1.° ano

1.« semestre

Matemitica Su-

Introducae a

periar .
fundumentos dL ! !

MHCH 1 Sem 6 !
Cristaloprafia ¢ Mincralogia .. Sem 3 2
Geologia Geral Scem. 3 '
Teenologia Fducativa Sem 94

Anual ,'
ou
esemesiralt

H

Nome da disciplina

Quadro 1]
1° ano

2.° semestre

Matematicas Gerais . . Sem.
Fisica Geral ..o e [oSem.
Quimica Inorglnica .............. LoSem.
Introdugao as Ciéneias Sociais | Sem.
Histdria da Lducagdo ........ .1 Sen
Quadro 111
2° ano

1.° semestre

¢ Sem.
v Senn

Algebra Superior 1
Caleulo Intinitesimal 1

Quimica Organtca ... ... i Sem.
Fisica ¢ Quimica I".xpcrimcn'
tal ... Sen.
Psicotogia !’Ldagégua Sem.
Quadro IV
27 ano

2.* semestre

Caleulo Infinitesimal 11 ... ... . Sem.
Probabilidades ¢ Frros oo | Sem.
Fisica ¢ Quimica Fxperimen- | :
fal 01 .o Sem.
Algebra Supun)l ... Sem.
Objectivos ¢ Métodos da T su)la |
de Hoje oo .+ Senn
Quadro V
3.* ano

1.° semestre

Mecanica Racional T - Sem.
Analise Quimica 1 ©Sem.
Quimtca-Fisica 1 e Sem.
Llementos de Fisica Atdmica ... Sem.
Processos ¢ Téenicas de Avalia-
CAO oo Sem.
Quadro Vi
3.2 ano
2.° semestre
Fisica-Matemdtica ................. i Sem.
Analise Quimica ... ... i Sem.
Quimica-Iisica 11 ... .. ... | Sem.
Llementos de Fisica Nuclear .. Sem.
Histdria da Sociedade ¢ Cultura i
Agorianas . Sem,
Quadro VII
4° ano

1. semestre

Flectromagnetismo b ... ... I Sem.
Quimica Inorginica Comple- | i
menlar o l Sem.
Plectrdmica . 0 .0 . Scm
Psicologia I8 volutiva 1 ......... Sem
Mecinica Racional 11 ... ... " Sem.

bEscotaridade
(em horas semaniis)

'
P
I

Aula- | Antlas

tedrics h“n RIS

[

3 2
3 2
3 3
4

3o 2
3 2
3 002
PR
301 3
3003
4 1 1
3 0 01
4 . -
4 1
30003
4 1
301

1
4
4 1 -
|

3002
2 -
4 -
2 3

Aulas
teario
px.lln IS
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Fscolaridade
(em horas semanals)
Anual | oo s
Nome da disciplina ou .
scmestral] Aulas | Aulas | Aulss
teoricas | praticas | 1eérico-

-prilicas
Quadro VI
4" ano

2. semestre

Quimica Organica Comple-

MICTLEAT  oeeaieiens Scem, 3 2 -
Electromagnetismo 1L Sem, 4 - -
Geolisica v . { Sem. 4 - -
Geodesia v Sem, 4 - -
Psicologia Evolutiva IL ......... Sem. 4 - -

Quadro IX
52 ano
Estagio pedagldgico ............... | Anual{ - - -

ANEXO XVIt
Universidade dos Acores
Curso: Matematica e Desenho (Ensino de)

Grau: licenciatura

Escolaridade
(cm horas scmanais)

Anual - -
Noume da disciplina ou
semestral| Aulas | Aulas | Aulas
teoricas | praticas | ¢0rico-
-praficas

Quadro 1
1° ano

1.° semestre

Anilisc Matemética [ ......... Sem, 3 4 -
Algebra 1 ... Sem, 3 4 -
Calculo Automatico I ............ Scm. 3 3 -
ProjeceOes ¢ Mdétodos  Gréfi-
Cos b Sem. 2 2 -
Quadro 11
1.° ano
2.> semestre
Anilise Matematica Il ......... Semm, | 3 4
Algebra 11 Scm, 3 4 -
Caleulo Automatico 11 ......... Scm 3 3 -
Projecedes ¢ Métodos  Gréafi-
cos 1l Lo Scm. 2 2 -
Historia da EAUCagio w........ Sem. | & | - | -
Quadro 111
° ano
1.* semestre
Andlise Matematica IIf ........ | Sem. 3 3 l -
Algebra 111 L ... | Sem, 3 3 bo-
Calculo Automatico T Sem, 3 3 i
Projeeedes ¢ Métodos  Grafi- |
cos I i, Sem. 3 2 | -
Psicologia do Descenvolvi- ‘ |
mento b Sem. - - 1 4

: l Lscolaridade
. ; {em horas scmanais)
l Anual
Nome da disciplina ou !
semostrali Aulas - Aulas  Aulas
teGricas praticas Lorivo
i ‘) L praticas
Quadro 1V
2° ano
2.* semestre
Andlisc Malematica 1V ......... . Sem. . 3 3 -
Algebra IV L ¢ Sem, 3 3 -
Topologia ........oooooeviniiiii. | Sem. 3 300 -
Desenho Téenico | i Sem. I
Psicologia do Dcscnvolvi-; | ‘ l
mento Moo ¢ Sem. ' - 1 4
Quadro V
32 ano
1.° semestre
Andlisc Mateméatica vV ......... l Sem. | 3 3 -
LOGICA wovvni i eeae s I Sem. 3 3 ;0 -
Fisica Geral ... ... | Scm. 303 E -
Descnho Téenico 11 | Sem. [ Il - i 4
Metodologia Pcdagégica ........ | Sem. f - i - 14
Quadro VI
3¢ ano
2.° semestre
Anilise Matemética VI ......... i Sem. . 3 3 -
Probabilidades ..................... Scm. { 3 3 -
Mecinica Racional 1 ... Sem. § 3 3 ~
Desenho Téenico 1) Sem, ’ - ‘ - 4
Mcios ¢ Técenicas de Ensino ... | Sem. | - - 4
Quadro VII
4° ano
1.° semestre
Anilise Superior 1 ............... I Sem. ; 3 3 -
Estatistica { .......cocoviiiiinns Sem. | 3 3 -
Mecdnica Racional 11 ............ Sem, I 3 3 .
Historia da Arte ... Sem. | 2 } 2
Objectivos ¢ Métodos da Es- | l ‘ i
cola de Hoje ......oevnnnen. ] Sem. | - | - . 4
Quadro VII
4° ano
2.° semestre
Analisc Superior ... .. i Sem. . 3 3 -
Fisica-Matemdtica ............... Sem. | 3 ! 3o
Mclodologia da Matemética ... | Sem. ¢ 3 . 3 | -
Histéria do Pensamento Mate- ! ' ‘
MACO v Sem. . 3 | 3
Principios e Técnicas dec Ava- i I
Bagdo ..o Scm. - I
Quadro IX
5° ano
Scemindrio (Matematica ou De- |
$enh0) v Anual - - 2
Seminario (Temas Actuais da
Pedagogia ou Didéctica Fs- ;
pecial) oo Anual f - 1 - 2
Estagio pedaglgico ............... Anual{ - | - | -
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MINISTERIO DAS GBRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICAGOES

Decreto-Lei n.° 331/86
de 1 de Outubro

O porto fluvial de Sardoura, que se integra no Pro-
jecto de Navegabilidade do Douro, serd construido
na margem csquerda deste rio, no concelho de Castelo
de Paiva, a montante da ponte rodovidria de Entre-
-0s-Rios sobre o Douro, na estrada nacional n.* 222-1.

Para salvaguardar a possibilidade de expansao do
porto ¢ da instalagdo nas suas proximidades de acti-
vidades com interesse pela via navegdvel, que poderio,
no futuro, contribuir para a expansdo da sua utili-
zagdo, convém rescrvar dreas junto ao porto pard
esse efcito.

ImpGe-se, por isso, tomar medidas cautelares que
cvitem a construgdo de cdificios ou altera¢des impor-
tanics a configuragdo do terreno que venham a difi-
cultar ou a inviabilizar mesmo a escolha da solugao
mais conveniente.

Esta situacdo ¢ tanto mais de temer quanto, cons-
tituindo este porto um aglutinador de actividades da
regido, pode fomentar desde jd o desenvolvimento
da prépria constru¢do urbana, cuja implantacdo con-
vém disciplinar.

Importa, pois, definir uma zona non aedificandi que
permita dar tempo a delimitagdo das dreas necessarias
aos [ins acima apontados.

Assim:

O Governo decreta, nos termos da alinea 4) do n.” 1
do artigo 201.° da Constitui¢do, o seguinte:

Artigo 1.° Fica classificada como zona de expan-
sdo do porto fluvial de Sardoura, sujeita a servidio

OHNOU

o dudos 1INed

Porto fiuvial da SARDOURA
Esc 1/5000  Julho B6

administrativa non aedificandi, a 4drea demarcada na
planta ancxa a esie diploma e que dele faz parte inte-
grante, sem prejuizo de eventuais ajustamentos que
venham a ser introduzidos.

Art. 2.° A serviddao non aedificandi prevista no ar-
tigo anterior compreende a proibicao de executar as
actividades e trabalhos seguintes:

a) Construgdo, reconstrugdo ou ampliagdo de edi-
ficios ou outras instalagoes:

b) Instalacdo, exploragdo ou ampliagdo das ja
existentes;

¢) Alteragdes importantes, por mcio de aterros
ou escavagoes, a configuragdo do terreno;

d) Planta¢des agricolas de cardcter permancnte.

Art. 3° O Gabinete da Navegabilidade do Douro
pode usar do direito de embargo relativamente a obras
efectuadas com violagdo do disposto no presente di-
ploma, considerando-se nulos ¢ de nenhum efcito os
licenciamentos efectuados por quaisquer entidades nes-
sas condigdes.

Visto ¢ aprovado em Conselho de Ministros de 21
de Agosto de 1986. — Anibal Antdnio Cavaco Silva —
Luis Francisco Valente de Oliveira — Jodo Maria Lei-
tdo de Oliveira Martins.

Promulgado em 5 de Sctembro de 1986.

Publique-se.

O Presidentc da Republica, MARIO SOARES.

Referendado em 9 de Setembro de 1986.

Pclo Primeiro-Ministro, Eurico Silva Teixeira de
Melo, Ministro de Estado.
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SECRETAMA DE ESTADQ DOS TRANSPORTES £ COMUMICACOES

Portaria n.° 569/86
de 1 de Outubro

Manda o Governo da Reptiblica Portuguesa, pelo
Secrctario de Estado dos Transportes € Comunica-
¢Oes, que, ao abrigo do artigo 4.° do Decrcto-Lei
n. 360/85, dc 3 de Setembro, ¢ conformc a Por-
taria n.* 24/86, de¢ 20 de Janeiro, quc autoriza a cmis-
sio de sclos «Adesdo de Portugal ¢ Espanha a CEE»,
scja langado em circulagdo um bloco filatélico desta
emissdo, composto por duas sérics alternadas, designa-
do por bloco comemorativo da EUROPEX 86 ¢ com
uma tiragem dc 150 000 cxcmplares.

A venda do bloco processar-se-4 apenas entre 3 ¢ 12
de Outubro dc 1986 (durante a EUROPEX 86— 1.°
Saldo Internacional dc Filatelia), apés o que sc proce-
derd a destrui¢io do material rcmanescente.

Sccretaria de Estado dos Transportes ¢ Comuni-
cagOes.

Assinada em 2 de Setembro de 1986.

O Secretario de Estado dos Transportes ¢ Comu-
nica¢des, Gongalo Manuel Bourbon Sequeira Braga.

MINISTERIO DO TRABALHO E SEGURANGA SOCIAL

SECRETARIA DE ESTADD DA SEGURANGA SOCIAL

Despacho Normativo n.° 89/86

Na aplicagio das convengdes internacionais sobre
seguranga social tem-sc colocado a divida sc, para
elcitos de concessdo da pensdo de sobrevivéneia, sdo
totalizaveis os periodos de quotizagao para os fundos
de reforma da Junta Central das Casas dos Pesca-
dores.

Uma solugdo afirmativa s6 é possivel se os refe-
ridos periodos conduzirem a abertura da prestagdo no
plano interno, matéria relacionada com a evolugio
da legistagio a considerar.

Reconhecendo-se a importancia do Decreto n.® 420/
71, de 30 de Sctembro, ¢ scu regulamento na im-
plantagio da previdéncia dos pescadores, a pensao
de sobrevivéncia, no cntanto, sé se generalizou a toda
a classe ¢ se integrou no correspondente esquema de
prestages com o despacho do Secretdrio dc Estado
do Trabalho ¢ Previdéncia de 26 de Abril de 1973.

Relativamentc aos pescadores do arrasto, bacalhau
¢ sardinha, scctores abrangidos pelos fundos de re-
forma, estabeleceu ainda o ultimo diploma que, me-
diante a retroaccdo das respectivas contribuicdes, a
modalidade tivesse lugar desde 1 de Setembro de
1970, na sequéncia da cessa¢do dos mesmos ¢ inicio
do regime introduzido pelo decreto mencionado.

De salientar que aquela forma inicial de protecgdo
social, ainda quc cobrindo-apenas o evento velhice,
distinguia-se ja dos fundos das mutuérias ¢ das asso-
ciagbes pelo cardcter obrigatério das suas quotizagOes,
circunstancia quc tende a aproxima-la dos verdadeiros

sistemas de seguranga social € que levou, posierior-
mente, o legislador a conceder-lhe certa relevancia em
determinados aspectos da regulamentagdo de algumas
prestagoes.

Assim, no Regulamento de Previdéncia ¢ Abono de
Familia ¢ Accao Social dos Sécios Efectivos das
Casas dos Pescadores o tempo dc contribui¢do da-
qucles fundos contava para efeito de preenchimento
do prazo de garantia das pensoes de invalidez ¢ ve-
Ihice — despacho de 20 dc Dezembro de 1977 — e,
com a transformaciio da Junta Central das Casas dos
Pescadores numa caixa de previdéncia ¢ abono de
familia ¢ consequente integracio dos profissionais
scus beneficidrios no regime geral de previdincia,
passou igualmente a ser invocado para os mecsmos
efcitos na Caixa Nacional de Pensdes.

O n° 3 do despacho do Secretdrio de Estado da
Scguranga Social de 24 de Margo de 1975, na rc
dacgdo que lhe foi dada pelo despacho de 25 de
Maio dc 1976, publicados, respectivamentc, no Didrio
do Governo, 3.* série, n° 111, de 14 de Maio de
1975, ¢ no Didrio da Repiiblica, 3. série, n.® 139,
de 15 de Junho de¢ 1976, indo mais longe, veio con-
ferir dircito & pensdo de sobrevivéncia aos familiarcs
dos pensionistas, exclusivos ou ndo, dos fundos de
reforma da Junta Central das Casas dos Pescadores.

Por outro lado, o texto do mencionado preceito
suscita ddvidas quanto ao seu cxacto alcance, designa-
damente sc a medida de protecgio que preconizou
apenas visou abranger os [amiliares dos pensionistas
efectivos.

Todavia, os objectivos que o motivaram ¢ 0s prin-
cipios orientadores do desenvolvimento dos esquemas
de seguranga social, no scntido do progressivo alar-
gamento das situagdes protegidas, mostram-se incom-
pativeis com a sua interpretagio literal.

Tal realidade exige que sobre a matéria sc obtenha
a convenientc clarificagio normativa que, tendo cm
vista a harmonizagio ¢ cocréncia do sisicma, procure
evilar, tanto quanto possivel, resultados injustos no
accsso aos beneficios.

Nestcs termos, ao abrigo do disposto no artigo 201.°
do Decreto n.° 45266, de 23 de Setembro de 1963,
determino:

1 — Concedendo o direito interno a pensio de
sobrevivéncia a familiarcs dos pensionistas, exclusivos
ou nao, dos fundos dc reforma da ex-funta Central
dus Casas dos Pescadorcs, devem os respectivos pe-
riodos dc quotizagio ser totalizados no ambito das
convengdes intcrnacionais de seguranga social.

2 — O dircito & pensdo rcferida no ntimero ante-
rior ndo depende da posi¢do de trabalbador, activo
ou pensionista, que o beneficidrio tenha a data da
sua morte, desde que cm 31 de Agosto de 1970
preenchesse os condicionalismos indispensaveis para
a atribuicdo da respectiva reforma.

3 — Nos casos de cumulagdo de pensdo de sobre-
vivéncia cujo total seja inferior a0 valor da penséo
minima vigente cstabclecida para o rcgime geral, o
quantitativo da pensdo dos antigos fundos de reforma
dos pescadores corrcsponde 3 diferenga entre o valor
da pensio dc igual natureza com que cumula ¢ 0
que resulta da aplicagio das percentagens rcgulamen-
tares de sobrevivéncia 3 pensio minima de invalidez
ou velhice.
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4 — A aplicacdo da regra cstabclecida no n® 3
nao pode prejudicar o valor da pensdo estatutdria.

Secrctaria de Estado da Seguranga Social, 12 dc
Sctembro de 1986.— O Sccrctdrio de Estado da
Scguranca Social, fosé Nobre Pinto Sancho.

REGIAQ AUTGNOMA DA MADEIRA

ASSEMBLE{A REGIONAL

Decreto Legislativo Regional n.° 18/86/M

Regime de hora legal na Regido Autinoma da Madeira

O Decreto Regional n 5/82/M, de 3 de Abril,
que fixou o actual regime de hora legal na Regido
Auténoma da Madcira, ndo sé teve em conta salva-
guardar os interesses cspecificos da Regidao nessa ma-
téria, mas também o de acompanhar desde entdo a
generalidade dos paises. sobretudo os paises da CEE,
que ja tinham adoptado o «periodo de Verios.

O presente diploma, inspirado nos principios a que
s¢ subordinou a publicacdo do anterior, estabelece
um regime de hora legal ligeiramente diferente, con-
templado agora com as novas definicdes ja adoptadas
para todo o territério nacional ¢ em conformidade
com as directivas fixadas pelo Conselho das Comu-
nidades Europeias.

Nestes termos:

A Asscmbleia Regional da Madeira decreta, nos
termos da alinea o) do artigo 229.° da Constituicao da
‘Republica, para valer como lci, o seguinte:

Artigop 1" — 1 — A hora legal da Regido Auté-
noma da Madeira coincide com o Tempo Universal
Coordenado, designado  abreviadamente «UTC», no
periodo compreendido entre a 1 hora UTC do dltimo
domings de Setembro ¢ a 1 hora UTC do dltimo
domingo de¢ Margo scguinte (periodo de hora de In-
verno) ¢ coincide com o UTC, aumentado de 60 mi-
nutos, no periodo compreendido entre a 1 hora UTC
do dltimo domingo de¢ Margo ¢ a 1 hora UTC do al-
timo domingo de Sctembro scguinte (periodo de hora
de Verdo).

2 — As mudangas de hora clectuar-se-do adiantando
os reldgios 60 minutos 4 1 hora UTC (a 1 hora
de tempo legah) do dltimo domingo de Margo ¢ atra-
sando-os 60 minutos 4 1 hora UTC (as 2 horas
de tempo legal) do altimo domingo de Sctembro
seguinte.

ArL. 2.0 1 revogado o Decreto Regional n. 5/82/M,
de 3 de Abril.

Art. 3. O presente diploma entra imediatamente
em vigor.

Aprovado em sessdo plendria em 16 de Julho
de 1986.

O Presidente da Assembleia Regional, Jorge Nélio
Praxedes Ferraz Mendonga.

Assinado em 31 dc Julho de 1986.

O Ministro da Repiblica para a Regido Auténoma
da Madcira, Lino Dias Miguel.

Decreto Legislativo Regional n.° 19/86/M

Aplica a Regido Auténoma da Madeira o Decreto-lei n. 400/
84, de 31 de Dezembro, que estabelece o novo regime juri-
dico dos [eteamentos urbanos.

O n.” 2 do artigo 85.° do Dccreto-Lei n.* 400/84,
de 31 de Dezembro, que estabeleceu o novo regime ju-
ridico das operagdes de lotcamento urbano, fez depen-
der a aplicagio deste diploma nas Regides Auténomas
da Madcira e dos Acores de decreto legislativo regional
que adaptc os respectivos principios as condicoes locais.

Considcrando a nccessidade de o tornar aplicdvel
a Regido Auténoma da Madeira, com as alteracdes
ditadas pela especificidade regional:

Nestes termos:

A Assemblcia Regional da Madeira decreta. ao abrigo
da alinca a) do artigo 229.° da Constituicdo da Repu-
blica, para valer como le¢i, o seguinte:

Artigo 1.” E aplicdvel a Regido Auténoma da Ma-
deira o Decreto-Lei n.” 400/84, de 31 de Dezembro,
com as alteragdes impostas pela especificidade regional
constantes do artigo scguinte.

Art. 2.° Os artigos 3.°, n.° 3, alinca @), ¢ 322, n 1,
alinea ¢), do Decrcto-Lei n.” 400/84, de 31 de Dezem-
bro, passam a ter a seguinte redaccio:

@) Edificabilidade cquivalente a 250 fogos
ou a 1 ha nos lotcamentos em que pre-
domine a industria.

¢) Planta pormcenorizada, cotada i escala
1:2000 ou 1:1000, correspondente ao es-
tado actual do terreno ¢, bem assimi, do
arrugmento que o scrve na extensio de
100 m para cada lado do respectivo termo.,

Art. 32— 11— As referéncias feitas bem como as
competéneias atribuidas pelo Decrcto-Lei i 400/84.
de 31 de Dezembro, a administracao central, ao Go-
verno da Repiblica ou aos scus departamentos consi-
deram-se reportadas, ¢ serao excrcidas, na Regido, a
administragio regional auténoma, ao Governo Regional
¢ aos seus correspondentes departamentos.,

2 — lgualmente, no ambito da Regiao, as referén-
cias feitas ao Didrio da Repiblica consideram-se re-
portadas & 2.* séric do Jornal Oficial du Regiao Auto-
noma da Madeira.

Art. 4.2 O presente diploma entra em vigor no dia
seguinte ao da sua publicagao.

Aprovado em sessdo plendria em 29 de Julho
de 1986.

O Presidente da Assembleia Regional, Jorge Nélio
Praxedes Ferraz Mendonga.

Assinado cm 14 dec Agosto de 1986.
Publique-sc.

O Ministro da Reptblica para a Regido Auténoma
da Madcira, Lino Dias Miguel.
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Decreto Legislativo Regional n.* 20/86/M

Integracio dos funcionarios da Previdsacia
no regime da funcdo publica

O Dccreto Legislativo Regional n.° 4/83/M, de 5 de
Julho, veio possibilitar ao pessoal da Direcgao Regional
da Scguranga Social optar pelo regime juridico dos fun-
cionarios ¢ agentes da Administragdo Publica.

O reduzido nimero de trabalhadores que na altura
declararam expressamente desejar manter o regime de
trabalho constantc da Portaria n.° 193/79, de 21 de
Abril, manifestou agora o desejo de que o seu estatuto
fossc alterado no sentido do que dispoe o referido
decreto legislativo regional.

Considerando que a existéncia de um tinico regime
para o pessoal da Direcgao Regional da Seguranca
Social traz vantagens para a administragdo regional
auténoma:

A Asscmblcia Regional da Madcira decreta, nos
termos da alinca g) do artigo 229.° da Constituicio
da Republica, o seguintc:

Artigo 1.” No prazo de 30 dias a contar da data da
publicacao do presente diploma o pessoal da Direcgao
Regional da Scguranga Social ainda abrangido pclo

regime da Portaria n.° 193/79, de 21 de Abril, pode
optar pelo regime juridico dos funciondrios ¢ agentes
da Administragao Puablica.

Art. 2° A opgdo a que sc refere o artigo anterior
sera formalizada em requerimento dirigido ao Secrctario
Regional dos Assuntos Sociais.

Art. 3.° A transigdo para o regimc juridico dos fun-
cionarios e agentcs da Administragdo Publica pro-
ccssa-se nos termos do Decreto Legislativo Regional
n° 4/83/M, de 5 de Julho.

Art. 4° O presenie diploma entra em vigor no dia
seguinte ao da sua publicacao.

Aprovado em scss@ao plenaria em 16 de Julho
de 1986.

O Presidente da Asscmbleia Regional, Jorge Nélio
Praxedes Ferraz Mendonga.

Assinado em 1 de Agosto dc 1986.
Publique-se.

O Ministro da Reptblica para a Regido Auténoma
da Madeira, Lino Dius Miguel.

Depésito legal n.* 8814/85

IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MoEDA, E. P.



