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CONSELHO DA REVOLUCAO
E MINISTERIO DAS FINANCAS E DO PLANO

Portaria n.° 203/81
de 24 de Fevereiro

Considerando que o Exército tem necessidade ur-
gente de levar a efeito a obra de remodelagdo da
cozinha e refeitério da Escola Pratica de Engenharia,
em Tancos;

Considerando que, dado o volume da obra, o prazo
de execucdio abrange os anos de 1980 e 1981;

Tendo em vista as disposi¢gdes do artigo 10.° do
Decreto-Lei n.c 211/79, de 12 de Julho:

Manda o Conselho da Revolugdo, pelo Chefe do
Estado-Maior do Exército, e o Governo, pelo Ministro
das Finangas € do Plano, o seguinte:

1. £ autorizada a Direcgdo do Servico de Forti-
ficagées ¢ Obras do Exército a contratar a execugdo
da empreitada de remodelagdo da cozinha e refeitério
da Escola Pratica de Engenharia, em Tancos, até ao
montante de 1 400 0008.
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2°— 1 —0s encargos resultantes da contrata¢ido
da obra ndo poderdo exceder em cada ano as seguintes
importancias:

Em 1980 — 2 000 0008$;
Em 1981 — 9 400 0008$.

2 — A importéncia fizrada para o ano de 1981 sera
acrescida do saldo que se apurar no anc anterior.

3.° Os encargos a que se refere o nimero anterior
serdo satisfeitos pela verba adequada do orcamento
da Defesa Nacional — Departamento do Exército.

Conselho da Revolugdo e Ministério das Finangas
¢ do Plano, 23 de Janeiro de 1981. — O Chefe do
Estado-Maior do Exército, Pedro Alexandre Gomes
Cardoso, general. — O Ministro das Finangas e¢ do
Plano, Jodo Anténio de Morais Leitdo.

SOHETEHESESSSGSSTEGSESSSGTSSSCSGSSESGEGY
MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Direcgdo-Geral dos Negécios Politicos

Aviso

Por ordem superior se torna publico que, em 16
de Outubro de 1980, o Governo de Barbados deposi-
tou junto do Secretario-Geral das Nag¢des Unidas, em
Nova lorque, o instrumento de ratificacio da Con-
vencdo sobre a Eliminac3o de Todas as Formas de
Discriminacdo contra as Mulheres, aberta para assi-
natura em | de Margo de 1980.

Direc¢do-Geral dos Negécios Politicos, 26 de No-
vembro de 1980. — O Director-Geral-Adjunto dos
Negécios Politicos, José Gregdrio Faria.

LGS HHUY

MINISTERIO DA JUSTICA

Portaria n.° 204/81
de 24 de Fevereiro

Os Tribunais da Relagdo de Lisboa, Porto, Coim-
bra e Evora tém vindo a sentir sérias dificuldades
para arquivar papéis, designadamente oficios, dupli-
cados de guias de pagamento e processamento de
vencimentos.

O Conselho Superior da Magistratura propde que
o prazo minimo de conservagdo daqueles documentos
seja fixado em vinte anos.

Assim, nos termos do artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 29/72, de 24 de Janeiro: ‘

Manda o Governo da Repiiblica Portuguesa, pelo
Ministro da Justiga, o seguinte:

Unico. E fixado o prazo minimo de vinte anos
para conservagdo nos tribunais da relacdo dos se-
guintes documentos:

a) Oficios de diversas comarcas pedindo justifi-
cacdo de faltas de magistrados;

b) Oficios dos presidentes daqueles tribunais e
dos procuradores-gerais-adjuntos nos distri-
tos judiciais a justificarem as faltas;

¢) Oficios sobre diferentes assuntos administra-
tivos;

d) Duplicados de guias de pagamento de pre-
paros;

e) Expediente de processamento de vencimentos;

f) Outros cuja conservagdo seja absolutamente
inuatil.

Ministério da Justica, 4 de Fevereirc de 1981. —
O Ministro da Justica, José anuel Meneres Sampaio
Pimentel.

Direccdo-Geral dos Servigos Judiciarios

Portaria n.° 205/81
de 24 de Fevereiro

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelo
Ministro da Justlga que, nos termos do disposto no
artigo 2.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.°c 450/78, de 30 de
Dezembro o quadro do pessoal do Tribunal da Co-
marca de Moimenta da Beira seja aumentado com
as seguintes unidades:

1 oficial judicial.
1 escriturario judicial.

Ministério da Justi¢ca, 9 de Fevereiro de 1981.--
O Ministro da Justi¢a, José Manuel Meneres Sampaio
Pimentel.

Portaria n.° 206/81
de 24 de Fevereiro

Manda o Governo da Repiiblica Portuguesa, pelo
Ministro da Justi¢a, que, nos termos do disposto no
artigo 2.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.c 450/78, de 30
de Dezembro, o quadro do pessoal do Tribunal da
Comarca de Aveiro seja aumentado com um lugar
de escriturario judicial, afecto aos servigos do Mi-
nistério Publico.

Ministério da Justica, 9 de Fevereiro de 1981. —
O Ministro da Justiga, José Manuel Meneres Sampaio
Pimentel.

SGGOVGGHEGECLEESGOGGGGGUGEOHGUEGEGHEEEHGY

MINISTERIO DAS FINANGAS E DO PLANO

Portaria n.° 207/81
de 24 de Fevereiro

Manda o Governo da Repiiblica Portuguesa, pelo
Mlmstro das Financas e do Plano, ao abrigo do ar-
tigo 20.° do Decreto-Lei n.c 575/80, de 31 de De-
zembro, o seguinte:

1.> Sdo fixadas as seguintes remuneragdes do pes-
soal contratado ao abrigo do artigo 18.° do Decreto-
-Lei n.° 575/80, de 31 de Dezembro:

a) Delegado nas ilhas (regides auténomas):
Retribui¢do total — 100 0008$;
Ajudas de custo didrias nas deslocagdes

entre as ilhas — 800$;
Pagamento de transporte entre as ilhas;
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b) Delegado no municipio:

Retribui¢dao total — 80 000$;

Subsidio de frequéncia completa do
curso — 40008;

Subsidio de transporte — 10 0008;

¢) Coordenador na freguesia:

Retribuigio — 1$ por pessoa recenseada,
nio podendo o montante global rece-
bido ser inferior a 25008 nem superior
a 15 000$;

Subsidio de frequéncia completa do
curso — 5008;

d) Subcoordenador na freguesia (para freguesias
com mais de 10000 habitantes):

Retribuicdo total — 10 000§;
Subsidio de frequéncia completa do
curso — 5008;

e) Agente recenseador:
Retribuigao:

i) Em aglomerados com 5000 e
mais habitantes:

Por questionario indivi-
dual — 7§;

Por questionario de aloja-
mento — 58;

Por questiondrio de edifi-
cio — 4%;

Por questionario de fami-
lia — 5%;

Por cada pessoa inscrita no
questionario colectivo —
1§;

Subsidio de frequéncia
completa do curso—
5008;

Subsidio de transportes -—
7508;

if) Em aglomerados com menos de
5000 habitantes:

Por questionario indivi-
dual — 88;

Por questionario de aloja-
mento — 6%;

Por questionéario de edifi-
cio — 5%;

Por questionario de fami-
lia — 68;

Por cada pessoa inscrita no
questionario — 1$;

Subsidio de frequéncia
completa do curso—
5008;

Subsidio de transportes —
7508;

iii) Nlhas Graciosa, S. Jorge e Ter-
ceira:
Por questiondrio comple
mentar de edificio —
2$50.

2.° O subsidio de frequéncia do curso previsto na
alinea ) do n.° 1 da presente portaria ndo se aplica
aos delegados nos municipios da Regido Auténoma
dos Acores que para efeitos de frequéncia do curso
se desloquem da ilha da sua residéncia, o qual ¢
substituido pelas seguintes remuneragoes:

Ajudas de custo diarias pela frequéncia completa
do curso — 8008.

Pagamento dos transportes entre as ilhas.

3. Para determinagdo do montante das ajudas de
custo a que se referem os numeros anteriores serao
contados os dias desde a data do transporte imedia-
tamente anterior ao dia de inicio do curso até ao dia
do transporte imediatamente seguinte & data final
do curso, ambos inclusive.

4.° O montante da retribui¢do fixada nas alineas a)
e b) do n.° 1 da presente portaria para os delegados
nas ilhas e delegados nos municipios sera distribuida
em quatro prestagoes de igual valor, nos montantes
de 25000% e 200008, respectivamente, sendo pagas
a primeira trinta dias apés o dia de inicio dos tra-
balhos, a segunda e a terceira com iguais intervalos
de trinta dias e a ultima ap6s a conclusdo efectiva
dos trabalhos.

5. Ao pessoal contratado ao abrigo do artigo 19.°
do Decreto-Lei n.c 575/80, de 31 de Dezembro, é
atribuida a categoria de técnico auxiliar de 2.* classe,
com o vencimento correspondente a letra M da ta-
bela de vencimentos da fungdo publica.

Ministério das Finangas e do Plano, 4 de Fevereiro

de 1981. — O Ministro das Finangas e do Plano, Jodo
Anténio Morais Leitdo.

Portaria n.° 208/81
de 24 de Fevereiro

* O sistema de incentivos & aquisi¢do ou construcdo
de habitagdo prépria foi recentemente revisto ¢ me-
lhorado pelo Decreto-Lei n.® 435/80, de 2 de Outubro.

De entre as variaveis determinantes da fixagdo do
nivel de bonificagio da taxa de juro a praticar nos
respectivos empréstimos oonta-se 0 custo por metro
quadrado de area habitavel do fogo « adquirir ou a
construir.

Nos termos do artigo 5.° do citado decreto-lei, os
diversos critérios de atribuicdo dos incentivos, nomea-
damente os referentes aguela vaniavel, deveriam ser
fixados por portaria conjunta dos Ministros das Fi-
nancas ¢ do Plano e da Habitacdo e Obras Publicas.

Al¥m disso, previa-se ainda no n.° 5 daquele artigo
que os limites fixados naquela portaria pudessem ser,
relativamente aos fogos situados nas Regides Auto-
nomas 'dos Agores € da Madeira, elevados sob proposta
idos mespectivos Governos Regionais ¢ mediante por-
tania do Ministro das Financas e do Plano.

Atendendo a que, em execugdo do artigo 5.° do
Decreto-Lei m.® 435/80, foi ji publicada a Portarfa
n.°© 969/80, de 12 de Novembro, e considerando que
o Governo da Regido Auténoma da Madeira propds
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ao Governo da Repiblica que fossem alterados os
limites estabelecidos no quadro 1 daqueta portamia:
Manda o Governo da Repiiblica Portuguesa, pelo
Ministro das Financas e do Plano, nos termos do
Decreto-Lei n.° 435/80, de 2 de Outubro, o seguinte:
Relativamente a Regiio Auténoma da Madeira, os
valores fixados no quadro 1 (classe de fogos) da Por-
tania n.° 969/80, de 12 de Novembno, serio acrescidos
de uma percentagem de 40 %, nos termos do quadro

anéxo.

Ministério das Finangas e do Plano, 4 de Fevereiro
de 1981. — O Ministro das Finangas e do Plano, Jodo
Antonio de Morais Leitao.

QUADRO 1

Classe de fogos

Valor d':: metro quadrado { Valor m::'inmc%::o‘h)abiuglo Q;em
rea coberta . . o

(em contos) segundo av;lem:ri& i‘:: instituigdo fogos
Até 224 ... Até 2800 ..............couee. A
De 224a28 ............... ] De 28002 3780 ............... B
. De 3780 a 4620 ............... C
Super-or a 28 ... { Supertor a 4620 .......... D

]

|

O Ministro das Finangas e do Plano, Jodo Antdnio
de Morais Leitao.
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MINISTERIOS DAS FINANGAS E DO PLANO
E DA QUALIDADE DE VIDA

SECRETARIAS DE ESTADO DO TESOURC E DA COMUNICACAQ SOCIAL

Despacho Normativo n.° 65/81

A concessdo anual, pelo Estado, do subsidio de
papel a generalidade das empresas jornalisticas tem
vindo a constituir uma das mais significativas formas
de apoio aos 6rgdos de comunicag¢io social escrita.
Impde-se, por isso, prossegui-lo, assegurando conti-
nuidade do substrato normativo que tem vindo a
regula-lo, sem prejuizo dos ajustamentos e alteragdes
que a pratica recomenda e justifica.

Nestes termos, determina-se o seguinte:

| — A verba destinada, no corrente ano econémico,
a subsidiar o papel de jornal sera distribuida em fun-
¢d0 do numero de exemplares efectivamente vendidos,
incluindo os distribuidos por assinaturas, de acordo
com o disposto nos nimeros seguintes.

2— O pagamento do subsidio de papel sers efec-
tuado com referéncia a periodos de trés meses, de
acordo com o seguinte calendario:

a) Em Junho, o correspondente aos meses de Ja-
neiro, Fevereiro ¢ Margo;

b) Em Setembro, o correspondente aos meses de
Abril, Maio e Junho;

c¢) Em Dezembro, o correspondente aos meses de
Julho, Agosto e Setembro;

d) Em Janeiro de 1982, o correspondente aos meses
de Outubro, Novembro e Dezembro do coirente ano.

3 —Para efeitos do ora disposto, deverdo as em-
presas jornalisticas interessadas comunicar a Secreta-
ria de Estado da Comunicagio Social, nos termos
fixados no n.° 12 deste diploma, o quantitativo das
publicagdes vendidas no 1.°, 2.2, 3.° ¢ 4.° trimestres
do corrente ano, sem o que perderdo o direito aos
subsidios referentes a estes periodos.

4 — Na comunicagdo referida no preceito anterior
ndo devem ser consideradas as vendas que, situando-se
acima da média aritmética mensal verificada no tri-
mestre anterior, respeitem a exemplares que con-
tenham qualquer forma de autopromogio nio habi-
tual, nomeadamente concursos, sorteios ou outras
iniciativas afins.

5 —Salvo os valores dos meses de Novembro e
Dezembro, que serfio calculados por estimativa com
base na média aritmética das vendas registadas nos
restantes meses do ano, todos os demais terdo de
corresponder a valores reais, devidamente registados
na escrituragdo das empresas e, por isso, susceptiveis
de verificagdo e controle ulteriores.

6 — O valor do subsidio, por exemplar de jornal,
ser4, em cada trimestre, calculado segundo a férmula
—f:V, sendo S o montante do subsidio anual fixado
no Orgamento Geral do Estado e V o total dos exem-
plares vendidos trimestralmente pelo conjunto das
empresas jornalisticas beneficidrias que o hajam re-
querido.

7-—Terdo direito ao subsidio de papel apenas as
publicagbes periddicas de informacgdo noticiosa geral
ndo incluidas nos termos do preceito seguinte, desde
que se publiquem, pelo menos, uma vez por més e
excedam, por nimero editado, os seguintes limites
de vendas:

a) 1000 exemplares, no caso dos jornais diarios de
informagdo predominantemente regional;

b) 10000 exemplares, no caso das publicagdes de
expansdo nacional, didria ou nio.

8 — Consideram-se excluidas do subsidio de papel -
as publicagbes peri6édicas seguintes:

a) As de caracter pornografico, definido nos ter-
mos do artigo 1.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 254/76,
de 7 de Abril;

b) Aquelas cuja superficie publicitaria ocupe uma
média mensal superior a metade do seu espago dis-
ponivel,

¢) As editadas por partidos ou associagdes politicas,
associagGes de classe ou agremiacgdes desportivas, nessa
qualidade e na prossecucdio dos seus interesses espe-
cificos;

d) As de conteido exclusivamente religioso, sem
distingdo de crengas;

e) As que, pela sua especificidade, sejam dirigidas
a um grupo bem delimitado de leitores, ainda que
postas a disposicdo do piblico em geral, ou sejam
distribuidas em regime de exclusividade;

f) As editadas pela Administragdo Central ou Lo-
cal, com ressalva das empresas publicas jomalisticas;

g) As gratuitas;
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h) As que ndo se encontrem devidamente registadas
na Secretaria de Estado da Comunicag¢do Social, de
acordo com a Lei de Imprensa.

9 — Para computo da superficie prevista na ali-
nea b) do numero anterior, serdo considerados os
textos e ilustragdes cuja publicagdo haja sido paga,
salvo nos casos legalmente impostos, e ainda os que
revelem qualquer intengdo publicitéria, expressa ou
implicita.

10 — Compete as empresas jornalisticas a prova
dos requisitos, positivos ou negativos, condicionantes
do subsidio regulado neste diploma.

11 — Para execu¢io do determinado no nimero
antecedente, ¢ sem prejuizo da requisicdo pela Se-
cretaria de Estado da Comunicagdo Social de quais-
quer outros elementos tidos por necessdrios, deverdo
os interessados fazer entrega a este departamento de
um exemplar do ultimo nimero publicado em cada
um dos meses que integram o trimestre a que se
refere o subsidio.

12—a) A concessio do subsidio de papel devera
ser solicitada até ao décimo quinto dia Wtil do més
anterior ao fixado para o pagamento, em requeri-
mento dirigido ao director-geral da Informacéo, acom-
panhado da declaragdo ¢ dos exemplares a que se
referem os n.°s 3 e 11, e, quanto ao ultimo trimestre
do ano, a que é exigida na alinea seguinte.

b) Para efeitos de quantificagdo do subsidio de
Novembro e Dezembro, as empresas jornalisticas re-
meterdo, juntamente com o requerimento relativo ao
4.° trimestre, uma relagdo, discriminando o nimero
de exemplares efectivamente vendidos em cada més,
de Janeiro a Outubro. '

13 — Das decisdes do director-geral da Informagéo
cabe recurso hierarquico necessario para o Secretério
de Estado da Comunicagdo Social e, dos actos deste,
recurso contencioso para o Supremo Tribunal Admi-
nistrativo, nos termos gerais de direito.

14 — O cumprimento dos deveres decorrentes do
presente diploma sera objecto de fiscalizagdo conjunta
por funcionérios do Ministério das Financas e do
Plano e da Secretaria de Estado da Comunicag#o
Social, devidamente credenciados.

15 — A omissdo ou incorrecta informagéo, por parte
das empresas jornalisticas, de elementos que visem
induzir em erro acerca da sua qualidade de benefi-
ciarios ou do montante do subsidio atribuivel ser
punida, nos termos da respectiva legislagio penal,
sem prejuizo de perda imediata do beneficio conce-
dido pelo presente diploma.

16 — A Secretaria de Estado da Comunicagdo So-
cial podera suspender o subsidio de papel a qualquer
empresa beneficiada que deixe de cumprir as suas
obrigacdes legais para com a Previdéncia.

17 — As omissdes do presente despacho e as di-
vidas por ele eventualmente suscitadas serdo resol-
vidas por despacho do Secretério de Estado da Co-
munica¢do Social.

Ministérios das Finangas ¢ do Plano ¢ da Qualidade
de Vida, 6 de Fevereiro de 1981. — O Secretério de
Estado do Tesouro, Mdrio Martins Adegas. — O Se-
cretario de Fstado da ComunicagBo Social, Luis de
Oliveira Fontoura.

MINISTERIO DA AGRICULTURA E PESCAS

Portaria n.° 209/81
de 24 de Fevereiro

A estrutura nacional de matanga de reses e de pre-
paragdo das respectivas carcagas era constituida por
instalagoes desprovidas dos minimos requisitos téc-
nico-laborais e higio-sanitérios, constituindo, néo raras
vezes, auténticos focos de disseminagdo de doengas
comuns ao homem e aos animais.

A defesa da saude piiblica, do ambiente, da quali-
dade e genuidade dos produtos alimenticios, bem
como uma adequada politica do aproveitamento in-
tegral dos subprodutos, a racionalizagdo da industria
do abate e a luta contra o sobreequipamento exigem
que se envidem esfor¢os no sentido da implantagao
plena da Rede Nacional de Abate, unico processo
de adequar, tanto quanto possivel, e desde ja, as con-
di¢des do sector dos sistemas seguidos na Comunidade
Econémica Europeia.

Tendo em atengdo que os recursos_ financeiros do
Pais sdo limitados, o esfor¢o de investimento € mo-
derniza¢éio do sector do abate tem de ser compensado
através da rentabilidade dos investimentos ja feitos
ou a fazer, o que pressupde um indice de utilizagdo
elevado dos matadouros, uma prestagdo. de servi¢o
nas melhores condigdes higio-sanitarias e técnicas,
bem como a garantia de uma taxa de laboragdo cor-
respondente.

Com a implantagdo plena da Rede Nacional de
Abate, os custos unitarios industriais serdo reduzidos,
em virtude do melhor ordenamento da estrutura na-
cional de matanga de reses e preparagdo das respec-
tivas carcagas, o que, numa politica de correspon-
déncia de taxas aos custos, reduzird o aumento a
imputar aos utentes dos matadouros e, necessaria-
mente, ao puiblico consumidor.

No entanto, o progressivo aumento de pregos dos
materiais necessarios a exploragdo e dos salarios ve-
rificado depois da fixagio das taxas em vigor origina
um acréscimo adicional do custo unitério industrial
de produgdo, que tem necessariamente de ser corri-
gido por um aumento daquelas taxas.

Nestes termos:

Ao abrigo do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 29 749,
de 13 de Julho de 1939, e do artigo 7.° do Decreto-
-Lei n.°c 601/74, de 26 de Novembro:

Manda o Governo da Reptiblica Portuguesa, pelo
Ministro da Agricultura e Pescas, o seguinte:

1.c Os custos dos servigos prestados nos matadouros
da Junta Nacional dos Produtos Pecuarios sdo os cons-
tantes da tabela anexa a este dipioma.

2.° Este diploma ndo é aplicavel as Regides Au-
ténomas dos Agores e da Madeira.

3. Ficam revogadas a tabela de custos dos servigos
a prestar nos matadouros, anexa 2 Portaria n.° 84/
75, de 14 de Fevereiro, a Portaria n.° 192-G/78, de
7 de Abril, com excepcio do disposto nos n.* 3.°
e 4°, ¢ a Portaria n.° 626/79, de 19 de Outubro.

4.° O presente diploma entra em vigor no dia se-
guinte ao da sua publicacdo.

Ministério da Agricultura e Pescas, 3 de Fevereiro
de 1981. — O Ministro da Agricultura e Pescas, An-
ténio José Baptista Cardoso e Cunha.
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Tabela de custos 11l — Do transporte extraordinirio de carnes
1 -— Dos servigos prestados nos matadouros 1 — A taxa a uplicar pela utilzagcdo do servico de dstribuicdo
por quilograma de carcaca serd calculada pela segunte férmula:
i T =1t (v + Dh)
Bovinos, em que:
equideos,
ovinos Suinos T — valor da taxa a cobrar.
¢ caprinos { — tempo expresso em horas divisivel em 1/2. Na
contagem do tempo incluem as operagdes de
T limed WULO oo carga ¢ descarga.
;_ gg:lz: ftacorg:esxzmp:cpm:cio dse car- 3340 1$50 v — valor/hora viatura, incluindo motorista ¢ aju-
CAGES ....covverrmrrreseersnserssssrenns 1370 | 1300 dante, vardvel com o tipo de viatura a uti-
3 — Preparagio de miudezas ............ $80 $50 lizar:
4 — Salga de peles e couros (a) e o) .. $60 - Por viatura até 1500kg ............ 380300
5 — Transporte e distribuigio de carmes Por viatura até 5000kg ............ 470800
e miudezas frescas ou congeladas Por viatura até 8000kg ............ 560800
de todas as espécies.................. 1880 1880 Por viatura superior a 8000kg 600300

(a) A taxa de salga de peles e couros inclui um periodo de quinze dias
para a salga e de quinze dias para armazenagem, contados a partir do
abate.

(b) Os ta’hantes utentes dos matadouros que p instalagdes apro-
priadas para a conservacio e armazenagem de pel-nu devem fazer uso
desse servico pelo menos durante os dias 4rios para uma
boa couservaglio, segundo a Norma Portuguesa NP/242.

M — Dos abates de urgéncia e entradas fora
do horirio normal

I — Admissdo das reses:

1.1 — Bovinos adultos e equideos ... 150$00/cabeca
1.2— Bovinos adolescentes 60300/ cabeca
1.3 —Suimos .....c.cceuenenn. 25%00/cabega
1.4 — Ovinos € caprinos ................ 10$00/cabeca

2-— Tratamento de gado por anfmal ¢ por dia, para além do
periodo normal de nepouso, instalacfio, mio-de-obra e
abeberamento (a):

2.1 — Bovinos adultos e equideos ............... 100$00
2.2.— Bovinos adolescentes ...................... 40300
23 —SUMNOS .ioiiiieiiiiiieei e 15800
24— Ovinos ¢ caprinos ........................... 5300

(a) O custo de alimentacfo serd cobrado conforme a despesa realizada
por animal.

3 - Abates de urgencla de bowms equideos, ovinos e caprinos
e preparacgédo das req;eotwvas carcagas por qu.lograma/

carcaga:
Sabados,
Fora domingos,
N do hordrio | feriados
o normal ¢ dias
horrio | ge servico | de servigo
normal até as depois
20 horas das
20 horas
Utilizacdo do matadouro ...... 5810 6380 10820
Abate ¢ preparagfo de carcacas 2360 3340 5810
Preparacdo de miudezas ....... 1520 - -
Salga de peles ..................... $90 1520 1880

4 -— Abates de urgéncia ¢ preparagio das respectivas carcacas
por quilograma/carcaca pera sufnos:

Sabados,
Fora domingos,
do horédrio | feriados
No normal ¢ dias
hordrio | 4o servico | de servigo
normal até is depois
20 horas das
20 horas
Utifizagdo do matadouro ...... 2330 3800 4350
Abate e preparacio de carcagas 1850 2300 3300
Preparacio de miudezas ....... $70 1$00 -

D — Numero de distribuidores utdizados na ope-

3 . - .
h — Valor/hora de imputagfio por distribuidor —
200§.

2 —.Aos sébados, domingos, feriados ¢ dias de servigo depois
das 20 horas a taxa a cobrar por transporte extraordi-
nérlo serd o dobro do resultante da apficacdo da férmula
anterior.,

Nota. — A cobrar quando efectuado fora da programagio
ncrmal de servico de distribuicio e a pedido dos utentes.

IV — Da industrializagdo dos subprodutos (a), (b) e (¢)
1- - Preparagdo. de farnha, por quilograma de farinha produ-
zida:

1.1 —De Sangue .........coceveniniiiiineinnienns 8300
1.2 —De carme € 0850 .........ovvenvieucnennnnns 8300
1.3 — De miudezas e outros produtos ......... 8300
2 — De preparagdo de gorduras, por quilograma de gordura
preparada:
21 —Alimentar ............c.oiiiiiiiiiiiie 14300
22—1Industrfal .............ocoiiiiiin 13300
3— De preparac,io de tripa:
3.1 —Tripa comerclal de bovino, incluindo
timpeza, lavagem, desensebamento,
viragem e secagem, por mago de
17,5m ou fracgdo ............ceuuenn. 20%$00
3.2 — Tripa, grossa ou delgada, devidamente
limpa, lavada, desensebada e virada
e o seu levantamento em fresca, por
rés:
Bovino adufto ......................... 20800
Bovino adolescente .................. 15300
Equideo ........ccocovvviiniiniiiinnnnn. 10300
Suino ... 15800
Ovino € caphio ............ccueeneen, 10800

4 — Recolha e preparagido de sangue por litro recolhlido e pre-

parado — 5§.
5 — Aproveitamento ¢ preparagio de feto por cada pele:
5.1 —BOVENOS ...oevviiiniiiiiiieiiiieeiei e, 150800
5.2 —Equideos ........ccooeviiiiiiiiiiiiiiiee, 100300
5.3— Ovinos € caprings ..................ccenennes 50300

(a) As taxas de industrializacfio incluem a armazenagem durante um
periodo méximo de um més, contados a partir da entrada dos produtos a
transformar na oficina, inclusive.

ApOs esse periodo, os produtos industrializados armazenados poderdo ser
levantados durante as duas semanas seguintes, com um agravamento de
10 9 sobre o valor da taxa de industrializagdo respectiva na primeira se-
mana ¢ de 20 9% sobre a mesma taxa na segunda semana.

) C ideram-se aband. dos a favor da JNPP (matadouros) todos o8
subprodutos e despojos que ndlo forem levantados dentro dos seguintes pe-
riodos, contados do abate dos animais donde provieram:

Quando industrializados pelo matadouro — seis semanas.
Quando nfio industrializados pelo matadouro — vinte e quatro horas.

(c) O matadouro ndo fard atribuigdes semanais de produtos mdunrlah
zados de quantidades inferiores a S kg.
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V — Da armazenagem de peles e couros
durante o segundo més apés o abate (a) e (b)

Armazenagem para além do primeiro més
apos o abate e por pe'es indivisiveis

|
1.4 1 Total 2. Total
quinzena | devido |quinzena| devido

| — Espécie: i
Bovino adulto ¢ :

equideo ............ 180300 | 330300 | 210800 | 540800
Bovinos adolescentes | 72800 | 132800 84300} 216300
Ovinos e caprmnos 7800 ;| 13300| 8300| 21%00
Cabegas ............... 550‘ 1$10{ 1300 2310

(«) Findo o periodo de quatro quinzenas apés o abate, a JNPP reser-
va-se o direito de promover a venda de couros e peles que ndo tenham sido
retiradas, deduzindo do produto da venda os custos de armazenagem, acres-
cido das despesas de venda fixada em 3 9% do valor da pele transaccionada.

(b) As cabegas que ndo tenham sidd levantadas dentro do perfodo de
quatro quinzenas consideram-se abandonadas a favor da JNPP.

VI — Da reclassificagio e reinspeccio de animais rejeitados
em vida ou reprovados apés o abate

| — Bov'nos adultos e equideos .....................oeeeen 500300
2 - .. Bov 'nos adolescentes e SUIMOS ..........cocoeiviiiiiinns 2508C0
3= OVNOS € CAPT MO ouuvtnereteecieinnnrnirrsnnacinaaenanes 100800

VII - Da utilizacdao dos frigorificos (a), (b) e (¢)

! — Armazenagem em camaras de refrigeragdo de carne além
do periodo de 24 horas inficiais:

Por quilograma ¢ por dia .........c...cooon $15
2 .. Armazenagem em camaras de oonservacdo de refngera-
dos:
Ovos (por ca'xa de 360 ovos e por més divisi-
VED) e 18300
Outros produtos por quilograma e por més
QIVISIVE] ettt i i e $90

3 - Armazenagem em camaras Ce conservacdo de congelados:

Por quilograma e por més divisivel ............ $30

4 — Ocupagio privativa:

Cada camara por metro cibico e por més
divisivel 180300
Ocupacgdo por quilograma ...........cccoeveuenee $70

(a) As taxas de armazenagem incluem a normal recepgio dos produtos
no cais de descarga e a sua apresentagdio no cais de carga.

(b) As recepcdes e entreza fora do horério normal de servico ou quais-
quer outras operacdes além das acima referidas serdo liquidadas pelo seu
custo.

(¢c) Para efeitos de recepcdo de produtos, considera-se como horério
normal de servico das 9 as 12 horas e 30 minutos e das 14 as 15 horas ¢
30 minutos.

Para efeitos de saida de produtos, considera-se como horério normal de
servigo das 9 as 12 horas e 30 minutos e das 14 as 16 horas e 30 minutos.

Portaria n.° 210/81
de 24 de Fevereiro
O artigo 46.° da Lei n.° 76/77, de 29 de Setembro,

confere ao Ministro da Agricultura e Pescas a possi-
bilidade de autorizar, por tempo limitado € em con-

dicdes expressamente definidas, os arrendamentos de

campanha.

Mantém-se os condicionalismos de ordem econé-
mica e social que levaram o Governc a autorizar
o arrendamento de campanha pos anos transactos.

A pratica aconselha, contudo, a definir mais por-
menorizadamente as condi¢des em que essa autori-
zacdio é concedida e a regulamentar especificamente
contratos de exploragdo de campanha. Pretende-se,
por um lado, impedir que a autorizacdo venha pro-
teger interesses estranhos ao espirito que levou o le-
gislador a consagra-la e, por outro, acautelar os di-
reitos das partes intervenientes nos contratos.

Torna-se, assim, indispensivel definir em termos
inequivocos os beneficidrios dessa autorizacdo, evi-
tando que dela se aproveitem entidades que n3o tém,
em ultima anélise, qualquer relagdo com o sector agri-
cola.

Mostra-se igualmente necessério encarar em termos
realistas a obrigacio de renovagdo dos contratos que
vinha sendo imposta aos senhorios. Julga-se elemen-
tar deixar, desde ja, consignado que essa obrigacdo
ndo se verifica nos casos em que o senhorio estd
materialmente impedido de a cumprir, por ndo dispor
de areas para o efeito, e naqueles em que pretende
proceder a uma justificada reconversio da sua ex-
ploragao.

Assim:

Manda o Governo da Reptiblica Portuguesa, pelo
Ministro da Agricultura e Pescas, nos termos do ar-
tigo 46.° da Lei n.° 76/77, de 29 de Setembro, o se-

" guinte:

1.o— 1 —Durante o ano de 1981 ¢ arrendamento
da campanha rege-se pelo disposto na presente por-
taria.

2 —Para efeitos desta portaria, entende-se por:

a) Arrendamento de campanha: ¢ contrato pelo
qual uma parte, mediante retribui¢do, trans-
fere para outra, chamada «campanheiro»
ou «seareiroy, a exploragdo de culturas num
ou mais prédios risticos ou parte deles,
por um ou mais anos, até ao maximo de
um ano agricola por cada folha de cultura;

b) Seareiro/campanheiro: o agricultor auténomo,
tal como vem definido no n.° 3.1 do ar-
tigo 73.° da Lei n.° 77/77, de 29 de Setem-
bro, ou o trabalhador rural eventual que
viva exclusivamente da agricultura e explore
a terra nas condi¢des previstas na alinea
anterior.

3 — Compete as juntas de freguesia certificar a ve-
rificacdo dos requisitos referidos na alinea b).

2.0 — 1 — Os arrendamentos de campanha far-se-d0
mediante contratos escritos celebrados entre os em-
presarios das exploragdes € 0s campanheiros/seareiros,
dos quais conste o respectivo prazo. o montante da
renda, a identificacdo das partes do prédio ou parcela
do mesmo, respectiva 4rea, culturas a efectuar e cul-
turas efectuadas nos dois anos imediatamente ante-
riores.

2 — A validade dos contratos referidos no n.° 1
do n.c 2.° depende de parecer favorivel das compe-
tentes direcgoes regionais do Ministério da Agricul-
tura e Pescas, no tocante a verificagdo dos requisitos
da alinea b) do n.° 2 do n.° 1.°, & salvaguarda da ra-
cional exploragdo de terra e a adequagdo do contrato
aos principios contidos no presente diploma.

3 _ £ proibido repetir as culturas de melao e to-
mate na mesma folha antes de terem decorrido trés

anos sobre a iltima ocupagdo.

.
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4 — Os montantes da renda maxima por hectare
sdo os constantes da tabela anexa a esta portaria.

3.°— 1 — A renovagéo dos contratos implica, sem-
pre que as necessidades de rotagdo cultural em uso
na regido o exijam, a mudanca de folha de cultura,
ficando os empresarios obrigados 2 ceder uma 4rea
equivalente a da campanha finda com idéntica aptiddo
cultural.

2— O disposto no n.° 1 do n.° 3.° ndo se aplica
nos casos em que os empresarios nédo disponham de
drea para ceder nas condigées ai referidas, bem como
nos casos em que tenham procedido ou vio proceder
a justificada reconversio da sua exploragao.

3 — Compete as direcgbes regionais do Ministério
da Agricultura e Pescas certificar a impossibilidade
referida no n.° 2 do n.°o 3.°

4 — O ndo cumprimento do disposto no n.° 1 do
n.° 3.° obriga os empresirios ao pagamento de uma
indemnizagdo, nos termos da lei geral.

4.°—1—Findo o periodo contratual, o seareiro/
campanheiro é obrigado a restituir os prédios ou par-
celas objecto do contrato, no estado em que as re-
cebem, ressalvadas as deterioragdes inerentes a uma
prudente utilizagdo.

2— O ndo cumprimento do disposto no n.° 1 do
n.° 4.° obriga o seareiro/campanheiro ao pagamento
de uma indemnizagfio, nos termos da lei geral.

5.°°Fica revogada a Portaria n.° 99/80, de 11 de
Margo.

Ministério da Agricultura e Pescas, 30 de Janeiro
de 1981. — O Ministro da Agricultura e Pescas, An-
ténio José Baptista Cardoso e Cunha

Tabela a que se refere o n.' 4 do n.* 2.

Por hectare
Sclos classe A dispondo de 4gua de rega em
quantidade e¢ quaf¥dade ¢ com boas condigoes

de exploracdo ....................i 10 000%
Solos classe B em idénticas circunstancias ou solos

de classe A com d'ficuldades na sua utilizagio

para regadfo ... 7 000$
Solos classe C e outros com razodveis condi¢bes de

exploragdo € com Aguas .............................. 5 0008

O Ministro da Agricultura e Pescas, Anténio José
Baptista Cardoso e Cunha.

IO VGHGHGUOHEOTEUCOCHGGEHGLEGEH TS SIS GHG

REGIAO AUTONOMA DOS AGORES
GOVERNO REGIONAL

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais

Decreto Regulamentar Regional n.° 19/81/A

Em execucgdo do disposto no artigo 2.° do Decreto-
-Lei n.° 513-U/79, de 27 de Dezembro, segundo a
nova redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.c 96/80, de
5 de Maio, ¢ em conformidade com o n.° 1 do ar-
tigo 2.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 19/
79/A, de 19 de Setembro:

O Governo Regional decreta, nos termos da ali-
nea d) do n.° 1 do artigo 229.° da Constitui¢do, o se-
guinte:

1.> Sdo aprovados os quadros de pessoal dos Hos-
pitais de Angra do Heroismo, Horta e Ponta Delgada,
anexos ao presente decreto.

2.> A colocagio do pessoal ao servigo nos lugares
dos presentes quadros sera feita mediante lista no

minativa aprovada por despacho do Secretario Re-
gional dos Assuntos Sociais ¢ da Administra¢io Pi-
blica, independente de quaisquer formalidades, salvo
a respectiva publicagdo no Jornal Oficial da Regido.

Aprovado pelo Governo Regional em 6 de
Janeiro de 1981.

O Presidente do Governo Regional, Jodo Bosco
Mota Amaral.

Assinado em Angra do Heroismo em 4 de Te-
vereiro de 1981.

Publique-se.

O Ministro da Repiiblica, Henrigue Afonso da
Silva Horta.

Quadro de pessoal do Hospital de Ponta Delgada

|
Numero
de

| Caltegorias ; Vencimentos
lugares ! .
| I — Pessoal dirigente !
i Administrador de 2.* classe (@) ...... ) —
‘ II — Pessoal técnico superior
i
‘ 1) Pessoal técnico:
} Anilises clinicas: J
1 | Chefe de clinica ....................... i C
2 | Especialista ..................ocevvvnnnnnn. | E
4‘ Anpatomia patolégica: :
1 . Chefe de clinica ........................ C
1 | Especialista ......... e, B
1 Anestesiologia: i
1 | Chefe de clinica ........................ ! C
3 | Especialista ...........c.c.cceieiinnnnnnn. ! E
1 Equiparado a especialista (c) ......... : E
! Cardiologia:
1 | Chefe de clinica ....................... | C
2 | Especialista .............ooveiiiivinnnnnn. ‘ B
Cirurgia geral: !
2 | Chefe de clinica ........................ } C
4 | Especialista .................ceeeeeeeinn. i B
I
Dermatologia: |
1 Chefe de clinica ..............cocuu.nls C
1 | Especialista ......................euennnn.. E
Estomatologia:
1 Chefe de clinica .......ccoovereennnn.. ! C
3 | Especialista .............ccceeiviunernin, B
Gastrenterologia: ‘
1 | Chefe de clinica ......cocoovvevevnnn... | C
1 | Especialista ............cocvvvvvvernnn... B
Ginecologia:
|
1 Chefe de clinica ........................ i C
1 | Especialista ................ccovvevnnnn.nn E
Hemoterapia:
1 ' Chefe de clinica ........................ ; C
1 ° Especialista .............................. : B
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Numero Nimero !
do Categorias Vencimentos de | Categorias Vencimentor
lugares lugares
Medicina interna: IH — Pessoal técnico
2 (E:hdcia]diest:“nim ........................ g | 1) Pessoal técnico auxiliar dos
Spectalistd .......ooiiiiiinieiiniiieiiinee | servicos complementares
Medicina fisica ¢ de de diagnéstico e teraplu-
ditacho: 2 Cardi f::adc 24 ¢l ® J
. ardiografista .* classe (g) ......
} Chefe' de clinica ..........coceveine C 2 | Auxiliar de cardiografista (c) ......... LouM
Especialista ..........cco.ccoviiiinniinen, ) 24 1 Dietista principal, de 1.* classe ou
de 2. classe .......oeeveniniiniiinnens H,Ioul
Neurologia: 1 Fisiotﬁrageut? principal, de 1.* classe S ’
: oude 2.* classe .........ccvvuinininens , I ou
1 | Chefe de clinica ........ccccoennneee C 2 | Ortoptista principal, de 1.+ classe ou
1 Especialista E
"""""""""""""""" de 2.* classe ......cccvvriiiiinnnninnns H, Toul
. 1 Preparador de laboratério de anéli-
Obstetricia: ses clinicas principal ............... H
1 | Chefe de clfnica ...........ceevveennee. C 6 | Preparador de laborat6rio de andli-
2 | Espectalista ..............cceeeeriiriinnnns B ses clinicas de 1.* classe ............ I
6 } Preparador de laboratério de anéli- ;
P ses clinicas de 2.* classe ............
Of‘talmdogm. 1 | Auxiliar de preparador de laboraté- )
1 | Chefe de clfnica .........ccoooeennnn, C l rio de analises clfnicas (c) ......... LouM
1 | Especialista ............ccevvneerivnnnnens B 1 | Preparador de laboratério de ana-
tomia patolégica principal, de 1.*
Ortopedia: classe ou de 2.* classe ............... H,10ul
. 1 | Preparador de laboratério de prepa-
} Chefe_ de cdinica .coovniiininininnnnn. C ragdes farmacéuticas principal H
Espectalista ............c..cocceenveennens B 1 Preparador de laboratério de prepa-
. . . ragdes farmacéuticas de 1.* classe I
Otorrinolaringologia: 2 | Preparador de laboratério de prepa-
1 | Chefe de clfnica ........cccocvreeneee. ragées farmacéuticas de 2.
1 Espe:ialista mca .......................... g classe () ... AR P I
1 Preparador de laboratério auxiliar
Pediatria: a(Le preparagdes f:;lmacéuticas(c) L (;U{ M
. 1 Radiografista principal (i) ............
1 | Chefe de clinica C 3 | Radiografista de 1.* classe ()) ...... 1
2 | Especialista ..........ccoocevruiirnnnnennn. B 4 | Radiografista de 2.* classe () ......... 1 J
3 | Segundo-técnico (de radiografia)(c) i L ou M
Pneumologia: 3 | Auxiliar de radiografista (¢) ......... i LouM
1 | Chefe de clfnica ............cceneee. C 2) Pessoal de enfermagem:
1 | Especialista .........coooeevrrrinrerinnnnn | B . v
1 | Enfermeiro-geral ................ccceeun. G
L 11 Enfermeiro-chefe ........ H
Psiquiatria: 5 | Enfermeiro-subchefe ...... H
1 | Especialista (d) .........ccccoevvervennnnns E 60 | Enfermeiro de 1.* classe ............... |
1 | Equiparado a especialista (¢) ......... B 123 | Enfermeiro de 2.* classe uo de 3.*
classe ou auxiliares de enferma-
Radiologia: 23210 1 PN J,LouM
; Chefe de clinica .........cc..coeenine C 3) Pessoal de servigo social:
Especialista ...............cceeeiiiinl B 1 | Técnico de servico social de 1.*
X classe () -iceviiiviiiiiiiieea H
Urologia: 1 | Técnico de servico social de 2.*
. U chasSe () vevniiiniiieiiiieiieerennn J
} g‘:::gia?;tgﬂmca ........................ g 2 | Técnico auxiliar de servico social
................................ principal, de 1. classe ou de 2.4
Internato médico: classe (€) .oovvivininiiiiniiiie I, XoulL
- Interno de especialidades (e) ......... G 49 Pe;'sﬁoal_ de educagdo de in-
- | Interno de policlinica (e) ............ H ncia:
2 | Educadora de inféincia ............... H,1,JouK
' 2) Pessoal técnico superior de . .
laboratério: 5) Pessoal lécmf:o de instala-
1 Técnico de laboratério de 1.* cl F ¢0es © equipamento:
cnico de laboratério .* classe . . .. .
2 | Técnico de laboratério de 2.° classe H 1 Engenheiro técnico principal, de 1.
1 | Técnico de laboratério de 3.4 classe ou de 2.* classe ............... F, HoulJ
classe .....cciiiiiiiiiiiiiiiiiiee, 1
IV — Pessoal técnico-profissional
3) Pessoal técnico superior de e administrativo
farmécia: . .
1 | Chefe de reparticiio .................. B
1 | Técnico farmacéutico de 1.* classe F 3 | Chefe de servicos administrativos
1 | Técnico farmacéutico de 2.* classe H | hospitalares ................oceviininnn G
1 Técnico farmacéutico de 3.* classe (f) 1 3 Chefe de s€cgdo ..........oevvvvvnnenen H
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Nuamero
de Categorias Vencimentos
lugares
1 Primeiro-oficial .........cocevviiiinvininns ¥
11 | Segundo-oficial .............ocoiveees s L
20 | Terceiro-oficial ...........c.oveievinnnnn. M
6 | Escrituririo-dactilégrafo principal,
de 1.* classe ou de 2.* classe ...... N,Qous$
V —- Pessoal operario e auxikiar
1) Pessoal operério qualificado:
1 | Encarregado ......coccovverireinnnennnnns J
2 | Carpinteiro principal, de 1.* classe,
de 2.* classe ou de 3.* classe ...... L,N,PouQ
3 | Electricista principal, de 1.* classe,
de 2.* classe ou de 3.° classe ...... L,N,PouQ
1 Ajudante de electricista ............... S
1 Fogueiro principal, de 1.* classe,
de 2.* classe ou de 3.* classe ...... L,N,PouQ
2 Pedreiro principal, de 1.* classe, de
2.* classe ou de 3.* classe ......... L,N,PouQ
1 | Ajudante de pedreiro ..........ceeenee S
3 Pintor principal, de 1.* classe, de
2.* classe ou de 3.* classe ......... L,N,PouQ
1 Impressor de offset principal, de
1.* classe, de 2.* classe ou de
3.2 classe .iiieciiciiiiiiciiiinisnniinne L,N,PouQ
2) Pessoal operério ndo qualifi-
i cado:
1 Caiador de 1.* classe, de 2.* classe
ou de 3.* classe .......ccoeviiiienans N, Qous
3) Pessoal auxiliar:
1 Encarregado de armazém (¢) ......... K
6 | Telefonista principal, de 1.* classe
ou de 2.* classe .....occviiiurininnn 0,Qous
2 | Motorista de ligeiros de 1.* classe
: ou de 2.* classe O ouQ
4 | Chefe de sector () N
1 Contramestre (€) ....ccvevvviicnirennans P
3 Subchefe de sector ........cccvenvninns R
32 | Empregado diferenciado ............... S
2 Ajudante de enfermaria(c) ......... S
4 | CoStUTEITa ....ccoovivvrernnerrennnnnns T
19 | Lavadeira .......ccoveevrvevcennenieneennns T
3 Roupeira ......... T
66 | Empregado geral ... T
86 | Empregado auxiliar .........cc.coueunins U
VI — Outro pessoal
1 CapelBo (M) ....covvviieviiiiiiiinininn —

(a) A remuneraglio prevista para este lugar é a constante da tabela 11
anexa ao Decreto-Lei n.° 101/80, de 8 de Maio.

(b) O médico que exercer o cargo de director clinico recebers a gratifi-
cacio de 20008.

(c) A extinguir quando vagar.

(d) Este lugar sé serd precnchido quando for extinto o lugar de equiva-
rado a especialista.

(e) Nimero a fixar anualmente por despacho do Secretirio Regional dos
Assuntos Sociais.

() Este lugar s6 poderd ser preenchido quando houver vaga na cate-
goria superior.

(g) Estes lugares s6 poderio ser preenchidos & medida que forem va-
gando os lugares de auxiliar de cardiografista,

(h) Um destes lugares s6 poderd ser preenchido quando vagar o lugar
de auxiliar de preparacdo farmaceutica.

(N Dos oito lugares previstos na carreira, seis s6 poderdo ser preen-
chidos & medida que vagarem os lugares de segundo-técnico ¢ de auxiliar
de radiografista.

(/) Lugares a extinguir logo que os seus titulares sejam integrados no
quadro da Direcgio Regional da Seguranga Social.

(1) Um destes lugares a preencher quando vagar o de contramestre.

(m) Horério de trabalho ¢ remuneragio nos termos do Estatuto dos
Capelides llospitalares (Decreto Regulamentar n.°c 58/80, de 10 de Ou-
tubro).

Nota. — Ao funcionirio administrativo que exercer as fun-
¢Oes de tesoureiro serd atribuida a remuneracdo mensal de
600§ para falhas.

N.o 46 — 24-2-1981

Quadro de pessoal do Hospital de Angra do Heroismo

Numero
de

lugares

1
\

—

—

—

i
!

Categorias

I — Pessoal dirigente

Administrador de 2.* classe (a) ...... ‘

Gerente (b)

II — Pessoal técnico superior
1) Pessoal médico:

Anilises clinicas:

Chefe de clinica
Especialista

Anestesiologia:
B

Chefe de clinica
E pecialista

Cardiologia:

Chefe de clinica
Especialista

Cirurgia geral:

Chefe de clinica
Especialista

Dermatologia:
Especialista

Estomatologia:

Chefe de clinica
Especialista

Gastrenterologia:
Especialista

Ginecologia:

E:pecialista

Hemoterapia:
Especialista

Medicina fisica e de
reabilitagio:
Especialista

Mecdicina interna:

Chefe d¢ clinica
Especialista

Nefrologia:
E;pecialista

Neurologia:
Especialista

Obstetricia:

Chefe de clinica
Especialista

Oftalmologia:

Chefe de clinica
Especialista

Vencimentos

Q|

wo

ma

ma

mao

mo

maQ

moO

me



I SERIE — N.° 46 — 24-2-1981

503

Nuimero

de
lugares

—

— N =

—— NN

BN -

Categorias

Ortopedia:

Chefe de clinica ........................
Especialista

Otorrinolaringologia:

Chefe de clinica
Especialista

Pediatria:

Chefe de clinica
Ezpecialista ..............ccoeinnl.

Pneumologia:
Especialista

Psiquiatria:

Especialista ...l _:

Radiologia:

Chefe de clinica
Especialista

Urologia:

Especialista

Internato médico:

Interno de especialidades (c)
Interno de policlinica (¢)

2) Pessoal técnico superior de

laboratoério:

Técnico de laboratério de 1.* classe
Técnico de laboratério de 2.* classe
Técnico de laboratério de 3.*

classe (d) ...ooovveviiiiiiiiiii,

3) Pessoal técnico superior de
farmacia:
)

Técnico farmacéutico de 1.* classe
Técnico farmacéutico de 2.* classe
Técnico farmac&utico de 3.*

classe (d)

4) Pessoal técnico superior de

instalagGes e equipamento: |

Engenheiro principal, de 1.* classe 3

ou de 2.* classe (e)

III — Pessoal técnico

1) Pessoal técnico auxiliar dos
servigos complementares

de diagnostico e terapéu- |

tica:

Cardiografista de 1.* classe
Cardiografista de 2.* classe (f)
Auxiliar de cardiografista (f)

i Dietista principal, de 1.* classe ou

de 2.* classe
Fisioterapeuta de 1.* classe .........
Fisioterapeuta de 2.* classe (g)
Auxiliar de fisioterapeuta (b)
Preparador de laboratério de ana-
lizes clinicas de 1.* classe
Preparador de laboratério de ana-
lises clinicas de 2.* classe (k)
Auxiliar de preparador de labora-
tério de analises clinicas (b)

Vencimentos

mea moO

ma

moa

ZQ

I

ool ]

D.Eou G

Nimero

de

fugares

1

-

00 0o
L U 00 & se

“Bua-

N G N N

— b

-\

Categorias

Preparador
paragbes
classe

Preparador
paragoes
classe

Radiografista de 1.* classe

Radiografista de 2.* dasse (i)

Auxiliar de radiografista (b)

de laboratério de pre-
farmacéuticas de 1.*
or de laboratério de pre-
farmacéuticas de 2.*

....................................
.........

2) Pessoal de enfermagem:
Enfermeiro-geral
Enfermeiro-chefe
Enfermeiro-subchefe
Enfermeiro de 1.* classe
Enfermeiro de 2.* classe ou de 3.*

classe ou auxiliar de enfermagem

............

3) Pessoal de servico social;

: Técnico de servico social de 1.*

classe (j)
Técnico de servico social de 2.*
classe (j)

4) Pessoal de educagdo de in-
fancia:
Educadora de infancia

.................................

IV — Pessoal técnico-profissional
e administrativo

Chefe de servigos administrativos

hospitalares
Chefe de secgido
Primeiro-oficial
Segundo-oficial
Terceiro-oficial (/)
Escriturario-dactilografo principal,

de 1.* classe ou de 2.* classe ...

............................

V — Pessoal operario e auxiliar
1) Pessoal operério qualificado:
Encarregado geral (b) .................
Carpinteiro principal, de 1.* classe,
de 2.* classe ou de 3.* classe ...
Electricista principal, de 1.* classe,
de 2.* classe ou de 3.* classe ...
Fogueiro principal, de 1.* classe,
de 2.* classe ou de 3.* classe ...
Pedreiro principal, de 1.* classe, de
2.* classe ou de 3.* classe
Ajudante de pedreiro
Pintor principal, de 1.* classe, de
2.* classe ou de 3.* classe
Ajudante de pintor
Serralheiro principal, de 1.* classe,
de 2.* classe ou de 3.* classe
Ajudante de serralheiro

2) Pessoal operario semiqualifi- |

cado:

Jardineiro de 1.* classe, de 2.* classe
ou de 3.* classe

3) Pessoal auxiliar:

Telefonista principal, de 1.* classe |

ou de 2.* classe

Motorista de ligeiros de 1.* classe

ou de 2.* classe
Chefe de sector
Subchefe de sector
Cozinheiro

Ajudante de enfermaria () ......... ,'
{ Empregado diferenciado (m)

Vencimentos

[SRER )

™
[=]
e

-~TNQ

J,LouM

H,I,LJouK

L,N,PouQ

L,N,PouQ

L,N,PouQ

L,N,PouQ
S

L,N,PouQ
S

L,N,PouQ
S

0, Qou R

0,Qous

737034



504

I SERIE — N.° 46 — 24-2-1981

Numero Nimero
de Categorias Vencimen.os de
lugares lugares
4 CoStUTeIra .....ccovvveveeninorneessancensns T
30 Empregada geral (1) .................. T
91 Empregada auxiliar (0) ............... U 1
2
VI — Outro pessoal
1 CapelBo (P) .....cevivenimunnnrrinenenninnn —
1
(a) A remuneraglo prevista para este lugar ¢ a constante da tabela 111
anexa ao Decreto-Lei n.© 101/80, de 8 de Maio.
(b) A extinguir quando vagar.
(c) Numero a fixar anualmente por despacho do Secretirio Regional dos 1
Assuntos Sociais. 1
(d) Este lugar s6 poders ser preenchido & medida que vagar um lugar
de categoria superior.
(e) O titular deste lugar prestard apoio aos restantes servicos de saude
da Regifio.
() Um destes 'ugares s6 poderd ser preenchido quando vagar o lugar i
de auxiliar de cardiografista.
(g) Este lugar s6 poders ser preenchido quando vagar o lugar de auxi-
Har de fisioterapeuta.
(h) Um destes lugares 86 poderd ser pr hido q vagar o lugar
de auxillar de preparador de laboratério de andlises clinicas. 1

(9 Um destes lugares 36 poderd ser preeachido quando vagar o lugar de

auxiliar

de radiografista.

() Lugares a extinguir logo que os scus titulares sejam integrados no
quadro da Direcglio Regional da Seguranca Social.
(/) Cinco destes lugares serfio extintos 4 medida que os seus titulares 1
forem promovidos & categoria superior,

(m) Quatro destes lugares s6 poderfio ser preenchidos & medida que 1
vagarem os lugares de ajudante de enfermaria.
(n) Dezoito destes lugares s6 poderdo ser preenchidos & medida que va-
gar idéntico ntmero de¢ empregado auxiliar.
(0) Dezokto a extinguir quando vagarem. 1
(p) Hordrio de trabalho e remuneragio nos termos do Estatuto dos Ca- 1
pelies Hospitalares (Decreto Regulamentar n.© 58/80, de 10 de Outubro).
Nota. — Ao funcionério administrativo que desempenhar as
funcdes de tesoureiro serd atribuida a remuneracio mensal de B
6008 para falhas. i
Quadro de pessoal do Hospital da Horta
Numero 1
de Categorias Vencimentos
lugares 1
- 1
I — Pessoal dirigente
1 Administrador de 2.* classe (@) ...... —
1
11 — Pessoal técnico superior 1
1) Pessoal méd.co:
Anélises clinicas:
1 Chefe de clinica ........ccevvvenennnen C
1 Espeaialista .........coceeviiiiiiiiiennne E
Anestesiologia:
1 Chefie de clinica .......ccoecvinnennnnns C 1
1 Especialista .......cccovivnneeivinienenens B 1
1
Card'ologia 2
1 Especialista .......coovevviiiiiiiiniiiinns E 5
Orrurrgn geral: 4
1 Chefe de clinica ...........c.ooeoeeninns C
2 EspecialiSta .......ccoovveiiineeiinicninne E 2
Dermatologia
1 | EspeciehSta ......ccooomeiieriiiiiiiinns E 1
I
Estomatologia 2
! Especialista .....cooevveeereneiiiinniiinn E 2
Medicina fisica e de
reabititacao: 1
| Especialista ......ooooooiveiiiiiiiinn E 3

Categorias

Vencimentos

Medicona ‘nterna:

Chefe de clinica
Especialista

Obstetricia:

Chefe de clinica
Espectial sta

Otornmolarngobogia:
Espadalista

Pedlatria:

Chefe de clin'ca
Especial sta

Radiologia:

Chefe de clinica
Especfallsta

Internato médico:
Interno de especlatidades (b)

Interno de polficlinica (b) .............
2) Pessoal técnico superior de
labonaitéirio:
Técnico de laboratério de 1.*
Classe (€) ..vovvreeieiecienieieinesnnnes

Técnico de laborat6rio de 2.* classe
Técnico de laboratér'o de 3.* classe

3) Pessoal técmico superior de
farmécia:

Técnxco farmacéutico de 2.* classe
Técnico farmacéutico de 3.*
classe (d)

[II — Pessoal técnico

1) Pessoal técnico auxiler dos
servigos complementares
de diagnéstico e terapéu-
tica:

Cardiografista de 2.* classe ..........
Auxltar de cardiografista (c) .........
Fisloterapeuta de 2.* classe .........
Preparador de laboratério de ané-
Kses clinicas de 1.* classe .........
Preparador de laboratério de ané-
Ises clinicas de 2.* classe .........
Auxlar de preparador de kabora-
tédio de andbses clinicas(c) ......
Preparador de laboratério de
preparagdes farmacéuticas de 2.*
classe (e)
Auxiliar de preparagdes farmactu-
BCAS (E) ceuvenrnrreenennccrsenrserncnens
Radiografista de 1.* classe ...
Radografista de 2.* classe ... .
Auxiir de radiognafista (¢) .........

2) Pessoal de enfermagem:

Enfermeirochefe ...................... o
Enfermeiro-subchefe ................... |

mo

wmo

mo

ma

o

-
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Nimero
de Categorias
fugares

Vencimentos

i

7 Enfermeto de 1.* classe ............ 1

18 | Enfermeiro de 2.* classe ou de 3.* |
cusse ou auxlar de enfermagem | J, L ou M

3) Pessoal de servigo social:

1 Técnico de servico soctal de
2.* classe (f)
1 Técnico auxilar de servico socual
pracipal, de 1.* classe ou de
2.0 classe (f) v

I, Koul

IV — Pessoal técnico-profissional
e administrativo

Chefe de servicos administrativos
hosptalares ............................ G
Chefe de secciio H
Primeixro-oficial ............ e J
L

N

Segundo-ofichi ............
Terceiro-ofical ...............vvvveenvenn.
Escriturério- dactil6grafo princépal, !

de 1.* classe ou de 2.* classe ...... [

NGO v = N

V — Pessoal operdrio e auxiliar

1) Pessoal operario qualificado:

I | Encarregado .........c....ccvvevennn.. J
1 Carp'nteico principal, de 1.* classe,
de 2.* classe ou de 3.* classe ......
1 Ajudante de carpinteiro ...............
1 Pedrero pnincipal, de 1.* classe, de
2.* classe ou de 3.* classe ......... !
1 Ajudante de pedre'ro ..................

L,N,PouQ
S
L.,N,PouQ
S

2) Pessoal operario semiqualifi-
cado:

1 Jardneiro (horteldo) de 1.* classe,
de 2.* classe ou de 3.* classe ...... 0O, QouR

3) Pessoal auxiliar:

Telefonista principal, de 1.* classe
ou de 2.* classe .....................
Motorsta de lige'ros de 1.* classe
ou de 2.* classe
Coznheiro ...................

Subchefe de sector .....................
Ajudante de enfermaria(g) .........
Empregado diferenclado ...............
Costunaira .........cccevvevinvnnnnnnn... .
Lavadeira ..........co.coovenvinnennennnnns ‘
Empregado geral ........................
Emp-egado auxiliar (k) ...............

0, QousS
OouqQ

Lol RV R P IEN RITY & WY (7% o
CHN-unneZY

w

VI — Outro pessoal
1 Capeldo ()

(a) A 1emuneragio prevista para este lugar é a constante da tabela n
anexa ao Decreto-Lei n.© 101/80, de 8 de Maio.

(b) Numero a fixar anualmente por despacho do Secretirio Regional dos
Assuntos Sociais.

(¢) A extinguir quando vagar.

(d) Este lugar 26 poderd ser preenchido & medida que vagar um lugar
na categoria superior.

(e) Um destes lugares s6 podera ser preenchido quando vagar o de auxi-
liar de preparacdes farmacéuticas.

(f) Lugares a_extinguir logo que os seus titulares sejam integrados no
quadro de pessoal da DireccBio Regional da Seguranca Social.

(g) A extinguir quando vagar, acrescendo os respectivos lugares aos de
empregado diferenciado.

(h) Seis destes lugares sfio extintos quando vagarem.

(i) Horério de trabalho e¢ remuneragdo nos termos do Estatuto dos Ca-
peldes Hospitalares (Decreto Regulamentar n.o 58/80, de 10 de Outubro).

Nota. -— Ao fundiondrio adminstrativo que exercer as fun-
¢bes de tesoureiro serd atribuida a remuneracio mensal de
600§ para falhas. .

Dacreto Regulamentar Regional n.° 15/81/A

Em execugdio do disposto no artigo 2.° do Decreto-
-Lei n.° 513-U/79, de 27 de Dezembro, segundo a
nova redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 96/80, de
5 de Maio, e em conformidade com o n.° 1 do ar-
tigo 2.° do Decreto Regulamentar Regional n.c 19/
79/A, de 19 de Setembro:

O Governo Regional decreta, nos termos da alf-
nea d) do n.° 1 do artigo 229.° da Constituigéo, o se-
guinte:

Artigo 1.° Sdo aprovados os quadros de pessoal
dos Servicos Médico-Sociais de Angra do Heroismo,
Horta e Ponta Delgada, anexos ao presente decreto.

Art. 2.° A colocagiio do pessoal ao servigo nos lu-
gares dos presentes quadros ser4 feita mediante lista
nominativa aprovada por despacho do Secretario Re-
gional dos Assuntos Sociais ¢ da Administra¢io Pu-
blica, independentemente de quaisquer formalidades,
salvo a respectiva publicagio no Jornal Oficial da
Regido.

Aprovado pelo Governo Regional em 6 de
Janeiro de 1981.

O Presidente do Governo Regional, Jodo Bosco
Mota Amaral.

Assinado em Angra do Heroismo em 4 de Fe-
vereiro de 1981.

Publique-se.

O Ministro da Republica, Henrique Afonso da
Silva Horta.

Quadro de pessoal dos Servigos Médico-Soclais
de Ponta Delgada

Nimero
de Categorias Vencimentos
lugares
I — Pessoal dirigente
1 Chefe de diviséo (@) ................... —

II — Pessoal técnico superior

1) Técnico superior:

5 Técnico superior principal, de 1.*

clasce ou de 2.* classe ............ D,Eou G

2) Médico:
Médico policlinico (b) ............... H

I — Pessoal técnico

1) Pessoal de enfermagem:

Enfermeiro-superintendente .........
Enfermeiro-chefe ........................ |
Enfermeiro-subchefe ...................
Enfermeiro de 1.* classe .............
Enfermeiro de 2.* classe, de 3.* classe

ou auxifiar de enfermagem ......

w W
b or SR
~ LTI

J,LouM

| 2) Pessoal de servico social:

1 | Técnico de servigo social princi- !
Pal (€) cooiiiiiiii i F
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Numero ‘ i i
Categorias Vencimentos

1 Técnfico de servigo social de
1.2 chasse (€) vvvvenrrrinnnnnineeraennens H
1 Técnico de servigo soclial de
2% classe (€) coovvvrriininmnneniiiiainins
1 Técnico auxiliar de servico socal
prncipal, de 1.* classe ou de
22 olasse (d) ...oeoveniiniiiiiinnannns I, Koul

IV — Pessoal técnico-profissional
e alministrativo

3 Chefe de reparticdo ..........c..ooceee E
1 Secretario administrativo (d) ......... G
8 Chefie de SeCCB0 ..cvvvvvrivivnennnnnnenns H
29 Prnimelro<oficial .........ccciviivieniennnen. J
30 Segundo-oficial ...........ccccniinnnnn L
30 Tercero-ofical ......cccovevveiirerennnnes M

18 Esctiiturdrio-dactilégrafo principal,

de 1.* classe ou de 2.* classe (e) N,Qou$S
V — Pessoal operirio e auxitiar
1) Pessoal operario qualificado:
1 Encarregado ......cooccoevvireniriiainenns J
2 Carpinteiro prindipal, de 1.* classe,
de 2.* classe ou de 3.* classe ...... L N,PouQ
3 Mecanico prindipal, de 1.* classe,
de 2.* classe ou de 3.° classe ... L,N,PouQ
4 | Fiel de armazém principal, de
1.* chasse ou de 2.* classe ......... L, OouQ
2 Operador de offset prindipal, de
1.* claswse, de 2.* classe ou de
3.2 Classe .oiiiieireieieieiiiiieens L,N,PouQ
2) Pessoal operario semiqualifi-
cado:
1 Lubnificador de 1.* classe, de
2.* classe ou de 3.* c_lasse ......... 0, Q ou R
3) Pessoal auxiliar:
1 Motottista de pesados de 1.* classe
oude 2. classe .......ooenniniininnns N ou P
] Motorista de ligeiros de 1.* classe
ou de 2 classe .............oeei O ouQ
4 Telefonista prncipal, de 1.* classe
ou de 2.* classe .........ooceeninnns 0,Qous
1 Portelro de 1.* classe ou de 2.* classe SouT
10 Continuo de 1.* classe ou de
2.0 CASSE ceiiineiirreiieenieieans SouT
13 SEIVEILE ..ovieneeiieeeeniriniineannaneeenns U

(a) Artigo 2.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.® 200-A/70, de 24 de Junho,

(b) Nimero a fixar anualmente por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais.

(c) Lugares a e¢xtinguir quando os seus titulares forem integrados no
quadro da Direccdo Regional da Seguranga Social.

(d) A extinguir quando vagar.

(e) Dez lugares a extinguir quando vagarem.

Quadro de pessoal dos Servicos Médico-Sociais
de Angra do Heroismo

de Categorias Vencimentos

1 — Pessoal dirigente
1 Chefe de divisB0 (@) ...ccovvvrrenennnnnes -
11 — Pessoal técnico superior

1) Técnico superior:
4 Técnico superior priacipal, de

1. classe ou de 2.* classe ......... D, Eou G
2) Pessoal médico:
- Médico policlinico (b) .....ccoovnvennees H

Numero

lugares

—
NNNN -

15
16
17

Categorias

III — Pessoal técnico

1) Pessoal de enfermagem:

Enfermeiro-superintendente ..........
Enfermeiro-chefe ........................
Enfermé:iro-subchefe ...................
Enfermelro de 1. classe .............
Enfermeiro de 2.* classe, de 3.* classe

ou auxiar de enfermagem ......

2) Pessoal de servigo social:

Técmico de servigo socll princi-
S Y
Técnfico de servico socfhal de
1.2 NS (€) vovvvneeieirinieienneenes
Técnlico de servigo sochal de
2.0 classe (€) .oovvviiiieiieeeeea

3) Outro pessoal técnico:

Técn'co de contabilidade ¢ admnis-
tracdo principal, de 1.* classe ou
de 2" classe .......oooiiieiiiniiiiinnns

1V — Pessoal técnico-profissional
e administrativo

Cheefe de reparticdo ................. .
Cheefle de SeCCAO ......oevvvevnenenennnn.
Primdiro-oficial .............cceeiennin,
Segundo-ofictl ...,
Terceiro-oficial ................oceeeeenn.
Esoflituranio-dactilégrafo principal,

de 1.* classe ou de 2.* classe ......

V — Pessoal opcrario e auxiliar

1) Pessoal operanio qualificado:

Carpinte'ro prind’pal, de 1.* classe,
de 2.* classe ou de 3.* classe ......
Electnic’sta prindipal, de 1.* classe,
de 2.* classe ou de 3.* classe ......
Meecinico de automévels prnoipal,
de 1.* classe, de 2.* classe ou de
30 classe e
Oparador de offset ptincipal, de
1.* classe, de 2.* classe ou dc
3.0 ClaSSE it
Fiel de armazém principal, de
1.* case ou de 2.* classe (d) ......
Ajudante de operador de offset .... .

2) Pessoal aux@iar:

Telefonsta princpal, de 1.* classe
ou de 2.° classe ........ocevinennnnns
Motodista de ligeiros de 1.* classe
ou de 2.* classe .........ceevienennnn
Pontairo de 1.* classe ou de 2.* classe
Continuo de 1.* classe ou de

Vencimentos

-

J,LouM

F,Houl

| L,N,PouQ

L,N,PouQ

L,N,PouQ

L,N,PouQ
L,OouQ

0, Qous

O ouQ
SouT

SouT

u

(a) Artigo 2.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.® 200-A/80, de 24 de Junho.

(b) Nimero a fixar anualmente por despacho do Secretirio Reglonal dos
Assuntos Sociais.

(¢) Lugares a cxtinguir quando os seus titulares forem integrados no
quadro da Direcgio Regional da Seguranca Social.

(d) A extinguir quando vagar.

Nota. — Sem prejuizo dos abonos que actualmente s3o pra-
ticados, que oessardo logo que os actuals titulares deixem de
exercer as fungdes, o funconario administrativo que desem-
as fungbes de tesounelro receberd uma gratificacio
miensal de 6003 ¢ 200§ para falhas, segundo as exerga, respec-
tivamente, na sede do servico distrital ou nos postos médicos.
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Mamero
Categorias Vencimentos
lugares

I - Pessoal técnico superior
1) Técnico superior:

Técnico superior principal, de 1.* f
classe ou de 2.* classe ............... | D,EouG
2) Médico:

3 Médico policlinico(@) .................. H

IT -— Pessoal téenico

1) Pessoal de enfermagem:

Enfermeiro-chefe ................o.....0. i
Enfermeiro-subchefe ...................
Enfermeiro de 1.* classe ............... |
. Enfermeiro de 2.* classe, de 3.*
classe ou auxiliar de enfermagem

-~ T

L

J LouM

2) Pessoal de servigo social:

Técnico de servigo social princi-

pal (5) |
Técnico de servigo social de 1.* |
- classe (b) ‘
3 | Técnico de servigo social de 2.* -
classe (b)

11 -— Pessoal técnico-profissional
¢ admin’strativo

Chefe de reparti¢do ..................... E

. Chefe de secgdo ...........ocoeneninin, H
Primeiro-oficial ..............c...coneeell J
L

M

Segundo-oficial ...l
Terceiro-oficial (¢) .......oocvvvviniinnn.
. Escriturério - dactilégrafo principal,
de 1.* classe ou de 2.* classe ...... ‘

—
L B SE--) SN

IV —- Pessoal eperirio e auxiliar
1) Pessoal operdrio qualificado:

1 | Carpinteiro principal, de 1.* classe,
de 2.* classe ou de 3.* classe ......
1 . Operador de offset principal, de
1.* classe, de 2.* classe ou de
32 classe oo,

L,N,PouQ

L,N,PouQ

2) Pessoal auxiliar:

Telefonista principal, de 1.* classe
oude 22 classe .......ovvvviininnn. |
4 Motorista de ligeiros de 1.* classe
ou de 2." classe ........coviieiianann O ou Q
2 Continuo de 1.* classe ou de 2.* |
4

[

0O, Qous

Classe ..ooiiiiii e : SouT
Servente .....oooeeieiiiiiiiiirii i u

(a) Numero a fixar anualmente por despacho do Secretdrio Regional dos
Assuntos Sociais.

(b) Lugares a extinguir quando os scus titulares forem integrados no
quadro di Direcgio Regional da Seguranga Social.

() Quatro lugares a extinguir quando vagarem.

Nota. — Sem prejuizo dos abonos que actualmente sio pra-
ticados, que cessardo logo que os actuais titulares deixem de
exercer as fungbes, o funcionario administrativo que desem-
penhar as fungdes de tesourciro recebera uma gratificacdo
mensal de 600§ e 2008 para falhas, segundo as exerga, res-
pectivamente, na sede do servico distrital ou nos postos mé-
dicos.

Secretaria Regional do Trabalho

Gabinete do Secretdrio Regional

Decreto Regulamentar Regional n.° 16/81/A

Verificando-se que, nos termos do estatuido no
artigo 8.° do Decreto n.° 146/78, de 13 de Dezembro,
cabe aos médicos do trabalho que exercem fungdes
a tempo parcial uma remunera¢io mensal calculada
sobre a categoria de técnico principal, e ndo tendo
sido observada aquela disposi¢do aquando da publi-
cacdo do Decreto Regulamentar Regional n.c 17/
80/A, de 7 de Abril, procede-se agora a devida re-
classificac¢do.

Assim:

O Governo Regional decreta, nos termos da ali-
nea d) do n.° 1 do artigo 229.° da Constituig¢do, o se-
guinte:

Artigo 1.° E alterado, nos termos do quadro anexo
a este diploma, o mapa a que se refere o artigo tinico
do Decreto Regulamentar Regional n.°c 24/80/A, de
7 de Junho.

Art. 2.° A presente alteragdo tem efeitos retroacti-
vos a partir de 1 de Julho de 1979.

Aprovado pelo Governo Regional em 26 de
Novembro de 1980.

O Presidente do Governo Regional, Jodo Bosco
Mota Amaral.

Assinado em Angra do Heroismo em 4 de Fe-
vereiro de 1981.

Publique-se.

O Ministro da Republica, Henrique Afonso da Silva
Horta.

Mapa a que se refere o artigo 1.

Nuimero Letra
de Categoria de
lugares vencimento

Direccéio Regional do Emprego
e Formacgdo Profissional

1 Médico do trabalho ................... | @D
Gabinete de Higiene e Seguranca |
do Trabalho i
Pessoal técnico superior "

1 | Médico do trabalho .,................. . (@D

(d) Exerce funcdes e aufere vencimento de acordo com o n.° 2 do
artigo 8.° do Decreto n.° 146/78, de 13 de Dezembro.
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