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Presidéncia do Consslho de Ministros:
Declaracoes:
De ter s'do rect ficado o Decreto-Lei n.° 455/80, publicado

no Didrio da Repiblica, 1.* série, n.° 234, de 9 de Ou-
tubro de 1980.

De ter so rect fizado o Decreto-Le. n.® 456/80, publica ‘o
no D'drio da Republica, 1.* sére, n.° 234, de 9 de Ou-
tubro de 1980.

Presidéncia do Conselho de Ministros e Ministé-
ries das Financas ¢ do Plano ¢ dos Assuntes
Sociais:
Portaria n.” 954/80:

Aumenta o quadro de pessoal do Gabinete de Estudos e
Planeamento da Saude, do Ministério dos Assuntos So-
ciais.

Presidéncia do Conselho deo Ministros e Ministé-
rios das Finangas e do Plano e do Comércio
e Turismo:

Portaria n.* 955/80:

Aplica o Decreto-Lei n.° 191-C/79, de 25 de Junho, aos
quadros de pessoal do Ministério do Comércio ¢ Tu-
rismo.

Ministério dos Negdcios Estrangeiras:

Avisos:

Torna piiblico que o Governo dos Emirados Arabes
Unidos depositou o imstrumento de adesio ao Acordo
Const:tutivo de Uma Repartigio Internacional das
Epzootias.

Torna piblico que o Governo da Talandia depositou o
seu instrumento de adesdo 3 Convengiio de Berna para
a Protecgio de Obras Literarias e Artisticas.

Torna piblico que o Governo do Lesotho depositou os ins-
trumentos de adesio a Convengdo sobre a Nomencla-
tura para a Classificagio das Mercadorias nas Pautas
Aduaneiras e Anexo.

Ministério das Finangas e do Plano:

Decreto-Lei n.* 541/80:

Atribui condigbes espectais de orédito para aquisicdo
ou oconstrugdo de habitacdo propria aos deficientes

portes ¢ Comunicacdes:

Decreto-Lei n." 542/80:
Deline o regime legal relativo a instalagdo, funcionamento
e fiscalizacio de lojas francas.

Ministério dos Assuntos Sociais:

Portaria n.” 956/80:

Reestrutura e aplica o regime de instalacdo ao Laboratério
de Saude Publica Distrital do Centro de Satde Distrital
de Braga e aos Centros de Satide de Celorico de Basto.
Terras de Bouro ¢ Vale de Cambra.

Ministério da Agricultura e Pescas:

Portaria n.* 957/80:

Derroga a Portara n.° 560/75, de 17 de Setembro, na
parte que respeita aos prédios rusticos denominados
«Herdade da Rouca» e «Herdade do Cégado».

Portaria n.* 958/80:

Derroga a Poriara n.° 139/76, de 12 de Marco, na parte

que respeita ao prédio ristico denom’nado «Padrao»
Portaria n.* 959/80:

Derroga a Portaria n.° 478/76, de 3 de Agosto, na parte
que respeita ao prédio ristico denominado «Vale de
Estacasy.

Portaria n.* 960/80:

Derroga a Portaria n.® 411/76, de 10 de Julho, na parte
que respeita aos prédios rnisticos denominados «Abru-
nheira» e «Abrunheira de Cimany.

Ministério da Inddstria e Energia:
Decreto-Lel n." 543/80:
Introduz alteragdes ao Estatuto da Fabrica-Escola Irmios

Stephens, E. P. — FEIS.
Regido Auténoma da Madeira:

Dacreto Regulamentar Regional n. 11/80/M:

Estabelece a orginica da Secretaria Regiona! do Planea-
mento e Financas (SRPF).

Regido Auténoma dos Agores:

Docreto Regulamentar Regional n.° 52/80/A:

Fixa o quadro do pessoal da Junta Auwténoma do Porto
da Horta.
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Secretaria-Geral

Para os devidos efeitos se declara que o Decreto-
-Lei n.» 455/80, publicado no Didrio da Repiiblica,
1. série, n.© 234, de 9 do corrente, e cujo original
sc encontra arquivado nesta Secretaria-Geral, saiu
com as scguintes inexactidées, que assim se rectifi-
can:

No artigo 2.%, n.® 2, onde se 1&: «... sob pena de
lhe ser reduzida em 10 % a percentagem ...»,
deve ler-se: «... sob pena de lhe ser reduzido
em 10 a percentagem ...»

No artigo 15.°, n.° 2, onde se 1&: «... dos ele-
mentos carregados para o processo, ...», deve
ler-se: «... dos elementos carreados para o
processo, ...»

Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho de
Ministros, 29 de Outubro de 1980. — O Secretario-
-Geral, Fran¢ca Martins.

Para 0s devidos efeitos se declara que o Decreto-
-Lei n.© 456/80, publicado no Didrio da Republtca
1.* série, n.” 234, de 9 do comrente, ¢ cujo original
se encontra arquivado mnesta Secretaria-Geral, saiu
com as seguintes inexactiddes, que assim se recti-
ficam:

No preambulo, onde se l&: «...
definidos ...», deve lerse: «...
definidos ...»

No artigo 3.°, n.” 2, onde se 1&: «... ¢ por in-
corporagdo efectuadas ...», deve ler-se: « ... e
por incorporacdo efectuados ...»

tais como sdo
tal como sdo

Secretaria-Genal da Presidéncia do Conselho de Mi-
nistros, 28 de Outubro de 1980. — O Secretario-Geral,
Frang¢a Martins.

AR SIS TR

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIOS DAS FINANCAS E DO PLANO
E DOS ASSUNTOS SOCIAIS

SFE SN y =4

Portaria n° 954/80
de 10 de Novembro

Considerando a necessidade de promover a réplda
mtegragao dos funcionarios adidos nos servigos e
organismos onde exer¢am actividade e satisfacam
necessidades permanentes de servigo;

Considerando as orientagdes estabelecidas nesse sen-
tido no n.» 3 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 182/80,
de 3 de Junho:

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelos
Ministros das Finangas ¢ do Plano e dos Assuntos
Sociais e pelo Secretario de Estado da Reforma Admi-
nistrativa, o seguinte:

l.e

Alargamento do quadro de pessoal
do Gabinete de Estudos e Planeamento da Salde

O quadro de pessoal do Gabinete de Estudos ¢ Pla-
neamento da Sadde, do Ministério dos Assuntos So-

ciais, aprovado pela Portaria n.° 301/80, de 29 de
Maio, é aumentado dos lugares constantes do mapa
anexo ao presente diploma.

2.0
Entrada em vigor

Este diploma entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicagdo.

Presidéncia do Conselho de Ministros ¢ Ministé-
rios das Finangas e do Plano e dos Assuntos Sociais. —
Pelo Ministro das Finangas e do Plano, José Anténio
da Silveira Godinho, Secretario de Estado Adjunto
do Ministro das Finangas ¢ do Plano. — O Ministro
dos Assuntos Sociais, Jodo Anténio Morais Leitdo. —
O Secretario de Estado da Reforma Administrativa,
Carlos Martins Robalo.

MAPA
Namero | Letra
de Categoria
lugares vencimento
1 Técnico superior principal ............ D
1 Técnico auxiliar principal, de 1.*
classe ou de 2.* classe ............... J,LouM
1 Tradutor-correspondente-intérprete
1 Desenhador principal, de 1.* classe
ou Ce 2.* classe .....cceceenvrrinnnenns J,LouM
1 Escrituririo-dactilégrafo principal,
de 1.* classe ou de 2.* classe ...... N, Qou S
1 Operador de reprografia de 1.* classe,
de 2.* classe ou de 3.* classe ...... 0,Qou S
| Motorista de ligeiros de 1.* classe
oude 2. classe ........cccoeeninennnn. OouQ

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIOS DAS FINANCAS E DO PLANO
E DO COMERCIO E TURISMO

Portaria n.° 955/80
de 10 de Novembro

Nos termos do n.° 1 do artigo 20.° do Decreto-Lei
n.° 191-C/79, de 25 de Junho:

Manda o Governo da Repiiblica Portuguesa, pelos
Ministrnos das ‘Finangas e «do Plano & do Comércio e
Turismo e pelo Secretarioc de Estado da Reforma
Administrativa, o seguinte:

Os quadros do pessoal do Ministério do Comércio
e Turismo pertencentes aos servigos € OTrganismos
dndicadios nas alincas seguintes sdo cubittuidces pelos
quadros anexos a presente portaria:

a) Direcgfio-Geral de Fiscalizagdo FEcondmica,
mapa anexo ao Decreto n.° 412-G/75, de
7 de Agosto, com as alteragbes que lhe
foram introduzidas pela Portaria m.c 738/
76, de 14 de Dezembro, pelas listas nomina-
tivas de 8, 23 e 30 de Junho, 13 de Agosto
e 15 de Novembro de 1977, 22 de Abril e
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30 de Junho de 1978, organizadas nos ter-
mos dos n.°* 4 ¢ 5 do artigo 24.° do Decreto
Regulamentar n.° 7/77, de 21 de Janeiro,
pelos despachos do Conselho da Revolugédo
de 3 de Margo, 13 de Maio, 20 de Julho ¢
22 de Novembro de 1977 e pelo quadro I
anexo ao Decreto Regulamentar n.° 16/78,
de 20 de Maio;

b) Dircogiio-Geral de Coondenagdio Comercial,
mapa anexo ao Decreto n.° 323/76, de 6 de
Malo, com ms attoragdoes «que the foram
introduzidas pelo gquadro 1 da Portaria
n.°c 721/78, de 11 de Dezembro;

¢) Direcgdo-Genal do Comércio Alimentar, mapa
anexo ao Decreto n.° 324/76, de 6 de Maio,
com as alteracdes que the foram fntrodu-
zidas pelas %istas nominativas de 11 de No-
vembro de 1977, organizadas mos termos
dos n.°* 4 ¢ 5 do artigo 24.° do Decreto
Regulamentar n.° 7/77, de 21 de Janeiro;

d) Direcgio-Geral do Comércio ndo Alimentar,
mapa anexo ao Decreto n.° 325/76, de 6 de
Maio, com as alteragdes que the foram
introduzidas pelo mapa anexo 4 Portarnia
n.°c 118/77, de 10 de Margo;

e) Secretaria-Gera), Gabinete de Organizacio e
Métodos, Gabinete de Relagdes Publicas ¢
Auditoria Juridica, quadro Unico constante
do mapa anexo ao Decreto Regulamentar
n.° 7/77, de 21 de Janeiro, e pessoal supra-
numerario resultante do disposto no n.° 7
do artigo 24.° do citado diploma, com as
alteragdes que lhe foram introduzidas pelo
Decreto Regulamentar n.° 50/78, de 15 de
Dezembro, pelas listas nominativas de 18
e 31 de Maio de 1977 e 30 de Qutubro de
1978, organizadas nos termos dos n.°* 4 ¢ 5
do artigo 24.° do Decreto Regulamentar
n.° 7/77, ¢ pelo despacho ministerial publi-
cado em 1 de Agosto de 1979;

f) Direc¢giio-Gerat do Comércio Externo, mapa
anexo ao Deoreto Regulamentar n.° 15/77,
de 23 de Fevereiro, com as alteragdes que
the foram introduzidas pelos Decretos Re-
gulamentares n.°* 53/77, de 18 de Dezem-
bro, ¢ 49/78, de 13 de Dezembro, ¢ pela
Portaria n.c 747/78, de 16 de Dezembro;

g) Instituto Nacional da Propriedade Industrial,
quadro anexo ao Decreto Regulamentar
n.° 16/77, de 2 de Margo, com as altera-
¢oes que the foram introduzidas pela lista
nominal de 2 de Janeiro de 1979, organi-
zada nos termos do n.° 4 do artigo 24.° do
Decreto Regulamentar n.° 7/77, de 21 de
Janeiro;

h) Instituto Nactonal do Frio, quadro arexo ao
Decreto-Lei n.° 87/77, de 8 de Margo.

Presidéncia do Conselho de Mindstros ¢ Ministérios
das Finangas e do Plano ¢ do Comércio ¢ Turismo,
28 de Outubro de 1980. -— Pelo Ministro das Finangas
e do Plano, José Anténio da Silveira Godinho, Secre-
tario de Estado Adjunto do Ministro das Finangas e
do Ptano. — O Ministro do Coméncio ¢ Turismo, Ba-
silio Adolfo Mendon¢ca Horta da Franca. — O Secre-
tario de Estado da Reforma Administrativa, Carlos
Martins Robalo.

QUADRO 1

Direcgiio-Geral de Fiscalizagio Econdmica
[a que se refere a alinea 3)]

Nomero | Letra
de Categoria ) de
lugares vencimento
—_— S i
,» |
‘} Pessoal dirigente: l
3
1 Director-geral ...........coooiviiiiaennn ’ —
3 | Subdirector-geral .................colen } —
3 | Director de servigos ................ ; _
1 Chefe de repartico .................. : B
Pessoal técnico superior: ‘
2 | ASSESSOT .euvvrrreenriacenrnirnesnnnnensenns i C
9 | Técnico superior principal ............ ‘ D
8 | Técnico superior de 1.* classe ...... i B
12 | Técnico superior de 2.* classe ...... \ G
| Pessoal técnico: ‘
i
17§ InSpector ......ocoveeiiiiemiiiiiiiienienn, E F
23 | Subinspector ........ccceieiiiiieeiiniinn ‘ H
26 Assistente de zona ..................... ' J
\
i Pessoal técnico-profissional e '
administrativo: :
|
69 Chefe de brigada .............coeneeeenes ‘ L
156 Agente fiscal de 1.* classe ......... i N
237 i Agente fiscal de 2.* classe ......... ‘ o
21 Agente fiscal provisério ............... i R
1 | Técnico auxiliar principal, de 1. .
classe ¢ de 2.* classe ............... - J,LeM
11 Chefe de secgBo ......ccccvvneninrnnenns : 1
20 | Primeiro-oficial ..........cooiiiiieennnnins J
44 | Segundo-oficial ............ooiiiiiienis L
48 | Terceiro-oficial .......coovviiiiiieaninnns M
108 Escriturdrio-dactilégrafo principal,
de 1.* classe e de 2.* classe ...... N, QeS
Pessoal auxiliar: _
9 | Telefonista principal, de 1.* classe “
e de 2.° classe .....cooveieeniniiiiinns 0,QeS
4 Motorista de ligeiros de 1.* classe
e de 2.° classe ....cocvieceieninrniinns 0eQ
1 Encarregado do pessoal auxiliar ... Q
25 | Continuo de 1.* classe ¢ de 2.*
ClaSSE .eveereriririieceeieniiniiiinaenenns SeT
i Guarda de 1.* classe ¢ de 2.* classe SeT
QUADRO II
Direcgao-Geral de Coordenacéo Comercial
[a que se refere a alinea b)]
Numero i Letra
de Categoria i de
lugares vencimento
Pessoal dirigente:
1 Director-geral e : —
2 Subdirector-geral ........coceiiiiciiennns —
5 Director de SErvigos ..........oo...... —
3 Chefe de reparticdo ........c.c....... B
Pessoal técnico superior:
3 ASSESSOT ..viveeninrsericasenarersrosersians C
13 Técnico superior principal ............ D
17 Técnico superior de 1.* classe ...... E
20 Técnico superior de 2.* classe ...... G
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QUADRO 1V
T aero Categoria Letra Direcgdo-Geral do Comércio ndo Alimentar
lugares vencimento
_ L e [a que se refere a alinea d)]
Pessoal técnico-profissional e Nﬁ:l:fo . Letra
administrativo: lugares Categoria vencrs 1o
6 Técnico auxiliar principal ............ J e A
10 Técnico auxiilar de 1.* classe ...... L
10 Técnico auxiliar de 2.* classe ...... M Pessoal dirigente:
5 Chefe de secCiO .....ccocvvveeecececanns 1
10 Primeiro-oficial ..........coceievvinnianinn J 1 Director-geral .............ccoevenneneee —_
10 Segundo-oficial ...........ceeeuins . L 1 Subdirector-geral ..............cccevueene —
20 Terceiro-oficial ...........c..... veeveenes M 8 Director de servigos .................. —_
29 Escriturdrio-dactilégrafo principal, 1 Chefe de repartico .................. E
de 1.* classe e de 2.* classe ...... N,QeS
Pessoal técnico superior:
Pessoal iliar:
cssoal auxtiar 8 ASSESSOT ..oiiiiiiiinniiiirieeen e C
6 Telefonist: incipal, 1.* dass 16 Técnico superior principal ............ D
ee 52“'5.? clla;:;:mdc .............. e 0,QeS 26 | Técnico superior de 1.* classe ...... E
3 Motorista principal, de 1.* classe e 32 Técnico superior de 2.* classe ...... G
de 2.* classe T TTIon OeQ
1 Encarregado do pessoal auxiliar ... Q Pessoal técnico-profissional ¢
8 Continuo de 1.* classe e de 2.* classe SeT administrativo:
10 Técnico auxiliar principal ............ ¥
12 Técnico auxiliar de 1.* classe ...... L
ADRO 111 18 | Técnico auxiliar de 2.* classe ...... M
QUADR 4 Chefe de secgBo ......o.vecvveenrrennnns I
: a z : 6 Primeiro-oficial .............ccoeuvennennn, J
Direccéo-Geral do Comércio Alimentar 10 | Segundo-oficial ................ L
$ c 10 Terceiro-oficial ..........ccccovvrrrirannnn M
[2 que se refere a alinca c)] 30 Escriturdrio-dactilégrafo  principal,
de 1.* classe e de 2.* classe ...... N,QeS
Nimero . Letra
loaros Categoris vence® wto Pessoal auxiliar:
I R B - 2 Telefonista principal, de 1.* classe
e de 2.5 classe .........c.ceeeniniiians 0,QeS
Pessoal dirigente: 2 Motorista de ligeiros de 1.* classe
e de 2." classe .....ccoevviivinnennnnns OeQ
1 | Director-geral .........cccccovrvreenenn. — 1 | Encarregado do pessoal auxiliar ... Q
1 Sl:t:fl‘i:rcctgr-geral ........................ —_ 9 Continuo de L* classe e de 2.°
7 Director de Servigos .................. — classe ..o SeT
1 Chefe de reparticdio .................. E
Pessoal técnico superior: QUADRO V
T | ASSESSOT .ovioeeeierriiirerereesesenereens C Secretaria-Geral, Gabinete de Organizagdo e Métodos,
14 | Técnico superior principal ............ D Gabinste de Relacdes Piblicas e Auditoria Juridica
20 Técnico superior de 1.* classe ...... E .
27 | Técnico superior de 2.* classe ...... G [a que se refere a alinea )]
1 — Pessoal efectivo
Pessoal técnico-profissional e
administrativo:
Nimero cat i Letra
10 Técnico auxiliar principal ............ J u.::m ategona v,ncf,':emo
1i Técnico auxiliar de 1.* classe ...... L o ~
12 Técnico auxiliar de 2.* classe ...... M D T
4 Chefe de seccio ..........coveeunnnnnne I .
6 | Primeiro-oficial ......ccccooerrernnneennnns J Pessoal dirigente:
7 Segundo-oficial ........cccoiiiiiainnnn, L .
13 | Terceiro-oficial ......ccccovveeeererrnnnnee M } i&dc‘reténo&geral P g -
22 Escriturdrio-dactilégrafo  principal, 5 DirJ:crtI(t)or d(; sseecrl;ei;orslo-gera """"" C
A a dneen T2 M M a< 5 | Director de SETVICOS ...oeeviruernnnn.. —
de 1.* classe ¢ de 2.* dasse ...... N, Qes 4 | Chefe de diviSEo v...ooorrriviioriin —
3 Chefe de reparticdo .................. E
Pessoal auxiliar:
. L. Pessoal técnico superior:
2 Telefonista principal, de 1.* classe
e de 2.* classe ....cccoevivieenvriennns 0,QesS 3 ASSESSOT ..ieenieinarrsirieenariretosnnnnns C
2 Motorsta de ligeiros de 1.* classe 8 Técnico superior principal ............ D
e de 2.* classe ........ceeeniniininenns OeQ 8 Técnico superior de 1.* classe ...... E
1 Encarregado do pessoal auxiliar ... Q 8 Técnico superior de 2.* classe ...... G
9 Continuo de 1.* classe ¢ de 2.* 1 Inspector principal ..................... D
ClaSSE ceovrriiiiiiiiiiiiieenreeienes SeT 6 Inspector de 1.* classe .................. E
3 | Inspector de 2.* classe .................. G
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Namero Letra Nuimero Letra
de Categoria de de Categoria: de
lugares vencimento lugares vencimento
. . i 9 Chefe de secgdo 1
ccnl pAer . R L9 | Chefe de secgdo .........oiivnriennnns
Pessoa!  técnvoprofissional 17 | Prmeiro-oRCIal .....ooorrorrrmirrerss ]
’ ) 34 Segundo-oficial .........ocooiniiieenn L
2 Técnico auxil'ar principal ............ J 82 Tercpuo:oﬁcxal TP vt M
7 | Técnico auxil'ar de 1.* classe ...... L 77 | Escriturdrio-dactilégrafo principal,
7 Técn’co auxiliar de 2.* classe ...... M de 1.° classe e de 2.* classe ...... N,QeS
7 Chefe de SecBO ........coevvrvininiannn |
11 Primeiro-oficial .........cccoveiiiieininia. J P al iliar:
17 | Segundo-oficial L cesoal aux
17 | Terceiro-oficial | M 5 | Telefonista principal, de 1.+ olasse
25 | Bscriturério-dactilégrafo principal, | e de oh chasse Ty o o 0,QeS
de 1.* classe e de 2.* classe ...... N,QeS 1 Motorista de lige'ros de 1.* classe
e de 2.° classe ........occvvenininninns O0eQ
Pessoal auxiliar: 1 Encarregado do pessoal auxiliar ... Q
17 Continuo de 1.* classe ¢ de 2.*
4 Telefonista principal, de 1.* classe | ClaSSE ...oiiiiiiiiiririneeeaeaens SeT
e de 2.* classe ........cooiiinininns i 0,QeS
10 Mmons.ta de ligeros de 1.* classe (@) Lugar a extinguir quando vagar, sendo automaticamente criado
de 2.2 Classe ..ocvivriiieinriiniiieennns OeQ um lugar de técnico superior de 2.* classe.
1 Encarregado do pessoa!l auxiliar ... Q
10 Continuo de 1 * classe e de 2.* classe SeT
2 Porteiro de 1.* classe e de 2." classe SeT QUADRO VIl
1 Correio (@) ....ovviveeeeiiiiiiieiiran, R

(@) Lugar a extinguir quando vagar.

2 — Pessoal supranumeririo

Instituto Nacional da Propriedade Industrial

(a que se refere a alinea g)}

Numero |

de
lugares
'

i
}
'
i
;
{

1

Categoria

Pe:soal dirigente:

Direztor-geral supranumer4rio (a) ... |

Nimero Letra
de Categoria de

thn lugares vencimento
e

vencimento —_

Pessoal dirigente:

DIrector ..o.ooeviveeeeeiiiiriccniiian.. (a)
Director de S€rvigos .................. -
Chefe de divisfo ........ocecenrnraninen

(a) Lugar a extinguir cuando vagar, cujo exercicio, em comissdo de
servigo. foi determinado por despacho ministerial de 23 de Maio de 1980.

QUADRO VI

Direcgdo-Geral do Comércio Externo

[a que se refere a alinea f)]

wd ON
m |

Chefe de reparticdio ..................

Pessoal técnico superior:

ASSESSOL .. .eveeirrniiinareeiisrersarenainns
Técnico superior principal (b) ......
Técnico superior de 1.* classe (b) ...
Técnico superior de 2.* classe (b) ...
Assessor, técnico superior principal,

- YN
Qmo6

Numero
de
lugares

[ s B ]

21
16

23
17
21

Categoria

Pessoal dirigente:

Director-geral ..........cocoiiiinnnn,
Subdirector-geral ............col
Director de Servigos ..................
Chefe de divis0 .....cccovvniieiiiennnns
Chefe de reparticdo ..................

Pessoal técnico superior:

ASSESSOT . ouineiniiiininianiniaiaiaaaens
Técnico superior principal ............
Técnico superior de 1.* classe ......
Técnico superior de 2.* classe ......
Inspector superior (@) ..................

Pessoal técnico-profissional e
administrativo:

Técnico auxiliar principal ............
Técnico auxiliar de 1.* classe ...... ;
Té-nico auxiliar de 2.* classe ...... i

de 1.* classe ou de 2.* classe de
Letra biblioteca, arquivo e documenta-
de CAO .eeververrerennenenninienierernaaaas C,D,EouG

vencimento

R Pessoal técnico-profissional e
administrativo:

|
Aw b

Técnico auxiliar principal ............
Técnico auxiliar de 1.* classe ......
Técnico auxiliar de 2.* classe ......
Auxiliar técnico principal, de 1.

classe e de 2.* classe de biblioteca,

arquivo e documentagdo ......... N,
Chefe de secgB0 ..oovvvviviecennnnnnnn.
Primeiro-oficial .....cccoooviiiiiniia.
Segundo-oficial
Terceiro-oficial
Escriturdrio-dactilégrafo principal,

de 1. classe € de 2.* classe ...... N,
Chefe de sec¢do de composigéo (c)

2w

@ |

-
HBWORS

aQmon

Pessoal auxiliar:

4 Continuo de 1.* classe e de 2.* classe SeT

() Equiparedo a director-geral, nos termos do n.° 3 da Resolugiio
n.° 354-B/79, de 14 de Dezembro.

(b) Quatro destes técnicos exercem as fungdes de ex inadores,

(¢) Lugar a extinguir quando vagar.

4l
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QUADRO VIl
Instituto Nacional do Frio

[a que se refere a alinea h)]

i
Nuamero . Letra
de i Categoria de
lugares vencimento

Pessoal dirigente:

~~
&

Presidente ....o.veveeeienriiiiiiinnannnes
Ditector ...cveveernrecinnninrisiovanannnes i
| Director de Servigos ..................
Chefe de repartic80 ..................

— ) N
ml o

Pessoal técnico superior:

1 ASSESSOT ...cocecemcnrirriiecanrrnsrensanns
10 Técnico superior principal ............
1 Técnico superior de 1.* classe ......
13 Técnico superior de 2.* classe ......

Qmon

Pessoal técnico-profissional e
administrativo:

Técnico auxiliar principal ............
Técnico auxiliar de 1.* classe ......
Técnico auxiliar de 2.* classe ......
Chefe de secClO ..cooviniinrrininicnnns
Primeiro-oficial ..........ccoininiiiniann.
Segundo-oficial .......c.ccceeviriiniannens
Terceiro-oficial .......ccccvrrirrcicnanans
Escrituririo-dactilégrafo principal,

de 1.* classe e de 2.* classe ......

=00 YO

o Brw=Zrw

z

Pessoal operirio e auxiliar:

1 Operador de reprografia principal,
de 1.* classe e de 2.* classe ......
Motorista de ligeiros de 1.* classe
e de 2.* classe ......coeeveriiiiiananns
Telefonista principal, de 1.* classe
e de 2.* classe .....ccceeiienniinnennns
Continuo de 1.* classe e de 2.* classe

N,QeS
O0eQ

0,QeS
SeT

w NN

(a) Equiparado a director-geral, nos termos do n.° 3 da Resolucho
n.c 354-B/79, de 14 de Dezembro.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Direccgéo-Geral dos Negécios Econdémicos

Aviso

Por ordem superior se torna piblico que, segundo
comunicacdo da Embaixada de Franca em Lisboa, o
Governo dos Emirados Arabes Unidos depositou, em
14 de Abril de 1980, o dinstrumento de adesio ao
Acondo Constitutivo de Uma Reparti¢io Internacional
das Epizootias, concluido em Paris em 25 de Janeiro
de 1924,

Direcgao-Geral dos Negé6cios Econémicos, 27 de
Outubro de 1980. — O Adjunto do Director-Geral,
Carlos Alberto Soares Simées Coelho.
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Aviso

Por ordem superior se torna piblico que o Go-
verno do Reino da Taildndia depositou, em 29 de
Setembro de 1980, o seu instrumento de adesdo A
Convengiio de Berna para a Protecgdo de Obras
Literarias e Artisticas, concluida em 9 de Setembro
de 1886 ¢ revista em Paris em 24 de Julho de 1971,
com excepehio dos antigos 1.° a 21.° e do anexo.

O referido acto entrara em vigor, em relagdo ao
Reino da Taildndia, em 29 de Dezembro de 1980.

Direccdo-Geral dos Negoécios Econdmicos, 23 de
Outubro de 1980. — O Adjunto do Director-Geral,
Carlos Alberto Soares Simdes Coelho.

Aviso

Por ordem superior se torna puablico que o Go-
verno do Lesotho depositou, em 11 de Setembro de
1980, os instrumentos de adesdo a Convengdo sobre
a Nomenclatura para a Classificaciio das Mencadorias
nas Pautas Aduaneiras € Anexo, concluidos em Bru-
xelas a 15 de Dezembro de 1950, bem como o Pro-
tocolo de Reotificacdo desta Convencdo e Amnexo,
concluidos em Bnuxecias a 1 de Julho de 1955.

De acordo com as disposi¢Ges aplicaveis, aqueles
actos produzem efeitos, em relacdo ao Lesotho, a
partir de 11 de Dezembro de 1980.

Direcgao-Geral dos Negdécios Econémicos, 27 de
Outubro de 1980. — O Adjunto do Director-Geral,
Carlos Alberto Soares Simdes Coelho.

MINISTERIO DAS FINANCAS E DO PLANO

SECRETARIA DE ESTADG DO TESOURO

Decreto-Lel n.° 541/80
de 10 de Novembro

O Decreto-Lei n.° 230/80, de 16 de Julho, equi-
parou os deficientes oivis e 108 deficientes das forgas
armadas com grau de incapacidade igual ou superior
a 60 % aos deficientes das forgas armadas compreen-
didos mo artigo 1.° do Decneto-Lei m.© 43/76, de 20
die Janeiro, pana o efeito da atribuicdo de condigoes
especiais de onédito para aquinicio ou construcdo de
habitacdo prépnia.

Tendo presente a necessidade de dar cabal conse-
cucdo ao objectivo pretendido através do citado di-
ploma legal:

O Governo decreta, nos tarmos da alinea a) do
n.> 1 do artigo 201.° da Conotituicdo, © seguinte:

Artigo tmico. O disposto mo artigo Gnico do De-
aneto-Lei n.° 230/80, de 16 de Julho, retrcage os
seus efeitos & data da entrada em vigor do Decreto-
-Lei m.° 43/76, de 20 de Jan=iro.

Visto ¢ aprovado em Consetho de Ministros de 21
de Outubro de 1980. — Francisco Sé Carneiro.

Promulgado em 28 de Outubro de 1980.
Publique-se.

O Presidente da Repiblica, A1 vic
EANES.

RAMALIIO
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. MINISTERIOS DAS FINANCAS E DO PLANO
E DOS TRANSPORTES E COMUNICAGOES

Decreto-Lei n.° 542/80
de 10 de Novembro

As alteragdes operadas na organizacio e gestdo de
aeroportos tornaram wesajustada a legislagdo relativa
A instalacio, funcionamento e fiscalizagio de estabe-
lecimentos comenciais situados nas salas de trénsito
internacionat dos aeroportos nacionaiis. Por owtro lado,
o ragime em vigor revela dificuldades de aplicagdo,
dada a multiplicidade de diplomas legais por que se
dispersa. Torna-se, por isso, aconsethavel reunir no
presente diploma a disciplina legal sobre a matéria,
compatibilizando-a com as aludidas modificagdes no
dominfo da exploragdo aemoportuania.

Assim:

O Governo, ouvidos os Governos Regionais das
Regides Auténomas da Madeira e dos Agores, decreta,
nos tenmos a alinea a) do artigo 201.° da Constitui-
¢ao, 0 seguinte:

Artigo 1.° Constituem salas de trénsito internacio-
nal dos aeropontos as areas restritas neles destinadas a
passageiros em ftransito internacional ¢ com destino
ao estrangeiro, desde que convenientemente isoladas
e dom acesso conrorado, de forma a garantir o cum-
primento das formalidades de fronteira, designada-
mente as aduaneiras, de emigragdo e de sanidade, bem
como as medidas de seguranga € e verificagio de
direitos de trafego ou outras que venham a ser defi-
nidas pelas autoridades competentes.

Art. 2.° A entidade encarregada da exploragdo ae-
roportuénia poade ser autorizada, por despacho do
Ministro dos Transportes ¢ Comunicagdes, precedido
de panzoor da Direcg@o-Geral das Alfandegas e de
auicdo do Governo Regional, nos aeroportos situa-
dos nas Regifes Autbénomas, a abnir, nas salas de: tran-
sito intermnadional dos waeroportos, estabelecimentos
comeraiais, cuja implantagdo obedecerd a miormas
egpecificas que visem garantir a respectiva fiscaliza-
¢io pelas autoridades alfandeghrias.

Art. 3.° Considera-se «loja franca» o estabeleci-
mentto comencial autonizado a tmansaccionar, nas salas
de trandito intennacional dos aeraportos, mencadorias
estrangeiras, macionais € nacionalizadas sob regime
fiscal especifico.

Art. 4°— 1 — As mercadonias de origem estran-
geira mportadas para venda nas lojas francas serdo
isentas de direitos € outras imposicoes, ficando as
nacionais ¢ nacionalizadas sujeitas ao regime de ex-
pontagdo.

2 —Sido dispensadas das formalidades de ficencia-
mento prévio previstas ma lei as importagoes, as expor-
tacdes e as rezxpontagdes das mercadonas destinadas
as lojas francas.

Ant. 5.° A realizacio de quaisquer obras de cons-
trugdo, amplia¢do ou modificacio nas salas de transito
internacional e nos estabelecimentos que ai funcionem
dependem e autoniza¢do da entidade exploradora do
respectivo aeroporto, mediante parecer prévio favo-
ravel da Direccdo-Geral das Alfandegas, que, para
efeitos de fiscalizacio externa, ouvird a Guanda Fiscal.

Ant. 6.°— 1 —S6 podem entrar e permanecer nas
salas de transito internacional:

a) Os passageiros em transito internacional;
b) Os passageiros que se destinem ao estrangeiro;
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¢) As pessoas que, no exercicio de fungdes legais
ou actividades profissionais, necessitem com-
provadamente de nelas entrar;

d) Os membros do conpo diplomatico acreditado
no nosso pais, bem como outras entidades,
nos termos ¢ condigdes constantes da lei;

€) As pessoas excepcionalmente autorizadas pela
entidade exploradora dos aeroportos ou pe-
las autoridades aduaneiras, de seguranga ou
de emigra¢do, segundo as regras em Vigor.

2 — E autorizado o trinsito pelas salas referidas
mo antigo 1.° as bagagens de mdo dos passageiros
enumerados nas alineas a) € b) do n.° 1 e as mencado-
nias destinadas as lojas francas € outros estabeleci-
mentos comerciais nelas autorizados.

3 — O ingresso nas salas de trinsito internacional
serd permdtido nas seguintes condigdes:

a) Aos passageiros referidos nas alineas a) ¢ b)
do n.° 1, mediante a apresentagdo, respec-
tivamente, do cartdo de trinsito ou do car-
t@o «de embarque, visado pela entidade com-
petente;

by As pessoas refemdas nas alineas c¢) ¢ e) do
n.° 1 que se encontrem munidas de cartdo
de acesso normalizado, permanente ou tem-
porério, concedido pela entidade explora-
dora dos aeroportos, mediante parecer favo-
ravel da alfindega, ouvida @ Guanda Fiscal;

¢) As pessoas referidas na alinea d) do n.° 1
que se encontrem munidas de cartio de
acesso especial devidamente neconhecido;

d) Aos funcionarios das alfandegas e agentes da
Guarda Fiscal em servigo, nos termos da
dlinea ¢) do n.° 1, que deverdo exigir, sem-
pre que thes seja solicitado, o respectivo bi-
thete de ddentidade profissional.

4 — As pessoas munidas de cartdo de acesso as salas
de transito internacional estdo sujeitas as normas ge-
rais sobre fiscalizagdo pessoal a cargo das autoridades
aduaneiras, nos termos da legislagdo em vigor.

5 — Os passageiros que se encontrem nas salas de
transito internacional, bem como as respectivas baga-
gens pessoais, s6 podem entrar ou reentrar no Pais,
em casos devidamente justificados, com autorizagio
da alfindega.

6 — Ndo poderdo ser concedidos cartdes de acesso
as salas de transito intennacional a individuos indicia-
dos ou condenados por infracgdo fiscal transitada em
julgado enquanto ndo fomem reabilitados.

7 — Os cantdes de acesso as salas de transito inter-
nmacional serdio cassados @os individuos indiciados por
infracgdo fiscal.

8 — As bagagens € mercadorias a que se refere o
n.° 2 poderdo transitar pelas salas de trinsito interna-
cional, nos termos da legislagio aduaneira em vigor.

Art. 7. O acesso as lojas francas sitas nas salas de
trinsito internacional € restrito aos passageiros em
transito internacional € aos passageiros que se dinijam
para o estrangeiro, para além dos funcionarios que,
em vintude das suas actividades profissionais, necessi-
tem Je entrar mestes estabelecimentos.

Art. 8°—1— A exploragdo dos estabelecimentos
comerciais sitos nas satas de transito internacional serd
objecto de licenca de uso privativo do dominio piblico
aeroportuario, a conceder pela entidade exploradora
dos aeroportos.
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2 — As licengas a que se refere o n.° 1 mencionardo
todas as condighbes em que vigorarem, delas devendo
ser dado conhecimento as autoridades alfandegarias.

Art. 9°— 1 — A condenacgéio, transitada em jul-
gado, por infracgdo fiscal do titular de uma ticenca de
ocupacgiio de estabelecimento comercial sito nas salas
de transito internacional determina o imediato cance-
lamenito da ¥icenca, sem direito a qualquer indemmnd-
zacio.

2 — Os proprictarios dos estabelecimentos comer-
ciais instafados nas salas de trinsito internacional res-
pondem solidariamente pelos direitos e outras impo-
sighes devidas, bem como pelas multas aplicadas @o
pessoall ao seu servigo naqueles estabelecimentos, sakvo
se demonstrarem que o delito ndo se deveu a negli-
géncia sua na gestdo e contréle da actividade do esta-
belecimento.

3 — Ndo poderfio ser admitidos ou mantidos como
empregados das entidades que exer¢am a sua activi-
dade nas salas de transito internacional individuos con-
denados, com trinsito em julgado, por infracgdo fiscal.

Art. 10.°— 1 — As mercadorias adquiridas em lojas
francas ndo podem transaccionar-se ou ser objecto de
qualquer tipo de cedéncia, sob pena de delito fiscal de
descaminho, nos termos das disposicdes do Conten-
cioso Alduaneiro em vigor.

2 — A infraccio prevista no n.° 1 ¢ aos seus awto-
res, ctiimplices ou encobridores é aplicAvel o regime de
responsabilidade civil e criminal estabelecido no mesmo
Contencioso Aduaneiro.

Art. 11.° A regulamentagdo do presente diploma
serh estabelecida em decreto regulamentar.

Art. 12.° Fica expressamente revogado o Decreto-
-Lei n.° 934/76, de 31 de Dezembro.

Art. 13.° O presente decreto-lei entra em vigor no
dia imediato aquele em que se iniciar a vigéncia do
diploma que o regulamentar.

Visto ¢ aprovado em Conseﬁl"ho de Ministros de 14
de Outubro de 1980. — Francisco Sd Carneiro.

Promulgado em 28 de Outubro de 1980.
Publique-se.

O Presidente da Repiblica, ANTONIO RAMALHO
EANES.

MINISTERIO DOS ASSUNTOS SOCIAIS

SECRETARIA DE ESTADQ DA SAUDE

Direcgao-Geral de Saide

Portaria n.° 956/80
de 10 de Novembro

No ambito do projecto de remodelagdo das estru-
turas de salide dependentes da Direcgio-Geral de
Sawde, encontram-se actualmente mais trés centros
de satude concelhios ¢ o Laboratémio de Satide Pi-
blica Distrital anexo @o Centro de Satide Distrital
de Braga, prontos a entrar em funcionamento se devi-
damente reestruturados e dotados de pessoal.

Nesta conformidade: :

Ao abrigo do n.° 3 do artigo 2.° do Decreto-Lei
m° 96/80, de 5 de Maio:

Manda o Governo da Repiblica Portuguesa, pelo
Ministro dos Assuntos Sociais, o seguinte:

1.° Proceder a reestrutura¢do dos sorvigos abaixo
mencionados:

Laboratério de Saide Pitblica Distrital do Centro
de Saide Distrital de Braga;

Centros de Satide de Celorico de Basto, Terras
de Bouro e Vale de Cambra, criados pela Por-
tania n.° 483/73, de 13 de Julho.

2.° Aplicar o regme de irrtalagio as undades
acima referidas, nos termos dos artigos 79.° e se-
guintes do Decreto-Lei n.° 413/71, de 27 de Setembro.

Ministério dos Assuntos Sociais, 23 de Outubro de
1980. — O Ministro dos Assuntos Sociais, Jodo Anté-
nio Morais Leitdo.

MINISTERIO DA AGRICULTURA E PESCAS

Portaria n.° 957/80
de 10 de Novembro

A Portaria n.° 560/75, de 17 de Setembro, expro-
priou a Vasco de Sousa Jardim os prédios rusticos
denominados «Herdade da Rouca» e «Herdade do
Cégadon.

Organizado o processo previsto nos artigos 22.°
e seguintes do Decreto-Lei n.> 81/78, de 29 de Abril,
verificou-se que os prédios risticos nio preenchem os
requisitos de expropriabilidade previstos na Lei n.c 77 /
77, de 29 de Setembro.

Nestes termos, e ao abrigo do disposto no n.c 1 do
artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 81/78, de 29 de Abril:

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelo
Ministro da Agricultura e Pescas, o seguinte:

Derrogar a Portaria n.° 560/75, de 17 de Se-
tembro, na parte que respeita aos prédios risticos
denominados «Herdade da Rouca» e «Herdade do

Cégadoy, sitos na freguesia de Cano, concelho de
Sousel.

Ministério da Agricultura e Pescas, 20 de Outubro
de 1980. — O Ministro da Agricultura e Pescas, Anté-
nio José Baptista Cardoso e Cunha.

Portaria n.° 958/80
de 10 de Novembro

A Portaria n.° 139/76, de 12 de Margo, expropriou
a José Nunes Marques Adegas o prédio ristico de-
nominado «Padrion.

Organizado o processo previsto nos artigos 22.° e
seguintes do Decreto-Lei n.° 81/78, de 29 de Abril,
verificou-se que o prédio rustico nio preenche os re-
quisitos de expropriabilidade previstos na Lei n.° 71/
77, de 29 de Setembro.
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Nestes termos, e ao abrigo do disposto no n.° 1 do
artigo 27.° do Decreto-Lei n.> 81/78, de 29 de Abril:

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelo
Ministro da Agricultura e Pescas, o seguinte:

Derrogar a Portaria n.° 139/76, de 12 de Margo,
na parte que respeita ao prédio ristico denominado
«Padriioy, sito na freguesia ¢ concelho de Ponte de Sor.

Ministério da Agricultura ¢ Pescas, 20 de Outubro
de 198)0. — O Ministro da Agricultura ¢ Pescas, An-
ténio José Baptista Cardoso e Cunha.

Portaria n.° 959/80
de 10 de Novembro

A Portaria n.° 478/76, de 3 de Agosto, expropriou
a Manuel Nunes Marques Adegas o prédio ristico
denominado «Vale de Estacasy.

Organizado o processo previsto nos artigos 22.° e
scguintes do Decreto-Lei n.° 81/78, de 29 de Abril,
verificou-se que o prédio rdstico em causa ndo preen-
che os requisitos de expropriabilidade previstos na
Lezi n.° 77/77, de 29 de Setembro.

Nestes termos, € ao abrigo do disposto no n.° 1
do artigo 27.° do Decreto-Lei n.c 81/78, de 29 de Abril:

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelo
Ministro da Agricultura e Pescas, o seguinte:

Derrogar a Portaria n.° 478/76, de 3 de Agosto,
na parte que respeita ao prédio ristico Vale de Es-
tacas, sito na freguesia e concelho de Ponte de Sor.

Ministério da Agricultura e Pescas, 20 de Outubro
de 1980. — O Ministro da Agricultura e Pescas, An-
ténio José Baptista Cardoso e Cunha.

Portaria n.° 960/80
de 10 de Novembro

A Portaria n.° 411/76. de 10 de Julho, expropriou
a Joaquim Rovisco Andrade Carre¢o os prédios ris-
ticos denominados «Abrunheira de Cima» e «Abru-
nheiray.

Organizado o processo previsto nos artigos 22." e
seguintes do Decreto-Lei n.° 81/78, de 29 de Abril,
verificou-se a ndo expropriabilidade dos prédios rus-
ticos acima referidos.

Nestes termos, € ao abrigo do disposto no n.° 1
do artigo 27.° do Decreto-Lei n.» 31/78, de 29 de
Abril:

Manda o Governo da Reptibica Portuguesa, pelo
Ministro da Agricultura e Pescas, o seguinte:

Derrogar a Portaria n.° 411/76, de 10 de Julho,
na parte que respeita aos prédios rusticos Abru-
nheira e Abrunheira de Cima, sitos na freguesia e
concelho de Sousel, pertencentes a Joaquim Rovisco
Andrade Carrego.

Ministério da Agricultura e Pescas, 20 de Outubro
de 1980. — O Ministro da Agricultura e Pescas, An-
ténio José Baptista Cardoso e Cunha.
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MINISTERIO DA INDUSTRIA E ENERGIA

Decreto-Lei n.° 543/80
de 10 de Novembro

A Fébrica-Escola Irmdos Stephens, E. P. — FEIS
foi instituida pelo Decreto-Lei n.° 194/77, de 14 de

Maio, diploma que aprovou o Estatuto da refenida
empresa publica.

A atinea m) do n.° 2 do artigo 18.° do mencionado
Estatuto impde como condigio para a aquisiciio, ale-
na¢do e oneragdo de quaisquer bens, tanto méveis
como iméveis, a precedéncia de parecer favorivel a
emitir pela respectiva comissdo de fiscalizagio.

Com o decurso do tempo, uma tal exigéncia tem-se
mostrado inteiramente desajustada no que concerne
a bens moéveis, revelando-se, na maforia das vezes,
incoadundvel com a celeridade da actividade negocial
da empresa.

Por outro lado, verifica-se que, na generalidade das
empresas piblicas, a aludida exigéncia tem sido sis-
tematicamente relegada das respectivas disposicoes es-
tatutarias.

De igual modo, tem-se vindo a tornar imperioso que,
quanto a bens méveis, seja suprimida uma tal obniga-
toriedade do Estatuto da FEIS.

Por conseguinte, devera, pois, ser alterada con-
formemente a dita alinea m).

O Governo decreta, nos termos ida alinea a) do n.° 1
do artigo 201.° da Constitui¢io, o seguinte:

Artigo Gnico. A alinea m) do n.° 2 do artigo 18.° do
Estatuto da Fabrica-Escola Irmdos Stephens, E. P. —
FEIS, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 194/77, de 14
de Maio, passa a ter a seguinte medaccdo:

m) Deliberar sobre a aquisigio, alienacio ¢
oneragdo, por qualquer titulo, de bens
méveis ou imobveis, precedendo, quanto
aos imoéveis, parecer favorivel da co-
missdo de fiscalizagio.

Visto ¢ aprovado em Consetho de Ministros de 21
de Outubro de 1980. — Francisco S¢ Carneiro.

Promulgado em 28 de Outubro de 1980.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANTONIO RAMALHO
EANES.

REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA
GOVERNO REGIONAL

Decreto Regulamentar Regional n.° 11/80/M

1. Afigura-se objectivamente necessario alterar
substancialmente a lei orginica da Secretaria Regio-
nal do Planeamento e Finangas.

2. Na verdade, esta, mfo sendo muito antiga
(consta no Didrio da Republica, 1.* série, n.° 123,
de 29 de Maio de 1979, através do Decreto Regula-
mentar Regional n.c 9/79/M, de 29 de Maio), re-
vela-se ja manifestamente desajustada a presente
realidade orgdnica e a dimensdo estrutural e fun-
cional que a Secretaria Regional do Planeamento
detém, e, mais ainda, sem esta alteracio revelar-se-ia
naturalmente inapta a exercer normalmente as res-
pectivas atribui¢Ges e competéncias que o processo
de transferéncia de poderes do Governo da Repiiblica
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para a Regido tem vindo a concretizar mo &mbito
das grandes e melevantes 4reas do planeamento e fi-
nangas.

Nestes termos:

Em execugcdo do Decreto Regional n.° 12/78/M,
de 10 de Margo, ¢ de acordo com 0 n.° 1, alinea b),
do artigo 229.° da Constituicao, o Govenno Regional
da Madeira decreta o seguinte:

CAPITULO I
Natureza, estrutura e atribuigdes
SECCAO 1
Natureza e estrutura

Artigo 1.°
{Natureza)

A Secretaria Regional do Planeamento ¢ Finangas,
adiante designada abreviadamente por SRPF ou Se-
cretaria, ¢ o departamento do Governo da Regido
Auténoma da Madeira a que se refere a alinea a)
do n.° 2 do artigo 2.° do Decreto Regional n.° 12/78/M
e cujas atribuiges e orginica passam a ser as do
presente diploma e do anexo que dele faz parte in-
tegrante.

Acrtigo 2.°

(Estrutura)

1 — A SRPF compreende os seguintes departa-
mentos ou servigos:

A) Servigos de coordenagdo € apoio:

a) Gabinete do Secretario;

b) Servigos Administrativos;

¢) Centro de Informagdo e Documen-
tacdo;

d) Servico de Consultoria Juridica;

e) Servigos de Informatica.

B) Servigos operativos:

a) Direc¢ao Regional do Planecamento;
b) Direcgdo Regional de Finangas;
¢) Servigo Regional de Estatistica.

2 — Dependem directamente do Secretario Regio-
nal os 6rgdos de coordenagdo e apoio.

CAPITULO I
Competéncias e funcionamento
SECCAO I
Secretdrio Regional
Artigo 3.°
{Competéncia do Secretario)

I — Compete ao Secretario Regional do Planea-
mento ¢ Finangas:

a) Representar a Secretaria,

b) Definir e fazer executar a politica nos domi-
nios do planecamento e financas, de har-
monia com as orientagdes gerais do Go-
verno;

c) Superintender, coordenar e inspeccionar a
accdo de todos os organismos e servigos
da SRPF;

d) Orientar ¢ coordenar a acg¢do dos directores
regionais, direatores de servigos € demais
pessoal dirigente;

e) Elaborar portarias, despachos, circulares e ins-
trugbes, em matéria da sua competéncia;

f) Praticar os actos concernentes ao provimento,
movimento ¢ disciplina dos funcionérios e
agentes da SRPF.

2 — O Secretario Regional pode delegar nos direc-
tores negionais ou directores de senvigos as compe-
téncias que julgar convenientes, nos termos € con-
digées da lei.

SECCAO 11

Competéncias dos drgaes de coordenacdo e apoio

Artigo 4.°
(Gabinete do Secretéario)

Para além do chefe de Gabinete e da secretaria
panticoukar 0 Seconctanio poderda dotar o seu Gabinete,
atnavés iz destacamento, requisicio ou co:trato em
comisd@o de servigo, de gquatro unidades, serndo duas
de pesroal téonico cuparior ¢ duas die pessoal técnico-
-profissional ¢ ou administrativo.

Artigo 5.°
(Servigos Administrativos)

1 — Os Senvigos Administrativos conctituem o 6r-
gdo de apoio administrativo de toda a SRPF.

2 — Aos Servigos Administrativos compete especi-
ficamente:

a) Assegurar a execucgdo do expediente geral;

b) Dar apoio a volugdes adequadas a boa arti-
culagdo e aproveitamento dos semvigos da
SRPF;

¢) Promover o registo de toda a cornespondéncia
oficial & assegurar o seu correcto ericami-
nhamento pama os varnios 6rgdos e servicos
da Secretemla nos termos superiormente fi-
xados;

d) Assegurar a expedicdo de toda a oconrespon-
déncia e demais documentos oficiats;

e) Assegurar o arquivo de todos os dossiers;

f) Tratar dos assuntos atinentes a gestdo do pes-
soal;

g) Assegurmar a excoucfio dos trabalhos de dacti-
dografia ¢ reprografia da Secretania;

- hY Prestar apoio administrativo aos demais servi-.
gos da Secretania, bem como as comissdes
ou grupos de trabalho constituidos no am-
bito da SRPF que nfio disponham de es-
truturas adequadas e dele carecam.

Artigo 6.°
(Centro de Informacédo e Documentagao)

Ao Centro de Informagdo e Documentagdo in-
cumbe:

a) Recolther @ fazer o tratamento da informagio;
b) Difundir a informagao bibliografica, documen-
tal e factologica;
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¢) Organizar o acervo documental, mantendo ac-
tuatizado um nicleo de documentagdo, com
a funcdo de recolher textos, documentagio,
diplomas legais, actos normativos € admdnis-
trativos, doutrina, jurisprudéncia, relaténios,
estudios, manuais ¢ folhetos que interessem
2 aotividade da SRPF de uma forma geral
ou especifica;

d) Assegurar o funcionamento de uma biblioteca
téonica interccsando os diversos dominios
de actividade da Secretania;

¢) Assegurar o intencdmbio com outros departa-
menbos andlogos, nomeadamente bibliotecas,
centros de doocumentagio ou gabinetes de
estudo, regionais, nacionaixs ou estranged-
ros;

/) Assegurar um servigo de traducio.

Artigo 7.°
{Servico de Consultoria Juridica)

O Servigo dz Consultoria Juridica funciora pam dar
0 apoio mecescario ao Gabinete do Secretdnio Regio-
nal, competindo-the:

a) Dar pareccr sobre todas as questdes de natu-
reza juridica que para o efeito the sejam
submetidas pelo Secretario Regional;

b) Infformar e apoiar tecnicamente OS Processos
judiciais ¢ de contencioso administrativo em
que a Scometaria seja dnteressada;

¢) Realizar ou colaborar em sindicancias, inqué-
ritos, instrugdo de processos disciplinares,

. quando os mesmos hajam sido determina-
dos superniormente;

d) Dar apoio aos Servicos Administrativos nos
assuntos atinentes a geotdo de pessoal (re-
crutamento, provimemnto, promog¢do, trans-
feréncia, exoncragdo, aposentagdo, licen-
gas, etc.);

e) Apouan' a Sceretaria no que resgeita a elabo-
ra¢io ¢ rodacgdo de diplomas da autoria
ou co-autoria da Secretaria.

Artigo 8.°
(Servigos de Informatica)
1 — Compete aos Servigos de Informética:

a) Definir os projectos informéaticos ¢ planear ¢
exeocutar os trabalhos neles compreendidos;

b) Planear ¢ executar todos os trabalhos de pro-
cessamento de dados de que a Secretaria
Regional do Planeamento e Fimancas seja
incumbida no ambito das suas atribuigdes;

¢) Racionalizar formulanios ¢ outros documentos
de trabalho cujos elementos devam ser tma-
tados automaticamente;

d) Conceber questionarios ¢ outros documentos
para dados e informagdes, em icooperagao
com organismos com fungées ou tamefas si-
milares no d4mbito de departamentos da Re-
gido Auténoma;

¢) Executar quaisquer outras tarefas que lhes se-
jam cometidas no Ambito da sua especiali-
zacao.

2 — Os Servigos de Informéatica poderfo conhecer
a nivel organico as alteragdes de matureza e estrutuma
que forem tidas por convemientes por parte da Se-
cretania Regional do Planeamento e Financas, se €
gquando a dimensio e exigéncia do servigo assim O
accnselhanem.
SECCAO I11

Funcionamento e competéncias dos drgaos operativos

Artigo 9.°
{Direcciioc Regional do Planeamento)

A Direcgio Regional do Planeamento ¢ constituida
pelos seguintes servigos:
a) Direc¢do de Servigos do Plano;
b) Departamento de Estudos.

Artigo 10.°
(Direccéio Regional do Planeamento)

1 — A Dérecgio Regional do Planeamento ¢ dirigida
por um director regional e aquela compete:

a) Preparmar e elaborar o Plano Regional, assegu-
rando a compatibilizacio dos planos secto-
riais e @ sua integragio no Plano Nacional,
bem como acompanhar @ sua execugio;

b) Estudar as perspectivas de desenvolvimento
econdmico-social € elaborar previsdes quan-
titativas, globais, sectoniais ¢ sub-reglonais,
que faucwl*tcm a formulagdo das opgdes fun-
damentais ¢ dos objectivos do Plano, assim
ocomo a fixa¢do de metas de desenvolvimento
regionad;

¢) Manter estreita ligagio com as vérias Secre-
tanias Regionads, formulando orientagoes ou
directivas ¢ acompanhando de perto a ela-
boragio dos planos sectoriais, em ondem a
facilitar @ sua integracdo no Plano;

d) Promover a realizagio de estudos de base que
se mevistam de interesse para o plancamento
econdmico-social;

e) Elaborar estudos de conjumntura, mantendo uma
andlise permanente da realidade regional;

) Promover a realizagfio de estudos de ordena-
mento do terniténio por forma a, garantindo
a preservacdo do meio ambiente, possibilitar
uma macional repamnticdo dos factores produ-
tivos dentro da estratégia sécio-econdmica
definida;

g) Emitir pamecer quanto 4 viabilidade econdmica
e integracdo mo Plano sobre investimentos
publicos ndo programados e de investimentos
privados cuja concretizacio dependa da au-
torizagdo do Governo Regional ou possa vir
a usufrir de dncentivos ou vantagens;

h) Propor as linhas gerais da actividade estatis-
tica e ocooperar na elaboragio dos planos
estatisticos parma toda a Regido;

i) Assegurar a representacio da Regifio nos 6r-
gaos deliberativos € consultivos, de dmbito
nacional, nos dominios do planeamento e
da estatistica;

/) Propor a adopgdo de medidas tendentes ao de-
senvolvimento regional no campo energé-
tico, nomeadamente através da racionaliza-
¢do de meios e equipamento.
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2 — O director regional do Planesamento € substi-
tuido nas suas auséncias € impedimentos pelo director
de Servigos do Plano ou por guem o primeiino desig-
nar ou, amda, ndo semdo este UGltimo nomeado,
pelo téonico superior com ‘mais elevada categoria
na mespectiva ocanreira.

3 — A Direcgdo de Servigos do Plano ¢ o Depar-
tamento de Estudos terfo as competdénicias & anticula-
190 as suas fungdes de acondo com despachos internos
a concretizar pelo Secretario Regional do Planea-
mento € Finangas.

Artigo 11.°

(Direcgiio Regional de Finangas)

A Direcgdo Regional de Finangas compreende:
a) Direcgdo de Servigos de Finangas;
b) Dinecgao de Servigos de Contabilidade;
¢) Divisdo do Patniménio.

Artigo 12.°
{Direccéio Regional de Financas)

1 — A Direcgio Regional de Finangas é dirigida
por um director negional e aquela cabem as seguintes
competéncias:

a) Colabomar na definigio e controlar @ execucéo
regional das politicas monetaria, financeira,
fiscal, or¢amental ¢ cambial, nos termos da

lﬁl,

b) Exercer o contrble do or¢amento da Regifio
¢ propor as medidas necessirias pama ser
conseguida uma correcta gestdo orgamental;

¢) Promover e propor medidas de acompanha-
mento das receitas tributérias liquidadas e
cobradas nma Regido ou que nelas tenham
a sua onigem ou implicages;

d) Uniformizar, simplificar ¢ adaptar & nova rea-
lidade institucional da Regido os servicos
de todos os departamentos de contabilidade
do Governo da Regido Auténoma da Ma-
deira;

e) Acompanhar a execu¢do orgamental das au-
tarquias locais, nos termos da flei;

f) Acompanhar e propor formas de tutela admi-
nistrativa e financeira s empresas penten-
centes mao sector empresarial do Estado que
desenvolvam a sua actividade na Regifio;

g) Contribuir para a definipdo da politica de par-
ticipagoes financedras da Regigio;

h) Instruir ¢ acompanhar os processos de con-
cesséio de aval da Regifio e fiscalizar a en-
tidade beneficidnia, mos termos da lei:

i} Elabomar o or¢amento e conta da Regifio;

/) Elaborar o or¢camento cambiil;

k) Colaborar na orientagio dos servicos banca-
rios, aduaneinos, de financas ¢ seguros, nos
termos que vierem a ser fixados na lei;

!) Sugerir os meios de financiamento necessianios
4 prossecugdo da politica orcamental defi-
nida pelo Governo;

m) Propor incentivos a actividade econémica de
natureza financeira ¢ controlar a sua exe-
cugao;

n) Acompanhar, nos termos da lei, as operagdes
relativas aos movimentos de fundos mone-

tarios da Regi@o com o restante tenritGrio
nacional € o estrangeiro;

o) Gerir o patriménio «da Regido, com exocepgio
do antistico € cultural, € formular pareceres
sobre a aquicicdo ou akltena¢do iz dmoveis
e bem assim promover as medidas neces-
sénias para o arrendamento de prédios para
a noctalagdo de serwicos da Admi-f ta¢io
Regiional;

p) Formular parecer, em coopenagdo com os de-
partamentos regionais, sobre projectos de
investimentos estrangeiros a efectuar na

Regiio.

2 — O dinector megional de Finangas é substituido
nas suas auséncias € impedimentos por qualquer dos
directores de servigos que designar.

3 — As Direcgoes de Servigos de Financas e de
Contabilidade & a Divisiio do Patrimoénio terfo @s
competéncias € articulardo as suas fung¢des de aco:do
com despachos internos a concretizar pelo Sec-izta-io
Rizgicnal do Planeamomio 2 PFirangas.

Artigo 13.°

(Servico Regional de Estatistica)

O Servigo Regional d: Ectatisticg terd a organica
que the for conferida em diploma especifico.

Artigo 14.°

(Competéncias)

O Servigo Regional de Estatistica tem @ ocompe-
téncia estabelecida no Decrzto-Lei n.° 124/80, de 17
de Maio, ¢ é dirigido por um diractor, equizarado
a director nogional, nomeado mnos termos do m.e |
do artigo 9.° do refenido decneto-lei.

CAPITULO I11

Do pessoal

SECCAO 1

Categorias, recrutamento e provimento do pessoal dirigente

Artigo 15.°

(Categorias)
1 —O pessoal da SRPF agrupa-se de harmon#a
com a classificacio seguinte:
a) Pessoal dirigente;
b) Pessoal téonico supzrior;
c) Pessoal técnico;
d) Pessoal técnico-profissional e administrativo;
e) Pessoal operario = auxiliar.

2 — As categorias de pessoal da SRPF sdo as cons-
tantes do mapa anecxo, com excepgdo do Servigo
Regional de Estatistica, que serd objecto de diploma
especifico.

Artigo 16.°
(Pessoal dirigente)

1 — Os directores regionais = directores de ser-
vigos serdo providos por despacho do Presidente do
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Governo Regional e Secretanio respectivo, pelo pe-
riodlo ¢ condigdes previctos na lei.

2 — Ao pessoal dirigente é aplicAvel o regime juri-
(igo, no cue mespoita a dsengdo di: heratio de tra-
balho, acumulagdes e incompatibilidades, da func¢do
publica.

SECCAO Il

Recrutamento e provimento de pessoal ndo dirigente
Artigo 17.°
(Lei geral)

1 — As restantes categonias de pessoal serdo apli-
chveis, quanto ao recrutamento e provimento, as
dicposi¢Cies contidas na lei germal.

2 — As fungtes de terceiro-oficial ndo prejudicam
as tarefas de dactilografia que devam ser efectuadas
nos vArios servigos.

SECCAO 111

Condigdes de recrutamento para certas categorias
e situagdes

Artigo 18.°

(Pessoal de informaética)

O provimento e acesso das diversas categorias de
pessoal de informatica far-se-4 de acordo com as dis-
posighes contidas no Deocreto-Lei n.° 110-A/80, de
10 de Maio, com as necessarias adaptagdes.

Artigo 19.°
(Tradutor-correspondente-intérprete)

O lugar de tradutor-correspondente~inténprete sera
provido de entre individuos habilitados com o curso
complementar do emsino secundario ou equivalente
e o dominto ecorito ¢ falado, fluente, d= pelo menos
duas linguas estrangeiras.

Artigo 20.°
(Recrutamento de desenhador)

1 — O desenhador serd recrutado de entre indivi-
duos habilitados com o curso geral dos liceus ou equi-
valente e experiéncia ¢ preparagio especifica para as
fun¢des que irdo desempenhar.

2 — O desenhador serd admitido mediante presta-
¢do de provas tedricas e praticas que comprovem a
sua capacidade profissional. ’

3 — O lugar de desenhador s6 serd provido se o
volume e natureza do trabatho assim o exigirem,
podendo a sua admissdo ser efectuada, esgotadas as
hipoteses em tempo de trabalho a tempo parcial,
nos termos da lei e mesmo em rogime e tarefa.

Artigo 21.°
(Contrato além do quadro)

Sem prejuizo das normas sobre excedentes de pes-
soal, poderd ser contratado além do quadro o pessoal
indispensivel para a satisfagdo de necessidades que o
quadno ndao possa acocgurar, devendo o despacho
prever a dura¢do, forma e remuneragdo respectivas.

Artigo 22.°
{Contrato de prestacédo de serv'gos)

1 — A realizagdo de estudos, inquéritos e outros tra-
bathos de caracter eventual poderd ser confiada a
entidades nacionais ou estrangeiras estranhas aos ser-
vigos, mediante contrato.

2 — O contrato a que se refere o nimero anterior
dever& ser reduzido a escrito € fixar as condigles téc-
nicas ¢ financeiiras \da sua prestagio e prazo de duragio
€ remuneragao.

Artigo 23.°

(Pesscal requisitado)

1 —Para a realizagdo de tarefas que néio possam
ser asseguradas pelo pessoal provido em lugares dos
quadros, podera ser requisitado pessoal a outros or-
ganitmos ¢ cervigos, com o prévio acordo do funcio-
nario a requisitar ¢ a anuéncia do membro do Go-
verno de que dependam, obtido o parecer favoravel
dos servigos ou organismos de origem.

2 — O periodo de requisigdo serd prévia e obriga-
toriamente fixado ¢ ndo depende da existéncia de
vagas no quadro de pessoal da SRPF, devendo o
respectivo despacho fixar desde logo o wvencimento
corresponidente, a satisfazer por conta das dotagdes
do respectivo orgamento.

3 — Os lugares de que sejam titulares no quadro de
onigem os funcionarios requisitados poderdo ser pro-
vidos interinamente enquanto se mantiver a requi-
si¢do.

Artigo 24.°
{Destacamento)

1 — O pessoal dos servigos a que se refere o pre-
sente diploma poderd ser transitoriamente destacado
para exercer fun¢des em qualquer servico ou orga-
nismo publico e, inversamente, poderd o pessoal de
outros servigos ou organismos ser destacado para os
servigos da SRPF.

2 — O destacamento depende do acordo do inte-
ressado, da autorizagdo do membro do Governo de
que dependa e parecer favoravel dos servigos, e nfo
prejudica de qualquer forma a situagio dos funcio-
nérios perante os servigos de que dependem, os quais
continuardo a assegurar as suas nremuneragdes.

CAPITULO IV
Disposicdes finais e transitérias
Artigo 25.°

O quadro da Secretaria Regional do Planeamento
e Finangas podera ser alterado, quando as circunstan-
cias o justifiquem, através de despacho conjunto do
Presidente do Governo e Secretario Regional do Pla-
neamento ¢ Finangas.

Artigo 26.°

(Norma excepcional do primeirc provimento)

O pessoal a prestar servico a qualquer titulo na
Secretaria Regional do Planeamento e Financas serd
integrado em categorfia pelo memos dgual 3 que
possui, em Jlugares do quadro anexo, nas condi¢des
¢ criitérios estipukados pelo Governo Regional, quando
se verifique ingresso para categoria superior & que
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detinha 4 data da publicagio do presente decreto re-
gulamentar.

Artigo 27.°
(Nomeac#o proviséria)

1 — A nomeagdo do pessoal no quadno da Seoreta-
ria far-se-4 provisoniamente pelo perfodo de wm ano,
findo o qual o funcionénio serf provido definitivamente
ou exonerado, caso néo revele aptiddes para o desem-
penho das fungdes.

2 — O disposto no artigo antenior s6 se aplica aos
funcionirics ndo providos definitivamente ¢ aos que
n3o tenham um ano completo de servigo.

E revogado

Artigo 28.°
(Revogac#o)

o Decreto Regutamentar Regionad

n° 9/79/M, de 29 de Maio, e respectivo amexo.

Artigo 29.°

O presente diploma entra imediatamente em vigor.

Aprovado em Plenirio do Governo da Regilfio
Auténoma da Madeira em 25 de Jutho de

1980.

O Presidente do Governo Regional, Alberto Jodo
Cardoso Gongalves Jardim.

Assinado em 8 de Setembro de 1980.
Publique-se.

O Ministro da Reptiblica para a Regido Auténoma
da Madeira, Lino Dias Miguel.

MAPA

Dotagho

Designagdo dos cargos

D 2t b

» O b=t st

1 — Gabinete do Secretério

Chefe de gabinete ........ccovmveenenns
Secretaria particular ..........coeueeel.
Técnico superior (assessor, principal,
de [.* classe ¢ de 2.* classe) ......
Primeiro-oficial, segundo-oficial ¢
terceiro-oficial ou técnico auxi-
¥ar principal, de 1.* classe ¢ de
20 cAdASSC L.iiiiiieiiie e,
Escriturdrio-dactilégrafo (principal,
de 1. classe ¢ de 2.* classe) ......

2 — Servigos Administrativos

Chefe de Servigos .....c.ocecveinisnrnecns
Chefe de secgdo ..........eeee T
Primeiro-oficial, segundo-oficial ¢

terceiro-oficial ........oieiriirienens

Escriturdrio-dactilégrafo (principal,
de 1.* classe ¢ de 2.* classe) ......... !

3 — Centro de Informagido
e Documentagio

Pessoal técnico superior:
Técnico superior (assessor, princi-
pal, de 1.* classe ¢ de 2.* classe)
Pessoal técnico:
Técnico (principal, de 1.* classe ¢

de 2.2 classe) ...ccoeeiiiiiiiiriiieenns

Letra
de

vencimento

C,D,EeG

J,LeM
N,QeS

-

JL,LeM
N,QeS

C,D,EeG

F,Hel

Dotagio

NN e

-

1

s D e

1 Letra
Designagdo dos cargos 1 de .
vencimento
|
Pessoal técnico-profissional ¢ |
administrativo:
Técnicos auxiliares (principal, de
1.* classe e de 2.* classe) ......... J,LeM
Primeiro-oficial, segundo-oficial ¢
terceiro-oficial .......cocoecvieienannns : J,LeM
i Tradutor correspondente-intérprete J

4 —Consultoria Juridica

Técnico superior (assessor, princi-
pal, de 1.* classe e de 2* classe) | C,D,E e G

5 — Informatica

Pessoal técnico superior:

Assessor informatico ...........ooeine C
' Analista de sistemas (principal, de
: 1.* classe e de 2.* classe) ......... D,Eec G
Programador de sistemas (principal, '
de 1.* classe ¢ de 2. classe) ...... - D,EeG

|

¢ Escriturdrlb-dactilégrafo (principal,

. Director regional ..............c....eill

Programador de aplicagdes (princi-
pal, de 1.* classe e de 2.* classe) D,Ee G

Pessoal técnico-profissional:

Operador de registo de dados prin- -

cipal .ooiviiii e :
Operador de registo de dados ...... :
Estag'drio de operador ............... i

ZreRr

6 — Direcgdo Regional i
do Planeamento ‘

Pessoal dirigente:

Director regional ............coeveninnee
Director de Servigos ........c....eceeee
Chefe de divis#io ..........occeeennninnes

fr

Pessoal técnico superior:

Técn'co superior (assessor, principal,
de 1.* classe e de 2.* classe) ...... C,D,EeG

Pessoal técnico-profissional e [
administrativo: :

Primeiro-oficial, segundo-oficial ¢
terceiro-oficial ............ vesesennnane J,LeM
Técnico auxiliar (principal, de 1.*
classe e de 2.* classe) ............... J,LeM

de 1.* classe e de 2.* olasse) ...... N,QeS

7 — Direccdo Regional
de Finangas ;

Pessoal dirigente:
Dinector de servigo ........c.ccooeneeene

Chefe de divisdo .......coceeevvemnnnnnes
Chefe de reparticdo .........cceeeeeee

wmi ||

Tesouraria:

TESOUTEITO «vvrvvecienrrnniiuarvrrssenannnes
Chefe de SECEAD ..oeeveveiiiencninenns i

s b

Pessoal técnico superior:
Técnico super:or (assessor, principai,
de 1.* classe e de 2. classe) ...... C,D,EeG
Pessoal técnico:

Técnico (principal, de 1.* classe ¢
de 2.* classe) ....coeeviriiiinninnnn, F,He )
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Dotagio !

|

H |

Designag¢io dos cargos

Pessoal técnico-profissional
administrativo:

€

Técnico auxiliar (principal, de 1.*

classe e de 2.* classe)
Chefe de seccéo
Pagador
Primeiro-oficial,

terceiro-oficial
Escriturario-dactilégrafo
Calculador principal (a)

segundo-oficial e

........................

...............

Pessoal operario qualificado:
Chefe de economato

..................

Pessoal
cado:

operirio nio quoiifi-

Encarregado, capataz, de 1.* c'asse
e de 2.* classe
Fiel de arquivo .....cccoeevvininieninnnnes 5
Operador de reprografia (de 1.*
classe, de 2.* classe € de 3.* damce)

Pessoal auxiliar:

Telefonista (de 1.* classe e de 2.*
classe)
Motorista (de 1.* classe e de 2.* |
classe)
Continuo de 1.*
classe
Servente

Letra
de
vencimento

(a) A extinguir logo que vague.

REGIAO AUTONOMA DOS ACORES

GOVERNO REGIONAL

3819

Secretaria Regional dos Transportes e Turismo

Gabinete do Secretédrio Regional

Decreto Regulamentar Regional n.° 52/80/A

Pelo Decreto-Lei n.° 326/79, de 24 de Agosto, pas-
sou para a jurisdi¢gio da Regido Auténoma dos Agores
a administragdo dos portos do arquipélago dos Agores.

A fim de melhor responder aos imperativos ditados
pelas caracteristicas préprias do trabalho portuério e
na expectativa de uma gestdo mais eficiente dos recur-
sos humanos disponiveis, conforme dispde o Decreto-
-Lei n.° 247/79, de 25 de Julho, fixa-se o quadro do
pessoal de cada organismo portuério da Regido, possi-
bilitando-lhe deste modo uma ‘maior estabilidade ¢
maiores garantias para o respectivo pessoal.

Assim, o Governo Regional dos Agores decreta, nos
termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 229.° da Consti-
tuicdo, o seguinte:

Artigo tinico. O quadro do pessoal da Junta Autd-
noma do Porto da Horta € o constante do mapa anexo
ao presente diploma que dele faz parte integrante.

em 18 de Setembro de 1980.

Aprovado pelo Governo Regional dos Agores

O Presidente do Governo Regional, Jodo Bosco
Mota Amaral.

Pessoal e vencimentos da Junta Auténoma do Porto da Horta

Pessoal dirigente e de chefia ...

Pessoal técnico

Pessoal administrativo e técnico-
-profissional

Grupo de pessoal

....................

Tesoureiros

Telefonistas

Desenhadores

Envenheiros técnicos

Administrativos

Escriturérios-dactilégrafos

Carreira

....................

......

........................

.......................

Fiscais técnicos de obras e ape-
trechamento portuério.

Nuimero
de
lugares

1

1

1

Chefe de reparticdo (b) .........

Categoria

Engenheiro técnico principal, de 1.*
classe ou de 2.* classe.

Chefe de sec¢do
Primeiro-oficial
Segundo-oficial
Terceiro-oficial

|
‘ Letra
de vencimento

(©)
E

F,Houl

Escriturdrio-dactilégrafo principal,
de 1.* cdlasse ou de 2.* classe.

Tesoureiro de 1.* classe ou de 2.*
classe (d).

Telefonista principal, de 1.* classe
ou de 2.* diasse.

Desenhador principal, de 1.* classe
ou de 2.* classe.

Fiscal técnico de obras e apetre-
chamento portuério principal, de
1.* classe ou de 2.* classe.
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. Numero Letra
Grupo de pessoal Carreira de Categoria de vencimento
lugares

1 Agente de exploragdo principal ... J
Agentes de exploracfio ......... 1 Agente de exploragdo de 1.* classe L
’ 4 Agente de exploragdo de 2.* classe M

. 1 Auxiliar de exploragcdo de 1.* classe Q
Auxiliares de exploragho ...... 5 Auxiliar de exploragdo de 2.* classe R

Fiéis auxiliares de depésito ... 1 Fiel auxiliar de depésito principal, | O, Q ou R
de 1.* classe ou de 2.* classe.

Pessoal de exploragéo terrestre

1 Manobrador de guindastes principal J
Manobradores de guindastes ... 11 Manobrador de guindastes de 1.* L ouN
classe ou de 2.* classe.

1 Manobrador de motorizados de tra- J
Manobradores de motorizados fego principal.
de trifego. 3 Manobrador de motorizados de tré- L ou N

fiego de 1.* classe ou de 2.* classe. !

Auxiliares de limpeza ......... 2 | Auxiliar de limpeza ................. ‘ U
Continuos .......eeovvaceniiinininns 1 Continuo de 1.* classe ou de 2.* S ouT(e)
classe.

Guardas pOrtulrios ............... 2 Guarda POortUATio ....cocevveveeirurenias { 0
1 Carpinteiro principal, de 1.* classe, 1 L,N, PouQ
de 2.* classe ou de 3.* classe. ‘[
1 Ajudante de carpinteiro ............ ' S
1 Electricista principal, de 1.* cacse, L, N, P ou Q
de 2.* classe ou de 3.* classe.
1 Ajudante de electricista ............... S
2 Mecanico principal, de 1.* classe, de | L, N, P ou Q
i 2.* classe ou de 3.* classe.
- . 2 Ajudante de mecénico ............... i S
Pessoal auxiliar ¢ operério . | 2 Pedreiro principal, de 1.* classe, de ' L, N, P ou Q
Operiarios qualificados ........... 2.* classe ou de 3.* classe.
2 Adjunto de pedreiro .................. S
1 Pintor principal, de 1.* classe, de | L., N, P ou Q
2.* classe ou de 3.* classe.
2 Ajudante de pintor ..................... S
1 iro mecinico principal, de | L, N, P ou Q
1.* classe, de 2.* classe ou de 3.
classe.
1 Soldador principal, de 1.* classe, de | L, N, P ou Q
; 2.* classe ou de 3.* classe.
Operarios semiqualificados ..... 1 Lubrificador de 1.* classe, de 2.* Q, QouR
classe ou de 3.* classe.
- o i . S
| . . 1 Cantoneiro de limpeza de 1.* classe Q
i Operérios ndo qualificados ... 2 | Cantoneiro de limpeza de 2.* classe S

(a) O director de servigos ¢ o director do porto.

(b) O chefe de reparticio ¢ chefe dos servicos administrativos.

(¢) Remuneragdes, nos termos do n.© 1 do artigo 2.° do Decreto-Lel n.® 200-A/80, de 24 de Junho.

() Tem direito a 4003 mensais de abono para falhas,

(¢) Respectivamente com mais de cinco anos na categoria ¢ classificagio do servigo niio inferior a Bom.

O Presidente do Governo Regional, Jodo Bosco M ota Amaral. —O Ministro da Repiiblica para a Re-
gido Autémoma dos Agores, Henrique Afonso da Silva Horta.

IMPRENSA NacCIONAL-CAsA DA MOEDA




