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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Gabinete do Primeiro-Ministro

Resolugdo n.° 228/79

Considerando que, ao abrigo da alinea ¢) do n.° 1
do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 660/74, de 25 de
Novembro, a gestio da Finagra — Sociedade Indus-
trial e Agricola, S. A. R. L., proprietaria ¢ c¢mpre-
saria do prédio rastico denominado «Espordo», pas-
sou a ser conduzida sob orientagdo do Centro Regio-
nal de Reforma Agraria de Evora, conforme despa-
cho ministerial publicado no Didrio da Republica,
2.% série, n.” 146, de 27 de Junho dc 1975;

Considerando que pela Portaria n.° 410/77, de 9
de Julho, publicada no Didrio da Repiblica, 1.* sé-
rie, n.» 157, foi expropriado, nos termos dos artigos
1. ¢ 8.” do Decreto-Lei n." 406-A /75, de 29 de Julho,
o prédio rastico denominado «Espordon, propriedade
da Finagra — Sociedade Industrial e Agricola, S. A.
R. L.;

Considerando que pela Resolugdo n.» 155/79, pu-
blicada no Didrio da Republica, 1.* série, n.° 114, de
18 de Maio, foi resolvido pelo Conselho de Ministros
prorrogar a intervengdo <o Estado na Finagra — So-
ciedade Industrial e Agricola, S. A. R. L., até 31 de
<Julho de 1979;

Considerando que, por despacho do Secretario de
Estado da Estruturagdo Agraria, exarado em 20 de
Margo de 1979, sobre informag¢do do Servigo de
Gestdo ¢ Estruturagio Fundiaria de Evora, foi atri-
buida a Finagra — Sociedade Industrial ¢ Agricola,
S. A. R. L., a reserva a que tem direito face & Lei
n.* 77/77, de 29 de Setembro;

Considerando que para efeito do Decreto-Lei
n.® 907/76, de 31 de Dezembro, e por despacho dos
Ministros das Finangas ¢ do Plano e da Agricultura
¢ Pescas, publicado no Didrio da Republica, 2.* sé-
rie, n.® 159, de 12 de Julho de 1979, foi nomeada
uma comissdo interministerial para, nos termos da-
quele diploma e ap6s prévia audigdo de todas as
partes interessadas, nomeadamente os trabalhadores,
apresentar relatoério sobre a empresa visando a ces-
sacdo de interveng¢do do Estado na mesma, o que foi
feito;

Considerando que os titulares da empresa se de-
claram dispostos a retomar a sua gestdo, apesar da
amputacio feita ao seu patriménio em consequéncia
da aplicagdo da Lei n.° 77/77, de 29 de Setembro,
desde que lhe sejam proporcionados os apoios ade-
quados e a concessdo de crédito que, devidamente
fundamentado, se justificar para o normal funciona-
mento da empresa;

Considerando que se admite que a empresa tem
viabilidade econdémica e que o seu sancamento finan-
ceiro sO podera operar-se no presente condicionalismo
com medidas excepcionais quanto a prazos de reem-
bolso e taxas de juro;

Considerando que as actividades exercidas pela
empresa s¢ encontram abertas ao livre exercicio da
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iniciativa econémica privada, nos termos do artigo 1.°
da Lei n.” 46/77, de 8 de Julho:

O Conselho de Ministros, reunido em 18 de Julho
de 1979, resolveu:

| — Determinar a cessagdo da intervengdo do Es-
tado na gesiao da Finagra — Sociedade Industrial e
Agricola, S. A. R. L., e a sua restituigio aos res-
pectivos titulares, conforme previsto na alinea d) do
n.* 1 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 422/76, de
29 de Maio.

2 — Levantar a suspensdo da administragio da so-
ciedade, determinada aquando da intervengdo do Es-
tado, pelo que os respectivos membros ficam a ser
havidos como destinatarios de todos os comandos ¢
ijungoes estabelecidos na presente resolugdo, dando
por findas as fungbes da comissdo admindstrativa e
exoncrados os seus respectivos membros.

3 — Restituir a4 sociedade o seu patriménio, em
tedos os respectivos elementos activos e passivos ndo
abrangidos pelos limites ¢ condicionalismos restritivos
fixndos pela Lei n.» 77/77, de 29 de Setembro, nele
s¢ incluindo a reserva ja definida e aprovada por
competente despacho ministerial.

A entrega fisica da rcserva e demais capitais de
exploracdc que a devem acompanhar processar-se-4
no prazo de dez dias, a contar da publicagdo da pre-
sente resolugdo.

Por despacho conjunto do Ministro das Finangas
e do Plano e do Ministro da Agricultura e Pescas,
sera nomeada de imediato uma comissdo composta
ror trés elementos:

Um represeniante do Ministério das Finangas e
do Plano;

Um representante do Ministério da Agricultura
¢ Pescas;

Um representante dos titulares da empresa;

que no prazo de sessenta dias, a contar da publicagio
da presente resolugdo, decidird sobre todas as ques-
10es emergentes da separag@o do patrimoénio restituivel
do nao restituivel, da regulariza¢do do passivo, bem
como da defini¢do do activo, referentes aos periodos

N

anteriores € posteriores a intervengio.

4 — Fixar o prazo de noventa dias para a Fina-
gra -— Sociedade Industrial e Agricola, S. A. R. L.,
se assim o desejar, apresentar a instituicdo de crédito
sua maior credora uma proposta de contrato de via-
bilizagdo com vista ao seu saneamento financeiro a
celebrar nos termos do n.° 1 do artigo 1.° do Decreto-
-Lei n.o 124/77, de 1 de Abril, para o que é desde
ja reconhecida a empresa a prioridade prevista no
n.© 6 do artigo 2. do citado diploma.

S — Caso a empresa prescinda de tal facilidade,
terd, no prazo de noventa dias apdés a publicagio da
presente resolugdo, de apresentar aos credores, no-
meadamente a banca, o plano de liquidagdo referente
ao seu passivo, devidamente fundamentado.

6 — O sistema bancério, por intermédio da insti-
tuicdo maior credora, poderd eventualmente, apés

andlise de estudo pormenorizado apresentado pelos

interessados, considerar a concessdo de um financia-
mento transitério, destinado & constitui¢io de fundo
de maneio, de montante a ser comprovado pela em-
presa, indispensidvel ao funcionamento normal da
mesma até definicdo do apoio definitivo que venha
a receber.

Fica a cargo da referida institui¢do a fiscalizagdo
da efectiva aplica¢gio do financiamento transitorio,
cuja operag3o podera beneficiar de garantias reais.

7 — Manter, ao abrigo do disposto no n.” 3 do
artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 422/76, de 29 de Maio,
com a redac¢@o dada a essa disposigdo pelo artigo 1.°
do Decreto-Let n.® 67/78, de 5 de Abril, o regime
previsto nos artigos 12.°, 13.* ¢ 14.° do referido De-
creto-Lei n.© 422/76, até & celebracido do contrato de
viabilizag@o previsto no n.° 4 desta resolugdo, ou até
ao termo do prazo de um ano contado da publicagido
des*a resolu¢iio, conforme o que suceder em primeiro
lugar.

8 — Proibir o despedimento de quaisquer trabalha-
dores, atribuidos a reserva, com fundamento em fac-
tes ocorridos até a cessagdo da intervengio do Es-
tado, salvo os que impliquem responsabilidade civil
e ou criminal dos seus autores, devendo assegurar-se
os postos de trabalho sem prejuizo das medidas pre-
vistas na legislagio em vigor.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 18 de Julho
de 1979. — O Primeiro-Ministro, Carlos Alberto da
Mota Pinto.

Resolugdo n.° 229/79

A intervencdo do Estado na TAU — Propriedades
e Empreendimentos Turisticos, L.% foi concretizada
por resolucdo do Conselho de Ministros de 29 de
Abril de 1975, publicada no Didrio do Governo, 1.* sé-
rie, n.° 107, de 9 de Maio de 1975, enquadrada no
ambito de acgdo da CAETA — Comissio Adminis-
trativa para Empresas Turisticas do Algarve.

A CAETA foi extinta pela Resolucdo do Conselho
de Ministros n.° 222/78, de 15 de Novembro, pu-
blicada no Didrio da Republica, 1.* série, n.° 278,
de 4 de Dezembro. ¢ nomeada em seguida a actual
comissdo administrativa pela Resolu¢do do Conselho
de Ministros n.> 18/79, de 3 de Janeiro, publicada
no Didrio da Republica, 1.* série, n.° 14, de 17 de
Janeiro.

A TAU apresenta, com os patriménios que lhe sdo
afectos, potencialidades de indole turistico-imobiliaria
que urge aproveitar com vista a recuperagio eco-
némica ¢ financeira da empresa. Existem, contudo,
factores desfavoradveis de natureza endogena e exd-
gena que tém provocado a degradagdo progressiva
da empresa e que urge colmatar.

Assim sendo, e considerando que:

a) Para os efeitos consignados no Decreto-Lei
n.” 907/76, de 31 de Dezembro, foi no-
meada, por despacho conjunto dos Minis-
tros do Plano e Coordenag¢io FEcondémica,
das Finangas ¢ do Comércio ¢ Turismo de
15 de Margo de 1977, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, de 29 do mesmo
més, uma comissdo interministerial cuja
constituicio foi sucessivamente alterada pe-
los despachos conjuntos dos mesmos Minis-
tros, publicados no Didrio da Republica,
2. série, n.>s 108 e 167, respectivamente
de 10 de Maio e de 21 de Julho de 1977;

b) A referida comissdo interministerial elaborou,
nos termos do Decreto-Lei n.c 907/76, re-
latério sobre a TAU, visando a cessacio
da intervencdo do Estado na mesma, no



I SERIE -

N I76 - - 1-8-1979
agua! foram tidas em consideracdo as pro-
postas apresentadas nos didlogos com as
partes interessadas, designadamente com os
corpos gerentes suspensos, os trahalhadores
e os investidores;

¢) As perspectivas de desenvolvimento do tu-
rismo nacional se apresentam favoraveis e
com reflexos na expansao das actividades
imohiliario-turistica e de construgdo civil;

dy A and’ise dos relatérios apresentados pela co-
missiao administrativa leva a admitir a pos-
sibilidade de recuperacdo econémica e fi-
nanceira da empresa;

¢) S torna, contudo, necessario clarificar as re-
lugdes juridico-patrimoniais entre socios e
empresa de modo a afectar & gestdo da
empresa todos os bens que de direito lhe
perteneem:

fY A natureza proviséria da gestdo nd3o permite
simultaneamente estabelecer diagnésticos,
identificar aspivagdes e vocagdes especificas,
fixar objectivos e definir politicas de actua-
¢do a curto, médio e Jongo prazos, ou seja,
em re.rmo, apontar uma es‘ratégia de relan-
camento da empresa;

2) E, porlanto, urgente que a gestde deixe de ser
transitoria e incompleta, para adquirir ca-
racteristicas de continuidade e plenitude,
permitindo desse modo conduzir a empresa
para objectives mais vélidos com vista ao
seu desenvolvimento, melhorar o aproveita-
menio dos recursos humanos existentes e
suprir custos suplkementares que a sua sub-
utilizacdo provoca;

h) E necessdrio dar nova estrutura ao orgao de
gestdo, de modo a satisfazer determinados
requisitos. nomeadamente elevado grau de
especialidade, distribuigdo por pelouros bem
definidos ¢ garantia da concretizagdo dos
planos preconizados:

/) E necessario melhorar o sistema de organiza-
(4o da empresuy e implantar um esquema
de consrole de gestdo, que introduzira subs-
tanciais melhorias na sua econemicidade;

/v E neccessacio relangar, de acordo com a legis-
lagio aphicavel, a actividade imobiliario-
-turistica, principal determinante da recupe-
racdo econdmica da empresa, estabelecendo
planos de médio ¢ longo prazos;

D E nccessario o apoio financeiro intercalar para
conclusio dos investimentos em curso e
para relan¢amento da actividade de cons-
trucdo civil ¢ nobiliario-turistica como base
de recuperacio econdmica e financeira da
sociedade até A definic¢do de um plano de
desenvolvimento das suas actividades com
vista a sua viabilizagdo:;

pi) £, entretanto, necessario, até determinagio
das condigOes de viabilizagdo da empresa,
manter o sistema de moratoria que se tem
praticado em relacdo as responsabilidades
decorrentes do passivo existente;

n) Os titulares da empresa se declaram dispostos
a retomar a sua gestdo desde que lhe sejam
proporcionados os apoios adequados legal-
mente admitidos, designadamente a cele-
bracao de um contrato de viabiliza¢do nos
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termos do Decreto-Lei n.°c 124/77, de 1
de Abrii, e demais legislacdo subsequente;

0) Na orientagdo que tem vindo a ser definida
pelos sucessivos Governos, em particular a
partir da resolucdo do Conselho de Minis-
tros de 30 de Dezembro de 1975, publicada
no Didrio do Governo, 1.* série, n.® 5,
de 7 de Janeiro de 1976, o turismo deve ser
deixado essencialmente a iniciativa privada,
0 que leva a que possam regressar ao seu
dominio exclusivo ou parcial as participa-
¢oes do Estado.

Nestas condi¢gdes, o Conselho de Ministros, na sua
recuniio de 11 de Julho de 1979, resolveu:

| — Determinar a cessagdo da intervengdo do Estado
na TAU — Propriedades ¢ Empreendimentos Turis-
ticos, L.%, com efeitos a partir da data da publicagdo
da presente resolugdo.

2 — A restituigdo desta sociedade aos respectivos
1itulares serd concretizada em reunido a realizar na
Enatur — Empresa Nacional de Turismo, E. P.,
de que se lavrard acta e que contard com a presenga
de membros da comissdo administrativa e dos corpos
£CTENntes SUSPENsos.

2.1 — Nesta reunido, a comissdo administrativa
desvincular-se-4 da administra¢do da aludida sociedade
¢ s2ra levantada a suspensdo que ora impende sobre oS
6rgios sociais, que passardo, pois, a ser havidos como
destinatarios de todos os comandos e injungdes pres-
cri‘os nesta resolugao.

22— A geréncia da empresa serd imediatamente
reestruturada nas condigdes prescritas no n.” 7.2, sendo
os dois novos gerentes designados para exercicio de
fungbes até a realizagdo da assembleia referida no
n.e 8 de modo a tornar .+ corpo de gestio mais
completo.

2.3-—0 conselho fiscai sera imediatamente ins-
tituido, sendo as suas fungdes exercidas, até & reali-
zacdo da assembleia referida no n.° &, pelas entidades
previstas no n.° 7.6.

3 — Determinar gue seja imediatamente designado
pelo Secretario de Estado do Turismo um auditor
externo independente, ao qual competira, fundamen-
talmente:

3.1 — Definir e clarificar as rela¢des juridico-patri-
moniais existentes ent:¢ a TAU, investidores e socios
da socicdade.

3.2 — Determinar os valores efectivos das relagoes
de crédito entre socios e empresa, com informacdo
dos actos que as motivaram.

4 — Determinar que a contabilidade da empresa
seja corrigida em resultado das conclusdes obtidas na
auditoria referida no nimero anterior.

S — Determinar que seja imediatamente celebrado
um contrato promessa de compra ¢ venda a favor
da TAU de todos os bens registados em nome dos
sdcics, afectados as relagdes de crédito entre sécios
¢ empresa, nos termos do n.” 3, e, consequentemente:

5.1 — Todos os bens referidos sdo imediatamente
enquadrados no Ambito da gestdo da TAU e so
podem ser onerados ou alienados por decisdo da TAU,
tendo para o efeito de ser obtido parecer favoravel
do conselho fiscal.

52 —-A gestdo turistico-hoteleira e imobiliaria
desses bens sera cfectuada pela TAU, sendo-lhe agre-
rados todos os proveitos e custos correspondentes.
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6 — Fixar o prazo até 30 de Abril de 1980 para os
corpos sociais da soicedade apresentarem & institui-
¢ao bancéaria competente todos os elementos necessa-
rios & celebra¢do de um contrato de viabilizag8o, nos
termos do disposto no Decreto-Lei n.° 124/77, de 1
de Abril, ¢ demais legislacdo aplicavel.

7 — Obrigar a sociedade a proceder, no prazo de
sessenta dias, a contar da data da publicagdo desta
resolucdo, a alteragdo dos respectivos estatutos, neles
incluindo obrigatoriamente as seguintes modificagdes:

7.1 — Institui¢do de um O6rgdo de fiscalizagdo, o
qual ficara submetido ao disposto no n.° 7.6.

7.2 — A geréncia da sociedade ser& composta obri-
gutoriamente por trés elementos, sendo um o sécio
maioritdrio e os dois representantes, sécios ou néo,
eleitos depois de parecer favoravel dos trés membros
do conselho fiscal referidos no n.° 7.6.

7.3 — Ser& sempre necessaria a assinatura de dois
gerentes ou seus representantes legais para obrigar
a sociedade.

7.4 — A nomeagdo de procuradores da geréncia
s6 podera ser feita com o acordo dos gerentes ¢ com
parecer favoravel do conselho fiscal.

7.5 — As futuras alteragdes dos estatutos e aumentos
do capital social, até ao cumprimento das obrigagdes
directamente decorrentes do contrato de viabilizagdo,
s6 poderfio ser deliberadas com o acordo dos membros
da geréncia ¢ depois de parecer favoravel do conselho
fiscal.

7.6 — Estruturacdo do conselho fiscal em termos
de um dos seus membros efectivos até 31 de Dezem-
bro de 1981 vir a ser designado pelo Ministro da
Tutela em representagdo do Estado, € outro dos seus
membros efectivos, até ao cumprimento das obrigagoes
dircctamente decorrentes do contrato de viabilizagéo,
vir a ser designado pelo Ministro das Finangas e do
Plano em representacddo da banca credora, e um ter-
ceiro membro efectivo vir a ser designado pelos inves-
tidores.

7.7 — Para efeitos do disposto nesta resolugdo, sdo
considerados investidores as entidades:

a) Titulares de contratos que lhes déem direito
a ocupagdo temporéria de qualquer parcela
de um empreendimento turistico-urbanistico,
ainda que tal direito de ocupagdo possa ser
substituido pela percep¢do de um juro ou
outro tipo de prestagdo pecuniéria;

b) Titulares de contratos-promessa de compra ¢
venda ainda ndo executados, haja ou ndo
concomitante afectagdo da coisa objecto
da promessa & explora¢io pela sociedade;

¢y Titulares de propriedade de qualquer parcela
de um empreendimento turistico-urbanfistico
cuja utilizagdo esteja afecta a exploragio
da actividade da sociedade.

8 — Estabelecer que, para efeito do disposto nesta
resolugdo, seja convocada uma assembleia geral ex-
traordinaria com a finalidade de aprovar as alteragGes
estatutarias referidas no nimero anterior, eleger os
corpos sociais, se for caso disso, e autorizar a socie-
dade a proceder a todas as operagdes de fusdo, cisdo,
transformagdo ¢ aumento ou redug¢do de capital, as
quais deverdo estar efectivadas aquando da celebragdo
do contrato de viabilizag3o.

9 -— Estabelecer que até a celebragdo do contrato
de viabilizagdo ou até 30 de Junho de 1980, se entre-

tanto tal contrato ndo for celebrado, ndo seja exigido
da TAU o pagamento das dividas ¢ respectivos
acréscimos legais que se encontrem vencidos 4 data
da cessagdo da intervencdo do Estado a autarquias
locais, previdéncia social ¢ banca nacionalizada, salvo
se aquela sociedade puder dispor, sem prejuizo do seu
regular funcionamento, de fundos suficientes para
efectuar a sua liquidagdo. Em qualquer caso, o ndo
pagamento serd sempre justificado por escrito junto
da entidade credora, com apresentagdo do calendério
de liquidagdo que a empresa possa cumprir, sendo as
dividas vencidas perante a banca nacionalizada sempre
tituladas.

10 — Determinar que até 30 de Novembro de 1979
os corpos sociais da sociedade negoceiem com os
investidores um esquema de regularizagdo da situagdo
destes perante a mesma sociedade, cujos termos e
consequéncias deverfio reflectir-se integralmente no
contrato de viabilizacdo.

11 — Determinar que o sistema bancério conceda o
apoio financeiro transitério 4 sociedade identificada
no n.° 1, cuja necessidade seja justificada, até
a decisdo sobre a sua viabilizagdo, nas seguintes con-
digdes:

11.1 — Concessdo de apoio financeiro transitério
a explora¢do, de modo a garantir o funcionamento
normal da empresa ¢ em especial a cobertura dos
vencimentos em atraso.

11.2 — Concessdio de financiamento para conclusio
dos investimentos em curso incluidos no Plano de
Relangamento dos Investimentos Turisticos em Curso
com Coordenagio da Enatur, com uma prestagio
imediata de 9600 contos € entregas posteriores esca-
lonadas a justificar por or¢amentos mensais de tesou-
raria para investimento, até ao montante de 32 000
contos, acrescido dos respectivos encargos financeiros.
Este financiamento terd que ser reembolsado com
os fundos gerados pela venda dos apartamentos corres-
pondentes.

12 — As operagdes de financiamento, que se inte-
gram no apoio financeiro transitério referido no ponto
anterior, deverdo ser garantidas por hipotecas sobre
os bens da empresa, sobre as obras que venham a ser
recalizadas ou por quaisquer outras garantias reais
ou pessoais aceites pelas entidades financiadoras.

13 — Manter, nos termos do n.° 3 do artigo 24.° do
Decreto-Lei n.° 422/76, na redac¢dio que lhe foi dada
pelo Decreto-Lei n.° 67/78, de 5 de Abril, o regime
dos artigos 12.°, 13.» ¢ 14.° do mesmo diploma rela-
tivamente & sociedade indicada no ponto 1 até 2
efectiva outorga do contrato de viabilizacio referido
no n.” 6.

14 — Proibir o despedimento de quaisquer traba-
lhadores da referida sociedade com fundamento em
factos ocorridos até a cessagdo da intervencdo do
Estado, salvo os que implicam responsabilidade civil
¢ on criminal dos seus autores.

15 — Determinar que, enquanto se mantiver a exis-
téncia de avales ou quaisquer garantias por parte do
Estado a favor da sociedade referida no n. 1, a
venda ou alienagdo, a qualquer titulo, dos bens imé-
veis propriedade da mesma (por escritura ou promessa
de compra), bem como a sua oneragéo a titulo diverso
do referido no n.° 12, depende de prévia autorizagio
do Ministro das Financas e do Plano, que avaliara
a inserc@o desses actos na gestio corrente, pedindo,
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sempre que considerc necessario, o parecer do 4rgao
fisca'lizador.

16 — Determinar que os financiamentos concedidos
a TAU durante o pecriodo de intervengdo, através
da CAETA, acrescidos dos encargos financeiros, se-
jam convenientemente titulados e convertidos em fi-
nanciamentos directos da banca com transferéncia
do aval do Estado concedido 3 CAETA relativamente
aqueles financiamentos.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 11 de Julho
de 1979. — O Primeiro-Ministro, Carlos Alberto da
Mote Pinto.

R R A S N O R R 12 LR

MINISTERIO DA JUSTICA

Decreto-Lei n.° 265/79
de 1 de Agosto

1. O dircito peonitenciario tem sido em Portugal
objecto de largos estudos ¢ tratamentos legais de
aperfeicoamento. As raferéncias que the fazem as
primeiras constituigbes portuguesas, passando pelos
trabalhos dos exilados pelas lutas liberais —e € de
sublinhar o particular cuidado que estz tipo de ‘n-
vestigagdes sempre lhes mereceu —, a discussdio nas
Cortes (1844) do projecto de introdugfio, entre nos,
do sistema d: Auburn, aqu: r:vzla uma soma de
conhecim>ntos ¢ de biblografia que antecipa, a meio
do século x1x, a masa d= informagdes fernecidas
por um Foucault, sdo disso clara ilustragio.

A partir de 1867, = renovando-se em 1884, inic’cu-
-se um sistematico esforgo legislativo sobre o direito
penitenciario ouz as le’s da Republica voltaram a
levar a cabo, revogando, pontualmente, o sistema de
cxecugdo das penas (Filadélfia).

S6, porém, em 1936 se¢ abalangou a nossa legisla-
¢do a elaborar uma ampla reforma prisional. As suas
caracteristicas cstavam, todavia, mais fixadas numa
série do disposi¢des subs‘antivas — de tipo parasitario
(perigosidade, prorrogagdo da pena, prisio de me-
nores, rzg'ms de madidas aplicaveis a alcodlicos e
equ’parados, etc.) — do quz num ajustado equilibrio
entre a idefa de ressecializagdo do delinquente € seus
direitos. ssguranga = ordem prisionais.

O sistema progressivo que se adoptava era de tal
forma rigido que rapidamente foi submerso por mo-
dificagdes de caricter mais ou menos admnistrativo.
Saliente-se que a afectagdo dos reclusos a estabeleci-
mentos, s>m ter em conta o grau de seguranga con-
veniente, veio conduzir a grandes dificuldades de
contréle de evasdss e de protecgfio dos dreitos dos
reclusos ¢ da sua reinsergdo social.

De saudar sio, em todo o caso, muitas das medidas
tomadas depois do 25 de Abril.

2. A presente reforma continua a partir da ideia
da corrigibilidade de todos os condenados, e isso cor-
responds a uma nobre tradigdo do nosso direito, sem
afectar as ideias de provengdo impostas pela defesa
social.

A flexibilidads que se da a exccucio das med'das
privativas ds libardade. o regime das licengas de
saida. ja en‘re nés ensaiado, os planos de tratamento,
a proocupacgdo de garant’r a defesa dos reclusos, que
logh s» mostra na es‘ruturagdo da sua wida intra-

muros — regulanientacdo da correspondéncia e visi-
tas, o chamado «ar fresco» que entra no estabeleci-
mento —, as atengdss devidas ao trabalho, formagao
e aperfeigoamento profissionais, aproximando-o da
vida livre, a ocupag@o dos tempos de lazer dos re-
clusos, a assisténcia religiosa, espiritual ¢ médico-
-sanitaria, se, por um lado, se aperfeicoam e se con-
cretizam, tém sempre lugar, por outro, no quadro de
regras de disciplina ndo arbitrria, mas regulada de
forma, tanto quanto possivel, vinculada.

Tudo, alias, dominado pelo novo principio, no nosso
s'stema, de szparag@o de estabelecimentos e reclusos
em fungdo do grau de seguranga (maxima, média ou
minima) quz oferecem.

3. Apontando o sentido das regras que devem pre-
sidir & reinser¢do social dos reclusos, trata-se a um
tempo do tipo dos estabzlec’mentos (centrais, regionais
¢ especiais) que o devem servir, rzgula-se a compe-
téncia dos seus directores, ndo deixando de co-respon-
sabilizar os reclusos ¢ de fazer apelo, sensibilizando-a,
a sociedade para cs problemas dos condenados a me-
didas privativas de liberdade.

Nio c¢ deixa, por outro lado, de considerar uma
investigacdo, a ser levada a efeito pelos ‘nstitutos de
criminologia — e h& que reestruturé-los —, sobre os
problemas de tratamento concreto.

Manteve-sz intacte todo o sistema semijurisdicional,
id previsto na nossa lei, de protecglo aos reclusos,
através da possbilidade de queixas, exposi¢des e, em
altimo termo, consagrando, expressamente, a possi-
bilidade de recurso para o Tribunal Internacional dos
Direitos do Homem.

De maneira especial, fixaram-se regras sobre a exe-
cu¢do da prisdo preventiva, pantindo da idein de que
o arguido se presume inocente até sentenga transitada
em julgado, sobre a execugdo de medidas privativas
de liberdade em estabelecimentos para mulheres, as-
scgurando as reclusas uma assis'éncia adequada a res-
poader as particulares situagdes que a execugdo possa
envolver ¢, aos filhos destas, uma assisténc’a cspecia-
lizada e cuidados que se tornem exigiveis ao seu nor-
mal desenvolvimento fisico e psiquico.

E ndo se deixou também de prever normas rela-
tivas a institutos de combate ao crime de maiores
imputéveis até 25 anos, no quadro dos quais se si-
tuam os chamados «centros dec deteng@o» ou «Jun-
gendarresty (formagdo profissional acelerada ou short
sharp shock).

Contemplaram-se ainda, entre outras, regras aplica-
veis a reclusos estrangeiros ¢ tragou-se o quadro da
execucdo de medidas relativas a inimputaveis.

4. O tempo ndo permitiu o tratamento legal da
assisténcia e orientagdo socia‘’s (de reinser¢do ou de
prevencdo) em matéria criminal, deixando-se a sua
regulamentacdo para momento ulterior.

Mas em tudo o que foi tratado tiveram-se em conta,
particularmente, as regras minimas para o tratamento
de reclusos propostas pela ONU (1955) ¢ pelo Comité
de M'nistros do Conselho da Europa (1973), a Reso-
lugdo (7317, adoptada pelo mesmo Comité de Minis-
tros em matéria de tratamento de delinquentes adul-
tos (curta duragdo), a Resolugdo (73)24, em matéria
de tratamento em grupo ou em comunidade, a Reso-
lug@o (76)2, sobre tratamento de reclusos condenados
a penas longas, o anteprojecto de resolugdo sobre
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licengas de saida (congé pénitentiaire), elaborado em
14 de Maio de 1979 pelo Comité Restreint d’Experts
sur les Régimes des Institutions pénitentiaires et les
Congés pénitentiaires, os resultados da 11.* Conferén-
cia de Ministros da Justiga Europecus (1978), em ma-
téria de tratamento de reclusos estrangeiros, € dos
cstudos ja levados a efeito pelo comité restreint en-
carregado.

Igualmeznte s¢ consideraram as mais recentes re-
formas sobiz a execugdo das medidas privativas de
liberdade, como a francesa, de 1975, ¢ a espanhola,
d= 29 d¢ Junho de 1977, ja aperfeigoada pela pro-
posta de lei penitenciaria, de 1978, a lei italiana de
cxecugdo das penas ¢ medidas de seguranga privati-
vas de liberdade, de 1975, o respectivo regulamento
de execugdao (1976) ¢ a lei alemd de execugdo das
penas, de 1977.

Além de larga bibliografia, ndo deixou de ter-se
também em atencdo o projecto que foi elaborado
pelos servigos prisionais.

5. O presente diploma tem uma larga vacatio legis
e podera, eventualmente, ser modificado através de
uma deszjavel apreciagdo participativa publica.

Finalmente, embora seja licdo de recentes reunides
internacionais apontar-s¢ a prioridade das reformas
pentencidrias relativamente ao Codigo Penal, pro-
curou-se articular este diploma nio s6 com a lei
vigente mas ainda com a eventual aprovag¢do em sede
propria do projecto do Codigo Penal.

Nestes termos:

Ao abrigo do disposto na alinea ¢) do n° 1 do
artigo 201.° da Constitui¢do, o Governo decreta o
seguinte:

TITULO 1
Ambito de aplicagéo
Art'go 1.°

Ambito de aplicagéo
O presente diploma aplica-se aos estabelecimentos
dependentes do Ministério da Justiga.

TITULO 11
Principios gerais

Artigo 2.°
Finalidades da execucéo

1 — A execugdo das medidas privativas de liberdade
deve orientar-se de forma a reintegrar o recluso na
sociedade, preparando-¢ para, no futuro, conduzir a
sua vida de modo socialmente responsavel, sem que
pratique crimes.

2 — A execugdo das medidas privativas de liber-
dade serve também a defesa da sociedade, prevenindo
a pratica de outros factos criminosos.

Artigo 3.°

Modelacéio da execucio das medidas privativas de liberdade

] — A execugdo deve ser orientada de modo a
respeitar & personalidade do recluso e os seus direitos
e interesses juridicos ndo afectados pela condenagiio.

2-—Tanto quanto possivel, aproximar-se-& a exe-
cugdo das condigdes da vida livre, evitando-se as
consequéncias nocivas da privacao de iiberdade.

3 — Nu modelagdo da execugido das medidas pri-
vativas de liberdade nao devem ser criadas situa-
¢des que envolvam sérios perigos para a defesa da
sociedade ou da propria comunidade pricional

4 — A cxecugdo deve, tanto quanto possivel, es-
timular a participacdo do recluso na sea reinsergdo
social, especialmente na elaborag¢do do seu plano in-
dividual, ¢ a colaborag¢do da sociedade na realizagao
desses fins.

5 — A execugdo deve scmpre ser levada a cabo com
absoluta imparcialidade, sem discriminagdes fundadas,
nomeadamente, na ascendéncia, sexu, raga, lingua,
territorio de origem, religido. convicgdes politicas ou
ideolégicas, instrugao, situagio econdmica ou condi-
¢do social.

Artigo 4.°
Posicdao do recluso

I — O recluso mantém a titularidade dos direitos
fundamentais do homem, salvo as limitagdes resul-
*antes do sentido da sentenga condenatoria, bem como
as impostas em nome da ordem e scguranca do esta-
belecimento.

2 — Deve ter direitc a um trabalho remunerado,
aos beneficios da seguranga social, assim como, na
medida do possivel, av acesso a cultura e ao de-
senvolvimento integral da sua personalidade.

Artigo 5.°
Co-responsabilidade dos reclusos

Deve promover-se o sentido de co-responsabilidade
entre os reclusos pelos assuntos de interesse geral
que, pelas suas especialidades ¢ particularidades, ou
considerades os fins da execugdo, possam suscitar
uma colaboragdo adequada.

Artigo 6.
Principios de ingiesso dos reclusos

} — O processo de ingresso do recluso no estabe-
lecimente deve, na medida do possivel, ter lugar fora
da presenga de outros reclusos, particularmente
quando isso seja exigido pela necessaria protecgdo
da sua esfera intima.

2— O recluso deve ser informado das disposigdes
legais ¢ regulamentares que interessam a sva conduta,
designadamente das que definem o regime do esta-
helecimento.

3 — Imediatamente apds o ingresco, deve garan-
tir-se ao recluso o direito de informar a familia, ou
quem legalmente o represente, da sua situagdo, fi-
cando a comunicagdo a carge da direcgdo do esta-
belecimento quando o recluso a nd@o possa fazer.

4— 0 recluso deve, com a brevidade possivel,
zer conduzido a presenga do director e submetido a
exame médico, no prazo méximo de setenta e duas
horas, para diagnéstico de doengas ou anomalias, fi-
sicas ou mentais, que obriguem a providéncias es-
peciais e imediatas.
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5— Apds o ingresso no cstabelecimen’o, deve o
recluso scr auxiliado, na medida do possivel, na reso-
lucdo dos scus problecmas pessoais urgentes.

6 — Nos e tabelecimentos ha um livro de registo,
de mudelo aprovado pela Diirecgdo-Geral dos Servigos
Prisionais, ¢m quc¢ do consignados, relativamente a
cada recluso e pela ordem de entrada:

a) Nceme completo, filiagdo, local e data do nas-
cimento, estado, morada, habilitagdes, pro-
fissdo ¢ quawsquer outros elementos que
aproveitem a sua identificagdo;

b) Dia e hora de entrada;

¢) Quem ordenou o internamento;

d) Motivo do internamento;

¢) Pessoa que o acompanhou;

f) Relagdo das coisas que lhe sejam apreendidas
ou retiradas.

Artigs 7.0
Internamento dos reclusos

1 — O internamento num estabelecimento s6 pode
ser levado a efeito:

a) Por determinacdo escrita do juiz, do Ministé-
rio Publico ou das demais autoridades da
Policia Judiciaria, nos termos da lei pro-
cessual;

b) Por apresentag¢do voluntéria;

¢) Por transferéncia ordenada pela Direcgéo-
-Geral dos Servigos Prisionais;

d) Em tiansito para outro estabelecimento;

¢) Por recaptura.

2 — Os mandados e ordens de captura referidos na
alinea @) do ntmero anterior sdo passados em tripli-
cado, para que un dos exemplares fique arquivado no
estabelecimento, datados e assinados pelas autoridades
competentes e devem conter a identificagdo da pessoa
que ¢ presa ¢ os motivos da prisao.

3 — Quando o internamento se fizer por ordem de
captura do Ministério Piblico ¢ das demais autori-
dades da Policia Judiciaria e o detido nao for apresen-
tado em juizo no prazo legal pela entidade que
ordenou a captura, o director do estabelecimento
mandara soltar o recluso por ordem escrita, dando
conhecimenio ao procurador ¢a Republica junto da
respectiva relagdo e a Direc¢@o-Geral dos Servigos
Prisionais.

4 — Quandc se apresente alguém que declare ter
cometido um crime ou que contra ele haja ordem de
prisdo, ficara detido, sendo lavrado o competente auto
na presenga de duas testemunhas.

Se for preventivo, ¢ presente a autoridade judicial
no prazo de vintc ¢ quatro horas; se for condenado,
¢ imediatamente informada a Direc¢ao-Geral dos Ser-
vigos Prisionais, competindo ao director do estabele-
cimento esclarecer a situagdo penal do recluso.

5 — Os internamentos por transferéncia sdo feitos
em face de uma guia, em duplicado, devidamente
autenticada.

Artigo 8.°
Observagio para tratamento

1 — Apos o ingresso, quando a duragdo da pena
o justifique, mas sempre que a medida privativa de

liberdade seja superior a seis meses, ou no caso de
pena relativamente indeterminada, dar-se-4 inicio 3
obervagiio sobre a personalidade e sobre o meio
ocial, econdmico e familiar do recluso.

2 — A observacgdo tera por objecto averiguar todas
as circunstancias e elementos necessarios a uma plant-
fica¢do do tratamento do recluso, durante a execugao
da medida privativa de liberdade, e a sua reinsergao
social, apods a libertagao.

Artigo 9.°
Plano individual de readaptagéao

I — O plano individual de readapta¢do ¢ elaborado
com base nos resuitados da observagido referida no
artigo anterior.

2 — Do plano individual de readaptagao deverdo
constar, pelo menos, as seguintes indicag¢des:

a) Internamento em regime aberto ou fechado;

b) Afectacdo a um estabelecimento ou secgdo;

¢) Trabalho, formagdo e aperfeicoamento profis-
sionais;

d) Escolaridade;

¢) Participagdo em actividades formativas;

f) Ocupagdo dos tempos livres;

g¢) Medidas especiais de assisténcia ou de trata-
mento;

h) Medidas de flexibilidade na execugao;

i) Medidas de preparagao da libertagao.

3 — No decurso do cumprimento da medida priva-
tiva de liberdade deverdo ser feitas as modificagdes
no plano de readaptagcdo que o progresso do recluso
e outras circunstancias relevantes exigirem.

4 — Para cfeitos do nimero anterior, sdo previstos
no plano, sendo possivel, prazos adequados.

5-— O piano de readapiagdo ¢ as suas modificagdes
serdo sempre comunricados ao recluso.

Artigo 10.°
Distribuigao proviséria dos reclusos

I — Enquanto ndo for definido o plano individual
de readaptagdo, os reclusos sdo provisoriamente dis-
tribuidos pelos estabelecimentos, tendo em conta, no-
meadamente, o sexo, a idade, o estado de saude
fisica ¢ mental, a vida pregressa € a sua situagdo.

2 — Quando o recluso ndo for declarado mimpu-
tavel, mas se mostrar manifestamente que, por vir-
tude de anomalia psiquica de que sofre, o regime dos
estabelecimentos comuns lhe € prejudicial, ou que ele
perturba seriamente esse regime, pode o tnibunal or-
denar o seu internamento em estabclecimento desti-
nado a tnimputaveis, por tempo correspondente a
duragdo da pena.

3 — O internamento previsto no nudmero anterior
sO pode ter lugar com o <consentimento do recluso.

4 — O recluso sera reintegrade num estabeleci-
mento comum, pelo tempo de privagdo de liberdade
que lhe falte cumprir, logo gue cessem as condigOes
determinantes do intcrnamento referido nos numeros
anteriores.

5 — Nos casos referidos nos n.** 2 e 3, o regime de
execusdo deve respeitar. tanto quanto possivel, o re-
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g'm: previsto para os imputaveis, com as limitagdes
impostas pelas exigéncias do seu internamento naque-
23 estabelec'mentos.

Artigo 11.°
Critérios de efectacéio a um estabelecimento

1 — Na afectagdo do recluso a um estabelecimento
dovem ter-.e em conta o sexo, a idade, a sua situagdo
juridica (preventivo, condenado, delinquente primé-
rio, re'ncidente), a duragdo da pena a cumprir, o seu
estado de saide fisica € mental, as particulares neces-
sidades do seu tratamento, a proximidade da resi-
déncia fam’liar, bem como razdes de seguranga, de
ocdem escolar e laboral que possam ser relevantes
para a sua reinser¢do social.

2 — Na afectagdo do recluso a um estabelecimento
devem a'nda ter-se¢ em consideragdo as possibilidades
Jd¢ realizar um programa de tratamento comum € a
nzcessidade de evitar mnfluéncias nocivas.

Artigo 12.°
Separagiio dos reclusos

| — E garantida a completa separagdo dos reclusos,
em fungdo do sexo, idade e situagdo juridica, em
estabelecimentos préprios ou, quando isso ndo for
possivel, em secgOes separadas dentro do estabeleci-
monto. _

2 — Deve promover-se a separagdo entre os reclu-
s0;3 primarios e reincidentes.

3 — Consideram-se reincidentes para efeito do nu-
mero anterior os reclusos que tenham cumprido ante-
‘>rmente uma medida privativa de liberdade.

4 — Serdo admitidas excepgdes ao disposto nos nu-
mcros anteriores a fim de tornar possivel a participa-
¢io do recluso nas medidas de tratamento, noutro
estabelecimento ou secgdo, que forem consideradas
‘mprescindiveis & sua reinsergdo social.

Artigo 13.°

Transferéncias

I — O recluso pode ser transferido para estabeleci-
mento diferente do previsto no plano individual de
readaptagdo quando desse mocdo se favorecam o seu
tratamento ou a sua reinser¢ao social, quando a orga-
niza¢do da execugdo o exigir ¢ ainda quando motivos
ponderosos o imponham.

2 — Na falta de plano individual de readaptagdo,
pode o recluso ser transferido para um estabeleci-
mznto adequado & exeougdo da medida privativa de
liberdade, nos casos previstos pelo presente diploma
ou quando motivos ponderosos assim o requeiram.

3 — Compete a Direcgdo-Geral dos Servigos Prisio-
nais ordenar as transferéncias a que se referem os
n.>s 1 e 2: as transferéncias devem ser sempre moti-
vadas ¢ cumpridas com o conveniente resguardo.

Artigo 14.°
Estabelecimentos abertos e fechados

1 — O recluso que ndo retna as condi¢des referi-
das no n.” 2 é internado em estabelecimento fechado.
2 — O recluso pode ser internado, com o seu con-
sentimento, num estabelecimento ou secgdo de regime

abzrto, quando estejam preenchidos os pressupostos
2ste, isto ¢, quando ndo seja de recear que ele se
subtra‘a a exacugdo da pena ou que se aproveite das
pessiblidades que tal reg'm: lhe proporciona para
delinquir.

3— O recluso pode tambim ser internado num
catabliccimento de regim: fechado, ou regressar a
ests, quando isso se revelar necessario ao seu trata-
mento cu sempre que polo scu comportamento se
mostrar que ndo satisfaz as exigéncias do regime
abarto.

4 — O internamento em regime fechado é exe-
cutado em condigdes de seguranga capazes de preve-
nir o perigo de evasdo dos rechusos.

5 — O internamento em regime aberto é executado
prescindindo-se, total ou parcialmente, de medidas
contra o perigo de evasdo dos reclusos.

Artigo 5.
Preparacido para a liberdade

I — A fim de preparar a libertagdo pode:

a) Transferirse o recluso para um estabeleci-
mento ou secgdo de regime aberto;

b) Recorrer-se as medidas de flexibilidade na exe-
cug¢do previstas no artigo 50.°;

¢) Autorizar-se o recluso a sair do estabeleci-
mento pelo periodo méximo de oito dias,
durante os ultimos trés meses do cumpri-
mento da pena;

d) Autorizar-se o recluso que trabalhe ou fre-
quente locais de ensino no exterior a sair
do estabelecimento seis dias por més, segui-
dos ou interpolados, sem custédia, nos Glti-
mos nove meses do cumprnimento da pena.

2 — O tempo das saidas referidas nas alineas b), c)
e d) do n.° 1 nado é descontado no cumprimento da
medida.

3 — Os reclusos condenados a pena de prisdo supe-
rior a seis anos que ainda ndo tenham beneficiado do
regime de liberdade condicional serdo colocados neste
regim¢ quando tenham cumpnido cinco sextos da
pena.

Artigo 16.°

Momento da libertagido

1 — O recluso deve sempre ser libertado durante a
manhd do Gltimo dia do cumprimento da pena.

2 — Se o ultimo dia do cump.imento da pena con-
cidir com o sébado ou com o domingo ou um feriado
nacional, o recluso pode ser libertado no dia til
imediatamente anterior a esses dias, quando a dura-
¢do da pena o justifique e a isso se ndo oponham ra-
zdes de assisténcia.

3 — Quando as razdes referidas no nimero ante-
rior o permitam ¢ o feriado nacional referido nesse
numero for o dia 25 de Dezembro, deve o recluso ser
libertado durante a manha do dia 23.

4 — O momento da libertagdo pode ser antecipado
até dois dias quando razdes prementes relacionadas
com a reinsergdo social do recluso o justifiquem.

5 — As disposi¢des previstas nos ndimercs anterio-
fes que contrariarem o estabelecido na lei substantiva
entram em vi.ger quando ¢osta o determine.
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TITULO 1

Alojamento, vestuario e alimentagao

CAPITULO 1
Alojamente

Artigo 17.¢
Alojamento durante o trabalhc e tempo livre

I — A ccupagdo do tempo livie, as actividades la-
boa's, d: formagio e de aporfeigoamento profissio-
nais, bem como as de ergoterapia, sdo rcalizadas em
comum.

2 — A permanéncia em comum durante a realiza-
¢do das actividades referidas no nimero anterior pode
ser restringida:

a) Quando for de recear a sua influéncia nociva;

b) Durante a observagdo da personalidade do re-
cluso a que se refere o artigo 8.,

¢) Sz ass'm o exigirem a seguran¢a ¢ ordem do
estabelecimento;

d) Se o recluso der o seu consentimento.

3 — O director pode dar instrugdes especificas rela-
tivamente a participagio em actividades colectivas,
tendo em consideragdo as condigdes dimensionais, or-
ganizativas ¢ pessoais do estabelecimento.

4 — A limitagdo imposta no caso referido na ali-
nea b) do n.° 2 ndo pode exceder nunca o periodo de
dois meses.

Artigo 18.¢

Alojamento

| — Os reciusos sdo alojados em quartos de inter-
namento ndividuas.

2 — Deverdo existir em cada estabelecimento ins-
talagdes para grupos restritos de reclusos, a utilizar
quando as necessidades de observagdo o indicarem, o
estado fisico ou psiquico de qualquer recluso o acon-
selhar e exista perigo para a sua vida e saide ou
ainda quando a afluéncia ocasional assim o imponha.

3 — Nos estabelecimentos abertos é permitido alo-
jamento em comum, com o consentimento dos reclu-
sos, se ndo forem de recear influéncias nocivas; o alo-
jamento em comum nunca pode restringir-se a dois
reclusos.

4 — Nos estabelecimentos fechados, fora dos casos
previstos no n.” 2, o internamento colectivo s6 pode
ser autorizado temporariamente ¢ por razbes pre-
mentes.

Artigo 19.°

Decoragao do quarto de internamento
e posse de objectos pessoais

1 — O recluso pode decorar o seu quarto de inter-
namento com objectos pessoais, dentro de limites ra-
zoaveis.

2 __Sdo autorizadas, para efeitos do nimero ante-
rior, fotografias do conjuge e de familiares, bem como
recordagbes de valor pessoal, sem prejuizo do dis-
posto no n.° 3 do artigo 119.°

3 — Podem ser retirados os aparelhos e objectos
que dificultem ou impegam a visibilidade do quarto
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de internamento ou que, de qualquer outro modo,
possam pOr em perigo a seguran¢a e ordem do esta-
belecimento.

CAPITULO II

Vestuario e cuidados pessoais

Artigo 20.°
Vestuérlo

| — O recluso deve usar o uniforme do estabele-
cimento, podendo, para os tempos livres, ser-lhe for-
necido vestuario especial adequado.

2 — O uniforme do estabelecimento nido deve, de
forma alguma, ter caracter degradante ou humilhante.

3 — O vestuario deve ser mantido em bom estado
de conservagdo e de limpeza, devendo ser lavado ou
mulado com a frequéncia adequada a garantir a
higiene, de acordo com as exigéncias normais da vida.

4 — O vestuario fornecido aos reclusos deve ser
apropriado a estagio do ano e as actividades que
estes exercam.

S—Sempre que seja necessario, por medida de
higiene, destruir vestuirio do recluso no momento
de ingresso deste no estabelecimento, deve do facto
ser lavrado auto.

Artigo 21.°
Vestuério préprio

1 — O director do estabelecimento pode autorizar
o recluso a usar vestudrio préprio desde que este
tome a seu cargo as despesas necessérias & sua manu-
tenciio em bom estado de conservagdo e de limpeza,
bem como & sua troca regular.

2 — O director do estabelecimento deve ainda au-
torizar o recluso a usar vestuario préprio durante
uma saida, se ndo for de recear que 0 mesmo se
evada.

Artigo 22.°
Roupa de cama

Cada recluso tem direito a cama individual ¢ a
roupa adequada para esta, mantida e substituida de
modo a assegurar o seu bom estado de conservagio
e de limpeza, a fim de garantir as exigéncias normais
da vida.

Artigo 23.°
Higiene pessoal

1 — E garantido ao recluso o uso adequado ¢ sufi-
ciente de lavabos e de balnearios, bem como de todos
os objectos necessarios aos cuidados e asseio da sua
pessoa, sem prejuizo do disposto no n.° 3 do ar-
tigo 119.°

2 — Em cada estabelecimento sdo organizados ser-
vigos para periddico corte do cabelo e feitura da
barba.

3 — O corte do cabelo e da barba pode apenas ser
imposto por particulares razdes de ordem sanitéria.

4 — Pode ser autorizado, em casos especiais, de
acordo com o regulamento interno do estabeleci-
mento, o uso de maquina de barbear eléctrica pes-
soal.

5 — Para efeitos do disposto no n.° 1, devem os
estabelecimentos, além das obrigatérias instalagGes
sanitarias, dispor de balnefrios com &gua quente e
fria.
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CAPITULQ Il

Alimentacio

Artigo 24.°
Alimentacéo

1 — A Direcgao-Geral dos Servigos Prisionais deve
fornecer aos reclusos, as horas regulamentares, refei-
¢Oes convenientemente preparadas e apresentadas de
acordo com as normas de dietética e da higiene mo-
derna no que a quantidade ¢ qualidade das mesmas
se refere, tendo em consideragdo a jdade ¢ a natu-
reza do trabalho realizado pelos reclusos, a estagdo
do ano ¢ o clima.

2 — Ser4 devidamente controlada, por pessoal es-
pecializado, a composi¢do e o valor nutritivo das re-
feicGes ministradas no estabelecimento.

3 — Sera ministrada a alimentagdo especial ade-
quada de que o recluso care¢a por indicagdo médica.

4 — Respeitar-se-do, sempre que possivel, as regras
alimentares impostas pelas convicgbes filosoficas ou
religiosas do recluso.

5— Cada recluso deve ter sempre ao seu dispor
Agua potavel.

Artigo 25.°
Confecgéo dos alimentos

Os alimentos podem ser confeccionados no estabe-
lecimento, adquiridos a outro servigo piblico ou
ainda a qualquer entidade particular, observado o
disposto na lei.

Artigo 26.°

Géneros ou alimentos confeccionados
fora do estabelecimento

I — Os reclusos ndo podem, em regra, receber gé-
neros ou alimentos confeccionados fora do estabele-
cimento.

2 — O disposto no nimero anterior ndo ¢ aplicavel
as frutas, bolos ¢ outras pequenas ofertas, observadas
as condigbes impostas pelo regulamento interno do
estabelecimento.

3 — O director pode autorizar o recebimentce de
géneros e alimentos confeccionados fora do estabe-
lecimento quando ndo for possivel observar o dis-
posto no n.° 4 do artigo 24.°

4 — Os volumes provenientes do exterior que con-
tenham géneros alimenticios cujo recebimento seja
autorizado devem ser ahertos na presenga do recluso,
competindo a este decidir do destino da parte que
deva ser rejeitada.

5 — Para efeitos do disposto no n.° 4 do presente
artigo, sdo aplicaveis os preceitos dos n.** 3, 4 ¢ 5
do artigo 119.©

Artigo 27

Aquisigbes autorizadas de géneros alimenticios
e produtos para a higiene pessoal

1 — O recluso pode adquirir, em quantidade razoé-
vel, géneros alimenticios e produtos ou objectos uteis
para a sua higiene pessoal, recorrendo ao seu dinheiro
de bolso ou, quando a isso for autorizado, ao fundo
disponivel.

2 — Para efeitos do nimero anterior, deverd, sem-
pre que possivel, ser organizada no estabelecimento

uma cantina que satisfaga uma oferta adequada a
2sponder aos desejos e necessidades dos reclusos.

3 — Os objectos referidos no n.® 1 podem ser reti-
radns se pusercm em perigo a seguranca e ordem do
estabelecimento.

4 — Por indicagao do médico, pode proibir-se, total
ou parcialmente, a um recluso a aquisicdo de deter-
minados géneros alimenticios, se for de recear que
0$ mesmos ponham seriamente em perigo a sua saidde.

5— A aquisi¢dc de determinados géneros alimen-
ticios pode ser limitada ou proibida, com caracter
geral, nos hospitais prisionais ou, nos demais estabe-
lecimentos, nas sec¢des para reclusos doentes.

Artigo 28.°
Prolbigao de bebidas alcoélicas

E proibido aos reclusos o uso de bebidas alcodlicas,
excepto de vinho ou cerveja, cujo consumo pode ser
autorizado nas quantidades e observados os requisitos
previstos pelo regulamento interno do estabeleci-
mento.

TITULO 1V

Visitas e correspondéncia

CAPITULO 1
Visitas

Artigo 2).”
Principlos fundamentais

I -~ O recluso tem direito, observadas as disposi-
¢Oes legais, a contactar com pessoas estranhas ao es-
tabelecimento.

2 — Deve promover-se o contacto do recluso com
as pessoas referidas no nimero anterior, particular-
mentz com o conjuge ¢ familiares.

Art'go 300
Direito a receber visitas

I — O recluso pode receber regularmente visitas,
nunca podendo a duragdo total das mesmas ser infe-
rior a uma hora por semana.

2 — Devem ser autorizadas as visitas que favore-
cam o tratamento ou a reinser¢do social do recluso
ou que sejam necessarias para a resolucio de assuntos
pessoais, juridicos ou econémicos, insusceptiveis de
serem tratados por carta, por terceiro ou de serem
adiados até a data da libertagio.

3 — O visitante pode ser revistado, por razdes de
scguranca, ficando a visita dependente da realizagio
da revista.

4 — O regulamento interno do estabelecimento dis-
ciplinara tudo quanto disser respeito ao direito con-
ferido no presente artigo.

5— Os menores de 16 anos ndo podem visitar os
reclusos, salvo se forem seus descendentes ou irmaos
ou no caso de autorizagdo especial.
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Artign 31
Proibicio de visitas

O director do estabelecimento pode proibir a visita
das pessoas que ponham em perigo a seguranga ¢
crdem do estabelecimento, que possam ter influéncia
nociva relativamente ao recluso ou dificultar a sua
reinser¢ao social.

Artigo 32.°
Visitas de advogados e notarios

1 ——San permitidas as visitas dos advogados de
defesa, de notarios e de outros advogados que se des-
tincm a tratar de assuntos juridicos respeitantes a
pessoa do recluso.

2 — Em circunstancias excepcionais e quando haja
fundadas suspeitas de terem inten¢do de entregar ao
recluso cbjectcs que este nao deva receber, tendo
em conta a sua especial perigosidade, pode a visita
das pessoas referidas no n.° | ficar dependente da
realizagdo de revista.

3 —Nio sera feito qualquer contréle do contetido
dos textos escritos e demais documentos que o advo-
gado de defesa leve consigo.

Ariigo 33.°
Visitas em dias e horas niao regulamentares

As visitas dos advogados dos reclusos e de outras
pessoas que forem consideradas de interesse urgente
e legitimo podem ser zutorizadas pelo director do
estabelecimento fora das horas e dias regulamen-
tares.

Artigo 34.°
Vigilancia das visitas

] — As visitas podem ser vigiadas por razdes de
tratamento do recluso, de seguranca ¢ ordem do
estabelecimento.

2 — O controle das conversas s6 pode ser efec-
tuado na medida em que o cxijam as razdes a que
se refere o namero anterior.

Artigo 35.¢
«Contréle» das visitas dos advogados e notarios

As visitas dos advogados e notarios referidos no
artigo 32.°, bem como as de outras pessoas que devam
tratar de assuntos confidenciais, nomeadameiife aque-
les a que se refere o n.° 2 do artigo 30.°, terdo lugar
em local reservado ¢ por forma que as conversas
nao sejam ouvidas pelo funcionario encarregado da
vigilancia.

Artigo 36.°
Interrupgao da visita

] — Pode interromper-se uma visita se o visitante
ou o recluso infringirem o disposto na presente lei,
no regulamento interno ou ainda as ordens dadas,
apesar de adverténcia prévia.

2 — A adverténcia referida no nidmero anterior
ndo tera lugar nos casos em que for imprescindivel
interromper imediatamente a visita.

3 — O funcionario encarrcgado da vigilancia que
interromper a visita, nos casos referidos no n.” 1,
deve imediatamente comunicar o tacto ao director,
a quem compete confirmar a suspensdo da visita.

Artigo 37.°
Entrega de objectos durante a visita

] — A entrega de objectos durante a visita s& pode
ter lugar em casos excepcionais devidamente auto-
rizados.

2-— O disposto no nuimero anterior. ‘cm prejuizo
dos n.>s 2 ¢ 3 do artigs 32.°, nao ¢ aph.avel as visi-
tas do advogado de defcsa, no que se refere a escritos
¢ demais documentos que este leve consigo, nem as
visitas de advogados e notari.s, relativamente a es-
critos e documentos que seja necessariu entregar ao
recluso, para resolugdo de assuntos de natureza ju-
ridica referentes a pessoa deste.

Artigo 38
Visitas a recluso estrangeiro

Mediante prévia autorizacdo do Ministro da Jus-
tica, pode o recluso de nacionalidade estrangeira e
o apétrida receber visitas, respectivamente, dos re-
presentantes diplométicos ou consulares competentes
ou de quaisquer outras autoridades nacionais ou es-
trangeiras que tenham por missdo a protecgdo dos
seus interesses.

Artigo 39.°
Visitas especialmente autorizadas

] — Podem visitar os estabelecimentos:

a) O Presidente da Republica, os Ministros ¢ as
pessoas que os acompanhem;

b) Os docentes de Dircito Penal das Faculdades
de Direito;

c) Os funcionarios superiores dos institutos de
criminologia;

d) As pessoas especialmente autoricadas pelo
Ministro da Justi¢ca ou pelo director-geral
dos Servigos Prisionais.

2 — Os directores dos estabelecimentos podem ex-
cepcionalmente autorizar visitas de interesse huma-
nitario ou cientifico quando a urgéncia ndo permitir
prévio pedido ao Ministro da Justi¢a ou ao director-
-geral dos Servigos Prisionais.

3 — As pessoas referidas na alinea b) do no |1
poderdo fazer-se acompanhar dos seus alunos em
visitas de estudo aos cstabelecimentos, mas, neste
caso, o dia e hora serdo fixados de acordo com os
respectivos directores.

CAPITULO 11
Correspondéncia
Artigo 40.°

Direito a correspondéncia

I — O recluso tem direito a receber ou a enviar
correspondéncia sem quaisquer limitagdes.
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2-— O director do estabelecimento pode proibir
a correspondéncia do recluso com determinadas pes-
soas, se isso puser em perigo a seguranga e ordem
do estabelecimento ou se for de recear que essa
correspondéncia tenha efeito nocivo no recluso ou
dificulte a sua reinser¢do social.

3 — Os servigos do estabelecimento devem diligen-
ciar no sentido de serem postos & disposicdo dos
reclusos que os ndo possuam ou ndo possam adquirir
os objectos de papelaria necessarios & correspondéncia.

Artigo 41.°
Correspondéncia dos reclusos analfabetos

A correspondéncia dos reclusos analfabetos ou que
ndo possam ler nem escrever pode ser, a pedido dos
interessados, escrita e lida por funcionérios ou vi-
sitadores designados pelo director do estabelecimento.

Artigo 42.°
«Contrdle» da correspondéncia

A correspondéncia escrita pelos reclusos ou a estes
dirigida deve ser devidamente fiscalizada e censurada,
tendo em conta o sentido da sentenga condenatéria,
pelo funcionério que o director designar.

Artigo 43.°
Retenclo da correspondéncia

1 — O director do estabelecimento pode reter a
correspondéncia escrita pelo recluso ou a este diri-
gida quando:

a) Ponha em perigo os fins da execugdo ou a
seguranga ¢ ordem do estabelecimento;

b) Contenha relatos deliberadamente incorrectos
ou substancialmente diversos da realidade
acerca dac condi¢des do estabelecimento;

¢) Ponha em perigo a reinser¢do social de ou-
tro recluso;

d) Esteja redigida em cédigo, de forma ilegivel,
ininteligivel ou em lingua estrangeira des-
conhecida, sem que comprovados motivos
o justifiquem.

2 — A correspondéncia a expedir cujo contetido
preencha o disposto na alinea b) do n.° 1 pode ser
acompanhada de anexo, se o recluso insistir no seu
envio.

3— A retengdo da correspondéncia serd sempre
comunicada ao recluso.

4 — A correspondéncia retida dirigida ao recluso
poderd ser devolvida ao remetente ou, se isso ndo
for possivel ou resultar impraticavel por motivos es-
peciais, serd arquivada e junta ao processo individual
do recluso.

5— A correspondéncia retida escrita pelo recluso
serd& arquivada, ficando junta ao seu processo indi-
vidual.

6 — Nio podem ser retidos escritos que ndo pos-
sam ser objecto de contrdle nos termos legais.

7 — E aplicavel nos casos previstos nos nimeros
anteriores o disposto nos artigos 138.° a 151.°

Artigo 44.°
Expedicio e recep¢io da correspondéncia

1 — A correspondéncia dos reclusos sera expedida
e recebida por intermédio do estabelecimento, salvo
se de outro meodo for determinado.

2 — A correspondéncia recebida ou a expedir do
estabelecimento devera ser sem demora encaminhada.

3 — As despesas com a expedigdo da correspon-
déncia devem estar a cargo dos reclusos.

Art'go 45.°
Utilizagéio das informagdes obtidas

I — As pessoas que tomarem conhecimento, nos
termos legais, da correspondéncia de qualquer recluso
sdo obrigadas a guardar estrito sigilo do que lerem.

2 — As informagdes obtidas através do contréle
das visitas ¢ da correspondéncia s6 podem ser utili-
zadas:

a) Na medida em que isso seja estritamente ne-
cessario para salvaguarda da seguranga e
ordem do estabelecimento ou para prevenir
ou impedir o cometimento de factos penais;

b) Na medida em que isso seja necessirio por
razées de tratamento, ouvido o recluso.

3 — As informagdes referidas no numero anterior
podem apenas ser transmitidas ao pessoal encarregado
da execugdio, aos tribunais e as autoridades compe-
tenies para prevenir, impedir ou combater o come-
timento de factos penais.

Artigo 46.¢
RequisicBo da correspondéncia

O tribunal em que pender o processo crime de um
recluso, o juiz ou autoridade encarregada da respec-
tiva investigagdo e, bem assim, o Ministério Publico
poderdo requisitar que a correspondéncia por esse
recluso enviada ou recebida lhes seja mostrada.

Artigo 47.v
Violagdo das regras da correspondéncia

Se o recluso nd3o cumprir as regras fixadas sobre a
correspondéncia podera ser punido disciplinarmente,
sem prejuizo do procedimento criminal que ao caso
couber, para o que o original serd remetido ao res-
pectivo agente do Ministério Piblico, ficando cépia.

Artigo 48.¢
Telefonemas e telegramas

I -~ O recluso pode ser autorizado, a expensas suas,
a efectuar chamadas telefénicas e a expedir telegra-
mas, particularmente quando se trate de contactos
com familiares.

2 —Sé&o aplicaveis, em tudo o mais, por analogia, as
chamadas telef6nicas ¢ aos telegramas, as disposi-
¢oes legais e regulamentares em matéria de, respec-
tivamente, visitas e correspondéncia.
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TiTULO V

Licencas de saida do estabelecimento

Artigo 49.°
Competancia do juiz do tribunal de execucio das penas

1 — Compete ao juiz do tribunal de execugdo das
penas conceder e regovar as licengas de saida pro-
longadas.

2 — A concessdo das licengas de saida prolongadas
pode condicionar-se a consulta de autoridades dife-
rentes das penitencidrias.

Artigo 50.°
Flexibilidade na execugédo

1 — A fim de tornar a execugdo das medidas pri-
vativas de liberdade mais flexivel, nomeadamente nos
aspectos referentes ao restabelecimento de relagdes
com a sociedade, de forma geral e progressiva, pode
o recluso internado em estabelecimento ou secgdo
de regime aberto ser autorizado:

a) A sair do estabelecimento, com ou sem custé-
dia, a fim de trabalhar ou frequentar esta-
belecimentos de ensino ¢ aperfeicoamento
profissional;

b) A sair do estabelecimento durante determi-
nadas horas do dia, com ou sem custédia.

2 — As medidas referidas no nimero anterior s6
podem ser concedidas, com o consentimento do re-
cluso, se ndo for de recear que o mesmo se subtraia
a execug¢do da pena ou que se aproveite das possi-
bilidades que tais beneficios lhe proporcionam para
delinquir, desde que a concessdo da licenga de saida
ndo prejudique seriamente a seguranga ¢ a ordem
publicas nem ponha em causa as razdes de pre-
veng¢do geral e especial que sempre cumprem a exe-
cugdo das medidas privativas de liberdade.

3— As licengas de saida do estabelecimento n#o
sdo um direito do recluso e na sua concessdo deve
tomar-se em conta:

a) Natureza e gravidade da infracgéo;

b) Duragido da pena;

¢) Eventual perigo para a sociedade do insucesso
da aplicagdo da medida;

d) Situagao familiar do recluso e ambiente social
em que este se vai integrar;

e) Evolugdo da personalidade do recluso ao longo
da execugdo da medida privativa de liber-
dade.

Artigo 51.°

Licencas de saida prolongadas
de estabelecimento ou secc¢io de regime aberto

I — O recluso internado em estabelecimento ou sec-
¢do de regime aberto pode ser autorizado, tendo em
consideragdo o disposto no artigo anterior, depois de
ter cumprido seis meses da medida privativa de liber-
dade, a sair do estabelecimento ou sec¢do, durante um
maximo de dezasseis dias por ano, seguidos ou inter-
polados.

2 — A autorizagdo s6 poderéa ser concedida com o
consentimento do recluso.

3 — Os reclusos que beneficiem de uma licenga de
saida prolongada devem ser portadores de elementos
susceptiveis de fornecerem dados sobre a sua situagdo.

4 — No caso de se tratar de delinquentes primérios,
as licengas de saida prolongadas podem ser concedidas
uma vez cumpridos dois meses da respectiva medida.

Artigo 52.°

Licengas de saida prolongadas
de estabelecimento ou secgéo de regime fechado

] — O recluso internado em estabelecimento ou sec-
¢do de regime fechado, em cumprimento de pena pri-
vativa de liberdade de duragdo superior a seis meses,
pode ser autorizado a sair do estabelecimento ou sec-
¢do, por periodo de tempo ndo superior a oito dias,
quando tenha cumprido um quarto da pena e se en-
tenda que esta medida favorece a sua reinsergdo social.

2 — O disposto no niumero anterior é aplicavel ao
internado em estabelecimento ou secgdo de regime fe-
chado, em cumprimento de medida de seguranga pri-
vativa de liberdade de duragfio superior a seis meses,
que tenha cumprido seis meses da respectiva medida.

3 — Quando a pena a cumnrir for de duragdo rela-
tivamente indeterminada, o quarto da pena cumprido,
a que se refere o n.° 1, determina-se em relagdo ao
crime mais severamente punido.

4 — A licenga referida nos niimeros anteriores pode
ser renovada de seis em seis meses.

Artigo 53.°
Condi¢ctes das licencas de saida prolongadas

I — As licengas de saida prolongadas obedecem a
condi¢Ges a fixar para cada caso.

2 — O tempo da licenga de saida prolongada néo é
descontado no cumprimento da medida privativa de
liberdade, salvo o disposto no n.° 4 do artigo 54.°

Artigo 54.°

Revogagdo das licencas de saida prolongadas

| — Se o recluso nédo regressar ao estabelecimento
dentro do prazo que lhe for determinado e ndao pro-
var o justo impedimento a licenga de saida sera revo-
gada.

2 — Se as condigdes fixadas nfio forem cumpridas,
pode a licenga de saida ser revogada ou o recluso ser
simplesmente advertido.

3 — A revogagéo da licenga ndo exclui a responsabi-
lidade criminal que couber ao recluso.

4 — Revogada a licencga de saida prolongada, é des-
contado no cumprimento da medida privativa de liber-
dade o tempo em que o recluso esteve em liberdade
e ndo poder& ser concedida nova saida sem que de-
corra um ano sobre o ingresso do recluso em qualquer
estabelecimento.

Artigo 55.°

Impossibilidade de concesséo de licencas
de saida prolongadas

As licencas de safda prolongadas nio podem ser
concedidas relativamente a:

a) Reclusos sujeitos a prisdo preventiva;
b) Reclusos em cumprimento de penas de dura-
¢do inferior a seis meses;
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¢) Reclusos em regime de semidetenciio;

d) Internados em centros de detengdo com fins
de preparacdo profissional acelerada;

e) Internados em estabelecimento de seguranca
maxima.

Artigo 56.°
Licencas de saida de curta duragdo

1 — O recluso internado em estabelecimento ou sec-
¢do de regime aberto pode ser autorizado pelo respec-
tivo director a sair pelo prazo maximo de quarenta
e oito horas, uma vez em cada trimestre.

2 — Sao aplicAveis para efeitos do disposto no nu-
mero anterior os n.*s 2 ¢ 3 do artigo 50.° e artigo 51.¢

Artigo 57.¢

Medidas alternativas a concessdo das licencas de saida

No caso de o ambiente familiar de onde provém o
recluso ndo ser favordvel 3 concessdo da licenga de
saida, pode a administragdo penitenciiria substitui-la
por uma autorizagdo de internamento em lares oficia-
lizados ou voluntarios ou fomentar outras alternativas
para esta categoria de reclusos.

Artigo 58.°

Colaboragéio da sociedade, avaliagéo dos resultados
e plano das saidas

1 — Na concessao das licengas de saida deve con-
tar-se com a colaboragdo dos organismos sociais cujo
contributo possa favorecer um melhor funcionamento
do sistema.

2 — A concessao das licengas de saida, bem como os
seus re.jtados, deve, tanto quanto possivel, ser di-
vulgada através dos meios de comunicagio social, de
modo a preparar a opinido publica para a sua acei-
tacao.

3 -— Os resullados a que se refere o nimero ante-
rior devem ser objecto de estudos criminolégicos e
penitenciarios.

4 — A concessao das licengas de saida deve ser
objecto, na medida do possivel, de um plano global
prévio.

Artigo 59.°
Néao concessido de licencas de saida

1 — A nio concessdo das licengas de saida ndo deve
em caso algum ser considerada como medida discipli-
nar,

2 — Na medida do possivel, devem ser dadas expli-
cagbes ao recluso sobre os motivos que justificam a
ndo concessdo Ja licenga de saida.

Artigo 60.°
Despesas com as licengas de saida

1 - As despesas com as licengas de saida sdo supor-
tadas pelos reclusos, podendo para esse fim ser utili-
zado o fundo disponivel e o fundo de reserva, bem
como outros fundos que a tal se possam destinar.

2 — Quando, para efeitos do nimero anterior, as
quantias de que o recluso possa dispor n3o forem
suficientes, podera a administragdo penitenciaria par-
ticipar, parcial ou totalmente, nas despesas de trans-

Nivetag

Ariigo 61.°
Saida do estabelecimento por motivos especiais

I — Independentemente do consentimento do re-
cluso, pode ser determinada a sua saida do estabele-
cimento, sob custddia, por motivos especiais, nomea-
damente quando deva receber cuidados médicos que
ndo seja possivel prestar no estabelecimento, ou, de
uma maneira geral, sempre que um acto, compativel
com a situagdo do recluso, deva ser executado por
absoluta necessidade e nio o possa ser num estabeleci-
mento.

2 — A saida referida no numero anterior ndo pode
ser determinzda sem o consentimento do recluso,
quando represente uma intromissdo inadmissivel na
sua esfera juridica.

3 — Igualmente a saida ndo pode ser determinada
quando der lugar a manifesto desvio do poder.

Artigo 62.°
Comparéncia em juizo ou outro motivo justificado

O recluso pode ser autorizado a sair do estabele.:-
mento, sob custédia, por tempo ndo superior a doze
horas, quando deva comparecer em juizo ou por outro
motivo justificado, nomeadamente sérias razbes fami-
liares ou profissionais que ndo sejam incompativeis
com a ordem e a seguranga publicas.

TITULO VI

Trabatho, formacao e aperfeicoamento
profissionais

CAPITULO I

Trabalhe

Artigo 63.°
Principios gerais

1 — O trabalho, a formagido e o aperfeicoamento
profissionais, bem como as actividades ergoterapicas
realizadas nos estabelecimentos, visam, fundamental-
mente, criar, manter ¢ desenvolver no recluso a capa-
cidade deste realizar uma actividade com que possa
ganhar, normalmente, a vida ap6s a libertagio, faci-
litando a sua reinser¢do social.

2 — O trabalho ndo tem caracter infamante ¢ ndo
podem ser atribuidas aos reclusos tarefas especial-
mente perigosas ou insalubres.

3 — Na medida do possivel, deve ser assegurado ao
recluso trabalho economicamente produtivo.

4 — Ao recluso apto para o trabalho deve, com o
seu consentimento, ser dada oportunidade de fre-
quentar cursos de formagdo ¢ aperfeicoamento pro-
fissionais, de mudar de oficio ou profissdo ¢ ainda de
participar noutras formas de instrucdo e de aperfei-
coamento.

5 — Ao recluso apto para o trabalho deve sempre
proporcionar-se uma ocupagdo adequada & sua situa-
¢do, quando nao seja possivel atribuir-lhe um trabalho
economicamente produtivo ou conseguir a sua parti-
cipa¢iio nas medidas referidas no numero anterior.
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6 — Ao recluso que ndo possa realizar um trabalho
economicamente produtivo ou qualquer outra activi-
dade util deve proporcionar-se uma actividade ergo-
terapica.

7 — Na cscolha do trabalho devem ser tidas em
consideracio, nos limites compativeis com uma selec-
¢do profissional racicnal, sem prejuizo da seguranga
e da ordem do estabelecimento, as capacidades fisicas
e intelectuais, as aptiddes profissionais ¢ as aspiragdes
dos reclusos, bem como a duragdo da medida a cum-
prir, as actividades por eles anteriormente exercidas,
aquelas a que possam dedicar-se apds a libertagdo e a
influéncia que o trabalho possa exercer na sua rein-
sercdo social.

Artigo 64.°
Dever do trabalho

1 -~ O recluso é obrigado a realizar o trabalho e
as demais actividades adequadas & sua situagdo que
lhe tiverem sido destinados, tendo em consideragao
o seu estado fisico e mental, averiguado pelo médico,
e as suas necessidades de aprendizagem aos vérios
niveis.

2 — O recluso pode ser obrigado a realizar servigos
auxiliares no estabelecimento até trés meses por ano,
ou, com o seu consentimento, por periodo de tempo
superior.

3 —Podem ser isentos do dever de trabalhar os
reclusos de idade superior a 65 anos e as mulheres
em periodo de gravidez ou puerpério e outras situa-
¢Oes, nos termos da legislagdo laboral vigente.

4 — O trabalho prestado em entidades privadas de-
pende do consentimento do recluso.

Artigo 65.°
Aproximacao ao trabalho na vida em liberdade

1 — A organizagdo ¢ os métodos do trabalho prisio-
nal devem aproximar-se, tanto quanto possivel, dos
que vigoram para trabalto analogo fora do estabele-
cimento, a fim de preparar os reclusos para as con-
di¢des normais do trabalho na vida em liberdade.

2 — No sentido de motivar o recluso para o traba-
lho, deve ser estimulada a sua participa¢do na orga-
nizacio ¢ nos métodos do trahalho prisional.

3 — O trabalho, a formac¢do e o aperfeicoamento
profissionais nio devem estar subordinados a ideis de
obten¢do de um beneficio econdémico.

Artigo 66.¢
Livre emprego e trabalho por conta prépria

1 — Deve autorizar-sc o recluso internado em esta-
belecimento ou secg¢do abertos a trabalhar ou a
frequentar cursos de formagdio ¢ aperfeicoamento
profissionais fora do estabelecimento, em Tegime de
livre emprego, sem prejuizo do disposto no n.° 1 do
artigo 50.°, se, considerado o plano individual de rea-
daptagdo, isso contribuir para criar, monter ou desen-
volver no recluso a capacidade de realizar uma activi-
dade com que possa ganhar normalmente a vida, apds
a libertagdo.

2 — A autoriza¢o referida no numero anterior pode
ser revogada se o recluso ndo cumprir as instrugdes
que eventualmente lhe sejam dadas ou cometer abusos
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¢ ainda se se verificarem circunstancias supervenientcs
que assim o exijam.

3 — O recluso pode ser autorizado a trabalhar por
conta propria.

4 — As autorizagbes referidas nos n>* | e 3 s6
podem ser concedidas quando a isso se ndo oponhain
motivos prioritarios da execuc¢do da pena.

5— A administragio penitencidria deve receber
directamente os salarios do recluso, a fim de os depo-
sitar na conta deste.

Artigo 67.°
Organizacéo do trabalho

1 — O trabalho dos reclusos é assegurado nas ofi-
cinas e exploragdes agricolas dos estabelecimentos e,
quando necessario, com o concurso de empresas €
servigos publicos ou privados.

2 — Os reclusos que trabalhem para empresas ou
servigos publicos ou privados permanecem sob c¢on-
trole da Direcgdo-Geral dos Servigos Prisionais.

3 Os reclusos que trabalhem para empresas ou
servicos pablicos devem auferir da remuneragio nur-
mal exigida pela natureza do trabalho prestado. tendo
em conta o seu rendimento.

4 — Os reclusos que, por aceita¢do voluntaria, se
encontrem ao servi¢o de uma entidade privada tém
direito ao pagamento de um salario igual ao de tra-
balhador livre, estando sujeitos ao regime geral da
Previdéncia.

5 — A vigilancia esta a cargo de pessoal dos servigos
de execugdo das medidas privativas de liberdade.

Artigo 68.°
Condigoes do trabalho

} — A seguranga ¢ higiene no trabalho devem ser
organizadas em condi¢des iguais as quc a lei garante
ao trabalhador livre.

2 — O recluso deve beneficiar, em matéria de aci-
dentes de trabalho e doencgas profissionais, dos direi-
tos assegurados ao trabalhador livre pela legislacao
laboral vigente.

3 — A duragdo do trabalho deve ser fixada de acordo
com as normas que, nessa matéria, vigoram para o
trabalhador livre ou, quando se justifique, com os
costumes ¢ usos locais.

4 — S@o garantidos ao recluso o descanso semanal
e em dias feriados, bem como o tempo suficiente
para a instrugcdo e a pratica de todas as actividades
com vista a sua reinser¢do social.

Artigo 69.°
Isen¢éo do dever de trabalho

] — O recluso que tenha realizado qualquer das
actividades referidas no artigo 63.° ao longo de um
ano pode pedir dispensa do dever de trabalho durante
vinte dias tteis, mantendo direito a remuneracdo
que lhe tiver sido paga pela ultima vez.

2 — Se o recluso ndao puder trabalhar durante trinta
dias seguidos ou interpolados, no espago de um ano,
por motivo de doenga, ndo perde por esse facto di-
reito @ remuneragdo que lhe tiver sido paga pela
ultima vez.
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3 — E descontado ao periodo de isen¢io do dever
de trabalho o tempo das licengas de saida, salvo se
tiverem sido concedidas pelos motivos referidos no
artigo 62.°

Artigo 70.°
Colaboracéo da comunidade exterior

I — A autoridade encarregada da execugdio, em
colaboragdo com as associagdes e centros da vida
laboral e econémica da comunidade livre, deve pro-
curar que cada recluso apto para o trabalho possa de-
sempenhar uma ocupagdo economicamente produtiva
e contribuir para que este, por intermédio daquelas
associagdes e centros, seja aconselhado e beneficiado
profissionalmente.

2 —Para os efeitos referidos no niimero anterior
¢ a fim de, na medida do possivel, assegurar tra-
balho ao recluso ap6s a libertagdo, pode igualmente
recorrer-se aos servigos competentes dos Ministérios
da Educag@o e Investigagdo Cientifica ¢ do Trabalho.

'CAPITULO II
Remuneragio

Artigo 71.°
Remuneracio do trabalho

I — O recluso deve receber pelo trabalho uma
remuneragdo equitativa.

2 — A remuneragdo € calculada com base nos sa-
larios dos trabalhadores livres ¢ deve ser graduada
de acordo com a regido, a natureza do trabalho, o
rendimento ¢ a qualificag@o profissional do recluso.

3 — A remuneragio pode reduzir-se até 75% da
remuneragdo base quando o rendimento do recluso
ndo alcance as exigéncias minimas.

4 — A remuneragdo do recluso que realize uma
actividade ergoterdpica € calculada tendo em atengiio
a natureza dessa mesma actividade e o rendimento
laboral do recluso.

5 — O recluso deve tomar conhecimento por escrito
da remuneragio que lhe for atribuida, devendo ser-lhe
lida a comunica¢@o, quando n#o saiba ou nfo poss.
1é-la.

6 — Compete ao Ministério da Justica, ouvida a Di-
rec¢o-Geral dos Servigos Prisionais, fixar as rem.:-
neragdes dos reclusos.

Artigo 72.°
Reparticdo da remuneracéo

1 — A remuneragdo do recluso que ndo tenha fami-
lia com direito a alimentos ou outras obriga¢Ges emer-
gentes da condenagdo é repartida em duas partes
iguais, que constituem o fundo de reserva e o furde
disponivel.

2 —Se o recluso tiver familia com direito a ali-
mentos e ndo estiver sujeito a outras obrigagdes emer-
gentes da condenagdo, é atribukda & familia metade
da remuneracgdo, sendo a outra metade dividida em
partes iguais pelo fundo de reserva e pelo fundo dis-
ponivel.

3 —Se o recluso ndo tiver familia com direito a
alimentos, mas estiver obrigado ao pagamento de in-
demnizacdo ao ofendido, multa e imposto de justica,

€ destinada metade da remuneragdo ao cumprimento
cgestas obrigagGes, pela ordem indicada, sendo o
remanescente dividido em partes iguais pelo fundo
de reserva ¢ o fundo disponivel.

4 — Se o recluso tiver familia com direito a alimen-
tos e estiver obrigado ao pagamento de indemniza-
¢do ao ofendido, multa e imposto de justica, metade
da remuneracéo reverte para a familia e o remanes-
cente é dividido em partes iguais, uma destinada ao
fundo disponivel e a outra, na mesma proporgio, des-
tinada ao fundo de reserva e a satisfagfio das restan-
tes obrigagdes.

5 — A indemnizag@o ao ofendido apenas é descon-
tada na remuneragdo quando este o requeira.

6 — O recluso pode ser autorizado a destinar o
fundo disponivel & aquisi¢do de objectos de uso pes-
soal, 4 sua familia ou a outros fins permitidos.

Artigo 73.°
Alteragdes 2 reparticio da remunsragéo

O Ministério da Justica pode fixar a importincia
minima a que podem ficar reduzidos o fundo de re-
serva e o fundo disponivel, em virtude do disposto no
artigo anterior, e pode autorizar, em fundados casos
excepcionais, uma reparticdo diferente da prevista no
mesmo artigo.

Artigo 74.°
Fundo disponivel

| — S@o inscritos no fundo disponivel o rendimento
do capital resultante da remissdo de indemnizagGes por
acidentes de trabalho ocorridos durante a privagio de
liberdade e quaisquer outras importincias.

2 — O director pode orientar a utilizagdo do fundo
disponivel sempre que o tiver por conveniente.

Art'go 75.°
Impenhorabilidade da remuneracéo

| — A remunera¢do do trabalho do recluso e os
subsidios concedidos para fins formativos sio impe-
nhoraveis, respondendo exclusivamente por prejuizos
causados dolosamente ou por culpa grave, pelas in-
demnizagdes que forem devidas ao Estado, aos fun-
cionarios e aos demais reclusos.

2 — As importancias devidas para o cumprimento
das obrigagdes referidas no nimero anterior séo ex-
clusivamente descontadas do fundo disponivel.

Artigo 76.¢
Dinheiro de bolso

I — O recluso que, em virtude da sua idade ou in-
validez, ndo trabalhe, recebe uma quantia determi-
nada, em dinheiro, para pequenos gaseos.

2 — O disposto no numero anterior aplica-se quando
ndo seja possivel remunerar as actividades ergoterapi-
cas.

Artigo 77."

Dinheiro de transicdo para a vida livre

I — O fundo de reserva destina-se a facilitar a rein-
scr¢@io social do recluso e é entregue a este no mo-
mento da sua libertaggo.
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2 — A administragio penitenciaria pode autorizar
que o fundo de reserva seja afecto a gastos lteis paia
a reinser¢io social do recluso e, a pedido deste, que
as importancias que daquele fazem parte se destinem
a satisfazer necessidades urgentes do recluso ou da sua
familia.

Artigo 78.°
Custas de internamento

1 — Os reclusos participam nas custas de interna-
mento numa percentagem a fixar anualmente pelo
Ministério da Justica, ouvida a Direcgdo-Geral dos
Servigos Prisionais, sobre a remuneragdo do trabalho.

2 — Consideram-se custas de internamento as des-
pesas respeitantes a instalagdes, alimentos, roupas e
servigos.

3 — A percentagem referida no n.° 1 nunca pode
exceder dois ter¢os da remuneragao.

4 — O Ministério da Justica determina anualment:
o custo médio do internamento dos reclusos nos es-
tabelecimentos.

CAPITULO M

Formacio e aperfeicoamento profissionais

Artigo 79.°
Formagd@o e aperfeicoamento profissionais

I — Devem ser organizados cursos adequados 2
formac¢do e ao aperfeigoamento profissionais do re-
cluso, & sua mudanga de oficio ou profissio, tendo par-
ticularmente em conta os reclusos de idade inferior a
25 anos.

2 — Na organizag¢do dos cursos referidos no nimero
anterior pode ser pedida a colaborac¢do dos Ministérios
da Educagdo e Investigagdo Cientifica ¢ do Trabalho.

3— A frequéncia dos cursos referidos no n.° 1
pode ser considerada como tempo de trabalho.

4 — Os reclusos que ndo trabalhem e que frequen-
tem os cursos referidos no n.° 1 terdo direito a um
subsidio, com fins formativos, de montante estabele-
cido pelo Ministério da Justi¢a, salvo se auferirem
gutros subsidios ou bolsas de estudo para os mesmos

ns.

TITULO VII

Ensino

Artigo 80.°
Escolaridade obrigatéria

I — Devem ser organizados cursos de ensino que
garantam a escolaridade obrigatéria ao recluso, com
aptiddo, que ndo tenha obtido o respectivo diploma.

2 — Aos reclusos de idade inferior a 25 anos que
ndo saibam ler, escrever ou contar correntemente ¢
ministrado o ensino adequado a suprir tais insuficién-
cias.

3 —Sdo igualmente organizados cursos especiais
para reclusos analfabetos.

4 —Deve ser facilitado, tanto quanto possivel, o
acesso do recluso a cursos de ensino ministrados por
correspondéncia, radio ou televisdo.

Artigo 81.°
Subsidios com fins formativos

| — A frequéncia dos cursos referidos no artigo an-
terior pode ser considerada como tempo de trabalho.

2 — Os reclusos que ndo trabalhem e que frequen-
tem os cursos referidos no artigo anterior terdo direito
a um subsidio, com fins formativos, de montante esta-
belecido pelo Ministério da Justica, salvo se auferirem
outros subsidios ou bolsas de estudo para os mesmos;
fins.

Artigo 82.°
Diplomas

Dos diplomas obtidos pela frequéncia dos cursns
referidos no artigo 79.° € no artigo 80.° ndo deve nunca
constar a condi¢do de recluso.

TITULO VIII

Tempo livre

Artigo 83.°
Ocupacio dos tempos livres

| — Devem ser organizadas nos estabelecimentos
actividades culturais, recreativas e desportivas, a fim
de assegurar o bem-estar fisico ¢ mental do recluso
e de desenvolver as suas faculdades, em ordem a rein-
ser¢do social.

2 — O recluso pode participar nas actividades refe-
ridas no numero anterior ¢ pode organizar o seu pro-
prio tempo livre.

3 — Deve ser promovida a participagdo activa do
recluso na iniciativa, organizagdo ¢ desenvolvimento
das actividades culturais, recreativas e desportivas or-
ganizadas no estabelecimento, sem prejuizo da ordem,
seguranga e disciplina.

4 —-Sera constituida uma comissdo orientadora Jdas
actividades referidas no n.° 1, cuja composi¢do sera
proposta pelo director do estabelecimento, sujeita a
homologagdo superior.

Artigo 84.°
Biblioteca

1 — Em todos os estabelecimentos ¢ organizada uma
biblioteca para uso dos reclusos.

2 — A biblioteca deve ser constituida por livros,
revistas e jornais, em nimero suficiente para respei-
tar a liberdade de escolha do recluso.

3— 0 acesso do recluso as publicagdes existentes
na biblioteca deve ser favorecido e estimulado.

4 — A selecgdo das publicagdes compete & comissao
referida no n.° 4 do artigo anterior € deve ter em vista
a valorizagdo dos conhecimentos do recluso, o desen-
volvimento da sua capacidade critica, bem como fina-
lidades recreativas.

5 — Sempre que a isso se ndo oponham os fins da
execucdo, pode autorizar-se o recluso a participar na
gestdo do servigo da biblioteca, no seu funcionamento
¢ na difusio de livros, revistas e jornais relativamente
a outros reclusos.
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Artigo 85.°
Jornais e revistas

1 — O recluso pode possuir, dentro de limites razoa-
veis, jornais e revistas que se encontrem 3 venda ao
publico.

2 — Podem ser retidas as publicagBes ou as partes
destas que ponham gravemente em perigo os fins da
execugéio ou a seguranga ¢ a ordem do estabeleci-
mento.

3 — Deve providenciar-se no sentido de os reclusos
serem mantidos ao corrente de acontecimentos impor-
tantes da vida publica.

Artigo 86.°
Rédio e televisio

1 — Deve ser permitida a audi¢dio de programas de
radio e de televisdo, desde que a isso se ndo oponham
os fins da execugdo ou a seguranca e a ordem do es-
tabelecimento.

2— A selecgdio dos programas deve ter em conta
os gostos, necessidades e finalidades educativas e re-
creativas,

3 — As audigoes de radio e de televisdo podem ser,
temporariamente, suspensas ou proibidas a um recluso
determinado ou a um grupo de reclusos, se isso for
imprescindivel para a manutencdo da ordem no esta-
belecimento.

Artigo 87.°
Posse de objectos para a ocupagéio dos tempos livres

O recluso pode possuir livros, aparelhos de radio
e outros 'objectos, em quantidade razoavel, para a sua
formac8o e ocupagdio dos tempos livres, se isso n#io re-
sultar em prejuizo dos fins da execugdo ou da segil-
ran¢a e ordem do estabelecimento.

Artigo 88.°
Trabalhos manuais voluntérios

Os reclusos devem ser estimulados a executar tra-
balhos manuais voluntarios nas horas livres, rever-
tendo integralmente os proventos auferidos para o
fundo disponivel.

TITULO IX
Assisténcia moral e espiritual

Artigo 89.°
Liberdade de rellgidfo e de culto

1 — O recluso é livre de professar a sua crenca
religiosa, de se instruir nela e de praticar o respectivo
culto.

2 — O recluso ndo pode ser obrigado a tomar parte
em qualquer acto ou ceriménia religiosa ou a re-
ceber visitas de um ministro de qualgquer culto.

3— A autoridade encarregada da execugio deve
assegurar ao recluso a satisfagiio das exigéncias da
sua vida religiosa, espiritual e moral, facilitando-lhe,
na medida do possivel, os meios adequados a esse fim.

Artigo 90.°
Manifestagdes religiosas

1 — O recluso tem direito a participar livremente
no culto e noutros ac‘os religiosos da sua confissio.

2— O recluso pode ser admitido a pariicipar no
culto ou noutros actos religiosos de yma comunidade
espiritual diversa daquela a que pertence se o res-
pectivo ministro o autorizar.

3 — A participagdo do recluso referida nos nime-
ros anteriores pode ser excluida quando isso se torne
imprescindivel por razdes de ordem e de seguranga
do estabelecimento, ouvido previamente o ministro
da comunidade religiosa a que o recluso pertence.

Artigo 91.°
Assisténcia espiritual

I — Os cuidados espirituais de um ministro da
comunidade religiosa a que o recluso pertence nio
podem, sendo possivel, ser-lhe negados.

2 — O recluso deve ser auxiliado a poder facilmente
contactar com um ministro da comunidade religiosa
a que pertence, observadas as disposi¢des legais.

3—Se um recluso adoecer gravemente, deve o
facto ser comunicado, sem demora, ao ministro do
respectivo culto.

4 — Quando se verifique o disposto no niimero an-
terior, pode o ministro do culto visitar o recluso,
com o consentimento deste, fora dos dias e horas
regulamentares, € permanecer jun‘o dele o tempo que
julgar conveniente.

Artigo 92.°
Posse de objectos de culto

1 —O recluso pode possuir os textos religiosos
basicos e os objectos relacionados com o culto da
religido que professa.

2— O recluso pode ter expostos no seu quarto
ou no espago que lhe compete no dormitério ima-
gens ou simbolos da sua confissdo religiosa.

3 — Os textos € 0s objectos referidos nos nimeros
anteriores s6 podem ser retirados ao recluso em caso
de abuso notério.

Artigo 93.°
Servigos religiosos

O regulamento interno do estabelecimento disci-
plina as visitas dos ministros das diversas comunidades
espirituais e, ouvidos estes, a organizagio e a perio-
dicidade dos servigos religiosos dos varios cultos,
bem como os requisitos a que deve obedecer a sua
pratica, tendo estritamente em vista a manutengao
da ordem e da disciplina no estabelecimento.

Artigo 94.°
Colaboragio na assisténcia moral e espiritual

I — Podem colaborar na assisténcia moral e espi-
ritual a reclusos ministros dos diversos cultos nio
afectos ao estabelecimento, visitadores ¢ trabalhado-
res sociais voluntdrios, devidamente autorizados pelo
Ministro da Justiga, sob proposta da Direcgdo-Geral
dos Servigos Prisionais.
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2 — A actuagdio e as visitas das pessoas referidas
no nimero anterior tém lugar dentro dos limites e
segundo as normas prescritas pelo regulamento in-
terno do es‘abelecimen’o, efectuando-se em colabora-
¢do com os assistentes religiosos e funcionérios a
que se refere o artigo 192.°

3— A autorizagdo referida no n.° 1 s6 é vélida
para o estabelecimen‘o relativamen'e ao qual for con-
cedida.

- TITULO X
Assisténcia médico-sanitaria
Artigo 95.°

Servigos médico-sanitirios do estabelecimento

| — Cada estabelecimento penitenciario deve dis-
por, de acordo com as necessidades, na medida do
possivel, do servico médico, do servico de enfer-
magem ¢ do servico farmacéutico que responda as
exigéncias essenciais de profilaxia e tra'amento da
saude dos reclusos.

2 — Nos estabelecimen‘os, a actividade dos médicos
e dos enfermeiros pode ser prestada, respectivamente,
mediante acto médico ou de enfermagem.

Artigo 96.°
Assisténcia a saiide

] — A assisténcia 4 saude é prestada, durante a
permanéncia no estabelecimento, submetendo os re-
clusos, na medida do possivel, a frequentes e perio-
dicos exames de rastreio, para além daqueles que
forem requeridos, a expensas suas, pelos interessados,
para despiste de qualquer enfermidade fisica ou men-
tal e com vista a tomada das medidas adequadas.

2 — Sdo imediatamente isolados os reclusos de que
se suspeite ou que se reconheca term contraido
doenga infecto-contagiosa.

3 — Os reclusos podem beneficiar, a expensas suas,
para garantir a sua saude, das seguintes medidas para
pronto diagnéstico de enfermidades:

a) As mulheres, a um rastreio anual para diag-
néstico de doengas cancerosas, a partir dos
35 anos;

b) Os homens, a um rastreio anual para diagn6s-
tico de doengas cancerosas, a partir dos
45 anos.

4 — O recluso pode beneficiar, a expensas suas, de
assis‘éncia médica e clinica, desde o inicio da doenga,
ouvido o parecer do médico dos servigos, particular-
mente no que respeita a:

a) Meios auxiliares de diagnéstico, nomeada-
mente analises, radiografias, electrocardio-
gramas, electroencefalogramas ¢ outros
exames complementares;

b) Tratamento médico e odontolégico;

¢) Medicamentos, substincias curativas, soros e
lentes;

d) Aquisigio de dentaduras posticas e coroas
dentarias;

e) Provas de resisténcia ¢ terapia laboral, quando
a isso se oponham os fins da execugio;

f) Transfusdes sanguineas;

g) Intervengdes cirurgicas.

5 _ Os reclusos ndo podem ser submetidos a expe-
riéncias médicas ou cientificas sem o seu consenti-
mento legalmente permitido.

6 — Quando o recluso ndo possa, a expensas suas,
suportar 0S encargos com os actos referidos nos nu-
meros anteriores e o médico aconselhe que eles se
fagam, pode o director do estabelecimento autorizar,
total ou parcialmente, consoante as circunsténcias, o
seu pagamento.

Artigo 97.°

Assisténcia médico-sanitéria nos estabelecimentos
para mutheres

1 — Nos estabelecimentos para mulheres funcionam
servigos especiais de assisténcia a saude das reclusas
gréavidas ou no puerpério, bem como das reclusas que
tiverem sofrido uma interrup¢do da gravidez.

2 - As reclusas sdo assistidas, no periodo da gra-
videz ou puerpério, por especialistas em obstetricia ¢
em ginecologia e ainda por pessoal paramédico de
obstetricia.

3 — A assisténcia médica as criangas que as re-
clusas tenham consigo deve estar a cargo de profis-
sionais especializados em pediatria.

4 — Quando as criangas devam ser separadas das
mies por haverem ultrapassado a idade de 3 anos
e nido existam pessoas a quem a reclusa possa con-
fiar o filho, a direcgio do estabelecimento assinalaré
o facto as entidades que forem encarregadas da assis-
téncia a infancia, devendo a direcgdo zelar para que
continuem a ser mantidos frequentes contactos entre
a mie e a crianga.

5 — As criancas tém direito, com a frequéncia pos-
sivel, a um rastreio para pronto diagnéstico das en-
fermidades que em maior medida ponham em perigo
o seu desenvolvimento normal, fisico e intelectual.

Artigo 98.°
Assisténcia médica em periodo de licenca

O recluso que se encontre fora do estabelecimento
em licenga de saida pode recorrer a este para pres-
ta¢do de cuidados médicos, nos termos previstos neste
diploma.

Artigo 99.¢

Tratamento médico para reinser¢éo social

| — Compete 2 autoridade encarregada da execugdo
ordenar, com o consentimento do recluso, a reali-
zagdo dos tratamentos médicos, particularmente as
intervengdes ou medidas protésicas que favoregam
a sua reinserg¢@o social.

2 — Para efeitos do nimero anterior, devera o re-
cluso participar nos gastos, consideradas, respectiva-
mente, a sua Situagdo econbémica e as finalidades do
tratamento.

Artigo 100.°

Organizacdo dos servigos de assisténcia médico-sanitéria

A Direcg¢do-Geral dos Servigos Prisionais pode, na
organiza¢do ou funcionamento dos servigos de assis-
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téncia médico-sanitéria, solicitar a colaboragdo dos
servi¢os de satide publicos nacionais ou locais, hos-
pitalares ou ndo hospitalares, de acordo com a regiao
¢ segundo as directivas do Ministério dos Assuntos
Sociais.

Artigo 101.°

Deveres do médico

I — Compete, em geral, ao médico do estabeleci-
mento vigiar a satde fisica ¢ mental dos reclusos e,
especialmente:

a) Visitar diariamente os reclusos doentes e todos
quantos carecam dos seus cuidados;

b) Assinalar imediatamente a presen¢a de doen-
¢as que requeiram andlises especiais ¢ tra-
tamentos especializados;

¢) Vigiar periodicamente a aptiddo fisica ¢ men-
tal dos reclusos para o trabalho que reali-
zam,;

d) Prescrever, qualitativa e quantitativamente, as
mudas de roupa de cama e das pegas de
vestudrio a que deva proceder-se, relativa-
mente as particulares necessidades de cada
recluso.

2 — O médico deve ainda efectuar inspecc;c?es re-
gulares e aconselhar o director do estabelecimento
em matéria de:

a) Quantidade, qualidade, preparagio ¢ minis-
tragdo dos alimentos;

b) Higiene ¢ limpeza do estabelecimento ¢ da
pessoa dos reclusos;

c) Instalagbes sanitarias, aquecimento, ilumina-
¢do e ventilagdo do estabelecimento;

d) Observincia das normas respeitantes a edu-
cagdo fisica, quando esta seja organizada
por pessoal ndo especializado.

3 — O médico apresentara ao director um relatério
sempre que considere que a saude fisica ¢ mental do
recluso foi ou ser4 afectada pelo prolongamento ou
por determinada modalidade de internamento.

4 — O director do estabelecimento deve tomar em
consideragiio o relatério referido no nimero anterior,
bem como os conselhos referidos no n.° 2, ¢ dardhes
cumprimento adequado, quando com eles concorde
Ou, no caso contrério, transmiti-los, acompanhados
do seu parecer, a Direcgio-Geral dos Servigos Prisio-
nais.

Artigo 102.°
Préteses e outros meios auxiiiares

1 — O recluso pode solicitar, considerada a dura-
¢do da medida privativa de liberdade, proéteses, apa-
relhos ortopédicos e demais meios auxiliares que se
tornem necessdrios para prevenir impedimento imi-
nente, para assegurar o éxito do tratamento ou para
corrigir deformidade ffsica.

2 — A faculdade referida no nimero anterior com-
preende as mudangas necessérias, a colocagdo e aqui-
si¢do de pegas de substitui¢io, bem como a instrugfio
sobre o uso de tais meios, sempre que a isso se ndo
oponham os fins da execuggo.

3 —Os encargos resultantes do disposto nos nu-
meros anteriores podem ser suportados pelos servigos
prisionais, nos termos do regime de previdéncia geral

¢ dentro das possibilidades orcamentais da Direcgio-
-Geral dos Servigos Prisionais, quando o nio possam
ser pelo recluso.

Artigo 103.°

Transferéncias dos reclusos
por razdes de tratamento médico

I — O tratamento dos reclusos doentes € feito no
quarto de internamento, quando possivel, e na enfer-
maria ou anexo psiquiatrico dos estabelecimentos,
quando for caso disso.

2—Se o estabelecimento ndo tiver enfermaria ou
anexo psiquiatrico ou se estes ndo dispuserem das
condigdes necessdrias para o diagnéstico ou trata-
mento da doenga, a Direcgdo-Geral dos Servigos Pri-
sionais, sob proposta fundamentada do director do
estabelecimento, ordenara o internamento do recluso,
conforme os casos, em enfermaria ou anexo psiquia-
trico de outro estabelecimento, hospital prisional, hos-
pital psiquiatrico prisional ou em estabelecimento
para reclusos sujeitos a actividades de ergoterapia.

Artigo 104.°
Internamento em estabelecimento hospitalar néo prisiona!

I — O Ministro da Justica, em casos excepcionais
¢ quando for absolutamente necessario, pode autori-
zar o internamento de reclusos em qualquer estabe-
lecimento hospitalar nio prisional, mediante proposta
fundamentada do director do estabelecimento, ins-
truida com o parecer do respectivo médico.

2 — Do parecer do médico devem sempre constar
a natureza da doenga, a razio por que ndo pode o
recluso ser tratado em estabelecimento prisional ¢ o
tempo provavel de internamento.

3 —Em caso de urgéncia e quando houver perigo
iminente para a satide do recluso, o director do esta-
belecimento toma as medidas que julgar convenien-
tes, designadamente a referida no n.° 1, comunicando
0 caso & Direccdo-Geral dos Servigos Prisionais para
ser decidido se tais medidas sdo de confirmar ou al-
terar.

4 — O director do estabelecimento a que o recluso
estiver afecto d4 conhecimento ao tribunal compe-
tente do internamento em hospital nio prisional, da
decisdo ministeral que o autorizou e da data do seu
termo.

5— O recluso regressa ao estabelecimento prisio-
nal logo que cessem as razdes do internamento, sendo
dado imediato conhecimento do facto a Direcgdo-
-Geral dos Servigos Prisionais.

6 — O internamento que n3o for confirmado por
despacho ministerial ou que se prove ter sido deter-
minado por doen¢a simulada suspende a execugéo
da medida privativa de liberdade, ndo sendo por isso
computado na sua duragio.

7— O Ministro da Justica pode delegar, total ou
parcialmente, no director-geral dos Servicos Prisio-
nais, por periodos renovéveis nio superiores a trés
anos, a competéncia prevista neste artigo.

Artigo 105.°
Médico da conflan¢a do recluso

I —O recluso pode pedir para, a expensas suas,
ser visto por um médico da sua confianca.

— Podem ser autorizados tratamentos meédico-
-cirdrgicos, efectuados por médicos da confianga do
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recluso, em enfermarias ou em secgdes clinico-cirir-
gicas da administragdo, a expensas do interessado.

3 — O médico do estabelecimento pode propor ao
director, em casos especiais, que os reclusos doentes
sejam vistos e assistidos por especialistas ou que outro
médico os examine.

4 — Compete ao director do estabelecimento auto-
rizar a prestagdo dos cuidados médicos referidos nos
nimeros anteriores, ouvido o médico do estabeleci-
mento.

Artigo 106.°
Permanéncia a céu aberto

1 — Os reclusos que ndo realizem trabalho ao ar
livre sdo autorizados a permanecer a céu aberto pelo
menos durante duas horas diérias.

2 — O periodo referido no nimero anterior s6 pode
ser reduzido, em casos excepcionais, a nunca menos
de uma hora por dia.

3 — A permanéncia a céu aberto é dedicada, sem-
pre que possivel, aos exercicios fisicos e & realizagao
de actividades desportivas, culturais ou recreativas,
podendo ainda ser dedicada 2 ocupagdo de parte do
tempou hvre.

4 — Os espagos destinados a permanéncia a céu
aberto devem oferecer possibilidades de protecgdo
relativamente as condi¢des climaticas e ser equipados
para a realizagdo das actividades referidas no nimero
anterior.

Artigo 107.°
Notificagiio em caso de doenca ou de 6bito

1 — No caso de falecimento ou de grave enfermi-
dade fisica ou psiquica de um recluso, devem ser,
tempestiva e sucessivamente, notificados o conjuge,
os parentes, o seu representante legal ou as pessoas
eventualmente indicadas por aquele.

2 — O disposto no mniimero anterior compete 2 di-
reccdo do estabelecimento, que procedera a notifica-
¢do através de telegrama ou telefone, a expensas da
Direcgido-Geral dos Servigos Prisionais.

3—Em caso de grave enfermidade, a direcgdo do
estabelecimento ndo far4 as comunicagbes referidas
no n.° 1 quando o recluso previamente o solicite e
apresente motivos atendiveis.

4 — Quando a direcgdo do estabelecimento tome
conhecimento da grave enfermidade fisica ou psiquica
ou do falecimento de alguma das pessoas referidas
no n.° 1 deve imediatamente dar do facto conheci-
mento ao recluso, pelo modo mais conveniente.

5 — Em caso de falecimento, deve também o facto
ser comunicado, pela direcgdo do estabelecimento:

a) Ao conservador do registo civil competente;
b) Ao tribunal da condenagdo ou a autoridade
3 ordem de quem estiver o recluso;

¢) A Direcgio-Geral dos Servigos Prisionais.

6 — Se o recluso ndo tiver cdnjuge nem parentes
conhecidos, o 6bito & participado a autoridade admi-
nistrativa da sua ultima residéncia, sendo enviada
relagdo do espélio, para ser averiguada a possivel exis-
téncia de herdeiros.

7—Se o recluso for estrangeiro ou apétrida, o
6bito &€ comunicado ao competente representante di-
plomatico ou consular e ao director do Servigo de
Estrangeiros, do Ministério da Administragdo Interna.

TITULO XI

Seguranca e ordem

Artigo 108.°
Principios fundamentais

1 — Deve ser promovido e fomentado o sentido de
responsabilidade do recluso como factor determinante
da boa ordem e disciplina dentro do estabelecimento.

2 — A ordem e a disciplina devem ser mantidas com
firmeza, no interesse da seguranga ¢ de uma vida em
comunidade devidamente organizada, na medida em
que constituem condigfio indispensdvel de um trata-
mento adequado.

3 — As limita¢des impostas ao recluso em nome
da ordem e da disciplina devem ser graduadas de
acordo com os fins visados, ndo devendo ser man-
tidas por periodo de tempo superior ao estritamente
necessario.

Artigo 109.°

Competéncia da direcgiio

1 — O director do estabelecimento deve vigiar a
estrita aplicagdo das instrugdes relativas & manuten-
¢do da ordem e da seguranca no estabelecimento.

2 — O director do estabelecimento € disciplinar-
mente responsivel pelos incidentes ou evasdes re-
sultantes da inobservancia das disposi¢des legais e
regulamentares ou dos deveres objectivos de previsdo,
bem como das instrugdes e ordens da Direc¢io-Geral
dos Servigos Prisionais, na medida em que lhe possam
ser imputados por negligéncia, independentemente de
eventual proced'mento penal.

3 — A responsabilidade referida no nimero ante-
rior ndo exclui a que for imputavel aos demais mem-
bros do pessoal encarregado da execucio.

Artigo 110.°
Regras de conduta

1 — O recluso é obrigado a cumprir as normas ¢ as
disposi¢des que regulam a vda penitenciria e deve
obediéncia aos funcionarips com autoridade dentro
do estabelecimento, devendo seguir as instrugdes des-
tes, ssm prejuizo do direito de queixa a que houver
lugar.

2 — O recluso nio pode, em caso algum, ocupar
uma posigio que comporte um poder de autoridade
ou de disciplina sobre os demais reclusos.

3 — O recluso deve manter um comportamento cor-
recto relativamente ao pessoal encarregado da exe-
cugio, aos demais reclusos e @ todas as pzssoas qua
visitem o estabelecimento, de modo a ndo perturbar
a convivéncia ordenada.

4— O recluso fica submetido ao cumprimento dos
horarios do estabelecimento, bem como ao dever de
manter o seu quarto em ordem e de cuidar dos
objectos que tiverem sido postos & sua disposi¢io.

5 O recluso deve comunicar, sem demora, as cir-
cunstincias que signifiquem perigo para a vida ou
perigo consideravel para a saude de outrem.

6 — O recluso ndo pode ter & sua disposicio qual-
quer medicamento ou substdncia em quantidade ou
circunstancias que representem um perigo para a vida
ou perigo consideravel para a sua saude.



1770-22)

! SERIE — N.° 176 — 1-8-1979

Artigo 111.°
Medidas especiais de seguranga

1 — Podem ser aplicadas ao recluso medidas espe-
cais de seguranga quando, devido ao seu comporta-
mento ou ao seu estado psiquico, exista perigo sério
de evasdo ou da pratica de actos de violéncia contra
si préprio ou contra pessoas ou coisas.

2 — Sdo autorizadas as seguintes medidas especiais
de seguranga:

a) Pro’bi¢do do uso de determinados objectos ou
a sua apreensio,
b) Observagdo do reclusp durante o periodo noc-

turno;

c) Separagdo do recluso da restante populacdo
prisional;

d) Privagdo ou restricdes 4 permanéncia a céu
aberto;

e) Utilizagdo de algemas;
f) Internamento do recluso numa cela especial de
seguranga.

3 — A aplicagfio das medidas previstas no nimero
anterior ¢ autorizada quando de outro modo nio seja
possivel evitar ou afastar o per'go da tirada ou de
fuga de reclusos ou quando exista perturbagfio con-
siderdvel da ordem ¢ da seguranga do estabelecimento.

4 — As medidas especiais de seguranga mant&m-se
apenas enquanto durar o perigo que determinou a sua
aplicagio.

5 — As medidas referidas no n.° 2 ndio podem ser
utilizadas a titulo de med‘da disciplinar.

Artigo 112.°
Algemas

1 — A utilizagio de algemas s6 pode ter lugar
quando outras medidas se mostrem inoperantes ou
inadequadas, devendo o seu uso ser, em qualquer
caso, devidamente acautelado.

2 — As algemas s6 podem ser aplicadas nas mios,
devendo sempre ter-se em conta os interesses do re-
cluso no seu modo de utilizagdo.

3 — A aplicagdo da med'da referida nos nimeros
anteriores deve realizar-se sempre sob vigilancia mé-
dica.

4 — As algemas devem ser retiradas quando o re-
cluso compareca em audiéncia, logo que elas se tor-
nem desnecessarias.

Artigo 113.°
Isolamento em cela especial de seguranca

I — O isolamento de um recluso numa cela espe-
cial de seguranca sé pode ter lugar devido a razdes
que residam na propria pessoa do recluso e quando
as outras medidas especiais de seguranga se revelem
inoperantes ou inadequadas face A gravidade ou na-
tureza da situacdo.

2 — O isolamento .ininterrupto de um recluso =m
cela especial de seguranga visa exclusivamente o res-
tabelecimento da normalidade da situagiio ¢ niio pode
exceder, em caso algum, o periodo de um més.

3 — Se, decorrido o periodo mencionado no nimero
anter’or, se verificarem ainda os pressupostos que de-
terminaram a aplicagio da medida especial de isola-

mento celular, deve transferir-se o recluso para um
estabelecimento ou s:cgdo de seguranga.

4 — O isolamento de um recluso numa cela espe-
cial de seguranga por periodo de tempo superior a
quinze d'as s>guidos carece de homologagio por parte
dos servigos de ‘nspec¢iio da Direcgdo-Geral dos Ser-
vigos Prisionais.

5 — Os prazos refer:dos nos niimeros anteriores ndo
s¢ interrompem pslo facto de o recluco participar em
actos de culto ou beneficiar de horas de recre’o.

6 — O recluso internado numa cela especial de segu-
ranga deve ser imediatamente visitado pelo médico do
estabelecimento ¢ devera sé-lo diariamente enquanto
permanecer nessa situa¢do, devendo o médico infor-
mar o director sobre o estado de satde fisica ¢ mental
do recluso e, sz for caso disso, sobre a necessidade
de modificar a medida aplicada.

7 —Na cela especial de seguranga nio podem exis-
tir quaisquer objectos perigosos, devendo a cela pos-
suir, salvaguardado esss aspacto, as mesmas caracte-
risticas que as demais celas do estabzlecimento, salvo
as relativas & seguranca.

Artigo 114.°

Competéncia & «contrdle» médico
na aplicacio das medidas

1 — Compete ao director do estabelecimento orde-
nar a aplicagiio das medidas especiais de seguranga
referidas no artigo 111.°

2 — Em caso de perigo iminente, podem as medidas
referidas ser ordenadas, provisoriamente, por quem
substitua legalmente o director, devendo ser requerida,
sem demora, a sua confirmagdo relativamente & apli-
cagio de tais medidas.

3— A aplicacdo das medidas previstas nas ali-
neas d), e) e f) do artigo 111.° a reclusos que se
encontrem sob observacio ou tratamento médicos ou
cujo estado psiquico constitua o fundamento da apli-
cacdo da medida, bem como a mulheres reclusas du-
rante a gravidez, puerpério, ou apés interrupcéio da
gravidez, deve ser sempre precedida do parecer do
médico do estabelecimento, salvo se se tratar de uma
situagio de perigo iminente, requerendo-se, nesse
caso, imediatamente apés a aplicagio da medida, o
parecer referido.

4 — Deve ouvir-se, com regularidade, o médico, en-
quanto o recluso estiver privado da permanéncia a
céu aberto.

Artigo 115.°
Transferéncla por razes especlais de seguranca

Pode transferir-se um recluso para um estabele-
cimento mais apropriado ao seu internamento em
condi¢des de seguranca quando exista perigo fundado
de evasdo, ou o seu comportamento ou estado repre-
sentem um perigo para a seguranga e a ordem do
estabelecimento.

Artigo 116.°
Revista

1 — O recluso; os seus objectos ¢ quarto de interna-
mento podem ser revistados nos casos ¢ com as ga-
rantias e periodicidade que o regulamento interno de-
termine e sempre que razdes de seguranga e ordem o
imponham.



I SERII; — N> 176 — 1-8-1979

1770-(23)

2 — A revista pessoal do recluso deve ser efectuada
com respeito absoluto pela personalidade e pelo seu
sentimento de pudor.

3 — Nas revistas efectuadas a pessoa do recluso
ndo podem estar pres:ntes pessoas de sexo diferente.

4 — A revista pessoal do recluso sé pode ter lugar
quando ndo possam utilizar-se com éxito instrumen-
tos de deteccédo.

5— A revista pessoal que implique a nudez do re-
cluso s6 pode ter lugar nos casos e nas condigdes
previstos pelo regulamento interno e quando, verifi-
cada uma situagdo concreta de perigo iminente, o
director do estabelecimento o autorizar.

6 — Para efeitos do niimero anterior, a revista
deve realizar-se em recinto fechado, ndo podendo
estar presentes outros reclusos.

7 — A revista ao quarto do recluso deve efectuar-se
com respeito pelos objectos que lhe pertencem.

Artigo 117.°
Meios de identificacéo

1 — Constituem meios de identificagdo, para efeitos
da execu¢io da medida privativa de liberdade, sem
prejuizo dos demais elementos necessirios & identifi-
cagdio precisa da pessoa do recluso:

a) As impressdes digitais e das palmas das méos;

b) As fotografias;

¢) A descri¢io das caracteristicas, tragos e sinais
fisicos externos;

d) As indicagdes antropométricas.

2 — Os elementos de identificagdo referidos no
nimero anterior sdo anexados ao processo individual
do recluso e destruidos no momento da libertag@o
definitiva, se assim for por aquele solicitado.

3— O recluso deve ser informado do direito con-
ferido no numero anterior.

Artigo 118.°

Direito de captura

O recluso evadido ou que sz encontre fora do esta-
belecimento sem autorizagio pode ser capturado pela
autoridade encarregada da execugdo e conduzido de
novo ao estabelecimento.

Art'go 119.°
Posse de objectos

1 — O recluso pode apenas ter em seu poder os
objectos cuja posse a lei e o regulamento interno
autorizarem e ainda aqueles cuja posse seja permitida
pela autoridade encarregada da execugdo.

2 — O recluso pode aceitar objectos de pequeno
valor da parte de outro recluso, salvo se o regula-
mento interno do estabelecimento o proibir ou se a
autoridade encarregada da execugdo fizer depender
do seu consentimento a aceitagdo desses objectos.

3 — O recluso pode possuir os objectos a que atri-
bua particular valor moral ou afectivo, desde que
ndo possuam valor econémico elevado, bem como
os objcctos necessarios ao cuidado e asseio da sua
pessoa, em quantidade que ndo exceda as suas nor-
mais exigéncias.

4 — Os objectos ndo autorizados que tiverem dado
entrada no estabelecimento, os que tiverem sido en-
tregues pelo recluso no momento do seu ingresso,
bem como aqueles que forem encontrados em seu
poder, serdo depositados em nome do recluso, desde
que o seu tamanho e natureza o permitam, sendo-lhe
entregues no momento da libertagao.

5 — O recluso podera enviar a quem entender ob-
jectos seus de que ndo necessite nem durante a
execugdo nem quando for libertado.

6 — Os objectos referidos no n.° 4 cujo depdsito
nio for possivel, dada a sua natureza e tamanho,
serdo vendidos em beneficio do recluso ou enviados,
a expensas deste, 3 pessoa por ele designada.

7 — As notas, escritos e demais objectos que pro-
porcionem informagdes sobre os mecanismos de se-
guranga do estabelecimento poderdao ser apreendidos,
destruidos ou inutilizados, conforme os casos, pela
autoridade encarregada da execug@o.

8 — Dos objectos referidos no n.° 4 sera feito in-
ventario, que ser lido ao recluso e assinado por este,
devendo a direc¢do do estabelecimento tomar todas
as medidas necessadrias com vista 3 manutengdo em
bom estado de tais objectos.

Artigo 120.°
Dinheiro préprio

] — O recluso ndo pode ter dinheiro em seu poder,
salvo se o regulamento interno do estabelecimento
o permitir.

2 — O dinheiro que o recluso possua no momento
do ingresso é considerado dinheiro préprio e depo-
sitado, como tal, em seu nome, salvo se de outro
modo dispuser o recluso.

Artigo 121.°
Compensacéio de gastos e indemnizacéo por danos

1 — O recluso é obrigado a indemnizar a autori-
dade encarregada da execugdo pelas despesas resul-
tantes de automutilagdes dolosas ou gravemente
culposas e, ainda, por leses a outro recluso.

2 — A administragio pode ndo exercer os direi-
tos de crédito referidos no niimero anterior se isso
comprometer o tratamento do recluso ou a sua rein-
ser¢do social.

TITULO XII
Meios coercivos

Artigo 122.°
Principlos gerais

1 — O pessoal dos estabelecimentos ou de quais-
quer outras corporagbes ai em servico deve apenas
recorrer a_coacgdo fisica, sempre proporcional, que
por outras medidas ndo possa ser substituida, rela-
tivamente aos reclusos, em caso de legitima defesa,
tentativa de evasdo, resisténcia pela forga ou pela
inércia passiva a uma ordem legitima.

92— As medidas de coacgdo fisica s6 podem em-
pregar-se contra pessoas ndo reclusas se estas preten-
derem libertar reclusos, penetrar ilegalmente no es-
tabelecimento ou permanecer nele sem autorizago.
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3 — Os funcionrios que recorram a coacgdo fisica
devem limitar a sua utilizagBo ao tempo estritamente
necessdrio e comunicar imediatamente o facto ao
director do estabelecimento, que mandar4d sem de-
mora proceder aos exames médicos ¢ ds demais ave-
riguagbes acerca dos factos ocorridos.

4 — O pessoal de vigilancia deve ter preparaciio
fisica especial que lhe permita dominar, em caso
de necessidade, reclusos vialentos.

5 — O recurso a coacgdo fisica determina sempre a
realizagdo de inquérito escrito as circunstéincias que
impuseram a sua aplicagio.

Artigo 123.°
Coacgiio fisica

1 — Para efeitos do disposto no presente tftulo, con-
sidera-se coacgdo fisica toda a ac¢dio exercida sobre
pessoas, mediante for¢a corporal, seus meios auxilia-
res ou armas.

2 — As algemas constituem excepcionalmente meios
auxiliares da for¢a fisica.

3 — Consideram-se armas, para efeitos do disposto
ne n.° 1, as armas de fogo autorizadas, bem como
gases lacrimogéneos.

4 — Os mcios auxiliares da forga corporal e o tipo
de armas devem ser aprovados pela Direcgdo-Geral
dos Servigos Prisionais.

Artigo 124.°
Principio da proporcionalidade

I —De entre vérias medidas de coacgdo fisica, to-
das possiveis e adequadas, escolher-se-do aquelas que
presumivelmente possam causar menos prejuizo.

2 — Nao pode ter lugar o recurso a coacg¢do fisica
quando ndo haja propor¢do entre o eventual dano
resultante do seu emprego e a finalidade visada.

Artigo 125.°
intimidagéo

Antes do recurso a coacgio fisica, deverd sempre
ter lugar adverténcia prévia por forma suficiente-
mente intimidativa.

Artigo 126.°
Regras garais sobre o emprego de armas

Relativamente ao uso de armas, valem os princi-
pios do estado de necessidade, accdo directa e de
legitima defesa, respeitadas as demais disposi¢des
legais.

Artigo 127.°

Meios coercivos no tocante aos cuidados com a saiide

1—S6 podem impor-se coercivamente aos reclu-
sos exames meédicos, tratamentos ou alimentagdio em
caso de perigo para a sua vida ou grave perigo para
a sua satide.

2 —Os meios coercivos devem ser exigiveis, mas
nao podem envolver grave perigo para a vida ou
para a satude do recluso.

3 — Os meios a que se refere este artigo s6 podem
ser ordenados ¢ aplicados sob direccio médica, sem
prejuizo da prestacdo dos primeiros socorros, no caso

de o respectivo clinico ndo ser localizado a tempo e
o adiamento implicar perigo para a vida do recluso.

4 — Os meios coercivos s6 podem impor-se uma vez
esgotados os esforgos razodveis para obter o consenti-
mento do recluso.

TITULO XIIl

Medidas disciplinares

Artigo 128.°
Pressupostos

I —Se o recluso infringir culposamente os deveres
que lhe sdo impostos ou que resultem da lei, podem
ser-lhe aplicadas medidas disciplinares.

2 — Prescindir-se-4 sempre de qualquer medida dis-
ciplinar quando for suficiente a simples admoestagdo.

3—Se a falta cometida constituir crime, deve o
director mandar levantar auto de que conste a infrac-
¢80, as circunstancias em que foi praticada, os seus
agentes e elementos de prova, remetendo-o imediata-
mente ao Ministério Piiblico, se o crime ndo depender
de acusagdo ou queixa particular.

Artigo 129.°
Execu¢io das medidas disciplinares

As medidas disciplinares devem, em principio, ser
executadas imediatamente.

Artigo 130.°
Principio da proporcionalidade

I — As medidas disciplinares sio aplicadas segundo
a gravidade da infracgdio, a conduta e a personalidade
do recluso.

2 — As medidas disciplinares nunca sio aplicadas
por forma a comprometer a satide do recluso.

Artigo 131.°
Processo

I — Nenhum recluso pode ser punido disciplinar-
mente sem ter sido informado da infracgdo de cujo
cometimento é acusado.

2— O director, antes de aplicar qualquer medida
disciplinar, deve ouvir o recluso, por escrito.

3 — No caso de infracgdes mais graves, o director
deve ouvir as pessoas que colaborem no tratamento
do recluso.

4— O director, quando julgar conveniente, pode
ouvir o'conselho técnico e mandar proceder a inqué-
rito.

5— A decisdo sobre a imposicio de medidas dis-
ciplinares serd comunicada oralmente ao recluso pelo
director e serd reduzida a escrito, acompanhada de
fundamentacgo.

Artigo 132.°
Infracgdes disciplinares

As medidas disciplinares sio aplicadas, sem pre-
juizo do disposto no artigo 128.°, de uma forma geral,



I SERIE —N.» 176 — 1-8-1979

a todos os reclusos cuja conduta contrarie frontal-
mente a ordem e a disciplina do estabelecimento
e os fins tidos em vista na execugdo da medida pri-
vativa de liberdade, bem como a reclusos que sejam
declarados responsaveis, nomeadamente, por:

a) Negligéncia na limpeza ¢ na ordem da sua
pessoa ou do seu quarto de internamento:

b) Abandono injustificado do lugar que aos mes-
mos tiver sido destinado;

¢) Incumprimento voluntario de obriga¢Ges la-
borais;

d) Atitude nociva relativamente aos companhei-
ros;

e) Linguagem injuriosa;

) Jogos e outras actividades similares ndo con-
sentidas pelo regulamento interno, ou a que
o recluso ndo esteja autorizado;

g) Simula¢ido de doenga;

h) Posse ou trafico de dinheiro ou de objectos
niao consentidos;

/) Comunica¢do fraudulenta com o exterior ou,
em caso «e isolamento, com o interior;

J) Actos obscenos ou contrarios ao decoro;

k) Intimidac¢fio dos companheiros ou abuso grave
relativamente aos mesmos:

) Apropriagdo ou dano dos bens da Administra-
¢do;

m) Atitude ofensiva relativamente ao director,
funcionarios ou outras pessoas que entrem
no estabelecimento, quer em virtude das
suas func¢des, quer em visita;

n) Inobservancia das ordens dadas ou atraso in-
justificado no seu cumprimento;

o) Instigacdo e participacio em desordens, suble-
vagdes ou motins;

p) Reclamacdes ou pedidos colectivos;

g) Contratos nao autorizados pelo director com
outros reclusos, funcionarios ou pessoas es-
tranhas ao estabelecimento;

r) Evasio;

s) Factos previstos na lei como crime.

Artigo 133.°
Tipos de medidas disciplinares

I — Podem ser aplicadas as seguintes medidas dis-
ciplinares:

a) Repreensio;

b) Perda parcial ou total de concessdes feitas;

¢) Privagdo de recreio e de espectaculos por tempo
ndo superior a dois meses;

d) Proibicdo de beber vinho ou cerveja por tempo
ndo superior a trés meses;

¢) Proibicdo de dispor do fundo disponivel em
proveito proprio por tempo ndo superior a
trés mescs;

f) Reversdo do fundo disponivel para o fundo
de reserva por tempo ndo superior a trés
meses;

g) Perda de coisas e dinheiro na sua posse em
contraven¢do das normas regulamentares.
dando-se o destino que estas determinarem;

h) Internamento em quarto individual até um
més;

i) Internamento em cela disciplinar até um més.
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2 — O Winheiro ¢ coisas referidos na alinea g) do
numero anterior ndo sdo perdidos para o recluso
sempre que este comprove a legitimidade da sua pro-
veniéncia e que, ndo se destinando a fim ilicito, a sua
detencfo constitua mera infrac¢do formal de disci-
plina.

3 — Os reclusos em cumprimento das medidas dis-
ciplinares constantes das alineas k) e {) referidas no
n.° 1 podem apresentar superiormente, por escrito,
as suas pretensdes € queixas.

4 — Sao proibidas as sang¢des «colectivas, mas o
director podera determinar alteragbes ao regime do
estabelecimento quando ndo puderem ser identificados
os autores de infrac¢Ges disciplinares que ponham em
risco a manuten¢do da ordem e disciplina relativa-
mente a certo grupo de reclusos ou, se for caso disso,
a toda a populacido reclusa do estabelecimento.

Artigo 134.°
Condi¢des da cela disciplinar

1 — As celas disciplinares devem reunir as indis-
pensaveis condi¢des de habitabilidade, a verificar em
cada caso pelos servicos médicos do estabelecimento,
designadamente no que respeita ao mobilidrio apro-
priado, cubicagem, ventilacdo suficiente e luz bastante
para os reclusos poderem ler e estudar quando wuto-
rizados.

2 — Aos reclusos internados em celas disciplinares
¢ distribuido vestuario € roupa de cama comuns e
garantidos os cuidados normais de higiene.

3 —Por razdes de seguranca ou de satide dos re-
clusos, podem ser tomadas as providéncias conside-
radas recomendaveis, nomeadamente na escolia das
roupas ¢ mobilidrio e nos cuidados de higiene.

Artigo 135.°
Poder de aconselhar

O disposto no n.° 1 do artigo 133.° ndo impede
que qualquer funcionario dos servigos prisionais acon-
selhe o recluso em ordem a sua reinser¢do social.

Artigo 136.°
Competéncia em matéria disciplinar

1 — A aplicagdo das medidas disciplinares aos re-
clusos é da competéncia do director do estabeleci-
mento.

2 — Se a infrac¢do for contra o director, a aplicagido
da respectiva medida disciplinar ¢ da competéncia
dos servigos de inspecgdo.

Artigo 137.°

Assisténcia médica e outras visitas

1 — Antes de se executar uma medida disciplinar,
¢ desde que a sua natureza o justifique, o recluso é
observado pelo médico.

2 — Os reclusos em cumprimento das medidas dis-
ciplinares referidas nas alineas A) e i) do artigo 133.°
ficam sob contréle médico rigoroso, devendo ser obser-
vados diariamente pelo médico, quando este o julgar
conveniente.
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3 — Considerando ©0 perigo para a satde, integri-
dade fisica e mental do recluso, o médico pode propor
ao director, em relatério fundamentado, que o cum-
primento das medidas disciplinares seja interrompido,
ou que ndo haja lugar a sua execugdo, sendo substi-
tuida por outra.

4 — O médico deve ser sempre ouvido quando, no
momento da aplicagdo de uma medida disciplinar, o
recluso se encontre sob tratamento médico ou, s¢ se
tratar de mulher gravida, em perfodo de puerpério
ou apés interrupcio da gravidez.

5 — O recluso em cumprimento das medidas disci-
plinares a que se refere o n.° 2 poderd receber, com
a frequéncia considerada indispenséavel pelo director, a
visita de outros funcionarios, nomeadamente dos ser-
vicos de educa¢do e de assisténcia social.

6 — Desde que o director 0 autorize, os reclusos em
cumprimento das medidas disciplinares referidas no
n.° 2 podem ser visitados por familiares, pelo seu advo-
gado ou pelo ministro do culto.

TITULO XIV

Direito de exposi¢do, de queixa
e de interposicdo de recurso

Artigo 138.°
Direito de exposicéo e de queixa

I — Os reclusos podem dirigir-se para expor assun-
tos do seu interesse ou para se queixarem de qualquer
ordem ilegitima:

a) Ao director do estabelecimento;
b) Aos funcionarios do estabelecimento;
¢) Aos inspectores dos servigos prisionais.

2 — O regulamento interno de cada estabelecimento
fixa as condigdes em que os reclusos podem dirigir-se
aos funcionéarios referidos na alinea b) do nimero an-
terior.

3 — Os reclusos podem dirigir-se livremente aos ins-
pectores dos servicos prisionais durante as suas visi-
tas de inspecgdo, competindo aos inspectores determi-
nar os termos e condi¢Ges em .que sdo ouvidos.

Artigo 139.°

Direito de exposi¢éo ao julz
do tribunal de execu¢do das penas

1 — Durante as visitas que os juizes do tribunal de
execucdo das penas, nos termos do artigo 23.° do
Decreto-Lei n.c 783/76, de 29 de Abril, devem fazer,
pclo menos mensalmente, aos estabelecimentos, os re-
clusos preventivos ¢ condenados que para o efeito se
inscrevam em livro préprio podem apresentar aqueles
magistrados as suas pretensdes.

2 — Os juizes do tribunal de execuc¢do das penas
devem tentar resolver as pretensdes referidas no nu-
mero anterior de acordo com os directores dos esta-
belecimentos.

3 — Sempre que ndo haja acordo entre o juiz € o
director, sera o assunto levado a consideragdao do con-
selho técnico do estabelecimento, que resolverd por
maioria.
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4 — O conselho técnico referido no nimero anterior
sera presidido pelo juiz do tribunal de execucio das
penas, mas com voto meramente paritario.

5 — Das deliberagdes do conselho técnico qual-
quer dos membros pode interpor recurso, com efeito
suspensivo, para o Ministro da Justiga.

6 — A declaracdo de interposicio deve ser feita
imediatamente € fica a constar da acta.

7 — O recurso sobe instruido com a certiddo da
acta e ‘mais elementos que forem considerados neces-
sarios, competindo ao juiz a sua tramitag@o.

Artigo 140.°
Audicio no conselho técnico de elementos estranhos

1 — No conselho técnico referido no n.° 3 do ar-
tigo anterior podem ser ouvidos os funcionarios ou
outras pessoas que o juiz determinar.

2 — Incumbe ao juiz ditar para a acta as delibera-
¢oes e os pareceres do conselho técnico.

Artigo 141.°
Notificacdo do recluso

O recluso é notificado da deliberagdo que lhe diga
respeito, no prazo de dois dias, entregando-se-lhe
copia.

Artigo 142.°
Acta das sessbes

A acta das sessoes do conselho técnico ¢ exarada
em livro préprio, sendo suficientes as assinaturas do
juiz e do funcionério que serve de escrivio.

Artigo 143.°
Recurso interposto de sangdes disciplinares

1 — O recluso a quem tenha sido aplicada a me-
dida de internamento em cela disciplinar por tempo
superior a oito dias pode declarar que deseja recor-
rer para o juiz do tribunal de execug¢do das penas,
verbalmente ou por escrito, nos dois dias seguintes
a notificagdo da medida.

2 — Da interposi¢do do recurso ¢ lavrada certidao
a que o recluso pode juntar exposi¢do em que fun-
damente as suas razoes.

Artigo 144.¢

Efeito do recurso

O recurso tem cfeito suspensivo.

Artigo 145.°
Comunicacdo da interposi¢cdo do recurso

1 — A interposicdo do recurso ¢, em seguida, co-
municada por oficio ao juiz do tribunal de execucdo
das penas.

2 — A secretaria judicial autua o oficio e faz o
processo concluso ao juiz, que convoca o conselho téc-
nico do estabelecimento ¢ marca a audiéncia do re-
corrente para as quarenta e oito horas seguintes.
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3 — O conselho técnico referido no ndmero ante-
rior tem funcSes meramente consultivas ¢ ¢ presidido
pelo juiz.
Artigo 146.°

Audiéncia do recluso

O juiz pode determinar que a audiéncia do recluso
se faca somente na sua presenga.

Artigo 147.°
Alteracdo ou confirmacdo da medida recorrida

O juiz pode manter, reduzir ou anular a medida
recorrida.
Artigo 148.°

Forma de proferir a decisao

1 — A decisio pode ser proferida verbalmente,
consignando-se na acta, ou, posteriormente, por es-
crito, no prazo de vinte e quatro horas.

2 — Os termos posteriores a sentenga prosseguirdo
na secretaria judicial, devendo notificar-se o recor-
rente e remeter copia da decisdo ao director do esta-
belecimento.

Artigo 149.°

Nao admissdo do recurso

Nio ¢ admitido recurso das decisdes do juiz que
confirmem ou alterem as sancdes disciplinares.

Artigo 150.°

Acesso aos 6rgdos de soberania
e direito de participacdo na vida piblica

1 — Os reclusos podem apresentar, individual ou
colectivamente, aos 6rgdos de soberania ou quais-
quer autoridades peti¢des, reclamagdes ou qucixas
para defesa dos seus direitos, da Constitui¢do ¢ das
leis de interesse geral.

2 — Salvo as restricbes derivadas da sentenga, os
reclusos podem exercer os direitos de participagdo
na vida publica.

Artigo 151.°
Recurso para o Tribunal dos Direitos do Homem

1 — Estdo de todo o modo garantidos, esgotados
0s recursos internos, os direitos reconhecidos nos ar-
tigos 25.° e seguintes da Convencdo Europeia dos
Direitos do Homem.

2 — O Ministério da Justica regulamentard os
pressupostos internos dos respectivos recursos.

TITULO XV

Libertacédo

Artigo 152.°
Libertagéo

1 — Os reclusos sdo postos em liberdade mediante
mandado ou ordem escrita da autoridade competente.
2 — A libertacgdo dos reclusos estrangeiros € sempre
comunicada ao director do Servigo de Estrangeiros,
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do Ministério da Administragdo Interna, com a ante-
cedéncia possivel.

3—~A ordem a que se refere o n.° 1 pode ser
transmitida por telegrama oficial, mas, neste caso,
o director do estabelecimento s6 a manda cumprir
se tiver elementos que fagcam supor a sua legalidade.

4 — A ordem comunicada por via telegrafica sera
oportunamente confirmada por escrito.

Artigo 153.°
Dever do director

O director do estabelecimento deve solicitar a ordem
de libertacdo referida no artigo anterior, pelo menos
um més antes de findo o prazo da medida privativa
de liberdade.

Artigo 154.°
Recluso doente

1—Se o recluso a libertar estiver doente ¢ o
médico informar por escrito que a libertagdo imediata
prejudica gravemente a sua saude, pode o director
autorizar a sua permanéncia no estabelecimento pelo
tempo indispensavel

2 — O disposto no nimero anterior é aplicavel as
reclusas gravidas, no puerpério ou que tenham sofrido
uma interrup¢do da gravidez.

3 —Se o recluso estiver a cumprir a medida de
internamento em cela disciplinar, ndo é libertado sem
a ter cumprido.

4 — A demora na libertagdo de qualquer recluso a
que se referem os numeros anteriores é comunicada
imediatamente a Direc¢do-Geral dos Servigos Pri-
sionais ¢ & entidade que tiver expedido a ordem de
libertacao.

Artigo 155.°
Momento da libertagao

1 —No momento da sua libertagdo, o recluso
recebe o documento comprovativo do cumprimento
da medida privativa de liberdade.

2 — Sdo entregues ao recluso as importancias que
integram o fundo disponivel ¢ o fundo de reserva,
bem como quaisquer outros haveres que tenha no
estabelecimento e ainda os diplomas referidos no
artigo 82.°

3— O recluso pode pedir que lhe seja passada
uma declaragdo comprovativa da sua conduta e
capacidade profissional.

T{TULO XVI
Servicos prisionais
CAPITULO I
Inspecgao
Artigo 156.°

Servigos de inspeccio

1 — A inspec¢do integra-se nos servicos centrais
da Direc¢do-Geral dos Servicos Prisionais.
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2 —E efectuada anualmente aos estabelecimentos
uma inspec¢do comum, sem prejuizo das inspecgdes
extraordinirias que se revelem necessarias em fun-
¢do das ocorréncias.

3 —Por conveniéncia de servigo, pode o Ministro
da Justica solicitar magistrados judiciais ou do Mi-
nistério Publico ou designar outros funcionarios do
Ministério para procederem a inquéritos e sindican-
cias ou para instruirem processos disciplinares.

4 — A inspec¢io em matéria de trabalho, forma-
¢do e aperfeicoamento profissionais, ensino e assis-
téncia médico-sanitaria, bem como em tudo quanto
se refira ao tratamento especializado do recluso, deve
ser realizada através do pessoal especializado préprio.

CAPITULO 1I

Estabelecimentos para a exscuciio
das medidas privativas de liberdade

Artigo 157.°
Execucdo das medidas privativas de liberdade

As penas e medidas privativas de liberdade sdo
executadas nos estabelecimentos dependentes do Mi-
nistério da Justica.

Artigo 158.°

Estabelecimentos para a execugdo
das medidas privativas de liberdade

I — Os estabelecimentos dependentes do Ministério
da Justica compreendem:

a) Estabelecimentos regionais;
b) Estabelecimentos centrai§;
c) Estabelecimentos especiais.

2—Os estabelecimentos regionais destinam-se ao
internamento de reclusos em regime de prisio pre-
ventiva ¢ ao cumprimento de penas privativas de
liberdade até seis meses.

3 — Os estabelecimentos centrais destinam-se ao
cumprimento de medidas privativas de liberdade dg
duragéio superior a seis meses.

4 — Os estabelecimentos especiais destinam-se ao
internamento de reclusos que care¢cam de tratamento
especifico.

5 —Sédo estabelecimentos especiais:

a) Os estabelecimentos para jovens adultos e os
centros de detencio;

b) Os estabelecimentos para mulheres;

¢) Os hospitais prisionais;

d) Os hospitais psiquiatricos prisionais.

Artigo 159.°
Classificacdo em fung¢iio da seguranca

1 — Quanto & seguranga, os estabelecimentos po-
dem ser:

a) De seguran¢a maxima,
b) Fechados;

c) Abertos;

d) Mistos.
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2 —Podem ser criadas secgdes de seguranca inde-
pendentes para o internamento de reclusos que se
revelem inadaptados ao regime geral de tratamento.

3 — Compete ao Ministério da Justica, sob pro-
posta do director-geral dos Servigos Prisionais, fixar
a classificagdo dos estabelecimentos previstos no nu-
mero anterior.

Artigo 160.°
Estabelecimentos para jovens adultos

1 —Os estabelecimentos para jovens adultos des-
tinam-se ao internamento de menores de 21 anos e
maiores de 16.

2 —Sempre que o tratamento o aconselhe, podem
os jovens adultos, por proposta dos respectivos direc-
tores, continuar internados nos estabelecimentos e
secgOes referidos no nitimero anterior até terem
completado 25 anos de idade.

Artigo 161.°
Instalacdes especlais para mulheres

Os estabelecimentos destinados ao internamento
de mulheres devem dispor de:

a) Seccdes especiais para mulheres gravidas;

b) Secg¢bes especiais para mulheres que tenham
consigo filhos menores de 1 ano;

¢) Infantérios para filhos de internadas, menores
de 3 anos.

Artigo 162.°
Estabelecimentos para preparar a libertacdo

Para preparar a libertacdo dos reclusos pode haver
sec¢Oes abertas nos estabelecimentos fechados e esta-
belecimentos especiais de regime aberto.

Artigo 163.°
Estabelecimentos privativos da Policia Judiciaria

1 — A Policia Judicidria pode dispor de estabele-
cimentos privativos para reclusos em regime de pri-
sd0 preventiva.

2 — Aos estabelecimentos referidos no numero an-
terior sdo aplicaveis as normas do presente diploma.

Artigo 164.°

Postos de detencio

Junto dos tribunais devem existir postos de deten-
¢d@o em condigbes de os reclusos aguardarem a vez
de comparecer em juizo e de permanecerem even-
tualmente de um dia para o outro, caso nio haja
cstabelecimento regional na sede do tribunal.

Artigo 165.°
Afectacdo de encargos

1 — A aquisi¢do de terrenos, construgdo, reparagio
¢ instalagdo dos estabelecimentos constituem encargo
do Estado.

2 — Os encargos referidos no nimero anterior res-
peitantes aos estabelecimentos regionais competem
as respectivas cidmaras municipais.
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CAPITULO I

Estabelecimentos especiais, centros de ohservagdo
e anexos psiquiatricos

Artigo 1606.°
Hospitais prisionais

1 — Os hospitais prisionais destinam-se ao inter-
namento dos reclusos que care¢am de tratamento mé-
dico que ndo possa ser ministrado nos estabelecimen-
tos de origem.

2 — Os internamentos referidos no nimero ante-
rior sdo feitos mediante proposta do director do
estabelecimento, instruida com o parecer do respec-
tivo médico.

3 — Do parecer do médico devem sempre constar
a natureza da doen¢a do recluso, a razdo por que
ndo pode ser tratado no estabelecimento e o tempo
provavel do internamento.

Artigo 167
Hospitais psiquiatricos

1 — Os hospitais psiquidtricos prisionais destinam-
-se ao internamento dos reclusos declarados inim-
putaveis perigosos nos termos da lei penal ¢ aos re-
clusos a quem tenha sobrevindo anomalia mental
durante a execugdo da medida privativa de liberdade
que determine a sua suspensdo.

2 —Podem também scr internados nos hospitais
psiquidtricos os reclusos referidos no n.° 2 do ar-
tigo 10.°

3—0Os hospitais psiquidtricos prisionais podem
ainda, sem prejuizo das suas fung¢des préprias, receber
reclusos para exame ¢ observagdo nos termos pre-
vistos no artigo 169.¢

4 — O disposto nos numeros anteriores ndao preju-
dica a competéncia dos anexos psiquidtricos para tra-
tar reclusos doentes nos casos previstos no artigo 172.°

5— O internamento em qualquer servigo psiquia-
trico carece sempre de proposta médica, devidamente
fundamentada, que pode ser objecto de reclamagdo
ou queixa nos termos previstos na lei.

Artigo 168.°
Centros de observacao e anexos psiquiatricos

Junto dos estabelecimentos penitencidrios podem
funcionar, como servigos especializados, centros de
observag@o e ancxos psiquiatricos.

Artigo 169.°
Centros de observagéo

I— Os centros de observagdo sdo destinados espe-
cialmente a despistar possiveis anomalias fisicas e
psiquicas, a formular recomendag¢des quanto a indi-
vidualizacdo das medidas privativas de liberdade, a
perigosidade dos observados e a orientagdo do respec-
tivo tratamento.

2 — Os centros de obscrvagdo devem dispor de pes-

soal necessario para assegurar os exames médicos,
psicoldgicos e sociais dos observados.

3 — Os directores dos centros de observagio, quando
julguem necessario, podem sugerir que qualquer obser-
vado seja submetido a exame em hospital ou anexo
psiquiatrico, estudado em instituto de criminologia
ou presente a servigo especializado ndo prisional.

4 — O internamento nos centros de observagdo
ndo deve exceder sessenta dias, salvo disposigio con-
traria.

Artigo 170.°
Competéncia dos centros de observagéo

1 — Séo estudados nos centros de observagdo:

a) Os arguidos, nos termos das leis respectivas;

b) Os reclusos, em cumprimento de medidas pri-
vativas de liberdade, que a Direc¢do-Geral
determinar.

2 — Sempre que os directores dos estabelecimentos
ou o juiz do tribunal de execugdo das penas tomem
a iniciativa de propor o estudo de reclusos nos cen-
tros de observagdo, devem fundamentar devidamente
as respectivas propostas com os elementos que tive-
rem por necessarios.

Artigo 171.°
Brigadas mévels

Os centros de observag@o podem dispor de brigadas
moveis de pessoal especializado para colaborar no
estudo dos reclusos internados nos estabelecimentos.

Artigo 172.°
Anexos psiquiatricos

1 — Os anexos psiquiatricos destinam-se:

@) A observar os reclusos que, pela sua conduta,
durante a privagdo de liberdade, fagam su-
por a existéncia de anomalia mental;

b) A proceder, nos termos da lei, a exame peri-
cial relativo & imputabilidade penal.

2— Os anexos psiquiétricos podem também pres-
tar assisténcia clinica aos reclusos que sofrem de ano-
malia de comportamento ou mental, quando o seu
tratamento ndo deva exceder seis meses, nem pre-
judique os servigos de observagio e exame.

Artigo 173.°
Direcclio dos anexos psiqulétricos

Os anexos psiquiéitricos séo dirigidos pelos insti-
tutos de criminologia, através da 2.* secc¢do.

Artigo 174.°
Autorizacho de internamento

l.—. Os internamentos nos anexos psiquidtricos sdo
decididos, com a concordéncia do respectivo director,
tratando-se de reclusos de outros estabelecimentos.

2—Em caso de conflito, decidirs o Ministro da
Justica.

3—Podem também os institutos de criminologia
solicitar o internamento do recluso que reputem
ser conveniente estudar em anexos psiquiatricos.
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Artigo 175.°
Tempo de internamento

O internamento de reclusos em anexos psiquid-
tricos é limitado ao tempo estritamente necessério
a observacdo, exame ou tratamento.

CAPITULO 1V

Estrutura e lotagdo dos estabelecimentos

Artigo 176.°
Estrutura dos estabelecimentos

1 — Os estabelecimentos devem ser estruturados
de modo a reunirem as condigSes necessdrias para
o tratamento previsto do recluso, em fungéo das
exigéncias do caso concreto.

2 — Os estabelecimentos devem ainda, na medida
do possivel, ser estruturados de modo a facilitar a
distribuicdo dos reclusos em pequenos grupos, para
fins de tratamento.

Artigo 177.°

Instalagdes para o trabalho,
formacido e aperfeicoamento profissionals

1 — Os estabelecimentos devem dispor de oficinas
e exploragbes agricolas necessirias para o trabalho
dos reclusos ¢ das indispenséveis instalagSes para a
sua formagdo profissional e ocupagiio em actividades
ergoterdpicas.

2 — As oficinas, exploragdes agricolas ¢ demais
instalagoes referidas no nimero anterior devem reu-
nir condigGes semelhantes as da comunidade livre,
devendo ainda ser observadas as normas legais vi-
gentes sobre a protec¢do do trabalho e a prevengiio
de acidentes.

3 — A formagio profissional ¢ a ocupagéio em acti-
vidades ergoterapicas podem ser realizadas em insta-
lagdes adequadas de empresas privadas.

4 — A direcgdio técnica e especializada das oficinas
¢ outras instalagGes entregues a empresas privadas
pode ser confiada a membros das referidas empresas.

Artigo 178.°
Quarto de internamento ¢ demals Instalacbes

1 — Sempre que possivel ¢ salvo contra-indicago,
devem os reclusos ser alojados em quartos indivi-
duais.

2 — Nos casos em que tenha de recorrer-se a dor-
mitérios, estes s6 podem ser ocupados por reclusos
que revelem reunir para tal as necessérias condigdes.

3— Os quartos, as instalagbes referidas no artigo
anterior, as salas de convivio, parlatérios ¢ demais
instalagbes devem reunir as necessarias condigSes de
habitabilidade, de acordo com os fins a que se des-
tinam, nomeadamente quanto a luz, ventilagio, cubi-
cagem ¢ mobiliario.

4 — A iluminagdo, natural ou artificial, deve per-
mitit, em condig¢Oes adequadas, o trabalho e a leitura.

Artigo 17).°
Lotacéo

I — A lotagdo méaxima dos estabelecimentos ndo
deve exceder 400 a 500 reclusos.

2 — A lotagiio minima dos estabelecimentos regio-
nais é de 25 reclusos.

3 — A lotagiio dos estabelecimentos é determinada
pelos servigos de inspecgdo da Direcgdo-Geral dos
Servigos Prisionais.

4-—Na fixagdo em conoreto da lotagdo de cada
estabelecimento deve ter-se em conta a existéncia das
condigdes necessdrias a um internamento adequado,
ncmeadamente no que se refere a locais de trabalho,
4 instalagbes destinadas & formagdo e aperfeigoa-
mento proficsionais, bem como a locais de culto e
reantos destinados a4 ccupagdo do tempo livre, des-
porto, visitas, actividades ergoterapicas, ensino e as-
sisténcia especializada.

Artigo 180.°
Prolbigiio da superlotagdo

A lotagdo dos estabelecimentos, bem como das di-
versas instalagdes, s6 pode ser excedida, a titulo tem-
porério, depois de obtido o consentimento dos ser-
vicos de inspec¢do da Direcgdo-Geral dos Servigos
Prisionais.

QAPITULO V

Serviges, direcgdo e drgdos dos estabelscimentos

Artigo 181.°
Servigos dos estabelecimentos

1 — Os estabelecimentos com autonomia adminis-
trativa comportam servigos téanicos e administrativos.

2 —Os estabelecimentos sem autonomia adm'nis-
trativa comportam os servigos que se revelem neces-
sarios.

3 — Os servigos de secretaria dos estabelecimentos
regionais podem ficar a cargo da secretara do tri-
bunal.

Artigo 182.¢

Direcgiao do estabelecimente

1 — Cada estabelecimento tem um director, a quem
compete cumprir o disposto nas leis e regulamentos
¢ observar as instrugdes e ordens da Direcgio-Geral
dos Servigos Prisionais, suprindo as lacunas que sc
verifiquem.

2 — Os responsave’s pela orientagdo dos estabeleci-
mentos regionais, quando ndo sejam magistrados do
Ministério Publico, sio escclhidos, mediante con-
curso, pelo director-geral dos Scrvigos Prisionais, en-
tre os funciondrios dos servigos ¢ designam-se direc-
torcs de estabelecimento regional.

Artigo 183.°

Competéncla dos directores dos estabelecimentos
centrais e especiais

1 — Aos directores dos estabzlecimentos centrais e
espec’ais compete orientar ¢ coordenar os servigos
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dos estabelecmentos, des’gnadamente os de vigilan-
ca, de ass'sténeia ¢ de trabalho, formagdo e aper-
fei;camento profissional dos redhusos.

2 — Comgpszte espacialmente aos directores dos esta-
balzcimontos centrais e especiais:

a) Representar o estabelecimento;

b) Presidir aos conselhos técnicos que ndo sejam
convocados nos termos do n.° 5.° do ar-
tigo 23.° do Decreto-Lei n.° 783/76, de 29
de Outubro;

¢) Presidir ao conselho administrativo;

d) Distribuir o pessoal pelos diversos servigos;

e) Dar as instrugbes ¢ ordens de servigo julgadas
convenientes;

f) Execcer o poder disciplinar que lhe for dele-
gado relativamente a funcionarios;

¢) Aplicar as medidas disciplinares aos reclusos
que por lei lhe competirem.

Artigo 184.°

Competéncia dos directores dos estabelecimentos
regionals

1 — Aos directores dos estabelecimentos regionais
compete orientar e coordenar o servico desses estabe-
lecimentos e das actividades de que depende o fun-
cionamento dos mesmos, no ambito dos poderes que
lhes forem atribuidos na lei orgénica dos servigos pri-
sionais.

2 — Compete especialmente aos directores dos esta-
belecimentos penitencidrios regionais:

a) Representar o estabelecimento;

b) Presidir aos conselhos técnicos que ndo forem
convocados nos termos do n.° 5.° do ar-
tigo 23.° do Decreto-Lei n.° 783/76, de 29
de Outubro;

¢) Dar as instrugoes ¢ ordens de servigo jul
gadas convenientes;

d) Exercer o poder disciplinar que lhes for de-
legado, relativamente a funciondrios;

e) Aplicar aos reclusos as medidas disciplinares
que por lei lhes competirem.

Artigo 185.°
Regulamento interno

1 — O director do estabelecimento elaborard um
regulamento interno, que requer a aprovagio da Di-
recgdo-Geral dos Servigos Prisionais, homologada pelo
Ministério da Justica.

2 — O regulamento interno deve conter, sem pre-
juizo das disposi¢des legais, indicagdes sobre:

a) Horario de abertura e fecho do estabeleci-
mento;

b) Horario das visitas;

¢) Horario de trabakho;

d) Hor4rio das refeigoes;

e) Tempo livre e tempo de descanso;

f) Periodos e requisitos especiais quanto a cor-
respondéncia, incluindo a telefénica;

g) Periodicidade e requisitos de acesso aos bal-
nedrios ¢ aos servigos de barbearia;

h) Casos em que os reclusos podem ser autori-
zados a usar roupas suas e indicagdo das
pegas e roupa que os mesmos podem usar
nestes casos;

i) Géneros altmenticios e objectos cuja posse,
atribui¢do e recebimento se autorizam e a
indicacdo das respectivas quantidades;

/) Requisitos da confec¢do de alimentos prove-
nientes do exterior, sua aceitagdo, inspec-
¢do ¢ entrega,

) Nomero ¢ periodicidade relativamente ao re-
cebimento de volumes provenientes do ex-
terior;

m) Casos em que devem efectuar-se revistas or-
dinarias e sua periodicidade;

n) Requisitos do uso de aparelhos de radio e
televisdo;

o) Afixa¢des consentidas e seus requisitos;

p) Jogos autorizados.

3 — O regulamento interno pode disciplinar diver-
samente algumas das matérias indicadas nas alineas
do nimero anterior, relativamente as secgdes espe-
ciais do estabelecimento.

4 — O regulamento interno deve ser conservado,
em todos os estabelecimentos, na biblioteca ou noutro
local a que os reclusos possam ter acesso.

5 — Deve ser entregue ao recluso no momento
do seu ingresso no estabelecimento um resumq do
regulamento interno, a restituir no momento da li-
bertagdo, com indicagdo do local onde pode ser con-
sultado o texto integral deste.

6 — O disposto no nuimero anterior deve ser su-
prido pela forma adequada quando o recluso néo
possa ou ndo saiba ler.

Artigo 186.°
Composig¢io do conselho técnico

1 — O conselho técnico é composto pelo director
do estabelecimento, que preside, ¢ por cinco fun-
cionérios, como vogais, designados pelo Ministro da
Justica, sob proposta do director-geral dos Servigos
Prisionais, ouvido o director do estabelecimento.

2 — Devem, em principio, figurar na composi¢éo
do conselho técnico representantes dos servigos mais
representativos do estabelecimento.

3 —Quando o Ministro da Justica o reputar con-
veniente, pode o conselho técnico ser apenas cons-
tituido pelo director e por trés funcionérios.

4 — O disposto nos nimeros anteriores ndo pre-
judica a possibilidade de ser chamado a participar
nas reunides, sem direito a voto, qualquer funcio-
nario que, em virtude do conhecimento pessoal dos
assuntos a debater, possa prestar colaboragao 1itil.

5 — Os vogais sdo nomeados bienalmente, podendo
ser reconduzidos.

Artigo 187.°
Competéncia do conselho técnico

Compete especialmente ao conseltho técnico:

a) Dar parecer sobre os programas de trata-
mento, inclusive sobre o plano individual
de readaptacio;
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b) Apreciar os resultados do tratamento e, in-
clusive, do plano individual de readaptacgo,
sugerindo as alteragGes reputadas convenien-
tes, quando for casc disso;

¢) Emitir parecer sobre a conveniéncia de propor
aos tribunais alteragdes das situagdes prisio-
nais;

d) Pronunciar-se sobre a aplicagdo de medidas
disciplinares aos reclusos, quando a lei o
exija ou sempre que o director do estabe-
lecimento considere necessario;

e) Dar parecer sobre os assuntos que sejam sub-
metidos a apreciagdo e cuja deciséio seja
da competéncia exclusiva do juiz do tribunal
de execugdo das penas e nos casos em que
seja convocado nos termos do n.° 5.° do
artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 783/76, de 29
de Outubro;

P Deliberar sobre as pretensdes dos reclusos
referidas no n.° 2.° do artigo 23.° do diploma
referido na alinea anterior.

Artigo 188.°
Composicio do conselho administrativo

1 — O conselho administrativo é constituido pelo
director, que preside, e pelo chefe de secretaria e
economato.

2 — O chefe de contabilidade pode assistir as ses-
soes do conselho, quando convocado pelo director,
mas com voto meramente consultivo.

3 — Os membros do conselho administrativo sido
substituidos, nas suas faltas e impedimentos, por
quem legalmente exercer as suas fungdes.

Artigo 189.°

Competéncia do consetho administrativo

Ao oonselho administrativo compete especialmente:

a) Examinar as contas, requisitar os fundos ne-
cessirios e ordenar os pagamentos;

b) Verificar a arrecadagdo das receitas e confe-
rir o cofre;

¢) Examinar os documentos de despesas ¢ decidir
sobre a sua aprovagio;

d) Deliberar sobre os pregos dos artigos produzi-
dos no estabelecimento ¢ a oportunidade

- da sua venda;

e) Administrar a cantina & propor superiormente
a aprovagdo do respectivo regulamento;

f) Elaborar os projectos de orgamento e prestar
contas nos termos legalmente estabelecidos.

Artigo 190.°

Poderes do director contra o voto
do conselho administrativo

1 — O director pode, excepcionalmente, ¢ sob a sua
exclusiva responsabilidade, decidir contra o voto do
consetho administrativo e determinar, sem consulta
prévia, a realizagdo de qualquer despesa de pequena
monta e ainda as despesas que considerar urgentes.

2 — Quando as resolugdes referidas no nimero an-
terior ndo forem sancionadas na primeira reunido do
conselho administrativo, é o facto comunicado a Di-

recgdo-Garal dos Secvigos Prisionais, que, caso ndo
possa dec'dir, submeterd o assunto a apreciagdo do
Ministro da Justi¢a ou, se for caso disso, do Ministro
das Finangas ¢ do Plano, por intermédio dos servigos
da contabilidade publica competentes.

Artigo 191.°
Reunides de funcionarios

Dzvem ser fomentadas reunides dez funcionérios
ssmpre que o director considere conveniente e sob
a sua presidéncia, a fim de serem apreciadas matérias
de ‘nteresse geral respeitantes aos diversos servicos.

Art'go 192."
Orgéos de assisténcia mora! e espiritual

| — A assisténcia moral e espiritual aos reclusos
compete essencialmente a funcionarios especializados,
em colabcragdo com o restante pessoal do estabele-
cimento.

2 — A assisténcia rel'giosa aos reclusos, bem como
a celebragdo dos diversos cultos, é assegurada pelos
ministros das comunidades religiosas respactivas, liga-
das ao estabelecimento, que se revelem necessarios,
considerado o numero de reclusos de cada confissdo
religiosa.

3 — Quando o reduzido nimero de adeptos de um
culto ndo justificar o disposto no nimero anterior,
poderdo os cuidados espirituais ser ministrados sofli-
citando-se ministros do respectivo culto.

4 — Para a celebragdo do culto catélico, devem, a
cada estabelecimento, estar afectos os m/nistros do
culto no niimero requerido pelas exigéncias do ser-
vigo religioso, sem prejuizo do disposto no n.° 2.

5 — Para efeitos do nimero anterior, deve em cada
estabelecimento exist'r, sempre que possivel, uma ca-
pela.

6 — Para a cclebragdo de cultos diversos do caté-
lico, ou quando nao haja capela, deve a Direc¢do-
-Geral dos Servigos Prisicnais colocar, na medida do
possivel, & d'sposi¢do dos respectivos ministros as ins-
talagbes adequadas, de acordo com as necessidades
do servigo religioso.

7 — Pode ser organizada, na biblioteca, uma secgdo
de livros ¢ de textos religiosos, pelo ministro de cada
um dos diversos cultos ligado ao estabelecimento,
desde que «dai ndo resulte prejuizo para o seu funcio-
namento nem para a ordem ¢ seguranga do estabele-
cimento.

8 — Os m¥n’stros dos diversos culos referidos no
presente artigo estdo sujeitos as instrugdes do director
do cstabelecimento em tudo quanto n3o disser especi-
ficamente respeito & sua actividade espiritual.

Artigo 193.°
Orgdos de assisténcia A saide

1 — A assisténc’'a médica nos estabzlecimentos é
garantida por um ou mais médicos.

2 — A Direc¢do-Geral dos Servigos Prisionai’s deve
dispor de pessoal de enfermagem, paramédico, farma-
céutico e de analise ¢ diagnéstico necessario ao fun-
cicnamento dos servigos de assisténcia & satide dos
raclusos.
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CAPITULO VI

Pessoal

Artigo 194.°
Pessoal dos estabelecimentos

I — O pessoal dos estabelecimentos é garante do
cumprimento dos fins a que os mesmos se destinem.

2 — O pessoal dos estabelecimentos deve orientar-se
pelo principio de que a reinsergdo social dos reclusos
constitui a sua principal tarefa ¢ que esta é da maior
importancia social.

3 — Cada estabelecimento deve dispor, de acordo
com os fins a que se destina, do pessoal técnico,
administrativo e auxiliar necessario ao funcionamento
dos diversos servigos, nomeadamente no que se refere
ao ensino, formagéo e aperfeicoamento profissionais,
satide e vigildncia dos reclusos.

4 — A assisténcia social ou orientagio social em
matéria de assuntos criminais serd regulada em di-
ploma auténomo.

5—0Os quadros, condi¢gdes de nomeagio e atri-
bui¢des do pessoal dos estabelecimentos sdo os cons-
tantes deste diploma, da Lei Orginica do Ministério
da Justica e dos respectivos regulamentos.

Artigo 195.°
Pessoal além do quadro

O Ministério da Justica poder4 autorizar, ouvido o
Ministério das Finangas e do Plano, a contratacgdo
além do quadro de pessoal técnico, administrativo
ou auxiliar destinado a ocorrer a necessidades even-
tuais ou extraordindrias dos servigos.

Artigo 196.°
Seleccdo e preparacdo do pessoal

| — A Direc¢do-Geral dos Servigos Prisionais deve
promover a selec¢do e preparagdo do pessoal depen-
dente para o exercicio das fungdes que especificamente
lhe competirem, devendo essa preparag¢do ser actua-
lizada de acordo com a evolugdo dos conhecimentos
e o aparecimento de novas técnicas.

2 — O ensino profissional € feito através de cursos,
visitas de estudo, conferéncias e outros meios jul-
gados convenientes.

3 —Os cursos referidos no ndimero anterior sio
ministrados de acordo com as categorias e habilita-
¢oes dos funcionérios.

Artigo 197.°
Distribui¢cdo dos funcionarios

O pessoal dos servigos prisionais é distribuido por
despacho do director-geral, consideradas as necessi-
dades dos varios servigos e as categorias ¢ atribui¢des
daquele.

Artigo 198.°
Dever de colaboragio

I — O pessoal encarregado da execugfio das me-
didas privativas de liberdade deve colaborar e con-
tribuir para a realizagdo dos fins destas.

2 — Aplicar-se-d86 em tudo o mais as regras esta-
belecidas para a assisténcia ou orientagio social.

3— A autoridade encarregada da execugdo das
medidas privativas de liberdade deve colaborar com
as pessoas e associagdes cuja influéncia possa favo-
recer a reinsercdo social do recluso.

TITULO XVII

Assessores

Artigo 199.°
Conselhos de assessores

I — Podem constituir-se nos estabelecimentos con-
selhos de assessores, formados por pessoas do exterior
orientadas por um sentimento comum de solidarie-
dade.

2 — Os membros dos conselhos referidos no ni-
mero anterior cooperam no desenvolvimento da exe-
cucdo e na assisténcia aos reclusos.

3— Os assessores colaboram com o director do
estabelecimento, apresentando solugdes e propostas,
podendo ainda auxiliar o recluso na sua reinsergio
social apés a libertacdo.

4 — Os membros dos conselhos de assessores séo
obrigados a sigilo no que respeita aos assuntos que,
pela sua natureza, tiverem carécter confidencial, no-
meadamente o nome e a personalidade dos reclusos.

TITULO XVIII

Investigacdo criminal e execucdao da pena

Artigo 200.°
Investigagiio criminal e execugéo da pena

Compete aos institutos de criminologia, em cone-
xao com os servigos de investigagdo ligados a exeougdo
das medidas privativas de liberdade, particularmente
no que se refere aos métodos de tratamento, desen-
volver cientificamente os dados obtidos e aplicar os
seus resultados na administragdo da justica peniten-
cidria.

TITULO XIX

Regras especiais

CAPITULO I

Regras especiais relativas ao intermamento
em centros de detencio de maiores imputdveis até 25 amos

Artigo 201.°
Principios gerals

1 — A execugdo do internamento em centros de
detencdio para maiores imputdveis de 25 anos deve
desenvolver o seu sentimento de reinser¢do social
¢ consciencializi-los da sua responsabilidade pelos
crimes praticados.
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2 — A execugdo do internamento em centros de
detengdo deve visar, garantida a ordem e seguranca,
uma aprendizagem profissional, exercicios fisicos e
aproveitamento racional dos tempos livres, sob orien-
tagio de assisténcia especializada.

3—Se a etiologia do crime tiver na sua base
uma insuficiéncia de preparagdo profissional, deve o
internamento ter predominantemente como objec-
tivo essa preparagdo, utilizando-se, até onde for pos-
sivel, processos acelerados.

4 — Sao aplicaveis aos maiores imputdveis até 25
anos os principios de flexibilidade necessérios a uma
reeducagdo para futura reinsergdo social.

5 — Em nenhum caso pode o intérnamento em cen-
tros de detengdo prejudicar a preparagdo profissio-
nal ou o trabalho do internado.

6 — As reacgdes previstas neste artigo ndo produ-
zem quaisquer efeitos acessorios ligados & prisdo.

Artigo 202.°
Assisténcla pés-penitencléria

Quando na senten¢a que mande aplicar o interna-
mento em centros de detengdo a pratica do crime
estiver hgada a falta de trabalho, deve a assisténcia
pos-penitencidria ser predominantemente dirigida a
colocagio futura em postos de trabalho publicos ou
privados.

CAPITULO II

Regras espaciais relativas a mulheres
para a execugio das medidas privativas de liberdade

Artigo 203.¢
Auxilio na maternidade

1 — As reclusas gravidas ou no puerpério tém di-
reito a assisténcia médica adequada ao seu estado.

2 — As reclusas nas condigbes referilas no nd-
mero anterior sdo aplicaveis as normas gerais So-
bre a protecgdo de maes assalariadas, nomeadamente
quanto A natureza e tempo de trabalho.

3— Na medida do possivel, devem ser tomadas
medidas para que o parto tenha lugar num hospital
ndo prisional.

4 — Durante o parto, deve a reclusa ser assistida
por uma parteira ou, sendo necessario, por um mé-
dico.

Artigo 204.°
Assisténcia medicamentosa

As reclusas gravidas, no puerpério ou que tenham
sofrido uma interrupcao da gravidez devem ser fa-
cultados os necessarios medicamentos, ligaduras e
demais meios curativos.

Artigo 205.°
Registo de nascimento

Na comunicagdo ao registo civil do nascimento dos
filhos das reclusas ndo devem ser indicados o es-
tabelecimento prisional como local de nascimento, a
relagio do declarante com o mesmo, bem como a
condi¢do de reclusa da mae.

Artigo 206.°
Reclusas com filhos

1 — Os fithos das reclusas até aos 3 anos de idade
podem ficar internados junto das mdes, se disso re-
sultar vantagem para os menores ¢ se tal for auto-
rizado por quem tenha o direito de fixar a sua resi-
déncia.

2 — As reclusas devem ser encorajadas ¢ ensinadas,
sempre que necessirio, a tratar dos filhos, especial-
mente durante o primeiro ano de vida, devendo em
todos os casos ser permitido que convivam diaria-
mente com eles durante o tempo e nas condigBes
que forem fixados no regulamento interno.

QAPITULO M
Regras especiais relativas a reclusos estrangeiros

Art'go 207.°

Principlos fundamentals

] — A autoridade encarregada da execugdo deve
tomar as medidas necessirias para evitar que oS
reclusos de nacionalidade estrangeira sofram, quer
por parte do pessoal, quer por parte dos outros re-
clusos, um tratamento desigual.

2 — A fim de evitar o isolamento social dos reclusos
estrangeiros, deve estimular-se a manutencdo dos la-
¢os familiares e fomentar-se os contactos entre esses
reclusos e os seus consulados, bem como assegurar
a participagio de organimos voluntérios ou de pes-
soas da nacionalidade dos reclusos na organizagdo
de actividades que contribuam para os manter ligados
a sua cultura de origem.

3 — Deve garantir-se aos reclusos de nacionalidade
estrangeira a satisfagio das suas necessidades religio-
sas ¢ culturais, nomeadamente possibilitando-se-lhes
a visita de um ministro do seu culto, um regime ali-
mentar adequado e a recepgéo de, pelo menos, uma
publicagdo que contribua para os manter ligados as
suas estruturas de origem.

Artigo 208.°
Acessos a meios que facilitem a comunicagiio

1 — Devem atenuar-se, na medida do possivel, as
dificuldades derivadas do facto de os reclusos estran-
geiros poderem ignorar a lingua portuguesa, facili-
tando-sedhes a tradugiio de documentos ou a actuagio
de um intérprete, a fim de que possam tomar conhe-
cimento dos direitos e deveres que derivam da sua
situagio penal e penitenciria.

2 — Sempre que se justifique e seja possivel, orga-
nizar-se-do cursos de lingua portuguesa destinados aos
reclusos de nacionalidade estrangeira.

CAPITULO IV
Regras especiais para a execugdo da prisio preventiva

Artigo 203.°
Principio geral

1 — O detido em prisdo preventiva goza de uma
presungéio de inocéncia e deve ter um tratamento
em conformidade.
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2 — A prisdo preventiva é executada por forma a
excluir qualquer restri¢do da liberdade que ndo seja
estritamente indispensavel a sua finalidade ¢ & ma-
nuten¢do da disciplina, da seguranga e da ordem no
estabelecimento.

Ari'go 210.°
Regime de execugéo da prisdo preventiva

1 — O regime normal de execugéo da prisdo pre-
ventiva é o da vida em comum do detido com outros
detidos e de isolamento durante a noite.

2 — O disposto no nimero anterior nao ¢ aplicivel
aos detidos:

a) Em regime de incomunicabilidade, nos ter-
mos da lei;

5) Que o solicitem ao respectivo director, expres-
samente e por escrito;

¢) Que se mostrem inadaptados & vida em co-
mum com outros detidos;

d) Cujo estado fisico ou psiquico o ndo permita.

3 — Os detidos devem ser afectados a estabeleci-
mentos proprios ou, sendo possivel, a secgdes sepa-
radas para outras categorias de reclusos.

4 — Os detidos em prisdo preventiva de idade infe-
rior a 25 anos devem ser instalados em secgdes sepa-
radas daquelas que se destinem a detidos de idade
superior, sempre que as condi¢des do estabelecimento
0 permitam.

5 — O requerimento a que se refere a alinea b) do
n.° 2 pode a qualquer tempo ser objecto de desis-
téncia.

Artigo 211.°
Incomunicabilidade

1 — Os detidos em prisdo preventiva podem ficar
sujeitos, por ordem da autoridade competente e nos
termos do disposto no Cdédigo de Processo Penal,
ao regime:

a) De incomunicabilidade absoluta;
b) De incomunicabilidade restrita, sendo-lhes ape-
nas vedado comunicar com determinadas
2550as. ‘

2 — Sempre que qualquer recluso tenha de ficar em
regime de incomunicabilidade, deve a autoridade com-
petente dar a respectiva ordem por escrito, discrimi-
nando taxativamente as limitagoes fixadas quando se
trate de incomunicabilidade restrita.

3 — O disposto nos niimeros anteriores ndo obsta
a aplicagao do n.” 3 do arligo 6.° ¢ do artigo 107.-,
nem impede o detido de comunicar com o director,
o médico, o assistente religioso, com funcionirios a
isso expressamente autorizados pelo respectivo direc-
tor, que decitde tendo em atengdo o que tiver sido
fixado na ordem de incomunicabilidade, bem como
com as demais pessoas relativamente as «quais, nos
termos da presente lei, tenha o direito de comunicar
pessoalmente.

4 — Quando o isolamento for gravemente prejudi-
cial para o detido, nomeadamente para a sua saude
fisica ¢ mental, o director do estabelecimento, ouvido
o respectivo médico, expord o caso a autoridade A
ordem de quem o recluso se encontra, ficando esta
responsdvel pelos irconvenientes que resultarem se
nao forem autorizaaas as snedilas propostas.

5-— O disposto no n.° 3 obriga os referidos funcio-
narios ao necessario segredo de justiga.

Artigo 212.°
Visitas

Os detidos em prisdo preventiva podem receber
visitas todos os dias, sempre que possivel, observados
os requisitos fixados no regulamento interno.

Artigo 213.°
Vestuério

Os detidos em prisdo preventiva podem usar ves-
tuario préprio desde que tomem a seu cargo as des-
pesas necessirias 4 sua manutengdo em bom estado de
conservagdo ¢ limpeza, bem como & sua muda
regular.

Artigo 214.°
Alimentagéo

Os detidos em prisdo preventiva podem receber, a
expensas suas, alimentos confeccionados fora do es-
tabelecimento.

Artigo 215.°
Trabalho

1 — Os detidos em prisdo preventiva ndo podem
ser obrigados a trabalhar.

2 — Os detidos em prisdo preventiva podem, a seu
pedido, ser autorizados a trabalhar, a frequentar
cursos de formagdo e aperfeigoamento profissional,
de ensino, bem como participar nas demais actividades
de carécter instrutivo, cultural, recreativo e despor-
tivo que forem organizadas nos estabelecimentos.

3 — O disposto no n.° 1 n&o desobriga os detidos
dos trabalhos de limpeza e arrumag¢do do seu quarto
de internamento e dos servigos gerais de manutengdo
do estabelecimento, sem prejuizo do disposto no n.° 2
do artigo 64.°

Artigo 216.°
Malores Imputéveis até 25 anos

1 — O internamento dos maiores imputiveis até
25 anos sujeitos a prisio preventiva deve, quando
possivel, ser feito em secgdes ou estabelecimentos
préprios para jovens.

2 — A detengdo preventiva dos maiores imputéveis
até 25 anos deve ter um objectivo predominantemente
educador.

TITULO XX

Execucao das medidas de seguranca
privativas de liberdade

Artigo 217.°
Objectivo do internamento

O internamento resultante da aplicagdo de uma
medida de seguranga visa a defesa da sociedade,
devendo ser orientado a reintegrar o internado na
vida livre.
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Artigo 218.°

Aplicacdo de outras normas

Ao internamento resultante da aplicagdo de uma
medida de seguranga sdo aplicdveis, por analogia, as
normas sobre a execu¢do das penas privativas da
liberdade, na medida em que nada se dispuser em
contrério.

Artigo 219.°
Condigbes do estabelecimento

As condigdes dos estabelecimentos para o cum-
primento de uma medida de seguranca, nomeada-
mente no que diga respeito a quartos individuais de
internamento ¢ a medidas especiais de assisténcia,
devem ter em vista, na medida do possivel, preservar
o internado dos danos inerentes a uma longa pri-
vagido de liberdade.

Artigo 220.°
Vestuério

O internado pode utilizar vestulrio préprio, bem
como roupa branca ou roupa de cama préprias,
desde que tome a seu cargo as despesas necessarias
a4 sua manutengio em bom estado de conservagio
¢ de limpeza e & sua troca regular.

Artigo 221.°
Preparacéio para a liberdade

A fim de preparar a libertagdo do internado, pode
tornar-se a execugdo da medida de seguranga mais
flexivel, nomeadamente pela concessdo de licengas de
saida, nos termos do disposto nos artigos 49.° ¢
seguintes.

Artigo 222.°

Medidas de seguranca
em estabelecimentos para mulheres

A aplicagdo de medidas de seguranca a reclusas
pode ser levada a efeito nos estabelecimentos para
mulheres destinados & execugdo de penas privativas
de liberdade, desde que esses estabelecimentos reiinam
as condi¢cdes adequadas, nomeadamente no que se
refere A seguranca.

TITULO XXI

Disposicoes finais e transitdrias

Artigo 223."

Assisténcia social

A assisténcia social especializada em matéria cri-
minal sera regulada em diploma auténomo, a publicar
antes da entrada em vigor deste diploma.

Artigo 224.°
Decretos, requlamentos e instrucdes

O Ministro da Justiga, ouvida a Direc¢don-Geral
dos Servicos Prisionais, publicard decretos, regula-
mentos ¢ instru¢des que forem necessarios para escla-
recimento e para inteira execucdo deste diploma.

Artigo 225.°
Normas de direito em vigor

Permanecem aplicAveis as normas do direito ante-
rior & entrada em vigor do presente diploma que
ndo sejam contrarias as suas disposi¢des ou ao seu
espirito ¢ fins.

Artigo 226.°
Apreciagdo participativa piblica

As normas constantes do presente diploma serdo,
durante trés meses, a contar da data da sua publi-
ca¢do, objecto de uma desejavel apreciagdo parti-
cipativa piblica, com vista & sua modificagdo.

Artigo 227.°
Entrada em vigor

Este diploma entrard em vigor em | de Janeiro
de 1980.

Visto e aprovado em Consetho de Ministros de 20
de Junho de 1979. — Carlos Alberto da Mota Pinto —
Eduardo Henriques da Silva Correia.

Promulgado em 12 de Julho de 1979.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANTONIO RAMALHO
EANES.
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