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SUMARIO

Conselho da Revolugéo:

Portaria n.c 451,76:

Altera os anexos B, E, F, G ¢ H do Regulamento da
Escola Naval, aprovado e posto em execugdo pelo
Decreto n.° 454/70, com a nova redacgio que lhes
havia sido dada pelos n.°* 1 e 2 da Portaria n.* 122/75
e ainda pelo n.° 14.° da Portaria n.° 542/75.

Presidéncia do Conselho de Ministros:
Rectificago:

Ao Decreto-Lei n.° 18/76, de 14 de Janeiro, que aprova
a nova tabela dos Emolumentos dos Servigos das Con-
tribuicbes € Impostos.

Estado-Maior-General das Forcas Armadas o Mi-
nistérios das Finangas e do Trabalho:
Despacho:

Insere disposi¢bes relativas as remuneragdes do pessoal
do quadro privativo do pessoal civil e permanente das
Oficinas Gerais de Armas e Electronica (OGAE) e as
condicbes de trabatho do pessoal em servigo nas mes-
mas Oficinas.

Ministérios da Cooperacdo, da Administragdo In-
terna e das Finangas:
Decreto n.° 197,76:
Aprova a Lei Orgénica do Ministério da Cooperacéo.

Ministéric do Comércio !nterno:
Despacho ministerial:

Determina que as fungdes cometidas & Comissdo de
Coordenagio Econ6émica transitem para a Direcgao-
-Geral do Comércio Interno.

Nota. — Foi publicado um suplemento ao Did-
rio do Governo, n.° 249, de 27 de Outubro
de 1975, inserindo o seguinte:

Ministério da Agricultura e Pescas:
Portaria n.® 619-4,73:

Aprova as tabelas de equivaléncia a aplicar em vArios
concethos.

CONSELHO DA REVOLUCAO
Estado-Maior da Armada

Superintendéncia dos Servigos do Pessoal

Portaria n.° 151/76
de 18 de Margo

Tornando-se necessario proceder ao reajustamento
das disposigdes do Regulamento da Escola Naval que
definem a constitui¢do do corpo docente, o numero
de instrugbes ministradas na Escola Naval e, conse-
quentemente, os planos dos cursos de Marinha, de
engenheiros maquinistas navais e de Administragdo
Naval;

Em conformidade com o disposto no artigo 9.° do
Regulamento da Escola Naval, aprovado e posto em
execugdo pelo Decreto n.° 454/70, de 1 de Outubro:

Manda o Conselho da Revolugdo, pelo Chefe do
Estado-Maior da Armada, o seguinte:

Alterar os anexos B, E, F, G ¢ H do Regulamento
da Escola Naval, aprovado e posto em execugdo pelo
Decreto n.° 454770, de 1 de Outubro, com a nova
redacgio que lhes havia sido dada pelos n.>* 1 e 2
da Portaria n.° 122/75, de 25 de Fevereiro, e ainda
pelo n.° 14.°> da Portaria n.° 542/75, de 5 de Setembro,
que s3o substituidos pelos anexos juntos a esta por-
taria.

Estado-Maior da Armada, 12 de Fevereiro de
1976. — O Chefe do Estado-Maior da Armada, Antd-
nio Souto Silva Crugz, vice-almirante.
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ANEXO B
Corpo docente

1 — Cadeiras de natureza académica

Grupos ‘ Professores

1.° | Matemética ............... ' 4 professores civis ou mi-
litares.
2.° | FiShta ..eoeevveerrnirinannnn 2 professores civis ou mi-
i litares.
3.° | Quimica ..c.couvvivvinnnnnnns " 1 professor civil ou mititar,
4.° | Desenho ..........oveneennns 1 professor civil ou militar,
5.° | Direito ...........coeeenn..n 2 professores civis ou mi-
i litares.
6.° | Arquitectura Naval ...... i 1 professor civil ou militar.
7.° | Electrotecnia ............... ' 2 professores civis ou mi-
litares.
8.° | Inplés ....oovvniinninnnnnne. 1 professor de nacionali-
dade inglesa.
9.° | Ciéncias Sociais € Poli- | 1 professor civil ou militar.
ticas. :
20.° | Termodindmica ............ 1 1 professor civil ou militar.
21.° | Motores Térmicos, Teo- | 1 professor civil ou militar.
ria e Construcio de !
Miquinas. !
30.° | Economia .................. 2 professores civis ou mi-
i litares.
31.° | Finangas ..................... I 2 professores civis ou mi-
‘ litares.
IT — Cadeiras de natureza técnico-naval
Grupos i Professores
10.° | Navegacdo ..........cc...... 2 oficiais da classe de ma-
rinha,
11.° | Artitharia .................. 1 oficial da classe de ma-
rmha especializado em
artilharia.
12.° | Armas Submarinas ...... . 1 oficial da classe de ma-
i rinha especializado em
armas submarinas.
13.° | Comunicagdes ............ 1 oficial da classe de ma-
rinha especializado em
. comunicagdes.
14.° Marinharia .................. - 1 oficial da classe de ma-
rinha ().
15.° | Téactica e Operagdes Na- | | oficial da classe de ma-
vais. rinha com o ocurso de
Téctica (MTC Maritime
Tactical Course).
22.° | Maquinas Maritimas ... 1 oficial da classe de enge-
nheiros maquinistas na-
vass.
23.° | Tecnologia .................. 1 oficial da classe de enge-
nheiros maquinistas na-
vais,
32.° | Contabilidade ............ 1 oficial da classe de admi-
nistracio naval.
33.° | Administracdo Finan- | 1 oficial da classe de admi-
ceira, nistragio naval (3).
34.° | Abastecimento ............ 1 oficial da classe de admi-
nistragcio naval.
40.° | Organizagio e Arte de | ! oficial da classe de ma-
Comando. rinha.
IIT — Instrugdes
|
Instrugdes Instrutores
AP | Armamento Portitil ..... } 3 oficiais da Armada
IF Infantaria .................. ' '

Instrugdes I instrutores
CN | Calculos Niuticos ....... { .
! o * | 3 oficiais da classe de ma-
© | formaae” e G | SIS0 S
g 2 oficiais da Armada.
EF  Educagio Fisica ......... 1 civil com o ‘curso de
i professor de Educagdo
{ Fisica.
MQ | Maquinas Maritimas ... | 1 oficial da classe de en-
: genheiros maquinistas
: ' navais.
RG | Regulamentos ............ | Os comandantes das com-

| panhias de alunos,
Satde e Higiene Naval ' 1 dos oficiais da classe de
médicos navais em ser-
vigo na Escola.

SN

(!) Os comandantes dos navios que forem designados pelo Chefe do
Estado-Maior da Armada para embarques, nos termos do artigo 154.¢
sdo considerados, para todos os efeitos, em acumulagdo como professores
de Marinharia da Escola Naval.

(*) Quando funcionarem outros cursos na Escola, nos termos do
artigo 2.°, este nimero serd aumentado de um oficial.
(®) A instrucdo de CN ¢ anexa as cadeiras do 10.° grupo.

ANEXO E
Plano do eurso de Marinha
1 — Objectivo:

a) Defini¢do geral do objectivo:

Efectuar a formagdo integral dos alunos como
militares, marinheiros, técnicos navais e chefes,
a fim de os preparar para o exercicio da fungdo
de comando e para o desempenho das atribui-
¢Oes que competem aos oficiais subalternos ndo
especializados da classe de marinha;

b) Analise do objectivo:

No final do curso os alunos deverdo estar, desig-
nadamente, aptos a:

1) Comandar uma LFP ou navio equiva-
lente;

2) Comandar uma UD ou UFZ de efectivo
ndo superior ao pelotao;

3) Desempenhar as fungbes de imediato e
chefe dos servigos gerais a bordo de
uma LFG ou navio equivalente;

4) Desempenhar as fun¢des de chefe do ser-
vigo de navegagdo e de informagdes de
combate a bordo de qualquer navio
da Armada;

5) Desempenhar as fungdes de chefe de qual-
quer servigo técnico a bordo dos navios
em que essa fungdo ndo esteja atribuida
por lotagdo a oficial especializado;

6) Desempenhar as fungdes de comandante
de companhia de equipagem e de agente
da policia judiciaria da Armada;

7) Desempenhar as fung¢des de oficial de
quarto a ponte ou ao CIC a bordo de
qualquer navio da Armada;

8) Desempenhar as fungdes de oficial de dia
a bordo ou nas unidades em terra;
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9) Frequentar os cursos de especializag@o e,
eventualmente, os cursos de engenheiro
hidrografo, de engenheiro construtor
naval ou de engenheiro de material
naval.

2 — Matérias de ensino:

a) Instrugdo militar basica (IMB):

Elementos de Organizagdo e de Arte de Tempes
ComMANAO  cevveneeririereiieresieninieiinaraaaaes 16
Elementos de Historia Naval ............... 8
Armamento Portatil ............ ereneens ceeeee 18
Armamento Portatil (carreira de tiro) ...... 8
Educagao Fisica .......coocicvemciiiiininianinne 15
INFANEATIA tevvrreeenrerenrerareeernsorarcnneravannes 34
MATINNATIA  cevevierreieieeriarereaireeiinaaranes 16
Regulamentos ......c.ceveeeerinieiiiiniinensanans 21
Satide e Higiene Naval ...........c.ccoeennns 8
Visita ao Museu de Marinha ................. 4
Repetighes eSCritas .......ooeeoecrcenicmninnnee 4
Total .....ccovuvnuee. 152

b) l.° ano lectivo:

1.° semestre | 2.° semestre
Cadeiras ¢ instrugdes
T P T P
1*~A | Matematicas Gerais ............ 3 4 3 4
3~ A | Quimica Geral .................. - - 4 | -
4.°-A | Curso Geral de Desenho ... - 4 - 4
5+.A | Nogoes Elementares de Di-
TEItO wevviriiiirciineiiiiienns 2 - 2 -
82A | Ingles I cooiiiiiiiiiiiniiinns - 2 - 2
9*_A | Ciéncias Sociais e Politicas 1 4 - - -
10.~A | Navegagdo I ........cceeevinnins - - 2 -
14*~A | Marnharia I ............c.ooint - 3 - 3
22.*-A | M4quinas Maritimas 1 ...... 2 2| - -
AP Armamento Portatd .......... - - - 1
CN Célculos NAauticos ............. - - - 2
EF Educacdo Fisica ............... - 3 - 3
1IF Infantaria ......ccocoeieiiininanns - 2 - 2
RG Regulamentos .................. - 1 - 1
SN Satde e Higiene Naval ...... 1 - -
11 22 11 22
N et | Nttt preeetd
33 33

T — Aulas teéricas. P — Aulas praticas e instrugdes.

¢) Embarques do 1.° ano:

1) Ao longo do ano lectivo os alunos efectuam
curtos embarques de fim de semana no
navio ou navios para esse efeito designados;

2) Apds o termo do ano lectivo, os alunos efec-
tuam um embarque em navio-escola, com
a duragdo de cerca de doze semanas, du-
rante o qual terdo as seguintes instrugdes:

Navegagao;
Comunicagoes;
Magquinas Maritimas;
Armamento Portétil;
Educagdo Fisica;

Infantaria de Combate;
Marinharia;
Regulamentos;

Satide e Higiene Naval;

3) Durante os embarques referidos nos nimeros
anteriores os alunos sdo integrados em per-
centagem conveniente na guarni¢do do na-
vio, devendo ser alojados em coberta ou
alojamento préprio, se possivel, e desempe-
nhar progressivamente cargos de responsa-
bilidade crescente dentro do servigo de es-
cala, no convés e na maquina, ¢ efectuar
trabalhos correntes de bordo, na medida em
que a sua experiéncia vd aumentando.

d) 2.° ano lectivo:

1 1.° semestre | 2.° semestre
Cadeiras e instrugdes l
‘ T P T P
. SNSRI SV, RN P
1.-B | Analise Infinitesimal ......... 3 4 3 4
2°-A | Fisica Geral .............c..u0s 3 4 3 4
7.~A | Introdugio as Telecomunica-
GOBS 1eiciiiiiiiiieinens - ~ 2 1
82-A | Inglés IT ..., - 1 - 1
9."-B Ciéncias Sociais e Politicas II 3 - - -
10*-B | Navegagdo II .................. 4 - 4 -
14*~B | Marinharia II .................. 1 1 - 1
CN Ciloulos NAuticos ............ - 4 - 4
EF Educagdo Fisica .............. - 2 - 3
1F Infantaria ..........coveeeeinnnns - 2 - 2
RG Regulamentos ................... - 1 - 1
14 | 19 | 12 ‘ 21
S et | N et
33 33

T — Aulas teéricas. P — Aulas préticas e instrugdes.

e) Embarque do 2.° ano:

1) Apés o termo do 2.° ano lectivo, os alunos
efectuam um embarque em navio-escola,
com a duragdo de cerca de doze semanas,
durante o qual terdo as seguintes instru-
¢oes:

Navegagao;
Comunicagoes;
Educagdo Fisica;
Infantaria de Combate;
Marinharia;
Regulamentos;

Satide e Higiene Naval;

2) Durante o embarque referido no numero an-
terior os alunos terdo, na maior extensdo
possivel:

a) Pratica, como adjuntos, do desempe-
nho das fungdes de oficial de dia
e de quarto;

b) Pratica de navegacgdo;

¢) Pratica de instru¢do complementar das
restantes matérias técnico-navais an-
teriormente aprendidas;
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) 3.° ano lectivo:

h) 4.° ano lectivo:

1.¢ semestre | 2.° semestre
Cadeiras ¢ instrugdes

T P T P

7.-B Electrotecnia I e IT ............ 3 2 3 2
8C | Inglés I .......cccuvvvunnnnn. - 1 - 1
9.°-C | Ciéncias Sociais e Politicas III | - - 2] -
10.*~C | Navegagéio III .................. 3 - 3 -
11.°-A | Artilharia Naval ............... 3 1 3 1
12°-A | Armas Submarinas I ......... 2 1 2 1
13.-A | Comunicagdes ................... 2 2 2 2
CN Célculos Néuticos ............. - 4 | - 2
EF Educagdo Fisica ............... - 3 - 3
IF Infantaria ..............coeveeee - 2] - 2
1C Informagdes de Combate ... - 3 - 3
RG Regulamentos ................... - 1 - 1
13120 | 15 18

33 33

T — Aulas teéricas. P — Aulas préticas e instrugdes.

£) Embarques e estagios do 3.° ano:

1) Apés o termo do 3.° ano lectivo, os alu-
nos terdo os seguintes embarques ¢ est-

gios:
Curso de Criptografia na Escola de Semants
Comunicagles .........ovvvvervnnenen, 1
Curso de Limitagdo de Avarias na
ELA i 1
Estdgio em unidade da FAP ...... 1

Visitas (Centro de Instrugio de
Minas e Contramedidas, CITAN,
Flotilha de Draga-Minas e Es-

quadrilha de Submarinos) ...... 1
Embarque em navio operacional 8
Total ............ veveane 12

2) Durante o embarque referido no ndmero an-
terior serdo realizados os exercicios de tiro
e outros de natureza militar que sejam jul-
gados convenientes para uma melhor pre-
parag¢ao dos alunos;

3) Durante o embarque acima referido a instru-
¢do serd especialmente ministrada por meio
de:

a) Prética do desempenho das fungdes ge-
rais de oficial de guarni¢io e de
adjunto dos servigos técnicos de na-
vegacdo, artilharia, comunicagdes,
armas submarinas, electrotecnia e
limitagdo de avarias;

b) Pratica de navegacio;

c¢) Pratica, como adjuntos, do desempe-
nho das fung¢Bes de oficial de dia
¢ de quarto;

d) Realizagéo de exercicios que permitam
a aplicagdo dos conhecimentos ante-
riormente adquiridos;

1.* semestre | 2.* semestre
Cadeiras e instrugdes
T P T P
1.*-D | Anélise Operacional .......... - - 2 2
5. Direito Internacional Mari-
timo ...ovviiiieini i, 2 - - -
6.-A | Arquitectura Naval ............ 21 - 1 2
7.4-C | Electrénicalell ............... 4 2 3 2
8.°-] Inglés IV ...ooiiviiiinnnninnnnn, - 1 - 1
9.7~ Ciéncias Sociais e Politicas IV 2| - 2| -
10.*-D | Navegagdo IV ................. . 2| - 2 -
10.-E | Geodesia e Hidrografia ...... - - 1 2
14°-C | Marinharia III .................. - - 2 -
15.°~A | Thctica e Operacdes Navais 3 3 - -
31D | Organizagio ¢ Gestio de
Empresas .........cccocuvnenns ~ - 2 -
33-D | Elementos de Administracfio
Financeira e Contablidade
Naval ........cocoiviiiiennnnn, 1 1 - -
40.~A | Organizacio e Arte de Co-
mando ............oeevennnennn. 2 - 2 -
CN Célculos Niuticos ............. - 2| - 2
EF Educacdo Fisica ... - 3 - 2
IF Infantaria .......... - 2 | - 2
RG Regulamentos ................... - 1 - 1
18 | 15| 17 | 16
R el R —
33 33

T — Aulas teéricas.
¢oes.

P — Aulas praticas, palestras e instru-

i) Embarques do 4.° ano;

1) Ao longo do 4.° ano lectivo os alunos efectuam
curtos embarques de fim de semana no navio
ou navios para esse efeito designados;

2) Durante os embarques referidos no ntiimero an-
terior a instrugdo versard especialmente
sobre:

a) Pratica do servigo de oficial de dia
¢ de quarto;

b) Prética de navegagio;

c) Pratica de manobra do navio;

3) Apbs a conclus@o do 4.° ano lectivo, os alunos
embarcam durante um periodo de dezasseis
semanas, subdivididos em pequenos grupos,
em navios operacionais do comando de ofi-
ciajs superiores;

4) Durante o embarque referido no nimero an-
terior os alunos deverdo preocupar-se nio
s6 com os problemas técnicos mas tambim
com todos os aspectos relacionados com a
organizacdo e a arte de comando, tendo em
especial aten¢do a maneira de conduzir o
pessoal por forma a obter a sua perfeita ¢
leal colaboragdo e a conseguir a completa
eficiéncia dos servigos;

5) Durante o embarque referido em 3) os alunos
executardo individualmente ou em grupo os
trabalhos que constem das respectivas nor-
mas;

6) A completa realizagdo de todos os trabalhos
referidos no niimero anterior é condigéo in-
dispensavel para gque ©o curso possa ser dado
por concluido.
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3 — Coeficientes:

Para efeitos de caloulo das quotas de mérito, 0s coefi-
cientes a atribuir as classificagdes da IMB, dos em-
barques, dos estagios e das qualidades militares s&o
os que constam da tabela seguinte:

Designagdes Cocficientes
Instrugio militar basica ... 4
Embarque do 1.° ano em navio-escola ............ 8
Embarque do 2.° ano em navio-escola ou outro 10
Curso de Limitagdo de Avarias ................ooee 3
Embarque do 3.° ano em fragata .................. 12

Nota. — Os coeficientes das classificagdes das cadeiras e das
instrugbes constam do anexo H.

ANEXO F

Plano do curso de ecngenheiros magquinistas navais

1 — Objectivo:
a) Definigao geral do objectivo:

Efectuar a formagdo integral dos alunos como
militares, marinheiros, chefes e técnicos navais,
a fim de os preparar para o desempenho das
fungdes que competem aos oficiais subalternos
da classe dos engenheiros maquinistas mavais

b) Analise do objectivo:

No final do curso os alunos deverdo estar, desig-
nadamente, aptos a:

1) Desempenhar as fungdes de chefe do ser-
vigo de maquinas nos navios em que esse
cargo esteja por lotagdo atribuido a um
segundo-tenente EMQ;

2) Desempenhar as fungdes de adjunto do
chefe do servigo de maquinas a bordo
de qualquer navio da Armada;

3) Desempenhar as fungdes de chefe do ser-
vigo de limitagio de avarias a bordo
de qualquer navio da Armada;

.4) Desempenhar as fungbes gerais que pos-
sam ser atribuidas aos segundos-tenen-
tes EMQ nas oficinas metalo-mecanicas
ou de reparagio de viaturas automéveis
da Armada;

5) Comandar uma UD de efectivo ndo supe-
rior ao pelotdo;

6) Desempenhar as fungdes de comandante
da companhia de equipagem ¢ de agente
da policia judicidria da Armada;

7) Desempenhar as fungdes de oficial de
quarto a ponte, quando tal se torne
necessario ou conveniente;

8) Desempenhar as fungdes de oficial de dia
a bordo ou nas unidades em terra;

9) Frequentar eventualmente os cursos de
engenheiro construtor naval ou de en-
genheiro de material naval (ramo de
electrotecnia).

2 — Matéria de ensino:

a) Instrugdo militar basica (IMB):

Flementos de Organizagdo e Arte de Co- Tempos
MANAO . .ivrerrereeiierrenrasierariarrararaerenens 16
Elementos de Hist6ria Naval .................. 3
Armamento Portatil .........c..eieiiiiiinn 18
Armamento Portatil {(carreira de tiro) ...... 3
Educagdo Fisica .......ocoocvinveieneninin. 15
INFantaria ..o.ooovevnvreerierreiinii e 34
MaArinharid ....ovevreeeeeeeniereriariririeneniens 16
Regulamentos ........cocooiviveniinenianiannin 21
Saide ¢ Higiene Naval .....c.ocoovvevinvennen. 8
Visita ao Museu de Marinha .................. 4
Repeticdes eScritas .....ovvvrnrvenireniineninees 4
Total ..coovvvviiierinniniaiienenn 152

b) 1.° ano lectivo:

1.* semestre | 2.° semestre
Cadeiras € instrugdes

T P T P

1.°-A | Matemiticas Gerais .......... 3 3 4
32-A | Quimica Geral .................. - - 4 -
4. Curso Geral de Desenho ... - 4 - 4

52 A | Nogoes Elementares de Di-

reito 2 - 2 -

8. Inglés 1 - 2 - 2
9*_A | Ciéncias Sociais e Politicas I 4 - - -
10.*- Elementos de Navegagdo I ... | - - 2 2
14°~A | Marinharia 1 ..................0 - 3 - 3
22*_A | Maquinas Marftimas I ....... 2 2 - -
AP Armamento Portatil ......... - - - 1
EF Educagdo Fisica ............... - 3 - 3
IF Infantaria .......cocovvviininnnns - 2 - 2
SN Satide e Higiene Naval ...... - 1 - -
RG Regulamentos .............oeeeee - 1 - 1
11 | 22 | 11 | 22
e | e

33 33

T — Aulas teéricas. P — Aulas préticas e instrugdes.

¢) Embanque do 1.° ano:

1) Ao longo do ano lectivo os alunos efectuam
curtos embarques de fim de semana no navio
ou navios designados para esse fim;

2) Apés o termo do ano lectivo, os alunos efec-
tuam um embarque em navio-escola, com a
duragéio de cerca de doze semanas, durante
o qual terdo as seguintes instrugdes:

Navegagao,
Comunicagoes;
Magquinas Maritimas;
Armamento Portatil;
Educag¢éo Fisica;
Infantaria de Combate;
Marinharia;
Regulamentos;

Satde e Higiene Naval;
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3) Durante os embarques referidos nos ndmeros f) 3.° ano lectivo:

anteriores os alunos serdo integrados em

T — Aulas tedricas. P — Aulas préticas e instrugdes,

e) Embarque do 2.° ano:

1) Ap6s o termo do 2.° ano lectivo, os alunos
efectuam um embarque em navio-escola ou
outro, com a duragdo de cerca de doze
semanas, durante o qual terdo as seguintes
instrugdes:

Navegagio;
Comunicagdes;
Educagdo Fisica;
Infantaria de Combate;
Marinharia;
Regulamentos;

Saiude e Higiene Naval;

2) Durante o embarque referido no nimero an-
terior os alunos terio, na maior extensdo
possivel:

a) Pratica, como adjuntos, do desempe-
nho das fung¢des de oficial de dia e
de quarto;

b) Pratica de navegagio;

c¢) Prética e instrugdo complementar das
restantes matérias técnico-navais an-
teriormente aprendidas;

percentagem comveniente nas guarnigdes dos 1.¢ semestre | 2.° semestre
navios, devendo ser alojados em coberta ou Cadeiras ¢ instrugdes T
alojamento préprio, se possivel, ¢ desem- T | P | T | P
penhar progressivamente cargos de respon- _—
sabilidade crescente dentro Flo servico de 2°-C | Mecanica .................. 2l ol |
escala, no convés e na maquina, e efectuar 4.*-B | Desenho de Méquinas 1 ...... - 21 - 2
trabalhos correntes de bordo, na medida em 6B R?‘S;‘Ifnc'a de Materiais 1 2l 2l 2l
que a sua experiéncia va aumentando; 7B | Electrotecnia e 1 ........... | 3| 2| 3| 3
8."— Inglés IIT ........................ - 1 - 1
9.%~C | Ciéncias Sociais e Politi-
d) 2.° ano lectivo: cas IIT ........coooiiianeeis - - 21 -
.° an Ivo: 11.°-B | Elementos de Artilharia Na-
val 1 1 - -
1.* semestre | 2.° semestre 12°-B El?momos de Armas Subma-
B FINAS .. 1 1 - -
Cadeiras ¢ instrugdes 13.*-B | Elementos de Comunicagées | - - 2 2
T P T P 20.*-B | Caldeiras e Permutadores de
Calor .........cooeeiiiiiiinl, 2 2 - -
—_ | 20.°-C Turbomiquinas ................. - - 2 2
1°-B | Andlise Infinitesimal ......... 3| 4 3] 4 23.*-B | Tecnologia ¢ Pratica Ofici-

A - nal IT .......................... 2 2 1 2
2. Fisica Geral ..................... 3 4 3 4 EF Ed fo Fisi 3 3
2.0 Complementos de Fisica ... | - | - | 2| 2 ucacao kisica ... - -

. . - IF Infantaria ........................ - 1 - 1
8B | Inglés II ...........oveeennnnennn, - 1 1 Ic Inf ses de Combat 1 2
9.*-B | Ciéncias Sociais ¢ Politicas I1 | 3 | - | - | - RG | Regunosoes de Combate ... | - ] .
10.*~-G | Elementos de Navegacio 11 1 2 - - egulamentos ................... - -
20.*-A | Termodinimica 1 e II ...... 2 2 2 2 1320|1320
23.*-A | Tecnologia e Pratica Ofi- Nl Nl

cinal T ..........ceviiiiennnn, 1 2 - 2 33 13
22*-B | MaAquinas Maritimas II ...... - - 2| -

EF Educacdo Fisica ............... - 2 - 3

IF InfamZn'a ........................ - 2| - 2 T — Aulas teéricas. P — Aulas préticas e instrugdes.

RG Regulamentos ................... - 1 - 1

- |\ 3 L] .

13|20 | 12 | 21 &) Embarques e estagios do 3.° ano:

_“'—'33 —'—33 1) Apés o termo do 3.° ano lectivo, os alunos
terdo os seguintes embarques e estégios:

Semanas
Visitas ..oooeevinniiiniiiiiieneen 1
Curso de Limitagdo de Awvarias
nma ELA ..., 1
Laboratério de Anélises de Com-
bustiveis .......cco.oiiiiiiieeninn..l. 1
Estagio no Arsenal do Alfeite ...... 1
Embarque em navio operacional ... 8
Total ............... . 12

2) Durante o embarque referido no niimero an-
terior a instrugdo sera essencialmente minis-
trada por meio de:

a) Pratica do desempenho das fungdes
gerais de oficial de guarnigio e de
adjunto dos chefes dos servigos téc-
nicos de maquinas, limitagio de
avarias, electrotecnia e navegagéo;

b) Pratica de navegacio;

¢) Pratica, como adjuntos, do desempe-
nho das fungdes de oficial de dia e
de quarto;

h) 4.° ano lectivo:

1.° semestre | 2.° semestre

Cadeiras ¢ instrugdes

1.*-D | Anilise Operacional ......... |- -
4.2~ Desenho de Maquinas II ... [ 3
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{ !
I 1.° semestre | 2.° semestre

Cadeciras ¢ instrugdes ! : i )

T P T | P
| '
o e
5D | Direito Internacional Mari- !
timo  ..eeevnns T R EEEETET : 2 i - 1 - d
6.*-A | Arquitectura Naval ............ 2 - 2
82D | Inglés IV ..oooiiiiinniiinn - 1 - 1
9_D | Ciéncias Sociais e Politicas IV 210 -1 2] -
21*-A | Teoria de Maéquinas ......... 2 2 - -
21.*-B | Motores Térmicos ............. -3 ‘ - 13 -
21.°-C | Construgio de Maiquinas ... - - 2 2
222-C | Mé4quinas Auxiliares ......... 3 \ - - -
22D | Instalagdes Propulsoras ...... - = 3 -
232.C | Tecnologia Mecanico-Naval = 2 1‘ 20 - 2
31D ! Organizagio e Gestio de 1
EMpPresas .....ooooeeevenerncnes [ 2 -
33.*-D | Elementos de Administraclo !
Financeira e Contabilidade i } ]
Naval ..oooiiiriniiinieenns I A - -
40.°-A | Organizagio e Arte de Co- ! i
mMando  ....coieereeaeeiennin P2 - 2] -
EF Educagido Fisica ............... -3 - 2
IF | Infantaria ........ccooocooeinnnnn | - 1
RG Regulamentos .........c..ocoeene. 1 - “ i - ]
| ! |14 |17 ] 16
| |3 33

T — Aulas teéricas. P -— Aulas praticas e instrugdes.

i) Embarques do 4.° ano:

1) Ao longo do 4.° ano lectivo os alunos efectuam
curtos embarques de fim de semana no navio
ou navios para esse fim designados;

2) Durante os embarques referidos no nlimero
anterior a instrugdo versara especialmente
sobre:

a) Pratica do servigo de oficial de dia e
de quarto;

b) Pratica de navegagio,

¢) Pratica de manobra do navio;

3) Apé6s a conclusdo do 4.° ano lectivo, os alunos
embarcam durante um periodo de dezasseis
semanas, subdivididos em pequenos grupos,
em navios operacionais do comando de ofi-
ctal superior;

4) Durante o embarque referido no nimero an-
terior os alunos deverdo preocupar-se¢ nio
s6 com os problemas técnicos mas também
com todos os aspectos relacionados com a
organizagdo e a arte de comando, tendo em
especial atengdo a maneira de conduzir o
pessoal por forma a obter a sua perfeita
¢ leal colaboragiio e a conseguir a completa
eficiéncia dos servigos;

5) Durante o embarque referido em 3) os alunos
executardo individualmente ou em grupo os
trabalhos que constem das respectivas nor-
mas,;

6) A completa realizagdo de todos os trabalhos
referidos no numero anterior é condigdo
indispensavel para que O curso possa ser
dado por concluido.

3 — Coeficientes:

Para efeitos de calculo das cotas de mérito, os
coeficientes a atribuir as classificagdes da IMB, dos
embarques, dos estagios e das qualidades militares
sio os que constam da tabela seguinte:

Designagoes . Coeficientes

Instrucdo militar bésica ... ) 4
Embarque do 1.° ano em navio-escola ............ I 8
Embarque do 2.* ano em navio-escola ou outro | 10
Curso de Limitagdo de Avarias ..................... l 3
Embarque do 3.° ano em fragata .................. | 12

Nota. — Os ooeficientes das classificagdes das cadeiras e
das instrucoes constam do anexo H.

ANEXO G
Plano do curso de Administracao Naval
1 — Objectivo:

a) Defini¢do geral do objectivo:

Efectuar a formagdo integral dos alunos como
militares, marinheiros, chefes e técnicos navais,
a fim de os preparar para o desempenho das
fungdes que competem aos oficiais subaltcrnos
da classe de administragdo naval.

b) Analise do objectivo:

No final do curso os alunos deverdo estar, desig-
nadamente, aptos a:

1) Desempenhar as fungdes de chefe do ser-
vigo de abastecimento dos navios em
que esse cargo esteja por lotagdo atri-
buido a um segundo-tenente AN;

2) Desempenhar as fungdes de adjunto do
chefe do servigo de abastecimento a
bordo de qualquer navio da Armada;

3) Desempenhar as fungdes gerais que pos-
sam ser atribuidas aos segundos-tenen-
tes AN nas unidades e servigos em
terra da Armada;

4) Comandar uma UD de efectivo ndo supe-
rior ao pelotdo;

5) Desempenhar as fungdes de comandante
da companhia de equipagzm ¢ de agente
da policia judiciaria da Armada;

6) Desempenhar as fungdes de oficial de
quarto a ponte, quando tal se torne
necessaric ou conveniente;

7) Desempenhar as fungdes de oficial de dia
a bordo ou nas unidades em terra.

2 — Matéria de ensino:

a) Instrugdo militar basica (IMB):

Elementos de Organizagdo e Arte de Co- Tempos

MANAO rerreiniereaeiieeareeteeriaiieareaaens 16
Elementos de Historia Naval .................. 8
Armamento Portatil ... 18
Armamento Portatil (carreira de tiro) ...... 8
Educacgdo Fisica ......ocoveievinieinnnininn. 15



550

! SERIE — NUMERO 66

d) 2.° ano lectivo:

Tempos
Infantaria ..................ccocii 34
Marinharia ..........coooviviiieiiieien, 16
Regulamentos ...............cooeeiniiniennnnn.n, 2]
Saiide ¢ Higiene Naval ......................... 8
Visita ao Museu da Marinha .................. 4
Repetighes escritas ....o...v.oeevivnvienennnnn., 4
Total .................. 152
b) 1.° ano lectivo:
1.° semestre | 2.* semestre
Cadeiras ¢ instrugdes
T P T P
1.-A | Matemaéticas Gerais ........... 3 4 3 4
5.*-A | Nogbes Elementares de Di-
TEIIO ceiviieiiiiiiiiieieen, 2 - 2 -
8 A | Inglés ....cooovviniiiiiiiiiiiniinns [ 2 - 2
9.°-A | Ciéncias Sociais ¢ Politicas 1 | 4 - -
10.*~A | Elementos de Navegagio I ... | - - 2
14.*- Marinharia ..............coceuee. - 3 - 3
22.*-A | Mé4quinas Maritimas I......... 2 2 - -
30.~A | Economia Politica ............. 2 2 2 2
30.*-A | Estatistica Descritiva ......... - - 2 2
AP Armamento Portétil .......... - - - 1
EF Educagdo Fisica ............... - 3 3
IF Infantaria ...................col - 2 - 2
RG Regulamentos ...........c....... ~ 1 - I
SN Sauide e Higiene Naval ...... - 1 il
13 | 20 11 22
33 33

T — Aulas tedricas.

¢) Embarques do 1.° ano:

P — Aulas préticas e instrugdes.

1) Ao longo do ano lectivo os alunos efectuam
curtos embarques de fim de semana no navio
ou navios designados para esse fim;
2) Ap6s o termo do ano lectivo, os alunos efec-
tuam um embarque em navio-escola, com
a duragdo de cerca de doze semanas, du-
rante o qual terdo as seguintes instrucdes:

Navegacgdo;
Comunicagdes;
Maquinas Maritimas;
Armamento Portatil;
Educagé@o Fisica,
Infantaria de Combate;
Marinharia;
Regulamentos;

Saide e Higiene Naval;

3) Durante os embarques referidos nos nimeros
anteriores os alunos séio integrados em per-
centagem conveniente na guarnigdo dos na-
vios, devendo ser alojados em coberta ou
alojamento préprio, se possivel, ¢ desem-
penhar progressivamente cargos de respon-
sabilidade crescente do servigo de escala,
no convés ¢ na méquina, e efectuar tra-
balhos correntes de bordo, na medida em
que a sua experiéncia v4 aumentando;

1.® semestre | 2.° semestre
Cadeiras ¢ i1 strugdes
T P T P
5.2 NogéGes de Direito Privado ... 2 - - -
5.*~C | Nogoes de Direito Publico ... - - 2 -
8.~ Inglés II .......o.cocoveieennnn.., - 1 - 1
9.*-B | Ciéncias Sociais e Politicas II 3 - - -
10.-G | Elementos de Navegacdo II... 1 2 - -
30.*~A | Anélise Economica ............ 3 3 3 3
31.*-A | Finangas Publicas .............. ! 2 3 3 3
32°-A}| Contabilidade Geral ........... 3 4 3 4
33.~A | Introdugdo a Administragdo
Financeira ..................... - - 2 3
EF Educacdo Fisica - 3 - 3
IF Infantaria ................ - 2, - 2
RG Regulamentos ................... - 1 - i
14 {19 | 13 | 20
33 33

T — Aulas tedricas.

e) Embarque do 2. ano:

P — Aulas préticas e instrugdes.

1) Apés o termo do 2.° ano lectivo, os alunos
efectuam um embarque em navio-escola,
com a duragdo de cerca de doze semanas,
durante o qual terdo as seguintes instru¢des:

Navegagio;
Comunicagdes;

Educagdo Fisica;
Infantaria de Combate;

Marinharia;
Regulamentos;

Saide e Higiene Naval;

2) Durante o embarque referido no nimero an-

terior os alunos
possivel:

terdo ma maior extensio

a) Prética, como adjuntos, do desempe-
nho das fungdes de oficial de dia e
de quarto;

b) Préatica de navegagio;

¢) Pratica e ins

tru¢do complementar das

restantes matérias aprendidas; -

f) 3.° ano lectivo:
1.° semestre | 2.° semestre
Cadeiras ¢ instrugdes
T P T P
1.*~C | Estatistica 2 2 2 2
8.°-C | Inglés III - 1 - 1
9.*~C | Ciéncias Sociais e Politicas IIT | — - 2 -
11.*-B { Elementos de Artitharia Na-
val 1 1 - -
128 | Elementos de Armas Subma-
Tinas .........oceveeieiinn., 1 1 - -
13.*-B | Elementos de Comunicacdes - - 2 2
31.-B | Direcgio de Empresas ...... 2 1 -
32*-B | Gestio Financeira ............ 2 2 -
32-C | Verificagio de Contas ........ | - [ 2 2
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! 1.° semestre | 2.° semestre

Cadeiras ¢ instrugdes |
T P T P
33*-B | Administracdo Financeira e |
Contabilidade Naval I ...... 2 5 2 3
34.%A | Abastecimento Naval I ...... P33 2] 31 2
EF Educagdo Fisica ............... - 3 - 3
IC Informagio de Combate ... | - - 1 2
IF Infantaria ..............coeeeeinn fo- 1| - 1
RG Regulamentos .................. - 1 - 1
|
13|20 | 14|19
[ ——— | ———
X 33

T — Aulas teéricas. P — Aulas préticas e instrugdes.

g) Embarques e estagios do 3.° ano:

1) Apés o termo do 3.° ano lectivo, os alunos te-
rdo os seguintes embarques e estagios:

Semanas
VISIAS iiiiiiniiiiieiieieer e 1
Curso de Limitagdo de Avarias na
ELA i, 1
Estagio na Direc¢do do Servigo de
Abastecimento ..........ccoeeennn. 1
Estagio no Arsenal do Alfeite ...... 1
Embarque em navio operacional ... 8
Total ...........c.ccooini. 12

2) Durante o embarque referido no nimero ante-
rior a instrugdo ser4 essencialmente minis-
trada por meio de:

a) Pratica do desempenho das fungoes ge-
rais de oficial de guarni¢do e de
adjunto dos servigos técnicos de
abastecimento, navegac¢do ¢ limita-
¢do de avarias e ainda das que com-
petem ao secretario-tesoureiro do
conselho administrativo;

b) Pratica de navegacio;

¢) Prética, como adjuntos, do desempenho
das fung¢des de oficial de dia e de
quarto;

h) 4.° ano lectivo:

1.° semestre | 2.° semestre

Cadeiras e instrugdes
T P T P

EF Educagdo Fisica ............... -3 ~ 2
IF Infantaria ........cccocevinininnes - 1 - 1
RG Regulamentos .................. -

1.° semestre | 2.° semestre
Cadeiras e instrugdes
T P T P
1.-D | Anélise Operacional ......... - - 2 2
5:-D | Direito Internacional Mari-
HMO e 2 - - -
8-D | Inglés IV .....cooiiiiinnnnns - 1 - 1
92D | Ciéncias Sociais e Politicas IV 2| - 2] -
30.*-D | Economia Portuguesa ......... 2 - 3 -
31.-C | Contabilidade Analitica e
Gestio Orcamental ......... 3 4 3 5
33.~C | Administragio Financeira e
Contabilidade Naval II ... 2 4 2 3
34.*-B | Abastecimento Naval IT ...... 2 2 -
34*C | Logistica Naval ............... 2 - -
34D | Informéitica de Gestdo ...... - - 2 2
40."~A | Organizagio e¢ Arte de Co-
mando  .......ceeeeiiiiieiennn. 2 - 2 -

T — Aulas teéricas. P -— Aulas praticas e instrugdes.

i) Embarques do 4.° ano:

1) Ao longo do 4.° ano lectivo os alunos efectuam
curtos embarques de fim de semana no navio
ou navios para esse fim designados;

2) Durante os embarques referidos no numero
anterior a instrugdo versard especialmente
sobre:

a) Pratica do servigo de oficial de quarto;
b) Prética de navegagdo;
¢) Pratica de manobra do navio;

3) Apés a conclusdo do 4.° ano lectivo, os alunos
embarcam durante um periodo de dezasseis
semanas, subdivididos em pequenos grupos,
em mavios operacionais do comando de ofi-
cial superior;

4) Durante o embarque referido no nimero ante-
rior os alunos deverdao preocupar-se ndo sé
com os problemas técnicos mas também com
todos os aspectos relacionados com a orga-
nizag¢ao e a arte de comando, tendo em espe-
cial atengdo a maneira de conduzir o pessoal
por forma a obter a sua perfeita e leal cola-
boragdo e a conseguir a completa eficiéncia
dos servigos;

5) Durante o embarque referido em 3) os alunos
executardo individualmente ou em grupo os
trabalhos que constem das respectivas nor-
mas;

6) A completa realizagdo de todos os trabalhos
referidos no numero anterior é condigido
indispensavel para que o curso possa ser dado
por concluido.

3 — Coeficientes:

Para efeitos de calculo das cotas de mérito, os coefi-
cientes a atribuir as classificagdes da IMB, dos embar-
ques, dos estdgios e das qualidades militares sdo os
que constam da tabela seguinte:

Designagdes Coeficientes
Instrugdo militar basica ........c.ccooviiieiiininiinn, 4
Embarque do 1.° ano em navio-escola ............ 8
Embarque do 2.° ano em navio-escola ou outro 10
Curso de Limitagdo de Avarias ..................... 3
Embarque do 3.° ano em fragata .................. 12

. Nota. — Os coeficientes das classificagdes das cadeiras e das
mstrugoes constam do anexo H.
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ANEXO H

Cadeiras ¢ instrucoes

I -— Cadeiras de natureza académica

! ’ i Nimero
i ! z . de
Grupos Decsélg:ac Cadeiras Cursos le?(.;g;s Coel’n(c:;)e nies rep;t(;ibes
semestre
1.~A | Matemiticas Gerais ..................... M-EMQ-AN 1.° 5 2-3
. 1.-B | Andlise Infinitesimal .................. M-EM 2.° 5 2-3
1" grupo (Matematica) ......... 12-C | ESEALSCA vv.voovereresrrrororori AN D 3.0 4 2
1.>-D | Anélise Operacional ................... M-EMQ-AN 4.° 4 2
[ 2-A | Fisica Geral .....c.......cecevrvrrvnnnnnn. M-EMQ 2.° 5 2-3
2.° grupo (Fisica) ....c.ccooevvrennes 1 2.~B | Complementos de Fisica ............... EMQ 2.° 4 2
| 2-C | MECRRIOA we.vovereereremreerrerrnrnserens EMQ 3 4 2
3.¢ grupo (Quimica) .............. 3.*-A | Quimica Geral ..............ccceveininnnn M-EMQ 1.° 4 2
[ 4"-A  Curso Geral de Desenho ............. M-EMQ 1.° 4 -
4. grupo (Desenho) ............ {4 4.°-B | Desenho de Maquinas I ............... EMQ 3. 4 -
{ 4*C ; Desenho de Maquinas II ............ EMQ 4.° 4 -
5.*-A | Nogdes Elementares de Direito ...... M-EMQ-AN i 1.° 4 2
o o 5.~ Nogcdes de Direito Privado ............ AN 2.0 4 2
5.% grupo (Direito) ...oooeeeeenee 5.-C | Nogdes de Direito PUblico ............ AN 2. 4 2
5. Direito Internacional Maritimo .... | M-EMQ-AN 4.° 4 2
S ;
o . 6.~A | Arquitectura Naval ..................... M-EMQ ' 4~ 4 1-2
6.° grupo (Arquitectura Naval) | 6.-B | Resisténcia de Materiais I e II ... EMQ 3. 5 2
7.*~A | Introdugdo as Telecomunicagdes ... M 2.° 5 2
7.° grupo (Electrotecnia) ...... 1 7B | Electrotecnia I e Il ..................... M-EMQ 3.0 5 2
7.~C | Electronica 1 e II ........cociiinnis M 4.° 5 2
8oA | INGES T oooveeeeiieiieieie e M-EMQ-AN 1.° 3 -
» 5 8B | Inglés Il .....ooeeeinrreeniiniiiniennne v | M-EMQ-AN 2.0 3 -
8.% grupo (Inglés) ..ooovvvvvvenns B2-C | Ingles ITL vovvvvieroiooerisiree M-EMQ-AN | 3 3 -
82D | Inglés IV ..oociiiiiiiiiiiiiieaenienes M-EMQ-AN 4.° 3 -
9.*~A | Ciéncias Sociais e Politicas I ......... M-EMQ-AN 1.° 4 2
9. grupo (Ciéncias Sociais e 9.*~-B | Ciéncias Sociais e Politicas II ........ M-EMQ-AN . 2.° 4 2
Politicas). 9.*-C | Ciénctas Sociais e Politicas III ....... M-EMQ-AN | 3.° 4 2
9.»-D | Ciénctas Sociais e Politicas 1V ....... M-EMQ-AN 4.° 4 2
o . : 20.*-A | Termodindmica I ¢ II ............... EMQ 2.° 5 2
ZO'C lgdru_po (T?l‘”?t;dl;a?nfs;’ [ 20.-B | Caldeiras ¢ Permutadores de Calor EMQ 3. 5 2
aldeiras ¢ Turbomaquinas). | 20s_C | TurbomAquinas ....................... EMQ 30 5 2
21.° grupo (Motores Térmicos, { 21.*-A | Teoria de Maquinas .................... EMQ 4.° 5 2
Teoria e Construgdo de M4- { 21.*-B : Motores Térmicos .........c.coeevrenens EMQ 4.° 5 2
quinas). { 21.*~C | Construgdo de M4quinas ............. EMQ 4.° 5 2
30.*-A : Economia Politica .............ceeenenn. AN 1.° 5 2
o . 30.*-B | Estatistica Descritiva ................... AN i.° 5 2
30." grupo (Economia) ......... [ 30.°-C | Analise Economica ..................... AN 20 5 2
30.*-D | Economia Portuguesa .................. AN 4.° 5 2
31.*-A | Finangas Publicas .......................s AN 20 5 2
31.*-B | Direc¢lio de Empresas .................. AN 3.0 5 2
31.° grupo (Finangas) ............ 31.*-C | Contabilidade Analitica e Gest8o AN 4.° 5 2
Orgamental.
31.*-D | Organizagdo e Gestdo de Empresas M-EMQ 4.° 3 2
|
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II1 — Cadeiras de natureza técnico-naval

‘ Numero
! de
Grupos D?gf: 8 Cadciras Cursos le:gScs)s Coeﬁ(x;.)e nes rcp:l(;‘fées
semestre
()]
[ 10.*-A | Navegacdo I .....ooovvivvvniiniinniennes M 1.° 5 2
10.-B | Navegagido II ..........ccooeeiiiiiiininns M 2.0 5 2-3
. 10.°-C | Navegagdo IIT ..........cccovviiiininnn M 3.° 5 2
10.° grupo (Navegacéo) ......... 10.*-D | Navegacdo IV ....ccovviviviiiniininnnns M 4.° i 5 2
10.*~-E | Geodesia e¢ Hidrografia ............... M 4.° 4 2
10.*-F | Elementos de Navegagdo I ........... EMQ-AN 1.° 4 2
| 10.*-G | Elementos de Navegagéo II .......... EMQ-AN 2.° 4 2
° P 11.*~A | Artilharia Naval ...................ooiil M 3.° 4 2-3
11.* grupo (Artilharia) .......... 11-B | Elementos de Artilharia Naval ...... EMQAN 30 3 2
° . 12.*-A | Armas Submarinas .................ce.e M 3. 4 2
12.° grupo (Armas Submarinas) 12.*-B | Elementos de Armas Submarinas ... EMQ-AN 3. 3 2
o P 13.%-A | Comunicagdes .......c.ccocvvnieiinenennn. M 3.0 4 3
13. grupo (Comunicagges) ... { 13.*-B | Elementos de Comunicagdes ......... EMQ-AN 3.° 3 2
[ 14°-A | Marinharia T .......cocoveiiiiieiniinnin M-EMQ-AN 1.° 3 -
14.° grupo (Marinharia) ......... 4 14*-B | Marinharia II ........c.civeviivnnvennnns M 2.° 4 1-1
14"~C | Marinharia III ...............cooveveneee M 4.° 4 2
L] ) ~ I‘
ISNer:i‘s’;’_ (Téctica e Operagdes } 15.-A | Tictica ¢ Operagdes Navais ......... M 4c | 4 2
SRR U R N .
. 22.*-A | M4quinas Maritimas I ................ M-EMQ-AN 1.° 4 2
22.° grupo (M4quinas Mariti- | 22.°-B | Maquinas Maritimas IT ............... EMQ 2.° 4 2
mas). 22.*-C | Maquinas Auxiliares .............c.c.... EMQ 4.° 4 2
22.*-D | Instalagdes Propulsoras ................ EMQ 4.° 4 2
_ R
[ 23.*~A | Tecnologia e Pratica Oficinal T ... EMQ 2.° 4 i -
23.° grupo (Tecnologia) ......... 1 23.*-B | Tecnologia e Pratica Oficinal II ... EMQ 3e 4 -
23.*-C | Tecnologia Mecfnico-Naval ......... EMQ 4.° 3 2
32.*-A | Contabilidade Geral .............c.cuvn. AN 2.° 4 2-3
32.° grupo (Contabilidade) ...... { 32.>-B | Gestdo Financeira .................co... AN 3. 4 2
| 32.C | Verificagiio de Contas ........cc.... AN 3. 4 2
33-A In'trqducio A Administragdo Finan- AN 2.° 4 2
ceira,
33.-B | Administracdo Financeira e¢ Con- AN 3.0 4 2-3
33.° grupo (Administracio Fi- tabilidade Naval 1.
nanceira). 33.-C | Administragdo Financeira e Con- AN 4.° 4 2-3
tabilidade Naval II.
33.-D | Elementos de Administragdo Finan- M-EMQ 4.° 3 2
ceira ¢ Contabilidade Naval.
34.*-A | Abastecimento Naval I ............... AN 3. 5 2-3
° . 34.*-B | Abastecimento Naval II ............... AN 3. 5 2
34.% grupo (Abastecimento) ... § 34070 | Popistica Naval ............ooomrirn AN 4.0 7 2
[ 34.:-D | InformAtica de Gestdo ................ AN 4.° 4 2
B O Geganizacdo ¢ Arte | 404 | Organizacho ¢ Arte de Comando ... | M-EMO-AN | 4 s 2-3
1
11 — Instrucoes
. Nﬁmgro
Designagdes Instrugdes Cursos Anos lectivos Cmﬁ(i:)e ntes g;:zz:;fg::
()]
AP Armamento Portétil ... M-EMQ-AN 1.° 2 1
CN Calculos NAULICOS ...oceoviiiniiiiiiiiiciiienniiieninenns M 1.°, 2.2, 3.°, 4.° 4 2-3
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Designagdes Instrugdes

j Nimero

. Cocficientes de repetigdes
Anos lectivos (a) por semestre
)

Cursos

EF Educago FISICa ....ccoovevviiiiiniiiniiinniiiinn

ic Informagdes de Combate .........ocovvviiinieniniiinnn
IF | (330:12:0 o 7: WS PIPPOPS N
RG Regulamentos .......ccocovivvieeneeiniiecniiiiiinnn
SN Satide e Higiene Naval ..........ccccoiniiiinnnnn

M-EMQ-AN | 1.°,2° 3°, 4° 3 -
M-EMQ-AN 3.0 3 2
M-EMQ-AN | 1.°, 2°,3.°,4.° 3 1
M-EMQ-AN | 1.°,2° 3.°,4° 2 2
M-EMQ-AN 1.° 2 1

() Quando se trate de uma cadeira ou instrugdo anual, o coeficiente indicado serd multiplicado por dois antes de ser utilizado no célculo das cotas

de mérito a que se refere o artigo 166.°

(b) Quando se indicam dois niimeros, cles referem-se, respectivamente, ao nimero de repeticSes ou provas do 1.° e do 2.° semestres.

O Chefe do Estado-Maior da Armada, Antdnio Souto Silva Cruz, vice-almirante.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
Secretaria-Geral

Tendo sido publicada com inexactiddo no Didrio
do Governo, 1.° série, n.° 11, de 14 de Janeiro de 1976,
a tabela anexa ao Decreto-Lei n.° 18/76, determino
que se faga a seguinte rectificagio:

Na verba n.° 5, ponto 1, onde se 1&: «.. quer
a alteragdo implique a extracgdo de fotocépia
nos termos do § 6.° do artigo 178.° daquele
c6digo ...», deve ler-se: «... quer na fotocépia
extraida nos termos do § 1.° do artigo 176.°
daquele cédigo ...»

Presidéncia do Conselho de Ministros, 25 de Fe-
vereiro de 1976. — O Primeiro-Ministro, José Bap-
tista Pinheiro de Azevedo.

P R R A A S I S S S A aa s a'a s anasaasaal

ESTADO-MAIOR-GENERAL DAS FORCAS ARMADAS
E MINISTERIOS DAS FINANGAS E DO TRABALHO

Despacho

Em conformidade com o disposto no antigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 25/75, de 24 de Janeiro, o Chefe do
Estado-Maior-General das Forgas Armadas, os Chefes
dos Estados-Maiores do Exército, da Armada e da
Forga Aérea ¢ os Ministros das Finangas ¢ do Tra-
balho determinam o seguinte:

1. As remuneragdes do pessoal do quadro privativo
do pessoal civil permanente das Oficinas Gerais de
Armas e Electrénica (OGAE) s@o iguais as que vigo-
rarem, para idénticas categorias, no Arsenal do Al-
feite (AA), sendo para o efeito os técnicos de armas
¢ equipamentos de 1.%, 2.* e 3.* classes equiparados,
respectivamente, a programador de mecanografia,
primeiro-operador de mecanografia e segundo-opera-
dor de mecanografia do AA.

2. As condigdes de trabalho do pessoal em servigo
nas OGAE serdio as que vigorarem para o petsoal em
servigo no AA.

Estado-Maior-General das Forgas Armadas e Mi-
nistérios das Financgas ¢ do Trabalho, 30 de Outubro
de 1975.— O Chefe do Estado-Maijor-General das
Forgas Armadas, Francisco Aa Costa Gomes. —

O Chefe do Estado-Maior do Exército, Carlos Alberto
Iddes Soares Fabido. — O Chefe do Estado-Maior da
Armada, Armando Eugénio de Castro Rodrigues Fil-
gueiras Soares. — O Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, José Alberto Morais da Silva. — O Ministro
das Finangas, Francisco Salgado Zenha. — O Ministro
do Trabalho, Jodo Pedro Tomds Rosa.

R R e A e S T o LT e e S e s aa el

MINISTERIOS DA COOPERACGAO,
DA ADMINISTRACAO INTERNA E DAS FINANCAS

Decreto n.° 197/76
de 18 de Margo

O presente diploma vem estabelecer a organizagdo
geral do Ministério da Cooperagdo, criado, em 25 de
Setembro do ano findo, pelo Decreto-Lei n.° 532-A/75.

Seguindo o esquema adoptado em recentes diplo-
mas orgdnicos de outros Ministérios, o presente de-
creto limita-se a definir a estrutura geral do Ministério
da Cooperagdo e a estabelecer as regras a seguir na
extingdo de diversos organismos ainda subsistentes dos
antigos Ministérios do Ultramar e da Coordenagao
Interterritorial, extingdo que deverd ter lugar até
30 de Junho de 1976.

Respeitando embora a orientacdo geral seguida na
fung@o pitblica, algumas solugdes que se adoptam,
em termos de organizagdo do Ministério, sdo tipicas
de uma situag@o transitéria, particularmente represen-
tada na Secretaria de Estado da Descolonizagédo; o
que se justifica pela preméncia de uma situagdo con-
juntural que obriga a atender & situagdo e problemas
de alguns milhares de funcionéarios regressados das
ex-colénias.

Mas é naturalmente na Secretaria de Estado da
Cooperagdo que se centra o objectivo principal do
Ministério, ao qual cabe assegurar a execugio da
politica de cooperagdo definida pelo Governo.

No que respeita ao pessoal do Ministério, determi-
na-se que passard a estar sujeito a legislagdo geral
aplicavel ao funcionalismo da administragdo publica
portuguesa e também que seja considerado como ex-
cedente, ao abrigo da mesma legislagao, o pessoal dos
servigos que foram ou venham a ser extintos, e nédo
transite para os organismos e servigos ora criados.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 3.°, n.° 1,
alinea 4), da Lei Constitucional n.° 6/75, de 26 de
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Margo, e nos termos do n.° 1 do artigo 1.° do Decreto-
-Lei n.° 59/76, de 23 de Janeiro, o Governo decreta
¢ eu promulgo o seguinte:

CAPITULO 1
Disposi¢coes gerais
SECCAO 1

Atribuigcdes e estrutura do Ministério

Artigo 1.° O Ministério da Cooperagdo, criado pelo
Decreto-Lei n.° 532-A/75, de 25 de Setembro, é o
departamento governamental incumbido de estudar,
promover e coordenar as formas de cooperagdo com
outros paises, designadamente com os novos Estados
de expressdao portuguesa, de apoiar a administragédo e o
Governo dos territérios ultramarinos sob administra-
¢do portuguesa e de assegurar a resolugéo dos proble-
mas referentes a situagdo do funcionalismo dos terri-
térios ultramarinos que ascenderam a independéncia.

Art. 2°—1. O Ministério da Cooperagdo com-
preende as Secretarias de Estado da Descolonizagéo
e da Cooperagio.

2. Dependem directamente do Ministro os seguintes
6rgdos de apoio e coordenagdo da actividade do Mi-
nistério:

a) Gabinete da Comunicagdo Social;
b) Gabinete de Assuntos Juridicos;
¢) Secretaria-Geral.

3. Como 6rgdos de apoio, funcionardo ainda junto
do Ministro.

a) Comissdo Interministerial para a Cooperagéo;
b) Conselho Consultivo.

SECCAO 1II

Orgaos de concepgio, coordenacdo e apofo
da actividade do Ministério

Art. 3.° Ao Gabinete da Comunicagdo Social per-
tence:

a) Assegurar e fomentar, em colaboragdo com
o Ministério da Comunicagdo Social, as
relagbes com os meios de comunicagdo so-
cial em tudo que respeite & actividade do
Ministério;

b) Proceder a recolha, selec¢do e difusdo de in-
formagGes noticiosas com interesse para os
servigos do Ministério;

¢) Fornecer esclarecimentos e informagdes sobre
a actividade do Ministério e promover a
divulgac¢do dos assuntos com ela relaciona-
dos.

Art. 4° Ao Gabinete dos Assuntos Juridicos in-
cumbe:

a) Elaborar os estudos e pareceres juridicos que
Ihe forem solicitados pelo Ministro e Secre-
tarios de Estado;

b) Preparar projectos de diplomas legais;

c) Preparar a resposta do Ministro ou dos Secre-
tarios de Estado nos recursos contenciosos

interpostos para o Supremo Tribunal Admi-
nistrativo de actos administrativos por eles
praticados;

d) Colaborar com o Ministério Publico na defesa
dos interesses do Estado, no 4mbito do Mi-
nistério;

e) Intervir em quaisquer sindicancias ou inquéri-
tos a servigos ou funcionarios do Ministério
sempre que para instrugdo dos respectivos
processos seja solicitado;

) Recolher e estudar informagGes e documenta-
¢do juridica respeitantes as atribuigdes do
Ministério, incluindo a legislagdo publicada
nos novos Estados de lfngua portuguesa.

Art. 5.° A Secretaria-Geral cabe:

a) Funcionar como elo de ligagdao e coordenagéo
entre os diversos servigos € organismos do
Ministério;

b) Realizar as atribuigdes de utilidade comum aos
demais servigos do Ministério, designada-
mente no dominio do aperfeicoamento das
actividades administrativas, instalagdes e
economato;

¢) Desempenhar fungbes notariais, preparando e
lavrando, com a fé publica dos documentos
auténticos, os actos e contratos em que o
Ministro ou os Secretarios de Estado outor-
guem em representacdo do Estado ou dos
territérios ultramarinos sob administragdo
portuguesa;

d) Recrutar o pessoal indispensivel A limpeza e
conservagdo do Ministério e velar pela sua
disciplina;

e) Assegurar o expediente geral do Ministério,
seu registo € arquivo, bem como o servigo
administrativo dos Gabinetes do Ministro ¢
dos Secretarios de Estado, e ainda o expe-
diente da Comissdo Interministerial para a
Cooperagdo e do Conselho Consultivo;

f) Assegurar a guarda e a conservagio das ins-
talagdes do Ministério;

g) Desempenhar quaisquer outras atribuigdes que
lhe sejam cometidas pelo Ministro.

Art. 6.°—1. A Comissdo Interministerial para a
Cooperagdo serd constituida por representantes do Mi-
nistério dos Negécios Estrangeiros e de outros depar-
tamentos governamentais ligados ao planeamento e a
execugdo das acgles e programas de cooperagio, de-
signados pelo respectivo Ministro.

2. A Comissdo Interministerial para a Cooperagio,
cuja composi¢io e normas de funcionamento serédo
fixadas por despacho do Ministro, cabe assegurar a
coordenagdo entre a actividade dos diversos departa-
mentos governamentais em matéria de cooperagio.

Art. 7.°— 1. O Conselho Consultivo ser4 composto
pelo Secretario-Geral e pelos directores-gerais do Mi-
nistério, pelos presidentes das direcgdes dos Institutos
para a Cooperagdo Econémica e para a Cooperagio
Cientifica ¢ Tecnolégica e por outras individualidades
de reconhecida competéncia em matéria de coopera-
¢do, designadas pelo Ministro, a quem cabe igual-
mente fixar, por despacho, as normas de funciona-
mento do Conselho.
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2. O Conselho Consultivo terd por fungdo assistir
ao Ministro na defini¢io das linhas gerais da activi-
dade do Ministério, nomeadamente quanto & politica
de cooperagao.

CAPITULO II
Secretaria de Estado da Descolonizagao

Art. 8.° A Secretaria de Estado da Descolonizagéo,
a4 qual incumbe assegurar a resolugdo dos problemas
referentes a situagdo do funcionalismo proveniente
dos territorios ultramarinos que ascenderam a inde-
pendéncia ou que ainda se mantenham sob adminis-
tragdo portuguesa, compreende:

a) Direc¢ao-Geral de Administragdao Civil;
b) Direcgdo-Geral de Fazenda.

Art. 9.° A Direcgio-Geral de Administragdo Civil
cabe:

a) Informar e executar o expediente relativo a
admissdo, movimentagdo, situagdo e cadas-
tro do pessoal dependente do Ministério,
incluindo a distribui¢io do pessoal dos qua-
dros unicos pelos diversos servigos e orga-
nismos do Ministério;

b) Informar e realizar expediente referente a ven-
cimentos e outros abonos, pensdes de apo-
sentagdo, pensdes por acidente em servigo
ou outras do pessoal dependente do Minis-
tério;

¢) Informar e executar o expediente respeitante
3 integracdo, no quadro geral de adidos, de
pessoal proveniente dos antigos territorios
ultramarinos; .

d) Tratar do expediente relativo ao eventual re-
patriamento de nacionais dos territérios ul-
tramarinos que hajam ascendido a indepen-
déncia.

Art. 10.° A Direcgdo-Geral de Fazenda tem a seu
cargo:

a) O processamento e liquidagdo das pensbes das
classes inactivas e demais pensionistas dos
antigos territorios ultramarinos;

b) A liquidagdo e escritura¢do de todas as recei-
tas e despesas dos territorios ultramarinos
sob administragdo portuguesa, arrecadadas
e pagas em Portugal;

¢) A informagdo, liquidagdo e escrituragdo de
todas as despesas que devem ser satisfeitas
por conta das dotagSes consignadas no Or-
camento Geral do Estado para apoio finan-
ceiro aos territérios ultramarinos sob admi-
nistragio portuguesa e para cooperagio com
outros Estados e a organizagdo das res-
pectivas contas;

d) A realizagio do expediente necessirio a exe-
cugdo, em Portugal, do servigo da divida
dos territérios ultramarinos sob adminis-
tragao portugucsa;

e) A administragdo dos bens préprios dos terri-
torios ultramarinos em Portugal;

f) A elaboragdo do orgamento do Ministério;

g) O processamento e liquidagdo de todas as re-
muneragdes do pessoal do quadro geral de
adidos, até a transferéncia dessas fungdes
para o organismo préprio do Ministério da
Administra¢do Interna.

CAPITULO III

Secretaria de Estado da Cooperacao

Art. 11.© A Secretaria de Estado da Cooperagio
tem como fungdo assegurar a execugdo da politica
de cooperacdo definida pelo Governo e integra 0s
seguintes departamentos:

a) Direcg¢do-Geral da Cooperagio;

b) Instituto para a Coopera¢do Econdmica;

c¢) Instituto para a Cooperagido Cientifica e Tec-
nolégica;

d) Centro de Informagdao e Documentagéo.

Art. 12.° A Direc¢do-Geral da Cooperagdo incumbe:

a) Preparar negociagdes e acordos sobre as ma-
térias relacionadas com a coopsaragao;

b) Planear e coordenar programas, projectos e
acgdes de cooperagdo, elaborar estudos, pa-
receres e relatérios de sintese e formular
sugestdes referentes ao processo de coope-
ragio com outros Estados ou organizagoes;

¢) Promover a execugdo das medidas de coope-

" ragdo acordadas entre o Estado Portugués
e aqueles Estados e organizagdes;

d) Participar nos esquemas de cooperagio mul-
tilateral respeitantes a outros Estados, em
ligagdo com o Ministério dos Negécios Es-
trangeiros e outras organizagdes nacionais,
estrangeiras ou internacionais;

e) Tratar dos assuntos de natureza administrativa
relativos ao pessoal que presta ou venha a
prestar servigo, em regime de cooperagdo,
em Portugal, nos territérios ultramarinos
sob administragdo portuguesa ou em paises
estrangeiros.

Art. 13.° Ao Instituto para a Cooperagao Econé-
mica incumbe:

a) Centralizar o tratamento técnico da informa-
¢do indispensavel & realizagdo das nego-
ciagdes sobre matéria econémico-financeira
com os novos Estados de expressdo portu-
guesa;

b) Estudar e promover o desenvolvimento de
acgbes de assisténcia técnica, designada-
mente nos dominios econémico e finan-
ceiro;

¢) Colaborar na preparagdo dos projectos de
acordo sobre matéria econémica, financeira
e fiscal a celebrar com os antigos territ6-
rios sob administragdo portuguesa, partici-
par na sua negociacdo e acompanhar a res-
pectiva execugio;

d) Assegurar a coordenagdo das participagbes do
Estado Portugués em empresas com sede
nos territérios ultramarinos ou nos novos
Estados, bem como apoiar a gestdo de quais-
quer outros interesses de caracter econé-



18 DE MARCO DE 1976

557

mico e financeiro que entidades publicas ou
privadas portuguesas detenham nos mesmos
Estados.

Art. 14.° Ao Instituto para a Cooperagao Cientifica
e Tecnolégica incumbe:

a) Realizar e cooperar com outras instituigdes
nacionais em investigagdo cientifica e téc-
nica, com especial incidéncia na solugdo
dos problemas ligados ao desenvolvimento
das areas tropicais, nomeadamente dos no-
vos Estados de expressdo portuguesa;

b) Proceder A recolha e organizagio, tendo em
vista o seu aproveitamento mais conve-
niente, do patriménio técnico-cientifico
acumulado em Portugal;

¢) Colaborar com os organismos internacionais
ou de outros Estados, em especial dos de
expressdo portuguesa, no estudo e avalia-
¢do das possibilidades de cooperagdo cien-
tifica e tecnoldgica;

d) Preparar cooperadores e coordenar a sua for-
magdo, de forma a garantir a execugdo dos
acordos de cooperagdo estabelecidos pelo
Governo, em especial com os novos Esta-
dos de expressao portuguesa;

e) Promover o intercAmbio de investigadores e
de técnicos e criar condigdes favoraveis ao
acolhimento e especializagdo de estagiarios,
designadamente dos novos Estados de ex-
pressdo portuguesa;

f) Prestar apoio a Escolas Superiores e a outras
instituigdes nacionais, facultando-lhes a co-
laboragdo de meios humanos e técnicos no
dominio do seu conhecimento especializado.

Art. 15.° Ao Centro de Informag¢ido e Documenta-
¢do cabe:

a) Reunir, classificar, elaborar resumos biblio-
graficos e promover o adequado trata-
mento da documentagdo dos varios domi-
nios do conhecimento com interesse para
a cooperagao;

b) Efectuar a difusdo da informag¢do documen-
tal, definindo os perfis dos utilizadores, es-
tabelecendo os adequados veiculos de di-
fusdo e promovendo a sua integragdo cm
redes nacionais e internacionais da infor-
magao.

CAPITULO 1V

Do pessoal

Art. 16.°— 1. A organizagdo e funcionamento dos
varios servigos e organismos previstos no presente
diploma, bem como os respectivos quadros ¢ regimes
de pessoal e formas de provimento, serdo definidos,
até 30 de Abril de 1976, nos termos da legislagdo em
vigor.

2. O disposto no nimero anterior ndo se aplica ao
Instituto para a Cooperagdo Econémica, em relagdo
ao qual se cumprird o estabelecido no Decreto-
-Lei n.°c 97-A /76, de 31 de Janeiro, que criou ¢ mesmo
Instituto.

Art. 17.° Os lugares de secretario-geral, director-
-geral e subdirector-geral, ou lugares de chefia equi-

parados, serdo sempre providos em comissdo por
tempo indeterminado.

Art. 18.°— 1. Formardo quadros tnicos separados
o pessoal administrativo referido no nimero seguinte
e o pessoal auxiliar.

2. Pertencem ao quadro uUnico do pessoal admi-
nistrativo os escriturarios-dactilégrafos e os primeiros,
segundos e terceiros-oficiais, exceptuados os que pres-
tam servigo na Direcgdo-Geral de Fazenda.

3. Integram-se no quadro unico do pessoal auxi-
liar os funcionérios adstritos aos servigos de telefone,
transporte, limpeza, conservagdo e guarda das ins-
talagdes do Ministério.

4. Dentro dos quadros unicos, o respectivo pessoal
pode ser transferido ou destacado, por despacho do
Ministro, de um para outros servigos ou organismos.

5. A estrutura dos quadros unicos a que se refere
este artigo, os efectivos correspondentes a cada um
dos servigos e organismos criados pelo presente di-
ploma e, bem assim, as regras de gestdo aplicaveis
aqueles quadros serdo estabelecidas nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO V
Disposi¢oes finais e transitérias

Art. 19— 1. Até 30 de Junho de 1976, serao
extintos, por decreto referendado pelo Ministro da
Cooperagdo, as DirecgGes-Gerais de Economia, de
Obras Publicas e Comunicagdes, de Educagdo e de
Saude e Assisténcia, a Inspec¢do-Geral de Minas, o
Gabinete do Plano do Zambeze, a Inspec¢do Supe-
rior das Alfandegas, o Conseltho Superior Técnico-
-Aduaneiro do Ultramar, o Gabinete do Planeamento
e Integragdo Econémica, a Junta de InvestigagGes
Cientificas do Ultramar, a Reparti¢in do Gabinete,
o Gabinete Militar ¢ de Marinha, o Gabinete Coor-
denador para a Cooperagdo e a Agéncia-Geral do
Ultramar.

Art. 20.°—1. O pessoal pertencente aos servigos
que foram ou venham a ser extintos ¢ que nio tran-
site para os quadros dos servigos ou organismos pre-
vistos no presente diploma sera considerado, inde-
p:ndentemente da sua forma de provimento, como
excedente de pessoal, nas condigdes previstas pela
legislagao em vigor.

2. O pessoal que, por forga do nimero anterior,
deva ser integrado no quadro geral de adidos e se
encontre a prestar servigo em organismos ndo extin-
tos manterd essa situag@o, sem prejuizo do respec-
tivo regime.

Art. 21.°—1. O regime de pessoal a que ficario
sujeitos os funcionarios do Ministério da Coopera-
¢do serd o definido neste diploma e na legislacao
geral aplicAvel ao funcionalismo da administragio
publica portuguesa.

_2. Enquanto ndo forem publicados os diplomas pre-
vistos no artigo 16.°, aplicar-se-a4, subsidiariamente,
o disposto no Decreto-Lei n.° 47743, de 2 de Junho
de 1967, e legislagdo complementar, com as necessa-
rias adaptagdes.

Art. 22.° A Obra Social do Ministério do Ultra-
mar, criada pelo Decreto-Lei n.° 47 069, de 4 de Julho
de 1966, passa a depender do Ministério da Coopera-
¢do, continuando a reger-se pela legislagdo em vigor,
com as necessarias adaptagdes.
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Art. 23.» As dividas e os casos omissos resultantes
da aplicagdo do presente diploma serdo resolvidos
mediante despacho do Ministro da Cooperagio, ou-
vidos os Ministros da Administra¢do Interna e das
Finangas, se for caso disso.

José Baptista Pinheiro de Azevedo — Vitor Manuel
Trigueiros Crespo— Vasco Fernando Lzote de Al-
meida e Costa— Francisco Salgado Zenha.

Promulgado em 12 de Margo de 1976.

Publique-se.

O Presidente da Repiiblica, Francisco DA CoOSTA
GOMES.

Para ser publicado no Boletim Oficial de Ma-
cau. — Jodo Cristévido Moreira.

MINISTERIO DO COMERCIO INTERNO

Gabinete do Ministro

Despacho ministerial

Ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 16.° do
Decreto-Lei n.° 539/74, de 12 de Outubro, e no n.° 1
do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 136/76, de 18 de
Fevereiro, determino que as fungdes cometidas a
Comissdo de Coordenagdo Econdémica pelo Decreto
n.° 38504, de 12 de Novembro de 1951, transitem
para a Direcgdo-Geral do Comércio Interno.

Ministério do Comércio Interno, 27 de Fevereiro
de 1976. — O Ministro do Comércio Interno, Joaquim
Jorge Magalhdes Mota.

IMPRENSA NacCIONAL-CASA DA MOEDA



