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Presidéncia do Conselho de Ministros:

Declaragao:

De ter sido rectificado o Decreto n.° 439/76, publicado
no Didrio da Repiblica, 1.* série, n.° 131, de 4 de
Junho.

Ministério dos Transportes @ Comunicacdes:
Decreto n.° 472-C/76:

Define a estrutura e regulamenta o funcionamento do
Gabincte de Estudos e Planeamento do Ministério dos
Transportes e Comunicagoes.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
Secretaria-Geral

Segundo comunica¢do do Ministério das Finangas,
Direccio-Geral da Contabilidade Publica, o Decreto
n.c 439/76, publicado no Didrio da Repiblica, 1.* série,
n.° 131, de 4 de Junho, e cujo original se encontra
arquivado nesta Secretaria-Geral, saiu com a seguinte
inexactiddo, que assim se rectifica:

No capitulo 10.°, Ministério da Administragdo
Interna, onde se 1&: «Artigo 144.°-Ay», deve
ler-se: «Artigo 144.°-C».

Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho de
Ministros, 11 de Junho de 1976. — O Secretario-Geral,
Manuel Roque.

MINISTERIO DOS TRANSPORTES
E COMUNICAGOES

Gabinete do Ministro

Decreto n.° 472-C/76
de 15 de Junho

1. O Decreto-Lei n.° 673/70, de 31 de Dezembro,
criou o Gabinete de Planeamento dos ex-Ministérios
das Obras Publicas ¢ das Comunicagbes com o objec-
tivo de assegurar e coordenar a preparagdo e exe-
cugdo dos planos de fomento e estabelecer as neces-
sarias ligagdes com o o6rgdo central e os Orgaos
regionais e sectoriais de planeamento.

Apesar de esse diploma atribuir amplas fungdes ao
Gabinete de Planeamento em matéria de planea-
mento e programagio sectorial, o facto é que nunca
foi dotado de estrutura e meios apropriados.

2. Pelo Decreto-Lei n.° 158-A/75, de 26 de Margo,
foi criado o Ministério dos Transportes ¢ Comunica-
¢Oes, cuja estrutura orgénica foi definida pelo De-
creto-Lei n.c 372/75, de 16 de Julho.

Este ultimo diploma criou no Ministério um gabi-
nete de estudos e planeamento, directamente depen-
dente do Ministro, que englobard parte dos servigos
do actual Gabinete de Planeamento do Ministério das
Obras Piblicas.

3. O presente diploma define a estrutura e regu-
lamenta o funcionamento do Gabinete de Estudos e
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Planeamento do Ministério dos Transportes ¢ Comu-
nica¢des nos termos do n.° 4 do artigo 2.° do refe-
rido Decreto-Lei n.° 372/75.

Dada a dimensdo, diversidade e complexidade dos
problemas inerentes aos diversos departamentos € em-
presas nacionalizadas dependentes do Ministério, é
imprescindivel dotar o 6rgdo sectorial de planeamento
com uma estrutura operacional e os meios necessa-
rios ao bom desempenho das suas fungdes.

Além das atribui¢des de planeamento e programa-
¢d0 econdémica, compete ao novo organismo dar o
apoio técnico aos Gabinetes do Ministro, Secretarios
e Subsecretarios de Estado, designadamente em ma-
térias de natureza estatistica, econémica e financeira,
bem como promover a coordenagio e a utilizagdio
integrada do equipamento de informética existente
no Ministério.

Nestes termos:

Ao abrigo do disposto no artigo 1.°, n.e 1, do De-
creto-Lei n.° 59/76, de 23 de Janeiro;

Usando da faculdade conferida pelo artigo 3.°, n.° 1,
alinea 4), da Lei n.° 6/75, de 26 de Marco, o Go-
verno decreta e eu promulgo o seguinte:

CAPITULO 1
Natureza e atribui¢des

Artigo 1.° O Gabinete de Estudos e Planeamento
de Transportes e Comunica¢des (GEPTC), adiante
designado abreviadamente por Gabinete, constitui um
orgio de planeamento e programagio econémica ¢ de
apoio técnico aos membros do Governo do Ministério
dos Transportes e Comunicagbes, directamente de-
pendente do Ministro respectivo.

Art. 2.° Os programas de trabalho anuais do Ga-
binete deverdo incluir os estudos e outras iniciativas
que o mesmo se proponha levar a efeito para o de-
sempenho das respectivas atribuigdes, sua justificaggo,
escalonamento no tempo, meios necessarios e custos
inerentes.

Art. 3.°—1. Para cabal desempenho das atribui-
¢oes que lhe sdo cometidas pelo presente diploma, o
Gabinete articulara a sua actividade com a de outros
servicos ou entidades, quer publicas, quer privadas,
que de qualquer modo se ocupem ou interessem pelas
actividades por aquele prosseguidas, designadamente
com:

a) A sec¢io permanente do Conselho Superior
de Obras Publicas e Transportes;

b) Os o6rgdos de planeamento das direcgdes-gerais
e organismos equiparados do Ministério, a
que se refere o n.° 3 do artigo 4.° do De-
creto-Lei n.° 49194, de 19 de Agosto de
1969;

¢) Os 6rgdos central, regionais e sectoriais de
planeamento.

2. Com idéntica finalidade, o Gabinete podera
corresponder-se directamente ndo s6 com os diversos
servicos do Ministério dos Transportes e Comunica-
¢Oes, servigos ou empresas sob sua tutela, como
também com qualquer dos servigos ou entidades a que
se refere o nimero anterior, solicitando-lhes informa-
¢Oes ou quaisquer outros elementos de que carega.

3. Os servigos ou entidades a que se refere o n.° 2
prestardo ao Gabinete a colaboragio necessaria, no
ambito dos diversos dominios em que este exerce a
sua acgio.

Art. 4.° As atribui¢bes do Gabinete, no ambito da
missdo que lhe é confiada de acordo com o artigo 1.°,
exercem-se fundamentalmente nos dominios seguintes:

a) Planeamento;

b) Contréle e coordenagdo de programas;
¢) Estudos;

d) Estatistica e informaética;

e) Documentagdo e informacdo.

Art. 5.° No exercicio das suas atribui¢des compete,
nomeadamente, ao Gabinete:
1. Em matéria de planeamento:

a) Elaborar, em colabora¢io com os servi¢os e
empresas sob tutela do Ministério, os planos
de coordenagiio e desenvolvimento dos sis-
temas de transportes e comunicagdes, e
acompanhar e controlar a execucdo desses
mesmos planos;

b) Coordenar a actuacdo dos servigos e empresas
sob tutela do Ministério em matéria de pla-
neamento,

¢) Colaborar com os 6rgios central, sectoriais e
regionais de planeamento na elaboragio
de planos nacionais e regionais de desen-
volvimento;

d) Representar o Ministério nos 6rgdos central
e sectoriais de planeamento.

2. Em matéria de contréle e coordenagio de pro-
gramas:

a) Elaborar, em colabora¢do com os Servigos e
empresas sob tutela do Ministério, os pro-
gramas de investimentos anuais decorrentes
dos planos estabelecidos;

b) Acompanhar e controlar a realizagio dos in-
vestimentos programados e elaborar os res-
pectivos relatérios de execugio;

¢) Promover, em colaboragio com os servigos e
empresas sob tutela do Ministério, a avalia-
¢do e selecgdo dos projectos de investimen-
tos do sector;

d) Coordenar a actuagdo dos servigos e empre-
sas sob tutela do Ministério em matéria de
programacao.

3. Em matéria de estudos:

a) Elaborar e/ou participar na elabora¢io dos
estudos necessarios ao aperfeicoamento dos
técnicos de planeamento, programagio e
contréle de investimentos do sector;

b) Participar na elaboracio de normas de ava-
liagdo e selecgdo de projectos de investi-
mentos do sector;

c) Elaborar os estudos de base necessarios & de-
finicdo das politicas de desenvolvimento
sectorial;

d) Elaborar ou promover a elaboragdo de diag-
nésticos sectoriais e regionais, necessarios
ao fundamento dos respectivos planos de
desenvolvimento;
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) Elaborar quaisquer estudos que lhe sejam atri-
buidos pelos responséaveis pelo sector, desig-
nadamente de natureza econdémica, finan-
ceira e estatistica.

4. Em matéria de estatistica e informatica:

a) Recolher e tratar os elementos sobre os em-
preendimentos em estudo e execugdo no
Ministério;

b) Desenvolver e aperfeicoar a informagdo es-
tatistica relativa ao sector dos transportes
e comunicagoes;

¢) Promover ¢ coordenar a utilizagdo integrada
do equipamento de informatica existente
e a adquirir nos servigos e empresas sob
tutela do Ministério, em colabora¢gdo com
as entidades competentes nesta matéria;

d) Desenvolver, com a colaboragéo dos servigos
do Ministério, bem como das empresas sob
a sua tutela, os estudos necessarios & defi-
nicdo de uma politica de informética e ao
estabelecimento de um plano informético
para o sector, em colaboragdo com as en-
tidades competentes nesta matéria;

e) Dar apoio aos diversos servigos do Ministério
e promover a formagdo e aperfeigoamento
do seu pessoal, com a colaboragdo, quando
necessaria, das empresas sob tutela do Mi-
nistério no que respeita a meios e equipa-
mento;

f) Colaborar na prepara¢do da informagdo ne-
cessaria ao bom desempenho das suas fun-
¢Oes de estudo, planeamento, programagio
e controle.

5. Em matéria de documentag@o e informagao:

a) Organizar um centro de documentag@o e in-
formagdo em matéria de planeamento, pro-
gramagdo, informatica e estatistica;

b) Promover a uniformizagdo de critérios de or-
ganizacdo e funcionamento dos centros de
documentac¢do e informagdo dos diversos
servicos € o respectivo tratamento automé-
tico da informacio;

¢) Divulgar os conhecimentos considerados de
interesse nos dominios do planeamento,
programacgao, informaética e estatistica;

d) Promover, em colaboragio com as empresas
sob tutela do Ministério, o estudo e a divul-
gacdo de normas de informagdo ao publico
sobre a utilizacdo dos meios de transporte;

e) Promover, em colaboragdo com os servigos, a
publicacdo peridédica de uma revista de
caracter técnico-cientifico e de informacao,
abrangendo os diversos dominios depen-
dentes do Ministério.

CAPITULO II

Organizagdo interna

Art. 6.°— 1. O Gabinete ¢ dirigido por um direc-
tor, com a categoria de director-geral.

2. O director sera coadjuvado nas suas fungdes por
um subdirector, com a categoria de subdirector-geral.
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3. O subdirector-geral tem como atribuicéio prin-
cipal a coordenagdo das acg¢bes do Gabinete nos do-
minios dos estudos, planeamento, programagido e
controle.

Art. 7. O Gabinete compreendera os departamen-
tos seguintes:

a) Direc¢io de Servigos de Estudos e Planea-
mento;

b) Direcg¢do de Servigos de Coordenagdo e Con-
trole de Programas;

¢) Direcgdo de Servicos de Documentagdo, Esta-
tistica ¢ Informaética;

d) Reparti¢do de Apoio Administrativo.

Art. 8.° A Direc¢do de Servigos de Estudos e Pla-
neamento compreenderé as divisdes seguintes:

a) Divisdo de Transportes Interiores;
b) Divisdo de Transportes Exteriores;
¢) Divisdo de Comunicagdes.

Art. 9.o— 1. A Direcgdo de Servicos de Estudos
e Planeamento compete, em geral, o exercicio das
atribui¢bes cometidas ao Gabinete relativamente a:

a) Estudos;
b) Planeamento.

2. A Divisio de Transportes Interiores ocupar-se-4,
em especial, do sistema de transportes que serve o es-
paco geografico nacional.

3. A Divisdo de Transportes Exteriores tera especial-
mente a seu cargo:

a) O sistema de transportes internacionais que ser-
vem o Pais, incluindo os respectivos termi-
nais, designadamente os portos e aeroportos;

b) Os assuntos dependentes do Servico Meteoro-
16gico Nacional.

4. A Divisdo de Comunicagdes ocupar-se-4, em es-
pecial, dos sistemas de comunicagdes que servem
o Pais, nomeadamente das telecomunicagdes e comu-
nicagbes postais.

Art. 10.° A Direc¢do de Servigos de Coordenacdo
¢ Controle de Programas compete coordenar a elabo-
ra¢do e acompanhar e controlar a execugdao dos pro-
gramas de investimento do ambito do Ministério.

Art. 11.° A Direc¢do de Servigos de Documen-
tacdo, Estatistica e Informatica compete, em geral,
o exercicio das atribui¢bes cometidas ao Gabinete
relativamente a:

a) Estatistica;
b) Informética;
¢) Documentacio e informacéo.

Art. 12.° A Reparticio de Apoio Administrativo
compete ocupar-se dos assuntos seguintes:

a) Desenho, mecanografia e reprografia;
b) Expediente, arquivo e pessoal;
¢) Contabilidade e patriménio.

Art. 13.° Para o exercicio das suas atribuigdes, o
Gabinete dispord de um Conselho Coordenador (CC),
que constitui um 6rgdo integrado do Gabinete, exer-
cendo uma acg¢ido coordenadora das actividades dos
servigos e empresas dependentes do Ministério dos
Transportes e Comunicac¢des, directamente depen-
dente do director do Gabinete.
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Art. 14.°—1. O Conselho Coordenador sqré com-
posto, obrigatoriamente, pelos membros seguintes:

a) Director do Gabinete, que presidiré;

b) Subdirector do Gabinetsy;

¢) Directores de servigos do Gabinete;

d) Representantes das direc¢les-gerais e orga-
nismos equiparados do Ministério;

e) Representantes das empresas publicas sob tu-
tela do Ministério.

2. Poderdo também fazer parte do CC represen-
tantes de outras empresas sob tutela do Ministério
dos Transportes ¢ Comunicagdes, nos termos que
forem fixados por despacho do Ministro respectivo.

3. Cada organismo ou empresa a que se referem
as alineas d) ¢ e€) do n.° 1 deste artigo terd dois re-
presentantes efectivos e igual nimero de suplentes,
que substituirdo aqueles nas suas faltas e impedimen-
tos, um deles versado em matéria de programagio e
planeamento e outro em matéria de informética e
documentagio.

4. Os representantes referidos no nimero antece-
dente serdo designados pelos responséaveis dos orga-
nismos ou empresas consideradas, de preferéncia de
entre individuos que neles exer¢am fungdes directivas.

Art. 15.° Ao Conselho Coordenador compete coor-
denar as actividades dos servigos e empresas depen-
dentes do Ministério dos Transportes ¢ Comunicag¢des
nos dominios de planeamento, programacéo, estatis-
tica ¢ informatica, devendo pronunciar-se sobre:

a) As questdes que sejam submetidas a sua apre-
ciagdo pelo director do Gabinete ou por
qualquer dos servigos e empresas represen-
tados no Conselho Coordenador;

b) Os estudos e trabalhos relacionados com a
preparagdo e execucdo dos planos de de-
senvolvimento e programas de investimento,
na parte que respeita ao Ministério dos
Transportes ¢ Comunicagoes;

¢) Os programas anuais de trabalho a realizar
pelo Gabinete no desempenho das suas
fun¢des coordenadoras, nos dominios da
sua competéncia, com vista a uma acgdo
integrada do Ministério nessas matérias.

Art. 16.°— 1. Consoante a natureza dos assuntos
a tratar, o Conselho Coordenador reunird em:

a) SessOes plenarias;
b) Sessdes por secgdo;
c) SessOes por subsec¢do ou grupo de trabalho.

2. A composi¢do e competéncia das diversas sec-
¢Oes serdo fixadas por despacho do Ministro dos Trans-
portes ¢ Comunicagdes, ouvido o director do Gabi-
nete, que podera igualmente criar subsecgdes e grupos
de trabalho, eventuais ou permanentes.

3. As reunibes assistirdo:

a) Os membros do Conselho que nelas devam
participar, podendo fazer-se acompanhar de
assessores;

b) As entidades chamadas ou convidadas a par-
ticipar ou fazer-se representar nas mesmas,
quando a sua presen¢a seja considerada
util.

Art. 17.° Junto do Gabinete funcionard a Comis-
sdo Consultiva de Estatistica do Ministério dos Trans-
portes ¢ Comunicagdes (CCE), 6rgdo que se ocupara
especialmente de assuntos de natureza estatistica que
interessam aos diversos departamentos e servigos do
Ministério ou por ele tutelados, exercendo a sua acti-
vidade em estreita colaboragdo com os restantes 6r-
gdos do sistema estatistico nacional.

Art. 18.°—1. A Comissdo Consultiva de Estatis-
tica compreenderd as sec¢des seguintes:

a) Secgdo de Transportes;
b) Sec¢do de Comunicagdes.

2. A composigdo e competéncia das diversas sec-
¢oes serdo fixadas por despacho do Ministro dos Trans-
portes e Comunicagdes, ouvido o director do Gabi-
nete.

Art. 19.° A Comissdo Consultiva de Estatistica
sera presidida pelo vogal representante do Ministério
no Conselho Nacional de Estatistica, designado nos
termos do n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 427/
73, de 25 de Agosto, e terd a composi¢do que for
determinada por despacho do Ministro dos Trans-
portes ¢ Comunicagdes.

Art. 20.° A competéncia da Comissdo Consultiva
de Estatistica € a que consta do n.° 1 do artigo 8.° do
Decreto-Lei n.° 427/73, de 25 de Agosto.

Art. 21.° Consoante a natureza dos assuntos a
tratar, a Comissdo Consultiva de Estatistica reunira
em:

a) Sessdes plenérias;
b) Sessdes por secgdo;
¢) Sessbes por subsecgao.

2. As reunibes assistirao:

a) Os membros da Comissio que nelas devam
participar, podendo fazer-se acompanhar de
assessores;

b) As entidades chamadas ou convidadas a par-
ticipar ou fazer-se representar nas mesmas,
quando a sua presenga seja considerada
util.

3. As reunides serdo presididas pelo vogal repre-
sentante do Ministério no Conselho Nacional de Es-
tatistica ou pela pessoa em quem este delegar a pre-
sidéncia.

4. Todas as reunides serdo secretariadas por um
técnico do Gabinete para esse efeito designado pelo
director do Gabinete sob proposta do presidente da
Comisséo.

5. A Comissdo Consultiva de Estatistica estabele-
cerd as suas normas internas de funcionamento, a
aprovar por despacho ministerial.

CAPITULO III
Pessoal

Art. 22°— 1. A dotagdo e remuneragdo do pes-
soal do quadro do Gabinete sdo as constantes do
quadro anexo a este diploma, que dele ficam a consti-
tuir parte integrante.

2. A organizagdo dos servigos do Gabinete e a
composi¢do dos quadros do pessoal poderdo ser al-
teradas de acordo com o disposto no artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 59/76, de 23 de Janeiro.
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Art. 23.° O pessoal do Gabinete agrupar-se-& de
harmonia com a classificagdo seguinte:

a) Pessoal dirigente;

b) Pessoal técnico;

¢) Pessoal administrativo;
d) Pessoal auxiliar.

Art. 24.°— 1. O pessoal dirigente do Gabinete sera
recrutado pela forma seguinte:

@) Director — por escolha do Ministro dos Trans-
portes e Comunicagdes de entre individuos
com curso superior adequado;

b) Subdirector, directores de servico e chefes de
divisdo — por escolha do Ministro, sob pro-
posta do director do Gabinete, de entre
individuos de reconhecido mérito e com
curso superior adequado;

¢) Chefe de reparti¢do — por escolha do Minis-
tro, sob proposta do director do Gabinete,
de entre individuos de reconhecido mérito
¢ com curso superior adequado ou de entre
chefes de secgio com trés anos de bom e
efectivo servico na categoria.

2. O pessoal a que se refere o nimero anterior
sera provido do modo seguinte:

a) Director e subdirector —em comissdo por
tempo indeterminado;

b) Directores de servigos, chefes de divisio e
chefe de repartigdo — por nomeagao.

Art. 25.°— 1. O pessoal técnico deverd possuir as
habilitagdes minimas seguintes:

a) Técnicos — curso superior adequado;

b) Técnicos auxiliares — curso geral dos liceus
ou habilitagdes equivalentes;

¢) Desenhadores — curso geral das escolas indus-
triais;

d) Mecandgrafos — 2.° ciclo do ensino liceal ou
equivalente e curso de mecanografia;

e) Litografos de offset —2.° ciclo do ensino li-
ceal ou equivalente e experiéncia compro-
vada como operadores de maquinas do tipo
off set.

2. O pessoal técnico do Gabinete serd admitido
pela classe mais baixa da respectiva categoria, de
entre individuos que retinam as necessarias condigdes
legais, pela forma seguinte:

a) Técnicos e técnicos auxiliares — através de
concurso documental;

b) Restante pessoal técnico — através de con-
curso de provas praticas.

3. O acesso do pessoal dentro de cada categoria far-
-se-4, nos termos do n.° 2, de entre os funcionarios
que contem, pelo menos, trés anos de bom ¢ efectivo
servico na classe imediatamente inferior.

4. O provimento do pessoal técnico efectuar-se-4
por nomeagdo.

Art. 26.° O recrutamento para terceiros-oficiais
sera feito por concurso a que serdo admitidos:

a) Os individuos com o 2.° ciclo do ensino liceal
ou habilitagdes equivalentes;
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b) Os escriturarios-dactilografos do Gabinete que
possuam a escolaridade obrigatéria, desde
que tenham, pelo menos, trés anos de bom
e efectivo servigo na categoria.

Art. 27.°—1. Os chefes de secgdo serdo providos,
por escolha do Ministro, sob proposta do director do
Gabinete, de entre os primeiros-oficiais com trés anos
de bom e efectivo servigo ou individuos diplomados
com o curso superior adequado ou pelos institutos
comerciais.

2. Os escriturarios-dactilégrafos serdo admitidos
através de concurso de entre individuos habilitados com
o ciclo preparatério do ensino secundério ou habili-
tagdo equivalente.

Art. 28.° O provimento dos lugares de primeiro-
-oficial e segundo-oficial far-se-4 por concurso de
entre os segundos-oficiais e terceiros-oficiais com trés
anos de bom e efectivo servigo na categoria.

Art. 29.°—1. O recrutamento do pessoal auxiliar
serd feito, por escolha do director do Gabinete, de
entre os individuos que retinam as necessarias condi-
¢Oes legalis.

2. O provimento do mesmo pessoal serd efectuado
por contrato.

Art. 30.° Sempre que as necessidades de servigo
o justifiquem, o Gabinete poderd contratar pessoal
além do quadro.

Art. 31.°— 1. Quando as exigéncias do servi¢o o
imponham, podera, mediante despacho do Ministro
ou Ministros respectivos, ser requisitado pessoal a
outros servigos ou Ministérios.

2. No caso de se verificar a requisi¢do de funcio-
néarios nos termos do nimero antecedente, o servigo de
origem podera prover, interinamente, a vaga deixada
pelo funcionério requisitado.

3. O tempo de servigo prestado pelo funcionario
requisitado sera contado para todo e qualquer efeito
como se fosse prestado no quadro de origem.

Art. 32.c—1. Para a realizacdo de estudos que
exijam elevado nivel técnico, poder@o ser destacados,
temporariamente, para o Gabinete, por despacho mi-
nisterial ¢ mediante proposta do director daquele or-
ganismo, técnicos de outros departamentos do Minis-
tério dos Transportes e Comunicagdes ou de empresas
sob tutela deste.

2. O pessoal destacado nos termos do numero an-
tecedente considerar-se-4, para todos os efeitos legais,
e enquanto permanecer naquela situagdo, como se
continuasse em servigo no departamento ou empresa
de origem.

Art. 33.° Mediante despacho ministerial, o Gabi-
nete podera ser autorizado a contratar com entidades
ou individuos a e¢le estranhos a realizagdo de estudos
ou projectos, inquéritos ou outros trabalhos de caréc-
ter eventual que se mostrem necessarios ao desem-
penho das suas atribuicdes.

Art. 34°—1. O primeiro provimento dos lugares
do quadro a que se refere o n.° 1 do artigo 26.° efec-
tuar-se-4 obrigatéria ¢ prioritariamente de entre o
pessoal que se encontre a qualquer titulo a prestar
servigo para o Ministério dos Transportes ¢ Comuni-
cagbes, no ambito do Gabinete de Planeamento do
Ministério das Obras Publicas.

2. O provimento quanto ao nimero anterior resul-
tara de lista aprovada pelo Ministro dos Transportes
e Comunicagdes e publicada no Didrio da Republica,
no prazo de trinta dias a contar da data de publicagdo
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deste diploma, donde conste o lugar em que cada
funcionario fica provido.

3. Na elaboragdo da lista levar-se-io em conta as
habilitagSes, experiéncia e antiguidade dos interessa-
dos, que serdo providos sem prejuizo de categoria e
classe em que se encontram, com dispensa de con-
curso ¢ do limite da idade méaxima para admissiio de
lugares de acesso.

4. A integragdo do pessoal nos termos deste artigo
¢ 0 abono dos respectivos vencimentos nio dependem
de qualquer formalidade, salvo o visto do Tribunal
de Contas.

5. O primeiro provimento de lugares do quadro
que ndo forem preenchidos nos termos do disposto
nos numeros anteriores podera ser feito por escolha
do Ministro dos Transportes ¢ Comunicagbes, entre
pessoas de reconhecida competéncia que possuam
habilita¢es minimas exigidas pelo presente diploma
para admissdo dos respectivos lugares, no prazo de
cento e oitenta dias, a contar da publicagdo do pre-
sente diploma.

Art. 35.° Para o preenchimento de quaisquer vagas
dos quadros, podera o Ministro dos Transportes e Co-
municagdes, sempre que nio haja funcionarios em
numero suficiente com tempo minimo de servigo,
autorizar que sejam opositores facultativos funcio-
narios sem o tempo minimo de servigo fixado no ar-
tigo 2.° do Decreto-Lei n.° 27 236, de 23 de Novembro
de 1936.

CAPITULO 1V
Disposi¢des gerais e transitérias

Art. 36.° Os membros do Conselho Coordenador
ndo pertencentes ao Gabinete, bem como as entidades
a que se refere a alinea b) do n.° 3 do artigo 16.°
deste diploma, terdo direito, por cada reunido a que
assistam, a uma senha de presenga no quantitativo
estabelecido na lei geral.

Art. 37.° Os membros do CCE ndo pertencentes
ao Gabinete, bem como as entidades a que se refere
a alinea b) do n.° 2 do artigo 21.° deste diploma, terdo
direito, por cada reunido a que assistem, a uma
senha de presenga no quantitativo estabelecido na lei
geral.

Art. 38.° Enquanto ndo for criado no Ministério
dos Transportes e Comunicagdes um 6rgéo especifi-
camente votado ao tratamento dos problemas de fi-
nanciamento do sector, competira ainda ao Gabinete
de Estudos e Planeamento, através da Direcgio de
Servigos de Coordenagdo e Contrdle de Programas:

a) Elaborar, em colaboragdo com os servigos e
empresas sob tutela, os programas anuais
¢ plurianuais de financiamento decorrentes
dos programas de investimento;

b) Promover a elaboragdo de contratos-programa
plurianuais entre as empresas sob tutela e
o Estado;

¢) Acompanhar e controlar a execu¢do dos pro-
gramas de financiamento e dos contratos-
-programa,

d) Elaborar pareceres sobre os or¢amentos de
exploragio e investimentos das empresas
sob tutela enquanto os mesmos ndo estive-
rem integrados em contratos-programa.

Art. 39.° As didvidas resultantes da execug¢do do
presente diploma serdo resolvidas por despacho do
Ministro dos Transportes e Comunicagdes, ouvidos
os Ministros da Administragdo Interna e das Finan-
¢as, quando for caso disso.

Art. 40.° Os encargos emergentes da publicagio
do presente diploma serdo custeados por forca das
dotagdes inscritas no or¢amento do Ministério dos
Transportes e Comunicagdes, com os necessarios ajus-
tamentos e reforgos indispensdveis a cobertura das
despesas previstas.

Art. 41.° O Ministro dos Transportes ¢ Comuni-
cagles fard publicar em portaria os regulamentos ne-
cessarios a boa execugdo do presente diploma.

Art. 42.° Este diploma entra em vigor na data da
sua publicacdo.

José Baptista Pinheiro de Azevedo— Vasco Fer-
nando Leote de Almeida e Costa — Francisco Salgado
Zenha — José Augusto Fernandes.

Promulgado em 12 de Junho de 1976.
Publique-se.

O Presidente da Republica, Francisco pa CosTa
GOMES.

Quadro e vencimentos do pessoal a que se refere
o n.° 1 do arligo 22.° do Decreto-Lei n.c 472-C/76

Nume-
08 c " Venci-
de ategorias mentos

lugares

Pessoal dirigente
DIrector .....vvvnieiiviiiiie e
Subdirector ..........occoiiiiii
Directores de Servigo ..............ccoocvevuninn..
Chefes de divisdo ...................oeeeiiiiiini,
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Pessoal técnico

Técnicos principais .......................cc.ooeeee.
Técnicos de 1.* classe .............cccevvvvneeninn,
Técnicos de 2.2 classe ...............ccoveeevvvnnenn.
Técnicos auxiliares principais ..................
Técnicos auxiliares de 1.* classe ...............
Técnicos auxiliares de 2.* classe ...............
Desenhador de 1.* classe ........................
Desenhador de 2.* classe ........................
Litégrafo de offset principal .....................
Litégrafo de offset de 1.* classe ...............
Litégrafos de offset de 2. classe ...............
Primeiro-mecanégrafo ..............................
Segundos-mecandgrafos ..................oeoiiil.
Terceiros-mecandgrafos ............................

—
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Pessoal administrative

Chefes de secgfio ..................oooeiiiniiinn.
Primeiros-oficiais ....................................
Segundos-oficiais ................cocoieeiiiininnl.
Terceiros-oficiais ..........................ool
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Motoristas ..........coooviviiiniiiii
Telefonistas ..........coooovviiviiiiniiieiiieiien,
ContinuUOS .......cooevviiniii e
Porteiros .......oooiiiiiii
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O Ministro dos Transportes ¢ Comunicag¢des, José
Augusto Fernandes.

IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA



