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CONSELHO ECONOMICO E SOCIAL

Despacho n.° 13298/2016

Nos termos e ao abrigo do disposto no artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 90/92, de 21 de maio, na redagdo dada pelo Decreto-Lein.® 108/2012,
de 18 de maio, designo a Licenciada Maria Teresa Lourengo de Melo
Campelo Bairrdo Oleiro, para exercer as fungdes de Coordenadora do
meu gabinete, em regime de comissdo de servigo, a partir do dia 20 de
outubro de 2016.

20 de outubro de 2016. — O Presidente, Antonio Fernando Correia
de Campos.
209979537

Despacho n.° 13299/2016

Nos termos e ao abrigo do disposto no artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 90/92, de 21 de maio, na redagdo dada pelo Decreto-Lein.® 108/2012,
de 18 de maio, designo a Mestre Joana Filipa Serra Ferraz da Mota Pinto,
para exercer as fungdes de Consultora do meu gabinete, em regime de
comissdo de servigo, a partir do dia 20 de outubro de 2016.

20 de outubro de 2016. — O Presidente, Antonio Fernando Correia
de Campos.
209979634

PARTE C

Despacho n.° 13300/2016

Nos termos e ao abrigo do disposto no artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 90/92, de 21 de maio, na redagdo dada pelo Decreto-Lei n.® 108/2012,
de 18 de maio, designo a Licenciada Emma Sala, para exercer as fungdes
de Secretaria do meu gabinete, em regime de comissdo de servigo, a
partir do dia 20 de outubro de 2016.

20 de outubro de 2016. — O Presidente, Antonio Fernando Correia
de Campos.
209979683

Despacho n.° 13301/2016

Nos termos e abrigo do disposto no n.° 6 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 90/92, de 21 de maio, na redagdo dada pelo Decreto-Lei n.° 108/2012,
de 18 de maio, determino a afetagdo do trabalhador Jorge Augusto Silva
de Almeida, motorista de ligeiros, ao meu gabinete, com efeitos a partir
de 20 de outubro de 2016.

20 de outubro de 2016. — O Presidente, Anténio Fernando Correia
de Campos.
209979707

NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Secretaria-Geral

Despacho (extrato) n.° 13302/2016

O Regulamento Consular, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 71/2009,
de 31 de margo, dispde, no n.°2 do artigo 3.°, que o estabelecimento
e a alteragdo das areas de jurisdicdo dos postos consulares sdo feitos
por despacho do Ministro dos Negocios Estrangeiros, ouvido o chefe
da respetiva missao diplomatica. Acresce que, nos termos do n.° 3 do
artigo 5.° do mesmo Decreto-Lei, a area jurisdicional dos postos consu-
lares compreende igualmente a superintendéncia e orientagdo da acdo
dos consules honorarios, no ambito das competéncias de que dispdem,
na area de jurisdi¢do fixada.

A definigdo das areas de jurisdi¢do dos postos da rede consular por-
tuguesa encontra-se ainda vertida, no essencial, na Portaria n.® 23 232,
de 20 de fevereiro de 1968, diploma que tem vindo, desde entdo, a ser
modificado por sucessiva legislagdo avulsa, refletindo ndo s as altera-
¢Oes da rede consular portuguesa, mas também as mudancas de natureza
politico-geografica, que se tém verificado a nivel mundial.

O presente despacho, objeto de duas consultas aos chefes de missoes
diplomaticas, aglutina num unico instrumento legal a defini¢do das areas
de jurisdicao de todos os postos da rede consular portuguesa, incluindo
a dos consulados honorarios.

Por despacho do Ministro dos Negocios Estrangeiros, de 27 de outubro
de 2016, nos termos nos termos do n.° 2 do artigo 3.° do Regulamento
Consular, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 71/2009, de 31 de margo,
foi determinado que os postos consulares portugueses passam a ter as
seguintes areas de jurisdi¢do:

Africa
1) Africa do Sul

Consulado Geral de Portugal na Cidade do Cabo: Provincias do Cabo
Ocidental, Cabo Oriental e Norte do Cabo.

Posto dependente:
Consulado Honorario em Port Elisabeth — Cidade de Port Elisabeth

Consulado Geral de Portugal em Joanesburgo: Provincias de Gau-
teng (com a exce¢do da area metropolitana de Pretoria/Tshwane), Free
State, Limpopo, Noroeste, Mpumalanga e territérios do Botswana e
Lesotho.

Postos dependentes:

Consulado Honorario em Durban — Provincia de KwaZulu-Natal
Consulado Honorario em Welkom — Provincia do Free State

Secgdo Consular da Embaixada de Portugal em Pretoria: Area Metro-
politana de Pretoria/Tshawane e Territorio de Republica de Madagascar.
Posto dependente:

Consulado Honorario em Antananarivo — Territorio da Reptiblica
de Madagascar

2) Angola

Consulado Geral de Portugal em Benguela: Provincias de Ben-
guela, Kwanza Sul, Huambo, Bi¢, Huila, Cunene, Namibe e Cuando
Cubango.

Consulado Geral de Portugal em Luanda: Todo o territorio de An-
gola com excecdo das provincias abrangidas no distrito consular de
Benguela

Posto dependente:

Consulado Honorario em Cabinda — Provincia de Cabinda

3) Cabo Verde

Seccdo Consular da Embaixada de Portugal em Praia: Ilhas da Brava,
Fogo, Maio e Santiago.
Postos dependentes:

Consulado Honorario na Ilha do Sal — Ilhas da Boavista e do Sal
Consulado Honorario em Mindelo — Ilhas de Santo Antdo, Sao Ni-
colau e Sao Vicente
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4) Etiopia
Secgdo Consular da Embaixada de Portugal em Adis Abeba: Territo-

rios da Etiopia, Djibouti, Quénia, Ruanda, Somalia e Sudao do Sul
Postos dependentes:

Consulado Honorério em Djibouti — Territério do Djibouti

Consulado Honorario em Nairobi — Territorio do Quénia, com ex-
cecdo de Mombaga

Consulado Honorario em Mombaga — Ilha de Mombaga

5) Guiné-Bissau

Secgdo Consular da Embaixada de Portugal em Bissau: Territorio
da Guiné-Bissau

6) Guiné-Equatorial

Sec¢do Consular da Embaixada de Portugal em Malabo: Territorio
da Guiné-Equatorial

7) Mogambique

Consulado Geral de Portugal na Beira: Provincias de Sofala, Zam-
bézia, Cabo Delgado, Manica, Niassa, Nampula, e Tete.
Postos dependentes:

Consulado Honorario em Quelimane — Provincia da Zambézia
Consulado Honorario em Nampula — Provincia de Nampula

Consulado Geral de Portugal em Maputo: Provincias da Cidade de
Maputo, Maputo, Gaza e Inhambane e territorios da Suazilandia, Tan-
zania, Ilhas Seychelles Mauricias e Comores.

Postos dependentes:

Consulado Honorario em Port Louis — Territorio das Ilhas Mau-
ricias

Consulado Honorario em Mbabane — Territorio da Suazilandia

Consulado Honorario em Dar es Salaam — Territorio da Tanzéania

8) Namibia

Secc¢do Consular da Embaixada de Portugal em Windhoek: Territorio
da Namibia.

9) Nigéria
Sec¢do Consular da Embaixada de Portugal em Abuja:
Territorios das Republicas da Nigéria, Benim, Camardes, Chade,

Gana, Niger e Togo
Postos dependentes:

Consulado Honorario em Lagos — Estados de Lagos, Ondo, Delta,
Edo, Bayelsa, River, Akwalbon, Abia e Cross River

Consulado Honorario em Acra- Territério do Gana

Consulado Honorario em Cotonou — Territorio do Benim

Consulado Honorario em Douala — Territério dos Camardes

Consulado Honorario em N’Djamena — Territorio do Chade

10) Republica Democratica do Congo

Seccgdo Consular da Embaixada de Portugal em Kinshasa: Territorio
da Republica Democratica do Congo, Republica do Congo, Burundi,
Republica Centro-Africana e Uganda.

Postos dependentes:

Consulado Honorario em Brazzaville — Todo o Territério da Repu-
blica do Congo, exceto Ponta Negra

Consulado Honorario em Ponta Negra — Cidade de Ponta Negra

Consulado Honorario em Bangui — Territério da Republica Centro-
-Africana

11) Sdo Tomé e Principe

Seccdo Consular da Embaixada de Portugal em Sao Tomé: Territorios
da Republica Democratica de S. Tomé e Principe e do Gabao

12) Senegal

Secgdo Consular da Embaixada de Portugal em Dakar: Territorios
do Senegal, Burkina Faso, Costa do Marfim, Gdmbia, Guiné-Conacri,
Libéria, Mali, Mauritania ¢ Serra Leoa

Postos dependentes:

Consulado Honorario em Abidjan — Territério da Costa do Marfim

Consulado Honorario em Banjul — Territorio da Gambia

Consulado Honorario em Conacry — Territério da Republica da
Guiné-Conacri

Consulado Honorario em Monrdvia — Territorio da Libéria
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Consulado Honorario em Bamako — Territorio do Mali

Consulado Honorario em Nouakchot — Todo o territério da Mauri-
tania, exceto a cidade de Nouadhibou

Consulado Honorario em Nouadhibou — Cidade de Nouadhibou

13) Zimbabwe

Secgdo Consular da Embaixada de Portugal em Harare: Territorios
do Zimbabwe, do Malawi e da Zambia
Postos dependentes:

Consulado Honorario em Lilongwe — Territério do Malawi
Consulado Honorario em Lusaca — Territorio da Zambia

Ameérica
14) Argentina

Secgdo Consular da Embaixada de Portugal em Buenos Aires: Terri-
torios da Argentina e do Paraguai
Postos dependentes:

Consulado Honorario em Comodoro Rivadavia — Provincias de
Chubut, Santa Cruz, Tierra del Fuego, Antartida e Ilhas do Atlantico Sul.

Consulado Honorario em Cordoba — Provincia de Cérdoba

Consulado Honorario em Mendoza — Provincias de Mendoza, San
Luis, San Juan e La Rioja

Consulado Honorario em Rosario — Provincia de Santa Fé

Consulado Honorario em Assungdo — Repuiblica do Paraguai

15) Brasil

Vice-Consulado de Portugal em Belém do Para: Estados do Para,
Amazonas, Amapa, Roraima, Acre e Maranhao
Postos dependentes:

Consulado Honorario em Manaus — Estado do Amazonas
Consulado Honorario em S. Luis do Maranhdo — Estado do Maranhio

Consulado de Portugal em Belo Horizonte: Estado de Minas Gerais.
Postos dependentes:

Consulado Honorério em Juiz de Fora — Municipios de Bocaina
de Minas, Liberdade, Arantina, Bom Jardim de Minas, Lima Duarte,
Pedro Teixeira, Juiz de Fora, Ewbank da Camara, Piau, Tabuleiro, Rio
Pomba, Silveirania, Pirauba, Astolfo Dutra, Dona Eusébia, Cataguases,
Leopoldina, Estrela Dalva e Pirapetinga

Consulado Honorario em Montes Claros — Norte do Estado de Minas
Gerais e do Vale do Jequitinhonha.

Consulado Honorario de Uberaba — Municipios de S. Tomas de
Aquino, Capetinga, Céssia, Delfinopolis, S. Roque de Minas, Medeiros,
Ibia, Rio Paranaiba, Serra do Salitre, Cruzeiro da Fortaleza, Perdizes,
Pedrinopolis, Santa Juliana, Sacramento, Uberaba, Verissimo, Campo
Florido, Comendador Gomes, Campina Verde, Santa Vitoria e [turama
e pelos limites do Estados de S. Paulo, Mato Grosso e Goias

Consulado Honorario em Uberlandia — Municipios de Coromandel
¢ Patos de Minas e pelos limites do Estados de Mato Grosso e Goias ¢
do Consulado Honorario em Uberaba

Consulado Honorario em Varginha — Municipios de Santiago, Bom
Sucesso, Santo Antonio do Amparo, Santana do Jacaré, Campo Belo,
Cristais, Guapé, Capitolio, S. Jodo Baptista do Gléria e pelos limites do
Estado de S. Paulo e da area do posto honorario em Uberaba.

Consulado Honorario em Ouro Preto — Municipio de Ouro Preto.

Sec¢do Consular da Embaixada de Portugal em Brasilia: Distrito
Federal e Estados de Mato Grosso, Goias, Tocantins € Rondodnia.
Postos dependentes:

Consulado Honorario em Goiania — Estado de Goias
Consulado Honorario em Cuiabd — Estado do Mato Grosso

Vice-Consulado de Portugal em Curitiba: Estado do Parana e de
Santa Catarina
Postos dependentes:

Consulado Honorario em Floriandpolis — Estado de Santa Catarina

Consulado Honorario em Foz do Iguagu — Cidade de Foz do Iguagu

Consulado Honorario em Londrina — Londrina e Nordeste do Estado
do Parana

Consulado Honorario em Maringa — Cidade de Maringa, Municipios
de Jandaia do Sul, Campo Mourdo, Umuarama, Cruzeiro do Oeste,
Cascavel e Guiara

Vice-Consulado de Portugal em Fortaleza: Estados do Ceara e do Piaui
Posto dependente:

Consulado Honorario em Teresina — Estado do Piaui
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Vice-Consulado de Portugal em Porto Alegre: Estado do Rio Grande
do Sul
Postos dependentes:

Consulado Honorario em Pelotas — Municipio de Pelotas

Consulado Honorario em Rio Grande — Municipios de Rio Grande
e Santa Vitoria de Palmar

Consulado Honorario em St*Maria — Municipio de St.* Maria

Vice-Consulado de Portugal no Recife: Estados de Pernambuco,
Paraiba, Alagoas e Rio Grande do Norte
Postos dependentes:

Consulado Honorario em Jodo Pessoa — Estado de Paraiba
Consulado Honorario do Maceiéo — Estado de Alagoas
Consulado Honorario em Natal — Estado de Rio Grande do Norte

Consulado Geral de Portugal no Rio de Janeiro: Estados do Rio de
Janeiro e do Espirito Santo
Postos dependentes:

Consulado Honorario em Niter6i — Municipios de Itaborai, Marica,
Niteroi, Rio Bonito, S. Gongalo e Silva Jardim Cabo Frio, Araruama,
Armagao dos Buzios, Arrail do Cabo, Iguaba Grande, Marica, Sao Pedro
d’Aldeia e Squarema

Consulado Honorério em Vitoria — Estado do Espirito Santo

Consulado Honorario em Petropolis — toda a zona Serrana do Estado
do Rio de Janeiro (Carmo, Teresopolis, Bom Jardim, Macuco, Petropo-
lis, Sumidouro, S. Sebastido do Alto, Cordeiro, S. José do Vale do Rio
Preto, Duas Barras, Cantagalo, Nova Friburgo, Santa Maria Madalena,
Trajano de Morais) e Nova Friburgo.

Consulado Geral de Portugal em Salvador da Baia: Estados da Baia
e do Sergipe

Postos dependentes:

Consulado Honorario em Ilhéus — Municipios de Ilhéus e Itabuna

Consulado Honorario em Porto Seguro — Municipios de Porto Se-
guro, Itagimirim, Eunapdlis, Santa Cruz de Cabralia, Guaratinga, Ita-
maraju, Itanhém, Prado, Medeiros Neto, Alcobaga, Caravelas, Lajeddo,
Ibirapud, Nova Vigosa, Mucuri, Arraial d’Ajuda, Belmonte, Ponta do
Corumbau, Teixeira de Freitas ¢ Trancoso

Consulado Honorario em Aracaju — Estado de Sergipe

Consulado Geral de Portugal em Sao Paulo: Estado de Sao Paulo
(incluindo os municipios que formam o distrito consular de Santos) e
Mato Grosso do Sul.

Postos dependentes:

Consulado Honorario em Bauru — Municipios de Agudos, Arealva,
Avai, Balbinos, Bariri, Barra Bonita, Bauru, Bocaina, Boracéia, Bor-
borema, Cabralia Paulista, Cafelandia, Duartina, Getulina, Guaigara,
Guaimbé, Guarantd, lacanga, Ibitinga, Igaragu do Tieté, Itaju, Itapui,
Julio Mesquita, Lengois Paulista, Lins, Luciandpolis, Macatuba, Pe-
derneiras, Pirajui, Piratinga, Pongai, Presidente Alves, Regindpolis,
Sabino e Uru.

Consulado Honorario em Botucatu — Municipios de Angatuba,
Anhembi, Arandu, Areiopolis, Avaré, Bernardino de Campos, Bofete,
Botucatu, Buri, Cerqueira César, Cerquilho, Chavantes, Conchas, Coro-
nel Macedo, Fartura, Guarei, Ipaugu, Itaberd, Itai, Itapeva, Itapoporanga,
Itararé, Itatinga, Laranjal Paulista, Manduri, Oleo, Ourinhos, Parana-
panema, Pardinho, Pereiras, Piraju, Ribeirdo Branco, Ribeirdo do Sul,
Ribeirdo Vermelho do Sul, Salto Grande, Santa Barbara do Rio Pardo,
S.Manuel, S. Pedro do Turvo, Sarutdia, Taguai, Tatui, Taquarituba,
Tejupa, Tieté, Timburi e Ubirajara.

Consulado Honorario em Campinas — Municipios de Americana,
Amparo, Campinas, Campo Limpo, Capivari, Charqueada, Cordeiropo-
lis, Cosmopolis, Elias Fausto, Iracemapolis, [tupeva, Jaguariuna, Jundiai,
Limeira, Louveira, Mombuca, Monte-Mor, Nova Odessa, Paulinia,
Pedreira, Piracicaba, Rafard, Rio das Pedras, Santa Barbara de Oeste,
Socorro, Sumaré, Valinhos, Varzea Paulista € Vinhedo.

Consulado Honoréario em Campo Grande — Municipios do estado
de Mato Grosso do Sul com excegéio dos municipios de Aparecida do
Taboado, Cassilandia, Corumb4, Inocéncia, Ladario e Trés Lagoas.

Consulado Honorario em Corumba — Municipios de Corumba e
Ladario, no estado de Mato Grosso )

Consulado Honorario em Marilia — Municipios de Alvaro de Carva-
lho, Alvinlandia, Assis, Bora, Campos Novos Paulista, Candido Mota,
Cruzalia, Echapord, Florinia, Gélia, Garga, Ibirarema, Lupércio, Lutécia,
Maracai, Marilia, Ocaugu, Oriente, Oscar Bressane, Palmital, Paraguacu
Paulista, Platina, Pompeia, Queir6s e Vera Cruz

Consulado Honorario em Presidente Epitacio — Municipios de Ba-
taguassu (MS), Nova Andradina (MS), Presidente Epitacio, Presidente
Venceslau, Maraba Paulista, Primavera e Rosana.
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Consulado Honorario em Presidente Prudente — Municipios de Pre-
sidente Prudente, Caiud, Maraba Paulista, Mirante do Paranapanema,
Piquerobi, Rancharia, Santo Anastacio e Teodoro Sampaio.

Consulado Honorario em Ribeirao Preto — Municipios de Altinopolis,
Aramina, Barrinha, Batatais, Brodosqui, Buritizal, Caconde, Cajuru,
Cassia dos Coqueiros, Cravinhos, Divinolandia, Dumont, Franca, Guaira,
Cristais Paulista (ex-Guapud), Guara, Igarapava, Ipud, Itirapud, Itobi,
Ituverava, Jardinopolis, Jeriquara, Luis Antonio, Migueldpolis, Mococa,
Morro Agudo, Nuporanga, Orlandia, Patrocinio Paulista, Pedregulho,
Pinhal, Pontal, Restinga, Ribeirdo Corrente, Ribeirdo Preto, Rifaina,
Sales Oliveira, Santa Rosa de Viterbo, Santo Antonio da Alegria, Santo
Antonio do Jardim, S. Joaquim da Barra, S. José¢ da Bela Vista, S. Simao,
Serra Azul, Serrana, Sertdozinho e Tapiratiba.

Consulado Honorario em Santos — Municipios de Santos, Apiai,
Barra do Turvo, Cananeia, Capao Bonito, Cubatdo, Eldorado, Guapiara,
Guaruja, Iguape, Ilhabela, Iporanga, Itanhaém, Itariri, Jacupiranga,
Juquia, Miracatu, Mongagua, Pariquera-Agu, Pedro de Toledo, Peruibe,
Praia Grande

Consulado Honoréario de S&o José do Rio Preto — Municipios de
Adolfo, Alvares Florence, Américo de Campos, Aparecida de Oeste,
Aparecida do Taboado (MS) Ariranha, Auriflama, Balsamo, Borboleta,
Buritama, Cardoso, Cassilandia (MS) Catanduva, Catigua, Cedral,
Cosmorama, Docinopolis, Estrela de Oeste, Fernandopolis, Floreal,
Gastdo Vidigal, General Salgado, Guapiagu, Guarani de Oeste, Gu-
zolandia, Ibird, Indiapora, Inocéncia (MS) Irapua, Itajobi, Jaci, Jales,
José Bonifacio, Macaubal, Maced6nia, Magda, Marindpolis, Men-
donga, Meridiano, Mira Estrela, Mirassol, Mirassolandia, Mongdes,
Monte Aprazivel, Neves Paulista, Nhandeara, Nipoa, Nova Alianga,
Nova Lusiténia, Novo Horizonte, Palmares Paulista, Palmeira do Oeste,
Paranapuad, Pedranopolis. Pindorama, Planalto, Pol6ni, Pontes Gestal,
Populina, Potirendaba, Rubineia, Sales, Santa Adélia, Santa Albertina,
Santa Clara de Oeste, Santa Fé do Sul, Santana da Ponte Pensa, Santa
Rita de Oeste, S. Francisco, S. Jodo das Duas Pontes, S. José do Rio
Preto, Sebastianépolis do Sul, Tabapua, Tanabi, Trés Fronteiras, Tu-
riuba, Turmalina, Uchoa, Ucrania, Unido Paulista, Urupés, Valentim
Gentil e Votuporanga.

Consulado Honorario em Tupa — Municipios de Adamantina, Bas-
tos, Dracena, Flora Rica, Florida Paulista, Herculandia, Iacri, Inubia
Paulista, Irapuru, Junqueir6polis, Lucélia, Mariapolis, Monte Castelo,
Nova Guataporanga, Osvaldo Cruz, Ouro Verde, Pacaembu, Panorama,
Parapuad, Pauliceia, Quintana, Riopolis, Sagres, Salmourdo, Santa Mer-
cedes, S. Jorge do Pau de Alho, Tupa e Tupi Paulista

16) Canada

Consulado Geral de Portugal em Montreal: Provincia de Quebeque,
com excegao da cidade de Gatineau, Provincias da Nova Escécia, New
Brunswick, Ilha do Principe Eduardo, Terra Nova e Labrador e Cidade
da Cornualha na Provincia de Ontario.

Posto dependente:

Consulado Honorario em Quebeque — Cidade e Distrito de Que-
beque

Secgdo Consular da Embaixada de Portugal em Otava: cidade de
Gatineau na Provincia do Québec e cidades de Otava e Kingston na
Provincia de Ontario, bem como todas as localidades nessa provincia a
leste de e atravessadas pela linha estabelecida entre Arnprior pela estrada
n.° 17 até Carleton Place e pela estradan.® 15 até Kingston, excluindo,
porém, a cidade de Cornwall.

Consulado Geral de Portugal em Toronto: Territorio do Nunavut e
Provincias do Manitoba e do Ontario, com a excegdo, nesta, das cida-
des de Otava, Kingston e Cornwall, bem como de todas as localidades
nessa provincia a leste de e atravessadas pela linha estabelecida entre
Arnprior pela estrada n.° 17 até Carleton Place e pela estrada n.° 15
até Kingston.

Posto dependente:

Consulado Honorario em Winnipeg — Provincia de Manitoba
Consulado Geral de Portugal em Vancouver: Provincias de Colimbia
Britanica, de Saskatchewan e de Alberta e Territorios de Yukon e do

Noroeste
Posto dependente:

Consulado Honorario em Edmonton — Provincia de Alberta

17) Chile

Sec¢do Consular da Embaixada de Portugal em Santiago do Chile:
Territorio da Republica do Chile
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18) Colombia

Secgao Consular da Embaixada de Portugal em Bogota: Territorios da
Colombia, Costa Rica, Panama, Equador Dominica e Santa Lucia.
Postos dependentes:

Consulado Honorario em Cartagena — Departamentos de Atlantico,
Bolivar, Cesar, Cérdoba, La Guajira, Magdalena, San Andrés, Provi-
dencia, Santa Catalina e Sucre

Consulado Honorario em Medellin — Departamentos de Antioquia
e Choco

Consulado Honorario em Cali — Departamentos do Cauca, Narifio,
Putumayo e Valle del Cauca

Consulado Honorario em Guayaquil — Provincias de Azuay, Bolivar,
Caiiar, El Oro, Guayas, Loja, Los Rios, Morona-Santiago e Zamora-
-Chinchipe (Equador).

Consulado Honorario em Quito — Provincias de Carchi, Chimborazo,
Cotopaxi, Esmeraldas, Imbabura, Manabi, Napo Pechincha, Tungurahua,
Napo, Pastaza e Ilhas Galapagos (Equador)

19) Cuba

Secgdo Consular da Embaixada de Portugal em Havana: Territorio
da Repuiblica de Cuba e Territorio do Haiti
Posto dependente:

Consulado Honorario em Port-au-Prince — Territorio do Haiti

20) Estados Unidos da América

Consulado Geral de Portugal em Boston: Estados do Maine, New
Hampshire, Vermont e Massachusetts (com exce¢do dos Condados de
Plymouth, Bristol, Dukes, Barnstable e Nantucket).

Consulado Geral de Portugal em Newark: Estados de New Jersey,
Delaware e da Pensilvania

Posto dependente:

Consulado Honorario de Filadélfia — Estado da Pensilvania

Consulado de Portugal em New Bedford: Condados de Plymouth,
Barnstable, Dukes, Nantucket ¢ Bristol, do Estado do Massachusetts.

Consulado Geral de Portugal em Nova lorque: Estados de Nova
Iorque, Michigan, Connecticut e Territorios das Ilhas Virgens, Porto
Rico e Bahamas.

Postos dependentes:

Consulado Honorario em Waterbury-Naugatuck — Estado de Con-
necticut

Consulado Honorario em San Juan de Puerto Rico — Territorio de
Porto Rico

Consulado Honorario em Nassau — Ilhas Bahamas

Consulado Geral de Portugal em Sao Francisco: Estados da California,
Alasca, Arizona, Montana, Idaho, Wyoming, Colorado, Havai, Utah,
Nevada, Washington, Oregon, Novo México e territorios do Guam,
Samoa Americana e Ilhas da Micronésia.

Postos dependentes:

Consulado Honorario em Los Angeles — Estado do Novo México,
Arizona e no Estado da California os Condados de S. Luis Obispo, Kern,
S. Bernardino, Santa Barbara, Ventura, Los Angeles, Orange, Riverside,
Séo Diego e Imperial

Consulado Honorario em San Diego — Condado de San Diego

Consulado Honorario em Tulare — Condados de Tulare, Kings e
Fresno

Consulado Honorario em Honolulu — Estado do Havai

Consulado Honorario em Phoenix — Estado do Arizona

Seccgdo Consular da Embaixada de Portugal em Washington: Distrito
da Columbia e Estados de Arkansas, Alabama, Carolina do Norte, Caro-
lina do Sul, Dakota do Norte, Dakota do Sul, Georgia, Illinois, Indiana,
Towa, Florida, Kansas, Kentucky, Louisiana, Maryland Michigan, Min-
nesota, Missouri, Mississipi, Nebrasca, Ohio, Oklahoma, Tennessee,
Texas, Wisconsin, Virginia, West Virginia.

Postos dependentes:

Consulado Honorario em Atalanta — Estado da Georgia

Consulado Honorario em Chicago — Estado de Ohio, Ilinois, Mi-
chigan e Wisconsin

Consulado Honorario em Houston — Estados de Oklahoma e Texas

Consulado Honorario em Indiandpolis — Estado do Indiana

Consulado Honorério em Miami — Sul do Estado da Florida

Consulado Honorario em Nova Orledes — Estados do Mississipi,
Arkansas e Louisiana

Consulado Honorario em Palm Coast — Norte e Centro do Estado
da Florida
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21) México

Secc@o Consular da Embaixada de Portugal na Cidade do México:
Territorio dos Estados Unidos Mexicanos e Territorios da Guatemala,
El Salvador, Honduras, Nicaragua, Belize, da Reptiblica Dominicana e
das Ilhas Turcas e Caicos.

Postos dependentes:

Consulado Honorario em Cancun — Estado de Quintana Roo
Consulado Honorario em Guadalajara — Estado de Jalisco
Consulado Honorario em Monterrey — Estado de Nuevo Léon
Consulado Honorario em Vera Cruz — Estado de Vera Cruz
Consulado Honorario em San Salvador — Territério de San Salvador
Consulado Honorario em Guatemala — Territorio da Guatemala
Consulado Honorario em Tegucigalpa — Territério das Honduras
Consulado Honorario em Managua — Territério da Republica do
Nicaragua
Consulado Honorario em Belize — Territorio do Estado do Belize
Consulado Honorario em Santo Domingo — Republica Dominicana

22) Panama

Secc@o Consular da Embaixada de Portugal na Cidade do Panama:
Territorios do Panama e da Costa Rica
Posto dependente:

Consulado Honorario em San José da Costa Rica — Territorio da
Costa Rica

23) Peru

Secc¢do Consular da Embaixada de Portugal em Lima: Territorios do
Peru e da Bolivia
Postos dependentes:

Consulado Honorario em Cusco — Departamentos de Cusco e Puno

Consulado Honorario em Iquitos — Departamento de Loreto

Consulado Honorario em La Paz — Departamentos de La Paz, Chi-
quisaca, Cochabamba, Oruro e Potosi

Consulado Honorario em Santa Cruz de la Sierra — Departamentos
de Santa Cruz, Beni, Pando e Tarija

24) Uruguai

Seccdo Consular da Embaixada de Portugal em Montevideu: Territorio
da Republica Oriental do Uruguai
Posto dependente:

Consulado Honorario em Colénia do Sacramento — Territorio de
Colonia do Sacramento

25) Venezuela

Consulado Geral de Portugal em Caracas: Territorio da Venezuela:
Distrito Capital, Estados de Miranda, Vargas, Guarico, Anzoategui,
Nueva Esparta, Sucre, Monagas, Delta Amacuro, Bolivar, Amazonas
e Dependéncias Federais.

Estados: Trinidad e Tobago, Guiana, Suriname, Barbados, Granada, Séo
Vicente e Grenadinas, Antigua e Barbuda, Sao Cristovdo e Nevis e Jamaica.

Territorios sobre a soberania do Reino Unido: Anguilla, IThas Virgens
Britanicas e Monserrate.

Postos dependentes:

Consulado Honorério em Ciudad Guyana (Venezuela) — Territorio
do Estado de Bolivar.

Consulado Honorario em Los Teques (Venezuela) — Municipios de
Guaicaipuro, Carrizal e Los Salias do Estado de Miranda

Consulado Honorario em Porlamar (Venezuela) — Territorio do Es-
tado de Nueva Esparta.

Consulado Honorario em St.John’s — Territorio de Antigua e Barbuda

Consulado Honorario em Bridgetown — Territorio de Barbados

Consulado Honorario em Georgetown — Territorio da Guiana

Consulado Honorario em Kingston — Territorio da Jamaica

Consulado Honorario em Kingstown — Territorio de Sdo Vicente
e Grenadinas

Consulado Honorario em Paramaribo — Territorio do Suriname

Consulado Honorario em Port of Spain — Territério de Trinidad e
Tobago

Consulado Honorario em Barcelona (Venezuela) — Territorio do
Estado de Anzoategui

Consulado Geral de Portugal em Valéncia: Estados de Zulia, Tachira,
Mérida, Trujillo, Lara, Falcon, Yuracuy, Carabobo, Aragua, Cojedes,
Portuguesa, Barinas e Apure.

Postos dependentes:

Consulado Honorario em Barquisimeto — Cidade de Barquisimeto
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Consulado Honorario em Guanare — Estado da Portuguesa
Consulado Honorario em Maracaibo — Estado de Zulia

Consulado Honorario em Maracay — Estado de Aragua

Consulado Honorério em Mérida — Cidade de Mérida

Consulado Honorario em Punto Fijo — Estado Falcon

Consulado Honorario em San Cristobal — Regifo de San Cristobal

Asia
26) Cazaquistdo

Secgdo Consular da Embaixada de Portugal em Astana:
Territorios do Cazaquistdo e do Quirguistio
Posto dependente:

Consulado Honorario em Bishkek — Territério do Quirguistio

27) China

Secgdo Consular da Embaixada de Portugal em Pequim: Territorio
da China (com excego das Provincias sob jurisdigdo dos Consulados
Gerais de Cantdo, Macau e Xangai) e Territorio da Mongolia

Consulado Geral de Portugal em Macau: Regido Especial de Macau

Posto dependente:

Consulado Honoréario em Hong-Kong — Territério de Hong-Kong

Consulado Geral de Portugal em Cantdo: Provincias de Guandgong,
Guangxi, Fujian, Hainan e Hunan.

Consulado Geral em Xangai: Municipio de Xangai e as Provincias
de Jiangsu, Anhui, Zhejiang e Jiangxi.

28) Coreia do Sul (Republica da Coreia)

Secgdo Consular da Embaixada de Portugal em Seul: Territorios da
Republica da Coreia e da Reptiblica Popular Democratica da Coreia
Posto dependente:

Consulado Honorario em Busan — Cidade de Busan

29) india

Consulado Geral de Portugal em Goa: Estados de Goa e Maharastra,
territorios de Damao, Diu, Dadra e Nagar Aveli

Seccao Consular da Embaixada de Portugal em Nova Deli: Estados de
Andhra Pradesh, Arunachal Pradesh, Assam, Bengala Ocidental, Bihar,
Chhattisgarh, Gujarat, Haryana, Himachal Pradesh, Jammu e Caxemira,
Jharkhand, Karnataka, Kerala, Madhya Pradesh, Manipur, Meghalaya,
Mizoram, Nagaland, Orissa, Punjab, Rajasthan, Sikkim, Tamil Nadu,
Teangana, Tripura, Uttar Pradesh, Utturakhand, territorio de Andaman
e Ilhas Nicobar, territorio de Chandigarh, territorio de Lakshadweep
(Ilhas Laquedivas), territorio da capital nacional de Deli, territorio de
Puducherry; Territérios do Butdo, Bangladesh, Ilhas Maldivas, Nepal
e Sri Lanka.

Postos dependentes:

Consulado Honorario em Chennai — Estado de Tamil Nadu
Consulado Honorario em Calcutd — Estado de Bengala Ocidental
Consulado Honorario em Mumbai — Estado de Maharastra
Consulado Honorario em Katmandu — Territério do Nepal
Consulado Honorario em Colombo — Territorio do Sri Lanka
Consulado Honorario em Daca — Territorio do Bangladesh

30) Indonésia

Secgdo Consular da Embaixada de Portugal em Jacarta: Territorios
da Indonésia, do Sultanato do Brunei e das Filipinas
Postos dependentes:

Consulado Honorario em Bali — Ilha de Bali

Consulado Honorario em Cebu — Arquipélago Visayas e Arquipélago
de Mindanao

Consulado Honorario em Manila — Metro Manila e arquipélago
Luzén

31) Japao

Sec¢do Consular da Embaixada de Portugal em Toéquio: Territorio
do Japao
Postos dependentes:

Consulado Honorario em Kobe — Prefeituras de Hyogo, Tottori,
Shimane, Okayama, Hiroshima e Yamaguchi

Consulado Honorario em Quioto — Prefeituras de Quioto e Shiga

Consulado Honorario em Nagasaki — Prefeituras de Nagasaqui, Saga,
Fukuoka, Kumamoto, Oita, Miyazaki, Kagoshima e Okinawa.

Consulado Honorario em Nagoya — Prefeituras de Aichi e Mie
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Consulado Honorario em Osaka — Prefeituras de Osaka, Nara e
Wakayama

Consulado Honorario em Tokushima — Prefeituras de Tokushima,
Kagawa, Kochi e Ehime

32) Singapura

Secgdo Consular da Embaixada de Portugal em Singapura: Territorio
da Republica de Singapura

33) Tailandia

Secgdo Consular da Embaixada de Portugal em Banguecoque: Territo-
rios do Reino da Tailandia, Laos, Camboja, Malasia, Unido de Myanmar
e Vietname

Postos dependentes:

Consulado Honorario em Chiang Mai — Territério do Norte e Nor-
deste da Tailandia

Consulado Honorario em Hano6i — Territorios Norte do Vietname

Consulado Honorario em Ho Chi Min — Territorio Sul do Vietname

Consulado Honorario em Vientiane — Territério do Laos

Consulado Honorario em Kuala Lumpur- Territorio da Malasia

34) Timor-Leste

Sec¢do Consular da Embaixada de Portugal em Dili: Territério de
Timor-Leste

Europa
35) Alemanha

Consulado Geral de Estugarda: Estados Federados de Baden-Wiirt-
temberg, Baviera, Renania Palatinado, Hessen e Sarre.
Postos dependentes:

Consulado Honorario em Munique — Estado da Baviera
Consulado Honorario em Frankfurt — Estado de Hesse

Consulado Geral de Dusseldorfia: Estado Federado da Renénia do
Norte Vestefalia

Consulado Geral de Hamburgo: Estados Federados de Hamburgo e
de Schleswig-Holstein, Baixa Saxodnia, Cidade Estado de Hamburgo e
Cidade Estado de Bremen

Postos dependentes:

Consulado Honorario em Bremen — Cidade-Estado de Bremen
Consulado Honorario em Hannover — Estado da Baixa Saxonia

Seccgdo Consular da Embaixada de Portugal em Berlim: Estados Fe-
derados de Berlim, Brandeburgo, Meclemburgo-Pomerania Ocidental,
Saxoénia, Alta Saxonia e Turingia

Posto dependente:

Consulado Honorario em Dresden — Estado da Sax6nia

36) Austria

~ Secgdo Consular da Embaixada de Portugal em Viena: Territérios da
Austria e da Eslovénia
Postos dependentes:

Consulado Honorario em Innsbruck — Estado do Tirol e Estado de
Vorarlberg .

Consulado Honoréario em Linz — Provincias da Alta Austria e da
Baixa Austria

Consulado Honorario em Graz — Estado da Estiria Consulado Hono-
rario em Salzburgo — Estado da Carintia e Estado de Salzburgo

37) Bélgica

Seccgdo Consular da Embaixada de Portugal em Bruxelas: Territorio
da Bélgica
Postos dependentes:

Consulado Honorario em Antuérpia — Provincias de Antuérpia, da
Flandres Oriental e Limburgo.

Consulado Honorério em Bruges — Provincia da Flandres Ocidental

Consulado Honorario em Liége — Provincias de Liege e do Lu-
xemburgo.

38) Bulgaria

Secgdo Consular da Embaixada de Portugal em Soéfia: Territorio da
Republica da Bulgéria e Territorio do Kosovo
Posto dependente:

Consulado Honorario em Burgas — Regides de Burgas ¢ Varna
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39) Chipre

Secgdo Consular da Embaixada de Portugal em Nicosia: Territorios
de Chipre, Libano e Siria
Postos dependentes:

Consulado Honorario em Larnaca — Municipio de Larnaca

Consulado Honorario em Nicdsia — Municipios de Nicosia, Limassol
e Pafos

Consulado Honorario em Beirute — Territorio do Libano

Consulado Honorario em Alepo — Territorios de Tartus, Al Ladhi-
qiyah, Latakia, Hamah, Idlib, Halab o Aleppo, Ar Raqqah, Al-Hasakah

Consulado Honorario em Damasco — Territorios de Dimashq, Rif
Dimashq, Al Qunaytirah, Dar’a, As Suwayda o Sweida, Homs, Dayr
az Zawr

40) Croacia

Seccdo Consular da Embaixada de Portugal em Zagreb: Territorio
da Repuiblica da Croacia

41) Dinamarca

Seccao Consular da Embaixada de Portugal em Copenhaga: Territorios
do Reino da Dinamarca e da Republica da Lituania.
Postos dependentes:

Consulado Honorario nas Ilhas Faroé — Territério das Ilhas Faroé
Consulado Honorario em Vilnius — Republica da Lituania

42) Eslovaquia

Seccdo Consular da Embaixada de Portugal em Bratislava: Territorio
da Eslovaquia.

43) Espanha
Consulado Geral de Portugal em Barcelona:

Espanha: Comunidade Auténoma de Aragido, Comunidade Auténoma
das Baleares; Comunidade Auténoma da Catalunha, Comunidade Va-
lenciana, Regido de Murcia.

Andorra: Principado de Andorra

Posto dependente:

Consulado Honorario em Andorra — Principado de Andorra

Secgdo Consular da Embaixada de Portugal em Madrid: Principado
das Asturias, Comunidade Autonoma das Canarias, Comunidade Auté-
noma da Cantabria, Comunidade Autonoma de Castela e Ledo, Comu-
nidade Autonoma de Castela — La Mancha, Comunidade Autéonoma
da Extremadura, Comunidade Autéonoma de La Rioja, Comunidade
de Madrid, Comunidade Foral de Navarra, Comunidade Auténoma do
Pais Basco.

Postos dependentes:

Consulado Honorario em Badajoz — Provincia de Badajoz, da Co-
munidade Autonoma da Estremadura

Consulado Honorario em Bilbau — Comunidade Auténoma da Can-
tabria, Comunidade Autéonoma de La Rioja, Comunidade Floral de
Navarra, Comunidade Autonoma do Pais Basco, Provincia de Burgos,
da Comunidade Autéonoma de Castela e Ledo

Consulado Honorario em Caceres — Provincia de Caceres, da Co-
munidade Autébnoma da Extremadura

Consulado Honorario em Las Palmas de Gran Canaria — Provincia
de Las Palmas, da Comunidade Auténoma das Canarias

Consulado Honorario em Ledo — Provincias de Ledo, Palencia,
Valladolid e Zamora, da Comunidade Autonoma de Castela e Ledo,
Principado das Asturias

Consulado Honorario em Santa Cruz de Tenerife — Provincia de
Santa Cruz de Tenerife, da Comunidade Autonoma das Canarias

Consulado Geral de Portugal em Sevilha: Comunidade Auténoma da
Andaluzia, Cidade Auténoma de Ceuta, Cidade Auténoma de Melilla
Postos dependentes:

Consulado Honorario em Ceuta — Cidade Auténoma de Ceuta
Consulado Honorério em Mélaga — Provincia de Malaga, da Comu-
nidade Autonoma da Andaluzia

Vice-Consulado de Portugal em Vigo: Comunidade Auténoma da
Galiza
Postos dependentes:

Consulado Honorario em Corunha — Provincia da Corunha, da Co-
munidade Auténoma da Galiza
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Consulado Honorario em Ourense — Provincia de Ourense, da Co-
munidade Autéonoma da Galiza

44) Finlandia

Seccdo Consular da Embaixada de Portugal em Helsinquia: Territorio
da Finlandia e Territorio da Estonia

45) Franga

Consulado Geral de Portugal em Bordéus: Departamentos de Cha-
rente, Charente-Maritime, Dordogne, Gironde, Landes, Lot, Lot-et-
-Garonne e Pyrénées-Atlantiques

Postos dependentes:

Consulado Honorario em Dax — Landes
Consulado Honorario em Pau — Pyrénées-Atlantiques

Consulado Geral de Portugal em Estrasburgo: Departamentos de
Bas-Rhin, Haute-Rhin; do Doubs, dos Vosges, da Haute-Sadne e do
Territorio de Belfort e da Haute Marne, da Meurthe-et-Mosselle, da
Meuse e da Moselle

Posto dependente:

Consulado Honorario em Nancy — Departamentos de Haute Marne,
Meuse, Meurthe-et-Mosselle.

Consulado Geral de Portugal em Lyon: Departamentos de Ain; Cantal;
Corréeze; Creuse; Cote d’Or; Haute-Loire; Haute-Savoie; Jura; Loire;
Sadne-et-Loire; Savoie; Rhone; Ysére; Nievre e Puy-de-Dome e Allier

Posto dependente:

Consulado Honorario em Clermont-Ferrand — Departamentos de
Cantal, Corréze, Creuse, Ni¢vre e Puy-de-Dome e Allier

Consulado Geral de Portugal em Marselha:

Franga: Departamentos de Alpes de Haute Provence, Hautes Alpes, Alpes-
-Maritimes, Ardéche, Bouches-du-Rhone; Corse-du-Sud, Haute-Corse,
Drome, Gard, Hérault, Lozére, Var e Vaucluse e Principado do Monaco

Postos dependentes:

Consulado Honorario em Ajacio — Departamentos de Corse- du-Sud
e Haute Corse.

ConsuladoHonorarioemNice — DepartamentosdeAlpes-Maritimese Var

Consulado Honorario em Montpellier — Departamentos de Gard,
Hérault e Lozere

Consulado Honorario no Moénaco — Principado do Ménaco

Consulado Geral de Portugal em Paris:

Franca: Cidade de Paris, Departamentos de Aisnes, Ardenas; Aube;
Calvados; Cher; Cotes d"Armor; Deux Loire-Atlantique; Eure; Eure-
-et-Loire; Essone; Finistére; Hautes de Seine; Haute Vienne; Indre;
Indre-et-Loire; Ille-et-Villaine; Loire-et-Cher; Loiret; Maine-et-Loire;
Manche; Mayenne, Morbihan; Nord; Oise; Orne; Pas-de-Calais; Sarthe;
Seine Maritime Seine-et-Marne; Seine-et-St.Denis; Sévres; Somme;
Val-de-Marne; Val d’Oise; Yvelines; Yonne Vendée e Vienne.

Territorios Ultramarinos:

América: Guiana Francesa; Sdo Pedro e Miquelon; Sdo Martinho;
Sdo Bartolomeu; Guadalupe; Martinica.

Africa: Maiote; Reunido.

Oceania: Nova Caledonia; Wallis e Futuna; Marquesas; Arquipélago
da Sociedade; Polinésia Francesa.

Postos dependentes:

Consulado Honorario em Lille — Departamentos de Nord e Pas-de-
-Calais

Consulado Honorario em Orleds — Departamentos de Loiret e Yonne

Consulado Honorario em Reims — Departamentos de Aisnes, Ar-
denas e Marne

Consulado Honorario em Rouen — Eure e Seine Maritime

Consulado Honorario em Tours — Departamentos de Cher, Haute
Vienne, Indre, Indre-et-Loire, Loire-et-Cher, Mayenne, Sarthe e Vienne

Vice-Consulado de Portugal em Toulouse: Departamentos de Ariege;
Aude; Aveyron; Gers; Haute Garonne; Hautes Pyrinées; Pyrinées Orien-
tales; Tarn; Tarn-et-Garonne

46) Grécia

Secgdo Consular da Embaixada de Portugal em Atenas: Territorio
da Grécia
Postos dependentes:

Consulado Honorario em Corfu — Ilha de Corfu
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Consulado Honorario em Pireu — Departamento do Pireu
Consulado Honorario em Saldnica — Prefeituras de Kalkidiki, Sa-
lonica, Kilkis, Peli, Imatia, Pieria, Kozani, Grevena, Florina e Kastoria

47) Holanda

Sec¢do Consular da Embaixada de Portugal em Haia: Territorio do
Reino dos Paises Baixos; Territorios Ultramarinos de Aruba, Curagau,
St Martin, Bonaire, S. Eustacio e Saba

48) Hungria

Secc¢do Consular da Embaixada de Portugal em Budapeste: Territorio
da Hungria

49) Irlanda

Sec¢do Consular da Embaixada de Portugal em Dublin: Territério
da Irlanda.
Posto dependente:

Consulado Honorario em Cork — Condado de Cork

50) Italia

Secgdo Consular da Embaixada de Portugal em Roma:
Territorios da Italia, Territorios da Albania, Malta e San Marino.
Postos dependentes:

Consulado Honorario em Bari — Cidade de Bari e Regido de Puglia

Consulado Honorario em Bolonha — Emilia-Romagna

Consulado Honorario em Florenga — Regides da Toscana, Marche
e Umbria, com exce¢@o do Municipio de Livorno

Consulado Honorario em Génova — Regides da Ligtria e da Sar-
denha

Consulado Honorario em Livorno — Municipio de Livorno

Consulado Honorério em Mildo — Regides da Lombardia e Trentino-
-Alto Adige, Toscana, Marche e Umbria, com exceg¢@o do Municipio de
Livorno e Municipios de La Spezia, Trieste e Ventimiglia

Consulado Honorario em Napoles — Campania, Basilicata e Ca-
labria

Consulado Honorario em Palermo — Regido da Sicilia

Consulado Honorario em Trieste — Municipio de Trieste

Consulado Honorario em Turim — Regides de Piemonte ¢ Valle
d’Osta

Consulado Honorario em Veneza — Regides de Veneto e Friuli-
-Venezia, com exce¢do do Municipio de Trieste

Consulado Honorario em La Valleta — Territorio de Malta

Consulado Honorario em Sdo Marino — Territorio de Sdo Marino

Consulado Honorério em Tirana — Territorio da Albania

51) Luxemburgo

Consulado Geral de Portugal no Luxemburgo: Territorio do Gréao-
-Ducado do Luxemburgo

52) Noruega

Secgdo Consular da Embaixada de Portugal em Oslo: Territorio da
Noruega, incluindo o Territorio de Svalbard e Territorio da Islandia
Postos dependentes:

Consulado Honorario em Alesund — Cidade de Alesund

Consulado Honorario em Bergen — Provincia de Hordaland e Sogn
og Fjordane

Consulado Honorario em Frederiskstad — Provincia de Ostfold Sul

Consulado Honorario em Kristiansand — Provincias de Vest-Agder
e de Aust-Agder

Consulado Honorario em Kristiansund — Provincia de More og
Romsdal, com excecédo da cidade de Aalesund

Consulado Honorario em Stavanger — Provincia de Rogaland

Consulado Honorario em Tromso — Provincias de Nordland e Troms
(incluindo as Ilhas Lofoten e Vesterallen) e Finnmark e Arquipélago
de Svalbard.

Consulado Honorario em Trondheim — Provincias de Nord-Trondelag
e Sor-Trondelag.

Consulado Honorario em Reiquejavique — Territorio da Islandia

53) Polénia

Sec¢do Consular da Embaixada de Portugal em Varsovia: Territorio
da Republica da Polonia
Posto dependente:

Consulado Honorario em Poznan — Cidade de Poznan
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54) Reino Unido
Consulado Geral de Portugal em Londres:

Greater London — City of London and London Boroughs

East of England — Bedfordshire, Cambridgeshire, Essex, Hertfor-
dshire, Suffolk, Norfolk

South East England — Berkshire, Buckinghamshire, East Sussex,
Hampshire, Isle of Wight, Kent, Oxfordshire, Surrey, West Sussex

South West England — Somerset, Bristol, Cornwall, Devon, Dorset,
Gloucestershire, Wiltshire

Channel Islands

Jersey

Guernsey

Bermuda

Postos dependentes:

Consulado Honorario em Saint Helier — Ilha de Jersey
Consulado Honorario em Hamilton — Ilhas das Bermudas

Consulado Geral de Portugal em Manchester:

East Midlands — Derbyshire and Nottinghamshire, Leicestershire,
Rutland and Northamptonshire, Lincolnshire

West Midlands — Herefordshire, Worcestershire and Warwickshire,
Shropshire and Staffordshire

North East England — Northumberland, County Durham, Tyne and
Wear, Teeside, Wearside, and Tyneside

North West England — Cumbria, Lancashire, Greater Manchester,
Merseyside and Cheshire

Yorkshire and the Humber — Yorkshire, Humberside

Isle of Man

Wales, Scotland e Northen Ireland

Postos dependentes:

Consulado Honorario em Belfast — Territorio da Irlanda do Norte
Consulado Honorario em Edimburgo — Territorio da Escécia

55) Republica Checa

Secgao Consular da Embaixada de Portugal em Praga: Territorio da
Republica Checa

56) Roménia

Seccdo Consular da Embaixada de Portugal em Bucareste: Territorios
da Roménia e da Republica da Moldova

57) Russia

Seccgdo Consular da Embaixada de Portugal em Moscovo: Territorio
da Federagdo Russa e Territorios da Arménia, Tajiquistdo, Uzbequistdo
e Bielorrassia

Postos dependentes:

Consulado Honorario em Nizhniy Novgorod — Regido de Nizhniy
Novgorod

Consulado Honorario em Sdo Petersburgo — Cidade de Sdo Peters-
burgo e Regido de Leningrado

Consulado Honorario em Novosibirsk — Regido da Sibéria Oriental

Consulado Honorario em Erevan — Territorio da Arménia

Consulado Honorario em Minsk — Territorio da Bielorrtssia

58) Sérvia

Seccao Consular da Embaixada de Portugal em Belgrado: Territorios
da Sérvia, Montenegro, Antiga Republica Jugoslava da Macedonia e
Bosnia-Herzegovina.

59) Suécia

Seccao Consular da Embaixada de Portugal em Estocolmo: Territorios
da Suécia e da Letonia.
Posto dependente:

Consulado Honorario em Gotemburgo — Provincias de Angerman-
land, Blekinge, Gotland, Halland, Skane e Smaland.

60) Suica

Secc@o Consular da Embaixada de Portugal em Berna: Cantdes de
Berna, Neuchatel, Friburgo, Jura e Soleure

Consulado Geral de Portugal em Genebra: Cantdes de Genebra,
Vaud e Valais

Consulado Geral de Portugal em Zurique: Cantdes de Zurique, Lu-
cerna, Uri, Schwyz, Obwald, Nidwald, Glaris, Zug, Basileia Campo e
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Basileia Cidade, Schaffouse, Appenzell Rhodes-Exteriores e Appenzell
Rhodes-Interiores, Saint-Gallen, Grisdes, Argovia, Turgovia, Tessino e
Principado do Liechtenstein

61) Turquia

Secgdo Consular da Embaixada de Portugal em Ancara: Territorios da
Turquia, Afeganistdo, Azerbaijdo, Georgia e do Turquemenistdo

Postos dependentes:

Consulado Honorario em Antalia — Provincia de Antalia

Consulado Honorario em Esmirna — Provincias de Esmirna, Manisa,
Usak

Consulado Honorario em Istambul — Cidade de Istambul

Consulado Honorario em Mugla — Provincias de Mugla, Aydin e
Denizli

Consulado Honorario em Baku — Territério do Azerbaijao

Consulado Honorério em Tbilisi — Territorio da Georgia

62) Ucrania
Sec¢do Consular da Embaixada de Portugal em Kiev: Territério da
Ucrania
Médio Oriente e Magrebe
63) Arabia Saudita

Secgdo Consular da Embaixada de Portugal em Riade: Territorio da
Arabia Saudita, Bahrain e Iémen.
Postos dependentes:

Consulado Honorario em Jeddah — Cidade de Jeddah
Consulado Honorario em Manama — Territdrio do Estado do Bahrain

64) Argélia

Secgdo Consular da Embaixada de Portugal em Argel: Territério da
Arggélia

65) Egito

Secgdo Consular da Embaixada de Portugal no Cairo: Territorio da
Republica Arabe do Egito e Territorios da Jordania, da Eritreia e do
Sudio.

Postos dependentes:

Consulado Honorario em Alexandria — Cidade de Alexandria

Consulado Honorario em Cartum — Territério da Republica Demo-
cratica do Sudao

Consulado Honorario em Ama — Territorio da Jordania

66) Emirados Arabes Unidos

Secgdo Consular da Embaixada de Portugal em Abu Dhabi: Territorio
dos Emirados Arabes Unidos, Koweit e Iraque.
Postos dependentes:

Consulado Honorario em Erbil — Territorio do Curdistdo Iraquiano

Consulado Honorario em Bagdade — Territorio Iraquiano com ex-
cegdo do Curdistdo Iraquiano

67) Irdo

Sec¢do Consular da Embaixada de Portugal no Teerdo: Territorio da
Republica Islamica do Irdo

68) Israel

Seccdo Consular da Embaixada de Portugal em Telavive: Territorio
de Israel
Postos dependentes:

Consulado Honorario em Haifa — Cidade de Haifa
Consulado Honorario em Tel Aviv — Cidade de Telavive
69) Libia

Sec¢do Consular da Embaixadade Portugal em Tripoli: Territorio da Libia
Posto dependente:

Consulado Honorério em Benghazi — Cidade de Benghazi

70) Marrocos

Sec¢do Consular da Embaixada de Portugal em Rabat: Territério do
Reino de Marrocos
Postos dependentes:

Consulado Honorario em Casablanca — Prefeitura Urbana de Casa-
blanca e provincia de Casablanca

33097

Consulado Honorario em Fez — Cidade de Fez
Consulado Honorario em Marraquexe — Cidade de Marraquexe
Consulado Honorario em Tanger — Provincia de Tanger

71) Palestina (Territorios Palestinianos Ocupados)

Seccdo Consular do Escritorio de Representagdo de Portugal em
Ramallah: Cisjordania, Jerusalém Oriental e Faixa de Gaza

72) Paquistdo

Secgdo Consular da Embaixada de Portugal em Islamabad: Territorio
do Paquistao
Postos dependentes:

Consulado Honorario em Karachi — Provincias de Sindh e do Ba-
loquistdo.

Consulado Honorario em Lahore — Territorio do Paquistio excluindo
as Provincias de Sindh e do Baloquistéo.

73) Qatar

Seccdo Consular de Portugal em Doha: Territorio do Qatar e do
Sultanato de Oma
Posto dependente:

Consulado Honorario em Mascate — Sultanato de Oma
74) Tunisia

Secgdo Consular da Embaixada de Portugal em Tunes: Territorio
da Tunisia

Oceénia
75) Australia

Secc¢do Consular da Embaixada de Portugal em Camberra: Territorio
da Capital Australiana. Territorios das Fiji, Papua Nova Guiné, Ilhas
Salom&o, Samoa Ocidental, Vanuatu, Tuvalu, Kiribati, Nauru, Palau,
Estados Federados da Micronésia e Ilhas Marshall.

Posto dependente:

Consulado Honorario em Majuro — Territorio das Ilhas Marshall

Consulado Geral da Embaixada de Portugal em Sidney: Estados aus-
tralianos da Nova Gales do Sul, Australia do Sul, Queensland, Victoria,
Australia Ocidental, Tasménia e Territorio do Norte. Territorios da Nova
Zelandia, Tonga, Tokelau, Niue, Ilhas Cook e Ilhas Pitcairn.

Postos dependentes:

Consulado Honorario em Adelaide — Estado da Australia do Sul

Consulado Honorario em Brisbane — Estado de Queensland

Consulado Honorario em Darwin — Territorio do Norte

Consulado Honorario em Melbourne — Estado de Vitoria

Consulado Honorario em Perth — Estado da Australia Ocidental

Consulado Honorario em Auckland — Distritos Northland de Auck-
land do Sul, Auckland Central e Costa Oriental

Consulado Honorario em Wellington — Distritos de Hawke’s Bay,
Nelson, Marlborough, Taranaki e Wellington

28 de outubro de 2016. — O Diretor do Departamento Geral de
Administragio, Gilberto Jerénimo.
209979894

NEGOCIOS ESTRANGEIROS E DEFESA NACIONAL

Gabinetes dos Ministros dos Negocios Estrangeiros
e da Defesa Nacional

Portaria n.° 377/2016

Manda o Governo, pelos Ministros dos Negocios Estrangeiros e da
Defesa Nacional, por proposta do Chefe do Estado-Maior-General das
Forgas Armadas, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 1.° e dos
artigos 3.°, 7.°, 8.° ¢ 10.° do Decreto-Lei n.° 233/81, de 1 de agosto,
com as altera¢des introduzidas pelos Decretos-Leis n. 95/85, de 3 de
abril, e 62/90, de 20 de fevereiro, e atendendo ao disposto nas Portarias
n.2606/2009, de 22 de junho, e 496/13, de 24 de julho, o seguinte:

1 — Nomear o0 22285 Capitdo-de-mar-e-guerra Antonio José de Jesus
Neves Correia para o cargo “Vice-Chefe da Missao Militar junto da
OTAN e UE”, na Missdo Militar junto da OTAN e UE (MILREP), em
Bruxelas, Bélgica, em substituicdo do 02742883 Brigadeiro-general
Herminio Teodoro Maio, que fica exonerado do cargo a partir da data
em que o militar ora nomeado assuma fungdes.
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2 — Nos termos do n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.® 233/81,
de 1 de agosto, a durag@o normal da missdo de servigo correspondente
ao exercicio deste cargo ¢ de trés anos, sem prejuizo da antecipacdo
do seu termo pela ocorréncia de facto superveniente que obste ao seu
decurso normal.

3 — A presente portaria produz efeitos a partir de 15 de outubro de
2016.

21 de outubro de 2016. — O Ministro dos Negocios Estrangeiros,
Augusto Ernesto Santos Silva. — O Ministro da Defesa Nacional, José
Alberto de Azeredo Ferreira Lopes.

209976807

FINANCAS

Gabinete da Secretaria de Estado da Administragédo
e do Emprego Publico

Despacho n.° 13303/2016

Ao abrigo do disposto nos artigos 44.°, 46.° e 47.° do Codigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 4/2015,
de 7 de janeiro, no n.° 1 do artigo 10.° da Lei Organica do XXI Governo
Constitucional, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 251-A/2015, de 17 de
dezembro, na alinea c¢) don.® 1 do artigo 17.° do Decreto-Lein.° 197/99,
de 8 de junho, repristinado por for¢a da Resolucdo da Assembleia da
Republica n.° 86/2011, de 11 de abril, e no n.° 1 do artigo 9.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis n.**51/2005, de 30
de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril,
64/2011, de 22 de dezembro, 68/2013, de 29 de agosto, e 128/2015, de
3 de setembro, tenho presente o despacho de delegagdo de competéncias
n.° 10677/2016, de 18 de agosto de 2016, emitido pelo Senhor Ministro
das Finangas e publicado no DR. 2. série, n.° 164, de 26 de agosto de
2016, determino o seguinte:

1 — No ambito da realizag@o da despesa do meu gabinete e atuando
no quadro legalmente fixado para a entidade contabilistica autonoma
“Agao Governativa”, subdelego no Secretario-Geral do Ministério das
Finangas, licenciado Rogério Manuel Aroso Peixoto Rodrigues, com a
faculdade de subdelegagdo nos secretarios-gerais adjuntos, a compe-
téncia para autorizar a realizagdo de despesas com locacdo e aquisi¢ao
de bens e servigos e respetivos pagamentos até ao limite estabelecido
para os titulares de cargos de diregdo superior de 1.° grau, nos termos
da alinea @) do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de
junho, e, bem assim, delego a competéncia para autorizar e proceder ao
pagamento das despesas com pessoal afeto ao meu gabinete.

2 — No ambito da gestdo do orgamento, subdelego no Secretario-
-Geral do Ministério das Finangas, licenciado Rogério Manuel Aroso
Peixoto Rodrigues, com a faculdade de subdelegacdo nos secretarios-
-gerais adjuntos, a competéncia para formalizar os pedidos de libertagdo
de créditos junto da delegag@o do Direcdo-Geral do Or¢camento e, bem
assim, a competéncia para autorizar as alteragdes orcamentais, nos termos
do Decreto-Lein.® 71/95, de 15 de abril, que se revelem necessarias a sua
execucdo e que nao caregam de intervengao do Ministro das Finangas.

3 — As subdelegagdes referidas nos niimeros anteriores nao pre-
judicam as competéncias proprias relativas a gestdo do meu gabinete
atribuidas ao meu chefe de gabinete no ambito do n.° 2 do artigo 5.° do
Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro.

4 — O presente despacho produz efeitos a 26 de novembro de 2015,
ficando por esta forma ratificados, ao abrigo do disposto no n.° 3 do
artigo 164.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, todos os atos
que, no ambito dos poderes ora delegados, tenham sido praticados pelo
Secretario-Geral do Ministério das Finangas, licenciado Rogério Manuel
Aroso Peixoto Rodrigues.

26 de outubro de 2016. — A Secretaria de Estado da Administragdo
e do Emprego Publico, Carolina Maria Gomes Ferra.
209980581

FINANCAS E TRABALHO, SOLIDARIEDADE
E SEGURANGA SOCIAL

Gabinetes do Secretario de Estado do Orgamento
e da Secretaria de Estado da Seguranga Social

Portaria n.° 378/2016

O Instituto da Seguranga Social, I. P., adiante designado ISS, I. P.,
¢ um instituto pablico de regime especial, integrado na administragdo
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indireta do Estado, dotado de autonomia administrativa, financeira e pa-
trimonio proprio, tendo como missio a gestdo dos regimes de seguranga
social, o reconhecimento dos direitos e o cumprimento das obrigagdes
decorrentes dos regimes de seguranga social e, bem assim, assegurar a
aplicacdo dos acordos internacionais nesta area, tal como previsto nos
artigos 1.° e 3.° do Decreto-Lei n.° 83/2012, de 30 de margo.

Para o cabal desempenho da sua atividade, torna-se necessario proce-
der a aquisigdo de consumiveis de impressdo para os equipamentos de
copia e impressdo afetos aos servigos do ISS, 1. P., para o ano de 2017,
cuja despesa corresponde ao montante maximo global de €553.583,18
(quinhentos e cinquenta e trés mil, quinhentos e oitenta e trés euros e
dezoito céntimos), acrescido de IVA a taxa legal em vigor.

De acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de junho, conjugado com o previsto na alinea a) do
n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 8/2012, de 22 de fevereiro, e no n.° 1 do
artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, a abertura de
procedimento relativo a despesas que deem lugar a encargo orcamental
em mais de um ano econémico ou em ano que ndo seja o da sua rea-
lizagdo, ndo pode ser efetivada sem prévia autorizagdo conferida em
portaria conjunta dos membros do Governo responsaveis pelas areas
das finangas e da tutela.

Importa, assim, proceder a fixagdo do encargo financeiro plurianual
resultante do contrato de que venha a ser celebrado, no ano econdémico
de 2017.

Nestes termos, em conformidade com o disposto no n.° 1 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, conjugado com o disposto
na alinea a) do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro,
eno n.’ 1 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho,
manda o Governo, pelo Secretario de Estado do Orgamento, ao abrigo
de competéncia delegada, conforme Despacho n.° 3485/2016, de 25 de
fevereiro, do Ministro das Finangas, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 48, de 9 de margo, e pela Secretaria de Estado da Segu-
ranga Social, ao abrigo de competéncia delegada conforme Despacho
n.° 1300/2016, de 13 de janeiro, do Ministro do Trabalho, Solidariedade
e Seguranca Social, publicado no Didrio da Republica, 2.* serie, n.° 18,
de 27 de janeiro, o seguinte:

1.° Fica o Conselho Diretivo do Instituto da Seguranca Social, I. P.,
autorizado a assumir, no ano de 2017, os encargos orcamentais de-
correntes do contrato de aquisi¢do de consumiveis de impressdo, no
montante maximo global de €553.583,18 (quinhentos e cinquenta e trés
mil, quinhentos e oitenta e trés euros e dezoito céntimos), acrescido de
IVA a taxa legal em vigor.

2.° Os encargos decorrentes da execugdo do contrato autorizado pela
presente portaria sdo suportados por verbas adequadas a inscrever no
orcamento do Instituto da Seguranca Social, 1. P.

3.° A presente portaria produz efeitos a 28 de outubro de 2016.

28 de outubro de 2016. — O Secretario de Estado do Or¢amento,
Jodo Rodrigo Reis Carvalho Ledo. — 20 de outubro de 2016. —
A Secretaria de Estado da Seguranga Social, Cldudia Sofia de Almeida
Gaspar Joaquim.

209985588

DEFESA NACIONAL

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 13304/2016

Considerando que o Exército Portugués tem por missdo principal
participar, de forma integrada, na defesa militar da Republica, nos termos
do disposto na Constituicdo e na lei, sendo fundamentalmente vocacio-
nado para a geracdo, preparagio e sustentagdo de forgas da componente
operacional do sistema de forgas;

Considerando que, para a edificagao da Capacidade Comando e Con-
trolo Terrestres, se identifica como necessario equipar o Exército com
Viaturas Taticas Médias Blindadas (VTMB) 4x4 Porta Shelter SIC-T
e Viaturas Taticas Médias Nao Blindadas (VTMNB) 4x4 Porta Shelter
SIC-T, dotando assim a plataforma de mobilidade dos sistemas CIS das
unidades orgéanicas de transmissdes com um grau de mobilidade tatica
terrestre e protegao blindada ligeira;

Considerando que a Lei de Programacdo Militar, aprovada pela Lei
Organica n.° 7/2015, de 18 de maio, contempla verbas para a obtengdo
daquelas viaturas através da Capacidade Comando e Controlo Terrestres,
Projeto SIC-T, subprojeto VTMB/VTMNB;

Considerando que a natureza das viaturas esta prevista na «Lista de
produtos relacionados com a defesa» na categoria ML6 — Veiculos
Terrestres e seus componentes, constante do anexo I a Lei n.° 37/2011, de
22 de junho, na versdo dada pelo Decreto-Lei n.° 52/2015 de 15 abril;
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Considerando que o procedimento pode ser desenvolvido pela NATO
Support Procurement Agency (NSPA), configurando-se como contrata-
¢do excluida, nos termos do disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 5.° do
Decreto-Lein.° 104/2011, de 6 de outubro, que aprova o regime juridico
da contratacdo publica nos dominios da defesa e da seguranga;

Assim, nos termos da alinea o) do n.° 3 do artigo 14.° da Lei de De-
fesa Nacional, aprovada pela Lei Orgénica n.° 1-B/2009, de 7 de julho,
alterada e republicada pela Lei Organica n.° 5/2014, de 29 de agosto,
do n.° 1 do artigo 2.° e no n.° 2 do artigo 8.° da Lei de Programacgéo
Militar (LPM), aprovada pela Lei Organica n.° 7/2015, de 18 de maio,
pela alinea ¢) do n.° 3 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8
de junho, mantido em vigor pela alinea f) do n.° 1 do artigo 14.° do
Decreto-Lei n.° 18/2008, de 19 de janeiro, que aprovou o Codigo dos
Contratos Publicos (CCP), e tendo ainda em atengao o disposto no
artigo 109.° do CCP e no artigo 44.° ¢ 46.° do Codigo do Procedimento
Administrativo (CPA), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de
janeiro, determino o seguinte:

1 — Autorizo o procedimento de formagao contratual a realizar através
da NATO Support Procurement Agency (NSPA), tendo em vista a aqui-
sicdo de 35 Viaturas Taticas Médias Blindadas (VTMB) e 12 Viaturas
Taticas Médias Nao Blindadas (VTMNB) para o Sistema de Informagéo
e Comunicagdes e Tatico do Exército (SIC-T), e a correspondente des-
pesa até ao montante maximo de 13.330.774,05€ (treze milhdes trezentos
e trinta mil setecentos e setenta e quatro euros e cinco céntimos), com
IVA incluido, se aplicavel.

2 — Os encargos resultantes da aquisi¢ao referida no nimero anterior
sdo satisfeitos pelas verbas inscritas na Lei de Programagio Militar, na
Capacidade Comando e Controlo Terrestres, ndo podendo exceder, em
cada ano econdmico, os seguintes montantes:

a) No ano de 2016 — 5.244.564,00€;
b) No ano de 2017 — 0,0 €;

¢) No ano de 2018 — 1.668.777,87€;
d) No ano de 2019 — 915.905,25€;
e) No ano de 2020 — 3.075.319,81€;
/) No ano de 2021 — 908.055,12€;
2) No ano de 2022 — 1.113.980,59¢€;
h) No ano de 2023 — 404.171,43€.

3 — O montante fixado no numero anterior para cada ano econémico
¢ acrescido do saldo apurado na execugdo orgamental do ano anterior,
nos termos do n.° 4 do artigo 7.° da Lei de Programacao Militar.

4 — Delego no Chefe do Estado-Maior do Exército, General Frederico
José Rovisco Duarte, com faculdade de subdelegagdo, a competéncia
para outorgar, em representacao do Estado Portugués, o «Sales Agree-
ment» que titulara as condigdes técnicas e financeiras da prestagdo de
servigos de «procurementy pela NSPA com vista ao fornecimento das
viaturas objeto do procedimento, bem como a pratica dos demais atos
necessarios a condugdo do procedimento até a sua conclus@o.

5 — Para os efeitos previstos no nimero anterior, deve o Estado-Maior
do Exército submeter a minha aprovagao a minuta do contrato a celebrar
com a NSPA («Sales Agreement»).

6 — E constituida uma equipa de misséo para acompanhar o proce-
dimento aquisitivo conduzido pela NSPA até a sua conclusdo, a qual ¢
composta pelos seguintes elementos:

a) Coronel TM, NIM 08105285 Carlos Jorge de Oliveira Ribeiro,
Exército, na qualidade de diretor do projeto;

b) Coronel MAT, NIM 00253282, José Manuel Valente Castelhano,
da DMT/CmdLog, Exército, que assumira as fun¢des de Ponto de Con-
tacto (POC);

¢) Tenente-Coronel de Administragdo Militar NIM 01416982, Luis
Nelson Melo de Campos, Exército;

d) Técnica Superior LD NIM 14753594 Vera Cristina de Sousa Car-
valho, do SAJ/GabQMG/CmdLog, Exército;

e) Capitao-tenente EN-AEL Jodo Paulo Simdes Madeira, Chefe da
Divisdo de Industria, Logistica e 1&D, da Direcao-Geral de Recursos
da Defesa Nacional (DGRDN);

/) Cristina Maria da Cunha Pinto, Chefe da Divisdo de Analise Juridica
e Contratual da DGRDN;

g) Tenente-coronel MAT Manuel Fortunato Mendes Marques, a exer-
cer fungdes na Divisdo de Planeamento e Programagao da DGRDN.

7 — A equipa de missdo apresentara, sempre que se revelar adequado,
ao Chefe do Estado-Maior do Exército e ao Diretor-Geral de Recursos
da Defesa Nacional, relatorios de progresso sobre os trabalhos e re-
sultados alcangados no dmbito do procedimento aquisitivo a executar
pela NSPA.

8 — O Exército deve inserir no Sistema de Gestdo de Projetos os
dados relativos ao contrato, uma vez concluido o procedimento aqui-
sitivo pela NSPA.
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9 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua as-
sinatura.

28 de outubro de 2016. — O Ministro da Defesa Nacional, José
Alberto de Azeredo Ferreira Lopes.
209991443

Gabinete do Secretario de Estado
da Defesa Nacional

Despacho n.° 13305/2016

O Conselho Consultivo para os Assuntos dos Deficientes das Forgas
Armadas (CCADFA) foi criado pelo Despacho n.° 218/MDN/96, de
18 de dezembro, que determinou que o mesmo integraria elementos da
Diregao-Geral de Pessoal, representantes dos ramos e da Associagdo
dos Deficientes das Forgas Armadas (ADFA), com a incumbéncia de
coadjuvar aquele servigo no ambito das matérias relativas a politica de
reabilitagdo dos deficientes das Forgas Armadas.

Nas atribui¢oes da Diregdo-Geral de Pessoal sucedeu a Dire¢ao-Geral
de Pessoal e Recrutamento Militar, cuja estrutura foi definida pelo
Decreto Regulamentar n.° 4/2002, de 5 de fevereiro, consagrando no
artigo 4.°,n.° 1, alinea d), 0o CCADFA como 6rgdo de consulta do diretor-
-geral de Pessoal e Recrutamento Militar, cabendo-lhe pronunciar-se
sobre todas as matérias relativas a politica de reabilitagcdo dos deficientes
das Forgas Armadas.

O CCADFA viu a sua composicao alterada pelo Despacho n.® 89/SED-
NAM/2005, de 22 de setembro, possibilitando designadamente, que a
convite do presidente, outras associagdes representativas de deficientes
militares pudessem participar nas sessoes do Conselho Consultivo sem-
pre que a natureza das matérias fosse do seu especial interesse.

Posteriormente, através do Despacho n.® 4747/2011, de 17 de margo,
do Secretario de Estado da Defesa Nacional e dos Assuntos do Mar, fo-
ram introduzidas novas alteragdes a composi¢do do CCADFA, tendo em
vista a integracdo de um representante da Cruz Vermelha Portuguesa em
face da finalidade primordial do Lar Militar da Cruz Vermelha Portuguesa
de dar resposta as necessidades dos deficientes militares, assegurando-
-se assim o envolvimento de todos os que poderiam contribuir para a
resolug@o dos problemas com que este universo se depara.

Atenta, também, agora a Gltima alteracdo organica do Ministério da
Defesa Nacional, através do Decreto-Lei n.° 183/2014, de 29 de de-
zembro, a Dire¢ao-Geral de Pessoal e Recrutamento Militar sucedeu a
Diregao-Geral de Recursos da Defesa Nacional (DGRDN)), cuja estrutura
foi definida pela Portaria n.° 283/2015, de 15 de setembro, competindo
a uma das sua unidades organicas — a Direg@o de Servigos de Saude
Militar e Assuntos Sociais — coordenar e assegurar apoio técnico ao
CCADFA.

Acresce ainda que o Ministério da Defesa Nacional elaborou e aprovou
um Plano de A¢ao para Apoio aos Deficientes Militares (PADM), através
do qual procura concretizar a necessidade de reabilitagio e assisténcia,
bem como a efetivagdo de direitos reconhecidos aos deficientes militares,
face ao agravamento dos seus problemas, decorrentes do processo de
envelhecimento associado a deficiéncia, afetando significativamente a
sua qualidade de vida.

Para assegurar o desenvolvimento do PADM foram celebrados Pro-
tocolos com a Associagao dos Deficientes das Forgas Armadas (ADFA)
e com o Centro de Reabilitacdo Profissional de Gaia (CRPG), tendo
sido acordado que o acompanhamento da execugdo dos mencionados
Protocolos se efetuaria em sede do CCADFA.

Neste sentido, e atendendo a referida nova lei organica no Ministério
da Defesa Nacional considera-se oportuno nao sé proceder a revisao das
entidades que devem integrar o CCADFA, alargando-o a representantes
do EMGFA/Hospital das Forgas Armadas e do CRPG, bem como atribuir
a competéncia de acompanhar a execugdo dos Protocolos, no ambito
do PADM, ao CCADFA.

Assim, nos termos das disposi¢des conjugadas da alinea k) do ar-
tigo 4.° da Portaria n.° 283/2015, de 15 de setembro, da alinea m) do
ponto 1.2. do Despacho n.® 10971/2015, de 2 de outubro, das alineas g) /)
e i) do Decreto Regulamentar n.° 8/2015, de 31 de julho, e das alineas e)
e f) do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 183/2014, de 29 de dezembro,
determino:

1 — O Conselho Consultivo para os Assuntos dos Deficientes das
Forcas Armadas (CCADFA) ¢ o 6rgdo de consulta do diretor-geral de
Recursos da Defesa Nacional (DGRDN) para as matérias relativas a
politica de reabilitac@o e apoio dos deficientes das Forgas Armadas.

2 — Compete ao CCADFA:

a) Dar parecer sobre as linhas de atuagdo no ambito da politica de
reabilitagdo dos deficientes das Forgas Armadas;
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b) Formular propostas que visem a coordenagio dos meios disponiveis
destinados aos deficientes das Forcas Armadas, por forma a rentabilizar
a sua utilizagdo;

¢) Elaborar estudos e propor as medidas que visem garantir a melhoria
da qualidade de vida dos deficientes das Forcas Armadas;

d) Acompanhar a execuc@o dos Protocolos no ambito do Plano de
Acdo para Apoio aos Deficientes Militares (PADM);

e) Pronunciar-se sobre as iniciativas legislativas respeitantes aos
deficientes das Forg¢as Armadas;

f) Pronunciar-se sobre todas as questdes que lhe forem colocadas pelo
diretor-geral de Recursos da Defesa Nacional, no ambito das politicas
relativas aos deficientes das For¢as Armadas;

g) Apreciar os assuntos que lhe sejam submetidos por qualquer dos
seus membros e deliberar sobre a sua inclusdo em ordem de trabalhos
futura.

3 — O CCADFA tem a seguinte composigao:

O diretor-geral de Recursos da Defesa Nacional, que preside;

O diretor-geral da Cruz Vermelha Portuguesa;

O diretor do Hospital das Forgas Armadas;

O diretor de servi¢os de Satide Militar e Assuntos Sociais da DGRDN;

Um representante de cada um dos ramos ligado a area do apoio social;

Um representante do Instituto de Agdo Social das Forgas Armadas, 1. P.;

Um representante da Dire¢do Nacional da Associa¢do dos Deficientes
das Forgas Armadas.

4 — A convite do presidente, o Diretor do CRPG participara nas
reunides do CCADFA, considerando a sua responsabilidade na coor-
denacdo técnica do PADM.

5 — O presidente do CCADFA podera, ainda, requerer a participagido
de representantes dos servigos centrais do Ministério da Defesa Nacional,
quando a especificidade das matérias a tratar o justifique.

6 — A convite do presidente, e sempre que a natureza das matérias
a tratar o justifique, podem participar nas reunides do CCADFA repre-
sentantes de outras associa¢des de deficientes militares.

7 — As reunides do CCADFA sdo convocadas pelo seu presidente com
pelo menos cinco dias uteis em relagdo a data da sua realizagdo.

8 — As reunides do CCADFA sdo secretariadas por um elemento
da DGRDN.

9 — E revogado o Despacho n.° 4747/2011, de 17 de margo.

26 de setembro de 2016. — O Secretario de Estado da Defesa Nacio-
nal, Marcos da Cunha e Lorena Perestrello de Vasconcellos.
209980662

Despacho n.° 13306/2016

1 — No uso das competéncias delegadas pelo Despacho n.° 971/2016,
de 20 de janeiro, do Ministro da Defesa Nacional, publicado no Didrio
da Republican.® 13, Série 11, de 20 de janeiro de 2016, e nos termos do
artigo 4.° do Estatuto dos Militares em Ag¢des de Cooperagao Técnico-
-Militar concretizadas em territdrio estrangeiro, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 238/96, de 13 de dezembro, e verificados os requisitos nele
previstos, prorrogo a comissao de servigo do Cor Art, NIM 07376881,
José Fernando Aratjo Carvalho, por um periodo de 83 (oitenta e trés)
dias, com inicio a 10 de outubro de 2016, no desempenho de fungdes no
Nucleo Conjunto de Coordenagao, inscrito no Programa-Quadro de Coo-
peracdo Técnico-Militar com a Republica Democratica de Timor-Leste.

2 — De acordo com o n.° 5 da Portaria n.° 87/99, de 30 de dezembro
de 1998, publicada no Didrio da Republica, 2.* série, de 28 de janeiro de
1999, o militar nomeado ira desempenhar fungdes em pais da classe C.

7 de outubro de 2016. — O Secretario de Estado da Defesa Nacional,
Marcos da Cunha e Lorena Perestrello de Vasconcellos.
209980654

Instituto de Ag¢édo Social das Forgas Armadas, I. P.

Despacho (extrato) n.° 13307/2016

Em cumprimento do disposto na alinea b) do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que foi autorizada a con-
solidacdo da mobilidade interna, na carreira e categoria do Assistente
Operacional Fernando da Rocha Gongalves Andrade, nos termos do
disposto no n.° 3, do artigo 99.°, da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
com efeitos a 29 de julho de 2016.

27 de outubro de 2016. — O Presidente do Conselho Diretivo, Rui Ma-
nuel Xavier Fernandes Matias, Tenente-General. — A Vogal do Conse-
lho Diretivo, Rita Alexandra Leitao Lages Cristévao Coelho, Licenciada.

209981934

Didario da Republica, 2. série— N.° 214 — 8 de novembro de 2016

Despacho (extrato) n.° 13308/2016

Por despacho do Conselho Diretivo do Instituto de Agdo Social das
Forgas Armadas, 1. P. e nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, foi autorizado o pedido de denuncia do contrato de trabalho
por tempo indeterminado, solicitado pela Enfermeira, Anabela Meirinhos
Xavier, com efeitos a partir de 1/10/2016, nos termos do artigo 304.°,
da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.

27 de outubro de 2016. — O Presidente do Conselho Diretivo, Rui
Manuel Xavier Fernandes Matias, Tenente-General. — A Vogal do
Conselho Diretivo, Rita Alexandra Leitdo Lages Cristovdao Coelho,
Licenciada.

209981894

Despacho (extrato) n.° 13309/2016

Por despacho de 26 de agosto de 2016 do Conselho Diretivo, nos
termos do disposto da alinea a), don.° 1, do artigo 5.°, da Lein.® 35/2014,
de 20 de junho, foi autorizada a prorrogacao da situagdo de mobilidade
interna na mobilidade intercarreiras, do trabalhador Paulo Sérgio Manuel
do Rosario, do mapa de pessoal do IASFA, I. P., em regime de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para exercer
fungdes correspondentes as da carreira/categoria de Técnico de Infor-
matica Grau 1, Nivel 1, até 1 de margo de 2018.

27 de outubro de 2016. — O Presidente do Conselho Diretivo, Rui
Manuel Xavier Fernandes Matias, Tenente-General. — A Vogal do
Conselho Diretivo, Rita Alexandra Leitdo Lages Cristovdao Coelho,
Licenciada.

209981731

Despacho (extrato) n.° 13310/2016

Para efeitos do disposto no n.° 6, do artigo 46.°, da Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, e por despacho de 25 de outubro de 2016, do Conselho
Diretivo, foi homologada a avaliagdo final do periodo experimental, o
qual foi concluido com sucesso, do trabalhador Nuno Fernando Pau-
lista Simdes, na carreira/categoria de técnico superior, de acordo com
o processo de avaliacdo, elaborado nos termos do disposto no n.° 3, do
artigo 46.°, da Lein.® 35/2014, de 20 de junho, sendo o tempo de duragio
desse periodo contado para efeitos da atual carreira e categoria.

27 de outubro de 2016. — O Presidente do Conselho Diretivo, Rui
Manuel Xavier Fernandes Matias, Tenente-General. — A Vogal do
Conselho Diretivo, Rita Alexandra Leitdo Lages Cristévdo Coelho,
Licenciada.

209981618

Policia Judiciaria Militar
Louvor n.° 485/2016

Louvo o Sargento-chefe Manobra, NII 407981, Manuel Fernando
Pereira Salgado, pelas excelentes qualidades demonstradas no cumpri-
mento das suas fungdes ao longo de um ano e seis meses, na Unidade
de Apoio Técnico e Administragdo, nomeadamente no Apoio Geral,
com responsabilidades nas areas de Manutengao, Servicos de Higiene e
Limpeza, controlo de Armamento e Munigdes e outros Servigos Gerais
da Policia Judiciaria Militar.

Na Area do Apoio o Sargento-chefe Salgado realizou um notavel
trabalho, resultante da sua capacidade organizativa, dos seus conheci-
mentos profissionais e dedicacdo pelo servigo, através da demonstragdo
constante de um elevado espirito de missao e cooperagao, contribuindo
de forma meritdria para o bom funcionamento dos servigos de apoio
da PJM.

Militar correto, integro, fiel e voluntarioso e de disponibilidade
permanente, com espirito de bem servir, possuidor de sélida cultura
militar e elevado sentido de responsabilidade, qualidades que muito o
dignificam, que, aliadas as excelentes relagdes humanas que mantém
com todos, lhe permitem granjear a estima e o respeito dos funcio-
narios da PJM.

Assim, pelo excelente profissionalismo demonstrado no desempenho
das suas fungdes e pelas excecionais qualidades e virtudes militares,
tornam-no num elemento respeitado e digno de muito aprego, devendo
0s servigos por si prestados serem distinguidos com este publico louvor.

24 de outubro de 2016. — O Diretor-Geral da Policia Judiciaria Mi-
litar, Luis Augusto Vieira, Coronel.
209979764
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Marinha

Superintendéncia do Pessoal

Despacho n.° 13311/2016

Manda o almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, nos termos
do disposto no n.° 4 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 282/76, de 20 de
abril, apés despacho conjunto n.° 10803-A/2016, de 31 de agosto, do
Ministro das Finangas e do Ministro da Defesa Nacional, publicado
no Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 168, de 1 de setembro de 2016,
promover por escolha a categoria de faroleiro de 1.* classe do grupo
6 — Faroleiros (da sec¢do do Continente) do quadro do pessoal mili-
tarizado da Marinha, o faroleiro de 2. classe do grupo 6 — Faroleiros
(da seccdo do Continente):

36000699, César Manuel Cardoso Pires que satisfaz as condi¢des
gerais e especiais de promocgédo previstas nas alineas a), b), ¢), e d)
do n.° 2.° e na alinea c) do n.° 4.° do grupo 6 — Faroleiros da Por-
taria n.° 334/84, de 4 de junho, em consequéncia do falecimento do
36000583 Faroleiro de 1.* classe José Antonio de Sousa Marques em
2 de junho de 2016.

A promogao obedece ao efetivo autorizado constante na Portaria
n.° 258/82, de 11 de margo, e alteragdes subsequentes e resulta da
necessidade identificada na estrutura orgdnica da Marinha, em
cargos de categoria inferior, nomeadamente de adjuntos de chefia
inerentes as fung¢des desempenhadas pelo pessoal militarizado da
Marinha.

A promogao produz efeitos remuneratorios no dia seguinte ao da
publicagdo do presente despacho, nos termos do artigo 18.° da Lei
n.° 7-A/2016, de 30 de margo, ficando colocados na 1.* posi¢do remu-
neratoria da nova categoria, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.° do
Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro e do artigo 18.° do Decreto-
-Lei n.° 282/76, de 20 de abril.

Este militarizado, uma vez promovido, devera ser colocado na lista
de antiguidade na categoria de faroleiro de 1.* classe do grupo 6 — Fa-
roleiros do quadro do pessoal militarizado da Marinha, a esquerda do
36000399 faroleiro de 1. classe Eurico Nuno Laranjeira Amorim.

26 de outubro de 2016. — O Diretor de Pessoal, Carlos Manuel
Parreira Costa Oliveira Silva, Comodoro.
209981601

Despacho n.° 13312/2016

Manda o almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, nos termos
do disposto no n.° 7 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.® 282/76, de 20 de
abril, com a nova redagdo dada pelo Decreto-Lei n.° 376/85, de 26 de
setembro, apds despacho conjunto n.° 10803-A/2016, de 31 de agosto,
do Ministro das Finangas e do Ministro da Defesa Nacional, publicado
no Diario da Republica, 2. série, n.° 168, de 1 de setembro de 2016,
promover por escolha a categoria de guarda de 1.? classe do grupo
2 — Policia dos Estabelecimentos de Marinha do quadro do pessoal
militarizado da Marinha, o guarda de 2.* classe do grupo 2 — Policia
dos Estabelecimentos de Marinha:

32000595, Rogério Paulo Santos Lopes que satisfaz as condigdes
gerais e especiais de promogao previstas nas alineas a), b), ¢), e d) do
n.° 2.° e naalinea d) do n.° 4.° do grupo 2 — Policia dos Estabelecimentos
de Marinha da Portaria n.° 334/84, de 4 de junho, em consequéncia da
aposentagdo do 32011079 Guarda de 1.* classe da Policia dos Estabele-
cimentos de Marinha Afonso Henrique Martins da Conceicao, a partir
de 1 de maio de 2016.

A promogdo obedece ao efetivo autorizado constante na Portaria
n.° 258/82, de 11 de margo, e alteragdes subsequentes e resulta da
necessidade identificada na estrutura orgéanica da Marinha, em
cargos de categoria inferior, nomeadamente de adjuntos de chefia
inerentes as fung¢des desempenhadas pelo pessoal militarizado da
Marinha.

A promogdo produz efeitos remuneratorios no dia seguinte ao da
publicagdo do presente despacho, nos termos do artigo 18.° da Lei
n.° 7-A/2016, de 30 de margco, ficando colocado na 1.? posi¢do remu-
neratdria da nova categoria, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.° do
Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro e do artigo 18.° do Decreto-
-Lein.° 282/76, de 20 de abril.

Este militarizado, uma vez promovido, devera ser colocado na lista de
antiguidade na categoria de guarda de 1. classe do grupo 2 — Policia
dos Estabelecimentos de Marinha do quadro do pessoal militarizado da
Marinha, a esquerda do 32000494 guarda de 1.* classe Carlos Fernando
Almeida Veiga.

26 de outubro de 2016. — O Diretor de Pessoal, Carlos Manuel
Parreira Costa Oliveira Silva, Comodoro.
209981212
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Exército

Gabinete do Chefe do Estado-Maior do Exército

Despacho n.° 13313/2016

Subdelegacao de competéncias no comandante
do Regimento de Paraquedistas

1 — Ao abrigo do n.° 2 do Despacho n.° 11329/2016, de 19 de agosto,
do Comandante das Forgas Terrestres, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 182, de 21 de setembro de 2016, e nos termos do disposto no
artigo 109.° do Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, subdelego no Comandante do Regi-
mento de Paraquedistas, Coronel de Infantaria 00316485 Vasco Francisco
de Melo Parente de Alves Pereira, as seguintes competéncias:

a) Autorizar e realizar despesas com a locagdo e aquisi¢do de bens e
servicos e com empreitadas de obras publicas, até ao limite de 25.000,00€.

b) Autorizar a realizago e arrecadagéio de receitas provenientes da
prestacdo de servicos ou cedéncia ou alienagio de bens.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 15 de abril de 2016,
ficando por este meio ratificados todos os atos entretanto praticados pelo
Comandante do Regimento de Paraquedistas que se incluam no ambito
desta subdelegagao de competéncias.

28 de setembro de 2016. — O Comandante da Brigada de Reagéo
Rapida, Carlos Alberto Grincho Cardoso Perestrelo, MGEN.
209976734

Despacho n.° 13314/2016

Subdelegacao de competéncias no comandante
do Regimento de Cavalaria n.’ 3

1 — Ao abrigo do n.° 2 do Despacho n.° 11329/2016, de 19 de agosto,
do Comandante das Forgas Terrestres, publicado no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, n.° 182, de 21 de setembro de 2016, ¢ nos termos do
disposto no artigo 109.° do Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, subdelego no Comandante
do Regimento de Cavalaria n.® 3, Coronel de Cavalaria 03234984 Nuno
Gongalo Victoria Duarte, as seguintes competéncias:

a) Autorizar e realizar despesas com a locagao e aquisi¢@o de bens e
servigos e com empreitadas de obras publicas, até ao limite de 25.000,00€.

b) Autorizar a realizagdo e arrecadag@o de receitas provenientes da
prestacdo de servicos ou cedéncia ou alienagio de bens.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 15 de abril de 2016,
ficando por este meio ratificados todos os atos entretanto praticados
pelo Comandante do Regimento de Cavalaria n.° 3 que se incluam no
ambito desta subdelegagdo de competéncias.

28 de setembro de 2016. — O Comandante da Brigada de Reagéo
Rapida, Carlos Alberto Grincho Cardoso Perestrelo, MGEN.
209976718

Despacho (extrato) n.° 13315/2016

Subdelegacao de competéncias no comandante
do Regimento de Infantaria n.’ 15

1 — Ao abrigo do n.° 2 do Despacho n.° 11329/2016, de 19 de agosto,
do Comandante das Forgas Terrestres, publicado no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, n.° 182, de 21 de setembro de 2016, e nos termos do
disposto no artigo 109.° do Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo
Decreto-Lein.° 18/2008, de 29 de janeiro, subdelego no Comandante do
Regimento de Infantaria n.° 15, Coronel de Infantaria 05916581 Manuel
Joaquim Vieira Esperanga, as seguintes competéncias:

a) Autorizar e realizar despesas com a locagao e aquisi¢@o de bens e
servigos e com empreitadas de obras publicas, até ao limite de 25.000,00€.

b) Autorizar a realizagdo e arrecadacdo de receitas provenientes da
prestagdo de servigos ou cedéncia ou alienagdo de bens.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 15 de abril de 2016,
ficando por este meio ratificados todos os atos entretanto praticados
pelo Comandante do Regimento de Infantaria n.° 15 que se incluam no
ambito desta subdelegacdo de competéncias.

28 de setembro de 2016. — O Comandante da Brigada de Reagao
Rapida, Carlos Alberto Grincho Cardoso Perestrelo, MGEN.
209976686
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Despacho n.° 13316/2016

Subdelegacao de competéncias no comandante da Unidade
de Apoio da Brigada de Reacdo Rapida

1 — Ao abrigo do n.° 2 do Despacho n.° 11329/2016, de 19 de agosto,
do Comandante das Forgas Terrestres, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 182, de 21 de setembro de 2016, e nos termos do disposto no
artigo 109.° do Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-
-Lein.® 18/2008, de 29 de janeiro, subdelego no Comandante da Unidade
de Apoio da Brigada de Reacdo Répida, Tenente-Coronel de Infantaria
16795683 David Teixeira Correia, as seguintes competéncias:

a) Autorizar e realizar despesas com a locagao e aquisi¢@o de bens e
servigos e com empreitadas de obras publicas, até ao limite de 25.000,00€.

b) Autorizar a realizagdo e arrecadagdo de receitas provenientes da
prestacdo de servigos ou cedéncia ou alienagdo de bens.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 15 de abril de 2016,
ficando por este meio ratificados todos os atos entretanto praticados pelo
Comandante da Unidade de Apoio da Brigada de Reagdo Rapida que se
incluam no ambito desta subdelegag@o de competéncias.

28 de setembro de 2016. — O Comandante da Brigada de Reagao
Répida, Carlos Alberto Grincho Cardoso Perestrelo, MGEN.
209976678

ADMINISTRAGAO INTERNA

Gabinete da Secretaria de Estado Adjunta
e da Administracao Interna

Alvara n.° 49/2016

Faco saber aos que este Alvara virem que, atendendo ao que me foi
requerido pela empresa Orica Mining Services Portugal, S. A., titular
do NIPC 502993308, com sede em Vale D’Oca, 7600-021 Aljustrel,
pedindo licenga para instalar um estabelecimento de armazenagem de
produtos explosivos, no lugar de Fraga Escura, freguesia de Monteiras,
concelho de Castro Daire, no distrito de Viseu, vistos os documentos do
mesmo processo organizado nos termos da legislagdo em vigor, hei por
bem conceder ao requerente licenga para a utilizagdo do estabelecimento
supramencionado, nas condigdes seguintes:

A) Produtos explosivos a armazenar: (vide quadro 1, do Anexo).
B) Matérias perigosas a armazenar:

C) Instalagdo elétrica de iluminagao:

D) Construgdes:

1) Paiol permanente (tipo de construgdo e lotagdo):

Edificio designado E1, de estrutura celular, constituido por quatro (4)
células, com paredes em alvenaria de tijolo revestida a reboco liso e betéo
armado, pintadas a cinzento no exterior e branco no interior, pavimento
em betonilha de cimento com superficie lisa afagada, teto falso, em PVC,
cobertura com telha tipo “Onduline”, asfaltica, suportada em estrutura
de madeira, duas portas em aluminio, de abrir para fora (nascente e a
poente), em cada célula (vide quadro 2, do Anexo).

Lotacao: (vide quadro 2, do Anexo).

2) Paiolim (tipo de construgdo e lotagdo):

Edificio designado E2, construido com paredes em alvenaria de tijolo
revestida a reboco liso, pintadas a cinzento no exterior e branco no in-
terior, pavimento em betonilha de cimento com superficie lisa afagada,
teto falso, em PVC, cobertura com telha tipo “Onduline”, asfaltica,
suportada em estrutura de madeira e porta em aluminio, de abrir para
fora (vide quadro 3, do Anexo).

Lotagdo: (vide quadro 2, do Anexo).

3) Construgdes sem matéria ativa: (vide quadro 3, do Anexo).

4) Traveses (constitui¢do e dimensdes): (vide quadro 2, do Anexo).

5) Paredes fortes (constitui¢do e espessura): A divisdo da estrutura
celular é realizada através de paredes fortes de betdo armado com, pelo
menos, 30 ou 60 cm de espessura, sobressaindo 1 m em relagdo as
paredes exteriores e aos telhados dos edificios.

E) Zona de seguranga: A zona de seguranga minima do estabele-
cimento de armazenagem de produtos explosivos ¢ a area de terreno
exterior aos edificios que o constituem, delimitada por uma linha que
dista 550 m do paiol de explosivos, contados a partir das suas paredes
exteriores. O perimetro da zona de seguranga encontra-se devidamente
assinalado por painéis com a indicag@o “Zona de Seguranca de Es-
tabelecimento de Armazenagem de Produtos Explosivos”. A zona de
seguranga mencionada fica integralmente inserida nos terrenos para os
quais a empresa possui declaragdo nos termos do artigo 6.°, do Decreto-
-Lei n.° 87/2005, de 23 de maio (vide quadro 5, do Anexo).
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F) Vedagdo: O estabelecimento de armazenagem de produtos ex-
plosivos encontra-se vedado de forma a impedir a intrusdo de pessoas
estranhas num perimetro no inferior ao indicado no n.° 8, do artigo 12.°,
do Regulamento de Seguranga dos Estabelecimentos de Fabrico e de
Armazenagem de Produtos Explosivos, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 139/2002, de 17 de maio. Ao longo da vedagdo existem painéis
bem visiveis ostentando a inscri¢do “Perigo de Explosdo” e junto das
entradas e saidas a inscri¢do “Proibida a Entrada a Pessoas Estranhas
ao Estabelecimento” (vide quadro 6, do Anexo).

G) Tipo de embalagens: As embalagens a utilizar no acondicionamento
para o transporte dos produtos explosivos obedecem ao preceituado na
Regulamentagdo do Transporte de Mercadorias Perigosas por Estrada
(quadro 7, do Anexo).

H) Sistema de vigilancia permanente: O estabelecimento encontra-se
protegido por um sistema de vigilancia permanente que assegura a de-
tegdo de intrusos e que promove, em caso de urgéncia, o aviso imediato
das forgas de seguranca e dos bombeiros. Este sistema consiste num
sistema automatico de detegdo de incéndio e intrusdo, com ligagdo a
uma central de alarmes(vide quadro 8, do Anexo).

I) Sinalizagao de acessos: Os edificios tém afixadas no seu interior e
proximo da entrada, em posi¢do bem visivel, instrugdes sobre as condi-
¢oes de laboracdo ou de funcionamento e sobre as normas de seguranga
a observar, bem como a indica¢do da natureza e da quantidade maxima
dos produtos explosivos que nele podem existir e os perigos que ofere-
cem. Na parede frontal dos edificios, e em local bem visivel, existe uma
inscri¢do em letras bem legiveis, respeitante ao produto armazenado,
sua natureza, quantidade maxima autorizada e correspondente divisao
de risco (vide quadro 9, do Anexo).

J) Protegdo contra as descargas atmosféricas: (vide quadro 10, do Anexo).

K) Prote¢do contra a eletricidade estatica: (vide quadro 11, do Anexo).

L) Meios de combate a incéndios: Como meios de combate a incén-
dios, o estabelecimento dispde de extintores portateis ¢ de bocas-de-
-incéndio alimentadas por um depdsito com capacidade de cerca de
60.000 litros de agua (vide quadro 12, do Anexo).

M) Protegdo individual: (vide quadro 13, do Anexo).

N) Pessoal: (vide quadro 14, do Anexo).

0O) Responsavel técnico: (vide quadro 15, do Anexo).

P) Clausulas especiais: A descri¢do pormenorizada das caracteristicas
intrinsecas a este estabelecimento de armazenagem consta no Anexo
a este Alvara, devendo ser observado o seu conteudo, fazendo parte
integrante deste titulo de licenciamento.

28 de outubro de 2016. — A Secretaria de Estado Adjunta e da Ad-
ministragdo Interna, Maria Isabel Solnado Porto Oneto.

PLANTA DO ESTABELECIMENTO DE ARMAZENAGEM DE PRODUTOS EXPLOSIVOS
Empresa Orica Mining Services Portugal, S.A
Zona de Baldios, Fraga Escura, freguesia de Monteiras, concelho de Castro Daire, distrito
de Viseu
le Earth): Latitude 40°58'16.74"N e L

7°51'3.21"W

Coordenadas Geogrificas (|

LEGENDA:
E1 - Paiol de

explosivos;

E2 — Paiol de

Detonadores;

E3 — Portaria;

E4 — Apoio Logistico e

Rastreabilidade;

ES — Casa das

Maquinas;

E6 — Reservatério de
Agua.

Raio da zona de

seguranc¢a — 550 m
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I ANEXO N2 01/2016/PPE ao ALVARA N2 __ /2016 I 2 TRUGOES COM PRODUTOS EXPLOSIVOS (c
bel de ar de produtos explosivos _
5 o = D de elétricos e ndo elétricos (Divisdo de risco 1.1 ou
Empresa Orica Mining Services Portugal, S.A £ | Produtos 14) (
= 5 = = =2 )
Zona de Baldios, Fraga Escura, freguesia de Monteiras, concelho de Castro Daire s
Lotagao 300.000 Unidades (cerca de 300 kg de matéria activa)
Dimensdes Interiores: 13.30 m X 9,30 m X 3/4 m
1 | PRODUTOS ARMAZENADOS
Travesamento Sim. A Norte
Explosivo de Desmonte tipo A" o 7 YT Paredes Alvenaria de tijolo revestida a reboco liso, pintadas a cinzento no exterior e
branco no interior.
Explosivo de desmonte de tipo B 0082 1 11D
Explosivo de desmonte de tipo E 0241 1 11D
Feviimens Betonilha de cimento com superficie lisa afagada
Cordao Detonante 0065 1 11D
Materiais de
Detonadores de elétricos 0030 1 118 construgio | Tecto Falso, em PVC
Detonadores de desmonte elétricos 0255 1 14B
Detonadores de desmonte elétricos 0456 1 148 Cobertura Telha tipo “Onduline”, asfaltica, suportada em estrutura de madeira
Detonadores de desmonte néo elétricos 0360 1 11B
Detonadores de desmonte néo elétricos 0361 1 14B
Detonadores de desmonte néo elétricos 0500 1 148 (o Aluminio, de abrir para fora
Reforgadores sem detonador 0042 1 140

CONSTRUCOES SEM MATERIA ATIVA

Finalidade Edificio a partir do qual se controlam os acessos a instalagao

Materiais de construgdo Fibra de vidro (contentor fibratico)

Funciona como escritério e alberga o sistema de registo de dados para a

Finalidade

rastreabilidade

Materiais de construgdo Fibra de vidro (contentor fibratico)

" Excluem-se as dinamites

H CONSTRUCOES SEM MATERIA ATIVA (continuacio)

R S COM PRODUTOS EXPLOSIVOS

Funcgao Armazenagem Finalidade Alberga gerador, baterias e sistemas de alarme e CCTV; tem instalada uma
‘; mini geradora edlica
£ Produtos Explosivo de Desmonte (divisdo de risco: 1.1)
Q X " N ) . . .
o Alvenaria de tijolo revestida a reboco liso, pintadas a cinzento no exterior e
Lotagcéo 12 350 kg Paredes branco no interior.
Funcéo Armazenagem Explosivo N . .
~ Materiais de | Pavimento Em betonilha de cimento
g | Produtos Explosivo de Desmonte (divisio de risco: 1.1) construgéo
8 Coberura Em painel metalico, tipo sandwiche
Lotagao 12 350 kg
Porta De abrir para fora, em aluminio
o | Funsdo Armazenagem Explosivo
g | Produtos Explosivo de Desmonte (divi isco: 1.
S
o
Lotagdo 12350 kg “
N Fungdo Armazenagem Explosivo Finalidade Armazena até 60 000 | de agua para abastecer o sistema de combate a
o incéndios instalado.
£ Produtos Explosivo de Desmonte (divisdo de risco: 1.1)
8 Paredes, base e cobertura em betdo, sendo esta dltima o suporte dos painéis
Lotagdo 12350 kg Waterlals do construgio fotovoltaicos para produgao de energia.
Dimensdes -m (C x L x A) 37X9.6X3/4
Travesamento SIM - Entre Paiol - 1 e Paiol - 2 (paiolim)
Paredes Alvenaria de tijolo revestida a reboco liso e betdo armado, pintadas a cinzento
no exterior e branco no interior. 4 ‘ ENERGIA A UTILIZAR
Pavimento Betonilha de cimento com superficie lisa afagada
| Energia elétrica. |
?:[:::::::a: © | Tecto Falso, em PVC
Cobertura Telha tipo “Onduline”, asfaltica, suportada em estrutura de madeira
Portas Aluminio, de abrir para fora (a Nascente e a Poente
P ¢ ) ‘ 5 H ZONA DE SEGURANCA ‘
Nota: As células que it os diversos por paredes fortes de
betdo sobressaindo 1metro para além da cobertura e das paredes frontal e da retaguarda. A zona de minima do bel e produtos ivos & a area de terreno
exterior aos edificios que o constituem, dehmltada por uma Imha que dista 550 m do paiol de explosivos,
contados a partir das suas paredes exteriores.
por painéis com a indicagao “ZONA DE
SEGU RANCA DE ESTABELECIMENTO DE ARMAZENAGEM DE PRODUTOS EXPLOSIVOS”,
A zona de i fica i inserida nos terrenos para os quais a empresa possui
declaragao nos termos do artigo 6° do Decreto-Lei n° 87/2005, de 23 de Maio.
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oo

o il de de produtos explosi t) vedado de forma a impedir a intrusdo
de pessoas estranhas num perimetro ndo inferior ao indicado no n° 8 do artigo 12° do Regulamento de
Seguranga dos Estabelecimentos de Fabrico e de Armazenagem de Produtos Explosivos, aprovado pelo
Decreto-Lei n° 139/2002, de 17 de Maio.

Ao longo da vedagio existem painéis bem visiveis ostentando a inscrigdo “PERIGO DE EXPLOSAQ” e junto das
entradas e saidas a inscricao “PROIBIDA A ENTRADA A PESSOAS ESTRANHAS AO ESTABELECIMENTO”.

TIPO DE EMBALAGENS

As embalagens a utilizar no acondicionamento para o transpcrle dos produtos explosivos obedecem ao
na do Ti de g por Estrada.

|8 | SISTEMA DE VIGILANCIA PERMANENTE

o] i de t protegido por um sistema de vigilancia eletrénica. A vigilancia
é efetuada de forma permanente através de sistemas eletrénicos anti-intrusio, e ainda por um sistema de

por sete ¢4 ), instalado nos termos da lei geral, ligado em permanéncia a uma
empresa de vigilancia.

ﬂ SINALIZACAO DE ACESSOS

Os edlflcms tém afixadas, no seu mlerlor e préximo da entrada, em posicdo bem visivel, instrugcdes sobre as

de a0 ou de e sobre as normas de seguranca a observar, bem como a
indicagéo da natureza e da quantidade maxima dos produtos explosivos que nele podem existir e os perigos
que oferecem.

Na parede frontal dos edificios, e em local bem visivel, existe uma inscrigao em letras bem legiveis, respeitante
ao produto sua natureza, i maxima i e divisdo de risco.

PROTECGAO CONTRA AS DESCARGAS ATMOSFERICAS

o i tra-se protegido das atmosféricas por intermédio de um

para-raios, cujo raio de protecao alcanca os dois edificios com produtos explosivos.

PROTECAO CONTRA A ELETRICIDADE ESTATICA

| 12 | MEIOS DE COMBATE A INCENDIOS

Como melcs de cumbate a incéndios capazes de extinguir um fogo, logo no inicio, ou de impedir a sua

° de dispée de de p6 quimico para combate aos fogos
dos tipos ABC, bem como bocas de incéndio alimentadas por um depdsito com capacidade de 60 000 litros de
agua.

m PROTECAO INDIVIDUAL

PESSOAL

Conforme o quadro de pessoal da empresa. |

RESPONSAVEL TECNICO

0O senhores Antonlo José Santos Vaz (responsavel técnico geral) e Jodo Luis da Silva Ferreira (responsavel
técnico sdo os responsaveis técnicos prop: pela empresa requerente, os quais possuem

iae ilit liveis com as fungdes para que os quais sdo propostos e foram considerados,
para o efeito, idoneos.

209981172
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Gabinete do Secretario de Estado da Administragdo
Interna

Despacho n.° 13317/2016

Considerando a organica da Autoridade Nacional de Protecdo Civil
(ANPC), aprovada pelo Decreto-Lein.° 73/2013, de 31 de maio, alterado
e republicado pelo Decreto-Lein.® 163/2014, de 31 de outubro, e a neces-
sidade de continuar a garantir um controlo mais rigoroso das atividades
da ANPC, designadamente na area da fiscalizagdo e auditoria interna.

No ambito das competéncias que me foram delegadas pela Senhora
Ministra da Administragdo Interna pelo Despacho n.° 181/2016, pu-
blicado na 2.? série do Didrio da Republica n.° 4, de 7 de janeiro, alte-
rado pelo Despacho n.° 8477/2016, publicado na 2. série do Didario da
Republica n.° 124, de 30 de junho e sob proposta do Diretor Nacional
de Planeamento de Emergéncia da ANPC, Eng.® José Oliveira, em
supléncia, de 13 de outubro de 2016, nos termos e ao abrigo dos n.* 1
e 2 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 73/2013, alterado e republicado
pelo Decreto-Lei n.° 163/2014, de 31 de outubro, renovo a comissao
de servigo do Lic. Guilherme Jodo Mamede, pelo periodo de trés anos,
para exercer fungdes de fiscalizagdo na Diregdo Nacional de Auditoria
e Fiscalizagdo da ANPC.

O presente despacho produz efeitos a 17 de outubro de 2016.

28 de outubro de 2016. — O Secretario de Estado da Administra¢ao
Interna, Jorge Manuel Nogueiro Gomes.

Sintese Curricular

Nome: Guilherme Jodo Mamede.

Data de Nascimento: 1 de setembro de 1955.

Habilitagdes Literarias: Licenciatura em Psicologia pela Cooperativa
de Ensino Superior Publico Universitario (CESPU).

Experiéncia profissional:

De outubro de 2013 até a presente data Auditor/Fiscal da Diregao
Nacional de Auditoria e Fiscalizacdo da Autoridade Nacional de Pro-
tecdo Civil.

De abril 2010 a abril de 2013 nomeado em Comissdo de Servigo
como 2.° Comandante Operacional Distrital do Comando Distrital de
Operagdes de Socorro de Braganga.

De abril 2007 a abril 2010 nomeado em Comissao de Servigo como
2.° Comandante Operacional Distrital do Comando Distrital de Opera-
¢des de Socorro de Braganga.

Em 8 de maio de 2003 é nomeado Comandante CB Freixo de Espada
a Cinta.

De 1981 a 2006 Funcionario do Municipio de Freixo de Espada a
Cinta.

De margo a abril 2007, nomeado em Comissao de Servigo como
2.° Comandante Operacional Distrital do Comando Distrital de Opera-
¢des de Socorro de Braganga.

Em 24 de junho de 1989 é nomeado 2.° Comandante do CB Freixo
de Espada a Cinta.

Em 6 de maio de 1978 ingressa no CB Freixo de Espada a Cinta.

De 1974 a 1981 Professor na Escola Preparatoria de Freixo de Espada
a Cinta.

Cursos e agdes de formagao frequentadas:

Curso Basico de Comandos na Escola Nacional de Bombeiros.

Curso de Nadador Salvador no Instituto de Socorros a Naufragos.

Curso de Seguranga Contra Incéndios na Escola Nacional de Bom-
beiros.

Curso de tripulante de Ambulancias de Transporte de Doentes na
Escola Nacional de Bombeiros.

Curso de especializacdo em Gestdo de Protecdo Civil na Universi-
dade Moderna Seminario “Seguranga contra Risco de Incéndios em
Edificios”.

Cursos de técnicas de Apoio a Decisdo de Estado-Maior, de Orga-
nizagdo de Postos de Comando e Aplicagdo de Conceitos Taticos na
Escola Nacional de Bombeiros.

Curso de Avaliagdo de Planos de Fogo Controlado, promovido pela
UTAD de Vila Real e Diregado-Geral de Recursos Florestais.

Cursos de Seguranga e Comportamento do Incéndio Florestal, Incén-
dios Florestais nivel 4, Incéndios Florestais nivel 5 ¢ OPC.

209979594

Despacho n.° 13318/2016

Considerando a organica da Autoridade Nacional de Prote¢do Civil
(ANPC), aprovada pelo Decreto-Lein.® 73/2013, de 31 de maio, alterado
e republicado pelo Decreto-Lein.° 163/2014, de 31 de outubro, e a neces-
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sidade de continuar a garantir um controlo mais rigoroso das atividades
da ANPC, designadamente na area da fiscalizagdo e auditoria interna.

No ambito das competéncias que me foram delegadas pela Senhora
Ministra da Administragdo Interna pelo Despacho n.° 181/2016, pu-
blicado na 2.? série do Didrio da Republica n.° 4, de 7 de janeiro, alte-
rado pelo Despacho n.° 8477/2016, publicado na 2.* série do Didrio da
Repuiblica n.° 124, de 30 de junho e sob proposta do Diretor Nacional
de Planeamento de Emergéncia da ANPC, Eng.® José Oliveira, em
supléncia, de 13 de outubro de 2016, nos termos ¢ ao abrigo dos n.” 1
e 2 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 73/2013, alterado e republicado
pelo Decreto-Lei n.° 163/2014, de 31 de outubro, nomeio, em comissio
de servigo, o Lic. Albertino Pereira Ventura, pelo periodo de trés anos,
para exercer fungdes de fiscalizagdo na Dire¢do Nacional de Auditoria
e Fiscalizagdo da ANPC.

O presente despacho produz efeitos a 1 de novembro de 2016.

28 de outubro de 2016. — O Secretario de Estado da Administra¢ao
Interna, Jorge Manuel Nogueiro Gomes.

Sintese Curricular

Nome: Albertino Pereira Ventura.

Data de Nascimento: 31 de dezembro de 1967.

Habilitagdes Literarias: Licenciatura em Seguranca Comunitaria pelo
Instituto Superior de Ciéncias da Informag@o e Administragao (ISCIA).

Experiéncia profissional:

Auditor/Fiscal da Dire¢do Nacional de Auditoria e Fiscalizacdo da
Autoridade Nacional de Protecdo Civil desde julho de 2013 até a pre-
sente data;

Comandante do Corpo de Bombeiros Voluntarios de Espinho, de 2011
até 2014;

Vice-Presidente (com mandato suspenso por ineréncia do cargo de
Cmdt dos BV Espinho) da SAFETYNOR — Associagdo de Socorro e
Apoio Maritimo;

Exercicio de fungdes no Corpo de Bombeiros Voluntarios de Espi-
nho, desde 1983: 3 anos como aspirante; 3 anos como Bombeiro de
3.2 Classe; 6 anos como Bombeiro de 2.* Classe; 5 anos como Bombeiro
de 1.* Classe; 3 anos como Subchefe; 8 anos como Chefe;

Formador do ISN — Instituto de Socorros a Naufragos dos cursos
de Nadador Salvador;

Exerceu fungdes de Coordenador das a¢des de formagao do Corpo
de Bombeiros Voluntarios de Espinho;

Exerceu fungdes de Formador interno do Corpo de Bombeiros Volun-
tarios de Espinho nas areas de Tecnologias de Base, Quimica de Fogo,
Incéndios Urbanos, Industriais, Florestais, Organizacdo e Desencarce-
ramento;

Exerceu fungdes de Coordenador do processo de recrutamento e
formagao dos motoristas do Corpo de Bombeiros Voluntarios de Es-
pinho;

Exerceu funcdes de Consultor/Auditor para a Seguranca contra In-
céndios em Edificios, desde 2005;

Exerceu fun¢des de Consultor/Formador na area de Prevengdo de
Incéndios, Planos de Emergéncia; Primeiros Socorros e Brigadas de
Incéndio, desde 2005;

Exerceu fungdes de Encarregado Geral da C. Santos VP Concessio-
nario — Mercedes-Benz, com fungdes de Coordenagdo, dinamizagio e
controlo da equipa de produtivos, bem como a comparagdo do desem-
penho da equipa com os objetivos predeterminados;

Interligac@o com o Responsavel de Unidade para analise das reclama-
¢oes e promogado das medidas corretivas/preventivas necessarias;

Exerceu fungdes de Responsavel Técnico Nasamotor — Concessio-
nario — Mercedes-Benz, com fungdes associadas a: Resposta pelo diag-
nostico e resolugdo de problemas técnicos de maior grau de dificuldade
e elaboragdo de relatorios técnicos, atendimento e apoio nas respostas a
clientes; elaboracdo de estudos técnicos; coordenacgdo do departamento
técnico em conformidade com as solicitagdes da area pos-venda;

Exerceu fungdes de Auditor Interno da Nasamotor — Concessio-
nario — Mercedes-Benz, tendo sido responsavel por fazer cumprir
os servicos solicitados dentro das normas estabelecidas pela marca e
executar testes de controlo de qualidade;

Foi Responsavel pela organizacao de varios semindrios, congressos
e palestras apresentando varios trabalhos.

Cursos e agoes de formagdo frequentadas:

Poés-graduagao em Protecdo Civil;

Pos-graduagdo em gestores de emergéncia;

Frequentou varios cursos e seminarios no pais e no estrangeiro nas
areas de: incéndios, protecao civil, socorro e setor automovel com desta-
que para: Organizagdo Operacional de Fogos Florestais; COE — Centro
de Operacgdes de Emergéncia; Auditor de Qualidade; Limitagdo de
Avarias para Sargentos ¢ Cadete; Nadadores Salvadores; Mergulho;
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Equivaléncia Internacional P3 “CMAS”; Equivaléncia Internacional
Diver Master “PADI”’; Formador de Nadadores Salvadores;

Salvamento e Desencarceramento; Inglés; Técnico Diagnostico
(Mercedes-Benz); Seguranga e gestdo de acidentes com aeronave; No-
vas tecnologias de base; Organizagdo da formagdo interna dos Corpos
de Bombeiros;

Atualizag@o de Formadores de NFSN; Formador de SBV e DAE;

Seguranga e Comportamento do Incéndio Florestal, Incéndios Flores-
tais nivel 4, Incéndios Florestais nivel 5, OPC e COPAR.

209979626

Inspegao-Geral da Administragao Interna

Aviso n.° 13735/2016

Abertura de procedimento concursal comum para preenchimento
de 2 postos de trabalho da carreira de Assistente Técnico,
do mapa de pessoal da Inspecao-Geral da Administracio Interna

1 — Nos termos das disposi¢des conjugadas dos artigos 30.° e 33.°
ambos da Lei Geral do Trabalho em Fungoes Publicas (LTFP), aprovada
em anexo pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, ¢ de acordo com o pre-
visto na alinea a) do n.° 2 do artigo 19.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22
de janeiro, com as altera¢des introduzidas pela Portarian.® 145-A/2011,
de 6 de abril, torna-se publico que, por despacho de 19 de outubro de
2016, da Inspetora-Geral da Administragdo Interna, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data de publicitagdo do presente
aviso no Didrio da Republica, procedimento concursal comum para
preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho da carreira e categoria
de Assistente Técnico, do mapa de pessoal desta Inspecao-Geral, para
exercicio de fungdes na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado.

2 — Legislagdo aplicavel: Lei Geral do Trabalho em Fungdes Pu-
blicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, e Codigo do Procedimento Administrativo
(CPA), aprovado pela Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro.

3 — Para os efeitos do estipulado no n.° 1 do artigo 4.° e no artigo 54.°,
ambos da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, declara-se ndo es-
tarem constituidas reservas de recrutamento proprias, encontrando-se
temporariamente dispensada a obrigatoriedade de consulta prévia a
Entidade Centralizadora para Constitui¢do de Reservas de Recrutamento
(ECCRC), previstanon.® 1 do artigo 41.° e seguintes da referida portaria.

4 — Nos termos e para os efeitos dos artigos 4.° ¢ 7.° da Portaria
n.° 48/2014, de 26 de fevereiro, foi demonstrada a inexisténcia de tra-
balhadores em situagdo de requalificagdo, através de declaragdo emitida
pela Diregao-Geral da Qualificagdo dos Trabalhadores em Fungdes
Publicas — INA.

5 — Se, atenta a lista de homologagdo final do presente procedimento
concursal, resultar um niimero de candidatos aprovados superiores aos
postos de trabalho a ocupar, sera constituida uma reserva de recruta-
mento interna, valida pelo prazo maximo de 18 meses, contado da data
de homologagao da referida lista, nos termos do disposto no artigo 40.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

6 — Local de trabalho: O local de trabalho situa-se nas instalagdes
da Inspegao-Geral da Administragdo Interna, na Rua Martens Ferrdo,
n.° 11, em Lisboa.

7 — Caraterizagao dos postos de trabalho — Exercicio de fungdes
inerentes a carreira e categoria de Assistente Técnico, com grau de
complexidade 2, de acordo com o constante no anexo a que se refere o
n.° 2 do artigo 88.° da LTFP, nomeadamente:

a) Fungdes inerentes a area de contabilidade, patriménio e economato;

b) Fungdes inerentes a drea de recursos humanos;

c) Fungoes inerentes a area de expediente geral (assegurar a rececao,
classificagdo, registo e distribuicdo de correspondéncia, bem como o
registo e encaminhamento da correspondéncia expedida, registo de
entradas/saidas, de correspondéncia e arquivo) e de gestao de processos
(comunicagdes, notificagdes, expediente e arquivo).

8 — Perfil valorizado:

Conhecimentos e experiéncia nas areas descritas no ponto 7;
Solidos conhecimentos na area de informatica na oOtica do utilizador;
Capacidade de organizagdo e responsabilidade;

Capacidade de cooperagdo e trabalho em equipa;

Capacidade de iniciativa e autonomia.

9 — Posicionamento remuneratdrio de referéncia — 9. posicao re-
muneratoéria, nivel 14 da TRU, aprovada pela Portaria n.® 1553-C/2008,
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de 31 de dezembro, correspondente a remuneracéo base de 1.149,99 €.
Nos termos do preceituado no artigo 38.° da LTFP, a determinacdo do
posicionamento remuneratorio do trabalhador recrutado tem lugar apds
o termo do procedimento concursal, sendo efetuada em obediéncia aos
limites impostos pelo artigo 42.° da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezem-
bro, cujos efeitos foram prorrogados para 2016 pelo artigo 18.° da Lei
n.° 7-A/2016, de 30 de margo, pelo que se encontra vedada qualquer
valorizag@o remuneratoria, salvo se o trabalhador estiver integrado em
carreira diferente daquela para a qual é aberto o presente procedimento
concursal e auferir remuneragdo base inferior a 1. posi¢do remuneratoria
da carreira e categoria de Assistente Técnico, nivel 5 da TRU (683,13 €).
10 — Requisitos de admiss@o:

a) Ser detentor de relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado previamente constituida, ou encontrar-se em situagdo
de reclassificagao;

b) Requisitos gerais de admissdo: Poderdo candidatar-se ao presente
procedimento concursal os candidatos que retinam, até a data de abertura,
os requisitos previstos no artigo 17.° da LTFP, designadamente:

i) Nacionalidade portuguesa, quando nio dispensada pela Constitui-
¢do, por convenc¢ao internacional ou por lei especial;

i7) Nao inibi¢do do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdi¢do
para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;

iii) Robustez fisica e perfil psiquico indispenséveis ao exercicio das
fungdes;

iv) Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatoria;

c¢) Para ingresso na categoria e carreira de Assistente Técnico o can-
didato deve ser titular do 12.° ano de escolaridade ou de curso que lhe
seja equiparado;

d) Nao podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente, se
encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria em refe-
réncia e, ndo se encontrando em mobilidade, ocupem posto de trabalho
no mapa de pessoal da IGAI idéntico aos postos de trabalho para cuja
ocupagao se publicita o referido procedimento.

11 — Formalizacao das candidaturas:

a) As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requerimento,
em suporte de papel — com a identificagdo do procedimento concursal,
com a indicagdo da carreira, categoria e atividade caracterizadora do
posto de trabalho a ocupar, identificagdo do nome do candidato, data de
nascimento, sexo, nacionalidade, nimero de identificagéo fiscal e ende-
rego postal e eletronico, incluindo situagdo perante cada um dos requisitos
legais de admissdo — o qual deve ser dirigido a Inspetora-Geral da Ad-
ministragdo Interna, Rua Martens Ferrdo, n.° 11, 1050-059 Lisboa, entre-
gues em mao ou enviadas por correio registado com aviso de recegao, até
ao ultimo dia do prazo fixado no presente Aviso, para a mesma morada.

b) Com a candidatura deverdo ser entregues os seguintes documentos:

i) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

ii) Fotocdpia legivel do documento comprovativo das habilitagdes
literarias;

iii) Comprovativos da avaliacdo de desempenho relativa ao ultimo
periodo, ndo superior a trés anos, em que o candidato cumpriu ou exe-
cutou atribuig¢do, competéncia ou atividade idénticas as do posto de
trabalho a ocupar;

iv) Fotocopia dos certificados de formagéo frequentadas nos tltimos
5 anos, relacionadas com as atividades que caracterizam os postos de
trabalho a que se candidatam;

v) Declaragdo devidamente atualizada e autenticada do servigo de
origem, onde conste a identificagdo do vinculo de emprego publico de
que ¢ titular, a categoria e a antiguidade na categoria, na carreira ¢ na
funcdo publica, a posi¢do e nivel remuneratorio, com a data de producéo
de efeitos e o correspondente montante pecuniario;,

vi) Declaragdo devidamente atualizada e autenticada, pelo servigo
onde exerce fungdes, das principais atividades que vem desenvolvendo
e desde que data;

vii) Os candidatos poderdo ainda juntar quaisquer documentos que
considerem relevantes para a apreciagao do seu mérito.

c¢) Assiste ao Juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, em caso
de davida sobre a situagdo que descreve no seu curriculo, a apresentagdo
de elementos comprovativos das suas declaragdes, bem como a exibi¢do
dos originais dos documentos apresentados.

12 — Métodos de selegao:

12.1 — Nos termos do disposto no n.° 5 do artigo 36.° da LTFP, con-
jugado com os n.” 1 e 2 do artigo 6.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22
de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela Portarian.® 145-A/2011,
de 6 de abril, sera utilizado como unico método de selegio obrigatorio a
prova de conhecimentos (PC) ou a avaliagdo curricular (AC), consoante
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os candidatos reunam ou nao os requisitos referidos no n.° 2 do artigo 36.°
da LTFP, e como método de selegio facultativo a entrevista profissional
de seleg@o (EPS), com as seguintes ponderagdes:

a) PC (50 %)+EPS (50 %) — para os candidatos que ndo se encontrem
nas condigdes referidas no n.° 2 do artigo 36.° da LTFP.

b) AC (50 %)+EPS (50 %) — para os candidatos que se encontrem
nas condigdes referidas no n.° 2 do artigo 36.° da LTFP.

12.2 — Os candidatos que retnam as condigdes legalmente previstas
para serem avaliados por avaliag@o curricular (AC), podem optar, por
declaragao escrita, pelo afastamento deste método de selecéo obrigatorio
e pela aplicagdo, em substituicdo, da prova de conhecimentos (PC).

12.3 — A prova de conhecimentos (PC) visa avaliar a capacidade
andlise critica e a posse de conhecimentos académicos e profissionais
necessarios ao exercicio das fungdes a concurso. A prova tem carater
eliminatdrio sendo adotada uma escala de valoragdo de 0 a 20, com
expressdo até as centésimas.

12.4 — A prova de conhecimentos sera de natureza tedrica revestindo
a forma escrita e efetuada em suporte de papel, de realizacdo individual
com possibilidade de consulta, incidindo sobre conteudos de enquadra-
mento genérico e especifico, diretamente relacionados com a natureza da
funcdo, tendo por base os temas a que se reporta a legislagdo mencionada
no ponto seguinte, incluindo as alteragdes legislativas entretanto ocorri-
das ou que venham a ocorrer até a data da realizagdo da prova.

12.4.1 — Legislagdo recomendada para a prova de conhecimentos:

Decreto-Lei n.° 58/2012, de 14 de margo, que aprova a Lei Organica
da IGAI,

Decreto-Lei n.° 170/2009, de 3 de agosto, que estabelece o regime
da carreira especial de inspecdo;

Lein.® 35/2014, de 20 de junho, que aprova a Lei Geral do Trabalho
em Fungoes Publicas;

Lei Geral do Trabalho em FungGes Publicas;

Lein.® 151/2015, de 11 de setembro;

Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de julho;

Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 4/2015, de 7 de janeiro.

12.5 — A avaliagdo curricular (AC) visa analisar a qualificacdo dos
candidatos, designadamente a habilitagcdo académica e profissional,
percurso profissional, relevancia da experiéncia adquirida e da formagao
realizada face as tarefas a desempenhar descritas no presente Aviso, tipo
de fungdes exercidas e avaliagdo de desempenho obtida. A AC tem carater
eliminatorio, sendo adotada uma escala de valoragao de 0 a 20 valores,
com expressdo até as centésimas.

12.6 — A entrevista profissional de selecdo (EPS), visa avaliar, de
forma objetiva e sistematizada, a experiéncia profissional e aspetos
comportamentais evidenciados, nomeadamente os relacionados com a
capacidade de comunicagdo e de relacionamento interpessoal. A EPS
¢ publica e tem carater eliminatério sendo avaliada segundo os niveis
classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente,
aos quais correspondem, respetivamente, as classificagoes de 20, 16, 12,
8 e 4 valores, obtendo-se o resultado final através da média aritmética
simples dos pardmetros a avaliar.

13 — A classificacdo final dos candidatos que completem o procedi-
mento sera expressa numa escala de 0 a 20 valores, com arredondamento
até as centésimas, em resultado da média aritmética ponderada das clas-
sificacdes quantitativas obtidas em cada método de selegéo, de acordo
com as formulas definidas no ponto 12.1 do presente aviso.

14 — Composigdo e identificagdo do juri — O juri do presente pro-
cedimento concursal tem a seguinte composi¢ao:

Presidente — Higino Manuel Marques Pinto, Inspetor.

Vogais efetivos — Maria Manuela Nunes Cotrim da Silva Varandas
de Sousa, Técnica Superior; Amadeu Burrica Alves Silvestre, Técnico
Superior.

Vogais Suplentes — Jodo Luis da Silva Ferreira, Técnico Superior;
Maria Isabel da Rocha Madeira Alho Vieira de Sousa, Coordenadora
Técnica.

14.1 — O presidente do juri nas suas faltas e impedimentos sera
substituido pelo vogal Amadeu Burrica Alves Silvestre.

15 — Em conformidade com o disposto na alinea f) do n.° 3 do ar-
tigo 19.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, os candidatos tém
acesso as atas do juri, onde constam os parametros de avaliagdo e respe-
tiva ponderagdo de cada um dos métodos a utilizar, a grelha classificativa
e o sistema de valoragdo final, desde que o solicitem.

16 — Forma e comunicagao das notificagdes aos candidatos: Todas as
notificagdes aos candidatos admitidos e excluidos, incluindo as necessa-
rias para efeitos de audiéncia prévia e as convocatorias para a realizagdo
de qualquer método de selegdo que exija a presenga do candidato, sdo
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efetuadas por uma das formas previstas nas alineas @) a d) do n.° 3 do
artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

16.1 — Lista unitaria de ordenagéo final dos candidatos: A lista unita-
ria de ordenagao final dos candidatos aprovados ¢ notificada nos termos e
para os efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 36.°, conjugado com o n.° 3
do artigo 30.°, ambos da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

16.2 — A lista unitaria de ordenagdo final dos candidatos, apds ho-
mologacdo pela Inspetora-Geral, ¢ publicada na 2.* série do Diario da
Republica, e disponibilizada na pagina eletronica da IGAIL nos termos
do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

17 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo da
Republica Portuguesa, «a Administragdo Publica, enquanto entidade
empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportu-
nidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda
e qualquer discriminagaoy.

18 — Ciritérios de ordenagéo preferencial:

18.1 — Em situacdo de igualdade de valoragdo final, os critérios
de desempate a adotar sdo os constantes do artigo 35.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

18.2 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro,
o candidato com deficiéncia tem preferéncia em caso de igualdade de
classificac@o, a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal. Os
candidatos com deficiéncia devem declarar no requerimento de admisséo
a concurso, sob compromisso de honra, o respetivo grau de incapacidade,
o tipo de deficiéncia e os meios de comunicagdo/expressdo a utilizar no
processo de selegdo, nos termos do diploma supra referido.

19 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, o presente Aviso sera publicitado na
Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt) no 1.° dia util seguinte a
respetiva publicagdo no Didrio da Republica, na pagina eletronica da
IGAI (www.igai.pt) e em jornal de expans@o nacional, por extrato, no
prazo de 3 dias Uteis a contar da referida publicagdo.

20 — Em tudo o ndo expressamente previsto no presente Aviso, o
concurso rege-se, designadamente, pelas disposigdes atualizadas cons-
tantes da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada
em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, pela Lei n.° 12-A/2008,
de 28 de fevereiro (normas transitorias abrangidas pelos artigos 88.° a
115.°), e pelo Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pela
Lein.° 4/2015, de 7 de janeiro.

21 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

28 de outubro de 2016. — A Inspetora-Geral da Administragao Interna,
Margarida Blasco.
209980913

JUSTICA

Gabinete da Secretaria de Estado Adjunta
e da Justica

Despacho n.° 13319/2016

Considerada a remessa ao Conselho Superior da Magistratura, nos ter-
mos do disposto no artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 156/78, de 30 de junho,
da lista de candidaturas a juizes sociais para as causas da sec¢do de fami-
lia e menores do Funchal, do Tribunal Judicial da Comarca da Madeira,
aprovada pela Assembleia Municipal do Funchal, em reunido de 30 de
setembro de 2016, sdo nomeados, nos termos do n.° 1 do artigo 21.°, do
artigo 22.° — ex vi do artigo 38.° — e do artigo 37.° do referido Decreto-
-Lei, os juizes sociais para as causas previstas no n.° 2 do artigo 30.° da
Lei n.° 166/99, de 14 de setembro, com as alteragdes introduzidas pela
Lein.® 4/2015, de 15 de janeiro (Lei Tutelar Educativa), e no artigo 115.°
da Lei n.° 147/99, de 1 de setembro (Lei de Protecdo de Criangas e
Jovens em Perigo), segundo a enumeracdo constante da lista anexa.

28 de outubro de 2016. — A Secretaria de Estado Adjunta e da Justiga,
Helena Maria Mesquita Ribeiro.

Lista dos cidaddaos nomeados juizes sociais para as causas
da secgao de familia e menores do Funchal, do Tribunal
Judicial da Comarca da Madeira, prevista no n.° 2 do ar-
tigo 30.° da Lei Tutelar Educativa e no artigo 115.° da Lei
de Protegao de Criangas e Jovens em Perigo.

Efetivos:

Micaela Susana Nobrega de Abreu Campanario
Sara Eduarda Vicente Almeida
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Antonio José Dinis Pimenta

José Agostinho Pires Alves

Alda Mardonia Nobrega Rosario
Teresa Abreu Gouveia

Alexandrina Liliana Marinho Alves
Pedro Luis Marinho Leite Almeida Nogueira
Carla Marques Escoércio Rebolo
José Dinarte Gomes da Cruz

Pedro Miguel Coelho Gomes

Ana Carina Rodrigues Bettencourt
Idalina Sé dos Santos

Ana Paula Nobrega Freitas Oliveira
Nuno Miguel Spinola e Silva

Suplentes:

Liliana Maria Fernandes Vieira Ferreira
Maria da Graga Ferreira da Silva Moniz Costa e Silva
Margarida Maria Ferreira Digo Dias Pocinho
Maria de Fatima Pires Ferreira
Francisco Manuel de Freitas Macedo
Alipio de Sousa Pereira
Miguel Angelo de Freitas Gongalves
Diva Maria Fernandes de Castro
Helena Artur de Macedo Coelho Domingos Nunes
José Carlos Gongalves
Agostinho José de Freitas Soares
Ana Cristina Correia de Abreu Belo
Natalia Faria Cristovdo Santos
Alexandra Maria Correia Teixeira Sousa
Marta Filipa Gomes de Nobrega
209979642

Direcao-Geral de Reinsercao e Servicos Prisionais

Despacho n.° 13320/2016

Nos termos e ao abrigo do n.° 1 do artigo 44.° do Cédigo do Proce-
dimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7
de janeiro, e do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 215/2012, de 28
de setembro, delego:

1 — Na diretora de servigos de Recursos Financeiros e Patrimoniais
desta Dire¢ao-Geral, licenciada Maria da Conceigéo Coutinho Rodrigues
Simao, as seguintes competéncias:

a) Aprovar a escolha prévia do tipo de procedimento para aquisi¢ao
de bens e servigos até ao limite de 5.000 euros e autorizar a realizagdo
da respetiva despesa;

b) Movimentar as contas bancarias dos servicos centrais da Dire¢ao-
-Geral, designadamente a assinatura conjunta de cheques;

¢) Assinar as requisi¢cdes de bens ou servigos, quando previamente
autorizadas;

d) Assinar as requisi¢des de transporte relativas a deslocagdes pre-
viamente autorizadas;

e) Autorizar o processamento dos boletins itinerarios mensais dos
trabalhadores afetos a Diregdo de Servigos;

f) Assinar a correspondéncia necessaria a execugdo das decisdes
proferidas, dirigidas a 1.* delegac@o da Dire¢ao-Geral do Or¢amento, ao
Instituto de Gestdo Financeira e Equipamentos da Justica, IP., direcdes
de servigos, divisdes, ou servigos equiparados da Administragdo Publica,
bem como a quaisquer entidades particulares.

2 — Nas chefes de divisao da Divisdo de Administragdo Financeira,
Planeamento e Coordenacdo Or¢amental, Divisdo de Compras Publicas
e Divisdo de Patrimonio, respetivamente, licenciadas Florbela de Jesus
Brites, Ana Cristina Quintal Timé6teo e Maria Luisa de Sousa Pereira
Marques Anastacio, as competéncias previstas nas alineas a) até ao
montante de 500 euros, ¢), d) e f) don.° 1, bem como a competéncia para
movimentar as contas bancarias dos servigos centrais da Diregdo-Geral,
designadamente a assinatura conjunta de cheques.

3 — O presente despacho produz efeitos ao dia 1 de fevereiro de
2016.

2 de fevereiro de 2016. — O Diretor-Geral, Celso Manata.
209978257

Despacho n.° 13321/2016

1 — Nos termos e ao abrigo do n.° 1 do artigo 44.° do Cdédigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de
7 de janeiro, e do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 215/2012, de 28
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de setembro, delego na diretora do Estabelecimento Prisional de Santa
Cruz do Bispo (feminino), Licenciada Paula Alexandra Pereira Barbosa
Ledo, a exercer fungdes em regime de substitui¢do desde 1 de fevereiro
de 2016, as seguintes competéncias, no ambito da gestdo orgamental e
de realizagdo de despesas:

a) Aprovar a escolha do tipo de procedimento para aquisi¢do de
bens e servigos até ao limite de 75.000 euros e autorizar a realizagdo
da respetiva despesa, nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 17.° do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, mantido em vigor pela alinea f)
do n.°1 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro,
de acordo com o Codigo dos Contratos Publicos, aprovado por este
ultimo diploma;

b) Outorgar, no ambito da competéncia para a realizacdo de despesas
conferida na alinea anterior, os contratos que devam ser reduzidos a
escrito;

¢) Autorizar e emitir meios de pagamento, nos termos dos artigos 29.°
a31.°do Decreto-Lein.° 155/92, de 28 de julho, bem como movimentar
as contas abertas em nome da Dire¢do-Geral de Reinsergao e Servicos
Prisionais — estabelecimento prisional respetivo;

d) Autorizar a constitui¢do e reconstitui¢do do fundo de maneio nas
dotagdes orgamentais inscritas no centro financeiro do estabelecimento
prisional respetivo, nos termos do artigo 32.° do Decreto-Lei n.® 155/92,
de 28 de julho;

e) Autorizar as alteragdes orcamentais no ambito da gestdo flexivel
interna do centro financeiro respetivo;

f) Autorizar as desloca¢des em servigo no territorio nacional, dos
trabalhadores em exercicio de fungdes no estabelecimento prisional, bem
como o pagamento das respetivas ajudas de custo (ndo antecipadas).

2 — Nos termos do n.° 1 do artigo 46.° do Codigo do Procedimento
Administrativo, autorizo a mesma diretora a subdelegar no adjunto para
a Area de Administracdo e Apoio Geral, ou ndo existindo, no adjunto
substituto, as competéncias delegadas por este despacho.

3 — O presente despacho produz efeitos a 1 de fevereiro de 2016.

29 de fevereiro de 2016. — O Diretor-Geral, Celso Manata.
209978362

CULTURA

Gabinete de Estratégia, Planeamento e Avaliagao
Culturais

Despacho n.° 13322/2016

Ao abrigo do disposto conjugadamente no n.° 2 do artigo 4.° do
Decreto-Lein.® 47/2012, de 28 de fevereiro e nos n.”* 1 e 3 do artigo 42.°
do Cdédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 4/2015, de 7 de janeiro, designo meu substituto legal, nas situa¢des
de auséncia, falta ou impedimento, o licenciado Antonio Jodo Calvao
Coentro Padrio, diretor de servicos da Direg¢do de Servigos de Estra-
tégia, Planeamento e Avaliacdo Culturais do Gabinete de Estratégia,
Planeamento e Avaliagdo Culturais, no periodo compreendido entre 27
e 28 de outubro, inclusive.

24 de outubro de 2016. — A Diretora-Geral, Maria Fernanda Soares
Rebelo Heitor.
209981537

EDUCACAO

Gabinete da Secretaria de Estado Adjunta
e da Educacéo

Despacho n.° 13323/2016

Ao abrigo do disposto nos artigos 44.° a 47.° do Cédigo do Proce-
dimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7
de janeiro, e dos n.” 1 e 3 do artigo 109.° do Cddigo dos Contratos
Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, na
sua redagdo atual, no uso dos poderes que me foram delegados pelo
Despacho n.° 1009-A/2016, publicado no Didrio da Republica, 2.2 série,
n.° 13, de 20 de janeiro,

1 — Subdelego na Diretora-Geral de Estatisticas da Educagao e
Ciéncia, Doutora Luisa da Concei¢do dos Santos do Canto e Castro
Loura, os poderes para a pratica dos atos no ambito do procedimento
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2016/115/DGEEC/AQ — Aquisicdo de licengas de software Oracle
para a Plataforma Digital da Educagéo, ao abrigo do Acordo Quadro
para “Licenciamento de software e servigos conexos”, celebrado pela
ESPAP, 1. P.

2 — A presente subdelegacdo abrange, designadamente, os poderes
para autorizar as despesas e pagamentos inerentes a este procedimento,
quando estas ndo ultrapassem € 952 000, aprovar o relatéorio do juri, au-
torizar a adjudicagdo, notificar o adjudicatario, notificar os concorrentes
da decisdo de adjudicac@o, notificar o adjudicatario para apresentar os
documentos de habilitagdo, aprovar a minuta do contrato e proceder a
respetiva outorga, em representagdo do Estado Portugués.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua as-
sinatura.

28 de outubro de 2016. — A Secretaria de Estado Adjunta e da Edu-
cagdo, Alexandra Ludomila Ribeiro Fernandes Leitdo.
209980905

Conselho das Escolas

Aviso n.° 13736/2016

Pelo presente aviso torna-se publico que o Dr. Arnaldo José Teixeira
Lucas, Diretor do Agrupamento Vertical Manoel de Oliveira — Por-
to — Quadro de Zona Pedagodgica 1 — passou a integrar o Conselho
das Escolas em 19/03/2015, em substitui¢do do Dr. José Octavio Soares
Mesquita, que cessou o mandato em 02/03/2015.

28 de outubro de 2016. — O Presidente, José Eduardo Lemos de
Sousa.
209979431

Diregdo-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas de Almeirim

Aviso n.° 13737/2016

Para efeitos do disposto no artigo 33.° da Lei 35/2014 de 20 de junho
(LTFP), o Agrupamento de Escolas de Almeirim, torna publico que se
encontra aberto, pelo prazo de dez dias tteis, a contar do dia seguinte a
publicagdo deste aviso no Didrio da Republica, procedimento concursal
para preenchimento de dois postos de trabalho da carreira de Assistente
Operacional, em Regime de Contrato de Trabalho a Termo Resolutivo
Certo a Tempo Parcial, nos termos da portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
janeiro, alterada pela portaria 145-A/2011 de 6 de abril, na sequéncia
do despacho de 25 de julho de 2016, da Senhora Subdiretora-Geral dos
Estabelecimentos Escolares

1 — Numero de trabalhadores: dois.

2 — Local de trabalho: Escolas do Agrupamento de Escolas de Al-
meirim

3 — Fungdo: Assistente Operacional de grau 1. Competéncias: vigi-
lancia e suporte as atividades escolares, limpeza, arrumagao, conservagao
e boa utiliza¢do das instalagdes.

4 — Horario semanal: 17h30 m semanais (3h,30m/dia).

5 — Remuneragdo: Calculada com base na Remuneragdo Minima
Mensal Garantida (RMMG) 3.49€/hora, acrescido de subsidio de refei¢do
nos termos da lei geral

6 — Duragao do contrato: até 16 de junho de 2017

7 — Requisitos de admissdo: Os candidatos devem reunir os seguintes
requisitos, até¢ ao ltimo dia do prazo da candidatura:

7.1 — Requisitos Gerais — Constituem requisitos gerais os previstos
no artigo 17.° da LTFP, a saber:

a) Nacionalidade portuguesa, quando nao dispensada pela Constitui-
¢do, por convengdo internacional ou por lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibic¢ao do exercicio de fun¢des publicas ou nao interdigao
para o exercicio daquelas que se propde a desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungdes;

e) Cumprimento das leis de vacinag@o obrigatoria;

b) Nivel habilitacional exigido: escolaridade obrigatéria ou de curso
que lhe seja equiparado, a que corresponde o grau de complexidade de
1, nos termos do artigo 34 da Lei 35/2014, de 20 de junho.

8 — Formalizagao de candidaturas: S6 ¢ admissivel a apresentagao
de candidatura em suporte de papel:
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a) As candidaturas deverdo ser formalizadas, obrigatoriamente, sob
pena de exclusdo, mediante preenchimento de formulario proprio, dis-
ponibilizado no enderego eletronico www.ae-almeirim.pt, podendo ser
obtido junto dos servigos de administragdo escolar do Agrupamento de
Escolas de Almeirim, na escola sede, Escola Secundaria da Marquesa
de Alorna.

b) As candidaturas deverdo ser entregues, no prazo de candidatura, pes-
soalmente, nas instalagdes da escola sede do Agrupamento, sita na Rua
Moinho de Vento, 2080-108 Almeirim, em envelope fechado, dirigido
ao Diretor do Agrupamento de Escolas de Almeirim, com identificacdo
do presente aviso de abertura do concurso no Diario da Republica, e
identificagdo do candidato, ou enviadas por correio registado com aviso
de recegdo, para a morada indicada, com as informacgdes ja referidas.

9 — Documentagao: O formulario deve ser acompanhado, obrigato-
riamente, sob pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

a) Certificado de habilitacdes literarias (fotocdpia autenticada);

b) Declaragdes da experiéncia profissional relacionada diretamente
com o posto de trabalho a ocupar (fotocopia autenticada);

¢) Certificados comprovativos de formagao/qualificagdo profissional
relacionada diretamente com o posto de trabalho a ocupar (fotocopia
autenticada); d) Curriculum Vitae datado e assinado.

10 — Métodos de selegao:
10.1 — Nos termos do artigo 36.° da LTFP, sdo aplicados os seguintes
métodos de selegdo:

a) Avaliag@o Curricular (AC), com uma ponderagao de 60 %;
b) Entrevista de Avaliacdo de Competéncias (EAC), com uma pon-
deracdo de 40 %).

10.2 — A Avaliagado Curricular visa analisar a qualificagdo dos candi-
datos, designadamente a habilitagdo literaria, a experiéncia profissional
diretamente relacionada com o posto de trabalho a ocupar, a formacao
profissional/qualificagdo profissional diretamente relacionada com o
posto de trabalho a ocupar, de acordo com a seguinte formula:

AC=HAB+(4xEP)+(2xFP)/7.

Para tal serdo considerados e ponderados os seguintes elementos:
10.3 — Habilitagdo Literaria (HAB), graduada de acordo com a
seguinte pontuagio:

a) 20 Valores — Habilitagdo de Grau Académico Superior;

b) 18 Valores — 12.° ano de escolaridade ou curso que lhe seja equi-
parado;

¢) 16 Valores — 11.° ano de escolaridade ou curso que lhe seja equi-
parado;

d) 14 Valores — 9.° ano de escolaridade ou curso que lhe seja equi-
parado;

e) 12 Valores — 6.° ano de escolaridade ou curso que lhe seja equi-
parado;

/) 10 Valores — 4.° ano de escolaridade.

10.4 — Experiéncia Profissional (EP) — tempo de servigo no exerci-
cio das fungdes inerentes a carreira e categoria, em contexto de realidade
social escolar educativa, de acordo com a seguinte pontuacéo:

a) 20 Valores — 5 anos ou mais;

b) 18 Valores — 3 anos ou mais, e menos de 5 anos;
¢) 12 Valores — 2 anos ou mais, ¢ menos de trés;

d) 10 Valores — até dois anos;

e) 0 Valores — nenhuma experiéncia profissional.

10.5 — Formagao Profissional/Qualificagdo Profissional diretamente
relacionada com a area funcional a recrutar, de acordo com a seguinte
pontuagao:

a) 20 Valores — Mais de 50 horas;

b) 15 Valores — De 26 horas a 50 horas;

¢) 10 Valores — De 11 horas a 25 horas;

d) 5 Valores — De 1 hora a 10 horas;

e) 0 Valores — nenhuma formagao profissional.

10.6 — A Entrevista Avaliacdo de Competéncias (EAC), visa avaliar
o grau de motivagdo, disponibilidade, relacionamento interpessoal e
outros, inerentes as fungdes a desempenhar, e sera classificada de 01
a 10 Valores.

10.7 — A classificacao final dos candidatos resulta da soma do resul-
tado da Avalia¢ao Curricular com o resultado da Entrevista de Avaliagao
de Competéncias: CF=AC+EAC

11 — Serdo chamados para entrevista os dez candidatos melhor po-
sicionados nos critérios relativos a avaliagdo curricular.

33109

12 — Candidatos admitidos, excluidos e selecionados para entre-
vista.

a) Sera divulgada na pagina eletronica do Agrupamento de Escolas
(www. aealmeirim.pt) e afixado na Escola Sede, a lista de candidatos
admitidos, a lista de candidatos excluidos, ¢ a lista de candidatos sele-
cionados para a realizacdo de Entrevista de Avaliagdo de Competéncias,
o calendario para a realizacdo da mesma, sendo estas as unicas formas
oficiais de notificagdo/convocatoria.

b) A falta a entrevista implica a exclusdo do candidato no processo
concursal.

¢) Os candidatos admitidos serdo entrevistados pela ordem de apre-
sentagdo no dia, hora e local, para o qual forem convocados nos termos
do ponto 8.3 do presente aviso.

13 — Excluséo e notificagdo de candidatos nos termos do n.° 1 e
alinea @) do n.° 3 do artigo 30 da Portaria 83-A/2009, de 22 de janeiro
(e-mail com recibo de entrega de notificagao)

As alegagdes a proferir pelos mesmos devem ser feitas em formulario
proprio, aprovado por Despacho n.° 11 321/2009, de 8 de maio, publicado
no Diario da Republica, 2.* série, n.° 89, de 8 de maio, disponibilizado
no endereco eletronico da Diregdo-Geral da Administragao e Emprego
Publico (DGAEP), em www.dgaep.gov.pt, podendo ser obtido na pagina
eletronica ou junto dos servigos administrativos do Agrupamento de
Escolas, Escola Secundaria da Marquesa de Alorna.

14 — Em caso de igualdade de valorac@o os critérios de desempate
a adotar s3o os constantes do artigo 35.° da Portaria referida no nimero
anterior.

15 — A Ordenagao final dos candidatos que completem o proce-
dimento com aprovagdo ¢ efetuada numa escala classificativa de 0 a
20 valores com valoragdo as centésimas, de acordo com o artigo 34 da
Portaria 83-A/2009.

16 — A Lista unitaria da ordenagao final dos candidatos aprovados
apos homologacgao do Diretor do Agrupamento de Escolas de Almeirim,
¢ afixada nas instalagdes da escola sede, em local visivel e publico e
disponibilizada na pagina eletronica do Agrupamento de Escolas de
Almeirim, em www. acalmeirim. pt

17 — Composigao do Juri:

a) Presidente — Helena Constanga Coutinho Lopes, Subdiretora

b) Vogais Efetivos: Maria Jodo Rito da Silva Lourencinho, Coordena-
dora Técnica e Jodo Manuel Rufino Coelho, Encarregado Operacional
da Escola Secundaria Marquesa de Alorna

¢) Vogais suplentes: Lurdes Norberto das Neves dos Santos, Adjunta
do Diretor, e Maria do Céu Fernandes Vicente, Adjunta do Diretor.

d) O presidente de juri sera substituido nas suas faltas e impedimentos
por um dos vogais efetivos.

25 de outubro de 2016. — O Diretor, José Manuel Batista Carreira.
209978265

Escola Artistica do Conservatorio de Musica Calouste
Gulbenkian, Aveiro

Aviso n.° 13738/2016

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacio
de um posto de trabalho em regime de contrato de trabalho em
funcdes publicas a termo resolutivo certo para as fungoes corres-
pondentes a categoria de assistente operacional.

1 — Nos termos dos n.*4 e 5 do artigo 30.°, artigos 33.°a38.°en.° 5
do artigo 56.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP),
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho e do disposto no artigo 19.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as altera¢des introdu-
zidas pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril torna-se publico que,
por despacho do Diretor da Escola Artistica do Conservatério de Musica
Calouste Gulbenkian, Aveiro, de 31/10/2016, no uso das competéncias
que lhe foram delegadas por despacho da Diretora-Geral da Adminis-
tracdo Escolar proferido em 18 de outubro de 2016, publicado em 20
outubro de 2016 no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 202, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias tteis contados a partir do dia seguinte ao da
publicagdo do presente Aviso no Didrio da Repuiblica, o procedimento
concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho para
as fungdes correspondentes a categoria de assistente operacional desta
Escola Artistica do Conservatorio de Musica Calouste Gulbenkian,
Aveiro na modalidade de relagao juridica de emprego publico por tempo
determinado, a constituir por contrato de trabalho em fungdes ptblicas
a termo resolutivo certo.
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2 — Para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 4.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, declara-se ndo estarem constituidas
reservas de recrutamento no proprio organismo e néo ter sido efetuada
consulta prévia a entidade Centralizadora para Constitui¢do de Reservas
de Recrutamento (ECCRC), uma vez que ndo foram ainda publicitados
quaisquer procedimentos de entre os previstos no artigo 41.° da Portaria
n.° 83-A/2009.

3 — Legislag@o aplicavel — O presente procedimento reger-se-a
pelas disposic¢des contidas na Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, Decreto
Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de julho, Portaria n.® 83-A/2009, de 22
de janeiro, com as altera¢des introduzidas pela Portaria n.® 145-A/2011,
de 6 de abril, Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro, e Codigo
do Procedimento Administrativo.

4 — Ambito do recrutamento — O presente recrutamento foi pro-
cedido do Despacho n.® 1824/2016/SEAEP, da Secretaria de Estado da
Administragdo e do Emprego Publico, de 6 de outubro de 2016, para
os efeitos previstos no artigo 90.° do Decreto-Lei n.° 18/2016, de 13 de
abril, de modo a possibilitar o recrutamento, ndo apenas de trabalhadores
com relagdo juridica de emprego por tempo indeterminado previamente
estabelecida, mas também de trabalhadores com vinculo de emprego
publico a termo ou sem vinculo de emprego publico, de acordo com os
n.” 4 e 5 edoartigo 30.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.

5 — Local de trabalho — Escola Artistica do Conservatorio de Musica
Calouste Gulbenkian, Aveiro sita na Avenida Artur Ravara, 3810-096
Aveiro

6 — Caracterizagdo do posto de trabalho — O posto de trabalho a
ocupar caracteriza-se pelo exercicio de fungdes correspondentes a ca-
tegoria de assistente operacional, tal como descrito no Anexo referido
no n.° 2 do artigo 88.° da LTFP e de acordo com as atividades inerentes
as de auxiliar de agdo educativa de acordo com o seguinte perfil de
competéncias:

a) Exercer as tarefas de atendimento e encaminhamento dos utiliza-
dores das escolas e controlar as entradas e saidas da escola;

b) Prestar informagdes, utilizar equipamentos de comunicagio, in-
cluindo estabelecer ligagdes telefonicas, receber e transmitir mensa-
gens;

¢) Providenciar a limpeza, arrumagio, conservacao e boa utilizagdo das
instalacdes, bem como do material e equipamento didatico e informatico
necessario ao desenvolvimento do processo educativo;

d) Exercer atividades de apoio aos servigos de acdo social escolar,
laboratdrios, refeitorio, bar e bibliotecas escolares de modo a permitir
o seu normal funcionamento;

e) Reproduzir documentos com utilizagdo de equipamento proprio,
assegurando a sua manutenc@o e gestdo de stocks necessarios ao seu
funcionamento;

/) Participar com os docentes no acompanhamento das criangas e
jovens com vista a assegurar um bom ambiente educativo;

g) Cooperar nas atividades que visem a seguranga de criangas e
jovens na escola;

h) Prestar apoio e assisténcia em situa¢des de primeiros socorros e,
em caso de necessidade, acompanhar a crianga ou o aluno a unidade de
prestagdo de cuidados de saude;

i) Efetuar, no interior e exterior, tarefas de apoio de modo a permitir
o normal funcionamento dos servigos.

7 — Posicionamento remuneratério — O posicionamento remunera-
torio sera efetuado nos termos do artigo 42.° da Lei n.° 82-B/2014, de
31 de dezembro, que foi prorrogado por for¢a do n.° 1 do artigo 18.°
da Lein.° 7-A/2016, de 30 de margo e tera lugar imediatamente apds o
termo do procedimento concursal comum, correspondendo a 1.* posigao
remuneratoria, 1.° nivel remuneratorio da tabela remuneratoria Gnica da
categoria de assistente operacional (€ 530,00).

8 — Requisitos de admissao:

a) Ser detentor, até a data limite para apresentacao das candidaturas,
dos requisitos gerais de admissdo previstos no artigo 17.° da LTFP,
nomeadamente:

i) Nacionalidade Portuguesa, quando nio dispensada pela Constitui-
¢do, convengdo internacional ou lei especial;

ii) 18 anos de idade completos;

iii) Ndo inibi¢do do exercicio de fungdes publicas ou nio interdi¢do
para o exercicio daquelas que se propde a desempenhar;

iv) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungdes;

v) Cumprimento das leis de vacinag@o obrigatoria;

b) Ser detentor da escolaridade obrigatdria ou de curso que lhe seja
equiparado, a que corresponde o grau de complexidade 1 de acordo com
o previsto na alinea a) do n.° 1 do artigo 86.° da LTFP;
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¢) Os candidatos deverao ser titulares da escolaridade obrigatoria
(considerando a data de nascimento) ou equivalente, ndo se admitindo
a possibilidade de substitui¢ao do nivel habilitacional por formagio ou
experiéncia profissional.

9 — Nos termos da alinea /) do n.°3 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, ndo podem ser admitidos candidatos que, cumulativa-
mente, se encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e,
ndo se encontrando em mobilidade, ocupem idénticos postos de trabalho
previstos no servigo para cuja ocupagdo se publicita o procedimento.

10 — Formaliza¢do das candidaturas:

10.1 — Prazo de candidatura — 10 dias tteis contados a partir do dia
seguinte ao da publicagdo do presente Aviso no Didrio da Republica.

10.2 — Forma — A apresentagdo das candidaturas devera ser efetuada
em suporte de papel, formalizadas, obrigatoriamente, mediante preenchi-
mento de formulario proprio, aprovado por Despacho n.° 11 321/2009,
de 8 de maio, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 89, de
8 de maio, disponibilizado no endereco eletrénico da Diregdo-Geral
da Administragdo e Emprego Publico (DGAEP), em www.dgaep.gov.
pt, podendo ser obtido na pagina eletronica ou junto dos servigos de
administragdo escolar da Escola Artistica do Conservatorio de Musica
Calouste Gulbenkian, Aveiro e entregues no prazo de candidatura, pes-
soalmente, nas instalagdes deste, ou enviadas pelo correio, para a morada
identificada no n.° 5 do presente Aviso, em carta registada com Aviso
de recegio, dirigidas ao Diretor da Escola Artistica do Conservatorio
de Musica Calouste Gulbenkian, Aveiro.

10.3 — Os formularios de candidatura deverdo ser acompanhados,
sob pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

Curriculum Vitae;

Fotocopia de documento comprovativo das habilitagdes literarias;

Certificado do registo criminal, de acordo com o artigo 2.° da Lei
n.° 113/2009, de 17 de setembro;

Fotocopia dos documentos comprovativos das agdes de formagao
frequentadas com indicagdo da entidade que as promoveu, periodo em
que as mesmas decorreram e respetiva duragdo, caso existam,

Caso seja detentor de relagdo juridica de emprego publico, declaragéo
emitida pelo servigo onde o candidato se encontra a exercer fungdes,
devidamente atualizada e autenticada, onde conste, de forma inequivoca
a modalidade de vinculo de emprego publico, bem como da carreira e da
categoria de que seja titular, da posi¢do, nivel remuneratorio e remune-
ragdo base que detém, com descri¢do detalhada das fungdes, atividades,
atribui¢des e competéncias inerentes ao posto de trabalho ocupado pelo
candidato, devendo a mesma ser complementada com informagao referente
aavaliagdo do desempenho relativa ao lltimo periodo, ndo superior a 3 anos.

10.4 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro,
e para efeitos de admissdo ao concurso, os candidatos com deficiéncia
devem declarar sob compromisso de honra o respetivo grau de incapa-
cidade e tipo de deficiéncia.

10.5 — As falsas declaracdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da Lei.

10.6 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
no caso de duvida sobre a situacdo que descreve, a apresentagdo de
documentos comprovativos das suas declaragdes.

11 — Métodos de selecao

11.1 — Considerando a urgéncia do procedimento e atento o dis-
posto no n.° 5 do artigo 56.°, no artigo 36.° da LTFP e no artigo 6.°
da Portaria n.° 83-A/2009, aplica-se o0 método de sele¢ao Avaliagdo
Curricular (AC).

A ponderagdo a utilizar € a seguinte:
Avaliagdo Curricular (AC) — 100 %.

11.2 — Avaliacdo curricular (AC) visa analisar a qualificacdo dos
candidatos, designadamente a habilitacdo académica ou profissional,
percurso profissional, relevancia da experiéncia adquirida e da forma-
¢do realizada, tipo de fungdes exercidas e avaliacdo de desempenho
obtida. Para tal serdo considerados e ponderados os elementos de maior
relevancia para o posto de trabalho a ocupar, e que obrigatoriamente
sdo os seguintes: Habilitagdo Académica de Base ou Curso equiparado,
Experiéncia Profissional, Formagéo Profissional e Avaliagdo de Desem-
penho. Sera expressa numa escala de 0 a 20 valores com valoragao as
centésimas, sendo a classificagdo obtida através da média aritmética
ponderada das classificacdes dos elementos a avaliar.

11.3 — Serdo excluidos do procedimento, nos termos do n.° 13 do
artigo 18.° da Portaria n.° 83-A/2009, os candidatos que obtenham uma
valorag¢ao inferior a 9,5 valores no método de selegao.

12 — Composigdo do Juri:

Presidente: Emanuel Adriano de Mendonga Lopes Pacheco, Sub-
diretor
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Vogais efetivos: Maria Teresa Bravo Fontes Macedo, Adjunta da Dire-
¢do, e Arménio Jacinto Soares Pinto, Coordenador de Departamento.

Vogais suplentes: Florbela Ferreira Lourengo Dias, Adjunta da Di-
recdo, e Maria Helena Leite Seabra Monteiro Galante, Coordenadora
de Departamento.

12.1 — O presidente de juri sera substituido nas suas faltas e impe-
dimentos por um dos vogais efetivos.

12.2 — Nos termos da alinea ¢) do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, os critérios de apreciagdo e de ponderagdo do método
de selegdo, bem como o sistema de classificacdo final dos candidatos,
incluindo a respetiva formula classificativa, constam das atas das reu-
nides do juri do procedimento, as quais serdo facultadas aos candidatos,
no prazo de 3 dias uteis, sempre que solicitadas.

13 — Exclusdo e notificagdo dos candidatos — Os candidatos ex-
cluidos serdo notificados por uma das formas previstas no n.° 3 do
artigo 30.° da Portaria n.® 83-A/2009, para realizagdo da audiéncia dos
interessados nos termos do Codigo do Procedimento Administrativo. As
alegacoes a proferir pelos mesmos devem ser feitas em formulario pro-
prio, aprovado pelo Despacho n.® 11 321/2009, de 8 de maio, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 89, de 8 de maio, disponibilizado
no endereco eletronico da Dire¢do-Geral da Administragdo e Emprego
Publico (DGAEP), em www.dgaep.gov.pt, podendo ser obtido na pagina
eletronica ou junto dos servigos administrativos da Escola Artistica do
Conservatorio de Musica Calouste Gulbenkian, Aveiro.

14 — A ordenacao final dos candidatos admitidos que completem o
procedimento concursal € efetuada de acordo com a escala classificativa
de 0 a 20 valores com valoragao as centésimas em resultado da classi-
ficagdo quantitativa obtida no método de seleg@o.

15 — Critério de desempate:

15.1 — Em caso de igualdade de valoracao, os critérios de desempate
a adotar sdo os constantes do artigo 35.° da Portaria n.° 83-A/2009.

15.2 — Para efeitos da alinea b) do n.° 1 do artigo 35.° da referida
Portaria e nos termos do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 29/2001,
de 3 de fevereiro, neste procedimento concursal o candidato com defi-
ciéncia tem preferéncia em igualdade de classificacdo, a qual prevalece
sob qualquer outra preferéncia legal.

16 — A lista unitaria de ordenagdo final dos candidatos aprovados
no decurso da aplicagdo do método de selegio ¢ notificada, para efei-
tos de audiéncia de interessados, nos termos do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009.

16.1 — A lista unitaria da ordenagdo final dos candidatos, apos ho-
mologacdo do Diretor da Escola Artistica do Conservatorio de Musica
Calouste Gulbenkian, Aveiro ¢ afixada nas respetivas instalagdes em
local visivel e publico e disponibilizada na pagina eletrénica da Escola
Artistica do Conservatério de Musica Calouste Gulbenkian, Aveiro
sendo ainda publicado um aviso no Didrio da Repuiblica, 2.* série, com
informagao sobre a sua publicitagao.

17 — Prazo de validade: O procedimento concursal ¢ valido para
o preenchimento dos postos de trabalho a ocupar e para os efeitos do
previsto no n.° 2 do artigo 40.° da Portaria n.° 83-A/2009.

18 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
«A Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
ativamente uma politica de igualdade de oportunidades, entre homens
¢ mulheres, no acesso ao emprego ¢ na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar, toda e qualquer forma
de discriminagao.

19 — Nos termos do disposto n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, o presente aviso ¢ publicitado no Didrio da Repu-
blica, 2.* série, bem como na pagina eletronica desta Escola Artistica
do Conservatério de Musica Calouste Gulbenkian, Aveiro, na Bolsa
de Emprego Publico (www.bep.gov.pt), no 1.° dia util seguinte a
publicagdo no Didrio da Republica, 2.* série, e, no prazo maximo
de trés dias tuteis contados da mesma data, num jornal de expansdo
nacional.

31 de outubro de 2016. — O Diretor, Carlos Manuel Pires Marques.
209981464

Agrupamento de Escolas Cidade do Entroncamento

Despacho (extrato) n.° 13324/2016

Nomeacio de Coordenadora Técnica

Nos termos do disposto na alinea @) do n.° 3 do artigo 60.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, e de acordo com o n.° 1 do artigo 23
da Lei 7-A/2016, de 30 de margo, ¢ nomeada em situagdo de mobilidade
intercategorias, a Assistente Técnica, Teresa Maria Jesus Albuquerque
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Quintino, que tem como vinculo um Contrato de Trabalho em Fungdes
Publicas por Tempo Indeterminado, para exercer as fun¢des de Coor-
denadora Técnica, a partir de 1 de outubro de 2016.

26 de outubro de 2016. — A Diretora, Maria Filomena Maia de
Almeida Pereira.
209970278

Agrupamento de Escolas Damido de Goes, Alenquer

Aviso n.° 13739/2016

Anulacio da Publicitacido de Oferta de Emprego m/f

Informa-se que foi anulada a publicitacao de oferta de emprego m/f,
Aviso n.° 13157/2016 publicado em Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 206, de 26 de outubro de 2016.

26 de outubro de 2016. — A Diretora, Cristina Maria Camilo Bolota.
209972002

Agrupamento de Escolas de Ferreiras, Albufeira

Declaragao de retificagao n.° 1085/2016

Dando cumprimento ao disposto no n.° 7 do artigo 20.° do Decreto-
-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho, foi publicado através do
Despacho n.° 12688/2016, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 203, de 21 de outubro de 2016, as delegacdes das competéncias, no
Adjunto do Agrupamento de Escolas de Ferreiras, Albufeira, Victor
Oliveira Ferraz, docente do quadro do grupo 110, que saiu com as
seguintes inexatiddes que, mediante declaragio da entidade emitente,
assim se retifica:

Na alinea ¢e), onde se 1€:

«e) Superintender no processo de gestdo de recursos humanos em
atividades de substitui¢do de Docentes ausentes, no 1.° Ciclo;»

deve ler-se:

«e) Superintender no processo de gestdo e avaliagdo do pessoal
ndo docente do Agrupamento, bem como de outros recursos huma-
nos em atividades de substitui¢do de docentes ausentes, no 1.° ciclo
e pré-escolar;»

26 de outubro de 2016. — A Diretora, Maria Isabel Rodrigues Mateus.
209975713

Agrupamento de Escolas Gualdim Pais, Pombal
Aviso n.° 13740/2016

Procedimento concursal comum para preenchimento de sete postos
de trabalho, na modalidade de contrato de trabalho em fung¢oes
publicas a termo resolutivo certo a tempo parcial, com vista a
colmatar as necessidades transitérias de assistentes operacionais
para o ano letivo 2016/2017.

Informacgao sobre a publicitagdo da Lista Unitaria
de Ordenagéo Final

Em cumprimento do disposto no n.° 6, do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela Portaria n.® 145-A/2011, de
6 de abril, torna-se publica a publicitagdo da Lista Unitaria de Ordenagao
Final das candidatas admitidas referentes ao procedimento concursal
comum de recrutamento para ocupagao de sete postos de trabalho em
regime de contrato de trabalho em fung¢des publicas a termo resolutivo
certo, a tempo parcial, a que se refere o Aviso n.° 11863/2016, publicado
no Diario da Republica, 2.* série, n.° 187, de 28 de setembro de 2016.

A presente lista foi homologada por despacho de 26 de outubro
de 2016, pela Diretora do Agrupamento de Escolas Gualdim Pais,
encontrando-se publicada no site da escola em http://ebi-gualdim-pais.
edu.pt/, afixada no local de estilo da escola sede e foram notificadas as
candidatas da sua publicag@o.

31 de outubro de 2016. — A Diretora, Sara Maria Baptista da Rocha.
209981691
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Escola Secundaria José Régio, Vila do Conde

Aviso n.° 13741/2016

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacio
de 4 (quatro) postos de trabalho em regime de contrato de tra-
balho a termo resolutivo certo a tempo parcial para colmatar as
necessidades transitorias de Assistentes Operacionais (servico de
limpeza), na Escola Secundaria José Régio, Vila do Conde.

Nos termos dos n.°2 e do artigo 6.°, artigo 50.° a 55.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro (LVCR), do disposto no artigo 19.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as altera¢des introdu-
zidas pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, e artigos 33.° e 34.°,
os n.°2,3,4 ¢ 6 do artigo 36.°, os artigos 37.° e 38.° da Lei n.° 35/2004,
de 20 de junho, torna-se publico que se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no Didrio
da Republica, procedimento concursal comum de recrutamento para
ocupacdo de 4 (quatro) postos de trabalho com contrato de trabalho
a termo resolutivo certo a tempo parcial, para efeitos de assegurar os
servicos de limpeza, até ao dia 16 de junho de 2017, com a prestacdo
de 3 horas e 30 minutos diarias, na Escola Secundaria José Régio, Vila
do Conde.

1 — Legislacdo aplicavel: Lei n.°35/2014 de 20 de junho, Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
janeiro, com as alteragdes introduzidas pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de abril;

2 — Caracterizagdo do posto de trabalho: Trabalhadores para asse-
gurarem o servigo de limpeza;

3 — Local de trabalho: Escola Secundaria José¢ Régio, Vila do
Conde;

4 — Remuneragéo Iliquida: 265€/més — 17 horas e 30 minutos se-
manais;

5 — Habilita¢des: Escolaridade obrigatdria que pode ser substituida
por experiéncia profissional comprovada;

6 — Requisitos de admissao:

Os requisitos gerais de admiss@o estdo definidos no artigo 8.° da
LVCR: a que corresponde o grau de complexidade 1 de acordo com
o previsto na alinea @) do n.° 1 do artigo 44.° da Lei n.° 12-A/2008, de
27 de fevereiro:

a) Nacionalidade portuguesa, quando nio dispensada pela Constitui-
¢do, Convengao Internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibic¢do do exercicio de fun¢des publicas ou ndo interdigdo
para o exercicio daquelas a que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das
fungdes;

e) Cumprimento das leis de vacinag@o obrigatoria.

7 — Nao podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente, se
encontrem integrados na carreira, e sejam titulares de categoria e, ndo
se encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no
mapa de pessoal desta Escola;

8 — Forma: as candidaturas deverdo ser formalizadas obrigatoria-
mente, mediante preenchimento em formulario proprio, disponibilizado
na pagina eletronica da Escola em www.esc-joseregio.pt ou ainda nos
servigos de administragdo escolar, sendo diretamente entregues na area de
pessoal ou por correio registado, dirigida ao Exmo. Sr. Diretor da Escola
Secundaria José Régio, sita na Alameda Afonso Betote, 4480-794 Vila
do Conde, no prazo de 10 dias uteis a contar da data de publicagio no
Diario da Republica.

9 — Os formularios de candidatura deverdo ser acompanhados, sob
pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

a) Bilhete de Identidade ou Cartdo de Cidaddo (apresentacéo)
b) Certificado de Habilitagdes Literarias

¢) Declaragdes de Experiéncia Profissional

d) Certificados comprovativos de formagao profissional

e) Curriculo, datado e assinado.

10 — Critérios de Selegao:

10.1 — Avaliagdo curricular visa avaliar as aptiddes profissionais do
candidato de acordo com as exigéncias da fungdo, com base na analise
do respetivo curriculo profissional, sendo ponderadas as habilitagdes
literarias, a experiéncia profissional e a formagdo profissional, e serd
obtida pela aplicagdo da seguinte formula:

AC=(2xHL+2xEP+1,5xFP)/5,5

em que:

AC = Avaliagdo Curricular;
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HL = Habilitagdes Literarias;
EP = Experiéncia Profissional,
FP = Formagao profissional;

Numa primeira fase, os candidatos serdo ordenados por ordem decres-
cente da classificag@o obtida na avaliagdo curricular (AC)

10.2 — Entrevista de avaliagdo de competéncias e perfil (EACP)

Os candidatos serdo convocados para a EACP, em tranches de 10 (dez),
por ordem decrescente do resultado obtido na avaliagdo curricular (AC),
através de uma das formas a seguir discriminadas:

a) Publicago de convocatoria junto a lista ordenada dos candidatos
na pagina eletronica da Escola Secundaria José Régio — Vila do Conde

b) Contacto telefonico;

¢) Correio eletronico com recibo de entrega.

Selecionados todos os candidatos numa determinada tranche, ndo
havera lugar a nova tranche.

A Entrevista de Avaliagdo de Competéncias e perfil visa obter, através
de uma relagdo interpessoal, informagGes sobre comportamentos pro-
fissionais diretamente relacionados com as competéncias consideradas
essenciais para o exercicio da fung@o a desempenhar.

A falta do candidato a entrevista determina a sua exclusdo do con-
curso.

10.3 — Classificagdo final (CF)

CF=0,6xAC+ 0,4 x EACP

Em que: CF ¢ a classificagao final, AC ¢ a avaliagdo curricular e EACP
¢ a avaliagdo da entrevista da avaliagdo de competéncias e perfil.

10.4 — A lista, por ordem decrescente, da classificagdo final sera
afixada na escola e divulgada na pagina eletronica da Escola, apos as
entrevistas da tranche (ou tranches).

11 — Composicao do Juri:

Presidente: Antonio Manuel da Costa Almeida — Diretor

Vogais efetivos: Julieta Ramalho Teixeira de Campos Lopes — Sub-
diretora, que substituird o Presidente nas suas faltas e impedimentos,
e Manuel Narciso da Silva Santos — coordenador dos assistentes ope-
racionais

Vogais suplentes: Maria Laura Leitdo Guerra — Adjunta do Diretor e
Maria de Fatima Reis da Silva Carvalho — assistente operacional

12 — A lista de graduagao final dos candidatos sera afixada nas
instalagdes da Escola Secundaria José Régio, assim como na respetiva
pagina eletronica da Escola.

13 — Este concurso ¢ valido para eventuais contratagdes que ocorram
durante o ano escolar 2016/2017.

26 de outubro de 2016. — O Diretor, Antonio Manuel da Costa Almeida.
209970529

Escola Secundaria Marqués de Pombal, Lisboa

Aviso n.° 13742/2016

Em cumprimento do disposto na alinea a) do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009 de 22 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela
Portaria n.° 145 -A/2011 de 6 de abril, torna-se publico que se encontra
aberto procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacao de
cinco (5) postos de trabalho em Regime de Contrato de Trabalho a Termo
Resolutivo Certo a Tempo Parcial com vista a colmatar as necessidades
transitorias de trabalhadores no exercicio de apoio geral aos estabeleci-
mentos de educagdo e ensino na Escola Secundaria Marqués de Pombal.
O periodo de trabalho ¢ de quatro (4) horas por dia, pagas de acordo
com a legislagdo em vigor.O prazo de candidatura ¢ de cinco (5) dias
uteis, a contar da data de publicacdo do Aviso no Didrio da Republica,
nos termos do artigo 26.° da Portaria n.° 83 -A/2009 de 22 de janeiro.
As candidaturas deverao ser formalizadas mediante preenchimento de
formulario proprio, disponibilizado nos Servigos Administrativos desta
Escola, nas horas de expediente. A candidatura devera ser apresentada
pessoalmente ou enviadas pelo correio para a Escola Secundaria Marqués
de Pombal, Rua Alexandre Sa Pinto, 1349-003 Lisboa, em carta registada
com aviso de recegdo, dirigidas ao Diretor. As candidaturas deverdo ser
acompanhadas, sob pena de exclusdo, dos seguintes documentos: Bilhete
de Identidade e Cartdo de Identifica¢ao Fiscal ou Cartdo de Cidaddo
(fotocopia), Certificado de Habilitagdes Literarias (fotocopia), Curri-
culo Vitae datado e assinado, Declaragdes de Experiéncia Profissional,
Certificados comprovativos de Formagdo Profissional (fotocopias) e



Didrio da Republica, 2. série— N.° 214 — 8 de novembro de 2016

outros documentos que considere relevantes para o respetivo posto de
trabalho. Sera utilizado o método de avaliag@o curricular.

Os requisitos gerais de acordo com o artigo 17.°, Parte II, da Lei
35/2014, sao: ser detentor, até a data limite para apresentagdo das can-
didaturas, de nacionalidade portuguesa, quando néo dispensada pela
Constitui¢ao, por convengao internacional ou por lei especial; ter 18 anos
de idade completos; ndo inibi¢do do exercicio de fung¢des publicas ou
ndo interdi¢do para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;
robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das fungdes;
cumprimento das leis de vacinac@o obrigatoria.

Requisitos legais exigidos: a posse da escolaridade obrigatoria ou
experiéncia profissional comprovada.

Da-se preferéncia aos candidatos que tenham experiéncia profissional
em Estabelecimentos de Ensino.

O método de selegdo utilizado sera o de avaliagao curricular.

Serdo selecionados os candidatos que, realizada a avalia¢do curri-
cular (AC), obtiverem melhor média, aproximada as centésimas, pela
aplicacdo da formula AC = (HA + 4EP + 2FP)/7, de acordo com os
seguintes critérios:

1 — Habilitagoes académicas (HA):

1.1 — Escolaridade obrigatoria — 18 pontos.

1.2 — Mais que a escolaridade obrigatoria — 20 pontos.

2 — Experiéncia profissional na fun¢do pretendida (EP):

2.1 — A pontuagao a atribuir corresponde ao niimero de dias de ser-
vigo no exercicio das fungdes para as quais esta aberto o procedimento
concursal, sendo o tempo de servigo prestado nesta Escola contado a
dobrar.

3 — Formagao profissional (FP):

3.1 — Formagdo diretamente relacionada com a area funcio-
nal — 20 pontos por cada médulo de formagao;

3.2 — Formagdo indiretamente relacionada com a area funcio-
nal — 5 pontos por cada modulo de formagao.

Em caso de igualdade pontual sera realizada entrevista de avaliagdo
de competéncias.

Ap0s a afixacdo da lista de ordenacao final dos candidatos, o prazo
de reclamacao ¢ de 48 horas.

Este concurso ¢ valido para eventuais contratagdes que ocorram
durante o presente ano escolar.

Composicao do juri:

Presidente: Paula Cristina Lopes Pereira Franco Preto — Subdire-
tora.

Vogais efetivos:

José Manuel Senddo Pereira — Adjunto de Diretor;
Maria Manuela Almeida Cangado — Coordenadora dos Assistentes
Operacional.

19 de outubro de 2016. — O Diretor, Jaime Manuel Alves dos Santos
Carlos.
209970083

Agrupamento de Escolas de Sabugal

Aviso n.° 13743/2016

Nos termos da alinea @) do n.° 6, do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 132/2012, de 27 de junho, faz -se publico que se encontra afixada
na sala de professores, a lista de antiguidade do pessoal docente, deste
Estabelecimento de Ensino, reportada a 31 de agosto de 2016. Da referida
lista cabe reclamagéo a apresentar, pelos interessados, ao dirigente dos
servicos, no prazo de trinta dias, a contar da publicacdo deste aviso no
Didrio da Republica.

31-10-2016. — O Diretor, Jodo Carlos Gongalves Vila Flor.
209981942

Agrupamento de Escolas de Santo Anténio, Barreiro

Louvor n.° 486/2016

Enquanto diretora do Agrupamento de Escolas de Santo Anténio,
quero expressar publico louvor a docente Maria Gertrudes Leitdo Martins
Matado, pela excelente competéncia evidenciada na forma como exerceu
as suas fungdes de docente de Portugués e no apoio que deu a area das
TIC, no Agrupamento de Escolas de Santo Antonio.

28 de outubro de 2016. — A Diretora, Maria Manuela Espadinha

Cunha da Luz.
209977382

33113

Agrupamento de Escolas de Sever do Vouga
Despacho n.° 13325/2016

Deniincia do contrato de trabalho em funcées publicas

Nos termos da alinea b) do n.° 1, do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, torna-se publico que foi extinto o vinculo de emprego
publico, por dentincia do contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, de acordo com a alinea d) don.® 1, do artigo 289.°
e n.’ 1, do artigo 304.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, do Professor do Qua-
dro de Agrupamento do Grupo de Recrutamento 240, Jodo Luis Dias
Ribeiro, posicionado no 2.° escaldo, indice 188, com efeitos a 30 de
novembro de 2016.

27 de outubro de 2016. — A Diretora, Maria do Rosdrio Pinheiro
da Cruz Tavares.
209976053

SAUDE

Secretaria-Geral

Aviso n.° 13744/2016

1 — Em cumprimento do disposto no artigo 4.° da Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, torna-se publico que, ap6s conclusdo do procedimento
concursal comum, publicitado pelo Aviso n.° 4151/2016 (Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 60, de 28/03), foi autorizada a celebragdo de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, com
efeitos a partir de 1 de novembro de 2016, com Carlos Manuel Duarte
Rios, para a ocupagdo de um posto de trabalho da categoria/carreira de
assistente técnico, previsto no mapa de pessoal da Secretaria-Geral do
Ministério da Satde, ficando o trabalhador posicionado na 1.* posi¢ao
remuneratoria/nivel remuneratdrio 5, da respetiva categoria/carreira,
constantes do anexo II ao Decreto Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de
julho.

2 — O periodo experimental inicia-se com a celebragdo do contrato
e tem a duragdo de 120 dias, conforme disposto no n.° 1 da Clau-
sula 6.* do Acordo Coletivo de Carreiras Gerais (ACT n.° 1/2009),
publicado no Didrio da Republica n.° 188, 2.* série, de 28 de se-
tembro de 2009.

3 — Para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 46.° da Lein.® 35/2014,
de 20 de junho, o juri para o periodo experimental tera a seguinte com-
posigdo:

Presidente: Claudia Sofia Coelho Fernandes Monteiro (Diretora de
Servigos);

1.° Vogal Efetivo: Nuno Miguel Ramos Costa (Chefe de Divisdo), que
substituira a presidente nas suas faltas ou impedimentos;

2.* Vogal Efetiva: Carla Maria Duarte Fernandes Vaz Lino (Assistente
Técnica);

1.% Vogal Suplente: Lucia da Conceigdo dos Santos (Assistente Téc-
nica);

2.° Vogal Suplente: Bernardino José Ramalho Farofia (Assistente
Técnico).

28 de outubro de 2016. — A Secretaria-Geral, Sandra Cavaca.
209979723

Administracéo Regional de Saude de Lisboa
e Vale do Tejo, I. P.

Aviso (extrato) n.° 13745/2016

Por despacho do Vogal do Conselho Diretivo de 16/08/2016 e nos
termos do disposto na alinea b) don.° 1, do artigo 4.°da Lein.® 35/2014,
de 20 de junho, torna-se publico que Vania Isabel Soares Nery da Silva,
concluiu com sucesso o periodo experimental, na sequéncia da celebragao
do contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
com a Administragdo Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, I. P.,
para desempenho de fungdes na categoria de Enfermeira, no ACES
Almada Seixal, sendo que o tempo de duragio do periodo experimental
¢ contado para efeitos da atual carreira e categoria.

22 de setembro de 2016. — O Vogal do Conselho Diretivo, Nuno
Venade.
209978273
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ECONOMIA

Gabinete da Secretaria de Estado do Turismo

Despacho n.° 13326/2016

Atento o pedido de atribui¢do da utilidade turistica a titulo prévio ao
Hotel Sér, com a categoria projetada de 3 estrelas, a instalar em Ponte
de Sor, de que € requerente a sociedade Meta Capital I — Gestao
Hoteleira, L.%;

Tendo presentes os critérios legais aplicaveis e o parecer do Turismo
de Portugal, 1. P., que considera estarem reunidas as condi¢des para
a atribuigdo da utilidade turistica a titulo prévio ao empreendimento,
decido:

1 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 2.° e no n.° 2 do ar-
tigo 7.° do Decreto-Lei n.® 423/83, de 5 de dezembro, atribuir a utilidade
turistica a titulo prévio ao Hotel Sor;

2 — Ao abrigo do n.° 1 do artigo 11.° do citado Decreto-Lei, fixar
o prazo de validade da utilidade turistica atribuida em 18 (dezoito)
meses, contado da data da publicac@o do presente despacho no Didrio
da Republica;

3 — Nos termos do disposto no artigo 8.° do mesmo diploma legal,
a atribuicdo da utilidade turistica fica subordinada ao cumprimento dos
seguintes condicionamentos:

a) O empreendimento ndo podera ser desclassificado;

b) O empreendimento devera abrir ao ptblico antes do termo do prazo
de validade desta utilidade turistica prévia;

¢) A confirmagio da utilidade turistica devera ser requerida no prazo
maximo de 6 (seis) meses, contado da data de abertura ao publico do
empreendimento, ou seja, da data de emissdo do alvara de autorizacdo
de utilizagdo para fins turisticos ou de outro titulo de abertura previsto
na alinea b) do artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 39/2008, de 7 de margo, na
redagio em vigor, e dentro do prazo de validade desta utilidade turistica
atribuida a titulo prévio.

25 de outubro de 2016. — A Secretaria de Estado do Turismo, Ana
Manuel Jeronimo Lopes Correia Mendes Godinho.
309971071

Diregao-Geral de Energia e Geologia

Edito n.° 326/2016

Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos do Art. 19.° do
Regulamento de Licencgas para Instalagdes Elétricas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 26 852, de 30 de julho de 1936, com redacdo dada pela
Portaria n.® 344/89, de 13 de maio, estard patente na Secretaria da Ca-
mara Municipal de Oliveira do Hospital, e na Area Centro desta Direc¢do
Geral, sita em Rua Camara Pestana n.® 74, 3030-163 Coimbra, todos os
dias tteis, durante as horas de expediente, pelo prazo de quinze dias,
a contar da publicago deste édito no Didrio da Republica, o projeto
apresentado pela EDP Distribui¢do-Energia, S. A., Dire¢ao de Rede e
Clientes Mondego, para o estabelecimento de Linha Aéreaa 15 kV com
627,90 m de apoio 3 LAMT para PTD 98 OHP em Chamusca da Beira 11
aPTD 203 OHP; PT 203 tipo R250 de 250 kVA; Rede BT; em Soitinho,
Unido das freguesias de Lagos da Beira e Lajeosa, concelho de Oliveira
do Hospital, a que se refere o Processo n.° 0161/6/11/467.

Todas as reclamagdes contra a aprovagio deste projeto deverdo ser
presentes na Area Centro desta Dire¢@o Geral ou na Secretaria daquela
Camara Municipal, dentro do citado prazo.

9 de setembro de 2016. — O Diretor-Geral, Carlos Manuel Aires
Pereira de Almeida.
309982955

Edito n.° 327/2016

Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos do Art. 19.° do Regu-
lamento de Licengas para Instalagdes Elétricas, aprovado pelo Decreto-
-Lein.® 26 852, de 30 de julho de 1936, com redagao dada pela Portaria
n.° 344/89, de 13 de maio, estara patente na Secretaria da Camara Muni-
cipal de Figueiré dos Vinhos, e na Area Centro desta Dire¢io-Geral, sita
em Rua Camara Pestana n.° 74, 3030-163 Coimbra, todos os dias uteis,
durante as horas de expediente, pelo prazo de quinze dias, a contar da
publicagdo deste édito no Diario da Repuiblica, o projeto apresentado pela
EDP Distribui¢do-Energia, S. A., Direcao de Rede e Clientes Mondego,
para o estabelecimento de Linha Aérea a 15 kV com 753,10 m de apoio
4 LAMT de Interligagdo entre apoio 8 LAMT para PTD 64/FVN em
Catraia Arega e o0 apoio 5 LAMT para PTD 8/FNV em Brejo de Ca a
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PTD 101/FVN; PT 101 tipo R250 de 250 kVA; Rede BT; em Bragais
11, freguesia de Arega, concelho de Figueiré dos Vinhos, a que se refere
o Processo n.° 0161/10/8/151.

Todas as reclamagdes contra a aprovacio deste projeto deverdo ser
presentes na Area Centro desta Direcdo-Geral ou na Secretaria daquela
Céamara Municipal, dentro do citado prazo.

20 de setembro de 2016. — O Diretor-Geral, Carlos Manuel Aires
Pereira de Almeida.
309983002

Edito n.° 328/2016

Processo EPU N.° 14064

Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos do artigo 19.° do
Regulamento de Licengas para Instalacdes Elétricas, aprovado pelo
Decreto-Lein.® 26 852, de 30 de julho de 1936, com redag@o dada pela
Portaria n. 344/89, de 13 de maio, estard patente nas Secretarias das
Camaras Municipais de Montemor-o-Novo e de Alcacer do Sal e na Area
Sul-Alentejo desta Diregao-Geral, sita em Zona Industrial de Almeirim,
18, 7005-639 Evora, com o telefone 266750450, fax 266743530, e-mail
eletricos@dgeg.pt, todos os dias uteis, durante as horas de expediente,
pelo prazo de quinze dias, a contar da publicaggo deste édito no Didrio
da Republica, o projeto apresentado pela EDP Distribui¢ao-Energia,
SA — Diregdo de Rede e Clientes Sul, para o estabelecimento de Linha
de MT aérea a 30 kV (EV30-07-13-03-01-02-04-01), com 3941.74
metros, origem no Apoio n.° 15 da Linha de MT a 30 kV (EV30-07-13-
-03-01-02-04) Foros dos Bonitos e término no Apoio n.° 15 da Linha
de MT a 30 kV (EV30-13-10-02-03-01-01) Barrancao, Variante Foros
dos Bonitos — Barrancao, freguesias de Cabrela e Unido das freguesias
de Alcacer do Sal (Santa Maria do Castelo e Santiago) e Santa Susana,
concelhos de Montemor-o-Novo e Alcacer do Sal, a que se refere o
processo mencionado em epigrafe.

Todas as reclamagdes contra a aprovacio deste projeto deverdo ser
presentes na Area Sul-Alentejo desta Diregao-Geral ou nas Secretarias
daquelas Camaras Municipais, dentro do citado prazo.

21 de setembro de 2016 — O Diretor-Geral, Carlos Manuel Aires
Pereira de Almeida.
309983124

Edito n.° 329/2016

Processo EPU N.° 14067

Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos do artigo 19.° do
Regulamento de Licengas para Instalagdes Elétricas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 26 852, de 30 de julho de 1936, com redagdo dada
pela Portaria n.® 344/89, de 13 de maio, estara patente na Secretaria da
Cémara Municipal de Grandola e na Area Sul-Alentejo desta Diregao-
-Geral, sita em Zona Industrial de Almeirim, 18; 7005-639 Evora, com
o telefone 266750450, fax 266743530, e-mail eletricos@dgeg.pt, todos
os dias uteis, durante as horas de expediente, pelo prazo de quinze dias,
a contar da publicagdo deste édito no Didrio da Republica, o projeto
apresentado pela EDP Distribui¢do-Energia, SA — Dire¢do de Rede
e Clientes Sul, para o estabelecimento de Linha de MT mista a 30 kV
(ST30-71-06-02), com 1339 metros de comprimento total, composta
por: TROCO 1: com 259 metros (aéreo) + 411 metros (subterraneo),
origem no Apoio n.° 15 da Linha de MT a 30 kV (ST30-71-06-02)
Praia de Melides e término em PTD-GDL-20-CB Lagoa de Melides;
TROCO 2: com 669 metros (subterraneo), origem no PTD-GDL-20-CB
Lagoa de Melides e término no PTD-GDL-312-CB Praia de Melides;
PT (PTD-GDL-20-CB) tipo Cabine Baixa com 160 (630) kVA/30 kV;
Rede de B.T. subterranea (RBT-GDL-20), para Praia de Melides (Modif.
P15 — PTD-GDL-20-CB Lagoa de Melides), freguesia de Melides,
concelho de Grandola, a que se refere o processo mencionado em epi-
grafe.

Todas as reclamagdes contra a aprovacio deste projeto deverdo ser
presentes na Area Sul-Alentejo desta Dire¢do-Geral ou na Secretaria
daquela Camara Municipal, dentro do citado prazo.

21 de setembro de 2016. — O Diretor-Geral, Carlos Manuel Aires
Pereira de Almeida.
309983157

Edito n.° 330/2016

Processo EPU N.° 4360

Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos do artigo 19.° do Re-
gulamento de Licengas para Instalagdes Elétricas, aprovado pelo Decreto-
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-Lein.® 26 852, de 30 de julho de 1936, com redacéo dada pela Portaria
n.° 344/89, de 13 de maio, estara patente na Secretaria do Municipio de
Silves e nesta Dire¢do-Geral, sita em Rua Prof. Antonio Pinheiro e Rosa,
8005-546 Faro, com o telefone 289896600, fax 289896690, todos os
dias tteis, durante as horas de expediente, pelo prazo de quinze dias, a
contar da publicag@o deste édito no Didrio da Republica, o projeto apre-
sentado pela EDP Distribuicdo — Energia, SA, para o estabelecimento
de Linha Aéreaa 15 kV, FR 15-85-1 Messines — Ribeira de Alte (novo
apoio P10A), com 206.20 m, a partir do apoio n.° 10 da propria linha;
Linha Aérea a 15 kV, FR 15-85-1-6 José Oliveira Neto (nova orig.),
com 138.40 m, a partir do novo apoio n.° 10A DA LAMT, FR 15-85-1
Messines — Ribeira de Alte (novo apoio P10A); Linha Aérea a 15 kV,
FR 15-85-1-6-1 Portela de Messines (alteragao P1der-P1), com 43.77 m,
a partir do novo apoion.° 1 da LAMT, FR 15-85-1-6 Jos¢ Oliveira Neto
(nova origem); a estabelecer em Portela de Messines, freguesia de Sao
Bartolomeu de Messines, concelho de Silves, a que se refere o processo
mencionado em epigrafe.

Todas as reclamagdes contra a aprovacao deste projeto deverao ser
presentes nesta Diregio-Geral Area Sul — Algarve ou na Secretaria
daquele Municipio, dentro do citado prazo.

21 de setembro de 2016. — A Diretora de Servigos de Energia Elétrica,
Maria José Espirito Santo.
309983198

Edito n.° 331/2016

Processo EPU N.° 14063

Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos do artigo 19.° do
Regulamento de Licengas para Instalagdes Elétricas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 26 852, de 30 de julho de 1936, com redagao dada pela
Portaria n.° 344/89, de 13 de maio, estara patente na Secretaria da Ca-
mara Municipal de Alcacer do Sale na Area Sul-Alentejo desta Diregao
Geral, sita em Zona Industrial de Almeirim, 18; 7005-639 Evora, com
o telefone 266750450, fax 266743530, e-maileletricos@dgeg.pt, todos
os dias uteis, durante as horas de expediente, pelo prazo de quinze
dias, a contar da publicagdo deste édito no “Didario da Republica”, o
projeto apresentado pela EDP Distribui¢do-Energia, SA — Direcao de
Rede e Clientes Sul, para o estabelecimento de Linha de MT mista a
30 kV (ST30-13-33), com 86.54 metros, com origem no Apoio n.° 75
da Linha de MT a 30 kV (ST30-13) para Comporta — Alcacer (Ponte)
e término no PTC-ALS-475-CB (prop. Fruits-On, L.**), em Herdade
de Montalvo, Unido das freguesias de Alcacer do Sal (Santa Maria do
Castelo e Santiago) e Santa Susana, concelho de Alcacer do Sal, a que
se refere o processo mencionado em epigrafe.

Todas as reclamagdes contra a aprovagao deste projeto deverao ser
presentes na Area Sul-Alentejo desta Direcio Geral ou na Secretaria
daquela Camara Municipal, dentro do citado prazo.

21 de setembro de 2016 — O Diretor-Geral, Carlos Manuel Aires
Pereira de Almeida.
309983084

PARTE D

33115

Edito n.° 332/2016

Processo EPU n.° 4360

Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos do artigo 19.° do Re-
gulamento de Licengas para Instalagdes Elétricas, aprovado pelo Decreto-
-Lein.®° 26 852, de 30 de julho de 1936, com redagdo dada pela Portaria
n.° 344/89, de 13 de maio, estard patente na Secretaria do Municipio
de Silves e nesta Diregdo Geral, sita em Rua Prof. Antonio Pinheiro e
Rosa, 8005-546 Faro, com o telefone 289896600, fax 289896690, todos
os dias uteis, durante as horas de expediente, pelo prazo de quinze dias,
a contar da publicagdo deste édito no “Didrio da Republica”, o projeto
apresentado pela EDP Distribuigdo — Energia, SA, para o estabeleci-
mento de Linha Aérea a 15 kV, FR 15-85-1 Messines — Ribeira de Alte
(novo apoio P10A), com 206.20 m, a partir do apoio n.° 10 da prépria
linha; Linha Aérea a 15 kV, FR 15-85-1-6 José Oliveira Neto (nova orig.),
com 138.40 m, a partir do novo apoio n.° 10A DA LAMT, FR 15-85-1
Messines — Ribeira de Alte (novo apoio P10A); Linha Aérea a 15 kV,
FR 15-85-1-6-1 Portela de Messines (alteragdo Plder-P1), com 43.77 m,
a partir donovo apoion.® 1 da LAMT, FR 15-85-1-6 José Oliveira Neto
(nova origem); a estabelecer em Portela de Messines, freguesia de Sdo
Bartolomeu de Messines, concelho de Silves, a que se refere o processo
mencionado em epigrafe.

Todas as reclamagdes contra a aprovagio deste projeto deverdo ser
presentes nesta Direcdo-Geral Area Sul — Algarve ou na Secretaria
daquele Municipio, dentro do citado prazo.

21 de setembro de 2016. — A Diretora de Servigos de Energia Elétrica,
Maria José Espirito Santo.
309983238

Edito n.° 333/2016

Processo EPU n.° 4346

Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos do artigo 19.° do
Regulamento de Licengas para Instalagdes Elétricas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 26 852, de 30 de julho de 1936, com redagdo dada
pela Portaria n.° 344/89, de 13 de maio, estara patente na Secretaria do
Municipio de Castro Marim e nesta Direcdo Geral, sita em Rua Prof.
Antonio Pinheiro e Rosa, 8005-546 Faro, com o telefone 289896600,
fax 289896691, todos os dias uteis, durante as horas de expediente, pelo
prazo de quinze dias, a contar da publicagdo deste édito no “Didrio da
Republica”, o projeto apresentado pela EDP Distribuigdo — Energia,
SA, para o estabelecimento de Linha Aérea a 15 kV, FR15-54-33 Fonte,
com 693.46 m, a partir do apoio n.° 24 da linha aérea FR15-54 SE Aldeia
Nova — Alcoutim ao apoio PTD CTM 201 Fonte; PTD CTM 201 Fonte
AEREO — R250, com 100.00 kVA/15 kV; RBT CTM 201 Fonte (inje-
¢des), a estabelecer em Fonte, freguesia de Castro Marim, concelho de
Castro Marim, a que se refere o processo mencionado em epigrafe.

Todas as reclamagdes contra a aprovacio deste projeto deverdo ser
presentes nesta Direcdo Geral Area Sul — Algarve ou na Secretaria
daquele Municipio, dentro do citado prazo.

21 de setembro de 2016. — A Diretora de Servigos de Energia Elétrica,
Maria José Espirito Santo.
309982899

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

Acordao n.° 420/2016
Processo n.’ 429/13
Plenario

Aos vinte e sete dias do més de junho do ano de dois mil e dezasseis,
achando-se presentes o Conselheiro Presidente Joaquim de Sousa Ribeiro
e os Conselheiros Fernando Vaz Ventura, Pedro Machete, Jodo Cura
Mariano, Lino Rodrigues Ribeiro, Catarina Sarmento e Castro, Jodo
Pedro Caupers, Carlos Fernandes Cadilha, Ana Maria Guerra Martins,
Maria Lucia Amaral, José Antonio Teles Pereira ¢ Maria José Rangel

de Mesquita foram trazidos a conferéncia os autos de apreciagdo das
contas do ano de 2012 dos partidos politicos. Apos debate e votagdo,
foi pelo Conselheiro Presidente ditado o seguinte:

I — Relatorio

1 — Ao abrigo da competéncia que lhe é conferida nos termos do
artigo 32.°, n.° 1, da Lei Organica n.° 2/2005, de 10 de janeiro, o Tribu-
nal Constitucional, ap6s a rece¢ao do parecer da Entidade das Contas e
Financiamentos Politicos (ECFP), relativo as contas apresentadas pelos
partidos politicos respeitantes ao ano de 2012, vem agora pronunciar-se
sobre a legalidade e a regularidade das mesmas.

2 — No cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 26.° da Lei
n.° 19/2003, de 20 de junho, sobre o financiamento dos partidos politicos
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e das campanhas eleitorais, vieram os partidos Bloco de Esquerda (B.E.),
CDS — Partido Popular (CDS-PP), Movimento Esperanga Portugal
(MEP), Partido da Terra (MPT), Partido Comunista Portugués (PCP),
Partido Comunista dos Trabalhadores Portugueses (PCTP/MRPP), Par-
tido Ecologista “Os Verdes” (PEV), Partido Humanista (PH), Partido
Liberal Democrata (PLD) [ex-Movimento Mérito e Sociedade (MMS)],
Partido Nacional Renovador (PNR), Partido Operario de Unidade So-
cialista (POUS), Partido pelos Animais e pela Natureza (PAN), Partido
Popular Monarquico (PPM), Portugal pro Vida (PPV), Partido Social
Democrata (PPD/PSD), Partido Socialista (PS) e Partido Trabalhista
Portugués (PTP), apresentar no Tribunal Constitucional, para apreciagdo
e fiscalizacdo, as suas contas de 2012.

3 — Nos termos do artigo 27.° da Lei Organica n.° 2/2005, a ECFP
procedeu a realizagdo de uma auditoria a contabilidade dos parti-
dos — “circunscrita, no seu ambito, objetivos e métodos, aos aspetos
relevantes para o exercicio da competéncia deferida a Entidade e ao
Tribunal Constitucional” -, a qual assentou nos relatorios de audito-
ria elaborados ao abrigo do disposto no artigo 13.°, n.° 3, do mesmo
diploma.

4 — Com base nesses resultados, a ECFP elaborou, nos termos pre-
vistos no artigo 30.°, n.° 1, daquela Lei Organica, um relatério com
as conclusdes dos trabalhos de auditoria, apontando, a cada um dos
partidos politicos auditados, as ilegalidades/irregularidades que con-
siderava verificadas e descrevendo exaustivamente os factos que lhes
estavam subjacentes. De seguida, referem-se os pontos essencialmente
relevantes, em relagdo a cada um desses partidos politicos, das alegadas
ilegalidades/irregularidades.

4.1 — Bloco de Esquerda (B.E.):

a) Existéncia de conta bancaria, com saldo nulo no Banco, que néo
consta no balancete de contabilidade;

b) Detecdo de falha no registo de angariacéo de fundos de anos an-
teriores — Falhas ao nivel do controlo interno;

¢) Manuteng@o de cartdo de crédito em nome de anterior tesoureiro
do partido;

d) Existéncia de contribuigdes de filiados que nao referem expressa-
mente do que se trata;

e) Existéncia de receitas provenientes de pessoas coletivas;

/) Integragdo nas contas do partido da subvencgdo da Assembleia
Legislativa da Regido Auténoma dos Acores;

g) Compensagao de saldos em conta registada no passivo do balan-
¢o — subavaliagdo dos ativos e dos passivos;

h) Anexagdo das Contas do Grupo Parlamentar na Assembleia da
Republica.

4.2 — CDS — Partido Popular (CDS-PP):

a) Processo de prestagdo de contas incompleto ou incorreto;

b) Nao existéncia de conciliagcdes bancarias ou de extratos banca-
rios — impossibilidade de confirmagao dos extratos bancarios registados
na contabilidade;

¢) Deficiéncias a nivel contabilistico e na apresentagdo das demons-
tragdes financeiras — Subavalia¢@o do ativo fixo tangivel;

d) Deficiéncias a nivel contabilistico — Sobreavaliagdo do ativo;

e) Compensagdo de saldos a nivel da apresentagéo das demonstragoes
financeiras e existéncia de gastos que ndo terdo sido contabilizados;

/) Existéncia de contrato de fornecimento de servigos com objeto
ndo divulgado;

2) Integracdo nas contas do Partido da subvengdo regional da Ma-
deira;

h) Deficiéncias a nivel contabilistico — inexatiddo em documento
de prestagao de contas;

i) Contabilizagdo, nas contas do Partido, de ativos pagos por tercei-
ros — donativo em espécie ndo declarado;

J) Nao consideragao de custos por atrasos de entregas ao Estado;

k) Deficiéncias na documentaggo de alguns gastos do Partido;

[) Falta de recibos de rendas e contratos de arrendamento que supor-
tem os gastos;

m) Atividade de mecenato ilegal. Despesas ilegais. Sobreavaliagdo
do passivo. Utilizagdo ilicita de financiamento publico;

n) Existéncia de gastos registados na contabilidade, mas ndo na lista
de meios;

0) Anexacao das contas do Grupo Parlamentar na Assembleia da
Republica.

4.3 — Movimento Esperanca Portugal (MEP):

a) Falta de entrega da documentagdo de suporte aos gastos registados
no ano de 2012;

b) Eventual ilegalidade do empréstimo concedido por filiados do
MEP;

¢) Nao apresentagdo da lista de agdes e dos meios utilizados em
cada acdo.

Didrio da Republica, 2. série— N.° 214 — 8 de novembro de 2016

4.4 — Partido Comunista dos Trabalhadores Portugueses (PC-
TP — MRPP):

a) Deficiéncias no processo de prestagdo de contas;

b) Falta de registo de gastos do periodo ou de periodos anteriores;

¢) Nao consideragdo de custos por atrasos de entregas ao Estado;

d) Divida a credor, sem movimento — possibilidade de eventual
donativo de pessoa coletiva,

e) Divida a filiado proveniente de anos anteriores — donativo irre-
gular ou ilegal,

/) Impossibilidade de confirmar a origem e a legalidade de receitas
do Partido;

2) Nio apresentagdo da lista de agdes e dos meios utilizados em
cada agao;

h) Incerteza quanto a razoabilidade das despesas com deslocagoes
em viatura particular;

i) Impossibilidade de confirmagao das despesas relativas a meios de
propaganda — Impossibilidade de confirmagdo de que todos os gastos
do ano se encontram refletivos nas contas.

4.5 — Partido Comunista Portugués (PCP):

a) Quotas e contribui¢des de filiados — impossibilidade de confirmar
a origem de receitas diversas;

b) Divergéncia entre a contabilidade do Partido e a informacgéo re-
gistada pela Autoridade Tributaria no que respeita a bens sujeitos a
registo;

¢) Falta de respostas aos pedidos de confirmagéo de saldos de clien-
tes — impossibilidade de confirmagéo dos saldos e do ativo;

d) Provisdo constituida para as dividas a receber insuficiente para fazer
face ao risco associado as dividas de clientes — ativo sobreavaliado;

e) Pagamentos e recebimentos em numerario por montantes superiores
aos limites legais;

f) Atividades e produto de angariagdo de fundos — impossibilidade
de determinar todos os saldos de angariagdes de fundos;

g) Pagamento de coima de Mandatario Financeiro — Ilegalidade;

h) Donativos em espécie superiores ao limite legal;

i) Confirmacdo de saldos de fornecedores — respostas divergentes
e auséncia de respostas de fornecedores com saldos de valor global
relevante;

J) Incerteza quanto a natureza, recuperagdo dos ativos, exigibilidade
dos passivos e regularizagdo de saldos registados no balango — ativos
sobreavaliados;

k) Eventual insuficiéncia de provisdes para pedidos de reembolso de
IVA néo aceites pelos Servigos do IVA;

/) Saldo de caixa que ndo traduzira efetivas disponibilidades — gastos
nao registados pelo Partido;

m) Rendimentos sem suporte documental adequado;

n) Incumprimento no processo de prestagdo de contas;

0) Divergéncia entre as dividas reconhecidas e as dividas efetivamente
pagas, relativas ao Estado e outros entes publicos;

p) Financiamento através de particulares em condi¢oes mais favoraveis
que as de mercado — financiamento ilegal;

q) Gastos sem suporte documental adequado;

) Angariagéo de fundos ndo refletida no respetivo mapa;

s) Existéncia de agdes de propaganda politica ndo identificadas e
gastos com meios nao contabilizados;

7) Existéncia de divergéncias entre os saldos bancarios na contabili-
dade e os saldos nos bancos — impossibilidade de validagao das contas
bancarias e dos respetivos saldos;

u) Falta de resposta de advogados a circularizagéo;

v) Integragdo nas contas do Partido de Subvencgdes Regionais dos
Acgores e da Madeira;

w) Anexagdo das contas do Grupo Parlamentar na Assembleia da
Republica.

4.6 — Partido da Terra (MPT):

a) Existéncia de contas bancarias, referentes a campanhas eleitorais,
que deveriam ter sido ja encerradas em anos anteriores;

b) Confirmagao de saldos e outras informagdes de Bancos — néo
foram obtidas respostas, pelo que nao ¢ possivel confirmar os saldos e
obter outras informagdes relativas a institui¢des de crédito;

¢) Incerteza quanto a exigibilidade de alguns saldos apresentados no
passivo no balango — possibilidade de esses saldos poderem eventu-
almente configurar financiamentos proibidos;

d) Integragdo nas contas do Partido da subvengao regional da Madeira;

e) Lista de a¢Ges e meios sem indicagdo do valor associado a cada agdo.

4.7 — Partido Ecologista “Os Verdes” (PEV):

a) Integragdo nas contas anuais do Partido das contas referentes ao
Grupo Parlamentar na Assembleia da Republica;
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b) Impossibilidade de confirmar a origem de todas as receitas do
Partido;

¢) Impossibilidade de confirmar que os valores registados como
contribuigdes de filiados provém efetivamente de filiados;

d) Existéncia de receitas provenientes de pessoas coletivas;

e) Circularizagdo de saldo e transagdes — ndo obtencdo de resposta
dos fornecedores;

/) Inconsisténcia de critério relativamente a contabilizagdo do IVA;

2) Insuficiéncia de suporte documental de alguns gastos;

h) Falta de registo do montante de coima aplicada pelo Tribunal
Constitucional;

i) Duplicacdo do registo de um gasto;

J) Ag¢des ndo comunicadas pelo Partido.

4.8 — Partido Humanista (P.H.):

a) Incerteza quanto as agdes e meios utilizados em cada agdo;
b) Coimas em divida ao Tribunal Constitucional;
¢) Antiguidade de saldos de credores.

4.9 — Partido Liberal Democrata (PLD):

a) Deficiéncias no processo de prestacdo de contas. Falta de entrega
do Anexo ao balango;

b) Falta de suporte documental. Falta de entrega da documentagao de
suporte aos rendimentos e gastos registados no ano de 2012;

¢) Nao apresentagdo da lista de agdes e dos meios utilizados em
cada acdo;

4.10 — Partido Nacional Renovador (PNR):

a) Ativo fixo tangivel sobreavaliado, por ndo ter sido sujeito a de-
preciagao anual;

b) Gastos diferidos, sem apropriada justificagdo em termos docu-
mentais;

¢) Falta de apresentagdo de reconciliagdes bancarias — impossibili-
dade de confirmacao de saldos de contas bancarias;

d) Capital proprio sobreavaliado e passivo subavaliado — o Partido
ndo regista, nas suas contas anuais de 2012, a totalidade das coimas
aplicadas pelo Tribunal Constitucional, tendo, por outro lado, registado
coimas aplicadas a mandatarios financeiros;

e) Falta de apresentacdo de recibos de quotas — impossibilidade de
identificagdo dos pagadores de quotas e dos periodos a que respeitam;

/) Deficiéncias no suporte documental de gastos realizados pelo Partido;

2) Nao apresentagdo da lista de agdes e dos meios utilizados em
cada agdo;

h) Deficiéncias no processo de apresentagao de contas. Falta de apre-
sentacdo do anexo.

4.11 — Partido Operario de Unidade Socialista (POUS):

a) Incerteza quanto as a¢des e meios utilizados em cada agdo.

4.12 — Partido pelos Animais e pela Natureza (PAN):

a) Falta de entrega de atas de aprovacdo das contas anuais pelos
orgaos competentes;

b) Deficiéncia na corre¢@o dos resultados transitados de 2011 com a
consequente redugdo do capital proprio;

¢) Nao obtengao de respostas a circularizagdo de fornecedores — im-
possibilidade de confirmacao dos saldos e da existéncia de responsabi-
lidades ndo refletidas nas contas;

d) Existéncia de donativos sem recibo arquivado;

e) Niao existéncia de conta bancaria especifica para os donativos
durante parte do ano;

f) Integragdo nas contas do Partido da subvencdo regional da Ma-
deira;

2) Existéncia de depdsito em numerario, efetuado por doador nao
identificado;

h) Realizagdo de atividades nao suscetiveis da dedugdo de IVA — su-
bavaliagdo do passivo;

i) Eventual ilegalidade de movimento em conta bancéria do Partido;

j) Lista de a¢des incompleta. Impossibilidade de confirmagdo dos
meios face aos gastos registados na contabilidade;

k) Existéncia de documentos de despesas sem identificagdo do Partido
como adquirente;

]) Falta de documento de suporte fiscalmente valido;,

m) Reconhecimento de gastos de anos anteriores no proprio ano — vio-
lac@o do principio do acréscimo ou da especializagdo dos exercicios;

n) As demonstragdes financeiras ndo incluem os comparativos refe-
rentes ao ano de 2011;

0) Nao existéncia, na contabilidade do Partido, da totalidade dos regis-
tos relativos a financiamentos bancarios — subavaliagdo do passivo.
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4.13 — Partido Popular Monarquico (PPM):

a) Falta de entrega da documentagdo de suporte aos rendimentos e
gastos registados no ano de 2012;

b) Deficiéncias no processo de prestacdo de contas;

c) Ativos sobreavaliados e gastos subavaliados — nao foi efetuada a
depreciagdo dos bens do ativo fixo tangivel;

d) O valor do designado capital esta incorreto. Falta registar aplicagdo
do resultado do ano de 2011;

e) Falta de registo contabilistico de coimas por pagar ao Tribunal
Constitucional — subavaliagdo do passivo e sobreavaliagdo do capital
proprio;

/) Subvengao regional;

2) Nao apresentag@o da lista de agdes e dos meios utilizados em
cada agdo.

4.14 — Partido Social Democrata (PPD/PSD):

a) Impossibilidade de confirmar que todas as agdes desenvolvidas
pelas estruturas do Partido foram refletidas nas contas; Gastos e rendi-
mentos eventualmente nio refletidos contabilisticamente;

b) Impossibilidade de confirmar que todas as receitas do Partido foram
refletidas nas contas (Madeira e Agores);

¢) Conciliagdes bancarias e extratos bancarios — ndo entrega ao
Tribunal Constitucional dos extratos de todas as contas e ndo disponi-
bilizagao aos auditores de todas as conciliagoes;

d) Circularizagao de saldos e outras informagdes — impossibilidade
de confirmar a corre¢do dos saldos de grande numero de contas bancarias
refletidos contabilisticamente nas contas anuais;

e) Impossibilidade de confirmagdo dos saldos de empréstimos ban-
carios e eventual sobreavaliacdo de um saldo de empréstimos de uma
entidade bancaria;

/) Ativos fixos tangiveis: deficiéncias no controlo e registo de ativos
fixos tangiveis e respetivas depreciagdes;

2) Incerteza quanto a cobranca e regularizagdo de quotas de militantes
nao liquidadas a data do balango;

h) Insuficiéncia da provisdo associada a indeferimentos de pedidos
de reembolso do IVA;

i) Incerteza quanto a natureza e recuperagdo de outras contas a receber
no balango do Partido;

J) Circularizagdo de saldos e transa¢des: impossibilidade de circula-
rizar o universo dos fornecedores que constam do balango. Incerteza
quanto aos saldos nele apresentados e deficiéncia de apresentagdo dos
saldos no balango;

k) Incerteza quanto a correspondéncia a efetivas disponibilidades do
saldo de caixa da estrutura da Madeira;

/) Integrag@o nas contas do Partido de subvengdes regionais dos
Acores e da Madeira;

m) Pagamento de coima de mandatario financeiro. Ilegalidade;

n) Anexacao das contas do Grupo Parlamentar na Assembleia da
Republica.

4.15 — Partido Socialista (PS):

a) Impossibilidade de confirmar que todas as ag¢des desenvolvidas
pelas estruturas do Partido foram refletidas nas contas. Rendimentos e
gastos eventualmente nao refletidos contabilisticamente;

b) Lista de agdes e meios incompleta;

¢) Incerteza quanto a regularizagio das verbas atribuidas pela sede
as federacdes e por estas as secgdes, registadas no ativo como valor a
receber, bem como quanto a regularizagdo de verbas em divida a respon-
saveis das seccdes, registadas no passivo como valor a pagar;

d) Incerteza quanto a regulariza¢do de saldos de outros devedores e
de montantes de acréscimos de gastos apresentados no passivo;

e) Sobreavaliagdo de rendimentos e subavaliagdo do capital proprio,
devido a registo incorreto de perdao de quotas;

/) Nao cumprimento integral do principio da especializagdo ou acrés-
cimo;

2) Doagdes de valor superior ao limite legal;

h) Insuficiente justificagdo de divergéncias apuradas no controlo de
saldos bancarios e de fornecedores;

i) Deficiéncias no suporte documental de alguns rendimentos e gastos
e incerteza quanto a identidade de alguns doadores e a natureza de alguns
donativos e contribuigdes de eleitos;

) Reconhecimento em gastos do IVA das despesas eleitorais da cam-
panha das eleigdes para a Assembleia Legislativa da Regido Autonoma
dos Agores, cujo reembolso foi pedido em 2013;

k) Integracao nas contas do Partido de receitas relativas a subvengoes
regionais dos Agores ¢ da Madeira;

/) Incerteza quanto a regularizagio de saldo credor com a Assembleia
da Republica;
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m) Anexagao das contas do Grupo Parlamentar na Assembleia da
Republica.

4.16 — Partido Trabalhista Portugués (PTP):

a) Deficiéncias no processo de prestacdo de contas;

b) Falta de suporte documental: falta de entrega da documentagao de
suporte aos rendimentos e gastos registados no ano de 2012;

¢) Nao apresentagao da lista de agdes e dos meios utilizados em
cada acg@o.

4.17 — Portugal Pro Vida (PPV):

a) Incerteza quanto as agdes e meios utilizados em cada agéo;
b) Deficiéncias no processo de prestagdo de contas.

5 — De acordo com o artigo 30.%, n.° 5, da Lei Organica n.° 2/2005,
cada um dos partidos politicos foi notificado pela ECFP para se pronun-
ciar, querendo, sobre o relatorio (“na parte que a0 mesmo respeite”’) e
para prestar os esclarecimentos que julgasse convenientes. Nao responde-
ram o Partido Comunista dos Trabalhadores Portugueses (PCTP/MRPP),
o Partido Liberal Democrata (PLD), o Partido Nacional Renovador
(PNR) e o Partido Trabalhista Portugués (PTP). Os restantes partidos
responderam nos termos que mais detalhadamente constam dos autos e
que, no essencial, serdo referidos aquando da apreciagdo das suas contas.
A ECFP elaborou, entdo, o seu parecer.

IT — Fundamentos

6 — Antes de mais, vistos os autos e analisadas as respostas das
diferentes candidaturas, que aqui, nos pontos referentes as imputagdes
a seguir referenciadas se ddo por reproduzidas, entende o Tribunal que,
seja por ndo se verificar qualquer ilegalidade ou irregularidade, por a
justificago apresentada pelos partidos ter sido considerada procedente
ou por a materialidade da ilegalidade ou irregularidade ser irrelevante, ha
que liminarmente considerar, sem necessidade de maiores ponderagdes,
que ndo procedem as seguintes imputagdes:

6.1 — Bloco de Esquerda (B.E.):

a) Existéncia de conta bancaria, com saldo nulo no banco, que ndo
consta no balancete da contabilidade;

b) Detegdo de falha no registo de angariagdo de fundos de anos an-
teriores — falhas ao nivel do controlo interno;

¢) Manutengdo de cartdo de crédito em nome de anterior tesoureiro
do partido;

d) Existéncia de contribui¢des de filiados que néo referem expressa-
mente do que se trata;

e) Compensagdo de saldos em conta registada no passivo do balan-
¢o — subavaliagdo dos ativos e dos passivos.

6.2 — CDS — Partido Popular (CDS-PP):

a) Processo de prestagdo de contas incompleto ou incorreto;

b) Nao existéncia de conciliacdes bancarias ou de extratos banca-
rios — impossibilidade de confirmagédo dos extratos bancarios registados
na contabilidade;

¢) Deficiéncias a nivel contabilistico e na apresentagdo das demons-
tragdes financeiras — Subavalia¢@o do ativo fixo tangivel;

d) Deficiéncias a nivel contabilistico — Sobreavaliagado do ativo;

e) Compensagdo de saldos a nivel da apresentagéio das demonstragoes
financeiras e existéncia de gastos que ndo terdo sido contabilizados;

/) Existéncia de contrato de fornecimento de servigos com objeto
ndo divulgado;

2) Deficiéncias a nivel contabilistico — inexatiddo em documento
de prestagdo de contas;

h) Contabilizagao, nas contas do Partido, de ativos pagos por tercei-
ros — donativo em espécie ndo declarado;

i) Nao consideragdo de custos por atrasos de entregas ao Estado;

j) Deficiéncias na documentagao de alguns gastos do Partido;

k) Falta de recibos de rendas e contratos de arrendamento que su-
portem os gastos;

/) Atividade de mecenato ilegal. Despesas ilegais. Sobreavaliagao do
passivo. Utilizagdo ilicita de financiamento publico.

6.3 — Movimento Esperanca Portugal (MEP):

a) Nao apresentacao da lista de acdes e dos meios utilizados em
cada acg@o.

6.4 — Partido Comunista dos Trabalhadores Portugueses (PCTP/
MRPP):

a) Deficiéncias no processo de prestagdo de contas;
b) Falta de registo de gastos do periodo ou de periodos anteriores;
¢) Nao consideragdo de custos por atrasos de entregas ao Estado;
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d) Nao apresentacdo da lista de acdes e dos meios utilizados em
cada acgdo.

6.5 — Partido Comunista Portugués (PCP):

a) Divergéncia entre a contabilidade do Partido e a informagao re-
gistada pela Autoridade Tributaria no que respeita a bens sujeitos a
registo;

b) Falta de respostas aos pedidos de confirmagédo de saldos de clien-
tes — impossibilidade de confirmagao dos saldos e do ativo;

¢) Provisdo constituida para as dividas a receber insuficiente para fazer
face ao risco associado as dividas de clientes — ativo sobreavaliado;

d) Donativos em espécie superiores ao limite legal;

e) Confirmagao de saldos de fornecedores — respostas divergentes
e auséncia de respostas de fornecedores com saldos de valor global
relevante;

/) Incerteza quanto a natureza, recuperagdo dos ativos, exigibilidade
dos passivos e regularizagao de saldos registados no balango — ativos
sobreavaliados;

2) Eventual insuficiéncia de provisdes para pedidos de reembolso de
IVA nio aceites pelos Servigos do IVA;

h) Incumprimento no processo de prestacdo de contas;

i) Divergéncia entre as dividas reconhecidas e as dividas efetivamente
pagas, relativas ao Estado e outros entes publicos;

) Gastos sem suporte documental adequado;

k) Angariacdo de fundos nao refletida no respetivo mapa;

/) Existéncia de a¢des de propaganda politica nao identificadas e
gastos com meios nio contabilizados;

m) Existéncia de divergéncias entre os saldos bancarios na contabili-
dade e os saldos nos bancos — impossibilidade de validagao das contas
bancarias e dos respetivos saldos.

6.6 — Partido da Terra (MPT):

a) Confirmagao de saldos e outras informac¢des de Bancos — ndo
foram obtidas respostas, pelo que nao € possivel confirmar os saldos e
obter outras informagdes relativas a institui¢des de crédito;

b) Lista de a¢des e meios sem indicag@o do valor associado a cada
acao.

6.7 — Partido Ecologista “Os Verdes” (PEV):

a) Impossibilidade de confirmar a origem de todas as receitas do
Partido;

b) Impossibilidade de confirmar que os valores registados como
contribuigdes de filiados provém efetivamente de filiados;

¢) Circularizagao de saldo e transagdes — ndo obtencdo de resposta
dos fornecedores;

d) Inconsisténcia de critério relativamente a contabilizagdo do IVA;

e) Insuficiéncia de suporte documental de alguns gastos;

/) Duplicagdo do registo de um gasto;

2) Agdes ndo comunicadas pelo Partido.

6.8 — Partido Humanista (P.H.):

a) Incerteza quanto as agdes e meios utilizados em cada agao;
b) Coimas em divida ao Tribunal Constitucional;
¢) Antiguidade de saldos de credores.

6.9 — Partido Liberal Democrata (PLD):

a) Deficiéncias no processo de prestagdo de contas. Falta de entrega
do Anexo ao balancgo;

b) Niao apresentacdo da lista de agdes e dos meios utilizados em
cada acdo.

6.10 — Partido Nacional Renovador (PNR):

a) Gastos diferidos, sem apropriada justificagdo em termos docu-
mentais;

b) Nao apresentagdo da lista de agdes e dos meios utilizados em
cada acdo;

¢) Deficiéncias no processo de apresentacdo de contas. Falta de apre-
sentacdo do anexo.

6.11 — Partido Operario de Unidade Socialista (POUS):

a) Incerteza quanto as agdes e meios utilizados em cada ag@o.

6.12 — Partido pelos Animais e pela Natureza (PAN):

a) Falta de entrega de atas de aprovacdo das contas anuais pelos
orgdos competentes;

b) Deficiéncia na corre¢do dos resultados transitados de 2011 com a
consequente redugdo do capital proprio;
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¢) Nao obtengao de respostas a circularizagdo de fornecedores — im-
possibilidade de confirmagao dos saldos e da existéncia de responsabi-
lidades nao refletidas nas contas;

d) Existéncia de donativos sem recibo arquivado;

e) Existéncia de deposito em numerario, efetuado por doador ndo
identificado;

f) Realizacdo de atividades ndo suscetiveis da dedugido de IVA — su-
bavalia¢do do passivo;

2) Eventual ilegalidade de movimento em conta bancaria do Par-
tido;

h) Lista de acdes incompleta. Impossibilidade de confirmagao dos
meios face aos gastos registados na contabilidade;

i) Falta de documento de suporte legalmente valido;

J) Reconhecimento de gastos de anos anteriores no proprio ano — vio-
lagdo do principio do acréscimo ou da especializa¢do dos exercicios;

k) As demonstra¢des financeiras ndo incluem os comparativos refe-
rentes ao ano de 2011;

/) Nao existéncia, na contabilidade do Partido, da totalidade dos regis-
tos relativos a financiamentos bancarios — subavaliagdo do passivo.

6.13 — Partido Popular Monarquico (PPM):

a) Nao apresentacdo da lista de acdes e dos meios utilizados em
cada acg@o.

6.14 — Partido Social Democrata (PPD/PSD):

a) Conciliagdes bancarias e extratos bancarios — ndo entrega ao
Tribunal Constitucional dos extratos de todas as contas e ndo disponi-
bilizagdo aos auditores de todas as conciliagdes;

b) Circularizagdo de saldos e outras informagdes — impossibilidade
de confirmar a corregdo dos saldos de grande niimero de contas bancarias
refletidos contabilisticamente nas contas anuais;

¢) Impossibilidade de confirmacdo dos saldos de empréstimos ban-
carios e eventual sobreavaliacdo de um saldo de empréstimos de uma
entidade bancaria;

d) Ativos fixos tangiveis: deficiéncias no controlo e registo de ativos
fixos tangiveis e respetivas depreciagoes.

6.15 — Partido Socialista (PS):

a) Impossibilidade de confirmar que todas as agdes desenvolvidas
pelas estruturas do Partido foram refletidas nas contas. Rendimentos e
gastos eventualmente néo refletidos contabilisticamente;

b) Insuficiente justificagdo de divergéncias apuradas no controlo de
saldos bancarios e de fornecedores;

¢) Reconhecimento em gastos do IVA das despesas eleitorais da cam-
panha das elei¢Ges para a Assembleia Legislativa da Regido Autonoma
dos Acgores, cujo reembolso foi pedido em 2013;

d) Incerteza quanto a regulariza¢do de saldo credor com a Assembleia
da Republica.

6.16 — Partido Trabalhista Portugués (PTP):

a) Deficiéncias no processo de prestagdo de contas;
b) Nao apresentacdo da lista de agdes e dos meios utilizados em
cada acdo.

6.17 — Portugal Pré Vida (PPV):

a) Incerteza quanto as agdes e meios utilizados em cada agdo;
b) Deficiéncias no processo de prestacdo de contas.

7 — Com interesse para varios Partidos, cabe, antes de mais, chamar
a atengdo para as alteragdes legais em matéria das subvengdes atribuidas
aos grupos parlamentares ¢ aos grupos parlamentares regionais. Efeti-
vamente, as contas analisadas nos presentes autos sao ja aplicaveis as
alteracdes introduzidas a Lei n.° 19/2003 (Lei do Financiamento dos
Partidos Politicos e das Campanhas Eleitorais), pela Lei n.° 55/2010, de
24 de dezembro, que entrou em vigor no dia 1 de janeiro de 2011.

Tais alteragdes, como ja se salientou no recente Acordao n.° 296/2016,
referente as contas de 2011, revestem-se da maior importancia, ja que,
dizendo respeito as relagdes a estabelecer entre as contas anuais dos
partidos politicos (agora em julgamento) e as contas dos respetivos
grupos parlamentares, sejam eles regionais sejam eles nacionais, terdo
induzido [tais alteragdes] a que alguns partidos — BE, CDS-PP, PCP,
PEV, MPT, PAN, PPM, PPD/PSD e PS — optassem por incluir, de uma
forma ou de outra, estas tltimas contas nas primeiras.

7.1 — Neste dominio, a Lei n.° 55/2010, de 24 de dezembro, mo-
dificou a Lei n.° 19/2003 em dois pontos fundamentais: primeiro, no
dominio “adjetivo”, na exata medida em que atribuiu inovatoriamente
ao Tribunal Constitucional a competéncia “exclusiva” para fiscalizar
as contas relativas as subvengdes publicas auferidas por grupos par-
lamentares; segundo, no dominio “substantivo”, na exata medida em
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que passou a identificar, como parte integrante das contas dos partidos
politicos, as referidas subvengdes.

Assim, e quanto a alteragdo dita “adjetiva”, a Lei n.° 55/2010 veio
prever, no novo n.° 8 do artigo 5.°, que “A4 fiscalizagdo relativa as sub-
vengoes publicas auferidas por grupos parlamentares ou deputado
unico representante de um partido e aos deputados ndo inscritos em
grupo parlamentar ou aos deputados independentes na Assembleia
da Republica e nas assembleias legislativas das regioes autonomas,
ou por seu intermédio, para a atividade politica e partidaria em que
participem, cabe exclusivamente ao Tribunal Constitucional, nos termos
do artigo 23.”7.

Por seu turno, e quanto a alteragdo dita “substantiva”, a redagdo do
artigo 12.° da referida Lei n.° 19/2003 (apos a entrada em vigor da Lei
n.° 55/2010), passou a ser a seguinte, sob o titulo “Regime contabilis-
tico™:

“8 — Sao igualmente anexas as contas nacionais dos partidos, para
efeitos da apreciagdo e fiscalizagdo a que se referem os artigos 23.°e
seguintes, as contas dos grupos parlamentares e do deputado unico
representante de partido da Assembleia da Republica.

9 — As contas das estruturas regionais referidas no n.° 4 devem in-
cluir, para efeitos de apreciagdo e fiscalizagdo a que se referem o n.” 8
do artigo 5.° e os artigos 23.° e seguintes, as relativas as subvengoes
auferidas diretamente, ou por intermédio dos grupos parlamentares
e do deputado unico representante de um partido, das assembleias
legislativas das regides autonomas”.

7.2 — Cabe, ainda, recordar, porém, neste ambito, que, no Acordao
n.° 535/2014, o Tribunal Constitucional julgou inconstitucionais as
normas constantes dos artigos 5.°, n.° 8, da Lei n.® 19/2003, de 20 de
junho, na redagao que lhe foi conferida pelo artigo 1.°da Lei n.® 55/2010,
de 24 de dezembro, e do artigo 3.°, n.° 4, da Lei n.° 55/2010, de 24
de dezembro, por violagdo do artigo 166.°, n.° 2, com referéncia ao
artigo 164.°, ¢), e do artigo 168.°, n.° 4, todos da CRP. Entendeu o Tri-
bunal que, ao pretender atribuir-lhe, por essa via, uma nova compe-
téncia (a de fiscalizar as contas relativas as subvengdes auferidas por
grupos parlamentares), estava o legislador a regular de modo diverso
matéria atinente a “organizagdo, funcionamento e processo do Tribunal
Constitucional”. Ora, sendo essa matéria da reserva absoluta de com-
peténcia da Assembleia da Reptiblica — artigo 164.°, alinea ¢) da CRP
—, a verdade ¢ que a forma da deliberag@o parlamentar deveria, quanto
a ela, revestir a especificidade da lei organica (artigo 166.°, n.° 2), o
que implicava necessariamente a aprovagdo na votagdo final global
por maioria de dois tercos dos deputados em efetividade de fungdes
(artigo 168.%,n.° 5). A ndo observancia desta formalidade fundamentou
0 juizo de inconstitucionalidade constante do mencionado Acdérdao, o
qual, tendo sido repetido em julgamentos ulteriores, deu azo ao Acérdao
n.° 801/2014, que declarou a inconstitucionalidade, for¢a obrigatoria
geral, das normas mencionadas.

Na sequéncia desta decisdo, e a fim de sanar a inconstitucionalidade,
foi publicada a Lei Organica n.° 5/2015, que atribui ao Tribunal Cons-
titucional a competéncia para apreciar e fiscalizar as contas dos grupos
parlamentares (eliminando, pois, o n.° 8 do artigo 5.°da Lein.® 19/2003
e procedendo a sexta alteragdo a Lei do Tribunal Constitucional (Lei
n.° 28/82, de 15 de novembro)). Porém, conforme decorre do respetivo
artigo 3.°, «para efeitos da entrega das contas no Tribunal Constitucio-
nal com vista a sua apreciagdo e fiscalizagdo a presente lei aplica-se ao
exercicio econémico de 2014 e seguintes». Como tal, e por forca da
declaragio de inconstitucionalidade constante do Acérdao n.° 801/2014,
o Tribunal Constitucional carece de competéncia para a apreciagdo e
fiscalizag@o das contas dos grupos parlamentares relativas ao exercicio
de 2012 (ou a fiscalizag@o das “subvencgdes auferidas diretamente ou por
intermédio dos grupos parlamentares ou de deputado inico representante
de um partido, das assembleias legislativas regionais™).

7.3 — Argumentar-se-a, porém, que, tendo sido a declaragdo de in-
constitucionalidade proferida apenas em 2014, as normas constantes dos
artigos 5.°, n.°8, ¢ 12.°,n.° 8 ¢ 9, da Lei n.° 19/2003, de 20 de junho,
na redagdo que lhes foi conferida pela Lei n.° 55/2010, se encontravam
plenamente vigentes durante o ano de 2012, a que reportam as contas
dos partidos politicos aqui analisadas. A perda de eficacia de tais normas
corresponde ao efeito retroativo da declaragdo de inconstitucionalidade,
que s6 posteriormente a0 momento da apresentagdo de contas foi emi-
tida, ndo sendo exigivel aos partidos que antecipadamente a levassem
em conta. Alias, as normas de organizagdo contabilistica dos n.”*8 e 9
do artigo 12.° da Lei n.° 19/2003, na nova redagéo que lhe foi dada pela
Lein.® 55/2010, que ndo foram abrangidas pela declaragdo de inconsti-
tucionalidade, preveem a inclusdo, nas contas dos partidos politicos, de
contas relativas as subvengdes aos grupos parlamentares.

Deste modo, a concluséo segundo a qual, na altura de apresentagio
das contas ora em julgamento, ndo existe qualquer norma atributiva de
competéncia ao Tribunal Constitucional em matéria de controlo das
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contas dos grupos parlamentares, sempre se poderia opor a subsisténcia
do disposto nos referidos preceitos.

Face a subsisténcia formal dos n.*8 e 9 do artigo 12.° da Lei
n.° 19/2003, poder-se-ia, na verdade, sustentar que as contas apresen-
tadas pelos partidos mencionados (BE, CDS-PP, PCP, PEV, MPT, PAN,
PPM, PPD/PSD e PS), mais néo refletiram que a nova cominagao legal.
Como adiante se vera (ponto 9.), vai neste sentido a resposta dada por
estes partidos ao relatorio de auditoria.

Todavia, e quanto a este ponto, deve, antes de mais, recordar-se que
o Tribunal, em jurisprudéncia constante, sempre sublinhou que entre
as contas dos grupos parlamentares e as contas dos partidos politicos
subsistem diferencas de natureza que nao podem ser desconsideradas
(vejam-se, entre outros, os Acordaos n.”* 376/2005, 26/2009, 515/2009,
498/2010, 394/2011 e 314/2014).

Ainda em periodo anterior a entrada em vigor da nova redagdo dada ao
artigo 12.° pela Lei n.° 55/2010, o Tribunal manteve este entendimento
face a interpretag@o entdo defendida pelos partidos, que pretendiam
aplicar, ja a0 momento, a “unidade de contas” por aquela nova redacdo
propugnada. Com fundamento nele, considerou-se — ver os Acordaos
n.”314/2014 (ponto 8.) ou 711/2013 (ponto 8.3.) — que o disposto nos
numeros 9 e 10 do artigo 12.° da Lei n.° 19/2003, quanto “a fiscalizagao
das subvengdes auferidas diretamente ou por intermédio dos grupos par-
lamentares e do deputado tnico representante de um partido, das assem-
bleias legislativas regionais, nada traz de novo, [na medida em que se limi-
tam a remeter] para a norma adjetiva constante do n.° 8 do artigo 5.° [...]”.

E certo que, entre esta jurisprudéncia e 0 momento presente ocorre uma
diferenca fundamental: as contas ora em julgamento foram apresentadas
jé depois da entrada em vigor da nova redagao do artigo 12.° introduzida
pelaLein.® 55/2010, no contexto da qual se mantém — porque nao abran-
gida pela declaragdo de inconstitucionalidade que afetou a norma atribu-
tiva de competéncia ao Tribunal Constitucional — a disposigdo “subs-
tantiva” relativa ao regime contabilistico e que consta dos atuais n.* 8
¢ 9 do artigo 12.° da Lei n.° 19/2003. Passa, pois, a estar em causa uma
solugdo normativa diretamente decorrente da nova redagao de preceitos
ja entrados em vigor, numa interpretacdo puramente enunciativa, ¢ no,
como acontecia anteriormente, o eventual resultado de uma certa inter-
pretagao atualista das normas da Lei n.° 19/2003, na sua anterior redagio.

No entanto, para que se considere procedente este argumento, ao ponto
de ver nele justificagdo suficiente para a pratica seguida pelos partidos
mencionados e que incluiram, nas contas anuais, as contas dos seus
grupos parlamentares ou as subvengdes a estes pagas, necessario ¢ que
se considere que os referidos n.”* 8 e 9 do artigo 12.° tém implicita uma
norma [indiretamente] atributiva de competéncias ao Tribunal para o
controlo das subvengdes auferidas pelos seus grupos parlamentares ou
as receitas e despesas em geral desses mesmos grupos.

Ora, pelo contrario, a falta de competéncia do Tribunal Constitucional
para tal controlo relativo as contas dos grupos parlamentares ndo pode
deixar de refletir-se em normas de mera organizagio contabilistica, como
¢ ocasodosn.”8e9doartigo 12.°da Lein.® 19/2003. Estas terdo, natu-
ralmente, que respeitar e ajustar-se ao que, noutra sede, vigora quanto a
competéncia fiscalizadora, e ndo o inverso, pelo que ndo pode aceitar-se
que, dessas normas, promane a atribui¢do indireta de competéncia.

Assim, no que se refere a apresentagdo de 2012, o Tribunal apenas
¢ competente para o controlo da regularidade das contas anuais dos
partidos politicos. No respeitante as contas dos Grupos Parlamentares,
e na sequéncia do Acérddo n.° 801/2014, por forga do qual se repristina
a situagdo anterior a declaragdo de inconstitucionalidade, mantém-se,
para o ano de 2012, o regime vigente antes da entrada em vigor da Lei
n.° 55/2010 (artigo 282.°, n.° 1, da CRP).

Uma vez que o que vem de dizer-se tem repercussdes restritas ao
juizo relativo a regularidade das contas [na medida em que os partidos
tenham incluido subvengdes e/ou despesas dos grupos parlamentares nas
suas contas anuais], outro podera vir a ser o julgamento a realizar, em
momento oportuno, em matéria de responsabilidade contraordenacio-
nal. Efetivamente, ndo esta em causa, nesta sede, uma avaliagdo sobre
o comportamento dos partidos politicos no processo de elaboragéo e
prestacdo de contas, nem a sua eventual justificagdo, mas meramente
um juizo objetivo sobre a regularidade daquelas.

8 — Uma vez esclarecido este ponto prévio, com interesse para varios
partidos, e uma vez eliminadas as imputagdes imediata e obviamente
ndo procedentes, bem como aquelas que ndo devem ser consideradas,
vejamos as restantes.

9 — Imputagdes comuns a varios partidos

9.1 — Inclusio de receitas e despesas dos grupos parlamentares
(BE, CDS-PP, PCP, PEV, MPT, PAN, PPM, PPD/PSD e PS).

A. Integracgio nas contas do partido da subvencao da Assembleia
Legislativa da Regido Auténoma dos Acores (BE).

O BE inscreveu como receita do Partido a subvengao recebida da
Assembleia Legislativa da Regido Autonoma dos Agores, no montante
de 29.451,74 euro.
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Instado a esclarecer a situagdo, o Partido sustentou que tem procurado
responder o melhor possivel as exigéncias legais e que, com a entrada
em vigor da Lei n.° 55/2010 ficara claro no texto legal que deveria haver
integracdo na consolidacdo das contas dos grupos parlamentares das
Assembleias Regionais, mas ndo do Grupo Parlamentar da Assembleia
da Republica. Ora, ainda que a ECFP tivesse chamado a atengéo para
a provavel existéncia de inconstitucionalidades, ndo podia o BE, num
contexto de divida e sem qualquer decisdo do Tribunal Constitucional,
atuar sendo de acordo com o que estava claramente estipulado na lei.
Nestes termos, inscreveu as contas do Grupo Parlamentar dos Agores
na consolidagdo das contas do partido. Ora, o resultado deste procedi-
mento ¢ uma interconexao entre ambas as contas que dificulta, de forma
significativa, a fiscalizagdo da contabilidade dos partidos politicos, que
permanece na esfera de competéncia deste Tribunal.

Quanto a este ponto, ora se remete para o que ficou expresso no final
do ponto 7: face a inconstitucionalidade organica do n.° 5 do artigo 8.° da
Lein.® 19/2003 e ao disposto no artigo 3.° da Lei Organican.® 5/2015, o
Tribunal Constitucional ndo ¢ competente para o efeito. Essa incompe-
téncia repercute-se necessariamente sobre a regularidade da organizagao
contabilistica, pois ndo pode ter-se por regular a integragdo nas contas
dos partidos de contas para cuja fiscalizag@o o Tribunal Constitucional
carece de competéncia. Logo, a inclusdo de tais subvengdes nas receitas
do Partido viola o dever genérico de organizagao contabilistica previsto
no artigo 12.°, n.° 1 da Lei n.° 19/2003 — como, de resto, se salientou
no recente Acordao n.° 261/2015, que julgou as contas dos partidos
politicos referentes ao exercicio de 2010.

Ademais, a norma de organizagdo contabilistica do n.°9 da Lei
n.° 19/2003, na redagdo da Lei n.° 55/2010, de 24 de dezembro, ndo
poe em causa a vinculagdo a fins especificos de subvengdes generi-
camente fundadas no exercicio da atividade parlamentar e ndo afetas
ou afetaveis a realizagdo dos fins proprios dos partidos, enquanto tais.
Tais subvengdes, no que respeita a Regido Autonoma dos Agores,
continuam a ter por Unico suporte normativo o artigo 36.° do Decreto
Legislativo Regional n.® 54/2006/A. De acordo com esta disposi¢do,
estas subvengdes a cada um dos grupos e representagdes parlamen-
tares dos partidos politicos com assento na Assembleia Legislativa
destinam-se a “encargos de assessoria, contactos com eleitores e
outras atividades correspondentes as exigéncias do cumprimento dos
respetivos mandatos democraticos”. A organizagdo das contas deve
possibilitar a fiscalizag@o, pela entidade competente, das contas dos
grupos parlamentares e, designadamente, se as despesas apresentadas
respeitam aquela afetagdo.

Em suma, perante todo o exposto, importa dar por verificada a violagdo,
pelo BE, do dever de organizagao contabilistica previsto no artigo 12.°,
n.° 1 daLein.® 19/2003, ao incluir entre as receitas do partido subvengdes
que s6 podem constituir receitas dos grupos parlamentares.

B. Integracdo nas contas do Partido da subvencio regional da
Madeira (CDS-PP).

Também o CDS/PP Madeira inscreveu como sua receita o valor das
subvengdes recebidas da Assembleia Legislativa da Regido Autdnoma
da Madeira, no montante total de 925.775,71 euro.

O Partido veio alegar que “Em relagdo as receitas apresentadas a
titulo de contribuigdo, verifica-se que estdo devidamente identificadas
ao abrigo do estabelecido pelo Protocolo celebrado entre o CDS-PP
Madeira e o respetivo Grupo Parlamentar (documento VI _Secdo 11,
ponto 7)”. Nestes termos, e em aditamento ao referido no Ponto 1.2
da Seccdo B do presente Parecer, a ECFP analisou ainda o documento
junto pelo CDS-PP intitulado “Protocolo”, celebrado entre o CDS-PP
Madeira e o respetivo Grupo Parlamentar. De acordo com esse pro-
tocolo, celebrado em 1995, estabelece-se um relacionamento entre
as partes em que o Partido da apoio («técnico, politico e logistico»)
ao GP e o GP financia o Partido («comparticipa nas despesas com o
arrendamento dos espagos afetos as sedes partidarias ou a cedéncia
temporaria de locais destinados a reunides»; ¢ «financia as estruturas
necessarias ao apoio logistico bem como as assessorias e consultadorias
técnicas e politicasy).

Com esta retificagao das contas o CDS-PP excluiu do financiamento
partidario do ano de 2012 uma parte muito substancial do valor ini-
cialmente imputado, passando a ser de apenas de 73.463 euro. Persiste
contudo a imputagdo de ilegalidade em relagdo a este montante.

E de reiterar, quanto a esta matéria, o anteriormente expendido, quer
no ponto 7, quer na alinea anterior, tendo presente que, em relagdo a
Regido Autonoma da Madeira, os fins especificos das receitas dos grupos
parlamentares sdo tragados no artigo 47.° do Decreto Legislativo regional
n.° 14/2005/M, em termos muito semelhantes aos constantes aos do
artigo 36.° do Decreto Legislativo Regional n.° 54/2006/A.

Resta concluir pela violagdo, pelo CDS-PP, do dever de organizagao
contabilistica previsto no n.° 1 do artigo 12.° da Lei n.° 19/2003.
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C. Integraciao nas contas do Partido de Subvencées Regionais dos
Acores e da Madeira (PCP).

O PCP inscreveu como receita dos Grupos Parlamentares/Deputado
unico do Partido as Subvengdes atribuidas aos Grupos Parlamenta-
res/Deputado unico da Assembleia Legislativa Regional dos Acores,
no montante de 15.278 euro (14.004 euro em 2011), e da Assembleia
Legislativa Regional da Madeira, no montante de 31.101 euro (94.853
euro em 2011).

O Partido foi instado a esclarecer a que titulo recebeu estas subven-
¢Oes, isto €, qual o seu fundamento legal e qual o respetivo suporte docu-
mental, tendo respondido que “O PCP ndo tem nem a competéncia nem a
faculdade de apreciar ou declarar ilegalidades ou inconstitucionalidades
seja a que titulo for, embora as possa discutir. Também parece que isso
ndo caberd a ECFP, muito embora se anteveja no presente relatorio que
a ECFP ja formou sobre a matéria uma opinido soélida.

Em matéria de contas nenhuma solicita¢do é formulada no relatorio.
O PCP afirma que aplicou a lei de financiamento na sua literalidade,
designadamente o n.°9 do artigo 12.°, na formulagdo dada pela Lei
55/2010, sem sobre essa literalidade ter feito ou podido fazer prévios
Juizos de hipotética afronta ao bloco constitucional. Contrariar delibe-
radamente a literalidade do n.° 9 do artigo 12.°da lei de financiamento
seria isso sim incorrer em riscos de ilegalidade manifesta que o PCP
naturalmente evita. Também nesta matéria ndo hd pré-experimentagoes.
O PCP tem sobre a matéria do esgotamento das subvengdes a grupos
parlamentares opinido politica que em parte ja apresentou em res-
postas anteriores. Sublinha-se que as subvengoes parlamentares, seja
as processadas pela Assembleia da Republica, seja as processadas
pelas Assembleias Legislativas Regionais, tém também acolhimento na
alinea ¢) [ “outras (subvengades) legalmente previstas”] do artigo 4.°da
Lei de financiamento que fixa “os recursos de financiamento publico
para a realizagdo dos fins proprios dos partidos”.

A resposta do PCP nao se afasta do defendido pelos demais partidos
e pelo proprio PCP quanto as contas anuais de 2011. Ora, face ao que
se exp0s supra (vide ponto 7.), que aqui se reproduz, importa concluir
pela procedéncia da imputago, com violag@o do disposto no artigo 12.°,
n.° 1 da Lei n.° 19/2003.

D. Integracgio nas contas anuais do Partido das contas referentes
ao Grupo Parlamentar na Assembleia da Republica (PEV).

Na sua prestagdo de contas de 2012, o PEV integrou nas contas
anuais do Partido as contas relativas ao respetivo Grupo Parlamen-
tar na Assembleia da Republica, ndo cumprindo assim o disposto no
n.° 8 do artigo 12.° da Lei n.° 19/2003, que refere que: “sdo igualmente
anexas as contas nacionais dos partidos, para efeitos de apreciagdo e
fiscalizag@o a que se referem os artigos 23.° e seguintes, as contas dos
grupos parlamentares e do deputado unico representante de partido da
Assembleia da Republica”.

Foi solicitada ao Partido a eventual contestacdo e, caso o entendesse
apropriado, que procedesse a retificagéo das contas, por via da autonomi-
zagdo das contas referentes ao Grupo Parlamentar. O PEV veio afirmar
que “Aquando da publica¢do da Lei N.°55/2010 o PEV procedeu a
uma andlise aprofundada sobre este diploma legal e, face as duvidas
que o mesmo nos levantou, nomeadamente em relagdo a apresenta¢do
das contas dos grupos parlamentares, a dire¢do do PEV entendeu que
a melhor forma de dar cumprimento a Lei e tendo sempre presente a
transparéncia das contas, seria continuar a contabilizar nas contas do
PEV as Subvengoes ao Grupo Parlamentar utilizando para o efeito um
centro de custo proprio, tal como sempre o tinhamos feito.

Das duvidas que a Lei, nesta matéria, nos suscitou e continua a sus-
citar regista-se a que diz respeito ao n.°4 do Art.° 5.°da Lei 55/2010
apenas ser feita referéncia a Subvengdo para assessoria e outras des-
pesas de funcionamento, deixando de fora a Subvengdo que é paga aos
grupos parlamentares para despesas de comunicagdo.

(...) Nada sendo dito na lei como é que se presta contas da subven¢do
para despesas de comunicagdo, a duvida permanece: como é que a
devemos tratar contabilisticamente esta parte da subvengdo? (...) Para
terminar este ponto resta-nos acrescentar que no regulamento da Enti-
dade das Contas aplicavel as contas do ano de 2012, n.° 142/2006, nada
é dito sobre as contas dos grupos parlamentares, e que no regulamento a
aplicar ao PEV no ano de 2014, Regulamento n.° 16/2013 na sec¢do Il no
seu ponto 5 é referido: “As contas do grupo parlamentar ou do deputado
unico representante do partido na Assembleia da Republica, prevista
no n.°8° do artigo 12.° da L 19/2003, na redagdo da Lei n.° 55/2010,
podem ser anexas as contas nacionais dos partidos”.

A resposta do Partido confirma que o PEV néo anexou as contas do
seu grupo parlamentar as suas contas nacionais, tendo ao invés integrado
umas e outras, de tal modo que ndo ¢ possivel autonomizar as contas
do grupo parlamentar das do Partido. O mesmo fizera ja nos exercicios
anteriores, quando havia contabilizado duas verbas distintas como sub-
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vengao, o que foi sindicado pelos Acordaos n.”394/2011, 314/2014 ¢
261/2015 deste Tribunal.

O Tribunal Constitucional teve ocasido de explicar, no Acorddo
n.° 535/2014, ja citado, que “perante o vertido no atual n.° 8 do artigo 12.°
da Lei.” 19/2003, introduzido pela Lei n.° 55/2010, o prdprio apelo a
inser¢do sistemdtica perde for¢a argumentativa. Assim, dispde-se nesta
norma relativa ao regime contabilistico, que “Sdo igualmente anexas as
contas nacionais dos partidos, para efeitos da apreciagdo e fiscalizagdo
a que se referem os artigos 23.° e seguintes, as contas dos grupos parla-
mentares e do deputado unico representante de partido da Assembleia da
Republica”. Ou seja, a propria lei distingue as contas dos partidos das
contas dos grupos parlamentares (ou do deputado unico representante
de partido) da Assembleia da Republica, postulando que as segundas
devem ser anexas as primeiras (e ndo integradas nas primeiras)”.

Além disto, e conforme se esclareceu supra (ponto 7.), ndo existe
norma atributiva de competéncia ao Tribunal Constitucional para este
tipo de fiscalizagdo, face a inconstitucionalidade organica do n.° 8 do
artigo 5.° da mesma Lei n.° 19/2003.

Procede, pois, a imputagdo, por violagdo do dever genérico contido
no artigo 12.°, n.° 1, da Lei n.° 19/2003.

E. Integracdo nas contas do Partido da subvencio regional da
Madeira (MPT).

O MPT inscreveu como rendimentos do Partido, no ano de 2012,
o valor de 113.781 euro (igual montante registado também em 2011),
relativo a verbas para “Gabinete Grupos Parlamentares” e a “Subvengio
para Encargos Assessoria”, atribuidas pela Assembleia Legislativa da
Regido Autonoma da Madeira.

A ECFP solicitou ao MPT que esclarecesse a que titulo recebeu esta
subvengao, isto €, qual o seu fundamento legal e qual o respetivo suporte
documental que contém o calculo da referida subvengdo. O Partido
contestou que “o MPT continuard, como até aqui, a incluir nas suas
contas anuais as subvengées para encargos de assessoria pagas pela
Assembleia Legislativa da Madeira, as despesas inerentes ao Grupo
Parlamentar/Deputado Unico do Partido na Madeira, bem' como a
transferéncia de verbas do Grupo Parlamentar/Deputado Unico da
Madeira para as contas bancarias do MPT, por ndo se encontrar outra
solugdo prevista na Lei e porque atualmente esta situagdo, referente
ndo s6 ao MPT como a todas as outras for¢as politicas com assento na
Assembleia Regional da Madeira, se encontrar em fase de apreciagdo
pelo Tribunal Constitucional, tendo a ECFP dado instrugées ao MPT
para que continuasse, até indicagdo em contrario dessa mesma Entidade,
a proceder de acordo com os procedimentos habitualmente seguidos
pelo Partido até a data. Face ao exposto, o MPT continuou ao longo do
ano de 2012 a proceder desta forma até que a ECFP desse instrugdes
em sentido contrario”.

Conforme referido no ponto 7., bem como na alinea anterior, e que
ora se reproduz — incluindo a declaracdo de inconstitucionalidade
do n.° 8 do artigo 5.° da Lei n.® 19/2003, na redagao introduzida pela
Lei n.° 55/2010 -, resta concluir pela violacdo, pelo MPT, do dever
de organizagdo contabilistica previsto no n.° 1 do artigo 12.° da Lei
n.° 19/2003.

F. Integracio nas contas do Partido da subvencio regional da
Madeira (PAN).

Resulta do relatorio sobre as contas anuais de 2012 do PAN que o
Partido inscreveu como receita do Partido a subvengao recebida da
Assembleia Legislativa da Regido Autonoma da Madeira, no montante
de 100.554,63 euro (15.658,63 euro em 2011).

Solicitado a esclarecer a que titulo recebeu esta subvengao, isto €, qual
o seu fundamento legal e qual o respetivo suporte documental, o PAN
respondeu que “Com base nestas consideragées, o PAN contabilizou as
receitas oriundas das subvengées previstas nos artigos 46.° e 47.° da
Estrutura Orgdnica da Assembleia Legislativa da Regido Autonoma da
Madeira, como suas receitas proprias, em perfeita conformidade com
a lei e por falta de alternativa legal. Nomeadamente, fé-lo em confor-
midade com o disposto nos artigos 4.° e 5.° da Lei do Financiamento
dos Partidos Politicos. O PAN titulou estas receitas de forma a permitir
a sua facil e transparente identifica¢do, quer quanto ao seu montante
como a sua origem, e depositou-as numa conta bancaria exclusivamente
destinada a esse fim”.

Os argumentos expendidos pelo PAN nao diferem dos analisados no
ponto 7. e na alinea A) do presente ponto, que ora se ddo por integral-
mente reproduzidos e de que resulta a violaggo, pelo Partido, do dever de
organizacdo contabilistica previsto no artigo 12.° da Lei n.° 19/2003.

G. Subvencio regional (PPM).

Auditadas as contas anuais de 2012 do PPM, constatou-se que o Par-
tido tem como receita principal as subvengdes recebidas da Assembleia
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Legislativa Regional dos Agores, as quais terdo ascendido, no ano de
2012, a um montante aproximado a cerca de 22.000 euro (face a cerca
de 15.000 euro registados em 2011).

Instado a contestar, o PPM nada alegou, por ndo ter recebido o re-
latorio, enviado ao Partido e ao seu responsavel financeiro por cartas
registadas com aviso de rececdo, em 1 de julho de 2014, e, de novo,
em 8 de setembro de 2014. Em ambos os casos, a correspondéncia
veio devolvida.

A semelhanca do que se disse nos pontos anteriores, e conforme
referido no ponto 7., que ora se reproduz — incluindo a declaracdo
de inconstitucionalidade do n.° 8 do artigo 5.° da Lei n.° 19/2003, na
redacdo introduzida pela Lei n.° 55/2010 -, resta concluir pela violagdo,
pelo PPM, do dever de organizagdo contabilistica previsto no n.° 1 do
artigo 12.° da Lei n.° 19/2003.

H. Integracao nas contas do Partido de subvencdes regionais dos
Acores e da Madeira (PPD/PSD).

Auditadas as contas anuais de 2012 do PPD/PSD, constatou-se que
este inscreveu como receita do Partido a subvencao atribuida ao Grupo
Parlamentar da Assembleia Legislativa Regional da Madeira, 2.321.983
euro (2.932.295 euro em 2011), assim como a subvengdo de assessoria
aos deputados, 247.350 euro (314.849 euro em 2011), portanto no total de
2.569.333 euro (total de 3.247.144 euro em 2011). Acresce igualmente o
valor de 217.250 euro (252.000 em 2011), atribuido a Comissdo Politica
Regional dos Agores.

Solicitados esclarecimentos adicionais, o Partido alegou que “o
PPD/PSD também sublinha que a jurisprudéncia em que o Tribunal
Constitucional afirma ndo deverem as subvengoes atribuidas pelas
Assembleias Legislativas Regionais integrarem a contabilidade parti-
daria apesar da Lei n.° 55/2010, de 24 de dezembro, é apenas posterior
(cf. Acorddo n.°711/2013) ao momento da apresentagdo das contas
partidarias de 2012.

E antes desta posicdo do Tribunal Constitucional a verdade cristalina
era que o n.°9 do artigo 12.° da Lei n.° 19/2003, de 20 de junho, na
redagdo do artigo 1.°da Lei n.° 55/2010, de 24 de dezembro, impunha a
inclusdo nas contas das Estruturas Regionais dos Partidos das subven-
¢oes, auferidas diretamente ou por intermédio dos grupos parlamentares,
atribuidas pela Assembleia Legislativa da Regido Autonoma dos A¢ores
e pela Assembleia Legislativa da Regido Autonoma da Madeira. Isto na
sequéncia direta da nova norma do n.° 8 do artigo 5.°da Lei n.° 19/2003,
de 20 de junho, também na redagdo do artigo 1.° da Lei n.° 55/2010,
de 24 de dezembro, que atribui com exclusividade ao Tribunal Cons-
titucional a competéncia para a fiscalizagdo das subvengées publicas
auferidas por grupos parlamentares, ou por seu intermédio, para a
atividade politica e partidaria em que participem, seja na Assembleia
da Republica, seja nas assembleias legislativas das regides autonomas.
O PPD/PSD limitou-se a cumprir tais normas.

Acrescento apenas o que me foi comunicado sobre esta matéria pela
Estrutura Regional Autonoma dos Acores do PPD/PSD: o que existia
em 2012, na forma e na substdncia, era um protocolo de prestagdo de
servigos bem definidos do PSD Agores ao seu Grupo Parlamentar (cf.
anexo A2), ndo estando portanto a integrar-se nas contas partidarias
subvengoes parlamentares, sendo que tal protocolo deixou entretanto
de vigorar”.

A argumentacdo expendida foi devidamente sopesada nos varios
acordados que o Tribunal Constitucional proferiu sobre esta questdo,
nada de novo tendo sido trazido pela defesa que ndo houvera ja sido
objeto de discussao anterior — sendo que o Partido demonstra conhecer
cabalmente a posi¢do que, pelo menos desde 2005, este Tribunal vem
adotando.

Em suma, ora se dando por integralmente reproduzido o que ficou
dito supra (ponto 7.), importa dar por verificada a imputagdo, em re-
sultado da violag@o do dever genérico contido no artigo 12.°, n.° 1 da
Lein.° 19/2003.

I. Integraciio nas contas do Partido de receitas relativas a sub-
vengoes regionais dos Acores e da Madeira (PS).

Resulta da auditoria as contas anuais de 2012 que o PS inscreveu
como receita as Subvengdes atribuidas aos Grupos Parlamentares da
Assembleia Legislativa Regional dos Agores, no montante de 369.000
euro, e da Assembleia Legislativa Regional da Madeira, no montante
de 408.216 euro.

Chamado a prestar esclarecimentos, o Partido veio reconhecer que
as “subvengdes regionais”, com variantes ao longo do tempo, foram
inscritas nas respetivas contas. O PS fundamenta a sua atuacdo em
procedimentos da Assembleia Legislativa da Madeira e em acordos
entre os grupos parlamentares.

Também neste caso importa remeter para o que ficou plasmado supra,
no ponto 7. e nas alineas anteriores do presente ponto, que ora se ddo
por integralmente reproduzidos e, consequentemente, concluir pela
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procedéncia da imputag@o, em violagdo do artigo 12.°, n.° 1 da Lei
n.° 19/2003, nos termos ali explanados.

9.2 — Anexagio das Contas do Grupo Parlamentar na Assembleia
da Repiublica (BE, CDS-PP, PCP, PPD/PSD e PS).

Ha que assinalar, em relagdo a todos os casos abrangidos neste ponto,
que as imputagdes se baseiam, fundamentalmente, no entendimento da
ECFP, segundo o qual a norma do artigo 12.°, n.° 8, da Lei n.° 19/2003,
¢ inconstitucional. Julga esta Entidade que esta ¢ igualmente a concegao
do Tribunal Constitucional.

A disposicao em causa ¢ uma mera norma de organizagdo contabi-
listica que, alias, e como o Tribunal afirmou no Acérdédo n.° 535/2014,
reforca a ideia de que “a propria lei distingue as contas dos partidos das
contas dos grupos parlamentares (ou do deputado unico representante
de partido) da Assembleia da Republica, postulando que as segundas
devem ser anexas ds primeiras (e ndo integradas nas primeiras)”.

E evidente que a apresentagdo conjunta, ainda que em anexo, a EFCP,
das contas dos grupos parlamentares e do deputado unico representante
de partido da Assembleia da Republica e das contas nacionais dos par-
tidos s6 faz sentido num quadro atributivo de competéncia ao Tribunal
Constitucional para fiscalizagao de ambas as contas. Ora, como vimos,
essa competéncia €, no que se refere ao ano de 2012, inexistente, de-
vido a declaragdo de inconstitucionalidade do n.° 5 do artigo 8.° da Lei
n.° 19/2003.

De todo o modo, prevendo a anexagao (e ndo a integragdo) das con-
tas dos grupos parlamentares na Assembleia da Republica nas contas
dos partidos politicos, a norma assegura que as primeiras se mantém
completamente autonomizaveis, podendo ser alvo de fiscalizag@o por
entidade distinta do Tribunal Constitucional, ndo prejudicando esta forma
de organizagao contabilistica, por outro lado, o exercicio da competéncia
propria deste Tribunal, no que se refere as contas dos partidos.

E com base nestes pressupostos que se apreciardo as irregularidades
a este respeito elencadas no relatorio de auditoria.

A. Anexaciio das Contas do Grupo Parlamentar na Assembleia
da Repiblica (BE).

No que respeita ao BE, decorre do relatdrio as contas anuais de 2012
que o Partido anexou as suas contas as contas do seu Grupo Parlamentar
na Assembleia da Republica, as quais ndo foram objeto de qualquer
analise pela ECFP.

Tal obrigagdo decorre do n.° 8 do artigo 12.° da Lei n.° 19/2003,
aditado pela Lei n.° 55/2010, que dispde o seguinte: “Sdo igualmente
anexas ds contas nacionais dos partidos, para efeitos da apreciagdo e
fiscalizag¢do a que se referem os artigos 23.° e seguintes, as contas dos
grupos parlamentares e do deputado unico representante de partido da
Assembleia da Republica”.

Ora, sendo certo que o Tribunal Constitucional ndo ¢ competente para
fiscalizar as subvengoes publicas auferidas por grupos parlamentares ou
deputado tnico representante de um partido e aos deputados nao inscritos
em grupo parlamentar ou aos deputados independentes na Assembleia da
Republica, em virtude da declaragdo de inconstitucionalidade do n.° 5 do
artigo 8.° da Lei n.® 19/2003, ndo pode deixar, porém, de reconhecer-se
que, ao anexar as suas contas a do respetivo grupo parlamentar a As-
sembleia da Republica, o BE seguiu o regime normativo de organizacao
contabilistica fixado pela Lei n.° 55/2010.

Por outro lado, e sendo este um argumento decisivo na ponderagio
do Tribunal Constitucional, a anexacao das contas do grupo parlamentar
a Assembleia da Republica as contas anuais do Partido de 2012 em
nada prejudica a fiscalizagdo destas Gltimas por parte do Tribunal, ao
invés do que sucederia no caso de integragdo. De fato, ¢ marcadamente
distinta a simples anexagdo das contas daquele grupo parlamentar as
contas do partido politico, fiscalizadas por este Tribunal, da sua completa
integracdo ou consolidagao. Esta tlltima solu¢do comporta dificuldades
relevantes para a distingao entre a contabilidade do partido e a do grupo
parlamentar, obstaculizando o proprio exercicio de competéncias do Tri-
bunal Constitucional; no primeiro caso, porém, havendo uma completa
separacdo das duas, nada obsta a que as contas deste tltimo venham a
ser fiscalizadas pelo 6rgdo competente, na sequéncia da repristinagao
do regime vigente antes da entrada em vigor da Lei n.° 55/2010, por
for¢a da declaragdo de inconstitucionalidade constante do Acérdao
n.° 801/2014.

Pelas razdes expostas, ndo procede a imputagao.

B. Anexaciio das contas do Grupo Parlamentar na Assembleia
da Republica (CDS-PP).

O CDS-PP anexou as suas contas anuais de 2012 as contas do Grupo
Parlamentar do Partido na Assembleia da Republica, as quais ndo foram
objeto de qualquer analise pela ECFP.

Tal obrigagdo decorre do n.° 8 do artigo 12.° da Lei n.° 19/2003,
aditado pela Lei n.° 55/2010, que dispde o seguinte: “Sdo igualmente
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anexas as contas nacionais dos partidos, para efeitos da apreciagdo e
fiscalizagdo a que se referem os artigos 23.° e seguintes, as contas dos
grupos parlamentares e do deputado unico representante de partido da
Assembleia da Republica”.

Tal como se expos na alinea anterior, e sendo certo que o Tribunal
Constitucional ndo ¢ competente para fiscalizar as subvengdes publicas
auferidas por grupos parlamentares ou deputado Unico representante
de um partido e por deputados ndo inscritos em grupo parlamentar
ou deputados independentes na Assembleia da Republica, em virtude
da declaragdo de inconstitucionalidade do n.° 5 do artigo 8.° da Lei
n.° 19/2003, ndo pode deixar, porém, de reconhecer-se que, ao anexar as
suas contas a do respetivo grupo parlamentar a Assembleia da Republica,
0 CDS-PP seguiu o regime juridico de organizagao contabilistica fixado
pela Lei n.° 55/2010.

Ha também que notar que a anexagao das contas do grupo parlamen-
tar a Assembleia da Republica as contas anuais do Partido de 2012 em
nada prejudica a fiscalizagdo destas tltimas por parte do Tribunal, ao
invés do que sucederia no caso de integragdo. Mais ainda, havendo uma
completa separagdo das duas, nada obsta a que aquelas contas venham a
ser fiscalizadas pelo 6rgdo competente, na sequéncia da repristinagdo do
regime vigente antes da entrada em vigor da Lei n.® 55/2010, por for¢a da
declaragdo de inconstitucionalidade constante do Acordao n.° 801/2014.

Por estes motivos, ndo procede a imputagio.

C. Anexacio das contas do Grupo Parlamentar na Assembleia
da Republica (PCP).

Auditadas as contas de 2012 do PCP, constata-se que este lhes anexou
as contas do Grupo Parlamentar do Partido na Assembleia da Republica,
as quais ndo foram objeto de qualquer analise pela ECFP. Verifica-se
assim que, do ponto de vista documental e formal, o PCP cumpriu a
norma legal, sendo essa, alias, a principal alegagao de defesa do Partido:
“O PCP anexou as contas partidarias anuais de 2012 as contas do
seu Grupo Parlamentar na AR, em respeito pelo disposto no n.°8 do
artigo 12.° da Lei de financiamento™.

E sabido que o Tribunal Constitucional ja declarou a inconstitucio-
nalidade da norma de atribuigdo de competéncia constante do n.° 8.° do
artigo 5.° da Lei n.° 19/2003. Contudo, nao pode deixar de reconhecer-
-se que, ao anexar as suas contas as do respetivo grupo parlamentar a
Assembleia da Republica, o PCP seguiu o regime juridico entdo em
vigor, em nada prejudicando as tarefas de fiscalizagdo para as quais o
Tribunal Constitucional ¢ efetivamente competente, nem a possibilidade
de intervencao futura de um outro 6rgéo, competente para a fiscalizacdo
das contas dos grupos parlamentares a Assembleia da Republica.

Por estes motivos, ndo procede a imputagao.

D. Anexacdo das contas do Grupo Parlamentar na Assembleia
da Repiiblica (PPD/PSD).

O PSD anexou as suas contas anuais de 2012 as contas do Grupo
Parlamentar do Partido na Assembleia da Republica, as quais nao fo-
ram objeto de qualquer analise pela ECFP. Assim, do ponto de vista
documental e formal, o PSD cumpriu a norma do artigo 12.°, n.° 8, da
Lei n.° 19/2003.

O Partido alegou que “Embora essa anexagdo corresponda a estatui-
¢do do artigo 12.°,n.°8, da Lei n.° 19/2003, de 20 de junho, na redagdo
da Lein.”55/2010, de 24 de dezembro — a ECFP reconhece-o -, colocar-
-se-ia, segundo a Entidade, a questdo da inconstitucionalidade de tal
estatuicdo, “na medida em que dela resulta a atribui¢do de competéncia
ao Tribunal Constitucional para a apreciagdo de tais contas” dos grupos
parlamentares; parecendo ser este o entendimento material do Tribunal
Constitucional, expresso naquele Acorddo — segundo diz também a
ECFP, a partir da fundamentagdo ai expendida pelo Tribunal.

Independentemente de qualquer juizo sobre esta visdo da ECFP, a
verdade é que a estatuicdo do artigo 12.°, n.° 8, da Lei n.° 19/2003, de
20 de junho, é muito clara na referida obrigag¢do de anexagdo e que a
mesma ndo foi objeto de qualquer decisdo de inconstitucionalidade”.

Parece dever-se reconhecer razdo ao Partido. Ndo pode deixar de
reconhecer-se, nos termos das alineas anteriores, que, a0 anexar as suas
contas as do respetivo grupo parlamentar a Assembleia da Republica, o
PPD/PSD seguiu o regime juridico entdo em vigor, em nada prejudicando
as tarefas de fiscalizagdo para as quais o Tribunal Constitucional tem
efetivamente competéncia, nem a possibilidade de intervengao futura de
um outro 6rgdo, competente para a fiscalizagdo das contas dos grupos
parlamentares a Assembleia da Republica.

Face aos argumentos expostos, ndo procede a imputagao.

E. Anexaciio das contas do Grupo Parlamentar na Assembleia
da Republica (PS).

Por ultimo, também o PS anexou as suas contas anuais de 2012 as
contas do Grupo Parlamentar do Partido na Assembleia da Republica,
as quais néo foram objeto de qualquer andlise pela ECFP.
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O PS alegou que “O Partido Socialista limita-se cumprir a obrigag¢do
que lhe é imposta pelo n.° 8 do artigo 12.°da Lei 19/2003, com as diver-
sas alteragées. Alias convém ainda referir que no regulamento 16/2013
do TC —n.° 5 da sec¢do Il — com a epigrafe “Da apresentacdo das
contas anuais” — é afirmado expressamente que as contas do GPPS
devem ser anexas as contas nacionais dos partidos politicos (anexo 1).
A existir eventual inconstitucional da norma legal supra identificada,
como é afirmado no relatorio da ECFP, a sua verificagdo ndo é da
competéncia da ECFP, mas sim do Tribunal Constitucional. Logo, uma
vez mais, ndo se verifica qualquer irregularidade”.

De novo, relembra-se que Tribunal Constitucional ja declarou a in-
constitucionalidade da norma de atribui¢do de competéncia para fis-
calizar as subvenc¢des publicas auferidas por grupos parlamentares,
mas reconhece-se que a conduta do Partido parte de uma interpretagao
enunciativa da norma legal e ndo obsta a realizacdo das tarefas de fis-
calizagdo para as quais o Tribunal Constitucional ¢ efetivamente com-
petente, nem a possibilidade de intervengdo futura de um outro 6rgéo,
competente para a fiscalizagdo das contas dos grupos parlamentares a
Assembleia da Republica.

Por estes motivos, ndo procede a imputagéo.

9.3 — Existéncia de receitas provenientes de pessoas coletivas
(BE, PEV).
A. Existéncia de receitas provenientes de pessoas coletivas (BE).

Analisadas as contas anuais de 2012 do PEV, verificou-se que as
mesmas incluem um pagamento por parte de pessoa coletiva de con-
tribuigdes de representantes eleitos do Partido. Mais especificamente,
existe um cheque no valor de 244,28 Euro da Camara Municipal da
Moita; de assinalar é também um valor de 140,00 Euro sem copia do
meio de pagamento.

A ECFP recordou que as contribui¢cdes dos representantes eleitos
devem ser efetuadas pelos proprios, de maneira a que fique inequi-
vocamente expressa a sua vontade, bem como a origem da receita do
Partido. Consequentemente, solicitou ao BE que esclarecesse se a pratica
acima referida esté efetivamente a ser abandonada e que clarificasse as
situa¢des identificadas.

O BE respondeu fornecendo documentacdo quanto ao pagamento
ndo identificado, juntando copia do cheque correspondente, passado
em nome do proprio doador. Contudo, no que respeita ao cheque da
Céamara Municipal da Moita, o Partido explicou que “O recibo 12206
corresponde a uma transferéncia com a indicagio CMM, relativa a
um donativo de um autarca eleito no conceito da Moita. Ndo nos foi
possivel identificar o NIB de origem desta transferéncia junto do banco.
(...) Caso se comprove tratar-se de uma transferéncia direta da Camara,
gostariamos apenas de realgar que ndo nos parece correto afirmar que
tal impede que haja a expressdao de uma vontade inequivoca da parte
do eleito relativamente ao donativo do montante em causa. O destino
desse valor é determinado pelo eleito junto da entidade pagadora. (...)
De qualquer forma, o BE também considera que este ndo é o método
ideal para a transferéncia dos donativos de eleitos, pelo que tem tentado
evitar situagdes desse tipo junto dos seus autarcas”.

Nestes termos, as explicagdes fornecidas pelo BE esclarecem o paga-
mento indocumentado. No que respeita a transferéncia da contribuigdo de
um representante eleito, porém, e ainda que se trate de um caso isolado,
ndo deve este Tribunal deixar de concluir, na linha da sua propria juris-
prudéncia anterior (vejam-se, por exemplo, os Acorddos n.° 498/2010 e
314/2014) pelo incumprimento do artigo 3.° da Lei n.° 19/2003.

B. Existéncia de receitas provenientes de pessoas coletivas
(PEV).

Também o PEV continua a receber contribui¢cdes de representantes
eleitos com origem em contas provenientes de pessoas coletivas publi-
cas, os quais, no ano de 2012, ascenderam a um montante no total de
286,94 euro: da Camara Municipal da Moita, no total de 152,64 euro; e
da Camara Municipal de Lisboa, no total de 134,30 euro.

Instado a esclarecer a situag@o, o Partido afirmou que “Ndo existem
receitas provenientes de pessoas coletivas, como ja o afirmamos em
ocasides anteriores, as receitas sao provenientes dos eleitos e ndo
das camaras municipais e tanto assim é que esses valores constam
da declaragdo anual de rendimentos para efeitos de IRS do respetivo
eleito. (...) Apos o Tribunal Constitucional considerar este procedimento
inadequado o PEV promoveu varias diligéncias com vista a alterar o
procedimento e apesar de na maioria dos casos o procedimento ter sido
alterado, num deles ndo foi ainda possivel”.

Também nesta situagdo subsistem razdes ponderosas para manter o
que o Tribunal afirmou no Acérdao n.° 498/2010 e reiterou no Acoérdao
n.° 314/2014. Tal como ai se decidiu, “a transferéncia de verbas direta-
mente de uma Cdmara Municipal (...) para o Partido [€]lum procedimento
inadequado para a concretizagdo de contribuigoes de eleitos locais”,
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pelo que se impde a conclusdo de que ha um incumprimento do n.° 2
do artigo 3.° da Lei n.® 19/2003.

9.4 — Deficiéncias de suporte documental (MEP, PCP, PLD, PNR,
PPM, PS, PTP).

A. Falta de entrega da documentacio de suporte aos gastos re-
gistados no ano de 2012 (MEP).

Apesar de solicitado por mais de uma vez, o MEP néo disponibilizou a
documentagéo de suporte aos Gastos registados no periodo em referéncia,
ndo tendo portanto sido possivel analisar a legalidade e conformidade
de tais documentos.

Instado o Partido a prestar os esclarecimentos que entendesse perti-
nentes em relagdo as questdes anteriormente referidas, enviando toda a
documentac@o em falta, o responsavel financeiro do MEP respondeu:
“A entrega de tal documentagdo foi solicitada pela Dra. Filomena Pe-
reira um ano apos a extingdo do partido (5/12/2013 e 27/2/2014) para
os enderegos de email pessoais dos ex-dirigentes. A estas mensagens
foi dada resposta por Joaquim Pedro Cardoso da Costa (5/12/2013) e
Rui Nunes da Silva (14/2/2014) questionando a Entidade da Contas e
Financiamentos Politicos sobre a que titulo e de que forma poderiam
os ex-dirigentes do MEP colaborar naquilo que era pedido ao partido
Jja extinto. Nunca foi obtida resposta a estas mensagens”.

Ora, sendo compreensivel a davida dos ex-dirigentes partidarios, a
verdade € que tal ndo obsta ao reconhecimento da violagao, por parte do
Partido, do disposto no n.° 1 do artigo 12.° da Lei n.° 19/2003, uma vez
que, a obrigacdo de entrega de suporte documental dos gastos registados
no periodo de referéncia se aplicava plenamente ao MEP, no periodo
em andlise nesta sede.

B. Rendimentos sem suporte documental adequado (PCP).

No decurso da auditoria as contas anuais de 2012 do PCP, foram
identificados casos de receitas que se consideraram nao estar suporta-
das documentalmente de forma apropriada, nomeadamente referentes
a Festa do Avante — tudo conforme melhor detalhado no relatorio de
auditoria.

Chamado a contestar, o PCP respondeu que “a documentag¢do que
esta na Contabilidade regista de forma clara a receita proveniente das
diversas iniciativas, quer sejam nas organizagoes, quer sejam na Festa
do «Avante!y. Como exemplo juntamos documentagdo relativa ao lanca-
mento 13123991212010-647 de 25/12/2012 no valor de 3.150,00 euro
que para além do taldo de deposito constam os recibos n.° 089 544/5/6.
Sendo o recibo n.° 089544 relativo a contribui¢do de uma militante,
o recibo n.° 089545 relativo a quotizagdo de um militante e o recibo
n.° 089 546 relativo a iniciativa Passeio das Mulheres a qual é anexa
uma listagem dos contribuintes para o pagamento dos autocarros”.

A resposta, no cotejo da documentagdo apresentada, confirma a impu-
tacdo. Apesar de alguns documentos entregues e de esclarecidas algumas
situagdes pelo PCP, subsiste um niimero significativo de receitas que
nao apresentam suporte documental adequado; seria imperioso verificar,
designadamente, o suporte documental para efeito do controlo do niimero
de entradas na Festa do Avante, bem como documentos que permitissem
explicar as discrepancias entre os valores registados nos recibos e os
totais dos taldes de caixa na Festa do Avante.

A auséncia de tal suporte claro e fidedigno, a par da resposta genérica
apresentada, importa a violagdo do dever de organizacao contabilistica
contido no artigo 12.°, n.° 1 da Lei n.° 19/200 [e, em particular, do dis-
posto na alinea b) do n.° 3 do mesmo artigo, que impde a discriminagio
das receitas], o que ora se da por verificado.

C. Falta de suporte documental. Falta de entrega da documen-
taciio de suporte aos rendimentos e gastos registados no ano de
2012 (PLD).

Auditadas as contas anuais de 2012 do PLD, e apesar de solicitada
por mais de uma vez, o Partido ndo disponibilizou a documentagio de
suporte aos Rendimentos e Gastos registados no periodo em referéncia,
ndo tendo apresentado também o extrato bancério relativo a conta de
Depositos bancarios. Deste modo, ndo foi possivel confirmar o saldo da
conta de depositos bancarios em 31 de dezembro de 2012.

O Partido também ndo apresentou, igualmente, o detalhe dos saldos
que integram a rubrica de Fornecedores, o que impossibilita a concluséo
sobre a sua correc¢do. Nao foi também possivel, por outro lado, verificar
se foram emitidos os correspondentes recibos relativos a Donativos re-
gistados pelo Partido como rendimentos no ano de 2012, se os mesmos
se encontram ou nao numerados, e se indicam o nimero de contribuinte
dos pagadores.

Em termos gerais, ndo tendo o Partido feito apresentacdo dos docu-
mentos de suporte aos Rendimentos e Gastos registados no ano, nao
foi portanto possivel analisar a regularidade e conformidade legal de
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tais documentos. Verifica-se assim que o PLD ndo entregou qualquer
suporte documental que permitisse completar a auditoria.

Chamado a prestar esclarecimentos e a enviar a documentagdo em
falta, o PLD nada contestou. Resta, pois, dar por verificada a imputagdo,
com violagdo do disposto no n.° 1 do artigo 12.° da Lei n.° 19/2003.

D. Deficiéncias no suporte documental de gastos realizados pelo
Partido (PNR).

Auditadas as contas anuais de 2012 do PNR, constatou-se que a
rubrica de Fornecimentos e servigos externos compreende, em Traba-
lhos especializados, o registo dos seguintes gastos de valor principal:
(i) 650 euro de servigos de contabilidade, tendo por suporte fatura
datada de 10.09.2012, com a descri¢do “Servigos de Técnico Oficial
Contas”, contudo sem indicacdo do periodo a que respeita; (ii) 350
euro, também de servigos de contabilidade, neste caso sem suporte em
fatura, encontrando-se o movimento suportado apenas pelo respetivo
documento bancario de pagamento; e (iii) 147,60 euro de pagamentos
de servigos relacionados com Internet, também sem suporte documental
adequado ao gasto, encontrando-se o langamento suportado apenas pelo
documento bancario de pagamento.

Por outro lado, no que respeita a gastos com Rendas ¢ alugueres, fo-
ram registados, no ano de 2012, diversos pagamentos, no total de 1.936
euro (correspondentes a 11 meses de rendas da sede — depreendendo-
-se portanto que faltariam registar os gastos referentes a um més),
os quais tém apenas como suporte os respetivos taldes bancarios de
pagamento (por “Multibanco”), sem que conste da pasta de docu-
mentagdo entregue para analise/auditoria qualquer recibo de renda,
pelo que néo foi possivel confirmar se foram efetuadas reten¢des na
fonte de rendimentos prediais, o que ¢ obrigatdrio, tendo em conta
que o Partido ¢ obrigado a ter contabilidade organizada e, como tal,
¢ também obrigado a efetuar reten¢des na fonte dos rendimentos por
si postos a disposicdo.

Instado a prestar esclarecimentos e a enviar a documentagdo em falta,
o PNR nio respondeu. Assim, face ao exposto, cabe dar por verificada
a imputacdo, com violagdo do disposto no n.° 1 do artigo 12.° da Lei
n.° 19/2003.

E. Falta de apresentacio de reconciliacées bancarias — impossi-
bilidade de confirmacio de saldos de contas bancarias (PNR).

Ainda no Ambito das contas anuais de 2012 do PNR, constatou-se
que o saldo de Depositos a ordem no final de 2012 se decompde da
seguinte forma: (i) CGD, 1.048 euro; (ii) Millennium BCP, 104 euro.
Contudo, de acordo com o extrato bancario emitido pela Caixa Geral
de Depositos, com referéncia a 31.12.2012, o saldo da conta era,
nessa data, de 441,67 euro. Em relagao a conta no Millennium BCP,
o PNR apenas enviou extrato bancario até 30.11.2012, o qual eviden-
ciava entdo um saldo de 862,11 euro. Nao tendo o PNR apresentado
reconciliagdes bancarias destas contas, ndo foi possivel validar os
respetivos saldos.

Chamado a prestar esclarecimentos e a enviar a documentagio em falta,
o Partido néo respondeu. Resta, pois, dar por verificada a imputagdo, com
violag@o do disposto no n.° 1 do artigo 12.° da Lei n.° 19/2003.

F. Falta de entrega da documentacio de suporte aos rendimentos
e gastos registados no ano de 2012 (PPM).

Do relatorio de auditoria as contas anuais de 2012 do PPM resulta
que, apesar de solicitada por mais de uma vez, o Partido no disponibi-
lizou a documentacdo de suporte aos Rendimentos e Gastos registados
no periodo em referéncia, ndo tendo apresentado também os extratos
bancarios relativos as contas de Depodsitos bancarios.

Deste modo, ndo foi possivel confirmar o saldo das contas de depdsitos
bancarios em 31 de dezembro de 2012, assim como o saldo registado
no Passivo na rubrica de Financiamentos obtidos.

Nao foi também possivel, por outro lado, verificar se, em relagdo a
Quotizag¢des e Donativos, caso eventualmente aplicaveis, foram emitidos
os correspondentes recibos, se 0s mesmos se encontram ou nao nume-
rados, e se indicam o nimero de contribuinte dos pagadores.

Em termos gerais, ndo tendo o Partido feito apresentacdo dos docu-
mentos de suporte aos Rendimentos e Gastos registados no ano, ndo
foi portanto possivel analisar a regularidade e conformidade legal de
tais documentos. Na verdade, o PPM nédo entregou qualquer suporte
documental que permitisse completar a auditoria.

Foi solicitado ao PPM que apresentasse os esclarecimentos que en-
tendesse pertinentes em relagdo as questdes anteriormente referidas,
enviando toda a documentagdo em falta. Contudo, ndo tendo o Partido
recebido o Relatorio e, em consequéncia, ndo se tendo pronunciado sobre
0 mesmo, apenas resta dar por verificada a imputagéo, com violagao do
disposto no n.° 1 do artigo 12.° da Lei n.° 19/2003.
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G. Deficiéncias no suporte documental de alguns rendimentos e
gastos e incerteza quanto a identidade de alguns doadores e a natu-
reza de alguns donativos e contribuicées de eleitos (PS).

O relatério de auditoria as contas anuais do PS de 2012 revelou casos
de gastos e rendimentos que nao estao suportados documentalmente de
forma adequada (melhor elencados no mencionado relatério). Nessa
situagdo encontram-se, entre outras situagdes entretanto esclarecidas,
diversos registos de regularizacdes de saldos a fornecedores, ndo tendo
o PS apresentado qualquer esclarecimento em relag@o a lista elaborada
pela ECFP.

Por outro lado, alguns dos documentos apresentados no decurso
da auditoria indiciam formas de pagamento inapropriadas (como, por
exemplo, no caso de pagamentos de abonos por quildometros, ou de
contribuigdes de eleitos, nomeadamente dos deputados ao Parlamento
Europeu, por via do respetivo grupo parlamentar), como ja censurado
pelo Tribunal Constitucional

Assim, quanto as situacdes que ficaram sem devida justificacdo ou
explicacdo, cuja descri¢ao detalhada se encontra no Parecer da ECFP,
resta dar por verificada a imputag@o, com violagao do disposto no n.° 1
do artigo 12.° da Lei n.° 19/2003.

H. Falta de suporte documental: falta de entrega da documen-
taciio de suporte aos rendimentos e gastos registados no ano de
2012 (PTP).

Apesar de solicitada por mais de uma vez, o PTP ndo disponibilizou
a documentacdo de suporte aos Rendimentos e Gastos registados no
periodo em referéncia.

Deste modo, ndo foi possivel confirmar o saldo da conta de depositos,
nem verificar se foram emitidos os correspondentes recibos relativos a
Quotizagdes registadas pelo Partido como rendimentos no ano de 2012,
se 0s mesmos se encontram ou ndo numerados, € se indicam o nimero
de contribuinte dos pagadores.

Em termos gerais, ndo tendo o Partido feito apresentagdo dos docu-
mentos de suporte aos Rendimentos e Gastos registados no ano, nao
foi portanto possivel analisar a regularidade e conformidade legal de
tais documentos. Na verdade, o PTP ndo entregou qualquer suporte
documental que permitisse completar a auditoria.

Chamado a prestar esclarecimentos e a enviar a documentagdo em
falta, o PTP ndo respondeu. Resta, pois, dar por verificada a imputagéo,
com violagdo do disposto no n.° 1 do artigo 12.° da Lei n.° 19/2003.

9.5 — Empréstimo concedido por filiados (MEP, PCP).
A. Ilegalidade do empréstimo concedido por filiados do MEP.

A auditoria as contas de 2012 do MEP verificou que a principal fonte
de financiamento do Partido consistiu num empréstimo concedido pelo
filiado Dr. Rui Marques.

Instado a prestar esclarecimentos sobre o mencionado empréstimo,
o MEP respondeu o seguinte: “Relativamente a esta questdo, remete-se
para a resposta dada pelo partido ao Relatorio da Entidade de Contas
e Financiamentos Politicos relativo as contas de 2011 (sec¢do c.6),
onde se pode ler: “Confessamos a nossa mais profunda estranheza pela
inclusdo desta questdo no presente relatorio.

O Partido reporta-se a contactos formalizados com a ECFP antes de
dar inicio a este procedimento (com o fito de acautelar a legalidade da
operagao), adiantando ainda que “Na realidade, tendo os responsaveis
do MEP conhecimento da lei e uma no¢do clara da relevancia e deli-
cadeza deste procedimento, acautelou-se a realiza¢do do mesmo, (...)
Para este assunto especifico foi constituido, internamente, um processo
(Proc. N.°2/2010) ao qual se anexou a referida troca de correspon-
déncia, bem com a ata da dire¢do do partido autorizando o mesmo
procedimento, correspondéncia trocada com a entidade bancaria e o
contrato de empréstimo formalizado entre o Partido e o Mutuante de
acordo com a Jurisprudéncia do Tribunal Constitucional referida. Este
mesmo processo foi disponibilizado em fase de auditoria e do mesmo
envia-se agora copia em anexo (ANEXO D) para que se comprove
aquilo que testemunhamos.

Mais se informa que em 2012 o referido empréstimo ndo se encontrava
ainda totalmente regularizado tendo vindo a ser pago ao Mutuante de
acordo com as disponibilidades do partido.”

Estranhamos, portanto, a referéncia inicial quanto a legalidade
e procedimentos a adotar pelo partido uma vez que eles sdo absolu-
tamente claros tendo inclusivamente envolvido a Entidade de Con-
tas e Financiamentos Politicos desde o momento inicial. Subsistem,
portanto, as seguintes questoes que adiante se justificam para que
ndo restem mais duvidas quanto a este tema: 1) Relativamente a
regularizagdo do empréstimo: A divida relativa a este empréstimo
ainda existia a data da extingdo do partido (12/12/2012) no mon-
tante de 86.687,67, abaixo demonstrado. 2) Referéncia ao titular
do empréstimo nos documentos contabilisticos: Esta referéncia tem
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origem no titular da conta de onde teve origem o empréstimo e para
a qual foram feitas os pagamentos relativos a amortizagdo da divida.
Sendo o Dr. Rui Marques cotitular desta conta bancdria foi registado
nos assentos contabilisticos o seu nome e ndo o de Maria Francisca
Castelo Branco de Assis Teixeira, sua esposa, com quem foi celebrado
o contrato de mutuo. 3) Relativamente aos registos contabilisticos
relativos a saldo contabilistico e gastos com juros: Por lapsos de
organizagdo os valores relativos aos juros, demonstrados no quadro
abaixo ndo foram devidamente refletidos nos registos contabilisticos
dos anos correspondentes. Estes erros na contabilizag¢do dos juros
representam uma subvalorizagdo dos custos de 2.717,40 € em 2010,
4.093,15€em 2011 € 3.877,12 € em 2012. Da mesma forma estes erros
ndo permitiram refletir o aumento da divida nos montantes referidos.
Caso isso tivesse sucedido, o valor total da divida contabilizada na
conta 2581, em 12 de dezembro de 2012 (data de extingdo do MEP
e até a qual reportam as contas de 2012), seria de 86.687,67 €. A
este valor final, estdo ja deduzidos os pagamentos parciais de juros
efetuados em 2011 e 2012 nos valores de, respetivamente, 3.000 € e
4.000 € devidamente registados”.

A resposta confirma, assim, a existéncia do empréstimo, apesar de o
Partido estar extinto, ndo se especificando como sera amortizado.

A analise da documentagdo junta aos autos faz ressaltar, porém, uma
manifesta falta de coincidéncia entre o reportado pelo Partido e os
registos contabilisticos. Desde logo, o nome do mutuante néo coincide
com o constante do balancete da contabilidade e do relatério de gestdo,
como ja se assinalou em 2011.

Mais ainda, a auditoria assinala que, ao longo dos anos, nunca a
contabilidade do MEP refletiu o célculo de juros vencidos, ora alegado
pelo Partido, ndo havendo, nas contas de anos anteriores, qualquer sinal
de que o empréstimo em causa vencesse juros. Além disso, notam-se,
nas contas de 2012 do Partido, erros na contabiliza¢do dos juros e sub-
sequentes reflexos nos respetivos saldos, ndo tendo o MEP apresentado
retificagdo as contas, como lhe competiria.

Assim sendo, concluiu-se pela violagdo, pelo menos, do dever de orga-
nizagdo contabilistica, contido no artigo 12.° n.° 1 da Lei n.° 19/2003.

B. Financiamento através de particulares em condi¢des mais
favoraveis que as de mercado — financiamento ilegal (PCP).

Da auditoria as contas de 2012 do PCP resulta que os financiamentos
obtidos pelo Partido tém todos carater particular, totalizando 29.760
euro no final de 2012.

A maior parte destes financiamentos, no total de 15.809,88 euro, ndo
registam qualquer movimento a débito durante o ano de 2012, pelo que
ndo houve amortizagdo do capital. Nao foi, igualmente, verificado o
pagamento de juros aos particulares em causa.

Solicitada a devida contestagdo, o PCP veio sustentar o seguinte: “As
situagoes apontadas sdo situagoes de mutuos gratuitos obtidos fora do
mercado comercial financeiro. O PCP ndo foi ao mercado obter emprés-
timos pelo que ndo tem nada que se ater as regras gerais da atividade
dos mercados financeiros nem tratar particulares como se de bancos
se tratasse. Os mutuos sdo invariavelmente titulados por militantes do
PCP e ndo por sociedades comerciais ou financeiras e esses militantes
ndo praticam regras de mercado nem cobram juros aguardando que no
prazo estipulado o montante mutuado lhes seja restituido. Como estd
bem de ver a ECFP pode comprovar, todos os mutuos sdo titulados
por estipulagdo escrita que define montante e condi¢oes de devolugdo.
Quando por qualquer motivo o prazo ndo possa ser cumprido ha lu-
gar a aditamento de estipulagdo. Nestes termos ndo s6 o PCP ndo foi
beneficiado por terceiros como nem sequer foi ao mercado onde teria
que cumprir as regras gerais ai estabelecidas”.

A Lei permite o empréstimo de filiados aos Partidos, sendo o seu
produto considerado receita, nos termos da alinea f) don.° 1 do artigo 3.°
da Lei n.° 19/2003.

O Tribunal Constitucional esclareceu ja, nos Acordaos n.° 146/2007
e 70/2009 que, embora ndo exista uma proibigao legal de empréstimos
feitos pelos filiados, devem os partidos, “fornecer todas as informagoes
necessdarias respeitantes a tais empreéstimos (v.g, identidade dos respeti-
vos titulares, as suas condigdes de reembolso e juros e o respetivo suporte
documental), sob pena de a ECFP ndo poder controlar se se trata de
verdadeiros empréstimos onerosos, ou, afinal de contas, de donativos
de natureza pecuniaria encapotados — assim se contornando os limites
legais a eles respeitantes”.

Ora, o PCP alega que “todos os mutuos sdo titulados por estipulagdo
escrita que define montante e condigoes de devolugdo”. Contudo, a ECFP
assegura que os mutuos contratados pelo Partido néo estipulam juros,
nem prazos de amortizagdo. Nao tendo essa informagdo sido fornecida,
verifica-se, assim, uma violagdo ao dever genérico de organizagdo con-
tabilistica previsto no artigo 12.°, n.° 1, da Lei n.° 19/2003.
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C. Divida a filiado proveniente de anos anteriores — donativo
irregular ou ilegal (PCTP/MRPP).

No que respeita as contas anuais de 2012 do PCTP/MRPP, verifica-
-se que, a semelhanga de anos anteriores, o Dr. Antonio Pestana Garcia
Pereira regista um saldo credor de 1.500 euro ha mais de dois anos,
ndo estando a ser objeto de amortizagdo do capital, nem do pagamento
de juros.

O Tribunal Constitucional teve ja ocasido de analisar este empréstimo
no seu Acordao n.° 314/2014, relativo as contas anuais de 2009, no qual
reafirmou, na sequencia de jurisprudéncia anterior, que embora “ndo
exista uma proibigdo legal de empréstimos feitos pelos filiados, devem
os partidos, (...) fornecer todas as informagoes necessarias respeitantes
a tais empréstimos (v.g, identidade dos respetivos titulares, as suas
condigdes de reembolso e juros e o respetivo suporte documental),
sob pena de a ECFP ndo poder controlar se se trata de verdadeiros
empréstimos onerosos, ou, afinal de contas, de donativos de natureza
pecunidria encapotados — assim se contornando os limites legais a
eles respeitantes”.

Instado a esclarecer se 0 montante credor corresponde a empréstimo
contraido junto daquele credor, ou se, alternativamente, se trata de um
donativo que, como tal, deveria entdo ter sido registado, o Partido ndo
respondeu. Nao existindo evidéncia suficiente para sustentar a existéncia
de infragdo mais grave, a falta de informagdo concretiza, porém, uma
violagdo ao dever genérico de organizagdo contabilistica previsto no
artigo 12.°, n.° 1, da Lei n.° 19/2003.

9.6 — Impossibilidade de confirmar a origem e a legalidade de
receitas do Partido (PCTP/MRPP, PCP, PNR).

A. Impossibilidade de confirmar a origem e a legalidade de receitas
do Partido (PCTP/MRPP).

A analise as contas do PCTP/MRPP permitiu constatar que os rece-
bimentos de quotas do Partido continuam a ser suportados através dos
registos bancérios referentes a transferéncias para a sua conta bancaria
geral, ndo sendo emitidos recibos e ndo estando identificados os res-
petivos pagadores (apenas nalguns casos, e de forma incompleta, nos
extratos bancarios). Esta situagdo impossibilita a validagdo dos valores
atribuidos a quotas, bem como a confirmagao de que tais valores ndo se
referem a donativos, uma vez que nao ¢ possivel confirmar a qualidade
de filiados das pessoas que efetuam pagamentos ao Partido. Desta forma,
torna-se impossivel a ECFP verificar a origem destas receitas

Solicitados os devidos esclarecimentos, o PCTP/MRPP nada res-
pondeu.

Desta forma, face ao que consta dos autos, ha que concluir que o
Partido ndo cumpriu, no minimo, o disposto no n.°2 do artigo 3.° da
Lein.° 19/2003.

B. Quotas e contribuicdes de filiados — impossibilidade de con-
firmar a origem de receitas diversas (PCP).

No decurso da auditoria, foram identificadas situagdes que ndo per-
mitem & ECFP concluir sobre a origem das Receitas do PCP, registadas
nas subrubricas de “Quotas”e “Contribui¢des de Filiados” e “Contribui-
¢oes de Representantes Eleitos”, nomeadamente se todos os montantes
registados nas sub-rubricas de “Quotas”, no total de 1.123.441 euro,
e “Contribui¢des de Filiados”, no valor de 1.555.974 euro se referem
efetivamente a valores recebidos de membros filiados do Partido; e se
os montantes registados na sub-rubrica “Contribui¢des de Representan-
tes Eleitos”, no total de 1.232.540 euro, se correspondem realmente a
montantes recebidos de tais representantes. Concluiu-se ainda ndo existir
uniformidade de critérios no registo, verificando-se que os procedimentos
diferem consoante as Estruturas do Partido.

Com efeito, no caso das quotas nem sempre ¢ possivel identificar a
qualidade de filiado, por nao preenchimento do nimero de militante; em
muitos casos ndo existe comprovante do deposito ou da transferéncia,
que identifique quem a efetuou (isto é, ndo é possivel efetuar a corres-
pondéncia entre o valor depositado e o ordenante); noutras situagdes,
ndo se encontram arquivados os respetivos recibos; foram identificados
alguns casos em que, para um conjunto de diversos pagamentos, foi
emitido um recibo unico, em nome do tesoureiro ou do responsavel da
Estrutura, ndo sendo identificados os filiados pagadores.

No que respeita, por seu turno, as contribuic¢des de filiados, verificou-
-se que foram emitidos recibos, que identificam o nome da pessoa que
contribui mas que ndo tém preenchido o nimero de militante (nem o
NIF), de forma a comprovar a qualidade de filiado; foram igualmente
identificados alguns casos em que ndo se encontram arquivados, na
Contabilidade, os recibos respetivos. Além disso, nas “contribui¢des
de reformados” e nas “contribuigdes de outros filiados” constata-se de
novo a emissdo de recibos, que identificam o nome da pessoa que con-
tribui, mas que ndo tém preenchido o niimero de militante (nem o NIF),
que permitam comprovar a qualidade de filiado. Foi ainda identificado

Didrio da Republica, 2. série— N.° 214 — &8 de novembro de 2016

pagamento efetuado por uma tnica pessoa, mas com recibos anexados
referentes a outros militantes.

Por tltimo, em relagdo as contribui¢des de eleitos, verificam-se situ-
acdes em que ndo se apresentam recibos individuais e em que os meios
de pagamento sdo depositos multiplos, ndo sendo possivel identificar
os pagadores a partir dos depositos ou confirmar se a contribui¢ao
partiu do proprio, se da entidade para a qual foram eleitos; ha também
contribuigdes de eleitos pagas pela conta da entidade (pessoa coletiva)
para a qual foram eleitos, como por exemplo, pela Camara Municipal
da Horta e pelo Municipio de Vila Franca de Xira.

Instado a prestar esclarecimentos, o PCP veio alegar o seguinte: “Neste
ponto a ECFP questiona se as quotizagdes de filiados do PCP tém efe-
tivamente origem nesses filiados. A duvida é injustificada. Acresce que
entre os esclarecimentos escritos fornecidos a ECFP em abril passado e
o atual relatorio varias situagdes do mesmo género foram esclarecidas
que contudo voltam a ser afloradas”.

Quanto a especifica questdo das quotas, o Partido explicou que “4
ECFP diz, em 1. 1. 1. que “em muitos casos ndo é possivel identificar
a qualidade de filiado por ndo preenchimento do niimero de militante”.
Afinal esses alegados muitos casos resumem-se a sete recibos nos Ago-
res e um recibo na Festa do Avante. O PCP estd e estard disponivel
para comprovar mediante indagagdo presencial e resposta verificavel
documentalmente a que numero de militante corresponde dado nome
de filiado e a que nome corresponde certo numero de militante. Fa-lo
nos exatos termos dos acorddos do TC sobre a matéria e estd dispo-
nivel para exibir a ECFP, presencialmente, a prova da qualidade de
filiado nos nomes que constam nos recibos assinalados”. Além disso,
quanto a inexisténcia de comprovante do depoésito ou da transferéncia,
que identifique quem a efetuou, o Partido alegou o seguinte: “Os casos
poucos trazidos a relatorio sdo de duas situagées. A primeira situa¢do
¢é aquela de ordens de transferéncia bancaria em que militantes devi-
damente identificados deram ordens de transferéncia bancaria da sua
conta pessoal para a conta bancadria do PCP, para liquidarem as suas
quotas. Obviamente que esta ordem de transferéncia esta documentada
e a ECFP se quiser pode consultd-la de novo. Nada esta por identificar,
nem nada é sonegado a auditoria, e todos os documentos estdo disponi-
veis na contabilidade, haja vontade para os ler e enquadrar.

A segunda situagdo diz respeito a quotas pagas por referéncia mul-
tibanco, meio de pagamento por via bancaria que ndo esta legalmente
vedada. Naturalmente que neste caso, como bem refere a ECFP “a
identificagado é efetuada através de listagem com os nomes e niimeros de
filiados, elaborada pelo Partido”. Ndo se descortina como é que entdo
haveria de ser. Nem se percebe como ndo é possivel estabelecer a relagdo
entre a receita e o ordenante para efeitos de correta classificagdo da
receita como quotizagdo, porque na verdade isso é possivel”.

Ja em relagdo a auséncia de recibo de pagamento de quotas, o PCP
esclarece que “a alegada falta de recibo se explica pelo facto de a quo-
tizagdo ser descontada no processamento salarial desses militantes. O
PCP explicou o que vem no relatorio pelo que ndo se atinge como tal
pratica possa ser irregular. O recibo do desconto da quota é o recibo do
vencimento, tal como o é para o desconto feito da contribui¢do a pagar
a seguranga social, ou o desconto para reten¢do na fonte em sede de
IRS. Tal pratica é perfeitamente regular e transparente”.

Sobre os casos em que, para um conjunto de diversos pagamentos, foi
emitido um recibo Ginico, em nome do tesoureiro, o Partido sustenta que
“é anexada lista dos pagadores, lista essa que regista o nome e niimero
de filiado de cada um dos pagadores. (...) Em abono da verdade e para
bom esclarecimento sublinhe-se que a existéncia do “responsavel pela
cobranga das quotas” corresponde a uma tradigdo no PCP, de longa
data, a que se alia um método organico especifico que ndo pode ser
questionado”.

No que respeita as duvidas levantadas em sede de auditoria quanto as
contribui¢des de filiados, o PCP sustenta que “se trata, em todas essas
situagoes, de elementos que integram o gabinete de apoio a deputados no
Parlamento Europeu, necessariamente militantes do PCP que assumem
acordo com o principio estatutario de ndo serem nem prejudicados nem
beneficiados em razdo da sua tarefa partidaria.

A ECFP também questiona em 1.2.2. evidéncias de efetivas con-
tribuicées de filiados, pois sdo até funciondrios do Partido, ja ndo
quanto a identidade dos militantes, pois essa identidade e qualidade
estda bem patente no facto de se tratar de funciondrios que auferem um
salario pago pelo PCP, mas, pasme-se, porque “os valores pagos sdo
debitados a tais funcionarios no processamento dos vencimentos, pelo
que ndo existe evidéncia de que tenha sido a vontade expressa dos
funcionarios” (sublinhado nosso). Temos assim funcionarios do PCP,
necessaria e obrigatoriamente militantes do PCP, que, ao auferirem um
salario, contribuem mediante desconto no seu saldrio, desconto esse
com evidéncia documentada no recibo de vencimento que assinam, e
guardam o duplicado para si”.

Finalmente, quanto as contribui¢des de reformados e de outros filia-
dos, o Partido sustenta que “As contribuigdes levadas as contas com
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origem em “reformados” tém todas elas origem em militantes do PCP,
desde longa data, sobejamente conhecidos e registados na nossa memo-
ria democrdtica coletiva. Os seus nomes atestam por si s6 cabalmente a
veracidade contabilistica dessas receitas terem sido levadas as contas
com a qualificagdo correta de contribuigées de filiados, porque o sdo.

Ja em relagdo a contribuig¢ées de outros filiados cujo nome é identi-
ficado, mas ndo o nimero de militante, o PCP confirma, sem excegdo,
a qualidade de filiados das pessoas que contribuiram”.

Por ultimo, no que respeita as contribuicdes de eleitos que ndo apresen-
tam recibos individuais e em que os meios de pagamento sao depositos
multiplos, ndo sendo possivel identificar os pagadores, o Partido res-
ponde que “o rol dos deputados e dos eleitos autdrquicos tem expressao
publica ndo parecendo viavel que se possa fazer passar uma contribui¢do
de ndo eleito por contribuigdo de eleito quando o nome é publico e a
elei¢do publicitada e confirmada por orgdos judiciais”.

Da auditoria resulta que as respostas avangadas sdo insuficientes.
Desde logo, ndo sdo identificados os niimeros de filiados em falta, o que
bastaria para que o primeiro ponto duvidoso tivesse ficado esclarecido.
Além disso, o regime de pagamento de quotas dos funcionarios torna
dificil o seu controlo, como receita autobnoma do Partido. Acrescente-
-se ainda que ndo se questionam os métodos internos de cobranga de
quotas, mas apenas a forma utilizada, nas situa¢gdes em que ndo permite
identificar, em sede de auditoria, cada filiado com a respetiva quota. Os
esclarecimentos dados pelo Partido sdo genéricos, carecendo, porém, a
ECFP de documentagio autonoma que comprove objetivamente o valor
da contribuicao e a respetiva origem, para efeito de avaliagdo da respetiva
conformidade com a lei ou com as regras contabilisticas.

Em relag@o a este ponto, importa comegar por ter presente o regime
legal das receitas partidarias; nomeadamente, ha que ter em atengéo
que, nos termos do artigo 3.° da Lei n.° 19/2003, constituem receitas
proprias dos partidos politicos as quotas e outras contribui¢des dos
seus filiados, bem como as contribui¢des dos representantes eleitos em
listas apresentadas por cada partido ou por este apoiadas. Daqui decorre
que, sendo certo que as receitas provenientes de quotas e de outras
contribui¢des de eleitos e filiados dos partidos ndo podem deixar de
ser “obrigatoriamente tituladas por meio de cheque ou por outro meio
bancario que permita a identificacdo do montante ¢ da sua origem” e
estando os diferentes tipos de receitas proprias dos partidos submetidos
a regimes juridicos diversos, os partidos politicos t€ém de estar em con-
digdes de identificar a origem das receitas que auferem, nomeadamente
quem foi o autor da contribui¢do e o respetivo montante, de modo a que
se possa verificar que as mesmas ndo constituem receitas proibidas,
conservando os elementos necessarios para tal identificagdo. Além
disso, € como se afirmou no Acédrdio n.° 70/2009, “embora as listas
dos filiados dos partidos ndo sejam elementos de suporte indispensa-
veis para a inscrigdo das receitas, os partidos politicos tém o onus de
disponibilizar os meios que permitam identificar a origem dos fundos
e dissipar quaisquer duvidas que se possam colocar sobre a qualidade
de filiado de quem efetivamente contribuiu com as verbas que forem
inscritas na rubrica das respetivas contas anuais relativa a “quotas” e
a “outras contribuigoes de filiados””.

Além disto, no que respeita ao pagamento direto de quotizagdes ou
contribuigdes por via dos 6rgdos autarquicos onde os eleitos exercem
fungdes, e como este Tribunal tem repetidamente afirmado, tais contri-
bui¢des ndao podem deixar de ser entendidas como feitas pelos proprios
eleitos, diretamente, e ndo através da mediagdo de terceiros — neste caso,
por via de 6rgdos autarquicos. Deste modo, a transferéncia de verbas
diretamente de uma Camara Municipal para o Partido ¢ um procedimento
inadequado para a concretizagdo de contribuigdes de eleitos, uma vez
que ndo permite identificar cada um dos eleitos, nem conhecer com rigor
o movimento financeiro proveniente das pessoas coletivas publicas em
causa (sendo que a ECFP ndo tem competéncia para auditar as contas
dessas pessoas coletivas).

No presente caso, demonstrado que, apesar dos progressos reportados
pela ECFP, a resposta do Partido ndo ¢ ainda totalmente esclarecedora,
na medida em que ndo permite identificar ou comprovar, em diversos
casos, a identidade dos contribuintes ou o montante da contribuigéo.
Consequentemente, ndo permite confirmar a origem dos fundos, pelo
que se ndo pode deixar de considerar verificada uma infragao ao disposto
no artigo 3.°, n.° 2, da Lei n.° 19/2003.

C. Falta de apresentacio de recibos de quotas — impossibilidade
de identificaciio dos pagadores de quotas e dos periodos a que res-
peitam (PNR).

Auditadas as contas de 2012 do PNR, verificou-se que o Partido ndo
enviou, no conjunto de documentagdo disponibilizada para analise e
auditoria, os recibos de quotas que terdo sido emitidos no ano de 2012,
pelo que nio foi possivel confirmar se o respetivo valor total € coinci-
dente com o valor registado na Contabilidade e nas contas bancarias,
nem a que periodos respeitardo tais recebimentos de quotas.
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Instado a esclarecer a situagdo e a enviar a documentagio em falta,
o PNR nao respondeu.

A falta de documentagdo relativa ao pagamento de quotas limita o
trabalho de auditoria, sobretudo para efeito de controlo desta importante
categoria de receitas, que releva tanto mais quanto o Partido nao dispde
de muitas outras fontes de financiamento.

Como tal, deve considerar-se verificada uma infragdo ao disposto no
artigo 12.°,n.° 1, da Lei n.° 19/2003.

9.7 — Pagamento de coima de Mandatario Financeiro (PCP,
PPD/PSD).

A. Pagamento de coima de Mandatario Financeiro — Ilegalidade
(PCP).

Analisadas as contas anuais de 2012 do PCP, verificou-se que o
Partido reconheceu como gastos do exercicio de 2012 “outras multas
nao fiscais”, nas quais se incluem as coimas aplicadas pelo Tribunal
Constitucional, tanto ao Partido como aos seus responsaveis, no valor
de 97.000 euro. Assim, 10.000 euro desta despesa correspondem a
coimas aplicadas aos responsaveis financeiros, por infragdes relativas
as contas anuais do Partido de 2007, resultantes do Acordao do Tri-
bunal Constitucional n.® 86/2012, e ao mandatério da campanha para
a Assembleia Legislativa da Regido Autonoma dos Agores, em 2008
(Acordao n.° 139/2012).

Instado a prestar os devidos esclarecimentos, o PCP declarou que
“Ja a ECFP em anteriores relatorios havia insistido na sua versdo de
que oPCP ndo poderia pagar as “multas” (coimas) aplicadas aos seus
responsadveis financeiros, muito embora, nessa ocasido, sem indicar
norma legal que tal proibisse. Entretanto a lei mudou e a tese da ECFP
teve de ser abandonada. Vem agora a ECFP, pela segunda vez, pedir
contestag¢do a obje¢do semelhante que envolve as coimas aplicadas a
mandatarios financeiros de campanhas eleitorais.

Ndo parece que haja ilegalidade cometida pelo PCP.

Em primeiro lugar ndo ha nenhuma proibicdo legal que impeg¢a um
partido politico de levar as contas esse encargo como despesa. Do
mesmo modo que nunca se poderia exigir ou sequer imaginar que para
todos os tipos de despesa possiveis — papel, flores, dguas, gasolina,
loiga, tintas, madeiras, telemoveis, café, roupa, etc, etc. — tivesse que
haver norma habilitante. Mas a que titulo? Um partido tem despesas
que ndo pode ter ou fazer? O artigo 9.° da Lei também tem categorias
taxativas de despesas?

Por outro lado, ja no plano da leitura da lei, parece incontestdvel
que o artigo 15.° que trata do regime de receitas e de despesas das
campanhas eleitorais remete, no n.° 1, para a aplicagdo do regime
contabilistico do artigo 12.° Assim, estamos em crer que se aplica
obviamente as campanhas eleitorais a subalinea v) da alinea c) do
n.°3 do artigo 12.° da lei de financiamento. A ser assim, é possivel
proceder como o PCP procedeu nesta matéria. Alids ndo se alcan¢a
que da leitura conjugada dos artigos citados possa ou deva decor-
rer aplicagdo diversa daquela que impoe as campanhas eleitorais o
regime contabilistico do artigo 12.° da lei de financiamento. E nem
se trata aqui de aplicacdo analogica. Como é que se aplica por ana-
logia poder levar as contas uma despesa partidaria que ndo carece
de autorizagdo legal?

Por outro lado, no quadro da coligagdo CDU de que faz parte, estd
assente, seja na coligagdo seja por deliberagdo de orgdo competente
que o PCP assume a responsabilidade pela coligag¢do no periodo pos-
-eleitoral, pelo que também nessa relagdo interna o assungdo da despesa
é licita e justificada”.

Ora, a inclus@o nas contas dos partidos politicos de coimas aplicadas
aos seus responsaveis financeiros ¢, no quadro legal vigente, a solu¢do
normativamente consagrada, uma vez que a Lei n.° 55/2010, de 24
de dezembro veio alterar a redag@o do artigo 12.° da Lei n.° 19/2003,
passando a fazer constar de entre o elenco das despesas que devem ser
discriminadas nas contas dos Partidos os “encargos com o pagamento
das coimas previstas nos n.* 1 ¢ 2 do artigo 29.°”, desta forma aditando
a subalinea v) da alinea ¢) do n.° 3 do artigo 12.° a referéncia aos “diri-
gentes dos partidos politicos que pessoalmente participem na infragdo
prevista no numero anterior”.

Contudo, o mesmo ndo acontece quanto aos mandatarios financeiros
das campanhas eleitorais (ja que a responsabilidade contraordenacional
destes se encontra prevista nos artigos 31.° e 32.° da Lei n.° 19/2003).
Assim, ndo existe qualquer disposi¢ao legal que preveja a integragéo na
contabilidade dos Partidos das coimas aplicadas ao mandatario finan-
ceiro da campanha eleitoral para elei¢do dos deputados a Assembleia
Legislativa da Regido Autéonoma dos Agores, pelo que a inclusdo nas
contas do PCP das coimas aplicadas aquele pelo Acordao n.° 139/2012
ndo tem cobertura legal.

Pelo exposto, julga-se procedente a imputagao, tendo o Partido violado
o dever constante do n.° 1 do artigo 12.° da Lei n.® 19/2003.
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B. Pagamento de coima de Mandatario Financeiro — Ilegalidade
(PPD/PSD).

No decurso da auditoria as contas anuais do PPD/PSD relativas ao
exercicio de 2012, verificou-se que as coimas aplicadas pelo Acordao do
Tribunal Constitucional n.° 139/2012, relativas a Campanha das Eleigdes
da Assembleia Legislativa da Regido Autonoma dos Agores de 2008, nos
valores de 10.000 euro (aplicada ao Partido) e de 1.800 euro (aplicada ao
mandatario financeiro, Paulo Garrido da Silva), foram registadas como
gasto nas contas da Estrutura Regional dos Agores.

Solicitado a pronunciar-se quanto a inclusdo da despesa relativa a
coima aplicada ao mandatario financeira na referida campanha eleitoral,
o Partido respondeu que “Embora o PPD/PSD entenda que o regime da
subalinea v) da alinea ¢) do n.° 3 do artigo 12.°da Lei n.° 19/2003, de 20
de junho, na redagdo da Lei n.° 55/2010, de 24 de dezembro, se repercute
naturalmente nas contas das campanhas eleitorais, comunico que a
Estrutura Regional Autonoma dos Agores do PPD/PSD me comunicou
que ird debitar ao mandatdrio financeiro em questdo a correspondente
coima”. E mais acrescentou que “o PPD/PSD ndo vislumbra ilegalidade
no pagamento de coima a mandatario financeiro”.

Ora, apesar de ter assegurado que iria debitar a coima ao mandatario
financeiro, o Partido ndo apresentou a correspondente retificagdo das
contas, desconhecendo-se a forma como sera contemplada essa comu-
nicagdo em termos contabilisticos.

Desta forma, e ndo existindo disposi¢ao legal que permita a integracéo
na contabilidade dos Partidos das coimas aplicadas aos mandatarios
financeiros das campanhas eleitorais, importa julgar verificada a im-
putagdo, com a consequente violagdo do dever constante do n.° 1 do
artigo 12.° da Lei n.° 19/2003.

9.8 — Incerteza quanto a natureza, recuperabilidade, exigibili-
dade e regularizagio de saldos (MPT, PPD/PSD).

A. Incerteza quanto a exigibilidade de alguns saldos apresentados
no passivo no balanco — possibilidade de esses saldos poderem
eventualmente configurar financiamentos proibidos (MPT).

Ainda no ambito da auditoria as contas anuais de 2012 do MPT, cons-
tam das contas do Partido saldos de Fornecedores que ndo tém registado
qualquer movimento desde ha alguns anos, ascendendo a um montante
total de 18.981 euro, bem como uma situagio analoga em relagdo a outros
saldos registados na rubrica “Outras contas a pagar”, no total de 3.099
euro, que também ndo registam movimentos hd mais de um ano.

E o caso, por exemplo, dos fornecedores Palhares, L., com saldo
anterior a 2006 e referenciado em 1.586,17 euro; Litorraia, L., com
saldo referente a fevereiro de 2009 e referenciado em 588,00 euro; José
Duarte Gongalves Barros, com saldo referente a 2010 e referenciado
em 570,00 euro; Agencia Funeraria, com saldo referente a 2009 e re-
ferenciado em 80,00 euro; PT — Comunicagdes, com saldo referente
a 2006 e referenciado em 54,50 euro; FCCN — com saldo referente a
marco de 2007 e referenciado em 54,45 euro.

Chamado a esclarecer a situagdo descrita, o MPT respondeu que
“pediu as referidas informagades junto dos fornecedores em causa, ndo
tendo, até ao momento, obtido qualquer resposta ao solicitado. O MPT
ira solicitar novamente aos fornecedores em causa, com pedido de res-
posta urgente, que enviem para essa ECFP a confirmagdo dos saldos de
fornecedores e, na eventualidade de permanecer sem resposta, entende
que a ECFP deveria “compelir” os faltosos ao seu cumprimento uma vez
que o MPT ndo tem poder para “obrigar” ou compelir os mencionados
fornecedores a cumprirem com as suas obrigagées. (...) Cumpre dizer
que foi efetuado junto dos fornecedor em causa pedido de indicag¢do da
situagdo de regularidade ou nao dos montantes em causa (declaragdo
de confirmagao de saldos a fornecedores) e, em caso afirmativo, a indi-
cagdo da “pessoa” que efetuou o respetivo pagamento. Até ao momento
ndo foi obtida qualquer resposta por parte de nenhum dos fornecedores
supra referenciados, pelo que o MPT informa que fara imediatamente
entrega, junto dessa ECFP, dos documentos que vierem entretanto a ser
entregues nos servigos do Partido da Terra;

Considera o MPT que estes saldos que ndo registam movimentos ha
mais de um ano ndo configuram a realizagdo de donativos por pessoas
coletivas que sdo considerados financiamentos ilicitos, nos termos do
n.° 1 do artigo 8.° da Lei 19/2003, uma vez que a falta de resposta por
parte dos referidos fornecedores ao pedido efetuado pelo MPT néo pode
este Partido Politico provar a sua inocéncia e, consequentemente, nao
podera ser-lhe imputada a pratica de qualquer comportamento que
configure recebimento de financiamentos ilicitos, como alias ja teve a
oportunidade de referir aquando da auditoria as contas das campanhas
de 2009, de 2010 e a auditoria as contas anuais de 2011 do MPT.

Dir-se-d, ainda, que hd-que referir que foram efetuadas varias ten-
tativas por parte do MPT durante todo este periodo para contactar os
fornecedores referenciados no Relatorio da ECFP, sem sucesso, pelo
que desconhecemos a real situagdo destas sociedades comerciais no
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que a situagdo de regularizag¢do do saldo relativamente ao MPT diz
respeito.

No entanto, cumpre referir que da documentagdo oportunamente
enviada a V. Ex.as pelo MPT, s6 um fornecedor acima referenciado
continua com saldo credor, a saber: Litorraia”.

Esta contestagdo confirma a incerteza que se verifica em relagdo a
exigibilidade dos saldos apontados, ndo tendo sido apresentada qualquer
documentacdo que a sanasse. Ora, a falta de resposta dos fornecedores
tem implicagdes contabilisticas cujo montante total ndo ¢ despiciendo,
e cabe a0 MPT a resolugdo desta questdo, que ndo se pode eternizar, sob
pena de se entender que houve um perdio de divida e, em consequéncia,
financiamentos proibidos Além disto, também neste ponto, ¢ insolito
o apelo a interveng@o da ECFP na resolucdo de problemas do Partido
com fornecedores.

Conclui-se, pois, ter o Partido violado, pelo menos, o n.° 1 do ar-
tigo 12.° da Lei n.° 19/2003.

B. Circularizacio de saldos e transacdes: impossibilidade de cir-
cularizar o universo dos fornecedores que constam do balanco.
Incerteza quanto aos saldos nele apresentados e deficiéncia de apre-
sentacio dos saldos no balanco (PPD/PSD).

Auditadas as contas anuais de 2012 do PPD/PSD, verificou-se que o
saldo da rubrica de Fornecedores ¢ constituido pelos valores em divida
relacionados com a atividade de gestdo corrente desenvolvida pela Sede
Nacional do Partido e as diversas Estruturas, para além de dividas a
fornecedores de Campanhas eleitorais de anos anteriores.

Perante as varias situagdes de falta de circularizacdo a fornecedores
necessaria para validar saldos varios — melhor descritas no relatorio de
auditoria -, foram realizadas diversas circularizagdes, designadamente a
fornecedores da Sede nacional e da CPR Madeira, unicos para os quais
havia informagao significativa disponivel. Na sequéncia desta diligéncia,
subsistiram, porém, duvidas relativas a diversos saldos no balango.

Solicitado a responder, o Partido apresentou multiplas informagdes,
constantes do relatorio de auditoria, e sustentou que “foram prestados
todos os esclarecimentos relativamente aos saldos de fornecedores,
ndo podendo imputar-se desconformidades com o dever genérico de
organizagdo contabilistica”.

Todavia, da resposta ¢ dos documentos anexos resulta que nalguns
casos, sobretudo na Madeira, ha confusio entre fornecimentos correntes
e fornecimentos das campanhas, o que dificulta ndo apenas o registo mas
também a auditoria, que se socorre do instrumento da circularizagio de
fornecedores como um auxiliar importante do trabalho de controlo. Além
disto, e como acima se disse, a circularizagdo de fornecedores nao foi
completa, por inexisténcia de informagdo suficiente no que respeita a
diversas Estruturas do Partido.

Deste modo, conclui-se que ainda um conjunto de deficiéncias a nivel
de registo contabilistico, erros de apresentacdo e incertezas material-
mente relevantes quanto aos saldos apresentados, que impossibilitam
a sua validagdo. Esta incerteza demonstra que o Partido ndo cumpre
o dever de organizagdo contabilistica previsto no artigo 12.° da Lei
n.° 19/2003.

9.9 — Impossibilidade de confirmacio de que todos os gastos,
rendimentos e receitas se encontram refletidos nas contas (PCTP/
MRPP, PPD/PSD).

A. Impossibilidade de confirmacio das despesas relativas a meios
de propaganda — Impossibilidade de confirmacgao de que todos os
gastos do ano se encontram refletivos nas contas (PCTP/MRPP).

No ambito das contas anuais de 2012 do PCTP/MRPP, cabe notar que
o Partido ndo entregou a Lista de A¢des e Meios, o que impossibilitou
a comparagdo com a lista elaborada pela ECFP.

Procurou-se, ainda assim, fazer o cruzamento da informagao contida
nos extratos e nos documentos que suportam os langamentos contabilis-
ticos com uma lista de a¢Ges e meios utilizados nas agdes de propaganda
pelo Partido, elaborada pela ECFP. Contudo, ndo foi possivel identificar
o registo na Contabilidade dos gastos correspondentes a algumas agdes,
identificadas na auditoria.

Chamado a identificar os referidos gastos, o Partido nada contestou.

Face ao exposto, impde-se concluir pela procedéncia da imputagao,
por violagdo do dever genérico de organizacao contabilistica, consagrado
no artigo 12.°,n.° 1 da Lei n.° 19/2003.

B. Impossibilidade de confirmar que todas as acdes desenvolvidas
pelas estruturas do Partido foram refletidas nas contas. Gastos
e rendimentos eventualmente nio refletidos contabilisticamente
(PPD/PSD).

Auditadas as contas de 2012 do PPD/PSD, verificou-se que o Partido
dispde de um mecanismo de controlo que ndo permite efetuar qualquer
registo de gastos sem que lhe seja atribuido um codigo de agdo, visando
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garantir que o total da lista de meios ¢ igual ao total de gastos contabiliza-
dos. No entanto, isto ndo garante, s6 por si, que todas as a¢des realizadas
pelo Partido foram comunicadas e os respetivos gastos registados. Ao
contrario do que aconteceu quanto a Sede nacional, quanto as Estruturas,
somente foi anexa as contas respetivas a lista de meios, que identifica
apenas as agoes através de um codigo e de uma designagio genérica, a
qual ndo permite identificar quais as agdes a que tais meios respeitam.
Assim, ndo foi possivel identificar uma série de agdes, constantes de
listagem elaborada pela ECFP.

Solicitados os devidos esclarecimentos, o PPD/PSD respondeu que
“Neste ponto a ECFP, relativamente a uma lista de algumas agoes
partidarias, solicita a confirmagdo de que os meios e gastos associados
as mesmas foram “devidamente identificados e corretamente quanti-
ficados”, visando — segundo se depreende — aferir, “ndo obstante as
melhorias verificadas”, a existéncia de “um nivel razodvel de controlo”.
Posso afirmar inequivocamente que este controlo existe, sendo alids
conhecido o esfor¢o permanente do PPD/PSD em melhorar o software
de acompanhamento das a¢ées partidarias, em todos os niveis das
respetivas Estruturas”, apresentando um elenco de explicagdes relati-
vas a cada uma das ag¢les assinaladas pela ECFP. Finalmente, admitiu
ainda que “Nalgumas destas agées (...) houve, como é comum, cedéncia
gratuita de espagos por entidades sem fins lucrativos, em termos idén-
ticos aos que praticam para o mesmo tipo de eventos e sem qualquer
discriminagdo”.

Nestes termos, e como o PSD expressamente reconhece, houve uti-
lizagdo gratuita de espacos. Ora, tratando-se aqui de a¢des partidarias
correntes, que se regem pela lei do financiamento partidério, e ndo de
acoes de campanha eleitoral, ndo parece ser legalmente permitida a
gratuitidade de utilizacdo de espagos de entidades quaisquer que elas
sejam, isto &, quer tenham ou ndo fins lucrativos. Com efeito, a Lei
n.° 19/2003 ndo permite donativos de pessoas coletivas, sejam privadas
ou publicas e qualquer que seja a sua natureza, nem tdo pouco cedéncias
de bens a titulo de empréstimo de pessoas coletivas, como resulta dos
artigos 8.°,n.° 1,e 3.°

Por esta razdo, ¢ de considerar procedente a imputagdo e dar por
violado o artigo 8.°, n.° 1, da Lei n.® 19/2003.

C. Impossibilidade de confirmar que todas as receitas do Partido
foram refletidas nas contas (Madeira e Acores) (PPD-PSD).

Ainda no decurso da auditoria as contas de 2012 do PPD/PSD, fo-
ram identificadas situa¢des que ndo permitem a ECFP concluir que a
totalidade das receitas obtidas pelo PSD, no ano de 2012, se encontre
refletida nas Demonstragdes Financeiras apresentadas pelo Partido ao
Tribunal Constitucional.

Efetivamente, subsistem duvidas quanto ao registo de gastos e receitas
de agodes partidarias e quanto ao reconhecimento e registo de quotas
de militantes. Em particular, assinala-se que as estruturas das regides
autonomas procedem relativamente a quotizagdo de forma distinta da
sede nacional, registando a quotizagdo em regime de caixa, incluindo
como rendimentos do ano quotas de anos anteriores ¢ de anos futuros;
e ndo registando, por outro lado, valores de dividas relativas a essa
quotizagao, na parte ainda por cobrar. Esta diferenca néo reflete qualquer
exigéncia estatutaria.

Acresce que, além das receitas de quotas e de contribui¢des de filia-
dos, ¢ identificada uma rubrica de donativos que, caso ndo se trate de
contribui¢des adicionais de filiados ¢ se trate de donativos no sentido
previsto na lei, entdo tal categoria de receitas deve ser separada e objeto
de lista propria, para efeito de verificagdo do cumprimento do regime
dos donativos previsto no artigo 7.° da Lei n.° 19/2003.

Instado a prestar esclarecimentos, o PPD/PSD afirmou o seguinte:
“as Estruturas Regionais dos Agores e da Madeira, no uso da sua
autonomia, registaram as quotas dos militantes quando efetivamente
recebidas, numa otica de tesouraria/caixa, nunca se tendo a este
proposito questionado a corre¢do da organizagdo contabilistica; (...)
Ambas as Estrutura Regionais Autonomas ndo deixam de controlar
integral e pontualmente o processo de pagamento das quotas, mais
sublinhando que rigorosamente todas as respetivas receitas foram
depositadas e contabilizadas em 2012, existindo todos os controlos
adequados, e nem a ECFP sugere que assim ndo seja, (...) Confirma
a Estrutura Regional Autonoma da Madeira, quanto a referida duvida
da ECFP sobre a classificagdo de “contribui¢oes complementares
de militantes” versus “‘donativos”, tratar -se realmente da primeira
situagdo e ndo da segunda, inexistindo portanto qualquer lapso
contabilistico”.

Com a resposta do Partido, confirma-se, porém, a dualidade de cri-
térios contabilisticos; apesar das mudangas previstas para os anos que
se seguirdo por parte das estruturas regionais, hd que concluir pela
violagao do dever genérico de organizagdo contabilistica referido no
n.° 1 do artigo 12.° da Lei n.° 19/2003.
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9. 10 — Subavaliacio do passivo e/ou sobreavaliacido do ativo
(PNR, PPM, PS)

A. Ativo fixo tangivel sobreavaliado, por nio ter sido sujeito a
depreciacio anual (PNR).

O PNR néo regista depreciagdes e amortizagdes do seu Ativo Fixo
Tangivel, adquirido hé varios anos, pelo que continua a registar no
Balango, o valor historico (de aquisi¢ao) daqueles bens, quando o seu
valor liquido contabilistico ja deveria ser nulo.

Instado a pronunciar-se sobre esta matéria e, eventualmente, a corrigir
o Balango, o Partido nada respondeu.

Desta forma, deve dar-se por verificada, pelo menos, uma violagdo
do dever genérico de organizacao contabilistica previsto no artigo 12.°
da Lei n.° 19/2003.

B. Capital préprio sobreavaliado e passivo subavaliado — o Par-
tido ndo regista, nas suas contas anuais de 2012, a totalidade das
coimas aplicadas pelo Tribunal Constitucional, tendo, por outro lado,
registado coimas aplicadas a mandatarios financeiros (PNR).

O PNR nao registou nas suas contas a coima aplicada pelo Tribunal
Constitucional em 2011, referente as contas anuais de 2006, no valor
de 8.000 euro. Por outro lado, registou coimas que ndo deveria ter
registado, por se tratar de coimas aplicadas a mandatarios financeiros,
no montante total de 3.500 euro. Em consequéncia, o Capital Proprio
encontra-se sobreavaliado e o Passivo subavaliado, no valor liquido
de 4.500 euro.

No decorrer do ano de 2012, foram registados pagamentos, por
conta das coimas em divida, no montante total de 960 euro (8 pres-
tacdes de 120 euro, de abril a dezembro), ndo sendo, contudo, intei-
ramente claro com que coimas especificas estardo tais pagamentos
relacionados.

O Partido ndo respondeu, restando dar por verificada a infracdo, por
violagdo do dever constante do n.° 1 do artigo 12.° da Lei n.® 19/2003.

C. Ativos sobreavaliados e gastos subavaliados — nao foi efetuada
a depreciacao dos bens do ativo fixo tangivel (PPM).

No ano de 2012 (tal como verificado em 2011), o PPM néo registou nas
suas contas depreciagdes dos bens do seu Ativo Fixo Tangivel, pelo que o
valor liquido daqueles bens ¢é registado no Balango pelo mesmo montante
que constava ja em 2010, quando deveriam estar ja totalmente depre-
ciados, pelo que o Ativo Fixo Tangivel deveria apresentar-se com saldo
nulo. Assim, o Ativo apresenta-se sobreavaliado em 787,69 euro.

O Partido foi instado a esclarecer a situagao e, se assim o entendesse,
a retificar o Balanco.

Nao tendo o PPM recebido o Relatério da ECFP, como ja se explicou,
nada respondeu, restando dar por verificada a infragdo, por violagdo do
dever constante do n.° 1 do artigo 12.° da Lei n.° 19/2003.

D. O valor do designado capital esta incorreto. Falta registar
aplicacdo do resultado do ano de 2011 (PPM).

Ainda no ambito das contas anuais de 2012 do PPM, constatou-se
que o valor do resultado liquido de 2010, no montante de 1.658,67
euro, foi indevidamente transferido para a conta de Capital realizado,
em vez de o ter sido para a conta de Resultados Transitados. Por outro
lado, ndo foi registada a aplicagdo (transferéncia para Resultados tran-
sitados) do resultado apurado no ano de 2011, no valor de 836,59 euro,
apresentando-se assim o Capital proprio subavaliado nesse montante
por tal motivo.

O PPM foi chamado a contestar; todavia, ndo tendo recebido o Re-
latério da ECFP, como ja se explicou, nada respondeu, restando dar
por verificada a infragdo, por violagdo do dever constante do n.° 1 do
artigo 12.° da Lei n.° 19/2003.

E. Falta de registo contabilistico de coimas por pagar ao Tribu-
nal Constitucional — subavaliag¢do do passivo e sobreavalia¢io do
capital proprio (PPM).

Finalmente, ao PPM foram imputadas pelo Tribunal Constitucio-
nal, nos anos de 2010, 2011 e 2012, coimas, cujos valores ndo foram
registados contabilisticamente. Assim, quer a parte de uma coima nao
paga em 2010 (no valor de 1.500 euro), quer as coimas aplicadas ao
Partido em 2011 (no total de 15.500 euro) e em 2012 (27.000 euro),
e que perfazem portanto um montante total de 44.000,00 euro, ndo
terdo sido contabilizadas nas contas, o que traduz uma subavaliagdo
do Passivo e correspondente sobreavaliagao do Capital proprio nesse
montante.

Também neste ponto, o PPM foi chamado a contestar; todavia, ndo
tendo recebido o Relatério da ECFP, como ja se explicou, nada res-
pondeu, restando dar por verificada a infrago, por violagdo do dever
constante do n.° 1 do artigo 12.° da Lei n.° 19/2003.
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F. Sobreavaliacdo de rendimentos e subavaliacio do capital pro-
prio, devido a registo incorreto de perdao de quotas (PS).

O Secretariado Nacional do PS decidiu, em 2012, levar a cabo um
perdao nacional a todas as quotas em divida até ao ano de 2009 (inclu-
sive), bem como instituir um sistema de liquidagéo de quotas relativas
aos ultimos dois anos que permitia aos militantes suspensos recuperar
a condigdo de militantes ativos. De acordo com informagdo interna do
Partido, de 04-01-2013, o perddo abrangeu 45.657 militantes, num valor
total de 2.472.689 euro.

Para efetuar o reconhecimento do perddo de quotas, o Partido re-
gistou os seguintes movimentos contabilisticos: creditou as contas
277 — Quotas em divida, no valor de 2.472.689 euro, debitando a
conta 560001 — Exercicios anteriores; debitou a conta 279 — Perdas por
imparidade acumuladas, por contrapartida da conta 7621 — Reversdes
de perdas por imparidade — Em dividas a receber (a qual apresenta
consequentemente um valor liquido de 1.878.803 euro, decorrendo das
reversdes de imparidade e das perdas de imparidade registadas no ano).

Chamado a esclarecer a situagdo, o PS explicou que “Foi realizado um
perddo de quotas com base em deliberagado do secretariado nacional de
22-12-2012, que totalizou €2.472.689. Com o abatimento dessa divida, a
estimativa da imparidade para dividas de quotas sofreu uma reversdo de
€1.878.802,63. O perdao de quotas foi integralmente registado na conta
56 como uma correg¢do de erros de anos anteriores. A diferenca entre
o total registado como perddo de quotas e a reversdo da imparidade é
de €593.886,40, que corresponde aproximadamente a diferenga entre
as quotas do ano registadas e as que resultam do niimero de militantes
ativos. O valor de perddo registado resulta assim da conjugacdo de
2 efeitos: o da aceitagdo da incobrabilidade de dividas anteriores a
2010 em resultado da delibera¢do do secretariado nacional e o da
redugdo do numero de militantes ativos. A maior parte, de todas as
dividas reportadas a anos anteriores a 2010, ja tinham uma imparidade
reconhecida, pelo que a reversdo dessa imparidade na sequéncia do
perddo e aplica¢do do regulamento deveria ter correspondéncia no
reconhecimento do gasto pela incobrabilidade da divida de modo a ndao
serem afetados os resultados de 2012 (reversdo teria correspondéncia
num gasto de igual montante).

O perddo de quotas foi uma decisdo da gestdo do partido e ndo a
corregdo de um erro, pelo que deveria dar origem ao registo do gasto
e ndo ao movimento no capital proprio. Admite-se que a corre¢do que
resulta da redugdo do numero de ativos, na ordem dos 593.000 €, possa
ser considerada corre¢do de um erro, a semelhanca do ocorrido em
2010, quando foi também efetuada uma “limpeza” da base de dados
de militantes. Este foi o critério utilizado e esta em consondncia com o
critério utilizado em 2010”.

Resulta, porém, com bastante detalhe, do Relatério da ECFP, que o
tratamento contabilistico dos valores que eram registados como dividas
a receber, bem como das imparidades, adotado na sequéncia do perdao
de quotas, nao foi adequado, tendo por resultado uma sobreavaliagdo dos
resultados do ano de 2012 no montante global de 2.472.689 euro.

Nestes termos, de dar por verificada a infragéo, por violagdo do dever
constante do n.° 1 do artigo 12.° da Lei n.° 19/2003.

9.11 — Incerteza quanto a correspondéncia a efetivas disponibi-
lidades do saldo de caixa (PCP, PPD/PSD).

A. Saldo de caixa que nio traduzira efetivas disponibilida-
des — gastos nio registados pelo Partido (PCP).

Auditadas as contas anuais de 2012 do PCP, verificou-se que o saldo
de Caixa foi de 170.783 euro (no final de 2012), o que — pese embora
a estrutura descentralizada do Partido -, constitui, ainda assim, um saldo
muito elevado, questionando a auditoria em que medida tera correspon-
déncia integral em efetivas disponibilidades monetarias.

Além disso, resulta da analise aos movimentos da conta de Caixa,
1189022 — F.M — Espetaculos, a existéncia de diversos cheques emi-
tidos a fornecedores, num total de 6.587,50 euro, que, tendo sido pelos
mesmos descontados no banco, foram registados a débito da conta de
Caixa, por ndo terem sido obtidas faturas dos fornecedores. Deste modo,
pelo menos este valor corresponde a gastos nao registados como tal.

Instado a prestar esclarecimentos, o PCP afirmou que “esta situagdo
foi significativamente regularizada no exercicio de 2012. A situag¢do
verificada no final do ano por comparagdo ao inicial é agora quase
marginal. Em 2013 os gastos ja foram completamente reconhecidos,
como se pode verificar pelos extratos das contas”.

Ora, resultando da documentagao e argumentagao do proprio Partido
a existéncia, no ano de 2012, de saldos de Caixa por regularizar (ainda
que apenas se possam dar por comprovados 6.581,75 euro de gastos por
reconhecer, na conta de Caixa, 1189022 — F.M — Espetaculos), deve
reconhecer-se a existéncia de violagdo do dever genérico de organizagdo
contabilistica previsto no artigo12.°, n.° 1 da Lei n.° 19/2003.
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B. Incerteza quanto a correspondéncia a efetivas disponibilidades
do saldo de caixa da estrutura da Madeira (PPD/PSD).

Da auditoria as contas anuais de 2012 do PPD/PSD, verifica-se que
a conta Caixa apresenta (na subconta “Outros — Estruturas™) um valor
global liquido elevado, de 253.737 euro, relativo as diversas Estrutu-
ras do Partido. Destaca-se particularmente o saldo de Caixa da “CPR
Madeira” que ascendia, em 31.12.2012, a 173.881 euro, sendo o saldo
mais elevado o registado numa subconta daquela Estrutura designada
“Caixa — Dire¢ao Administrativa”, com 83.282 euro (o mesmo valor
em 2011). Para além deste montante, existem mais 83.500 euro no que
parecem ser Fundos fixos de caixa, relativos a 54 sec¢des: 44 no valor
unitario de 1.500 euro; e 10 de 1.750 euro. Nao foi possivel validar a
correspondéncia entre o saldo de Caixa evidenciado a 31 de dezembro
de 2011 e as efetivas disponibilidades nessa data.

Respondeu o Partido que “7al como ja o tinha feito quanto a conta-
bilidade de 2011, diz neste ponto a ECFP ndo ter sido possivel validar
a correspondéncia entre o saldo de caixa de € 173 881,00 evidenciado
no final do ano de 2012 pela Estrutura Regional Autonoma da Madeira
(€167 782,00 em 2011) e as disponibilidades efetivas na mesma data.

Foi-me assegurado por aquela Estrutura Regional, tal como aconte-
ceu relativamente a 2011, ndo sé que a referida correspondéncia existe,
como que se esta a trabalhar para que aquele saldo se reduza ja em
2014, sobretudo quanto a subconta “Caixa-Dire¢do Administrativa”,
a qual apresentava saldos no valor de € 83 282,00 nos finais dos anos
de 2011 ede 2012”.

Perante a resposta apresentada e a auséncia de outros elementos, ndo
¢ possivel concluir, neste ponto, pela existéncia de qualquer irregula-
ridade ou ilegalidade.

10 — Imputagdes especificas a alguns Partidos

10.1 — Existéncia de gastos registados na contabilidade, mas nao
na lista de meios (CDS-PP).

De acordo com o relatdrio de auditoria as contas anuais de 2012 do
CDS-PP, do cruzamento de informagéo da Contabilidade com as Listas
de Meios entregues pelo Partido resulta a existéncia de gastos registados
na Contabilidade da Estrutura da Madeira, que ndo constam da corres-
pondente Lista de Meios (5.715,70 euro em trabalhos especializados de
audiovisual, 31912 euro em publicidade e propaganda e 16.180,30 euro
em despesas de representacgao).

Chamado a prestar esclarecimentos, o Partido afirmou que “na se-
quéncia da separagdo das contas do ano de 2012, referimos que a
referida situagdo ndo pertence ao CDS-PP Madeira mas ao respetivo
Grupo Parlamentar”.

A ser verdade tal alegac@o, ndo seria possivel a este Tribunal fisca-
lizar a legalidade das referidas despesas, em virtude da declaragdo de
inconstitucionalidade do artigo 5.°, n.° 8, da Lei n.° 19/2003, acima
explicada. Contudo, resulta da auditoria que a maioria das despesas
descritas diz claramente respeito a atividades do Partido, tais como as
referentes ao Congresso, ao Congresso da Juventude Popular, a almo-
¢os comemorativos e outras despesas que respeitam ao Partido e ndo a
atividade parlamentar.

Ora, as despesas dos grupos parlamentares regionais devem corres-
ponder a imperativos da propria atividade parlamentar, traduzindo-se
na mobilizagdo de recursos que, por natureza, devem ser tidos como
conditio sine qua non da atuagao parlamentar, aqui encontrando a sua
causa e aqui esgotando os seus efeitos. Neste sentido, veja-se, por tltimo,
0 Acordao do Tribunal Constitucional n.® 535/2014.

Por esta razdo, a separagdo levada a cabo pelo CDS-PP, entre despesas
parlamentares e partidarias, carece de rigor e fundamentos objetivos.
Nestes termos, ao subtrair despesas partidarias as respetivas contas, o
Partido acaba por infringir a regra de que as contas devem refletir as
despesas efetuadas, encontrando-se assim estas subavaliadas, o que
implica uma distorgdo financeira que viola claramente, no minimo, o
dever de organizagao contabilistica das despesas previsto no artigo 12.°,
n.° 3, alinea c), da Lei n.° 19/2003.

10.2 — Divida a credor, sem movimento — possibilidade de even-
tual donativo de pessoa coletiva (PCTP/MRPP).

No que respeita as contas do PCTP/MRPP, verificou-se a existéncia
de um saldo credor de 39.190 euro, que respeita ao valor a faturar rela-
tivo a execugdo de servicos de Contabilidade. Em 2011, o saldo desta
conta era ja de 15.190 euro, tendo os restantes 24.000 euro, relativos
a 2012, tido como contrapartida a conta de Fornecimentos e Servigos
Externos. Apurou-se ainda que o Partido ndo tem efetuado pagamentos
referentes a tal prestacdo de servigos, ndo tendo o fornecedor emitido as
correspondentes faturas, pelo que podera esta situagdo ser eventualmente
considerada como donativo de pessoa coletiva.

Solicitados os devidos esclarecimentos, o Partido nada respondeu.

Face a exiguidade dos elementos disponiveis, ndo existe evidéncia
de que os valores ainda em falta tenham sido perdoados ou tenham
constituido qualquer tipo de donativo em espécie por parte de pessoa
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coletiva. Todavia, ndo tendo o Partido respondido a questéo, ndo apre-
sentando elementos que permitam explicar e determinar a situagao
atual das mencionadas dividas a um fornecedor, parece ter violado, pelo
menos, o dever genérico de organizagao contabilistica previsto no n.° 1
do artigo 12.° da Lei n.° 19/2003.

10.3 — Incerteza quanto a razoabilidade das despesas com des-
locacdes em viatura particular (PCTP/MRPP).

Auditadas as contas anuais de 2012 do PCTP/MRPP, verificou-se que
as despesas com Deslocagdes e Estadas aumentaram 36,2 % em relagao
a 2011. Esta conta, cujo saldo ascende, no ano de 2012, a 33.742 euro
compreende fundamentalmente os seguintes valores: Quilometros em
viatura particular, no total de 30.914 euro; Transportes Publicos, 1.515
euro; Refeigdes, 928 euro; e Portagens, 369 euro.

A despesa relativa a quilometros em viatura particular ¢, assim, muito
elevada, correspondendo, ao preco médio de mercado, bem como a
um consumo médio de gasdleo ou gasolina, a centenas de milhares de
quilémetros percorridos.

Instado a prestar esclarecimentos, o Partido ndo respondeu.

Nestes termos, sendo as despesas identificadas manifestamente des-
proporcionadas, e ndo existindo qualquer suporte documental ou expli-
cagdo por parte do PCTP/MRPP que permitam explica-las cabalmente,
deve entender-se existir, no minimo uma violagdo da subalinea ii) da
alinea c¢) do n.° 3 do artigo 12.° da Lei n.° 19/2003.

10.4 — Pagamentos e recebimentos em numerario por montantes
superiores aos limites legais (PCP).

Da analise as contas anuais do PCP relativas ao ano de 2012 resulta
o registo de pagamentos em numerario, através das caixas do Partido,
no montante total de 174.695,75 euro. No conjunto destes pagamentos,
encontram-se varios pagamentos em numerario em valor superior a
419,22 euro euro, melhor identificados no relatorio de auditoria.

Ora, os n.” 1 e 2 do artigo 9.° da L 19/2003 estipulam o pagamento
de qualquer despesa dos partidos politicos por meio de cheque ou por
outro meio bancario que permita a identificagdo do montante e a enti-
dade destinataria do pagamento, com excegao dos pagamentos de valor
inferior ao IAS nacional (419,22 euro) e desde que, no periodo de um
ano, tais pagamentos nao ultrapassem 2 % da subvengao estatal anual,
a qual, no caso do PCP, foi de 1.142.630 euro, pelo que o referido limite
de 2 % corresponde a 22.852,60 euro.

Por outro lado, foram também obtidas receitas em numerario no total
de 97.266,47 euro. Todavia, as receitas devem dar entrada em contas
bancarias destinadas a esse efeito, como determinado pelo artigo 3.°,
n.° 2, da Lei n.° 19/2003, de forma a permitir o seu adequado controlo,
devendo obedecer ao limite legal.

Solicitada contestagdo, o PCP reconheceu os factos, afirmando que
“sabe do limite legal imposto aos partidos para pagamento de despesas
em numerario e ndo pretende nem pretendeu no passado violar esse
limite. Também sabe do limite legal imposto para recebimentos em
numerdrio mas ndo pretende nem pretendeu no passado violar esse
limite. Nunca houve nem vontade nem disponibilidade para afirontar
esses limites. Os dados apurados resultam de multiplas situacdes, um
pouco por todo o pais, resultantes do funcionamento descentralizado
préprio do PCP, que requerem controlo mais apertado. O PCP reconhece
esse défice, mas ndo mais que isso”.

Nestes termos, o proprio Partido reconhece a existéncia da infragdo,
pelo que importa julgar verificada a violagdo, pelo PCP, do disposto no
artigo 9.° da Lei n.° 19/2003.

10.5 — Atividades e produto de angariacio de fundos — impos-
sibilidade de determinar todos os saldos de angariacdes de fundos
(PCP).

A auditoria as contas anuais de 2012 do PCP verificou que a rubrica
“Produto da atividade de angariacdo de fundos” inclui rendimentos
obtidos pelo desenvolvimento de determinadas atividades, nomeada-
mente, venda de jornais e revistas em “bancas”, vendas em locais de
convivio de produtos de alimentago e bebidas e, essencialmente, as
vendas decorrentes da “Festa do Avante”, quer seja as que se referem a
entradas pagas no recinto da “Festa”, quer as que se traduzem na venda
de produtos alimentares em cada um dos restaurantes ou “stands” ali
localizados, ou ainda de outro tipo de produtos, como seja livros, videos,
CD’s, artesanato ou roupas, bem como as receitas provenientes de alu-
guer de barracas a feirantes ou decorrentes da entrega, a Organizagao
da “Festa do Avante”, de uma percentagem sobre as vendas dos mais
variados artigos e produtos de vendedores ou organizagdes que nao
estejam dependentes ou ligados direta ou indiretamente ao PCP.

O total do balancete das receitas da Festa do Avante ascende a
2.535.310,86 euro, subdivididas em “EP’s”, “Artesanato”, “Espagos
Restauragao”, “Tabaco”, “Publicidade”, “Cedéncia de Espagos” e “Di-
versos. Sao-lhe, por outro lado, imputados custos ascendendo a um
valor total de 2.526.087 euro. Contudo, a subdivisdo das receitas ndo
corresponde, no balancete, uma igual subdivisdo das despesas, pelo que
ndo ¢ possivel conhecer o saldo de cada uma das iniciativas. De facto,
no mapa de angariagdo de fundos apresentado pelo Partido, a Festa do
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Avante surge como um unico bloco de receitas e despesas — e no qual
ndo ¢ sequer indicado o montante das receitas em numerario, ao con-
trario do que sucede com as demais agdes de angariagdo de fundos do
Partido. Ora, tendo em considerag@o o atualmente previsto no n.° 2 do
artigo 6.° da Lei n.° 19/2003 (segundo o qual o produto de angariacdo
de fundos ¢ constituido pelo montante que resulta da diferenga entre
receitas e despesas em cada atividade de angariagdo) e o que ¢ acres-
centado pelo n.° 3 do mesmo artigo (que determina que as iniciativas
que, complementarmente, envolvam a oferta de bens e servigos, devem
ser objeto de contas proprias, com registo de receitas e despesas ¢ do
respetivo produto, nos termos do n.° 7 do artigo 12.°), foram solicitados
esclarecimentos ao Partido.

O PCP respondeu que “Nem a auditoria nem a ECFP conseguem,
se é que querem, compreender e abarcar a Festa do «Avante!», o que
lamentamos, pois deste modo o auditado continua a ser um ente desco-
nhecido para o auditor e isso ndo pode dar um resultado de auditoria
solido e congruente. A Festa significa do ponto de vista da abordagem
contabilistica, e sobretudo da sua caracterizagdo algo sem paralelo.
Ou seja uma caracterizagdo da Festa, simplista, redundante, grosseira,
dard — estamos certos — resultados nefastos e contrarios a realidade.
A presente resposta tem o proposito de mais uma vez ensaiar uma ten-
tativa de compreensdo do acontecimento Festa, consensual e adequado
a boa aplicagdo do espirito da lei de financiamento, mas também dos
possiveis e dos impossiveis em matéria de organizagdo contabilistica
e sobretudo dos limites que a propria realidade da Festa, inexoravel-
mente impoem.

A Festa do «Avante!» ndo é, antes de mais, nem uma nem multiplas
atividades de angariagdo de fundos e se a ECFP entende — mas mal
e mais uma vez — que a Festa “ndo pode ser considerada de forma
simplista como uma unica atividade de angariagdo de fundos, pois, no
decurso desse evento, ocorrem diversas atividades de natureza diversa
que devem ser contabilisticamente tratadas também de forma distinta”,
esta conclusdo cabalistica deixara muito por explicar e sobretudo avo-
lumarda diversos problemas, a menos que a ECFP assuma a responsabi-
lidade de os inaugurar. Com esta conclusdo final a ECFP raia a cria¢do
legislativa, a menos que queira produzir uma lei-medida para a Festa
do «Avante!» e estabelecer novas regras para angariagdo de fundos e
para classificagdo de receitas.

A Festa ndao é nem pode ser considerada simplisticamente como um
conjunto de atividades de angariag¢do de fundos. O PCP tem apenas
organizado a contabilidade da Festa como uma unica atividade de
angariagdo de fundos porque é a solugdo que corresponde a realidade.
Mas efetivamente a Festa, mesmo vista apenas na dimensdo do seu
programa de trés dias, tem manifestagoes tdao diversas e de natureza
tdo diversificada, seja quanto aos conteudos, seja quanto a forma de
expressdo, seja quanto ao objeto e até implicdancia pecuniaria. Mas
todas essas atividades e facetas fazem parte da Festa e sem elas a Festa
ndo poderia ser concebida.

Para além disso a Festa, apenas na dimensdo do seu programa de
trés dias, é uma cidade, com estruturas e infraestruturas fixas e exigén-
cias proprias da urbe que acolhe dezenas de milhares de pessoas. Isso
implica uma dimensdo e uma diversidade de necessidades a acautelar
que ultrapassam a simplista caracterizagdo de atividade de angariag¢do
de fundos. Mas sem a garantia dessas necessidades, no fundo também
de natureza publica, porque naqueles trés dias a Festa é uma urbe
com utentes, sdo milhares de pessoas em digressdo pelas ruas de uma
cidade, a Festa ndo poderia ser levada a bom termo. Mas isso também
é Festa porque o PCP quer que os Visitantes se sintam em conforto, em
seguranga, em lazer, em convivio, com o bem-estar possivel.

Mas a Festa, organizagdo Festa e contabilidade Festa tem outra
dimensdo e outro tempo. A Festa do Avante, a organizagdo Festa e a
contabilidade Festa sdo um evento todo o ano a tempo inteiro. O ciclo
da Festa do Avante é anual. De outro modo ndo era possivel essa rea-
lizagdo. A Festa é bem mais do que os trés dias do programa.

Por tudo isto, a Festa ndo é aquilo que a ECFP diz dever ser, nem a
ECFP pode pretender ter poder para impor um dever ser a um partido
politico qualquer.

Uma coisa é certa, a receita com origem na Festa so pode ser clas-
sificada na rubrica de angariagdo de fundos como o PCP faz. Mas a
semelhanga com angariagdo de fundos termina nessa classificagdo, até
porque o numerus clausus do artigo 3.° da lei ndo permite outra.

A Festa do Avante, ndo obstante as observa¢ées da ECFP no seu
relatorio tem contas prestadas, tem as receitas organizadas por rubricas
como decorre do balancete, até se sabe qual é o produto apurado. A
Festa tem saldo. O que a ECFP espelha no seu relatorio é a patente
dificuldade em aplicar o regime do artigo 6.° da lei a Festa, o que se
compreende, porque na verdade o regime juridico do artigo 6.° ndo
pode ter aplicagdo cega a Festa porque ndo pode ter aplicagdo a uma
realidade que o ndo abarca e para o qual ndo foi criado. O PCP con-
testa pois a aplicagdo cega, desatenta e grosseira deste regime juridico
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a realidade Festa do «Avante!y, ndo constituindo a situacdo qualquer
violagdo do artigo 6.° da lei”.

Tem o Tribunal Constitucional entendido, no que respeita a Festa do
Avante, que ndo obstante as dificuldades que a lei vigente apresenta
para eventos deste tipo, esta longe de se demonstrar que ¢ impossivel
proceder ao controlo contabilistico das receitas e despesas envolvidas
na realizagdo do mesmo. Na verdade, a resposta escapa ao essencial:
a necessidade de controlo contabilistico das receitas e despesas, como
forma de garantir que os limites legais para as mesmas fixados ndo
sejam ultrapassados.

Desde logo, resulta claro do n.° 3 do artigo 6.° da Lei n.® 19/2003
que, em eventos de angariagdo de fundos, se houver iniciativas comple-
mentares de oferta de bens e servigos, tais iniciativas devem ser objeto
de contas proprias, com registo de receitas e despesas, e do respetivo
produto, nos termos do n.° 7 do artigo 12.° (exigindo este ultimo artigo
que aquelas contas sejam apresentadas em /listas préprias discriminadas
e anexas a contabilidade dos Partidos).

Recorde-se, a este propésito, o que se esclareceu no Acordio
n.° 70/2009: “[...] concluiu o Tribunal ndo so que os montantes que
sdo entregues como contrapartida direta de um servigo prestado ndo
devem ser considerados “receita propria proveniente de atividade
de angariagdo de fundos”, mas também que apenas o “resultado li-
quido” da atividade e ndo a sua “receita bruta” deve ser considerado
como angaria¢do. Assim sendo, uma vez que s6 esse montante liquido
estaria submetido ao regime dos numeros 2 e 3 do artigo 3.° da Lei
n.°19/2003 — e ndo os concretos atos individuais que se traduzam na
aquisi¢do de bens ou servigos -, ndo tem aqui cabimento a exigéncia de
que os pagamentos dos “cafés, os refrigerantes, as lembrangas, os livros
ou discos, as refeicoes” sejam efetuados através de cheque ou transfe-
réncia bancdria. E, porém, exigivel, indubitavelmente, uma organiza¢do
contabilistica — ndo apresentada ao Tribunal neste caso — que, clara-
mente, identifique e decomponha cada uma das parcelas das receitas e
das correspondentes despesas, de tal modo que se possa saber quais os
montantes que correspondem ao mero pagamento de servigos e quais os
que correspondem a efetiva contribui¢do de fundos para o Partido, ou
seja, qual é o efetivo “produto da atividade de angariagdo de fundos”.
Nao tendo sido apresentados nem constando dos autos os dados con-
tabilisticos necessarios para uma tal verificagdo, o Tribunal considera
que, existe aqui uma violagdo do dever de organizagdo contabilistica
genericamente estatuido no artigo 12.° n.° 1, dessa mesma Lei”.

Deste modo, e na sequéncia da jurisprudéncia anterior, deve dar-se por
verificada a imputagao pela violagéo, por parte do PCP, pelo menos, do
dever genérico contido no artigo 12.°, n.° 1 da Lei n.® 19/2003.

10.6 — A.Falta de resposta de advogados a circularizacido
(PCP).

Com vista a obtengdo de confirmagdo externa (por parte das entida-
des bancarias) dos saldos e outras informagdes, foi solicitado ao PCP
a circularizagdo (pedido de confirmagdo externa) dos advogados que
eventualmente prestem servigos ao Partido, no intuito de determinar se
existem litigios em que o Partido esteja envolvido, dos quais pudessem
resultar impactos sobre as suas Contas Financeiras.

Solicitados esclarecimentos, o PCP respondeu o seguinte: “Duas
notas: 1.“nota: O citado n.° 3 do artigo 7.° da Lei de financiamento
comega com a expressdo “‘sem prejuizo dos atos e contributos pessoais
proprios da atividade militante” e é precisamente esse segmento da
norma que o relatorio omite e aqui se releva.

2.“nota: A atividade de um advogado em regime probono, ainda que
escasseie, ndo esta vedada a ninguém, independentemente de filia¢do,
nem sequer pela lei de financiamento, e tendo uma radical rela¢do de
desprendimento solidario, tem origem historica, razdo de ser, signifi-
cado profissional, desconsideracgdo fiscal, e sobretudo honorabilidade e
reconhecimento social, que aqui nos dispensamos de aprofundar dados
os 6bvios conhecimentos disponiveis no seio da ECFP”. E, pois, enten-
dimento do Partido que o ato de advocacia corresponde a um contributo
pessoal proprio da atividade de militante e portanto, como tal, ndo deve
ser declarado como donativo em espécie.

A semelhanga do que se disse a este proposito no Acordao n.® 314/2014,
compulsados os autos, para além da eventual violagao pelo PCP do dever
de colaboragdo para com a EFCP (apenas por esta sancionavel), ndo
existem elementos suficientes que permitam concluir pela violagdo de
qualquer outro dever legal, pelo que a imputagdo improcede.

10.7 — Existéncia de contas bancarias, referentes a campanhas
eleitorais, que deveriam ter sido ji encerradas em anos anteriores
(MPT).

Auditadas as contas anuais de 2012 do MPT, verificou-se que con-
tinuam por regularizar duas contas bancarias relativas a Campanhas
eleitorais, referentes as Eleigoes Autarquicas de 2009, com saldos no
total de 40,74 euro, as quais deveriam ter sido ja encerradas em anos
anteriores.

Instado a prestar esclarecimentos, o Partido alegou que “no presente
momento ainda se encontram por saldar unicamente as seguintes con-
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tas: 1 — 129906 — Bancos Autarquicas — Braga, com um débito de
10 euro langado pelo banco, NO ENTANTO, cumpre informar que o
MPT continua a aguardar documento solicitado a CGD relativamente
a confirmagdo da regularizagdo e encerramento ou ndo da mesma;
2 — 129911 — Bancos Autarquicas — Felgueiras, com um débito de
30,74 euro langado pelo banco, NO ENTANTO, cumpre informar que o
MPT continua a aguardar documento solicitado a CGD relativamente a
confirmagdo da regularizagao e encerramento ou nao da mesma. Como
o MPT ja havia informado a ECFP, aquando da resposta a auditoria das
suas contas de 2011, estas contas ndo foram encerradas porque o banco
impossibilitou o encerramento das mesmas invocando que so os titulares
das mesmas, entretanto em parte incerta, é que poderiam proceder ao
seu encerramento, ndo obstante o Partido da Terra ter invocado que as
mesmas haviam sido abertas por procuragdo (delegagdo de poderes)
emitida pelo MPT. Nesta situagdo, o MPT vé-se impotente para obrigar
os Bancos a encerrarem as referidas contas, entendendo que a ECFP
deveria “eventualmente intermediar” junto das Institui¢des Financeiras
em causa e do Banco de Portugal no sentido de por termo a esta situagdo
a que o MPT é alheio e nada pode fazer para obviar”.

A resposta confirma a existéncia das contas bancarias em questdo,
ndo tendo sido apresentada qualquer documentagdio que sanasse a ile-
galidade, designadamente, ndo tendo o Partido documentado os pedidos
que fez junto da CGD, de modo a confirmar que diligenciou no sentido
de obter o seu encerramento. Além de tudo, ¢ insolito o apelo a inter-
vengdo da ECFP na resolucdo de problemas do Partido com a Caixa
Geral de Depositos.

Conclui-se, pois, ter o Partido violado, pelo menos, o n.° 1 do ar-
tigo 12.° da Lei n.° 19/2003.

10.8 — Falta de registo do montante de coima aplicada pelo Tri-
bunal Constitucional (PEV).

Resulta da auditoria as contas anuais de 2012 do PEV que o Partido
nao registou nos seus gastos o valor da coima aplicada pelo Tribunal
Constitucional a coligacdo PCP-PEV, relativa as contas de Campanha
para a Elei¢do da Assembleia Legislativa da Regido Autonoma dos Ago-
res, realizada em 19 de outubro de 2008 (conforme Acérdao n.® 139/2012,
de 13 de mar¢o), no valor de 12.000,00 euro, do qual se desconhece a
quota-parte a suportar pelo PEV.

Chamado a prestar esclarecimentos sobre a mencionada omissao, o
PEV sustentou o seguinte: “O PEV ndo efetuou qualquer comparticipa-
¢do em relagdo a coima indicada. Acresce que segundo o entendimento
do TC, as coimas sdo contabilizadas como custo no ano em que sdo
pagas. Ndo ha qualquer sobreavaliagdo do resultado de 2012”.

Face ao exposto, deve recordar-se que, como tem sido jurisprudéncia
reiterada do Tribunal Constitucional (vejam-se os Acordaos n.° 417/2007
€394/2011), no caso de coligagdes a responsabilidade contraordenacio-
nal ¢ dos partidos que as compdem, tendo o PEV sido condenado, em
conjunto com o PCP, naquele montante.

Contudo, verifica-se que, no interior da coligagdo, nao foi imputada
ao PEV qualquer quota-parte da coima em causa, integralmente paga
pelo PCP em 2012, pelo que nio procede a imputagao.

10.9 — Naio existéncia de conta bancaria especifica para os do-
nativos durante parte do ano (PAN).

No decurso da auditoria as contas anuais de 2012 do PAN, constatou-
-se que os donativos angariados pelo Partido nesse ano nio foram de-
positados numa conta bancaria exclusivamente destinada a esse efeito,
até ao més de agosto de 2012. So a partir dessa data passaram a ser
depositados em conta bancaria aberta para o efeito.

Solicitado a apresentar contestagdo, o PAN respondeu o seguinte:
“O PAN ¢ um partido de formagdo recente, cuja a sua constitui¢do
ocorreu apenas em 13 de janeiro de 2011, por Acérddo n.° 27/2011 do
Tribunal Constitucional e que e que ndo tendo assim sequer um ano de
atividade concorreu pela primeira vez a elei¢ées, no caso, as Elei¢ées
Legislativas para a Assembleia da Republica, tendo conseguido dessa
forma a subvengdo estatal para o ano de 2011. Até ao recebimento
da primeira subvengdo os recursos humanos eram inexistentes, tendo
sido o trabalho administrativo e financeiro executado por voluntarios.
Importa referir também a inexperiéncia dos membros que compoem os
seus orgdos nacionais e locais, incluindo o Tesoureiro Nacional.

Com o recebimento da subvengdo foi possivel contratar recursos
humanos especializados. Detetada a irregularidade foram identificados
de imediato os valores que os filiados transferiram a titulo de donativo
e transferido esse montante para uma conta destinada exclusivamente
para esse efeito. Conforma consta no relatorio enviado pela ECFP, “os
depositos e transferéncias bancarias indentificam os respetivos pagado-
res e foi possivel confirmar que nenhum efetuou donativos que tivessem
excedido o limite do n.°.1 do artigo 7.°da L 19/2003. O PAN entregou,
com as suas contas anuais, uma lista de donativos recebidos no ano de
2012, cujo valor coincide com o registado na Contabilidade”.

Sendo certo que a falta de conta bancaria para os donativos ndo im-
pediu a auditoria de fazer o necessario controlo dos donativos, facto que
podera ser ponderado em sede de responsabilidade contraordenacional,
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a resposta confirma a imputagdo, restando concluir pela violagdo do
disposto no artigo 7.°, n.° 2 da Lei n.® 19/2003.

10.10 — Existéncia de documentos de despesas sem identificaciao
do Partido como adquirente (PAN).

Auditadas as contas anuais de 2012 do PAN, verificou-se ainda a
existéncia de documentos que néo identificam o PAN como adquirente,
através do preenchimento da denominagao do Partido e do seu numero
de identificacdo de pessoa coletiva (NIPC), no total de 428,45 euro.

Instado a responder, o Partido afirmou que os documentos em causa
foram corrigidos.

A auditoria constatou que o PAN inscreveu, manualmente, a poste-
riori, 0 NIPC do Partido, nos documentos em que tal indicagdo estava
em falta, sendo que, no caso dos bilhetes de comboio, no valor de 88 €,
rasurou a mengao original, substituindo-a pela denominagdo e nimero
de identificagdo fiscal do PAN.

Sendo a rasura de documentos contraria as regras mais elementares
relativas a suportes documentais, ndo pode deixar, por isso, de confirmar-
-se a imputagdo, restando concluir pela violagdo, pelo menos, do n.° 1
do artigo 12.° da Lei n.® 19/2003.

10.11 — Deficiéncias no processo de prestacio de contas
(PPM).

As contas anuais de 2012 apresentadas pelo PPM, que deram entrada
no Tribunal Constitucional, encontram-se incompletas, pois faltam varios
documentos, designadamente, o Relatorio de Gestao; o anexo as contas
(notas as Demonstra¢des Financeiras em 31 de dezembro de 2012); a
declaragdo em como ndo possui bens sujeitos a registo (artigo 12.°,n.° 7,
alinea c), da Lei n.° 19/2003).

A ECFP solicitou assim o envio dos documentos em falta. Todavia, o
seu Relatorio foi enviado ao Partido e ao seu responsavel financeiro por
cartas registadas com aviso de rececdo, em 1 de julho de 2014, e, de novo,
em 8 de setembro de 2014. Em ambos os casos, a correspondéncia veio
devolvida. Apesar das insisténcias da ECFP ndo se conseguiu notificar
nem o PPM nem o seu responsavel financeiro.

Desta forma, ndo tendo o PPM recebido o Relatorio e, ndo pode,
logicamente, pronunciar-se sobre 0 mesmo.

A auditoria assinala que as irregularidades em causa néo sdo graves,
registando-se que poderiam facilmente ter sido sanadas de modo a
evitar esta infracao.

Apesar dos factos acima explanados, a Lei ndo isenta os partidos
pequenos da obrigacdo de possuir contabilidade organizada, pelo
que ha aqui uma violag@o, no minimo, do n.° I do artigo 12.° da Lei
n.° 19/2003.

10.12 — Incerteza quanto a cobranca e regularizacio de quotas
de militantes nao liquidadas a data do balanco (PPD/PSD).

O PPD/PSD regista anualmente, em Rendimentos, o valor das quotas
dos militantes de acordo com a sua data de vencimento. Auditadas as
suas contas anuais de 2012, foi verificado que a Sede nacional do Partido
registou, nesse ano, o montante de 843.336 euro (1.096.656 euro em
2011) referente a quotas de militantes, vencidas em 2012. Desta forma,
o valor registado nesta rubrica, referente a montantes ja reconhecidos
como rendimento neste ano ¢ em anos anteriores, mas ainda pendente
de cobranca em 31 de dezembro de 2012, ascende a 4.832.158 euro
(4.589.556 euro em 2011).

Em 2012, o Partido reconheceu um aumento da imparidade relativa
a quotas de militantes de 570.031 euro (556.049 euro em 2011), tendo
procedido, por outro lado, a um perdao de quotas em atraso, no montante
de 23.448 euro (13.200 euro em 2011), aplicavel aos militantes que
pagassem 2 anos de quotas, perddo que foi registado por contrapartida
da rubrica Outros gastos e perdas. De acordo com o software de gestio
de quotas e militantes do PSD, o Partido recebeu, no ano de 2012, um
total de 617.866 euro (604.727 euro em 2011) referentes a quotas e
outras contribui¢des de filiados, dos quais 584.658 euro se referem a
quotas (567.536 euro em 2011), sendo 6.930 euro relativos a recebi-
mentos de quotas referentes ja ao ano de 2013, pagas pelos militantes
ainda em 2012, e registadas pelo Partido como adiantamento de quotas
na conta 218; e 33.208 euro de outras contribui¢des de filiados (37.191
euro em 2011).

O valor de imparidade reconhecido ¢, em 2012, mais razoavel do
que em anos anteriores, embora a taxa implicita de cobranca ainda seja
algo excessiva, mesmo sem ter em conta os anos anteriores a 2005 (ou
seja, excluindo da base de calculo mais de 1.300.000 euro de dividas
por cobrar).

Face ao ajustamento registado e ao montante de quotas que se encon-
tra ainda por cobrar, a ECFP considera que o montante da imparidade
reconhecida nao se afigura suficiente e que boa parte dos rendimentos
reconhecidos em 2012 e em anos anteriores sera muito provavelmente in-
cobravel e que, por isso, os resultados apurados em cada um desses anos
estardo sobreavaliados e que o resultado do ano de 2012 e os Resultados
Transitados estardo, também, sobreavaliados de forma significativa.

O PPD/PSD apresentou, relativamente a esta questdo, os seguintes
esclarecimentos: “Os valores destas imparidades anualmente reco-
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nhecidos puderam ser verificados no ambito das auditorias da ECFP
e, conforme se afere pelas suas referéncias no Relatorio deste ano,
ndo estdo longe do que pode considerar-se prudente. As contas de
anos anteriores estdo alias encerradas e o refor¢o da imparidade em
€570 031,00 feito em 2012 esta absolutamente em linha com essa
prudéncia que vem de tras.

E, na verdade, ndao ha condi¢ées materiais para considerar incobra-
veis as dividas por quotas registadas, pois que muitas destas situagoes
tém até vindo a ser resolvidas com pagamentos, porventura juntamente
com perdoes parciais; e neste ponto a propria ECFP limita-se a espe-
cular sobre o grau de cobranga possivel das quotas em atraso.

Relembro que o PPD/PSD esta a estudar propostas de desenvolvi-
mento de um novo software de gestdo de quotas, capaz de assegurar a
integrag¢do automatica com a contabilidade, num designio geral de trans-
paréncia contabilistica; mas a verdade é que a partir do atual sistema
informdtico de gestdo das quotas de militantes nada se extrai que aponte
para uma alteragdo daqueles critérios de fixagdo de imparidades.

Admito que possamos considerar o ndo recebimento futuro de uma
parcela das quota atualmente em divida; mas é impossivel antecipar
qual seja a dimensdo dessa parcela; e ndo creio que devamos comegar
a reconhecer imparidades nesta matéria com base em critérios pouco
sustentaveis.

Tudo para concluir que, a luz da informag¢ado atual, dos instrumentos
atuais de gestdo e dos critérios atuais, se me afigura efetivamente pru-
dente e adequada a imparidade acumulada — e a imparidade adicionada
em 2012 — relativa a quotas de militantes ainda ndo regularizadas”.

A semelhanca do que se julgou quanto as contas do PPD/PSD de
2008, 2009 e 2010 (Acordaos n.° 394/2011, 314/2014 e 261/2015), da
resposta apresentada resulta que o Partido ndo possui instrumentos que
lhe permitam aferir a antiguidade dos saldos e o grau de probabilidade
da sua cobranga. O proprio Partido reconheceu, em relagao as dividas
por quotas a receber referentes aos anos de 2006 a 2012, imparidades no
montante global de 2.965.541 euro, correspondendo portanto a cerca de
85 %. Isso traduz uma expetativa de cobranca dessas quotas, implicita
nas contas do Partido, de apenas 15 %. A esta situagdo de previsivel
insuficiente prudéncia (no que respeita, apenas, as quotas de 2006 a
2012), acresce ainda, por outro lado, uma situagcdo muito relevante,
que tem a ver com as quotas anteriores a 2005, cujo valor ndo cobrado
ascende a cerca de 1.330.000 euro, e relativamente as quais o Partido
ndo registou qualquer imparidade, sendo que ele mesmo reconhece
que sera dificil conseguir cobrar algum valor de tais quotas. Contudo,
o valor de imparidade reconhecido ¢, em 2012, mais razoavel do que
em anos anteriores.

Face a estes factos, o Tribunal Constitucional entende manter, por ora,
0 juizo dos anos anteriores, segundo o qual ndo se cré que existam nesta
altura elementos suficientes para se formular um juizo categorico sobre
a (in)suficiéncia das provisdes, concluindo-se, assim, como no Acéordao
n.° 394/2011: “a série de anos de quotas em atraso ainda ndo tem uma
extensdo suficiente para a determinag¢do, com relativa seguranga, da
percentagem média de recuperacdo historica das quotas”, pelo que,
perante os elementos apurados, ndo ¢ possivel afirmar, sem duvidas,
que o procedimento do Partido seja censuravel.

Improcede, pois, a imputagao.

10.13 — Insuficiéncia da provisio associada a indeferimentos de
pedidos de reembolso do IVA (PPD-PSD).

Analisadas as contas anuais de 2012 do PPD/PSD, verifica-se que
o Partido ndo registou qualquer provisdo para fazer face ao risco de
indeferimento de pedidos de reembolso de [IVA, mesmo tendo em conta
o indeferimento significativo ocorrido relativamente ao pedido de re-
embolso de 2011. O PSD obteve taxas de indeferimento relativamente
baixas ou até nulas nos anos de 2006 a 2009. No entanto, em 2010 e 2011,
as taxas de indeferimento passam a ser bastante mais altas. Entende,
por isso, a ECFP que se justificaria o reconhecimento de uma provisao
para fazer face aos valores de reembolsos de IVA pedidos e que nio
venham a ser restituidos.

Solicitada eventual contestagdo, o PPD/PSD sustentou que “o PPD/
PSD tem vindo a cumprir as normas fixadas pelos Servigos do IVA
quanto aos documentos que apresenta para reembolso; sendo também
seguro que alguns desses pedidos ndo tém sido concedidos.

Contudo, ndo consideramos prudente nem adequado a criagdo de
uma provisdo relativamente a esta matéria, que depende sobretudo de
estritos critérios de legalidade da atuagdo da Administragdo Tributaria
(qual verdadeira contra natura), embora haja situagées, bem conhecidas
das auditorias da ECFP, de mudanga de critério decisorio publico sem
suficiente fundamentagdo.

Sera talvez mais correto que o PPD/PSD venha gradualmente a
adequar os seus pedidos de reembolso do IVA aos critérios decisorios
mais estabilizados que forem sendo reconheciveis”.

Tendo em conta os factos apurados, € certo que seria prudente e
conforme as normas contabilisticas a previsdo de provisdes que se
afigurem razoaveis a cobertura dos riscos conhecidos, por exemplo, no
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caso, de ndo recuperagao total do valor de reembolsos de IVA solicitados
pelo Partido.

Contudo, nesta matéria subsiste inevitavelmente alguma margem
de subjetividade, pelo que atenta a resposta e tendo com considera-
¢do os elementos disponiveis nos autos, entende-se que ndo procede
a imputagao.

10.14 — Incerteza quanto a natureza e recuperagio de outras
contas a receber no balanco do Partido (PPD/PSD).

Ainda no que respeita as contas de 2012 do PPD/PSD, constatou-se
que o Partido continua a registar no Balango uma quantia elevada na
rubrica de Outras contas a receber que ndo parece traduzir dividas efeti-
vas. De facto, continua a apresentar no saldo de Outras contas a receber,
uma quantia de 1.410.518 euro (1.410.834 euro em 2011), obtida a partir
do agregado dos saldos da conta 2721332 — Contribui¢des de partidos
politicos, a qual ndo é anulada no processo de consolidagio de contas.

O PSD referiu, em resposta ao Parecer da ECFP sobre as contas anuais
de 2011 «o ultimo valor de € 1 410 834,00 — contribui¢des a receber de
partidos politicos — respeita a acréscimos inerentes as ultimas dotagoes
que a Estrutura Nacional do PPD/PSD disponibilizou a candidaturas
autdrquicas de coligagoes, estando pendente de anulag¢do (ndo é questio
de “recuperabilidade”), mediante concilia¢do bancaria, através da
“Conta 12-Bancos”.»

Tal reconciliagdo bancaria ndo tera ainda sido concluida, pelo que
subsiste este saldo de recuperagido duvidosa, o qual se reveste de materia-
lidade significativa, no Balango do Partido, assim como, paralelamente,
um elevado valor em contas bancarias também de duvidosa existéncia.
A ECFP considera, assim, existir incerteza relevante sobre a validade
dos saldos de Outras contas a receber apresentados pelo Partido no seu
Balango consolidado.

Instado a responder, o Partido assegurou que “De facto, o PPD/PSD
disse a ECFP, quanto ao Relatorio desta inerente a contabilidade de
2011, que aquela quantia de € 1 410 834,00 — contribuigdes a rece-
ber de partidos politicos — respeita a acréscimos inerentes as ultimas
dotagées que a Estrutura Nacional do PPD/PSD disponibilizou a can-
didaturas autarquicas de coligagées, estando pendente de anulagdo
(ndo é questdo de “recuperabilidade”), mediante conciliag¢do bancaria,
através da “Conta 12-Bancos”. E acrescentou entdo o Partido: 1...]
ndo ser aceitavel, de todo, que a ECFP conclua pela incerteza relevante
sobre os saldos de “outras contas a receber” apresentados no Balango
consolidado; e, verdadeiramente, nem de uma questdo de “recupera-
bilidade” se trata.’ Dito isto, ndo custa reconhecer a dificuldade de
obtengdo de documentagdo justificativa de tais regularizagoes, o que
torna as mesmas mais morosas (cf- 3 e 4 supra).

Contudo — e resultado do trabalho que incessantemente o PPD/PSD
tem vindo a levar a cabo -, torna-se agora mais visivel o sucesso de
um ajustamento que opera entre as contas de balango 27 e 12; numa
“reimputacdo” de saldos, considerada justificavel, apos a prestagdo
de contas das campanhas eleitorais das referidas candidaturas autdr-
quicas. Junto um quadro demonstrativo de regulariza¢ées de montantes
relevantes quanto a este assunto (cf. anexo 30).

Esta certamente ainda por regularizar um montante apresentado em
“disponibilidades”, confrontado com um valor em ‘‘fornecedores de
campanhas eleitorais”. Mas este trabalho, cada vez mais minucioso,
permanece em curso e, conforme tenho vindo a referir, tem sido alvo
de regularizagées anuais em fungdo da solidez da documentagdo ob-
tida”.

A auditoria conclui que varios dos argumentos do Partido, designada-
mente alguns exercicios de reimputagdo de diversas contas do Balango,
ndo se encontram devidamente justificados e suportados. Além do mais,
ainda que tais exercicios se aceitassem plenamente, subsistiria pendente
de regularizagdo um valor de cerca de 350.000 euro, que remanesceria
em aberto em Outros devedores — AL09, cuja natureza e forma de
regularizagdo ndo € compreensivel.

E, pois, de concluir que a situagdo ndo se encontra ainda devidamente
esclarecida, mantendo-se elevado grau de incerteza sobre os seus im-
pactos nas contas, e demonstrando que o Partido ndo cumpre o dever de
organizagao contabilistica previsto no artigo 12.° da Lei n.° 19/2003.

10.15 — Lista de acdes e meios incompleta (PS).

Auditadas as contas anuais de 2012 do PS, constatou-se que o Partido
ndo cumpriu cabalmente a obrigagdo de comunicar a ECFP todas as
acdes de valor superior ao salario minimo nacional. Com efeito, foram
identificadas despesas registadas na Contabilidade do Partido relativa
as Federagdes de Braga, Agores e Madeira, para as quais ndo foi pos-
sivel identificar as acdes a que pertencem na lista de agdes, nem foram
encontradas entre os meios da lista.

Face aos esclarecimentos apresentados pelo PS, foi considerada su-
ficiente a resposta relativa a Federagdo dos Agores. Contudo, quanto a
Federagao da Madeira, uma das despesas nao identificadas foi descrita
como referente a “artigos alimenticios e de higiene para cabazes ofe-
recidos as populagoes desfavorecidas da Freguesia de Agua de Pena”,
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constituindo, por isso, uma atividade de benemeréncia fora do leque de
fung¢des de um partido politico, legalmente definidas.

Ora, qualquer atividade exercida que ndo se prenda com as finalidades
constitucionais e legais dos partidos viola desde logo o principio da espe-
cialidade, cabendo a ECFP, no ambito das suas competéncias, verificar
se as despesas efetuadas pelo Partido correspondem a gastos inerentes
a sua atividade. A Lei n.° 19/2003, com as alteragdes constantes da Lei
n.° 55/2010 especifica mesmo, no artigo 12.°, n.° 3, alinea c), a obrigagao
de discriminar as despesas, referindo expressamente na subalinea vi) as
despesas com a atividade propria dos partidos.

Quanto as despesas relativas a Federagdo de Braga, também néo foi
dado pelo PS qualquer esclarecimento que permita validar o tipo de
despesas efetuadas como sendo afetas direta ou indiretamente a agdes
de propaganda partidaria.

Nestes termos, as situagdes subsistentes no quadro desta imputacao
ultrapassam claramente a questdo da lista de meios, verificando-se a
existéncia de uma despesa ilegal, que extravasa as finalidades do Partido
e, e de despesas ndo esclarecidas. Assim, parece ser de reconhecer uma
violagao, pelo menos, do dever de organizacdo contabilistica previsto
no artigo 12.° da Lei n.° 19/2003.

10.16 — Incerteza quanto a regularizacio das verbas atribuidas
pela sede as federacdes e por estas as seccoes, registadas no ativo
como valor a receber, bem como quanto a regularizacdo de verbas
em divida a responsaveis das seccdes, registadas no passivo como
valor a pagar (PS).

Ainda no que diz respeito as contas de 2012 do PS, a auditoria verifi-
cou que Partido regista em Outras Contas a Receber — Transferéncia de
fundos, um saldo de 4.603 euro (19.923 euro em 2011) que corresponde
a duas situagoes: a) Transferéncias efetuadas pela Sede no final de 2012
para as Federagdes de Santarém e Coimbra, nos montantes de 97 euro e
835 euro, que ndo foram anuladas pela consolidagdo, devido a diferengas
de contabilizagdo, ja reconciliadas, mas que aguardam regularizagio;
b) Saldos provenientes de anos anteriores: (i) Federagdo de Benelux,
que regista um saldo de 3.593 euro desde julho de 2009; (ii) Federagéo
de Franga, com um saldo de 78 euro, desde, pelo menos, 2008. Parece
duvidosa a recuperagdo destes montantes, pelo que se justificaria, pelo
menos, o reconhecimento da imparidade.

Instado a prestar esclarecimentos, o PS afirmou que “7Tal como jd
referido em anos anteriores, os saldos da rubrica Transferéncias de
fundos regista os movimentos financeiros entre a Sede Nacional e as
estruturas descentralizadas (Federagades e JS), e tal como apresentado
nas respetivas reconciliagoes em 31 de dezembro de 2012, os saldos
evidenciados para as Federagdes de Santarém e de Coimbra respeitam
a movimentos financeiros em trdnsito. As situagoes evidenciadas ndao
tém impacto nas Demonstragoes Financeiras do Partido, tendo sido
naturalmente regularizadas em 2013, conforme documentagdo que se
Jjunta (Anexo 1 e 2)”.

Nada se menciona, pois, a respeito da segunda situa¢do acima elen-
cada.

Além disto, Demonstragdes Financeiras do PS relativas ao ano de
2012 incluem, ainda, um saldo a receber no montante de 44.014 euro
(28.376 euro em 2011), registado na rubrica de Outras Contas a rece-
ber — Responsaveis financeiros e um saldo a pagar, no montante de
429.565 euro (340.878 euro em 2011) registado na rubrica de Outras
Contas a pagar — Responsaveis Financeiros. O saldo a receber refere-
-se a despesas reembolsadas pelas Federagdes, para além do montante
disponivel resultante da cobranga de quotas relativas a Secgdo.

Em alguns casos, estes saldos devedores nio apresentaram movimento
durante o ano, nem a documentagdo disponivel evidencia a razdo para
a subsisténcia do saldo. Verifica-se que, em alguns casos, se trata de
adiantamentos para despesas, que serdo pagas posteriormente pelos
responsaveis das Sec¢des, mas nem sempre a respetiva documentagao ¢
devidamente registada. Existem também algumas contas que nio regista-
ram qualquer movimento durante o ano 2012, suscitando diividas sobre
se o saldo ¢ efetivamente cobravel ou se tera de vir a ser posteriormente
regularizado, corrigindo o resultado de periodos anteriores.

Por seu lado, os saldos credores de responsaveis de Secgoes referem-se
a valores adiantados pelas proprias Secgdes, para pagamento de des-
pesas, e que aguardam reembolso por parte das Federagdes, na medida
em que terdo excedido o montante das quotas que foram cobradas. Esta
situagdo parece indicar que as Secgdes efetuam desembolsos além das
disponibilidades que lhes sao atribuidas, pelo que havera adiantamento
de verbas por parte de militantes do Partido. Com base na analise aos
saldos dos diferentes responsaveis, desde 2009, verifica-se a existéncia
de bastantes saldos, de quantias elevadas, que resultam de financiamen-
tos dos responsaveis, ou outros elementos das Secgdes, por nao haver
outra receita, e que se mantém de forma persistente ao longo dos anos
e tém até vindo a aumentar. Tais situagdes parecem ter a natureza de
financiamento gratuito, efetuado por militantes das estruturas ao Par-
tido, com prazos muito dilatados. Dada a permanéncia em divida destes
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valores, subsiste a incerteza sobre a sua futura liquidagdo e o impacto
de eventuais regularizagdes.

Solicitado a apresentar contestagdo, o PS afirmou que “De acordo
com o Manual de procedimentos para a prestagdo das contas pelas
Secgées/Federagées é da competéncia e da responsabilidade, do Técnico
Oficial de Contas da Federagdo (TOC), proceder a andlise das contas,
através da conciliagdo das contas correntes de terceiros (responsaveis
financeiros) e do Responsavel Financeiro da Federagado, reunir com o
TOC para coordenar os meios de pagamento necessarios a liquidagdo
das despesas das Secgoes.

De referir ainda, que o Responsavel Financeiro da Sec¢do é nomeado
pelo respetivo Secretariado, a quem compete autorizar e controlar as
despesas da Secg¢do, nos termos orgamentais aprovados, bem como, o
cumprimento em termos administrativos e financeiros das regras impos-
tas pela Lei e pelos procedimentos emanados pela Sede Nacional. Desta
forma, o PS ao instituir procedimentos pretende acautelar eventuais
situagoes irregulares, controlo das operagdes com os terceiros, a manu-
tengdo da situacdo financeira das Secgdes (equilibrio despesas/receitas)
e a fundamentagdo dos or¢amentos das Secgdes.

Pelo exposto, ndo existe qualquer violagdo do dever de organizacdo
contabilistica, uma vez que as situagdes concretamente apresentadas
pela ECFP sdo situagdes que se encontram em fase de resolug¢do junto
dos responsaveis financeiros”.

Podendo aceitar-se as explicagdes do Partido sobre os procedimentos,
ainda que estas se revistam de carater genérico, ndo pode, porém, este
Tribunal, a semelhanga de anos anteriores, deixar de considerar que os
adiantamentos realizados por militantes ou filiados constituem verdadei-
ros empréstimos, pelo que o PS deveria “fornecer todas as informagoes
necessarias respeitantes a tais empréstimos (v.g, identidade dos respeti-
vos titulares, as suas condi¢des de reembolso e juros e o respetivo suporte
documental), sob pena de a ECFP ndo poder controlar se se trata de
verdadeiros empréstimos onerosos, ou, afinal de contas, de donativos
de natureza pecunidria encapotados — assim se contornando os limites
legais a eles respeitantes” (Acordao n.° 146/2007).

A falta dessa informagdo concretiza, assim, uma viola¢do ao dever
genérico de organizagdo contabilistica previsto no artigo 12.°,n.° 1, da
Lei n.° 19/2003.

10.17 — Incerteza quanto a regularizacdo de saldos de outros
devedores e de montantes de acréscimos de gastos apresentados
no passivo (PS).

Também no ambito das contas anuais de 2012 do PS, constatou-se
que a data de 31 de dezembro de 2012, o saldo de 18.210 euro (12.858
euro em 2011) se referia a valores a receber de diversas entidades,
destacando-se alguns com bastante antiguidade, cuja recuperagao se
anteveé dificil.

O PS alegou, quanto a este ponto, que “as contas Devedores diversos,
evidencia essencialmente, os montantes relativos caugées (maquinas de
franquiar — CTT, arrendamentos, eletricidade) e constituigdo de fundos
de maneio (secretarias/responsaveis financeiros)”.

Além disto, a conta de acréscimo de gastos com “Fornecimentos e
Servigos” regista um ligeiro aumento, passando de 244.415 euro em
2011, para 247.347 euro em 2012. Analisando com mais detalhe a
decomposig@o dos saldos por Federagao, verifica-se que, em alguns
casos, 0s acréscimos registados em anos anteriores ndo foram ainda
regularizados.

Chamado a prestar esclarecimentos, o PS afirmou o seguinte: “O PS
tem feito um enorme esfor¢o para que todas as regras de procedimentos
contabilistico — financeiros sejam cumpridas por parte de todas as
suas estruturas descentralizadas. (...) Relativamente aos acréscimos
de gastos, a ECFP considera que existe incerteza quanto a corregdo e
validade do montante de € 78 634 que transita em saldo, com origem
em anos anteriores. Perante uma situagdo que sabemos que existe um
gasto, como por exemplo, a existéncia de um contrato de arrendamento
e a utilizagdo de determinadas instalagées, ndo poderemos deixar de
acrescer os montantes envolvidos, sobre pena da violag¢do de um prin-
cipio contabilistico”.

Face aos dados apresentados e a resposta do Partido, ndo se descortina
na presente imputa¢do materialidade que se autonomize da demais anali-
sada e julgada nestes autos. Ou seja, as falhas em causa resultardo — pelo
menos, em parte — evidenciadas pelas varias infragdes imputadas ao
Partido e que, sendo autonomamente julgadas no presente acordao,
impdem que se conclua, aqui, pela improcedéncia da imputagéo.

10.18 — Nao cumprimento integral do principio da especializaciao
ou acréscimo (PS).

O PS nao cumpriu integralmente o principio da especializagdo ou
acréscimo, segundo o qual os rendimentos ¢ os gastos devem ser re-
gistados no periodo contabilistico em que sdo respetivamente obtidos
ou incorridos, independentemente da data do seu recebimento ou pa-
gamento. O Partido justificou-se, lembrando que as alegagdes da ECFP
“encontram-se apenas fundamentadas na analise por extrapolagdo da
lista de contratos de arrendamento, ndo se tendo em considerag¢do as
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atualizagées ocorridas no valor das rendas e a verificagdo das razées
das diferencas apresentadas”.

Além do mais, e relativamente a cada uma das situagdes concretas
assinaladas pela ECFP, o Partido apresentou explica¢des, consideradas
suficientes em todos os casos, menos num. Quanto a este aspeto duvidoso
(reembolsos a Catarina Furtado, abonados, entre fevereiro de 2012 e
julho de 2012, de 16.406,25 kmKmde deslocagdes em Ponta Delgada,
no valor de 5.250,00 euro), tidos por irrazoaveis e injustificados pela
ECFP, parece ser, de facto, de concluir que faltam elementos documentais
que comprovem a efetivamente a despesa, verificando-se, por isso, no
minimo, uma violagdo da subalinea i) da alinea c¢) do n.° 3 do artigo 12.°
da Lei n.° 19/2003.

10.19 — Doacdes de valor superior ao limite legal (PS).

Finalmente, ainda no ambito das contas anuais de 2012 do PS,
na Federagdo do Porto foram registados na rubrica de Ativos Fixos
Tangiveis diversos montantes correspondentes a doagdes de estru-
turas para outdoors, efetuadas por militantes. Um desses registos, o
movimento n.° 41, de Operagdes diversas, corresponde a doagdo de
estruturas, para a concelhia de Amarante, avaliadas globalmente em
20.000 euro. O doador, Armindo Abreu, ¢ Presidente da concelhia
de Amarante. O langamento contabilistico esta suportado por recibo
do PS e declaragdo do Presidente da Comissdo politica da concelhia
de Amarante.

Chamado a esclarecer a situagdo, o PS alegou o seguinte: “Admite o
Partido Socialista, como vem referido no relatorio, que ndo é usual este
tipo de donativos, contudo, dito isto, desde ja o Partido Socialista deixa
aqui expresso que estd apenas em causa uma doagdo, sem qualquer
outro ato sub-repticio ou menos claro, muito menos como vem referido
no relatorio, um donativo encapotado por banda de uma qualquer
empresa. Assim, estamos na presenga de uma doag¢do entregue pelo
militante Presidente da Concelhia de Amarante, enquanto responsavel,
contudo corresponde a uma doagdo efetuada por varios militantes (cf.
Documento que protesta juntar) que, ao invés de doarem dinheiro, do-
aram um espago publicitario, que pagaram do seu (deles) bolso. Logo,
ndo se verifica qualquer irregularidade”.

Desta resposta resulta que o proprio partido entende estarmos pe-
rante um “donativo de pessoa singular”, nos termos do artigo 3.°,n.° 1,
alinea /1) da Lei n.° 19/2003. Por esta razdo, aplicam-se aqui os limites
decorrentes do artigo 7.°, n.” 1 e 3 da mesma Lei, nos termos do qual
tais doagdes estdo sujeitas ao limite anual de 25 vezes o valor do IAS.
Ora tal valor, (25 vezes 419,22 euro, num total de 10480,50 euro), foi
aqui largamente ultrapassado.

Apesar dos esclarecimentos que apresentou, o PS ndo logrou apre-
sentar documento comprovativo de que o donativo em espécie em causa
corresponderia a um donativo de uma pluralidade de pessoas, assim
fazendo baixar o limite legal imposto por doador. Téo pouco esclareceu
qual o tratamento contabilistico deste ativo fixo tangivel.

Por esta razdo, ¢ de concluir, neste ponto, pela existéncia de violagdo
do artigo 7.°, n.° 1, da Lei n.° 19/2003.

III — Decisao

Nos termos e pelos fundamentos expostos, o Tribunal Constitucional
decide:

1.° Julgar prestadas, de acordo com o disposto no artigo 32.%, n.° 1,
alinea b), da Lei Organica n.° 2/2005, as contas anuais de 2012 do
Partido Humanista (P.H.), Partido Operirio de Unidade Socialista
(POUS) e Portugal Pro6 Vida (PPV);

2.° Julgar prestadas, com as irregularidades a seguir discriminadas,
de acordo com o disposto no artigo 32.°, n.° 1, alinea c), e n.° 3, da Lei
Organica n.° 2/2005, as contas de 2012 apresentadas pelos seguintes
partidos politicos:

A) Bloco de Esquerda (B.E.):

— Existéncia de receitas provenientes de pessoas coletivas;
— Integracdo nas contas do partido da subvengdo da Assembleia
Legislativa da Regido Autébnoma dos Agores.

B) CDS — Partido Popular (CDS-PP):

— Existéncia de gastos registados na contabilidade, mas néo na lista
de meios;

— Integracdo nas contas do Partido da subvengao regional da Ma-
deira.

C) Movimento Esperanca Portugal (MEP):

— Falta de entrega da documentag@o de suporte aos gastos registados
no ano de 2012;

— Eventual ilegalidade do empréstimo concedido por filiados do
MEP.
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D) Partido Comunista dos Trabalhadores Portugueses (PCTP/
MRPP):

— Divida a credor, sem movimento — possibilidade de eventual
donativo de pessoa coletiva;

— Divida a filiado proveniente de anos anteriores — donativo irre-
gular ou ilegal;

— Impossibilidade de confirmar a origem e a legalidade de receitas
do Partido;

— Incerteza quanto a razoabilidade das despesas com deslocagdes
em viatura particular;

— Impossibilidade de confirmagao das despesas relativas a meios de
propaganda — Impossibilidade de confirmacdo de que todos os gastos
do ano se encontram refletivos nas contas.

E) Partido Comunista Portugués (PCP):

— Quotas e contribuigdes de filiados — impossibilidade de confirmar
a origem de receitas diversas;

— Pagamentos e recebimentos em numerario por montantes supe-
riores aos limites legais;

— Atividades e produto de angariacdo de fundos — impossibilidade
de determinar todos os saldos de angariagdes de fundos;

— Pagamento de coima de Mandatario Financeiro;

— Saldo de caixa que ndo traduzira efetivas disponibilidades — gastos
nao registados pelo Partido;

— Rendimentos sem suporte documental adequado;

— Financiamento através de particulares em condigdes mais favora-
veis que as de mercado — financiamento ilegal;

— Integracdo nas contas do Partido de Subvencdes Regionais dos
Acores e da Madeira.

F) Partido da Terra (MPT):

— Existéncia de contas bancarias, referentes a campanhas eleitorais,
que deveriam ter sido ja encerradas em anos anteriores;

— Incerteza quanto a exigibilidade de alguns saldos apresentados no
passivo no balango — possibilidade de esses saldos poderem eventual-
mente configurar financiamentos proibidos;

— Integragdo nas contas do Partido da subvengdo regional da Ma-
deira.

G) Partido Ecologista “Os Verdes” (PEV):

— Existéncia de receitas provenientes de pessoas coletivas;
— Integracdo nas contas anuais do Partido das contas referentes ao
Grupo Parlamentar na Assembleia da Republica.

H) Partido Liberal Democrata (PLD):

— Falta de suporte documental. Falta de entrega da documentagio de
suporte aos rendimentos e gastos registados no ano de 2012.

I) Partido Nacional Renovador (PNR):

— Ativo fixo tangivel sobreavaliado, por ndo ter sido sujeito a de-
preciagdo anual;

— Falta de apresentag@o de reconciliagdes bancarias — impossibili-
dade de confirmagdo de saldos de contas bancarias;

— Capital proprio sobreavaliado e passivo subavaliado — o Partido
ndo regista, nas suas contas anuais de 2012, a totalidade das coimas
aplicadas pelo Tribunal Constitucional, tendo, por outro lado, registado
coimas aplicadas a mandatarios financeiros;

— Falta de apresentacédo de recibos de quotas — impossibilidade de
identificagdo dos pagadores de quotas e dos periodos a que respeitam;

— Deficiéncias no suporte documental de gastos realizados pelo
Partido.

J) Partido pelos Animais e pela Natureza (PAN):

— Nio existéncia de conta bancaria especifica para os donativos
durante parte do ano;

— Existéncia de documentos de despesas sem identificagdo do Partido
como adquirente;

— Integragdo nas contas do Partido da subvengdo regional da Ma-
deira.
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K) Partido Popular Monarquico (PPM):

— Falta de entrega da documentag@o de suporte aos rendimentos e
gastos registados no ano de 2012;

— Deficiéncias no processo de prestacdo de contas;

— Ativos sobreavaliados e gastos subavaliados — néo foi efetuada
a depreciag@o dos bens do ativo fixo tangivel;

— O valor do designado capital esté incorreto. Falta registar aplicacéo
do resultado do ano de 2011;

— Falta de registo contabilistico de coimas por pagar ao Tribunal
Constitucional — subavaliagdo do passivo e sobreavaliagdo do capital
proprio;

— Integracdo nas contas do Partido de receitas relativas a subvencao
regional.

L) Partido Social Democrata (PPD/PSD):

— Impossibilidade de confirmar que todas as agdes desenvolvidas
pelas estruturas do Partido foram refletidas nas contas. Gastos e rendi-
mentos eventualmente nao refletidos contabilisticamente;

— Impossibilidade de confirmar que todas as receitas do Partido
foram refletidas nas contas (Madeira e Agores);

— Incerteza quanto a natureza e recuperagdo de outras contas a receber
no balango do Partido;

— Circularizagio de saldos e transagdes: impossibilidade de circu-
larizar o universo dos fornecedores que constam do balango. Incerteza
quanto aos saldos nele apresentados e deficiéncia de apresentagdo dos
saldos no balango;

— Pagamento de coima de mandatario financeiro;

— Integracdo nas contas do Partido de subvengdes regionais dos
Acgores e da Madeira.

M) Partido Socialista (PS):

— Lista de a¢des e meios incompleta;

— Incerteza quanto a regularizagdo das verbas atribuidas pela sede
as federagdes e por estas as secgdes, registadas no ativo como valor a
receber, bem como quanto a regularizagdo de verbas em divida a respon-
saveis das secgdes, registadas no passivo como valor a pagar;

— Sobreavalia¢do de rendimentos e subavaliagdo do capital proprio,
devido a registo incorreto de perdao de quotas;

— Néao cumprimento integral do principio da especializagdo ou
acréscimo;

— Doagdes de valor superior ao limite legal;

— Deficiéncias no suporte documental de alguns rendimentos e gastos
e incerteza quanto a identidade de alguns doadores e a natureza de alguns
donativos e contribuigdes de eleitos;

— Integragdo nas contas do Partido de receitas relativas a subvengdes
regionais dos Agores ¢ da Madeira.

N) Partido Trabalhista Portugués (PTP):

— Falta de suporte documental: falta de entrega da documentagao de
suporte aos rendimentos e gastos registados no ano de 2012.

3.° Determinar, nos termos do artigo 21.°, n.° 3, da Lei Organica
n.° 2/2005, que o presente acorddo seja publicado na 2.* série do Didrio
da Republica, acompanhado das contas anuais dos partidos relativas
a0 ano de 2012;

4.° Determinar, nos termos do disposto no artigo 32.°, n.*4 ¢ 5, da
Lei Organica n.° 2/2005, que o presente acorddo seja notificado aos
Partidos e aos respetivos responsaveis financeiros, para dele tomarem
conhecimento, bem como ao Ministério Publico, para promover o que
entender quanto a eventual aplicagdo das sangdes previstas nos arti-
gos 28.° e seguintes da Lei n.° 19/2003, de 20 de junho;

5.° Determinar que do presente acorddo seja dado conhecimento a
Entidade das Contas e Financiamentos Politicos.

Lisboa, 27 de junho de 2016. — Fernando Vaz Ventura — Pedro
Machete — Jodo Cura Mariano — Lino Rodrigues Ribeiro — Cata-
rina Sarmento e Castro — Jodo Pedro Caupers — Carlos Fernandes
Cadilha — Ana Guerra Martins — Maria Liucia Amaral — Teles
Pereira — Maria José Rangel de Mesquita — Joaquim de Sousa
Ribeiro.
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Bloco de Esquerda (B.E.)
Balanco (modelo normal)

a 31-12-2012
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Rubricas Notas

Datas

2012

2011

Ativo
Ativo ndo corrente:
Ativos fIX0S taANGIVEIS . .. ..ot e 8 1576 714,07 1625 494,37
ALIVOS INTANGIVEIS . . . ottt ettt e e e e e e e 7 16 045,52 16 127,06
1592 759,59 1 641 621,43
Ativo corrente:
INVENLATIOS . . . o oottt e e e 11 471,50 349,15
Estado e outros entes publicos. . . .. ..ottt 15 18 554,66 96 969,68
Outras contas @ T€CEDET . . . .. v ittt ettt e et e 16 34 438,09 2 333,82
DIfEriMeNtOS . . ..ottt ettt e e e e e e 15 046,29 18 792,65
Caixa e depisitos DanCArios. . . ... oottt ettt e 4 680 889,12 617 261,99
749 399,66 735 707,29
Totaldo ativo . .......................... 2342 159,25 2377 328,72
Capital préprio e passivo
Capital proprio:
Resultados transitados . . ... .. .o ottt 18 2130 863,87 2 006 262,95
Resultado liquido do periodo. . . ... 140 193,86 132 644,09
Total do capital proprio. .................. 2271 057,73 2 138 907,04
Passivo
Passivo nao corrente:
Passivo corrente:
FOrnecedores . . .. .o v it 16 21 604,41 34 666,05
Estado e outros entes publiCoS. . ... ..ottt e 15 7 092,45 24 509,31
Financiamentos obtidos . . . ... ... i 140 367,35
OUutras CONtAS @ PAZAT. . . . . o v vttt ettt e e e e e e e 16 41 772,70 36 869,01
DIferimentos . ... ..ottt et et 631,96 2 009,96
71 101,52 238 421,68
Total do passivo . ........................ 71 101,52 238 421,68
Total do capital proprio e do passivo . . ... ... 2342 159,25 2377 328,72
Demonstracio dos Resultados por Naturezas
Periodos
Rendimentos e gastos Notas
2012 2011
Proveitos da Atividade Corrente — Privados .. ........... .. i, 12 242 706,82 346 675,09
Proveitos da Atividade Corrente — Pblicos ............... ... ... ... 12 849 993,06 1228 019,07
Vendas — LIVIAria. . .. ..ottt e e 12 253,68 932,89
Gastos €M ElEICOCS. . . . .t vttt et 10 ( 8515,50) ( 152 603,61)
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas. . . ...................... 11 (98,69) (669,69)
Fornecimentos € Servigos EXtEINOS . .. ... vt vttt et ettt (684 792,27) (791 948,55)
Gastos COM 0 PESS0AL. . . ..ottt et 17;6 (199 938,55) ( 396 270,81)
Provisdes (aumentos/redugdes) . . . . .. v vttt 0 ( 16260,00)
Outros rendimentos € Ganhos. . ... ...ttt 12 12 288,31 13 752,62
OUutros astos € PErdas . . . . .o v vttt et e e ( 11 338,63) ( 33930,99)
Resultado antes de depreciagées, gastos de financiamento e impostos . . . . . 200 558,23 197 696,02
Gastos/reversoes de depreciagdo e de amortizagdo . ... ......ovut it 7;8 ( 58571,36) ( 60943,95)
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) . . . . . 141 193,86 136 752,07
Juros e gastos similares suportados . .. ... .. .. ( 1793,01) ( 410798
Resultado antes de impostos . .............. 140 193,86 132 644,09
Resultado liquido do periodo. . ............. 140 193,86 132 644,09
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CDS — Partido Popular (CDS-PP)

Balango Consolidado em 31 de dezembro de 2012 e 2011_I1

Notas 2012 2011
Ativo 527 529,31
AtIvos fIX0S tangIvels . . .. ...ttt 3,13 594 732,96 99 760,00
Total do Ativo ndo corrente . ............... 594 732,96 627 289,31
Estado e outros entes publicos. . .. ...t 3 1105,49 27 581,95
Outras contas A TECEDET . . . .. ..ottt ettt e e 2 329,61 9 984,47
DIferimentos . ... ...ttt e 3 14 395,73 6 116,59
Outros ativos fINanCeIros . . . . .. oottt et e 3 100 000,00
Caixa e depOsitos DanCArios. . . ... ...ttt 3 28 462,17 62 872,97
Total do Ativo corrente. . .................. 146 293,00 106 555,98
Totaldo Ativo.................c.cccvu... 741 025,96 733 845,29
Capital proprio
Resultados transitados . . . .. ..o ottt 14 (513 456,08) (390 102,23)
Outras variagdes no capital proprio . .. .......ovt ittt
Resultado liquido do periodo. . . ... 14 547 448,87 ( 75105,45)
Total do Capital Proprio . .................
Passivo
PrOVISOES . . v ottt 10 7 833,30 9 447,54
Financiamentos obtidos . . ... ... o 3 200 000,00 468 515,08
OULras CONtAS @ PAZAT. « .« . v vttt et et ettt et e e e e e e
Total do Passivo ndo corrente . ............. 207 833,30 477 962,62
Fornecedores . . ... i e 3 128 801,21 151 307,18
Estado e outros entes piblicoS. . . ... ..ottt e 3 32593,01 146 747,82
Financiamentos obtidos . . . .. .. ... . 3 217 151,78 242 695,17
DiIferimentos . . ... ..ot 3 120,51
OULras CONtas @ PAZAT. . . . . v vttt et e e e e e e e e e e e 3 120 177,39 177 139,63
Outros passivos fINANCEITOS . . . . ..ottt ettt ettt e ettt et 3 476,48 3 080,04
Total do Passivo corrente. . ................ 499 199,87 721 090,35
Total do Passivo. ........................ 707 033,17 1199 052,97
Total do Capital Proprio e do Passivo. . . . . ... 741 025,96 733 845,29
Demonstracao dos Resultados Consolidados_II
Notas 2012 2011
Rendimentos e gastos
Rendimentos da atividade Corrente. .. ... ... ... i 6 1909 904,21 1839 122,84
Fornecimentos € Servigos EXtEIMOS . .. ... vt vttt ettt e 7 ( 522 170,25) ( 909 270,37)
Gastos COM 0 PESS0AL. . . ..ottt 8 ( 703 748,53) ( 803 559,13)
PrOVISOES & .\ vttt et e 10 (6 000,00) ( 8000,00)
Outros Rendimentos e ganhos (Eleig0es) . ... ... 11 796 714,75
Outros gastos e perdas (EIIGOCS) . ... ..o oottt 11 (797 946,55)
Outros rendimentos € Ganhos. . ... ... ..ttt 11 4 914,00
Outros gastos € Perdas . . . . ...ttt e 1 ( 45546,36) ( 85520,30)
Resultados antes de depreciagoes, gastos de fi-
NANCIAMENLO. .. . ..o 632 439,07 36 455,24
Gastos/reversodes de depreciagdo e de amortizagdo . ... ..ottt 9 ( 32 556,35) ( 34 258,83)
Resz_dtado operacional (antes de gastos de finan- 599 882,72 219641
CIAMENTO) . .. ..o
Juros e rendimentos similares obtidos . . ... ... .. ... 147,94 709,99
Juros e gastos similares suportados . .. ... ... (52 581,79) (78 011,85)
12
Resultado antes de impostos . .............. 547 448,87 ( 75 105,45)
Imposto sobre o rendimento do periodo . ......... ... i

Resultado liquido do periodo. . ............. 13 547 448,87 (75 105,45)




Didrio da Reptiblica, 2.“ série— N.° 214 — 8 de novembro de 2016 33139

Movimento Esperanga Portugal (MEP)
Demonstracdes Contabilisticas

Balango em 31 de dezembro de 2012

Datas
Rubricas Notas
2012 2011
Ativo
Ativo ndo corrente:
ALivos fIX0S tanGIVEIS . . ..ottt 1 990,66 3279,57
Propriedades de investimento . ... ........... .t e
AIVOS INTANGIVEIS . . ..ot
Investimentos fiNanCeIros . .. .. ..ottt e it et
ACIONISTAS/SOCIOS . . & o et ettt e e e e e e
1 990,66 3 279,57
Ativo Corrente:
INVeNtATIOS . . o .ot e
NS . .ottt
Adiantamentos a fornecedores .. ......... ...
Estados e outros entes publicos . . . ... ..ottt 11 576,60 11 471,69
ACIONISTAS/SOCIOS .« .+« vttt et e e et e e et e e e
Outras contas a reCebEr . ... ... i 70,87 179,51
Diferimentos . ... ...ttt
Outros ativos fiNanCeIrOS . .. .. ..ottt ittt et et
Caixa e depisitos DanCArios. . . . ..o vttt 512,56 1174,99
12 160,03 12 826,19
Totaldoativo ........................... 14 150,69 16 105,76
Capital préprio e passivo
Capital proprio:
Capital realizado . ... ...
ACOES (QUOLAS) PIOPTIAS . . ottt ettt e e e e e e e e e
Outros instrumentos de capital proprio ... ....... ..ot
Prémios de emiSSA0 . . . .ottt s
Reservas [e@ais . ... ...t
OULTAS TESETVAS. .+ o v o v et et ettt et e e e e e et et et e e ettt
Resultados transitados . . ... ..ot -71 137,65 -83 517,07
Excedentes de revalorizagao .. ..ottt e
Outras variagdes no capital Proprio . .. ..........uuneinn it
—71 137,65 -83 517,07
Resultado liquido do periodo. .. ... .. 2 019,13 12 379,42
Total do capital proprio. .................. —-69 118,52 —71 137,65
Passivo
Passivo ndo corrente :
PrOVISOES . .\ ittt
Financiamentos obtidos . ......... ... .
OUtras CONAS @ PAZAT. . . . . ottt ettt e e e e e e e e e e
0,00 0,00
Passivo corrente :
FOrnecedores . . ... oot 724341 7 243,41
Adiantamentos de clientes . . .. ... ... .
Estados e outros entes publicos . . . ... oottt e 25,80
ACIONISTAS/SOCIOS . .« o\ ettt et e e e e e e
Financiamentos obtidos . . . . ... ... i 76 000,00 80 000,00
DIferimentos . ... ..ottt e
OUutras CoNtas @ PAZAT. . . . . o c vttt ettt et e e e e e e
Outros passivos fINANCEITOS . . . ..ottt ettt e
83 269,21 87 243,41
Total do passivo . ........................ 83 269,21 87 243,41

Total do capital proprio e do passivo . . ... ... 14 150,69 16 105,76
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Demonstracido de Resultados em 31 de dezembro de 2012

Periodos
Rendimentos e gastos Notas
2012 2011
Vendas e servigos prestados . ... ...t
Subsidios & eXPlOTragao . ... ..ottt
Variagdo nos inventarios da produgdo . ... ...t
Trabalhos para a propriaentidade . ......... ... ..
Custos das mercadorias vendidas e das matérias consumidas .......................
Fornecimentos € Servigos €XteIMOS . . ..o vttt et et et e -702,41 —18 041,49
Gastos COM 0 PESSOAL . . ..ottt
Imparidade de inventarios (perdas/reVers0es) . ... ... ......ueeuierneunennennenn.
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) .. .........c.oveiiineenneenn..
Provisdes (aumentos/redUGIES) . . . .. v vttt e e
Outras imparidades (Perdas/TeVersOes) . . .. ... vvtut ittt
Aumentos/redugdes de justo valor ............. ...
Outros rendimentos € ganhos. . . . ... . 4 605,00 32716,47
Outros gastos € PErdas . . . .. oottt e e e — 594,55 - 58,86
Resultado antes de depreciagies, gastos de finan-
ciamentos e impoSstos . . ................. 3 308,04 14 616,12
Gastos/reversodes de depreciagdo e de amortizagdo . ... ......covvt i —1288,91 — 1888,67
Resultado operacional (antes de gastos de finan-
ciamento e impostos) .. ................. 2019,13 12 727,45
Juros e rendimentos similares obtidos . . .. ... ..
Juros e gastos similares suportados . .. ... ... — 348,03
Resultado antes de impostos . .............. 2 019,13 12 379,42
Imposto sobre o rendimento do periodo . ...... ... ... i 0,00 0,00
Resultado liquido do periodo. .............. 2019,13 12 379,42

Partido Comunista dos Trabalhadores Portugueses (PCTP/MRPP)

Balanco em 31 de dezembro de 2012

Unidade monetaria: Euro

Periodo Periodo

Rubricas Notas
n n-1

Ativo ndo corrente:

Ativos fiX0S tangivels . . ... ..ot 921,30 1 825,18
Propriedades de investimento . ... ........ ...t
AtIVOS INTANGIVEIS . . . oottt e
Investimentos FInanceiros . . .. ... ...ttt e
ACIONISTAS/SOCIOS . .+« vttt ettt e e e e e e e e e e e

921,30 1 825,18

Ativo corrente:

INVENtATIOS . . o . oo

S . . ottt et

Adiantamentos a fornecedores. . . . ... ... 1 001,17

Estado e outros entes publiCoS. . .. ..o vttt e

ACIONISEAS/SOCIOS . .« vttt ettt et e e e e e

Outras contas @ reCEDET . .. .. ..o\ttt 30 398,35 19 697,12
DIferimentos . ... ...ttt 2 430,58 2 425,00
Outros ativos financCeiros . . . ... ..ottt

Caixa e depisitos DanCArios. . . ... oo vttt e 91 091,69 56 645,38

124 921,79 78 767,50
Totaldoativo........................... 125 843,09 80 592,68

Capital proprio e passivo:

Capital PrOPrio. . .. oottt ettt e e e
Capital realizado . ... ...
AGTES (QUOLAS) PIOPIIAS . .« v v v e ettt et e et e e e e e e
Outros instrumentos de capital proprio .. ...t
Prémios de emiSsao . ... ... oottt
ReServas [e@ais. . . . ..ottt e
OULTAS TESEIVAS. « . . o v ettt ettt et e e e et et e et e e e e e e e
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Unidade monetaria: Euro

Periodo Periodo
Rubricas Notas
n n-1
Resultados transitados . . .. . ... ... i 19 230,14 65 152,94
Ajustamentos em ativos financeiros .. ............oouiii i
Excedentes de revalorizagdo . .. ...t
Outras variagdes no capital proprio . .. ...t
Resultado liquido do periodo. . ... e 41 076,92 —4908,30
Total do capital proprio. .................. 60 307,06 60 244,64
Passivo
Passivo ndo corrente:
PrOVISOES .« . oottt e 4424 81 442481
Financiamentos obtidos . . . ... ...
OUutras CoNtas @ PAZAT. . . . . o c vttt ettt et e e e e e e
OUutras CONtaS @ PAZAT. . . .. ottt e ettt e e e e e e e e e
442481 442481
Passivo corrente:
FOrnecedores . . ... ..ottt 126,69 20,21
Adiantamentos de clientes . . . .. ... ...
Estado e outros entes publicos. . . ... ... ottt 119,05 214,55
ACIONISTAS/SOCIOS .« .« v ot ettt e e et e e et e e e
Financiamentos obtidos . . . . ... ...
Diferimentos . .. ... ...t
OUutras CoNAS @ PAZAT. . . .. ottt ettt e e e e e e e e e e e 60 865,48 15 688,47
Outros passivos fINANCEITOS . . . ... vttt ittt e
61 111,22 15 923,23
Total do passivo . ........................ 65 536,03 20 348,04
Total do capital proprio e do passivo . . ...... 125 843,09 80 592,68
Demonstracao dos resultados por natureza
Periodo findo em 31 de dezembro de 2012
Unidade monetaria: Euro
Periodo Periodo
Rendimentos e gastos Notas
n n-1
Vendas € Servigos prestados. . . ..o vttt
Subsidios @ eXploragao. . . .. ...t e 178 487,30 168 241,49
Variagdo nos Inventarios da produgdo . . . ... ...ttt
Trabalhos para a propriaentidade . ........... ...
Custos das mercadorias vendidas e das matérias consumidas. . ......................
Fornecimentos € Servigos €XteIMOS . . ..ottt ettt ettt e — 125 374,74 - 70262,61
Gastos COm 0 PESSOAl. . . ..ottt
Imparidade de inventarios (Perdas/reVersOes) . . . . .« .v v ettt
Imparidade das dividas a receber (perdas/reversodes). .. .........oouieiiine...
Provisdes (aumentos/TeduGOEs) . . . . ..ottt
Outras imparidades (perdas/rTeversOes) . . .. ... vuu vttt et
Aumentos/redugdes de justo valor. ... ...
Outros rendimentos € ganhos. . . ... ... ... 984,26
Outros gastos € PErdas . . . ..ottt - 260,01 —113 486,27
Resultado antes de depreciagdes, gastos de fina-
ciamento e impostos. .. ................. 53 836,81 — 15507,39
Gastos/reversodes de depreciagdo e de amortizagdo . ... ......ovvit it - 903,88 — 1116,55
Resultado operacional (antes de gastos de finan-
ciamento e impostos) . .................. 52932,93 — 16 623,94
Juros e rendimentos similares obtidos . .. ... . .. 11 715,64
Juros e gastos similares suportados . .. . ... ... — 11 856,01
—11 856,01 11 715,64
Resultado antes de impostos .. ............. 41 076,92 — 4908,30
Imposto sobre o rendimento do periodo .. ........ ... .. ..
Resultado liquido do periodo. .............. 41 076,92 — 4908,30
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Rubricas 2011 2012 —4* Variagdo
Ativo
Ativo ndo corrente:
Ativos fiX0s tangivels .. ... ... 13 283 816,04 12 939 894,11 - 259%
Ativos Intangivels ... ... 0,00 0,00 0,00 %
Subtotal .. ............. ... .. .. ..... 13 283 816,04 12 939 894,11 2,59 %
Ativo corrente:
INVENtArios . . ..o o i 7 079,55 6 042,00 — 14,66 %
CHIENLES . .ttt ettt e e e e e 55122,50 87 468,95 58,68 %
Adiantamentos a fornecedores. . .. ... ... 121 281,95 94 252,08 - 22,29%
Estado e outros entes publicos. .. ...t 971 362,16 643 029,53 — 33,80 %
Outras contas are€CEDET . . . ..\t vttt e 599 730,74 712 121,07 18,74 %
DIferimentos . ... ...ttt 110 533,41 56 847,33 — 48,57 %
Caixa e depisitos banCarios. . . ......ouueue i 3 870 658,68 4170 227,71 7,74 %
Subtotal .. ............. ... .. ... ... 5735768,99 5769 988,67 0,60 %
Totaldo ativo. . ...................... 19019 585,03 18 709 882,78 - 1,63%
Capital Préprio e Passivo
Capital Proprio:
Capital realizado . ........ .. 16 313 900,93 16 386 718,78 0,45 %
Excedentes derevalorizagdo . ...t 1245,28 1 245,28 0,00 %
Outras variagdes de capital proprio ... ......... ..., 202 253,73 299 522,54 48,09 %
Subtotal .. ........... ... .. .. ... .... 16 517399,94 16 687 486,60 1,03 %
Resultado liquido do eXercicio. . .........oovetine i 327 267,87 —13 899,84 —104,25 %
Total do capital proprio ............... 16 844 667,31 16 673 586,76 - 1L02%
Passivo
Passivo ndo corrente:
PrOVISOES . . oottt e e e e 635 783,30 484 892,44 - 23,73 %
Subtotal ............... ... .. . ...... 635 783,30 484 892,44 - 23,73%
Passivo corrente:
FOrnecedores . . .....oi it 468 327,95 464 627,85 - 0,79%
Estado e outros entes publicos. ... ... ...t 68 972,66 91 941,00 33,30 %
Financiamentos obtidos . .. ......... ... .. 2 200,00 29 759,88 1252,72 %
Outras Contas @ PAZAL. . . .. v v v ettt ettt et e e 995 814,51 964 912,17 - 3,10%
Outros Passivos financeiros. ... ...t 1675,07 49,68 - 97,03 %
DIiferimentos . ... ...ttt 2 143,73 113,00 - 9473 %
Subtotal ................. ... ........ 1539 133,92 1551 403,58 0,80 %
Total do Passivo ..................... 2174 917,22 2036 296,02 - 6,37 %
Total do capital proprio e do passivo . . . . . 19 019 585,03 18 709 882,78 - 1,63%
Demonstracio de resultados por naturezas
Conta Pos Neg Rendimentos e Gastos 2012-4¢ Variagio
71/72 Quotizagdes e Contribuigdes . . . .....ovvrvreeei i 4554 985,96 3911960,26 - 14,12%
75 Subvengdo Estatal ............ ... ... . . 1206 136,41 1142 630,46 - 527T%
785 685 OULrOS PIrOVEITOS. . . v\ vt oo e e e ettt 987 002,61 807 116,04 - 1823 %
73 Donativos Pessoas Singulares . ... 6 190,00 423500 - 31,58%
74 Trabalhos para a propriaentidade .............................. 2 445,00 182,35 - 92,54 %
61 Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas. ... ...... -159042724 -1698943,12 6,82 %
62 Fornecimentos € Servigos eXternos ... ..............oovueenne... -3163369,74 —-2908 070,30 - 8,07%
63 Gastos com Pessoal . .. ...ttt —-4171778,55 —-3528041,35 - 1543%
7622 652 Ajustamentos de inventarios (perdas/reversdes) .. ................. 0,00 0,00 0,00 %
7621 651 Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) ................ 0,00 0,00 0,00 %
763 67 Provisdes (aumentos/redugdes) . . . ......vviii i - 39093945 - 417 094,64 6,69 %
7623/4;7627/8  653/4; 657/8 Imparidade de ativos ndo depreciaveis/amortizaveis (perdas/reversoes) 0,00 0,00 0,00 %
77 66 Aumentos/Redugdes de justovalor . ............................ 0,00 0,00 0,00 %
781/4; 786/9 Outros rendimentos € ganhos. .. ..........ovueenrerneann.n.. 4184 364,20 343139555 - 17,99%
681/4; 686/8 Outros gastos e perdas. ...........o.ouuiiiiiiiiiiei.. - 63101294 - 338707,63 - 46,32%
Resultado antes de depreciagdes, gastos de financiamento e impostos . . . 993 596,26 406 662,62 - 59,07 %
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Conta Pos Neg Rendimentos e Gastos 2011 2012-4% Variagdo
761 64 Gastos/reversoes de depreciagdo e de amortizagdo . ................ - 512105,11 - 45694433 - 10,77%
7625/6 655/6 Imparidade de ativos depreciaveis/amortizaveis (perdas/reversdes). . . . - 21331792 - 4556278 - 78,64 %
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) . . . 26817323 — 9584449 - 13574 %
79 Juros e rendimentos similares obtidos. . ......................... 66 163,96 89 040,88 34,58 %
69 Juros e gastos similares suportados . .. ........... .ol - 700932 - 7096,23 0,38 %
32726787 - 13899.84 — 104,25%
818 Resultado liquido do periodo. . .......... ... 32726787 - 13899,84 — 10425%
Partido da Terra (MPT)
Balanco (modelo reduzido)
Periodo: dezembro
Datas
Rubricas Notas
2012 2011
Ativo
Ativo ndo corrente:
Ativos fiX0S tangivels . .. ...ttt 4725,63 6 577,20
Propriedades de investimento . ............. . 0,00 0,00
ALIVOS INTANGIVEIS . . . oottt e 0,00 0,00
ACIONIStas/SOAOS . . .. oot 0,00 0,00
Investimentos financeiros . . ....... .ottt 0,00 0,00
4725,63 6 577,20
Ativo corrente:
INVENTATIOS « . .ttt 0,00 0,00
ClENEES . .\ttt et e e 0,00 0,00
Adiantamentos a fornecedores. . .. ... ... 0,00 0,00
Estado e outros entes publicos. . . ... ..ottt 0,00 0,00
ACIONISTAS/SOCIOS . . . o ettt et et e e e e 0,00 0,00
Outras contas areCebET . .. .. .. .ot 6 750,00 2 000,00
DiIferimentos . . ... ..ottt 579,78 595,58
Outros ativos fINANCEIT0S . . . .. oottt et e e e e 0,00 0,00
Caixa e depisitos DanCarios. . . ... .ottt e 33 543,03 12 955,28
40 872,81 15 550,86
Totaldo ativo . .. ........ ... . . . . . . . .. 45 598,44 22 128,06
Capital préprio e passivo
Capital proprio:
Capital realizado . ........ ... e 0,00 0,00
AGOES (QUOLAS) PIOPTIAS . . . o v vttt et e e e e e e e e e e 0,00 0,00
Outros instrumentos de capital proprio . ...t 0,00 0,00
Prémios de €miSSAO . . . . ..ottt it e 0,00 0,00
Reservas [8gais. . .. ..ot 0,00 0,00
OULTAS TESCIVAS. . . o ot ettt ettt e et e e et e e e e e et e et e 0,00 0,00
Resultados transitados . . ... ...t —23 327,38 -63201,17
Excedentes de revalorizagdo . ... ittt 0,00 0,00
Outras variagdes de capital proprio ... .........uut e 0,00 0,00
Resultado liquido do periodo. . ................... 27 690,04 39 873,79
Dividendos antecipados . . . .. ...t 0,00 0,00
Interesses MINOTItATIOS . . . . .ottt e e e et e e e e et
Total capital proprio . .......... ... ... ... ... 4 362,66 —23327,38
Passivo
Passivo ndo corrente:
PrOVISOES .« . v vttt e 0,00 0,00
Financiamentos obtidos . . . ... ... ... 0,00 0,00
OULras CONAS @ PAZAT . « .« . v v vttt et e e e e e et e e e e e e e e 0,00 0,00
0,00 0,00
Passivo corrente:
FOrnecedores . . ... v it 20 088,48 20 089,75
Adiantamentos de CliENteS . . . . ... ..ot 0,00 0,00
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Datas
Rubricas Notas
2012 2011
Estado e outros entes publiCos. . .. ... oottt e 3,36 3,36
ACIONIStAS/SOAOS . . . ottt 0,00 0,00
Financiamentos obtidos . .. .. ... ... .. 0,00 13 357,12
Outras CoNtas @ PAZAL. . . .. oo v vttt ettt e e e e e 21 143,94 12 005,21
DIferimentos . . ... ..ottt 0,00 0,00
Outros passivos fINANCEITOS . . . ... v 'ttt ittt e 0,00 0,00
41 235,78 45 455,44
Total do passivo . ........... ... 0., 4123578 45 455,44
Total do capital proprio e passivo .. ............... 45 598,44 22 128,06
Demonstracio dos resultados por naturezas
(modelo reduzido)
Periodo: dezembro
Periodos
Rendimentos e Gastos Notas
2012 2011
Vendas € servigos prestados. . . ..ot 2 781,64 2 574,86
Subsidios @ eXploragao. . . .. ...t e 0,00 0,00
Varia¢@o nos inventarios da produgao . . .. ... ...t 0,00 0,00
Trabalhos para a propriaentidade . ........... .. 0,00 0,00
Custo das mercadorias e das matérias consumidas .. ................ccoiuiirnn... 0,00 0,00
Fornecimentos € SErvigos €XtEIMOS . .. .. vt vttt te et ettt e e - 69 158,69 - 89826,09
Gastos COmM 0 PESSOAL. . . .. oottt 0,00 0,00
Imparidade de inventarios (pPerdas/reVersdes) . . . . ..o vue e it 0,00 0,00
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) .. ...........oouiuiinninnenn .. 0,00 0,00
Provisdes (aumentos/redugOes) . . . ... oottt 0,00 0,00
Outras imparidades (perdas/TeVersOes) . . . . ... v vttt ettt 0,00 0,00
Aumentos/redugdes de justo valor. ... ... 0,00 0,00
Outros rendimentos € Ganhos. . .. ... ...ttt 113 892,00 142 332,43
OUtros astos € PErdaS . . . . .ot vttt et e e — 17 045,77 - 935773
Resultados antes de depreciagdes, gastos financiamento € impostos .. ................ 30 469,18 45 723,47
Gastos/reversdes de depreciagdo e de amortizagdo . . . ...t - 2619,55 —  2398,18
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) . ... ............. 27 849,55 43 325,29
Juros de rendimentos similares obtidos. . .......... ... . 0,00 0,00
Juros e gastos similares suportados . .. ... ... - 159,59 — 3451,50
Resultado antes dos impostos .............. 27 690,04 39 873,79
Imposto sobre o rendimento do periodo . ......... ... i 0,00 0,00
Resultado liquido do periodo. . ............. 27 690,04 39 873,79

Partido Ecologista “Os Verdes” (PEV)

Balanco Individual

dezembro 2012

Montantes expressos em EURO

Exercicios
Rubricas Notas
2012 2011
Ativo
Ativo ndo corrente:

Ativos fIX0S tangIvels . .. ... o 5 9322,40 17 556,27
Propriedades de investimento . ... ........... ..t
GoodWill ... e

ALIVOS INTANGIVEIS . o . ottt ettt e e e e e e e e
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Montantes expressos em EURO

Exercicios
Rubricas Notas
2012 2011
AtIVOs DIOLOZICOS . .. oot e
Participagdes financeiras — método da equivaléncia patrimonial ..................
Participagdes financeiras — outros métodos ............... ..
ACIONISTAS/SOCIOS . .« « . ottt et e e et e e e
Outras contas @ TECEDET . . . ... vttt ettt et et et
Outros ativos financeiros . ... ...ttt
Ativos por impostos diferidos . . ...
9322,40 17 556,27
Ativo corrente:
INVENtATIoN . . . oot
AIVOS DIOIOZICOS . ..ottt
CIENLES . . ottt ettt e e e e
Adiantamentos a fornecedores. . .. ... ... .. 835,53
Estado e outros entes publicoS ... ... ..ottt 131 17 025,51 8 146,62
ACIONISTAS/SOCIOS . .+« ettt et ettt e e e e e e e e
Outras contas areCeber . ... ... it 133 14 610,21 11 598,21
Diferimentos . ... ... ..ttt 132 411542 4207,09
Ativos financeiros detidos para negociagao . ...............iiiiiiiii ...
Outros ativos fiNanCeiros . . . .. ..o vt vttt e e
Ativos ndo correntes detidos paravenda . .......... ... . ... i
Caixa e depisitos DanCarios. . . .. ..o v ittt e 6 81 055,89 147 561,50
117 642,56 171 513,42
Totaldoativo.................. ... 126 964,96 189 069,69
Capital préprio e passivo
Capital proprio:
Capital realizado .. ... .. ( ,00) ,00)
AGOES (QUOLAS) PIOPIIAS . . o v ottt ettt et et e e e e e e e e ( ,00)
Outros instrumentos de capital proprio . .. ...t ( ,00)
Prémios de emiSSa0 . . . . ..ottt e ( ,00)
Reservas [e@ais . ... ...t e ( ,00)
OULTAS TESETVAS . . . vttt ettt e et et e e e e e e e e et e e e e ( ,00)
Resultados transitados . . .. .. ... oot 7 184 823,29 192 476,64
Ajustamentos em ativos financeiros .. ............oouiii i ( ,00)
Excedentes de revalorizagao .. ...t e ( ,00)
Outras variagdes no capital proprio . .. ...ttt ( ,00)
184 823,29 192 476,64
Resultado liquido do periodo. . . ... 82 (  64121,57) 7 653,35)
120 701,72 184 823,29
Interesses MINOTItATIOS . . . . ... vt ittt ettt e e e e e e e
Total do capital proprio. . ................. 120 701,72 184 823,29
Passivo
Passivo ndo corrente:
PrOVISOES . . o o vttt et e e ( ,00)
Financiamentos obtidos .. .......... ... ..t ( ,00)
Responsabilidades por beneficios pos-emprego . .......c.ooveii i ( ,00)
Passivos por impostos diferidos . ............ ( ,00) ,00)
OULras CONLAS @ PAZAL . .+« « et v vttt e e e e e ettt e e e e e e e
Passivo corrente:
FOrnecedores . . ... ..ot 133 6 145,94 3561,05
Adiantamentos de clientes . ... ......... ... ( ,00) (,00)
Estado e outros entes publiCoS. . .. ... vttt e 131 107,50 107,50
ACIONISTAS/SOCIOS . .+« vttt et et e e e e e e e e e e
Financiamentos obtidos . . . ... ...t
Outras CoNtas @ PAZAT . . ..o ettt ettt et e e e e e 132 9,80 577,85
DiIferimentos . . .. ...t ( ,00) ,00)
Passivos financeiros detidos para negociagao . ... ......oviiiii i ( ,00) ,00)
Outros passivos fINanCeIroS .. ... ..ottt e
Passivos ndo correntes detidos paravenda . ........... ... ... .. ..
6 263,24 4 246,40
Totaldopassivo ......................... 6263,24 4 246,40
Total do capital proprio e do passivo . . . ..... 126 964,96 189 069,69
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Demonstraciao individual dos resultados por naturezas

Ano 2012
Montantes expressos em euro
Exercicios
Rubricas Notas
2012 2011
Ano Completo Ano Completo
Rendimentos e gastos
Vendas € servigos prestados. . .. ...t 9 210 994,00 202 154,75
Subsidios & eXploragao. . . .. ...t e ( .00) ( ,00)
Ganhos/perdas imputados de subsidiarias, associadas e empreendimentos conjuntos . . . . . ( ,00) ( ,00)
Varia¢do nos inventarios da produgao . . .. ... ( ,00) ( ,00)
Trabalhos para a propriaentidade . .......... .. ( ,00) ( ,00)
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas. . . ...................... ( ,00) ( ,00)
Fornecimentos € Servigos EXtEIMOS . .. .. vttt et e ettt et e e e e 10 (242 931,30) (177 660,00)
Gastos COmM 0 PESSOAL. . . ..ottt ( ,00) ( 153,04)
Imparidade de inventarios (perdas/reversdes) . .. ... .vvuu v et et ( ,00) ( ,00)
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) .. ............couiiinninnann .. ( ,00) ( ,00)
Provisdes (aumentos/redugOes) . . . . ..ottt ( ,00) ( ,00)
Imparidade de investimentos ndo depreciaveis/amortizaveis (perdas/reversoes) . .. ... ... ( ,00) ( ,00)
Aumentos/redugdes de justo valor. ... ... ( ,00) ( ,00)
Outros rendimentos € ganhos. . .. ...ttt 9 899,52 2 784,13
OUutros astos € PErdas . . . . .o v vttt et e e e 10 ( 24 678,94) ( 26441,08)
Resultados antes de depreciagdes, gastos de financiamento e impostos . .. ............. ( 55716,72) 684,76
Gastos/reversdes de depreciagdo e de amortizagdo . . . ........iveiin ... 5 ( 8404,85) (8 338,11)
Imparidade de investimentos depreciaveis/amortizaveis (perdas/reversdes) ............ ( ,00) ( ,00)
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) . ... ............. ( 64121,57) ( 7653,35)
Juros e rendimentos similares Obtidos . . . ... ... (00) ( ,00)
Juros e gastos similares suportados . .. ... ... (00) ( ,00)
Resultado antes de impostos . .............. (64 121,57) ( 7653,35)
Imposto sobre o rendimento do periodo . ........ ... ... 11 ( ,00) ( ,00)
Resultado liquido do periodo. . ............. 72 (64 121,57) (7653,35)
Partido Humanista (P.H.)
Balanco individual em 31 de dezembro de 2012
Rubricas Notas 2012 2011
Ativo
Ativo ndo corrente:
Subtotal .. ...... ... ... ... .. .. ... - -
Ativo corrente:
DIferimentos . . ... ..ottt 22597 279,96
Caixa e depisitos DanCArios. . . ... oottt et e 13.1 156,46 158,47
Subtotal ............. ... ... ... 382,43 438,43
Totaldo ativo . .......................... 382,43 438,43
Capital proprio e passivo
Capital proprio:
Resultados transitados . . .. .. ... o 14.1 —68 205,26 -68 457,71
Subtotal ........... ... .. ... .. ... ... —68 205,26 —68 457,71
Resultado liquido do eXercicio. . ... ....oout i -4 949,29 252,45
Total do capital proprio. .................. —73 154,55 —68 205,26

Passivo NAO COITENLE . .. ..o\ttt ettt e ettt ettt
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Rubricas Notas 2012 2011
Passivo corrente:
Fornecedores . ... ... i 13.2 11,83 122,45
OULras CONAS @ PAZAT . « .« . v v vttt et e et et e e e e e e e e e e 13.2 73 525,15 68 521,24
Subtotal ......... .. .. .. ... .. ... . ... 73 536,98 68 643,69
Total do passivo . ........................ 73 536,98 68 643,69
Total do capital proprio e do passivo . . . ..... 382,43 438,43
Demonstraciio de Resultados por naturezas em 31 de dezembro de 2012
(Modelo para micro empresas)
Conta
Rendimentos e Gastos Notas 2012 2011
Pos Neg
72 Proveitos da atividade corrente .. .......... ... . ... ... 9 2.625,00 3449,25
62  Fornecimentos € SErvigos eXternos . ... ... .oveunere e eeneennennnnn. 15.1 —2.574,29 —3.482,03
78 Outros rendimentos € ganhos. . .. .......ouutnetinn .. 9 0,00 200,00
68  Outros gastos € Perdas . . . . ..ot 15.2 —5.000,00 -360,19
Resultados antes de depreciagdes, gastos de financiamento e impostos . . . . . . —4.949,29 262,99
761 64  Gastos/reversdes de depreciagdo € amortizagdo . .......................
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos). . .. ... —4.949,.29 262,99
79 Juros e rendimentos similaresobtidos . .. .......... ... ... ... .. ... 0,00 0,00
69  Juros e gastos similares suportados . ... ... ... e 0,00 -10,54
Resultado antes de impostos . . .. ... ... —4.949,29 252,45
812 Imposto sobre o rendimento do periodo . ............ ... ... ... ... ... 0,00 0,00
Resultado liquido do periodo . . . ...... —4.949,29 252,45
Partido Liberal Democrata (PLD)
Balanco Individual em 31 de dezembro de 2012
(Valores expressos em euros)
31.Dez.12 31.Dez.11
Ativo
ALIVOS fIXOS tANGIVEIS . . . o oottt e e e e - 1312
Total dos Ativos Nao Correntes . ................ - 1312
OUutras CoNtas A TECEDET . . . ..\ttt ettt ettt e et e e e e e e e e e - -
Caixa e depOsitos banCATIOS. . . ... ...ttt 2 040 2 100
Total dos Ativos Correntes . ................... 2 040 2100
2 040 3412
Capitais Préprios
Resultados transitados . . ... ..ottt (29 275) (24 601)
Resultado liquido do eXercicio. . .. ... ..ottt 6900 (4674)
Total dos Capitais Proprios ................... (22 375) (29 275)
Passivo
FOrnecedores . . .. ..ot 23 672 27787
Financiamentos obtidos . . . . ... .ottt - 4158
OULras CONAS @ PAZAT. . . . . v v vttt ettt e e e e e e e e e e e e e e e e 743 743
Total dos Passivos Correntes .................. 24 415 32 687
Total do Passivo ..................ccovueun.. 24 415 32 687
2 040 3412
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Demonstracio dos Resultados Individuais
Exercicio findo em 31 de dezembro de 2012

(Valores expressos em Euros)

31 Dez 12 31 Dez 11
Fornecimentos € SEIVICOS EXEEITIOS . . . . vt v v vttt ettt e e ettt et e e e e e e e (1293) (2613)
Imparidade de inventarios (Perdas/reVerSOeS}. . . . .o v vttt et et e - -
Outros rendimentos € GanhoS. . . ... ...ttt e 9 505 1620
OUutros gastos € PEIAas . . . . .o .ttt et e e e e 0) (295)
Resultado antes de depreciagées, gastos de financia-
MENto € IMPOSIOS . .. oo v v 8212 (4674)
Gastos/reversdes de depreciagdo € de amortizagao . . .. ... v vttt e (1312) (3 386)
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento € impostos) . ... ...................... 6900 (4 674)
Resultado antes de impostos. . .................. 6900 (4 674)
Resultado liquido do periodo . ... ............... 6 900 (4674)
Resultado por agdo basico . .................... 0 )

Partido Nacional Renovador (PNR)
Balanco Individual

Dezembro 2012

Montantes expressos em euro

Exercicios

Rubricas Notas
2012

Ativo ndo corrente:

AtIVOS fIX0S tANGIVEIS . . ..ottt e 853,68
Propriedades de investimento ... ........ ... ..

Goodwill ........
Ativos intangiveis .
Ativos biologicos .

Participagdes financeiras — método da equivaléncia patrimonial ..................
Participagdes financeiras — outros métodos . .............. ...

Acionistas/socios . .

Outras contas @ reCEDET . .. ..o\ttt et e e e
Outros ativos financeiros . ... ..........iin ittt e
Ativos por impostos diferidos .. ...

Ativo corrente:

Inventarios . . ... ..
Ativos biologicos .
Clientes .........

853,68

Adiantamentos a fornecedores. . .. ... ..
Estado e outros entes publicos ... ...t e

Acionistas/socios . .

Outras contas @ reCEDET . .. ..o vttt et e e e

Diferimentos .. ...

...................................................... 956,12

Ativos financeiros detidos para negociagao . ...............iiiiiiiiia ...
Outros ativos fiNanceiros . . . ... ...ttt
Ativos ndo correntes detidos paravenda . .......... ... i i
Caixa e depisitos DanCArios. . . .. ..o vttt e 1 199,79

Capital proprio :
Capital realizado . .

215591
Totaldo ativo . .......................... 3 009,59

AGGeS (QUOLAS) PIOPIIAS . o v v et ettt et e et e e e e e e
Outros instrumentos de capital proprio . ...

Prémios de emissao
Reservas legais . ..
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Montantes expressos em euro

Exercicios

Rubricas Notas
2012

OULTAS TESETVAS . . o v ottt et ettt ettt e e e e e e e e e e et et
Resultados transitados . . ... ...t (40 620,10)
Ajustamentos em ativos financeiros .. ............ouuneieiie e
Excedentes de revalorizagdo . ...ttt e
Outras variagdes no capital proprio . .. ...ttt

(40 620,10)
Resultado liquido do periodo. . ............. 439,68
(40 180,42)
Interesses MINOTItATIOS . . . . .« vttt ettt et e e e e e e

Total do capital proprio. .................. (40 180,42)

Passivo ndo corrente:

PrOVISOES .« .. oottt
Financiamentos obtidos ......... ... .. . .
Responsabilidades por beneficios pos-emprego .. ...
Passivos por impostos diferidos . ............ .
Outras contas @ PAGAT. . ... ..ottt et

Passivo corrente:

FOrnecedores . .. ...t
Adiantamentos de clientes . ... ........... i
Estado e outros entes publiCoS. . .. .. ..ottt e
ACIONISTAS/SOCIOS . . o v ettt e e e e e e
Financiamentos obtidos . .. ... ... e
OUutras CoNtas @ PAZAT . . ..o v vttt ettt e e e et e e e 43 190,01
Diferimentos ... ... ... o
Passivos financeiros detidos para negociago . .. ..........oiiiiii i
Outros passivos fINAanCeiros . ... ......ouuunt ettt
Passivos ndo correntes detidos paravenda . ........... ... ... .. ...

43 190,01
Total do passivo . ........................ 43 190,01
Total do capital proprio e do passivo . . . ..... 3 009,59

Demonstragio individual dos resultados por naturezas

De janeiro até dezembro

Montantes expressos em EURO

Exercicios

Rubricas Notas
2012

2011
Ano completo

Rendimentos e gastos

Vendas € Servigos prestados. . . ..o vttt
Subsidios & eXPlOragao. . . . ..ottt e
Ganhos/perdas imputados de subsidiarias, associadas e empreendimentos conjuntos . . . . .
Varia¢do nos inventarios da produgao . ... ...
Trabalhos para a propria entidade . ........... ... . .
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas. . . ......................
Fornecimentos € Servigos EXtEINOS . .. ... vt vttt ettt et e (5 654,23)
Gastos COM 0 PESS0AL. . . ..ottt
Imparidade de inventarios (perdas/reversdes) . . . ... .vv v et e
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) . ...........ouuieiiineenn...
Provisdes (aumentos/redugOes) . . . ..ottt
Imparidade de investimentos ndo depreciaveis/amortizaveis (perdas/reversdes) . .. ... ...
Aumentos/reducdes de justo valor. ... ...
Outros rendimentos € anhos. . . . ... it 6 093,91
Outros gastos € PErdas . . . . ...ttt e

Resultados antes de depreciagdes, gastos de

financiamento e impostos. . .. ............ 439,68
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Montantes expressos em EURO

Exercicios
Rubricas Notas 2011
2012 Ano completo
Gastos/reversodes de depreciagdo e de amortizagdo . ... .....oovvt i
Imparidade de investimentos depreciaveis/amortizaveis (perdas/reversdes) ............
Resultado operacional (antes de gastos de finan- -
ciamento e impostos) . .................. 439,68
Juros e rendimentos similares Obtidos . . . ... ...
Juros e gastos similares suportados . .. ... ...
Resultado antes de impostos . .............. 439,68
Imposto sobre o rendimento do periodo .......... ... ... ... i i
Resultado liquido do periodo. . ............. 439,68
Partido Operario de Unidade Socialista (POUS)
Balanco
31 de dezembro de 2012
Rubricas Notas 31-12-2012 (1) (1)
Ativo
Ativo ndo corrente:
ALIVOS fIX0S tANGIVEIS . . . oottt -
Propriedades de investimento . ... ... ...ttt - -
GoodWill . .. - -
ALIVOS INTANGIVEIS . . o o ettt et e e e - -
ALIVOS DIOLOZICOS . .« o vttt et e - -
Participagdes financeiras — método da equivaléncia patrimonial . .......................... - -
Participagdes financeiras — outros métodos. . . ... ... v ot -
ACIONISLAS/SOCIOS .« « o ot ettt e et e e e et - -
Outros ativos fINANCEITOS . . . . ..ottt ettt ettt e e e e e e e - -
Ativos por impostos diferidos . . ... ... ... - -
Ativo corrente:
INVENTATIOS . . o o oot - -
ALIVOS DIOLOZICOS . .« o ettt et e e - -
CLHENLES . o ottt ettt
Adiantamentos a fornecedores .. ... ... ... .. -
Estado € outros entes publiCOS. . . . . ..ottt
ACIONISTAS/SOCIOS . . . o v v et ettt ettt e e e e et e - -
OUtras CONAS @ TECEDET . . . o\ttt t ettt e e e e e e e e e e e e e e e e
DIferimentos . . ..ottt 108,28
Ativos financeiros detidos para NnegoCiaga0. . . . . ..ottt - -
Outros ativos fINANCEIT0S . . . . .. ..ttt e - -
Ativos ndo correntes detidos paravenda . ......... .. - -
Caixa € depisitos DANCATIOS . . . . ..ottt ittt e e e 76,69  —
187,97 -
Totaldo ativo ............. ... .. . ... 187,97 -
Capital Proprio:
Capital realizado . .. ... ...
AGOES (QUOLAS) PIOPTIAS . « . o vt ettt et e e e e e e e e e - -
Outros instrumentos de capital Proprio . ... ...ttt e - -
Prémios de emissdo Reservas legais ... ...t e
OULTAS TESEIVAS. « . . v et vt ettt et ettt et e e e e e e e e e e e e e e e e e - -
Resultados transitados . . . ... ...t (10952,91)
Ajustamentos em ativos fINanceiros .. .............uiiii ittt - -
Excedentes de revalorizaglo . ... ... ...t - -
Outras variagdes No capital Proprio . . . .. ...ttt - -

Resultado liquido do periodo . . ................. 2 539,60
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Rubricas Notas 31-12-2012 (1) )
Interesses MINOTIEATIOS . . . . o« oottt ettt e e e e e e e et e e e e e i
Total do Capital Proprio ...................... (8413,31) -
Passivo
Passivo ndo corrente:
PrOVISOES .« . oottt e 8 261,50
Financiamentos obtidos . . . ... .. o i
Responsabilidades por beneficios pOS-emprego . .. ...ttt - -
Passivos por impostos diferidos. . . . ... ... - -
OULTAS COMEAS @ PAZAT . .+« « « v et ettt e e et e e e e et et e e e e e e e e e et - -
8261,50 -
Passivo corrente:
FOrneCedores . . .. oot 107,94
Adiantamentos de CHENtes ... ... ... o it - -
Estado e outros entes publiCoS. . . ... ..ottt
ACIONISTAS/SOCIOS . .« o v vttt et et et e e e e e e e e e e - -
Financiamentos obtidos . . . ... ... o e -
OULras CONLAS @ PAZAT .« .« . v v vttt et et et e et e e e e e e e e e e e et 231,84
DIferimentos . . .. ..ot e
Passivos financeiros detidos para NeZOCIACAO . . . .. oottt ittt - -
Outros passivos fINANCEITOS . . . ..ottt ettt et e et e e et et - -
Passivos ndo correntes detidos para venda . ........... ...
Total do Passivo . ...............c.ccccuiuiiuo.. 339,78 —
Total do Capital Préprio e do Passivo............ 187,97 -
Demonstracio dos resultados por natureza
31 de dezembro de 2012
Rendimentos e Gastos 31'1(2f)2012 (1)
Vendas € Servigos prestados. . .. ..o vttt it e 4 546,95
Subsidios @ eXPlOTaga0. . . . ..ottt e - -
Ganhos/perdas imputados de subsidiarias, associadas e empreendimentos conjuntos . ............. - -
Variagdo nos inventarios da producao . . ... ... ottt - -
Trabalhos para a propria entidade . .. ... ... . e - -
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas. . . ............ ... i, - -
Fornecimentos € SErvigos XtEITIOS . . . o v vt vttt ettt et e et ettt ettt (4 754,15)
Gastos COm 0 PESS0AL ... ... i
Imparidade de inventarios (Perdas/reversOes) . . . . ..o v ittt et e e - -
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversoes) . ... ... ..uuuiei et - -
Provisdes (aumentos/TeduGOES) . . . . o\ttt t et e e e
Imparidade de investimentos ndo depreciaveis/amortizaveis (perdas/reversdes) . ................. - -
Aumentos/redugdes de Justo valor. . .. ... - -
Outros rendimentos € GanhOS. . .. . ...ttt ettt e 3 000,00
OUutros astos € PErdas . . . . .ottt ettt e e e ( 253,20)
Resultado antes de depreciagées, gastos de financia-
mento e impostos (EBITDA). .. ............... 2 539,60 -
Gastos/reversdes de depreciagdo e de amortizagdo . . . ... ..o vttt e
Imparidade de investimentos depreciaveis/amortizaveis (perdas/reversdes) . .................... - -
Resultado operacional (antes de gastos de financia-
mento e impostos) (EBIT). .. ................. 2 539,60 -
Juros e rendimentos similares obtidos .. ....... ...
Juros e gastos similares suportados . . ... ... e
Resultado antes de impostos (EBT) .............. 2 539,60 —
Imposto sobre o rendimento do periodo . .......... .. e
Resultado liquido do periodo . . ................. 2 539,60 -

(1) O euro, admitindo-se, em fungdo da dimensao e exigéncias de relato, a possibilidade de expressdo das quantias em milhares de euros
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Partido Pelos Animais e Pela Natureza (PAN)

Balanco para ENSL em 31 de dezembro de 2012
Unidade Monetaria (EUR)

Periodo 2012
Rubricas Notas
Total geral ~ PAN Cont + Mad. PAN Continente PAN Madeira  Elei¢des Agores
Ativo
Ativo ndo corrente:
Ativos fixos tangiveis ............ ... i 5 6 909,18 6 909,18 5084,47 1824,71

Bens do Patriménio histérico e cultural. . ..................
Propriedades de investimento . ..........................

Ativos intangiveis . ......
Investimentos Financeiros .

Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/associados/

membros. . ...........

Ativo corrente:

Inventarios . ............
Clientes ...............

6 909,18 6 909,18 5084,47 1 824,71 0,00

Adiantamentos a fornecedores ............... . ... . ...,
Estado e outros entes publicos ............ ... ... ... ..... 14
Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/associados/

membros. . ...........
Outras contas a receber . . .
Diferimentos ...........
Outros ativos financeiros . .

............................. 6 457,13 3 505,47 3504,30 1,17 2 951,66
............................. 1304,21 1304,21 1 304,21

Caixa e dep0sitos bancarios. ... ...........couiunenaun.. 13 209 284,11 209 284,11 142 571,66 66 712,45

217 045,45 214093,79 147380,17 66 173,62 2 951,66
Totaldoativo ................. 223 954,63 221002,97 152464,64 68 538,33 2 951,66

Fundos patrimoniais e passivo

Fundos patrimoniais:

Fundos ................
Excedentes técnicos. . .. ..
Reservas...............
Resultados transitados . . . .

............................. 79 005,66 79 005,66 72 193,75 6 811,91

Excedentes de revalorizagdo .. ..........................
Outras variagdes nos fundos patrimoniais. . ................

79 005,66 79 005,66 72 193,75 681191 0,00
Resultado liquido do periodo . . . . . 135051,91 132 100,25 71 331,61 60 768,64 2 951,66
Total do fundo de capital . . . .. ... 214 057,57 21110591 143 525,36 67 580,55 2 951,66
Passivo
Passivo ndo corrente :
ProvisOes . .. .ot 11
Provisdes especificas .. . .......... i
Financiamentos obtidos .. ............................. 7.08
Outras contas @ PAGAr . ... ....ouveeneineen e
Passivo corrente:
Fornecedores . .............. i 820,55 820,55 776,61 43,94
Adiantamento de clientes. . .............................
Estado e outros entes publicos ............... ... ... .... 14 1563,35 1563,35 1563,35
Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/associados/
MEMDIOS. .\ttt et e e e
Finaciamentos obtidos . ................ ... i,
Outras contas @ PAZAL . ... .vvv et
Diferimentos .. .......... it 1279,74 1279,74 1279,74
Outras Contas a pagar . . .. ....uven et nen .. 6 233,42 6 233,42 5319,58 913,84
Outros passivos financeiros . .. ... .
9 897,06 9 897,06 8939,28 957,78 0,00
Total do passivo ............... 9 897,06 9 897,06 8 939,28 957,78 0,00

Total do capital proprio e do pas-
SIVO 223 954,63 221002,97 152464,64 68 538,33 2 951,66
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Demonstragio dos resultados por natureza para ESNL

Periodo findo em 31 de dezembro de 2012

33153

Unidade Monetaria (EUR)

Periodo 2012

Rendimentos e gastos Notas
Total geral PAN Cont + Mad. PAN Continente PAN Madeira Eleigdes Agores
Vendas e servigos prestados. .. ................. 10 2 915,26 2915,26 2915,26
Subsidios a exploragdo. ....................... 12 275 916,47 265 746,83 165 171,20 100 575,63 10 169,64
Variagdo nos inventarios da produgdo . ........... 9
Trabalhos para a propria entidade . ..............
Custo das mercadorias vendidas e das matérias con- 9 -999,38 — 999,38 -999,38
SUMidas .. ...
Fornecimento e servigos externos .. ............. — 117 850,96 — 110633,18 — 70989,12 - 39644,06 - 721778
Gastoscomopessoal................coooun... 16 - 17101,12 - 17101,12 - 17101,12
Imparidade de inventarios (perdas/reversdes) . . . . .. 9
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) . . . 2 480,00 2 480,00 2 480,00
Provisdes (aumentos/redugdes) . ................ 1
Provisdes especificas (aumentos/redugdes). . . . . . ..
Outras imparidades (perdas/reversodes) . ..........
Aumentos/redugdes de justo valor ..............
Outros rendimentos e ganhos. . ................. 13 675,21 675,21 77,21 598,00
Outros gastoseperdas . . ..............oouun... — 9255,87 - 9255,67 — 8866,14 — 389,53 — 0,20
Resultado antes de depre-
ciagoes, gastos de finan-
ciamento e impostos. . . . 136 779,61 133 827,95 72 687,91 61 140,04 2 951,66
Gastos/reversoes de depreciagdo e de amortizagdo . . . . - 1716,01 - 1716,01 — 1344,61 - 371,40
Resultado operacional (an-
tes de gastos de financia-
mento e impostos) . . . . . 135 063,60 132 111,94 71 343,30 60 768,64 2 951,65
Juros e rendimentos similares obtidos. . ..........
Juros e gastos similares suportados . ............. - 11,69 — 11,69 - 11,69
Resultado antes de impostos 135 051,91 132 100,25 71 331,61 60 768,64 2 951,66
Imposto sobre o rendimento do periodo .......... 14
Resultado liquido do periodo 135 051,91 132 100,25 71 331,61 60 768,64 2 951,66

Partido Popular Monarquico (PPM)

Balanco analitico referente a 31/12/2012

Unidade Monetaria (EUR)

AnoN
Contas Nome L
Ativo bruto Amortizagbes Ativo liquido
€ provisoes
Ativo
Imobilizado:
Imobiliza¢des incorpdreas:
Imobiliza¢des corpdreas:
423 Equipamento basico. ........... .. 1222,68 715,84 506,84
426 Equipamento administrativo ................. oo 804,01 771,90 32,11
429 Outras imobilizagdes corporeas. . .. .........ooueinnennenn .. 418,00 169,26 248,74
2 444,60 1 657,00 787,69
Investimentos financeiros:
Circulante:
Existéncias:
Dividas de terceiros — médio e longo prazo:
Dividas de terceiros — curto prazo:
24 Estado e outros entes publicos. . ........ ... ... i 1,91 0,00 1,91
1,91 1,91 1,91
Titulos negociaveis:
Depositos bancarios e caixa:
12+13+14 Depositos banCarios . . ... ......uuuiiii 13 170,54 0,00 13 170,54
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Unidade Monetaria (EUR)

Ano N
Contas Nome L
Ativo bruto Amomzlagoes Ativo liquido
€ provisoes
11 CalXA .« vttt 1 126,55 0,00 1 126,55
14 297,09 0,00 14 297,09
Acréscimos e diferimentos:
Total de amortizagoes ........... 1 657,00
Totaldo ativo . ................. 16 743,69 1 657,00 15 086,69
Unidade Monetaria (EUR)
Contas Nome Ano N
Capital proprio e passivo
Capital proprio:
Capital ... 1 944,35
ReSeIVas . . . o
Resultados transitados . . ... ...ttt 3 335,56
Subtotal. . ....... .. ... . 5279,91
Resultado liquido do exercicio. .................... -4 881,53
Total do capital proprio . ............. ... ... ..... 398,38
Passivo:
Provisoes para riSCOS € CNCATZOS . . .« v v v vt v et et et e et e e e e e e e e e e e
Dividas a terceiros — médio € longo Prazo. . . ...t e
Empréstimos por ODIIZACOES . . . .« . vttt ettt e e e e e e
Dividas a terceiros — CUIO PIAZ0 . . .« .. vt v vt ettt e ettt e e e e e et e e e e
Empréstimos por ObIigagOes:. . . . . oottt et e
231+12 Dividas a instituigdes de Crédito . ... ...ttt e 189,94
262/5+267/8+ OULroS CredOTeS . . . .o vttt e et e e e e e 14 707,08
+211 -
14 897,02
Acréscimos € diferimentos. . . .. ..ottt
273 ACTESCIMOS A€ CUSTOS. . . ot ettt ettt e e e e e e e e e e e e - 208,71
- 208,71
Total do passivo ........... ... ... 14 688,31
Total do capital proprio e do passivo . .............. 15 086,69
Demonstraciao de Resultados Analitica referente a 31/12/2012
Unidade Monetaria (EUR)
Contas Nome Anon
Custos e perdas
61 Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas:
611/5 Mercadorias . . . ..o ottt 0,00
616/9 MAtETIAS .« . . o v ettt e 0,00 0,00
62
Fornecimentos e servigos externos:
Custos com o pessoal:
641+642 Remuneragies . .. ....ovv et 0,00
Encargos SOCIAIS. . . ..o v vttt
643+644 PenSOeS. . . oo 0,00
645/9 OULTOS. « « vt ettt e e e e e e e e e e 0,00
66
Amortizagdes do imobilizado corporeo € incorporeo . ................. .. 0,00
67 PrOVISOES . . oottt 0,00
IMPOStOS. . oot 137,49
Outros custos € perdas Operacionais . .. ... ..........eeueeneennennnn.. 0,00 137,49
(A) 54.833,95
682 Perdas em empresas do grupo e associadas. ... ........... oo 0,00
683+684  Amortizagdes e provisdes das aplicagdes e investimentos financeiros . . . . . .. 0,00
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Unidade Monetaria (EUR)

Contas Nome Anon

681+685/8  Juros e custos similares:

Relativos a empresas do grupo . ........oiiii i e 0,00
OULTOS. &+ o ettt et e e e e e e e e 28,17 28,17
(©) 54.862,12
69 Custos e perdas extraordindrios. . . .........cooiuiini i 0,00
(E) 54.862,12
86 Imposto sobre o rendimento do exercicio .. .................... ... 0,00
(G) 54.862,12
88 Resultado liquido do exercicio. . . ...t - 4881,53
49.980,59
Proveitos e ganhos
71 Vendas:
711+714/9 Mercadorias . . . ..o vttt 0,00
712/3 ProdUtOS . . . oo 0,00
72 Prestag0es de SErvigoS . . ..ottt it 0,00 0,00
* Variagdo da produGao. . .. ..ot 0,00
75 Trabalhos para a propria €mpresa . . ... ......veunenenneennennennen.. 0,00
73 Proveitos suplementares. . . ...t 0,00
74 Subsidios @ eXploragaio. . . .. ... 49.980,59
76 Outros proveitos e ganhos operacionais . ..................c.oueeun ... 0,00 49.980,59
(B) 49.980,59
782 Ganhos em empresas do grupo e associadas . .. ............ .. ... 0,00
784 Rendimentos de participagdes de capital . . . ........ ... ... ... .. ... ... 0,00
7812+7815/6+ Rendimentos de titulos negociaveis e de outras aplica¢des financeiras:
+783
Relativos a empresas do grupo .. ... 0,00
OULTOS. v oottt e e e e 0,00
7811+7813/4+ Outros juros e proveitos similares:
+7817/8+785/8
Relativos a empresas do grupo .. ... 0,00
OULTOS. v oot et e e e e e 0,00 0,00
(D) 49.980,59
79 Proveitos e ganhos extraordinarios . ..................oiiiiiiia... 0,00
(F) 49.980,59
Resumo:
Resultados operacionais: (B) — (A) = -4.853,36
Resultados financeiros: (D-B) — (C -A) = - 28,17
Resultados correntes: (D) — (C) = -4.881,53
Resultados antes de impostos: (F) — (B) = -4.881,53
Resultado liquido do exercicio: (F) — (G) = -4.881,53

* = (saldos finais de 33+34+35+38) — (saldos iniciais de 33+34+35)

Partido Social Democrata (PPD/PSD)
Balanco Consolidado em 31 de dezembro de 2012 e de 2011

(Montantes expressos em euro)

Notas 31 dezembro 2012 31 dezembro 2011
Ativo

Ativo nao corrente:

Ativos fiX0s tangivels ... ... ..ot 5 6.162.119 6.250.735

ALIVOS INTANGIVEIS . o . oottt et e et et e 6 56.094 88.525

ATIVOS €M CUISO . .« o v ot ettt e et e e e e et e ettt e 5 3.708 -

Total do ativo ndo corrente . ............ 6.221.921 6.339.260

Ativo corrente:

INVENTATIONS « . o\ ottt et e e e 648

MILEANtes . . ..ottt 7 1.866.620 2.194.048
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(Montantes expressos em euro)

Notas 31 dezembro 2012 31 dezembro 2011
Estado e outros entes publicos. . .. .. ...t 14 173.344 94.180
Outras contas @ r€CEDET . . . ... v vttt ettt et et 7 1.910.700 2.620.192
Diferimentos . ... ...t 8 174.368 190.030
Outros ativos fInanCeiros . . . ... ..o vttt e - -
Caixa e depOsitos banCarios. . .. ... ..ottt 7 6.682.606 6.628.026
Total do ativo corrente . . ............... 11.727.125
Totaldoativo ........................ 17.029.559 18.066.384
Capital proprio e passivo
Capital proprio
Capital realizado . ...... ... .. - -
Resultados transitados . ... ... 9 5.976.400 5.649.986
5.976.400 5.649.986
Resultado liquido do periodo. .. ... 250.083 44.472
Total do capital proprio . ............... 6.226.483 5.694.458
Passivo
Passivo ndo corrente:
Financiamentos obtidos . . . ... ... 12 1.475.168 2.326.772
OULras CoNAS @ PAZAL. « .. vt vttt ettt et e e e et e e - S
Total do passivo ndo corrente . .......... 2.326.772
Passivo corrente:
Fornecedores . ... ..o 12 6.137.649 6.959.668
Adiantamentos de militantes . . ........... ... . 13 21.308 14.378
Estado e outros entes publicos. .. ... ...t 14 55.194 61.365
Financiamentos obtidos . . . . ... ... 12 849.575 805.433
OUtras CoNtas @ PAZAL. . . . . o vttt et et e e e e 13 2.264.181 2.204.311
Diferimentos . .. ... ..ot - -
Total do passivo corrente . .............. 9.327.908 10.045.155
Total do passivo . ..................... 10.803.076 12.371.927
Total do capital proprio e do passivo. . . . . . 17.029.559 18.066.384

O anexo faz parte integrante do balanco em 31 de dezembro 2012

Demonstracao Consolidada dos Resultados por Naturezas para o exercicio Findo em 31 de dezembro 2012 e 2011

(Montantes expressos em euro)

Rendimentos e gastos Notas 2012 2011
Subsidios @ eXploragao. . ... ...t 15 8.918.657 9.832.137
Fornecimentos € Servigos €XtEIMOS . .. .\ vt vttt e e et e et eenens 16 (5.597.560) (5.455.118)
Gastos COM 0 PESSOAL. . ... vttt ettt s 17 (2.004.567) (2.028.147)
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) . ..............coviiiin. .. 7 (570.031) (556.049)
Outros rendimentos € ganhos. . .. ... 19 1.597.209 5.119.635
Outros gastos € Perdas . . . . ...ttt 20 (1.518.527) (6.231.487)
Resultado antes de depreciagdes, gastos de finan-
ciamento e impostoS . .. ..............o. ... 825.180 680.971
Gastos/reversdes de depreciagdo e de amortizagdo . . ..........covviiin. ... 5.6.18 ( 468.705) ( 467.970)
Resultado operacional (antes de gastos de financia-
Mento € IMPOStOS) .. .....coveuinnenne... 356.476 213.002
Juros e rendimentos similares obtidos . . . ......... .. il 15 79.712 42.563
Juros e gastos similares suportados . . .. ... ... 21 ( 186.104) ( 211.093)
Resultado antes de impostos . ................ 250.083 44.472
Imposto sobre o rendimento do periodo . ........... ... .. . ...
Resultado liquido do periodo. .. .............. 250.083 44.472

O anexo faz parte integrante da demonstragdo dos resultados por naturezas do exercicio findo em 31 de dezembro de 2012
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Partido Socialista (PS)

Balan¢o em 31-12-2012

33157

Unidade monetaria: Euro

Datas
Rubricas Notas
31-12-2012 31-12-2011
Ativo
Ativo nao corrente:

Ativos fiX0Ss tangivels ... ... ..ot 4 7.701.282,26 8.525.826,17
ALIVOS INTANGIVEIS . o . oottt et e e e et e 5 668,44 2.419,13
7.701.950,70 8.528.245,30

Ativo corrente:
Adiantamentos a fornecedores. . .. ... ... 6 13.000,00 0,00
Estado e outros entes publicos. . .. ... oottt 7 1.281.806,05 1.622.443,13
Outras contas @ reCebET . .. .. ..ottt 8 979.425,66 907.039,39
Diferimentos . ... ...ttt 9 23.729,25 94.518,58
Caixa e depOsitos bancCarios. . .. ... ...ttt 10 989.808,30 1.207.743,22
3.287.769,26 3.831.744,32
Totaldoativo ........................... 10.989.719,96 12.359.989,62

Capital préprio e passivo

Capital proprio:
Resultados transitados . . ... ..ot 11 935.359,30 6.706.182,44
Excedentes de revalorizagdo . ...ttt 719.626,18 719.626,18
Outras variagdes no capital proprio. ... .......oouieeinee e, 12 158.264,37 110.964,37
Resultado liquido do periodo. .. ... 589.886,28 -3.152.075,21
Total do capital proprio ................... 2.403.136,13 4.384.697,78

Passivo
Passivo nao corrente:
PrOVISOES . .\ vttt 13
Financiamentos obtidos . .. ... ... i 14e15
Passivo corrente:
Fornecedores . ... .o i 16
Estado e outros entes publicos. . .. ... oot 7
Financiamentos obtidos . .. .. ..ot 14e15
OUtras Contas @ PAZAL. . . .. o v v vttt ettt e e e 17

Total do passivo .........................

Total do capital proprio e do passivo . ... .....

963.545,14
941.888,75

1.065.258,42
817.756,43

1.905.433,89

1.883.014,85

1.549.408,85

128.709,27
3.820.712,07
1.182.319,75

1.129.559,42

128.225,74
3.315.469,88
1.519.021,95

6.681.149,94

6.092.276,99

8.586.583,83

7.975.291,84

10.989.719,96

12.359.989,62

Demonstracio dos resultados por naturezas

Periodo findo em 31 de dezembro de 2012

Unidade monetaria: Euro

Datas
Notas
31-12-2012 31-12-2011
Subsidios @ eXploragao. . . .. ...t 18 5.612.223,10 8.429.201,24
Fornecimentos € Servigos €XtEIMOS . .. .. v vvvv v et e et e et eeenens 19 -5.697.937,89 -9.754.441,50
Gastos COmM 0 PESSOAL. . . ..ottt 20 -2.494.270,82 -2.349.629,53
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) . ..............coviiiiin.... 21 1.878.802,63 - 468.100,94
Provisdes (aumentos/redugies) . . .. ..o v ittt 22 99.853,91 - 447.848,11
Outros rendimentos € ganhos. . .. ... i 23 2.068.102,11 3.059.527,48
Outros gastos € Perdas . . . . ... vttt e 24 - 234.781,10 -1.027.312,91

Resultado antes de depreciagoes, gastos de finan-
ciamento e impostos . . .. .................

Gastos/reversdes de depreciagdo e de amortizagdo . . ........c..vviin. ... 25

1.231.991,94

- 2.558.604,27

- 434.500,10

- 417.215,71
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Unidade monetaria: Euro

Datas
Notas
31-12-2012 31-12-2011
Resultado operacional (antes de gastos de financia-
mento € iIMpoStos). . . ......c..coouvenenn.. 797.491,84 -2.975.819,98
Juros e rendimentos similares obtidos . .. ........ ... L i 26 11.715,11 3.596,82
Juros e gastos similares suportados . ... ... ... 27 - 219.320,67 - 179.852,05
Resultado antes de impostos . ............... 589.886,28 -3.152.075,21
Resultado liquido do periodo. . .............. 589.886,28 -3.152.075,21
Partido Trabalhista Portugués (PTP)
Balango
Rubricas Notas 31-12-2012 31-12-2011
Ativo
Ativo Nao Corrente:
Ativos Fixos Tangives. . . . ..o vt 0,00 0,00
Ativo Corrente:
ClIENLES . .ottt e e 0,00 0,00
Estado e Outros Entes PUblicos. ... ........ ... i, 0,00 0,00
Outras Contasa Receber . . ......... ... i 4.770,00 0,00
Diferimentos . ... ...ttt 0,00 0,00
Caixa e Dep0sitos Bancarios . . . ...t 30,00 396,68
Totaldo ativo ........................... 4.800,00 396,68
Capital proprio e passivo
Capital proprio:
Capital Realizado. . ... 0,00 0,00
Reservas Legais . . . ..ot 0,00 0,00
OUtras ReSeIVas . . ... .ot 0,00 0,00
Resultados Transitados . .. ................. 396,68 445,49
Resultado Liquido do Periodo . ............. -1.386,71 -48.81
Total do capital préprio . .................. - 990,03 396,68
Passivo ndo corrente:
Passivo corrente:
Fornecedores. . . ...t 5.067,46 0,00
Estado e Outros Entes PUblicos . .............. ... .. 0,00 0,00
Outros Devedores € Credores . . ... ..ottt 722,57 0,00
Outras Contas aPagar. . ......... .. .. i 0,00 0,00
Total do passivo ......................... 5.790,03 0,00
Total do capital préprio e passivo .. ......... 4.800,00 396,68
Demonstracio de resultados
Em 31/12/2012
Rubricas Custos Rubricas Proveitos
6263 — SEQUIDS. « ¢ ettt e e 141,21 722—Quotas.............. 5.370,00
6918 — OUutroS JUIOS . . . . oo 134,60
6222 — Publicidade e Propaganda . .............. ... ... ..... 2.561,26
69913 — Eleigdes Regionais. . . .........oiieinnennaa... 690,87
6261 — Rendas e Alugueres .. ..........coieiiineinnnaa.. 2.733,75
62512 — Outras Deslocagdes e estadas da Atividade Corrente . . . . . 207,10
6262 — COMUNICAGAD . . o\ vttt ettt e e 55,00
6233 — Material de Escritdrio ..., 232,92
Prejuizo . ........ ... ... oLl 1.386,71

Totais . ........... . ... .. ..... 6.756,71 6.756,71
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Portugal Pro Vida (PPV)

Balanc¢o (modelo reduzido)

33159

Rubricas Notas 2012 2011
Ativo
Ativo néo corrente:
Subtotal . ........ . ... . . ... 0,00 0,00
Ativo corrente:
Caixa e depisitos DanCarios. . . .. .....vuu ittt 273,85 273,85
Subtotal .. ........ ... .. . .. 273,85 273,85
Totaldoativo ................cccciv.n.. 273,85 273,85
Capital proprio e passivo
Capital Proprio:
Capital realizado . ... . 500,00 500,00
Resultados transitados . . .. ... -2.845,83 - 226,15
Outras variagdes de capital proprio . . . ...ttt 3.651,68 2.619,68
Subtotal . ........ ... .. ... . .. 1.305,85 2.893,53
Resultado liquido do exercicio. . .. ......ooi i -1.032,00 -2.619,68
Total do capital proprio . .................. 273,85 273,85
Passivo
Passivo ndo corrente:
Subtotal . . ........ ... . .. . . . ... ... 0,00 0,00
Passivo COITENE . . . . ..ottt ettt e e e
Subtotal . ........ ... ... . .. 0,00 0,00
Total do Passivo .. ...............ccc..... 0,00 0,00
Total do capital préoprio e do passivo . ... ... .. 273,85 273,85
Demonstracio dos resultados por naturezas em dezembro de 2012
Conta
Rendimentos e Gastos Notas 2012 2011
Pos Neg
71/72 Vendas e servigos prestados. . .. ............. ... 0,00 0,00
75 Subsidios a explorag@o. . ........... .. ... ... ... 0,00 0,00
73 Variagdo de Inventarios na produgdo. .............. 0,00 0,00
74 Trabalhos para a propriaentidade . ................ 0,00 0,00
61 Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 0,00 0,00
62 Fornecimentos e servigos externos ................ -1.032,00 -2.619,68
63 Gastos compessoal ........ ... ... 0,00 0,00
7622 652 Imparidade de inventarios (perdas/reversodes) . . ... ... 0,00 0,00
7621 651 Imparidade de dividas a receber (perdas/reversoes) . . . 0,00 0,00
763 67 Provisdes (aumentos/redugdes) . ... ............... 0,00 0,00
7623;7627/8 653;657/8  Outras Imparidades (Perdas/reversdes) ... .......... 0,00 0,00
77 66 Aumentos/Redugdes de justovalor .. .............. 0,00 0,00
78 Outros rendimentos e ganhos. . ................... 0,00 0,00
68 Outros gastoseperdas. .............ooveunen... 0,00 0,00
Resultado antes de depreciagées,
gastos de financiamento e im-
POSIOS. .. -1.032,00 -2.619,68
761 64 Gastos/reversdes de depreciacdo e de amortizagéo . . . . 0,00 0,00
Resultado operacional (antes de
gastos de financiamento e im-
POSLOS) .. oo - 1.032,00 -2.619,68
7915 Juros e rendimentos similares obtidos . . ............ 0,00 0,00
6911/21/81  Juros e gastos similares suportados . . .............. 0,00 0,00
Resultado antes de impostos . . . -1.032,00 -2.619,68
812 Impostos sobre o rendimento do periodo. ........... 0,00 0,00
Resultado liquido do periodo . . . -1.032,00 -2.619,68

209972279
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UNIVERSIDADE DOS AGORES

Reitoria

Aviso n.° 13746/2016

Na sequéncia do Despacho Reitoral n.° 331/2016, de 18.10, que
aprova a alteragdo da estrutura curricular e plano de estudos do ci-
clo de estudos conducente ao grau de Mestre em Ciéncias Econo-
micas e Empresariais (Proc.® ACEF/1314/04912), cuja carateriza-
¢do anterior se encontra publicada pelo Despacho n.° 10488/2009,
no Diario da Republica, 2.* série, n.° 78, de 22 de abril, retificado
pela Declaragdo de Retificacdo n.° 1464/2009, no Diario da Re-
publica, 2.* série, n.° 111, de 9 de junho, consistindo esta altera-
¢do no cumprimento de deliberagdo de acreditacdo da Agéncia de
Avaliagdo e Acreditagdo do Ensino Superior, ao abrigo do estabe-
lecido nos artigos 75.° a 80.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de
margo, na redacdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 63/2016,
de 13 de setembro, e tendo a mesma sido registada com o nimero
R/A-Ef2850/2011/AL01, a 11 de outubro de 2016, procedo, nos termos
previstos do n.° 80 do mesmo Decreto-Lei, a publicagdo da nova estru-
tura curricular e do novo plano de estudos do referido ciclo de estudos,
que entrardo em funcionamento no ano letivo de 2017-2018.

25 de outubro de 2016. — A Vice-Reitora para a Area Académica,
Ana Teresa da Concei¢do Silva Alves.

ANEXO

1 — Estabelecimento de ensino: Universidade dos Agores

2 — Unidade organica: Faculdade de Economia e Gestdo

3 — Grau ou diploma: Mestre

4 — Ciclo de estudos: Ciéncias Econdémicas e Empresariais

5 — Area cientifica predominante: Gestdo e Administragdo

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtengdo do grau ou diploma: 120

7 — Duragao normal do ciclo de estudos: 4 Semestres

8 — Opgdes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o ciclo de estudos se estrutura:

Area de especializagio em Marketing

Area de especializacdo em Finangas e Contabilidade
Area de especializagio em Gestdo de Recursos Humanos
Area de especializagio em Economia e Politicas Piiblicas

9 — Estrutura curricular:

Area de especializagao em Marketing

Area de especializagdo em Finangas e Contabilidade

QUADRON.*2
Créditos
Areas cientificas Sigla
Obrigatorios | Opcionais
Gestio ...ovii GES 97,5
Métodos Quantitativos. . .......... MQ 7,5
Economia...................... ECO 7,5
Gestdo/Economia/Direito/Outras. . .. | GES/ 7,5
ECO/
DIR/
ouT
Subtotal. . ......... 112,5 7,5
Total ............. 120

Area de especializagdo em Gestio de Recursos Humanos

QUADRON.*3
Créditos
Areas cientificas Sigla
Obrigatorios | Opcionais
Gestdo/Direito/Economia. . .. ...... GES 105

Métodos Quantitativos. ........... MQ 7,5

Gestdo/Economia/Direito/Outras. . .. | GES/ 7,5
DIR/
ECO/
OouT
Subtotal. . ......... 112,5 7,5
Total ............. 120

Area de especializagdo em Economia e Politicas Publicas

QUADRON - 1 QUADRO N 4
Créditos Créditos
Areas cientificas Sigla Areas cientificas Sigla
Obrigatorios | Opcionais Obrigatorios | Opcionais
GeStdo ... GES 97,5 Economia...................... ECO 90
Métodos Quantitativos. .. ......... MQ 7,5 Métodos Quantitativos. ........... MQ 7,5
Economia...................... ECO 7,5 Gestdo ... GES 15
Gestado/Economia/Direito/Outras. . .. | GES/ 7,5 Gestdo/Economia/Direito/Outras. . .. | GES/ 7,5
ECO/ ECO/
DIR/ DIR/
ouT ouT
Subtotal. . ......... 112,5 7,5 Subtotal. . ......... 112,5 7,5
Total ............. 120 Total ............. 120
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10 — Observagdes:
11 — Plano de estudos:

Universidade dos Agores — Faculdade de Economia e Gestao

Grau de mestre

Ciclo de estudos em Ciéncias Economicas e Empresariais

Area de especializagdo em Marketing

33161

1.°Ano
QUADRON."5
Horas de trabalho
Unidade curricular 4Ar'ea Organizaf;ﬁ() Contacto Créditos | Observagdes
cientifica do ano curricular 5) )
) A3) Total (
“
T TP PL TC S oT
Comportamento Organizacional . .. ... GES 1.° Semestre | 188 | 30 | 30 7,5
Economia Aplicada . ............... ECO 1.° Semestre | 188 | 30 | 30 7,5
Gestao Estratégica . ................ GES 2.° Semestre | 188 | 30 | 30 7,5
Meétodos Quantitativos para a Economia MQ 2.° Semestre | 188 | 30 | 30 7,5
e Gestdo.
OpCaAO . oo v e GES/ECO/|Outra . . ... 752 | 30 | 30 30 a)
DIR/OUT
a) Opgdes de escolha até perfazer 4 unidades curriculares; 1.° e 2.° semestres.
2.°Ano
QUADRONZS 6
Horas de trabalho
Unidade curricular 4Ar'ea Organizagéo Contacto Créditos | Observagdes
cientifica do ano curricular 5) )
2) 3) Total (
“
T TP PL TC S OoT
Dissertagdo/Projeto/Estagio ......... GES Outra ..... 1504 60
Unidades curriculares opcionais
QUADRON.*7
Horas de trabalho
Unidade i o
curricular Unidade curricular AAn?a Organizagio Contacto Créditos | Observagdes
opcional cientifica do ano curricular
ne @) A3) Total ) (6)
0 “
T TP PL TC S oT
Opg¢do | Marketing de Servigos.. . .. ... GES 1.° Semestre | 188 | 30 | 30 7,5
Complementos de Marketing. . . GES 2.° Semestre | 188 | 30 | 30 7,5
Estudos de Mercado. . ....... GES 2.°Semestre | 188 | 30 | 30 7,5
Marketing Internacional. . . . .. GES 2.° Semestre | 188 | 30 | 30 7,5
Optativa . ................. GES/ECO/|Outra . . ... 188 | 30 | 30 7,5 a)
DIR/OUT
a) A escolher entre as demais UC do ciclo de estudo ou de outros mestrados, a definir anualmente.
Area de especializagdo em Finangas e Contabilidade
1.°Ano
QUADRON."8
Horas de trabalho
Unidade curricular AAr,ea Organizas;ﬁo Contacto Créditos | Observagdes
1 cientifica do ano curricular 5 6 7
1 2) A3) Total (5) (6) @]
“
T TP PL TC S oT
Comportamento Organizacional . . . ... GES 1.° Semestre | 188 | 30 | 30 7,5
Economia Aplicada ................ ECO 1.° Semestre | 188 | 30 | 30 7,5
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Horas de trabalho
Unidade curricular 'Ar'ea Organizagéo Contacto Créditos | Observagdes
cientifica do ano curricular 5 6
2) 3) Total ) ()
“
T TP | PL | TC S oT
Gestdo Estratégica . ................ GES 2.° Semestre | 188 | 30 | 30 7,5
Meétodos Quantitativos para a Economia MQ 2.° Semestre | 188 | 30 | 30 7,5
e Gestao.
OpGaA0 .o v e GES/ECO/|Outra .. ... 752 | 30 | 30 30 a)
DIR/OUT
a) Opgdes de escolha até perfazer 4 unidades curriculares; 1.° e 2.° semestres.
2.°Ano
QUADRON.*9
Horas de trabalho
Unidade curricular ciéli?gca dooagg:gli,lzr?‘i;ffl)lar Contacto Créditos | Observagdes
2) ©) Total ) 6)
(4)
T TP | PL | TC S oT
Dissertagdo/Projeto/Estagio ......... GES Outra ..... 1504 60
Unidades curriculares opcionais
QUADRO N.° 10
Horas de trabalho
Unifiade i o
currllcular Unidade curricular 4Ar'ea Orgamzagao Contacto Créditos | Observagdes
opcional cientifica do ano curricular 5 6) 7
n.° 2) ©) Total (5) (
0) (4)
T TP | PL | TC S oT
Opgdo | Instrumentos Financeiros. . . . . GES 1.° Semestre | 188 | 30 | 30 7,5
Mercado de Capitais ........ GES 1.° Semestre | 188 | 30 | 30 7,5
Finangas Internacionais . . . . .. GES 2.°Semestre | 188 | 30 | 30 7,5
Controlo de Gestdo ......... GES 1.° Semestre | 188 | 30 | 30 7,5
Analise e Relato Financeiro. . . GES 1.° Semestre | 188 | 30 | 30 7,5
Contabilidade e Gestdo Fiscal. . . GES 1.° Semestre | 188 | 30 | 30 7,5
Optativa . ................. GES/ECO/|Outra .. ... 188 | 30 | 30 7,5 a)
DIR/OUT
a) A escolher entre as demais UC do ciclo de estudo ou de outros mestrados, a definir anualmente.
Area de especializagio em Gestio de Recursos Humanos
1.°Ano
QUADRONC 11
Horas de trabalho
Unidade curricular 'Ar’ea Organizagéo Contacto Créditos | Observagdes
cientifica do ano curricular 5 6
2) Total (5) (6)
)
T TP | PL | TC S oT
Comportamento Organizacional . .. ... GES 1.° Semestre | 188 | 30 | 30 7,5
Economia Aplicada ................ ECO 1.° Semestre | 188 | 30 | 30 7,5
Gestao Estratégica . ................ GES 2.° Semestre | 188 | 30 | 30 7,5
Métodos Quantitativos para a Economia MQ 2.°Semestre | 188 | 30 | 30 7,5
e Gestao.
OpGa0 .o vii i GES/ECO/|Outra .. ... 752 | 30 | 30 30 a)
DIR/OUT

a) Opgdes de escolha até perfazer 4 unidades curriculares; 1.° ¢ 2.° semestres.
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2.°Ano

QUADRON.° 12
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Area

Organizagao

Horas de trabalho

Unidade curricular L ; Contacto Créditos | Observagdes
cientifica do ano curricular
2) A3) Total (5) (6)
(4)
T TP PL TC S oT
Dissertagdo/Projeto/Estagio ......... GES Outra ..... 1504 60
Unidades curriculares opcionais
QUADRON- 13
Horas de trabalho
Unidade i )
curricular Unidade curricular AAr,ea Organizacio Contacto Créditos | Observagdes
opcional cientifica do ano curricular
n.e @) A3) Total (5) (6)
©0) (©)
T TP PL TC S oT
Opg¢do | Economia do Trabalho. ... ... ECO 1.° Semestre | 188 | 30 | 30 7,5
Recursos Humanos. . ........ GES 1.° Semestre | 188 | 30 | 30 7,5
Legislacdo Laboral. ......... DIR 2.° Semestre | 188 | 30 | 30 7,5
Negociagdo e Comunicag@o. . . GES 2.° Semestre | 188 | 30 | 30 7,5
Optativa . ................. GES/ECO/|Outra . . ... 188 | 30 | 30 7,5 a)
DIR/OUT
a) A escolher entre as demais UC do ciclo de estudo ou de outros mestrados, a definir anualmente.
Area de especializagio em Economia e Politicas Publicas
1.°Ano
QUADRON.° 14
Horas de trabalho
Unidade curricular AAr,ea Organizagio Contacto Créditos | Observagdes
cientifica do ano curricular Total ) )
) ota
(2 &)
T TP PL TC S oT
Comportamento Organizacional . . . ... GES 1.° Semestre | 188 | 30 | 30 7,5
Economia Aplicada ................ ECO 1.° Semestre | 188 | 30 | 30 7,5
Gestdo Estratégica . ................ GES 2.° Semestre | 188 | 30 | 30 7,5
Me¢étodos Quantitativos para a Economia MQ 2.° Semestre | 188 | 30 | 30 7,5
e Gestdo.
OpGaAO .o v vt GES/ECO/|Outra . . ... 752 | 30 | 30 30 a)
DIR/OUT
a) Opgdes de escolha até perfazer 4 unidades curriculares; 1.° e 2.° semestres.
2.°Ano
QUADRON. 15
Horas de trabalho
Unidade curricular _Ar;a Organizagéo Contacto Créditos | Observagdes
cientifica do ano curricular Total ) 6) 7
2
@) &
T TP PL TC S oT
Dissertagao/Projeto/Estagio ......... GES Outra ..... 1504 60
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QUADRON. 16
Horas de trabalho
Unidade i o
currllcular Unidade curricular AAr,Ca Organizacio Contacto Créditos | Observagdes
opcional cientifica do ano curricular 5 6
n.e @) A3) Total ) (©)
(0) “4)
T | T | PL|TC| S oT | O
Opg¢do | Economia do Ambiente . . . ... ECO 1.° Semestre | 188 | 30 | 30 7,5

Economia do Trabalho. .. .... ECO 1.° Semestre | 188 | 30 | 30 7,5

Finangas Publicas. .......... ECO 2.° Semestre | 188 | 30 | 30 7,5

Turismo e Desenvolvimento. . . ECO 2.° Semestre | 188 | 30 | 30 7,5

Optativa . ................. GES/ECO/|Outra . . ... 188 | 30 | 30 7,5 a)

DIR/OUT
a) A escolher entre as demais UC do ciclo de estudo ou de outros mestrados, a definir anualmente.
209969096
UNIVERSIDADE DO MINHO ANEXO
Reitoria | — Estrutura curricular
1 — Unidade organica: Instituto de Letras e Ciéncias Humanas
Despacho n.° 13327/2016 2 — Ciclo de estudos: Licenciatura em Estudos Culturais

A Licenciatura em Estudos Culturais foi criada pela Resolucao
SU-70/2006, de 24 de julho, tendo o respetivo plano de estudos sido apro-
vado através do Despacho RT/C-139/2010, de 02 de setembro. O plano
de estudos foi alterado pelos Despachos RT/C-07/2012 e RT/C-47/2013,
de 12 de janeiro e 04 de abril, respetivamente.

Em 02 margo de 2011, este ciclo de estudos foi acreditado prelimi-
narmente pela Agéncia de Avaliago e Acreditagdo do Ensino Superior
(A3ES) e, posteriormente, registado pela Dire¢ao-Geral do Ensino

3 — Grau: Licenciado

4 — Area cientifica predominante do ciclo de estudos: Linguas,
Literaturas e Culturas

5 — Numero de créditos, necessario a obtengao do grau: 180 ECTS

6 — Duragao normal do ciclo de estudos: 6 semestres

7 — Opgodes, ramos ou outras formas de organizag@o de percursos
alternativos em que o ciclo de estudos se estruture: Nao aplicével

8 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tengdo do grau:

Superior (DGES) com o n.° R/A-Ef 2426/2011. ECTS
Sob proposta dos érgdos legal e estatutariamente competentes do Area cientifica Sigla obrigatérios
Instituto de Letras e Ciéncias Humanas da Universidade do Minho,
nos termos do artigo 76.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, . .
alterado e republicado pelo Decreto-Lein.® 63/2016, de 13 de setembro, C!?nc!as da L1terat15ra """""" e CL 5
. . . Ciéncias da Tradugdo e Documentagdo. . . . TD 6
e dos Estatutos da Universidade do Minho, homologados pelo Despacho A
. ©61/2008. de 14 d b blicad o d Estudos Classicos. . ................... ECI 11
N orrpatlvo 0ol , ¢ e novembro, publicado no Didrio da Estudos Culturais. . ................... EstCul 21
Republica, 2.* série, n.° 236, de 5 de dezembro, aprovo a alteragdo do FiloSOfia . « « o oo F 15
plano de estudos da Licenciatura em Estudos Culturais, no dmbito do Geografia . ........cooviviiiiiiii... GEO 5
respetivo procedimento de avaliagdo pela A3ES. Historia. .. ........ ... ... H 5
O ciclo de estudos foi acreditado pelo A3ES, por decisdo do Conselho Literatura e Cultura dos Paises de Lingua
de Administragdo, em 23 de fevereiro de 2016, e registado pela DGES 'Portugue_sa S LCPLP 10
com o n.° R/A-Ef 2426/2011/ALO1, em 01 de setembro de 2016, Lingua ¢ Linguistica Portuguesa ... ... . .. LLP 1
. L Linguas, Literaturas e Culturas .......... LLC 66
Assim, determino: . L
Aal - d d h . Qualquer Area Cientifica............... QAC 15
a tera.g:ao constante do anexo ao presente despacho entra em vigor Qualquer Area Cientifica do Instituto de Le-
no ano letivo de 2016/2017; tras e Ciéncias Humanas ............. QAC-ILCH 10
E revogado o Despacho RT/C-47/2013, de 04 de abril.
Total . ............ 180
21 de outubro de 2016. — O Reitor, Anténio M. Cunha.
Il — Plano de estudos
Licenciatura em Estudos Culturais
1.° ano/1.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Arf:a Regime ECTS
cientifica
Total Contacto
Tecnologias de Comunicagdo em Humanidades ... ........... TD Semestral . . . ... 168 T 15; PL45 6
Linguall: 1 * ... . LLC Semestral . . . ... 168 TP 30; PL 30 6
Lingual: 1 Portugués. . ........oioni i LLP Semestral . .. ... 168 TP 30; PL 30 6
Introdugdo aos Estudos Culturais. .. ....................... EstCul Semestral . . . ... 168 T 15; PL 45 6
Estudos Classicos 1 ..., ECl1 Semestral . .. ... 168 T 15; PL 45 6
Total ..................... 840 300 30

* Francés A2, Inglés B1, Alemdo A2, Espanhol Al+.
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1.° ano/2.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie/;‘;?gca Regime ECTS
Total Contacto
Mentalidades e Cultura Portuguesa 1 ...................... F Semestral . . . ... 140 T 30; TP 15 5
Linguall: 2 % ... o LLC Semestral . . . ... 140 TP 30; PL 30 5
LinguaI: 2 Portugués. . . ......oiiii i LLP Semestral . .. ... 140 TP 30; PL 30 5
Literaturade Viagens. . ...........couitninenneen.... CL Semestral . .. ... 140 T30; TP 15 5
Estudos Culturais 1 ........... ... ... ... i, EstCul Semestral . .. ... 140 T 30; TP 15 5
Estudos ClASSICOS 2 . .. oottt e e e e e e ECI Semestral . ... .. 140 T 30; TP 15 5
Total ..................... 840 300 30
* Francés A2+, Inglés B1+, Alemdo A2+, Espanhol A2.
2.° ano/3.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cicAniiegca Regime ECTS
Total Contacto
Culturas Europeias | — Cultura Alema. .................... LLC Semestral . .. ... 140 T30; TP 15 5
Estudos Culturais 2 . ..., EstCul Semestral . .. ... 140 T 30; TP 15 5
LinguaIl: 3% . . . LLC Semestral . . . ... 140 TP 30; PL 30 5
Lingua IIl: 1 %% .. LLC Semestral . . . ... 140 TP 30; PL 30 5
Museologia e Patrimonio Artistico/Historico .. .............. H Semestral . . . ... 140 T 30; TP 15 5
Mentalidades e Cultura Portuguesa 2 ...................... F Semestral . . . ... 140 T 30; TP 15 5
Total ..................... 840 300 30
* Francés B1, Inglés B2, Alemdo B1, Espanhol B1.
** Francés A1, Alemdo Al, Italiano A1, Russo A1, Espanhol A1+.
2.° ano/4.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cielxiegca Regime ECTS
Total Contacto
Culturas Europeias 2 — Cultura Inglesa . . . ................. LLC Semestral ... ... 140 T 30; TP 15 5
Literaturas e Culturas dos Paises de Lingua Portuguesal ...... LCPLP Semestral ... ... 140 T30; TP 15 5
EStética. . ..ot F Semestral . ... .. 140 T30;TP 15 5
Linguall: 4 % . . . LLC Semestral . .. ... 140 TP 30; PL 30 5
Lingua IIl: 2 %% .. LLC Semestral . .. ... 140 T 30; PL 30 5
Opgao UMinho *** . ... ... ... . QAC Semestral . . . ... 140 Variavel 5
Total ..................... 840 Variavel 30

* Francés B1+, Inglés B2+, Alemdo B1+, Espanhol B1+.
** Francés Al+, Italiano A2, Aleméo A1+, Russo Al+, Espanhol A2.

*** A Opgao UMinho sera escolhida pelos estudantes entre um conjunto de UC que todos os anos sera disponibilizado ao nivel da Universidade. Em consequéncia, o nimero de horas de

contacto pode variar.

3.2 ano/5.° semestre

Area

Tempo de trabalho (horas)

Unidades curriculares P Regime ECTS
cientifica
Total Contacto
Linguall: 5% ... o o LLC Semestral . . .. .. 140 T 15, TP 45 5
Literaturas e Culturas dos Paises de Lingua Portuguesa?2 ...... LCPLP Semestral ... ... 140 T30; TP 15 5
Opcao 1ILCH ... ... QAC-ILCH |Semestral . ..... 140 Variavel 5
Opcao Tecnologias e Profissionalizagdo 1................... QAC Semestral . ... .. 140 Variavel 5
Representagoes Interculturais . ............ ... ... ... ...... EstCul Semestral . .. ... 140 T 30; TP 15 5
Culturas Europeias 3 — Cultura Espanhola ................. LLC Semestral . . . ... 140 T 30; TP 15 5
Total ..................... 840 Variavel 30

* Francés B2, Inglés C1, Alemdo B2, Espanhol B2.
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3.2 ano/6.° semestre

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Arf:a Regime ECTS
cientifica
Total Contacto
Linguall: 6 % ... .. . LLC Semestral . . . ... 140 T 15; TP 45 5
Opcao Tecnologias e Profissionalizagdo 2. . ................. QAC Semestral . ... .. 140 Variavel 5
Geografia Cultural Contemporanea. . ...................... GEO Semestral . .. ... 140 T 30; TP 15 5
Culturas Europeias 4 — Cultura Francesa. . ................. LLC Semestral . .. ... 140 T30; TP 15 5
Opgao Culturas dos Paises Americanos. .. .................. LLC Semestral ... ... 140 Variavel 5
Opcao 2 ILCH . ... e QAC-ILCH |Semestral ... ... 140 Variavel 5
Total ..................... 840 Variavel 30

* Francés B2+, Inglés C1+, Alemdo B2+, Espanhol B2+.

Listam-se, no quadro seguinte, a titulo exemplificativo, as unidades curriculares oferecidas no &mbito da Op¢édo 1 ILCH e Opgdo 2 ILCH

Area cientifica Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Regime ECTS
Sigla Designagio Total Contacto
Turismo Religioso . .................... CC |CiénciasdaCultura ......... Semestral ....| 140 T30; TP 15 5
Cultura Inglesa Contemporanea. . ......... CI |CulturalInglesa............. Semestral ....| 140 T30; TP 15 5
Tradigdo Literaria Ocidental ............. CL | Ciéncias da Literatura . ...... Semestral ....| 140 T 30; TP 15 5
CinemaeMedia....................... CC |CiénciasdaCultura ......... Semestral . ...| 140 T30, TP 15 5
Estudos Interartes. .. ................... CC |CiénciasdaCultura ......... Semestral ....| 140 T30, TP 15 5
Grego 1. ECl | Estudos Classicos. .......... Semestral ....| 140 T 15; TP 45 5
Grego 2. . oot ECl | Estudos Classicos. .......... Semestral . ... | 140 T 15; TP 45 5
Teatro CIASSiCO. .. ..o ovvieiiee e ECl | Estudos Classicos. .......... Semestral ....| 140 T30, TP 15 5
Introdugdo ao Teatro ................... CT |Ciéncias Teatrais ........... Semestral . ...| 140 T 30; TP 15 5
Lingualll.3 ........ .. .. .. ... .. ... LLC |Linguas, Literaturas e Culturas | Semestral ....| 140 TP 30; PL 30 5
Lingualll4 ....... .. .. .. ... ...... LLC |Linguas, Literaturas e Culturas | Semestral ....| 140 TP 30; PL 30 5
Temas de Linguistica Hispanica .......... LE |Linguistica Espanhola . ...... Semestral ....| 140 T30; TP 15 5
Temas de Literatura e Cultura Contemporanea | LCE | Literatura e Cultura Espanholas | Semestral .. ..| 140 T30; TP 15 5
Hispéanica.
Teorias do Inconsciente no Pensamento Francés | CF | Cultura Francesa ........... Semestral . ...| 140 T30; TP 15 5
Contemporaneo .
Paradigmas Politicos Contemporaneos . . . . . F |Filosofia.................. Semestral ....| 140 T30; TP 15 5
Artes e Cultura Norte-Americana . ........ LCN Litejratura e Cultura Norte-Ame- | Semestral . ...| 140 T30, TP 15 5
ricanas.
Lexicografia.......................... LG |LinguisticaGeral ........... Semestral ....| 140 T15; PL 30 5
Linguistica Aplicada ................... LG |LinguisticaGeral ........... Semestral ....| 140 T30; TP 15 5
Analise Conversacional . . ............... LG |Linguistica Geral ........... Semestral ....| 140 T30; TP 15 5
Lingua e Publicidade . .. ................ LG |Linguistica Geral ........... Semestral . ...| 140 T30, TP 15 5
Linguistica Contrastiva . ................ LG |LinguisticaGeral ........... Semestral ....| 140 T30; TP 15 5
Escrita Criativaem Inglés . .............. LI |Lingualnglesa............. Semestral ....| 140 T 15; TP 30 5
Literatura Comparada .................. CL |Ciéncias da Literatura . ... ... Semestral ....| 140 T30; TP 15 5
LiteraturaeCinema .. .................. CL |Ciéncias da Literatura . ...... Semestral . ...| 140 T30; TP 15 5
Literatura e Cultura Galegas ............. EPL | Estudos Portugueses e Lus6fonos | Semestral ... .| 140 T 30; TP 15 5
Tradugdo Audiovisual .................. TD | Ciéncias da Tradugdo e Comu- | Semestral . ... | 140 T 15; TP 30 5
nicagao.
Construcdo Europeia .. ................. F |Filosofia.................. Semestral ....| 140 T30, TP 15 5
Listam-se, no quadro seguinte, a titulo exemplificativo, as unidades curriculares oferecidas no ambito da Opgao Tecnologias e Profissionalizagao 1
Area cientifica Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Regime ECTS
Sigla Designagido Total Contacto
Informatica Aplicada . . ................. TD |Ciéncias da Tradugdo ¢ Comu- | Semestral . ... | 140 TP 15; PL 30 5
nicagao.
CulturanosMedia .. ................... CC |CiénciasdaCultura ......... Semestral . ...| 140 T 15; PL 30 5

Listam-se, no quadro seguinte, a titulo exemplificativo, as unidades curriculares oferecidas no &mbito da Opgdo Tecnologias e Profissionalizagio 2

Area cientifica Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Regime ECTS
Sigla Designagdo Total Contacto
Animagdo Cultural. . ................... CC |CiénciasdaCultura ......... Semestral . ...| 140 T15;TP15;S 15 5
Introdug@o ao Marketing . ............... EG |Gestao ................... Semestral ....| 140 T30; TP 15 5
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Listam-se, no quadro seguinte, a titulo exemplificativo, as unidades curriculares oferecidas no ambito da Opgdo Culturas dos Paises America-

nos
Area cientifica Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Regime ECTS
Sigla Designagio Total Contacto

Opgao Culturas dos Paises Americanos: Cultura| LLC | Linguas, Literaturas e Culturas | Semestral . ... | 140 T30; TP 15 5
Norte-Americana.

Opgao Culturas dos Paises Americanos: Cultu- | LLC | Linguas, Literaturas e Culturas | Semestral ....| 140 T 30; TP 15 5
ras Hispano-Americanas.

Il — Precedéncias, coeficientes de ponderagao e regras
de transicao

1 — Regime de precedéncias

Nao aplicavel.

2 — Coeficientes de ponderagdo para os calculos de classificagdo
final

A classificacdo final ¢ a média ponderada, arredondada as unidades
(considerando como unidade a fragdo ndo inferior a cinco décimas),
das classificagGes das disciplinas em que o aluno realizou os créditos
necessarios a concessdo do grau, de acordo com a seguinte formula:

Sew

MédiaFinal = ’=1n—

2.C
i=l

em que:

n = namero de unidades curriculares do plano de estudos
Ni = classificagdo obtida em cada unidade curricular
Ci = correspondente numero de unidades de crédito (ECTS)

3 — Regras de transi¢do do anterior para o novo plano de estudos

3.1 — O novo plano de estudos entra em vigor para todos os anos cur-
riculares da Licenciatura em Estudos Culturais no letivo 2016-2017.

3.2 — Os alunos transitam para o novo plano de acordo com a tabela
de equivaléncias.

Tabela de equivaléncias entre as unidades curriculares
do anterior e do novo plano de estudos

Plano antigo Plano novo

Culturas dos Paises Luséfonos 1 | Literaturas e Culturas dos Paises de
Lingua Portuguesa 1
Culturas dos Paises Luséfonos 2 | Literaturas e Culturas dos Paises de
Lingua Portuguesa 2

A atribuigdo de eventuais equivaléncias a unidades curriculares ndo
contempladas na presente tabela de equivaléncias sera efetuada pela
Diregéao de Curso.

Despacho n.° 13328/2016

O Mestrado em Biofisica e Bionanossistemas foi criado através do
Despacho RT/C-77-B/2010, de 31 de maio, tendo o respetivo plano de
estudos sido aprovado através do Despacho RT/C-126/2010, de 2 de
setembro. Em 2012, o plano de estudos foi alterado pelo Despacho
RT/C-26, de 12 de janeiro.

Em 2010, o Mestrado em Biofisica ¢ Bionanossistemas foi previa-
mente acreditado pela Agéncia de Avaliagao e Acreditagdo do En-
sino Superior (A3ES) e, posteriormente, registado pela DGES com o
n.° R/A-Cr 99/2010.

Sob proposta dos o6rgdos legal e estatutariamente competentes da
Escola de Ciéncias da Universidade do Minho, nos termos do artigo 76.°
do Decreto-Lein.® 74/2006, de 24 de margo, alterado e republicado pelo
Decreto-Lein.° 63/2016, de 13 de setembro, e dos Estatutos da Univer-
sidade do Minho, homologados pelo Despacho Normativo n.® 61/2008,
de 14 de novembro, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 236,
de 5 de dezembro, aprovo a alteragao do plano de estudos do Mestrado
em Biofisica e Bionanossistemas, alteracdo que ocorre no ambito do
respetivo procedimento de avaliagdo pela A3ES.

O ciclo de estudos foi acreditado pela A3ES, por decisdo do Conselho
de Administragdo, em 10 de maio de 2016 e registado pela DGES com
on.° R/A-Ef 99/2010/AL01, em 18 de agosto de 2016.

Assim, determino:

A alterag@o constante do anexo ao presente despacho entra em vigor
no ano letivo de 2016-2017;
E revogado o Despacho RT/C-26/2012, de 12 de janeiro.

21 de outubro de 2016. — O Reitor, Antonio M. Cunha.

ANEXO
| — Estrutura curricular

1 — Unidade organica: Escola de Ciéncias

2 — Ciclo de estudos: Mestrado em Biofisica e Bionanossistemas

3 — Grau: Mestre

4 — Area cientifica predominante do ciclo de estudos: Biofisica

5 — Numero de créditos, necessario a obtengao do grau: 120 ECTS

6 — Duragdo normal do ciclo de estudos: 4 semestres

7 — Opgodes, ramos ou outras formas de organizag@o de percursos
alternativos em que o ciclo de estudos se estruture: nédo aplicavel

8 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a

209972643 obtengdo do grau:
o . ECTS ECTS
Area cientifica Sigla obrigatorios optativos
Biofisica. . ..o o BIOF 96 -
Biologia Celular. . ... . BC 6 -
Biofisica/Quimica/Fisica/Biologia/Matematica/Ciéncias da Satide/Ciéncias da
Engenharia......... ... . ... ... BIOF/Q/MAT/FIS/BIO/CSatde/CEng - 12
QUAlqUET ATCA . . o .ottt e QA — 6
Total ...... .. ... . .. 102 18
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Il — Plano de estudos

Mestrado em Biofisica e Bionanossistemas

1.°ano/ 1.° e 2.° semestres

Funcionamento Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica ECTS
Regime Semestre Total Contacto
Técnicas Avangadas em Biofisical............ BIOF Semestral . . .. S1 140 | T 25; TP 10; PL 30 5
Técnicas Avangadas de Analise Celular. .. ...... BC Semestral . . .. S1 168 | T25;TP10; PL25 6
BiofisicaCelular .......................... BIOF Semestral . . .. S1 210 | T30, TP45;PL 15 7,5
Bionanossistemas. .. ....................... BIOF Semestral . . .. S1 210 T 45; PL 45 7,5
Técnicas Avangadas em BiofisicaIl ........... BIOF Semestral . . . . S2 168 T 15; PL 45 6
Opcaol* . ... .. BIOF/Q/MAT/FIS/BIO/ | Semestral . . . . S2 168 Variavel 6
CSatde/CEng
Opcao Il * ... .. . BIOF/Q/MAT/FIS/BIO/ | Semestral . . .. S2 168 Variavel 6
CSatde/CEng
Opcao Il **. .. .. ... . QA Semestral . . . . S2 168 Variavel 6
Temas Atuais em Biofisica e Bionanossistemas . . . BIOF Anual ....... SleS2 140 S30,0T 15 5
Projeto ... BIOF Anual ....... SleS2 140 OT 30 5
Total ............... 1680 Variavel 60
*A Opgdo I e a Opgdo Il realizam-se através de Cursos Avangados.
** A Opgdo Il realiza-se através de UC de Qualquer Area Cientifica.
2.°ano/ 3.° e 4.° semestres
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie/r\;?f%lca Regime ECTS
Total Contacto
DISSEItaCA0. . ottt BIOF |Anual......... 1680 Variavel 60
Total ....................... 1680 Variavel 60
209972538
Despacho n.° 13329/2016 ANEXO

A Licenciatura em Linguas e Culturas Orientais foi criada através
da Resolugdo SU-40/2003, de 27 de outubro, e adequada através da
Resolugdo SU-54/2006, de 13 de margo, tendo o respetivo plano de
estudos sido aprovado através do Despacho RT/C-200/2006, de 05 de
setembro. O plano de estudos foi alterado pelo Despacho RT/C-152/2011,
de 11 de novembro.

Em 02 marco de 2011, este ciclo de estudos foi acreditado prelimi-
narmente pela Agéncia de Avaliagdo e Acreditagdo do Ensino Superior
(A3ES) e, posteriormente, registado pela Diregdo-Geral do Ensino
Superior (DGES) com o n.° R/A-Ef 2435/2011.

Sob proposta dos 6rgdos legal e estatutariamente competentes do
Instituto de Letras e Ciéncias Humanas da Universidade do Minho,
nos termos do artigo 76.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo,
alterado e republicado pelo Decreto-Lein.® 63/2016, de 13 de setembro,
e dos Estatutos da Universidade do Minho, homologados pelo Despa-
cho Normativo n.° 61/2008, de 14 de novembro, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 236, de 5 de dezembro, mediante parecer
favoravel da Comissdo Pedagogica do Senado Académico, Deliberagao
n.° 53/2014, aprovo a alteragdo da Licenciatura em Linguas e Culturas
Orientais, alteragdo que ocorre no ambito do respetivo procedimento
de avaliagdo pela A3ES.

O ciclo de estudos foi acreditado pelo A3ES, por decisdo do Conselho
de Administragdo, em 09 de margo de 2016, e registado pela DGES com
on.° R/A-Ef 2435/2011/AL01, em 29 de junho de 2016.

Assim, determino:

A alteracao constante do anexo ao presente despacho entra em vigor
no ano letivo de 2016/2017;
E revogado o Despacho RT/C-152/2011, de 11 de novembro.

21 de outubro de 2016. — O Reitor, Antonio M. Cunha.

| — Estrutura curricular

1 — Unidade organica: Instituto de Letras e Ciéncias Humanas

2 — Ciclo de estudos: Licenciatura em Linguas e Culturas Orientais

3 — Grau: Licenciado

4 — Area cientifica predominante do ciclo de estudos: Lingua Chinesa

5 — Numero de créditos, necessario a obtengao do grau: 180 ECTS

6 — Durag¢édo normal do ciclo de estudos: 6 semestres

7 — Opgodes, ramos ou outras formas de organizag@o de percursos
alternativos em que o ciclo de estudos se estruture: Nao aplicavel

8 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a
obtengdo do grau:

Atea cientifica Sigla obr]?;x}-ésx'ios o;gt?vis

Lingua Chinesa ................. LC 72,5 5
Civilizagao e Cultura Chinesas . . ... CCC 25 -
Historia. . .......... ..., H 10 -
Civilizagéo e Cultura Japonesas. . . . . CCJ 25 -
Lingua Japonesa. .. .............. LJ 20 10
Estudos Interculturais. . ........... Elnt 5 -
Ciéncias da Tradugdo e Comunicagdo | CTCom 7,5 -
Historia da Filosofia. . ............ HF - 5
Qualquer Area Cientifica ......... QAC 5 -

Total. .......... 170 10
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Il — Plano de estudos
Licenciatura em Linguas e Culturas Orientais
1.° ano/1.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar’ea Regime ECTS
cientifica
Total Contacto
Chinés Moderno I ........ .. ... ... i LC Semestral . .. ... 420 TP 180 15
Cultura Popular Chinesa . ............. ... .. i, CCC |[Semestral ...... 140 T 30; OT 15 5
Historia da Expansdo Portuguesa no Extremo Oriente . ............ H Semestral ... ... 140 T30 5
Japonés Moderno 1. . ... LJ Semestral . .. ... 140 TP 60 5
Total ....................... 840 315 30
1.° ano/2.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar§a Regime ECTS
cientifica
Total Contacto
Chinés Moderno I1. . ........ ... ... ... i, LC |Semestral ...... 420 TP 180; OT 30 15
Geografia Humana, Econdmica e Turistica da China .. ............ CCC |Semestral ...... 140 T30 5
Japonés Moderno IT. .. ... ... ... LJ Semestral . .. ... 140 TP 60 5
Geografiado Japao . ....... ...t CCJ |[Semestral ...... 140 T 30 5
Total ....................... 840 330 30
2.° ano/3.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area Regime ECTS
cientifica
Total Contacto
Chinés Moderno I1L ... ... ... . LC Semestral . .. ... 280 TP 120 10
Historiada Chinaaté Ming . ........... ..., CCC |[Semestral ...... 140 TP 60 5
Relagdes entre a Europa e o Extremo Oriente . .................. H Semestral . .. ... 140 T 30 5
Japonés Moderno I .. ... .. .. LJ Semestral ... ... 140 TP 60 5
HistoriadoJapdo I...... ... ... . CCJ |Semestral ...... 140 T 30 5
Total ....................... 840 300 30
2.° ano/4.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area Regime ECTS
cientifica
Total Contacto
Chinés Moderno IV . ... ... .. LC Semestral . ... .. 280 TP 90; OT 15 10
Historia da China a Partir dos Ming e Poesia Classica . ............ CCC |Semestral ...... 140 TP 90 5
HistoriadoJapao Il ... ... . CCJ |[Semestral ...... 140 T30 5
Japonés Moderno IV .. ... .. ... LJ Semestral ... ... 140 TP 60 5
CulturaJaponesal....... ... ... ... ... .. i CCJ |Semestral ...... 140 T 30; OT 15 5
Total ....................... 840 330 30
3.° ano/5.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar§a Regime ECTS
cientifica
Total Contacto
Chinés Moderno V. . ... ... i LC Semestral . ... .. 280 TP 120 10
Chinés Comercial e Turistico. .. ...t .. LC Semestral . . . ... 140 TP 60 5
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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area Regime ECTS
cientifica
Total Contacto
Estudos Interculturais Portugal/China. . .............. ... ... ... Elnt |Semestral ... ... 140 T 30 5
CulturaJaponesa Il ....... .. ... ... ... .. i CCJ |[Semestral ...... 140 T 30; OT 15 5
Opcao L. ..o LJ/HF |Semestral . ... .. 140 Variavel 5
Total ....................... 840 Variavel 30
3.° ano/6.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares 'Ar:ca Regime ECTS
cientifica
Total Contacto
Chinés Moderno VI ... ... ... .. . . LC Semestral . ... .. 210 TP 90; OT 15 7,5
China Econdmica e Politica, Mercado e Cultura Empresarial. . . . . . .. CCC |Semestral ...... 140 TP 60 5
Técnica e Pratica da Tradugdo do Chinés .. ..................... CTCom | Semestral . . . ... 210 TP 60 7,5
Opcao Il. ..o LJ/LC |Semestral . ... .. 140 Variavel 5
Opcao UMInho. .. ... e QAC |Semestral ...... 140 Variavel * 5
Total ....................... 840 Variavel 30

* A Opgdo UMinho sera escolhida pelos estudantes entre um conjunto de UC que todos os anos sera disponibilizado ao nivel da Universidade. Em consequéncia, o numero de horas de

contacto pode variar.

Listam-se, no quadro seguinte, a titulo exemplificativo, unidades curriculares oferecidas no ambito da Opgao I

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares _An’ea Regime ECTS
cientifica
Total Contacto
Japonés Moderno V. ... ... LJ Semestral . .. ... 140 TP 60 5
Filosofias Orientais . .. ..........ouuiinninninneneaennn HF Semestral . .. ... 140 TP 45 5
Listam-se, no quadro seguinte, a titulo exemplificativo, unidades curriculares oferecidas no ambito da Opcéo II
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area Regime ECTS
cientifica
Total Contacto
Japonés Moderno VI .. ... . o LJ Semestral . . . ... 140 TP 60 5
Introdugdo a0 Chinés CIASSiCO. .. .. oot eenn LC Semestral . . .. .. 140 TP 45 5

Il — Precedéncias, coeficientes de ponderagao
e regras de transigcao

1 — Regime de precedéncias

Nao aplicavel.

2 — Coeficientes de ponderagdo para os calculos de classificago final

A classificagdo final ¢ a média ponderada, arredondada as unidades
(considerando como unidade a fragdo ndo inferior a cinco décimas),
das classificagdes das disciplinas em que o aluno realizou os créditos
necessarios a concessdo do grau, de acordo com a seguinte formula:

Sew,

MédiaFinal = 1:1n—

Sc
i=1

em que:

n = niimero de unidades curriculares do plano de estudos
Ni = classificagdo obtida em cada unidade curricular
Ci = correspondente nimero de unidades de crédito (ECTS)

3 — Regras de transi¢@o do anterior para o novo plano de estudos

3.1 — O novo plano de estudos entra em vigor para todos os anos
curriculares da Licenciatura em Linguas e Culturas Orientais no letivo
2016-2017.

3.2 — Os alunos transitam para o novo plano de acordo com a tabela
de equivaléncias.

Tabela de equivaléncias entre as unidades curriculares
do anterior e do novo plano de estudos

Plano antigo Plano novo

Histéria da China até Ming.

Historia da China a partir dos Ming
e Poesia Classica.

Técnica e Pratica da Traducdo do
Chinés.

Historia e Cultura Chinesas I. . . .
Historia e Cultura Chinesas II . . .

Opg¢ao LCO — Técnica e Pratica
da Tradug@o do Chinés.

A atribuicdo de eventuais equivaléncias a unidades curriculares ndo
contempladas na presente tabela de equivaléncias sera efetuada pela
Direcao de Curso.

209972465



Didrio da Republica, 2. série— N.° 214 — 8 de novembro de 2016

Despacho n.° 13330/2016

O Mestrado em Design e Marketing foi adequado através da Resolugio
SU-71/2007, de 05 de novembro, tendo o respetivo plano de estudos
sido aprovado através dos Despachos RT/C-269/2008 e RT/C-55/2012,
de 30 de junho e 26 de janeiro, respetivamente.

Em 02 de margo de 2011, o Mestrado em Design e Marketing foi
acreditado preliminarmente pela Agéncia de Avaliagdo e Acreditagdo do
Ensino Superior (A3ES) e, posteriormente, registado pela Dire¢ao-Geral
do Ensino Superior (DGES), com o n.° R/A-Ef 2472/2011.

No quadro da avaliagdo de ciclos de estudos em funcionamento, o
curso em aprego foi acreditado em 30 de margo de 2016, por decisdo
do Conselho de Administragcdo da A3ES.

Sob proposta dos orgaos legal e estatutariamente competentes da Es-
cola de Engenharia da Universidade do Minho, nos termos do artigo 76.°
do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, alterado e republicado pelo
Decreto-Lein.° 63/2016, de 13 de setembro, € dos Estatutos da Univer-
sidade do Minho, homologados pelo Despacho Normativo n.® 61/2008,
de 14 de novembro, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 236,
de 5 de dezembro, aprovo a alteragdo do plano de estudos do Mestrado
em Design e Marketing de Produto Téxtil, Vestudrio e Acessorios, an-
teriormente designado Mestrado em Design e Marketing, realizada no
ambito do respetivo procedimento de avaliagdo pela A3ES, entretanto
registada pela DGES com o n.° R/A-Ef 2472/2011/AL01, em 13 de
julho de 2016.

Assim, determino:

A alteragdo constante do anexo ao presente despacho entra em vigor
no ano letivo de 2016/2017;
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E revogado o Despacho RT/C-33/2015, de 15 de julho, naquilo que
contende com o presente despacho.

21 de outubro de 2016. — O Reitor, Antonio M. Cunha.

ANEXO

| — Estrutura Curricular

1 — Unidade organica: Escola de Engenharia.

2 — Ciclo de estudos: Mestrado em Design e Marketing de Produto
Téxtil, Vestuario e Acessorios.

3 — Grau: Mestre.

4 — Area cientifica predominante do ciclo de estudos: Design Téxtil.

5 — Numero de créditos, necessario a obtengao do grau: 120 ECTS.

6 — Duragao normal do ciclo de estudos: 4 semestres.

7 — Opgdes, ramos ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o ciclo de estudos se estruture: Néo se aplica.

8 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tengdo do grau:

‘ S . ECTS ECTS
Area cientifica Sigla Obrigatorios Optativos
DesignTextil ................ DTex 32 55
Gestdo Téxtil ................ GTex 17 55
Ciéncia Téxtil ............... CTex 8 55
Tecnologia Téxtil ............ TTex 8 55
Total . ........ 65 55

Il — Plano de estudos

Mestrado em Design e Marketing de Produto Téxtil, Vestuario e Acessorios

1.° Ano/1.° Semestre

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cientifica Regime ECTS
Total Contacto
Marketing e Gestéo Internacional do Negocio da Moda. ....... GTex |Semestral....| 140 T30 5
Metodologias de Desenvolvimento de Novos Produtos . . ...... DTex |Semestral....| 140 T 15; TP 30 5
Tecnologias e Produtos Emergentes ....................... TTex Semestral ....| 140 T 15, TP 15 5
Opcao Designl ... .. ... . DTex |Semestral....| 140 T 30; TP 30 5
Projeto em Design e Marketing I.......................... DTex + |Semestral ....| 280 T 15; TP 45; S 30 10
+ GTex +
+ TTex
Total...................... 840 255 30

1.2 Ano/2.° Semestre

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares S Regime ECTS
cientifica
Total Contacto
Criagdo de Marcasde Mercado . .. ........................ GTex |Semestral ....| 140 T 30; TP 30 5
Engenharia e Designde Produto . . ........................ DTex |Semestral....| 140 T 15, TP 15 5
Ciénciado Conforto. . ...t CTex Semestral . . .. 140 T 15; TP 30 5
Opgao DesignIl. ... ... ... i DTex |Semestral....| 140 T 30; TP 30 5
Projeto em Design e Marketing IT .. ....................... DTex + |Semestral ....| 280 T 15; TP 45;S 15 10
+ GTex +
+ CTex
Total...................... 840 270 30
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Listam-se, no quadro seguinte, a titulo exemplificativo, as unidades curriculares oferecidas no &mbito da Opgao Design I e da Opgao Design 11

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Arc;a Regime ECTS
cientifica
Total Contacto
Design de Téxteisde Moda l................. ... ....... DTex |Semestral....| 140 T 30; TP 30 5
Designde VestudrioI. . ........ ... .. .. .. ... ... ... DTex |Semestral....| 140 T 30; TP 30 5
Design de Téxteis de Interiores .. ........................ DTex |Semestral....| 140 T 30; TP 30 5
Designde Téxteisde Moda Il ............ ... ... ......... DTex |Semestral....| 140 T 30; TP 30 5
Designde Vestudrio II . ........ ... ... ... .. .. DTex |Semestral . ... 140 T 30; TP 30 5
Design de Téxteis de Interiores I .. ....................... DTex |Semestral....| 140 T 30; TP 30 5
2.° Ano/3.° e 4.° Semestres
. Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar:ca Regime ECTS
cientifica
Total Contacto
Metodologias de Investigagdo . . ......... ... DTex |Semestral . ... 140 T45 5
Projeto de Investigagdo e Desenvolvimento . ................ DTex/ |Anual....... 1540 OT 15 55
GTex/
TTex/
CTex
Total ............... 1680 60 60
209972602
UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA
Nome Classificagdo final

Reitoria

Aviso n.° 13747/2016

Nos termos do disposto no n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.® 145-A/2011, de 6 de
abril, torna-se publico a lista unitaria de ordenag@o final do procedimento
concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho na catego-
ria de técnico superior para a Divisdo Académica, em regime de contrato
de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo incerto — Aviso
n.° 9160/2016, publicado no Didrio da Republica n.° 140, 2.% serie, de

22 de julho e na BEP com o codigo de oferta n.°

201607/0302.

A referida lista foi homologada por despacho reitoral de 26 de outubro
de 2016, tendo sido afixada, divulgada no site da Reitoria e notificados
os candidatos através de correio eletronico, nos termos dos n.”4 a 6
do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e
republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

Lista ordenacio final dos candidatos aprovados

< Classificaca

Ordenagao Nome asi_llnl:lacao
1.° lugar |Rafaela Maria Vieira dos Santos . ....... 14,15
2.° lugar | Ana Rita Duarte dos Santos............ 12,78
3.°lugar |Ana Rita da Silva Abreu Dourado . . . . ... 12,55

Filipa Constanga Pereira de Jesus Pereira . . . 12,55

Sara Faria Pereira Coutinho dos Santos. . . 12,55
6.° lugar | Célia Cristina Alexandre Janota. ........ 12,30
7.° lugar |Joana Carvalho da Rocha Lima......... 12,18
8. lugar | Carla Isabel dos Santos Batista . ........ 12,08
9.° lugar | Mario Carlos Marques Durdo .......... 11,55
10.° lugar |Jodo Miguel Farinha de Sousa. ......... 10,95

Lista unitaria dos candidatos nao

aprovados

Nome

Classificagdo final

Ana Beatriz Pereira Varela
Ana Beatriz Silva da Costa

Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).

Ana Cristina Santos Tavares Margal
Ana Margarida Bento Correia
Ana Patricia da Silva Oliveira
Ana Patricia Pica Serrano
Ana Rita Martins Ribeiro Perdiz
Ana Rita Neves Moreira Beirdo
André Filipe Belga Barreira
Andreia Fragata Oliveira Boia
Andreia Vanessa Abrantes Lopes da Luz
Arménio Antunes Clisante de Sousa
Asheley Codinha Bem
Bibi Fatima Sabbir Ahmad Seedat
Bruna Nunes Santos Monteiro
Bruno Miguel Nunes Ferrdo
Carla Maria Rola Sacadura Cabral Trindade. . .
Catarina Isabel Duarte Amaro
Catia Vanessa Camba Francisco
Cecilia Filomena Costa de Jesus
Claudia Patricia Ramos Teles
Dalila Euridice Gomes Cruz

Daniel Nunes Mateus
Diana Carina Martins das Neves
Eduardo Sérgio de Oliveira Gongalves Laia Martins
Elsa Margarida Palma Rodrigues do Amaral. . .

Fernanda Maria da Silva Paulo
Halia Manuel Brissos Feio
Helena Isabel Coelho Pimentel
Inés dos Santos Catana. . ..................
Inés Filipa das Neves Galrdo
Joana Rita Rodrigues de Oliveira
Jodo Carlos Orta Camacho. . ...............
Jodo Pedro Sousa Alves Reis
Jodo Pontifice Gaspar
José Cristiano Mendes Janes
Leonor Maria Lourinho Borges
Liliana Cristina da Silva Guerreiro da Costa. . .

Maria de Jesus da Langa Manguito Costa Rodrigues
Maria Nunes Gomes Pereira
Mario Augusto Esteves Catana
Mario Barroso Soares
Miriam Brigida Pereira Gouveia Duarte
Monica dos Santos Alvares Rodrigues

Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (b).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado ().
Nao aprovado («).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (b).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
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Nome

Classificagéo final

Natacha Pereira . ........................
Neuza Isabel de Oliveira Valente. ...........
Nuno Miguel Neto Ramos Marreiros ........
Olivia Regina Almeida Fernandes Bento. . . . ..
Patricia Alexandra Marques Simdes . . .......
Patricia Monica Menezes Coelho Moreira . . . .
Paulo Filipe da Silva Freitas ...............
Paulo Victor Ramire Torres . ...............
Pedro Miguel Celestino Pereira.............
Pedro Miguel de Matos Figueiredo . .........
PedroMiguel Henriques Pereira Carvalho Gongalves
Raquel Filipa Antunes Correia. .. ...........
Raul Carlos da Luz Perdigdo Silva ..........
Rute Isabel Vilaga dos Anjos Gomes. . .......
Sandrina Jodo Vieira Cordeiro Cajao Duarte. . .
Sandro Miguel Ferreira Oliveira Benros . . . . ..
Sara da Silva Carreira ....................
Sara Raquel Ramalho Calapez. .............

Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Naéo aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Naéo aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Nao aprovado (a).
Naio aprovado (a).

Soénia Isabel Caldeira Romeno. ............. Nao aprovado (a).
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alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de julho, pelo Decreto-
Lei n.° 230/2009, de 14 de setembro, pelo Decreto-Lei n.° 115/2013,
de 07 de agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 63/2016, de 13 de setembro,
promover a publicag@o na 2.* série do Didrio da Republica, da estru-
tura curricular e plano de estudos, aprovados nos termos do anexo ao
presente despacho.

24 de outubro de 2016. — A Presidente do Instituto Politécnico do
Porto, Rosdrio Gambéa.

ANEXO

1 — Estabelecimento de ensino: Instituto Politécnico do Porto.

2 — Unidade orgénica: Escola Superior de Saude.

3 — Grau ou diploma: Licenciado.

4 — Ciclo de estudos: Fisioterapia.

5 — Area cientifica predominante: Terapia e reabilitagdo.

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtengdo do grau ou diploma: 240.

7 — Duragao normal do ciclo de estudos: 4 Anos.

8 — Opgdes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o ciclo de estudos se estrutura: Néo aplicavel.

9 — Estrutura curricular:

Soénia Isabel Duarte Pereira Henrique . . . . . ... Nao aprovado (a). QUADRON.“1
Susana Alexandra Coelho Duarte ........... Nao aprovado (a).
Susana Santosde Sousa................... Nao aprovado (a). Créditos
Téania Andrade Saraiva. ................... Nao aprovado (a). A entifi Sial
Vanessa Filipa Bico Leitdo. ................ Naéo aprovado (a). reas cientiticas gl Obrigatéri L
rigatorios Opcionais
(a) Candidato/a ndo convocado/a para a realizagdo da entrevista de avaliagdo de compe-
téncias por ter obtido uma valoragdo inferior a 9,5 valores na avaliagdo curricular, nao lhe
sendo aplicado o método de selegdo seguinte. o Fisioterapia. .. ............... FT 180
(b) Candidato/a que faltou a entrevista de avaliagdo de competéncias. Ciéncias Funcionais. . . ........ CF 16,5
26 de outubro de 2016. — A Administradora, Fernanda Cabanelas Ciéncias Morfologicas. ........ CM 15,5
Antéo. Ciéncias Sociais e Humanas .... | CSH 9
209974036 Fisica ...................... F 6,5
Biomatematica, Bioestatistica e
Bioinformatica............. BBB 6
INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO Terapia Ocupacional ... 0 2
Gestéo e Administracdo em Saade | GAS 1,5
° TerapiadaFala............... TF 1,5
Despacho n.° 13331/2016 Radiologia . .. ............... RD 1,5
Torna-se publico que foi registada na Dire¢ao-Geral do Ensino Supe- Subtotal 240
rior com o numero de registo R/A-Ef 806/2011/AL01, de 4 de outubro ubtotal ... ...
de 2016, a alteracdo do plano de estudos do ciclo de estudos condu-
A : i . p Total . ........ 240
cente ao grau de licenciado em Fisioterapia, publicado pelo Despacho
n.° 9278/2010, na 2.* série do Diario da Republica, n.° 105, de 31 de maio.
Neste seguimento, vem a Presidente do Instituto Politécnico do Porto, 10 — Observagdes:
nos termos do disposto no Decreto-Lei n.° 74/2006 de 24 de margo, 11 — Plano de estudos:
Instituto Politécnico do Porto — Escola Superior de Saude
Ciclo de estudos em Fisioterapia
Grau de licenciado
1.°Ano
QUADRON.°2
Horas de trabalho
Unidade curricular AArjca Organizagao do ano Contacto Créditos Observagdes
cientifica curricular Total
TP | PL | TC | S E |OT | O
Introduc@o a Fisioterapia . . . . . FT; CSH; | Semestral ....| 364 48 60 18 13 | FT:5,0; CSH: 2,0;
BBB; CM; BBB:2,0; CF:1;
CF; F; TO CM:1; F:1;TO:1
Fisioterapia em Condig¢des| FT; CM; |Semestral ....| 434 30 | 70 44 32 | 15,5 | FT:9,5; CM: 2,0,
Neuro-Musculo Esqueléticas 1. | CF; CSH; F CF:1,5; CSH:1,5;
F: 1,0
Fisioterapia em Condig¢des| FT; CM; |Semestral ....| 406 14 | 68 48 32 | 14,5 | FT:9.0; CM: 1,5;
Neuro-Musculo Esqueléticas2. | CF;CSH; F CF:2,0; CSH: 1,0;
F: 1,0

5
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Horas de trabalho
Unidade curricular cieA'niicgca Orgarglzre:igi;)lio ano Contacto Créditos Observagdes
Total
T | T | PL|TC]| S E |OT | O
Fisioterapia em Condig¢des Car- | FT; CM; |Semestral ....| 392 8 | 68 44 32 14 FT:9,5; CM: 2,0;
diorespiratorias 1. CF;RD CF:2,0; RD: 0,5
Educacédo Clinical.......... FT Anual ....... 84 64 32 3
2.°Ano
QUADRON.°3
Horas de trabalho
Unidade curricular cii{?gca Orgazgi?j&go ano Contacto Créditos Observagdes
Total
T | T | PL|TC| S E |OT| O
Fisioterapia em Condi¢des Neuro- | FT; CM; | Semestral ....| 406 8 68 50 32 14,5 FT:10; CM:1,5;
Musculo Esqueléticas 3. CF; CSH; F CF:1,5; CSH:0,5;
F:1,0
Fisioterapia em Condi¢des Neu- | FT;CM; CF; | Semestral .. ..| 392 8 | 70 48 32 14 FT:9,5; CM:1,5;
rologicas 1. CSH;TO CF:1,5; CSH:1,0;
TO:0,5
Fisioterapia em Condi¢des Neu- | FT;CM; |Semestral ....| 406 70 48 32 | 14,5 | FT:10,5; CM:1,5;
roldgicas 2. CF; TF CF:1,5; TF:1,0
Fisioterapia em Condi¢des Neu- | FT; CM; | Semestral ....| 392 68 48 32 14 FT:10; CM:1,5;
rologicas 3. CF; RD CF:1,5; RD:1,0
Educagédo ClinicaIl .......... FT Anual ....... 84 64 32 3
3.°Ano
QUADRO N 4
Horas de trabalho
Unidade curricular ciiﬁgca Orgazilzrar;;j&;o ano Contacto Créditos Observagdes
Total
T | T | PL|TC]| S E |OT ]| O
Fisioterapia em Condig¢des Car- | FT; CM; |Semestral ....| 420 8 | 70 42 32 15 FT:11; CM:1,0;
diorespiratdrias 2. CF; CSH CF:2,0; CSH:1,0
Fisioterapia em Condigdes Mé- | FT;CM;CF; | Semestral ... .| 420 6 | 72 46 32 15 FT:10,5; CM:1,5;
dico-Cirtrgicas. CSH;TO CF:1,5; CSH:1,0;
TO:0,5
Fisioterapia na Comunidade . . . | FT; BBB; | Semestral ....| 378 20 | 72 54 13,5 | FT:8,5; BBB:2,0;
GAS; CSH; GAS:1,5; CSH:1,0;
TF TF:0,5
Educacdo Clinica Il ........ FT Semestral ....| 462 240 16 | 16,5
4.° Ano
QUADRON.* 5
Horas de trabalho
Unidade curricular cieli:iegca Orgaztsfj&;() ano Contacto Créditos Observagdes
Total
T | T | PL | TC| S E |OT| O
Fisioterapia em Condigdes | FT; CM; |Semestral ....| 322 88 62 11,5 FT:10; CM:0,5;
Neuro-Musculo Esqueléticas 4. CF; F CF:0,5; F:0,5
Projeto em Fisioterapia . .. ... FT;BBB;F | Anual . ...... 308 24 26 12 11 FT:7; BBB:2,0;
F:2,0
Educagdo clinicalV......... FT Anual ....... 1050 540 32 | 375

209970586
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PARTE F

33175

REGIAO AUTONOMA DOS AGORES
Secretaria Regional da Saude
Diregédo Regional da Saude

Unidade de Salde da llha do Pico

Aviso n.° 83/2016/A

Para os devidos efeitos, torna-se publico que o Conselho de Ad-
ministragdo da Unidade de Saude da Ilha do Pico, por deliberagdo de
19 de outubro de 2016, procedeu a homologagdo das deliberagdes do
juri do procedimento concursal comum para recrutamento de 10 (dez)
individuos (m/f) que exergam as fungdes inerentes a categoria de en-
fermeiro, da carreira especial de enfermagem, para constituigdo de
relacdo juridica de emprego publico, na modalidade de contrato de
trabalho a termo resolutivo certo, a afetar a Unidade de Satde de Ilha
do Pico, ao abrigo da alinea /) do n.° 1 do artigo 57.° da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), autorizado por deliberagdo do
Conselho de Administracdo desta Unidade de Saude, de 03 de margo
de 2016 e de S. Ex.* o Vice-Presidente do Governo Regional de 15 de
fevereiro de 2016.

Mais se informa que, foi elaborada a seguinte lista unitaria de orde-
nagdo final dos candidatos aprovados:

Candidato Classificagao*

Maria Rosa Afonso Silva .......................
Nadia Garcia Soares ................ccouenen...

17,07
16,19

PARTE H

Candidato Classificagdo*
Ana Isabel Matos Medeiros ..................... 15,79
Paula Alexandra SilvaSerpa .. ................... 15,32
Catarina Isabel Coelho dos Santos ................ 15,02
Daniela PereiradaSilva ........................ 14,92
Diana Sofia GomesdaSilva ..................... 14,87
Catarina Isabel Gaspar Dias ..................... 14,85
Ana Carolina Garcia Fialho ..................... 14,75
Susana Andreia Dias Bettencourt ................. 14,47
Catarina Sofia Carapinha Machado ............... 13,73
Lina Patricia da Silva Freitas .................... 13,56
Vitoria Carolina Sousada Silva .................. 13,42
Paula Cristina Arduim Brasil .................... 12,84
Marlene de Medeiros Raposo .................... 12,81
Eloisa Matos Bettencourt da Silva Sousa ........... 12,66
Iolanda Garcia Serpa . ...t 12,61
Tatiana Cristina DutraMatos .................... 12,58
Mariana Fontes da Silveira Gongalves ............. 12,46
Ana Filipa Pires Caldeira ....................... 12,15
Carina Isabel Oliveira Marcos Silva .. ............. 12,01
Natércia Sofia de Oliveirae Silva ... .............. 11,95
Emanuel Martins Amorim . . ..................... 11,70
Célia Andreia Pinto Sousa .. .................... 11,52
Andreia Sofia Pimentel do Nascimento ............ 10,94
Jodo Miguel Andrade Amaral .................... 10,00

* Classificagdo expressa na escala de 0 a 20 valores, valorada até as centésimas.

19 de outubro de 2016. — A Presidente do Conselho de Administragao
da Unidade de Satde da Ilha do Pico, Maria de Jesus Oliveira.
209975721

MUNICIPIO DA MARINHA GRANDE

Declaragao de retificagdo n.° 1086/2016

Discussao publica — Alteracio ao Regulamento Municipal
de Edificacio e Urbanizacido do Municipio da Marinha Grande

Paulo Jorge Campos Vicente, Presidente da Camara Municipal da
Marinha Grande, torna publico que, por ter saido com inexatidao, retifica-
-se o ultimo paragrafo do edital n.° 920/2016, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 204, de 24 de outubro de 2016.

Assim, onde se 1€ «Torna-se publico que o prazo de trinta dias inicia-
-se no décimo sexto dia util posterior ao da publicagdo deste aviso no
Didrio da Republica» deve ler-se «Torna-se ptblico que o prazo de
trinta dias inicia-se no dia seguinte ao da publicac¢@o deste aviso no
Didario da Republica.

24 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal, Paulo
Jorge Campos Vicente.
209966017

UNIAO DAS FREGUESIAS DE MONTIJO E AFONSOEIRO

Aviso n.° 13748/2016

Para efeitos do disposto no artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de janeiro, na redagao atual, conjugado com o n.° 1 do artigo 33.°

da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada pela
Lei n.° 35/2014 de 20 de junho, faz-se publico que, ap6s deliberagdo
do orgao executivo de 2016/10/20, se encontram abertos procedimentos
concursais comuns, para constitui¢do de relacdo juridica de emprego
publico por tempo determinado — termo resolutivo certo, para pre-
enchimento dos seguintes postos de trabalho, previstos no Mapa de
Pessoal desta Junta:

Ref* A— 3 Postos de trabalho na Carreira/Categoria de Assistente
Operacional (cantoneiro);

Ref* B— 1 Posto de trabalho na Carreira/Categoria de Assistente
Operacional (manutengdo equipamentos escolares);

Ref.* C — 1 Posto de trabalho na Carreira/Categoria de Assistente
Operacional (servigos gerais);

1 — As fungdes a desempenhar serdo as seguintes:

As constantes no anexo a Lei n.° 35/2014, de 20/06, referido no
artigo 88.°, n.° 2 da mesma lei, as quais corresponde o grau 1 de com-
plexidade funcional e:

Ref.* A: Proceder a varredura manual de todo o lixo e afins com re-
curso aos meios necessarios, limpeza e manutengao dos parques infantis e
dos espagos verdes da Unido das Freguesias de Montijo e Afonsoeiro;

Ref.* B: Manutengao e pequenas reparagdes mecanicas e elétricas, em
toda a area das escolas do 1.° ciclo e Jardins-de-infancia; Manutengéo e
pequenas reparagdes nas instalagdes da Junta e na sua Delegagao, prin-
cipalmente na area elétrica; Manutencao da rede informatica existente
nas escolas; Manutenc¢do dos equipamentos utilizados nos refeitorios
no ambito da parte elétrica; Apoiar a montagem e desmontagem de ex-
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posigdes e outros eventos da Junta e das escolas; Condugao da carrinha
para servigos relacionados com a manutengao das escolas e jardins-de-
-inféncia, e sempre que necessario para outras atividades e servicos da
Junta; Colaboragdo nas operagdes de cargas e descargas, bem como
noutras fungdes ndo especificadas, mas enquadradas na categoria; Preen-
chimento de um relatorio mensal dos servigos realizados nas escolas.

Ref.* C: Executar todas as tarefas de higienizaco e limpeza da Sede
desta Junta e da sua delegagdo do Afonsoeiro; Realizar todas as tarefas
de expediente em servico externo.

2 — Para efeitos do disposto do n.°1 do artigo 4.° da Portaria
n.° 83-A/2009 de 22/01, na redagdo atual, e apds consulta na Bolsa de
Emprego Publico, verificou-se que o INA, na qualidade de Entidade
Centralizada para Constitui¢do de Reservas de Recrutamento (ECCRC),
nao possui reservas de recrutamento ativas. Para efeitos do disposto no
artigo 4.° da Portaria n.® 48/2014, de 26 de fevereiro, e artigo 24.° da Lei
n.° 80/2013, de 28 de novembro, de acordo com o despacho do Secretario
de Estado da Administragdo Local em 2014/07/17, “as autarquias nao
estdo sujeitas a obrigacdo de consulta prévia a Dire¢do Geral de Quali-
ficagdo dos Trabalhadores (INA) prevista naquela Portaria”.

3 — O procedimento concursal é valido para o preenchimento do
posto de trabalho a ocupar e para os efeitos do previsto no n.° 2 do ar-
tigo 40.° da Portaria n.° 83-A/2009 de 22 de janeiro, na redacéo atual.

4 — Posic¢do remuneratoria: 1.* posi¢ao remuneratoria, 1.° nivel remu-
neratdrio, 530,00€ mensais de acordo com a tabela remuneratoria Gnica.

5 — O local de trabalho sera na sede da Unido de Freguesias de
Montijo e Afonsoeiro e na delegacdo de Afonsoeiro, sendo praticado o
horario do local de trabalho para que for selecionado(a).

6 — Habilitagdes Literarias Exigidas:

Para todas as referéncias: Escolaridade minima obrigatoria.

Para aref.* C é permitida a substituicdo da habilitacdo por quem pos-
suir formacdo e/ou experiéncia profissional devidamente comprovada,
de acordo com o definido no n.° 2 do artigo 34.° da Lei n.° 35/2014 de
20/06, na sua redagao atual.

7 — Requisitos de admissdo sdo os previstos no artigo 17.° do anexo
da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho:

a) Nacionalidade portuguesa, quando néo dispensada pela Constitui-
¢do, por conven¢ao internacional ou por lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibicdo do exercicio de fung¢des publicas ou ndo interdi¢do
para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungdes;

e) Cumprimento das leis de vacinag@o obrigatoria.

7.1 — Os candidatos devem reunir os requisitos referidos nos niimeros
anteriores até a data limite de apresentacéo das candidaturas.

8 — Para cumprimento do estabelecido no n.° 3 do artigo 30.° do
anexo da Lei n.° 35/2014 de 20/06, o recrutamento ¢ feito por procedi-
mento concursal restrito aos trabalhadores detentores de um vinculo de
emprego publico por tempo indeterminado. Realizando-se em seguida
o recrutamento previsto no n.°4 e 5 do artigo 30.° do anexo da Lei
n.° 35/2014 de 20/06, conjugado com a alinea g) do n.° 3 do artigo 19.°
da Portaria 83-A/2009 de 22/01, conforme despachos de autorizacao de
abertura dos procedimentos.

9 — Nio podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente, se
encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, ndo se
encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no
mapa de pessoal desta freguesia idénticos ao posto de trabalho para cuja
ocupagio se publicita o procedimento.

10 — Formalizagdo da candidatura:

10.1 — Prazo de Candidatura: 10 dias uteis a contar da data de publi-
cagdo do presente aviso no D.R., nos termos do artigo 26.° da Portaria
n.° 83-A/2009 de 22/01, na sua redagéo atual.

10.2 — As candidaturas deverao ser formalizadas em suporte de papel,
mediante preenchimento de formulario tipo de utilizagdo obrigatoria,
disponivel na secretaria desta Junta e entregues pessoalmente na sede
desta Junta de Freguesia ou remetidas através de correio registado com
aviso de rece¢do, para Unido das Freguesias de Montijo e Afonsoeiro, Av.
dos Pescadores, 78, 2870-114 Montijo, até ao termo do prazo fixado para
a entrega das candidaturas, nele devendo anexar sob pena de exclusdo:

Fotocopia do Certificado de habilita¢des literarias;

Curriculum Vitae datado e assinado;

No caso de possuir relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, declaragdo autenticada pelo servigo publico a que se
encontra vinculado, em que conste a natureza da relagdo juridica de
emprego publico, a carreira/categoria em que se encontra inserido, po-
sicdo remuneratoria que detém, a mengao da avaliagdo de desempenho
obtida nos ultimos trés anos e a descri¢do das atividades/fungdes que
atualmente executa.
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10.3 — O candidato que desejar exercer do direito na ref.* C para
substitui¢do da habilitagdo por quem possuir formagao e/ou experiéncia
profissional devidamente comprovada, devera entregar junto com a sua
candidatura de todos os documentos que permitam ao jiri avaliar a sua
aceitagdo ou ndo ao referido procedimento.

10.4 — Nao ¢é permitida a entrega dos documentos referidos nos n.os
anteriores por via eletronica.

10.5 — E obrigatorio o preenchimento do ponto 7 do formulario
de candidatura ou a entrega de uma declaragio, sob compromisso de
honra, em alineas separadas, da situagdo precisa em que se encontra,
relativamente a cada um dos requisitos gerais, referidos no ponto 7 do
presente aviso, sob pena de exclusdo.

11 — Considerando a urgéncia do recrutamento, ¢ de acordo com
a faculdade prevista no nos termos do disposto n.° 6 do artigo 36.° da
Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada pela
Lei n.° 35/2014 de 20/06, sera utilizado apenas um método de selecdo
obrigatorio — Avaliagdo Curricular (AC).

11.1—

AC=HL+ 2>§FP +2xEP

sendo:

HL — Habilitagdes Literarias;
FP — Formagéo Profissional;
EP — Experiéncia Profissional.

11.2 — Considerar-se-ao excluidos da ordenagao final, os candidatos
que obtiverem classificacdo inferior a 9,5 valores. (n.° 13, artigo 18.°da
Portaria n.° 83-A/2009 de 22/01, na redagéo atual).

11.3 — A ordenago final dos candidatos sera expressa numa escala
de 0 a 20 valores e resulta da nota atribuida no respetivo método de
selegdo realizado.

11.4 — Para efeitos de avaliacdo do método de selegdo, os candidatos
deverdo apresentar:

Fotocopia de declaragdes da experiéncia profissional;

Fotocopia de certificados comprovativos de formagéo profissional;

12 — Em situagdo de igualdade de valoragdo, aplica-se o disposto
no artigo 35.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na redagdo
atual.

12.1 — Verificando-se ainda a igualdade de valoragao, os candidatos
serdo seriados pelos seguintes critérios:

Experiéncia profissional no exercicio de fungdes idénticas as do posto
de trabalho em questdo (ntimero de anos);

Formacao profissional relevante para o desempenho do posto de
trabalho (ntimero de horas);

Habilitagdo literaria do candidato;

Area de residéncia do candidato.

13 — As atas do juri onde constam os pardmetros de avaliagdo e
respetiva ponderacdo do método de selegdo a utilizar e os sistemas de
avaliacd@o final do método, sdo facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas por escrito.

14 — A lista de ordenagdo final, apds homologacdo é publicada na
2. série do Didrio da Republica, afixada em local visivel e publico das
instalagdes da Sede da Unido das Freguesias de Montijo e Afonsoeiro
e disponibilizada na sua pagina eletronica, nos termos do n.° 6 do ar-
tigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na redagao atual.

15 — O Juri sera constituido pelos seguintes elementos:

Presidente — Luis Gregoério Espingardeiro Antas, Tesoureiro;,

Vogais Efetivos — Maria José Rosado Marques Cardoso, Vogal (que
substituira o presidente nas suas faltas e impedimentos), e Lilia Cristina
Cairrao, Assistente Técnica;

Vogais Suplentes — Paulo Jorge Braz, Vogal e Vera Moénica Ferraz,
Assistente Técnica.

16 — De acordo com o n.° 3 dos artigos 3.° ¢ 9.° do Decreto-Lei
n.°29/2001, de 3 de fevereiro, o candidato com deficiéncia tem prefe-
réncia em igualdade de classificagao, a qual prevalece sobre qualquer
outra preferéncia legal.

16.1 — Para efeitos de admissdo ao procedimento concursal, os can-
didatos com deficiéncia, devem declarar no requerimento de admissao,
sob compromisso de honra, o respetivo grau de incapacidade e tipo de
deficiéncia, nos termos do diploma supra mencionado.

17 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do, a Ad-
ministragdo Piblica, enquanto entidade empregadora promove ativamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no
acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagéo.

24 de outubro de 2016. — O Presidente, Fernando José Gouveia
Caria.
309967062
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MUNICIPIO DE CASCAIS

Aviso n.° 13749/2016

Procedimento Concursal para Provimento
de um Cargo de Direciio Intermédia de 1.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagéo
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezem-
bro, n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro,
adaptada & administragdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de Agosto,
alterada pela Lei n.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se ptblico que,
apos proposta de reunidio de Camara Municipal de 15 de fevereiro de
2016, alterada pela proposta de reunido de Camara Municipal de 11 de
julho de 2016, e deliberagdes da Assembleia Municipal, de 21 de margo
de 2016 e de 25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias uteis a contar do dia da publicac@o na Bolsa de Emprego Publico,
procedimento concursal com vista ao recrutamento para o cargo de
Diretor do Departamento de Planeamento Estratégico — DPE, com as
competéncias constantes no Anexo I, do artigo 8.° do Regulamento de
Organizagdo dos Servigos Municipais de Cascais, aprovado por delibe-
ragdo da Assembleia Municipal em 23 de novembro de 2015 publicado
pelo Despacho n.° 49/2016, no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 1,
de 4 de janeiro de 2016.

2 — A indicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil
exigido, da composi¢do do juri e dos métodos de selecdo e de outras
informagdes pertinentes para a apresentacao da candidatura serdo pu-
blicitados na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nos
n.” 1 e2 doartigo 21.°da Lei n.® 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagéo
atual, no prazo de 8 dias tteis a contar da publicac@o do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309983116

Aviso n.° 13750/2016

Procedimento concursal para provimento de um cargo
de direcdo intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagio
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto, e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administragdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de Agosto, alterada pela
Lein.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apds proposta
de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de 2016, alterada
pela proposta de reunido de Camara Municipal de 11 de julho de 2016,
e deliberagdes da Assembleia Municipal, de 21 de margo de 2016 e de
25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a
contar do dia da publicagdo na Bolsa de Emprego Publico, procedimento
concursal com vista ao recrutamento para o cargo de Chefe da Divisdo
de Licenciamentos de Operagdes de Loteamentos — DLOP, com as
competéncias constantes no Anexo II, do artigo 19.° do Regulamento de
Organizagao dos Servigos Municipais de Cascais, aprovado por delibe-
racdo da Assembleia Municipal em 23 de novembro de 2015 publicado
pelo Despacho n.° 49/2016, no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 1, de
4 de janeiro de 2016.

2 — A indicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil
exigido, da composigdo do juri e dos métodos de selegdo e de outras
informagdes pertinentes para a apresentacdo da candidatura serdo pu-
blicitados na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nos
n.” 1 e2 do artigo 21.° da Lei n.® 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagéo
atual, no prazo de 8 dias uteis a contar da publica¢do do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309983019

Aviso n.° 13751/2016
Procedimento Concursal para Provimento
de um Cargo de Direcdo Intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redag@o
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de

dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezem-
bro, n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro,
adaptada a administragdo local pela Lei n.® 49/2012, de 29 de agosto,
alterada pela Lei n.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que,
apos proposta de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de
2016, alterada pela proposta de reunido de Camara Municipal de 11 de
julho de 2016, e deliberagdes da Assembleia Municipal, de 21 de margo
de 2016 e de 25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias uteis a contar do dia da publicagdo na Bolsa de Emprego Pa-
blico, procedimento concursal com vista ao recrutamento para o cargo
de Chefe da Divisao de Licenciamentos Urbanisticos — DLUR, com as
competéncias constantes no Anexo 11, do artigo 17.° do Regulamento de
Organizagao dos Servigos Municipais de Cascais, aprovado por delibe-
racdo da Assembleia Municipal em 23 de novembro de 2015 publicado
pelo Despacho n.° 49/2016, no Didario da Republica, 2.* série, n.° 1, de
4 de janeiro de 2016.

2 — Alindicagao dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composi¢ao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresenta¢ao da candidatura serao publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nos n.* 1 ¢ 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redacéo atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publica¢@o do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309983027

Aviso n.° 13752/2016

Procedimento concursal para provimento de um cargo
de direcio intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagio
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto, e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administragdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de Agosto, alterada pela
Lei n.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apos proposta
de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de 2016, alterada
pela proposta de reunido de Camara Municipal de 11 de julho de 2016,
e deliberagdes da Assembleia Municipal, de 21 de margo de 2016 e de
25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a
contar do dia da publicagdo na Bolsa de Emprego Publico, procedimento
concursal com vista ao recrutamento para o cargo de Chefe da Divisdo de
Licenciamentos Economicos — DLEC, com as competéncias constantes
no Anexo II, do artigo 20.° do Regulamento de Organizagao dos Servigos
Municipais de Cascais, aprovado por deliberagdo da Assembleia Muni-
cipal em 23 de novembro de 2015 publicado pelo Despacho n.° 49/2016,
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 1, de 4 de janeiro de 2016.

2 — A indicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil
exigido, da composigao do juri e dos métodos de selegdo e de outras
informagdes pertinentes para a apresentacao da candidatura serdo pu-
blicitados na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nos
n.*1e2doartigo 21.°da Lein.® 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagdo
atual, no prazo de 8 dias uteis a contar da publicagdo do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309982996

Aviso n.° 13753/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Direc¢do Intermédia de 3.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagio
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administragao local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, alterada pela
Lein.®° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apos proposta
de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de 2016, alterada
pela proposta de reunido de Camara Municipal de 11 de julho de 2016,
e delibera¢des da Assembleia Municipal, de 21 de margo de 2016 e de
25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a
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contar do dia da publicacdo na Bolsa de Emprego Publico, procedi-
mento concursal com vista ao recrutamento para o cargo de Dirigente
intermédio de 3.° grau Unidade de Orgamento Participativo — UOPA,
com as competéncias constantes no Anexo II, do artigo 46.° do Regu-
lamento de Organizagdo dos Servigos Municipais de Cascais, aprovado
por deliberagdo da Assembleia Municipal em 23 de novembro de 2015
publicado pelo Despacho n.° 49/2016, no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 1, de 4 de janeiro de 2016.

2 — Alindicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composi¢ao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentagdo da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nos n.* 1 ¢ 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redag@o atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publicacdo do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309983432

Aviso n.° 13754/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Dire¢io Intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redag@o
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administragdo local pela Lei n.® 49/2012, de 29 de Agosto, alterada pela
Lei n.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apds proposta
de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de 2016, alterada
pela proposta de reunido de Camara Municipal de 11 de julho de 2016,
e deliberagdes da Assembleia Municipal, de 21 de margo de 2016 e de
25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a
contar do dia da publicagdo na Bolsa de Emprego Publico, procedimento
concursal com Vvista ao recrutamento para o cargo de Chefe da Divisao
de Assuntos Juridicos — DIAJ, com as competéncias constantes no
Anexo 11, do artigo 62.° do Regulamento de Organizagio dos Servigos
Municipais de Cascais, aprovado por deliberagido da Assembleia Muni-
cipal em 23 de novembro de 2015 publicado pelo Despacho n.® 49/2016,
no Diario da Republica, 2.* série, n.° 1, de 4 de janeiro de 2016.

2 — Aindicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composigao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentagdo da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nos n.* 1 ¢ 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redac@o atual, no
prazo de 8 dias Uteis a contar da publicag@o do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309982833

Aviso n.° 13755/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Dire¢io Intermédia de 3.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagio
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administragdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, alterada pela
Lei n.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apds proposta
de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de 2016, alterada
pela proposta de reunido de Camara Municipal de 11 de julho de 2016, e
delibera¢des da Assembleia Municipal, de 21 de margo de 2016 e de 25
de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar
do dia da publicagdo na Bolsa de Emprego Publico, procedimento con-
cursal com vista ao recrutamento para o cargo de Dirigente intermédio de
3.2 grau Unidade de Notariado — UNOT, com as competéncias constantes
no Anexo II, do artigo 61.° do Regulamento de Organizagao dos Servigos
Municipais de Cascais, aprovado por deliberagdo da Assembleia Munici-
pal em 23 de novembro de 2015 publicado pelo Despacho n.° 49/2016,
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 1, de 4 de janeiro de 2016.

2 — Aindicag@o dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composi¢ao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentagdo da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nos n.* 1 e 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redac@o atual, no
prazo de 8 dias Uteis a contar da publicag@o do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309983416
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Aviso n.° 13756/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Direcdo Intermédia de 3.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redacéo
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezem-
bro, n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro,
adaptada a administragdo local pela Lei n.® 49/2012, de 29 de agosto,
alterada pela Lei n.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que,
apos proposta de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro
de 2016, alterada pela proposta de reunido de Camara Municipal de
11 de julho de 2016, e deliberagdes da Assembleia Municipal, de
21 de margo de 2016 e de 25 de julho de 2016, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias tteis a contar do dia da publicagdo na Bolsa
de Emprego Publico, procedimento concursal com vista ao recruta-
mento para o cargo de Dirigente intermédio de 3.° grau Unidade de
Transportes e Manutengdo Auto — UTMA, com as competéncias
constantes no Anexo I, do artigo 31.° do Regulamento de Organizagio
dos Servicos Municipais de Cascais, aprovado por deliberagdo da
Assembleia Municipal em 23 de novembro de 2015 publicado pelo
Despacho n.° 49/2016, no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 1, de 4
de janeiro de 2016.

2 — Aindicagao dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composi¢do do juri e dos métodos de selecdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentagdo da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nos n.”* 1 e 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagdo atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publica¢@o do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309983465

Aviso n.° 13757/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Direcdo Intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagio
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezem-
bro, n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro,
adaptada a administracdo local pela Lei n.® 49/2012, de 29 de agosto,
alterada pela Lei n.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que,
apos proposta de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de
2016, alterada pela proposta de reunido de Camara Municipal de 11
de julho de 2016, e deliberagdes da Assembleia Municipal, de 21 de
margo de 2016 e de 25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias tteis a contar do dia da publicagdo na Bolsa de Emprego
Publico, procedimento concursal com vista ao recrutamento para o
cargo de Chefe da Divisdo de Contra Ordenagdes — DICO, com as
competéncias constantes no Anexo II, do artigo 64.° do Regulamento
de Organizagdo dos Servigos Municipais de Cascais, aprovado por
deliberacdo da Assembleia Municipal em 23 de novembro de 2015 pu-
blicado pelo Despacho n.° 49/2016, no Diario da Republica, 2.* série,
n.° 1, de 4 de janeiro de 2016.

2 — Aindicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composigdo do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentacdo da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Pablico (BEP), conforme disposto nos n.” 1 e 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagéo atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publica¢@o do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309982882

Aviso n.° 13758/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Direcdo Intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagao
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administragdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, alterada pela
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Lei n.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apds proposta
de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de 2016, alterada
pela proposta de reunido de Camara Municipal de 11 de julho de 2016,
e deliberagdes da Assembleia Municipal, de 21 de margo de 2016 e de
25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a
contar do dia da publicagdo na Bolsa de Emprego Publico, procedimento
concursal com vista ao recrutamento para o cargo de Chefe da Divisao
de Marca e Comunicagdo — DMCO, com as competéncias constantes
no Anexo II, do artigo 42.° do Regulamento de Organizagao dos Servigos
Municipais de Cascais, aprovado por deliberagdo da Assembleia Muni-
cipal em 23 de novembro de 2015 publicado pelo Despacho n.° 49/2016,
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 1, de 4 de janeiro de 2016.

2 — Aindicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composigao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresenta¢do da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nosn.” 1 e 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redacao atual, no
prazo de 8 dias Uteis a contar da publicag@o do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309983043

Aviso n.° 13759/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Dire¢io Intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagao
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administragdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, alterada pela
Lei n.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apos proposta
de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de 2016, alterada
pela proposta de reunido de Camara Municipal de 11 de julho de 2016,
e deliberagdes da Assembleia Municipal, de 21 de margo de 2016 e de
25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias teis a
contar do dia da publicagdo na Bolsa de Emprego Publico, procedimento
concursal com vista ao recrutamento para o cargo de Chefe da Divisdo
de Manutencgdo e Logistica — DMSL, com as competéncias constantes
no Anexo II, do artigo 32.° do Regulamento de Organizagao dos Servigos
Municipais de Cascais, aprovado por deliberagido da Assembleia Muni-
cipal em 23 de novembro de 2015 publicado pelo Despacho n.° 49/2016,
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 1, de 4 de janeiro de 2016.

2 — A indicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composigdo do jiri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentagdo da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nosn.” 1 e 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagdo atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publicagdo do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.

309983068

Aviso n.° 13760/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Dire¢io Intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagio
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administragdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, alterada pela
Lein.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apds proposta
de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de 2016, alterada
pela proposta de reunifio de Camara Municipal de 11 de julho de 2016,
e deliberagdes da Assembleia Municipal, de 21 de margo de 2016 e de
25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a
contar do dia da publicagéio na Bolsa de Emprego Publico, procedimento
concursal com vista ao recrutamento para o cargo de Chefe da Divisao
de Arquivos, Bibliotecas e Patrimoénio Historico — DABP, com as
competéncias constantes no Anexo I, do artigo 47.° do Regulamento de
Organizagdo dos Servigos Municipais de Cascais, aprovado por delibe-
racdo da Assembleia Municipal em 23 de novembro de 2015 publicado
pelo Despacho n.° 49/2016, no Diario da Republica, 2.* série, n.° 1, de
4 de janeiro de 2016.

2 — A indicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composicao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
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magdes pertinentes para a apresentacao da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nos n.* 1 ¢ 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagao atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publicagdo do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309982541

Aviso n.° 13761/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Direcao Intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redago
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administragao local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, alterada pela
Lei n.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apds proposta
de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de 2016, alterada
pela proposta de reunio de Camara Municipal de 11 de julho de 2016,
e deliberagGes da Assembleia Municipal, de 21 de margo de 2016 e de
25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a
contar do dia da publicagdo na Bolsa de Emprego Publico, procedimento
concursal com vista ao recrutamento para o cargo de Chefe da Divisao
de Juventude — DJUYV, com as competéncias constantes no Anexo 11,
do artigo 16.° do Regulamento de Organizagdo dos Servigos Munici-
pais de Cascais, aprovado por deliberacdo da Assembleia Municipal
em 23 de novembro de 2015 publicado pelo Despacho n.° 49/2016, no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 1, de 4 de janeiro de 2016.

2 — Aindicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composi¢ao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentacdo da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Pablico (BEP), conforme disposto nos n.” 1 e 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redacdo atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publica¢@o do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309982963

Aviso n.° 13762/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Dire¢do Intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagio
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administragao local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, alterada pela
Lein.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apos proposta
de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de 2016, alterada
pela proposta de reunido de Camara Municipal de 11 de julho de 2016,
e deliberagdes da Assembleia Municipal, de 21 de margo de 2016 e de
25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a
contar do dia da publicagdo na Bolsa de Emprego Publico, procedi-
mento concursal com vista ao recrutamento para o cargo de Chefe da
Divis@o de Planeamento de Mobilidade e Transportes — DPMT, com
as competéncias constantes no Anexo II, do artigo 39.° do Regulamento
de Organizagdo dos Servigos Municipais de Cascais, aprovado por
deliberagdo da Assembleia Municipal em 23 de novembro de 2015
publicado pelo Despacho n.° 49/2016, no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 1, de 4 de janeiro de 2016.

2 — A'indicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composigao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentagao da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nos n.* 1 ¢ 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redag@o atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publica¢@o do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309983181

Aviso n.° 13763/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Direc¢do Intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagio
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
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dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administragdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, alterada pela
Lein.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apds proposta
de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de 2016, alterada
pela proposta de reunido de Camara Municipal de 11 de julho de 2016,
e deliberagdes da Assembleia Municipal, de 21 de margo de 2016 e de
25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a
contar do dia da publica¢do na Bolsa de Emprego Publico, procedimento
concursal com vista ao recrutamento para o cargo de Chefe da Divisdo
de Qualificagdo Ambiental — DQAM, com as competéncias constantes
no Anexo I, do artigo 30.° do Regulamento de Organizagdo dos Servigos
Municipais de Cascais, aprovado por deliberagido da Assembleia Muni-
cipal em 23 de novembro de 2015 publicado pelo Despacho n.® 49/2016,
no Diario da Republica, 2.* série, n.° 1, de 4 de janeiro de 2016.

2 — Alindicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composicao do juri e dos métodos de selegéo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresenta¢do da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nosn.” 1 e 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redacao atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publicag@o do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309983205

Aviso n.° 13764/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Direcao Intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagao
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administrac@o local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de Agosto, alterada pela
Lein.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apos proposta
de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de 2016, alterada
pela proposta de reunifio de Camara Municipal de 11 de julho de 2016,
e deliberagdes da Assembleia Municipal, de 21 de margo de 2016 e de
25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a
contar do dia da publicacdo na Bolsa de Emprego Publico, procedi-
mento concursal com vista ao recrutamento para o cargo de Chefe da
Divisdo de Ordenamento e Planeamento do Territorio — DORT, com
as competéncias constantes no Anexo II, do artigo 37.° do Regulamento
de Organizacgdo dos Servicos Municipais de Cascais, aprovado por
deliberagdo da Assembleia Municipal em 23 de novembro de 2015
publicado pelo Despacho n.° 49/2016, no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 1, de 4 de janeiro de 2016.

2 — A indicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composigao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentagao da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nosn.” 1 e 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagao atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publicagdo do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Cdmara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309983092

Aviso n.° 13765/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Dire¢io Intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagao
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administragdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, alterada pela
Lei n.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apds proposta
de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de 2016, alterada
pela proposta de reunido de Camara Municipal de 11 de julho de 2016,
e deliberagdes da Assembleia Municipal, de 21 de margo de 2016 e de
25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a
contar do dia da publicag@o na Bolsa de Emprego Publico, procedimento
concursal com vista ao recrutamento para o cargo de Chefe da Divisdo
de Reconversdo Urbanistica de AUGI — DRAU, com as competéncias
constantes no Anexo II, do artigo 22.° do Regulamento de Organiza-
¢do dos Servigos Municipais de Cascais, aprovado por deliberagdo da
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Assembleia Municipal em 23 de novembro de 2015 publicado pelo
Despacho n.° 49/2016, no Diario da Republica, 2. série, n.° 1, de 4 de
janeiro de 2016.

2 — Alindicagao dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composigdo do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentagdo da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nos n.* 1 ¢ 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagao atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publicagdo do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309983213

Aviso n.° 13766/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Direcio Intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagio
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administracdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, alterada pela
Lei n.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apos proposta
de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de 2016, alterada
pela proposta de reunido de Camara Municipal de 11 de julho de 2016,
e deliberagGes da Assembleia Municipal, de 21 de margo de 2016 e de
25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a
contar do dia da publicagdo na Bolsa de Emprego Publico, procedimento
concursal com vista ao recrutamento para o cargo de Chefe da Divisdo
de Planeamento e Gestdo de Rede — DPGR, com as competéncias
constantes no Anexo II, do artigo 13.° do Regulamento de Organiza-
¢do dos Servigos Municipais de Cascais, aprovado por deliberagdo da
Assembleia Municipal em 23 de novembro de 2015 publicado pelo
Despacho n.° 49/2016, no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 1, de 4 de
janeiro de 2016.

2 — Alindicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composi¢ao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentacdo da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nosn.* 1 ¢ 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagdo atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publica¢ao do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309983149

Aviso n.° 13767/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Dire¢io Intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redag@o
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administragdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de Agosto, alterada pela
Lein.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apos proposta
de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de 2016, alterada
pela proposta de reunifio de Camara Municipal de 11 de julho de 2016,
e deliberagdes da Assembleia Municipal, de 21 de margo de 2016 e de
25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a
contar do dia da publicagdo na Bolsa de Emprego Publico, procedimento
concursal com vista ao recrutamento para o cargo de Chefe da Divisao
de Cidades Inteligentes — DICI, com as competéncias constantes no
Anexo II, do artigo 36.° do Regulamento de Organizacao dos Servigos
Municipais de Cascais, aprovado por deliberagdo da Assembleia Muni-
cipal em 23 de novembro de 2015 publicado pelo Despacho n.® 49/2016,
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 1, de 4 de janeiro de 2016.

2 — Alindicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composigao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentagdo da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nos n.* 1 ¢ 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagdo atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publica¢@o do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309982874
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Aviso n.° 13768/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Dire¢io Intermédia de 1.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagdo
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administragao local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de Agosto, alterada
pela Lei n.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apos
proposta de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de 2016,
alterada pela proposta de reunido de Cdmara Municipal de 11 de julho
de 2016, e deliberagdes da Assembleia Municipal, de 21 de margo de
2016 e de 25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10
dias tteis a contar do dia da publicagido na Bolsa de Emprego Publico,
procedimento concursal com vista ao recrutamento para o cargo de
Diretor do Departamento de Inovagao e Comunicagdo — DIC, com as
competéncias constantes no Anexo I, do artigo 9.° do Regulamento de
Organizagdo dos Servigos Municipais de Cascais, aprovado por delibe-
ragdo da Assembleia Municipal em 23 de novembro de 2015 publicado
pelo Despacho n.° 49/2016, no Diario da Republica, 2.% série, n.° 1, de
4 de janeiro de 2016.

2 — Alindicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composicao do juri e dos métodos de selegéo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresenta¢do da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nosn.* 1 e 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redag@o atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publicagdo do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309982858

Aviso n.° 13769/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Direcao Intermédia de 1.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagao
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezem-
bro, n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro,
adaptada a administragdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de Agosto,
alterada pela Lei n.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que,
apos proposta de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de
2016, alterada pela proposta de reunido de Camara Municipal de 11
de julho de 2016, e deliberagdes da Assembleia Municipal, de 21 de
marco de 2016 e de 25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar do dia da publicagdo na Bolsa de Emprego
Publico, procedimento concursal com vista ao recrutamento para o cargo
de Diretor do Departamento de Inteligéncia Territorial — DIN, com as
competéncias constantes no Anexo I, do artigo 7.° do Regulamento de
Organizagdo dos Servigos Municipais de Cascais, aprovado por delibe-
racdo da Assembleia Municipal em 23 de novembro de 2015 publicado
pelo Despacho n.° 49/2016, no Diario da Republica, 2.* série, n.° 1, de
4 de janeiro de 2016.

2 — A indicagao dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composicao do juri e dos métodos de selegéo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentagio da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nos n.* 1 e 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redag@o atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publicacdo do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309982947

Aviso n.° 13770/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Direcdo Intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redag@o
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administragdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de Agosto, alterada pela
Lein.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apds proposta
de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de 2016, alterada
pela proposta de reunido de Camara Municipal de 11 de julho de 2016,
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e delibera¢des da Assembleia Municipal, de 21 de marco de 2016 e de
25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a
contar do dia da publicagdo na Bolsa de Emprego Publico, procedimento
concursal com vista ao recrutamento para o cargo de Chefe da Divisdo de
Iluminagéo e Espago Publico — DILP, com as competéncias constantes
no Anexo I, do artigo 33.° do Regulamento de Organizagdo dos Servigos
Municipais de Cascais, aprovado por deliberagdo da Assembleia Muni-
cipal em 23 de novembro de 2015 publicado pelo Despacho n.° 49/2016,
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 1, de 4 de janeiro de 2016.

2 — Aindicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composigao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentacao da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nos n.”* 1 e 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagao atual, no
prazo de 8 dias 1teis a contar da publicagdo do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309982939

Aviso n.° 13771/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Dire¢io Intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagio
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administrago local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de Agosto, alterada pela
Lein.® 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apds proposta de
reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de 2016, alterada pela
proposta de reunido de Camara Municipal de 11 de julho de 2016, e de-
liberagdes da Assembleia Municipal, de 21 de margo de 2016 ¢ de 25 de
julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar do
dia da publicag¢do na Bolsa de Emprego Publico, procedimento concursal
com vista ao recrutamento para o cargo de Chefe da Divisao de Estudos
e Projetos — DIEP, com as competéncias constantes no Anexo II, do
artigo 34.° do Regulamento de Organizagdo dos Servigos Municipais
de Cascais, aprovado por deliberagdo da Assembleia Municipal em 23
de novembro de 2015 publicado pelo Despacho n.® 49/2016, no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 1, de 4 de janeiro de 2016.

2 — Alindicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composi¢ao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentagio da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nos n.* 1 ¢ 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redacéo atual, no
prazo de 8 dias 1teis a contar da publicagdo do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309982906

Aviso n.° 13772/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Direcdo Intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagio
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezem-
bro, n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro,
adaptada a administragdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto,
alterada pela Lei n.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que,
apos proposta de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de
2016, alterada pela proposta de reunido de Camara Municipal de 11 de
julho de 2016, e deliberagdes da Assembleia Municipal, de 21 de marcgo
de 2016 e de 25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10
dias tteis a contar do dia da publicagdo na Bolsa de Emprego Publico,
procedimento concursal com vista ao recrutamento para o cargo de
Chefe da Divisdo de Sistemas de Suporte a Decisdo e de Tecnologias
de Informagdo — DSTI, com as competéncias constantes no Anexo II,
do artigo 43.° do Regulamento de Organizag@o dos Servigos Municipais
de Cascais, aprovado por deliberagdo da Assembleia Municipal em 23
de novembro de 2015 publicado pelo Despacho n.® 49/2016, no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 1, de 4 de janeiro de 2016.

2 — Aindicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composigao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentagao da candidatura serao publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nos n.”* 1 e 2 do
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artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagao atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publicacdo do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309983246

Aviso n.° 13773/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Direcdo Intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redag@o
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administragdo local pela Lei n.® 49/2012, de 29 de Agosto, alterada pela
Lein.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apds proposta
de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de 2016, alterada
pela proposta de reunido de Camara Municipal de 11 de julho de 2016,
e deliberagdes da Assembleia Municipal, de 21 de margo de 2016 e de
25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a
contar do dia da publicagdo na Bolsa de Emprego Publico, procedimento
concursal com vista ao recrutamento para o cargo de Chefe da Divisao
de Cidadania e Participagdo — DCIP, com as competéncias constantes
no Anexo II, do artigo 45.° do Regulamento de Organizagio dos Servigos
Municipais de Cascais, aprovado por deliberacdo da Assembleia Muni-
cipal em 23 de novembro de 2015 publicado pelo Despacho n.° 49/2016,
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 1, de 4 de janeiro de 2016.

2 — Aindicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composigao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresenta¢do da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nosn.” 1 e 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redacao atual, no
prazo de 8 dias Uteis a contar da publicag@o do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309982655

Aviso n.° 13774/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Dire¢io Intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagao
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administragdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, alterada pela
Lei n.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apos proposta
de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de 2016, alterada
pela proposta de reunido de Camara Municipal de 11 de julho de 2016,
e deliberagdes da Assembleia Municipal, de 21 de margo de 2016 e de
25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a
contar do dia da publica¢do na Bolsa de Emprego Publico, procedimento
concursal com vista ao recrutamento para o cargo de Chefe da Divisdo
de Reabilitagdo Urbana — DREU, com as competéncias constantes no
Anexo 11, do artigo 35.° do Regulamento de Organizagio dos Servigos
Municipais de Cascais, aprovado por deliberagido da Assembleia Muni-
cipal em 23 de novembro de 2015 publicado pelo Despacho n.° 49/2016,
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 1, de 4 de janeiro de 2016.

2 — A indicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composicdo do jiri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentagdo da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nosn.” 1 e 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagdo atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publicagdo do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309983221

Aviso n.° 13775/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Dire¢io Intermédia de 3.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagéo
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada

Didrio da Republica, 2. série— N.° 214 — 8 de novembro de 2016

a administracdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, alterada pela
Lein.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apos proposta
de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de 2016, alterada
pela proposta de reunifio de Camara Municipal de 11 de julho de 2016,
e deliberagGes da Assembleia Municipal, de 21 de margo de 2016 e de
25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a
contar do dia da publicagdo na Bolsa de Emprego Publico, procedimento
concursal com vista ao recrutamento para o cargo de Dirigente intermédio
de 3.° grau Unidade Técnica Florestal — UTEF, com as competéncias
constantes no Anexo II, do artigo 75.° do Regulamento de Organiza-
¢do dos Servigos Municipais de Cascais, aprovado por deliberagdo da
Assembleia Municipal em 23 de novembro de 2015 publicado pelo
Despacho n.° 49/2016, no Diario da Republica, 2.* série, n.° 1, de 4 de
janeiro de 2016.

2 — Alindicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composigdo do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentagdo da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nos n.” 1 e 2
do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagdo atual,
no prazo de 8 dias uteis a contar da publicag@o do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309983457

Aviso n.° 13776/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Direcdo Intermédia de 3.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagio
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezem-
bro, n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro,
adaptada a administracdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto,
alterada pela Lei n.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que,
apos proposta de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de
2016, alterada pela proposta de reunido de Camara Municipal de 11 de
julho de 2016, e deliberagdes da Assembleia Municipal, de 21 de margo
de 2016 e de 25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias uteis a contar do dia da publicagdo na Bolsa de Emprego Publico,
procedimento concursal com vista ao recrutamento para o cargo de Diri-
gente intermédio de 3.° grau Unidade de Apreciacdo de Procedimentos
Especificos — UAPE, com as competéncias constantes no Anexo II, do
artigo 23.° do Regulamento de Organizacdo dos Servigos Municipais
de Cascais, aprovado por deliberagdo da Assembleia Municipal em 23
de novembro de 2015 publicado pelo Despacho n.® 49/2016, no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 1, de 4 de janeiro de 2016.

2 — Aindicagao dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composi¢ao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentagio da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Pablico (BEP), conforme disposto nos n.” 1 e 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redacdo atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publica¢@o do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309983376

Aviso n.° 13777/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Direcao Intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redag@o
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administragdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de Agosto, alterada pela
Lei n.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apos proposta
de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de 2016, alterada
pela proposta de reunido de Camara Municipal de 11 de julho de 2016,
e deliberagdes da Assembleia Municipal, de 21 de margo de 2016 e de
25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a
contar do dia da publicagdo na Bolsa de Emprego Publico, procedimento
concursal com vista ao recrutamento para o cargo de Chefe da Divisdo
de Administragéo e Gestdo Educativa — DAGE, com as competéncias
constantes no Anexo II, do artigo 14.° do Regulamento de Organiza-
¢do dos Servigos Municipais de Cascais, aprovado por deliberagdo da
Assembleia Municipal em 23 de novembro de 2015 publicado pelo
Despacho n.° 49/2016, no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 1, de 4 de
janeiro de 2016.



Didrio da Republica, 2. série— N.° 214 — 8 de novembro de 2016

2 — Aindicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composigdo do jiri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentagdo da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nosn.”* 1 e 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagao atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publicacdo do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309982582

Aviso n.° 13778/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Direcio Intermédia de 3.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redag@o
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administragdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, alterada pela
Lei n.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apds proposta
de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de 2016, alterada
pela proposta de reunifio de Camara Municipal de 11 de julho de 2016,
e deliberagdes da Assembleia Municipal, de 21 de margo de 2016 e de
25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tuteis a
contar do dia da publicagdo na Bolsa de Emprego Publico, procedimento
concursal com vista ao recrutamento para o cargo de Dirigente intermédio
de 3.° grau Unidade das Acessibilidades e do Pedio — UACP, com as
competéncias constantes no Anexo II, do artigo 29.° do Regulamento de
Organizagdo dos Servigos Municipais de Cascais, aprovado por delibe-
racdo da Assembleia Municipal em 23 de novembro de 2015 publicado
pelo Despacho n.° 49/2016, no Didario da Republica, 2.* série, n.° 1, de
4 de janeiro de 2016.

2 — Aindicagao dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composigao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentagdo da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nosn.” 1 e 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redag@o atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publicacdo do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309983343

Aviso n.° 13779/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Dire¢io Intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redag@o
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administragdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, alterada pela
Lein.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apds proposta
de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de 2016, alterada
pela proposta de reunido de Camara Municipal de 11 de julho de 2016,
e deliberagdes da Assembleia Municipal, de 21 de margo de 2016 e de
25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a
contar do dia da publica¢do na Bolsa de Emprego Publico, procedimento
concursal com vista ao recrutamento para o cargo de Chefe da Divisdo
de Animagdo e Promogdo Cultural — DAPC, com as competéncias
constantes no Anexo II, do artigo 49.° do Regulamento de Organiza-
¢do dos Servigos Municipais de Cascais, aprovado por deliberagdo da
Assembleia Municipal em 23 de novembro de 2015 publicado pelo
Despacho n.° 49/2016, no Diario da Republica, 2. série, n.° 1, de 4 de
janeiro de 2016.

2 — A indicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composigdo do jiri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresenta¢do da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nos n. 1 e 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagdo atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publicacdo do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309982606
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Aviso n.° 13780/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Direcdo Intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redag@o
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administragao local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, alterada pela
Lein.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apos proposta
de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de 2016, alterada
pela proposta de reunido de Camara Municipal de 11 de julho de 2016,
e deliberagdes da Assembleia Municipal, de 21 de margo de 2016 e de
25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a
contar do dia da publicacdo na Bolsa de Emprego Publico, procedi-
mento concursal com vista ao recrutamento para o cargo de Chefe da
Divisdo de Assuntos Patrimoniais e Expropriagdes — DAPE, com as
competéncias constantes no Anexo 11, do artigo 55.° do Regulamento de
Organizagao dos Servigos Municipais de Cascais, aprovado por delibe-
ragdo da Assembleia Municipal em 23 de novembro de 2015 publicado
pelo Despacho n.° 49/2016, no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 1, de
4 de janeiro de 2016.

2 — A'indicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composigao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentacao da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nos n.” 1 ¢ 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redacéo atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publicagdo do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309982614

Aviso n.° 13781/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Direcao Intermédia de 3.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagao
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administracdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, alterada pela
Lein.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apos proposta
de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de 2016, alterada
pela proposta de reunidio de Camara Municipal de 11 de julho de 2016,
e deliberagdes da Assembleia Municipal, de 21 de margo de 2016 e de
25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a
contar do dia da publicagdo na Bolsa de Emprego Publico, procedimento
concursal com vista ao recrutamento para o cargo de Dirigente intermé-
dio de 3.° grau Unidade de Avaliagdo e Monitorizagdo Ambiental e do
Territorio — UAMA, com as competéncias constantes no Anexo 11, do
artigo 38.° do Regulamento de Organizagdo dos Servigos Municipais
de Cascais, aprovado por deliberagdo da Assembleia Municipal em 23
de novembro de 2015 publicado pelo Despacho n.® 49/2016, no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 1, de 4 de janeiro de 2016.

2 — Aindicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composi¢ao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresenta¢do da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nos n.” 1 e 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redacdo atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publica¢@o do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309983368

Aviso n.° 13782/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Direcdo Intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagao
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administragdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, alterada pela
Lei n.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apos proposta
de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de 2016, alterada
pela proposta de reunidio de Camara Municipal de 11 de julho de 2016,
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e deliberagdes da Assembleia Municipal, de 21 de margo de 2016 e de
25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a
contar do dia da publicagdo na Bolsa de Emprego Publico, procedi-
mento concursal com vista ao recrutamento para o cargo de Chefe da
Divisdo de Apoio Pedagégico e Inovagdo Educativa — DAPI, com as
competéncias constantes no Anexo II, do artigo 12.° do Regulamento de
Organizagdo dos Servigos Municipais de Cascais, aprovado por delibe-
ragdo da Assembleia Municipal em 23 de novembro de 2015 publicado
pelo Despacho n.° 49/2016, no Didario da Republica, 2.* série, n.° 1, de
4 de janeiro de 2016.

2 — A indicagao dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composigdo do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresenta¢do da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nos n.” 1 e 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redacao atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publicagdo do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309982622

Aviso n.° 13783/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Direcio Intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redag@o
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administragdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, alterada pela
Lei n.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apds proposta
de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de 2016, alterada
pela proposta de reunido de Camara Municipal de 11 de julho de 2016,
e deliberagdes da Assembleia Municipal, de 21 de margo de 2016 e de
25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a
contar do dia da publicagéio na Bolsa de Emprego Publico, procedimento
concursal com vista ao recrutamento para o cargo de Chefe da Divisao
de Planeamento e Operagdes — DAPO, com as competéncias constantes
no Anexo II, do artigo 74.° do Regulamento de Organizagdo dos Servigos
Municipais de Cascais, aprovado por deliberagido da Assembleia Muni-
cipal em 23 de novembro de 2015 publicado pelo Despacho n.° 49/2016,
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 1, de 4 de janeiro de 2016.

2 — Alindicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composigao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentagdo da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nos n.* 1 ¢ 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redacao atual, no
prazo de 8 dias tuteis a contar da publicagdo do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309982639

Aviso n.° 13784/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Dire¢ao Intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagéo
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administragdo local pela Lei n.® 49/2012, de 29 de Agosto, alterada pela
Lein.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apos proposta
de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de 2016, alterada
pela proposta de reunifio de Camara Municipal de 11 de julho de 2016,
e deliberagdes da Assembleia Municipal, de 21 de margo de 2016 e de
25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a
contar do dia da publicagdo na Bolsa de Emprego Publico, procedimento
concursal com vista ao recrutamento para o cargo de Chefe da Divisdo de
Comparticipac@o de Fundos — DCOF, com as competéncias constantes
no Anexo 11, do artigo 60.° do Regulamento de Organizagio dos Servigos
Municipais de Cascais, aprovado por deliberagido da Assembleia Muni-
cipal em 23 de novembro de 2015 publicado pelo Despacho n.° 49/2016,
no Diario da Republica, 2.* série, n.° 1, de 4 de janeiro de 2016.

2 — A indicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composigao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentagdo da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nosn.” 1 ¢ 2 do
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artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redacéo atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publica¢ao do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309982696

Aviso n.° 13785/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Direcdo Intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagio
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administracdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, alterada pela
Lein.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apos proposta
de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de 2016, alterada
pela proposta de reunidio de Camara Municipal de 11 de julho de 2016,
e deliberagdes da Assembleia Municipal, de 21 de margo de 2016 e de
25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a
contar do dia da publicagio na Bolsa de Emprego Publico, procedimento
concursal com vista ao recrutamento para o cargo de Chefe da Divisdo
de Transito e Mobilidade — DTOA, com as competéncias constantes no
Anexo 11, do artigo 28.° do Regulamento de Organizagdo dos Servigos
Municipais de Cascais, aprovado por deliberagdo da Assembleia Muni-
cipal em 23 de novembro de 2015 publicado pelo Despacho n.° 49/2016,
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 1, de 4 de janeiro de 2016.

2 — Alindicagao dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composigao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentacdo da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nos n.* 1 ¢ 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redacdo atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publica¢@o do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309983279

Aviso n.° 13786/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Direc¢do Intermédia de 1.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagio
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.® 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administragao local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, alterada pela
Lein.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apos proposta
de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de 2016, alterada
pela proposta de reunido de Camara Municipal de 11 de julho de 2016,
e deliberagdes da Assembleia Municipal, de 21 de margo de 2016 e de
25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a
contar do dia da publicagdo na Bolsa de Emprego Publico, procedi-
mento concursal com vista ao recrutamento para o cargo de Diretor do
Departamento de Habitacdo e Desenvolvimento Social — DHS, com as
competéncias constantes no Anexo I, do artigo 3.° do Regulamento de
Organizagao dos Servigos Municipais de Cascais, aprovado por delibe-
ragdo da Assembleia Municipal em 23 de novembro de 2015 publicado
pelo Despacho n.° 49/2016, no Didrio da Republica, 2. série, n.° 1, de
4 de janeiro de 2016.

2 — Alindicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composigao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresenta¢ao da candidatura serao publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nos n.”* 1 e 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagdo atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publicacao do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309982793

Aviso n.° 13787/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Direc¢do Intermédia de 1.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagao
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
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n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administraco local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, alterada pela
Lei n.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apds proposta
de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de 2016, alterada
pela proposta de reunido de Camara Municipal de 11 de julho de 2016,
e deliberagdes da Assembleia Municipal, de 21 de margo de 2016 e de
25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a
contar do dia da publicag@o na Bolsa de Emprego Publico, procedimento
concursal com vista ao recrutamento para o cargo de Diretor do Servigo
Municipal de Protegdo Civil — SPC, com as competéncias constantes
no Anexo I, do artigo 13.° do Regulamento de Organizagao dos Servigos
Municipais de Cascais, aprovado por deliberagdo da Assembleia Muni-
cipal em 23 de novembro de 2015 publicado pelo Despacho n.° 49/2016,
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 1, de 4 de janeiro de 2016.

2 — A indicagao dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composigao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magoes pertinentes para a apresentacao da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nos n.” 1 ¢ 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redag@o atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publicacdo do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309983327

Aviso n.° 13788/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Dire¢io Intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagao
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administragdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, alterada pela
Lein.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apos proposta
de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de 2016, alterada
pela proposta de reunido de Camara Municipal de 11 de julho de 2016,
e deliberagdes da Assembleia Municipal, de 21 de margo de 2016 e de
25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a
contar do dia da publicacdo na Bolsa de Emprego Publico, procedi-
mento concursal com vista ao recrutamento para o cargo de Chefe da
Divisdo de Projetos Estruturantes e Licenciamentos — DPLE, com as
competéncias constantes no Anexo II, do artigo 18.° do Regulamento de
Organizagdo dos Servigos Municipais de Cascais, aprovado por delibe-
ragdo da Assembleia Municipal em 23 de novembro de 2015 publicado
pelo Despacho n.° 49/2016, no Diario da Republica, 2.* série, n.° 1, de
4 de janeiro de 2016.

2 — Aindicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composigao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentagdo da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nos n.* 1 e 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagao atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publicagdo do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309983165

Aviso n.° 13789/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Direcdo Intermédia de 1.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagao
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezem-
bro, n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro,
adaptada a administragdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de Agosto,
alterada pela Lei n.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que,
apos proposta de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de
2016, alterada pela proposta de reunido de Camara Municipal de 11
de julho de 2016, e deliberagoes da Assembleia Municipal, de 21 de
marco de 2016 e de 25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar do dia da publicag@o na Bolsa de Emprego
Publico, procedimento concursal com vista ao recrutamento para o cargo
de Diretor do Departamento de Educac@o e Desporto — DED, com as
competéncias constantes no Anexo I, do artigo 4.° do Regulamento de
Organizagdo dos Servigos Municipais de Cascais, aprovado por delibe-
ragdo da Assembleia Municipal em 23 de novembro de 2015 publicado
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pelo Despacho n.° 49/2016, no Diario da Republica, 2.* série, n.° 1, de
4 de janeiro de 2016.

2 — Aindicacdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composigao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentagdo da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Pablico (BEP), conforme disposto nos n.” 1 e 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redacdo atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publica¢ao do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309982711

Aviso n.° 13790/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Dire¢do Intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagio
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administragao local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, alterada pela
Lei n.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apds proposta
de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de 2016, alterada
pela proposta de reunidio de Camara Municipal de 11 de julho de 2016,
e deliberagdes da Assembleia Municipal, de 21 de margo de 2016 e de
25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a
contar do dia da publicagdo na Bolsa de Emprego Publico, procedimento
concursal com vista ao recrutamento para o cargo de Chefe da Divisdo
de Valorizagao de Recursos Humanos — DVRH, com as competéncias
constantes no Anexo II, do artigo 65.° do Regulamento de Organiza-
¢do dos Servigos Municipais de Cascais, aprovado por deliberagdo da
Assembleia Municipal em 23 de novembro de 2015 publicado pelo
Despacho n.° 49/2016, no Didario da Republica, 2.* série, n.° 1, de 4 de
janeiro de 2016.

2 — Alindicagao dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composigao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresenta¢ao da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nos n.”* 1 e 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redacdo atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publicagdo do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309983295

Aviso n.° 13791/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Direcio Intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagao
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administragdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de Agosto, alterada pela
Lein.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apos proposta
de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de 2016, alterada
pela proposta de reunido de Camara Municipal de 11 de julho de 2016,
e deliberagdes da Assembleia Municipal, de 21 de margo de 2016 e de
25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tuteis a
contar do dia da publica¢do na Bolsa de Emprego Publico, procedimento
concursal com vista ao recrutamento para o cargo de Chefe da Divisdo
de Desporto — DESP, com as competéncias constantes no Anexo 11, do
artigo 15.° do Regulamento de Organizagdo dos Servigos Municipais
de Cascais, aprovado por deliberagdo da Assembleia Municipal em 23
de novembro de 2015 publicado pelo Despacho n.® 49/2016, no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 1, de 4 de janeiro de 2016.

2 — Aindicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composigao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentacdo da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nos n.* 1 ¢ 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagao atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publicacao do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309982736
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Aviso n.° 13792/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Dire¢io Intermédia de 3.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagdo
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezem-
bro, n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro,
adaptada a administragdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto,
alterada pela Lei n.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que,
apos proposta de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de
2016, alterada pela proposta de reunido de Camara Municipal de 11 de
julho de 2016, e deliberagdes da Assembleia Municipal, de 21 de margo
de 2016 e de 25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10
dias tteis a contar do dia da publica¢ido na Bolsa de Emprego Publico,
procedimento concursal com vista ao recrutamento para o cargo de
Dirigente intermédio de 3.° grau Unidade de Contencioso — UCON,
com as competéncias constantes no Anexo II, do artigo 63.° do Regu-
lamento de Organizagao dos Servigos Municipais de Cascais, aprovado
por deliberagao da Assembleia Municipal em 23 de novembro de 2015
publicado pelo Despacho n.° 49/2016, no Diario da Republica, 2.* série,
n.° 1, de 4 de janeiro de 2016.

2 — Alindicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composicao do juri e dos métodos de selegéo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresenta¢do da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nosn.” 1 e 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redag@o atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publicagdo do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Cédmara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309983384

Aviso n.° 13793/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Direcdo Intermédia de 1.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redag@o
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administragdo local pela Lei n.® 49/2012, de 29 de Agosto, alterada pela
Lei n.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apos proposta
de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de 2016, alterada
pela proposta de reunido de Camara Municipal de 11 de julho de 2016,
e deliberagdes da Assembleia Municipal, de 21 de margo de 2016 e de
25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a
contar do dia da publicacdo na Bolsa de Emprego Publico, procedi-
mento concursal com vista ao recrutamento para o cargo de Diretor
do Departamento de Gestdo Financeira e Patrimonial — DFP, com as
competéncias constantes no Anexo I, do artigo 10.° do Regulamento de
Organizagdo dos Servigos Municipais de Cascais, aprovado por delibe-
racdo da Assembleia Municipal em 23 de novembro de 2015 publicado
pelo Despacho n.° 49/2016, no Didario da Republica, 2.* série, n.° 1, de
4 de janeiro de 2016.

2 — A indicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composigao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentagdo da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nosn.” 1 e 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redag@o atual, no
prazo de 8 dias tuteis a contar da publicagdo do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309982769
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Aviso n.° 13794/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Direcdo Intermédia de 3.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagio
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administragao local pela Lei n.® 49/2012, de 29 de agosto, alterada pela
Lein.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apos proposta
de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de 2016, alterada
pela proposta de reunido de Camara Municipal de 11 de julho de 2016,
e deliberagdes da Assembleia Municipal, de 21 de margo de 2016 e de
25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a
contar do dia da publicagdo na Bolsa de Emprego Publico, procedi-
mento concursal com vista ao recrutamento para o cargo de Dirigente
intermédio de 3.° grau Unidade de Satde, Seguranga ¢ Higiene no
Trabalho — USHT, com as competéncias constantes no Anexo II, do
artigo 68.° do Regulamento de Organizagdo dos Servigos Municipais de
Cascais, aprovado por deliberagdo da Assembleia Municipal em 23 de
novembro de 2015 publicado pelo Despacho n.° 49/2016, no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 1, de 4 de janeiro de 2016.

2 — Aindicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composi¢do do juri e dos métodos de selecdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentacao da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Pablico (BEP), conforme disposto nos n.” 1 e 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagdo atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publica¢@o do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309983449

Aviso n.° 13795/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Direcdo Intermédia de 3.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagio
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.® 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administracdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, alterada pela
Lei n.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apds proposta
de reunido de Camara Municipal de 15 de fevereiro de 2016, alterada
pela proposta de reunido de Camara Municipal de 11 de julho de 2016,
e delibera¢Ges da Assembleia Municipal, de 21 de margo de 2016 e de
25 de julho de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a
contar do dia da publicagdo na Bolsa de Emprego Publico, procedi-
mento concursal com vista ao recrutamento para o cargo de Dirigente
intermédio de 3.° grau Unidade de Atendimento Municipal — UNAM,
com as competéncias constantes no Anexo 11, do artigo 41.° do Regu-
lamento de Organizagdo dos Servigos Municipais de Cascais, aprovado
por deliberagdo da Assembleia Municipal em 23 de novembro de 2015
publicado pelo Despacho n.° 49/2016, no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 1, de 4 de janeiro de 2016.

2 — Aindicagao dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composigao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentacdo da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nos n.” 1 e 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagdo atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publica¢@o do presente aviso.

28 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309983408
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