Sabado, 12 de Abril de 2003 Numero 87

4 )

DIARIO DA REPUBL

4 I

SUMARIO

Presidéncia do Conselho de Ministros Ministério da Justica
Instituto Nacional do Desporto ...................... 5779 Gabinete da Ministra ...............cooiiiiia.. 5781
Ministério das Financas Ministério da Economia
Gabinete da MINIiStra ............ooveiniinennanan... 5779 Gabinete do MiniStro ... 5782
Direcgdo-Geral dos Impostos ................o.on... 5779 Gabinete da Secretéria de Estado Adjunta do Ministro
daEconomia ............. ... .. oL, 5782

Ministério da Defesa Nacional Ministério da Agricultura,

Marinha ........ .. .o 5780 Desenvolvimento Rural e Pescas
Ministério dos Negécios E . Gabinete do Ministro ..................ooiiiiiia.. 5782
inistério dos €gocios str angeiros Gabinete do Secretario de Estado do Desenvolvimento
Rural ... 5783
Gabinete do Secretario de Estado dos Assuntos Europeus 5780
Departamento Geral de Administragdo ............... 5780 . . . .
INSHEULO CAMOES -+ . v v e eeeeeeeeeeeneeeenns 5780 Ministério da Ciéncia e do Ensino Superior
e e s .. - Instituto de Investigacao Cientifica Tropical ........... 5783
Ministério da Administracio Interna
Comando-Geral da Guarda Nacional Republicana ... .. 5780 Ministério da Saude
Direcg¢ao Nacional da Policia de Seguranca Publica . . . .. 5781
Gabinete de Estudos e de Planeamento de Instalagdes ... 5781 Administracao Regional de Satide do Alentejo ......... 5784

Servigo de Estrangeiros e Fronteiras . ................. 5781 Administracdo Regional de Satide do Norte ........... 5784




5778 DIARIO DA REPUBLICA — 11 SERIE N. 87— 12 de Abril de 2003
Centro Hospitalar das Caldas da Rainha .............. 5787 Ministério das Cidades. Ordenamento
Centro Regional de Alcoologiado Sul ................ 5788 ei s e A, .
Hospitais da Universidade de Coimbra ............... 5788 do Territorio e Ambiente
Hospital Distrital de Lamego .. ...................... 5788 . -
Hospital do Espirito Santo — Evora.................. 5789 Gabinete do MIDIIIO ..o ooeeeee a0
Hospital de Juliode Matos . ......................... 5789 trecqao-yeral das Autarquias LOCAIS ........oovveee
Hospital de Miguel Bombarda ....................... 5789
Hospital de Nossa Senhora da Assungdo — Seia ....... 5790 14 A 3
Maternidade de Julio Dinis ......................... 5790 Reglao Auténoma da Madeira
Instituto Nacional da Farmdcia e do Medicamento ..... 5792 Secretaria Regional dos Assuntos Sociais . ............. 5800
Ministério das Ob Pibli Universidade Aberta ............................... 5801
inisterio das Obras Publicas, Universidade de Coimbra . .......................... 5801
Transportes ¢ Habltagao Universidade Novade Lisboa ....................... 5802
Gabinete do Secretirio de Estado das Obras Piblicas ... 5793 Universidade Técnicade Lisboa ..................... 5802
Gabinete do Secretario de Estado dos Transportes .. ... 5797 Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro . ........ 5803




N.° 87— 12 de Abril de 2003

DIARIO DA REPUBLICA — I1I SERIE

5779

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Instituto Nacional do Desporto

Aviso (extracto) n.° 5015/2003 (2.2 série). — Em cumprimento
do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
faz-se publico que se encontra afixada, para consulta, no placard do
3.° andar da Avenida do Infante Santo, 76, em Lisboa, a lista de
antiguidade do pessoal do quadro do Instituto Nacional do Desporto
reportada a 31 de Dezembro de 2002.

Da lista cabe reclamagdo, a deduzir no prazo de 30 dias a contar
da data da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica, para
o presidente do IND.

2 de Abril de 2003. — A Chefe de Reparticao, Maria Fernanda
Henriques.

Despacho (extracto) n.° 7221/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 27 de Marco de 2003 do presidente do Instituto Nacional do
Desporto:

Olga Maria dos Santos Pedroso Calhas, técnica profissional principal
do quadro de pessoal do Instituto Nacional do Desporto —
nomeada definitivamente nos termos do n.° 3 do artigo 6.° do Decre-
to-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, precedendo reclassificagao
profissional, apés a conclusdo de um ano de estdgio em regime
de comissao de servigo extraordinaria, para a categoria de técnica
superior de 2.2 classe da carreira de engenharia, do mesmo quadro,
escalao 1, indice 400, com efeitos a partir de 3 de Abril de 2003.
(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Abril de 2003. — A Chefe de Reparticdo, Maria Fernanda
Henriques.

MINISTERIO DAS FINANGAS

Gabinete da Ministra

Louvor n.° 195/2003. — Apds mais de 36 anos ao servico do
Estado, o Dr. Manuel José Moutinho de Padua, subdirector-geral
da Administragao Publica, cessou a sua actividade, ficando a aguardar
aposentacao.

Com elevado sentido de responsabilidade e profundo conhecimento
das matérias da Administracdo Publica, o Dr. Manuel de Padua
demonstrou sempre no exercicio das diferentes funcdes que lhe foram
cometidas um elevado sentido de ética e interesse publico e uma
inexcedivel dedicacao.

Ao longo do seu percurso profissional, o Dr. Manuel de Padua
soube ainda aliar as suas qualidades intelectuais e de trabalho a um
valioso capital de experiéncia adquirida, que partilhou com genero-
sidade na formagao de técnicos qualificados, contribuindo de forma
decisiva para o prestigio da Direc¢gdo-Geral da Administraciao Publica.

Pelo seu relevante desempenho é-lhe inteiramente devido publico
louvor e o reconhecimento pela dedicagdo e mérito com que se dis-
tinguiu ao servico da Administracao Publica.

24 de Margo de 2003. — A Ministra de Estado e das Financas,
Maria Manuela Dias Ferreira Leite.

Direccao-Geral dos Impostos

Despacho n.° 7222/2003 (2.2 série). — Ao abrigo da autorizacao
concedida pelos n. 1, n.° 4, e 11, n.° 4 e 8, do despacho n.® 3816/2003
(2.2 série), de 25 de Fevereiro, subdelego nos directores de servicos
adiante mencionados as seguintes competéncias, que me foram dele-
gadas ou subdelegadas:

a) Na directora de servicos do IRS Maria Irene Antunes Abreu:

1) Apreciar e decidir exposi¢oes, requerimentos, queixas ou
memoriais solicitando o esclarecimento de duvidas ou em
que, sem fundamento legal, seja pedida a dispensa ou a alte-
ragdo de forma do cumprimento de obrigacoes fiscais, do
pagamento de imposto ou de outros encargos tributarios;

2) Resolver os pedidos de restituicaio de importancias que
tenham dado entrada nos cofres do Estado no quinquénio
anterior sem direito a essa arrecadacdo, desde que nao con-
trarie o parecer do auditor juridico do Ministério, até ao
limite de € 5000;

3) Resolver ou coordenar as revisdes da matéria colectavel pre-
vistas nos n.*® 2.° e 3.° do artigo 20.° do Cddigo do Imposto
Profissional, quando a respectiva fixagao tenha sido efectuada
pela comissao a que se refere o artigo 15.° do respectivo
Cadigo, e resolver os pedidos formulados nos termos do n.® 3.°
do artigo 47.° do mesmo Cédigo;

4) Superintender na utilizacdo racional das instalagdes afectas
ao respectivo servico, bem como na sua manutenciao e
conservacao;

5) Velar pela existéncia de condicoes de higiene e seguranca
no trabalho no respectivo servico;

6) Gerir de forma eficaz e eficiente a utilizacao, manutengao
e conservacao dos equipamentos afectos ao respectivo servico;

7) Autorizar, nos termos da lei, os beneficios do estatuto de
trabalhador-estudante em exercicio de funcdes na respectiva
unidade organica;

8) Justificar e injustificar faltas aos funciondrios da respectiva
unidade orgénica;

9) Autorizar o gozo e a acumulacdo de férias e aprovar o res-
pectivo plano anual da direc¢ao de servigos;

b) No director de servios do IRC Manuel Sousa Fernandes de
Meireles:

1) Autorizar para entidades com sede ou direccdo efectiva em
Portugal a adopcao de um periodo anual de imposto diferente
do ano civil, nos termos do artigo 8.°, n.° 3, do Cédigo do
IRC;

2) Apreciar e decidir da aceitagdo como custo ou perda do exer-
cicio, nos termos do n.° 3 do artigo 10.° do Decreto Regu-
lamentar n.° 2/90, de 12 de Janeiro, das desvalorizagoes excep-
cionais de elementos do activo imobilizado até ao limite de
€ 7500,

3) Autorizar a desmaterializacdo dos elementos de suporte dos
livros e registos contabilisticos que nao sejam documentos
auténticos ou autenticados, nos termos do n.° 7 do artigo 115.°
do Cédigo do IRC;

4) Apreciar e decidir exposi¢oes, requerimentos, queixas ou
memoriais solicitando o esclarecimento de dividas ou em
que, sem fundamento legal, seja pedida a dispensa ou a alte-
racdo de forma do cumprimento de obrigacdes fiscais, do
pagamento de imposto ou de outros encargos tributarios;

5) Resolver os pedidos de restituicdo de importancias que
tenham dado entrada nos cofres do Estado no quinquénio
anterior sem direito a essa arrecadagdo, desde que nao con-
trarie o parecer auditor juridico do Ministério, até ao limite
de € 5000;

6) Resolver os pedidos formulados nos termos do n.° 2.° do
artigo 37.° do Cédigo da Contribuicao Industrial por empresas
cuja fiscalizacdo especifica compita a Direcgdo de Servigos
de Prevencdo e Inspeccdo Tributaria e resolver ou ordenar
as revisoes do lucro tributével previstas no artigo 79.°, quando
a respectiva fixacdo tenha sido efectuada pela Comissao a
que se refere o artigo 72.° do mesmo C6digo;

7) Superintender na utilizagdo racional das instalagoes afectas
ao respectivo servico, bem como na sua manutencdo e
CONServacao;

8) Velar pela existéncia de condigdes de higiene e seguranca
no trabalho no respectivo servigo;

9) Gerir de forma eficaz e eficiente a utilizacao, manutengao
e conservacao dos equipamentos afectos ao respectivo servico;

10) Autorizar, nos termos da lei, os beneficios do estatuto de
trabalhador-estudante em exercicio de fungdes na respectiva
unidade organica;

11) Justificar e injustificar faltas aos funcionarios da respectiva
unidade organica;

12) Autorizar o gozo e a acumulacdo de férias e aprovar o res-
pectivo plano anual da direc¢ao de servigos;

¢) No director de servicos dos beneficios fiscais Carlos Alberto
Silva Tavares:

1) Resolver os pedidos de reembolso ao abrigo das convencoes
internacionais sobre dupla tributacdo, desde que nao contrarie
o parecer do auditor juridico do Ministério, até ao limite
de € 5000;

2) Resolver os pedidos de isengao de IRS relativamente aos
rendimentos auferidos no dmbito de acordos de cooperagao
por pessoas deslocadas no estrangeiro, formulados nos termos
do n.° 3 do artigo 37.° do Estatuto dos Beneficios Fiscais;

3) Apreciar e decidir exposicdes, requerimentos, queixas ou
memoriais solicitando o esclarecimento de dividas ou em
que, sem fundamento legal, seja pedida a dispensa ou a alte-
racdo de forma do cumprimento de obrigacdes fiscais, do
pagamento de imposto ou de outros encargos tributarios;

4) Superintender na utilizacdo racional das instalagdes afectas
ao respectivo servico, bem como na sua manutencio e
CONServacao;
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5) Velar pela existéncia de condicoes de higiene e seguranca
no trabalho no respectivo servigo;

6) Gerir de forma eficaz e eficiente a utilizacdo, manutencao
e conservacao dos equipamentos afectos ao respectivo servigo;

7) Autorizar, nos termos da lei, os beneficios do estatuto de
trabalhador-estudante em exercicio de fungdes na respectiva
unidade orgénica;

8) Justificar e injustificar faltas aos funcionarios da respectiva
unidade organica;

9) Autorizar o gozo e a acumulacdo de férias e aprovar o res-
pectivo plano anual da direc¢ao de servigos.

d) O presente despacho de subdelegacdes produz efeitos desde
1 de Fevereiro de 2003, ficando, por este meio, ratificados todos os
despachos entretanto proferidos sobre as matérias ora objecto de
subdelegacao.

21 de Marco de 2003. — O Subdirector-Geral, Antonio de Sousa
e Menezes.

Despacho n.° 7223/2003 (2.2 série). — Nos termos das alineas a)
e b) don.° 2 e das alineas a) e b) do n.° 1.6 do despacho n.° 3816/2003
(2.2 série), de 23 de Janeiro, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.2 série,
n.° 47, de 25 de Fevereiro de 2003, subdelego:

a) No director dos Servicos de Cobranga do IR, licenciado Fer-
nando Jorge Rodrigues Soares, a competéncia para autorizar
o pagamento em prestacoes do IRS e do IRC, nos termos
dos artigos 29.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 492/88, de
30 de Dezembro, quando o valor do pedido estiver compreen-
dido entre € 75 000,01 e € 115 000 para o IRS e € 115 000,01
e € 150 000 para o IRC;

Nos directores de financas ou directores de financas adjuntos,
a competéncia para autorizar o pagamento em prestagoes
do IRS e do IRC, nos termos dos artigos 29.° e seguintes
do Decreto-Lei n.° 492/88, de 30 de Dezembro, quando o
valor do pedido nao seja superior a € 75000 para o IRS
e € 115 000 para o IRC.

b

~

Este despacho produz efeitos desde 1 de Fevereiro de 2003, ficando
por este meio ratificados todos os despachos entretanto proferidos
sobre a matéria ora objecto de subdelegacdo de competéncias.

27 de Marco de 2003. — O Subdirector-Geral, Jodo Ribeiro Elias
Durdo.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL
MARINHA

Gabinete do Chefe do Estado-Maior da Armada

Portaria n.° 479/2003 (2.2 série). — Manda o almirante Chefe
do Estado-Maior da Armada, ao abrigo do estabelecido na alinea c)
do n.° 1 do artigo 68.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas
(EMFAR), promover por diuturnidade ao posto de segundo-tenente
os subtenentes da classe de fuzileiros em regime de contrato:

9601898, Bruno Anténio Gameiro Correia Ratinho.
9601998, Tiago Filipe dos Santos Cardoso Rocha.

9602898, Alexandre Miguel de Oliveira Brés.

9602798, Nélson Alberto Fortes Lima.

9602098, Emanuel de Carvalho Braga Mendes.

9601798, Eduardo Miguel Carvalho dos Santos.

9602398, Moisés da Cruz Rocha.

204495, Adolfo Miguel Borges Pinheiro da Silveira Martins.
9602598, Antonio Jualio Branco Martins.

Satisfazem as condigOes gerais e especiais de promocao fixadas
respectivamente no artigo 56.° e na alinea @) do n.° 1 do artigo 60.°
do mencionado Estatuto, a contar de 10 de Janeiro de 2003, data
a partir da qual lhes conta a respectiva antiguidade e lhes sao devidos
os vencimentos do novo posto, de acordo com o disposto no n.° 2
do artigo 68.° do referido Estatuto.

Estes oficiais, uma vez promovidos, deverao ser colocados na lista
de antiguidade do seu posto e classe a esquerda do 9600498, segun-
do-tenente da classe de fuzileiros em regime de contrato César Daniel
Marques Constantino.

3 de Abril de 2003. — O Chefe do Estado-Maior da Armada, Fran-
cisco Antonio Torres Vidal Abreu, almirante.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Gabinete do Secretario de Estado
dos Assuntos Europeus

Despacho n.° 7224/2003 (2.2 série). — Considerando:

O disposto no n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 262/88,
de 23 de Julho, relativamente ao limite do niimero de adjuntos
a prestar servico nos gabinetes dos secretarios de estado;

As actividades desenvolvidas no meu Gabinete, decorrentes da
preparacao da Convencgao sobre o Futuro da Europa;

A necessidade de dotar o meu Gabinete de especialistas capazes
de assegurar a realizacao daquelas actividades:

Determino o seguinte:

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 6.° e no artigo 11.°
do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio assessora do meu
Gabinete a licenciada Ana Branco Rodrigues Leitdo, terceira secre-
taria de embaixada do quadro de pessoal diplomadtico, para prestar
colaboragdo no dmbito da sua formacéo e especializagao.

E atribuida ao nomeado a remuneragdo mensal correspondente
ao vencimento e despesas de representacdo, acrescida do subsidio
de refeicdo e demais regalias fixadas para os adjuntos dos Gabinetes
dos membros do Governo.

Os subsidios de férias e de Natal a que tiver direito, nos termos
da lei, terao por base aquela remuneracdo mensal.

A presente nomeacdo ¢ feita por um ano, renovavel automatica-
mente por iguais periodos de tempo, salvo comunicacido em contrério,
e produz efeitos a contar de 1 de Abril de 2003.

25 de Marco de 2003. — O Secretario de Estado dos Assuntos Euro-
peus, Carlos Henrique da Costa Neves.

Departamento Geral de Administracao

Despacho (extracto) n.° 7225/2003 (2.2 série):

Maria Fernanda Ribeiro de Almeida Xavier, inspectora-adjunta espe-
cialista do quadro do pessoal da Inspecciao-Geral das Actividades
Culturais, do Ministério da Cultura, em regime de requisi¢io neste
Ministério — despacho de 6 de Janeiro de 2003, autorizando a pror-
rogacao da referida requisicdo com efeitos a partir de 15 de Janeiro
de 2003. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Abril de 2003. — O Director do Departamento, Manuel
Moreira de Andrade.

Instituto Camoes

Despacho (extracto) n.° 7226/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 25 de Novembro de 2002 do Ministro dos Negécios Estrangeiros
e das Comunidades Portuguesas:

Anténio Maria de Sousa e Vasconcelos Simao de Saldanha, professor
associado do Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas da
Universidade Técnica de Lisboa — requisitado pelo periodo de um
ano para o exercicio de fungoes no Instituto Portugués do Oriente,
com efeitos a 1 de Outubro de 2002. (Nao carece de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Margo de 2003. — A Presidente, Maria José Stock.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Comando-Geral da Guarda Nacional Republicana

Aviso n.° 5016/2003 (2.2 série). — Por despacho do 2.° coman-
dante-geral de 11 de Fevereiro de 2003 (isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas) e nos termos do artigo 109.° do EMGNR,
aprovado pelo Decreto-Lei n.© 265/93, de 31 de Julho, foi promovido
ao posto de cabo o soldado n.° 970865, Nuno Duarte Pratas Geraldes,
da Brigada Territorial n.° 2, desta Guarda, contando a antiguidade
e vencimentos do novo posto desde 27 de Marco de 2002.

25 de Marco de 2003. — O Chefe do Estado-Maior Interino, José
Manuel da Costa Pereira, coronel de infantaria.
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Direcgao Nacional da Policia de Seguranca Publica

Despacho (extracto) n.° 7227/2003 (2.2 série). — Por despachos
do subdirector-geral da Direcgao-Geral da Administracao da Justica
e do director nacional da Policia de Seguranca Publica de 6 de Feve-
reiro e de 24 de Marco de 2003, respectivamente:

Maria Celeste Lourenco Bairrada Mexia, assistente administrativa
especialista do quadro de pessoal da Direccao-Geral da Adminis-
tragao da Justica — requisitada para esta Direc¢ao Nacional, com
a mesma categoria (escaldo 4, indice 305), nos termos do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, para exercer fungoes
no Comando da Policia de Seguranga Publica de Evora. (Néo carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Margo de 2003. — O Director Nacional-Adjunto, Gabriel dos
Anjos Catarino.

Despacho (extracto) n.° 7228/2003 (2.2 série). — Por despachos
do director de servigos de Recursos Humanos da Direccao Regional
de Educacao do Norte e do director nacional da Policia de Seguranca
Publica de 20 de Fevereiro e 10 de Marco de 2003, respectivamente:

Margarida Maria Machado Coelho Costa, assistente administrativa
do quadro de pessoal de vinculacdo do distrito de Vila Real — auto-
rizada a transferéncia, na mesma categoria (escalao 2, indice 202),
para o quadro de pessoal com fungdes nao policiais da Direcgao
Nacional da Policia de Seguranca Publica, com colocagdo no
Comando da PSP de Vila Real. (Nao carece de fiscalizagao prévia
do Tribunal de Contas.)

1 de Abril de 2003. — O Director Nacional-Adjunto, Gabriel dos
Anjos Catarino.

Gabinete de Estudos e de Planeamento de Instalagoes

Rectificagao n.° 802/2003. — Para os devidos efeitos se torna
publico que no n.° 4, «composi¢do jiri», do aviso n.° 2526/2003
(2.2 série), de 21 de Fevereiro, para o concurso de provimento do
cargo de chefe de divisdo de Programacdo e Controlo do Gabinete
de Estudos e de Planeamento de Instalagdes, o 1.° vogal efectivo
foi substituido pelo licenciado Fernando Anténio de Sousa Antunes,
conforme a acta n.° 95/2003, de 18 de Marco, da comissao de obser-
vacdo e acompanhamento dos concursos para os cargos dirigentes.

31 de Marco de 2003. — A Directora, Nelza Vargas Floréncio.

Servico de Estrangeiros e Fronteiras

Despacho (extracto) n.° 7229/2003 (2.2 série). — Por despachos
de 30 de Janeiro de 2003 e 28 de Marco de 2003, respectivamente
do conselho de administracao do Hospital de Sdo Francisco Xavier
e da directora-geral-adjunta do Servico de Estrangeiros e Fronteiras,
ao abrigo da alinea 2) do n.° 1 do despacho de delegacdo de com-
peténcias n.° 13 248/2001 (2.2 série), publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 147, de 27 de Junho de 2001:

Ana Maria Afonso Serrano, assistente administrativa principal do qua-
dro de pessoal do Hospital de Sao Francisco Xavier — autorizada
a sua requisicdo para desempenhar fungdes na Loja do Cidadao
de Lisboa, nos Restauradores, com efeitos a partir de 1 de Abril
de 2003. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Margo de 2003. — A Directora Central de Gestao e Admi-
nistragao, Maridlia Baptista Mendes.

Despacho (extracto) n.° 7230/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 26 de Fevereiro e 28 de Marco de 2003, respectivamente do pre-
sidente do Servico Nacional de Bombeiros e da directora-geral-adjunta
do Servigo de Estrangeiros e Fronteiras ao abrigo da alinea 2) do
despacho de delegagdo de competéncias n.° 13 248/2001 (2.2 série)
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 147, de 27 de Junho
de 2001:

Mariema Dulce Correia Ramos, assistente administrativa, do quadro
de pessoal dos Orgaos e Servigos Centrais e Distritais do Servigo
Nacional de Bombeiros — autorizada a sua requisi¢do para desem-
penhar fungdes no Servigo de Estrangeiros e Fronteiras com efeitos
a partir de 1 de Abril de 2003. (Isento de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

1 de Abril de 2003. — A Directora da Direc¢ao Central de Gestao
e Administracdo, Maridlia Baptista Mendes.

Despacho (extracto) n.° 7231/2003 (2.2 série). — Por despachos
de 26 de Fevereiro e 28 de Marco de 2003, respectivamente do pre-
sidente do Servico Nacional de Bombeiros e da directora-geral-adjunta
do Servico de Estrangeiros e Fronteiras, ao abrigo da alinea 2) do
despacho de delegagdo de competéncias n.° 13 248/2001 (2.2 série),
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 147, de 27 de Junho
de 2001:

Marco Sérgio Augusto Ferreira, assistente administrativo principal
do quadro de pessoal dos orgdos e servicos centrais e distritais
do Servico Nacional de Bombeiros — autorizada a sua requisi¢ao
para desempenhar funcdes no Servico de Estrangeiros e Fronteiras,
com efeitos a partir de 1 de Abril de 2003. (Isentos de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Abril de 2003. — A Directora da Direccao Central de Gestao
e Administracdo, Maridlia Baptista Mendes.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Gabinete da Ministra

Despacho n.° 7232/2003 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 3.°, da alinea b) do n.° 6 e do n.° 7 do artigo 18.° da lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, e ao abrigo do artigo 12.° do Decreto-
-Lei n.° 146/2000, de 18 de Julho, é nomeada directora-adjunta do
Gabinete para as Relacoes Internacionais, Europeias e de Cooperagao
do Ministério da Justica, em comissao de servigo, a licenciada Maria
Teresa Seia de Alves Martins, assessora principal do Gabinete de
Documentacao e Direito Comparado, possuidora de reconhecida apti-
dao e experiéncia profissional adequada ao exercicio das referidas
fungdes. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Fevereiro de 2003. — A Ministra da Justica, Maria Celeste
e Ferreira Lopes Cardona.

Curriculum vitae
Maria Teresa Seia de Alves Martins:

Licenciatura em Direito, em 1978, pela Faculdade de Direito
da Universidade Classica de Lisboa;

Em Janeiro de 1976 iniciou funcdes como técnica de 1.2 classe
no Gabinete de Informacao e Relagdes Publicas do Ministério
das Financas;

Em Agosto de 1986 transitou para o Gabinete de Documentacao

_ e Direito Comparado;

E actualmente assessora principal do quadro do GDDC da Pro-
curadoria-Geral da Republica;

Em Abril de 1999 foi nomeada para o Gabinete do Secretério
de Estado da Justica, a fim de coordenar e acompanhar a
preparacao e o exercicio da presidéncia portuguesa da UE
na area da Justica;

Em Outubro de 1999 foi nomeada encarregada de missdo para
chefiar a equipa de missdo designada para acompanhar os
assuntos da presidéncia portuguesa da UE na area da Justica;

Em Julho de 2000 foi nomeada directora-adjunta do Gabinete
para Relagoes Internacionais, Europeias e de Cooperacao;

Desempenhou fung¢des de monitora do curso de Processo Penal
na Faculdade de Direito da Universidade Classica de Lisboa
(1979-1981);

Fez estagio e exerceu advocacia, encontrando-se desde Janeiro
de 1985 com a inscrigao suspensa, a seu pedido;

No Gabinete de Documentacao e Direito Comparado participou
em diversas areas como problemas criminais, cuja coordenagao
assegurou a partir de 1993, recursos humanos, cooperacao com
0s PALOP e o Brasil e com o sector de aplicagdo da Convengao
do Conselho da Europa no Dominio da Informacdo sobre
o Direito Estrangeiro;

Colaborou na revisao do diploma interno sobre cooperagao judi-
cidria internacional em matéria penal e coordenou o grupo
de trabalho encarregado de elaborar propostas legislativas no
dominio do combate a corrupcao;

Colaborou na elaboracdo de relatérios nacionais relativos a apli-
cacao interna das disposi¢oes do Pacto Internacional sobre
Direitos Civis e Politicos e da Convencao das Nagoes Unidas
contra a Tortura e Outras Penas ou Tratamentos Desumanos
ou Degradantes;

Chefiou a delegacao portuguesa nas reunides do grupo de coo-
peragdo judiciaria penal de Schengen durante a presidéncia
portuguesa de Schengen (1.° semestre de 1997) e coordenou
ulteriormente o grupo de acompanhamento dos Acordos de
Schengen até ao final do 1.° semestre 1998;
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Integrou comissoes negociadoras para a elaboracao de diversos
acordos bilaterais em matéria de extradicao ou de auxilio judi-
cidrio penal;

Tem colaborado em acgdes de formagao do Centro de Estudos
Judiciarios e do Instituto Nacional de Policia e Ciéncias
Criminais;

Chefia a delegacdo portuguesa da Justica no Comité do
Artigo 36.°, instituido pelo Tratado da UE em Amesterdao,
e conduz, na area da Justica e de modo coordenado com o
representante do MAI, a preparagido do Conselho de Justica
e Assuntos Internos;

Tem diversos estudos sobre varios temas na area da Justica, em
particular sobre cooperacao judiciria internacional em maté-
ria penal.

Despacho n.° 7233/2003 (2.2 série). — Nos termos do artigo 3.°,
do n.° 1, alinea b), do n.° 6.° ¢ do n.° 7 do artigo 18.° da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, e ao abrigo do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 146/2000,
de 18 de Julho, é nomeado director-adjunto do Gabinete para as
Relagoes Internacionais, Europeias e de Cooperagao do Ministério
da Justica, em comissao de servico, o licenciado Anténio Manuel
Crespo Pimentel Vilhena de Carvalho, assessor, da carreira técnica
superior, do quadro de pessoal do Gabinete de Documentacio e
Direito Comparado, possuidor de reconhecida aptidao e experiéncia
profissional adequada ao exercicio das referidas funcdes. (Nao carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Fevereiro de 2003. — A Ministra da Justica, Maria Celeste
Ferreira Lopes Cardona.

Curriculum vitae
Anténio Manuel Crespo Pimentel Vilhena de Carvalho:

Licenciatura em Direito, em 1982, pela Faculdade de Ciéncias
Humanas da Universidade Cat6lica Portuguesa com especia-
lizagdo em Relagoes Internacionais;

Pés-graduagdo em Estudos Europeus (dominante juridica) pelo
Centro de Estudos Europeus da Universidade Catdlica Por-
tuguesa;

Estéagio de advocacia terminado em Julho de 1984;

Funcionério do Gabinete de Documentacdo e Direito Compa-
rado da Procuradoria-Geral da Repitblica desde 1 de Agosto
de 1984;

Assistente de Direito Comparado no Curso de Direito da Uni-
versidade Livre nos anos lectivos de 1984-1985 e 1985-1986;

Professor na Escola Superior de Policia da disciplina de Direito
Comunitario e Organizagdes Internacionais, entre Outubro de
1988 € Julho de 1997;

Coordenador na Provedoria de Justiga, entre Novembro de 1994
e Agosto de 1997, tendo a seu cargo as questdes relativas
a Justiga, Administracdo Interna e Defesa Nacional;

Ao servico do Ministério dos Negdcios Estrangeiros, entre Setem-
bro de 1997 e Dezembro de 1999, conselheiro juridico da base
principal da Delegagio Portuguesa ao Grupo de Ligacao Con-
junto Luso-Chinés, missdo encarregue de preparar a trans-
feréncia de soberania de Macau de Portugal para a Republica
Popular da China;

Entre Outubro de 2001 e Fevereiro de 2003, director de servigos
na Direccdo de Servigos de Direito Internacional do Depar-
tamento de Assuntos Juridicos do Ministério dos Negdcios
Estrangeiros.

Despacho n.° 7234/2003 (2. série). — Nos termos dos n.° 1
do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, exonero,
a seu pedido, com efeitos a partir de 1 de Abril, a licenciada Filipa
Leite Faria.

24 de Margo de 2003. — A Ministra da Justica, Maria Celeste Ferreira
Lopes Cardona.

MINISTERIO DA ECONOMIA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 7235/2003 (2.2 série). — A empresa Joao de Deus
& Filhos, S. A, é uma empresa localizada em Benavente que se
dedica a produgao de radiadores e intercoolers para a industria
automével.

Actualmente a empresa tem uma facturagdo anual que se situa
préximo dos 25 milhdes de euros, sendo a producdo essencialmente

destinada a exportacdo. Por outro lado, grande parte dos seus 385 tra-
balhadores sdao efectivos altamente qualificados e com capacidade
de concepg¢ao de novos produtos.

Por tudo isto se pode dizer que a empresa Jodo de Deus & Filhos,
S. A., é uma unidade industrial importante quer para a regido quer
no quadro do sector automdvel, sector que se considera de relevante
interesse estratégico para a economia portuguesa.

Confirmando esta apreciagao, recentemente a empresa obteve um
novo contrato que proporcionara um acréscimo de facturagao superior
a 60 milhoes de euros. No entanto este novo contrato vem exigir
a construcdo de uma linha de fabrico especifica a qual implica a
ampliagao das suas actuais instalagoes, ampliacdo que conflitua com
o estabelecido no Plano Director Municipal de Benavente.

Neste contexto a empresa solicitou o reconhecimento do interesse
econdmico para o Pais deste projecto de investimento, pedido que
foi secundado pela Camara Municipal de Benavente, como tunica
forma de, no actual enquadramento regulamentar, permitir a rea-
lizagdo do investimento e a manutencdo da actividade da empresa
na sua actual localizacao.

Assim, considerando que:

A empresa Jodo de Deus & Filhos esta localizada na regido
de Benavente desde 1991;

A sua actividade estd devidamente licenciada pela Direccao
Regional de Economia de Lisboa e Vale do Tejo;

A empresa detém niveis de competitividade que lhe permitem
exportar grande parte da sua producéo e aceder com facilidade
aos mercados externos onde demonstra elevado poder nego-
cial;

A empresa € responsével por um volume de emprego significativo
e altamente qualificado;

O projecto em causa visando a ampliacdo da actividade implica
igualmente a ampliacao das instalacoes, sendo essencial para
a ascencao e consolidacao desta empresa portuguesa no mer-
cado de componentes automéveis de primeira linha;

A prépria Camara Municipal de Benavente, através da sua pre-
sidéncia e da Assembleia Municipal, em mogao aprovada por
unanimidade, ponderados todos os interesses em causa, con-
sideram de viabilizar o investimento em causa;

reconheco o interesse econémico para o Pais do investimento pro-
jectado pela empresa Joao de Deus & Filhos, S. A., o qual inclui
a ampliacao das suas instalagoes.

2 de Abril de 2003. — O Ministro da Economia, Carlos Manuel
Tavares da Silva.

Gabinete da Secretéaria de Estado Adjunta
do Ministro da Economia

Despacho n.° 7236/2003 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 282/89, de 23 de Agosto, € nos termos
dos n.* 1 e 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 272/88 de 3 de Agosto:

Licenciado Pedro Seabra Freitas, assistente de investigacdo do quadro
de pessoal do Instituto Geoldgico ¢ Mineiro — concedida a equi-
paracao a bolseiro fora do Pais, para a realizacdo de um trabalho
de doutoramento na University of Wales, em Bangor, nos periodos
de Janeiro a Abril e de Agosto a Novembro de 2003, Novembro
e Dezembro de 2004, e Janeiro a Abril ¢ Setembro a Dezembro
de 2005.

2 de Abril de 2003. — A Secretdria de Estado Adjunta do Ministro
da Economia, Maria Dulce Farinha Franco Vilhena de Carvalho.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DESENVOLVIMENTO RURAL E PESCAS

Gabinete do Ministro

Rectificagao n.° 803/2003. — Por a portaria n.° 318/2003, publi-
cada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 59, de 11 de Marco de
2003, ter saido com inexactidao, no sumadrio, rectifica-se que onde
se 1&é «Cria no quadro de pessoal da Inspeccdo-Geral das Pescas
um lugar de inspector superior assessor principal da carreira de técnico
superior de inspeccdo de pesca, a extinguir quando vagar» deve ler-se
«Cria no quadro de pessoal da ex-Inspeccao-Geral das Pescas um lugar
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de inspector superior assessor principal da carreira de técnico superior
de inspeccao de pesca, a extinguir quando vagar».

1 de Abril de 2003. — O Chefe do Gabinete, Manuel Goulart
Medeiros.

Gabinete do Secretario de Estado
do Desenvolvimento Rural

Despacho n.° 7237/2003 (2.2 série). — Nos termos ¢ para os
efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccdo que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.% 110/96, de 2 de Agosto, e 240/99, de 25 de Junho, reconheco
como de proteccdo integrada na cultura de arroz a organizagao de
agricultores seguidamente indicada:

Cooperativa Agricola de Soure, C. R. L., cooperativa com sede
na Rua do Dr. Tomaz Oliveira e Silva, freguesia de Soure,
concelho de Soure, distrito de Coimbra, e com o nimero de
identificagao de pessoa colectiva 501109650.

27 de Marco de 2003. — O Secretario de Estado do Desenvol-
vimento Rural, Fernando Anténio de Miranda Guedes Bianchi de
Aguiar.

Despacho n.° 7238/2003 (2.2 série). — Nos termos e para os
efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccao que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.°® 110/96, de 2 de Agosto, e 240/99, de 25 de Junho, reconheco
como de protecgao integrada nas culturas horticolas a organizagao
de agricultores seguidamente indicada, a qual ja se encontra reco-
nhecida como de proteccdo integrada em pomdideas, pelo despacho
n.° 8548/99, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 100, de
29 de Abril de 1999, procedendo assim ao alargamento do reco-
nhecimento:

AGRO — Associacdo de Agricultores da Regido de Caldas da
Rainha, associacdo com sede em Santa Catarina, freguesia
de Santa Catarina, concelho de Caldas da Rainha, distrito
de Leiria, e com o niimero de identificagao de pessoa colectiva
504023748.

27 de Marco de 2003. — O Secretario de Estado do Desenvol-
vimento Rural, Fernando Anténio de Miranda Guedes Bianchi de
Aguiar.

Despacho n.° 7239/2003 (2.2 série). — Nos termos ¢ para 0s
efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 110/96, de 2 de Agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 240/99, de 25 de
Junho, reconheco como de produgéo integrada nas culturas de vinha
e pomoideas a organizagdo de agricultores seguidamente indicada,
a qual ja se encontra reconhecida como de proteccdo integrada nas
culturas de vinha e pomdideas pelo despacho n.° 2752/99, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 36, de 12 de Fevereiro de 1999,
procedendo assim ao alargamento do reconhecimento:

AATV — Associacdo de Agricultores de Torres Vedras, asso-
ciagdo com sede na Rua de Santos Bernardes, 13, 1.°, freguesia
de Sao Pedro e Santiago, concelho de Torres Vedras, distrito
de Lisboa, com o nimero de identificacao de pessoa colectiva
501439536.

27 de Margo de 2003. — O Secretario de Estado do Desenvol-
vimento Rural, Fernando Anténio de Miranda Guedes Bianchi de
Aguiar.

MINISTERIO DA CIENCIA E DO ENSINO SUPERIOR

Instituto de Investigacao Cientifica Tropical

Aviso n.° 5017/2003 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 28.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por
despacho do vice-presidente do Instituto de Investigagdo Cientifica
Tropical de 22 de Novembro de 2002, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis, a contar da data de publicacdo do presente aviso
no Didrio da Repuiblica, concurso interno geral de ingresso para cons-

tituicdo de reserva de recrutamento de um chefe de reparticao, do

quadro de pessoal do Instituto de Investigagdo Cientifica Tropical.
2 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o preen-

chimento da vaga, se esta ocorrer até ao prazo méaximo de um ano.
3 — Legislacao aplicével:

Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Junho;

Decreto-Lei n.° 427,89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, na redacgao dada
pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 102/96, de 31 de Julho;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Despacho n.° 3369 (2.2 série), publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 47, de 25 de Fevereiro de 1998;

Despacho n.° 13 381 (2.* série), publicado no Didrio da Reptiblica,
2.2 série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999.

4 — Contetdo funcional do lugar — coordenar e chefiar a Repar-
ticdo de Administracao Financeira e Patrimonial.

5 — Local de trabalho e vencimento — o local de trabalho situa-se
em Lisboa e o vencimento € o resultante da aplicagao do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, que estabelece o ingresso, acesso
e progressao nas carreiras e categorias do regime geral, bem como
as respectivas escalas salariais, sendo as condi¢oes de trabalho e as
regalias sociais as genericamente vigentes para os trabalhadores da
administracdo central.

6 — Condigoes de candidatura — podem ser admitidos a concurso
os candidatos que satisfacam, cumulativamente, as seguintes con-
dicoes:

a) As constantes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho;

b) Possuir a categoria de chefe de sec¢do com, pelo menos, trés
anos de servico na categoria classificados de Muito bom, con-
siderando-se na contagem, se for o caso, o tempo de servigo
prestado em regime de substituicdo, de acordo com o que
dispoe o artigo 23.° do Decreto-Lei n.® 427/89, de 7 de Dezem-
bro, na nova redac¢ao dada pelo artigo tnico do Decreto-Lei
n.° 102/96, de 31 de Julho, ou curso superior e adequada
experiéncia profissional ndo inferior a trés anos.

7 — Métodos de seleccao a utilizar no concurso — prova de conhe-
cimentos estruturada de acordo com os programas aprovados pelo
despacho n.° 13 381/99 (2. série), publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999 (prova de conhecimentos
gerais), e pelo despacho n.° 3369/98, de 9 de Fevereiro, publicado
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 47, de 25 de Fevereiro de 1998
(prova de conhecimentos especificos):

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

7.1 — O primeiro método de selecgdo (prova de conhecimentos)
€ eliminatério e sera classificado de 0 a 20 valores, considerando-se
excluidos os candidatos que no mesmo obtenham classificagao inferior
a 10 valores, considerando-se como tal, por arredondamento, as clas-
sificacoes inferiores a 9,5 valores.

7.2 — Esta prova serd escrita, com o objectivo de avaliar o nivel
de conhecimentos académicos e profissionais dos candidatos, em ter-
mos gerais e especificos.

7.2.1 — Sera estruturada da seguinte forma:

7.2.1.1 — Um grupo de questdes sobre conhecimentos gerais que ver-
sardo as matérias referidas no despacho n.° 13 381 (2.* série), publicado
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999;

7.2.1.2 — Um grupo de questdes sobre conhecimentos especificos,
que incidirdao nas matérias mencionadas nas alineas b), ¢) e d) do
despacho n.° 3369/98, de 9 de Fevereiro.

7.2.2 — Tera a duragao de noventa minutos.

7.3 — A avaliagao curricular visara avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos, ponderando, de acordo com as exigéncias da funcao,
a habilitagado académica de base e a formagdo e experiéncia pro-
fissionais na area para que o concurso € aberto.

7.4 — A entrevista profissional de selecgao visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos, e sera classificada numa escala
de 0 a 20 valores.

8 — O ordenamento final dos candidatos (classificacdo final) sera
expresso na escala de 0 a 20 valores.

9 — Formalizagao de candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do jiri, entregue pessoalmente ou
remetido pelo correio, com aviso de recepgao, até ao termo do prazo
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de candidatura, para a Rua da Junqueira, 30, 1349-007 Lisboa, dele
devendo constar:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento e nimero e data do bilhete de identidade e servico
de identificagdo que o emitiu) e o nimero de contribuinte;

b) Experiéncia profissional anterior, com a mencao expressa da
natureza das funcoes desempenhadas, indicacao da categoria
e servigo a que o candidato pertence e vinculo e antiguidade
na categoria e na funcao publica;

¢) Habilitacoes literarias;

d) Morada para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso;

e) Quaisquer circunstancias que se reputem susceptiveis de
influirem na apreciacdo do mérito ou de constituirem motivo
de preferéncia legal, sob pena de nao serem consideradas em
caso de nao declaragido ou nao apresentacao dos documentos
comprovativos.

9.2 — Os requerimentos devem ser acompanhados da seguinte
documentagao:

a) Declaragao do servico ou organismo de origem, devidamente
autenticada, da qual constem, de maneira inequivoca, a exis-
téncia de vinculo a funcdo publica, a categoria que detém
e arespectiva antiguidade na categoria, na carreira e na fungao
publica;

b) Certificado de habilitagdes literarias;

¢) Curriculum vitae detalhado.

9.3 — Nao ¢ exigida a apresentacdo de documentos comprovativos
dos requisitos gerais de provimento em fungdes publicas, bastando
a declaracao dos candidatos no requerimento, sob compromisso de
honra. A nao apresentacao dos documentos comprovativos dos requi-
sitos de admissdo exigiveis nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, e constantes do presente aviso de abertura determina
a exclusdo do concurso.

9.4 — As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos nos reque-
rimentos serdo punidas nos termos da lei.

10 — A relacdo de candidatos e a lista de classificac@o final serdo
afixadas nas instalacoes da Direc¢ao de Servicos de Administragao
do IICT, sitas na Rua da Junqueira, 30, em Lisboa.

11 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupolosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

12 — O jiri do concurso tera a seguinte composigao:

Presidente — Licenciado Anténio José Lopes de Melo, director
de servicos de Administracdo, do Instituto de Investigacdo
Cientifica Tropical;

Vogais efectivos:

Licenciada Maria Isabel de Matos Costa Marreiro, chefe
da Divisao de Planeamento, Programacao e Controle, do
quadro de pessoal do Instituto de Investigagdo Cientifica
Tropical, que substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

Rohit, chefe da Reparticdo de Administragdo Financeira
e Patrimonial, do quadro de pessoal do Instituto de Inves-
tigacao Cientifica Tropical.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria do Céu Coelho Mauricio Gomes, técnica
superior principal do quadro de pessoal do Instituto de
Investigacao Cientifica Tropical.

Maria Isabel Madruga dos Santos Lourencgo, chefe da Repar-
ticao de Pessoal, Secretariado e Expediente, do quadro
de pessoal do Instituto de Investigacdo Cientifica Tro-
pical.

18 de Margo de 2003. — O Presidente do Juri, Anténio José Lopes
de Melo.

Rectificagdo n.° 804/2003. — Por ter saido com inexactiddo a
nomeagao do juri publicada no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 67,
de 20 de Margo de 2003 (despacho n.° 5487/2003), rectifica-se que
onde se 1€ «Doutor Ilidio Rosado dos Santos Moreira» deve ler-se
«Doutor Ilidio Rosario dos Santos Moreira».

25 de Marco de 2003. — O Director de Servicos de Administra-
¢ao, Antonio Melo.

MINISTERIO DA SAUDE

Administragao Regional de Saude do Alentejo

Sub-Regido de Saude de Evora

Aviso n.° 5018/2003 (2.2 série). — Nos termos do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico que a
partir da data da publicacdo deste aviso, se encontram afixadas na
sede da Sub-Regido de Satde de Evora, Praca de Joaquim Ant6nio
de Aguiar, 5, em Evora, e em todos os centros de sadde, as listas
de antiguidade na categoria de todo o pessoal existente, com efeitos
reportados a 31 de Dezembro de 2002.

31 de Margo de 2003. — A Coordenadora Sub-Regional, Augusta
Portas Pereira.

Administragao Regional de Saude do Norte

Sub-Regido de Saude de Braga

Aviso n.° 5019/2003 (2.2 série). — Concurso externo para a car-
reira de técnico de diagnostico e terapéutica, profissio de radiolo-
gia. — 1 — Para os devidos efeitos se torna publico que, por deli-
beracao de 27 de Dezembro de 2002 do conselho de administracao
desta Administracao Regional de Saide do Norte e nos termos dos
Decretos-Leis n.°% 564/99, de 21 de Dezembro, 117/95, de 30 de Maio,
da Portaria n.° 721/2000, de 5 de Setembro, e do Decreto-Lei
n.° 442/91, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31
de Janeiro, se encontra aberto, pelo prazo de 20 dias tteis, contados
a partir da data da publicacdo deste aviso no Didrio da Repiiblica,
concurso externo de ingresso tendo em vista o provimento de trés
lugares de técnico de 2.* classe, da carreira de técnico de diagnéstico
e terapéutica, profissdo de radiologia, no quadro de pessoal da Sub-
-Regido de Saide de Braga, da Administragdio Regional de Satde
do Norte, aprovado pela Portaria n.° 772-B/96, de 31 de Dezembro,
publicada no 6.° suplemento ao Didrio da Republica, 1.* série-B,
n.° 302, de 31 de Dezembro de 1996, para os seguintes centros de
satude e lugares:

Centro de Satde de Cabeceiras de Basto — um lugar;
Centro de Satde de Celorico de Basto — um lugar;
Centro de Satide de Guimaraes — dois lugares.

1.1 — Os lugares a preencher encontram-se descongelados pelo des-
pacho conjunto n.° 649/2002, de 6 de Agosto, do Primeiro-Ministro
e da Ministra de Estado e das Finangas, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 194, de 23 de Agosto de 2002, e foram atribuidos
a esta Sub-Regido de Saide por despacho de 11 de Setembro de
2002, do Ministro da Satide, conforme oficio n.° 15 608, de 19 de
Setembro de 2002, dos Servicos de Ambito Sub-Regional da Admi-
nistracdo Regional de Satide do Norte.

1.2 — Consultada a Direccao-Geral da Administracao Publica, nos
termos do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro,
a mesma informou nao haver profissionais em situacao de disponi-
bilidade ou inactividade em condigoes de serem colocados em centros
de satide desta Sub-Regiao de Satde.

2 — Validade do concurso — o presente concurso € valido apenas
para os lugares identificados no n.° 1.

3 — Remuneracao, condicdes de trabalho e regalias sociais:

Remuneracdo — a prevista nos anexos ao Decreto-Lei n.® 564/99,
de 21 de Dezembro, ¢ legislacdo complementar.

Condicoes de trabalho e regalias sociais — as genericamente
vigentes para a Administragdo Publica.

4 — Local de trabalho — sede ou centro de diagnéstico pneumo-
16gico dos centros de satde.

5 — Contetido funcional — o previsto na alinea n) do n.° 1 do
artigo 5.°, no n.° 2 do artigo 6.° e no n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

6 — Métodos de seleccao e sistema de classificacao final:

6.1 — Métodos de selecgdo — serdao utilizados conjuntamente os
seguintes métodos de selecgao, de acordo com o artigo 14.° do Decre-
to-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, ¢ com o n.° 2.° da Portaria
n.° 721/2000, de 5 de Setembro:

a) Avaliagdo curricular (4C) — realizada nos termos do artigo
55.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, do n.° 2
do artigo 3.° e do anexo 1 da Portaria n.° 721/2000, de 5
de Setembro;
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b) Entrevista profissional de seleccdo (E) — realizada nos ter-
mos do artigo 56.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezem-
bro, don.° 3 do artigo 3.° e do anexo 11 da Portaria n.° 721/2000,
de 5 de Setembro.

6.2 — A data, hora e local para a realizacao da entrevista pro-
fissional de selecgao sera divulgada oportunamente e de acordo com
o n.° 1 do artigo 53.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

6.3 — Sistema de classificacao final — a classificacao final (CF)
resulta da média ponderada dos métodos de selecgao, obtida de acordo
com o previsto no n.° 1 do n.° 3.° da Portaria n.° 721/2000, de 5
de Setembro, sendo CF = (34C + E)/4, e sera expressa na escala
de 0 a 20 valores, considerando-se ndo aprovado o candidato que
obtiver classificacao final inferior a 9,5 valores.

6.4 — Os critérios de apreciagdo e ponderagdo da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de actas de reunides do jari de concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

7 — Requisitos de admissdo ao concurso:

Requisitos gerais — de acordo com o n.° 2 do artigo 47.° do
Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptua-
dos por lei especial ou convencéo internacional;

b) Possuir as habilitagdes profissionais legalmente exigidas
para o desempenho do cargo;

¢) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico,
quando obrigatorio;

d) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou
interdito para o exercicio das funcoes a que se candidata;

e) Ser fisica e mentalmente saudavel e ter cumprido as leis
de vacinagdo obrigatdria;

Requisitos especiais — de acordo com o artigo 14.° do Decre-
to-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, possuir:

a) Curso superior ministrado nas escolas superiores de tec-
nologia da saude, ou seu equivalente legal;

b) Curso superior ministrado noutro estabelecimento de
ensino superior no ambito da profissdo de técnico de
radiologia, desde que um e outro estejam legalmente
reconhecidos.

8 — Formalizagao das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento, elaborado nos termos legais e
dirigido ao coordenador da Sub-Regido de Saide de Braga, entregues
conjuntamente com os documentos que as devam instruir, na secretaria
desta Sub-Regido de Saude, sita no Largo de Paulo Ordsio, 4700-036
Braga, pessoalmente ou através de carta registada com aviso de
recepe¢ao.

8.1 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos:

a

~

Identificagdo completa do candidato (nome, estado civil, natu-

ralidade, niimero, arquivo de identificacao e data de validade

do bilhete de identidade, residéncia e numero de telefone);

b) Identificacao do concurso e da area profissional a que se
habilita, indicando o Didrio da Repuiblica onde vem publicado;

¢) Indicacao dos centros de saude a que se candidata;

d) Categoria profissional e estabelecimento a que se encontra
vinculado, se for caso disso;

e) Habilitages literdrias e profissionais;

f) Declaragdo, sob compromisso de honra, nos termos do n.° 2
do artigo 49.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro,
sobre os requisitos gerais de admissao, a qual dispensa a apre-
sentacao dos documentos comprovativos da sua posse;

g) Indicagao dos elementos que instruam a candidatura.

8.2 — Outros documentos que devem instruir o processo de can-
didatura, além do requerimento:

Documentos comprovativos da posse dos requisitos gerais, caso
nio seja usada a faculdade prevista na alinea f) do n.° 8.1;

Documentos comprovativos da posse dos requisitos especiais;

Trés exemplares do curriculo profissional, um dos quais devi-
damente documentado.

9 — A relagdo de candidatos e a lista de classificacdo final serdo
afixadas nos Servicos de Ambito Sub-Regional desta Sub-Regido de
Satde, sitos no Largo de Paulo Orésio, 2.°, Braga.

10 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

11 — Composigao do juri:

Presidente — Aurora da Assuncdo Ferreira Gomes Fernandes,
técnica de 1. classe, da carreira de técnico de diagnodstico
e terapéutica, area profissional de radiologia, do Centro de
Saade de Braga I.

Vogais efectivos:

Natércia Alexandra Pires Vasconcelos, técnica de 2. classe,
da carreira de técnico de diagnéstico e terapéutica, area
profissional de radiologia, do Centro de Satide de Braga 1.

Sandra da Conceicao Gomes Antunes, técnica de 2.2 classe,
da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica, area
profissional de radiologia, do Centro de Satde de
Barcelos.

Vogais suplentes:

Luis Anténio Tarroso Mesquita da Silveira, técnico de
1.2 classe, da carreira de técnico de diagndstico e tera-
péutica, drea profissional de radiologia, do Hospital de
S. Marcos — Braga.

Susana Félix Oliveira Mauricio, técnica de 2.* classe, da
carreira de técnico de diagndstico e terapéutica, area pro-
fissional de radiologia, do Hospital de S. Marcos — Braga.

O presidente do juri, nas suas faltas e impedimentos, serd substituido
pelo 1.° vogal efectivo.

26 de Margo de 2003. — O Coordenador, Carlos Carvalho Moreira.

Aviso n.° 5020/2003 (2.2 série). — 1 — Para os devidos efeitos
torna-se publico que, por despacho do coordenador da Sub-Regido
de Satde de 10 de Janeiro de 2003, no uso de competéncia delegada,
e nos termos dos Decretos-Leis n.°® 204/98, de 11 de Julho, e 404-A/98,
de 18 de Dezembro, e da Portaria n.° 807/99, de 21 de Setembro,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis, contados a partir
da data da publicacao deste aviso no Didrio da Repiiblica, concurso
interno de ingresso para um lugar de carregador da carreira de ope-
rario semiqualificado dos servicos de ambito sub-regional da Sub-
-Regiao de Satde de Braga constante do quadro de pessoal aprovado
pela Portaria n.° 772-B/96, publicada no 6.° suplemento ao Didrio
da Repiiblica, 1% série-B, n.° 302, de 31 de Dezembro de 1996.

2 — Remuneracao, condi¢oes de trabalho e regalias sociais:

2.1 — Remuneracdo — a constante do anexo ao Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e legislagdo complementar.

2.2 — Condigdes de trabalho e regalias sociais — as genericamente
vigentes para a Administragiao Publica.

3 — O presente concurso ¢ vilido apenas para o preenchimento
do lugar indicado no n.° 1.

4 — Contetdo funcional — ao lugar a prover compete o exercicio
de funcoes de execucao totalmente planificadas e definidas, de caracter
manual, implicando predominantemente esforco fisico e exigindo
conhecimentos praticos e elementares.

5 — Métodos de selecgdo e sistema de classificagdo final:

5.1 — Método de selecgdo — provas praticas;

5.2 — Sistema de classificacao final — serd obtido na escala de 0
a 20 valores, considerando-se nao aprovado o candidato que obtiver
classifica¢do final inferior a 9,5 valores.

6 — Os candidatos admitidos serao convocados para realizagao das
provas praticas, de acordo com o disposto no artigo 35.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7 — Requisitos de admissao ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do lugar;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da func@o e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

7.2 — Requisitos especiais:

7.2.1 — Ser funcionario ou agente, nos termos do n.° 1 do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

7.2.2 — Possuir comprovada formagao ou experiéncia profissional
adequada ao exercicio da profissao, de duragdo nao inferior a um
ano;



5786

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 87— 12 de Abril de 2003

7.2.3 — Possuir a escolaridade obrigatéria, a qual devera observar
os seguintes diplomas:

N.° 1 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 538/79, de 31 de Dezem-
bro — 4.2 classe do ensino primario para individuos nascidos
até 31 de Dezembro de 1966;

N.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 538/79, de 31 de Dezem-
bro — seis anos de escolaridade para individuos nascidos a
partir de 1 de Janeiro de 1967;

N.° 1 do artigo 63.° e n.° 1 do artigo 6.° da Lei de Bases do
Sistema Educativo — nove anos de escolaridade para alunos
inscritos no 1.° ano do ensino bésico em 1987-1988 e nos anos
lectivos subsequentes.

8 — Formalizagao das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento, elaborado nos termos legais e
dirigido ao coordenador da Sub-Regido de Satude de Braga, entregue
conjuntamente com os documentos que as devam instruir na secretaria
desta Sub-Regido de Saude, sita no Largo de Paulo Orésio, 4702
Braga Codex, pessoalmente ou através de carta registada, com aviso
de recepcao.

8.1 — Dos requerimentos deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, estado civil, natu-
ralidade, niimero, data de validade e arquivo de identificagao
do bilhete de identidade, residéncia e nimero de telefone);

b) Indicagdo do concurso a que se habilita e pedido de admissao
a0 mesmo;

¢) Habilitagdes académicas;

d) Categoria profissional e estabelecimento a que se encontra
vinculado;

e) Declaragao, sob compromisso de honra, nos termos do n.° 2
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de que redne os
requisitos gerais de admissao;

f) Indicagao dos elementos que instruam a candidatura.

8.2 — Outros documentos que devem instruir o processo de can-
didatura, além do requerimento:

8.2.1 — Documento comprovativo da escolaridade obrigatoria;

8.2.2 — Declaragao, passada e autenticada pelo servigo de origem,
da qual constem, de forma inequivoca, a natureza do vinculo, a cate-
goria detida e ainda a antiguidade na actual categoria, na carreira
e na funcao publica.

9 — Composigao do juri:

Presidente — Maria Manuela Gomes Ferreira Dias, assistente
administrativa principal dos servi¢os de ambito sub-regional.
Vogais efectivos:

Miguel José Pinto Apresentacao, operério principal dos ser-
vicos de ambito sub-regional, que substituird a presidente
do juri nas suas faltas e impedimentos.

Antoénio Rodrigues Oliveira, operdrio dos servicos de ambito
sub-regional.

Vogais suplentes:

Maria Helena Batista da Mota Ferreira, assistente admi-
nistrativa principal dos servicos de ambito sub-regional.

José da Cunha Gomes, operdrio dos servicos de ambito
sub-regional.

27 de Margo de 2003. — O Coordenador, Carlos de Carvalho
Moreira.

Sub-Regido de Saude do Porto

Aviso n.° 5021/2003 (2.2 série). — 1 — Faz-se piblico que, por
despacho de 27 de Fevereiro de 2003 do coordenador da Sub-Regido
de Satde do Porto, no uso de competéncia delegada, se encontra aberto,
pelo prazo de 15 dias uteis a contar desde a data de publicagdo deste
aviso no Didrio da Repuiblica, concurso interno de ingresso para a admis-
sao a estagio e posterior provimento de 10 lugares da categoria de
técnico superior de servigo social de 2.* classe, da carreira técnica supe-
rior de servigo social, constantes do quadro de pessoal da Administragao
Regional de Saide do Norte, Sub-Regiao de Saude do Porto, aprovado
pela Portaria n.° 722-B/96, de 31 de Dezembro, publicada no Didrio
da Repiblica, 1.* série-B, n.° 302, de 31 de Dezembro de 1996.

1.1 — Legislacao aplicavel ao presente concurso:

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, e legislacdo com-
plementar;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 296/91, de 16 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para o provimento
dos lugares postos a concurso e esgota-se com o preenchimento dos
mesmos.

4 —Local de trabalho — os locais de trabalho sdo os abaixo
indicados:

Centro de Satde de Aldoar — um lugar;

Centro de Satde de Baido — um lugar;

Centro de Saide de Carvalhos — um lugar;

Centro de Satde de Ermesinde — um lugar;

Centro de Saide da Foz do Sousa — um lugar;
Centro de Satde de Marco de Canavezes — um lugar;
Centro de Satude de Pagos de Ferreira — um lugar;
Centro de Satde de Penafiel — um lugar;

Centro de Satide da Pévoa de Varzim — um lugar;
Centro de Satide de Rebordosa — um lugar.

5 — Contetddo funcional — compete genericamente ao técnico
superior conceber, adoptar e ou aplicar métodos e processos téc-
nico-cientificos, elaborando estudos, de ambito geral ou especializado,
executados com autonomia e responsabilidade, e concebendo e desen-
volvendo projectos na area para que abre o concurso, dentro das
atribuicoes desta Sub-Regido de Satude, com vista a tomada de decisao
superior.

6 — Remuneracao e condigoes de trabalho — a remuneracao € a
correspondente a respectiva categoria, nos termos do disposto no
anexo ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e legislagao
complementar, sendo as condicoes de trabalho e regalias sociais as
genericamente vigentes para os funciondrios da Administraciao
Publica.

7 — Requisitos de admissao:

7.1 — Requisitos gerais — os constantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

7.2 — Requisitos especiais — ser funciondrio ou agente, nos termos
do n.° 1 ou do n.° 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, e estar habilitado com licenciatura na area de Servico
Social.

8 — Métodos de seleccdo — os métodos de selecgao a utilizar serao
0s seguintes:

a) Prova de conhecimentos gerais;
b) Prova de conhecimentos especificos;
c) Avaliagao curricular.

8.1 — As provas de conhecimentos gerais e especificos revestirao
a forma escrita, tendo cada uma delas a duracdo de uma hora, de
acordo com o programa das provas em anexo, visando avaliar o nivel
de conhecimentos académicos e profissionais exigiveis para o exercicio
das funcgoes.

8.2 — Os candidatos admitidos serao notificados com a devida ante-
cedéncia da data, da hora e do local da realizagdo das provas, nos
termos do n.° 2 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

8.3 — Na avaliacdo curricular ponderar-se-ao os seguintes factores:

a) Habilitagao académica de base, onde se pondera a titularidade
de grau académico ou sua equiparacdo legalmente reco-
nhecida;

b) Formagao profissional, onde se ponderam as accdes de for-
macao e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com a area funcional dos lugares postos a concurso;

¢) Experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de fungdes na area funcional posta a concurso, bem
como outras capacitagoes adequadas, com avaliacao da sua
natureza e duragao.

9 — Os critérios de apreciagao e ponderacao da avaliagao curricular
e das provas de conhecimentos, bem como o sistema de classificagao
final, incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de actas
de reunides do jari do concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

10 — Formalizacao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao coordenador da Sub-
-Regiao de Satide do Porto, a entregar directamente na Divisao de
Gestao de Recursos Humanos, sita a Rua Nova de Sao Crispim,
380-384, 4049-002 Porto, ou remetido pelo correio, registado com
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aviso de recepgao, expedido até ao termo do prazo fixado neste aviso,
atendendo-se, neste tltimo caso, a data do registo.
10.1 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, naturalidade, nimero e data
do bilhete de identidade e servico de identificacdo que o emi-
tiu, residéncia, cddigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literarias e profissionais;

¢) Pedido para ser admitido ao concurso;

d) Identificagdo do concurso mediante referéncia ao nimero do
aviso, a data e a pagina do Didrio da Repuiblica onde se encon-
tra publicado o aviso de abertura;

e) Identificacdo dos documentos que instruem o requerimento,
bem como a sua sumdria caracterizacao;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para a apreciagao do seu mérito;

g) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que retine os
requisitos gerais de provimento constantes do n.° 2 do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, a qual
dispensa a apresentacao dos documentos comprovativos dos
mesmos.

10.2 — Os requerimentos de candidatura deverdo ser obrigatoria-
mente acompanhados, sob pena de exclusao, dos seguintes docu-
mentos:

a) Documento comprovativo das habilitacdes literdrias e pro-
fissionais;

b) Curriculo profissional (trés exemplares datados e assinados),
sendo que todas as declaragdes constantes do curriculo e refe-
rentes a formagéao profissional deverao ser comprovadas com
documentos adequados, sob pena de ndo serem consideradas;

¢) Declaracdo do servigo a que se encontra vinculado, devida-
mente autenticada, comprovativa da existéncia e da natureza
do vinculo e do tempo de servico na categoria, na carreira
e na funcdo publica.

11 — O juari pode exigir a qualquer dos candidatos, no caso de
duavida sobre a situacdo que descreve, a apresentacao de documentos
comprovativos das suas declaragdes.

12 — Regime de estagio:

12.1 — O estagio, com caracter probatdrio, tera a duragdo de um
ano e reger-se-a pelo regulamento de estdgio para ingresso nas car-
reiras técnica superior e técnica dos hospitais e administragoes regio-
nais de satide, aprovado pelo despacho ministerial n.® 23/94, de 10 de
Maio, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 132, de 8 de
Junho de 1994.

12.2 — A frequéncia do estagio serd feita em regime de comissao
de servigo extraordindria ou contrato administrativo de provimento,
conforme, respectivamente, os candidatos possuam ou nao nomeagao
definitiva.

13 — A relagao dos candidatos e a lista de classificacao final serdo
publicitadas nos termos do disposto nos artigos 33.°, 34.° e 40.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e afixadas no expositor do
atrio da sede desta Sub-Regido de Saudde, sita a Rua Nova de Sao
Crispim, 380-384, Porto.

14 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei penal.

15 — Composicao do jari— o juri tera a seguinte composigao:

Presidente — Dr.* Fernanda Gléria Martins Ferreira, assessora
de servico social desta Sub-Regido de Sadde.
Vogais efectivos:

1.° Dr.* Maria do Céu Silva Cruz, técnica superior de
1. classe de servico social desta Sub-Regido de Satde,
que substituird a presidente nas suas faltas e impe-
dimentos.

2.° Dr.? Edite Estrela Torres Andrade, técnica superior de
2.2 classe de servigo social desta Sub-Regiao de Saude.

Vogais suplentes:

1.° Dr.? Maria Cristina Gongalves Patrao, assessora de ser-
vico social desta Sub-Regido de Satde.

2.° Dr.* Emilia Julia Oliveira Aparicio, técnica superior de
1. classe de servico social desta Sub-Regido de Satde.

26 de Marco de 2003. — O Coordenador, Miguel Galaghar.

ANEXO

Programa das provas de conhecimentos gerais

Direitos e deveres da funcao publica e deontologia profissional:

1 — Deontologia do servico publico (Decreto-Lei n.° 184/89, de
2 de Junho, «Carta ética», do Secretariado da Modernizacao Admi-
nistrativa);

2 — Estatuto disciplinar dos funcionarios e agentes da Adminis-
tracdo Publica (Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro);

3 — Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da Admi-
nistracdo Publica (Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com
as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, e pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho);

4 — Regime legal das férias, faltas e licencas (Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco, com as alteragdes introduzidas pela Lei
n.° 117/99, de 11 de Agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 157/2001, de
11 de Maio);

5 — Regulamentacao e estruturagao da carreira correspondente aos
lugares postos a concurso (Decreto-Lei n.° 296/91, de 16 de Agosto);

6 — Organica das administracdes regionais de saude (Decreto-Lei
n.° 335/93, de 29 de Setembro);

7—Lei de Bases da Satude (Lei n.° 48/90, de 24 de Agosto).

Programa das provas de conhecimentos especificos

1— Etica para o servico social — bibliografia: Kysnerman, Natalio
(1991), Etica para o Servigo Social, 6.* ed., Editora Vozes, Petropolis.
2 — Humanizagao — bibliografia aconselhada:

Textos de referéncia — «Profissionais de saide — Humanizar-se
para humanizar», de Bernardo Frei, e «A Qualidade global
passa pelo bom acolhimento e atendimento», de Maria Teresa
Salgado Morais;

Plano de Actividades da Comissdo Nacional de Humanizacao
e Qualidade dos Servicos de Satde, Ministério da Satide, 1998;

Programa da Comissdo Nacional de Humanizacao e Qualidade
dos Servicos de Satde, Ministério da Satde;

Despacho n.° 19 204/2001, in Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 213, de 13 de Setembro de 2001.

3— A investigagdo em servico social — bibliografia: Martins,
Alcina (1997), A Importincia da Investiga¢do em Servigo Social, Lisboa.

4 — Cuidados de satide continuados — bibliografia: despacho con-
junto n.° 407/98, in Didrio da Republica, 2.* série, n.° 138, de 18 de
Junho de 1998.

Aviso n.° 5022/2003 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
misto para assistente administrativo especialista. — Nos termos do
artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que a lista de classificagdo final do concurso interno de acesso misto
para provimento de lugares da categoria de assistente administrativo
especialista, quota A, a que se reporta o aviso n.° 12 154/2002, publi-
cado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 264, de 15 de Novembro
de 2002, e rectificado através do Didrio da Repiiblica, 2. série, n.° 291,
de 17 de Dezembro de 2002, homologada por despacho do coor-
denador da Sub-Regido de Satde do Porto de 31 de Marco de 2003,
se encontra afixada no expositor do atrio desta Sub-Regiao de Saude,
sita a Rua Nova de Sao Crispim, 380, 4049-002 Porto.

Do despacho de homologacao cabe recurso hierarquico, com efeito
suspensivo, a interpor para o Ministro da Saide, no prazo de 10 dias
uteis contados a partir da data da publicacao deste aviso no Didrio
da Republica, o qual devera ser enderegado a Divisao de Gestao de
Recursos Humanos da Sub-Regiao de Saude do Porto.

31 de Marco de 2003. — A Presidente do Juari, Emilia Simées Miguel
Neto.

Direcgao-Geral da Saude

Centro Hospitalar das Caldas da Rainha

Aviso n.° 5023/2003 (2.2 série). — Concurso interno geral de
ingresso para enfermeiro, nivel 1, aberto por aviso publicado no Diério
da Republica, 2.4 série, n.° 48, de 26 de Fevereiro de 2003. — Em cum-
primento do n.° 2 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de
Novembro, a seguir se publica a lista de candidatos admitidos e exclui-
dos ao concurso acima referido:

Candidatos admitidos:

Alexandre Valentim Machado Oliveira Dinis.
Ana Claudia da Costa Oliveira.

Ana Claudia Seco Ascensao Herminio.

Ana Cristina Almeida Tocha.

Angela Maria Afonso Morais Carvalho.
Carlos Alexandre Almeida Tavares Sequeira.
Carmen Leonor Bernardes Verissimo.
Claudia Sofia Frutuoso Ribeirinho.

Cristiana Sofia Gongalves Casado.

Daniel Almeida da Silva.
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Elia Guiomar Costa Pedro Saturnino.
Guida Maria Gomes da Cruz.

Irenea Lara Moniz Fernandes.

Isabel Claudia Batista Cardoso.

Joao José Fernandes Garcia.

Luis Filipe Carvalho Felizardo.

Luis Miguel Coelho Ferreira Agostinho.
Maria Conceigao Mendes Feliciano.
Maria da Graca Santos Ramalheiro.
Marina Isabel Ramos Carvalho Santos.
Marta Catarina Branco Ferreira.
Marta Teresa Libério Barreto.
Miguel Angelo Silva Bento Sousa.
Miquelina Ferreira Vicente Quitério.
Nuno José Magalhaes Franco.

Nuno Miguel Catela Correia.

QOdilia Paula Faria Nunes.

Pedro Miguel Dias Sequeira.

Pedro Miguel da Silva Ribeiro.

Rui Filipe Barge Pereira.

Sandra Cristina Rosinha Mateus.
Sénia Andreia da Silva Ramos.
Teresa Margarida Gaspar Monteiro.
Teresa Paula Ferreira S. Rodrigues.
Vera Adelaide Amaral Correia.

Candidatos excluidos:

(Nenhum.)

28 de Marco de 2003. — A Administradora-Delegada, Maria do
Rosdrio Sabino.

Centro Regional de Alcoologia do Sul

Aviso n.° 5024/2003 (2.2 série). — Nos termos do n.° 66 da sec-
¢ao vi da Portaria n.° 177/97, de 11 de Marco, Regulamento dos
Concursos de Provimento na Categoria de Chefe de Servico da Car-
reira Médica Hospitalar, e apds homologacao em 17 de Margo de
2003 da administradora do Centro Regional de Alcoologia do Sul,
por subdelegacdo, torna-se publica a lista de classificacao final dos
candidatos ao concurso interno geral de acesso para preenchimento
de um lugar de chefe de servico de Psiquiatria, da carreira médica
hospitalar, aberto pelo aviso de abertura publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.2 série, n.° 261, de 12 de Novembro de 2002:

Candidato:

Maria Teresa Avilez de S4 Nogueira — 18 valores.

Antes da homologacao da lista de classificacdo final pela admi-
nistradora do Centro, por subdelegacao, foi efectuada a audiéncia
dos interessados no cumprimento dos artigos 100.° e 101.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo, com as alteracdes constantes do
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

Foi dado cumprimento ao n.° 3 da Resolucao do Conselho de
Ministros n.° 97/2002, de 18 de Maio, tendo a 12.* Delegacao da
Direcgao-Geral do Orgamento confirmado a cabimentacdo orga-
mental.

Da presente lista cabe recurso, nos termos do n.° 67 da seccao viI
da Portaria n.° 177/97, de 11 de Marco.

2 de Abril de 2003. — A Administradora, Margarida Jordao.

Hospitais da Universidade de Coimbra

Aviso n.° 5025/2003 (2.2 série). — Lista de classifica¢do do con-
curso n.° 200239 para assistente de urologia. — Para conhecimento dos
interessados publica-se a seguinte lista de classificacdo final do con-
curso em epigrafe, apés homologacao pelo conselho de administragiao
dos Hospitais da Universidade de Coimbra, em 27 de Marco de 2003:

Unico candidato — Dr. Joaquim Dionisio Margarido Duar-
te — 15 valores.

O prazo de 10 dias tteis para interposi¢do de eventuais recursos
conta a partir da data da publicacdo desta lista no Didrio da Reptiblica
devendo os mesmos ser entregues ou enviados para o Servico de
Pessoal dos Hospitais da Universidade de Coimbra.

1 de Abril de 2003. — Pela Directora do Servico de Pessoal, (Assi-
natura ilegivel.)

Hospital Distrital de Lamego

Aviso n.° 5026/2003 (2.2 série). — Concurso n.° 10/PM/2002
(assistente de pediatria), publicado no Diario da Republica, 2.4 série,
n.? 262, de 13 de Novembro de 2002. — Apds cumprimento dos arti-
gos 100.° e seguintes do Cddigo do Procedimento Administrativo,
a seguir se publica a lista de classificacao final dos candidatos ao
concurso em titulo, homologada por deliberagao do conselho de admi-
nistracao de 31 de Marco de 2003:

Candidatos aprovados:

Valores
1.° Maria Idolinda Quintal Fernandes ..................... 18,90
2.° Ana Margarida Trigo Meireles Pinto Sarmento .......... 18,30
3.° Cristina Maria Baptista dos Santos Cravo Martins . . ...... 18,05

Da homologagéo cabe recurso, a interpor no prazo de 10 dias uteis
a contar da data da publicacao deste aviso no Didrio da Republica,
devendo o mesmo ser apresentado a entidade que homologou a lista.

31 de Marco de 2003. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tracdo, Antonio Manuel Marques Luis.

Aviso n.° 5027/2003 (2.2 série). — Concurso n.° 6/PM/2003 (assis-
tente da carreira médica hospitalar). — 1 — Nos termos dos artigos
15.°, 23.° ¢ 30.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, e do Regu-
lamento dos Concursos de Provimento na Categoria de Assistente
da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria n.° 43/98, de
26 de Janeiro, torna-se publico que, por deliberagao do conselho de
administracdo de 31 de Marco de 2003, se encontra aberto concurso
externo geral de ingresso (constitui¢do de reserva de recrutamento)
para provimento de um lugar de assistente de pediatria do quadro
de pessoal aprovado pela Portaria n.° 413/91, de 16 de Maio.

2 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais, estejam ou nao vinculados
a funcao publica, e € valido apenas para o preenchimento do lugar
acima referido, pelo que se esgota com o preenchimento do mesmo.

2.1 — O preenchimento do lugar faz-se por conta das quotas de
descongelamento fixadas pelo despacho conjunto n.° 649/2002, publi-
cado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 194, de 23 de Agosto de
2002, e distribuidas a este Hospital pelo oficio n.° 11 351, de 18
de Setembro de 2002, da Administracdo Regional de Saide do Centro.

2.2 — Consultada a Direc¢ao-Geral da Administragao Puablica sobre
a existéncia de pessoal disponivel para colocacdo, esta informou nao
o haver.

3 — Requisitos de admissao:

3.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

3.2 — Requisitos especiais:

a) Possuir o grau de assistente da area profissional a que respeita
0 concurso ou equivalente, nos termos do n.° 3 do artigo
22.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

4 — O local de trabalho situa-se no Hospital Distrital de Lamego
ou em outras institui¢cdes com as quais este Hospital tenha ou venha
a ter acordos ou protocolos de colaboragao.

4.1 — O regime de trabalho serd desenvolvido em hordrios des-
fasados, de acordo com as disposigOes legais existentes nesta matéria,
designadamente o despacho ministerial n.° 19/90, de 2 de Agosto.

5 — Apresentacao das candidaturas:

5.1 — Prazo — o prazo para apresentagdo das candidaturas é de
20 dias uteis contados a partir da data de publicagdo do presente
aviso no Didrio da Repiiblica.

5.2 — Forma — os interessados deverao formalizar a sua candida-
tura mediante requerimento dirigido ao presidente do conselho de
administracdo do Hospital Distrital de Lamego, sito no lugar da Fran-
zia, 5100-182 Lamego, entregue na Seccao de Pessoal ou remetido
pelo correio, com aviso de recepc¢ao, considerando-se entregue dentro
do prazo desde que tenha sido expedido até ao termo prazo fixado
no numero anterior.
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5.3 — Do requerimento devera constar:

a) A identificacdo do requerente (nome, naturalidade, residén-
cia, nimero e data do bilhete de identidade e arquivo de
identificagao que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satde a que esteja
vinculado, se for caso disso;

¢) Referéncia ao aviso de abertura de concurso, identificando
o numero e a data do Didrio da Repuiblica onde vem anunciado;

d) Indicacdo dos documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizagao;

e) Enderego para onde deve ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

6 — Os requerimentos deverao ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente da
respectiva drea profissional ou equivalente;

b) Documento comprovativo do vinculo a funcao publica, se for
caso disso;

¢) Documento comprovativo de inscricao na Ordem dos Médi-
cos;

d) Curriculum vitae (cinco exemplares);

¢) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou de servico civico, quando obrigatorio;

f) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publicas,
passado pela autoridade de satide da drea de residéncia;

g) Certificado do registo criminal.

6.1 — Os candidatos ja vinculados a fungdo publica estao dispen-
sados da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas e), f)
e g) do nimero anterior.

6.2 — A apresentagao dos documentos referidos nas alineas c), e),
f) e g) do n.° 6 pode ser substituida por declaragdo no requerimento,
sob compromisso de honra e em alineas separadas, da situacao precisa
em que o candidato se encontra relativamente a cada um desses
requisitos.

6.3 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis apds o termo do prazo fixado no n.° 5.1 do presente
aviso.

6.4 — A falta dos documentos referidos nas alineas a) e d) do n.° 6
implica a ndo admissao ao concurso.

7 — O método de selecgao a utilizar no concurso € o de avaliagao
curricular, nos termos da secgao vi do Regulamento aprovado pela
Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

8 — As listas de candidatos admitidos e excluidos serdo afixadas,
depois de cumpridos os prazos estatuidos na secgao 1v da Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro, no expositor da Seccao de Pessoal, noti-
ficando-se os candidatos desse facto através de oficio registado, com
aviso de recepcao, acompanhado de copia da lista.

8.1 — A lista de classificac@o final sera publicada na 2.* série do
Didrio da Repiiblica.

9 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos ou nos cur-
riculos pelos candidatos serao punidas nos termos da lei penal e cons-
tituem infraccdo disciplinar no caso de funcionario ou agente.

10 — Constitui¢ao do jiri:

Presidente — Antonio Manuel Ventura da Cruz Martins, assis-
tente graduado de pediatria do Hospital Distrital de Lamego.

Vogais efectivos:

Luis Filipe Cabral Lopes Martins Pinheiro Torres, assistente
de pediatria do Hospital Distrital de Lamego.

Anténio José de Matos Ferreira Trindade, assistente gra-
duado de pediatria do Centro Hospitalar de Vila
Real/Peso da Régua.

Vogais suplentes:

José Augusto Lameiras Queirés, assistente graduado de
ginecologia/obstetricia do Hospital Distrital de Lamego.

Raquel Oliveira Pato Almeida, assistente graduada de gine-
cologia/obstetricia do Hospital Distrital de Lamego.

O vogal efectivo indicado em primeiro lugar substituird o presidente
nas suas faltas ou impedimentos.

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a
Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens

e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

31 de Marco de 2003 — O Presidente do Conselho de Adminis-
tracdo, Antonio Manuel Marques Luis.

Hospital do Espirito Santo — Evora

Aviso n.° 5028/2003 (2.2 série). — Concurso interno geral de pro-
vimento na categoria de assistente de oftalmologia da carreira médica
hospitalar. — Para os devidos efeitos se publica que o concurso interno
geral de provimento na categoria de assistente de oftalmologia da
carreira médica hospitalar, aberto pelo aviso n.° 2462/2003 (2.2 série),
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 42, de 19 de Fevereiro
de 2003, ficou deserto.

26 de Marco de 2003. — O Administrador Hospitalar, Manuel Guer-
reiro Milho.

Aviso n.° 5029/2003 (2.2 série). — Concurso interno geral de pro-
vimento na categoria de assistente de nefrologia da carreira médica hos-
pitalar. — Para os devidos efeitos se publica que o concurso interno
geral de provimento na categoria de assistente de nefrologia da car-
reira médica hospitalar, aberto pelo aviso n.° 2462/2003 (2.* série),
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 42, de 19 de Fevereiro
de 2003, ficou deserto.

26 de Marco de 2003. — O Administrador Hospitalar, Manuel Guer-
reiro Milho.

Hospital de Julio de Matos

Aviso n.° 5030/2003 (2.2 série). — Nos termos do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, e para efeitos do disposto
no mesmo diploma, designadamente no seu artigo 96.°, faz-se publico
que se encontra afixada, para consulta, a lista de antiguidade do pessoal
do quadro deste Hospital, com referéncia a 31 de Dezembro de 2002.

27 de Fevereiro de 2003. — O Administrador-Delegado, Rogério
de Carvalho.

Hospital de Miguel Bombarda

Aviso n.° 5031/2003 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, conjugado com o n.° 3.° da
Portaria n.° 256-A/86, de 28 de Maio, da Portaria n.° 721/2000, de
5 de Setembro, e dos Decretos-Leis n.°® 442/91, de 15 de Janeiro,
na redaccdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de
Janeiro, 175/98, de 2 de Julho, e 29/2001, de 3 de Fevereiro, de acordo
com o despacho conjunto n.° 649/2002, in Didrio da Republica, 2.*
série, n.° 194, de 23 de Agosto de 2002, por despacho do conselho
de administracao de 17 de Dezembro de 2002, e com o oficio n.° 9397,
de 25 de Outubro de 2002, da Administracdo Regional de Satde
de Lisboa e Vale do Tejo, faz-se publico que se encontra aberto,
pelo prazo de 20 dias tteis a contar da data da publicagdo deste
aviso no Didrio da Repuiblica, concurso externo de ingresso para preen-
chimento de um lugar de técnico de 2.* classe da carreira de técnico
de diagnoéstico e terapéutica do quadro de pessoal deste Hospital,
ora parte integrante da Portaria n.° 743/96, de 16 de Dezembro, na
profissao e vaga/quota que a seguir se indica:

Técnico de anélises clinicas e de satde piblica — uma.

1.1 — Através do oficio n.° 4202, de 30 de Outubro de 2002, e
em cumprimento do n.° 1 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 13/97,
de 17 de Janeiro, foi consultada a Direc¢ao-Geral da Administragao
Publica, que informou, pelo seu oficio n.° 10 869, de 13 de Novembro
de 2002 (referéncia 5423/DRRCP/DIV/2002), nao haver qualquer
efectivo na situacdo de disponibilidade ou inactividade a colocar nesta
categoria/area funcional.

2 — O concurso ¢ valido para a vaga/quota posta a concurso, cadu-
cando com o seu preenchimento.

3 — As fungdes a desempenhar sao as resultantes da conjugagao
da alinea @) do n.° 1 do artigo 5.° com o artigo 6.° ¢ o n.° 1 do
artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, e ainda
do n.° 2.2 do n.° 3.° da Portaria n.° 256-A/86, de 28 de Maio, mantido
transitoriamente em vigor.

4 — O vencimento € o correspondente ao escaldo e indice fixados
de acordo com o anexo 1 do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezem-
bro, e legislacio complementar, sendo as condicoes de trabalho e
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regalias sociais as genericamente vigentes para os funciondrios da
Administracdo Publica, e o local de trabalho no Hospital de Miguel
Bombarda, sito na Rua do Dr. Almeida Amaral, 1169-053 Lisboa,
ou em quaisquer outros servi¢os dependentes do mesmo.

5 —Sao requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:

5.1 — Requisitos gerais — os constantes das alineas do n.° 2 do
artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro;

5.2 — Requisitos especiais — podem candidatar-se os individuos
vinculados ou né@o a funcao publica que possuam curso de formacio
profissional na area em que se candidatam, nos termos das alineas
a) e c) do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

6 — O método de seleccao a utilizar sera o de avaliacdo curricular,
complementada com entrevista profissional de seleccdo, efectuadas
nos termos do artigo 2.° da Portaria n.° 721/2000, de 5 de Setembro,
constando todos os elementos concernentes a0 mesmo em actas de
reunides do juri, sendo facultados a solicitacdo dos candidatos, resul-
tando a classificacdo final da média aritmética ponderada e da apli-
cacao do disposto no artigo 59.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21
de Dezembro.

7 — No presente concurso serd tido em consideracao o disposto
no artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, tendo,
designadamente, o candidato com deficiéncia igual ou superior a 60 %
preferéncia em igualdade de classificagdo, a qual prevalece sobre qual-
quer preferéncia legal.

8 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requeri-
mento, elaborado nos termos do Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de
Abril, alterado pelo Decreto-Lei n.° 29/2000, de 13 de Marco, dirigido
ao conselho de administracdo do Hospital de Miguel Bombarda,
podendo ser entregue pessoalmente na Reparticdo de Pessoal, durante
as horas normais de expediente, até ao dltimo dia do prazo esta-
belecido neste aviso, ou remetido pelo correio, com aviso de recepcao,
expedido até ao termo do prazo fixado.

8.1 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, filiagdo, natu-
ralidade, nacionalidade, data de nascimento, estado civil,
numero e data do bilhete de identidade e servico que o emitiu,
residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitagdes profissionais (cursos, especializagdes, estigios,
seminarios, ac¢oes de formagao, etc.);

d) Pedido para ser admitido ao concurso, com identificagdo do
mesmo mediante referéncia ao nimero, a série e a data do
Didrio da Republica em que se encontra publicado o presente
aviso;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever referir por serem relevantes para a apreciacdo do seu
mérito ou por constituirem motivo de preferéncia legal;

f) Mencao dos documentos que acompanham o requerimento.

8.2 — O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes docu-
mentos, sob pena de excluséo:

a) Documentos, auténticos ou autenticados, ou fotocdpias sim-
ples dos mesmos, comprovativos dos requisitos gerais de
admissao ao concurso;

b) Documentos, auténticos ou autenticados, ou fotocopias sim-
ples dos mesmos, comprovativos das habilitagoes literarias
e habilitagoes profissionais mencionadas no n.° 5 deste aviso;

¢) Documento do tempo de exercicio profissional, se for caso
disso;

d) Declaragao do servico ou organismo de origem em que cons-
tem a classificagdo de servigo, a categoria dos candidatos,
a natureza do vinculo e a antiguidade na carreira e na fungao
publica, se for caso disso;

e) Documento comprovativo da alinea e) do n.° 8.1 deste aviso,
se for caso disso;

f) Trés exemplares do curriculum vitae.

9 — Os candidatos sao dispensados da apresentagao dos documen-
tos comprovativos das situacdes previstas nas alineas a), c), d) ¢ e)
dos requisitos gerais de admissao ao concurso, devendo, contudo,
declarar no requerimento, sob compromisso de honra, em alineas
separadas, que se encontram nas condicoes requeridas.

10 — Assiste ao juri a faculdade de solicitar ao candidato, em caso
de divida, a apresentacdo de documentos comprovativos das suas
declaragodes.

11 — As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos no reque-
rimento serdo punidas nos termos da lei geral.

12 — O juri tem a seguinte composi¢ao:

Presidente — José Fernandes Lino, técnico de 1.2 classe (andlises
clinicas e de satde publica) do Hospital de Pulido Valente.

Vogais efectivos:

Paula Maria dos Santos Rodrigues Cristévao, técnica de
1.2 classe (andlises clinicas e de satude publica) do Hospital
de Pulido Valente.

Maria Alice Carvalho Varela Gongalves, técnica de 1.2 classe
(andlises clinicas e de satde publica) do Hospital de
Pulido Valente.

Vogais suplentes:

Susana da Concei¢do Guerreiro Silva Compadrinho, técnica
de 1.* classe (analises clinicas e de satde publica) do
Hospital de Pulido Valente.

Maria Madalena Silva das Neves Diogo Alho, técnica de
1.2 classe (andlises clinicas e de satide publica) do Hospital
de Pulido Valente.

13 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos, pela 1.” vogal efectiva.

14 — A publicitacao das listas sera feita em conformidade com
o que dispdem os artigos 52.°, 53.° ¢ 62.° do Decreto-Lei n.° 564/99,
de 21 de Dezembro, e de acordo com a situacdo concreta que se
vier a verificar.

15 — Mencéo a que alude o despacho conjunto n.° 373/2000, de
1 de Margo, inserto no Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 77, de 31 de
Marco de 2000: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao.»

19 de Marco de 2003 — A Administradora-Delegada, Ana Isabel
Gongalves.

Hospital de Nossa Senhora da Assungao — Seia

Despacho n.° 7240/2003 (2.2 série). — Devidamente homolo-
gada por despacho do conselho de administragdo do Hospital de Nossa
Senhora da Assuncdo — Seia de 25 de Marco de 2003, e apés ter
sido dado cumprimento ao disposto nos artigos 100.° e seguintes do
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com a redaccdo dada
pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, torna-se publica a lista
de classificacdo final dos candidatos admitidos ao concurso externo
de ingresso para provimento de um lugar de técnico de 2.* classe,
area de laboratorio, da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica,
do quadro de pessoal do Hospital de Nossa Senhora da Assun-
¢do — Seia, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 247, de
25 de Outubro de 2002, aviso n.° 11 124/2002:

Valores
1.°© Mafalda de Lurdes Santos Martins ..................... 15,00
2.° Carla Sofia Amaro Amaro Fernandes .................. 14,61
3.°Carina TeixeiraMoita . . ..o, 14,11
4.° Matilde Alexandra Saraiva Moreira .................... 13,68
5.° Odilia Susana Silva Andrade .......................... 13,64
6.° Francisco José Barbas Rodrigues ...................... 13,61
7.° Susana Isabel Coelho Alves Martins .................... 13,03
8.° Paula Cristina Maiode Sousa ...............cccu.... 12,64
9.° Marco André Esteves TorresdaSilva . .................. 12,33
10.° Anténio José Madeira Nogueira ...................... 12,01

1 de Abril de 2003. — Pelo Administrador-Delegado, (Assinatura
ilegivel.)

Maternidade de Julio Dinis

Aviso n.° 5032/2003 (2.2 série). — Devidamente homologada por
deliberacao de conselho de administracdo de 25 de Marco de 2003,
torna-se publica a classificacao final do internato complementar de
ginecologia e obstetricia, o que lhe confere, nos termos do n.° 2 do
artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 128/92, de 4 de Julho, apds provas
efectuadas nesta Maternidade em 28 de Fevereiro de 2003, nos termos
do Regulamento dos Internatos Complementares, aprovado pela Por-
taria n.° 695/95, de 30 de Junho, o grau de assistente de ginecologia
e obstetricia:

Sénia Maria Garcia Lopez — 17,97 valores.
Joao Carlos Cabral Bernardo — 18,11 valores.

25 de Marco de 2003. — O Administrador Hospitalar, Adelino
Gouveia.
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Aviso n.°5033/2003 (2.2 série). — 1 — Por despacho do conselho
de administracdo da Maternidade de Julio Dinis de 6 de Marco de
2003, no uso de competéncia delegada, torna-se publico que, nos
termos do Decreto-Lei n.° 213/2000, de 2 de Setembro, se encontra
aberto, pelo prazo de 15 dias tteis contados a partir da publicagiao
deste aviso no Didrio da Repuiblica, concurso interno geral de ingresso
para o preenchimento de um lugar da categoria de assistente da car-
reira dos técnicos superiores de satide, area de farmacia, do quadro
de pessoal desta Maternidade, aprovado pela Portaria n.© 313/99, de 12
de Maio.

2— O concurso ¢ valido para o lugar indicado caducando com
o seu preenchimento.

3 — O local de trabalho situa-se na Maternidade de Julio Dinis,
sita no Largo da Maternidade, Porto, bem como em outras instituigdes
com as quais esta Maternidade venha a ter acordos ou protocolos
de colaboragao.

4 — Vencimento — a remuneracdo ¢ a correspondente a do desen-
volvimento indicidrio para a categoria de assistente da carreira dos
técnicos superiores de sadde, fixada nos termos do Decreto-Lei
n.° 501/99, de 19 de Novembro, e legislagao complementar.

5 — Legislacao aplicdvel — ao presente concurso aplicam-se:

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 414/91, de 22 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 501/99, de 19 de Novembro;

Decreto-Lei n.° 213/2000, de 2 de Setembro.

6 — Conteudo funcional — as previstas no n.° 1 do artigo 13.° do
Decreto-Lei n.° 414/91, de 22 de Outubro.

7 — Requisitos de admissao:

7.1 — Requisitos gerais — os definidos no n.° 2 do artigo 23.° do
Decreto-Lei n.° 213/2000, de 2 de Setembro.

7.2 — Requisitos especiais — possuir a licenciatura adequada ao
lugar a prover e encontrar-se habilitado com o estdgio ou equiparagiao
a0 mesmo, nos termos previstos no Decreto-Lei n.° 9/98, de 16 de
Janeiro.

8 — Método de seleccao — o método de selecgao € a avaliagao
curricular e a entrevista profissional de selec¢ao, de harmonia com
0 n.° 2 do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 213/2000.

8.1 — Os critérios de apreciagdo e ponderacao, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de actas das reunides do juri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

9 — Formalizagdo das candidaturas — devem ser formalizadas
mediante requerimento dirigido ao presidente do conselho de admi-
nistragdo da Maternidade de Julio Dinis, entregue directamente no
Servico de Pessoal desta Maternidade, durante as horas normais de
expediente, ou remetido pelo correio, registado, com aviso de recep-
¢ao, expedido até ao termo do prazo fixado neste aviso para o Largo
da Maternidade, 4050-371 Porto.

9.1 — Do requerimento devera constar:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, data de nasci-
mento, filiacdo, naturalidade, nacionalidade, residéncia,
codigo postal, nimero de telefone, nimero e data do bilhete
de identidade e servigo de identificacdo que o emitiu, nimero
de contribuinte);

b) Habilitacdes literdrias e profissionais;

¢) Identificacdo do concurso, mediante referéncia ao Didrio da
Repuiblica onde se encontra publicado o presente aviso;

d) Categoria profissional, com indicagdo do estabelecimento ou
servico onde se encontra vinculado, se for caso disso;

e) Identificacdo dos documentos que instruam os requerimentos;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para a apreciagao do seu mérito.

9.2 — O requerimento de candidatura devera ser obrigatoriamente
acompanhado, sob pena de exclusdao, dos seguintes documentos:

a) Documentos comprovativos das habilitagdes literarias e pro-
fissionais;

b) Declaragao emitida pelo servico de origem, da qual constem,
de maneira inequivoca, a existéncia e a natureza do vinculo
a funcdo publica e a antiguidade na categoria, na carreira
e na funcao publica, se for caso disso;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae;

d) Quaisquer outros documentos que os candidatos considerem
susceptiveis de influenciarem a sua avaliagao.

9.3 — A apresentacao dos documentos comprovativos dos requisitos
enunciados no n.° 7.1 do presente aviso pode ser dispensada nesta
fase desde que no préprio requerimento do pedido de admissdo a
concurso declare, sob compromisso de honra, a situagao precisa em
que se encontra em relagdo a cada um dos requisitos.

10 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei penal.

11 — A relacdo de candidatos admitidos e excluidos e a lista de
classificacao final, para além dos meios que a lei impde, serao afixadas
no placard do Servigo de Pessoal desta Maternidade.

12 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de diuvida sobre a situagdo que descreve, a apresentagao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

13 — Constituigao do juri:

Presidente — Dr.* Maria da Piedade de Jesus Monteiro Vicente,
assistente principal da carreira dos técnicos superiores de saude
da Maternidade de Julio Dinis.

Vogais efectivas:

Dr.? Maria da Graca Pinto dos Santos Carvalho, assistente
principal da carreira dos técnicos superiores de saude
do Hospital de Magalhaes Lemos.

Dr.? Marina Tavares Junqueira Moreira Serrano, assistente
principal da carreira dos técnicos superiores de satde
do Hospital Pedro Hispano, S. A.

Vogais suplentes:

Dr.? Celeste da Conceicdo Marques Oliveira, assessora da
carreira dos técnicos superiores de satide do Hospital
Nossa Senhora da Oliveira, S. A.

Dr.® Maria Paula Pinto Salazar Costa Reis, assessora da
carreira dos técnicos superiores de saude do Hospital
Nossa Senhora da Oliveira, S. A.

14 — A presidente do juri serd substituida nas suas faltas ou impe-
dimentos pela 1. vogal efectiva.

28 de Marco de 2003. — O Administrador Hospitalar, Adelino
Gouveia.

Rectificacao n.° 805/2003. — Por ter saido com inexactiddo o
aviso n.° 3308/2003 (2.* série), publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 57, de 8 de Marco de 2003, rectifica-se que onde se
1é:

«8.2 — Documentacao exigida:

¢) Documentos em como possui os requisitos gerais exigidos
no ponto n.° 7.1»

deve ler-se:

«8.2 — Documentacao exigida:

¢) Documentos em como possui os requisitos gerais exigidos
no ponto n.° 6.1».

25 de Marco de 2003. — O Administrador Hospitalar, Adelino
Gouveia.



Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento

Aviso n.° 5034/2003 (2.2 série). — A Portaria n.° 1278/2001, de 14 de Novembro, determina que a dimensdo das embalagens de medicamentos susceptiveis de comparticipacio pelo Estado no
respectivo prego seja definida em fungdo da indicacdo terapéutica a que se destinam, da posologia e da duracéo do tratamento.

Nos termos do n.° 2 do n.° 5.° desta portaria, «<O INFARMED analisara se se justifica a continuacdo da comparticipagdo dos medicamentos que, decorridos 150 dias tteis da entrada em vigor
desta portaria, nao hajam requerido a alteracdo das dimensoes da embalagem de acordo com o que nela se prescreve ou cujo processo de alteragido esteja parado mais de 30 dias por culpa dos
requerentes.»

Tendo ja decorrido o prazo de 150 dias, e feita a andlise prevista, verificou-se existirem medicamentos para os quais ndo foi submetido o necessario pedido de redimensionamento, o que tem
como consequéncia a sua descomparticipagao.

Verificou-se também existirem outros medicamentos com duas ou mais embalagens teste ou terapéuticas comparticipadas. Nestes casos, o respectivo titular de autorizagdo de introdugdo no mercado
optou ja pela comparticipagao de uma dessas embalagens, o que tem como consequéncia a descomparticipacao das restantes embalagens.

Assim, nos termos do n.° 1 do n.° 4.° da Portaria n.® 1278/2001, de 14 de Novembro, foi decidida a exclusao da comparticipagao dos seguintes medicamentos:

Substancia activa Forma farmacéutica Dosagem Nome comercial Apresentacao Titular de AIM gﬁzgﬂ?ﬂgﬁ dlj:iglg?;?o do (;ilgs;pggho
{s]
Captopril .......... ... ... L Comprimido revestido 100 mg Carencil ............ 20 unidades . ........ Jaba Farmacéutica . . . Iv-4 2182095 | 28-2-2003
Cefotaxima sodica ..................... P6 e solvente para 1000 mg/4 ml Cefotaxima APS 1g P6 | 1 unidade .......... Farma APS ......... I-4 2678985 13-2-2002
solucdo injectéavel. e Solvente para Solu-
¢ao Injectdvel.
Cefuroximasddica ..................... P6 e solvente para 750 mg/3 ml Cefuroxima Sédica | 1unidade .......... Farma APS ......... I-4 2676187 | 13-2-2002
solucdo injectéavel. APS 750 mg Po e
Solvente para Solu-
¢do Injectdvel.
Clomipramina, cloridrato ............... Comprimido de liber- 75 mg Anafranil ........... 30 unidades ......... Novartis Farma ..... 11-9 9625806 | 29-1-2003
tagao prolongada.
Delorazepam ......................... Comprimido . ....... 1 mg Cipaxil ............. 30 unidades . ........ Laboratérios Sadde 11-8 9534768 | 29-1-2003
Canobbio.
Delorazepam ......................... Comprimido ........ 2mg Cipaxil ............. 30 unidades ......... Laboratérios Saudde II-8 9534776 | 29-1-2003
Canobbio.
Diclofenac,sédio ...................... Comprimido gastro- 50 mg Diclofenac .. ........ 20 unidades ......... Stada Arzneimittel . . . X 2858884 | 20-2-2003
-resistente.
Diclofenac, sodio ...................... Comprimido gastro- 50 mg Diclofenac .. ........ 60 unidades . ........ Stada Arzneimittel . . . X 2858983 | 20-2-2003
-resistente.
Dipiridamol .............. ... ... ... Comprimido revestido 75 mg Proxicor ............ 60 unidades ......... Sanigen ............ V-5 9073460 | 28-2-2003
Enalapril, maleato ..................... Comprimido ........ Smg Enalapril Biochemie | 10 unidades......... Biochemie .......... V-4 3216785 | 20-1-2003
5 mg Comprimidos.
Enalapril, maleato + Hidroclorotiazida ... | Comprimido ........ 20 mg + 12,5 mg Neodur ............ 20 unidades . ........ Laborterapia ....... 1v-4 2415297 28-2-2003
Enalapril, maleato + Hidroclorotiazida ... | Comprimido ........ 20 mg +12,5 mg Neodur ............ 60 unidades . ........ Laborterapia ....... V-4 2415396 | 28-2-2003
Fenbufeno ................. ... .. ... Capsuladura ....... 300 mg Bifene ............. 20 unidades . ........ Sanigen ............ X 9550426 | 28-2-2003
Fenbufeno ................. ... ... .. Cépsuladura ....... 300 mg Bifene ............. 60 unidades ......... Sanigen ............ X 9550434 | 28-2-2003
Fenoximetilpenicilina potassica .......... Comprimido ........ 250 mg Acipen Solutab . .. ... 16 unidades . . ....... Yamanouchi Pharma 1-4 2560480 13-2-2002
Fenoximetilpenicilina potéssica .......... Comprimido ........ 400 mg Acipen Solutab . . . ... 16 unidades ......... Yamanouchi Pharma I-4 2560589 13-2-2002
Fenoximetilpenicilina potassica .......... Comprimido ........ 800 mg Acipen Solutab .. . ... 16 unidades ......... Yamanouchi Pharma 1-4 2560787 13-2-2002
Fenoximetilpenicilina potassica .......... Comprimido .. ...... 1000 mg Acipen Solutab . .. ... 16 unidades . ........ Yamanouchi Pharma 1-4 2560688 13-2-2002
Fluconazol ................ ... ... .. Cépsuladura ....... 150 mg Fluconazol-Clintex ... | 4unidades.......... Clintex............. 1-8 3223690 | 29-1-2003
Fluoxetina, cloridrato .................. Capsuladura ....... 20 mg Fluoxetina Biochemie | 20 unidades . ........ Biochemie .......... 11-9 3200581 | 20-1-2003
20 mg Cdpsulas.
Fluoxetina, cloridrato .................. Cépsuladura ....... 20 mg Fluoxetina Biochemie | 28 unidades . ........ Biochemie .......... 11-9 3200680 | 20-1-2003
20 mg Capsulas.
Fluoxetina, cloridrato .................. Cépsuladura ....... 20 mg Tuneluz ............ 20 unidades . ........ Farmoquimica Bal- 11-9 2050490 | 29-1-2003
dacci.
Gentamicina, sulfato ................... Solugao injectavel ... 40 mg/2 ml Genta-Gobens . . ... .. lunidade .......... Farma APS ......... I-4 2152882 13-2-2002
Gentamicina, sulfato ................... Solugao injectavel ... 40 mg/4 ml Genta-Gobens . . .. ... lunidade .......... Farma APS ......... 1-4 2153088 13-2-2002
Gentamicina, sulfato ................... Solucdo injectédvel ... 80 mg/2 ml Genta-Gobens . . . . ... 1unidade .......... Farma APS ......... 1-4 2152981 13-2-2002
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Substancia activa Forma farmacéutica Dosagem Nome comercial Apresentagao Titular de AIM fGarnlf:o/ZTltt)lgcmo(E’()) dﬁ‘i{:e.m do dIc)s;)lichu
gisto do SES
Ibopamina, cloridrato .................. Comprimido revestido 50 mg Scandine ........... 20 unidades . ........ Zambon ........... Iv-1 2052181 6-1-2003
Ibopamina, cloridrato .................. Comprimido revestido 50 mg Scandine ........... 40 unidades . ........ Zambon ........... Iv-1 2052280 6-1-2003
Ibopamina, cloridrato .................. Comprimido revestido 100 mg Scandine ........... 40 unidades . ........ Zambon ........... Iv-1 2052389 6-1-2003
Ibopamina, cloridrato .................. Comprimido revestido 200 mg Scandine ........... 20 unidades . ........ Zambon ........... V-1 2052488 6-1-2003
Ibuprofeno ............... ... ... Cépsula dura de liber- 300 mg FenbidR ........... 20 unidades . ........ GlaxoSmithKline X 9558411 | 28-2-2003
tagdo prolongada. Consumer Health.
Ibuprofeno ............ ... ...l Cépsula dura de liber- 300 mg FenbidR ........... 60 unidades ......... GlaxoSmithKline X 9558429 | 28-2-2003
tagao prolongada. Consumer Health.
Indometacina ......................... Cépsuladura ....... 25 mg Reumacide . ........ 20 unidades . ........ Laboratérios Vitdria X 9148718 | 29-1-2003
Indometacina ......................... Cépsuladura ....... 25 mg Reumacide ......... 30 unidades ......... Laboratérios Vitoria X 9148700 | 29-1-2003
Indometacina ......................... Supositério ......... 100 mg Dolovin ............ 10 unidades . . ....... Laboratorios Atral . . . X 9191312 | 16-12-2002
Nabumetona ....................... ... Suspensdo oral ... ... 100 mg/ml Balmox ............ 200ml ...l Beecham Portuguesa X 8694505 8-2-2003
NaproXeno ............c.eeeeuneeennnn. Comprimido . ....... 250 mg Naproxeno Comprimi- | 20 unidades .. ....... Stada Arzneimittel . . . . X 2662096 20-2-2003
dos.
Naproxeno ........................... Comprimido ........ 250 mg Naproxeno Comprimi- | 60 unidades . ........ Stada Arzneimittel . . . X 2662195 | 20-2-2003
dos.
Naproxeno ............c.c.cooeevevenn... Comprimido ........ 500 mg Naproxeno Comprimi- | 20 unidades . ........ Stada Arzneimittel . . . . X 2662294 | 20-2-2003
dos.
NaproxXeno ...........coeeeeeeeeennn... Comprimido ........ 500 mg Naproxeno Comprimi- | 60 unidades . ........ Stada Arzneimittel .. X 2662393 | 20-2-2003
dos.
Piroxicam ............ ... ... Ll Supositério ......... 10 mg Flogocan ........... 6unidades.......... Quimedical ......... X 9541508 | 5-12-2002
Ramipril + Felodipina ................. Comprimido revestido 2,5mg + 2,5mg Triapin Mite . ....... 30 unidades . ........ Aventis Pharma . . ... Iv-4 2734085 | 20-1-2003
Sulfametoxazol + Trimetoprim .......... Comprimido ........ 400 mg + 80 mg Cotrimoxazol . .. ..... 10 unidades ......... Stada Arzneimittel . . . I-3 2661189 | 20-2-2003
Sulfametoxazol + Trimetoprim .......... Comprimido ........ 400 mg + 80 mg Cotrimoxazol . . . .. ... 10 unidades . . ....... Stada Arzneimittel . . . I3 2661197 | 20-2-2003
Sulfametoxazol + Trimetoprim .......... Comprimido ........ 800 mg +160 mg Cotrimoxazol . . ...... 10 unidades . ........ Stada Arzneimittel . . . I3 2660496 | 20-2-2003
Tobramicina, sulfato ................... Solugao injectavel ... 50 mg/2 ml Tobra-Gobens 50 . ... | lunidade .......... Farma APS ......... 1-4 2206787 13-2-2002
Tobramicina, sulfato ................... Solugao injectavel ... 100 mg/2 ml Tobra-Gobens 100 ... | 1unidade .......... Farma APS ......... 1-4 2206886 13-2-2002

(*) De acordo com a classificagdo farmacoterapéutica definida pela Portaria n.® 743/93, de 16 de Agosto.

5 de Marco de 2003. — Pelo Conselho de Administragao, a Vogal, Alexandra Bordalo.

MINISTERIO DAS 0BRAS PUBLICAS, TRANSPORTES E HABITAGAQ

Gabinete do Secretario de Estado das Obras Publicas

Despacho n.° 7241/2003 (2.2 série). — Nos termos do disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 14.° e do n.° 2 do artigo 15.° do Cddigo das Expropriacoes, aprovado pela Lei n.° 168/99, de
18 de Setembro, atenta a resolucao do conselho de administracao do Instituto das Estradas de Portugal de 29 de Janeiro de 2003, que aprovou a planta parcelar e o mapa de expropriacoes das
parcelas n.® 201 e 202 necessarias a construcdo da obra da EN 270 — variante de Sao Bras de Alportel, tendo agora o seu inicio previsto no prazo de seis meses, declaro, no uso da competéncia
que me foi delegada pelo despacho n.° 12 403/2002 (2.* série), de 3 de Maio, do Ministro das Obras Publicas, Transportes e Habitacdo, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 125, de 31
de Maio de 2002, ao abrigo do artigo 161.° do Estatuto das Estradas Nacionais, aprovado pela Lei n.° 2037, de 19 de Agosto de 1949, atendendo ao interesse publico subjacente a célere e eficaz
execugdo da obra projectada, a utilidade publica com caricter de urgéncia da expropriacdo das parcelas de terreno n.”® 201 e 202 necessdrias a execugao da obra da EN 270 — variante de Sdo Bras
de Alportel, identificadas no mapa e na planta em anexo, com os elementos constantes da descrigdo predial e da inscricdo matricial e dos direitos e 6nus que sobre elas incidem e os nomes dos
respectivos titulares.

Os encargos com as expropriacoes em causa serao suportados pelo Instituto das Estradas de Portugal.

14 de Marco de 2003. — O Secretério de Estado das Obras Publicas, José Luis Campos Vieira de Castro.
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EN 270 — Variante de Sao Bras de Alportel — Adenda n.® 1

Identificagdo do prédio

Nug;ero Nome e morada dos proprietéarios Matriz/freguesia . A(ﬁ;ttr(:: :
parcela Descricao Confrontagdes do prédio quadrados)
X predial
Rustica Urbana
201 | Anténio Guerreiro Viegas, Fonteda Murta .................... 23 588 6745 00388/170785 Norte: estrada nacional n.° 270. 22
Sao Bras Sao Bras Sul: ribeiro.
de Alportel de Alportel Nascente: Maria Joaquina da Luz.
Poente: Anténio de Matos Proenca.
202 | Armando Manuel da Luz Ventosa, Rua do Professor Vieira de 15017 05639/110491 Norte: estrada nacional n.° 270. 43
Almeida, 3, 7.°, C. Sao Bras Sul: Anténio Guerreiro Viegas.
de Alportel Nascente: Maria do Carmo Pires Gago.

Poente: Anténio Guerreiro Viegas.
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Despacho n.° 7242/2003 (2.2 série). — Nos termos do disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 14.° e no n.° 2 do artigo 15.° do Cédigo das Expropriacdes, aprovado pela Lei n.° 168/99, de
18 de Setembro, atenta a resolugdo do conselho de administragdo do Instituto das Estradas de Portugal de 19 de Fevereiro de 2003, que aprovou a planta parcelar e o mapa de expropriagcdes da
parcela n.° 116/1 necesséria a construgao da obra da variante nascente de Famalicio — Restabelecimento 24A, tendo agora o seu inicio previsto no prazo de seis meses, declaro, no uso da competéncia
que me foi delegada pelo despacho n.° 12 403/2002 (2.* série), de 3 de Maio, do Ministro das Obras Publicas, Transportes e Habitacdo, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 125, de 31
de Maio de 2002, ao abrigo do artigo 161.° do Estatuto das Estradas Nacionais, aprovado pela Lei n.° 2037, de 19 de Agosto de 1949, atendendo ao interesse publico subjacente a célere e eficaz
execugao da obra projectada, a utilidade publica, com caracter de urgéncia da expropriagao da parcela de terreno n.° 116/1 necessaria a execucao da obra da variante nascente de Famalicio — Restabelecimento
24A identificada no mapa e na planta em anexo, com os elementos constantes da descrigdo predial e da inscrigaio matricial e dos direitos e 6nus que sobre elas incidem e os nomes dos respectivos
titulares.

Os encargos com as expropriacoes em causa serao suportados pelo Instituto das Estradas de Portugal.

14 de Margo de 2003. — O Secretério de Estado das Obras Publicas, José Luis Campos Vieira de Castro.

Variante nascente de Famalicao — Restabelecimento 24A

Elementos de identificacao dos prédios
Nimero s Natureza |Areas totais
Nome e morada dos proprietarios y
da Redist da (metros
parcela Matriciais precgé?a(l) Confrontagdes parcela | quadrados)
116/1 | Maria Olinda Cerejeira Faria A. Vaquero e outros, Rua de Faria Gui- 653 17 138 Norte: caminho. Terreno | 1497
maraes, 455, 4000-207 Porto. Rustica Sul: limite de freguesia com Esmeriz.
Calendario Nascente: Maria Matilde Cerejeira da Silva.
Poente: Manuel Sousa Trepa e outro.
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LEGENDA;
— -~ —— Limites de Expropriagdo
— ~ ¢t Vértices da Poligonal de Expropriagdo
~— —— — Limites de Parcelas

@ Nimero de Parcela

%,

Areas a Expropriar

Areas o Expropriar Para Acessos

Areas Sobrantes

Ny

Construglio o Expropriar

INSTITUTO DAS ESTRADAS
DE PORTUGAL

Restabelecimento 24 A

VARIANTE NASCENTE
DE FAMALICAO

PLANTA PARCELAR Data:
Parcela 116/1 N,

Km 54600 a Km 6+400 Folha:

/2003

Gabinete do Secretario de Estado dos Transportes

Despacho n.° 7243/2003 (2.2 série). — Através do Decreto-Lei
n.° 394-A/98, de 15 de Dezembro, foi atribuida a sociedade Metro
do Porto, S. A., a concessao do servigo ptiblico do sistema de metro
ligeiro na area metropolitana do Porto, competindo-lhe a respon-
sabilidade pelas operagdes de construgdo de infra-estruturas do dito
sistema.

Nos termos da base x1 do anexo I do diploma legal citado, compete
a mesma sociedade proceder, na qualidade de entidade expropriante,
as expropriagoes necessarias a referida construgao.

Considerando que nos prédios discriminados no mapa anexo se
prevé a construgao da via dupla, que é de manifesto interesse publico,
a qual se insere no troco Senhora da Hora-Vila do Conde-Pévoa
de Varzim;

Considerando o despacho conjunto da Ministra de Estado e das
Finangas e do Ministro das Obras Publicas, Transportes e Habitagao
de 11 de Marco de 2003, que aprovou a realizacdo do projecto «Dupli-
cacdo da linha P», respeitante ao tro¢o do sistema do metro ligeiro
do Porto «Senhora da Hora-Vila do Conde-Pévoa de Varzim»;

Considerando ainda que no programa de trabalhos previsto se esti-
pula que as obras se iniciem ja em 31 de Margo de 2003 e que tais
obras pressupdoem a posse dos bens a expropriar:

Assim, a requerimento da sociedade Metro do Porto, S. A., con-
siderando que para a materializagao da referida obra € indispenséavel

a expropriacdo de tais bens e nos termos previstos nos artigos 1.°,
3.9, 13.9 14.° e 15.° do Céddigo das Expropriacoes, aprovado pela
Lei n.° 168/99, de 18 de Setembro, e no n.° 3 da base X1 do anexo I
do Decreto-Lei n.° 394-A/98, de 15 de Dezembro, e ao abrigo da
delegacao de competéncias do Ministro das Obras Publicas, Trans-
portes e Habitagao, constante do despacho n.° 12 405/2002 (2.* série),
de 3 de Maio, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 125,
de 31 de Maio de 2002, tendo em vista o inicio imediato das obras,
determino o seguinte:

1 — A declaracao de utilidade publica, com caracter de urgéncia,
da expropriacao dos bens iméveis e direitos a eles inerentes, cor-
respondentes as parcelas PE-NM-002 a 005, 034, 036, 037, 038 A
e 039 a 041, devidamente identificadas nas plantas cadastrais e mapa
de identificacdo, cuja publicacdo se promove em anexo.

2 — Declaro, ainda, autorizar a sociedade Metro do Porto, S. A.,
a tomar posse administrativa dos mesmos prédios, ao abrigo dos arti-
gos 15.° e 19.° do supra-referido Cédigo.

3 — Os encargos financeiros com a expropriagao sao da respon-
sabilidade da sociedade Metro do Porto, S. A., para os quais dispoe
de cobertura financeira, tendo prestado caugao para garantir o paga-
mento dos mesmos.

19 de Margo de 2003. — O Secretério de Estado dos Transportes,
Francisco Manuel Rodrigues de Seabra Ferreira.
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Parcela
=] M-040

Parcela
2] M-041

Parcela
Parcela PE-NM-036
PE-NM-002

35

Parcela
PE-NM-038A

Parcela
PE-NM-039

SISTEMA DE METRO LIGEIRO DA AREA METROPOLITANA DO PORTO N° Desenho: 2/2
LEGENDA Linha P - Planta Parceler de Expropriacdes

(PE-NM-002,PE-NM-003,PE-NM-004,PE-NM-005,PE-NM-034,
PE-NM-036,PE-NM-037, PE-NM-038a,PE-NM-039,PE-NM-040,PE-NM-041)

Escala: 1:1500

Data: Dezembro 2002

Parcela
PE-NM-003

parcela
PE-NM-002

parcela |
PE-NM-005

SISTEMA DE METRO LIGEIRO DA AREA METROPOLITANA DO PORTO Ne Desenho: 1/2

LEGENDA Linha P - Planta Parceler de Expropriacdes Escala: 11500
PARCELAS ' (PE-NM-002,PE-NM-003,PE-NM-004,PE-NM-005,PE-NM-034,

PE-NM-036,PE-NM-037,PE-NM-038a,PE-NM-039,PE-NM-040,PE-NM-041] Data: Dezembro 2002
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S525838 MINISTERIO DAS CIDADES, ORDENAMENTO

VAN <t O
O AN \O I~
8 SO RN 00— NS A
§| £2558EH3E8 DO TERRITORIO E AMBIENTE
— N ~— —
= S S Gabinete do Ministro
aa] [aa] aa]
R S ~ A g Despacho n.° 7244/2003 (2.? série). — Nos termos conjugados
E 2222 2 3= 2= do artigo 3.° e dos n.”® 6, alinea c¢), e 7 do artigo 18.° da Lei n.® 49/99,
B LIBT3 g g 28 de 22 de Junho, e do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 236/97, de 3
g' =S99 daGESq de Setembro, é nomeado vice-presidente do Instituto dos Residuos,
z RBES — SO e) La em regime de comissao de servigo, o licenciado Francisco José Gon-
K S92 ERQ=s D calves Barracha, pertencente aos quadros do Instituto do Ambiente,
CeeesSS s T ficando autorizado a exercer a actividade docente, nos termos previstos
o gr“ g nos artigos 22.° e 23.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, no n.° 1,
xR ) el alinea a), do artigo 2.° da Lei n.° 12/96, de 16 de Abril, € no artigo 7.°
da Lei n.° 64/93, de 26 de Agosto.
A presente nomeagdo fundamenta-se na experiéncia profissional
N AN AT o [N do nomeado e na reconhecida aptiddo do mesmo para o desempenho
= SOF RS = 2 E 2 3 ; das funcoes inerentes ao cargo, tal como atesta, de resto, o respectivo
= R . e ot ot P ) curriculum vitae que é publicado em anexo ao presente despacho.
21 de Margo de 2003. — O Ministro das Cidades, Ordenamento
@ do Territério e Ambiente, Isaltino Afonso de Morais.
< ,.g [ P B B R B s B 7 s B S R s B 70 )
B = e e e e e
o =0 O 0 OO 00000
5 | Bitczroooee ANEXO
e S35333333533
8 SOLOVLOOOLU Curriculum vitae

Identificagao:

Francisco José Gongalves Barracha;
Naturalidade: Grandola;
Data de nascimento: 14 de Janeiro de 1948.

Resenha curricular:

Licenciado em Engenharia Quimica Industrial (Tecnologia e
Industria) do Instituto Superior Técnico;

Assessor do Gabinete do Secretirio de Estado do Ambiente,
por despacho de 29 de Abril de 2002;

Assessor principal do quadro da Direccao-Geral do Ambiente
desde 1993;

Subdirector-geral da Qualidade do Ambiente — 1991 a 1997,
tendo igualmente coordenado o Gabinete de Inspecgao do
Ambiente;

Director de Servigcos da Qualidade do Ar e Ruido — 1986 a 1991,
tendo acumulado com director de Servigos de Poluicao Indus-
trial — 1990 a 1991;

Membro do conselho de administragdo da Fundacido Europeia
para a Melhoria das Condicoes de Vida e de Trabalho — 1994
a 1997,

Foi membro efectivo do conselho geral do IDICT e vogal do
Conselho Nacional da Qualidade em representacao do Minis-
tério do Ambiente;

Membro da direccao do Centro de Exceléncia do Ambiente em
representacao da Direcgdo-Geral do Ambiente;

Professor auxiliar convidado da Universidade de Aveiro, tendo
sido responsével pela cadeira de Poluigao Atmosférica I nos
anos lectivos de 1992 a 1994;

Professor do Instituto Superior de Educagao e Ciéncias desde
0 ano lectivo de 1998 até 2001.

Trabalhos:

«O sistema da qualidade do ambiente integrado no sistema por-
tugués de qualidade», CNQ (Maio de 1995);

«A abordagem voluntdria como forma de adaptagéo a legislagao
ambiental», Bruxelas (1995);

Entrevista sobre o sistema de qualidade do ambiente QUALI-
RAMA (Fevereiro de 1996);

«The Portuguese Experience in European Union Integration in
the Area of the Environment», OECD, Hungria (Novembro

Expropriagoes — Mapa de areas

Nome e morada dos proprietarios e demais interessados

Sociedade das Pedreiras do Marco, L.%%, Linha Recta, Alpendurada, Marco de Canaveses . . .........

A | Albina Lemos de Oliveira, Travessa de Linhares, 1089, Custéias . .. .........oviinien ..

A | Avelino José Moreira, lugar de Esposade de Cima, Custéias .............. ...,

A | Anténio José Moreira e mulher, Rua de Anténio José de Almeida, 127, Custéias ..................
A | Albina Lemos de Oliveira, Travessa de Linhares, 1089, CustOias . .. .......ovviineeeeiinneennnn.

A Manuel Martins de Oliveira, Rua de Anténio José Almeida, 1089, Custdias .......................
A | Anténio José Moreira e mulher, Rua de Anténio José de Almeida, 127, Custdias ..................

A Maria Manuela da Silva Pombal Caetano de Freitas, Rua C, 17, Alto das Torres, Mafamude .........
A | Maria Rosa Dias dos Santos, Rua de Pereird, 247, GUifoes ...........coouiiiiineeiiineeennnn.

A | Anténio Manuel Oliveira Completo e Jorge Lima de Faris, Rua de Alfredo Cunha, 449,2.°e¢3.° .....
A | Manuel Domingos Moreira Cavadas e mulher, Rua de Anténio José de Almeida, 822, Custdias . ... ..

de 1997);
«A politica de ambiente da Unido Europeia», Famalicao (Margo
- de 1998);
5 < «Environmental Policy in Portugal», Instituto Nacional da Admi-
N nistracao, Oeiras (Setembro de 1998);
«Novo conceito de ambiente na industria», Tecnologias do
amtinson Joo o Ambiente, n.° 28 (Margo de 1999).
= | S58888388833
23 PRI ESRS J
g2 SsSsSsss 2 sSss Outras referéncias:
25 ZZZZZZZ Z ZZZ Colaborou com o Instituto de Soldadura e Qualidade no dominio
~ E E E E E E E 0 E E E do ambiente, desde 2001 até Abril de 2002; o
A~ Colaborou com o Banco Comercial Portugués no ambito do con-
= trato deste Banco com o Fundo Europeu de Investimentos
g% SIS r RS RS e com a EGOR Sistema§ da Qualidade, como consultor no
g2 R R PN RN RS RS RSN seu departamento de ambiente;
Eg R b e P o b P B Participacdo como formador em algumas acgoes de formagido

realizadas pelo ISQ e Cadernos Verdes/Espaco Atlantico;
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Participacao como orador no Workshop organizado pela OECD
e realizado na Hungria sobre a adesao deste pais a EU (Novem-
bro de 1997);

Participacdo como orador no European Partners Programme,
realizado no Instituto Nacional de Administragao (Setembro
de 1998);

Participacao como orador no seminario «A gestao ambiental e
a industria portuguesa», organizado pelo Instituto de Ciéncias
da Satde (Setembro de 1998);

Intervencao como orador no seminério «A inddstria e a cer-
tificacao ambiental», organizado pela Associagdo Portuguesa
para a Qualidade, Porto (Maio de 1999);

Participacao como orador convidado no V Congresso Nacional
de Engenharia de Ambiente (Novembro de 1999);

Participacdo como orador no evento «AR 2000» realizado pela
revista O Instalador (Margo de 2000);

Apresentacao da legislacdo sobre compostos orgéanicos volateis
em vérios semindrios (Outubro de 2001);

Apresentacao dos contratos de melhoria continua de sector
cimenteiro e do vidro de embalagem no seminario sobre o
EMAS realizado no ambito da CE (Marco de 2002).

Direccao-Geral das Autarquias Locais

Rectificagdo n.° 806/2003. — Verificou-se que a declaragao
(extracto) n.° 2/2003, publicada no Didrio da Repuiblica de 6 de Janeiro
de 2003, em que se torna publico que o Secretario de Estado da Admi-
nistracao Local, por despacho de 2 de Dezembro de 2002, a pedido
da Camara Municipal do Fundéo, declarou a utilidade publica da expro-
priagéo, com caracter de urgéncia, de varias parcelas de terreno destinadas
a construcao da variante a Castelo Novo, saiu com inexactidao, no que
respeita a mencao «s/escala», contida na planta que lhe € anexa.

Assim, torna-se publico que o Secretario de Estado da Adminis-
tragdo Local, por despacho de 27 de Fevereiro de 2003, ao abrigo
do disposto no artigo 148.° do Cddigo do Procedimento Adminis-
trativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro,
na redaccao dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, e no
exercicio da competéncia delegada pelo despacho n.° 15 789/2002,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 158, de 11 de Julho
de 2002, determinou a rectificagdo da declaragao de 2 de Dezembro
de 2002, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 4, de 6 de
Janeiro de 2003, pelo que em lugar da mencao «s/escala» da planta
anexa deve considerar-se a mengao expressa da escala de «1/2000»
e de «1/1000», contidas nas plantas ora publicadas em anexo.

27 de Margo de 2003. — A Subdirectora-Geral, Anabela Santos.

CAMARA  MUNICIPAL DO FUNDAO Escole 1/2000
Variante a Castelo Novo
Duorte Rodrigues de Almeida Parcela n* 8 Art' 186 Area o Expr. 1307.91 Mts.2
Ernesto Moto e Esposo Porcela  n* 9 Art. 208 Area a Expr. 190.65 Mts.2
José Mario Gil Correic Sompaio e outros  Porcela n® 10 At 204 Areo o Expr. 771.79 Mts.2
Ernesto Mota e Esposa Parcels  n* 11 Art.” 208 Areo o Expr. 969.73 Mts.2
Ernesto Mota e Esposa Parcela .n* 13 Art.* 208 Areo o Expr. 344.32 Mts.2

CAMARA  MUNICIPAL DO FUNDAO

1 Escalo: 1/1000

Variante a Castelo Novo

Anténio Manuel Lupi Correia Sampaio Porcelo n% 15  Art: 362 Area o Expr: 1453.15 Mts:2

REGIAQ AUTONOMA DA MADEIRA

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais

Centro Hospitalar do Funchal

Aviso n.° 89/2003/M (2.2 série). — Nos termos do n.° 34.° da
secgdo Vil da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se publica a
lista de classificacao final dos candidatos ao concurso de provimento
para um assistente de ginecologia/obstetricia, da carreira médica hos-
pitalar, aberto por aviso publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 256, de 6 de Novembro de 2002, depois de homologada por des-
pacho da Secretaria Regional dos Assuntos Sociais de 24 de Margo
de 2003:

Candidatos aprovados:

1.° Rita Filomena Aveiro Freitas Henriques — 18 valores.

Candidatos nao aprovados:
(Ndo houve.)

De acordo com o n.° 35 do Regulamento aprovado pela Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro, e da Resolucao do Conselho do Governo
n.° 638/2001, de 23 de Maio, os candidatos dispéem de 10 dias tteis
para recorrer.

27 de Marco de 2003. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, Filomeno Paulo Gomes.

Aviso n.° 90/2003/M (2.2 série). — Nos termos do n.° 34 da sec-
¢ao vir da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se publica a lista
de classificagdo final dos candidatos ao concurso de provimento para
dois assistentes de cirurgia geral, da carreira médica hospitalar, aberto
por aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 255, de
5 de Novembro de 2002, depois de homologada por despacho da
Secretaria Regional dos Assuntos Sociais de 24 de Marco de 2003:

Candidatos aprovados:

1.° Carlos José Moreira Gomes — 17,5 valores.
2.° Grego6rio Paulo Martins Perneta Gouveia — 16 valores.



N.° 87— 12 de Abril de 2003

DIARIO DA REPUBLICA — I1I SERIE

5801

Candidatos nao aprovados:

Nado houve.

De acordo com o n.° 35 do Regulamento aprovado pela Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro, ¢ a Resolucio do Conselho do Governo
n.° 638/2001, de 23 de Maio, os candidatos dispoem de 10 dias uteis
para recorrer.

27 de Marco de 2003. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, Filomeno Paulo Gomes.

Aviso n.° 91/2003/M (2.2 série). — Nos termos do n.° 34 da sec-
¢ao vl da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se publica a lista
de classificacao final dos candidatos ao concurso de provimento para
um assistente de anestesiologia, da carreira médica hospitalar, aberto
por aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 256, de
6 de Novembro de 2002, depois de homologada por despacho da
Secretaria Regional dos Assuntos Sociais de 24 de Marco de 2003:

Candidatos aprovados:

1.° Maria Isabel Brazao Lusitano Freitas — 18,5 valores (a).
2.° Luis Manuel Ramada Pereira Vale — 18,5 valores.

(a) Por possuir melhor classificagao na avaliacdo final do internato
complementar.

Candidatos nao aprovados:

Nao houve.

De acordo com o n.° 35 do Regulamento aprovado pela Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro, e Resolucio do Conselho do Governo
n.° 638/2001, de 23 de Maio, os candidatos dispdem de 10 dias dteis
para recorrer.

27 de Marco de 2003. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, Filomeno Paulo Gomes.

Centro Regional de Sadde

Aviso n.° 92/2003/M (2.2 série). — Por despacho do Secretério
de Estado Adjunto do Ministro da Satde de 27 de Dezembro de
2002, foi autorizada a celebracao do contrato administrativo de pro-
vimento com o Centro Regional de Saude, a interna do internato
complementar de clinica geral, Dr.* Maria Madalena Gongalves Pas-
s0s, ao abrigo do disposto no n.° 1, na alinea b) do n.° 2 do artigo 15.°
e no artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na
redaccdo dada pelo Decreto-Lein.© 218/98, de 17 de Julho, com efeitos
a 1 de Janeiro de 2003.

25 de Margo de 2003. — O Director Regional de Saude Publica,
José Carlos da Costa Perdigdo.

Aviso n.° 93/2003/M (2.2 série). — Por homologacao da Secre-
taria Regional dos Assuntos Sociais de 24 de Fevereiro de 2002, foi
autorizada a transferéncia das enfermeiras Maria Gorete Gouveia
Pimenta e Maria Susana Oliveira Vieira Rodrigues do quadro de
pessoal do Centro Hospitalar do Funchal para o quadro de pessoal
do Centro Regional de Saude a partir de 1 de Abril de 2003. (Processos
isentos da fiscalizagdo prévia da Seccdo Regional da Madeira do Tri-
bunal de Contas.)

28 de Marco de 2003. — O Director Regional de Saude Publica,
José Carlos Perdigao.

UNIVERSIDADE ABERTA

Despacho (extracto) n.° 7245/2003 (2.2 série). — Por despacho
reitoral de 30 de Marco do corrente ano:

Doutora Alda Maria Simdes Pereira, professora auxiliar em comissao
de servico extraordinaria, nesta Universidade — concedida equi-
paracao a bolseiro fora do Pais no periodo de 3 a 7 de Maio do
corrente ano.

2 de Abril de 2003. — A Administradora, Alexandra Sevinate Pontes.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Aviso n.° 5035/2003 (2.* série). —No ambito do despacho
n.° 49/95 do reitor da Universidade de Coimbra, determina-se a aber-
tura do curso de mestrado em Geociéncias para o ano lectivo de
2003-2004:

1 — Condigdes de matricula e inscri¢ao no curso — sao admitidos
a matricula e inscricao no curso de mestrado em Geociéncias, areas
de especializacao em Ambiente e Ordenamento do Territério e Ensino
das Ciéncias Naturais (Ensino das Ciéncias da Terra), os candidatos
que tenham sido seleccionados pela comissao cientifica do Depar-
tamento de Ciéncias da Terra, nos termos da legislacdio em vigor.

2 —Nuamero de vagas—o ndimero de vagas para o ano de
2003-2004 ¢ de 20 para o conjunto das duas areas de especializagao.
Acrescem a estas 3 vagas especialmente destinadas a candidatos dos
PALOP. O nimero minimo para o funcionamento do curso e de
qualquer das areas de especializagao ¢ de 5.

3 — Cursos que constituem habilitacao de acesso — de acordo com
o artigo 5.° do despacho n.° 49/95, de 20 de Outubro, publicado no
Didrio da Reptiblica, n.° 243, de 1995:

a) Sao admitidos a candidatura a matricula no curso de mestrado
os titulares das licenciaturas em Geologia, Ciéncias Geold-
gicas, Ensino da Geologia, Ensino da Biologia e Geologia,
Biologia, Engenharia Geoldgica, Engenharia de Minas, ou
em areas afins, com a classificacao final minima de 14 valores;

b) Em casos devidamente justificados, a comissao cientifica do
Departamento de Ciéncias da Terra podera admitir a matri-
cula os candidatos cujo curriculo demonstre uma adequada
preparacao cientifica de base, embora nas licenciaturas refe-
ridas na alinea a) tenham obtido classificacdo inferior a 14
valores;

¢) Em casos devidamente justificados, a comissao cientifica do
Departamento de Ciéncias da Terra podera admitir a matri-
cula no curso de mestrado os titulares de outras licenciaturas
que demonstrem uma adequada preparacao cientifica de base.

4 — Prazos de candidatura e de inscricdo — o prazo de candidatura
esta aberto de 23 de Junho a 18 de Julho de 2003 e as inscricoes
terao lugar nos 10 dias seguintes a afixacdo da lista de candidatos
admitidos.

5 — Ciritérios de seleccao dos candidatos — os candidatos a matri-
cula no curso de mestrado sao seleccionados pela comissao cientifica
do Departamento de Ciéncias da Terra, tendo em atengdo, para cada
um dos ramos, os seguintes critérios:

a) Classificacao na licenciatura a que se refere o n.° 3 ou em
outros graus ja obtidos pelo candidato;

b) Curriculo académico e profissional;

¢) Os candidatos a que se refere a alinea c¢) do n.° 3 s6 serdo
considerados apods selecgao dos candidatos a que se referem
as alineas a) e b) do mesmo nimero.

6 — Documentagao — os candidatos deverdo apresentar na Secre-
taria do Departamento de Ciéncias da Terra requerimento de admis-
sdo, dirigido ao presidente da comissdo cientifica e acompanhado
de certificado de habilitagdes, curriculum vitae e fotocopia do bilhete
de identidade.

7 — Propinas:

Propinas de matricula — 5 % da propina de inscri¢io;
Propina de inscricio — o equivalente a trés saldrios minimos
nacionais em vigor.

O valor das propinas e o regime de pagamento, isencao ou redugao
¢é o aprovado pelo senado da Universidade de Coimbra.

8 — Tese de mestrado — sé poderdo propor-se a realizar tese de
mestrado os alunos que obtiverem a nota minima de 14 valores na
média das disciplinas que compdem a parte curricular do mesmo.

9 — Plano de estudos — o plano de estudos para o ano lectivo
de 2003-2004 € o seguinte:

Area de especializagao em Ambiente e Ordenamento do Territério

Disciplinas Semestre uc Area cientifica
Obrigatorias:
Recursos HIATicos . .....oooiiunin i 1.° 2 Gestao de Recursos.
Transformagoes Globais ........... ... ... i, 1.° 2 Geologia do Ambiente.



5802

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 87— 12 de Abril de 2003

Disciplinas Semestre uc Area cientifica

Geomorfologia Tematica . ............ ..., 2.° 2 Geodinamica.
Cartografia Temdtica ........... ... ... oo i i 2.° 2 Recursos Geoldgicos.
Geologia Ambiental . ............ . 2.0 2 Geologia do Ambiente.

Opcionais:
Avaliacdode Impactes ..........ooiiiiiii i 1.° 2 Geologia do Ambiente.
Cartografia Digital e Sistemas de Informacao Geografica ......... 1.2 2 Gestao de Recursos.
Geoquimica Ambiental ......... ... .. .. 2 2 Geologia do Ambiente.

Area de especializacdo em Ensino das Ciéncias Naturais

Disciplinas Semestre uc Area cientifica
Obrigatorias:
Didactica das Ciéncias Naturais I ............. ... .o ... 1.° 2 Didactica das Ciéncias Naturais.
Geodindmical ....... ... ... 1.° 2 Geodinamica.
Recursos GeolOgicos . .......uuuuuiiiiiiii i 1.0 2 Gestao de Recursos.
Geologia Ambiental . ... 2.0 2 Geologia do Ambiente.
Didactica das Ciéncias Naturais IT ............ .. ... .. ... ... 2° 2 Didactica das Ciéncias Naturais.
Opcionais:
Transformagoes Globais .............. ... i, 1.° 2 Geologia do Ambiente.
Geoquimica Ambiental .......... ... ... 2.° 2 Geologia do Ambiente.
Observacao e Experimentacao em Geologia . .................... 2.° 2 Geodinamica.

27 de Margo de 2003. — O Presidente do Conselho Directivo, Lélio Quaresma Lobo.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 7246/2003 (2.2 série). — Por despacho de 2 de
Abril de 2003 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Rita Borges Terenas Fael e Patricia da Natividade Antunes Paiva —
nomeadas provisoriamente, precedendo concurso, técnicas profis-
sionais de 2.? classe, da carreira de secretaria-recepcionista do qua-
dro de pessoal desta Reitoria. (Isento de fiscalizacao prévia do
Tribunal de Contas.)

3 de Abril de 2003. — A Administradora, Fernanda Cabanelas
Antao.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Instituto Superior Técnico

Aviso n.° 5036/2003 (2. série). — Estd aberto, pelo prazo de
20 dias uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso no
Didrio da Republica, concurso publico para eventual recrutamento
na categoria de professor auxiliar, a iniciar fungdes a partir da data
do despacho autorizador, para o Departamento de Engenharia
Informatica.

As condicoes de admissao estdo expressas no Estatuto da Carreira
Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho.

Os interessados deverao dirigir-se a Secc¢ao de Pessoal Docente
e Investigador do Instituto Superior Técnico para obterem uma ficha
de candidatura, devendo a mesma ser acompanhada de:

Curriculum vitae;
Fotocopia do certificado de habilitagoes.

1 — Os critérios de seleccao e ordenacdo dos candidatos serdao os
seguintes:

Adequacao da drea cientifica do candidato as areas cientificas
do DEI, sendo dada preferéncia a candidatos cuja area cien-
tifica principal seja Arquitecturas e Sistemas Operativos, com
destaque para a drea de Seguranca ou Metodologia e Tec-
nologia da Programacao;

Publicacoes cientificas e pedagdgicas;

Experiéncia de ensino;

Graus académicos (classificagdo, anos em que foram obtidos e
a sua adequacao as funcdes a desempenhar);

Experiéncia profissional.

2 — Os candidatos poderao vir a ser sujeitos a entrevista profissional
de seleccao.

Informam-se os interessados que o servico docente a assegurar pelos
candidatos pode ocorrer em qualquer area cientifica do Departamento
e ainda em qualquer dos pélos do Instituto Superior Técnico: Lis-
boa-Alameda ou Oeiras-Tagus Park.

De acordo com o determinado no despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Marco, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 77,
de 31 de Margo de 2000, faz-se constar a seguinte mengio: «Em
cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a Admi-
nistragao Publica, enquanto entidade empregadora, promove activa-
mente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressdao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.»

27 de Margo de 2003. — Pelo Presidente, Custédio Peixeiro.

Aviso n.° 5037/2003 (2.2 série). — Estd aberto, pelo prazo de
20 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no
Didrio da Repuiblica, concurso para eventual recrutamento na categoria
de assistente ou assistente estagiario, a iniciar funcoes a partir da
data do despacho autorizador, para o Departamento de Engenharia
Informaética.

As condigoes de admissdo estao expressas no Estatuto da Carreira
Docente Universitaria, de acordo com a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho.

Os interessados deverao dirigir-se a Seccao de Pessoal Docente
e Investigador do Instituto Superior Técnico para obterem uma ficha
de candidatura, devendo a mesma ser acompanhada de curriculum
vitae e de fotocdpia do certificado de habilitacoes.

1 — Os critérios de selecgao e ordenagao dos candidatos serao os
seguintes:

Adequacio da drea cientifica do candidato as 4reas cientificas
do Departamento de Engenharia Informatica;

Graus académicos (classificagao, anos em que foram obtidos e
sua adequaco as fungdes a desempenhar);

Publicacoes cientificas e pedagdgicas;

Experiéncia de ensino;

Experiéncia profissional.

2 — Os candidatos poderao vir a ser sujeitos a entrevista profissional
de seleccao.

Informam-se os interessados que a prestacao de servico podera
ocorrer em qualquer dos p6los do IST: Lisboa-Alameda ou Oeiras-
-Tagus Park.

De acordo com o determinado no despacho conjunto n.® 373/2000,
de 1 de Marco, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 77,
de 31 de Margo de 2000, faz-se constar a seguinte mengao: «Em
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cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a Admi-
nistragao Publica, enquanto entidade empregadora, promove activa-
mente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressido profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

27 de Margo de 2003. — Pelo Presidente, Custédio Peixeiro.

UNIVERSIDADE DE TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURO

Reitoria

Despacho n.° 7247/2003 (2.2 série). — Sob proposta do conselho
cientifico da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro, ouvido
o conselho pedagdgico;

Ao abrigo do disposto no Decreto-Lei n.° 173/80, de 29 de Maio,
e no n.° 1 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 155/89, de 11 de Maio:

O senado da Universidade Tras-os-Montes e Alto Douro, em reu-
nido de 30 de Janeiro, deliberou aprovar o seguinte:

1.°
Criacao

E criada a licenciatura em Linguas Estrangeiras Aplicadas na Uni-
versidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.

2.°
Organizacao

O curso de licenciatura referida no n.° 1, adiante simplesmente

designado por curso, organiza-se pelo sistema de unidades de crédito.
3.0
Estrutura curricular

Os elementos a que se refere o n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 173/80, de 29 de Maio, sdo os constantes do anexo I ao presente
despacho.

4.°
Plano de estudos

Os planos de estudo do curso aprovado por despacho do reitor,
nos termos dos artigos 4.° e 5.° do Decreto-Lei n.° 173/80, de 29
de Maio, sdao os constantes do anexo II.

5.°
Regime de precedéncias e de transicao de ano

Compete ao conselho cientifico, ouvido o conselho pedagdgico,
fixar a tabela e o regime de precedéncias.

O regime de transicdo de ano ¢ parte integrante do regime de
precedéncias.

6'0
Classificacao final

A classificacao final do curso é a média aritmética ponderada, arre-
dondada as unidades (considerando-se como unidade a fraccdo ndo
inferior a cinco décimas), das classificagdes de todas as disciplinas
que integram o plano de estudos.

O coeficiente de ponderagao de carta disciplina sera fixado pelo
conselho cientifico, ouvido o conselho pedagdgico.

7.0
Condicoes de acesso

As condicoes de acesso, matricula, inscri¢ao, reingresso, transfe-
réncia e mudanga de curso sdo fixadas anualmente para os cursos
de licenciatura na Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro,
observado o disposto sobre a matéria no Decreto-Lei n.° 189/98, de
3 de Setembro, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 53/95, de 20 de Marco.

8 o
Calendario escolar

A duracao dos periodos lectivos sera a que for fixada no calendario
escolar da Universidade.

9 o
Inicio de funcionamento

O curso tera inicio progressivamente, ano curricular a ano cur-
ricular, a partir do ano lectivo de 2002-2003, inclusive.

21 de Marco de 2003. — O Reitor, Armando Mascarenhas Ferreira.
ANEXO I

Licenciatura em Linguas Estrangeiras
para Comércio e Servicos

1 — Disciplinas de acesso — uma das seguintes disciplinas:

Portugués A;
Portugués B;
Literatura Portuguesa.

2 — Total de unidades de crédito 105.
3 — Areas disciplinares:

Linguas Estrangeiras;

Lingua Materna e Comunicacao;
Engenharia;

Economia;

Gestao;

Ciéncias Sociais.

Linguas Estrangeiras

Disciplinas Ano/semestre Regime Tedricas e praticas Horas/semanais ucC
Lingua Estrangeira AT(12LE) ... 1.°/1.° S1 TP 6 4
Lingua Estrangeira BI (22LE) ......... ... i, 1.9/1.° S1 TP 6 4
Lingua Estrangeira AII (12 LE) ... ... ..., 1.0/2.° S2 TP 6 4
Lingua Estrangeira BII(22LE) ........ ... .. i, 1.°/2.° S2 TP 6 4
Lingua Estrangeira AIII (12LE) .......coiiiiiiiiieennnnn. 2.°/1.° S1 TP 5 35
Lingua Estrangeira BIII (22LE) ........ ..., 2.°/1.° S1 TP 5 3,5
Lingua Estrangeira AIV (1.2LE) ... ... ..., 2.°02.° S2 TP 5 35
Lingua Estrangeira BIV(22LE) ........ ..., 2.°12.° S2 TP 5 3,5
Lingua Estrangeira AV (1L*LE) .......... ... .. oo, 3.9/1.° S1 TP 4 2,5
Lingua Estrangeira BV (22LE) ............ ... ...t 3.91.° S1 TP 4 2,5
Lingua Estrangeira CI(32LE) ......... ..., 3.9/1.° S1 TP 4 2,5
Lingua Estrangeira AVI(1.2LE) ..., 3.°/2.2 S2 TP 4 2,5
Lingua Estrangeira BVI22LE) .......... ... ... ... ot 3.9/2.° S2 TP 4 2,5
Lingua Estrangeira CII(32LE) ........oiiiiiiiiiiinnnnn, 3.°2.2 S2 TP 4 2,5
Lingua Estrangeira AVII(12LE) . ..., 4.°/1.° S1 TP 4 2,5
Lingua Estrangeira BVII (22LE) ..ot 4.°/1.° S1 TP 4 2,5
Lingua Estrangeira CIII(32LE) . ... 4.°/1.° S1 TP 4 2,5
Lingua Estrangeira A VIII (12LE) ..., 4.°/2.° S2 TP 4 2,5
Lingua Estrangeira BVIII 22 LE) ........... . oo 4.°/2.° S2 TP 4 2,5
Lingua Estrangeira CIV(32LE) .. ...t 4.°72.° S2 TP 4 2,5
Total ................. ... ... 60
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Lingua Materna e Comunicagao

Disciplinas Ano/semestre Regime Tedricas e praticas Horas/semanais ucC
Lingua Materna e Comunicagdo I ............................. 1.9/1.° S1 2T+2P 4 3
Lingua Materna e Comunicagao IT............................. 1.0/2.° S2 2T+2P 4 3
Lingua Materna e Comunicagao ITI ........................... 2.9/1.° S1 2T+2P 4 3
Lingua Materna e Comunicagao IV ............................ 2.°/2.° S2 2T+2P 4 3
Lingua Materna e Comunicag@do V......... ..ot . 3.9/1.° S1 TP 2 1,5
Lingua Materna e Comunicagdo VI ............................ 3.972.° S2 TP 2 1,5
Comunicagdo Organizacional .................. .. ..., 4.°/1.° S1 TP 2 1,5
Total ............c.cccivu... 16,5
Engenharias
Disciplinas Ano/semestre Regime Tedricas e praticas Horas/semanais ucC
Introdugédo a Informatica . ........ ... ... 1.0/1.° S1 4TP 4 2,5
Informatica Aplicada as Organizagdes . ..............oouunnnn.. 1.9/2.° S2 TP 4 2,5
Total ........................ 5
Economia
Disciplinas Ano/semestre Regime Teoricas e praticas Horas/semanais uc
Economia, Sociedade e Desenvolvimento I ..................... 2.°/1.° S1 1T+2P 3 2
Economia, Sociedade e Desenvolvimento IT . .................... 2.°012.° S2 1T+2P 3 2
Economia Europeia e Organizagoes e Negdcios Internacionais I . . . . 3.9/1.° S1 1T+2P 3 2
Economia Europeia e Organizagoes e Negdcios Internacionais II . . . 3.972.° S2 1T+2P 3 2
Total ........................ 8
Gestao
Disciplinas Ano/semestre Regime Tedricas e praticas Horas/semanais uc
Relagdes Publicas . ....... ..o 2.°0/1.° S1 1T+2P 3 2
Técnicas Administrativas e Documentais ....................... 2.972.° S2 1T+2P 3 2
Gestao, Finangas € Organizagoes . ... ..........uuuuuuunnnnnnn.. 3.972.° S1 1T+2P 3 2
Administracao das Organizacoes e Direito do Trabalho e da Empresa I 4.°/1.° S1 1T+2P 3 2
Administracdo das Organizagoes e Direito do Trabalho e da Empresa II 4.°/2.° S1 1T+3P 4 2
Total ........................ 12
Ciéncias Sociais: Um Seminario de 1,5 UC, outro de 2 UsC
Disciplinas Ano/semestre Regime Tedricas e praticas Horas/semanais ucC ucC
Seminario Aplicado 1 em Soécio-Economia do Grande
Comércio, Comércio Tradicional e do Comércio Elec-
IEOMICO ottt ettt 4.°/1.° S1 TP 3 1,5
Semindrio Aplicado 2 em Sécio-Economia da Fileira
Financeira ...........c..uiiiiiiiiinniniinnnn. 4.°12.° S2 TP 4 2
Seminario Aplicado 3 em Soécio-Economia do Turismo,
do Patrimoénio e do Ambiente ...................... 4.°/1.° S2 TP 3 1,5
Semindrio Aplicado 4 em Desafios Econdmicos, Politicos
e Sociais da Unido Europeia ....................... 4.°12.° S2 TP 4 2
Seminario Aplicado 5 em Sdcio-Economia das Industrias
doLazeredoTurismo ...............cciveinneunn. 4.°/1.° S1 TP 3 1,5
Total .................... 3,5
ANEXO II
Disciplinas Regime Teoricas e praticas Horas/semanais ucC
1.° ano
Lingua Estrangeira AT(12LE) .. ..o e S1 TP 6 4
Lingua Estrangeira BI (22LE) ... S1 TP 6 4
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Disciplinas Regime Teoricas e praticas Horas/semanais uc
Lingua Materna e Comunicagdo I .......... ... ... .. o il S1 2T+2P 4 3
Introducdo a Informatica . ...ttt S1 4TP 4 2,5
TOtais . .....c.uuie i 20 13,5
Lingua Estrangeira AIL (1.2 LE) ... ..ot S2 TP 6 4
Lingua Estrangeira BII(22LE) . ...ooiunt it S2 TP 6 4
Lingua Materna e Comunicagao I ....... ... ... oo i i i, S2 2T+2P 4 3
Informética Aplicada as Organizagoes . .............o.viiiiiiiiiiinee ... S2 TP 4 2,5
TOais . ....ov e 20 13,5
Disciplinas Regime Teodricas e praticas Horas/semanais uc
2.° ano
Lingua Estrangeira AIII (12LE) .....oo et S1 TP 5 35
Lingua Estrangeira BIII (22 LE) . ... e S1 TP 5 35
Lingua Materna e Comunicagao III ........ ... ... i S1 2T+2P 4 3
Economia, Sociedade e Desenvolvimento I .......... ... ... .. oo, S1 1T+2P 3 2
Relac0es PUDLCAS . . ... ..u ettt e S1 1T+2P 3 2
Totais ........cooiiiiiii 20 14
Lingua Estrangeira AIV (1.2LE) ... S2 TP 5 35
Lingua Estrangeira BIV (22LE) . ..o ot S2 TP 5 35
Lingua Materna e Comunicagdo IV ... .. ..o oo i i i i S2 2T+2P 4 3
Economia Sociedade e Desenvolvimento IT ........... ... ... ... .. o i ... S2 1T+2P 3 2
Técnicas Administrativas e Documentais ............ ... .. ... i i, S2 1T+2P 3 2
Totais .........oiiiiiii 20 14
Disciplinas Regime Tedricas e praticas Horas/semanais uc
3. ano
Lingua Estrangeira AV (12 LE) . ...ooi et S1 TP 4 2,5
Lingua Estrangeira BV (22 LE) ... i S1 TP 4 2,5
Lingua Estrangeira CI (3.2 LE) . ....outnuntt it S1 TP 4 2,5
Lingua Materna e Comunicago V. .. ... ...ttt iiiiii it S1 TP 2 1,5
Economia Europeia e Organizacoes e Negécios Internacionais I .................. S1 1T+2P 3 2
Gestao, Finangas € Organizagies . . ... ....ouuuun ettt S1 1T+2P 3 2
Totais ... 20 13
Lingua Estrangeira AVI(1.2LE) ... ... i S2 TP 4 2,5
Lingua Estrangeira BVI(22LE) ... ..ottt S2 TP 4 2,5
Lingua Estrangeira CIT(3.2LE) . ...ttt S2 TP 4 2,5
Lingua Maternae Comunicagdo VI ....... ... ... ..o i i i il S2 TP 2 1,5
Economia Europeia e Organizagdes e Negdcios Internacionais I .................. S2 1T+2P 3 2
Gestao, Marketing e Publicidade ............ ... .. o i il S2 1T+2P 3 2
Totais . ....oovvii i 20 13
Disciplinas Regime Tedricas e praticas Horas/semanais ucC
4.° ano
Lingua Estrangeira A VII (12 LE) .. ..ottt S1 TP 4 2,5
Lingua Estrangeira BVII (22LE) ....oooiiii et S1 TP 4 2,5
Lingua Estrangeira CIIT (B2 LE) .. ... e S1 TP 4 2,5
Administracao das Organizacoes e Direito do Trabalho e da Empresal ............ S1 1T+2P 3 2
Seminario Aplicado — Opgao 1,3 €5 ...t S1 TP 3 1,5
Comunicagao Organizacional .......... ...t S1 TP 2 1,5
TOtais . ........cuuiii i, 20 12,5
Lingua Estrangeira A VIII (12 LE) ... e S2 TP 4 2,5
Lingua Estrangeira BVIII (22LE) . ..oounttiii it S2 TP 4 2,5
Lingua Estrangeira CIV (B2LE) . ... e S2 TP 4 2,5
Administracao das Organizacoes e Direito do Trabalho e da EmpresaIl ............ S2 1T+3P 4 2
Semindrio Aplicado — OpGA0 2 €4 ...ttt e S2 TP 4 2
TOtais . .....covuie i 20 11,5
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Disciplinas Regime Teodricas e praticas Horas/semanais uc
Seminarios opcionais de 4.° ano

Semindrio Aplicado 1 em Sécio-Economia do Grande Comércio, Comércio Tradicional

€ do Comércio EIECtIONICO . ..ot vi ettt ettt et et et et et e S1 TP 3 1,5
Seminario Aplicado 2 em Sdcio-Economia da Fileira Financeira .................. S2 TP 4 2
Semindrio Aplicado 3 em Soécio-Economia do Turismo, do Patriménio e do

A N e ... e S1 TP 3 1,5
Semindrio Aplicado 4 em Desafios Econdmicos, Politicos e Sociais da Unido Europeia S2 TP 4 2
Semindrio Aplicado 5 em Sécio-Economia das Industrias do Lazer e do Turismo .. .. S1 TP 3 1,5

Despacho n.° 7248/2003 (2.2 série). — Sob proposta do conselho 5.0

cientifico da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro, ouvido
o conselho pedagégico;
Ao abrigo do disposto no Decreto-Lei n.° 173/80, de 29 de Maio,
e no n.° 1 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 155/89, de 11 de Maio:
O senado da Universidade Tras-os-Montes ¢ Alto Douro, em reu-
nido de 30 de Janeiro, deliberou aprovar o seguinte:

1.2

Criacao

E criada a licenciatura em Informaética na Universidade de Tras-
-os-Montes e Alto Douro.

2.°
Organizacao

O curso de licenciatura referido no n.° 1.°, adiante simplesmente
designado por curso, organiza-se pelo sistema de unidades de crédito.

3.°

Estrutura curricular

Os elementos a que se refere o n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 173/80, de 29 de Maio, sdo os constantes do anexo I ao presente
despacho.

4.°
Plano de estudos

Os planos de estudo do curso aprovado por despacho do reitor,
nos termos dos artigos 4.° ¢ 5.° do Decreto-Lei n.° 173/80, de 29
de Maio, sdao os constantes do anexo I.

Regime de precedéncias e de transicao de ano

Compete ao conselho cientifico, ouvido o conselho pedagdgico,
fixar a tabela e o regime de precedéncias.
O regime de transicdo de ano é parte integrante do regime de
precedéncias.
6.0

Classificacao final

A classificacao final do curso ¢ a média aritmética ponderada, arre-
dondada as unidades (considerando-se como unidade a fraccio ndo
inferior a cinco décimas), das classificagdes de todas as disciplinas
que integram o plano de estudos.

O coeficiente de ponderagdo de cada disciplina serd fixado pelo
conselho cientifico, ouvido o conselho pedagdgico.

7.0
Condicodes de acesso

As condigdes de acesso, matricula, inscrigdo, reingresso, transfe-
réncia e mudanca de curso sdo as fixadas anualmente para os cursos
de licenciatura na Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro,
observado o disposto sobre a matéria no Decreto-Lei n.° 189/98, de
3 de Setembro, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 53/95, de 20 de Marco. go

Calendario escolar

A duracao dos periodos lectivos sera a que for fixada no calendario
escolar da Universidade.
9.0

Inicio de funcionamento

O curso tera inicio progressivamente, ano curricular a ano cur-
ricular, a partir do ano lectivo de 2002-2003, inclusive.

21 de Marco de 2003. — O Reitor, Armando Mascarenhas Ferreira.

ANEXO1

Licenciatura em Informatica

Plano de estudos

Disciplina Area T TP P Horas ECTS
1.° ano

1.° semestre
Introducdo a Informatica .......... ...t e 4 4 5
Logica Computacional .. ... 2 3 5 6
Algebra LINear .. ... ...ttt e 3 2 5 5
Anidlise Matematical ......... .. . . 2 3 5 6
Portugués e Técnicas de Comunicacao . ..........couuumeeeumnneeeennnnneennn 3 3 3
Totais . ......ovveeiii 7 4 11 22 25

2.° semestre
Arquitectura de Computadores ...ttt 2 2 4 5
Metodologias de Programagao I ........... ... .. i 2 3 5 6
Sistemas DIGItais ... ... ...t et 2 2 4 5
Analise Matematica Il .. ... 2 3 5 6
Inglés e Técnicas de Comunicacdo I ............ ... ... .. i i, 3 3 3
Totais ............... .. 8 13 21 25
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Disciplina Area T TP P Horas ECTS
2.° ano

1.° semestre

Metodologias de Programagao IT ........ ... ... 2 3 5 6

Sistemas OPerativos . ... ...ttt 2 3 5 6

Matematica DISCIreta .............uuuu e 2 3 5 6

MeEtodos EStatistiCcos . ... ...t e 2 2 4 5

Inglés e Técnicas de Comunicac@o II........ ... ... .. 2 2 2

Totais ..........ccoiiiiiiiiiiiiin. 8 13 21 25
2.° semestre

Metodologias de Programagao Il ........ .. ... . . .. 2 3 5 6

Sistemas de Informacao .............. e 2 3 5 6

Comunicagdo de Dados . .. ...t e 2 3 5 6

MELOdOS NUMETICOS -« « v v et ettt ettt e e e e e e e e e e i e s 2 2 4 5

Inglés e Técnicas de Comunicacao III ....... ... .. ... e, 2 2 2

Totais ..........ccooiiiiiiiiiiii.. 8 13 21 25
3. ano
1.° semestre

Metodologias de Programagao IV ... ... ... ... .. . i 2 3 5 6

Basesde Dados ... 2 4 6 7

Redes de Computadores . ... 2 4 6 7

Interface Homem-Maquina . ..............uuueunn e 2 3 5 7

Historia e Sociologia da Computacao ...............couuuuuuinnnnnnnn. 2 2 3

Totais . ........cooiiiiii i 10 14 24 30
2.° semestre

Metodologias de Programagao V ... it 2 3 5 6

Técnicas Avancadas de Basesde Dados ..............iiiiiniiiiiinnnnennn.. 2 4 6 7

Redes de Computadores II . ... ... e 2 3 5 7

Engenharia de Software .................uu e 2 4 6 7

Analise de Custos Industriais . ...t 2 2 3

Totais . ......ocooviiiii 10 14 24 30
4.° ano
1.° semestre

Projecto I ... e 6 6 10

Computagao GIAfiCA ... ... e 2 3 5 7

Processamento Digital do Sinal ......... ... ... . 2 3 5 7

Computagdo AplicadaaRedes T ....... ... . i 2 4 6 8

TOMLS . ..o oo 6 6 10 22 32
2.° semestre

Projecto I . ... e 6 6 10

Processamento Digital de Imagem . ........ ... .. . i 2 3 5 7

Inteligéncia Artificial ... ... ... 2 3 5 7

Computagdo AplicadaaRedesII ....... ... ... . i, 2 4 6 8

Totais .......oovveeiii i 6 6 10 22 32
5. ano
1.° semestre
EStAZIO . . . e 16 16 24
OPCA0 I .t 2 4 6 8
Totais ..........cccoiiiiiiiiiiiiii.. 2 16 4 22 32
2.° semestre

EStAZIO . . . vttt 16 16 24

Opcao II ..o 2 4 6 8

Totais . ......ooviiiiii 2 16 4 22 32
Totais de todos osanos . ................. 67 48 106 221 294
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4 )
AVISO

1— Os precos dos contratos de assinaturas do Didrio da Repiiblica em suporte de papel variam de acordo com a data da subscricao
e 31 de Dezembro, pelo que deverd contactar as livrarias da INCM ou a Secgao de Assinaturas (v. n.° 5). A INCM néo se obriga
a fornecer os nimeros anteriormente publicados.

2 — Nao serdo aceites pedidos de anulacdo de contratos de assinaturas com devolu¢do de valores, salvo se decorrerem de situagoes
da responsabilidade dos nossos servigos.

3 — Cada assinante devera indicar sempre o nimero de contrato de assinatura que lhe estd atribuido e menciona-lo nos contactos
que tenha com a INCM.

4 — A efectivacao dos pedidos de contratos de assinaturas, bem como dos novos servicos, poderd ser feita através das nossas livrarias.

5—Toda a correspondéncia sobre contratos de assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento
Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa (fax: 213945750; e-mail: assinaturas.dr@incm.pt).

Precos para 2003

(Em euros)
BUSCAS/MENSAGENS (IVA 19%)! CD-ROM 1.* série (IVA 19 %)
E-mail 50 ... 15 Assinante papel? | Nao assinante papel
Email 250 4 Assinatura CD mensal . .......................... 176 223
Email 500 ..o » CD hist6rico (1970-2001) . vvvveeeeeerenen 615 715
Email 1000 ..o 140 CD hist6rico (1970-1979) .o\ vveveeeeieen, 230 255
E‘mafr;go """"""""""""" ;5] CD historico (1980-1989) ......o.oeueeneeian... 230 255
A0 CD historico (1990-1999) . ......ouveeeeeenn... 230 255
E-mail+500 ......oovieeiiiia 145 o
i CD histéricoavulso ............ccouiiiiiiiain... 68,50 68,50
E-mail+1000 .............oovnn... 260
ACTOS SOCIETARIOS (IVA 19%) LT ANTOOL (U L)
100 aCess0S ” 1.2, 2.* e 3.% séries (concursos piblicos) Precos por série
250 ACESSOS « v v v 50 100 @CESSOS « .ttt ettt et 120
500 ACESSOS + v v e e e 90 200 ACESSOS - v v ettt e e e 215
Numero de acessos ilimitados até 31-12 ... 550 300 ACESSOS - v v vttt et e 290
! Ver condigdes em http://www.incm.pt/servlets/buscas.
2 Prego exclusivo por assinatura do Didrio da Repuiblica em suporte de papel.
\_ J
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Por ordem superior e para constar, comunica-s€ e Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250-100 Lisboa
que ndo serdo aceites quaisquer originais destina- Telef. 213945700 Fax 213945750 Metro—Rato

dos ao Didrio da Republica desde que nao tragam * Rua do Marqués de S4 da Bandeira, 16-A e 16-B—1050-148 Lisboa
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Telef. 223395820 Fax 22339 58 23
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€ 1,60 Telef. 21 7111125 Fax217111121 Metro— C. Militar

Rua das Portas de Santo Antao, 2-2/A — 1150-268 Lisboa
Telefs. 21 324 04 07/08 Fax 21 324 0409 Metro — Rossio
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|||||||| |||I||| | Telef. 217231370 Fax217231371 Metro — Laranjeiras
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Toda a correspondéncia sobre assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A.,

Departamento Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa



