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Responsável na ex: DRATM pelas Ações a desenvolver no âmbito do 
“Ano Europeu da Segurança, Higiene e saúde no Local de Trabalho” (1992);

Interlocutor na ex: DRATM e DRAPN no âmbito da Iniciativa Comu-
nitária LEADER+, Eixo 3 do PRODER e Eixo 4 do PROMAR;

Representante da DRATM e DRAPN como oradora em Seminários 
e Colóquios;

Responsável pelas Subações 2.1, 2.2, 3.1, 4.1, 4.2.3.1, 4.2.3.2 e 7.1 
da Medida AGRIS, de 2001 a 2006;

Representante da DRAPN no grupo de trabalho nacional para a “Cria-
ção de Sistema Nacional de Valorização da Qualidade e da Diferenciação 
de Produtos Agroalimentares” (2010);

Responsável pelo Programa Apícola Nacional 2008 -2010, 2011 -2013, 
2014 -2016 na DRAPN e representante no GAPA — Grupo de Acom-
panhamento do Programa Apícola Nacional;

Responsável pelo Ponto Focal Regional da DRAPN da Rede Rural 
Nacional

4 — Formação Profissional Relevante
Curso FORGEP — Atualização, promovido pela DRAPN e ministrado 

pelo INA (2014/2015);
Curso de Formação profissional, “Planeamento e Avaliação de Proje-

tos”, que decorreu de 11 a 14 de maio, com a duração total de 12 horas, 
em Mirandela (2010);

Formação em “Gestão Estratégica da DRAP Norte” (2009);
Curso de Formação profissional, “Código da Contratação Pública”, 

que decorreu de 10 a 11 de dezembro de 2009, em Mirandela (2009);
Curso de Formação profissional, “Gestão de Equipas”, que decorreu de 

24 a 26 de novembro, com a duração total de 12 horas em Mirandela, (2009);
Curso de Formação profissional, “Geoportal”, que decorreu no dia 

16 de dezembro, em Mirandela (2008);
Curso de Formação profissional, “Excel Iniciação”, que decorreu nos 

dias 21 a 22 de outubro, em Mirandela (2008);
Curso de Formação profissional, “SIADAP — Vínculos, Carreiras e Re-

munerações”, que decorreu no dia 19 de dezembro, em Mirandela (2007);
Curso de Formação profissional, “Gestão do Tempo”, que decorreu 

nos dias 17 e 18 de outubro, em Mirandela (2007);
Curso de Formação profissional, “Entrevista de Avaliação de Desem-

penho”, que decorreu no dia 2 de outubro, em Mirandela (2007);
Curso de “Desenvolvimento Local em Territórios Rurais/A Aborda-

gem LEADER” (2007);
Curso FORGEP — Formação em Gestão Pública, INA (2006);
Curso de Contratação Pública (2005);
Curso de “Avaliação de Desempenho” (2004)
Curso de “Qualificação de produtos e Modos de produção Tradicio-

nais” (2003);
Curso de “Associativismo e Desenvolvimento” (1993);
Curso de “Higiene, Segurança e Saúde no Trabalho Agrícola” (1992);
Certificado de Aptidão Profissional;
5 de setembro de 2016. — O Diretor Regional de Agricultura e Pescas 

do Norte, Manuel José Serra de Sousa Cardoso.
209849718 

Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, com a nova redação dada pela Lei 
n.º 64/2011, de 22 de dezembro e 128/2015 de 3 de setembro.

O presente despacho produz efeitos a 01 de setembro de 2016.
(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de contas.)

Nota curricular
1 — Dados pessoais
Petros Rekas, nascido a 17/10/1977, na freguesia de Pireus, con-

celho de Atenas, residente Rua Aquilino Ribeiro n.º 102, Aparta-
mento M — 4990 -094 Ponte de Lima.

2 — Formação académica
Bacharelato em Engenharia Agropecuária (2000), Instituto Superior Po-

litécnico de Viana do Castelo — Escola Superior Agrária de Ponte de Lima.
Licenciatura em Engenharia Agronómica (2003), Instituto Superior Poli-

técnico de Viana do Castelo — Escola Superior Agrária de Ponte de Lima.
Profissionalização em Serviço (2008) no Grupo 560 — Ciências Agro-

pecuárias no Instituto Superior Politécnico de Viana do Castelo — Escola 
Superior de Educação de Viana do Castelo.

3 — Formação profissional relevante
Ação de Formação — Procedimentos Disciplinares e Regime Disci-

plinar da Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas (2012 e 2014), 
IGEC — Ministério da Educação;

Cursos de Aperfeiçoamento em Mecanização Agrícola para Técnicos 
(2011), Escola Profissional de Fermil de Bastos;

Quadros Interativo no âmbito das Ciências Experimentais (2011), 
CENFIPE — Ministério da Educação;

Ação de Formação no âmbito da Contratação pública nas escolas 
(2010), promovido pela DREN e CENFIPE;

Sessão de Trabalho no âmbito da organização dos processos Técnicos 
Pedagógicos e Contabilístico Financeiros do Eixo 1 — POPH (2010), 
promovido pela DREN;

Curso de Capacitação para o Empreendedorismo (2010), Instituto 
Superior Politécnico de Viana do Castelo — Escola Superior de Tec-
nologia e Gestão (CIM/ESTG/AE´s do Minho);

Curso de Prevencion de Riscos Laborais (2005) — Higiene e segu-
rança de Trabalho, Xunta de Galícia, Conselheria de Educacion e Orde-
nacion Universitária, Galiza Espanha. Curso com duração de 30 horas, 
para Docentes através do Projeto INTEREG.

Curso de Formação de Formadores (2003), ECOAGRI, L.da, Gabinete 
de Formação e Projetos, Ponte de Lima;

Curso de Formação: Opções de Investimento (2002), Sistemas e 
Valores, L.da;

Curso Pós -laboral de Contabilidade e Fiscalidade (1997), GESCOÂN-
CORA — Gestão, Auditoria e Ensino, L.da;

Curso de Distribuição, Comercialização e Aplicação de Produtos 
Fitofarmacêuticos com duração de 91 horas (2013).

4 — Funções exercidas
Adjunto do Diretor no conselho executivo da Escola Profissional 

de Agricultura e Desenvolvimento Rural de Ponte de Lima, Função 
de Diretor Financeiro no âmbito dos financiamentos e candidaturas 
(Estado Português IFAP e POPH, FSE, SIIFSE) entre julho de 2009 a 
agosto de 2016;

Responsável pela Contratação pública (ao abrigo do CCP 2008), e Ges-
tão de Recursos Humanos (SIADAP) entre julho de 2009 e agosto de 2016;

Vice -Presidente do Conselho Administrativo da Escola, entre julho 
de 2009 e agosto de 2016;

Gestor do Parque de Veículos da Escola (07/2009 a 08/2016);
Responsável pela Seleção e Contratação de Docentes e Não Docentes 

(07/2009 a 08/2016);
Responsável pela Avaliação do Pessoal Não Docente (SIADAP 2, 

SIADAP 3);
Professor das Disciplinas de Produção Agrícola, Produção Animal, 

Economia e Gestão Agrícola e Formação em Contexto de Trabalho 
(09/2001 a 08/2016);

Professor responsável na orientação das Provas de Aptidão Profis-
sional (09/2001 a 08/2016).

5 — Outra experiência profissional relevante
Responsável do Departamento de Produção Animal no âmbito da 

suinicultura desde 2003;
Representante da Escola em Várias Parcerias (APCRF, PEB, AGROS, 

ADRIL, COOPALIMA, ANCUSB, EXPOBARCELOS, AGRIBAR…) 
desde 2009;

Responsável pela gestão da área reservada no portal do IFAP, desde 
2009;

Formador colaborador da CONFAGRI, no âmbito do curso de Fer-
tilização de Solos e Gestão de Efluentes para empresários agrícolas 
desde 2008;

 Despacho n.º 11042/2016
De acordo com o disposto nos Artigos 20.º e 21.º da Lei 2/2004, de 

15 de janeiro, com as alterações introduzidas pelas Leis n.os 51/2005, de 
30 de agosto, 64 -A/2008, de 31 de dezembro, 3 -B/2010, de 28 de abril 
e 64/2011, de 22 de dezembro e 128/2015 de 3 de setembro, foi aberto 
o procedimento concursal e procedeu -se à publicitação do processo de 
seleção do titular do cargo Direção Intermédia de 2.º Grau — Chefe 
de Divisão de Ambiente e Infraestruturas — constante do Despacho 
n.º 13474/2012, de 16 de outubro, alterado e republicado pelos des-
pachos 4708/2013 publicado no Diário da República, de 4 de abril e 
n.º 1671/2014 publicado no Diário da República, de 3 de fevereiro, no 
Jornal Público, no Diário da República n.º 121, de 27 de junho de 2016 
e na Bolsa de Emprego Público.

Decorreram as operações de seleção, a cargo do Júri, de acordo com 
os métodos então publicitados na Bolsa de Emprego Público.

Cumpridos todos os formalismos legais e concluídas as operações de 
seleção, propôs o Júri, como resultado do respetivo processo de escolha 
e nos termos do disposto no n.º 6 do artigo 21.º do Lei n.º 2/2004, de 
15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.º 64/2011, de 22 de 
dezembro e 128/2015 de 3 de setembro, para desempenhar o cargo o 
candidato, Petros Rekas.

Tendo em conta os fundamentos/razões apresentados pelo Júri na 
respetiva informação que integra o procedimento, considero que face 
aos mesmos, o candidato, Petros Rekas, possui competência técnica e 
aptidão para o exercício de funções de direção, coordenação e controlo, 
correspondendo ao perfil exigido.

Assim, designo para o cargo de Chefe de Divisão de Ambiente e 
Infraestruturas o Licenciado Petros Rekas, em comissão de serviço 
e pelo período de 3 anos, nos termos do n.º 9 e 10 do artigo 21.º, da 
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Formador/colaborador no âmbito da lecionação dos cursos Técnicos de 
Distribuição, Comercialização e Aplicação de Produtos Fitofarmacêuticos.

5 de setembro de 2016. — O Diretor Regional de Agricultura e Pescas 
do Norte, Manuel José Serra de Sousa Cardoso.

209849775 

 Despacho n.º 11043/2016
De acordo com o disposto nos Artigos 20.º e 21.º da Lei n.º 2/2004, de 

15 de janeiro, com as alterações introduzidas pelas Leis n.os 51/2005, de 
30 de agosto, 64 -A/2008, de 31 de dezembro, 3 -B/2010, de 28 de abril e 
64/2011, de 22 de dezembro, e 128/2015 de 03 de setembro, foi aberto 
o procedimento concursal e procedeu -se à publicitação do processo de 
seleção do titular do cargo Direção Intermédia de 1.º Grau — Diretor de 
Serviços de Desenvolvimento Rural — constante da Portaria n.º artigo 9.º 
da Portaria n.º 305/2012, publicado no D.R. n.º 119, 2.ª série de 23 de 
junho de 2016, no Jornal Público e na Bolsa de Emprego Público.

Decorreram as operações de seleção, a cargo do Júri, de acordo com 
os métodos então publicitados na Bolsa de Emprego Público.

Cumpridos todos os formalismos legais e concluídas as operações de 
seleção, propôs o Júri, como resultado do respetivo processo de escolha e 
nos termos do disposto no n.º 6 do artigo 21.º do Lei n.º 2/2004, de 15 de 
janeiro, alterada e republicada pela Lei n.º 64/2011, de 22 de dezembro 
e 128/2015 de 03 de setembro, para desempenhar o cargo o candidato, 
Henrique Manuel Rita dos Santos.

Tendo em conta os fundamentos/razões apresentados pelo Júri na 
respetiva informação que integra o procedimento, considero que face 
aos mesmos, o candidato, Henrique Manuel Rita dos Santos, possui 
competência técnica e aptidão para o exercício de funções de direção, 
coordenação e controlo, correspondendo ao perfil exigido.

Assim, designo para o cargo de Diretor de Serviços de Desenvol-
vimento Rural o Licenciado Henrique Manuel Rita dos Santos, em 
comissão de serviço e pelo período de 3 anos, nos termos do n.º 9 e 10 
do artigo 21.º, da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, com a nova redação 
dada pela Lei n.º 64/2011, de 22 de dezembro.

O presente despacho produz efeitos a 1 de setembro de 2016.
(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de contas.)

Nota curricular
1 — Dados Pessoais
Henrique Manuel Rita dos Santos, nascido a 06/03/1962, na freguesia 

de Rochoso, concelho de Guarda, residente na Rua das Forças Armadas, 
n.º 196 — 3.º Esq., Braga.

2 — Formação Académica
Licenciatura em Engenharia Zootécnica, ramo Extensão Rural, pela 

Universidade de Évora (1987).
Conclusão da parte letiva do Curso de Mestrado em Economia Agrária 

e Sociologia Rural do Instituto Superior de Agronomia (1992).

3 — Formação Profissional relevante
Curso FORGEP Atualização, promovido pela DRAPN e ministrado 

pelo INA (2014/2015);
Curso SIADAP123 — Dirigentes, promovido pela DRAPN (2011);
Curso Auditoria e Controlo Interno, promovido pela DRAPN (2009);
Curso Gestão Estratégica na DRAP Norte, promovido pela DRAPN 

(2008/2009);
Curso FORGEP — Programa de Formação em Gestão Pública, pro-

movido pelo INA (2006);
Ação de Formação de Coordenadores Regionais da Rede de Informa-

ção de Contabilidades Agrícolas, promovida pelo GPPAA (2006);
Curso SIADAP — Sistema Integrado de Avaliação de Desempenho 

na Administração Pública, promovido pela DRAEDM (2004);
Curso Gestores de Estações Experimentais, promovido pelo Instituto 

para o Desenvolvimento Agrário da Região Norte (1995).

4 — Funções Exercidas
Diretor de Serviços de Desenvolvimento Rural da Direção Regional 

de Agricultura e Pescas do Norte (DRAPN) em regime de substituição, 
a partir de 30 de junho de 2016;

Diretor de Serviços de Desenvolvimento Rural da Direção Regional de 
Agricultura e Pescas do Norte (DRAPN) em regime de gestão corrente, 
de 01 de abril a 29 de junho de 2016;

Diretor de Serviços de Desenvolvimento Rural da DRAPN em regime 
de comissão de serviço, de 01 de abril de 2013 a 31 de março de 2016;

Diretor de Serviços de Desenvolvimento Rural da DRAPN em regime 
de substituição, de 05 de outubro de 2012 a 31 de março de 2013;

Delegado Regional do Cávado da DRAPN (março de 2007 a 04 de 
outubro de 2012);

Chefe de Divisão de Programação, Recolha e Tratamento de Dados da 
Direção Regional de Agricultura de Entre Douro e Minho (DRAEDM) 
(outubro de 2001 a fevereiro de 2007);

Responsável da Estação Regional de Culturas Arvenses e do Centro 
de Formação Profissional de Merelim da DRAEDM (outubro de 1994 
a outubro de 2001);

Responsável da Estação Experimental de Produção Animal da 
DRAEDM (junho de 1993 a outubro de 1994);

Responsável da Divisão de Informação de Contabilidades Agrícolas 
da DRAEDM (dezembro de 1991 a junho de 1993);

Técnico superior da DRAEDM, na Divisão de Informação de Conta-
bilidades Agrícolas, (agosto de 1987 a dezembro de 1991);

Monitor da disciplina de Contabilidade Geral e Agrícola na Univer-
sidade de Évora (março a julho de 1987);

Monitor da disciplina de Introdução às Atividades Agrícolas II na 
Universidade de Évora (abril a junho de 1986).

5 — Outra Experiência Profissional relevante
Participação no projeto SIGNII — Infraestrutura de Dados Espaciais 

para o Território Rural de Galicia — Norte de Portugal, do programa 
INTERREG IIIA (2006 -2007);

Participação no projeto Norte de Portugal 2020: Definição de Es-
quemas Regionais de Serviços Coletivos Territoriais — Diagnóstico 
Prospetivo dos Serviços em Meio Rural no EDM, do ON — Medida 3.19 
(2003 -2005);

Participação no projeto de cooperação Gestão de Empresas do Pro-
grama de Apoio às Médias Empresas Agrícolas Santomenses, no âmbito 
do qual efetuou 6 missões de cooperação de curta duração a S. Tomé e 
Príncipe (1999 -2001);

Participação na elaboração de (5) projetos de Desenvolvimento Expe-
rimental e Demonstração, apresentados ao Programa AGRO — Ação 8.1 
(2001);

Responsável da DRAEDM do projeto Cadernos da Montanha 1 — PE-
NEDA, financiado pelo PRONORTE — Subprograma C (1999 -2000);

Responsável da DRAEDM do projeto PAMAF -IED 0036 Desen-
volvimento Agrícola Sustentável: Metodologia e Definição dos Crité-
rios de Intervenção em Zonas de Montanha, executado no quadro do 
PAMAF — Medida 4 — IED (1997 -2000);

Responsável pela gestão financeira da participação da DRAEDM em 
(3) projetos de I&D financiados pelo Programa PRAXIS XXI — Investigação 
em Consórcio e pelo Programa PAMAF — Medida 4 — IED (1997 -2000).

6 — Publicações (destaque)
Alves, A. e Santos, H. (2006). Custos de Investimento e de Manu-

tenção da Cultura da Vinha na Região do EDM. O Minho, a Terra e o 
Homem, revista da DRAEDM, n.º 51, dezembro de 2006.

Brás, A.; Harry, C.; Santos, H. e outros (2005). Agricultores, Entida-
des e Serviços. Relatório final do projeto “Diagnóstico Prospetivo dos 
Serviços em Meio Rural no EDM”. Braga, 2005.

Santos, H. (2004). Importância da Informação nas Estratégias de 
Desenvolvimento. O Minho, a Terra e o Homem, revista da DRAEDM, 
n.º 50, dezembro de 2004;

Silva, A.; Santos H. e outros (2004). Plano de Ordenamento da Bacia 
Leiteira Primária no EDM. O Minho, a Terra e o Homem, revista da 
DRAEDM, n.º 50, dezembro de 2004;

Graça, L.; Santos, H. (2000) — Coord. Edição. Cadernos da Mon-
tanha — Peneda 1. Lisboa: DRAEDM — PRONORTE, maio de 2000.

5 de setembro de 2016. — O Diretor Regional de Agricultura e Pescas 
do Norte, Manuel José Serra de Sousa Cardoso.

209849645 

 MAR

Gabinete do Secretário de Estado das Pescas
Louvor n.º 420/2016

Louvo a Dr.ª Teresa Alexandra Meca Valverde Gouveia Coelho Este-
vão Pedro pela lealdade, profissionalismo, competência técnica, inteli-
gência, responsabilidade e integridade de caráter com que desempenhou 
as funções de Chefe do meu Gabinete, no período compreendido entre 
1 de dezembro de 2015 e 22 de maio de 2016.

Com a sua grande capacidade de liderança, conhecimento dos di-
versos dossiers de responsabilidade setorial e capacidade de diálogo 
com o sector e com os serviços, aliada a um alto sentido de dever e 
inexcedível dedicação, a sua colaboração foi determinante para o bom 
funcionamento do Gabinete.

6 de setembro de 2016. — O Secretário de Estado das Pescas, José 
Apolinário Nunes Portada.

209853443 


