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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Gabinete do Presidente

Despacho n.° 9464/2005 (2.2 série). — Nos termos dos artigos 8.°
e 10.° da Lei n.° 28/2003, de 30 de Julho, em conjugacdo com os
artigos 3.° e 4.° do Decreto-Lei n.° 322/88, de 23 de Setembro, nomeio
o licenciado Luis Diogo Pereira Nunes da Ponte para exercer as fun-
¢oes de assessor do meu Gabinete.

11 de Abril de 2005. — O Presidente da Assembleia da Republica,
Jaime Gama.

Direccao de Servicos Administrativos e Financeiros

Aviso n.° 4556/2005 (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se puablica
a relacdo definitiva dos candidatos admitidos ao concurso externo
de ingresso para admissao a estdgio, com vista ao preenchimento
de dois lugares de técnico superior parlamentar de 2.? classe existentes
na carreira técnica superior parlamentar da area de gestao e admi-
nistragao publica do quadro de pessoal da Assembleia da Republica,
aberto pelo aviso n.° 11 570/2004, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 288, de 10 Dezembro de 2004 (CON/PES/22/2004/E)
e convocam-se os candidatos admitidos para, no dia 5 de Maio de 2005,
pelas 10 horas e 30 minutos, nas instalagdes do British Council, sitas
na Rua Luis Fernandes, 1-3, em Lisboa, realizarem a prova escrita
de lingua inglesa. Os candidatos deverdo munir-se de documento
identificativo.

Relacao de candidatos admitidos:

Alexandra Maria Santa Barbara de Carvalho.

Alice Inés Taborda Franca.

Ana Cristina da Silva Pereira Martins.

Ana Cristina Ferreira da Silva.

Ana Cristina Tavanez da Silva Fernandes.

Ana Isabel Ventura Monteiro.

Ana Luisa Ruano Franco Bélico de Velasco Pinto.
Ana Margarida Carrilho Magno Capaz Coelho.
Ana Margarida de Oliveira Monteiro.

Ana Margarida Pinto Lopes Bugalho.

Ana Paula do Rosario Raimundo Casimiro.

Ana Rita Pinto Costa.

Ana Rita Salvador Pecegueiro.

Ana Sofia Mealha Afonso Cortes.

Ana Susana Figueiredo da Fonseca.

Anabela da Silva Lourengo Almeida.

Andrea Rita da Costa Oliveira.

Anunciacdo Maria Rodrigues Ramalho.

Bruno de Castro Garcia do Couto Cabral.

Bruno Filipe Oliveira Esteves.

Carla Maria Costa Silva.

Carlos Jorge Cerqueira Amadlio.

Catarina Alexandra do Carmo Correia.

Catarina Cordeiro Batista.

Catarina Osoério Saldanha Nunes.

Catarina Pires de Oliveira.

Catarina Sofia das Neves Carreira.

Clara Maria Pires Gongalves.

Claudia Cristina Alves Gomes.

Claudia Gomes Pinheiro Mendes da Costa.
Clatdia Sofia de Almeida Bastos.

Cléaudia Sofia de Sa Rodrigues Francisco.

Clatdio de Castro Garcia do Couto Cabral.
Cristiana Maria Rodrigues da Cova Gomes Picoito.
Cristina Maria Ribeiro Teixeira Trindade Garrido Ramos.
Dario Manuel Rosas Azevedo.

Delfim Nélson Garrido Fernandes.

Duarte Nuno Marques Correia.

Edéria Isabel Patricio Semedo Garcia de Medeiros.
Fatima Alexandra Andrade Afonso Fernandes Martins.
Fatima Maria Ramalho Santos.

Fatima Sofia Martinho Velez.

Fernando Guilherme Nogueira Alves.

Fernando Luis Domingues Gualdino Costa.

Filipa Alexandra Ferreira Silvano Leitdao Martins.
Filipa Ventura de Oliveira.

Filipe Miguel da Rocha Correia.

Frederico Preto Martins.

Gabriela Catarino Domingos.

Gabriela Dolores Fonseca Carneiro Vieira Marques Ferreira.

Graciete Maria Mendes Ribeiro.

Hélder Constantino Silveiro Barreto.

Hélio Manuel Casaleiro Ferreira.

Hugo André da Costa Patricio.

Hugo Manuel Trovao Bacelar Variz.

Inés de Jesus Ribeiro da Silva de Vilhena e Santos.
Irene Cristina Cortes Borbinha Barreto.
Iris Rosa Soares de Almeida.

Irondina Andana Ramos Cadilha.

Isabel Sofia Cancelinha Gomes.

Jana de Sousa Gaspar Sancho Rosa.

Joana Filipa Resende Lourenco.

Joana Leite de Almeida Sequeira Braga.
Joao Carlos Dionisio de Oliveira Marmelo.
Joao José Cardana Moreira da Silva.

Jorge Manuel Duque Lobato.

Jorge Manuel Martins Pereira Leite.

Jorge Manuel Sampaio Nascimento Jorge Miguel Ferro.
José Anténio Magalhaes Lima.

José Anténio Velhuco Cirfaco Guerreiro Silvestre.
José Pedro Afonso Principe Diogo.

Lino Ivan Aires de Barros.

Lucilia de Sousa Pereira Rosa.

Lucinda da Conceicao Serra Antunes.

Luis Claudio de Almeida Francisco.
Margarida Santos Martins.

Maria Assuncao Fingo da Silva.

Maria de Fatima Figueira da Cunha.

Maria Fernanda dos Santos Jordao.

Maria Gabriela Ribeiro Barata.

Maria Inés Barata da Rocha Gagliardini Graca.
Maria Jodo Serra Mendes.

Maria Madalena Gongalves Ribeiro Geraldes Freire.
Maria Otilia Ferreira Gomes Pinto.

Maria Salomé Milheiras Reis.

Marlene Patricia Pires Ferreira.

Miguel Augusto Filipe Henriques.

Nadia Priscila Ribeiro de Morais.

Nélson Guerreiro Mendes.

Nuno Aurélio Lopes dos Santos.

Nuno Miguel Dias Pereira.

Nuno Miguel Simées Domingues.

Patricia dos Anjos Cardoso Monteiro.
Paula Cristina Lima Freitas.

Paula Cristina Lourenco Estevens.

Paulo André de Matos Andrade.

Paulo Miguel Areal de Sousa.

Pedro Filipe Dias da Silva.

Pedro Miguel Graga Moreira.

Pedro Miguel Martins Cardoso Baltar.
Pedro Miguel Naves Folgado.

Ricardo Gongalves Ribeiro Gongalves.
Rita Sofia Mendes Martins.

Rodrigo Manuel das Neves Paulino.
Rodrigo Maria Santos de Mello Gongalves.
Rui Manuel Carrasco Santos.

Rui Manuel Marques Amaro Baptista.
Rute Verénica Rocha Domingos Silva Gomes.
Sandra Cristina Ferro Geraldes.

Sandra Maria Dias Figueiredo.

Sofia Carla Pereira da Silva.

Sénia Alexandra Mendes Ramalhinho.
Sénia Alexandra Vigoso Cunha Brés.
Susana Cristina Madeira Rodrigues Rafael.
Susana de Oliveira Torres Martins.

Susana Maria Catum Rodrigues Lourenco.
Susana Maria Teles Teixeira.

Telma Filipa Antunes Lopes.

Teresa da Conceicdo Gongalves de Freitas.
Teresa Maria Serrano Fragoso Ruivo.
Tiago Jorge do Nascimento Pereira Leal Duarte.
Tiago Silva Alves.

Valter Jorge de Mesquita Borges.

Vasco Macedo da Rocha Leal.

Vera Licia Viegas Gongalves.

11 de Abril de 2005. — A Presidente do Juri, Isabel Feijéo Burnay.

Despacho n.° 9465/2005 (2.2 série). — Por despacho de 10 de
Margco de 2005 do presidente do grupo parlamentar do Partido Social
Democrata:

Licenciada Maria de Fatima Gravata de Resende Lima — nomeada,
nos termos do n.° 6 do artigo 46.° da Lei n.° 77/88, de 1 de Julho
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(Lei de Organizacao e Funcionamento dos Servicos da Assembleia
da Republica), com redaccao que lhe foi dada pela Lei n.° 59/93,
de 17 de Agosto, e pela Lei n.° 28/2003, de 30 de Julho, para
o cargo de chefe de gabinete deste grupo parlamentar, com efeitos
a partir do dia 10 de Marco de 2005.

Ana Maria Pereira de Sousa Peixe — nomeada, nos termos do n.° 6
do artigo 46.° da Lei n.° 77/88, de 1 de Julho (Lei de Organizacao
e Funcionamento dos Servicos da Assembleia da Repiblica), com
a redacgao que lhe foi dada pela Lei n.° 59/93, de 17 de Agosto,
e pela Lei n.° 28/2003, de 30 de Julho, para o cargo de técnica
de apoio parlamentar principal deste grupo parlamentar, com efei-
tos a partir do dia 10 de Marco de 2005.

Licenciado Rui Crull Tabosa — nomeado, nos termos do n.° 6 do
artigo 46.° da Lei n.° 77/88, de 1 de Julho (Lei de Organizacio
e Funcionamento dos Servigos da Assembleia da Repiiblica), com
a redaccao que lhe foi dada pela Lei n.° 59/93, de 17 de Agosto,
e pela Lei n.° 28/2003, de 30 de Julho, para o cargo de assessor
técnico deste grupo parlamentar, com efeitos a partir do dia 13
de Marco de 2005.

Cecilia da Conceigao Martins Carrilho — nomeada, nos termos do
n.° 6 do artigo 46.° da Lei n.° 77/88, de 1 de Julho (Lei de Orga-
nizacdo e Funcionamento dos Servicos da Assembleia da Repu-
blica), com a redacgao que lhe foi dada pela Lei n.° 59/93, de
17 de Agosto, e pela Lei n.° 28/2003, de 30 de Julho, para o cargo
de técnica de apoio parlamentar de 1.* deste grupo parlamentar,
com efeitos a partir do dia 13 de Marco de 2005.

15 de Abril de 2005. — A Directora de Servicos, por delegacao
da Secretaria-Geral, Teresa Fernandes.

Despacho n.° 9466/2005 (2.2 série). — Por despacho de 4 de
Abril de 2005 do presidente do Grupo Parlamentar do Partido Popular
(CDS-PP):

Licenciada Mariana Ribeiro dos Santos Ribeiro Ferreira da Costa
Cabral — nomeada, nos termos do n.° 6 do artigo 46.° da Lei
n.° 77/88, de 1 de Julho (Lei de Organizacdo e Funcionamento
dos Servigos da Assembleia da Reptblica), com a redaccdo que
lhe foi dada pela Lei n.° 59/93, de 17 de Agosto, e pela Lei
n.° 28/2003, de 30 de Julho, para o cargo de chefe de gabinete
deste grupo parlamentar, com efeitos a partir do dia 5 de Abril
de 2005.

Licenciado Paulo Maria de Ataide Pinto de Mascarenhas — nomeado,
nos termos do n.° 6 do artigo 46.° da Lei n.° 77/88, de 1 de Julho
(Lei de Organizacao e Funcionamento dos Servicos da Assembleia
da Repiublica), com a redacgao que lhe foi dada pela Lei n.° 59/93,
de 17 de Agosto, e pela Lei n.° 28/2003, de 30 de Julho, para
o cargo de assessor do quadro de pessoal de apoio deste grupo
parlamentar, com efeitos a partir do dia 5 de Abril de 2005.

Ana Isabel Lasso de La Vega e Charters Amaral Marques — nomeada,
nos termos do n.° 6 do artigo 46.° da Lei n.° 77/88, de 1 de Julho
(Lei de Organizacao e Funcionamento dos Servicos da Assembleia
da Reptblica), com a redacgao que lhe foi dada pela Lei n.° 59/93,
de 17 de Agosto, e pela Lei n.° 28/2003, de 30 de Julho, para
o cargo de secretdria de apoio parlamentar do quadro de pessoal
de apoio deste grupo parlamentar, com efeitos a partir do dia 5
de Abril de 2005.

Maria José de Magalhaes Pires de Lima — nomeada, nos termos do
n.° 6 do artigo 46.° da Lei n.° 77/88, de 1 de Julho (Lei de Orga-
nizacdo e Funcionamento dos Servigos da Assembleia da Repu-
blica), com a redacgdo que lhe foi dada pela Lei n.° 59/93, de
17 de Agosto, e pela Lei n.° 28/2003, de 30 de Julho, para o cargo
de secretaria de apoio parlamentar do quadro de pessoal de apoio
deste grupo parlamentar, com efeitos a partir do dia 5 de Abril

_de 2005.

Angela Kvapil — nomeada, nos termos do n.° 6 do artigo 46.° da
Lei n.° 77/88, de 1 de Julho (Lei de Organizagao e Funcionamento
dos Servigos da Assembleia da Repitblica), com a redaccdo que
lhe foi dada pela Lei n.° 59/93, de 17 de Agosto, e pela Lei
n.° 28/2003, de 30 de Julho, para o cargo de secretaria de apoio
parlamentar do quadro de pessoal de apoio deste grupo parla-
mentar, com efeitos a partir do dia 5 de Abril de 2005.

15 de Abril de 2005. — A Directora de Servicos, por delegaciao
da Secretaria-Geral, Teresa Fernandes.

Despacho n.° 9467/2005 (2.2 série). — Por despacho de 1 de
Abril de 2005 do presidente do Grupo Parlamentar do Partido Popular
CDS-PP:

Licenciado Bruno Martins Céandido Teixeira de Lencas-
tre — nomeado, nos termos do n.° 6 do artigo 46.° da Lei n.° 77/88,
de 1 de Julho (Lei de Organizagdo e Funcionamento dos Servicos
da Assembleia da Republica), com a redacgdo que lhe foi dada
pela Lei n.° 59/93, de 17 de Agosto, e pela Lei n.° 28/2003, de

30 de Julho, para o cargo de consultor do quadro de pessoal de
apoio deste Grupo Parlamentar, com efeitos a partir do dia 1 de
Abril de 2005.

15 de Abril de 2005. — A Directora de Servicos por delegagiao
da Secretaria-Geral, Teresa Fernandes.

Despacho n.° 9468/2005 (2.2 série). — Por despacho de 31 de
Abril de 2005 do presidente do grupo parlamentar do Partido Social
Democrata:

Licenciada Maria Filomena Pereira Martinho — exonerada, a seu
pedido, nos termos do n.° 6 do artigo 46.° da Lei n.° 77/88, de
1 de Julho (Lei de Organizacao e Funcionamento dos Servigos
da Assembleia da Republica), com a redaccdo que lhe foi dada
pela Lei n.° 59/93, de 17 de Agosto, e pela Lei n.° 28/2003, de
30 de Julho, do cargo de assessora do gabinete de apoio deste
grupo parlamentar, com efeitos a partir do dia 23 de Marco de
2005.

15 de Abril de 2005. — A Directora de Servicos, por delegagiao
da Secretaria-Geral, Teresa Fernandes.

Despacho n.° 9469/2005 (2.2 série). — Por despacho de 1 de
Abril de 2005 do presidente do grupo parlamentar do Partido Popular
CDS-PP:

Licenciado Bruno Martins Candido Teixeira de Lencastre — exone-
rado, nos termos do n.° 6 do artigo 46.° da Lei n.° 77/88, de 1
de Julho (Lei de Organizacdo e Funcionamento dos Servicos da
Assembleia da Republica), com a redaccdo que lhe foi dada pela
Lei n.° 59/93, de 17 de Agosto, e pela Lei n.° 28/2003, de 30 de
Julho, do cargo de chefe de gabinete deste grupo parlamentar,
com efeitos a partir do dia 1 de Abril de 2005.

Licenciado Joao de Castel-Branco Fradsto de Azevedo — exonerado,
nos termos do n.° 6 do artigo 46.° da Lei n.° 77/88, de 1 de Julho
(Lei de Organizacao e Funcionamento dos Servicos da Assembleia
da Reptblica), com a redaccdo que lhe foi dada pela Lei n.° 59/93,
de 17 de Agosto, e pela Lei n.° 28/2003, de 30 de Julho, do cargo
de consultor do quadro de pessoal de apoio deste grupo parla-
mentar, com efeitos a partir do dia 1 de Abril de 2005.

Maria de Arcelis Henriques Claudino — exonerada, nos termos do
n.° 6 do artigo 46.° da Lei n.° 77/88, de 1 de Julho (Lei de Orga-
nizacdo e Funcionamento dos Servicos da Assembleia da Repu-
blica), com a redacgdo que lhe foi dada pela Lei n.° 59/93, de
17 de Agosto, e pela Lei n.° 28/2003, de 30 de Julho, do cargo
de secretaria de apoio parlamentar do quadro complementar deste
grupo parlamentar, com efeitos a partir do dia 1 de Abril de 2005.

15 de Abril de 2005. — A Directora de Servicos, por delegagiao
da Secretaria-Geral, Teresa Fernandes.

Despacho n.° 9470/2005 (2.2 série). — Por despacho de 12 de
Abril de 2005 do presidente do grupo parlamentar do Partido Social
Democrata:

Licenciada Maria de Lurdes Lopes Sauane — exonerada, nos termos
do n.° 6 do artigo 46.° da Lei n.° 77/88, de 1 de Julho (Lei de
Organizagdo e Funcionamento dos Servicos da Assembleia da Repu-
blica), com a redacgdo que lhe foi dada pela Lei n.° 59/93, de
17 de Agosto, e pela Lei n.° 28/2003, de 30 de Julho, do cargo
de assessora técnica do gabinete de apoio deste grupo parlamentar,
com efeitos a partir do dia 5 de Abril de 2005.

Maria Manuela Borges Aratijo Barbosa — exonerada, nos termos do
n.° 6 do artigo 46.° da Lei n.° 77/88, de 1 de Julho (Lei de Orga-
nizacdo e Funcionamento dos Servicos da Assembleia da Repu-
blica), com a redaccdo que lhe foi dada pela Lei n.° 59/93, de
17 de Agosto, e pela Lei n.° 28/2003, de 30 de Julho, do cargo
de técnica de apoio parlamentar de 1.* do gabinete de apoio deste
grupo parlamentar, com efeitos a partir do dia 5 de Abril de 2005.

18 de Abril de 2005. — A Directora de Servicos, por delegacao
da Secretaria-Geral, Teresa Fernandes.

Rectificagdo n.° 702/2005. — Por ter saido com inexactidao no
Didrio da Republica, 2. série, n.° 70, de 11 de Abril de 2005, o despacho
n.° 7516/2005, a p. 5686, rectifica-se que onde se 1&€ «nomeados [. . .]:

Com efeitos a partir do dia 10 de Margo e até 31 de Marco
de 2005:

Assessora técnica licenciada Maria de Lurdes Lopes Sauane Gon-
calves.
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Técnica de apoio parlamentar de 1.* Maria Manuel Borges Aradjo
Barbosa.»

deve ler-se «nomeados [. . .]:

Com efeitos a partir do dia 10 de Marco e até 5 de Abril de
2005:

Assessora técnica licenciada Maria de Lurdes Lopes Sauane Gon-
calves.

Técnica de apoio parlamentar de 1.* Maria Manuela Borges Aratjo
Barbosa.»

18 de Abril de 2005. — A Directora de Servicos, por delegacao
da Secretaria-Geral, Teresa Fernandes.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
e da Administragdo Local

Despacho n.° 9471/2005 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto no n.° 1 do artigo 2.° e no artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88,
de 23 de Julho, nomeio, para exercer as fungdes de chefe do Gabinete,
o licenciado Luis Carlos Guimaraes de Carvalho.

2 — Fica o nomeado autorizado a exercer as actividades a que
se refere a alinea a) do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 196/93,
de 27 de Maio.

14 de Marco de 2005. — O Secretdrio de Estado Adjunto e da
Administracao Local, Eduardo Arménio do Nascimento Cabrita.

Despacho n.° 9472/2005 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto no artigo 11.° do Decreto-Lei n.© 262/88, de 23 de Julho, requisito
a Secretaria-Geral do Ministério das Obras Publicas, Transportes e
Comunicagoes a técnica profissional principal Laurinda dos Reis para
exercer funcdes de apoio administrativo no meu Gabinete.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

14 de Margo de 2005. — O Secretdrio de Estado Adjunto e da
Administracao Local, Eduardo Arménio do Nascimento Cabrita.

Despacho n.° 9473/2005 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto nos n.° 3 e 4 do artigo 2.° e no artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 262/88, de 23 de Julho, requisito ao quadro de pessoal da Secre-
taria-Geral do Ministério das Obras Publicas, Transportes e Comu-
nicagoes Maria Helena Simodes Pinto Palma, assistente administrativa
especialista, para exercer as fungdes de coordenacao do secretariado
e prestar colaboracdo no ambito da realizacao de trabalhos técni-
co-administrativos no meu Gabinete.

2 — A nomeada aufere remuneracgdo no valor equivalente a 90 %
da remuneracdo fixada na alinea c¢) do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 25/88, de 30 de Janeiro, excluindo as despesas de representacgao,
com direito a percepgao dos respectivos subsidios de férias e de Natal.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

14 de Margo de 2005. — O Secretdrio de Estado Adjunto e da
Administracao Local, Eduardo Arménio do Nascimento Cabrita.

Despacho n.° 9474/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos dos arti-
gos 2.° e 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio Maria
do Carmo Monteiro Polana para exercer as funcoes de minha secre-
taria pessoal.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

14 de Margo de 2005. — O Secretdrio de Estado Adjunto e da
Administracao Local, Eduardo Arménio do Nascimento Cabrita.

Despacho n.° 9475/2005 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto no artigo 11.° do Decreto-Lei n.© 262/88, de 23 de Julho, requisito
ao quadro de pessoal do ML — Metropolitano de Lisboa, E. P.,
Eduardo Nogueira Teixeira para exercer as fungdes de motorista no
meu Gabinete.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

14 de Margo de 2005. — O Secretdrio de Estado Adjunto e da
Administracao Local, Eduardo Arménio do Nascimento Cabrita.

Despacho n.° 9476/2005 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto no artigo 11.° do Decreto-Lei n.® 262/88, de 23 de Julho, requisito
a Direcgao-Geral dos Impostos, para prestar apoio ao meu Gabinete,
o auxiliar administrativo Fernando Gabriel Fernandes Calado, para
prestar as fun¢des de motorista.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

14 de Marco de 2005. — O Secretdrio de Estado Adjunto e da
Administragao Local, Eduardo Arménio do Nascimento Cabrita.

Despacho n.° 9477/2005 (2.2 série). — Considerando as neces-
sidades informaticas, administrativas e documentais e o significativo
acréscimo que tais tarefas implicam no trabalho prestado pelo meu
Gabinete, determino:

1 — Ao abrigo do disposto no artigo 11.° do Decreto-Lei n.® 262/88,
de 23 de Julho, requisito a Secretaria-Geral do Ministério da Justica
o técnico-adjunto de informatica Hélio Jone Abreu de Lima Veiga
para o desempenho de funcoes de natureza técnica e de apoio admi-
nistrativo no meu Gabinete.

2 — A presente nomeagao ¢ feita pelo prazo de um ano, reno-
vando-se automaticamente por iguais periodos de tempo, salvo decisao
em contrario.

3 — A remuneracdo anual é equiparada ao vencimento anual ili-
quido do cargo de secretario pessoal do Gabinete, paga em 14
prestacoes.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 15 de Marco
de 2005.

14 de Marco de 2005. — O Secretdrio de Estado Adjunto e da
Administracao Local, Eduardo Arménio do Nascimento Cabrita.

Despacho n.° 9478/2005 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto no artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, requisito
a Direc¢ao-Geral do Ordenamento do Territorio e Desenvolvimento
Urbano a assistente administrativa principal Lidia de Fatima Ferreira
Pinto para exercer fungdes de apoio administrativo no meu Gabinete.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

14 de Margo de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto e da
Administracao Local, Eduardo Arménio do Nascimento Cabrita.

Despacho n.° 9479/2005 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto no artigo 11.° do Decreto-Lei n.© 262/88, de 23 de Julho, requisito
ao quadro de pessoal da Policia de Seguranca Publica o agente prin-
cipal Fernando Pinto Rodrigues Marta para exercer as fungdes de
motorista no meu Gabinete.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

14 de Margo de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto e da
Administragao Local, Eduardo Arménio do Nascimento Cabrita.

Despacho n.° 9480/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos dos arti-
gos 2.° e 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio adjunta
do meu Gabinete a mestre Paula Cristina Meira Lourenco, sendo,
para o efeito, requisitada a Comissdo do Mercado de Valores
Mobilidrios.

2 — Fica a nomeada autorizada a exercer as actividades a que se
refere a alinea a) do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 196/93,
de 27 de Maio.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

15 de Marco de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto e da
Administragao Local, Eduardo Arménio do Nascimento Cabrita.

Despacho n.° 9481/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos dos arti-
g0os 2.° e 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio adjunto
do meu Gabinete o licenciado José Luis do Rosério Barao.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

16 de Marco de 2005. — O Secretdrio de Estado Adjunto e da
Administragao Local, Eduardo Arménio do Nascimento Cabrita.

Despacho n.° 9482/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do dis-
posto nos n.* 2 e 3 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23
de Julho, nomeio a licenciada Marta Sofia Caetano Lopes Rebelo
Gongalves para exercer fungoes de assessoria do meu Gabinete no
ambito das respectivas qualificagdes académicas e profissionais.

2 — A presente nomeagao ¢ feita pelo periodo de seis meses, cor-
respondendo-lhe a remuneracao equiparada a de adjunto de gabinete,
incluindo as quantias correspondentes as despesas de representagiao
e os subsidios de férias, de Natal e de refeigao.
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3 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

21 de Marco de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto e da
Administracio Local, Eduardo Arménio do Nascimento Cabrita.

Despacho n.° 9483/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do dis-
posto nos n.° 2 e 3 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23
de Julho, nomeio a mestre Elsa Marina Sequeira Santos para exercer
fungdes de assessoria no meu Gabinete no ambito das respectivas
qualificacoes académicas e profissionais.

2 — A presente nomeagao ¢ feita pelo periodo de seis meses, cor-
respondendo-lhe remuneracao equiparada a de adjunto de gabinete,
incluindo as quantias correspondentes as despesas de representaciao
e os subsidios de férias, de Natal e de refeicao.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

21 de Marco de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto e da
Administracao Local, Eduardo Arménio do Nascimento Cabrita.

Direccao-Geral das Autarquias Locais

Declaragao (extracto) n.° 110/2005 (2.2 série). — Torna-se
publico que o Secretario de Estado da Administracao Local, por des-
pacho de 11 de Margo de 2005, a pedido da Camara Municipal de
Figueira da Foz, declarou a utilidade publica da expropria¢ao, com
caracter de urgéncia, das parcelas de terreno a seguir referenciadas

e identificadas na planta em anexo:

B Nimero da matriz e freguesia
Ni Are p .
U(Ijl’zllﬂ’() Proprietérios (mertcr‘;s N ugloerRoCdg -lCo;ser;z'a(t?na
parcela quadrados) Riistico Urbano gisto tredia
1 Herdeiros de Manuel Rodrigues Trezentos Junior: 68 224 983/Buarcos . ... Ficha 3404/Buarcos.
Manuel Rodrigues Trezentos .....................
Maria Noémia Rodrigues Fernandes
Aurora Marques Rodrigues Tarroso Gomes .........
e
Herdeiros de Manuel Dias da Silva:
Mariana de Jesus Ferreira ........................
Helena Ferreira Dias Maia Moreira ................
Maria Natalia Ferreira Dias Manaca ...............
Delfim FerreiraDias .................... . ......
Jorge Miguel FerreiraDias .......................
2 Orico de Jesus Ferreira ......................... 178 147 3099 e 667/Buar- Ficha 4130 e ficha 4128/
COs. Buarcos.
2A Orico de Jesus Ferreira .......................... 9827 3098/Buarcos ... Ficha 4129/Buarcos.
3 Herdeiros de Adriano da Cunha Gil:
Rosalia Pereira Gaspare filhos .................... 20593 1000/Buarcos ... Ficha 1305/Buarcos.
4 Manuel Cavaleiro Simoes ..................cc..... 8197 998/Buarcos . ... Omisso.
5 José de Jesus Gregorio . .....covvvviiiiiiii.... 2684 997/Buarcos . ... Ficha 1616/Buarcos.
6 Maria José Rodrigues ................. ... ... ... 7486 664/Buarcos . ...| 4178/Buar- | Descricao n.° 38737, fls. 124
Isidoro da Eira Rodrigues ........................ cos. v.° do livro B100 e ficha
Maria Dalia Rodrigues Marcelino ................. 1418/Buarcos.
Joaquim Lourengo Nunes Rodrigues ...............
Luis Fernando Nunes Rodrigues . ..................
Maria de Fatima Nunes Rodrigues Leitdo ...........
7 Desconhecido ...........oo il 6852 Desconhecido . .. Desconhecido.
8 Fernanda Marques dos Santos Mota ............... 3527 655/Buarcos . ... Descricao n.° 23825, fls.
194B-62/Buarcos.
9 Maria Alice Marques Louro ...................... 4930 655/Buarcos . ... Descrigao n.° 23825, fls. 194
B-62/Buarcos.
10 Maria Esperanga Louro Abreu .................... 5065 655/Buarcos . ... Descricao n.° 23825 fls. 194
B-62/Buarcos.
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N“g;em Proprietari Area Nimero da Conservatéria
prietérios (metros do Registo Predial
parcela quadrados) Riistico Urbano 8
11 Ana Teresa de Magalhaes Machado ................ 10763 654/Buarcos . ... Ficha 2062/Buarcos.
Maria Irene Lopesda Costa ......................
José Charana ................ooiiiiiiiiiiinn..
Herdeiros de Maria Fernanda da Silva Oliveira ......
Maria Augusta da Silva Delgadinho ................
12 Alberto Gaspar .. ..........eeeeeieiieeeeieeeens 15 497 653/Buarcos . ... Ficha 2288/Buarcos.
13 Artur Marques Rodrigues ..................... ... 2123 651/Buarcos . ... Ficha 1213/Buarcos.
14 Maria Miguéis Rodrigues ........................ 2502 650/Buarcos . ... Ficha 1438/Buarcos.
15 Anténio Miguéis Rodrigues ...................... 2025 649/Buarcos . ... Descricdo n.° 37744 fls. 22
v.° L. 98/Buarcos.
16 Artur Marques Rodrigues ........................ 4 857 616/Buarcos . ... Omisso.
17 Anténio Miguéis Rodrigues ...................... 5053 615/Buarcos . ... Ficha 1209/Buarcos.
18 Maria Marques Rodrigues (1/6) ................... 7 650 614/Buarcos .. .. Omisso.
Maria Miguéis Rodrigues (5/6) ....................
19 Belmira Figueiredo Baptista ...................... 1794 Omisso......... Omisso.
20 José Augusto Marques ..., 1794 612/Buarcos . ... Ficha 3910/Buarcos.
21 Alberto Gaspar ...l 6487 610/Buarcos . ... Omisso.
21A | Fernando Alberto Ferreira ....................... 4982 606/Buarcos . ... Ficha 1136/Buarcos.
22 Desconhecido ............o ool 9587 Desconhecido . .. Desconhecido.
23 Rosa Cardoso Lopes AlmeidaBraz ................ 2932 604/Buarcos . ... Ficha 4131/Buarcos.
24 Herdeiros de José Francisco Tapisso ............... 33200 Omisso......... Omisso.
25 Desconhecido ............ ... .o ool 2484 Desconhecido . .. Desconhecido.
26 Deolindada CruzSilva........................... 1896 979/Buarcos . ... Ficha 4002/Buarcos.
AnaCristinaSilva ........... .. ... .. .
27 Herdeiros de César Rodrigues Mouro: 5739 978/Buarcos . ... Ficha 1208/Buarcos.
Benvinda Augusta Loureiro . ......................
Maria Augusta da Costa Mouro ...................
Augusto Manuel da CostaMouro ..................
28 Herdeiros de Anténio Simao ...................... 4626 Omisso......... Omisso.
29 Herdeiros de Francisco Gomes Martins: 2453 976/Buarcos . ... Omisso.
Francisco Marinheiro Martins .....................
José Marinheiro Martins .............. ... ... .....
30 Herdeiros de Amaro Certo Marques ............... 3308 974 e 975/Buar- Omisso.
cos.
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B} Nimero da matriz e freguesia
Numero o Area Nimero da Conservatéria
da Proprietérios (metros do Registo Predial
a uadrados) . o Registo Predial
parcel q Rustico Urbano
31 Herdeiros de Manuel Rodrigues Trezentos Junior: 2682 972/Buarcos . ... Ficha 3403/Buarcos.
Manuel Rodrigues Trezentos .....................
Maria Noémia Rodrigues Fernandes ...............
Aurora Marques Rodrigues Tarroso Gomes .........
32 Construgoes Calcada, L9 ........................ 5418 Omisso......... Omisso.
33 Herdeiros de Joao da Rocha: 6504 652/Buarcos Ficha 2829/Buarcos.
Maria Gloria FerreiradaRocha ...................
Maria LucindaFerreira ..................... ...,
Beatriz Ferreira (33/36) ...,
Matilde Ferreira (3/36) ........... ..ot
34 José de Jesus Gongalves ............ ... ... 2939 611/Buarcos Ficha 3910/Buarcos.
35 Desconhecido ........... ... ... .o oL 17715 Desconhecido . .. Desconhecido.
36 Desconhecido ... 4521 Desconhecido . . . Desconhecido.
A expropriacao destina-se a execucao da obra «Centro Desportivo MUNICIPIO DA FIGUEIRA DA FOZ - CAMARA MUNICIPAL
de Buarcos». ) i ) ) CENTRO DESPORTIVO DE BUARCOS - Parcelas com proprietdrios desconhecidos
Aquele despacho foi emitido ao abrigo dos artigos 1.%, 3.°, n.° 1, Rede Geodésica Nacional - C: /Datum 73
e 15.° do Cdédigo das Expropriagdes, aprovado pela Lei n.° 168/99, PARGELA2 PARGELA-18 PARCELAZ8 1
de 18 de Setembro, tem os fundamentos de facto e de direito ex- }"“’“"i S S - R Y R LY -
postos na informagao técnica n.° 37/DSJ, de 11 de Marco de 2005, |2 gmem s 2w s 2| mmun) wsess
da Direc¢ao-Geral das Autarquias Locais, e tem em consideragiao i | o i Smo| s 3 e wesen
os documentos constantes do processo n.° 123.045.04, daquela 7| Somxal semrms LS e e PARCELA20
Direcgao-Geral. P G mw PARCELA19 b ] X ]
10, 73| 56086.550 [ X v 1] 6256912] 56457353
. . lo Gmrees| ssecseco T e F{co Rposeadect
14 de Abril de 2005.— A Subdlrectora-Geral, Anabela Santos. 130 625744861 86011482 2| en022m| s6203744 41 6225547| 56456564
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! ? o owosen| somer
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i 2 -82739.580 56230168 PARCELA-24 7 -62017.618 56075.647
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Instituto do Desporto de Portugal

Despacho (extracto) n.° 9484/2005 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 15 de Abril de 2005:

Ana Paula Moreira Correia Pimenta, técnica de 2.* classe, da carreira
técnica, do quadro de pessoal do ex-Centro de Estudos e Formagao
Desportiva — transita para a categoria de técnica superior de
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2.2 classe, da carreira técnica superior, do quadro de pessoal do
ex-Instituto Nacional do Desporto, ficando posicionada no esca-
lao 1, indice 400, nos termos conjugados do artigo 6.° e do n.° 1
do artigo 10.° ambos do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro,
e da alinea d) do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, considerando-se exonerada da actual categoria
a partir da data da aceitagdo do novo lugar.

15 de Abril de 2005. — O Presidente, José Manuel Constantino.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 9485/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto
nos artigos 35.° e 36.° do Cddigo do Procedimento Administrativo,
delego no secretario-geral do Ministério da Administracao Interna,
licenciado Fortunato Jerénimo Dias de Almeida, com a faculdade
de subdelegar nos secretarios-gerais-adjuntos, as seguintes compe-
téncias:

a) Autorizar despesas dos gabinetes dos membros do Governo
do MAI e o respectivo pagamento e, nessa conformidade,
promover toda a tramitacao processual subsequente a auto-
rizagao da despesa, em conformidade com o preceituado no
n.° 1 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho;

b) Autorizar as alteragdes or¢amentais até ao limite maximo
de € 37 500, bem como a antecipagao de duodécimos, dentro
dos valores fixados anualmente, relativamente aos gabinetes
dos membros do Governo e dos organismos cuja execugao
orcamental corre pelos servicos da Secretaria-Geral do
Ministério.

Ficam ratificados os actos praticados pelo Dr. Fortunato de
Almeida, no ambito dos poderes agora delegados, desde 12 de Margo
de 2005 até a data de publicacdo do presente despacho.

30 de Marco de 2005. — O Ministro de Estado e da Administragao
Interna, Anténio Luis Santos Costa.

Direccao Nacional da Policia de Seguranca Publica

Instituto Superior de Ciéncias Policiais e Seguranga Interna

Rectificagdo n.° 703/2005. — Por ter saido com inexactiddo no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 53, 16 de Margo de 2005, o despacho
n.° 5622/2005 (2.* série), rectifica-se que onde se 1¢ «Michel de Sousa
Fernandes Alcobia de Almeida — autorizada a alteragao do contrato
administrativo de provimento, para oito horas semanais a que cor-
responde 60 % (€ 824,64) do vencimento da mesma categoria,» deve
ler-se «Michel de Sousa Fernandes Alcobia de Almeida — autorizada
a alteracdo do contrato administrativo de provimento para oito horas
semanais, a que corresponde 60 % (€ 828,64) do vencimento da mesma
categoria,».

13 de Abril de 2005. — O Director, Alfredo Jorge Gongalves Farinha
Ferreira.

Governo Civil do Distrito de Viseu

Despacho n.° 9486/2005 (2.2 série). — Ao abrigo do artigo 15.°,
n.° 1, do Decreto-Lei n.° 213/2001, de 2 de Agosto, com competéncias
delegadas pelo despacho n.° 21/MEAI/2005 do Ministério da Admi-
nistragao Interna, nomeio para chefe de gabinete do meu Gabinete
de Apoio Pessoal o mestre Alcidio Martins Faustino, nos termos do
n.° 4.° da Portaria n.° 948/2001, de 3 de Agosto.

11 de Abril de 2005. — O Governador Civil, Acdcio Santos da Fon-
seca Pinto.

Despacho n.° 9487/2005 (2.2 série). — Ao abrigo do artigo 15.°,
n.° 1, do Decreto-Lei n.° 213/2001, de 2 de Agosto, com competéncias
delegadas pelo despacho n.° 21/MEAI/2005, do Ministério da Admi-
nistragao Interna, nomeio para secretaria do meu Gabinete de Apoio

Pessoal a licenciada em Matematica Monica Patricia Pinto da Costa,
nos termos do n.° 4.° da Portaria n.° 948/2001, de 3 de Agosto.

11 de Abril de 2005. — O Governador Civil, Acdcio Santos da Fon-
seca Pinto.

Servico de Estrangeiros e Fronteiras

Despacho (extracto) n.° 9488/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 4 de Abril de 2005 do subdirector-geral de Politica de Defesa
Nacional, do Ministério da Defesa Nacional:

Licia Maria Pereira dos Santos, assistente administrativa principal
do quadro de pessoal da Direcgao-Geral de Politica de Defesa
Nacional, do Ministério da Defesa Nacional — autorizada a pror-
rogacdo da requisi¢do neste servi¢o, por mais um ano, com efeitos
a partir de 1 de Abril de 2005. (Isento de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

15 de Abril de 2005. — O Chefe do Departamento de Gestao e
Administragio de Recursos Humanos, Anténio José dos Santos
Carvalho.

Servigco Nacional de Bombeiros e Proteccao Civil

Aviso n.° 4557/2005 (2.2 série). — Recrutamento de trés motoristas
de pesados para o Servico Nacional de Bombeiros e Protec¢do
Civil. — Depois de cumpridas todas as formalidades impostas pela
orientacao técnica n.° 05/DGAP/2004, torna-se publico que, no prazo
de 10 dias tteis a contar da data da publicacao do presente aviso,
se aceitam candidaturas com vista ao recrutamento em regime de
requisi¢ao ou transferéncia de trés motoristas de pesados para o qua-
dro de pessoal do ex-Servico Nacional de Proteccao Civil.

As candidaturas deverao ser formalizadas através de requerimento
dirigido ao presidente do Servigo Nacional de Bombeiros e Protecgiao
Civil e entregues pessoalmente na Seccdo de Expediente Geral e
Arquivo deste Servigo, sita na Avenida do Forte, em Carnaxide,
2794-112 Carnaxide, ou remetidas pelo correio registadas com aviso
de recepcdo até ao ultimo dia do prazo.

28 de Marco de 2005. — O Presidente, Manuel Joao Ribeiro.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Gabinete do Secretario de Estado
dos Negécios Estrangeiros e da Cooperacao

Despacho n.° 9489/2005 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo dos arti-
gos 2.°, n. 3 e 4, e 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho,
nomeio a mestre Raquel Maria Martins de Freitas para prestar cola-
boragdo no meu Gabinete no ambito das suas qualificacoes académicas
e profissionais.

2 — A presente nomeacdo tem a duracdo de um ano, renovando-se
automaticamente por iguais periodos de tempo.

3 — Para a realizacdo da respectiva tarefa serd dado o necessario
apoio logistico por parte do Gabinete.

4 — A remuneragao da nomeada é equiparada a de adjunto de
gabinete, considerando-se incluidos os quantitativos correspondentes
as despesas de representacdo e os subsidios de férias, de Natal e
de refeicdo legalmente estabelecidos.

5 — A nomeada tem, ainda, direito ao abono de despesas de trans-
porte e ajudas de custo de montante igual ao fixado para os adjuntos
de gabinete quando deslocada em missao oficial de servigo publico
no Pais ou no estrangeiro.

6 — O presente despacho produz efeitos a 7 de Abril de 2005.

13 de Abril de 2005. — O Secretario de Estado dos Negdcios Estran-
geiros e da Cooperacdo, Jodo Titterington Gomes Cravinho.

Despacho n.° 9490/2005 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo dos arti-
gos 2.°, n.° 3 e 4, e 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho,
nomeio a mestre Ana Paula Lopes Fernandes para prestar colaboragao
no meu Gabinete na area da cooperacéo, atentas as suas qualificagoes
académicas e profissionais.

2 — A presente nomeagao tem a duracao de um ano, renovando-se
automaticamente por iguais periodos de tempo.
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3 — Para a realizacdo da respectiva tarefa serd dado o necessario
apoio logistico por parte do Gabinete.

4 — A remuneragao da nomeada é equiparada a de adjunto de
gabinete, considerando-se incluidos os quantitativos correspondentes
as despesas de representacdo e os subsidios de férias, de Natal e
de refeicao legalmente estabelecidos.

5 — A nomeada tem, ainda, direito ao abono de despesas de trans-
porte e ajudas de custo de montante igual ao fixado para os adjuntos
de gabinete quando deslocada em missdo oficial de servico publico
no Pais ou no estrangeiro.

6 — A nomeada fica autorizada a desempenhar actividades docen-
tes no ensino superior, nos termos da alinea a) do n.° 2 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 196/93, de 27 de Maio.

7 — O presente despacho produz efeitos a 12 de Abril de 2005.

15 de Abril de 2005. — O Secretério de Estado dos Negdcios Estran-
geiros e da Cooperagdo, Jodo Titterington Gomes Cravinho.

Instituto Portugués de Apoio ao Desenvolvimento

Despacho (extracto) n.° 9491/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 1 de Abril de 2005 do presidente do Instituto Portugués de Apoio
ao Desenvolvimento, foi dado por findo, a seu pedido, nos termos
do artigo 27.°, n.° 4, da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, o exercicio,
em substitui¢ao, do cargo de chefe de divisdao de Ajuda Humanitaria,
que vinha exercendo neste Instituto, com efeitos a 4 de Abril de
2005, da licenciada Maria do Rosario Valente da Silva Simodes dos
Penedos.

11 de Abril de 2005. — O Vogal do Conselho Directivo, Diogo
Ribeiro Santos.

Mapa n.° 9/2005. — Mapa a que se refere o n.° 1 do artigo 1.°,
conjugado com o n.° 1 do artigo 3.°, da Lei n.° 26/94, de 19 de Agosto:

Listagem das transferéncias correntes e de capital
concedidas pelo Instituto Portugués de Apoio ao Desenvolvimento no 2.° semestre

Beneficiarios Projecto Montante (euros) | Data da decisao Entidade decisora

AEP — Associagdo Empresarial Por- | Projecto «<RHEDE IV — Formacao profissio- 11732 30-10-97 Ex-APAD.
tuguesa. nal em Cabo Verde».

UIP — Unidade Implementacdo do | Apoio financeiro para a reabilitacio de ban- 137230 | 29-12-2000 | Despacho conjunto
Programa. quetes no sistema principal de regas e lim- n.° 1188-B/2000.

peza de canais em Mocambique.

Ministério da Educacdo da Republica | Programa de ajuda pds-emergéncia a Mogam- 252891 | 29-12-2000 | Despacho conjunto
de Mocgambique, Direcgao de Pla- bique na area da educacao. n.° 1188-B/2000.
nificacao.

Caixa Geral de Dep0ésitos . .......... Projecto «Criagao das redes de mediatecas em 25851 2-4-2001 Ex-APAD.

Timor».

Projecto «Criacao das redes de mediatecas em 167 005
Cabo Verde».

Projecto «Criagéo das redes de mediatecas em 7781
Mocambique».

Projecto «Criagao das redes de mediatecas em 58 234
Sao Tomé e Principe».

Fundacao Aga Khan Portugal ....... Projecto «Desenvolvimento rural na costa lito- 269 300 16-5-2001 | Conselho directivo.
ral de Cabo Delgado, em Mogambique».
29629 | 26-10-2004 | Vogal do conselho
directivo.

FPA — Fundagio Portugal/Africa ... | Projecto «Reactivacio do ensino de artes e ofi- 4344 | 27-12-2001 | Conselho directivo.

cios em Mocambique».

Correios de Portugal ............... Projecto «Assisténcia técnica e formagdo pro- 25630 | 27-12-2001 | Ex-APAD.

fissional na Guiné-Bissau».

Impetus Portugal — Téxteis, S. A . ... | Projecto «Confecgdes em Cabo Verde e assis- 8476 17-1-2002 | Conselho directivo.

téncia técnica».

CINEMATE — Material Cinemato- | Projecto «Crocodilo, accao de formacdo em 9952 21-3-2002 | Conselho directivo.
grafico, S. A. serigrafia artistica e publicitdria em Mocam-

bique».

Oikos — Cooperagdo e Desenvolvi- | Projecto <PROSAN — Programa de Seguranga 33740 1-10-2003 | Presidente.
mento. Alimentar de Malanje, em Angola».

Projecto «Seguranca alimentar de Zavala, 32684 | 28-7-2004 | Conselho directivo.
Inharrime e Jangamo, em Mogambique».

Projecto «Incremento da produgdo familiar no 102 853 6-9-2004 Presidente.
distrito de Mandimba, em Mogcambique».

Projecto «Reabilitacao de habitacoes em Arte- 74 074 7-10-2004 | Conselho directivo.
misa-Cuba».

Contribuicao portuguesa para o Apelo Inter- 103 000 | 12-10-2004 | Conselho directivo.
-Agéncias das Nagdes Unidas a favor de
Angola.

UMP — Uniao das Misericérdias Por- | Projecto «Recuperagio do Instituto D. Pedro V, 24032 | 25-6-2003 | SENEC.
tuguesas. em Angola».

APCD — Associagao Portuguesa de | Projecto «Cooperacdo para o desenvolvi- 15031 1-10-2003 | Presidente.
Cultura e Desenvolvimento. mento — Maciana, Manhica, em Mocambi-

que».

SUCH — Servico de Utilizacdo | Projecto «Formacao de pessoal e manutencao 49061 | 28-11-2003 | Conselho directivo.

Comum dos Hospitais. de instalacdes e equipamentos de satde em
Cabo Verde».

Ordem dos Bidlogos ............... Apoio financeiro ao I Encontro de Bidlogos 9000 | 12-12-2003 | Presidente.

da CPLP.
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Beneficidrios

Projecto

Montante (euros)

Data da decisao

Entidade decisora

Leigos para o Desenvolvimento . . . . .. Projecto «Educagdo e desenvolvimento sécio- 12112 | 31-12-2003 | Presidente.
-comunitdrio em Cuamba, Mogambique».
Projecto «Apoio ao Instituto Diocesano Jodao 65000 | 7-12-2004 | Conselho directivo.
Paulo IT em Sao Tomé e Principe».
VIDA — Voluntariado Internacional | Projecto «Desenvolvimento do sector agro-pe- 15287 | 31-12-2003 | Presidente.
para o Desenvolvimento Africano. cuario ao nivel familiar — Djavula, em
Mocambique».
6723 | 18-11-2004 | Vogal do conselho
directivo.
Projecto «Intervengao na area da saide e luta 41715 28-7-2004 | Presidente.
contra a sida na Guiné-Bissau».
Projecto «Escola viva em Ncassani — Educagao 13 104
bésica no meio rural do sul em Mogam-
bique».
FEC — Fundacao para a Evangeliza- | Projecto «Apoio a educagio bésica em Angola» 63 950 14-1-2004 | Presidente.
¢ao e Culturas.
94546 | 12-12-2004 | Vogal do conselho
directivo.
Projecto «Apoio a educagao no interior da 122 141 23-4-2004 | SENEC.
Guiné-Bissau».
ISU — Instituto Solidariedade e Coo- | Projecto «Escolas familiares rurais na provincia 33314 21-1-2004 | Presidente.
perativa Universitaria. de Inhambane-Mocambique».
Projecto «Luta contra a pobreza através do 10 946
microcrédito Pitche ¢ Pirada, na Guiné-Bis-
sau».
Projecto «Intervencdo nas escolas rurais na 27631 | 29-11-2004 | Vogal do conselho
regido sul de Mocambique». directivo.
CIDAC — Centro de Informacao e | Projecto «Apoio ao ensino basico no arquipé- 3307 22-1-2004 | Presidente.
Documentag¢ao Amilcar Cabral. lago dos Bijagos, na Guiné-Bissau».
Projecto «Comércio justo em Timor-Leste» . .. 9860
Formacao em lingua portuguesa para ONG 7972 6-9-2004 Presidente.
angolanas.
CPLP — Comunidade dos Paises de | Apoio financeiro a assessoria de imprensa da 20250 | 26-1-2004 | Presidente.
Lingua Portuguesa. CPLP (3.* e 4.2 tranches).
AMI — Assisténcia Médica Interna- | Projecto «Reabilitacao de estruturas de satide 34 508 29-1-2004 | Presidente.
cional. e continuagdo de formagdo dos quadros
locais de satide em Timor».
Projecto «Assisténcia médica e de enfermagem 50 700 29-1-2004
aos deslocados de Matola, Angola» . .......
Projecto «Assisténcia médica e medicamentos 33734 29-1-2004
as populagdes do enclave de Oe-Cuse, em
Timor».
Projecto «Assisténcia médica e medicamentos 35799 29-1-2004
as populagoes do distrito de Cué e formagao
dos quadros de satde e educagdo em Sao
Tomé e Principe».
Projecto «Assisténcia médica a populagdo de 68799 | 29-1-2004
Bolama e formacdo de quadros na Gui- 28-7-2004
né-Bissau».
Projecto «Assisténcia e sensibilizacao da popu- 28 441 28-7-2004
lacdo no ambito da luta contra o paludismo
em Sdo Tomé».
Apoio para a acgao de alimentacao e orientagao 10 000 9-11-2004 | SENEC.
sanitaria nos campos de refugiados do Darfur
sudanés.
AMU — Acgoes para Um Mundo | Projecto «Intervencdo ICRA regional do 4822 10-2-2004 | Presidente.
Unido. Lubango, em Angola».
Projecto «ICRA formar formadores 40 976 28-7-2004

I — Angola».
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Beneficidrios

Projecto

Montante (euros)

Data da decisao

Entidade decisora

CIC — Associagdo para a Cooperacao, | Projecto «Desenvolvimento sanitario do muni- 26 948 12-2-2004 | Presidente.
Intercambio e Cultura. cipio de Tchindjenje — Angola».
Projecto «Reabilitacao da escola base do nivel 1 20148 26-7-2004 | Presidente.
do bairro de Caluquembe, formacao de pro-
fessores e alfabetizagcao de adultos no muni-
cipio de Ukuma — Angola».
Projecto «Saude escolar em Bacau — Preven- 40 417
¢ao e formacao em pediatria e estomatologia
em Timor».
Satde em Portugués ............... Projecto «Bafatd — Cuidar da saide na Gui- 26 254 16-2-2004 | Presidente.
né-Bissau».
Associagao Fernao Mendes Pinto . ... | Projecto «Integrar para nao entegrar a imple- 9440 16-2-2004 | Presidente.
mentar na ilha do Sal, em Cabo Verde».
OCDE — Organisation de coopéra- | Contribui¢do voluntaria para o centro de desen- 50000 | 27-2-2004 | SENEC.
tion et de développement &cono- volvimento.
miques.
Contribuicao voluntéria de financiamento para 28 000 10-3-2004 | Conselho directivo.
o programa de trabalho/2004.
Embaixada de Timor em Portugal . ... | Apoio ao nucleo de bolseiros timorenses em 15 149 24-3-2004 | Presidente.
Portugal.
ANMP — Associagao Nacional de | Projecto «Cursos de formacao dirigidos a fun- 28 491 5-4-2004 SENEC.
Municipios Portugueses. ciondrios da administragdo local e eleitos
locais em Sao Tomé».
Projecto «Cartografia digital em Cabo Verde» 213705
Apoio a constituicdo da associacdo nacional de 3 808 2-6-2004 Conselho directivo.
autarquias locais e regionais de Sao Tomé
e Principe.
CEJOR — Centro de Formacao de | Financiamento das ac¢des de formacao de jor- 4836 21-4-2004 | Conselho directivo.
Jornalistas de Angola. nalistas em Luanda.
OMAS — Obra Missionaria de Accao | Projecto «Solidarios com Pemba, em Mocam- 8737 21-4-2004 | Presidente.
Social. bique».
Projecto «Professores para Gabela, em Angola» 5823 | 18-10-2004
CISCOS — Centro de Investigagdo em | Projecto «Planeamento da educagao para a 9195 21-4-2004 | Conselho directivo.
Satide Comunitaria. satde nas escolas do ensino bésico da pro-
vincia de Sofala, Mocambique».
48 059 2-7-2004 | SENEC.
Elo — Associagdo Portuguesa para o | Apoio financeiro ao seminario «Globalizacao 15 000 30-4-2004 | Presidente.
Desenvolvimento Econémico e a e desenvolvimento».
Cooperagao.
Acordo de parceria entre a APAD/Elo ....... 31500 | 15-12-2004
Alberto Castanheira Diniz .......... Apoio a publicagdo do estudo «Inventariagao 8319 2-6-2004 Conselho directivo.
dos recursos com aptiddo para o regadio das
bacias hidrograficas dos grandes rios de
Angola».
CEAST — Conferéncia Episcopal de | Apoio a construcdo da escola dos II e III niveis 64 929 3-6-2004 SENEC.
Angola e Sao Tomé. de Santo Anté6nio de Chitato, Dundo.
ACNUR ...t Ajuda humanitaria a Darfur, Suddo .......... 250 000 3-6-2004 SENEC.
Contribuicao voluntariade 1999 ............. 18374 7-12-2004 | Conselho directivo.
GUINEASPORA — Férum dos Gui- | Apoio financeiro a conferéncia de profissionais 5800 16-6-2004 | SENEC.
neenses da Didspora. de satude guineenses na didspora.
Apoio financeiro 4 missio da GUINEAS- 1603 23-6-2004 | Conselho directivo.
PORA, na Guiné Bissau.
Apoio financeiro para a realizagao do II Encon- 5000 7-12-2004

tro Mundial da GUINEASPORA — Gui-
neenses em Reencontro, Rumo ao Desen-
volvimento.
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Beneficidrios

Projecto
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Data da decisao

Entidade decisora

Camara Municipal de Sao Vicente, | Apoio financeiro ao 20.° Festival de Musica da 10 000 22-6-2004 | Presidente.
Cabo Verde. Baia das Gatas, Sao Vicente.
Apoio financeiro para fazer face aos estragos 5000 | 12-10-2004 | Conselho directivo.
causados pelas tltimas cheias em Cabo
Verde.
FUP — Fundacdo das Universidades | Programa de cooperacio CRUP/FUP com a 542935 29-6-2004 | SENEC.
Portuguesas. Universidade de Timor-Leste.
CES — Centro de Estudos Sociais ... | Apoio financeiro ao VIII Congresso Luso- 10 000 29-6-2004 | Conselho directivo.
-Afro-Brasileiro de Ciéncias Sociais.
FundoIndigena ................... Contribuicao portuguesa para o Fundo relativo 81679 1-7-2004 SENEC.
a 2003.
Colégio Portugués de Kinshasa .. .... Apoio financeiro para as actividades do Colégio 40 000 1-7-2004 SENEC.
ANEOP — Associagao Nacional de | Programa de formacao profissional da ANEOP 140 217 2-7-2004 SENEC.
Empreiteiros de Obras Publicas. em Angola.
Diocese de Baucau, Timor .......... Apoio financeiro a Diocese . ................ 200 000 2-7-2004 SENEC.
ANEMM — Associacao Nacional de | Estudo de levantamento e caracterizagao das 23 424 2-7-2004 SENEC.
Empresas Metalargicas e Electro- empresas angolanas do sector metalirgico e
mecanicas. electromecanico.
Estudo de levantamento e caracterizacao das 99 989
empresas mocambicanas do sector metaldr-
gico e electromecanico.
LUCIDUS — Publicagdes, L. ... ... Apoio financeiro para a realizacio da confe- 11900 5-7-2004 Presidente.
réncia anual da revista Africa Hoje, «Con-
certacdo social e ambiente de negdcios em
Angola».
Fundo Mundial Sida, Tuberculose e | Contribuigao voluntédria parao Fundo . ....... 494 431 5-7-2004 SENEC.
Maléria.
Fundacao Pro-Dignitate ............ Projecto «Educar na solidariedade 2003-2004 15 741 7-7-2004 Conselho directivo.
em Angola e Sdo Tomé e Principe».
Apoio financeiro para a realizagao do seminéario 10000 | 28-10-2004 | Conselho directivo.
«Luta contra a escravatura e sua abolicdo».
Consulado honorario da Reptblica do | Apoio financeiro a realizagdo de uma exposicao 10 000 7-7-2004 Conselho directivo.
Benim. fotografica sobre o Benim.
Plataforma portuguesa das ONG .... | Apoio financeiro para as actividades da pla- 9264 7-7-2004 Presidente.
taforma.
Apoio financeiro ao I Encontro das Plataformas 49 328 7-12-2004 | Conselho directivo.
dos Paises de Lingua Portuguesa.
Associagao Sol sem Fronteiras . . . . ... Projecto «Centro de Formacdo Feminina 1121 7-7-2004 Presidente.
Raquel Celeste, Angola».
Projecto «Centro Social de Apoio a Infancia 6 694 28-7-2004
de Ribeira Afonso, em Sao Tomé e Principe»
GRAAL — Associagao de Caracter | Projecto «Mulheres em accdo — Angola» . ... 10 623 10-7-2004 | Presidente.
Social e Cultural.
IMVF — Instituto Marqués de Valle | Projecto «Desenvolvimento comunitario de Sao 25231 28-7-2004 | Presidente.
Flor. Domingos Kasumai, Guiné-Bissau».
Projecto «Desenvolvimento sustentado da ilha 23340
de Maio, em Cabo Verde».
Projecto «Assisténcia técnica, apoio institucio- 20309
nal e capacitacao da administragdo municipal
de Ekunnha, Angola».
Projecto «Desenvolvimento sustentado dos cui- 28 448
dados primérios e preventivos de saude em
Sao Tomé e Principe».
85344 2-12-2004 | Vogal do conselho
directivo.
ADPM, Mértola — Associacao para o | Projecto «Intervencdo — Monapo, rumo ao 13 168 28-7-2004 | Conselho directivo.
Estudo e Defesa do Patriménio desenvolvimento em Angola».
Natural e Cultural do Concelho de
Mértola.
ACEP — Associagao para a Coopera- | Projecto «Reforco da plataforma de ONG e 8333 28-7-2004 | Conselho directivo.

¢ao entre os Povos.

da accdo nao governamental de luta contra
a pobreza em Cabo Verde».
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Beneficidrios

Projecto

Montante (euros)

Data da decisao

Entidade decisora

Associagao Médicos do Mundo ... . ... Projecto «Viver positivo cuidados domiciliarios 25 825 28-7-2004 | Presidente.
para pessoas vivendo com HIV/sida na
Matola, Mocambique».
Apoio as vitimas do Sri Lanka .............. 10000 | 28-12-2004 | Vogal do conselho
directivo.
Centro Cultural Portugués em Téquio | Apoio financeiro para a realizacdo de uma 978 2-8-2004 SENEC.
exposicao de fotografia de projectos de coo-
peracao, Toquio.
IASI — Instituto Internacional para o | Apoio financeiro para a produgao de livro sobre 4 889 4-8-2004 Presidente.
Intercambio e os Estudos Asidticos. Timor-Leste ¢ a Indonésia no contexto inter-
nacional.
Fundacdo Amilcar Cabral .......... Apoio financeiro ao simpdsio internacional 15 000 18-8-2004 | Conselho directivo.
Amilcar Cabral em Cabo Verde.
Associacao Artistica e Cultu- | Apoio financeiro para o Festival Internacional 5000 18-8-2004 | Conselho directivo.
ral — MINDELACT. do Teatro do Mindelo em Cabo Verde.
Projecto «Formacao de formadores e criagcao 13000 | 16-11-2004
de um grupo experimental de teatro em Cabo
Verde».
Centro Internacional de Arte e Cultura | Apoio a III Bienal de Arte e Cultura em Sao 5850 | 26-8-2004 | Presidente.
Tomé e Principe.
UNICEF ... .. ... Contribuicao portuguesa para Mogambique . . . 250 000 31-8-2004 | SENEC.
Contribuicao portuguesa para o projecto «Cui- 200 000 | 12-10-2004 | Conselho directivo.
dados primarios de saide na Guiné-Bissau».
Contribuicao portuguesa para o Apelo Inter- 200 000
-Agéncias das Nagdes Unidas a favor de
Angola.
RTP — Rédio Televisao Portuguesa ... | Apoio financeiro ao programa de intervencao 333954 5-9-2004 SENEC.
no dominio da comunicacao social na Gui-
né-Bissau.
Congregacao das Irmas Dominicanas | Apoio financeiro a construgdo do orfanato de 41700 6-9-2004 SENEC.
do Rosério em Timor. Bidau, em Timor.
INIDA — Instituto Nacional de Inves- | Apoio financeiro a realizagio de cursos de enge- 13 000 21-9-2004 | SENEC.
tigacdo e Desenvolvimento Agrério nharia rural e ambiente.
em Cabo Verde.
Escola Portuguesa de Sao Tomé e | Apoio financeiro para a realizacao de obras de 12 000 24-9-2004 | Presidente.
Principe. conservacao e ampliagao das instalagdes da
Escola.
Escola Portuguesade Dili .......... Apoio financeiro para a realizacdo de obras de 3701 26-9-2004 | Conselho directivo.
conservacao do pavilhdo da escola de Dili.
Direcgao-Geral da Cooperagdo Inter- | Apoio financeiro para a reedi¢ao da obra Estu- 7975 28-9-2004 | Conselho directivo.
nacional de Cabo Verde. dos da Historia de Cabo Verde.
UNESCO — Trust Fund ........... Reposicao do trust fund portugués junto da 145 367 28-9-2004 | Conselho directivo.
UNESCO.
Jornal O Semindrio ................ Apoio financeiro para a criagao de uma pagina 9 669 29-9-2004 | Presidente.
na Internet do jornal.
Administracao Eleitoral de Mocam- | Financiamento da producao de manuais elei- 30 795 7-10-2004 | Conselho directivo.
bique. torais para as eleigdes em Mogambique.
Gustave Eiffe, CR.L ............. Projecto «Criacao de ensino técnico-profissio- 121462 | 12-10-2004 | Conselho directivo.
nal em Timor-Leste».
PAM — World Food Programme . ... | Contribui¢ao portuguesa para o Apelo Inter- 300000 | 12-10-2004 | Conselho directivo.
-Agéncias das Nagoes Unidas a favor de
Angola.
OMS — Organizacdo Mundial de | Contribuicdo portuguesa para o Apelo Inter- 200000 | 12-10-2004 | Conselho directivo.
Saude. -Agéncias das Nagoes Unidas a favor de
Angola.
FNUAP — Fundo das Nacoes Unidas | Contribui¢ao portuguesa para a iniciativa da 200000 | 19-10-2004 | Conselho directivo.
para a Populacao. Uniao Europeia — 10.° aniversario do Pro-
grama de Acgdo do Cairo.
Congregacao das Irmas de Sao José | Apoio financeiro para o envio de material com 13384 | 19-10-2004 | Conselho directivo.
Cluny. destino a Luanda, Angola.
IIDEA — Instituto Internacional para | Contribuigdo de 2004 para o IIDEA ......... 61095 | 28-10-2004 | Conselho directivo.
a Democracia e Assisténcia Elei-
toral.
Centro Cultural Portugués no Mindelo | Apoio financeiro ao langamento do projecto da 16 200 4-11-2004 | Conselho directivo.
revista Juvenil em Cabo Verde.
PNUD — Programa das Nacoes Uni- | Acordo de parceria — trust fund tematico . . . . . 748 111 4-11-2004 | SENEC.
das para o Desenvolvimento.
Instituto Nacional de Estatistica de | Apoio financeiro ao II Inquérito Demografico 85010 9-11-2004 | Conselho directivo.
Cabo Verde. e de Saiude Reprodutiva em Cabo Verde.
Colégio Universitario Pio XII ....... Apoio financeiro a actividade dos missionérios 75000 | 11-11-2004 | SENEC.

catélicos em Angola e Sao Tomé e Principe.
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Beneficidrios

Projecto

CPR — Conselho Portugués para os
Refugiados. 3
Associacao Académica Africa Debate

Apoio financeiro ao VI Congresso Internacio-
nal da CPR.
Financiamento da edigdo bilingue da tese de

lismo».
Igreja Catdlica de Timor

Instituto Diocesano Joao PauloIT . . ..
do edificio do Instituto.
Arquivo Histérico de Mocambique . . .
térico de Mocambique».
Centro de Ensino a Distancia .......
Hospital Simao Mendes ............

ECDPM — European Center for
Developement Policy Management.
Fundagdo Oriente .................
Portugal.
Congregagao das Irmas Filhas de
Maria Auxiliadora (Salesianas).
Associagao Francisco d’Ollanda .....
FLAC — Fundagao Luso-Africana
para a Cultura.
Radio Renascenca .................
Centro Juvenil Padre Vieira.........

timorense.

doutoramento «Africa ao Sul do Sahara —
Sistemas de partidos e ideologias do socia-

Subsidio no ambito da formagao em lingua por-
tuguesa dos professores que leccionam nas
escolas da igreja de Timor.

Apoio financeiro para a 2.* fase de construgao

Projecto «Criacao/revitalizagao do Arquivo His-

Apoio financeiro para as actividades do Centro
Apoio financeiro para a construgio da casa dos
geradores e recuperacao do quadro eléctrico
do Hospital Simao Mendes, na Guiné-Bissau.
Protocolo de colaboracao com o ECDPM .. ..

Apoio a edicio da obra Timor Historia de

Apoio financeiro para construcao de um centro

para acolher meninas 6rfas em Mogambique.
Apoio a actividade do GERTiL em Timor-Leste
Apoio a projectos da Fundacao

Accoes de cooperagao desenvolvidas em Africa

Apoio financeiro ao Centro para promover a
formacdo e o enquadramento dos jovens

Total dos apoios ............

Montante (euros) | Data da decisao Entidade decisora
5000 | 16-11-2004 | Conselho directivo.
2000 | 16-11-2004 | Conselho directivo.
43106 | 16-11-2004 | Conselho directivo.
85 000 7-12-2004 | Conselho directivo.
205 078 7-12-2004 | Conselho directivo.
128 034 7-12-2004 | Conselho directivo.
300 000 7-12-2004 | Conselho directivo.
24 000 7-12-2004 | Vogal do conselho
directivo.
3587 9-12-2004 | Vogal do conselho
directivo.
150000 | 10-12-2004 | SENEC.
142372 | 21-12-2004 | Conselho directivo.
............. 50000 | 22-12-2004 | Vogal do conselho
directivo.
840 783 | 22-12-2004 | Presidente.
85544 | 29-12-2004 | Conselho directivo.
.............. 10 436 690

31 de Margo de 2005. — O Presidente, (Assinatura ilegivel.)

MINISTERIO DAS FINANGAS

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 9492/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 72/80, de 15 de Abril, aos
chefes de gabinete dos membros do Governo que nao tenham resi-
déncia permanente na cidade de Lisboa ou numa &rea circundante
de 100 km pode ser concedida habitacao por conta do Estado ou
atribuido um subsidio de alojamento, a titulo excepcional, a partir
da data do despacho de nomeacéo e enquanto durarem as suas fungoes.

Por proposta do Ministro da Economia e da Inovagao, verificados
que estao os requisitos legais, e nos termos do Decreto-Lei n.® 72/80,
de 15 de Abril, conjugado com o Decreto-Lei n.° 188/2000, de 12
de Agosto, alterado pelo Decreto-Lei n.° 74/2002, de 26 de Margo,
concedo ao chefe do Gabinete do Secretario de Estado do Turismo,
Dr. Luis Indcio Garcia Pestana Aratjo, o subsidio de alojamento
a que se refere o n.° 2 daquele diploma legal, no montante de 50 %
do valor das ajudas de custo estabelecidas para os vencimentos supe-
riores ao indice 405 da funcao publica, com efeitos a partir da data
do despacho de nomeacao e enquanto permanecer no exercicio daque-
las fungoes.

8 de Abril de 2005. — O Ministro de Estado e das Finangas, Luis
Manuel Moreira de Campos e Cunha.

Gabinete do Secretario de Estado
da Administracao Publica

Despacho n.° 9493/2005 (2. série). — Nos termos dos arti-
£0s 35.2,36.° ¢ 37.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, delego
no secretario-geral do Ministério das Financas, licenciado Joao Inacio
Ferreira Simoes de Almeida, a competéncia para a prética dos seguin-
tes actos, no ambito do meu Gabinete:

a) Autorizar a realizagdo de despesas com locagao e aquisicao
de bens e servicos até ao limite estabelecido aos titulares
de cargos de direcgdo superior de 1.° grau, nos termos da
alinea a) do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.© 197/99,
de 8 de Junho;

b) Autorizar alteracdes orcamentais, nos termos do n.° 4 do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 71/95, de 15 de Abril;

¢) Autorizar a antecipacdo de duodécimos, total ou parcial-
mente, até ao limite da competéncia atribuida aos titulares
de cargos de direccao superior de 1.° grau, nos termos do
n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 57/2005, de 4 de Marco.

O presente despacho produz efeitos a 14 de Margo de 2005, ficando

desde ja ratificados todos os actos praticados até a presente data,
no ambito dos poderes acima delegados.

1 de Abril de 2005. — O Secretario de Estado da Administracao
Publica, Joao Alexandre Tavares Gongalves de Figueiredo.

Despacho n.° 9494/2005 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, requisito
para o meu Gabinete a assistente administrativa especialista do quadro
do Instituto de Gestao Financeira da Seguranga Social, do Ministério
do Trabalho e Solidariedade Social, Maria do Rosario Mendes de
Abreu Oliveira para exercer funcdes no apoio administrativo do meu
Gabinete.

O presente despacho produz efeitos a partir do dia 11 de Abril.

4 de Abril de 2005. — O Secretario de Estado da Administracao
Publica, Jodo Alexandre Tavares Gongalves de Figueiredo.

Despacho n.° 9495/2005 (2.? série). — Nos termos ¢ ao abrigo
dos artigos 2.%, n.° 1, e 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho,
nomeio, em comissdo de servico, a licenciada Teresa Maria Caldeira
Temudo Nunes para o exercicio de funcdes de adjunta do meu
Gabinete.

A presente nomeacao aplica-se o disposto na alinea b) do n.° 2
do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 196/93, de 27 de Maio.

O presente despacho produz efeitos a partir do dia 6 de Abril
de 2005.

4 de Abril de 2005. — O Secretario de Estado da Administracao
Publica, Jodo Alexandre Tavares Gongalves de Figueiredo.

Despacho n.° 9496/2005 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no artigo 11.° Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, requisito para
o meu Gabinete a chefe de seccdo do quadro da Secretaria-Geral
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do Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social Maria Branca
Guedes Baptista Silva para efeitos de colaboracao especializada na
organizacao e funcionamento dos servigos de apoio ao Gabinete, desig-
nadamente recepgao, andlise, classificacdo, arquivo e apoio em acti-
vidades de secretariado.

Aufere como remuneragao a que lhe é devida pela categoria que
detém, acrescida da diferenca dessa para a remuneracao estabelecida
para o cargo de secretaria pessoal, com o direito a percepgao dos
subsidios de férias e de Natal no montante correspondente ao deste
cargo.

O presente despacho produz efeitos a partir do dia 5 de Abril.

4 de Abril de 2005. — O Secretario de Estado da Administracao
Publica, Joao Alexandre Tavares Gongalves de Figueiredo.

Despacho n.° 9497/2005 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, destaco
para o meu Gabinete Francisco Anténio Martinho Parreira, técnico
de fazenda de 1.2 classe do quadro da Direccdo-Geral do Tesouro,
do Ministério das Financas, para exercer fungdes de coordenador
no apoio administrativo do meu Gabinete.

O presente despacho produz efeitos a partir de 11 de Abril de
2005.

8 de Abril de 2005. — O Secretario de Estado da Administracao
Publica, Jodo Alexandre Tavares Gongalves de Figueiredo.

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 9498/2005 (2.2 série). — Por despachos
de 23 e 30 de Marco de 2005, respectivamente do secretario-geral
do Ministério das Finangas e do inspector-geral do Trabalho:

Elisabete Maria Peres Rocha Cruz, assistente administrativa principal
do quadro de pessoal do ex-IDICT, posicionada no escaldao 2,
indice 233 — transferida para idéntico lugar do quadro de pessoal
da Secretaria-Geral do Ministério das Financas, ficando exonerada
do lugar de origem com efeitos reportados a 11 de Abril de 2005.
(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Abril de 2005.— O Secretario-Geral, Jodo I. Simées de
Almeida.

Direcgao-Geral dos Impostos

Aviso (extracto) n.° 4558/2005 (2.2 série). — Delegacio de com-
peténcias. — Ao abrigo do disposto nos artigos 62.° da lei geral tri-
butéria e 35.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, o chefe
do Servico de Financas de Ovar 2 delega nos colaboradores abaixo
indicados a competéncia para a pratica de actos, tal como se indica:

I — Chefias das seccoes:

1.2 secgdo (rendimento, patriménio e despesa) — CFA José
Manuel Filomeno Reis Cardoso;

2.* secgdo (justica tributdria) — CFA Fernando da Silva Faria
dos Santos;

3.2 seccdo (tesouraria) — tesoureiro Victor Manuel Rodrigues
Gomes.

II — Competéncias gerais — aos chefes das secgoes, sem prejuizo
das funcoes que pontualmente venham a ser-lhes atribuidas pelo chefe
do Servico de Finangas ou seus superiores hierarquicos, bem como
da competéncia que lhe atribui o artigo 93.° do Decreto Regulamentar
n.°42/93, de 20 de Maio, e que € a de assegurar, sob a minha orientacao
e supervisao, o funcionamento das seccdes e exercer a adequada ac¢ao
formativa e disciplinar relativa aos funcionarios, competira:

a) Proferir despachos de mero expediente, incluindo os pedidos
de certidoes a emitir pelos funcionarios da respectiva seccao,
exceptuando os casos de indeferimento da pretensao;

b) Assinar a correspondéncia expedida, com excepcao da dirigida
a instancias hierarquicamente superiores, bem como a outras
entidades estranhas a DGCI, mas de nivel institucional
relevante;

¢) Verificar e controlar os servicos de forma que sejam res-
peitados os prazos e objectivos fixados, com especial relevo
para o objectivo da cobranga;

d) Assinar as notificagoes a efectuar pela via postal;

e) Assinar e distribuir documentos que tenham natureza de mero
expediente didrio;

f) Providenciar para que sejam prestadas com prontidao todas
as respostas e informacoes solicitadas pelas diversas entidades;

g) Providenciar para que os utentes sejam atendidos com a pron-
tidao possivel e com qualidade;

h) Instruir, informar e dar parecer sobre quaisquer peticoes ou
exposicoes para apreciagao ou decisdo superior;

i) Instruir e informar os recursos hierdrquicos;

j) Controlar a assiduidade, a pontualidade e as faltas dos res-
pectivos funcionarios;

k) Promover a organizacdo e a conservagdo em boa ordem do
arquivo dos processos, bem como dos documentos e demais
assuntos relacionados com a respectiva seccao;

[) Verificar e controlar os procedimentos de liquidacao das coi-
mas e do direito a sua reducdo nos termos do artigo 29.°
do RGIT, tendo presente o preceituado nos artigos 30.° e
31.° do mesmo diploma legal;

m) Verificar o andamento e controlar todos 0s servicos a cargo
da seccdo, incluindo os nao delegados, tendo em vista a sua
perfeita e atempada execucao;

n) Coordenar e controlar a execugdo do servico mensal, bem
como a elaboragao de relagoes, tabelas, mapas contabilisticos
ou outros relacionados com os servigos das suas seccoes, de
modo que seja assegurada a remessa atempada as entidades
destinatarias.

IIT — Competéncias especificas:

1.2 seccdo — ao CFA José Manuel Filomeno Reis Cardoso compete:

1 — Coordenar e controlar todo o servigo respeitante ao imposto
sobre o rendimento das pessoas singulares (IRS) e ao imposto sobre
o rendimento das pessoas colectivas (IRC), promover todos os pro-
cedimentos e praticar os actos necessarios a execucao do servico refe-
rente aos indicados impostos, bem como a fiscalizacdo dos mesmos;

2 — Orientar e controlar a recep¢ao, o registo prévio e a visualizagao
das declaracoes dos sujeitos passivos do IR, bem como a sua recolha
informatica nos casos superiormente autorizados, ou a sua atempada
remessa aos centros de recolha nos restantes casos € nos termos entao
superiormente definidos;

3 — Fiscalizar e controlar internamente os rendimentos declarados
em sede de IRS com base no cruzamento da informacio de outras
declaragdes, escrituras notariais e contratos de arrendamento, de entre
outros;

4 — Controlar as reclamagdes e os recursos hierarquicos apresen-
tados pelos sujeitos passivos ap0s as notificagdes efectuadas, por fixa-
cao/alteragao da base tributavel, e promover a remessa a entidade
competente para decisdo, nos termos e prazos legalmente esta-
belecidos;

5 — Coordenar e controlar todo o servico respeitante ao imposto
sobre o valor acrescentado (IVA), promovendo todos os procedimen-
tos e praticando os actos necessarios a execugao do servigo referente
ao indicado imposto e a fiscalizagao do mesmo, incluindo a recolha
informatica da informacdo nas opg¢des superiormente autorizadas, e
promover a organizagao dos processos individuais dos sujeitos pas-
sivos, bem como a elaboracao de boletins de alteracdo oficiosa com
vista a correccao de errados enquadramentos cadastrais;

6 — Controlar e promover a atempada fiscalizacdo dos sujeitos pas-
sivos do regime especial dos pequenos retalhistas, através das guias
de entrega do imposto, mantendo as fichas de conta-corrente devi-
damente actualizadas;

7 — Orientar e fiscalizar todo o servico relacionado com as ava-
liacoes para efeitos do imposto municipal sobre iméveis, incluindo
os pedidos de segundas avaliagdes, com excep¢ao da proposta de
nomeagao ou substituicao do perito avaliador;

8 — Promover os varios procedimentos e praticar actos no ambito
do imposto municipal sobre iméveis, incluindo a apreciagao e a decisdao
de todas as reclamagdes administrativas interpostas nos termos do
artigo 130.° do citado Cddigo, com excepcao dos indeferimentos;

9 — Orientar e supervisionar a tramitacao dos processos instaurados
com base nos pedidos de isen¢do do imposto municipal sobre imdveis
e praticar os actos da competéncia do chefe do Servigo de Finangas,
nomeadamente a decisdo final, com excepcao do indeferimento, ou
cessagdao do beneficio fiscal por impedimento do reconhecimento do
direito;

10 — Orientar e controlar o servico de alteracdes matriciais, ins-
crigoes e identificagdes, bem como de todas as liquidacoes, incluindo
anos anteriores, € todos os elementos recebidos de outras entidades,
nomeadamente de cdmaras municipais, cartérios notariais, conser-
vatérias e administragao fiscal, tendo em vista a avaliacdo dos prédios
urbanos aquando da primeira transmissio nos termos do CIMI;

11 — Coordenar e controlar todo o servi¢o informatico do imposto
municipal sobre imdveis, incluindo a autorizagao para liquidagoes e
anulagdes, permitindo em tempo util a recolha e a actualizagdo dos
dados para o lancamento e a emissao de documentos;

12 — Coordenar e controlar diariamente todo o servico respeitante
a0 imposto municipal sobre as transmissoes onerosas de iméveis, pro-
movendo liquidagdes adicionais manuais, sempre que nao efectuadas
automaticamente;

13 — Promover e controlar a extraccao de verbetes de fiscalizacao,
se necessario, relacionados com as isencoes condicionadas de imposto
municipal sobre as transmissdes onerosas de imoveis;
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14 — Orientar e acompanhar a tramitagao dos processos de liqui-
dacdo do imposto do selo instaurados com base nas transmissoes
gratuitas;

15 — Controlar e coordenar os procedimentos relacionados com
o cadastro tnico, quer no ambito das pessoas singulares quer no ambito
das pessoas colectivas, mantendo permanentemente actualizados e
em perfeita ordem os respectivos ficheiros e, bem assim, o arquivo
dos documentos de suporte aos mesmos nos termos que estao supe-
riormente definidos;

16 — Promover as notificacdes e os restantes procedimentos res-
peitantes as receitas do Estado cuja liquidacao ndo é da competéncia
da administracao fiscal, onde se incluem as reposicoes;

17 — Elaborar o mapa das faltas e licencas, bem como elaborar
e remeter a ADSE o protocolo das despesas médicas;

18 — Promover o arquivo da correspondéncia recebida e da expe-
dida, bem como do Didrio da Repiiblica e das instrucoes admi-
nistrativas;

19 — Coordenar e controlar todo o servico de entradas, bem como
o servico de correios;

20 — Promover o apuramento dos indicadores e da recolha infor-
matica atempada dos mapas respeitantes ao plano de actividades;

21 — Coordenar e controlar diariamente os documentos de receita
emitidos pelo Servico de Financas, averbando-se nos mesmos o bom
pagamento efectuado na tesouraria.

2.2 sec¢ao — ao CFA Fernando da Silva Faria dos Santos compete:

1 — Orientar, coordenar e controlar todo o servico relacionado
com os processos de execugao fiscal, depositando especial atengao
na fixacao do objectivo da cobranca coerciva;

2 — Orientar, coordenar e controlar os processos de reclamacao,
contra-ordenacdo, impugnagao, oposi¢ao, embargo de terceiros e gra-
duagdo de créditos, tomando as medidas necessdrias a sua rapida
conclusao ou remessa a tribunal;

3 — Mandar registar e autuar os processos de execugao fiscal, pro-
ferir despachos para a sua instrucdo e praticar todos os actos ou
termos que, por lei, sejam da competéncia do chefe do Servigo de
Finangas, incluindo a extingao por pagamento ou anulagio, com excep-
¢ao de:

3.1 — Declarar extinta a execugao e ordenar o levantamento da
penhora nos casos em que os bens penhorados se encontrem sujeitos
a registo;

3.2 — Declarar em falhas os processos de valor superior a € 5000,

3.3 — Decidir a venda de bens penhorados por qualquer das formas
legalmente previstas;

3.4 — Aceitar as propostas dos bens postos a venda;

3.5 — Decidir os pedidos de pagamento em prestagdes, bem como
fixar e apreciar as garantias;

4 — Assinar despachos de registo e de autuacao de processos de
reclamagdo graciosa, promover a instrucio dos mesmos e praticar
todos os actos com eles relacionados, com vista a sua preparagiao
para decisao;

5 — Mandar registar e autuar os processos de contra-ordenacao
fiscal, dirigir a instrucdo e a investigacao dos mesmos e praticar todos
os actos a eles respeitantes, incluindo a execugao das decisoes neles
proferidas, com excepgdo da fixacdo das coimas, da dispensa e da
atenuagao especial das mesmas, do reconhecimento de causa extintiva
do procedimento e da inquiri¢ao de testemunhas;

6 — Mandar autuar os processos de embargos de terceiros e de
oposi¢ao e reclamacdo de créditos e praticar todos os actos a eles
respeitantes;

7 — Promover, dentro dos prazos previstos, todos os procedimentos
relacionados com os processos de impugnacdo judicial, praticando
os actos necessarios da competéncia do chefe do Servico de Finangas,
incluindo a execugao de decisdes neles proferidas, com exclusao da
revogacao do acto impugnado prevista no artigo 112.° do CPPT;

8 — Instruir e informar os recursos contenciosos e judiciais;

9 — Programar e controlar o servico externo relacionado com a
justiga tributaria e as notificagoes pessoais;

10 — Mandar expedir cartas precatorias;

11 — Promover, controlar e acompanhar a boa gestdo do sistema
de restituicdes e pagamentos;

12 — Promover a elaboracdo mensal de todos os mapas de controlo
e gestao da divida executiva, bem coordenar todo o respectivo servigo,
enviando-os atempadamente aos seus destinos.

3.2 secgdo — ao tesoureiro Victor Manuel Rodrigues Gomes com-
pete praticar todos os actos respeitantes a pedidos de disticos especiais
e de isencdo do imposto municipal sobre veiculos, de circulacao e
de camionagem, bem como coordenar, controlar e arquivar todo o
servigo relacionado com estes impostos.

Notas comuns

Delego ainda em cada colaborador:

1— O exercicio da adequada accdo formativa, ordem e disciplina
naseccao a seu cargo, podendo dispensar os funcionarios por pequenos
lapsos de tempo conforme o estritamente necessario.

2 — O dever de controlar a execugdo e a produgdo da sua secgao
de forma que sejam alcancadas as metas previstas nos planos de
actividades.

3 — A proposta, sempre que se mostre necessario e ou conveniente,
das rotagoes de servigo dos respectivos funcionarios.

4 — Em todos os actos praticados ao abrigo da presente delegagao
de competéncias deve ser feita mencao expressa de que actua na
qualidade de delegado do chefe do Servico de Financas através da
expressdao «Por delegacdo do chefe do Servico de Finangas», com
a indicacdo da data em que foi publicada a presente delegacao na
2.2 série do Didrio da Repuiblica.

IV — Observacao — tendo em consideragao o conteido doutrinal
do conceito de delegacdo de competéncias, o delegante conserva,
nomeadamente, os seguintes poderes:

a) Chamamento a si, a qualquer momento e sem formalidades,
da tarefa de resolucdo e apreciagao que entenda conveniente,
sem que isso implique a derrogacdo, ainda que parcial, do
presente despacho;

b) Modificagdo, anulagdo ou revogacdo dos actos praticados
pelos delegados.

V — Substituicdo legal — nas minhas faltas, auséncias ou impedi-
mentos, serei substituido pelo CFA Fernando da Silva Faria dos
Santos.

VI — Producio de efeitos — o presente despacho produz efeitos
a partir de 2 de Janeiro deste ano, ficando por este meio ratificados
todos os actos ou decisdes entretanto proferidos sobre as matérias
ora objecto de delegacao.

22 de Fevereiro de 2005. — O Chefe de Servico de Finangas de
Ovar 2, José Maria Soares Peixoto Novo.

Aviso (extracto) n.° 4559/2005 (2.2 série). — Por despachos da
subdirectora-geral, por delegacdo de competéncias do director-geral
dos Impostos, e do conselho de administragdo do Centro Hospitalar
do Alto Minho, S. A., de 18 de Marco ¢ de 7 de Abril de 2005,
respectivamente:

Maria Elisabete Rodrigues do Souto, assistente administrativa prin-
cipal do quadro do Centro Hospitalar do Alto do Minho, S. A. —
transferida para o quadro de pessoal da DGCI, com efeitos a 1
de Maio de 2005, ficando afecta a Direccao de Finangas de Viana
do Castelo.

Por despachos da subdirectora-geral, por delegacdo de competén-
cias do director-geral dos Impostos, e do vice-presidente da ex-Di-
rec¢do Regional do Ambiente e Recursos Naturais de Lisboa e Vale
do Tejo de 10 de Margo e de 7 de Abril de 2005, respectivamente:

Filomena Maria da Silva Duarte, assistente administrativa especialista
do quadro da ex-Direc¢ao Regional do Ambiente e Recursos Natu-
rais de Lisboa e Vale do Tejo — transferida para o quadro de pes-
soal da DGCI, com efeitos a 1 de Maio de 2005, ficando afecta
a Direcc¢ao de Financas de Settbal.

Por despachos da subdirectora-geral, por delegacdo de competén-
cias do director-geral dos Impostos, e do presidente do conselho de
administracio do Hospital de Sobral Cid de 10 de Margo e de 15
de Abril de 2005, respectivamente:

Paulo Manuel Ferreira da Silva, assistente administrativo especialista
do quadro do Hospital de Sobral Cid — transferido para o quadro
de pessoal da DGCI, com efeitos a 1 de Maio de 2005, ficando
afecto a Direccao de Finangas de Coimbra.

Por despachos da subdirectora-geral, por delegacao de competén-
cias do director-geral dos Impostos, ¢ do conselho de administragao
do Hospital de Santa Maria, Lisboa, de 25 de Fevereiro e de 8 de
Abril de 2005, respectivamente:

Georgina Maria José Silva Neves, assistente administrativa especialista
do quadro do Hospital de Santa Maria, Lisboa — transferida para
o quadro de pessoal da DGCI, com efeitos a 1 de Maio de 2005,
ficando afecta aos Servigos Centrais.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Abril de 2005. — O Director de Servigos, Laudelino Pinheiro.

Aviso n.° 4560/2005 (2. série). — Por despachos do director-
-geral dos Impostos de 11 de Abril de 2005:

Urbano da Ressurrei¢ao Raposo — renovada a comissdo de servi¢o
no cargo de director de financas-adjunto do Porto.

Carlos Alberto Silva Tavares — nomeado, em regime de substituicao,
no cargo de director de servicos das Relacoes Internacionais, nos
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termos dos artigos 12.° e 14.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 557/99,
de 17 de Dezembro, com efeitos a partir de 21 de Margo de 2005. Niimero Nomes Colocagio
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)
15 de Abril de 2005. — O Director, Laudelino Pinheiro. 1853 | Madalena Maria Campos Resende . .. | CFA-I — Feira 1.
4109 | Manuel Alberto F. Baptista Silva ... | CFII — Vila Nova
Aviso (extracto) n.° 4561/2005 (2.2 série). — Por despacho de o de Cerveira.
11 de Abril de 2005 do director-geral, e com efeitos 2 mesma data, 9936 | Manuel Madureira Silva ............... CFII — Cinfaes.
sdo nomeados chefes de financas de nivel 11 e chefes de financas- 13441 | Marcos Paulo Carolino Antunes (a) Cli)AeigIag Ponta
-adjuntos de nivel 1, nos termos dos artigos 15.°, 16.° e 17.° do Decre- . - . .
to-Lei n.° 557/99, de 17 de Dezembro, os seguintes funcionarios com 1645 | Maria Apresentacao C. Silva Cravo | CFA-l— Aveiro 2.
colocagdo nos lugares indicados: 12660 | Maria Clara F. Costa Protasio ...... C Fﬁ ;11 Canta-
nhede.
2843 | Maria Elisabete Pereira Cordeiro (a) | CFA-I— Lisboa 4.
) - 1659 | Maria Fatima V. Silva Pires ........ CFA-1 — Lagos.
Nimero Nomes Colocacio 2895 | Maria Filomena M. Costa Gomes ... | CFA-C- Ponte de
Lima.
A . 1215 | Maria Virginia F. P. Correia Campos | CFA-I — Sintra 2.
1008 | Abel Afonso Dutra Avila ... CIZ{S‘ I—IIeroi?n?og.ra 2668 | Mario Jesus Martins Freitas @..... CFA-1 — Tomar.
2806 | Adélia Maria Filipe Figueiredo . . .. .. CFA-I — Caldas 3091 | Mario Rodrigues Silva ............ CFEI\BV};OC“GZ"
da Rainha. e .
4725 | Alirio Rendeiro Vieira ............ CFA-I — Oliveira 3719 [ Norberto Gomes Soares ............ CFA-I — O,l.lvelra
de Azeméis 1. . . de Azemeis 3.
1785 | Alzira Alves Gongalves Carvalho . .. | CFA-I— Setdbal 2. 1535 | Orlando Moita Correia Santos ... .. CZIGIF; dcgl“’e"a
| A Eggg{‘&i;gﬁg;‘ifﬁ?”“a """ AT inra 3. 1226 | Paula Maria Pires Figueiredo . .. ... CFA-I — Coim-
......... bra 2.
9741 | Anténio Cunha Antunes CF“;?i'i‘;eilg}L‘;ra 13266 | Rui Manuel Costa Pereira (a) . ... .. CFA-1—Peso da
.......... Régua.
da Foz 2. . .
P : Lo 1238 | Teresa Maria C. Santos Luis ....... CFA-1 — Nazaré.
4075 | Ant6nio Rodrigues Marques ... CF(Q-II:(;; lgucira 9205 | Victor Eduardo Gongalves Fernan- | CFA-I — Arcos
P ’ des. de Valdevez.
3571 | Anténio Sernache Sousa .......... CFII — Valpacos. . . A
6110 | Armando Joel Barbosa Maciel ..... CFA-I— Barcelos. 3008 | Victor Gomes Martins ............ CFII — Baido.
9759 | Aurélio PegadaOlo .............. CFA-1 — Vila
Real. (a) Nomeados ao abrigo do n.° 4 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 557/99, de 17 de
13295 Carlos Manuel Dias Moreira (a) ... | CFA-I — Torres Dezembro, terminando a respectiva comissao logo que perfacam um ano, com o consequente
Vedras 2 regresso aos lugares de origem.
910 | Dina Fatima Gongalves Fernandes () | CFA-I — Porto 3. (Isento de visto do Tribunal de Contas.)
1326 Dina Teresa C. Silva Vieira (a) ..... CFA-I — Oeiras 3. . . . . L
13417 | Fernanda Maria C. Soudo Alturas () | CFA-I — Beja. 15 de Abril de 2005. — O Director de Servicos, Laudelino Pinheiro.
3835 | Fernando Anténio Cabral Leite .... | CFII — Povoacao. . L.
1790 | Filomena Maria Pereira Eusébio ... | CFA-I— Lisboa 7. Aviso n.° 4562/2005 (2. série). — Por despachos do vogal do
1076 | Georgina Maria C. Cataldo Calista | CFA-I— Sintra 3. conselho de administragdao da Administragdo Regional de Saude de
13428 | Isabel Conceicdo A. Abrantes Mar- | CFA-I — Gou- Lisboa e Vale do Tejo e da subdirectora-geral dos Impostos, por
ques (a). veia. delegacao de competéncias do director-geral de 5 de Abril de 2005
306 Isabel Filomena Aleixo Lourinho ... | CFA-I — Sintra 3. e de 4 de Fevereiro de 2005, respectivamente:
12878 | Isabel Maria Jesus Carvalho (@) .... | CFA-I — Vila Eugénia Maria Godinho Domingos Agostinho Correia Ferreira, assis-
. Nova de Gaia 1. tente administrativa especialista do quadro de pessoal do Hospital
3999 | Ismael Martins Proenga Norte . ... . ... CFII — Penalva Distrital de Santarém — transferida para idéntico lugar do quadro
do Castelo. de pessoal da Direccao-Geral dos Impostos, ficando afecta a Direc-
910 | Ivo Manuel Soares Brusaca (a) ..... CFA-I — Braga 2. ¢do de Financas de Santarém. (Isento de fiscalizacdo prévia do
6186 | Joao Carlos G. Esteves Figueiredo ... | CFI It — Bena- Tribunal de Contas.)
vente.
11180 | Jodo Carlos Nunes Silva (a) ........ CFA-1 — Entron- 15 de Abril de 2005. — O Director, Laudelino Pinheiro.
camento.
1096 | Joao Guilherme Teixeira Aragjo . ... | CFA-I — Gondo- Despacho (extracto) n.° 9499/2005 (2.2 série). — Nos termos
. ) . ) mar 2. . do artigo 62.° da lei geral tributéria, o chefe do Servico de Financas
2110 | Jodo Luis P. Brandao Medeiros . ... .. CFII — Vila do de Portimao, José Joaquim Cabrita Duarte, delega nos chefes de
) Porto. ) finangas-adjuntos a competéncia para a prética de actos proprios das
1393 | Jorge Manuel Silva Lopes ......... CFA-Id—GVllza suas fungdes, relativamente aos servigos e areas a seguir indicados:
Nova de Gaia 2. 1 — Chefias das secgdes:
2130 | José Alberto Mendes Duarte .. ..... CFII — Obidos. a - - . - s
6233 | José Augusto Almeida Coutinho ... . | CFII — Sever do 1. Seccao, Seccéo de Tributagdo — Impostos sobre o Patriménio —
Vouga adjunto Frederico Serrenho Alexandre;
. a - - . < .
1909 | José Augusto Santos Almeida ... ... CFII — Alvaia- 2.* Secgio, Secgio de Tributagio — Impostos sobre o Rendi-
Zere. mento e Desppsa — adjunto Jprgf; Guerreiro Pereira;
9458 | José Francisco Figueiredo Falé CFII — Sousel 3.2 Seccao, Seccao de Justica Tributdria — adjunta, nomeada em
1407 | José Lufs Adaes Azevedo . . . ... . ... CFA-T — Sailto regime de substituicao, Maria Paulina Nunes do Carmo da
.......... : Silva:
854 José Luis F. Gomes Medeiros .. . . .. CFFE‘I‘{?O.— Braga 1. 4.2 Secgao, Seccao de Cobranca — adjunta Perpétua Maria Neto
1122 | José Silva Cardoso ............... CFII — Campo Santos Soares.
Maior. A _
1633 | Jilia Paula P. Pereira Costa .. ... ... CFA-1 — Ponte 2 — Competéncias de ordem geral — aos chefes das seccoes, sem
de Lima prejuizo das funcoes que pontualmente lhes venham a ser atribuidas
1128 | Laura Mendes Pinto Oliveira CFIl — F o.rn os de pelo chefe do Servico de Finangas ou seus superiores hierarquicos,
"""" Algodres bem como da competéncia que lhe atribui o artigo 93.° do Decreto
1422 | Leandro Manuel O. Ferreira Rodri- | CF Ag_ I — Viana Regulamentar n.° 42/83, de 20 de Maio, e que ¢ assegurar, sob minha
ues ’ do Castelo orientacdo e supervisao, o funcionamento das seccoes e exercer a
2174 | Luis Ca:trlos Alves Benigno (a) CFA-] — Por.to 7 adequada accdo formativa e disciplinar relativa aos funcionarios,
1138 | Luis Filipe M. Correia Louro ....... CFA-1 — Oeiras 2. corznllafiria): rhcter geral:
9554 | Luis Jaime B. Peixoto Pereira ...... CFA-I — Pacos : ¢ caracter geralk:
de Ferreira. a) O controlo de assiduidade, faltas e licencas dos respectivos
1921 Luis Manuel Adaes Azevedo ....... CFA-I — Vizela. funcionarios;
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b)

d)

)

h

8
h)
i)

1))

k

~

I

m)

n)
0)

p)

Exercer a adequada acgao formativa, manter a ordem, dis-
ciplina e urbanidade na seccao a seu cargo, podendo dispensar
os funcionarios por pequenos lapsos de tempo, conforme o
estritamente necessario;

O controlo e acompanhamento da execucdo e producdo da
secgao de forma que sejam alcangados os objectivos fixados;
Tomar as providéncias adequadas a substituicao de funcio-
narios nos seus impedimentos e, bem assim, os refor¢os que
se mostrem necessarios por aumentos anormais de servigo
ou campanbhas;

Assinar e distribuir documentos que tenham a natureza de
expediente didrio;

Verificar e controlar os servigos de forma que sejam res-
peitados os prazos fixados, quer legalmente quer pelas ins-
tancias superiores;

Providenciar para que sejam prestadas, com prontidao, todas
as respostas e informacoes pedidas pelas diversas entidades;
Tomar as providéncias necessarias para que os utentes sejam
atendidos com prontidao e com qualidade;

Proceder ao despacho, distribui¢ao e registo de certidoes que
lhe couberem, excepto os casos em que haja lugar a inde-
ferimento;

A assinatura da correspondéncia da seccao que tenha caracter
de mero expediente, incluindo notificacdes, com excepgao da
que for dirigida a entidades hierarquicamente superiores, bem
como autoridades judiciais ou administrativas;

Verificacdo do andamento e controlo de todos os servigos
a cargo da sua secgdo, incluindo os nao delegados, tendo
em vista a sua perfeita e atempada execucao;

A instrucdo e informagdo de quaisquer petigoes, exposigoes
e recursos hierarquicos;

Levantar autos de noticia, atento o disposto na alinea /) do
artigo 59.° do Regime Geral das Infrac¢oes Tributérias e no
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 500/79, de 22 de Dezembro;
Coordenar e controlar a execugiao do servico mensal, asse-
gurando a sua remessa atempada as entidades destinatérias;
Promover a organizagdo e conservagdo em boa ordem do
arquivo dos documentos e ficheiros respeitantes aos servigos
adstritos a sec¢ao;

Propor-me, sempre que se mostre necessario ou conveniente,
as rotagdes de servico dos funciondrios;

2.2 — De cardcter especifico:
2.2.1 — No adjunto Frederico Serrenho Alexandre:

a)

b)

d)

e

~

8

h

~

i)

~.
—

Coordenar e controlar todo o servigo respeitante ao imposto
municipal sobre imdveis (IMI) e praticar todos os actos com
ele relacionados;

Coordenar e controlar todo o servigo respeitante ao imposto
municipal sobre as transmissdes onerosas de iméveis (IMT)
e praticar todos os actos com ele relacionados;

Coordenar e controlar todo o servigo respeitante ao imposto
do selo (transmissOes gratuitas e onerosas) e praticar todos
os actos com ele relacionados;

Coordenar e controlar todo o servigo respeitante aos impostos
revogados pelo Decreto-Lei n.° 287/2003, de 12 de Novembro,
ate a sua conclusao;

Praticar todos os actos respeitantes aos pedidos de isengao
de IMI, incluindo o indeferimento, bem como os relativos
aos pedidos de nao sujeicao, compreendendo os averbamentos
das isengdes concedidas e a sua fiscalizacdo e recolha para
o sistema informatico;

Mandar autuar os processos de avaliagdo, nos termos da lei
do inquilinato e do artigo 36.° do Regime do Arrendamento
Urbano, e praticar todos os actos a eles relacionados;
Promover o cumprimento de todas as solicitagdes respeitantes
ao patriménio de bens do Estado, designadamente identi-
ficacoes, avaliacOes, registos na conservatdria do registo pre-
dial, devolucdes, cessoes, registos no livro modelo 26 e ela-
boracdo dos mapas anuais e a coordenacdo e controlo de
todo o servico, com a excepcio das funcdes que, por forca
de credencial, sejam da exclusiva competéncia do chefe do
Servico de Finangas;

Praticar todos os actos respeitantes aos bens prescritos e aban-
donados a favor do Estado e, bem assim, aos declarados judi-
cialmente perdidos a favor do Estado, nomeadamente a coor-
denacdo e controlo de todo o servigo de depésito de valores
abandonados e a elaboracao das respectivas relagoes e mapas;
Coordenar e controlar todo o servi¢o respeitante ao material
e bens do Estado, promovendo o seu registo cadastral e a
sua distribuicdo pelos servicos, prevendo a sua racional uti-
lizagao e a elaboragao dos mapas do cadastro e os seus aumen-
tos e abatimentos;

Despachar os pedidos de segundas vias de cadernetas prediais;
Elaborar as folhas de salérios e transportes de louvados ou
peritos;

2.2.2 — No adjunto Jorge Guerreiro Pereira:

a) Coordenar e controlar todo o servico respeitante ao imposto

b

Cc

d

e

4

h

)

)

)

)

~

)

sobre o valor acrescentado (IVA), promover todos os pro-
cedimentos e praticar todos os actos necessarios a execugao
do servigo referente ao citado imposto, bem como a fisca-
lizacao relativa ao REPR, incluindo a recolha de toda a infor-
macao para o sistema informatico do IVA;

Coordenar e controlar todo o servico respeitante ao imposto
sobre o rendimento das pessoas singulares (IRS) e ao imposto
sobre o rendimento das pessoas colectivas (IRC) e promover
todos os procedimentos e praticar os actos necessarios a exe-
cugdo do servigo referente aos indicados impostos e fisca-
lizagdo dos mesmos, com base nos elementos disponiveis e
existentes no Servigo de Finangas;

Orientar e controlar a recepgao, visualizagdo, loteamento,
registo prévio e loteamento das declaragdes e relagoes a que
sejam obrigados os sujeitos passivos de IR, bem como a sua
recolha informatica, nos casos superiormente autorizados, ou
a sua atempada remessa aos diversos centros de recolha, nos
restantes casos € nos termos que estdo superiormente defi-
nidos, e ainda o bom arquivamento das declaragdes da com-
peténcia deste Servico de Finangas;

Controlar as reclamagdes e os recursos hierdrquicos apre-
sentados pelos sujeitos passivos ap6s as notificacoes efectua-
das face a alteragao/fixagao do rendimento colectavel/imposto
e promover a sua remessa atempada a Direccdo de Finangas,
nos termos legalmente estabelecidos;

Coordenar e controlar todo o servi¢o respeitante ao imposto
do selo (com excepcao do devido sobre as transmissoes gra-
tuitas de bens);

Coordenar e controlar todo o servio respeitante ao cadastro
unico;

Praticar todos os actos respeitantes aos pedidos de disticos
especiais de isengdo, do imposto municipal sobre veiculos e
dos impostos de circulacdo e camionagem e coordenar todo
o0 servigo respeitante a estes impostos ou com eles relacionado,
fiscalizando as isencdes concedidas;

Coordenar e controlar todo o servigco respeitante ao nimero
fiscal de contribuinte, fiscalizando a ligacao ao arquivo, através
da aplicagao informatica cadastro unico;

Promover as notificacoes e restantes procedimentos respei-
tantes as receitas do Estado cuja liquidagdo nao ¢ da com-
peténcia da Direccao-Geral;

223 —Na adjunta Maria Paulina Nunes do Carmo da Silva:

a

b

c

d

e

)

)

)

)

~

Assinar despachos e registo e autuagao de processos de recla-
magdo graciosa e promover a instrugdo dos mesmos, pra-
ticando todos os actos a eles respeitantes ou com eles
relacionados;

Elaborar proposta de decisdo, devidamente fundamentada,
nos processos de reclamagao graciosa que, por competéncia
propria, devam ser por mim decididos, nas situacdes previstas
no n.° 4 do artigo 72.° do CPPT, de entre outros;

Promover a remessa ao tribunal administrativo e fiscal das
peticoes de impugnagao apresentadas neste Servico de Finan-
gas e organizar os processos administrativos relativos as mes-
mas, praticando todos os actos a eles respeitantes ou com
eles relacionados, providenciando a sua remessa dentro do
prazo previsto no n.° 1 do artigo 111.° do CPPT;

Assinar os mandados de citacao e as citacoes a efectuar por
via postal;

Mandar registar e autuar os processos de contra-ordenagio
fiscal, dirigir a instrucao e a investigacao dos mesmos e praticar
todos os actos a eles respeitantes ou com eles relacionados,
incluindo a execucdo das decisdes proferidas, com excepgao
da aplicagdo de coimas e afastamento excepcional das
mesmas;

Mandar registar, autuar e proferir despachos para a instrugao
dos processos de execucao fiscal e praticar todos os actos
ou termos que, por lei, sejam da competéncia ou atribuicao
do chefe deste Servico de Finangas, incluindo a extingao por
pagamento, declaracao em falhas ou anulagao, com excepcao
de:

1) Despachos de venda de bens por qualquer das formas
previstas;

2) Aceitagao de propostas e decisdo sobre a venda de bens
em processos de execugao fiscal por qualquer das moda-
lidades previstas nos artigos 241.° e 252.° do CPPT;

3) Todos os restantes actos formais relacionados com a
venda de bens que sejam da competéncia do chefe do
Servico de Financas;

4) Decisdo sobre os pedidos de pagamento em prestacoes,
bem como a apreciagao e fixagao de garantias;
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g) Mandar autuar os processos de oposicao fiscal, reclamacao
de créditos e de embargos de terceiros e praticar todos os
actos a eles respeitantes ou com eles relacionados;

h) Instruir e informar os recursos contenciosos e judiciais;

i) Programar e controlar o servico externo relacionado com a
justica tributaria e as notificacOes pessoais;

j) Coordenar e controlar a recepgao e aplicacdo de cheques
de reembolsos ou outros remetidos a este Servico de Financas;

k) Promover a elaboragdo de todos os mapas respeitantes ao
plano de actividades e controlar todo o servigo a eles inerentes;

) Coordenar e controlar a aplicagao informatica sistema de res-
tituicoes/compensacoes e sistema de pagamentos;

m) Executar as instrucoes e conclusdo de processos de execucao
fiscal, tendo em vista a permanente extingao do maior nimero
de processos e a maior arrecadagao de receita;

n) Coordenar e controlar todo o servigo de entradas, de correios
e de telecomunicagoes;

2.2.4 — Na adjunta Perpétua Maria Neto Santos Soares:

a) Despachar os pedidos de concessdo de disticos especiais e
de isencao dos impostos rodovidrios e sobre veiculos, tendo
em consideracgao que a aquisi¢ao dos mesmos se faz na referida
secgao, resultando deste facto vantagens no atendimento do
contribuinte.

Observacoes

1— De harmonia com o disposto no artigo 39.° do Cddigo do
Procedimento Administrativo e considerando o contetido doutrinal
do conceito de delegacao de competéncias, o delegante conserva, entre
outros, os seguintes poderes:

a) Chamamento a si, a todo o momento e sem quaisquer for-
malidades, de tarefa ou resolugao de assunto que entender
conveniente, sem que isso implique a derrogacao, ainda que
parcial, do presente despacho;

b) Modificacdo ou derrogacao dos actos praticados pelos dele-
gados.

2 — Em todos os actos praticados no exercicio da presente dele-
gacdo de competéncias, o delegado fard mencdo expressa da com-
peténcia delegada, usando a expressdo «Por delegagao do chefe do
Servico de Financas, o adjunto».

3 — Nas minhas auséncias e ou impedimentos serd meu substituto
legal o adjunto Frederico Serrenho Alexandre e, no seu impedimento,
o adjunto Jorge Guerreiro Pereira.

Producao de efeitos — este despacho produz efeitos desde o dia
1 de Fevereiro de 2005, ficando deste modo ratificados todos os actos
praticados sobre as matérias no ambito desta delegacdo de com-
peténcias.

24 de Marco de 2005. — O Chefe de Servico de Finangas de Por-
timao, José Joaquim Cabrita Duarte.

Rectificagdo n.° 704/2005. — Por ter saido com inexactiddo o
aviso (extracto) n.° 3998/2005 no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 73,
de 14 de Abril de 2005, a p. 6002, rectifica-se que onde se lé:

«Maria Helena Correia da Silva Fialho Gongalves, assistente admi-
nistrativa especialista do quadro de pessoal da Secretaria-Geral
do Ministério das Obras Publicas, Transportes e Comunica-
¢oes — transferida para o quadro de pessoal da DGCI, com efeitos
a 1 de Maio de 2005, ficando afecta a Direc¢ao de Finangas de
Lisboa.»

deve ler-se:

«Maria Helena Correia da Silva Fialho Gongalves, assistente admi-
nistrativa especialista do quadro de pessoal da Secretaria-Geral
do Ministério das Obras Publicas, Transportes e Comunica-
¢oes — transferida para o quadro de pessoal da DGCI, com efeitos
a 1 de Maio de 2005, ficando afecta aos Servicos Centrais.»

15 de Abril de 2005. — O Director de Servicos, Laudelino Pinheiro.

Rectificagao n.® 705/2005. — Por ter saido com inexactidao o
aviso (extracto) n.° 3994/2005 (2. série), no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 73, de 14 de Abril de 2005, a p. n.° 6001, rectifica-se
que onde se 1é «Maria de Fatima Inacio Pedrosa Gongalves Gerez,
assistente administrativa principal, [...] com efeitos a 1 de Maio de
2005, ficando afecta a Direccdo de Finangas de Santarém» deve ler-se
«Maria de Fatima Inacio Pedrosa Gongalves Gerez, assistente admi-
nistrativa principal, [...] com efeitos a 1 de Junho de 2005, ficando
afecta a Direc¢ao de Financas de Santarém».

15 de Abril de 2005. — O Director de Servicos, Laudelino Pinheiro.

Direccao-Geral do Patrimoénio

Aviso (extracto) n.° 4563/2005 (2.2 série). — Por meu despacho
de 14 de Abril de 2005, nomeio Maria Filomena Mendes Afonso,
precedendo concurso e obtida confirmacdo de cabimento orgamental
da 3.2 Delegagao da Direc¢ao-Geral do Orcamento, em lugar de assis-
tente administrativa especialista, da carreira de assistente adminis-
trativo, do quadro de pessoal desta Direcgao-Geral, com efeitos a
partir da data da assinatura do termo de aceitagao.

14 de Abril de 2005.— A Subdirectora-Geral, Maria Manuela
Brandao.

Direccdo-Geral do Tesouro

Despacho (extracto) n.° 9500/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 8 de Abril de 2005 do director-geral do Tesouro, no uso de com-
peténcia propria:

Artur Pereira de Matos, titular do lugar de técnico de informadtica
do grau 2, nivel 2, da carreira técnica de informatica, do quadro
de pessoal da Direcgao-Geral do Tesouro — nomeado definitiva-
mente, precedendo concurso e obtida confirmacdo da declaragao
de cabimento orcamental da 3.* Delegagao da Direccao-Geral do
Orcamento, técnico de informética do grau 3, nivel 1, escalao 3,
indice 640, da mesma carreira e quadro de pessoal, com efeitos
a data do despacho. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

13 de Abril de 2005.— O Director-Geral, José Castel-Branco.

Despacho (extracto) n.° 9501/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 8 de Abril de 2005 do director-geral do Tesouro e precedido de
confirmacao dos pressupostos para acesso na carreira pela Secreta-
ria-Geral do Ministério das Financas e da Administracado Publica:

Licenciada Maria Margarida Rosado Cortes Simoes, titular do lugar
de especialista de informatica do grau 2, nivel 2, da carreira de
especialista de informatica, do quadro da Direccao-Geral do
Tesouro, a exercer em gestao corrente o cargo de chefe de divisao
do Gabinete de Informatica da Inspeccao-Geral da Educa-
¢ao — nomeada definitivamente em lugar de especialista de infor-
matica do grau 3, nivel 1, escalao 2, indice 760, da mesma carreira
e quadro, nos termos dos artigos 29.° e 30.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, conjugados com o artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 97/2001, de 26 de Margo. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tri-
bunal de Contas.)

13 de Abril de 2005.— O Director-Geral, José Castel-Branco.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Direccao-Geral de Infra-Estruturas

Despacho n.° 9502/2005 (2.2 série). — Nos termos do artigo 35.°
do Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, designo Maria Gabriela
das Neves Santos de Jesus, assistente administrativa do quadro de
pessoal da Direcgdo-Geral de Infra-Estruturas do Ministério da Defesa
Nacional, para desempenhar funcoes de secretariado no meu Gabi-
nete.

O presente despacho produz efeitos a 1 de Abril de 2005.

13 de Abril de 2005. — O Director-Geral, Bernardo Xavier Alabaca.

Despacho n.° 9503/2005 (2.2 série). — Ao abrigo das disposicoes
conjugadas dos artigos 20.° e 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
decorrido o prazo fixado em aviso publicado no jornal Didrio de Noti-
cias e na bolsa de emprego publico, em conformidade com a acta
da reunido realizada para a apreciacdo das candidaturas, nomeio,
em comissdo de servico, para exercer o cargo de chefe de divisdo
de Estudos Ambientais desta Direccao-Geral, a licenciada Ana Cris-
tina Marques Correia Aragao, dado possuir os requisitos legais exi-
gidos e corresponder ao perfil pretendido para prosseguir as atri-
buicdes e os objectivos do servico.

14 de Abril de 2005. — O Director-Geral, Bernardo Xavier Alabaca.

Curriculum vitae

Nome — Ana Cristina Marques Correia Aragao.
Local de nascimento — Lisboa.
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Data de nascimento — 12 de Outubro de 1967.
Nacionalidade — portuguesa.

Habilitagoes académicas — licenciatura em Sociologia.
Formacgao profissional:

Ambiente:

Sistema de gestao ambiental — CEQUAL;
Participacao em conferéncias e seminarios sobre gestao
ambiental promovidos pelo Instituto do Ambiente;

Gestao de recursos humanos/formagao:

Gestao estratégica de recursos humanos;

Diagnostico de necessidades de formacao;

Plano de formacao: preparar, acompanhar e controlar;
Avaliacao dos resultados da formagao.

Actividade profissional:

De 1 de Fevereiro até a presente data — chefe de divisao de
Estudos Ambientais (DEA) da Direcgdo de Servicos de Pro-
gramagcao e Normalizagdo (DSPN) da Direccao-Geral de Infra-
-Estruturas (DGIE) do Ministério da Defesa Nacional (MDN),
em regime de substitui¢do;

De Abril de 2002 a Janeiro de 2005 — técnica superior de
1.2 classe da DEA da DSPN da DGIE do MDN;

De Maio de 2001 a Marco de 2002 — técnica superior de 2.2 classe
da Divisao de Assuntos Sociais (DAS) da Direc¢ao de Servigos
de Satde e Assuntos Sociais (DSSAS) da Direcgao-Geral de
Pessoal e Recrutamento Militar (DGPRM), do MDN;

De Marco de 1999 a Maio 2001 — técnica superior estagiaria
da Divisao de Infra-Estruturas (DIE) da Direccao de Servigos
de Infra-Estruturas e Comunicacdes (DSIEC) do MDN.

Outras actividades:

Representante da DGIE em algumas comissdes e grupos de tra-
balho de ambito nacional;

Participacao em juris de concurso de seleccao de pessoal como
presidente de juri;

Elaboragao de programas e coordenadora e formadora dos médu-
los «Integragdo sociocultural e profissional» e «Qualidade»
integrados nos programas Escolas/Oficinas e Integrar, apro-
vados pelo IEFP;

Membro da Associacdo Portuguesa dos Profissionais em Socio-
logia das Organizacdes e do Trabalho (APSIOT).

MARINHA

Instituto Hidrografico

Aviso n.° 4564/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 28.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por
despacho do vice-almirante director-geral do Instituto Hidrografico
de 23 de Setembro de 2004, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
ateis a contar do dia seguinte ao da publicagdo do presente aviso
no Didrio da Republica, concurso interno de acesso geral para um
lugar vago de técnico superior de 1.* classe da carreira de gedgrafo
do quadro do pessoal civil do Instituto Hidrografico (QPCIH), apro-
vado pela Portaria n.° 1174/91, de 20 de Novembro, com as alteracoes
introduzidas pela Portaria n.° 52/95, de 23 de Janeiro, e subsequentes
alteracoes resultantes da publicacao de diversos diplomas.

O presente aviso serd inscrito (registado) na bolsa de emprego
publico (BEP) no prazo de dois dias tteis apds a publicacao no Didrio
da Republica, nos termos do Decreto-Lei n.° 78/2003, de 23 de Abril.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido exclusivamente para
o preenchimento do referido lugar.

3 — Area funcional — geografia.

4 — Remuneracao, local e condicdes de trabalho:

a) A remuneracao ¢ a resultante da aplicacdo do disposto no
Decreto-Lein.® 353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteracoes
previstas no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com a redacgao dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho,
com o escaldo e indice correspondentes e com as regras neles
estabelecidas;

b) Local de trabalho — Instituto Hidrografico, em Lisboa, na
Rua das Trinas, 49, ou nas suas instalagbes da Azinheira,
Seixal. O servico poderd, no entanto, determinar a necessidade
de deslocagoes no territério nacional ou no estrangeiro, bem
como missoes de embarque em navios nacionais ou estran-
geiros em cruzeiros de caracter cientifico;

c) As condigoes de trabalho e demais regalias sociais sao as
genericamente vigentes para os funcionarios da Administra-
cao Publica.

5 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.© 248/85, de 15 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, na redacgao dada
pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro;

Resolugao do Conselho de Ministros n.° 97/2002, de 18 de Maio;

Decreto-Lei n.° 78/2003, de 23 de Abril.

Decreto-Lei n.° 320-A/2000, de 15 de Dezembro, com as alte-
ragoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 118/2004, de 21 de
Maio.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissao:

Requisitos gerais — podem ser opositores ao presente concurso
candidatos vinculados a funcao publica, desde que se encon-
trem nas condicoes previstas no artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

Podem ainda ser opositores ao concurso os candidatos que
preencham os requisitos para o acesso a funcdo publica nos
termos do disposto nos n.** 2, 4, 5, 6, 7 e 8 do artigo 30.°
do Regulamento de Incentivos a Prestacdo de Servigo Militar
nos Regimes de Contrato (RC) e de Voluntariado (RV), apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 320-A/2000, de 15 de Dezembro,
com as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.© 118/2004,
de 21 de Maio;

Requisitos especiais — possuir a categoria de técnico superior
de 2.2 classe da carreira de gedgrafo com pelo menos trés
anos na respectiva categoria classificados de Bom, conforme
o disposto na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redacgao dada pela
Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, de preferéncia com especia-
lizagdo no dmbito das ciéncias do mar.

7 — Métodos de selecgao — no presente concurso o tnico método
de seleccdo utilizado sera a avaliagdo curricular, em conformidade
com a alinea b) do n.° 1 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho:

7.1 — A avaliacdo curricular tem cardcter eliminatério; conside-
rando as exigéncias correspondentes ao conteudo funcional do lugar
posto a concurso e o disposto nos n.°* 2 e 3 do artigo 22.° do citado
Decreto-Lei n.° 204/98, os factores de apreciacdao da avaliacao cur-
ricular serao os seguintes:

7.1.1 — Habilitacao académica de base;

7.1.2 — Formagao profissional;

7.1.3 — Experiéncia profissional;

7.1.4 — Classificacao de servico.

8 — Classificacao — a classificagao final, expressa na escala de 0 a
20 valores, resultara da classificacdo obtida na avaliacdo curricular,
considerando-se nao aprovado(s) o(s) candidato(s) que obtenha(m)
classificacdo inferior a 9,5 valores, de acordo com o artigo 36.° do
citado Decreto-Lei n.° 204/98.

Os critérios de apreciagdo e ponderagdo da avaliacdo curricular,
bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a(s) respectiva(s)
férmula(s) classificativa(s), constam de acta de reunido do juri do
concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos se solicitada.

9 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requeri-
mento, dirigido ao director-geral do Instituto Hidrogréfico, podendo
ser entregue pessoalmente no Servico de Pessoal, sito na Rua das
Trinas, 49, 1249-093 Lisboa, ou remetido pelo correio, registado com
aviso de recepgao, para o mesmo endereco, considerando-se, neste
caso, entregue atempadamente o requerimento e respectivos docu-
mentos cujo aviso de recep¢ao haja sido expedido até ao ultimo dia
de prazo de entrega das candidaturas e nele deverao constar os seguin-
tes elementos:

9.1 — Identificacao completa do candidato, pela seguinte ordem:
nome, naturalidade, nacionalidade, estado civil, residéncia, c6digo pos-
tal, telefone, se o tiver, nimero, local ¢ data de emissdo do bilhete
de identidade e situac@o militar;

9.2 — Habilitagoes literarias, categoria detida, servico a que per-
tence e natureza do vinculo;

9.3 — Identificacao do concurso, mediante referéncia ao nimero
e data do Didrio da Repiiblica onde se encontra publicado o presente
aviso;

9.4 — Declaragao, sob compromisso de honra, nos termos do n.° 2
do artigo 31.° do citado Decreto-Lei n.° 204/98, sobre os requisitos
gerais de provimento, a qual podera ser feita no proprio requerimento.



6772

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 82— 28 de Abril de 2005

9.5 — Quaisquer outros elementos que o interessado considere rele-
vantes para a apreciacdo do mérito ou possam constituir motivo de
preferéncia legal.

10 — Tendo em vista o cumprimento do estipulado no artigo 31.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, o requerimento de admissao
devera ser acompanhado, sob pena de exclusao, dos seguintes
documentos:

10.1 — Declaragéo, devidamente actualizada e autenticada, passada
pelo servigo de origem, da qual constem de forma inequivoca a exis-
téncia e natureza do vinculo, a categoria detida e a antiguidade na
actual categoria, na carreira e na fungao publica.

10.2 — Curriculo profissional detalhado, devidamente datado e assi-
nado, do qual devem constar, entre outras, as habilitagoes literarias,
as funcoes que exerce e as que exerceu, com indicacdo dos respectivos
periodos de duracgao, outras actividades relevantes, a formagao pro-
fissional detida, com indicacdo das acgdes de formagao finalizadas
(cursos, estagios, especializagoes, seminarios), indicando a respectiva
duracao, datas de realizacao e entidades promotoras.

10.3 — Documentos comprovativos das habilitacoes literarias e pro-
fissionais, bem como de toda a formagao profissional.

10.4 — Aos candidatos pertencentes ao Instituto Hidrografico nao
¢é exigida a apresentacdo da declaragao a que se refere o n.° 10.1,
sendo ainda dispensada a apresentagao de documentos comprovativos
e que se encontrem arquivados no processo individual.

10.5 — Aos restantes candidatos serd dispensada a apresentagdo
dos documentos a que se refere o artigo 29.° do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho, com excepcao do documento de habilitacoes literarias
e documentos de cursos de formacao profissional, pelo que deverao
indicar em declaragao sob compromisso de honra, no respectivo reque-
rimento e em alineas separadas, a situacdo em que se encontram
em relagao a cada uma das situagdes exigidas.

11 — Assiste ao juari a faculdade de exigir aos candidatos, em caso
de duvida sobre a respectiva situacdo, a apresentacao de documentos
comprovativos de factos por eles referidos.

12 — A relagao de candidatos admitidos serd afixada nas instalagdes
do Servico de Pessoal do Instituto Hidrografico e a lista de classificagcao
final serda divulgada nos termos do artigo 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos no reque-
rimento serdo punidas nos termos da lei.

14 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

15 — O juri do concurso tera a seguinte constituigao:

Presidente — Assessor Joao Paulo do Nascimento Vitorino.
Vogais efectivos:

Assessora Carla Maria Ferreira Mesquita Palma, que subs-
titui o presidente nas suas faltas e impedimentos.
Técnica superior principal Ana Isabel Viegas Cardoso.

Vogais suplentes:

Especialista de informatica de grau 3, nivel 1, Paula Maria
Andrade Marques Sanches.

Especialista de informatica de grau 3, nivel 1, Ana Leonor
de Morais Torres Veiga.

18 de Abril de 2005. — O Director dos Servigos de Apoio, Fernando
Guerreiro Indcio, CMG SEH.

Superintendéncia dos Servigos do Pessoal

Direcgéo do Servigo de Pessoal

Reparticao de Sargentos e Pracas

Despacho n.° 9504/2005 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pracas da Direccao do Servigo de Pes-
soal, por subdelegacdo do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, foi promovido por escolha ao posto de sargento-chefe
da classe de fuzileiro, ao abrigo da alinea b) do artigo 262.° do Estatuto
dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de
30 de Agosto), ficando no quadro, o seguinte militar:

79769, sargento-ajudante FZ José Armandino Paiva Costa.

Promovido a contar de 28 de Fevereiro de 2005, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos

do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
ocupando a vaga ocorrida nesta data resultante da promocao do 72768,
sargento-mor FZ Januario José Espadeira dos Reis.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 71169, sar-
gento-chefe FZ André Joaquim Rosado Merendas.

4 de Abril de 2005. — O Chefe da Repartigao, Leonel Esteves Fer-
nandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 9505/2005 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pracas da Direccao do Servigo de Pes-
soal, por subdelegacgao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, foi promovido por escolha ao posto de sargento-mor da
classe de fuzileiros, ao abrigo da alinea a) do artigo 262.° do Estatuto
dos Militares das Forgas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de
30 de Agosto), ficando adido ao quadro, o seguinte militar:

224668, sargento-chefe FZ Joao Martins Fernandes.

Promovido a contar de 31 de Margo de 2005, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo vaga existente no quadro resultante da passagem a
reserva do 56168, sargento-mor FZ Antdénio José da Costa Pelado.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 72768, sar-
gento-mor FZ Janudrio José Espadeira dos Reis.

6 de Abril de 2005. — O Chefe da Reparticdo, Leonel Esteves Fer-
nandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 9506/2005 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pragas da Direccao do Servico de Pessoal
por subdelegacdo do vice-almirante superintendente dos Servigos do
Pessoal, foram promovidos ao posto de segundo-marinheiro em RC
da classe de manobra, ao abrigo da alinea ¢) do n.° 1 ¢ do n.° 2
do artigo 305.° do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas (Decre-
to-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), os seguintes militares:

9352703, primeiro-grumete M RC Nélson Filipe Gongalves de
Almeida.
9338503, primeiro-grumete M RC Diorino Rodrigues Bernardo.
9347303, primeiro-grumete M RC José Anténio Faustino Janeiro.
517802, primeiro-grumete M RC Miguel Angelo Paulino Sequeira.
9334103, primeiro-grumete M RC Djalmo José Fernandes Rosa.
9345003, primeiro-grumete M RC Bruno Miguel Saramenho Reis.
9335703, primeiro-grumete M RC Rui Xavier da Conceicdo Vieira.
9339003, primeiro-grumete M RC Diogo Gongalves Valente.
9353003, primeiro-grumete M RC Bernardo Filipe Colaco Guedes
dos Santos Barbosa.
9345703, primeiro-grumete M RC Rafael da Silva Ramos Gongalves.
9343103, primeiro-grumete M RC Carlos Manuel da Silva Marques.
303403, primeiro-grumete M RC Arlindo Jorge Monteiro Pereira.
9335203, primeiro-grumete M RC Lino André Neves da Silva.
9350603, primeiro-grumete M RC Pedro Miguel Claudino Bilro.
9339503, primeiro-grumete M RC Bruno Alexandre Rosa Ferreira.
9347703, primeiro-grumete M RC Carlos Manuel Fragoso Franco.
9349903, primeiro-grumete M RC Anténio Pereira Lopes Cavaco.
315803, primeiro-grumete M RC Pedro Rafael Verissimo de Sousa.
9336903, primeiro-grumete M RC Gongalo Anténio Leal Urbano.
9349003, primeiro-grumete M RC Pedro Miguel Casqueira Martins.
9339803, primeiro-grumete M RC Rui Manuel David Santos.
9354203, primeiro-grumete M RC Mario Rodrigues Borges.
9347103, primeiro-grumete M RC Pedro Manuel de Jesus Miranda.
9349403, primeiro-grumete M RC Joao Jorge de Brito Vale Fernandes.
9344703, primeiro-grumete M RC Filipe André Alves da Silva Bento.
311403, primeiro-grumete M RC Hugo Filipe Marques Ventura.
9336503, primeiro-grumete M RC Anténio Luis Marques Nunes.
9353903, primeiro-grumete M RC Ricardo Manuel Saramago Valadas.
9343903, primeiro-grumete M RC Timéteo David Cardoso Martins.
301603, primeiro-grumete M RC Gilberto Alexandre Serpa Barata.
9352003, primeiro-grumete M RC Fernando Sérgio da Veiga Ramos.

Promovidos a contar de 26 de Fevereiro de 2005.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 9316603,
segundo-marinheiro M RC André Miguel Martins Vilhena, pela
ordem indicada.

6 de Abril de 2005. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves Fer-
nandes, capitao-de-mar-e-guerra.
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MINISTERIO DA JUSTIGA

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e da Justica

Despacho n.° 9507/2005 (2.2 série). — Nos termos dos n.** 3
e 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio
a licenciada em Direito Maria do Rosario Lagarto Pereira, chefe
de divisao da Secretaria-Geral do Ministério da Justica, para prestar
ao meu Gabinete assessoria na area da sua especialidade, com efeitos
a partir de 18 de Abril de 2005.

A presente nomeacdo € valida pelo periodo de uma ano, renovavel
ticita e automaticamente por iguais periodos, podendo ser revogada
a todo o tempo, sendo atribuida a nomeada a remuneracdo mensal
de € 3254, acrescida de subsidio de refeicao.

A nomeada é devida remuneracao acima indentificada em dobro
nos meses de Junho e Novembro.

14 de Abril de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto e da Justica,
José Manuel Vieira Conde Rodrigues.

Direccao-Geral dos Registos e do Notariado

Aviso n.° 4565/2005 (2.2 série). — Foi anulado o concurso para
provimento do lugar de primeiro-ajudante do 1.° Cartério Notarial
de Competéncia Especializada de Matosinhos, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 68, de 7 de Abril de 2005, por se terem
alterado os pressupostos que haviam determinado a sua abertura.

13 de Abril de 2005. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste Ramos.

Aviso n.° 4566/2005 (2.? série). — Foi anulado o concurso para
provimento interino do lugar de conservador do registo civil de Mos-
cavide, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 63, de 31 de
Marco de 2005, por se terem alterado os pressupostos que haviam
determinado a sua abertura.

13 de Abril de 2005. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste Ramos.

Despacho n.° 9508/2005 (2.? série). — Por despacho do direc-
tor-geral de 11 de Abril de 2005:

Alcina de Jesus Ribeiro, escriturdria da conservatoria dos registos
centrais — autorizada a prorrogacao do destacamento nos servicos
centrais desta Direcgao-Geral, pelo periodo de um ano, com efeitos
a contar de 11 de Maio de 2005. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas.)

12 de Abril de 2005. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste Ramos.

MINISTERIO DO AMBIENTE, DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Comissao de Coordenacéo e Desenvolvimento
Regional de Lisboa e Vale do Tejo

Despacho n.° 9509/2005 (2.2 série). — Considerando que, nos
termos do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 104/2003, de 23 de Maio,
se mantém transitoriamente em vigor as estruturas organicas e dos
servicos da ex-CCRLVT e da ex-DRAOTLVT até a definicio da
nova estrutura dos servicos da CCDRLVT;

Considerando a necessidade de assegurar o normal funcionamento
da Divisdo de Gestao de Recursos Humanos e Administracao da
ex-CCRLVT;

Considerando ser detentora de licenciatura adequada, o seu exer-
cicio de fungoes técnicas e dirigentes, nomeadamente no ambito das
competéncias da Divisao de Gestao de Recursos Humanos e Admi-
nistracdo da ex-CCRLVT, possuir o perfil desejado para o exercicio
do cargo e satisfazer os demais requisitos legais exigidos:

Ao abrigo dos artigos 21.° e 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
nomeio a Dr.? Sénia Carnoto Pacheco, técnica superior de 1. classe
do quadro de pessoal do ex-Instituto da Cooperagao Portuguesa, para
exercer, em regime de substituicdo, o cargo de chefe de divisao de
Gestao de Recursos Humanos e Administragdo da ex-CCRLVT.

1 de Abril de 2005. — O Presidente, Antonio Fonseca Ferreira.

Nota relativa ao curriculo académico e profissional
da licenciada Sénia Carnoto Pacheco

Curriculo académico: licenciatura em Gestao e Administragao Publica,
especializagdo em Gestao de Recursos Humanos e em Planeamento
e Controlo de Gestao, e formacao de pos-graduagdo em Gestao
e Administracao Publica pelo Instituto Superior de Ciéncias Sociais
e Politicas da Universidade Técnica de Lisboa.

Curriculo profissional:

Vinculo a fungao publica desde 21 de Agosto de 1995;

Técnica superior de 1. classe do quadro de pessoal do ex-Instituto
da Cooperacio Portuguesa;

De Agosto de 1995 a Outubro de 1998 exerceu fungdes como
técnica superior de 2.2 classe nas areas financeira e de recursos
humanos do Servico Sub-Regional de Loures do Centro Regio-
nal de Seguranga Social de Lisboa e Vale do Tejo, Ministério
do Trabalho e da Solidariedade;

De Outubro de 1998 a Maio de 2000 exerceu funcoes técnicas
na Divisdao de Formacao do Centro Regional de Seguranca
Social de Lisboa e Vale do Tejo;

De Maio de 2000 a Abril de 2001 iniciou fungdes como técnica
superior de 1. classe no Departamento de Ordenamento de
Carreiras e Politica Salarial, da Direccao-Geral da Adminis-
tracao Puablica, Ministério da Reforma do Estado e da Admi-
nistragao Publica;

De Abril de 2001 a Outubro de 2002 iniciou fungdes, em regime
de requisi¢ao, enquanto técnica superior de 1.2 classe na Divi-
sao de Recursos Humanos da Direccdo de Servigos de Admi-
nistragao, da Secretaria-Geral, Ministério das Cidades, Orde-
namento do Territério e Ambiente;

Em 31 de Outubro de 2002, por despacho do Ministro das Cida-
des, Ordenamento do Territério e Ambiente, foi nomeada,
em regime de substituicdo, no cargo de chefe de divisao de
Recursos Humanos e Administracio da Comissao de Coor-
denagdo Regional de Lisboa e Vale do Tejo, tendo exercido
as correspondentes funcoes até 15 de Julho de 2003;

Em 15 de Julho de 2003, por despacho do Secretario de Estado
dos Negdcios Estrangeiros e da Cooperacgdo, foi nomeada,
em regime de comissao de servigo, no cargo de chefe de divisao
de Recursos Humanos da Direcgao de Servicos de Adminis-
tracao do Instituto Portugués de Apoio ao Desenvolvimento
(IPAD), Ministério dos Negécios Estrangeiros, fungdo que
exerceu até Marco de 2005.

Despacho n.° 9510/2005 (2.2 série). — Considerando que, nos
termos do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 104/2003, de 23 de Maio,
se mantém transitoriamente em vigor as estruturas organicas dos ser-
vicos da ex-CCRLVT e da ex-DRAOTLVT até a definicdo da nova
estrutura dos servicos da CCDRLVT;

Considerando a necessidade de assegurar o normal funcionamento
da Divisao de Gestao Financeira e Controlo Orgamental da
ex-CCRLVT;

Considerando ser detentora de licenciatura adequada, possuir o
perfil desejado para o exercicio do cargo e satisfazer os demais requi-
sitos legais exigidos:

Ao abrigo dos artigos 21.° € 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
nomeio a Dr.* Paula Cristina Lopes Rebelo Monteiro Leal, técnica
superior de 1.2 classe do quadro de pessoal do Instituto Camoes,
para exercer, em regime de substituigdo, o cargo de chefe de divisao
de Gestao Financeira e Controlo Orcamental da ex-CCRLVT.

1 de Abril de 2005. — O Presidente, Anténio Fonseca Ferreira.

Nota relativa ao curriculo académico e profissional
da licenciada Paula Cristina Lopes Rebelo Monteiro Leal

Curriculo académico — licenciatura em Administragdo Autdrquica
ministrada pela Universidade Portucalense.
Curriculo profissional:

Vinculo a fungao publica desde 1997;

Técnica superior de 1. classe, da carreira técnica superior, do
quadro de pessoal do Instituto Camaes;

De 1989 a 1992 exerceu fungdes como agente do Instituto Nacio-
nal de Estatistica, tendo colaborado na elaboracao do recen-
seamento geral agricola;

Desde 1995 até a presente data exerceu fungdes como técnica
superior na area financeira da Direccdo de Servicos Centrais
do Instituto Camoes, do Ministério dos Negdcios Estrangeiros
e das Comunidades Portuguesas.

Despacho n.° 9511/2005 (2.2 série). — Considerando que, nos
termos do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 104/2003, de 23 de Maio,
se mantém transitoriamente em vigor as estruturas organicas e dos
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servicos da ex-CCRLVT e da ex-DRAOTLVT até a definicdo da
nova estrutura dos servicos da CCDRLVT;

Considerando a necessidade de assegurar o normal funcionamento
do Gabinete Juridico da ex-DRAOTLVT;

Considerando ser detentora de licenciatura adequada, o exercicio
de fungdes técnicas e de coordenagdo no ambito das competéncias
do Gabinete Juridico da ex-DRAOTLVT e possuir o perfil desejado
para o exercicio do cargo e satisfazer os demais requisitos legais
exigidos:

Ao abrigo dos artigos 21.° e 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
nomeio a Dr.* Luisa Maria Alves de Sousa, consultora juridica de
1. classe do quadro de pessoal da ex-CCRLVT, para exercer, em
regime de substitui¢ao, o cargo de chefe de divisao do Gabinete Juri-
dico da ex-DRAOTLVT.

1 de Abril de 2005. — O Presidente, Anténio Fonseca Ferreira.

Nota relativa ao curriculo académico e profissional
da licenciada Luisa Maria Jorge Alves de Sousa

Curriculo académico: licenciatura em Direito pela Faculdade de
Direito da Universidade de Lisboa, mencao de Ciéncias Juridicas,
concluiu no Centro Distrital da Ordem dos Advogados do Funchal
0 estagio para o exercicio da actividade de advocacia.

Curriculo profissional:

Vinculo a funcao publica desde 8 de Outubro de 1990;

Consultora juridica de 1. classe da carreira de consultor juridico
do quadro de pessoal da ex-Comissao de Coordenagiao Regio-
nal de Lisboa e Vale do Tejo (CCRLVT);

Entre Marco de 1989 e Outubro de 1990 exerceu fungdes como
jurista na Direccdo Regional da Seguranca Social da Regiao
Auténoma da Madeira;

Em Outubro 1990 iniciou o exercicio de funcées como jurista
na extinta Direcgdo-Geral de Administracao Escolar, Minis-
tério da Educagao;

Em Janeiro de 2002 transitou para o quadro da extinta Comissao
de Coordenagao Regional de Lisboa e Vale do Tejo, tendo
até a data exercido fungdes como jurista na Divisao de Apoio
Juridico;

Trabalhos cientificos — autoria de uma obra de carécter infor-
mativo destinada a docentes sobre o regime juridico do pessoal
docente intitulada Manual do Professor, em co-autoria com
a Dr.? Teresa Silva Martins.

Despacho n.° 9512/2005 (2.2 série). — Considerando que, nos
termos do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 104/2003, de 23 de Maio,
se mantém transitoriamente em vigor as estruturas orgéanicas e dos
servicos da ex-CCRLVT e da ex-DRAOTLVT até a definicao da
nova estrutura dos servicos da CCDRLVT;

Considerando a necessidade de assegurar o normal funcionamento
da Divisdo de Gestao Financeira e Patriménio da ex-DRAOTLVT;

Considerando ser detentora de licenciatura adequada, possuir o
perfil desejado para o exercicio do cargo e satisfazer os demais requi-
sitos legais exigidos:

Ao abrigo dos artigos 21.° e 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
nomeio a Dr.* Dora Cristina Rodrigues Paulo, consultora juridica
de 2.2 classe do quadro de pessoal da ex-CCRLVT, para exercer,
em regime de substituicdo, o cargo de chefe de divisao de Gestao
Financeira e Patrimonio da ex-DRAOTLVT.

1 de Abril de 2005. — O Presidente, Antonio Fonseca Ferreira.

Nota relativa ao curriculo académico e profissional
da licenciada Dora Cristina Rodrigues Paulo

Curriculo académico: licenciatura em Direito, pds-graduacdo em
Direito da Uniao Europeia, frequéncia da pds-graduagao em Direito
das Autarquias Locais.

Curriculo profissional:

Vinculo a funcdo publica desde 15 de Novembro de 1994;

Consultora juridica de 2.2 classe da carreira de consultor juridico
do quadro de pessoal da ex-Comissdao de Coordenagao Regio-
nal de Lisboa e Vale do Tejo (CCRLVT);

Desde 1994 até a data exerceu fungdes como consultora juridica
no Gabinete Juridico da CCDRLVT, prestando apoio juridico
a estrutura organica interna no que concerne ao ordenamento
do territério e ambiente e apoio as autarquias locais no que
concerne as suas atribuicoes e competéncias, bem como no
que diz respeito ao estatuto dos Eleitos Locais.

MINISTERIO DA ECONOMIA E DA INOVAGAO

Direccao Regional da Economia do Alentejo

Despacho n.° 9513/2005 (2.2 série). — Por despacho do director
regional de 12 de Abril de 2005:

Maria da Conceicdo Mira Mirador Fernandes, assessora — promo-
vida, precedendo concurso, a categoria imediata de assessora prin-
cipal, escalao 1, indice 710, do quadro de pessoal da Direcgao Regio-
nal da Economia do Alentejo, apds confirmacdo de declar¢iao de
cabimento orgamental pela 9.2 Delegacdo da DGO. A nomeagao
produz efeitos a partir da data da aceitacao, considerando-se exo-
nerada da categoria anterior a partir daquela data. (Isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Abril de 2005. — O Director Regional, José Jodo Mouzinho
Serrote.

Despacho n.° 9514/2005 (2.7 série). — Por despacho do director
regional de 12 de Abril de 2005:

Luis Alberto de Lacerda Morais, técnico superior principal — pro-
movido, precedendo concurso, a categoria imediata de assessor,
escaldo 1, indice 610, do quadro de pessoal da Direcgdo Regional
da Economia do Alentejo, apds confirmacao de declaragao de cabi-
mento or¢amental pela 9.2 Delegagao da DGO. A nomeagao produz
efeitos a partir da data da aceitacdo, considerando-se exonerado
da categoria anterior a partir daquela data. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Abril de 2005. — O Director Regional, José Jodo Mouzinho
Serrote.

Instituto Nacional de Engenharia,
Tecnologia e Inovagéo, . P.

Aviso n.° 4567/2005 (2.2 série). — Por deliberacao do conselho
directivo do INETI de 6 de Abril de 2005:

Maria Manuela de Jesus Guilherme Gaspar, assistente de investigacao,
com contrato administrativo de provimento no ex-INETI—
nomeada definitivamente investigadora auxiliar em lugar de supra-
numerario do quadro de pessoal, aprovado pela Portaria
n.° 592-B/93, de 15 de Junho, escalao 1, indice 195, na sequéncia
de obtencdo do grau de Doutor. Esta nomeagao produz efeitos
a 17 de Fevereiro de 2005. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

13 de Abril de 2005. — O Director de Servigos, Amadeu Silvestre.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Direccéo Regional de Agricultura da Beira Litoral

Despacho n.° 9515/2005 (2.2 série). — Por despacho de 1 de
Abril de 2005 do director regional de Agricultura da Beira Litoral:

Moisés Ribeiro Teixeira, assistente administrativo especialista da car-
reira de assistente administrativo do quadro de pessoal da Direcgao
Regional de Agricultura da Beira Litoral — nomeado no exercicio
de fungdes correspondentes a categoria de técnico superior de
2.2 classe da carreira de técnico superior, em comissdo de servigo
extraordindria, pelo periodo de um ano, com vista a posterior reclas-
sificacdo, conforme o disposto no artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 497/99, de 19 de Novembro. (Isento de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

1 de Abril de 2005. — Pelo Director Regional, o Director de Ser-
vicos de Administragao, Antonio José Baetas da Silva.

Instituto de Desenvolvimento Rural e Hidraulica

Aviso n.° 4568/2005 (2.2 série). — Reconhecimento de organismo
privado de controlo e certificagdo. — De acordo com o disposto no
Despacho Normativo n.° 47/97, de 30 de Junho, o agrupamento de
produtores ORIVARZEA — Orizicultores da Varzea de Samora e
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Benavente, S. A., no ambito da qualificagao de Lezirias Ribatejanas
como indicacdo geografica para arroz carolino, propds como orga-
nismo privado de controlo e certificagdo a empresa
SATIVA — Desenvolvimento Rural, L.92

Verificadas quer a conformidade da documentacao fornecida pela
empresa com o disposto nos n.°* 1, 2 e 3 do anexo 1v do despacho
Normativo n.° 47/97, de 30 de Junho, quer a satisfacdo dos critérios
gerais para organismo de certificacdo de produtos estipulados na
norma NP EN 45 011 e de acordo com o procedimento previsto
no seu n.° 5, torno publico o seguinte:

1— A SATIVA — Desenvolvimento Rural, L.92, é reconhecida
como organismo privado de controlo e certificacdo de arroz carolino,
no ambito da qualificacdo de Lezirias Ribatejanas como indicagao
geografica.

2 — O reconhecimento s6 se torna efectivo ap6s consulta a comissao
consultiva interprofissional dos produtos agro-alimentares e ao grupo
de trabalho previstos, respectivamente, nos n.* 9 e 13 do Despacho
Normativo n.° 47/97, de 30 de Junho.

3— O presente aviso produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

30 de Marco de 2005. — O Presidente, C. Mattamouros Resende.

Aviso n.° 4569/2005 (2.2 série). — Manuten¢do do reconheci-
mento de organismo privado de controlo e certificagcio. — A Norte e
Qualidade — Instituto de Certificacdo de Produtos Agricolas, Agro-
-Alimentares, Artesanais ¢ Outros foi anteriormente reconhecida
como organismo privado de controlo e certificagdo (OPC) de diversos
produtos cujos nomes sdo denominagdes de origem protegidas a nivel
comunitario.

De acordo com o disposto no n.° 4 do anexo 1v do Despacho
Normativo n.° 47/97, de 30 de Junho, foi verificada quer a confor-
midade da documentagdo fornecida pela empresa com o disposto
nos n.* 1, 2 e 3 do anexo 1v do Despacho Normativo n.° 47/97,
de 30 de Junho, quer a satisfacao dos critérios gerais para organismos
de certificacdo de produtos estipulados na norma NP EN 45 011:2001.

Nos termos previstos no n.° 5 e sem prejuizo da continuagao do
cumprimento das obrigagdes impostas pelo n.° 8§ dos mesmos anexo
e despacho, torno ptiblico que:

1 — E mantido o reconhecimento existente para:

Cabrito das Terras Altas do Minho — DOP.
Carne Arouquesa — DOP.

Carne Barrosa — DOP.

Carne Marinhoa — DOP.

Mel das Terras Altas do Minho — DOP.

2— O presente aviso produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

8 de Abril de 2005. — O Presidente, C. Mattamouros Resende.

Despacho n.° 9516/2005 (2.2 série). — Para os devidos efeitos
se torna publico que foi conferido a Rogério Anténio Marques Rosa,
o reconhecimento como técnico em modo de produgao bioldgico,
na area de producao vegetal e produgao animal, nos termos do Regu-
lamento para o Reconhecimento das Organizagoes de Agriculturores
em Modo de Produgao Biolégico e dos Técnicos em Modo de Pro-
dugédo Bioldgico, aprovado pela Portaria n.© 180/2002, de 28 de Feve-
reiro, com a ultima redacgao dada pela Portaria n.° 422/2003, de
22 de Maio.

O reconhecimento produz efeitos a partir do dia imediato ao da
sua publicacdo no Didrio da Repuiblica, 2.2 série.

8 de Abril de 2005. — O Presidente, C. Mattamouros Resende.

MINISTERIO DAS 0BRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICAGOES

Inspeccgao-Geral das Obras Publicas,
Transportes e Comunicacgoes

Despacho (extracto) n.° 9517/2005 (2.2 série). — Por despacho
do inspector-geral das Obras Publicas, Transportes ¢ Comunicagdes
de 15 de Abril de 2005:

Paulo Guilherme da Rocha Martins, inspector estagidrio da carreira
de inspeccao do quadro de pessoal desta Inspeccao-Geral, nomeado
em comissao de servico extraordinaria, precedendo concurso, por
despacho de 9 de Margo de 2004, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, de 23 de Marco de 2004 — cessa, a pedido do interessado,

a comissdo de servico extraordindria, com efeitos a partir de 15
de Abril de 2005.

18 de Abril de 2005. — O Inspector-Geral, A. Flores de Andrade.

MINISTERIO DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Gabinete do Secretario de Estado do Emprego
e da Formacao Profissional

Despacho n.° 9518/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do dis-
posto no artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Junho, nomeio
Alexandra Clara Campos Azevedo para exercer fungdes equiparadas
as de secretaria pessoal, para o efeito requisitada ao IBETE — Ins-
tituto de Biologia Experimental e Tecnoldgico, auferindo a remu-
neracao mensal correspondente a sua categoria, acrescida da dife-
renca, para a remuneragio estabelecida para o cargo de secretéria
pessoal, com direito a percepgao dos respectivos subsidios de férias
e natal, estabelecidos para este cargo;

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 6 de Abril
de 2005.

6 de Abril de 2005. — O Secretario de Estado do Emprego e da
Formagdo Profissional, Fernando Medina Maciel Almeida Correia.

Inspeccao-Geral do Trabalho

Rectificagao n.° 706/2005. — Por ter saido com inexactidao o
despacho n.° 6746/2005 (2.2 série), publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 64, de 1 de Abril de 2005, rectifica-se que onde se 1&
«conjugado com o n.° 2 do artigo 27.° da Lei n.° 49/99, de 22 de
Junho, e com o n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 219/93, de
16 de Junho,» deve ler-se «conjugado com o n.° 3 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 219/93, de 16 de Junho,».

6 de Abril de 2005. — O Director de Servigos, Luis Eduardo Minga
Jerénimo.

Rectificagdo n.° 707/2005. — Por ter saido com inexactiddo o
despacho (extracto) n.° 1007/2005 (2.* série), publicado no Didrio da
Repiiblica, 2.* série, n.° 3, de 5 de Janeiro de 2005, rectifica-se que
onde se 1 «nos termos da alinea a) do n.° 2 do artigo 32.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho» deve ler-se «nos termos dos n.° 1 ¢ 2
do artigo 29.° e do n.° 3 do artigo 30.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro».

6 de Abril de 2005. — O Director de Servicos, Luis Eduardo Minga
Jerénimo.

Instituto da Seguranca Social, I. P.

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Lishoa

Despacho n.° 9519/2005 (2.2 série). — Por despacho de 5 de
Abril de 2005 da vogal do conselho directivo do Instituto da Seguranca
Social, I. P., proferido por delegagdo e apds anuéncia da vogal do
conselho de administragdo do Teatro Nacional D. Maria II, S. A.:

Maria Candida dos Santos Coelho, assistente administrativa principal
do quadro de pessoal do ex-Instituto de Artes Cénicas, afecto ao
Teatro Nacional de D. Maria II — transferida com a mesma cate-
goria para o quadro de pessoal do ex-Centro Regional de Seguranca
Social de Lisboa e Vale do Tejo para o exercicio de fungdes no
Centro Distrital de Seguranga Social de Lisboa, nos termos do
artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com
a nova redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho,
considerando-se exonerada do lugar de origem a partir daquela
data. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Abril de 2005. — Pela Directora de Unidade de Recursos
Humanos, (4Assinatura ilegivel.)
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MINISTERIOS DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE
SOCIAL E DA SAUDE

Santa Casa da Misericordia de Lisboa

Despacho (extracto) n.° 9520/2005 (2.2 série). — Por despacho
da provedora da Santa Casa da Misericérdia de Lisboa, Dr.* Maria
José Nogueira Pinto, de 6 de Abril de 2005:

Anténio Manuel Marques da Silva e Maria de Lurdes Terra Silveira
Shaller Dias, com a categoria de técnico principal, da carreira de
técnico de diagndstico e terapéutica, na area de radiologia, do qua-
dro residual de pessoal da Santa Casa da Misericordia de Lisboa —
nomeados definitivamente, precedendo concurso interno de acesso
limitado, na categoria de técnico especialista, da carreira de técnico
de diagnéstico e terapéutica, na area de radiologia, do mesmo qua-
dro de pessoal. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

Ricarda Mariana Laureano Catalao, Maria Filomena Bulhao Amaral
e Vergas Rocha, Anabela Martins Mendes Ribeiro, Maria Fernanda
Martins Bento Beirdo e Maria Joao dos Santos Pereira Gil Estor-
ninho, com a categoria de técnico de 1.* classe, da carreira de
técnico de diagndstico e terapéutica, na drea de terapia ocupacional,
do quadro residual de pessoal da Santa Casa da Misericordia de
Lisboa — nomeadas definitivamente, precedendo concurso interno
de acesso limitado, na categoria de técnico principal, da carreira
de técnico de diagndstico e terapéutica, na area de terapia ocu-
pacional, do mesmo quadro de pessoal. (Ndo carece de visto do
Tribunal de Contas.)

Celeste de Jesus Courela Gomes, com a categoria de técnico espe-
cialista, da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica, na area
de radiologia, do quadro residual de pessoal da Santa Casa da
Misericordia de Lisboa — nomeada definitivamente, precedendo
concurso interno de acesso limitado, na categoria de técnico espe-
cialista de 1.2 classe, da carreira de técnico de diagnodstico e tera-
péutica, na area de radiologia, do mesmo quadro de pessoal. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas.)

Maria de Fatima Pereira Madeira Antunes, com a categoria de técnico
principal, da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica, na
area de farmdcia, do quadro residual de pessoal da Santa Casa
da Misericordia de Lisboa — nomeada definitivamente, precedendo
concurso interno de acesso limitado, na categoria de técnico espe-
cialista, da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica, na area
de farméacia, do mesmo quadro de pessoal. (Ndo carece de visto
do Tribunal de Contas.)

7 de Abril de 2005. — O Director de Recursos Humanos, Miguel
Faro Viana.

MINISTERIO DA SAUDE

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 9521/2005 (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 10/93, de 15 de Janeiro, e do artigo 2.°
do Decreto-Lei n.° 122/97, de 20 de Maio, e de harmonia com o
disposto no n.° 3 do artigo 19.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
nomeio subdirector-geral da Satde o Dr. José Alberto Noronha Mar-
ques Robalo, licenciado em Medicina, assistente graduado da carreira
médica de clinica geral do quadro de pessoal da Sub-Regido de Saude
de Evora, cuja sinopse curricular se anexa ao presente despacho, dele
fazendo parte integrante.

4 de Abril de 2005. — O Ministro da Sadde, Anténio Fernando
Correia de Campos.

Curriculum vitae

José Alberto Noronha Marques Robalo, portador do bilhete de
identidade n.® 4719498, de 3 de Dezembro de 1998, emitido pelo
arquivo de identificacao de Evora, nasceu em Lisboa em 24 de Abril
de 1956, ¢ licenciado em Medicina pela Faculdade de Medicina de
Lisboa, desde 1981. Mestre em Sociologia (variante de Recursos
Humanos e Desenvolvimento Sustentavel) pela Universidade de
Evora (2003).

Integrou a carreira médica de clinica geral em 1985, sendo espe-
cialista em medicina geral e familiar.

Tem a categoria de assistente graduado de clinica geral desde 1995,
tendo ja efectuado concurso de provimento para chefe de servico
de clinica geral em 2002, do qual aguarda resultado.

Foi director do Centro de Saide de Viana do Alentejo entre 1994
2000.

Foi director do Centro de Satide de Estremoz entre 1997 ¢ 2000.

Foi coordenador da Sub-Regiao de Satde de Evora entre Setembro
de 2000 e Agosto de 2002.

Foi médico de familia nos Centros de Saide de Alandroal, Viana
do Alentejo, Estremoz e Evora.

E orientador de formacao da coordenacdo do internato comple-
mentar de clinica geral da zona sul.

E professor convidado na Escola Superior de Enfermagem de Sao
Jodo de Deus, Universidade de Evora, desde 1983, sendo responsével
pelas cadeiras de Patologia 1 e 2. E membro da Associacdo Portuguesa
dos Médicos de Clinica Geral, tendo pertencido a sua direccao pelo
periodo de um triénio.

Administracao Regional de Saude do Alentejo

Sub-Regido de Saude de Beja

Listagem n.° 116/2005. — Lista de classificacao final dos candi-
datos admitidos ao concurso interno geral de acesso para provimento
de trés lugares de enfermeiro-chefe, nivel 2, da carreira de enfermagem
para os quadros dos Centros de Satide de Barrancos (um), Ourique
(um) e Serpa (um) da Sub-Regido de Saiide de Beja, aprovados pela
Portaria n.° 772-B/96, de 31 de Dezembro, a que se refere o aviso
n.? 6596/2004 (2. série), publicado no Diario da Republica, 2. série,
n.? 140, de 16 de Junho de 2004, homologada por despacho de 11 de
Abril de 2005 da coordenadora da Sub-Regido de Satide de Beja:

Classificagao

profissional
Candidatos: Valores

Maria Natélia de Matos Pires Canhestro ............... 16,01
Ana Maria da Conceicdo Isidrode Brito ............... 15,03
Antoénio José RamosdaSilva ......................... 14,67
Carlos José Maltez Almeida . ......................... 14,59
Ana Maria Grego Dias Sobral Canhestro ............... 14,29
Maria de Fatima Valente Morgado .................... 14,10
Joao Francisco Torrado Guerreiro .................... 13,99
Edite Maria NunesRamos ........................... 12,78
Deolinda Maria Garcias Valente ...................... 12,62
MariliaMadeiraCruz ...............cciiiininennnn.. 10,77

Candidata excluida:
Maria de Lurdes Monge Ferreira (a).

(a) Nao compareceu a prova publica de discussdo curricular.

Da homologacdo desta lista cabe recurso com efeito suspensivo
a interpor para o Ministro da Satde no prazo de 10 dias contados
da publicagao no Didrio da Repiiblica.

12 de Abril de 2005. — A Coordenadora, Maria Lisalete Martins
Picarra de Oliveira Pombeiro.

Administragao Regional de Saude do Centro
Sub-Regido de Saide de Coimbra

Aviso n.° 4570/2005 (2.2 série). — Concurso interno geral de
ingresso/constituicdo de reservas de recrutamento para admissao de um
estagidrio para ingresso na carreira técnica superior. — 1 — Ao abrigo
dos Decretos-Leis n.°® 204/98, de 11 de Julho, 427/89, de 7 de Dezem-
bro, 404-A/98, de 18 de Dezembro, 265/88, de 28 de Julho, 233/94,
de 15 de Setembro, e 248/85, de 15 de Julho, da Lei n.° 44/99, de
11 de Junho, e do Cdédigo do Procedimento Administrativo, faz-se
publico que, por despacho de 11 de Fevereiro de 2005, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicagio
do presente aviso no Didrio da Repuiblica, concurso interno para admis-
sd0 a estagio para ingresso na carreira técnica superior, o qual tera
a duracdo de um ano e se destina ao preenchimento de um lugar
de técnico superior de 2.2 classe (area de consultadoria juridica), lugar
esse constante do quadro de pessoal aprovado pela Portaria
n.° 772-B/96, de 31 de Dezembro, publicado no 6.° suplemento ao
Didrio da Repuiblica, 1.* série-B, n.° 302, de 31 de Dezembro de 1996,
sendo o respectivo vencimento o constante do mapa anexo ao Decre-
to-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e as condi¢oes de trabalho
e as regalias sociais as genericamente vigentes para a fungao publica.

2 — Validade do concurso — o concurso destina-se ao provimento
do lugar referido, caducando com o seu preenchimento.

3 — Contetdo funcional — competir-lhe-4, genericamente, conce-
ber, adoptar e ou aplicar métodos e processos técnico-cientificos, ela-
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borando estudos, iniciar ou desenvolver projectos e emitir pareceres
tendo em vista a tomada de decisdo superior sobre medidas de politica
e gestdo que interessem a esta Sub-Regiao de Saide na area de con-
sultadoria juridica.

4 — Local de trabalho — nos servigos de ambito sub-regional da
Sub-Regiao de Saude de Coimbra.

5 — Regime de estagio — o estagio terd a duracdo de um ano e
obedece as regras previstas no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88,
de 28 de Julho, e no regulamento de estagio aprovado pelo despacho
n.° 23/94, de 10 de Maio, do Ministro da Saude, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2. série, n.° 132, de 8 de Junho de 1994.

6 — Requisitos de admissdo ao concurso:

6.1 — Requisitos gerais — os constantes do artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — Requisitos especiais:

6.2.1 — Licenciatura em Direito;

6.2.2 — Ser funciondrio ou agente que se encontre nas condi¢des
previstas nos n.* 1 e 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

7 — Formalizag¢do das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante a apre-
sentacao de requerimento dirigido ao jari do concurso, a entregar
pessoalmente na Direccdo de Servigos de Administracao Geral (Sec-
¢ao de Expediente e Arquivo) durante as horas normais de expediente
e até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso, ou remetido
pelo correio para a Avenida de Fernao de Magalhaes, 481, 2.°, sala O,
3000-177 Coimbra, com aviso de recepcao, considerando-se neste caso
apresentado dentro do prazo se o mesmo tiver sido expedido até
ao termo do prazo fixado neste aviso.

7.2— Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificacdo que o emitiu, residéncia,
codigo postal e telefone);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico a que o
candidato pertence;

¢) Pedido para ser admitido ao concurso e identificacio do
mesmo mediante referéncia ao nimero, data e série do Didrio
da Republica onde se encontra publicado o respectivo aviso
de abertura;

d) Habilitacoes literarias;

e) Mencao do nimero de documentos que acompanham o reque-
rimento e sua identificacao.

7.3 — O requerimento deve ser acompanhado, sob pena de exclu-
sao, dos seguintes documentos:

a) Certidao, passada pelo servico a que pertence o candidato,

comprovativa de que reiine os requisitos constantes do

artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e bem
assim da natureza do vinculo e do tempo de servico na fungao
publica, bem como, ainda, das habilitagdes literarias;

Curriculo profissional, devidamente assinado pelo candidato

(trés exemplares);

¢) Os candidatos pertencentes a esta Sub-Regido de Saide sao
dispensados da apresentagdo do documento a que se refere
a alinea a) deste nimero desde que todos os elementos nela
referidos se encontrem no seu processo individual, devendo
referir o facto no requerimento;

d) A apresentagao dos documentos comprovativos dos requisitos
a que se refere o n.° 6.1 deste aviso pode ser dispensada
nesta fase desde que no requerimento do pedido de admissao
ao concurso o candidato declare, sob compromisso de honra
e em alineas separadas, a situagao precisa em que se encontra
relativamente a cada um dos requisitos.

b

~

8 — M¢étodos de selecgdo — de acordo com o previsto nos arti-
gos 19.°, 20.° e 23.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e
do despacho n.° 61/95, de 11 de Dezembro, da Ministra da Saude,
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.2 série, n.° 300, de 30 de Dezembro
de 1995, serao os seguintes:

a) Prova escrita de conhecimentos gerais e especificos, classificada
de 0 a 20 valores, com a duracao de duas horas, versando os seguintes
temas:

Temas gerais:

1) Orgénica do Ministério da Saide (Decreto-Lei n.° 10/93,
de 15 de Janeiro);

2) Organica da Administracdo Regional de Saude (Decre-
to-Lei n.° 335/93, de 29 de Setembro);

3) Estatuto do Servico Nacional de Satde (Decreto-Lei
n.° 11/93, de 15 de Janeiro);

4) Lei de Bases da Saude (Lei n.° 48/90, de 24 de Agosto);

5) Principios gerais do procedimento administrativo (Decre-
to-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro);

Temas especificos:

1) Regime geral de recrutamento e seleccao de pessoal para
a Administracao Publica (Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho);

2) Aquisicdo de bens e servicos (Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho);

3) Estatuto Disciplinar (Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de
Janeiro);

4) Acidentes em servico (Decreto-Lei n.° 503/99, de 20 de
Novembro);

5) Férias, faltas e licengas (Decreto-Lei n.° 100/99, de 31
de Mar¢o);

b) Entrevista profissional de selecgdo — a entrevista sera classi-
ficada de 0 a 20 valores;

¢) Avaliagao curricular.

8.1 — Os critérios de apreciagdo e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de acta de reunides do jiri do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

8.2 — A classificacao final dos candidatos, resultante da aplicagao
dos referidos métodos de selecgao, sera expressa de 0 a 20 valores
e ordenard os candidatos segundo a classificagao decrescente obtida,
de acordo com os artigos 36.° e seguintes do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho.

8.3 — De acordo com o disposto no n.° 4 do artigo 20.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, a legislacdo considerada necesséria
a preparacao dos candidatos para a prova de conhecimentos gerais
e especificos € a que a seguir se indica:

Decreto-Lei n.° 10/93, de 15 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 335/93, de 29 de Setembro;
Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro;

Lei n.° 48/90, de 24 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;
Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 503/99, de 20 de Novembro;
Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco.

9 — A relacdo de candidatos e a lista de classificacao final do con-
curso serao, nos casos € termos previstos no Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho, afixadas nas instalagdes da Sub-Regiao de Satde
de Coimbra, sitas na Avenida de Fernao de Magalhaes, 481, 2.°, sala O,
Coimbra.

10 — O juri tera a seguinte composicao:

Presidente — Dr.* Lucinda da Concei¢do Simdes Rodrigues da
Silva, assessora principal da Sub-Regido de Satde de Coimbra.
Vogais efectivos:

Dr. Carlos Manuel Teixeira Bigotte de Almeida, assessor
principal da Sub-Regido de Saide de Coimbra.

Dr.? Ana Paula Soares Ramos Pereira de Abreu, técnica
superior de 1.2 classe da Sub-Regido de Saude de
Coimbra.

Vogais suplentes:

Dr.? Isabel Maria Henriques da Cunha Martins dos Reis,
chefe de divisao da Sub-Regidao de Satde de Coimbra.
Dr.? Cristina Maria Leitdo Ferreira Gomes, técnica superior
de 2.2 classe da Sub-Regidao de Saiude de Coimbra.

10.1 — A presidente serd substituida nas suas faltas ou impedi-
mentos pelo vogal efectivo Dr. Carlos Manuel Teixeira Bigotte de
Almeida.

11 — O juri do estagio tem a composigao referida no n.° 10 deste
aviso.

13 de Abril de 2005. — O Coordenador, Luiz Miguel Santiago.
Direccao-Geral da Saude

Centro Hospitalar de Lishoa (Zona Central)

Aviso n.° 4571/2005 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 69.° da Portaria n.° 695/95, de 30 de Junho, os internos do
internato complementar abaixo identificados ficaram aprovados na
prova de avaliacdo final do internato, com a classificagdo final que
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se indica, o que lhes confere o grau de assistente hospitalar na res-
pectiva area, com efeitos a 16 de Margo:

Valores

Anatomia patoldgica:

Francisco José Torrecillas Fernandez .................... 14,6
Anestesiologia:

Carlos Sanchez LopezBerges . .. ...t 18

Lucia Francisca R. Remédios Rebelode Sa ............... 19,3

Miriam BaenaNadal .................................. 19,1
Cirurgia geral:

Anténia Maria Sanchez Pascual . ........................ 17,5

Carlos José Madeira Trindade .......................... 19,2

Joao Arnaldo Sacadura Cabral ......................... 19,3

Luis Miguel Amaral Moniz ............................. 19,2

Nélson José Lourenco Silva ................ .. ... ... 19,3

Raquel Maria Alexandre Mega ......................... 18,7

Pedro Stichini Vilela Hart Campos ...................... 18,5
Dermatologia:

Ana Isabel Pina Clemente Fidalgo ...................... 19,6
Gastrenterologia:

Ricardo AnténioN. RioTinto .......................... 19,4
Hematologia:

Maria Fatima Alves Costa ..........coouiiirnennnennn.. 18,3
Imuno-hemoterapia:

Carlos Dominguez Ortega ..........ccouiiiieinnnnn... 18,5
Medicina interna:

Natalia Cristina Carvalheira Freitas Marto ............... 19,5

Paulo Duarte Roque Pereira Gomes . .................... 19,6
Neurorradiologia:

Antonio Jorge Loureiro Fernandes ...................... 18,5
Oftalmologia:

Luis Miguel Oliveira Hipdlito .......................... 19,3

Maria de Fatima Domingos Lauriano .................... 19,3

Paul Richard Abreu e Martins Campos .................. 18,5

Ricardo Jorge Gongalves Nunes ........................ 19,3

(Nao carece de declaracao prévia de conformidade do Tribunal
de Contas.)

17 de Margo de 2005. — Pelo Director de Servicos, (Assinatura
ilegivel.)

Hospital Amato Lusitano — Castelo Branco

Aviso n.° 4572/2005 (2.% série). — Por despacho do conselho
de administragdo do Hospital Amato Lusitano — Castelo Branco de
7 de Abril de 2005, é nomeada a comissdo de avaliacdo curricular
para acesso a categoria de assistente graduado de pediatria, nos termos
da alinea b) do n.° 1 do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de
6 de Margo, com nova redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 210/91,
de 12 de Junho, dos assistentes de pediatria Dr.* Maria de Lurdes
Lopes Vicente Carvalhinho e Dr.* Maria Fernanda Nunes Ribeiro
Costa Marcelo.

Constituicao da comissao de avaliacao curricular:

Presidente — Dr.? Almerinda Forte Alves da Silva, chefe de ser-
vico de pediatria.
Vogais:

Dr. Gustavo Orlando Raposo Rodrigues, assistente gra-
duado de pediatria.

Dr.? Maria da Conceicao Simoes Baptista Pereira, assistente
graduada de pediatria.

Todos os elementos da comissao pertencem ao quadro de pessoal
médico do Hospital Amato Lusitano — Castelo Branco.

13 de Abril de 2005. — O Técnico Superior Assessor, José Antonio
Basilio.

Hospital do Arcebispo Jodo Crisdstomo — Cantanhede

Aviso n.° 4573/2005 (2.? série). — Para conhecimento dos inte-
ressados e nos termos do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco, informa-se que a lista de antiguidade do pessoal
do quadro do Hospital do Arcebispo Joao Criséstomo — Cantanhede
com referéncia a 31 de Dezembro de 2004 se encontra afixada, para
consulta, no placard dos Servigos Administrativos.

Da presente lista cabe reclamagao, no prazo de 30 dias a contar
da data da publicacao do presente aviso no Didrio da Repiiblica.

18 de Marco de 2005. — Pelo Presidente do Conselho de Admi-
nistracdo, a Administradora-Delegada, Isabel Cristina Duarte Neves.

Hospital de Céndido de Figueiredo

Aviso n.° 4574/2005 (2.2 série):

Maria Helena Rodrigues de Magalhaes, classificada em 12.° lugar
no concurso interno geral de ingresso para a categoria de enfer-
meira, nivel 1, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 164,
de 14 de Julho de 2004, aviso n.° 7507/2004 — retirada da lista
de classificacdo final por falta de entrega de documentacao.

13 de Abril de 2005. — A Presidente do Conselho de Administragao,
Ana Maria Abrantes Mendes Abrantes.

Hospital Distrital do Montijo

Aviso n.° 4575/2005 (2.2 série). — Para conhecimento dos inte-
ressados, torna-se publico que foi homologada pelo conselho de admi-
nistragao deste Hospital em 7 de Abril de 2005 a lista de classificagao
final dos candidatos ao concurso n.° 5/2004, interno geral de ingresso
para provimento de 15 lugares na categoria de enfermeiro, da carreira
de enfermagem, do quadro do Hospital Distrital do Montijo, aberto
por aviso publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 277, de
25 de Novembro de 2004, apds cumprimento do estabelecido no
Cédigo do Procedimento Administrativo:

Candidatos aprovados

Valores

1.° Sofia Alexandra Pinto Estevens Medronheira ........... 18,3
2.° André Filipede SousaTeles .......................... 18,1
3.9Gabriel Gomes Martins .............. ... ... o oL 18

4.© Marcio Rodrigo Machado Pires ....................... 18

5.°Marisa Pena Leocadio .............covvviiiinnna... 17,9
6.° Carla Susana Gomes Lopes Palmeirinha ................ 17,8
7.° Sénia Cabral Sousa Gongalves ........................ 17,8
8.° Teresa Margarida Santareno Pimenta .................. 17,7
9.° Mara Isabel MachadoBorges ......................... 17,6
10.° Vera Lucia Marcalo Ferreira ........................ 17,6
11.° Marina de Fatima Infanteda Silva .................... 17,6
12.° Joao Manuel Domingues da Fonseca ................. 17,5
13.°Giselade Sousa Costa .......ovvviinneinnennennn.. 17,4
14.° Andreia Vital Espadinha ............................ 17,4
15.° Dulce Sofia Gil LUcio ..........coviuiiniiinnn... 17,4
16.° Andreia Sofia Gomes Trindade ...................... 17,3
17.° Carmen Liucia Peliche Cordeiro ...................... 17,3
18.° Catia Sofia Cabago Cagador ......................... 17,3
19.° Luisa da Sadde Valentim Vitorino .................... 17,2
20.° Vanda Rute Patricio Palmeiro ....................... 17

21.° Natalia Narcano Palhinhas .......................... 16,9
22.° Estela de Jesus Faria Pinheiro Filipe .................. 16,8
23.° Carmina Maria Neto Catum da Silva Duarte Lima . ..... 16,8
24.° Ménica Isabel Campiao Ferreira Lourengo ............ 16,8
25.° Tania Sofia Escudeiro Simdées ....................... 16,8
26.° Ana Catarina Saraiva Simoes Baptista................. 16,7
27.°Joao Luis SoaresPaulo ............................. 16,4
28.°Marta Hernandez Zurita ............................ 14,8

Da homologagao cabe recurso hierarquico, com efeito suspensivo,
a interpor para o membro do Governo competente no prazo de 10 dias
uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso, devendo o
mesmo ser apresentado no Servigo de Pessoal deste Hospital.

14 de Abril de 2005. — O Presidente do Conselho de Administragao,
Serafim Machado e Sousa.
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Hospital Distrital de Sdo Jodo da Madeira

Aviso n.° 4576/2005 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 69.° da Portaria n.° 695/95, de 30 de Junho, foi atribuida a
classificacdo final do internato complementar de cirurgia geral, o que
confere o grau de assistente na referida area, a partir de 26 de Feve-
reiro de 2005:

Dr.2 Florinda Paula de Sa Cardoso — 18,9 valores.

13 de Abril de 2005. — O Vogal Executivo, José Duarte da Costa.

Hospital de Santa Maria

Despacho n.° 9522/2005 (2.2 série). — 1 — No uso da faculdade
que me foi conferida pela deliberagdo do conselho de administracao
n.° 418/2005, de 17 de Fevereiro, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 58, de 23 de Marco de 2005, e ao abrigo do disposto
nos artigos 35.%, 36.° e 37.° do Cddigo do Procedimento Adminis-
trativo, subdelego na chefe de divisdo do Servico Social, Dr.* Maria
da Conceigao Valente Patricio, as seguintes competéncias:

1.1 — Assinar a correspondéncia e o expediente necessario a exe-
cugdo das decisoes proferidas relativas ao funcionamento do servico
social e do Gabinete do Utente;

1.2 — Autorizar a inscricdo e participagdo do pessoal afecto ao
Servico em congressos, seminarios, coléquios, curso de formacao, esta-
gios, reunioes, deslocacoes em servico externo e noutras iniciativas
semelhantes que se realizem em territdrio nacional, desde que nao
resultem encargos directos para o Hospital;

1.3 — Aprovar os planos de férias anuais e autorizar posteriormente
0 seu gozo, incluindo em acumulagdo, no que se refere ao pessoal
afecto ao servigo social;

1.4 — Validar, para efeitos de controlo de assiduidade, o visto do
pessoal no livro de ponto;

1.5 — Autenticar o livro de reclamacdes procedendo a abertura
e encerramento do mesmo.

2 — O presente despacho produz efeitos reportados 1 de Junho
de 2004, ficando, por este meio, ratificados todos os actos entretanto
praticados no ambito dos poderes agora subdelegados.

24 de Marco de 2005. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tracdo, Alberto Moreno.

Instituto Nacional de Saude Dr. Ricardo Jorge

Rectificagdo n.® 708/2005. — Por ter saido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 40, de 25 de Fevereiro
de 2005, a pp. 2862 e 2863, 0 aviso n.° 1954/2005 (2.* série), rectifica-se
que onde se lé:

«Investigador principal (delegagdo) — area de doencas infecciosas;
parasitologia:

[...] )

Vogais:

Prof. Doutor Armindo Rodrigues Filipe, investigador-coor-
denador, aposentado.

Prof.® Doutora Isabel Fazendeiro, da Faculdade de Medi-
cina Veterinaria da Universidade Técnica de Lisboa.

Prof.® Doutora Isabel Fonseca, da Faculdade de Medicina
Veterinaria da Universidade Técnica de Lisboa.

Prof. Doutor Anténio Luis Mittermayer Madureira Rodri-
gues Rocha, do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel
Salazar, da Universidade do Porto.

Prof.? Doutora Berta Martins da Silva, do Instituto de Cién-
cias Biomédicas de Abel Salazar, da Universidade do
Porto.

Prof. Doutor Manuel Joao Rua Vilanova, do Instituto de
Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar, da Universidade
do Porto.

Investigador principal (delegacdo) — drea de doencas infecciosas:
tuberculose:

Presidente — Prof.* Engenheira Olga Mayan, investigadora-
-coordenadora do Centro de Saiide Ambiental e Ocupacional
da Delegacao do INSA.

Vogais:

Prof. Doutor Rui Appelberg Gaio Lima, do Instituto de
Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar, da Universidade
do Porto.

Prof.? Doutora Maria de Sao José Garcia Alexandre Nas-
cimento da Fonseca, da Faculdade de Farmacia da Uni-
versidade do Porto.

Prof. Doutor Anténio Augusto Alves Mota Miranda, da
Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Prof. Doutor Manuel Joao Rua Vila Nova, do Instituto de
Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar, da Universidade
do Porto.

Prof. Doutor Joao Amado, do Instituto de Ciéncias Bio-
médicas de Abel Salazar, da Universidade do Porto.

Prof.* Doutora Paula Maria das Neves Ferreira da Silva,
do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar, da
Universidade do Porto.

Investigador auxiliar (delegagdo) — area de satide ambiental e da
alimentacao; desreguladores enddcrinos na agua:

[...]
Vogais:
Prof.? Doutora Maria de Lurdes Pinho de Almeida Souteiro
Bastos, da Faculdade de Farmacia da Universidade do
Porto.
Prof.* Doutora Maria Leonor Fidalgo, da Faculdade de
Ciéncias da Universidade do Porto.
Prof. Doutor Rui Alfredo da Rocha Boaventura, da Facul-
dade de Engenharia da Universidade do Porto.
Prof. Doutor José Manuel Correia Neves de Sousa Lobo,
da Faculdade de Farméicia da Universidade do Porto.
Prof. Doutor Joao Amado, do Instituto de Ciéncias Bio-
médicas de Abel Salazar, da Universidade do Porto.
Doutora Engenheira Luisa Perpétua Simenta Valente Este-
ves Prieto, investigadora principal do Centro de Saude
Ocupacional e Ambiental do INSA.»

deve ler-se:

«Investigador principal (delegagdo) — area de doengas infecciosas,
parasitologia:

[-..]
Vogais:

Doutor Armindo Rodrigues Filipe, investigador-coordena-
dor, aposentado, do INSA, em Lisboa.

Prof.* Doutora Maria Isabel Fazendeiro Carmo, professora
catedrética da Faculdade de Medicina Veterinaria da Uni-
versidade Técnica de Lisboa.

Prof. Doutor Anténio Luis Mittermayer Madureira Rodri-
gues Rocha, professor associado, com agregacao, do Ins-
tituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar, da Uni-
versidade do Porto.

Doutora Maria Teresa d’Avillez Paixdo, investigadora prin-
cipal, com habilitagdo, do INSA, em Lisboa.

Investigador principal (delegagdo) — area de doencas infecciosas,
tuberculose:

Presidente — Doutora Engenheira Olga Nilza Bilbao de Sousa
Mayan Gongalves, investigadora-coordenadora da Delegacao
do INSA, no Porto.

Vogais:

Prof. Doutor Rui Appelberg Gaio Lima, professor cate-
dratico do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Sala-
zar, da Universidade do Porto.

Prof.* Doutora Maria de Sao José Garcia Alexandre Nas-
cimento da Fonseca, professora associada, com agregacao,
da Faculdade de Farmécia da Universidade do Porto.

Prof. Doutor Joao Manuel da Costa Amado, professor asso-
ciado, com agregagdo, do Instituto de Ciéncias Biomé-
dicas de Abel Salazar, da Universidade do Porto.

Prof. Doutor Jorge Manuel Torgal Dias Garcia, professor
associado, com agregacdo, da Faculdade de Ciéncias
Médicas da Universidade Nova de Lisboa.

Prof. Doutor José Gabriel Saraiva da Cunha, professor asso-
ciado, com agregacao, da Faculdade de Medicina da Uni-
versidade de Coimbra.

Doutora Maria Teresa d’Avillez Paixao, investigadora prin-
cipal, com habilitagao, do INSA, em Lisboa.

Investigador auxiliar (delegagdo) — area de satide ambiental e da
alimentacao, desreguladores enddcrinos na agua:
[...]
Vogais:
Prof.* Doutora Maria de Lurdes Pinho de Almeida Souteiro

Bastos, professora catedratica da Faculdade de Farmécia
da Universidade do Porto.
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Prof.* Doutora Maria Leonor Monteiro Fidalgo Ferreira
Leite, professora associada, com agregacao, da Faculdade
de Ciéncias da Universidade do Porto.

Prof. Doutor Rui Alfredo da Rocha Boaventura, investi-
gador principal da Faculdade de Engenharia da Univer-
sidade do Porto.

Prof. Doutor José Manuel Correia Neves de Sousa Lobo,
professor catedratico da Faculdade de Farméacia da Uni-
versidade do Porto.

Prof. Doutor Joao Manuel da Costa Amado, professor asso-
ciado, com agregacdo, do Instituto de Ciéncias Biomé-
dicas de Abel Salazar, da Universidade do Porto.

Doutora Maria Helena Rodrigues Gongalves Soares Costa,
investigadora principal, do INSA, em Lisboa.»

13 de Abril de 2005. — O Director, Fernando de Almeida.

Rectificagao n.° 709/2005. — Por ter saido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 40, de 25 de Fevereiro
de 2005, a p. 2862, o aviso n.° 1953/2005 (2.* série), rectifica-se que
onde se 1é:

«Investigador-coordenador (sede) — drea de doengas infecciosas.
Infeccao VIH/sida:

[...]
Vogais:
Prof. Doutor José Manuel Calheiros, da Faculdade de Medi-
cina da Universidade da Beira Interior.
Prof.# Doutora Wanda F. Canas Ferreira, professora cate-
drética de Microbiologia da Universidade Nova de Lisboa.
Prof. Doutor Armindo Rodrigues Filipe, investigador-coor-
denador, aposentado.
Doutora Maria dos Anjos Martins Monge Catry, investi-
gadora-coordenadora, aposentada.

Investigador principal (sede) — area de satide ambiental e da ali-
mentacao; seguranca alimentar:

[...]
Vogais:

Prof. Doutor Anténio Calado, professor catedratico da
Faculdade de Farmacia da Universidade de Lisboa.

Prof.* Engenheira Maria Leonor Nunes, investigadora prin-
cipal do Instituto Nacional de Investigagao, Agricultura
e das Pescas (INIAP), Lisboa.

Prof.® Doutora Irene Silveira, da Faculdade de Farmacia
da Universidade de Coimbra.

Prof.? Doutora Maria Helena Saldanha Oliveira, professora
catedratica da Faculdade de Medicina da Universidade
de Coimbra.

Prof. Doutor Fernando Bernardo, professor da Faculdade
de Medicina Veterinaria da Universidade Técnica de
Lisboa.

Investigador auxiliar (sede) — area de doencas infecciosas; arbo-
virus:

[.-.]
Vogais:
Prof. Doutor Anténio José dos Santos Gracio, do Instituto
de Higiene e Medicina Tropical da Universidade Nova

de Lisboa.

Prof.# Doutora Wanda F. Canas Ferreira, professora cate-
drética de Microbiologia da Universidade Nova de Lisboa.

Prof. Doutor Anténio Paulo Almeida, do Instituto de
Higiene e Medicina Tropical da Universidade Nova de
Lisboa.

Prof.® Doutora Ana Maria Luis Ramos Tomas, do Instituto
de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar, da Universidade
do Porto.

Doutora Fatima Cristina Bacellar Figueira, investigadora
principal do INSA.

Doutora Maria Teresa d’Avillez Paixao, investigadora prin-
cipal, com habilitacdo, do Centro de Virologia do INSA.»

deve ler-se:

«Investigador-coordenador (sede) — area de doengas infecciosas,
infeccdo VIH/sida:

[.-.]
Vogais:
Prof. Doutor José Manuel Calheiros, professor catedratico

da Faculdade de Medicina da Universidade da Beira
Interior.

Prof.# Doutora Wanda F. Canas Ferreira, professora cate-
drética, jubilada, da Universidade Nova de Lisboa.

Doutor Armindo Rodrigues Filipe, investigador-coordena-
dor, aposentado, do INSA, em Lisboa.

Doutora Maria dos Anjos Martins Monge Catry, investi-
gadora-coordenadora, aposentada, do INSA, em Lisboa.

Investigador principal (sede) — 4rea de satide ambiental e da ali-
mentagdo, seguranga alimentar:

[...]
Vogais:
Prof. Doutor Anténio Roque Taco Calado, professor cate-
dratico da Faculdade de Farmacia da Universidade de
Lisboa.

Prof.* Doutora Maria Irene Oliveira Costa Bettencourt
Noronha Silveira, professora catedratica da Faculdade de
Farmaécia da Universidade de Coimbra.

Prof.* Doutora Maria Helena Saldanha Domingues Freire
de Oliveira, professora catedratica da Faculdade de Medi-
cina da Universidade de Coimbra.

Prof. Doutor Fernando Manuel d’Almeida Bernardo, pro-
fessor associado, com agregacao, da Faculdade de Medi-
cina Veterinaria da Universidade Técnica de Lisboa.

Investigador auxiliar (sede) — drea de doencas infecciosas, arbo-
virus:

[---]
Vogais:
Prof. Doutor Anténio José dos Santos Grécio, professor
catedratico do Instituto de Higiene e Medicina Tropical
da Universidade Nova de Lisboa.
Prof.* Doutora Wanda F. Canas Ferreira, professora cate-
drética, jubilada, da Universidade Nova de Lisboa.
Doutora Maria Teresa d’Avillez Paixdo, investigadora prin-
cipal, com habilitagdo, do INSA, em Lisboa.
Doutora Fatima Cristina Bacellar Figueira, investigadora
principal do INSA, em Lisboa.
Prof.# Doutora Maria Berta de Jesus Duarte da Silva, pro-
fessora associada do Instituto de Ciéncias Biomédicas de
Abel Salazar, da Universidade do Porto.»

13 de Abril de 2005. — O Director, Fernando de Almeida.

MINISTERIO DA EDUCAGAO

Direccao-Geral de Inovagao
e Desenvolvimento Curricular

Rectificagdo n.° 710/2005. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repiiblica, 2. série, n.° 268, de 20 de Novembro
de 2000, aviso n.° 16 106/2000, o grau de ensino da professora do
ensino preparatério a seguir indicada, a qual concluiu com aprovei-
tamento no ano lectivo de 1999-2000 o 1.° ano da profissionalizagao
em servico e dispensou do 2.° ano, ao abrigo do disposto no n.° 1
do artigo 43.° do Decreto-Lei n.° 287/88, com a nova redacgao que
lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.® 345/89, de 11 de Outubro, rectifica-se
que onde se 1é:

Classificacao

«Centro Integrado de Formacao de Professores

- . R profissional
da Universidade de Aveiro —
. L. Valores
Ensino secundario
6.° grupo:
Adelina Gomesde SdPereira ...............c.ovii... 12,5»

deve ler-se:

«Centro Integrado de Formacao de Professores  Classificacio

. ; . profissional
da Universidade de Aveiro —
. L. Valores
Ensino preparatorio
6.° grupo:
Adelina Gomesde SaPereira ......................... 12,5»

31 de Marco de 2005. — A Directora-Geral, Graca Maria Ramalho
Monteiro Latourrette Pombeiro.
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MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA
E ENSINO SUPERIOR

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 9523/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, determino
o destacamento de Maria Elisabete Almeida Lopes, encadernadora
do quadro tnico de pessoal dos servigos centrais, regionais e tutelados
do Ministério da Educacdo, para, assegurando a continuidade das
funcdes que vinha exercendo, prestar apoio administrativo junto do
meu Gabinete.

12 de Margo de 2005. — O Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior, José Mariano Rebelo Pires Gago.

Despacho n.° 9524/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, determino
a requisicdo de Maria dos Anjos Almeida Costa Simdes Gameiro,
auxiliar administrativa do quadro de pessoal da Secretaria-Geral da
Presidéncia do Conselho de Ministros, para, assegurando a conti-
nuidade das fungdes que vinha exercendo, prestar apoio administrativo
junto do meu Gabinete.

12 de Marc¢o de 2005. — O Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior, José Mariano Rebelo Pires Gago.

Despacho n.° 9525/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do dis-
posto nos n.® 3 e 4 do artigo 2.° e no artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio Maria Teresa Montez Pereira
de Castro Figueiredo, assistente administrativa especialista do quadro
de pessoal do ex-Observatério das Ciéncias e das Tecnologias, para,
no ambito da sua especialidade, exercer fungdes relacionadas com
a organizagao da documentagao e informagao.

2 — A nomeada auferira a remuneragdo mensal de € 1900, actua-
lizavel na mesma percentagem do indice 100 da escala salarial das
carreiras do regime geral da fungdo publica, acrescida do subsidio
de refeicao que estiver em vigor.

3 — Nos meses de Junho e Novembro, para além da mensalidade
referida no nimero anterior, serd paga outra mensalidade de € 1900,
a titulo de abono suplementar.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura e € vélido pelo prazo de um ano, renovavel até a sua cadu-
cidade conforme o previsto na parte final do artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 262/88, de 23 de Julho.

12 de Margo de 2005. — O Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior, José Mariano Rebelo Pires Gago.

Despacho n.° 9526/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, determino
o destacamento de Maria da Conceicao Simdes Boto, auxiliar admi-
nistrativa do quadro de pessoal da ex-Secretaria-Geral do ex-Minis-
tério da Ciéncia e da Tecnologia, para, assegurando a continuidade
das fungdes que vinha exercendo, prestar apoio administrativo junto
do meu Gabinete.

12 de Margo de 2005. — O Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior, José Mariano Rebelo Pires Gago.

Despacho n.° 9527/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, determino
o destacamento de Albertina Lopes Neves Silva Prates, assistente
administrativa principal do quadro de pessoal da ex-Secretaria-Geral
do ex-Ministério da Ciéncia e da Tecnologia, para, assegurando a
continuidade das fungdes que vinha exercendo, prestar apoio admi-
nistrativo junto do meu Gabinete.

12 de Marc¢o de 2005. — O Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior, José Mariano Rebelo Pires Gago.

Despacho n.° 9528/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, determino
a requisi¢ao de Orlando Pires Brandao, assistente administrativo espe-
cialista do quadro de pessoal da Secretaria-Geral da Presidéncia do
Conselho de Ministros, para, assegurando a continuidade das fungoes
que vinha exercendo, prestar apoio administrativo junto do meu
Gabinete.

12 de Margo de 2005. — O Ministro da Ciéncia, Tecnologia € Ensino
Superior, José Mariano Rebelo Pires Gago.

Despacho n.° 9529/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 2.° e nos artigos 5.° e 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88,
de 23 de Julho, nomeio Ana Maria de Jesus Camilo, técnica pro-
fissional especialista principal do quadro de pessoal da ex-Secreta-
ria-Geral do ex-Ministério da Ciéncia e da Tecnologia, para exercer
funcoes de minha secretaria pessoal.

12 de Marc¢o de 2005. — O Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior, José Mariano Rebelo Pires Gago.

Despacho n.° 9530/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 2.° e nos artigos 4.° e 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88,
de 23 de Julho, nomeio a licenciada em Economia Maria Emilia Leal
Pereira de Moura, inspectora principal do quadro de pessoal publico
do Instituto de Gestao do Fundo Social Europeu, para exercer fungoes
de adjunta do meu Gabinete, sendo, para o efeito, requisitada aquele
Instituto.

1 de Abril de 2005. — O Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior, José Mariano Rebelo Pires Gago.

Gabinete do Secretario de Estado da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior

Despacho n.° 9531/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 2.° e nos artigos 3.° e 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88,
de 23 de Julho, nomeio o mestre em Engenharia e Gestao de Tec-
nologia Miguel Nuno da Silva Leocadio para exercer funcoes de chefe
do meu Gabinete.

1 de Abril de 2005. — O Secretario de Estado da Ciéncia, Tec-
nologia e Ensino Superior, Manuel Frederico Tojal de Valsassina Heitor.

MINISTERIO DA CULTURA

Gabinete das Relacdes Culturais Internacionais

Despacho n.° 9532/2005 (2.2 série). — No uso da faculdade con-
ferida pelo n.° 1 do artigo 35.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo e do n.° 3 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 58/97, com
as alteragoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 255/2002, de 22 de
Novembro, e republicado em anexo a este diploma, delego na sub-
directora do Gabinete das Relacoes Culturais Internacionais, licen-
ciada Maria Lourdes Falcao Simoes de Carvalho, a competéncia para
assinar o correio e assuntos inerentes a Seccdo de Contabilidade,
tais como pedidos de libertagdo de créditos (PLC), a enviar a Direc-
¢ao-Geral do Orcamento, 1.2 Delegacdo, no periodo de 18 a 21 de
Abril de 2005.

11 de Abril de 2005.— A Directora, Patricia Salvacdo Barreto.

Instituto Portugués de Museus

Anuncio n.° 60/2005 (2.2 série). — O Instituto Portugués de
Museus pretende recrutar, mediante requisicao ou transferéncia, dois
funcionarios da carreira de assistente administrativo, com experiéncia
na area de contabilidade, vencimentos e conhecimento do sistema
de recursos humanos na Administracao Pablica (SRH).

E indispensavel vinculo a fungio piblica. Os interessados deverio
enviar, no prazo de 10 dias tteis a contar da publicagdo do presente
anuncio, requerimento dirigido ao director do Instituto Portugués
de Museus, Palacio Nacional da Ajuda, 1349-021 Lisboa, com mengao
expressa da categoria que possuem e do respectivo contacto telefénico
nas horas de expediente, acompanhado de curriculum vitae, e decla-
racdo de vinculo 2 Administracao Puablica, documentos esses entregues
pessoalmente ou remetidos pelo correio em carta registada com aviso
de recepcao.

A seleccao dos candidatos serd efectuada através de avaliagao cur-
ricular e entrevista.

13 de Abril de 2005. — O Director, Manuel de Lemos Bairrdo Oleiro.
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TRIBUNAL DE CONTAS

Direccéao-Geral

Rectificagdo n.° 711/2005. — Concurso interno de acesso geral
para provimento de dois lugares da categoria de técnico superior de
arquivo principal. — Foi publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 70, de 11 de Abril de 2005, o aviso n.° 3762/2005, relativo a abertura
de um concurso interno de acesso geral para provimento de dois
lugares de técnico superior de arquivo principal da carreira de técnico
superior de arquivo do quadro de pessoal da Direcgao-Geral do Tri-
bunal de Contas.

1 — Verificando-se que houve uma omissao na indicagdo dos docu-
mentos que devem acompanhar os requerimentos de admissao ao
concurso, indicados no n.° 6.2, procede-se a sua correcgdo, substi-
tuindo-o da seguinte forma:

«6.2 — Os requerimentos deverao ser acompanhados, sob pena de
exclusdo no caso da alinea b), da seguinte documentagéo:

a) Curriculum vitae pormenorizado, devidamente datado e assi-
nado pelo candidato;

b) Declaragdo passada e autenticada pelo servico ou organismo
de origem especificando o tempo de servico na categoria,
na carreira e na fungio publica e a classificagdo de servico
na sua expressao quantitativa reportada aos anos relevantes
para efeitos de acesso na carreira;

¢) Declaracio passada pelo servico onde foram exercidas as fun-
¢oes durante os anos referidos na alinea b) que descreva as
tarefas e responsabilidades cometidas ao candidato;

d) Documentos comprovativos das accoes de formacao profis-
sional complementar e da respectiva duragao em horas;

e) Documentos comprovativos dos elementos que os candidatos
considerem relevantes para a apreciagdo do seu mérito ou
que possam constituir motivo de preferéncia legal.»

2 — Aos candidatos que apresentaram a respectiva candidatura
dentro do prazo inicialmente fixado é concedido um novo prazo de
10 dias tteis contados a partir da data da publicacdo da presente
rectificacdo no Didrio da Republica para jungao do documento em
falta.

14 de Abril de 2005. — A Subdirectora-Geral, Helena Abreu Lopes.

PROVEDORIA DE JUSTIGA

Despacho n.° 9533/2005 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no artigo 28.°, n.°* 1, 4 e 6, do Decreto-Lei n.° 279/93, de 11 de
Agosto, com a redacgdo dada pelos Decretos-Leis n.°® 15/98, de 29
de Janeiro, e 195/2001, de 27 de Junho, nomeio, em regime de comissao
de servigo, a partir da data deste meu despacho, a licenciada em
Direito Elsa Maria Henriques Dias coordenadora do quadro de pes-
soal da Provedoria de Justica, motivo pelo qual cessa fungdes como
colaboradora do meu Gabinete a partir da mesma data.

14 de Abril de 2005.— O Provedor de Justica, H. Nascimento
Rodrigues.

UNIVERSIDADE ABERTA

Reitoria

Despacho n.° 9534/2005 (2.2 série). — Tendo o Doutor Manuel
Armando de Oliveira, professor auxiliar da Universidade Aberta,
requerido provas para obtengdo do titulo de agregado na area de
Estudos Sociais, grupo disciplinar de Antropologia, designo, por pro-
posta do conselho cientifico, os seguintes professores para fazerem
parte do juri:

Presidente — Doutora Maria José Ferro Tavares, reitora da Uni-
versidade Aberta.
Vogais:

Doutor Félix Monteiro Neto, professor catedratico da Facul-
dade de Psicologia e Ciéncias da Educagdo da Univer-
sidade do Porto.

Doutor Jorge Arroteia, professor catedratico do Departa-
mento de Ciéncias da Educacdo da Universidade de
Aveiro.

Doutora Maria Engracia Leandro, professora catedratica
do Departamento de Sociologia da Universidade do
Minho.

Doutor Vitor Pereira da Rosa, professor catedratico da Uni-
versidade de Otava.

Doutora Maria Beatriz Rocha Trindade, professora cate-
dratica da Universidade Aberta.

Doutor Alexandre Gomes Cerveira, professor catedritico
da Universidade Aberta.

Doutor Hermano Duarte de Almeida e Carmo, professor
catedrdtico da Universidade Aberta.

Doutora Maria Laura Pires, professora catedratica jubilada
da Universidade Aberta.

12 de Abril de 2004. — A Reitora, Maria José Ferro Tavares.

Rectificagdo n.° 712/2005. — Por ter saido com inexactidao no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 66, de 5 de Abril de 2005, a p. 5401,
a rectificacdo n.° 528/2005, rectifica-se que onde se 1€ «14 de Maio
de 2005» deve ler-se «14 de Marco de 2005» e onde se 1& «Mestre
Natalina Graga Grilo de Bastos Silva» deve ler-se «Mestre Natalina
Graca Grilo de Bastos Silva Domingues».

12 de Abril de 2005.— A Reitora, Maria José Ferro Tavares.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Despacho n.° 9535/2005 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade do Algarve de 8 de Abril de 2005:

Ana Vitoéria Pires da Silva Viegas Inacio — nomeada técnica superior
de 1.% classe, area de gestdo, do quadro de pessoal ndo docente
da Universidade do Algarve, precedendo concurso, com efeitos a
partir da data da publicagdo da nomeacao no Didrio da Repuiblica,
auferindo a remuneragao mensal iliquida equivalente ao indice 460.

12 de Abril de 2005. — A Administradora, Maria Céndida Soares
Barroso.

Despacho n.° 9536/2005 (2.? série). — Por despacho do reitor
da Universidade do Algarve de 8 de Abril de 2005:

Ana Maria de Assuncdo Afonso —nomeada técnica superior de
1.2 classe, area de gestdo, do quadro de pessoal nao docente da
Universidade do Algarve, precedendo concurso, com efeitos a partir
da data da publicagdo da nomeacao no Didrio da Repuiblica, aufe-
rindo a remuneracao mensal iliquida equivalente ao indice 460.

12 de Abril de 2005. — A Administradora, Maria Cédndida Soares
Barroso.

Despacho n.° 9537/2005 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade do Algarve de 8 de Abril de 2005:

Deolinda Pereira Viegas Nunes —nomeada técnica superior de
1.2 classe, area de gestdo, do quadro de pessoal ndo docente da
Universidade do Algarve, precedendo concurso, com efeitos a partir
da data da publicagdo da nomeacao no Didrio da Repuiblica, aufe-
rindo a remuneracdo mensal iliquida equivalente ao indice 460.

12 de Abril de 2005. — A Administradora, Maria Cdndida Soares
Barroso.

Despacho n.° 9538/2005 (2.? série). — Por despacho do reitor
da Universidade do Algarve de 8 de Abril de 2005:

Elsa Cristina Correia Martins — nomeada técnica superior de
1.2 classe, area de gestdo, do quadro de pessoal ndo docente da
Universidade do Algarve, precedendo concurso, com efeitos a partir
da data da publicagdo da nomeagao no Didrio da Repiiblica, aufe-
rindo a remuneracdo mensal iliquida equivalente ao indice 460.

12 de Abril de 2005. — A Administradora, Maria Cédndida Soares
Barroso.

Despacho n.° 9539/2005 (2.? série). — Por despacho do reitor
da Universidade do Algarve de 8 de Abril de 2005:

Maria da Luz Godinho Olimpio — nomeada técnica profissional de
1.2 classe, area de secretariado, do quadro de pessoal nao docente
da Universidade do Algarve, precedendo concurso, com efeitos a
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partir da data da publicacdo da nomeacao no Didrio da Repiiblica,
auferindo a remuneragiao mensal iliquida equivalente ao indice 222.

12 de Abril de 2005. — A Administradora, Maria Cdndida Soares
Barroso.

Despacho n.° 9540/2005 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade do Algarve de 8 de Abril de 2005:

Paula Cristina da Silva Severino Galvao Garcia — nomeada técnica
profissional de 1.2 classe, area de secretariado, do quadro de pessoal
nao docente da Universidade do Algarve, precedendo concurso,
com efeitos a partir da data da publicacdo da nomeacao no Didrio
da Republica, auferindo a remunerac¢do mensal iliquida equivalente
ao indice 222.

12 de Abril de 2005. — A Administradora, Maria Cdndida Soares
Barroso.

Despacho n.° 9541/2005 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade do Algarve de 8 de Abril de 2005:

Sara Isabel Conceicdo Cruz Campos — nomeada chefe de secgao
Pedagodgica dos Servicos Académicos do quadro de pessoal nao
docente da Universidade do Algarve, precedendo concurso, com
efeitos a partir da data da publicacdo da nomeacdo no Didrio da
Republica, auferindo a remuneracdo mensal iliquida equivalente
ao indice 337.

12 de Abril de 2005. — A Administradora, Maria Cdndida Soares
Barroso.

Rectificagdo n.° 713/2005. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao o despacho n.° 7480/2005 (2.2 série), no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 69, de 8 de Abril de 2005, rectifica-se que onde se 1&
«Maria Leonor Teixeira Vicente — nomeada técnica profissional prin-
cipal da carreira de secretaria-recepcionista [. . .] auferindo a remu-
neracdo iliquida equivalente ao indice 239» deve ler-se «Maria Leonor
Teixeira Vicente — nomeada técnica profissional principal da carreira
de secretaria-recepcionista [...] auferindo a remuneracao iliquida
equivalente ao indice 238».

11 de Abril de 2005. — A Administradora, Maria Cdndida Soares
Barroso.

Rectificagdo n.° 714/2005. — Por ter sido publicado com ine-
xactiddo o despacho n.° 7481/2005 (2.* série), no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 69, de 8 de Abril de 2005, rectifica-se que onde se 1€
«Ana Cristina Areias Marcos Santana — nomeada técnica profissional
principal da carreira de secretdria-recepcionista [...] auferindo a
remuneracdo iliquida equivalente ao indice 239» deve ler-se «Ana
Cristina Areias Marcos Santana — nomeada técnica profissional prin-
cipal da carreira de secretaria-recepcionista [. . .] auferindo a remu-
neracao iliquida equivalente ao indice 238».

11 de Abril de 2005. — A Administradora, Maria Cdndida Soares
Barroso.

Reitoria

Despacho n.° 9542/2005 (2.2 série). — Pelo despacho RT. 10/05,
de 8 de Abril, e de harmonia com o disposto nos artigos 35.° a 41.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, delego nos responséveis
cientificos dos projectos constantes da lista anexa a competéncia para,
no ambito dos respectivos projectos:

a) Autorizar despesas com aquisicdo de bens e servicos até ao
montante de € 4987,97;

b) Autorizar deslocacdes em servico no Pais qualquer que seja
o meio de transporte, bem como o processamento dos res-
pectivos abonos de despesas ou de ajudas de custo, ante-
cipadas ou nao;

¢) Autorizar o pagamento de despesas, através do fundo de
maneio constituido, até ao montante de € 1246,99;

d) Autorizar a emissdo de cheques sobre o estrangeiro, apds
registo da despesa, até ao montante referido na alinea a).

Pelo presente despacho ficam ratificados todos os actos praticados
pelos responséveis cientificos dos projectos no ambito das compe-
téncias abrangidas pela presente delegagdo desde 28 de Junho de
2002.

8 de Abril de 2005. — O Reitor, Adriano Lopes Gomes Pimpao.

Responsavel cientifico

Projecto de investigacao

Unidade Orgénica

Adelino Vicente Mendonca Canario . ... ..

n.° 106/2003.

Q5RS-2000-31365 «<PROBASS» ............
Q5RS-2001-01465 «<FISHCAL» .............
Prog. estdgios profissionais — proj.

POCTI/38395/BSE/2001 «SALARIAID» .....
POCTI/CVT/39355/2001
POCTI/CVT/47124/2002
PDCTM/P/MAR/15270/1999 «Mar-endo» .. ..

Faculdade de Ciéncias do Mar ¢ Ambiente.

Alexandra Isabel Dias Reis .............. POCTI/41669/PS1/2001

POCTI/PSI/46955/2002

Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais.

Alexandra Maria Francisco Cravo ........
mexilhoes».

Protocolo ANA/UALG «Prog. amostragem de

Faculdade de Ciéncias do Mar ¢ Ambiente.

Alfredo Jaime Morais Cravador..........
Algarvia».

UALG — LEADER.

Prot colab DRAAAIg e UALG «Raga Bovina
Prot. cooperacdo entre APFSC e

Prococolo Esp. Coop. DRAAL-UALG (Mon-

Faculdade de Engenharia e Recursos Naturais.

tado/DEHESA).
POCTI/39011/AGR/2001 ......... .. ...,
AGRO416/2003 ...
Amadeu Fernandes Brigas .............. POCTI/32958/QUI/2000 . ...........coo.... Faculdade de Ciéncias e Tecnologia.
Américo Eduardo de Castro Lemos ...... POCTI/32723/QUL/2000 . ........ccoonn... Faculdade de Ciéncias e Tecnologia.
Ana Rita Correia F. Castilho da Costa .... | POCTI/34981/BSE/99 ..................... Faculdade de Ciéncias do Mar e Ambiente.
Anabela Lopes Romano ................ AGRO301/2001 . ...t Faculdade de Engenharia e Recursos Naturais.

AGRO 770/2003 ........
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Responsavel cientifico Projecto de investigacao Unidade Orgénica
André Duarte Lopes .................. POCTI/37990/QUI/2001 ................... Faculdade de Ciéncias e Tecnologia.

Antoénia de Jesus Henriques Correia . . . . .

Protocolo INSAAR — Economia —

n.° 2003/043/INAG.
INOVAlgarve — Proj. n.° 05-02 «Est s/ Golfe
Algarve».

1.° Congresso Internacional de Golfe ........

Faculdade de Ciéncias do Mar e Ambiente.

Anténio Eduardo Ruano ..............

INTAS 2000-0757 « o vveeeee e

INOVAlgarve — Proj. n.° 03-02.

INOVAlgarve — Proj. n.° 04-02 «TELEAGRI-
SOL».

POSI/EEI/12149/1998 ........... ...,

Unidade T & D 625 «Centro de Sistemas
Inteligentes».

POCTI/33906/MGS/2000 . ...........cc....

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia.

Antoénio Manuel Alhinho Covas ........

Estudo «Avaliacao do impacte dos inv. publi-
COS».

«Av Proj Eur p/ Inovar B. Guadiana-Inic Com
EQUAL».

Faculdade de Economia.

Anténio Manuel da C.Guedes Branco . ...

POCTI/33888/CED/1999 ..................
Unidade I& D735«CELL» ................

Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais.

Anténio Manuel Faustino Carvalho .. ...

POCTI/39434/HAR/2001 ..................

Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais.

Artur Manuel Batista Gomes ...........

PROALGARVE/65/3.6/D/ALG-1 ...........

Reitoria e servigos.

Carlos Manuel Mira Fonseca ...........

POCTI/MAT/10135/98 (fase 1) .............

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia.

POCTI/EME/48448/2002 ..................
Carlos SérgioRocha .................. POCTI/CTA/47078/2002 . .. ...t Faculdade de Ciéncias do Mar e Ambiente.
Cecilia Reis Alves dos Santos ........... POCTI/CVT/38703/2001 ...........covnn... Faculdade de Ciéncias do Mar ¢ Ambiente.

Celestina Maria Gago Pedras ...........

AGRO115/2001 ...

Faculdade de Engenharia e Recursos Naturais.

Cenalo Thomas Aquinas Vaz ...........

POCTI/32694/FIS/2000 ....................

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia.

Cristina Carvalho Veiga Pires ..........

POCTI/39733/CTA/2001 «<LOCOTO» .......
POCTI/CTA/48375/2002 . ..................
PDCTM/PP/MAR/15297/99 <MOWFADRI>» . ..

Faculdade de Ciéncias do Mar e Ambiente.

Deborah Mary Power .................

Q5RS-2001-01797 «xBRIDGE-MAP» ........
Q5RS-2002-01192 «<xARRDE» ..............

Faculdade de Ciéncias do Mar ¢ Ambiente.

Delminda Maria de Jesus Moura .. ......

POCTI/34162/CTA/2000 «<COCHAL» .......

Faculdade de Ciéncias do Mar ¢ Ambiente.

Eduardo Nuno Picoto Lopes Barata .. ...

PNAT/1999/BIA/15090 «SALARIA II» ......
POCTI/CVT/38831/2001 ...................

Faculdade de Ciéncias do Mar ¢ Ambiente.

Eric Gérard Joseph Derouane ..........

Unid I&D 272 «Centro Invest. em Quim. e
Catalise».

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia.

Eusébio Zeferino Encarnagido Conceicao . . .

POCTI/36476/EME/2000 ..................

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia.

Fernando Miguel Pais da Graca Lobo . . ..

F.C.Gulbenkian n.°65538 «T. I. C. A. Defic. Par.
Cereb».

POCTI/MGS/37970/2001 ..................

POSI/42065/SR1/2001 .....................

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia.

Fernando Pereira Antunes Perna .......

Estudo s/ Campeonato Europeu Futebol 2004
Prot «Av Cap Carga Conforto Ut Praias Alg
Central».

Escola Superior de Gestao, Hotelaria e Turismo.

Filomena Fonseca ....................

POCTI/35007/BSE/2000 ...................
POCTI/43352/BSE/2001 ...................

Faculdade de Engenharia e Recursos Naturais.
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Responsavel cientifico

Projecto de investigacao

Unidade Orgénica

Gareth Anthony Pearson ............... POCTI/38863/BSE/2001 ................... Faculdade de Ciéncias do Mar e Ambiente.
POCTI/BSE/48317/2002 ...................

Guilherme Nuno Passos Correia Matos | POCTI/37719/CTM/2001 .................. Faculdade de Engenharia e Recursos Naturais.
Ferreira. POCTI/38922/BIO/2001 ...................
POCTI/48417/MGI/2002 . ..................

Gustavo Nolasco

Unidades 1&D n.° 52 «C. Des. C. e Tecn. Prod.
Veget.

POCTI/33447/AGR/2000

POCTI/39095/AGR/2001

Faculdade de Engenharia e Recursos Naturais.

Helena Maria Leitao D. Galvao

Aval. Risco de Flor. T. B. Guadiana «LEA-
DER+n.° 45».

Faculdade de Ciéncias do Mar ¢ Ambiente.

Henrique Leonel Gomes .........

G5RD/CT-2000-00349 (Monalisa)
CERN/ESE/43763/2001
Protocolo «Detecgao de Moléculas contendo
TNT>».
Unid. I&D 631 «Centro Electr Optoelectrénica
Telec.
POCTI/34668/FIS/2000
POCTI/ESE/43763/2001
POCTI/CTM/41117/2001
POCTI/CTM/41317/2001

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia.

Isabel Cristina David Cardigos Reis

POCTI/34133/ELT/1999

Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais.

Isabel Maria Palma Antunes Cavaco

POCTI/39595/QU1/2001

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia.

Joao Albino Matos da Silva

Ettirse — Fase I

Estudo «Metodologias de avaliacao ex-ante de
projectos com impactes ambientais».

Estudo «Const. de Ind Avaliacio Qualidade
Turismo».

Estudo «Imp Plano Vilamoura XXI s/ cidade
Quarteira».

Faculdade de Economia.

Joao Carlos Pereira Peres Brandao

Unid I&D 411 «Centro Multidiscip Quim. do
Ambiente».
POCTI/41252/CTA/2001.

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia.

Joao Carlos Serafim Varela

QLK3-CT-2002-02132 «<ALGINET»
PDCTM/P/MAR/15237/1999 «OVERCARO-
TEN».

Faculdade de Ciéncias do Mar ¢ Ambiente.

Joao Manuel Alveirinho Dias

HPMF-CT-2001-01494 «Marie Curie-Francisco
Lobo».

Estudo da Dinamica Costeira da Boca do Rio .

POCTI/MAR/1743/95 «Rimar» (fase 11)

PDCTM/P/MAR/15265/1999 «CROP»

PDCTM/P/MAR/15289/1999 «CRIDA»

Faculdade de Ciéncias do Mar e Ambiente.

Joao Manuel Paiva Cardoso

POSI/CHS/48018/2002 .. ............couoe..

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia.

Joao Paulo Gil Lourenco

POCTI/CTM/10236/98

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia.

Joao Pinto Guerreiro............

INOVALGARVE — Proj. n.° 01-01 (CRIA) ..

Proj. 06/00001-Parc p/ valor prop ind 2.* fase
«GAPI».

Contrato n.° 24/2003/CCDR — (PROT —
Algarve).

Reitoria e servigos.

Joaquim Manuel Freire Luis

PDCTM/P/MAR/15264/1999 <MATESPRO»

Faculdade de Ciéncias do Mar ¢ Ambiente.

Jorge Manuel dos Santos Gongalves

Protocolo DRAOT Algarve/UALG «REN-
SUB».

POCTI/43113/BSE/2001 «BRD»

Projecto 22-05-01-FDR-00017 «Rio Arade» ...

Faculdade de Ciéncias do Mar ¢ Ambiente.
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Responsavel cientifico

Projecto de investigacao

Unidade Orgénica

Jorge Manuel Evangelista Baptista

POSI/PLP/39806/2001» INFORMA»

Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais.

Jorge Manuel Martins ..................

POCTI/38861/BCI/2001 . ...................
POCTI/BCI/46174/2002 . ... ................
POCTI/QUI/45090/2002

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia.

José Ferreira Pereira Ferraz .............

QLK5-CT99-01065 «Bio Post Harvest» . ......
POCTI/34389/AGR/2000
INTERREG III A — QUERCUS/SP5.P45 ...
EARMA Conference 2003
INTERREG III A — ITUCCA/SP5.P43

Faculdade de Engenharia e Recursos Naturais.

Reitoria e servigos.

José Manuel Cidade Mourao

POCTI/FIS/286/94 (fase 11)

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia.

José Manuel Peixoto Teixeira Leitao .. ... POCTI/33309/AGR/1999 .................. Faculdade de Engenharia e Recursos Naturais.
IAEA — 10764 «Energia Atomica» ..........
POCTI/42381/AGG/2001 ..................
AGROS58/2001 .......coviiii i
José Manuel Quintela de Brito Jacob ... .. POCTI/ECM/42013/2001 .................. Faculdade de Ciéncias do Mar e Ambiente.
José Maria Longras Figueiredo .......... POSI/41760/CPS/2001 ............ ... ..... Faculdade de Ciéncias e Tecnologia.
José Paulo Soares Pinheiro .............. POCTI/32616/QUIL/2000 ................... Faculdade de Ciéncias e Tecnologia.

José Pedro de Andrade e Silva Andrade .. ..

Q5CA-2002-01891 «TACADAR»
POCTI/37385/BSE/2001 «STERNA»
Contrato de Consorcio «AQUASEPIA» no
ambito POCTL.
PDCTM/P/MAR/15259/1999 «SEPIA» . ......

Faculdade de Ciéncias do Mar ¢ Ambiente.

Karim Erzini ..........................

INTERREG III A — GESTPESCA/SP5.P38 ...

Faculdade de Ciéncias do Mar e Ambiente.

Lidia Adelino P6 Cataldao Dionisio

POCTI/41217/ESP/2001

Faculdade de Engenharia e Recursos Naturais.

Luis Eugénio Castanheira da Conceicao . . .

POCTI/34608/CVT/2000 «IDEAAL»

Faculdade de Ciéncias do Mar e Ambiente.

Luis Manuel Zambujal Chicharo ......... POCTI/MGS/42319/2001 .................. Faculdade de Ciéncias do Mar e Ambiente.
Luis Miguel Mascarenhas Neto .......... POCTI/49158/AGR/2002 .................. Faculdade de Engenharia e Recursos Naturais.
AGRO282/2001 .........cooiiiiiin..
AGRO294/2001 ..........ooiiiii ..
Manuel Aureliano Pereira Martins Alves ... | POCTI/38191/QUI/2001 ................... Faculdade de Ciéncias e Tecnologia.

Manuel Seixas Afonso Dias

Protocolo «Remodelacdo e ampliagao do
Museu do Rio».

Acordo especifico (2003-2004) DGPA e
UALG/FCMA.

Protocolo DGPA e UALG/FCMA
«Colab.Recup.D.Pesca03».

Acordo especifico (2004-2005) DGPA e
UALG/FCMA.

Acordo esp. UALG-DGPA Recup. Diérios de
Pesca 2004.

Projecto 22-05-01-FDR-00025 «GeoPesca» ...

Faculdade de Ciéncias do Mar ¢ Ambiente.

Maria Alcinda Ramos das Neves

AGRO293/2001 ...,
AGRO802/2003 ...

Faculdade de Engenharia e Recursos Naturais.

Maria Alexandra A. T. Chicharo

PDCTM/P/MAR/15263/1999 «ERIC» . .......

Faculdade de Ciéncias do Mar ¢ Ambiente.

Maria da Graga Costa Miguel

AGROB00/2003 ...

Faculdade de Engenharia e Recursos Naturais.

Maria da Graga Ruano

F.C. Gulbenkian 35-49722 S

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia.
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Responsavel cientifico

Projecto de investigacao

Unidade Orgénica

Maria de Lurdes Santos Cristiano

INTAS 03-51-5286
POCTI/33580/FCB/2000 «Malaria» ..........
POCTI/CTM/14185/98 (fase 11)

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia.

Maria do Carmo Medeiros

POSI/36567/CPS/1999 «TOBLU»
POSI1/42073/CPS/2001 «DOPTNET»
POSI1/40009/CPS/2001 «WO-Net»

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia.

Maria Dulce Carlos Antunes ............ AGRO231/2001 ... Faculdade de Engenharia e Recursos Naturais.
AGRO688/2003 ...

Maria Emilia Lima Costa ............... POCTI/45098/AGR/2002 .................. Faculdade de Engenharia e Recursos Naturais.
AGRO281/2001 ...

INTERREG III A — SALCITRUS/SP5.P10 ...

Maria Ester Tavares Alvares Serrao

EVK3-CT-2000-00044 «M&MS»
PNAT/1999/BIA/15003 «<SEAGRASS RIA» . ...
POCTI/35045/BSE/99 «GENNFUCUS» . .....
POCTI/39431/BSE/2001 «GAMETE» . .......
PDCTM/P/MAR/15292/1999 «BIOPORT» ...

Faculdade de Ciéncias do Mar ¢ Ambiente.

Maria Isabel Santana da Cruz

Socrates 2000

Reitoria e servigos.

Maria Joao Caboz Baptista Correia . . .. ...

POCTI/36145/AGR/2000 <AFTER»

Faculdade de Engenharia e Recursos Naturais.

Maria Jodao da Anunciagdo Franco
Bebianno.

EVK3-CT-1999-00003 «VENTOX» .........

Prot. Prog. «Oceano suas margens» «Tintas
antivege».

Caracterizacdo ambiental da Barragem da Bra-
vura.

POCTI/CTA/48027/2002 ...................

PDCTM/P/MAR/15267/1999 «Memo-Conta-
mina».

PDCTM/P/MAR/15281/1999 «SEAHMA» . . ..

Faculdade de Ciéncias do Mar ¢ Ambiente.

Maria Jodo Filipe Rosa .................

Protocolo ABA/UALG — «ETA de Alcanta-
rilha».

Protocolo CMA/UALG «ETARS 2000»

POCTI/36252/CTA/99 «<PLUKAR» . .........

EVK1-CT-2002-00107 «TOXIC» ............

ACOI‘dO ADA/UALG —_ «CIANOTOX» —_
Tratamento.

Protocolo INR/UALG — «RIP’s»

Protocolo INSAAR — Infraestruturas
n.°2003/040/INAG.

Protocolo INSAAR — Estimativas —
N.° 2004/49/INAG.

Acordo AdA/UAlg — «CIANOTOX» — Tra-
tamento II.

POCTI/CTA/11204/98 (fase 11) ..............

Faculdade de Ciéncias do Mar ¢ Ambiente.

Maria Leonor Faleiro

QLK1-CT-2002-02219 «\LMTOOCHE»
POCTI/42668/ESP/2001

Faculdade de Engenharia e Recursos Naturais.

Maria Leonor Quintais Cancela da Fonseca

POCTI/34668/FIS/2000 «BIOFET»
POCTI/B10/12143/1998 «CLAM» (fase 11) . . ..
POCTI/CVT/42098/2001 «<FISHDEV»
PDCTM/P/MAR/15308/1999 «Perklam» . .. ...
Projecto 22-05-01-FDR-00020 «Ambiperk» ...

Faculdade de Ciéncias do Mar ¢ Ambiente.

Maria Margarida dos Prazeres Reis . ... ...

Acordo ADA/UALG — «CIANOTOX»
MICROBIOLOGIA.

Protocolo colaboragio CCDRA — UAlg
Balango hidrico.

INTERREG III A — CIANOALERTA/SPS.
E35.

INTERREG III A — CIANOALERTA II/SP5.
P19/02.

Faculdade de Ciéncias do Mar ¢ Ambiente.

Maria Margarida Miranda de Castro. .. ...

EVK3-CT-2002-50016
HARRIS».

«Marie Curie Robert

Faculdade de Ciéncias do Mar ¢ Ambiente.
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Responsavel cientifico

Projecto de investigacao

Unidade Orgénica

Maria Teresa Calvinho Cerveira Borges . . .

Q5CA-2002-00962 «CEPHSTOCK»
Projecto 22-05-01-FDR-00018 «Polvarte» . . ...
Projecto 22-05-01-FDR-00031 «Biofish» . .....

Faculdade de Ciéncias do Mar ¢ Ambiente.

Maria Teresa Coelho Pais Vieira Dinis . . . .

Prog. Estagios Profissionais — Proj. 48/2003 .. ..
Q5RS-2000-30271 «PUFAfeed» . ............
Q5RS-2000-31151 «<AQCESS» ..............
EL 2001 BP LA 114443 «<ORION»
CRAFT-1999-71039 «SOLEMATES»
Q5CR-2002-722221-CRAFT «RMBC» ... ...
Estacdo do Ramalhete .....................
POCTI/34115/CVT/2000 «<PROBIONT»
POCTI/35608/BSE/1999 «RESTOCK>»
POCTI/37978/BSE/2001 «Microalgae»
POCTI/CVT/39239/2001 «<GORAZ» . ........
Projecto 22-05-01-FDR-00026»Reprosol» .. ..
INTERREG III A — DIVERAQUA/SP5.E36

Faculdade de Ciéncias do Mar ¢ Ambiente.

Maria Teresa de Noronha ...............

HPSE-CT-99-0024 <INNOVALOC» .........
POCTI/2/2.3/6PQ/0003/2003 <EFORD» ......
INTERREG III A — CATIM/SP5.P7 ........
INTERREGIIIB—REGINA .............

Faculdade de Economia.

Mirio Manuel Ferrreira dos Reis ........ LIFE 00 ENV/E/000543 ................... Faculdade de Engenharia e Recursos Naturais.
AGRO197/2001 ........ooviiiiiii e
AGRO747/2003 ...

Mircea Serban Rogalski ................ POCTI/36489/CTM/1999 .................. Faculdade de Ciéncias e Tecnologia.

Nenad Manojlovic ..................... POCTI/33858/MAT/2000 .................. Faculdade de Ciéncias e Tecnologia.

Nuno Ferreira Bicho

Unidade 1&D 640
Patrimonio».
POCTI/37543/HAR/2001

«Centro de Estudos de

Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais.

Oscar Manuel F. C. Ferreira

POCTI/39849/CTA/2001 «PRIMO»
PDCTM/P/MAR/15239/1999 «LOCO» . ......

Faculdade de Ciéncias do Mar e Ambiente.

Paula Cristina Ramos

POCTI/32621/BME/1999
POCTI/BME/47604/2002

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia.

Paulo José Relvas de Almeida

PDCTM/P/MAR/15296/1999 «<ATOMS»

Faculdade de Ciéncias do Mar ¢ Ambiente.

Paulo Manuel Marques Rodrigues

POCTI/49266/ECO/2002 .. ..........oout...

Faculdade de Economia.

PauloMartel .............. ... ... ... Unid. I&D 689 «Centro Biomedicina Molecular | Faculdade de Ciéncias e Tecnologia.
Estrut.
POCTI/34701/BME/1999 ..................
Pavlos Makridis .................. ... .. POCTI/38781/BSE/2001 «PROBIMMU» . . ... Faculdade de Ciéncias do Mar e Ambiente.

Pedro Afonso Ferré da Ponte ............

INTERREG III A — CIDDSOL /SP5.E7 ....

Reitoria e servigos.

Pedro Manuel Trindade Cordeiro dos San-
tos.

POSI/PLP/34076/1999

Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais.

Pedro Rui Correia de Oliveira Beja . ... ...

Protocolo Transgés, SA/UAIg «Lontras»

Faculdade de Ciéncias do Mar ¢ Ambiente.

POCTI/38601/BSE/2001 ...................
Peter Colin Hubbard ................... POCTI/38815/BSE/2001 ................... Faculdade de Ciéncias do Mar e Ambiente.
Peter Stallinga ........................ POCTI/FAT/47956/2002 .................. Faculdade de Ciéncias e Tecnologia.
Rui Manuel Farinha das Neves Guerra . ... | POCTI/FAT/42850/2001 .................. Faculdade de Ciéncias e Tecnologia.

POCTI/FAT/45690/2002
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Responsavel cientifico

Projecto de investigacao

Unidade Orgénica

Rui Orlando P. Santos . . ................

Q5RS-2000-31334 «<SEAPURA» ............

EVK3-CT2001-00062 «<ALIENS»

Protocolo ICN/UALG «Ria Formosa» .......

PDCTM/P/MAR/15299/1999 «Gelidium» . . . ..

PDCTM/P/MAR/15299/1999 «Gelidium» —
Mergulho.

Faculdade de Ciéncias do Mar ¢ Ambiente.

Teresa Pires Carreira...................

Prot CCRA CIDER «ERA —Est Pop Estr
Resid Algarve».

Faculdade de Economia.

Tomas Augusto Barros Ramos ...........

Protocolo DRAOT Algarve/UALG»SIDS
Algarve 1.2 fase».

Faculdade de Ciéncias do Mar e Ambiente.

TomaszBoski .........................

HPMF-CT-200101193 «Marie Curie Barbara
Stundencka».

Unidade I&D n.° 350 «CIMA». .............

Acordo CML/UALG «Arribas de Alte». ......

INTERREG III A — MEGASIG/SP5.P23/02.

Faculdade de Ciéncias do Mar e Ambiente.

Valentim Bessergaenev ................. POCTI/43520/F1S/2000 . ..........coooon... Faculdade de Ciéncias e Tecnologia.
Vera Linda Ribeiro Marques ............ POCTI/34699/MGI/1999 ................... Faculdade de Ciéncias e Tecnologia.
POCTI/39580/ESP/2001 ...................
POCTI/CBO/48771/2002 .. .................

Vincent Laizé .........................

POCTI/BCI/48748/2002 «<SAMGP» ..........

Faculdade de Ciéncias do Mar e Ambiente.

Vitor Manuel Reia Baptista .............

I e II Jorn. Comunicagdo Universidade do

Escola Superior de Educacao.

Algarve.

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Aviso n.° 4577/2005 (2.2 série). — Referéncia CND-
-CIAG-22-DRH/2005. — 1 — Nos termos do artigo 27.° do Decreto-
-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, pelo prazo de
10 dias uteis a contar a partir da data da publicagdo do presente
aviso no Didrio da Reptiblica, se encontra aberto concurso interno
de acesso geral, autorizado por despacho de 13 de Abril de 2005
da reitora da Universidade de Aveiro, para o provimento de um lugar
de especialista de informatica do grau 3, nivel 1, da area funcional
de engenharia de software da carreira de especialista de informatica
do quadro do pessoal nao docente da Universidade de Aveiro, publi-
cado, pelo despacho n.° 12 009/99, no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 144, de 23 de Junho de 1999, e alterado pelas deliberagdes
n.%® 866/2000, 1439/2000 e 1765/2003, do senado universitario, publi-
cadas no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.°> 164, de 18 de Julho de
2000, 272, de 24 de Novembro de 2000, e 269, de 20 de Novembro
de 2003, respectivamente, lugar afecto ao Gabinete de Gestao de
Informagao.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para a vaga posta
a concurso, caducando com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicavel — Decretos-Leis n.%® 204/98, de 11 de
Julho, 427/89, de 7 de Dezembro, com a nova redacgao que lhe foi
dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, e 97/2001, de 26
de Margo, Portaria n.° 358/2002, de 30 de Abril, despacho
n.° 12 009/99, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 144,
de 23 de Junho de 1999, deliberacoes n.** 866/2000, publicada no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 164, de 18 de Julho de 2000, e
1439/2000, publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 272, de
24 de Novembro de 2000, e deliberacdo do senado universitario
n.° 1765/2003, publicada no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 269,
de 20 de Novembro de 2003.

4 — Conteddo funcional — compete ao especialista de informatica
do grau 3, nivel 1, o exercicio das funcoes constantes do n.”® 4 e
5 do n.° 2.° da Portaria n.° 358/2002, de 3 de Abril, no ambito da
area de engenharia de software, nomeadamente:

a) Analisar os requisitos e proceder a concepgao logica dos sis-
temas de informagao, especificando as aplicagdes e os pro-
gramas informaticos, as entradas e saidas, os modelos de dados
e 0s esquemas de processamento;

b) Projectar, desenvolver e documentar as aplicagdes e os pro-
gramas informdticos, assegurando a sua integragao nos sis-

temas de informacao existentes e a compatibilidade com as
plataformas tecnoldgicas utilizadas;

¢) Instalar, configurar e assegurar a integragao e o teste de com-
ponentes, programas e produtos aplicacionais, definindo as
respectivas regras de seguranga e recuperagio e 0s manuais
de utilizagao;

d) Elaborar rotinas e programas utilitarios e definir procedi-
mentos de uso geral necessarios a uma facil e correcta uti-
lizaco dos sistemas aplicacionais instalados;

e) Colaborar na formagdo e prestar apoio aos utilizadores na
operacao dos sistemas aplicacionais e produtos de microin-
formatica e na programacao de procedimentos de interro-
gacao de ficheiros e bases de dados;

f) Colaborar na divulgacao de normas de utilizagdo e promover
a formacdo e o apoio a utilizadores sobre os sistemas de
informagao instalados ou projectados;

g) Colaborar na definigdo das politicas, no desenvolvimento e
na contratacao dos sistemas e tecnologias de informacao, na
modelizagao de testes, na avaliacdo de protétipos e na rea-
lizagdo de actividades de consultadoria e auditoria espe-
cializada;

h) Estudar o impacte dos sistemas e das tecnologias de infor-
macao na organizagdo do trabalho e no sistema organiza-
cional, propondo medidas adequadas para a introducao de
inovacdes na organizagdo e no funcionamento dos servicos
e para a formagéo dos utilizadores de informatica;

i) Participar no planeamento e no controlo de projectos infor-
maticos.

5 — Remuneragao e condigdes de trabalho — a remuneragio a
auferir serd a correspondente ao escalao/indice previsto no mapa
anexo I a0 Decreto-Lein.° 97/2001, de 26 de Marco, sendo as condi¢oes
de trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes para os
funcionérios da Administraciao Publica.

5.1 — Local de trabalho — Universidade de Aveiro, em Aveiro.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissdo — podem candida-
tar-se os funciondrios que até ao termo do prazo fixado para a apre-
sentacao das candidaturas, satisfazendo as condi¢des previstas no
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, reinam o
seguinte requisito: permanéncia de pelo menos quatro anos classi-
ficados de Muito bom ou de seis anos classificados de Bom na categoria
de especialista de informatica do grau 2, conforme o disposto no
n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Margo.
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6.1 — A falta de classificacdo de servico em nimero de anos igual
ao do tempo de servico exigido como condigao especial de candidatura
podera ser suprida por adequada ponderagao do curriculo profissional
do candidato, devendo o candidato requerer ao jiri do concurso,
no momento da apresentagao da candidatura, a adequada ponderagao
do curriculo profissional relativamente ao periodo que néo foi objecto
de avaliacao.

7 — Composigao do jari do concurso:

Presidente — Prof. Doutor José Alberto dos Santos Rafael, vice-
-reitor da Universidade de Aveiro.
Vogais efectivos:

Mestre Fernando Anténio Domingues Ferreira Cozinheiro,
director dos Servigos Técnicos da Universidade de Aveiro.
Engenheiro José Rodrigues Rocha, especialista de infor-
matica do grau 3, nivel 2, da Universidade de Aveiro.

Vogais suplentes:

Prof. Doutor Osvaldo Manuel da Rocha Pacheco, professor
auxiliar da Universidade de Aveiro.

Prof. Doutor Joaquim Manuel Henriques de Sousa Pinto,
professor auxiliar da Universidade de Aveiro.

7.1 — Substituird o presidente nas suas auséncias, faltas e impe-
dimentos o 1.° vogal efectivo e, nas auséncias, faltas e impedimentos
deste, o vogal nomeado imediatamente a seguir.

8 — A verificagdo dos requisitos de admissao e a eventual exclusao
de candidatos ao concurso obedecera ao disposto no Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, e designadamente ao estabelecido nos
seus artigos 29.° a 35.°

9 — Métodos de selecgdo — serdo utilizados os seguintes métodos
de seleccéo:

a) Prova de conhecimentos;
b) Avaliacdo curricular;
¢) Entrevista profissional de selec¢io.

9.1 — A prova de conhecimentos (PC) consistird numa prova escrita
de conhecimentos especificos, com a duragao maxima de uma hora,
de acordo com o programa aprovado pelo despacho conjunto
n.° 721/2002, da directora-geral da Administracdo Publica e da reitora
da Universidade de Aveiro, publicado no Didrio da Repiiblica, 2. série,
n.° 215, de 17 de Setembro de 2002, a seguir indicados:

Prova de conhecimentos especificos, drea de engenharia de software:

Introducao a informatica:

Areas de utilizagao da informatica;

Generalidades sobre computadores;

Principais caracteristicas do produto informatico e projecto
informatico;

Introducédo aos computadores:

Nocao de hardware e software;
Unidades de um computador;
Sistemas de exploracao e linguagens de programacao;

Analise e concepgao de sistemas;
Linguagens de modelagao de sistemas;
Técnicas e linguagens de programacao;
Bases de dados;

Teleinformatica;

Gestao de projectos informaticos.

Bibliografia de base e essencial para a prova de conhecimentos
especificos:

Simon Bennet, Steve McRobb e Ray Farmer, Object-Oriented
Systems Analysis and Design Using UML, McGraw-Hill, 1999;

J. Conallen, Building Web Applications with UML, Addison-Wes-
ley, 2000

C. J. Date, An Introduction to Database Systems, 6.* ed., Addison
Wesley, 1995;

I. Jacobson, G. Booch e J. Rumbaugh, Unified Software Deve-
lopment Process, Addison-Wesley, 1999;

M. Nunes e H. O’Neill, Fundamental de UML, 3.2 ed., FCA, 2005;

OMG — Object Management Group, Unified Modeling Lan-
guage, Specification, version 1.5, 2003;

R. Pressman, Paul Ince, Software Engineering, McGraw-Hill, 1992;

J. Rumbaugh, M. Blaha, W. Premerlani, F. Eddy e W. Lorensen,
Object-Oriented Modeling and Design, Prentice-Hall Interna-
tional, 1991;

Robert Vieira, Professional SQL Server 2000 Programming, Wiley
Publishing, 2003;

G. Koch e K. Loney, Oracle 8: The Complete Reference, McGraw-
-Hill, 1997;

M. Thomas Connolly e Carolyn E. Begg, Database Systems: A
Practical Approach to Design, Implementation and Management,
Addison-Wesley, 2002;

Rui Alberto L. Feio, Gestdao de Projectos com o Microsoft Project
2003, FCA, 2005.

9.1.1 — A prova de conhecimentos tem caracter eliminatério e sera
classificada na escala de 0 a 20 valores, sendo excluidos os candidatos
que obtenham classificagio inferior a 9,5 valores.

9.1.2 — A data, a hora e o local da prestacao da prova de conhe-
cimentos serao indicados, nos termos conjugados do n.° 2 dos arti-
gos 35.° e 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, apés a
afixacao no servico da relacao dos candidatos admitidos.

9.2 — A avaliagao curricular (4C) visa avaliar as aptidoes profis-
sionais dos candidatos, desde que devidamente comprovadas, com
base na andlise do respectivo curriculo profissional, ponderando-se,
de acordo com as exigéncias da func@o, a habilitacdo académica de
base e a formacao e a experiéncia profissionais na area para que
¢ aberto o concurso e a classificacao de servico, sendo a valorizagao
dos diversos factores expressa na escala de 0 a 20 valores, observadas
as regras constantes do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

9.3 — A entrevista profissional de selec¢ao (E) visa avaliar, numa
relagdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos, em conformidade com o dis-
posto no artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, sendo
os factores de apreciacao os seguintes:

a) Capacidade de expressao e comunicacao;

b) Conhecimento dos problemas e das tarefas inerentes as fun-
¢oes a desempenhar;

¢) Motivagdo e interesse profissionais;

d) Capacidade de relacionamento entre ideias;

e) Sentido de organizacdo e capacidade de inovagao.

9.3.1 — A entrevista profissional de seleccao sera expressa na escala
de 0 a 20 valores.

9.3.2 — A data e o local da entrevista profissional de seleccao serao
comunicados aos candidatos apés a realizacdo da prova de conhe-
cimentos, ressalvado o disposto no n.° 9.1.1 anterior.

9.3.3 — A entrevista profissional de selecgdo serd dispensada caso
o juri se considere suficientemente habilitado para decidir em funcgao
do resultado das fases descritas nas alineas a) e b) do n.° 9 anterior.

10 — A classificacao final, expressa na escala de 0 a 20 valores,
resultara da média aritmética das classificagoes obtidas na prova de
conhecimentos e na avaliacdo curricular, de acordo com o n.° 9.2
anterior, e na entrevista, de acordo com a seguinte férmula:

CF=(PC+AC+E)/3
ou, desde que observado o n.° 9.3.3 anterior:
CF=(PC+AC)/2

em que:

CF=classificacao final;

PC=prova de conhecimentos;
AC=avaliacao curricular;
E=entrevista profissional de selecgao.

10.1 — Os critérios de apreciagdo e ponderacao da avaliagao cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo constarao de acta de
reunido de juri, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

11 — Em caso de igualdade de classificagdes, aplicar-se-ao os cri-
térios de preferéncia a que se refere o artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — A decisao relativa a classificagao final e ordenacdo dos can-
didatos obedece ao direito de participacao dos interessados, nos ter-
mos previstos no artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

13 — Formalizagdo das candidaturas — o requerimento de candi-
datura, dirigido a reitora da Universidade de Aveiro, devera ser for-
malizado em papel normalizado, entregue pessoalmente ou remetido
pelo correio, sob registo com aviso de recepcao, dentro do prazo
referido no n.° 1, no ou para os Servigos Académicos e Administrativos,
Divisao de Recursos Humanos, da Universidade de Aveiro, sitos no
Edificio Central e da Reitoria, Campus Universitario de Santiago,
3810-193 Aveiro, solicitando a admissao ao concurso.

13.1 — Dos requerimentos deverao constar, em alineas separadas,
os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, natura-
lidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de iden-
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tidade, termo da respectiva validade e servigo emissor, situa-
¢ao militar, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literérias, com indicagdo da média final do curso;

¢) Habilitagoes e qualificagdes profissionais (ac¢des de forma-
¢ao, semindarios e coldquios);

d) Categoria que detém, servico a que pertence e natureza do
vinculo;

e) Experiéncia profissional (com indicacdo da duragido da mesma,
discriminacdo das fungdes que exerceu com mais interesse
para o lugar a que se candidata e antiguidade na actual cate-
goria e na funcao publica);

f) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para a apreciacdo do seu mérito, os quais sO serdo
tidos em conta pelo juri se relevantes e devidamente com-
provados;

g) Concurso a que se candidata (indicar a referéncia, a categoria
e o Didrio da Republica donde consta a sua publicacdo);

h) Situacdo em que se encontra relativamente a cada um dos
requisitos mencionados nas alineas do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

i) Data e assinatura.

13.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser
acompanhados, sob pena de exclusdo, da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado,
do qual conste a experiéncia profissional, com indicacdo das
funcoes com mais interesse para o lugar a que se candidata
e quaisquer outros elementos que o candidato entenda apre-
sentar por serem relevantes para a apreciagao do seu mérito;

b) Copia do certificado comprovativo das habilitagdes literarias;
¢) Copias de certificados comprovativos das acgdes de formacao,
dos semindrios e dos coloquios frequentados, em conformi-
dade com a alinea c¢) do n.° 13.1 anterior, com indicagao
da entidade que os promoveu, do periodo em que 0s mesmos
decorreram e da respectiva duracao;

Declaracao, passada pelos servicos de origem, assinada e

autenticada, da qual constem a classificacdo de servigo dos

anos relevantes para a admissao ao concurso e a antiguidade
na actual categoria, na carreira e na funcao publica;

e) Declaragdo emitida pelo servico onde exerce fungoes indi-
cando pormenorizadamente as tarefas inerentes ao posto de
trabalho que ocupa;

f) Copias das declaragdes comprovativas da experiéncia pro-
fissional;

g) Fotocopia do bilhete de identidade;

h) Copias comprovativas dos elementos a que se refere a alinea f)
do nimero anterior;

i) Copia dos elementos comprovativos da situagdo do candidato
relativamente a cada uma das alineas a), b), d), ¢) e f) do
n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
no caso de nao haver declarado sob compromisso de honra
a sua situacdo, nos termos da alinea /) do n.° 13.1 anterior.

d

~

13.3 — A apresentacao da documentacdo referida nas alineas a),
b), d), e) e f) do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, serd porém dispensada nos termos do n.° 2 do
artigo 31.° do mesmo diploma desde que os candidatos declarem
no respectivo requerimento, em alineas separadas e sob compromisso
de honra, a situagdo em que se encontram relativamente a cada um
desses requisitos.

13.4 — Nao ¢ admitida a jungao de documentos que pudessem ter
sido apresentados dentro do prazo previsto para a entrega de can-
didaturas, conforme o disposto no n.° 4 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — A relagdo de candidatos admitidos e a lista de classificagdo
final serao afixadas no 4atrio do Edificio Central e da Reitoria sito
no Campus Universitario de Santiago, em Aveiro, nos termos, res-
pectivamente, do n.° 2 do artigo 33.° e do artigo 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, sendo ainda notificados os candidatos
relativamente a lista de classificagao final.

15 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei.

16 — Conforme o exarado no despacho conjunto n.° 373/2000, de
1 de Marco, do Ministro Adjunto, do Ministro da Reforma do Estado
e da Administragao Publica e da Ministra da Igualdade, faz-se constar
a seguinte mengao: «Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da
Constitui¢ao, a Administragao Publica, enquanto entidade emprega-
dora, promove activamente uma politica de igualdade de oportuni-
dades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao.»

14 de Abril de 2004. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegivel.)

Aviso n.° 4578/2005 (2.2 série). — Referéncia CND-
-CIAG-23-DRH/2005. — 1 — Nos termos do artigo 27.° do Decreto-
-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, pelo prazo de
10 dias tteis a contar da data da publicacao do presente aviso no
Didrio da Repiiblica, se encontra aberto concurso interno de acesso
geral, autorizado por despacho de 13 de Abril de 2005, da reitora
da Universidade de Aveiro, para provimento de um lugar de técnico
de informatica do grau 3, nivel 1, da area funcional de engenharia
de software, da carreira de técnico de informatica, do quadro do pessoal
nao docente da Universidade de Aveiro, publicado pelo despacho
n.° 12009/99, no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 144, de 23 de
Junho de 1999, e alterado pelas deliberagdes do Senado Universitario
n.** 866/2000, 1439/2000 e 1765/2003, publicadas no Didrio da Repii-
blica, n.°> 164, de 18 de Julho de 2000, 272, de 24 de Novembro
de 2000, e 269, de 20 de Novembro de 2003, respectivamente, lugar
afecto a Divisao dos Servicos Académicos.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para a vaga posta
a concurso, caducando com o seu preenchimento.

3 — Legislacdo aplicdvel — Decretos-Leis n.°® 204/98, de 11 de
Julho, 427/89, de 7 de Dezembro, com a nova redacgao que lhe foi
dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, 97/2001, de 26
de Margo, Portaria n.° 358/2002, de 30 de Abril, e despacho
n.° 12 009/99, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 144,
de 23 de Junho de 1999, e deliberagdes n.* 866/2000, publicada no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 164, de 18 de Julho de 2000,
1439/2000, publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 272, de
24 de Novembro de 2000, e do Senado Universitario n.° 1765/2003,
publicada no Didrio da Repuiblica n.° 269, 2.2 série, de 20 de Novembro
de 2003.

4 — Contetdo funcional — Compete ao técnico de informatica do
grau 3, nivel 1, o exercicio das fungdes constantes do n.° 3 do artigo 3.°
da Portaria n.° 358/2002, de 3 de Abril, no ambito da area de enge-
nharia de software, nomeadamente:

a) Projectar, desenvolver, instalar e modificar programas e apli-
cagoes informaticas, em conformidade com as exigéncias dos
sistemas de informacao definidos, com recurso aos suportes
16gicos, ferramentas e linguagens apropriadas;

b) Instalar, configurar e assegurar a integragao e teste de com-
ponentes, programas ¢ produtos aplicacionais disponiveis no
mercado;

c) Elaborar procedimentos e programas especificos para a cor-
recta utilizagao dos sistemas operativos e adaptacao de supor-
tes logicos de base, por forma a optimizar o desempenho
e facilitar a operacdo dos equipamentos e das aplicacoes;

d) Desenvolver e efectuar testes unitdrios e de integracdo dos
programas e das aplicacoes, de forma a garantir o seu correcto
funcionamento e realizar a respectiva documentacdo e manu-
tencao;

e) Colaborar na formagdo e prestar apoio aos utilizadores na
programacao e execugao de procedimentos pontuais de inter-
rogagao de ficheiros e bases de dados, na organizacdo e manu-
tencao de pastas de arquivo e na operacdo dos produtos e
aplicagoes de microinformatica disponiveis.

5 — Remuneragao e condigdes de trabalho — a remuneragio a
auferir sera a correspondente ao escalao/indice previsto no mapa
anexo I ao Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Marco, sendo as con-
dicoes de trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes
para os funcionérios da Administracao Publica.

5.1 — Local de trabalho o local de trabalho ¢ na Universidade de
Aveiro, em Aveiro.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissao — podem candida-
tar-se os funciondrios que, até ao termo do prazo fixado para apre-
sentacdo das candidaturas, satisfazendo as condi¢des previstas no
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, reinam os
seguintes requisitos:

a) Permanéncia de pelo menos quatro anos classificados de
Muito bom ou de seis anos, classificados de Bom, na categoria
de técnico de informatica do grau 2, conforme o disposto
no n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de
Marco.

6.1 — A falta de classificacao de servico em nimero de anos igual
ao do tempo de servigo exigido como condigao especial de candidatura,
podera ser suprida por adequada ponderagao do curriculo profissional
do candidato, devendo o candidato requerer ao jiri do concurso,
no momento da apresentagao da candidatura, a adequada ponderagao
do curriculo profissional relativamente ao periodo que néo foi objecto
de avaliagao.
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7 — Composicao do jiri do concurso:

Presidente — Mestre Fernando Ferreira Batista, especialista de
informédtica do grau 2, nivel 2, da Universidade de Aveiro.
Vogais efectivos:

Engenheiro José Rodrigues Rocha, especialista de infor-
matica do grau 3, nivel 2, da Universidade de Aveiro.
Mestre Pedro Luis de Oliveira Ferreira, especialista de infor-
matica do grau 2, nivel 1, da Universidade de Aveiro.

Vogais suplentes:

Mestre Ricardo Torres Martins, especialista de informatica
do grau 1, nivel 2, da Universidade de Aveiro.

Engenheiro Hélder Anténio Vaz Bernardo, especialista de
informdtica do grau 2, nivel 1, da Universidade de Aveiro.

7.1 — Substituird o presidente nas suas auséncias, faltas e impe-
dimentos o 1.° vogal efectivo, e nas auséncias, faltas e impedimentos
deste, o vogal nomeado imediatamente a seguir.

8 — A verificacdo dos requisitos de admissdo e eventual exclusao
de candidatos ao concurso, obedecera ao disposto no Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, e designadamente ao estabelecido nos
seus artigos 29.° a 35.°

9 — Métodos de seleccao — serao utilizados os seguintes métodos
de selecgao:

a) Prova de conhecimentos;
b) Avaliacdo curricular;
c) Entrevista profissional de seleccao.

9.1 —Prova de conhecimentos (PC)— consistird numa prova
escrita de conhecimentos especificos com duragdo maxima de uma
hora, de acordo com o programa aprovado pelo despacho conjunto
n.° 721/2002, da directora-geral da Administracao Publica e da reitora
da Universidade de Aveiro, publicado no Didrio da Republica, 2.*
série, n.° 215, de 17 de Setembro de 2002, a seguir indicados:

Prova de conhecimentos especificos:

Area de engenharia de software:

Informatica e computadores;

Conceitos sobre organizacao da informacao;

Bases de dados;

Linguagens de programagao e modelacao de sistemas.

Bibliografia base essencial para a prova de conhecimentos
especificos:

Inside Relational Databases, Mark Whitehorn and Bill Mark-
lyn, 2nd ed., Springer Verlag, 2002, ISBN 1-85233-401-0;

Bases de Dados Distribuidas e Arquitecturas Cliente/Servidor,
José Antdnio da Silva Carrico, Universidade Aberta, 1999,
ISBN 972-674-276-5;

Fundamentals of Database Systems, Ramez Elmasri, Sham-
kant B. Navathe, 3rd. ed., Addison-Wesley, 1999, ISBN
0-201-54263-3;

Introdugdo a Informdtica de Gestao, José Anténio da Silva
Carrico, Universidade Aberta, 1996, ISBN 972-674-197-1;

Conceitos Bdsicos de Informdtica, computadores e tecnologias
de informacdo, Francisco Aratijo Simdes, Manuel Luis
da Costa Pinto e Manuel Luis da Silva Pinto, 3.2 ed.,
Asa, 1996, ISBN 972-41-1479-1;

Applying Use Cases — A Practical Guide, Geri Schneider and
Jason P. Winters, Addison-Wesley, 1998, ISBN
0-201-30981-5.

9.1.1 — A prova de conhecimentos tem caracter eliminatdrio e sera
classificada na escala de 0 a 20 valores, sendo excluidos os candidatos
que obtenham classificacao inferior a 9,5 valores.

9.1.2 — A data, hora e local da prestacao da prova de conhecimentos
serao indicados, nos termos conjugados do n.° 2 do artigo 35.° e
do n.° 2 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
ap6s a afixacao no servico da relacao dos candidatos admitidos.

9.2 — Avaliacdo curricular (AC) — visa avaliar as aptidoes profis-
sionais dos candidatos, desde que devidamente comprovadas, com
base na andlise do respectivo curriculo profissional, ponderando-se,
de acordo com as exigéncias da func@o, a habilitacdo académica de
base, a formacdo e a experiéncia profissionais na area para que é
aberto o concurso e a classificacdo de servico, sendo a valorizagao
dos diversos factores expressa na escala de 0 a 20 valores, observadas
as regras constantes do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

9.3 — Entrevista profissional de selec¢ao (E) — visa avaliar, numa
relagdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos, em conformidade com o dis-

posto no artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, sendo
os factores de apreciacao os seguintes:

a) Capacidade de expressao e comunicacio;

b) Conhecimento dos problemas e tarefas inerentes as funcoes
desempenhar;

¢) Motivagao e interesse profissionais;

d) Capacidade de relacionamento entre ideias;

e) Sentido de organizagao, e capacidade de inovacao.

9.3.1 — A entrevista profissional de seleccao sera expressa na escala
de 0 a 20 valores.

9.3.2 — A data e o local da entrevista profissional de seleccao serao
comunicados aos candidatos apds a realizagdo da prova de conhe-
cimentos, ressalvado o disposto no n.° 9.1.1 anterior.

9.3.3 — A entrevista profissional de selecgao sera dispensada, caso
o juri se considere suficientemente habilitado a decidir em funcao
do resultado das fases descritas nas alineas a) e b) do n.° 9 anterior.

10 — A classificacdo final, expressa na escala de 0 a 20 valores,
resultara da média aritmética das classificacoes obtidas na prova de
conhecimentos, na avaliagdo curricular de acordo com o n.° 9.2 ante-
rior e na entrevista, de acordo com a seguinte férmula:

CF=(PC+AC+E)/3

ou
CF=(PC+AC)/2

desde que observado o n.° 9.3.3 anterior em que:

CF=classificacao final;

PC=prova de conhecimentos;
AC=avaliagao curricular;
E=entrevista profissional de seleccdo.

10.1 — Os critérios de apreciacdo e ponderacao da avaliagao cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo constarao de acta de
reuniao de juri, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

11 — Em caso de igualdade de classificagoes, aplicar-se-ao os cri-
térios de preferéncia a que se refere o artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — A decisao relativa a classificagao final e ordenacdo dos can-
didatos obedece ao direito de participagao dos interessados nos termos
previstos no artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — Formalizagao das candidaturas — o requerimento de candi-
datura, dirigido a reitora da Universidade de Aveiro, devera ser for-
malizado em papel normalizado, entregue pessoalmente ou remetido
pelo correio, sob registo e com aviso de recep¢ao, dentro do prazo
referido no n.° 1 para os Servigos Académicos e Administrativos/Divi-
sdao de Recursos Humanos da Universidade de Aveiro, sito no edificio
central e da Reitoria, Campus Universitario de Santiago, 3810-193
Aveiro, solicitando a admissao ao concurso.

13.1 — Dos requerimentos deverdo constar, em alineas separadas,
os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, natura-
lidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de iden-
tidade, termo da respectiva validade e servigo emissor, situa-
¢ao militar, residéncia, cddigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias com a identificagdo da média final do
curso;

¢) Habilitacdes e qualificagdes profissionais (ac¢oes de forma-
¢ao, seminarios e coloquios);

d) Categoria que detém, servico a que pertence e natureza do
vinculo;

e) Experiéncia profissional (com a indicacdo da duracio da
mesma, discriminagao das fungdes que exerceu com mais inte-
resse para o lugar a que se candidata antiguidade na actual
categoria e na funcao publica);

f) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para apreciagao do seu mérito, os quais s6 serao tidos
em conta pelo jiri se relevantes e devidamente comprovados;

g) Concurso a que se candidata (indicar a referéncia, a categoria
e o Didrio da Republica onde consta a sua publicacdo);

h) Situacdo em que se encontra relativamente a cada um dos
requisitos mencionados nas alineas do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

i) Data e assinatura.

13.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser
acompanhados, sob pena de exclusdo, da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado,
do qual conste experiéncia profissional, com indicacao das
funcoes com mais interesse para o lugar a que se candidata
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e quaisquer outros elementos que o candidato entende apre-
sentar por serem relevantes para a apreciagdo do seu mérito;

b) Copia de certificado comprovativo das habilitagdes literarias;

c) Copias de certificados comprovativos das acgdes de formacao,
seminarios e coloquios frequentados, em conformidade com
a alinea ¢) do n.° 13.1 anterior, com indicacdo da entidade
que as promoveu, periodo em que as mesmas decorreram
e respectiva duracao;

d) Declaragao, passada pelos servicos de origem, assinada e
autenticada, da qual constem a classificacdo de servigo dos
anos relevantes para admissdao ao concurso, a antiguidade
na actual categoria, na carreira e na fungao publica;

e) Pormenorizadamente, as tarefas inerentes ao posto de tra-
balho que ocupa;

f) Copias das declaragdes comprovativas da experiéncia pro-
fissional;

g) Fotocopia do bilhete de identidade;

h) Copias comprovativas dos elementos a que se refere a alinea f)
do nimero anterior;

i) Copia dos elementos comprovativos da situagdo do candidato
relativamente a cada uma das alineas a), b), d), e) e f) do
n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
no caso de nao haver declarado sob compromisso de honra
a sua situacao, nos termos da alinea /) do n.° 13.1 anterior.

13.3 — A apresentacdo da documentacdo referida nas alineas a),
b), d), e) e f) do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, sera porém dispensada nos termos do n.° 2 do
artigo 31.° do mesmo diploma, desde que os candidatos declarem
no respectivo requerimento, em alineas separadas e sob compromisso
de honra, a situagdo em que se encontram relativamente a cada um
desses requisitos.

13.4 — Nao ¢ admitida a juncao de documentos que pudessem ter
sido apresentados dentro do prazo previsto para entrega de candi-
daturas, conforme o disposto no n.° 4 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — A relacdo de candidatos admitidos e a lista de classificacao
final serao afixadas no atrio do edificio central e da Reitoria, sito
no Campus Universitario de Santiago, em Aveiro, nos termos, res-
pectivamente, do n.° 2 do artigo 33.° e do artigo 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, sendo ainda notificados os candidatos,
relativamente a lista de classificacao final.

15 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

16 — Conforme exarado no despacho conjunto n.° 373/2000, de
1 de Margo, do Ministro Adjunto, Ministro da Reforma do Estado
e da Administracao Publica e da Ministra da Igualdade, faz-se constar
a seguinte mengao:

«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao, a
Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

14 de Abril de 2005. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegivel.)

Aviso n.° 4579/2005 (2.2 série). — Referéncia CND-
-CIAG-24-DRH/2005. — 1 — Nos termos do artigo 27.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, pelo prazo de
10 dias uteis a contar da data da publicagao do presente aviso no
Didrio da Republica, se encontra aberto concurso interno de acesso
geral, autorizado por despacho de 13 de Abril de 2005 da reitora
da Universidade de Aveiro, para provimento de trés lugares de técnico
profissional de 1.% classe, da area funcional de apoio a Reitoria, uni-
dades e servigos, da carreira técnico-profissional, do quadro do pessoal
ndo docente da Universidade de Aveiro, publicado, pelo despacho
n.° 12009/99 no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 144, de 23 de
Junho de 1999, e alterado pelas deliberacdes do senado universitario
n.°* 866/2000, 1439/2000 e 1765/2003, publicadas no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.°° 164, de 18 de Julho de 2000, 272, de 24 de Novembro
de 2000, e 269, de 20 de Novembro de 2003, respectivamente.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para as vagas postas
a concurso, caducando com o seu preenchimento.

3 — Legislacdo aplicavel — Decretos-Leis n.°® 204/98, de 11 de
Julho, 427/89, de 7 de Dezembro, com a nova redacgao que lhe foi
dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, 248/85, de 15 de
Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro, e 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com a nova redac¢ao dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, despacho
n.° 12 009/99, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 144,
de 23 de Junho de 1999, deliberagao n.° 866/2000, publicada no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 164, de 18 de Julho de 2000, deliberacao
n.° 1439/2000, publicada no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 272,
de 24 de Novembro de 2000, e deliberagao do senado universitario

n.° 1765/2003, publicada no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 269,
de 20 do Novembro de 2003.

4 — Contetudo funcional — compete ao técnico profissional de
1.2 classe (4rea de apoio a Reitoria, unidades e servicos) o exercicio
de funcoes de natureza executiva de aplicagao técnica com base no
conhecimento ou adaptacido de métodos e processos enquadrados em
directivas bem definidas na area de apoio a Reitoria, unidades e
servicos.

5 — Remuneracdo e condigdes de trabalho —a remuneracido a
auferir sera a correspondente ao escalao/indice previsto no mapa
anexo ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, sendo as
condicoes de trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes
para os funcionérios da Administracao Publica.

5.1 — Local de trabalho — o local de trabalho ¢ na Universidade
de Aveiro, em Aveiro.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissao — podem candida-
tar-se os funciondrios que, até ao termo do prazo fixado para apre-
sentacdo das candidaturas, satisfazendo as condiges previstas no
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, retinam os
seguintes requisitos:

a) Permanéncia de pelo menos trés anos, classificados de Bom,
na categoria de técnico profissional de 2.* classe, conforme
o disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

6.1 — A falta de classificacao de servico em nimero de anos igual
ao do tempo de servico exigido como condigao especial de candidatura
podera ser suprida por adequada ponderagao do curriculo profissional
do candidato, devendo o candidato requerer ao jiri do concurso,
no momento da apresentagao da candidatura, a adequada ponderagao
do curriculo profissional relativamente ao periodo que nio foi objecto
de avaliagao.

7 — Composicao do jiri do concurso:

Presidente — Licenciada Aida Maria Laranjeira Ramos de Oli-
veira, secretdria de departamento (C. D.) da Universidade de
Aveiro.

Vogais efectivos:

Engenheiro Joao Carlos Martins Valente, técnico superior
de 2.2 classe da Universidade de Aveiro.

Maria Isabel Fidalgo Guimaraes, assistente administrativa
especialista da Universidade de Aveiro.

Vogais suplentes:

Rosa Regina Vieira Dias Pereira Silva, assistente adminis-
trativa especialista da Universidade de Aveiro

Bacharel Bartolomeu Cordeiro Ramos Alegre, técnico de
2.2 classe da Universidade de Aveiro.

7.1 — Substituird o presidente nas suas auséncias, faltas e impe-
dimentos o 1.° vogal efectivo e, nas auséncias, faltas e impedimentos
deste, o vogal nomeado imediatamente a seguir.

8 — A verificagdo dos requisitos de admissao e eventual exclusao
de candidatos ao concurso obedecera ao disposto no Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, designadamente ao estabelecido nos seus
artigos 29.°a 35.°

9 — Métodos de seleccao — serdo utilizados os seguintes métodos
de seleccao:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

9.1 — Avaliacao curricular (AC) — visa avaliar as aptidoes profis-
sionais dos candidatos, desde que devidamente comprovadas, com
base na andlise do respectivo curriculo profissional, ponderando-se,
de acordo com as exigéncias da funcdo, a habilitacdo académica de
base, a formacdo e a experiéncia profissionais na area para que ¢
aberto o concurso e a classificagdo de servigo, sendo a valorizagao
dos diversos factores expressa na escala de 0 a 20 valores, observadas
as regras constantes do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

9.2 — Entrevista profissional de selec¢do (E) — visa avaliar, numa
relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos, em conformidade com o dis-
posto no artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, sendo
os factores de apreciacao os seguintes:

a) Capacidade de expressao e comunicacao;

b) Conhecimento dos problemas e tarefas inerentes as funcoes
a desempenbhar;

¢) Motivagao e interesse profissionais;

d) Capacidade de relacionamento entre ideias;

e) Sentido de organizacdo e capacidade de inovagao.
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9.2.1 — A entrevista profissional de seleccao sera expressa na escala
de 0 a 20 valores.

9.2.2 — A data e o local da entrevista profissional de selec¢ao serao
comunicados aos candidatos apds a afixacao da relacdo dos candidatos
admitidos.

9.3 — Os critérios de apreciacao e ponderacao da avaliagao cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccao, incluindo a respectiva
férmula classificativa final, constarao de acta de reunido do juri do
concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

10 — Em caso de igualdade de classificagoes, aplicar-se-ao os cri-
térios de preferéncia a que se reporta o artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — A decisao relativa a classificagao final e ordenacdo dos can-
didatos obedece ao direito de participagao dos interessados nos termos
previstos no artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — Formalizagdo das candidaturas — o requerimento de candi-
datura, dirigido a reitora da Universidade de Aveiro, devera ser for-
malizado em papel normalizado, entregue pessoalmente ou remetido
pelo correio, sob registo e com aviso de recepgao, dentro do prazo
referido no n.° 1, para os Servigos Académicos e Administrativos/Divi-
sa0 de Recursos Humanos da Universidade de Aveiro, sito no Edificio
Central e da Reitoria, Campus Universitdrio de Santiago, 3810-193
Auveiro, solicitando a admissao ao concurso.

12.1 — Dos requerimentos deverdo constar, em alineas separadas,
os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, natura-
lidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de iden-
tidade, termo da respectiva validade e servigo emissor, situa-
¢ao militar, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias, com identificacdo da média final do
curso;

¢) Habilitagoes e qualificagdes profissionais (accoes de forma-
¢ao, semindrios e coloquios);

d) Categoria que detém, servico a que pertence e natureza do
vinculo;

e) Experiéncia profissional (com indicacdo da duragido da mesma,
discriminacao das fungdes que exerceu com mais interesse
para o lugar a que se candidata e antiguidade na actual cate-
goria e na funcao publica);

f) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para apreciagdo do seu mérito, os quais s6 serao tidos
em conta pelo juri se relevantes e devidamente comprovados;

g) Concurso a que se candidata (indicar a referéncia, a categoria
e o Didrio da Republica onde consta a sua publicacdo);

h) Situagdo em que se encontra relativamente a cada um dos
requisitos mencionados nas alineas do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

i) Data e assinatura.

12.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser
acompanhados, sob pena de exclusdo, da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado,
do qual conste a experiéncia profissional, com indicacao das
funcoes com mais interesse para o lugar a que se candidata
e quaisquer outros elementos que o candidato entenda apre-
sentar por serem relevantes para a apreciagao do seu mérito;

b) Copia de certificado comprovativo das habilitagoes literarias;

¢) Copias de certificados comprovativos das ac¢des de formagéo,
semindarios e coloquios frequentados, em conformidade com
a alinea ¢) do n.° 12.1 anterior, com indicacdo da entidade
que as promoveu, periodo em que as mesmas decorreram
e respectiva duracao;

d) Declaracdo, passada pelos servicos de origem, assinada e
autenticada, da qual constem a classificacdo de servigo dos
anos relevantes para admissdo ao concurso e a antiguidade
na actual categoria, na carreira e na fungao publica;

e) Declaragao emitida pelo servico onde exerce fungoes, indi-
cando pormenorizadamente as tarefas inerentes ao posto de
trabalho que ocupa;

f) Copias das declaragdes comprovativas da experiéncia pro-
fissional;

g) Fotocopia do bilhete de identidade;

h) Copias comprovativas dos elementos a que se refere a alinea f)
do nimero anterior;

i) Copia dos elementos comprovativos da situagdo do candidato
relativamente a cada uma das alineas a), b), d), e) e f) do
n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
no caso de nao haver declarado sob compromisso de honra
a sua situacao, nos termos da alinea 4) do n.° 12.1 anterior.

12.3 — A apresentacao da documentacdo referida nas alineas a),
b), d), e) e f) do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,

de 11 de Julho, serd porém dispensada nos termos do n.° 2 do arti-
go 31.° do mesmo diploma, desde que os candidatos declarem no
respectivo requerimento, em alineas separadas e sob compromisso
de honra, a situagdo em que se encontram relativamente a cada um
desses requisitos.

12.4 — Nao ¢ admitida a juncao de documentos que pudessem ter
sido apresentados dentro do prazo previsto para entrega de candi-
daturas, conforme o disposto no n.° 4 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — A relacdo de candidatos admitidos e a lista de classificacao
final serao afixadas no atrio do Edificio Central e da Reitoria, sito
no Campus Universitario de Santiago, em Aveiro, nos termos, res-
pectivamente, do n.° 2 do artigo 33.° e do artigo 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, sendo ainda notificados os candidatos
relativamente a lista de classificacao final.

14 — As falsas declaracoes serdao punidas nos termos da lei.

15 — Conforme exarado no despacho conjunto n.° 373/2000, de
1 de Marco, do Ministro Adjunto, do Ministro da Reforma do Estado
e da Administracao Publica e da Ministra da Igualdade, faz-se constar
a seguinte mengdo: «Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da
Constituicao, a Administragao Publica, enquanto entidade emprega-
dora, promove activamente uma politica de igualdade de oportuni-
dades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminacio.»

14 de Abril de 2005. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegivel.)

Reitoria

Despacho (extracto) n.° 9543/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 3 de Fevereiro de 2005 da reitora da Universidade de Aveiro:

Mestre Hélder Castanheira dos Santos Rodrigues, administrador para
a acc¢ao social da Universidade de Aveiro, obtida a anuéncia do
Secretario de Estado Adjunto e da Administracao Educa-
tiva — renovada a comissao de servico como administrador para
a acgao social da Universidade de Aveiro, a partir de 1 de Abril
de 2005, por urgente conveniéncia de servico. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Marco de 2005. — A Reitora, Helena Nazaré.

Instituto Superior de Contabilidade e Administragao

Despacho n.° 9544/2005 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade de Aveiro de 1 de Abril de 2005, no uso
de competéncia delegada:

Regina Manuela Alves Canelas — autorizada a celebragao de contrato
administrativo de provimento a fim de exercer neste Instituto as
funcoes de encarregado de trabalhos, em regime de tempo parcial
(50% de vencimento), por urgente conveniéncia de servico, com
inicio em 17 de Marco e termo em 30 de Setembro de 2005. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Abril de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo, Fdtima
Pinho.

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Despacho (extracto) n.° 9545/2005 (2.2 série). — Por despacho
reitoral de 25 de Janeiro de 2005:

Mestre Luis Carlos da Costa Nogueira, assistente além do quadro
de pessoal docente da Universidade da Beira Interior — alterado
0 seu contrato, por conveniéncia urgente de servico, deixando de
estar em regime de substituicdo da docente dispensada do servico,
mestra Manuela Maria Fernandes Penafria do Rosario, ao abrigo
da ac¢do n.° 5.3 do PRODEP III e do n.° 7 do despacho n.° 556/2002
(2.2 série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 7, de
9 de Janeiro de 2002, passando a carreira docente a partir de 1
de Abril de 2005. (Nao carece de visto ou anotagdo do Tribunal
de Contas.)

13 de Abril de 2005. — A Chefe de Divisao, Alda Bebiano Ribeiro.
Despacho (extracto) n.° 9546/2005 (2.2 série). — Por despacho
reitoral de 9 de Dezembro de 2004:

Licenciada Carolina Paula Tavares Guedes — celebrado contrato
administrativo de provimento como assistente convidada, a tempo
parcial (10%) e em regime de acumulagdo, além do quadro do
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pessoal docente desta Universidade, por conveniéncia urgente de
servico, com efeitos a partir de 3 de Janeiro de 2005. (Isento de
visto do Tribunal de Contas, ao abrigo do disposto no artigo 46.°,
n.° 1, conjugado com o artigo 114.°, n.° 1, da Lei n.° 98/97, de
26 de Agosto.)

14 de Abril de 2005. — A Chefe de Divisao do Expediente e Pessoal,
Alda Bebiano Ribeiro.

Despacho (extracto) n.° 9547/2005 (2.2 série). — Por despacho
reitoral de 9 de Dezembro de 2004:

Doutora Isabel Maria Theriaga Mendes Varanda Gongalves — cele-
brado contrato administrativo de provimento como professora auxi-
liar convidada, a tempo parcial (30 %), além do quadro de pessoal
docente desta Universidade, por conveniéncia urgente de servigo,
com efeitos a partir de 1 de Fevereiro de 2005. (Isento de visto
do Tribunal de Contas, ao abrigo do disposto no artigo 46.°, n.° 1,
conjugado com o artigo 114.°, n.° 1, da Lei n.° 98/97, de 26 de
Agosto.)

14 de Abril de 2005. — A Chefe de Divisao do Expediente e Pessoal,
Alda Bebiano Ribeiro.

Despacho (extracto) n.° 9548/2005 (2.2 série). — Por despacho
reitoral de 16 de Julho de 2004:

Licenciada Cremilda Maria Sucena Santos e Sousa e Costa — cele-
brado contrato administrativo de provimento como assistente con-
vidada, a tempo parcial (10 %) e em regime de acumulacio, além
do quadro de pessoal docente desta Universidade, por conveniéncia
urgente de servico, com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2004.
(Isento de visto do Tribunal de Contas, ao abrigo do disposto no
artigo 46.°,n.° 1, conjugado com o artigo 114.°,n.° 1, da Lein.® 98/97,
de 26 de Agosto.)

14 de Abril de 2005. — A Chefe de Divisdo do Expediente e Pessoal,
Alda Bebiano Ribeiro.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Despacho n.° 9549/2005 (2.2 série). — Por despacho de 11 de
Margo de 2005 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, proferido
por delegacao de competéncias (Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 263,
de 9 de Novembro de 2004):

Fernando Manuel Carvalho Marques, assessor principal do quadro
da Direccao Regional de Coimbra do IPPAR — prorrogada a requi-
sicdo por um ano para os servigos da estrutura central, Reitoria
da Universidade de Coimbra, com inicio em 1 de Marco de 2005.

11 de Abril de 2005. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

Departamento Académico

Aviso n.° 4580/2005 (2.2 série). — Por despacho do reitor de
13 do corrente més de Abril, foram designados para fazerem parte
do jari das provas de doutoramento em Farmacia, na especialidade
Quimica Farmacéutica, requeridas pela licenciada Maria Manuel da
Cruz Silva os seguintes professores:

Presidente — Presidente do conselho cientifico da Faculdade de
Farmacia da Universidade de Coimbra (por despacho de sub-
delegacdo de competéncias da vice-reitora da Universidade
de Coimbra, Prof.2 Doutora Cristina Maria da Silva Robalo
Cordeiro, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 160,
de 14 de Julho de 2003).

Vogais:

Doutor Sergio Riva, professor associado da Universidade
de Modena e Reggio Emilia, Italia.

Doutora Maria Madalena Magalhaes Pinto, professora cate-
dréatica da Faculdade de Farmécia da Universidade do
Porto.

Doutora Maria Luisa Campedo Fernandes Vaz de Sa e
Melo, professora catedratica da Faculdade de Farmacia
da Universidade de Coimbra.

Doutor Rui Ferreira Alves Moreira, professor associado com
agregacao da Faculdade de Farmacia da Universidade
de Lisboa.

Doutora Susana Filipa Barreiros, professora associada da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
Nova de Lisboa.

Doutor Jorge Anténio Ribeiro Salvador, professor associado
da Faculdade de Farmacia da Universidade de Coimbra.
Doutor Saul Campos Pereira da Costa, professor auxiliar
da Faculdade de Farmacia da Universidade de Coimbra.

(Nao carece de visto ou anotacdo do Tribunal de Contas.)

13 de Abril de 2005. — O Secretario-Geral, Carlos José Luzio Vaz.

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Aviso n.° 4581/2005 (2.2 série). — Aviso de abertura do curso
de pos-graduacdo em Sustentabilidade da Constru¢ao Metdlica e
Mista. — Nos termos do n.° 1.6 do despacho n.° 21 230/2003 (2.* série),
de 4 de Novembro, e no ambito do despacho n.° 5340/2005 (2.2 série),
de 11 de Marco, do reitor da Universidade de Coimbra, determino
o seguinte:

1—No ano lectivo de 2005-2006 funcionard na FCTUC o curso
de poés-graduacdo em Sustentabilidade da Construgao Metélica e
Mista.

2 —Plano de estudos — o curso de pds-graduagdo em Sustenta-
bilidade da Constru¢ao Metalica e Mista, adiante apenas designado
por curso, organiza-se pelo sistema de unidades de crédito, de acordo
com O anexo I.

3 — Condicoes de matricula e inscricdo — sé poderao matricular-se
e inscrever-se no curso os alunos seleccionados pela comissao coor-
denadora do curso, nos termos do artigo 7.° do despacho de criagiao
do curso.

Os regimes de faltas, de avaliacio de conhecimentos e de clas-
sificagdo para as disciplinas que integram o curso sao os previstos
na lei e nos regulamentos em vigor.

4 — Vagas:

a) O numero de vagas ¢ de 35 alunos;
b) O nimero minimo de inscricoes necessdrias para funciona-
mento do curso € de 10.

5 — Cursos que constituem habilitagdes de acesso:

a) Sdo admitidos a candidatura a matricula e inscri¢ao no curso
os titulares de licenciatura em Engenharia Civil;

b) Em casos devidamente justificados, a comissao coordenadora
do curso podera admitir a candidatura a matricula e inscri¢ao
no curso os titulares de outras licenciaturas cujo curriculo
demonstre uma adequada preparagao cientifica de base.

6 — As candidaturas devem ser dirigidas a comissdo coordenadora
do curso e enviadas para a seguinte morada — Departamento de Enge-
nharia Civil, Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
de Coimbra, Pélo II, Pinhal de Marrocos, 3030-329 Coimbra, telefone:
239797247, telefax: 239797123, e-mail: kiki@dec.uc.pt

7 — Os elementos para a candidatura sdo os seguintes:

a) Requerimento de aceitagdo de candidatura dirigido a comis-
sao coordenadora do curso de pés-graduacdo em Sustenta-
bilidade da Construcdo Metalica e Mista;

b) Certidao de licenciatura com classificacdo final;

¢) Fotocdpia do bilhete de identidade e do cartao de contribuinte
fiscal;

d) Curriculum vitae.

8 — Critérios de seleccdo dos candidatos — os candidatos a matri-
cula e inscrigdo no curso sdo seleccionados pela comissao coorde-
nadora do curso, tendo em consideragdo os seguintes critérios:

a) Curriculo académico, cientifico e profissional;

b) Classificacdes obtidas em disciplinas relacionadas com este
curso, realizadas na licenciatura ou noutros graus ja obtidos
pelo candidato;

c) Entrevista.

9 — Prazos e calendario lectivo:

a) O prazo de candidatura decorrera de 15 de Julho a 15 de
Setembro de 2005;

b) O prazo para matricula e inscri¢ao decorrera nos 10 dias
ateis seguintes ao da homologacao e afixacao dos resultados
de candidatura.

10 — Propinas: Furos
Propina de matricula em 8 UC (=5 % da pro-

pina de inscrigdo) .............. .. 43,87
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Propina de inscri¢do: base + unitaria x UC:

Base (igual a dois salarios minimos) ... 731,20
Unitéria (igual a 5 % do saldrio minimo) 18,28
Inscrigao em 8 UC (base + 8 X unitaria) ... 877,44
Total ...............

921,31
1 de Abril de 2005. — O Presidente do Conselho Cientifico, Lélio
Quaresma Lobo.

ANEXO 1

Para a conclusdao do curso de pds-graduacao em Sustentabiliidade
da Construcao Metélica e Mista € necessaria a obtencao de aprovagao
em disciplinas que totalizem 8 unidades de crédito.

Plano de estudos

Carga uc

Area cientifica Pt
horaria

Disciplinas

Obrigatérias

Desenvolvimento Sustentavel | 30 2

Analise de Ciclo de Vida de | 30 2
Estruturas.

Planeamento Integrado de | 30 2
Qualidade nos Empreendi-
mentos.

Monitorizacao, Avaliacio e | 30 2
Manutengao de Estruturas
Metalicas.

Engenharia Civil . ...

Aviso n.° 4582/2005 (2.2 série). — Aviso de abertura do curso
de pos-graduagao em Hidrdulica Urbana. — Nos termos do n.° 1.6 do
despacho n.° 21 230/2003 (2. série), de 4 de Novembro, e no ambito
do despacho n.° 20 609/2000 (2.2 série), de 13 de Outubro, do reitor
da Universidade de Coimbra, determino o seguinte:

1—No ano lectivo de 2004-2005, funcionara o curso de pos-
-graduagdo em Hidraulica Urbana.

2 — Plano de estudos — o curso de pds-graduagdo em Hidrdulica
Urbana, adiante apenas designado por curso, organiza-se pelo sistema
de unidades de crédito, de acordo com o anexo I.

3 — Condicbes de matricula e inscricdo — s6 poderao matricular-se
e inscrever-se no curso os alunos seleccionados pela comissao cientifica
do Departamento de Engenharia Civil, nos termos do artigo 5.° do
despacho de criagao do curso.

Os regimes de faltas, de avaliacio de conhecimentos e de clas-
sificagdo para as disciplinas que integram o curso sdo os previstos
na lei e nos regulamentos em vigor.

4 — Vagas — o nuimero de vagas ¢ de 12 alunos.

5 — Cursos que constituem habilitaces de acesso — sdo admitidos
a candidatura a matricula e inscricio no curso, os titulares das licen-
ciaturas em Engenharia Civil e areas afins.

6 — As candidaturas terdao lugar no Departamento de Engenharia
Civil da FCTUC, devendo ser dirigidas a comissao cientifica do Depar-
tamento de Engenharia Civil, Pélo II, da Universidade de Coimbra,
Pinhal de Marrocos, 3030-329 Coimbra (telefone: 239797158, e-mail:
ritap@dec.uc.pt).

7 — Para a candidatura, é obrigatdria a apresentaciao dos seguintes
documentos:

a) Requerimento, de aceitagdo de candidatura, dirigido a comis-
sao cientifica do Departamento de Engenharia Civil;

b) Certidao de licenciatura com classificacao final;

¢) Comprovativo de aprovagao a disciplinas de anteriores edi¢des
da pds-graduacao;

d) Curriculum vitae.

8 — Critérios de selecgao dos candidatos — os candidatos a matri-
cula e inscricdo no curso sdo seleccionados pela comissao cientifica
do Departamento de Engenharia Civil, tendo em consideragdo os
seguintes critérios:

a) Numero de disciplinas a que obteve aprovacao nas anteriores
edigoes da pos-graduacao;

b) Média da classificagdo obtida nas disciplinas referidas na ali-
nea anterior.

9 — Prazos e calendario lectivo:

a) O prazo de candidatura decorrerd até a 29 de Abril de 2005;

b) O prazo para matricula e inscricao decorrera nos 10 dias
ateis seguintes ao da homologacao e afixacao dos resultados
de candidatura.

10 — Propinas:

Euros
Propina de matricula em 8,4 UC (= 5% da
propina de inscrigao) .................. 33,50
Propina de inscri¢ao: base + unitaria X UC:
Base (igual a dois salarios minimos) ... 250
Unitaria (igual a 5 % do saldrio minimo) 50
Inscrigdo em 8,4 UC (base + 8,4 X unitdria) 670
Total ...............

703,50

6 de Abril de 2005. — O Presidente do Conselho Cientifico, Lélio
Quaresma Lobo.

ANEXO I

Para a conclusao do curso de pds-graduagao em Hidraulica Urbana
(2004-2005) € necessaria a obtencao de aprovagao em disciplinas que
totalizem 8,4 unidades de crédito.

Plano de estudos

Areas cientificas Disciplinas (&én(iféa(iis) Semestre
Obrigatdrias
Engenharia Civil:
Hidraulica, Re- | Direito da Agua e do 1,2 2.°
cursos Hidri- Ambiente.
cos e Ambi- | Sistemas de Abastecimento | 1,2 2.2
ente. de Agua.
Sistemas de Drenagem ... 1,2 2.°
Gestao de Sistemas de Abas- 1,2 2.°
tecimento de Agua.
Modelagdo da Qualidade da | 1,2 2.°
Agua.
Optativas
Hidrologia de Superficie ... | 1,2 2.°
Tratamento de Aguas Resi- | 1,2 2.°
duais.
Aproveitamentos Hidrauli-
COS 'vtieie e 1,2 2.°
Impactes Ambientais ...... 1,2 2.°

Os alunos devem inscrever-se em disciplinas de opcdo no minimo
de 2,4 unidades de crédito.

UNIVERSIDADE DE EVORA

Servicos Administrativos

Despacho (extracto) n.° 9550/2005 (2.7 série). — Por despachos
do reitor da Universidade de Evora de 30 de Setembro de 2004:

Doutores Armando José Pinheiro Marques Pires e Joaquim Infante
Barbosa, contratados como professores associados convida-
dos — reconduzidos por um periodo de cinco anos, com efeitos
a partir de 1 de Outubro de 2004. (Nao carecem de fiscalizacdo
prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Marco de 2005. — O Director dos Servicos Administrativos,
José Fernando Pereira Biléu Ventura.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 9551/2005 (2.2 série). — Nos termos do artigo 12.°
dos Estatutos do Instituto de Orientacdo Profissional, publicados no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 30, de 5 de Fevereiro de 1993,
renova-se a nomeacao da Prof.? Doutora Helena Maria Firmino Can-
sado Valente Rebelo Pinto, professora associada com agregacdo da
Faculdade de Psicologia e Ciéncias da Educacao desta Universidade,
em comissdo de servico, por um periodo de trés anos, como directora
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do Instituto de Orientagdo Profissional, com efeitos a partir de 7
de Maio de 2005. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Margo de 2005. — O Reitor, José A. Barata-Moura.

Faculdade de Belas-Artes

Despacho n.° 9552/2005 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade de Lisboa de 22 de Marco de 2005, proferido
por delegacio:

Licenciado Alexandre Estrela Soares Costa — celebrado contrato
administrativo de provimento, por conveniéncia urgente de servico,
como assistente estagiario além do quadro desta Faculdade, em
regime de exclusividade, com efeitos a partir de 1 de Abril de
2005. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas. Nao
sdo devidos emolumentos.)

7 de Abril de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo, Miguel
Arruda.

Despacho n.° 9553/2005 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade de Lisboa de 4 de Margo de 2005, proferido
por delegacio:

Licenciado Henrique Antunes Prata Dias Costa — celebrado contrato
administrativo de provimento, por conveniéncia urgente de servico,
como assistente estagiario além do quadro desta Faculdade, em
regime de exclusividade, com efeitos a partir de 7 de Margo de
2005. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas. Nao
sao devidos emolumentos.)

7 de Abril de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo, Miguel
Arruda.

Despacho n.° 9554/2005 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade de Lisboa de 10 de Marco de 2005, proferido
por delegacao:

Mestre Ilidio Oscar Pereira de Sousa Salteiro, assistente além do
quadro desta Faculdade — prorrogado o contrato por um biénio
e por conveniéncia urgente de servico, com efeitos a partir de 10
de Margo de 2005. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de
Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

8 de Abril de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo, Miguel
Arruda.

UNIVERSIDADE DO MINHO

Aviso n.° 4583/2005 (2.2 série). — Informam-se os candidatos
admitidos ao concurso externo de ingresso com vista ao preenchimento
de uma vaga de assistente administrativo do quadro de pessoal
ndao docente da Universidade do Minho, referéncia
FP-39/03-E/I/ENG/PR(1), aberto pelo aviso n.° 1702/2004
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 31, de
6 de Fevereiro de 2004, de que a lista de classificacdo final, homo-
logada por despacho de 13 de Abril de 2005 do vice-reitor da Uni-
versidade do Minho, se encontra afixada nos atrios dos edificios
da Universidade do Minho situados no Largo do Paco e no Campus
Universitario de Gualtar, em Braga, e no Campus Universitario
de Azurém, em Guimaraes.

Da lista de classificacao final cabe recurso contencioso directo, a
interpor para o tribunal competente.

14 de Abril de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Reitoria

Despacho n.° 9555/2005 (2.2 série). — Por proposta do conselho
académico ¢ alterado o n.° 5 do artigo 14.° do Regulamento do Grau
de Doutor, conferido pela Universidade do Minho, relativo a cons-
tituicdo do jari, o qual passa, assim, a ter a seguinte redacgao:

«Artigo 14.°

Constituicao do juari

A
5 — O reitor pode delegar a presidéncia do juri num vice-reitor,
com poderes de subdelegacdo nos presidentes das escolas a que as
provas respeitem, sendo que, nas faltas e impedimentos destes, essa
subdelegacdo € extensiva aos vice-presidentes, desde que, em ambos
0s casos, sejam professores catedraticos de nomeacdo definitiva.»

O Regulamento do Grau de Doutor conferido pela Universidade
do Minho, com a alteracdo decorrente do nimero anterior, consta
do anexo a este despacho.

E revogado o despacho RT-19/2004, de 4 de Maio.

O presente despacho entra em vigor na data da sua publicacdo.

11 de Abril de 2005. — O Reitor, A. Guimaraes Rodrigues.

Regulamento do Grau de Doutor

Preambulo

O Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro, que estabelece o
quadro juridico da atribuigao dos graus de mestre e de doutor, revoga
legislagdo anterior nesta matéria e procura o enquadramento do exer-
cicio de um poder atinente as universidades na busca da consagragao
de principios fundamentais como os da salvaguarda da dignidade,
da exigéncia, do rigor cientifico e da garantia da posicao do candidato.

Neste diploma remete-se ainda para cada universidade a elaboragao
de um regulamento dos doutoramentos.

Nos Estatutos da Universidade do Minho, que contém as normas
fundamentais da sua organizagao interna, ¢ atribuida ao conselho
académico a definicao das politicas cientificas e pedagdgicas da Uni-
versidade, prevendo-se no seu artigo 46.° que os cursos de pos-gra-
duagdo sejam objecto de regulamentagdo e gestao proprias, a definir
por este 6rgao.

O presente Regulamento, dando cumprimento ao disposto na lei
e nos Estatutos da Universidade, procura responder as actuais aspi-
racoes e necessidades da sociedade através da definicao de um con-
junto de principios e regras gerais a que deve obedecer a formagao
p6s-graduada conducente a atribuigdo do grau de doutor pela Uni-
versidade do Minho.

Artigo 1.°

Grau

1 — O grau de doutor comprova a realizacdo de uma contribuicao
inovadora e original para o progresso do conhecimento, um alto nivel
cultural numa determinada area do conhecimento e a aptidao para
realizar trabalho cientifico independente.

2— 0O grau de doutor é concedido com referéncia ao ramo de
conhecimento em que se insere a respectiva prova.

3 — Os ramos de conhecimento em que a Universidade confere
o grau de doutor sao fixados por despacho do reitor, mediante proposta
do conselho académico.

4 —0O grau de doutor € certificado por uma carta doutoral.

Artigo 2.°
Habilitacao de acesso
1 — Podem candidatar-se ao grau de doutoramento:

a) Os licenciados com a classificacao final minima de 16 valores;

b) Os titulares do grau de mestre;

c) Os assistentes aprovados em provas de aptidao pedagdgica
e capacidade cientifica.

2 — Podem também candidatar-se ao grau de doutoramento os
detentores de um curriculo cientifico, académico e profissional que
ateste capacidade para a habilitacdo ao grau de doutor, precedendo
apreciacao curricular a realizar pelo conselho cientifico da escola em
cujo ambito se insere o ramo de conhecimento em que o candidato
presta prova, adiante chamado conselho cientifico.

Artigo 3.°
Candidatura

1 — Os candidatos a doutoramento devem apresentar nas secre-
tarias das escolas um requerimento dirigido ao conselho cientifico,
formalizando a sua candidatura a obtengdo do grau de doutor.

2 — O requerimento de candidatura, que poderd obedecer a um
modelo tipo a aprovar pelo conselho cientifico, deve ser instruido
com:

a) Documentos comprovativos das habilitacoes de acesso ao dou-
toramento de que o candidato € titular;

b) Curriculum vitae actualizado;

¢) Dominio a investigar;
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Indicagdo do ramo e drea de conhecimento ao qual se
candidata;

e) Indicagao do(s) professor(es) orientador(es);

f) Termo de aceitagao por parte do(s) orientador(es);

g) Plano de trabalho, subscrito pelo(s) orientador(es) e pelo can-
didato, do qual constem os objectivos a atingir, a calenda-
rizacdo dos trabalhos e a data provavel do inicio dos mesmos,
assim como os meios materiais necessarios a sua realizagao.

3 — Os candidatos que se apresentem a provas de doutoramento
sob sua exclusiva responsabilidade deverdo instruir os respectivos
requerimentos com os elementos referidos nas alineas a), b), c¢) e
d) do nimero anterior, bem como com documento comprovativo de
que dispde dos meios necessarios a realizagdo dos trabalhos de
investigacao.

Artigo 4.°
Aceitacao da candidatura

1 — A decisao sobre o requerimento de candidatura compete ao
conselho cientifico.

2 — A decisao referida no nimero anterior terd lugar nos 30 dias
subsequentes a entrega do requerimento.

3 — A recusa de candidatura tem de ser fundamentada e apenas
pode assentar na falta dos pressupostos legalmente exigidos.

4 —No acto de aceitacao da candidatura, o conselho cientifico
define o programa de doutoramento do candidato.

5 — Quando o candidato se apresenta a doutoramento ao abrigo
do disposto no n.° 2 do artigo 2.°, a deliberagdo do conselho cientifico
sera por maioria qualificada.

6 — O conselho cientifico notificara o candidato, por oficio regis-
tado, da deliberacdo sobre a aceitacao ou recusa da sua candidatura.

7 — Simultaneamente, o conselho cientifico enviard a deliberagao
sobre a aceitagao da candidatura a Divisdo de P6s-Graduagao.

8 — O conselho cientifico podera, por razoes devidamente funda-
mentadas, recusar o plano de trabalho apresentado, caso em que
serd permitido ao candidato reformular o plano, seguindo-se os tra-
mites previstos nos nimeros anteriores.

Artigo 5.°

Regime de preparacao das provas dos candidatos
que se apresentem sob a sua responsabilidade exclusiva

1 — Iniciados os trabalhos de investigacao, o candidato devera ela-
borar relatérios de progresso semestrais.
2 — O conselho cientifico devera estabelecer as metodologias ade-

quadas a apreciacdo dos relatorios referidos no nimero anterior.

Artigo 6.°
Programa de doutoramento

1 — A inscricdo em doutoramento, que decorre da aceitagdo da
candidatura, ¢ valida por um ano probatdrio.

2 — O programa de doutoramento ¢ da competéncia do conselho
cientifico.

3 — O programa de doutoramento pode incluir, para além da rea-
lizacao, sob supervisao, de trabalhos de investigagao com contribui¢ao
inovadora e original para o progresso do conhecimento e dos quais
resulte uma tese, uma componente de formagéo curricular.

4 — Decorrido o 1.° ano de inscricao, as actividades desenvolvidas
pelo candidato serao apreciadas pelo conselho cientifico, mediante
o parecer do(s) orientador(es).

5 — A inscri¢ao definitiva pressupoe a apreciacao favoravel do con-
selho cientifico.

6 — A duragdo méxima do programa de doutoramento é de quatro
anos, podendo o termo destas actividades ser prorrogado em casos
excepcionais, devidamente fundamentados, ndo ultrapassando o limite
de cinco anos previsto na lei para a caducidade do registo do tema
e plano.

7 — O programa considera-se concluido apds a entrega e defesa
da tese.

Artigo 7.°
Organizacao do programa de doutoramento

1 — A componente de formacdo curricular de cada programa de
doutoramento organiza-se em unidades curriculares, em articulagao
com as demais actividades de formagao pds-graduada.

2 — A componente de formacao curricular deve organizar-se em
conformidade com o sistema de unidades de crédito nacional, devendo
ainda ser estabelecida a respectiva correspondéncia com o regime
em vigor na Unido Europeia.

3 — Poderao ainda constituir unidades curriculares dos programas
de doutoramento da Universidade outras unidades curriculares de
formagao avancada leccionadas por outras universidades ou institui-

¢oes de investigacdo, nacionais ou estrangeiras, quando previsto no
programa aprovado.

4 — A definicdo da estrutura curricular e do plano de estudos de
cada programa de doutoramento compete ao conselho cientifico da
escola ou instituto em cujo ambito se insere o respectivo ramo de
doutoramento.

5 — A componente curricular de cada programa de doutoramento
¢é constituida por um elenco de unidades curriculares acumulaveis,
correspondente a um minimo de 10 e um méximo de 18 unidades
de crédito nacionais.

6 — A cada unidade curricular corresponde um minimo de 1 e
um méaximo de 4 unidades de crédito nacionais.

7 — Compete a cada conselho cientifico a definigdo das metodo-
logias de seleccao dos candidatos, de apreciagao das actividades men-
cionadas no n.° 4 do artigo 6.° e de acompanhamento e supervisao
dos doutorandos.

Artigo 8.°

Regulamento do programa de doutoramento

Cada conselho cientifico elaborara o(s) regulamento(s) do(s) pro-
grama(s) de doutoramento respectivo(s), a ser(em) homologado(s)
pelo reitor, no(s) qual(is), para além das matérias para ele(s) remetidas
pelo presente Regulamento, seja(m) constante(s) as normas de fun-
cionamento, nomeadamente, se aplicavel:

a) Denominagao, estrutura e plano de estudos;

b) Condicoes/habilitacoes de acesso;

¢) Critérios de selecgao;

d) Metodologia de apreciacdo do desempenho do candidato no
ano probatorio;

e) Limitacao quantitativa e prazos;

f) Calendario lectivo;

g) Modo de designagao do orientador e metodologias de acom-
panhamento e supervisao das actividades dos doutorandos;

h) Formas de gestdo especificas com relevancia para o funcio-
namento do curso.

Artigo 9.°

Matricula e propinas

1— O candidato admitido devera proceder a matricula no dou-
toramento, nos Servicos Académicos, no prazo de 30 dias uteis con-
tados a partir da data em que foi notificado da aceitacao da sua
candidatura pelo conselho cientifico.

2 — Sao devidas uma taxa de matricula e propinas pela inscri¢ao
para doutoramento.

3 — Os valores da taxa de matricula e das propinas referidas no
nimero anterior sao fixados anualmente pelo conselho académico,
bem como os termos e as regras para o respectivo pagamento, a
constar de regulamento préprio.

Artigo 10.°
Orientacao da tese

1 — A preparacao da tese de doutoramento, incluindo os trabalhos
de investigacao que lhe sdo inerentes, ¢ orientada por um professor
doutorado da Universidade.

2 — Podem ainda orientar a preparagdo da tese professores e inves-
tigadores doutorados de outras instituicdes, bem como especialistas
na area da tese, reconhecidos como idéneos pelo conselho cientifico,
em regime de co-orientacao.

3 — O regime de co-orientagao, referido no nimero anterior, pres-
supoe que pelo menos um dos orientadores seja um professor da
Universidade.

4 — Iniciados os trabalhos de investigagao, o candidato devera ela-
borar relatérios de progresso anuais a serem apreciados pelo(s)
orientador(es).

5 — O(s) orientador(es) informard(do) regularmente o conselho
cientifico sobre a evolucdo dos trabalhos do candidato, em confor-
midade com o programa de doutoramento respectivo.

6 — O conselho cientifico pode permitir a mudanga de orientador
e ou do tema de tese, mediante requerimento fundamentado do can-
didato e ou orientador(es).

7 — O conselho cientifico poderd, por razdes devidamente funda-
mentadas, ouvido(s) o(s) orientador(es) e o candidato, anular a ins-
cricdo para doutoramento.

8 — Compete ao conselho académico a definigdo dos requisitos
a que deve obedecer o formato da tese.

9 — O conselho cientifico podera aceitar que a tese seja redigida
em lingua estrangeira, desde que acompanhada de adequado resumo
em portugués.

Artigo 11.°

Registo do tema e do plano da tese

1— Uma vez aceite o plano de trabalho, o candidato deve, no
prazo de 90 dias contados a partir da notificacao, proceder ao registo
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do tema da tese de doutoramento e do respectivo plano nos servigos
competentes da Reitoria, nos termos da legislagao pertinente em vigor.

2 — Do registo sera passada declaragao ao candidato comprovativa
do acto, sendo do mesmo dado conhecimento ao conselho cientifico.

3 — O registo caduca quando, nos cinco anos subsequentes a sua
realizacdo, nao tenha tido lugar a entrega da tese.

4 — O registo podera ser renovado, em casos concretos e funda-
mentados, mediante parecer favoravel do conselho cientifico, impli-
cando a abertura de um novo processo de candidatura.

Artigo 12.°
Requerimento das provas

1 — O candidato, apds a conclusao da tese e a aprovagao nas uni-
dades curriculares do programa de doutoramento, devera apresentar
ao reitor requerimento para a realizacao das provas de doutoramento,
acompanhado dos seguintes elementos:

a) 10 exemplares da tese;

b) 10 exemplares do curriculum vitae;

¢) 10 exemplares do resumo da tese em portugués e em francés
e ou inglés, com a dimensdo maxima de uma pagina;

d) Um exemplar da tese em suporte digital;

e) Parecer(es) do(s) orientador(es), salvo quando o candidato
se apresenta a provas sob sua exclusiva responsabilidade, nos
termos legais;

f) Documento comprovativo de aprovacdo nas unidades cur-
riculares do programa de doutoramento, quando aplicavel.

2 — O requerimento para a prestacdo de provas de doutoramento
nao pode ser apresentado antes de decorridos dois anos sobre a data

da admissdo do candidato a sua preparacao, excepto no caso dos
candidatos que se apresentem sob sua exclusiva responsabilidade.

Artigo 13.°
Nomeacao do juri

1 — O juri é nomeado pelo reitor, sob proposta do conselho cien-
tifico, nos 30 dias subsequentes a entrega da tese.

2— O despacho de nomeacdo do juri deve, no prazo de cinco
dias, ser comunicado por escrito ao candidato e afixado em local
publico da Universidade, sendo ainda publicado no Boletim Oficial.

Artigo 14.°
Constituicao do juari
1 — O juri € constituido:

a) Pelo reitor, que preside;
b) Por um minimo de trés vogais doutorados;
¢) Pelo(s) orientador(es), quando exista(m).

2 — Pelo menos dois dos membros do juri referidos sao designados
de entre os professores e investigadores doutorados de outras ins-
tituicoes de ensino superior ou de investigagao, nacionais ou estran-
geiras.

3 — Podera ainda fazer parte do jiri um especialista de reconhecida
competéncia na area em que se insere a tese.

4 — O juari deve integrar, pelo menos, trés professores ou inves-
tigadores da area em que se insere a tese.

5 — O reitor pode delegar a presidéncia do juri num vice-reitor,
com poderes de subdelegacao nos presidentes das escolas a que as
provas respeitem, sendo que, nas faltas e impedimentos destes, essa
subdelegacdo ¢ extensiva aos vice-presidentes, desde que, em ambos
os casos, sejam professores catedraticos de nomeagao definitiva.

Artigo 15.°
Tramitacdo do processo

1—Nos 60 dias subsequentes a publicitagdo da sua nomeacao,
o juri profere um despacho liminar no qual se declara aceite a tese
ou, em alternativa, se recomenda fundamentadamente ao candidato
a sua reformulacao.

2 — Verificada a situagdo a que se refere a parte final do nimero
anterior, o candidato dispde de um prazo de 120 dias, improrrogavel,
durante o qual pode proceder a reformulagdo da tese ou declarar
que a pretende manter tal como a apresentou.

3 — Recebida a tese reformulada ou feita a declaraciao referida
no numero anterior, procede-se a marcagao das provas publicas de
discussao da tese.

4 — Considera-se ter havido desisténcia do candidato se, esgotado
o prazo referido no n.° 2, este nao apresentar a tese reformulada.

S — As provas devem ter lugar no prazo maximo de 60 dias a
contar:

a) Do despacho de aceitagdo da tese;
b) Da data de entrega da tese reformulada ou da declaragao
de que se prescinde da reformulacao.

6 — O candidato deve apresentar na Reitoria, até a data de rea-
lizagdo das provas, o numero restante de exemplares da tese, até
perfazer o nimero total de 25 exemplares definitivos.

Artigo 16.°
Prova de doutoramento

Sem prejuizo das provas inerentes a aprovagao nas unidades cur-
riculares integrantes do programa de doutoramento, a prova de dou-
toramento consiste na discussao publica de uma tese original.

Artigo 17.°
Discussao da tese

1 — A discussao publica da tese ndo pode ter lugar sem a presenca
do presidente e da maioria dos restantes membros do juri.

2 — A discussao da tese tem a duracdo méaxima de trés horas, nela
podendo intervir todos os membros do jiri, sem prejuizo de poder
ser designado um ou mais relatores.

3 — Previamente a realizagao das provas, o jari definird a ordem
e a forma das intervencoes dos seus membros.

4 — Na discussdo da tese deve ser proporcionado ao candidato
tempo idéntico ao utilizado pelos membros do juri.

5 — A discussdo da tese deve decorrer em portugués, salvo em
casos excepcionais, os quais devem merecer a concordancia do juri.

Artigo 18.°
Deliberacao do juri

1 — Concluida a discussdo referida no artigo anterior, o jari retine
para apreciacdo da prova e para deliberacdo sobre a classificagao
final do candidato através de votacdo nominal fundamentada, nio
sendo permitidas abstencoes.

2 — O presidente do juri dispée de voto de qualidade, podendo
também participar na decisao quando tenha sido designado vogal.

3 — O resultado final da prova sera expresso pelas formulas de
«Aprovado» ou de «Recusado».

4 — Da prova e das reunides do juri € lavrada acta, da qual constarao
os votos de cada um dos seus membros e respectiva fundamentacao.

Artigo 19.°
Prazos

1 — Os prazos para as deliberacdes dos 6rgaos colegiais previstos
neste Regulamento suspendem-se durante as férias escolares.

2 — A contagem dos prazos para a entrega, reformulacio e dis-
cussao publica da tese podera ser suspensa pelo reitor, ouvido o con-
selho cientifico, a requerimento dos interessados, em casos excep-
cionais, previstos na lei e devidamente fundamentados.

Artigo 20.°
Colaboracao com outras instituicoes

Sempre que um doutoramento seja realizado em colaboragiao com
outra instituicdo, devera ser celebrado um protocolo de cooperagao
definindo os termos em que a cooperacao se realizard, bem como
os 6rgaos de coordenacio e respectivas competéncias.

Artigo 21.°
Revisao do Regulamento
1 — O presente Regulamento podera ser revisto:

a) Dois anos ap6s a data da sua publicagao;
b) Em qualquer momento, por decisdo de dois tercos dos mem-
bros do conselho académico.

2 — As alteracoes ao Regulamento exigem a aprovagao por maioria
absoluta dos membros do conselho académico.

Artigo 22.°
Disposicées transitorias

1 — Aos candidatos que a data de homologacao do presente Regu-
lamento tenham requerido provas de doutoramento aplica-se o cons-
tante do regulamento anexo ao despacho RT-23/93, de 26 de Abril,
com as alteragoes introduzidas pelo despacho RT-40/98, de 10 de
Julho, salvo se o candidato declarar optar pelo novo regime, sem
prejuizo do cumprimento do disposto nos artigos 12.° e 15.° do pre-
sente Regulamento.

2 — Aos candidatos que tenham sido admitidos a preparacao de
doutoramento a data de homologacao do presente Regulamento e
nao tenham ainda requerido provas aplica-se o constante do regu-
lamento anexo ao despacho RT-23/93, de 26 de Abril, com as alte-
racdes introduzidas pelo despacho RT-40/98, de 10 de Julho, excepto
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no caso de explicitamente requererem a aplicacdo deste no prazo
de 90 dias apds a sua publicagao.

3 — Todos os candidatos que tenham sido admitidos a preparagao
de doutoramento devem proceder ao registo da tese em conformidade
com o disposto no artigo 11.°, com as necessarias adaptagoes.

Artigo 23.°
Revogacao

E revogado, a partir da data da entrada em vigor do presente
Regulamento, o Regulamento do Grau de Doutor conferido pela
Universidade do Minho anexo ao despacho RT-19/2004, de 4 de Maio.

Artigo 24.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor apds a sua homologagao
pelo reitor e respectiva publicacio.

Despacho n.° 9556/2005 (2.2 série). — 1 — De harmonia com
o preceituado nos artigos 35.° e 36.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo e ao abrigo do disposto nos artigos 18.°, n.° 1, e 19.°,
n.° 2, dos Estatutos da Universidade do Minho, publicados no anexo 11
do despacho n.° 4249/2005, de 25 de Fevereiro, delego, sem prejuizo
dos poderes de avocagao:

1.1 — No vice-reitor Prof. Doutor Manuel José Magalhdes Gomes
Mota a competéncia para o despacho de todos os assuntos respeitantes
as seguintes unidades e actividades:

a) Coordenacdo dos programas nacionais, da Unido Europeia
e internacionais de investigagdo e desenvolvimento, promo-
vendo a necessaria divulgagao, os procedimentos de candi-
datura e o acompanhamento e a assinatura dai resultantes;

b) Coordenacdo e acompanhamento das associacdes universi-
dade-empresa e da cooperacdo entre a Universidade e as
empresas no que se refere a prestacao de servigos especia-
lizados a comunidade;

¢) Coordenagdo dos processos de candidatura a bolsas de inves-
tigacdo propostas pelos varios centros, departamentos ou
outras unidades organicas, bem como a outorga dos respec-
tivos contratos;

d) Coordenagdo das actividades do Gabinete de Apoio a Pro-

jectos (GAP) em todas as actividades relacionadas com a

investigacao cientifica;

Assinatura de contratos no ambito da prestacdo de servigos;

f) Coordenacdo das actividades do Gabinete de Relagoes Inter-

nacionais (GRI) em todas as actividades relacionadas com

a investigacao cientifica;

Presidéncia de jaris de concursos para professores catedraticos

e associados na Escola de Engenharia, na Escola de Ciéncias

e na Escola de Ciéncias da Saude;

h) Presidéncia de juris para a obtengdo de provas do titulo de
agregado, de provas de doutoramento e de equivaléncia a
doutoramento na Escola de Engenharia, na Escola de Ciéncias
e na Escola de Ciéncias da Saude;

i) Homologar as notagdes periddicas do pessoal ndo docente.
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1.2 — No vice-reitor Prof. Doutor Acilio Silva Estanqueiro Rocha
a competéncia para o despacho de todos os assuntos respeitantes
as seguintes unidades e actividades:

a) Unidades culturais;

b) Servicos de Documentagao;

¢) Unidade de Reprografia e Publicagdes;

d) Coordenacgao global das acgdes e cursos de graduacao da
Universidade;

e) Coordenacdo de projectos e medidas no dmbito da formacéao;

f) Conhecer e decidir dos recursos interpostos ao abrigo do n.° 1
do artigo 43.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
desde que nao seja membro do juri;

g) A competéncia para proferir o despacho homologatdrio pre-

visto no n.° 1 do artigo 39.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de

11 de Julho;

Formalidades posteriores a abertura de concursos para pro-

fessores catedraticos e associados, bem como dos procedi-

mentos das provas para obtencao do titulo de agregado e

das provas de doutoramento;

Presidéncia de juris de concursos para professores catedraticos

e associados da Escola de Direito, do Instituto de Educagao

e Psicologia, do Instituto de Letras e Ciéncias Humanas e

do Instituto de Estudos da Crianca;

j) Presidéncia de juris de provas para a obtencao do titulo de
agregado, de provas de doutoramento e de equivaléncia a
doutoramento na Escola de Direito, no Instituto de Educacao

h
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e Psicologia, no Instituto de Letras e Ciéncias Humanas e
no Instituto de Estudos da Crianga;
k) Presidéncia do conselho cientifico da Escola de Direito.

1.3 — No vice-reitor Prof. Doutor José Viriato Eiras Capela a com-
peténcia para o despacho de todos os assuntos respeitantes as seguintes
unidades e actividades:

a) Coordenacdo e acompanhamento do desenvolvimento de um
modelo unificado de formagao superior;

b) Coordenacao global das acgdes e dos cursos de pds-graduagao
da Universidade;

¢) Promocao do desenvolvimento de projectos de cooperagao
interuniversitaria ¢ de cooperagdo com a Comunidade de
Paises de Lingua Portuguesa. Apoio a preparacao de can-
didaturas de acesso a financiamentos para a cooperacao;

d) Coordenacao dos procedimentos associados a formalizagido
de protocolos institucionais;

e) Politica editorial da Universidade do Minho;

f) Decisao sobre a suspensdo de contagem dos prazos nas situa-
¢Oes previstas no artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 216/92, de
13 de Outubro;

g) Registo dos diplomas do grau de doutor obtidos no estrangeiro
e reconhecidos em Portugal ao abrigo do Decreto-Lei
n.° 216/97, de 18 de Agosto;

h) Presidéncia de juris de concursos para professores catedraticos
e associados do Instituto de Ciéncias Sociais, da Escola de
Economia e Gestao e do Departamento Auténomo de
Arquitectura;

i) Presidéncia de juris de provas para a obtencao do titulo de
agregado, de provas de doutoramento e de equivaléncia a
doutoramento do Instituto de Ciéncias Sociais, da Escola de
Economia e Gestao e do Departamento Auténomo de
Arquitectura.

1.4 — Na pro-reitora Prof.? Doutora Maria Irene Magalhdes Assun-
¢ao Montenegro a competéncia para o despacho de todos os assuntos
respeitantes as seguintes unidades e actividades:

a) Coordenacdo da qualidade e avaliagdo interna e externa do
ensino graduado;

b) Coordenagdao do Gabinete de Avaliagao e Qualidade do
Ensino (GAQE);

¢) Coordenacao de projectos orientados para o reforco do sis-
tema de acompanhamento do ensino-aprendizagem, da pra-
tica pedagdgica e da recuperacao pedagdgica;

d) Coordenacao institucional das ac¢des com vista a instalagido
de cursos no ambito das Ciéncias da Sadde;

e) Coordenagao da articulacdo entre a Reitoria e os Servicos
de Accao Social da Universidade do Minho (SASUM) no
que se refere a pratica desportiva.

1.5 — No pré-reitor Prof. Doutor Joao Luis Marques Pereira Mon-
teiro a competéncia para o despacho de todos os assuntos respeitantes
as seguintes unidades e actividades:

a) Coordenagao do planeamento estratégico da Universidade,
em ligacao com o reitor, com os demais pelouros da Reitoria
e com as escolas;

b) Coordenacao da revisao do plano de desenvolvimento da Uni-
versidade do Minho, em ligacdo com o reitor;

¢) Promocao da articulacao do papel da Universidade com os
restantes actores sdcio-econdmicos regionais, nacionais e
internacionais, no quadro de processos de desenvolvimento
regional;

d) Coordenacao do planeamento do desenvolvimento equili-
brado e da gestao dos pdlos da Universidade do Minho como
um todo;

e) Coordenagdo do Gabinete de Organizagdo e Auditoria (GOA)
em todas as actividades relacionadas com o planeamento
estratégico e com a gestao da execucao de empreendimentos;

f) Coordenagao dos servigos técnicos da Universidade do Minho;

g) Autorizagao da publicagdo de antncios de concursos publicos,
de concursos limitados por prévia qualificagdo e de proce-
dimentos por negociacao com publicagido prévia de andncio
para a execucao de empreitadas de obras publicas, forne-
cimento de bens e servicos no ambito dos servigos técnicos,
bem como a assinatura dos autos de vistoria e medicao de
trabalhos referentes a empreitadas;

h) Aprovacao dos autos de recepgdo provisoria ou definitiva de
empreitadas de obras publicas ou de fornecimento de bens;

i) Assinatura dos autos de consignacdo das empreitadas de obras
publicas ou de fornecimento de bens, nos termos legais;

J) Autorizar que as viaturas afectas aos servigos técnicos possam
ser conduzidas por motivo de servico por funcionarios que
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nao tenham a categoria de motorista, nos termos dos n.”* 1
e 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 490/99, de 17 de
Novembro.

2 — Delego, ainda, nos vice-reitores € no pré-reitor Prof. Doutor
Joao Luis Marques Pereira Monteiro a competéncia para autorizar
a realizacao de despesas com a aquisicdo de bens no ambito dos
respectivos pelouros até ao limite de € 74 819,68, sempre que cum-
pridas as disposigdes legais a que se referem as alineas ¢), e) e f)
do n.° 1 do artigo 78.° (ajuste directo, consulta prévia e concurso
limitado sem apresentacao de candidaturas) e a alinea @) do n.° 1
do artigo 86.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, no ambito
dos respectivos pelouros, desde que cabimentadas por centros de cus-
tos proprios.

3 — As competéncias agora delegadas nos n.°® 1.1, alinea k), 1.2,
alinea j), e 1.3, alinea i), podem ser subdelegadas pelos vice-reitores
nos presidentes ou nos vice-presidentes das escolas, desde que estes
sejam professores catedraticos de nomeagao definitiva.

4 — Em caso de auséncia ou de impedimentos temporarios, a subs-
tituicao do reitor, com os inerentes poderes para despacho de todos
os assuntos nao objecto de delegagcdo permanente e que, pela sua
natureza ou caracter de urgéncia, o justifiquem ou exijam, é deferida
aos vice-reitores, sucessivamente e pela ordem de designacdo, dele-
gando assim neles os poderes para o efeito necesséarios e adequados.

5 — As presentes delegacoes de competéncias nos vice-reitores e
pro-reitores produzem efeitos a partir da data da sua publicacao no
Didrio da Republica, considerando-se ratificados os actos entretanto
praticados nas matérias agora delegadas.

6 — E revogado o despacho n.° 22 225/2003 (2.* série), de 31 de
Outubro, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 265, de 15
de Novembro de 2003.

11 de Abril de 2005. — O Reitor, A. Guimardes Rodrigues.

Despacho n.° 9557/2005 (2.2 série). — 1 — De harmonia com
o disposto nos artigos 35.° do Cédigo do Procedimento Administrativo,
20.°, n.° 3, da Lei n.° 108/88, de 24 de Setembro, ¢ 16.°, n.° 4, dos
Estatutos da Universidade do Minho, publicados no anexo 11 do des-
pacho n.° 4249/2005, de 25 de Fevereiro, e tendo em conta uma melhor
flexibilidade da gestao das escolas, delego nos presidentes das escolas
as competéncias para:

a) Nomear os jaris relativos as provas de mestrado e as provas
de aptidao pedagdgica e capacidade cientifica;

b) Nomear os juris relativos a processos de equivaléncia de grau
ao nivel de mestrado;

¢) Nomear os juris relativos a processos de reconhecimento de
grau ao nivel de mestrado, licenciatura e bacharelato;

d) Aprovar a constituicao dos juris de seleccao nos concursos
de admissao de assistentes estagiarios;

e) Proceder a assinatura dos termos de aceitacdo e autorizar
a prorrogacao do respectivo prazo nos termos dos artigos 9.°,
10.° ¢ 11.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

f) Autorizar, para a aquisicdo de bens, a abertura de proce-
dimentos de concursos limitados sem apresentagdo de can-
didaturas e de procedimentos por negociacdo sem publicagao
prévia de anuncio e aprovar a composigdo das respectivas
comissdes ou juris, consoante os casos, desde que cabimen-
tadas por centros de custos proprios, designadamente as dota-
¢oes provenientes do despacho reitoral de atribuigao de ver-
bas, bem como de receitas préprias no ambito de PSEC, PSET,
1&D, acgoes de formacao, projectos de ensino pds-graduado,
colaboragoes de pessoal docente e FSE;

g) Autorizar a abertura do procedimento para a aquisicdo de
servicos por periodos até 60 dias, desde que a cabimentagao
dos mesmos se processe por receitas proprias geradas em
projectos no ambito da escola e respeitando o disposto na
circular RT-3/2001, de 21 de Margo;

h) Autorizar equiparacdo a bolseiro de docentes por periodos
até 30 dias, no maximo de uma equiparagao a bolseiro por
ano, ou de duas ou mais equiparacdes se no conjunto nao
forem ultrapassados os 30 dias, desde que os respectivos encar-
gos, caso existam, sejam cabimentados por verbas de forma-
¢ao, intercambio ou de receitas proprias, provenientes de
PSEC, PSET, 1&D, accoes de formacao, projectos de ensino
p6s-graduado, colaboracdes de pessoal docente e FSE;

i) Autorizar a realizacdo de chamadas telefonicas internacionais;

J) Autorizar a realizacdo de despesas com prestacoes de servigos
de caracter cientifico-pedagégico (conferéncias, seminarios e
congressos) por periodos inferiores a 60 dias e até ao limite
de € 2500, desde que cabimentadas por centros de custos
proprios, designadamente as dotacdes provenientes do des-
pacho reitoral de atribuigao de verbas bem como de receitas

préprias no ambito de PSEC, PSET, I1&D, accoes de formagao,
projectos de ensino pds-graduado, colaboragoes de pessoal
docente e FSE;

k) Autorizar a realizacdo de despesas com a aquisi¢cao de bens
até ao limite de € 49 879,79, sempre que cumpridas as dis-
posicoes legais a que se referem as alineas e) e f) do n.° 1
do artigo 78.° (ajuste directo e consulta prévia) e a) do n.° 1
do artigo 86.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho,
e desde que cabimentadas por centros de custos proprios,
designadamente as dotagdes provenientes do despacho rei-
toral de atribuicao de verbas, bem como de receitas proprias
no ambito de PSEC, PSET, 1&D, accoes de formagao, pro-
jectos de ensino pds-graduado, colaboragdes de pessoal
docente e FSE;

) Autorizar a inscricdo e a participacao de docentes, investi-
gadores, funcionarios ndo docentes e colaboradores externos
em estagios, congressos, reunioes, seminarios, coléquios, cur-
sos de formacdo ou outras iniciativas semelhantes que ocor-
ram em territério nacional, desde que haja cabimento na dota-
¢ao atribuida;

m) Autorizar o uso de automével proprio nas situacoes referidas
nas alineas b) e ¢) do n.° 1.1.1 e a), b) e d) do n.° 1.1.2
do despacho RT-29/2002, de 22 de Julho;

n) Autorizar a realizagdo de despesas referentes as deslocacdes
e ajudas de custo de colaboradores externos, nos limites legais,
em territério nacional, desde que cabimentadas por centros
de custos proprios, designadamente as dotagoes provenientes
do despacho reitoral de atribuicdo de verbas bem como de
receitas proprias no ambito de PSEC, PSET, 1&D, accoes
de formacao, projectos de ensino pds-graduado, colaboracoes
de pessoal docente e FSE.

2 — As presentes delegagdes de competéncias podem ser subde-
legadas nos vice-presidentes das escolas.

3 — As presentes delegacdes de competéncias produzem efeitos
a partir da data da sua publicacdo no Didrio da Republica, consi-
derando-se ratificados os actos entretanto praticados nas matérias
agora delegadas.

4 —E revogado o despacho n.° 18 880/2002 (2.* série), de 22 de
Julho, publicado no Didrio da Reptublica, 2.* série, n.° 195, de 24 de
Agosto de 2002.

11 de Abril de 2005. — O Reitor, A. Guimaraes Rodrigues.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA
Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas

Despacho n.° 9558/2005 (2.2 série). — Por despacho de 5 de
Abril de 2005 do director, proferido por delegacao de competéncias:

Doutora Maria Graga de Almeida Rodrigues, professora catedratica
desta Faculdade — autorizada a equiparagao a bolseiro no Pais no
1.° semestre do ano lectivo de 2005-2006.

7 de Abril de 2005. — O Director, Jorge Crespo.

Despacho n.° 9559/2005 (2. série). — Por despacho de 12 de
Abril de 2005 do director, proferido por delegacdo de competéncias:

Doutor Joao Alberto Figueira de Sousa, professor auxiliar desta Facul-
dade — autorizada a equiparacdo a bolseiro no Pais no periodo
de 18 a 20 de Abril de 2005.

12 de Abril de 2005. — O Director, Jorge Crespo.

Despacho n.° 9560/2005 (2. série). — Por despacho de 12 de
Abril de 2005 do director, proferido por delegacao de competéncias,
foi autorizada a equiparac@o a bolseiro no estrangeiro aos seguintes
docentes desta Faculdade:

Doutor Gerhard Otto Doderer, professor catedritico— no periodo
compreendido entre 8 e 17 de Abril de 2005.

Doutor Jodo Alberto Figueira de Sousa, professor auxiliar —no
periodo compreendido entre 13 e 16 de Abril de 2005.

Doutora Maria Adriana de Matos Fernandes Latino, professora auxi-
liar — no periodo compreendido entre 8 e 17 de Abril de 2005.

12 de Abril de 2005. — O Director, Jorge Crespo.
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Faculdade de Economia

Despacho n.° 9561/2005 (2.2 série). — Por despacho de 7 de
Abril de 2005 do director da Faculdade de Economia da Universidade
Nova de Lisboa, por delegacao de competéncias:

Doutor Rui José Oliveira Vieira, professor auxiliar convidado desta
Faculdade — concedida equiparacao a bolseiro fora do Pais nos
periodos de 6 a 10 de Abril e de 28 de Abril a 3 de Maio de
2005.

12 de Abril de 2005. — A Secretéria, em substituicio, Carmelina
de Campos Machado Fernandes.

UNIVERSIDADE DO PORTO
Faculdade de Belas-Artes

Despacho n.° 9562/2005 (2.2 série). — Por despacho de 7 de
Abril de 2005 do presidente do conselho directivo da Faculdade de
Belas-Artes da Universidade do Porto, por delegagao de competéncias
do reitor da Universidade do Porto:

Licenciado José Miguel Santos Aradjo Carvalhais Fonseca, assis-
tente — concedida equiparacdo a bolseiro fora do Pais nos dias
27 e 28 de Abril de 2005.

Licenciada Susana Cristina Lourenco Félix Marques, assistente esta-
giaria — concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais no periodo
de 23 a 27 de Maio de 2005.

Licenciado Pedro Manuel Reis Amado, técnico superior de
2.2 classe — concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais no
periodo de 11 a 13 de Maio de 2005.

11 de Abril de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo, Anto-
nio Quadros Ferreira.

Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar

Despacho n.° 9563/2005 (2.2 série). — Por despacho de 9 de
Abril de 2005 do presidente do conselho directivo do Instituto de
Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar, por delegacido de competéncias
do reitor da Universidade do Porto, foi concedida equiparagao a bol-
seiro fora do Pais aos docentes abaixo discriminados:

Pedro Gaspar Moradas Ferreira, professor catedratico — no periodo
compreendido entre 8 e 10 de Abril de 2005.

Ana Margarida Moreira Leitdo de Barros Martins Damas, professora
catedritica— no periodo compreendido entre 30 de Abril e 4 de
Maio de 2005.

Maria Joao Gameiro de Mascarenhas Saraiva, professora catedra-
tica— no periodo compreendido entre 7 e 13 de Abril de 2005.

12 de Abril de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo, Anto-
nio Sousa Pereira.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Aviso n.° 4584/2005 (2.2 série). — Por despacho de 16 de Marco
de 2005 do reitor da Universidade Técnica de Lisboa:

Dr. Pedro Alexandre dos Santos Simdo — dada por finda, a seu
pedido, a comissao de servigo como director executivo-adjunto do
Instituto Superior Técnico.

17 de Marco de 2005. — A Administradora, Maria Clara Petra Viana.

Reitoria

Despacho n.° 9564/2005 (2.7 série). — Considerando que a Lei
n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, prevé, no seu artigo 18.°, que o recru-
tamento dos titulares de cargos de direccao superior é efectuado por
escolha de entre individuos licenciados vinculados ou nao a Admi-
nistragao Publica que possuam competéncia técnica, aptidao e expe-
riéncia profissional adequadas ao exercicio das respectivas fungoes;

Considerando que o Dr. Nuno Alexandre de Brito Pedroso € pos-
suidor de um relevante curriculo profissional, nomeadamente nos
dominios da gestdo e do ensino superior, revelador de que o mesmo

detém caracteristicas adequadas ao exercicio do cargo de director
executivo-adjunto do Instituto Superior Técnico:

Ao abrigo das disposicoes conjugadas dos artigos 18.° ¢ 19.°, n.° 1,
da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, nomeio, em comissao de servico,
para o cargo de director executivo-adjunto do Instituto Superior Téc-
nico da Universidade Técnica de Lisboa, o Dr. Nuno Alexandre de
Brito Pedroso.

A presente nomeacao ¢ feita por urgente conveniéncia de servigo.

17 de Margo de 2005.— O Reitor, José Dias Lopes da Silva.

Nota biografica

Identificagao — Nuno Alexandre de Brito Pedroso.
Habilitagdes literarias:

Licenciado em Direito pela Faculdade de Direito da Univer-
sidade Catolica de Lisboa em Julho de 1995;

Pés-graduagdo em Gestdo do Centro Interdisciplinar de Estudos
Econémicos (CIDEC) do ISCTE;

Diploma do 1.° curso de estudos avangados em Gestao Publica
do Instituto Nacional de Administracao.

Actividade profissional — técnico superior do quadro do Instituto
Superior Técnico e responsavel pela assessoria juridica:

Desde 1996 até 2002 — assessor juridico do conselho directivo
do Instituto Superior Técnico;

Adjunto do Gabinete do Ministro da Satde;

Consultor juridico da presidéncia e vice-presidéncia da Fundacao
para a Ciéncia e a Tecnologia;

Consultor juridico do Programa Operacional para a Sociedade
de Informagao;

Formador do curso de formacao em Cédigo do Procedimento
Administrativo promovido pelo Instituto Superior de Gestao,
no ambito do PMAQ.

Situac@o profissional — coordenador do Gabinete de Apoio Juri-
dico do Instituto Superior Técnico.

Despacho (extracto) n.° 9565/2005 (2.2 série). — Por despacho
do vice-reitor de 5 de Abril de 2005, proferido por delegagcao do
reitor:

Ana Maria Nabais dos Santos Evans de Carvalho — rescindido, por
mutuo acordo, o contrato de trabalho a termo certo para o exercicio
de funcoes equiparadas as de investigador auxiliar, celebrado em
23 de Abril com a Reitoria da Universidade de Lisboa, ao abrigo
do disposto nos artigos 393.° e 394.° da Lei n.° 99/2003, de 27
de Agosto. A rescisao acordada produz efeitos a 1 de Maio de
2005. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Abril de 2005. — A Administradora, Maria Luisa Machado
Cerdeira.

Despacho n.° 9566/2005 (2.2 série). — Na sequéncia das ino-
vagOes organizacionais originadas pela criacao dos Servicos de Admi-
nistragdo e Acgao Social da Universidade Técnica de Lisboa, pro-
cedeu-se oportunamente a alteracdo dos quadros de pessoal da Rei-
toria e dos Servicos de Accdo Social, de modo a neles fazer reflectir
a nova organica funcional consubstanciadora do modelo de gestdo
adoptado.

Passados que s@o cinco anos sobre o modelo entdo implementado
e comprovadas que estdo as metas que por via dele se procurava
atingir, importa prosseguir na mesma linha de actuacdo, adequando
os actuais quadros as realidades entretanto verificadas, dentro da igual
ordem de preocupagdes de um aumento da eficiéncia e da eficacia,
obtidas pela optimizacdo dos recursos financeiros e dos meios huma-
nos afectos quer a Reitoria quer aos Servicos de Accdo Social.

Novas exigéncias, como as que decorrem de sistemas de informacao
transversais, nomeadamente o POC — Educacao e outras que decor-
rem da necessidade de melhor assegurar a mobilidade dos recursos
humanos ou de contemplar areas de actuacao cuja importancia tem
vindo a assumir maior relevo, levam a uma alteragdo dos quadros
dos dois servigos, de modo a obter uma melhoria da respectiva ade-
quagao funcional.

Importa realcar que da alteracdo em curso nao ird resultar de ime-
diato um aumento dos encargos financeiros, na medida que nao serao
providos de pronto todos os lugares a criar. Paralelamente, por se
conseguir uma melhor gestao de todos os meios humanos que integram
a Reitoria e os Servigos de Acgao Social, a presente alteragao acaba
por constituir a breve prazo uma medida economizadora.

Com estes pressupostos e estas finalidades, aprovo a alteracdo dos
quadros de pessoal da Reitoria e dos Servigos de Acgdo Social da
Universidade Técnica de Lisboa nos termos que constam dos anexos I,
1L 1L e IV.

14 de Abril de 2005. — O Reitor, José Dias Lopes da Silva.
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ANEXO 1

Lugares a extinguir e a criar no quadro de pessoal da Reitoria da Universidade Técnica de Lisboa

Grupo de pessoal

Area funcional

Carreira

Nimero
de lugares
a criar

Categoria

Nimero
de lugares
a extinguir

Dirigente

Direcgao

Director de servigos . . .. 4

Técnico superior

Arquitectura

Técnico superior

Técnico superior -

Técnico-profissional

Fiscalizacao técnica de obras
Secretariado

Fiscal técnico de obras
Secretério-recepcionista

Técnico profissional . . . . -
Técnico profissional . . . . -

ANEXO II

Quadro de pessoal da Reitoria da Universidade Técnica de Lisboa

Grupo de pessoal

Area funcional

Carreira

Categoria

Namero
de lugares

Dirigente

Administrador (@) ............
Subdirector-geral

Director de servigos
Chefe de divisao

Técnico superior

Assessoria juridica

Jurista

Assessor principal ............
ASSESSOT ...t
Técnico superior principal
Técnico superior de 1.* classe
Técnico superior de 2.* classe

®)5

Biblioteca e Documentacio . . . .

Biblioteca e Documentacao

Assessor principal ............
ASSESSOT .. vv e
Técnico superior principal ... ..
Técnico superior de 1.* classe
Técnico superior de 2.* classe

Estudos, concepgao e investiga-
cdo em outras areas afins as
actividades dos servigos.

Técnica superior .........

Assessor principal
Assessor ..........

Técnico superior principal
Técnico superior de 1.* classe
Técnico superior de 2.* classe

Planeamento, auditoria, finan-
cas, economia, gestao, organi-
zacdo e métodos estatisticos.

Técnica superior .........

Assessor principal ............
ASSESSOT ..o
Técnico superior principal
Técnico superior de 1.* classe
Técnico superior de 2.* classe

Relagoes internacionais e publicas

Técnica superior .........

Assessor principal
ASSESSOT ..t
Técnico superior principal
Técnico superior de 1.* classe
Técnico superior de 2.* classe

Engenharias.................

Técnica superior .........

Assessor principal ............
ASSESSOT .. v
Técnico superior principal
Técnico superior de 1.* classe
Técnico superior de 2.* classe

Arquitectura

Técnica superior .........

Assessor principal
ASSESSOT ..o
Técnico superior principal
Técnico superior de 1.2 classe
Técnico superior de 2.* classe

Informatica

Informatica

Especialistas de informa-
tica.

Especialista do grau 3, nivel 2 . ..
Especialista do grau 3, nivel 1 ...
Especialista do grau 2, nivel 2 . ..
Especialista do grau 2, nivel 1 . ..
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Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria dg?:;;gq
Especialista do grau 1, nivel 3 . ..
Especialista do grau 1, nivel 2 . ..
Especialista do grau 1, nivel 1 ...
Técnica de informética Técnico do grau 3, nivel 2 .....
Técnico do grau 3, nivel 1 .....
Técnico do grau 2, nivel 2 ... ..
Técnico do grau 2, nivel 1 ..... 2
Técnico do grau 1, nivel 3 .....
Técnico do grau 1, nivel 2 .....
Técnico do grau 1, nivel 1 .....
Técnico-profissional ........... Interpretacéo e retroversao . ... | Tradutor-correspondente- | Técnico profissional especialista
-intérprete. principal.
Técnico profissional especialista 1
Técnico profissional principal ...
Técnico profissional de 1. classe
Técnico profissional de 2. classe
Biblioteca e documentagao . ... | Biblioteca e documentagao | Técnico profissional especialista
principal.
Técnico profissional especialista 1
Técnico profissional principal . ..
Técnico profissional de 1.* classe
Técnico profissional de 2. classe
Secretariado ................ Secretério-recepcionista Técnico profissional especialista
principal.
Técnico profissional especialista 4
Técnico profissional principal ...
Técnico profissional de 1. classe
Técnico profissional de 2.% classe
Apoio a Reitoria, unidades e | Técnico-profissional ...... Técnico profissional especialista
Servigos. principal
Técnico profissional especialista )
Técnico profissional principal ...
Técnico profissional de 1. classe
Técnico profissional de 2.% classe
Administrativo ............... Orientacao, coordenacgdo e — Chefe deseccdo ............. 3
supervisdo das actividades
desenvolvidas numa seccao.
Arrecadacao de receitas, paga- | Tesoureiro.............. Tesoureiro ............cooo.. 1
mentos de despesas e respec-
tiva escrituragao.
Funcoes de natureza executiva | Assistente administrativo ... | Assistente administrativo espe-
nas areas de pessoal, contabi- cialista.
lidade, patriménio, econo- Assistente administrativo prin- 15
mato, pedagdgica, secretaria, cipal.
arquivo, expediente e dacti- Assistente administrativo . . .. ..
lografia.
Auxiliar ................... Condugao de veiculos ligeiros . . . | Motorista de ligeiros .. ... Motorista de ligeiros ......... 4
Condugcdo de veiculos pesados . .. | Motorista de pesados . .. .. Motorista de pesados ......... 1
Recepcao e encaminhamento de | Telefonista ............. Telefonista . ................. 1
chamadas telefénicas.

Controlo e coordenacdo das | Encarregado de pessoal | Encarregado de pessoal auxiliar 1
tarefas a executar pelos auxi- auxiliar.
liares administrativos.

Apoio técnico a dreas departa- | Auxiliar técnico ......... Auxiliar técnico . ............. 2

mentais e servigos.

(a) Equiparado a director-geral.

(b) Um lugar criado pela Portaria n.° 211/99, de 24 de Fevereiro, e a extinguir quando vagar.
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ANEXO III

Lugares a extinguir e a criar no quadro de pessoal dos Servicos de Accao Social da Universidade Técnica de Lisboa

Grupo de pessoal

Area funcional

Carreira

Nimero
de lugares
a criar

Categoria

Nimero
de lugares
a extinguir

Dirigente
Enfermagem

Direccao
Enfermagem

Subdirector-geral
Enfermeiro especialista . . .

ANEXO IV

Quadro de pessoal dos Servigos de Acgao Social da Universidade Técnica de Lisboa

Grupo de pessoal

Area funcional

Carreira

Categoria

Nimero
de lugares

Dirigente

Administrador ...............
Subdirector-geral

Director de servicos

Técnico superior

Estudo, concepgao e investiga-
¢ao de natureza cientifico-téc-
nica na area das ciéncias
sociais e politicas.

Técnica superior

Assessor principal
ASSESSOr ... ...
Técnico superior principal
Técnico superior de 1.% classe . . .
Técnico superior de 2.% classe . . .

(a)7

Consultadoria juridica

Consultor juridico

Assessor principal
ASSESSOr .. ...
Técnico superior principal
Técnico superior de 1.% classe . . .
Técnico superior de 2.* classe . ..

Gestao, planeamento e relacoes
publicas.

Técnica superior

Assessor principal
ASSESSOT . v
Técnico superior principal ... ..
Técnico superior de 1.% classe . . .
Técnico superior de 2.* classe . ..

Estudo, concepgao e investiga-
cao de natureza cientifico-téc-
nica na area do apoio social
aos estudantes.

Técnica superior
social.

de servigo

Assessor principal
ASSESSOT ...t
Técnico superior principal
Técnico superior de 1.* classe . ..
Técnico superior de 2.% classe . . .

Técnico

Estudo e aplicacao em areas téc-
nicas para apoio ao planea-
mento.

Técnica

Técnico especialista principal . . .
Técnico especialista
Técnico principal
Técnico de 1.2 classe
Técnico de 2.2 classe

Informatico

Informatica

Especialista de informatica

Especialista de informatica do
grau 3.

Especialista de informatica do
grau 2.

Especialista de informdtica do
grau 1.

Estagio

Técnico de informatica ...

Técnico de informatica do grau 3
Técnico de informatica do grau 2
Técnico de informatica do grau 1
Técnico de informatica-adjunto
Estagiario...................

Técnico-profissional

Apoio técnico as actividades de
apoio social.

Técnico-profissiomal

Técnico profissional especialista
principal.

Técnico profissional especialista

Técnico profissional principal . . .

Técnico profissional de 1.7 classe

Técnico profissional de 2.% classe

Administrativo

Chefia e coordenacio da area
administrativa respectiva.

Chefe de seccao

Chefe de sec¢ao

13
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Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria dI:llilT;z;Zs
Expediente, arquivo, secretaria, | Assistente administrativo . . . | Assistente administrativo espe-
contabilidade, processa- cialista.
mento, economato e patrimo- Assistente administrativo prin- 16
nio e dactilografia. cipal.
Assistente administrativo . . .. ..
Arrecadacio de receitas e paga- | Tesoureiro.............. Tesoureiro .................. 2
mentos.
Operério altamente qualificado . .. | Tipografia .................. Impressora de artes grafi- | Operario principal ........... b)4
cas. Operario ...................
Auxiliar ....... ... ool Alimentacdo ................ Auxiliar de alimentacao . .. | Auxiliar de alimentagao ....... (b)52
Auxiliar de armazém .. ... Auxiliar de armazém ......... )1
Cozinheiro ............. Cozinheiro principal .......... (b) 12
Cozinheiro ..................
Encarregado de refeitério | Encarregado de refeitério ... .. )7
Empregadodebar ....... Empregado de bar/snack . ... .. b)6
Fiel de armazém ......... Fiel de armazém ............. b)2
Operador de caixa ....... Operadordecaixa ........... b)2
Alojamento ................. Empregado de andar/quarto | Empregado de andar/quarto ... | (b)3
Governante de residéncia . . . | Governante de residéncia ..... )7
Condugao e manutencao de via- | Motoristas de ligeitos . . . . . Motorista de ligeiros ......... b)4
turas automoveis. Motorista de pesados . . ... Motorista de pesados ......... )1
Manutengdo de equipamentos e | Auxiliar de manutencao ... | Auxiliar de manutengéo ....... )1
instalagdes.
Recepcao e transmissao de cha- | Telefonista ............. Telefonista . ................. (b)2
madas telefénicas.
Vigilancia, menutengdo e apoio | Auxiliar técnico ......... Auxiliar técnico . ............. )3

(a) Um lugar criado pela Portaria n.° 797/99, de 7 de Agosto, a extinguir quando vagar.
(b) Lugar a extinguir quando vagar.

Faculdade de Motricidade Humana

Rectificagdo n.° 715/2005. — Por terem saido com inexactidao
o0s avisos n.*® 3535/2005, 3526/2005, de 3537/2005 e 3538/2005, publi-
cados no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 66, de 5 de Abril de 2005,
rectifica-se que onde se 1& «Unidade Cientifico-Pedagdgica de Motri-
cidade Humana» deve ler-se «Unidade Cientifico-Pedagdgica de Cién-
cias da Motricidade».

15 de Abril de 2005. — Pelo Secretario, Elisabete Saragoga.

UNIVERSIDADE DE TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURO

Reitoria

Despacho (extracto) n.° 9567/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 13 de Abril de 2005 do reitor da Universidade de Tras-os-Montes
e Alto Douro, foram designados os seguintes professores para fazerem
parte do jari das provas de doutoramento na drea cientifica de Ciéncias
Exactas, Naturais e Tecnoldgicas — Engenharia Electrotécnica reque-
ridas pelo licenciado em Engenharia Electrotécnica Anténio Manuel
Trigueiros da Silva Cunha:

Presidente — Reitor da Universidade de Tras-os-Montes ¢ Alto
Douro.
Vogais:

Doutor José Afonso Moreno Bulas Cruz, professor cate-
dratico da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.

Doutor Francisco José de Oliveira Restivo, professor asso-
ciado com agregacao da Faculdade de Engenharia da Uni-
versidade do Porto.

Doutor Joao Luis Marques Pereira Monteiro, professor
associado com agregacdo da Universidade do Minho.

Doutor Manuel Joao Oliveira Ferreira, professor auxiliar
da Universidade do Minho.

Doutor Joao Manuel Pereira Barroso, professor auxiliar da
Universidade de Trés-os-Montes e Alto Douro.

Doutor Vitor Manuel de Jesus Filipe, professor auxiliar da
Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.

Doutor Luis Filipe Barbosa de Almeida Alexandre, pro-
fessor auxiliar da Universidade da Beira Interior.

(Nao carece de visto ou anotagdo do Tribunal de Contas.)

14 de Abril de 2005. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)

INSTITUTO POLITECNICO DE BRAGANGA

Despacho n.° 9568/2005 (2.2 série). — Por despacho de 28 de
Fevereiro de 2005 do presidente do Instituto Politécnico de Braganca,
nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro:

Licenciada Sandra Sofia Ferreira da Silva — celebrado contrato admi-
nistrativo de provimento para o exercicio das funcoes de equiparada
a assistente do 1.° triénio da Escola Superior de Tecnologia e Ges-
tao, de Mirandela, deste Instituto, em regime de exclusividade, a
partir de 1 de Marco e terminando a 31 de Julho de 2005, a que
corresponde a remuneracdo mensal iliquida de acordo com o Decre-
to-Lei n.° 408/98, de 20 de Novembro, e posteriores alteragoes.

15 de Abril de 2005. — O Administrador, Fernando Manuel Pégo
da Silva Barros.

Despacho n.° 9569/2005 (2.2 série). — Por despacho de 28 de
Fevereiro de 2005 do presidente do Instituto Politécnico de Braganga,
proferido nos termos do artigo 9.° da Lei n.® 54/90, de 5 de Setembro:

Licenciada Sara Benilde Morais Gongalves — celebrado contrato
administrativo de provimento para o exercicio das funcoes de equi-
parada a assistente do 1.° triénio da Escola Superior de Tecnologia
e Gestao de Mirandela, em regime de tempo integral, a partir
de 1 de Margo e terminard em 31 de Julho de 2005, a que cor-
responde a remuneracao mensal iliquida de € 1008,19, acrescida
dos subsidios de refei¢ao, de Natal e de férias.

15 de Abril de 2005. — Pelo Presidente, o Administrador, Fernando
Manuel Pégo da Silva Barros.
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INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

Despacho (extracto) n.° 9570/2005 (2.2 série). — Por despacho
do presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de 28 de
Fevereiro de 2005:

Mestre Germano Farias Martins — renovado o contrato administra-
tivo de provimento como equiparado a professor-adjunto, em
regime de tempo parcial e de acumulagéo, por urgente conveniéncia
de servico, para a Escola Superior de Tecnologia deste Instituto,
auferindo o vencimento mensal previsto na lei geral para a res-
pectiva categoria, com efeitos a 1 de Margo de 2005 e termo em
28 de Fevereiro de 2006.

14 de Abril de 2005. — A Administradora, Otilia Madalena Ramos
Neves.

Despacho (extracto) n.° 9571/2005 (2.2 série). — Por despacho
do vice-presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de 7
de Marco de 2005:

Mestre Fernando Manuel Alves Silva Pacheco Torgal — prorrogado
o contrato administrativo de provimento como assistente do 2.° trié-
nio, em regime de tempo integral, por urgente conveniéncia de
servico, para a Escola Superior de Tecnologia deste Instituto, aufe-
rindo o vencimento mensal previsto na lei geral para a respectiva
categoria, com efeitos a 8§ de Marco de 2005 e termo em 7 de
Marco de 2006.

14 de Abril de 2005. — A Administradora, Otilia Madalena Ramos
Neves.

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Aviso n.° 4585/2005 (2. série). — Por despacho da vice-pre-
sidente do Instituto Politécnico de Coimbra, Prof.* Doutora Regina
Maria Mendes de Abreu Cabral Nabais Menezes (em substituicdo
do presidente deste Instituto, ao abrigo do despacho n.° 23 589/2001),
de 13 de Abril de 2005:

José Eduardo Alves Godinho — autorizada a nomeacdo, em regime
de comissao de servigo extraordindria, na categoria de técnico prin-
cipal, area de apoio a actividade cientifica, pedagdgica, de inves-
tigagdo, de avaliacao e formacao, no Insituto Superior de Enge-
nharia deste Instituto, com efeitos a partir da data da aceitagao.

15 de Abril de 2005. — O Administrador, Artur Manuel Quintas
Cardoso Furtado.

Aviso n.° 4586/2005 (2.% série). — Por despacho da vice-pre-
sidente do Instituto Politécnico de Coimbra, Prof.* Doutora Regina
Maria Mendes de Abreu Cabral Nabais Menezes (em substituicdo
do presidente deste Instituto, ao abrigo do despacho n.° 23 589/2001),
de 14 de Abril de 2005:

Licenciado José Manuel de Oliveira Cardoso — autorizada a con-
tratacao, em regime de contrato administrativo de provimento, na
categoria de equiparado a assistente da Escola Superior de Edu-
cacdo deste Instituto, a tempo parcial, quatro horas/semana, na
area de Ciéncias Sociais, de 11 de Abril a 30 de Setembro de
2005.

15 de Abril de 2005. — O Administrador, Artur Manuel Quintas
Cardoso Furtado.

INSTITUTO POLITECNICO DA GUARDA

Aviso n.° 4587/2005 (2.% série). — Por despacho de 7 de Abril
de 2005 do presidente do Instituto Politécnico da Guarda:

Anabela dos Santos Pires da Fonseca — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento para exercer funcdes no Instituto Poli-
técnico da Guarda com a categoria de técnico principal, vencimento
correspondente ao indice 400, actualizavel nos termos legais, pro-
duzindo efeitos a partir da publicacdo do presente aviso no Didrio
da Repuiblica.

8 de Abril de 2005. — O Presidente, Jorge Manuel Monteiro Mendes.

Aviso n.° 4588/2005 (2.7 série). — Por despacho de 7 de Abril
de 2005 do presidente do Instituto Politécnico da Guarda:

Maria Natércia dos Anjos Antunes Teles Pina — autorizada a nomea-
¢ao em comissao de servico extraordindria para exercer funcoes

no Insituto Politécnico da Guarda com a categoria de técnico supe-
rior principal, vencimento correspondente ao indice 560, actuali-
zavel nos termos legais, produzindo efeitos a partir da publicagao
do presente aviso no Didrio da Repiiblica.

Maria Manuela Alves Freire Pinto de Azevedo — autorizado o con-
trato administrativo de provimento para exercer fungdes no Instituto
Politécnico da Guarda com a categoria de técnico superior principal,
vencimento correspondente ao indice 510, actualizavel nos termos
legais, produzindo efeitos a partir da publicacdo do presente aviso
no Didrio da Repiiblica.

8 de Abril de 2005. — O Presidente, Jorge Manuel Monteiro Mendes.

INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

Aviso n.° 4589/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho
de 7 de Abril de 2005 do vice-presidente do Instituto Politécnico
de Leiria, no uso da competéncia delegada, nos termos do artigo 38.°
do CPA, se encontra aberto, pelo prazo de 20 dias uteis a contar
da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica, con-
curso externo de ingresso para uma vaga de técnico profissional de
2.2 classe, area de biblioteca e documentacdo, existente no quadro
de pessoal da Escola Superior de Satde, integrada neste Instituto
Politécnico.

2 — A publicacao do presente aviso foi precedida de consulta, atra-
vés da BEP, relativa a pessoal na situagdo de inactividade, bem como
solicitada a DGAP a emissao da declaracao de inexisténcia, no cum-
primento do estipulado no Decreto-Lei n.° 78/2003, de 23 de Abril,
que informou néao haver pessoal nas condi¢oes requeridas.

2.1 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

3 — Prazo de validade — o concurso € valido para o lugar posto
a concurso, caducando com o seu preenchimento.

4 — Contetdo funcional — ao técnico profissional de 2.? classe da
carreira de biblioteca e documentacdo incumbe, genericamente, uti-
lizando sistemas manuais ou automatizados, realizar tarefas relacio-
nadas com a aquisi¢do, o registo, a catalogacdo, a cotacdo, o arma-
zenamento de espécies documentais, a gestao de catalogos, os servigos
de atendimento, de empréstimo e de pesquisa bibliografica, assim
como a preparacdo de instrumentos de difusdo, aplicando normas
de funcionamento de bibliotecas e servicos de documentacdo de
acordo com métodos e procedimentos previamente estabelecidos.

5 — Local e condicdes de trabalho — o local de trabalho € na biblio-
teca da Escola Superior de Satde de Leiria, sendo a remuneragio
a correspondente ao escalao e indice fixados no anexo ao Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redac¢do dada pela Lei
n.° 44/99, de 11 de Junho, no Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho,
e legislacdo complementar. As condi¢des de trabalho e as regalias
sociais sdo as genericamente vigentes para os funcionarios e agentes
da Administragao Publica.

6 — O presente concurso rege-se pelos Decretos-Leis n.”® 204/98,
de 11 de Julho, 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redaccao dada
pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e 247/91, de 10 de Julho, com
as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 276/95, de 25 de
Outubro.

7 — Condicoes de candidatura — podem candidatar-se ao presente
concurso todos os individuos que estejam ou ndo vinculados aos ser-
vigos e organismos previstos no n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, que satisfacam, até ao fim do prazo das
candidaturas, os requisitos gerais e especiais de admissao.

7.1 — Requisitos gerais — reunir os requisitos referidos no
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, nomeadamente:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literdrias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio de funcdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

7.2 — Requisitos especiais:

a) Curso de formacao técnico-profissional na area de biblioteca
e documentagao de duragdo nao inferior a trés anos, para
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além de nove anos de escolaridade (n.° 1 do artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho);

b) 11.° ano de escolaridade e ser detentor de curso de formacao
nas areas de biblioteca e documentacao e de arquivo, minis-
trado por servicos e organismos publicos ou pela Associagdo
Portuguesa de Bibliotecérios, Arquivistas e Documentalistas,
nos termos do n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 247/91,
de 10 de Julho, com nova redacgdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 276/95, de 25 de Outubro;

¢) 11.° ano de escolaridade, com formacao na area de biblioteca,
arquivo e documentacdo, ministrado pelas escolas profissio-
nais reconhecidas pelo Ministério da Educacao (n.° 2 do
artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho).

8 — Métodos de seleccao:

a) Prova de conhecimentos gerais e especificos;
b) Avaliacdo curricular;
c) Entrevista profissional de seleccao.

8.1 — Os métodos de seleccao referidos nas alineas a) e b) do
nimero anterior tém caracter eliminatdrio, desde que o candidato
nao obtenha classificacao igual ou superior a 10 valores, conside-
rando-se como tal, por arredondamento, as classificacoes iguais ou
superiores a 9,5 valores.

8.2 — A prova de conhecimentos ¢ efectuada de acordo com os
artigos 20.° e 21.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e consiste
numa prova escrita de conhecimentos gerais e especificos, com a dura-
¢ao de duas horas.

8.2.1 — A prova de conhecimentos gerais tem por base o programa
aprovado superiormente, conforme o despacho n.° 13 381/99, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 162, de 14 de Julho de
1999, e incidira sobre os seguintes temas:

1) Conhecimentos ao nivel das habilitagdes exigidas para ingresso
na carreira técnico-profissional, fazendo apelo aos conhecimentos
adquiridos no ambito escolar, designadamente nas areas de portugués
e de matematica, e aos restantes da vivéncia do cidadao comum.

2) Direitos e deveres da funcao publica e deontologia profissional:

2.1) Regime de férias, faltas e licencas;

2.2) Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da Admi-
nistracao Publica;

2.3) Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Admi-
nistracdo Publica;

2.4) Deontologia do servigo publico.

3) Atribuigdes e competéncias proprias do servigo para o qual é
aberto concurso.

Legislacao aconselhada para a prova:

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de
Julho — relagéo juridica de emprego na funcao publica;

Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho — revoga os artigos 18.° a 21.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, e os artigos 9.°
e 11.°-A do Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho, este tltimo
aditado pelo artigo 2.° da Lei n.° 25/98, de 26 de Maio;

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho, com a alteragao intro-
duzida pela Lei n.° 25/98, de 26 de Maio — principios gerais
em matéria de emprego publico;

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marc¢o, com a nova redacgao,
que lhe foi introduzida pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto,
pelo n.° 2 artigo 42.° do Decreto-Lei n.° 70-A/2000, de 5 de
Maio, e pelo Decreto-Lei n.° 157/2001, de 11 de
Maio — regime de férias, faltas e licencas;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro — estatuto remu-
neratorio;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com redaccao
dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho — regime geral de
estruturagdo de carreiras;

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro — Estatuto Disciplinar;

Estatutos do Instituto Politécnico de Leiria, homologados pelo
Despacho Normativo n.° 37/95, de 2 de Agosto, publicado
no Didrio da Republica, 1.* série-B, com as alteragdes intro-
duzidas pelo Despacho Normativo n.° 41/2001, publicado no
Didrio da Republica, 1.* série-B, n.° 244, de 20 de Outubro
de 2001, e pelo Despacho Normativo n.° 38/2004, publicado
no Didrio da Republica, 1.* série-B, n.° 206, de 1 de Setembro
de 2004;

Estatutos da Escola Superior de Enfermagem de Leiria, homo-
logados pelo despacho n.° 24 797/2001, de 5 de Dezembro,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 281,

Portaria n.° 207/2005, de 22 de Fevereiro — Escola Superior de
Saude de Leiria.

8.2.2 — A prova de conhecimentos especificos reporta-se obriga-
toriamente a servi¢os de documentacao do ensino superior e incidira
nos seguintes temas:

a) Tarefas de circuito documental — aquisigao, registo, catalo-
gagao e armazenamento de espécies documentais;

b) Servicos de atendimento, empréstimos e pesquisa biblio-
grafica;

c) Utilizacao de novas tecnologias no tratamento, processamento
e transmissao da informacao.

8.3 — Nos termos do n.° 4 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, os candidatos poderdao munir-se e consultar a legis-
lacao/documentacgao de apoio aconselhada na realizagdo das provas.

8.4 — Serao dadas indicacoes sobre a data, hora e local de prestagao
das provas aquando da notificagao/publicacao da lista dos candidatos.

9 — A avaliagao curricular visa avaliar as aptidoes profissionais dos
candidatos na area para que o concurso ¢ aberto, com base na andlise
do respectivo curriculo profissional, em que serao considerados e pon-
derados de acordo com as exigéncias da funcado, os seguintes factores:

Habilitagcdes académicas de base — onde se pondera a titula-
ridade de um grau académico ou a sua equiparacao, legalmente
reconhecida;

Formacao profissional —em que se ponderam acgoes de for-
magdo e de aperfeicoamento profissional relacionadas com
a area funcional do lugar posto a concurso;

Experiéncia profissional —em que se pondera o desempenho
efectivo de fungoes na area de actividade para que ¢é aberto
concurso, bem como outras qualificacdes adequadas, com ava-
liagao da sua natureza e duracao.

9.1 — A avaliacao curricular é expressa na escala de 0 a 20 valores
e resulta da média ponderada dos factores acima mencionados.

10 — Entrevista profissional de seleccdo — visa avaliar, numa rela-
cao interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos para o desempenho do lugar posto
a concurso.

10.1 — A entrevista profissional de seleccdo ponderara os seguintes
factores:

Capacidade de expressao e fluéncia verbais;
Sentido critico e clareza de raciocinio;
Motivacao e sentido de responsabilidade.

11 — A classificagao final dos candidatos é expressa numa escala
de 0 a 20 valores e resulta da média aritmética simples das clas-
sificacoes obtidas em cada um dos métodos utilizados, considerando-se
excluidos os candidatos que obtenham classificacao inferior a 9,5 valo-
res, conforme estipulado no n.° 1 do artigo 36.° do Decreto-Lei
n.°204/98, de 11 de Julho, calculada de acordo com a seguinte formula:

PC+AC+EP
Chr=—"—"
em que:

CF = classificagao final;

PC = prova de conhecimentos;
AC = avaliacdo curricular;

EP = entrevista profissional.

12 — O candidato com deficiéncia tem preferéncia em igualdade
de classificacao, nos termos do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 29/2001,
de 3 de Fevereiro.

13 — Os critérios de apreciagao e ponderacdo da avaliagao cur-
ricular e da entrevista profissional, bem como o sistema de classificagao
final, incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de actas
de reunides do jari do concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

14 — Formalizacao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas através de requerimento, dirigido ao presidente do Ins-
tituto Politécnico de Leiria, entregue pessoalmente ou remetido pelo
correio, em carta registada e com aviso de recepcao, expedido até
ao termo do prazo fixado, para o Instituto Politécnico de Leiria, Rua
do General Norton de Matos, apartado 4133, 2411-901 Leiria, soli-
citando a admissao ao concurso.

14.1 — Nos requerimentos de admissao devem constar os seguintes
elementos:

Nome;

Data de nascimento;

Estado civil;

Bilhete de identidade (ntmero, data e servico de identificagao
que o emitiu);

Residéncia (morada completa, com cédigo postal e nimero de
telefone);

Habilitacoes literarias exigidas por lei;
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Categoria, servico e local onde desempenha funcdes (se for o
caso);

Identificagdo do concurso a que se candidata, bem como o Didrio
da Repiiblica em que foi publicado o respectivo aviso.

14.2 — Juntamente com o requerimento de admissao, os candidatos
deverao apresentar os seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, com indicacao dos seguintes ele-
mentos, para além de outros julgados necessarios para melhor
esclarecimento do juri:

Identificagao;
Habilitagoes académicas e profissionais;
Experiéncia profissional;

b) Documento de identificacdo — juntar fotocdpia do bilhete de
identidade;

¢) Documento comprovativo das habilitacdes literarias exigidas;

d) Documentos comprovativos das habilitacdes profissionais
(acgdes de formacao, especializacoes, semindrios);

e) Documentos comprovativos dos elementos que os candidatos
considerem relevantes para a apreciagao do seu mérito ou
que possam constituir motivo de preferéncia legal;

f) Documentagdo respeitante aos requisitos gerais de admissao
a que alude o artigo 29.°, com excepcao da alinea c), do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, a que se refere o
n.° 7.1 do presente aviso, sendo dispensada a apresentacao
da mesma, desde que os candidatos declarem nos respectivos
requerimentos, sob compromisso de honra, a situacao precisa
em que se encontram relativamente aos requisitos gerais de
admissao ao concurso.

15 — As falsas declaragoes sao punidas nos termos da lei.

16 — Assiste ao juri a faculdade de exigir aos candidatos, em caso
de davida, a apresentacdo de documentos comprovativos das suas
declaragbes.

17 — A lista de admissao, exclusao e a lista de classificacao final
do respectivo concurso, bem como quaisquer outros elementos neces-
sarios ao esclarecimento dos interessados, serao afixadas na Escola
Superior de Satde e nos servicos centrais do Instituto Politécnico
de Leiria, nos termos da alinea i) do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, ou serao notificados por oficio registado,
nos termos do artigo 34.° do referido decreto-lei.

18 — O juri terd a seguinte composicao:

Presidente — Elisio Augusto Gomes Pinto, presidente do con-
selho directivo da Escola Superior de Saude de Leiria.
Vogais efectivos:

Rosa Maria da Silva Marcos, técnica superior de 2.* classe
de BD da Escola Superior de Saide de Leiria.

Maria Gomes Germano Lemos Guimaraes, secretaria da
Escola Superior de Saide de Leiria.

Vogais suplentes:

Margarida Isabel Vilela Quintela Bonita, técnica profissio-
nal especialista principal de BD da Escola Superior de
Educacao de Leiria.

Maria de Fatima Carreira Gongalves, chefe de repartigao
da Escola Superior de Satude de Leiria.

19 — Na auséncia ou impedimento, o presidente do jiri serd subs-
tituido pelo 1.° vogal suplente.

7 de Marco 2005. — O Vice-Presidente, Jodo Paulo dos Santos
Marques.

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Despacho n.° 9572/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 23 de Marco de 2005:

Maria da Conceicao Lima Alves Costa — autorizada a celebragao de
contrato administrativo de provimento, precedida de concurso,
como técnica de 1.2 classe da drea de producao da carreira técnica
para o Instituto Politécnico de Lisboa, pelo periodo de um ano,
sendo tacita e sucessivamente renovavel por periodos iguais, com
efeitos a partir da data da publicacdo no Didrio da Repiiblica, aufe-
rindo a remuneragdo mensal iliquida de acordo com o sistema remu-
neratdrio em vigor. (Nao carece de fiscalizagao prévia.)

4 de Abril de 2005. — O Administrador, Anténio José Carvalho
Marques.

Instituto Superior de Engenharia

Despacho n.° 9573/2005 (2.? série). — Nos termos do n.° 4 do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 185/81, subdelego no presidente do
conselho cientifico do Instituto Superior de Engenharia de Lisboa,
Prof. Doutor Elmano da Fonseca Margato, a competéncia que me
foi delegada pelo presidente do Instituto Politécnico de Lisboa, para
presidir ao jari do concurso de provas publicas para professor-adjunto
na érea cientifica de Engenharia Mecanica, ambito das disciplinas
de Controlo de Sistemas, publicado pelo edital n.® 1959/2004 (2.2 série)
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 278, de 26 de Novembro de
2004.

12 de Abril de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo, (Assi-
natura ilegivel.)

INSTITUTO POLITECNICO DE PORTALEGRE

Aviso n.° 4590/2005 (2.2 série):

Mario José da Silva Oliveira Martins — autorizada a comissao de
servi¢o extraordindria, nos termos do n.° 4 do artigo 24.° do Decre-
to-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, e do n.° 2 do artigo 24.°
do Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, para a Escola Superior
de Saudde do Instituto Politécnico de Portalegre, com efeitos a partir
de 8 de Abril de 2005. (Isento de fiscalizacao do Tribunal de Contas.)

8 de Abril de 2005. — O Administrador, Joaquim Anténio Belchior
Mourato.

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Curso de Tecnologia da Comunicagao Audiovisual

Contrato (extracto) n.° 1044/2005. — Por despacho da vice-
-presidente:

Olivia Maria Marques da Silva — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparada a professora-adjunta, com efeitos
a partir de 1 de Fevereiro de 2005 e validade até 31 de Janeiro
de 2007.

24 de Margo de 2005. — O Chefe de Divisao de Administracao
de Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1045/2005. — Por despacho do pre-
sidente:

Maria Jodo Dias Cortesao Paour Gordo Caldeira — renovado o con-
trato administrativo de provimento como equiparada a assistente,
em regime de tempo parcial, 20 %, com efeitos a partir de 1 de
Setembro de 2004 e validade até 31 de Agosto de 2005.

30 de Marco de 2005. — O Administrador, Orlando F. Barreiro
Fernandes.

Escola Superior de Estudos Industriais e de Gestao

Contrato (extracto) n.° 1046/2005. — Por despacho da vice-
-presidente:

Mario Paulo Teixeira Pinto — renovado o contrato administrativo de
provimento como equiparado a professor-adjunto, com efeitos a
partir de 1 de Marco e validade até 30 de Setembro de 2005.

1 de Abril de 2005. — O Chefe de Divisao de Administracao de
Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 9574/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 22 de Fevereiro de 2005 do presidente do Instituto Politécnico
do Porto:

Mario Paulo Teixeira Pinto — nomeado provisoriamente professor-
-adjunto, vélido por trés anos, com efeitos a partir da data da
aceitacao.

29 de Marco de 2005. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.
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Instituto Superior de Contabilidade e Administracao

Despacho (extracto) n.° 9575/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 14 de Marco de 2005 do presidente do Instituto Politécnico:

Anténio Coelho Marinho — rescindido, por mutuo acordo, o contrato
administrativo de provimento na categoria de equiparado a assis-
tente, em regime de tempo parcial (40 %), com efeitos a partir
de 28 de Fevereiro de 2005.

1 de Abril de 2005. — O Chefe de Divisao de Administracdo de
Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM

Despacho (extracto) n.° 9576/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 12 de Abril de 2005 do presidente deste Instituto:

Ana Ester Machado Martins — autorizada a renovagao do contrato
administrativo de provimento como equiparada a assistente do
2.° triénio, em regime de tempo integral e exclusividade, pelo
periodo de dois anos, com efeitos reportados a 3 de Janeiro de
2005, por urgente conveniéncia de servico, para exercer funcdes
na Escola Superior de Gestao, deste Instituto, com a remuneragao
correspondente ao escaldo 2, indice 140, do estatuto remuneratdrio
do pessoal docente do ensino superior politécnico. (Sujeito a fis-
calizacdo sucessiva do Tribunal de Contas.)

12 de Abril de 2005. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegivel.)

Despacho (extracto) n.° 9577/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 12 de Abril de 2005 do presidente deste Instituto:

Nuno Miguel Duarte Pereira — autorizada a renovagdo do contrato
administrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto,
em regime de tempo integral e exclusividade, pelo periodo de dois
anos, com efeitos reportados a 5 de Janeiro de 2005, por urgente
conveniéncia de servico, para exercer fungdes na Escola Superior
de Gestdo deste Instituto, com a remuneragao correspondente ao
escaldo 1, indice 185, do estatuto remuneratdrio do pessoal docente
do ensino superior politécnico. (Sujeito a fiscalizacdo sucessiva do
Tribunal de Contas.)

12 de Abril de 2005. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegivel.)

INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR

Despacho (extracto) n.° 9578/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 30 de Setembro de 2004 do vice-presidente do Instituto Politécnico
de Tomar, por delegagéo:

Catarina Alexandra Freitas da Silva — contrato administrativo de pro-
vimento como equiparada a assistente do 1.° triénio em regime
de tempo parcial (50 %), por urgente conveniéncia de servico, da
Escola Superior de Tecnologia de Abrantes, do Instituto Politécnico
de Tomar, com inicio em 1 de Outubro de 2004 e com a duragao
de um ano, auferindo a remuneracdo correspondente a 50 % do
escaldo 1, indice 100, constante do estatuto remuneratério do pes-
soal docente do ensino superior politécnico, para esta categoria.
(Contrato isento de fiscalizacao prévia por parte do Tribunal de
Contas.)

12 de Abril de 2005. — O Vice-Presidente, Antonio Pires da Silva.

Despacho n.° 9579/2005 (2.2 série). — Exonero, a seu pedido,
do cargo-presidente do Instituto Politécnico de Tomar o engenheiro
Rui da Costa Marques Sant’Ovaia com efeitos a partir de hoje.

13 de Abril de 2005.— O Presidente, José Bayolo Pacheco de
Amorim.

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Despacho (extracto) n.° 9580/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 28 de Fevereiro de 2005 do presidente do Instituto Politécnico
de Viseu:

Licenciada Sofia Margarida Guedes de Campos Salvado Pires — auto-
rizada a celebragdo de contrato administrativo de provimento, por
urgente conveniéncia de servico, com o Instituto Politécnico de
Viseu, Escola Superior de Educagao, como equiparada a profes-
sora-adjunta, em regime de tempo parcial, 20% do vencimento

de professor-adjunto em tempo integral, com inicio em 15 de Janeiro
e até 7 de Maio de 2005.

11 de Abril de 2005. — A Vice-Presidente, Idalina de Jesus Domin-
£0s.

Despacho (extracto) n.° 9581/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 29 de Outubro de 2004 do presidente do Instituto Politécnico
de Viseu:

Licenciada Maria Alzira Pina de Albuquerque — autorizada a cele-
bragdo de contrato administrativo de provimento, por urgente con-
veniéncia de servico, com o Instituto Politécnico de Viseu, Escola
Superior de Enfermagem, como equiparada a assistente, em regime
de tempo parcial, 30 % do vencimento de assistente do 1.° triénio
em tempo integral, nos periodos de 1 de Outubro a 30 de Novembro
de 2004 e de 1 de Janeiro a 30 de Junho de 2005.

13 de Abril de 2005. — A Vice-Presidente, Idalina de Jesus Domin-
£0s.

Despacho (extracto) n.° 9582/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 7 de Marco de 2005 do presidente do Instituto Politécnico de
Viseu:

Licenciado Paulo Jorge Tavares Neves — autorizada a celebragao de
contrato administrativo de provimento, por urgente conveniéncia
de servigo, com o Instituto Politécnico de Viseu, Escola Superior
de Educagao, como equiparado a assistente, em regime de tempo
parcial, 20 % do vencimento de assistente do 2.° triénio sem mes-
trado em tempo integral, com inicio em 14 de Fevereiro até 9 de
Maio de 2005.

13 de Abril de 2005. — A Vice-Presidente, Idalina de Jesus Domin-
g0s.

Despacho (extracto) n.° 9583/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 28 de Fevereiro de 2005 do presidente do Instituto Politécnico
de Viseu:

Prof.? Doutora Manuela Maria da Conceicao Ferreira — autorizada
a celebragao do contrato administrativo de provimento, por urgente
conveniéncia de servico, com o Instituto Politécnico de Viseu,
Escola Superior de Educagao, como equiparada a professora-coor-
denadora, em regime de tempo parcial, 20% do vencimento de
professor-coordenador em tempo integral, com inicio em 18 de
Fevereiro e até 27 de Maio de 2005.

13 de Abril de 2005. — A Vice-Presidente, Idalina de Jesus Domin-
£Os.

Rectificagao n.° 716/2005. — Por ter saido com inexactidao no
Didrio da Reptuiblica, 2.* série, n.° 25, de 4 de Fevereiro de 2005,
a p. 1799, o despacho (extracto) n.° 2775/2005, referente ao mestre
Paulo Bruno Pereira Paiva Alves, rectifica-se que onde se 1¢ «com
efeitos a partir de 1 de Outubro de 2004 e até 31 de Julho de 2005»
deve ler-se «com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2004 e até
31 de Agosto de 2005, por urgente conveniéncia de servigo.».

12 de Abril de 2005. — A Vice-Presidente, Idalina de Jesus Domingos.

CENTRO HOSPITALAR DO BAIXO ALENTEJO, S. A.

Despacho n.° 9584/2005 (2.2 série). — Por despacho do conselho
de administracao do Centro Hospitalar do Baixo Alentejo, S. A., de
6 de Abril de 2005:

Maria do Carmo Inverno Geadas, enfermeira graduada do quadro
de pessoal do Hospital de Sdo Paulo de Serpa — autorizado o
regime de horério acrescido (quarenta e duas horas semanais), a
partir de 1 de Abril de 2005, pelo periodo de seis meses. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Abril de 2005. — O Presidente do Conselho de Administragao,
Manuel da Cunha Régo.

HOSPITAL INFANTE D. PEDRO, S. A.

Despacho n.° 9585/2005 (2.2 série). — Por despacho do director
do Servico de Gestao de Recursos Humanos de 22 de Marco de
2005:

Prazeres da Conceicdo Figueiredo dos Santos, enfermeira especia-
lista — concedida a reducao de horario de trabalho para trinta horas
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semanais, nos termos do n.° 3 do artigo 57.° do Decreto-Lei
n.° 437/91, de 8 de Novembro, com efeitos a 4 de Outubro de
2004. (Nao esta sujeito a fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas,
de acordo com o disposto no artigo 46.°, n.° 1, conjugado com
o artigo 114.°,n.° 1, da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.)

4 de Abril de 2005. — O Director do Servigo de Gestao de Recursos
Humanos, Jorge Teixeira.

HOSPITAL DE SAO FRANCISCO XAVIER, S. A.

Aviso n.° 4591/2005 (2.2 série). — Devidamente homologadas
por despacho do conselho de administracao deste Hospital de 17
de Marco de 2005, a seguir se publicam as listas de classificacao
final dos internatos complementares das especialidades que a seguir
se indicam, as quais, nos termos da Portaria n.° 695/95, de 30 de
Junho, lhes conferem o grau de assistentes nas respectivas espe-
cialidades:

Prova realizada em 23 de Fevereiro de 2005:
Medicina interna:

Pedro Miguel Silva Neves Morais Sarmento — 19,5 valores.

Prova realizada em 25 de Fevereiro de 2005:
Patologia clinica:
Ana Paula Silva Azevedo — 18,97 valores.
Prova realizada em 25 de Fevereiro de 2005:
Cirurgia geral:

Jorge Manuel Paulo Rebanda — 18,84 valores.
Helena Cristina Fernandes Contente — 18,63 valores.

Prova realizada em 28 de Fevereiro de 2005:
Psiquiatria:

Anténio Fernando Augusto Neves — 18,9 valores.

Prova realizada em 28 de Fevereiro de 2005:
Radiologia:
Carla Cristina Rodrigues Saraiva — 19,8 valores.

1 de Abril de 2005. — O Presidente do Conselho de Administragao,
Antonio Teixeira.

Aviso n.° 4592/2005 (2.2 série). — Por deliberagdo do conselho
de administracao deste Hospital de 10 de Margo de 2005:

Dr. Carlos Manuel de Oliveira Neves Vaz, assistente de cirurgia
geral — autorizada licenga sem vencimento pelo periodo de um
ano, ao abrigo do artigo 76.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31
de Marco. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Abril de 2005. — O Presidente do Conselho de Administragao,
Antonio Teixeira.

INSTITUTO PORTUGUES DE ONCOLOGIA
FRANCISCO GENTIL — CENTRO REGIONAL
DE ONCOLOGIA DE LISBOA, S. A.

Despacho n.° 9586/2005 (2.2 série). — Por despachos do admi-
nistrador executivo:

De 21 de Marco de 2005:

Maria Ascensdo Marques Santos, enfermeira graduada do quadro
de pessoal deste Centro — autorizada a prorrogacao de horéario
acrescido de quarenta e duas horas semanais, pelo periodo de seis
meses, com efeitos a 1 de Marco de 2005.

De 24 de Margo de 2005 (autorizado por delegacdo da admi-
nistradora hospitalar):

Paulo Sérgio Cruzes Gomes, enfermeiro graduado do quadro de pes-
soal deste Centro — autorizada a sua exoneracao, com efeitos a
2 de Marco de 2005.

De 28 de Marco de 2005:

Maria Livracdo Rocha Pereira, enfermeira graduada do quadro de
pessoal deste Centro — autorizada a prorrogacao de horario acres-
cido de quarenta e duas horas semanais, com efeitos a 16 de Margo
de 2005.

De 29 de Marco de 2005:

Isabel Maria Vicente Castanheira, enfermeira graduada do quadro
de pessoal deste Centro — autorizada a prorrogacdo de horério
acrescido de quarenta e duas horas semanais, pelo periodo de seis
meses, a partir de 1 de Abril de 2005.

Luis Miguel Pereira Neto, enfermeiro graduado do quadro de pessoal
deste Centro — autorizada a prorrogagao de horario acrescido de
quarenta e duas horas semanais, a partir de 1 de Abril de 2005.

31 de Marco de 2005. — A Secretaria-Geral, Carla Paulo Henriques.
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AVISO

1 — Abaixo se indicam os precos das assinaturas do Didrio da Reptiblica para o ano 2005 em suporte de papel, CD-ROM e Internet.

2 — Nao serdo aceites pedidos de anulagido de contratos de assinaturas com devolu¢ao de valores, salvo se decorrerem de situagoes
da responsabilidade dos nossos servigos.

3 — Cada assinante devera indicar sempre o nimero de contrato de assinatura que lhe estd atribuido e menciona-lo nos contactos
que tenha com a INCM.

4 — A efectivacao dos pedidos de contratos de assinaturas, bem como dos novos servicos, podera ser feita através das nossas livrarias.

5 —Toda a correspondéncia sobre contratos de assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento
Comercial, Sector de Publicagdes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa (fax: 213945750; e-mail: assinaturas@incm.pt).

Precos para 2005
(Em euros)
PAPEL (IVA 5%) BUSCAS/MENSAGENS (IVA 19%)! CD-ROM 1.2 série (IVA 19 %)
E-mail 50. ...l 15,50 ASSinallgte Nao aSSinlame

o E-mail 250 ..o 46,50 pape pape
LESErie o 154 E-mail500................... 75 Assinatura CD mensal . . . 185 230
2886rHE Lo 154 E-mail1000.................. 140 —

E-mail+50 ... 26 INTERNET DIARIO DO DIA (IVA 19 %)
BASEHC B4 Eemail+250 ... 92 e 0
12€2288HES .« oo 288 E-mail+500 ................. 145 2286rie L. 120

ot

E-mail +1000 ................ 260 3rsérie 120

12e3.2séries .......oooviininn. 288
Z INTERNET (IVA 19%

28€3286MHES . oiiieie 288 ACTOS SOCIETARIOS (IVA 19%) ( 0)

S Precos por série® Assinante | Nao assinante
15,2738 séries ...oueniinnn 407 1 | 100 acessos . ....vvininn.. 35 cosp papel? papel
Compilacdo dos Sumdrios . ... ..... 52| [ 250acessos ...l 70 {100 acessos +..ovrnn.... 96 120

500 acessos ..............o.... 120 250 acessos . ........... 216 270
Apéndices (acérdaos) ............. 100 N.° de acessos ilimitados até 31-12 550 Ilimitado individual * .. .. 400 500

! Ver condigdes em http://www.incm.pt/servlets/buscas.

2 Prego exclusivo por assinatura do Didrio da Repiiblica em suporte de papel.

3 3. série s6 concursos publicos.

4 Para assinaturas colectivas (acessos simultaneos) contacte-nos através dos enderegos do Didrio da Repiiblica electrénico abaixo indicados.

DIARIO DA REPUBLICA E

Depdsito legal n.° 8815/85

INCM
ISSN 0870-9963
IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, S. A.
AVISO LIVRARIAS
Por ordem Supelfior € para constar, Co_municfl'se * Loja do Cidadao (Aveiro) Rua de Orlando Oliveira, 41 ¢ 47— 3800-040 Aveiro
que ndo serdo aceites quaisquer originais destina- Forca Vouga

Telef. 23440 58 49  Fax 23 440 58 64

Avenida de Ferndo de Magalhaes, 486 — 3000-173 Coimbra
Telef. 23985 64 00 Fax 23 985 64 16

Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250-100 Lisboa

dos ao Didrio da Republica desde que nao tragam
aposta a competente ordem de publicacao, assinada
e autenticada com selo branco.

Os prazos para reclamacao de faltas do Didrio da Telef. 213945700 Fax 213945758 Metro— Rato
Repuiblica séo, respectivamente, de 30 dias para o * Rua do Marqués de S da Bandeira, 16-A ¢ 16-B—1050-148 Lisboa
continente e de 60 dias para as Regi()es Auténomas Telef. 213301700 Fax 213301707 Metro—S. Sebastido

rangeir n licacao. * Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099-002 Lisboa
e estrangeiro, contados da data da sua publicagido T e e

. : Rua de D. Filipa de Vilhena, 12 — 1000-136 Lisboa
PRECO DESTE NUMERO (IVA INCLUIDO 5%) Telef 21 810700 Fax21 7810795  Metro — Saldanha
€ 3’10 * Rua das Portas de Santo Antao, 2-2/A — 1150-268 Lisboa

Telefs. 2132404 07/8  Fax 213240409 Metro — Rossio
Loja do Cidaddo (Lisboa) Rua de Abranches Ferrdo, 10 — 1600-001 Lisboa

28045 Telef. 217231370 Fax217231371 Metro — Laranjeiras
‘ | ”"" * Avenida de Roma, 1 — 1000-260 Lisboa
||||||I||I|| ||I| Telef. 218401024 Fax 21 84009 61
Y R01147 7 000011

Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto
oy - . Telef. 223395820 Fax 2233958 23
Didrio da Repiiblica Electronico: Endereco Internet: http:/www.drept Lo do Cidadio (Porto) Averida de Ferndo Megales, 1562 4350-158 Porto

Correio electronico: dre @ incm.pteLinha azul: 808 200 110=Fax: 21 394 5750 Telef. 225571927 Fax 225571929

Toda a correspondéncia sobre assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A,

Departamento Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa





