Quarta-feira, 26 de Abril de 2006

Nuamero 81

[

DIARIO DA REPUBL

Ve

SUMARIO

Presidéncia do Conselho de Ministros

Direcgao-Geral das Autarquias Locais . ............... 6051
Inspeccao-Geral da Administrac@o do Territério .. .. ... 6051

Presidéncia do Conselho de Ministros
e Ministério dos Negdcios Estrangeiros

Despachos conjuntos .............c.c.eeeeieeeeeennn. 6051

Gabinete do Representante da Repiblica
para a Regiao Auténoma dos Acores

Despachos ...ttt 6052
Ministério da Administracio Interna
Comando-Geral da Guarda Nacional Republicana ... .. 6053
Servigo de Estrangeiros e Fronteiras ................. 6054
Ministério dos Negocios Estrangeiros
Departamento Geral de Administracdo ............... 6059
Direcgao-Geral dos Assuntos Comunitarios ........... 6059
Direcgao-Geral dos Assuntos Consulares e Comunidades
Portuguesas ........ ... 6060

Ministério das Financas
e da Administracio Pablica

Gabinete do Ministro ................. ... ... oL 6060
Gabinete do Secretario de Estado do Tesouro e Financas 6060
Gabinete do Secretério de Estado da Administracao Pablica 6060
Direcgao-Geral da Administragao Pablica ............ 6060
Direcgao-Geral das Alfandegas e dos Impostos Especiais

SObre 0 CONSUMO .o vvneettiie et eiiiaeeeannn 6060

Direcgao-Geral dos Impostos ................ ... ... 6061

Direc¢ao-Geral do Patriménio ...................... 6062
Direccao-Geral de Proteccao Social aos Funciondrios e
Agentes da Administracdo Pablica (ADSE) ......... 6063
Instituto de Informatica ............................ 6063
Ministérios das Financas e da Administracao
Piblica e da Saide
Despachoconjunto ..., 6063
Ministério da Defesa Nacional
Direccao-Geral de Infra-Estruturas .................. 6063
Direccao-Geral de Politica de Defesa Nacional ........ 6064
Marinha ...... .. 6064
EXCreito ... 6064
Forca Aérea........ ..o, 6065




6050

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 81 — 26 de Abril de 2006

Ministério da Justica

Direcgao-Geral da Administracao da Justica ..........
Instituto Nacional de Medicina Legal ................

Ministério do Ambiente, do Ordenamento
do Territorio e do Desenvolvimento Regional

Direcgao-Geral dos Edificios e Monumentos Nacionais

Ministério da Economia e da Inovacao

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto, da Inddstria

edalnovagio .......... ...l
Autoridade de Seguranca Alimentar e Econémica ... ...
Gabinete de Estratégiae Estudos ....................
Instituto Portugués da Qualidade, . P. ...............

Ministério da Agricultura,
do Desenvolvimento Rural e das Pescas
Portaria n.° 780/2006 (2.* série):

Constitui o Conselho Cinegético Municipal de For-
nosde Algodres ........... ...,

Portaria n.° 781/2006 (2.* série):

Constitui o Conselho Cinegético Municipal de
Figueira de Castelo Rodrigo ..................

Portaria n.° 782/2006 (2.2 série):
Constitui o Conselho Cinegético Municipal de Loulé

Portaria n.° 783/2006 (2.2 série):

Constitui o Conselho Cinegético Municipal de Sao
JododaPesqueira ....................L

Portaria n.° 784/2006 (2.* série):

Constitui o Conselho Cinegético Municipal da Trofa

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto, da Agricul-

turaedasPescas ......... ...
Direc¢do Regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste . . .
Inspeccao-Geral e Auditoria de Gestdao ...............

Ministério das Obras Publicas,
Transportes e Comunicacoes

Secretaria-Geral .......... ...

Ministério do Trabalho
e da Solidariedade Social

Gabinete do Secretdrio de Estado da Seguranca Social . ..
Gabinete do Secretario de Estado do Emprego e da For-

magao Profissional ..................... L
Instituto da Seguranga Social, . P. ...................

Ministérios do Trabalho e da Solidariedade
Social e da Saude

Santa Casa da Misericérdia de Lisboa ................

\.

6068
6068

6068

6073
6073
6074
6074

6074

6075

6075

6075

6075

6076
6076
6078

6078

6078

6078
6079

Ministério da Saade

Secretaria-Geral ........... ... ... oo
Administracao Regional de Satide do Centro ..........
Administragdo Regional de Satide de Lisboa e Vale do

TCJO ettt
Administracdo Regional de Saide do Norte ...........
Centro Hospitalar das Caldas da Rainha ..............
Centro Hospitalar de Coimbra ......................
Centro Hospitalar de Torres Vedras .................
Hospital Central e Especializado de Criangas Maria Pia
Hospital de Juliode Matos .........................
Hospital de SGBo Marcos . ........ccooviiviiinnn...
Hospital de Sousa Martins . .................. ... ...
Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento ... ..

Ministério da Educacao

Direccao Regional de Educacdo do Centro............
Direcgao Regional de Educacao de Lisboa ............
Direccao Regional de Educacdo doNorte .............

Ministério da Ciéncia, Tecnologia
e Ensino Superior
Estadio Universitario de Lisboa, I.P. .................

Fundagdo para a Ciéncia e a Tecnologia, . P...........
Instituto de Meteorologia, . P. ......................

Ministério da Cultura

Gabinete do Secretario de Estado da Cultura ..........
Cinemateca Portuguesa — Museu do Cinema .........
Instituto Portugués do Patrimonio Arquitecténico .. . ...

Conselho Superior da Magistratura .................
TribunaldeContas . ........... ... ... ... ....co...
Provedoriade Justica . .......... ... ... .. ... ...
Universidade Aberta . ..............................
Universidade de Coimbra ..........................
Universidadede Lisboa ............................
Universidade da Madeira ..........................
Universidade Novade Lishboa .......................
Universidadedo Porto .............................
Instituto Politécnico de Braganca . ...................
Instituto Politécnico de Leiria .......................
Instituto Politécnicode Lisboa ......................
Instituto Politécnicodo Porto .......................
Instituto Politécnico de Santarém ...................
Instituto Politécnico de Setdbal .....................
Centro Hospitalar do Baixo Alentejo, E.P.E...........
Centro Hospitalar do Nordeste, E.P.E. ..............
Hospital Garciade Orta, E.P.E. ....................
Hospital de Santa Maria, E.P.E.....................
Hospital de Santo André, E.P.E. ....................
Hospital de Sao Joao, E.P.E. .......................
Ordem dos Advogados .............................

6079
6085

6085
6086
6087
6087
6089
6089
6089
6090
6090
6091

6092
6092
6092

6092
6094
6096

6109




N.° 81 — 26 de Abril de 2006

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

6051

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Direccao-Geral das Autarquias Locais

Declaragao (extracto) n.° 69/2006 (2.2 série). — Torna-se
publico que o Secretario de Estado Adjunto e da Administracao Local,
por despacho de 20 de Marco de 2006, a pedido da Camara Municipal
de Tondela, declarou a utilidade ptiblica da expropriagdo, com caracter
de urgéncia, das parcelas de terreno a seguir referenciadas e iden-
tificadas na planta anexa.

A expropriagdo destina-se a construcdo da Escola Secundaria 3.°
Ciclo de Molelos.

Aquele despacho foi emitido ao abrigo dos artigos 1.°, 3.%, n.° 1,
e 15.° do Cddigo das Expropriagdes, aprovado pela Lei n.° 168/99,
de 18 de Setembro, tem os fundamentos de facto e de direito expostos
na informagao técnica n.° 24/DSJ, de 20 de Fevereiro de 2006, da
Direcgao-Geral das Autarquias Locais, ¢ tem em consideracido os
documentos constantes do processo n.° 123.015.05, daquela Direc-
cao-Geral.

7 de Abril de 2006. — O Subdirector-Geral, Domingos Pereira de
Sousa.

Namero ; Nimero de matriz e freguesia
Area " P
da Proprietarios (metros Nimero da conservatoria
parecela P : ; e do registo predial
(sequencial) quadrados) Ristico Urbano
11 Fernando Dias Figueiredo ........................... 847 1631 Omisso.
14 Herdeiros de Anténio Arede Cabanas: 883,30 5575 Omissos.
Olivia Henriques dos Santos. gg;’?
Maria Arlete Henriques Cabanas de Almeida. 5578
Antonio Henriques Cabanas. 5579
Eduardo Henriques Cabanas.
Maria Aldina Henriques Cabanas.
José Henriques Cabanas.
Maria Adilia Henriques Cabanas Almeida.
Fernando Alexandre Henriques Cabanas.
28 Emiliada Costa Arede ..................ooiiiinin. 241 1547 Omisso.
53 Madalena da Costa Arede ............ccoviniiunennn. 1769 1541 01200/171097, Molelos.

)
2
/ 7

LEGENDA
Limite do terreno —

N° das parcelas — 11, 14,28, 53
o g ¢ mer
BRI RANCER & 00t
ELA MUNICIPIO DE TONDELA |28 588 is i &
Eecola EB de Molelos o w
MUNICIPIO TONDELA || Mcioos-Tonde - Tondei == pA
e =
MRQUTECTURA | o | | 1/2000
SAQ DE PLANEAMENTO l" gl e s oo
DIviI ‘3400 Toncs
ESTUDOS E PROJECTOS Pifntn Cadasid [Pmelnmrm recssio e o

Despacho n.° 9239/2006 (2.? série). — Por despacho da direc-
tora-geral de 3 de Abril de 2006:

Licenciada Lucilia Maria Samoreno Ferra, directora de servicos de
Modernizacdo e Dinamizagdo Autdrquica — renovada a respectiva
comissao de servigo, com efeitos a partir de 4 de Junho de 2006.
(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Abril de 2006. — A Directora-Geral, Maria Eugénia Santos.

Inspeccao-Geral da Administragao do Territorio

Anuncio n.° 72/2006 (2.2 série). — Nos termos do meu despacho
de 22 de Marco de 2006 e ao abrigo do disposto na alinea d) do
n.° 1 do artigo 70.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, noti-
ficam-se os ex-vereadores da Camara Municipal de Sintra Herculano
Silva Pombo Marques Sequeira ¢ Domingos José Paiva Nunes, com
o ultimo domicilio conhecido o primeiro na Praceta do Selao, lote 2,
Sao Joao das Lampas, 2705-695 Magoito, e o segundo no Largo de
Samwell Diniz, 2.%, 9.°, direito, 1500-552 Lisboa, de que se encontra
disponivel na IGAT, pelo prazo de oito dias, o relatdrio do inquérito
ao municipio de Sintra, para, querendo, exercerem o direito ao con-
traditério, nos termos do artigo 9.°, n.° 1, do despacho n.° 16 174/2000
(Didrio da Republica, 2.* série, n.° 183, de 9 de Agosto de 2000, a
p. 13 144).

12 de Abril de 2006. — Pelo Inspector-Geral, em substituicio, a
Subinspectora-Geral, Maria do Patrocinio Paz Ferreira.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Despacho conjunto n.° 349/2006. — Nos termos do disposto na
alinea e) do n.° 5 do artigo 1.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
com a redaccdo que lhe foi dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de
Agosto, no n.° 8 do artigo 17.° e no n.° 4 do artigo 19.° do Decreto-Lei
n.° 48/94, de 24 de Fevereiro, no artigo 4.° € no quadro a que se
refere o n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 53/94, de 24 de Feve-
reiro, determinamos que o ministro plenipotenciario de 1.2 classe do
quadro 1 do Ministério dos Negécios Estrangeiros, pessoal diploma-
tico, José Manuel da Costa Arsénio, seja nomeado director-geral dos
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Assuntos Consulares e Comunidades Portuguesas, na vaga resultante
da cessagao de funcoes do Embaixador José Duarte Sequeira e Serpa.

O funcionério é nomeado para o exercicio do referido cargo por
possuir reconhecida aptidao e experiéncia profissional adequada, con-
forme curriculum vitae em anexo.

23 de Margo de 2006. — O Primeiro-Ministro, José Socrates Car-
valho Pinto de Sousa. — O Ministro de Estado e dos Neg6cios Estran-
geiros, Diogo Pinto de Freitas do Amaral.

Curriculum vitae

José Manuel da Costa Arsénio nasceu em 11 de Abril de 1943, em
Lisboa; licenciado em Filologia Germanica, pela Universidade de
Lisboa; aprovado no concurso de admissao aos lugares de adido
de embaixada, aberto em 30 de Janeiro de 1974; adido de embai-
xada, na Secretaria de Estado, em 13 de Janeiro de 1975; na Embai-
xada em Bona, em 24 de Marco de 1976; segundo-secretario de
embaixada, em 19 de Maio de 1977; consul em New Bedford, em
18 de Fevereiro de 1980; primeiro-secretdrio de embaixada no
mesmo posto, em 1 de Outubro de 1982; chefe do Gabinete da
Secretaria de Estado da Emigragao, em 11 de Maio de 1984; auditor
do 67.° Curso do Colégio de Defesa da NATO, em Roma, de
4 de Setembro de 1985 a 15 de Fevereiro de 1986; adjunto no
Gabinete do Ministro da Defesa Nacional, em 1 de Julho de 1986;
na Embaixada de Roma, em 1 de Julho de 1987, conselheiro de
embaixada, em 8 de Agosto de 1990; na delegacdo em Berlim,
em 1 de Setembro de 1991; na Secretaria de Estado, em 1 de
Setembro de 1995; na Embaixada em Kiev como encarregado de
negocios a i., em 1 de Dezembro de 1995; ministro plenipotenciario,
em 26 de Abril de 1996; na Secretaria de Estado, em 1 de Outubro
de 1996; na Embaixada em Teerao, com credenciais de embaixador,
em 15 de Marco de 1998; ministro plenipotenciario de 1.* classe,
em 26 de Abril de 1999.

Gra-cruz da Ordem do Mérito, oficial da Ordem Militar de Cristo,
oficial da Ordem do Infante D. Henrique, comendador da Ordem
do Mérito, da Republica Federal da Alemanha, oficial da Ordem
do Mérito, da Reptiblica Federal da Alemanha, oficial da Ordem
do Império Britanico.

Medalha de servicos distintos da Missao de Monitores da Comunidade
Europeia.

Despacho conjunto n.° 350/2006. — Nos termos do disposto na
alinea e) do n.° 5 do artigo 1.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
com a redac¢do que lhe foi dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de
Agosto, no n.° 8 do artigo 17.° e no n.° 4 do artigo 19.° do Decreto-Lei
n.° 48/94, de 24 de Fevereiro, no artigo 4.° e no quadro a que se
refere o n.° 1 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 52/94, de 24 de Feve-
reiro, determinamos que a Embaixadora do quadro 1 do Ministério
dos Negocios Estrangeiros, pessoal diplomatico, Maria Margarida de
Aratjo Figueiredo seja nomeada directora-geral dos Assuntos Mul-
tilaterais, na vaga resultante do falecimento do Embaixador Anténio
Raul Freitas Monteiro Portugal.

A funcionaria é nomeada para o exercicio do referido cargo por
possuir reconhecida aptidao e experiéncia profissional adequada, con-
forme curriculum vitae em anexo.

23 de Marco de 2006. — O Primeiro-Ministro, José Socrates Car-
valho Pinto de Sousa. — O Ministro de Estado e dos Neg6cios Estran-
geiros, Diogo Pinto de Freitas do Amaral.

Curriculum vitae

Maria Margarida de Araujo de Figueiredo nasceu em 29 de Julho de
1947 no Porto; licenciada em Ciéncias Filoséficas pela Faculdade
de Letras da Universidade do Porto; aprovada no concurso de admis-
sao aos lugares de adido de embaixada, aberto em 30 de Novembro
de 1974; secretaria pessoal do Secretario de Estado dos Negdcios
Estrangeiros, de 1 de Outubro de 1975 a 27 de Junho de 1976;
adida de embaixada, na Secretaria de Estado, em 1 de Julho de
1976; secretaria pessoal do Ministro dos Negécios Estrangeiros, de
23 de Julho de 1976 a 10 de Outubro de 1977; terceira-secretaria
de embaixada, em 5 de Setembro de 1978; segunda-secretdria de
embaixada, em 15 de Dezembro de 1979; na Embaixada em Paris,
em 9 de Marco de 1981; primeira-secretdria de embaixada, em 27
de Dezembro de 1985; na Secretaria de Estado de 1986, como chefe
de divisao na Direc¢ao-Geral dos Assuntos Consulares e da Admi-
nistracdo Financeira e Patrimonial; assessora diplomdtica do Presi-
dente da Assembleia da Republica, de 21 de Setembro de 1987 a
15 de Fevereiro de 1989; directora de servicos na Direccao-Geral
da Cooperacao, em 3 de Marco de 1989; conselheira de embaixada,
em 8 de Agosto de 1990; na Representagao Permanente junto da
Uniao Europeia, em Bruxelas, em 24 de Agosto de 1993; ministra

plenipotencidria, em 26 de Abril de 1996; ministra plenipotencidria
de 1.2 classe, em 27 de Abril de 1999; com credenciais de embaixadora,
em Varsovia, em 7 de Janeiro de 2003.

Cavaleiro da Ordem do Rio Branco, do Brasil, oficial da Ordem Nacio-
nal do Mérito, da Franga e comendador da Ordem do Leao, da
Finlandia.

GABINETE DO REPRESENTANTE DA REPUBLICA
PARA A REGIAO AUTONOMA DOS AGORES

Despacho n.° 9240/2006 (2.2 série). — Nos termos conjugados
do artigo 230.° da Constituicao e do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio adjunto principal do meu Gabinete
o mestre Jorge Manuel Pereira da Silva.

Em conformidade com o estabelecido nas alineas a) e b) do n.° 2
do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 196/93, de 27 de Maio, autorizo
o mestre Jorge Manuel Pereira da Silva a exercer funcoes docentes
em instituicoes do ensino superior, bem como a desenvolver, sem
cardcter de permanéncia, actividades compreendidas na sua area de
especialidade.

30 de Margo de 2006. — O Representante da Republica para a
Regido Auténoma dos Acores, José Antonio Mesquita.

Despacho n.° 9241/2006 (2.2 série). — Nos termos conjugados
do artigo 230.° da Constituigao e do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio adjunta do meu Gabinete a licen-
ciada Armandina Celeste Afonso Ferreira.

30 de Marco de 2006. — O Representante da Republica para a
Regido Auténoma dos Acores, José Antonio Mesquita.

Despacho n.° 9242/2006 (2.2 série). — Nos termos conjugados
do artigo 230.° da Constituigao e do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio adjunto do meu Gabinete o licen-
ciado Manuel Américo dos Santos Silveira.

30 de Margo de 2006. — O Representante da Repiblica para a
Regido Auténoma dos Acores, José Antonio Mesquita.

Despacho n.° 9243/2006 (2.? série). — Nos termos conjugados
do artigo 230.° da Constituicao e do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio adjunta do meu Gabinete a licen-
ciada Cristina Maria Pamplona de Oliveira Ribeiro de Meireles.

30 de Margo de 2006. — O Representante da Republica para a
Regiao Auténoma dos Acores, José Anténio Mesquita.

Despacho n.° 9244/2006 (2.% série). — Nos termos conjugados
do artigo 230.° da Constituicao e do n.° 4 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio jurista da Auditoria Juridica, junto
do meu Gabinete, a licenciada Helena Maria Ferreira Dias Tavares
da Costa.

30 de Marco de 2006. — O Representante da Republica para a
Regiao Auténoma dos Acgores, José Anténio Mesquita.

Despacho n.° 9245/2006 (2.2 série). — Nos termos conjugados
do artigo 230.° da Constitui¢do e do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio secretaria pessoal do meu Gabinete
Maria do Rosario Tavares de Castro Corte-Real Parreira.

30 de Margo de 2006. — O Representante da Republica para a
Regido Auténoma dos Acores, José Antonio Mesquita.

Despacho n.° 9246/2006 (2.2 série). — Nos termos conjugados
do artigo 230.° da Constituigao e do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio secretaria pessoal do meu Gabinete
Maria Margarida Pais Seco de Oliveira.

30 de Margo de 2006. — O Representante da Republica para a
Regido Auténoma dos Acores, José Antonio Mesquita.

Despacho n.° 9247/2006 (2.2 série). — Nos termos conjugados
do artigo 230.° da Constituicao e do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio secretaria pessoal do meu Gabinete
Maria Cecilia Tavares e Silva da Veiga Firmino.

30 de Margo de 2006. — O Representante da Republica para a
Regiao Auténoma dos Agores, José Antonio Mesquita.
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Despacho n.° 9248/2006 (2.2 série). — Nos termos conjugados
do artigo 230.° da Constituigdo e do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio secretaria pessoal do meu Gabinete
Maria de Lurdes Vieira Leal.

30 de Margo de 2006. — O Representante da Republica para a
Regido Auténoma dos Acores, José Antonio Mesquita.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Comando-Geral da Guarda Nacional Republicana

Brigada Territorial n.° 4

Despacho n.° 9249/2006 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — 1 — Nos termos do n.° 11.1 do despacho n.° 4212/2006
(2.* série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 38, de
22 de Fevereiro de 2006, do tenente-general comandante-geral da
Guarda Nacional Republicana, subdelego no presidente do conselho
administrativo, coronel de infantaria Jaime Emilio Alves Pereira, as
competéncias relativas aos seguintes actos de gestao orcamental e
de realizacao de despesas:

a) Autorizar as despesas que hajam de efectuar-se com emprei-
tadas de obras publicas, aquisicao de bens e servigos, até
ao montante de € 25 000;

b) Designar as comissdes previstas no artigo 155.° do Decre-
to-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, para nos processos de aqui-
sicao de bens e servicos e empreitadas de obras publicas pro-
ceder a audiéncia prévia e a elaboragao do relatério final
a que se referem os artigos 159.° e 160.° do mesmo diploma;

¢) Autorizar despesas relativas a execugdo de planos ou pro-
gramas plurianuais, legalmente aprovados, até ao montante
de € 5000;

d) Aprovar as minutas de contrato relativas a aquisi¢do de ser-
vicos e bens até ao montante da sua competéncia subdelegada,
representando o Estado na outorga desses contratos;

e) Autorizar a libertagdo de garantias bancérias ou depodsitos
de garantia;

f) Analisar, instruir e decidir todos os requerimentos, reclama-
coes e outras situacoes de contencioso administrativo rela-
cionadas com as competéncias ora subdelegadas.

2 — A subdelegacao de competéncias a que se refere este despacho
entende-se sem prejuizo de poderes de avocacdo e superintendéncia.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 19 de Janeiro de
2006.

4 — Nos termos do n.° 3 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados até a sua
publicacdo no Didrio da Republica.

5 de Abril de 2006. — O Comandante, Anténio Manuel Oliveira
de Figueiredo, major-general.

Despacho n.° 9250/2006 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — 1 — Nos termos do n.° 11.2 do despacho n.° 4212/2006
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 38, de
22 de Fevereiro de 2006, do tenente-general comandante-geral da
Guarda Nacional Republicana, subdelego no comandante da Com-
panhia de Comando e Servicos, capitao de infantaria Anténio Miguel
Pereira de Melo, as competéncias relativas aos seguintes actos de
realizacdo de despesas:

a) Autorizar deslocagoes em servico que decorram em territorio
nacional, bem como o processamento dos correspondentes
abonos ou despesas com a aquisi¢do de bilhetes ou titulos
de transporte e de ajudas de custo, antecipadas ou nao, e
os reembolsos que forem devidos nos termos legais.

2 — A subdelegacao de competéncias a que se refere este despacho
entende-se sem prejuizo de poderes de avocacdo e superintendéncia.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 21 de Margo de
2006.

4 — Nos termos do n.° 3 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados até a sua
publicacao no Didrio da Repuiblica.

5 de Abril de 2006. — O Comandante, Anténio Manuel Oliveira
de Figueiredo, major-general.

Despacho n.° 9251/2006 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — 1 — Nos termos do n.° 11.2 do despacho n.® 4212/2006
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 38, de
22 de Fevereiro de 2006, do tenente-general comandante-geral da
Guarda Nacional Republicana, subdelego no comandante do Grupo
Territorial de Penafiel, tenente-coronel de infantaria Floriano de Sa
Guimaraes, as competéncias relativas aos seguintes actos de realizacao
de despesas:

a) Autorizar as despesas que hajam de efectuar-se com aquisicao
de bens e servigos relacionados com as actividades gerais e
da vida corrente da subunidade, até ao montante de € 5000;

b) Autorizar deslocagoes em servico que decorram em territorio
nacional, bem como o processamento dos correspondentes
abonos ou despesas com a aquisicao de bilhetes ou titulos
de transporte e de ajudas de custo, antecipadas ou nao, e
os reembolsos que forem devidos nos termos legais.

2 — A subdelegacdo de competéncias a que se refere este despacho
entende-se sem prejuizo de poderes de avocacdo e superintendéncia.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 19 de Janeiro de
2006.

4 — Nos termos do n.° 3 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados até a sua
publicacdo no Didrio da Republica.

5 de Abril de 2006. — O Comandante, Antonio Manuel Oliveira
de Figueiredo, major-general.

Despacho n.° 9252/2006 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — 1 — Nos termos do n.° 11.2 do despacho n.° 4212/2006
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 38, de
22 de Fevereiro de 2006, do tenente-general comandante-geral da
Guarda Nacional Republicana, subdelego no comandante do Grupo
Territorial de Braga, tenente-coronel de cavalaria Manuel Jodo Barros
Gongalves, as competéncias relativas aos seguintes actos de realizagiao
de despesas:

a) Autorizar as despesas que hajam de efectuar-se com aquisicao
de bens e servigos relacionados com as actividades gerais e
da vida corrente da subunidade, até ao montante de € 5000;

b) Autorizar deslocacgoes em servico que decorram em territorio
nacional, bem como o processamento dos correspondentes
abonos ou despesas com a aquisi¢ao de bilhetes ou titulos
de transporte e de ajudas de custo, antecipadas ou nao, e
os reembolsos que forem devidos nos termos legais.

2 — A subdelegacao de competéncias a que se refere este despacho
entende-se sem prejuizo de poderes de avocacao e superintendéncia.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 19 de Janeiro de
2006.

4 — Nos termos do n.° 3 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados até a sua
publicacao no Didrio da Repuiblica.

5 de Abril de 2006. — O Comandante, Anténio Manuel Oliveira
de Figueiredo, major-general.

Despacho n.° 9253/2006 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — 1 — Nos termos do n.° 11.2 do despacho n.° 4212/2006
(2.2 série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 38, de
22 de Fevereiro de 2006, do tenente-general comandante-geral da
Guarda Nacional Republicana, subdelego no comandante do Grupo
Territorial de Matosinhos, tenente-coronel de infantaria Francisco
Manuel da Mota Gongalves, as competéncias relativas aos seguintes
actos de realizagao de despesas:

a) Autorizar as despesas que hajam de efectuar-se com aquisi¢ao
de bens e servigos relacionados com as actividades gerais e
da vida corrente da subunidade, até ao montante de € 5000;

b) Autorizar deslocagoes em servico que decorram em territorio
nacional, bem como o processamento dos correspondentes
abonos ou despesas com a aquisicao de bilhetes ou titulos
de transporte e de ajudas de custo, antecipadas ou nao, e
os reembolsos que forem devidos nos termos legais.

2 — A subdelegacao de competéncias a que se refere este despacho
entende-se sem prejuizo de poderes de avocacao e superintendéncia.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 13 de Margo de
2006.
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4 — Nos termos do n.° 3 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados até a sua
publicacao no Didrio da Repuiblica.

5 de Abril de 2006. — O Comandante, Antonio Manuel Oliveira
de Figueiredo, major-general.

Despacho n.° 9254/2006 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — 1 — Nos termos do n.° 11.2 do despacho n.° 4212/2006
(2.* série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 38, de
22 de Fevereiro de 2006, do tenente-general comandante-geral da
Guarda Nacional Republicana, subdelego no comandante do Grupo
Territorial de Viana do Castelo, tenente-coronel de infantaria
Eduardo Duarte da Silva Branco, as competéncias relativas aos seguin-
tes actos de realizacao de despesas:

a) Autorizar as despesas que hajam de efectuar-se com aquisi¢ao
de bens e servicos relacionados com as actividades gerais e
da vida corrente da subunidade, até ao montante de € 5000;

b) Autorizar deslocagoes em servico que decorram em territério
nacional, bem como o processamento dos correspondentes
abonos ou despesas com a aquisi¢do de bilhetes ou titulos
de transporte e de ajudas de custo, antecipadas ou nao, e
os reembolsos que forem devidos nos termos legais.

2 — A subdelegacao de competéncias a que se refere este despacho
entende-se sem prejuizo de poderes de avocacdo e superintendéncia.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 19 de Janeiro de
2006.

4 — Nos termos do n.° 3 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados até a sua
publicacao no Didrio da Repuiblica.

5 de Abril de 2006. — O Comandante, Anténio Manuel Oliveira
de Figueiredo, major-general.

Despacho n.° 9255/2006 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — 1 — Nos termos do n.° 11.2 do despacho n.° 4212/2006
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 38, de
22 de Fevereiro de 2006, do tenente-general comandante-geral da
Guarda Nacional Republicana, subdelego no comandante do Grupo
Territorial de Vila Real, tenente-coronel de infantaria Norberto Agos-
tinho Rodrigues Fernandes, as competéncias relativas aos seguintes
actos de realizacao de despesas:

a) Autorizar as despesas que hajam de efectuar-se com aquisicao
de bens e servicos relacionados com as actividades gerais e
da vida corrente da subunidade, até ao montante de € 5000;

b) Autorizar deslocagdes em servigco que decorram em territério
nacional, bem como o processamento dos correspondentes
abonos ou despesas com a aquisi¢do de bilhetes ou titulos
de transporte e de ajudas de custo, antecipadas ou ndo, e
os reembolsos que forem devidos nos termos legais.

2 — A subdelegagdo de competéncias a que se refere este despacho
entende-se sem prejuizo de poderes de avocacao e superintendéncia.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 6 de Marco de 2006.

4 — Nos termos do n.° 3 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados até a sua
publicacao no Didrio da Repuiblica.

5 de Abril de 2006. — O Comandante, Anténio Manuel Oliveira
de Figueiredo, major-general.

Despacho n.° 9256/2006 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — 1 — Nos termos do n.° 11.2 do despacho n.° 4212/2006
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 38, de
22 de Fevereiro de 2006, do tenente-general comandante-geral da
Guarda Nacional Republicana, subdelegado no comandante do Grupo
Territorial de Bragancga, tenente-coronel de infantaria Anténio dos
Santos Martins Fernandes, as competéncias relativas aos seguintes
actos de realizacao de despesas:

a) Autorizar as despesas que hajam de efectuar-se com aquisicao
de bens e servigos relacionados com as actividades gerais e
da vida corrente da subunidade, até ao montante de € 5000;

b) Autorizar deslocagdes em servico que decorram em territorio
nacional, bem como o processamento dos correspondentes
abonos ou despesas com a aquisicdo de bilhetes ou titulos
de transporte e de ajudas de custo, antecipadas ou nao, e
os reembolsos que forem devidos nos termos legais.

2 — A subdelegacao de competéncias a que se refere este despacho
entende-se sem prejuizo de poderes de avocacao e superintendéncia.
3 — O presente despacho produz efeitos desde 8 de Marco de 2006.

4 — Nos termos do n.° 3 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados até a sua
publicacao no Didrio da Repuiblica.

5 de Abril de 2006. — O Comandante, Anténio Manuel Oliveira
de Figueiredo, major-general.

Despacho n.° 9257/2006 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — 1 — Nos termos do n.° 11.2 do despacho n.° 4212/2006
(2.2 série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 38, de
22 de Fevereiro de 2006, do tenente-general comandante-geral da
Guarda Nacional Republicana, subdelegado no comandante do Esqua-
drao do Porto, tenente de cavalaria Rui Daniel Baptista Rosa Ferreira,
as competéncias relativas aos seguintes actos de realizacao de despesas:

a) Autorizar deslocagoes em servico que decorram em territorio
nacional, bem como o processamento dos correspondentes
abonos ou despesas com a aquisicdo de bilhetes ou titulos
de transporte e de ajudas de custo, antecipadas ou nao, e
os reembolsos que forem devidos nos termos legais.

2 — A subdelegacdo de competéncias a que se refere este despacho
entende-se sem prejuizo de poderes de avocacao e superintendéncia.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 6 de Marco de 2006.

4 — Nos termos do n.° 3 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados até a sua
publicacdo no Didrio da Republica.

5 de Abril de 2006. — O Comandante, Anténio Manuel Oliveira
de Figueiredo, major-general.

Servico de Estrangeiros e Fronteiras

Aviso n.° 4974/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administracdo Interna de 24 de Janeiro de
2006, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao,
a Celina Augusta Moreira Correia, natural de Nossa Senhora da
Graca, Republica de Cabo Verde, de nacionalidade cabo-verdiana,
nascida em 21 de Janeiro de 1971, a qual podera gozar os direitos
e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteracdes intro-
duzidas pelos Decretos-Leis n.% 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97,
de 31 de Janeiro.

1 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 4975/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administracao Interna de 3 de Janeiro de 2006,
foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Sandra
Regina Santin, natural de Porto Alegre, Rio Grande do Sul, Republica
Federativa do Brasil, de nacionalidade brasileira, nascida em 21 de
Marco de 1968, a qual podera gozar os direitos e prerrogativas ine-
rentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.°® 253/94, de 20 de Outubro, € 37/97, de 31 de Janeiro.

1 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 4976/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administragdo Interna de 31 de Janeiro de
2006, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao,
a Claudia dos Santos Quey Fernandes, natural de Santana, Republica
Democratica de Sao Tomé e Principe, de nacionalidade santomense,
nascida em 7 de Julho de 1957, a qual podera gozar os direitos e
prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteracdes intro-
duzidas pelos Decretos-Leis n.% 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97,
de 31 de Janeiro.

1 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 4977/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretéario de
Estado Adjunto e da Administracao Interna de 3 de Janeiro de 2006,
foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao, a Felicio
Balan, natural de Sao Paulo, Republica Federativa do Brasil, de nacio-
nalidade brasileira, nascido em 8 de Junho de 1949, o qual podera
gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o dis-
posto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
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com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.*® 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

1 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 4978/2006 (2.? série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administracdo Interna de 24 de Fevereiro de
2006, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a Felisberto Ramos Gomes, natural de Sao Salvador do Mundo, Repu-
blica de Cabo Verde, de nacionalidade cabo-verdiana, nascido em
16 de Novembro de 1961, o qual poderd gozar os direitos e prer-
rogativas inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteracdes intro-
duzidas pelos Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97,
de 31 de Janeiro.

1 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 4979/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administracdo Interna de 24 de Fevereiro de
2006, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a Maria da Luz Brito Semedo, natural de Santa Catarina, Republica
de Cabo Verde, de nacionalidade cabo-verdiana, nascida em 8 de
Setembro de 1969, a qual poderd gozar os direitos e prerrogativas
inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragoes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

1 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 4980/2006 (2.7 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administragdo Interna de 21 de Outubro de
2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a Elsa Milena Perestrelo, natural de Cunene, Republica de Angola,
de nacionalidade angolana, nascida em 1 de Agosto de 1972, a qual
podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido
o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.° 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

1 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 4981/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administragao Interna de 24 de Fevereiro de
2006, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao,
a Zulfiya Yusuf Merchant, natural de Mumbai, Republica da India,
de nacionalidade indiana, nascida em 24 de Abril de 1979, a qual
podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido
o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.*® 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

1 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 4982/2006 (2.? série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administracao Interna de 3 de Janeiro de 2006,
foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagiao, a Maria
Espirito Nazaré dos Anjos, natural de Santo Amaro, Republica Demo-
cratica de Sao Tomé e Principe, de nacionalidade santomense, nascida
em 24 de Junho de 1953, a qual podera gozar os direitos e prerrogativas
inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragoes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 4983/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administragio Interna de 3 de Janeiro de 2006,
foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao, a Lassana
Jalo, natural de Oio, Republica da Guiné-Bissau, de nacionalidade
guineense, nascido em 10 de Maio de 1964, o qual poderd gozar
os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto
no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as
alteracoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.** 253/94, de 20 de Outu-
bro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 4984/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administragio Interna de 3 de Janeiro de 2006,
foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao, a Sonia
Alexandra Chin Sene, natural da Beira, Republica de Mogambique,
de nacionalidade mogambicana, nascida em 17 de Fevereiro de 1974,
a qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de
cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de
12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.°® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 4985/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretéario de
Estado Adjunto e da Administragdo Interna de 3 de Janeiro de 2006,
foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagdo, a Tinassa
da Silva, natural de Cacheu, Republica da Guiné-Bissau, de nacio-
nalidade guineense, nascido em 30 de Maio de 1956, o qual podera
gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o dis-
posto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.° 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 4986/2006 (2.? série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administracao Interna de 3 de Janeiro de 2006,
foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacio, a Jilio
Sanca, natural de Bolama, Republica da Guiné-Bissau, de naciona-
lidade guineense, nascido em 2 de Julho de 1962, o qual podera
gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o dis-
posto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.*® 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 4987/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administracao Interna de 3 de Janeiro de 2006,
foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Saba
Imbundé, natural de Bula, Republica da Guiné-Bissau, de naciona-
lidade guineense, nascido em 15 de Novembro de 1964, o qual podera
gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o dis-
posto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.°® 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 4988/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administragao Interna de 24 de Fevereiro de
2006, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao,
a Alexandre Melna, natural de Binar, Republica da Guiné-Bissau,
de nacionalidade guineense, nascido em 10 de Janeiro de 1962, o
qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cum-
prido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de
Agosto, com as alteracoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.** 253/94,
de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 4989/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administragao Interna de 24 de Fevereiro de
2006, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a Muminatu Jald, natural de Bissau, Republica da Guiné-Bissau, de
nacionalidade guineense, nascida em 12 de Setembro de 1975, o qual
podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido
o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteracdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.** 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 4990/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administragao Interna de 24 de Fevereiro de
2006, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a Luis Wali Cande, natural de Bissau, Republica da Guiné-Bissau,
de nacionalidade guineense, nascido em 10 de Julho de 1965, o qual
podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido
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o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.° 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 4991/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretédrio de
Estado Adjunto e da Administragao Interna de 24 de Fevereiro de
2006, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao,
a Marcos Vinicio da Silva Reis, natural de Belo Horizonte, Republica
Federativa do Brasil, de nacionalidade brasileira, nascido em 11 de
Dezembro de 1969, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas
inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, € 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 4992/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administracdo Interna de 24 de Fevereiro de
2006, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a Auxilia da Cruz Graga Barbosa, natural de Sao Joao Baptista, Repti-
blica de Cabo Verde, de nacionalidade cabo-verdiana, nascida em
1 de Fevereiro de 1969, a qual podera gozar os direitos e prerrogativas
inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragoes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 4993/2006 (2.7 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administragao Interna de 24 de Fevereiro de
2006, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a Alessandra Cristina Machado Marcolino, natural de Minas Gerais,
Republica Federativa do Brasil, de nacionalidade brasileira, nascida
em 23 de Junho de 1970, a qual podera gozar os direitos e prerrogativas
inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.° 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 4994/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administragao Interna de 24 de Fevereiro de
2006, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao,
a Sadjo Baldé, natural de Sambal, Republica da Guiné-Bissau, de
nacionalidade guineense, nascido em 7 de Abril de 1959, o qual podera
gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o dis-
posto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.*® 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 4995/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administracdo Interna de 24 de Fevereiro de
2006, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a Luanda Mendes, natural de Calequisse, Republica da Guiné-Bissau,
de nacionalidade guineense, nascida em 5 de Abril de 1964, a qual
podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido
o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteracdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.”® 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 4996/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administragao Interna de 20 de Fevereiro de
2006, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a Francisco Quadé Embana, natural de Bolama, Republica da Gui-
né-Bissau, de nacionalidade guineense, nascido em 10 de Abril de
1958, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois
de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82,
de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.°s 253/94, de 20 de Outubro, € 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 4997/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administragao Interna de 24 de Fevereiro de
2006, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao,
a Fernando Mendes, natural de Canchungo, Republica da Guiné-
-Bissau, de nacionalidade guineense, nascido em 8 de Setembro de
1972, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois
de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82,
de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.°® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 4998/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretéario de
Estado Adjunto e da Administragao Interna de 24 de Fevereiro de
2006, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a Abdoul Aziz Diallo, natural de Koundara, Reptblica da Guiné Cona-
cri, de nacionalidade guineense, nascido em 1 de Janeiro de 1969,
o qual poderd gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de
cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de
12 de Agosto, com as alteragoes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.°s 253/94, de 20 de Outubro, € 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 4999/2006 (2.? série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administracdo Interna de 20 de Fevereiro de
2006, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao,
a Jesulaine Luisa Monteiro Gomes lata, natural de Bissau, Republica
da Guiné-Bissau, de nacionalidade guineense, nascida em 29 de Junho
de 1986, a qual poderd gozar os direitos e prerrogativas inerentes
depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 5000/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administracdo Interna de 20 de Fevereiro de
2006, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao,
a Joaninha Monteiro Gomes lata, natural de Bissau, Republica da
Guiné-Bissau, de nacionalidade guineense, nascida em 29 de Junho
de 1986, a qual poderd gozar os direitos e prerrogativas inerentes
depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 5001/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administragao Interna de 24 de Fevereiro de
2006, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao,
a Cuidado Morais, natural de Quitexe, Republica de Angola, de nacio-
nalidade angolana, nascido em 28 de Junho de 1969, o qual podera
gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o dis-
posto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.*® 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 5002/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administragao Interna de 24 de Fevereiro de
2006, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a Maria Helena Ribeiro Epalanga, natural de Gabela, Repiblica de
Angola, de nacionalidade angolana, nascida em 1 de Agosto de 1954,
a qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de
cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de
12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.°% 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 5003/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administragao Interna de 24 de Fevereiro de
2006, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a Fernando Caecra, natural de Canchungo, Republica da Guiné-Bis-
sau, de nacionalidade guineense, nascido em 12 de Abril de 1956,
o qual poderd gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de
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cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de
12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.°s 253/94, de 20 de Outubro, € 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 5004/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administracio Interna de 3 de Janeiro de 2006,
foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Jaque-
line Vieira Lopes, natural de Bissau, Reptblica da Guiné-Bissau, de
nacionalidade cabo-verdiana, nascida em 8 de Fevereiro de 1972, a
qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cum-
prido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de
Agosto, com as alteracoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.** 253/94,
de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 5005/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administragdo Interna de 6 de Fevereiro de
2006, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao,
a Maria da Paz da Luz, natural de Santo Crucifixo, Republica de
Cabo Verde, de nacionalidade cabo-verdiana, nascida em 10 de Outu-
bro de 1959, a qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes
depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.°® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 5006/2006 (2.? série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administragao Interna de 6 de Fevereiro de
2006, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a Vera Licia de Almeida Tavares, natural de Oeiras, Republica Por-
tuguesa, de nacionalidade cabo-verdiana, nascida em 3 de Fevereiro
de 1982, a qual poderd gozar os direitos e prerrogativas inerentes
depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.%% 253/94, de 20 de Outubro, € 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 5007/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administracdo Interna de 7 de Fevereiro de
2006, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a Alfredo Miguel Martinho, natural de Luanda, Reptblica de Angola,
de nacionalidade angolana, nascido em 7 de Setembro de 1973, o
qual poderé gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cum-
prido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de
Agosto, com as alteracoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.”* 253/94,
de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 5008/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administracdo Interna de 5 de Fevereiro de
2006, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a Bernardo Mendes, natural de Canchungo, Republica da Guiné-
-Bissau, de nacionalidade guineense, nascido em 15 de Abril de 1942,
o qual poderd gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de
cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de
12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.°® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 5009/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretario de
Estado Adjunto e da Administracdo Interna de 3 de Fevereiro de
2006, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a Deolino da Conceicao, natural de Santa Filomena, Republica Demo-
cratica de Sao Tomé e Principe, de nacionalidade santomense, nascido
em 12 de Novembro de 1958, o qual podera gozar os direitos e prer-
rogativas inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes intro-

duzidas pelos Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97,
de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 5010/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretéario de
Estado Adjunto e da Administragao Interna de 6 de Margo de 2006,
foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacio, a Adulai
Balde, natural de Cambaji, Republica da Guiné-Bissau, de nacio-
nalidade guineense, nascido em 24 de Setembro de 1966, o qual podera
gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o dis-
posto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.° 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 5011/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administracdo Interna de 3 de Janeiro de 2006,
foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Leila
Brandao, natural de Sao Paulo, Repiblica Federativa do Brasil, de
nacionalidade brasileira, nascida em 29 de Setembro de 1979, a qual
podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido
o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.°® 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 5012/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretéario de
Estado Adjunto e da Administracao Interna de 3 de Janeiro de 2006,
foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Maria
da Conceigdo Gomes Freire, natural de Santa Catarina, Republica
de Cabo Verde, de nacionalidade cabo-verdiana, nascida em 18 de
Dezembro de 1957, a qual poderd gozar os direitos e prerrogativas
inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragoes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 5013/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administracdo Interna de 3 de Janeiro de 2006,
foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao, a Luci-
néia Aparecida Destro, natural de Casa Verde, Republica Federativa
do Brasil, de nacionalidade brasileira, nascida em 22 de Margo de
1964, a qual poderd gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois
de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82,
de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.°® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 5014/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administracao Interna de 3 de Janeiro de 2006,
foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Paulo
César dos Santos Alves, natural de Joinville, Santa Catarina, Republica
Federativa do Brasil, de nacionalidade brasileira, nascido em 3 de
Julho de 1968, o qual poderé gozar os direitos e prerrogativas inerentes
depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 5015/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administragdo Interna de 3 de Janeiro de 2006,
foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao, a Fer-
nando de Castro Esteves, natural de Paranagua, Parana, Republica
Federativa do Brasil, de nacionalidade brasileira, nascido em 17 de
Novembro de 1967, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas
inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragoes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, € 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.
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Aviso n.° 5016/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administracdo Interna de 3 de Janeiro de 2006,
foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Janaina
Assis Lage, natural de Minas Gerais, Republica Federativa do Brasil,
de nacionalidade brasileira, nascida em 2 de Marco de 1977, a qual
podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido
o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.° 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 5017/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administragdo Interna de 3 de Janeiro de 2006,
foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Mussa
da Costa, natural de Canchungo, Republica da Guiné-Bissau, de nacio-
nalidade guineense, nascido em 25 de Marco de 1955, o qual podera
gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o dis-
posto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.° 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 5018/2006 (2.? série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administracao Interna de 3 de Janeiro de 2006,
foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Eus-
taquio Lomba do Amaral, natural de Santana, Republica Democratica
de Sdo Tomé e Principe, de nacionalidade santomense, nascido em
25 de Dezembro de 1959, o qual poderd gozar os direitos e prer-
rogativas inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteracdes intro-
duzidas pelos Decretos-Leis n.% 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97,
de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 5019/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administracdo Interna de 3 de Janeiro de 2006,
foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagio, a Maria
Luiza Gomes Balan, natural de Parand, Republica Federativa do Bra-
sil, de nacionalidade brasileira, nascida em 13 de Novembro de 1948,
a qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de
cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de
12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.°® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 5020/2006 (2.? série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administracdo Interna de 3 Janeiro de 2006,
foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturaliza¢io, a Ricardo
Gomes Balan, natural de Sdo Paulo, Republica Federativa do Brasil,
de nacionalidade brasileira, nascido em 31 de Outubro de 1975, o
qual poderé gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cum-
prido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de
Agosto, com as alteracoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.%* 253/94,
de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 5021/2006 (2.7 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administracdo Interna de 20 de Fevereiro de
2006, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a Birame Fortes Monteiro, natural de Nossa Senhora da Graga, Repu-
blica de Cabo Verde, de nacionalidade cabo-verdiana, nascido em
15 de Marco de 1977, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas
inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragoes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.°® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 5022/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administragdo Interna de 19 de Agosto de 2005,
foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagiao, a Marisa
da Conceicdo Garcia Aratijo da Silva, natural de Bissau, Republica
da Guiné-Bissau, de nacionalidade guineense, nascida em 2 de Maio

de 1971, a qual poderd gozar os direitos e prerrogativas inerentes
depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, € 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 5023/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administracdo Interna de 23 de Setembro de
2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a Aliu Baldé, natural de Pirada, Reptiblica da Guiné-Bissau, de nacio-
nalidade guineense, nascido em 7 de Maio de 1972, o qual podera
gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o dis-
posto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteracdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.* 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 5024/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administracao Interna de 3 de Janeiro de 2006,
foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagdo, a Jodao
Francisco Mango, natural de Cai6, Republica da Guiné-Bissau, de
nacionalidade guineense, nascido em 12 de Dezembro de 1962, o
qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cum-
prido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.® 322/82, de 12 de
Agosto, com as alteracoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.?* 253/94,
de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 5025/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administragio Interna de 6 de Janeiro de 2006,
foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao, a Maria
Ana da Cruz Gomes, natural de Sao Pedro Apdstolo, Republica de
Cabo Verde, de nacionalidade cabo-verdiana, nascida em 1 de Janeiro
de 1964, a qual poderd gozar os direitos e prerrogativas inerentes
depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragoes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 5026/2006 (2.? série). — Por decreto do Secretéario de
Estado Adjunto e da Administragao Interna de 6 de Margo de 2006,
foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacio, a Carlos
Morato Melaco, natural de Bissau, Republica da Guiné-Bissau, de
nacionalidade guineense, nascido em 26 de Setembro de 1961, o qual
podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido
o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.° 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 5027/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administracdo Interna de 20 de Fevereiro de
2006, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacio,
a Erikson Vicente Monteiro Conté, natural de Bissau, Republica da
Guiné-Bissau, de nacionalidade guineense, nascido em 30 de Janeiro
de 1985, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes
depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragoes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.°® 253/94, de 20 de Outubro, € 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 5028/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administracdo Interna de 6 de Fevereiro de
2006, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao,
a Isabel Maria Fortes, natural de Nossa Senhora do Rosario, Republica
de Cabo Verde, de nacionalidade cabo-verdiana, nascida em 28 de
Maio de 1969, a qual poderd gozar os direitos e prerrogativas inerentes
depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
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n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.°% 253/94, de 20 de Outubro, € 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 5029/2006 (2.2 série). — Por decreto do Secretédrio de
Estado Adjunto e da Administracdo Interna de 6 de Janeiro de 2006,
foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao, a Bunca
Baldé, natural de Bafata, Reptiblica da Guiné-Bissau, de nacionalidade
guineense, nascido em 5 de Fevereiro de 1959, o qual podera gozar
os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto
no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as
alteragoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.”* 253/94, de 20 de Outu-
bro, ¢ 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 5030/2006 (2.? série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto e da Administracdo Interna de 6 de Janeiro de 2006,
foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao, a Arlindo
Raitl Nancassa, natural de Sonaco, Republica da Guiné-Bissau, de
nacionalidade guineense, nascido em 12 de Abril de 1963, o qual
podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido
o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.° 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Abril de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 5031/2006 (2. série). — O Servico de Estrangeiros
e Fronteiras pretende recrutar, em regime de requisicdo, assistentes
administrativos e técnicos profissionais, com vinculo a administracao
publica central para desempenhar fungdes na Delegacao Regional
de Porto Santo.

Os eventuais interessados deverdo formalizar, no prazo de 10 dias,
a contar da data de publicacdo do presente aviso, as suas candidaturas
mediante requerimento dirigido ao director-geral do Servico de
Estrangeiros e Fronteiras, podendo entregar pessoalmente ou enviar
pelo correio, com aviso de recepc¢ao, para a Rua do Conselheiro José
Silvestre Ribeiro, 4, 1649-007 Lisboa, juntando curriculum vitae deta-
lhado, com indicagao da experiéncia profissional, servico e organismo
a que se encontra vinculado e respectiva categoria.

11 de Abril de 2006. — O Chefe do Departamento de Gestao e
Administracdo de Recursos Humanos, Anténio José dos Santos
Carvalho.

Despacho (extracto) n.° 9258/2006 (2.2 série). — Por despachos
de 25 de Novembro de 2005 e de 9 de Margo de 2006, respectivamente
do director regional da Economia do Algarve e da directora central
de Gestao e Administracao do Servico de Estrangeiros e Fronteiras:

Helena Maria Emilio Pires, técnica profissional de 1.2 classe do quadro
de pessoal da Direccao Regional da Economia do Algarve — requi-
sitada, com a mesma categoria, para desempenho de fungdes no
Servico de Estrangeiros e Fronteiras com efeitos a partir de 1 de
Abril de 2006. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Abril de 2006. — O Chefe do Departamento de Gestao e
Administracdo de Recursos Humanos, Anténio José dos Santos
Carvalho.

Despacho (extracto) n.° 9259/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 22 de Margo de 2006 e de 30 de Marco de 2006, respectivamente
do conselho de direccao dos Servigos Sociais do Ministério do Tra-
balho e da Solidariedade Social e da directora central de Gestao
e Administracao do Servico de Estrangeiros e Fronteiras:

Helena Alexandra Ferreira Fernandes, assistente administrativa prin-
cipal do quadro de pessoal dos Servicos Sociais do Ministério do
Trabalho e da Solidariedade Social — requisitada, com a mesma
categoria, para desempenho de funcdes no Servico de Estrangeiros
e Fronteiras com efeitos a partir de 1 de Abril de 2006. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Abril de 2006. — O Chefe do Departamento de Gestao e
Administracio de Recursos Humanos, Antdénio José dos Santos
Carvalho.

Despacho (extracto) n.° 9260/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 15 de Dezembro de 2005 e de 23 de Marco de 2006, respectivamente
da Secretaria Regional dos Assuntos Sociais da Regiao Auténoma

da Madeira e da directora central de Gestdo e Administragdo do
Servico de Estrangeiros e Fronteiras:

Patricia dos Santos Pereira Vieira, técnica superior de 2.* classe do
quadro de pessoal do Servico Regional de Saude, E. P. E., da
Regido Auténoma da Madeira — requisitada, com a mesma cate-
goria, para desempenho de funcdes no Servico de Estrangeiros
e Fronteiras, com efeitos a partir de 1 de Abril de 2006. (Isento
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Abril de 2006. — O Chefe do Departamento de Gestao e
Administracdo de Recursos Humanos, Antonio José dos Santos
Carvalho.

Despacho (extracto) n.° 9261/2006 (2.2 série). — Por despachos
de 16 de Fevereiro e de 8 de Marco de 2006, respectivamente, do
conselho de administragao da ARS do Centro e da directora central
de Gestao e Administracdo do Servico de Estrangeiros e Fronteiras:

Maria do Rosario Pacheco Sao Pedro Mourato, assistente adminis-
trativa do quadro de pessoal do Hospital Amato Lusitano, S. A,
de Castelo Branco — requisitada, com a mesma categoria, para
desempenho de funcdes no Servico de Estrangeiros e Fronteiras,
com efeitos a partir de 1 de Abril de 2006. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Abril de 2006. — O Chefe do Departamento de Gestdo e
Administragio de Recursos Humanos, Antdnio José dos Santos
Carvalho.

Despacho (extracto) n.° 9262/2006 (2.2 série). — Por despachos
de 14 de Margo e de 3 de Abril de 2006, respectivamente, do coman-
dante-geral da GNR e da directora central de Gestao e Administragiao
do Servico de Estrangeiros e Fronteiras:

Maria Fernanda Jesus de Almeida Dias, assistente administrativa prin-
cipal do quadro de pessoal da Guarda Nacional Republi-
cana — requisitada, com a mesma categoria, para desempenho de
funcoes no Servico de Estrangeiros e Fronteiras, com efeitos a
partir de 3 de Abril de 2006. (Isento de fiscalizacao prévia do Tri-
bunal de Contas.)

6 de Abril de 2006. — O Chefe do Departamento de Gestao e
Administragio de Recursos Humanos, Anténio José dos Santos
Carvalho.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Departamento Geral de Administragao

Despacho (extracto) n.° 9263/2006 (2.2 série):

José Duarte Sequeira e Serpa, embaixador do quadro 1 do pessoal
do Ministério dos Negoécios Estrangeiros, pessoal diplomatico, a
exercer o cargo de director-geral dos Assuntos Consulares e Comu-
nidades Portuguesas — despacho conjunto do Primeiro-Ministro e
do Ministro de Estado e dos Negoécios Estrangeiros de 23 de Margo
de 2005, cessando-o do exercicio das referidas fungoes. (Ndo carece
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Abril de 2006. — A Directora-Adjunta, Rosa Batoréu.

Direcgao-Geral dos Assuntos Comunitarios

Rectificagao n.° 599/2006. — Tendo sido publicado com inexac-
tiddo no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 56, de 20 de Margo de
2006, a pp. 3955 e 3956, o aviso n.° 3846/2006 (2.* série), relativo
a abertura do concurso interno de acesso misto, rectifica-se que onde
se lé:

«2 — Lugares e 4reas funcionais [. . .]

Quota interna — trés lugares para funcionarios pertencentes ao
quadro de pessoal da DGAC habilitados com licenciatura em
Economia, em Relagdes Internacionais e Ciéncia Politica, com
pOs-graduagdes relevantes, para as areas funcionais do mer-
cado interno comunitario e das relacoes externas;»

deve ler-se:

«2 — Lugares e areas funcionais [. . .]

Quota interna — trés lugares para funcionarios pertencentes ao
quadro de pessoal da DGAC habilitados com licenciatura em
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Economia, ou em Relacoes Internacionais ou em Ciéncia Poli-
tica ou em Direito, com pds-graduagoes relevantes, para as
areas funcionais do mercado interno comunitario e das relacoes
externas;».

5 de Abril de 2006. — O Director-Geral, Nuno Brito.

Direccéo-Geral dos Assuntos Consulares
e Comunidades Portuguesas

Rectificagao n.° 600/2006. — Por ter saido com inexactidao no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 53, de 15 de Marco de 2006, o
despacho n.° 6121/2006 (2.* série), rectifica-se que onde se 1€ «Jorge
Rezvany Albuquerque» deve ler-se «Jorge Albuquerque Rezvani».

23 de Marco de 2006. — Pelo Director-Geral, o Subdirector-
-Geral, Fernando Simdes Bento.

MINISTERIO DAS FINANGAS
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 9264/2006 (2.2 série). — Nos termos e para os
efeitos do n.° 2 do artigo 185.° da Constitui¢io da Republica Por-
tuguesa, serei substituido na minha auséncia, no periodo de 7 a 10
de Abril de 2006, pelo Secretario de Estado dos Assuntos Fiscais,
Dr. Jodo Amaral Tomaz.

4 de Abril de 2006. — O Ministro de Estado e das Financas, Fer-
nando Teixeira dos Santos.

Gabinete do Secretario de Estado
do Tesouro e Financas

Despacho n.° 9265/2006 (2.2 série). — Considerando a cessagio
do mandato dos membros da Comissao de Fiscalizacao da Comissao
do Mercado de Valores Mobiliarios, nos termos e para os efeitos
do disposto no artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 473/99, de 8 de Novem-
bro, que aprova o estatuto desta entidade, criada pelo Decreto-Lei
n.° 142-A/91, de 10 de Abril:

Nomeio para a referida Comisao de Fiscalizacao:

Presidente — Dr. Alvaro Pinto Coelho de Aguiar.
Vogais:

Mestre Sérgio Alexandre dos Reis Goncalves do Cabo.

Sociedade de Revisores Oficiais de Contas Cravo, Fortes,
Antao e Associados, SROC, representada pelo
Dr. Domingos José da Silva Cravo.

Este despacho produz efeitos a partir de 10 de Abril de 2006.

3 de Abril de 2006. — O Secretario de Estado do Tesouro ¢ Finan-
cas, Carlos Manuel Costa Pina.

Gabinete do Secretario de Estado
da Administracao Publica

Despacho n.° 9266/2006 (2.2 série). — Considerando que, ao
abrigo do Decreto-Lei n.° 89-G/98, de 13 de Abril, foi concedida
a Helena Margarida Clemente Pinto Brandao licenga especial para
o exercicio de fungdes transitorias na Regido Administrativa Especial
de Macau;

Considerando que a mesma, nos termos do artigo 1.° daquele
diploma legal, solicitou a sua renovacao:

Determino:

Nos termos do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 89-G/98, de 13 de
Abril, € renovada a licenga especial para o exercicio de fungdes tran-
sitérias na Regido Administrativa Especial de Macau concedida a
Helena Margarida Clemente Pinto Brandao, pelo periodo de dois
anos, com efeitos a partir de 1 de Abril de 2006.

29 de Marco de 2006. — O Secretario de Estado da Administragao
Publica, Jodo Alexandre Tavares Gongalves de Figueiredo.

Direcgao-Geral da Administracao Publica

Despacho n.° 9267/2006 (2.2 série). — Considerando que Anté-
nio Eduardo Baltar Malheiro de Magalhdes ingressou na Adminis-
tragao Publica Portuguesa e foi afecto ao quadro transitorio de pessoal,
criado para o efeito junto da Direc¢ao-Geral da Administragdo
Publica, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 89-F/98, de 13 de Abril, pelo
despacho conjunto n.° 816/98, de 27 de Outubro, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2. série, n.° 273, de 25 de Novembro de 1998;

Considerando que o agente em causa permaneceu na situacdo de
inactividade pelo periodo de um ano seguido sem que tenha sido
integrado em servigo ou organismo publico:

Assim, ao abrigo do n.° 1 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 493/99,
de 18 de Novembro, determina-se que Anténio Eduardo Baltar
Malheiro de Magalhaes, agente afecto ao quadro transitorio de pessoal
criado junto da Direccao-Geral da Administragdo Publica, passe a
situacao de licenca sem vencimento de longa duragao, com efeitos
a 1 de Abril de 2006.

6 de Abril de 2006. — Pela Directora-Geral, a Subdirectora-Geral,
Teresa Castel-Branco.

Direccao-Geral das Alfandegas e dos Impostos
Especiais sobre o Consumo

Aviso n.° 5032/2006 (2.? série). — Procedimento concursal para
recrutamento para o cargo de chefe de divisao de Contencioso da Direc-
¢do Regional de Contencioso e Controlo Aduaneiro de Lis-
boa. — 1 — Nos termos dos artigos 20.° e 21.° da Lei n.° 2/2004, de
15 de Janeiro (aprova o estatuto do pessoal dirigente dos servicos
e organismos da administracdo central, regional e local do Estado),
alterada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto (estabelece regras
para as nomeacOes dos altos cargos dirigentes da Administragao
Publica), torna-se puiblico que a Direcgdo-Geral das Alfandegas e
dos Impostos Especiais sobre o Consumo (DGAIEC) pretende pro-
ceder ao provimento do cargo de chefe de divisao de Contencioso
da Direccao Regional de Contencioso e Controlo Aduaneiro de Lisboa
através do correspondente procedimento concursal.

2 — Areas de actuacao — direcgao, coordenacao e controlo da acti-
vidade e funcionamento da Divisdo de Contencioso, a qual, de acordo
com o disposto no n.° 16 do despacho n.° 23 442/2004 (2. série),
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 16 de Novembro
de 2004, cabem as atribui¢oes constantes da alinea c¢) do artigo 27.°
do Regulamento Organico e de Funcionamento da DGAIEC, publi-
cado em anexo a Portaria n.° 1067/2004, de 26 de Agosto, compe-
tindo-lhe, relativamente as alfdndegas sediadas no distrito de Lisboa,
designadamente, a execugao de actos instrutdrios em processos rela-
tivos a crimes fiscais e aduaneiros, bem como a realizagdo de outras
diligéncias a pedido das autoridades judicidrias, a instrucao de pro-
cessos de contra-ordenacdo e o acompanhamento junto dos tribunais
administrativos e fiscais dos processos de contencioso aduaneiro, fiscal
e administrativo.

3 — Requisitos formais de provimento — de acordo com o disposto
no artigo 20.°, n.° 1, da Lei n.° 2/2004, com as alteragdes que lhe
foram introduzidas pela Lei n.° 51/2005, sao requisitos de provimento:

a) Ser funcionario licenciado com, pelo menos, quatro anos de
experiéncia profissional em funcdes, cargos, carreiras ou cate-
gorias para cujo provimento seja exigivel uma licenciatura;

b) Competéncia técnica e aptidao para o exercicio de funcdes
de direcgao, coordenagao e controlo.

4 — Perfil exigido — os candidatos deverdo possuir:

a) Licenciatura em Direito;

b) Experiéncia nas areas do contencioso administrativo, adua-
neiro e fiscal e das contra-ordenacoes;

c) Experiéncia no exercicio de funcdes de coordenagao e ou
de chefia.

5 — Composigao do juri:

Presidente — Licenciada Maria Teresa Amoroso Diogo da Silva
Rodrigues Missiondrio, directora de servi¢os de Consultadoria
Juridica e de Contencioso.

Vogais:

Licenciada Amélia Casimiro de Almeida Alves Patricio,
directora de servicos de Consultadoria Juridica da Direc-
cao-Geral do Orcamento.

Mestre Maria Anténia Prazeres Pereira, docente do Instituto
Superior de Contabilidade e Administragdo de Lisboa.

A presidente sera substituida nas suas faltas e impedimentos pela
licenciada Maria Paula Lourenco das Neves Tavares Mota, directora
de servigos dos Impostos Especiais sobre o Consumo.
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6 — Métodos de seleccdo — sdo utilizados os seguintes métodos
de selecgao, sem caracter eliminatério: avaliacao curricular e entrevista
publica.

7 — Prazo de candidatura — o prazo para a apresentacdo da can-
didatura ¢ de 10 tteis a contar da data da publicitacdo do presente
aviso na bolsa de emprego piblico (BEP).

7.1 — A disponibilizacao na BEP serd feita no dia da publicagao
do presente aviso no Didrio da Repiiblica ou no 1.° dia 1til imediato.

8 — Formalizacao das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao director-geral das
Alfandegas e dos Impostos Especiais sobre o Consumo, podendo ser
entregue pessoalmente, caso em que devera ser acompanhado de um
duplicado ou fotocdpia, que servira de recibo, ou remetido pelo cor-
reio, com aviso de recepg¢ao, para a Direcgao de Servicos de Gestao
de Recursos Humanos, Direc¢do-Geral das Alfandegas e dos Impostos
Especiais sobre o Consumo, Rua da Alfandega, 5, 1149-006 Lisboa.

8.1 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo do interessado (nome, estado civil, data de nas-
cimento e nimero e data do bilhete de identidade e servico
de identificacio que o emitiu), residéncia, codigo postal e
telefone;

b) Habilitagdes académicas;

¢) Situacao profissional, com indicacdo da antiguidade na cate-
goria, na carreira e na funcao publica.

8.2 — Os requerimentos de candidatura deverao ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente assinado, do qual
constem, para além de outros elementos julgados necessarios
para esclarecimento do jiri e adequada apreciagao do seu
meérito, os seguintes: habilitacdes académicas e profissionais,
cursos realizados e participagdes em acgoes de formagao e
respectiva duracao, funcoes que exercem e exerceram e res-
pectivos tempos de permanéncia nesse exercicio;

b) Documento comprovativo das habilitacoes académicas, autén-
tico ou autenticado;

¢) Declaracao passada pelo servico competente da qual constem
a categoria detida, o servico a que pertence, a natureza do
vinculo e a antiguidade na categoria, na carreira e na fungao
publica;

d) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagdes profissionais, dos cursos e das ac¢des de formacdo.

9 — Os candidatos pertencentes ao quadro da Direcgao-Geral das
Alfandegas e dos Impostos Especiais sobre o Consumo estdo dis-
pensados da apresentagdo dos documentos que constem dos respec-
tivos processos individuais.

10 — Em caso de duavida, o jari podera exigir a qualquer dos can-
didatos os esclarecimentos ou a apresentagao de documentos com-
provativos das suas declaragoes.

11 — Os candidatos serao notificados do resultado do procedimento
concursal, ndo havendo lugar a audiéncia de interessados, conforme
estabelece o n.° 11 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, na redacgdo
dada pela Lei n.° 51/2005.

31 de Marco de 2006. — O Director-Geral, Luis da Silva Lago.

Rectificagdo n.° 601/2006. — Por ter saido com inexactiddo o
despacho n.° 4983/2006 (2.* série) no Didrio da Reptiblica, 2.* série,
n.° 45, de 3 de Marco de 2006, a p. 3153, relativo a delegagao de
competéncia da directora da Alfandega de Faro na chefe da Delegacao
Aduaneira do Aeroporto de Faro, rectifica-se que onde se 1& «Nos
termos do n.° 2 do artigo 76.°» deve ler-se «Nos termos do n.° 3
do artigo 76.°».

5 de Abril de 2006. — O Director de Servicos de Gestao de Recursos
Humanos, Vasco Manuel de Carvalho Costa Ramos.

Rectificacdo n.° 602/2006. — Por ter saido com inexactiddo o
despacho n.° 3088/2006 (2. série) no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 29, de 9 de Fevereiro de 2006, a p. 1863, relativo a delegagao
de competéncia do director da Direcgdo Regional de Contencioso
e Controlo Aduaneiro do Porto na directora da Alfandega do Aero-
porto do Porto, rectifica-se que onde se 1€ «Nos termos do n.° 2
do artigo 76.°» deve ler-se «Nos termos do n.° 3 do artigo 76.%».

5 de Abril de 2006. — O Director de Servigos de Gestao de Recursos
Humanos, Vasco Manuel de Carvalho Costa Ramos.

Rectificagao n.° 603/2006. — Por ter saido com inexactidao o
despacho n.° 6123/2006 (2.* série), no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 53, de 15 de Marco de 2006, a p. 3784, relativo a delegacao de

competéncia do director da Direccao Regional de Contencioso e Con-
trolo Aduaneiro de Lisboa no director da Alfandega do Aeroporto
de Lisboa, rectifica-se que onde se 1&€ «Nos termos do n.° 2 do
artigo 76.°» deve ler-se «Nos termos do n.° 3 do artigo 76.%».

5 de Abril de 2006. — O Director de Servicos de Gestao de Recursos
Humanos, Vasco Manuel de Carvalho Costa Ramos.

Direccao-Geral dos Impostos

Aviso (extracto) n.° 5033/2006 (2.2 série). — Por despachos da
subdirectora-geral, por delegagdo de competéncia do director-geral
dos Impostos, e do director-geral da DGITA de 20 de Marco e de
3 de Abril de 2006, respectivamente:

Paulo Jorge da Rocha Janela, técnico de informatica, grau 2, nivel 1,
do quadro de pessoal da DGITA — autorizada a prorrogacdo da
requisicio que vem mantendo nesta Direccao-Geral, com efeitos
a 1 de Abril de 2006, nos termos do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, conjugado com o artigo 27.°-A do
mesmo diploma, aditado pela Lein.° 60-A/2005, de 30 de Dezembro.

10 de Abril de 2006. — Pelo Director de Servigos, a Chefe de Divi-
sdo de Gestao de Pessoal, Angela Santos.

Despacho (extracto) n.° 9268/2006 (2.2 série). — Delegacdo de
competéncias. — Ao abrigo do disposto nos artigos 35.° do Cdédigo
do Procedimento Administrativo e 62.° da Lei Geral Tributaria, o
chefe de finangas de Santiago do Cacém, em regime de substituicao,
Honoério das Dores Rodrigues Alves, delega na técnica de adminis-
tracdo tributaria de nivel 1 deste Servico de Financas Maria Luisa
Peixoto Gongalves Pereira, as seguintes competéncias proprias:

1 — Delegagao de competéncias de caracter especifico:

1.1 — Autorizar o funcionamento das caixas no SLC;

1.2 — Efectuar o encerramento informético da sec¢ao de cobranca;

1.3 — Assegurar o depdsito didrio das receitas cobradas na conta
bancaria expressamente indicada para o efeito pela Direc¢do-Geral
do Tesouro;

1.4 — Efectuar as requisicoes de valores selados e impressos a
Imprensa Nacional-Casa da Moeda;

1.5 — Conferéncia e assinatura do servico de contabilidade;

1.6 — Conferéncia dos valores entrados e saidos da secciao de
cobranca;

1.7 — Realizagao de balancos previstos na lei;

1.8 — Notificacao dos autores materiais de alcance;

1.9 — Elaboracdo do auto de ocorréncia no caso de alcance nao
satisfeito pelo autor;

1.10 — Proceder a anulagdo de pagamentos motivados por ma
cobranca;

1.11 — A remessa de suportes de informacao sobre anulagdes por
maé cobranga aos servicos que administrem e ou liquidem receitas;

1.12 — Proceder ao estorno de receita motivada por erros de clas-
sificagdo, elaborar os respectivos mapas de movimentos escritu-
rais— CT2 e de conciliacaio — e comunicar a Direcgao de Financas
e Direcgao-Geral do Tesouro, respectivamente, se for caso disso;

1.13 — Registo de entradas e saidas de valores selados e impressos
no SLC;

1.14 — Analisar e autorizar a eliminagdo do registo de pagamento
de documentos no SLC motivado por erros detectados no respectivo
acto, sob proposta escrita do funcionario responsavel;

1.15 — Manter os diversos elementos de escrituracao a que se refere
o Regulamento das Entradas e Saidas de Fundos, Contabilizagao e
Controlo das Operagoes Especificas do Tesouro e Funcionamento
das Caixas devidamente escriturados, salvo aqueles que sdo automa-
ticamente gerados pelo SLC;

1.16 — Organizagao do arquivo previsto no artigo 44.° do Decre-
to-Lei n.° 191/99, de 5 de Junho;

1.17 — Organizar a conta de geréncia nos termos da instrugio
n.° 1/99, 2.2 Secgao, do Tribunal de Contas;

1.18 — Controlo de assiduidade, faltas e licencas dos funcionarios
afectos a secgdo;

1.19 — Emitir certidao a que se refere o artigo 34.°, n.° 1, do Regu-
lamento do Imposto Municipal sobre Veiculos;

1.20 — Controlar as liquidagdes do imposto municipal sobre vei-
culos e instruir os processos de liquidacao adicional ou de restitui¢ao
oficiosa, consoante 0s casos;

1.21 — Deferir e conceder a isengao do imposto de circulacdo e
de camionagem de conformidade com o artigo 4.° do respectivo Regu-
lamento e do n.° 10.1 do Manual de Cobranga;

1.22 — Emitir certidao a que se refere o artigo 19.° do Regulamento
do Imposto de Circulacao e de Camionagem;

1.23 — Despachar os pedidos de fornecimento de disticos de subs-
tituicdo modelos n.”® 1-A, 2-A e 3-A do imposto de circulagdo e de
camionagem e do n.° 10.2 do Manual de Cobranca;

1.24 — Desenvolver as accoes necessarias a correcgao dos erros
cometidos no registo informdtico das declaragdes modelo n.° 6 de
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ICI e ICA, de conformidade com o respectivo Manual de Cobranga
e instrugdes complementares.

2 — De harmonia com o disposto no artigo 39.° do Cdédigo do
Procedimento Administrativo, o delegante conserva nomeadamente
os seguintes poderes:

2.1 — Chamamento a si, em qualquer momento e sem formalidades,
da tarefa de resolugao dos assuntos que entender convenientes, sem
que isso implique derrogacao, ainda que parcial, da presente delegacao
de competéncias;

2.2 — Direcgao e controlo sobre os actos delegados;

2.3 — Modificagao ou revogacdo dos actos praticados pelo dele-
gado.

3 — Este despacho produz efeitos a partir da data da sua assinatura,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados
sobre as matérias ora objecto de delegacao.

1 de Marco de 2006. — O Chefe do Servigo de Financas de Santiago
do Cacém, Hondrio das Dores Rodrigues Alves.

Rectificagdo n.° 604/2006. — Por ter saido com inexactiddo o
aviso (extracto) n.° 7636/2006, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 68, de 5 de Abril de 2006, a p. 5087, rectifica-se que,
no n.° 1.1, onde se 1é «técnico administrativo tributario do nivel 11
Anténio Manuel Monteiro Pereira» deve ler-se «técnico de admi-
nistragao tributdria do nivel 1 Anténio Manuel Monteiro Pereira»,
no n.° 2.1.1, onde se 1€ «nos termos do artigo 30.° Cédigo do IRS
bem como dos artigos 8.° e 9.° da lei geral tributdria» deve ler-se
«nos termos do artigo 39.° do Cédigo do IRS bem como dos artigos 87.°
a 90.° da lei geral tributdria», no n.° 2.1.3, onde se 1&¢ «bem como
dos artigos 37.° a 90.° da lei geral tributaria» deve ler-se «bem como
dos artigos 87.° a 90.° da lei geral tributaria», no n.° 2.1.4, onde
se 1& «e dos artigos 37.° a 90.° da lei geral tributaria [. . .] nos termos
dos artigos 31.° e 82.° da lei geral tributaria:» deve ler-se «e dos
artigos 87.° a 90.° da lei geral tributaria [...] nos termos dos arti-
gos 81.° e 82.° da lei geral tributaria:», no n.° 2.1.6, onde se 1€ «nos
termos do artigo 34.° do Cédigo do IVA» deve ler-se «nos termos
do artigo 84.° do Cddigo do IVA», no n.° 2.1.7, onde se & «nos
termos do artigo 34.° do Cddigo do IVA [...] nos termos dos arti-
gos 37.° a 90.° da lei geral tributéaria:» deve ler-se «nos termos do
artigo 84.° do Cddigo do IVA [...] nos termos dos artigos 87.° a
90.° da lei geral tributéria:», no n.° 2.1.13, onde se l&é «e ao abrigo
do disposto no artigo 3.°» deve ler-se «e ao abrigo do disposto no
artigo 8.%», nos n.” 2.1.14 e 2.2.7, onde se 1€ «listas de IR» deve
ler-se «listagens de IR» e, no n.° 1v, onde se 1€ «técnico tributario
do nivel 1 Anténio Manuel Monteiro Pereira, e no chefe de divisao
de justiga tributdria, técnico de administragao principal José Manuel
Correia Cacorino Antunes» deve ler-se «técnico de administragao tri-
butéria do nivel 11 Anténio Manuel Monteiro Pereira e no chefe de
divisdo de justica tributaria técnico de administracdo tributaria prin-
cipal José Manuel Correia Cacorino Antunes».

12 de Abril de 2006. — A Chefe de Divisao, Angela Santos.

Direcgéo de Finangas de Aveiro

Despacho (extracto) n.° 9269/2006 (2.2 série). — Delegacio de
competéncias. — 1 — Competéncias subdelegadas. — 1 —No uso dos
poderes que me foram conferidos na parte final do n.° 1.9 do capitulo 11
do despacho do director-geral dos Impostos n.° 16 004/2005 (2.* série),
de 11 de Julho, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 140,
de 22 de Julho de 2005, subdelego nos chefes de finangas deste distrito
as competéncias para apresentar ou propor a desisténcia de queixa
ao Ministério Publico, nos termos da lei aplicavel, pela pratica de crimes
de emissao de cheques sem provisao emitidos a favor da Fazenda Publica.

2 — No ambito da autorizagdo constante do n.° 9 do capitulo 11
do mesmo despacho, subdelego:

2.1 — No chefe da Divisao de Tributagao, técnico de administracao
tributaria José Pinheiro da Costa Bernardes, as delegacoes constantes
do n.° 8.6, até a alinea /), inclusive;

2.2 — No director de financas-adjunto Armindo Dias Lourenco e
nos chefes de divisao Gina Maria Martins Gomes, José Augusto Ven-
tura da Silva e José Pinheiro da Costa Bernardes a delegacao constante
do n.° 8.6, alinea m), relativamente as areas funcionais em que
superintendem;

2.3 — Nos chefes de financas deste distrito a competéncia refe-
renciada na alinea a) do n.° 8.6.

3 — No ambito da autorizacdo constante do n.° 11 do capitulo 11
do mesmo despacho, subdelego nos chefes de financas deste distrito
as competéncias referenciadas na alinea /) do n.° 8.6 quando respeitem
aos pequenos retalhistas compreendidos na subseccao 11 da secgao 1v
do Cédigo do IVA.

4 — Atento o disposto no n.° 2 do capitulo 11 do despacho citado,
subdelego nos chefes de financas deste distrito a competéncia para
autorizagao de despesas até ao montante de € 1000, respectivamente,
limitada as dotagOes orcamentais atribuidas aos respectivos servicos.

II — 1 — De harmonia com as competéncias que me foram sub-
delegadas pelo despacho n.° 17 043/2005 (2.2 série), de 25 de Julho,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 151, de 8 de Agosto
de 2005, subdelego no chefe da Divisao de Justica Tributéria, inspector
tributdrio principal José Augusto Ventura da Silva, e nos chefes dos
servigos de financas deste distrito a competéncia para decidir sobre
a apresentacao, através do Ministério Publico, de pedido de abertura
de processo de faléncia dos contribuintes com sede ou residéncia
na sua area de actuago.

III — Producdo de efeitos.— 1 — Ficam revogadas quaisquer
outras subdelegacdes efectuadas.

2 — Nao vigora o poder de subdelegar nas subdelegacoes aqui esta-
belecidas excepto quanto a referida no n.° 1 do capitulo 1, em que
¢é concedida a faculdade de subdelegacdo nos adjuntos de chefes de
finangas da Seccao de Cobranca, abrangidos pelo n.° 2 da resolugao
n.° 1/2005 — 2.2 Secgao do Tribunal de Contas.

3 — Divulgue-se pelos servigos da DGCI dependentes desta Direc-
¢ao de Financas e promova-se a publicagdo do respectivo aviso no
Didrio da Repiiblica através da Direccao de Servicos de Gestao dos
Recursos Humanos da DGCI.

4 — Este despacho produz efeitos a partir de 14 de Margo e até
21 de Julho de 2005, ficando por este meio ratificados todos os actos
entretanto praticados pelos delegados sobre as matérias ora objecto
de subdelegacao de competéncias.

5 de Abril de 2006. — O Director, Telmo Joaquim da Rocha Tavares.

Direccao-Geral do Patrimoénio

Despacho n.° 9270/2006 (2.2 série). — De acordo com o disposto
no n.° 1 do artigo 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redacgao
que lhe foi dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, o recrutamento
dos titulares dos cargos de direcgdo intermédia de 1.° grau, a que
se reportam os n.* 1, 2 e 4 do artigo 2.° da mesma lei, deve ser
efectuado de entre funciondrios dotados de competéncia técnica e
aptiddo para o exercicio de funcdes de direccdo, coordenacio e con-
trolo que retinam seis anos de experiéncia profissional em funcoes,
cargos, carreiras ou categorias para cujo exercicio seja exigivel uma
licenciatura.

Considerando que foram cumpridos os procedimentos de seleccao,
determinados nos n.° 1 e 2 do artigo 21.° da mencionada lei, para
o provimento do cargo de director de Servicos do Nucleo de Infor-
matica, da Direccao-Geral do Patrimonio;

Considerando que o licenciado José Carlos Pereira Fernandes retine
os requisitos legais e possui vasta experiéncia, formagido e conhe-
cimento organizacional relacionados com as actividades a desenvolver,
designadamente experiéncia em cargo de direc¢ao intermédia na area
do cargo a prover, cabalmente comprovada pela nota curricular anexa,
correspondendo, assim, ao perfil pretendido para prosseguir as atri-
buigdes e objectivos constantes do artigo 8.° do Decreto Regulamentar
n.° 44/80, de 30 de Agosto, e do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 518/79,
de 28 de Dezembro:

Nestes termos, nomeio, em comissdo de servico, para exercer o
cargo de director de servicos do Nucleo de Informatica, da Direc-
¢ao-Geral do Patrimonio, o licenciado José Carlos Pereira Fernandes,
especialista de informatica de grau 1, nivel 2, do quadro dos Servigos
Sociais do Ministério da Justica.

10 de Abril de 2006. — O Director-Geral, Francisco Maria Ramalho.

Nota relativa ao curriculo académico e profissional
de José Carlos Pereira Fernandes

1 — Identificacao:

1.1 — Nome — José Carlos Pereira Fernandes;

1.2 — Data de nascimento — 12 de Marco de 1971;

1.3 — Nacionalidade — portuguesa.

2 — Habilitacoes literarias:

2.1 — Bacharelato em Informética de Gestao pelo Instituto Supe-
rior de Linguas e Administragdo (ISLA) — 1995;

2.2 — Licenciatura em Informética de Gestao pelo ISLA — 1998.

3 — Formagao profissional:

3.1 — Curso de formacao de formadores de Sistemas Informaticos
com Apoio Linguistico;

3.2 — Administragao de redes locais — Windows NT;

3.3 — Estatisticas — os nimeros, tratamentos e interpretacoes;

3.4 — Vulnerabilidades das redes informaticas — ataques DOS;

3.5 — Base de dados SQL Server;

3.6 — Programagdo de computadores (XML);

3.7 — Administragao de sites — instalagao e configuragao;

3.8 — Oracle: Arquitectura das Oracle Applications; Aplication
Object Library, PUSQL; Forms; Reports;

3.9 — Analise e concepgao de sistemas com UML;

3.10 — Seminério de Alta Direccao.
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4 — Percurso profissional:

4.1 —1992-1995 — area administrativa/informatica na Escola C + S
de Vila Nova da Barquinha;

4.2 —1996-1999 — técnico de 2.* classe nos Servicos Sociais do
Ministério da Justica (SSMJ);

4.3 — 1999-2000 — técnico superior de 2.2 classe nos SSMJ;

4.4 — 2000-2003 — especialista de informatica de grau 1, nivel 2,
nos SSM1J;

4.5 —2003-2005 — chefe de divisao do Nucleo de Sistemas de
Informacao dos SSMJ;

4.6 — 2005-2006 — director de servicos do Nucleo de Informatica
da Direcgao-Geral do Patriménio, em regime de substituigdo.

Direcgao-Geral de Protecgao Social aos Funcionarios
e Agentes da Administragéo Publica (ADSE)

Aviso n.° 5034/2006 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico
que se encontra afixada, para consulta, a lista de antiguidade do pessoal
da Direccao-Geral de Proteccao Social aos Funcionarios e Agentes
da Administragdo Publica (ADSE) referente a 31 de Dezembro de
2005.

De acordo com o estipulado no n.° 1 do artigo 96.° do diploma
atras citado, o prazo para reclamacao é de 30 dias contados a partir
da publicacgao do presente aviso no Didrio da Repuiblica.

16 de Marco de 2006. — O Director-Geral, Luis Manuel dos Santos
Pires.

Instituto de Informatica

Aviso n.° 5035/2006 (2.2 série). — Por despacho de 10 de Abril
de 2006 do presidente do conselho de direcgao:

Marco Sérgio Augusto Ferreira, assistente administrativo principal
do quadro de pessoal do Instituto de Informatica — provido, pre-
cedendo concurso, como assistente administrativo especialista, do
quadro de pessoal do mesmo Instituto. (Nao carece de visto ou
declaracio de conformidade do Tribunal de Contas.)

10 de Abril de 2006. — A Directora de Servicos de Recursos Huma-
naos, Luisa Maria Pinheiro de Almeida Fernandes.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA E DA SAUDE

Despacho conjunto n.° 351/2006. — O Decreto-Lei n.° 233/2005,
de 29 de Dezembro, transformou em entidades publicas empresariais
todos os estabelecimentos hospitalares do Servico Nacional de Satde
que anteriormente revestiam a natureza de sociedade anénima, bem
como varios hospitais que, até entdo, integravam o sector publico
administrativo.

Assim, importa agora determinar a remunera¢ido dos membros dos
6rgaos de administracdo dos estabelecimentos hospitalares do Servico
Nacional de Satde que, desde 31 de Dezembro de 2005, sao entidades
publicas empresariais.

Atendendo a revisdo em curso do Estatuto de Gestor Publico, esta-
belece-se que os hospitais em causa mantém a classificacao atribuida
pelo despacho conjunto n.° 914/2003, de 1 de Setembro, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 216, de 18 de Setembro de 2003,
e pelo despacho conjunto n.° 46/2006, de 28 de Dezembro de 2005,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 12, de 17 de Janeiro
de 2006, designadamente para efeitos da determinacdo da remune-
racdo dos membros executivos dos respectivos conselhos de admi-
nistragao. De igual modo, para efeitos de determinagido das remu-
neracoes dos membros dos respectivos conselhos de administracao,
procede-se a classificacdo dos Centros Hospitalares de Lisboa Oci-
dental, E. P. E., de Setubal, E. P. E., ¢ do Nordeste, E. P. E.

Deste modo, importa igualmente dar cuamprimento ao disposto no
artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 464/82, de 9 de Dezembro, nomeada-
mente no que respeita as demais condigdes do exercicio daqueles
cargos, bem como a remuneragao das funcoes de vogal ndo executivo,
sem prejuizo do estabelecido na Resolugcao do Conselho de Ministros
n.° 121/2005, de 23 de Junho, publicada no Didrio da Repiiblica,
1. série-B, de 1 de Agosto de 2005, na Resolugdo do Conselho de
Ministros n.° 155/2005, de 8 de Setembro, publicada no Didrio da
Repuiblica, 1.* série-B, de 6 de Outubro de 2005, e na Resolucao
do Conselho de Ministros n.° 187/2005, de 17 de Novembro, publicada
no Didrio da Repiiblica, 1.* série-B, de 12 de Dezembro de 2005.

Nestes termos, ao abrigo do disposto nos n.** 1 e 2 do artigo 7.°
do Decreto-Lei n.° 464/82, de 9 de Dezembro, e do n.° 2 do artigo 13.°
dos estatutos anexos ao Decreto-Lei n.° 233/2005, de 29 de Dezembro,

os Ministros de Estado e das Financas e da Satide determinam o
seguinte:

1 — Para efeitos de determinacao das remuneragoes dos membros
dos respectivos conselhos de administracao, os hospitais EPE cons-
tantes dos mapas I e III do anexo I ao Decreto-Lei n.° 233/2005,
de 29 de Dezembro, mantém a classificacdo estabelecida, respecti-
vamente, pelo despacho conjunto n.° 46/2006, de 28 de Dezembro
de 2005, e pelo despacho conjunto n.° 914/2003, de 1 de Setembro.

2 — Para efeitos de determinacdo das remuneracoes dos membros
dos respectivos conselhos de administracao, os centros hospitalares
EPE referidos no mapa 11 do anexo 1 do Decreto-Lei n.° 233/2005,
de 29 de Dezembro, sao classificados nos seguintes termos:

a) Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E. — empresa
publica do grupo A, nivel 1, anterior classificagdo do Hospital
de Egas Moniz, S. A., e do Hospital de Santa Cruz, S. A,

b) Centro Hospitalar de Setabal, E. P. E. — empresa publica do
grupo B, nivel 1, anterior classificagio do Hospital de Sao
Bernardo, S. A;

c) Centro Hospitalar do Nordeste, E. P. E. — empresa publica
do grupo B, nivel 2, anterior classificacdo do Hospital Distrital
de Bragancga, S. A.

3 — Os vogais nao executivos auferem 30 % da remuneracdo de
base e das despesas de representacao em vigor para os vogais exe-
cutivos, a abonar mensalmente 12 vezes por ano.

4 — Sem prejuizo da aplicagdo do estabelecido na Resolugao do
Conselho de Ministros n.° 121/2005, de 23 de Junho, e na Resolugao
do Conselho de Ministros n.° 155/2005, de 8 de Setembro, os membros
dos conselhos de administragao beneficiam, ainda, das seguintes rega-
lias e beneficios complementares:

a) Aplicagao das regalias sociais sem caracter pecuniario de apli-
cacdo generalizada a todos os trabalhadores da sociedade;
b) Utilizagao pessoal de viaturas de servigo, por parte dos mem-
bros executivos do conselho de administracdo, cujo valor
maximo de aquisi¢do ndo pode exceder os seguintes limites:

i) € 35000 para os hospitais classificados como empresas
publicas do grupo A;

if) € 30000 para os hospitais classificados como empresas
publicas do grupo B.

5 —E vedada a opgao de compra de viaturas de servigo, conforme
o estabelecido no n.° 5 da Resolucdo do Conselho de Ministros
n.° 121/2005, de 23 de Junho.

6 — Até a definicdo de novas regras, mantém-se o disposto no
n.° 6 da Resolucdo do Conselho de Ministros n.° 121/2005, de 23
de Junho, quanto a nio atribuicdo de prémios de gestdo.

7 — A eventual utilizagio de cartdo de crédito pelos membros exe-
cutivos dos conselhos de administracao dos hospitais EPE destina-se
exclusivamente a despesas inerentes ao exercicio de funcoes e devi-
damente documentadas, ficando sujeita ao disposto no n.° 9 da Reso-
lucdo do Conselho de Ministros n.° 155/2005, de 8 de Setembro.

8 — O presente despacho produz efeitos desde 31 de Dezembro
de 2005.

31 de Margo de 2006. — O Ministro de Estado e das Financas,
Fernando Teixeira dos Santos. — Pelo Ministro da Sadde, Francisco
Ventura Ramos, Secretario de Estado da Saude.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Direccao-Geral de Infra-Estruturas

Despacho (extracto) n.° 9271/2006 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 7 de Abril de 2006:

Joao Pedro de Pinho Curinha, assistente administrativo especialista
do quadro de pessoal da Direcgdo-Geral de Infra-Estruturas do
Ministério da Defesa Nacional — nomeado, precedendo concurso,
técnico de informética-adjunto de nivel 2, do mesmo quadro de
pessoal. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Abril de 2006. — A Directora-Geral, Clarinda Mendes de Sousa.

Despacho (extracto) n.° 9272/2006 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 7 de Abril de 2006:

Anténio Manuel Nunes Oliveira, assistente administrativo principal
do quadro de pessoal da Direccao-Geral de Infra-Estruturas do
Ministério da Defesa Nacional — nomeado, precedendo concurso,
técnico de informética-adjunto de nivel 1, do mesmo quadro de
pessoal. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Abril de 2006. — A Directora-Geral, Clarinda Mendes de Sousa.
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Direcgao-Geral de Politica de Defesa Nacional

Despacho n.° 9273/2006 (2.2 série). — 1 — No uso das com-
peténcias subdelegadas pelo despacho n.° 16 327/2005, de 12 de Julho,
do Secreatrio de Estado da Defesa Nacional e dos Assuntos do Mar,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 143, de 27 de Julho
de 2005, e nos termos do artigo 4.° do estatuto dos militares em
acgoes de cooperacdo técnico-militar concretizadas em territrio
estrangeiro, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezem-
bro, nomeio o SAJ FZ 88576, Albino de Jesus Ant6nio, por um periodo
de seis meses, em subsituicio do SAJ FZ 183375, Alfredo de Lemos
Tavares, para desempenhar fungdes de assessoria técnica no ambito
do projecto n.° 9, «Apoio a formagao e organizagao de fuzileiros
navais», inscrito no Programa Quadro da Cooperacao Técnico-Militar
com a Republica de Mogambique.

2 — De acordo com o n.° 5.° da portaria n.° 87/99 (2.* série), de
30 de Dezembro de 1998, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado ird desempenhar fungoes
em pais da classe C.

10 de Abril de 2006. — O Director-Geral, Luis Evangelista Esteves
de Aratijo, tenente-general.

MARINHA

Gabinete do Chefe do Estado-Maior da Armada

Portaria n.° 769/2006 (2.2 série). — Manda o almirante Chefe
do Estado-Maior da Armada, ao abrigo da alinea c¢) do n.° 1 do
artigo 68.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (EMFAR),
promover por antiguidade ao posto de capitdo-de-fragata, em con-
formidade com o previsto na alinea b) do artigo 216.° do EMFAR,
0 20285, capitdo-tenente da classe de fuzileiros Joaquim Almeida
Gabriel (no quadro), que satisfaz as condigdes gerais e especiais de
promocao fixadas, respectivamente, nos artigos 56.° ¢ 227.° do men-
cionado Estatuto, a contar de 23 de Fevereiro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
em consequéncia da vacatura ocorrida nessa data resultante da pas-
sagem a situagdo de adido ao quadro do 60378, capitdo-de-fragata
da classe de fuzileiros Manuel Ledo de Seabra, ficando colocado no
1.° escalao do novo posto.

Este oficial, uma vez promovido, devera ser colocado na lista de
antiguidade do seu posto e classe a esquerda do 26285, capitdo-de-
-fragata da classe de fuzileiros Henrique José Marques Alberto.

11 de Abril de 2006. — O Chefe do Estado-Maior da Armada,
Fernando José Ribeiro de Melo Gomes, almirante.

Portaria n.° 770/2006 (2.2 série). — Manda o almirante Chefe
do Estado-Maior da Armada, ao abrigo da alinea c¢) do n.° 1 do
artigo 68.° do Estatuto dos Militares das Forgcas Armadas (EMFAR),
promover por antiguidade ao posto de capitao-de-fragata, em con-
formidade com o previsto na alinea b) do artigo 216.° do EMFAR,
0 26285, capitao-tenente da classe de fuzileiros Henrique José Mar-
ques Alberto (no quadro), que satisfaz as condi¢des gerais e especiais
de promocao fixadas, respectivamente, nos artigos 56.° e 227.° do
mencionado Estatuto, a contar de 13 de Janeiro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
em consequéncia da vacatura ocorrida nessa data, resultante da pas-
sagem a situacdo de adido ao quadro do 62479, capitdo-de-fragata
da classe de fuzileiros Armando Jorge da Costa Pereira Lourenco,
ficando colocado no 1.° escaldo do novo posto.

Este oficial, uma vez promovido, devera ser colocado na lista de
antiguidade do seu posto e classe a esquerda do 23685, capitido-de-
-fragata da classe de fuzileiros Artur José Figueiredo Mariano Alves.

11 de Abril de 2006. — O Chefe do Estado-Maior da Armada,
Fernando José Ribeiro de Melo Gomes, almirante.

Portaria n.° 771/2006 (2.2 série). — Manda o almirante Chefe
do Estado-Maior da Armada, ao abrigo da alinea ¢) do n.° 1 do
artigo 68.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (EMFAR),
promover por antiguidade ao posto de capitao-de-fragata, em con-
formidade com o previsto na alinea b) do artigo 216.° do EMFAR,
0 23685, capitao-tenente da classe de fuzileiros Artur José Figueiredo
Mariano Alves (no quadro), que satisfaz as condigdes gerais e especiais
de promocao fixadas, respectivamente, nos artigos 56.° e 227.° do
mencionado Estatuto, a contar de 1 de Janeiro de 2006, data a partir

da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
em consequéncia de uma vacatura ocorrida nessa data, resultante
do aumento do quadro especial aprovado pelo despacho n.° 34/2006,
de 23 de Fevereiro, do ALM CEMA, ficando colocado no 1.° escalao
do novo posto.

Este oficial, uma vez promovido, devera ser colocado na lista de
antiguidade do seu posto e classe a esquerda do 60378, capitdo-de-
-fragata da classe de fuzileiros Manuel Ledo de Seabra.

11 de Abril de 2006. — O Chefe do Estado-Maior da Armada,
Fernando José Ribeiro de Melo Gomes, almirante.

Portaria n.° 772/2006 (2.2 série). — Manda o almirante Chefe
do Estado-Maior da Armada, ao abrigo da alinea ¢) do n.° 1 do
artigo 68.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (EMFAR),
promover por antiguidade ao posto de capitdo-de-fragata, em con-
formidade com o previsto na alinea b) do artigo 216.° do EMFAR,
0 60378, capitao-tenente da classe de fuzileiros Manuel Leao de Seabra
(no quadro), que satisfaz as condicoes gerais e especiais de promocao
fixadas, respectivamente, nos artigos 56.° e 227.° do mencionado Esta-
tuto, a contar de 1 de Janeiro de 2006, data a partir da qual lhe
conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos do
novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.° e
para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, em
consequéncia de uma vacatura ocorrida nessa data resultante do
aumento do quadro especial aprovado pelo despacho n.° 34/2006,
de 23 de Fevereiro, do ALM CEMA, ficando colocado no 1.° escalao
do novo posto.

Este oficial, uma vez promovido, devera ser colocado na lista de
antiguidade do seu posto e classe a esquerda do 62479, capitido-de-
-fragata da classe de fuzileiros Armando Jorge da Costa Pereira
Lourenco.

11 de Abril de 2006. — O Chefe do Estado-Maior da Armada,
Fernando José Ribeiro de Melo Gomes, almirante.

Portaria n.° 773/2006 (2.2 série). — Manda o almirante Chefe
do Estado-Maior da Armada, ao abrigo das disposi¢cdes conjugadas
do n.° 3 do artigo 69.° e da alinea c¢) do n.° 1 do artigo 68.° do
Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (EMFAR), graduar no
posto de capitdo-de-mar-e-guerra o 262473, capitao-de-fragata da
classe de fuzileiros José da Conceicdo G6is (no quadro), que satisfaz
as condigoes gerais de promogao previstas no artigo 56.° € as condigoes
especiais a que se referem as alineas do n.° 1 do artigo 227.° do
EMFAR, a contar de 12 de Abril de 2006, data a partir da qual
lhe sao devidos os vencimentos correspondentes ao 1.° escalao do
posto de graducao nos termos do n.° 2 do artigo 68.° e do n.° 2
do artigo 69.° do mencionado Estatuto.

11 de Abril de 2006.— O Chefe do Estado-Maior da Armada,
Fernando José Ribeiro de Melo Gomes, almirante.

Arsenal do Alfeite

Despacho (extracto) n.° 9274/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 28 de Marco de 2006 do administrador do Arsenal do Alfeite:

Mirio Rui Augusto Martins dos Santos, operario do nivel 3 — exo-
nerado a seu pedido com efeitos a partir de 29 de Abril de 2006.
(Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Abril de 2006. — O Director de Recursos Humanos, Jaime
Batista de Figueiredo.

EXERCITO
Comando do Pessoal

Direccéo de Administragao e Mobilizacao do Pessoal

Reparticiao de Pessoal Militar Permanente

Despacho n.° 9275/2006 (2. série). — Por despacho de 31 de
Marco de 2006 do General CEME, foi autorizada a reconstituicdo
de carreira, na arma de para-quedista, de acordo com o disposto
nos artigos 3.° e 4.° da Lei n.° 43/99, de 11 de Junho, regulamentada
pelo Decreto-Lei n.° 197/2000, de 24 de Agosto, ao primeiro-sargento
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PQ 23114611, Manuel Godinho Rebocho, com a promocéo aos postos
a seguir indicados:

Sargento-ajudante, com antiguidade de 1 de Fevereiro de 1985;
Sargento-chefe, com antiguidade de 1 de Agosto de 1991;
Sargento-mor, com antiguidade de 1 de Janeiro de 1996.

Fica intercalado na lista geral de antiguidade da sua arma, a
esquerda do SMOR PQ 11891367, José Francisco Miranda Henriques,
e a direita do SMOR PQ 16086868, Joao Paiva Barreiro, promovidos
com a mesma antiguidade.

Transita para a situacdo de reserva em 1 de Janeiro de 2004, nos
termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 154.° do EMFAR (8 anos
no posto). Manteve-se na efectividade de servico até a data da noti-
ficacdo do presente despacho.

Fica abrangido pelo disposto no n.° 4 do artigo 159.° do EMFAR,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 239/99, de 25 de Junho, com as alte-
racoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 166/2005, de 23 de Setembro.

Os efeitos da reconstitui¢ao da carreira relativamente ao pagamento
de remuneragoes sao reportadas ao dia 1 de Setembro de 2000, em
conformidade com o estabelecido no artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 197/2000, de 24 de Agosto.

Fica integrado no 2.° escaldo, indice 335, da estrutura remune-
ratdria, ao abrigo do n.° 2 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 328/99,
de 18 de Agosto.

5 de Abril de 2006. — O Chefe da Reparticao, Carlos Manuel Mar-
tins Branco, COR INF.

Despacho n.° 9276/2006 (2. série). — Por despacho de 29 de
Margo de 2006 do general CEME, foi autorizada a reconstituicao
de carreira, na arma de infantaria, de acordo com a alinea a) do
n.° 1 do artigo 54.° do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99,
de 25 de Junho, conjugado com o n.° 4 da Portaria n.° 94/76, ao
primeiro-sargento INF (DFA) 09876372, Daniel da Silva Vieira, com
a promogao aos postos a seguir indicados:

Sargento-ajudante, com antiguidade de 30 de Julho de 1988;
Sargento-chefe, com antiguidade de 1 de Janeiro de 1993;
Sargento-mor, com antiguidade de 1 de Janeiro de 1997.

Fica intercalado na lista geral de antiguidade da sua arma a esquerda
do SMOR INF 51770811, Joao Joaquim Belfo Varche, e a direita
do SMOR INF 08060174, Ventura da Silva Jesus Guerreiro, pro-
movidos com a antiguidade de 1 de Julho de 1996 e de 1 de Janeiro
de 1997, respectivamente.

Fica na situagdo de adido ao quadro, nos termos da alinea m)
do n.° 2 do artigo 173.° do EMFAR.

Tem direitos administrativos desde 25 de Junho de 2004, data em
que foi qualificado DFA, em conformidade com o despacho de 27
de Marco de 2002 do MDN, conjugado o com o artigo 21.° do Decre-
to-Lei n.° 43/76, de 20 de Janeiro.

Fica integrado no 2.° escalao, indice 335, da estrutura remune-
ratdria, ao abrigo do n.° 2 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 328/99,
de 18 de Agosto.

5 de Abril de 2006. — O Chefe da Reparticao, Carlos Manuel Mar-
tins Branco, COR INF.

Despacho n.° 9277/2006 (2. série). — Por despacho de 29 de
Marco de 2006 do general CEME, foi autorizada a reconstitui¢do
da carreira na arma de infantaria, de acordo com a alinea a) do
n.° 1 do artigo 54.° do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99,
de 25 de Junho, conjugado com o n.° 4 da Portaria n.° 94/76, ao
primeiro-sargento INF (DFA) 14523070, Victor Manuel da Costa,
com a promogao aos postos a seguir indicados:

Sargento-ajudante, com antiguidade de 30 de Julho de 1988;
Sargento-chefe, com antiguidade de 1 de Janeiro de 1993;
Sargento-mor, com antiguidade de 1 de Janeiro de 1997.

Fica intercalado na lista geral de antiguidade da sua arma a esquerda
do SMOR INF 51770811, Joao Joaquim Belfo Varche, e a direita
do SMOR INF 08060174, Ventura da Silva Jesus Guerreiro, pro-
movidos com a antiguidade de 1 de Julho de 1996 e de 1 de Janeiro
de 1997, respectivamente.

Fica na situagdo de adido ao quadro, nos termos da alinea m)
do n.° 2 do artigo 173.° do EMFAR.

Tem direitos administrativos desde 9 de Agosto de 2002, data em
que foi qualificado DFA, em conformidade com o despacho de 27
de Margo de 2002 do MDN, conjugado com o artigo 21.° do Decre-
to-Lei n.° 43/76, de 20 de Janeiro.

Fica integrado no 2.° escaldo, indice 335, da estrutura remune-
ratdria, ao abrigo do n.° 2 artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 328/99 de
18 de Agosto.

5 de Abril de 2006. — O Chefe da Reparticao, Carlos Manuel Mar-
tins Branco, COR INF.

Rectificagao n.° 605/2006. — Por ter saido com inexactidao no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 60, de 24 de Margo de 2006, a
p- 4423, a portaria n.° 690/2006 (2. série), rectifica-se que onde se
1€ «<ISAR TM 06866290, Sérgio Filipe Campos da Costa» deve ler-se
«1SAR TM 11253490, Paulo Jorge Pereira Martins».

24 de Marco de 2006. — O Chefe da Reparticao, Carlos Manuel
Martins Branco, COR INF.

Reparticao de Pessoal Militar nao Permanente

Portaria n.° 774/2006 (2.% série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército promover ao posto de tenente desde 3 de Janeiro
de 2006, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 305.° do EMFAR,
contando a antiguidade e efeitos administrativos desde a mesma data,
o alferes em seguida mencionado:

ALF 1 atirador RC (02675895) Marco Anténio Libério Barrau,
BCS/CMSM.

28 de Margo de 2006. — Por subsubdelegacdo do Major-General
DAMP, ap6s subdelegacao do Tenente-General AGE, por delegacao
do General CEME, o Chefe da Reparticdo, José Manuel P. Esperanga
da Silva, COR INF.

Portaria n.° 775/2006 (2.? série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército promover ao posto de tenente desde 19 de
Novembro de 2005, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 305.°
do EMFAR, contando a antiguidade e os efeitos administrativos desde
a mesma data, o alferes em seguida mencionado:

ALF E SAP.ENGENHARIA RC (17933997) Ulisses Hélio de
Almeida Santos Costa — AMSJ.

28 de Marco de 2006. — Por subsubdelegacao do Major-General
DAMP, apés subdelegacdo do Tenente-General AGE, por delegacao
do General CEME, o Chefe da Reparticao, José Manuel P. Esperanca
da Silva, COR INF.

FORGA AEREA

Comando Operacional da Forga Aérea

Base Aérea n.° 11

Despacho n.° 9278/2006 (2.2 série). — Delegacio de competén-
cias. — 1 — Ao abrigo do disposto na alinea @) do n.° 1 do despacho
n.° 18 153/2005 (2.2 série), de 9 de Agosto, do Chefe do Estado Maior
da Forca Aérea, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 161,
de 23 de Agosto de 2005, subdelego nas entidades a seguir designadas
a competéncia para autorizar a realizacao de despesas com emprei-
tadas de obras publicas e aquisicao de bens e servigos, que me ¢é
conferida pela alinea a) do n.° 1 do despacho n.° 2/2006 do TGEN
COFA:

a) No comandante do Grupo de Apoio, TCOR/TMMA (006600-B)
Pedro José Piteira Paulino, 50 % da minha competéncia;

b) No comandante da Esquadra de Administragao e Intendéncia,
CAP/ADMAER (111646-A) José de Jesus Gomes Augusto,
25 % da minha competéncia;

¢) Nacomandante de Esquadrilha de Administracao Financeira,
CAP/ADMAER (125665-D) Paula Sofia Lourenco Pires,
20 % da minha competéncia;

d) No chefe da Contabilidade, ALF/ADMAER (129676-L)
Ricardo Jorge Pinto Peleja, 5% da minha competéncia.

2 — Este despacho produz efeitos desde o dia 1 de Janeiro de
2006, ficando deste modo ratificados todos os actos praticados pelas
entidades subdelegadas que se incluam no ambito desta subdelegacao.

14 de Marco de 2006. — O Comandante, Antonio Afonso dos Santos
Allen Revez, COR/PILAV.
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Comando de Pessoal da Forga Aérea

Despacho n.° 9279/2006 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — 1 — Ao abrigo da autorizagao conferida pelo n.° 2 do
despacho n.° 16/04/A do Chefe do Estado-Maior da Forca Aérea,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 28, de 3 de Fevereiro
de 2004, sob o n.° 2347/2004 e de acordo com o n.° 2 do artigo 4.°
do Decreto Regulamentar n.° 51/94, de 3 de Setembro, subdelego
no director de Pessoal da Forca Aérea, major-general piloto aviador
(013012-F) Luis Filipe Montes Palma de Figueiredo, as seguintes
competéncias:

a) No ambito da administracdo e gestdo do pessoal militar:

1) Colocagoes de oficiais nos regimes de contrato e de
voluntariado, com excepgdo das colocagoes fora do
ramo;

2) Colocagoes de sargentos, com excepcao das colocagdes
fora do ramo;

3) Promogdes, nomeacoes, graduacdes e colocagdes de
pessoal militar em preparacao com destino a sargentos
e pragas;

4) Promogdes, nomeagdes, graduacdes e colocacoes de
pracas, com excepcao das colocagdes fora do ramo;

5) Passagem as situacdes de reforma e reserva, por limite
de idade ou a pedido com mais de 36 anos de servigo,
a excepgao de oficiais generais;

6) Processos de amparo;

7) Renovacio e cessacao de vinculo de militares no regime
de contrato;

8) Concessao de licenca registada aos militares no regime
de contrato;

b) No ambito da administracdo e gestao de pessoal civil:

1) Ingressos, promogdes, colocagdes e exoneragdes;

2) Celebracao, prorrogagao e renovagdo de contratos;

3) Abertura de concursos de ingresso e acesso e pratica
de actos subsequentes.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 7 de Margo de 2006.

7 de Margo de 2006- — O Comandante, Jodo Manuel Mendes de
Oliveira, TGEN/PILAV.

Direccéo de Pessoal

Portaria n.° 776/2006 (2.2 série). —Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forga Aérea que o militar em seguida mencionado passe
a situacdo de reforma, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 159.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alteracdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto, e pelo artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 166/2005, de 23 de Setembro, tendo em consi-
deragao as disposicoes transitorias salvaguardadas pelo artigo 3.° do
referido Decreto-Lei n.° 166/2005, de 23 de Setembro:

Quadro de oficiais PA-OFI:

MAJ PA-OFI RES-QPfe 014086-E, Jorge Augusto Fraga Martins
Maio — CRMOB.

Conta esta situagao desde 1 de Marco de 2006.
Transita para 0 ARQC desde a mesma data.

1 de Margo de 2006. — Por delegagao do Comandante de Pessoal
da Forga Aérea, apds delegacao do Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, o Director Interino, José Carlos Faria Antunes, COR/PILAV.

Portaria n.° 777/2006 (2.2 série). —Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que o militar em seguida mencionado passe
a situagdo de reforma, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 159.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto, e pelo artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 166/2005, de 23 de Setembro, tendo em consi-
deragao as disposicoes transitorias salvaguardadas pelo artigo 3.° do
referido Decreto-Lei n.° 166/2005, de 23 de Setembro:

Quadro de oficiais TODCI:
TCOR TODCI RES-QPfe 005348-B, Avelino José Azevedo Alves
Braga — CRMOB.

Conta esta situacao desde 1 de Margo de 2006.
Transita para 0 ARQC desde a mesma data.

1 de Margo de 2006. — Por delegagdo do Comandante de Pessoal
da Forca Aérea, apds delegacdo do Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, o Director Interino, José Carlos Faria Antunes, COR/PILAV.

Portaria n.° 778/2006 (2.2 série). —Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que o militar em seguida mencionado passe
a situagdo de reforma, nos termos da alinea ) do n.° 1 do artigo 159.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto, e pelo artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 166/2005, de 23 de Setembro, tendo em consi-
deragao as disposicoes transitdrias salvaguardadas pelo artigo 3.° do
referido Decreto-Lei n.° 166/2005, de 23 de Setembro:

Quadro de oficiais TABST:

COR TABST RES-QPfe 000887-H, Augusto Manuel Coimbra do
Amaral — CRMOB.

Conta esta situagao desde 12 de Marco de 2006.
Transita para o ARQC desde a mesma data.

13 de Marco de 2006. — Por delegacao do Comandante de Pessoal
da Forga Aérea, ap6s delegacao do Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, o Director, Luis Filipe Montes Palma de Figueiredo,
MGEN/PILAV.

Portaria n.° 779/2006 (2.% série). —Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forga Aérea que o militar em seguida mencionado passe
a situacdo de reforma, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 159.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto, e pelo artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 166/2005, de 23 de Setembro, tendo em consi-
deragao as disposicoes transitdrias salvaguardadas pelo artigo 3.° do
referido Decreto-Lei n.° 166/2005, de 23 de Setembro:

Quadro de oficiais ADMAER:

COR ADMAER RES-QPfe 001003-A, Luis Manuel Alves de
Fraga — CRMOB.

Conta esta situagao desde 19 de Marco de 2006.
Transita para o ARQC desde a mesma data.

20 de Marco de 2006. — Por delegagao do Comandante de Pessoal
da Forga Aérea, apds delegacdo do Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, o Director, Luis Filipe Montes Palma de Figueiredo,
MGEN/PILAV.

Despacho n.° 9280/2006 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forga Aérea que o militar em seguida mencionado passe
a situacdo de reforma, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 159.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto, e pelo artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 166/2005, de 23 de Setembro, tendo em consi-
deragao as disposicoes transitdrias salvaguardadas pelo artigo 3.° do
referido Decreto-Lei n.° 166/2005, de 23 de Setembro:

Quadro de sargentos OPCOM:

SAJ OPCOM RES-QPfe 016831-K, Manuel José Ferreira
Morais — CRMOB.

Conta esta situagao desde 1 de Margo de 2006.
Transita para 0 ARQC desde a mesma data.

1 de Margo de 2006. — Por delegacao do Comandante de Pessoal
da Forga Aérea, apos delegacdo do Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, o Director Interino, José Carlos Faria Antunes, COR/PILAV.

Despacho n.° 9281/2006 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forga Aérea que o militar em seguida mencionado passe
a situagdo de reforma, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 159.°
do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto, e pelo artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 166/2005, de 23 de Setembro, tendo em consi-
deracgao as disposicoes transitorias salvaguardadas pelo artigo 3.° do
referido Decreto-Lei n.° 166/2005, de 23 de Setembro:

Quadro de sargentos BF:
SAJ BF RES-QPfe 017790-D, Adelino Rocha Maciel — CRMOB.

Conta esta situagao desde 1 de Margo de 2006.
Transita para 0 ARQC desde a mesma data.

1 de Margo de 2006. — Por delegagdo do Comandante de Pessoal
da Forca Aérea, apds delegacdo do Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, o Director Interino, José Carlos Faria Antunes, COR/PILAV.
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Despacho n.° 9282/2006 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que o militar em seguida mencionado passe
a situagdo de reforma, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 159.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto, e pelo artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 166/2005, de 23 de Setembro, tendo em consi-
deragao as disposicoes transitorias salvaguardadas pelo artigo 3.° do
referido Decreto-Lei n.° 166/2005, de 23 de Setembro:

Quadro de sargentos BF:

SAJ BF RES-QPfe 019560-L Huberto de Fatima Duro Tor-
res — CRMOB.

Conta esta situagao desde 1 de Marco de 2006.
Transita para o ARQC desde a mesma data.

1 de Margo de 2006. — Por delegacdo do Comandante de Pessoal
da Forga Aérea, apds delegacao do Chefe do Estado-Maior da Forga
Aérea, o Director Interino, José Carlos Faria Antunes, COR/PILAV.

Despacho n.° 9283/2006 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forga Aérea que o militar em seguida mencionado passe
a situacdo de reforma, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 159.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto, e pelo artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 166/2005, de 23 de Setembro, tendo em consi-
deragao as disposicoes transitdrias salvaguardadas pelo artigo 3.° do
referido Decreto-Lei n.° 166/2005, de 23 de Setembro:

Quadro de sargentos OPCOM:

SCH OPCOM RES-QPfe 013977-H, José Fernandes Men-
des — CRMOB.

Conta esta situagao desde 1 de Margo de 2006.
Transita para o ARQC desde a mesma data.

1 de Margo de 2006. — Por delegagdo do Comandante de Pessoal
da Forca Aérea, apds delegacdo do Chefe do Estado-Maior da Forga
Aérea, o Director Interino, José Carlos Faria Antunes, COR/PILAV.

Despacho n.° 9284/2006 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forga Aérea que o militar em seguida mencionado passe
a situagdo de reforma, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 159.°
do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alteracdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto, e pelo artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 166/2005, de 23 de Setembro, tendo em consi-
deragao as disposicoes transitorias salvaguardadas pelo artigo 3.° do
referido Decreto-Lei n.° 166/2005, de 23 de Setembro:

Quadro de sargentos MMA:

SCH MMA RES-QPfe 017136-A, Anténio Marques
Pereira — CRMOB.

Conta esta situagao desde 1 de Margo de 2006.
Transita para 0 ARQC desde a mesma data.

1 de Margo de 2006. — Por delegacdo do Comandante de Pessoal
da Forca Aérea, apds delegacdo do Chefe do Estado-Maior da Forga
Aérea, o Director Interino, José Carlos Faria Antunes, COR/PILAV.

Despacho n.° 9285/2006 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que o militar em seguida mencionado passe
a situagdo de reforma, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 159.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto, e pelo artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 166/2005, de 23 de Setembro, tendo em consi-
deragao as disposicoes transitorias salvaguardadas pelo artigo 3.° do
referido Decreto-Lei n.° 166/2005, de 23 de Setembro:

Quadro de sargentos BF:
SCH BF RES-QPfe 029046-H, José Alberto Belo Cunha — CRMOB.

Conta esta situagao desde 1 de Marco de 2006.
Transita para o ARQC desde a mesma data.

1 de Margo de 2006. — Por delegagao do Comandante de Pessoal
da Forga Aérea, apds delegacao do Chefe do Estado-Maior da Forga
Aérea, o Director Interino, José Carlos Faria Antunes, COR/PILAV.

Despacho n.° 9286/2006 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que o militar em seguida mencionado passe
a situacdo de reforma, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 159.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto, e pelo artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 166/2005, de 23 de Setembro, tendo em consi-
deragao as disposicoes transitdrias salvaguardadas pelo artigo 3.° do
referido Decreto-Lei n.° 166/2005, de 23 de Setembro:

Quadro de sargentos OPCOM:

SMOR OPCOM RES-QPfe 004509-J, José Manuel Carrilho dos
Santos — CRMOB.

Conta esta situagao desde 2 de Margo de 2006.
Transita para 0 ARQC desde a mesma data.

2 de Marco de 2006. — Por delegacdo do Comandante de Pessoal
da Forga Aérea, apds delegacao do Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, o Director Interino, José Carlos Faria Antunes, COR/PILAV.

Despacho n.° 9287/2006 (2.? série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forga Aérea que o militar em seguida mencionado passe
a situacdo de reforma, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 159.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto, e pelo artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 166/2005, de 23 de Setembro, tendo em consi-
deracgao as disposicoes transitdrias salvaguardadas pelo artigo 3.° do
referido Decreto-Lei n.° 166/2005, de 23 de Setembro:

Quadro de sargentos SS:
SMOR SS RES-QPfe 009954-G, José Mario da Costa— CRMOB.

Conta esta situagao desde 5 de Margo de 2006.
Transita para 0 ARQC desde a mesma data.

6 de Marco de 2006. — Por delegacao do Comandante de Pessoal
da Forga Aérea, apos delegacao do Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, o Director Interino, José Carlos Faria Antunes, COR/PILAV.

Despacho n.° 9288/2006 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que o militar em seguida mencionado passe
a situacdo de reforma, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 159.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto, e pelo artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 166/2005, de 23 de Setembro, tendo em consi-
deragao as disposicoes transitdrias salvaguardadas pelo artigo 3.° do
referido Decreto-Lei n.° 166/2005, de 23 de Setembro:

Quadro de sargentos BF:

1SAR BF RES-QPe 050002-L, Anténio Augusto Nogueira Régo —
BANDMUS.

Conta esta situagao desde 6 de Marco de 2006.
Transita para o ARQC desde a mesma data.

6 de Marco de 2006. — Por delegacao do Comandante de Pessoal
da Forga Aérea, apds delegacdao do Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, o Director Interino, José Carlos Faria Antunes, COR/PILAV.

Despacho n.° 9289/2006 (2.? série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forga Aérea que o militar em seguida mencionado passe
a situagdo de reforma, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 159.°
do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto, e pelo artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 166/2005, de 23 de Setembro, tendo em consi-
deracdo as disposicOes transitdrias salvaguardadas pelo artigo 3.° do
referido Decreto-Lei n.° 166/2005, de 23 de Setembro:

Quadro de sargentos SAS:

SCH SAS RES-QPfe 023702-H, Manuel Joao Dorropio Fa-
lardo — CRMOB.

Conta esta situagao desde 9 de Marco de 2006.
Transita para o ARQC desde a mesma data.

9 de Marco de 2006. — Por delegacao do Comandante de Pessoal
da Forga Aérea, apos delegacdao do Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, o Director, Luis Filipe Montes Palma de Figueiredo,
MGEN/PILAV.
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Despacho n.° 9290/2006 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que o militar em seguida mencionado passe
a situagdo de reforma, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 159.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto, e pelo artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 166/2005, de 23 de Setembro, tendo em consi-
deragao as disposicoes transitdrias salvaguardadas pelo artigo 3.° do
referido Decreto-Lei n.° 166/2005, de 23 de Setembro:

Quadro de sargentos MMA:

SCH MMA RES-QPfe 006785-H, Vitor Manuel Martins Ama-
ral — CRMOB.

Conta esta situacao desde 15 de Marco de 2006.
Transita para 0 ARQC desde a mesma data.

15 de Margo de 2006. — Por delegacao do Comandante de Pessoal
da Forca Aérea, apds delegacdo do Chefe do Estado-Maior da Forga
Aérea, o Director, Luis Filipe Montes Palma de Figueiredo,
MGEN/PILAV.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Direccao-Geral da Administracao da Justica

Despacho (extracto) n.° 9291/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 18 de Janeiro de 2006 do Secretario de Estado Adjunto e da Justiga:

José Anténio de Sousa Martins, escrivao de direito, em licenca especial
no exercicio de fungdes na Regido Administrativa Especial de
Macau — prorrogada a referida licenca pelo periodo de um ano,
com efeitos desde 8 de Janeiro de 2006.

29 de Margo de 2006. — O Subdirector-Geral, Jodo Calado Cabrita.

Instituto Nacional de Medicina Legal

Listagem n.° 116/2006. — Em cumprimento do disposto no
artigo 275.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo, faz-se publico
que o Instituto Nacional de Medicina Legal, com sede no Largo da
Sé Nova, 3000-213 Coimbra, efectuou no ano de 2005 as seguintes
adjudicagoes de obras publicas:

Designagao da empreitada

Forma processual

Valor sem IVA Entidfade adjudicatéria

(em euros)

Obras de remodelacao das instalacoes do GML de Castelo Branco | Concurso limitado 91493,44 | Luis Silva & Joaquim Melo, L.9
(delegacdo de Coimbra).

Obras de reparacdo de infiltragdes no armazém do aprovisiona- | Ajuste directo . ... 2975 LADRIJOVEM — Ladrilhos Unipes-
mento (delegagao de Lisboa). soal, L.9

Aditamento as obras de reparagao de infiltracoes no armazém | Ajuste directo . ... 640 LADRIJOVEM — Ladrilhos Unipes-
do aprovisionamento (delegagao de Lisboa). soal, L.9

Adenda ao projecto das infra-estruturas eléctricas da obra de | Ajuste directo . ... 1464,88 | PERT — Engenharia e Construcao, S. A.
remodelacao e beneficiagdo do servico de tanatologia forense
(delegacao de Lisboa).

Alteracao aos projectos de electricidade e de rede de dguas e | Ajuste directo . ... 995,45 | PERT — Engenharia e Construgao, S. A.

esgotos nas obras de remodelacdo e beneficiacao ao servigo
tanatologia forense (delegacdo de Lisboa).

Trabalhos de construcdo civil (abertura de vao de janela e mon-
tagem de caixilho) no GML de Santiago do Cacém (delegagao
de Lisboa).

Ajuste directo com 1350
consulta.

COALBEIRA, Construcio Civil, L.92

Obras de remodelagao da rede eléctrica, com substituicdo dos | Concurso limitado 61 166,88 | Victor Manuel da Silva Inacio.
quadros geral e de distribuicao (delegagao de Lisboa).

Remodelacao da rede de dgua e esgotos no servigo de tanatologia | Ajuste directo com 2110 José Fernandes, Herdeiros.
forense (delegagao do Porto).

Fornecimento e montagem de divisdrias, tectos falsos, ar con- | Ajuste directo . ... 8499,94 | Anorte Construcao e Engenharia.
dicionado, rede eléctrica e informatica no GML de Penafiel
(delegacao do Porto).

Obras de remodelacdo dos servigos de clinica e toxicologia forense | Concurso limitado 42 945,04 | José¢ Bernardo Moreira dos Santos.
(delegacao do Porto).

Obra de alteracao da cabina das garrafas de gas (delegacdo do | Ajuste directo .... 803,50 | José Bernardo Moreira dos Santos.

Porto).

7 de Abril de 2006. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo, Bernardes Tralhdo.

MINISTERIO DO AMBIENTE, DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Direcgao-Geral dos Edificios e Monumentos Nacionais

Listagem n.° 117/2006. — Em cumprimento do disposto no artigo 275.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo, faz-se publico
que a Direccao-Geral dos Edificios e Monumentos Nacionais efectuou no ano de 2005 as adjudicacdes de empreitadas de obras publicas

constantes no mapa seguinte:

Lista de empreitadas de obras publicas adjudicadas durante o ano de 2005

Designacao da empreitada Forma de atribuicao Adjudicatario Valor sem IVA
(euros)
Imoével do Estado sito na Rua das Gaivotas, 10 | Ajuste directo sem consulta . . .. | Sociedade de Construgdes Tomé Ribeiro, L.9 1225
a 24, ¢ na Rua de Fernandes Tomis,
68 — reforco de vaos.
Instituto da Vinha e do Vinho, Edificio Cassiano | Concurso limitado sem publica- | Camilo de Amorim — Construgoes 20900
Branco — beneficiagao de fachadas. ¢ao de antincio. Civis, L.92
Pousada de Ourém — obras de adaptacdo a | Ajuste directo com consulta ... | Construtora Civil de Casal dos Bernar- 13 845
deficientes. dos, L.92
Igreja de Santa Maria de Airdes, Felgueiras — | Ajuste directo com consulta ... | LUSOCOL — Sociedade Lusa de Cons- 18 469
obras de conservagao e salvaguarda — 2.2 trugoes, L.92
fase — paramentos e madeiramentos interio-
res e instalacdo eléctrica.
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Designacao da empreitada

Forma de atribuicao

Adjudicatario

Valor sem IVA

(euros)

Igreja de Sdo Vicente de Sousa, Felguei- | Ajuste directo com consulta ... | Alfredo & Carvalhido, L.9% ............. 8971
ras — conservagao geral dos paramentos inte-
riores e do espaco interno da sacristia.

Escola Nacional de Satude Publica — cober- | Ajuste directo com consulta ... | COBENG — Construtora, L.9%/S. Cepas, 9 497
tura — obras de conservacao. em consorcio.

Igreja de Nossa Senhora da Oliveira, Guima- | Concurso limitado sem publica- | Augusto de Oliveira Ferreira & C.2, L9 ... 47551
raes — conservagao de coberturas — 3.2 fase. ¢ao de antincio.

Sé de Viana do Castelo, Viana do Castelo — con- | Concurso limitado sem publica- | Augusto de Oliveira Ferreira & C.3 L9 ... 49 482
servagao de coberturas — 3.2 fase. ¢ao de antncio.

Igreja Matriz de Moimenta, Vinhais — obras de | Ajuste directo com consulta ... | Rodrigues Cardoso & Sousa, L9 ... ... ... 9989
conservacao do acesso a torre sineira.

Igreja de Sao José das Taipas, Porto — conser- | Ajuste directo com consulta ... | Lopes & Pinho — Sociedade de Constru- 10 153
vagdo do lanternim e cobertura da sacristia. goes, L8

Igreja de Santa Maria de C6s — beneficiagdo da | Ajuste directo com consulta ... | Electro 3M — Instalagoes Eléctricas, 11777
instalagao eléctrica — 2.2 fase. Sociedade Unipessoal, L.9

Museu José Malhoa, Caldas da Rainha — rea- | Concurso limitado sem publica- | MONUMENTA — Conservagdo e Res- 89613
bilitacdo da cobertura e sobrecéu da sala cinco. ¢ao de antincio. tauro 510 Patriménio Arquitect-

nico, L.%

Mosteiro de Santos-0-Novo, Servigos Sociais do | Ajuste directo com consulta ... | Sociedade de Construgdes Tomé Ribeiro, L.9 23897
Ministério da Educagao — trabalhos de bene-
ficiagao e recuperacao de pavimentos.

Igreja de Sao Tomé de Abambres, Mirandela — | Ajuste directo com consulta ... | LUSOCOL — Sociedade Lusa de Cons- 12 636
consolidacdo estrutural. trucdes, L.92

Igreja de Santa Leocadia, Chaves — conservagao | Ajuste directo com consulta ... | LUSOCOL — Sociedade Lusa de Cons- 8873
do muro de suporte do adro. trugdes, L.42

Palacio Foz — beneficiagao da iluminacdo da | Ajuste directo sem consulta . ... | RICEF — Instalacoes e Equipamentos de 1260
Abadia. Iméveis, L.d2

Igreja Matriz de Vila do Conde/Sdo Joao Bap- | Ajuste directo sem consulta . ... | LUSOCOL — Sociedade Lusa de Cons- 1805
tista — conservacao do tecto da capela-mor. trugoes, L.92

Capela da Senhora do Vale, Paredes — obras de | Ajuste directo com consulta ... | Alfredo & Carvalhido, L9 ............. 17319
conservacao geral dos tectos, pavimentos inte-
riores e instalagao eléctrica.

Edificio da Comissio de Coordenacdo e Desen- | Ajuste directo sem consulta . ... | Anténio Serra Construgdes, L9 .. ... ... 4982
volvimento da Regido do Alentejo — diversas
obras de beneficiacdo em interiores.

Igreja Matriz de Serta — construcao de novo | Concurso limitado sem publica- | ARFUS — Sociedade de Construcoes, S. A. 72727
pavimento. ¢ao de antincio.

Governo Civil de Braga — conservagio das ins- | Concurso limitado sem publica- | Augusto de Oliveira Ferreira & C.2, L9 ... 68 202
talacOes sanitarias, varanda e caixilharias. ¢ao de antuncio.

Tribunal Constitucional, Palacio Ratton — | Concurso limitado sem publica- | Plano Opus — Sociedade de Construcao 35234
remodelacdo do anexo norte da entrada prin- ¢ao de antincio. Civil e Métodos, L.9
cipal.

Muralhas de Lagos, trogo do Largo de Santa | Ajuste directo com consulta ... | Anténio Serra Construgdes, L9 ... ... .. 14 677
Maria da Graga — obras de conservagao.

Recolhimento das Merceeiras — substituicdo | Concurso limitado sem publica- | Fraterna — Engenharia, Consultoria e 40 962
das caixilharias no 1.° piso e no rés-do-chao. ¢ao de anuncio. Construgao, L.4#

Governo Civil de Coimbra — obras de benefi- | Ajuste directo sem consulta . ... | CADIMARTE — Construgdes, L.9 . . . .. 4200
ciacao e acessibilidades — construgao de cai-
xilho e rampa.

Igreja de Santa Maria do Castelo, em | Ajuste directo com consulta ... | LUSOCOL — Sociedade Lusa de Cons- 24 498
Pinhel — obras de recuperagao de tectos. trugoes, L.92

Igreja do Mosteiro de Landim, Vila Nova de | Ajuste directo com consulta ... | Lopes & Pinho — Sociedade de Constru- 14 092
Famalicao — execugao do soalho do coro alto. ¢oes, L.92

Assisténcia Infantil Santa Isabel — remodelacdo | Concurso limitado sem publica- | Camilo de Amorim — Construgdes 27 600
da cobertura edificio principal — conclusao. ¢ao de antuncio. Civis, L.92

Igreja de Aveleda, Lousada — obras de conser- | Concurso limitado sem publica- | Augusto de Oliveira Ferreira & C.2, L% . .. 54 463
vagao e salvaguarda — 2.% fase — reformula- ¢ao de anuncio.
¢do do espago anexo a capela-mor e da ins-
talacao eléctrica.

Associagdo Protectora da Infancia Bispo D. Ant6- | Ajuste directo com consulta ... | Alfredo & Carvalhido, L9 ............. 17 430
nio Barroso — remodelagdo da area poente do
piso térreo.

Instituto Nacional de Satde Dr. Ricardo | Concurso limitado sem publica- | Electro Lopes, L9 ................... 49783
Jorge — beneficiacoes diversas, incluindo ins- cao de anuncio.
talagao eléctrica.

Igreja de Teloes, Amarante — conservacao geral | Concurso limitado sem publica- | MONUMENTA — Conservagdo e Res- 54569
do imével — 2.2 fase — paramentos interiores, ¢ao de antincio. tauro do Patriménio Arquitectd-
instalagao eléctrica e pavimentos. nico, L.92

Igreja do Convento da Graca, Lisboa — restauro | Concurso limitado sem publica- | MONUMENTA — Conservacio e Res- 79 402
e conservagdo da fachada principal e cam- ¢ao de antuncio. tauro do Patriménio Arquitectd-
panério. nico, L.92

Convento de Santa Maria de Semide — obras | Ajuste directo com consulta ... | Armando Rodrigues, L9 ... ... ........ 6303
de consolidacdo e recuperacdo do con-
vento — reparagdo na Casa dos Foles da
Igreja.

Palacio de Sao Lourenco, Funchal — recupera- | Ajuste directo com consulta ... | TECNACO — Técnicos de Constru- 13 462
¢ao das instalacoes sanitarias para deficientes. ¢do, L.92

Muralhas de Marvao — protecgdo antivandalo | Concurso limitado sem publica- | Carvalho & Rainha, L9 .. ... ......... 18578

da iluminacao exterior decorativa.

¢ao de antncio.
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Secretaria de Estado da Juventude e Despor- | Ajuste directo sem consulta .... | Camilo de Amorim — Construgdes 1893
tos — protecgdo e acesso a entrada principal. Civis, L.92

Valorizagdo da Fortaleza, Buarcos — 1.% fase. | Concurso limitado sem publica- | BASCOL — Construgao Civil, S. A./Cou- 83253

¢do de antincio. tinho & Coutinho, L.

Museu de Alberto Sampaio, Guimaries — con- | Concurso limitado sem publica- | Augusto de Oliveira Ferreira & C.2, L9 . .. 74 692
servagao de coberturas, vaos exteriores e pin- ¢ao de anuncio.
tura de paramentos exteriores.

Convento de Santa Maria de Semide, Miranda | Ajuste directo com consulta ... | H. Tecnic — Construgdes, L9 ......... 15257
do Corvo — prospecgao geotécnica — 2.2 fase.

PSP de Faro, edificio anexo — camaratas e bal- | Ajuste directo sem consulta . ... | ACF — Arlindo Correia & Filhos, S. A. . .. 4981
nearios — remodelacdo das instalagoes eléc-
tricas e execucdo de ventilagao.

Igreja Matriz de Castro Daire — obras de con- | Ajuste directo sem consulta . ... | Rodrigues Cardoso & Sousa, L.9 .. ... .. 850
servacao de caleiras.

Observatério Astronémico de Lisboa — traba- | Ajuste directo com consulta ... | Kappazeta Portugal, L9 ... ........... 20500
lhos de consolidacao de fundacdes do edificio.

Instituto de Reinsergao Social — adaptagdo do | Concurso limitado sem publica- | ARFUS — Sociedade de Constru- 58 586
antigo pavilhao masculino para instalagao das ¢ao de antncio. coes, S. A.
equipas de Coimbra — obras de construcao
civil e instalacao eléctrica — conclusao.

Igreja Matriz de Unhao, Felgueiras — obras de | Concurso limitado sem publica- | LUSOCOL — Sociedade Lusa de Cons- 40324
conservacao geral das coberturas, paramentos, ¢ao de anuncio. trugoes, L.92
va0s e arranjos exteriores.

Estagdo Zootécnica Nacional da Fonte | Concurso limitado sem publica- | Mateus & Irmaos, L9 . ............... 76 037
Boa — beneficiagao da cobertura do labora- ¢ao de antincio.
tério de quimica e anfiteatro.

Instituto de Desenvolvimento e Inspecgdo das | Concurso limitado sem publica- | Anténio Serra Construgdes, L.92 .. ... ... 63 088
Condi¢oes de Trabalho (IDICT), Delegacio ¢ao de antincio.
de Evora — remodelagao do atrio da entrada,
caixilharia e ferragens.

Arquivo Histérico Ultramarino — beneficiagio | Concurso limitado sem publica- | Xaviéres, L% .. ...................... 25100
da fachada principal. ¢ao de antincio.

Igreja de Abragao, Penafiel — obras de conser- | Ajuste directo com consulta ... | Alfredo & Carvalhido, L.% ............. 13 643
vacao de interiores e sacristia.

DGEMN, instalagoes do Terreiro do Paco — | Ajuste directo de empreitada, | OTIS Elevadores, S. A. ................ 27 268
remodelacao dos elevadores 1 e 2. por motivos de aptidao téc-

nica ou exclusividade.

Igreja de Sao Pedro de Miragaia, Porto — con- | Ajuste directo com consulta ... | Lopes & Pinho — Sociedade de Constru- 17 352
servacio de coberturas. ¢oes, L.92

Instituto de Defesa Nacional, edificio da Calgada | Ajuste directo com consulta ... | Electro Lopes, L9 ................... 3200
das Necessidades — iluminacdo exterior na
cobertura e limpeza do posto de transfor-
magao.

Mata Nacional do Bucaco, Palace Hotel do | Ajuste directo com consulta ... | MONUMENTA — Conservacdo e Res- 22492
Bucaco, Mealhada — recuperagao de canta- tauro do Patriménio Arquitectd-
rias. nico, L.42

Ministério das Finangas, edificio sede, posto de | Ajuste directo com consulta ... | Electro Lopes, L4 ................... 4 450
transformacdo n.° 121 — instalacdo eléc-
trica — manutengao, beneficiacdo e limpeza.

Santa Casa da Misericordia de Lisboa, complexo | Concurso publico ............ NOVOPCA — Construtores Associa- 775 000
de Sao Roque — instalacao do arquivo/biblio- dos, S. A.
teca.

Igreja do Mosteiro, Santa Maria da Feira— | Concurso limitado sem publica- | Lopes & Pinho — Sociedade de Constru- 86 403
obras de conservacao do interior da Igreja. ¢ao de antincio. goes, L.42

Agéncia Portuguesa de Seguranca Alimentar, | Concurso limitado sem publica- | Camilo de Amorim — Construgdes 124 690
instalacdo da sede no edificio n.° 73 da Rua ¢ao de antincio. Civis, L.92
da Lapa.

Direcgao-Geral de Veterindria— recuperagao | Ajuste directo com consulta ... | Plano Opus — Sociedade de Construcao 14 576
de pavimento — sala do 1.° andar. Civil e Métodos, L.4

Associacdo Protectora da Infancia Bispo D. | Ajuste directo com consulta ... | Lopes & Pinho — Sociedade de Constru- 10974
Anténio Barroso — remodelagao da zona do ¢oes, L.92
economato do piso térreo.

Comando Distrital da PSP de Faro — beneficia- | Ajuste directo com consulta ... | LEO — Instalagdes Eléctricas, L.9 .. .. .. 19 196
coes das instalacoes eléctricas do rés-do-chao
do edificio da messe e anexos.

Museu de Cerimica — reforgo de pavimento. | Ajuste directo com consulta ... | Sociedade de Construgdes José Moreira, L.9 22587

Inspeccdo-Geral da Administragio do Territério, | Ajuste directo com consulta ... | Electro Lopes, L9 ................... 14990
edificio da Rua de Filipe Folque, 44, Lisboa —
remodelacao dos quadros eléctricos.

DGEMN, instalacdes do Terreiro do Pago, gabi- | Ajuste directo com consulta ... | Sociedade de Construgdes Tomé Ribeiro, L.4 9911
nete do director do GSRP — beneficiacoes.

Museu Monogréfico de Confmbriga, Condeixa- | Concurso limitado sem publica- | CADIMARTE — Construgdes, L.92 . . . .. 123 600
-a-Nova — remodelagdo da cozinha e sala de ¢ao de antncio.
refeicoes.

Direccio-Geral do Patriménio, prédio sito no | Concurso limitado sem publica- | Construcoes Borges & Cantante, L.92 . . .. 67353
Beco da Ferrugenta, 6, em Lisboa — demo- ¢ao de anuncio.
licao do edificio.

Beneficiagoes na fachada exterior e corpo prin- | Concurso limitado sem publica- | Sociedade de Construcdes Tomé Ribeiro, L.42 79 835

cipal do pavilhdo de seguranca.

¢ao de antncio.
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Escola Nautica Infante D. Henrique, edificio | Concurso limitado sem publica- | Sociedade de Construgdes Tomé Ribeiro, L.9 116 968
principal — substituicdo de cobertura. ¢ao de anuncio.

Estagdo Vitivinicola da Bairrada, Anadia— | Concurso limitado sem publica- | Armando Rodrigues, L9 ... ........... 62 555
recuperagao de edificio para instalagoes de ¢ao de antincio.
apoio a pessoal.

Secretariado Nacional para a Reabilitacdo e Inte- | Concurso limitado sem publica- | Camilo de Amorim — Construgoes 74 928
gracao das Pessoas com Deficiéncia, Quinta ¢ao de antincio. Civis, L.92
da Malvazia — cavalaricas e entrada princi-
pal — cobertura.

Pal4cio das Necessidades, Ministério dos Negd- | Ajuste directo com consulta ... | Gouveia, Neves e Ventura Sociedade de 16 897
cios Estrangeiros — remodelacdo da instala- Estudos e Montagens de Electricidade
¢ao eléctrica da escada norte do DJA. € Mecanica, L.9

Residéncia Oficial do Primeiro Ministro — subs- | Concurso limitado sem publica- | LUSECA — Sociedade de Constru- 100 495
tituicdo da caixilharia do 1.° andar. ¢ao de antincio. ¢oes, S. A.

Inspec¢ao-Geral da Administracdo do Territdrio, | Concurso limitado sem publica- | Camilo de Amorim — Construgdes 65 940
edificio sede, Rua de Filipe Folque, 44 — cao de anuncio. Civis, L.92
obras de beneficiacao.

Igreja Matriz de Unhao, Felgueiras — obras de | Ajuste directo sem consulta . ... | LUSOCOL — Sociedade Lusa de Cons- 4977
conservacao do pavimento da nave. trugoes, L.92

Palacio das Laranjeiras — trabalhos em facha- | Ajuste directo sem consulta . . .. | Sociedade de Construgdes Tomé Ribeiro, L.4 1650
das — Teatro Talia.

Ministério das Finangas, Instituto de Informa- | Concurso publico ............ Arquicon Construtora, L9 ... ... ...... 932 000
tica — centro de dados.

IPO de Francisco Gentil de Lisboa, lar de doen- | Concurso limitado sem publica- | Sociedade de Construgdes Tomé Ribeiro, L.4 118 174
tes — remodelacédo do 7.° piso. cdode antncio ............

Secretariado Nacional para a Reabilitagdo € Inte- | Ajuste directo com consulta ... | Electro Lopes, L9 ................... 14297
gracao das Pessoas com Deficiéncia, Quinta
da Malvazia, edificio da cavalarica — instala-
¢ao eléctrica.

DGEMN, instalagoes do Terreiro do Pago, posto | Ajuste directo com consulta ... | Electro Lopes, L4 ................... 5335
de transformacdo — beneficiacao e limpeza.

Capela de Sao Jodo Baptista de Olheiros, Alju- | Concurso limitado sem publica- | Mateus & Irmaos, L9 ................ 40 485
barrota — obras gerais de conservagiao exte- ¢ao de antincio.
rior.

Igreja de Sao Jodo do Alfange, Santarém — | Concurso limitado sem publica- | Lourengo Simoes & Reis, L9 .......... 97 425
obras de reabilitacao e restauro — conclusao. ¢ao de antncio.

Ministério da Administragio Interna, instalagdes | Concurso limitado sem publica- | Sociedade de Construgdes José Moreira, L.9 78 466
do Terreiro do Paco — recuperagao da ver- ¢ao de anuncio.
ticalidade do acrotério e balaustradas ané-
malas.

Secretariado Nacional para a Reabilitacdo e Inte- | Concurso limitado sem publica- | Electro Lopes, L9 ................... 31848
gracao das Pessoas com Deficiéncia, Quinta ¢ao de anuncio.
da Malvazia — seguranca e beneficiagoes
diversas da instalacao eléctrica.

Governo Civil de Vila Real — obras de conser- | Concurso limitado sem publica- | STAP — Reparagdo, Consolidagao e 44 964
vagao gerais do imdvel — pintura de paramen- ¢ao de antincio. Modificacdo de Estruturas, S. A.
tos e caixilharias.

Governo Civil da Guarda — obras de beneficia- | Ajuste directo com consulta ... | Thyssenkrupp Elevadores, S. A.......... 16 950
¢do e acessibilidades.

Alfandega de Settibal — reparacdes diversas ... | Concurso limitado sem publica- | Construtora Vila Franca, L9 .......... 24 900

¢ao de anuncio.

Edificio da Comissao de Coordenacao e Desen- | Ajuste directo sem consulta . ... | ESES — Espirito Santo Equipamentos de 3925
volvimento da Regiao do Alentejo — reposi- Seguranga, S. A.
¢ao e activagao do sistema de deteccao de
incéndios.

Paldcio das Laranjeiras, Ministério da Ciéncia, | Ajuste directo com consulta ... | Xaviéres, L9 ... .................... 15595
Tecnologia e Ensino Superior — remodelacao
dos tectos dos corredores do rés-do-chao.

Palacio das Necessidades, Ministério dos Nego- | Ajuste directo sem consulta . ... | Camilo de Amorim — Construgoes 3497
cios Estrangeiros — reparacdo do telhado Civis, L.
adjacente a igreja e tubo de queda no patio
do protocolo.

Palacio das Necessidades, Ministério dos Negd- | Ajuste directo sem consulta . ... | AMPERMAX — Instalagdes Eléctricas, 4893
cios Estrangeiros — remodelagao da instala- Sociedade Unipessoal, L.92
¢ao de ar condicionado na zona GAE.

Edificio da Comissao de Coordenacdo e Desen- | Ajuste directo sem consulta . . .. | Anténio Serra Construgdes, L9 ........ 4925
volvimento da Regiao do Alentejo — repara-
¢ao do terrago sobre a sala 11.

Torre de Vilar, Lousada — obras de conservagio | Concurso limitado sem publica- | Augusto de Oliveira Ferreira & C.2, L.92 118 647
e valorizagao geral da Torre de Vilar. ¢ao de antncio.

Governo Civil de Viana do Castelo — conser- | Concurso limitado sem publica- | TECNOAVAC — Instalacoes Electrome- 58 806
vagao do sistema de aquecimento. ¢ao de antincio. canicas, L.9

Igreja Matriz de Constancia, Santarém — recu- | Ajuste directo sem consulta . ... | RUARCOS — Sociedade Tomarense de 4793
peracao do tecto da nave. Edificagoes, L.9

Palécio das Necessidades, Ministério dos Negd- | Concurso limitado sem publica- | AMPERMAX — Instalagoes Eléctricas, 98 318

cios Estrangeiros — remodelagao da instala-
¢ao eléctrica dos servicos do GAE, sala dos
concursos, sala azul, arquivo e claustro.

¢ao de antncio.

Sociedade Unipessoal, L.9
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Pal4cio das Necessidades, Ministério dos Negd- | Concurso limitado sem publica- | CLIMOBRA — Instalagdes Técnicas de 94 239
cios Estrangeiros — instalacao do sistema de ¢ao de anuncio. Climatizagao, L.9
aquecimento central do posto n.° 2 da GNR,
continuacao da instalacdo de aquecimento no
5.° piso e remodelagdo do controlo do aque-
cimento central.
Ministério dos Negdcios Estrangeiros — instala- | Concurso limitado sem publica- | Gouveia, Neves e Ventura — Sociedade 29 425
¢ao do sistema de armazenamento e trasfega ¢ao de antincio. de Estudos e Montagens de Electrici-
de combustivel com montagem subterranea dade e Mecanica, L.42
para o grupo de emergéncia da Tapada.
Direccdo-Geral dos Edificios e Monumentos | Ajuste directo com consulta ... | Sociedade de Construgdes Tomé Ribeiro, L.9 19323
Nacionais — remodelacao da rede de 4guas.
DGEMN, instalagdes do Terreiro do Paco — | Ajuste directo com consulta ... | Sociedade de Construgdes Tomé Ribeiro, .9 19323
remodelacdo da rede de 4guas.
Capela de Sao Sebastido da Moita — beneficia- | Concurso limitado sem publica- | Mateus & Irmdos, L9 . ............... 92 460
¢ao e conservagao. ¢ao de anuncio.
Igreja da Memoria — recuperagao de juntas e | Concurso limitado sem publica- | CA CO3 — Conservacao do Patriménio 34917
janelas. ¢ao de antincio. Artistico, L.
Instituto de Gestao Informética e Financeira da | Concurso limitado sem publica- | TECNOAVAC Instalacoes Electromeca- 19718
Satde — reformulagao do sistema de ar con- ¢ao de antincio. nicas, L.92
dicionado.
Direccido-Geral de Protecgio das Culturas, edi- | Ajuste directo com consulta ... | Electro Lopes, L9 .. ................. 8 888
ficio da Tapada da Ajuda — limpeza e con-
servacao do posto de transformacao.
Palacio das Necessidades, Ministério dos Negd- | Ajuste directo com consulta ... | Sociedade de Construgao Carvalho & 23 668
cios Estrangeiros — beneficiagao do Departa- Martinho, L.42
mento de Informatica do Servico de Vistos
e Proteccao Consular.
Igreja Matriz de Brotas — obras de conservagio | Concurso limitado sem publica- | Anténio Serra Construgdes, L.92 .. ... ... 33032
. cao de anuncio.
Muralhas de Evora — obras de consolidacao de | Concurso publico ............ MONUMENTA — Conservacao e Res- 124 971
guaritas e paramentos. tauro do Patriménio Arquitectd-
nico, L.92
Academia de Ciéncias de Lisboa — beneficiacao | Concurso limitado sem publica- | Camilo de Amorim — Construgdes 43 810
do claustro e impermeabilizacdo do terrago. ¢ao de anuncio. Civis, L.92
Igreja de Sao Mamede de Vila Verde, Felguei- | Concurso limitado sem publica- | Augusto de Oliveira Ferreira & C.2, L.92 94 728
ras — obras de conservacao e valorizacao geral ¢ao de antncio.
da igreja — 1.2 fase.
PSP, Comando Distrital de Viseu — obras de | Concurso publico ............ Floresta Ibérica Servigos Agro-Florestais 188 030
recuperagao da zona acidentada. e Projectos, L.
Centro de Reabilitagio de Nossa Senhora dos | Concurso limitado sem publica- | Xaviéres, L9 ........................ 42962
Anjos — beneficiagoes diversas nos pisos. ¢ao de antincio.
Igreja Matriz de Loures/Igreja de Santa Maria — | Concurso limitado sem publica- | Mateus & Irmaos, L9 ................ 88 621
recuperagao geral. ¢do de antncio.
Casa Pia de Lisboa, Colégio Nossa Senhora da | Concurso limitado sem publica- | Construcdes Borges & Cantante, L.92 . . .. 123 968
Conceigao — acesso exterior provisorio. ¢ao de antincio.
Museu Nacional de Arte Antiga — reparacdo de | Concurso publico ............ Consorcio Teixeira Duarte — Engenharia 174 116
ctpula e clarabdia — obra. e Construgoes, S. A., e BEL-ERE —
Engenharia e Reabilitagdo de Estrutu-
ras, S. A.
Palacio Bensatide — recuperacao de fachadas e | Concurso limitado sem publica- | Plano Opus — Sociedade de Construcao 108 044
adaptacao do arquivo morto a servigos. cao de anuncio. Civil e Métodos, L.
Forte de Sao Julidao da Barra — recuperagao de | Concurso limitado sem publica- | HCI Construcdes, S. A. ................ 74 502
muralhas — 2.2 fase. ¢ao de antncio.
Igreja de Nossa Senhora dos Anjos, Montemor- | Concurso limitado sem publica- | Armando Rodrigues, L9 .. ............ 118 651
-0-Velho — obras de recuperagao do claustro ¢ao de antuncio.
€ conservacao.
Governo Civil de Viseu — obras de beneficiagao | Concurso limitado sem publica- | Thyssenkrupp Elevadores, S. A. ......... 39975
e acessibilidades. cao de anuncio.
Mosteiro de Santos-0-Novo, Servicos Sociais do | Concurso limitado sem publica- | Sociedade de Construgdes Tomé Ribeiro, L.4 88 892
Ministério da Educacao — demolicdo de cons- ¢ao de antincio.
trucoes existentes no logradouro e adaptacao
de infra-estruturas.
Instituto da Vinha e do Vinho, edificio sede, pavi- | Concurso limitado sem publica- | Xaviéres, L9 ... ..................... 53990
lhao anexo — substituicao da cobertura. ¢ao de antincio.
Direcgao-Geral do Turismo — obras de conser- | Concurso limitado sem publica- | COBENG Construtora, L9 . ........... 34 994
vacgao das fachadas. ¢ao de anuncio.
Forte de Sacavém — obras de manutengdo — | Ajuste directo sem consulta . ... | HCI — Construgoes, S. A. ............. 4953
caiagoes.
Governo Civil de Leiria — obras de beneficiagao | Ajuste directo de empreitada, | Thyssenkrupp Elevadores, S. A. ......... 25000
e acessibilidades. por motivo de falta de resul-
tado em concurso anterior.
Forte de Nossa Senhora da Natividade, Eri- | Concurso limitado sem publica- | HCI — Construgoes, S. A. ............. 74 998
ceira — consolidacdo de arriba. ¢ao de anuncio.
Memorial da Ermida, Penafiel — obras de con- | Ajuste directo com consulta ... | Lopes & Pinho — Sociedade de Constru- 15533
servagdao e valorizagdo de acesso ao imével. coes, L.92
PSP de Portimao — sistema de producdo de dgua | Ajuste directo com consulta ... | RX-SOLAR — Engenharia e Projec- 18932

quente sanitaria.

tos, L.92
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Torre e muralhas do Castelo do Rei Wamba, | Concurso publico ............ STAP — Reparagdo, Consolidacdo e 139 768
Vila Velha de R6dao — obras de consolidacao Modificacao de Estruturas, S. A.
e revitalizacao.

Inspecgdo-Geral da Administragao do Territorio, | Concurso limitado sem publica- | Electro Lopes, L4 ................... 49 852
edificio da Rua de Filipe Folque, 44, Lis- ¢do de antncio.
boa — remodelacao das instalacoes eléctricas.

Instalagdes do Ministro da Republica para a | Ajuste directo com consulta ... | MICOL — Sociedade Micaelense de 13292
Regiao Auténoma dos Acores, Convento de Construgdes, L.42
Belém — reparagdo de fachadas.

PSP de Portimao — impermeabilizagdo do pavi- | Ajuste directo sem consulta . ... | Arlindo Correia & Filhos,S. A. ......... 2255
mento dos sanitarios na zona dos balnearios
do edificio principal.

DGEMN, instalagdes do Terreiro do Pago — | Ajuste directo com consulta ... | Electro Lopes, L9 ................... 13 200
beneficiacoes diversas — instalagoes eléctri-
cas.

DGEMN, instalagoes do Terreiro do Pago, | Ajuste directo com consulta ... | Sociedade de Construcoes Tomé Ribeiro, L.42 16 039
DSEP — reparagdes diversas.

DGEMN, instalagdes do Terreiro do Paco — | Ajuste directo com consulta ... | Electro Lopes, L9 .. ................. 13 200
beneficiacoes diversas — instalacoes eléctri-
cas.

Residéncia Oficial do Primeiro Ministro — subs- | Concurso limitado sem publica- | LUSECA — Sociedade de Construgoes, S. A. 123924
tituicdo da caixilharia no rés-do-chao. ¢ao de antncio.

Secretaria de Estado da Juventude e Desportos, | Concurso limitado sem publica- | Plano Opus — Sociedade de Construcao 109 290
edificio da Avenida de Brasilia, em ¢ao de antncio. Civil e Métodos, L.
Algés — beneficiagoes diversas.

Residéncia Oficial do Primeiro Ministro — pin- | Concurso limitado sem publica- | LUSECA — Sociedade de Construcoes, S. A. 44 652
tura dos muros exteriores. ¢ao de anuncio.

Direcgao-Geral de Protecgao das Culturas, | Concurso limitado sem publica- | Voltagem — Instalagdes Técnicas Espe- 109 000
Quinta do Marqués, Oeiras — remodelacao ¢ao de antincio. ciais, S. A.
das instalagdes eléctricas.

Palacio das Laranjeiras, Ministério da Ciéncia, | Concurso limitado sem publica- | BRERA — Sociedade de Construgdes e 55538
Tecnologia e Ensino Superior — beneficiacao ¢ao de antncio. Representagdes, L.
dos vaos exteriores — algado principal.

Ministério da Agricultura, Pescas e Florestas, | Concurso limitado sem publica- | Camilo de Amorim — Construgoes 82 451
Secretaria-Geral — beneficiagdo das instala- ¢ao de antincio. Civis, L.92
¢oes do 1.° andar.

Residéncia Oficial do Primeiro Ministro — bene- | Ajuste directo com consulta ... | LUSECA — Sociedade de Construcoes, S. A. 24137
ficiacOes diversas.

Palécio das Laranjeiras, Ministério da Ciéncia, | Ajuste directo com consulta ... | Xaviéres, L9 .. ... .................. 24 866
Tecnologia do Ensino Superior — beneficia-
¢ao das salas do rés-do-chao afectas ao gabi-
nete dos membros do Governo.

Recuperacao dos edificios do Centro de Forma- | Concurso publico ............ Santana & C.4,S.A. ... ...l 618 484
¢ao Profissional da Quinta de Santa Bérbara,
Sao Joao da Pesqueira — 2. fase.

Forte de Sacavém — adaptacdo a arquivo da | Concurso publico ............ HCI — Construgoes, S. A. ............. 2 253 819
DGEMN — 4.2 fase.

Ministério do Trabalho e Solidariedade | Concurso limitado sem publica- | Camilo de Amorim — Construgdes 23938
Social — recolhimentos da capital — recolhi- ¢ao de anuncio. Civis, L.92
mento da encarnacdo — remodelacdo das ins-
talacOes sanitarias.

Museu de Santa Joana, Aveiro — remodelagao | Concurso publico ............ Consoércio Arlindo Correia & Filhos, | 4 198 900
e ampliacao. S. A. — Casimiro Ribeiro &

Filhos L.98 — Sociedade Electro Ideal
de Braga, L.42

4 de Abril 2006. — O Director-Geral, Vasco Martins Costa.

MINISTERIO DA ECONOMIA E DA INOVAGAO

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto,
da Industria e da Inovacao

Despacho n.° 9292/2006 (2.? série). — 1 — Nos termos e ao
abrigo do disposto nos n.°® 3 e 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.® 262/88,
de 23 de Julho, nomeio o licenciado José Isidoro d’Oliveira Carvalho
Netto para prestar assessoria ao meu Gabinete em matérias da sua
area de especialidade, sendo para o efeito destacado a Entidade Regu-
ladora dos Servicos Energéticos.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Setembro
de 2005.

6 de Abril de 2006. — O Secretério de Estado Adjunto, da Industria
e da Inovacao, Antonio José de Castro Guerra.

Autoridade de Seguranga Alimentar e Econdmica

Despacho (extracto) n.° 9293/2006 (2.2 série). — 1 — O Decre-
to-Lei n.° 237/2005, de 30 de Dezembro, que criou a Autoridade
de Seguranca Alimentar ¢ Econdémica (ASAE), previu, desde logo,
as estruturas organicas nucleares do organismo.

A criagao das unidades organicas de direccao intermédia de 2.° grau,
a que se refere o artigo 31.° do supracitado diploma legal, ocorreu
em 22 de Fevereiro de 2006, pelo despacho n.° 5864/2006 do presidente
da ASAE.

Neste sentido, e com o objectivo de promover e assegurar a defi-
nicao, organizagao e gestao do sistema integrado de informagao, bem
como a articulagao e partilha de informagao com instituigdes nacionais
e estrangeiras, foi criada a Divisdo de Informatica e Comunicacoes,
a qual compete ser chefiada por um dirigente intermédio de 2.° grau.

Apbs andlise curricular, verificou-se que a licenciada Anabela de
Castro Augusto e Castro Verde, para além de possuir os requisitos
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legais exigidos para o provimento do cargo, nos termos do n.° 1 do
artigo 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, corresponde ao perfil
pretendido para prosseguir as atribuigdes e objectivos do servigo de
acordo com o curriculum vitae anexo.

Assim, tendo em conta que se mostra imprescindivel assegurar de
imediato a coordenacdo da respectiva unidade orgéanica e conside-
rando o disposto no n.° 1 do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro, com a redacgdo que lhe foi dada pelo artigo 2.° da Lei
n.° 51/2005, de 30 de Agosto, nomeio, em regime de substituicao
e enquanto durar a vacatura do lugar, para exercer as fungdes de
chefe da Divisao de Informatica e Comunicagoes a licenciada Anabela
de Castro Augusto e Castro Verde, especialista de informatica do
grau 3, nivel 2.

2 — A presente nomeagdo produz efeitos reportados a 1 de Marco
de 2006.

28 de Margo de 2006. — O Presidente, Anténio Nunes.

ANEXO

Sintese curricular

Dados pessoais — Anabela de Castro Augusto e Castro Verde, casada,
natural de Mogambique, nascida em 19 de Agosto de 1961.

Habilitacoes literarias — licenciada em Matematicas Aplicadas, no
ramo de Informatica e Investigacdo Operacional, pela Universidade
Auténoma de Lisboa (1988).

Formacao profissional:

Ministrada pela IBM, para o sistema AS/400 — «Base de dados
relacional»; «RPG interactivo»; «Control language»; «Admi-
nistragdo e controlo do sistema»; «Comunicacdes e tele-
comunicacoes»;

Ministrada pela Unisys, para 0o SGBD ORACLE — «Introdugio
as bases de dados Oracle»; «Oracle SQL*Plus»; «PUSQL»;
«SQL*FORMS 4.5»; «Report Writer 4.5»; «Administragao
Oracle»;

Ministrada pela Microsoft — «Windows NT Server 4.0»; «Pro-
tocolos de rede TCP/IP»;

Ministrada por outras entidades — linguagens de programa-
¢ao — «COBOL»; «<RPG»; «Access»; «Visual Basic»;

Ministrada pelo INA — «Comunicac@o de dados e servicos tele-
maticos»; «Gestdo de projectos informaticos»; «A economia
da informacéo nas organizagdes»; «Andlise e desenvolvimento
de sistemas»; «Bases de dados relacionais»; «Andlise e con-
cepgao estruturada de sistemas»; «Computacao em rede»;
«Optimizacdo da performance de computadores»; «Produzir
contetidos para a intranet»; «Gestao dos servicos de tecnologias
de informacdo na Administragdo Publica»; «Auditoria infor-
matica»; «Gestao da contratagao de sistemas e tecnologias
de informacao»; «Sistemas de suporte a decisao»;

Semindrios, coléquios e workshops subordinados ao tema das
tecnologias de informacéao.

Carreira profissional:

1982 — ingressou na fungao publica, na carreira de informatica,
como programadora, fazendo parte do quadro da Direcgao-
-Geral da Pecudria (DGP);

1982-1987 — desenvolveu e implementou diversas aplicagdes
informéticas especificas da DGP, nos sistemas IBM 34, 36
e AS/400, designadamente cartdo de criador, declaragao de
existéncias de suinos, controlo soroldgico, divisoes adminis-
trativas, e foi responsavel pela manutencao de outras aplicagoes
técnicas ¢ administrativas;

1988 — transitou para a carreira de técnica superior do mesmo
quadro;

1990 — designada responsavel pelo Centro de Processamento de
Dados da DGP;

1991 — nomeada, em comissdo de servigo, chefe de divisao no
Centro de Processamento de Dados da DGP; participou em
diversas reunides da Comissdo em Bruxelas, como perito de
informatica, com o objectivo de colaborar na defini¢ao do equi-
pamento a instalar na rede informatizada de ligacdo intra-
comunitéria entre as autoridades veterindrias para os projectos
ANIMO e SHIFT;

1997-1998 — especialista de informética de grau 3, da carreira
de especialista de informética, do quadro da DGFCQA; foi
representante desse organismo, nas reunides da fask force do
ano 2000, transicao para o euro, sociedade de informagao e
projecto de comunicagdes «Multinet»; integrou jaris de con-
cursos para diversas categorias das carreiras de informatica
na DGP, no LNIV, no IGDAP, no IPPAA, na AQSA e na
DGFCQA,;

1999 — nomeada coordenadora do Nicleo de Informatica da
DGFCQA;

1999-2005 — desempenhou tarefas repartidas pela area de pla-
neamento, analise e desenvolvimento de sistemas de infor-
magdo, cumulativamente com as fungdes de coordenadora do
Nucleo de Informatica da DGFCQA.

Gabinete de Estratégia e Estudos

Despacho n.° 9294/2006 (2.2 série). — Criacdo da unidade fun-
cional de andlise e previsio. — A necessidade de desenvolver ferra-
mentas e de implementar metodologias que visem incrementar a capa-
cidade da Direccao de Servigos de Estudos e Politica Econémica no
desenvolvimento das suas competéncias, nomeadamente as descritas
nas alineas ¢) e f) do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 1/2004, de 2 de
Janeiro, que estabelece a lei organica do Gabinete de Estratégia e
Estudos, do Ministério da Economia, justifica a criagdo, dentro
daquela Direccao de Servigos, de uma unidade funcional de analise
e previsdo. Assim, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 10.° do
mesmo decreto-lei, determino a constituicao de uma unidade funcional
denominada por andlise e previsdo, com as seguintes atribuicoes:

a) Acompanhar o desempenho da economia portuguesa e pers-
pectivar a sua evolugao a curto e médio prazos;

b) Preparar estudos, sectoriais ou tematicos, susceptiveis de
apoiar a formulagao de politicas econémicas.

31 de Marco de 2006. — O Director, Miguel Lebre de Freitas.

Instituto Portugués da Qualidade, I. P.

Aviso n.° 5036/2006 (2.% série). — Por despacho de 7 de Abril
de 2006 do presidente do conselho de administracao do Instituto Por-
tugués da Qualidade, I. P.:

Anténio Manuel Félix Baptista Neves, técnico de informatica do
grau 2, nivel 2, do quadro de pessoal do Instituto Portugués da
Qualidade, I. P. — nomeado definitivamente, precedendo concurso,
técnico de informatica do mesmo quadro, grau 3, nivel 1, esca-
lao 720, considerando-se exonerado do seu anterior cargo a partir
da data da aceitagao do novo lugar.

10 de Abril de 2006. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tracdo, Jorge Marques dos Santos.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Portaria n.° 780/2006 (2.7 série). — Pelo Decreto-Lei
n.° 202/2004, de 18 de Agosto, com a redaccao conferida pelo Decre-
to-Lei n.° 201/2005, de 24 de Novembro, confere-se aos conselhos
cinegéticos e da conservacao da fauna municipais um importante papel
no ambito da definicao da politica cinegética do concelho.

Determina o n.° 2 do artigo 157.° daquele diploma que, por portaria
do Ministério da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas,
seja fixada a composi¢ao de cada conselho.

Com fundamento no disposto no artigo 157.° do Decreto-Lei
n.° 202/2004, de 18 de Agosto, com a redaccao conferida pelo Decre-
to-Lei n.° 201/2005, de 24 de Novembro:

Manda o Governo, pelo Ministro da Agricultura, do Desenvol-
vimento Rural e das Pescas, o seguinte:

1.° O Conselho Cinegético Municipal de Fornos de Algodres ¢é
constituido pelos seguintes vogais:

Representantes dos cacadores:

Carlos Alberto Pacheco Moreira.
Humberto Coelho Andrade.
Joaquim Fernando da Costa Moreira.

Representantes dos agricultores:

Alvaro Ventura Pereira.
José Pires da Cruz.

Representante das organizacdes ndo governamentais do
ambiente:

Agostinho Fernando Duarte Ferreira.

Autarca de freguesia:

Adelino Maximiano Figueiredo.
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Representante da Direccao-Geral dos Recursos Florestais:

Anténio Ferreira Borges.

2.° Em caso de impedimento de qualquer dos vogais, pode o mesmo
fazer-se representar por um substituto devidamente credenciado pela
organiza¢ao que representa.

22 de Margo de 2006. — Pelo Ministro da Agricultura, do Desen-
volvimento Rural e das Pescas, Rui Nobre Gongalves, Secretario de
Estado do Desenvolvimento Rural e das Florestas.

Portaria n.° 781/2006 (2.2 série). — Pelo Decreto-Lei
n.° 202/2004, de 18 de Agosto, com a redacgao conferida pelo Decreto-
-Lei n.° 201/2005, de 24 de Novembro, confere-se aos conselhos cine-
géticos e da conservacao da fauna municipais um importante papel
no ambito da defini¢do da politica cinegética do concelho.

Determina o n.° 2 do artigo 157.° daquele diploma que por portaria
do Ministério da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas
seja fixada a composigao de cada conselho.

Com fundamento no disposto no artigo 157.° do Decreto-Lei
n.° 202/2004, de 18 de Agosto, com a redacgao conferida pelo Decreto-
-Lei n.° 201/2005, de 24 de Novembro:

Manda o Governo, pelo Ministro da Agricultura, do Desenvol-
vimento Rural e das Pescas, o seguinte:

1.° O Conselho Cinegético Municipal de Figueira de Castelo
Rodrigo ¢ constituido pelos seguintes vogais:

Representantes dos cagadores:

Anténio Martins Marques.
Joaquim Lopes.
Joaquim Manuel Mata.

Representantes dos agricultores:

Anténio Manuel Seixas Marques.
José Mario Guedes.

Representante das zonas de caga turisticas:

Paulo Jorge Ramos de Meireles Pereira.

Representante das organizagdes nao governamentais do
ambiente:

Ana Licia Rodrigues Lopes Berliner.

Autarca de freguesia:
Alfredo Vicente Poiarez.

Representante da Direc¢ao-Geral dos Recursos Florestais:

Carlos Antunes Alves.

Representante do Instituto da Conservacao da Natureza:
Jorge Manuel Santos Amaral.

2.° Em caso de impedimento de qualquer dos vogais, pode o mesmo
fazer-se representar por um substituto devidamente credenciado pela
organizagao que representa.

22 de Marco de 2006. — Pelo Ministro da Agricultura, do Desen-
volvimento Rural e das Pescas, Rui Nobre Gongalves, Secretario de
Estado do Desenvolvimento Rural e das Florestas.

Portaria n.° 782/2006 (2.2 série). — Pelo Decreto-Lei
n.° 202/2004, de 18 de Agosto, com a redacgao conferida pelo Decreto-
-Lei n.° 201/2005, de 24 de Novembro, confere-se aos conselhos cine-
géticos e da conservacao da fauna municipais um importante papel
no ambito da definicao da politica cinegética do concelho.

Determina o n.° 2 do artigo 157.° daquele diploma que por portaria
do Ministério da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas
seja fixada a composigao de cada conselho.

Com fundamento no disposto no artigo 157.° do Decreto-Lei
n.° 202/2004, de 18 de Agosto, com a redaccao conferida pelo Decreto-
-Lei n.° 201/2005, de 24 de Novembro:

Manda o Governo, pelo Ministro da Agricultura, do Desenvol-
vimento Rural e das Pescas, o seguinte:

1.° O Conselho Cinegético Municipal de Loulé € constituido pelos
seguintes vogais:

Representantes dos cagadores:

Joaquim Leal Simdes.
Luis Filipe Dias Coelho.
Manuel Nogueira Martins.

Representantes dos agricultores:

Horacio Pereira Rodrigues.
Pedro Alexandre Carocinho de Jesus.

Representante das zonas de caga turisticas:
Vitor Manuel Almeida Cabral e Silva.

Representante das organizagdes nao governamentais do
ambiente:

Joao Antoénio Santos.

Autarca de freguesia:
Carlos Alberto Viegas Grade.

Representante da Direccao-Geral dos Recursos Florestais:

Alberto Espirito Santo.

Representante do Instituto da Conservagao da Natureza:

José de Azevedo Lopes.

2.° Em caso de impedimento de qualquer dos vogais, pode o mesmo
fazer-se representar por um substituto devidamente credenciado pela
organizacao que representa.

22 de Margo de 2006. — Pelo Ministro da Agricultura, do Desen-
volvimento Rural e das Pescas, Rui Nobre Gongalves, Secretario de
Estado do Desenvolvimento Rural e das Florestas.

Portaria n.° 783/2006 (2.2 série). — Pelo Decreto-Lei
n.° 202/2004, de 18 de Agosto, com a redacgdo conferida pelo Decre-
to-Lei n.° 201/2005, de 24 de Novembro, confere-se aos conselhos
cinegéticos e da conservacao da fauna municipais um importante papel
no ambito da definicao da politica cinegética do concelho.

Determina o n.° 2 do artigo 157.° daquele diploma que por portaria
do Ministério da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas
seja fixada a composigao de cada conselho.

Com fundamento no disposto no artigo 157.° do Decreto-Lei
n.° 202/2004, de 18 de Agosto, com a redaccao conferida pelo Decre-
to-Lei n.° 201/2005, de 24 de Novembro:

Manda o Governo, pelo Ministro da Agricultura, do Desenvol-
vimento Rural e das Pescas, o seguinte:

1.° O Conselho Cinegético Municipal de Sao Jodo da Pesqueira
¢ constituido pelos seguintes vogais:

Representantes dos cagadores:
José Maria Cravo Cascais.
Manuel Anténio Pacheco Aguiar.
Manuel Henrique Costa.
Representantes dos agricultores:
Anténio Camilo Rebelo da Costa.
Ludovino Anténio Fernandes.
Representante das zonas de caga turisticas:
Rui José Xavier Soares.
Representante das organizagdes nao governamentais do
ambiente:

José Afonso Pessoa Cardoso.

Autarca de freguesia:

Adelino do Nascimento Lopes.

Representante da Direccao-Geral dos Recursos Florestais:

Francisco Anténio Leite da Silva.

2.° Em caso de impedimento de qualquer dos vogais, pode o mesmo
fazer-se representar por um substituto devidamente credenciado pela
organizagao que representa.

22 de Margo de 2006. — Pelo Ministro da Agricultura, do Desen-
volvimento Rural e das Pescas, Rui Nobre Gongalves, Secretario de
Estado do Desenvolvimento Rural e das Florestas.

Portaria n.° 784/2006 (2.2 série). — Pelo Decreto-Lei
n.° 202/2004, de 18 de Agosto, com a redaccao conferida pelo Decre-
to-Lei n.° 201/2005, de 24 de Novembro, confere-se aos conselhos
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cinegéticos e da conservacao da fauna municipais um importante papel
no ambito da definicao da politica cinegética do concelho.

Determina o n.° 2 do artigo 157.° daquele diploma que, por portaria
do Ministério da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas,
seja fixada a composigao de cada conselho.

Com fundamento no disposto no artigo 157.° do Decreto-Lei
n.° 202/2004, de 18 de Agosto, com a redaccao conferida pelo Decre-
to-Lei n.° 201/2005, de 24 de Novembro:

Manda o Governo, pelo Ministro da Agricultura, do Desenvol-
vimento Rural e das Pescas, o seguinte:

1.° O Conselho Cinegético Municipal da Trofa é constituido pelos
seguintes vogais:

Representantes dos cacadores:

Antoénio Fernando da Silva Lisboa.
José Duarte da Silva.
Adelino Augusto Maia Fernandes.

Representantes dos agricultores:

Vitor Manuel Azevedo Moreira Maia.
José Barros de Sousa Maia.

Representante das organizacdes ndo governamentais do
ambiente:

Alberto Maia da Costa Reis.

Autarca de freguesia:

Anténio da Costa Azevedo.

Representante da Direcgao-Geral dos Recursos Florestais:

José Manuel Barbosa de Pinho.

2.° Em caso de impedimento de qualquer dos vogais, pode o mesmo
fazer-se representar por um substituto devidamente credenciado pela
organizagao que representa.

22 de Margo de 2006. — Pelo Ministro da Agricultura, do Desen-
volvimento Rural e das Pescas, Rui Nobre Gongalves, Secretario de
Estado do Desenvolvimento Rural e das Florestas.

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto,
da Agricultura e das Pescas

Despacho n.° 9295/2006 (2.2 série). — As organizagdes de pro-
dutores pecudrios (OPP), que sucederam ao agrupamentos de defesa
sanitaria (ADS), constituem uma estrutura de grande importancia
para os criadores de animais das espécies bovina, ovina e caprina
na promogao e melhoria da situacdo das exploragdes pecuarias
nacionais.

Com base na sua actividade, apoiada pela Administragao, tornou-se
possivel controlar, de forma significativa, as principais doengas das
espécies acima referidas, tendo sido possivel erradicar a peripneu-
monia contagiosa bovina em Portugal, bem como reduzir significa-
tivamente os niveis de infeccdo da brucelose bovina e dos pequenos
ruminantes, da tuberculose e da leucose enzoética bovina.

Tendo em atencdo que actualmente se constata existir uma baixa
prevaléncia das doengas objecto de planos de erradicacao — tuber-
culose, brucelose e leucose —, cujo controlo, no entanto, se continua
a impor, para impedir um eventual retrocesso, outras doengas, de
maior impacte produtivo e econémico nas exploracdes, devem ser
objecto de uma crescente vigilancia.

E neste contexto que o Ministério da Agricultura, do Desenvol-
vimento Rural e das Pescas entende dever proceder a avaliacdo do
sistema de cooperagdo com as OPP, tendo em vista definir o futuro
papel destas organizagdes na execugdo do Plano Nacional de Satide
Animal (PNSA).

Assim, determina-se o seguinte:

1 — E constituido um grupo de trabalho com a seguinte composicao:

a) Um representante do Gabinete do Secretdrio de Estado
Adjunto, da Agricultura e das Pescas, que coordena;

b) Um representante da Direccao-Geral de Veterindria;

¢) Trés representantes das organizacdes de produtores pecudrios
(OPP) das zonas norte, centro e sul.

2 — O grupo de trabalho a que se refere o nimero anterior tem
por missao rever a forma de constituicao e reconhecimento das OPP,
que deve essencialmente ter em conta o nimero de criadores e res-
pectivos efectivos, bem como propor um modelo de financiamento,

uniforme para todo o territério do continente, que tenha por base
os pressupostos de erradicagao das doencas constantes do PNSA, o
controlo das doencas emergentes e o desenvolvimento de um sistema
de vigilancia das epizootias animais.

3 — O grupo de trabalho deve apresentar o relatério da missao
que pelo presente despacho lhe é conferida no prazo de 90 dias a
contar da data da sua publicacao.

10 de Abril de 2006. — O Secretério de Estado Adjunto, da Agri-
cultura e das Pescas, Luis Medeiros Vieira.

Direcgao Regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste

Despacho n.° 9296/2006 (2.2 série). — Considerando que, por
comum acordo, a actual chefe de divisao cessa, a partir de hoje, as
funcoes que vinha exercendo em regime de gestao corrente, e vagando,
consequentemente, o lugar de chefe de divisdo de Intervengio Vete-
rinria do Ribatejo, desta Direc¢ao Regional;

Considerando ainda que a licenciada em Medicina Veterinaria
Susana Isabel Ferreira Guedes Pombo retine os requisitos legais exi-
gidos para o provimento do cargo:

Nos termos e ao abrigo do disposto nos artigos 20.°, 21.° e 27.°
da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com a redaccao dada pela Lei
n.° 51/2005, de 30 de Agosto, nomeio, em regime de substituicdo
e por urgente conveniéncia de servico, no cargo de direc¢ao intermédia
de 2.° grau, como chefe de divisao de Intervencdo Veterinaria do
Ribatejo, a licenciada em Medicina Veterindria Susana Isabel Ferreira
Guedes Pombo.

A presente nomeacao, fundamentada na reconhecida aptidao da
visada, tem ainda por suporte o respectivo curriculo.

O presente despacho produz efeitos a partir do proximo dia 20 de
Fevereiro.

17 de Fevereiro de 2006. — O Director Regional, Anténio José
Rego.

ANEXO

Nota curricular

Susana Isabel Ferreira Guedes Pombo, nascida em 10 de Agosto
de 1974, casada, natural de Santarém, residente em Fazendas de
Almeirim, Almeirim, ¢ licenciada em Medicina Veterinaria pela Uni-
versidade de Tras-os-Montes e Alto Douro, em 29 de Junho de 1998,
com a média final de 15 valores.

Como formacdo complementar, é detentora de uma pds-graduagao
em Gestao Puablica ministrada pelo Instituto Nacional de Adminis-
tragao, concluida em 20 de Julho de 2003, no total de setecentas
e sessenta e quatro horas, em sala de aula.

Técnica superior de 1.2 classe, da carreira técnica superior, do qua-
dro de pessoal da Direccao Regional de Agricultura do Ribatejo e
Oeste (DRARO), desempenhava actualmente funcoes de supervisora
do Agrupamento de Zonas Agrérias da Zona Interior, desde 22 de
Marco de 2004, conforme o despacho n.° 7769/2004 (2.2 série), publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 92, de 19 de Abril de 2004.

Exerce fungoes na DRARO desde 20 de Julho de 1998, tendo
desempenhado as seguintes funcoes:

Inspectora sanitdria em matadouros situados na drea de jurisdi¢ao
da Divisao de Intervencdo Veterinaria do Oeste;

Acompanhamento técnico da actividade de coordenacao regional
da inspecgdo sanitaria da DRARO, na Direccao de Servigos
de Veterindria;

Acompanhamento técnico do sector de suinicultura, avicultura
e apicultura, na area de jurisdicao da Divisdo de Intervengao
Veterindria do Ribatejo.

Frequentou varios cursos de formagao em varias areas, quer rela-
cionados com a sanidade animal e higiene publica veterindria, como
seja a participacao no workshop sobre peste suina classica, realizado
no Institute for Virology da Universidade de Medicina Veterinéria
de Hanover, quer na drea da gestao publica, com a participagao recente
no Semindrio de Alta Direccdo, ministrado pelo INA.

Participacdo na organizagio e estruturagao do «Atlas de situacoes
patoldgicas mais frequentes nos actos de inspecgao sanitaria post mor-
tem de aves e coelhos», DSV, 2001.

Despacho n.° 9297/2006 (2.2 série). — Por forca do meu des-
pacho n.° 6/GDR/2006 passou a estar vago o lugar de chefe de divisao
de Infra-Estruturas Rurais, Hidraulica, Engenharia Agricola e
Ambiente desta Direcgdo Regional.
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Considerando ainda que o licenciado em Engenharia Agronémica
José Antonio Salgueiro Gomes Pereira retine os requisitos legais exi-
gidos para o provimento do cargo:

Nos termos e ao abrigo do disposto nos artigos 20.°, 21.° e 27.°
da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com a redacgdo dada pela Lei
n.° 51/2005, de 30 de Agosto, nomeio, no regime de substituicao e
por urgente conveniéncia de servigo, no cargo de direcgdo intermédia
de 2.° grau, chefe de divisao de Infra-Estruturas Rurais, Hidraulica,
Engenharia Agricola e Ambiente, o licenciado em Engenharia Agro-
ndémica José Antonio Salgueiro Gomes Pereira.

A presente nomeacao, fundamentada na reconhecida aptidao do
visado, tem ainda por suporte o respectivo curriculo.

O presente despacho produz efeitos a partir da presente data.

20 de Fevereiro de 2006. — O Director Regional, Anténio José
Rego.

ANEXO

Curriculo resumido

José Anténio Salgueiro Gomes Pereira, natural de Capuchos, Alco-
baca (31 de Agosto de 1955).

Licenciado em Engenharia Agronémica pela Universidade Técnica
de Lisboa, Instituto Superior de Agronomia (ISA) (1978).

Alguns cargos desempenhados:

Monitor da cadeira de Horticultura e Arboricultura do ISA
(1975-1976 e 1976-1977);

Membro do conselho pedagdgico e cientifico do ISA (1976-1977);

Técnico superior do Ministério da Agricultura (CNEFF), con-
tratado além do quadro em Fevereiro de 1981; integrado no
quadro em Marco de 1987; contratado como estagiario de
investigacao do INIA-ENFVN em Marco de 1988; contratado
como assistente de investigacdo do INIA-ENFVN em Dezem-

bro de 1991;

Desempenhou fungdes no ICN-PNSAC (Janeiro a Junho de
1996);

Desempenha fungbes na DRARO/DIRHEAA desde Marco
de 1999.

Accoes de formagao e missoes no estrangeiro — quatro estagios para
especializagao em frutos secos; 17 missoes.
Algumas actividades desenvolvidas:

Coordenador das accoes de investigacdo UE desenvolvidas no
INIA, sobre frutos secos e damasqueiro (Abril de 1990 a Feve-
reiro de 1994);

Coordenador FAO do subgrupo castanheiro para a area sul da
Europa, Médio Oriente e Norte de Africa (Outubro de 1991
a Junho de 1996).

Responsabilidade e execucao de projectos de investigacao em fru-
ticultura:

Nacionais:

Seleccdo clonal e adaptacao de variedades de frutos secos,
em curso no CNEFF, desde Janeiro de 1983 e durante
a sua vigéncia;

Adaptagao a regido da Cova da Beira das culturas intensivas
da aveleira, castanheiro, cerejeira, macieira e pessegueiro
INIA (Outubro de 1986 a Julho de 1990);

Seleccdo clonal e melhoramento genético da
nogueira — JNICT (Outubro de 1988 a Dezembro de
1990);

Obtengao de nogueiras de elevada produtividade e resis-
tentes a bacteriose — INIA 299/91;

Plurinacionais (UE):

CE-CT90 0023 — «Diversification des productions fruiticres
notamment dans les zones en retard de developement
par 'amélioration d’especes a fruit a coques non exce-
dentaires: noyer, amandier, pistachier» (1991-1995);

CE-CT91-0105 — «Diversification agricole a partir de varié-
tés anciennes de pommes et poires, de la figue fraiche
et de la chatajgne» (1992-1994);

CTIFUCE — «Etude et mise au point de techniques et de
procédés permettant fournir noix de qualité» (1992-1995).

Participacdo no projecto «Agro 530 — Plano de intervencado e desen-
volvimento de um sistema de apoio a decisao para o norte da
zona aluvionar do Tejo».

Resultados cientificos, accoes pedagdgicas e de divulgacdo sobre
1&DE:

Em fruticultura (1988-1995):

40 trabalhos publicados referentes a frutos secos e fruti-
cultura em geral;

22 licoes sobre frutos secos em universidades, escolas supe-
riores e instituicoes de I&DE;

57 participagdes em congressos, coléquios e semindrios de
ambito nacional;

37 participacoes em congressos, coloquios e reunides de
ambito internacional;

Em ambiente (1996-2005) — 19 participacdes em congressos,
coléquios e accoes de formacao sobre agricultura e ambiente.

Representacoes oficiais:

Representante do Estado na Associagao de Beneficiarios da Cela;

Representante da DRARO na comissao de acompanhamento
para a elaboragao do projecto das infra-estruturas de bene-
ficiagdo hidroagricola do aproveitamento hidroagricola das bai-
xas de Obidos;

Representante da DRARO no conselho de Bacia do Tejo.

Outras actividades:

Presidente da direcgdo da Associacao dos Agricultores da Regiao
de Alcobaga (1986-1991);

Presidente da assembleia geral da Associacdo dos Agricultores
da Regiao de Alcobaca (1991-1999);

Presidente da direccao da Cooperativa Agricola de Alcobaga
(1991-1997);

Presidente do conselho consultivo das frutas e legumes da CAP
(1993-1997).

Despacho n.° 9298/2006 (2.2 série). — Considerando que se
encontra vago o lugar de chefe de divisao de Documentacéo, Infor-
macao e RelacOes Publicas desta Direccao Regional;

Considerando ainda que a licenciada em Comunicagao Social Carla
Patricia Fialho de Jesus Assungao retne os requisitos legais exigidos
para o provimento do cargo:

Nos termos e ao abrigo do disposto nos artigos 20.°, 21.° e 27.°
da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com a redaccdo dada pela Lei
n.° 51/2005, de 30 de Agosto, nomeio, em regime de substituigdo
e por urgente conveniéncia de servico, no cargo de direc¢ao intermédia
de 2.° grau, como chefe de divisao de Documentagao, Informagao
e Relagoes Publicas, a licenciada em Comunicagio Social Carla Patri-
cia Fialho de Jesus Assuncao.

A presente nomeacdo, fundamentada na reconhecida aptiddo da
visada, tem ainda por suporte o respectivo curriculo.

O presente despacho produz efeitos a partir da presente data.

1 de Marco de 2006. — O Director Regional, Anténio José Rego.

ANEXO

Curriculum vitae

Nome — Carla Patricia Fialho de Jesus Assuncao.

Filiagao — Manuel José Gongalves de Jesus e Fernanda Gongalves
Matias Fialho de Jesus.

Data de nascimento — 4 de Janeiro de 1978.

Naturalidade — Vila Franca de Xira, distrito de Lisboa.

Formagao académica e profissional:

Licenciatura em Comunicagao Social, especializagdo em Relacoes
Publicas, Marketing e Publicidade [Instituto Superior de Cién-
cias Sociais e Politicas (ISCSP), Lisboa], concluida em Julho
de 1999;

Curso de estudos avancados em Gestao Publica (Instituto Nacio-
nal de Administragao, 2002);

Carta Europeia de Condugao em Informética (Instituto Nacional
de Administracio, 2002);

Diploma de Especializacao Sociedade da Informacao e Inovacao
na Administracao Publica (Instituto Nacional de Administra-
¢ao, 2004);

SIADAP — Sistema Integrado de Avaliagdo de Desempenho da
Administragdo Publica (Direcgdo Regional de Agricultura do
Ribatejo e Oeste, 2005);

Frequéncia do curso de Alta Direccdo em Administracao Publica
(Instituto Nacional de Administragao, iniciado em Fevereiro de
2006 com data prevista de conclusdo em Dezembro de 2006).
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Cargos e fungdes exercidas:

Responsavel pela Divisao de Documentacao, Informagao e Rela-
¢oes Publicas, da Direccao Regional de Agricultura do Riba-
tejo e Oeste (Junho de 2004 a Fevereiro de 2006);

Membro do grupo coordenador do Balcdo Verde, Sistema de
Atendimento Permanente do MADRP (desde Abril de 2003);

Técnica superior da Divisao de Documentagao, Informagao e
Relagoes Publicas, da Direccdo Regional de Agricultura do
Ribatejo e Oeste (Janeiro de 2003 a Maio de 2004);

Técnica superior da Direcgao de Servicos de Administragao, Divi-
sao de Formagao e Gestao de Recursos Humanos, da Direcgao
Regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste (Agosto a Dezem-
bro de 2002);

Técnica superior contratada da Divisdo de Documentacéo, Infor-
macao e Relacoes Publicas, da Direccdo Regional de Agri-
cultura do Ribatejo e Oeste (Dezembro de 2000 a Novembro
de 2001);

Estagio profissional como técnica superior na Divisdao de Docu-
mentacdo, Informacdo e Relacdes Publicas, da Direccao
Regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste, com a clas-
sificagdo de Muito bom (Setembro de 1999 a Maio de 2000).

Despacho (extracto) n.° 9299/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 19 de Janeiro de 2006 do subdirector regional de Agricultura do
Ribatejo e Oeste, no uso de competéncias delegadas, apds parecer
prévio favoravel da secretdria-geral-adjunta do Ministério da Agri-
cultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas de 12 de Janeiro
de 2006, foi autorizada a técnica de 2.* classe da carreira técnica
Maria Isabel de Oliveira Gésero Cuco Grosso, do quadro de pessoal
da Direccao Regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste, a exercer,
em comissao de servico extraordinaria, pelo periodo de um ano, com
inicio em 1 de Margo de 2006, as funcoes correspondentes as de
técnica superior de 2.2 classe, da carreira técnica superior, nos termos
e para os efeitos do artigo 6.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 497/99, de
19 de Novembro, auferindo pelo indice 337. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Marco de 2006. — O Director Regional, Antonio José Rego.

Inspeccao-Geral e Auditoria de Gestao

Despacho (extracto) n.° 9300/2006 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 7 de Abril de 2006, obtido o parecer favoravel da Secre-
taria-Geral do Ministério da Agricultura, do Desenvolvimento Rural
e das Pescas:

José Antonio Duarte Elisidrio, assistente administrativo especialista
do quadro de pessoal da Inspeccao-Geral e Auditoria de Ges-
tao — reclassificado na categoria de inspector técnico da carreira
de inspector técnico, no mesmo quadro, nos termos do n.° 2 do
artigo 6.°, e dos n.* 1, alinea b), e 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 497/99, de 19 de Novembro. E posicionado no escalao 1,
indice 360, do mapa 1 anexo ao Decreto-Lei n.° 112/2001, de 6
de Abril. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Abril de 2006. — O Director-Geral, Jodo Correia de Oliveira.

MINISTERIO DAS 0BRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICAGOES

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 9301/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 6 de Abril de 2006:

Carlos Alberto Alves Antunes, assessor do quadro de pessoal da Secre-
taria-Geral do Ministério das Obras Publicas, Transportes e Comu-
nicagcoes — nomeado, precedendo concurso, assessor principal do
mesmo quadro, ficando posicionado no escalao 2, indice 770. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Abril de 2006. — O Secretario-Geral, Santos Cardoso.
Despacho (extracto) n.° 9302/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 6 de Abril de 2006:

Maria Emilia de Jesus Costa André, assessora do quadro de pessoal
da Secretaria-Geral do Ministério das Obras Publicas, Transportes

e Comunicagdes — nomeada, precedendo concurso, assessora prin-
cipal do mesmo quadro, ficando posicionada no escalao 1,
indice 710. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

7 de Abril de 2006. — O Secretario-Geral, Santos Cardoso.

MINISTERIO DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Gabinete do Secretario de Estado da Seguranga Social

Despacho n.° 9303/2006 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no Decreto-Lei n.° 272/88, de 3 de Agosto, regulamentado através
do despacho n.° 92/SESS/90, do Secretario de Estado da Seguranca
Social, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 278, de 3 de
Dezembro de 1990, os funcionarios e agentes da Administragao
Publica podem requerer o estatuto de equiparagao a bolseiro no Pais
quando se proponham realizar mestrados de reconhecido interesse
publico.

Considerando que a conclusao do semindrio de orientagio de dis-
sertacdo do curso de mestrado em Familia e Sistemas Sociais na Escola
Superior de Altos Estudos do Instituto Miguel Torga, em Coimbra,
pela técnica superior de 1.* classe de servico social Claudia Filomena
Pereira da Silva, a exercer funcdes de director da Unidade de Pro-
teccdo Social de Cidadania do Centro Distrital de Seguranca Social
de Viana do Castelo, se reveste de interesse para esta instituicao,
ndo existindo prejuizo para o normal funcionamento do servico onde
presta funcgoes;

Considerando que os responsaveis do referido Centro Distrital emi-
tiram parecer favoravel a concessdo do estatuto de equiparagao a
bolseiro e que o conselho directivo do Instituto da Seguranca
Social, I. P., emitiu parecer favoravel, nao obstante o0 mesmo implicar
a dispensa parcial do exercicio de fungoes, por parte da requerente:

Ao abrigo do disposto no regime supramencionado e no uso da
delegagdo de competéncias conferida por despacho n.° 10 847/2005,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 93, de 13 de Maio,
do Ministro do Trabalho e da Solidariedade Social, determino o
seguinte:

Conceder equiparagao a bolseiro no Pais com dispensa do exercicio
parcial de fungdes a técnica superior de servico social Claudia Filo-
mena Pereira da Silva pelo periodo de 6 meses e 15 dias, compreendido
entre 15 de Marco e 30 de Setembro de 2006.

5 de Abril de 2006. — O Secretario de Estado da Seguranca Social,
Pedro Manuel Dias de Jesus Marques.

Gabinete do Secretario de Estado do Emprego
e da Formacao Profissional

Despacho n.° 9304/2006 (2.2 série). — 1 — No uso dos poderes
que me foram conferidos pelo despacho n.° 10 847/2005 (2.* série),
de 28 de Abril, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 13
de Maio de 2005, e ao abrigo do disposto no artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 165/85, de 16 de Maio, e do n.° 4 da clausula vil € do n.° 2
da cldusula xi1, ambas do protocolo homologado pela Portaria
n.° 758/87, de 2 de Setembro, que criou o CINCORK — Centro de
Formacao Profissional da Industria da Cortica do Norte, exonero
Joao da Conceicdo Moreira Marques e Maria José da Costa Oliveira
Baptista das fungoes, respectivamente, de vogal do conselho de admi-
nistragao e de vogal do conselho técnico pedagdgico do referido Centro
de Formacao Profissional, e nomeio, sob proposta do Instituto do
Emprego e Formacao Profissional, I. P., para o exercicio das fungdes
de vogal do conselho de administragaio Anténio Miguel Venancio
Almeida e para o exercicio das fungdes de vogal do conselho técnico
pedagdgico Susana Cristina Santos Ferreira Ribeiro.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

3 de Abril de 2006. — O Secretdrio de Estado do Emprego e da
Formacao Profissional, Fernando Medina Maciel Almeida Correia.

Despacho n.° 9305/2006 (2.2 série). — 1 — No uso dos poderes
que me foram conferidos pelo despacho n.° 10 847/2005 (2.* série),
de 28 de Abril, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 13
de Maio de 2005, e ao abrigo do disposto no artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 165/85, de 16 de Maio, e do n.° 2 da clausula Xx11 do protocolo
homologado pela Portaria n.° 559/87, de 6 de Julho, que criou o
CICCOPN — Centro de Formagao Profissional da Industria de Cons-
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trucdo Civil e Obras Publicas do Norte, reconduzo, sob proposta do
Instituto do Emprego ¢ Formacao Profissional, I. P., Maria Cecilia
de Andrade Vilas Boas nas func¢oes de vogal do conselho técnico
pedagégico do referido Centro de Formagéao Profissional.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

4 de Abril de 2006. — O Secretario de Estado do Emprego e da
Formacao Profissional, Fernando Medina Maciel Almeida Correia.

Despacho n.° 9306/2006 (2.2 série). — 1 — No uso dos poderes
que me foram conferidos pelo despacho n.° 10 847/2005 (2.* série),
de 28 de Abril, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 13
de Maio de 2005, e ao abrigo do disposto no artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 165/85, de 16 de Maio, € do n.° 4 da clausula vii ¢ do n.° 2
da clausula x11 e dos n.® 2 e 4 da cldusula Xv, todas do protocolo
homologado pela Portaria n.° 446/87, de 27 de Maio, com as alteragdes
introduzidas pelas Portarias n.%® 354/97, de 26 de Maio, 669/99, de
18 de Agosto, e 114/2003, de 29 de Janeiro, que criou o CFPSA — Cen-
tro de Formagao Profissional do Sector Alimentar, reconduzo, sob
proposta do Instituto do Emprego e Formagao Profissional, 1. P.,
Fernanda do Rosario Simobes Freire nas fungdes de presidente da
comissdo de fiscalizacao e verificacao de contas e Maria Teresa Mar-
ques Sabido Costa nas funcdes de vogal do conselho técnico peda-
gobgico do referido Centro de Formagao Profissional.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

4 de Abril de 2006. — O Secretario de Estado do Emprego e da
Formacido Profissional, Fernando Medina Maciel Almeida Correia.

Despacho n.° 9307/2006 (2.2 série). — 1 — No uso dos poderes
que me foram conferidos pelo despacho n.° 10 847/2005 (2.* série),
de 28 de Abril, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 13
de Maio de 2005, e ao abrigo do disposto no artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 165/85, de 16 de Maio, dos n.°® 2 ¢ 4 da clausula vii, do n.° 2
da clausula x11 e dos n.® 2 e 4 da cldusula Xv, todas do protocolo
homologado pela Portaria n.® 283/88, de 4 de Maio, com as alteragdes
introduzidas pelas Portarias n.° 612/2001, de 21 de Junho, 513/2003,
de 1 de Julho, e 1050/2003, de 23 de Setembro, que criou o
CITEX — Centro de Formagao Profissional da Industria Téxtil, exo-
nero Maria Manuela Silva Tavares das fungdes de presidente da comis-
sao de fiscalizacao e verificagao de contas do referido centro de for-
magao profissional, nomeando, sob proposta do Instituto do Emprego
e Formacao Profissional, I. P., para o exercicio das mesmas fungdes
David Paulo da Silva Ferreira e reconduzo Rui Jorge Gongalves
Valente e Deolinda Celeste da Silva Madureira nas fungdes que vém
desempenhando, respectivamente, de presidente do conselho de admi-
nistragao e de vogal do conselho técnico pedagdgico do referido centro
de formacdao profissional.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

4 de Abril de 2006. — O Secretario de Estado do Emprego e da
Formacao Profissional, Fernando Medina Maciel Almeida Correia.

Instituto da Seguranga Social, I. P.

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social
de Castelo Branco

Despacho n.° 9308/2006 (2.2 série). — Por despacho do vogal
do conselho directivo do Instituto da Seguranca Social, 1. P., res-
ponsavel pelo pelouro dos recursos humanos, de 28 de Novembro
de 2005:

Inés Alegria Cordeiro, assistente administrativa principal — autori-
zada a transferéncia do quadro de pessoal do ex-Centro Regional
de Seguranca Social de Lisboa e Vale do Tejo para o quadro do
ex-Centro Regional de Seguranga Social do Centro para exercer
funcdes no Centro Distrital de Seguranca Social de Castelo Branco,
nos termos do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezem-
bro, na nova redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17
de Julho, com efeitos a 1 de Abril de 2006. (Isento de visto do
Tribunal de Contas.)

3 de Abril de 2006. — O Adjunto do Director, José Manuel Ferreira
da Silva.

MINISTERIOS DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE
SOCIAL E DA SAUDE

Santa Casa da Misericordia de Lisboa

Centro de Medicina de Reabilitagéo do Alcoitao

Deliberacao (extracto) n.° 520/2006. — Por deliberacdo do con-
selho directivo deste Centro de Medicina de Reabilitacao de 24 de
Fevereiro de 2006, proferida no uso de competéncias delegadas:

Maria Herminia Batalha Resende, enfermeira graduada — cessa o
regime de horario acrescido, quarenta e duas horas semanais, com
efeitos a 29 de Abril de 2006. (Isento de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

6 de Abril de 2006. — O Administrador-Delegado, Pedro Andrade
Pais Pinto Reis.

MINISTERIO DA SAUDE

Secretaria-Geral

Aviso n.° 5037/2006 (2.2 série). — Concurso de habilitacdo ao
grau de consultor da carreira médica hospitalar, aberto pelo aviso
n.? 13 593/2002 (2.* série), publicado no Diario da Republica, 2.4 série,
n.? 297, de 24 de Dezembro de 2002. — Em cumprimento do disposto
no n.° 17 do Regulamento dos Concursos de Habilitagao ao Grau
de Consultor e de Provimento nas Categorias de Assistente e de Chefe
de Servico da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria
n.° 177/97, de 11 de Margo, faz-se publico que, por meu despacho
de 31 de Marco de 2006, foi nomeado o juri a seguir indicado da
area profissional de pedopsiquiatria:

Presidente — Dr. Anténio Henrique Silveira Lorena Trigueiros,
chefe de servico de pedopsiquiatria do Hospital de D. Este-
fania, Lisboa.

Vogais efectivos:

Dr.? Joana Teixeira Gois Afonso, assistente hospitalar gra-
duada de pedopsiquiatria do Hospital de D. Estefania,
Lisboa (substituto legal do presidente).

Dr.® Margarida Nazaré Santos Marques, assistente hospi-
talar graduada de pedopsiquiatria do Hospital de D. Este-
fania, Lisboa.

Dr. José Alberto Borges Garrido Gomes de Carvalho, assis-
tente hospitalar graduado de pedopsiquiatria do Centro
Hospitalar de Coimbra, hospital pediatrico.

Dr.? Zulmira Maria Moreira Azevedo Correia, assistente
hospitalar graduada de pedopsiquiatria do Hospital Cen-
tral Especializado de Criancas Maria Pia, Porto.

Vogais suplentes:

Dr. Maria Eduarda Leite Rodrigues, assistente hospitalar
graduada de pedopsiquiatria do Hospital de D. Estefania,
Lisboa.

Dr. Augusto José Pereira Carreira, chefe de servico de
pedopsiquiatria do Hospital de D. Estefania, Lisboa.

3 de Abril de 2006. — O Secretario-Geral, Rui Gongalves.

Aviso n.° 5038/2006 (2.% série). — Concurso de habilitacio ao
grau de consultor da carreira médica hospitalar, aberto pelo aviso
n.? 13 593/2002 (2.% série), publicado no Diario da Republica, 2.4 série,
n.° 297, de 24 de Dezembro de 2002. — 1 — Em cumprimento do dis-
posto no n.° 17 do Regulamento dos Concursos de Habilitagdo ao
Grau de Consultor e de Provimento na Categoria de Chefe de Servigo
da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria n.° 177/97,
de 11 de Marco, faz-se publico que, por meu despacho de 31 de
Margco de 2006, foram nomeados os juris da drea profissional de medi-
cina interna a seguir indicados:

Jurin.° 1 (Norte)

Presidente — Dr. Jorge de Almeida Berkeley Cotter, chefe de
servico de medicina interna do Hospital Senhora da Oliveira,
Guimaraes, E. P. E.

Vogais efectivos:

Dr. Abel Fernandes Rua, chefe de servico de medicina
interna do Hospital de Sdo Marcos, Braga.
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Dr. Alfredo Manuel Ramos Pinto, assistente hospitalar gra-
duado de medicina interna do Centro Hospitalar do Alto
Minho, E. P. E., Viana do Castelo.

Dr. José Alberto Dias dos Santos, chefe de servigo de medi-
cina interna do Hospital de Sdo José, Fafe.

Dr. Manuel Joaquim da Rocha Moreira, chefe de servico
de medicina interna do Centro Hospitalar do Alto Minho,
E. P. E., Viana do Castelo.

Vogais suplentes:

Dr.? Rosa Maria Oliveira Ferreira, assistente hospitalar gra-
duada de medicina interna do Hospital Senhora da Oli-
veira, Guimaraes, E. P. E.

Dr. Anténio Armando Fonseca Rocha, assistente hospitalar
graduado de medicina interna do Hospital Senhora da
Oliveira, Guimaraes, E. P. E.

Juri n.° 2 (Norte)

Presidente — Dr. Domingos Batista de Oliveira, chefe de servico
de medicina interna do Hospital Senhora da Oliveira, Gui-
maraes, E. P. E.

Vogais efectivos:

Dr. Maria do Sameiro Barbosa Ferreira, chefe de servigo
de medicina interna do Hospital de Sdo Marcos, Braga.

Dr.2 Ruth Cristina Lemos Pereira Milheiro Oliveira, assis-
tente graduada de medicina interna do Hospital Senhora
da Oliveira, Guimaraes, E. P. E.

Dr.® Maria Manuel Aguiar Costa, assistente hospitalar gra-
duada de medicina interna do Hospital Sao Joao de Deus,
E. P. E., Vila Nova Famalicao.

Dr.® Laura de Fatima Freitas Riem, assistente hospitalar
graduada de medicina interna do Hospital de Santa Maria
Maior, E. P. E., Barcelos.

Vogais suplentes:

Dr. Joaquim Manuel Pereira Mendes Silva, assistente hos-
pitalar graduado de medicina interna do Hospital Senhora
da Oliveira, Guimaraes, E. P. E.

Dr. Mrio Jorge Bessa Fernandes Coelho, chefe de servico
de medicina interna do Hospital Conde Sao
Bento — Santo Tirso.

Juri n.° 3 (Norte)

Presidente — Dr.* Maria Madalena Cochofel Calem Holzer,
chefe de servigo de medicina interna do Hospital de Sao Joao,
E. P. E., Porto.

Vogais efectivos:

Dr. José Alberto Mergulhao Gomes, chefe de servico de
medicina interna do Hospital de Sao Joao, E. P. E., Porto.

Dr.? Maria Adelaide Ega de Melo Cruz Dias Coelho, assis-
tente hospitalar graduada de medicina interna do Hospital
de Sao Joao, E. P. E., Porto.

Dr.* Maria Luisa Rodrigues Bernardo, assistente hospitalar
graduada de medicina interna do Hospital Geral de Santo
Antonio, E. P. E., Porto.

Dr. Sérgio Marques Coimbra, assistente hospitalar graduado
de medicina interna, Unidade Local de Saide de Mato-
sinhos, E. P. E.

Vogais suplentes:

Dr. Carlos Henrique Calheiros da Silva Moreira, chefe de
servico de medicina interna do Hospital Santa Maria
Maior, E. P. E., Barcelos.

Dr. Joao Maria Pimentel das Neves Barbosa, assistente hos-
pitalar graduado de medicina interna da Unidade Local
de Satude de Matosinhos, E. P. E.

Juari n.° 4 (Norte)

Presidente — Dr. Luis Morgado Sa Maciel, chefe de servico de
medicina interna do Hospital de Sdo Joao, E. P. E., Porto.
Vogais efectivos:

Dr. Fernando Gomes Baptista, chefe de servigo de medicina
interna do Hospital de Sao Joao, E. P. E., Porto.

Dr. José Alberto Rodrigues da Silva, chefe de servico de
medicina interna da Unidade Local de Saide de Mato-
sinhos, E. P. E.

Dr. Anténio Augusto Carvalho Furtado, assistente hospi-
talar graduado de medicina interna da Unidade Local
de Saide de Matosinhos, E. P. E.

Dr.? Rosa Maria Oliveira Ferreira, assistente hospitalar gra-
duada de medicina interna do Hospital Senhora da Oli-
veira, Guimaraes, E. P. E.

Vogais suplentes:

Prof. Doutor Agostinho Anselmo Coelho Monteiro, assis-
tente hospitalar graduado de medicina interna do Hos-
pital de Sao Joao, E. P. E., Porto.

Dr. Abilio José Vilas Boas Ribeiro, assistente hospitalar
graduado de medicina interna do Hospital de Sao Joao,
E. P. E., Porto.

Juri n.° 5 (Norte)

Presidente — Dr. Fernando Alberto dos Santos Gomes, chefe
de servico de medicina interna do Centro Hospitalar do Alto
Minho, E. P. E., Viana do Castelo.

Vogais efectivos:

Dr.® Estela Maria Guimardes Gaifem Ramos Machado
Lopes, chefe de servico de medicina interna da Unidade
Local de Satide de Matosinhos, E. P. E.

Dr. José Patricio Pereira Marramarques Keating, assistente
hospitalar graduado de medicina interna da Unidade
Local de Saude de Matosinhos, E. P. E.

Dr.? Maria Augusta Flores Gomes, assistente hospitalar gra-
duada de medicina interna do Hospital de Sao Joao, E.
P. E., Porto.

Dr.? Luisa Maria Silva Pereira Azevedo, assistente hospitalar
graduada de medicina interna do Centro Hospitalar do
Alto Minho, E. P. E., Viana do Castelo.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria Amélia Marques Ferreira Silva, directora de
servigo de medicina interna do Centro Hospitalar do Alto
Minho, E. P. E., Viana do Castelo.

Dr. José Manuel Cruz Vaz Saleiro, assistente hospitalar gra-
duado de medicina interna do Centro Hospitalar do Alto
Minho, E. P. E., Viana do Castelo.

Juari n.° 6 (Norte)

Presidente — Dr. Anténio Manuel Rodrigues Dias, chefe de ser-
vico de medicina interna do Centro Hospital de Sao Marcos,
Braga.

Vogais efectivos:

Dr. Abel Fernandes Rua, chefe de servico de medicina
interna do Hospital de Sao Marcos, Braga.

Dr. Juan Garcia Sanchez-Reyes, assistente hospitalar gra-
duado de medicina interna do Hospital de Sao Marcos,
Braga.

Dr.? Diana Maria Pereira Gomes da Costa Guerra, assis-
tente hospitalar graduada de medicina interna do Centro
Hospitalar do Alto Minho, E. P. E., Viana do Castelo.

Dr.® Laura de Fatima Freitas Riem, assistente hospitalar
graduada de medicina interna do Hospital de Santa Maria
Maior, E. P. E., Barcelos.

Vogais suplentes:

Dr. José Angelo Pereira de Vasconcelos, assistente hospi-
talar graduado de medicina interna do Centro Hospitalar
do Alto Minho, E. P. E., Viana do Castelo.

Dr.* Maria Engracia Gomes da Silva Barros, assistente hos-
pitalar graduada de medicina interna do Hospital de Santa
Maria Maior, E. P. E., Barcelos.

Juri n.° 7 (Centro)

Presidente — Dr. Jodao Antonio Damaso Frederico, chefe de ser-
vigo de medicina interna do Hospital Amato Lusitano — Cas-
telo Branco.

Vogais efectivos:

Dr. Jodo Manuel Ferreira Gabriel, chefe de servico de medi-
cina interna do Hospital Amato Lusitano — Castelo
Branco.

Dr.? Joana Maria Massena Vedes, chefe de servico de medi-
cina interna do Hospital Sousa Martins — Guarda.

Dr. Anténio Luis Morais Ferreira Isidoro, assistente hos-
pitalar graduado de medicina interna do Hospital Infante
D. Pedro, E. P. E., Aveiro.
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Dr. Miguel Castelo Branco Craveiro Sousa, assistente hos-
pitalar graduado de medicina interna do Centro Hos-
pitalar Cova da Beira, E. P. E., Covilha.

Vogais suplentes:

Dr.? Marina Cabral Figueiredo Bastos, chefe de servico de
medicina interna do Hospital de Sao Teoténio, E. P. E.,
Viseu.

Dr. Jodo José dos Reis Pereira, chefe de servico de medicina
interna do Hospital Sousa Martins — Guarda.

Juri n.° 8 (Centro)

Presidente — Dr. Pedro Miguel Guerra Ribeiro, chefe de servico
de medicina interna do Hospital Distrital de Agueda.
Vogais efectivos:

Dr. Joao José Santiago Correia, chefe de servico de medicina
interna do Hospital Sousa Martins — Guarda.

Dr. Carlos Jorge Vidal Vilhena Magalhaes Crespo, assis-
tente hospitalar graduado de medicina interna — Hos-
pitais da Universidade de Coimbra.

Dr.? Isabel Maria de Albuquerque Fonseca, assistente hos-
pitalar graduada de medicina interna dos Hospitais da
Universidade de Coimbra.

Dr. Anténio Luis Morais Ferreira Isidoro, assistente hos-
pitalar graduado de medicina interna do Hospital Infante
D. Pedro, E. P. E., Aveiro.

Vogais suplentes:

Dr. Manuel Teixeira Marques Verissimo, assistente hospi-
talar graduado de medicina interna dos Hospitais da Uni-
versidade de Coimbra.

Dr.* Aurora Maria Ribeiro Fernandes, assistente hospitalar
graduada de medicina interna do Hospital José Luciano
de Castro — Anadia.

Juri n.° 9 (Centro)

Presidente — Dr. José Henrique F. Pinto, chefe de servico de
medicina interna do Centro Hospitalar das Caldas da Rainha.
Vogais efectivos:

Dr.? Maria Amélia Fonseca Pereira, chefe de servico de
medicina interna do Hospital Distrital da Figueira da Foz,
E.P.E.

Dr. Anténio Luis Morais Ferreira Isidoro, assistente hos-
pitalar graduado de medicina interna do Hospital Infante
D. Pedro, E. P. E., Aveiro.

Dr.® Adélia dAscensao Simao, assistente hospitalar gra-
duada de medicina interna dos Hospitais da Universidade
de Coimbra.

Dr.* Ana Maria de Castro Borges Ubach Ferrao, assistente
hospitalar graduada de medicina interna do Hospital de
Santo André, E. P. E., Leiria.

Vogais suplentes:

Dr. Jorge Manuel Santos Fortuna, assistente hospitalar gra-
duado de medicina interna do Centro Hospitalar de
Coimbra.

Dr. José Luis Santana Teixeira de Aguiar, assistente hos-
pitalar graduado de medicina interna do Hospital Sdo
Pedro Gongalves Telmo — Peniche.

Juari n.° 10 (Lisboa e Vale do Tejo)

Presidente — Dr. Alberto Manuel de Mello e Silva, chefe de
servico de medicina interna do Hospital de Egas Moniz, Centro
Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E.

Vogais efectivos:

Dr. Manuel Nuno Vital Mendes Riso, chefe de servico de
medicina interna do Hospital de Curry Cabral, Lisboa.

Dr.? Silvia da Silva Sousa, assistente hospitalar graduada
de medicina interna do Hospital de Egas Moniz — Centro
Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E.

Dr. José Manuel Lomelino de Aratjo, assistente hospitalar
graduado de medicina interna do Centro Hospitalar de
Cascais.

Dr.? Maria Manuela Simoes da Silva Melo, assistente hos-
pitalar graduada de medicina interna do Hospital de Santo
Antoénio dos Capuchos, Centro Hospitalar de Lisboa
(Zona Central).

Vogais suplentes:

Dr. Anténio Paulo Duarte Godinho, assistente hospitalar
graduado de medicina interna do Hospital do Desterro,
Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central).

Dr. Francisco Goncalves Silva, assistente hospitalar gra-
duado de medicina interna do Hospital de Egas Moniz,
Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E.

Juri n.° 11 (Lisboa e Vale do Tejo)

Presidente — Dr. José Manuel Pimenta da Graga, chefe de ser-
vico de medicina interna do Hospital de Egas Moniz, Centro
Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E.

Vogais efectivos:

Dr. Luis Manuel Gomes Oliveira Borges, chefe de servigo
de medicina interna do Hospital do Desterro, Centro Hos-
pitalar de Lisboa (Zona Central).

Dr.? Ana Maria M. Freire da Cruz Franca, assistente hos-
pitalar graduada de medicina interna do Hospital de Gar-
cia de Orta, E. P. E., Almada.

Dr.? Isabel Maria Lourengo Azevedo Madruga, assistente
hospitalar graduada de medicina interna do Hospital de
Egas Moniz, Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental, E.
P.E.

Dr. Vitor Manuel Batalha Lourenco da Silva, assistente hos-
pitalar graduado de medicina interna do Hospital de Sao
Francisco Xavier, Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental,
E.P.E.

Vogais suplentes:

Dr.? Manuel Zita Medeiros do Figueiredo e Veiga, assistente
hospitalar graduada de medicina interna do Hospital de
Egas Moniz, Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental, E.
P.E.

Dr.? Ana Maria Henriques Martins Carvalho Mourao, assis-
tente hospitalar graduada de medicina interna do Hospital
de Sao Francisco Xavier, Centro Hospitalar de Lisboa
Ocidental, E. P. E.

Juri n.° 12 (Lisboa e Vale do Tejo)

Presidente — Dr. Alvaro Eiras Carvalho, chefe de servico de
medicina interna do Hospital de Garcia de Orta, E. P. E.,
Almada.

Vogais efectivos:

Dr.* Maria José Rosa Jesus Anténio Lopes Serra, chefe
de servico de medicina interna do Centro Hospitalar de
Lisboa (Zona Central).

Dr.® Maria Helena Inacio Neves Garcia Falcao Estrada,
assistente hospitalar graduada de medicina interna do
Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central).

Dr.? Ana Maria Martins Costa Gongcalves, assistente hos-
pitalar graduada de medicina interna do Centro Hospi-
talar de Cascais.

Dr.? Maria Francisca de Sousa Sanches Fernandes Delerue,
assistente hospitalar graduada de medicina interna do
Hospital Garcia de Orta, E. P. E., Almada.

Vogais suplentes:

Dr. José Santos Marques Ferreira, chefe de servico de medi-
cina interna do Hospital Garcia de Orta, E. P. E., Almada.
Dr. Mario Joao Clemente Lazaro, assistente hospitalar gra-
duado de medicina interna do Hospital Distrital de Faro.

Juari n.° 13 (Lisboa e Vale do Tejo)

Presidente — Dr.* Maria Teresa Fontes Nunes da Costa Graca
Matias, chefe de servico de medicina interna do Hospital de
Sao José, Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central).

Vogais efectivos:

Dr. Julio Carlos Nunes de Almeida, assistente hospitalar
graduado de medicina interna do Hospital de Sao José,
Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central).

Dr. Victor Jorge Ribeiro Lopes, assistente hospitalar gra-
duado de medicina interna do Hospital do Desterro, Cen-
tro Hospitalar de Lisboa (Zona Central).

Dr.? Maria Clara dos Santos Dias Ribeirinho Duarte Ramos,
assistente hospitalar graduada de medicina interna do
Hospital Santo Anténio dos Capuchos, Centro Hospitalar
de Lisboa (Zona Central).

Dr.* Maria Manuela Bexiga Coelho, assistente hospitalar
graduada de medicina interna do Hospital de Santa
Marta, E. P. E., Lisboa.
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Vogais suplentes:

Dr.? Isabel Rosa Coelho Baptista Ribeiro, assistente hos-
pitalar graduada de medicina interna do Hospital de Sao
José, Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central).

Dr. Jorge Manuel Cortez Cardoso Albuquerque, assistente
hospitalar graduado de medicina interna do Hospital de
Sao José, Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central).

Juri n.° 14 (Lisboa e Vale do Tejo)

Presidente — Dr. Jorge Manuel Fernandes Costa Marques, chefe
de servico de medicina interna do Hospital de Santo Ant6nio
dos Capuchos, Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central).

Vogais efectivos:

Dr.? Maria Isabel Ferreira Gongalves Colago Cantiga Duar-
te, assistente hospitalar graduada de medicina interna do
Hospital de Santo Anténio dos Capuchos, Centro Hos-
pitalar de Lisboa (Zona Central).

Dr.? Maria Helena Inacio Neves Garcia Falcio Estrada,
assistente hospitalar graduada de medicina interna do
Hospital de Santo Anténio dos Capuchos, Centro Hos-
pitalar de Lisboa (Zona Central).

Dr. Nuno Manuel Gamboa de Brito Braganca, assistente
hospitalar graduado de medicina interna do Hospital de
Curry Cabral, Lisboa.

Dr.? Gabriela Batista Vasconcelos Barbosa Vicente Vinhas
Sousa, assistente hospitalar graduada de medicina interna
do Hospital de Santa Maria, E. P. E., Lisboa.

Vogais suplentes:

Dr. Anténio Paulo Duarte Godinho, assistente hospitalar
graduado de medicina interna do Hospital do Desterro,
Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central).

Dr.? Helena Maria Brasao Martins Costa Correia Monteiro,
assistente hospitalar graduada de medicina interna do
Hospital Santo Anténio dos Capuchos, Centro Hospitalar
de Lisboa (Zona Central).

Juri n.° 15 (Lisboa e Vale do Tejo)

Presidente — Dr. Vitor Manuel Pereira Gomes, chefe de servico
de medicina interna do Hospital de Sdo José, Centro Hos-
pitalar de Lisboa (Zona Central).

Vogais efectivos:

Dr.® Maria Margarida Z. Bentes Jesus, assistente hospitalar
graduada de medicina interna do Hospital de Sao José,
Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central).

Dr.* Maria Teresa Loureiro Timéteo, assistente hospitalar
graduada de medicina interna do Hospital Santo Anténio
dos Capuchos, Centro Hospitalar de Lisboa (Zona
Central).

Dr.? Isabel Maria Moura Marcao Toscano, assistente hos-
pitalar graduada de medicina interna do Hospital do Des-
terro, Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central).

Dr. José Alfredo Viegas da Conceigdo Vera, assistente hos-
pitalar graduado de medicina interna do Centro Hos-
pitalar de Cascais.

Vogais suplentes:

Dr. José Joaquim Vaz Ribeiro, assistente hospitalar gra-
duado de medicina interna do Hospital de Sao José, Cen-
tro Hospitalar de Lisboa (Zona Central).

Dr.* Alexandrina Maria Esteves Quitino, assistente hospi-
talar graduada de medicina interna do Hospital de Santa
Marta, E. P. E., Lisboa.

Juri n.° 16 (Lisboa e Vale do Tejo)

Presidente — Dr. Joao Vitor de Gouveia Miranda Sa, chefe de
servico de medicina interna do Hospital de Sdo José, Centro
Hospitalar de Lisboa (Zona Central).

Vogais efectivos:

Dr. Luis Artur Fonseca Reis, assistente hospitalar graduado
de medicina interna do Hospital de Sdo José, Centro
Hospitalar de Lisboa (Zona Central).

Dr. Joao Manuel Jesus Martins, assistente hospitalar gra-
duado de medicina interna do Hospital Santa Marta, E.
P. E., Lisboa.

Dr. Manuel Albino de Sousa, assistente hospitalar graduado
de medicina interna do Hospital Santa Marta, E. P. E,,
Lisboa.

Dr.? Alexandra Bayao Hosta, assistente hospitalar graduada
de medicina interna do Hospital de Pulido Valente, E.
P. E., Lisboa.

Vogais suplentes:

Dr.? Isabel Rosa Coelho Baptista Ribeiro, assistente hos-
pitalar graduada de medicina interna do Hospital de Sao
José, Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central).

Dr. Julio Carlos Nunes Almeida, assistente hospitalar gra-
duado de medicina interna do Hospital de Sao José, Cen-
tro Hospitalar de Lisboa (Zona Central).

Juari n.° 17 (Lisboa e Vale do Tejo)

Presidente — Dr.* Maria Ermelinda Pereira, chefe de servico de
medicina interna do Hospital Santo Anténio dos Capuchos,
Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central).

Vogais efectivos:

Dr. Fernando Manuel Tavares Maltez, chefe de servico de
medicina interna do Hospital de Curry Cabral, Lisboa.

Dr. Francisco Manuel Farrajota Leal, assistente hospitalar
graduado de medicina interna do Hospital do Desterro,
Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central).

Dr. Mério Rui Barata Ferreira Silva, assistente hospitalar
graduado de medicina interna do Hospital de Curry
Cabral, Lisboa.

Dr.* Maria Fatima Guerreiro Campante, assistente hospi-
talar graduada de medicina interna do Hospital de Nossa
Senhora do Rosério, E. P. E., Barreiro.

Vogais suplentes:

Dr. José Joaquim Andrade da Silva Gomes, assistente hos-
pitalar graduado de medicina interna do Hospital Egas
Moniz, Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E.

Dr.? Maria Cristina Firmino Poole da Costa, assistente hos-
pitalar graduada de medicina interna do Hospital Santo
Anténio dos Capuchos, Centro Hospitalar de Lisboa
(Zona Central).

Juri n.° 18 (Regioes Autonomas dos Acgores e Madeira)

Presidente — Dr. Jorge Luis Gomes Nobrega Aratjo, chefe de
servico de medicina interna do Hospital Central do Funchal,
Madeira.

Vogais efectivos:

Dr. Herculano dos Santos Rebelo de Freitas, chefe de ser-
vico de medicina interna do Hospital Central do Funchal,
Madeira.

Dr. Anténio Alfredo Caldeira Ferreira, chefe de servigo
de medicina interna do Hospital Central do Funchal,
Madeira.

Dr.? Maria Clara Paiva Duarte Ferreira Silva Melo, assis-
tente hospitalar graduada de medicina interna do Hospital
do Divino Espirito Santo, Ponta Delgada, Acores.

Dr. Paulo César da Costa Machado, assistente hospitalar
graduado de medicina interna do Hospital do Divino Espi-
rito Santo, Ponta Delgada, Acores.

Vogais suplentes:

Dr.® Maria Isabel Ribeiro Azevedo, chefe de servico de
medicina interna do Hospital Central do Funchal,
Madeira.

Dr. Anténio Manuel Martins Goulart, assistente hospitalar
graduado de medicina interna do Hospital da Horta, Faial,
Acores.

Juri n.° 19 (Alentejo)

Presidente — Dr. Bernardo Mendes Loff Barreto, chefe de ser-
vigo de medicina interna do Hospital José Joaquim Fernandes,
E.P.E, Beja.

Vogais efectivos:

Dr. Francisco Filipe Dias de Azevedo, chefe de servigo de
medicina interna do Hospital do Espirito Santo — Evora.

Dr.® Maria Luisa Sequeira Lopes Silva, chefe de servigo
de medicina interna do Hospital Santa Luzia — Elvas.

Dr. Carlos Alberto Rodrigues Monteverde, chefe de servigo
de medicina interna do Hospital José Joaquim Fernandes,
E.P.E, Beja.
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Dr. Bernardino Garcia Fernandes Pascoa, chefe de servigo
de medicina interna do Hospital do Espirito
Santo — Evora.

Vogais suplentes:

Dr. Armando Jodo Massalana, chefe de servico de medicina
interna do Hospital Santa Luzia — Elvas.

Dr. Carlos Fernandes Baeta, chefe de servico de medicina
interna do Hospital Dr. José Maria Grande — Portalegre.

Juri n.° 20 (Algarve)

Presidente — Dr. José Manuel Pastor Santos Silva, chefe de ser-
vico de medicina interna do Hospital Distrital de Faro.
Vogais efectivos:

Dr. Idalio Martinho Hildrio Mendonga, chefe de servico
de medicina interna do Hospital Distrital de Faro.

Dr. Mario César de Moraes, chefe de servico de medicina
interna do Hospital do Barlavento Algarvio, E. P. E.,
Portimao.

Dr. Mirio Clemente Lazaro, assistente hospitalar graduado
de medicina interna do Hospital Distrital de Faro.

Dr.? Luisa Maria Arez Dias, assistente hospitalar graduada
de medicina interna do Hospital do Barlavento Algarvio,
E. P. E., Portimao.

Vogais suplentes:

Dr. Carlos Alberto Rosario Santos, assistente hospitalar gra-
duado de medicina interna do Hospital do Barlavento
Algarvio, E. P. E., Portiméo.

Dr. Armindo José Silva Figueiredo, assistente hospitalar gra-
duado de medicina interna do Hospital Distrital de Faro.

2— Em todos os juris o presidente ¢ substituido, nas suas faltas
ou impedimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

3 — De acordo com o disposto nos n.”® 6, 6.1 e 16 do citado Regu-
lamento e pelo despacho referido no n.° 1 deste aviso, foi definido
que o concurso realizar-se-4 com 20 juris, de acordo com o esquema
abaixo, sendo a distribuicao dos candidatos admitidos nas adminis-
tragoes regionais de satide (ARS) e direcgdes regionais de satde
(DRS) das Regides Auténomas em que existem varios juris, efectuada
por sorteio publico a realizar nas instalacdes da Secretaria-Geral do
Ministério da Sadde, sitas na Avenida de Miguel Bombarda, 6, 4.°,
1000-208 Lisboa, no 5.° dia ttil apds a publicagdo do presente aviso
no Didrio da Repiiblica, a partir das 15 horas:

ARS do Norte — seis jtris;

ARS do Centro — trés juris;

ARS de Lisboa e Vale do Tejo — oito juris;
ARS do Alentejo — um juri;

ARS do Algarve — um juri;

DRS dos Agores e Madeira — um juri.

4 — Nos termos do n.° 23 do citado Regulamento, os candidatos
serao notificados, por escrito, com a antecedéncia minima de 10 dias
ateis, da data, da hora e do local de realizagao da prova, bem como
dos critérios previstos na alinea b) do n.° 19 do citado Regulamento.

5 — Nos termos do n.° 24 do citado Regulamento, a prova sera
realizada no estabelecimento ou servico a que pertence o presidente
do respectivo juri.

3 de Abril de 2006. — O Secretério-Geral, Rui Gongalves.

Aviso n.° 5039/2006 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 20.° e do artigo 21.°, ambos da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
alterada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, faz-se publico que,
por despacho de 10 de Abril de 2006 do secretario-geral do Ministério
da Saude, nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 7.° da citada
Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada pela Lei n.° 51/2005, de
30 de Agosto, foi determinada a abertura de procedimento concursal
para provimento do lugar de director de servigos Juridicos e de Con-
tencioso, previsto no mapa anexo ao Decreto Regulamentar n.° 2/2006,
de 25 de Janeiro, nos seguintes termos:

1 — Area de actuagdo do cargo a prover —n.° 7.° da Portaria
n.° 327/2006, de 6 de Abril — desempenho de fungdes no dominio
da consultadoria juridica, legislativa e de contencioso.

2 — Requisitos formais de provimento — os previstos no n.° 1 do
artigo 20.° da supracitada lei.

3 — Perfil — os candidatos devem possuir:

a) Comprovados conhecimentos técnicos na area do cargo a
prover;

b) Capacidade de organizacao e lideranca;

c) Conhecimento dos estatutos das instituigdes do Ministério
da Saude e das profissoes de satde;

d) Comprovada experiéncia de direccdo ou de coordenacdo de
Servicos;

e) Comprovada experiéncia na area do apoio e consultadoria
juridica, legislativa e do contencioso, nomeadamente no que
concerne a pratica de actos judiciais, apreciacao de recursos
administrativos dirigidos aos membros do Governo e pres-
tacao de assessoria juridica aos seus gabinetes.

4 — Métodos de seleccao:

a) Avaliagdo curricular, com caracter eliminatério;
b) Entrevista publica.

5 — Composicao do juri:

a) Licenciada Maria Helena Martins Alves, adjunta do secre-
tario-geral do Ministério da Saude;

b) Prof.* Doutora Paula M. G. Lobato de Faria, professora asso-
ciada da Escola Nacional de Satde Publica da Universidade
Nova de Lisboa;

¢) Licenciado Felisberto Martins Jer6nimo, subinspector-geral
da Satude.

6 — Formalizagao das candidaturas — requerimento acompanhado
de curriculum vitae detalhado, datado e assinado, bem como de docu-
mentos comprovativos dos requisitos enunciados nos n.** 2 e 3 do
presente aviso, dirigido ao secretario-geral do Ministério da Satde,
por correio, com aviso de recepcao, podendo também ser entregue
directamente na Direccao de Servigos de Gestao de Recursos, sita
na Avenida de Joao Criséstomo, 6, 3.°, 1000-208 Lisboa, no prazo
de 10 dias uteis a partir da data da publicacdo da vaga na bolsa
de emprego publico (BEP).

10 de Abril de 2006. — O Secretario-Geral, Rui Gongalves.

Aviso n.° 5040/2006 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 20.° e do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada
pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, faz-se publico que, por despacho
de 10 de Abril de 2006 do secretdrio-geral do Ministério da Saude,
nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 7.° da citada Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, alterada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto,
foi determinada a abertura de procedimento concursal para provi-
mento do lugar de director de servicos de Formagao Profissional,
previsto no mapa anexo ao Decreto Regulamentar n.° 2/2006, de
25 de Janeiro, nos seguintes termos:

1 — Area de actuagdo do cargo a prover —n.° 4.° da Portaria
n.° 327/2006, de 6 de Abril— desempenho de fungdes no ambito
da politica de formacao para profissionais de satde e para o desen-
volvimento de competéncias dos activos do Ministério da Saide, bem
como no dominio da elaboracdo e aplicacao de legislacao enqua-
dradora da formacdo regulamentada para acesso as profissoes de
saude.

2 — Requisitos formais de provimento — os previstos no n.° 1 do
artigo 20.° da supracitada lei.

3 — Perfil — os candidatos devem possuir:

a) Comprovados conhecimentos técnicos na area do cargo a
prover;

b) Capacidade de organizacao e lideranca;

¢) Comprovada experiéncia de direc¢do ou de coordenacdo de
equipas de trabalho;

d) Comprovada experiéncia nas dreas da formacao profissional,
da acreditagao das entidades formadoras e da aplicacao de
técnicas tendentes a melhoria da organizagdo e funciona-
mento dos servi¢os de formacao profissional;

e) Experiéncia na coordenacdo de projectos referentes a ava-
liagdo da formagdo e a definicdo de metodologias de for-
magao;

f) Participacdo em estudos e projectos no dominio da formacao
com entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

4 — Métodos de seleccao:

a) Avaliagao curricular, com caracter eliminatorio;
b) Entrevista publica.

5 — Composicao do juri:

a) Licenciado Rui Manuel Andrade Gongalves, secretario-geral
do Ministério da Satde.

b) Prof. Doutor Joao Anténio Catita Pereira, professor associado
da Escola Nacional de Satude Publica da Universidade Nova
de Lisboa.

¢) Engenheira Maria Jalia Fonseca Cardoso Neves Murta
Ladeira, vogal do conselho de administragido do Instituto de
Gestao Informatica e Financeira da Satide.



6084

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 81 — 26 de Abril de 2006

6 — Formalizacdo das candidaturas — requerimento — acompa-
nhado de curriculum vitae detalhado, datado e assinado, bem como
de documentos comprovativos dos requisitos enunciados nos n.% 2
e 3 do presente aviso — dirigido ao secretario-geral do Ministério
da Satde, por correio com aviso de recep¢ao, podendo, também, ser
entregue directamente na Direcgao de Servigos de Gestao de Recur-
sos, sita na Avenida de Joao Crisdstomo, 6, 3.°, 1000-208 Lisboa,
no prazo de 10 dias uateis a partir da data de publicacdo da vaga
na bolsa de emprego publico (BEP).

10 de Abril de 2006. — O Secretario-Geral, Rui Gongalves.

Aviso n.° 5041/2006 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 20.° e do artigo 21.°, ambos da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
alterada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, faz-se publico que,
por despacho de 10 de Abril de 2006 do secretario-geral do Ministério
da Saudde, nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 7.° da citada
Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada pela Lei n.° 51/2005, de
30 de Agosto, foi determinada a abertura de procedimento concursal
para provimento do lugar de director de servicos de Gestdo de Recur-
sos, previsto no mapa anexo ao Decreto Regulamentar n.° 2/2006,
de 25 de Janeiro, nos seguintes termos:

1— Area de actuagao do cargo a prover —n.° 8.° da Portaria
n.° 327/2006, de 6 de Abril — gestao e administracdo dos recursos
humanos, financeiros e patrimoniais, bem como da logistica dos gabi-
netes dos membros do Governo e da Secretaria-Geral e das estruturas
de missao que funcionem no ambito do Ministério da Saude.

2 — Requisitos formais de provimento — os previstos no n.° 1 do
artigo 20.° da supracitada lei.

3 — Perfil — os candidatos devem possuir:

a) Comprovados conhecimentos técnicos na area do cargo a
prover;

b) Capacidade de organizacdo e lideranga;

¢) Conhecimento do funcionamento do Ministério da Saude;

d) Comprovada experiéncia de direccdo ou de coordenacao de
equipas na area da gestao dos recursos humanos e financeiros;

e) Experiéncia de exercicio funcional em servicos de apoio e
gabinetes de membros do Governo.

4 — Métodos de seleccao:

a) Avaliacdo curricular, com caricter eliminatdrio;
b) Entrevista publica.

5 — Composicao do juri:

a) Licenciada Judite da Silva Ribeiro Forte, adjunta do secre-
tario-geral do Ministério da Sauide;

b) Prof. Doutor Vasco Manuel Pinto dos Reis, professor asso-
ciado com agregagdo da Escola Nacional de Saude Publica
da Universidade Nova de Lisboa;

¢) Engenheira Maria Jalia Fonseca Cardoso Neves Murta
Ladeira, vogal do conselho de administracdo do Instituto de
Gestao Informatica e Financeira da Satde.

6 — Formalizacao das candidaturas — requerimento acompanhado
de curriculum vitae detalhado, datado e assinado, bem como de docu-
mentos comprovativos dos requisitos enunciados nos n.°* 2 ¢ 3 do
presente aviso, dirigido ao secretdrio-geral do Ministério da Satude,
por correio, com aviso de recep¢ao, podendo também ser entregue
directamente na Direccdo de Servicos de Gestdo de Recursos, sita
na Avenida de Joao Criséstomo, 6, 3.°, 1000-208 Lisboa, no prazo
de 10 dias uteis contados a partir da data da publicacao da vaga
na bolsa de emprego publico (BEP).

10 de Abril de 2006. — O Secretario-Geral, Rui Gongalves.

Aviso n.° 5042/2006 (2.2 série). —Nos termos do n.° 1 do
artigo 20.° e do artigo 21.°, ambos da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
alterada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, faz-se publico que,
por despacho de 10 de Abril de 2006 do secretario-geral do Ministério
da Saude, nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 7.° da citada
Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada pela Lei n.° 51/2005, de
30 de Agosto, foi determinada a abertura de procedimento concursal
para provimento do lugar de director de servigos de Informagao e
Documentagdo, previsto no mapa anexo ao Decreto Regulamentar
n.° 2/2006, de 25 de Janeiro, nos seguintes termos:

1 — Area de actuagdo do cargo a prover —n.° 6.° da Portaria
n.° 327/2006, de 6 de Abril — desempenho de fung¢des de informacao
e comunicagdo, documentacao e atendimento geral, com vista a satis-
fazer necessidades de diversos publicos alvo, de utentes/clientes e
dos servigos e organismos do Ministério da Sadde.

2 — Requisitos formais de provimento — os previstos no n.° 1 do
artigo 20.° da supracitada lei.

3 — Perfil — os candidatos devem possuir:

a) Comprovados conhecimentos técnicos na area do cargo a
prover;

b) Capacidade de organizacao e lideranca;

c) Conhecimento das instituicoes do Ministério da Saade;

d) Comprovada experiéncia de direccdo ou de coordenagdo de
equipas de trabalho;

e) Comprovada experiéncia na drea dos sistemas de informacao,
para recolha, tratamento e difusdo de informagao de caracter
geral ou especializada, com recurso as tecnologias mais actua-
lizadas para o efeito;

f) Comprovada experiéncia em matéria de organizagio da docu-
mentagao, de preferéncia através da utilizacao de tecnologias
de informacao e comunicacao, que facilitem a integragdo em
redes de unidades congéneres relevantes para o sector da
sadde.

4 — Métodos de seleccao:

a) Avaliagao curricular, com caracter eliminatorio;
b) Entrevista publica.

5 — Composigao do juri:

a) Licenciada Maria Helena Martins Alves, adjunta do secre-
tario-geral do Ministério da Sadde;

b) Prof. Doutor Luis Manuel da Graca Henriques, professor
auxiliar da Escola Nacional de Saide Publica da Universidade
Nova de Lisboa;

¢) Engenheira Maria Julia Fonseca Cardoso Neves Murta
Ladeira, vogal do conselho de administragdo do Instituto de
Gestao Informética e Financeira da Satude.

6 — Formalizagao das candidaturas — requerimento acompanhado
de curriculum vitae detalhado, datado e assinado, bem como de docu-
mentos comprovativos dos requisitos enunciados nos n.** 2 e 3 do
presente aviso, dirigido ao secretario-geral do Ministério da Saude,
por correio, com aviso de recep¢ao, podendo também ser entregue
directamente na Direccao de Servicos de Gestao de Recursos, sita
na Avenida de Joao Criséstomo, 6, 3.°, 1000-208 Lisboa, no prazo
de 10 dias uteis a partir da data da publicacdo da vaga na bolsa
de emprego publico (BEP).

10 de Abril de 2006. — O Secretario-Geral, Rui Gongalves.

Aviso n.° 5043/2006 (2.% série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 20.° e do artigo 21.°, ambos da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
alterada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, faz-se publico que,
por despacho de 10 de Abril de 2006 do secretario-geral do Ministério
da Saude, nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 7.° da citada
Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada pela Lei n.° 51/2005, de
30 de Agosto, foi determinada a abertura de procedimento concursal
para provimento do lugar de director de servicos de Estudos e Pla-
neamento, previsto no mapa anexo ao Decreto Regulamentar
n.° 2/2006, de 25 de Janeiro, nos seguintes termos:

1— Area de actuacdo do cargo a prover —n.° 5.° da Portaria
n.° 327/2006, de 6 de Abril — realizacao dos estudos necessarios ao
desenvolvimento das politicas no sector da satde, designadamente
no dominio da gestdo planeada dos recursos humanos.

2 — Requisitos formais de provimento — os previstos no n.° 1 do
artigo 20.° da supracitada lei.

3 — Perfil — os candidatos devem possuir:

a) Comprovados conhecimentos técnicos na area do cargo a
prover;

b) Capacidade de organizacao e lideranca;

¢) Conhecimento do funcionamento das organizagdes do Minis-
tério da Saude, bem como das profissoes da satde;

d) Comprovada experiéncia de direccdo ou de coordenacio de
servicos, designadamente de gestdo de recursos humanos da
saude;

e) Experiéncia profissional em desenvolvimento de projectos e
aquisigao de servigos.

4 — Métodos de seleccao:

a) Avaliagdo curricular, com caracter eliminatdrio;
b) Entrevista publica.

5 — Composicao do juri:

a) Licenciado Rui Manuel Andrade Gongalves, secretario-geral
do Ministério da Saude;

b) Prof. Doutor Vasco Manuel Pinto dos Reis, professor asso-
ciado com agregacdo da Escola Nacional de Saide Publica
da Universidade Nova de Lisboa;

¢) Arquitecto José Francisco Santos Teves, subdirector-geral da
Direcgao-Geral dos Equipamentos da Saude.
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6 — Formalizacdo das candidaturas — requerimento acompanhado
de curriculum vitae detalhado, datado e assinado, bem como de docu-
mentos comprovativos dos requisitos enunciados nos n.°* 2 e 3 do
presente aviso, dirigido ao secretario-geral do Ministério da Saude,
por correio, com aviso de recep¢ao, podendo também ser entregue
directamente na Direccao de Servicos de Gestao de Recursos, sita
na Avenida de Joao Criséstomo, 6, 3.°, 1000-208 Lisboa, no prazo
de 10 dias uteis contados a partir da data da publicacao da vaga
na bolsa de emprego publico (BEP).

10 de Abril de 2006. — O Secretario-Geral, Rui Gongalves.

Aviso n.° 5044/2006 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 20.° e do artigo 21.°, ambos da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
alterada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, faz-se publico que,
por despacho de 10 de Abril de 2006 do secretario-geral do Ministério
da Saude, nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 7.° da citada
Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada pela Lei n.° 51/2005, de
30 de Agosto, foi determinada a abertura de procedimento concursal
para provimento do lugar de director de servigos de Regimes de Tra-
balho, previsto no mapa anexo ao Decreto Regulamentar n.° 2/2006,
de 25 de Janeiro, nos seguintes termos:

1 — Area de actuagdo do cargo a prover —n.° 3.° da Portaria
n.° 327/2006, de 6 de Abril — enquadramento das medidas de politica
de recursos humanos do sector da satide e defini¢ao das regras relativas
as profissoes de saude, bem como aplicagao das normas sobre a livre
circulagdo de profissionais no ambito da Unido Europeia ou decor-
rente de outros tratados, convencdes ou acordos internacionais.

2 — Requisitos formais de provimento — os previstos no n.° 1 do
artigo 20.° da supracitada lei.

3 — Perfil — os candidatos devem possuir:

a) Comprovados conhecimentos técnicos na area do cargo a
prover;

b) Capacidade de organizacdo e lideranga;

¢) Conhecimento das institui¢des do Servigo Nacional de Saude;

d) Comprovada experiéncia de direccao ou de coordenacao de
equipas de trabalho;

e) Experiéncia profissional comprovada na area de recursos
humanos do sector da satude e das profissoes da saide e for-
macdo profissional na 4rea de actuacdo do lugar a prover.

4 — Métodos de selecgao:

a) Avaliagdo curricular, com caracter eliminatdrio;
b) Entrevista publica.

5 — Composicao do juari:

a) Licenciada Judite da Silva Ribeiro Forte, adjunta do secretario-
-geral do Ministério da Satude;

b) Prof.? Doutora Paula M. G. Lobato de Faria, professora asso-
ciada da Escola Nacional de Saide Publica da Universidade
Nova de Lisboa;

¢) Licenciado Felisberto Martins Jer6nimo, subinspector-geral
da Saude.

6 — Formalizacéo das candidaturas — requerimento acompanhado
de curriculum vitae detalhado, datado e assinado, bem como de docu-
mentos comprovativos dos requisitos enunciados nos n.°* 2 e 3 do
presente aviso, dirigido ao secretario-geral do Ministério da Saude,
por correio, com aviso de recep¢ao, podendo também ser entregue
directamente na Direccdo de Servigos de Gestdo de Recursos, sita
na Avenida de Joao Criséstomo, 6, 3.°, 1000-208 Lisboa, no prazo
de 10 dias uteis contados a partir da data da publicacao da vaga
na bolsa de emprego publico (BEP).

10 de Abril de 2006. — O Secretario-Geral, Rui Gongalves.

Administragao Regional de Saude do Centro

Despacho n.° 9309/2006 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
nos artigos 35.° e seguintes do Cddigo do Procedimento Adminis-
trativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, republicado em anexo
ao Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, subdelego no chefe de
servicos de clinica geral, Dr. Mério Luis de Matos, no periodo de
3 a 6 de Abril de 2006, as competéncias que me foram subdelegadas
pelo despacho n.° 1745/2006 (2. série), da coordenadora da Sub-
-Regido de Satide de Coimbra, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 16, de 23 de Janeiro de 2006.

O presente despacho produz efeitos no periodo de 3 a 6 de Abril
de 2006, ratificando todos os actos que no ambito das competéncias
agora subdelegadas tenham sido praticados neste periodo de tempo.

31 de Margo de 2006. — A Directora, Isabel Ruas Costa.

Administragao Regional de Saude
de Lisboa e Vale do Tejo

Sub-Regido de Saude de Setubal

Aviso n.° 5045/2006 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
misto para o provimento de 13 lugares de assistente administrativo espe-
cialista. — 1 — Nos termos do artigo 28.° do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho do coordenador
da Sub-Regido de Saide de Settibal de 14 de Fevereiro de 2006,
proferido por competéncia delegada, se encontra aberto, pelo prazo
de 15 dias uteis a contar da data da publicacao deste aviso no Didrio
da Repuiblica, concurso interno de acesso misto para o provimento
de 13 lugares de assistente administrativo especialista, do quadro de
pessoal da Administracdo Regional de Saide de Lisboa e Vale do
Tejo, Sub-Regido de Saide de Setiibal, servicos de ambito sub-
-regional, aprovado pela Portaria n.° 772-B/96, de 31 de Dezembro.

1.1 — Conforme previsto na alinea ¢) do n.° 4 do artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, é fixada a quota de 12 lugares
a serem preenchidos por funciondrios pertencentes aos servigos de
ambito sub-regional e de um lugar por funcionarios de outros servigos
da Administragao Publica.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢é vélido para o provimento
dos lugares referidos, esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicivel — o presente concurso rege-se pelas nor-
mas dos Decretos-Leis n.°% 248/85, de 15 de Julho, 427/89, de 7 de
Dezembro, 335/93, de 29 de Setembro, 204/98, de 11 de Julho, 218/98,
de 17 de Julho, 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redaccido dada
pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, Decreto-Lei n.° 141/2001, de
24 de Abril, e do Cddigo do Procedimento Administrativo aprovado
pelo Decreto-Lei n.© 442/91, de 15 de Novembro, com a nova redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

4 — Contetddo funcional — o referido no mapa 1 anexo ao Decreto-
-Lein.©248/85, de 15 de Julho, para a carreira de oficial administrativo.

5 — Vencimento, local e condicdes de trabalho:

5.1 — O vencimento € o constante do mapa anexo ao Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redaccdo dada pela Lei
n.° 44/99, de 11 de Junho.

5.2— O local de trabalho sdo os servicos de dmbito sub-regional,
em Setubal.

5.3 — As condigoes de trabalho sao as genericamente vigentes para
os funcionarios publicos.

6 — Requisitos especiais de admissao — podem candidatar-se os
funcionarios de qualquer servico ou organismo da Administragao
Publica que sejam assistentes administrativos principais com, pelo
menos, trés anos de antiguidade na categoria e classificagao de servico
nao inferior a Bom.

7 — Método de seleccao e sistema de classificacdo final:

7.1 — O método de seleccdo a utilizar serd a avaliagdo curricular,
nos termos previstos no artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, e o sistema de classificagao final de 0 a 20 valores.

7.2— A avaliagdo curricular sera efectuada de acordo com a
seguinte formula:

HL+AD+FP+2EP
AT
em que:

AC — avaliagao curricular;

HL — habilitacdes literarias;
AD — avaliagao de desempenho;
FP — formacéao profissional;

EP — experiéncia profissional.

a) Habilitagdes literarias — serd pontuada a titularidade do grau
académico ou a sua equiparacgdo legalmente reconhecida, de acordo
com o seguinte critério:

Inferior ao 9.° ano — 16 valores;
Superior ou igual ao 9.° ano ou equivalente — 18 valores;
Superior ou igual ao 11.° ano ou equivalente — 20 valores.

b) Avaliagdo de desempenho — sera considerada na sua expressao
quantitativa através da média aritmética das pontuagdes atribuidas
nos anos relevantes para o efeito, sendo esta média multiplicada pelo
coeficiente 2, no que se refere ao ano de 2003 e pelo coeficiente 4,
no que se refere aos anos de 2004 e 2005, para efeitos de corres-
pondéncia a escala de 0 a 20 valores.

¢) Formagao profissional — serao valorizadas as ac¢des de formacao
relacionadas com o contetido funcional do lugar a prover e ainda
outras acgdes de formagao nao directamente relacionadas com o con-
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tetido funcional mas que contribuam para o melhor desempenho das
funcoes, de acordo com os seguintes critérios:

Sem formagao — 10 valores;

Formacao especifica, por cada seis horas de formagiao — 0,5 valo-
res, limitado a 10 valores.

Formagdo nao especifica, por cada seis horas de forma-
¢ao — 0,25 valores, limitado a 2 valores.

Valor méximo atribuivel na formacdo profissional — 20 valores.

As declaragoes da formagao frequentada devem mencionar a carga
horaria. O juri deliberou que, na sua falta, cada dia de formagao
corresponde a seis horas. Nao serao considerados simpdsios, jornadas,
conferéncias, coléquios, workshops, encontros, seminarios, debates e
outros equiparados.

d) Experiéncia profissional — a determinacdo deste factor obede-
cerd as seguintes formulas:

4EPE+0CA
EP="5
em que:

EP — experiéncia profissional;
EPE — experiéncia profissional especifica;
OCA — outras capacitagoes adequadas. Participacao em:

Grupos de trabalho no ambito das actividades e compe-
téncias dos servicos, desde que confirmados pelo pessoal
dirigente — 2,5 valores por cada, até ao limite de
10 valores;

Juri de concursos com caracter de efectividade de fun-
¢oes — 2,5 valores por cada, até ao limite de 10 valores.

O total da OCA nao pode exceder 20 valores.

EPFP+EPCAR+EPCAT+EPSS
4

EPE=

em que:
EPFP — experiéncia profissional na fun¢ao publica:

Até 10 anos de servico — 10 valores;
Por cada ano completo, além dos 10 anos — + 0,5 valores;

EPCAR — experiéncia profissional na carreira:

Até 10 anos de servigo — 10 valores;
Por cada ano completo, além dos 10 anos — + 0,5 valores;

EPCAT — experiéncia profissional na categoria:

Até cinco anos de servico — 10 valores;
Por cada ano completo, além dos cinco anos — + 0,5 va-
lores;

EPSS — experiéncia profissional em servicos oficiais de saude:

Sem experiéncia em servigos oficiais de saiide — 8 valores;
Com experiéncia em servigos oficiais de satide — + 0,5 valo-
res por cada ano completo.

Cada um destes quatro itens tera como pontuacdo maxima
20 valores.

8 — Formalizagao da candidatura — a admissao a concurso devera
ser formalizada mediante requerimento dirigido ao coordenador da
Sub-Regiao de Saude de Setibal, remetido pelo correio ou entregue
no Servico de Recepcdo desta Sub-Regido, sito na Rua de José Pereira
Martins, 25, 5.°, 2900-438 Settbal, das 9 horas e 30 minutos as 12 horas
e 15 minutos e das 14 horas e 30 minutos as 17 horas, até ao termo
do prazo fixado no n.° 1 deste aviso.

8.1 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, data de nascimento, residéncia, cdigo postal e tele-
fone, nimero e data do bilhete de identidade e servico de
identificagdo que o emitiu), nimero de contribuinte e situagio
militar, se for caso disso;

b) Pedido de admissdo ao concurso com a indicacdo do Didrio
da Repuiblica, nimero, série e data em que foi publicado o
aviso;

c) Habilitacoes literarias;

d) Situacdo face a funcao publica (categoria profissional, servico
a que pertence e natureza do vinculo);

e) Outros dados relevantes que os candidatos entendam ser sus-
ceptiveis de contribuir para apreciagao do seu mérito;

f) Enumeragdo e identificacdo dos documentos que acompa-
nham o requerimento e sua caracterizacao sumadria.

8.2 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados da seguinte
documentagao:

a) Certificado das habilitagdes literarias;

b) Trés exemplares do curriculo profissional datados e assinados;

¢) Declaracao do servico de origem da qual constem a natureza
do vinculo, a categoria detida e a antiguidade na actual cate-
goria, na carreira e na fungdo publica, bem como a classi-
ficacdo de servigo dos anos relevantes para o concurso, men-
¢do e pontuagdo obtida.

As declaragoes dos funciondrios da Sub-Regiao de Saide de Setibal
serao oficiosamente entregues ao juri pelo Servico de Gestao Admi-
nistrativa de Recursos Humanos.

9 — Os critérios de apreciacdo e ponderagao, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de actas de reunides do juri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

10 — A relacdo dos candidatos admitidos serd afixada no atrio do
6.° andar desta Sub-Regido de Satide de Setibal, sita na Rua de
José Pereira Martins, 25, 2900 Settbal. A lista de classificacao final
do concurso serd notificada aos candidatos nos termos previstos no
n.° 1 do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — Composicao do juri:

Presidente — Maria Piedade Rodrigues Espada Calado, assis-
tente administrativa especialista.

1.° vogal efectivo —José Anténio Caeiro Palheta, assistente
administrativo especialista.

2.° vogal efectivo — Maria Albertina Moreira Cardoso Oliveira,
assistente administrativa especialista.

1.° vogal suplente — Maria Ant6nia Nunes Mestre Manita Rosa,
assistente administrativa especialista.

2.°vogal suplente — Isilda Maria Pontes Coelho, assistente admi-
nistrativa especialista.

O 1.° vogal efectivo substituird a presidente do jiri nas suas faltas
ou impedimentos.

12 — Mencdo a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Mar¢co — «Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da
Constituicdo, a Administragdo Publica, enquanto entidade emprega-
dora, promove activamente uma politica de igualdade de oportuni-
dades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na formagao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao.»

4 de Abril de 2006. — A Directora de Servicos de Administracao
Geral, Eduarda Paula Régio.

Administragao Regional de Saude do Norte

Sub-Regido de Satde do Porto

Aviso n.° 5046/2006 (2.% série). — 1 — Faz-se publico que, por
despacho da coordenadora da Sub-Regiao de Satde do Porto, de
5 de Abril de 20006, no uso de competéncia delegada, se encontra
aberto, pelo prazo de 15 dias tteis a contar da data de publicagio
deste aviso no Didrio da Repuiblica, concurso interno de acesso misto
para o provimento de dois lugares da categoria de técnico de 1.% classe
de radiologia, da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica,
constantes do quadro de pessoal da Administragdo Regional de Satde
do Norte, Sub-Regido de Saide do Porto, Centro de Diagndstico
Pneumoldgico, aprovado pela Portaria n.° 722-B/96, de 31 de Dezem-
bro, e publicado no Didrio da Repiiblica, 1.* série-B, n.° 302, de 31
de Dezembro de 1996.

1.1 — Conforme o previsto na alinea ¢) do n.° 3 do artigo 34.°
e no n.° 3.° do artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezem-
bro, ¢ fixada a quota de um lugar a ser preenchido por funcionérios
pertencentes ao quadro de pessoal do Centro de Diagnéstico Pneu-
moldgico e de um lugar por funcionérios de outros servigos ou orga-
nismos da Administragao Publica.

1.2 — Legislacao aplicavel ao presente concurso:

Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro;

Portaria n.° 721/2000, de 5 Setembro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, e legislacdo com-
plementar;

Decreto Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
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e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.
3 — Prazo de validade — o concurso ¢é valido para o provimento
dos lugares fixados e esgota-se com o preenchimento dos mesmos.
4 — Local de trabalho — o local de trabalho € o abaixo indicado:

Quota destinada aos funciondarios pertencentes ao servico — refe-
réncia A — Centro de Diagnéstico Pneumoldgico — um lugar;

Quota destinada a funciondrios de outros organismos ou ser-
vicos — referéncia B — Centro de Diagnéstico Pneumol6-
gico — um lugar.

5 — Contetdo funcional — as fun¢des a desempenhar sao as cons-
tantes dos artigos 6.° e 7.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezem-
bro, no referente a categoria e area posta a concurso.

6 — Remuneracdo e condigdes de trabalho — a remuneracgao € a
correspondente ao escaldo e indice da categoria de técnico de 1.2 classe
das tabelas constantes do anexo 1 do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21
de Dezembro, sendo as condicoes de trabalho e as regalias sociais
as genericamente vigentes para os funcionarios da Administragao
Publica.

7 — Requisitos de admissao:

7.1 — Requisitos gerais — os constantes do n.° 2 do artigo 47.°
do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro;

7.2 — Requisitos especiais — ser técnico de 2.2 classe de radiologia
com pelo menos trés anos de exercicio de fungdes na categoria e
avaliacdo de desempenho de Satisfaz e reunir os requisitos estabe-
lecidos no n.° 1 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de
Dezembro.

8 — Método de seleccao — o método de selecgao a utilizar serad
o de avaliacdo curricular, nos termos do artigo 55.° do Decreto-Lei
n.° 564/99, de 21 de Dezembro, e do artigo 3.° da Portaria n.° 721/2000,
de 5 de Setembro.

9 — Os critérios de apreciacao e ponderacao da avaliacao curricular,
bem como o sistema de classificagao final, incluindo a respectiva for-
mula classificativa, constam de actas de reunides do jiri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas,
bem como da Portaria n.° 721/2000, de 5 de Setembro.

10 — Formalizagao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido a coordenadora da Sub-
-Regido de Saide do Porto, a entregar directamente na Divisdo de
Gestao de Recursos Humanos, sita a Rua Nova de Sao Crispim,
380-384, 4049-002 Porto, ou remetido pelo correio, com aviso de recep-
¢do, expedido até ao termo do prazo fixado neste aviso, atendendo-se,
neste ultimo caso, a data do registo.

10.1 — Do requerimento deverao constar os seguintes elementos:

a) ldentificacao completa (nome, naturalidade, nimero e data
do bilhete de identidade e servigo de identificacao que o emi-
tiu, residéncia, cddigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literdrias e profissionais;

¢) Pedido para ser admitido a concurso;

d) Identificacao do concurso mediante referéncia ao nimero do
aviso e ao nimero, a data e a pagina do Didrio da Repuiblica
onde se encontra publicado o aviso de abertura e indicacao
da referéncia a que se candidata;

e) Outros elementos que o candidato considere relevantes para
a apreciacao do seu mérito;

f) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que retine os
requisitos gerais de provimento constantes do n.° 2 do
artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

11 — Os requerimentos de candidatura deverdo ser obrigatoria-
mente acompanhados, sob pena de exclusao, dos seguintes docu-
mentos:

a) Documento comprovativo das habilitacoes literarias e pro-
fissionais;

b) Curriculo profissional (trés exemplares datados e assinados),
sendo que todas as declaragdes constantes do curriculo refe-
rentes a formagéao profissional deverao ser comprovadas com
documentos adequados, sob pena de ndo serem consideradas;

¢) Declaracao do servico a que se encontra vinculado, devida-
mente autenticada, comprovativa da existéncia e natureza do
vinculo, do tempo de servigo na categoria, na carreira e funcao
publica, e a classificacdo de servigo dos trés anos relevantes
para efeito de concurso.

12 — A relacao dos candidatos e a lista de classificacdo final serdo
publicitadas nos termos dos artigos 52.° e 62.° do Decreto-Lei

n.° 564/99, de 21 de Dezembro, e afixadas no expositor do atrio da
sede desta Sub-Regiao de Satde, sita a Rua Nova de Sao Crispim,
380-384, Porto.
13 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei penal.
14 — Composi¢do do jiri— o juri tera a seguinte composigao:

Presidente — Helena Maria Silva Alves Pereira, técnica principal
de radiologia desta Sub-Regido de Sauide.
Vogais efectivos:

1.° Isabel Cristina Pires Dias, técnica principal de radiologia
desta Sub-Regiao de Saude.

2.° Elizabete Maria Medeiros Moreira, técnica 1.2 classe de
radiologia desta Sub-Regido de Saude.

Vogais suplentes:

1.° Olga Maria Ferreiro Bastos, técnica especialista de radio-
logia, desta Sub-Regiao de Saude.

2.° Maria Isabel Silva Mota Simao, técnica de 1.2 classe de
radiologia desta Sub-Regiao de Satde.

15 — A presidente do juri, nas suas faltas e impedimentos, sera
substituida pelo 1.° vogal efectivo.

5 de Abril de 2006. — A Coordenadora, Maria Georgina Cruz.

Despacho n.° 9310/2006 (2.2 série). — Por despacho de 17 de
Marcgo de 2006 da vogal do conselho de administragao da Admi-
nistragao Regional de Satide do Norte:

Sara dos Santos Magalhées, técnica superior de 1.* classe nos servigos
de ambito sub-regional — concedida equiparacdo a bolseiro, em
regime de tempo parcial, de um dia por semana, sexta-feira, no
periodo de 10 de Marco de 2006 a 9 de Marco de 2007.

3 de Abril de 2006. — A Chefe de Divisao de Gestio de Recursos
Humanos, Maria Leonor Baptista Sousa Eirado.

Direcgao-Geral da Saude

Centro Hospitalar das Caldas da Rainha

Rectificagdo n.° 606/2006. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 70, de 7 de Abril de
2006, o aviso n.° 4364/2006 (2.* série), rectifica-se que onde se 1&
«foi aprovado o Regulamento de Avaliacao de Desempenho do Centro
Hospitalar das Caldas da Rainha [...] Regulamento de Avaliagdo
de Desempenho do Centro Hospitalar das Caldas da Rainha.» deve
ler-se «foi aprovado o Regulamento do Conselho de Coordenagao
da Avaliagdo do Desempenho do Centro Hospitalar das Caldas da
Rainha [. . .] Regulamento do Conselho de Coordenacao da Avaliagdo
do Desempenho do Centro Hospitalar das Caldas da Rainha.».

7 de Abril de 2006. — A Vogal Executiva do Conselho de Admi-
nistracao, Maria do Rosdrio Sabino.

Centro Hospitalar de Coimbra

Aviso n.° 5047/2006 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, torna-se publico
que se encontra afixada para consulta no Servico de Gestao de Recur-
sos Humanos e nas secretarias dos hospitais integrados a lista de
antiguidade dos funcionarios do quadro de pessoal do Centro Hos-
pitalar de Coimbra com referéncia a 31 de Dezembro de 2005.

De acordo com o n.° 1 do artigo 96.° do mesmo diploma, o prazo
de reclamacao ¢ de 30 dias contados a partir da publicagiao do presente
aviso no Didrio da Repiblica.

10 de Abril de 2006. — O Presidente do Conselho de Administragao,
Rui de Melo Pato.

Despacho n.° 9311/2006 (2.2 série). — Nos termos dos arti-
gos 35.° e seguintes do Cddigo do Procedimento Administrativo, do
artigo 6.°, n.° 4, do Decreto-Lei n.° 188/2003, de 20 de Agosto, no
uso da faculdade conferida pelo despacho n.° 1689/2005, de 15 de
Julho, do Secretario de Estado da Sadde, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.2 série, n.° 148, de 3 de Agosto de 2005, e ao abrigo
da deliberacdo do conselho de administragao do Centro Hospitalar
de Coimbra, tomada em reuniao de 18 de Julho de 2005, a vogal
executiva, Dr.* Marta Alexandra Fartura Braga Temido, subdelega
no director do Servico de Gestio de Recursos Humanos, Dr. José
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Miguel Botelho Perpétuo, competéncias para a pratica dos seguintes
actos:

1) Propor a admissao de pessoal de acordo com o previsto no

plano anual;

2) Desenvolver todas as diligéncias necessarias a contratagao

de pessoal, bem como a respectiva renovagio, prorrogagao

e rescisdo, previamente autorizada pelo conselho de admi-

nistragao;

Verificar da conformidade com a lei dos horarios de trabalho

e dos planos de férias do pessoal;

Justificar ou injustificar faltas, promover a verificagio domi-

ciliaria da doenca e a submissao dos funcionarios e agentes

a junta médica, nos termos da lei em vigor;

5) Aprovar as listas de antiguidade dos funciondrios e decidir

das respectivas reclamacoes;

6) Autorizar os pedidos de comissdo gratuita de servico, nos
termos do n.° 1 do despacho n.° 867/2002, de 14 de Janeiro,
do Ministro da Saude, para participar em congressos, semi-
narios, encontros, jornadas ou outras accoes de formagio de
idéntica natureza, realizadas no Pais ou no estrangeiro, bem
como autorizar a equiparacao a bolseiro;

Autorizar deslocagdes em servigo no territorio nacional, qual-

quer que seja o meio de transporte, bem como o proces-

samento dos correspondentes abonos ou despesas de aqui-
sicdo de bilhetes ou titulos de transporte e das ajudas de
custo;
8) Conceder licencas sem vencimento até 90 dias, ao abrigo dos
artigos 74.° e 75.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;
9) Conceder o estatuto de trabalhador-estudante, nos termos
da legislacao em vigor;

10) Autorizar licengas para amamentacdo e de maternidade ou
paternidade;

11) Autorizar a atribuicdo e a confirmagio anual de abonos de
familia;

12) Autorizar os funciondrios e agentes a comparecerem em juizo
quando requisitados nos termos das leis processuais;

13) Praticar todos os actos relativos a aposentacao dos funcio-
narios e agentes, salvo no caso de aposentacao compulsiva
e antecipada e, em geral, todos os actos respeitantes ao regime
de seguranga social da funcao publica;

14) Desenvolver o processo de constituicao de juris de concursos;

15) Homologar as classificagdes de servigo atribuidas nos termos
do artigo 12.° do Decreto Regulamentar n.° 44-B/83, de 1
de Junho, e do artigo 14.° do Decreto Regulamentar
n.° 19-A/2004, de 14 de Maio;

16) Dar parecer sobre o reconhecimento como acidente de tra-
balho dos incidentes sofridos pelo trabalhador;

17) Autorizar a passagem de certidoes de documentos arquivados
no processo individual dos funcionarios e agentes ou em pro-
cessos que corram pelo Servico de Gestao de Recursos Huma-
nos, bem como autorizar a restituicio de documentos aos
interessados;

18) Publicitar na imprensa nacional e noutros 6rgaos todos os
movimentos de pessoal;

19) Assinar a correspondéncia respeitante ao Servico de Gestao
de Recursos Humanos, com excepcao da enderegada a 6rgaos
de soberania, gabinetes ministeriais e demais drgaos da tutela;

20) A presente subdelegacdo produz efeitos a 1 de Setembro de
2005, ficando por este meio ratificado todos os actos entre-
tanto praticados.

3

~
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10 de Abril de 2006. — A Vogal Executiva do Conselho de Admi-
nistracao, Marta Temido.

Despacho n.° 9312/2006 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no director do servigo de aprovisionamento. — Nos termos
dos artigos 35.° e seguintes do Cddigo do Procedimento Adminis-
trativo, do artigo 4.°, n.° 6, do Decreto-Lei n.° 188/2003, de 20 de
Agosto, no uso da faculdade conferida pelo despacho n.° 16 789/2005
(2. série), de 15 de Julho, do Secretério de Estado da Saude, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 148, de 3 de Agosto de 2005,
e ao abrigo da deliberacido do conselho de administracdo do Centro
Hospitalar de Coimbra tomada em reunido de 18 de Julho de 2005,
a vogal executiva Dr.* Marta Alexandra Fartura Braga Temido sub-
delega no director do servico de aprovisionamento, Dr. José Manuel
Sandinha Gongalves, competéncias para a pratica dos seguintes actos:

1 — Praticar todos os actos inerentes a aquisi¢ao de bens e servicos,
com excepgao dos relativos a investimento, até ao limite de € 25 000.

2 — Autorizar a aquisi¢do de bens e servicos por verbas de fundo
de maneio, com o limite de € 1000.

3 — A presente subdelegacdo produz efeitos a 1 de Setembro de
2005, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto pra-
ticados no ambito destes poderes.

10 de Abril de 2006. — A Vogal Executiva do Conselho de Admi-
nistracao, Marta Temido.

Despacho n.° 9313/2006 (2. série). — Nos termos dos arti-
gos 35.° e seguintes do Cddigo do Procedimento Administrativo, do
artigo 6.°, n.° 4, do Decreto-Lei n.° 188/2003, de 20 de Agosto, do
despacho n.° 16 789/2005, de 15 de Julho, do Secretario de Estado
da Satde, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 148, de
3 de Agosto de 2005, o conselho de administragao do Centro Hos-
pitalar de Coimbra deliberou, em reuniao ordinaria de 1 de Setembro
de 2005, delegar e subdelegar nos conselhos directivos dos hospitais
integrados, com faculdade de subdelegar, competéncia para a pratica
dos seguintes actos:

a) No ambito da gestao estratégica do referido hospital inte-
grado:

1) Elaborar o plano de accdo anual, submetendo-o a apro-
vacao do conselho de administracao;

2) Definir as linhas de orientacdo a que devem obedecer
a organizacdo ¢ o funcionamento das areas clinicas e
ndo clinicas, de acordo com os principios gerais defi-
nidos pelo conselho de administragio, propondo, desig-
nadamente, a criagado de novos servigos, a sua extincao
ou a modificacao da sua lotacao;

b) No ambito da gestao de recursos humanos do referido hospital
integrado:

3) Aprovar os hordrios de trabalho, os planos de férias
e suas alteracdes, dentro dos limites genericamente
estabelecidos pelo conselho de administragao;

4) Decidir sobre a justificacao de faltas do pessoal;

5) Autorizar, nos termos do n.° 1 do despacho n.° 867/2002,
de 14 de Janeiro, do Ministro da Satde, os pedidos
de comissdo gratuita de servi¢o para participacao em
congressos, seminarios, encontros, jornadas ou outras
accoes de formacao de idéntica natureza, realizadas no
Pais ou no estrangeiro;

6) Solicitar a verificacao domicilidria da doenga;

7) Efectuar protocolos de colaboracao com institui¢des de
ensino ou outras, de acordo com as orientacdes defi-
nidas pelo conselho de administragdo do Centro Hos-
pitalar de Coimbra;

¢) No ambito da gestdo orcamental do referido hospital inte-
grado:

8) Adquirir, por verbas do fundo de maneio, bens, servicos
ou obras até € 2000;

9) Autorizar a realizacao de despesas com bens e servigos
até ao valor maximo legal previsto para o ajuste directo;

10) Autorizar aumentos de encargos até ao valor maximo
legal previsto para o ajuste directo;

11) Autorizar a introdugao de material de consumo clinico,
administrativo e hoteleiro, com especial incidéncia nos
planos assistencial e econémico até ao valor maximo
legal previsto para o ajuste directo;

12) Autorizar despesas com bens e servigos a realizar atra-
vés de verbas de investimento, desde que previamente
incluidos no plano de investimentos superiormente
autorizado pelo conselho de administragao;

13) Autorizar a realizagdo de meios complementares de
diagnéstico e terapéutica e de consultas no exterior;

14) Prestar informacoes aos meios de comunicacao social,
no que diz respeito a assuntos da vida corrente do res-
pectivo hospital integrado;

15) Cumprir o disposto nos n.** 3, 4, 5, 6 ¢ 7 da Resolugao
do Conselho de Ministros n.° 189/96, de 31 de Outubro,
com vista a garantir o funcionamento dos livros de recla-
macoes existentes no respectivo hospital integrado.

Os conselhos directivos devem apresentar, trimestralmente, ao con-
selho de administracdo um relatério discriminado sobre o uso dos
poderes ora delgados no ambito da gestdo orcamental.

A presente delegagdo e subdelegacao de competéncias nao pre-
judica a faculdade do conselho de administracdo para, a qualquer
momento, deliberar e avocar as matérias nela constantes.
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Esta deliberagdo produz efeitos a 1 de Setembro de 2005, ficando
por este meio ratificado todos os actos entretanto praticados.

10 de Abril de 2006. — A Vogal Executiva do Conselho de Admi-
nistracao, Marta Temido.

Despacho n.° 9314/2006 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no director do servico de instalagées e equipamentos. — Nos
termos dos artigos 35.° e seguintes do Codigo do Procedimento Admi-
nistrativo, do artigo 4.°, n.° 6, do Decreto-Lei n.° 188/2003, de 20
de Agosto, no uso da faculdade conferida pelo despacho
n.° 16 789/2005 (2.* série), de 15 de Julho, do Secretario de Estado
da Sadde, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 148, de
3 de Agosto de 2005, e ao abrigo da deliberagdo do conselho de
administracao do Centro Hospitalar de Coimbra tomada em reuniao
de 18 de Julho de 2005, a vogal executiva Dr.* Marta Alexandra
Fartura Braga Temido subdelega no director do servigo de instalagoes
e equipamentos, engenheiro David Sdo José Jorge, competéncias para
a pratica dos seguintes actos:

1 — Autorizar a aquisi¢ao de bens e servicos em situagdes de urgén-
cia imperiosa devidamente fundamentada, com o limite de € 5000.

2 — Autorizar a aquisi¢do de bens e servicos por verbas de fundo
de maneio, nas circunstancias referidas no nimero anterior, com o
limite de € 500.

3 — A presente subdelegacao produz efeitos a 15 de Julho de 2005,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados
no ambito destes poderes.

10 de Abril de 2006. — A Vogal Executiva do Conselho de Admi-
nistracao, Marta Temido.

Despacho n.° 9315/2006 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no director dos Servi¢os Financeiros. — Nos termos dos arti-
gos 35.° e seguintes do Cdédigo do Procedimento Administrativo, do
artigo 4.°, n.° 6, do Decreto-Lei n.° 188/2003, de 20 de Agosto, no
uso da faculdade conferida pelo despacho n.° 16 789/2005 (2.2 série),
de 15 de Julho, do Secretario de Estado da Sadde, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 148, de 3 de Agosto de 2005, e
ao abrigo da deliberagdo do conselho de administragdo do Centro
Hospitalar de Coimbra tomada em reunido de 18 de Julho de 2005,
a vogal executiva Dr.* Maria Paula Apolindrio Ferreira de Sousa sub-
delega no director dos Servicos Financeiros, Dr. Nuno Miguel Domin-
gues Duarte, competéncias para:

1 — Proceder a assinatura de documentos de autorizacao de paga-
mentos referentes a despesas com o respectivo processo ou proce-
dimento previamente autorizado.

2 — Proceder aos pagamentos, por transferéncia bancaria, dos
documentos de despesa com processo de aquisicio previamente
autorizado.

3 — A presente subdelegacao produz efeitos a 18 de Julho de 2005,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados.

10 de Abril de 2006. — A Vogal Executiva do Conselho de Admi-
nistracdo, Marta Temido.

Despacho n.° 9316/2006 (2. série). — Nos termos do n.° 4 do
artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 188/2003, de 20 de Agosto, o director
clinico do Centro Hospitalar de Coimbra delega nos directores cli-
nicos-adjuntos para os hospitais integrados competéncia para:

1) Coordenar a elaboragdo dos planos de accao apresentados
pelos varios servigos e departamentos de accao médica a inte-
grar no plano global do hospital;

2) Assegurar uma integracdo adequada da actividade médica
dos departamentos e servicos, designadamente através de uma
utilizacao nao compartimentada da capacidade instalada;

3) Propor medidas necessérias a melhoria das estruturas orga-
nizativas, funcionais e fisicas dos servicos de accao médica,
dentro de parametros de eficiéncia e eficacia reconhecidos,
que produzam os melhores resultados face as tecnologias
disponiveis;

4) Aprovar as orientacdes clinicas relativas a prescri¢ao de medi-
camentos e meios complementares de diagnéstico e terapéu-
tica, bem como os protocolos clinicos adequados as patologias
mais frequentes, respondendo perante o conselho de admi-
nistracao pela sua adequacao em termos de qualidade e de
custo-beneficio;

5) Propor ao conselho de administracao a realizagdo, sempre
que necessario, da avaliagao externa do cumprimento das
orientagdes clinicas e protocolos mencionados, em colabo-
racao com a Ordem dos Médicos e instituicOes de ensino
médico e sociedades cientificas;

6) Desenvolver a implementacdo de instrumentos de garantia
de qualidade técnica dos cuidados de saude;

7) Decidir sobre conflitos de natureza técnica entre servigos de
accao médica;

8) Decidir as duvidas que lhe sejam presentes sobre deontologia
médica, desde que ndo seja possivel o recurso, em tempo
atil, & comissao de ética;

9) Participar na gestao do pessoal médico, designadamente nos
processos de admissao e mobilidade interna, ouvidos os res-
pectivos directores de servigo;

10) Velar pela constante actualizagdo do pessoal médico;

11) Acompanhar e avaliar sistematicamente outros aspectos rela-
cionados com o exercicio da medicina e com a formagao dos
médicos.

10 de Abril de 2006. — A Vogal Executiva do Conselho de Admi-
nistragao, Marta Temido.

Centro Hospitalar de Torres Vedras

Aviso n.° 5048/2006 (2.2 série). — Nos termos da alinea b) do
artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 213/2000, de 2 de Setembro, torna-se
publico que a candidata Margarida Maria Lourenco Dias Nunes, clas-
sificada em 15.° lugar no concurso externo de ingresso para provimento
de um lugar de assistente de farméacia da carreira de técnico superior
de saide, aberto pelo aviso n.° 6897/2003, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.2 série, n.° 142, de 23 de Junho de 2003, desistiu do
lugar a que tinha direito, pelo que foi retirada da lista de classificagao
final.

6 de Abril de 2006. — O Vogal Executivo, José Antonio Ferrdo.

Hospital Central e Especializado de Criangas Maria Pia

Deliberagao n.° 521/2006. — Por deliberacio do conselho de
administracao de 29 de Margo de 2006:

Joana Margarida Paradela Matos, interna do internato complementar
de psiquiatria da infancia e da adolescéncia — autorizado com efei-
tos retroactivos o pedido de equiparagdo a bolseiro fora do Pais,
nos termos do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 282/89, de 23 de Agosto,
no periodo de 4 de Abril a 30 de Setembro de 2005. (Isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Abril de 2006. — O Vogal Executivo do Conselho de Admi-
nistragao, Anténio Augusto Paul.

Hospital de Julio de Matos

Rectificagao n.° 607/2006. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao o aviso n.° 3603/2006 (2.* série) no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 57, de 21 de Marco de 2006, relativo a nova constitui¢ao
do juri do concurso interno geral de acesso para provimento de quatro
lugares de enfermeiro-chefe, aberto por aviso publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 98, de 26 de Abril de 2004, rectifica-se
que onde se lé:

«Presidente — Anténio Barata Martins, enfermeiro-supervisor
da Sub-Regiao de Satide de Lisboa e Vale do Tejo.
Vogais efectivos:

Laurinda de Jesus Afonso da Silva Guerreiro da Conceigao,
enfermeira-chefe do Hospital Miguel Bombarda, que subs-
tituira o presidente na suas faltas e impedimentos.

Helena Cordeiro Relvao, enfermeira-supervisora da Sub-

-Regiao de Satide de Lisboa e Vale do Tejo.

Vogais suplentes:

Luis Miguel Rocha Santos, enfermeiro-chefe do Hospital
Miguel Bombarda.

Eduardo Jorge Delgado Catarino, enfermeiro-chefe do Hos-
pital de Julio de Matos.»

deve ler-se:

«Presidente — Anténio Barata Martins, enfermeiro-supervisor
da Sub-Regido de Saude de Lisboa.
Vogais efectivos:

Maria Helena Cordeiro Relvdo, enfermeira-supervisora da
Sub-Regiao de Saude de Lisboa, que substituird o pre-
sidente nas suas faltas e impedimentos.
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Laurinda de Jesus Afonso da Silva Guerreiro da Conceicéo,
enfermeira-chefe do Hospital de Miguel Bombarda.

Vogais suplentes:

Luis Miguel Rocha Santos, enfermeiro-chefe do Hospital
de Miguel Bombarda.

Eduardo Jorge Delgado Catarino, enfermeiro-chefe do Hos-
pital de Julio de Matos.»

4 de Abril de 2006. — O Presidente do Conselho de Administracao,
Luis Gamito.

Hospital de Sao Marcos

Aviso n.° 5049/2006 (2.2 série). — Publica-se que, em virtude
de Sandra Cristina Borges Alves Pereira Ferreira de Almeida nao
se encontrar vinculada a fungao publica, € retirada da lista de clas-
sificagdo final do concurso institucional interno geral para provimento
na categoria de assistente de anestesiologia da carreira médica hos-
pitalar, aberto por aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 287, de 9 de Dezembro de 2004, no qual ficou classificada em
8.2 lugar (lugares sem exigéncia particular técnico-profissional).

6 de Abril de 2006. — A Vogal do Conselho de Administragao,
Maria Adelaide Pimenta Alves.

Hospital de Sousa Martins

Aviso n.° 5050/2006 (2.2 série). — Concurso n.° 5/2006 — con-
curso institucional e interno geral de provimento para assistente de pato-
logia clinica. — 1 —Nos termos dos artigos 15.°, 23.° e 30.° do
Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo, e do Regulamento dos Con-
cursos de Provimento na Categoria de Assistente da Carreira Médica
Hospitalar, aprovado pela Portaria n.® 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se
publico que, por deliberacdo do conselho de administracao de 1 de
Setembro de 2005, mediante parecer favoravel do secretario-geral
do Ministério da Satde de 14 de Novembro de 2005, se encontra
aberto concurso institucional e interno geral de provimento para
preenchimento de um lugar de assistente de patologia clinica da car-
reira médica hospitalar, do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado
pela Portaria n.° 413/98, de 17 de Julho.

2 — O concurso visa exclusivamente o preenchimento da vaga citada
no n.° 1 deste aviso, esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — Local de trabalho — no Hospital de Sousa Martins ou noutras
instituicoes com as quais este Hospital tenha ou venha a ter acordos
ou protocolos de colaboragao, nos termos do n.° 2 do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco.

4 — Regime de trabalho — o regime de trabalho serd de tempo
completo ou de dedicacdo exclusiva e poderad ser desenvolvido em
horario desfasado, de acordo com as disposicoes legais existentes nesta
matéria, designadamente o despacho ministerial n.° 19/90, publicado
no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 193, de 22 de Agosto de 1990.

5 — Condicoes de candidatura — s6 podem ser admitidos a con-
curso os candidatos que estejam vinculados a fungio publica e que,
até ao termo do prazo fixado neste aviso de abertura para apresentagao
das candidaturas, satisfagam os requisitos gerais e especiais.

5.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria;

5.2 — Requisitos especiais:

a) E requisito especial a posse do grau de assistente de patologia
clinica ou equivalente, nos termos do n.° 3 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

6 — Prazo de candidatura — o prazo para a apresentagao do reque-
rimento de admissao € de 20 dias tteis contados a partir da data
da publicagao deste aviso no Didrio da Repiiblica.

6.1 — Forma de candidatura — as candidaturas deverao ser for-
malizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do conselho

de administragdo do Hospital de Sousa Martins, em papel norma-
lizado, branco ou de cor palida, de formato A4, solicitando a admissao
ao concurso e entregue na Repartigao de Pessoal do mesmo Hospital,
durante as horas normais de expediente, até ao ultimo dia do prazo
estabelecido neste aviso, podendo ser enviado pelo correio, sob registo
e com aviso de recepcdo, o qual se considera apresentado dentro
do prazo desde que expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 6.

6.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificacdo que o emitiu e residéncia,
incluindo cédigo postal e telefone);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satde a que o
requerente esteja eventualmente vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o namero e data do Didrio da Republica onde se encontra
publicado, bem como a area profissional a que concorre;

d) Indicacdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizacao;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influirem na apreciagdo do seu mérito ou cons-
tituirem motivo de preferéncia legal;

f) Endereco para onde deverd ser enviado qualquer expediente
relativo ao concurso.

7— O requerimento de admissdo deverd ser acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente de
patologia clinica ou equivalente;

b) Documento comprovativo do vinculo a fung¢ao publica;

¢) Documento comprovativo de que o candidato se encontra
inscrito na Ordem dos Médicos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

7.1 — O documento referido na alinea ¢) do niimero anterior pode
ser substituido por declaracdo no requerimento, sob compromisso
de honra, da situacdo precisa em que os candidatos se encontram
relativamente ao mesmo.

7.2 — A nao apresentagao no prazo de candidatura dos documentos
referidos nas alineas a) e b) do n.° 7 deste aviso implica a nao admissao
a0 concurso.

7.3 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacdo dentro daquele prazo a nao admissdo ao
concurso.

8 — As falsas declaragdes prestadas no requerimento ou nos cur-
riculos pelos candidatos serao punidas nos termos da lei penal e cons-
tituem infraccdo disciplinar.

9 — O método de seleccao dos candidatos € a avaliagao curricular,
conforme o disposto na seccao vi da Portaria n.° 43/98, de 26 de
Janeiro.

10 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos serd afixada no
placard junto da Reparti¢ao de Pessoal deste Hospital, sendo também
enviada copia aos candidatos. A lista de classificacao final, apds homo-
logacao, € publicada no Didrio da Reptiblica, 2.* série.

11 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

12 — Constituicao do juri:

Presidente — Dr. Fernando Manuel Ribeiro Rodrigues, assis-
tente graduado de patologia clinica dos Hospitais da Univer-
sidade de Coimbra.

Vogais efectivos:

Dr. Rui Furtado Tomé, assistente graduado de patologia
clinica dos Hospitais da Universidade de Coimbra.

Dr.? Maria Celeste Vilhena Oliveira Silva Ponte, assistente
graduada de patologia clinica dos Hospitais da Univer-
sidade de Coimbra.

Vogais suplentes:

Dr.? Maria Rosério Silva Cunha, assistente de patologia
clinica dos Hospitais da Universidade de Coimbra.

Dr. José Anténio Peixoto de Carvalho, assistente de pato-
logia clinica do Centro Hospitalar do Nordeste, E. P. E.,
Unidade Hospitalar de Mirandela.

13 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

10 de Abril de 2006. — O Presidente do Conselho de Administragao,
Fernando Monteiro Girdo.



Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento

Aviso n.° 5051/2006 (2.2 série). — Publica-se em anexo a lista dos medicamentos excluidos de comparticipagdo, ao abrigo da Portaria n.° 1471/2004, de 21 de Dezembro, os quais serdo objecto
de normal escoamento de stocks comparticipados, sem prejuizo do respeito pelo respectivo prazo de validade.

31 de Margo de 2006. — Pelo Conselho de Administragao, a Vogal, Emilia Alves da Silva.

Nimero

Substancia activa Forma farmacéutica Dosagem Nome comercial (a) Apresentacao regiesm Titular da AIM (*) fi—;ﬁggéiﬁ?cgn: ‘EES) Dg;l%n(iaa)o
Cefadroxil . ...... Cépsula .............. 500 mg Ceforal .................... 12 unidades . ........ 4555298 | Euro-Labor, Laboratdrios de 1.1.2.1 Cefalosporinas de
Sintese Quimica e Especiali- 1.2 geragao.
dades Farmacéuticas, S. A.
Cefadroxil ....... Cépsula .............. 500 mg Ceforal .................... 24 unidades ......... 4555397 | Euro-Labor, Laboratdrios de 1.1.2.1 Cefalosporinas de
Sintese Quimica e Especiali- 1.2 geracdo.
dades Farmacéuticas, S. A.
Fluvoxamina .... | Comprimido revestido 50 mg Dumyrox ................... 10 unidades . .. ...... 4506788 | Solvay Farma, L.92 .. ......... 293 Antidepressores.
por pelicula.
Fluvoxamina .... | Comprimido revestido 50 mg Dumyrox ................... 30 unidades . ........ 4506887 | Solvay Farma, L.92 .. ......... 293 Antidepressores.
por pelicula.
Fluvoxamina .... | Comprimido revestido 100 mg Dumyrox ................... 30 unidades . ........ 8610915 | Solvay Farma, L9 ... ... ..... 293 Antidepressores.
por pelicula.
Ticlopidina ....... Comprimido revestido . . . 250 mg Ticlopidina Labesfal 250 mg, | 50 unidades......... 4761284 | LABESFAL — Laboratdrios 43.1.4 Antiagregantes pla-
Comprimidos Revestidos. Almiro, S. A. quetarios.
Claritromicina ... | Comprimido revestido . . . 250 mg Claritromicina Labesfal 250 mg, | 12 unidades . ........ 4435699 | LABESFAL — Laboratdrios 1.1.8 Macrolidos.
Comprimidos Revestidos. Almiro, S. A.
Claritromicina ... | Comprimido revestido . . . 250 mg Claritromicina Labesfal 250 mg, | 20 unidades . ........ 4435798 | LABESFAL — Laboratdrios 1.1.8 Macrolidos.
Comprimidos Revestidos. Almiro, S. A.
Claritromicina ... | Comprimido revestido . . . 250 mg Clarirromicina Labesfal 250 mg, | 30 unidades . ........ 4435897 | LABESFAL — Laboratdérios 1.1.8 Macrolidos.
Comprimidos Revestidos. Almiro, S. A.
Claritromicina ... | Comprimido revestido . . . 500 mg Claritromicina Labesfal 500 mg, | 12 unidades ......... 4435996 | LABESFAL — Laboratdrios 1.1.8 Macroélidos.
Comprimidos Revestidos. Almiro, S. A.
Claritromicina ... | Comprimido revestido . . . 500 mg Claritromicina Labesfal 500 mg, | 20 unidades ......... 4436093 | LABESFAL — Laboratdrios 1.1.8 Macrolidos.
Comprimidos Revestidos. Almiro, S. A.
Claritromicina ... | Comprimido revestido . . . 500 mg Claritromicina Labesfal 500 mg, | 30 unidades . ........ 4436192 | LABESFAL — Laboratdrios 1.18 Macrolidos.
Comprimidos Revestidos. Almiro, S. A.
Amoxicilina ..... P6 para suspensdao oral | 250 mg/5 ml | Amoxicilina Labesfal . . . ... ... lunidade .......... 4602793 | LABESFAL — Laboratdérios 1.1.1.2 Aminopenicilinas.
Almiro, S. A.
Amoxicilina ..... P6 para suspensdo oral | 250 mg/5 ml | Amoxicilina Labesfal . . . . ... .. lunidade .......... 4602892 | LABESFAL — Laboratdrios 1.1.12 Aminopenicilinas.
Almiro, S. A.
Amoxicilina ..... P6 para suspensdo oral | 500 mg/5 ml | Amoxicilina Labesfal . . .. ... .. lunidade .......... 4602991 | LABESFAL — Laboratdrios 1.1.1.2 Aminopenicilinas.
Almiro, S. A.
Amoxicilina .. ... P6 para suspensao oral | 500 mg/5 ml | Amoxicilina Labesfal . . . ... ... lunidade .......... 4603098 | LABESFAL — Laboratdérios 1.1.1.2 Aminopenicilinas.
Almiro, S. A.
Enalapril+hidro- | Comprimido .......... 20 mg+ Enalapril+Hidroclorotiazida | 30 unidades ......... 5225297 | LABESFAL — Laboratdrios 3421 Inibidores da enzima
clorotiazida. +12,5 mg Labesfal 20 mg+12,5 mg, Almiro, S. A. de conversiao da
Comprimidos. angiotensina.
Enalapril+hidro- | Comprimido .......... 20 mg+ Enalapril+Hidroclorotiazida | 100 unidades......... 5225396 | LABESFAL — Laboratdérios 3.4.2.1 Inibidores da enzima
clorotiazida. +12,5 mg Labesfal 20 mg — 12,5 mg Almiro, S. A. de conversdo da
Comprimidos. angiotensina.
Lorazepam ...... Comprimido .......... 1 mg Lorenin .................... 40 unidades . ........ 4620282 | Wyeth Lederie Portugal 29.1 Ansioliticos, sedati-
(Farma), L.9 vos e hipn6ticos.
Lorazepam ...... Comprimido .......... 2,5 mg Lorenin .................... 40 unidades . ........ 4620480 | Wyeth Lederie Portugal 29.1 Ansioliticos, sedati-
(Farma), L. vos e hipnéticos.
Cefeprozil ....... Comprimido .......... 500 mg Radacefe ................... 10 unidades . ........ 4681581 | Bristol-Myers Squibb Farmacéu- 1.1.22 Cefalosporinas de

tica Portuguesa, L.9

2.2 geragao.
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Aviso n.° 5052/2006 (2.2 série). — Nos termos dos n.” 1 e 3
2% do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
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politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no
acesso a0 emprego e na progressao profissional, providenciando escru-
pulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminacao.»

3 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o preen-
chimento dos lugares mencionados, caducando com o seu preen-
chimento.

4 — Legislacao aplicavel — ao presente concurso aplicam-se,
nomeadamente, os Decretos-Leis n.°® 248/85, de 15 de Julho, 353-A/89,
de 16 de Outubro, 427/89, de 7 de Dezembro, 204/98, de 11 de Julho,
404-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova redaccido dada pela Lei
n.° 44/99, de 11 Junho, e 141/2001, de 24 de Abril, o Cddigo do
Procedimento Administrativo, publicado em anexo ao Decreto-Lei
n.° 6/96, de 31 de Dezembro, bem como o Decreto-Lei n.° 276/89,
de 22 de Agosto, e a Portaria n.° 860/99, de 8 de Outubro, alterada
pela Portaria n.° 320/2000, de 2 de Junho.

5 — Areas e conteudos funcionais — aos lugares a preencher cor-
respondem as fun¢des de natureza executiva genericamente descritas
na Portaria n.° 860/99, de 8 de Outubro, e no mapa 1 anexo ao Decre-
to-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, para o respectivo grupo de pessoal.

6 — Vencimento, local e condigoes de trabalho — as funcoes serao
exercidas no EUL, sito na Avenida do Professor Egas Moniz, 1600-160
Lisboa, sendo as condi¢des de trabalho e regalias sociais as gene-
ricamente vigentes para os funcionarios da administracao central e
a remuneracao a fixada nos termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89 e
legislacdo complementar, designadamente o Decreto-Lei n.® 404-A/98,
de 18 de Dezembro, com a nova redaccdo dada pela Lei n.° 44/99,
de 11 de Junho, e a Portaria n.° 303/2003, de 14 de Abril.

7 — Requisitos de admissao ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais — os definidos no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7.2 — Requisitos especiais — ser assistente administrativo principal
com pelo menos trés anos na categoria e classificagao de servico nao
inferior a Bom, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 8.° do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova redacgao
dada pela Lei n.° 44/99, de 8 de Junho.

8 — Métodos de seleccdo — serd utilizada a avaliagdo curricular,
com cardcter eliminatdrio para os candidatos que obtenham nota infe-
rior a 9,5 valores, complementada com entrevista profissional de
seleccdo.

8.1 — Cada um dos métodos de seleccao supra-referidos serd pon-
tuado na escala de 0 a 20 valores, sendo a classificagao final dos
candidatos a que resultar da média aritmética simples da pontuagao
atribuida a cada um dos factores de avaliagao.

8.2 — A avaliagdo curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos na area em que o concurso ¢ aberto, com base na
analise do respectivo curriculo profissional, sendo obrigatoriamente
considerados e ponderados os seguintes factores:

Habilitacdes literarias;
Formacao profissional;
Experiéncia profissional;
Classificacao de servico.

8.3 — Na entrevista profissional de selec¢ao serao avaliadas, numa
relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos, de acordo com as exigéncias
da funcao, sendo considerados e ponderados os seguintes factores
de apreciagao:

a) Sentido critico;

b) Motivacao;

¢) Expressao e fluéncia verbais;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

8.4 — Os critérios de apreciacio e ponderacio de cada um dos
factores a considerar na avaliagao curricular e na entrevista profis-
sional de selecgdo, bem como as pontuagdes a atribuir-lhes, serdo
definidos pelo juri do concurso, sendo a acta da reunido em que
forem fixados facultada aos candidatos sempre que solicitada.

9 — Formalizacao das candidaturas:

9.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento de admissao ao concurso, datado, assinado e redigido em papel
normalizado, dirigido ao presidente do EUL e acompanhado dos docu-
mentos referidos no n.° 9.3, podendo ser entregue pessoalmente na
sede do organismo, sito na Avenida do Professor Egas Moniz, 1600-190
Lisboa, dentro do prazo referido no n.° 1, ou remetido pelo correio,
com aviso de recepgao, para o mesmo endereco, desde que expedido
até ao ultimo dia do prazo fixado para a entrega das candidaturas.

9.2 — Dos requerimentos deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato — nome, filiacdo, nacio-
nalidade, naturalidade, data de nascimento, nimero do bilhete
de identidade, data de emissao e servico de identificacao que
o emitiu, nimero fiscal de contribuinte, residéncia e endereco
para o qual devera ser remetido qualquer expediente relativo
ao concurso, caso difira daquela, e telefone, se o tiver;
Identificagdo do concurso a que se candidata, fazendo refe-
réncia ao numero do Didrio da Repiiblica onde vem publicado;

b

~

¢) Habilitacdes literarias e profissionais;

d) Categoria detida, servico a cujo quadro pertence e servico
onde exerce funcgoes, caso nao coincidam, e natureza do vin-
culo a Administragao Publica;

e) Declaragao, sob compromisso de honra, de que preenche os
requisitos gerais de admissao a concurso previstos no
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

9.3 — Os requerimentos de admissao deverao ser acompanhados,
sob pena de exclusao, dos seguintes documentos:

a) Documentos comprovativos das habilitagdes literarias e pro-
fissionais;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Declaracao actualizada, emitida e autenticada pelo servico
de origem, donde constem, de maneira inequivoca, a categoria
detida, a natureza do vinculo a Administracdo e ainda a anti-
guidade na actual categoria, na carreira e na funcao publica,
expressa em anos, meses ¢ dias, bem como as classificacoes
de servico, na sua expressdo quantitativa, respeitantes aos
anos relevantes para efeitos de concurso;

d) Declaracdo, emitida e autenticada pelo servico de origem,
especificando o conjunto de tarefas e responsabilidades come-
tidas ao candidato, bem como o periodo a que as mesmas
se reportam;

e) Curriculo profissional detalhado, datado e assinado, do qual
constem, designadamente, as funcoes que exerce e que exer-
ceu anteriormente, com indicagdo dos correspondentes perio-
dos e actividades relevantes, assim como a formagio pro-
fissional detida (cursos, estdgios, especializagdes, acgdes de
formacgao, seminarios, etc.), com indicagao da respectiva dura-
¢do, datas de realizagdo e entidades promotoras;

f) Documentos comprovativos das ac¢oes de formacao profis-
sional frequentadas;

g) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar para melhor apreciacio do seu mérito ou
que possam constituir motivo de preferéncia legal.

9.4 — Os candidatos a quem nao tenha sido atribuida classificagao
de servigo/avaliacao de desempenho em ano(s) relevante(s) para o
concurso deverao requerer ao juri do concurso, no requerimento de
candidatura, o respectivo suprimento, mediante adequada ponderacgao
do curriculo profissional relativamente ao periodo que nao tenha sido
objecto de classificagdo ou avaliagdo, nos termos do disposto, res-
pectivamente, no artigo 20.° do Decreto Regulamentar n.° 44-B/83,
de 1 de Junho, na redaccdo do Decreto Regulamentar n.° 40/95, de
1 de Julho, ou no artigo 18.° do Decreto Regulamentar n.° 19-A/2004,
de 14 de Marco.

9.5 — E suficiente a instrugao das candidaturas com fotocépias sim-
ples dos documentos a que se refere o nimero anterior, nos termos
do disposto no artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril,
com a redac¢ao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 29/2000, de
13 de Marco.

9.6 — Os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal do EUL
estao dispensados da apresentacdo dos documentos comprovativos
que se encontrem arquivados no respectivo processo individual, desde
que estes sejam auténticos ou autenticados e do facto facam mengao
no seu requerimento de candidatura.

9.7 — As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos sao puniveis
nos termos da lei.

9.8 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagdo que descreve, a apresentagido
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

10 — Publicacdo dos resultados — a relacao de candidatos admi-
tidos e excluidos no concurso e a lista de classificacdo final serao
afixadas nos Servicos Administrativos e no complexo de piscinas do
EUL, Avenida do Professor Egas Moniz, 1600-190 Lisboa, para além
dos procedimentos de notificacdo previstos nos artigos 33.°, 34.° e
40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — Juari — o juri do presente concurso tera a seguinte composigao:

Presidente — Arquitecto Vitor Rodrigues Marques, técnico
superior de 1.2 classe.
Vogais efectivos:

Dr.? Sandra Maria Lobao Policarpo, técnica superior de
2.2 classe.

Dr. Anténio Jorge Tavares Roque Alpendre, técnico supe-
rior de 2.2 classe.

Vogais suplentes:

Dr.? Ana Luisa Amado Antas de Barros Frischknecht, téc-
nica superior de 2.2 classe.

Engenheiro Nuno Eduardo Gomes Pires Silvestre, técnico
superior de 2.2 classe.

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

12 de Abril de 2006. — O Presidente, Jodo Roquette.
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Fundagéo para a Ciéncia e a Tecnologia, I. P.

Despacho n.° 9317/2006 (2.2 série). — Nos termos dos arti-
gos 35.° a 41.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, na redaccao dada
pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, nos termos do n.° 2
do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redac¢ao dada
pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, diploma que aprova o estatuto
do pessoal dirigente dos servigos e organismos da administracao cen-
tral, local e regional do Estado, o presidente do conselho directivo
da Fundagdo para a Ciéncia e a Tecnologia (FCT), Prof. Doutor
Joao José dos Santos Sentieiro, na qualidade de titular do cargo de
direccao superior de 1.° grau, determina:

1 — Delegar, com a faculdade de subdelegar, na sua vice-presidente,
Prof.* Doutora Ligia Barros Queiroz Amancio, titular do cargo de
direccao superior de 2.° grau, no ambito da gestdo geral da FCT,
a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

1.1 — Elaborar os planos anuais e plurianuais de actividades, com
identificagdo dos objectivos a atingir pelos servicos, os quais devem
contemplar medidas de desburocratizacao, qualidade e inovagéo;

1.2 — Assegurar, controlar e avaliar a execucao dos planos de acti-
vidades e a concretiza¢ao dos objectivos propostos;

1.3 — Elaborar os relatorios de actividades com indicacao dos resul-
tados atingidos face aos objectivos definidos, bem como o balanco
social, nos termos da lei aplicavel;

1.4 — Praticar todos os actos necessarios ao normal funcionamento
dos servigos e organismo, no ambito da gestdo de recursos humanos,
financeiros, materiais e patrimoniais, tendo em conta os limites pre-
vistos nos respectivos regimes legais, desde que tal competéncia nao
se encontre expressamente cometida a outra entidade e sem prejuizo
dos poderes de direc¢do, superintendéncia ou tutela do membro do
Governo respectivo;

1.5 — Propor ao membro do Governo competente a pratica dos
actos de gestao da FCT para os quais ndo tenha competéncia propria
ou delegada, assim como as medidas que considere mais aconselhaveis
para se atingirem os objectivos e metas consagradas na lei e no Pro-
grama do Governo;

1.6 — Organizar a estrutura interna da FCT, designadamente atra-
vés da criagao, modificacdo ou extingdo de unidades organicas flexiveis,
e definir as regras necessdrias ao seu funcionamento, articulacao e,
quando existam, formas de partilha de fungdes comuns;

1.7 — Garantir a efectiva participacao dos funcionarios na prepa-
racao dos planos e relatdrios de actividades e proceder a sua divulgagao
e publicitacao;

1.8 — Proceder a difusao interna das missoes e objectivos da FCT,
das competéncias das unidades orgénicas e das formas de articulagao
entre elas, desenvolvendo formas de coordenacao e comunicagao entre
as unidades orgénicas e respectivos funcionarios;

1.9 — Acompanhar e avaliar sistematicamente a actividade da FCT,
responsabilizando os diferentes sectores pela utilizagao dos meios pos-
tos a sua disposicao e pelos resultados atingidos, nomeadamente em
termos de impacte da actividade e da qualidade dos servigos prestados;

1.10 — Elaborar planos de acgdo que visem o aperfeicoamento e
a qualidade dos servicos, nomeadamente através de cartas de qua-
lidade, definindo metodologias de melhores praticas de gestao e de
sistemas de garantia de conformidade face aos objectivos exigidos;

1.11 — Propor a adequacao de disposicoes legais ou regulamentares
desactualizadas e a racionalizacdo e simplificacdo de procedimentos;

1.12 — Representar a FCT, assim como estabelecer as ligacoes
externas, ao seu nivel, com outros servicos e organismos da Admi-
nistragao Publica e com outras entidades congéneres, nacionais, inter-
nacionais e estrangeiras.

2 — O presidente da Fundagdo para a Ciéncia e a Tecnologia
delega, com a faculdade de subdelegar, na sua vice-presidente, e no
ambito da gestdo dos recursos humanos, a competéncia para:

2.1 — Dinamizar e acompanhar o processo de avaliacdo do mérito
dos funcionérios, garantindo a aplicacdo uniforme do regime de ava-
liacdo no ambito da FCT;

2.2 — Garantir a elaboragao e actualizagido do diagnodstico de neces-
sidades de formacao do servico ou organismo e, com base neste, a
elaboragao do respectivo plano de formacao, individual ou em grupo,
bem como efectuar a avaliagdo dos efeitos da formacdo ministrada
ao nivel da eficacia do servigo e do impacte do investimento efectuado;

2.3 — Adoptar os hordrios de trabalho mais adequados ao fun-
cionamento dos servicos, observados os condicionalismos legais, bem
como estabelecer os instrumentos e praticas que garantam o controlo
efectivo da assiduidade;

2.4 — Autorizar a acumulagao de actividades ou funcoes, publicas
ou privadas, nos termos da lei;

2.5 — Exercer a competéncia em matéria disciplinar prevista na
lei.

3 — O presidente da Fundacdo para a Ciéncia e a Tecnologia
delega, com a faculdade de subdelegar, na sua vice-presidente, e no

ambito da gestdo orcamental e realizacao de despesas, a competéncia
para:

3.1 — Elaborar os projectos de orcamento de funcionamento e de
investimento, tendo em conta os planos de actividades e os programas
aprovados;

3.2 — Executar o or¢amento de acordo com uma rigorosa gestao
dos recursos disponiveis, adoptando as medidas necessarias a cor-
rec¢ao de eventuais desvios ou propondo as que ultrapassem a sua
competéncia;

3.3 — Elaborar e aprovar a conta de geréncia;

3.4 — Assegurar as condigdes necessdrias ao exercicio do controlo
financeiro e orcamental pelas entidades legalmente competentes;

3.5 — Autorizar a realizacdo de despesas publicas com obras e aqui-
sicdo de bens e servigos, dentro dos limites estabelecidos por lei;

3.6 — Autorizar a prestacao de servicos e a venda de produtos
proprios, fixando os respectivos precos.

4 — O presidente da Fundagao para a Ciéncia e a Tecnologia
delega, com a faculdade de subdelegar, na sua vice-presidente, e no
ambito da gestao das instalacoes e equipamentos, a competéncia para:

4.1 — Superintender na utilizacao racional das instalagoes afectas
ao respectivo servico ou organismo, bem como na sua manutengiao
e conservagao e beneficiagao;

4.2 Promover a melhoria de equipamentos que constituam infra-
-estruturas ao atendimento;

4.3 — Velar pela existéncia de condigdes de satide, higiene e segu-
ranca no trabalho, garantindo designadamente, a avaliagdo e registo
actualizado dos factores de risco, planificacdo e orcamentagao das
accoes conducentes ao seu efectivo controlo;

4.4 — Gerir de forma eficaz e eficiente a utilizacdo, manutencao
e conservacdo dos equipamentos afectos a FCT.

5 — O presidente da Fundagao para a Ciéncia e a Tecnologia delega
na sua vice-presidente, com a faculdade de subdelegar, a competéncia
especifica para a pratica dos seguintes actos:

5.1 — Autorizar a abertura de concursos e praticar todos os actos
subsequentes, nomear e exonerar pessoal do quadro e determinar
a conversao da nomeagao provisoria em definitiva, bem como autorizar
destacamentos, requisi¢oes, transferéncias, permutas e comissoes de
servico;

5.2 — Celebrar, renovar e rescindir contratos de pessoal;

5.3 — Autorizar a prestacdo de trabalho extraordinario, nocturno,
em dias de descanso e em feriados;

5.4 — Assinar os termos de aceitacao e conferir a posse ao pessoal;

5.5 — Autorizar a aceitacdo ou posse em local diferente daquele
em que o pessoal foi colocado, prorrogar o respectivo prazo, solicitar
que aquelas sejam autorizadas ou conferidas pela autoridade admi-
nistrativa ou por agente diplomatico ou consular e conceder ao pessoal
dos servicos externos o direito ao vencimento a partir da data da
aceitacao ou da posse, independentemente da entrada em exercicio
das novas fungoes;

5.6 — Autorizar a atribuicdo dos abonos e regalias a que os fun-
ciondrios ou agentes tenham direito, nos termos da lei;

5.7 — Autorizar a inscrigao e participacao do pessoal em congressos,
reunides, semindrios, coléquios, cursos de formacdo ou outras ini-
ciativas semelhantes que decorram em territdrio nacional quando
importem custos para o servico, bem como a inscri¢ao e participagao
em estagios;

5.8 — Praticar todos os actos relativos a aposentacao do pessoal,
salvo no caso de aposentacao compulsiva, e, em geral, todos os actos
respeitantes ao regime de seguranca social, incluindo os referentes
a acidentes em servico;

5.9 — Praticar os actos da competéncia dos titulares dos cargos
de direccao intermédia relativamente a dirigentes e a pessoal que
se encontrem na sua dependéncia;

5.10 — Autorizar, dentro dos limites estabelecido pelo respectivo
or¢amento anual, transferéncias de verbas subordinadas a mesma clas-
sificagdo organica e a antecipacdo até dois duodécimos por rubrica,
com limites anualmente fixados pelo Ministério das Financas;

5.11 — Autorizar a constitui¢do de fundos permanentes das dota-
¢oes do respectivo orgamento, com excepcao das rubricas referentes
a pessoal, até ao limite de um duodécimo;

5.12 — Celebrar contratos de seguro e de arrendamento e autorizar
a respectiva actualizacdo, sempre que resulte de imposicdo legal;

5.13 — Autorizar deslocacoes em servico, qualquer que seja o meio
de transporte, bem como o processamento dos correspondentes abo-
nos ou despesas com a aquisicdo de bilhetes ou titulos de transporte
e de ajudas de custo, antecipadas ou nao;

5.14 — Autorizar as despesas resultantes de indemnizacoes a ter-
ceiros ou da recuperagao de bens afectos ao servigo danificados por
acidentes com intervencado de terceiros;

5.15 — Autorizar despesas eventuais de representacao dos servigos,
bem como as de caracter excepcional;

5.16 — Qualificar como acidente de servigo os sofridos pelo pessoal
e autorizar o processamento das respectivas despesas.
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5.17 — Autorizar o processamento de despesas cujas facturas, por
motivo justificado, déem entrada nos servicos para além do prazo
regulamentar.

6 — O presidente da Fundagao para a Ciéncia e a Tecnologia sub-
delega, nos termos do despacho do Ministro da Ciéncia, Tecnologia
e Ensino Superior n.° 6674/2006, de 23 de Margo, publicado no Didrio
da Repuiblica n.° 59, 2.2 série, de 23 de Margo, na sua vice-presidente,
Prof. Doutora Ligia Barros Queiroz Amancio, a competéncia para
a pratica dos seguintes actos:

6.1 — Nomear dirigentes em regime de substituicdo, nos termos
do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, e do
artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro;

6.2 — Conceder licencas sem vencimento por um ano ¢ de longa
duragdo, previstas nas alineas b) e ¢), respectivamente, do n.° 1 do
artigo 73.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, bem como
autorizar o regresso das situacoes de licenga sem vencimento de longa
duracao e para acompanhamento do cdnjuge colocado no estrangeiro,
nos termos do artigo 82.%, n.° 2, e por remissao do artigo 88.°, n.° 2,
do referido diploma;

6.3 — Aprovar os programas das provas de conhecimentos espe-
cificos, a que alude o n.° 3 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho;

6.4 — Autorizar que todos quantos exercem fungdes nos respectivos
servigos ou organismos, incluindo o préprio, e sempre que o titulo
juridico que os vincule o permita, se desloquem em servico publico,
nomeadamente em funcdes de representacdo, controlo, acompanha-
mento, orientacdo e recolha de elementos de estudo junto dos servigos
ou instituicoes relacionadas com as fungdes que exercem, tanto em
territério nacional como no estrangeiro, qualquer que seja o meio
de transporte, incluindo o uso de veiculo préprio, nos termos do
artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de Abril, desde que
as respectivas despesas estejam devidamente cabimentadas;

6.5 — Autorizar, em situagdes excepcionais devidamente funda-
mentadas, relativamente as deslocagdes ao estrangeiro e no estran-
geiro, de todos os referidos na alinea anterior, que os encargos com
alojamento e alimentacdo sejam satisfeitos contra documento com-
provativo das despesas efectuadas, nao podendo, em qualquer caso,
o abono da ajuda de custo ser inferior a 20% do valor fixado na
tabela em vigor, nos termos do disposto no artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 192/95, de 28 de Julho, bem como o alojamento em estabelecimento
hoteleiro superior a trés estrelas, sem prejuizo da atribuicdo de 70 %
de ajudas de custo didrias, nos termos do n.° 2 do artigo 2.° do mesmo
decreto-lei;

6.6 — Autorizar que a prestacao de trabalho extraordinario ultra-
passe os limites legalmente estabelecidos, em circunstancias excep-
cionais e delimitadas no tempo, nos termos da alinea d) do n.° 3
do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto;

6.7 — Conceder a equiparacao a bolseiro, dentro e fora do Pais,
desde que nao implique a necessidade de novo recrutamento;

6.8 — Conceder bolsas no ambito de programas de formacao apro-
vados por despacho ministerial, no dominio das atribuicoes da Fun-
dacao para a Ciéncia e a Tecnologia;

6.9 — Assinar os termos de aceitagdo e conferir posse aos fun-
cionarios nomeados pelo Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior, nos termos da lei;

6.10 — Aprovar as listas de transi¢ao de pessoal para o quadro
de pessoal da Fundagdo para a Ciéncia e a Tecnologia;

6.11 — Autorizar a requisi¢ao de funciondarios por parte de orga-
nizagdes internacionais € como cooperantes;

6.12 — Formalizar os pedidos de libertacao de créditos (PLC) junto
das delegagdes competentes da Direc¢ao-Geral do Orgamento, bem
como dos documentos e expediente relacionados com as mesmas.

7 — Consideram-se ratificados todos os actos que, no ambito dos
poderes ora delegados, tenham sido praticados pela vice-presidente
da FCT.

Este despacho produz efeitos desde a data da sua assinatura.

23 Margo de 2006. — O Presidente, Jodo Sentieiro.

Despacho n.° 9318/2006 (2. série). — Nos termos dos arti-
gos 35.° a 41.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, na redaccao dada
pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, o conselho directivo
da Fundagdo para a Ciéncia e a Tecnologia (FCT) delibera, nos termos
do despacho de delegacao de competéncias do Ministro da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior n.° 6674/2006, de 23 de Margo, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 59, de 23 de Marco:

1 — Subdelegar no seu presidente, Prof. Doutor Jodo José dos San-
tos Sentieiro, e na sua vice-presidente, Prof.* Doutora Ligia Barros
Queiroz Amancio, com a faculdade de subdelegar, nos termos do
artigo 9.°, n.° 1, alinea d), do Decreto-Lei n.° 188/97, de 28 de Julho,
a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

1.1 — Autorizar as despesas com empreitadas de obras publicas,
locacdo e aquisicao de bens e de servicos, até ao montante de

€ 1500000, nos termos das alineas ¢) dos n.°® 1 e 3, ambos do
artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/ 99, de 8 de Junho;

1.2 — Autorizar, nos termos legais, os seguros de viaturas, de mate-
rial e de pessoal nao inscrito na Caixa Geral de Aposentacoes ou
em qualquer outro regime de previdéncia social, bem como o seguro
de pessoas que, ao abrigo de acordos de cooperagdo internacional
se desloquem a Portugal, enquanto estiverem em territério nacional
e os referidos acordos obriguem a parte portuguesa a essa formalidade,
até ao limite de € 15000, nos termos do n.° 1 do artigo 19.° do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

1.3 — Autorizar a escolha prévia do tipo de procedimento ao abrigo
do disposto na alinea b) do n.° 3 do artigo 81.°, na alinea a) do
artigo 84.°, no artigo 85.° e nas alineas ¢) a g) do n.° 1 do artigo
86.°, quando o valor do contrato seja igual ou superior a € 74 819,68
e nao exceda a competéncia dos respectivos Orgaos para autorizar
despesas, nos termos do n.° 2 do artigo 79.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho;

1.4 — Autorizar a escolha prévia do tipo de procedimento, inde-
pendentemente do valor da despesa, quando o valor do contrato admi-
nistrativo de empreitadas de obras publicas seja igual ou superior
a €99 759,58 e ndo exceda a competéncia do respectivo 6rgao para
autorizar despesas, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 205.°
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

1.5 — Aprovar as férmulas de revisdo de precos apresentadas pelos
adjudicatérios, quando as mesmas nio tenham sido previamente defi-
nidas ou quando se admitam alternativas as previamente estabelecidas,
desde que se apresentem como mais favordveis para o Estado do
que as definidas supletivamente em lei em vigor;

1.6 — Autorizar despesas eventuais de representagao dos servigos
até ao montante de € 10 000;

1.7 — Autorizar o processamento de despesas cujas facturas, por
motivo justificado, déem entrada para além do prazo regulamentar;

1.8 — Autorizar a concessao de transferéncias correntes pelas rubri-
cas 04.07.01 e 04.08.02, até ao montante de € 100 000 por trans-
feréncia;

2 — Subdelegar no seu presidente, Prof. Doutor Joao José dos San-
tos Sentieiro, e na vice-presidente, Ligia Barros Queiroz Amancio,
com a faculdade de subdelegar, no ambito das atribui¢oes da Fundagao
para a Ciéncia e a Tecnologia e sem prejuizo de sujeigdo a homo-
logagao ministerial, nos casos em que tal seja previsto nos respectivos
programas, a competéncia especifica para a pratica dos seguintes actos:

2.1 — Autorizar a abertura de concursos de bolsas de estudo e
de projectos de investigagao para o Pais e o estrangeiro, de acordo
com o plano anual respectivo, aprovado por despacho ministerial;

2.2 — Conceder bolsas de estudo no Pais e no estrangeiro, de acordo
com o plano anual respectivo, aprovado por despacho ministerial;

2.3 — Conceder a prorrogagao de bolsas de estudo no Pais e no
estrangeiro;

2.4 — Autorizar a alteracao das datas de inicio e termo das bolsas
de estudo, bem como a alteragao do local de estagio, de acordo com
os regulamentos aprovados;

2.5 — Celebrar contratos de investigagdo e desenvolvimento, de
acordo com o programa anual respectivo, aprovado por despacho
ministerial;

2.6 — Conceder subsidios para deslocacoes ao estrangeiro de cien-
tistas e técnicos, no Ambito dos programas anuais a cargo da Fundagao
para a Ciéncia e a Tecnologia, aprovados por despacho ministerial;

2.7 — Conceder subsidios para a realizagdo de missdes ou estadas
em Portugal, de curta duracdo, de cientistas e técnicos residentes
no estrangeiro;

2.8 — Conceder subsidios tendo em vista a organizagao de reunides
cientificas em Portugal;

2.9 — Conceder subsidios para a edicao de publicagoes cientificas,
estudos de caracter cientifico, técnico e didactico e publicacao de
teses, de acordo com os respectivos plano anual e regulamento, apro-
vados por despacho ministerial;

2.10 — Conceder outros subsidios no quadro de programas da Fun-
dacéo para a Ciéncia e a Tecnologia devidamente aprovados;

2.11 — Decidir e praticar os actos necessarios a constituicao de
comissoes cientificas cujo nimero de membros seja igual ou inferior
a seis, com duracao delimitada, no ambito das actividades de coor-
denagdo dos programas e projectos de investigagdo cientifica e desen-
volvimento tecnoldgico.

3 — O presidente e a vice-presidente ficam autorizados a subde-
legar, dentro dos condicionalismos legais, as competéncias que lhes
sao conferidas por esta deliberagao.

4 — Consideram-se ratificados todos os actos que, no ambito dos
poderes ora subdelegados, tenham sido praticados pelo presidente
e pela vice-presidente da FCT.

Esta deliberacao produz efeitos desde a data da sua assinatura.

23 de Marco de 2006. — O Conselho Directivo: José Sen-
tieiro — Ligia Amdncio.
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Instituto de Meteorologia, I. P.

Despacho (extracto) n.° 9319/2006 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 11 de Abril de 2006, nomeia-se definitivamente, por urgente
conveniéncia de servico, com efeitos a partir de 15 de Novembro
de 2005, nos termos do disposto no artigo 18.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, o funcionario Fernando Carlos
Pinheiro Mota Feliz na categoria de técnico superior de 1.% classe,
da carreira de técnico superior do quadro de pessoal do ex-Instituto
Nacional de Meteorologia e Geofisica, ficando, consequentemente,
exonerado da categoria de chefe de reparticao.

11 de Abril de 2006. — O Vice-Presidente, Anténio Dias Baptista.

Rectificagdo n.° 608/2006. — Por ter saido com inexactiddo o
despacho (extracto) n.° 27 151/2005 (2.2 série), rectifica-se que onde
se 1&€ «Joaquim da Silva Mendes, Maria Madalena do Nascimento
Rodrigues Leitdao e Maria Paula Ventura Leitdo — nomeados, pre-
cedendo concurso, na categoria de meteorologista assessor, escalao 1,
indice 610» deve ler-se «Joaquim da Silva Mendes, Maria Madalena
do Nascimento Rodrigues Leitao e Maria Paula Ventura Lei-
tdo — nomeados, precedendo concurso, na categoria de meteorolo-
gista assessor, escalao 2, indice 620».

10 de Abril de 2006. — O Vice-Presidente, Antonio Dias Baptista.

MINISTERIO DA CULTURA

Gabinete do Secretario de Estado da Cultura

Louvor n.® 463/2006. — Na altura em que o licenciado Alexandre
Augusto Veiga Esteves Pereira cessa, a seu pedido, fungdes de adjunto
do meu Gabinete, entendo prestar-lhe publico louvor pelas suas ele-
vadas qualidades profissionais e humanas e pelo empenho, dedicagao,
lealdade e competéncia com que exerceu aquele cargo.

31 de Marco de 2006. — O Secretario de Estado da Cultura, Mdrio
Vieira de Carvalho.

Cinemateca Portuguesa — Museu do Cinema

Despacho n.° 9320/2006 (2.2 série). — Ao abrigo das disposigoes
constantes dos artigos 35.° e 40.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo e nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 9.° do Decreto-Lei
n.° 165/97, de 28 de Junho, deliberou a direccao da Cinemateca Por-
tuguesa — Museu do Cinema, em reuniao de 29 de Marco de 2006,
alterar a distribuigdo de pelouros fixada em reunido de 11 de Janeiro
de 2006 (publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 25, de 3 de
Fevereiro de 2006), e atribuir, a partir de 10 de Abril de 2006, a
vogal da direccdo, Dr.* Piedade Braga Santos, o pelouro do Arquivo
Nacional das Imagens em Movimento (ANIM) e, consequentemente,
as competéncias constantes da alinea d) do n.° 1 do artigo 9.° do
citado diploma, até ao limite de € 2500.

29 de Marco de 2006. — O Presidente, Jodo Bénard da Costa.

Instituto Portugués do Patriménio Arquitectdnico

Aviso n.°5056/2006 (2.2 série). — Por despacho de 6 de Fevereiro
de 2006 da Ministra da Cultura, foi aplicada a pena de aposentagio
compulsiva a Maria Natalia Parracho da Silva Carneiro, assistente admi-
nistrativa especialista da carreira de assistente administrativo do quadro
de pessoal dos Servicos Centrais deste Instituto, com efeitos reportados
a 28 de Fevereiro de 2006.

10 de Abril de 2006. — O Vice-Presidente, Henrique Parente.

CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA

Despacho (extracto) n.° 9321/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 4 de Abril de 2006 do juiz-secretario do Conselho Superior da
Magistratura:

Teresa Maria Rocha Farinha, escriva de direito, a exercer funcoes
no 1.° Juizo do Tribunal de Pequena Instancia Civel de Lisboa
(liquidatario) — nomeada em comissdo de servico e por urgente
conveniéncia para exercer fungdes no Conselho Superior da Magis-

tratura, com efeitos a partir do dia 18 de Abril de 2006. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Abril de 2006. — O Juiz-Secretario, Paulo Guerra.

TRIBUNAL DE CONTAS
Direccao-Geral

Aviso n.° 5057/2006 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo,
informa-se os interessados de que foram rectificadas e homologadas
as listas de antiguidade dos funciondrios do quadro de pessoal da
Direccao-Geral do Tribunal de Contas referentes aos anos de 1999
a 2002, em execugao dos Acérdaos do STA de 29 de Junho de 2004
(processos n.°® 46 417, 46 425 e 46 426) e de 10 de Janeiro de 2006
(processo n.° 466/2002, STA — 2.* Subseccdo), encontrando-se as mes-
mas afixadas na Sec¢do de Pessoal e disponiveis na pagina de Gestao
de Pessoal da intranet.

Mais se informa que sao publicitadas pela mesma via as listas de
antiguidade referentes a 31 de Dezembro de 2003, 2004 e 2005, das
quais, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 96.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Margo, cabe reclamagdo no prazo de 30 dias
consecutivos a contar da data da publicacdo do presente aviso.

10 de Abril de 2006.— O Director-Geral, José F. F. Tavares.

PROVEDORIA DE JUSTIGA

Despacho n.° 9322/2006 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no artigo 35.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo e do
artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 279/93, de 11 de Agosto, delego no
provedor-adjunto juiz conselheiro do Supremo Tribunal Administra-
tivo Alberto Augusto Andrade de Oliveira a competéncia que me
¢é conferida pelo n.° 2 do artigo 25.° da Lei Organica da Provedoria
de Justica.

Este despacho produz efeitos a 7 de Abril de 2006.

6 de Abril de 2006.— O Provedor de Justica, H. Nascimento
Rodrigues.

UNIVERSIDADE ABERTA

Reitoria

Aviso n.° 5058/2006 (2.? série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho
reitoral de 13 de Fevereiro de 2006, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis contados a partir da data da publicacdo do presente
aviso no Didrio da Repuiblica, concurso interno de acesso geral com
vista ao preenchimento de trés lugares na categoria de assessor prin-
cipal, da carreira técnica superior, de dotacdo global, do quadro de
pessoal nao docente da Universidade Aberta.

2 — Bolsa de emprego publico (BEP) — o presente aviso serd ins-
crito (registado) na BEP no prazo de dois dias uteis ap6s a publicagdo
no Didrio da Reptiblica, nos termos do Decreto-Lei n.° 78/2003, de
23 de Abril.

3 — Mengao a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Margo: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da cons-
tituicdo, a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego € na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao.»

4 — Validade do concurso —o concurso visa exclusivamente o
preenchimento das vagas acima mencionadas, caducando com o seu
preenchimento.

5 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.® 442/91, de 15 de Novembro, com as alteracoes intro-
duzidas pela Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 141/2001, de 24 de Abril;

Despacho n.° 12 646/2005, de 17 de Maio.
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6 — Contetdo funcional — aos lugares a preencher correspondem
funcoes consultivas de natureza cientifica e técnica exigindo um ele-
vado grau de responsabilidade, iniciativa e autonomia nos dominios
da mediatizagao: edigdes, materiais e produtos mediatizados e servigos
telematicos.

7 — Remuneracao, condicoes de trabalho e regalias sociais — a
remuneracao a auferir serd a resultante da aplicagdo do Decreto-Lei
n.° 353-A/89, de 26 de Outubro, e legislacio complementar, nomea-
damente o Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as
alteracoes introduzidas pela Lei n.° 44/99, 11 de Junho, sendo as
condi¢oes de trabalho e demais regalias sociais as genericamente vigen-
tes para os funcionérios da Administracao Publica.

8 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se na sede da
Universidade Aberta.

9 — Requisitos de admissao:

9.1 — Requisitos gerais — poderdo candidatar-se os funcionarios
que até ao termo do prazo fixado para apresentacao das candidaturas
retinam os requisitos previstos no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

9.2 — Requisitos especiais — ser assessor com, pelo menos, trés
anos de servico classificados de Muito bom ou cinco anos classificados
de Bom, de acordo com o disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

9.2.1 — Ao presente concurso poderdo candidatar-se os titulares
de mestrado ou doutoramento nos termos do n.° 3 do artigo 4.° do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

9.2.2 — A falta de classificagdo de servico, em nimero de anos
igual ao do tempo de servigo exigido como condigdo especial de can-
didatura, podera ser suprida por adequada ponderacdo do curriculo
profissional do candidato, devendo o mesmo requerer ao juri do con-
curso, no momento da apresentagao da candidatura, a adequada pon-
deragao do curriculo profissional relativamente ao periodo que nao
foi objecto de avaliagéo.

10 — Métodos de seleccao — serao utilizados os seguintes métodos
de seleccéo:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

10.1 — Avaliagdo curricular (AC) —visa avaliar as aptiddes pro-
fissionais dos candidatos, desde que devidamente comprovadas, com
base na andlise do respectivo curriculo profissional, ponderando-se,
de acordo com as exigéncias da func@o, a habilitacdo académica de
base, a formagdo e a experiéncia profissionais na area de actividade
para a qual o concurso é aberto e, se o juri assim o entender, a
classificacdo de servico, sendo a valorizagdo dos diversos factores
expressa na escala de 0 a 20 valores, observadas as regras constantes
do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10.2 — Entrevista profissional de selec¢do (E) — visa avaliar, numa
relacao interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos, de conformidade com o dis-
posto no artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, sendo
os factores de apreciagao os seguintes:

a) Capacidade de expressao e comunicacao;

b) Conhecimento dos problemas e tarefas inerente as funcoes
a desempenhar;

¢) Motivagdo e interesse profissionais;

d) Capacidade de relacionamento entre ideias;

e) Sentido de organizagao e capacidade de inovagao.

10.2.1 — A entrevista profissional de seleccdo serd expressa na
escala de 0 a 20 valores.

10.2.2 — A data e o local da entrevista profissional de seleccao
serao comunicados aos candidatos apds a afixagdo da relagao dos
candidatos admitidos.

10.3 — Os critérios de apreciagdo e ponderacao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccao, incluindo a respectiva
foérmula classificativa, constarao de acta de reuniao do juiri do concurso,
sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada, em
que a classificacdo serd a que resultar da seguinte formula:

AC+E
2

CF=
em que:

CF — classificagao final;
AC — avaliagao curricular;
E — entrevista profissional de selecgao.

10.4 — O ordenamento e classificacao final dos candidatos resultara
da aplicacao dos referidos métodos de seleccao, expressos na escala
de 0 a 20 valores, sendo excluidos os candidatos que obtenham clas-
sificacdo inferior a 9,5 valores.

10.5 — Em caso de igualdade de classificacdo, a ordenacdo dos
candidatos resultara da aplicacdo dos critérios de preferéncia cons-

tantes dos n.°* 1 e 3 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

11 — Formalizacao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido a reitora da Univer-
sidade Aberta, solicitando admissao ao concurso, e entregue pessoal-
mente no Nucleo de Pessoal, sito na Rua da Escola Politécnica, 147,
1269-001 Lisboa, dentro do prazo estabelecido neste aviso ou remetido
pelo correio, com aviso de recepcao, expedido até ao termo do prazo
fixado.

11.1 — Do requerimento de admissao deverao constar os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagao, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificacao que o emitiu, situagao
militar, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitacdes e qualificacdes profissionais (cursos de formacao
e outros);

d) Indicacdo da categoria, servico a que pertence, natureza do
vinculo e antiguidade na categoria, na carreira e na funcao
publica;

e) Declaragao, sob compromisso de honra, nos termos do n.° 2
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
sobre os requisitos gerais de provimento em funcoes publicas,
a qual dispensa a apresentacdo dos documentos comprova-
tivos da sua posse;

f) Outros elementos que os candidatos considerem passiveis de
influir na apreciacdo do seu mérito ou de constituir motivo
de preferéncia legal, os quais, todavia, s6 serao tidos em con-
sideracao pelo juri se devidamente comprovados;

g) Identificagdo do concurso;

h) Data e assinatura.

12 — O requerimento de admissdo deverd ser acompanhado, sob
pena de exclusao, dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e devidamente assinado;

b) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;

¢) Documentos comprovativos das accoes de formacao profis-
sional complementar, em conformidade com a alinea ¢) do
n.° 11.1, com indicacdo da entidade que os promoveu, periodo
em que as mesmas decorreram e respectiva duracao;

d) Declaragao passada pelo servico de origem, devidamente assi-
nada e autenticada, donde constem a categoria que possui,
a natureza do vinculo e o tempo de servico na categoria,
na carreira ¢ na funcdo publica, bem como as classificacoes
de servico dos ultimos trés anos;

e) Fotocodpia do bilhete de identidade;

f) Declaragao pormenorizada do conjunto de tarefas, actividades
e responsabilidades cometidas ao candidato, bem como o
periodo a que as mesmas se reportam, passada pelo superior
hierarquico.

13 — Os candidatos pertencentes ao quadro desta Universidade
sdo dispensados da apresentagao dos documentos mencionados nas
alineas b), ¢) e e) do nimero anterior, no caso de estes constarem
dos respectivos processos individuais, devendo tal facto ser expres-
samente referido no requerimento.

14 — Nao ¢ admitida a juncdo de documentos que pudessem ter
sido apresentados dentro do prazo previsto para entrega de candi-
daturas, conforme o disposto no n.° 4 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida, a apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaracoes.

16 — As falsas declaracdes serdo punidas nos termos da lei.

17 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos e a lista de clas-
sificagdo final do presente concurso e demais elementos julgados
necessarios para esclarecimento dos interessados serdo afixados junto
do Nicleo de Pessoal desta instituicao, onde poderao ser consultados,
durante as horas normais de expediente, nos termos e condigdes esta-
belecidas nos artigos 33.°, 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

18 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Prof. Doutor Alexandre Gomes Cerveira, professor
catedratico (carreira docente universitaria).

1.° vogal efectivo — Mestra Maria Lisete da Silveira Tavares,
assessora principal (carreira técnica superior).

2.° vogal efectivo — Mestra Helena Maria Feijoo Ledo Rolao
Gongalves, assessora principal (carreira tecndlogo educativo).

1.° vogal suplente — Engenheiro Anténio Viegas Beles Gaspar,
assessor principal (carreira técnica superior).
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2.°vogal suplente — Licenciada Maria de Lurdes Teresa dos San-
tos Martins Cabral da Silva, assessora principal (técnica
superior).

18.1 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas ou impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo e nas faltas e impedimentos deste
pelo vogal nomeado imediatamente a seguir.

31 de Marco de 2006. — A Reitora, Maria José Ferro Tavares.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Reitoria

Regulamento n.° 30/2006. — Regulamento das provas especial-
mente adequadas destinadas a avaliar a capacidade para a frequéncia
do ensino superior dos maiores de 23 anos. — Nos termos do artigo 14.°
do Decreto-Lei n.° 64/2006, de 21 de Marco, compete ao 6rgdo legal
e estatutariamente competente de cada estabelecimento de ensino
superior elaborar e aprovar o regulamento das provas especialmente
adequadas destinadas a avaliar a capacidade para a frequéncia do
ensino superior dos maiores de 23 anos, previstas no n.° 5 do artigo 12.°
da Lei n.° 46/86, de 14 de Outubro (Lei de Bases do Sistema Edu-
cativo), alterada pelas Leis n.”* 115/97, de 19 de Setembro, e 49/2005,
de 30 de Agosto. E o que se faz através do presente regulamento:

Artigo 1.°
Objecto

1— O presente regulamento disciplina, para a Universidade de
Coimbra, a realizacao das provas especialmente adequadas destinadas
a avaliar a capacidade para a frequéncia do ensino superior dos maio-
res de 23 anos.

2 — As provas referidas no nimero anterior tém como objectivo
facultar o acesso ao ensino superior aos individuos maiores de 23 anos
que, nao estando habilitados com um curso do ensino secundario
ou equivalente e nao sendo titulares de um curso do ensino superior,
mostrem possuir os conhecimentos minimos indispenséveis a frequén-
cia de um determinado curso superior e a capacidade, experiéncia
e maturidade que os qualifiquem como candidatos a uma formagao
superior.

3 — As provas realizam-se para acesso aos cursos de licenciatura
ministrados pelas faculdades da Universidade de Coimbra.

Artigo 2.°
Habilitacao de acesso

1 — A aprovagao nas provas confere habilitacdo de acesso para
a candidatura a matricula e inscricao:

a) A faculdade e curso para a qual as provas foram realizadas;

b) A curso congénere ministrado noutra faculdade, quando soli-
citado pelo candidato e autorizado pelo respectivo conselho
directivo, apds andlise e parecer do conselho cientifico do
processo individual do mesmo.

2—Em caso de extingdo ou suspensdo das inscricdes no curso
para o qual o candidato realizou as provas, estas podem ser con-
sideradas habilitagao de acesso para efeitos de candidatura a curso
da mesma natureza ministrado na mesma faculdade desde que tenha
sido idéntica para os dois cursos a prova especifica a que se refere
o artigo 14.° e tenha parecer favoravel do respectivo conselho
cientifico.

3 — As provas tém exclusivamente o efeito referido nos nimeros
anteriores, nao lhes sendo concedida qualquer equivaléncia a habi-
litagOes escolares.

Artigo 3.°

Periodicidade

As provas sao realizadas anualmente.

Artigo 4.°
Admissao

Podem inscrever-se para a realizagao das provas os candidatos que
reunam as seguintes condicdes:

a) Completem 23 anos até ao dia 31 de Dezembro do ano que
antecede a realizacdo das provas;

b) Nao sejam titulares de um curso de ensino secundario ou
de habilitagao legalmente equivalente;

¢) Nao sejam titulares de um curso superior.

Artigo 5.°
Inscricao

1 — A inscrigdo para a realizagdo das provas é formalizada junto
dos servigos académicos da Faculdade em que o candidato pretende
ingressar, em prazo a fixar pelos conselhos directivos das respectivas
faculdades.

2 — No presente ano, o prazo decorrera de 2 até 12 de Maio.

3 — O processo de inscricao € instruido com os seguintes docu-
mentos:

a) Boletim de inscricdo, fornecido pelos servicos, devidamente
preenchido;

b) Curriculum vitae actualizado;

c) Declaracdo, sob compromisso de honra, de que satisfaz o
disposto nas alineas b) e c) do artigo anterior;

d) Documentos (diplomas, certificados de habilitagdes, relatorios

e obras de que seja autor) que comprovem as habilitagdes

constantes do curriculum vitae;

Fotocdpia do bilhete de identidade;

f) Prova documental, para os candidatos dos cursos de licen-
ciatura em Medicina ¢ Medicina Dentaria, da auséncia de
deficiéncia psiquica, sensorial ou motora que interfira gra-
vemente com a capacidade funcional e de comunicacao inter-
pessoal a ponto de impedir a aprendizagem e desempenho
das competéncias definidas para estas licenciaturas.

o
~—~

4 — Devem igualmente proceder a inscricao, nos mesmos termos
e prazo, os candidatos que pretendam beneficiar do disposto nos n.% 2
e 3 do artigo 22.°

5 — A inscricdo nas provas estd sujeita ao pagamento da quantia
de € 50, que constitui receita propria das faculdades.

6 — Ao candidato é entregue uma cépia do boletim de inscrigao
como comprovativo da mesma.

7 — As faculdades disponibilizam aos candidatos informagéo sobre
os cursos, planos de estudo, requisitos de admissdo e saidas pro-
fissionais.

Artigo 6.°

Objecto da inscricao

1— A inscricdo apenas se refere a um curso e a uma faculdade
da Universidade de Coimbra.

2 — O candidato poderd, em cada ano lectivo, e uma tunica vez,
solicitar alteracdo da faculdade e curso, objecto da sua inscricao,
devendo fazé-lo desde o acto da inscricdo até quarenta e oito horas
apos publicagao das listas dos candidatos admitidos.

A alteragao deve ser solicitada através de requerimento dirigido
ao presidente do conselho directivo da faculdade pretendida.

Artigo 7.°
Candidatos admitidos

As listas dos candidatos admitidos a realizacdo das provas, a elaborar
pelos servicos académicos das faculdades até 10 dias apds o término
do prazo para inscricdo, serao divulgadas através de avisos a afixar
nos locais habituais e publicacdo nas péginas na web das faculdades.

Artigo 8.°
Reclamacao

1 — Das listas referidas no artigo anterior podem os interessados
apresentar reclamacao no prazo de 10 dias a contar da data da afixacdo
das mesmas.

2 — A reclamacdo devera ser dirigida por escrito ao presidente
do conselho directivo da respectiva faculdade.

Artigo 9.°
Decisao

A decisao sobre a reclamacgdo compete ao presidente do conselho
directivo da respectiva faculdade e deve ser proferida no prazo de
cinco dias apds a recepcdo da mesma e comunicada por escrito ao
reclamante.

Artigo 10.°
Juri

1 — Para a realizacdo das provas previstas no artigo 14.° em cada
uma das faculdades nas quais os candidatos pretendem ingressar, o
conselho cientifico nomeia um jari composto por docentes da mesma
faculdade, no minimo de trés, o qual ¢, obrigatoriamente, presidido
por um membro do conselho cientifico.

2 — Podem integrar o jiri como vogais docentes de centros e depar-
tamentos de investigacdo da faculdade ou pertencentes a outras facul-
dades, devendo, neste ultimo caso, a sua nomeacdo ser precedida
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de autorizacdo do 6rgao legal e estatutariamente competente da uni-
dade organica a que pertengam.
3 — Ao juri compete:

a) Organizar as provas em geral;

b) Tornar publicas, no prazo de quarenta e oito horas apds as
inscrigoes, as areas dos conhecimentos sobre os quais incidem
as provas, bem como a matéria que as mesmas abrangem,;

¢) Definir e publicitar a ponderagao atribuida as diferentes com-
ponentes de avaliagio;

d) Tomar a decisao final em relacéo a cada candidato.

4 — A organizacao interna e funcionamento do juri é da compe-
téncia deste. .
Artigo 11.°

Componentes da avaliacao

1 — A avaliagdo da capacidade para a frequéncia integra, obri-
gatoriamente:

a) Apreciagao do curriculo escolar e profissional do candidato;

b) Avaliagdo das motivacdes do candidato;

c¢) Provas tedricas e ou praticas de avaliacao dos conhecimentos
e competéncias considerados indispensaveis ao ingresso e pro-
gressao no curso, as quais podem ser organizadas em funcao
dos diferentes perfis dos candidatos e dos cursos a que se
candidatam.

2 — As provas devem incidir, exclusivamente, sobre as areas de
conhecimento directamente relevantes para o ingresso e progressao
no curso.

3 — As habilitacdes escolares do candidato ndo é concedida equi-
valéncia a qualquer prova do exame.

Artigo 12.°
Apreciacao do curriculo escolar e profissional

O juri apreciard o curriculo escolar e profissional do candidato.

Artigo 13.°
Avaliacdo das motivacées do candidato

A avaliacdo das motivacoes do candidato serd feita pelo jari da
forma que o mesmo considerar mais conveniente.

Artigo 14.°
Prova especifica

1 — As provas especificas destinam-se a avaliar se o candidato dis-
poe dos conhecimentos indispensaveis para o ingresso e progressao
no curso escolhido.

2 — As provas sao compostas por um ou mais exames, incidindo
sobre as matérias que o conselho cientifico da faculdade considere
como indispensaveis ao ingresso no curso em causa.

3 — As areas de conhecimento em que incidem os exames devem
ser as directamente relevantes para o ingresso € progressao no curso.

4 — Os locais, datas e horas de realizagdo das provas especificas
sao afixados junto dos servigos académicos da faculdade e divulgados
na pagina na web da mesma, para conhecimento dos interessados,
com, pelo menos, sete dias de antecedéncia em relacdo a sua
realizacao.

5—As provas sdo classificadas na escala de 0 a 20 valores.

Artigo 15.°
Eliminacao do exame
Sao eliminados do exame:

a) Os candidatos que num dos exames tenham uma classificacao
igual ou inferior a 7 valores, ou 9,5 valores, no caso dos cursos
de licenciatura em Medicina e Medicina Dentaria;

b) Os candidatos que ndo comparecam a uma parte escrita ou
oral de um dos exames da prova especifica ou que dela expres-
samente desistam.

Artigo 16.°
Decisao final e classificacao

1 — A decisao final sobre a aprovacao ou reprovagao dos candidatos
¢ da competéncia do jiri a que se refere o artigo 10.°, o qual atendera:

a) A apreciagao do curriculo escolar e profissional do candidato;
b) A avaliacdo das motivag¢des do candidato;
¢) As classificagdes das provas especificas.

2 — A decisao da aprovagao traduz-se numa classificagdo no inter-
valo de 10 a 20 na escala numérica inteira de 0 a 20 e é o resultado

das classificagdes da prova especifica ponderado pelos elementos cons-
tantes das alineas a) e b) don.° 1.

3 — A decisao final de classificagdo ¢ tornada publica através da
afixac@o, junto dos servicos académicos da faculdade em que o can-
didato pretende ingressar, de listagens classificativas dos candidatos.

4 — A decisao final € igualmente inserida no processo individual
do candidato, em impresso proprio, a aprovar por despacho do con-
selho directivo da faculdade.

Artigo 17.°
Recurso

Das deliberacoes do jiri referido no artigo 10.° nao cabe recurso.

Artigo 18.°
Bilhete de identidade

No acto das provas, os candidatos devem ser portadores do seu
bilhete de identidade, sem o que nao poderao realiza-las.

Artigo 19.°
Anulacao

1— Sao anuladas as inscrigdes nas provas e todos os actos sub-
sequentes eventualmente praticados ao abrigo da mesma aos can-
didatos que:

a) Nao retinam as condicdes previstas no artigo 4.%;

b) Prestem falsas declaragdes ou nao comprovem adequada-
mente as que prestarem;

¢) No decurso das provas tenham actuacdes de natureza frau-
dulenta que impliquem o desvirtuamento dos objectivos das
mesmas.

2 — E competente para proferir a decisao a que se refere o nimero
anterior o presidente do conselho directivo, perante informacao cir-
cunstanciada do juri.

Artigo 20.°
Confidencialidade

Aos candidatos a realizagdo das provas previstas no presente regu-
lamento ¢ garantida a confidencialidade de todo o processo.

Artigo 21.°
Calendario de execucao de provas

1 — O calendario de execugao das provas ¢ fixado através de des-
pacho do conselho directivo no prazo maximo de 30 dias apds o
término do prazo de inscricao dos candidatos.

2 — O calendario abrange todas as acgdes relacionadas com as pro-
vas, devendo todo o processo estar concluido até 30 de Junho.

Artigo 22.°
Efeitos e validade

1 — A aprovagdo nas provas é valida, para a candidatura a matricula
e inscrigdo no curso para que tenham sido realizadas, no ano da
aprovacao e nos quatro anos subsequentes.

2 — A repetigao das provas tendo em vista a melhoria da sua clas-
sificacdo final apenas podera ser realizada uma vez durante o periodo
de validade das mesmas.

3 — Os candidatos aprovados nas provas que pretendam alterar
o objecto da inscricdo a que se refere o artigo 6.° podem fazé-lo
durante o periodo de validade daquelas, por uma s6 vez, realizando
as provas correspondentes ao curso objecto da nova inscrigao.

4 — As provas poderdo ser utilizadas para a candidatura a matricula
e inscricdo em mais de um curso ministrado pela Universidade de
Coimbra.

5 — Poderao, em casos devidamente fundamentados perante o con-
selho cientifico da faculdade onde o candidato pretende ingressar,
ser admitidos & matricula e inscrigao estudantes ja aprovados em pro-
vas de ingresso em cursos de outros estabelecimentos de ensino
superior.

6 — As provas tém, exclusivamente, o efeito referido nos nimeros
anteriores, nao lhes sendo concedida qualquer equivaléncia a habi-
litagoes escolares.

Artigo 23.°
Creditacao
A Universidade de Coimbra reconhecera, através da atribuicdo de

créditos nos seus ciclos de estudos, a experiéncia profissional e a
formacao dos que nele sejam admitidos através das provas.
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Artigo 24.°
Comprovativo de aprovacao

A decisao final do jari é comprovada pelo presidente do conselho
directivo da respectiva faculdade em documento préprio.

Artigo 25.°
Critérios de seriacao

Os critérios de seriagdo para o ingresso na Universidade de Coim-
bra, resultante da prestagdo de provas especialmente adequadas des-
tinadas a avaliar a capacidade para a frequéncia do ensino superior
dos maiores de 23 anos, bem como as respectivas vagas a distribuir
pelo cursos ministrados, serdo definidos anualmente por despacho
reitoral.

Artigo 26.°

Envio de relatorios

1 — Concluido o processo relativo as provas previstas pelo presente
regulamento, os conselhos directivos de cada faculdade devem ela-
borar um relatério de sintese e envid-lo a Reitoria da Universidade
de Coimbra no prazo méaximo de 10 dias.

2 — A informagao contida nos relatérios referidos no numero ante-
rior sera objecto de tratamento estatistico pelo Departamento Aca-
démico da Universidade de Coimbra num relatério global, a remeter,
em suporte informatico, a Direccao-Geral do Ensino Superior e ao
Observatério da Ciéncia e do Ensino Superior, nos termos do
artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 64/2006, de 21 de Marco.

Artigo 27.°
Casos omissos

Os casos omissos suscitados na aplicagao do presente regulamento
sao resolvidos por despacho reitoral.

10 de Abril de 2006. — O Reitor, Fernando Seabra Santos.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Edital (extracto) n.° 205/2006 (2.2 série). — O Doutor Joao
Sousa Lopes, professor catedratico da Faculdade de Ciéncias da Uni-
versidade de Lisboa e vice-reitor da mesma Universidade, faz saber
que, nos termos legais, se acha aberto concurso documental perante
esta Reitoria, pelo prazo de 30 dias tteis contados do dia imediato
aquele em que este extracto for publicado no Didrio da Repiiblica,
para provimento de um lugar de professor associado, 1.° grupo — Psi-
cologia, da Faculdade de Psicologia ¢ de Ciéncias da Educagao da
Universidade de Lisboa, nas condigdes estabelecidas no respectivo
edital, afixado nesta Reitoria e naquela Faculdade.

21 de Fevereiro de 2006. — O Vice-Reitor, J. Sousa Lopes.

Faculdade de Direito

Despacho (extracto) n.° 9323/2006 (2.2 série). — No exercicio
da delegagao de competéncias do reitor da Universidade de Lisboa
de 27 de Julho de 1978, rectificada em 18 de Outubro de 1998, o
conselho cientifico da Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa
nomeou o seguinte juri para apreciacdo do pedido de equivaléncia
de mestrado solicitado por Eutalio José Porto de Oliveira:

Prof. Doutor Marcelo Rebelo de Sousa, presidente.
Prof. Doutor Pedro Romano Martinez.
Prof.? Doutora Licia Amaral.

3 de Abril de 2006. — O Secretario, Luis Waldyr de Menezes Barbosa
Vicente.

UNIVERSIDADE DA MADEIRA

Reitoria

Aviso n.° 5059/2006 (2.2 série). — 1 — Pelo despacho
n.° 16-A/R/2006, do reitor da Universidade da Madeira, de 3 de Marco,
nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, ao abrigo
do artigo 20.°, n.° 1, alineas ¢) e &), da Lei n.° 108/88, de 24 de
Setembro, do despacho n.° 1376/2004, de 22 de Junho, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 163, de 13 de Julho de 2004,

e do artigo 17.°, n.° 1, alinea f), do Despacho Normativo n.® 83/98,
de 30 de Novembro, publicado no Didrio da Repuiblica, 1.* série-B,
n.° 301, de 31 de Dezembro de 1998, ¢ tendo em conta a fixagdo
do niimero méximo padrdao de ndo docentes para o ano lectivo de
2004-2005, conforme o despacho n.® 5425/2005 (2.* série), da Ministra
da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, publicado no Didrio da
Repiiblica, 2.* série, n.° 51, de 14 de Margo de 2005, faz-se publico
que, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagao do
presente aviso no Didrio da Repiiblica, 2.* série, se encontra aberto
concurso externo geral de ingresso para a admissao de um estagiario
com vista ao provimento de um lugar da carreira técnica superior
do quadro de pessoal ndo docente da Universidade da Madeira, apro-
vado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 7/93/M, de 25 de Junho.
No prazo de dois dias tteis apds a publicacdo nos 6rgaos de comu-
nicagdo social do presente aviso, sera inscrito (registado) na bolsa
de emprego publico (BEP), nos termos do Decreto-Lei n.° 78/2003,
de 23 de Abril.

Em cumprimento da alinea &) do artigo 9.° da Constituicao, a
Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

2 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o preen-
chimento da vaga mencionada, caducando com o preenchimento da
mesma.

3 — Legislacdo aplicivel — o presente concurso rege-se pelos
Decretos-Leis n.%® 427/89, de 7 de Dezembro, alterado pelo Decre-
to-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro, com a nova redac¢io dada pelo
Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, 204/98, de 11 de Julho, e
404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de 11
de Junho.

4 — Conteudo funcional — conceber e desenvolver, elaborar pare-
ceres e estudos e prestar apoio técnico no ambito das respectivas
formagdes e especialidades.

5 — Remuneracao e condicoes de trabalho — o estagiario sera
remunerado pelo escaldao fixado nos termos do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de
11 de Junho, e demais legislacio complementar, sendo as condicoes
de trabalho e regalias sociais as genericamente vigentes para a Admi-
nistracdo Publica.

6 — Local de trabalho — na Universidade da Madeira.

7 — Condicoes de candidatura — o concurso € aberto a todos os
individuos, estejam ou ndo vinculados aos servi¢os e organismos pre-
vistos no n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, nos termos dos n.° 1 e 2 do artigo 6.° do citado diploma,
constituindo requisitos gerais de admissao:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatorios;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatdria.

7.1 — Requisitos especiais — possuir licenciatura na area de Enge-
nharia Civil e ou de Engenharia Electrénica.

7.2 — Critério preferencial — experiéncia profissional.

8 — Métodos de selecgao:

a) Prova de conhecimentos gerais, com caracter eliminatério, que
sera tedrica, terd a forma escrita e a duragdo de duas horas, incidindo
sobre a matéria do programa de provas aprovado pelo despacho
n.° 13 381/99 (2.2 série), do director-geral da Administragao Publica,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 162, de 14 de Julho
de 1999, a saber:

«1 — Direitos e deveres da fungdo publica e deontologia pro-
fissional:

1.1 — Regime de férias, faltas e licencas;

1.2 — Estatuto remuneratdrio dos funcionarios e agentes da Admi-
nistracio Publica;

1.3 — Estatuto Disciplinar dos Funcionérios e Agentes da Admi-
nistraciao Publica;

1.4 — Deontologia do servigo publico.

2 — Atribuigdes e competéncias proprias da Universidade da
Madeira.»

b) Prova de conhecimentos especificos, com caracter eliminatério,
que sera tedrica e tera a forma escrita e a duragdo de duas horas,
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incidindo sobre a matéria do programa de provas, aprovado pelo
reitor, por delegacdo de competéncias do Ministro da Ciéncia e do
Ensino Superior, publicado no Didrio da Repiiblica, 2. série, n.° 134,
de 11 de Junho de 2003, a saber:

«1 — Gestao financeira e patrimonial em geral e da Universidade
em particular.

2 — Principios gerais de contabilidade publica geral e analitica.

3 — Fontes de financiamento das universidades.

4 — Auditoria e fiscalidade.

5 — Andlise financeira.

6 — Regime juridico das empreitadas de obras publicas e da aqui-
sicao de bens e servigos.

7 — Estatuto da Carreira Docente Universitaria.

8 — Concurso de pessoal da Administragao Publica.

9 — Regime juridico da Administracao Publica.

10 — Estatuto disciplinar.

11 — Dinamica de grupos.

12 — Formacgao e desenvolvimento.

13 — Qualidade e atendimento na Administragao Pablica.

14 — Comunicagao nas organizagoes.

15 — Direito administrativo.

16 — Cdédigo do Procedimento Administrativo.

17 — Cooperacao internacional na area do ensino.

18 — Programas comunitarios de apoio ao ensino.

19 — Planeamento e organizacao.»

¢) Avaliacdo curricular, onde serdo obrigatoriamente considerados
e ponderados, de acordo com as exigéncias da funcdo, os factores
habilitagdo académica de base, formacdo profissional e experiéncia
profissional.

d) Entrevista profissional de seleccao, que avaliard, numa relagao
interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes profis-
sionais e pessoais dos candidatos.

As provas a que se referem as alineas a) e b) tém caracter eli-
minatério, sendo excluidos os candidatos que obtenham classificagoes
inferiores a 10 valores, considerando-se como tal as classificacoes infe-
riores a 9,5 valores.

8.1 — A classificagdo final sera expressa na escala de 0 a 20 valores
e resultard da média aritmética ponderada de todos os métodos de
seleccdo.

8.2 — Os critérios de apreciacao e ponderacao da avaliagao cur-
ricular, bem como o sistema de classificagao final, incluindo a res-
pectiva formula classificativa, constam de actas de reunides do juri
do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

9 — Formalizagao de candidatura:

9.1 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverao ser diri-
gidos ao reitor da Universidade da Madeira, Colégio dos Jesuitas,
Rua dos Ferreiros, 9000-082 Funchal, e entregues pessoalmente
durante as horas normais de expediente ou remetidos pelo correio,
com aviso de recepcao, até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste
aviso, solicitando a admissdao ao concurso, devendo deles constar os
seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagao, naturalidade, fregue-
sia e concelho), data de nascimento, estado civil, bilhete de
identidade (numero, data e servico de identificacdo que o
emitiu), residéncia (codigo postal e nimero de telefone);

b) Identificagdo do concurso, com referéncia ao nimero e a
data do Didrio da Republica onde se encontra publicado o
respectivo aviso de abertura;

¢) Experiéncia profissional e, tratando-se de candidato vincu-
lado, mengao expressa da categoria que actualmente detém
no servico a que pertence, da natureza do vinculo e da anti-
guidade na actual categoria, na carreira e na funcao publica;

d) Habilitagoes literarias;

e) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que possui 0s
requisitos gerais de admissao ao concurso e de provimento
em funcoes publicas, como consta do artigo 29.° e de acordo
com o previsto no artigo 31.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Junho.

9.2 — O requerimento de admissdao ao concurso devera ser obri-
gatoriamente acompanhado dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, com a indicacdo obrigatdria dos
seguintes elementos, para além de outros julgados necessarios
para melhor esclarecimento do juri:

Identificagao;

Habilitacoes académicas e profissionais;

Experiéncia profissional (com descricdo das funcdes
desempenhadas);

b) Documento de identificacdo — juntar fotocépia do bilhete de
identidade;

¢) Documento comprovativo das habilitagdes literarias — juntar
certidao emitida pelo respectivo estabelecimento de ensino
ou copia da mesma;

d) Documentos comprovativos das habilitacoes profissionais
(especializagdes, semindrios e acgoes de formagao) — juntar
declaragoes passadas pelas entidades promotoras das acgoes
em causa ou cOpias das mesmas, das quais constem a sua
designacao, a indicagdo das entidades que as promoveram,
os periodos em que decorreram e a respectiva duragdo em
horas;

e) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou de servico civico, quando obrigatérios;

f) Documento comprovativo de que ndo estd inibido do exercicio
de funcoes publicas ou interdito para o exercicio das funcoes
a que se candidata;

g) Documento comprovativo de que possui a robustez fisica e

o perfil psiquico indispensaveis ao exercicio da fungao e de

que tem cumprido as leis da vacinacao obrigatdria;

Certificado do registo criminal;

Relativamente aos candidatos ja vinculados a funcao publica,

declaragao passada pelo servico a que os candidatos se encon-

trem vinculados, devidamente autenticada, da qual constem,
de maneira inequivoca, a existéncia e a natureza do vinculo,

a categoria que detém e a antiguidade na mesma, bem como

na carreira e na funcao publica, assim como a especificacao

das tarefas inerentes ao posto de trabalho que ocupa.

=
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9.3 — A apresentacao inicial da prova documental referida nas ali-
neas e), f), g) € h) do n.° 9.2 serd no entanto dispensada desde que
os candidatos declarem nos respectivos requerimentos, em alineas
separadas, sob compromisso de honra, a situacdo precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

10 — O juri pode exigir a apresentagdo de qualquer outra docu-
mentagdo comprovativa das declaragoes dos candidatos.

11 — A falta de apresentagao dos documentos exigidos no presente
aviso implica a exclusdo dos candidatos, nos termos do n.° 7 do
artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — Regime de estégio:

12.1 — O estagio tem cardcter probatorio, terd a duracao de um
ano e sera regulado pelo artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88, de
28 de Julho.

12.2 — A frequéncia de estagio serd feita em regime de contrato
administrativo de provimento no caso de individuos nao vinculados
a funcao publica e em comissao de servigo extraordinaria nos restantes
€asos.

12.3 — A avaliagao e a classificagdo final dos estagiarios terao em
atencao os seguintes elementos:

Relatoério de estagio a apresentar pelo estagiario;

Classificacao de servico obtida durante o estagio;

Os resultados da frequéncia de cursos de formacao directamente
relacionados com as fungdes a exercer que vierem a ser minis-
trados ao estagiario.

12.4 — A classificagdo sera expressa de 0 a 20 valores.

12.5 — O juri de estagio tera a constituicao prevista para o presente
concurso.

13 — A relagdo de candidatos e a lista de classificacao final do
presente concurso serao afixadas para consulta no placard existente
na Universidade da Madeira, sita ao Colégio dos Jesuitas, Rua dos
Ferreiros, na cidade do Funchal, nos termos dos artigos 33.° e 40.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — Ao presente concurso, em tudo o que nao se encontra aqui
expresso, sdo aplicaveis as disposi¢des dos Decretos-Leis n.** 265/88,
de 28 de Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro, 427/89, de 7 de Dezembro,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, 204/98, de 11
de Julho, e 404-A/98, de 18 de Dezembro.

15 — As falsas declaracdes serdo punidas nos termos da lei.

16 — A constituicao do jiri serd a seguinte:

Presidente — Prof. Doutor Artur Anténio de Almeida Portela,
professor catedratico do Departamento de Matematicas e
Engenbharias.

Vogais efectivos:

Arquitecto Ricardo Jorge Fernandes Camara, técnico supe-
rior de 2.2 classe.

Engenheiro José Fernando Vieira de Sousa, director do
Departamento de Geotecnia do Laboratdrio Regional de
Engenharia Civil.

Vogais suplentes:

Licenciado José Carlos Pimenta Rebolo, especialista de
informatica do grau 2, nivel 1.

Licenciado Rui Severino de Oliveira Camara, técnico supe-
rior de 1.* classe.

30 de Margo de 2006. — O Reitor, Pedro Telhado Pereira.
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Despacho n.° 9324/2006 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro, e no
artigo 14.° do Regulamento do Curso de Mestrado em Histdria e
Cultura das Regides, o juri para apreciacao da dissertacao apresentada
pelo licenciado Dinis de Gouveia Pacheco, com o tema «Sociedades
e estratégias empresariais nos sectores agro-industriais do vinho e
da cana sacarina na Madeira (1870-1930)», terd a seguinte cons-
tituigao:

Presidente — Doutor Rui Alexandre Carita Silvestre, professor
catedratico da Universidade da Madeira.
Vogais:

Doutor Alvaro Ferreira da Silva, professor associado da
Faculdade de Economia da Universidade Nova de Lisboa.

Doutora Maria Benedita Prado de Almada Cardoso
Camara, professora associada da Universidade da
Madeira.

30 de Marco de 2006. — O Reitor, Pedro Telhado Pereira.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 9325/2006 (2.2 série). — Por meu despacho de
6 de Abril de 2006, foram nomeados os professores a seguir indicados
para fazerem parte do juri das provas para obtencdo do titulo de
agregado no grupo de disciplinas de Ciéncias da Comunicacio, dis-
ciplina de Histdria e Teoria da Televisao, requeridas pelo Doutor
Francisco Rui Nunes Céadima, professor associado da Faculdade de
Ciéncias Sociais e Humanas desta Universidade:

Presidente — Reitor da Universidade Nova de Lisboa.
Vogais:

Doutor Luis Manuel Soares dos Reis Torgal, professor cate-
dratico da Faculdade de Letras da Universidade de
Coimbra.

Doutor Anibal Augusto Alves, professor catedratico do Ins-
tituto de Ciéncias Sociais da Universidade do Minho.

Doutor Fernando Manuel dos Santos Ramos, professor cate-
dratico da Universidade de Aveiro.

Doutor Adriano Duarte Rodrigues, professor catedratico
da Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas da Uni-
versidade Nova de Lisboa.

Doutor Anténio José Duque da Silva Marques, professor
catedratico da Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas
da Universidade Nova de Lisboa.

Doutor Nélson Traquina, professor catedratico da Facul-
dade de Ciéncias Socias e Humanas da Universidade Nova
de Lisboa.

Doutor Joao de Deus Santos Sadgua, professor catedratico
da Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas da Uni-
versidade Nova de Lisboa.

6 de Abril de 2006. — O Vice-Reitor, José Rueff.

Despacho n.° 9326/2006 (2.2 série). — Por meu despacho de
7 de Abril de 2006 foram nomeados os professores a seguir indicados
para fazerem parte do juri das provas para obtencdo do titulo de
agregado no grupo de disciplinas de Estudos Portugueses, disciplina
de Literaturas Africanas, requeridas pela Doutora Ana Maria Mao-
-de-Ferro Martinho, professora auxiliar da Faculdade de Ciéncias
Sociais e Humanas desta Universidade:

Presidente — Reitor da Universidade Nova de Lisboa.
Vogais:

Doutor Victor Manuel de Aguiar e Silva, professor cate-
dratico aposentado do Instituto de Letras e Ciéncias
Humanas da Universidade do Minho.

Doutor Alberto Duarte de Carvalho, professor catedratico
da Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa.

Doutor José Carlos Gaspar Venancio, professor catedratico
da Universidade da Beira Interior.

Doutor Salvato Vila Verde Pires Trigo, professor catedratico
da Universidade Fernando Pessoa, Porto.

Doutora Maria Teresa Rita Lopes, professora catedratica
da Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas da Uni-
versidade Nova de Lisboa.

Doutor José Esteves Pereira, professor catedratico da Facul-
dade de Ciéncias Sociais e Humanas da Universidade
Nova de Lisboa.

Doutor Joao Mateus Ranita da Nazaré, professor catedra-
tico da Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas da Uni-
versidade Nova de Lisboa.

Doutora Jill Rosamaria Reaney Dias, professora catedratica
da Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas da Uni-
versidade Nova de Lisboa.

Doutor Artur Anselmo de Oliveira Soares, professor asso-
ciado com agregacdo da Faculdade de Ciéncias Sociais
e Humanas da Universidade Nova de Lisboa.

7 de Abril de 2006. — O Vice-Reitor, José Rueff.

Edital n.° 206/2006 (2.2 série). — O Prof. Doutor Leopoldo José
Martinho Guimaraes, reitor da Universidade Nova de Lisboa, faz
saber que esta aberto concurso documental, pelo prazo de 30 dias
uteis a contar do dia imediato ao da publicacdo deste edital no Didrio
da Republica, para provimento de um lugar de professor catedratico
no grupo de disciplinas de Engenharia da Qualidade, da Seccao de
Engenharia Industrial, da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia desta
Universidade.

O presente concurso rege-se pelas disposicoes constantes dos arti-
g0s 37.° a 52.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria (ECDU),
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, alterado,
por ratificacao, pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho.

Os candidatos deverao entregar, dentro do prazo, os seus reque-
rimentos instruidos com os documentos mencionados no respectivo
edital, afixado nas instalagoes da Reitoria da Universidade Nova de
Lisboa, Divisao Académica, Campus de Campolide, 4.°, 1099-085
Lisboa.

I—Em conformidade com o artigo 40.° do citado estatuto, ao
concurso acima mencionado, poderdo apresentar-se:

a) Os professores catedraticos do mesmo grupo ou disciplina
de outra universidade ou de andlogo grupo ou disciplina de
outra escola da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade que tenham
sido aprovados em provas publicas de agregacdo e contem,
pelo menos, trés anos de efectivo servico docente na categoria
de professor associado ou na qualidade de professor con-
vidado, catedratico ou associado;

¢) Os professores convidados, catedraticos ou associados do
mesmo grupo ou disciplina ou de anélogo grupo ou disciplina
de qualquer escola ou departamento da mesma ou de dife-
rente universidade que tenham sido aprovados em provas
publicas de agregacao e contem, pelo menos, trés anos de
efectivo servico docente como professores ou professores con-
vidados daquelas categorias.

II — Os candidatos apresentarao os seus requerimentos que deve-
rao ser instruidos com a documentagéo a seguir indicada:

a) Documento comprovativo do preenchimento dos requisitos
exigidos em qualquer das alineas do n.° 1;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae
do candidato, com indicagao das obras e trabalhos efectuados
e publicados, bem como das actividades pedagdgicas desen-
volvidas [alinea b) do artigo 42.° do ECDU].

IIT — Do requerimento de candidatura, deverao constar os seguin-
tes elementos:

a) Nome completo;

b) Filiacao;

¢) Numero e data do bilhete de identidade e servico que o emitiu;
d) Data e local de nascimento;

e) Categoria profissional;

f) Residéncia.

IV — Os documentos comprovativos da posse dos requisitos gerais
de provimento em funcoes publicas podem ser substituidos por decla-
racdo prestada no requerimento e sob compromisso de honra, onde,
em alineas separadas, o interessado defina a sua situacdo precisa,
relativamente ao contetido de cada uma das alineas seguintes:

a) Nacionalidade;

b) Comprovativo dos deveres militares ou de servigo civico;

¢) Registo criminal;

d) Comprovativo da vacinagdo obrigatoria;

e) Comprovativo da posse de robustez fisica e do perfil psiquico
adequados ao exercicio da funcao.

V — A Reitoria deverd comunicar aos candidatos, no prazo de
trés dias, o despacho reitoral de admissao ou nao admissdo ao
concurso.
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VI — Apés a referida admissao dos candidatos ao concurso, deverao
estes entregar, no prazo de 30 dias tteis, subsequentes ao da recepgao
do despacho de admissao, dois exemplares de cada um dos trabalhos
mencionados no curriculum vitae, nos termos do n.° 1 do artigo 44.°
do ECDU.

VII — Terminado o prazo do concurso, o juri, constituido nos ter-
mos do artigo 45.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro,
alterado, por ratificacao, pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, reunira
nos 30 dias imediatos ao da publica¢do no Didrio da Repiiblica para
decidir, nos termos dos artigos 48.° a 52.° do mesmo decreto-lei.

VIII — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

E para constar se lavrou o presente edital, que vais ser afixado
nas instalacoes da Reitoria.

6 de Abril de 2006. — O Reitor, Leopoldo J. M. Guimariaes.

Faculdade de Economia

Resolugao n.° 24/2006 (2.2 série). — Por resolugdo da comissao
coordenadora do conselho cientifico da Faculdade de Economia da
Universidade Nova de Lisboa em sua reunidao de 7 de Abril de 2006,
foi aprovado o regulamento das provas especialmente adequadas des-
tinadas a avaliar a capacidade para a frequéncia do ensino superior,
cujo texto se publica na integra:

Regulamento das provas especialmente adequadas desti-
nadas a avaliar a capacidade para a frequéncia do ensino
superior.

O Decreto-Lei n.° 64/2006, de 21 de Marco, regulamenta as provas
especialmente adequadas destinadas a avaliar a capacidade para a
frequéncia do ensino superior dos maiores de 23 anos que nao sejam
titulares da respectiva habilitacdo de acesso, previstas no n.° 5 do
artigo 12.° da Lei n.° 46/86, de 14 de Outubro (Lei de Bases do
Sistema Educativo), alterada pelas Leis n.”* 115/97, de 19 de Setembro,
e 49/2005, de 30 de Agosto.

Os artigos 6.° e 14.° do referido diploma atribuem ao 6rgdo legal
e estatutariamente competente de cada estabelecimento de ensino
superior a competéncia para fixar a forma que deve revestir a avaliagao
da capacidade para a frequéncia de cada um dos seus cursos de licen-
ciatura e para aprovar o regulamento das provas a efectuar pelos
candidatos.

Assim, por deliberacao do conselho cientifico da Faculdade de Eco-
nomia da Universidade Nova de Lisboa, é aprovado o regulamento
das provas especialmente adequadas destinadas a avaliar a capacidade
para a frequéncia dos cursos de licenciatura desta Faculdade:

Artigo 1.°
Objecto e ambito

O presente regulamento disciplina a realizagdo das provas espe-
cialmente adequadas destinadas a avaliar a capacidade para a fre-
quéncia dos cursos de licenciatura em Economia e Gestao da Facul-
dade de Economia da Universidade Nova de Lisboa (FEUNL), adiante
designadas por provas.

Artigo 2.°
Regras de inscricao

1 — Em cada ano lectivo sao abertas na FEUNL as inscrigdes para
a realizagdo das provas a que se refere o artigo anterior e a que
podem candidatar-se individuos que completem 23 anos até 31 de
Dezembro do ano que antecede as provas e nao sejam titulares de
habilitagao de acesso ao ensino superior.

2 — No acto de inscrigao devem ser entregues:

a) Boletim de inscri¢do devidamente preenchido, fornecido pela
FEUNL e disponivel no seu portal em www.fe.unl.pt;

b) Curriculo escolar e profissional;

c) Carta explicativa das motivagdes do candidato, nomeada-
mente quanto as razoes pelas quais deseja ingressar no ensino
superior e as capacidades que entende deter para a frequéncia
do curso superior em que deseja inscrever-se, em que medida
¢ que este pode acrescentar maior valor aos conhecimentos
ja adquiridos e a evolugdo da sua vida profissional e quais
as aspiragoes profissionais no futuro;

d) Declaracdo, sob compromisso de honra, de que nao ¢é titular
de habilitacdo de acesso ao ensino superior, conforme o dis-
posto na alinea a) do n.° 5 do artigo 12.° da Lei n.° 46/86,
de 14 de Outubro, (Lei de Bases do Sistema Educativo), alte-
rada pelas Leis n.°® 115/97, de 19 de Setembro, e 49/2005,
de 30 de Agosto;

e) Outros documentos (diplomas, certificados de habilitagdes,
cartas de recomendacdo) que o candidato considere tteis para
demonstrar as suas habilitacdes e o seu curriculo;

f) Certificado de conhecimentos de inglés passado pelo British
Council ou por instituicao equivalente de acordo com a «Com-
mon European Framework», que pode ser apresentado no
prazo de 10 dias uteis apds terminar o prazo para as inscrigoes;

g) Fotocopia simples do bilhete de identidade;

h) Pagamento de inscrigao.

Artigo 3.°
Componentes da avaliacao

A avaliagao da capacidade dos candidatos para a frequéncia dos
cursos de licenciatura em Economia e Gestdo desta Faculdade € feita
através das seguintes componentes:

a) Curriculo escolar e profissional;

b) Carta explicativa das motivagoes do candidato para o ingresso
no ensino superior;

¢) Avaliacao do nivel de conhecimentos em inglés do candidato
através de certificado passado pelo British Council ou por
instituicdo equivalente de acordo com a «Common European
Framework» da ALTE,;

d) Prova escrita de matematica.

Artigo 4.°
Prova escrita

1 — A prova escrita de matematica incide sobre os conhecimentos
que fazem parte do programa aprovado para o 12.° ano do ensino
secundério.

2 — A prova tem uma unica época e uma tnica chamada.

3 — No acto da prova escrita os candidatos devem ser portadores
do seu bilhete de identidade, sem o que nao podem realizd-la.

Artigo 5.°
Jari

1 — A organizacao, realizacdo e avaliacdo das provas é da com-
peténcia de um jari composto por trés elementos: um presidente,
um docente do curso de licenciatura em Economia e um docente
do curso de licenciatura em Gestao.

2 — O juari é nomeado pelo conselho cientifico da FEUNL.

3 — Compete ao jari elaborar a prova escrita, supervisionar a sua
classificacdo e proceder a avaliagao dos candidatos de acordo com
os critérios definidos, bem como tomar a decisdo final sobre a sua
aprovacio ou reprovacio.

Artigo 6.°
Critérios de classificacao

1 — Para os efeitos de classificacao final dos candidatos, sera atri-
buida a cada uma das componentes da avaliagdo a seguinte pon-
deragio:

a) Curriculo escolar e profissional — 5 %;

b) Carta explicativa das motivagoes do candidato — 5 %;

¢) Avaliagio do nivel de conhecimentos em inglés do candidato,
comprovado através de certificado passado pelo British Coun-
cil ou instituicdo equivalente de acordo com a «Common
European Framework» da ALTE — 10 %;

d) Prova escrita de matemética — 80 %.

2 — Cada componente serd classificada na escala numérica de 0
a 20.

3 — Para os efeitos do disposto no nimero anterior, os niveis da
«Common European Framework» da ALTE sao convertidos nos
seguintes valores numéricos:

C2—18;
Cl1—16;
B2 — 14;
B1 —12;
A2 —10.
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4 — Sao eliminados os candidatos que obtenham nota inferior a
10 valores na prova de matematica.

5 — Sao desde logo eliminados das provas os candidatos que apre-
sentem um nivel inferior a A2 na certificagao de conhecimentos de
inglés a que se refere a alinea c) don.® 1.

6 — A decisao de aprovacao traduz-se na atribuigdo pelo jari de
uma classificacdo final, expressa no intervalo 10-20 da escala numérica
inteira de 0-20, que resulta do somatdrio das notas atribuidas a cada
uma das componentes, apds ponderagao.

7 — A lista de classificagdo final € afixada na FEUNL e publicitada
no portal da FEUNL.

Artigo 7.°
Anulacao
E anulada a inscri¢io nas provas aos candidatos que:

a) Nao tenham preenchido correctamente o boletim de inscrigio;

b) Nao retinam as condigdes previstas no n.° 1 do artigo 2.%

¢) Nao facam entrega do certificado previsto na alinea f) do
n.° 2 do artigo 2.° no prazo previsto;

d) Prestem falsas declaracdes ou ndo comprovem adequada-
mente as que prestarem;

e) No decurso da prova escrita tenham actuagdes de natureza
fraudulenta ou que impliquem o desvirtuamento dos objec-
tivos da mesma.

Artigo 8.°

Recurso

Das decisoes do jiri ndo cabe recurso.

Artigo 9.°
Efeitos e validade
1 — A aprovagéo nas provas realizadas ao abrigo do presente regu-
lamento sdo validas apenas para a candidatura a matricula e inscrigdo
nos cursos de licenciatura em Economia e Gestao da FEUNL do
ano lectivo em que se realizem.
2 — Nao sao consideradas validas para a candidatura aos concursos

especiais de acesso a FEUNL as provas realizadas para esse efeito
noutros estabelecimentos de ensino.

Artigo 10.°

Calendarizacao

O calendario geral de execucdo das provas € afixado na FEUNL
e divulgado no seu portal em www.fe.unl.pt até 31 de Marco de cada
ano.

Artigo 11.°
Disposicao transitéria
No ano lectivo de 2006-2007, a calendarizagao das provas sera afi-
xada imediatamente apds a entrada em vigor do presente regulamento.
Artigo 12.°
Entrada em vigor
O presente regulamento entra em vigor no dia imediato ao da
sua publicacdo no Didrio da Repuiblica.

11 de Abril de 2006. — A Secretaria, Carmelina Machado Fernandes.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 9327/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 31 de Marco de 2006 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacéo:

Maria Alice Osdrio Aratjo, assistente administrativa principal da
Faculdade de Medicina Dentaria desta Universidade — nomeada
definitivamente assistente administrativa especialista da mesma
Faculdade com efeitos a partir da data de aceitagdo, consideran-
do-se exonerada do lugar anterior a partir da mesma data. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos emo-
lumentos.)

5 de Margo de 2006. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 9328/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 31 de Marco de 2006 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Maria Amélia de Sousa Gongalves Moura, assistente administrativa
da Faculdade de Medicina Dentaria desta Universi-
dade — nomeada definitivamente assistente administrativa princi-
pal da mesma Faculdade, com efeitos a partir da data da aceitagao,
considerando-se exonerada do lugar anterior a partir da mesma
data. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos
emolumentos.)

5 de Margo de 2006. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 9329/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 31 de Marco de 2006 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciada Maria Goreti Costa Cardoso — nomeada provisoriamente,
por um ano, assistente administrativa da Faculdade de Farmaécia
desta Universidade, com efeitos a partir da data da posse. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas. Ndo sao devidos emo-
lumentos.)

5 de Abril de 2006. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao

Despacho n.° 9330/2006 (2. série). — Por despacho de 21 de
Marco de 2006 da presidente do conselho directivo da Faculdade
de Psicologia e de Ciéncias da Educacao, por delegacao de com-
peténcias do reitor da Universidade do Porto:

Doutor Joaquim Luis Braga dos Santos Coimbra, professor associado
desta Faculdade — concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais
de 23 a 27 de Marco de 2006.

22 de Marco de 2006. — O Director de Servigos, Manuel F. Rocha
Neves.

Despacho n.° 9331/2006 (2.2 série). — Por despacho de 6 de
Abril de 2006 da presidente do conselho directivo da Faculdade de
Psicologia e de Ciéncias da Educacao, por delegacao de competéncias
do reitor da Universidade do Porto:

Doutor Jorge Nuno Negreiros de Carvalho, professor associado com
agregacao desta Faculdade — concedida a equiparacao a bolseiro
fora do Pais de 5 a 7 de Abril de 2006.

Doutora Margarida Maria Pereira dos Santos Louro Felgueiras, pro-
fessora auxiliar desta Faculdade — concedida a equiparacgao a bol-
seiro fora do Pais de 16 a 30 de Abril de 2006.

Doutora Marta Zulmira Carvalho Santos, professora auxiliar desta
Faculdade — concedida a equiaracdo a bolseiro fora do Pais de
9 a 16 de Julho de 2006.

Licenciada Catarina do Vale Brandao, assistente convidada a 50 %
desta Faculdade — concedida a equiparacao a bolseiro fora do Pais
de 1 a 30 de Setembro de 2006.

6 de Abril de 2006. — O Director de Servigos, Manuel F. Rocha
Neves.

INSTITUTO POLITECNICO DE BRAGANGA

Escola Superior de Salde de Braganca

Aviso n.° 5060/2006 (2. série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz se publico que, por despacho
de 21 de Fevereiro de 2006 do presidente do Instituto Politécnico
de Braganga, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar
da data de publicacdo do presente aviso, concurso interno de ingresso
para provimento de um lugar na categoria de assistente administrativo
da carreira de assistente administrativo de dotacao global do quadro
de pessoal da Escola Superior de Satide do Instituto Politécnico de
Braganga, aprovado pela Portaria n.° 986/99, de 3 de Novembro.

2—Em cumprimento da alinea #) do n.° 9 da Constituicio da
Republica Portuguesa, a Administracdo Publica, enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e
na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sen-
tido de evitar toda e qualquer forma de descriminagdo.
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3 — Validade do concurso — o concurso € valido para o lugar posto
a concurso e caduca com o seu preenchimento.

4 — Conteudo funcional — compete ao assistente administrativo
desenvolver fungoes que se enquadram em directivas gerais dos diri-
gentes e chefias, de expediente, arquivo, secretaria, pessoal, conta-
bilidade, aprovisionamento e economato, tendo em vista assegurar
o funcionamento dos 6rgaos incumbidos de prestacao de bens e ser-
vigos, com utilizacdo de meios informaticos.

5 — Remuneracdo — a remuneracao ¢ a fixada para a categoria,
nos termos do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado
pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, acrescida das restantes regalias
sociais genericamente vigentes para os funcionarios e agentes da Admi-
nistragao Publica.

6 — Local de trabalho — Escola Superior de Saide do Instituto
Politécnico de Braganca, Avenida de de D. Afonso V, 5300-121 Bra-
ganga.

7 — Condicoes de candidatura:

7.1 — Requisitos gerais (os constantes do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho):

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

c¢) Possuir as habilitacoes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatorio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungoes publicas ou interdito
para o exercicio de fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria.

7.2 — Requisitos especiais:

a) Ser funcionario ou agente nas condicoes previstas nos n.** 1
e 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
b) Possuir o 11.° ano de escolaridade ou equivalente.

8 — Métodos de seleccao:

Prova de conhecimentos gerais;
Avaliagao curricular.

8.1 — A prova de conhecimentos gerais sera na forma escrita, tera
a duracdo maxima de duas horas e incidira sobre os temas constantes
do n.° 11 do anexo ao despacho n.° 13 381/99 (2.* série) da Direc-
¢ao-Geral da Administragao Publica, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999, que estabelece o seguinte
programa:

1 — Conhecimento a nivel das habilitacoes exigidas para ingresso
na respectiva carreira, fazendo apelo aos conhecimentos adquiridos
no ambito escolar, designadamente nas areas de portugués e de mate-
matica e aos resultantes da vivéncia do cidaddo comum.

2 — Direitos e deveres da funcao publica e deontologia profissional:

2.1 — Regime de férias, faltas e licengas;

2.2 — Estatuto remuneratério dos funciondrios e agentes da Admi-
nistracao Publica;

2.3 — Estatuto Disciplinar dos Funcionérios e Agentes da Admi-
nistracao Publica;

2.4 — Deontologia do servico publico.

3 — Atribuigdes e competéncias proprias do servico para o qual
¢ aberto concurso.

Matérias e legislacdo para efeito de prova de conhecimentos gerais:

1 — Conhecimentos de portugués e de matematica ao nivel do
11.° ano.

2 — Direitos e deveres da funcéo publica e deontologia profissional:

2.1 — Regime de férias faltas e licencas:

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;
Lein.° 117/99, de 11 de Marco;
Decreto-Lei n.° 70-A/2000, de 5 de Maio;
Decreto-Lei n.° 157/2001, de 11 de Maio.

2.2 — Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da Admi-
nistracao Publica:

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho;
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 408/89, de 18 de Novembro;
Decreto-Lei n.° 388/90, de 10 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 76/96, de 18 de Junho;
Decreto-Lei n.° 109/96, de 1 de Agosto;

Lei n.° 25/98, de 26 de Maio;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;
Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 373/99, de 18 de Setembro.

2.3 — Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Admi-
nistracao Publica — Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro.

2.4 — Deontologia do servico publico — Resolucao do Conselho
de Ministros n.° 47/97, de 22 de Marco.

3 — Atribuigdes e competéncias proprias do servico que abre o
concurso:

Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro;

Estatutos do Instituto Politécnico de Braganga — Didrio da Repii-
blica, 1. série-B, n.° 205, de 5 de Setembro de 1995;

Estatutos da Escola Superior de Satde do Instituto Politécnico
de Braganca — Didrio da Repuiblica, 1.* série-B, n.° 279, de
30 de Novembro de 1999.

8.2 — A prova de conhecimentos gerais, que tem caracter elimi-
natodrio, serd avaliada de 0 a 20 valores, considerando-se nao aprovados
os candidatos que obtenham classificagdo inferior a 9,5 valores.

8.3 — A data, a hora e o local da prestagao da prova de conhe-
cimentos gerais serao divulgados por notificagao nos termos legais.

8.4 — S0 serdo submetidos a avaliacdo curricular os candidatos
aprovados na prova de conhecimentos gerais, tendo por finalidade
avaliar as aptidoes profissionais dos candidatos na area para que o
concurso ¢ aberto, com base na andlise do respectivo curriculo
profissional.

8.5 —De acordo com o n.° 2 do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, na avaliacdo curricular serao considerados
e ponderados os seguintes factores:

a) Habilitagdo académica;
b) Formagao profissional;
¢) Experiéncia profissional.

9 — Classificagao final:

9.1 — A classificacdo final dos candidatos, expressa numa escala
de 0 a 20 valores, resultard da média aritmética simples das clas-
sificacOes obtidas em cada um dos métodos de seleccio e sera calculada
de acordo com a seguinte férmula:

_PCG+AC

CF B

em que:

CF = classificagao final;
PCG = prova de conhecimentos gerais;
AC = avaliagao curricular.

9.2 — Os critérios de apreciagao e ponderacao dos métodos de
selecgdo a aplicar constardo de actas de reunides do juri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

9.3 — Em caso de igualdade de classificagao, a ordenacao dos can-
didatos resultara, em primeiro lugar, da aplicacdo dos critérios de
preferéncia constantes do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, e sequencialmente da aplicacdo dos
constantes no artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

9.4 — Nos termos do regulamento do concurso para os quadros
da Administracido Puablica e do Cédigo do Procedimento Adminis-
trativo, o juri procederéd a audiéncia dos interessados nas duas fases
em que hd decisdo final, caso ndo haja motivos para ser dispensada.

10 — Formalizagao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do con-
selho directivo da Escola Superior de Saide do Instituto Politécnico
de Braganca, entregue pessoalmente nos servi¢os administrativos, na
seccao de pessoal, durante as horas normais de expediente, até ao
ultimo dia do prazo fixado neste aviso, ou remetido pelo correio,
registado e com aviso de recepgdo, considerando-se neste Gltimo caso
apresentado dentro do prazo legal se registado até ao tultimo dia
do prazo do concurso.

10.1 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, data de
nascimento, nimero, data, validade e servico emissor do
bilhete de identidade, e estado civil), residéncia e nimero
de telefone;

b) Habilitagoes literarias;

c¢) Categoria, servico de origem e tempo de servigo no caso dos
agentes;

d) Lugar a que se candidata, referenciando o nimero e a data
do Didrio da Reptiblica em que foi publicado o aviso de aber-
tura do concurso;

e) Indicacado dos documentos que instruem o processo de
candidatura;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciagao do seu mérito;
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g) Declaragdo, no proprio requerimento, sob compromisso de
honra, em como satisfazem os requisitos gerais de admissao
ao concurso e provimento em fungdes publicas, constantes
do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
e mencionados nas alineas a) a f) don.° 7.1.

10.2 — Os requerimentos deverao ser acompanhados dos seguintes
documentos, sob pena de exclusao:

a) Documento, auténtico ou autenticado, das habilitagoes lite-
rarias;

b) Declaragdo, emitida e autenticada pelo servico onde o can-
didato exerce funcdes, da qual constem, de forma clara e
inequivoca, a existéncia e a natureza do vinculo a fungdo
publica, a categoria detida, com referéncia ao escalao em
que se encontra posicionado, a antiguidade na mesma, assim
como na carreira e na funcao publica;

c) Fotocopias do bilhete de identidade e do cartao de con-
tribuinte.

10.3 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
sobre a situagdo que descreve, a apresentacdo de documentos com-
provativos das suas declaragoes.

10.4 — As falsas declaragdes serdao punidas nos termos da lei.

11 — As listas dos candidatos admitidos e excluidos e de classi-
ficagdo final, bem como quaisquer outros elementos julgados neces-
sarios para esclarecimento dos interessados, serdo afixadas no expo-
sitor dos servicos administrativos. O processo seguira os tramites cons-
tantes dos artigos 33.°, 34.°, 35.°, 38.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

12 — Constituicao do juri:

Presidente — Gilberto Rogério Pires dos Santos, presidente do
conselho directivo.
Vogais efectivos:

Anténio Augusto Gomes, chefe de sec¢ao.
Raul Mauricio Fernandes, técnico superior principal.

Vogais suplentes:

Alberto de Jesus Domingues Garcia, assistente administra-
tivo especialista.

Maria Fernanda Lopes Salazar, assistente administrativa
principal.

Todos os elementos do juri sao funciondrios da Escola Superior
de Sadde do Instituto Politécnico de Braganga.

13 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas e impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo.

28 de Margo de 2006. — O Presidente, Dionisio Afonso Gongalves.

Aviso n.° 5061/2006 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho
de 21 de Fevereiro de 2006 do presidente do Instituto Politécnico
de Braganca, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a partir
da data da publicacdo do presente aviso, concurso interno geral de
ingresso para provimento de um lugar de operador de reprografia
do grupo de pessoal auxiliar do quadro de pessoal da Escola Superior
de Saude do Instituto Politécnico de Braganca, aprovado pela Portaria
n.° 986/99, de 3 de Novembro.

2—Em cumprimento da alinea /) do n.° 9 da Constituigao da
Republica Portuguesa, a Administracao Publica, enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e
na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sen-
tido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido para o preenchimento
da vaga indicada e caduca com o seu preenchimento.

4 — Contetdo funcional — compete genericamente ao operador de
reprografia proceder a reproducao de documentos escritos, operando
com méquinas fotocopiadoras ou duplicadoras, efectuar pequenos aca-
bamentos relativos a mesma reproducao, tal como alcear, agrafar,
encadernar e ainda registar os movimentos de reprografia.

5 — Remuneragdo e condigdes de trabalho — a remuneracao € a
fixada de acordo com a tabela anexa ao Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

As condigoes de trabalho e as regalias sociais sao as genericamente
vigentes para os funcionarios da Administracao Publica.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho é na Escola Superior
de Saude do Instituto Politécnico de Braganca, Avenida de
D. Afonso V, 5300-121 Braganca.

7 — Requisitos de admissdo ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais — os constantes do artigo 29.° do Decreto-
-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio de fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagdo
obrigatdria;

7.2 — Requisitos especiais — poderao candidatar-se os funciona-
rios e agentes que, a qualquer titulo, exercam funcdes correspondentes
a necessidades permanentes hd mais de um ano em servicos e orga-
nismos da administragao central ou institutos publicos nas modalidades
de servicos personalizados do Estado e de fundos publicos e sejam
possuidores da escolaridade obrigatoria.

8 — Métodos de seleccao:

a) Prova de conhecimentos gerais;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

8.1 — A prova de conhecimentos gerais serd na forma escrita, tera
a duracao maxima de duas horas e incidira sobre os temas a seguir
discriminados, constantes do n.° 11 do anexo ao despacho n.° 13 381/99
(2.2 série) da Direc¢do-Geral da Administragdo Publica, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999,
que estabelece o programa a aplicar neste tipo de concurso:

2 — Direitos e deveres da funcao publica e deontologia profissional:

2.1 — Regime de férias, faltas e licengas;

2.2 — Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da Admi-
nistragao Publica;

2.3 — Estatuto Disciplinar dos Funcionérios e Agentes da Admi-
nistracao Publica;

2.4 — Deontologia do servico publico.

3 — Atribuigdes e competéncias proprias do servico para qual é
aberto o concurso.

Legislacao de estudo para efeito da prova de conhecimentos gerais:

2 — Direitos e deveres da funcao publica e deontologia profissional:

2.1 — Regime de férias faltas e licengas:

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;
Lein.° 117/99, de 11 de Marco;
Decreto-Lei n.° 70-A/2000, de 5 de Maio;
Decreto-Lei n.° 157/2001, de 11 de Maio;

2.2 — Estatuto remuneratério dos funciondrios e agentes da Admi-
nistracio Publica:

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho;
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 2 de Junho;
Decreto-Lei n.° 408/89, de 18 de Novembro;
Decreto-Lei n.° 388/90, de 10 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 76/96, de 18 de Junho;
Decreto-Lei n.° 109/96, de 1 de Agosto;
Lein.° 25/98, de 26 de Maio;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;
Lein.® 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 373/99, de 18 de Setembro;

2.3 — Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Admi-
nistracao Publica — Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

2.4 — Deontologia do servico publico — Resolu¢do do Conselho
de Ministros n.° 47/97, de 22 de Marco.

3 — Atribuigdes e competéncias proprias do servico que abre o
concurso:

Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro;

Estatutos do Instituto Politécnico de Braganga, Didrio da Repii-
blica, 1.* série-B, n.° 205, de 5 de Setembro de 1995;

Estatutos da Escola Superior de Satde do Instituto Politécnico
de Braganga Didrio da Republica, 1.2 série-B, n.° 279, de
30 de Novembro de 1999.

8.2 — A prova de conhecimentos gerais, que tem caracter elimi-
natorio, sera avaliada de 0 a 20 valores, considerando-se excluidos
os candidatos que obtenham classificacdo inferior a 9,5 valores.

8.3 — A data, a hora e o local da prestacdo da prova serao divul-
gados por notificacao nos termos legais.

8.4 — S6 serdo convocados a entrevista profissional de selecgao
os candidatos aprovados na prova de conhecimentos gerais, tendo
por finalidade avaliar a preparacdo dos mesmos para o desempenho
das tarefas inerentes ao conteudo funcional dos lugares postos a
concurso.

8.5 — A entrevista profissional de seleccdo sera valorizada numa
escala de 0 a 20 valores.
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9 —Sistema de classificacdo final e critérios de apreciagao e
ponderagao:

9.1 — A classificacao final dos candidatos resultard da média arit-
mética simples das classificacoes obtidas na prova de conhecimentos
gerais e na entrevista profissional de selec¢ao e serd expressa numa
escala de 0 a 20 valores, de acordo com a seguinte férmula:

PCG+EPS
CF=——"
2
em que:

CF = classificacdo final;
PCG = prova de conhecimentos gerais;
EPS = entrevista profissional de seleccao.

9.2 — Os critérios de apreciacio e ponderagdo da prova escrita
de conhecimentos gerais e da entrevista profissional de selecgao, bem
como o sistema de classificagdo final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constam de actas de reunides do jari, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

9.3 — Em caso de igualdade de classificagao, a ordenacdo dos can-
didatos resultard, em primeiro lugar, da aplicacdo dos critérios de
preferéncia constantes do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, e sequencialmente dos constantes
do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

9.4 — Nos termos do regulamento do concurso para os quadros
da Administracdo Publica e do Cédigo do Procedimento Adminis-
trativo, o juri procederd a audiéncia dos interessados nas duas fases
em que ha decisdo final, caso nao haja motivos para ser dispensada.

10 — Formalizacdo das candidaturas:

10.1 — Através de requerimento dirigido ao presidente do conselho
directivo da Escola Superior de Saide do Instituto Politécnico de
Braganga e entregue nos servigos administrativos, na sec¢do de pessoal,
durante as horas normais de expediente, até ao ultimo dia do prazo
fixado neste aviso, podendo ser enviado pelo correio, sob registo e
com aviso de recepgdo, considerando-se, neste ultimo caso, apresen-
tado dentro do prazo se registado até ao ultimo dia do prazo do
concurso.

10.2 — Do requerimento de admissdo deverdo constar:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, data de nasci-
mento, naturalidade, nacionalidade, nimero do bilhete de
identidade, respectiva data e servico emissor), residéncia,
codigo postal e telefone;

b) Habilitagoes literarias;

¢) Organismo onde presta servigo;

d) Categoria profissional;

e) Tempo de servico (no caso dos agentes administrativos);

f) Referéncia do concurso a que se candidata, com mengao do
nimero e da data do Didrio da Repuiblica onde se encontra
publicado o respectivo aviso de abertura;

g) Indicagdo dos documentos que instruem o processo de
candidatura;

h) Outros elementos que o candidato entenda relevantes para
a apreciacao do seu mérito;

i) Declaracdo, no préprio requerimento, sob compromisso de
honra, em como satisfazem os requisitos gerais de admissao
ao concurso e provimento em fungdes publicas, constantes
do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10.3 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados da seguinte
documentacao, sob pena de exclusdo:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;

¢) Declaracio, passada e certificada pelo servico de origem, da
qual constem, de forma inequivoca, a natureza do vinculo
a fungao publica, a categoria que detém e o tempo de servigo
na categoria, na carreira e na fungao publica, com indicacao
do escalao e indice onde se encontra posicionada;

d) Outros documentos que os candidatos entendam entregar por
considerarem relevantes para a apreciagao do seu meérito.

11 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei.

12 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagdo que descreve, a apresentagao
de documentos comprovativos das suas declaragoes.

13 — As listas de candidatos admitidos e excluidos e de classificacao
final serdo divulgadas nos termos dos artigos 33.°, 34.°, 35.°, 38.°
¢ 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — Composigao do juri:

Presidente — Gilberto Rogério Pires dos Santos, presidente do
conselho directivo.

Vogais efectivos:

Raul Mauricio Fernandes, técnico superior principal.
Antonio Augusto Gomes, chefe de secgdo.

Vogais suplentes:

Alberto de Jesus Domingues Garcia, assistente administra-
tivo especialista.

Maria Fernanda Lopes Salazar, assistente administrativa
principal.

Todos os elementos do juri pertencem ao quadro de pessoal da
Escola Superior de Satde do Instituto Politécnico de Braganca.

15 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas e impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo.

28 de Marco de 2006. — O Presidente, Dionisio Afonso Gongalves.

INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

Rectificagao n.° 609/2006. — Por ter saido com inexactidao no
Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 50, de 10 de Marco de 2006, rec-
tifica-se que, no despacho (extracto) n.° 5755/2006 (2.2 série), onde
se 1&¢ «Rosa Maria Pacheco Machado, técnica superior de biblioteca
e documentacdo do Centro de Documentagao do Instituto do
Ambiente» deve ler-se «Maria Rosa Pacheco Machado, técnica supe-
rior de 1.2 classe de biblioteca e documentacao do Centro de Docu-
mentacao e Informacao do Instituto do Ambiente».

5 de Abril de 2006. — O Presidente, Luciano Rodrigues de Almeida.
INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Escola Superior de Musica

Despacho n.° 9332/2006 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 17 de Fevereiro de 2006:

Francesco Esposito — autorizado o contrato administrativo de pro-
vimento como equiparado a professor-adjunto, em regime de tempo
parcial (30 %), para a Escola Superior de Musica de Lisboa, com
efeitos a partir de 1 de Janeiro e termo a 31 de Agosto de 20006,
auferindo a remuneragao mensal iliquida de € 567,94. (Isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Abril de 2006. — A Directora, Cremilde Rosado Fernandes.

Despacho n.° 9333/2006 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 17 de Fevereiro de 2006:

Luis Miguel da Luz Raimundo — autorizado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente do 2.° triénio, em
regime de tempo parcial (20 %), para a Escola Superior de Musica
de Lisboa, com efeitos a partir de 1 de Janeiro e termo a 31 de
Agosto de 2006, auferindo a remuneragao mensal iliquida de
€ 276,29. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Abril de 2006. — A Directora, Cremilde Rosado Fernandes.

Escola Superior de Teatro e Cinema

Despacho n.° 9334/2006 (2.7 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 21 de Marco de 2006:

Bruno Filipe de Oliveira Cardoso — autorizada a celebraciao de con-
trato administrativo de provimento, por urgente conveniéncia de
servico, como equiparado a assistente do 2.° triénio, em regime
de tempo parcial (50 %), para a Escola Superior de Teatro e Cinema
do Instituto Politécnico de Lisboa, por um periodo de quatro meses,
com inicio em 1 de Abril e termo em 31 de Julho de 2006, auferindo
a remuneragao mensal iliquida correspondente a tabela fixada para
os docentes do ensino superior politécnico. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Abril de 2006. — O Presidente do Conselho Directivo, Paulo
Jorge Morais Alexandre.

Despacho n.° 9335/2006 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 21 de Marco de 2006:

Bruno Manuel Henriques Bravo — autorizada a celebragdo de con-
trato administrativo de provimento, por urgente conveniéncia de
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servico, como equiparado a assistente do 2.° triénio, em regime
de tempo parcial (50 %), para a Escola Superior de Teatro e Cinema
do Instituto Politécnico de Lisboa, por um periodo de quatro meses,
com inicio em 1 de Abril e termo em 31 de Julho de 2006, auferindo
a remuneragao mensal iliquida correspondente a tabela fixada para
os docentes do ensino superior politécnico. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Abril de 2006. — O Presidente do Conselho Directivo, Paulo
Jorge Morais Alexandre.

Despacho n.° 9336/2006 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 21 de Marco de 2006:

José Jorge Marques Duarte de Jesus — autorizada a celebragio de
contrato administrativo de provimento, por urgente conveniéncia
de servico, como equiparado a assistente do 2.° triénio, em regime
de tempo parcial (50 %), para a Escola Superior de Teatro e Cinema
do Instituto Politécnico de Lisboa, por um periodo de quatro meses,
com inicio em 1 de Abril e termo em 31 de Julho de 2006, auferindo
a remuneragao mensal iliquida correspondente a tabela fixada para
os docentes do ensino superior politécnico. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Abril de 2006. — O Presidente do Conselho Directivo, Paulo
Jorge Morais Alexandre.

Despacho n.° 9337/2006 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 21 de Marco de 2006:

Maria Forjaz de Sampaio Sequeira Mendes — autorizada a renovagao
do contrato administrativo de provimento, por urgente conveniéncia
de servico, como equiparada a assistente do 1.° triénio, em regime
de tempo integral com dedicacao exclusiva, para a Escola Superior
de Teatro e Cinema do Instituto Politécnico de Lisboa, por um
periodo de dois anos, com inicio em 4 de Abril de 2006 e termo
em 3 de Abril de 2008, auferindo a remuneracdo mensal corres-
pondente a tabela remuneratdria para os encarregados de trabalho
do ensino superior politécnico. (Isento de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

4 de Abril de 2006. — O Presidente do Conselho Directivo, Paulo
Jorge Morais Alexandre.

Instituto Superior de Contabilidade e Administracao

Despacho (extracto) n.° 9338/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 28 de Fevereiro de 2006 do presidente do Instituto Politécnico
de Lisboa:

Licenciada Cidalina Maria Ramos Lourenco — autorizado o contrato
administrativo de provimento para exercer funcoes de equiparada
a assistente do 2.° triénio além do quadro deste Instituto, em regime
de tempo parcial (50 %) e por urgente conveniéncia de servico,
com efeitos a partir de 28 de Fevereiro e até 30 de Setembro
de 2006. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Abril de 2006. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Amélia Pacheco Nunes de Almeida.

Despacho (extracto) n.° 9339/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 21 de Margo de 2006 do presidente do Instituto Politécnico de
Lisboa:

Licenciado José Luis Monteiro de Castro — autorizado o contrato
administrativo de provimento para exercer fungdes de equiparado
a assistente do 2.° triénio além do quadro deste Instituto, em regime
de exclusividade e por urgente conveniéncia de servico, com efeitos
a partir de 11 de Margo e até 30 de Setembro de 2006. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Abril de 2006. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Amélia Pacheco Nunes de Almeida.

Despacho (extracto) n.° 9340/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 21 de Margo de 2006 do presidente do Instituto Politécnico de
Lisboa:

Licenciada Maria Otilia Alegre Donério Bastos — autorizado o con-
trato administrativo de provimento para exercer funcoes de equi-
parada a assistente do 2.° triénio além do quadro deste Instituto,
em regime de tempo integral e por urgente conveniéncia de servigo,

com efeitos a partir de 5 de Marco e até 30 de Setembro de 2006.
(Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Abril de 2006. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Amélia Pacheco Nunes de Almeida.

Despacho (extracto) n.° 9341/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 21 de Margo de 2006 do presidente do Instituto Politécnico de
Lisboa:

Mestre Orlando Brogueira Rolo — autorizado o contrato adminis-
trativo de provimento para exercer funcoes de equiparado a assis-
tente do 2.° triénio além do quadro deste Instituto, em regime
de exclusividade e por urgente conveniéncia de servigo, com efeitos
a partir de 4 de Marco e até 30 de Setembro de 2006. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Abril de 2006. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Amélia Pacheco Nunes de Almeida.

Instituto Superior de Engenharia

Despacho n.° 9342/2006 (2.% série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 21 de Margo de 2006:

Eduardo Jorge Pinto Carrélo — autorizada, precedendo concurso, a
nomeacao provisdria como técnico profissional de 2.* classe, gene-
ralista, do quadro de pessoal nao docente deste Instituto, nos termos
do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.® 427/89, de 7 de Dezembro,
com efeitos a partir da data de inicio de fungdes. E colocado no
escaldo 1, indice 199. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

3 de Abril de 2006. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Ana Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.° 9343/2006 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 21 de Marco de 2006:

Margarida Maria Pronto Carvalho — autorizada, precedendo con-
curso, a nomeagao provisoria como técnica profissional de 2.% classe,
generalista, do quadro de pessoal ndo docente deste Instituto, nos
termos do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro, com efeitos a partir da data de inicio de funcoes. E
colocada no escalao 1, indice 199. (Isento de fiscalizagao prévia
do Tribunal de Contas.)

3 de Abril de 2006. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Ana Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.° 9344/2006 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 21 de Marco de 2006:

Maria Alexandra Cardoso Pereira — autorizada, precedendo concurso,
a nomeagao provisoria como técnica profissional de 2.2 classe, gene-
ralista, do quadro de pessoal nao docente deste Instituto, nos termos
do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
com efeitos a partir da data de inicio de funcoes. E colocada no
escalao 1, indice 199. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

3 de Abril de 2006. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Ana Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.° 9345/2006 (2.% série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 21 de Marco de 2006:

André Joel Nunes Rodrigues — autorizada, precedendo concurso, a
nomeagao provisoria como técnico profissional de 2.2 classe, gene-
ralista, do quadro de pessoal nao docente deste Instituto, nos termos
do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
com efeitos a partir da data de inicio de fungdes. E colocado no
escaldo 1, indice 199. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

3 de Abril de 2006. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Ana Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.° 9346/2006 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 21 de Marco de 2006:

Carla Sofia dos Santos Aires — autorizada, precedendo concurso, a
nomeagao provisoria como técnica profissional de 2. classe, gene-
ralista, do quadro de pessoal ndo docente deste Instituto, nos termos
do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
com efeitos a partir da data de inicio de funcdes. E colocada no
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escaldo 1, indice 199. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

3 de Abril de 2006. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Ana Carvalho Viana Baptista.

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Escola Superior de Tecnologia da Saude do Porto

Aviso n.° 5062/2006 (2.2 série). — Por despacho de 6 de Feve-
reiro de 2006 da directora da Escola Superior de Tecnologia da Satide
do Porto e precedendo parecer favoravel do conselho cientifico:

Licenciado Bruno Miguel dos Santos Ferreira, equiparado a assistente
do 1.° triénio, a tempo parcial, 50 % — celebrado contrato admi-
nistrativo de provimento, por um ano, com efeitos a partir de 1
de Janeiro de 2006. (Nao carece de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

6 de Fevereiro de 2006. — A Directora, Cristina Prudéncio.

INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM

Despacho (extracto) n.° 9347/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 10 de Fevereiro de 2006 da presidente deste Instituto:

Gina Maria Silva Marques — autorizada a renovagao da nomeagao
em regime de comissao de servigo extraordindria como equiparada
a assistente do 1.° triénio, em regime de tempo integral e exclu-
sividade, por urgente conveniéncia de servigo, para exercer fungoes
na Escola Superior de Enfermagem de Santarém, deste Instituto,
pelo periodo de dois anos, com efeitos reportados a 15 de Novembro
de 2005, com a remuneracdo relativa ao escalao 1, indice 100, da
carreira do pessoal docente do ensino superior politécnico.

3 de Abril de 2006. — O Administrador, Mdrio Jesus Mota.

INSTITUTO POLITECNICO DE SETUBAL

Despacho (extracto) n.° 9348/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 30 de Dezembro de 2005 do vice-presidente do Instituto Politécnico
de Settbal, por delegacdo de competéncias:

Amélia Cristina Lourengo Rosa — autorizado o contrato administra-
tivo de provimento como equiparada a assistente, em exclusividade,
no periodo de 31 de Dezembro de 2005 a 31 de Agosto de 2006,
para exercer fungdes na Escola Superior de Educagéio deste Instituto
Politécnico, por urgente conveniéncia de servigo, com a remune-
ragdo mensal de € 2041,58.

4 de Abril de 2006. — A Administradora, Maria Manuela Serra.

CENTRO HOSPITALAR DO BAIXO ALENTEJO, E. P. E.

Aviso n.° 5063/2006 (2.7 série). — Por despacho do conselho
de administracdo do Centro Hospitalar do Baixo Alentejo, E. P. E.,
de 4 de Abril de 2006, foram nomeados elementos da comissiao de
avaliacdo curricular, com vista a progressao a categoria de assistente
graduado da Dr.* Maria da Graca Rodriguez Seves, assistente de
pediatria médica, nos termos da alinea b) do artigo 23.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Margo, os seguintes médicos:

Presidente do jari — Dr. Agostinho Marques Moleiro, chefe de
servico de pediatria médica.

1.° vogal — Dr.? Aniceta Nascimento Martins Cavaco, chefe de
servigo de pediatria médica.

2.° vogal — Dr. Maurilio Domingos Agostinho Gaspar, chefe de
servigo de pediatria médica.

6 de Abril de 2006. — O Presidente do Conselho de Administracao,
Rui Sousa Santos.

Despacho n.° 9349/2006 (2.2 série). — Por despacho do conselho
de administracdo do Centro Hospitalar do Baixo Alentejo, E. P. E.,
de 22 de Marco de 2006:

Idélia de Jesus Gavino Baleizdo Marcelo, enfermeira graduada do
quadro de pessoal do Hospital José Joaquim Fernan-
des — Beja — autorizada a acumulacdo de fungdes publicas na

Escola Superior de Saude de Beja. (Nao carece de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Marco de 2006. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, Rui Sousa Santos.

Despacho n.° 9350/2006 (2.2 série). — Por despacho do conselho
de administracdo do Centro Hospitalar do Baixo Alentejo, E. P. E.,
de 4 de Abril de 2006:

Maria de Deus Caetano Santos Palma, enfermeira graduada do quadro
de pessoal do Hospital José Joaquim Fernandes — Beja — auto-
rizada a acumulagdo de fungdes publicas na Escola Superior de
Saude de Beja. (Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal de
Contas.)

6 de Abril de 2006. — O Presidente do Conselho de Administracao,
Rui Sousa Santos.

CENTRO HOSPITALAR DO NORDESTE, E. P. E.

Despacho n.° 9351/2006 (2.2 série). — Por despacho do conselho
de administracdo do Centro Hospitalar do Nordeste, E. P. E., de
29 de Marco de 2006:

Dr.? Herminia Jalia Martins Milheiro de Oliveira, assistente graduada
de cirurgia geral do quadro de pessoal do Centro Hospitalar do
Nordeste, E. P. E., Unidade Hospitalar de Mirandela — nomeada,
apds concurso interno de provimento, chefe de servigo de cirurgia
geral do mesmo quadro.

5 de Abril de 2006.— O Vogal do Conselho de Administra-
¢ao0, Antonio José Pires.

Despacho n.° 9352/2006 (2.2 série). — Por despacho do conselho
de administracdo do Centro Hospitalar do Nordeste, E. P. E., de
29 de Marco de 2006:

Dr.® Olimpia Trigo do Carmo, assistente graduada de ginecolo-
gia/obstetricia do quadro de pessoal do Centro Hospitalar do Nor-
deste, E. P. E., Unidade Hospitalar de Mirandela — nomeada, ap6s
concurso interno de provimento, chefe de servico de ginecolo-
gia/obstetricia do mesmo quadro.

5 de Abril de 2006. — O Vogal do Conselho de Administra-
¢ao, Antonio José Pires.

Despacho n.° 9353/2006 (2.2 série). — Por despacho do conselho
de administracdo do Centro Hospitalar do Nordeste, E. P. E., de
29 de Margco de 2006:

Dr. Manuel Delfim Azevedo Costa, assistente graduado de radiologia
do quadro de pessoal do Centro Hospitalar do Nordeste, E. P. E.,
Unidade Hospitalar de Mirandela — nomeado, apds concurso
interno de provimento, chefe de servico de radiologia do mesmo
quadro.

5 de Abril de 2006.— O Vogal do Conselho de Administra-
¢cao0, Antonio José Pires.

HOSPITAL GARCIA DE ORTA, E. P. E.

Deliberacao n.° 522/2006. — Por deliberacio do conselho de
administracao do Hospital Garcia de Orta, E. P. E., de 7 de Fevereiro
de 2006, foi concedida licenca sem vencimento de longa duracéo,
ao abrigo do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, artigo 78.°,
a auxiliar de accdo médica Ana Paula Guedes da Cruz Lopes Lima,
com efeitos a 3 de Maio de 2006.

_ 10 de Abril de 2006. — O Presidente do Conselho de Administracio,
Alvaro Carvalho.

HOSPITAL DE SANTA MARIA, E. P. E.

Aviso n.° 5064/2006 (2.2 série):

Alda Maria Ribeiro Batista de Campos Vieira — cessa o regime de
acumulagao de fungbes em que se encontra neste Hospital, com
efeitos a 1 de Junho de 2006.

5 de Abril de 2006. — O Director do Servico de Gestao de Recursos
Humanos, Jorge Alves.
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Deliberagao (extracto) n.° 523/2006. — Por deliberacdo do con-
selho de administracao de 30 de Marco de 2006:

Madalena Salgado Avila, assistente da carreira técnica superior, ramo
de genética, do quadro de pessoal deste Hospital — nomeada defi-
nitivamente, precedendo concurso, assistente principal da carreira
técnica superior, ramo de genética, escalao 1, indice 135, do quadro
de pessoal do Hospital de Santa Maria, E. P. E., ficando exonerada
da anterior categoria a data da aceitacdo da nomeacao.

3 de Abril de 2006. — O Director do Servico de Gestao de Recursos
Humanos, Jorge Alves.

Deliberagao (extracto) n.° 524/2006. — Por deliberacdo do con-
selho de administracao de 30 de Margo de 2006:

Isabel Maria Freire Leitdao e Maria do Céu Aires Oliveira Raimundo,
técnicas de 1. classe de radioterapia do quadro de pessoal deste
Hospital — nomeadas definitivamente, precedendo concurso, téc-
nicas principais de radioterapia, escaldo 1, indice 155, do quadro
de pessoal do Hospital de Santa Maria, E. P. E., ficando exoneradas
da anterior categoria a data da aceitacao da nomeacao.

3 de Abril de 2006. — O Director do Servico de Gestao de Recursos
Humanos, Jorge Alves.

Deliberagao (extracto) n.° 525/2006. — Por deliberacao do con-
selho de administragdo deste Hospital de 30 de Marco de 2006:

Isabel Alexandra Carita de Almeida, enfermeira do quadro de pessoal
deste Hospital — autorizada a passagem ao regime de horario de
trinta e cinco horas semanais, com efeitos a 1 de Maio de 2006.

4 de Abril de 2006. — O Director do Servico de Gestao de Recursos
Humanos, Jorge Alves.

HOSPITAL DE SANTO ANDRE, E. P. E.

Deliberagao (extracto) n.° 526/2006. — Por deliberacao do con-
selho de administragdo do Hospital de Santo André, E. P. E., de
24 de Janeiro de 2006:

Lidia Maria Fernandes, assistente administrativa principal, na situagao
de licenca sem vencimento de longa duragao, ao abrigo do n.° 1
do artigo 78.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo — auto-
rizado o regresso ao servico neste Hospital a partir de 1 de Margo
de 2006.

5 de Abril de 2006.— O Administrador, Licinio Oliveira de
Carvalho.

Deliberagao (extracto) n.° 527/2006. — Por deliberacao do con-
selho de administragdo do Hospital de Santo André, E. P. E., de
29 de Marco de 2006:

Ana Cristina Mendes da Cruz David, assistente de psiquiatria deste
Hospital — autorizada a passagem para o regime de trabalho de
tempo completo de trinta e cinco horas semanais, com efeitos a
partir de 1 de Abril de 2006.

5 de Abril de 2006.— O Administrador, Licinio Oliveira de
Carvalho.

HOSPITAL DE SAO JOAO, E. P. E.

Despacho (extracto) n.° 9354/2006 (2.2 série). — Por delibe-
ragdo do conselho de administracio de 29 de Marco de 2006:

Maria Rosa Jesus Ferreira Cunha — autorizada a nomeacao definitiva
para o lugar de técnico principal de radiologia, da carreira técnica
de diagndstico e terapéutica, do quadro de pessoal deste Hospital,
ficando exonerada do cargo anterior a partir da data da aceitagao
de nomeacdo. (Isento de declaracdo de conformidade do Tribunal
de Contas.)

7 de Abril de 2006. — A Directora do Servico de Gestao de Recur-
sos Humanos, Leonilde Cavalheiro.

ORDEM DOS ADVOGADOS

Edital n.° 207/2006 (2.2 série). — Para os legais efeitos torna-se
publico que, por despacho do bastondrio da Ordem dos Advogados
de 6 de Abril de 2006 e com efeitos a partir da mesma data, ao

abrigo do artigo 39.°, n.° 1, alinea d), do Estatuto da Ordem dos
Advogados, aprovado pela Lei n.° 15/2005, de 26 de Janeiro, e do
artigo 11.°,n.° 1, alinea d), do Regulamento de Inscricao de Advogados
e Advogados Estagidrios, aprovado em sessao do conselho geral de
7 de Julho de 1989, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 139,
de 19 de Junho de 2002, alterado por deliberacao do conselho geral
de 7 e 8 de Novembro de 2003, publicada no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 282, de 6 de Dezembro de 2003, foi levantada a suspensao
da inscricdo da Dr.* Teresa Cruz Almeida (cédula profissional
n.° 17 714-L), tendo sido, nesta data, feitos todos os averbamentos
e comunicagdes.

7 de Abril de 2006. — O Bastonario, Rogério Alves.

Regulamento n.° 31/2006. — — O conselho geral da Ordem
dos Advogados, em sessdo plenaria de 17 de Fevereiro de 2006, deli-
berou, ao abrigo do disposto na alinea g) do n.° 1 do artigo 45.°
e no artigo 69.° do Estatuto da Ordem dos Advogados, aprovado
pela Lei n.° 15/2005, de 26 de Janeiro, aprovar o seguinte regulamento:

Regulamento do trajo e insignia profissional

Artigo 1.°
Trajo profissional

O trajo profissional do advogado e do advogado estagiario com-
poe-se da toga e do barrete.

Artigo 2.°
Toga

A toga, de cor preta, tera a forma do modelo publicado em anexo,
que ¢ parte integrante do presente regulamento.

Artigo 3.°
Barrete

O barrete é também preto, de formato octogonal, com 11 cm de
altura e uma cercadura de veludo, de 3 cm, sobreposta de outra de
cetim carmesim, de 1 cm, ambas na base da copa, tudo conforme
o modelo publicado em anexo.

Artigo 4.°
Uso do trajo

E obrigatorio para o advogado e para o advogado estagiario, quando
pleiteiem oralmente, o uso da toga, e facultativo, o do barrete.

Artigo 5.°
Dever de zelo

E dever do advogado e do advogado estagidrio, sob pena de pro-
cedimento disciplinar, zelar pela completa compostura e asseio do
trajo profissional.

Artigo 6.°
Insignia

1 — A insignia é constituida pela medalha da Ordem dos Advo-
gados, em que se destaca:

a) A conhecida representacdo grafica das tdbuas da lei, de
esmalte branco com letras douradas, sobre a cruz de
Cristo — simbolo do sacrificio —, de esmalte encarnado e
branco, a significar o dever de obediéncia aos principios da
moral e da lei;

b) Os dizeres «Ordem dos Advogados Portugueses», «Bastona-
rio», «Presidente do conselho superior», «Presidente do con-
selho distrital», «Conselho superior», «Conselho geral», «Pre-
sidente do conselho de deontologia», «Conselho distrital»,
«Conselho de deontologia» e «Delegacao», conforme a cate-
goria dos membros da Ordem com relagdo com estes cargos.

2 — A medalha sera de esmalte encarnado com dizeres dourados,
em campo dourado para o bastonario, o presidente do conselho supe-
rior, os membros do conselho superior, os membros do conselho geral
e os presidentes dos conselhos distritais; em campo prateado para
os presidentes dos conselhos de deontologia, os membros dos con-
selhos distritais e os membros dos conselhos de deontologia; em campo
de cobre polido para os restantes membros da Ordem.

3 — Para suspender a medalha, usara o bastonario, sobre o peito,
um colar dourado, formado daquelas tabuas da lei, de esmalte branco
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com letras douradas; os restantes membros da Ordem, uma fita ver-
melha de 6 cm de largura.

Artigo 7.°
Uso da insignia

E facultativo o uso da insignia.

Artigo 8.°
Uso da medalha

O advogado podera usar a medalha correspondente ao cargo mais
elevado que tenha desempenhado na Ordem.

Artigo 9.°
Casos omissos

Os casos omissos serao resolvidos por deliberacdo do conselho geral.

7 de Abril de 2006. — O Presidente do Conselho Geral, Rogério
Alves.

ANEXO
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( )
AVISO

1 — Abaixo se indicam os pregos das assinaturas do Didrio da Reptiblica para o ano 2006 em suporte de papel, CD-ROM e Internet.

2 — Nao serdo aceites pedidos de anulagido de contratos de assinaturas com devolu¢ao de valores, salvo se decorrerem de situagoes

da responsabilidade dos nossos servigos.

3 — Cada assinante devera indicar sempre o nimero de contrato de assinatura que lhe estd atribuido e menciona-lo nos contactos

que tenha com a INCM.

4 — A efectivacao dos pedidos de contratos de assinaturas, bem como dos novos servicos, podera ser feita através das nossas livrarias.

5 —Toda a correspondéncia sobre contratos de assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento

Comercial, Sector de Publicagdes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa (fax: 213945750; e-mail: assinaturas@incm.pt).
Precos para 2006
(Em euros)
PAPEL (IVA 5%) BUSCAS/MENSAGENS (IVA 21%)! CD-ROM 1.2 série (IVA 21 %)
Bmail 50 oo 16.50 Assinante | Nao assinante
. ’ papel? papel
1 161.50 E-mail250 .................... 49
SEHE e Email 500 7950 | | Assinatura CD mensal ... | 195,50 243
2086rH€ 161,50 | | E-mail 1000 ................... 148 -
mat INTERNET DIARIO DO DIA (IVA 21%)
BAGEMC o 161,50 E-mail+50.................... 27,50 "

, B E-mail+250 ... ... 97 Lasre 127
IHEBISEIES o 020N | Email+500 . 15350 | | 3serie 10 127
12e3.2séries ....oovvveinnnnn.. 302,50 E-mail+1000.................. 275

INTERNET (IVA 21 %)
22e32séries ... 302,50 Z =
ACORDAOS STA (IVA 21 %) P i3 Assinante | Nao assinante
15,22 e32s6ries ............... 427 TCGOS por SCTiC papel? papel
. . 100 acessos .. ..vvviiiiiiia 53
Compilagao dos Sumdrios . . ... ... 54,50 100 acessos «........... 101,50 127
250 ace8S08 ..t 106 | | 250 acessos ............ 228 285,50
Acordaos STA ................. 105 Ilimitado individual® ........... 212 Tlimitado individual # . ... 423 529
! Ver condigdes em http://www.incm.pt/servlets/buscas.
2 Preco exclusivo por assinatura do Didrio da Repiiblica em suporte de papel.
3 3. série s6 concursos publicos.
4 Para assinaturas colectivas (acessos simultaneos) contacte-nos através dos enderegos do Didrio da Repiiblica electrénico abaixo indicados.
\. J
DIARIO DA REPUBLICA
- o E
Depdsito legal n.° 8815/85 INCM
ISSN 0870-9963
IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, S. A
AVISO LIVRARIAS
Por ordem Supelfior € Pé}ra ConStf}r,_ Co_municfl'se * Loja do Cidadao (Aveiro) Rua de Orlando Oliveira, 41 ¢ 47— 3800-040 Aveiro
que ndo serdo aceites quaisquer originais destina- Forea Vouga

Telef. 23440 58 49  Fax 23 440 58 64

Avenida de Ferndo de Magalhaes, 486 — 3000-173 Coimbra
Telef. 23985 64 00 Fax 23 985 64 16

Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250-100 Lisboa

dos ao Didrio da Republica desde que nao tragam
aposta a competente ordem de publicacao, assinada
e autenticada com selo branco.

Os prazos para reclamacao de faltas do Didrio da Telef. 213945700 Fax 213945758 Metro— Rato
Repuiblica séo, respectivamente, de 30 dias para o * Rua do Marqués de S da Bandeira, 16-A ¢ 16-B—1050-148 Lisboa
continente e de 60 dias para as Regi()es Auténomas Telef. 213301700 Fax 213301707 Metro—S. Sebastido

rangeir n licacao. * Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099-002 Lisboa
e estrangeiro, contados da data da sua publicagido T e e

. : Rua de D. Filipa de Vilhena, 12 — 1000-136 Lisboa
PRECO DESTE NUMERO (IVA INCLUIDO 5%) Telef 21781 0700 Fax 217810795 Metro — Saldanha
€ 3,84 * Rua das Portas de Santo Antéo, 2-2/A — 1150-268 Lisboa

Telefs. 2132404 07/8  Fax 213240409 Metro — Rossio

Loja do Cidaddo (Lisboa) Rua de Abranches Ferrdo, 10 — 1600-001 Lisboa
Telef. 217231370 Fax217231371 Metro — Laranjeiras

Avenida de Roma, 1 — 1000-260 Lisboa
Telef. 21 8401024  Fax 21 840 09 61
Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto

Ly /170 f . Telef. 2233958 20  Fax 22339 58 23
Dirio da Repiiblica Electronico: Endereco Internetz htp:www.dre.pt Loja do Cidadao (Porto) Avenida de Ferndo Magalhdes, 1862 — 4350-158 Porto

Correio electronico: dre @ incm.pteLinha azul: 808 200 110=Fax: 21 394 5750 Telef. 225571927 Fax 225571929
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Toda a correspondéncia sobre assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A,

Departamento Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa



