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PRESIDENCIA DA REPUBLICA

Secretaria-Geral

Aviso n.° 164/2003 (2.? série). — Por meu despacho de 10 de
Dezembro de 2002 e com a anuéncia do secretario-geral da Presidéncia
do Conselho de Ministros de 20 de Dezembro de 2002:

José Soares Pinto, motorista de ligeiros do quadro de pessoal da
Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho de Ministros — auto-
rizada a sua transferéncia para exercer idénticas funcoes no quadro
de pessoal da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica, com
efeitos a partir de 1 de Janeiro de 2003, ficando exonerado do
anterior lugar na data da aceitacao do novo lugar. (Nao carece
de visto do Tribunal de Contas.)

27 de Dezembro de 2002. — Pelo Secretario-Geral, a Directora
de Servicos Administrativos e Financeiros, Graca Ferreira.

Aviso n.° 165/2003 (2.? série). — Por meu despacho de 23 de
Dezembro de 2002:

Manuel da Apresentacdo Gongalves Silva, motorista de ligeiros do
quadro de pessoal da Secretaria-Geral da Presidéncia da Repu-
blica — nomeado encarregado do parque de viaturas automavesis,
em regime de substituicdo, pelo periodo de seis meses, com efeitos
a partir de 1 de Janeiro de 2003.

27 de Dezembro de 2002. — Pelo Secretario-Geral, a Directora
de Servicos Administrativos e Financeiros, Graca Ferreira.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA AGRICULTURA,
DESENVOLVIMENTO RURAL E PESCAS

Despacho conjunto n.° 10/2003. — Nos termos das disposigdes
conjugadas dos n.°* 1 e 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 250/2002,
de 21 de Novembro, do artigo 2.° do Estatuto do Instituto de Finan-
ciamento e Apoio ao Desenvolvimento Agricola e das Pescas (IFA-
DAP), Decreto-Lei n.° 414/93, de 23 de Dezembro, com as alteragdes
que lhe foram introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 136/2001, de 24 de
Abril, e do artigo 3.° do regime juridico do Instituto Nacional de
Intervencao e Garantia Agricola (INGA), Decreto-Lei n.° 78/98, de
27 de Margo, ¢ nomeado presidente do conselho de administracao
do IFADAP e do INGA o licenciado engenheiro Eurico Luis Cabral
da Fonseca.

O presente despacho produz efeitos desde 22 de Novembro de 2002.

21 de Novembro de 2002. — O Primeiro-Ministro, Jos¢é Manuel
Durdo Barroso. — A Ministra de Estado e das Financas, Maria
Manuela Dias Ferreira Leite. — O Ministro da Agricultura, Desen-
volvimento Rural e Pescas, Armando José Cordeiro Sevinate Pinto.

Curriculum vitae

Nome: Eurico Luis Cabral da Fonseca.

Idade: 58 anos.

Estado civil: casado.

Residéncia: Rua do Duque, 55, 1200-158 Lisboa.
Telefones: 213259640 ¢ 964040400.

Habilitagoes: engenheiro electrotécnico, IST, 1961-67.
Actividade profissional:

1967-76 — Engenheiro de sistemas de controlo — Junta de Ener-
gia Nuclear;

1968-75 — Assistente de telecomunicagoes do IST;

1976-80 — Subdirector e director-geral da Industria — Ministé-
rio da Industria;

1980-85 — Director-geral do Secretariado para a Integracao
Europeia — Ministério das Financas;

1986-92 — Chefe de gabinete do comissario europeu engenheiro
Cardoso e Cunha (Comissao Europeia);

1992-96 — Presidente do conselho de administracio da
CN — Comunicacoes Nacionais, SGPS;

1996-2000 — Presidente do INGA — Instituto Nacional de Inter-
vencao e Garantia Agricola;

2001 — Administrador-delegado da iwaytrade.com.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIOS DA EDUCACAO E DA CIENCIA
E DO ENSINO SUPERIOR

Despacho conjunto n.° 11/2003. — Nos termos do disposto na
alinea ¢) do n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 125/82, de 22
de Abril, com a redacgao dada pelo Decreto-Lei n.° 241/96, de 17
de Dezembro, sdo designadas como membros do Conselho Nacional
de Educagao as seguintes individualidades:

Licenciado Guilherme Valente.

Prof. Doutor José Manuel Trindade Neves Adelino.

Prof. Doutor José Nuno Dias Urbano.

Prof. Doutor Leandro da Silva Almeida.

Prof. Doutor Luis Valadares Tavares.

Mestre Maria Jacinta Apolinario Ferreira d’Almeida Paiva.
Padre Nuno Frées Burguete.

10 de Dezembro de 2002. — O Primeiro-Ministro, José Manuel
Durdao Barroso. — O Ministro da Educagao, José David Gomes Jus-
tino.— O Ministro da Ciéncia e do Ensino Superior, Pedro Lynce
de Faria.

Despacho conjunto n.° 12/2003. — Nos termos do disposto na
alinea ¢) do n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 125/82, de 22
de Abril, com a redacgao dada pelo Decreto-Lei n.° 241/96, de 17
de Dezembro, sio exoneradas de membros do Conselho Nacional
de Educacao as seguintes individualidades:

Licenciado Anténio de Almeida Costa.

Prof. Doutor Fernando de Jesus Regateiro.

Licenciado Frederico Licio de Valsassina Heitor.
Licenciado Manuel Anténio de Oliveira Carmelo Rosa.
Licenciada Maria Margarida Ferreira Marques.

Prof. Doutor Rui Manuel dos Santos Namorado.

Prof. Doutor Sérgio Machado dos Santos.

10 de Dezembro de 2002. — O Primeiro-Ministro, José Manuel
Durao Barroso.— O Ministro da Educagao, José David Gomes Jus-
tino.— O Ministro da Ciéncia e do Ensino Superior, Pedro Lynce
de Faria.

MINISTERIO DAS FINANGAS

Gabinete do Secretario de Estado
do Tesouro e Financas

Despacho n.° 423/2003 (2.2 série). — A solicitacio da
IPE — Investimentos e Participagdes Empresariais, S. A., e nos termos
do disposto no artigo 5.° e no n.° 3 do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 464/82, de 9 de Dezembro, da-se por finda a requisicao de Maria
Amalia Juradinho Cruz, com efeitos reportados a 31 de Dezembro
de 2002.

16 de Dezembro de 2002. — O Secretario de Estado do Tesouro
e Financas, Miguel Jorge Reis Antunes Frasquilho.

Despacho n.° 424/2003 (2.2 série). — A solicitacio da
IPE — Investimentos e Participagdes Empresariais, S. A., e nos termos
do disposto no artigo 5.° e no n.° 3 do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 464/82, de 9 de Dezembro, da-se por finda a requisicao do
Dr. Manuel Schiappa Teriaga Mendes, com efeitos reportados a 31
de Dezembro de 2002.

16 de Dezembro de 2002. — O Secretario de Estado do Tesouro
e Financas, Miguel Jorge Reis Antunes Frasquilho.

Despacho n.° 425/2003 (2.2 série). — A solicitacio da
IPE — Investimentos e Participagdes Empresariais, S. A., e nos termos
do disposto no artigo 5.° e no n.° 3 do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 464/82, de 9 de Dezembro, da-se por finda a requisicao do
Dr. Miguel Alexandre Coelho Gongalves, com efeitos reportados a
31 de Dezembro de 2002.

16 de Dezembro de 2002. — O Secretario de Estado do Tesouro
e Financas, Miguel Jorge Reis Antunes Frasquilho.
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Despacho n.° 426/2003 (2.2 série). — Ao abrigo do artigo 21.°,
designadamente n.° 3 da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, nomeio o
licenciado Anténio Adriano de Matos da Silva Almeida, inspector
superior de 1.2 classe do quadro da ex-Inspec¢ao-Geral da Seguranga
Social (actual Inspecgdo-Geral do Ministério da Seguranca Social e
do Trabalho), para exercer, em regime de substitui¢ao, o cargo de
director dos Servigos Administrativos da Direc¢do-Geral do Patri-
monio.

O presente despacho produz efeitos a partir de 9 de Dezembro
de 2002.

16 de Dezembro de 2002. — O Secretario de Estado do Tesouro
e Financas, Miguel Jorge Reis Antunes Frasquilho.

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 427/2003 (2.2 série). — Pelo despacho
n.° 1132/2002, de 18 de Setembro, do Secretario de Estado dos Assun-
tos Fiscais, foi homologada a directriz contabilistica n.° 28, «Impostos
sobre o rendimento», da Comissdao de Normalizacdo Contabilistica,
que a seguir se publica.

29 de Novembro de 2002. — Pelo Secretario-Geral, a Adjunta, em
substituigcao, Ana Maria Pinto Bernardo.

Directriz contabilistica n.° 28
«Impostos sobre o rendimento»

I — Objectivo

1 — A presente directriz contabilistica visa estabelecer a contabi-
lizacdo dos impostos sobre o rendimento, liquiddveis no Pais ou fora
dele, em termos de reconhecimento e de mensuracao.

2 — O Plano Oficial de Contabilidade (POC) trata a problemaética
dos impostos sobre o rendimento de harmonia com o chamado
«método do imposto a pagar». Contudo, o objectivo da imagem ver-
dadeira e apropriada da posigao financeira e dos resultados nao ¢
facilmente compatibilizdvel com a adopcdo daquela metodologia, ja
que o adequado procedimento contabilistico implica que seja efec-
tuada a necessdria periodizagao do resultado e a apropriada expressao
da quantia do capital préprio, em conexao com as quantias adoptadas
no registo contabilistico dos elementos do activo e do passivo e tendo
em atencao as diferencas entre aquelas quantias e as respectivas bases
tributaveis.

Dai que o imposto sobre o rendimento seja expresso na presente
directriz quer na perspectiva do imposto liquidado efectivamente com
referéncia a cada periodo quer no quadro dos designados «impostos
diferidos», de resto em consonancia com o tratamento preconizado
na norma internacional de contabilidade n.° 12, do International
Accounting Standards Board, que lhe serve, naturalmente, de matriz.

II — Ambito

3 — A presente directriz € aplicavel a todas as entidades que sejam
obrigadas a apresentacdo dos modelos mais desenvolvidos de balango,
demonstracao dos resultados e anexo, indicados no POC, aplicando-se
para este efeito as regras estabelecidas no artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 410/89, de 21 de Novembro, com as necessdrias adaptacoes.

IIT — Contexto

4 — Sao diversas as situagdes e os fendmenos que determinam o
registo de impostos sobre o rendimento.

O caso mais frequente, por universal, ¢ o do imposto correspondente
ao resultado do periodo.

A grandeza do resultado do exercicio (antes da consideragdo do
imposto) e a grandeza da correspondente matéria colectavel nao sdo,
em geral, coincidentes.

As diferengas podem ser de duas categorias:

a) As que respeitam a valores susceptiveis de compensagido em
periodos ulteriores ou que sdo a compensacdo de diferencas
de periodos anteriores; e

b) As que ndo tém qualquer relacao, em termos de compensacio,
com periodos anteriores ou posteriores.

As diferengas da primeira categoria existem apenas temporaria-
mente ou correspondem a extingdo de diferengas que existiram tem-
porariamente, enquanto as segundas sao definitivas.

O imposto a liquidar relativamente ao periodo em causa contempla,
naturalmente, todas aquelas diferengas.

A correcta periodizacdo do imposto sobre o rendimento implica,
todavia, que, no calculo do resultado liquido do exercicio, se considere
o montante do imposto que, com referéncia ao resultado antes do
imposto, se preveja que venha a ser efectivamente liquidado, tanto

por efeito da liquidagao que especificamente respeitar ao periodo
como em decorréncia de liquidagdes referentes a outros periodos.

Assim, no célculo do imposto do exercicio e partindo dos valores
contabilisticos, o montante de incidéncia deverd acolher as diferengas
que se comportem como definitivas e excluir as diferengas respeitantes
a compensagoes de periodos anteriores ou susceptiveis de compen-
sagdo em periodos posteriores.

5 — Quando o resultado fiscal for um prejuizo, nao ha, em principio,
imposto a pagar, nem desse facto decorre, no nosso actual ordena-
mento juridico-fiscal, um direito ao recebimento de qualquer impor-
tancia.

Como ¢ evidente, o simples crédito decorrente do direito a res-
tituicdo de quantias pagas por conta e de retengdes na fonte envolve
uma pura questdo financeira, nada tendo a ver com a natureza do
resultado apurado.

A inclusao de certas tributacoes autonomas (despesas confidenciais,
despesas de representacdo, despesas com viaturas, etc.) nos cédigos
dos impostos sobre o rendimento conduz a que possa haver imposto
a pagar mesmo que o resultado fiscal seja um prejuizo.

Dada a possibilidade de deduzir aos lucros fiscais de cada periodo
os prejuizos fiscais eventualmente apurados em alguns periodos ante-
riores, deve reconhecer-se que a existéncia de prejuizos fiscais deter-
mina a criagdo de um «crédito» sobre o Estado, embora apenas pro-
véavel, por ter como pressuposto a ocorréncia de ulteriores lucros
tributaveis.

Aquele «crédito» carece, igualmente, de contabilizacdo, nos termos
desta directriz.

6 — Acontece ainda que, fora do ambito da expressdao do resultado
liquido do exercicio, ha «variagdes patrimoniais» que determinam a
liquidacdo de imposto sobre o rendimento.

A titulo de exemplo, podem citar-se os casos das variagdes patri-
moniais correspondentes a alienagao de acgdes proprias e de registos
na conta de resultados transitados respeitantes a regularizacoes nao
frequentes e de grande significado que devam afectar directamente
0s capitais proprios e nao os resultados.

O que se observa nestas situacdes € idéntico ao que ficou referido
quanto aos resultados do exercicio — a base de incidéncia do imposto
pode divergir do valor contabilisticamente registado, sendo as dife-
rengas de qualquer das naturezas assinaladas.

7— Para além disto, pode observar-se a emergéncia de outras
«variagOes patrimoniais» que nao determinam a imediata liquidacao
de imposto sobre o rendimento, mas cuja realizacao implica aquela
liquidacdo ou nela interfere.

O exemplo mais simples € o da reavaliagao das imobilizagoes quando
o valor decorrente da reavaliagdo ndo passe a ser a base tributavel
referente ao bem reavaliado.

Nesta hipdtese, o aumento de valor do bem reavaliado tem de
ser distribuido em parte pela reserva de reavaliagao e, na outra parte,
pelo imposto sobre o rendimento inerente a parcela do aumento de
valor que, em termos de realizacdo, serd objecto de tributagao.

8 — Em sintese, podem descrever-se do seguinte modo os casos
em que, pela presente directriz, ha impostos diferidos:

Casos em que as quantias dos componentes dos resultados liqui-
dos do exercicio nao coincidam com as correspondentes quan-
tias relevantes para efeitos de determinagdo do imposto liqui-
dado com referéncia ao periodo e as diferencas entre aquelas
quantias sejam temporarias e reversiveis em periodos ulte-
riores, ou decorram da extingdo ou reversao daquelas dife-
rengas — determinantes tanto de passivos por impostos dife-
ridos como de activos por impostos diferidos;

Casos de «prejuizos fiscais» — a que, em certas condicdes, pos-
sam ficar associados activos por impostos diferidos;

Casos de reavaliagoes, designadamente dos bens do imobilizado,
geradoras de aumentos do capital proprio e em que o valor
contabilistico reavaliado dos elementos patrimoniais seja supe-
rior ao inerente valor relevante para o calculo do
imposto — geradores de um passivo por impostos diferidos.

Nas situacoes em que o activo por imposto diferido, ou o passivo
por imposto diferido, esteja ligado as diferencas entre as quantias
dos componentes dos resultados e as correspondentes quantias rele-
vantes para efeitos fiscais, podem derivar valores contabilisticos de
elementos do activo ou do passivo diferentes dos correlativos valores
fiscais.

Acontece isto, por exemplo, nas circunstancias em que o imposto
seja liquidado num regime de caixa (apenas aquando dos recebimentos
ou dos pagamentos).

Em face do exposto, os impostos diferidos podem ser descritos,
quanto a sua relacdo com outros elementos do activo e do passivo,
da forma seguinte:

a) Casos em que haja uma relacado com outros elementos do
activo ou do passivo cujos valores contabilistico e fiscal sejam
diferentes:

i) Situagoes provenientes de resultados em que, no periodo
em causa, haja um custo ou um proveito contabilistico
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que apenas seja relevante fiscalmente noutro periodo
e que esteja ligado a algum elemento do activo ou do
passivo cujos valores contabilistico e fiscal difiram entre
si (exemplo: tributagdo dos resultados das participadas
no quadro da aplicacio do método da equivaléncia
patrimonial);

ii) Situacdes das reavaliagdes que impliquem aumentos do
capital proprio;

b) Casos em que ndo haja relacio com outros elementos do
activo ou do passivo:

i) Situagdes advenientes de resultados em que, no periodo
em causa, haja um custo ou um proveito contabilistico
que apenas seja relevante fiscalmente noutro periodo
e sem que exista qualquer elemento do activo ou do
passivo relacionado (exemplo: tributacao diferida das
mais-valias em conformidade com o artigo 45.° do
CIRC);

ii) Situacoes de «prejuizos fiscais».

9 — A norma internacional de contabilidade faz a exposicao do
tratamento dos «impostos diferidos» a partir da diferenga entre os
valores dos elementos do activo e do passivo expressos contabilis-
ticamente e os valores das correspondentes bases tributaveis, que sao
os valores relevantes para efeitos de tributagdo do rendimento.

Com efeito, e em tese geral, havera, por exemplo, um passivo por
«imposto diferido», ou seja, uma divida por um imposto que havera
de ser efectivamente liquidado mais tarde, quando o valor conta-
bilistico de um elemento do activo for maior que a respectiva base
tributével ou quando o valor contabilistico de um elemento do passivo
for inferior a sua base tributével.

Por sua vez, ter-se-a um activo por «imposto diferido» nas situacoes
inversas.

Como se referiu no nimero anterior, o nosso ordenamento tri-
butario e contabilistico cria diversas situagdes em que ha activos por
impostos diferidos e passivos por impostos diferidos nao relacionados
com outros elementos do activo ou do passivo e, em consequéncia,
sem que se possa dizer que os mesmos estao associados a diferencas
entre valores de elementos do activo ou do passivo que tenham valores
contabilisticos e bases tributaveis diferentes.

No seguimento do texto poderao ser encontrados, para além dos
ja apontados, outros exemplos esclarecedores.

10 — Nesta directriz e no que respeita a apresentacao e divulgagao
de toda a informagdo acerca dos impostos sobre os lucros e espe-
cialmente sobre os impostos diferidos procurou-se preservar, tanto
quanto possivel, a forma do Plano Oficial de Contabilidade.

Na prética, a directriz limita-se a introduzir algumas subcontas em
contas ja existentes e a complementar o contetido da nota 6 do anexo
ao balanco e a demonstracao dos resultados.

Merece uma referéncia especial o uso da conta 27, «Acréscimos
e diferimentos», para acolher as contas de «activos por impostos dife-
ridos» e de «passivos por impostos diferidos».

Nos n.° 69 e 70 da norma internacional de contabilidade n.® 12
dispoe-se deste modo sobre a apresentacao dos impostos:

«69 — Os activos e passivos por impostos devem ser apresentados
separadamente de outros activos e passivos na demonstragdo do
balanco. Os activos e os passivos por impostos diferidos devem ser
distinguidos de activos e passivos por impostos correntes.

70 — Quando uma empresa faga uma distingao entre activos e pas-
sivos correntes € nao correntes nas suas demonstracdes financeiras,
ela nao deve classificar os activos (passivos) por impostos diferidos
como activos (passivos) correntes.»

Na presente directriz, 2 mingua de uma solucio que ferisse menos
a actual forma do balango, optou-se por integrar na conta 27, em
subconta auténoma, os activos e passivos por impostos diferidos, dado
que tal rubrica nao integra nem os activos e passivos correntes nem
0s nao correntes.

IV — Definicoes

11 — Nesta directriz serao utilizadas as expressoes seguintes com
os significados que vao enunciados:

Resultado fiscal (lucro tributével, quando positivo, ou prejuizo
fiscal, quando negativo) — o resultado de um periodo deter-
minado de acordo com as regras estabelecidas pela legislagao
fiscal;

Diferencas definitivas em resultados e outras variagdes patri-
moniais — as diferengas, nao susceptiveis de compensagao
noutros periodos, ou que nio decorram de reavaliacoes, ou
ainda que nao constituam compensacao de periodos anteriores,
provenientes de:

i) Gastos e proveitos contabilisticos nao considerados para
efeitos de apuramento do resultado fiscal; e

if) Outras variagOes patrimoniais que por forga da legislacdo
fiscal devam ser reconhecidas como integrantes desse
mesmo resultado fiscal;

Base tributével de um activo ou de um passivo — valor atribuido
a esse activo ou passivo para efeitos de tributagao;

Diferencas temporarias — diferengas susceptiveis de compensa-
¢ao em periodos futuros entre os valores contabilisticos dos
activos e passivos e a sua base tributavel, incluindo as diferencas
entre os resultados fiscais e os resultados contabilisticos que
tém origem num periodo e sejam revertidas num ou mais perio-
dos subsequentes. As diferencas temporarias podem ser:

a) Diferencas tempordrias tributaveis — diferengas tempo-
rarias de que resultam quantias tributdveis na determi-
nacdo do resultado fiscal de periodos futuros, quando
os correspondentes activos ou passivos se extinguirem;

b) Diferencas temporarias dedutiveis — diferencas tempo-
rérias de que resultam importancias que sejam dedutiveis
na determinagao do resultado fiscal de periodos futuros,
quando os correspondentes activos ou passivos se extin-
guirem;

Imposto do exercicio — montante do imposto correspondente
ao periodo, calculado com base nos valores contabilisticos e
tendo em conta as diferengas definitivas. Pode ser nega-
tivo — imposto a favor do Estado — ou positivo — quantia
susceptivel de recuperacdo pela entidade. O montante global
do imposto do exercicio deve ser desdobrado de acordo com
os diversos componentes por forma a evidenciar, designada-
mente, as parcelas correspondentes a resultados liquidos do
exercicio, a reservas e a resultados transitados;

Imposto corrente — imposto que se estima venha a ser liquidado,
em sede de imposto sobre o rendimento, com referéncia a
matéria colectavel do periodo;

Passivos e activos por impostos correntes — dividas ao e do
Estado relativas ao imposto corrente do periodo e de periodos
anteriores (incluindo, designadamente, o imposto estimado,
retencoes na fonte, pagamentos por conta e liquidagoes e anu-
lagdes respeitantes a periodos anteriores);

Passivos por impostos diferidos — quantias de impostos sobre
o rendimento, a pagar em periodos futuros, relativas a dife-
rencgas tempordrias tributaveis;

Activos por impostos diferidos — quantias de impostos sobre o
rendimento, a recuperar em periodos futuros, relativas a:

a) Diferencas temporarias dedutiveis;
b) Reporte de prejuizos fiscais nao utilizados; e
c) Reporte de beneficios fiscais nao utilizados;

Taxa efectiva de tributacdo — a que resulta da divisdo do imposto
do exercicio relativo ao resultado liquido pelo resultado con-
tabilistico antes de impostos.

Base tributavel dos elementos do activo e do passivo — Exemplos

12 — A base tributavel de um elemento do activo € o valor relevante
para efeitos de tributagdo aquando da realizacdo desse elemento.

Aquele valor coincide com o valor contabilistico do elemento do
activo quando a realizacdo deste valor contabilistico ndo determinar
qualquer tributacao.

13 — Alguns exemplos de base tributavel de um activo:

i) Um empréstimo concedido esta registado por € 130 000. Dado
que o reembolso ndo tem quaisquer consequéncias fiscais, a base
tributavel daquele activo € de € 130 000.

i) Existem créditos sobre clientes no valor de € 120 000 corres-
pondentes a vendas ja integradas no resultado fiscal. Uma vez que
a realizacdo do crédito nao implica qualquer pagamento ou reembolso
de imposto, a sua base tributéavel é de € 120 000.

iif) Suponha-se, porém, que estd constituida uma provisao, no valor
de € 80000, da qual foi apenas aceite fiscalmente a importancia de
€ 25 000. A base tributavel desta provisao € de € 25 000.

iv) Um equipamento foi adquirido por € 120 000 e tem uma vida
util estimada de quatro anos. No primeiro exercicio a empresa enten-
deu ndo efectuar qualquer amortizagdo. Admitindo que a legislagido
fiscal considera que, sendo efectuada uma amortizacao abaixo de uma
quota minima, a diferenca entre esta e a quota efectiva de amortizagao
ndo podera ser objecto de relevancia fiscal (para efeitos de amortizagio
ou para efeitos de célculo de mais-valias) nem no periodo contabilistico
nem em periodos ulteriores e que para este tipo de bem aquela quota
minima esta fixada em 12,5%, o valor contabilistico do bem é de
€ 120 000 e o valor relevante para efeitos tributarios é de € 105 000
(120 000 — 12,5 % %120 000). A base tributdvel do equipamento ¢é de
€ 105 000.
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v) Uma empresa amortiza os seus automéveis em trés anos. Con-
siderando que a legislagdo fiscal permite a amortizagao daqueles bens,
no minimo, em quatro anos e que a empresa adquiriu uma viatura
por € 24 000, no final do primeiro ano aquela viatura tinha um valor
contabilistico de € 16 000 (24 000 — 33,33 % x 24 000) e um valor fis-
cal do mesmo montante. A base tributavel da viatura é de € 16 000.

Se, todavia, a empresa tiver a intencdo de, no final da vida util,
recuperar fiscalmente as amortizagoes excessivas, entdo, no final do
primeiro ano, o valor contabilistico seria de € 16 000 e o valor rele-
vante para efeitos tributdrios teria sido de € 18 000
(24 000 — 25 % %24 000). Com estes pressupostos a base tributavel
¢ de € 18 000.

vi) Uma maquina foi adquirida por € 100 000. As amortiza¢des
acumuladas, quer para efeitos contabilisticos quer para efeitos fiscais,
ascendem a € 30 000, sendo o valor liquido, de € 70 000, relevante
para a tributacao de periodos futuros, quer no que respeita a amor-
tizagoes quer no que respeita ao calculo de mais e menos-valias. Entre
noés, o valor liquido contabilistico é integralmente relevante para a
tributacdo no que respeita a utilizagao do bem, traduzida pelas cor-
respondentes amortizacdes. Por este facto, e nesta Optica, a sua base
tributavel é de € 70 000. Todavia, no que respeita a eventual alienagao
do bem, a base tributavel em regra diverge deste valor em decorréncia
da aplicacao de coeficientes de desvalorizagao monetaria. Ainda assim,
e dado que a finalidade do bem estd associado o processo de amor-
tizacao, deve considerar-se, em qualquer caso, que a base tributavel
¢ € 70 000.

vii) Suponha-se que — como € o caso dos trabalhadores indepen-
dentes com obrigatoriedade de escrituragao — existem acréscimos de
proveitos registados por € 100 000 e que tais proveitos irdo ser tri-
butados em regime de caixa, aquando do seu recebimento. Nesta
hipétese, a base tributavel de tais proveitos antecipados é nula. No
caso, que é o geral, de tributacdo com base no principio da espe-
cializagao (o qual foi utilizado contabilisticamente) a base tributavel
seria de € 100 000.

viii) Existem no activo dividendos a receber atribuidos por uma
participada no montante de € 100 000. Este activo tem uma base
tributavel de € 100 000, uma vez que aquando do seu recebimento
nao haverd qualquer tributacdo, quando este dividendo tenha sido
excluido de tributagao por eliminacdo da dupla tributacdo econdmica.

ix) Existe um investimento financeiro cujo saldo ¢ actualmente de
€ 250 000. O custo de tal investimento fora de € 200 000, sendo a
diferenca de € 50 000 resultante da imputagio, segundo o método
da equivaléncia patrimonial, dos resultados do periodo. As carac-
teristicas do investimento permitem considerar que o mesmo nao €
detido para venda. Se os dividendos correspondentes a estes resultados
estiverem excluidos de tributacdo nos termos da legislacao aplicavel
(como ocorre actualmente com o regime de eliminacdo da dupla tri-
butacdo econdmica), a base tributavel daquele activo é de € 250 000.
Contudo, se os dividendos correspondentes aqueles resultados forem
tributados de acordo com o regime geral de atenuacao da dupla tri-
butacdo econémica dos lucros distribuidos, a base tributavel daquele
activo ¢ de € 200 000. Com efeito, aquando da distribuicdo do divi-
dendo ndo haverd, no primeiro caso, qualquer tributagido, enquanto
que, no segundo caso, a distribuicdo de dividendos ira implicar a
tributagdo a uma taxa de imposto inferior a taxa normal.

14 — O valor tributavel de um elemento do passivo é o valor rele-
vante para efeitos de tributacdo aquando do respectivo pagamento.

Aquele valor coincide com o valor contabilistico do elemento do
passivo quando a satisfacdo deste valor contabilistico nao determinar
qualquer tributagao.

Assim, por exemplo, um débito normal a um fornecedor tem o
seu valor tributavel idéntico ao valor contabilistico, uma vez que o
pagamento da divida ndo implica qualquer pagamento ou reembolso
de imposto.

15 — Alguns exemplos de base tributavel de um passivo:

i) Existem proveitos diferidos no montante de € 100 000. Se a tri-
butacdo desses proveitos for efectuada no regime de caixa, a base
tributavel daquele passivo € nula. Se a tributacao for efectuada em
regime de acréscimo a base tributavel ¢ de € 100 000.

ii) Existem acréscimos de custos no montante de € 125 000. Se
os correspondentes gastos forem tributados num regime de caixa,
a base tributavel daquele passivo € nula.

No caso de os gastos correspondentes aos referidos acréscimos de
custos serem tributados de harmonia com o regime de acréscimo,
a base tributavel coincide com o valor contabilistico. O mesmo sucede
no caso de se tratar de gastos fiscalmente nao aceites, ja que, em
tal caso, nunca virdo a ser reconhecidos para efeitos de tributacao.

iif) Existe um empréstimo a pagar registado por € 750 000. O reem-
bolso do empréstimo nao tem consequéncias tributaveis. A base tri-
butéavel do empréstimo ¢ de € 750 000.

V — Reconhecimento

Reconhecimento de passivos e activos por impostos correntes

16 — A quantia em divida do imposto corrente do periodo ou de
periodos anteriores deve ser reconhecida como passivo. No caso de
a quantia entregue (através de pagamentos por conta ou de retengdes
na fonte) exceder o imposto corrente, o excesso deve ser reconhecido
como activo.

Reconhecimento de passivos e activos por impostos diferidos

17 — Sendo certo que as diferengas tempordrias sao diferencas
entre os valores contabilisticos dos activos e passivos e a sua base
tributavel, algumas dessas diferengas provém da nao consideragao
de proveitos ou de custos para efeitos contabilisticos e para efeitos
fiscais no mesmo periodo. Estas ultimas podem ser denominadas por
diferencas temporarias de resultados e constituem uma parte das dife-
rencas temporarias propriamente ditas, também designéveis por dife-
rencas temporarias de balango.

Passivos por impostos diferidos

18 — Deve ser reconhecido um passivo por impostos diferidos para
todas as diferencas tempordrias tributaveis, excepto quando prove-
nham de:

a) Trespasse (goodwill) (com o conceito que lhe é dado pela
directriz contabilistica n.° 12) cujas amortizacdes ndo sejam
fiscalmente dedutiveis; ou de

b) Reconhecimento inicial de um activo ou de um passivo numa
transaccao que:

i) Nao seja uma concentracao de empresas; e
if) Nao afecte, no momento da transac¢ao, nem o resultado
contabilistico nem o resultado fiscal.

Exemplos:

i) Uma empresa possui uma participagio de € 100 000, sem influén-
cia significativa, num agrupamento complementar de empresas (ACE).
Por forca da aplicacdo do regime da transparéncia fiscal, foi imputado
no periodo um prejuizo fiscal a participagao de € 60 000.

A base tributavel do activo é de € 40 000 (valor de aquisi¢ao abatido
dos prejuizos ja deduzidos).

Se no ano seguinte o ACE se dissolver e o valor de liquidagao
for de € 40000 [implicando o reconhecimento de um prejuizo de
€ 60000 na empresa (correspondente a diferenca entre o valor de
aquisicao e o valor de liquidacdo)] e admitindo uma taxa de tributagio
de 40%, o imposto corrente serd de €24 000 a favor da empresa.
Esta importancia corresponde ao passivo por imposto diferido que
deveria ter sido reconhecido no primeiro anos.

if) Outro caso paradigmatico, mas sem aplicacao no ordenamento
juridico-fiscal nacional, é o que decorre do tratamento das amor-
tizacoes aceleradas em que ndo exista obrigatoriedade de registo con-
tabilistico dos acréscimos de amortizagdes.

Por exemplo, um activo que custou € 150 000 e cuja depreciagao
econdmica seja de € 50 000 e a depreciagao aceite para efeitos fiscais
de € 90 000, tem implicito um passivo por imposto diferido de € 16 000
(considerando uma taxa de tributacao de 40 %). Este imposto € resul-
tante da aplicacdo da taxa de tributagdo a diferenca entre o valor
contabilistico (150 000 — 50 000) e o valor considerado para efeitos
fiscais (150 000 — 90 000).

19 — As diferencas temporérias podem também resultar de rea-
valiacoes do imobilizado, sempre que ndo haja coincidéncia entre
o valor contabilistico e a base tributdvel dos bens reavaliados.

Pela sua importancia, essas diferencas serao tratadas em capitulo
auténomo.

20 — No reconhecimento inicial de activos e passivos ndo hé nor-
malmente lugar ao registo correspondente a diferengas temporarias,
uma vez que tal implicaria o registo de um passivo por imposto diferido
que teria como contrapartida um registo de igual montante no activo,
o que, no fundo, equivaleria a empolar injustificadamente o activo
€ 0 passivo.

Nos casos em que os bens transmitidos foram objecto de reava-
liacoes nas empresas transmitentes e a que € aplicavel o regime de
continuidade previsto na lei fiscal para aquele tipo de operacdes (como
ocorre com as cisoes, fusoes, entradas de activos e permutas de accoes,
nos termos dos artigos 67.° e seguintes do CIRC, e «entradas do
patriménio empresarial para a realizagdo do capital de sociedade»,
nos termos do artigo 38.° do CIRS), devem as empresas transmissarias
reconhecer os passivos por impostos diferidos que constavam da con-
tabilidade das anteriores titulares.

21 — As diferencas tempordrias podem ainda resultar da aplicagao
do método da equivaléncia patrimonial na valorimetria de partici-
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pacoes em filiais e associadas, ou de interesses em empreendimentos
conjuntos.

A importancia desta matéria levou a que a mesma fosse tratada
em capitulo auténomo desta directriz.

22 — Apesar de o trespasse (goodwill) ter uma base tributavel nula,
ja que a respectiva amortizacao nao ¢ fiscalmente dedutivel, nao se
admite o registo de qualquer passivo por impostos diferidos, uma
vez que tal reconhecimento implicaria um aumento simultdneo do
valor do trespasse, 0 que apenas contribuiria para um desnecessario
empolamento do activo e do passivo.

Activos por impostos diferidos

23 — Deve ser reconhecido um activo por impostos diferidos para
todas as diferengas temporarias dedutiveis desde que se espere que
venham a existir lucros fiscais no futuro que possibilitem a recuperacao
dessas diferengas, excepto quando provenham de:

a) Trespasse (goodwill) (com o conceito que lhe é dado pela
directriz contabilistica n.° 12) negativo que tenha sido tratado
como proveito diferido, de acordo com a parte final do n.°
3.2.6 da directriz contabilistica n.° 1; ou nos termos do disposto
no n.° 13.4.1, alinea e), das normas de consolidagao de contas
do Plano Oficial de Contabilidade; ou de

b) Reconhecimento inicial de um activo ou de um passivo numa
transaccao que:

i) Nao seja uma concentracdo de empresas; e
if) Nao afecte, no momento da transaccdo, nem o resultado
contabilistico nem o resultado fiscal.

Exemplos:

i) Uma empresa constituiu uma provisdo para garantias pds-venda
no montante de € 1500.

Como esta provisao nao ¢ fiscalmente aceite, a respectiva base
tributavel € nula, sendo o montante de € 1500 dedutivel para efeitos
fiscais quando a provisdo deixar de existir, seja pela ocorréncia de
encargos com as garantias pds-vendas prestadas, seja porque em defi-
nitivo se conclua que tais encargos nao irao ser suportados.

Quando a provisao for reduzida, o correspondente ganho nao rele-
vard para efeitos fiscais, o que significa que o resultado fiscal serd
inferior ao resultado contabilistico em € 1500.

Por conseguinte, supondo que a taxa de tributacdo ¢ de 40%, e
no pressuposto de que a empresa tenha nessa altura ou em periodos
subsequentes resultados tributaveis suficientes, verificar-se-4 uma
reducao de impostos de € 600 (€ 1500x40 %), valor do correspon-
dente activo por impostos diferidos.

if) Uma empresa constituiu uma provisdo para perdas em inves-
timentos financeiros, relativamente a uma participagao de capital que
se perspectiva vir a vender no ano imediato.

A provisao &, por hipétese, de € 1000.

Como nao € aceite para efeitos fiscais, implica o aparecimento
de um activo por impostos diferidos no montante de € 400 (no pres-
suposto de que a taxa de tributacao é de 40 %).

Se for estimado que o resultado fiscal do ano da previsivel alienagao
da participagao de capital serd igual ou superior a € 1000, o activo
por impostos diferidos deve ser registado.

iii) Admita-se a situagdo da alinea anterior, mas suponha-se que
o lucro fiscal previsto para o ano da alienacao da participacdo ¢ inferior
a € 1000.

Mesmo assim, se nos anos seguintes se previr o apuramento de
resultados fiscais superiores a diferenca entre os € 1000 e o lucro
fiscal do ano da venda, deve igualmente registar-se o activo associado
a diferenca temporaria dedutivel decorrente da nao aceitagio da pro-
visao para efeitos fiscais no ano da respectiva constituigao.

iv) Um outro exemplo poderia ser o que corresponderia a situagao
de lucro obtido num agrupamento complementar de empresas, par-
ticipado pela empresa.

O tratamento seria, com as devidas adaptagdes, idéntico ao que
se encontra descrito no exemplo da alinea i) do n.° 18.

24 — Independentemente das expectativas que possam  existir
quanto a evolucdo dos resultados fiscais futuros, devem ser conta-
bilizados activos por impostos diferidos quando simultaneamente exis-
tirem passivos por impostos diferidos decorrentes de diferengas tem-
porérias tributaveis cuja reversao se preveja tenha lugar:

a) No mesmo periodo fiscal em que se preveja que revertam
as diferengas temporarias dedutiveis; ou

b) Em periodos em que uma perda fiscal, decorrente de um
activo por impostos diferidos, possa ser compensada com
ganhos posteriores.

O registo de activos por impostos diferidos deve, em tal caso, ser
feito até ao limite dos passivos por impostos diferidos nas condigoes
referidas.

Exemplos:

i) Retome-se o exemplo apresentado na alinea if) do nimero
antecedente.

Admita-se que a empresa em causa havia procedido ao diferimento
da tributacdo de uma mais-valia fiscal apurada dois anos antes, no
montante de € 1200, pela via do reinvestimento na aquisicio de um
terreno.

Existe, por via deste diferimento, um passivo por impostos diferidos
de € 480.

Se se previr vender o terreno no mesmo ano em que se admite
que va ser alienada a participagdo de capital objecto de provisdo
nao aceite fiscalmente, deve ser registado o activo por impostos dife-
ridos associado a nao aceitacao da provisao.

i) Continuemos a tomar os mesmos dados do exemplo antecedente,
mas considere-se agora que a reversao da diferenca temporaria tri-
butével associada ao diferimento de tributacdo da mais-valia se prevé
venha a concretizar-se em periodo posterior ao da reversao da dife-
renca tempordria dedutivel associada a ndo aceitagao da provisao.

Neste caso, pode ainda reconhecer-se o activo por impostos dife-
ridos, no pressuposto de que existam lucros tributdveis, no ano da
reversdo da diferenca tempordaria tributdvel ou nos seguintes, que
impliquem a efectiva liquidagiao de imposto.

25 — Quando a base tributavel de um elemento das imobilizagoes
for, por forca da aplicacdo de coeficientes de desvalorizagdo mone-
taria, superior ao correspondente valor contabilistico, ndo pode, por
aplicacdo do principio da prudéncia, ser registado qualquer activo
por imposto diferido com relacao a tal bem.

26 — Na data do encerramento das contas, deverdo ser objecto
de reapreciagdo todas as situacdes em que tenham existido activos
por impostos diferidos que ndo tenham sido reconhecidos por nio
estarem reunidas as condic¢Oes para o efeito exigidas. O registo devera
ser efectuado sempre que se mostre provavel a obtengdo de ganhos
futuros que permitam a recuperacao do activo por impostos diferidos
ou tenham surgido passivos por diferencas temporarias tributaveis
que compensem aqueles activos, até ao limite da compensacao.

Reavaliagao de elementos das imobilizacoes

27 — Quando, por efeito de reavaliagdo, emergir um valor liquido
dos elementos das imobilizag¢des superior a respectiva base tributével,
ao aumento do valor liquido daqueles elementos corresponderd um
montante de imposto diferido respeitante a diferenca entre o valor
decorrente da reavaliacdo e a inerente base tributavel.

Assim, o aumento do valor das imobilizagoes terd como contra-
partida o respectivo passivo por impostos diferidos e a reserva de
reavaliagao.

28 — A reversao daquele valor do passivo por impostos diferidos
processar-se-a por efeito da realizacdo da reserva de reavaliacdo, quer
pelo registo das quotas de amortizacao periddica quer por alienagao
do bem ou de outras operagoes sobre o mesmo incidentes.

29 — Nos casos em que, por efeito de reavaliagoes, os elementos
das imobilizagdes corpéreas e incorpéreas passem a ter uma base
tributavel superior ao correspondente valor contabilistico ndo podera
ser registado qualquer correspondente activo por impostos diferidos.

Prejuizos fiscais e créditos fiscais nao utilizados

30 — Deve ser reconhecido um activo por impostos diferidos rela-
tivamente aos prejuizos fiscais que possam ser deduzidos a lucros
futuros, bem como em relacido a créditos fiscais que, por eventual
insuficiéncia da colecta do periodo a que deviam ser deduzidos, sejam
diferidos para periodos seguintes.

31 — O registo de activos por impostos diferidos relativos a pre-
juizos fiscais e a créditos fiscais nao utilizados apenas € possivel quando
e na medida em que for previsivel que venham a ser apurados lucros
tributaveis que permitam a utilizagao desses prejuizos ou a dedugio
dos créditos fiscais, respectivamente.

32— No reconhecimento destes activos devem ser aplicadas as
regras estabelecidas em relagdo aos activos por impostos diferidos
resultantes de diferencas temporarias dedutiveis.

33 — A simples existéncia de prejuizos fiscais pode suscitar davidas
quanto a capacidade de obtencao de resultados fiscais positivos que
venham a possibilitar a utilizacdo desses prejuizos. Assim, apenas deve
ser reconhecido um activo por impostos diferidos respeitantes a pre-
juizos fiscais ou a créditos fiscais se existir uma quantia superior ou
igual de diferencas tempordrias tributéveis ou existirem expectativas
fundamentadas de que irdo ser apurados lucros tributdveis que per-
mitam em ambos os casos a utilizagdo desses prejuizos ou créditos.
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Participacdes de capital em filiais e associadas

Método do custo

34 — Nos casos em que a participagdo estiver escriturada pelo
método do custo ndo havera, em regra, o reconhecimento de qualquer
diferenca temporaria, uma vez que a base tributavel nao é inferior
ao respectivo valor contabilistico. Na hipdtese de ser constituida uma
provisao para aquelas participagdes, emergira uma diferenga tem-
poraria dedutivel, da qual poderd resultar um activo por impostos
diferidos desde que se encontrem satisfeitas as regras de reconhe-
cimento deste tipo de activos.

Método da equivaléncia patrimonial

35— Quando a participagao estiver escriturada pelo método da
equivaléncia patrimonial e se tratar de diferengas tempordrias tri-
butaveis relacionadas com investimentos em filiais e associadas e em
empreendimentos conjuntos, deve ser reconhecido o correspondente
passivo por impostos diferidos, excepto se se verificarem simultanea-
mente as seguintes condicoes:

a) A empresa-mae (ou o investidor ou o empreendedor) con-
trolar a tempestividade da reversdo da diferenca temporaria; e

b) Ser provavel que esta diferenca nao reverta num futuro
previsivel.

36 — Se a participagdo estiver escriturada pelo método da equi-
valéncia patrimonial e se existirem diferencas temporarias dedutiveis
relacionadas com investimentos em filiais e associadas e em empreen-
dimentos conjuntos, deve ser reconhecido o correspondente activo
por impostos diferidos, mas apenas até ao limite em que se verificarem
simultaneamente as seguintes condicoes:

a) Ser provavel que as diferengas revertam num futuro pre-
visivel; e

b) Serem esperados resultados fiscais futuros que compensem
as mesmas diferencas.

37 — Nos casos em que seja constituida provisao para investimentos
financeiros, esta representa uma diferenca temporaria dedutivel. A
contrapartida da sua constituicao ¢ um débito na conta 554, «Ajus-
tamentos de partes de capital em filiais e associadas — Depreciacoes»,
nos termos do n.° 5.4.3.5 do POC. Quando aquela diferenga tem-
poréria dedutivel determinar um activo por impostos diferidos, o reco-
nhecimento deste activo deve ser efectuado por contrapartida da indi-
cada conta 554.

38 — No ambito dos ajustamentos de resultados da participante
e das participadas para efeitos da aplicacdo do método da equivaléncia
patrimonial, dever-se-ao ter em atengdo as eventuais compensagoes
de activos por impostos diferidos e de passivos por impostos diferidos
provenientes de transac¢des entre essas empresas, bem como os efeitos
dos resultados néo realizados contidos nos activos de qualquer delas.

Transposicao de demonstragoes financeiras
originariamente expressas em moeda estrangeira

39 — Quando, por efeito da transposi¢ao de demonstragoes finan-
ceiras originariamente expressas em moeda estrangeira, emergirem
valores que devam ser inscritos no capital proprio, mas nao em resul-
tados do exercicio, as eventuais diferencas entre as correspondentes
quantias dos elementos do activo e do passivo e as bases tributaveis
destes elementos ficam associados activos e passivos por impostos
diferidos, devendo o valor a inscrever no capital proprio ser liquido
da quantia do imposto diferido.

No reconhecimento de activos por impostos diferidos devera, tam-
bém neste caso, ser adoptada a prudéncia descrita nos n.°® 23 a 26.

Consolidacao de contas

Reconhecimento inicial

40 — Devem ser reconhecidos activos por impostos diferidos ou
passivos por impostos diferidos relativamente ao reconhecimento de
activos e passivos no momento da aquisicao das participagdes inte-
gradas em concentragdes empresariais quando os valores contabilis-
ticos utilizados na consolidacao forem diferentes das respectivas quan-
tias relevantes para a tributagdo. A escrituragado dos passivos por
impostos diferidos e dos activos por impostos diferidos deve ser efec-
tuada por contrapartida da rubrica «Diferengas de consolidagio
(goodwill)».

Eliminacéo dos resultados nao realizados em operagdes intragrupo

41 — Devem também ser reconhecidos nas contas consolidadas pas-
sivos por impostos diferidos e activos por impostos diferidos no que

respeita aos resultados ndo realizados escriturados em operagdes den-
tro do grupo e integrados na quantia dos activos.

Dividendos e resultados

42 — Tendo em atengao a politica de distribuicdo de resultados
das filiais e 0 enquadramento juridico das participagdes, poderao ocor-
rer situacdes em que se torne necessario o registo de activos por
impostos diferidos ou passivos por impostos diferidos relativamente
a distribuicdo de resultados, devendo proceder-se ainda em confor-
midade com o constante no n.° 40.

Transposicao de demonstracdes financeiras

43 — Na integragao de contas de filiais e associadas originariamente
expressas em moeda estrangeira deverao ser reconhecidos activos por
impostos diferidos e passivos por impostos diferidos atendendo aos
regimes fiscais a que estdo submetidas aquelas sociedades e aos méto-
dos de transposigao de demonstracdes financeiras.

Compensacao de diferengas temporarias por operagoes realizadas dentro do grupo

44 — Para efeitos de consolidagao dever-se-do ter em atencio as
eventuais compensagoes de passivos por impostos diferidos e de activos
por impostos diferidos provenientes de transaccoes entre essas
empresas.

Regime especial de tributagéo dos grupos de sociedades

45 — Cada uma das sociedades abrangidas pelo regime especial
de tributagao dos grupos de sociedades deve registar o imposto sobre
o rendimento nas suas contas singulares de acordo com os critérios
inerentes a essas contas.

46 — Nos casos em que as sociedades estiverem integradas no
regime especial de tributagiao dos grupos de sociedades, as filiais escri-
turardo o imposto corrente a débito ou a crédito da conta 25,
«Accionistas».

Todavia, se uma filial tiver prejuizos num dado periodo apenas
deve registar na conta 25, «Accionistas», 0 montante correspondente
aos que vierem a ser compensados pelos lucros das demais sociedades
do grupo.

Os prejuizos nao deduzidos devem ser reconhecidos como activos
por impostos diferidos apenas se for previsivel que a filial se mantenha
no grupo em anos futuros e este venha, em tal periodo, a obter lucros
que permitam a deducao daqueles prejuizos.

47 — A sociedade dominante deve registar a débito e a crédito
da conta 25, «Accionistas», os impostos calculados nas filiais que
tenham sido utilizados na determinacao do imposto corrente do grupo,
por contrapartida da correspondente subconta da conta 24, «Estado
e outros entes publicos».

A sociedade dominante apenas deve reconhecer activos por impos-
tos diferidos originados em prejuizos se for previsivel a manutengio
do regime de tributagdo dos grupos de sociedades e a obtencao de
lucros no futuro por parte do grupo.

VI — Mensuracao

48 — Os passivos € activos por impostos correntes devem reflectir
as quantias que devem ser pagas (ou recebidas) ao (ou do) Estado,
tendo em conta os pagamentos e recebimentos de impostos correntes
e o registo da estimativa do imposto a liquidar, efectuada com base
na legislacao fiscal vigente.

49 — Os passivos por impostos diferidos e os activos por impostos
diferidos devem ser mensurados com base na utilizacao das taxas
de tributacdo aprovadas para os periodos em que se prevé venham
a reverter as subjacentes diferengas temporarias (dedutiveis ou tri-
butdveis). Esses activos e passivos devem ser ajustados sempre que
existam alteragdes nas taxas de tributagao do rendimento ou em outros
aspectos da legislacao fiscal.

50 — A mensuracao dos passivos por impostos diferidos e dos acti-
vos por impostos diferidos deve reflectir as consequéncias fiscais do
modo como se espera, a data do balanco, que o valor do activo seja
recuperado ou o valor do passivo seja liquidado.

Exemplo. — O tratamento do imposto diferido no caso da reava-
liacdo de imobilizagoes corpdreas destinadas ao uso pela empresa
devera ter em atencdo o valor da base tributavel compativel com
o destino indicado. Assim, para efeitos desta directriz, sdo irrelevantes
as variagoes de valor que nio correspondam a reavaliacoes baseadas
em diplomas legais que comportem efeitos fiscais.

51 — No caso de bens reavaliados nao susceptiveis de amortizagao,
as quantias do passivo por impostos diferidos e da reserva de rea-
valiacdo deverao ser ajustadas de acordo com as alteracdes da base
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tributavel, em funcdo da aplicagao dos sucessivos coeficientes de actua-
lizacao monetéaria.

52 — Os activos e os passivos por impostos diferidos ndo podem
ser objecto de actualizagdo ou desconto. Esta limitacao resulta, por
um lado, do facto de a actualizacdo ou desconto destes elementos
implicar o conhecimento exacto do momento da reversdo das dife-
rencgas associadas, o que nao sera normalmente facil, e, por outro
lado, do facto de se pretender assegurar a comparabilidade das contas
das entidades, o que nao se compadece com a mera admissao facul-
tativa da possibilidade de actualizacao ou desconto.

53 — A data do balanco, devem ser analisados todos os activos
por impostos diferidos, devendo, se se justificar, o respectivo valor
contabilistico ser reduzido de forma a nao exceder a quantia dos
impostos correspondentes a lucros tributdveis futuros ou a quantia
dos passivos por impostos diferidos resultantes de diferencas tem-
porérias tributaveis susceptiveis de compensacao. Esta reducao deve
ser objecto de reposicao (total ou parcial) no caso de as expectativas
da entidade virem a ser revistas.

VII — Tratamento contabilistico

54 — O tratamento contabilistico dos impostos correntes e diferidos
deve ser coerente com o registo das operagoes que lhes estdo sub-
jacentes, afectando, por consequéncia, consoante as situagoes, os resul-
tados ou outras contas de capitais proprios (e, bem assim, as cor-
respondentes contas de activo e passivo).

Contas a utilizar

55— Com o objectivo de registar as operacoes relacionadas com
os impostos correntes e diferidos torna-se necessario desdobrar algu-
mas contas do Plano Oficial de Contabilidade, como segue:

«Classe 2 — Terceiros
24 — Estado e outros entes publicos:
241 — Imposto sobre o rendimento:

2411 — Imposto corrente.

27 — Acréscimos e diferimentos:

276 — Activos e passivos por impostos diferidos sobre o ren-
dimento:

2761 — Activos por impostos diferidos.
2762 — Passivos por impostos diferidos.
Classe 5 — Capital, reservas e resultados transitados
56 — Reservas de reavaliacao:
561 — Decreto-Lein.° ...:
5611 — Reserva de reavaliacao antes de impostos.
5612 — Impostos diferidos relativos a reavaliacdo.
562 — Decreto-Lein.° . . .:

5621 — Reserva de reavaliacdo antes de impostos.
5622 — Impostos diferidos relativos a reavaliacao.

(..)—(..)
569 — Outras:

5691 — Reserva de reavaliacao antes de impostos.
5692 — Impostos diferidos relativos a reavaliacao.

Classe 8 — Resultados
86 — Imposto sobre o rendimento do exercicio:

861 — Imposto corrente.
862 — Imposto diferido.»

Registos contabilisticos

Demonstragdes dos resultados
56 — Em resultados do exercicio, compreendem-se:

a) O imposto corrente;

b) Os impostos diferidos relacionados com proveitos ou custos
reconhecidos contabilisticamente no exercicio presente e com
efeitos fiscais em exercicio futuros;

¢) Os impostos diferidos relativos a prejuizos fiscais susceptiveis
de reporte;

d) As alteracdes da quantia dos passivos e activos por impostos
diferidos, em decorréncia de alteracoes de taxas de tributacao
do rendimento;

e) As alteracoes da quantia dos passivos e activos por impostos
diferidos, em decorréncia de outras alteracoes da legislagao
fiscal;

f) As alteracoes decorrentes da reapreciacao da reversibilidade
dos activos por impostos diferidos ou do modo de recuperar
contabilisticamente o valor dos activos;

g) A reversao de impostos diferidos previamente reconhecidos
em resultados.

Reavaliagao

57 — O tratamento dos impostos diferidos envolve a consideragao
de alguns pressupostos quanto a inclusao do valor dos bens no computo
do resultado. Assim, os elementos susceptiveis de amortizagao podem
afectar o resultado quer pela via da amortizagdo quer pela via da
alienagdo, enquanto que os elementos nao susceptiveis de amortizagao
apenas podem afectar o resultado pela via da alienacgao.

58 — Relativamente aos bens amortizéveis, a adop¢ao de uma ou
outra dessas Opticas ndo ¢ indiferente em termos de tratamento dos
impostos diferidos. Por se afigurar mais razodvel pressupor a con-
tinuidade dos activos ao servico da entidade, considera-se para este
tipo de bens a Optica do uso, através da amortizagao.

59 — Quanto aos bens ndo amortizédveis, considera-se a optica da
alienacao.

60 — Ap6ds o registo na conta «Reserva de reavaliacao», por qual-
quer processo, do valor do aumento do imobilizado liquido, aquela
conta de reservas sera debitada por contrapartida da conta 2762, «Pas-
sivos por impostos diferidos», pelo montante do imposto correspon-
dente a fraccdo da reserva de reavaliagio nado relevante para a
tributacao.

Para o efeito, a conta relativa a cada reserva de reavaliacao sera
desdobrada em duas subcontas: uma, denominada por 56X 1, «<Reserva
de reavaliacdo antes de impostos», que tera saldo credor, e outra,
designada por 56 X2, «Impostos diferidos relativos a reavaliagao», cujo
saldo ¢ devedor.

O indicado débito tera lugar nesta ultima subconta.

Aquando da realizagao da reserva de reavaliacdo, nos termos da
directriz contabilistica n.° 16, «Realizacao de activos imobilizados tan-
giveis», a subconta 56 X2, «Impostos diferidos relativos a reavaliagao»,
sera creditada pela correspondente fraccdo do imposto sobre o ren-
dimento, por contrapartida da conta 59, «Resultados transitados».

Simultaneamente, a conta 2762, «Passivos por impostos diferidos»,
serd debitada por contrapartida da conta 24.11, «Imposto sobre o
rendimento — Imposto corrente».

61 — Independentemente da existéncia de nova reavaliagio, o valor
do imposto diferido resultante da diferenca entre a base tributavel
e o valor contabilistico dos bens ndo amortizaveis deve ser ajustado
tendo em atencao a variagao da base tributavel decorrente da aplicagao
dos coeficientes de desvalorizacdo monetéria, uma vez que estes sao
utilizados para determinar tal base tributdvel no ambito do apura-
mento das mais e menos-valias fiscais.

Reservas livres, resultados transitados e outras rubricas
de capitais proprios

62 — Devem ser registados em reservas livres, em ajustamentos
de partes de capital em filiais e associadas e em resultados transitados:

a) O imposto do exercicio relativo a operagdes provenientes da
alienagdo de accdes (quotas) proprias;

b) O imposto do exercicio relativo a constitui¢do de provisdes
para investimentos financeiros;

¢) O imposto do exercicio relativo a regularizacdes nao frequen-

tes e de grande significado que devam afectar, positiva ou

negativamente, os capitais proprios e nao o resultado do exer-

cicio (nos termos que estdo consignados na directriz con-

tabilistica n.° 8);

A reversdo de activos por impostos diferidos ou passivos por

impostos diferidos previamente reconhecidos directamente

por contrapartida de contas de reservas livres, de ajustamentos

de partes de capital em filiais e associadas ou de resultados

transitados.

d

-~

63 — As quantias das rubricas de capitais proprios que nao sejam
resultados do exercicio e que correspondam a diferengas decorrentes
da transposicao de demonstragdes financeiras originariamente expres-
sas em moeda estrangeira devem ser liquidas dos inerentes impostos
diferidos, sendo a expressao efectuada mediante duas subcontas, uma
destinada a quantia antes da consideracdo do imposto diferido e a
outra ao imposto diferido.
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VIII — Apresentacao e divulgacao
Apresentacao
Contas individuais

Activos e passivos por impostos diferidos

64 — Os activos e passivos por impostos diferidos devem ser apre-
sentados, no balanco, em linha auténoma, devendo os activos por
impostos diferidos ser inscritos como ultima linha do «Cddigo
CEE — E — Acréscimos e diferimentos» e 0os passivos por impostos
diferidos como ultima linha do «Cédigo CEE — D — Acréscimos e
diferimentos».

Compensagao

65 — O valor respeitante a cada exercicio a inscrever na conta 241,
«Imposto sobre o rendimento», sera o que resultar da diferenca entre
o valor do imposto corrente do exercicio, ainda que determinado
por estimativa, e o montante das reten¢des na fonte, dos pagamentos
por conta e dos pagamentos especiais por conta relativamente aos
quais exista o direito de dedugdo e, se credor, deverad ser inscrito
no passivo ou, se devedor, deverd ser apresentado no activo.

66 — Uma entidade apenas deve compensar activos por impostos
diferidos e passivos por impostos diferidos se, e somente se:

a) Tiver um direito legalmente executdvel de compensar activos
por impostos correntes contra passivos por impostos corren-
tes; e, cumulativamente,

b) Os activos por impostos diferidos e os passivos por impostos
diferidos se relacionarem com impostos sobre o rendimento
lancados pela mesma autoridade fiscal:

i) Sobre a mesma entidade tributavel; ou

ii) Sobre diferentes entidades tributaveis que pretendam
ou liquidar passivos e activos por impostos correntes
numa base liquida ou realizar os activos e liquidar os
passivos simultaneamente em cada periodo futuro em

que as quantias significativas de passivos ou activos por
impostos diferidos se esperem que sejam liquidadas ou
recuperadas.

Gasto de imposto

67 — Na demonstracido dos resultados por naturezas, o imposto
sobre o rendimento do exercicio (positivo ou negativo) apresentado
na respectiva linha deve restringir-se ao relacionado com os com-
ponentes do resultado liquido.

68 — Na demonstragao dos resultados por fungdes, o imposto sobre
o rendimento (positivo ou negativo) relacionado:

a) Com os resultados correntes e com os resultados extraor-
dinarios deve ser apresentado nas linhas previstas para o
efeito;

b) Com os resultados nao usuais ou nao frequentes, com resul-
tados de operagdes em descontinuagdo e com alteracoes de
politicas contabilisticas deve ser deduzido a cada um destes
tipos de resultados por forma que os mesmos possam ser
apresentados numa base liquida, nos termos da directriz con-
tabilistica n.° 20, «Demonstracao dos resultados por fungoes».

Contas consolidadas

69 — As disposigoes contidas nos n.°® 64 a 68 desta directriz sao
aplicaveis, com as devidas adaptacoes, as contas consolidadas.

Divulgacéao
Contas individuais

70 — Os principais componentes de gastos (proveitos) de impostos
devem ser divulgados na nota 6 do anexo ao balanco e a demonstragao
dos resultados em conformidade com os quadros seguintes:

1) A reconciliacao do imposto do exercicio e do imposto corrente
deve ser efectuada num mapa do seguinte tipo:

I — Imposto do eXercicio .............coouuuuiiiiinnnnnnn.

II — Gastos (proveitos) de impostos do exercicio reconhecidos neste exercicio e
anteriormente reconhecidos como impostos diferidos provenientes de:

1) Impostos diferidos com origem em diferengas temporarias . .
2) Impostos diferidos pela reversao de diferengas temporarias .

3) Impostos diferidos relativos a alteracao das taxas de tributagdo ou lan-

camento ou aboli¢do de impostos ........... ...
4) Diminuigao de activos por impostos diferidos .............
5) Reversao da diminui¢do de activos por impostos diferidos . . .

Movimentagdes noutras
rubricas de capital préprio

Operagoes
Total naD.R.
Reavaliagao Outras
n n-1 n n-1 n n-1 n n-1

V — Imposto corrente (IzIV)

6) Reporte de prejuizos anteriormente reconhecidos como impostos diferidos
7) Imposto diferido relativo a realizacdo da reserva de reavaliacdo de
IMODILIZACOES . . . v e ettt e e

III — Gastos (proveitos) de impostos nao reconhecidos anteriormente como impos-

tos diferidos:

1) Ajustamentos de impostos correntes de exercicios anteriores ............
2) Alteragdo de politicas contabilisticas e erros fundamentais
3) Reporte de prejuizos . .....ooviiiiiii ittt
4) Imposto diferido relativo a constituicdo da reserva de reavaliagdo de

IMODIlZACOES . oo vttt e
5) Impostos diferidos com origem em diferencas tempordrias ..............

6) Outras diferengas nao reconhecidas anteriormente como impostos diferidos

IV — Imposto diferido (II+IIT) .........co i
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2) Decomposicao dos activos e passivos por impostos diferidos por tipo de diferenca a data do balanco:

Total

Operagoes
na D.R.

Movimentagdes noutras
rubricas de capital préprio

Reavaliacao Outras

Diferencas temporarias que originaram activos por impostos diferidos:

Provisoes nao aceites fiscalmente ............. ...ttt
Resultados positivosem ACE ... .. i e
Resultados negativos pela aplicacdo do método da equivaléncia patrimonial . ...
AmortizagOes nao aceites fiscalmente .. ........ ... ... i
Beneficios de reforma, quando nao ha fundoexterno ......................
Diferencas entre o justo valor e a base tributdvel .........................
Prejuizos fiscais ... ......oniii e
Efeito da transposicdo de demonstracoes financeiras ......................
Dupla tributago .. ... ..ot
Reconhecimento inicial de activos € passivos . .............eeueeiieeeee..

Total I ..........cccoiiiiiiiinannn.

Diferencas temporérias que originaram passivos por impostos diferidos:

Reavaliacdo de activos imobilizados ............. ... i,
Resultados negativosem ACE . ............. ... o it
Resultados positivos pela aplicacdo do método da equivaléncia patrimonial . . .
Diferimento de tributacdo das mais-valias ............... ...
Beneficiou de reforma, quando néo ha fundo externo .....................
Efeito da transposicdo de demonstracoes financeiras ......................

Total IT ...........ccccciiiiinnean.

Valores reflectidos no balango:
Activos por impostos diferidos [total IXtaxa(s)] ..........cceeiiiiiiiiinann
Passivos por impostos diferidos [total 1xtaxa(s)] ..o,
Diferencas temporarias relativamente as quais nao foi reconhecido qualquer imposto
diferido (a):

Perdas fiscais ndo utilizadas .............cciiiiiiiii
[0 2

(a) Com indicagao de data de extingdo.

3) Decomposigao dos impostos relativos a resultados liquidos do exercicio, reservas livres e resultados transitados:

Rubricas

Valores

Resultados

Resultados
transitados

INoutras rubricag
dos capitais Totais
proprios

Resultados, reservas livres e resultados transitados antes de impostos (contabilisticos) . .. .. ..
Diferengas definitivas . ... .. ...ttt e
Resultados, reservas livres e resultados transitados antes de impostos (fiscais) .............
Resultados, reservas livres e resultados transitados liquidos de impostos (contabilisticos) . ...
ImpoStos dO EXETCICIO . ...t
Impostos deferidos . ...t
IMPOStO COTTENLE . . ..o ottt e et i

Sinais algébricos:

Resultados: «+» positivos;
Diferencas definitivas: «+» aumentos;
Imposto do exercicio e imposto corrente: «+» imposto a favor do Estado;

Impostos diferidos: «+» aumento de passivo por impostos diferidos ou diminuicao de activo por impostos diferidos.

4) Decomposicao das reavaliagdes e reconhecimentos iniciais de activos e passivos e outras variagdes:

Rubricas

Reavaliacoes

Reconhec. Outras
iniciais variagoes

Valores das reservas de reavaliacdo ou equivalentes ..................ooiiiiiiinnnnn..
Aumento do passivo por impostos diferidos — reavaliagdo ..............................
Variagao do trespasse — imposto diferido ......... ... i
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5) Devem ainda ser divulgadas nesta nota:

a) O relacionamento entre gastos (proveitos) de impostos e o resultado contabilistico e outras variagdes patrimoniais (evidenciando

a taxa efectiva média):

1 — Resultados e outras variagoes patrimoniais antes de impostos . . . . .
2 —Taxa(s) de ImpPOStO . ... .vvtiii e
3 — Imposto dO EXEICICIO .. ...ttt
4 —Lucrotributdvel ......... ... ... . i
5 — Impostosobre orendimento .................... ...
6 — Tributagdes autONOMAS . .. ... ...t

7 — Imposto total (7=5406) .....couuriiiiiiiiii ..
8 —Taxamédia (8=7/4) ... .voeiii e
9 — Taxa efectiva (9=T7/1) ....ouuii i e

Movimentagdes noutras rubricas

Operagoes
Total naD.R.
Reavaliagao Outras
n n-1 n n-1 n n-1 n n-1

b) Uma explicacao de alteragdes na taxa(s) de imposto aplicavel
em relagdo com a do periodo contabilistico anterior;

¢) A quantia agregada de diferencas temporarias associadas com
investimentos em filiais, sucursais e associadas e interesses
em empreendimentos conjuntos, em relagdo as quais nao
tenham sido reconhecidos passivos por impostos diferidos;

d) Com respeito a unidades operacionais descontinuadas, o
imposto sobre o rendimento relacionados com:

i) O ganho ou perda da descontinuagao; e

ii) O resultado do periodo respeitante as actividades cor-
rentes da unidade operacional descontinuada, junta-
mente com as quantias correspondentes de cada
periodo anterior apresentado;

e) A quantia de um activo por impostos diferidos e a natureza
das provas que suportam o seu reconhecimento, quando:

i) A utilizagdo do activo por impostos diferidos seja
dependente de lucros tributaveis futuros que excedam
os lucros provenientes da reversdo de diferengas tem-
pordérias tributaveis existentes; e

if) A empresa tenha sofrido, quer no periodo corrente quer
no periodo precedente, um prejuizo na jurisdigao fiscal
com a qual se relaciona o activo por impostos diferidos;

f) Quaisquer efeitos significativos dessas alteracoes nos seus acti-
VOs e passivos por impostos correntes e diferidos que resultem
de alteracdes nas taxas de impostos ou da legislacdo fiscal
que sejam decretadas ou anunciadas ap6s a data do balanco.

Contas consolidadas

71 — As disposi¢oes contidas no nimero anterior devem ser apli-
cadas, com as devidas adaptagdes, na nota 38 do anexo ao balanco
e a demonstragao dos resultados consolidados referidos no n.° 14.4
do Plano Oficial de Contabilidade.

IX — Disposicoes transitérias

72 — Na data da entrada em vigor da presente directriz, ou na
data em que ela tenha de ser aplicada pela primeira vez, as entidades
a ela obrigadas podem optar por um dos seguintes procedimentos:

a) Reconhecer todos os ajustamentos referentes a saldos de acti-
vos por impostos diferidos e de passivos por impostos diferidos
relativos a situagoes passadas.

No que respeita ao capital proprio, os ajustamentos serao
registados nas contas de reservas de reavaliacdo, reservas livres
ou resultados transitados, consoante for adequado. Se for
necessario debitar a conta de reservas de reavaliacdo e nao
houver saldo suficiente nesta conta, os ajustamentos devem
ser relevados na conta de resultados transitados;

b) Nao reconhecer — durante um periodo que nao pode exceder
cinco anos — os activos por impostos diferidos e os passivos
por impostos diferidos relativos a situagoes anteriores a data
da entrada em vigor, ou da primeira aplicacao, da presente

directriz. Neste caso, deve ser incluida na nota 2 do anexo
ao balanco e a demonstracao dos resultados uma referéncia
a tal facto, que serd complementada na nota 6 do mesmo
anexo com uma informagao sobre os valores contabilisticos
que teriam de constar dos balangos e das demonstracoes dos
resultados.

Enquanto existirem situagdes que determinariam o reco-
nhecimento de passivos por impostos diferidos nos termos
da alinea a) e as mesmas ndo forem relevadas nao é permitido
o registo de activos por impostos diferidos.

X — Entrada em vigor

73 — Esta directriz aplica-se aos exercicios que se iniciem em ou
ap6s 1de Janeiro de 2002.

XI — Apéndice
Exemplo sobre contabilizacdo de impostos correntes e diferidos

Dados

a) No tratamento contabilistico dos impostos sobre o rendimento,
a Sociedade A, S. A., utilizou, até ao fim do exercicio {0, o método
do imposto a pagar, pretendendo passar a efectuar o reconhecimento
dos impostos diferidos a partir do exercicio ¢1.

b) Antes do periodo 1, procedeu a uma reavaliagdo do imobilizado
legalmente prevista com efeitos fiscais, baseada no recurso a coe-
ficientes de desvalorizacio monetaria.

Os montantes da reserva assim criada que ainda nio estavam rea-
lizados eram os seguintes:

31-12-t0 — € 100 000;
31-12-t1 — € 90 000;
31-12-12 — € 82 500.

¢) Resultados antes de impostos apurados nos exercicios t1 e 2:

t1 — <€ 50 0005
12 — € 25 000.

d) Taxas dos impostos sobre o rendimento aplicdveis nos exercicios
tlet2:

IRC — 32 % (taxas em vigor a data da aprovacao desta directriz;
o exemplo mantém-se actual para os regimes transitorios);
Derrama — 10 % de 32 %.

e) Alguns dados relevantes respeitantes aos exercicios 1 e 2:

Relativamente aos contratos de construgao, € utilizado o método
da percentagem de acabamento.

Existia um contrato em curso no final do exercicio t1, iniciado
nesse exercicio, que veio a ser concluido em 2.

O valor do contrato era de € 500 000, dispondo-se ainda dos seguin-
tes dados (em euros):
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Descrigao Exercicio ¢1 Exercicio 12
Custosincorridos ...........ooveeein.. 150 000 225000
Facturagdo .............. ..., 175 000 325000
Custos estimados para completar a obra ... | 225000 -

Em 31-12-¢1, a Sociedade A, S. A., constituiu uma provisao para
cobrancas duvidosas com referéncia a um crédito que se achava em
mora desde Marco desse ano, no montante de € 11 700.

Para efeitos fiscais apenas ¢ aceite como custo 25 % dessa provisao
no exercicio ¢1, sendo aceite mais 50 % da mesma no fim do exercicio 2.

Foi vendida em £2, por € 10 000, uma médquina adquirida trés anos
antes por € 20 000 e que vinha sendo amortizada a taxa de 25 %.
O coeficiente de desvalorizacdo monetaria aplicavel na determinagao
da mais-valia fiscal € de 1,05. O valor de realizagao ira ser reinvestido
na aquisicdo de outros bens do imobilizado corpéreo, no prazo fis-
calmente exigido.

Alguns custos suportados em ¢1 e 2 que tém regimes particulares
em termos de tributagio (valores em euros):

Descricao Exercicio 11 Exercicio 12
Ajudasdecusto ............ ...l 15 000 12 500
Despesas de representacao .............. 10 000 12 500

Calculo do imposto corrente dos exercicios {1 e {2

O imposto corrente tem de ser determinado partindo do resultado
antes de impostos e tendo em conta o regime fiscal aplicivel em
cada um dos exercicios.

Iremos, por isso, admitir alguns pressupostos em relacdo a esse
regime, que explicitaremos.

No tocante ao contrato de construgao, o critério valido de um ponto
de vista fiscal ndo coincide com o que ¢ aplicado na contabilidade,
pois se verifica que a percentagem de facturacao € inferior a per-
centagem de acabamento.

Ora, ¢ esta que conta para fins contabilisticos, sendo relevante
para efeitos fiscais a menor das percentagens, que no caso ¢ a da
facturagao.

Sendo assim, teremos os seguintes calculos (valores em euros):

Percentagem de acabamento: 150 000/(150 0004225 000)=40 %;
Percentagem de facturacao: 175 000/500 000=35 %.

Contabilisticamente, atendendo ao disposto na directriz contabi-
listica n.° 3, o lucro apurado na obra serd de € 50000, corres-
pondendo a:

Proveitos: 40% 500000 ...........ccoiiiiiiin... 200 000
Custos: 40 % x (150 000+225000) .. ....oovvvevnnn.. 150 000
Lucro contabilistico ...............covuiiiii... 50 000

Em termos fiscais (ver circular n.° 5/90 da DGCI), como releva
a percentagem de facturacdo, que ¢ inferior a percentagem de aca-
bamento, o lucro a considerar sera apenas de € 43 750, obtido como
segue (em euros):

Proveitos: facturacdo ............ .. ... oL 175 000
Custos: 35%X375000 ......oooueiiiiiiiinnnn 131250
Lucrofiscal ........ ... i i i 43750

Havera, pois, que deduzir € 6250 ao lucro antes de impostos, com
vista a0 apuramento do lucro tributével do exercicio ¢1, acrescendo
verba idéntica em relacdo ao exercicio 2.

Relativamente a provisao para cobrangas duvidosas, foi excedido
o limite fiscal em ¢1, pelo que ha que acrescer ao lucro contabilistico
a seguinte quantia:

75 % x€ 11 700=€ 8 775
No exercicio f2, deve deduzir-se a quantia correspondente ao
aumento do limite fiscal da provisdo, que passa de 25% para 75 %

do montante do crédito.
Assim, havera que deduzir ao lucro contabilistico:

50% %€ 11 700=<€ 5850

Quanto a venda de um bem do imobilizado corpdreo, impde-se
a determinagdo da mais-valia contabilistica (MVC) e da mais-valia

fiscal (MVF):
Quanto a primeira, teremos:
MVC=10 000 - (20 000 — 75 % %20 000)=5000

Relativamente a mais-valia fiscal, teremos:
MVF=10 000 - (20 000 — 75 % %20 000) X 1,05=4750

Partindo do principio de que em caso de reinvestimento do valor
de realizagdo a mais-valia fiscal ¢ tributada em cinco anos, em partes
iguais, com inicio no exercicio da alienacao, havera que acrescer ao
lucro contabilistico do exercicio #2 a quantia correspondente a um
quinto de 4750, ou seja, € 950.

No tocante a amortizagoes de bens reavaliados, apenas sdo aceites
60 % das praticadas sobre os acréscimos de valor decorrentes da rea-
valiagdo (por se tratar de reavaliacao legal com efeitos fiscais).

De acordo com os dados, presume-se, atendendo as parcelas da
reserva de reavaliagdo que se encontravam realizadas no fim de cada
um dos exercicios, que os aumentos das amortizagdes ou reintegragdes
resultantes da reavaliagdo foram os seguintes (em euros):

¢1: 100 000 — 90 000=10 000;
£2: 90 000 — 82 500=7500.

Sendo assim, ha que proceder aos seguintes acréscimos aos lucros
contabilisticos dos dois exercicios em apreco (em euros):

t1: 40 9% x 10 000=4000;
12: 40 % x7500=3000.

Finalmente, havera que acrescer aos lucros tributaveis 20% dos
encargos com ajudas de custo, face ao regime fiscal que pressupos-
tamente lhes ¢ aplicavel, ou seja (em euros):

t1: 20 % x 15 000=3000;
12: 20 % %12 500=2500.

Estamos ja em condi¢oes de apurarmos os lucros tributdveis dos
exercicios t1 e 2 (valores em euros):

Descricao 11 2

Resultado antes de impostos (lucro) (A) ... 50 000 25 000
A acrescer:
Provisoes além dos limites legais . . . .. 8775

Mais-valias fiscais ................. 950
40% do aumento das reintegracoes

resultantes da reavaliagdo ........ 4000 3000
20 % das despesas com ajudas de custo 3000 2500
Contratos de construgao ............ 6250
(B) e 15775 12700
A deduzir:
Reducao de provisoes tributadas . . . .. 5850
Mais-valias contabilisticas .......... 5000
Contratos de construgdo ............ 6250
(C) e 6250 10 850
Lucro tributavel=(A)+(B) - (C) ......... 59 525 26 850

Podemos, agora, calcular o imposto corrente dos exercicios 1 e
12, nos termos seguintes (ainda em euros):

Descricao t1 2

Colecta do IRC (32% do lucro tributavel) 19 048 8592
Derrama (10 % da colectado IRC) ....... 1905 859
20953 9451

Tributagado auténoma das despesas de
representacao (6,4 % das despesas) .. ... 640 800
Impostocorrente ...................... 21593 10 251




N.° 8 — 10 de Janeiro de 2003

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE 351

Relevacao contabilistica dos impostos correntes e diferidos

O registo contabilistico do imposto corrente serd o seguinte:

1l 2
Contas
D ¢ D ¢
861 — Impostos sobre o rendi-
mento do exercicio — Imposto
[€/0] 4 1<) 11/ 21593 - 10251 -
2411 — Estado e outros entes
publicos — Imposto sobre o
rendimento — Imposto cor-
1<) 111 - 21593 - 20 251

No inicio do exercicio t1, ha que proceder ao registo do imposto
diferido correspondente a fraccao da reserva de reavaliacdo nao rele-
vante para efeitos fiscais.

Dado que a reserva de reavaliacdo ainda nao realizada nessa data
¢é de 100 000, o imposto diferido sera de:

35,2 % %40 % x<€ 100 000=< 14 080

Os registos contabilisticos a efectuar serdo os seguintes:

Contas Débito Crédito

5612 — Reservas de reavaliacdo — Decreto-Lei
n.° ...— Impostos diferidos relativos a reava-
HAGA0 ..ot

2762 — Acréscimos e diferimentos — Activos e
passivos por imposto sobre o rendimento dife-
rido — Passivos por imposto diferido ......... -

14 080 -

14 080

No fim do exercicio t1, as questdes que envolvem impostos diferidos
dizem respeito a:

a) Reavaliacdo do imobilizado — tratamento da parcela reali-
zada no exercicio;

b) Contrato de construcao — diferenca tempordria nascida no
exercicio por forca da diferenca entre o critério contabilistico
e o critério fiscal;

¢) Provisao para cobrangas duvidosas — parte nao aceite fiscal-
mente no exercicio.

Quanto a reavaliagao, ha que fazer os seguintes registos:

No tocante a provisdo ndo aceite fiscalmente, o registo a efectuar
sera o seguinte:

Contas Débito | Crédito
2761 — Acréscimos e diferimentos — Activos e
passivos por imposto sobre o rendimento dife-
rido — Activos por imposto deferido .......... 30888 -
862 — Imposto sobre o rendimento do exerci-
cio — Imposto diferido ..................... - 3088,8

Contas Débito Crédito

2762 — Acréscimos e diferimentos — Activos e
passivos por imposto sobre o rendimento dife-
rido — Passivos por imposto diferido ......... 1408 -

862 — Imposto sobre o rendimento do exerci-
cio — Imposto diferido ..................... -

59 — Resultados transitados ................... 1408

5612 — Reservas de reavaliagao — Decreto-Lei
n.° ...— Impostos diferidos relativos a reava-
HACAO .. - 1408

5611 — Reservas de reavaliacdo — Decreto-Lei
n.° ... — Reserva de reavaliacao antes de impos-
BOS i

59 — Resultados transitados ...................

1408

10 000 -
- 10 000

Relativamente ao contrato de contrugao, teremos:

Contas Débito Crédito

862 — Imposto sobre o rendimento do exerci-
cio — Imposto diferido .....................
2762 — Acréscimos e diferimentos — Activos e
passivos por imposto sobre o rendimento dife-
rido — Passivos por imposto diferido ......... -

2200 -

2200

Depois de efectuados todos os registos, o imposto sobre o ren-
dimento do exercicio sera obtido como segue:

Conta 861 ..ttt 21593
Conta 862:
Reavaliacdo ........................ 1408
Provisdao ............. ... ... ... 3088,8
4 496,8
Contrato de construgao ............... (2200) 22968
Conta86 ..ot e 19 296,2

Por seu turno, as contas de activos e passivos por imposto diferido
terao em 31-12-¢1 os seguintes saldos:

Conta 2761 — ProviSao ...........coeuieiunennn... 3088,8
Conta 2762 — Reserva de avaliacao:
ANLETIOT .« . v ettt 14 080
Revertida no exercicio ....................... (1.408)
12672
Contrato de construgao ................ooou... 2200
14 872

Passemos ao exercicio £2, em que se impdem registos respeitantes a:

a) Reversdo da diferenga temporaria relativa a parcela da reserva
de reavaliacdo realizada no exercicio;

b) Reversdo da diferenca relativa ao contrato de construcao;

¢) Reversdo de parte da diferenga associada a provisdo, pela
aceitagdo no exercicio de parte dessa provisdo que nao foi
aceite fiscalmente em r1;

d) Diferenga temporaria relativa a mais-valia do imobilizado cor-
péreo que apenas ird ser tributada nos exercicios seguintes.

Os registos sao os seguintes:

Contas Débito Crédito

a) | 2762 — Acréscimos e diferimentos — Acti-
vos e passivos por imposto sobre o ren-
dimento diferido — Passivos por imposto
diferido ......... ... . il 1056 -

862 — Imposto sobre o rendimento do exer-
cicio — Imposto diferido .............. - 1056

59 — Resultados transitados ............. 1056 -

5612 — Reservas de reavaliagao — Decreto-
-Lein.° ... — Impostos diferidos relativos
areavaliagdo ................. ... - 1056

5611 — Reservas de reavaliagaio — Decreto-
-Lei n.° ...— Reserva de reavaliacao
antes de impostos . ..................L. 7500

59 — Resultados transitados ............. -

b) | 2762 — Acréscimos e diferimentos — Acti-
vOs € passivos por imposto sobre o ren-
dimento diferido — Passivos por imposto
diferido ............. ..l

862 — Imposto sobre o rendimento do exer-
cicio — Imposto diferido .............. -

¢) | 862 — Imposto sobre o rendimento do exer-
cicio — Imposto diferido ..............

2761 — Acréscimos ¢ diferimentos — Acti-
vos e passivos por imposto sobre o ren-
dimento diferido — Activos por imposto
deferido.............. ... ool -

d) | 862 — Imposto sobre o rendimento do exer-

cicio — Imposto diferido ..............

7500
2200 -
2200

20592 -

2059,2

13376 -
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Contas Débito Crédito
2762 — Acréscimos e diferimentos — Acti-
vOs € passivos por imposto sobre o ren-
dimento diferido — Passivos por imposto
deferido............. ... ... - 1337,6

O imposto sobre o rendimento do exercicio ¢2 sera, obtido como
segue:

Conta861 ...ttt 10 251
Conta 862:

Reserva de avaliagdo ................ 1056
Contrato de construgdo . ............. 2200
3256

Provisdo ............... . il (2059,2) 2296,8

Mais-valia ......................... (1337,6) (140,8)

10 391,8

Quanto as contas de activos e passivos por imposto diferido, terao
em 31-12-¢1 os seguintes saldos:

Conta 2761:
Provisaoinicial ......................... 3088,8
Reversao ..., 2059,2
Saldofinal ................. ... ... .. ... 1029,6
Conta 2762:
Reserva de reavaliacio — Anterior ........ 12672
Revertida no exercicio . .................. (1056)
11616
Mais-valia ..................ciiuin... 1337,6
Saldofinal ................ .. ... ........ 12 953,6

Aprovada em conselho geral da Comissao de Normalizagao
Contabilistica na sua reunido de 29 de Junho de 2001.

O Presidente da Comissao de Normalizagao Contabilistica, Anténio
Domingos Henrique Coelho Faria.

Despacho (extracto) n.° 428/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 12 de Dezembro de 2002 da Secretaria de Estado da Administragao
Publica:

Maria Teresa Cecilio Gongalves Miranda, técnica profissional espe-
cialista principal, na situacao de licenga sem vencimento para o
exercicio de fungdes em organismos internacionais desde 14 de
Janeiro de 1998, conforme publicacdes no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.°® 52 e 176, respectivamente de 3 de Margo de 1998
e 30 de Julho de 1999 — autorizada a regressar a efectividade de
servico, com a mesma categoria, escalao 5, indice 360, indo ocupar
um lugar vago no quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Minis-
tério das Financas. (Nao estd sujeito a fiscalizagdo prévia do Tri-
bunal de Contas.)

20 de Dezembro de 2002. — A Adjunta, em substituicao do Secre-
tario-Geral, Ana Maria Pinto Bernardo.

Departamento de Prospectiva e Planeamento

Rectificagao n.° 30/2003. — Por ter saido com inexactiddo o aviso
n.° 11 612/2002 (2.2 série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 257, de 7 de Novembro de 2002, rectifica-se que, na p. 18 422,
col. 1, onde se 1é:

«Requisitos especificos — programacao:

1) Conhecimentos e pratica de programagdo para a Internet,
nomeadamente FrontPage e Macromedia Flash;

2) Conhecimentos e pratica de programagao em Oracle Reports,
Oracle Forms e Oracle Graphics Builder;

3) Conhecimentos e pratica de programacao em Visual Basic,
SQL, PUSQL e PHP;

4) Fortes conhecimentos de microinformatica, nomeadamente
Excel, Access e Powerpoint.

Requisitos especificos — sistemas:

1) Conhecimentos e pratica de utilizacao e manipulagao de sis-
temas em LINUX;

2) Conhecimentos na drea de administragio de sistemas, nomea-
damente UNIR e LINUX;
3) Conhecimentos e pratica de gestao de bases de dados.»

deve ler-se:
«Requisitos especificos — programacao:

1) Conhecimentos e pratica de programacao para a Internet,
nomeadamente FrontPage e Macromedia Flash;

2) Conhecimentos e prética de programagdo em Oracle Forms
e Oracle Graphics Builder;

3) Conhecimentos e préatica de programacido em Visual Basic,
SQL, PL/SQL ¢ PHP;

4) Fortes conhecimentos de microinformatica, nomeadamente
Excel, Access e Powerpoint.

Requisitos especificos — sistemas:

1) Conhecimentos e pratica de utilizacdo e manipulacao de sis-
temas em LINUX;

2) Conhecimentos na area de administracao de sistemas, nomea-
damente UNIX e LINUX;

3) Conhecimentos e pratica de gestao de bases de dados.»

e, na col. 2, onde se 1é:
«Vogais suplentes:

Licenciada Eva Barbara Borowczjk Moreira Martins, espe-
cialista de informatica do grau 3.

Licenciada Helena Paula Menezes Hungria Pimentel da
Costa, especialista de informética do grau 1.»

deve ler-se:
«Vogais suplentes:

Licenciada Eva Barbara Borowczjk Moreira Martins, espe-
cialista de informatica do grau 3.

Licenciada Helena Paula Menezes Hungria Pimenta da
Costa, especialista de informética do grau 1.»

15 de Novembro de 2002. — A Directora-Geral, Alda de Caetano
Carvalho.

Direccao-Geral dos Impostos

Aviso (extracto) n.° 166/2003 (2.2 série). — Por despacho da
subdirectora-geral de 4 de Dezembro de 2002, por delegacdo do direc-
tor-geral dos Impostos:

Rui Carlos Ferreira Mateus, assistente administrativo, colocado na
Direcgao de Servigos de Instalagdes — autorizado a passar a situa-
¢ao de licenca sem vencimento de longa duragao. (Nao carece de
visto do Tribunal de Contas.)

5 de Dezembro de 2002. — O Director de Servicos, Laudelino
Pinheiro.

Direcgao-Geral do Patrimonio

Aviso n.° 167/2003 (2.2 série). — Concurso n.° 13/2002 — interno
de admissdo a estdgio para técnico de 2.° classe da carreira téc-
nica. — 1 — Nos termos do disposto no Decreto-Lei n.© 204/98, de
11 de Julho, faz-se publico que, por despacho de 6 de Dezembro
de 2002 da directora-geral do Patriménio e pelo prazo de 10 dias
uteis a contar do dia seguinte ao da publicagao no Didrio da Repuiblica
do presente aviso, se encontra aberto concurso interno de admissao
a estagio para preenchimento de dois lugares para ingresso na cate-
goria de técnico de 2.2 classe da carreira técnica do grupo de pessoal
técnico do quadro de pessoal da Direccao-Geral do Patrimdnio, nas
areas de actuacdo desta Direccdo-Geral, para exercer funcdes em
Lisboa.

2 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento dos lugares mencionados, esgotando-se com o seu preen-
chimento.

3 — Requisitos de candidatura:

3.1 — Requisitos gerais — sao requisitos gerais de admissao ao con-
curso os definidos no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho.

3.2 — Requisitos especiais:

a) Ser funcionario ou agente de qualquer servi¢o ou organismo
da Administracdo Publica;

b) Estar habilitado com o bacharelato em Contabilidade e
Administragio.
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4 — Remuneracao, condicoes de trabalho e regalias sociais — o
vencimento € o estabelecido no Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de
Outubro, com a nova redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.© 404-A/98,
de 18 de Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho,
e legislacdo complementar, sendo as condicdes de trabalho e as regalias
sociais as genericamente vigentes para os funcionarios da Adminis-
tracdo Publica.

5 — Contetdo funcional — participar na elaboracido de trabalhos
e estudos e na emissao de pareceres no ambito de actuacao da Direc-
¢do-Geral, designadamente nas areas de contabilidade e documen-
tacao.

6 — O juri terd a seguinte composicao:

Presidente — Licenciada Carla Sofia dos Santos L.a Branca, téc-
nica superior de 1.? classe.
Vogais efectivos:

Bacharel Isabel Maria Rodrigues de Oliveira Barros Costa,
técnica de 2.* classe.

Engenheiro Carlos Manuel Sebadelhe Sadio, técnico supe-
rior de 2.* classe.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria de Fatima da Costa, técnica superior de
1.2 classe.

Licenciada Célia Maria Claudino Reis, técnica superior de
2.2 classe.

7 — A presidente do juri serd substituida pela 1.* vogal efectiva
nas suas faltas e impedimentos.

8 — Métodos de selecgao — nos termos dos n.°® 1 e 2 do artigo 19.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, serao utilizados os seguintes
métodos de seleccao:

a) Prova de conhecimentos;
b) Entrevista profissional de selec¢ao.

8.1 — O método de seleccdo indicado na alinea a) € eliminatdrio,
considerando-se excluidos os candidatos que nele obtiverem classi-
ficagao inferior a 9,5 valores, na escala de 0 a 20 valores.

8.2 — A prova de conhecimentos reveste a forma escrita, tem a
duracdo de duas horas e consiste na avaliacdo do nivel de conhe-
cimentos dos candidatos, incidindo a prova de conhecimentos sobre
as matérias constantes do programa aprovado pelo despacho
n.° 4276/97 (2.2 série), de 2 de Julho, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 164, de 18 de Julho de 1997.

8.2.1 — Os temas a abordar na prova de conhecimentos sao publi-
cados no anexo ao presente aviso.

8.3 — Entrevista profissional de selecgdo, na qual serao avaliadas,
numa relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as apti-
does profissionais e pessoais dos candidatos, que serao classificados
numa escala de 0 a 20 valores e cujos critérios de apreciagao e pon-
deragao deverao constar da acta de reuniao do juri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

8.4 — A classificagdo final dos candidatos serd expressa na escala
de 0 a 20 valores, de acordo com a seguinte férmula:

CF=PC+E/|2
em que:

PC=prova de conhecimentos especificos;
E=entrevista profissional de selecgao.

9 — Regime de estdgio — o estagio tem a duragdo de um ano,
aplicando-se-lhe o regime previsto nos Decretos-Leis n.** 265/88, de
28 de Julho, e 427/89, de 7 de Dezembro.

10 — Formalizagao das candidaturas — o requerimento de admis-
540 ao concurso e respectiva documentagao devera ser dirigido a direc-
tora-geral do Patriménio, podendo ser entregue pessoalmente ou
remetido através de correio, com aviso de recepcao, expedido até
ao termo do prazo fixado no n.° 1, enderecado a Direcgdao-Geral
do Patriménio, Avenida de Elias Garcia, 103, 1050-098 Lisboa.

10.1 — O requerimento de admissao ao concurso deverd conter
os seguintes elementos, devidamente actualizados:

a) Identificagdo completa (nome, bilhete de identidade, nacio-
nalidade, estado civil, residéncia, cddigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias e profissionais legalmente exigidas para
o desempenho do cargo.

10.2 — O requerimento de admissao deverd ainda ser acompanhado
da seguinte documentacéo:

a) Declaragao, actualizada e autenticada, emitida pelo servico
ou organismo de origem, mencionando, de maneira inequi-
voca, a natureza do vinculo e a categoria detida;

b) Documento comprovativo das habilitacdes literdrias que
possui.

10.3 — Os funcionarios do quadro de pessoal da Direccao-Geral
do Patriménio ficam dispensados da apresentacao do documento refe-
rido na alinea b) do n.° 10.2 do presente aviso, desde que o mesmo
conste dos respectivos processos individuais, devendo tal facto ser
expressamente mencionado nos seus processos de candidatura.

11 — A relagao dos candidatos admitidos a concurso ¢ afixada,
para consulta, na Direc¢ao-Geral do Patrimonio, na Avenida de Elias
Garcia, 103, em Lisboa.

12 — A lista de classificagao final é enviada por oficio registado
se o nimero de candidatos admitidos for inferior a 100 ou, se igual
ou superior a esse nimero, afixada no servico indicado no n.° 10
e publicado aviso no Didrio da Repiiblica, 2.* série, informando dessa
afixagao.

13 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei.

14 — A nao apresentacao dos documentos solicitados no presente
aviso de abertura determina a exclusao do concurso, nos termos do
n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a respectiva situacdo, a apresentacao de
documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das suas
declaragoes.

16 — Legislacdo aplicdvel —em cumprimento da alinea 4) do
artigo 9.° da Constitui¢do, a Administracio Puablica, enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e
na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sen-
tido de evitar toda e qualquer forma de discriminagdo. O concurso
rege-se ainda pelo Decreto Regulamentar n.° 44/80, de 30 de Agosto,
pela Portaria n.° 8/92, de 9 de Janeiro, e pelos Decretos-Leis
n.%s 175/98, de 2 de Julho, 427/89, de 7 de Dezembro, 265/88, de
28 de Julho, 204/98, de 11 de Julho, 404-A/98, de 18 de Dezembro,
alterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e 141/2001, de 24 de
Abril, e Resolugao do Conselho de Ministros n.° 97/2002, de 2 de
Maio.

19 de Dezembro de 2002. — A Directora-Geral, Isabel Brazio.
ANEXO 1
Programa

Prova de conhecimentos especificos

1 — Regime da administracdo financeira do Estado:

1.1 — Servicos publicos e regime de administracao;

1.2 — Orgamento do Estado — nocdo geral, principios e regras.
2 — Regime juridico de realizacdo de despesas publicas:

2.1 — Aquisicao de bens e servigos.

2.2 — Empreitadas.

3 — Patriménio do Estado:

3.1 — Dominio publico:

3.1.1 — Conceito;

3.1.2 — Os bens do dominio piblico;

3.1.3 — Regime juridico dos bens do dominio publico.

3.2 — Dominio privado:

3.2.1 — Conceito;

3.2.2 — Classificagao dos bens do dominio privado;

3.2.3 — Formas de administracao dos bens do dominio privado.
4 — Patriménio cultural:

4.1 — Classificagao dos bens imdveis;

4.2 — Zonas de protecgio;

4.3 — Conservacao e valorizagao.

Bibliografia sugerida:

Financas Publicas e Direito Financeiro, vols. 1 e 11, Anténio L.
de Sousa Franco, Livraria Almedina, Coimbra, 1996;

Concurso Publico nos Contratos Administrativos, Margarida Ola-
zabai Cabral, Livraria Almedina, Coimbra, 1997,

Manual de Direito Administrativo, 11 vol., Marcelo Caetano, Livra-
ria Almedina, Coimbra, 1980;

Diciondrio Juridico da Administracao Piiblica, José Pedro Fer-
nandes, vol. 1, pp. 232 a 242 e 269 a 272, e vol. 1v, pp. 159
a 190.

Legislacao
1 — Regime da administracdo financeira do Estado:

Constituicio da Republica Portuguesa, artigos 105.° e 106.°;

Lei n.° 8/90, de 20 de Fevereiro (Lei de Bases da Contabilidade
Publica);

Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho, com as alteracoes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 113/95, de 25 de Maio, aditado
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o n.° 3 do artigo 7.° pela Lei n.° 10-B/96, de 23 de Marco,
revogado o artigo 51.° pelo Decreto-Lei n.° 190/96, de 9 de
Outubro (desenvolvimento do regime estabelecido pela Lei
n.° 8/90);

Lei n.° 91/2001, de 20 de Agosto (enquadramento do Orcamento
do Estado), alteragdes introduzidas pela Lei Organica
n.° 2/2002, de 28 de Agosto (Lei da Estabilidade Orcamen-
tal — da nova redacgdo ao titulo v da Lei n.° 91/2001, de
20 de Agosto);

Decreto-Lei n.° 26/2002, de 14 de Fevereiro (estabelece a clas-
sificacdo econdmica das despesas correntes).

2 — Regime juridico de realizagao de despesas publicas:

Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho — realizacao de despesas
publicas com locacao e aquisicao de bens e servigos;

Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco — regime das empreitadas
de obras publicas, alterado pela Lei n.° 163/99, de 14 de Setem-
bro, e pelo Decreto-Lei n.° 159/2000, de 27 de Julho.

3 — Patriménio do Estado:

Constituicio da Reptblica Portuguesa, artigo 84.°— dominio
publico;

Artigo 202.° do Cddigo Civil Portugués;

Codigo do Procedimento Administrativo (artigos 178.° e seguin-
tes), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novem-
bro;

Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro — altera o Cdédigo do
Procedimento Administrativo;

Decreto-Lei n.° 477/80, de 15 de Outubro, que cria o inventario
geral dos bens do Estado, e a Portaria n.° 671/2000, de 17
de Abril, que regulamenta este diploma;

Decreto-Lei n.° 24 489, de 13 de Setembro de 1934 — cessao
a titulo precario;

Decreto-Lei n.° 97/70, de 13 de Marco, cessao a titulo definitivo;

Decreto n.° 23 465, de 18 de Janeiro de 1934 (artigo 8.°) — des-
pejo de iméveis do dominio privado do Estado.

4 — Patrimoénio cultural:

Lei n.° 107/01, de 8 de Setembro — lei do patriménio cultural.

Instituto de Informatica

Aviso n.° 168/2003 (2.2 série). — Por despacho da presidente
do conselho de direcgdo, em regime de substitui¢ao, de 2 de Dezembro
de 2002:

Licenciada Maria Manuela Paiva Leamaro, especialista de informatica
do grau 3, nivel 2, do quadro do pessoal informéatico do Instituto
de Informatica — nomeada directora de servicos, em regime de
substituigao, da Direccdo de Servicos de Sistemas de Informagao
do PRON, com efeitos reportados a 2 de Dezembro de 2002. (Nao
carece de visto ou declaragdo de conformidade do Tribunal de
Contas.)

17 de Dezembro de 2002. — A Directora de Servicos de Recursos
Humanos, Maria Joana Modesto.

Aviso n.° 169/2003 (2.2 série). — Por despacho da presidente
do conselho de direc¢ao, em regime de substitui¢ao, de 2 de Dezembro
de 2002:

Joao Emanuel Valadao e Silveira, especialista de informética de grau
3, nivel 2, do quadro do pessoal informéatico do Instituto de Infor-
matica — nomeado coordenador de projectos do mesmo Instituto,
com efeitos reportados a 2 de Dezembro de 2002. (Nao carece
de visto ou declaracdo de conformidade do Tribunal de Contas.)

17 de Dezembro de 2002. — A Directora de Servigcos de Recursos
Humanos, Maria Joana Modesto.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA AGRICULTURA,
DESENVOLVIMENTO RURAL E PESCAS

Portaria n.® 13/2003 (2.2 série). — Considerando que a licenciada
Ana Paula Pais Madeira, assessora da carreira de médico veterinario,
a exercer o cargo de chefe da Divisao de Intervengdo Veterindria
de Coimbra, na Direccdo Regional de Agricultura da Beira Litoral,
redine os requisitos necessarios para o acesso a categoria de assessor
principal da mesma carreira e requereu a criagao do respectivo lugar,
independentemente da cessagao do exercicio de fungdes dirigentes;

Considerando o disposto na alinea a) do n.° 2 e nos n.** 5, 6,
7 e 8 do artigo 32.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho:

Manda o Governo, pelos Ministros de Estado e das Finangas e
da Agricultura, Desenvolvimento Rural e Pescas, que seja criado no
quadro de pessoal da Direcgdo Regional de Agricultura da Beira
Litoral, aprovado pela Portaria n.° 556/99, de 27 de Julho, um lugar
de assessor principal da carreira de médico veterindrio, a extinguir
quando vagar.

17 de Dezembro de 2002. — Pela Ministra de Estado e das Finangas,
Suzana Maria de Moura Alves da Silva Toscano, Secretéaria de Estado
da Administragdo Publica. — O Ministro da Agricultura, Desenvol-
vimento Rural e Pescas, Armando José Cordeiro Sevinate Pinto.

Portaria n.° 14/2003 (2.2 série). — Considerando que a mestra
Maria Helena Pereira Paulo Duarte, assessora da carreira de médico
veterindrio, a exercer o cargo de director de servigos do Gabiente
de Planeamento do Laboratério Nacional de Investigacdo Veterinaria,
retine os requisitos necessarios para o acesso a categoria de assessor
principal da mesma carreira e requereu a criagdo do respectivo lugar,
independentemente da cessagdo do exercicio de fungoes dirigentes;

Considerando o disposto na alinea a) do n.° 2 e nos n.* 4, 5,
6,7 e 8 do artigo 32.° da Lei n.® 49/99, de 22 de Junho:

Manda o Governo, pelos Ministros de Estado e das Finangas e
da Agricultura, Desenvolvimento Rural e Pescas, que seja criado no
quadro de pessoal do Laboratdrio Nacional de Investigagdo Vete-
rindria, aprovado pela Portaria n.° 656/99, de 17 de Agosto, um lugar
de assessor principal da carreira de médico veterindrio, a extinguir
quando vagar.

17 de Dezembro de 2002. — Pela Ministra de Estado e das Finangas,
Suzana Maria de Moura Alves da Silva Toscano, Secretéaria de Estado
da Administracdo Publica. — O Ministro da Agricultura, Desenvol-
vimento Rural e Pescas, Armando José Cordeiro Sevinate Pinto.

Portaria n.° 15/2003 (2.2 série). — Considerando que, em 4 de
Julho de 2002, cessou a comissao de servigo o licenciado José Manuel
Peixoto da Eira, técnico superior de 1.* classe da carreira de enge-
nheiro, a data a exercer o cargo de subdirector regional de Entre
Douro e Minho, mantendo-se no exercicio de funcoes dirigentes, em
regime de gestdo corrente, até 28 de Julho de 2002;

Considerando o disposto na alinea a) do n.° 2 e nos n.® 6 ¢ 8
do artigo 32.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho:

Manda o Governo, pelos Ministros de Estado e das Financas e
da Agricultura, Desenvolvimento Rural e Pescas, o seguinte:

1.° E criado no quadro de pessoal da Direccdo Regional de Agri-
cultura de Entre Douro e Minho, aprovado pela Portaria n.° 537/99,
de 23 de Julho, um lugar de assessor da carreira de engenheiro, a
extinguir quando vagar.

2.° A criagao do lugar referido no nimero anterior produz efeitos
desde 28 de Julho de 2002.

17 de Dezembro de 2002. — Pela Ministra de Estado e das Finangas,
Suzana Maria de Moura Alves da Silva Toscano, Secretaria de Estado
da Administragao Publica. — Pelo Ministro da Agricultura, Desen-
volvimento Rural e Pescas, Fernando Anténio de Miranda Guedes
Bianchi de Aguiar, Secretario de Estado do Desenvolvimento Rural.

Portaria n.® 16/2003 (2.2 série). — Considerando que o licenciado
Fernando Ribeiro Delgado, técnico superior principal da carreira de
engenheiro a exercer o cargo de director de servigos de Planeamento
e Politica Agro-Alimentar na Direccdo Regional de Agricultura da
Beira Interior, retine os requisitos necessarios para o acesso a categoria
de assessor principal da mesma carreira e requereu a criagdo do res-
pectivo lugar, independentemente da cessagao do exercicio de funcoes
dirigentes;

Considerando o disposto na alinea a) do n.° 2 e nos n.®* 6, 7 e
8 do artigo 32.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho:

Manda o Governo, pelos Ministros de Estado e das Finangas e
da Agricultura, Desenvolvimento Rural e Pescas, que seja criado no
quadro de pessoal da Direccdo Regional de Agricultura da Beira
Interior, aprovado pela Portaria n.° 557/99, de 27 de Julho, um lugar
de assessor principal da carreira de engenheiro, a extinguir quando
vagar.

17 de Dezembro de 2002. — Pela Ministra de Estado e das Finangas,
Suzana Maria de Moura Alves da Silva Toscano, Secretéaria de Estado
da Administragdo Publica. — O Ministro da Agricultura, Desenvol-
vimento Rural e Pescas, Armando José Cordeiro Sevinate Pinto.

Portaria n.® 17/2003 (2.2 série). — Considerando que o licenciado
Manuel Joaquim Paixao Garcia, especialista de informética do grau 2,
nivel 2, da carreira de especialista de informaética, a exercer o cargo
de chefe da Divisdo de Organizagao e Informatica da Direccao Regio-
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nal de Agricultura do Alentejo, retine os requisitos necessarios para
0 acesso a categoria de especialista de informatica do grau 3 da mesma
carreira e requereu a criagao do respectivo lugar, independentemente
da cessacao do exercicio de fungdes dirigentes;

Considerando o disposto na alinea @) do n.° 2 e nos n.® 6, 7 e
8 do artigo 32.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho:

Manda o Governo, pelos Ministros de Estado e das Finangas e
da Agricultura, Desenvolvimento Rural e Pescas, que seja criado no
quadro de pessoal da Direcgao Regional de Agricultura do Alentejo,
aprovado pela Portaria n.° 290/99, de 28 de Abril, um lugar de espe-
cialista do grau 3, nivel 1, da carreira de especialista de informatica,
a extinguir quando vagar.

17 de Dezembro de 2002. — Pela Ministra de Estado e das Finangas,
Suzana Maria de Moura Alves da Silva Toscano, Secretéaria de Estado
da Administracdo Publica. — O Ministro da Agricultura, Desenvol-
vimento Rural e Pescas, Armando José Cordeiro Sevinate Pinto.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA EDUCAGAO

Rectificagao n.° 31/2003. — Nos termos do disposto no
artigo 148.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, € rectificada
a portaria n.° 1410/2002 (2.* série), de 17 de Setembro, pelo que
o lugar criado, nos termos e com os fundamentos constantes desta
portaria, se destina a licenciada Maria Luisa Cabecadas Arsénio
Nunes, a exercer funcdes dirigentes como coordenadora do Nucleo
de Organizacao Curricular e Formagao do Departamento da Educagao

Bésica e nao a licenciada Maria Isabel Cabecadas Arsénio Nunes.

18 de Novembro de 2002. — A Secretaria de Estado da Admi-
nistragao Publica, Suzana Maria de Moura Alves da Silva Toscano. — O
Ministro da Educacao, José David Gomes Justino.

MINISTERIOS DAS FINANCAS E DA CIENCIA
E DO ENSINO SUPERIOR

Direcgao-Geral da Administracao Publica
e Fundacéao para a Ciéncia e a Tecnologia

Despacho conjunto n.° 13/2003. — Nos termos do disposto nos
n.°* 3 e 4 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
e no cumprimento da subdelegacao de competéncias estabelecida pelo
despacho n.° 13 335/2002 (2.* série), de 14 de Maio, do Ministro da
Ciéncia e do Ensino Superior, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 134, de 12 de Junho de 2002, sdo aprovados os programas
de provas de conhecimentos especificos a utilizar nos concursos de
ingresso e de acesso na carreira de especialista de informatica e nas
categorias de técnico de informatica do grau 1, do grau 2 e do grau 3,
da carreira de técnico de informdtica do quadro de pessoal da Fun-
dacao para a Ciéncia e a Tecnologia, constantes do anexo ao presente
despacho e do qual fazem parte integrante.

10 de Dezembro de 2002. — A Directora-Geral da Administragao
Pablica, Maria Ermelinda Carrachds. — O Presidente do Conselho
Directivo da Fundagao para a Ciéncia e a Tecnologia, Fernando Ramdéa
Ribeiro.

ANEXO

Programa de provas de conhecimentos especificos a utilizar
nos concursos de ingresso e de acesso na carreira de espe-
cialista de informatica e nas categorias de técnico de infor-
matica do grau 1, do grau 2 e do grau 3, da carreira de técnico
de informatica do quadro de pessoal da Fundacéao para a
Ciéncia e a Tecnologia.

Especialista de informatica

Apoio a utilizadores.

Andlise de sistemas.

Desenvolvimento e manutencao de aplicagoes informaticas.
Planeamento, organizacao e gestdo de sistemas de informacao.
Privacidade, seguranga de sistemas informaticos.

Nocoes de privacidade e seguranga da informagéo.

Técnico de informatica do grau 1, do grau 2 e do grau 3

Apoio a utilizadores.
Manutengao e exploracao de sistemas informaticos.

Organizac¢ao de informagao e estruturas de dados.

Redes de comunicacao de dados.

Desenvolvimento e manutencao de aplicagoes informaticas.
Nogoes de privacidade e seguranga da informacao.

A pormenorizagao e delimitagdo dos temas e matérias constarao
do respectivo aviso de abertura do concurso.

MINISTERIOS DAS FINANCAS E DA CULTURA

Despacho conjunto n.° 14/2003. — O Decreto-Lei n.° 490/99,
de 17 de Novembro, possibilita, mediante a verificacdo de determi-
nadas circunstancias, a conducao de viaturas oficiais por trabalhadores
da Administracdo Publica, ndo integrados na carreira de motorista.

O Centro Portugués de Fotografia dispde de uma viatura oficial,
nao tendo, todavia, ao seu servico qualquer funcionario habilitado
e posicionado na carreira de motorista, pelo que se encontra em
condicoes de beneficiar do disposto naquele diploma.

Assim, nos termos e ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 2.°
do Decreto-Lei n.° 490/99, de 17 de Novembro, e sob proposta da
directora do Centro Portugués de Fotografia, determina-se o seguinte:

1—E concedida permissio genérica de conducio da viatura do
Centro Portugués de Fotografia a sua directora, Maria Teresa de
Melo Siza Vieira Salgado Fonseca, ao técnico de 2. classe de produgao
e montagem de exposicoes de fotografia, Arquimedes Albano Cana-
das, e ao técnico profissional de 2.2 classe de produgao de exposicdes
de fotografia, Rui Fernando Silva Gomes de Sousa.

2 — A permissao genérica conferida pelo presente despacho rege-se
pelo disposto no Decreto-Lei n.° 490/99, de 17 de Novembro, cadu-
cando, relativamente a cada um dos elementos do Centro Portugués
de Fotografia referidos no nimero anterior, na data do termo das
fungdes em que se encontram actualmente investidos.

16 de Dezembro de 2002. — A Ministra de Estado e das Finan-
cas, Maria Manuela Dias Ferreira Leite.— Pelo Ministro da Cul-
tura, José Manuel Amaral Lopes, Secretario de Estado Adjunto do
Ministro da Cultura.

MINISTERIOS DAS FINANCAS E DA SAUDE

Portaria n.° 18/2003 (2.2 série). — A necessidade de dotar os
servigos de urgéncia pediatrica de maior eficacia e a importancia de
seleccionar o encaminhamento para esses servicos através de uma
linha telefénica de atendimento pediatrico exigem a celebragao de
um contrato de aquisicdo de servicos de orientacdo pediatrica, de
ambito nacional, que dard origem a encargos orcamentais em mais
de um ano econémico.

Por despacho da Ministra da Saide de 12 de Agosto de 2000,
foi autorizada a abertura de um concurso publico internacional para
aquisigao de servigos de orientagdo pediatrica.

Por forca do n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de
8 de Junho, a abertura do procedimento relativo a despesas que déem
lugar a encargo orcamental em mais de um ano econdémico ou em
ano que nao seja o da sua realizacdo ndo pode ser efectivada sem
prévia autorizagdo conferida por portaria conjunta do Ministro das
Finangas e do ministro da tutela.

Por lapso ou inércia da Administragao, a referida portaria nunca
chegou a ser emitida.

Esta omissao viria a ser constatada pelo Tribunal de Contas no
ambito da andlise do processo para efeitos de concessao de visto.

Estes factos atrasaram inevitavelmente o andamento normal do
concurso e a plena concretizacao do projecto Satude 24.

Torna-se assim necessario suprir as falhas procedimentais cons-
tatadas, de forma a convalidar retroactivamente todo o concurso e
criar as condicOes necessdrias a emissao do competente visto por
aquele Tribunal, permitindo deste modo garantir a plena legalidade
de todo o processo, com a subsequente outorga do contrato.

Nestes termos, em conformidade com o disposto no artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, manda o Governo, pelos
Ministros das Finangas e da Saude, o seguinte:

1.° As cinco Administra¢oes Regionais de Saide — Norte, Centro,
Lisboa e Vale do Tejo, Alentejo e Algarve — sao autorizadas a cele-
brar um contrato de aquisicdo de servigos com vista a obtencao de
servicos de orientagdo pediétrica, até ao montante global de
€ 5558 025,16, acrescido do IVA a taxa legal em vigor.

2 — O contrato tem a dura¢do de um ano, renovéavel por iguais
e sucessivos periodos.
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3 — Os encargos resultantes do contrato nao poderdo exceder a
importancia de € 5 558 025,16, acrescida do IVA a taxa legal em vigor,
sendo € 2948 050,18 respeitantes ao ano econdémico de 2002 e
€ 2609 974,98 a suportar por conta do exercicio econdémico de 2003,
cujo valor se encontra ja relevado no respectivo projecto de orcamento.

4 — Os encargos emergentes da presente portaria serao satisfeitos
pela adequada verba inscrita no orgamento de cada uma das cinco
Administracoes Regionais de Saude para os anos 2002 e 2003, dis-
tribuida regionalmente conforme o anexo n.° 1.

5 — A presente autorizacdo produz efeitos desde 12 de Agosto
de 2000.

6 de Dezembro de 2002. — A Ministra de Estado e das Financas,
Maria Manuela Dias Ferreira Leite. — O Ministro da Satude, Luis Filipe
Pereira.

ANEXON.°1

Distribuicao regional do encargo

(IVA excluido)
(Unidade monetaria: euro)

Orgamento Pr(?'eclo )

para 2002 dep(;rrzd%zgto Total
Continente .......... 2948 050,18 | 2609 974,98 | 5558 025,16
ARS doNorte ....... 936 708,46 | 1 016 808,00 | 1 953 516,46
ARS do Centro ...... 394 252,02 427 864,75 822 116,77
ARS de Lisboa e Vale

doTejo ........... 1533 634,87 | 1074 695,58 | 2 608 330,45

ARS do Alentejo ... .. 29 976,73 32 719,07 62 695,80
ARS do Algarve ...... 53 478,10 57 887,58 111 365,68

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DAS OBRAS
PUBLICAS, TRANSPORTES E HABITAGAO

Gabinetes dos Secretarios de Estado do Tesouro
e Financas e das Obras Publicas

Despacho conjunto n.° 15/2003. — 1 — Ao abrigo do artigo 8.°
do Decreto-Lei n.° 188/2001, de 25 de Junho, é nomeada a comissao
de acompanhamento do concurso publico para a concessao da acti-
vidade, em regime de servigo publico, da exploracdo da actividade
da SILOPOR, S. A., no porto de Leixoes, prevista na alinea b) do
n.° 1 do artigo 7.° do citado diploma, com a seguinte constituigao:

a) Abel Fernandes Vinagre da Silva, presidente da comissao
liquidataria da SILOPOR, S. A., a quem compete a coor-
denagdo, de acordo com o estatuido na alinea a) do n.° 2
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 188/2001, de 25 de Junho;

b) José da Cruz Rodrigues, juiz conselheiro, em representagio
do Ministério das Obras Publicas, Transportes e Habitacao;

¢) Anténio José Rodrigues Gongalves, subdirector-geral do
Tesouro, em representacao do Ministério das Financas;

d) Amadeu Ferreira da Rocha, director do Gabinete de Estudos
e Planeamento da APDL — Administracao dos Portos do
Douro e Leixoes, S. A., em representacao da referida APDL;

e) Antonio Lino Gongalves Coelho, inspector de finangas-chefe
da Inspecgao-Geral de Finangas, em representacgao da referida
Inspecgao-Geral.

2 —E revogado o despacho conjunto n.° 968/2001, publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 247, de 24 de Outubro de 2001.

18 de Novembro de 2002. — O Secretario de Estado do Tesouro
e Financas, Miguel Jorge Reis Antunes Frasquilho. — O Secretério de
Estado das Obras Publicas, José Luis Campos Vieira de Castro.

Despacho conjunto n.° 16/2003. — 1 — Ao abrigo do artigo 8.°
do Decreto-Lei n.° 188/2001, de 25 de Junho, é nomeada a comissao
de acompanhamento do concurso publico para a concessao da acti-
vidade, em regime de servigo publico, da exploracdo da actividade
da SILOPOR, S. A., no porto de Lisboa, em conexao com a exploragao
do silo do interior de Vale Figueira, de acordo com o disposto na
alinea a) do n.° 1 e no n.° 2 do artigo 7.° do citado diploma, com
a seguinte constituigao:

a) Abel Fernandes Vinagre da Silva, presidente da comissao
liquidataria da SILOPOR, S. A., a quem compete a coor-

denacdo, de acordo com o estatuido na alinea a) do n.° 2
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 188/2001, de 25 de Junho;

b) José da Cruz Rodrigues, juiz conselheiro, em representacao
do Ministério das Obras Publicas, Transportes e Habitacao;

¢) Anténio José Rodrigues Gongalves, subdirector-geral do
Tesouro, em representagao do Ministério das Finangas;

d) Joao Carlos Fraga Oliveira Martins, administrador da APL —
Administracao do Porto de Lisboa, S. A., em representacao
da referida APL;

e) Anténio Lino Gongalves Coelho, inspector de finangas-chefe
da Inspecgao-Geral de Finangas, em representagao da referida
Inspecc¢io-Geral.

2 —E revogado o despacho conjunto n.° 967/2001, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 247, de 24 de Outubro de 2001.

21 de Novembro de 2002. — O Secretario de Estado do Tesouro
e Financas, Miguel Jorge Reis Antunes Frasquilho. — O Secretario de
Estado das Obras Publicas, José Luis Campos Vieira de Castro.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 429/2003 (2.2 série). — Com o objectivo de assistir
a tomada de posse da Federacao das Associacoes da Defesa da Vida
deslocar-me-ei ao Porto no dia 7 de Dezembro de 2002.

Sairei dia 7 de Dezembro regressando no proprio dia.

6 de Dezembro de 2002. — O Ministro de Estado e da Defesa
Nacional, Paulo Sacadura Cabral Portas.

Despacho n.° 430/2003 (2.2 série). — Conselho consultivo da
Satide Militar. — O Decreto Regulamentar n.° 4/2002, de 5 de Feve-
reiro, através do artigo 4.%, n.° 1, alinea b), criou o Conselho Consultivo
da Saude Militar (CCSM), estabelecendo no n.° 3 do mesmo artigo
que ao mesmo compete pronunciar-se sobre os estudos a desenvolver
no ambito do Sistema de Satude Militar.

Considerando que os estudos sobre a reestruturagdo dos Servigos
de Saude Militar tém assentado numa articulacdo sistemadtica entre
a Direccdo-Geral de Pessoal e Recrutamento Militar (DGPRM) e
os responsaveis pelos servigos de satde dos ramos;

Considerando ainda a conveniéncia em formalizar mecanismos que
favoregam o estabelecimento de relacoes expeditas e operativas entre
o Ministério da Defesa Nacional e os ramos, através, respectivamente,
da DGPRM e dos servigos de satde respectivos:

Assim, e nos termos do n.° 6 do artigo 4.° do Decreto Regulamentar
n.° 4/2002, de 5 de Fevereiro, determino:

1 — O Conselho Consultivo da Saide Militar (CCSM) é um 6rgao
de consulta do director-geral de Pessoal e Recrutamento Militar, sen-
do-lhe cometidas as seguintes competéncias:

a) Acompanhar os estudos a desenvolver no ambito do Sistema
de Saide Militar e pronunciar-se sobre propostas de imple-
mentagao de solugdes, designadamente, nos seguintes domi-
nios:

1) Organizacdo do sistema de coordenagdo da saide
militar;

2) Harmonizacdo do desenvolvimento das carreiras e do
exercicio de fungoes por parte do pessoal militar e civil
do Sistema de Satide Militar;

3) Reestruturagdo das instalagoes militares de satde;

4) Formacao de pessoal de satde militar;

5) Propor a designacao dos representantes nacionais nos
grupos de trabalho da OTAN;

b) Pronunciar-se sobre todas as questdes que lhe forem colocadas
pelo director-geral de Pessoal e Recrutamento Militar, no
ambito do funcionamento do Sistema de Satude Militar.

2 — O CCSM tem a seguinte composigao:

O director-geral de Pessoal e Recrutamento Militar, que preside;

Um elemento da DGPRM da area da satude militar;

Um representante de cada um dos ramos das Forgas Armadas
ligado a area da sauide.

3 — Sempre que se justifique, por iniciativa do CCSM ou de qual-
quer dos seus membros, e em razao da especificidade das matérias
a tratar, pode ser solicitada a presenca de outros elementos a fim
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de participarem nas reunides na qualidade de técnicos e especialistas
nos assuntos em agenda.

4 — O CCSM reunira em base regular e periodicidade estabelecida
pelo seu presidente, o qual promovera a convocacdo com a ante-
cedéncia de pelo menos cinco dias uteis em relagao a data de realizagao
das reunioes.

5 — As reunides do CCSM serao secretariadas por um elemento
da DGPRM.

19 de Dezembro de 2002. — Pelo Ministro de Estado e da Defesa
Nacional, Henrigque José Praia da Rocha de Freitas, Secretario de Estado
da Defesa e Antigos Combatentes.

Despacho n.° 431/2003 (2.2 série). — Tornando-se necessario
colocar no meu Gabinete especialistas que assegurem ao Ministro
0 apoio na drea da imprensa;

Considerando que o licenciado Miguel Alexandre Guedes da Silva
retne uma sélida experiéncia profissional na referida 4rea, nomeio-o,
nos termos das disposi¢des conjugadas dos artigos 2.°, 7.° e 6.° do
Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, para assessor de imprensa
do meu Gabinete, jornalista requisitado para o efeito a SIC — Socie-
dade Independente de Comunicagao, S. A.

E atribuida, ao nomeado, a remuneragao mensal iliquida de € 4888,
acrescida do subsidio de refeicao e de despesas de representacao,
fixadas para os adjuntos dos gabinetes dos membros do Governo.

Os subsidios de férias e de Natal a que tiver direito, nos termos
da lei, terdao por base aquela remuneracao mensal.

A presente nomeagao € feita por um ano, renovavel automatica-
mente por iguais periodos de tempo, salvo comunicagao em contrério,
e produz efeitos a partir de 1 de Janeiro de 2003.

E revogado o despacho n.° 50/MEDM/2002, de 23 de Maio.

20 de Dezembro de 2002. — O Ministro de Estado e da Defesa
Nacional, Paulo Sacadura Cabral Portas.

Direccao-Geral de Infra-Estruturas

Despacho (extracto) n.° 432/2003 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 20 de Dezembro de 2002:

Ana Cristina Marques Correia Aragao, técnica superior de 2.* classe
do quadro de pessoal da Direcgdo-Geral de Infra-Estruturas, do
Ministério da Defesa Nacional — nomeada, precedida de concurso,
técnica superior de 1.* classe do mesmo quadro, constante do
anexo Iv a Portaria n.° 1256/95, de 24 de Outubro. (Isento de
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Dezembro de 2002. — O Director-Geral, Bernardo Xavier
Alabaga.

Direccao-Geral de Pessoal e Recrutamento Militar

Aviso n.° 170/2003 (2.2 série). — Concurso para o preenchimento
do cargo de chefe da Divisdo de Incentivos a Prestagao do Servigo Militar,
da Direc¢do-Geral de Pessoal e Recrutamento Militar. — 1 — Nos ter-
mos do n.° 1 do artigo 10.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, faz-se
publico que, na sequéncia do despacho de 23 de Outubro de 2002
do Secretario de Estado da Defesa e Antigos Combatentes, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicagiao
do presente aviso, concurso para o preenchimento do cargo de chefe
de divisao, constante do mapa a que se refere o artigo 24.° do Decreto
Regulamentar n.° 4/2002, de 5 de Fevereiro.

2 — Em cumprimento do disposto na alinea /) do artigo 9.° da
Constituicao, a Administragdo Publica, enquanto entidade emprega-
dora, promove activamente uma politica de igualdade de oportuni-
dades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao.

3 — Prazo de validade — o concurso € valido para o preenchimento
do cargo para o qual € aberto, sendo o seu prazo de validade fixado
em seis meses a contar da data da publicacdo da lista de classificagao
final.

4 — Legislacao aplicidvel — ao presente concurso aplica-se a Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, o Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
o Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as alteragcoes
constantes do Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, ¢ o Decreto
Regulamentar n.° 4/2002, de 5 de Fevereiro.

5 — Area de actuacao — a referida no artigo 9.° do Decreto Regu-
lamentar n.° 4/2002, de 5 de Fevereiro, conjugada com as competéncias
genéricas previstas nos mapas I ¢ II anexos a Lei n.° 49/99, de 22
de Junho.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se na Avenida
da Ilha da Madeira, 1, 4.°, em Lisboa.

7 — Remuneragao e regalias sociais—a remuneracao do cargo
encontra-se fixada no anexo n.° 8 do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de
16 de Outubro, e demais legislacdo complementar, acrescida do abono
previsto no n.° 2 do artigo 34.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
sendo as regalias sociais as genericamente previstas para os funcio-
narios da Administragao Publica.

8 — Requisitos legais de admissao — podem candidatar-se ao pre-
sente concurso os funcionarios que até ao termo do prazo para a
apresentacdo das candidaturas reinam os requisitos previstos no
artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

9 — Condigdes preferenciais — possuir licenciatura em Direito,
experiéncia profissional na area especifica da aplicacdo do regime
de incentivos a prestacao de servico em regime de voluntariado (RV)
ou em regime de contrato (RC) e conhecimento da institui¢do militar.

10 — Métodos de seleccao os métodos de selecc@o a utilizar sdo
0s seguintes:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

10.1 — A avaliagao curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos nas areas para que o concurso ¢ aberto, sendo apre-
ciados os seguintes factores:

a) Habilitagoes académicas;

b) Experiéncia profissional geral;

¢) Experiéncia profissional especifica;
d) Formagao profissional.

10.2 — A entrevista profissional de selecgao visa apreciar os seguin-
tes factores:

a) Sentido critico;

b) Motivagao;

¢) Expressao e fluéncia verbais;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

10.3 — De acordo com a alinea d) do n.° 1 do artigo 10.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, os critérios de apreciacao e ponderagiao
da avaliagdo curricular e da entrevista profissional de selec¢ao, bem
como o sistema de classificagao, incluindo a respectiva férmula clas-
sificativa, constam de acta de reunido do jari do concurso, que sera
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

11 — Os resultados obtidos na aplicacao dos métodos de seleccao
sao classificados na escala de 0 a 20 valores.

12 — A classificagao final, expressa de 0 a 20 valores, resultara
da média aritmética simples ou ponderada das classificacdes obtidas
em cada um dos métodos de seleccao, sendo que a entrevista pro-
fissional de selecgdo ndo pode ter um indice de ponderagao superior
ao da avaliagao curricular.

13 — Formaliza¢do das candidaturas — as candidaturas devem ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao director-geral de Pes-
soal e Recrutamento Militar, do Ministério da Defesa Nacional, e
entregue directamente na Seccdo de Administracdo de Pessoal e de
Apoio Geral da Direccao-Geral de Pessoal e Recrutamento Militar,
Avenida da Ilha da Madeira, 1, 4.°, 1400-204 Lisboa, ou remetido
por correio, registado com aviso de recepgao, para a Direccao-Geral
de Pessoal e Recrutamento Militar, Apartado 30 297, 1400-999 Lisboa,
com a referéncia no envelope «Concurso para o preenchimento do
cargo de chefe da Divisao de Incentivos a Prestagao do Servico Mili-
tar», expedido até ao termo do prazo fixado para a apresentagdo
das candidaturas.

13.1 — O requerimento, devidamente datado e assinado, deve con-
ter os seguintes elementos:

a) ldentificacao completa do candidato (nome, morada, telefone,
estado civil, filiacao, nacionalidade, naturalidade, data de nas-
cimento, nimero, data, validade e servico emissor do bilhete
de identidade e ntimero fiscal de contribuinte);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Concurso a que se candidata, com referéncia ao niimero e
a data do Didrio da Republica onde se encontra publicado
o0 aviso de abertura;

d) Categoria profissional e servi¢o a que pertence;

e) Declaracao do candidato em como possui os requisitos legais
de admissdo ao concurso;

f) Especificacao das condigdes preferenciais eventualmente preen-
chidas;

g) Relacao dos documentos anexos ao requerimento.

13.2 — Documentacao — o requerimento devera ser acompanhado
da documentacao seguinte:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente actualizado, datado
e assinado, no qual devem constar, designadamente, as fun-
¢Oes que exerce e as que exerceu anteriormente, com indi-
cacao da formacao profissional e respectivos periodos;
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b) Certificado das habilitagoes literarias;

c) Certificados dos cursos e accoes de formacdo profissional;

d) Declaragao, emitida pelo servico de origem, da qual constem
inequivocamente a existéncia de vinculo a funcado publica e
o tempo de servico na categoria, na carreira e na funcdo
publica;

e) Outros elementos que os candidatos considerem passiveis de
influir na apreciagao do seu mérito.

13.3 — Todo o candidato pertencente a Direcgao-Geral de Pessoal
e Recrutamento Militar esta dispensado de apresentar a documen-
tagao exigida nas alineas b) e ¢) do n.° 13.2 desde que do seu processo
individual constem os respectivos documentos comprovativos.

14 — Nos termos do n.° 2 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho, sdo imediatamente excluidos do concurso os candidatos
que ndo entreguem, ou nao facam constar do seu requerimento, a
declaragao de que possuem os requisitos legais de admissao ao
concurso.

15 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a apresentacao dos docu-
mentos comprovativos das suas declaragoes a qualquer dos candidatos,
em caso de davida.

16 — E considerada condigdo de preferéncia, em caso de igualdade
de classificagao, o exercicio de fungoes dirigentes na drea para a qual
o concurso € aberto.

17 — As falsas declaracoes sao punidas nos termos da lei.

18 — Composigao do juri — de acordo com o sorteio realizado no
dia 19 de Novembro de 2002 nas instalacoes da Comissao de Obser-
vagao e Acompanhamento de Concursos para Cargos Dirigentes, a
que se refere a acta n.° 418/2002 daquela Comissao, o jari tera a
seguinte composicao:

Presidente — Capitdo-de-mar-e-guerra Hernani Vidal de
Resende, director de servigos.
Vogais efectivos:

1.° Tenente-coronel Anténio Paulo Teixeira de Souza
Machado, chefe de divisao, que substituira o presidente
nas suas auséncias e impedimentos.

2.° Tenente-coronel Anibal José Roque Correia, chefe de
divisao.

Vogais suplentes:

1.° Licenciada Maria Candido Camacho P. Rito de Almeida
Morgado, chefe de divisao.
2.° Tenente-coronel Ludovico Jara Franco, chefe de divisao.

26 de Novembro de 2002. — O Director-Geral, Alberto Rodrigues
Coelho.

Direcgao-Geral de Politica de Defesa Nacional

Despacho n.° 433/2003 (2.2 série). — 1 — No uso das compe-
téncias subdelegadas pelo despacho n.° 14 402/2002, de 24 de Maio,
do Secretério de Estado da Defesa e Antigos Combatentes, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 145, de 26 de Junho de 2002,
e nos termos do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezem-
bro, nomeio o capitio TMMA 019727-A, José Fernando Silva Costa,
por um periodo de 180 dias, em substituicio do capitio TMMA
072091-H, José Carlos Simoes Fernandes, para desempenhar fungoes
de assessoria técnica no dmbito do Projecto n.° 12 — Escola de Avia-
¢ado do Lobito, inscrito no Programa Quadro da Cooperagao Téc-
nico-Militar com a Repitiblica de Angola.

2 — De acordo com o n.° 5.° da portaria n.° 87/99 (2.* série), de
30 de Dezembro de 1998, publicada no Didrio da Republica, 2. série,
de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado ird desempenhar fungoes
em pais da classe C.

20 de Dezembro de 2002. — O Director-Geral, José Luis Pinto
Ramalho, major-general.

Despacho n.° 434/2003 (2.2 série). — 1 — No uso das compe-
téncias subdelegadas pelo despacho n.° 14 402/2002, de 24 de Maio,
do Secretario de Estado da Defesa e Antigos Combatentes, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 145, de 26 de Junho de 2002,
e nos termos do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezem-
bro, nomeio o sargento-ajudante CAV NIM 01616172, Francisco Jorge
Ferreira Bastos, por um periodo de 365 dias, em substituigdo do sar-
gento-ajudante CAV NIM 0746380, Joaquim Manuel Monteiro
Mariano, para desempenhar fungoes de assessoria técnica no ambito
do Projecto n.° 8 — Centro de Instrucdo do Regimento de Policia
Militar, inscrito no Programa Quadro da Cooperagao Técnico-Militar
Luso-Angolana.

2 —De acordo com o n.° 5.° da portaria n.° 87/99 (2.* série), de
30 de Dezembro de 1998, publicada no Didrio da Repuiblica, 2. série,

de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado ira desempenhar fungdes
em pais da classe C.

20 de Dezembro de 2002. — O Director-Geral, José Luis Pinto
Ramalho, major-general.

Louvor n.° 12/2003. — Louvo o mestre Rui Maria Gobeo de
Camara Pina, assessor da Direccao-Geral de Politica de Defesa Nacio-
nal, pela forma competente e meritéria como vem desempenhando,
desde 1990, as suas funcoes no Departamento de Relacoes Mul-
tilaterais.

Ao longo destes anos, o Dr. Rui Pina revelou notaveis capacidades
profissionais e qualidades pessoais, das quais ¢ justo destacar uma
apurada capacidade de andlise critica e criativa, bom senso e
inteligéncia.

Tendo a seu cargo o acompanhamento sistemético dos desenvol-
vimentos que tém vindo a ocorrer na NATO, tem participado acti-
vamente em actividades internas e externas relacionadas com este
tema, sendo importante realcar os trabalhos por si produzidos, através
de informacoes, estudos e simulas, sobre o alargamento da NATO,
a defesa antimissil, a identidade europeia de seguranca e defesa, a
parceria para a paz, o Tratado CFE e a situagao na Russia.

Como representante da Direccdo-Geral de Politica de Defesa
Nacional, participou activamente em varias reunides internacionais,
sendo de destacar a sua actuacdo no High Level Task Force, onde
interveio na elaboracdo de diversos documentos de caracter concep-
tual, principalmente relacionados com a adaptagéo do Tratado CFE.

E também de realcar a preparagao cuidada e atempada de pastas
de trabalho para apoio as diversas reunides internacionais ministeriais.

Para além da sua participacao em reunides e seminarios, tem tam-
bém proferido palestras em institui¢des nacionais, tendo demonstrado,
no cumprimento de todas estas actividades, profundos conhecimentos
sobre as matérias em discussao.

Pela forma competente e leal como ao longo dos dltimos 11 anos
vem desempenhando a sua actividade nesta Direccao-Geral, é-me
muito grato reconhecer publicamente as qualidades profissionais e
pessoais patenteadas pelo Dr. Rui Pina, considerando os servicos por
si prestados como de elevado mérito.

16 de Dezembro de 2002. — O Director-Geral, José Luis Pinto
Ramalho, major-general.

Louvor n.° 13/2003. — Louvo o licenciado Henrique Reinaldo
Castanheira, técnico superior principal da Direc¢ao-Geral de Politica
de Defesa Nacional, pela forma competente, dedicada e leal como
vem desempenhando as suas fun¢des no Departamento de Relacoes
Multilaterais desde 1991.

Ao longo deste periodo, o Dr. Henrique Castanheira demonstrou
possuir boas capacidades pessoais e profissionais, as quais € de relevar
um excelente espirito de grupo, manifestado através de uma per-
manente disponibilidade para executar quaisquer tipos de trabalhos,
mesmo fora da sua area habitual de servico.

Tendo a seu cargo as questdes das operacoes de paz, quer sob
a égide da ONU, quer da NATO, tem acompanhado nao s6 os aspectos
conceptuais dessas operacdes, mas muito especialmente aquelas em
que participam militares portugueses, produzindo estudos de mani-
festo interesse, muitos deles com quadros bastante elucidativos sobre
o envolvimento nacional, seja em quantitativos pessoais, seja em valo-
res orcamentais.

Sendo também responsavel pelo acompanhamento da situacao nos
Balcas, ha varios anos que vem produzindo, quinzenalmente, infor-
magcoes detalhadas sobre os principais aspectos politico-militares ocor-
ridos nessa regiao.

Para além destas actividades, tem participado em cursos, seminarios
e coléquios e tem proferido palestras em diversas instituigoes ligados
a Defesa Nacional e as Forgas Armadas.

Adicionalmente, tem sido convidado pela Unido Europeia, pela
OSCE e pelas Nagoes Unidas para participar, como observador, em
diversos actos eleitorais, tendo-se deslocado nessa condicao a Bos-
nia-Herzegovina, Kosovo (duas vezes), Russia (duas vezes), Bangla-
desh, Camboja, Paquistao, Madagéascar e Argélia.

Assim, considero que a actuacao do Dr. Henrique Castanheira na
Direccao-Geral de Politica de Defesa Nacional, ao longo dos dltimos
11 anos, ¢ merecedora de publico reconhecimento, pelo que considero
0s servicos por si prestados como de elevado mérito.

16 de Dezembro de 2002. — O Director-Geral, José Luis Pinto
Ramalho, major-general.

Louvor n.° 14/2003. — Louvo a licenciada Maria Alexandra
Moura dos Santos Garcia Leandro, técnica superior de 1.* classe do
quadro da Direc¢ao-Geral de Politica de Defesa Nacional, onde se
tem afirmado como uma excelente colaboradora, com grande sentido
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de dever e de responsabilidade, tendo vindo a desempenhar de uma
forma diligente e eficaz as tarefas que lhe tém sido cometidas.

Dotada de grande capacidade de organizagao e de notaveis capa-
cidades profissionais, patentes na qualidade dos trabalhos efectuados,
alia a estas qualidades de um natural espirito de entreajuda e um
impecavel relacionamento pessoal, o que muito tem contribuido para
uma excelente atmosfera de trabalho no Departamento de Relagoes
Multilaterais e na prépria Direccao-Geral.

Dentro da sua area de trabalho, é de destacar a sua acg¢ao nas
questdes do Caucaso e do Kosovo, produzindo quinzenalmente um
ponto de situacdo sobre estas regides, onde constam os principais
acontecimentos politicos e militares ocorridos e uma perspectiva de
evolugdo das questoes. Mais recentemente, passou a ter a seu cargo
o acompanhamento da situacdo no Afeganistdo, tendo ja efectuado
diversas informacoes de manifesto interesse.

Sendo a sua responsabilidade principal o acompanhamento das acti-
vidades da OSCE, tem executado esta missao com eficacia, fruto nao
s6 do seu interesse pelo servico mas também devido ao seu espirito
organizativo e a sua capacidade de trabalho.

Pela forma dedicada, competente e leal como tem desempenhado
as suas funcoes, é-me muito grato reconhecer publicamente as qua-
lidades pessoais e profissionais patenteadas pela Dr.* Maria Alexandra
Leandro ao longo dos cerca de quatro anos em que vem desem-
penhando a sua actividade nesta Direccdo-Geral, considerando os
servicos por si prestados como de elevado mérito.

16 de Dezembro de 2002. — O Director-Geral, José Luis Pinto
Ramalho, major-general.

Inspeccao-Geral da Defesa Nacional

Aviso n.° 171/2003 (2.2 série). — Concurso interno geral de
ingresso para o preenchimento de um lugar de motorista de ligeiros do
quadro de pessoal da Inspec¢ao-Geral da Defesa Nacional, do Ministério
da Defesa Nacional. —1 — Nos termos do n.° 1 do artigo 28.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, pelo des-
pacho n.° 61/2002, de 9 de Dezembro, do inspector-geral da Defesa
Nacional, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a partir
da data de publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica, con-
curso interno geral de ingresso para o preenchimento de um lugar
vago de motorista de ligeiros do quadro de pessoal desta Inspec-
¢ao-Geral da Defesa Nacional (IGDN), constante do anexo VI da
Portaria n.° 1256/95, de 24 de Outubro.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido apenas para o preen-
chimento do lugar referido.

3 — Contetdo funcional — ao motorista de ligeiros compete con-
duzir viaturas ligeiras para transporte de pessoas, cuidar da manu-
tencao das viaturas que lhe sejam confiadas, participando superior-
mente as anomalias, receber e entregar expediente e encomendas
oficiais e efectuar tarefas elementares indispensaveis ao funciona-
mento do servico.

4 —Local de trabalho — nas instalacoes da Inspeccdo-Geral da
Defesa Nacional, sita no Paldcio Bensadde, Estrada da Luz, 151,
Lisboa.

5 — Vencimento e regalias sociais — a remuneracao a auferir sera
a correspondente ao escaldo/indice fixado no Decreto-Lei
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, conjugado com o Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de
11 de Junho, e as regalias sociais serao as genericamente vigentes
para os funciondrios da Administracao Puablica.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissao ao concurso — pode-
rdo candidatar-se os funcionarios da administracdo central ou local
que, até ao termo do prazo fixado para apresentacao de candidaturas:

a) Satisfacam os requisitos gerais de admissao a concurso e de
provimento em fungdes publicas, referidos no artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Estejam habilitados com a escolaridade obrigatéria e carta
de conducdo adequada, nos termos da alinea a) do n.° 1
do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro, republicado no Didrio da Republica, 1. série, n.° 134,
de 11 de Junho de 1999.

6.1 — Poderao ainda candidatar-se os agentes que preencham os
requisitos gerais e especiais referidos no n.° 6 e que, a qualquer titulo,
exercam funcdes correspondentes a necessidades permanentes ha mais
de um ano nos servigos e organismos da administragao central, bem
como nos institutos publicos (artigo 6.°, n.° 1, do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho), bem como os que preenchem os requisitos
de candidatura para ingresso na funcao publica, nos termos do disposto
nos artigos 30.° e 49.° do Regulamento de Incentivos a Prestacdo
do Servigo Militar nos Regimes de Contratos e de Voluntariado, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 320-A/2000, de 15 de Dezembro.

7 — Métodos de seleccao — os métodos de seleccdo a utilizar sao
0s seguintes:

a) Prova oral de conhecimentos;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

7.1 — A prova oral de conhecimentos sera utilizada em primeiro
lugar, com carécter eliminatorio, e tera duracdo ndo superior a meia
hora, tendo em vista avaliar os conhecimentos gerais ao nivel das
habilitacdes exigidas para o ingresso na respectiva carreira, fazendo
apelo aos conhecimentos adquiridos no ambito escolar e no exercicio
de funcoes publicas e os resultantes da vivéncia do cidadao comum
(conforme o programa de provas aprovado por despacho do direc-
tor-geral da Administragdo Publica publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999).

7.2 — A prova oral de conhecimentos serd classificada na escala
de 0 a 20 valores, sendo excluidos os candidatos que nela obtenham
classificacdo inferior a 9,5 valores.

8 — Os critérios de apresentacdo e ponderacido da entrevista pro-
fissional de seleccdo, bem como o sistema de classificagao final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constam da primeira acta
de reunido do jari do concurso, sendo a mesma facultada aos can-
didatos sempre que solicitada.

9 — Os candidatos serao notificados do local da realizagao da prova
oral de conhecimentos e da entrevista nos termos do preceituado
no artigo 35.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, apds
a divulgacgao da relagao de candidatos admitidos.

10 — Para a preparacao para a prova oral de conhecimentos gerais,
indica-se a legislagao de base referente aos deveres dos funcionarios
e a deontologia do servico publico:

Estatuto disciplinar dos funcionarios e agentes da Administracao
Publica — Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro (artigos 1.°
a12.9);

Deontologia do servico publico — Constituicao da Repitiblica
Portuguesa (artigos 266.° a 271.°) e Decreto-Lei n.° 184/89,
de 2 de Junho (artigo 4.°).

11 — A classificacdo e ordenacdo final dos concorrentes sera
expressa na escala de 0 a 20 valores e resultard da média aritmética
simples das classificacoes obtidas nos dois métodos de selecgao refe-
ridos, sendo excluidos os candidatos que obtenham uma classificagao
inferior a 9,5 valores.

12 — Formalizacdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento, redigido em papel normalizado,
branco ou de cor palida, de formato A4, nos termos do artigo 24.°
do Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril, dirigido ao presidente
do jari do concurso, podendo ser entregue pessoalmente na Inspec-
¢ao-Geral da Defesa Nacional, Seccdo de Expediente Geral, Palacio
Bensaude, Estrada da Luz, 151, 1600-153 Lisboa, ou remetido pelo
correio, em carta registada com aviso de recepgao, considerando-se
entregues dentro do prazo os requerimentos e respectivos documentos
de instrucgdo cujo aviso de recepgao tenha sido expedido pelos CTT
até ao limite do prazo fixado.

12.1 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, data de nasci-
mento, filiacdo, naturalidade, nacionalidade, nimero e data
do bilhete de identidade e arquivo que o emitiu, residéncia,
cddigo postal e telefone, se o tiver);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Mencado expressa da categoria e do servico a que pertence,
da natureza do vinculo e do tempo efectivo na categoria,
na carreira e na funcao publica;

d) Referéncia ao concurso a que se candidata;

e) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que retne os
requisitos gerais de admissdo a concurso e de provimento
em funcgoes publicas, previstos no n.° 2 do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

f) Data e assinatura.

12.2 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados,
sob pena de exclusao, nos termos do n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, dos seguintes documentos:

a) Curriculo profissional detalhado, datado e assinado;

b) Fotocopia do certificado das habilitagdes literarias;

c) Fotocopia dos certificados comprovativos das acgoes de for-
macao profissional complementar e sua duragao;

d) Declaracdo, passada e autenticada pelos servicos a que se
ache vinculado o candidato, da qual constem, de maneira
inequivoca, a existéncia e a natureza do vinculo a fungao
publica, a categoria que detém e a antiguidade nessa categoria,
na carreira e na funcao publica;

e) Fotocodpia do bilhete de identidade;

f) Fotocdpia da carta de conducéao;



360

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 8 — 10 de Janeiro de 2003

g) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para a apreciacao do seu mérito.

13 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a cada candidato, em
caso de davida sobre a situacao que descreve, a apresentacao de docu-
mentos comprovativos das suas declaracoes.

14 — As falsas declaracoes sao punidas nos termos da lei.

15 — Publicacdo das listas — a relacdo dos candidatos admitidos
e a lista de classificagao final serao divulgadas nos termos do pre-
ceituado nos artigos 33.°, n.° 2, e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

16 — A constituicao do juri do concurso € a seguinte:

Presidente — Coronel Pedro José Carvalho Afonso Pinheiro.
Vogais efectivos:

Licenciado Fernando Miguel Portela Torres Caetano Men-
des, inspector, que substituird o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

Maria Cidalia Hilario Jacinto Gomes, chefe de secgao.

Vogais suplentes:

Maria Manuela Manso Alves dos Santos Rosa, assistente
administrativa especialista.

Carlos Manuel Sequeira da Silva Dias, assistente adminis-
trativo especialista.

18 de Dezembro de 2002. — O Inspector-Geral, Geraldo José Leal
Estevens, TGEN/PILAV.

Instituto de Accéo Social das Forcas Armadas

Declaracao n.° 4/2003 (2.2 série). — Para os devidos efeitos se
declara que Carlos Alberto da Silva Gambetta, classificado em
1.° lugar, de entre os candidatos com vinculo a Administracao Publica,
ndo pertencentes ao quadro do IASFA, no concurso interno de acesso
misto para assistente administrativo especialista do quadro de pessoal
civil deste Instituto de Accao Social das Forgas Armadas, aberto por
aviso publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 15, de 18 de
Janeiro de 2002, desisitiu da sua nomeagao.

17 de Dezembro de 2002. — O Vogal do Conselho de Direcgao,
Casimiro Manuel Pacheco Talhinhas, major-general.

MARINHA

Gabinete do Chefe do Estado-Maior da Armada

Portaria n.° 19/2003 (2.2 série). — Manda o almirante Chefe do
Estado-Maior da Armada, ao abrigo da alinea c¢) do n.° 1 do artigo 68.°
do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas (EMFAR), promover
por escolha ao posto de capitao-tenente, em conformidade com o
previsto na alinea a) do artigo 217.° do EMFAR, o 23586, primei-
ro-tenente da classe de marinha Rui Miguel Marcelo Correia (no
quadro), que satisfaz as condi¢oes gerais e especiais de promogao
fixadas, respectivamente, nos artigos 56.° e 228.° do mencionado Esta-
tuto, a contar de 7 de Outubro de 2002, data a partir da qual lhe
conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos do
novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.° e
para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, em
consequéncia de vacatura ocorrida nessa data resultante da passagem
a situacdo de adido ao quadro do 20786, capitao-tenente da classe
de marinha Carlos Alexandre dos Reis Silva, ficando colocado no
1.° escaldo do novo posto.

Este oficial, uma vez promovido, devera ser colocado na lista de
antiguidade do seu posto e classe a esquerda do 20786, capitao-tenente
da classe de marinha Carlos Alexandre dos Reis Silva.

27 de Dezembro de 2002. — O Chefe do Estado-Maior da Armada,
Francisco Antonio Torres Vidal Abreu, almirante.

Portaria n.° 20/2003 (2.2 série). — Manda o almirante Chefe do
Estado-Maior da Armada, ao abrigo da alinea c) do n.° 1 do artigo 68.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (EMFAR), promover
por escolha ao posto de capitdo-tenente, em conformidade com o
previsto na alinea a) do artigo 217.° do EMFAR, o 24985, primei-
ro-tenente da classe de marinha Ricardo Freitas Braz (no quadro),
que satisfaz as condicOes gerais e especiais de promocao fixadas, res-
pectivamente, nos artigos 56.° e 228.° do mencionado Estatuto, a
contar de 8 de Outubro de 2002, data a partir da qual lhe conta
a respectiva antiguidade e lhe sdao devidos os vencimentos do novo
posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.° e para
efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, em con-
sequéncia de vacatura ocorrida nessa data resultante da passsagem
a situacdo de adido ao quadro do 20986, capitdo-tenente da classe

de marinha Hélder Manuel Fialho de Jesus, ficando colocado no
1.° escaldo do novo posto.

Este oficial, uma vez promovido, devera ser colocado na lista de
antiguidade do seu posto e classe a esquerda do 23586, capitao-tenente
da classe de marinha Rui Miguel Marcelo Correia.

27 de Dezembro de 2002. — O Chefe do Estado-Maior da Armada,
Francisco Anténio Torres Vidal Abreu, almirante.

Direccao-Geral da Autoridade Maritima

Instituto de Socorros a Naufragos

Aviso n.° 172/2003 (2.2 série). — Por despacho de 13 de Dezem-
bro de 2002 do vice-almirante director-geral da Autoridade Maritima:

Deolinda Mendes da Fonseca Ribeiro, Maria Teresa Costa Mendes
Ambrésio, Paulo Renato dos Santos Monteiro, José Fernando Rosa
Neta e Edite Nunes Correia, operarios qualificados do quadro do
pessoal civil do Instituto de Socorros a Naufragos — nomeados defi-
nitivamente, precedendo concurso, operarios principais qualifica-
dos, ficando exonerados do lugar que ocupam a partir da data
da aceitagao do novo lugar. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tri-
bunal de Contas.)

16 de Dezembro de 2002. — O Director, Pedro Miguel Peixoto Cor-
reia do Amaral, CMG RES.

Aviso n.° 173/2003 (2.2 série). — Por despacho de 13 de Dezem-
bro de 2002 do vice-almirante director-geral da Autoridade Maritima:

Manuel Carlos Rei Miquelino, Jacinto Anténio Rosario Custddio,
José Pedro Batista, Eugénio Manuel Moreira de Abreu, Anténio
Joao Mano Justo Mota, Alfredo Manuel Silva Leitao, Mario Manuel
Terra de Oliveira, Severiano Filipe Crispim e Vitor Manuel Fer-
nandes Jorge, motoristas de embarcacao salva-vidas do quadro do
pessoal civil do Instituto de Socorros a Naufragos — nomeados defi-
nitivamente, precedendo concurso, motoristas principais de embar-
cagdo salva-vidas, ficando exonerados do lugar que ocupam a partir
da data da aceitacao do novo lugar. (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

16 de Dezembro de 2002. — O Director, Pedro Miguel Peixoto Cor-
reia do Amaral, CMG RES.

Superintendéncia dos Servigos do Pessoal

Direcgéo do Servigo de Pessoal

Reparticao de Sargentos e Pracas

Despacho n.° 435/2003 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pracas da Direc¢ao do Servigo de Pes-
soal, por subdelegacao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, foram promovidos ao posto de primeiro-grumete em
regime de contrato (RC) da classe de condutores mecénicos de auto-
moveis, ao abrigo da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 393.° do Estatuto
dos Militares das Forgas Armadas (Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de
Janeiro), os seguintes militares:

9314502, segundo-grumete V RC David Guterres Saraiva.

9317902, segundo-grumete V RC Duarte Samuel Cepeda Pilao.

9318902, segundo-grumete V RC Carlos Alexandre Tavares da Silva.

9320202, segundo-grumete V RC Paulo Alexandre Cascalheira Entradas.

201302, segundo-grumete V RC Ricardo Jorge Heliodoro Palmela.

9317502, segundo-grumete V RC Paulo Sérgio Monteiro dos Santos
Morgado.

9317302, segundo-grumete V RC Luis Miguel Santos Ribeiro.

9315802, segundo-grumete V RC Marcio Bernardino dos Santos
Costa.

9317202, segundo-grumete V RC Paulo Rodrigues Moura.

9319302, segundo-grumete V RC Joao Vitor Tavares de Frias Vaz
Diniz.

9320402, segundo-grumete V RC Amilcar José Russo Caldeira.

9319202, segundo-grumete V RC José Miguel Alves de Sousa Servo.

9321902, segundo-grumete V RC Pedro Manuel Gomes Tavares.

Promovidos a contar de 26 de Setembro de 2002.
Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 9305502,
primeiro-grumete V RC Luis Filipe Reis Cabral, pela ordem indicada.

10 de Dezembro de 2002. — O Chefe da Reparticdo, Arménio
Cunha, capitao-de-mar-e-guerra.
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Despacho n.° 436/2003 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pragas da Direcgao do Servico de Pes-
soal, por subdelegagao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, foi promovido, por escolha, ao posto de sargento-chefe
da classe de comunicagdes, ao abrigo da alinea b) do artigo 263.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 236/99,
de 25 de Junho), ficando adido ao quadro, o seguinte militar:

230971, sargento-ajudante SE Fernando Santos Luis.

Promovido a contar de 16 de Outubro de 2002, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
vaga ocorrida nesta data resultante da promogao a sargento-chefe,
na situacao de adido ao quadro, do 1370, sargento-ajudante SE Ant6-
nio Gil Pereira Ubaldo.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 1370, sar-
gento-chefe SE Anténio Gil Pereira Ubaldo.

11 de Dezembro de 2002. — O Chefe da Reparticiao, Arménio
Cunha, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 437/2003 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticdo de Sargentos e Pracas da Direccio do Servico de Pes-
soal, por subdelegagao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, foi promovido, por escolha, ao posto de sargento-chefe
da classe de comunicagdes, ao abrigo da alinea b) do artigo 263.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.® 236/99,
de 25 de Junho), ficando adido ao quadro, o seguinte militar:

1370, sargento-ajudante SE Anténio Gil Pereira Ubaldo.

Promovido a contar de 16 de Outubro de 2002, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
vaga ocorrida nesta data resultante da passagem a situacdo de adido
ao quadro do 60868, sargento-chefe SE Eliseu dos Santos.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 31271, sar-
gento-chefe SE Albano de Paiva Alves.

11 de Dezembro de 2002. — O Chefe da Reparticao, Arménio
Cunha, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 438/2003 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pragas da Direcgao do Servico de Pes-
soal, por subdelegacao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, foi promovido, por antiguidade, ao posto de sargento-
-ajudante da classe de comunicagdes, ao abrigo da alinea c¢) do
artigo 263.° e do n.° 4 do artigo 166.° do Estatuto dos Militares das
Forgas Armadas (Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho), ficando
supranumerario ao quadro, de acordo com o artigo 175.° do mesmo
Estatuto, o seguinte militar:

245673, primeiro-sargento SE Silvio de Almeida.

Promovido a contar de 16 de Outubro de 2002, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
vaga ocorrida nesta data no quadro de sargento-chefe resultante da
promocao, na situagao de adido ao quadro, do 230971, sargento-chefe
SE Fernando Santos Luis.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 103673, sar-
gento-ajudante SE José Cristévao Dias.

11 de Dezembro de 2002. — O Chefe da Reparticdo, Arménio
Cunha, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 439/2003 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticido de Sargentos e Pragas da Direccao do Servigo de Pes-
soal, por subdelegacdo do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, foi promovido, por antiguidade, ao posto de sargento-
-ajudante da classe de comunicagbes, ao abrigo da alinea c¢) do
artigo 263.° do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho), ficando no quadro, o seguinte
militar:

92973, primeiro-sargento SE Francisco Anténio Afonso.

Promovido a contar de 31 de Outubro de 2002, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da passagem a

situacao de reserva do 116973, sargento-ajudante SE Laurindo Gomes
Duarte.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 245673, sar-
gento-ajudante SE Silvio de Almeida.

11 de Dezembro de 2002.— O Chefe da Reparticdo, Arménio
Cunha, capitao-de-mar-e-guerra.

EXERCITO
Comando do Pessoal

Direccéo de Administragéo e Mobilizacéo do Pessoal

Portaria n.° 21/2003 (2.2 série). — Manda o Chefe do Estado-
-Maior do Exército que o militar em seguida mencionado tenha a
situacao que a seguir lhe vai indicada:

COR ADMIL (02889566) Joao Roque Rodrigues — passagem a situa-
¢ao de reserva, nos termos da alinea @) do artigo 153.° do EMFAR,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, devendo
ser considerado nesta situagcao desde 28 de Outubro de 2002. Fica
com a remuneracdo mensal de €3180,59. Conta 48 anos, 1 més
e 29 dias de servico, nos termos do artigo 45.° do EMFAR.

21 de Novembro de 2002. — Pelo Chefe do Estado-Maior do Exér-
cito, por delegagdo, o Ajudante-General, Jorge Manuel Silvério,
tenente-general.

Portaria n.° 22/2003 (2. série). — Manda o Chefe do Estado-
-Maior do Exército que o militar em seguida mencionado tenha a
situacdo que a seguir lhe vai indicada:

COR MED (01879170) Anténio Castro Oliveira Barreto — passagem
a situagdo de reserva, nos termos da alinea c¢) do artigo 153.° do
EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho,
devendo ser considerado nesta situacao desde 15 de Outubro de
2002. Fica com a remuneracido mensal de € 3180,59. Conta 39 anos,
9 meses e 6 dias de servico, nos termos do artigo 45.° do EMFAR.

21 de Novembro de 2002. — Pelo Chefe do Estado-Maior do Exér-
cito, por delegacdo, o Ajudante-General, Jorge Manuel Silvério,
tenente-general.

Portaria n.° 23/2003 (2.? série). — Manda o Chefe do Estado-
-Maior do Exército que o militar em seguida mencionado tenha a
situacao que a seguir lhe vai indicada:

MAJ QTS (03626765) Manuel Rosa Gongalves Mata — passagem a
situacdo de reserva, nos termos da alinea a) do artigo 153.° do
EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho,
devendo ser considerado nesta situacao desde 10 de Novembro
de 2002. Fica com a remuneracio mensal de €2518,56. Conta
46 anos e 18 dias de servico, nos termos do artigo 45.° do EMFAR.

21 de Novembro de 2002. — Pelo Chefe do Estado-Maior do Exér-
cito, por delegagdo, o Ajudante-General, Jorge Manuel Silvério,
tenente-general.

Portaria n.° 24/2003 (2. série). — Manda o Chefe do Estado-
-Maior do Exército que o militar em seguida mencionado tenha a
situacao que a seguir lhe vai indicada:

MAJ MAT (09634986) Joao Pedro Cardoso Beja — passagem a situa-
¢ao de reserva, nos termos da alinea b) do artigo 153.° do EMFAR,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, devendo
ser considerado nesta situacao desde 10 de Setembro de 2002. Fica
com a remunera¢do mensal de € 1514,99. Conta 22 anos, 6 meses
e 1 dia de servico, nos termos do artigo 45.° do EMFAR.

21 de Novembro de 2002. — Pelo Chefe do Estado-Maior do Exér-
cito, por delegagdo, o Ajudante-General, Jorge Manuel Silvério,
tenente-general.

Portaria n.° 25/2003 (2.2 série). — Manda o Chefe do Estado-
-Maior do Exército que o militar em seguida mencionado tenha a
situacdo que a seguir lhe vai indicada:

CAP TMANTM (02183183) Manuel Fernando de Jesus Cardoso —
passagem a situagdo de reserva, nos termos da alinea b) do
artigo 153.° do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99,
de 25 de Junho, devendo ser considerado nesta situacdo desde
5 de Outubro de 2002. Fica com a remuneracdo mensal de
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€ 1310,82. Conta 24 anos, 7 meses e 22 dias de servico, nos termos
do artigo 45.° do EMFAR.

21 de Novembro de 2002. — Pelo Chefe do Estado-Maior do Exér-
cito, por subdelegacdo, o Director de Administragao e Mobilizagao
do Pessoal, José Manuel Freire Nogueira, major-general.

Reparticao de Pessoal Civil

Despacho (extracto) n.° 440/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 26 de Setembro de 2002 da Ministra de Estado e das Financas,
por proposta do Ministro de Estado e da Defesa Nacional:

Domingos José Pires dos Santos Fradinho, José Alberto Morais Tei-
xeira e Sara Margarida de Matos Roma Fernandes, professores
dos ensinos bésico e secundario — contratados por contrato admi-
nistrativo de servico docente para o ano lectivo de 2002-2003, no
Colégio Militar. Vencem, respectivamente, pelos indices 136, 151
e 151. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Dezembro de 2002. — O Chefe da Reparticdo, Carlos Manuel
Pimentel Rendo, coronel de infantaria.

Reparticao de Pessoal Militar Permanente

Portaria n.° 26/2003 (2.2 série). — Por portaria de 17 de Dezem-
bro de 2002 do GEN CEME, foi promovido ao posto de tenente-
-coronel, nos termos do n.° 1 do artigo 184.° e da alinea b) do
artigo 217.° do EMFAR, por satisfazer as condigdes gerais e especiais
de promocao estabelecidas nos artigos 56.°, 218.°, alinea d), e 242.°
do referido Estatuto, o seguinte militar:

MAJ INF 16198181, Armando dos Santos Ramos.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 5 de Novembro
de 2002, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do TCOR INF 02126184, Carlos Alberto Esteves Filipe.

18 de Dezembro de 2002. — O Chefe da Repartigao, José Caetano
de Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 27/2003 (2.2 série). — Por portaria de 17 de Dezem-
bro de 2002 do GEN CEME, foi promovido ao posto de coronel,
nos termos do n.° 1 do artigo 184.° e da alinea a) do artigo 217.°
do EMFAR, por satisfazer as condi¢oes gerais e especiais de promog¢ao
estabelecidas nos artigos 56.°, 218.°, alinea e), e 243.° do referido
Estatuto, o seguinte militar:

TCOR INF 02578777, Carlos Manuel Martins de Almeida.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 13 de Dezem-
bro de 2002, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos
vencimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remune-
ratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decre-
to-Lei n.° 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do COR INF 03137365, Joao Anténio Machado Matos.

18 de Dezembro de 2002. — O Chefe da Repartigao, José Caetano
de Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 28/2003 (2.2 série). — Por portaria de 17 de Dezem-
bro de 2002 do GEN CEME, foi promovido ao posto de tenente-
-coronel, nos termos do n.° 1 do artigo 184.° e da alinea b) do
artigo 217.° do EMFAR, por satisfazer as condigdes gerais e especiais
de promocao estabelecidas nos artigos 56.°, 218.°, alinea d), e 242.°
do referido Estatuto, o seguinte militar:

MALJ INF 03501679, Artur Manuel Marques Ferreira.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 13 de Dezem-
bro de 2002, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos
vencimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remune-
ratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decre-
to-Lei n.° 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do TCOR INF 16113584, Arsénio de Matos Luis.

18 de Dezembro de 2002. — O Chefe da Reparticdo, José Caetano
de Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 29/2003 (2.2 série). — Por portaria de 17 de Dezem-
bro de 2002 do GEN CEME, foi promovido ao posto de tenente-
-coronel, nos termos do n.° 1 do artigo 184.° e da alinea b) do
artigo 217.° do EMFAR, por satisfazer as condigdes gerais e especiais
de promocao estabelecidas nos artigos 56.°, 218.°, alinea d), e 243.°
do referido Estatuto, o seguinte militar:

MAJ INF 16113584, Arsénio de Matos Luis.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 27 de Novem-
bro de 2002, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos
vencimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remune-
ratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decre-
to-Lei n.® 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do TCOR INF 16198181, Armando dos Santos Ramos.

18 de Dezembro de 2002. — O Chefe da Repartigdo, José Caetano
de Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 30/2003 (2.2 série). — Por portaria de 12 de Dezem-
bro de 2002 do general Chefe do Estado-Maior do Exército foi pro-
movido ao posto de coronel e reconstituida a carreira do militar nos
diferentes postos, por se encontrar abrangido pelo artigo 1.° e pela
alinea b) do artigo 2.°, ambos da Lei n.° 15/2000, de 8 de Agosto,
conjugado com a redaccao dada pela Declaracio de Rectificagao
n.° 15/2000, de 7 de Novembro, o seguinte militar:

TCOR INF (REF) 51281811, Porfirio Pereira da Silva.

Com a aplicacdo da citada lei compete-lhe a correcgdo da anti-
guidade conforme se indica:

Alferes — com a antiguidade de 1 de Novembro de 1939;

Tenente — com a antiguidade de 18 de Outubro de 1944;

Capitao — com a antiguidade de 23 de Janeiro de 1949;

Major — com a antiguidade de 24 de Novembro de 1959;

Tenente-coronel — com a antiguidade de 29 de Setembro de
1965;

Coronel — com a antiguidade de 8 de Outubro de 1971.

Fica intercalado na escala de antiguidade da sua arma a esquerda
do entdo coronel de infantaria 50267811, José Leitao Fernandes de
Carvalho, e a direita do coronel de infantaria 51380911, Segismundo
Gongalves da Conceicao Revés.

Considerando a antiguidade no posto de coronel (8 de Outubro
de 1971), a data desde quando foi desligado da efectividade do servico
pela passagem a situacao de reserva (13 de Julho de 1973) e a data
desde quando transitou a situagdo de reforma (16 de Fevereiro de
1988), tem direito a remuneracdo pelo seu posto com 4+AC diu-
turnidades. Os efeitos financeiros da presente correcgdo produzem-se
em conformidade com o estabelecido no artigo 4.° da Lei n.° 15/2000,
de 8 de Agosto.

20 de Dezembro de 2002. — O Chefe da Reparticao, José Caetano
de Almeida e Sousa, COR ART.

FORGA AEREA

Comando de Pessoal da Forga Aérea

Despacho n.° 441/2003 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forga Aérea que os militares em seguida mencionados,
que concluiram em 26 de Julho de 2002 o curso de formagdo de
sargentos de 1999/02, ingressem no QP de sargentos mecanicos de
armamento e equipamento, ao abrigo do artigo 326.° do Estatuto
dos Militares das Forcas Armadas aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro, ainda em vigor atento o disposto no
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, considerando
as alteragoes introduzidas pela Lei n.° 12-A/2000, de 24 de Junho
e pelos Decretos-Leis n.° 66/2001, de 22 de Fevereiro, e 232/2001,
de 25 de Agosto, desde 27 de Julho de 2002, com o posto que lhes
vai indicado, ao abrigo do n.° 1 do artigo 168.° ¢ dos n.>* 1 ¢ 3
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do artigo 261.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho:

Quadro de sargentos MARME:
2SAR, o:
FURG MARME 119025-D, Sérgio Fortunato Mota Moreira, BA 11.

2SAR GRAD 1SAR, o:
1SAR MARME 119036-K, Sérgio Miguel Godinho Carpelho, BA 6.

Ficam colocados na lista de antiguidade do seu posto e especia-
lidade, pela ordem como vao indicados, imediatamente a esquerda
do 2SAR MARME 118044-E, Claudio Eusébio da Palma Gago.

Contam a antiguidade desde 1 de Outubro de 2002 e os efeitos
administrativos desde 27 de Julho de 2002.

Preenchem vagas em aberto no respectivo quadro.

O primeiro militar é integrado no escaldo 1 da estrutura remu-
neratéria do novo posto e o segundo mantém o escalio em que se
encontra, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99,
de 18 de Agosto.

7 de Novembro de 2002. — Por delegacao do Chefe do Estado-
-Maior da Forga Aérea, o Comandante de Pessoal da Forca Aérea,
Rui Alberto Fidalgo Ferreira, TGEN PILAV.

Direccdo de Pessoal

Portaria n.° 31/2003 (2.2 série). — Manda o Chefe do Estado-
-Maior da Forga Aérea que o militar em seguida mencionado passe
a situacdo de reforma, nos termos da alinea c¢) do n.° 1 do artigo 160.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, em conjugagao com o n.° 4 do
artigo 1.° da Lei n.° 15/92, de 5 de Agosto:

Quadro de oficiais TABST:
CAP TABST RES-QPe 009358-A, Leonel Augusto Medeiros — BA 4.

Conta esta situagao desde 9 de Dezembro de 2002.
Transita para o ARQC desde a mesma data.

13 de Dezembro de 2002. — Por delegacdo do Comandante de
Pessoal da Forga Aérea, apds delegacdo do Chefe do Estado-Maior
da Forga Aérea, o Director de Pessoal da Forca Aérea, Luis Filipe
Montes Palma de Figueiredo, MGEN/PILAV.

MINISTERIOS DA DEFESA NACIONAL E DA ECONOMIA

Despacho conjunto n.° 17/2003. — Pelo despacho conjunto
n.° 821/2002, de 27 de Julho, o engenheiro José de Melo Torres Cam-
pos foi nomeado presidente da Comissao Permanente de Contra-
partidas.

No exercicio do referido cargo o engenheiro Torres Campos pautou
a sua conduta por elevados padroes de exigéncia e de rigor, con-
tribuindo de forma indesmentivel para o prestigio, credibilidade e
afirmacao institucional do 6rgao a que presidiu.

Tendo o engenheiro Torres Campos solicitado a sua exoneragao,
determina-se o seguinte:

1 — E exonerado, a seu pedido, do cargo de presidente da Comissao
Permanente de Contrapartidas o engenheiro José de Melo Torres
Campos.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 31 de Outubro
de 2002.

12 de Dezembro de 2002. — O Ministro de Estado e da Defesa
Nacional, Paulo Sacadura Cabral Portas. — O Ministro da Economia,
Carlos Manuel Tavares da Silva.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Departamento Geral de Administragao

Aviso n.° 174/2003 (2.2 série):

Joao Luis Laranjeira de Abreu, conselheiro de embaixada do quadro 1
do pessoal do Ministério dos Negdcios Estrangeiros, pessoal diplo-
matico, consul-geral de Portugal em Joanesburgo — despacho con-

junto do Primeiro-Ministro e do Ministro dos Negécios Estrangeiros
e das Comunidades Portuguesas de 18 de Junho de 2002 exone-
rando-o do referido cargo e nomeando-o consul de Portugal em
Vancouver.

18 de Dezembro de 2002. — O Director, Manuel Moreira de
Andrade.

Despacho (extracto) n.° 442/2003 (2.2 série):

Teresa Maria da Silva Firmino, assistente administrativa do quadro
unico de vinculacao dos Servigos Externos do Ministério dos Nego-
cios Estrangeiros — despacho ministerial de 11 de Dezembro de
2002 exonerando-a, a seu pedido, com efeitos a partir de 23 de
Dezembro de 2002. (Nao carece de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

19 de Dezembro de 2002. — O Director, M. Moreira de Andrade.

Despacho (extracto) n.° 443/2003 (2.2 série):

Ana Maria Augusto da Conceicao Filipe, assistente administrativa
especialista do quadro de pessoal do Instituto para a Cooperagiao
Portuguesa — despacho de 8 de Novembro de 2002 requisitando-a
para exercer fungdes na Direccao-Geral das Relagdes Bilaterais,
com efeitos a partir de 1 de Janeiro de 2003. (Nao carece de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Dezembro de 2002. — O Director, Manuel Moreira de
Andrade.

Direcgao-Geral dos Assuntos Comunitarios

Aviso n.° 175/2003 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 4.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, faz-se publico que, por despacho
de 5 de Abril de 2002 da Secretaria de Estado dos Assuntos Europeus,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data
da publicagdo no Didrio da Repiiblica do presente aviso, concurso
para provimento do cargo de director de servicos das Questdes Cien-
tificas Tecnoldgicas e Industriais do quadro de pessoal da Direccao-
-Geral dos Assuntos Comunitarios, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
344/91, de 17 de Setembro, e alterado pela Portaria n.° 673/96, de
19 de Novembro, e pelo Decreto-Lei n.° 408/99, de 15 de Outubro.

2 — Validade do concurso — o concurso destina-se apenas ao
preenchimento do cargo para o qual é aberto, sendo o prazo de vali-
dade fixado em seis meses contado a partir da publicitagao da lista
de classificagao final.

3 — Legislacao aplicavel — Decretos-Leis n.°® 383-A/87, de 23 de
Dezembro, 353-A/89, de 16 de Outubro, 427/89, de 7 de Dezembro,
344/91, de 17 de Setembro, 442/91, de 15 de Novembro, 6/96, de
31 de Janeiro, e 204/98, de 11 de Julho, e Lei n.° 49/99, de 22 de
Junho. |

4 — Area de actuagdo — a referida no artigo 15.° do Decreto-Lei
n.° 344/91, de 17 de Setembro.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se na Direcgao-
-Geral dos Assuntos Comunitarios, Rua da Cova da Moura, 1, Lisboa.

6 — Vencimento e regalias sociais — ao director de servigos cabe
o vencimento fixado pelo Decreto-Lei n.° 383-A/87, de 23 de Dezem-
bro, e legislagio complementar, sendo as regalias sociais as gene-
ricamente vigentes para os funciondrios da Administragdo Publica.

7 — Requisitos legais de admissao — podem candidatar-se os fun-
ciondrios que até ao termo do prazo fixado para a apresentagao das
candidaturas satisfacam as condigdes previstas no artigo 4.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, ou se encontrem integrados em carreiras
dos grupos de pessoal previstos no artigo 23.° do Decreto-Lei
n.° 344/91, de 17 de Setembro, com as alteracoes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 48/94, de 24 de Fevereiro.

8 — Condigoes preferenciais:

Licenciatura em Economia;

Experiéncia profissional comprovada nas areas da energia, indds-
tria, investigacdo cientifica e politicas aduaneira e comercial
comum. Privilegia-se a experiéncia de acompanhamento e ou
participagdo em reunides dos grupos de trabalho de ambito
comunitdrio nos dominios da energia, questdes atOmicas,
industria, investigacao cientifica, legislacdo e politica aduaneira
e questoes comerciais.

9 — Métodos de seleccao a utilizar — serdo utilizados cumulati-
vamente os seguintes métodos de selecgao:

a) Avaliagao curricular;
b) Entrevista profissional de seleccao.
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9.1 — A avaliagao curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos, sendo apreciados os seguintes factores:

a) Habilitagdes académicas;

b) Experiéncia profissional geral;

¢) Experiéncia profissional especifica;
d) Formagao profissional.

9.2 — A entrevista profissional de seleccao visara apreciar os seguin-
tes factores:

a) Sentido critico;

b) Motivacao;

¢) Expressao e fluéncia verbais;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

9.3 — De acordo com a alinea d) do artigo 10.° da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, os critérios de apreciacao e ponderagio da avaliacao
curricular e da entrevista profissional de selec¢ao, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam de actas das reunioes do juri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitada.

10 — Formalizagao das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, nos termos legais, dirigido ao director-geral dos Assuntos
Comunitarios e entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com
aviso de recepgdo, para a Direccao-Geral dos Assuntos Comunitarios,
Rua da Cova da Moura, 1, 1350-115 Lisboa, dele devendo constar
os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, nacionalidade, natu-
ralidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificacao que o emitiu, nimero
fiscal de contribuinte, residéncia, cddigo postal e nimero de
telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitagdes profissionais (especializagoes, estagios, semina-
rios, accoes de formacao, etc.);

d) Indicacao da categoria detida, servi¢o a que pertence, natureza
do vinculo, tempo de servico na carreira e na funcao publica,
e especificagao das tarefas que desempenha;

e) Declaragdo de que possui os requisitos legais de admissao
ao concurso, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 11.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciagdo do seu mérito;

g) Concurso a que se candidata e indicacdo do Didrio da Repu-
blica onde esta publicado o presente aviso.

10.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser
acompanhados da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Certificados comprovativos das habilitacoes literdrias e das
acgoes de formacao frequentadas, com indicagdo da entidade
que as promoveu, periodos em que as mesmas decorreram
e respectiva duracao;

¢) Declaracdo, devidamente autenticada, emitida pelo orga-
nismo a que o candidato estd vinculado, da qual constem
inequivocamente a existéncia do vinculo a funcédo publica e
o tempo de servico na categoria, na carreira e na funcao
publica.

11 — Os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal da Direc-
¢ao-Geral dos Assuntos Comunitarios estao dispensados de apresentar
a documentacdo a que se refere a alinea b) do n.° 10.2, desde que
constem documentos comprovativos no respectivo processo individual
e disso facam menc¢ao no documento de candidatura.

11.1 — As falsas declaracdes serdo punidas nos termos da lei.

12 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer dos candidatos,
para melhor esclarecimento das situagoes que descreve, a apresentagao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

12.1 — Nos termos do n.° 2 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de
22 de Junho, sdo imediatamente excluidos do concurso os candidatos
que ndo entreguem ou fagam constar do seu requerimento a declaragao
de que possuem os requisitos legais de admissao.

13 — As listas de candidatos admitidos e excluidos e de classificagao
final serdao afixadas na Direccao-Geral dos Assuntos Comunitérios,
na Rua da Cova da Moura, 1, Lisboa.

14 — Juari — de acordo com o sorteio realizado em 21 de Marco
de 2000 nas instalagdes da Comissdo de Observagdo e Acompanha-
mento dos Concursos para Cargos Dirigentes, a que se refere a acta
n.° 144/2002 daquela Comissdo, o jiri terd a seguinte composicio:

Presidente — Maria José Farracha Montes Palma Salazar Leite,
subdirectora-geral.
Vogais efectivos:

1.° Maria Isabel Carreira de Vila Santa Braga Campos, direc-
tora de servicos, que substituird a presidente nas suas
faltas e impedimentos.

2.° Luis Inés Fernandes, director de servigos.

Vogais suplentes:

1.° Henny Adéle Val Faden da Silva, directora de servicos.
2.° Maria Regina da Costa Flor Almeida Marchueta, direc-
tora de servigos.

17 de Dezembro de 2002. — O Director-Geral, José Tadeu Soares.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Direccéo-Geral de Viagao

Despacho n.° 444/2003 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral de Viacdo e do director regional de Agricultura da Beira
Interior, respectivamente, de 21 e de 23 de Outubro de 2002:

Elisa Rosa Teixeira Pinto, assistente administrativa principal — auto-
rizada a transferéncia para a Direc¢ao-Geral de Viagdo. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Dezembro de 2002. — O Chefe da Divisao de Pessoal e Expe-
diente Geral, Fernando Antunes.

Direccao Nacional da Policia de Seguranga Publica

Comando de Policia de Viseu

Despacho n.° 445/2003 (2.2 série). — Ao abrigo dos poderes
previstos no n.° v do despacho de delegagao de competéncias
n.° 22 785/2002, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 24 de
Outubro de 2002, subdelego no comissario Aurélio Guedes da Silva,
comandante da Seccdo Policial da Cidade de Lamego, o exercicio,
na area sob seu comando, das competéncias que me foram delegadas
pelo governador civil de Viseu, engenheiro Joao Carlos Azevedo Maia:

I — Nos termos do n.° 3 do artigo 54.° do Decreto-Lei n.® 433/82,
de 27 de Outubro (actualizado pelos Decretos-Leis n.%® 356/89, de
17 de Outubro, e 244/95, de 14 de Setembro), a competéncia para
proceder a instrucdo dos processos de contra-ordenagdo que, por forca
de lei, portaria, regulamento ou despacho, cabem na competéncia
do governador civil, sem prejuizo das regras especiais e constantes
das leis habilitantes dessa competéncia.

II — Nos termos do artigo 4.°, n.° 6, do Decreto-Lei n.° 316/95,
de 28 de Novembro, as competéncias previstas nos artigos 2.°, 7.°,
11.°, 15.°, 27.°, 28.°, n.° 2, e 30.°, n.° 1 (com excep¢ao das provas
desportivas), 37.°, n.° 2, e 38.° n.° 2, do anexo ao Decreto-Lei
n.° 316/95, de 28 de Novembro.

IIT — A competéncia para, nos termos do artigo 9.° do Decreto-Lei
n.° 292/2000, de 14 de Novembro, emitir licenga especial de ruido,
sempre que a entidade competente para licenciar a respectiva acti-
vidade seja o Governo Civil do Distrito de Viseu.

IV — Nos termos da ultima parte do n.® 2 do artigo 36.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo, as competéncias ora subdelegadas
sao insusceptiveis de subdelegagao.

V — Ficam ratificados, nos termos do artigo 137.°, maxime os n.** 3
e 4 do Codigo do Procedimento Administrativo, os actos entretanto
praticados pelos subdelegados.

18 de Novembro de 2002. — O Comandante, Carlos Alberto Simées
de Almeida.

Servico de Estrangeiros e Fronteiras

Aviso n.° 176/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretdrio de
Estado da Administracdo Interna de 5 de Dezembro de 2002, foi
concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagdo, a Tomaz
Monteiro, natural de Santa Cruz, Reptblica de Cabo Verde, de nacio-
nalidade cabo-verdiana, nascido a 27 de Marco de 1949, o qual podera
gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o dis-
posto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
e respectivas alteragoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.%® 253/94,
de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

13 de Dezembro de 2002. — Pelo Director-Geral, a Inspectora,
Marina N. Portugal.
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Aviso n.° 177/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretario de
Estado da Administracdo Interna de 6 de Dezembro de 2002, foi
concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao, a Silvia Ana-
leyde Madalena Diogo, natural de Lubango, Republica de Angola,
de nacionalidade angolana, nascida a 23 de Marco de 1976, a qual
podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes, depois de cumprido
o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
e respectivas alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.%® 253/94,
de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

13 de Dezembro de 2002. — Pelo Director-Geral, a Inspec-
tora, Marina N. Portugal.

Aviso n.° 178/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretario de
Estado da Administracdo Interna de 6 de Dezembro de 2002, foi
concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Jodo da
Silva Castelbranco, natural de Luanda, Republica de Angola, de nacio-
nalidade angolana, nascido a 20 de Dezembro de 1972, o qual podera
gozar os direitos e prerrogativas inerentes, depois de cumprido o
disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
e respectivas alteragoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.%® 253/94,
de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

13 de Dezembro de 2002. — Pelo Director-Geral, a Inspec-
tora, Marina N. Portugal.

Aviso n.° 179/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretario de
Estado da Administragao Interna de 6 de Dezembro de 2002, foi
concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao, a Hamilton
Gomes Cortez, natural de Santa Catarina, Republica de Cabo Verde,
de nacionalidade cabo-verdiana, nascido a 20 de Setembro de 1958,
o qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes, depois de
cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de
12 de Agosto, e respectivas alteracoes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.°s 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

13 de Dezembro de 2002. — Pelo Director-Geral, a Inspec-
tora, Marina N. Portugal.

Aviso n.° 180/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administracdo Interna de 6 de Dezembro de 2002, foi
concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao, a Alvaro
Victor Manuel Pires, natural de Bissau, Republica da Guiné-Bissau,
de nacionalidade guineense, nascido a 11 de Janeiro de 1957, o qual
podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes, depois de cumprido
o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
e respectivas alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.%® 253/94,
de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

13 de Dezembro de 2002. —Pelo Director-Geral, a Inspec-
tora, Marina N. Portugal.

Aviso n.° 181/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administracdo Interna de 6 de Dezembro de 2002, foi
concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagdo, a Domingas
Sanches Tavares, natural de Tarrafal, Republica de Cabo Verde, de
nacionalidade cabo-verdiana, nascida a 15 de Dezembro de 1948, a
qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes, depois de
cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de
12 de Agosto, e respectivas alteracoes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.°® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

13 de Dezembro de 2002. — Pelo Director-Geral, a Inspec-
tora, Marina N. Portugal.

Aviso n.° 182/2003 (2.2 série). — Por decreto de Secretario de
Estado da Administracdo Interna de 6 de Dezembro de 2002, foi
concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao, a Ana Burgo
Mendes dos Santos, natural de Brava, Repitiblica de Cabo Verde,
de nacionalidade cabo-verdiana, nascida a 6 de Marco de 1978, a
qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cum-
prido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de
Agosto, e respectivas alteragoes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.°* 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

13 de Dezembro de 2002. — Pelo Director-Geral, a Inspectora,
Marina N. Portugal.

Aviso n.° 183/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretario de
Estado da Administracdo Interna de 6 de Dezembro de 2002, foi
concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao, a José Hen-
rique de Burgo Mendes, natural de Nossa Senhora do Monte, Repu-
blica de Cabo Verde, de nacionalidade cabo-verdiana, nascido a 6
de Margo de 1977, o qual poderd gozar os direitos e prerrogativas

inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, e respectivas alteragdes introduzidas
pelos Decretos-Leis n.”® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31
de Janeiro.

13 de Dezembro de 2002. — Pelo Director-Geral, a Inspectora,
Marina N. Portugal.

Aviso n.° 184/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretdrio de
Estado da Administracdo Interna de 6 de Dezembro de 2002, foi
concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Fernando
da Silva, natural de Pecixe, Republica da Guiné-Bissau, de nacio-
nalidade guineense, nascido em 5 de Agosto de 1943, o qual podera
gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o dis-
posto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
e respectivas alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.%® 253/94,
de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

13 de Dezembro de 2002. — Pelo Director-Geral, a Inspectora,
Marina N. Portugal.

Aviso n.° 185/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretdrio de
Estado da Administracdo Interna de 6 de Dezembro de 2002, foi
concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagido, a Paulina
Correia Varela, natural de Sao Miguel, Reptiblica de Cabo Verde,
de nacionalidade cabo-verdiana, nascida a 10 de Abril de 1952, a
qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cum-
prido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de
Agosto, e respectivas alteragoes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.°s 253/94, de 20 de Outubro, € 37/97, de 31 de Janeiro.

13 de Dezembro de 2002. — Pelo Director-Geral, a Inspectora,
Marina N. Portugal.

Aviso n.° 186/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretario de
Estado da Administracdo Interna de 6 de Dezembro de 2002, foi
concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagdo, a Xing
Zhang, natural de Xangai, Republica Popular da China, de nacio-
nalidade chinesa, nascido a 2 de Outubro de 1949, o qual podera
gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o dis-
posto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
e respectivas alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.%® 253/94,
de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

13 de Dezembro de 2002. — Pelo Director-Geral, a Inspectora,
Marina N. Portugal.

Aviso n.° 187/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretédrio de
Estado da Administragao Interna de 5 de Dezembro de 2002, foi
concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Lin Ping,
natural de Zhejiang, Republica Popular da China, de nacionalidade
chinesa, nascida a 26 de Marco de 1973, a qual podera gozar os
direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto no
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, e respectivas
alteracoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.°® 253/94, de 20 de Outu-
bro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

13 de Dezembro de 2002. — Pelo Director-Geral, a Inspectora,
Marina N. Portugal.

Aviso n.° 188/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretdrio de
Estado da Administracdo Interna de 5 de Dezembro de 2002, foi
concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagdo, a Helena
Maria do Rosario Faial, natural de Lemba, Republica Democratica
de Sao Tomé e Principe, de nacionalidade cabo-verdiana, nascida
a 25 de Maio de 1960, a qual podera gozar os direitos e prerrogativas
inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, e respectivas alteragdes introduzidas
pelos Decretos-Leis n.”® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31
de Janeiro.

13 de Dezembro de 2002. — Pelo Director-Geral, a Inspectora,
Marina N. Portugal.

Aviso n.° 189/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretdrio de
Estado da Administracdo Interna de 6 de Dezembro de 2002, foi
concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Amadu
Candé, natural de Bafatd, Republica da Guiné-Bissau, de naciona-
lidade guineense, nascido em 15 de Janeiro de 1949, o qual podera
gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o dis-
posto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,



366

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 8 — 10 de Janeiro de 2003

e respectivas alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.%® 253/94,
de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

13 de Dezembro de 2002. — Pelo Director-Geral, a Inspectora,
Marina N. Portugal.

Aviso n.° 190/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretario de
Estado da Administragao Interna de 5 de Dezembro de 2002, foi
concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Dieng
Amadou Harouna, natural de Aere M’Bar, Mauritania, de naciona-
lidade mauritana, nascido a 3 de Setembro de 1956, o qual podera
gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o dis-
posto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
e respectivas alteragoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.%® 253/94,
de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

13 de Dezembro de 2002. — Pelo Director-Geral, a Inspec-
tora, Marina N. Portugal.

Aviso n.° 191/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretario de
Estado da Administracdo Interna de 5 de Dezembro de 2002, foi
concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Maria
Anténia Francisco Ferreira, natural de Mulengo-Banga, Republica
de Angola, de nacionalidade angolana, nascida a 1 de Novembro de
1973, a qual poderé gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois
de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82,
de 12 de Agosto, e respectivas alteracoes introduzidas pelos Decre-
tos-Leis n.°® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

13 de Dezembro de 2002. — Pelo Director-Geral, a Inspectora,
Marina N. Portugal.

Aviso n.° 192/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretario de
Estado da Administragdo Interna de 5 de Dezembro de 2002, foi
concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao, a Gao Rong-
hao, natural de Fujian, Reptblica Popular da China, de nacionalidade
chinesa, nascido a 26 de Maio de 1976, o qual podera gozar os direitos
e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto no artigo
34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, e respectivas alte-
racoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.°® 253/94, de 20 de Outubro,
e 37/97, de 31 de Janeiro.

13 de Dezembro de 2002. — Pelo Director-Geral, a Inspectora,
Marina N. Portugal.

Aviso n.° 193/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretario de
Estado da Administragao Interna de 5 de Dezembro de 2002, foi
concedida a nacionalidade portuguesa, por naturaliza¢io, a José Pedro
Mindela dos Santos, natural de Bissau, Republica da Guiné-Bissau,
de nacionalidade guineense, nascido em 28 de Dezembro de 1963,
o qual poderd gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de
cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de
12 de Agosto, e respectivas alteracoes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.°s 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

13 de Dezembro de 2002. — Pelo Director-Geral, a Inspectora,
Marina N. Portugal.

Aviso n.° 194/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretario de
Estado da Administracdo Interna de 6 de Dezembro de 2002, foi
concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Nelson
Azeredo Coutinho Netto, natural de Santa Catarina, Reptblica Fede-
rativa do Brasil, de nacionalidade brasileira, nascido em 19 de Feve-
reiro de 1964, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes
depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, e respectivas alteragdes introduzidas
pelos Decretos-Leis n.°® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31
de Janeiro.

13 de Dezembro de 2002. — Pelo Director-Geral, a Inspectora,
Marina N. Portugal.

Aviso n.° 195/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretario de
Estado da Administracdo Interna de 6 de Dezembro de 2002, foi
concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagdo, a Mahamad
Yunus Carimo, natural de Mongovolas, Republica de Mocambique,
de nacionalidade paquistanesa, nascido a 29 de Novembro de 1960,
o qual poderd gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de
cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de
12 de Agosto, e respectivas alteracoes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.°s 253/94, de 20 de Outubro, € 37/97, de 31 de Janeiro.

13 de Dezembro de 2002. — Pelo Director-Geral, a Inspectora,
Marina N. Portugal.

Aviso n.° 196/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretdrio de
Estado da Administracdo Interna de 6 de Dezembro de 2002, foi
concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagdo, a Maria
Ivet Vera Cruz Gomes Vicente, natural de Agua Grande, Republica
Democratica de Sao Tomé e Principe, de nacionalidade santomense,
nascida em 29 de Agosto de 1949, a qual poderd gozar os direitos
e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto no artigo
34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, e respectivas alte-
ragoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.”® 253/94, de 20 de Outubro,
e 37/97, de 31 de Janeiro.

13 de Dezembro de 2002. — Pelo Director-Geral, a Inspectora,
Marina N. Portugal.

Aviso n.° 197/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretario de
Estado da Administracdo Interna de 6 de Dezembro de 2002, foi
concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagdo, a Elisa
Maria Brito, natural de Nossa Senhora do Livramento, Republica
de Cabo Verde, de nacionalidade cabo-verdiana, nascida em 28 de
Marco de 1968, a qual podera gozar os direitos e prerrogativas ine-
rentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, e respectivas alteragdes introduzidas
pelos Decretos-Leis n.*® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31
de Janeiro.

13 de Dezembro de 2002. — Pelo Director-Geral, a Inspectora,
Marina N. Portugal.

Aviso n.° 198/2003 (2.? série). — Por decreto do Secretdrio de
Estado da Administracdo Interna de 6 de Dezembro de 2002, foi
concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Daude
Ibrahimo, natural de Maputo, Republica de Mocambique, de nacio-
nalidade mogambicana, nascido a 17 de Setembro de 1928, o qual
poderd gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido
o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
e respectivas alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.%® 253/94,
de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

13 de Dezembro de 2002. — Pelo Director-Geral, a Inspectora,
Marina N. Portugal.

Despacho (extracto) n.° 446/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 12 de Dezembro de 2002 da Secretaria Regional dos Assuntos
Sociais da Regido Auténoma da Madeira:

Leonel Luis Gomes da Silva, assistente administrativo do quadro de
pessoal do Centro de Seguranga Social da Madeira — prorrogada
a requisicao neste servico, por mais um ano, com efeitos a partir
de 1 de Dezembro de 2002. (Isento de fiscalizagao prévia do Tri-
bunal de Contas.)

23 de Dezembro de 2002. — Pela Directora Central de Gestao e
Administracdo, o Chefe do Departamento de Gestao e Administragao
de Recursos Humanos, Antdénio José Carvalho.

Rectificacdo n.° 32/2003. — Por ter saido inexacta a publicacdo
inserta no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 283, de 7 de Dezembro
de 2002, relativamente a lista n.° 94/02, rectifica-se que onde se lé:

«Data
de
nascimento

Remilson Bispodos Santos ......................... 25-12-1969»

deve ler-se:

«Data
de
nascimento

Renilson Bispodos Santos ......................... 25-12-1969»

13 de Dezembro de 2002. — Pelo Director-Geral, a Inspec-
tora, Marina N. Portugal.

Rectificagao n.° 33/2003. — Por ter saido inexacta a publicagiao
inserta no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 254, de 4 de Novembro
de 2002, relativamente a lista n.° 84/02, rectifica-se que onde se Ié:

«Data

de
nascimento

Alain Francisco Freitas . ............. ... ..., 8-6-1972»
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deve ler-se:
«Data
de
nascimento
Alaim Francisco Freitas ............................ 8-6-1972»

13 de Dezembro de 2002. — Pelo Director-Geral, a Inspec-
tora, Marina N. Portugal.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Gabinete da Ministra

Despacho n.° 447/2003 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto no
artigo 31.° da Lei n.° 144/99, de 31 de Agosto, e por se verificarem
os requisitos previstos no artigo 2.° da Convencao Europeia de Extra-
dicao, considero admissivel o pedido de extradicao, para a Republica
da Roménia, do cidadao de nacionalidade romena Mircea Bogdan
Tebeica, por no dmbito do processo n.° 3796/2001, do tribunal de
Bucareste, ter sido condenado pela pratica do crime previsto e punivel
pelo artigo 215.°, n.° 1 e 4 do Cddigo Penal romeno, na pena de
trés anos de prisao.

19 de Dezembro de 2002. — A Ministra da Satude, Maria Celeste
Ferreira Lopes Cardona.

Secretaria-Geral

Aviso n.° 199/2003 (2.2 série). — Concurso interno de acesso geral
para o preenchimento de um lugar de técnico profissional princi-
pal. — 1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
faz-se publico que, por meu despacho de 20 de Novembro de 2002,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da publicagao
do presente aviso no Didrio da Reptiblica, concurso interno de acesso
geral para o preenchimento de um lugar na categoria de técnico pro-
fissional principal da carreira técnico-profissional, carreira vertical com
dotagao global, do quadro de pessoal desta Secretaria-Geral, constante
do mapa anexo a Portaria n.° 215/2002, de 12 de Margo.

2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

3 — O concurso ¢ vélido para o referido lugar, esgotando-se com
o seu preenchimento.

4 — Area funcional — atribui¢des cometidas nos termos da Portaria
n.° 215/2002, de 12 de Marco, designadamente na area de secretariado.

5 — Local de trabalho, vencimento e regalias sociais — o local de
trabalho situa-se em Lisboa, na Praca do Comércio, sendo o ven-
cimento o correspondente ao escaldo e indice aplicaveis a respectiva
categoria, previsto na leitura conjugada do Decreto-Lei n.® 404-A/98,
de 18 de Dezembro, na redaccdo dada pela Lei n.° 44/99, de 11
de Junho, e do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, cor-
respondendo as condigoes de trabalho e regalias sociais as generi-
camente vigentes para a funcdo publica e para os funcionarios do
Ministério da Justica.

6 — A este concurso aplicam-se os Decretos-Leis n.%® 248/85, de
15 de Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro, 427/89, de 7 de Dezembro,
204/98, de 11 de Julho, 404-A/98, de 18 de Dezembro, na redacgao
dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, 83/2001, de 9 de Marco,
e 141/2001, de 24 de Abril.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissao a concurso:

a) Os referidos no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho;

b) Estar nas condicdes previstas na alinea ¢) do artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, na redacgao
dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

8 — Nos termos dos artigos 19.°, 22.° e 23.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, o método de seleccao a utilizar € a avaliagao
curricular, sem prejuizo do disposto no nimero seguinte.

8.1 — Atenta a especificidade do lugar a preencher podera o juri,
se o entender necessdrio, adoptar a entrevista profissional como
método complementar de selecgdo.

8.2—Na avaliacao curricular serdo ponderados os seguintes
factores:

a) Nivel de habilitacoes literarias;

b) Formagéao profissional, em que se ponderam as accoes de
formacao relacionadas com a area funcional do lugar posto
a concurso;

¢) Experiéncia profissional na respectiva drea funcional, em que
se pondera o desempenho efectivo de funcoes na édrea de
actividade para a qual o concurso ¢ aberto;

d) Nos termos conjugados do n.° 3 do artigo 22.° e do n.° 4
do artigo 53.° do mesmo diploma, o jari pode, se assim o
entender, considerar a classificacio de servico como factor
de apreciagao na avaliagao curricular.

8.3 — A entrevista profissional de selecgao visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistemética, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais do candidato.

9 — A classificacao final dos candidatos resultara da média arit-
mética (simples ou ponderada) das classificacdes obtidas em cada
uma das operagoes de seleccao, adoptando-se a escala de 0 a 20 valores,
considerando-se excluidos os candidatos que obtenham classificagao
inferior a 9,5 valores na avaliacdo curricular ou na classificacao final.

10 — Os critérios de apreciagao e ponderagdo da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam de acta de reunido do jari, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

11 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante re-
querimento, redigido em papel branco, normalizado, nos termos do
Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril, dirigido a secretdria-geral
do Ministério da Justica, podendo ser entregue pessoalmente na Secre-
taria-Geral do Ministério da Justica, Rua do Ouro, 6, 1149-019 Lisboa,
ou remetido pelo correio, registado com aviso de recepgao, até ao
termo do prazo fixado para a apresentacao das candidaturas, em enve-
lope fechado com a referéncia «Concurso interno de acesso geral
para preenchimento de um lugar de técnico profissional principal»,
dele devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, nimero e validade do bilhete
de identidade e servico que o emitiu, residéncia, cddigo postal
e telefone);

b) Identificacdo do concurso e do lugar a que se candidata, de
acordo com o fixado no n.° 1 supra;

¢) Habilitacoes literarias;

d) Categoria que o candidato possui, servico a que pertence
e tempo de servigo efectivo na categoria, carreira e fungao
publica.

e) Indicacdo dos documentos que instruem o requerimento de
admissao a concurso.

12 — Com o requerimento de candidatura devem ser apresentados
os seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, do qual conste
a experiéncia profissional, com indicacdo das fungdes mais
relevantes para o lugar a que se candidata e quaisquer outros
elementos que o candidato entenda indicar para apreciagao
do seu mérito ou que possam constituir motivo de preferéncia
legal;

b) Fotocdpia de documento auténtico ou autenticado das habi-
litagOes literarias;

¢) Fotocopia de documentos comprovativos da formacdo pro-
fissional, bem como todas as situagdes invocadas pelos can-
didatos susceptiveis de influirem na avaliacao;

d) Declaracdo passada pelo servico a que o candidato estd vin-
culado, da qual conste inequivocamente a natureza do vinculo
e a antiguidade na categoria, na carreira e na funcao publica;

e) Declaragao de contetdo funcional dos tltimos trés anos, pas-
sada pelo servico a que o candidato esté vinculado;

f) Fotocopias das fichas de notagao completas, reportadas aos
anos de servico relevantes para efeitos de promogao;

g) Fotocopia do bilhete de identidade;

h) Quaisquer outros documentos que o candidato entenda juntar
ou que possam constituir motivo de preferéncia legal.

13 — Os candidatos da Secretaria-Geral estao dispensados da apre-
senta¢do dos documentos solicitados nas alineas b), ¢) e f) do nimero
anterior, desde que os mesmos se encontrem ja arquivados nos res-
pectivos processos individuais e assim o declarem expressamente no
requerimento de candidatura.

14 — Assiste ao juri a faculdade de exigir, em caso de duavida, a
apresentacdo de documentos comprovativos das declaragdes pro-
duzidas.

15 — A relagao dos candidatos admitidos e a lista de classificacao
final serao afixadas nesta Secretaria-Geral, sem prejuizo dos demais
meios de publicitacdo aplicaveis nos termos dos artigos 33.° e 40.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

16 — O juri do concurso tem a seguinte composicao:

Presidente — Licenciada Maria do Rosario Pereira, chefe de divi-
sao de Recursos Humanos.



368

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 8 — 10 de Janeiro de 2003

Vogais efectivos:

Licenciada Ana Maria Alcinda Ah-Kaw, técnica superior
de 2.2 classe.
Maria Manuela Martins, chefe de secgao.

Vogais suplentes:

Maria Josefa Marques, chefe de secgao.
Ana Isabel Torres Maia Heitor, chefe de sec¢ao, em regime
de substituigao.

16.1 — O 1.° vogal efectivo substitui o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

17 — Foi dado cumprimento ao disposto no n.° 3 da Resolucao
do Conselho de Ministros n.° 97/2002, de 18 de Maio.

9 de Dezembro de 2002. — A Secretaria-Geral, Ana Vaz.

Centro de Estudos Judiciarios

Despacho n.° 448/2003 (2.2 série). — Por despachos de 2 ¢ 22
de Novembro de 2002, respectivamente do conselho directivo do Ins-
tituto de Gestao e Alienacao do Patriménio Habitacional do Estado
e do director do Centro de Estudos Judiciarios:

Maria do Carmo Ramos Estacio da Silva, assistente administrativa
principal do quadro do Instituto de Gestao e Alienacao do Patri-
moénio Habitacional do Estado — transferida, ao abrigo do
artigo 25.° de Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com
a redaccdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17
de Julho, para idéntica categoria do quadro do Centro de Estudos
Judiciarios, com efeitos a partir de 1 de Janeiro de 2002. (Isento
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Dezembro de 2002. — O Director, Mdrio Silva Tavares
Mendes.

Direccao-Geral da Administracao Extrajudicial

Despacho n.° 449/2003 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo e nos ter-
mos do n.° 3 do Regulamento dos Servicos de Mediacao dos Julgados
de Paz, aprovado pela Portaria n.° 436/2002, de 22 de Abril, designo
coordenadores dos Servicos de Mediagdo dos Julgados de Paz de
Lisboa, de Oliveira do Bairro, do Seixal e de Vila Nova de Gaia
os seguintes mediadores:

Julgado de Paz de Lisboa — Dr. Pedro Polido Neves de Morais
Martins;

Julgado de Paz de Oliveira do Bairro — Dr. Alcino Guimaraes
Moreira;

Julgado de Paz do Seixal — Dr. Paulo Jorge Vargas de Sousa;

Julgado de Paz de Vila Nova de Gaia — Dr. Alcino Guimaraes
Moreira.

2 — Os coordenadores serao substituidos, nas suas faltas ou impe-
dimentos, por outro mediador por si designado, dando disso prévio
conhecimento ao juiz-coordenador do julgado de paz e a Direccéo-
-Geral da Administracao Extrajudicial.

12 de Dezembro de 2002. — A Directora-Geral, Maria da Conceic¢do
Oliveira.

Direccao-Geral da Administracao da Justica

Aviso n.° 200/2003 (2.? série). — 1 — Para os devidos efeitos
e de acordo com o disposto no artigo 77.° do Estatuto dos Funcionéarios
de Justica, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 343/99, de 26 de Agosto,
e do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que foram distribuidas as listas de antiguidade dos funciondrios
das carreiras do regime geral dos tribunais reportadas a 31 de Dezem-
bro de 2001.

2 — As referidas listas podem ser consultadas na sede da Direc-
¢ao-Geral da Administracdo da Justica e nas suas delegagdes de Coim-
bra, Evora e Porto, bem como nas Secretarias dos Tribunais Judiciais
e Administrativos.

3 —De acordo com o artigo 78.° do Estatuto dos Funcionérios
de Justica e do artigo 96.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo,
as eventuais reclamagdes deverao ser formalizadas no prazo de 30
dias a contar da data da publicagdo do presente aviso e dirigidas
ao director-geral da Administragio da Justica.

18 de Dezembro de 2002. — O Subdirector-Geral, J. Matos Mota.

Declaragao n.° 5/2003 (2.2 série):

Ana Maria Macedo Salgado — declara-se que, nos termos do n.° 2
do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, con-
jugado com o n.° 3 do artigo 4.° do Estatuto dos Funcionéarios
de Justica, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 343/99, de 26 de Agosto,
foi convertida em definitiva a sua nomeacao, em comissao de ser-
vico, como técnica profissional de 2.2 classe, drea de arquivo da
Secretaria-Geral do Tribunal de Comarca e do Tribunal de Familia
e de Menores de Sintra, com efeitos a partir de 17 de Setembro
de 2002. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Dezembro de 2002. — A Directora de Servigos, Helena
Almeida.

Declaragao n.° 6/2003 (2.2 série):

José Fernando Silva Ferreira Teles — convertida em definitiva, em
3 de Dezembro de 2002, nos termos do n.° 2 do artigo 7.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, a sua nomeagao como
oficial porteiro, em comissdo de servico, da Secretaria-Geral do
Tribunal da Comarca de Santa Maria da Feira. (Nao carece de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Dezembro de 2002. — A Directora de Servicos, Helena
Almeida.

Despacho (extracto) n.° 450/2003 (2.2 série). — No uso da dele-
gacdo de competéncias conferida pelo director-geral (Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 63, de 15 de Marco de 2000), e por meu despacho
de 26 de Novembro de 2002:

Agostinho Marcelino Gomes Teles, escrivao de direito (escalao 1,
indice 510) do Tribunal Administrativo e Fiscal do Funchal — auto-
rizado o exercicio de funcdes, em regime de substituigdo, como
secretario de justica (escaldo 1, indice 630), do mesmo Tribunal,
no periodo de 1 de Novembro de 2001 a 31 de Outubro de 2002.

26 de Novembro de 2002. — A Directora de Servicos, Helena
Almeida.

Direccao-Geral dos Servigos Prisionais

Despacho (extracto) n.° 451/2003 (2.2 série). — Por despachos
de 9 de Dezembro de 2002 do director-geral dos Servicos Prisionais,
foram nomeados provisoriamente guardas, escaldo 1, indice 120, do
corpo da guarda prisional do quadro do pessoal comum desta Direc-
¢do-Geral, com efeitos a data dos despachos do director-geral:

Lina Maria Oliveira Cavaco Duarte.
Mario Bruno de Oliveira Mata.

José Luis Moreira da Rocha.

Lina Maria Moreira da Silva.

Paulo Alexandre de Carvalho Santos.
José Joaquim Pinto Pedreira.
Joaquim Manuel Marques Cabago.
Paulo Jorge Soares Rodrigues.

Ana Isabel Gongalves Machado.
Horécio Manuel Sequeira Chantre.
Pedro Miguel Gomes Enguiao.

José Manuel de Castro Ferreira.
Carlos Alberto da Silva Ribas.

José Manuel Teixeira Melo.

Alberto José Vital.

Rui Alberto Pestana Gongalves.
Vitor Sérgio Gomes Pinto.
Armando Rui Silva Lopes Cunha.
Filipe Nuno Relvao do Roséario Castela de Sa.
Xavier Correia Fernandes.

Ivo Alexandre Fernandes Sernadela.
Jodo Miguel Duarte dos Santos.
Angelo Miguel do Vale Saramago.
Silvio Daniel Covelo Gongalves.
Anténio Augusto Martins Ribeiro.
José Carlos Azevedo Pereira.
Augusto Paulo Conceigao Cavaleiro.
Anténio Filipe Fernandes Pimenta.
Pedro Miguel Carneiro Gomes.
Rosa Paula Soares Martins.

Valter Dinis Baptista Grilo.

Pedro Alexandre Pereira de Pina.
Antoénio Miguel Alves Rei.

Marisa Gongalves Alvelos Silva.
Elisabete Maria Pinto Teixeira.
Monica Adriana Laranjeira Macedo.
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Sérgio Miguel Pereira de Freitas.
Orlando Jorge Cruz Dias Gomes.
Bruno Alexandre Fava Andrade.
Firmino José Gongalves.

Paulo Jorge Palrao Correia Cortes.
Filipe Jodo Pinto Mateus.

Anténio José Martins Ribeiro Moreira das Neves.
Carlos Manuel da Costa Queiroz.
Manuel Francisco Martins de Sousa.
Vitor Hugo Tremocgo Basso.

Ana Paula Pinto Borges Teixeira.
Jaime Teixeira Pinto do Couto.

Marco José Viegas Fernandes Evangelho Soares.
Nuno Miguel Tapadas Lopes.

Pedro Alexandre da Costa Teixeira.
Manuel Anténio de Barros Nibra.
David Gabriel Correia da Silva.
Antoénio Jorge Meixedo Viana.

David Domingues Marinho.

David Manuel Fernandes Rodrigues.
Carlos Alberto Mendes Barbosa.
Vasco da Silva da Costa.

Paulo Alberto dos Santos Fernandes.
Vitor Manuel Sequeira.

Nuno André dos Santos Alves.

Silvia Maria dos Santos Gomes.

Nuno Miguel Baptista Rafael.

Filipe Almeida Pacheco.

Rui Miguel Ferreira Marques.

Anténio Luis Mendes Gongalves Rosado.
Rodrigo Luis Parreira Mateus.

Victor Manuel Costa Fernandes.
Nadea Lourenco Couchinho Ramos da Cruz.
Hélder Manuel da Cruz Silva.

Miguel Jorge Primo Cunha.

Daniel Concha da Silva Heleno.

Marco Aurélio Barreiros Pinto.
Fernando Manuel Barbédo Vaz Ferreira.
Bruno José Leitao Barbosa Veiga.
Nuno Daniel da Silva Fernandes Santos.
David Borges Palos.

Nuno Pedro Vieira de Pinho.

Paulo Alexandre dos Santos Gongalves.
Luis Miguel dos Santos Chainho.

Rui Manuel Viamonte Dias.

Nuno Alexandre Nogueira das Neves.
Luis Miguel da Costa Rebelo.
Benjamim Ximenes Aradjo Gomes.
Vladimiro José da Silva Rebelo.

Rui Jorge da Silva Soveral.

Jorge Manuel Gomes Silva.

Luis Miguel Alves Jerénimo.

Ricardo José Garcia Guimaraes.

Vitor Manuel Mateus Teixeira.

Valter Morgado Monteiro.

Carlos Manuel Pereira Oliveira Rosa.
Carlos Manuel Monteiro da Silva.
Celso Alexandre Amendoeira Mendao Pereira.
Carla Alexandre Violante Ferraz.
Anténio José Cabido dos Reis.

Pedro Miguel da Conceicao Paixao.
Vasco Miguel Rodrigues Teixeira.
Carlos Alexandre da Silva Gongalves.
Joao Luis Morgado de Sousa Martins.
Joao Miguel Silva Pinheiro.

Pedro Miguel da Silva Rodrigues.
Paulo Jorge Mateus Mendes.
Guilherme de Jesus Faria.

Antoénio José Ferreira Matos.

Sérgio Manuel Calado Gongalves.
Roberto Mateus Dinis de Lima.

Paulo Jorge Chainho Parreira.
Frederico Amaro Morais.

Joao Pedro da Cruz Baptista.

Marcos Paulo Santos.

Paulo Jorge da Costa Barbosa.

Dinis Manuel Martins Pita.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Dezembro de 2002. — O Subdirector-Geral, Joaquim Cardoso
dos Santos.

Directoria Nacional da Policia Judiciaria

Despacho n.° 452/2003 (2.2 série). — Altero o despacho
n.° 18 514/2002 (2.2 série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 193, de 22 de Agosto de 2002, no qual deleguei competéncias
nos directores nacionais-adjuntos na Directoria Nacional da Policia
Judiciaria. O n.° 35) da alinea a) e o n.° 13) da alinea b) passam
a ter a seguinte redacgdo: «Autorizar despesas com a aquisi¢ao de
bens ou servicos de caracter urgente até ao valor de € 300, no méaximo
de € 1000».

20 de Dezembro de 2002. — O Director Nacional, Adelino Salvado.

Despacho n.° 453/2003 (2.2 série). — Altero o despacho
n.° 20 387/2002 (2.2 série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 216, de 18 de Setembro de 2002, no qual deleguei competéncias
nos directores nacionais-adjuntos nas direc¢oes centrais desta Policia
Judiciaria. O n.° 10 passa a ter a seguinte redacgao: «Autorizar des-
pesas com a aquisi¢ao de bens ou servicos de caracter urgente até
ao valor de € 300, no maximo de € 1000».

20 de Dezembro de 2002. — O Director Nacional, Adelino Salvado.

Gabinete de Politica Legislativa e Planeamento

Despacho (extracto) n.° 454/2003 (2.2 série). — Por despacho
da directora do Gabinete de Politica Legislativa e Planeamento do
Ministério da Justica de 19 de Dezembro de 2002:

Licenciada Claudia Maria Salsinha Trabuco — nomeada, ao abrigo
do disposto na alinea c¢) do n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 89/2001, de 23 de Marco, consultora do Departamento de Poli-
tica Legislativa e Planeamento do Gabinete de Politica Legislativa
e Planeamento do Ministério da Justica, com efeitos a 1 de Janeiro
de 2003.

19 de Dezembro de 2002. — O Director-Adjunto, Rui Simoes.

Instituto de Gestéo Financeira
e Patrimonial da Justica

Despacho n.° 455/2003 (2.2 série). — Delegacio de competén-
cias. — Ao abrigo do disposto nos artigos 35.° a 40.° do Cdédigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.© 442/91,
de 15 de Novembro, com as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 6/96, de 31 de Janeiro, e n n.° 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 156/2001, de 11 de Maio, delego na directora do Departamento
de Administracdo Geral, Dr.* Ant6nia Pereira, as seguintes com-
peténcias:

a) Justificar ou injustificar faltas;

b) Autorizar o gozo e a acumulacao de férias, bem como alte-
racoes de férias aprovadas;

c¢) Praticar todos os actos relativos a aposentagao dos funcio-
narios e agentes, salvo nos casos de aposentagcdo compulsiva
ou de aposentacdo ao abrigo do Decreto-Lei n.° 116/85, de
19 de Abril;

d) Assinar termos de aceitacdo ou de posse na sequéncia de
nomeagoes por mim efectuadas.

11 de Dezembro de 2002. — O Presidente do Conselho Directivo,
Ruy Seabra.

Instituto de Reinsergao Social

Despacho (extracto) n.° 456/2003 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 17 de Dezembro de 2002 foram nomeadas definitivamente,
precedendo concurso, técnicos profissionais principais, da carreira téc-
nica profissional, do quadro de pessoal deste Instituto, com efeitos
a partir da data do despacho:

Maria José Ribeiro Abranches (escaldo 2, indice 240).
Maria Dulce Ferreira dos Reis Soares (escaldo 2, indice 240).

As funcionarias, ora nomeadas, consideram-se exoneradas dos luga-
res de origem a partir da data do despacho. (Isento de fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Dezembro de 2002. — A Presidente, Maria Clara Albino.
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Despacho (extracto) n.° 457/2003 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 17 de Dezembro de 2002, foram nomeados definitivamente,
precedendo concurso, assistentes administrativos especialistas da car-
reira de assistente administrativo do quadro de pessoal deste Instituto,
com efeitos a partir da data do despacho:

Elisa Celeste Gomes da Silva de Madeira Coke (escaldo 4, indice 305).

Anabela da Silva Melo (escaldo 3, indice 285).

Odete Maria Fernandes Cantinho Gongalves Damas (escaldao 4,
indice 305).

Maria de Lurdes Ribeiro Ferreira Mauricio (escaldo 4, indice 305).

Isabel Cristina da Fonseca Ferreira e Sousa (escalao 3, indice 285).

Maria Fernanda Nunes Fernandes Ferreira (escalao 2, indice 270).

Isabel Brigas Dias Afonso (escalao 4, indice 305).

Maria Preciosa Lopes do Vale Batista de Sousa (escalao 4, indice 305).

José Rosa da Silva (escalao 4, indice 305).

Aida Maria dos Santos Fernandes Matos dos Santos (escalao 4,
indice 305).

Maria Catarina Mendes Guerreiro Marques (escalao 4, indice 305).

José Francisco Luis (escaldo 4, indice 305).

Emilia da Conceicao Silva Santos Magalhaes Verissimo de Barros
(escaldo 4, indice 305).

Licia Maria Carriére Ferreira (escaldo 4, indice 305).

Olinda de Braganca (escaldo 4, indice 305).

Teresa Maria Pinto Mendes de Sousa (escaldo 4, indice 305).

Manuel Joao Salgueiro (escaldo 4, indice 305).

Isabel Maria Joao Garcia (escaldo 3, indice 285).

Antoénio Joaquim Rego Barrocas (escaldo 4, indice 305).

Maria José Fonseca da Costa Paiva de Lima e Veiga (escalao 3,
indice 285).

Zelinda Maria dos Santos Martins Henriques (escalao 4, indice 305).

Francisco Anténio Sousa Vasconcelos (escaldo 4, indice 305).

Olivia Cassilda Ribeiro Machado Quaresma (escalao 4, indice 305).

Luis Filipe Mesquita Antunes (escaldo 4, indice 305).

Ana Paula Correia Vieira Trindade Ramos (escaldo 4, indice 305).

Maria Irene Caldeira da Fonseca Alves Gaspar (escaldo 4, indice 305).

Maria do Rosério Camara Cabra (escaldo 2, indice 270).

Maria Manuela Neves Diniz Gongalves de Seabra (escalao 3,
indice 285).

Maria Elizabeth Ramos Barbosa Barrote Meira (escalao 4, indice 305).

Anabela da Silva Azevedo Lopes e Silva (escalao 4, indice 305).

Maria Elisa Ferreira de Matos Correia (escaldo 4, indice 305).

Maria Margarida Folgado de Matos (escaldo 4, indice 305).

Maria Isabel de Miranda Lopes Serejo Gongalves (escalao 3,
indice 285).

Maria do Céu Bonito Pombeiro Godinho (escaldao 4, indice 305).

Preciosa Maria Domingos Marques (escaldo 1, indice 260).

Maria de Lurdes Domingos Vitorino Costa (escalao 4, indice 305).

Virginia Nunes Taylor de Jesus (escalao 4, indice 305).

Gracinda da Conceicdo Soares Gouveia Pestana (escaldo 4,
indice 305).

Maria Leonor Padinha de Castro Sousa (escalao 2, indice 270).

Maria dos Anjos Costa Mendes Couceiro (escaldao 1, indice 260).

Fernanda de Jesus Martins Fernandes Vieira (escaldo 4, indice 305).

José Maria da Costa Oliveira (escalao 4, indice 305).

Ana Margarida de Almeida Bandeira Henriques da Silva (escalao 3,
indice 285).

Maria Gabriela Gomes Claudio Caldeira (escaldao 3, indice 285).

Maria José Leitao Mesquita Verissimo (escaldo 1, indice 260).

Ilda de Jesus Henriques Penteado (escaldo 3, indice 285).

Ernesto Roberto Campos Brandao (escaldo 4, indice 305).

Aurélia Rosado Serra (escalao 3, indice 285).

Humberto da Costa Lopes (escaldo 1, indice 260).

Cremilda de Jesus Lopes Furtado (escalao 1, indice 260).

Maria da Graga Patricio Morgado de Santos Silva (escalao 3,
indice 285).

Laurinda de Almeida Alves (escalao 1, indice 260).

Fernando Adérito Cristovao (escalao 4, indice 305).

Maria Otilia Filipe da Costa Alexandre (escaldao 4, indice 305).

Maria Leonor Machado de Macedo Santos (escalao 4, indice 305).

Leonor Maria Mendes Geraldes (escaldo 4, indice 305).

Otelinda de Fatima Correia Augusto (escaldo 4, indice 305).

Ana Maria Matos Alves Nascimento (escalao 4, indice 305).

Maria Eugénia de Oliveira Leal Azevedo Marques (escaldo 4,
indice 305).

Maria Eduarda Caldeira da Silva (escalao 4, indice 305).

Emilia dos Santos Nobre Silva (escaldo 4, indice 305).

Henrique Paulo Pereira Frade (escaldo 3, indice 285).

Fernanda da Conceigdo Afonso Gomes (escaldo 4, indice 305).

Duarte Jorge Romao Serejo (escaldo 4, indice 305).

José Joao Pato dos Santos Rocha (escaldo 4, indice 305).

Jacquelina Pires Abreu Neves (escaldo 1, indice 260).

Maximiano Pinto Vilaga (escalao 4, indice 305).

Marisa Leong Ley Hé Santos (escalao 1, indice 260).

Lucilia Gomes dos Santos (escaldo 3, indice 285).

Gloria da Conceicdo Vilaga de Aratjo (escaldo 1, indice 260).

Angela Adelaide André Pereira (escaldo 1, indice 260).

Bela Maria da Costa Almeida Santiago (escalao 4, indice 305).

Helena Maria da Costa Sequeira (escaldo 3, indice 285).

Maria Gabriela Neves do Santos Cardoso (escalao 3, indice 285).

José Pedro Jesus Garcia (escaldo 1, indice 260).

Fernando José Magalhaes (escaldo 4, indice 305).

Esmeraldina Pereira Taveira Pinto (escalao 4, indice 305).

Fernando Henriques Lopes (escaldo 1, indice 260).

Maria Aldina Batista Pinto (escaldo 4, indice 305).

Ana Paula Filomena da Cruz Nunes Baéta (escalao 4, indice 305).

Filipe Manuel Peres Alves Rosa Carvalho (escaldao 4, indice 305).

Anténio Almeida Furtado (escalao 4, indice 305).

Maria Arlete da Conceicdo Anténio (escaldo 4, indice 305).

Maria da Gléria Melo Barreira (escalao 4, indice 305).

Anténio Emanuel da Silva de Assun¢do André (escaldo 4, indice 305).

Jodo Anténio Rodrigues Pedro (escaldo 4, indice 305).

Mécia Maria Avila Figueira de Aratjo (escaldo 3, indice 285).

Maria Amélia Henriques dos Santos Neves (escalao 4, indice 305).

Ana Maria Carpinteiro Mileu Barrocas (escaldo 3, indice 285).

Joao Anténio Mourao Noruegas (escaldo 4, indice 305).

Luis Anténio Marcelo (escaldo 4, indice 305).

Alexandra Elisabete Naia de Almeida (escaldo 1, indice 260).

Maria Amélia Santareno da Conceicdo (escalao 4, indice 305).

Raquel de Rosa Santos Louzada (escaldo 4, indice 305).

Maria Celeste Monteiro Gomes (escalao 4, indice 305).

Maria Fernanda do Amaral Moreira Nogueira Rodrigues (escalao 1,
indice 260).

Maria Filomena Arieira de Sousa Guezo (escalao 4, indice 305).

Francisco Maria Filipe Mdsca (escalao 1, indice 260).

Antoénia da Fonseca da Cruz Fernandes Ribeiro (escaldo 4, indice 305).

Os funcionarios ora nomeados consideram-se exonerados dos luga-
res de origem a partir da data do despacho. (Isento de fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Dezembro de 2002. — A Presidente, Maria Clara Albino.

MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria-Geral

Aviso n.° 201/2003 (2.2 série). — Por meu despacho de 9 de
Dezembro de 2002 sao nomeados, precedendo concurso, na categoria
de especialistas de informética do grau 3, nivel 1, do quadro de pessoal
desta Secretaria-Geral, ficando colocados no mesmo quadro, com efei-
tos a 1 de Dezembro de 2002, os funcionarios que a seguir se indicam:

José Manuel Agostinho Neves — escalao 1, indice 720.
Maria Fernanda Vitorino Peseiro — escalao 1, indice 720.
Maria Manuela da Silva Moreira — escalao 1, indice 720.

(Nao carecem de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Dezembro de 2002. — A Secretaria-Geral, Maria da Con-
cei¢cdo Ventura.

MINISTERIOS DA ECONOMIA E DAS CIDADES,
ORDENAMENTO DO TERRITORIO E AMBIENTE

Gabinetes da Secretéaria de Estado Adjunta
do Ministro da Economia e do Secretario
de Estado Adjunto e do Ordenamento do Territério

Despacho conjunto n.° 18/2003. — A Enerflora, Producao de
Energia Eléctrica, L.92, apresentou um projecto relativo a construgio
do Parque Edlico do Cabeco da Jameleira, constituido por um aero-
gerador, a localizar na freguesia de Igreja Nova, concelho de Mafra,
utilizando para o efeito terrenos que integram a Reserva Ecoldgica
Nacional, por forca da delimitacdo constante da Resolucdo do Con-
selho de Ministros n.° 42/2002, de 7 de Fevereiro, publicada no Didrio
da Repiiblica, 1.* série-B, n.° 60, de 12 de Margo de 2002.

Considerando que o projecto em causa cumpre 0s requisitos esta-
belecidos nos despachos do Ministro do Ambiente e do Ordenamento
do Territério n.°s 11 091/2001, de 25 de Maio, e 12 006/2001, de 6 de
Junho, respeitantes ao projecto de producdo de energia eléctrica;
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Considerando o parecer favordvel da Direccdo Regional do
Ambiente e do Ordenamento do Territério — Lisboa e Vale do Tejo,
condicionado a aplicagdo das medidas de minimizacao preconizadas
pelo proponente;

Considerando que, na execugao do projecto, a Enerflora, Produgao
de Energia Eléctrica, L.9, deverd dar cumprimento aos condiciona-
mentos constantes do projecto;

Considerando que a disciplina constante do Regulamento do Plano
Director Municipal de Mafra, ratificado pela Resolucao do Conselho
de Ministros n.° 179/95, de 12 de Outubro, publicada no Didrio da
Repuiblica, 1.2 série-B, n.° 297, de 27 de Dezembro de 1995, nao obsta
a implementacao do projecto;

Considerando o manifesto interesse pablico deste empreendimento,
do ponto de vista das vantagens ambientais das energias renovaveis:

Determina-se:

No uso das competéncias delegadas pelo Ministro da Economia,
pelo despacho n.° 15 428/2002 (2.2 série), de 17 de Maio, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 154, de 6 de Julho de 2002,
e pelo Ministro das Cidades, Ordenamento do Territério e Ambiente,
pelo despacho n.° 15 790/2002 (2.* série), de 21 de Junho, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 158, de 11 de Julho de 2002,
e nos termos e para os efeitos do disposto na alinea ¢) do n.° 2
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 93/90, de 19 de Marco, com a redacgao
que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 213/92, de 12 de Outubro,
¢ reconhecido o interesse publico da constru¢ao do Parque Eodlico
do Cabeco da Jameleira, a localizar na freguesia de Igreja Nova,
concelho de Mafra, sujeito ao cumprimento das condicionantes e medi-
das de minimizacdo constantes do projecto, 0 que a nao acontecer
determina a obrigatoriedade de a proponente repor os terrenos no
estado em que se encontravam a data imediatamente anterior a da
emissao deste despacho, reservando-se ainda o direito de revogagao
futura do presente acto.

11 de Dezembro de 2002. — A Secretédria de Estado Adjunta do
Ministro da Economia, Maria Dulce Farinha Franco Vilhena de Car-
valho. — O Secretério de Estado Adjunto e do Ordenamento do Ter-
ritorio, José Mdrio Ferreira de Almeida.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DESENVOLVIMENTO RURAL E PESCAS

Direccao Regional de Agricultura do Alentejo

Despacho (extracto) n.° 458/2003 (2.2 série). — Por despacho
do Secretario de Estado do Desenvolvimento Rural de 16 de Novem-
bro de 2002:

Ana Teresa do Vale Caseiro Viegas, técnica superior de 1.* classe
da carreira de médico veterinario do quadro de pessoal da Direcgao
Regional de Agricultura do Alentejo — nomeada, em comissao de
servigo, precedendo concurso, no cargo de chefe da Divisao de
Intervencao Veterinaria de Alcacer do Sal, da Direccao Regional
de Agricultura do Alentejo, com efeitos a data da posse. (Isento
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Dezembro de 2002. — O Director Regional, Luis Telo Ras-
quilha de Abreu.

Direcgao Regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste

Despacho (extracto) n.° 459/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 10 de Dezembro de 2002 do Secretario de Estado do Desenvol-
vimento Rural:

Licenciada Maria da Conceicdo Silva Carvalho, assessora da carreira
técnica superior do quadro de pessoal da Direccdo Regional de
Agricultura do Ribatejo e Oeste — nomeada, em comissao de ser-
vico, precedendo concurso, chefe da Divisdio de Documentacao,
Informagao e Relacdes Publicas.(Isento de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

19 de Dezembro de 2002. — O Director Regional, David Ribeiro
de Sousa Geraldes.

Direcgao Regional de Agricultura de Tras-os-Montes

Despacho n.° 460/2003 (2.2 série). — Por despachos de 31 de
Julho e 6 de Outubro de 2002 do Ministro da Agricultura, Desen-

volvimento Rural e Pescas e da Ministra de Estado e das Finangas,
respectivamente:

Ana Cristina Marques Teixeira Fonseca — contratada, em regime de
contrato de trabalho a termo certo, para exercer fungdes como
trabalhador rural nesta Direc¢do Regional, com inicio a 14 de Nove-
membro e término a 31 de Dezembro de 2002. (Isentos de visto
do Tribunal de Contas.)

16 de Dezembro de 2002. — O Director Regional, Fernando Franco
Martins.

Despacho n.° 461/2003 (2.2 série). — Por despacho de 9 de
Dezembro de 2002 do director regional de Agricultura de Tras-
-0s-Montes:

Maria José Pereira da Silva Carvalho, a exercer fungdes nesta Direcgao
Regional como trabalhador rural, em regime de contrato de trabalho
a termo certo — rescindido, a seu pedido, o referido contrato, com
efeitos a partir de 14 de Novembro de 2002. (Nao carece de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Dezembro de 2002. — O Director Regional, Fernando Franco
Martins.

Despacho n.° 462/2003 (2.2 série). — Por meu despacho de 10
de Dezembro de 2002:

Jaime Augusto Jacob, tractorista da carreira de tractorista do quadro
da Direcgao Regional de Agricultura de Tras-os-Montes, aprovado
pela Portaria n.° 535/99, de 23 de Junho — reclassificado na cate-
goria de motorista de pesados da carreira de motorista de pesados,
ficando posicionado no escalao 1, indice 140, com efeitos a partir
de 18 de Outubro de 2002. (Ndo carece de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

19 de Dezembro de 2002. — O Director Regional, Fernando Franco
Martins.

Despacho n.° 463/2003 (2.2 série). — Por despachos de 30 de
Marco de 2001 do Secretério de Estado da Agricultura e do director
Regional de Agricultura de Tras-os-Montes de 10 de Dezembro de
2002:

José Alberto Jesus Oliveira, oficial de matanca de 2.* classe do
ex-IROMA — autorizada a integracdo no quadro préprio desta
Direccao Regional, em lugar a extinguir quando vagar, nos termos
do n.° 2 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 535/99, de 13 de Dezem-
bro, com efeitos a 1 de Janeiro de 2003. (Nao carece de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Dezembro de 2002. — O Director Regional, Fernando Franco
Martins.

Despacho n.° 464/2003 (2.2 série). — Por despacho de 11 de
Novembro de 2002 do director regional de Agricultura de Tras-
-os-Montes:

Luciano Borges Gongalves, técnico superior de 2.* classe da carreira
de médico veterinario do quadro da Direc¢do Regional de Agri-
cultura de Tréas-os-Montes — autorizado o regresso ao quadro desta
Direccao Regional, depois de ter sido contratado, mediante con-
curso, como estagiario de investigacdo no Laboratdério Nacional
de Investigagdo Veterindria. O regresso a estes servicos tem efeitos
a partir de 20 de Novembro de 2002. (Nao carece de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Dezembro de 2002. — O Director Regional, Fernando Franco
Martins.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 465/2003 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 4
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 208/2002, de 17 de Outubro, e
considerando a experiéncia constante do curriculo que se anexa,
demonstrativo de aptidao para o cargo em que ¢ investida, nomeio,
em comissdo de servico, para o exercicio de funcdes de vogal da
comissdo instaladora da Direccdo-Geral de Formagao Vocacional do
Ministério da Educacdo a mestra Maria da Conceicdo Vaz Barroso
Carloto Caldeira, professora do quadro de nomeagdo definitiva da
Escola Basica do 1.° Ciclo n.° 14, de Lisboa.
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2 — A presente nomeagao produz efeitos a partir de 16 de Dezem-
bro de 2002.

13 de Dezembro de 2002. — O Ministro da Educacao, José David
Gomes Justino.

Curriculo
Elementos de identificagao:

Nome — Maria da Conceicdo Vaz Barroso Carloto Caldeira;

Data de nascimento — 13 de Julho de 1952;

Naturalidade — freguesia de Rosmaninhal, concelho de Ida-
nha-a-Nova;

Bilhete de Identidade n.° 2525857, emitido pelo Arquivo de Iden-
tificagdo de Lisboa;

Estado civil — casada;

Residéncia — Rua de Arroios, 154, 2.°, frente, 1150-056 Lisboa;

Telefones: 213572323; 917561282.

Habilitagdes académicas:

Curso superior especializado em Gestao e Administragao Escolar,
com 16 valores;

Mestrado em Ciéncias da Educacio, variante de Gestao Edu-
cacional, na Universidade Cat6lica, com a men¢ao de Muito
bom.

Experiéncia profissional:

Professora do ensino basico;

Metododloga nas escolas anexas da escola do magistério primario
do Fundao;

Directora de escola;

Coordenadora concelhia de Educagao de Adultos do concelho
do Fundao;

Coordenadora distrital da Educacao de Adultos do distrito de
Castelo Branco;

Presidente da Comissao Organizadora de Alfabetizagao;

Responsavel pedagdgica e administrativa/financeira dos cursos
profissionais apoiados pelo Fundo Social Europeu, da respon-
sabilidade da extensao educativa;

Enquadradora pedagdgica e administrativa/financeira dos cursos
do PRODEP/Subprograma Educagido de Adultos do distrito
de Castelo Branco;

Formadora no &mbito do Programa FOCO;

Coordenadora do Centro da Area Educativa da Guarda;

Responsavel pelo ensino particular e cooperativo, sector finan-
ceiro/contratos simples e de desenvolvimento;

Coordenadora do gabinete das Escolas Profissionais, da Direccao
Regional de Educagdo de Lisboa, mantendo-se em funcoes.

Trabalhos de investigacdo educacional:

Tese de licenciatura «O sistema de ensino por unidades capi-
talizaveis — Um estudo de caso»;

«PRODEP, quatro anos de experiéncia no distrito da
Guarda — Um estudo de caso»;

Tese de mestrado «O sistema de ensino por unidades capita-
lizaveis, numa escola do ensino secundario — Um estudo de
Caso».

Despacho n.° 466/2003 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 4
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 208/2002, de 17 de Outubro, e
considerando a experiéncia constante do curriculo que se anexa,
demonstrativo de aptidao para o cargo em que ¢ investido, nomeio,
em comissao de servigo, para o exercicio de funcoes de vogal da
comissdo instaladora da Direccdo-Geral de Formagao Vocacional do
Ministério da Educacao o licenciado José Alberto das Neves Leitao,
professor da Escola Secundaria Josefa de Obidos, em Lisboa.

2 — A presente nomeagao produz efeitos a partir de 16 de Dezem-
bro de 2002.

13 de Dezembro de 2002. — O Ministro da Educacao, José David
Gomes Justino.

Curriculum vitae
1 — Identificagao:
José Alberto das Neves Leitao;
Nascido em Lisboa, a 18 de Julho de 1953.
2 — Formacao académica e profissional:

Licenciatura em Histdria pela Faculdade de Letras da Univer-
sidade de Lisboa, com a classificacdo final de 15 valores;

Profissionalizagdo em exercicio, no biénio 1981-1983, no 10.°
grupo A do ensino secundario, com a classificacdo final de
17 valores e classificagao profissional de 16,3 valores;

Frequéncia de parte escolar do mestrado em Ciéncias da Edu-
cacao, 1998-2000, na Universidade Nova de Lisboa, Faculdade
de Ciéncias e Tecnologia, na 4drea de Educagio e Desenvol-
vimento, com a classificacao de 16 valores.

3 — Situagao profissional:

3.1 — Categoria profissional — professor efectivo da Escola Secun-
daria de Josefa de Obidos, desde 1985;

3.2 — Fungdes actuais:

Exerce as funcoes de vogal da comissao instaladora da Agéncia
Nacional de Educacao e Formacao de Adultos (ANEFA), por
nomeacdo dos Ministros do Trabalho e da Solidariedade e
da Educagao, despacho conjunto n.° 411/2000, de 7 de Abril,
desde Fevereiro de 2000;

Representa Portugal no grupo de trabalho Grundtvig (accio
n.° 3) do Programa Sdcrates, que funciona junto da Comissao
Europeia, por nomeacdo do Ministro da Educacdo de 6 de
Novembro de 2001;

3.3 — Outras funcgdes e actividades:

Membro do conselho directivo da Escola Secundéria de Josefa
de Obidos, entre 1978 ¢ 1981;

Professor do Colégio Militar, em comissao de servico, entre 1986
e 1988;

Destacado na DGEA, extensao educativa, de Setembro de 1984
a Setembro de 1986;

Direcgao de Servicos de Accao Educativa, com fungbes técni-
co-pedagdgicas, planeamento educativo, orientacdo pedagd-
gica e formacdo de formadores e docentes. Desempenhou as
funcdes de chefe de divisdo de Educacao Recorrente, entre
1989 e 1993;

Nomeado, pelo despacho n.° 95/ME/93, de 17 de Maio, coor-
denador do Nucleo de Educacao Recorrente e Extra-Escolar,
do Departamento de Educacdo Bésica (equiparado a director
de servigos), sendo renovada a comissao de servigos por um
periodo de mais trés anos pelo despacho n.° 61/ME/96;

Exerceu, desde 1994, as funcdes de coordenador executivo da
accao n.° 3.3 da medida n.° 3 do PRODEP II, passando a
exercer as mesmas fungoes, a partir de 1997, em relacdo a
accao n.° 3.6, da medida n.° 3, «Cursos de educacao e formagao
profissional inicial»;

Representou o Ministério da Educagao nas 1.4, 2.* e 3.* Con-
feréncias Europeias de Educagao de Adultos, organizadas no
ambito das presidéncias da Uniao Europeia, com o patrocinio
da Comissdo Europeia (Atenas, de 18 a 20 de Junho de 1994,
Dresden, de 13 a 15 de Novembro de 1994, e Madrid, de
19 a 22 de Novembro de 1995);

Representou o Ministério da Educacao, entre 1996 e 2000, por
nomeacao ministerial, na Comissao Nacional de Aprendizagem
(CNA);

Integrou a delegacao portuguesa que participou na V Conferéncia
Internacional sobre Educacao de Adultos (CONFITEA), orga-
nizada pela UNESCO, em Hamburgo, em Julho de 1997
(tendo, também, representado o Ministério da Educacdo na
conferéncia preparatdria regional, realizada em Barcelona);

Representou o Ministério da Educagdo, no ano de 1996, na
Comissao do Ano Europeu da Educagio e Formacao ao Longo
da Vida, tendo nessa qualidade participado na redacgao da
Carta Magna da Educagao e Formagdo ao Longo da Vida, publi-
cada em 26 de Janeiro de 1998;

Possui certificado de qualificacdo de formador, passado pelo Con-
selho Cientifico-Pedagdgico da Formacao Continua, desde 27
de Setembro de 1999;

Leccionou a disciplina de Metodologia da Educacao e Formagao
de Adultos, no ano lectivo de 1999-2000, na Escola Superior
de Educacao de Santarém, equiparado a professor-adjunto.
Leccionou, também, no ano lectivo de 2000-2001, a disciplina
de Literacia e Desenvolvimento dos Adultos na Escola Supe-
rior de Educagao de Lisboa;

3.4 — Artigos publicados:

«Educagao de adultos: o abandono?», jornal Expresso, de 12 de
Abril de 1986;

«Alfabetizagdo: Um espaco de solidariedade», revista Forma,
n.° 38, de 11 de Outubro de 1990;

«Trabalho, qualificac@o e novas competéncias», revista S@ber+,
Julho a Setembro de 2002.
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Despacho n.° 467/2003 (2.2 série). — 1 — Considerando o dis-
posto no n.° 2 do artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 208/2002, de 17
de Outubro, conjugado com o artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 122/99,
de 19 de Abril, e ainda ao abrigo dos artigos 3.° e 18.° da Lei n.® 49/99,
de 22 de Junho, considerando o curriculo publicado em anexo,
demonstrativo de larga experiéncia profissional no exercicio de cargos
dirigentes, nomeio, em comissao de servigo, para o cargo de sub-
directora-geral da Administracdo Educativa, do Ministério da Edu-
cacao, a licenciada Graca Maria Ramalho Monteiro Latourrette Pom-
beiro, assessora principal da Secretaria-Geral do Ministério da Justiga.

2 — A presente nomeagao produz efeitos a partir de 16 de Dezem-
bro de 2002.

13 de Dezembro de 2002. — O Ministro da Educagéo, José David
Gomes Justino.

Curriculo

Graca Maria Ramalho Monteiro Latourrette Pombeiro.

Naturalidade — Porto.

Data de nascimento — 28 de Junho de 1950.

Habilitagoes literarias — licenciatura em Economia pela Faculdade
de Economia da Universidade do Porto, 1974.

Experiéncia profissional/cargos de direccao:

Subdirectora do Secretariado para a Modernizacdo Administra-
tiva (SMA), desde Dezembro de 1996 até Dezembro de 2001,
data da extingdo do SMA;

Directora do Programa Cidadao e Justiga, desde a sua criacao
(Maio de 1990) até a data da sua extingdo (Dezembro de
1995);

Subdirectora-geral dos Servicos Judicidrios (1985-1988), tendo
assumido a efectiva direcgao da Direccao-Geral dos Servicos
Judiciarios durante o periodo de vacatura do lugar de direc-
tor-geral (Setembro de 1987-Marco de 1988);

Directora de servicos de Gestao e Administracdo da Secreta-
ria-Geral do Ministério da Justica (1983-1985);

Entre 1979 e 1980, esteve requisitada, por um ano, no Gabinete
de Estudos e Planeamento do Ministério da Justiga, chefiando
a Divisao de Organizacao e Recursos Humanos;

Ingressou na Administracio Publica em 1977, através da Secre-
taria-Geral do Ministério da Justica, a cujo quadro continua
a pertencer e onde actualmente detém a categoria de assessora
principal, a qual acedeu mediante aprovagdo em concurso.

Aspectos mais relevantes da vida profissional:

Membro (nomeada pelo Primeiro-Ministro) da Comissao para
o Estudo do Sistema Retributivo da Funcao Publica, presidida
pelo Prof. Doutor Sousa Franco, tendo participado no desen-
volvimento dos trabalhos e no relatério final;

Como subdirectora-geral dos Servigos Judicidrios, era respon-
savel pela gestdo do pessoal da Direcgao-Geral e dos tribunais
subordinado ao regime geral da func¢do publica, pelas questdoes
orcamentais, organizacionais e de informaética e pela gestao
do pessoal eventual dos tribunais. No periodo em que acu-
mulou este cargo com o de director-geral, ficou responsavel
pela gestdo global do pessoal e do orcamento da prépria Direc-
¢ao-Geral e servicos dependentes (tribunais e demais servigos
judiciarios);

Como directora do Programa Cidadao e Justica, desde a sua
criacdo (Maio de 1990) até a data da sua extingdo (Dezembro
de 1995), coube-lhe a concepgao e langamento de toda a pro-
gramagao do servico, coordenando o desenho e implementagao
do sistema de informacdo subjacente, bem como a direcgdo
e gestao das diferentes areas de actividade (informacao, des-
burocratizagao, atendimento e sensibilizacao da comunidade);

Como subdirectora do SMA (desde Dezembro de 1996 até a
data da sua extingdo, em Dezembro de 2001) coordenou a
concepgao, criacao e langamento da base de dados de recla-
macoes da Administracdo Publica; assegurou a coordenagao
das relacoes do SMA com a OCDE, no que se refere a repre-
sentacao no Comité PUMA (Gestao Publica) e ao desenvol-
vimento e coordenacao de estudos e trabalhos, sendo membro
convidada do grupo das comunicagdes do PUMA/OCDE rela-
tivo a racionalizagao da informacao, juntamente com os EUA,
Australia, Franca, Finlandia e Suécia (esta representacdo ces-
sou com a sua saida do SMA). Pertenceu-lhe, neste dominio,
a coordenacdo de diversos trabalhos apresentados a OCDE,
designadamente os seguintes: «Questionnaire on Government
use of IT», «Survey on Managing Ethics in The Public Service»,
«Multi-Country Business Survey», «OECD Regulatory Indi-
cators Questionnaire», «Questionnaire on the Quality of Regu-
lations» e «Strengthening Government-Cirizen Connections».
Foi uma das principais defensoras do desenvolvimento de um

projecto/estudo/apoio aos paises sobre e-government, que veio
a concretizar-se.

Desde Marco de 1998, até ao fim das suas fungoes, foi a
responsével pela gestao do INFOCID — o portal da Admi-
nistracao Publica Portuguesa —, podendo assinalar-se os
seguintes factos como os mais relevantes ocorridos durante
a sua gestao e dos quais foi impulsionadora e responsavel
directa: criagcao de disponibilizacoes alternativas do INFOCID:
jornal do INFOCID, divulgacao da informacao em brochuras,
desdobraveis, em espacos da comunicagao social, em feiras
no Pais e no estrangeiro; criagdo do Férum espago de infor-
macao on-line, do INFOCID, assegurado por um grupo de
juristas (posteriormente extinto); protocolo de colaboracao
com a SIBS, Sociedade Interbancaria de Servicos, para dis-
ponibilizagao do INFOCID nos quiosques multibanco de ser-
vicos (Junho de 1998); protocolo de cooperagdo com o
Governo Regional dos Agores, na sequéncia do qual os Agores
foram cobertos com quiosques SIBS e o INFOCID passou
a dispor de informacao propria daquela Administracao (Setem-
bro de 1999); criagdo e lancamento do servico publico directo:
disponibilizagio on-line de servicos da Administracao Publica,
que se caracterizou como a primeira experiéncia de e-govern-
ment na Administragao Publica Portuguesa. O primeiro servigo
criado foi o pedido de certiddes do registo civil, registo comer-
cial e registo predial (inaugurado em 5 de Fevereiro de 2001);
inser¢ao do INFOCID na televisao interactiva; criagdo de uma
base de dados de licenciamentos da Administragado Publica,
que ficou pronta a ser disponibilizada.

Durante a sua gestdo, o INFOCID ganhou, pela primeira
vez, o prémio JetNet 2000 e o prémio JetNet 2001, ambos
para o melhor site da Administracdo Publica Portuguesa,
segundo votagao da comunidade cibernauta.

Trabalhos/publicagdes e palestras/seminarios/congressos — publicou
diversos trabalhos em jornais, revistas, etc., e participou em vérios
semindrios, no Pais e no estrangeiro (Frangca, Itdlia, Bulgdria, Ingla-
terra, Angola, Guiné, Luxemburgo, Suica, etc.) onde apresentou
comunicagoes sobre cidadania, gestdao, e-government, qualidade e
outros aspectos relacionados nao s6 com a Administragao Publica
como com o sector privado.

Refiram-se, a titulo de exemplo, as mais recentes participacoes:
a convite da OCDE, participou, em Outubro de 2001, no seminéario
«Administrative Simplification: Best Practices in OECD Coun-
tries — Expert Seminar», onde apresentou o INFOCID — o portal
da Administragdo Publica Portuguesa como um caso de sucesso
do governo electrénico, designadamente na perspectiva da «one-
-stop shop electronica».

Convidada pela respectiva organizagdo (Comissdo Europeia,
Items International, Foundation Sophia Antipolis e outros), par-
ticipou no Global Forum 2001 — Shaping the Future — Expanding
the Globale-Society», onde falou sobre o e-government e apresentou
o Servico Publico Directo, como responsavel pela sua criacdo e
langcamento.

A convite do Governo Francés, participou, em Dezembro de
2001, no simpdsio «e-administration, e-government. Services for
tomorrow’s society», onde interveio numa «mesa-redonda» sobre
e-government, tendo apresentado uma comunicagdo sobre o e-gov
como processo de gestao integrada e abordado as experiéncias que
desenvolveu na Administragao Piblica.

Experiéncia em projectos financiados por organizagdes internacio-
nais — em Angola (1992), num projecto financiado pelo Instituto
Nacional de Administracao/PNUD, monitorizou um curso para diri-
gentes e quadros superiores sobre «A Gestao no Sector da Justica»,
tendo sido da sua responsabilidade e a elaboragdo do programa
e de todo o material de apoio; Angola (2001-2002), projecto da
responsabilidade conjunta dos Ministérios da Administragao
Pablica e Seguranca Social e das Finangas: elaborou a proposta
do sistema retributivo para a funcao publica de Angola (abrangendo
todas as carreiras e categorias, incluindo os magistrados e excluindo
os cargos politicos), projecto que foi aceite pelo Governo Angolano
e que se encontra em fase de implementacdo; na Guiné-Bissau
(2002), a convite da Uniao Europeia e do Ministério da Admi-
nistracdo Publica e Trabalho (Guiné-Bissau) desenvolveu o Pro-
grama de Reforma da Administracdo Publica daquele pais e o
estudo sobre os limites da intervengdo comunitdria no desenvol-
vimento do mesmo Programa, em fase de aceitacéo.

Despacho n.° 468/2003 (2.7 série). — 1 — Considerando o dis-
posto no n.° 2 do artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 208/2002, de 17
de Outubro, conjugado com o artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 137/93,
de 26 de Abril, e ainda ao abrigo do disposto nos artigos 3.° e 18.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, considerando igualmente o curriculo
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publicado em anexo, demonstrativo da detencdo pelo seu titular de
aptidao e experiéncia profissionais adequadas ao exercicio das fungoes
em que ¢ investido, nomeio, em comissao de servico, para o cargo
de director-adjunto do Departamento do Ensino Secundério, do
Ministério da Educagdo, o licenciado Anténio Carlos Rodrigues
Duarte Fonseca, assessor principal do quadro do Instituto de Rein-
ser¢ao Social, do Ministério da Justica.

2 — A presente nomeagao produz efeitos a partir de 16 de Dezem-
bro de 2002.

13 de Dezembro de 2002. — O Ministro da Educacao, José David
Gomes Justino.

Sintese curricular

Antoénio Carlos Rodrigues Duarte Fonseca, nascido em 2 de Dezem-
bro de 1953 em Coimbra, assessor principal do quadro do Instituto
de Reinsergao Social (IRS).

Habilitagdes académicas — licenciado em Direito (Ciéncias Juri-
dicas) (1977) e bacharel em Direito (1975) pela Faculdade de Direito
da Universidade de Coimbra. Pés-graduacdes — curso de pds-gradua-
¢ao em Ciéncias Juridico-Criminais, Faculdade de Direito, Univer-
sidade de Coimbra (2001), curso de pés-graduagdo em Psiquiatria
Forense, Faculdade de Medicina, Universidade de Lisboa (2001), e
curso superior de Medicina Legal do Instituto de Medicina Legal
de Coimbra (1979). Bolseiro de investigagdo (Conselho da Europa)
sobre prevengao e tratamento da deliquéncia juvenil, sob a orientaciao
do Prof. Doutor Portigliatti-Barbos, Turim (1985). Curso de Crimi-
nologia do Centro de Estudos Judicidrios (1993-1994). Mestrado em
Ciéncias Juridico-Criminais (apresentou dissertacdo a Universidade
de Coimbra em 2002).

Cargos dirigentes na Administracao Publica — subdirector-geral do
Gabinete de Estudos e Planeamento do Ministério da Justica
(1999-2000), vice-presidente do IRS, com competéncia delegada em
matéria de gestdo dos colégios de acolhimento, educagao e formacao
de menores e de gestdo dos recursos humanos (1997-1999) e director
do Departamento de Coordenacdo da Gestao dos Colégios, IRS
(1995-1997), dos Servigos de Administragdo Geral da Direc¢ao-Geral
dos Servicos Tutelares de Menores (1993-1995) e do Instituto Padre
Antonio de Oliveira (reeducagdo de menores) (1979-1992).

Actividade docente e de formagao — docente dos cursos de pos-
-graduacdo em Direito da Educacao da Faculdade de Direito da Uni-
versidade de Lisboa (2001 e 2002), dos cursos de pds-graduagido em
Proteccao de Menores do Centro de Direito da Familia da Faculdade
de Direito da Universidade de Coimbra (1997-2001) e dos cursos
de pos-graduacao em Reinsercdo Social da Universidade Internacional
da Figueira da Foz (1998 e 1999). Professor da Escola Profissional
Infante D. Henrique (1993-1995), da E. P. de Caxias (1982-1983)
e do Liceu Nacional do Funchal (1975-1976). Tem publicado diversas
obras e estudos e apresentado diversas comunicagoes, no Pais e no
estrangeiro, nas areas da execucao de penas e medidas, da protecgao
da infancia e juventude e do direito de menores e nas areas da edu-
cacado, da aprendizagem e da formacado profissional de jovens em
risco.

Outras actividades e missoes — coordenador nacional do Inquérito
Internacional de Vitimagdo (ICVC 2000). Membro da comissao de
reforma da legislagdo sobre o processo tutelar educativo e sobre o
regime penal especial aplicavel a jovens adultos, autor do projecto
da Lei Tutelar Educativa, aprovada pela Lei n.° 166/99, de 14 de
Setembro, do grupo de trabalho de reforma da execugao das penas
e medidas de seguranca, autor do projecto da lei de execugao das
medidas privativas de liberdade, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 265/79,
de 1 de Agosto. Dirigente da Associacdo Portuguesa para o Direito
dos Menores e da Familia (1986-1996).

Despacho n.° 469/2003 (2.2 série). — 1 — Considerando a expe-
riéncia adquirida no exercicio de cargos dirigentes e de chefia, nomea-
damente na area da educacdo, como resulta do curriculo em anexo,
e tendo em conta o disposto no n.° 2 do artigo 35.° do Decreto-Lei
n.° 208/98, de 17 de Outubro, conjugado com o artigo 6.° do Decre-
to-Lei n.° 143/96, de 26 de Agosto, e ainda ao abrigo dos artigos 3.°
e 18.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, nomeio, em comissdo de
servico, para o cargo de secretario-geral-adjunto do Ministério da
Educacao o licenciado José Miguel da Conceicao Fragoeiro, inspector
superior principal do quadro de pessoal da Inspeccao-Geral da Saude,
do Ministério da Satide.

2 — A presente nomeagao produz efeitos a partir de 16 de Dezem-
bro de 2002.

Nota curricular
I — Identificacao:

José Miguel da Conceigao Fragoeiro;
Nascido em Margo de 1948;
Licenciado em Direito pela Universidade de Lisboa.

II — Dados profissionais:

1 — Carreira — Inspector superior principal do quadro de pessoal
da Inspecgao-Geral da Saude.

2 — Actividade profissional:

Funcdes técnico-juridicas na Secretaria-Geral do Ministério da
Educacio (1981-1984);

Funcoes inspectivas e de auditoria na Inspeccao-Geral da Satde,
do Ministério da Satide, nas areas dos recursos humanos, finan-
ceiros e materiais e da organizacao e modernizacao de servicos
(desde 1984);

Funcoes dirigentes no Secretariado Nacional de Reabilitagao
(1992-1996) e na Direcgdo-Geral da Administragdo Educativa
(desde 1998), coordenando as areas dos recursos humanos,
financeiros e materiais, € ainda, na ultima, a gestao do pessoal
nao docente e os assuntos juridicos.

3 — Formacdo profissional:

Cursos nas areas da organizacao e racionalizacao administrativa,
da concepcao e desenvolvimento das organizagdes, da analise
transaccional nas organizacoes e da qualidade e da moder-
nizacao administrativa;

Curso de gestao dos servicos orientada para resultados;

Curso de Direito da Satde e Bioética (Faculdade de Direito
de Lisboa);

Participacao em diversos seminarios sobre direito da satude e
da administracdo hospitalar, da modernizagado administrativa
e da qualidade.

4 — Cargos dirigentes:

De Setembro de 1992 a Junho de 1996 exerceu as funcoes de
secretario nacional-adjunto do Secretariado Nacional de Rea-
bilitagdo, no Ministério do Emprego e da Seguranga Social;

Desde Janeiro de 1998 exerce as funcoes de director-adjunto
do Departamento de Gestdo de Recursos Educativos e de
subdirector-geral da Administracdo Educativa, no Ministério
da Educacao.

13 de Dezembro de 2002. — O Ministro da Educacao, José David
Gomes Justino.

Despacho n.° 470/2003 (2.2 série). — 1 — Considerando o dis-
posto no n.° 2 do artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 208, de 17 de Outubro,
conjugado com o n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 141/93, de
26 de Abril, com as alteracoes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.°% 168/96, de 18 de Setembro, e 148/98, de 23 de Maio, e ainda
ao abrigo do disposto nos artigos 3.° e 18.° da Lei n.° 49/99, de
22 de Junho, e considerando igualmente o curriculo publicado em
anexo, demonstrativo da detencdo pelo seu titular de aptidao e expe-
riéncia profissionais adequadas ao exercicio das funcoes em que ¢é
investido, nomeio, em comissdo de servigo, para o cargo de director
regional-adjunto de Educagdo de Lisboa o licenciado Jodao da Costa
Marreiros, assessor principal da carreira de engenheiro do quadro
unico dos servicos centrais e regionais e tutelados do Ministério da
Educagao.

2 — A presente nomeagao produz efeitos a partir de 16 de Dezem-
bro de 2002.

13 de Dezembro de 2002. — O Ministro da Educagao, José David
Gomes Justino.

Curriculum vitae

Joao da Costa Marreiros, 54 anos, licenciado em Engenharia Civil
pelo Instituto Superior Técnico, com estdgio de curso aprovado e
média final de 14 valores.

Frequentou diversos cursos e semindarios, que lhe proporcionaram
conhecimentos e actualizacdo nos dominios das exigéncias funcionais
e construtivas das edificagdes.

Foi professor provisério dos ensinos basico e secundario nos anos
lectivos de 1971-1972 e 1972-1973.

Iniciou a sua actividade profissional como engenheiro estagiario
na ex-Direc¢do-Geral das Construcoes Escolares (DGCE), em 11 de
Novembro de 1973. Contratado como engenheiro civil de 2.* classe
em 23 de Junho de 1975, entrou para o quadro da ex-DGCE como
engenheiro civil de 1.2 classe em 21 de Maio de 1978. Foi promovido
a engenheiro civil principal em 21 de Maio de 1982, mediante concurso.

Em 6 de Julho de 1987 foi nomeado chefe da divisao da ex-Di-
rec¢ao-Geral dos Equipamentos Educativos para a area de aprovi-
sionamento e compras de equipamentos escolares, passando, a partir
de 5 de Abril de 1988, a coordenar a area de projectos de instalagoes
escolares dos ensinos basico e secundério.
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Em 29 de Outubro de 1989 foi nomeado chefe da Divisdo Técnica
da Construcao do Departamento dos Equipamentos Educativos, inte-
grado na ex-Direccdo-Geral de Administragio Escolar (DGAE).

Classificado em 2.° lugar no concurso para engenheiro assessor,
nao chegou a tomar posse do lugar por ter sido nomeado engenheiro
assessor principal ao abrigo do Decreto-Lei n.° 323/89, desde 29 de
Outubro.

De 1 de Junho de 1992 a 31 de Maio de 1996 esteve requisitado
na Santa Casa da Misericérdia de Lisboa (SCML), desempenhando
fungdes como director de servigos do Gabinete de Avaliacao do Patri-
moénio do Departamento de Gestdo Imobilidria e Patriménio da
SCML.

Em Junho de 1996 foi integrado no ex-Departamento de Gestao
de Recursos Educativos, que, entretanto, sucedera a DGAE.

Em 27 de Fevereiro de 2002 foi nomeado director de servigos para
a Qualidade dos Equipamentos Educativos da actual Direcgao-Geral
da Administragao Educativa, mediante concurso para o cargo.

Desde 11 de Novembro de 1973 a trabalhar no sector da construgao
escolar e dos equipamentos educativos, desenvolveu actividades rela-
cionadas com a elaboracao e apreciacao de estudos e projectos para
edificios escolares, a elaboragao de especificagdes técnicas para cader-
nos de encargos e de outra documentagao técnica para o langamento
de concursos de empreitada para a construcao de escolas e de con-
cursos de fornecimento de equipamentos escolares.

Participou em diversos jiris de concursos publicos e nas respectivas
comissoes de apreciacao de propostas e selecgdo de candidaturas de
empresas.

Coordenou a elaboragdo de projectos de escolas para os ensinos
basico e secundario e elaborou estudos ¢ documentos no ambito da
construcao escolar, nomeadamente de intervencao no parque escolar
e sobre andlise de «areas e custos de solugdes de projecto», «custos
de instalacoes escolares» e «o impacte dos novos programas de espagos
nas escolas existentes».

Participou na edificacdo de indicadores de planeamento para dife-
rentes tipologias de estabelecimentos de educacao e dos ensinos basico
e secundario.

Na SCML, desenvolveu actividades ligadas a avaliagdo patrimonial
e a caracterizagao do estado de conservagao de prédios e fracgoes
urbanos, a promocdo e coordenacdo da execucao de obras de con-
servagao e a apreciacao e ao acompanhamento de projectos de cons-
trucdo, reabilitacdo e ou ampliagdo de equipamentos destinados a
fins assistenciais ou a instalacao de servicos.

Participou em comissdes técnicas e grupos de trabalho internos
e com outras entidades.

Despacho n.° 471/2003 (2.2 série). — 1 — Considerando o dis-
posto no n.° 2 do artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 208/2002, de 17 de
Outubro, conjugado com o n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei
n.° 141/93, de 26 de Abril, com as alteracoes introduzidas pelos Decre-
tos-Leis n.°® 168/96, de 18 de Setembro, e 148/98, de 23 de Maio,
e ainda ao abrigo do disposto nos artigos 3.° e 18.° da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, e considerando igualmente o curriculo publicado
em anexo, demonstrativo da detengdo pela sua titular de aptidao e
experiéncia profissionais adequadas ao exercicio das funcdes em que
¢ investida, nomeio, em comissdo de servico, para o cargo de director
regional-adjunto de Educagdo de Lisboa a licenciada Maria Lucilia
Atanasio Cabrita Lopes Pinheiro, professora do quadro de nomeagao
definitiva da Escola Secundaria Anselmo de Andrade, em Almada.

2 — A presente nomeagao produz efeitos a partir de 16 de Dezem-
bro de 2002.

13 de Dezembro de 2002. — O Ministro da Educagéo, José David
Gomes Justino.

Curriculum vitae
1 — Dados pessoais:

Nome — Maria Lucilia Atanasio Lopes Pinheiro;

Naturalidade — Sao Bartolomeu de Messines, Silves;

Estado civil — casada;

Residéncia — Rua de Lourenco Pires de Tavora, 1, Capuchos,
2825 Monte de Caparica;

Telefone: 21 2911076; telemdvel: 96 390 2326.

2 — Habilitacoes literarias:

Bacharel em Contabilidade, concluido em 1972, média final de
13,5 valores (ex-Instituto Comercial de Lisboa);

Licenciatura em Organizagao e Gestao de Empresas, média final
de 15 valores, concluida em 1982, Instituto Superior de
Economia;

CESE em Administracio e Gestdo Escolar, concluido em
1992-1994, média final de 17 valores, Escola Superior de Edu-
cacao de Setubal.

3 — Situagdo profissional — professora do quadro de nomeacao
definitiva da Escola Secundéria Anselmo de Andrade, a desempenhar
funcoes de coordenadora do Centro de Area Educativa da Cidade
e Zona Norte de Lisboa.

4 — Cargos desempenhados:

1982-1983 — subdelegada de grupo disciplinar;

1984-1985 — assessora aos cursos nocturnos na Escola Secun-
daria Anselmo de Andrade;

1985-1986 — vice-presidente do conselho directivo e presidente
do conselho administrativo na Escola Secundaria Anselmo de
Andrade;

1986-1990 — presidente do conselho directivo e do conselho
administrativo na Escola Secundiria Anselmo de Andrade;

De 15 de Julho de 1990 a 6 de Janeiro de 1991 — chefe de
divisao na Direccao Geral da AdJinistracao Educativa;

De 7 de Janeiro de 1991 a 31 de Agosto de 1991 — adjunta
da secretaria-geral do Ministério da Educacdo para a area
do pessoal;

1991-1992 — presidente da comissdo instaladora da Escola C+S
da Cruz de Pau;

1992-1993 — presidente da comissao instaladora da Escola C+S
da Costa da Caparica;

1993-1996 — presidente do conselho directivo e do conselho
administrativo da Escola Secundaria Anselmo de Andrade;

1972-1985 — chefe de contabilidade, responsavel financeira em
empresas privadas.

5 — Outras experiéncias profissionais:

1988-1996 — assistente das cadeiras de Contabilidade Geral e
Calculo Comercial no ISLA;

1996-1998 — exercicio de funcdes inspectivas na delegacdao de
Lisboa, na area administrativo/financeira;

1998-2001 — acompanhamento da implementacdo do novo
modelo de gestao no 1.° ciclo do ensino basico.

6 — Acgdes de formagao dinamizadas (formadora acreditada pelo
conselho cientifico de formagao continua):

1998-2001 — dinamizacao de ac¢oes de formagao para conselhos
administrativos das escolas basicas e secundarias sobre as «con-
tas da acgao social escolar»;

1998-2001 — dinamizacao de accdes de formacao, para conselhos
executivos ¢ conselhos administrativos, no ambito do novo
modelo de gestao;

1998-2001 — dinamizacdo de acgdes de formagdo para chefes
de servicos de administracdo escolar sobre organizacdo dos
servigos administrativos, no ambito do novo modelo de gestao;

2001 — dinamizagdo de sessdes de informacdo sobre «medidas
organizativas a implementar nas escolas, face a entrada fisica
do euro», dirigidas aos responsaveis dos estabelecimentos de
ensino.

Despacho n.° 472/2003 (2.2 série). — 1 — Considerando o dis-
posto no n.° 2 do artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 208/2002, de 17
de Outubro, conjugado com o n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 193/96, de 26 de Agosto, e ainda ao abrigo do disposto nos arti-
gos 3.° e 18.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e considerando igual-
mente o curriculo publicado em anexo, demonstrativo da deten¢do
pela sua titular de aptidao e experiéncia profissionais adequadas ao
exercicio das fungdes em que ¢ investida, nomeio, em comissao de
servigo, para o cargo de secretario-geral-adjunto do Ministério da
Educagao, a licenciada Maria Madalena Pinto Tavares de Lima
Valente, assessora principal do quadro unico de pessoal dos orga-
nismos e servigos centrais, regionais e tutelados do Ministério da
Educagao.

2 — A presente nomeagao produz efeitos a partir de 16 de Dezem-
bro de 2002.

13 de Dezembro de 2002. — O Ministro da Educacao, José David
Gomes Justino.

Curriculum vitae

Maria Madalena Pinto Tavares de Lima Valente.

Data de nascimento — 20 de Maio de 1955.

Nacionalidade — portuguesa.

Habilitagdes académicas e profissionais — licenciada em Engenha-
ria Civil, especialidade de Construgdes Civis, pela Faculdade de Enge-
nharia, da Universidade do Porto, em Junho de 1977, com a média
final de 14 valores; inscrita na Ordem dos Engenheiros com a cédula
profissional n.° 13 907; participacdo em cursos, seminarios € congressos
nas 4reas da engenharia civil e dos equipamentos educativos.
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Situagéo profissional actual — assessora principal (carreira de enge-
nheiro) do quadro tnico do Ministério da Educagao, afecta a Direc-
¢ao-Geral da Administragao Educativa.

Experiéncia profissional:

Iniciou a sua actividade profissional em 1977 na Direcgdo-Geral
das Industrias para a Construcao Civil, na qualidade de técnico
superior responsdvel por aqueles servigos no distrito de Braga;

De Junho de 1978 a Junho de 1979 foi afecta ao Nucleo de
Saneamento Basico do Distrito de Braga, com func¢des na area
de apreciagdo de projecto e fiscalizagdo de obras de sanea-
mento bésico;

De Julho de 1979 a Julho de 1981, retomou as suas funcgodes
na Direcgao-Geral das Industrias para a Construcao Civil em
Lisboa, na qualidade de responsavel pelo Centro de Docu-
mentagao, apreciacio e encaminhamento da formacdo de
novas industrias para a construcao civil;

Em Agosto de 1981 ingressou na Direccao-Geral das Construgoes
Escolares;

Em Junho de 1992 foi nomeada para chefe de divisao da Divisao
Técnica de Construgao da Direcgao-Geral de Administragao
Escolar;

De Maio de 1993 a Margo de 2002 exerceu as funcoes de directora
de servigos no Nucleo de Equipamentos Educativos da Direc-
¢ao-Geral de Administragao Escolar e na Direc¢do de Servigos
para a Qualidade dos Equipamentos Educativos da Direcgao-
-Geral da Administracao Educativa;

Desde 1993 ¢ delegada de Portugal no Comité de Direcgdo do
Programa Descentralizado para a Construgio e o Equipamento
da Educagdo — PEB, da Organizagdo para a Cooperacao e
Desenvolvimento Econdémicos — OCDE, participando nas
reunides do Comité de Direcgao.

Neste ambito, coordenou a organizagao do seminario inter-
nacional «A escola para a sociedade de informagao: Bibliotecas
e Centro de Recursos», numa realizagdo conjunta do Minis-
tério da Educacédo e do PEB/OCDE, que decorreu em Lisboa,
Caparide, em Junho de 1999.

Despacho n.° 473/2003 (2.2 série). — 1 — Considerando o dis-
posto no n.° 2 do artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 208/2002, de 17
de Outubro, conjugado com o n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei
n.° 141/93, de 26 de Abril, com as alteragoes introduzidas pelos Decre-
tos-Leis n.%% 168/96, de 18 de Setembro, e 148/98, de 23 de Maio,
e ainda ao abrigo do disposto nos artigos 3.° e 18.° da Lei n.® 49/99,
de 22 de Junho, e considerando igualmente o curriculo publicado
em anexo, demonstrativo da detengdo pelo seu titular de aptidao
e experiéncia profissionais adequadas ao exercicio das fungdes em
que ¢ investido, nomeio, em comissao de servigo, para o cargo de
director regional-adjunto de Educagao de Lisboa o licenciado Carlos
Miguel Aleixo Dantas Aveiro, técnico superior de 1.* classe da carreira
de jurista do quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério
da Agricultura, Desenvolvimento Rural e Pescas.

2 — A presente nomeacao produz efeitos a partir de 1 de Janeiro
de 2003.

13 de Dezembro de 2002. — O Ministro da Educacéo, José David
Gomes Justino.

Curriculum vitae
Dados pessoais:

Nome — Carlos Miguel Aleixo Dantas Aveiro;

Data de nascimento — 21 de Janeiro de 1965;

Estado civil — casado;

Portador do bilhete de identidade n.° 8872956, de 20 de Setembro
de 2001, emitido pelo Arquivo de Identificagao de Lisboa;

Contribuinte fiscal n.° 198226187, Lisboa, 2.° Bairro, 3247.

Habilitagoes literarias:

Estagio de Advocacia, concluido em 28 de Maio de 1993;
Licenciatura em Direito pela Universidade Autonoma de Lisboa,
30 de Julho de 1991, com 12 valores.

Outras habilitacoes:

«A feitura das leis», INA, Novembro de 2001;

«A escrita do direito na perspectiva da eficicia da comunicacao»,
INA, Outubro de 2001;

Regime Juridico de Empreitadas de Obras Publicas, MADRP,
Novembro de 1999;

Comunidades Europeias — Principios e Politicas, MADRP,
Setembro de 1999;

Contencioso Comunitdrio, INA, Setembro de 1999;

Direito Administrativo Europeu, INA, Maio de 1999;

«O novo regime das empreitadas de obras publicas», CEDREL,
Maio de 1999;

Regime Juridico de Empreitadas de Obras Publicas, MADRP,
Novembro de 1998;

Técnicas de Comunicagao em Puiblicoo MADRP, Maio de 1998;

Regime Juridico dos Contratos Administrativos, INA, Marco de
1998;

Direito do Urbanismo e do Ordenamento do Territério, SGCE,
Novembro de 1997;

Cddigo do Procedimento Administrativo, MADRP, Outubro de
1997,

Curso de Direito do Ambiente, Instituto de Promogao Ambiental,
Novembro de 1996;

Curso de Contencioso Administrativo, INA, Maio de 1996;

Curso de Formagao de Formadores — Fundacgao Oliveira Mar-
tins, 1995-1996;

Curso de Direito do Ambiente — APDA/UCP, Novembro de
1991.

Experiéncia profissional:

Desde Setembro de 2002, responsavel do Agrupamento da Zona
Agréria da Peninsula de Setabal;

Técnico superior de 1.2 classe da carreira de jurista do quadro
de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério da Agricultura,
Desenvolvimento Rural e Pescas, desde 2001;

Técnico superior de 1.2 classe da carreira de jurista do quadro
de pessoal da Direcgdo Regional de Agricultura do Ribatejo
e Oeste, 2000-2001;

Técnico superior de 2.% classe da carreira de jurista do quadro
de pessoal da Direccao Regional de Agricultura do Ribatejo
e Oeste, 1995-2000;

Advogado, 1992-1995;

Docente na Escola dos Mestres, ano lectivo de 1991-1992;

Professor provisorio no ensino oficial preparatério, Escola Pre-
paratéria de Alenquer, ano lectivo de 1990-1991.

Gabinete da Secretaria de Estado da Educagéo

Despacho n.° 474/2003 (2.2 série). — O despacho n.° 5437/2000,
de 9 de Marco, estabelece os principios orientadores das provas de
afericdo, enquanto modalidade de avaliagdo externa, visando o con-
trolo dos niveis de desempenho dos alunos e a avaliagao da eficacia
do sistema.

Este processo de avaliacdo consiste numa recolha regular de infor-
magao correspondente a cada um dos trés ciclos, revelando-se igual-
mente necessdria uma analise detalhada da informacao obtida, quer
ao nivel central quer ao nivel das escolas.

Para a prossecucao de tais objectivos torna-se indispensavel que
a recolha de informacéo seja compativel com a capacidade de analise
e com a tomada de decisoes sobre os resultados das provas realizadas.

Assim, ao abrigo do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 6/2001, de 18 de
Janeiro, determino:

1—0Os n.* 4 e 5 do despacho n.° 5437/2000, de 9 de Marco, com
aredaccao dada pelo despacho n.° 2205/2002, de 28 de Janeiro, passam
a ter a seguinte redaccao:

«4 — As provas de afericdo em cada ciclo deverdo ser aplicadas
anualmente a uma amostra da populacgao do respectivo ciclo.

5 — Os estabelecimentos de ensino particular e cooperativo que
pretendam aplicar provas de aferigdo aos alunos neles inscritos nos
4.°,6.° ¢ 9.° anos de escolaridade, de acordo com o disposto nos
numeros anteriores, devem comunicar tal decisio a respectiva direcgao
regional de educagao até ao final do més de Marco do ano em que
ird decorrer a avaliacdo aferida.»

2 — Sao revogados o despacho n.° 2205/2002, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, de 28 de Janeiro de 2002, e o n.° 6 do despacho
n.° 5437/2000, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 9 de
Marco de 2000.

18 de Dezembro de 2002. — A Secretaria de Estado da Educacao,
Mariana Jesus Torres Vaz Freire Cascais.

Gabinete do Secretério de Estado
da Administracao Educativa

Despacho n.° 475/2003 (2.2 série). — O General sem Medo Hum-
berto Delgado nasceu na freguesia da Brogueira, concelho de Torres
Novas, a 15 de Maio de 1906. Frequentou o Colégio Militar, a Escola
Militar e a Escola Pratica de Artilharia de Vendas Novas tendo um
papel activo no movimento militar de 28 de Maio de 1926 que mais
tarde levou Salazar ao poder.



N.° 8 — 10 de Janeiro de 2003

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

377

Instrutor da ex-Escola Militar de Aerostagao, foi piloto-aviador,
frequentou os preparatérios do curso do Estado-Maior e concluiu
o curso da Escola Central de Oficiais. Ao ser seleccionado para o
Corpo do Estado-Maior (1938) tornou-se num dos mais jovens oficiais.
Exerceu fungdes de adjunto militar do Comando Geral da Legidao
Portuguesa, comissario nacional-adjunto da Mocidade Portuguesa,
adjunto da Missdo Militar as Coldnias (1938) e representante por-
tugués junto da NATO.

Com dotes oratérios incontestdveis tornou-se num acérrimo defen-
sor da liberdade individual e da liberdade de expressao inexistente,
entdo, no Pais. Entretanto, decidiu candidatar-se a Presidéncia da
Republica, pela oposicao, nas eleigdes de 1958. Este facto veio a
repercutir-se na sua vida profissional e pessoal levando-o a ser afastado
do servigo militar activo e a ter de exilar-se no Brasil (1959-1964).

Em 1964, presidiu a Junta Revolucionaria Portuguesa, em Argélia,
e ai defendeu o direito a autodeterminacdo dos povos colonizados.

Em consequéncia de um encontro delineado pela policia poli-
tica— PIDE — foi assassinado em Villanueva del Fresno, perto da
fronteira luso-espanhola de Badajoz, a 13 de Fevereiro de 1965. Os
seus restos mortais foram transladados para o Pantedo Nacional
(1990).

Perante o exposto, ¢ justa a proposta dos estabelecimentos de edu-
cacao e de ensino publicos que constituem o Agrupamento Vertical
de Escolas com sede na Escola Basica dos 2.° e 3.° Ciclos Dr. Ant6nio
Chora Barroso, Riachos, Torres Novas apés obtida a concordancia
da Camara Municipal no sentido de atribuir o nome General Hum-
berto Delgado aquele Agrupamento.

Assim, preenchidos que estdo os requisitos e demais formalidades
previstos no Decreto-Lei n.° 387/90, de 10 de Dezembro, com as
alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 314/97, de 15 de Novem-
bro, determino:

O Agrupamento Vertical de Escolas com sede na Escola Basica
dos 2.° ¢ 3.° Ciclos Dr. Anténio Chora Barroso, Riachos, Torres Novas
passa a denominar-se Agrupamento Vertical General Humberto Del-
gado, Riachos, Torres Novas.

13 de Dezembro de 2002. — O Secretario de Estado da Admi-
nistragao Educativa, Abilio Manuel Pinto Rodrigues de Almeida
Morgado.

Direccao Regional de Educacéao do Algarve
Escola E. B. 2, 3 de Faro n.° 4

Aviso n.° 202/2003 (2.7 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada na escola-sede deste Agrupamento
a lista de antiguidade do pessoal docente reportada a 31 de Agosto
de 2002.

Os funcionarios dispoem de 30 dias a contar da data de publicagao
deste aviso para reclamacao ao dirigente maximo do servigo.

28 de Novembro de 2002. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Justina Ramos Mendes.

Direccao Regional de Educacgao do Centro

Despacho n.° 476/2003 (2.2 série). — Defini¢do da concessio de
paralelismo pedagogico as escolas particulares e cooperativas de
muisica. — Nos termos do Decreto-Lei n.° 71/99, de 12 de Marco,
e ao abrigo do disposto no artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 553/80,
de 21 de Novembro, define-se a concessdo (ou renovagao) do para-
lelismo pedagdgico as escolas particulares e cooperativas de musica
da area geogréfica da Direcgao Regional de Educagao do Centro,
na forma e pelo tempo referidos no anexo 1 do presente despacho.

Este despacho aplica-se a partir do ano lectivo de 2001-2002.

9 de Dezembro de 2002. — O Director Regional-Adjunto, Jodo
Belém.
ANEXO I
Escolas de musica particulares e cooperativas da area geo-
grafica da Direccao Regional de Educagao do Centro abran-
gidas pelo regime de paralelismo pedagdgico no ano lectivo
de 2001-2002.
Distrito de Aveiro

Academia de Musica do Orfedao de Ovar (autorizagdo provisdria de
funcionamento, por despacho de 14 de Novembro de 2002):

Curso basico — Clarinete, Flauta Transversal, Viola Dedilhada,
Piano, Saxofone, Trombone e Violino (a).

Conservatério de Misica de Agueda (autorizagio definitiva n.° 4550):

Curso basico — Tuba (a), Clarinete, Piano, Flauta Transversal,
Viola Dedilhada, Saxofone, Trombone, Trompa, Trompete,
Violino e Violoncelo (b);

Curso secundario — Saxofone, Violino (a), Clarinete, Trompa
e Trompete (b).

Conservatério de Miusica da Jobra (autorizacdo definitiva
n.° 5/DREC):
Curso basico — Percussao, Piano, Trompete e Violino (a).

Distrito de Castelo Branco

Academia de Misica e Danga do Funddo (autorizagdo definitiva
n.° 1/DREC):

Curso basico — Acordeao, Viola Dedilhada, Percussao, Violino
e Piano (a);
Curso secundédrio — Viola Dedilhada, Piano e Canto (a).
Conservatdrio Regional de Castelo Branco (alvard n.° 2242):
Curso basico — Acordeao, Clarinete, Flauta Transversal, Viola
Dedilhada, Piano, Violino e Violoncelo (a);
Curso secundario — Acordeao, Piano, Violino, Canto ¢ Forma-
¢ao Musical (a).
Conservatério Regional de Musica da Covilhda (alvara n.° 2218):
Curso basico — Piano e Violino (b);
Curso secundédrio — Formacao Musical (a) e Piano (b).
Escola de Misica do Centro de Cultura Pedro Alvares Cabral (auto-
rizacao definitiva n.° 4548):

Curso basico — Clarinete, Piano e Violino (b);
Curso secundario — Viola Dedilhada, Saxofone, Violino (a) e
Formagao Musical (b).

Distrito de Coimbra

Academia de Miisica de Cantanhede (autorizacdo provisdria de fun-
cionamento, por despacho de 22 de Junho de 2001):

Curso basico — Clarinete, Viola Dedilhada e Piano (a).
Conservatério de Musica David de Sousa (autorizagdo definitiva
n.° 2017):
Curso basico — Percussao e Trompa (b);
Curso secunddrio — Trombone (b).
Conservatdrio Regional de Coimbra (alvara n.° 155):

Curso basico — Percussao (b).

Escola de Misica Sao Teoténio (autorizacdo definitiva n.° 2015):

Curso basico — Flauta Transversal, Acordeao, Viola Dedilhada,
Piano, Saxofone e Trompete (b).

Distrito da Guarda

Conservatorio de Musica de Seia Collegium Musicum (autorizagio
proviséria de funcionamento, por despacho de 26 de Outubro de
2001):

Curso basico — Clarinete, Viola Dedilhada, Piano e Saxofone (a).
Escola de Musica do Colégio de Sao José (autorizacdo definitiva
n.°2024):

Curso secundéario — Flauta Transversal e Piano (a).

Distrito de Leiria
Escola de Musica do Orfeao de Leiria (autorizacao definitiva n.© 4545):

Curso basico — Cravo, Tuba (a), Clarinete, Orgao, Flauta Trans-
versal, Flauta de Bisel, Viola Dedilhada, Piano, Saxofone,
Trompete e Violino (b);

Curso secundario — Trombone, Formacdo Musical (a), Clari-
nete, Piano, Flauta Transversal, Flauta de Bisel, Saxofone, Vio-
lino, Trompete e Canto (b).

Distrito de Viseu

Conservatdrio Regional de Musica Dr. José Azeredo Perdigao (auto-
rizacdo definitiva n.° 2004):

Curso basico — Acordedo, Viola Dedilhada, Piano, Saxofone,
Violeta, Violino e Violoncelo (b);
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Curso secundario — Acordedo, Clarinete, Violino, Canto e For-
magao Musical (b).

(a) Concedida por um ano.
(b) Concedida por trés anos.

Escola Secundaria com 3.° Ciclo do Ensino Basico
Dr. Jaime Magalhdes Lima

Aviso n.° 203/2003 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, conjugado
com o n.° 1 do artigo 132.° do ECD, torna-se publico que se encontra
afixada na sala de professores a lista de antiguidade com referéncia
a 31 de Agosto de 2002.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da publicacao deste aviso
no Didrio da Republica para reclamacdo ao dirigente méaximo do
servico.

18 de Dezembro de 2002. — O Presidente do Conselho Executivo,
Manuel Serafim Azevedo Nunes Antdo.

Escola EBI de Sao Vicente de Pereira

Aviso n.° 204/2003 (2.2 série). — Dando cumprimento ao deter-
minado no n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31
de Marco, conjugado com os n.°® 1 e 4 do artigo 132.° do Decreto-Lei
n.° 1/98, de 2 de Janeiro, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 139-A/90,
de 28 de Abril, faz-se publico que se encontra afixada, em local apro-
priado, a lista de antiguidade de pessoal docente deste estabelecimento
de ensino, com referéncia a 31 de Agosto de 2002, a qual cabe recla-
magao, a apresentar no prazo de 30 dias, com inicio na data da publi-
cacao deste aviso.

17 de Dezembro de 2002. — A Presidente da Comissao Instaladora,
Sandra Flor Silva.

Direccéao Regional de Educacéo de Lisboa

Escola Basica 2, 3/S de Quinta do Conde

Aviso n.° 205/2003 (2.7 série). — Nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra na sala de professores a lista de antiguidade
do pessoal docente desta Escola reportada a 31 de Agosto de 2002.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso para reclamar nos termos do n.° 1 do artigo 96.° do citado
diploma.

12 de Dezembro de 2002. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Manuela de Sousa Barbas.

Direccéo Regional de Educacéo do Norte

Escola Secundaria de Monserrate

Aviso n.° 206/2003 (2.2 série). — Nos termos do artigo 95.° do
Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, avisa-se o pessoal docente
desta Escola que se encontra afixada na sala de professores a lista
de antiguidade para efeitos de concurso, progressao na carreira e
aposentacao relativa a 31 de Agosto de 2002.

Os professores dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente
maximo, conforme estabelecido no artigo 96.° do citado decreto-lei.

31 de Outubro de 2002. — O Presidente do Conselho Executivo,
Artur José Moranguinho Santos Moura.

Inspeccao-Geral da Educacao

Delegacao Regional do Norte

Aviso n.° 207/2003 (2.7 série). — Nos termos do disposto no
n.° 2 do artigo 59.° do Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes
da Administracdo Central, Regional e Local, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro, é avisada Isaurinda Maria Alves

Gouveia, educadora de infancia do quadro tinico de Viana do Castelo,
colocada no ano lectivo de 2002-2003 no Jardim-de-Infancia de Santo
Cristo, concelho de Melgago, com tltima morada conhecida na Rua
do General Silveira, 29, 1.°, concelho do Porto, de que contra ela
se encontra pendente um processo disciplinar (DRN — 195/02 —
DIS), a correr os seus tramites na Delegacao Escolar de Melgaco,
sendo, igualmente, por esta via, citada para apresentar a sua defesa
no prazo de 30 dias tteis contados a partir da data de publicagiao
do presente aviso, podendo, durante o referido periodo, consultar
o processo no local atras indicado, nas horas normais de expediente.

17 de Dezembro de 2002. — Pelo Inspector-Geral, o Delegado
Regional do Norte, José Maria Azevedo.

MINISTERIOS DA EDUCAGAO E DA SEGURANGA
SOCIAL E DO TRABALHO

Gabinetes dos Secretarios de Estado da
Administragao Educativa e da Seguranga Social

Despacho conjunto n.° 19/2003. — No ano de 1998, o Governo,
representado pelos Ministros da Educacdo e do Trabalho e da Soli-
dariedade, e a Unido das Institui¢coes Particulares de Solidariedade
Social, a Unido das Misericordias Portuguesas e a Uniao das Mutua-
lidades Portuguesas, representadas pelos respectivos presidentes, no
desenvolvimento do disposto na Lei n.° 5/97, de 10 de Fevereiro,
e das regras constantes do Decreto-Lei n.° 147/97, de 11 de Junho,
bem assim como dos principios consignados no Pacto de Cooperagao
para a Solidariedade Social, acordaram o processo de envolvimento
dos estabelecimentos de educacdo pré-escolar das instituicdes par-
ticulares de solidariedade social no Programa de Expansao e Desen-
volvimento da Educagdo Pré-Escolar através da celebracio de um
protocolo de cooperacao, assinado em 7 de Maio de 1998.

A partir do ano lectivo de 2000-2001, mantendo-se sempre como
base de entendimento o protocolo de cooperagao identificado, tem
vindo a ser assegurada a actualizacdo de alguns pontos do mesmo,
atendendo a alteragdes de conjuntura que sempre ocorrem.

Reconhece-se, contudo, a necessidade de proceder a substancial
revisdo daquele mesmo instrumento de cooperacdo, por forma a que
passe a incorporar os principios € as novas orientacoes estratégicas
do Governo em matéria de educagao pré-escolar para o préximo ano
lectivo de 2003-2004.

Sem embargo, por razdes de certeza e de seguranca no relacio-
namento com as instituicdes, ¢ forcoso estabelecer no imediato o
montante do apoio financeiro estatal as respectivas actividades que
dé suporte financeiro ao ano lectivo em curso.

Nestes termos, para o ano lectivo de 2002-2003, os Ministérios
da Educacao e da Seguranca Social e do Trabalho, em representagao
do Governo, em processo negocial desenvolvido com a Uniao das
Instituicoes Particulares de Solidariedade Social, e apds a assungao
por esta Unido e pelo Governo da necessidade de se chegar a um
novo protocolo que va ao encontro das problematicas que tém vindo
a ser detectadas pelas instituigdes particulares de solidariedade social
relativamente ao desenvolvimento da educagao pré-escolar, acorda-
ram na manutengao das obrigagdes insertas no protocolo de coo-
peracao citado, que enquadra o envolvimento destas instituicdes no
ambito do desenvolvimento e expansdo da educagdo pré-escolar, e
nos acordos negociados anualmente em complemento desse protocolo
(que, independentemente das datas especificas neles apostas, se enten-
dem como aplicaveis aos periodos equivalentes de 2002-2003), com
as alteragdes seguintes:

1— O apoio financeiro, previsto no n.° 2.2 da clausula 1v do pro-
tocolo de cooperacado, anualmente actualizado, passa a ser o seguinte
no ano lectivo de 2002-2003:

1.1 — Componente educativa — € 98,25/crianca/més;

1.2 — Componente sdcio-educativa — € 55,37/crianga/més.

2 — A remuneracao mensal média dos educadores de infancia, a
partir da qual as instituicoes passam a receber compensacdo, na
sequéncia do definido nos acordos anuais, serd no ano lectivo de
2002-2003, de € 1021,05.

3 — O valor a que se refere o n.° 1 do artigo 6.° do Regulamento
do Fundo de Compensacao Sécio-Econdmica, aprovado pelo despacho
conjunto n.° 413/99, de 16 de Marco, ¢ fixado no ano lectivo de
2002-2003, a partir de 1 de Setembro de 2002, em € 43,89.

6 de Dezembro de 2002. — O Secretario de Estado da Adminis-
tragao Educativa, Abilio Manuel Pinto Rodrigues de Almeida Mor-
gado. — A Secretéria de Estado da Seguranca Social, Maria Margarida
Correia de Aguiar.
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Despacho conjunto n.° 20/2003. — No ano de 1998, o Governo,
representado, pelos Ministros da Educagdo e do Trabalho e da Soli-
dariedade, e a Unido das Instituicdes Particulares de Solidariedade
Social, a Unido das Misericordias Portuguesas e a Uniao das Mutua-
lidades Portuguesas, representadas pelos respectivos presidentes, no
desenvolvimento do disposto na Lei n.° 5/97, de 10 de Fevereiro,
e das regras constantes do Decreto-Lei n.° 147/97, de 11 de Junho,
bem assim como dos principios consignados no Pacto de Cooperacao
para a Solidariedade Social, acordaram o processo de envolvimento
dos estabelecimentos de educacdo pré-escolar das instituicdes par-
ticulares de solidariedade social no Programa de Expansdo e Desen-
volvimento da Educacdo Pré-Escolar através da celebracio de um
protocolo de cooperacao, assinado em 7 de Maio de 1998.

A partir do ano lectivo de 2000-2001, mantendo-se sempre como
base de entendimento o protocolo de cooperagao identificado, tem
vindo a ser assegurada a actualizacdo de alguns pontos do mesmo,
atendendo a alteragdes de conjuntura que sempre ocorrem.

Reconhece-se, contudo, a necessidade de proceder a substancial
revisdo daquele mesmo instrumento de cooperacao, por forma a que
passe a incorporar os principios € as novas orientacoes estratégicas
do Governo em matéria de educagao pré-escolar.

Sem embargo da prossecucao dos trabalhos de revisao e actualizacao
do protocolo, por razdes de certeza e de seguranca no relacionamento
com as institui¢oes, € forcoso estabelecer no imediato o montante
do apoio financeiro estatal as respectivas actividades.

Nestes termos, para o ano lectivo de 2002-2003, os Ministérios
da Educacao e da Seguranca Social e do Trabalho, em representacao
do Governo, ouvidas a Unido das Misericordias Portuguesas e a Unido
das Mutualidades Portuguesas, acordaram na manutengao das obri-
gagoes insertas no protocolo de cooperagio citado, que enquadra
o envolvimento destas instituicdes no ambito do desenvolvimento e
expansdo da educagdo pré-escolar, e nos acordos negociados anual-
mente em complemento desse protocolo (que, independentemente
das datas especificas neles apostas, se entendem como aplicaveis aos
periodos equivalentes de 2002-2003), com as alteragdes seguintes:

1 — O apoio financeiro, previsto no n.° 2.2 da cldusula 1v do pro-
tocolo de cooperacdo, anualmente actualizado, passa a ser o seguinte
no ano lectivo de 2002-2003:

1.1 — Componente educativa — € 98,25/crianca/més;

1.2 — Componente sdcio-educativa — € 55,37/crianca/més.

2 — A remuneracdo mensal média dos educadores de infancia, a
partir da qual as instituices passam a receber compensagdo, na
sequéncia do definido nos acordos anuais, sera no ano lectivo de
2002-2003, de € 1021,05, devendo as instituicOes apresentar as suas
candidaturas no prazo de 30 dias a contar da data de publicacao
do presente despacho conjunto ou da disponibilizagdo pelos Minis-
térios envolvidos do formulario de candidatura, caso esta ocorra em
data posterior aquela publicacao.

3 — O valor a que se refere o n.° 1 do artigo 6.° do Regulamento
do Fundo de Compensagdo Sécio-Econdmica, aprovado pelo despacho
conjunto n.° 413/99, de 16 de Marco, é fixado no ano lectivo de
2002-2003, a partir de 1 de Setembro de 2002, em € 43,89.

6 de Dezembro de 2002. — O Secretédrio de Estado da Adminis-
tragdo Educativa, Abilio Manuel Pinto Rodrigues de Almeida Mor-
gado. — A Secretéria de Estado da Seguranca Social, Maria Margarida
Correia de Aguiar.

MINISTERIO DA CIENCIA E DO ENSINO SUPERIOR

Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo

Aviso n.° 208/2003 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do conselho directivo da Escola Superior de Enfermagem de Angra
do Heroismo de 17 de Dezembro de 2002:

Cidélia de Fatima Cabral de Frias — nomeada, por urgente conve-
niéncia de servigo, precedendo concurso documental, para a cate-
goria de professor-adjunto, escalao 1, indice 187, do quadro de
pessoal da Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo.

A nomeacao decorre nos termos do n.° 1 do artigo 20.° do Decre-
to-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, e do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 498/88, de 30 de Dezembro, com as alteracoes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 215/95, de 22 de Agosto. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas.)

18 de Dezembro de 2002. — O Presidente do Conselho Directivo,
Luis Miguel Salvador Machado Gomes.

Aviso n.° 209/2003 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do conselho directivo da Escola Superior de Enfermagem de Angra
do Heroismo de 17 de Dezembro de 2002:

Maria Luisa Santos Bettencourt — nomeada, por urgente convenién-
cia de servico, precedendo concurso documental, para a categoria
de professor-adjunto, escalao 1, indice 187, do quadro de pessoal
da Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo.

A nomeacao decorre nos termos do n.° 1 do artigo 20.° do Decre-
to-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, e do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 498/88, de 30 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 215/95, de 22 de Agosto. (Ndo carece de visto
do Tribunal de Contas.)

18 de Dezembro de 2002. — O Presidente do Conselho Directivo,
Luis Miguel Salvador Machado Gomes.

Fundacéo para a Ciéncia e a Tecnologia

Despacho (extracto) n.° 477/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 23 de Dezembro de 2002 do presidente do conselho directivo
da Fundac@o para a Ciéncia e a Tecnologia:

Orlando Duarte de Figueiredo, assistente administrativo especialista
do quadro de pessoal do Departamento de Prospectiva e Planea-
mento — nomeado definitivamente, precedendo concurso, assis-
tente administrativo especialista do quadro de pessoal da Fundagao
para a Ciéncia e Tecnologia, com efeitos a partir da data da acei-
tacao, considerando-se exonerado do lugar do quadro de origem
a partir da mesma data. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

26 de Dezembro de 2002. — O Presidente, Fernando Raméda Ribeiro.

Gabinete de Relacoes Internacionais da Ciéncia
e do Ensino Superior

Despacho n.° 478/2003 (2.2 série). — Por meu despacho de 10
de Dezembro de 2002, no uso de competéncia propria:

Jaime Daniel dos Reis Baptista, assistente administrativo principal
do quadro do Gabinete de Relacoes Internacionais da Ciéncia e
do Ensino Superior, ex-ICCTI — nomeado, em regime de comissao
de servigo extraordinaria, nos termos do artigo 24.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, pelo periodo de um ano, estagiario
da carreira técnica superior do mesmo quadro de pessoal, com
efeitos reportados a 15 de Outubro de 2002. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Dezembro de 2002. — A Directora-Geral, Maria Graga
Carvalho.

Instituto de Investigacao Cientifica Tropical

Despacho (extracto) n.° 479/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 30 de Outubro de 2002 do presidente do Instituto de Investigagao
Cientifica Tropical:

Luis Frederico Dias Antunes, assistente de investigagao do Instituto
de Investigagdo Cientifica Tropical —nomeado definitivamente
investigador auxiliar do quadro de pessoal do mesmo Instituto,
com efeitos desde 18 de Junho de 2002, ficando na mesma data
rescindido o respectivo contrato administrativo de provimento.
(Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Novembro de 2002. — O Director de Servicos de Adminis-
tragao, Anténio Melo.

MINISTERIO DA CULTURA

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 480/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 6 de Dezembro de 2002 da secretéria-geral-adjunta do Ministério
da Cultura, em substituicao:

Licenciado Rui Pedro Martins Chambel Belona, contratado, em
regime de contrato administrativo de provimento, pelo periodo de
um ano, como estagiario da carreira de técnico superior do quadro
de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério da Cultura —
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nomeado definitivamente para a categoria de técnico superior de
2.2 classe da mesma carreira e quadro, com efeitos a data do
despacho.

16 de Dezembro de 2002. — A Secretaria-Geral, Fernanda Soares
Heitor.

Despacho (extracto) n.° 481/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 6 de Dezembro de 2002 da Secretaria-Geral-Adjunta do Ministério
da Cultura, em substituigao:

Licenciada Maria Angelina Aradjo de Morais Castro, contratada, em
regime de contrato administrativo de provimento, pelo periodo de
um ano, como estagiéria da carreira de técnico superior do quadro
de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério da Cultura —
nomeada definitivamente para a categoria de técnica superior de
2.2 classe da mesma carreira e quadro, com efeitos a data do
despacho.

16 de Dezembro de 2002. — A Secretaria-Geral, Fernanda Soares
Heitor.

Instituto Portugués de Arqueologia

Despacho (extracto) n.° 482/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 16 de Dezembro de 2002 do director do Instituto Portugués de
Arqueologia:

Emanuel dos Reis Perez, técnico profissional principal da carreira
de assistente de arquedlogo do quadro de pessoal do Centro Nacio-
nal de Arqueologia Ndutica e Subaquética — nomeado definitiva-
mente, apds concurso, técnico profissional especialista da mesma
carreira e quadro.

17 de Dezembro de 2002. — A Chefe de Reparticao, Leopoldina
Cova.

Despacho (extracto) n.° 483/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 19 de Dezembro de 2002 do director do Instituto Portugués de
Arqueologia:

Maria Alexandra Pimenta Roque Estorninho, técnica superior de
1.2 classe da carreira de arquélogo do quadro de pessoal do Instituto
Portugués de Arqueologia — nomeada definitivamente, apds con-
curso, técnica superior principal da mesma carreira e quadro.

19 de Dezembro de 2002. — A Chefe de Reparticdo, Leopoldina
Cova.

Despacho (extracto) n.° 484/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 19 de Dezembro de 2002 do director do Instituto Portugués de
Arqueologia:

Dina Paula da Silva Almeida Pinheiro, técnica superior de 1.2 classe
da carreira de técnico superior do quadro de pessoal do Instituto
Portugués de Arqueologia — nomeada definitivamente, apds con-
curso, técnica superior principal da mesma carreira e quadro.

19 de Dezembro de 2002. — A Chefe de Reparticao, Leopoldina
Cova.

Instituto Portugués de Museus

Despacho n.° 485/2003 (2.2 série). — Por meu despacho de 19
de Dezembro de 2002:

Dulce Helena Gongalves Santos Pires Antunes Borges, técnica supe-
rior de 1.2 classe, da carreira técnica superior, do quadro de pessoal
do Museu da Guarda — nomeada definitivamente, precedendo con-
curso, técnica superior principal, da carreira de conservador, no
quadro de pessoal do Museu da Guarda.

19 de Dezembro de 2002. — O Director, Manuel de Lemos Bairrao
Oleiro.

Despacho (extracto) n.° 486/2003 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 19 de Dezembro de 2002:

Licenciada Olga Maria Monteiro, técnica superior estagiéria, da car-
reira técnica superior, do quadro de pessoal do Museu Nacional
do Teatro — nomeada definitivamente, precedendo estagio, técnica
superior de 2.* classe, da mesma carreira e quadro de pessoal.

19 de Dezembro de 2002. — O Director, Manuel de Lemos Bairrdo
Oleiro.

Despacho n.° 487/2003 (2.2 série). — Por meu despacho de 20
de Dezembro de 2002:

Anabela dos Santos Borges de Oliveira Augusto, auxiliar de acgao
educativa, da carreira de auxiliar, com contrato administrativo de
provimento, Isabel Marques Gongalves de Pinto Pereira, assistente
administrativa da carreira de assistente administrativo, com contrato
administrativo de provimento, ambas no quadro de pessoal da
Escola Secundaria do Lumiar, e Carla Teresa Silvestre Lopes Mare-
cos, assistente administrativa, da carreira de assistente administra-
tivo, com contrato administrativo de provimento, no quadro de
pessoal da Escola Secundéria de Pedro Alexandrino, 486 — nomea-
das provisoriamente, pelo periodo de um ano, precedendo concurso,
por urgente conveniéncia de servigo, assistentes administrativas,
da mesma carreira, no quadro de pessoal do Instituto Portugués
de Museus, com efeitos a 1 de Janeiro de 2003.

20 de Dezembro de 2002. — O Director, Manuel de Lemos Bairrao
Oleiro.

MINISTERIO DA SAUDE

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 488/2003 (2. série). — Na sequéncia da publi-
cacao do Decreto-Lei n.° 38/2002, de 26 de Fevereiro, esta a decorrer
o processo de equiparacao ao estagio de técnicos superiores de saide,
com base no disposto no artigo 5.° daquele diploma.

Por despacho ministerial publicado na 2.* série do Didrio da Repii-
blica, de 5 de Julho de 2002, foram nomeadas as respectivas comissoes
de equiparagao.

Torna-se necessario proceder a substituicao do 2.° vogal suplente
do ramo de Psicologia Clinica, uma vez que o Dr. José Leonel Gois
Horacio, assistente principal do Hospital de Egas Moniz, informou
este Departamento da sua impossibilidade de continuar no exercicio
destas fungoes.

Assim, ao abrigo do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 38/2002, de 26
de Fevereiro, a composicao da comissao de equiparagao prevista no
artigo 4.° do citado diploma passa a integrar o seguinte vogal suplente:

Ramo de Psicologia Clinica:

Dr.* Fani Maria Sousa Gomes Lopes, assistente principal do Hospital
de Julio de Matos.

9 de Dezembro de 2002. — Pelo Ministro da Saude, Addo José
Fonseca Silva, Secretario de Estado Adjunto do Ministro da Satde.

Gabinete do Secretario de Estado da Saude

Despacho n.° 489/2003 (2.2 série). — Considerando que o des-
pacho n.° 8638/2002, de 25 de Margo, do Secretario de Estado da
Saude, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 99, de 29 de
Abril de 2002, determinou que as ARS, a partir de 1 de Abril de
2002, poderiam celebrar convencdes na area da didlise, devendo as
entidades interessadas manifestar junto das ARS a sua adesao até
ao dia 31 de Dezembro, cessando, nesta data, as convencdes em vigor;

Considerando que a maior parte das unidades privadas de saude,
na area da dialise, ndo aderiram ao clausulado tipo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 7001/2002, de 7 de Marco, do Secretario de Estado
da Satde, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 79, de 4 de
Abril de 2002;

Atendendo ao facto de que a grande parte das unidades privadas
de satde, com convencgoes na area da dialise, ainda nao tém os pro-
cessos de licenciamento concluidos e nao vao estar licenciadas até
ao dia 31 de Dezembro de 2002;

Considerando que a capacidade instalada nos servicos do SNS, na
area da dialise, nao ¢ suficiente para prestar os cuidados de satde
necessarios a todos os doentes hemodialisados, e sendo urgente a
continuagao da prestacdo destes cuidados de satde pelas unidades
privadas convencionadas:

Determino a prorrogacao do prazo estipulado no n.° 3 do despacho
n.° 8638/2002, de 25 de Marco, do Secretario de Estado da Saude,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 99, de 29 de Abril
de 2002, por um periodo de 12 meses.

10 de Dezembro de 2002. — O Secretario de Estado da Saude,
Carlos José das Neves Martins.



N.° 8 — 10 de Janeiro de 2003

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE 381

Administragao Regional de Saude do Algarve

Deliberacéo n.° 19/2003. — Ao abrigo dos artigos 35.°, 36.° e
37.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo e no uso da faculdade
conferida pelo n.° 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 335/93, de 29
de Setembro, pelo artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho,
pelo artigo 30.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e pelo despacho
n.° 18 925/2002, de 30 de Junho, do Secretario de Estado Adjunto
do Ministro da Satide, o conselho de administracio da Administragao
Regional de Satude do Algarve, decide delegar e subdelegar, com
a faculdade de subdelegacdo, em cada um dos seus membros — licen-
ciados Maria da Assuncdo Martinez Fernandez Macedo dos Santos,
presidente, Irene dos Anjos Furtado da Silva Gongalves e Vitor
Manuel de Carvalho Mota, vogais — e na coordenadora sub-regional,
licenciada Maria Filomena Costa Horta Correia, a competéncia para
a pratica dos seguintes actos:

1 — Delegacoes:

a) Apreciar sobre a matéria de opcao e cessagao do regime de
dedicagao exclusiva consagrado nos n.°* 3 e 4 do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Mar¢o, na redacg¢ao introduzida pelo Decre-
to-Lei n.° 412/99, de 15 de Outubro;

b) Mandar verificar o estado de doenca comprovada por atestado
médico, bem como mandar submeter os funcionarios ou agen-
tes a junta médica, nos termos dos artigos 36.°, 37.° e 39.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo;

¢) Aprovar os horérios de funcionamento dos centros de satide
e os do respectivo pessoal;

d) Aprovar a lista de antiguidade dos funcionarios e decidir das
respectivas reclamacoes;

e) Autorizar a constitui¢do da comissdo de avaliagdo curricular
para progressao a assistente graduado (artigo 23.° do Decre-
to-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, com a redaccao do Decre-
to-Lei n.° 210/91, de 12 de Junho);

f) Nomear os orientadores de formacao previstos no artigo 15.°
do Regulamento dos Internatos Complementares, aprovado
pela Portaria n.° 695/95, de 30 de Junho;

g) Autorizar a reposicdo em prestagdes prevista no artigo 38.°
do Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho;

h) Autorizar a utilizacdo de veiculo préprio em servico oficial,
nos termos do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 50/78, de 28
de Marco, desde que devidamente fundamentada.

2 — Subdelegacodes:
2.1 — No ambito da gestao interna de recursos humanos:

a) Autorizar a acumulagido de fungdes ou de cargos publicos,
nos termos do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7
de Dezembro, na redac¢ao dada pelo Decreto-Lei n.° 407/91,
de 17 de Outubro, com observancia do disposto no artigo
8.9 do Decreto-Lei n.° 413/93, de 23 de Dezembro;

b) Autorizar a prestagdo e o pagamento de trabalho em dias
de descanso semanal, de descanso complementar e feriados
ao pessoal de chefia, nos termos do n.° 5 do artigo 33.° do
Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto;

2.2 — No ambito da gestao orcamental:

a) Autorizar despesa com empreitadas de obras publicas, locagao
e aquisicao de bens e servigos até ao montante de € 25 000
e € 100 000 previstos nos n.°° 1 e 2 do artigo 17.° do Decre-
to-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, respectivamente;

b) Escolher o tipo de procedimento a adoptar nos casos do n.° 2
do artigo 79.° e do n.° 1 do artigo 205.°, ambos do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, quando o montante estimado da
despesa nao exceder € 125 000;

c) Designar os juris e delegar a competéncia para proceder a

audiéncia prévia mesmo nos procedimentos de valor superior

ao agora delegado;

Proceder a préatica dos actos consequentes ao do acto de auto-

rizacao da escolha e inicio do procedimento cujo valor nio

exceda o agora delegado, mesmo relativamente a procedi-
mentos cujo inicio foi autorizado por membro do Governo
em data anterior a do presente despacho.

d

~

Esta deliberacgdo produz efeitos desde 13 de Maio de 2002, ficando
por este meio ratificados todos os actos que, no dmbito destas com-
peténcias delegadas, tenham sido praticados pelos membros do con-
selho de administragao.

24 de Novembro de 2002. — A Presidente do Conselho de Admi-
nistracdo, Assuncdao Martinez.

Despacho n.° 490/2003 (2.2 série). — No uso da faculdade con-
ferida pelo n.° 3 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 335/93, de 29 de
Setembro, e pelo n.° 2 do artigo 27.° da Lei n.° 49/99, de 22 de
Junho, e de harmonia com os artigos 35.° a 41.° do Cddigo do Pro-
cedimento Administrativo, delego, com a faculdade de subdelegacao,
a competéncia para a pratica dos seguintes actos, como a seguir se
indica:

1 — Em cada um dos vogais do conselho de administragao, licen-
ciados Irene dos Anjos Furtado da Silva Gongalves e Vitor Manuel
de Carvalho Mota, autorizar a mobilidade do pessoal das instituicdes
e servigos prestadores dos cuidados de saide previstos na lei geral,
com excepcdo da mobilidade a que se refere o n.° 2 do artigo 8.°
do Decreto-Lei n.° 335/93, de 29 de Setembro.

2—Em cada um dos vogais do conselho de administracdo e na
coordenadora sub-regional, licenciada Maria Filomena Costa Horta
Correia:

2.1 — No ambito da gestao de recursos humanos:

a) Elaborar e executar o plano de gestao previsional do pessoal,
bem como o correspondente plano de formacao, e afectar
o pessoal aos diversos servigos, em funcdo dos objectivos e
prioridades fixados nos respectivos planos de actividade;

b) Praticar todos os actos subsequentes a abertura de concursos
para provimento, bem como nomear, determinar a conversao
da nomeagao provisdria em definitiva e autorizar que seja
mantida a nomeacao definitiva enquanto o funcionério nao
a adquira noutro cargo que exerca em regime precario;

¢) Autorizar o exercicio de fungdes a tempo parcial, a realizacao
de trabalho extraordinario e em dia de descanso semanal,
descanso complementar e feriados, bem como adoptar os
horérios de trabalho mais adequados ao funcionamento do
servigo, observados os condicionalismos legais;

d) Empossar o pessoal e autorizar os funciondrios e agentes a
tomarem posse em local diferente daquele em que foram
colocados e prorrogar o respectivo prazo;

e) Justificar ou injustificar faltas, sem prejuizo da competéncia
propria neste ambito dos directores de servico e chefes de
divisao;

f) Autorizar o gozo e a acumulagdo de férias e aprovar o res-
pectivo plano anual;

g) Autorizar a atribuicdo dos abonos e regalias a que os fun-
ciondrios ou agentes tenham direito, nos termos da lei;

h) Autorizar a inscri¢ao e participagao de funcionarios em esta-
gios, congressos, reunioes, seminarios, coldquios, cursos de
formagédo ou outras iniciativas semelhantes que decorram em
territorio nacional,

i) Praticar os actos relativos a aposentacao dos funcionarios e
agentes, salvo no caso de aposentagao compulsiva, e, em geral,
todos os actos respeitantes ao regime de seguranca social
da funcdo publica, incluindo os referentes a acidentes em
servico;

j) Nomear os notadores, ou designar notador tnico, nos casos
previstos nos respectivos regulamentos de notagao de fun-
cionarios;

k) Homologar as classificagdes de servigo atribuidas pelos nota-
dores, nos termos das disposi¢oes legais aplicaveis;

) Designar os representantes da Administracio na comissao
paritaria e na comissdo técnica de avaliagdo previstas no
Decreto Regulamentar n.° 44-B/83, de 1 de Junho, e no Decre-
to-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, respectivamente;

2.2—No ambito da gestao orcamental e realizagdo de despesas:

a) Autorizar a constitui¢do de fundos permanentes das dotacoes
do respectivo orcamento, com excepcdo das rubricas refe-
rentes a pessoal, até ao limite de um duodécimo;

b) Qualificar como acidente em servigo os sofridos por funcio-
narios e agentes e autorizar o processamento das respectivas
despesas até aos limites legais;

¢) Autorizar o processamento de despesas cujas facturas, por
motivos justificados, déem entrada nos servigos para além
do prazo regulamentar;

d) Autorizar a actualizacdo de contratos de seguro e de arren-
damento sempre que resulte de imposigdo legal;

e) Autorizar deslocacdes em servico em territdrio nacional, qual-
quer que seja o meio de transporte, bem como o proces-
samento dos correspondentes abonos ou despesas com a aqui-
sicao de bilhetes ou titulos de transporte e de ajudas de custo,
antecipadas ou nao;

2.3 — No ambito da gestao de instalagdes e equipamentos:

a) Superintender na utilizagdo racional das instalacdes afectas
ao respectivo servico, bem como na sua manutencido e
CONservacao;
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b) Velar pela existéncia de condicdes de higiene e seguranga
no trabalho;

¢) Gerir de forma eficaz e eficiente a utilizacdo, manutencao
e conservacao dos equipamentos afectos ao respectivo servigo;

d) Elaborar e executar planos anuais e plurianuais de reequi-
pamento em fun¢ao das necessidades previstas e da evolucao
tecnoldgica, bem como autorizar as requisi¢oes resultantes
da sua execugao.

3 — Delego ainda nos mesmos dirigentes, igualmente com a facul-
dade de subdelegacao, as seguintes competéncias:

a) Assinar toda a correspondéncia e o expediente necessarios
a recolha de elementos para instrugao dos processos, mesmo
quando enderecada aos servigos centrais de competéncia téc-
nico-normativa especifica, bem como aos 6rgaos do Estado;

b) Autenticar o livro de reclamacoes de modelo aprovado pela
Portaria n.° 335/97, de 28 de Maio;

¢) Autorizar a comparéncia em juizo de pessoal requisitado nos
termos da lei do processo, sem prejuizo da competéncia pro-
pria, nesta matéria, dos directores de servico e chefes de
divisio;

d) Autorizar a passagem de certidoes de documentos arquivados,
mesmo que contenham matéria confidencial ou reservada,
bem como a restituicdo de documentos aos interessados, sem
prejuizo das competéncias proprias dos directores de servigos
e chefes de divisao nesta matéria.

O presente despacho produz efeitos desde 13 de Maio de 2002,
ficando por este meio ratificados todos os actos que, no dmbito dos
poderes delegados, tenham sido praticados pelos referidos dirigentes.

24 de Novembro de 2002. — A Presidente do Conselho de Admi-
nistracao, Assunc¢do Martinez.

Administragado Regional de Saude do Centro

Sub-Regido de Salde de Leiria

Aviso n.° 210/2003 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1 do
artigo 46.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, faz-se
publico que, por deliberagao de 30 de Setembro de 2002 do coor-
denador sub-regional de Satide, proferida no ambito de competéncia
delegada pelo presidente do conselho de administragao da Admi-
nistragao Regional de Satude do Centro, se encontra aberto, pelo
prazo de 20 dias uteis a contar da publicacdo do presente aviso no
Didrio da Republica, concurso externo de ingresso para o provimento
de cinco lugares de técnico de 2.* classe da carreira de técnico de
diagnéstico e terapéutica (drea de higiene oral) para o quadro de
pessoal da Sub-Regido de Saude de Leiria, aprovado pela Portaria
n.° 772-B/96, de 31 de Dezembro, ficando afectados aos Centros de
Saude de Alcobaga (um lugar), Caldas da Rainha (um lugar), Figueir
dos Vinhos (um lugar), Leiria— Dr. Gorjao Henriques (um lugar)
e Marinha Grande (um lugar), sendo um reservado para candidatos
com deficiéncia, nos termos do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro.

2 — Descongelamento — os lugares postos a concurso foram
objecto de descongelamento pelo despacho conjunto n.° 649/2002,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 23 de Agosto de 2002,
e por despacho do Ministro da Satide de 11 de Setembro de 2002.

3 — Consultada a DGAP, esta comunicou ndo existir pessoal na
situacao de disponibilidade ou inactividade com o perfil adequado
ao lugar a prover.

4 — Validade do concurso — este concurso ¢ valido por um ano,
nos termos dos n.** 1 e 3 do artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 564/99,
de 21 de Dezembro, para os lugares referidos no antecedente n.° 1
ou para outros que venham a surgir na sequéncia de quota de
descongelamento.

5 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

6 — O contetdo funcional dos lugares a preencher é o definido
no artigo 5.°, n.° 1, alinea /), do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de
Dezembro.

7 — Condicdes de trabalho e regalias sociais — as genericamente
vigentes para os funciondrios e agentes da Administracdo Publica,
sendo os vencimentos correspondentes aos indices fixados pelo Decre-
to-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

8 — Locais de trabalho — nos Centros de Satude referidos no ante-
cedente n.° 1 ou outros que venham a surgir durante a validade do
concurso.

9 — Requisitos de admissao ao concurso:

9.1 — O concurso ¢ aberto a todos os individuos, desde que pos-
suidores das habilitacoes referidas no artigo 14.°, alinea b), do Decre-
to-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, que satisfagam o referido no
n.° 6 do presente aviso, devendo, cumulativamente, reunir, até ao
termo do prazo fixado para apresentacao das candidaturas, os requi-
sitos constantes do artigo 47.°

10 — Método de selec¢ao — avaliagao curricular e entrevista pro-
fissional de selec¢ao, de acordo com a Portaria n.° 721/2000, de 5
de Setembro.

10.1 — Os factores que integram cada método de seleccdo e res-
pectivos indices de ponderagao constam de acta do juri, conforme
estabelecido na alinea g) do n.° 1 do artigo 45.° do Decreto-Lei
n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

10.2 — A classificacdo final sera atribuida de acordo com a seguinte
férmula:

34AC+E
CF:T

sendo:

CF=classificacao final;
AC=avaliagao curricular;
E=entrevista profissional de seleccao.

11 — Formalizagdo das candidaturas:

11.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao coordenador da Sub-Regiao de Saude de Leiria,
a entregar na secretaria, durante as horas normais de expediente,
ou remetido pelo correio, registado com aviso de recepgao, para a
Avenida dos Her6is de Angola, 59, 1.°, 2400-154 Leiria, consideran-
do-se, neste caso, apresentado dentro do prazo se o mesmo tiver
sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 1 deste aviso
de abertura.

11.2 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, residéncia, cdédigo postal,
namero do bilhete de identidade, data e servico de iden-
tificagdo que o emitiu, nimero de telefone e situacdo militar);

b) Pedido para ser admitido ao concurso;

c) Identificacdo do concurso mediante referéncia ao nimero,
a data e a pagina do Didrio da Repuiblica em que se encontra
publicado o presente aviso;

d) Habilitagdes literarias e profissionais;

e) Declaragao, sob compromisso de honra, nos termos do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, caso
se trate de candidato abrangido pelo artigo 2.° daquele
diploma;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever especificar para melhor apreciagdo do seu mérito.

12 — Os requerimentos dos candidatos devem ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
habilitacoes literarias e profissionais;

b) Trés exemplares do curriculum vitae detalhado;

c) Declaracdo comprovativa do tempo e vinculo, caso exista,
de servigo prestado a qualquer servico dependente do Minis-
tério da Saude;

d) Fotocopia do bilhete de identidade;

e) Documento comprovativo de ter cumprido os deveres mili-
tares ou o servigo civico, quando obrigatdrio;

f) Atestado comprovativo de possuir a robustez fisica e psiquica
necessaria para o desempenho das fungdes e ter cumprido
as leis de vacinagao;

g) Certidao de registo criminal.

13—E dispensada nesta fase do concurso a apresentacao dos docu-
mentos a que se referem as alineas e), f) e g) do nimero anterior,
desde que os candidatos declarem no requerimento, sob compromisso
de honra e em alineas separadas, a situagdo precisa em que se encon-
tram relativamente a cada um deles.

14 — O juri tera a seguinte constituicio:

Presidente — Maria Isabel Soares da Silva Meco Beamont, téc-
nica principal da Sub-Regido de Satde de Santarém.
Vogais efectivos:

Otilia Maria Nunes Lopes, técnica de 2.* classe da Sub-
-Regido de Saude de Leiria.
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Magda Fernanda Pereira Antunes, técnica de 2.* classe da
Sub-Regiao de Saude de Leiria.

Vogais suplentes:

José Manuel Santos Relvas, técnico de 2.2 classe da Sub-
-Regiao de Satde de Coimbra.

Mirio Guilherme Soares Magalhdes Valvez, técnico de
2.2 classe da Sub-Regiao de Saude de Aveiro.

15 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas eventuais
faltas ou impedimentos.

17 de Dezembro de 2002. — O Coordenador, Luis Morato.

Aviso n.° 211/2003 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1 do
artigo 46.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, faz-se
publico que, por deliberagao de 30 de Setembro de 2002 do coor-
denador sub-regional de satde, no ambito de competéncia delegada
pelo presidente do conselho de administracio da Administragao
Regional de Satde do Centro, se encontra aberto, pelo prazo de
20 dias tteis a contar da publicagdo do presente aviso no Didrio da
Repuiblica, concurso externo de ingresso para o provimento de um
lugar de técnico de 2.* classe da carreira de técnico de diagnodstico
e terapéutica, area de fisioterapia, para o quadro de pessoal da Sub-
-Regido de Satde de Leiria, aprovado pela Portaria n.° 772-B/96,
de 31 de Dezembro, ficando afectado ao Centro de Satide de Alcobaga.

2 — Descongelamento — o lugar posto a concurso foi objecto de
descongelamento pelo despacho conjunto n.° 649/2002, publicado no
Didrio da Reptiblica, 2. série, de 23 de Agosto de 2002, e por despacho
do Ministro da Satde de 11 de Setembro de 2002.

3 — Consultada a DGAP, esta comunicou nio existir pessoal na
situacao de disponibilidade ou inactividade com o perfil adequado
ao lugar a prover.

4 — Validade do concurso — este concurso ¢ valido por um ano,
nos termos dos n.°* 1 e 3 do artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 564/99,
de 21 de Dezembro, para o lugar referido no n.° 1 ou para outros
que venham a surgir na sequéncia de quota de descongelamento.

5 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

6 — O conteudo funcional do lugar a preencher ¢ o definido no
artigo 5.°, n.° 1, alinea g), do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de
Dezembro.

7 — Condicoes de trabalho e regalias sociais — as genericamente
vigentes para os funciondrios e agentes da Administracdo Publica,
sendo os vencimentos correspondentes aos indices fixados pelo
Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

8 — Local de trabalho —no Centro de Satde referido no n.° 1
ou outro que venha a surgir durante a validade do concurso.

9 — Requisitos de admissdo ao concurso:

9.1 — O concurso € aberto a todos os individuos, desde que pos-
suidores de uma das habilitacoes referidas no artigo 14.° do Decreto-
-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, que satisfaga o referido no n.°
6 do presente aviso, devendo, cumulativamente, reunir até ao termo
do prazo fixado para apresentacao das candidaturas os requisitos cons-
tantes do artigo 47.°

10 — Métodos de seleccao — avaliagao curricular e entrevista pro-
fissional de seleccdo, de acordo com a Portaria n.° 721/2000, de 5
de Setembro.

10.1 — Os factores que integram cada método de selecgao e res-
pectivos indices de ponderagao constam de acta do jiri, conforme
estabelecido na alinea g) do n.° 1 do artigo 45.° do Decreto-Lei
n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

10.2 — A classificacao final sera atribuida de acordo com a seguinte
férmula:

34AC+E

sendo:

CF=classificagao final;
AC=avaliacdo curricular;
E=entrevista profissional de selec¢do.

11 — Formalizagao das candidaturas.

11.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao coordenador da Sub-Regido de Satude de Leiria,
a entregar na secretaria durante as horas normais de expediente, ou
remetido pelo correio, com aviso de recepgao, para a Avenida dos
Her6is de Angola, 59, 1.°, 2400-154 Leiria, considerando-se, neste

caso, apresentado dentro do prazo se o mesmo tiver sido expedido
até ao termo do prazo fixado no n.° 1 deste aviso de abertura.
11.2 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, residéncia, codigo postal,
numero do bilhete de identidade, data e servico de iden-
tificacao que o emitiu, nimero de telefone e situacio militar);

b) Pedido para ser admitido ao concurso;

¢) Identificacdo do concurso, mediante referéncia ao nimero,
data e péagina do Didrio da Repiiblica em que se encontra
publicado o presente aviso;

d) Habilitacoes literarias e profissionais;

e) Declaragdo, sob compromisso de honra, nos termos do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, caso
se trate de candidato abrangido pelo artigo 2.° daquele
diploma;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever especificar para melhor apreciagao do seu mérito.

12 — Os requerimentos dos candidatos devem ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
habilitacoes literarias e profissionais;

b) Trés exemplares do curriculum vitae detalhado;

¢) Declaracdo comprovativa do tempo e vinculo, caso exista,
de servigo prestado a qualquer servico dependente do Minis-
tério da Saude;

d) Fotocopia do bilhete de identidade;

e) Documento comprovativo de ter cumprido os deveres mili-
tares ou o servico civico, quando obrigatdrio;

f) Atestado comprovativo de possuir a robustez fisica e psiquica
necessaria para o desempenho das funcoes e ter cumprido
as leis de vacinagao;

g) Certidao do registo criminal.

13 — E dispensada nesta fase do concurso a apresentacao dos docu-
mentos a que se referem as alineas e), f) e g) do nimero anterior
desde que os candidatos declarem no requerimento, sob compromisso
de honra, e em alineas separadas, a situagdo precisa em que se encon-
tram relativamente a cada um deles.

14 — O juri tera a seguinte constituicao:

Presidente — José Emanuel Nunes Vital, técnico especialista da
Sub-Regiao de Satide de Leiria.
Vogais efectivos:

Teresinha Marques Noronha, técnica especialista da Sub-
-Regido de Saude de Leiria.

Carla Maria Martins Silvano Lemos, técnica de 2.* classe
da Sub-Regiao de Satide de Leiria.

Vogais suplentes:

Ana Luisa Lemos Seguro Roque, técnica de 2.* classe da
Sub-Regiao de Satde de Leiria.

Ana Paula Monteiro Salomé, técnica de 2. classe do Hos-
pital de Santo André — Leiria.

15 — O 1.° vogal efectivo substituira o presidente nas suas eventuais
faltas ou impedimentos.

17 de Dezembro de 2002. — O Coordenador, Luis Morato.

Aviso n.° 212/2003 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco, e do Regulamento dos Concursos de Habi-
litacdo ao Grau de Consultor e de Provimento nas Categorias de
Assistente e Chefe de Servico da Carreira Médica de Clinica Geral,
aprovado pela Portaria n.° 47/98, de 30 de Janeiro, faz-se publico
que, por despacho de 5 de Novembro de 2002 do coordenador da
Sub-Regido de Satde de Leiria, por competéncia delegada pelo des-
pacho n.° 236/2002 do presidente do conselho de administracao da
Administracdo Regional de Satide do Centro, foi autorizada a abertura
de concurso externo sub-regional, pelo prazo de 30 dias tteis a contar
da data da publicacdo deste aviso no Didrio da Republica, para pro-
vimento de dois lugares de assistente de clinica geral afectos aos
seguintes Centros de Satide:

Centro de Satde de Alcobaca — um lugar;
Centro de Satde de Leiria — Dr. Arnaldo Sampaio — um lugar.

2 — Os lugares postos a concurso foram objecto de descongela-
mento pelo despacho conjunto n.° 649/2002, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, de 23 de Agosto de 2002, e por despacho do
Ministro da Satude de 11 de Setembro de 2002.
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3 — Consultada a Direccao-Geral da Administracao Publica, esta
comunicou nao existir pessoal com o perfil adequado.

4 — Validade do concurso:

4.1 — O concurso € valido para os lugares referidos no antecedente
n.° 1 e esgota-se com o seu preenchimento.

5 — Local de trabalho:

5.1 — O local de trabalho sera nos Centros de Satude referidos
no antecedente n.° 1 ou suas extensoes, sendo o vencimento o previsto
no anexo I ao Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, e legislagao
complementar, para a categoria de assistente.

6 — Legislacao aplicével:

6.1 — O presente concurso rege-se pelo disposto no Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Margo, pelo Regulamento aprovado pela Portaria
n.° 47/98, de 30 de Janeiro, e pelo Cddigo do Procedimento
Administrativo.

7 — Método de seleccao:

7.1 — O método de selecgao a utilizar € o de avaliagdo curricular,
nos termos do n.° 62, alinea a), sec¢do vi, do Regulamento aprovado
pela Portaria n.° 47/98 de 30 de Janeiro.

8 — Especificacdo do lugar:

8.1 — O conteddo funcional dos lugares a prover é o constante
do artigo 18.° do Decreto-Lei 73/90, de 6 de Marco.

9 — Requisitos de admissdo ao concurso — podem candidatar-se
a este concurso todos os médicos, vinculados ou nao a funcao publica,
habilitados com o grau de assistente de clinica geral ou equivalente,
desde que possuam os seguintes requisitos:

a) Gerais — os constantes do n.° 58 da sec¢ao v do Regulamento;
b) Especiais — os constantes do n.° 59 da sec¢do v do Regu-
lamento.

10 — Formalizacdo das candidaturas:

10.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao coordenador desta Sub-Regiao de Satde e entre-
gue pessoalmente na sede deste organismo, sita na Avenida dos Herois
de Angola, 59, 1.°, 2400-154 Leiria, ou remetido pelo correio, com
aviso de recepgao, até ao ultimo dia 1til do periodo de abertura deste
concurso.

11 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos:

11.1 — Identificagao completa (nome, filiagao, naturalidade, resi-
déncia, cddigo postal e nimero do telefone, nimero e data do bilhete
de identidade, bem como o servi¢o que o emitiu);

11.2 — Pedido para ser admitido ao concurso;

11.3 — Identificagao do concurso mediante referéncia ao niimero,
data e pagina do Didrio da Repiiblica em que se encontra publicado
0 presente aviso;

11.4 — Grau, categoria profissional e estabelecimento ou servico
a que o concorrente se encontra vinculado, se for caso disso;

11.5 — Identificagao dos documentos que instruem o requerimento,
bem como a sua sumaria caracterizacao;

11.6 Declaracao, sob compromisso de honra, nos termos do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 29/2001 de 3 de Fevereiro, caso se trate
de candidato abrangido pelo artigo 2.° daquele diploma;

11.7 — Indicagao de quaisquer outros elementos de valorizacao cur-
ricular que o candidato julgue dever referir, juntando prova dos
mesmos.

12— Os requerimentos devem ser acompanhados da seguinte
documentagao:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente de
clinica geral ou equivalente, ou fotocopia do mesmo;

b) Cinco exemplares do curriculum vitae, devidamente datados
e assinados, um dos quais acompanhado dos originais ou foto-
copias dos documentos comprovativos dos factos ou elemen-
tos invocados para efeitos de valorizagéo;

¢) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou de servico civico, quando obrigatdrio;

d) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publicas,
passado pela autoridade de satide da drea de residéncia;

e) Certificado do registo criminal;

f) Documento comprovativo da inscri¢gdo na Ordem dos Médi-
cos.

13 — A néo apresentacao, no prazo de candidatura, do documento
referido na alinea a) do n.° 12 implica a ndo admissdo ao concurso,
conforme estipulado no n.° 56 do Regulamento.

13.1 — A apresentacdo dos documentos referidos nas alineas c),
d), e) e f) do nimero anterior pode ser substituida por declaracao
no requerimento, sob compromisso de honra, e em alineas separadas,
da situagao precisa em que o candidato se encontra relativamente
a cada um desses requisitos.

13.2 — De acordo com o estipulado no n.° 56.1, seccao 1v, do Regu-
lamento, os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando

a sua nado apresentacdo dentro daquele prazo a nao admissao a
concurso.

14 — A lista de classificacao final serd elaborada de acordo com
os n.”® 67 e seguintes do Regulamento.

15 — Nesta fase, de todos os documentos a apresentar serd sufi-
ciente fotocdpia reservando-se o direito ao juri de solicitar, em caso
de davida, documentos originais ou fotocopias autenticadas.

16 — As falsas declaracoes sdo punidas nos termos da legislacao
aplicavel.

17 — O juri € constituido pelos médicos da carreira de clinica geral
a seguir indicados:

Presidente — Dr. José Manuel Costa Borrego Pires, director de
servicos de saude.
Vogais efectivos:

Dr. José Eduardo Ferreira Machado, chefe de servico.
Dr.* Maria Isabel Domingues Pocas Santos, assistente
graduada.

Vogais suplentes:

Dr. Belarmino Damiao Spencer, chefe de servigo.
Dr.? Ana Leocéddia Santos Paiva, chefe de servico.

18 — O 1.° vogal efectivo substituira o presidente nas suas auséncias
ou impedimentos.

17 de Dezembro de 2002. — O Coordenador, Luis Morato.

Aviso n.° 213/2003 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco, e do Regulamento dos Concursos de Habi-
litacaio ao Grau de Consultor e de Provimento nas Categorias de
Assistente e de Chefe de Servico da Carreira Médica de Clinica Geral,
aprovado pela Portaria n.° 47/98, de 30 de Janeiro, faz-se publico
que, por despacho de 5 de Novembro de 2002 do coordenador da
Sub-Regido de Saude de Leiria, no ambito de competéncias delegadas
pelo despacho n.° 236/2002 do presidente do conselho de adminis-
tragao da Administracao Regional de Satide do Centro, foi autorizada
a abertura de concurso sub-regional interno geral, pelo prazo de 20
dias dteis a contar da data da publicacao deste aviso no Didrio da
Repiiblica, para provimento de seis lugares de assistente de clinica
geral afectos aos Centros de Saude a seguir indicados sendo um reser-
vado a candidatos com deficiéncia nos termos do n.° 2 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro:

Centro de Satide de Alcobaca — um lugar;

Centro de Satde de Ansido — um lugar;

Centro de Satide das Caldas da Rainha — um lugar;

Centro de Saude de Leiria — Dr. Arnaldo Sampaio — um lugar;
Centro de Satude de Leiria — Dr. Gorjao Henriques — um lugar;
Centro de Satide de Pombal — um lugar.

2 — Validade do concurso:

2.1 — O concurso ¢ vélido para os lugares referidos no antecedente
n.° 1 e caduca com o seu preenchimento.

3 — Local de trabalho:

3.1 — O local de trabalho sera nos Centros de Satide referidos
no antecedente n.° 1 ou suas extensoes e o vencimento € o previsto
para a categoria de assistente no anexo I ao Decreto-Lei n.° 73/90,
de 6 de Marco, e legislacao complementar.

4 — Legislacao aplicavel:

4.1 — O presente concurso rege-se pelo disposto no Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco, pelo Regulamento aprovado pela Portaria
n.° 47/98, de 30 de Janeiro, e pelo Cddigo do Procedimento
Administrativo.

5 — Método de seleccao:

5.1 — O método de selecgao a utilizar € o de avaliagdo curricular,
nos termos do n.° 62, alinea a), sec¢ao vi, do Regulamento aprovado
pela Portaria n.° 47/98, de 30 de Janeiro.

6 — Especificacao do lugar:

6.1 — O contetido funcional dos lugares a prover é o constante
do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo.

7 — Requisitos de admissao ao concurso — podem candidatar-se
a este concurso todos os médicos, vinculados a funcao publica, habi-
litados com o grau de assistente de clinica geral ou equivalente, desde
que possuam 0s seguintes requisitos:

Gerais — os constantes do n.° 58, secgao v, do Regulamento;
Especiais — os constantes do n.° 59, secgao v, do Regulamento.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao coordenador desta Sub-Regiao de Satde e entregue
pessoalmente na sede deste organismo, sita na Avenida dos Herdis
de Angola, 59, 1.°, 2400-154 Leiria, ou remetido pelo correio, com
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aviso de recepgao, até ao altimo dia ttil do periodo de abertura deste
concurso.

9 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos:

9.1 — Identificagdo completa (nome, filiagao, naturalidade, residén-
cia, codigo postal e nimero do telefone, nimero e data do bilhete
de identidade, bem como o servico que o emitiu);

9.2 — Pedido para ser admitido ao concurso;

9.3 — Identificacdo do concurso mediante referéncia ao nimero,
data e pagina do Didrio da Republica em que se encontra publicado
0 presente aviso;

9.4 — Grau, categoria profissional e estabelecimento ou servico a
que o concorrente se encontra vinculado;

9.5 — Identificacdo dos documentos que instruem o requerimento,
bem como a sua sumaria caracterizacao;

9.6 — Declaracdo, sob compromisso de honra, nos termos do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, caso se
trate de candidato abrangido pelo artigo 2.° daquele diploma.

9.7 — Indicacao de quaisquer outros elementos de valorizacao cur-
ricular que o candidato julgue dever referir, juntando prova dos
mesmos.

10 — Os requerimentos devem ser acompanhados da seguinte
documentagao:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente de
clinica geral ou equivalente, ou fotocopia do mesmo;

b) Cinco exemplares do curriculum vitae, devidamente datados
e assinados, um dos quais acompanhado dos originais ou foto-
copias dos documentos comprovativos dos factos ou elemen-
tos invocados para efeitos de valorizagao;

¢) Documento comprovativo da natureza e tempo do vinculo
a qualquer estabelecimento ou servigo de saide dependente
do Ministério da Satude, bem como da antiguidade na cate-
goria actual e na carreira, com indicagdo das faltas dadas
e da sua qualificacao.

11 — A nio apresentagdo, no prazo de candidatura, do documento
referido na alinea a) do n.° 10 implica a ndo admissdo ao concurso,
conforme estipulado no n.° 56 do Regulamento.

11.1 — De acordo com o estipulado no n.° 56.1, sec¢ao 1v, do Regu-
lamento, os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacdo dentro daquele prazo a nao admissao a
concurso.

12 — A lista de classificac@o final sera elaborada de acordo com
0s n.°* 67 e seguintes do Regulamento.

13 — Nesta fase, de todos os documentos a apresentar sera sufi-
ciente fotocopia reservando-se o direito ao jiri de solicitar, em caso
de davida, documentos originais ou fotocopias autenticadas.

14 — As falsas declaracoes sao punidas nos termos da legislacao
aplicavel.

15 — O juri € constituido pelos médicos da carreira de clinica geral
a seguir indicados:

Presidente — Dr. José Manuel Costa Borrego Pires, director de
servicos de sadde.
Vogais efectivos:

Dr. José Eduardo Ferreira Machado, chefe de servigo.
Dr.® Maria Isabel Domingues Pocas Santos, assistente
graduada.

Vogais suplentes:

Dr. Belarmino Damiao Spencer, chefe de servigo.
Dr.? Ana Leocadia Santos Paiva, chefe de servico.

16 — O 1.° vogal efectivo substituira o presidente nas suas auséncias
ou impedimentos.

17 de Dezembro de 2002. — O Coordenador, Luis Morato.

Aviso n.° 214/2003 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 28.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por
despacho de 30 de Setembro de 2002 do coordenador sub-regional
de saude, no ambito de competéncia delegada pelo presidente do
conselho de administragao da Administragao Regional de Saude do
Centro, foi autorizada a abertura de concurso externo de ingresso,
pelo prazo de 15 dias tteis a contar da data da publicagdo deste
aviso no Didrio da Repiiblica, para provimento de cinco lugares de
auxiliar de apoio e vigilancia para o quadro de pessoal da Sub-Regiao
de Satde de Leiria, Centros de Satide a seguir indicados, sendo um
reservado para candidatos com deficiéncia, nos termos do n.° 2 do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro:

Centro de Satde das Caldas da Rainha — um lugar;
Centro de Saiude da Marinha Grande — trés lugares;
Centro de Satde de Obidos — um lugar.

2 — Descongelamento — os lugares postos a concurso foram
objecto de descongelamento pelo despacho conjunto n.° 649/2002,
publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, de 23 de Agosto de 2002,
e por despacho do Ministro da Satide de 11 de Setembro de 2002.

3 — Consultada a Direccao-Geral da Administracao Publica, esta
comunicou nao existir pessoal na situacao de disponibilidade ou inac-
tividade com o perfil adequado aos lugares a prover.

4 — Validade do concurso — este concurso ¢ valido por um ano,
nos termos dos n.® 1 e 3 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, para os lugares referidos no antecedente n.° 1 ou
para outros que venham a surgir na sequéncia de quota de des-
congelamento.

5 — Local de trabalho:

5.1 — O local de trabalho sera nos Centros de Satide referidos
no antecedente n.° 1 ou suas extensoes, € o vencimento é o cor-
respondente ao estabelecido no Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de
Outubro, no Decreto Regulamentar n.° 30-B/98, de 31 de Dezembro,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 413/99, de 15 de Outubro, e demais
legislacdo complementar, sendo as regalias sociais as genericamente
vigentes para a funcao publica.

6 — Legislacao aplicavel:

6.1 — O presente concurso rege-se pelo disposto no Decreto-Lei
n.° 231/92, de 21 de Outubro, no Decreto Regulamentar n.° 30-B/98,
de 31 de Dezembro, nos Decretos-Leis n.%% 204/98, de 11 de Julho,
e 404-A/98, de 18 de Dezembro, na Lei n.° 44/99, de 11 de Junho,
e no Decreto-Lei n.° 413/99, de 15 de Outubro, e no Cddigo do
Procedimento Administrativo.

7 — Especificagdo do lugar:

7.1 — O contetido funcional dos lugares a prover é o constante
do n.° 7 do anexo 11 ao Decreto-Lei n.° 231/92, de 21 de Outubro.

8 — Requisitos de admissao ao concurso — podem candidatar-se
a este concurso todos os individuos que satisfacam os seguintes
requisitos:

8.1 — Requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitacdes literarias legalmente exigidas para o

desempenho do cargo, sendo respectivamente o 4.° ou 6.°

ano, consoante se trate de individuos nascidos antes ou depois

de 1 de Janeiro de 1967, ou o 9.° ano, caso se trate de indi-

viduos inscritos no 1.° ano do ensino basico no ano lectivo

de 1987-1988;

Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando

obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatdria.

d

~

9 — Métodos de seleccao:

a) Avaliacdo curricular;
b) Prova de conhecimentos, revestindo a forma escrita.

9.1 — Pontuados de 0 a 20 valores, ficam eliminados os candidatos
que obtiverem classificagdo inferior a 9,5 valores na prova de conhe-
cimentos, sendo a classificacao final a que resultar da média aritmética
simples das classificacdes obtidas nos métodos de selecgio de acordo
com a seguinte grelha:

_(2*4C)+PC
CF= A

em que:

CF=classificacao final;
AC=avaliagao curricular;
PC=prova de conhecimentos.

10 — Na avaliagdo curricular serdo considerados e ponderados os
seguintes factores:

a) Habilitagao académica de base;
b) Formacgao profissional;
c) Experiéncia profissional.

10.1 — As regras a observar na valorizacdo da avaliagao curricular
sao as seguintes:

HA+FP+EP
AC =
em que:

AC=avaliagao curricular;
HA =habilitacao académica;
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FP=formagao profissional;
EP=experiéncia profissional.

10.1.1 — Habilitacao académica:

Inferior ao 9.° ano de escolaridade — 19 valores;
Igual ao 9.° ano — 20 valores.

10.1.2 — Formagao profissional, em que se ponderam as acgdes
de formacao e aperfeicoamento profissional relacionadas com a éarea
de servigos gerais:

Sem acgdes de formagao — 10 valores;

Por cada accdo de formacdo com duracdo inferior a dezoito
horas — 2 pontos;

Por cada acgdo de formacdo com duracdo igual ou superior
a dezoito horas — 4 pontos.

10.1.2.1 — Em caso algum podera ultrapassar 20 valores.

10.1.3 — Experiéncia profissional, em que se pondera o desem-
penho efectivo de fungdes na carreira de servicos gerais ou
equivalente:

Sem experiéncia profissional na area da saide — 10 valores;
sera acrescentado a este valor, o seguinte:

Até um ano, inclusive, de experiéncia profissional na cate-
goria, devidamente comprovada, na area da saide — 4
valores;

Com mais de um e até dois anos, inclusive, de experiéncia
profissional na categoria, devidamente comprovada, na
area da satide — 8 valores;

Com mais de dois anos de experiéncia profissional na cate-
goria, devidamente comprovada, na area da satide — 10
valores.

10.2 — A prova de conhecimentos € escrita, com duragdo de duas
horas, e visa avaliar, de um modo global, os conhecimentos a nivel
da escolaridade obrigatdria, particularmente nas dreas de lingua por-
tuguesa e matematica, e ainda os conhecimentos resultantes da vivén-
cia do cidadao comum, nomeadamente nas areas de saude, higiene
e meio ambiente.

11 — A data, o local e o horario da prova de conhecimentos
serao indicados com a relagdo de candidatos admitidos/excluidos
a0 concurso.

11.1 — A lista de classificagao final sera publicada de acordo com
o estipulado no artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

12 — Formalizagao das candidaturas:

12.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido ao coordenador desta Sub-Regiao de Satide e entre-
gue pessoalmente na sede deste organismo, sita na Avenida dos
Herois de Angola, 59, 1.°, 2400-154 Leiria, ou remetido pelo correio,
com aviso de recepgao, até ao dltimo dia 1til do periodo de abertura
deste concurso.

13 — Dos requerimentos deverao constar os seguintes elementos:

13.1 — Identificagao completa (nome, filiagao, data de nascimento,
naturalidade, estado civil, residéncia, c6digo postal, nimero do tele-
fone e nimero e data do bilhete de identidade, bem como o servico
que 0 emitiu);

13.2 — Pedido para ser admitido a concurso;

13.3 — Identificagao do concurso, mediante referéncia ao nimero,
a data e a pagina do Didrio da Repiiblica em que se encontra publicado
0 presente aviso;

13.4 — Indicagdo da morada para onde devera ser remetido qual-
quer expediente relativo ao concurso;

13.5 — Declaracdo, sob compromisso de honra, nos termos do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, caso se
trate de candidato abrangido pelo artigo 2.° daquele diploma;

13.6 — Identificagdo dos documentos que instruem o requerimen-
to, bem como a sua sumaria caracterizacao.

14 — Os requerimentos devem ser acompanhados da seguinte
documentagao:

a) Documento, auténtico ou autenticado, das habilitagoes
literarias;

b) Trés exemplares do curriculum vitae, um dos quais acom-
panhado dos originais ou fotocopias autenticadas dos docu-
mentos comprovativos dos factos ou elementos invocados
para efeitos de valorizacao;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade;

d) Documento do tempo de servico e natureza do vinculo, se
for caso disso;

e) Certificado do registo criminal;

f) Atestado de robustez fisica e psiquica;

g) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou de servico civico, quando obrigatorio;

h) Quaisquer outros documentos susceptiveis de influir na apre-
ciacdo do seu mérito.

14.1 — Os documentos mencionados nas alineas e), f) e g) do
nimero anterior poderdo ser dispensados nesta fase e substituidos
por declaracdo nos requerimentos, em alineas separadas e sob com-
promisso de honra, da situagdo precisa em que se encontram rela-
tivamente a cada um desses requisitos.

15 — As falsas declaracoes sao punidas nos termos da legislagao
aplicavel.

16 — O juri sera constituido pelos seguintes elementos:

Presidente — Guilhermina Clotilde Antunes das Neves, chefe de
seccao.
Vogais efectivos:

Maria de Lurdes Almeida Franquinho Gomes Dias, auxiliar
de apoio e vigilancia.

Maria da Piedade Garcia Carvalho Ribeiro, auxiliar de apoio
e vigilancia.

Vogais suplentes:

Maria Odete Mendes Malpique Marques Figueiredo, assis-
tente administrativa especialista.

Maria Fatima Tavares Gomes Sobreiro, auxiliar de apoio
e vigilancia.

17 — O 1.° vogal efectivo substituira a presidente nas suas auséncias
ou impedimentos.

17 de Dezembro de 2002. — O Coordenador, Luis Morato.

Administragao Regional de Saude de Lisboa
e Vale do Tejo

Sub-Regido de Satde de Santarém

Aviso n.° 215/2003 (2.2 série). — Nos termos e para os efeitos
do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publico que se encontra afixada
no placard da Divisao de Gestao de Recursos Humanos da Sub-Regido
de Satude de Santarém, Praceta de Damiao de Gois, 8, 2.°, em San-
tarém, a lista de classificacdo final, devidamente homologada pela
presidente do conselho de administracio da ARSLVT em 18 de
Dezembro de 2002, dos candidatos ao concurso externo de ingresso
para provimento de 15 lugares na categoria/carreira de assistente admi-
nistrativo do quadro de pessoal da Administracao Regional de Satide
de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Regido de Saide de Santarém, aprovado
pela Portaria n.° 772-B/96, de 31 de Dezembro, publicada no 6.° suple-
mento ao Didrio da Reptiblica, 1.* série-B, n.° 302, de 31 de Dezembro
de 1996, cujo aviso de abertura foi publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 21, de 25 de Janeiro de 2001, com rectificacdo a0 mesmo
publicada no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 95, de 23 de Abril
de 2001.

Da homologacido da lista de classificacdo final cabe recurso hie-
rarquico, a interpor, nos termos do n.° 2 do artigo 43.° do decreto-lei
antes referido, no prazo de 10 dias ateis, contados da data da publi-
cacdo do presente aviso, para o membro do Governo competente,
podendo o processo de concurso ser consultado na Divisao de Gestao
de Recursos Humanos da Sub-Regido de Satde de Santarém, Praceta
de Damiao de Goais, 8, 2.°, em Santarém, dentro das horas normais
de expediente.

20 de Dezembro de 2002. — A Coordenadora, Rosa Maria Ferreira
Mesquita Feliciano.

Administragao Regional de Saude do Norte

Sub-Regido de Saude de Vila Real

Aviso n.° 216/2003 (2.? série). — 1 — Faz-se publico que, por
despacho do coordenador da Sub-Regiao de Saude de Vila Real de
9 de Dezembro de 2002, proferido no uso de competéncia delegada,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data
da publicacdo deste aviso no Didrio da Republica, concurso interno
geral de acesso para provimento de um lugar de técnico superior
principal, da carreira técnica superior, no quadro de pessoal da Admi-
nistragdo Regional de Satude do Norte, Sub-Regido de Saide de Vila
Real, aprovado pela Portaria n.° 772-B/96, de 31 de Dezembro.

2 — Legislacao aplicavel — o presente concurso rege-se pelos
Decretos-Leis n.%% 427/89, de 7 de Dezembro, 184/89, de 2 de Junho,
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353-A/89, de 16 de Outubro, 204/98, de 11 de Julho, 404-A/98, de
18 de Dezembro, e 442/91, de 15 de Novembro, com a redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

3 — Local de trabalho — servicos de ambito sub-regional (sede).

4 — Prazo de validade — o concurso € valido para o lugar indicado
e caduca com o seu provimento.

5 — Requisitos de admissao ao concurso:

Requisitos gerais — satisfazer as condi¢oes previstas no
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Requisitos especiais:

a) Ser técnico superior de 1.% classe com, pelo menos, trés
anos na categoria e classificacao de servigo nao inferior
a Bom;

b) Possuir a licenciatura em Direito.

6 — Os métodos de selecgao a utilizar serao:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de selecgdo.

7 — Os critérios de apreciacao e ponderagao da avaliacao curricular
e da entrevista profissional de seleccao, bem como o sistema de clas-
sificagdo final, incluindo a respectiva formula classificativa, constam
de acta de reunido do juri do concurso, sendo a mesma facultada
aos candidatos sempre que solicitada.

8 — Formalizacao das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento, elaborado em papel liso, de for-
mato A4, dirigido ao coordenador da Sub-Regido de Satude de Vila
Real e entregue no Gabinete de Gestdo de Pessoal, sito na Rua
de Miguel Torga, 12-F, 5000 Vila Real, durante as horas normais
de expediente, podendo também ser remetido pelo correio, com aviso
de recepgao, considerando-se apresentado dentro do prazo se for expe-
dido até ao termo do prazo fixado neste aviso.

8.1 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, natura-
lidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade e servico de identificacdo que o emi-
tiu, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitacdes literdrias;

¢) Categoria profissional e indicacdo do servigo a que pertence;

d) Pedido para ser admitido a concurso e identificagdo do
mesmo, com referéncia ao numero e a data e pagina do Didrio
da Repuiblica onde este aviso se encontra publicado;

e) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que o candidato
possui todos os requisitos gerais de admissao a concurso;

f) Indicagao dos documentos que acompanham o requerimento.

8.2 — Os requerimentos devem ser acompanhados, sob pena de
exclusao, dos seguintes documentos:

a) Certificado de habilitacoes literdrias auténtico ou autenticado;

b) Documento, passado pelo servi¢o a que o candidato pertence,
comprovativo da existéncia e natureza do vinculo, do tempo
de servico na categoria, na carreira e na fungio publica, bem
como a classificacao de servigo, na sua expressao quantitativa,
reportada aos anos relevantes para o concurso;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae, devidamente datados
e assinados.

9 — A relacao dos candidatos admitidos e a lista de classificacao
final serao publicitadas nos termos e prazos previstos nos artigos 33.°,
34.° ¢ 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serdao punidas
nos termos da lei.

11 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

12 — O jtri terd a seguinte composigao:

Presidente — Dr. Virgilio Joaquim Lopes Miguel, director de
servicos de administragao geral.
Vogais efectivos:

Dr. Manuel José Costa Espirito Santo, director de servicos
de saude.

Dr.* Maria Teresa Sanches Pinto, chefe de divisdo de gestao
de recursos humanos.

Vogais suplentes:

Dr. Fernando Teixeira de S4, assessor principal do Instituto
de Solidariedade e Seguranca Social, Centro Distrital de
Vila Real.

Dr.? Elsa Maria Ribeiro Faria, assessora principal da Sub-
-Regiao de Saude de Braganca.

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

9 de Dezembro de 2002. — O Coordenador, Alvaro Redondo
Moreira de Sousa.

Direccao-Geral da Saude

Centro Hospitalar das Caldas da Rainha

Aviso n.° 217/2003 (2.2 série). — Concurso externo geral de
ingresso para técnico de diagndstico e terapéutica de 2.* classe — drea
de radiologia. — 1 — Faz-se publico que, por despacho da adminis-
tradora-delegada deste Centro Hospitalar de 28 de Novembro de 2002,
no uso de competéncia delegada, se encontra aberto, pelo prazo de
20 dias uteis a contar da data de publicacdo do presente aviso no
Didrio da Republica, concurso externo geral de ingresso para dois
lugares na categoria de técnico de 2.2 classe de radiologia do quadro
de pessoal deste Centro Hospitalar, aprovado pela Portaria n.° 541/96,
de 3 de Outubro.

2 — Os lugares postos a concurso foram objecto de descongela-
mento, nos termos do despacho conjunto n.° 649/2002, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 194, de 23 de Agosto de 2002,
e despacho do Ministro da Saide de 11 de Setembro de 2002, a
atribuicdo da quota foi comunicada a este Centro Hospitalar pelo
oficio da ARS Centro n.° 11 351, de 18 de Setembro de 2002. Foi
efectuada consulta a Direcgao-Geral da Administragdo Publica nos
termos e para os efeitos don.° 1 do artigo 19.° do Decreto-Lein.® 13/97,
de 17 de Janeiro.

3 — O concurso ¢ valido para as quotas atribuidas e para as que
eventualmente venham a sé-lo, na sequéncia de nova redistribuicao,
durante o prazo de um ano.

4 — Contetido funcional —as fungdes descritas no n.° 2 do
artigo 6.° e no n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de
21 de Dezembro.

5 — Remuneracao — a remuneracao ¢ a que resulta da escala indi-
cidria fixada no mapa 11 anexo ao Decreto-Lei n.° 564/99, de 21
de Dezembro.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se no Centro
Hospitalar das Caldas da Rainha.

7 — Regime e condicOes de trabalho — os estabelecidos no capi-
tulo vi do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

8 — Requisitos gerais de admissao — podem candidatar-se ao pre-
sente concurso todos os individuos que satisfagam os requisitos pre-
vistos no n.° 2 do artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de
Dezembro.

9 — Requisitos especiais de admissao — estar habilitado com um
dos cursos previstos no artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21
de Dezembro.

10 — Método de seleccao — avaliagao curricular, complementada
com entrevista profissional de selec¢ao, nos termos do artigo 14.°
do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, conjugado com o
n.° 2.° da Portaria n.° 721/2000, de 5 de Setembro:

10.1 — A avaliagao curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
do candidato na area para que o concurso € aberto, com base na
analise do respectivo curriculo profissional, nela sendo obrigatoria-
mente considerados e ponderados, de acordo com as exigéncias da
funcdo, os seguintes factores:

a) Habilitagdo académica de base;

b) Nota final de curso de formagao profissional;
¢) Formacao profissional complementar;

d) Experiéncia profissional,

e) Actividades relevantes.

10.2 — A entrevista profissional de selec¢ao visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos, que serao avaliados através dos
seguintes factores:

a) Capacidade de analise e sentido critico;
b) Motivagao;

¢) Grau de maturidade e responsabilidade;
d) Espirito de equipa;

e) Sociabilidade.

10.3 — Cada um dos factores da entrevista profissional de selec¢ao
¢é classificado por cada um dos elementos do jiri, numa escala de
1 a 4 pontos, e a respectiva média aritmética constitui a pontuacao
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do factor. A classificacdo final da entrevista resulta da soma das pon-
tuagoes atribuidas dos factores.

11 — Os resultados obtidos na aplicacao dos métodos de seleccao
serdo classificados de 0 a 20 valores.

12 — Os critérios de apreciacao e ponderagiao, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam de actas de reunides do juri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

13 — Em caso de igualdade de classificacdo, constituem critérios
de preferéncia os referidos no n.° 5 do artigo 59.° do Decreto-Lei
n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

14 — Apresentacao das candidaturas:

14.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho de administracao do Cen-
tro Hospitalar das Caldas da Rainha e entregue no Servico de Gestao
de Pessoal e Recursos Humanos, durante as horas normais de expe-
diente, até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo
ainda ser enviado pelo correio, sob registo, com aviso de recepcao,
o qual se considera dentro do prazo desde que expedido até ao termo
do prazo fixado;

14.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e servico
de identificagdo que o emitiu, residéncia e codigo postal);

b) Habilitagdes literdrias e profissionais;

¢) ldentificacao do concurso, especificando o niimero, data e
pagina do Didrio da Repiiblica onde se encontra publicado
0 aviso de abertura do mesmo;

d) Quaisquer circunstancias que reputem susceptiveis de influir
na apreciagao do mérito ou de constituir motivo de prefe-
réncia legal, devidamente documentadas;

¢) Mencao do nimero de documentos que acompanham o reque-
rimento e sua sumdria caracterizacao.

14.3 — Sob pena de exclusdo, os requerimentos devem ser acom-
panhados dos seguintes documentos:

a) Documentos, devidamente autenticados, comprovativos das
habilitacoes literarias e profissionais
b) Trés exemplares do curriculum vitae.

14.4 — A apresentagao dos documentos comprovativos da posse
dos requisitos previstos no n.° 2, alineas a), ¢), d) e e), do artigo 47.°
do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, ¢ dispensada nesta
fase desde que o requerente declare, em alineas separadas e sob
compromisso de honra, a sua situagdo em relacdo a cada um dos
requisitos.

15 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Francisco Manuel Lourengo Marques, técnico prin-
cipal de radiologia do Centro Hospitalar das Caldas da Rainha.
Vogais efectivos:

Luis Manuel Lopes Rito Martins, técnico principal de radio-
logia do Centro Hospitalar das Caldas da Rainha.

Rui Arménio Conceicao Morais Paulo, técnico de 1.2 classe
de radiologia do Centro Hospitalar das Caldas da Rainha.

Vogais suplentes:

Maria da Conceicdo Novais Pinto Neves, técnica de 1.2 classe
de radiologia do Centro Hospitalar das Caldas da Rainha.

Isabel Maria Santos, técnica de 2.? classe de radiologia do
Centro Hospitalar das Caldas da Rainha.

16 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

16 de Dezembro de 2002. — A Administradora-Delegada, Maria
do Rosdrio Sabino.

Aviso n.° 218/2003 (2.2 série). — Concurso externo geral de
ingresso para técnico de diagndstico e terapéutica de 2.“ classe — drea
de andlises clinicas e saiide publica. — 1 — Faz-se publico que, por
despacho da administradora-delegada deste Centro Hospitalar de 28
de Novembro de 2002, no uso de competéncia delegada, se encontra
aberto, pelo prazo de 20 dias uteis a contar da data de publicagio
do presente aviso no Didrio da Repuiblica, concurso externo geral de
ingresso para dois lugares na categoria de técnico de 2.* classe de
analises clinicas e satude publica do quadro de pessoal deste Centro
Hospitalar, aprovado pela Portaria n.° 541/96, de 3 de Outubro.

2 — Os lugares postos a concurso foram objecto de descongela-
mento, nos termos do despacho conjunto n.° 649/2002, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 194, de 23 de Agosto de 2002,
e despacho do Ministro da Saide de 11 de Setembro de 2002, a
atribuicao da quota foi comunicada a este Centro Hospitalar pelo

oficio da ARS Centro n.° 11 351, de 18 de Setembro de 2002. Foi
efectuada consulta a Direc¢ao-Geral da Administragdo Publica, nos
termos e para os efeitos don.° 1 do artigo 19.° do Decreto-Lein.° 13/97,
de 17 de Janeiro.

3 — O concurso ¢ valido para as vagas postas a concurso € para
as que eventualmente venham a sé-lo, na sequéncia de nova redis-
tribui¢do, durante o prazo de um ano.

4 — Conteudo funcional —as funcdes descritas no n.° 2 do
artigo 6.° e no n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de
21 de Dezembro.

5 — Remuneracdo — a remuneracao ¢ a que resulta da escala indi-
cidria fixada no mapa 11 anexo ao Decreto-Lei n.° 564/99, de 21
de Dezembro.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se no servico
de patologia clinica do Centro Hospitalar das Caldas da Rainha.

7 — Regime e condigdes de trabalho — os estabelecidos no capi-
tulo vi do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

8 — Requisitos gerais de admissao — podem candidatar-se ao pre-
sente concurso todos os individuos que satisfagam os requisitos pre-
vistos no n.° 2 do artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de
Dezembro.

9 — Requisitos especiais de admissao — estar habilitado com um
dos cursos previstos no artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21
de Dezembro.

10 — Método de seleccdo — avaliacdo curricular, complementada
com entrevista profissional de selec¢ao, nos termos do artigo 14.°
do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, conjugado com o
n.° 2.° da Portaria n.° 721/2000, de 5 de Setembro.

10.1 — A avaliagdo curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
do candidato na area para que o concurso € aberto, com base na
analise do respectivo curriculo profissional, nela sendo obrigatoria-
mente considerados e ponderados, de acordo com as exigéncias da
fungdo, os seguintes factores:

a) Habilitagdo académica de base;

b) Nota final de curso de formagéo profissional;
¢) Formacao profissional complementar;

d) Experiéncia profissional;

e) Actividades relevantes.

10.2 — A entrevista profissional de seleccao visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos, que serao avaliados através dos
seguintes factores:

a) Capacidade de andlise e sentido critico;
b) Motivacao;

¢) Grau de maturidade e responsabilidade;
d) Espirito de equipa;

e) Sociabilidade.

10.3 — Cada um dos factores da entrevista profissional de selec¢ao
¢é classificado por cada um dos elementos do jdri, numa escala de
1 a 4 pontos, e a respectiva média aritmética constitui a pontuagao
do factor. A classificacdo final da entrevista resulta da soma das pon-
tuagoes atribuidas dos factores.

11 — Os resultados obtidos na aplicacao dos métodos de selecgao
serdo classificados de 0 a 20 valores.

12 — Os critérios de apreciagdo e ponderagao, bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam de actas de reunides do jari do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

13 — Em caso de igualdade de classificacao, constituem critérios
de preferéncia os referidos no n.° 5 do artigo 59.° do Decreto-Lei
n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

14 — Apresentagao das candidaturas:

14.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido ao presidente do conselho de administragdo do Cen-
tro Hospitalar das Caldas da Rainha e entregue no Servico de Gestao
de Pessoal e Recursos Humanos, durante as horas normais de expe-
diente, até ao tultimo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo
ainda ser enviado pelo correio, sob registo, com aviso de recepgao,
o qual se considera dentro do prazo desde que expedido até ao termo
do prazo fixado;

14.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagdo que o emitiu, residéncia e codigo postal);

b) Habilitagdes literarias e profissionais;

¢) ldentificacao do concurso, especificando o nimero, data e
pagina do Didrio da Repiiblica onde se encontra publicado
0 aviso de abertura do mesmo;

d) Quaisquer circunstancias que reputem susceptiveis de influir
na apreciacao do mérito ou de constituir motivo de prefe-
réncia legal, devidamente documentadas;
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e) Mencao do nimero de documentos que acompanham o reque-
rimento e sua sumaria caracterizacao.

14.3 — Sob pena de exclusao, os requerimentos devem ser acom-
panhados dos seguintes documentos:

a) Documentos, devidamente autenticados, comprovativos das
habilitacoes literarias e profissionais;
b) Trés exemplares do curriculum vitae;

14.4 — A apresentagao dos documentos comprovativos da posse
dos requisitos previstos no n.° 2, alineas a), ¢), d) e e), do artigo 47.°
do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, é dispensada nesta
fase desde que o requerente declare, em alineas separadas e sob
compromisso de honra, a sua situagdo em relacdo a cada um dos
requisitos.

15 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Maria Isabel Fino Ramalho, técnica especialista
de anélises clinicas e satde publica do Centro Hospitalar das
Caldas da Rainha.

Vogais efectivos:

Ana Maria Silva Ferreira, técnica principal de analises cli-
nicas e satide puablica do Centro Hospitalar das Caldas
da Rainha.

Joao Carlos Morgado Ferreira, técnico de 1.2 classe de ana-
lises clinicas e saide publica do Centro Hospitalar das
Caldas da Rainha.

Vogais suplentes:

Maria de Fatima Morgado Nicau, técnica de 1.2 classe de
andlises clinicas e saude publica do Centro Hospitalar
das Caldas da Rainha.

Flora Lina Rodrigues Hondrio, técnica de 2.? classe de ana-
lises clinicas e satde publica do Hospital de Santo
André — Leiria.

16 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

16 de Dezembro de 2002. — A Administradora-Delegada, Maria
do Rosdrio Sabino.

Aviso n.° 219/2003 (2.2 série). — Concurso externo geral de
ingresso para técnico de diagndstico e terapéutica de 2.“ classe, drea
de fisioterapia. — 1 — Faz-se publico que, por despacho da adminis-
tradora-delegada deste Centro Hospitalar de 28 de Novembro de 2002,
no uso de competéncia delegada, se encontra aberto, pelo prazo de
20 dias tteis a contar desde a data da publicacdo do presente aviso
no Didrio da Repuiblica, concurso externo geral de ingresso para um
lugar na categoria de técnico de 2.* classe de fisioterapia do quadro
de pessoal deste Centro Hospitalar, aprovado pela Portaria n.® 541/96,
de 3 de Outubro.

2 — O lugar posto a concurso foi objecto de descongelamento, nos
termos do despacho conjunto n.° 649/2002, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.% série, n.° 194, de 23 de Agosto de 2002, e, pelo despacho
do Ministro da Saide de 11 de Setembro de 2002, a atribuicao da
quota foi comunicada a este Centro Hospitalar pelo oficio da ARS
Centro n.° 11 351, de 18 de Setembro de 2002. Foi efectuada consulta
a Direcgdo-Geral da Administragdo Publica nos termos e para os
efeitos do n.° 1 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de
Janeiro.

3 — O concurso ¢ valido para a quota atribuida e para as que
eventualmente venham a sé-lo, na sequéncia de nova redistribuicao,
durante o prazo de um ano.

4 — Contetdo funcional — as fungdes descritas nos n.°® 2 do
artigo 6.° e 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de
Dezembro.

5 — Remuneracdo — a que resulta da escala indicidria fixada no
mapa 11 anexo ao Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

6 — O local de trabalho situa-se no Centro Hospitalar das Caldas
da Rainha.

7 — Regime e condigoes de trabalho — os estabelecidos no capi-
tulo vi do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

8 — Requisitos gerais de admissao — podem candidatar-se ao pre-
sente concurso todos os individuos que satisfagam os requisitos pre-
vistos no n.° 2 do artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de
Dezembro.

9 — Requisito especial de admissao — estar habilitado com um dos
cursos previstos no artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de
Dezembro.

10 — Método de seleccao — avaliacao curricular, complementada
com entrevista profissional de selec¢ao, nos termos do artigo 14.°

do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, conjugado com o
n.° 2.° da Portaria n.° 721/2000, de 5 de Setembro.

10.1 — A avaliagdo curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
do candidato na area para que o concurso € aberto, com base na
andlise do respectivo curriculo profissional, nela sendo obrigatoria-
mente considerados e ponderados, de acordo com as exigéncias da
funcdo, os seguintes factores:

a) Habilitagao académica de base;

b) Nota final de curso de formacao profissional;
¢) Formacao profissional complementar;

d) Experiéncia profissional;

e) Actividades relevantes.

10.2 — A entrevista profissional de selecgao visa avaliar, numa rela-
¢do interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos, que serdo avaliados através dos
seguintes factores:

a) Capacidade de andlise e sentido critico;
b) Motivacao;

¢) Grau de maturidade e responsabilidade;
d) Espirito de equipa;

e) Sociabilidade.

10.3 — Cada um dos factores da entrevista profissional de selec¢ao
¢é classificado por cada um dos elementos do juri, na escala de 1
a 4 pontos, e a respectiva média aritmética constitui a pontuagio
do factor. A classificagao final da entrevista resulta da soma das pon-
tuagoes atribuidas aos factores.

11 — Os resultados obtidos na aplicacao dos métodos de seleccao
serdo classificados de 0 a 20 valores.

12 — Os critérios de apreciacdo e ponderacdo, bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva férmula classificativa,
constam de actas de reunides do jari do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

13 — Em caso de igualdade de classificagdo, constituem critérios
de preferéncia os referidos no n.° 5 do artigo 59.° do Decreto-Lei
n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

14 — Apresentagao das candidaturas:

14.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho de administracao do Cen-
tro Hospitalar das Caldas da Rainha e entregue no Servico de Gestao
de Pessoal e Recursos Humanos, durante as horas normais de expe-
diente, até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo
ainda ser enviado pelo correio, sob registo com aviso de recepgao,
o qual se considera dentro do prazo desde que expedido até ao termo
do prazo fixado.

14.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificacdo que o emitiu, residéncia e cddigo postal);

b) Habilitagoes literarias e profissionais;

¢) Identificacdo do concurso, especificando o nimero, a data
e a pagina do Didrio da Repiiblica onde se encontra publicado
0 aviso de abertura do mesmo;

d) Quaisquer circunstancias que se reputem susceptiveis de
influir na apreciacdo do mérito ou de constituir motivo de
preferéncia legal, devidamente documentadas;

e) Mencao do nimero de documentos que acompanham o reque-
rimento e a sua sumadria caracterizagao.

14.3 — Sob pena de exclusdo, os requerimentos devem ser acom-
panhados dos seguintes documentos:

a) Documentos, devidamente autenticados, comprovativos das
habilitagdes literarias e profissionais;
b) Trés exemplares do curriculum vitae.

14.4 — A apresentagao dos documentos comprovativos da posse
dos requisitos previstos no n.° 2, alineas a), c), d) e e), do artigo 47.°
do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, é dispensada nesta
fase desde que o requerente declare, em alineas separadas e sob
compromisso de honra, a sua situagdo em relacdo a cada um dos
requisitos.

15 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Maria Leonor Ferreira Oliveira Manuel Adrido,
técnica principal de fisioterapia do Centro Hospitalar das Cal-
das da Rainha.

Vogais efectivos:

Joana Maria Viriato Rosa Roberto, técnica principal de
fisioterapia do Centro Hospitalar das Caldas da Rainha.
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Maria Manuela Fonseca Terras Marques, técnica principal
de fisioterapia do Centro Hospitalar das Caldas da
Rainha.

Vogais suplentes:

Paula Cristina Lima Gabriel Figueiredo Nobre, técnica de
1.2 classe de fisioterapia do Centro Hospitalar das Caldas
da Rainha.

Pedro Fernando Santos Figueiredo Nobre, técnico de
1.2 classe de fisioterapia do Centro Hospitalar das Caldas
da Rainha.

12 — A presidente do juri sera substituida nas suas faltas e impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo.

19 de Dezembro de 2002. — A Administradora-Delegada, Maria
do Rosdrio Sabino.

Aviso n.° 220/2003 (2.2 série). — Concurso externo geral de
ingresso para técnico de diagnostico e terapéutica de 2.“ classe, drea
de dietética. — 1 — Faz-se publico que, por despacho da administra-
dora-delegada deste Centro Hospitalar de 28 de Novembro de 2002,
no uso de competéncia delegada, se encontra aberto, pelo prazo de
20 dias tteis a contar desde a data da publicacdo do presente aviso
no Didrio da Republica, concurso externo geral de ingresso para um
lugar na categoria de técnico de 2.* classe de dietista do quadro de
pessoal deste Centro Hospitalar, aprovado pela Portaria n.° 541/96,
de 3 de Outubro.

2 — O lugar posto a concurso foi objecto de descongelamento, nos
termos do despacho conjunto n.° 649/2002, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.% série, n.° 194, de 23 de Agosto de 2002, e pelo despacho
do Ministro da Saidde de 11 de Setembro de 2002, a atribuicao da
quota foi comunicada a este Centro Hospitalar pelo oficio da ARS
do Centro n.° 11351, de 18 de Setembro de 2002. Foi efectuada con-
sulta a Direccao-Geral da Administragao Publica nos termos e para
os efeitos do n.° 1 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17
de Janeiro.

3 — O concurso ¢ valido para a quota atribuida e para as que
eventualmente venham a sé-lo, na sequéncia de nova redistribuicao,
durante o prazo de um ano.

4 — Conteudo funcional — as fungdes descritas nos n.** 2 do
artigo 6.° e 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de
Dezembro.

5 — Remuneracdo — a que resulta da escala indicidria fixada no
mapa 1l anexo ao Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se no Centro
Hospitalar das Caldas da Rainha.

7 — Regime e condigdes de trabalho — os estabelecidos no capitulo
vi do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

8 — Requisitos gerais de admissao — podem candidatar-se ao pre-
sente concurso todos os individuos que satisfagam os requisitos pre-
vistos no n.° 2 do artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de
Dezembro.

9 — Requisito especial de admissao — estar habilitado com um dos
cursos previstos no artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de
Dezembro.

10 — Método de seleccdo — avaliacao curricular, complementada
com entrevista profissional de seleccdo, nos ternos do artigo 14.° do
Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, conjugado com o n.° 2
da Portaria n.° 721/2000, de 5 de Setembro.

10.1 — A avaliagao curricular visa avaliar as aptiddes profissionais
do candidato na area para que o concurso ¢ aberto com base na
analise do respectivo curriculo profissional, nela sendo obrigatoria-
mente considerados e ponderados, de acordo com as exigéncias da
funcao, os seguintes factores:

a) Habilitagdo académica de base;

b) Nota final de curso de formagao profissional;
¢) Formagao profissional complementar;

d) Experiéncia profissional;

e) Actividades relevantes.

10.2 — A entrevista profissional de selecgao visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistemaética, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos, que serdo avaliados através dos
seguintes factores:

a) Capacidade de andlise e sentido critico;
b) Motivagao;

¢) Grau de maturidade e responsabilidade;
d) Espirito de equipa;

e) Sociabilidade.

10.3 — Cada um dos factores da entrevista profissional de seleccao
¢ classificado por cada um dos elementos do jiri, na escala de 1

a 4 pontos, e a respectiva média aritmética constitui a pontuagio
do factor. A classificagao final da entrevista resulta da soma das pon-
tuagoes atribuidas aos factores.

11 — Os resultados obtidos na aplicacao dos métodos de seleccao
serao classificados de 0 a 20 valores.

12 — Os critérios de apreciagdo e ponderagao, bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam de actas de reunioes do jari do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

13 — Em caso de igualdade de classificacao, constituem critérios
de preferéncia os referidos no n.° 5 do artigo 59.° do Decreto-Lei
n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

14 — Apresentagdo das candidaturas:

14.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho de administragdo do Cen-
tro Hospitalar das Caldas da Rainha e entregue no Servico de Gestao
de Pessoal e Recursos Humanos durante as horas normais de expe-
diente até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo
ainda ser enviado pelo correio, sob registo com aviso de recepcao,
o qual se considera dentro do prazo desde que expedido até ao termo
do prazo fixado.

14.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificacao completa (nome, filiacao, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagdo que o emitiu, residéncia e codigo postal);

b) Habilitagoes literarias e profissionais;

¢) Identificacao do concurso, especificando o nimero, a data
e a pagina do Didrio da Repuiblica onde se encontra publicado
o aviso de abertura da mesmo;

d) Quaisquer circunstancias que se reputem susceptiveis de
influir na apreciacdo do mérito ou de constituir motivo de
preferéncia legal, devidamente documentadas;

e) Mencao do nimero de documentos que acompanham o reque-
rimento e a sua sumaria caracterizagao.

14.3 — Sob pena de exclusao, os requerimentos devem ser acom-
panhados dos seguintes documentos:

a) Documentos, devidamente autenticados, comprovativos das
habilitagoes literarias e profissionais;
b) Trés exemplares do curriculum vitae.

14.4 — A apresentacao dos documentos comprovativos da posse
dos requisitos previstos no n.° 2, alineas a), c), d) e e), do artigo 47.°
do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, é dispensada nesta
fase desde que o requerente declare, em alineas separadas e sob
compromisso de honra, a sua situagdo em relagdo a cada um dos
requisitos.

15 — Constituicao do juri:

Presidente — Telma Maria Rego Pinto Ribeiro, técnica dietista
de 1.2 classe do Hospital de Julio de Matos.
Vogais efectivos:

Catarina Maria Ribeiro Henriques, técnica dietista de 2.*
classe do Centro Hospitalar das Caldas da Rainha.

Maria da Soledade Rodrigues Gomes das Neves, técnica
dietista de 2.* classe do Hospital de Miguel Bombarda.

Vogais suplentes:

Isabel Maria Victor Vieira Andrade, técnica dietista de 1.%
classe do Centro da Area Educativa de Coimbra.

Teresa Susana Marques de Oliveira Jones Cabica Salgueiro,
técnica dietista de 2.* classe do Hospital de Miguel
Bombarda.

12 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas e impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo.

19 de Dezembro de 2002. — A Administradora-Delegada, Maria
do Rosdrio S. Sabino.

Aviso n.° 221/2003 (2.2 série). — Concurso interno de provimento
para assistente de ortopedia, aberto por aviso publicado no Diario da
Republica, 2. série, n.° 48, de 26 de Fevereiro de 2002. — Em cum-
primento do estabelecido no n.° 34 de seccdo vii da Portaria n.° 43/98,
de 26 de Janeiro, e para conhecimento dos interessados, publica-se
a lista de classificac@o final do concurso acima referido, homologada
pelo conselho de administragdo deste Centro Hospitalar em 16 de
Abril de 2002:

Valores
José Manuel Mendes Lopes ................. ...l 16,50
Jorge Manuel Nazaré Gomes ................oovveeunn... 15,90
Maria da Conceicdo Ledo Melo Albuquerque .............. 14,75
Maria Celeste Monteiro Silva Castro ..................... 14,20
Rui Jorge SeverinoNunes ................. .. ..ol 13,18
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Foi dado cumprimento ao disposto nos artigos 100.° e 101.° do
Cddigo do Procedimento Administrativo.

Da homologacao cabe recurso, com efeitos suspensivos, a interpor
no prazo de 10 dias tteis a contar desta publicacao.

19 de Dezembro de 2002. — A Administradora-Delegada, Maria
do Rosdrio Sabino.

Aviso n.° 222/2003 (2.2 série). — Concurso interno geral de pro-
vimento para chefe de servico de ginecologia/obstetricia. — 1 — Nos ter-
mos dos artigos 15.°, 23.° e 30.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de
Margo, com a nova redac¢ao dada pelo Decreto-Lei n.° 210/91, de
12 de Junho, e do Regulamento dos Concursos de Provimento na
Categoria de Chefe de Servico da Carreira Médica Hospitalar, apro-
vado pela Portaria n.° 177/97, de 11 de Marco, faz-se publico que,
na sequéncia da deliberacao do conselho de administracao deste Cen-
tro Hospitalar de 22 de Outubro de 2002, se encontra aberto concurso
interno geral de provimento para o preenchimento de um lugar de
chefe de servico de ginecologia/obstetricia da carreira médica hos-
pitalar do quadro de pessoal médico deste Centro Hospitalar, apro-
vado pela Portaria n.° 541/96, de 3 de Outubro.

2— O concurso ¢ interno geral aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados a
funcao publica e exclusivamente vélido para o preenchimento da vaga
posta a concurso, pelo que se esgota com o preenchimento desta.

3 — O médico a prover pode vir a prestar servico nao sé neste
Centro Hospitalar mas também em outras instituicdes com as quais
este estabelecimento tenha ou venha a ter acordos ou protocolos
de colaboragao.

4 — O regime de trabalho serda desenvolvido em horéarios desfa-
sados, de acordo com as disposicoes legais existentes nesta matéria,
nomeadamente o despacho ministerial n.° 19/90.

5 — O vencimento € o constante do mapa 11 anexo ao Decreto-Lei
n.° 19/99, de 27 de Janeiro.

6 — Requisitos de admissao:

6.1 — E requisito especial a posse do grau de consultor na drea
de ginecologia/obstetricia;

6.2 — Ter a categoria de assistente graduado de ginecologia/obste-
tricia ha pelo menos trés anos ou beneficiar do alargamento de area
de recrutamento previsto no n.° 2 do artigo 23.° do Decreto-Lei
n.°73/90, de 6 de Marco, na redaccao dada pelo Decreto-Lein.© 114/92,
de 4 de Junho.

7 — Apresentacao das candidaturas:

7.1 — Prazo — o prazo para a apresentacao das candidaturas ¢ de
20 dias uteis a contar da data da publicagao do presente aviso de
abertura no Didrio da Repuiblica.

7.2 —Forma—a candidatura deve ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragiao
do Centro Hospitalar das Caldas da Rainha, 2500 Caldas da Rainha,
e entregue no Servico de Pessoal do referido Centro Hospitalar, pes-
soalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepcao, desde
que seja expedido até ao termo do prazo fixado non.° 7.1.

7.3 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, filiacdo, naturalidade,
residéncia, telefone e niimero e data do bilhete de identidade
e servico de identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servi¢o de satde
a que o requerente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e a data do Didrio da Repiiblica onde vem anunciado;

d) Indicacdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizagio;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

8 — As falsas declaragoes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
9 — O requerimento de admissdo deve ser acompanhado por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de consultor de
ginecologia/obstetricia;

b) Documento comprovativo da posse da categoria de assistente
graduado de ginecologia/obstetricia ha pelo menos trés anos,
para os médicos vinculados e ja integrados na carreira, ou
documento comprovativo da obtencao do grau de consultor
através do reconhecimento da suficiéncia curricular ao abrigo
do n.° 6 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de
Marco, na redaccao dada pelo Decreto-Lei n.° 114/92, de
4 de Marco;

¢) Sete exemplares do curriculum vitae.

9.1 — A falta dos documentos previstos nas alineas a) e b) do n.° 9
ou de certiddo comprovativa, nos casos em que ela é permitida, implica
a exclusdo dos candidatos.

9.2 — Os exemplares do curriculum vitae previstos na alinea c)
podem ser apresentados até 10 dias tteis apés o termo do prazo
de candidatura, implicando a sua ndo apresentagao dentro daquele
prazo a ndo admissao ao concurso.

10 — Método de selecgao — o método de seleccao a utilizar no
concurso € o de prova publica, que consiste na discussao do curriculo
dos candidatos, conforme determina o n.° 58 da seccao vi da Portaria
n.° 177/97, de 11 de Marco.

11 — Constituicao do juri do concurso:

Presidente — Dr. Fernando Estévao Ferreira, chefe de servico
de obstetricia do Centro Hospitalar das Caldas da Rainha.
Vogais efectivos:

Dr. Victor Manuel Gonzales Rosete, chefe de servico de
obstetricia da Maternidade Dr. Daniel de Matos, Coim-
bra.

Dr.? Anete Felicidade Almeida Cravo, chefe de servigo de
obstetricia da Maternidade Dr. Daniel de Matos, Coim-
bra.

Dr. José Agostinho Valentim Barros Mesquita, chefe de
servico de obstetricia da Maternidade Bissaya Barreto,
Coimbra.

Dr.? Fernanda Rodrigues Jardim Janelas, chefe de servigo
de obstetricia da Maternidade Bissaya Barreto, Coimbra.

Vogais suplentes:

Dr. Darcy Brok, chefe de servico de ginecologia/obstetricia
do Hospital de Reynaldo dos Santos, Vila Franca de Xira.
Dr. Luis Miguel Gama Mendes, chefe de servico de obste-
tricia do Hospital de Nossa Senhora da Graca — Tomar.

12 — O presidente do jari pode ser substituido nas suas faltas e
impedimentos pelo 1.° vogal efectivo.

19 de Dezembro de 2002. — A Administradora-Delegada, Maria
do Rosdrio Sabino.

Aviso n.° 223/2003 (2.2 série). — Concurso externo geral de
ingresso para técnico de diagnostico e terapéutica de 2.“ classe — drea
de farmdcia. — 1 — Faz-se publico que, por despacho da adminis-
tradora-delegada deste Centro Hospitalar de 28 de Novembro de 2002,
no uso de competéncia delegada, se encontra aberto, pelo prazo de
20 dias uteis a contar da data de publicagdo do presente aviso no
Didrio da Repiiblica, concurso externo geral de ingresso para um lugar
na categoria de técnico de 2.? classe de farmacia do quadro de pessoal
deste Centro Hospitalar, aprovado pela Portaria n.° 541/96, de 3 de
Outubro.

2 — O lugar posto a concurso foi objecto de descongelamento, nos
termos do despacho conjunto n.° 649/2002, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 194, de 23 de Agosto de 2002, e do despacho
do Ministro da Saide de 11 de Setembro de 2002; a atribuicao da
quota foi comunicada a este Centro Hospitalar pelo oficio da Admi-
nistracdo Regional de Satide do Centro n.° 11 351, de 18 de Setembro
de 2002. Foi efectuada consulta a Direccao-Geral da Administragao
Publica, nos termos e para os efeitos do n.° 1 do artigo 19.° do Decre-
to-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro.

3 — O concurso ¢ valido para a vaga posta a concurso e caduca
com o seu preenchimento.

4 — Contetido funcional —as fungdes descritas no n.° 2 do
artigo 6.° e no n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de
21 de Dezembro.

5 — Remuneragao — a remuneracao ¢ a que resulta da escala indi-
ciaria fixada no mapa 11 anexo ao Decreto-Lei n.° 564/99, de 21
de Dezembro.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se no Centro
Hospitalar das Caldas da Rainha.

7 — Regime e condigoes de trabalho — os estabelecidos no capi-
tulo vi do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

8 — Requisitos gerais de admissao — podem candidatar-se ao pre-
sente concurso todos os individuos que satisfagam os requisitos pre-
vistos no n.° 2 do artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de
Dezembro.

9 — Requisitos especiais de admissao — estar habilitado com um
dos cursos previstos no artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21
de Dezembro.

10 — Método de selecgdo — avaliacao curricular, complementada
com entrevista profissional de selec¢ao, nos termos do artigo 14.°
do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, conjugado com o
n.° 2.° da Portaria n.° 721/2000, de 5 de Setembro.

10.1 — A avaliagdo curricular visa avaliar as aptidoes profissionais

do candidato na 4rea para que o concurso € aberto, com base na
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analise do respectivo curriculo profissional, nela sendo obrigatoria-
mente considerados e ponderados, de acordo com as exigéncias da
fungdo, os seguintes factores:

a) A habilitagdo académica de base;

b) A nota final de curso de formagao profissional;
¢) A formacao profissional complementar;

d) A experiéncia profissional;

e) Actividades relevantes.

10.2 — A entrevista profissional de selec¢ao visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos, que serdo avaliados através dos
seguintes factores:

a) Capacidade de andlise e sentido critico;
b) Motivacao;

¢) Grau de maturidade e responsabilidade;
d) Espirito de equipa;

e) Sociabilidade.

10.3 — Cada um dos factores da entrevista profissional de selecciao
¢ classificado por cada um dos elementos do jari, numa escala de
1 a 4 pontos, e a respectiva média aritmética constitui a pontuagao
do factor. A classificacdo final da entrevista resulta da soma das pon-
tuagoes atribuidas dos factores.

11 — Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecgiao
serao classificados de 0 a 20 valores.

12 — Os critérios de apreciacdo e ponderagao, bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam de actas de reunides do jari do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

13— Em caso de igualdade de classificacdo, constituem critérios
de preferéncia os referidos no n.° 5 do artigo 59.° do Decreto-Lei
n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

14 — Apresentacao das candidaturas:

14.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho de administracao do Cen-
tro Hospitalar das Caldas da Rainha e entregue no Servico de Gestao
de Pessoal e Recursos Humanos, durante as horas normais de expe-
diente, até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo
ainda ser enviado pelo correio, sob registo, com aviso de recepgao,
o qual se considera dentro do prazo desde que expedido até ao termo
do prazo fixado.

14.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagao, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e servico
de identificacdo que o emitiu, residéncia e codigo postal);

b) Habilitagoes literarias e profissionais;

¢) Identificacao do concurso, especificando o nimero, a data
e a pagina do Didrio da Reptiblica onde se encontra publicado
0 aviso de abertura do mesmo;

d) Quaisquer circunstancias que se reputem susceptiveis de
influir na apreciagao do mérito ou de constituirem motivo
de preferéncia legal, devidamente documentadas;

e) Mengcao do nimero de documentos que acompanham o reque-
rimento e sua sumaria caracterizagao.

14.3 — Sob pena de exclusao, os requerimentos devem ser acom-
panhados dos seguintes documentos:

a) Documentos, devidamente autenticados, comprovativos das
habilitacoes literarias e profissionais;
b) Trés exemplares do curriculum vitae.

14.4 — A apresentagdo dos documentos comprovativos da posse
dos requisitos previstos no n.° 2, alineas a), ¢), d) e e), do artigo 47.°
do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, é dispensada nesta
fase, desde que o requerente declare, em alineas separadas e sob
compromisso de honra, a sua situagdo em relacdo a cada um dos
requisitos.

15 — Constituigao do juri:

Presidente — Margarida Maria Coelho Costa, técnica especia-
lista de farmacia do Centro Hospitalar das Caldas da Rainha.
Vogais efectivos:

Paula Maria Mota Pedro, técnica principal de farmacia do
Centro Hospitalar das Caldas da Rainha.

Maria Luisa Carvalho Videira Serra, técnica de 1. classe
de farmacia do Centro Hospitalar das Caldas da Rainha.

Vogais suplentes:

Susana Catarina Rodrigues Funcheira, técnica de 2.? classe
de farmdacia do Centro Hospitalar das Caldas da Rainha.

Anabela da Silva Rosa, técnica de 2. classe de farmécia
do Hospital de Santo André — Leiria.

16 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas e impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo.

20 de Dezembro de 2002. — A Administradora-Delegada, Maria
do Rosdrio Sabino.

Centro Hospitalar de Coimbra

Aviso n.° 224/2003 (2.2 série). — Verificando-se que o aviso
n.° 12 376/2002 (2.* série), inserto no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 269, de 21 de Novembro de 2002, a p. 19 128, foi publicado com
incorrecgdes, procede-se a sua rectificagao, publicando-se na integra
com as necessarias correccoes:

«Concurso n.° 48/1998 — assistente de obstetricia, publicado no Dia-
rio da Republica, 2.4 série, n.° 177, de 3 de Agosto de 1998 — lista
de classificagdo final. — Cumprindo o despacho do Secretirio de
Estado dos Recursos Humanos e da Modernizacdo da Saude de 11
de Maio de 2001, para conhecimento se publica, devidamente homo-
logada por deliberagdo de 29 de Outubro de 2002 do conselho de
administracio do Centro Hospitalar de Coimbra, a lista de classi-
ficacdo final dos candidatos admitidos ao concurso n.° 48/1998 — assis-
tente de obstetricia, aberto por aviso publicado no Didrio da Repiblica,
2.2 série, n.° 177, de 3 de Agosto de 1998:

Valores
1.° Ana Isabel Gongalves Antunes Rei .................... 15,52
2.9 Maria Alice Marques Silvério ......................... 14,89
3.° Luis Armando dos Santos Abreu ...................... 14,37
4°Vitor Luis AdaoMelo ..., 13,44
5.° Maria Helena Palhava Almeida Esteves Andrade Martins 10,58

Da homologagao cabe recurso, com efeito suspensivo a interpor
para o Ministro da Satde, no prazo de 10 dias tteis, a contar da
data da publicacdo do presente aviso.

Antes da homologagdo atrds mencionada, foram efectuadas as
audiéncias prévias escritas aos interessados, nos termos do artigo 100.°
e seguintes do Codigo do Procedimento Administrativo.»

11 de Dezembro de 2002. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Décio de Sousa.

Hospitais Civis de Lisboa
Hospital de Sao José

Aviso n.° 225/2003 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
na alinea b) do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
informam-se os interessados que a lista de classificacao final do con-
curso externo geral de ingresso para auxiliar de accdo médica, para
o preenchimento de 41 lugares, aberto por aviso publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 22, de 26 de Janeiro de 2001, e rectificado
pelo Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 43, de 20 de Fevereiro de
2001, devidamente homologada por despacho do administrador-de-
legado de 13 de Dezembro de 2002, se encontra afixada no placard
do Servigo de Gestao de Pessoal e Recursos Humanos.

Da homologacao cabe recurso, nos termos do n.° 2 do artigo 43.°
do mesmo diploma, devendo os eventuais recursos ser apresentados
a entidade que homologou a lista de classificacdo final e dirigidos
ao Secretario de Estado Adjunto do Ministro da Satde.

13 de Dezembro de 2002. — O Administrador Hospitalar, Antonio
Ribeiro de Queiroz.

Hospitais da Universidade de Coimbra

Aviso n.° 226/2003 (2.2 série). — Concurso n.° 200263 — assis-
tente de reumatologia. — 1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 73/90,
de 6 de Marco, e do Regulamento aprovado pela Portaria n.® 43/98,
de 26 de Janeiro, faz-se publico que, na sequéncia do despacho de
descongelamento do Ministro da Satide de 11 de Setembro de 2002
e por autorizagao do conselho de administracao dos HUC, se encontra
aberto concurso externo de ingresso para a constitui¢ao de reservas
de recrutamento na categoria de assistente de reumatologia para o
preenchimento de um lugar da carreira médica hospitalar do quadro
de pessoal médico deste Hospital, divulgado pela Portaria n.® 422/92,
de 22 de Maio.

1.1 — Foi feita consulta a DGAP, sobre a existéncia de excedentes,
funciondrios ou agentes considerados subutilizados na correspondente
area profissional.
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1.2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracido Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

2 — O concurso € aberto a todos os médicos possuidores dos res-
pectivos requisitos de admissao, estejam ou nao vinculados a fungao
publica, e ¢ valido para a ocupacdo da vaga que se irad verificar a
curto prazo, através da finalizagdo do processo de concurso para chefe
de servigo, desta area — n.° 51/01.

2.1 — Os candidatos a prover podem vir a prestar servico nao so
no Hospital da Universidade de Coimbra, mas também em outras
instituicdes com as quais esta institui¢do tenha ou venha a ter acordos
ou protocolos de colaboragdo (n.° 2 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Margo) bem como que o regime de trabalho podera
ser desenvolvido em horéarios desfasados de acordo com as disposigdes
legais existentes nesta matéria, nomeadamente o despacho ministerial
n.° 19/90.

3 — Requisitos de admissao:

3.1 — Sao requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatoria;

3.2 — Sao requisitos especiais:

a) Possuir o grau de assistente ou sua equiparacao obtida nos
termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de
6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

4 — Apresentagdo da candidatura:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentagao de candidatura é de
20 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no
Didrio da Repuiblica.

4.2 — Forma — as candidaturas deverao ser formalizadas mediante
requerimento, dirigido ao presidente do conselho de administragao
dos HUC, solicitando a sua admissdo ao concurso, € entregue no
Servico de Pessoal dos mesmos Hospitais, durante as horas normais
de expediente, até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso,
podendo ser enviado pelo correio, sob registo, com aviso de recepcao,
o qual se considera apresentado dentro do prazo desde que expedido
até ao termo do prazo fixado.

Nota. — Aquando da entrega pessoal da candidatura, os candidatos
devem ser portadores de fotocopia do requerimento, a fim da mesma
servir de recibo.

4.3 — O requerimento tipo a apresentar € o seguinte:
Ex.™° Sr. Presidente do Conselho de Administracdo dos HUC:

... (nome), natural de ..., nascido em .../.../... e residente
em ..., ... (codigo postal), a exercer fungdes de ... no servico
de ..., ... (instituicdo), com o nimero mecanogrifico/HUC ...,
vem solicitar a V. Ex.” que se digne admiti-lo(a) ao concurso n.° 200263
para assistente de reumatologia, conforme aviso de abertura publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.2 série,n.° .. .de .../...[...

Declaro, sob compromisso de honra, que possuo situagio regular
relativamente a todos os requisitos gerais exigidos para ingresso na
Administracao Publica.

Anexo:

Documento do grau de assistente;

Documento do vinculo (se for caso disso);

Documento da Ordem dos Médicos actualizado;

Cinco exemplares do curriculum vitae (se for caso disso).

Pede deferimento.

... (data).

... (assinatura).

4.4 — O requerimento de admissao deve ser acompanhado de:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente ou
equivalente;

b) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo
(no caso de candidatos vinculados);

¢) Documento comprovativo de se encontrar inscrito na Ordem
dos Médicos (actualizado);

d) Cinco exemplares do curriculum vitae (os exemplares do cur-
riculo podem ser apresentados até 10 dias tteis apds o termo
do prazo de candidatura, implicando a sua ndo apresentagao
dentro deste prazo a nao admissao ao concurso);

e) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou de servico civico (se for caso disso);

f) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publicas,
passado pela autoridade de satde da 4rea de residéncia;

g) Certificado do registo criminal.

Nota. — A falta dos documentos previstos nas alineas a) e b) para
quem tiver vinculo, e alinea @) para candidatos sem vinculo, aquando
da entrega do requerimento de admissao, implica a exclusao da lista
de candidatos.

4.5 — Dispensa de documentagao — os documentos solicitados nas
alineas e), f) e g) do nimero anterior sao dispensados, desde que
os candidatos declarem no requerimento e sob compromisso de honra
a situagdo precisa em que se encontram relativamente a esses
requisitos.

No caso de candidatos dos HUC, ¢ dispensada a apresentacao dos
documentos solicitados nas alineas a), b), ¢), e), f) e g) do n.° 4.4,
desde que a mesma informagdo se encontre actualizada e arquivada
no processo individual.

5 — As falsas declaragoes prestadas nos requerimentos ou nos cur-
riculos pelos candidatos sao puniveis nos termos da lei penal e cons-
tituem infracgao disciplinar.

6 — As listas e demais informacoes relacionadas com o concurso
serdo afixadas no placard do Servigo de Pessoal dos HUC.

7 — Método de selecgdo — avaliagao curricular (n.° 26 da secgdo vI
da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro).

7.1 — Os critérios de apreciacao e ponderacao da avaliagdo cur-
ricular constam de acta de reunido ja realizada pelo juri, que serd
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

8 — Constituicao do juri:

Presidente — Dr. Armando Manuel Carvalho Boavida Malcata,
assistente graduado dos HUC.
Vogais efectivos:

Prof. Doutor José Anténio Pereira da Silva, assistente gra-
duado dos HUC.

Dr. Jorge Manuel Gongalves Silva, assistente graduado dos
HUC.

Vogais suplentes:

Dr. Paulo Jorge Simoes Reis, assistente dos HUC.
Dr. José Antonio Martins Canas da Silva, chefe de servigo
do Hospital de Garcia de Orta.

9 — O presidente do jri serd substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos legais, pelo 1.° vogal efectivo.

21 de Dezembro de 2002. — A Directora do Servico de Pessoal,
Maria Helena Silva André Reis Marques.

Aviso n.° 227/2003 (2.2 série). — Concurso n.° 200 241 — assis-
tente de cardiologia. — 1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 73/90, de
6 de Marco, e do Regulamento aprovado pela Portaria n.° 43/98,
de 26 de Janeiro, faz-se publico que, na sequéncia do despacho de
descongelamento do Ministro da Satide de 11 de Setembro de 2002
e por autorizacdo do conselho de administracdo dos Hospitais da
Universidade de Coimbra (HUC) de 12 de Dezembro de 2002, se
encontra aberto concurso externo de ingresso para o preenchimento
de um lugar de assistente de cardiologia da carreira médica hospitalar
do quadro de pessoal médico destes Hospitais, divulgado pela Portaria
n.° 422/92, de 22 de Maio.

1.1 — Foi feita consulta a Direc¢ao-Geral da Administragcao Publica
sobre a existéncia de excedentes, funcionarios ou agentes considerados
subutilizados na correspondente 4rea profissional.

1.2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

2 — O concurso ¢ aberto a todos os médicos possuidores dos res-
pectivos requisitos de admissao, estejam ou nao vinculados a fungao
publica, e € valido para o preenchimento da vaga posta a concurso.

2.1 — Os candidatos a prover podem vir a prestar servico nao sé
nos Hospitais da Universidade de Coimbra, mas também em outras
instituicOes com as quais esta instituicao tenha ou venha a ter acordos
ou protocolos de colaboragdo (n.° 2 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco), bem como que o regime de trabalho podera
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ser desenvolvido em horérios desfasados, de acordo com as disposigdes
legais existentes nesta matéria, nomeadamente o despacho ministerial
n.° 19/90.

3 — Requisitos de admissao:

3.1 — Sao requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatoria;

3.2 — Sao requisitos especiais:

a) Possuir o grau de assistente ou sua equiparacao, obtida nos
termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° n.° 73/90,
de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

3.3 —E exigéncia particular técnico-profissional do lugar a prover
a formacao especifica, tedrica-pratica, na drea da doenga coronaria,
com experiéncia em cuidados intensivos e em investigacdo clinica e
basica.

4 — Apresentacao da candidatura:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentacao de candidatura é de 20
dias tteis a contar da data de publicacdo do presente aviso no Didrio
da Repuiblica.

4.2 — Forma — as candidaturas deverao ser formalizadas mediante
requerimento dirigido presidente do conselho de administracido dos
HUC, solicitando a sua admissdo ao concurso, e entregue no Servico
de Pessoal dos mesmos Hospitais, durante as horas normais de expe-
diente, até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo
ser enviado pelo correio, sob registo, com aviso de recepgao, o qual
se considera apresentado dentro do prazo desde que expedido até
ao termo do prazo fixado.

Nota. — Aquando da entrega pessoal da candidatura, os candidatos
devem ser portadores de fotocdpia do requerimento, a fim de a mesma
servir de recibo.

4.3 — O requerimento tipo a apresentar € o seguinte:

Ex.™° Sr. Presidente do Conselho de Administracdo dos HUC:

... (nome), natural de . .., nascidoem ... e residenteem .. ., ...
(c6digo postal), a exercer fungdes de ... no servico de ..., ... (ins-
tituicdo), com o nimero mecanografico/HUC ..., vem solicitar a

V. Ex.? que se digne admiti-lo(a) ao concurso n.° 200 241 para assis-
tente de cardiologia, conforme aviso de abertura publicado no Didrio
da Republica, 2.2 série,n.° ...,de .../.../...

Declaro, sob compromisso de honra, que possuo situacao regular
relativamente a todos os requisitos gerais exigidos para ingresso na
Administracao Publica.

Anexo:

Documento do grau de assistente;

Documento do vinculo (se for caso disso);
Documento da Ordem dos Médicos actualizado;
Cinco exemplares do curriculo (se for caso disso).

Pede deferimento.
... (data).
... (assinatura).

4.4 — O requerimento de admissao deve ser acompanhado de:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente ou
equivalente;

b) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo
(no caso de candidatos vinculados);

¢) Documento comprovativo de se encontrar inscrito na Ordem
dos Médicos (actualizado);

d) Cinco exemplares do curriculum vitae (os exemplares do cur-
riculo podem ser apresentados até 10 dias tteis apds o termo
do prazo de candidatura, implicando a sua ndo apresentagdo
dentro deste prazo a nao admissao ao concurso);

¢) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou de servigo civico (se for caso disso);

f) Certificado de sanidade para o exercicio de fun¢des publicas,
passado pela autoridade de satide da drea de residéncia;

g) Certificado do registo criminal.

Nota. — A falta dos documentos previstos nas alineas a) e b), para
quem tiver vinculo, e na alinea a), para candidatos sem vinculo,

aquando da entrega do requerimento de admissdo, implica a exclusao
da lista de candidatos.

4.5 — Dispensa de documentagao — os documentos solicitados nas
alineas ¢), f) e g) do nimero anterior sdo dispensados desde que
os candidatos declarem, no requerimento e sob compromisso de honra,
a situagdo precisa em que se encontram relativamente a esses
requisitos.

No caso de candidatos dos HUC, ¢ dispensada a apresentacao dos
documentos solicitados nas alineas a), b), c), e), f) e g) do n.° 4.4,
desde que a mesma informagdo se encontre actualizada e arquivada
no processo individual.

5 — As falsas declaragoes prestadas nos requerimentos ou nos cur-
riculos pelos candidatos sao puniveis nos termos da lei penal e cons-
tituem infracgao disciplinar.

6 — As listas e demais informagdes relacionadas com o concurso
serao afixadas no placard do Servigo de Pessoal dos HUC.

7 — Método de selecgdo — avaliagdo curricular (n.° 26 da secgdo vI
da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro).

7.1 — Os critérios de apreciacdo e ponderacdo da avaliacdo cur-
ricular constam de acta de reunido ja realizada pelo juri, que sera
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

8 — Constituigao do Juri:

Presidente — Prof. Doutor Luis Augusto Pires da Costa Pro-
vidéncia, director de servico dos HUC.
Vogais efectivos:

Prof. Doutor Mario Silva Freitas, chefe de servico dos HUC.
Prof. Doutor Lino Manuel Martins Gongalves, assistente
graduado dos HUC.

Vogais suplentes:

Dr. Guilherme Augusto Mariano Pégo, chefe de servigo
dos HUC.

Dr. Carlos Manuel Santos Andrade, assistente graduado dos
HUC.

9 — O presidente do jiri serd substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos legais, pelo 1.° vogal efectivo.

21 de Dezembro de 2002. — A Directora do Servico de Pes-
soal, Maria Helena Silva André Reis Marques.

Aviso n.° 228/2003 (2.2 série). — Concurso n.° 200256 — assis-
tente de medicina fisica e reabilitacdo. — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo, e do Regulamento aprovado pela
Portaria n.® 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se publico que, por autorizagio
do conselho de administragao dos Hospitais da Universidade de Coim-
bra (HUC), se encontra aberto concurso interno geral de ambito
institucional para o preenchimento de dois lugares de assistente de
medicina fisica e reabilitagao da carreira médica hospitalar do quadro
de pessoal médico deste hospital, divulgado pela Portaria n.® 422/92,
de 22 de Maio.

2 — O concurso € aberto a todos os médicos possuidores dos requi-
sitos gerais e especiais que estejam vinculados a fungao publica e
¢é valido para o preenchimento das vagas postas a concurso.

2.1 — Os candidatos a prover podem vir a prestar servico nao so
nos Hospitais da Universidade de Coimbra, mas também em outras
instituicoes com as quais esta institui¢ao tenha ou venha a ter acordos
ou protocolos de colaboragdo (n.° 2 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco), bem como que o regime de trabalho podera
ser desenvolvido em horarios desfasados, de acordo com as disposicoes
legais existentes nesta matéria, nomeadamente o despacho ministerial
n.° 19/90.

3 — Requisitos de admissao:

3.1 — Sao requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis da vacinacao
obrigatdria;

3.2 — Sao requisitos especiais:

a) Possuir vinculo a Administragao Publica e grau de assistente
ou sua equiparacao, obtida nos termos do n.° 3 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.
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3.3 — Sao exigéncias particulares técnico-profissionais dos lugares
a prover:

Experiéncia de apoio fisidtrico a unidade de internamento de
neurologia e neurotraumatologia, nomeadamente a doentes
com patologia neuroldgica em fase aguda e de consulta externa
diferenciada de reabilitagdo a doentes com lesao vértebro-
-medular;

Experiéncia de apoio fisidtrico em sector domicilidrio.

4 — Apresentacao da candidatura:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentacao de candidatura é de 20
dias uteis a contar da data de publicacdo do presente aviso no Didrio
da Repuiblica.

4.2 — Forma — as candidaturas deverao ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragdo
dos HUC, solicitando a sua admissdo ao concurso, € entregue no
Servico de Pessoal dos mesmos Hospitais, durante as horas normais
de expediente, até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso,
podendo ser enviado pelo correio, sob registo, com aviso de recepcao,
o qual se considera apresentado dentro do prazo desde que expedido
até ao termo do prazo fixado.

Nota. — Aquando da entrega pessoal da candidatura, os candidatos
devem ser portadores de fotocdpia do requerimento, a fim de a mesma
servir de recibo.

4.3 — O requerimento tipo a apresentar € o seguinte:
Ex.™° Sr. Presidente do Conselho de Administracdo dos HUC:

...(nome), natural de ..., nascidoem ... e residenteem ..., ...
(codigo postal), a exercer fungdes de ... no servico de ..., ... (ins-
tituicdo), com o nimero mecanografico ..., vem solicitar a V. Ex.*
que se digne admiti-lo(a) ao concurso n.° 200256 para assistente de
medicina fisica e de reabilitacdo, conforme o aviso de abertura publi-
cado no Didrio da Repuiblica, 2.2 série,n.° ..., de .../.../...

Anexo:

Documento do grau de assistente;

Documento do vinculo;

Documento da Ordem dos Médicos;

Cinco exemplares do curriculo (se for caso disso).

Pede deferimento.
.. .(data).
.. .(assinatura).

4.4 — O requerimento de admissao deve ser acompanhado de:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente ou
equivalente;

b) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo;

¢) Documento comprovativo de se encontrar inscrito na Ordem
dos Médicos (actualizado);

d) Cinco exemplares do curriculum vitae (os exemplares do cur-
riculo podem ser apresentados até 10 dias tteis apds o termo
do prazo de candidatura, implicando a sua ndo apresentagao
dentro deste prazo a nao admissao ao concurso);

Nota. — A falta dos documentos previstos nas alineas a) e b)
aquando da entrega do requerimento de admissao implica a exclusao
da lista de candidatos.

4.5 — Dispensa de documentacdo — no caso de candidatos dos
HUC, ¢ dispensada a apresentacao dos documentos solicitados nas
alineas a), b) e ¢) don.° 4.4 desde que a mesma informacao se encontre
actualizada e arquivada no processo individual.

5 — As falsas declaracoes prestadas nos requerimentos ou nos cur-
riculos pelos candidatos sao puniveis nos termos da lei penal e cons-
tituem infraccado disciplinar.

6 — As listas e demais informagdes relacionadas com o concurso
serao afixadas no placard do Servigo de Pessoal dos HUC.

7 — Método de selecgao — avaliacao curricular (n.° 26 da secgao vI
da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro).

7.1 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular constam de acta de reunido ja realizada pelo juri, que sera
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

8 — Constituicao do juri:

Presidente — Dr. Luis Joaquim Lopes André Rodrigues, director
de servico dos HUC.
Vogais efectivos:

Prof. Doutor Joao José Carreira Pascoa Pinheiro, assistente
graduado dos HUC.

Dr. Jorge Manuel Costa Lains, assistente graduado dos
HUC.

Vogais suplentes:

Dr. Pedro Manuel Lemos Rodrigues Pereira, assistente gra-
duado dos HUC.

Dr. Maria Celeste Santos Gongalves, assistente graduada
dos HUC.

9 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas ou impe-
dimentos legais, pelo 1.° vogal efectivo.

21 de Dezembro de 2002. — A Directora do Servico de Pessoal,
Maria Helena Silva André Reis Marques.

Aviso n.° 229/2003 (2.2 série). — Concurso n.° 200214 — assis-
tente de cirurgia pldstica e reconstrutiva. — 1 — Nos termos do Decreto-
-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo, e do Regulamento aprovado pela
Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se publico que, por autorizagao
do conselho de administragdo dos Hospitais da Universidade de Coim-
bra (HUC) de 19 de Dezembro de 2002, se encontra aberto concurso
interno geral de ambito institucional para o preenchimento de um
lugar de assistente de cirurgia plastica e reconstrutiva da carreira
médica hospitalar do quadro de pessoal médico destes hospitais, divul-
gado pela Portaria n.® 422/92, de 22 de Maio.

2 — O concurso € aberto a todos os médicos possuidores dos requi-
sitos gerais e especiais que estejam vinculados a fungao publica e
¢ valido para o preenchimento da vaga posta a concurso.

2.1 — Os candidatos a prover podem vir a prestar servico nao so
nos Hospitais da Universidade de Coimbra, mas também em outras
instituicoes com as quais esta institui¢ao tenha ou venha a ter acordos
ou protocolos de colaboragdo (n.° 2 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marc¢o), bem como o regime de trabalho podera
ser desenvolvido em horérios desfasados, de acordo com as disposigdes
legais existentes nesta matéria, nomeadamente o despacho ministerial
n.° 19/90.

3 — Requisitos de admissao:

3.1 — Sao requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da func@o e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatdria.

3.2 — Sao requisitos especiais:

a) Possuir vinculo a Administragao Publica e grau de assistente
ou sua equiparacao, obtida nos termos do n.° 3 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

3.3 — E exigéncia particular técnico-profissional do lugar a prover
a experiéncia comprovada em tratamento intensivo de queimados e
cirurgia da mao (microcirurgia).

4 — Apresentacao da candidatura:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentagado de candidatura ¢ de
20 dias uteis a contar da data de publicagdo do presente aviso no
Didrio da Repuiblica.

4.2 — Forma — as candidaturas deverao ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragido
dos HUC, solicitando a sua admissdo ao concurso, € entregue no
Servico de Pessoal dos mesmos Hospitais, durante as horas normais
de expediente, até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso,
podendo ser enviado pelo correio, sob registo, com aviso de recepgao,
o qual se considera apresentado dentro do prazo desde que expedido
até ao termo do prazo fixado.

Nota. — Aquando da entrega pessoal da candidatura, os candidatos
devem ser portadores de fotocopia do requerimento, a fim de a mesma
servir de recibo.

4.3 — O requerimento tipo a apresentar é o seguinte:
Ex.™° Sr. Presidente do Conselho de Administracao dos HUC:
... (nome), natural de ..., nascido(a) em .../.../... e residente
em ..., ... (cédigo postal), a exercer fungdes de ... no servico de

.+ . . . (institui¢do), com o numero mecanografico . . ., vem solicitar
a V. Ex.* que se digne admiti-lo(a) ao concurso n.° 200214 para assis-
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tente de cirurgia pldstica e reconstrutiva, conforme o aviso de abertura
publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° ..., de .../.../[...
Anexo:

Documento do grau de assistente;

Documento do vinculo;

Documento da Ordem dos Médicos;

Cinco exemplares do curriculo (se for caso disso).

Pede deferimento.
... (data).
... (assinatura).

4.4 — O requerimento de admissao deve ser acompanhado de:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente ou
equivalente;

b) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo;

¢) Documento comprovativo de se encontrar inscrito na Ordem
dos Médicos (actualizado);

d) Cinco exemplares do curriculum vitae (os exemplares podem
ser apresentados até 10 dias uteis apds o termo do prazo
de candidatura, implicando a sua nao apresentagao dentro
deste prazo a nao admissao ao concurso).

Nota. — A falta dos documentos previstos nas alineas a) e b)
aquando da entrega do requerimento de admissao implica a exclusao
da lista de candidatos.

4.5 — Dispensa de documentacdo — no caso de candidatos dos
HUC, ¢ dispensada a apresentacao dos documentos solicitados nas
alineas a), b) e ¢) do n.° 4.4 desde que a mesma informacao se encontre
actualizada e arquivada no processo individual.

5 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos ou nos cur-
riculos pelos candidatos sao puniveis nos termos da lei penal e cons-
tituem infraccéo disciplinar.

6 — As listas e demais informacOes relacionadas com o concurso
serdo afixadas no placard do Servico de Pessoal dos HUC.

7 — Método de seleccao — avaliagao curricular —n.° 26 da sec-
¢ao vi da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

7.1 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular constam de acta de reunido ja realizada pelo juri, que sera
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

8 — Constituicao do juri:

Presidente — Dr. José Eduardo Santos de Almeida, director de
servico dos HUC.
Vogais efectivos:

Dr. Celso Daniel da Rocha Cruzeiro, assistente graduado
dos HUC.

Dr. Jorge Manuel Monteiro Vieira Lima, assistente gra-
duado dos HUC.

Vogais suplentes:

Dr. Carlos Emanuel Pinto Rangel de Aratijo, assistente gra-
duado dos HUC.

Dr. Luis Manuel Ribeiro da Cruz Ferreira, assistente gra-
duado dos HUC.

9 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos legais, pelo 1.° vogal efectivo.

21 de Dezembro de 2002. — A Directora do Servigo de Pessoal,
Maria Helena Silva André Reis Marques.

Aviso n.° 230/2003 (2.2 série). — Concurso n.° 200253 — pessoal
dos servigo gerais, auxiliar de ac¢do médica (externo). — 1 — Por des-
pacho do conselho de administragdo dos Hospitais da Universidade
de Coimbra (HUC) de 24 de Setembro de 2002, proferido na sequéncia
do despacho conjunto n.° 649/2002 e do despacho do Ministro da
Satide de 11 de Setembro de 2002, faz-se publico, que nos termos
dos Decretos-Leis n.°s 204/98, de 11 de Julho, e 231/92, de 21 de
Outubro, se encontra aberto concurso externo de ingresso para pro-
vimento de cinco lugares na categoria de auxiliar de accdo médica
da carreira de pessoal dos servigos gerais do quadro de pessoal dos
HUC, a que corresponde o vencimento previsto nos escaloes atribuidos
a esta categoria e publicados pelo Decreto-Lei n.° 413/99, de 15 de
Outubro.

1.1 —De acordo com o n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, um dos lugares ¢ destinado a candidato
com deficiéncia, desde que enquadrado nos contetddos dos artigos 1.°
e 2.° do mesmo decreto-lei e verificada a capacidade do candidato
para exercer a respectiva funcao, que serd averiguada pelo jari do
concurso, conforme n.° 2 do artigo 4.°

1.2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracido Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

1.3 — Foi feita consulta a Direc¢ao-Geral da Administragao Publica
sobre a existéncia de excedentes, funcionarios ou agentes considerados
subutilizados na correspondente area profissional.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢é valido para as quotas atri-
buidas e para as que eventualmente venham a sé-lo na sequéncia
de nova redistribuigdo baseada no mesmo despacho de desconge-
lamento, durante o prazo de um ano.

3 — O local de trabalho situa-se nos Hospitais da Universidade
de Coimbra.

4 — Caracteristicas do concurso:

4.1 —Prazo de candidatura— o prazo para apresentagdo dos
requerimentos de admissdo ao concurso e restante documentacao exi-
gida ¢ de 20 dias uteis contados a partir da data de publicagao deste
aviso no Didrio da Repuiblica.

4.2 — Métodos de selecgao (despacho n.° 61/95, divulgado no Didrio
da Repiblica, 2.* série n.° 300, de 30 de Dezembro de 1995):

1) Prova escrita de conhecimentos gerais:

1.1) Area de lingua portuguesa:

Tema — prevengao da saude individual e da comunidade;

Natureza da prova — respostas escritas sobre um texto relacio-
nado com o tema proposto;

Duragdo — trinta minutos;

1.2) Area de matematica:

Natureza da prova — respostas a problemas simples sobre adigao,
subtrac¢ao ou multiplicagdo de niimeros racionais; arredon-
damento por defeito ou excesso; proporcionalidade e regra
de trés simples; equagdes com uma incdgnita; areas e volumes
dos solidos;

Duragdo — trinta minutos.

2) Prova oral (conhecimentos especificos):

Natureza da prova — discussao tedrica de situagdes emergentes
das actividades desenvolvidas na instituicdo hospitalar, em
geral, e nas unidades de tratamento para avaliacao das meto-
dologias e comportamentos a adoptar no desempenho, tendo
por objectivo a melhoria da qualidade global das prestacoes
aos utentes;

Duracao — quinze minutos.

3) Avaliagao curricular — cada uma das provas referidas é de per
si eliminatdria.

4) Exame médico de selecgao.

4.2.1 — Os critérios de apreciagdo e ponderagao da avaliagao cur-
ricular, provas, bem como o sistema de classificacao final, incluindo
a respectiva férmula classificativa, constam de acta de reunido ja rea-
lizada pelo jari e que sera facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

4.2.2 — Da aplicagao dos métodos de seleccao e das regras a obser-
var pelo jari no sistema de classificacdo adoptado resultard a clas-
sificagao final dos candidatos, de acordo com a seguinte féormula:

CF:A V+2(PCE+PO
5

em que:

CF=classificacao final;

AV=avaliagao curricular;

PCE=prova de conhecimentos escrita;
PO=prova oral de conhecimentos especificos.

4.2.3 — A bibliografia a consultar para a prova escrita de conhe-
cimentos gerais devera ser o contetido dos livros da 4. ou 6.? classe,
aprovados pelo Ministério da Educacao.

4.2.4 — Ap6s a prova escrita de conhecimentos gerais, os candidatos
nela aprovados poderao levantar no servico de reprografia dos HUC,
dentro do horério de expediente (das 9 as 12 ou das 14 as 16 horas),
a bibliografia necessaria para consulta e estudo, a fim de realizarem
a prova oral de conhecimentos especificos.

5 — Area funcional — n.° 1 do anexo 11 do Decreto-Lei n.° 231/92,
de 21 de Outubro.

6 — Séo requisitos gerais e especiais de admissao:

a) Requisitos gerais — os constantes do artigo 29.°, n.° 2, do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) E requisito especial de admissao possuir a escolaridade obri-
gatdria [quatro ou seis anos de escolaridade, conforme a data
de nascimento (até Dezembro 1966 ou apds esta data)].
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7 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento (de acordo com a minuta tipo
abaixo indicada) dirigido ao presidente do conselho de administragiao
dos HUC, solicitando a sua admissdo ao concurso e enviado pre-
ferencialmente pelo correio para o Servico de Pessoal dos HUC, Sector
de Recrutamento e Seleccdo, concurso n.° 200253-AAM, Avenida
de Bissaya Barreto, 3000-075 Coimbra, até ao dltimo dia do prazo
estabelecido neste aviso.

Nota. — Aquando da entrega pessoal da candidatura, os candidatos
devem ser portadores de fotocdpia do requerimento, a fim de a mesma
servir de recibo.

8 — O requerimento tipo obrigatdrio a apresentar é o seguinte,
que pode ser adquirido no guichet do Servigo de Pessoal:

Ex.™° Sr. Presidente do Conselho de Administragdo dos HUC:

... (nome), natural de ..., nascido(a) em .../.../... e residente

em ..., ... (cédigo postal), telefone .. ., a exercer fungdes no servico
de ... com a categoria de ..., ... (instituicao), nimero mecano-
grafico/HUC ..., vem solicitar a V. Ex.* que se digne admiti-lo(a)

ao concurso n.° 200253 para auxiliar de accao médica, conforme o
aviso de abertura publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° .. .,
de.../...[...

Declaro, sob compromisso de honra, que possuo situagio regular
relativamente a todos os requisitos gerais estabelecidos no artigo 29.°,
n.° 2, do Decreto-Lei n.° 204/98.

Os candidatos com deficiéncia devem declarar, no requerimento
de admissdo, sob compromisso de honra, o respectivo grau de inca-
pacidade e tipo de deficiéncia, sendo assim dispensada a apresentagao
imediata de documento comprovativo.

Anexo:

Documento do tempo de servigo (se for caso disso);
Documento comprovativo das habilitacoes exigidas;
Trés exemplares do curriculo.

Pede deferimento.
... (data).
... (assinatura).

9 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguintes
documentos, sob pena de exclusao:

a) Documento comprovativo do requisito exigido na alinea b)
do n.° 6 do presente aviso;

b) Trés exemplares do curriculum vitae devidamente elaborado
e documentado, de acordo com a acta de critérios estabe-
lecidos pelo juri;

¢) Documento de tempo de servico (anos, meses e dias), no
caso de candidatos vinculados ou em regime de contrato que
exercam ou tenham exercido funcdes noutras instituigdes,
sendo que, neste ultimo caso, os candidatos que exer¢cam fun-
¢oes nos HUC sao dispensados da apresentagiao, com excep-
¢ao dos curriculos, desde que a mesma informagéo se encontre
actualizada e arquivada no processo individual.

10 — As listas e demais informacoes relacionadas com o concurso
serao afixadas no placard do Servico de Pessoal dos HUC, apés a
publicacao do respectivo aviso.

11 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei penal.

12 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Dr. Gustavo Dimas Nunes de Oliveira, director
dos servigos gerais.
Vogais efectivos:

Maria Sofia Lopes Picao Caldeira Dourado Eusébio, chefe
de servicos gerais dos HUC.

Maria Conceicao e Silva de Carvalho Saraiva, enfermeira
especialista dos HUC.

Vogais suplentes:

Ana Maria Caldeira Pires Silva Pereira, chefe de servicos
gerais dos HUC.

Maria Fernanda Marujo Videira, chefe de servigos gerais
dos HUC.

13 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos legais, pela 1.2 vogal efectiva.

23 de Dezembro de 2002. — A Directora do Servico de Pessoal,
Maria Helena Silva André Reis Marques.

Hospital Central e Especializado de Criangas Maria Pia

Aviso n.° 231/2003 (2.2 série). — Concurso interno geral para pro-
vimento de uma vaga de assistente de psiquiatria da infincia e ado-
lescéncia. — 1 — Nos termos dos artigos 15.°, 23.° e 30.° do Decre-
to-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, conjugado com o Decreto-Lei
n.° 412/99, de 15 de Outubro, e do Regulamento dos Concursos de
Provimento na Categoria de Assistente da Carreira Médica Hospitalar,
aprovado pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, e autorizada por
deliberagao do conselho de administragao da Administracdo Regional
de Saude do Norte de 2 de Fevereiro de 2002, como fazendo parte
do plano anual de abertura de concursos internos de assistentes da
carreira médica hospitalar, faz-se publico que, por deliberacdo do
conselho de administragao de 23 de Outubro de 2002, se encontra
aberto concurso interno geral de provimento para preenchimento de
uma vaga de assistente de psiquiatria da infancia e adolescéncia, da
carreira médica hospitalar, do quadro de pessoal médico deste Hos-
pital, aprovado pela Portaria n.° 413/91, de 16 de Maio, e alterado
pela Portaria n.° 919/2000, de 2 de Outubro.

2 — O concurso ¢ institucional, interno geral e visa o preenchimento
da vaga posta a concurso, pelo que se esgota com o seu preenchimento.

3 — Local e regime de trabalho — Hospital Central e Especializado
de Criancas Maria Pia e suas extensoes, podendo vir a prestar servico
noutras instituicoes com as quais este estabelecimento tenha ou venha
a ter acordos ou protocolos de colaboragao.

O regime de trabalho serd o constante do n.° 1 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 412/99, de 15 de Outubro, e do despacho ministerial
n.° 19/90.

4 — Vencimento — é o constante do anexo I do Decreto-Lei n.°
73/90, 6 de Marco, com as alteracoes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.%¢ 198/97, de 2 de Agosto, e 19/99, de 27 de Janeiro.

5 — Requisitos de admissao:

5.1 — Séo requisitos gerais de admissao ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencdo internacional, casos em que
deve ser feita prova de conhecimentos da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio das fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio de funges publicas;

5.2 —E requisito especial a posse do grau de especialista de psi-
quiatria da infancia e adolescéncia ou sua equiparacao obtida nos
termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de
Margo, bem como sera especialmente valorizada nos curricula a expe-
riéncia de trabalho com a primeira infancia.

6 — Apresentagao de candidaturas:

6.1 — Prazo — o prazo de apresentacdo das candidaturas é de
20 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no
Didrio da Repuiblica.

6.2 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverao
ser formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do
conselho de administracdo do Hospital Central e Especializado de
Criancas Maria Pia, sito a Rua da Boavista, 827, 4050-111 Porto,
e entregue na Secretaria da Reparticdo de Pessoal, pessoalmente ou
remetido pelo correio, com aviso de recepcao, desde que expedido
até ao termo do prazo fixado no n.° 6.1.

6.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, naturalidade,
residéncia, telefone, nimero, data do bilhete de identidade,
servico de identificacdo que o emitiu e nimero de con-
tribuinte);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satide a que even-
tualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero, data e pagina do Didrio da Reptiblica onde vem
publicado;

d) Identificacdo de documentos que instruam o requerimento,
bem como a sua sumadria caracterizacao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

7 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
8 — O requerimento de admissdo deve ser acompanhado por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
de psiquiatria da infancia e adolescéncia, ou sua equiparagao
legal;

b) Documento comprovativo de experiéncia de trabalho com
a primeira infancia;
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¢) Documento comprovativo de que o candidato se encontra
inscrito na Ordem dos Médicos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae;

e) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servico
Militar Obrigatdrio (se for caso disso);

f) Certificado de robustez fisica;

g) Certificado do registo criminal;

h) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo
a qualquer servico dependente do Ministério da Saude.

8.1 — Os documentos referidos nas alineas ¢), f) e g) do n.° 8 pode-
rao ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia, emi-
tida pelo estabelecimento de satide a que os candidatos estejam vin-
culados, sendo dispensada a sua apresentacao quando os candidatos
pertencam a este estabelecimento e que constem do respectivo pro-
cesso individual.

9 — A falta dos documentos previstos nas alineas a) e ¢) do n.° §,
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela € permitida, implica
a exclusao da lista dos candidatos.

10 — Métodos de selecgao — os métodos de selecgao a utilizar no
concurso sao os mencionados na secgao vI da Portaria n.° 43/98, de
26 de Janeiro.

11 — Constituicao do juri do concurso:

Presidente — Dr. José Maria Correia Ferronha, chefe de servico
e director do Departamento de Psiquiatria da Infancia e Ado-
lescéncia do Hospital Central e Especializado de Criangas
Maria Pia.

Vogais efectivos:

Dr.? Maria Manuela Nascimento Machado da Silva, chefe
de servico de psiquiatria da infancia e adolescéncia do
Hospital Central e Especializado de Criangas Maria Pia.

Dr. Manuel Pedro Soares Monteiro, assistente graduado
de psiquiatria da infancia e adolescéncia do Hospital Cen-
tral e Especializado de Criancas Maria Pia.

Vogais suplentes:

Dr.? Raquel Carlos Rodrigues Quelhas Lima, assistente de
psiquiatria da infancia e adolescéncia do Hospital Central
e Especializado de Criancas Maria Pia.

Dr.? Luisa Maria Confraria Ferreira, assistente graduada
de psiquiatria da infancia e adolescéncia do Hospital Cen-
tral e Especializado de Criangas Maria Pia.

12 — O presidente do jari do concurso nas suas faltas e impe-
dimentos sera substituido pelo 1.° vogal efectivo.

13 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

16 de Dezembro de 2002. — A Administradora-Delegada, Maria
Regina Vieira.

Aviso n.° 232/2003 (2.2 série). — Para os efeitos legais e conhe-
cimento dos interessados, faz-se publica a lista de classificagdo final
do concurso interno geral de ingresso para enfermeiro de nivel 1,
cujo aviso foi publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 168,
de 23 de Julho de 2002, devidamente homologada pelo conselho de
administracao deste Hospital em 18 de Dezembro de 2002.

Da homologacdo cabe recurso, a interpor para o membro do
Governo competente, no prazo de 10 dias uteis a contar da publicagiao
deste aviso no Didrio da Repuiblica, devendo o recurso ser apresentado
neste Hospital:

Valores
1.° Ana Claudia Correia dos Reis Marques ................ 15,97
2.° Alexandra Cristina Duarte Nunes ..................... 15,02
3.° Marcia Susana Fernandes ............................ 14,80
4.° Susana da Silva Fernandes Teixeira de Carvalho ......... 13,65
5.° Sofia Olinda Reis Teixeira Abreu Costa Reis ............ 12,92

6.° Teresa Margarida Rodrigues de Sousa Fernandes Carneiro 12,66

20 de Dezembro de 2002. — A Administradora-Delegada, Maria
Regina Vieira.

Deliberagao n.® 20/2003. — Por deliberacao do conselho de admi-
nistragao deste Hospital de 4 de Dezembro de 2002, informa-se que
o concurso interno geral de acesso para técnico superior de 1.* classe

de servico social, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 252,
de 31 de Outubro de 2002, foi anulado.

20 de Dezembro de 2002. — A Administradora-Delegada, Maria
Regina Vieira.

Hospital do Conde de Bertiandos

Aviso n.° 233/2003 (2. série). — 1 — Em cumprimento da alinea
h) do artigo 9.° da Constitui¢do, a Administracdo Publica, enquanto
entidade empregadora, promove activamente uma politica de igual-
dade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego
e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no
sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminacao.

2 — Por deliberacdo do conselho de administracao do Hospital do
Conde de Bertiandos de 4 de Novembro de 2002, faz-se publico que
se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias uteis a contar da data
de publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica, concurso
interno geral de acesso para provimento de um lugar na categoria
de fisioterapeuta de 1.? classe, da carreira de técnico de diagndstico
e terapéutica do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela
Portaria n.° 928/94, de 19 de Outubro.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido apenas para o pro-
vimento do referido lugar e esgota-se com o seu preenchimento.

4 — O concurso rege-se pelo disposto no Decreto-Lei n.° 564/99,
de 21 de Dezembro, na Portaria n.° 721/2000, de 5 de Setembro,
no n.° 3.° da Portaria n.° 256-A/86, de 28 de Maio, no Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, e no Cddigo do Procedimento
Administrativo.

5 — O contetdo funcional do lugar a prover € o descrito no n.° 4.1
do n.° 3.° da Portaria n.° 256-A/86, de 28 de Maio, conjugado com
o enunciado na alinea g) do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 564/99, de 21 de Dezembro, bem como o descrito no artigo 6.°
e no n.° 2 do artigo 7.° deste ultimo diploma legal.

6 — O local de trabalho é no Hospital do Conde de Bertiandos,
em Ponte de Lima, ou noutras institui¢oes com as quais este Hospital
tenha ou venha a ter acordos ou protocolos de colaboragao, sendo
o vencimento de acordo com os escaldes constantes do mapa 11 do
anexo 11 ao Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, e as condicoes
de trabalho e regalias sociais as genericamente vigentes para os fun-
cionarios da Administragcao Publica.

7 — Requisitos de admissao ao concurso:

7.1 — Sao requisitos gerais de admissao ao concurso os previstos
no artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

7.2 — Sao requisitos especiais de admissdo ao concurso ser fisio-
terapeuta de 2. classe com, pelo menos, trés anos de servico efectivo
e avaliacdo de desempenho de Satisfaz (n.° 1 do artigo 15.° do Decre-
to-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro).

8 — O método de seleccdo a utilizar € o de avaliagdo curricular,
de acordo com o artigo 55.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de
Dezembro.

8.1 — As normas da aplicacdo do método de seleccao indicado
no ndmero anterior sio as estabelecidas na Portaria n.° 721/2000,
de 5 de Setembro, bem como o sistema de classificacao final, incluindo
a respectiva formula classificativa, constando de actas de reunides
do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre
que solicitadas.

9 — A admissdao ao concurso devera ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragao
do Hospital do Conde de Bertiandos, 4990-041 Ponte de Lima, e
entregue no Servico de Pessoal ou remetido pelo correio, com aviso
de recepcao, desde que seja expedido até ao termo do prazo fixado
non.°1.

9.1 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificacdo que o emitiu, nimero
de contribuinte fiscal, residéncia, cddigo postal e telefone);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satide a que esteja
vinculado, se for caso disso;

¢) Habilitacdes académicas de base e profissionais;

d) Indicacdo do numero e data do Didrio da Republica onde
se encontra publicado o aviso de abertura do concurso;

e) Indicacao dos documentos que acompanham o requerimento,
bem como a sua sumadria caracterizacao;

f) Endereco para onde deve ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

9.2 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados, sob pena de
exclusdo, dos seguintes documentos:

a) Documento, original ou autenticado, comprovativo das habi-
litacoes literarias;
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b) Documento, original ou autenticado, comprovativo das habi-
litagdes profissionais;
¢) Certidao, emitida pelo servico de origem, da qual constem,
de maneira inequivoca, a existéncia e a natureza do vinculo
a fungdo publica, bem como a classificagdo de servico dos
altimos trés anos;
Trés exemplares do curriculum vitae, devidamente datado e
assinado, onde constem os elementos, documentalmente com-
provados, necessarios a avaliacao curricular, em conformidade
com o0 anexo I a Portaria n.° 721/2000, de 5 de Setembro;
e) Outros elementos que os candidatos reputem susceptiveis de
influir na apreciagao do seu mérito ou de constituir motivo
de preferéncia legal.

d

~

9.3 — Os documentos referentes aos requisitos gerais poderao ser
substituidos por declaracao comprovativa dos mesmos a emitir pelo
Servigo de Pessoal.

9.4 — O juri pode exigir ao candidato, no caso de davida sobre
a situacao que descreve, a apresentacao de documentos comprovativos
das suas declaracoes.

9.5 — As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos nos reque-
rimentos serdo punidas nos termos da lei.

10 — A constituicao do juri € a seguinte:

Presidente — Aarao José Osorio de Albergaria e Castro, fisio-
terapeuta principal do Hospital do Conde de Bertiandos, Ponte
de Lima.

Vogais efectivos:

Maria Elvira Salgado Maciel Barbosa, fisioterapeuta espe-
cialista do Hospital do Conde de Bertiandos, Ponte de
Lima.

Joaquim Gongalves Lourengo, fisioterapeuta principal do
Hospital de Santa Luzia de Viana do Castelo.

Vogais suplentes:

Elda Ludegera Gomes das Neves Pinto Vidinha dos Santos
Barbosa, fisioterapeuta principal do Hospital de Santa
Luzia de Viana do Castelo.

Conceigao de Jesus Machado Rodrigues, fisioterapeuta prin-
cipal do Hospital de Sdo Marcos — Braga.

11 — O presidente do juri serd substituido, nos seus impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

4 de Dezembro de 2002. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistracao, Domingos Pinto de Aratijo.

Aviso n.° 234/2003 (2.2 série). — 1 — Nos termos dos Decre-
tos-Leis n.%® 296/91, de 16 de Agosto, 204/98, de 11 de Julho, e
404-A/98, de 18 de Dezembro, torna-se publico que, por deliberagao
do conselho de administragao de 13 de Novembro de 2002, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data de publicagao
do presente aviso no Didrio da Repuiblica, concurso interno geral de
acesso para o provimento de um lugar de técnico superior de servico
social principal existente no quadro de pessoal deste Hospital, apro-
vado pela Portaria n.° 928/94, de 19 de Outubro.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ véalido apenas para o pro-
vimento no referido lugar e esgota-se com o seu preenchimento.

3 — Contetdo funcional — as fungdes do lugar a prover consistem
na ajuda psicossocial ao doente-familia; preparacdo da alta hospitalar
e articulacdo com os servicos da comunidade; incentivar e contribuir
para a humanizagao do Hospital do Conde de Bertiandos.

4 — Local de trabalho — o local de trabalho é no Hospital do Conde
de Bertiandos, sito no Largo do Conde de Bertiandos, 4990-041 Ponte
de Lima, ou noutras instituigcdes com as quais este Hospital tenha
ou venha a ter acordos ou protocolos de colaboragao.

5 — Remunerac@o — € a correspondente ao escalao adequado, nos
termos do anexo ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

6 — Requisitos de admissao:

6.1 — Requisitos gerais — os definidos no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

6.2 — Requisitos especiais — os previstos na alinea c) do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

7 — Métodos de seleccdo — os métodos de selecgdo serdo o da
avaliacdo curricular, complementada com entrevista profissional de
seleccao.

8 — Apresentagdo de candidaturas:

8.1 — Prazo — o prazo para apresentagdo das candidaturas é de
10 dias uteis a contar da publicacdo do presente aviso no Didrio da
Repuiblica.

8.2 — Forma — as candidaturas deverao ser formalizadas mediante
requerimento, dirigido ao presidente do conselho de administracao
do Hospital do Conde de Bertiandos, Ponte de Lima, e entregue

na Seccao de Pessoal deste Hospital, Largo do Conde de Bertiandos,
4990-041 Ponte de Lima, pessoalmente, durante as horas normais
de expediente, até ao dltimo dia do prazo estabelecido neste aviso,
ou remetido pelo correio, com aviso de recepg¢ao, considerando-se
entregues dentro do prazo os requerimentos e respectivos documentos
de instrugédo cujo aviso de recepcao tenha sido expedido até ao termo
do prazo fixado no n.° 8.1.

8.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, data de nascimento, estado civil, nimero e data de
emissdo, arquivo de identificacdo e validade do bilhete de
identidade, niimero de contribuinte fiscal, residéncia, codigo
postal e telefone, se o tiver);

b) Categoria profissional, bem como o estabelecimento a que
se encontra vinculado;

c) Habilitacoes literarias;

d) Habilitagdes profissionais;

e) Pedido para ser admitido ao concurso, com referéncia ao
aviso de abertura do concurso, indicando o nimero, a data
e a pagina do Didrio da Repiiblica onde se encontra publicado
0 presente aviso;

f) Indicacao dos documentos que acompanham o requerimento,
bem como a sua sumadria caracterizacao;

g) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influirem na apreciacao do seu mérito ou de
constituirem motivo de preferéncia legal;

h) Enderego para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

9 — As falsas declaracoes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serao punidas nos termos da lei.
10 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litacoes literarias;

b) Declaragao do servico ou organismo de origem, devidamente
autenticada, comprovativa da natureza do vinculo, da anti-
guidade na categoria, na carreira e na funcio publica e do
respectivo escaldo em que se encontra posicionado, bem assim
como da classificacao de servigo dos dltimos trés anos.

¢) Documento comprovativo da alinea g) do n.° 8.3 deste aviso,
se for caso disso;

d) Trés exemplares do curriculum vitae.

10.1 — Os funcionarios do quadro de pessoal deste Hospital sao
dispensados da entrega dos documentos referidos nas alineas a), b)
e ¢) n.° 10 desde que no requerimento declarem, sob compromisso
de honra, que os mesmos constam do seu processo individual.

11 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Dr. Maria Teresa Lucas Matos Alves Pires, asses-
sora principal da carreira técnica superior de servigo social
do Hospital de Santa Luzia de Viana do Castelo.

Vogais efectivos:

Dr.* Alda Maria Gongalves Felgueiras, assessora da carreira
técnica superior de servigo social do Hospital de Santa
Luzia de Viana do Castelo.

Dr.? Ana Maria Ribeiro da Silva, assessora da carreira téc-
nica de servico social do Hospital de Santa Maria Maior,
Barcelos.

Vogais suplentes:

Dr.? Lucia Maria Costa Figueiredo, assessora da carreira
técnica superior de servico social do Hospital de Santa
Luzia de Viana do Castelo.

Dr.* Catarina Maria Cardo Ramalho Gantes, técnica prin-
cipal da carreira técnica superior de servico social do
Hospital de Santa Luzia de Viana do Castelo.

12 — A presidente do juri sera substituida, nas suas faltas e impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

4 de Dezembro de 2002. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Domingos Pinto de Aratijo.

Aviso n.° 235/2003 (2.2 série). — Concurso interno geral de
ingresso na categoria de operdrio da carreira de electricista do grupo
de pessoal altamente qualificado. — 1 — Em cumprimento da alinea /)
do artigo 9.° da Constituicdo, a Administragdo Publica, enquanto enti-
dade empregadora, promove activamente uma politica de igualdade
de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego
e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no
sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminacao.
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Nos termos dos Decretos-Leis n.%® 204/98, de 11 de Julho, 404-A/98,
de 18 de Dezembro, e 518/99, de 10 de Dezembro, torna-se publico,
para os devidos efeitos, que, por deliberacdo 13 de Novembro de
2002, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da
data de publicagao do presente aviso no Didrio da Repuiblica, concurso
interno geral de ingresso para provimento de um lugar de electricista
do grupo de pessoal operario altamente qualificado, aditado auto-
maticamente ao quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela Por-
taria n.° 928/94, de 19 de Outubro, nos termos do artigo 8.° do Decre-
to-Lei n.° 518/99, de 10 de Dezembro.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido apenas para o pro-
vimento do referido lugar e esgota-se com o seu preenchimento.

3 — Contetdo funcional — as funcdes do lugar a prover sao as
previstas no n.° 2.3 do despacho de 22 de Maio de 1996, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 139, de 18 de Junho de 1996,
que dele faz parte integrante.

4 — Local de trabalho — o local de trabalho ¢ no Hospital do Conde
de Bertiandos, sito no Largo do Conde de Bertiandos, 4990 Ponte
de Lima, ou noutras instituigcdes com as quais este Hospital tenha
ou venha a ter acordos ou protocolos de colaboracdo, sendo o ven-
cimento o previsto no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
e as condigoes de trabalho e regalias sociais as genericamente vigentes
para os funcionarios da Administragao Publica.

5 — Requisitos de admissao:

5.1 — Séo requisitos gerais de admissdo ao concurso os previstos
no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

5.2 — Sao requisitos especiais estar vinculado a func¢ao publica, ser
funcionario ou agente, devendo, neste caso, desempenhar fungoes
em regime de tempo completo, estar sujeito a disciplina, hierarquia
e horario do servico a que pertence e possuir mais de trés anos de
servigo ininterrupto e formagao ou experiéncia profissional adequada
ao exercicio da profissio de electricista, de duragdo ndo inferior a
dois anos.

6 — Métodos de seleccdo — os de prestacdo de prova pratica de
conhecimentos e avaliac@o curricular.

6.1 — O programa de provas de conhecimentos para concursos de
ingresso consta do anexo ao despacho de 22 de Maio de 1996 do
Secretario de Estado da Administracdo Puablica publicado no Didrio
da Repuiblica, 2. série, n.° 139, de 18 de Junho de 1996.

6.2 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificagdo final e a respectiva formula
classificativa, constam de acta do jari do concurso, que os facultara
aos candidatos sempre que solicitados. Também constam de acta os
temas das provas de conhecimentos bem como a natureza e a duragdao
das provas.

7 — Formalizacao das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho de administracdo do Hos-
pital do Conde de Bertiandos e entregues na Seccdo de Pessoal deste
Hospital, Largo do Conde de Bertiandos, Ponte de Lima, pessoal-
mente, durante as horas normais de expediente, até ao ultimo dia
do prazo estabelecido neste aviso, ou remetido pelo correio, sob registo
e com aviso de recepcdo, o qual considera-se apresentado dentro
do prazo fixado desde que expedido até ao termo do prazo fixado.

7.2 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificacao completa do requerente (nome, filiacao, natu-
ralidade, data de nascimento, estado civil, nimero ¢ data de
emissdo, arquivo de identificagdo e validade do bilhete de
identidade, nimero fiscal de contribuinte, residéncia, cédigo
postal e telefone, se o tiver);

b) Categoria profissional, bem como o estabelecimento a que
se encontra vinculado;

¢) Habilitagoes literarias;

d) Habilitacoes profissionais (estdgios, seminarios, cursos de for-
magao, etc.);

e) Pedido para ser admitido ao concurso, com referéncia ao
aviso de abertura do concurso, indicando o nuimero, a data
e a pagina do Didrio da Repuiblica onde se encontra publicado
o0 presente aviso;

f) Indicacdo dos documentos que acompanham o requerimento,
bem como a sua sumadria caracterizacao;

g) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influirem na apreciacdo do seu mérito ou de
constituirem motivo de preferéncia legal;

h) Enderego para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

8 — As falsas declaragoes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serao punidas nos termos da lei.
9 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento auténtico ou autenticado das habilitagdes lite-
rarias;

b) Certificado das habilitagoes profissionais ou documento com-
provativo de formacao ou experiéncia profissional adequado
ao exercicio da profissao de electricista, de duracao néo infe-
rior a dois anos;

¢) Fotocopias autenticadas das classificacdes de servico obtidas
nos ultimos trés anos;

d) Documento emitido pela Instituicdo a que pertence, no qual
conste a natureza do vinculo, antiguidade na categoria, na
carreira e na fungao publica e o respectivo escalao em que
se encontra posicionado;

e) Documento original ou fotocopia autenticada comprovativo
do cumprimento da Lei do Servigo Militar, se for caso disso;

f) Trés exemplares do curriculum vitae.

9.1 — Os funcionarios do quadro de pessoal deste Hospital sao
dispensados da entrega dos documentos referidos nas alineas a), b),
¢) d) e e) do n.° 9 desde que no requerimento declarem, sob com-
promisso de honra, que os mesmos constam do seu processo individual.

9.2 — A falta dos documentos exigidos nas alineas a), b), c), d)
e f) do n.° 9 implicam a exclusdo da lista dos candidatos.

10 — A relacdo dos candidatos admitidos e a lista de classificagdo
final do concurso serdo publicitadas de acordo com os artigos 33.°,
34.° ¢ 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Engenheiro Anténio Carlos Pontes Vieira, técnico
superior de 2.* classe, engenheiro electrotécnico, do Hospital
do Conde de Bertiandos.

1.° vogal efectivo — Hilario de Matos Dias de Carvalho, operario
altamente qualificado, electricista, do Hospital do Conde de
Bertiandos.

2.° vogal efectivo — Alipio Pereira Mota, chefe de seccdo do
servico de aprovisionamento do Hospital do Conde de Ber-
tiandos.

1.° vogal suplente — Joaquim Jorge Rodrigues de Almeida, ope-
rario altamente qualificado, electricista, do Hospital de Sao
Joao de Deus, Vila Nova de Famalicao.

2.° vogal suplente — José Francisco Torcato Ribeiro, operario
altamente qualificado, electricista principal, do Hospital da
Senhora da Oliveira — Guimaraes.

O presidente do juri do concurso serd substituido, nas suas faltas
e impedimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

4 de Dezembro de 2002. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Domingos Pinto de Araiijo.

Hospital Distrital de Faro

Aviso n.° 236/2003 (2.2 série). — Concurso externo para o pro-
vimento de assistente de oftalmologia. — 1 — Nos termos dos arti-
gos 15.%, 23.° e 30.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, do
Regulamento dos Concursos de Provimento na Categoria de Assis-
tente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria n.° 43/98,
de 26 de Janeiro, faz-se publico que, por deliberacio do conselho
de administragio deste Hospital de 19 de Dezembro de 2002, se encon-
tra aberto concurso externo de provimento para dois lugares vagos
de assistente de oftalmologia da carreira médica hospitalar do quadro
de pessoal deste Hospital aprovado pela Portaria n.° 1048/2000, de
30 de Outubro.

2 — O concurso ¢ de ambito institucional e externo, sendo aberto
a todos os médicos possuidores dos requisitos de admissdo, estejam
ou nao vinculados a fungao publica, e visa exclusivamente o preen-
chimento da vaga posta a concurso pelo que se esgota com o preen-
chimento desta.

As quotas foram atribuidas por despacho do Ministro da Sadde
de 11 de Setembro de 2002, tendo em atengdo as quotas de des-
congelamento fixadas para 2002 pelo despacho conjunto n.° 649/2002,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 194, de 23 de Agosto
de 2002.

Foi consultada a Direccao-Geral da Administracdo Publica, que
informou nao haver excedentes disponiveis relativamente ao lugar
a prover.

3 — Local de trabalho — no Hospital Distrital de Faro ou em outras
instituicoes com as quais o Hospital Distrital de Faro possa vir a
ter acordo ou protocolos de colaboracao.

4 — Regime de trabalho —¢é o de dedicacao exclusiva, a menos
que os interessados declarem optar pelo regime de tempo completo,
devendo o mesmo ser desenvolvido em horario desfasado nos termos
das disposigoes legais em vigor nesta matéria, nomeadamente o des-
pacho ministerial n.° 19/90.

5 — Requisitos de admissao:

5.1 — Sao requisitos gerais de admissao ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencdo internacional, casos em que
deve ser feita prova de conhecimento de lingua portuguesa;
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b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria.

5.2 — Sao requisitos especiais de admissao:

a) Possuir o grau de assistente da 4rea profissional a que respeita
0 concurso ou equivalente, nos termos do n.° 3 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

6 — Apresentacao das candidaturas:

6.1 — Prazo — o prazo para apresentacdo de candidaturas é de
25 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no
Didrio da Repiiblica.

6.2 — Forma —a candidatura deve ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administracao
do Hospital Distrital de Faro e entregue no Expediente Geral do
Hospital Distrital de Faro, Rua de Leao Penedo, 8000 Faro, pes-
soalmente, ou remetido pelo correio, com aviso de recepcao, desde
que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 6.1.

6.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone, nimero e data do bilhete de identidade e servico
de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saide a que o
requerente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero e data do Didrio da Repuiblica onde vem anunciado,
bem como a area profissional a que concorre;

d) Identificacdo dos documentos que instruam o requerimento
bem como a sua sumadria caracterizacao;

e) Endereco para onde podera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

7 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente da
area profissional a que respeita o concurso ou equivalente;

b) Documento comprovativo do vinculo a funcéo publica;

¢) Documento comprovativo de inscricao na Ordem dos Médi-
cos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

7.1 —Para os candidatos nao vinculados, os requerimentos de
admissdao devem ainda ser acompanhados, em substituicdo do docu-
mento citado na alinea b) do niimero anterior, de:

a) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou de servico civico, quando obrigatdrio;

b) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publicas,
passado pela autoridade de saide da area de residéncia;

¢) Certificado do registo criminal.

7.2 — A apresentacao dos documentos referidos no niimero ante-
rior e na alinea ¢) do n.° 7 pode ser substituida por declaragao no
requerimento, sob compromisso de honra e em alineas separadas,
da situagao precisa em que o candidato se encontra relativamente
a cada um desses requisitos.

8 — A nao apresentagao, no prazo de candidatura, dos documentos
referidos nas alineas a) do n.° 7 implica a ndo admissdo a0 mesmo.

8.1 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias tuteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacdo dentro daquele prazo a nido admissao ao
concurso.

9 — As falsas declaracoes feitas pelos candidatos nos requerimentos
ou nos curriculos sao puniveis nos termos da lei penal e constituem
infraccao disciplinar se o candidato for funcionario ou agente.

10 — O método de selecgao a utilizar € a avaliacdo curricular nos
termos mencionados na seccdo vI da Portaria n.° 43/98, de 26 de
Janeiro.

11 — A lista de candidatos admitidos e excluidos serd afixada no
placard junto ao Servico de Pessoal e a lista de classificagdo final
¢ publicada no Didrio da Repiiblica, 2.* série.

12 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Dr. Miguel Batista Picolo Junior, chefe de servico

de oftalmologia do Hospital Distrital de Faro.
Vogais efectivos:

Dr. Rui Manuel Metelo Branco, assistente graduado de
oftalmologia do Hospital Distrital de Faro.

Dr. Joao Henriques Feijao, assistente de oftalmologia do
Hospital Distrital de Faro.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria Isabel Bandeira Cavalheiro Lares, assistente gra-
duada de oftalmologia do Hospital do Barlavento Algar-
vio.

Dr.? Elisabete Maria Medronho Campos, assistente gra-
duada de oftalmologia do Hospital do Barlavento Algar-
vio.

13 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

20 de Dezembro de 2002. — O Administrador Hospitalar, Victor
M. G. Ribeiro Paulo.

Hospital Distrital de Pombal

Aviso n.° 237/2003 (2.2 série). — Por deliberacio do conselho
de administracao de 9 de Outubro de 2002, ratificada pelo conselho
de administracdo da Administracdo Regional de Saide do Centro
em 5 de Dezembro de 2002:

Gabriel Gomes Martins, enfermeiro — renovado o contrato de tra-
balho a termo certo, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Decre-
to-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, na redac¢do dada pelo Decre-
to-Lein.® 53/98, de 11 de Marco, pelo periodo de trés meses impror-
rogéveis, com inicio em 16 de Outubro de 2002. (Nao carece de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Dezembro de 2002. — O Administrador-Delegado, José
Albino e Silva.

Despacho n.° 491/2003 (2.2 série). — Considerando o disposto
na alinea ¢) do n.° 2 do Decreto Regulamentar n.° 3/88, de 22 de
Janeiro, que atribui ao administrador-delegado a competéncia para
assegurar a regularidade da cobranca das receitas do Hospital;

Considerando que, de acordo com alinea a) do n.° 2 do artigo 8.°
do mesmo diploma, é competéncia do director do Hospital a repre-
sentacao do mesmo em juizo e fora dele;

Considerando ainda o disposto no n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 19/88, de 21 de Janeiro, que permite a delegacao de competéncias
presente:

Determino, ao abrigo das disposicoes contidas nos artigos 35.° a
39.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, delegar no admi-
nistrador-delegado, José Anténio Albino Gongalves e Silva, a com-
peténcia para intentar em juizo todas as accoes e todas as diligéncias
necessarias com vista a efectiva cobranga das receitas do Hospital
podendo ainda nas mesmas accdes judiciais desistir e transaccionar
e, bem assim, praticar todos os actos que entenda adequados a0 mesmo
desiderato.

O presente despacho produz efeitos a data de 22 de Julho de 2002,
considerando-se ratificados todos os actos praticados no ambito da
matéria ora delegada.

2 de Dezembro de 2002. — O Director, Luis Fernando Bernardes
Garcia.

Hospital Doutor José Maria Grande

Rectificacdo n.° 34/2003. — Em virtude de ter sido publicado
com inexactidao o aviso n.° 11 101/2002, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 246, de 24 de Outubro de 2002, no que se refere
ao juri do concurso de ginecologia/obstetricia, rectifica-se a sua cons-
tituicdo. Assim, onde se l&€ «Dr.? Teresa Maria Mouta Lopes, assistente
hospitalar de ginecologia/obstetricia do Hospital Doutor José Maria
Grande.» deve ler-se «Dr.* Teresa Maria Mouta Lopes, assistente
graduada hospitalar de ginecologia/obstetricia do Hospital Dou-
tor José Maria Grande.».

9 de Dezembro de 2002. — O Administrador-Delegado, José Carlos
Freixinho.

Hospital de Garcia de Orta

Rectificagdo n.° 35/2003. — Por ter sido publicado com inexac-
tidao o aviso n.® 13 368/2002 (2.2 série) no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 291, de 17 de Dezembro de 2002, com referéncia ao concurso
n.° 41/2002, concurso interno geral de ingresso para a categoria de
enfermeiro de nivel 1, rectifica-se que onde se 1€ «faz-se publico que,
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por deliberagdo de 12 de Novembro de 2002 do conselho de admi-
nistracdo, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar
da data da publicacdo do presente aviso» deve ler-se «faz-se publico
que, por deliberagdo de 12 de Novembro de 2002 do conselho de
administracao, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias uteis a contar
da data da publicagao do presente aviso».

Pelo motivo exposto, o prazo estabelecido no n.° 1 do aviso
n.° 13 368/2002 (2.2 série), acima referido, recomeca a sua contagem
a partir da data da publicacao da presente rectificacdo, mantendo-se
no entanto validas todas as candidaturas ja entregues. Porém, poderao
estes candidatos, se assim o entenderem, entregar novos documentos
para preencherem algumas lacunas existentes ou adicionar novos ele-
mentos que acharem por convenientes.

18 de Dezembro de 2002. — A Directora de Servicos de Gestao
de Recursos Humanos, Maria Helena Filipe.

Hospital de Joaquim Urbano

Aviso n.° 238/2003 (2.2 série). — Concurso externo geral de
ingresso para provimento de um lugar de auxiliar de acg¢do
médica. — 1 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo da Republica Portuguesa, a Administracido Puablica, enquanto
entidade empregadora, promove activamente uma politica de igual-
dade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego
e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no
sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminacao.

2 — Por deliberacdo de 5 de Dezembro de 2002 do conselho de
administracdo deste Hospital, faz-se publico que se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias tteis contados a partir da data de publicagao
deste aviso no Didrio da Repiiblica, concurso externo geral de ingresso
para provimento de um lugar de auxiliar de accao médica do quadro
de pessoal deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 838/92, de 28
de Agosto.

3 — O preenchimento do lugar posto a concurso faz-se por conta
da utilizacdo de quotas de descongelamento, através do despacho
conjunto n.° 649/2002, comunicada pelo oficio n.° 15593 da Admi-
nistracdo Regional de Satde do Norte.

4 — Consultada a Direccao-Geral da Administracao Publica, a
mesma informou ndo haver excedentes disponiveis para colocagao
relativamente a categoria do lugar a prover.

5 — Prazo de validade — o presente concurso € valido para a vaga
posta a concurso e para as que vierem a ser atribuidas durante o
prazo de validade de um ano.

6 — Legislacao aplicavel — ao presente concurso sao aplicaveis as
normas constantes dos Decretos-Leis n.°® 204/98, de 11 de Julho,
404-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova redacgido dada pela Lei
n.° 44/99, de 11 de Junho, 427/89, de 7 de Dezembro, e 231/92, de
21 de Outubro, com as alteragoes introduzidas pelo Decreto Regu-
lamentar n.° 30-B/98, de 31 de Dezembro, e pelo Decreto-Lei
n.° 413/99, de 15 de Outubro, do despacho n.° 61/95, de 11 de Dezem-
bro, da Ministra da Saude, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 300, de 30 de Dezembro de 1995, e do Cddigo do Procedimento
Administrativo.

7 — Contetdo funcional — as fungdes correspondentes ao lugar a
prover sao as descritas no n.° 1 do anexo It do Decreto-Lei n.® 231/92,
de 21 de Outubro.

8 — Remuneragdo — aos lugares a prover corresponde a remune-
ragdo constante do anexo I do Decreto-Lei n.° 413/99, de 15 de
Outubro.

9 — Local de trabalho — o local de trabalho é no Hospital de Joa-
quim Urbano, sito a Rua de Camara Pestana, 348, 4369-004 Porto.

10 — Requisitos de admissao:

10.1 — Requisitos gerais — podem candidatar-se ao presente con-
curso os individuos vinculados a funcao publica que satisfagam os
requisitos constantes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, a saber:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fun¢des publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria;

10.2 — Requisitos especiais — possuir a escolaridade obrigatoria,
nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 231/92,
de 21 de Outubro.

11 — Métodos de selecgao:

a) Prova de conhecimentos gerais;
b) Entrevista profissional de seleccio.

11.1 — As provas de conhecimentos gerais (portugués e matema-
tica) serao escritas, com duragdo de uma hora cada, de acordo com
o estipulado no n.° 8 do anexo ao despacho n.° 61/95, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 300, de 30 de Dezembro de
1995. Esta prova tem caricter eliminatdrio, sendo excluidos os can-
didatos que na mesma obtenham classificagdo inferior a 9,5 valores.

11.2 — A entrevista profissional de seleccdo tem por finalidade ava-
liar, numa relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica,
as aptidoes profissionais e pessoais dos candidatos e sera classificada
de 0 a 20 valores.

11.3 — A classificacao final serd expressa numa escala de 0 a 20
valores e resultara da seguinte féormula:

PCG+EPS
CF=—r—
em que:

CF =classificacao final;
PCG=prova de conhecimentos gerais;
EPS =entrevista profissional de selecgao.

12 — Apresentagao de candidaturas:

12.1 — Os candidatos deverao formalizar o seu pedido de admissao
ao concurso mediante requerimento dirigido ao presidente do con-
selho de administracio do Hospital de Joaquim Urbano, podendo
ser entregue pessoalmente no Servico de Pessoal, até ao tltimo dia
do prazo estabelecido no aviso de abertura, ou remetido pelo correio,
registado, com aviso de recepcdo, o qual se considera dentro do prazo
legal se o registo for datado até ao tltimo dia do prazo fixado no
n.°2.

12.2 — O requerimento devera ser elaborado como se indica:

Ex.™° Sr. Presidente do Conselho de Administragao do Hospital
de Joaquim Urbano:

... (nome), filho de ... e de ..., natural de ..., nascido(a) em
.../ ..., ... (estado civil), portador(a) do bilhete de identidade
n° ..., emitido em .../.../... pelo Arquivo de Identificacdo de
...,validoaté .../.../..., contribuinte fiscal n.° ..., residente em. . .
(localidade), ... (cddigo postal), telefone n.°..., possuindo como
habilitacoes literarias. . ., requer a V. Ex.® que se digne admiti-lo(a)
ao concurso externo para provimento de um lugar de auxiliar de
acgdo médica, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.°.. .,
de.../...[...
Declara, sob compromisso de honra:

a) Ter nacionalidade portuguesa (salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengao internacional);

b) Ter ... anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido(a) do exercicio de funcdes publicas ou inter-
dito(a) para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséaveis
ao exercicio da fungdo a que se candidata e ter cumprido
as leis da vacinagdo obrigatdria.

Anexa ao presente requerimento:

a) Fotocdpia do bilhete de identidade;
b) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;
¢) Declaracao do servico de origem, se for caso disso.

Pede deferimento.
... (localidade), . . .de ... de 2002.
... (assinatura).

12.3 — Os requerimentos de candidatura deverao ser acompanha-
dos da seguinte documentagao:

a) Fotocodpia do bilhete de identidade;

b) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;

¢) Declaracao do servico de origem, devidamente autenticada,
da qual constem, de maneira inequivoca, a natureza do vinculo
e a antiguidade na categoria, na carreira e na fungao publica,
se for caso disso.

12.4 — Nos termos do n.° 7 do artigo 31.° e do n.° 4 do artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, a ndo apresentagao dos
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documentos comprovativos dos requisitos de admissao exigidos deter-
mina a exclusao do concurso.

12.5 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos, em caso de
duavida sobre a situacdo que descreve, a apresentagao de documentos
comprovativos das suas declaracdes.

13 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

13.1 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer dos can-
didatos a apresentacdo de documentos comprovativos das declaragdes
prestadas.

14 — Constitui¢do do juri— o jari terd a seguinte constituicao:

Presidente — Dr.* Sonia Veloso Trevisan, enfermeira-directora
do Hospital de Joaquim Urbano.
Vogais efectivos:

Benedito da Cunha Dantas, chefe de reparticao do Hospital
de Sao Joao de Deus, S. A.

Alzira Pereira Ferros, encarregada de sector do Hospital
de Joaquim Urbano.

Vogais suplentes:

Alzira Maria Costa Silva Bastos, encarregada de sector do
Hospital de Sdo Jodo de Deus, S. A.

Maria Luisa Gomes Oliveira Figueiredo, encarregada de
sector do Hospital de Sao Jodo de Deus, S. A.

14.1 — O vogal efectivo indicado em 1.° lugar substituird a pre-
sidente nas suas faltas e impedimentos.

20 de Dezembro de 2002. — O Director, Jodo Semedo.

Hospital de Padre Américo — Vale do Sousa

Aviso n.° 239/2003 (2.2 série). — Nos termos do n.° 34 da sec-
¢ao vii da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, publica-se, devidamente
homologada por deliberacdo de 13 de Dezembro de 2002 do conselho
de administragdo, a lista de classificacdo final dos candidatos ao
concurso interno geral de provimento para assistente hospitalar de
otorrinolaringologia, aberto por aviso publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.? série, n.° 234, de 9 de Outubro de 2001:

Maria Conceigao Bento Fernandes — 17,17 valores.
Joaquim Fernando Gongalves Sousa Castro Silva— 16,61 valores.
Anabela Almendra Dias Antunes — 16,40 valores.

Da homologacéo cabe recurso, a interpor no prazo de 10 dias tteis
contados da publicacao do presente aviso.

17 de Dezembro de 2002. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Pereira de Magalhdes.

Hospital de Santo André — Leiria

Aviso n.° 240/2003 (2.2 série). — Internato complemen-
tar — pediatria — época de Junho de 2002. — Devidamente homolo-
gado por deliberacdo do conselho de administracido de 24 de Julho
de 2002, torna-se publica a classificacao da prova de avaliacao global
do internato complementar na area de pediatria, realizada neste Hos-
pital e concluida em 19 de Julho de 2002:

Carla Regina Veiga — 19,3 valores.

20 de Agosto de 2002. — O Administrador Hospitalar, Carlos
Alberto Gomes Anténio.

Hospital de Sao Francisco Xavier

Aviso n.° 241/2003 (2.2 série). — Concurso n.° 25/2002 — con-
curso interno geral de ingresso na categoria de assistente de nefrologia. —
1 — Nos termos dos artigos 15.2, 23.° e 30.° do Decreto-Lei n.° 73/90,
de 6 de Marco, e do Regulamento dos Concursos de Provimento
dos Lugares de Assistentes da Carreira Médica Hospitalar, aprovado
pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se publico que, por
despacho do conselho de administracdo de 15 de Novembro de 2002
e dentro das normas aprovadas pela Administragdo Regional de Satde
de Lisboa e Vale do Tejo, se encontra aberto concurso interno geral
de ingresso para o provimento de um lugar de assistente de nefrologia
do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela Portaria n.°
1109/94, com a alteragao introduzida pela Portaria n.° 205/2001, de
14 de Marco.

2 — O concurso € interno geral aberto a todos os médicos pos-
suidores dos respectivos requisitos gerais ¢ especiais de admissdo ao
concurso, independentemente do servico a que pertencam.

3 — Validade — o concurso ¢ valido para o provimento do lugar
constante do presente aviso de abertura, esgotando-se com o seu
preenchimento.

4 — Requisitos de admissao:

4.1 — Sao requisitos gerais de admissdao ao concurso, de acordo
com o n.° 22 da secgdo v da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencdo internacional, casos em que
deve ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatorios;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungao e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatdria.

4.2 —E requisito especial, de acordo com o n.° 23 da seccio Vv
da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, a posse do grau de assistente
de nefrologia ou sua equiparacdo obtida nos termos do n.° 3 do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo, e estar inscrito
na Ordem dos Médicos.

5 — Apresentacao das candidaturas:

5.1 — Prazo — o prazo de apresentacdo das candidaturas é de 20
dias uteis a contar desde a data da publicacdo do presente aviso
no Didrio da Reptiblica.

5.2 —Forma —a candidatura deve ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao conselho de administracao do Hospital de
Sao Francisco Xavier e entregue na Reparticio de Administragao
de Pessoal do mesmo Hospital, na Estrada do Forte do Alto do Duque,
1449-005 Lisboa, pessoalmente, dentro das horas normais de expe-
diente (das 9 horas as 12 horas e 30 minutos e das 14 horas as 16
horas e 30 minutos), ou remetido pelo correio, com aviso de recepcao,
desde que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado non.® 5.1.

5.3 — Do requerimento de admissdo devem constar os seguintes
elementos:

a) Identidade do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
telefone e nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saide a que o
requerente esteja vinculado;

¢) Referéncia do aviso de abertura do concurso, identificando
o ntiimero e a data do Didrio da Reptiblica onde vem anunciado;

d) Identificacao dos documentos que instruam o requerimento,
bem como a sua sumdria caracterizacao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

6 — Nos termos do n.° 20 da secgao 1v da Portaria n.° 43/98, de
26 de Janeiro, as falsas declaracoes prestadas nos requerimentos pelos
candidatos serao punidas nos termos da lei penal.

7— O requerimento de admissdo deve ser acompanhado por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente de
nefrologia ou de equiparacao a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra
inscrito na Ordem dos Médicos;

¢) Cinco exemplares do curriculum vitae, devidamente datados
e assinados;

d) Documento comprovativo da natureza e do tempo de vinculo
a qualquer servico dependente do Ministério da Saide, bem
como certiddo de posse dos requisitos gerais referidos nas
alineas a), b), ¢) e d) do n.° 4.1 do presente aviso.

8 — A falta dos documentos previstos nas alineas a) e b) do n.° 8
ou da certiddo comprovativa nos casos em que ela é permitida implica
a exclusdo da lista de candidatos.

9 — O método de selecgao a utilizar no concurso € o de avaliagao
curricular, com apreciacdo dos candidatos em mérito relativo para
fins de provimento, conforme o disposto na secgdo vI da Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

9.1 — Os exemplares do curriculum vitae mencionados na alinea c)
do n.° 8 podem ser apresentados até 10 dias dteis ap6s o termo do
prazo de candidatura.

10 — Os médicos a prover podem vir a prestar servico nao s6 no
Hospital mas também em outras instituicbes com as quais o esta-
belecimento tenha ou venha a ter acordos ou protocolos de cola-
boracéo (n.° 2 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco),
bem como o regime de trabalho sera desenvolvido em horéarios des-
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fasados, de acordo com as disposi¢oes legais existentes nesta matéria,
nomeadamente o despacho ministerial n.° 19/90.
11 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Dr. Carlos Manuel Pacos Camalhao Oliveira, assis-
tente graduado de nefrologia do Hospital Rainha Santa Isabel —
Torres Novas.

Vogais efectivos:

Dr. Ilidio Lopes Rodrigues, assistente de nefrologia do Hos-
pital de Sao Francisco Xavier.

Dr.® Herminia Maria Reis Veiga Estibeiro, assistente de
nefrologia do Hospital de Sao Francisco Xavier.

Vogais suplentes:

Dr. Carlos Eugénio Rodrigues Pires, assistente de nefrologia
do Hospital do Espirito Santo — Evora.

Dr. Mirio Jorge T. Gomes Silva, assistente de nefrologia
do Hospital Rainha Santa Isabel — Torres Novas.

12 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas ou impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo.

13 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicéo,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

9 de Dezembro de 2002. — Pelo Conselho de Administragdo, a
Enfermeira-Directora, Fernanda Rosa.

Hospital de Sao Paulo — Serpa

Aviso n.° 242/2003 (2.2 série). — Processo de selec¢io sumdria
para realizagdo de contrato administrativo de provimento para a admis-
sdo de enfermeiros. — 1 — Torna-se publico que, por deliberacao de
3 de Outubro de 2002 do conselho de administragdio do Hospital
de Sao Paulo — Serpa, proferida no uso de competéncia delegada,
se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias tteis, nos termos dos artigos
31.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, com a
nova redaccao dada pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro,
a contar da data da publicacdo deste aviso no Didrio da Repiiblica,
processo de seleccdo sumadria para celebragdo de contrato adminis-
trativo de provimento para sete lugares da categoria de enfermeiro,
nos termos das quotas de descongelamento atribuidas.

2 — As vagas foram objecto de descongelamento nos termos do
despacho conjunto n.° 649/2002, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 194, de 23 de Agosto de 2002, conforme o contetido
do oficio n.° 4382, de 18 de Setembro de 2002, da Administracao
Regional de Satide do Alentejo.

3 — Prazo de validade — o concurso € valido para os lugares anun-
ciados resultantes das quotas descongelamento excepcional de admis-
soes para o Servico Nacional de Saude.

4 — Foi consultada a Direcgdo-Geral da Administracdo Publica,
que informou nao haver enfermeiros em situacdo de inactividade.

5— O contrato sera celebrado nos termos dos n.° 16 e 17 do
artigo 66.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, e do des-
pacho conjunto dos Ministros das Financas e da Saude publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 220, de 21 de Setembro de 2001.

6 — Contetdo funcional — as fungdes a desempenhar sao as cons-
tantes no n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novem-
bro, com as alteragdes constantes que lhe foram introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 412/99, de 30 de Dezembro.

7 — Local de trabalho e vencimento — Hospital de Sao
Paulo — Serpa, sendo a remuneragao a constante no mapa Iv a que
se refere o n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de
Dezembro, para a categoria de enfermeiro (nivel 1), de acordo com
as alteracOes constantes ao anexo n.° 1 do Decreto-Lei n.° 411/99,
de 15 de Outubro.

8 — Requisitos de admissao ao concurso:

8.1 — Requisitos gerais — sao requisitos gerais de admissao os pre-
vistos no n.° 3 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8§ de
Novembro, ou seja:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares, quando obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Encontrar-se fisica e psiquicamente apto para o desempenho
da funcoes e ter cumprido as leis da vacinagao obrigatoria.

8.2 — Requisitos especiais — sdo requisitos especiais possuir o
titulo profissional de enfermeiro previsto na alinea a) do artigo 10.°

do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, com a nova redacgao
que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro.

9 — Método de seleccao avaliacdo curricular, nos termos de ali-
nea a) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de
Novembro, com alteragoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.® 412/98,
de 30 de Dezembro, que visa avaliar a qualificacao profissional dos
candidatos, ponderados, de acordo com as exigéncias da fungao, a
habilitagao académica, a formagdo profissional, a experiéncia pro-
fissional e outros elementos considerados relevantes.

9.1 — A avaliacdo curricular resultara da aplicacao da seguinte for-
mula, sendo os candidatos classificados de 0 a 20 valores, de acordo
com a alinea a) do artigo 34.° ¢ 0s n.° 4 ¢ 5 do artigo 37.° do
Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro.

CF_(HA X3)+(NCEX4)+(EPEX4)+(AFx9)
20

sendo que:

CF=classificacao final;

HA=habilitacoes académicas;

NCE=nota final do curso superior de Enfermagem ou equiva-
lente legal;

EPE=experiéncia profissional em enfermagem;

AF=actividades de formagao.

9.2 — Os critérios para avaliacdo tém a seguinte valoragao:
9.2.1 — Habilitagdes académicas (HA):

a) Grau inferior a bacharel ou equivalente legal — 14 pontos;
b) Grau igual a bacharel ou equivalente legal — 16 pontos;
¢) Grau igual a licenciado ou equivalente legal — 18 pontos;
d) Grau superior a licenciado ou equivalente legal — 20 pontos.

Nota final do curso superior de Enfermagem ou equivalente legal
(NCE) —nos casos em que seja omissa a nota quantitativa, serdo
atribuidos 13 pontos.

9.2.2 — Experiéncia profissional em enfermagem (EPE) — a expe-
riéncia profissional inferior a um ano de exercicio serdo atribuidos
10 pontos.

Por cada periodo completo de trés meses de exercicio, acrescem
0,5 pontos, até ao maximo de 10 pontos.

A contagem de tempo sera realizada a data de publicagdo do aviso
de abertura do concurso no Didrio da Reptiblica.

9.2.3 — Actividades de formagao (4F):

9.2.3.1 — Aos candidatos sem actividades de formacao serao atri-
buidos 10 pontos;

9.2.3.2 — Aos candidatos com actividades de formacao serao atri-
buidos 10 pontos, acrescendo:

9.2.3.2.1 — Por cada dia de estdgio realizado — 0,5 pontos, até ao
maximo de 5 pontos;

9.2.3.2.2—Por cada hora de formagdo frequentada como for-
mando — 0,1 pontos, até ao méaximo de 3 pontos;

9.2.3.23 — Por cada hora de formacao realizada como forma-
dor — 0,1 pontos, até ao maximo de 2 pontos.

Serdo considerados validos para este concurso apenas os estigios
e acgoes de formagdo com interesse para o desenvolvimento pro-
fissional, devidamente certificados por entidade de idoneidade reco-
nhecida, e que nao tenham ocorrido no periodo de tempo de fre-
quéncia do curso superior de Enfermagem ou equivalente legal.

Aos certificados que nao fagam alusdo ao nimero de horas serao
atribuidas seis horas por cada dia de formacao.

9.2.4 — Critério de desempate — subsistindo a igualdade de clas-
sificagdo apds a aplicacdo dos critérios referidos anteriormente, o
desempate sera feito pela aplicacao dos seguintes critérios:

a) Tempo de servico em enfermagem;
b) Habilitagdo académica mais elevada.

10 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

11 — Do requerimento deverao constar:

a) ldentificacdo completa (nome, filiacao, estado civil, natura-
lidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade e servico de identificagdo que o emi-
tiu, situacao militar, se for caso disso, niimero fiscal, morada,
cddigo postal e telefone, se o tiver);

b) Habilitagdes literarias e profissionais;

c) Identificacdo do concurso, mediante referéncia ao nimero,
a data e a pagina do Didrio da Republica onde se encontra
publicado o aviso de abertura;

d) Identificacao dos documentos que instruam o requerimento,
bem como a sua sumadria caracterizacao;
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e) Quaisquer outros elementos que o candidato repute suscep-
tiveis de influir na apreciacao do seu mérito ou de constituir
motivo de preferéncia legal.

12 — Os requerimentos de admissdao deverdo ser acompanhados
dos seguintes documentos, sob pena de exclusao:

a) Documento comprovativo da posse dos requisitos gerais, pre-
vistos no n.° 8.1 do presente aviso, ou declaragio, sob com-
promisso de honra, em alineas separadas, da situacao precisa
em que se encontra relativamente a cada um desses requisitos;

b) Documentos comprovativos de inscricio na Ordem dos
Enfermeiros;

¢) Documento comprovativo das habilitagdes literarias;

d) Trés exemplares do curriculum vitae, em formato A4, de que
constem os elementos necessdrios a avaliagdo curricular, devi-
damente comprovados com certiddes e declaracoes.

13 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos, no caso de
duavidas sobre a situagdo que descreva, a apresentagao de documentos
comprovativos das suas declaragdes.

14 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

15 — A lista de candidatos admitidos e excluidos e a lista de clas-
sificagao final do concurso serao publicadas no Didrio da Repuiblica
e afixadas no placard do Servico de Pessoal do Hospital de Sao
Paulo — Serpa.

16 — O juri do concurso tera a seguinte constituicao:

Presidente — Angelo Miguel Afonso Martins, enfermeiro-chefe
do quadro de pessoal do Hospital de Sao Paulo — Serpa.
Vogais efectivos:

Maria de Lurdes Monge Ferreira, enfermeira especialista
do quadro de pessoal do Hospital de Sdo Paulo — Serpa.

Maria Teresa Vilao, enfermeira graduada do quadro de pes-
soal do Hospital de Sao Paulo — Serpa.

Vogais suplentes:

Maria do Carmo Inverno Geadas, enfermeira graduada do
quadro de pessoal do Hospital de Sao Paulo — Serpa.
Maria da Concei¢ao Rafael Monge, enfermeira graduada
do quadro de pessoal do Hospital de Sao Paulo — Serpa.

17 — O presidente do juri sera substituido pelo 1.° vogal efectivo
nas suas faltas e impedimentos.

25 de Novembro de 2002. — A Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Margarida Fernanda Coelho Murta Rebelo da Silveira.

Maternidade de Julio Dinis

Aviso n.° 243/2003 (2.2 série). — Por despacho do administra-
dor-delegado de 4 de Dezembro de 2002, na sequéncia da delegacao
de competéncias do Secretdrio de Estado Adjunto do Ministro da
Satide, contida no despacho n.° 21 428/2002, de 23 de Agosto (Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 229, de 3 de Outubro de 2002), o admi-
nistrador-delegado da maternidade de Jalio Dinis ratifica as dele-
gacgoes e subdelegacoes feitas na enfermeira-directora publicadas no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 178, de 3 de Agosto de 2000.

9 de Dezembro de 2002. — O Administrador-Delegado, A. Silva
Pinheiro.

Aviso n.° 244/2003 (2.2 série). — Na sequéncia da delegacio de
competéncias do Secretario de Estado Adjunto do Ministro da Saude
contida no despacho n.° 21428/2002, de 23 de Agosto (Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 229, de 3 de Outubro de 2002), o conselho
de administracio da Maternidade de Julio Dinis deliberou em 16
de Outubro de 2002 ratificar a delegagdo de competéncias feita no
administrador-delegado publicada no Didrio da Reptiblica, 2.* série,
n.° 166, de 20 de Julho de 2000.

11 de Dezembro de 2002. — O Administrador-Delegado, A. Silva
Pinheiro.

Instituto Nacional de Emergéncia Médica

Aviso n.° 245/2003 (2.2 série). — Faz-se publico que, por deli-
beracao de 16 de Outubro de 2002 do conselho de direccdo do Instituto
Nacional de Emergéncia Médica, estd aberto concurso interno de
ingresso para preenchimento de trés lugares da categoria de técnico
auxiliar de contabilidade de 2.% classe do quadro de pessoal do Instituto

Nacional de Emergéncia Médica, aprovado pela Portaria n.° 295/97,
de 5 de Maio.
1 — Legislacao aplicavel:

Despacho do Secretdrio de Estado da Saide de 19 de Janeiro
de 1983, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 28,
de 3 de Fevereiro de 1983;

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a nova redaccao
dada pelos Decretos-Leis n.° 407/91, de 17 de Outubro, e
218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova redac-
¢ao dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 141/2001, de 24 de Abril.

2 — Prazo de validade do concurso — o concurso ¢ valido para
os lugares indicados, caducando com o seu preenchimento.

3 — Contetdo funcional — identificagcao, classificacio e trata-
mento, manual ou mecanizado, dos documentos a contabilizar; ela-
borar propostas de autorizacio de despesas, efectuar cabimentos; pro-
cessar e conferir as receitas e despesas; conferir folhas de cofre, bem
como extractos das contas bancarias; passar certidoes referentes a
sua area funcional, elaborar mapas de gestdo econémico-financeira,
orcamentos, contas de geréncia, balancetes, balancos e contas de explo-
ragao; arquivo de documentos e outras tarefas afins.

4 — Local de trabalho e vencimento — o local de trabalho situa-se
em Lisboa e o vencimento corresponde ao indice e escalao fixados
para o grupo técnico-profissional.

5 — Requisitos de admissao:

5.1 — Requisitos gerais — podem ser admitidos a concurso os can-
didatos que, sendo funciondrios ou agentes, satisfagam os requisitos
previstos no n.° 1 do artigo 6.° e no artigo 29.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho;

5.2 — Requisitos especiais — estar habilitado com o curso geral do
ensino secundario ou equivalente e possuir formacao especifica para
o exercicio das fungdes.

6 — Métodos de seleccao:

a) Prova de conhecimentos;
b) Avaliacdo curricular;
¢) Entrevista profissional de selec¢ao.

Na classificagdo final é adoptada a escala de 0 a 20 valores, con-
siderando-se nao aprovados os candidatos que, nos métodos de selec-
¢ao eliminatorios ou na classificacdo final, obtenham classificagao infe-
rior a 9,5 valores, nos termos do n.° 1 do artigo 36.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

A prova de conhecimentos, em que sera permitida a consulta de
legislacdo, sera composta por duas partes, uma prova escrita de conhe-
cimentos gerais e especificos, com a duracdo de uma hora, e uma
prova pratica, com a duracdo maxima de trinta minutos.

A prova escrita de conhecimentos gerais incidird, nos termos do
despacho n.° 13 381/99, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 162, de 14 de Julho de 1999, sobre a seguinte matéria:

a) Conhecimentos ao nivel das habilitacdes exigidas para in-
gresso na respectiva carreira, fazendo apelo aos conhecimen-
tos adquiridos no ambito escolar, designadamente nas areas
de portugués e de matemadtica, e aos resultantes da vivéncia
do cidadao comum;

b) Direitos e deveres da funcdo publica e deontologia pro-
fissional:

1) Regime de férias, faltas e licencas — Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco, e Lei n.° 117/99, de 11
de Agosto;

2) Estatuto remuneratdrio dos funciondrios e agentes da
Administracdo Publica — Decreto-Lei n.° 353-A/89, de
16 de Outubro;

3) Estatuto Disciplinar dos Funciondrios e Agentes da
Administragdo Publica — Decreto-Lei n.° 24/84, de 16
de Janeiro;

4) Deontologia do servico publico — Carta Deontoldgica
do Servigo Publico, aprovada pela Resolucdo do Con-
selho de Ministros n.° 18/93, publicada no Didrio da
Repuiblica, 1.* série, n.° 64, de 17 de Marco de 1993;

¢) Atribuicoes e competéncias proprias do Instituto Nacional
de Emergéncia Médica — Decretos-Leis n.°® 234/81, de 3 de
Agosto, e 326/91, de 31 de Agosto.

A prova escrita de conhecimentos especificos incidira, nos termos
do despacho n.° 61/95, da Ministra da Saude, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2. série, n.° 300, de 30 de Dezembro de 1995, n.° 4.2.1.2
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do programa das provas para técnico profissional, nivel 3, sobre as
seguintes matérias:

a) Plano Oficial de Contabilidade Publica — Decreto-Lei
n.° 232/97, de 3 de Setembro;

b) Regime da administracdo financeira do Estado — Decreto-
-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho;

¢) Reintegragdoes e amortizacoes — Decreto Regulamentar
n.° 2/90, de 12 de Janeiro;

d) Lei de enquadramento or¢camental — Lei n.° 91/2001, de 20
de Agosto;

e) Classificacdo econdmica das receitas e das despesas publi-
cas — Decreto-Lei n.° 26/2002, de 14 de Fevereiro.

7 — Apresentacao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do juri
do concurso, contendo os seguintes elementos:

Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, data de nas-
cimento, nimero e data do bilhete de identidade e servico
de identificacdio que o emitiu, residéncia, codigo postal e
telefone);

Referéncia ao concurso a que se candidata.

As candidaturas poderao ser entregues directamente no Instituto
Nacional de Emergéncia Médica, Rua do Infante D. Pedro, §, Lisboa,
ou remetidas, pelo correio, com aviso de recepcao, expedido até ao
altimo dia do prazo de entrega das candidaturas para a morada indi-
cada e o codigo postal 1749-075 Lisboa.

8 — Prazo de candidatura — 15 dias uteis a contar da data de publi-
cagdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica.

9 — Documentacao a apresentar pelos candidatos — os requeri-
mentos deverao ser acompanhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, do qual devem
constar, designadamente, as funcoes que exercem, bem como
as que exerceram, com indicacdo dos respectivos periodos
de duracdo e actividades relevantes;

b) Documento comprovativo das habilitacdes literdrias;

¢) Documentos comprovativos da formagao profissional, de-
vendo constar as respectivas duragoes, datas da realizacao
e entidades promotoras;

d) Declaragao, emitida pelo servico ou organismo de origem,
donde constem, de maneira inequivoca, a natureza do vinculo,
a categoria que detém e a antiguidade na categoria, na carreira
e na funcdo publica.

Nos termos do n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, a nao apresentacdo dos documentos mencionados
nas alineas b) e d) determina a exclusao do concurso.

Nos termos do n.° 6 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, os candidatos ao presente concurso que sejam fun-
cionérios do quadro de pessoal deste Instituto sdo dispensados de
entregar a declaragdo do servico referida na alinea d), devendo a
mesma ser oficiosamente entregue ao juri.

10 — Listas de candidatos — a relagdo dos candidatos admitidos
sera afixada nas instalagoes do Instituto Nacional de Emergéncia
Médica, sitas na morada mencionada no n.° 7 do presente aviso.

11 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Licenciada Maria Isabel Minas Ferreira, chefe de
divisdo em substituicao.
Vogais efectivos:

Licenciado Jodo Anténio dos Reis Lourenco, técnico supe-
rior de 2.2 classe, que substituird a presidente nas suas
faltas e impedimentos.

Ana Luisa da Costa Ramos de Morais Trigo, técnica
estagiaria.

Vogais suplentes:

Maria Delfina Pereira Laurentino, chefe de seccao.
Licenciada Maria Fernanda Marques Correia de Almeida,
assessora.

12 — Mencao a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Marco: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego € na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao.»

19 de Dezembro de 2002. — A Directora dos Servicos Adminis-
trativos, Margarida Bentes de Oliveira.

Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento

Deliberagao n.° 21/2003. — O conselho de administracio do
INFARMED — Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento
deliberou, ao abrigo do disposto no artigo 110.°, n.° 1, do Cddigo
do Procedimento Administrativo, conjugado com o artigo 13.° do
Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro, na sua redacgao actual,
deferir o pedido formulado pela empresa OTL Pharma, S. A., de
harmonizacdo de datas de autorizacdo de introducdo no mercado
(AIM) do medicamento Dehidrobenzoperidol®, solucao injectavel,
5 mg/2 ml, AIM de 8 de Abril de 1994 (data de revisdo na CREF),
que consiste na renuncia a parte do prazo de validade daquela
autorizagao.

Em conformidade, a AIM do medicamento indicado sera valida
até 20 de Abril de 2003, devendo a empresa OTL Pharma, S. A.,
requerer a sua renovacao, nos termos do artigo 13.° citado, até 20
de Janeiro de 2003, sob pena de caducidade.

10 de Dezembro de 2002. — O Conselho de Administracao: Antonio
Faria Vaz, vice-presidente — Antoénio Marques da Costa, vice-presi-
dente — Manuel Neves Dias, vogal — Alexandra Bordalo, vogal.

Deliberagao n.° 22/2003. — O conselho de administracio do
INFARMED — Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento
deliberou, ao abrigo do disposto no artigo 110.°, n.° 1, do Cédigo
do Procedimento Administrativo, conjugado com o artigo 13.° do
Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro, na sua redaccao actual,
deferir o pedido formulado pela empresa Organon Portuguesa — Pro-
dutos Quimicos e Farmacéuticos, L.93, de harmonizagdo de datas de
autorizagdo de introdugdo no mercado (AIM) dos medicamentos
Remeron®, comprimido revestido, 15 mg, AIM de 27 de Abril de 1996,
e Remeron®, comprimido revestido, 30 mg, AIM de 27 de Abril de
1996, que consiste na rendncia a parte do prazo de validade daquelas
autorizagoes.

Em conformidade, a AIM dos medicamentos indicados sera valida
até 17 de Fevereiro de 2003, devendo a empresa Organon Portu-
guesa — Produtos Quimicos e Farmacéuticos, L.9, requerer a sua
renovagao, nos termos do artigo 13.° citado, até 17 de Novembro
de 2002, sob pena de caducidade.

10 de Dezembro de 2002. — O Conselho de Administracao: Antonio
Faria Vaz, vice-presidente — Anténio Marques da Costa, vice-presi-
dente — Manuel Neves Dias, vogal — Alexandra Bordalo,vogal.

Deliberagao n.° 23/2003. — O conselho de administracio do
INFARMED — Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento
deliberou, ao abrigo do disposto no artigo 110.°, n.° 1, do Cddigo
do Procedimento Administrativo, conjugado com o artigo 13.° do
Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro, na sua redacgao actual,
deferir o pedido formulado pela empresa Bayer Portugal, S. A., de
harmonizacdo de datas de autorizacdo de introducdo no mercado
(AIM) do medicamento Trasylol 1 000 000 UIC®, solucdo para per-
fusao, 10 000 UIC/ml, AIM de 24 de Janeiro de 2001, que consiste
na renuncia a parte do prazo de validade daquela autorizacao.

Em conformidade, a AIM do medicamento indicado sera valida
até 27 de Dezembro de 2004, devendo a empresa Bayer Portugal,
S. A, requerer a sua renovacdo, nos termos do artigo 13.° citado,
até 28 de Setembro de 2004, sob pena de caducidade.

10 de Dezembro de 2002. — O Conselho de Administracao: Antonio
Faria Vaz, vice-presidente — Anténio Marques da Costa, vice-presi-
dente — Manuel Neves Dias, vogal — Alexandra Bordalo, vogal.

Deliberagao n.° 24/2003. — O conselho de administracio do
INFARMED — Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento
deliberou, ao abrigo do disposto no artigo 110.°, n.° 1, do Cddigo
do Procedimento Administrativo, conjugado com o artigo 13.° do
Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro, na sua redaccao actual,
deferir o pedido formulado pela empresa Bayer Portugal, S. A., de
harmonizacdo de datas de autorizacdo de introducdo no mercado
(AIM) do medicamento Trasylol 2 000 000 UIC®, solu¢do para per-
fusao, 10 000 UIC/ml, AIM de 24 de Janeiro de 2001, que consiste
na renuncia a parte do prazo de validade daquela autorizacao.

Em conformidade, a AIM do medicamento indicado sera valida
até 27 de Dezembro de 2004, devendo a empresa Bayer Portugal,
S. A, requerer a sua renovagdo, nos termos do artigo 13.° citado,
até 28 de Setembro de 2004, sob pena de caducidade.

10 de Dezembro de 2002. — O Conselho de Administracao: Antonio
Faria Vaz, vice-presidente — Anténio Marques da Costa, vice-presi-
dente — Manuel Neves Dias, vogal — Alexandra Bordalo, vogal.
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Deliberagao n.° 25/2003. — O conselho de administracio do
INFARMED — Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento
deliberou, ao abrigo do disposto no artigo 110.°, n.° 1, do Cddigo
do Procedimento Administrativo, conjugado com o artigo 13.° do
Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro, na sua redaccao actual,
deferir o pedido formulado pela empresa Bayer Portugal, S. A., de
harmonizacdo de datas de autorizagdo de introdu¢do no mer-
cado (AIM) do medicamento Trasylol® solugdo injectével,
10 000 UIl/ml, AIM de 4 de Junho de 1990, que consiste na rentincia
a parte do prazo de validade daquela autorizagao.

Em conformidade, a AIM do medicamento indicado sera valida
até 27 de Dezembro de 2004, devendo a empresa Bayer Portugal,
S. A, requerer a sua renovagao, nos termos do artigo 13.° citado,
até 28 de Setembro de 2004, sob pena de caducidade.

10 de Dezembro de 2002. — O Conselho de Administracao: Antonio
Faria Vaz, vice-presidente — Antonio Marques da Costa, vice-presi-
dente — Manuel Neves Dias, vogal — Alexandra Bordalo, vogal.

Deliberagao n.° 26/2003. — O conselho de administracao do
INFARMED — Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento
deliberou, ao abrigo do disposto no artigo 110.°, n.° 1, do Cddigo
do Procedimento Administrativo, conjugado com o artigo 13.° do
Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro, na sua redac¢ao actual,
deferir o pedido formulado pela empresa Laboratorios Pfizer, L.99,
de harmonizacdo de datas de autorizacdo de introducido no mercado
(AIM) dos medicamentos Acupril® comprimido revestido por pelicula,
5 mg, AIM de 20 de Agosto de 1993, e Acupril® comprimido revestido
por pelicula, 20 mg, AIM de 20 de Agosto de 1993, que consiste
na renuncia a parte do prazo de validade daquelas autorizacoes.

Em conformidade, a AIM dos medicamentos indicados sera valida
até 30 de Junho de 2003, devendo a empresa Laboratdrios Pfizer,
L.92 requerer a sua renovacio, nos termos do artigo 13.° citado, até
31 de Marco de 2003, sob pena de caducidade.

10 de Dezembro de 2002. — O Conselho de Administragao: Anténio
Faria Vaz, vice-presidente — Antonio Marques da Costa, vice-presi-
dente — Manuel Neves Dias, vogal — Alexandra Bordalo, vogal.

Deliberacao n.° 27/2003. — A empresa Bioglan Laboratories,
Ltd., € titular da autorizacdo de introdugao no mercado (AIM) do
medicamento Galvanyl®, solucdo para pulverizacao bucal, 0,4 mg/dose,
consubstanciada na autorizagdo com o registo n.° 2611382, concedido
em 30 de Outubro de 1997.

O Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro (Estatuto do Medi-
camento), prevé no seu artigo 12.° que a «autorizagdo de introdugao
no mercado € vélida por cinco anos, renovaveis por iguais periodos»,
determinando o artigo 13.°, n.° 1, do mesmo diploma, com a redacgao
introduzida pelo Decreto-Lei n.° 272/95, de 23 de Outubro, que «o
pedido de renovagao deve ser apresentado pelo titutlar da autorizagao
de introducdo do medicamento no mercado, pelo menos 90 dias antes
do termo da autorizacdo, sem o que esta caducara».

O facto de o requerimento nao ter sido apresentado no prazo refe-
rido tem como cominagdo legal a caducidade da respectiva auto-
rizacao.

Assim, atento o disposto no n.° 1 do artigo 13.° do Decreto-Lei
n.° 72/91, de 8 de Fevereiro, na redacgao introduzida pelo Decreto-Lei
n.° 272/95, de 23 de Outubro, e ao abrigo do n.° 1.1 do despacho
n.° 20 322/2002 (2. série), de 16 de Agosto, do Secretario de Estado
da Saude, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 215, de
17 de Setembro de 2002, o conselho de administracio do INFARMED
delibera declarar a caducidade da AIM e anular o respectivo registo
no INFARMED, devendo os servicos competentes actuar em con-
formidade com a presente decisao, praticando os actos conducentes
a plena concretizagao.

10 de Dezembro de 2002. — O Conselho de Administracao: Antonio
Faria Vaz, vice-presidente — Anténio Marques da Costa, vice-presi-
dente — Manuel Neves Dias, vogal — Alexandra Bordalo, vogal.

Deliberagao n.° 28/2003. — O conselho de administracao do
INFARMED — Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento
deliberou, ao abrigo do disposto no artigo 110.°, n.° 1, do Cddigo
do Procedimento Administrativo, conjugado com o artigo 13.° do
Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro, na sua redaccao actual,
deferir o pedido formulado pela empresa Bayer Portugal, S. A., de
harmonizacdo de datas de autorizacdo de introducdo no mercado
(AIM) do medicamento Aspirina®, comprimido, 500 mg, AIM de 5
Fevereiro de 1996 (data de revisao na CREF), que consiste na rentincia
a parte do prazo de validade daquela autorizagao.

Em conformidade, a AIM do medicamento indicado sera valida
até 27 de Janeiro de 2006, devendo a empresa Bayer Portugal, S. A,,

requerer a sua renovacao, nos termos do artigo 13.° citado, até 29
de Outubro de 2005, sob pena de caducidade.

13 de Dezembro de 2002. — O Conselho de Administragao: Rui
Santos Ivo, presidente — Antonio Faria Vaz, vice-presidente — Anto-
nio Marques da Costa, vice-presidente — Manuel Neves Dias,
vogal — Alexandra Bordalo, vogal.

Deliberagao n.° 29/2003. — O conselho de administracio do
INFARMED — Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento
deliberou, ao abrigo do disposto no artigo 110.°, n.° 1, do Cédigo
do Procedimento Administrativo, conjugado com o artigo 13.° do
Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro, na sua redaccao actual,
deferir o pedido formulado pela empresa Bayer Portugal, S. A., de
harmonizacdo de datas de autorizacdo de introducdo no mercado
(AIM) do medicamento Aspirina C® comprimido efervescente,
400 mg+240 mg, AIM de 14 de Setembro de 1995 (data de revisdo
na CREF), que consiste na rentncia a parte do prazo de validade
daquela autorizacao.

Em conformidade, a AIM do medicamento indicado sera valida
até 27 de Janeiro de 2005, devendo a empresa Bayer Portugal, S. A.,
requerer a sua renovacao, nos termos do artigo 13.° citado, até 29
de Outubro de 2004, sob pena de caducidade.

13 de Dezembro de 2002. — O Conselho de Administracao: Rui
Santos Ivo, presidente — Antonio Faria Vaz, vice-presidente — Anto-
nio Marques da Costa, vice-presidente — Manuel Neves Dias,
vogal — Alexandra Bordalo, vogal.

Deliberagao n.° 30/2003. — O conselho de administracio do
INFARMED — Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento
deliberou, ao abrigo do disposto no artigo 110.°, n.° 1, do Cddigo
do Procedimento Administrativo, conjugado com o artigo 13.° do
Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro, na sua redac¢ao actual,
deferir o pedido formulado pela empresa Bayer Portugal, S. A., de
harmonizacdo de datas de autorizacdo de introdugdo no mercado
(AIM) do medicamento Aspirina®, comprimido, 100 mg, AIM de 5 de
Fevereiro de 1996 (data de revisdo na CREF), que consiste na rentincia
a parte do prazo de validade daquela autorizagao.

Em conformidade, a AIM do medicamento indicado sera valida
até 27 de Janeiro de 2006, devendo a empresa Bayer Portugal, S. A,
requerer a sua renovacdo, nos termos do artigo 13.° citado, até 29
de Outubro de 2005, sob pena de caducidade.

13 de Dezembro de 2002. — O Conselho de Administracao: Rui
Santos Ivo, presidente — Antonio Faria Vaz, vice-presidente — Anto-
nio Marques da Costa, vice-presidente — Manuel Neves Dias,
vogal — Alexandra Bordalo, vogal.

Deliberagao n.° 31/2003. — O conselho de administracio do
INFARMED — Instituto Nacional da Farméacia e do Medicamento
deliberou, ao abrigo do disposto no artigo 110.°, n.° 1, do Cddigo
do Procedimento Administrativo, conjugado com o artigo 13.° do
Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro, na sua redacgdo actual,
deferir o pedido formulado pela empresa Bayer Portugal, S. A., de
harmonizacdo de datas de autorizacdo de introducdo no mercado
(AIM) do medicamento Adiro®, comprimido gastrorresistente, 100 mg,
AIM de 26 de Novembro de 1999, que consiste na renidncia a parte
do prazo de validade daquela autorizacao.

Em conformidade, a AIM do medicamento indicado sera valida
até 27 de Janeiro de 2004, devendo a empresa Bayer Portugal, S. A.,
requerer a sua renovacao, nos termos do artigo 13.° citado, até 29
de Outubro de 2003, sob pena de caducidade.

13 de Dezembro de 2002. — O Conselho de Administracao: Rui
Santos Ivo, presidente — Antonio Faria Vaz, vice-presidente — Anto-
nio Marques da Costa, vice-presidente — Manuel Neves Dias,
vogal — Alexandra Bordalo, vogal.

Deliberagao n.° 32/2003. — O conselho de administracio do
INFARMED — Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento
deliberou, ao abrigo do disposto no artigo 110.°, n.° 1, do Cddigo
do Procedimento Administrativo, conjugado com o artigo 13.° do
Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro, na sua redaccao actual,
deferir o pedido formulado pela empresa Bayer Portugal, S. A., de
harmonizacdo de datas de autorizacdo de introducdo no mercado
(AIM) do medicamento Alka-Seltzer® comprimido efervescente,
324 mg+965 mg+1625 mg, AIM de 15 de Setembro de 1995 (data
de revisio na CREF), que consiste na renincia a parte do prazo
de validade daquela autorizacao.

Em conformidade, a AIM do medicamento indicado sera valida
até 27 de Janeiro de 2004, devendo a empresa Bayer Portugal, S. A.,
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requerer a sua renovacao, nos termos do artigo 13.° citado, até 29
de Outubro de 2003, sob pena de caducidade.

13 de Dezembro de 2002. — O Conselho de Administracao: Rui
Santos Ivo, presidente — Antonio Faria Vaz, vice-presidente — Anto-
nio Marques da Costa, vice-presidente — Manuel Neves Dias,
vogal — Alexandra Bordalo, vogal.

Deliberagao n.° 33/2003. — O conselho de administracio do
INFARMED — Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento
deliberou, ao abrigo do disposto no artigo 110.°, n.° 1, do Cédigo
do Procedimento Administrativo, conjugado com o artigo 13.° do
Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro, na sua redaccao actual,
deferir o pedido formulado pela empresa Bayer Portugal, S. A., de
harmonizacdo de datas de autorizacdo de introducio no mercado
(AIM) do medicamento Cafiaspirina®, comprimido, 500 mg+50 mg,
AIM de 2 de Junho de 2000 (data de revisio na CREF), que consiste
na renuncia a parte do prazo de validade daquela autorizagao.

Em conformidade, a AIM do medicamento indicado sera valida
até 29 de Marco de 2005, devendo a empresa Bayer Portugal, S. A.,
requerer a sua renovacao, nos termos do artigo 13.° citado, até 29
de Dezembro de 2004, sob pena de caducidade.

13 de Dezembro de 2002. — O Conselho de Administracao: Rui
Santos Ivo, presidente — Antonio Faria Vaz, vice-presidente — Anto-
nio Marques da Costa, vice-presidente — Manuel Neves Dias,
vogal — Alexandra Bordalo, vogal.

Deliberagao n.° 34/2003. — O conselho de administracio do
INFARMED — Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento
deliberou, ao abrigo do disposto no artigo 110.°, n.° 1, do Cddigo
do Procedimento Administrativo, conjugado com o artigo 13.° do
Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro, na sua redaccao actual,
deferir o pedido formulado pela empresa Bayer Portugal, S. A., de
harmonizacdo de datas de autorizacdo de introducdo no mercado
(AIM) do medicamento Aspirina Mastigdvel®, comprimido para mas-
tigar, 500 mg, AIM de 9 de Agosto de 1991, que consiste na rentncia
a parte do prazo de validade daquela autorizacao.

Em conformidade, a AIM do medicamento indicado sera valida
até 27 de Janeiro de 2006, devendo a empresa Bayer Portugal, S. A,
requerer a sua renovacao, nos termos do artigo 13.° citado, até 29
de Outubro de 2005, sob pena de caducidade.

13 de Dezembro de 2002. — O Conselho de Administragao: Rui
Santos Ivo, presidente — Antonio Faria Vaz, vice-presidente — Anto-
nio Marques da Costa, vice-presidente — Manuel Neves Dias,
vogal — Alexandra Bordalo, vogal.

Instituto Nacional de Saude Dr. Ricardo Jorge

Aviso n.° 246/2003 (2.2 série). — Concurso interno de ingresso
para a categoria de operdrio (canalizador) da carreira de operdrio qua-
lificado. — 1 — Devidamente autorizado por despacho de 21 de Outu-
bro de 2002 do director do Instituto, faz-se ptblico que se encontra
aberto concurso interno de ingresso para o preenchimento de um
lugar vago de operdrio (canalizador) da carreira de operario qua-
lificado, de dotacao global, do quadro de pessoal deste Instituto, apro-
vado pela Portaria n.° 1028/93, de 14 de Outubro.

Consultada a DGAP, a mesma informou, através do oficio
n.° 10 690, de 11 de Novembro, nao existir pessoal na categoria de
canalizador na situagdo de disponibilidade ou inactividade.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para a vaga colocada
a concurso e esgota-se com o seu preenchimento.

3 — Requisitos de admissao:

3.1 Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorios;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata; e

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinacao
obrigatdria.

3.2 — Requisitos especiais:

a) Possuir vinculo a funcao publica;
b) Possuir a escolaridade obrigatdria.

4 — A remuneragao ¢ a correspondente aos escalao e indice fixados
no mapa anexo ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
sendo as condicoes de trabalho e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionarios da Administracao Publica.

5 — Contetdo funcional — compete genericamente a carreira de
operario qualificado o exercicio de fungoes de natureza executiva de
cardcter manual ou mecanico com graus de complexidade varidveis,
enquadradas em instrugdes gerais bem definidas, exigindo formagao
completa num oficio ou profissao.

6 — Fungdes a desempenhar — manutencdo de redes de fluidos
(4gua, agua desmineralizada e gases) e de rede de esgotos, manutencao
de algerozes e tubos de queda e instalacdes sanitdrias e apoio as
restantes especialidades das instalagdes e equipamentos, quando e
sempre que Necessario.

7— O concurso ¢ interno de ingresso, nos termos do n.° 2 do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8 — O local de trabalho situa-se no Instituto Nacional de Saude
Dr. Ricardo Jorge, em Lisboa.

9 — O juri do concurso tera a seguinte constituicao:

Presidente — Jodo Carlos de Jesus Teixeira, assessor principal
da carreira de engenheiro.
Vogais efectivos:

Jodo José da Silva Frade Correia, assessor principal da car-
reira de engenheiro.

Eduardo Marques dos Santos, técnico profissional de
1.2 classe da carreira técnico-profissional.

Vogais suplentes:

Alexandre Lemos de Almeida, operario principal (carpin-
teiro) da carreira de pessoal operdrio.

Jodo José Bras Canica, operério principal (serralheiro meca-
nico) da carreira de operdrio altamente qualificado.

O presidente sera substituido nas suas faltas e impedimentos pelo
1.° vogal efectivo.
10 — Métodos de selecgao:

a) Avaliacdo curricular;
b) Prova pratica de conhecimentos; e
¢) Entrevista.

10.1 — A avaliagao curricular (4C) sera obtida a partir de:
Habilitacoes académica de base (HL):

Mais do que o 12.° ano — 20 valores;

12.° ano — 18 valores;

11.° ano — 16 valores;

Escolaridade obrigatéria mais curso técnico-profissio-
nal — 14 valores;

Escolaridade obrigatéria — 12 valores.

10.2 — Formacao profissional (FP):

Com excepcional formagdo — 20 valores;
Com muito boa formagao — 18 valores;
Com boa formagao — 16 valores;

Com pouca formagao — 14 valores.

10.3 — Experiéncia profissional (EP):

Sem experiéncia — 14 valores;

Pouca, de 0 a 5 anos — 16 valores;

Muita, de 5 a 8 anos — 18 valores;
Excepcional, mais de 8 anos — 20 valores.

10.4 — A avaliacao curricular (AC) resultard da média aritmética
dos valores obtidos nos seguintes parametros: habilitacao académica
de base (HL), formacao profissional (FP) e experiéncia profissional
(EP).

A classificacao final (CF) resultara da média aritmética dos valores
obtidos na prova pratica de conhecimentos (PPC), na entrevista (E)
e na avaliacdo curricular (4C).

11 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, redigido em papel normalizado, de formato A4, dirigido ao
director do Instituto e entregue pessoalmente ou remetido pelo cor-
reio, com aviso de recepgao, para a Avenida do Padre Cruz, 1649-016
Lisboa, no prazo de 15 dias uteis a contar desde a data de publicagao
do presente aviso no Didrio da Repiiblica.

12 — Do requerimento deverao constar os seguintes elementos:

a) ldentificacao do requerente (nome, residéncia e telefone);

b) Habilitagdes literarias que possui;

¢) Habilitagdes profissionais;

d) Experiéncia profissional com mais interesse para o lugar a
que se candidata e mengdo expressa da categoria, do servigo



N.° 8 — 10 de Janeiro de 2003

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

409

a que pertence e da antiguidade na actual categoria, na car-
reira e na funcao publica;

e) Identificacdo do concurso a que se candidata mediante refe-
réncia ao Didrio da Reptiblica em que se encontra publicado
0 presente aviso;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever especificar para apreciagao do seu mérito; e

g) Mengao dos documentos que acompanham o requerimento.

13 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverao ser acom-
panhados dos seguintes documentos:

a) Fotocopia do documento comprovativo das habilitacdes lite-
rarias;

b) Fotocopia do(s) documento(s) comprovativo(s) das habilita-
¢oes profissionais;

¢) Declaracdo do servigo a que se encontra vinculado da qual
constem a categoria funcional que detém e a respectiva anti-
guidade na categoria, na carreira e na fungao publica;

d) Curriculum vitae (trés exemplares).

14 — Nos termos do disposto no despacho conjunto n.° 373/2000,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 77, de 31 de Margo
de 2000, faz-se constar a seguinte mencdo: «Em cumprimento da
alinea k) do artigo 9.° da Constituicio, a Administracio Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminacao.»

18 de Dezembro de 2002. — A Directora dos Servicos Adminis-
trativos, Isabel Adrido.

Aviso n.° 247/2003 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
para a categoria de técnico de 2.“ classe de andlises clinicas e de satide
ptblica da carreira técnica de diagndstico e terapéutica. — 1 — Devi-
damente autorizado por despacho de 3 de Dezembro de 2002 do
director deste Instituto, faz-se ptiblico que se encontra aberto concurso
externo de ingresso para o preenchimento de 21 lugares vagos na
categoria de técnico de 2.2 classe de analises clinicas e de satde publica
da carreira técnica de diagnéstico e terapéutica do quadro de pessoal
deste Instituto, aprovado pela Portaria n.° 1028/93, de 14 de Outubro.

2 — Quota para deficientes — aos candidatos portadores de defi-
ciéncia € aplicado o n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 29/2001,
de 3 de Fevereiro.

2.1 — Os candidatos a que se refere o niimero anterior devem decla-
rar, no requerimento de admissdo, sob compromisso de honra, o res-
pectivo grau de incapacidade e tipo de deficiéncia, bem como men-
cionar no mesmo requerimento todos os elementos necessarios ao
cumprimento do disposto no artigo 7.° do citado Decreto-Lei
n.° 29/2001.

3 — Os lugares postos a concurso foram objecto de descongela-
mento excepcional pelo despacho conjunto n.° 649/2002, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 194, de 23 de Agosto de 2002,
tendo sido atribuidos a este Instituto conforme o oficio n.° 10 153,
de 13 de Setembro de 2002, do DMRS.

3.1 — Consultada a Direcgao-Geral da Administragao Publica sobre
a existéncia de pessoal na situacdo de disponibilidade ou inactividade
em condicdes para colocagao, a mesma informou, através do oficio
n.° 10363, de 5 de Novembro de 2002, ndo existir pessoal com o
perfil pretendido.

4 — Requisitos de admissao — os candidatos deverao reunir, até
ao termo do prazo fixado para apresentacdo das candidaturas, os
seguintes requisitos:

4.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Possuir as habilitagdes profissionais legalmente exigiveis para
o desempenho do cargo;

¢) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

d) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata; e

e) Ser fisica e mentalmente saudavel e ter cumprido as leis de
vacinacao obrigatoria;

4.2 — Requisitos especiais — estar habilitado com o curso superior
de técnico de diagndstico e terapéutica da area de andlises clinicas
e de satde publica, nos termos das alineas a) e ¢) do artigo 14.°
do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

5 — A remuneragao ¢ a correspondente ao escalao e indice fixados
no mapa I anexo ao Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro,

sendo as condicoes de trabalho e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionarios da Administragao Publica.

6 — O conteudo funcional dos lugares a prover € o descrito no
n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

7 — Prazo de validade — o concurso tem o prazo de validade de
um ano, contado a partir da data da publicagao da lista de classificagao
final, e destina-se ao preenchimento dos lugares indicados, que cor-
respondem as quotas de descongelamento atribuidas e para as que,
eventualmente, venham a sé-lo, até ao niimero de vagas a preencher
no seu prazo de validade.

8 — O juri do concurso terd a seguinte constituicao:

Presidente — Marilia Teigas Coelho Gongcalves Pereira, técnica
principal de andlises clinicas e de saide publica da carreira
técnica de diagnostico e terapéutica.

Vogais efectivos:

José Manuel Bértolo Furtado, técnico principal de andlises
clinicas e de saude publica da carreira técnica de diag-
nostico e terapéutica.

Maria de Fatima Cerveira Tavares, técnica de 1. classe
de analises clinicas e de satude publica da carreira técnica
de diagndstico e terapéutica.

Vogais suplentes:

Luisa Maria Santos Lourenco Cunha Santos Loureiro, téc-
nica de 1.2 classe de anélises clinicas e de satide ptiblica
da carreira técnica de diagnéstico e terapéutica.

Maria de Fatima Ribeiro Pires dos Santos, técnica de 2.2
classe de andlises clinicas e de saude publica da carreira
técnica de diagndstico e terapéutica.

9 — Método de selecgao — nos termos do artigo 14.° do Decre-
to-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, o método de seleccdo a utilizar
sera a avaliacao curricular, complementada por entrevista profissional
de seleccdao, de acordo com o n.° 1 do artigo 2.° da Portaria
n.° 721/2000, de 5 de Setembro, em que:

3AC+E
CF=——
4
sendo que:

CF=classificagao final;
AC=avaliagao curricular;
E=entrevista profissional de selecgao.

10 — Os critérios de apreciagao e ponderagao curricular e da entre-
vista profissional de seleccdo, bem como o sistema de classificacao
final, constam das actas de reunido do juri, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.

11 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento em papel normalizado, de acordo com o Decreto-Lei
n.° 135/99, de 22 de Abril, dirigido ao director do Instituto, podendo
ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de
recepcao, para a Avenida do Padre Cruz, 1649-016 Lisboa, no prazo
de 20 dias uteis a contar da data de publicagdo do presente aviso
no Didrio da Repuiblica.

12 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, residéncia, telefone,
numero do bilhete de identidade e sua validade);

b) Habilitagdes literdrias que possui;

¢) Habilitagdes profissionais;

d) Identificagao do concurso a que se candidata, mediante refe-
réncia ao Didrio da Reptiblica em que se encontra publicado
o0 presente aviso;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever especificar para apreciagao do seu mérito;

f) Mencao dos documentos que acompanham o requerimento; e

g) Declaragdo, sob compromisso de honra, em como possui 0s
requisitos gerais constantes do n.° 4.1 do presente aviso.

13 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverao ser acom-
panhados dos seguintes documentos:

a) Comprovativo do certificado das habilitagdes literarias;

b) Documento(s) comprovativo(s) das habilitagdes profissio-
nais; e

¢) Curriculum vitae (trés exemplares).

14 — A relacdo dos candidatos admitidos e a lista de classificacdo
final serao afixadas no placard da Secgao de Pessoal.

15 — Nos termos do disposto no despacho conjunto n.° 373/2000,
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 77, de 31 de Marco
de 2000, faz-se constar a seguinte mengdo: «Em cumprimento da
alinea /&) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administracao Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
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de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego € na progressdo profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminaco.»

20 de Dezembro de 2002. — A Directora dos Servicos Adminis-
trativos, Isabel Adrido.

MINISTERIOS DA SAUDE
E DA SEGURANGA SOCIAL E DO TRABALHO

Gabinetes dos Secretarios de Estado
Adjunto do Ministro da Saude,
da Seguranca Social e do Trabalho

Despacho conjunto n.° 21/2003. — O Decreto-Lei n.° 219/93,
de 16 de Junho, criou o Instituto de Desenvolvimento e Inspecgao
das Condicoes de Trabalho (IDICT), cometendo-lhe, fundamental-
mente, atribuicdes ao nivel da promogao e avaliagao da melhoria
das condicoes de trabalho, do desenvolvimento da prevengao dos riscos
profissionais, do fomento e acompanhamento da regulamentagao
colectiva de trabalho por via convencional, da prevencao e intervencao
nos conflitos colectivos de trabalho e do assegurar do cumprimento
das disposicoes legais relativas as condi¢oes de trabalho, emprego
e desemprego dos trabalhadores.

Apb6s quase 10 anos de experiéncia e de actividade do IDICT,
a andlise do trabalho efectuado e dos resultados obtidos impde o
refazer do modelo organico e institucional em torno das suas actuais
atribuicoes e areas de intervencado, de forma a poder ser criada uma
estrutura especialmente vocacionada para a drea da higiene, seguranga
e saide no trabalho, libertando-a, portanto, das competéncias em
matéria de relagoes profissionais e permitindo a redefinicdo do posi-
cionamento estratégico da Inspec¢do-Geral do Trabalho.

Assim, o Secretario de Estado Adjunto do Ministro da Satde, a
Secretaria de Estado da Seguranga Social e o Secretario de Estado
do Trabalho determinam:

1 — E criado um grupo de trabalho (GT) ao qual compete proceder
ao levantamento e ao diagndstico das necessidades com vista a criagao
da Agéncia para a Higiene, Seguranca e Saude no Trabalho, bem
como calendarizar as etapas da sua efectiva criagao.

2 — No decurso da sua actividade, o GT deve considerar e analisar
o actual enquadramento da matéria da higiene, seguranca e satide
no trabalho, designadamente:

a) O seu contexto institucional e normativo, bem como os cons-
trangimentos legais que o mesmo suscita;

b) As suas componentes técnica, organizativa e funcional,
incluindo os recursos humanos, bem como as dificuldades
e os bloqueios que colocam aos servicos actualmente com-
petentes nesta matéria.

3 — O GT tem a seguinte composigao:

a) Um representante do Gabinete do Secretario de Estado do
Trabalho, que preside;

b) Um representante do Gabinete da Secretaria de Estado da
Seguranga Social;

¢) Um representante do Gabinete do Secretario de Estado
Adjunto do Ministro da Saude;

d) Dois representantes do Instituto de Desenvolvimento e Ins-
pecgao das Condigoes de Trabalho;

e) Um representante do Centro Nacional de Proteccdo contra
Riscos Profissionais;

f) Um representante da Direccao-Geral da Saude.

4 — O GT desenvolve a sua actividade até ao dia 28 de Fevereiro
de 2003, data na qual deve apresentar o relatério final sobre o contetido
do disposto no n.° 1 do presente despacho conjunto.

5 — O apoio logistico indispenséavel a actividade do GT ¢ dispo-
nibilizado pelo Gabinete do Secretdrio de Estado do Trabalho.

10 de Dezembro de 2002. — O Secretario de Estado Adjunto do
Ministro da Sadde, Addo José Fonseca Silva. — A Secretaria de Estado
da Seguranga Social, Maria Margarida Correia de Aguiar. — O Secre-
tario de Estado do Trabalho, Luis Miguel Pais Antunes.

Santa Casa da Misericérdia de Lisboa

Despacho (extracto) n.° 492/2003 (2.2 série). — Por despacho
da provedora da Santa Casa da Misericérdia de Lisboa, Dr.* Maria
José Nogueira Pinto, de 20 de Dezembro de 2002:

Maria Célia Rodrigues Folgado Correia Miguel, Maria Filomena
Pereira Pimentel Evangelista, Mabel Ferreira Reis Tavares Franco,
Isaura Maria Coelho Pires Frazdo, Isabel Maria Beja Massano
Matos Salgueiro Antunes, Orestes Silva de Carvalho Fonseca, Maria
Delfina Oliveira da Cruz Bernardino, Maria Lucinda Mouga Mil-
-Homens, Cecilia Rosa Valério de Almeida, Maria Leonor Dias
Fernandes Fagundes e Silva, Manuel Francisco Damaso, Carlos
Alberto Pereira Déria, Maria Emilia Marques Valério Jesus Barros,
Elvira Senhorinho de Jesus Coelho Reis Rosa, Maria Jalia Abreu
Pimenta Gouveia, Madalena Dinis Pereira Dias ¢ Maria José Prata
Costa Machado Cunha, com a categoria de assistentes adminis-
trativos especialistas do quadro residual de pessoal da Santa Casa
da Misericérdia de Lisboa — nomeados definitivamente por
urgente conveniéncia de servigo, precedendo concurso interno de
acesso limitado, na categoria de chefes de seccdo do mesmo quadro
de pessoal. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

20 de Dezembro de 2002. — O Director-Coordenador, Carlos Pinto.

Despacho (extracto) n.° 493/2003 (2.2 série). — Por despacho
da provedora da Santa Casa da Misericordia de Lisboa, Maria José
Nogueira Pinto, de 18 de Dezembro de 2002:

Pedro Manuel Candeias Pires, com a categoria de pedreiro do quadro
residual de pessoal da Misericérdia de Lisboa — nomeado defi-
nitivamente, precedendo concurso interno de acesso limitado, na
categoria de pedreiro principal, do mesmo quadro de pessoal. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas.)

20 de Dezembro de 2002. — O Director-Coordenador, Carlos Pinto.

MINISTERIO DA SEGURANGA SOCIAL
E DO TRABALHO

Gabinete da Secretaria de Estado
da Seguranca Social

Despacho n.° 494/2003 (2.2 série). — As pensoes de aposentacao
por incapacidade dos deficientes das Forcas Armadas abrangidos pelo
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 43/76, de 20 de Janeiro, bem como
as pensoes de invalidez atribuidas em consequéncia da reducdo ou
perda da capacidade de ganho por factos ocorridos no cumprimento
do servico militar obrigatérios, foram equiparadas as pensdes por
acidente de trabalho, para efeitos de aplicagdo do regime de protecgiao
no desemprego.

Tal equiparacao teve a sua génese na identidade de natureza indem-
nizatéria comum as pensdes por acidente de trabalho e as pensdes
dos deficientes, sendo, portanto, valido fundamentar a sua aplicagao
conjugada ndo s6 com a concessao de prestagdes de desemprego mas
também com os subsidios concedidos no ambito do regime de pro-
teccao na doenga.

Tal é o objectivo e o alcance social do presente despacho, que
reconhece a plena reparagdo das consequéncias das prestacoes de
servico militar obrigatério e determina o alargamento do principio
de acumulacdo das mencionadas pensdes com o subsidio de doenga.

Nestes termos, determino o seguinte:

1 — As pensdes de aposentacio por incapacidade dos deficientes
das Forcas Armadas abrangidos pelo artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 43/76, de 20 de Janeiro, bem como as pensoes de invalidez atri-
buidas em consequéncia da reducdo ou perda da capacidade de ganho
por factos ocorridos no cumprimento do servico militar obrigatorio,
sdo equiparadas as pensdes por acidente de trabalho para efeitos
de aplicagdo do regime juridico de proteccao na doenca, constante
do Decreto-Lei n.° 132/88, de 20 de Abril, com as alteragdes intro-
duzidas pelos Decretos-Leis n.%® 278/90, de 19 de Setembro, e 165/99,
de 13 de Maio.

2 — As pensodes equiparadas nos termos do nimero anterior sao
acumuléveis com o subsidio de doenca, devido por incapacidade tem-
poréria para o trabalho, sem observancia de qualquer limite.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
publicacao, devendo considerar-se extintos os procedimentos de repo-
sicdo que se encontrem em curso na mesma data.

11 de Outubro de 2002. — A Secretaria de Estado da Seguranca
Social, Maria Margarida Correia de Aguiar.
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Despacho n.° 495/2003 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto nos
n.* 1 e 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 160/99, de 11 de Maio,
por delegacao de competéncias conferida pelo Ministro da Seguranca
Social e do Trabalho e sob proposta da Confederagao Geral dos Tra-
balhadores Portugueses, nomeio José Emilio Pires vogal efectivo do
conselho directivo do Centro Nacional de Proteccao contra os Riscos
Profissionais, em substituicao do licenciado Armando José Gomes
Tavares.

6 de Dezembro de 2002. — A Secretaria de Estado da Seguranga
Social, Maria Margarida Correia de Aguiar.

Casa Pia de Lisboa

Rectificagdo n.° 36/2003. — Por ter sido publicada com inexac-
tidao no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 286, de 11 de Dezembro
de 2002, a data de transferéncia da assistente administrativa principal
Ilda Ribeiro da Silva rectifica-se que onde se 1€ «com efeitos a 4 de
Novembro de 2002» deve ler-se «com efeitos a 28 de Outubro de
2002».

12 de Dezembro de 2002. — A Provedora, Maria Catalina Batalha
Pestana.

Instituto de Desenvolvimento e Inspeccao
das Condicoes de Trabalho

Deliberagcao n.° 35/2003. — Delegacio de competéncias. —
1— Nos termos e ao abrigo do disposto nos artigos 35.° e 36.° do
Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as alteragoes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, conjugado com o n.° 2 do
artigo 27.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, a direcgao do Instituto
de Desenvolvimento e Inspeccdo das Condigoes de Trabalho delega,
com a faculdade de subdelegar, sem prejuizo do poder de avocagao:

1.1 — No seu presidente, Jodo Manuel Teixeira da Veiga e Moura,
as competéncias cometidas aos directores-gerais, constantes do mapa It
anexo a Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, sem prejuizo do disposto
non.°1.2; R

1.2 — No inspector-geral do Trabalho, Nuno Angelo Rainho Ataide
das Neves, as competéncias cometidas aos directores-gerais, enume-
radas nos n.”® 10 a 18, 20, 29, 32 e 33 do mapa 11 anexo a Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, relativamente ao pessoal técnico de inspeccao, bem
como as constantes dos n.%® 11 a 18, 20, 29, 32 e 33 do mesmo mapa II,
em relacdo aos funcionarios que se encontrem na sua dependéncia
funcional.

2 — A direcgdo delega ainda, nos termos e ao abrigo do disposto
no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, no seu
presidente e no inspector-geral do Trabalho, atras identificados, com
a faculdade de subdelegar, a competéncia para autorizar as despesas
com aquisicao de bens e servicos e empreitadas de obras publicas
até ao limite fixado para os 6rgdos maximos dos servigos com auto-
nomia administrativa, nos termos do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho.

3 — A presente deliberacdo produz efeitos desde 11 de Outubro
de 2002, ficando desde j4 ratificados todos os actos entretanto pra-
ticados em conformidade com a presente delegacao de competéncias.

29 de Novembro de 2002. — A Direccdo: Jodo Manuel Teixeira da
Veiga e Moura, presidente — Nuno Angelo Rainho Ataide das Neves,
inspector-geral — Eduardo Alfredo Pereira Rafael Leandro, vice-pre-
sidente.

Deliberacao n.° 36/2003. — Delegacido de competén-
cias. — I — Nos termos e ao abrigo do disposto nos artigos 35.° e
36.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as alteracoes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, conjugado com
o n.° 2 do artigo 27.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, a direc¢ao
do Instituto de Desenvolvimento e Inspec¢ao das Condigdes de Tra-
balho, delega no director de servicos de Apoio a Gestao, Anténio
Norberto Rodrigues, com a faculdade de subdelegacao, e sem prejuizo
do poder de avocacao, as competéncias proprias constantes do mapa It
anexo a Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, a seguir indicadas:

1.1 — Adoptar os horarios de trabalho mais adequados ao fun-
cionamento do servigo, nos termos do respectivo regulamento;

1.2 — Autorizar a prestagio de trabalho extraordindrio, observados
os condicionalismos legais;

1.3 — Assinar termos de aceitagio ou conferir posse;

1.4 — Autorizar o gozo e a acumulagido de férias e autorizar o
respectivo plano anual;

1.5 — Autorizar o abono de vencimento de exercicio perdido por
motivo de doenga, bem como o exercicio de funcdes em situagao
que dé lugar a reversao do vencimento de exercicio;

1.6 — Autorizar deslocagdes em servi¢o no territorio nacional em
transporte fornecido pelos servigos ou transportes publicos rodovidrios
ou ferroviarios, bem como o processamento das despesas com a aqui-
sicao de titulos de transporte e de ajudas de custo, antecipadas ou
nao;

1.7 — Gerir o fundo de maneio e autorizar despesas dentro do
limite do mesmo;

1.8 — Superintender na utilizagdo racional das instalacoes afectas
ao respectivo servigo, bem como na sua manutengao e conservagao;

1.9 — Velar pela existéncia de condi¢oes de higiene e de seguranca
no trabalho;

1.10 — Gerir de forma eficaz e eficiente a utilizacdo, manutencao
e conversao dos equipamentos afectos ao respectivo servico;

1.11 — Autorizar o exercicio de fungdes a tempo parcial relati-
vamente a funcionarios que se encontrem na sua dependéncia fun-
cional directa;

1.12 — Autorizar a atribuicdo de abonos e regalias a que os fun-
cionérios ou agentes tenham direito, nos termos da lei;

1.13 — Praticar todos os actos relativos a aposentacdo dos fun-
ciondrios e agentes, salvo nos casos de aposentagao compulsiva, e,
em geral, todos os actos respeitantes ao regime de seguranca social
da funcdo publica, incluindo os referentes a acidentes em servigo;

1.14 — Celebrar contratos de seguro, limpeza, de assisténcia e de
arrendamento, desde que previamente autorizados, e autorizar a res-
pectiva actualizagdo sempre que resulte de imposigao legal;

1.15 — Autorizar a realizacao de despesas com obras até € 7980,77
e a aquisicao de bens e servicos até € 4987,98.

2 — A presente deliberagido produz efeitos desde 1 de Novembro
de 2002, ficando desde ja ratificados todos os actos entretanto pra-
ticados em conformidade com a presente delegacao de competéncias.

29 de Novembro de 2002. — A Direcgao: Jodo Manuel Teixeira da
Veiga e Moura, presidente — Nuno Angelo Rainho Ataide das Neves,
inspector-geral — Eduardo Alfredo Pereira Rafael Leandro, vice-pre-
sidente.

Despacho (extracto) n.° 496/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 16 de Dezembro de 2002 do presidente da direcgao:

Licenciado José de Sao Pedro Bernardo, inspector superior do quadro
de pessoal do Instituto de Desenvolvimento e Inspecgdo das Con-
digoes de Trabalho — nomeado inspector superior principal do
mesmo quadro, em lugar criado pela Portaria n.° 1817/2002, de
4 de Novembro, a extinguir quando vagar, com efeitos reportados
a 6 de Dezembro de 2000, para determinacdo de antiguidade e
escalao e indice remuneratério. (Isento de fiscalizagao prévia do
Tribunal de Contas.)

16 de Dezembro de 2002. — O Director de Servicos, Antonio Nor-
berto Rodrigues.

Instituto de Gestao Financeira da Seguranca Social

Rectificacdo n.° 37/2003. — Por ter sido publicado com inexac-
tidao no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 287, de 12 de Dezembro
de 2002, a p. 20286, o despacho n.® 26 315/2002, rectifica-se que
onde se l&:

«Pessoal administrativo — assistente administrativo espe-
cialista:

Maria Lucinda Anjos Sousa Pereira Santos (a).

(a) Pertence ao quadro do Instituto de Gestdo Financeira da Segu-
ranca Social desde 22 de Julho de 2002 em resultado de concurso
de provimento.»
deve ler-se:

«Pessoal administrativo:
Assistente administrativo especialista:

Etelvina Dores Rodrigues Fernandes Duarte Castro.

Assistente administrativo principal:
Maria Lucinda Anjos Sousa Pereira Santos (a).
(a) Pertence ao quadro do Instituto de Gestao Financeira da Segu-

ranca Social desde 22 de Julho de 2002 em resultado de concurso
de provimento.»

16 de Dezembro de 2002. — A Directora de Carreiras e Desen-
volvimento, Isabel Rodrigues.
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Instituto de Solidariedade e Seguranca Social

Deliberagao n.° 37/2003. — Delegacio de competéncias no jiiri
do concurso publico para a prestacdo de servicos de limpeza ao Centro
Distrital de Solidariedade e Seguranca Social de Viseu. — Ao abrigo
da regra geral consagrada no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho, e nos termos do disposto no artigo 108.%, n.° 3, do
mesmo diploma legal, o conselho directivo do Instituto de Solida-
riedade e Seguranca Social delibera delegar no jari do concurso
publico para a prestacdo de servicos de limpeza ao Centro Distrital
de Solidariedade e Seguranca Social de Viseu (concurso publico
n.° 2/2002), jari esse composto por Rosa Maria Paiva da Silva Aires,
na qualidade de presidente, e por Rui Manuel Miranda Paixao, Maria
Ester Pacheco de Almeida Silva e Isabel Maria Lopes do Couto,
a competéncia para realizar a audiéncia prévia escrita dos concorrentes
40 Mesmo concurso.

12 de Dezembro de 2002. — O Conselho Directivo: (Assinaturas
ilegiveis.)

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Coimbra

Rectificagao n.° 38/2003. — Por ter sido publicado com inexac-
tidao no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 287, de 12 de Dezembro
de 2002, o despacho n.° 26 316/2002 (2.* série), do administrador-
-delegado regional do Centro do ISSS, rectifica-se onde se 1€ «Jorge
Manuel Domingos Antunes, técnico profissional especia-
lista — nomeado definitivamente na categoria de técnico profissional
especialista principal da carreira técnico-profissional (microfilma-
gem).» deve ler-se «Jorge Manuel Domingos Antunes, técnico pro-
fissional principal — nomeado definitivamente na categoria de técnico
profissional especialista da carreira de operador de microfilmagem.»
(Isento de visto do Tribunal de Contas.)

18 de Dezembro de 2002. — Pelo Director, o Director-Adjunto,
Tiago Mariz.

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Leiria

Despacho n.° 497/2003 (2.2 série). — 1 — Nos termos do dis-
posto nos artigos 35.° e 36.° do Cddigo do Procedimento Adminis-
trativo e no uso dos poderes que me sao conferidos pelo n.° 2 do
artigo 25.° e pelo n.° 2 do artigo 29.° dos Estatutos do Instituto de
Solidariedade e Seguranga Social, aprovados pelo Decreto-Lei
n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, e dos que me foram delegados
pelo conselho directivo do Instituto de Solidariedade e Seguranca
Social, através da deliberagao n.° 215/2002, de 24 de Outubro,
delego/subdelego na adjunta do Centro Distrital de Solidariedade e
Seguranga Social de Leiria, licenciada Maria de Lurdes Botelho
Machado, para serem exercidas nas minhas faltas, auséncias e impe-
dimentos, as competéncias proprias e as que me foram delegadas.

2 — Nos termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados pela
adjunta do CDSSS de Leiria no ambito do presente despacho desde
24 de Setembro de 2002.

17 de Dezembro de 2002. — A Directora, Maria da Conceic¢do T.
B. Cruz.

Despacho n.° 498/2003 (2.2 série). — Delegacdo/subdelegacio de
competéncias. — Nos termos do disposto nos artigos 35.° e 36.° do
Cddigo do Procedimento Administrativo e no uso dos poderes que
me sao conferidos pelo n.° 2 do artigo 25.° e pelo n.° 2 do artigo 29.°
dos Estatutos do Instituto de Solidariedade e Seguranga Social, apro-
vados pelo Decreto-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, e dos
que me foram delegados pelo conselho directivo do Instituto de Soli-
dariedade e Seguranca Social, através da deliberacao n.° 215/2002,
de 24 de Outubro, delego/subdelego na directora da Unidade de Pre-
vidéncia e Apoio a Familia, licenciada Alda Maria Cordeiro Pereira
Fernandes:

1 — As seguintes competéncias genéricas no ambito da respectiva
Unidade:

1.1 — Aprovar os planos de férias do pessoal e autorizar as res-
pectivas alteragdes, bem como a acumulacado parcial com as do ano
seguinte, dentro dos limites legais;

1.2 — Autorizar férias anteriores a aprovacao do plano anual e
0 gozo de férias interpoladas;

1.3 — Autorizar a concessdo do periodo complementar de cinco
dias uteis de férias, nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Margo;

1.4 — Autorizar as deslocacoes em servigo impostas pelo desem-
penho de fungdes ao pessoal afecto a sua area, o processamento de

ajudas de custo e o reembolso de despesas de transporte publico
a que haja lugar;

1.5 — Autorizar o processamento de remuneracoes pelo trabalho
extraordinério, nocturno e em dias de descanso semanal, descanso
complementar e feriados, cuja realizacao haja sido autorizada pela
directora do Centro Distrital;

1.6 — Autorizar a mobilidade de pessoal no ambito da respectiva
Unidade;

1.7 — Despachar os pedidos de justificacao de faltas;

1.8 — Despachar os processos relativos a licenga especial para assis-
téncia a filhos menores, nos termos da legislagao em vigor;

1.9 — Despachar os processos relacionados com dispensa para ama-
mentagdo e tratamento ambulatério, bem como as dispensas para
consultas médicas ou exames complementares de diagndstico;

1.10 — Assinar correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente dos servigos, a excepgao da que for dirigida a gabinetes
de membros do Governo, Secretarias de Estado, governadores civis,
direc¢des-gerais e Inspecgdo-Geral do Ministério do Trabalho e da
Solidariedade;

2 — As seguintes competéncias especificas:

2.1 — Decidir sobre o enquadramento e vinculagdo, bem como a
inscrigao ou a anulagao da inscricdo de pessoas singulares no regime
de solidariedade e seguranca social;

2.2 — Decidir sobre os pedidos de enquadramento antecipado e
de enquadramento facultativo, cessagao, isencdo, dispensa ou reducgao
do pagamento de contribui¢does por parte de trabalhadores inde-
pendentes;

2.3 — Decidir sobre os pedidos de reconhecimento de periodos
contributivos e de bonificagao de tempo de servico;

2.4 — Decidir sobre as situagdes em que possam surgir duavidas
quanto ao valor e autenticidade de remuneracoes declaradas em nome
de beneficiarios, relativamente a periodos devidamente definidos;

2.5 — Decidir sobre os pedidos de pagamento retroactivo de con-
tribuicoes, bem como de pagamento de contribuigdes ja prescritas,
nos termos do Decreto-Lei n.° 124/84, de 18 de Abril;

2.6 — Decidir sobre os pedidos apresentados ao abrigo do Decre-
to-Lei n.° 40/89, de 1 de Fevereiro;

2.7 — Decidir sobre processos de sobreposigao das remuneracoes
com baixa subsidiada, sinistro e prestacoes de desemprego;

2.8 — Decidir sobre processos de anulacao e restitui¢ao de con-
tribui¢des indevidas, nos termos do artigo 128.° do Decreto-Lei
n.° 45 266, de 26 de Setembro de 1963;

2.9 — Proferir despacho sobre os pedidos de restituigdo de pres-
tagoes;

2.10 — Emitir certiddes e declaracdes relativas a identificagao, car-
reira e situacdo contributiva de beneficiarios;

2.11 — Decidir sobre os processos, no ambito das relacdes inter-
nacionais, de verificagdo de direitos e processamento de beneficios;

2.12 — Emitir formuldrios, ao abrigo de regulamentos comunitarios,
convengoes e acordos internacionais de seguranca social, assim como
credenciais;

2.13 — Decidir sobre a atribui¢do dos subsidios de lar (seguros),
subsidio escolar (lanificios) e comparticipagao na compra de medi-
camentos (vidreiros);

2.14 — Decidir sobre a atribuicao, suspensao e cessacao do subsidio
de doenca;

2.15 — Decidir sobre a atribuicao, suspensao e cessacao dos sub-
sidios de maternidade, paternidade, adopgao, licenga parental, por
faltas especiais dos avos e riscos especificos;

2.16 — Decidir sobre a atribuicao, suspensao e cessagao dos pedidos
de subsidio de doenca de familiares, adoptados menores ou deficientes
e para assisténcia a deficientes profundos e doentes crénicos;

2.17 — Determinar a revisao oficiosa das incapacidades permanen-
tes, sempre que haja indicios de irregularidades ou as circunstancias
o aconselhem;

2.18 — Decidir sobre os pedidos de insuficiéncia econémica, no
ambito do Servico de Verificagao de Incapacidades;

2.19 — Decidir sobre a justificagao das faltas de comparéncia a
exame médico dos beneficidrios, bem como dos médicos seus repre-
sentantes;

2.20 — Autorizar despesas com a realizacdo de elementos auxiliares
de diagnoéstico e o transporte em ambulancia de requerentes, desde
que haja comprovagao médica adequada;

2.21 — Emitir notas de reembolso de despesas efectuadas com o
funcionamento das comissdes de recurso, quando o parecer for des-
favoravel ao requerente, bem como autorizar despesas em meios de
transporte para a realizagao de exames médicos;

2.22 — Autorizar a realizacdo de exames médicos em estabeleci-
mentos onde o interessado se encontre ou no seu domicilio;

2.23 — Autorizar a atribuicdo das comparticipagdes devidas aos
beneficidrios pela participagdo dos médicos nas comissdes de recurso
e de reavaliacao.

3 — No uso da faculdade conferida pelo n.° 2 do artigo 36.° do
Cédigo do Procedimento Administrativo, as competéncias agora dele-
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gadas/subdelegadas podem ser objecto de subdelegacao, com excepgao
das previstas nos n.** 1.1, 1.2, 1.3 e 1.6.

4 — A delegacdo e a subdelegacao de poderes a que se refere o
presente despacho entendem-se sempre feitas sem prejuizo dos pode-
res de avocacdo e supervisao, ndo sendo autorizada a subdelegagao
para além dos casos especificamente enunciados.

5 — Nos termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados pela direc-
tora da Unidade no ambito do presente despacho desde 24 de Setem-
bro de 2002.

17 de Dezembro de 2002. — A Directora, Maria da Conceigdo T.
B. Cruz.

Despacho n.° 499/2003 (2.2 série). — Delegacao/subdelegacio de
competéncias. — Nos termos do disposto nos artigos 35.° e 36.° do
Coddigo do Procedimento Administrativo e no uso dos poderes que
me sao conferidos pelo n.° 2 do artigo 25.° e pelo n.° 2 do artigo 29.°
dos estatutos do Instituto de Solidariedade e Seguranga Social, apro-
vados pelo Decreto-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, e dos
que me foram delegados pelo conselho directivo do Instituto de Soli-
dariedade e Seguranca Social, através da deliberacao n.° 215/2002,
de 24 de Outubro, delego/subdelego no director da Unidade Admi-
nistrativo-Financeira, licenciado José Cosme de Jesus Ferreira:

1 — As seguintes competéncias genéricas no ambito da respectiva
unidade:

1.1 — Aprovar os planos de férias do pessoal e autorizar as res-
pectivas alteragdes, bem como a acumulacdo parcial com as do ano
seguinte, dentro dos limites legais;

1.2 — Autorizar férias anteriores a aprovacao do plano anual e
o gozo de férias interpoladas;

1.3 — Autorizar a concessdo do periodo complementar de cinco
dias uteis de férias, nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco;

1.4 — Autorizar as deslocacoes em servigo impostas pelo desem-
penho de fungdes ao pessoal afecto a sua area, o processamento de
ajudas de custo e o reembolso de despesas com transporte publico
a que haja lugar;

1.5 — Autorizar o processamento de remuneracoes pelo trabalho
extraordinario, nocturno ¢ em dias de descanso semanal, descanso
complementar e feriados, cuja realizacao haja sido autorizada pela
directora do centro distrital;

1.6 — Autorizar a mobilidade de pessoal no ambito da respectiva
unidade;

1.7 — Despachar os pedidos de justificagdo de faltas;

1.8 — Despachar os processos relativos a licenga especial para assis-
téncia a filhos menores, nos termos da legislacao em vigor;

1.9 — Despachar os processos relacionados com dispensa para ama-
mentagdo e tratamento ambulatério, bem como as dispensas para
consultas médicas ou exames complementares de diagnostico;

1.10 — Assinar correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente dos servicos, a excepgao da que for dirigida a gabinetes
de membros do Governo, Secretarias de Estado, governadores civis,
direccoes-gerais e Inspeccao-Geral do Ministério do Trabalho e da
Solidariedade;

2 — As seguintes competéncias especificas:

2.1 — Autorizar a transferéncia de valores entre instituicoes;

2.2 — Autorizar o pagamento em prestagoes de beneficios inde-
vidamente recebidos, nos termos dos n.°® 2 e 3 do artigo 7.° do Decre-
to-Lei n.° 133/88, de 20 de Abril;

2.3 — Autorizar o pagamento de despesas de correio, franquias
postais, recovagem, rendas, bem como de fornecimento de servigos
de telefone, agua, electricidade e gas;

2.4 — Autorizar o pagamento de despesas resultantes da publicagao
de andncios nos jornais;

2.5 — Visar os documentos de receita e despesa;

2.6 — Autorizar a reposicdo de fundos de maneio, previamente
aprovados pela directora do centro distrital;

2.7 — Autorizar a actualizacdo das taxas e rendas dos imdveis em
que se encontrem instalados servigos do centro distrital, de harmonia
com os coeficientes legalmente fixados;

2.8 — Autorizar o pagamento de despesas provenientes de contratos
de assisténcia, limpeza e vigilancia;

2.9 — Autorizar a realizagao de despesas de transporte, com a repa-
racao de viaturas e aquisi¢do de pegas, combustiveis e lubrificantes,
até ao limite de € 1000;

2.10 — Autorizar a realizacdo e pagamento de despesas com a aqui-
sicdo de bens de consumo corrente, bens duradouros e servicos até
ao montante de € 500;

2.11 — Autorizar o abate do material de utilizacdo permanente
afecto ao centro distrital cujo valor patrimonial ndo exceda os limites
para aquisigao referidos no nimero anterior;

2.12 — Autorizar a renovacao de qualquer contrato de manutencgao,
desde que essa renovacao esteja prevista no clausulado respectivo;

2.13 — Autorizar a atribuigao de gratificacdo pela lavagem de via-
turas, nos termos previstos na lei;

2.14 — Autorizar o pagamento de abono para falhas dos funcio-
narios das tesourarias da sede do centro distrital, nos termos previstos
na respectiva legislacao;

2.15 — Autorizar a requisicao de guias de transporte e o respectivo
pagamento;

2.16 — Conferir os valores de caixa e tesouraria;

2.17 — Conferir os valores de caixa dos servigos locais e estabe-
lecimentos integrados;

2.18 — Autorizar o pagamento da assinatura periddica de publi-
cagoes.

3 — No uso da faculdade conferida pelo n.° 2 do artigo 36.° do
Cddigo do Procedimento Administrativo, as competéncias agora dele-
gadas/subdelegadas podem ser objecto de subdelegagdo, com excepgio
das previstas nos n.* 1.1, 1.2, 1.3 e 1.6.

4 — A delegagdo e a subdelegacao de poderes a que se refere o
presente despacho entendem-se sempre feitas sem prejuizo dos pode-
res de avocagao e supervisao, nao sendo autorizada a subdelegacao
para além dos casos especificamente enunciados.

5 — Nos termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados pelo direc-
tor da unidade no ambito do presente despacho desde 24 de Setembro
de 2002.

17 de Dezembro de 2002. — A Directora, Maria da Conceicdo T.
B. Cruz.

Despacho n.° 500/2003 (2.2 série). — Delegacdo/subdelegacio de
competéncias. — Nos termos do disposto nos artigos 35.° e 36.° do
Cédigo do Procedimento Administrativo € no uso dos poderes que
me sao conferidos pelo n.° 2 do artigo 25.° e pelo n.° 2 do artigo 29.°
dos estatutos do Instituto de Solidariedade e Seguranga Social, apro-
vados pelo Decreto-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, e dos
que me foram delegados pelo conselho directivo do Instituto de Soli-
dariedade e Seguranga Social, através da deliberacao n.° 215/2002,
de 24 de Outubro, delego/subdelego no director da Unidade de Aten-
dimento ao Cidaddo e Comunicacao, licenciado Manuel Dias Rosa:

1 — As seguintes competéncias genéricas no ambito da respectiva
unidade:

1.1 — Aprovar os planos de férias do pessoal e autorizar as res-
pectivas alteragdes, bem como a acumulacdo parcial com as do ano
seguinte, dentro dos limites legais;

1.2 — Autorizar férias anteriores a aprovacdo do plano anual e
0 gozo de férias interpoladas;

1.3 — Autorizar a concessdo do periodo complementar de cinco
dias uteis de férias, nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco;

1.4 — Autorizar as deslocagoes em servico impostas pelo desem-
penho de fungdes ao pessoal afecto a sua area, o processamento de
ajudas de custo e o reembolso de despesas de transporte publico
a que haja lugar;

1.5 — Autorizar o processamento de remuneracoes pelo trabalho
extraordinario, nocturno e em dias de descanso semanal, descanso
complementar e feriados, cuja realizacao haja sido autorizada pela
directora do centro distrital;

1.6 — Autorizar a mobilidade de pessoal no ambito da respectiva
unidade;

1.7 — Despachar os pedidos de justificagao de faltas;

1.8 — Despachar os processos relativos a licenga especial para assis-
téncia a filhos menores, nos termos da legislagao em vigor;

1.9 — Despachar os processos relacionados com dispensa para ama-
mentagdo e tratamento ambulatério, bem como as dispensas para
consultas médicas ou exames complementares de diagndstico;

1.10 — Assinar correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente dos servicos, a excepgao da que for dirigida a gabinetes
de membros do Governo, Secretarias de Estado, governadores civis,
direccoes-gerais e Inspeccdo-Geral do Ministério do Trabalho e da
Solidariedade;

2 — As seguintes competéncias especificas:

2.1 — Proferir decisao sobre toda a correspondéncia distribuida a
respectiva area, designadamente sugestoes, reclamacdes, criticas ou
pedidos de informacao cujos autores se identifiquem, com excepgao
das reclamacOes apresentadas no livro de reclamacdes, bem como
elaborar a correspondente resposta;

2.2 — Responder as solicitagdes dos tribunais sobre a situagao de
beneficiarios;

2.3 — Emitir certidoes e declaracoes respeitantes a beneficiarios,
com excepgao das relativas a carreira e situagao contributiva daqueles;

2.4 — Autorizar o pagamento do abono para falhas dos funcionarios
das tesourarias das lojas de solidariedade e seguranca social e dos
servicos locais;

2.5 — Autorizar a realizacdo de despesas no ambito dos fundos
de maneio afectos as Lojas de Solidariedade e Seguranca Social e
aos servicos locais, até ao montante de € 150.
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3 — No uso da faculdade conferida pelo n.° 2 do artigo 36.° do
Codigo do Procedimento Administrativo, as competéncias agora dele-
gadas/subdelegadas podem ser objecto de subdelegacao, com excepgao
da previstanon.° 1.1, 1.2, 1.3 e 1.6.

4 — A delegacdo e a subdelegacao de poderes a que se refere o
presente despacho entendem-se sempre feitas sem prejuizo dos pode-
res de avocagao e supervisao, nao sendo autorizada a subdelegagao
para além dos casos especificamente enunciados.

5 — Nos termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados pelo direc-
tor da unidade no ambito do presente despacho desde 24 de Setembro
de 2002.

17 de Dezembro de 2002. — A Directora, Maria da Conceicdo T.
B. Cruz.

Despacho n.° 501/2003 (2.2 série). — Delegacdo/subdelegacio de
competéncias. — Nos termos do disposto nos artigos 35.° e 36.° do
Cédigo do Procedimento Administrativo e no uso dos poderes que
me sao conferidos pelo n.° 2 do artigo 25.° e pelo n.° 2 do artigo 29.°
dos estatutos do Instituto de Solidariedade e Seguranga Social, apro-
vados pelo Decreto-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, e dos
que me foram delegados pelo conselho directivo do Instituto de Soli-
dariedade e Seguranca Social, através da deliberacao n.° 215/2002,
de 24 de Outubro, delego/subdelego na directora do Gabinete de
Coordenacao dos Centros de Recursos e Apoio aos Estabelecimentos
Integrados, licenciada Maria Celeste Mexedo de Vilhena Costa:

1 — As seguintes competéncias genéricas no ambito do respectivo
Gabinete:

1.1 — Aprovar os planos de férias do pessoal e autorizar as res-
pectivas alteragdes, bem como a acumulacao parcial com as do ano
seguinte, dentro dos limites legais;

1.2 — Autorizar férias anteriores a aprovacao do plano anual e
o0 gozo de férias interpoladas;

1.3 — Autorizar a concessdo do periodo complementar de cinco
dias uteis de férias, nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Margo;

1.4 — Autorizar as deslocacoes em servigo impostas pelo desem-
penho de funcdes ao pessoal afecto a sua drea, o processamento de
ajudas de custo e o reembolso de despesas de transporte publico
a que haja lugar;

1.5 — Autorizar o processamento de remuneracoes pelo trabalho
extraordinario, nocturno ¢ em dias de descanso semanal, descanso
complementar e feriados, cuja realizacao haja sido autorizada pela
directora do centro distrital;

1.6 — Autorizar a mobilidade de pessoal no ambito do respectivo
gabinete;

1.7 — Despachar os pedidos de justificacao de faltas;

1.8 — Despachar os processos relativos a licenga especial para assis-
téncia a filhos menores, nos termos da legislacao em vigor;

1.9 — Despachar os processos relacionados com dispensa para ama-
mentagao e tratamento ambulatério, bem como as dispensas para
consultas médicas ou exames complementares de diagndstico;

1.10 — Assinar correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente dos servigos, a excepgao da que for dirigida a gabinetes
de membros do Governo, Secretarias de Estado, governadores civis,
direccoes-gerais e Inspeccao-Geral do Ministério do Trabalho e da
Solidariedade;

2 — As seguintes competéncias especificas, no ambito de cada um
dos estabelecimentos integrados:

2.1 — Elaborar o relatério anual de actividades desenvolvidas;

2.2 — Autorizar as admissoes, saidas e transferéncias de utentes;

2.3 — Fixar o montante das comparticipacoes devidas pelos utentes
ou respectivos familiares referentes a frequéncia de cada estabele-
cimento, nos termos da legislacao em vigor;

2.4 — Autorizar a realizacao de despesas com a aquisicdo de bens
de consumo corrente e reparagoes até ao montante de € 250, desde
que estas despesas ndo excedam a dotagdo mensal do fundo de maneio;

2.5 — Visar documentos de despesa e receita;

2.6 — Autorizar o empréstimo de equipamentos no ambito das aju-
das técnicas.

2.7 — Autorizar a atribuicdo de compensagoes monetarias aos uten-
tes do Lar Residencial de Alcobaca por trabalhos realizados nas
oficinas.

3 —No uso da faculdade conferida pelo n.° 2 do artigo 36.° do
Codigo do Procedimento Administrativo, as competéncias agora dele-
gadas/subdelegadas podem ser objecto de subdelegacdo, com excepgao
das previstas nos n.** 1.1, 1.2, 1.3 e 1.6.

4 — A delegacdo e a subdelegacao de poderes a que se refere o
presente despacho entendem-se sempre feitas sem prejuizo dos pode-
res de avocagdo e supervisao, nao sendo autorizada a subdelegagao
para além dos casos especificamente enunciados.

5 — Nos termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados pela direc-

tora do Gabinete no ambito do presente despacho desde 24 de Setem-
bro de 2002.

17 de Dezembro de 2002. — A Directora, Maria da Conceicdo T.
B. Cruz.

Despacho n.° 502/2003 (2.2 série). — Delegacdo/subdelegacio de
competéncias. — Nos termos do disposto nos artigos 35.° e 36.° do
Cédigo do Procedimento Administrativo € no uso dos poderes que
me sao conferidos pelo n.° 2 do artigo 25.° e pelo n.° 2 do artigo 29.°
dos estatutos do Instituto de Solidariedade e Seguranca Social, apro-
vados pelo Decreto-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, e dos
que me foram delegados pelo conselho directivo do Instituto de Soli-
dariedade e Seguranca Social, através da deliberacao n.° 215/2002,
de 24 de Outubro, delego/subdelego, no ambito da Unidade de Pro-
teccao Social de Cidadania, na assessora principal licenciada Maria
Lidia Vieira dos Santos Coelho Semido, as seguintes competéncias:

1 — As seguintes competéncias genéricas no ambito da respectiva
Unidade:

1.1 — Aprovar os planos de férias do pessoal e autorizar as res-
pectivas alteragdes, bem como a acumulacdo parcial com as do ano
seguinte, dentro dos limites legais;

1.2 — Autorizar férias anteriores a aprovacdo do plano anual e
o gozo de férias interpoladas;

1.3 — Autorizar a concessao do periodo complementar de cinco dias
uteis de férias, nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco;

1.4 — Autorizar as deslocacoes em servigo impostas pelo desem-
penho de fungdes ao pessoal afecto a sua area, o processamento de
ajudas de custo e o reembolso de despesas de transporte publico
a que haja lugar;

1.5 — Autorizar o processamento de remuneracoes pelo trabalho
extraordinario, nocturno e em dias de descanso semanal, descanso
complementar e feriados, cuja realizacao haja sido autorizada pela
directora do Centro Distrital;

1.6 — Autorizar a mobilidade de pessoal no ambito da respectiva
Unidade;

1.7 — Despachar os pedidos de justificagao de faltas;

1.8 — Despachar os processos relativos a licenga especial para assis-
téncia a filhos menores, nos termos da legislacao em vigor;

1.9 — Despachar os processos relacionados com dispensa para ama-
mentagdo e tratamento ambulatério, bem como as dispensas para
consultas médicas ou exames complementares de diagnéstico;

1.10 — Assinar correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente dos servicos, a excepgao da que for dirigida a gabinetes
de membros do Governo, Secretarias de Estado, governadores civis,
direcgoes-gerais e Inspecgdo-Geral do Ministério do Trabalho e da
Solidariedade;

2 — As seguintes competéncias especificas:

2.1 — Conceder subsidios eventuais de precariedade econdmica a
individuos ou familias, até ao montante de € 1500 referentes a um
Unico processamento, e de € 750 mensais, durante o limite maximo
de um ano, quando de caracter regular;

2.2 — Conceder subsidios eventuais a utentes alojados em esta-
belecimentos de apoio social com fins lucrativos, até ao montante
de € 750 mensais, durante o limite maximo de um ano;

2.3 — Conceder subsidios mensais até ao montante de € 500 a defi-
cientes, candidatos a asilo, desalojados, refugiados e a pessoas que
se encontrem em situacdo equiparada, cujo prazo ¢ limitado a atri-
buigdo de pensoes dos regimes de seguranga social ou a sua integragao
socio-profissional;

2.4 — Fixar o montante das comparticipacoes devidas pelos utentes
ou respectivos familiares, referentes a frequéncia de amas, bem como
anular ou reduzir os mesmos montantes com base em motivos sociais
justificados, nos termos da legislacdo em vigor;

2.5 — Autorizar a concessao de subsidios para ac¢do comunitdria,
coldnias de férias e ATL, no ambito da infancia, juventude, populagao
idosa, invalidez e reabilitacao, até ao montante de € 1000;

2.6 — Conceder subsidios para a aquisicdo de ajudas técnicas até
ao valor de € 1000;

2.7 — Despachar os pedidos de admissao ou de colocagao de crian-
¢as em amas, ajudantes familiares e familias de acolhimento;

2.8 — Autorizar o licenciamento provisorio para exercicio de acti-
vidade de amas, de acordo com a legislacdo em vigor;

2.9 — Autorizar a concessao de subsidios de retribuicao, alimen-
tacdo e manutencgdo as amas, ajudantes familiares e familias de aco-
lhimento, nos termos legalmente previstos;

2.10 — Despachar os pedidos de admissdo ou de colocagao de ido-
sos em familias de acolhimento;

2.11 — Autorizar a realizacdo de seguros referentes ao transporte
de utentes em viaturas do servigo;

2.12 — Decidir sobre a confianga administrativa de entrega de
menor a candidato a adopgao ou continuagao de permanéncia a seu
cargo;
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2.13 — Requerer, junto dos tribunais, os processos de confianca
judicial de menor, com vista a futura adopgao;

2.14 — Praticar os actos necessarios a resolu¢ao dos problemas com
utentes colocados pelos tribunais a responsabilidade do Centro
Distrital;

2.15 — Autorizar o processamento de subsidios eventuais relativos
a obras, concedidos as instituicdes particulares de solidariedade e
seguranca social uma vez verificados os requisitos constantes do des-
pacho de atribuigao;

2.16 — Emitir certidoes e declaragdes comprovativas da situagao
juridica das IPSS e dos estabelecimentos com fins lucrativos;

2.17 — Decidir sobre os pedidos de restituicdo de prestacoes de
rendimento minimo garantido e de outras prestagoes sociais de
cidadania;

2.18 — Autorizar a concessao de apoios complementares aos titu-
lares da prestagdo de rendimento minimo garantido e aos restantes
membros dos seus agregados familiares, no ambito do programa de
inserc@o, até ao montante de € 1500, referentes a um tunico pro-
cessamento, e até ao montante de € 750 mensais, durante o limite
maximo de um ano, quando de caracter regular;

2.19 — Emitir certidoes e declaracdes respeitantes a beneficirios
do rendimento minimo garantido;

2.20 — Decidir sobre a anulacao de notas de reposi¢do quando
tenham sido indevidamente emitidas;

2.21 — Informar sobre os pedidos de restituicdo do IVA apresen-
tados pelas IPSS;

2.22 — Emitir declaracoes de situacdo de precariedade econdmica;

2.23 — Autorizar a realizagdo de despesas no ambito dos fundos
de maneio, até ao limite de € 150;

2.24 — Decidir sobre a atribuigao e cessagao do subsidio de renda
de casa.

3 — No uso da faculdade conferida pelo n.° 2 do artigo 36.° do
Cédigo do Procedimento Administrativo, as competéncias agora dele-
gadas/subdelegadas podem ser objecto de subdelegacao, com excepgao
das previstas nos n.** 1.1, 1.2, 1.3 e 1.6.

4 — A delegacdo e a subdelegacao de poderes a que se refere o
presente despacho entendem-se sempre feitas sem prejuizo dos pode-
res de avocagao e supervisao, nao sendo autorizada a subdelegacio
para além dos casos especificamente enunciados.

5 — Nos termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados pela direc-
tora da Unidade, no ambito do presente despacho, desde 24 de Setem-
bro de 2002.

17 de Dezembro de 2002. — A Directora, Maria da Concei¢ao T. B.
Cruz.

Despacho n.° 503/2003 (2.2 série). — Delegacdo/subdelega¢do de
competéncias. — Nos termos do disposto nos artigos 35.° e 36.° do
Codigo do Procedimento Administrativo e no uso dos poderes que
me sao conferidos pelo n.° 2 do artigo 25.° e pelo n.° 2 do artigo 29.°
dos estatutos do Instituto de Solidariedade e Seguranca Social, apro-
vados pelo Decreto-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, e dos
que me foram delegados pelo conselho directivo do Instituto de Soli-
dariedade e Seguranca Social, através da deliberacdao n.° 215/2002,
de 24 de Outubro, delego/subdelego no director do Nucleo de Sistemas
de Informacgao, licenciado Acacio Sismeiro Pereira:

1 — As seguintes competéncias genéricas, no ambito do respectivo
Nucleo:

1.1 — Aprovar os planos de férias do pessoal e autorizar as res-
pectivas alteragdes, bem como a acumulacao parcial com as do ano
seguinte, dentro dos limites legais;

1.2 — Autorizar férias anteriores a aprovacao do plano anual e
o gozo de férias interpoladas;

1.3 — Autorizar a concessao do periodo complementar de cinco dias
uteis de férias, nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco;

1.4 — Autorizar as deslocagoes em servico impostas pelo desem-
penho de fungdes ao pessoal afecto a sua area, o processamento de
ajudas de custo e o reembolso de despesas de transporte publico
a que haja lugar;

1.5 — Autorizar o processamento de remuneracdes pelo trabalho
extraordinario, nocturno e em dias de descanso semanal, descanso
complementar e feriados, cuja realizacao haja sido autorizada pela
directora do Centro Distrital;

1.6 — Autorizar a mobilidade de pessoal no ambito do respectivo
Nicleo;

1.7 — Despachar os pedidos de justificacdo de faltas;

1.8 — Despachar os processos relativos a licenga especial para assis-
téncia a filhos menores, nos termos da legislacao em vigor;

1.9 — Despachar os processos relacionados com dispensa para ama-
mentacdo e tratamento ambulatério, bem como as dispensas para
consultas médicas ou exames complementares de diagndstico;

1.10 — Assinar correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente dos servigos, a excepgao da que for dirigida a gabinetes
de membros do Governo, Secretarias de Estado, governadores civis,
direccoes-gerais e Inspecgdo-Geral do Ministério do Trabalho e da
Solidariedade.

2 — No uso da faculdade conferida pelo n.° 2 do artigo 36.° do
Cddigo do Procedimento Administrativo, as competéncias agora dele-
gadas/subdelegadas podem ser objecto de subdelegacao, com excepgao
das previstas nos n.** 1.1, 1.2, 1.3 e 1.6.

3 — A delegacdo e a subdelegacao de poderes a que se refere o
presente despacho entendem-se sempre feitas sem prejuizo dos pode-
res de avocagao e supervisao, nao sendo autorizada a subdelegacao
para além dos casos especificamente enunciados.

4 — Nos termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados pelo direc-
tor do Nicleo, no ambito do presente despacho, desde 24 de Setembro
2002.

17 de Dezembro de 2002. — A Directora, Maria da Concei¢cao T. B.
Cruz.

Despacho n.° 504/2003 (2.2 série). — Delegacdo/subdelegacdo de
competéncias. — Nos termos do disposto nos artigos 35.° e 36.° do
Cdédigo do Procedimento Administrativo e no uso dos poderes que
me sao conferidos pelo n.° 2 do artigo 25.° e pelo n.° 2 do artigo 29.°
dos estatutos do Instituto de Solidariedade e Seguranga Social, apro-
vados pelo Decreto-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, e dos
que me foram delegados pelo conselho directivo do Instituto de Soli-
dariedade e Seguranca Social, através da deliberacao n.° 215/2002,
de 24 de Outubro, delego/subdelego na directora do Nucleo de Recur-
sos Humanos, licenciada Alzira Vicente Mendonga Henriques Costa
Cabacgos:

1 — As seguintes competéncias genéricas, no ambito do respectivo
Nicleo:

1.1 — Aprovar os planos de férias do pessoal e autorizar as res-
pectivas alteragdes, bem como a acumulacdo parcial com as do ano
seguinte, dentro dos limites legais;

1.2 — Autorizar férias anteriores a aprovacao do plano anual e
o gozo de férias interpoladas;

1.3 — Autorizar a concessao do periodo complementar de cinco dias
uteis de férias, nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco;

1.4 — Autorizar as deslocacoes em servigo impostas pelo desem-
penho de funcdes ao pessoal afecto a sua drea, o processamento de
ajudas de custo e o reembolso de despesas de transporte publico
a que haja lugar;

1.5 — Autorizar o processamento de remuneracoes pelo trabalho
extraordinario, nocturno e em dias de descanso semanal, descanso
complementar e feriados, cuja realizacao haja sido autorizada pela
directora do Centro Distrital;

1.6 — Autorizar a mobilidade de pessoal no ambito do respectivo
Ncleo;

1.7 — Despachar os pedidos de justificacao de faltas;

1.8 — Despachar os processos relativos a licenga especial para assis-
téncia a filhos menores, nos termos da legislacao em vigor;

1.9 — Despachar os processos relacionados com dispensa para ama-
mentagdo e tratamento ambulatério, bem como as dispensas para
consultas médicas ou exames complementares de diagnéstico;

1.10 — Assinar correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente dos servicos, a excepgao da que for dirigida a gabinetes
de membros do Governo, Secretarias de Estado, governadores civis,
direcgoes-gerais e Inspecgdo-Geral do Ministério do Trabalho e da
Solidariedade;

2 — As seguintes competéncias especificas:

2.1 — Solicitar a verificagao domiciliaria de doenca dos funciona-
rios, nos termos do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Marco;

2.2 — Solicitar a ADSE a realizacao de juntas médicas relativas
a funcionarios afectos ao centro distrital, nos termos do artigo 37.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;

2.3 — Decidir sobre o requerimento de pagamento de prestacoes
familiares e subsidios complementares aos funcionarios do Centro
Distrital;

2.4 — Autorizar a atribuicao das gratificacdes previstas no Decre-
to-Lei n.° 232/87, de 11 de Junho, e no Decreto Regulamentar
n.° 54/83, de 23 de Junho;

2.5 — Emitir certidoes ou declaracdes relacionadas com a situacao
juridico-laboral dos funcionarios;

2.6 — Decidir sobre o pedido do abono de vencimento de exercicio
perdido por motivo de doenca, nos termos do artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;

2.7 — Decidir sobre a concessao do Estatuto de Trabalhador-Es-
tudante, nos termos da Lei n.° 116/97, de 4 de Novembro;
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2.8 — Despachar os processos relacionados com situagoes de aci-
dentes em servigo;

2.9 — Assinar o registo biografico;

2.10 — Autenticar documentos constantes do processo individual;

2.11 — Autorizar o processamento das despesas resultantes da par-
ticipacdo em acgoes de formacao incluidas no plano de formacao,
bem como as despesas com o transporte e ajudas de custo a que
haja lugar.

3 — No uso da faculdade conferida pelo n.° 2 do artigo 36.° do
Cddigo do Procedimento Administrativo, as competéncias agora dele-
gadas/subdelegadas podem ser objecto de subdelegacao, com excepgao
das previstas nos n.** 1.1, 1.2, 1.3 e 1.6.

4 — A delegacdo e a subdelegacao de poderes a que se refere o
presente despacho entendem-se sempre feitas sem prejuizo dos pode-
res de avocagao e supervisao, nao sendo autorizada a subdelegagao
para além dos casos especificamente enunciados.

5 — Nos termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados pela direc-
tora do Niicleo, no ambito do presente despacho, desde 24 de Setem-
bro de 2002.

17 de Dezembro de 2002. — A Directora, Maria da Concei¢ao T. B.
Cruz.

Despacho n.° 505/2003 (2.2 série). — Delegacdo/subdelega¢do de
competéncias. — Nos termos do disposto nos artigos 35.° e 36.° do
Cédigo do Procedimento Administrativo e no uso dos poderes que
me sao conferidos pelo n.° 2 do artigo 25.° e pelo n.° 2 do artigo 29.°
dos estatutos do Instituto de Solidariedade e Seguranca Social, apro-
vados pelo Decreto-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, e dos
que me foram delegados pelo conselho directivo do Instituto de Soli-
dariedade e Seguranca Social, através da deliberacao n.° 215/2002,
de 24 de Outubro, delego/subdelego no director do Nucleo de Pla-
neamento e Estatistica, licenciado Manuel Martins Mendes:

1 — As seguintes competéncias genéricas no ambito do respectivo
Nicleo:

1.1 — Aprovar os planos de férias do pessoal e autorizar as res-
pectivas alteragdes, bem como a acumulacao parcial com as do ano
seguinte, dentro dos limites legais;

1.2 — Autorizar férias anteriores a aprovacao do plano anual e
0 gozo de férias interpoladas;

1.3 — Autorizar a concessao do periodo complementar de cinco dias
uteis de férias, nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco;

1.4 — Autorizar as deslocagoes em servico impostas pelo desem-
penho de fungdes ao pessoal afecto a sua area, o processamento de
ajudas de custo e o reembolso de despesas de transporte publico
a que haja lugar;

1.5 — Autorizar o processamento de remuneracdes pelo trabalho
extraordinario, nocturno ¢ em dias de descanso semanal, descanso
complementar e feriados, cuja realizacao haja sido autorizada pela
directora do Centro Distrital;

1.6 — Autorizar a mobilidade de pessoal no ambito do respectivo
Nicleo;

1.7 — Despachar os pedidos de justificacao de faltas;

1.8 — Despachar os processos relativos a licenga especial para assis-
téncia a filhos menores, nos termos da legislacao em vigor;

1.9 — Despachar os processos relacionados com dispensa para ama-
mentagdo e tratamento ambulatério, bem como as dispensas para
consultas médicas ou exames complementares de diagndstico;

1.10 — Assinar correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente dos servicos, a excepgao da que for dirigida a gabinetes
de membros do Governo, Secretarias de Estado, governadores civis,
direc¢oes-gerais e Inspecgdo-Geral do Ministério do Trabalho e da
Solidariedade;

2 — As seguintes competéncias especificas:

2.1 — Autorizar o processamento de subsidios eventuais, relativos
a obras, as IPSS, no ambito de projectos previamente autorizados,
bem como acompanhar os respectivos processos;

2.2 — Representar o Centro Distrital e assinar autos de consignagao
de trabalhos, recepgio provisoria e definitiva, relativamente a equi-
pamentos sociais por aquele financiados.

3 — A delegacdo e a subdelegacao de poderes a que se refere o
presente despacho entendem-se sempre feitas sem prejuizo dos pode-
res de avocagao e supervisao.

4 — Nos termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados pelo direc-
tor do Nucleo, no ambito do presente despacho, desde 24 de Setembro
de 2002.

17 de Dezembro de 2002. — A Directora, Maria da Concei¢cao T. B
Cruz.

Despacho n.° 506/2003 (2.2 série). — Delegacao/subdelegacio de
competéncias. — Nos termos do disposto nos artigos 35.° e 36.° do
Cddigo do Procedimento Administrativo e no uso dos poderes que
me sao conferidos pelo n.° 2 do artigo 25.° e pelo n.° 2 do artigo 29.°
dos estatutos do Instituto de Solidariedade e Seguranga Social, apro-
vados pelo Decreto-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, e dos
que me foram delegados pelo conselho directivo do Instituto de Soli-
dariedade e Seguranca Social, através da deliberacao n.° 215/2002,
de 24 de Outubro, delego/subdelego no director do Nucleo Juridico,
licenciado Luis Pereira Soares:

1 — As seguintes competéncias genéricas, no ambito do respectivo
Nucleo:

1.1 — Aprovar os planos de férias do pessoal e autorizar as res-
pectivas alteragdes, bem como a acumulacao parcial com as do ano
seguinte, dentro dos limites legais;

1.2 — Autorizar férias anteriores a aprovacdo do plano anual e
0 gozo de férias interpoladas;

1.3 — Autorizar a concessdo do periodo complementar de cinco dias
uteis de férias, nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco;

1.4 — Autorizar as deslocacoes em servigo impostas pelo desem-
penho de fungdes ao pessoal afecto a sua area, o processamento de
ajudas de custo e o reembolso de despesas de transporte publico
a que haja lugar;

1.5 — Autorizar o processamento de remuneracoes pelo trabalho
extraordinario, nocturno e em dias de descanso semanal, descanso
complementar e feriados, cuja realizagdo haja sido autorizada pela
directora do Centro Distrital;

1.6 — Autorizar a mobilidade de pessoal no ambito do respectivo
Nucleo;

1.7 — Despachar os pedidos de justificacao de faltas;

1.8 — Despachar os processos relativos a licenga especial para assis-
téncia a filhos menores, nos termos da legislagao em vigor;

1.9 — Despachar os processos relacionados com dispensa para ama-
mentagdo e tratamento ambulatério, bem como as dispensas para
consultas médicas ou exames complementares de diagnéstico;

1.10 — Assinar correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente dos servicos, a excepgao da que for dirigida a gabinetes
de membros do Governo, Secretarias de Estado, governadores civis,
direccoes-gerais e Inspeccdo-Geral do Ministério do Trabalho e da
Solidariedade;

2 — As seguintes competéncias especificas:

2.1 — Decidir em processos de contra-ordenagao pelo arquiva-
mento dos mesmos, nos termos do Decreto-Lei n.° 64/89, de 25 de
Fevereiro;

2.2 — Decidir sobre a concessao de apoio judicirio, nos termos
da Lei n.° 30-E/2000, de 20 de Dezembro;

2.3 — Requerer a quaisquer entidades informacoes adicionais rele-
vantes para a instrugdo e decisdo dos pedidos de apoio judicidrio.

3 — No uso da faculdade conferida pelo n.° 2 do artigo 36.° do
Cddigo do Procedimento Administrativo, as competéncias agora dele-
gadas/subdelegadas podem ser objecto de subdelegacao, com excepgao
das previstas nos n.** 1.1, 1.2, 1.3, 1.6 e 2.2.

4 — A delegagdo e a subdelegacao de poderes a que se refere o
presente despacho entendem-se sempre feitas sem prejuizo dos pode-
res de avocagao e supervisao, nao sendo autorizada a subdelegagio
para além dos casos especificamente enunciados.

5 — Nos termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados pelo direc-
tor do Niicleo, no ambito do presente despacho, desde 24 de Setembro
de 2002.

17 de Dezembro de 2002. — A Directora, Maria da Concei¢cao T. B.
Cruz.

Despacho n.° 507/2003 (2.2 série). — Delegacdo/subdelegacdo de
competéncias. — 1 — Nos termos do disposto nos artigos 35.° e 36.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo e no uso dos poderes
que me sdo conferidos pelo n.° 2 do artigo 25.° e pelo n.° 2 do
artigo 29.° dos estatutos do Instituto de Solidariedade e Seguranca
Social, aprovados pelo Decreto-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro,
e dos que me foram delegados pelo conselho directivo do Instituto
de Solidariedade e Seguranca Social, através da deliberacao
n.° 215/2002, de 24 de Outubro, delego/subdelego, no ambito do
Nucleo de Rendimento Minimo Garantido, na técnica superior de
1.* classe licenciada Maria Rosa Esteves Oliveira, as seguintes
competéncias:

1.1 — Decidir sobre a atribuicdo do rendimento minimo garantido
e outras prestagoes de cidadania;

1.2 — Decidir sobre os pedidos de restituigao de prestagoes de ren-
dimento minimo garantido e de outras prestagoes sociais de cidadania;

1.3 — Emitir certidoes e declaragdes respeitantes a beneficiarios
do rendimento minimo garantido;
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1.4 — Decidir sobre a anulagdo de notas de reposi¢do quando
tenham sido indevidamente emitidas;

1.5 — Decidir sobre a atribuigao e cessacao do subsidio de renda
de casa;

1.6 — Assinar correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente dos servicos, a excepgao da que for dirigida a tribunais,
autarquias e servicos publicos.

2 — A subdelegacao de poderes a que se refere o presente despacho
entende-se sempre feita sem prejuizo dos poderes de avocagao e super-
visdo, ndo sendo autorizada a subdelegacao para além dos casos espe-
cificamente enunciados.

3 — Nos termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados no ambito
dos poderes ora subdelegados desde 24 de Setembro de 2002.

17 de Dezembro de 2002. — A Directora, Maria da Conceigdo T. B.
Cruz.

Despacho n.° 508/2003 (2.2 série). — Subdelegacio de compe-
téncias. — 1 — Nos termos do disposto nos artigos 35.° ¢ 36.° do
Coédigo do Procedimento Administrativo e no uso dos poderes que
me sao conferidos pelo n.° 2 do artigo 25.° e pelo n.° 2 do artigo 29.°
dos estatutos do Instituto de Solidariedade e Seguranca Social, apro-
vados pelo Decreto-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, ¢ dos
que me foram delegados pelo conselho directivo do Instituto de Soli-
dariedade e Seguranca Social, através da deliberacdao n.° 215/2002,
de 24 de Outubro, delego/subdelego, no dmbito do Nucleo de Coo-
peracao e Respostas, na assessora licenciada Natalia dos Reis Fer-
nandes Mendonga, as seguintes competéncias:

1.1 — Conceder subsidios eventuais a utentes alojados em esta-
belecimentos de apoio social com fins lucrativos, até ao montante
de € 750 mensais, durante o limite maximo de um ano;

1.2 — Conceder subsidios eventuais a utentes, no ambito das acgdes
de apoio domicilidrio, até ao montante de € 750 mensais, durante
o limite maximo de um ano;

1.3 — Autorizar a concessao de subsidios de retribuicdo, alimen-
tacdo e manutengdo as amas, ajudantes referentes a um unico pro-
cessamento, e até ao montante de € 750 mensais, durante o limite
maximo de um ano, quando de caricter regular;

1.4 — Assinar correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente dos servicos, a excepgao da que for dirigida a tribunais,
autarquias e servicos publicos.

2 — A subdelegacao de poderes a que se refere o presente despacho
entende-se sempre feita sem prejuizo dos poderes de avocagao e super-
visao, nao sendo autorizada a subdelegacdo para além dos casos espe-
cificamente enunciados.

3 — Nos termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados no ambito
dos poderes ora subdelegados desde 24 de Setembro de 2002.

17 de Dezembro de 2002. — A Directora, Maria da Concei¢do T. B.
Cruz.

Despacho n.° 509/2003 (2.2 série). — Delegacio de competén-
cias. — 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 35.° do Cédigo do Pro-
cedimento Administrativo e no uso do poder que me é conferido
pelo n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 30-E/2000, de 20 de Dezembro,
delego nas licenciadas Maria José Pereira Alves Coutinho, Susana
Catarina Dias Martins e Ana Raquel Terceiro Marques, com fungoes
inerentes a categoria de técnico superior de 2. classe, a competéncia
para decidir sobre a concessao de apoio judicidrio, nos termos da
Lei n.° 30-E/2000, de 20 de Dezembro.

2 — Os poderes ora delegados sdo insusceptiveis de subdelegacio,
em consondncia com o disposto no n.° 2 do artigo 21.° da Lei
n.° 30-E/2000, de 20 de Dezembro.

3 — A delegacao de poderes a que se refere o presente despacho
entende-se sempre feita sem prejuizo dos poderes de avocacao e
supervisao.

4 — Nos termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados no ambito
dos poderes ora delegados desde 24 de Setembro de 2002.

17 de Dezembro de 2002. — A Directora, Maria da Concei¢ao T. B.
Cruz.

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social do Porto

Rectificagao n.® 39/2003. — Por ter saido com inexactidao o aviso
n.° 13 264/2002, cuja publicagao foi inserta no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 288, de 13 de Dezembro de 2002, referente a nomeagao
na categoria de assistente administrativo especialista, se rectifica que
onde se 1& «Por despacho do adjunto do administrador-delegado [. . .]
Maria Cecilia Ferreira Santos Tavares, assistente administrativa prin-

cipal» deve ler-se «[...] Maria Cecilia Ferreira Santos Tavares, assis-
tente administrativa especialista», onde se 1& «Maria Augusta Andrade
Tavares» deve ler-se «Maria Augusta Andrade Tavares de Noronha»,
onde se 1€ «Maria Anténio da Silva» deve ler-se «Maria Antdnia
da Silva», onde se 1¢ «Laudomira Magalhaes Baptista Seixos» deve
ler-se «Laudomira Magalhdes Baptista Seixas», onde se 1& «Maria
Aurora Tartaro [...] assistente administrativa principal» deve ler-se
«Maria Aurora Tartaro [...] assistente administrativa especialista»,
onde se 1€ «Maria Angelina Motos Costa Pessanha» deve ler-se «Maria
Angelina Matos Costa Pessanha», onde se 1€ «Maria Manuela Con-
ceicao Pimento» deve ler-se «Maria Manuela Conceicdo Pimenta»,
onde se 1& «Maria Conceigao Oliveira [...] assistente administrativa
principal» deve ler-se «Maria Conceigdo Oliveira [ . . .] assistente admi-
nistrativa especialista» e onde se 1& «Maria de Fatima Salgueiro Lei-
tdo» deve ler-se «Maria de Fatima Salgueira Leitdo». (Nao carece
de visto do Tribunal de Contas.)

17 de Dezembro de 2002. — Pelo Administrador-Delegado Regio-
nal, o Director da Unidade de Recursos Humanos, Jorge Manuel Bessa
Lage.

MINISTERIO DAS 0BRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E HABITAGAO

Gabinete do Secretario de Estado
das Obras Publicas

Despacho n.° 510/2003 (2.2 série). — Exonero, a seu pedido,
o engenheiro José Monteiro Meligo, que, pertencendo ao quadro do
ex-ICERR — Instituto para a Conservagdo e Exploracao da Rede
Rodoviéria, vai desempenhar funcoes no Instituto de Estradas de
Portugal.

Durante o periodo — cerca de sete meses — em que desempenhou
funcoes de adjunto do meu Gabinete, o engenheiro José Melico reve-
lou excepcionais qualidades pessoais e profissionais.

De trato agradavel e muito discreto o engenheiro José Meligo
demonstrou elevada competéncia, inexcedivel capacidade de trabalho
e eficicia exemplar.

Destes motivos, apraz-me dar publico louvor.

2 de Dezembro de 2002. — O Secretario de Estado das Obras Publicas,
José Luis Campos Vieira de Castro.

Gabinete do Secretario de Estado dos Transportes

Despacho n.° 511/2003 (2.2 série). — Considerando que, nos
termos do disposto no n.° 5 do artigo 9.° do regime legal sobre poluigdo
sonora, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 292/2000, de 14 de Novembro,
a licenga para o exercicio de actividades ruidosas de caracter tem-
porério s6 pode ser concedida por periodos superiores a 30 dias desde
que sejam respeitados os limites fixados no n.° 3 do artigo 4.° e no
n.° 3 do artigo 8.° do referido diploma legal;

Considerando que, nos termos do n.° 6 do artigo 9.° do mencionado
regulamento, podera ser dispensada a exigéncia do cumprimento dos
limites de ruido referidos no considerando anterior quando se trate
de obras de infra-estruturas de transporte cuja realizacao corresponda
a satisfacao das necessidades de reconhecido interesse publico;

Considerando que, através do Decreto-Lei n.° 394-A/98, de 15 de
Dezembro, foi atribuida a sociedade Metro do Porto, em regime de
concessao, o servico publico do sistema de metro ligeiro da area metro-
politana do Porto, bem como a responsabilidade pelas operacoes de
construcdo da infra-estrutura de tal sistema;

Considerando que a execugdo desta obra implica a utilizagao de
maquinas e equipamentos adequados ao tipo de intervengao com nivel
sonoro variavel;

Considerando ainda que serdo adoptadas as medidas de minimi-
zacao de impacte ambiental devidas, quer aos equipamentos quer
as actividades a desenvolver, nos termos definidos no estudo de
impacte ambiental, oportunamente elaborado e cujo processo de ava-
liacdo de impacte ambiental mereceu parecer favoravel por despacho
ministerial de 25 de Maio de 1998;

Considerando que a execucdo desta obra s6 é exequivel com o
referido tipo de equipamento e € imperiosa a sua conclusao nos prazos
previstos, tendo em conta os beneficios decorrentes da utilizagao deste
transporte publico, nao s6 para os seus utilizadores mas também para
a populagido em geral, na melhoria da qualidade de vida, pelo seu
contributo para um ambiente menos poluido;

Considerando que a execugao da empreitada de construcdo do sis-
tema do metro ligeiro da area metropolitana do Porto corresponde
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a satisfacdo de necessidades de manifesto e reconhecido interesse
publico:

Determino, nos termos e ao abrigo do n.° 6 do artigo 9.° do Decre-
to-Lei n.° 292/2000, de 14 de Novembro, que aprova o regime legal
sobre polui¢do sonora, que a execucdo das empreitadas de construgao
das estagdes do Heroismo (linha C — Campanha-Senhora da Hora)
e de Lima (linha S — Hospital de Sao Joao-Santo Ovideo) do Metro
do Porto fique dispensada do cumprimento dos limites previstos no
n.° 3 do artigo 4.° e no n.° 3 do artigo 8.° deste diploma, no periodo
de tempo entre as 8 e as 22 horas, de segunda-feira a sabado, res-
tringindo a actividade ruidosa no restante periodo e ao domingo ao
cumprimento dos limites definidos no regime legal sobre poluicdo
sonora.

13 de Dezembro de 2002. — O Secretario de Estado dos Trans-
portes, Francisco Manuel Rodrigues de Seabra Ferreira.

Gabinete do Secretario de Estado da Habitagao

Despacho n.° 512/2003 (2.? série). — Nos termos do artigo 38.°,
n.° 1, do Decreto-Lei n.° 77/99, de 16 de Marco, as pessoas singulares
e as pessoas colectivas licenciadas a data de entrada em vigor daquele
diploma, dispdem de um periodo de um ano para se adaptarem as
suas disposigoes legais.

Contudo, a regulamentacao dos requisitos a satisfazer para exercicio
da actividade nao estava feita a data de entrada em vigor do Decre-
to-Lei n.° 77/99, de 16 de Marco, tendo sido, desfasadamente, ao
longo de trés anos, através das Portarias n.®* 952/99, de 29 de Outubro,
957/99, de 30 de Outubro, 204/2000, de 5 de Abril, 1120/2001, de
24 de Setembro e 32/2002, de 9 de Janeiro.

Verificou-se, entretanto, que apesar de publicadas as respectivas
portarias regulamentares, os cursos de formagdo profissional eram
inexistentes em numero suficiente para assegurar a comprovagao do
requisito da capacidade profissional.

Atendendo a que actualmente existe capacidade instalada, no que
diz respeito aos cursos de formagao profissional adequados a com-
provagdo do requisito da capacidade profissional, fixa-se o dia 31
de Dezembro de 2003 para conclusdo do periodo de adaptagédo previsto
no n.° 1 do artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 77/99, de 16 de Marco.

20 de Dezembro de 2002. — O Secretario de Estado da Habita-
¢ao, Jorge Fernando Magalhdes da Costa.

Secretaria-Geral (do ex-MEPAT)

Rectificagao n.° 40/2003. — Por ter sido publicado com inexac-
tidao no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 290, de 16 de Dezembro
de 2002, o despacho n.° 26 462 (2.* série), de 21 de Novembro, a
p- 20 508, rectifica-se que onde se 1€, na alinea b), «Professor Carlos
Nieto de Castro» deve ler-se, na alinea b), «Prof. Doutor Carlos Nieto
de Castro».

19 de Dezembro de 2002. — Pelo Secretario-Geral, a Secretaria-
-Geral-Adjunta, Maria Joana Candeias Aratijo.

Conselho Superior de Obras Publicas e Transportes

Louvor n.° 15/2003. — Louvo a equipa que no Conselho Superior
de Obras Publicas e Transportes tem levado a efeito o tratamento
documental do importante acervo documental constituido por pare-
ceres e consultas emitidos ao longo de 150 anos de existéncia do
Conselho, que representa um importante testemunho do contributo
que este organismo tem dado para a transformagio e progresso do
Pais.

E assim de elementar justiga reconhecer publicamente o trabalho
de anilise, classificacao e registo desenvolvido com muita lucidez pelo
engenheiro Joao Fernando Cansado Tavares, bem como do apoio
que lhe tem sido prestado, designadamente também na recuperagao
e reprodugdo dos documentos pela técnica profissional especialista
principal Maria de Lourdes de Brito Correia de Carvalho Luiz, com
que se tém empenhado com muita dedicacdo e brio profissional.

12 de Dezembro de 2002. — O Presidente, A. Oliveira Faria.

Louvor n.° 16/2003. — Louvo a arquitecta Maria Joao Saraiva
Palla, assessora principal da Direcgdo-Geral do Ordenamento do Ter-
ritério e Desenvolvimento Urbano, que esteve destacada neste orga-
nismo, pela dedicagdo, competéncia, brio profissional e entusiasmo
com que desenvolveu o trabalho de pesquisa, analise e preparagiao
de publicagdes relativas ao estudo de pareceres do Conselho Superior

de Obras Publicas e Transportes na area dos servicos publicos e equi-
pamentos sociais.

A sua colaboragao representa um contributo muito importante para
a divulgagdo do acervo documental do Conselho que, deste modo,
¢é posto a disposicao dos interessados.

12 de Dezembro de 2002. — O Presidente, A. Oliveira Faria.

Gabinete de Assuntos Europeus e Relacdes Externas

Despacho n.° 513/2003 (2.2 série). — 1 — Obtida a anuéncia
da Direccao-Geral da Administracao Publica, por despacho da direc-
tora-geral de 15 de Novembro de 2002, autorizo, nos termos do artigo
27.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, a requisicdo para
o Gabinete de Assuntos Europeus e Relagoes Externas do Ministério
da Obras Publicas, Transportes e Habitacao, de José Capitulé da
Cruz, auxiliar administrativo do quadro de pessoal daquela Direc-
¢do-Geral, com efeitos a partir de 1 de Dezembro de 2002.

2 — A natureza do Gabinete de Assuntos Europeus e Relacoes
Externas, organismo particularmente vocacionado para o relaciona-
mento com entidades exteriores ao servi¢o, aconselha a que o Gabinete
disponha, para o seu funcionamento normal, de dois motoristas.
A recente aposentacao de um dos motoristas do quadro de pessoal
conduziu a um processo de recrutamento para essa fungao.

Face a dificuldade encontrada no recrutamento de pessoal dessa
carreira, autorizo, nos termos dos artigos 1.° e 2.° do Decreto-Lei
n.° 490/99, de 17 de Novembro, o exercicio da funcdo de motorista
a José Capitulé da Cruz, auxiliar administrativo, detentor de carta
de condugao de ligeiros e comprovada experiéncia, agora requisitado
para este Gabinete, a quem permito a conducao das viaturas oficiais
que sao propriedade do Gabinete de Assuntos Europeus e Relagoes
Externas do MOPTH, para cumprimento das tarefas correntes.

25 de Novembro de 2002. — O Director, Romeu Reis.

Gabinete de Estudos e Planeamento

Aviso n.° 248/2003 (2.2 série). — Concurso interno de acesso geral
para o preenchimento de trés lugares de assistente administrativo espe-
cialista. — 1 — Em conformidade com o disposto no n.° 1 do
artigo 28.° e na alinea a) do n.° 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho, e na alinea a) do n.° 1 do artigo 8.° do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, faz-se ptiblico que,
autorizado por despacho da directora do Gabinete de Estudos e Pla-
neamento de 23 de Dezembro de 2002, ao abrigo da alinea b) do
artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar do dia seguinte ao da
publicagao deste aviso no Didrio da Repiiblica, concurso interno de
acesso geral com vista ao provimento de trés lugares vagos na categoria
de assistente administrativo especialista da carreira de assistente admi-
nistrativo, de dotacao global, do quadro de pessoal do ex-Gabinete
de Coordenagao dos Investimentos, do Ministério das Obras Publicas,
Transportes e Habitagao, constante do mapa 1 anexo ao Decreto Regu-
lamentar n.° 16/92, de 22 de Julho.

2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

3 —Prazo de validade — o concurso € vélido pelo prazo de um
ano, caducando com o preenchimento dos respectivos lugares.

4 — Legislacao aplicavel Decretos-Leis n.”* 248/85, de 15 de Julho,
184/89, de 2 de Junho, 353-A/89, de 16 de Outubro, 427/89, de 7
de Dezembro, 204/98, de 11 de Julho, e 404-A/98, de 18 de Dezembro.

5 — Contetdo funcional — o contetdo funcional dos lugares a pro-
ver consiste no exercicio de funcoes administrativas relativas as areas
de contabilidade, pessoal, patriménio e economato, arquivo, secre-
tariado, expediente e processamento de texto.

6 — Local de trabalho, vencimento e regalias sociais — o local de
trabalho situa-se no n.° 5 da Avenida de Columbano Bordalo Pinheiro,
em Lisboa, sendo o vencimento o correspondente a respectiva cate-
goria, resultante da aplicacdo dos Decretos-Leis n.%® 353-A/89, de
16 de Outubro, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, e legislacio com-
plementar, e as regalias sociais sao as genericamente vigentes para
os funciondrios e agentes da Administracao Publica.

7 — Requisitos gerais de admissdo — podem ser admitidos ao con-
curso os candidatos que, até ao termo do prazo de apresentacao das
candidaturas, reinam os requisitos gerais de admissdo a concurso
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e provimento em fungdes publicas previstos no n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.
8 — Requisitos especiais de admissao:

a) Ser funciondrio ou agente, reunindo as condicoes expressas
nos n.°* 1 e 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho;

b) Ser assistente administrativo principal com pelo menos trés
anos na categoria e classificagao de servico nao inferior a
Bom, conforme a alinea a) do n.° 1 do artigo 8.° do Decre-
to-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

9 — Métodos de seleccdo — o método de seleccao a utilizar € a
avaliacdo curricular, complementada por entrevista profissional de
seleccao.

Na avaliacao curricular serao apreciados os seguintes factores:

a) Habilitagoes académicas;
b) Experiéncia profissional;
¢) Formagcao profissional relevante.

Na entrevista profissional de selecgao, o juri aprecia os seguintes
factores:

a) Sentido critico;

b) Motivacao;

¢) Expressao e fluéncia verbais;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

10 — A classificagdo final é expressa na escala de 0 a 20 valores,
considerando-se ndo aprovados os candidatos que obtenham classi-
ficacao inferior a 9,5 valores, nos termos estabelecidos no n.° 1 do
artigo 36.° do Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de Julho.

11 — Os critérios de apreciagao e ponderacdo da avaliagao cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccao, bem como o sistema
de classificagdo final constam de acta de reunido do juri, sendo a
mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

12 — Formalizagdo das candidaturas — os requerimentos, com
indicacdo da categoria e concurso a que concorrem, deverao ser diri-
gidos a directora do Gabinete de Estudos e Planeamento do MOPTH,
entregues pessoalmente ou remetidos pelo correio, registado e com
aviso de recepgao, para o 1.° andar do n.° 5 da Avenida de Columbano
Bordalo Pinheiro, 1070-060 Lisboa, deles devendo constar os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, nacio-
nalidade, naturalidade, data de nascimento, nimero ¢ data
de emissao do bilhete de identidade e servico de identificacao
que o emitiu), nimero de contribuinte fiscal, residéncia,
codigo postal e nimero de telefone;

Habilitagdes literarias;

Categoria que detém, servico a que pertence e natureza do

vinculo, antiguidade na categoria, na carreira e na funcgao

publica e classificacao de servico dos anos relevantes para
efeitos de promogao;

Qualificagoes profissionais (especializacoes, estagios, acgoes

de formacdo, etc.) e a sua duracio;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda apre-
sentar por considerar relevantes para apreciacdo do seu
mérito;

f) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que possui 0s
requisitos gerais de admissdo a concurso previstos no
artigo 29.° do citado Decreto-Lei n.© 204/98.
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13 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverao ser
acompanhados:

a) Do curriculum vitae do candidato, datado e assinado;

b) De certificado comprovativo das habilitacdes literarias, sendo
suficiente a fotocopia de documento auténtico ou autenticado;

¢) De declaragdo, devidamente actualizada, emitida pelo servico
ou organismo de origem, que comprove a categoria de que
o candidato ¢ titular, o vinculo a fungao publica, a natureza
inequivoca do mesmo, a antiguidade na categoria, na carreira
e na funcao publica e a classificac@o de servico, na sua expres-
sao quantitativa, dos anos relevantes para efeitos de pro-
mogao;

d) De documentos comprovativos das accoes de formacio fre-
quentadas, passadas pelas entidades promotoras dessas ac¢oes
ou fotocdpias autenticadas.

14 — A néo entrega dos documentos exigidos no n.° 13 implica
a exclusdo do concurso, nos termos do n.° 7 do artigo 31.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — Assiste ao juri a faculdade de exigir ao candidato, em caso
de duvida sobre a situagao que descreve, a apresentagao de documento
comprovativo das suas declaragdes.

16 — As falsas declaragdes sao punidas nos termos da lei.

17 — A publicitacdo da relagao de candidatos admitidos e da lista
de classificacao final obedecera ao disposto nos artigos 33.° e 40.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

18 — Os concorrentes funciondrios do Gabinete de Estudos e Pla-
neamento ficam dispensados da apresentacdo dos documentos pedidos
que ja existam no seu processo individual, desde que o declarem
no requerimento de admissao.

19 — Composicao do juri:

Presidente — Licenciada Paula Cristina Ferreira Teixeira Pei-
xoto, chefe de divisao.
Vogais efectivos:

1.° Maria do Carmo Bacao Martins Afonso, chefe de secgao,
que substitui o presidente nas suas faltas ou impe-
dimentos.

2.° Licenciada Maria Manuela Lacerda Gomes Brandao,
técnica superior assessora principal.

Vogais suplentes:

1.° Licenciada Maria Manuela Salvador Dias, chefe de
divisao.

2.° Isabel Conceicao Nogueira Pombal Franganito, assis-
tente administrativa especialista.

23 de Dezembro de 2002. — A Directora, Maria Elisa Saloio.

Aviso n.° 249/2003 (2.2 série). — Concurso interno de acesso geral
para o preenchimento de um lugar de técnico profissional de
2.% classe. — 1 — Em conformidade com o disposto no n.° 1 do
artigo 28.° e na alinea @) do n.° 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho, e na alinea a) do n.° 1 do artigo 8.° do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, faz-se publico que,
autorizado por despacho da directora do Gabinete de Estudos e Pla-
neamento de 23 de Dezembro de 2002, ao abrigo da alinea b) do
artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar do dia seguinte ao da
publicacao deste aviso no Didrio da Repuiblica, concurso interno de
acesso geral com vista ao provimento de um lugar vago na categoria
de técnico profissional de 2.% classe da carreira de técnico profissional,
dotacdo global, do quadro de pessoal do ex-Gabinete de Coordenagio
dos Investimentos, do Ministério das Obras Publicas, Transportes e
Habitacdo, constante do mapa I anexo ao Decreto Regulamentar n.°
16/92, de 22 de Julho.

2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracido Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido pelo prazo de um
ano, caducando com o preenchimento do respectivo lugar.

4 — Legislacdo aplicdvel — Decretos-Leis n.® 248/85, de 15 de
Julho, 184/89, de 2 de Junho, 353-A/89, de 16 de Outubro, 427/89,
de 7 de Dezembro, 204/98, de 11 de Julho, e 404-A/98, de 18 de
Dezembro.

5 — Contetdo funcional — ao lugar a prover correspondem fun-
¢oes de natureza técnica, enquadradas em directivas bem definidas,
exigindo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos no ambito do
apoio a gestao dos programas de investimento do sector de transportes
financiados pela Unido Europeia, enquadradas em directivas decor-
rentes de normativos nacionais e comunitarios relativos a elegibilidade
das accoes e despesas a financiar e aos procedimentos de gestao defi-
nidos. Estas funcoes exigem conhecimentos dos normativos aplicaveis
a gestao financeira e ao controlo da execucao dos programas, bem
como da utilizacao dos suportes informaticos associados ao tratamento
da informagao.

6 — Local de trabalho, vencimento e regalias sociais — o local de
trabalho situa-se no n.° 5 da Avenida de Columbano Bordalo Pinheiro,
em Lisboa, sendo o vencimento o correspondente a respectiva cate-
goria, resultante da aplicacdo dos Decretos-Leis n.%® 353-A/89, de
16 de Outubro, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, e legislacao com-
plementar, e as regalias sociais as genericamente vigentes para os
funciondrios e agentes da Administragao Publica.

7 — Requisitos gerais de admissao — podem ser admitidos ao con-
curso os candidatos que, até ao termo do prazo de apresentacao das
candidaturas, reinam os requisitos gerais de admissdo a concurso
e provimento em fungoes publicas previstos no n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8 — Requisitos especiais de admissao:

a) Ser funcionario ou agente, reunindo as condicOes expressas
nos n.°* 1 e 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho;
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b) Ser técnico profissional de 2.2 classe com pelo menos trés
anos na categoria e classificagdo de servico nao inferior a
Bom, conforme a alinea a) do n.° 1 do artigo 8.° do Decre-
to-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

9 — Métodos de seleccio — o método de seleccao a utilizar € a
avaliacao curricular, complementada por entrevista profissional de
seleccao.

Na avaliacao curricular serao apreciados os seguintes factores:

a) Habilitagoes académicas;
b) Experiéncia profissional;
¢) Formacao profissional relevante.

Na entrevista profissional de selecgao, o juri aprecia os seguintes
factores:

a) Sentido critico;

b) Motivacao;

c) Expressao e fluéncia verbais;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

10 — A classificagao final é expressa na escala de 0 a 20 valores,
considerando-se ndo aprovados os candidatos que obtenham classi-
ficacao inferior a 9,5 valores, nos termos estabelecidos no n.° 1 do
artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — Os critérios de apreciacdo e ponderacdo da avaliacao cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo bem como o sistema
de classificacao final constam de acta de reunidao do juri, sendo a
mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

12 — Formalizagdo das candidaturas — os requerimentos, com
indicagdo da categoria e concurso a que concorrem, deverdo ser diri-
gidos a directora do Gabinete de Estudos e Planeamento do Ministério
das Obras Publicas, Transportes e Habitacao, entregues pessoalmente
ou remetidos pelo correio, registados e com aviso de recepcao, para
o 1.° andar do n.° 5 da Avenida de Columbano Bordalo Pinheiro,
1070-060 Lisboa, deles devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, nacio-
nalidade, naturalidade, data de nascimento, nimero e data
de emissao do bilhete de identidade e servigo de identificagao
que o emitiu), nimero de contribuinte fiscal, residéncia,
codigo postal e nimero de telefone;

b) Habilitagoes literarias;

¢) Categoria que detém, servico a que pertence e natureza do
vinculo, antiguidade na categoria, na carreira e na funcao
publica e classificacao de servico dos anos relevantes para
efeitos de promogao;

d) Qualificagdes profissionais (especializacdes, estagios, accoes
de formacéo, etc.) e a sua duragao;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda apre-
sentar por considerar relevantes para apreciacdo do seu
mérito;

f) Declaragao, sob compromisso de honra, de que possui os
requisitos gerais de admissdo a concurso previstos no
artigo 29.° do citado Decreto-Lei n.© 204/98.

13 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverao ser
acompanhados:

a) Do curriculum vitae do candidato, datado e assinado;

b) Do certificado comprovativo das habilitacdes literdrias, sendo
suficiente a fotocpia de documento auténtico ou autenticado;

¢) Da declaragdo, devidamente actualizada, emitida pelo servico
ou organismo de origem, que comprove a categoria de que
o candidato ¢ titular, o vinculo a fungao publica, a natureza
inequivoca do mesmo, a antiguidade na categoria, na carreira
e na funcao publica e a classificac@o de servico, na sua expres-
sao quantitativa, dos anos relevantes para efeitos de pro-
mogao;

d) Dos documentos comprovativos das accoes de formacéo fre-
quentadas, passadas pelas entidades promotoras dessas ac¢oes
ou fotocopias autenticadas.

14 — A ndo entrega dos documentos exigidos no n.° 13 implica
a exclusao do concurso, nos termos do n.° 7 do artigo 31.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — Assiste ao juri a faculdade de exigir ao candidato, em caso
de divida sobre a situagao que descreve, a apresentagao de documento
comprovativo das suas declaragoes.

16 — As falsas declaragoes sao punidas nos termos da lei.

17 — A publicitacao da relagao de candidatos admitidos e da lista
de classificagao final obedecerd ao disposto nos artigos 33.° e 40.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

18 — Os concorrentes funcionérios do Gabinete de Estudos e Pla-
neamento ficam dispensados da apresentacao dos documentos pedidos

que ja existam no seu processo individual, desde que o declarem
no requerimento de admissao.
19 — Composicao do juri:

Presidente — Licenciado Duarte Paulo de Abreu de Ladeira.
Vogais efectivos:

1.° Licenciada Maria José da Rocha Peixoto de Moura, téc-
nica superior assessora principal.

2.° Maria Isabel Chicharo dos Santos Henriques, assistente
administrativa especialista.

Vogais suplentes:

1.° Licenciado José Antdnio Coelho Alves Portela, técnico
superior assessor principal.

2.° Licenciada Candida Ascensao dos Santos Braz, assistente
administrativa especialista.

23 de Dezembro de 2002. — A Directora, Maria Elisa Saloio.

Laboratério Nacional de Engenharia Civil

Deliberagao (extracto) n.° 38/2003. — Por deliberagao da direc-
¢ao do LNEC de 13 de Dezembro de 2002:

Doutor Tawfik Hadjadji, investigador auxiliar, de nomeagdo provi-
soria, do quadro de pessoal do Laboratério Nacional de Engenharia
Civil — exonerado do lugar ao abrigo do disposto na alinea i), con-
jugada com o estabelecido na alinea g) do n.° 1 do artigo 8.°,
do Decreto-Lei n.° 422/99, de 21 de Outubro, e com o n.° 3 do
artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 219/92, de 15 de Outubro, aplicavel
por forga do disposto no n.° 1 do artigo 62.° do Decreto-Lei
n.° 124/99, de 20 de Abril, com efeitos a partir do dia seguinte,
inclusive, aquele em que for publicado no Didrio da Republica o
presente extracto de deliberacdo. (Isento de fiscalizacao prévia do
Tribunal de Contas.)

18 de Dezembro de 2002. — Pela Direccdo, o Presidente, José
Manuel Catarino.

Rectificagao n.° 41/2003. — Por ter sido publicada com inexac-
tiddo a 1.* lista nominativa anexa a deliberacdo (extracto)
n.° 1723/2002, publicada no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 291,
de 17 de Dezembro de 2002, rectifica-se que onde se 1€ «Juno Feodor
Grossmann» deve ler-se «Nuno Feodor Grossmann».

20 de Dezembro de 2002. — Pela Direccdo, o Presidente, José
Manuel Catarino.

MINISTERIO DAS CIDADES, ORDENAMENTO
DO TERRITORIO E AMBIENTE

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 514/2003 (2.7 série). — Nos termos e ao abrigo
do disposto no artigo 2.° do Decreto-Lein.® 21-A/98, de 6 de Fevereiro,
e sob proposta da EDIA — Empresa de Desenvolvimento e Infra-
-Estruturas do Alqueva, S. A., aprovo a planta do local da situagiao
das dreas a expropriar, com a delimitacdo precisa dos respectivos
limites, e 0 mapa com a identificacdo dos proprietérios e dos prédios
dos quais sdo destacadas as referidas areas, anexos ao presente des-
pacho e do qual ficam a fazer parte integrante, abrangidas pela decla-
ragdo de utilidade publica com caracter de urgéncia, a que se refere
a alinea b) do n.° 1 do artigo 1.° do diploma acima mencionado,
necessdrias a concretizacdo da albufeira e barragem do Loureiro e
respectivo caminho de acesso.

O referido mapa e planta podem ser consultados na sede da EDIA,
sita na Rua de Zeca Afonso, 2, em Beja, e nas instalacoes da Comissao
de Coordenacao da Regido do Alentejo, sita na Estrada das Pisci-
nas, 193, em Evora.

Os encargos com as expropriacoes em causa sao da responsabilidade
da EDIA — Empresa de Desenvolvimento e Infra-Estruturas do
Alqueva, S. A, e serdo caucionados nos termos do disposto no n.° 3
do artigo 13.° do Cédigo das Expropriacoes, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 438/91, de 9 de Novembro.

15 de Dezembro de 2002. — O Ministro das Cidades, Ordenamento
do Territério e Ambiente, Isaltino Afonso de Morais.
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Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
e do Ordenamento do Territorio

Despacho n.° 515/2003 (2.2 série). — A Camara Municipal de
Mondim de Basto pretende proceder a beneficiacdo do caminho rural
de ligagdo de Travassos a Covelo, utilizando para o efeito cerca de
14 730 m? de terrenos integrados na Reserva Ecolégica Nacional,
por forca da delimitacdo constante da Resolucdo do Conselho de
Ministros n.° 145/96, publicada no Didrio da Republica, 1.* série-B,
n.° 211, de 11 de Setembro de 1996.

Considerando a justificagdo da localizagao e realizagdo desta via
apresentada pela Camara Municipal;

Considerando que a criagdo deste acesso se destina a melhorar
a acessibilidade, facilitando o contacto das populagdes das duas
localidades;

Considerando a justificacdo do tragado, que, tendo por base cami-
nhos existentes, procurou afectar o menos possivel terrenos da Reserva
Ecoldgica Nacional;

Considerando que a disciplina constante do Regulamento do Plano
Director Municipal de Mondim de Basto, ratificado pela Resolugao
do Conselho de Ministros n.° 36/95, publicada no Didrio da Repuiblica,
1.2 série-B, n.° 94, de 21 de Abril de 1995, nao obsta as pretendidas
obras de beneficiacao;

Considerando que foram emitidos pareceres favoraveis pela Direc-
¢ao Regional de Agricultura de Entre Douro e Minho, pela Comissao
Regional da Reserva Agricola e pelo conselho directivo de compartes
dos baldios da freguesia de Bilhd, em cumprimento das disposi¢des
constantes do Regulamento do Plano Director Municipal;

Considerando o parecer emitido pela Direccdo Regional do
Ambiente e do Ordenamento do Territorio — Norte;

Considerando que a Camara Municipal de Mondim de Basto devera
dar cumprimento as medidas de minimizagao constantes do projecto,
bem como as expressas no parecer daquela Direccao Regional,
designadamente:

Devem ser previstas medidas que visem evitar a erosao dos talu-
des, quer através da implantacdo de sistemas eficazes de dre-
nagem quer através da promogao do crescimento do coberto
vegetal proprio da zona;

Os taludes de aterro devem ter inclinacoes que permitam o apa-
recimento de uma camada de coberto vegetal;

Todos os residuos provenientes da construgao deverao ser enca-
minhados para local de depdsito adequado, fora de areas de
Reserva Ecolégica Nacional;

Nao deverao ser rejeitados quaisquer residuos nas linhas de agua;

Os estaleiros ou outras areas a ocupar durante a execugdo da
estrada ndo se deverao situar em areas de Reserva Ecoldgica
Nacional;

Os taludes criados devem ser estabilizados e recuperados de
forma a minimizar os fendmenos de erosao:

determina-se:

No exercicio das competéncias que me foram delegadas pelo Minis-
tro das Cidades, Ordenamento do Territério e Ambiente, pelo des-
pacho n.° 15 790/2002 (2.* série), de 21 de Junho, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 158, de 11 de Julho de 2002, e nos termos
e para os efeitos do disposto na alinea c¢) do n.° 2 do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 93/90, de 19 de Marco, com a redacgao que lhe
foi dada pelo Decreto-Lei n.° 213/92, de 12 de Outubro, é reconhecido
o interesse publico da obra de beneficiacao de caminho rural de ligagao
de Travassos a Covelo, no concelho de Mondim de Basto, sujeito
ao cumprimento das medidas de minimizagdo supramencionadas, o
que, a ndo acontecer, determina a obrigatoriedade de a proponente
repor os terrenos no estado em que se encontravam na sua situagao
original, reservando-se ainda o direito de revogacao futura do presente
acto.

17 de Dezembro de 2002. — O Secretario de Estado Adjunto e
do Ordenamento do Territério, José Mdrio Ferreira de Almeida.

Despacho n.° 516/2003 (2.2 série). — A Camara Municipal do
Sabugal pretende promover a construgao de uma rede de abaste-
cimento de agua e de uma rede de colectores de esgoto doméstico,
no lugar e freguesia de Pousafoles do Bispo, no concelho do Sabugal,
utilizando para o efeito terrenos que integram a Reserva Ecoldgica
Nacional, por forca da delimitacdo constante da Portaria n.® 1045/93,
publicada no Didrio da Repiiblica, 1. série-B, n.° 244, de 18 de Outubro
de 1993.

Considerando a justificacdo apresentada pela Camara Municipal
do Sabugal quanto a importancia das citadas obras para a melhoria
da qualidade de vida da populacédo local e das condicoes ambientais;

Considerando que a disciplina constante do Regulamento do Plano
Director Municipal do Sabugal, ratificado pela Resolu¢do do Conselho

de Ministros n.° 114/94, publicada no Didrio da Republica, 1.* série,
n.° 259, de 9 de Novembro de 1994, ndo obsta a construcdo das
redes de abastecimento de agua e de colectores de esgoto doméstico;
Considerando o parecer emitido pelo parecer da Direcgao Regional
do Ambiente e do Ordenamento do Territério — Centro;
Considerando que a Camara Municipal do Sabugal devera dar cum-
primento aos condicionamentos constantes no projecto, bem como
aos expressos no parecer daquela Direc¢ao Regional, designadamente:

Obtengao de licenga da utilizacdo do dominio hidrico, nos termos
do Decreto-Lei n.° 46/94, de 22 de Fevereiro;

Obtengao de parecer prévio favoravel da Comissao Regional da
Reserva Agricola da Beira Interior para a utilizagdo nao agri-
cola dos solos integrados na Reserva Agricola Nacional;

A rede de colectores de aguas residuais s6 devera entrar em
funcionamento depois de ligada a sistema de tratamento de
aguas residuais:

Determina-se o seguinte:

No uso das competéncias que me foram delegadas pelo Ministro
das Cidades, Ordenamento do Territorio e Ambiente, através do des-
pacho n.° 15 790/2002 (2.* série), de 21 de Junho, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 158, de 11 de Julho de 2002, e nos termos
e para os efeitos do disposto na alinea ¢) do n.° 2 do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 93/90, de 19 de Marco, com a redacgao que lhe
foi dada pelo Decreto-Lei n.° 213/92, de 12 de Outubro, € reconhecido
o interesse publico das obras de construcao das redes de abastecimento
de 4gua e de drenagem de 4guas residuais, na freguesia de Pousafoles
do Bispo, no concelho do Sabugal, sujeito ao cumprimento dos con-
dicionamentos supramencionados, o que a nao acontecer determina
a obrigatoriedade da proponente repor os terrenos no estado em
que se encontravam a data imediatamente anterior a da emissao deste
despacho, reservando-se ainda o direito de revogacao futura do pre-
sente acto.

17 de Dezembro de 2002. — O Secretario de Estado Adjunto e
do Ordenamento do Territério, José Mdrio Ferreira de Almeida.

Despacho n.° 517/2003 (2.2 série). — A Camara Municipal de
Macao pretende promover a execucao das redes publicas de drenagem
de 4guas residuais e estacdo de tratamento de aguas residuais (ETAR)
da povoacao de Castelo, concelho de Macao, utilizando para o efeito
terrenos que integram a Reserva Ecoldgica Nacional por forca da
delimitagdo constante da Resolucio do Conselho de Ministros
n.° 133/95, publicada no Didrio da Repuiblica, 1.* série, n.° 260, de
10 de Novembro de 1995.

Considerando a justificacdo da localizacao daquelas infra-estruturas
apresentada pela Camara Municipal de Magéo;

Considerando que disciplina constante do Regulamento do Plano
Director Municipal de Magao, ratificado pela Resolu¢ao do Conselho
de Ministros n.° 72/94, publicada no Didrio da Repuiblica, 1.* série,
n.° 194, de 23 de Agosto de 1994, ndo obsta a instalacdo destas
infra-estruturas;

Considerando o parecer favoravel emitido pela Comissao Regional
da Reserva Agricola da Beira Interior, para efeitos da utilizacdo nao
agricola de solos, integrados na Reserva Agricola Nacional;

Considerando o parecer emitido pela Direccdo Regional do
Ambiente e do Ordenamento do Territério — Centro;

Considerando que a Camara Municipal de Magdo devera dar cum-
primento aos condicionamentos constantes do projecto, bem como
aos expressos no parecer daquela Direc¢do Regional, designadamente:

Obtengao de licenga de utilizagdo do dominio hidrico, nos termos
do Decreto-Lei n.° 46/94, de 22 de Fevereiro;

Movimentagao minima de terras indispensavel a instalacao das
infra-estruturas, com reposicao de taludes, que deverao ser
consolidados e revestidos com materiais locais;

Nao impermeabilizacido do solo afecto a ETAR e nao ocupado
por equipamentos;

Integragao paisagistica das infra-estruturas;

Determina-se o seguinte:

No uso das competéncias delegadas pelo Ministro das Cidades,
Ordenamento do Territério e Ambiente, através do despacho
n.° 15790/2002 (2.2 série), de 21 de Junho, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 158, de 11 de Julho de 2002, e nos termos
e para os efeitos do disposto na alinea c¢) do n.° 2 do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 93/90, de 19 de Marco, com a redacgao que lhe
foi dada pelo Decreto-Lei n.° 213/92, de 12 de Outubro, é reconhecido
o interesse publico da execugao das redes publicas de drenagem de
aguas residuais e ETAR da povoagao de Castelo, concelho de Magcao,
sujeito ao cumprimento dos condicionamentos supramencionados, o
que a ndo acontecer determina a obrigatoriedade da proponente repor
os terrenos no estado em que se encontravam a data imediatamente
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anterior a da emissao deste despacho, reservando-se ainda o direito
de revogacao futura do presente acto.

17 de Dezembro de 2002. — O Secretario de Estado Adjunto e
do Ordenamento do Territorio, José Mdrio Ferreira de Almeida.

Direcgao-Geral do Ordenamento do Territorio
e Desenvolvimento Urbano

Contrato n.° 22/2003. — Contrato-programa de requalifica¢do da
zona do Parque Recreativo da Cidade do Barreiro (contrato
n.? 16/2002 — processo LVT-002/L5/02 — medida 2 do Despacho Nor-
mativo n.° 45-A/2000, de 21 de Dezembro). — Aos 3 dias do més de
Julho de 2002, entre o Estado, representado pela Direccdo-Geral do
Ordenamento do Territério e Desenvolvimento Urbano (DGOTDU)
e pela Direccao Regional do Ambiente e do Ordenamento do Ter-
ritério — Lisboa e Vale do Tejo (DRAOT — LVT), e o municipio
do Barreiro é celebrado um contrato-programa de cooperagao técnica
e financeira, de acordo com o regime previsto no Decreto-Lei
n.° 384/87, de 24 de Dezembro, e nos termos do Despacho Normativo
n.° 45-A/2000, de 21 de Dezembro, no ambito da sua medida 2, inte-
grado no contexto do Programa Polis, aprovado pela Resolugdo de
Conselho de Ministros n.° 26/2000, de 15 de Maio, e de acordo com
o despacho, do Ministro do Ambiente e Ordenamento do Territério,
n.° 16 268/2001 (2.* série), de 13 de Julho, que se rege pelas clausulas
seguintes:

Clausula 1.2
Objecto

Constitui objecto do presente contrato a requalificagdo do Parque
Recreativo da Cidade do Barreiro, identificado no anexo ao presente
contrato, que dele faz parte integrante, cujo investimento elegivel
ascende a € 4 987 980, equivalente a 1 000 000 contos.

Clausula 2.2
Prazo

O presente contrato produz efeitos desde a data da sua assinatura
e pelo prazo de quatro anos.

Clausula 3.2
Direitos e obrigacoes
1 — Compete aos servicos contraentes da administracdo central:

a) Acompanhar a execugdo fisica e financeira dos trabalhos, veri-
ficar a colocagao no local da construgao de painel de divul-
gacao do financiamento obtido, visar os autos de medicao
e verificar as facturas através da DRAOT — LVT;

b) Processar, através da DGOTDU, a comparticipagdo finan-
ceira da administracdo central face aos autos visados pela
DRAOT, na propor¢ao do financiamento aprovado e nos ter-
mos do Despacho Normativo n.° 45-A/2000, de 21 de
Dezembro;

¢) Prestar, na medida das suas possibilidades, através da DRAOT,
apoio técnico a Camara Municipal outorgante, designada-
mente no langamento do concurso e fiscalizagdo da obra.

2 — Compete a Camara Municipal contraente exercer os poderes
que integram a sua qualidade de dono da obra, nomeadamente:

a) Elaborar e aprovar os respectivos estudos e projectos de exe-
cugao, bem como recolher os pareceres técnicos que forem
exigidos por lei;

b) Tomar as iniciativas conducentes a abertura de concurso para
a adjudicacdo da obra ou comunicar atempadamente a inten-
¢ao de executar a obra por administragao directa;

¢) Cumprir as disposigdes legais, nacionais e comunitarias, desig-
nadamente em matéria de licenciamentos, contratacao publica
e ambiente;

d) Organizar o dossier do projecto de investimento;

e) Colocar, no local de realizacio das obras, painel de divulgacio
que identifique a obra como estando integrada no Programa
Polis, bem como informacao sobre o financiamento obtido;

f) Fiscalizar a execucdo dos trabalhos, podendo para o efeito
solicitar o apoio da DRAOT, de acordo com o disposto no
presente contrato,

g) Prestar a administragdo central e ao Gabinete Coordenador
do Programa Polis todas as informagoes necessarias para asse-
gurar a conformidade dos projectos com os objectivos do
programa;

h) Enviar a DRAOT os autos de medi¢do dos trabalhos exe-
cutados, para que sejam visados;

i) Elaborar a conta final e proceder a recepgao provisdria e
definitiva da obra.

Clausula 4.2
Financiamento

1 — A participacao financeira do Estado, dotagdo do PIDDAC da
DGOTDU, contempla os encargos do municipio do Barreiro com
a execucao das acgdes previstas no presente contrato, até ao montante
de € 3 740 985, equivalente a 750 000 contos, a que corresponde uma
comparticipacao de cerca 75% face ao investimento global, assim
distribuida:

Ano de 2002 — € 325 7006;
Ano de 2003 — € 935 246;
Ano de 2004 — € 935 246;
Ano de 2005 — € 1 544 787,

2 — A calendarizacao financeira constante do nimero anterior
podera ser alterada a pedido fundamentado da Camara Municipal,
devidamente autorizada pelo membro da tutela, apds parecer favoravel
das entidades intervenientes, mediante adenda ao contrato-programa.

3 — O processamento da referida comparticipacio fica sujeito ao
parecer favoravel da DRAOT e a observancia das normas legais e
regulamentares aplicaveis.

4 — O apoio financeiro da administragdo central nao abrange os
custos resultantes de trabalhos a mais, erros e omissoes.

5 — Compete ao municipio do Barreiro assegurar a parte do inves-
timento ndo financiado pelo presente contrato-programa.

6 — Ao municipio do Barreiro cabe a responsabilidade da execugao
financeira acordada, pelo que a ndo utilizagdo no ano econdémico
da dotagado prevista determina a perda do saldo anual existente.

Clausula 5.2
Acompanhamento e controlo

O acompanhamento e controlo das acgdes previstas no presente
contrato-programa fica a cargo da DRAOT e da DGOTDU, as quais
prestardo ao Gabinete Coordenador do Programa Polis todas as infor-
magcdes necessarias para assegurar a conformidade dos projectos com
os objectivos do Programa Polis e para permitir o exercicio das suas
atribui¢oes de coordenagao geral do programa.

Clausula 6.2
Dotacao orcamental

As verbas que asseguram a execucdo dos investimentos previstos
no presente contrato-programa sao inscritas anualmente nos orga-
mentos do municipio do Barreiro e do Ministério das Cidades, Orde-
namento do Territério e Ambiente, dotagaio da DGOTDU, de acordo
com a participagao estabelecida na clausula 4.2

Cléausula 7.2
Resolucao do contrato

O incumprimento do objecto do presente contrato e da respectiva
programagao constitui motivo suficiente para a sua resolucdo, pelo
que, nessa situacao, o municipio do Barreiro desde ja autoriza a reten-
¢ao das transferéncias que lhe couberem ao abrigo da Lei das Financas
Locais, até a integral restituicao das verbas recebidas.

3 de Julho de 2002. — Pela Direcgao-Geral do Ordenamento do
Territério e Desenvolvimento Urbano, (Assinatura ilegivel.) — Pela
Direcgdo Regional do Ambiente e do Ordenamento do Territ6-
rio — Lisboa e Vale do Tejo, (Assinatura ilegivel.) — Pela Camara
Municipal do Barreiro, (Assinatura ilegivel.)

ANEXO

Requalificagao da zona do Parque Recreativo da Cidade do
Barreiro:

Dotacédo de uma infra-estrutura vidria;

Prolongamento da Avenida da Liberdade;

Via de acesso ao Parque Recreativo da Cidade;

Bolsas de estacionamento publico;

Construcao de ciclovia e posto de aluguer de bicicletas;

Aterro sobre o rio;

Area de restauragao e comércio;

Anfiteatro ao ar livre;

Parque infantil;

Dragagem e limpeza da Caldeira do Alemao, com recuperagio
e reforco da muralha e comporta;

Criacao de percursos pedonais;

Criagao de area verde urbana.
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Contrato n.° 23/2003. — Contrato-programa de requalificacio da
envolvente da Caldeira da Moita (contrato n.° 15/2002 — processo
LVT-003/L5/02 — medida 2 do Despacho Normativo n.° 45-A/2000,
de 21 de Dezembro). — Aos 3 dias do més de Julho de 2002, entre
o Estado, representado pela Direcgao-Geral do Ordenamento do Ter-
ritério e Desenvolvimento Urbano (DGOTDU) e pela Direcgao
Regional do Ambiente e do Ordenamento do Territério — Lisboa
e Vale do Tejo (DRAOT — LVT), e o municipio da Moita é celebrado
um contrato-programa de cooperacao técnica e financeira, de acordo
com o regime previsto no Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro,
e nos termos do Despacho Normativo n.° 45-A/2000, de 21 de Dezem-
bro, no ambito da sua medida 2, integrado no contexto do Programa
Polis, aprovado pela Resolu¢ao de Conselho de Ministros n.° 26/2000,
de 15 de Maio, e de acordo com o despacho, do Ministro do Ambiente
e do Ordenamento do Territdrio, n.° 16 268/2001 (2.* série), de 13 de
Julho, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto

Constitui objecto do presente contrato a requalificacao da envol-
vente da Caldeira da Moita, identificada no anexo ao presente con-
trato, que dele faz parte integrante, cujo investimento elegivel ascende
a € 5904 420, equivalente a 1 183 730 contos.

Clausula 2.2
Prazo

O presente contrato produz efeitos desde a data da sua assinatura
e pelo prazo de cinco anos.

Clausula 3.2
Direitos e obrigacoes
1 — Compete aos servicos contraentes da administracdo central:

a) Acompanhar a execucao fisica e financeira dos trabalhos, veri-
ficar a colocagao no local da construgao de painel de divul-
gacao do financiamento obtido, visar os autos de medicao
e verificar as facturas através da DRAOT — LVT;

b) Processar, através da DGOTDU, a comparticipagdo finan-
ceira da administracdo central face aos autos visados pela
DRAOT, na proporcéo do financiamento aprovado e nos ter-
mos do Despacho Normativo n.° 45-A/2000, de 21 de
Dezembro;

¢) Prestar, na medida das suas possibilidades, através da DRAOT,
apoio técnico a Camara Municipal outorgante, designada-
mente no langamento do concurso e fiscalizagdo da obra.

2 — Compete a Camara Municipal contraente exercer os poderes
que integram a sua qualidade de dono da obra, nomeadamente:

a) Elaborar e aprovar os respectivos estudos e projectos de exe-
cucdo, bem como recolher os pareceres técnicos que forem
exigidos por lei;

b) Tomar as iniciativas conducentes a abertura de concurso para
a adjudicacdo da obra ou comunicar atempadamente a inten-
¢ao de executar a obra por administragao directa;

¢) Cumprir as disposigdes legais, nacionais e comunitarias, desig-
nadamente em matéria de licenciamentos, contratagao puablica
e ambiente;

d) Organizar o dossier do projecto de investimento;

e) Colocar, no local de realizacio das obras, painel de divulgacio
que identifique a obra como estando integrada no Programa
Polis, bem como informacao sobre o financiamento obtido;

f) Fiscalizar a execucdo dos trabalhos, podendo para o efeito
solicitar o apoio da DRAOT, de acordo com o disposto no
presente contrato;

g) Prestar a administragdo central e ao Gabinete Coordenador
do Programa Polis todas as informagoes necessarias para asse-
gurar a conformidade dos projectos com os objectivos do
programa;

h) Enviar a DRAOT os autos de medi¢do dos trabalhos exe-
cutados, para que sejam visados;

i) Elaborar a conta final e proceder a recepgdo provisdria e
definitiva da obra.

Clausula 4.2
Financiamento

1 — A participacao financeira do Estado, dotagdo do PIDDAC da
DGOTDU, contempla os encargos do municipio da Moita com a
execugdo das acgdes previstas no presente contrato, até a0 montante
de € 3 740 985, equivalente a 750 000 contos, a que corresponde uma

comparticipacdo de cerca 63 % face ao investimento global, assim
distribuida:

Ano de 2002 — € 325 7006;
Ano de 2003 — € 935 246;
Ano de 2004 — € 935 246;
Ano de 2006 — € 1 544 787.

2 — A calendarizagao financeira constante do nimero anterior
poderd ser alterada a pedido fundamentado da Camara Municipal,
devidamente autorizada pelo membro da tutela, apds parecer favoravel
das entidades intervenientes, mediante adenda ao contrato-programa.

3 — O processamento da referida comparticipacao fica sujeito ao
parecer favoravel da DRAOT e a observancia das normas legais e
regulamentares aplicaveis.

4 — O apoio financeiro da administracdo central ndo abrange os
custos resultantes de trabalhos a mais, erros e omissoes.

5 — Compete ao municipio da Moita assegurar a parte do inves-
timento nao financiado pelo presente contrato-programa.

6 — Ao municipio da Moita cabe a responsabilidade da execugao
financeira acordada, pelo que a ndo utilizagdo no ano econdmico
da dotagado prevista determina a perda do saldo anual existente.

Clausula 5.2
Acompanhamento e controlo

O acompanhamento e controlo das acgdes previstas no presente
contrato-programa fica a cargo da DRAOT e da DGOTDU, as quais
prestarao ao Gabinete Coordenador do Programa Polis todas as infor-
magoes necessarias para assegurar a conformidade dos projectos com
os objectivos do Programa Polis e para permitir o exercicio das suas
atribuicoes de coordenacao geral do programa.

Clausula 6.2
Dotacao orcamental

As verbas que asseguram a execugdo dos investimentos previstos
no presente contrato-programa sao inscritas anualmente nos orga-
mentos do municipio da Moita e do Ministério das Cidades, Orde-
namento do Territério e Ambiente, dotagaio da DGOTDU, de acordo
com a participagdo estabelecida na clausula 4.

Clausula 7.2
Resolucao do contrato

O incumprimento do objecto do presente contrato e da respectiva
programagdo constitui motivo suficiente para a sua resolucdo, pelo
que, nessa situacao, o municipio da Moita desde ja autoriza a retengao
das transferéncias que lhe couberem ao abrigo da Lei das Financas
Locais, até a integral restitui¢ao das verbas recebidas.

3 de Julho de 2002. — Pela Direcgao-Geral do Ordenamento do
Territério e Desenvolvimento Urbano, (Assinatura ilegivel.) — Pela
Direccao Regional do Ambiente e do Ordenamento do Territd-
rio — Lisboa e Vale do Tejo, (Assinatura ilegivel.) — Pela Camara
Municipal da Moita, (Assinatura ilegivel.)

ANEXO
Requalificagao da envolvente da Caldeira da Moita:

Construcao do parque urbano e jardins do estuario;
Prolongamento da Avenida Marginal;

Passeio marginal e Campo da Feira;

Centro Néautico.

Contrato n.° 24/2003. — Contrato-programa Viver Santarém (con-
trato n.° 20/2002 — processo LVT-001/L5/02 — medida n.° 2 do Des-
pacho Normativo n.° 45-A/2000, de 21 de Dezembro). — Aos 26 dias
do més de Novembro de 2002, entre o Estado, representado pela
Direcgao-Geral do Ordenamento do Territério e Desenvolvimento
Urbano (DGOTDU) e pela Direccao Regional do Ambiente e do
Ordenamento do Territério — Lisboa e Vale do Tejo (DRAOT —
LVT), e o municipio de Santarém ¢ celebrado um contrato-programa
de cooperagao técnica e financeira, de acordo com o regime previsto
no Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro, e nos termos do
Despacho Normativo n.° 45-A/2000, de 21 de Dezembro, no ambito
da sua medida 2, integrado no contexto do Programa Polis, aprovado
pela Resolugdo de Conselho de Ministros n.° 26/2000, de 15 de Maio,
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e de acordo com o despacho, do Ministro do Ambiente e do Orde-
namento do Territério, n.° 16 268/2001 (2.* série), de 4 de Agosto,
que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto

Constitui objecto do presente contrato a requalificagio e valorizagao
urbana do planalto do Centro Histérico de Santarém, identificada
no anexo ao presente contrato, que dele faz parte integrante, cujo
investimento elegivel ascende a € 4 990 000.

Clausula 2.2
Prazo

O presente contrato produz efeitos desde a data da sua assinatura
e pelo prazo de cinco anos.

Cléausula 3.2
Direitos e obrigacoes
1 — Compete aos servicos contraentes da administracdo central:

a) Acompanhar a execugdo fisica e financeira dos trabalhos, veri-
ficar a colocagao no local da construgao de painel de divul-
gacdo do financiamento obtido, visar os autos de medicao
e verificar as facturas através da DRAOT — LVT;

b) Processar, através da DGOTDU, a comparticipagdo finan-
ceira da administragido central, face aos autos visados pela
DRAOT — LVT, na proporcao do financiamento aprovado
e nos termos do Despacho Normativo n.° 45-A/2000, de 21
de Dezembro;

c¢) Prestar, na medida das suas possibilidades, através da
DRAOT — LVT, apoio técnico a Camara Municipal outor-
gante, designadamente no lancamento do concurso e fisca-
lizacao da obra.

2 — Compete a Camara Municipal contraente exercer os poderes
que integram a sua qualidade de dono da obra, nomeadamente:

a) Elaborar e aprovar os respectivos estudos e projectos de exe-
cugao, bem como recolher os pareceres técnicos que forem
exigidos por lei;

b) Tomar as iniciativas conducentes a abertura de concurso para
a adjudicacdo da obra ou comunicar atempadamente a inten-
¢ao de executar a obra por administragao directa;

¢) Cumprir as disposigoes legais, nacionais e comunitarias, desig-
nadamente em matéria de licenciamentos, contratacao publica
e ambiente;

d) Organizar o dossier do projecto de investimento;

e) Colocar, no local de realizagao das obras, painel de divulgagao
que identifique a obra como estando integrada no Programa
Polis, bem como informacao sobre o financiamento obtido;

f) Fiscalizar a execucdo dos trabalhos, podendo para o efeito
solicitar o apoio da DRAOT — LVT, de acordo com o dis-
posto no presente contrato;

g) Prestar a administracdo central e ao Gabinete Coordenador
do Programa Polis todas as informagoes necessarias para asse-
gurar a conformidade dos projectos com os objectivos do
programa;

h) Enviar a DRAOT — LVT os autos de medigao dos trabalhos
executados, para que sejam visados;

i) Elaborar a conta final e proceder a recepgao provisdria e
definitiva da obra.

Clausula 4.2
Financiamento

1 — A participacao financeira do Estado, dotagdo do PIDDAC da
DGOTDU, contempla os encargos do municipio de Santarém com
a execugdo das acgOes previstas no presente contrato, até ao montante
de €3 740984, a que corresponde uma comparticipagao de cerca
75 % face ao investimento global, assim distribuida:

Ano de 2002 — € 935 246;
Ano de 2004 — € 935 246;
Ano de 2005 — € 935 246;
Ano de 2006 — € 935 246.

2 — A calendarizacao financeira constante do nimero anterior pode
ser alterada a pedido fundamentado da Camara Municipal, devida-
mente autorizada pelo membro da tutela, apds parecer favoravel das
entidades intervenientes, mediante adenda ao contrato-programa.

3 — O processamento da referida comparticipacao fica sujeito ao
parecer favoravel da DRAOT — LVT e a observancia das normas
legais e regulamentares aplicaveis.

4 — O apoio financeiro da administracdo central ndo abrange os
custos resultantes de trabalhos a mais, erros e omissoes.

5 — Compete ao municipio de Santarém assegurar a parte do inves-
timento nao financiado pelo presente contrato-programa.

6 — Ao municipio de Santarém cabe a responsabilidade da exe-
cugao financeira acordada, pelo que a nao utilizagao no ano econdémico
da dotagao prevista determina a perda do saldo anual existente.

Clausula 5.2
Acompanhamento e controlo

O acompanhamento e controlo das acgdes previstas no presente
contrato-programa fica a cargo da DRAOT — LVT e da DGOTDU,
as quais prestam ao Gabinete Coordenador do Programa Polis todas
as informagOes necessarias para assegurar a conformidade dos pro-
jectos com os objectivos do Programa Polis e para permitir o exercicio
das suas atribui¢oes de coordenacao geral do programa.

Clausula 6.2
Dotacao orcamental

As verbas que asseguram a execucgdo dos investimentos previstos
no presente contrato-programa sao inscritas anualmente nos orga-
mentos do municipio de Santarém e do Ministério das Cidades, Orde-
namento do Territério e Ambiente, dotagao da DGOTDU, de acordo
com a participacao estabelecida na cldusula 4.2

Clausula 7.2
Resolucio do contrato

O incumprimento do objecto do presente contrato e da respectiva
programacao constitui motivo suficiente para a sua resolucdo, pelo
que, nessa situacdo, o municipio de Santarém desde ja autoriza a
retengao das transferéncias que lhe couberem ao abrigo da Lei das
Finangas Locais, até a integral restituicdo das verbas recebidas.

26 de Novembro de 2002. — Pela Direc¢ao-Geral do Ordenamento
do Territério e Desenvolvimento Urbano, (Assinatura ilegivel.) — Pela
Direccdo Regional do Ambiente e do Ordenamento do Territd-
rio — Lisboa e Vale do Tejo, (Assinatura ilegivel.) — Pela Camara
Municipal de Santarém, (Assinatura ilegivel.)

ANEXO
Viver Santarém:

Elaboragao dos Planos de Pormenor de Sao Francisco/Praca do
Municipio e do Cerco de Sao Lazaro/Rua de Pedro Santarém;

Requalificacao de espagos publicos (espagos verdes junto a Ave-
nida do Marqués de Pombal — Sao Domingos; espago exterior
adjacente a Avenida de Gago Coutinho e Sacadura Cabral;
espago publico junto a Escola dos Ledes; Cooperativa Lar
Scalabitano);

Eixo verde urbano (Jardim de Sa da Bandeira e Jardim da
Republica);

Jardim das Portas do Sol;

Jardim contiguo aos Pacos do Concelho;

Area envolvente a Igreja de Santa Clara, restauro das escadas
de Santa Clara e valorizagao da Praga de Egas Moniz.

Declaracao n.° 7/2003 (2.2 série). — Torna-se piblico que, por
despacho do director-geral de 27 de Julho de 2002, foi registado o
Plano de Pormenor do Bonfim, no municipio de Portalegre, cujo
regulamento, planta de implantacao e planta de condicionantes se
publicam em anexo. Nos termos da alinea c¢) do n.° 3 do artigo 148.°
do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro, publica-se em anexo
a esta declaragao a deliberacao da Assembleia Municipal de Portalegre
de 21 de Dezembro de 2000 que aprovou o Plano. O Plano foi registado
com o n.° 04.12.14.00/01.02 -PP em 29 de Julho de 2002.

7 de Agosto de 2002. — O Director-Geral, Jodo Biencard Cruz.

Certidao

Maria Alexandra Carrilho Barata, 1.* secretaria da Assembleia
Municipal do concelho de Portalegre, certifica, para os devidos efeitos,
que a Assembleia Municipal do concelho de Portalegre, reunida em
sessao ordindria realizada em 21 de Dezembro de 2000, aprovou o
Plano de Pormenor do Bonfim, conforme deliberacao da Camara
Municipal datada de 30 de Outubro do mesmo ano.

4 de Junho de 2002. — A 1.2 Secretaria, Maria Alexandra Carrilho
Barata.
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Regulamento do Plano de Pormenor do Bonfim (zona de expan-
sao urbana a poente da Igreja do Senhor do Bonfim, em
Portalegre).

CAPITULO 1
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Objecto do Plano

O Plano de Pormenor do Bonfim, em Portalegre, adiante designado
por Plano, ¢ um plano municipal de ordenamento do territério ela-
borado nos termos da legislacdo directamente aplicavel e visa dis-
ciplinar o uso, ocupacdo e transformagdo do solo para a sua drea
de aplicagao, delimitada nas plantas anexas ao presente Regulamento,
tendo em atengdo os objectivos de desenvolvimento definidos em ins-
trumentos de planeamento de hierarquia superior.

Artigo 2.°
Ambito territorial

O territdrio abrangido pelo Plano é o correspondente a drea de
12 622 ha, como tal delimitada na planta de implantagido e em todas
as outras pegas desenhadas anexas ao presente Regulamento.

Artigo 3.°
Situacao do Plano no seu nivel de hierarquia

O Plano esta sujeito as disposi¢coes do Plano Director Municipal
de Portalegre e terd como referéncias obrigatérias o Regulamento
Municipal das Edificagdes Urbanas, o Regulamento de Taxas e Licen-
¢as Municipais e a legislacao de regulamentacao urbanistica aplicavel.

Artigo 4.°
Objectivos do Plano

1 — O Plano visa a execucao do Plano Director Municipal de Por-
talegre para a area delimitada.

2 — Tem como objectivos:

2.1 — Considerar a ocupacao habitacional de baixa e média
densidade.

2.2 — Considerar os equipamentos publicos de caracter colectivo
ou de servicos, bem como os equipamentos educativos existentes, a
expandir ou a criar de novo.

2.3 — Prever um equipamento de apoio social aos professores apo-
sentados ou retirados, complementando a rede de equipamentos
escolares.

2.4 — Prever a ocupacao da zona de modo a permitir a abertura
de penetracoes que permitam uma estrutura viaria hierarquizada e
coerente, estabelecendo as ligacoes as zonas envolventes.

2.5 — Prever meios e formas de adequada salvaguarda dos imdveis
de valor patrimonial classificados ou ndo e prever um bom e completo
enquadramento urbano.

Artigo 5.°
Revisao do Plano

A revisao do Plano obedecera ao disposto no artigo 98.° do Decre-
to-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro.

Artigo 6.°
Composicao do Plano

1— O Plano é composto por elementos fundamentais, elementos
complementares e elementos anexos.

2 —Sao elementos fundamentais o Regulamento, a planta de
implantacao e a planta actualizada de condicionantes.

3 — Sao elementos complementares o relatério, a planta de enqua-
dramento, o programa de execugdo e o plano de financiamento.

4 — Sao elementos anexos os estudos de caracterizacdo, plantas
da situacao existente e plantas de caracterizacao, fichas do edificado,
plantas de trabalho e restantes elementos técnicos.

Artigo 7.°
Natureza juridica e forca vinculativa

O Plano tem a natureza de regulamento administrativo, sendo as
respectivas disposi¢oes de cumprimento obrigatdrio quer para as inter-
vencdes de iniciativa publica quer para as promogoes de iniciativa
privada.

Artigo 8.°
Definicées

Para efeitos de aplicagao do Plano, sdo consideradas as seguintes
definicoes:

a) Area de implantagio — area, medida em projeccio zenital
das construgoes, delimitada pelo perimetro dos pisos mais
salientes, excluindo varandas e platibandas;

b) Area de construcio — somatério das dreas brutas de todos
os pisos construidos ou a construir (incluindo escadas e caixas
de elevadores), acima e abaixo do solo, com exclusio de:

Garagens e areas para parqueamentos dentro da constru-
¢do, quando nio excedam 50 m? por fogo e o pé-direito
nao supere 2,40 m;

Servicos técnicos instalados nas caves e ou coberturas dos
edificios;

Galerias exteriores publicas;

Arruamentos ou espagos livres de uso publico cobertos
pela edificagao;

Piscinas até 120 m? de superficie da boca de tanque;

Construcoes de apoio aos jardins e logradouros privados,
até 8 m? de 4rea bruta de construgio;

¢) Superficie impermeabilizada — soma das areas do terreno
ocupadas por edificios, por piscinas, por vias, passeios ou
estacionamentos asfaltados e por demais obras que imper-
meabilizem o terreno;

d) Superficie ndo impermeabilizada — soma das areas dos lotes
excluindo a 4rea das construcdes de qualquer tipo e a drea
de solos pavimentados com materiais impermeaveis ou que
propiciem o mesmo efeito, designadamente em arruamentos,
estacionamentos e equipamentos desportivos;

e) Indice de utilizacio do solo — coeficiente entre a drea de
construcao e a area total do lote de terreno;

) Indice de superficie nio impermeabilizada — coeficiente entre

as areas nao impermeabilizadas e a area total do lote;

Cércea — dimensao vertical da construcdo contada a partir

do ponto da cota média do arruamento ou espago publico

que serve o acesso principal ao edificio, no alinhamento da
fachada até a linha superior do beirado ou platibanda ou
guarda do terraco;

h) Cave — piso constituinte de um edificio no qual pelo menos
uma das paredes limitrofes deste espaco se encontra na maior
parte da sua area abaixo do solo;

i) Habitacao unifamiliar — imdvel destinado a alojar apenas um
agregado familiar, independentemente do nimero de pisos;

j) Habitacao bifamiliar — imével destinado a alojar apenas dois
agregados familiares, independentemente do nimero de
pisos;

[) Habitagdo colectiva ou multifamiliar — imével destinado a
alojar mais de um agregado familiar, independentemente do
nimero de pisos, € em que existem circulacdes comuns a
varios fogos entre as respectivas portas e a via publica;

m) Fogo — conjunto de espacos privados de cada habitacao con-

finado por uma envolvente que o separa do resto do edificio;

n) Construcdo nova — edificagdo inteiramente nova, ainda que
no terreno sobre o qual foi erguida ja tenha existido outra
construcao;

0) Renovacao — accdo mediante a qual se procede a substituicao
das estruturas ou edificios existentes, envolvendo a demolicao
dos edificios e a construcao de novos iméveis;
Reabilitagao — compreende todas as operagdes de recons-
trugado e correccao de dissonancias:

~
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pl) Reconstrucdo — obras necessdrias a reposicdo da situa-
¢ao anterior nos edificios ou em alguma das suas partes
componentes que apresentem estado de ruina, qualquer
que seja o fim a que se destinem, de forma a voltarem
a ser utilizaveis, aproveitando as paredes exteriores e
outros elementos estruturais. O edificio podera sofrer
modificacoes no seu interior sem que dai advenham
alteracoes do niimero de pisos ou drea de pavimento;

p2) Correcgao de dissonancias — substitui¢do de elementos
estranhos a linguagem do edificio e ou do conjunto
urbano em que se insere; caixilharias, revestimento de
fachadas, coberturas, toldos, montras, varandas, ele-
mentos decorativos e outros elementos que se eviden-
ciem pela falta de qualidade e desintegragao;

q) Manutengdo — operagdes de beneficiagdo, consolidacao e
conservacao que, no conjunto ou individualmente, se destinam
a conservar as caracteristicas e valores originais dos edificios
e que se baseiam no respeito pelos materiais originais. A
adoptar preferencialmente na sua conservagdo os processos
tradicionais que lhe sdo inerentes, nao ficando excluidas as
técnicas modernas, quando consideradas como o unico meio
possivel de intervencao:

ql) Beneficiacdo — compreende adaptacdes indispensaveis
a realizar nos edificios para que estes possam desem-
penhar uma fungéo util de acordo com a sua natureza
e capacidade, designadamente a criagao de instalacoes
sanitarias e outros aspectos relacionados com a salu-
bridade dos edificios;

q2) Consolidagdo — obras que contribuam para o reforco
e ou melhoria da seguranca e estabilizacao das dife-
rentes partes e elementos que constituem o edificio;

g3) Conservagdo — tem como objectivo prevenir a degra-
dacao da construgao, englobando todas, e apenas, as
operagdes que prolonguem a vida do patrimonio;

r) Demolicao — tem como resultado o desaparecimento da
construcdo ou partes da construcao;

s) Construcdo isolada — edificio com todos os algados livres,
nao encostando a nenhuma construgao;

t) Construgdo geminada — edificio que encosta a outro, com
o qual forma conjunto, tendo apenas trés algados livres;

u) Logradouro — espaco ndo coberto pertencente ao lote;

v) Alinhamento — linha que limita um talhao, lote ou quarteirao
de arruamento publico e que corresponde a linha de cons-
trugao ou a construir, delimitando os arruamentos e ou espa-
¢os publicos; pode-se definir alinhamentos de edificios, de
muros e vedagoes;

x) Pé-direito — distancia vertical medida entre o pavimento e
o tecto de um compartimento.

CAPITULO II
Disposicoes gerais relativas ao uso do solo

Artigo 9.°
Estrutura de ordenamento

Para efeitos regulamentares, o territério objecto do presente Plano
¢ estruturado em diferentes areas, conforme definido na planta de
implantacdo e quadro anexo:

Area de lotes de moradias;

Area de lotes de habitacao colectiva ou multifamiliar;
Area de equipamentos colectivos;

Area verde equipada;

Area verde de enquadramento;

Area verde de proteccio;

Area verde privada;

Rede viaria e estacionamento publico;

Edificios existentes.

CAPITULO III

Disposicoes especificas

SECCAO I
Construces novas

Artigo 10.°
Moradias

1 — As areas de moradias isoladas sdo constituidas por 20 lotes
de terreno — abrangendo os lotes 15 a 22, 24 a 35 — destinados a
habitacdo unifamiliar e ou bifamiliar, conforme definido na planta
de implantacdo e quadro anexo — anexo L

2 — As éreas de moradias geminadas sdo constituidas por oito lotes
de terreno — abrangendo os lotes 36 a 43 — destinados a habitagao
unifamiliar, conforme definido na planta de implantagdao e quadro
anexo — anexo I.

3 — A dimensao dos lotes, areas de implantacdo, areas brutas de
construgao, areas de superficie ndo impermeabilizada, areas dos ane-
x0s, caves e logradouros, nimero maximo de pisos, nimero maximo
de fogos, volumetrias, cérceas e nimero minimo de lugares de esta-
cionamento sao os definidos no quadro anexo — anexo 1.

4 — As moradias serdo construidas obrigatoriamente dentro dos
limites do poligono de implantacéo.

5 — A construcao das moradias devera respeitar a volumetria defi-
nida na planta de implantagdo e no quadro anexo — anexo 1.

6 — A superficie nao impermeabilizada nao podera ser inferior
a 20 % da 4rea do lote.

7 — As caves sao destinadas a parqueamento automovel, servigos
técnicos, arrecadacdo e ou apoios de piscina.

8 — O estacionamento privado coberto sera no minimo em nimero
de um lugar de estacionamento por fogo.

Artigo 11.°
Piscinas

As piscinas de area superior a 120 m? de superficie deverdo ser
contabilizadas na drea de construcao.

Artigo 12.°
Anexos

1 — E permitida a construgio de anexos.

2 —Nos anexos, para além das disposicoes do RGEU relativas
a ventilacdo, iluminagao e afastamento, deverao ser observadas as
seguintes regras:

a) A area de construcdo dos anexos nao poderad ser superior
a 5% da érea total do lote;

b) S6 poderdo ser construidos dentro do poligono de implantagio
assinalado na planta de sintese;

¢) Serdo exclusivamente destinados a parqueamento automovel,
servigos técnicos, arrecadacao e ou apoio de piscina;

d) Nao poderao exceder um piso;

e) A cércea nao podera exceder 3,5 m.

Artigo 13.°
Edificios de habitacao colectiva ou multifamiliar

1 — As areas de habitacdo colectiva ou multifamiliar com a loca-
lizacdo indicada na planta sdo destinadas a implantagdo de edificios
de habitacao, podendo a cave — nos lotes 1 a 7— ser utilizada para
comércio, servicos e ou estabelecimentos de indistria hoteleira ou
similar, conforme definido no quadro anexo — anexo I.

2 — A dimensao dos lotes, areas de implantacdo, areas de cons-
trucdo, areas das caves e logradouros, nimero maximo de pisos,
nimero maximo de fogos, cérceas, volumetrias e niimero minimo de
lugares de estacionamento sao os definidos no quadro
anexo — anexo I.

3 — A construgdo dos edificios devera respeitar a volumetria defi-
nida na planta de implantagio e no quadro anexo — anexo I.

4 — As caves sao destinadas a parqueamento automdvel, servigos
técnicos e ou arrecadacao.

5 — O estacionamento privado coberto deverd ser no minimo de
um lugar de estacionamento por fogo.

6 — Nas habitacoes multifamiliares ndo sao consentidos anexos
exteriores ao perimetro da area de implantacao.

7— A zona de edificios de habitagao colectiva que abrange os
lotes 1 a 7 e 10 a 14 devera constituir um conjunto harmonioso,
de modo a criar um impacte visual qualificado.
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Artigo 14.°
Equipamentos colectivos

1— Sao destinados a equipamentos colectivos os lotes 23 e 44,
cuja localizagao, dimenséo, area de implantacao, area bruta de cons-
trugdo, area de superficie ndo impermeabilizada, drea de logradouro
e de caves, nimero de pisos, cérceas, volumetrias € nimero minimo
de lugares de estacionamento sao os definidos na planta de implan-
tacdo e no quadro anexo — anexo L

2— O lote 23 ¢ destinado a equipamento de utilizagao colectiva.
A area envolvente, com a localizacdo e dimensdo definidas na planta
de implantacdo, constitui espaco exterior afecto ao equipamento.

3 — O lote 44 ¢ exclusivamente destinado a instalacdo do Centro
de Apoio Integral de Portalegre e constituird cedéncia da Camara
Municipal a Associacio de Solidariedade Social dos Professores.

SECCAOII
Areas verdes

Artigo 15.°

A localizagdo das areas verdes, equipada, de enquadramento, pri-
vado e de protecgao € a definidas na planta de implantacao.

Artigo 16.°

Area verde de proteccao

1— A érea verde de protecgdo € constituida por uma faixa de
terreno contigua a linha que delimita o leito de agua existente a
norte da area de intervencao do Plano e tem uma largura de 10 m,
correspondente a largura da margem do leito, encontrando-se sujeita
as restricoes decorrentes da legislacao em vigor.

2 — Na éarea correspondente ao espago verde de proteccao abran-
gida pelos lotes 45 e 49 s6 é permitida a construgao de muros de
alvenaria seca, desde que devidamente licenciados pelos organismos
competentes.

Artigo 17.°
Area verde de enquadramento

1 — As unidades destinadas a area verde de enquadramento sdo
aquelas em que se privilegia a proteccdo dos recursos naturais exis-
tentes e se pretende salvaguardar os valores paisagisticos, podendo
integrar equipamentos especificos que permitam a fruicdo publica.

2 — Nessas areas nao sao permitidas as seguintes actividades, salvo
se resultarem da execucio de solugoes definidas no Plano:

a) Execucdo de quaisquer construgdes;

b) Destruigao do solo vivo e coberto vegetal;

c¢) Alteragdo a modelagdo do solo;

d) Derrube de quaisquer arvores;

¢) Destruicdo ou alteracdo de elementos construidos;

f) Descarga de entulho de qualquer tipo;

g) Instalacdo de lixeiras, parques de sucata e depdsitos de mate-
rial de qualquer tipo.

3 — Nomeadamente nas areas verdes de enquadramento devem
ser implementadas ac¢des que visem a limpeza e manutencao dessas
areas, podendo ser criadas condigdes para 0 seu uso como espago
de lazer.

Artigo 18.°
Area verde equipada

1 — A éarea verde equipada devera ser objecto de estudo detalhado
de arranjos exteriores, onde serd, nomeadamente, assegurada a sua
ligacao a rede de abastecimento de agua, e ser projectada a sua rede
de rega em termos adequados para uma correcta gestdo e manutengio
das zonas plantadas e semeadas.

2 — O material vegetal a implementar nessa zona deverd ter em
particular atencdo as questdes de posterior conservagao, pelo que
deverdo ser, tanto quanto possivel, utilizadas espécies de correcta
adequagao edafo-climética e de baixas necessidades de regas e cortes.

Artigo 19.°
Area verde privada
1 — A 4rea verde privada possuird todas as caracteristicas da area
verde equipada, nomeadamente no que diz respeito a necessidade

de um estudo detalhado de arranjos exteriores, nao sendo permitida
a fruicao publica dos espacos desta natureza.

SECCAO III
Rede viaria e estacionamento

Artigo 20.°
Rede viaria e estacionamento piblico

1 — A rede vidria e o estacionamento puiblico devem obedecer ao
definido nas pecgas escritas e desenhadas do presente Plano.

2 — Sao considerados trés tipos de estrutura vidria, assinalados na
planta de implantacao e detalhados na planta de trabalho e perfis
transversais e longitudinais:

2.1 — Uma via estruturante principal — composta por uma faixa
de rodagem que tera a largura de 7,5m, 6 m ou 4 m, com ou sem
uma faixa de estacionamento e um passeio com a largura minima
de 2 m.

2.2 — Uma via estruturante secundaria — composta por uma unica
faixa de 6 m de largura que se destina a circulacao de veiculos e
pedes. O material de construcdo a utilizar sera constituido por blocos
de granito.

2.3 — Caminhos pedonais — destinados a circulagdo de pessoas e
compostos por uma faixa com a largura minima de 2 m.

Artigo 21.°
Estacionamento privado

O namero de lugares de estacionamento previsto para cada lote
destinado a habitacdo, comércio, servicos e ou estabelecimentos de
inddstria hoteleira ou similar, em conformidade com o disposto na
legislagao especifica aplicavel, é o definido no quadro anexo (anexo 1
do presente Regulamento).

SECCAO IV
Edificios existentes

Artigo 22.°
Quinta da Bemposta

1 — Todos os elementos construidos e arranjos exteriores que com-
poem o conjunto denominado por Quinta da Bemposta, lote 49, desig-
nadamente o edificio, escadarias, pérgolas, patios, muros e outros,
sao a preservar, pelo que nao devem ser autorizadas nesse conjunto
quaisquer obras que impliquem demolicdo ou aumento do niimero
de pisos.

2 — Sao permitidas obras de ampliacdo desde que nao seja ultra-
passada a 4rea bruta de construgdo e o nimero maximo de pisos
definidos nos quadros anexos — anexos 1II € III.

3 — Sao permitidas obras de alteragdo no interior da edificagao
se isso nao colidir com a preservagdo de valores arquitecténicos ou
culturais, devendo manter-se todas as referéncias possiveis aos seus
pormenores de interior.

Artigo 23.°
Igreja do Senhor do Bonfim

No lote 46 constituido pela Igreja do Senhor do Bonfim e anexos
apenas deverdo ser permitidas obras de consolidagao e conservagao,
desde que devidamente licenciadas pelas entidades competentes.

Artigo 24.°
Habitacoes confinantes a sul com a Igreja do Senhor do Bonfim

1 —No conjunto de habitacoes contiguas a Igreja do Senhor do
Bonfim, lotes 47 e 48, assinalado na planta de intervencao aos edificios
existentes, apenas serdo permitidas obras de manutencao, reabilitacao
e ou todas as accOes de beneficiagao.

2 — Qualquer intervencdo que tenha como fim o fraccionamento
das construcoes existentes implicara a elaboracao de um projecto de
arquitectura e especialidades onde se identifiquem as ac¢oes de manu-
tengao e ou reabilitacao.

Artigo 25.°
Pavilhao desportivo

O lote 53, destinado a pavilhdo desportivo, devera ser objecto de
obras de consolidacdo. Serdo também permitidas obras de con-
servagao.
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ANEXO II

Quadro de areas de edificios existentes

Area de construgio — edificio exist. Area de construgio — expansio
Namero g % . Anexo .
do lote Area do lote Area de implant. drea const. Area do lograd.
Habit. Com./serv. Equipam. Habit. Com./serv. Equipam. existente
45 2 070,45 372,34 537,14 103,77 31,46 1 666,65
46 1046,25 419,91 59,15 360,76 626,34
47 258,97 133,42 266,84 11,03 114,52
48 412,72 285,19 285,19 54,4 73,13
49 6 200,47 317,82 635,64 63,55 163,51 5719,14
50 11923 255,73 255,73 255,73 49,47 887,1
51 5758,91 1 520,694 2906,74 1 520,694 46,7 4192,516
52 1 803,51 366,96 733,92 366,96 102,53 1334,02
53 3 961,36 1 128,86 1 128,86 28325
Total | 2063549 | 480092 178396 | 103,77 | 5386,01 63,55 000 | 214338 | 45910 | 1744592
ANEXO IIT
Quadro de nimero maximo de pisos, cércea, numero de fogos e destino por lote de edificio existente
Niamero de p. exist. Niamero de p. — expans.
— — Cé 11ros .
Nimero Acima do solo Acima do solo reea (metros) 5\1;1;1;;{)05 Destino
do lote -
existentes
Habit. Com. Equip. Habit. Com. Equip. Existen. Propos.
45 2 1 9,00 - 2 Hab./comércio.
46 1 1 12,00 - 1 Igreja/hab.
47 2 8,00 - 2 Hab. colect.
48 1 3,00 - 6 Habit. unif.
49 2 1 8,00 - 1 Viv. unif./bifami-
liar.
50 1 1 4,00 8,00 Dir. estradas.
51 1 1 7,00 - JAE.
52 1 1 3,50 7,00 GNR.
53 1 8,00 - Pav. desport.
Total 12
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REGIAO AUTONOMA DOS AGORES

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais

Direcgéo Regional de Saide

Centro de Satide de Angra do Heroismo

Aviso n.° 3/2003/A (2.2 série). — 1 — Faz-se publico que, por
despacho da directora regional de Satde de 29 de Abril de 2002,
se encontra aberto, pelo prazo de 20 dias uteis a contar da data
de publicacdo deste aviso no Didrio da Repiiblica, 2.* série, concurso
de provimento institucional interno geral para preenchimento de duas
vagas de chefe de servico da carreira médica de clinica geral do quadro
de pessoal do Centro de Satde de Angra do Heroismo, aprovado
pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 58/88/A, de 20 de Outubro,
com as alteragdes constantes do Decreto Regulamentar Regional
n.° 23/2000/A, de 6 de Setembro.

2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de oportunidades entre homens e mulheres
no acesso ao emprego € na progressao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de
discriminacao.

3 — Ao presente concurso aplicam-se o Decreto-Lei n.° 73/90, de
6 de Margo, alterado pelos Decretos-Leis n.”® 29/91, de 11 de Janeiro,
210/91, de 12 Julho, 114/92, de 4 de Junho, 396/93, de 24 de Novembro,
198/97, de 2 de Agosto, 19/99, de 27 de Janeiro, e 412/99, de 15
de Outubro, o Regulamento dos Concursos de Habilitacdo ao Grau
de Consultor e de Provimento na Categoria de Chefe de Servico
da Carreira Médica de Clinica Geral, que consta da Portaria n.® 47/98,
de 30 de Janeiro, e supletivamente pelas disposicoes aplicaveis do
Cddigo do Procedimento Administrativo e do regime geral de recru-
tamento e seleccdo de pessoal da Administragdo Publica, sendo o
concurso valido até ao preenchimento das vagas que determinam a
sua abertura.

4 — As funcoes a desempenhar sao as inerentes a categoria de
chefe de servico da carreira médica de clinica geral constantes nos
artigos 18.° a 21.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo.

5— O local de trabalho é no Centro de Saide de Angra do
Heroismo, que compreende na sua area geografica o concelho de
Angra do Heroismo.

6 — O vencimento serd o correspondente ao anexo I do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco, com as alteracoes introduzidas pelo Decre-
to-Lei n.° 19/99, de 27 de Janeiro.

7 — Sao requisitos gerais de admissao os constantes nos n.> 57
e 58 da Portaria n.° 47/98, de 30 de Janeiro.

8 — Sao requisitos especiais de admissdo os constantes no n.° 59.2
da Portaria n.° 47/98, de 30 de Janeiro.

9 — Os métodos de seleccao a utilizar sdo os constantes da alinea b)
do n.° 62 da Portaria n.° 47/98, de 30 de Janeiro.

10 — A prova publica consiste na discussdo do curriculo do can-
didato, na qual sao obrigatoriamente considerados, tendo em atengao
a especificidade de fungdes do médico de clinica geral, os factores
mencionados no n.° 65 da Portaria n.° 47/98, de 30 de Janeiro.

11 — O sistema de classificacdo da prova publica é o constante
da alinea b) do n.° 66 da Portaria n.° 47/98, de 30 de Janeiro.

12 — Nos termos dos n.* 46, alinea b), e 66.2 da Portaria n.° 47/98,
30 de Janeiro, cabe ao jari definir em acta, previamente ao termo
do prazo para apresentacdo das candidaturas e do conhecimento dos
curriculos dos candidatos, os critérios a que ira obedecer a valorizagao
dos factores enunciados no n.° 65 da mesma portaria.

13 — Os critérios de apreciacao e ponderagao da prova de discussao
curricular constam de acta de reunides do jari do concurso, cujas
copias serdao obrigatoriamente enviadas aos candidatos no momento
em que forem notificados da sua admissao ou exclusdo do concurso.

14 — Dos requerimentos de admissao ao concurso deverao constar,
em alineas separadas e sob compromisso de honra, os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico que o emitiu, niimero fiscal de contri-
buinte, estado civil, situagao militar, residéncia, codigo postal
e telefone);

b) Grau, carreira, categoria profissional, estabelecimento ou ser-
vigo de satide a que o requerente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero e a data do Didrio da Repuiblica em que vem
publicado;

d) Identificacdo dos documentos que instruam o requerimento,
bem como a sua caracterizagao sumaria;

e) Endereco para onde deve ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por considerar relevantes para a apreciacao do
seu mérito ou por constituirem motivo de preferéncia legal.

15 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documento comprovativo da posse do grau de consultor de
clinica geral;

b) Documento comprovativo da posse da categoria de assistente
graduado de clinica geral ha, pelo menos, trés anos, para
os médicos vinculados e ja integrados na carreira, ou docu-
mento comprovativo da obtengao do grau de consultor através
do reconhecimento de suficiéncia curricular, ao abrigo e nos
termos do n.° 6 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de
6 de Marco, na redacgao dada pelo Decreto-Lei n.© 114/92,
de 4 de Julho;

¢) Sete exemplares do curriculum vitae.

16 — A néo apresentacao no prazo de candidatura dos documentos
referidos nas alineas @) e b) do n.° 15 implica a ndo admissao ao
concurso.

17 — Os sete exemplares do curriculum vitae podem ser apresen-
tados até 10 dias tteis apds o termo do prazo de candidatura, impli-
cando a sua nédo apresentacao dentro daquele prazo a nao admissiao
a0 concurso.

18 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento e entregue directamente ou remetido pelo correio, registado,
com aviso de recepcdo, para o conselho de administragio do Centro
de Saude de Angra do Heroismo, Canada dos Melancolicos, 9701-869
Angra do Heroismo.

19 — A lista de candidatos admitidos e excluidos seréd afixada no
quadro de avisos do Centro de Saide de Angra do Heroismo, sendo
os candidatos notificados da afixacao por oficio registado, com aviso
de recepcao, acompanhado de copia da lista.

20 — A lista de classificagdo final, apés homologacao, serd publi-
cada no Didrio da Repuiblica, 2.* série.

21 — Da lista de candidatos admitidos e excluidos cabe recurso,
a interpor para o presidente do conselho de administracao do Centro
de Satde de Angra do Heroismo; da homologacdo da lista de clas-
sificacdo final cabe recurso, a interpor para a Secretdria Regional
dos Assuntos Sociais.

22 — O juri terd a seguinte constituicdo, sendo o seu presidente
substituido, nas suas faltas e impedimentos, pelo 1.° vogal efectivo:

Presidente — Dr.* Maria Madalena Cardoso Gongalves Mourao
de Carvalho Cordeiro, chefe de servicos do Centro de Saude
da Penha de Franca.

Vogais efectivos:

1.° Dr.? Maria da Graga dos Santos Martins Duarte, chefe
de servicos do Centro de Saude de Santo Condestavel.

2.° Dr. Carlos Manuel Nogueira da Canhota, chefe de ser-
vigos do Centro de Satide de Oeiras.

3.° Dr. Alexandre Zacarias Marques Cabago, chefe de ser-
vigos do Centro de Satude da Alameda.

4.° Dr.* Maria Margarida Silva Ferreira, chefe de servicos
do Centro de Satude de Carvalhosa, requisitada no Centro
de Saude de Angra do Heroismo.

Vogais suplentes:

1.° Dr.® Maria Fernanda Carvalho Labrincha, chefe de ser-
vicos do Centro de Saide da Alameda.

2.° Dr.® Maria do Carmo Paisana Alves da Cunha, chefe
de servigos do Centro de Saude de Marvila.

16 de Dezembro de 2002. — Pelo Conselho de Administragdo, a
Vogal Administrativa, Armanda Coelho Veredas.

Centro de Saiide de Lajes do Pico

Aviso n.° 4/2003/A (2.2 série). — 1 — Faz-se publico que, por
despacho da directora regional de satde de 7 de Novembro de 2002,
se encontra aberto, pelo prazo de 20 dias uteis a contar da data
da publicagao deste aviso no Didrio da Repuiblica, 2.* série, concurso
de provimento institucional interno geral para o preenchimento de
duas vagas de chefe de servico da carreira médica de clinica geral,
do quadro de pessoal do Centro de Saude de Lajes do Pico aprovado
pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 47/88/A, de 18 de Outubro,
com a alteracdo constante do Decreto Regulamentar Regional
n.° 23/2000/A, de 6 de Setembro.

2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
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activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

3 — Ao presente concurso aplicam-se o Decreto-Lei n.° 73/90, de
6 de Marco, alterado pelo Decretos-Leis n.%® 29/91, de 11 de Janeiro,
210/91, de 12 de Julho, 114/92, de 4 de Junho, 396/93, de 24 de
Novembro, 198/97, de 2 de Agosto, 19/99, de 27 de Janeiro, e 412/99,
de 15 de Outubro, o Regulamento dos Concursos de Habilitagao
ao Grau de Consultor e de Provimento na Categoria de Chefe de
Servico da Carreira Médica de Clinica Geral, que consta da Portaria
n.° 47/98, de 30 de Janeiro, e supletivamente pelas disposi¢des apli-
caveis do Cddigo do Procedimento Administrativo e do regime geral
de recrutamento e seleccdo de pessoal da Administracio Publica,
sendo o concurso valido até ao preenchimento das vagas que deter-
minam a sua abertura.

4 — As funcoes a desempenhar sdo as inerentes a categoria de
chefe de servico da carreira médica de clinica geral constantes nos
artigos 18.° a 21.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo.

5— O local de trabalho é o Centro de Saide de Lajes do Pico,
que compreende a drea geografica do concelho de Lajes do Pico.

6 — O vencimento sera o correspondente ao anexo I do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco, com as alteracoes introduzidas pelo Decre-
to-Lei n.° 19/99, de 27 de Janeiro.

7 — Sao requisitos gerais de admissdo os constantes nos n.* 57
e 58 da Portaria n.° 47/98, de 30 de Janeiro.

8 — Sao requisitos especiais de admissdo os constantes no n.° 59.2
da Portaria n.° 47/98, de 30 de Janeiro.

9 — Os métodos de selecgdo a utilizar sdo os constantes da alinea b)
do n.° 62 da Portaria n.° 47/98, de 30 de Janeiro.

10 — A prova piublica consiste na discussao do curriculo do can-
didato, na qual sdo obrigatoriamente considerados, tendo em atengao
a especificidade de fungdes do médico de clinica geral, os factores
mencionados no n.° 65 da Portaria n.° 47/98, de 30 de Janeiro.

11 — O sistema de classificacdo da prova publica é o constante
da alinea b) do n.° 66 da Portaria n.° 47/98, de 30 de Janeiro.

12 — Nos termos dos n.°® 46, alinea b), e 66.2 da Portaria n.® 47/98,
de 30 de Janeiro, cabe ao jdri definir em acta, previamente ao termo
do prazo para apresentagao das candidaturas e do conhecimento dos
curriculos dos candidatos, os critérios a que ira obedecer a valorizagao
dos factores enunciados no n.° 65 da mesma portaria.

13 — Os critérios de apreciacdo e ponderacdo da prova de discussao
curricular constam de acta de reunides do jari do concurso, cujas
copias serdao obrigatoriamente enviadas aos candidatos no momento
em que forem notificados da sua admissao ou exclusao do concurso.

14 — Dos requerimentos de admissdo ao concurso deverdo constar,
em alineas separadas e sob compromisso de honra, os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade, servico que o emitiu, nimero fiscal de contri-
buinte, estado civil, situagao militar, residéncia, c6digo postal
e telefone);

b) Grau, carreira, categoria profissional e estabelecimento ou
servigo de satde a que o requerente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e a data do Didrio da Repiiblica em que vem
publicado;

d) Identificacao dos documentos que instruam o requerimento,
bem como a sua caracterizagao sumaria;

e) Endereco para onde deve ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por considerar relevantes para apreciagao do seu
mérito ou por constituirem motivo de preferéncia legal.

15 — Os requerimentos deverao ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documento comprovativo da posse do grau de consultor de
clinica geral;

b) Documento comprovativo da posse da categoria de assistente
graduado de clinica geral ha, pelo menos, trés anos, para
os médicos vinculados e ja integrados na carreira, ou docu-
mento comprovativo da obtengdo do grau de consultor através
do reconhecimento de suficiéncia curricular ao abrigo e nos
termos do n.° 6 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de
6 de Margo, na redacgao dada pelo Decreto-Lei n.© 114/92,
de 4 de Junho;

¢) Sete exemplares do curriculum vitae.

16 — A falta de apresentacdo no prazo de candidatura dos docu-
mentos referidos nas alineas @) e b) do n.° 15 implica a inadmissao
ao concurso.

17 — Os sete exemplares do curriculum vitae podem ser apresen-
tados até 10 dias tteis ap6s o termo do prazo de candidatura, impli-
cando a falta da sua apresentacao dentro daquele prazo a inadmissao
a0 concurso.

18 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, entregue directamente ou remetido pelo correio, registado
com aviso de recepcao, para o conselho de administragdo do Centro
de Satude de Lajes do Pico com sede no Largo do Vigario Gongalo
Garcia de Lemos, 9930-126 Lajes do Pico.

19 — A lista de candidatos admitidos e excluidos sera afixada no
quadro de avisos do Centro de Satude de Lajes do Pico, sendo os
candidatos notificados da afixacdo, por oficio registado com aviso
de recepcao, acompanhado de copia da lista.

20 — A lista de classificagao final, ap6s homologacao, serd publi-
cada no Didrio da Repiiblica, 2.* série.

21 — Da lista de candidatos admitidos e excluidos cabe recurso
a interpor para a directora regional de satde; da homologacdo da
lista de classificagdo final cabe recurso a interpor para a Secretdria
Regional dos Assuntos Sociais.

22 — O juri tera a seguinte constitui¢cdo, sendo o seu presidente
substituido nas suas faltas e impedimentos pelo 1.° vogal efectivo:

Presidente — Dr.* Maria Madalena Cardoso Gongalves Mourao
de Carvalho Cordeiro, chefe de servico no Centro de Satide
da Penha de Franca.

Vogais efectivos:

Dr.? Maria da Gracga dos Santos Martins Duarte, chefe de
servigo no Centro de Satde do Santo Condestavel.

Dr.? Maria de Lurdes Gameiro Brito, chefe de servico no
Centro de Satde dos Olivais.

Dr. Alexandre Zacarias Pereira Marques Cabaco, chefe de
servico no Centro de Satide da Alameda.

Dr. Jorge Manuel de Oliveira Morgado, chefe de servigo
no Centro de Satude de Nordeste.

Vogais suplentes:

Dr.? Maria Fernanda Carvalho Labrincha, chefe de servico
no Centro de Saude da Alameda.

Dr.? Maria do Carmo Paisana Alves da Cunha, chefe de
servico no Centro de Saude de Marvila.

9 de Dezembro de 2002. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistracao, [vo Moniz Soares.

Aviso n.° 5/2003/A (2.2 série). — Nos termos dos artigos 15.°,
18.° € 23.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo, e do Regulamento
dos Concursos de Habilitacao ao Grau de Consultor e de Provimento
nas Categorias de Assistente e de Chefe de Servico da Carreira Médica
de Clinica Geral, aprovado pela Portaria n.° 47/98, de 30 de Janeiro,
torna-se publico que, por deliberacdo do conselho de administragao
do Centro de Saude de Lajes do Pico de 28 de Novembro de 2002,
se encontra aberto concurso institucional externo de provimento para
preenchimento de duas vagas de assistente da carreira de clinica geral,
do quadro de pessoal deste Centro de Satde, pelo prazo de 30 dias
uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso no Didrio
da Repiiblica, 2.* série.

A quota de descongelamento foi aprovada pela Resolugao
n.° 122/2002, de 25 de Julho, tendo a sua utilizacdo sido autorizada
pela directora regional de saide em 22 de Novembro de 2002.

O regulamento do concurso consta da Portaria n.° 47/98, de 30
de Janeiro, sendo o concurso valido até ao preenchimento das vagas
que determinam a sua abertura.

As fungoes a desempenhar sdao as constantes no artigo 18.° do
Decreto-Lei 73/90, de 6 de Marco.

O local de trabalho ¢ no Centro de Satide de Lajes do Pico, sito
no Largo do Vigario Gongalo Garcia de Lemos, 9930-126 Lajes do
Pico.

O vencimento serd o correspondente ao escaldo 1, indice 120, con-
forme os mapas 11 e 111 em anexo ao Decreto-Lei n.° 19/99, de 27
de Janeiro.

As condicdes de trabalho e as regalias sdo, genericamente, as vigen-
tes para os funcionarios da Administracao Publica.

Sao requisitos gerais de admissdo os constantes na seccdo V,
artigo 58.°, da Portaria n.° 47/98, de 30 de Janeiro, a saber:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;
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d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséavel ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatoria;

Séo requisitos especiais de admissdo:

a) Possuir o grau de assistente de clinica geral, ou equivalente,
nos termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90,
de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

Requisitos de candidatura — poderao candidatar-se todos os médi-
cos da carreira médica de clinica geral que reinem os requisitos gerais
€ especiais expressos neste aviso.

O método de seleccdo a utilizar € o da avaliagao curricular, conforme
estipula o artigo 62.°, alinea a), da Portaria n.° 47/98, de 30 de Janeiro.

Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser dirigidos
ao presidente do jiri, e dele constarao, em alineas separadas e sob
compromisso de honra, os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, filiacao, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data de emissao do
bilhete de identidade e servigo que o emitiu, nimero de con-
tribuinte, situacdo militar, residéncia, codigo postal e tele-
fone);

b) Grau, categoria profissional, estabelecimento ou servico de
saude a que o requerente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e a data do jornal oficial em que vem publicado;

d) Identificagao dos documentos que instruam o requerimento,
bem como a sua sumaria caracterizagao;

e) Endereco para onde deve ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes docu-
mentos:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente de
clinica geral, ou equivalente;

b) Cinco exemplares do curriculum vitae;

¢) Documento comprovativo de inscricgdo na Ordem dos Mé-
dicos;

d) Documento comprovativo do cumprimento do servico militar
obrigatorio;

e) Certidao de robustez fisica;

f) Certificado de registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza de vinculo, antiguidade
na carreira e categoria actual, com indicacao de assiduidade,
para os concorrentes que sejam funcionarios ou agentes.

Os documentos referidos, com excepcdo do curriculo e dos men-
cionados nas alineas a) e g), podem, no todo ou em parte, ser subs-
tituidos por certiddo comprovativa da sua entrega, pelo candidato
que seja funcionario ou agente, em estabelecimento ou servico de
satude ao qual esteja vinculado.

No caso de o concorrente ainda ndo ser funciondrio nem agente,
os documentos referidos nas alineas d), ) e f) poderao ser substituidos,
nesta primeira fase, por declaracdo no requerimento e em alineas
separadas, sob compromisso de honra, da situacdo precisa em que
se encontra relativamente a cada um desses requisitos.

As candidaturas deverdo ser entregues directamente ou remetidas
pelo correio, com aviso de recepgao, para o Centro de Satude de
Lajes do Pico, Largo do Vigario Gongalo Garcia de Lemos, 9930-126
Lajes do Pico, Agores, telefone: 292679400.

O jdri terd a seguinte constituigdo:

Presidente — Dr. Jorge Lourenco Saraiva Pereira, assistente gra-
duado de clinica geral do quadro de pessoal do Centro de
Saude de Lajes do Pico.

Vogais efectivos:

Dr. Mercés Maria Mendonga Maciel, assistente graduada
de clinica geral do quadro de pessoal do Centro de Satde
de Sao Roque do Pico, que substituird o presidente do
juri nas suas faltas e impedimentos.

Dr. Alvaro José Alves Manito, assistente graduado de clinica
geral do quadro de pessoal do Centro de Satide da Mada-
lena do Pico.

Vogais suplentes:

Dr.? Teresa Alexandra Costa Garcia de Lima Ponte, assis-
tente de clinica geral do quadro de pessoal do Centro
de Satde da Madalena do Pico.

Dr. Ivo Moniz Soares, assistente graduado de clinica geral
do quadro de pessoal do Centro de Saide de Angra do
Heroismo.

17 de Dezembro de 2002. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Ivo Moniz Soares.

Centro de Saiide de Madalena

Aviso n.° 6/2003/A (2.2 série). — 1 — Faz-se publico que, por
despacho da directora regional de satide de 11 de Novembro de 2002,
se encontra aberto, pelo prazo de 20 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica, 2.* série, concurso de provimento
institucional interno geral para provimento de uma vaga de chefe
de servico da carreira médica de clinica geral do quadro de pessoal
do Centro de Saude de Madalena, aprovado pelo Decreto Regu-
lamentar Regional n.® 53/88/A, de 19 de Outubro.

2 — Em cumprimento da alinea /) da artigo 9.° da Constituigao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de oportunidades entre homens e mulheres
no acesso ao emprego € na progressao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de
discriminacao.

3 — Ao presente concurso aplicam-se o Decreto-Lei n.° 73/90, de
6 de Marco, alterado pelos Decretos-Leis n.”® 29/91, de 11 de Janeiro,
210/91, de 12 de Julho, 114/92, de 4 de Junho, 396/93, de 24 de
Novembro, 198/97, de 2 de Agosto, 19/99, de 27 de Janeiro, e 412/99,
de 15 de Outubro, o Regulamento dos Concursos de Habilitagdo
ao Grau de Consultor e de Provimento nas Categorias de Assistente
e de Chefe de Servico da Carreira Médica de Clinica Geral, que
consta na Portaria n.° 47/98, de 30 de Janeiro, e, supletivamente,
as disposigoes aplicaveis do Codigo do Procedimento administrativo
e do regime geral de recrutamento e seleccdo de pessoal da Admi-
nistracdo Publica, sendo o concurso vélido até ao preenchimento da
vaga que determina a sua abertura.

4 — As fungdes a desempenhar sao as inerentes a categoria de
chefe de servico da carreira médica de clinica geral, constantes nos
artigos 18.° a 21.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco.

5 — O local de trabalho é no Centro de Saide de Madalena, que
compreende a drea geografica do concelho de Madalena.

6 — O vencimento serd o correspondente ao anexo I do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco, com as alteracoes introduzidas pelo Decre-
to-Lei n.° 19/99, de 27 de Janeiro.

7 — Sao requisitos gerais de admissao os constantes nos n.* 57
e 58 da Portaria n.° 47/98, de 30 de Janeiro.

8 — Séo requisitos especiais de admissdo os constantes no n.° 59.2
da Portaria n.° 47/98, de 30 de Janeiro.

9 — Os métodos de seleccao a utilizar sao os constantes da alinea b)
do n.° 62 da Portaria n.° 47/98, de 30 de Janeiro.

10 — A prova publica consiste na discussdo do curriculo do can-
didato, na qual sdo obrigatoriamente considerados, tendo em atengao
a especificidade de fungdes do médico de clinica geral, os factores
mencionados no n.° 65 da Portaria n.° 47/98, de 30 de Janeiro.

11 — O sistema de classificagdo da prova publica é o constante
da alinea b) do n.° 66 da Portaria n.° 47/98, de 30 de Janeiro.

12 — Nos termos dos n.* 46, alinea b), e 66.2 da Portaria n.° 47/98,
de 30 de Janeiro, cabe ao jari definir em acta, previamente ao termo
do prazo para apresentagao das candidaturas e do conhecimento dos
curricula, os critérios a que ird obedecer a valorizacdo dos factores
enunciados no n.° 65 da mesma portaria.

13 — Os critérios de apreciagdo e ponderacao de discussao cur-
ricular constam de acta de reunides do jiri do concurso, cujas copias
serao obrigatoriamente enviadas aos candidatos no momento em que
forem notificados da sua admissdo ou exclusdo do concurso.

14 — Dos requerimentos de admissao ao concurso deverao constar,
em alineas separadas e sob compromisso de honra, os seguintes
elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade, estado civil, situacao militar, residéncia, codigo
postal e telefone);

b) Grau, carreira, categoria profissional, estabelecimento ou ser-
vigo de satide a que o requerente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o namero e a data do Didrio da Repiiblica em que vem
publicado;

d) Identificacao dos documentos que instruem os requerimentos,
bem como a sua caracterizagdo sumaria;

e) Endereco para onde deve ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por considerar relevantes para apreciagao do seu
mérito ou por constituirem motivo de preferéncia legal.
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15 — Os requerimentos deverao ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documento comprovativo da posse do grau de consultor de
clinica geral;

b) Documento comprovativo da posse da categoria de assistente
graduado de clinica geral ha, pelo menos, trés anos, para
os médicos vinculados e ja integrados na carreira, ou docu-
mento comprovativo da obtengao do grau de consultor através
do reconhecimento de suficiéncia curricular ao abrigo e nos
termos do n.° 6 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de
6 de Marco, na redacgao dada pelo Decreto-Lei n.° 114/92,
de 4 de Junho;

¢) Sete exemplares do curriculum vitae.

16 — A falta de apresentacdo, durante o prazo de candidatura,
dos documentos referidos nas alineas a) e b) do n.° 15 implica a
inadmissdo ao concurso.

17 — Os sete exemplares do curriculum vitae podem ser apresen-
tados até 10 dias tteis apds o termo do prazo de candidatura, impli-
cando a falta da sua apresentacdo dentro daquele prazo a inadmissao
a0 concurso.

18 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento e entregues directamente ou remetidas pelo correio registadas
com aviso de recepcao para o conselho de administracao do Centro
de Saide de Madalena, Praceta do Doutor Cactano Luis de Men-
donga, Madalena, 9950-360 Madalena, Pico, Acores.

19 — A lista de candidatos admitidos e excluidos serd afixada no
quadro de avisos do Centro de Satde de Madalena, sendo os can-
didatos notificados da afixacdo, por oficio registado com aviso de
recepcao, acompanhado de copia da lista.

20 — A lista de classificagdo final, apés homologacao, serd publi-
cada no Didrio da Repuiblica, 2.* série.

21 — Da lista de candidatos admitidos e excluidos cabe recurso
a interpor para a directora regional de satde, da homologacao da
lista de classificacao final cabe recurso a interpor para a Secretéria
Regional dos Assuntos Sociais.

22— O juri tera a seguinte constituicdo, sendo o seu presidente
substituido nas suas faltas e impedimentos pelo 1.° vogal efectivo:

Presidente — Dr.* Maria Madalena Cardoso Gongalves Mourao
de Carvalho Cordeiros, chefe de servico no Centro de Satde
da Penha de Franca.

Vogais efectivos:

Dr.? Maria da Graga dos Santos Martins Duarte, chefe de
servico no Centro de Satide do Santo Condestavel.

Dr.? Maria de Lurdes Gameiro Brito, chefe de servico no
Centro de Satde dos Olivais.

Dr. Alexandre Zacarias Pereira Marques Cabaco, chefe de
servico no Centro de Satide da Alameda.

Dr. Jorge Manuel de Oliveira Morgado, chefe de servigo
no Centro de Satude de Nordeste.

Vogais suplentes:

Dr.? Maria Fernanda Carvalho Labrincha, chefe de servico
no Centro de Saide da Alameda.

Dr.® Maria do Carmo Paisana Alves da Cunha, chefe de
servico no Centro de Satde de Marvila.

18 de Novembro de 2002. — O Vogal Administrativo do Conselho
de Administracao, Jorge Bento Melo da Terra.

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

Acoérdao n.° 483/2002/T. Const. — Processo n.° 565/2001. —
I — 1 — Depois da prolagdo do Acérdao n.° 122/2000 deste Tribunal,
por intermédio do qual [apds ser formulado um juizo de inconsti-
tucionalidade, por violagao dos n.”® 1 e 3 do artigo 29.° da Constituicao,
da norma constante da alinea a) do n.° 1 do artigo 120.° da versao
originaria do Cédigo Penal, na interpretacdo segundo a qual a pres-
cricio do procedimento criminal se interrompe com a notificagao
para a comparéncia para as primeiras declaragoes ou interrogatério
do agente como arguido na instrucao| foi determinada a revogagao
do Acérdao tirado em 18 de Novembro de 1998 pelo Tribunal da
Relacdo de Lisboa (que tinha, na sequéncia de recurso interposto
pelo Ministério Puablico do despacho proferido em 7 de Margo de
1997 pelo juiz do 5.° Juizo do Tribunal de Instrucdo Criminal de
Lisboa, ordenado que viesse a ser proferido novo despacho que pro-
nunciasse, entre outros, os arguidos licenciada Maria Leonor Couceiro
Pizarro Beleza de Mendonca Tavares, licenciada Maria dos Prazeres
Lancarote Couceiro da Costa Pizarro Beleza, licenciada Rosa Maria
Abreu Teixeira Pinto, licenciada Felisbela Nunes Caldeira, licenciada
Natércia Judite Gomes da Silva Ryder Costa Torres Pereira e licen-

ciado Miguel Frederico Leal Galvao pelos factos constantes da acu-
sacdo e que foram subsumidos ao cometimento, em co-autoria, de
um crime previsto e punivel pelo artigo 270.°, n.°* 1 e 2, do Cddigo
Penal), foi proferido, em 14 de Junho de 2000 e pelo mesmo Tribunal
de 2.2 Instancia, novo aresto que decidiu que os autos fossem remetidos
ao dito Juizo do Tribunal de Instrugao Criminal, a fim de ser conhecida
a questao prévia da prescri¢ao do procedimento criminal.

Tendo, em 27 de Setembro de 2000, o juiz daquele Juizo declarado
extinto, por prescri¢ao, o procedimento criminal dos arguidos, por
entender que «os ultimos factos com relevancia penal descritos na
acusagdo tiveram lugar em Fevereiro de 1987 e desde entdo decorreu
o prazo maximo de prescrigdo relativo ao crime doloso imputado
na acusacdo sem que se tenha verificado qualquer facto interruptivo
da prescricao (artigo 120.°, n.° 1, do CP de 1982)», recorreram do
assim decidido para o Tribunal da Relagdo de Lisboa as assistentes
Maria Virginia Bruno de Oliveira Coelho e Maria Clementina Mar-
ques Almeida e, bem assim, o Ministério Pablico.

Em sintese, as assistentes sustentaram que a notificacao do despacho
de pronuncia aos arguidos ocorrida em 29 de Setembro de
1995 — teria interrompido a prescri¢ao, a tanto nao obstando a sua
ulterior invalidagdo, e que, por forca do n.° 4 do artigo 118.° do
Codigo Penal (versdo de 1982), quando a produgao de certo resultado
nao faz parte do tipo de crime, o prazo de prescri¢ao so se iniciara
a partir do dia em que esse resultado se produz.

Por seu turno, o Ministério Publico, no que ora releva, defendeu
que, atendendo ao disposto naquele n.° 4 do artigo 118.°, o prazo
de prescricao do procedimento criminal s6 se teria iniciado a partir
de 26 de Agosto de 1994, pois que nessa data se verificou o ltimo
resultado, sendo certo que se estaria perante um crime em que existiam
resultados nao compreendidos no respectivo tipo.

Na resposta a motivacao dos interpostos recursos, formularam os
acima indicados arguidos as seguintes «conclusoes»:

«a) Despacho recorrido nao merece qualquer censura, pois se
limitou a aplicar ao casos dos autos a doutrina, fixada pelo
Tribunal Constitucional, em cumprimento do decidido pelo
Tribunal da Relacdo no Acérdao de 14 de Junho de 2000;

b) A questdo da data a partir da qual se considera iniciado o
prazo da prescricao (Fevereiro de 1987) deve considerar-se defi-
nitivamente decidida pelo acordao da Relacdo de 18 de Novem-
bro de 1998, em respeito pelo caso julgado e em obediéncia

ao principio do non bis in idem;

¢) Deve também considerar-se definitivamente decidido que o

prazo prescricional se iniciou em Fevereiro de 1987 e ndo

teve qualquer interrup¢cdo em obediéncia ao principio cons-
titucional do non bis in idem;

Crime previsto no tipo legal do artigo 270.°, n.° 1, do Cédigo

Penal, quando agravado nos termos do n.° 2 do preceito,

¢ uma modalidade de crime agravado pelo resultado, quali-

ficagdo esta sobre a qual ndo existe qualquer divergéncia na
doutrina e na jurisprudéncia;

e) Os recorrentes pressupoem que o resultado morte que funciona
como agravante (artigo 267.° do CP de 1982) do crime do
artigo 270.°, n.° 1, do Cddigo Penal (texto de 1982) ¢ ‘um
resultado ndo compreendido no tipo de crime’, podendo por
isso aplicar-se o n.° 4 do artigo 118.° do Cddigo Penal;

f) Esta ideia do MP recorrente estd juridicamente errada e viola

os regimes legais contidos no artigo 118.°, n.** 1 e 4, do Cédigo

Penal;

Os resultados agravantes previstos nos artigos 270.°, n.° 2,

e 267.° do Codigo Penal de 1982 constam expressamente da

descrigao do tipo legal de crime e tém de ser de acordo com

a letra do artigo 267.° e por forca do artigo 18.° do CP,

imputados a titulo de negligéncia. Donde, sdo resultados tipi-

camente ilicitos e ndo ‘resultados nao compreendido[s] no
tipo’;

Nunca a doutrina ou a jurisprudéncia consideraram, nestas hipo-

teses, que o resultado agravante ndo faz parte do tipo;

i) Assim, o primeiro erro cometido pelo MP no presente recurso

quanto a contagem do prazo de prescricao traduz-se em con-

fundir o resultado agravante previsto nos artigos 270.° n.° 2,

e 267.° do Cédigo Penal com ‘um resultado nao compreendido

no tipo de crime’, quando esse resultado consta expressamente

da descrigdo do tipo legal;

Em funcio do erro atrds descrito, o MP cometeu um segundo

erro: aplica o artigo 118.%, n.° 4, do CP de 1982 a crimes

agravados pelo resultado!;

k) Na verdade, aos crimes agravados pelo resultado ferd de se
aplicar o n.° 1 do artigo 118.° (0 momento da consumacio
do facto) e nao o n.° 4 do preceito;

[) Mesmo que se admitisse, sem conceder, que os resultados
referidos no n.° 2 do artigo 270.° do CP — provocagao de
epidemia, lesao corporal grave ou morte — poderiam con-
siderar-se como resultados nao compreendidos no tipo de
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crime, seguindo-se, consequentemente, o regime previsto no
n.° 4 do artigo 118.° do CP;

m) Em tal hipétese, como é evidente, o prazo de prescrigdo ter-se-ia
iniciado logo que o primeiro dos resultados se tivesse verificado,
como resulta da prépria letra do n.° 4 do artigo 118.° do
CP;

n) Segundo a acusacdo do MP, a epidemia, por meio da difusao
do virus, teria ocorrido com a administragao do Factor VIII
alegadamente contaminado, ocorrida entre 18 de Junho de 1986
e 24 de Fevereiro de 1987 (cf. artigos 417.° a 439.° da acusagdo);

0) Uma vez verificado esse resultado agravante, estava consu-
mado o crime com a agravagdo prevista no n.° 2 do artigo
270.°, como alias foi imputado aos arguidos na acusacao do
MP;

p) A agravacao referida (e que transforma o crime em qua-
lificado) ndo é obviamente cumuldvel com as restantes cir-
cunstancias qualificativas previstas directa ou indirectamente
no mesmo preceito (baixeza de cardcter, causar morte ou
lesdao corporal grave de outrem — artigo 267.° do CP/82),
como resulta do préprio teor literal do n.° 2 do artigo 270.°;

q) Nestes termos, € obrigatério concluir que a eventual ocor-

réncia da morte, ou de lesdo corporal grave de outrem como

consequéncia pratica do crime de perigo em causa, ¢ mani-
festamente irrelevante, na medida em que a agravagao a que

poderia haver lugar ja tinha operado por estar em causa a

difusao através do virus;

A existir um concurso de circunstancias qualificativas, tal con-

curso ¢ aparente, no sentido em que s6 uma das normas de

agravacio pode operar;

s) Torna-se também evidente que a verificacdo da primeira das
circunstdncias qualificativas preclude a eventual relevincia de
quaisquer outras com o mesmo significado;

t) Também logo em 1986 se verificou, alegadamente, a lesdo
corporal grave dos hemofilicos a quem teria sido administrado
o lote supostamente contaminado;

u) E também alegadamente se verificou, pouco tempo depois (em
22 de Maio de 1987, segundo a acusacdo), a morte de uma
das pessoas alegadamente contaminadas;

v) Assim, mesmo por aplicagdo directa do n.° 4 do artigo 118.°
do CP (na tese, embora manifestamente errada do MP), os
resultados agravantes ter-se-iam verificado (¢ a propria expres-
sdo utilizada pelo preceito), todos em 1986-1987;

w) A interpretacdo normativa que o MP faz do disposto no artigo
118.° do CP torna este preceito inconstitucional, desde logo
por conduzir, na pratica, a criagdo de crimes imprescritiveis;

x) Uma tal categoria de crimes seria, além do mais, inconsti-
tucional na ordem juridica portuguesa por violar os principios
do Estado de Direito em sentido material, nomeadamente
o direito a seguranga (artigo 27.°, n.° 1, da CRP), o direito
a um julgamento dentro do prazo razoavel e a presungao
constitucional de inocéncia (artigo 32.°, n.° 2, da CRP);

¥) A incerteza criada pela interpretagio que o MP faz do
artigo 118.°, n.° 2, do CP colide, também, com o artigo 27.°,
n.° 1, e com o artigo 32.°, n.° 2, da Constitui¢ao;

z) Por outro lado, a posicdo do MP, além de ser contra legem,
corresponde ao procedimento tipico de integragao de lacunas,
que consiste em aplicar analogicamente um preceito ao caso
cujo tratamento legal é omisso (analogia legis);

aa) Por violar a exigéncia de lei expressa (artigo 29.°, n.>° 1 e
3, da Constituicao a interpreta¢ido normativa proposta pelo MP
dd um alcance ao artigo 118.%, n.° 4, do Cédigo Penal que
é inconstitucional (face ao citado artigo 29.°, n.* 1 e 3, da
Constitui¢ao);

bb) A solugdo correcta € eleger o momento da consumagao do
facto-base imputado ao agente — no caso, o facto do artigo
270.°,n.° 1, do CP de 1982 (propagacdo da doenga que causa
perigo);

cc) Na verdade, num crime desta natureza so o facto do agente
que se integre no crime base (artigo 270.°, n.° 1) pode funcionar
com um minimo de consisténcia e seguranca, dentro do espirito
do artigo 118.° do Cédigo Penal e dos artigos 27.% n.° 1, e
29.2 da Constitui¢do, para iniciar a contagem do prazo de pres-
cricdo. Tudo o mais € incerto, indeterminado e tornaria, na
prética, o crime imprescritivel;

dd) Outra hipdtese, ainda admissivel, seria a contagem do prazo
de prescricao a partir da primeira circunstancia agravante
imputada aos arguidos (artigos 270.°, n.° 2, e 267.° do CP,
texto de 1982);

ee) Ao pretender atribuir relevancia juridico-penal a varios resul-
tados que se produzem sucessivamente, o MP estd a valorar
sucessivamente (isto €, mais de uma vez) o crime agravado
pelo resultado, interpretando normativamente os arti-
gos 270.°, n.° 2, 267.° e 118.°, n.° 4, do CP (texto de 1982)
de modo que incompatibiliza tais preceitos com o principio
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da legalidade criminal (artigo 29.°, n.°* 1 e 3, da CRP) e
com o principio do non bis in idem (artigo 29.°, n.° 5, da
CRP);
ff) Na motivacdo do recurso interposto pelas assistentes foi ale-
gado outro argumento, que o MP ndo subscreveu, segundo
o qual a notificagdo do despacho de pronincia aos arguidos,
em 29 de Setembro de 1995 — despacho e notificacao decla-
rados nulos e de nenhum efeito —, teria interrompido o prazo
da prescricao;
gg) Cabem aqui as consideragées feitas a propdsito da aplicagdo
ao caso do principio do non bis in idem. Esta questdo tem
de considerar-se definitivamente encerrada no sentido de que
se ndo verificou a alegada interrupgao;
hh) Em qualquer caso, a decisao instrutéria proferida em 25 de
Setembro de 1995 e respectiva notificagdo foram declaradas
nulas e de nenhum efeito, por despacho proferido a fl. 10 415
dos autos, transitado em julgado, em consequéncia de acérdao
proferido pela Relagao;
if) Assim, tendo sido tais actos declarados nulos e de nenhum
efeito, ¢ evidente que ndo podem atribuir-se quaisquer efeitos
a referida decisdo e respectiva notificagdo, as quais foram exclui-
das da ordem juridica por decisio judicial transitada.
Alids, uma interpretacdo do n.° 3 do artigo 120.° do CP
de 1982, como a sustentada pelos assistentes, que conduzisse
a atribuicdo de efeito interruptivo a um despacho de prontincia
declarado judicialmente nulo e de nenhum efeito, tornaria
tal preceito manifestamente inconstitucional, por violagao dos
artigos 2.°, 16.°, 27.°, n.° 1, e 29.°, n.* 1 e 3, da CRP;
Jjj) Em face do exposto, a decisdo recorrida ndo podera deixar
de ser inteiramente conformada por este Venerando Tri-
bunal.»

Exarado «parecer» pelo representante do Ministério Publico junto
do Tribunal da Relacao de Lisboa — no sentido de que o crime de
propagacao de doenca contagiosa se havera de ter por consumado
com a mera criacao de um perigo para a vida de um nimero inde-
terminado de pessoas, pelo que a posterior ocorréncia do evento morte
ja nao releva sendo para a determinagdo da moldura penal, sendo,
pois, a morte um elemento «extratipico» irrelevante para a consu-
magcao do crime, constituindo, antes, uma mera clausula de agravagao
pelo resultado, pelo que relevaria, para efeitos de prescricdo, o que
se encontra disposto no n.° 4 do artigo 118.° da versao de 1992 do
Cddigo Penal — vieram os citados arguidos pronunciar-se sobre o
mesmo, prontuncia na qual concluiram:

«1 — No parecer a que se responde, o MP limitou-se a abor-
dar — mal! — apenas um dos argumentos que fundamentaram a tese
da decisao recorrida, alids o mais complexo do ponto de vista juridico,
ou seja, a questao da aplicabilidade ao crime imputados aos arguidos
do n.° 4 do artigo 118.° do CP.

2 — A verdade € que essa questao se mostra até irrelevante. Admi-
tindo mesmo a errada tese do MP, segundo a qual se aplica ao caso
em apreco o n.° 4 do artigo 118.°, o crime imputado aos arguidos
estaria hd muito prescrito, visto que fodos os resultados agravantes
previstos no n.° 2 do artigo 270.° — causacao de epidemia, lesao cor-
poral grave e morte — feriam ocorrido, segundo a acusacao, em 1986
e 1987.

3 — Ainda assim, relativamente ao unico ponto tratado pelo MP
no seu parecer, o MP incorreu em diversos erros de direito. Vejamos.

4 — O crime que se pretende imputar aos arguidos na acusagao
(artigo 270.°, n.°° 1 e 2, conjugado com o artigo 267.° do CP, texto
de 1982) € um crime de perigo concreto, doloso, agravado pelo resul-
tado morte, imputavel a titulo de negligéncia. Esta mesma qualificagiao
¢ aceite pelo parecer do MP a que se responde.

5 — O parecer do MP confunde a consumacao do tipo incriminador
do n.° 1 do artigo 270.° com a consumacdo do tipo incriminador
do n.° 2 do artigo 270.° (conjugado com o tipo incriminador do
artigo 267.°). Quando se pretende imputar os dois factos (n.° 1 e
circunstancia agravante do n.° 2) tem de se ponderar a consumagio
de cada um deles. E se se pretende imputar o crime agravado pelo
resultado como um todo a data da consumacgdo corresponde a data
da verificacdo do facto que faz funcionar a circunstancia agravante.

6 — O parecer do MP, contra toda a evidéncia dos tipos incri-
minadores criados pelo legislador, afirma que a morte ¢ um resultado
‘extra-tipico’ quando, a0 mesmo tempo, a acusagdo pretende respon-
sabilizar os arguidos pela realizagao do tipo do n.° 2 do artigo 270.°,
conjugado com o artigo 267.°, e neste preceito a morte surge expres-
samente como descrita no tipo de crime.

7 — O parecer do MP acaba por cair ainda na contradigao de dizer
que tal morte é ‘um resultado extra-tipico’ mas, ao mesmo tempo,
exigir a comprovagao da negligéncia, que se reporta sempre, de acordo
com o artigo 15.° do Cédigo Penal, ao ‘facto tipico’. O que prova,
a partir da propria lei, que tal resultado integra o facto tipico descrito
como agravagao pelo resultado.
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8 — O parecer do MP usa de forma deslocada e acritica a doutrina
que invoca, quando é certo, por um lado, que aquilo que o Prof.
Germano Marques da Silva afirma é que nos crimes agravados pelo
resultado o evento agravante faz parte do tipo de crime e, por outro,
os comentadores do Cdodigo Penal invocados partem de uma premissa
(a de que o n.° 4 do artigo 118.° ou 119.° se aplica a crimes formais)
e depois o pretendem aplicar, contra legem, e contra os elementos
histdricos, a crimes materiais como sdo os crimes agravados pelo
resultado.

9 —O tipo de crime que se pretende imputar aos arguidos na
acusagdo ¢ uma unidade juridica formada por um [...] crime base
doloso (artigo 270.°, n.° 1, do CP) e um resultado agravante imputavel
a titulo de negligéncia (artigo 270.°, n.° 2) que gera, por um aumento
da ilicitude e da culpa, uma pena mais elevada.

10 — O parecer do MP quebra esta unidade juridica: pretende que
aos arguidos sejam imputados os factos do n.° 1 do artigo 270.° como
um crime agravado pelo resultado, mas depois usa o conceito de
consumacao reportado apenas ao n.° 1 do preceito e o evento agra-
vante como um facto que seria estranho ao tipo para retardar contra
legem o momento do inicio da contagem do prazo de prescricdo.

11 — Este procedimento viola o principio da legalidade criminal.

12 — A morte que surge descrita no artigo 267.° ¢ um resultado
tipico agravante e, por isso mesmo, sujeita as regras dos artigos 10.°,
18.° e 15.° do Cddigo Penal. Tem de ser imputado objectiva e sub-
jectivamente como um facto tipico, tal como resulta expressamente
dos artigos 10.°, n.° 1, e 15.° do CP, e por ser um elemento do facto
tipico € que tem de ser imputado nesses termos.

13 — E contraditdrio e violador da lei vigente afirmar que a morte
se imputa a titulo de negligéncia e que é simultaneamente um resultado
extra-tipico.

14 — O artigo 118.°, n.° 4, do CP s6 pode ser aplicado a crimes
tipicamente formais cuja punibilidade estd condicionada pela veri-
ficacao de uma condigao objectiva de punibilidade.

15 — O artigo 118.°, n.° 4, do CP nunca pode ser aplicado a crimes
agravados pelo resultado, que sao crimes materiais.

16 — Aos crimes materiais aplica-se a regra geral constante do n.° 1
do artigo 118.° (a prescrigdo comeca a contar-se da data da con-
sumacao) e nao a regra especial do n.° 4 do artigo 118.°

17 — A consumagcao consiste na verificacdo de todos os elementos
integrantes do tipo de ilicito, por forca do principio da legalidade
criminal.

18 — O parecer do MP desconsiderou completamente a doutrina
portuguesa que se tem pronunciado sobre os temas que analisa e
nao levou em conta os elementos historicos que permitem entender
o campo de aplicagdo do artigo 118.°, n.° 4, do CP e que constam
das actas da Comissao Revisora de 1963 e de 1991.

19 — A aplicagdo que o MP pretende fazer do preceito ¢, mesmo
na perspectiva da solugao que procura sustentar, juridicamente errada,
pois deveria usar como referéncia a data da verificacdo da primeira
circunstancia que faz funcionar o tipo incriminador agravado pelo
resultado e ndo a data do tltimo facto dessa natureza. O preceito
em causa reporta-se ao resultado e ndo ao ultimo dos resultados.»

Foi junto aos autos pela arguida licenciada Maria Leonor Couceiro
Pizarro Beleza de Mendonga Tavares um parecer do Prof. José de
Faria Costa, no qual se concluiu:

«1) As normas sobre a prescri¢do tém natureza material;

2) Porque contendem directa e umbilicalmente com os direitos
fundamentais do arguido, maxime, com o direito constitu-
cional a seguranca consagrado no artigo 27.°, n.° 1, da Cons-
tituicao da Republica;

3) Uma correcta compreensdo do artigo 119.°, n.° 4, do CP
implica que este ndo abranja, no seu ambito de aplicagao,
os crimes de resultado;

Esta interpretacdo — a interpretacdo correcta — baseia-se
nos seguintes pontos:
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4.1) Na histéria do preceito;

4.2) Nas conexdes e interconexoes sistematicas;

4.3) Na intencionalidade normativa que presidiu a constru-
¢ao da norma;

5) O crime de propagacdo de doenca contagiosa é um crime
de perigo concreto o que faz dele, por isso mesmo, um crime
de resultado;

6) Assim, no caso concreto, 0 momento da consumagao deu-se
em 18 de Julho de 1986, isto €, no momento em que entraram
nos Hospitais Civis de Lisboa 500 frascos do lote n.° 810536
(Factor VIII) e que estariam eventualmente infectados com
o virus da Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida;

7) Logo, o competente procedimento criminal estd extinto por
prescrigao;

8) Mas mesmo que se nio aceite a forma de sustentar a opiniao
que até ao momento defendemos ¢ indiscutivel que ao mesmo

resultado se chega seguindo o incorrecto caminho tragado
pelo Ministério Puablico;

9) Assim, nao temos dividas e pensamos que aqui ninguém as
pode ter de que o regime concretamente mais favoravel é
o que resulta daquele que emanava da versdo original do
Codigo Penal (1982);

10) O que implica que, em sintese, se possa dizer que ‘o resultado
nao contido no tipo’, relevante para afixacdo do inicio do
prazo de prescrigdo ¢ a causagao de epidemias por meio de
difusdo de virus (artigo 270.°, n.° 2, da versdo primitiva);

11) Logo, também por este lado das coisas — que muito embora
nao seja a vertente que consideramos a mais pertinente e
correcta € aquela, repete-se, que erroneamente defende o
Ministério Publico — se chega a conclusao inequivoca de que
o procedimento criminal se encontra extinto por prescricao;

12) A tudo isto acresce que ndo se encontram nos autos factos
que indiciem minimamente a violagdo de qualquer dever
objectivo de cuidado o que nos leva — como sustentamos em
parecer anterior —a poder afirmar nao ter havido crime
negligente de doenga contagiosa;

13) Ora, se partimos desse pressuposto e se para haver um crime
agravado pelo evento necessario é —se se nao quiser cair
numa inconstitucional responsabilidade objectiva— que o
evento ndo querido mas efectivamente acontecido se baseie
em negligéncia (artigo 18.° do CP), entdo, por maioria de
razao nao se vislumbram indicios de qualquer ordem, na pega
acusatdria que sustentem a imputagdo a titulo de negligéncia
do resultado morte dos ofendidos hemofilicos;

14) Finalmente podemos ainda acrescentar duas outras coisas;

15) A primeira é que a interpretacao levada a cabo pelo Ministério
Publico, para la de ser juridico-penalmente infundada € juri-
dico-constitucionalmente insustentavel, porque, em frontal
violagdo dos comandos constitucionais, convola os crimes
agravados pelo resultado em crimes potencialmente impres-
critiveis e introduz-lhes uma inadmissivel dimensdo de res-
ponsabilidade objectiva;

16) A segunda prende-se com o facto de a interpretagdo do Minis-
tério Publico, relativamente ao artigo 118.°, n.° 4, da versao
primitiva do CP (actual 119.°, n.° 4, do CP) poder revelar-se
inconstitucional;

17) Como se viu, os crimes de perigo comum agravados por uma
pluralidade de resultados incertos, em nimero indeterminavel
e diferidos no tempo, nao se encontram abrangidos pela pre-
visao do artigo 118.°, n.° 4, do CP;

18) De sorte que ao levar a cabo a interpretagao expendida recor-
reu o Ministério Publico a uma inconstitucional — e nao so,
€ 6bvio — integragao analdgica de lacunas in malam.»

O Tribunal da Relacdo de Lisboa, por Acérdao de 24 de Abril
de 2001, concedeu provimento aos recursos interpostos pelas assis-
tentes e pelo Ministério Publico, «declarando que o procedimento
criminal ndo prescreveu e ordenando que, apds a baixa, se dé anda-
mento aos autos, nos termos do Acérdao de 18 de Novembro de
1998».

Surpreendem-se nesse aresto as seguintes assergoes:

«[. . ]

Duas conclusoes, portanto, ha que retirar do exposto:
[..
2.2 Nao tém razdo os arguidos, quando alegam que o termo a
quo da prescricdo e a inexisténcia de facto interruptivo da mesma
estao definitivamente decididos. Na verdade, repete-se, estas questoes
permanecem em aberto (com a sobredita excep¢ao) e integram o objecto
dos presentes recursos.

II — A duracao do prazo prescricional:

[...]

Nestes termos, e nos do artigo 445.°, n.° 3, do CPP, concluiu-se
que o prazo prescricional é de 10 anos, ex vi do artigo 118.°, n.° 1,
alineas b) e ¢), do CP de 1982.

[-..]

m—iJ...]

De acordo com o artigo 120.°, n.° 1, alinea ¢) do CP de 1982,
a notificagdo do despacho de prontncia interrompe a prescrigao do
procedimento; e, nos termos do artigo 119.°, n.° 1, alinea b), m. d. L.,
o mesmo facto ¢, simultaneamente, causa de suspensao do aludido
prazo.

Ora, a principal objecgao a eficacia interruptiva — que da suspen-
siva ninguém falou (mas falaremos nds) — radica no facto de a pro-
nuncia ter posteriormente sido anulada, ou invalidada, em consequén-
cia do decidido em recurso (cf., supra, em A). Mas ndo tém razio
0s respectivos subscritores, como passamos a demonstrar:

a) A lei atribui eficacia interruptiva do prazo a notificagdo da
prontncia e ndo a prolacao desta, ou ao transito em julgado



440

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 8 — 10 de Janeiro de 2003

da mesma: fala directamente em ‘notificagdo’ e omite a neces-
sidade da passagem em julgado da decisdo notificada (que
ocorre em momento ulterior, independentemente da sua
recorribilidade — cf. artigo 677.° do CPC). O que s6 pode
significar que prescinde daquela, isto é, que lhe € indiferente
o ulterior destino da prontncia.

Alids, importa registar que, tratando-se aqui de interrupgao,
com a mencionada notificagdo comecgou a correr novo prazo,
tendo-se inutilizado para a prescri¢ao todo o tempo decorrido
anteriormente (cf. artigo 326.° do CC). Nesta ordem de ideias,
nao se vé como a invalidacdo posterior da prontincia possa
ter a ver com a eficdcia interruptora determinada na lei;

b) A perda de validade da prontincia tem relevancia, mas em
relacdo a suspensdo do prazo, estipulada na citada alinea b)
do n.° 1 do artigo 119.° do CP de 1982.

Com efeito, é sustentavel, diante do preceituado no n.° 3
do mesmo artigo 119.°, que o prazo, a contar de novo ex
vi da interrupgao (artigo 326.° do CC) se (re)iniciou com
o transito em julgado de decisao anulou a pronitincia.

Resumindo:

Com a notificagdo do despacho de prontincia:

1 — Interrompeu-se o prazo prescricional.

2 — O novo prazo s6 voltaria a correr trés anos depois (n.° 2 do
citado artigo 119.°) caso a prontincia se tivesse mantido valida; mas

3 — O novo prazo voltou a correr a partir do momento em que
transitou a decisdo que invalidou a prontincia, pois neste caso o pro-
cesso ‘esta pendente’ mas numa fase anterior a pronuncia cuja sub-
sisténcia é pressuposto da suspensao.

Neste sentido, vejam-se os diferentes termos das alineas b) do
artigo 119.° e ¢) do artigo 120.° (CP de 1982), pois em ambas se
prevé o mesmo facto (a notificagdo do despacho de prontncia), todavia
na primeira exige-se a concorréncia de uma circunstancia (a pendéncia
do processo, que obviamente tem como pressuposto a subsisténcia
da prontncia) a qual ndo se acha estipulada na segunda.

Temos, pois, como segunda conclusdo, que o prazo de prescrigao
(ainda ndo expirado em qualquer das teses presentes) se interrompeu
em 29 de Setembro de 1995 (data da notificacdo da ‘primitiva’ pro-
nincia) tendo recomecado a correr com o transito em julgado do
acordao desta Relacdo, que ordenou a realizacdo de algumas dili-
géncias em instrucao e anulou a sobredita prontincia.

IV — O que se escreveu no precedente ponto 111 é vélido, mutatis
mutandis, relativamente a prontncia decidida em 18 de Novembro
de 1998, passada em julgado.

Na verdade, com a notificagao daquele acérdao ocorreu nova inter-
rupcao do prazo prescricional, o qual tem reinicio apds a suspensao
de trés anos [artigo 119.°, n.°® 1, alinea b), e 2, do CP de 1982)
contados da mesma notificacao, e descontado o tempo de suspensao
ja decorrido depois da ‘primitiva’ prondncia (cit. n.° 2).

V — A questdo em torno da caracterizacdo da infraccao dos autos,
para efeitos da apreciagao da prescrigao ¢, e, larga medida, uma falsa
questao.

Em tracos gerais:

Ou estamos face a um crime de perigo, que se consumou com
a difusao da doenga, ou com o perigo da sua propagagao;

Ou tratamos de um crime em que o(s) resultado(s) se com-
preende(m) no tipo legal respectivo.

No primeiro caso, a morte ou o efectivo contagio sao resultados
relevantes (e note-se que a exigéncia de relevancia é ‘nova’, pois foi
introduzida pela revisao de 1995 — o artigo 118.°, n.° 4, do CP de
1982 alude apenas a ‘producao de certo resultado’) uma vez que tipi-
ficados como agravantes nos artigos 270.°, n.° 2, e 267.° do CP de
1982. E, de qualquer modo, a mais elementar razoabilidade aponta-nos
para que o ‘resultado’ previsto no citado artigo 118.°, n.° 4, nao pode
deixar de ser, no caso vertente, aquele que ¢ alegado na acusagao.

Na segunda hipdtese, em que os resultados se compreendem no
tipo legal, o crime s6 se consumou com a ocorréncia do tltimo resul-
tado (ndo podemos esquecer que estamos perante uma unica infrac-
¢ao, em que os resultados sao imputaveis a titulo de negligéncia,
no caso do artigo 267.° do CP de 1982).

Com efeito, cremos evidente que o propdsito daquele n.° 4, cabal-
mente esclarecido mediante a alteracdo nele introduzida em 1995,
foi o de restringir, em certos casos, o ambito da prescricao, rela-
tivamente ao previsto no n.° 1 do mesmo artigo 118.° E por motivos
que se nos afiguram 6bvios.

Ainda que a verificagdo do primeiro dos resultados (relevantes)
tivesse iniciado o prazo de prescri¢do, tal prazo respeitaria, neces-
sariamente, apenas a esse resultado, pois outros prazos concorreriam,
tantos quantos os eventos atendiveis. E mister relembrar que a impu-
tacdo do resultado € a titulo de negligéncia (na hipétese do artigo 267.°
do CP de 1982) e que temos, tao-s6, um crime, agravado por todos
os resultados, os quais, sendo assim relevantes, todos contam para
o inicio do prazo.

Neste contexto, o mais que poderia extrair-se ¢ que, eventualmente,
nao serao atendiveis os resultados em relagdo aos quais o prazo pres-
cricional ja tenha decorrido, tese que nao nos parece ter grande con-
sisténcia ou viabilidade. Sem embargo, esta serd decisdo para jul-
gamento, pois agora curamos do prazo de prescricao do procedimento
pelo crime, considerado como unidade juridica, isto €, olhado o
momento em que ocorreu o dltimo facto relevante.

Outra realidade é a que decorre do facto de concorrerem duas
espécies de agravantes no caso vertente: a primeira, nos termos da
2.2 parte do n.° 2 do artigo 270.° do CP de 1982 (‘por meio de virus’);
a segunda, ex vi da 1. parte do mesmo preceito (morte, ou lesdo
corporal — artigo 267.° m. d. L.).

Ora, mesmo que se entenda que estas agravantes ndo sao ‘real-
mente’, cumulaveis, cada uma delas nao podera deixar de ser atendida
de per si, designadamente aquela em relagdo a qual o prazo pres-
cricional resulta mais dilatado. Sdo principios gerais de direito, que
nos dispensamos de desenvolver.

Alias, nao se trata aqui de opgao tomada, na diivida, sobre duas
alternativas, caso em que teria de decidir-se a favor do arguido.

E curiosa a critica de imprescritibilidade que se aponta a tese dos
recorrentes, como se todas as mortes indiciariamente causadas pela
conduta dos arguidos nao fossem relevantes. Repete-se, ao menos
os resultados-morte alegados pela acusacao deverao ser atendidos,
sendo certo que estdo fora do ambito deste processo outros resultados
posteriores.

Nao verificamos, por conseguinte, alguma inconstitucionalidade
nesta interpretacdo, pois dela nao resulta incerteza ou imprescriti-
bilidade, ja que os factos atendiveis sdo os constantes da acusacao/pro-
nincia, nao existindo resultados incertos ou indeterminaveis, ¢ vista
a salvaguarda residual consagrada no artigo 120.°, n.° 3, do CP de
1982.

Em conclusdo, o prazo prescricional teve inicio em 26 de Agosto
de 1994, data da morte mais recente, das aludidas no artigo 420.°
da acusacao, acolhida na prontncia.

[. . .]»

Deste acordao veio a arguida licenciada Maria Leonor Couceiro
Pizarro Beleza de Mendonga Tavares requerer o respectivo escla-
recimento, pretensdo que veio a ser indeferida por aresto de 6 de
Junho de 2001.

Do acérdao de que grande parte se encontra transcrita recorreram
para o Tribunal Constitucional, ao abrigo da alinea b) do n.° 1 da
Lei n.° 28/82, de 15 de Novembro, e pretendendo a apreciagcdo das
normas a seguir discriminadas, na interpretagao que lhes foi conferida
pela decisdo ora impugnada, os arguidos:

Licenciada Felisbela Nunes Caldeira, referentemente aos arti-
gos 118.%, n.° 4, 119.°, n.°® 1, alinea b), 2 e 3, 120.°, n.°® 1,
alinea c¢), e 2, 121.°, n.° 3, 267.° ¢ 270.°, n.° 2, todos do Cédigo
Penal, na sua versao originéria;

Licenciado Miguel Frederico Leal Galvao, referentemente aos
artigos 118.°, n.° 4, 270.°, n.° 2, e 267.° do Cddigo Penal (citada
versao);

Licenciada Natércia Judite Gomes da Silva Ryder Costa Torres
Pereira, referentemente aos artigos 118.%, e seu n.° 4, 120.°,
n.° 3, 270.°, n.° 2, e 267.° do Codigo Penal (dita versdo), e
666.° do Cddigo de Processo Civil;

Licenciada Rosa Maria Abreu Teixeira Pinto, referentemente
aos artigos 118.%, e seu n.° 4, 120.°, n.° 3, 270.°, n.° 2, e 267.°
do Cédigo Penal (mencionada versao), e 666.° do Codigo de
Processo Civil;

Licenciada Maria dos Prazeres Lancarote Couceiro da Costa
Pizarro Beleza, referentemente aos artigos 118.°, e seu n.° 4,
120.°, n.° 3, 270.°, n.° 2, e 267.° do Cddigo Penal (referida
versao) e 666.° do Cédigo de Processo Civil;

Licenciada Maria Leonor Couceiro Pizarro Beleza de Mendonga
Tavares, referentemente aos artigos 118.°, n.° 4, e 120.°, n.° 3,
do Cédigo Penal (aludida versao), e 666.° do Cédigo de Pro-
cesso Civil.

Por despacho de 15 de Outubro de 2001 proferido pela conselheira
relatora, foi o objecto do recurso limitado as normas do Codigo Penal
indicadas nos requerimentos de interposicao dos recursos, desta sorte
afastando a norma insita no artigo 666.° do Cédigo de Processo Penal,
ja que entendeu que a questdo de inconstitucionalidade a ela res-
peitante nao fora suscitada pelos impugnantes.

2 — Os ora recorrentes vieram, em conjunto, apresentar a sua ale-
gacao, na qual concluiram:

«1 — O Tribunal da Relagdo de Lisboa interpretou o artigo 120.°,
n.° 1, alinea c¢), do Cédigo Penal (versao de 1982, correspondente
ao actual artigo 121.°, n.° 1, alinea c), no sentido de que a notificacao
do despacho de prontincia declarado nulo e de nenhum efeito inter-
rompe a prescricao.

2 — Uma notificacdo esvaziada do seu objecto ndo pode consi-
derar-se reveladora ‘de uma efectiva e sustentada vontade e capa-
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cidade punitiva do proprio Estado’, pelo que a interpretacdo adoptada
viola o fundamento constitucional da prescricao do procedimento cri-
minal: o principio da necessidade das penas (artigo 18.° da Cons-
tituicdo), e a sua relagao core o decurso do tempo.

3 — A interpretagao do Tribunal da Relacdo de Lisboa, permitindo
a atribuigdo de efeitos interruptivos a meras notificagoes, desligadas
e autonomizadas dos actos judiciais a que respeitam, ¢ contraria a
ideia de controlo do poder punitivo do Estado, violando o direito
a seguranca (consagrado no artigo 27.° da Constitui¢ao).

4 — O regime acolhido pelo Tribunal da Relacdo de Lisboa traduz,
com consequéncias desfavoraveis ao arguido em matéria penal, uma
solugao normativa nao materialmente fundada e arbitraria, com vio-
lacao do principio da proibicao do arbitrio, integrante do principio
do Estado de direito democratico.

5—0O texto da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 120.° exige, para a
interrupgao da prescricdo, uma notificagdo e um despacho de pro-
nuncia. Ao ‘deixar cair’ a exigéncia de um despacho de pronincia,
a interpretagdo adoptada aceita raciocinios que levam a um ‘resultado
interpretativo ultrapassa o sentido possivel das palavras e que, por
isso, ja nao tem fundamento no pensamento legislativo’.

6 — Em qualquer caso, a interpretagdo em causa implica ‘uma pon-
deragao constitutiva de solugdes juridicas’, que traduz uma ‘colisdo
entre as possibilidades interpretativas utilizadas no caso e as auto-
rizadas ao intérprete pela reserva de lei, violando-se o artigo 29.°,
n.* 1 e 3 [entre nés com a concretizacdo qualificada do artigo 164.°,
alineas b) e ¢), da Constituicao]’ (Acdérdao n.° 205/99).

7 — A referida interpretacdo viola ainda as garantias de defesa
dos arguidos (artigo 32.°), ja que permite a atribuicao de efeitos subs-
tantivos desfavoraveis a notificagdo de actos processuais declarados
nulos e de nenhum efeito, em contradigdo com o principio de um
fair trial subjacente a nossa Constituicao processual penal.

8 — O Tribunal da Relagdo de Lisboa ponderou a interpretagao
don.°4 do artigo 118.°, e interpretou-o (em conjugacdo com o disposto
nos n.°* 1 e 2 do artigo 270.° e no artigo 267.°) no sentido de que
¢ aplicavel a crimes agravados pelo resultado, e de que o prazo de
prescricao do procedimento criminal nao comeca a correr, em tais
crimes, com o resultado que produz a agravacdo, mas apenas com
a verificacdo do ultimo dos resultados, ainda que ja ndo possa ter
eficacia qualificativa.

9 — A interpretacdo acolhida implica que o resultado relevante
para efeitos de agravagao (o primeiro) ndo seja relevante para o efeito
de iniciar o prazo de prescrigao, e que o resultado relevante para
o efeito do inicio do prazo (o tdltimo resultado) ndo releva para o
efeito da agravagao.

10 — Sendo reconhecido pelo Tribunal Constitucional o papel da
certeza juridica no instituto da prescri¢ao do procedimento criminal
(a perseguigdo criminal tem um tempo proprio e certo para ser desen-
cadeada e promovida, assim se exprime o Acérddo n.° 285/99 do
Tribunal Constitucional), ndo € constitucionalmente legitima (por vio-
lacao do direito a seguranca, previsto no artigo 27.° da Constituigao)
uma solugao que é fonte de total e intoleravel incerteza quanto ao
inicio do prazo de prescricao.

11 — Tal solugdo permite gerar, na prética, situacoes de verdadeira
imprescritibilidade, em contradicdo com o principio da necessidade
das penas (artigo 18.° da Constitui¢do) e com o direito do arguido
a um julgamento dentro de um prazo razoéavel compativel com as
garantias de defesa (n.° 2 do artigo 32.° da Constituigdo).

12 — De acordo com a solugdo em causa, poderia nunca se saber
quando se produz o ultimo resultado, pelo que se deixaria ao puro
arbitrio da acusagao o inicio do processo, a duragdo do inquérito,
a deducdo de acusagao, que poderiam ser adiadas indefinidamente
sem que se pudesse sequer iniciar o prazo de prescrigao.

13 — A limitacéo aos factos constantes da acusagao e da prontncia
nao limita o arbitrio, pela razdo indicada na conclusao anterior.

14 — Nao decorrendo de qualquer fundamento material, a solucao
desfavoréavel ao arguido adoptada € ainda inconstitucional por violagao
do principio da proibigao do arbitrio, integrante do principio do Estado
de direito democrético (artigo 2.°).

15 — Ao percorrer a evidente distancia que intercede entre o texto
do preceito e o resultado obtido, a interpretacao adoptada viola fla-
grantemente os n.°° 1 e 3 do artigo 29.° da Constitui¢do, jd que esta
‘exige limites muito precisos a tais processos de interpretagao ou cria-
¢do normativa, nao reconhecendo qualquer amplitude criativa ao jul-
gador’ (para utilizar a linguagem do Acérddo n.° 205/99, do Tribunal
Constitucional).

16 — Nao cabendo ao julgador a opgdo entre varias alternativas
possiveis, nao lhe cabe certamente optar por um ‘resultado inter-
pretativo que ultrapassa o sentido possivel das palavras e que, por
iss0, ja ndo tem fundamento no pensamento legislativo’ (cf. o citado
acordao do Tribunal Constitucional).

17— Mesmo que se entenda que a interpretacdo adoptada pelo
Tribunal da Relagao de Lisboa se baseou também no n.° 1 e nao
apenas no n.° 4 do artigo 118.° do Cédigo Penal, a inconstitucio-
nalidade de tal interpretacao, com os fundamentos enunciados, per-

maneceria intocada. Nao apenas pelo contetido do regime alcancado
mas também pela ilegitimidade constitucional do resultado interpre-
tativo obtido perante o texto do n.° 1 do artigo 118.°, tendo em conta
que se encontra vedada a utilizagdo de interpretacdo ou criacao nor-
mativa auténoma do julgador, contra o sentido da reserva absoluta
de lei.

18 — Termos em que deve revogar-se o acordao recorrido, jul-
gando-se inconstitucionais o artigo 120.°, n.° 1, alinea c), e os arti-
gos 118.%, n.°* 1 e 4, do Cdédigo Penal de 1982 (correspondentes aos
actuais n.* 1 e 4 do artigo 119.° do CP), e ainda os artigos 270.°,
n.° 2, e 267.° do mesmo Coddigo, na interpretacdo normativa que
lhes deu o Acérdao da Relacdo de Lisboa de 24 de Abril de 2001.»

O representante do Ministério Publico junto deste Tribunal concluiu
do seguinte jeito a sua alegacao:

«1.° Nao constitui questdo de ‘inconstitucionalidade normativa’ a
que se traduz em pretender o recorrente sindicar o processo inter-
pretativo que, em areas constitucionalmente cobertas pelo principio
da legalidade, teria conduzido o Tribunal a quo a realizar uma ino-
vatdria e constitutiva ponderacao de solugoes juridicas expressa numa
interpretacao extensiva ou de cariz analdgico dos elementos do tipo,
ampliando consequentemente o ambito ‘normal’ ou ‘natural’ de apli-
cabilidade da fattispecie normativa.

2.° Na verdade, nest[e] circunstancialismo, apenas incumbe ao Tri-
bunal Constitucional apreciar o resultado interpretativo alcancado
pelo tribunal a quo, sindicando da possivel violacao de outros prin-
cipios constitucionais, totalmente auténomos e diferenciados da pro-
blematica da alegada interpretagdo ‘errénea’ ou extensiva do tipo
penal, bem como sindicar da constitucionalidade do critério normativo
explicitamente invocado, em termos de ‘elevada abstraccao’, pela deci-
sdo recorrida.

3.° Esta manifestamente excluida da competéncia deciséria do Tri-
bunal Constitucional a determinagdo da natureza do crime de pro-
pagacao de doenga contagiosa, p. p. nos artigos 270.° € 276.° do Cédigo
Penal de 1982, definindo previamente se se trata de crime de perigo
ou de resultado e, bem assim, se tal tipo envolve, porventura, a pro-
ducao de um ‘resultado extra-tipico relevante’ e em que factos ou
eventos se deve precisamente traduzir.

4.° O ‘resultado interpretativo’ alcangado pela decisao recorrida
quanto a tais normas nao se configura manifestamente como incons-
titucional, j4 que — atenta a ampla margem de discricionariedade
legislativa, inquestionavelmente conferida ao legislador penal —
nenhum principio ou preceito da lei fundamental impoe uma solugao
constitucionalmente necessaria quanto a tal configuracao daquele tipo
penal.

5.° Por outro lado, tal resultado interpretativo — traduzido na cone-
x40 do entendimento do Tribunal a quo acerca da natureza do referido
tipo legal de crime com a norma constante do artigo 180.%, n.° 4,
do Cédigo Penal de 1982 —ndo conduz manifestamente a criagao
de um ‘crime imprescritivel’, j4 que a duragdo — embora alon-
gada — do prazo prescricional esta conexionada com factos e eventos
objectivamente controlaveis e, ponderada a natureza de bens juridicos
lesados pelo resultado ‘extra-tipico’ relevante, dotados de inquestio-
navel relevancia juridico-criminal.

6.° E inconstitucional o ‘resultado interpretativo’ alcangado pela
decisdo recorrida quanto a norma constante do artigo 125.°, n.° 1,
alinea c), do Cddigo Penal de 1982, ja que a interpretacdo normativa
de tal preceito — ao atribuir eficdcia interruptiva do procedimento
criminal ao puro acto ‘externo’ de notificacao do despacho de pro-
nuncia, independentemente da prolacdo e da validade de tal decisao,
judicial — colide com os principios constitucionais das garantias de
defesa e da proporcionalidade e da necessidade das penas.

7.° Termos em que, pelas razdes apontadas: nao devera conhecer-se
da questao de constitucionalidade suscitada quanto as normas con-
jugadas dos artigos 118.°, n.° 4, 270.° e 267.° do Cddigo Penal de
1982, por a mesma carecer de caracter normativo; dada a funda-
mentagdo alternativa expressa no acoérdao da Relagao quanto a decisao
que considera ndo prescrito o procedimento criminal, a subsisténcia
do decidido, quanto aquelas normas, pela decisdo impugnada retira
interesse processual a apreciacdo da questdo de constitucionalidade
suscitada quanto ao artigo 120.°, n.° 1, alinea c¢), do Cddigo Penal
de 1982; subsidiariamente — e para o caso de assim nao se enten-
der — devera ser julgada inconstitucional a interpretacdo normativa
feita do artigo 120.°, n.° 1, alinea c¢), do Cddigo Penal.»

As assistentes, por seu turno, remataram assim a sua alegagdo:

«A) A decisao recorrida € juridico-constitucionalmente correcta,
tendo o Direito sido correctamente interpretado e aplicado pela Rela-
¢ao de Lisboa.

B) A instancia recorrida nao violou quaisquer principios ou nor-
mativos da Constituicdo da Republica Portuguesa nem fez qualquer
interpretacdo normativa constitucionalmente incorrecta.»



442

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 8 — 10 de Janeiro de 2003

Respondendo as questdoes prévias suscitadas pelo Ministério
Publico, os recorrentes brandiram pela respectiva improcedéncia.

Em sintese, no particular atinente a norma do artigo 118.°, n.° 4,
do Cédigo Penal, invocaram dois argumentos.

Um, segundo o qual o vicio de inconstitucionalidade invocado
quanto ao n.° 4 do artigo 118.° do Cdédigo Penal, no que se refere
a inseguranga sobre o inicio do prazo, nao depende de qualquer tarefa
interpretativa das normas de direito infra-constitucional nem de uma
tomada de posicdo sobre a definicao do tipo legal de crime, mas
apenas da alegada incompatibilidade entre o «conteiido da solugdo
aceite no acordao da Relacdo, segundo a qual no crime de doenca
contagiosa agravado pelo resultado a prescricao do procedimento nao
se inicia antes do ultimo dos ‘resultados’ — independentemente da
qualificacdo do tipo de crime ou da natureza do ‘resultado’ —, que
permite gerar, na pratica, situagoes de verdadeira imprescritibilidade,
em contradicdo com o principio da necessidade das penas (artigo 18.°
da Constitui¢ao), e com o direito do arguido a um julgamento dentro
de um prazo razoavel compativel, com as garantias de defesa
(artigo 32.° da Constitui¢ao)» e ainda com «o principio da proibicao
de arbitrio (artigo 2.° da Constituicdo), com independéncia perante
as referidas indagagdes dogmaticas».

Outro — este reportado a alegada falta de cardcter normativo da
inconstitucionalidade por violagao do artigo 29.°, n.* 1 e 3, da Cons-
tituicdo — de harmonia com o qual sustentaram que se estd perante
uma inconstitucionalidade normativa, a luz da jurisprudéncia do Tri-
bunal Constitucional, na medida em que: o «Tribunal da Relagdo
se debrucou de forma expressa sobre a interpretacdo, em termos gerais
e abstractos, do n.° 4 do artigo 118.° do Cddigo Penal de 1982», indi-
cando o propdsito deste preceito, o qual, na dptica daquele Tribunal
de 2.2 Instancia, seria o de restringir, em certos casos, o ambito da
prescricao, por diferimento do inicio do prazo respectivo; colocou
ainda uma outra hipdtese interpretativa, a de que nao seriam aten-
diveis os resultados relativamente aos quais o prazo prescricional ja
tivesse decorrido, ndo considerando, todavia, que tal tese teria grande
viabilidade; entendeu que as circunstancias agravantes da segunda
parte do n.° 2 do artigo 270.° e da primeira parte dos mesmos nimero
e artigo, conjugadas com o artigo 267.°, nao sdo cumulaveis, acres-
centando, porém, que cada uma delas nao poderia deixar de ser aten-
dida de per si, designadamente aquela em relacdo a qual o prazo
prescricional resulta mais dilatado, o que aponta para a circunstancia
de estar a discorrer sobre principios gerais de direito; afastou a critica
de imprescritibilidade a tese em causa, concluindo no sentido da nao
verificagdo de alguma inconstitucionalidade naquela interpretacao, ja
que da mesma nao resultaria incerteza ou imprescritibilidade, tudo
razoes pelas quais se tornaria evidente que o que estava em causa
eram questoes de interpretagao normativa, sendo que eles, recor-
rentes, questionaram o resultado interpretativo alcangado pela Rela-
¢ao.

Finalmente, os recorrentes, no que tange a questdo prévia cone-
xionada com a inutilidade do conhecimento do recurso quanto a norma
da alinea c¢) do n.° 1 do artigo 120.° do Cédigo Penal, tal como
foi invocada na alegacdo do Ministério Publico, esgrimiram pela sua
improcedéncia, por isso que consideraram que da mesma dependia
necessariamente o sentido da decisdo sobre a prescricdo do proce-
dimento criminal.

Como resulta da transcricio das «conclusdes» constantes da ale-
gacao dos recorrentes, os mesmos, no recurso para este Tribunal,
«abandonaram» a questdo da apreciacdo da questdo de inconstitu-
cionalidade respeitante a norma do artigo 119.°, n.°® 1, alinea b),
2 e 3, do Cédigo Penal (indicada versao de 1982), questdo essa cons-
tante do requerimento de interposi¢ao de recurso formulado pela
arguida licenciada Felisbela Nunes Caldeira, o mesmo sucedendo rela-
tivamente a norma do artigo 666.° do Codigo de Processo Civil.

Elaborado projecto de acérdao pela conselheira relatora, e nao
logrando o mesmo vencimento, foram os autos conclusos a outro
relator para elaboragao de decisao.

II — 3 — Como se viu, o representante do Ministério Puablico sus-
tentou que a questdo relacionada com o n.° 4 do artigo 118.° do
Codigo Penal (versio de 1982) ndo se pode configurar como uma
questao de constitucionalidade normativa, ji que se a mesma viesse
a ser conhecida por este Tribunal, como pressuposto da problematica
de inconstitucionalidade que lhe foi posta, entdo o mesmo teria, pre-
viamente, de levar a efeito um processo de interpretacao de normas
constantes do ordenamento juridico infraconstitucional respeitantes
a defini¢ao do tipo legal do crime pelo qual os arguidos foram acu-
sados, aqui se compreendendo a questdo de saber quais eram a sua
natureza, momento da consumacao, existéncia, ou nao, de resultados
«extratipicos», momento da sua producao e respectiva relevancia, o
que nao inculcaria um confronto directo com a Constituicao do resul-
tado interpretativo levado a efeito pela decisdo impugnada, avaliado
com base na aplicacdo de um critério normativo, mas sim uma sin-
dicancia dos passos concretos do raciocinio que levou o acérdao recor-
rido a decidir como decidiu quanto a questao da prescri¢ao.

Assim, e ainda segundo aquele representante, a linha argumentativa
expendida pelos recorrentes baseia-se, em larga medida, na invocagdo
de que a interpretacdo feita pelo aresto impugnado das normas ora
em apreco traduz um resultado interpretativo que ultrapassa o sentido
das palavras e conceitos utilizados pelo legislador, implicando, desta
arte, «uma inovatdria ponderagdo constitutiva de solucdes juridicas
pelo julgador e expressando a realizacdo de uma interpretagao de
cariz inovatoriamente ‘extensivo’ da fattispecie penal». Ora, em face
de uma tal linha argumentativa, mister se tornara saber se as questdes
assim suscitadas ainda deterdo natureza normativa, em termos de
constituirem objecto de objecto de um recurso idoneo de fiscalizagao
concreta de constitucionalidade.

Apbs discretear sobre a jurisprudéncia deste Tribunal em torno
de uma tal problemética, o mencionado representante do Ministério
Publico concluiu que «ja transcende a natureza ‘normativa’ do recurso
de constitucionalidade e o &mbito dos poderes cognitivos do Tribunal
Constitucional a apreciacdo de invocadas interpretagdes ‘criativas’ ou
‘extensivas’ de normas penais, sempre que o juiz nio tenha mini-
mamente explicitado o critério normativo que seguiu e implicando
neste caso a apreciacdo do mérito do recurso, ndo apenas afixagiao
do exacto sentido das normas de direito infra-constitucional em causa
mas também a reconstrugao do processo interpretativo que os tribunais
judiciais terao efectivamente seguido no caso concreto».

Sequentemente, e vertendo a sua atengdo para o caso em apreciacao,
o representante do Ministério Publico, tocantemente a norma do n.° 4
do artigo 118.°, conjugada com as dos artigos 270.°, n.* 1 e 2, e
267.°, todos da versao de 1982 do Cddigo Penal, exprimiu o enten-
dimento de que a tese dos recorrentes levaria a que o Tribunal Cons-
titucional tivesse de «definir integralmente a natureza do crime tipificado
naqueles ulteriores preceitos — tomando expressa (e essencial) posi-
¢ao sobre se se trata de um crime de perigo |...] ou de resultado;
e, no primeiro caso, qual o ‘resultado’ produzido, estranho ao tipo
legal, que releva (a ‘causacdo de epidemias por meio de difusdo de
virus’? O efeito contagioso € a subsequente morte do primeiro dos
infectados? Ou a producéo ‘global’ de ‘todos os resultados’ lesivos,
expressa na morte ‘mais recente’?» Por isso, a realizagdo dessa «amplis-
sima tarefa de interpretacdo das normas de direito infraconstitucio-
nal», sem a qual a questao de ilegalidade invocada pelos recorrentes
se tornaria ininteligivel ou manifestamente improcedente, nao pode
constituir uma verdadeira «questdo de constitucionalidade suscitada
em torno de um especifico ‘resultado interpretativo’, susceptivel de
ser avaliado em fungao da aplicagdo de um critério normativo, auté-
nomo relativamente a problematica de uma alegada violacao do prin-
cipio da legalidade, decorrente de uma errénea ‘interpretacao exten-
siva’ dos elementos do tipo», razao pela qual se deveria ter chegado
a conclusao de que, neste particular, ndo esta delineada uma questao
de constitucionalidade normativa quanto aqueles normativos, antes
pretendendo os recorrentes, com ela, «vistas as coisas em termos
substanciais, sindicar tdo-somente da invocada inconstitucionalidade
da decisdo proferida».

3.1 — Nao se exclui, de todo, a ideia segundo a qual, em abstracto,
ainda pode constituir uma questdo de constitucionalidade normativa,
por violagao da legalidade, se estiverem tao-s6 em causa pressupostos
interpretativos de que resulte uma interpretagao analdgica.

Todavia, mister serd, para tanto, que os pressupostos da interpre-
tacao final tenham por base uma opgéo por critérios gerais normativos
que se apresentem por tal sorte que deles decorra a ampliacao do
sentido da lei por forma a criar uma norma que nela nao tenha
fundamento.

Dai que se tenha de saber se, no caso em espécie, a interpretagao
do direito ordinario levada a cabo pelo acérdao tirado no Tribunal
da Relacdo de Lisboa como pressuposto da questdo da prescricdo
tal como ai foi decidida, foi, ela mesma, especificamente orientada
por aqueles critérios normativos, € se 0s recorrentes suscitaram estes
ou, pelo contrario, se limitaram a contestar a correccao do processo
interpretativo do direito ordindrio.

Ora, os impugnantes, ao esgrimirem com a violagdo do principio
da proibicao da analogia, sustentaram-se na consideracdo segundo
a qual a Relagao de Lisboa da por assente a aplicabilidade aos crimes
agravados pelo resultado do n.° 4 do artigo 118.° do Cédigo Penal,
aceitando nao apenas que aquele preceito se aplica a tal categoria
de ilicitos como ainda equipara ao resultado que produz a agravagao
todos os resultados posteriores. Por isso, o acordao sob recurso seria
incoerente ao considerar como relevante, para efeitos do n.° 4 do
artigo 118.° do Cdédigo Penal, a ocorréncia de um resultado agravante
«extra-tipico» posterior, estando ja antes consumado o crime agravado,
pelo que a analogia que decorre da interpretagao em tal aresto levada
a cabo e que violaria o principio da legalidade resultava do enten-
dimento de harmonia com o qual o tultimo resultado agravante nao
seria o resultado tipico num crime de perigo agravado pelo resultado,
e de que no n.° 4 do artigo 118.° ndo estaria contido um resultado
agravante ao se mencionar no preceito resultado relevante ndo com-
preendido no tipo de crime.
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Mas, se assim €, entdo tera de concluir-se que os recorrentes, afinal,
aquilo que vém a questionar se situa num plano de mera qualificacao
dogmatica: o de saber qual serd o resultado relevante para efeitos
de agravagao tipica nos crimes de resultado, com a sua projecgiao
para efeitos de prescricao. E, concluindo-se deste modo, concluir-se-a,
igualmente, que a questao implica a analise da propria estrutura dos
crimes agravados pelo resultado, designadamente quando existe um
relacionamento com crimes de perigo.

Isto conduz, como é bom de ver, a uma outra conclusao: a de
que, mesmo a entender-se que a qualificagao dogmatica tivesse partido
de toda uma pandplia de interpretacdo de preceitos legais, entao
o que € certo € que os recorrentes, quanto aos concretos critérios
interpretativos constantes dessa pandplia, ndo efectuaram qualquer
confronto directo com a Constituicdo, pois que, neste ponto, o que
apresentaram foi, como se disse ja, uma divergéncia quanto a esses
mesmos critérios interpretativos do direito ordinario.

Por outro lado, como resulta da transcricao acima feita, ndo se
pode dizer que o acérdao recorrido tenha efectuado um critério geral
de interpretagdo do n.° 4 do artigo 118.° do Cédigo Penal segundo
0 qual — e unicamente —, nos crimes agravados pelo resultado, os
resultados atendiveis seriam todos os resultados verificados, ja que
raciocinou através de critérios interpretativos alternativos (quer acei-
tando que o resultado morte s6 se compreenderia como resultado
«extratipico», tendo ocorrido a consumacao com a difusdo da doenga
ou com o perigo da sua propagacdo, quer aceitando que o crime
agravado pelo resultado s se consumou com o ultimo resultado morte
ocorrido, quer, ainda, admitindo que poderiam ocorrer diversos prazos
prescricionais em fungdo dos varios resultados).

O que vale por dizer que ndo se vislumbra no aresto sob censura
a adopcao de um tunico critério normativo, generalizével, de inter-
pretacdo daquele preceito, no que se reporta ao conceito de resultado
relevante por ele abrangido. Por isso, nao se pode sustentar a invocada
violacdo do principio da legalidade, feita apenas pela inclusdo no
n.° 4 do artigo 118.° do resultado nos crimes agravados pelo resultado.

E isto, independentemente de se entrar numa dilucidacdo mais
ou menos profunda sobre a questdao de saber se, in casu, se colocaria
uma situagdo em que, no ambito do controlo normativo, cabe ou
nao ao Tribunal Constitucional a verificacao da ocorréncia de uma
invocada interpretagao extensiva ou analdgica de uma norma penal,
interpretacao essa colidente com os principios da legalidade ou da
tipicidade.

Nao se conhecera, por isso, da questao da violacao do principio
da legalidade, quando aferida tdo-s6 relativamente ao n.° 4 do
artigo 118.° do Cddigo Penal.

4 — O que se deixou dito nao ¢, contrariamente ao defendido pelo
representante do Ministério Publico neste Tribunal, aplicavel a con-
traposicao entre o resultado interpretativo que derivou dos arti-
gos 118.°,270.°, n.° 1 e 2, e 267.°, todos da versao de 1982 do Cddigo
Penal, e os principios constitucionais da necessidade da pena, das
garantias de defesa, da seguranga e da proibicao do arbitrio.

Na verdade, entende-se que, quanto a esta problematica, foi sus-
citada uma questdo de constitucionalidade normativa. E isso porque
davidas nao se poderao levantar acerca da sustentagao que os recor-
rentes efectuaram quanto a desconformidade constitucional do enten-
dimento (alcancado por interpretagao) seguido pelo acérdao prolatado
na Relacdo de Lisboa e de harmonia com o qual resultava do
artigo 118.° que a contagem do prazo do inicio da prescricao se deveria
fazer a partir do dltimo resultado ocorrido (quer seja este o que
conduziu a qualificacdo dos factos como integradores de um mero
crime de perigo agravado pelo resultado quer seja um dos resultados
«extratipicos»). Ora, esse resultado interpretativo €, como facilmente
se apreendera, tomado em si, independentemente da correcgao dos
processos atinentes a interpretacao do direito infraconstitucional
quanto aos preceitos que prevéem e punem os crimes de perigo agra-
vados pelo resultado ou da posi¢cdo que se adoptasse quanto a dog-
maética sobre essa questao.

Note-se que, neste ponto, ao se fazer referéncia ao artigo 118.°,
nao se aludiu unicamente ao n.° 4 do mesmo artigo. E isso, justamente,
pela razdo de acordo com a qual as recorrentes licenciada Natércia
Judite Gomes da Silva Ryder Costa Torres Pereira, licenciada Rosa
Maria Abreu Teixeira Pinto e licenciada Maria dos Prazeres Lancarote
Couceiro da Costa Pizarro Beleza, nos respectivos requerimentos de
interposicao de recurso para o Tribunal Constitucional, se referiram
a intencdo de pretenderem ver apreciada a inconstitucionalidade do
artigo 118.° — sem se reportarem exclusivamente ao seu n.° 4 — por
violacdo de principios constitucionais, como os do Estado de direito
democratico, para além do da legalidade (ao qual — a esse sim — s6
reportaram o n.° 4), ao que acresce que, na alegacdo que, conjun-
tamente, produziram neste Tribunal, esgrimiram no sentido de que
a argumentagao respeitante do n.° 4 do artigo 118.° valia igualmente
paraoseun.® 1.

4.1 — Conhecer-se-a, em consequéncia, da questdo de constitucio-
nalidade referente ao resultado interpretativo que se extrai dos arti-
gos 118.°— e nomeadamente dos seus n.* 1 e 4—, 270.°, n.® 1

e 2, e 267.° todos do Cddigo Penal, segundo o qual, no crime de
propagacao de doenga contagiosa agravado pelo resultado, o inicio
do prazo de contagem da prescri¢gao do procedimento criminal é refe-
rido ao ltimo resultado agravativo.

Anote-se que o conhecimento direccionado aos n.® 1 e 4 do citado
artigo 118.° tem de repercutir-se mesmo em relagdo aos recursos
dos arguidos licenciada Maria Leonor Couceiro Pizarro Beleza de
Mendonga Tavares, licenciada Felisbela Nunes Caldeira e licenciado
Miguel Frederico Leal Galvdo (que, como se viu, nos respectivos
requerimentos de interposigao de recurso, tao-somente fizeram alusao
ao n.° 4 daquele artigo), por isso que, como se extrai das disposigoes
conjugadas do n.° 4 do artigo 74.° da Lei n.° 28/82 e da alinea a)
do n.° 2 do artigo 402.° do Cddigo de Processo Penal, o recurso
interposto, no particular da abrangéncia dos mencionados n.** 1 e
4, pelos arguidos licenciada Maria dos Prazeres Langarote Couceiro
da Costa Pizarro Beleza, licenciada Rosa Maria Abreu Teixeira Pinto
e licenciada Natércia Judite Gomes da Silva Ryder Costa Torres
Pereira aproveitara aqueles primeiros recorrentes.

Adite-se, ainda, que, mesmo que se entendesse que, previamente
a prolagdo do acérdao ora sob recurso, os recorrentes nao tinham
expressa e concretamente questionado, do ponto de vista da sua har-
monia com a Constituicao, o n.° 1 do artigo 118.°, dessa circunstancia
nao podia decorrer que, no presente caso, estava vedado ao Tribunal
Constitucional conhecer do mesmo artigo na conjugagao dos seus
n*1le2.

E que, por um lado, a questao colocada nos recursos para o Tribunal
da Relacao conexionava-se com a aplicacdo do n.° 4 do artigo 118.°
(v. a postura assumida pelos assistentes e Ministério Publico entdo
recorrentes e que atrds se fez ja referéncia), razao pela qual ndo
era exigivel que, na resposta a motivacao daqueles recursos, os agora
impugnantes e entdao recorridos dirigissem a sua atencdo para um
normativo que nao estava em causa, questionando a sua incompa-
tibilidade com a Constituigao.

Por outro lado, deverd sublinhar-se que um juizo sobre o n.° 4
do artigo 118.° acarreta que se leve sempre implicita a articulagio
com um juizo concernente ao seu n.° 1, pois que foi assim que a
questdo foi equacionada na prépria decisdo impugnada, ji4 que um
e outro daqueles niimeros foram mobilizados como fundamentos dessa
decisdo, enquanto preceitos nos quais, conjugadamente com os
artigos 270.°, n. 1 e 2, e 267.° do Cddigo Penal, se ancora uma
interpretacdo segundo a qual, no crime de propagacdo de doenca
contagiosa agravado pelo resultado, o prazo de prescricdio do pro-
cedimento criminal se ndo inicia enquanto nao vier a ocorrer o ultimo
resultado agravativo, apesar de o crime se considerar consumado com
o primeiro resultado verificado.

5 — Também o representante do Ministério Publico junto deste
Tribunal suscita a questao da inutilidade do conhecimento da alinea c¢)
do n.° 1 do artigo 120.° do Cddigo Penal.

Para fundar essa sua posi¢ao, defende que, «assentando o acérdao
da Relacao numa fundamentacgao alternativa sé havera interesse pro-
cessual em apreciar esta questao se o Tribunal Constitucional entender
que nao deve subsistir a interpretacdo normativa realizada quanto
a norma constante do artigo 118.%, n.° 4, do Cddigo Penal, conjugada
com o referido artigo 270.° do Cédigo Penal». E, se, na sua Optica,
daquela interpretacao nao deveria o Tribunal Constitucional conhecer,
entdo inutil se tornaria a dirimi¢do da questdo ligada a alinea c)
do n.° 1 do artigo 120.°

Entende, porém, o Tribunal que nao deve lograr atendimento esta
«questao prévia» suscitada pelo Ministério Publico.

Efectivamente, um juizo, aferido com a Constituicao, sobre a inter-
pretagao que foi conferida a alinea ¢) do n.° 1 do artigo 120.° do
Cédigo Penal sempre relevaria, uma vez que este preceito se reporta
a um problema auténomo de contagem do prazo da prescricao, des-
ligado da questao de saber quando esse prazo se iniciaria, sendo que,
a efectivar-se um juizo de desconformidade com o diploma basico,
necessariamente isso haveria que repercutir-se na determinagio
daquela contagem.

Isso ¢, alias, quanto basta para que se nao conclua pela inutilidade
do conhecimento desta questao.

III — 6 — Recorda-se aqui, que, relativamente as normas vertidas
no artigo 118.° (onde se compreenderao os seus n.°* 1 e 4), em con-
jugagdo com os artigos 270.°, n.° 1 e 2, e 267.° do Cddigo Penal,
o respectivo objecto compreende uma interpretagdo daqueles pre-
ceitos de acordo com a qual no crime de propagacao de doenca con-
tagiosa agravado pelo resultado, o inicio do prazo de contagem da
prescricdo do procedimento criminal € referido ao tltimo resultado
agravativo.

No equacionamento desta questdo ndo poderd, de todo, passar-se
em claro um problema crucial que, justamente, consiste em saber
se o instituto da prescricdo do procedimento criminal pode ser pers-
pectivado como um valor constitucionalmente atendivel, perspectivado
como um valor com relevancia constitucional, isto ¢, um valor que
contende com regras ou principios constitucionais.
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De facto, se se concluisse pela negativa, era desprovida de razao
de ser a questdo colocada pelos recorrentes. E era-o, precisamente
porque, nao detendo uma tal caracteristica, sempre seria licito ao
legislador ordindrio (quer em face de uma literalidade expressa de
preceitos quer em resultado de dimensdes interpretativas deles) esta-
tuir no sentido de os conjuntos normativos que, em dado momento
se debrucaram sobre a ocorréncia e eficacia da prescricdo, deixarem
de vigorar, a0 menos para uma categoria de crimes como os em pre-
senca, ou de adoptar sistemas dos quais resultasse, na pratica, a pos-
sibilidade de a prescrigdo nao ocorrer, também ao menos para essa
categoria de crimes.

Ora, néo se torna necessario entrar, neste particular, na questao
de saber da constitucionalidade ou inconstitucionalidade da adopgao
de uma medida legislativa concreta sobre a previsao de imprescri-
tibilidade de certos crimes ou de certas categorias de crimes, cuja
gravidade e atentos os valores em causa, dos quais ndo estariam arre-
dados valores «maximos» (ou de «sensibilidade maxima») acolhidos
na Constituicdo, porventura conduziriam o legislador a afasta-los.

6.1 — Haverd que ter em mira, e tdo-s, a questao da prescriti-
bilidade do procedimento criminal em geral relativamente a crimes
que, tal como o dos autos, o ordenamento juridico sujeita ao instituto
da prescri¢do.

Neste contexto, nao se podera escamotear que na nossa lei fun-
damental nao se perspectiva unicamente como relevante, no que a
instituicdo da criminalizacdo diz respeito, o valor de uma perseguicao
penal repousada na preeminéncia da danosidade da ac¢do criminosa.
Como ¢ sabido, se esse valor ético-juridico fundamental deve pautar
aquela instituicao, também se nao devera olvidar que sao igualmente
atendiveis principios ou valores, também de ressonéncia ético-juridica
fundamental, tais como os da necessidade da pena, de seguranca,
de certeza, de paz juridica e até de garantias de defesa dos indiciados
agentes do crime.

Aquando da edicao da Constituicdo de 1976 existia j4, de ha muitos
e muitos anos, no ordenamento juridico portugués, a figura da
prescricao.

Este instituto, reconhecidamente, tentava, como tenta, compati-
bilizar aquilo que se apelida de exigéncias de puni¢do «do momento»
e o «tempo de perddao» que o acentuado e inexordvel decorrer do
tempo implica no sentir da comunidade e que tem feito com que
tal instituto tenha uma natureza preponderantemente substantiva ou
material, e ndo meramente adjectiva [assim, Figueiredo Dias, Direito
Penal Portugués (As Consequéncias Juridicas do Crime), 1993, p. 700].

Como refere o mesmo autor (ob. cit., p. 699), «a limitacdo temporal
da perseguibilidade do facto ou da execucdo da sancao liga-se a exi-
géncias politico-criminais claramente ancoradas na teoria das fina-
lidades das sang¢oes criminais e correspondentes, além do mais, a cons-
ciéncia juridica da comunidade» (cf., em idéntico sentido, Gonzalo
Quintero Oliveres, Curso de Derecho Penal, Barcelona, 1996, pp. 585
e 586) — importando reconhecer que, também neste ponto, esta
obteve tradugdo em valores e principios constitucionais, desta forma
relevantes para o enquadramento daquela limitagdo temporal da per-
seguibilidade do facto.

Ora, a adopg¢ao de um instituto de tao longa sedimentagao na cons-
ciéncia juridica e na consciéncia da propria comunidade nao deixa,
seguramente, de ser algo a que, objectivamente, deve ser dado acen-
tuado relevo constitucional.

E isto tanto mais que, como assinala José de Faria e Costa, no
estudo que serviu de base a uma sua intervengdo na Faculdade de
Direito da Universidade de Santiago de Compostela aquando da rea-
lizagdo da «Semana Xuridica en Santiago de Compostela» [O direito
penal e o tempo (Algumas reflexées dentro do nosso tempo e em redor
da prescrigdo)], os normativos ligados ao instituto da prescricao con-
tendem, «directa e invasivamente, com a esfera pessoalissima do cida-
dao e, de certa maneira, por conseguinte, com alguns direitos fun-
damentais pense-se, entre tantos outros, no fundamental direito a paz
Juridica».

Em face de um invocado cometimento de actos delituosos, se se
assistisse a um muito dilatado decorrer do tempo entre esse come-
timento e a respectiva punigao, certamente que a sociedade deixaria
de reclamar esta tltima, ainda que, no «momento» da ocorréncia
dos factos, tivesse devidamente aquilatado da respectiva gravidade
ou danosidade. A necessidade de punigio reclamada aquando da ocor-
réncia contrapor-se-ia, com o decurso de um alongado periodo tem-
poral sem que ela surgisse, um sentimento de «apagamento» daquela
necessidade, algo como um «perddao» decorrente da passagem do
tempo.

E que, a sociedade, em nome da falada paz juridica, que ¢ um
valor que inquestionavelmente preserva, conta com o reflexo que
havera de ter no ordenamento juridico o apaziguamento das neces-
sidades de punig¢do que surgiram aquando da ocorréncia da acgio
criminosa.

E, sendo assim, a comunidade havera de contar com que aquele
ordenamento — que durante tantos e tantos anos deu valor ao decurso
do tempo para efeitos de nao poder o Estado exercer entdo o seu

poder punitivo — nédo sofra tdo acentuadas modificagdes por sorte
a nele se inserirem normativos (ainda que alcancados mediante regras
interpretativas) de onde resulte que o indicado poder ainda se efec-
tivaria ou exerceria mesmo que, para o comum dos casos (nomea-
damente para outras categorias de crimes de punibilidade semelhante),
esse poder nao pudesse ja ser exercido ou, até, que, na pratica, pudesse
sempre exercer-se sem quaisquer limites temporais.

Nao significa isto pretender-se sustentar que tém os arguidos um
verdadeiro «direito subjectivo a prescricao». Significa, isso sim, fazer
realgar:

Que o instituto da prescri¢ao se encontra sedimentado no orde-
namento juridico portugués ha variadissimas décadas, nao
podendo, por conseguinte, o legislador constituinte de 1976
ter sido alheio a respectiva previsao tal como, em linhas gerais,
se desenhava naquele ordenamento, ou seja, nao podendo o
legislador do diploma basico ser indiferente a politica criminal
e a dogmatica que lhe estava subjacente, no que toca a reper-
cussao que o decurso do tempo tinha quanto a nao efectivagao
do poder punitivo do Estado;

Que existem razoes, constitucionalmente fundadas, decorrentes
da ideia de certeza e de paz juridica, do Estado de direito
democrético e do progressivo esbatimento da necessidade de
perseguicao penal com o decurso do tempo, a luz dos fins
que tal perseguicao serve, bem como das préprias garantias
de defesa dos arguidos, que levam a consagracao de um ins-
tituto como aquele;

Que estes valores tém assento constitucional e reclamam, por
si, que o citado instituto tenha de ser visto com um proprio
valor constitucional para o comum dos ilicitos, designadamente
tratando-se de crimes como aquele cujo cometimento € assa-
cado aos ora recorrentes;

Que ¢é razoavel que a sociedade, objectivamente considerada,
possa entender — ao menos enquanto se mantiverem em vigor
na sua essencialidade os preceitos que instituem a prescricdo
e rejam os respectivos prazos, modos de ocorréncia e con-
tagem — que, uma vez decorrido o tempo previsto nesses pre-
ceitos, ndo reclamam perseguicao criminal os agentes de factos
delituosos cuja pratica de hd muito ocorreu, o que inculca
que também ¢é razoavel que aquela sociedade conte com que
aquela perseguicao nao opere mediante normas ou processos
interpretativos de onde resulte, na realidade pratica, a ine-
ficacia da actuagdo do instituto da prescricao.

Ora, um valor constitucional assim delineado deve, inequivoca-
mente, ser atendido, e¢ dai dever-se-ao retirar as necessarias conse-
quéncias quanto a interpretacdo do conjunto normativo agora em
analise.

Pois bem.

6.2 — Nao desconhece o Tribunal o posicionamento de alguma dou-
trina, nomeadamente estrangeira, que se tem debrucado a propésito
do problema do inicio do prazo prescricional dos crimes agravados
pelo resultado, admitindo a distin¢ao entre os efeitos da consumagao
para fins de punicdo e os efeitos para fins de contagem do prazo
prescricional, doutrina essa em que se tem adiantado que, para estes
ultimos, se deve atender ao critério da verificagao do ultimo resultado,
que ainda € elemento do tipo de ilicito (cf. Reinhart Maurach, actua-
lizagao de Karl Heinz Gossel e Heinz Zipf, tradugio espanhola, Dere-
cho Penal, Parte general 2, Buenos Aires, 1995, pp. 971 e 972, e Nuvo-
lone e Pisapia, Trattato di Diritto Penale Italiano, 1981, p. 539).

A questdo que se coloca, porém, ¢ a de saber se, em face do orde-
namento juridico portugués, encimado por uma lei fundamental tal
como a nossa Constituicao, ¢ defensavel uma interpretagao que leve
a que, em crimes como 0 que estd em causa, apesar de consumados
(com a correspondente possibilidade de imediata perseguicao penal)
e, logo, com um dos resultados agravativos verificado, se deva sobrestar
no inicio do prazo de prescri¢ao do procedimento criminal até que
venha a ocorrer o ultimo dos resultados agravativos, independente-
mente do momento em que este se vier a verificar. Isto, sendo certo
que tal momento pode vir a verificar-se apenas muitos anos — ou
mesmo largas décadas — depois nao s6 do momento da acgdo como
da verificacao de todos os elementos tipicos (que ocorre com o pri-
meiro resultado) do crime, importando frisar que este Tribunal se
tem de limitar ao controlo da conformidade constitucional da norma
em causa (considerando, sub specie constitutionis, designadamente,
os efeitos que dela podem decorrer), com independéncia da data
especifica em que, no caso vertente, a concreta acusagao veio a ser
deduzida ou, mesmo, da ocorréncia desta fase processual.

6.2.1 — Poder-se-ia esgrimir, em favor da defesa de uma tal tese,
com argumentos baseados numa inevitavel correlacdo entre a peri-
gosidade da accao e a acentuada danosidade dos efeitos dela decor-
rentes, invocadamente imputéveis, objectiva e subjectivamente, ao
indiciado agente.

Simplesmente, uma tal ordem de razdes consideraria, relevante-
mente, o principio da necessidade da pena atendendo apenas ao
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«momento» da produgdo de efeitos, desconsiderando a circunstancia
de a indicidria actuacio do arguido poder jé estar de ha muito diluida
no tempo e, o que ¢ mais, o valor constitucionalmente atendivel que
deve ser dado ao instituto da prescri¢ao, com as facetas e decorréncias
a que acima se fez referéncia.

Alias, pode dizer-se que, em certa medida, a verificagdo de obsta-
culos a perseguicdo criminal —como o decurso de um prazo pres-
cricional ou o anterior julgamento do facto, embora por crime menos
grave (ou por tentativa) — importa sempre, como sua consequéncia
natural, restrigdes as consequéncias que decorreriam de uma pros-
secucao ilimitada dos fins dessa perseguicdo criminal incluindo o da
reafirmacdo contrafictica dos bens juridicos protegidos, em face de
uma danosidade social ainda sentida e que foi efeito da indiciada
conduta do agente). Nao podem, pois, extrair-se directamente con-
sequéncias da invocacdo daqueles fins ou desta danosidade, sem pon-
deragao do enquadramento e dos valores que explicam a consagragao
dos falados obstaculos ou causas impeditivas da perseguicdo penal,
como ¢ o caso da prescri¢ao do procedimento criminal.

6.2.2— Nao se esgrima, também, a guisa de arredar os valores
da certeza e seguranca, com um argumento segundo o qual eles nao
seriam postergados, j4 que haveria de constar da acusagdo ou da
prontncia a indicagao dos resultados agravativos ocorridos posterior-
mente ao evento agravativo surgido em primeiro lugar e em relagao
ao qual ja operara o prazo prescricional, pelo que, e segundo este
argumento, sempre se poderia saber qual o termo a quo a partir
do qual a prescrigao se haveria de contar.

E que, precisamente, o problema ¢ independente da fase processual
concreta, isto é, e tal qual como foi delineado o objecto da presente
questdo, coloca-se a montante, ja que, se, no ilicito de que se cura,
a prescricdo ndo operar desde o primeiro resultado agravativo indi-
ciariamente apurado — abrindo-se, assim, a possibilidade de se aten-
der a resultados agravativos ocorridos posteriormente —, sempre
ficara em aberto saber, se houver uma multiplicidade de eventos agra-
vativos, quando podera iniciar-se o dies a quo, o que, até numa con-
sequéncia processual prética quigé figuravel, poderia levar a que uma
inércia estadual (por razdes nao dolosas, obviamente) do exercicio
da acgao penal, resultante de diversissimos factores, viesse a por em
causa valores como o da certeza, seguranca, paz juridica, necessidade
de imposicao de pena, garantias de defesa do arguido e propor-
cionalidade.

6.2.3 — Na verdade, uma interpretagao do conjunto normativo de
que agora tratamos, considerada na sua «nudez» (isto €, indepen-
dentemente do relacionamento com a circunstancia de terem de cons-
tar da acusacdo ou da pronidncia os primeiro e posteriores eventos
agravativos), podera, na pratica, conduzir a verdadeiras situacoes de
imprescritibilidade, ou, na sua relevincia juridico-constitucional, muito
proximas dela, por ter suspenso o termo inicial do prazo de prescricao
até ao ultimo dos resultados agravativos, apesar de o crime ja estar
consumado com o primeiro resultado (sendo, alids, que esta dltima
circunstancia torna ilegitimo qualquer argumento que, ex adverso e
apenas no plano do direito infraconstitucional, se pretendesse extrair
do paralelo com o critério legal para os crimes continuados, para
os crimes permanentes e para os crimes habituais).

Efectivamente, a ocorréncia de outros eventos agravativos muito
para além da ocorréncia do primeiro (que ja determinara a consu-
magao do crime agravado pelo resultado) levaria, na tese subjacente
aquela interpretagdo, a uma indeterminagao do dies a quo do inicio
do prazo prescricional, indeterminacao essa que era passivel de se
prolongar ad infinitum, nao obstante a ac¢do indiciariamente ilicita,
causadora daqueles posteriores eventos agravativos, ter ja de ha muito
ocorrido.

Uma tal insegurancga e incerteza, repercutiveis na paz juridica que
deve ser inerente ao inflexivel decurso do tempo, aliadas, assim, a
objectiva diminui¢do de garantias de defesa dos arguidos, mostra-se
incompativel com aqueles mesmos principios constitucionalmente
acolhidos.

Nao se divisam, pois, argumentos que abalem a valia de protecgao
dos valores constitucionais, ja acima focados, que devem ser tidos
em atencdo para se considerar o instituto da prescricado como um
valor, também ele constitucional e atendivel, e que seria posto em
causa com um resultado interpretativo tal como o levado a efeito
pela decisao sub iudicio.

Destarte, concluir-se-a pela desconformidade constitucional do con-
junto normativo constituido pela conjugagao dos artigos 118.° (seus
n.> 1 e4),270.°,n.° 1 e 2, e 267.° do Cddigo Penal, na interpretagao
segundo a qual, no crime de propagagao de doenca contagiosa agra-
vado pelo resultado, o inicio do prazo de contagem da prescricao
do procedimento criminal ¢ referido ao tltimo resultado agravativo
ocorrido.

IV — 7 — Por fim, é chegada a ocasido de saber se a interpretacao
que foi dada a norma da alinea ) do n.° 1 do artigo 120.° do Cédigo
Penal — interpretagdo essa de acordo com a qual a interrupgao do
prazo prescricional se ha-de ainda ter como verificada a partir da

notificacao de um despacho de prontincia, ndo obstante ter este sido
considerado posteriormente invalido — € conflituante com normas ou
principios constantes da Constituicao.

E sabido que a interrupcio da prescricio tem como fundamento
a existéncia de actos processuais que, ocorridos em normalidade, levam
ao conhecimento do arguido a vontade de exercicio da accdo punitiva
do Estado, pelo que o decurso do tempo contado desde o assacado
cometimento da infrac¢do ndo podera, sem mais, ser tido em conta
para efeitos de contagem ininterrupta do prazo prescricional, nao
obstante as vicissitudes processuais normais, se o arguido soube, con-
cretamente, daquela vontade de exercicio.

Se assim nao fosse, e porque um processamento acarreta, neces-
sariamente, um dispéndio temporal, entao por-se-ia em causa o pro-
prio fim do processo.

Simplesmente, ponto é que os actos processuais normais por meio
dos quais se da ao arguido conhecimento da vontade do Estado em
exercer a sua ac¢ao punitiva sejam, eles mesmos, dotados de validade.

Nao bastara, aqui, atender-se a ocorréncia de uma mera formalidade
tabelionica e instrumental desprendida da substancial validade do acto
por intermédio do qual o Estado manifesta a sua vontade de punir.
Fazer o contrério seria incorrer num campo aberto a possibilidades
manipulatdrias, arbitrdrias, artificiais e desproporcionadas ao fim que
subjazia a concreta causa de interrupgdo da prescrigdo, qual seja,
precisamente, a da validade de uma pronuncia.

E seria isso que poderia decorrer se se acolhesse uma interpretagao
tal como a efectuada pela Relacao de Lisboa.

Essa interpretacao mostra-se, por isso, e porque acentuadamente
desproporcionada, ofensiva do n.° 2 do artigo 18.° da Constituicao.

V — Em face do exposto, o Tribunal decide:

a) Nao tomar conhecimento da questdo relativa a violacdo do
principio da legalidade, quando aferida relativamente ao n.° 4
do artigo 118.° do Cddigo Penal;

b) Julgar improcedente as questdes prévias, suscitadas pelo
representante do Ministério Publico junto deste Tribunal, con-
cernentemente ao resultado interpretativo que se extrai dos
artigos 118.°, n.° 4, 270.°, n.** 1 e 2, e 267.°, todos do Cddigo
Penal, segundo o qual no crime de propagagao de doenca
contagiosa agravado pelo resultado o inicio do prazo de con-
tagem da prescricao do procedimento criminal é referido ao
altimo resultado agravativo, e a inutilidade do conhecimento
da norma insita na alinea b) do n.° 1 do artigo 120.° do
mesmo Cadigo;

¢) Julgar inconstitucional, por ofensa dos principios da paz juri-
dica, da certeza, da seguranca, da necessidade de imposicao
de pena e da proporcionalidade, que se extraem dos arti-
20s2.°,18.%,n.°2,29.° ¢ 32.°,1n.° 2, da Constituigdo, o conjunto
normativo resultante das normas constantes dos artigos 118.°
(seus n.° 1 e 4), 270.°, n.* 1 e 2, e 207.°, todos do Codigo
Penal, na interpretacdo segundo a qual no crime de propa-
gagao de doenga contagiosa agravado pelo resultado o inicio
do prazo de contagem da prescricao do procedimento criminal
¢ referido ao dltimo resultado agravativo ocorrido;
Julgar inconstitucional, por violagdo do n.° 2 do artigo 18.°
da Constituicdo, a norma vertida na alinea c¢) do n.° 1 do
artigo 120.° do Cddigo Penal, quando interpretada no sentido
de a interrupcdo do prazo prescricional se haver ainda de
ter como verificada a partir da notificacdo de um despacho
de prontncia, ndo obstante ter este sido considerado pos-
teriormente invalido;

Em consequéncia, conceder parcial provimento aos recursos,

determinando a revogacdo do acérddo impugnado, a fim de

o mesmo ser reformado em consonédncia com os juizos de

inconstitucionalidade agora efectuados;

f) Condenar as assistentes nas custas processuais, fixando a taxa
de justica em 15 UC.

d

-~

e

~

Lisboa, 20 de Novembro de 2002. — Bravo Serra (relator) — Paulo
Mota Pinto — Maria Fernanda Palma [vencida quanto a alinea c) e
com declaracdo de voto quanto a fundamentacdo do conhecimento
do objecto do recurso constante dessa alinea da decisao, nos termos
de declaracdo de voto junta] — Guilherme da Fonseca (vencido, nos
termos da declararao de voto da Ex.™* Conselheira Maria Fernanda
Palma) — José Manuel Cardoso da Costa (com a seguinte ressalva:
no tocante ao nao conhecimento da questao da eventual violagao
do principio da legalidade pelo n.° 4 do artigo 18.° do Cédigo Penal,
acompanbhei a conclusao do acérdao, mas nao pelas razoes nele expos-
tas, e antes em conformidade com a posi¢ao que sobre esse tipo
de problema venho assumindo desde a declaracao de voto aposta
a0 Acordao n.° 205/99).
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Declaracao de voto
I — Introducao

1 — Tendo sido a relatora origindria deste processo, votei vencida
o presente Acérdao quanto a alinea c¢) da decisao, a qual considerou
inconstitucional o «conjunto normativo resultante das normas cons-
tantes dos artigos 118.° (seus n.® 1 e 4), 270.°, n.* 1 e 2, e 267.°,
todos do Cédigo Penal, na versao de 1982, na interpretagdo segundo
a qual, no crime de propagacgao contagiosa agravado pelo resultado,
o inicio do prazo de contagem da prescricao do procedimento criminal
¢ referido ao ultimo resultado agravativo ocorrido.»

Entendo que tal inconstitucionalidade nao se verifica, como pro-
curarei demonstrar. E embora tenha sido essa parte da decisao que
justificou a minha divergéncia da maioria, também discordei do modo
como o Tribunal Constitucional fundamentou o conhecimento da
questao de constitucionalidade da norma do artigo 118.°, n.° 1, do
Cédigo Penal. Como essa questdo é prévia, comecarei por me pro-
nunciar sobre ela.

II — O objecto do recurso

2 — A questdo de constitucionalidade formulada de modo mais
explicito pelos recorrentes junto do Tribunal Constitucional é a de
a interpretacdo do artigo 118.°, n.° 4, do Cddigo Penal de 1982
(artigo 119.°, n.° 4, na actual redac¢do) no sentido de se considerar
«resultado nao compreendido no tipo de crime» o Gltimo evento decor-
rente dos actos executivos do crime de propagacao de doenca con-
tagiosa corresponder a uma aplicagao analdgica proibida. A pretensa
analogia consistiria em identificar como resultados ndo compreendidos
no tipo de crime (de perigo concreto, previsto no artigo 270.°, n.° 1,
do Codigo Penal de 1982 na sua versao origindria e, presentemente,
sem significativas alteracdes, no artigo 283.°, n.° 1) os resultados cor-
respondentes a uma agravagao pelo resultado (mortes de pessoas con-
taminadas com SIDA) que seriam posteriores a consumacao do crime
agravado pelo resultado (que se basta, nos termos do artigo 267.°
do Cdédigo Penal de 1982, com uma s6 morte ou ofensa grave — solu-
¢ao que ainda se mantém por forga do artigo 285.°).

Na 6ptica dos recorrentes, o crime agravado pelo resultado ter-se-a
consumado com a primeira morte e o prazo prescricional deve ter
comegado a correr a partir desse evento, por forca do n.° 1 do
artigo 118.° do Cddigo Penal de 1982 (artigo 119.°, n.° 1, na versdo
actual). Os outros eventos (as restantes mortes) ja nao seriam rele-
vantes para a consumagcao tipica e, alegadamente, nao poderiam ser
tidos em conta na determinacdo do inicio da contagem do prazo de
prescricao do procedimento criminal.

Os recorrentes sustentaram ainda, também expressamente, que uma
interpretacdo daquele mesmo artigo 118.°, n.° 4, que permitisse a
contagem do prazo prescricional a partir do tltimo resultado agravante
(na tese dos recorrentes, do tltimo resultado de um facto ja consumado
nao necessario para a agravacao pelo resultado) conduziria a uma
verdadeira imprescritibilidade e violaria varios principios constitucio-
nais (consagrados nos artigos 2.°, 18.°, n.° 2, 29.° e 32.°, n.° 2, da
Constituicao). Esta ultima tese atribuia ao artigo 118.°, n.° 4, vérias
dimensoes de inconstitucionalidade que, no fundo, dependiam de uma
prévia interpretagdo do artigo 118.°, n.° 1, do Cédigo Penal de 1982.

Pelas razoes que constam do presente Acérdao e que correspondem,
no essencial, ao entendimento que expendi no meu projecto, a questao
da violacdo do principio da legalidade nao foi conhecida. No entanto,
tomou-se conhecimento da segunda questao (a de uma efectiva impres-
critibilidade por violacdo dos principios do Estado de direito, da segu-
ranca juridica, da necessidade da pena e de outros principios cons-
titucionais), apesar de a ratio decidendi do Acérdao da Relacao extra-
vasar uma interpretacao do artigo 118.°, n.° 4, apoiando-se, igual-
mente, em alternativa, no artigo 118.°, n.° 1.

Resultava do meu projecto que, na invocagdao da inconstituciona-
lidade do artigo 118.°, n.° 4, estava implicita, necessariamente, a
inconstitucionalidade de uma interpretagao do préprio artigo 118.°,
n.° 1, nos termos da qual, nos crimes agravados pelo resultado, o
ultimo resultado agravante poderia ser determinante da consumagao
e do inicio da contagem do prazo de prescricio do procedimento
criminal. Outro entendimento, isto ¢, a tese de que os recorrentes
sO teriam suscitado, verdadeiramente, a inconstitucionalidade do n.° 4
do artigo 118.° em face do principio da legalidade, desconheceria
que a invocacdo da inconstitucionalidade dessa norma pressupunha
obrigatoriamente, na logica dos recorrentes, que nao seria também
possivel interpretar o artigo 118.°, n.° 1, de modo que o ultimo resul-
tado agravante fosse o critério de consumagdo do crime e portanto
do inicio da contagem do prazo prescricional.

Foi nesta base que, apesar de a questdo de constitucionalidade
s6 ter sido formulada de modo expresso pelos recorrentes em relagao
ao artigo 118.%, n.° 4, entendi que havia uma conexao necessaria entre
as duas normas e que era essa conexao que gerava a questdo de
constitucionalidade. Por isso, admiti tomar conhecimento da globa-
lidade da questdo de constitucionalidade e ndo restringi o objecto

do recurso ao artigo 118.°, n.° 4, em articulagdo com a violagao do
principio da legalidade, diferentemente do que o Ministério Publico
propugnou.

3 — Assim, conclui que o Tribunal Constitucional nao poderia, por
razOes estritamente formais, deixar de tomar conhecimento da questao
da constitucionalidade da interpretagao do artigo 118.°, n.° 1, do
Cadigo Penal, pressuposta pela Relacdo, apesar de tal norma nunca
ter sido expressamente questionada pelos recorrentes durante o pro-
cesso e nem sequer o ter sido nos varios recursos para o Tribunal
Constitucional, alguns dos quais se referiram vagamente ao artigo 118.°
sem indicar quaisquer nimeros. E conclui desse modo por entender
que a questdo que os recorrentes suscitavam so estava reduzida ao
artigo 118.°, n.° 4, quanto ao problema da legalidade —isto é,
enquanto os recorrentes defendiam que teria sido feita uma aplicagio
analdgica do artigo 118.°, n.° 4, a crimes agravados pelo resultado.
Mas ja quando afirmavam que, a contar-se o prazo prescricional a
partir da verificacdo do ultimo resultado morte ocorrido, se estaria
a admitir uma imprescritibilidade de facto e a atentar contra a segu-
ranga juridica (e outros principios), os recorrentes questionavam a
constitucionalidade da solugdo normativa global.

Segundo essa solugdo normativa, nos crimes agravados pelo resul-
tado, o ultimo evento (neste caso, a morte) que revele indicios de
um nexo causal relevante para a qualificacao tipica determinaria o
inicio da contagem do prazo prescricional. E s6 tal solu¢ao normativa
abarca a ratio decidendi do Acérdao da Relacdo, segundo o qual o
inicio da contagem do prazo prescricional se afere pelo ultimo resul-
tado, quer este se considere «resultado relevante ndo compreendido
no tipo de crime» (artigo 118.°, n.° 4) quer se classifique como resul-
tado tipico do crime agravado pelo resultado (artigo 118.°, n.° 1).
Assim, apesar de os recorrentes nao terem identificado todas as nor-
mas implicadas na ratio decidendi do Acérdao da Relagdo, na for-
mulacao da questao de constitucionalidade estava implicita a incons-
titucionalidade do artigo 118.°, n.° 1.

Este entendimento substancial, que nao cinge as questdes norma-
tivas aos preceitos invocados e admite uma certa construcdo inter-
pretativa do juiz constitucional, é aquele que tenho defendido sempre
no Tribunal Constitucional contra outra perspectiva mais formalista
(v., por exemplo, entre outros casos, 0 meu voto de vencida no Acérdao
n.° 116/2002, de 13 de Marco, Didrio da Republica, 2.* série, de 8
de Maio de 2002, em que, tendo sido a primitiva relatora, fui vencida,
por o Tribunal Constitucional ter considerado nao dever tomar conhe-
cimento do objecto do recurso por faltar «a indicagiao [do] segmento
ou — caso nao estivesse em causa uma parte mas apenas uma deter-
minada interpretacdo — de enunciacdo do sentido normativo que a
recorrente reputava inconstitucional.»). Entre este rigor cirdrgico-for-
mal e a presente visao substancialista vai um abismo.

Para essa outra tendéncia mais formalista sera dificil reconhecer
que foi suscitada uma questao de constitucionalidade normativa sem
indicacdo precisa do preceito nem directa colocacdo da questio em
conjugacao com um determinado preceito legal ou até mesmo sem
especificacdo do «segmento», «parte» ou «interpretacao» alegada-
mente inconstitucionais. Ora, no presente processo nenhum dos recor-
rentes alguma vez suscitou, explicitamente, a inconstitucionalidade
do inicio da contagem do prazo de prescricao do procedimento cri-
minal a partir da verificacao do tltimo resultado agravante no crime
agravado pelo resultado previsto conjugadamente nos artigos 270.°
e 267.° do Cddigo Penal de 1982, em conexdo com o artigo 118.°,
n.° 1, do mesmo Cddigo. Os recorrentes apenas mencionaram o artigo
118.°, n.° 4, ou, vagamente, o artigo 118.° (sem indicagdo de nimeros,
partes ou segmentos), referindo sempre a interpretagio aplicada na
decisdo recorrida sem procederem a enunciagdo dessa interpretacao
e afirmando até que a questao de constitucionalidade suscitada seria
a mesma que constava da resposta ao parecer do Ministério
Publico — onde apenas se questionava a constitucionalidade do artigo
118.°, n.° 4 (de facto, a conexdo com o artigo 118.°, n.° 1, surgiu
apenas no Acdrdao da Relacao).

Esta falta de precisao dos recorrentes na formulagao da questao
de constitucionalidade em conexao com os preceitos nao é, no entanto,
obstdculo decisivo ao conhecimento da eventual inconstitucionalidade
de uma norma que resulte da conjugacdo dos n.** 1 e 4 do artigo 118.°
do Coédigo Penal de 1982, segundo uma linha de orientacao que,
como se pode constatar objectivamente, sempre segui, sendo varias
vezes vencida. Assim, na minha perspectiva, estaria ultrapassada a
duvida sobre a utilidade do presente recurso, que poderia justificar-se
em face de uma fundamentacao alternativa do Acérdao da Relacao,
nos termos da qual seria aplicdvel ao caso o artigo 118.°, n.° 1, numa
certa interpretacao, ou o artigo 118.°, n.° 4, noutra interpreta-
¢a0, — mas implicando ambas a mesma consequéncia quanto a con-
tagem do prazo prescricional.

S6 pelas razdes anteriormente referidas concordo com a decisao
constante do presente Acérdao na parte em que conclui pelo conhe-
cimento da questao de constitucionalidade referindo-a também ao
artigo 118.°, n.° 1, do Cdédigo Penal de 1982, apesar de os recorrentes
nao terem mencionado, no recurso para o Tribunal Constitucional,
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tal norma. Mas ja ndo posso considerar pertinente que se eleja como
argumento fundamental para o conhecimento daquela questao a cir-
cunstancia de alguns recorrentes terem indicado, no recurso para o
Tribunal Constitucional, o artigo 118.° sem mencionarem ndimero
algum.

Este argumento é, por si s6, a margem da interpretacido da logica
intrinseca do pedido, um convite a que se passe a nao indicar os
nimeros dos artigos cuja inconstitucionalidade € suscitada. Apenas
com base na invocacao do artigo 118.° e na interpretacao deste artigo
levada a cabo pela decisdo recorrida nada se poderia concluir quanto
anorma questionada. S6 mediante um trabalho de interpretagao cons-
trutiva, como o que empreendi no meu projecto (vencido), com base
no recurso que formulou a questdo a partir do artigo 118.°, n.° 4,
se poderia delimitar o objecto do recurso nos termos do presente
Acérdao.

Concluir que a referéncia ao artigo 118.°, sem niimeros, e em cone-
xao com todos os principios constitucionais considerados violados
(incluindo o artigo 29.°) constitui modo adequado de suscitar a questao
de constitucionalidade ¢ negar a evidéncia de que a questdo nao
esté so por essa razao formulada. E tal conclusao s6 pode ser deduzida
através de uma metodologia ndo formal de que o Tribunal Cons-
titucional nao se prevaleceu noutros casos, usando entdo de um frio
rigor formal (nao estando sequer em causa, em varios desses casos,
algo tao vago como a indicagdo abstracta de um artigo da lei que
comporta, entre os seus nimeros e alineas, seis normas diferenciadas
sobre prescrigdo, contendo a regra geral e regras sobre crimes per-
manentes, crimes continuados e habituais, tentativa, cumplicidade e
crimes em que a consumagao formal se distingue do exaurimento
ou consumagao material).

III — A questiao de constitucionalidade derivada da articulacao dos
n.°* 4 e 1 do artigo 118.° do Cédigo Penal de 1982 (n.”* 4 e 1
do artigo 119.°, na versao actual): a invocada imprescritibilidade
pritica, a estrutura do ilicito e a accdo penal.

4 — O problema de constitucionalidade tratado neste Acdrdao foi,
assim, a violagdo de varios preceitos e principios constitucionais pela
contagem do inicio da prescri¢ao do procedimento criminal no crime
(agravado pelo resultado) previsto nos artigos 270.° e 267.° do Cédigo
Penal de 1982 (283.° e 285.°, na versdao actual) a partir do ultimo
resultado agravante, seja ele classificado como determinante da con-
sumagao (artigo 118.2, n.° 1) seja ele considerado «resultado relevante
ndo compreendido no tipo de crime» (artigo 118.°, n.° 4).

Foi a esta questdao que o Tribunal Constitucional respondeu, con-
siderando que com uma tal possibilidade interpretativa estariam vio-
lados os principios da paz juridica, da certeza, da seguranca, da neces-
sidade de imposicao de pena, das garantias de defesa do arguido
e da proporcionalidade, que se extraem dos artigos 2.°, 18.°, n.° 2,
29.° e 32.° da Constituicao.

5 — O presente Acordao parte da consideracao de que a prescrigao
tem alguma proteccdo constitucional, embora rejeite um direito sub-
jectivo a prescri¢ao e ndo exclua sequer que a Constitui¢ao se com-
patibilize com a imprescritibilidade de certos crimes graves. Segundo
a tese do Acdrdao, ¢ proibida constitucionalmente a imprescritibi-
lidade nos crimes sem excepcional gravidade. Todavia, o Acdérdao
nao explicita qual é o efectivo apoio constitucional para distinguir
casos, caindo num certo «impressionismo juridico», gerador de inse-
guranga e incerteza para o legislador, para os tribunais e para os
cidadaos em geral.

O que torna afinal constitucionalmente inaceitdvel a imprescriti-
bilidade numa certa medida e em certos casos, ndo a tornando igual-
mente inadmissivel noutra medida e noutros casos? Nao tendo o Tri-
bunal Constitucional de se pronunciar sobre tal questdo, pois niao
se confrontou com qualquer norma que previsse a imprescritibilidade
no caso sub judicio, veio a ter de enfrentd-la indirectamente por ter
admitido que se estaria perante a denominada «imprescritibilidade
prética». Mas, obviamente, a «imprescritibilidade pratica», a existir,
s6 estara vedada constitucionalmente se estiver proibida a impres-
critibilidade pura e simples.

O esclarecimento dos fundamentos constitucionais de tal proibicao,
que para o Tribunal Constitucional ndo tem de ser generalizada, ¢
essencial para a avaliacdo da pertinéncia do apelo a «imprescriti-
bilidade pratica». Nao basta referir uma tradicio de décadas para
concluir que «o legislador constituinte de 1976 [ndo pode] ter sido
alheio a [ .. .] previsdo [da prescri¢cdo]». Uma tal «constitucionalizagdo
do direito ordinario» cai por terra quando se nao exclui que haja
crimes imprescritiveis. A nao delimitacao do ambito do proibido torna
obscuro o respectivo fundamento.

Afirmar que a prescricdo tem uma certa relevancia constitucional,
fora do contexto de uma norma que prescreva a imprescritibilidade,
sem fornecer critérios sobre limites maximos, cria a ja referida incer-
teza no sistema juridico. Nao sabemos, na verdade, qual é o ponto
de colisdao das normas em crise com a Constituicao.

6 — De qualquer modo, a inconstitucionalidade material por vio-
lacao dos artigos da Constituicdo precedentemente citados apoia-se
no argumento de as normas em crise suscitarem uma «imprescri-
tibilidade pratica» (isto é, de elas permitirem uma perseguicao vitalicia
dos arguidos pela pratica de factos que ocorreram ha muito tempo),
apesar de nao se excluir a compatibilidade com a Constituicdo da
imprescritibilidade de certos crimes.

Ora, tal tese, para além de ndo revelar qualquer apoio claro em
principios ou normas constitucionais, incorre numa petigdo do prin-
cipio. Tal petigao de principio ¢ a seguinte: da-se como demonstrado
que um certo evento, que pode ser considerado autonomamente resul-
tado tipico (neste caso a ultima morte), ndo pode ser considerado
resultado tipico e nem sequer resultado material lesivo do bem juridico
protegido (isto ¢, «resultado ndo compreendido pelo tipo de crime»),
€ que o crime ja se consumou € exauriu com a primeira das mortes,
para se demonstrar que o tempo que medeia entre a consumacgio
aferida pelo primeiro resultado e o termo da contagem do prazo
prescricional, cujo inicio foi determinado pelo tltimo resultado, é
desproporcionado. Nao se demonstra, porém, que a Constituigdo
impde que o dltimo resultado num crime com uma pluralidade de
resultados ndo seja parte integrante desse crime ou ndo assinale o
termo da sua consumagdo ou nao coincida com o seu exaurimento
(relevante, para além da prescricdo, em matérias tdo diferenciadas
como a determinacédo do lugar da prética do facto e a desisténcia — cf.
os artigos 7.°, n.° 1, e 24.°, n.° 1, respectivamente, do Codigo Penal).

Ha, assim, uma ontologia, cuja validade se ignora, em nome da
qual, no crime de propagacao de doenca contagiosa de que resultem
vérias mortes, o desvalor do resultado se esgota com a primeira dessas
mortes para efeitos de prescrigdo. Sem uma demonstracao da espe-
cificidade deste tipo de crime, em termos de esgotamento do ilicito,
nao se vé como o problema da dilagao temporal surgird aqui de modo
diferente do que decorre de vérios outros tipos ou mesmo espécies
de crimes — sejam de resultado, agravados pelo resultado, comportem
uma pluralidade de resultados ou apresentem um exaurimento com-
plexo ou plirimo — em que medeie um periodo de tempo consideravel
entre o termo da execucdo e a verificagao do respectivo resultado.

Afirmar, pelo contrario, que o problema se coloca de forma dife-
rente, por exemplo, num crime de dano singular ¢ num crime de
perigo comum agravado pelo resultado é criar um circulo vicioso.
Com efeito, ndo é por haver ji um resultado tipico nos crimes agra-
vados pelo resultado que se alega que, nesses crimes, a contagem
do prazo prescricional ndo pode aguardar a producao de outros even-
tos (agravantes). E, diferentemente, por causa da dilacdo temporal.
Sem ela nao se vislumbra o efeito de «imprescritibilidade pratica»
que se pretende remover através do juizo de inconstitucionalidade.

Ora, nesse plano nao existe nenhuma diferenca relevante em relagao
ao crime singular de dano em que o resultado se concretize no termo
de um processo causal complexo e moroso. Dizendo de outro modo,
a questao que se coloca no caso dos autos respeita a extensao de
determinados processos causais e ¢ independente da (relevantissima
para outros efeitos) questdo de ter morrido 1 ou 20 pessoas infectadas
com o virus da sida. A comprovacdo empirica do que se afirmou
¢é singularmente simples no caso em anélise: se da conduta resultasse
apenas a morte de uma pessoa infectada pelo virus da sida — a dltima
a ocorrer —, ainda assim se esperaria durante o prazo de décadas
de que se fala no Acérdao, no caso de a infecgao com o virus demorar
esse tempo até produzir a morte, sem que isso se devesse, noto-
riamente, a uma pluralidade de eventos ou a consideragao de resul-
tados dispenséveis para a agravagao pelo resultado.

Em suma, nao ¢ a pluralidade de eventos que se pode atribuir
a dilagdo temporal mas sim a complexidade e a morosidade de deter-
minados processos executivos € a um efeito a distdncia na sua
concretizagao.

7 — A referéncia da contagem do prazo prescricional ao primeiro
resultado implica uma desconsideracao relativa do desvalor do resul-
tado no sistema penal, o que s6 podera desencadear como contra-
partida politico-criminal uma intensificagdo da punicao da tentativa
ou dos crimes de perigo para evitar situacoes de impunidade em
face de prazos prescricionais mais curtos relativamente a crimes em
que os resultados se produzem num prazo temporal longo. A contagem
do prazo prescricional a partir da consumagao material do crime ou
da produgao do udltimo evento lesivo do bem juridico €, por con-
seguinte, um modo de evitar o agravamento da tutela penal antecipada
(em que a tentativa e os crimes de perigo se consubstanciam).

A consideragao dos crimes de perigo agravados pelo resultado com
multiplos resultados agravantes como um caso especial, em que o
prazo de prescricao se comegaria a contar logo com o primeiro resul-
tado, ndo sendo relevantes para esse inicio de contagem os ultimos
resultados (por causa da eventual dilagao temporal), ignora a reper-
cussdo na intensidade do desvalor da ac¢ao e do resultado desses
outros resultados: uma vez determinada a prescricdo em funcgao do
momento da ocorréncia do primeiro, eles nao mereceriam ja protecgiao
juridico-penal.
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8 — O reconhecimento — pressuposto pelo presente Acor-
dao — de uma especialidade que se traduz na desconsideracao de
eventos lesivos na determinagdo da contagem do prazo prescricional
nos crimes agravados pelo resultado com multiplos resultados gera,
alias, um efeito pratico de incerteza, inseguranca e, no limite, auséncia
de tutela do bem juridico. Basta conceber a hipdtese de o poder
punitivo ndo se ter exercido antes, ndo por negligéncia (porventura
imputével ao Ministério Publico) mas porque tal resultado nem sequer
pode ser conhecido ou atribuido no ambito da investigagao criminal.
Nesta hip6tese, o agente do crime obterd o inesperado «brinde» de,
por acréscimo, também nao poder ser perseguido pela producao do
segundo resultado, desde que o primeiro venha entretanto a ser conhe-
cido ou atribuido indiciariamente a sua conduta.

Além disso, este argumento €, como se viu, rigorosamente estranho
a existéncia de uma pluralidade de resultados: se o dltimo resultado
for o unico, o termo a quo comega a contar igualmente tarde e,
pelos vistos, essa solugdo nao serd inconstitucional. Neste contexto,
repete-se, a existéncia de uma pluralidade de resultados funciona como
um injustificado prémio para o agente cujo comportamento é mais
grave e lesivo, ndo se vendo como se concilia tal solu¢ao com o prin-
cipio da igualdade, de que se extrai uma exigéncia de proporcio-
nalidade entre o crime e a pena ou, mais amplamente, entre o crime
e a puni¢do, nas suas dimensoes substantiva e processual (artigo 13.°,
n.° 1, da Constitui¢ao).

A irrelevancia de uma morte potencialmente imputavel a conduta
do agente em sede de responsabilizagdo penal, a pretexto de que
outra morte basta para considerar o crime consumado, colide com
as intuicoes éticas mais elementares da comunidade e com os anseios
minimos de justica que devem ser acolhidos por um Estado de direito
democriético. Esta afirmagao nao corresponde sequer a aceitar, obri-
gatoriamente, uma concepcao retributiva das penas, bastando que
se perfilhe uma perspectiva preventiva geral de integracao (que parece
ser acolhida no artigo 40.°, n.° 1, do Cédigo Penal, e ¢ legitimada
pelo artigo 18.°, n.° 2, da Constitui¢ao) para se ndo poder ignorar,
obviamente, a lesao miiltipla do bem juridico em sede de perseguicao
penal.

9 — A necessidade de o sistema penal nao desconsiderar a pro-
teccao dos bens juridicos impede que se descortine o fundamento
para recusar a perseguicdo penal dos restantes eventos, que podem
ser «transformados» em resultados tipicos para efeito de perseguicao
auténoma (tal como o Acérddo recorrido pondera, ao afirmar, a
fl. 19 219, «temos, tdo-s6, um crime agravado por todos os resultados,
os quais, sendo assim relevantes, todos contam para o inicio do prazo.
Neste contexto, o mais que poderia extrair-se € que, eventualmente,
nao serao atendiveis os resultados em relacao aos quais o prazo pres-
cricional ja tenha decorrido»). Se a prescricdo se contasse a partir
do primeiro resultado, ndo se vé por que razdo haveria de abranger
resultados posteriores que por si s6 configuram, um a um, crimes
agravados pelo resultado e que s6 deixam de configurar tais crimes
na medida em que estejam subordinados a unidade tipica construida
em torno do primeiro resultado.

Alids, nem sequer se pode identificar a priori o primeiro resultado
como aquele que determina a agravacao. De acordo com o método
hoje expressamente acolhido no Cédigo Penal a propésito da qua-
lificacdo do furto, deve concluir-se que, concorrendo vérias circuns-
tancias que tém peso agravante modificativo idéntico, deve ser con-
siderada para efeito de escolha da penalidade (ou «moldura penal»)
aplicavel a que tiver efeito agravante mais forte, sendo a outra ou
as outras valoradas na medida da pena [cf. o artigo 204.°, n.° 9, do
Codigo Penal e, mesmo antes da entrada em vigor desta norma, que
ndo constava da versao origindria do Coédigo Penal de 1982, o meu
artigo sobre «As circunstancias qualificativas do furto», em Revista
Portuguesa de Ciéncia Criminal, ano 1 (1991), n.° 2, pp. 259-286, no
qual preconizava ja tal solucao].

A aplicagao deste método ao caso em andlise implicard que seja
escolhida, entre todas as mortes resultantes da conduta tipica, aquela
que exprima um mais intenso desvalor ou danosidade (por circuns-
tancias que podem ir do sofrimento da vitima a sua esperanca de
vida). Isto é, ndo hé razdes para concluir a priori que ¢ a primeira
morte que determina a agravagao pelo resultado e que as restantes
sao ponderadas na determinagao da pena concreta. De todo o modo,
s6 no julgamento se determinara quantas mortes sao passiveis de
acarretar a agravacao pelo resultado e qual delas, em concreto, deverd
produzir esse efeito modificativo da pena.

Por outro lado, na impossibilidade da ponderacao de uma das mor-
tes (seja pela prescricdo, se se considerar que esta comegou a correr
da data da verificagdo da primeira morte, seja por outra razao qual-
quer), nada pode obstar a persegui¢cdo penal, nos termos gerais, de
outros crimes agravados pelo resultado relativamente aos quais nao
seja sequer possivel afirmar, individualmente, a prescricao. Com efeito,
os resultados lesivos apenas sao insusceptiveis de determinar a punigao
de crimes auténomos na medida em que se encontrem numa relagio
de consuncao ou de «facto posterior nao punivel» com o evento de
que o tribunal se prevaleceu para aplicar a agravacao pelo resultado.

Assim, independentemente de serem anteriores ou posteriores a tal
evento, aqueles resultados s6 ndo sdo objecto de perseguicdo penal
auténoma se e quando existir concurso aparente de crimes, por forca
do principio non bis in idem (artigo 29.°, n.° 5, da Constitui¢do).

Esta solugao vale, de resto, para todas as situagdes de concurso
aparente que sao desfeitas devido a impunibilidade, seja por que razao
for, de um dos crimes: se, por exemplo, um roubo cometido com
ameaga de violéncia ndo puder ser punido por qualquer razio, o
crime de ameacga, que noutras circunstancias seria consumido pelo
crime de roubo, passa a ser punido autonomamente (cf., sobre a
determinacdo da pena do concurso, Figueiredo Dias, Consequéncias
Juridicas do Crime, p. 285). Quanto aos crimes negligentes com pla-
rimos resultados, a doutrina discute mesmo se nao existira um concurso
efectivo pela violagao plirima do dever de cuidado e ha sinais juris-
prudénciais de acolhimento desse critério (cf. Germano Marques da
Silva, «Responsabilidade pela conduta negligente e com pluralidade
de eventos — Unidade», em Problemas Fundamentais do Direito Penal,
coord. de Maria da Conceicdo Valdagua, 2002, pp. 141-154, citando
0 Acérdao do Supremo Tribunal de Justica de 18 de Margo de 2000),
o que reforga a conclusdo de que a unificagao juridica dos eventos
nao pode acarretar, no plano do procedimento criminal, brechas de
impunidade.

A perspectiva do presente Acdrdao, segundo a qual se imporia
constitucionalmente, no caso dos autos, que a contagem do prazo
prescricional se iniciasse logo com o primeiro resultado, por razdes
de certeza, paz juridica, seguranca, necessidade de imposicao de pena,
garantias de defesa do arguido e proporcionalidade nao encontra fun-
damento em qualquer especialidade do crime sub judicio ante outros,
no plano da composigao do ilicito e da proteccao dos bens juridicos.
O referido efeito de «imprescritibilidade prética» como expressao de
uma possibilidade de prazos concretos de prescri¢ao do procedimento
criminal muito longos ndo é sendo o corolario da complexidade e
da morosidade do processo causal e da necessidade de o sistema
penal nao deixar de referir a proteccao de bens juridicos ao desvalor
do resultado na sua plenitude.

10 — A desvalorizacao da doutrina penal que se tem pronunciado
sobre esta questdo — nomeadamente quanto a distingdo entre inicio
e termo da consumagao — pelo presente Acdrdao, parece-me cri-
ticavel.

Com efeito, nao se trata de «alguma doutrina», mas antes de uma
sélida doutrina radicada em solucoes legislativas muito préximas da
portuguesa que, de forma explicita, elegem como critério do inicio
do prazo de prescricdo do procedimento criminal o esgotamento da
consumagdo do crime. Assim, o § 78a do Strafgesetzbuch (Cédigo
Penal alemao) estipula que «a prescrigao comega logo que o facto
estd terminado (beendet). Se o resultado integrante do facto tipico
s se verifica mais tarde, entio a prescricdo comega com este momento
temporal». Por seu turno, o artigo 153 do Codice Penale (Codigo
Penal italiano) dispée que «o prazo de presricdo decorre, para o
crime consumado, desde o dia da consumagéo; para o crime tentado,
desde o dia em que cessou a actividade do culpado; para o crime
permanente ou continuado, desde o dia em que cessou a permanéncia
ou a continuagio». E conclui que, «quando a lei faz depender a puni-
bilidade do crime de verificagdo de uma condi¢ao, o termo da pres-
crigdo decorre do dia em que essa condigao se verificou».

A doutrina germanica acentuou a referida distingao e pronunciou-se
pela aceitagao do critério da verificagdo do ultimo resultado que inte-
gra o tipo de ilicito. Assim se pronuncia, claramente, Maurach-Zipf,
segundo o qual «se uma acgdo tem varios resultados temporalmente
separados e tipicamente relevantes, entao decide o momento do tltimo
resultado» (Strafrecht, Allgemeiner Teil, 6.* ed., 2.° vol., 1984, p. 686).
Jescheck afirma, em geral, que tem sentido atender para o comego
da prescrigao ao término (beendigung) do delito entendido em sentido
material, dando como exemplo na burla a obtengdo do proveito mate-
rial, apoiando-se, alias, na fundamentacao do projecto de Cédigo Penal
alemdo de 1962 (Lehrbuch des Strafrechts, Allgemeiner Teil, 5.* ed.,
1996, p. 913.); Schonke-Schroder (Stafgesetzbuch Kommentar, 26.* ed.,
2001, pp. 1020 e segs.) refere o inicio da consumacdo dos crimes
agravados pelo resultado ao resultado mais grave.

Na doutrina italiana, Manzini (na 5.* edigdo ao cuidado de Nuvolone
e G. D. Pisapia do Trattato di Diritto Penale Italiano, 1981, p. 539)
refere, embora sem afirmar que se trate de posi¢do unanime, que
a prescrigao decorre a partir do dia da verificagdo de uma circunstancia
agravante, mesmo que ela concorra com outras agravantes precedentes
ou concomitantes com o momento consumativo. Tanto quanto aos
crimes dolosos como quanto aos crimes preterintencionais, 0 mesmo
autor sustenta que a prescricdo decorre a partir da data em que se
verificam as consequéncias. Por seu turno, Salvatore Panagio (em
Novissimo Digesto das Disciplinas Penalisticas, 1995, pp. 659 e segs.)
refere que a jurisprudéncia faz decorrer o prazo prescricional da veri-
ficacdo do evento nos crimes materiais e, no caso de se vir a alargar
no préprio decurso do processo, o respectivo objecto a novas agra-
vantes admite um alargamento do prazo prescricional.
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Mas, independentemente desta doutrina, o que desde hd muito
foi acentuado, sobretudo pela discussdo travada na doutrina germanica
a partir da andlise de casos jurisprudenciais (caso da instalacao de
uma caldeira de que resultou uma explosdao 20 anos mais tarde), é
que nos crimes negligentes, em que o resultado é constitutivo da
punibilidade e da procedibilidade (ja que a tentativa nao se configura),
a dilacdo temporal entre a acgdo e o resultado ndo pode ser factor
impeditivo do exercicio da acgao penal, uma vez que ela nem sequer
poderia, efectivamente, ser exercida em fase anterior [neste sentido,
ja Binding, Strafrecht, 1, 1885, p. 839, e também Welzel, Das Deutsche
Strafrecht, 9.2 ed. (12.* ed. da Parte Geral), 1965, pp. 237 e segs.;
contra esta doutrina, mas ainda assim formulando um critério de
inicio de prescricao posterior a accao, coincidente com o termo da
violagdo do dever de cuidado através de comportamento omissivo,
H.-J. Bruns, Neue Juristische Wochenschrift, 1958, pp. 1257 e segs.;
este autor defende um tal critério apenas para os casos de negligéncia
inconsciente, em atencao a diminuta culpabilidade desses factos, aca-
bando por admitir, incompreensivelmente, a impossibilidade de per-
seguigdo penal de certos resultados produzidos ap6s um lapso tem-
poral longo, independentemente de qualquer inércia da autoridade
publica que detém o jus puniendil.

A verificagdo do resultado ¢, na verdade, constitutiva do ilicito,
tanto nos crimes negligentes como nos crimes dolosos agravados pelo
resultado, quer por razdes substantivas quer por razdes processuais.
A pluralidade de resultados agravantes nao modifica a questao, per-
mitindo concluir que, nessas situagdes, sendo possivel a perseguicao
penal logo a partir do primeiro resultado, ndo se torna necessario
esperar pela producido dos restantes para se exercer a ac¢ao penal.
Esta possibilidade implica que se prescinda da inclusdo no objecto
do processo dos resultados posteriores. Todavia, a transformagao de
tal possibilidade de exercer a accdo penal em relagdo ao primeiro
resultado em obrigacao acarretaria a possibilidade de também quanto
aos ultimos resultados estar prescrito o procedimento criminal antes
sequer de eles se verificarem (e, mesmo que o agente ainda pudesse
impedi-los ou diminuir a sua gravidade). E, nessa hipdtese, voltamos
ao contra-senso assinalado por Binding — o de uma acgao penal poder
estar precludida através de prescricao antes mesmo de poder ser exer-
cida («nenhuma prescrigao antes da accusatio nata»).

Nao sendo decisivos argumentos de autoridade, ha, pelo menos,
a necessidade de revelar os resultados da pesquisa quanto a fontes
doutrinais sobre o problema em andlise quando se esta a desferir
um golpe fatal num complexo edificio sistematico. Mas o Acérdao
apenas cita Faria e Costa através de consideracdes gerais (com as
quais concordo) sobre a paz juridica e a prescricao que ndo permitem
extrair qualquer conclusdo sobre a bondade da tese que logrou
vencimento.

11 — A solucao propugnada no Acérdao, segundo a qual € incons-
titucional, nos crimes de perigo agravados pelo resultado com resul-
tados multiplos, o prazo prescricional ndo comecar a correr a partir
do primeiro dos resultados indiciariamente imputdveis a ac¢io, por-
que, nesses casos, 0 crime ja estd consumado e pode ser perseguido
como tal, implica, por outro lado, que ndo se atenda a estrutura
acusatoria do Processo Penal, que ¢é configurada no artigo 32.°, n.° 5,
da proépria Constituicao.

S6 no julgamento sdo decisivamente resolvidas as questoes de con-
curso e de crime continuado (respeitando-se a proibicao de alteracao
substancial de factos, o caso julgado e o non bis in idem), nao se
podendo asseverar, no inicio do processo, que os indicios de produgao
negligente de uma morte, por exemplo, ndo terao relevancia auto-
noma, a titulo de crime negligente ou de qualquer outro crime que
comporte tal resultado.

IV — A dimensao normativa julgada inconstitucional

12 — O presente Acdrdao considera inconstitucionais as normas
sub iudicio pela possibilidade abstracta de elas produzirem uma
«imprescritibilidade pratica», o que constitui, desde logo, uma con-
tradictio in terminis.

No projecto de Acérdao que apresentei na qualidade de primeira
relatora, sublinhei que nao se verificaram sequer, no caso concreto,
a inseguranga e a incerteza que fundamentam o juizo de inconsti-
tucionalidade, na medida em que da acusagao, deduzida pelo Minis-
tério Publico, varios anos apés a pratica dos actos executivos (a acu-
sacdo foi formulada em 1995 relativamente a factos praticados entre
1986 e 1987 e a mortes ocorridas entre 1987 e 1995), ja constam
todos os resultados. Todavia, tal argumento foi desconsiderado no
Acérdao de modo pouco claro.

A assinalada falta de clareza resulta de o juizo de inconstitucio-
nalidade constante do Acérdao remeter, ele proprio, para um plano
prético, da referida «imprescritibilidade prética», devida a possibi-
lidade concreta de uma grande dilagdo temporal, nao se situando
num plano puramente abstracto. Com efeito, o Acérdao limita-se
a afirmar que € incompativel com a Constituicao um modo de con-
tagem do prazo prescricional, na medida em que forneca resultados

desproporcionados na aplicagdo a casos concretos — o tal prazo que
se pode estender durante dezenas de anos.

Deste modo, a invocagao prética considerada nao relevante para
julgar compativeis com a Constituicdo normas sobre a contagem de
prazos prescricionais (aquela a que o Acorddo da Relacdo faz refe-
réncia) ¢ afinal retomada no presente Acoérdao, mas de modo inverso,
isto é, para emitir o juizo de inconstitucionalidade. Aceita-se que
as normas sub iudicio sao inconstitucionais porque, na pratica, podem
permitir dilacoes temporais excessivas, promovendo a incerteza ou
até a arbitrariedade, mas nao se reconhece ja que, nas hipéteses em
que nao se tenha verificado uma tal dilacao, nomeadamente porque
todos os factos constam da acusacdo, porque outros principios ou
institutos processuais penais como a proibicao de alteracao substancial
dos factos, o caso julgado ou o non bis in idem obstam a um tal
efeito prético ou até porque essa dilagdo temporal excessiva simples-
mente ndo se verificou, ndo estd presente o fundamento do juizo
de inconstitucionalidade.

Da dimensao pratica efectiva, inica que deveria ser ponderada,
em sede de fiscalizagdo concreta da constitucionalidade, passou-se,
assim, para uma dimensao pratica hipotética, que nao se demonstra
estar verificada no caso dos autos, mas da qual se extraiu um juizo
de inconstitucionalidade para aplicar nesse caso. E certo, pelo con-
trario, que entre a primeira morte e a deducdo da acusagao, obvia-
mente posterior ao inicio do procedimento criminal [cf. o artigo 121.°,
n.° 1, alinea a), do Cédigo de Processo Penal], que contempla todas
as mortes e que fixou o objecto do processo nos termos do artigo 309.°,
n.° 1, do Cédigo de Processo Penal, ndo mediou o prazo de dezenas
de anos considerado inadmissivel pelo presente Acérdao.

O efeito pratico considerado inconstitucional s6 pode verificar-se
se houver inércia do Ministério Publico. Caso contrario, ¢ impedido
pela proibicao da alteracdo substancial de factos, pelo caso julgado
e pelo principio non bis in idem. Por outro lado, repete-se, ao dizer
que a norma € inconstitucional por permitir prazos «infinddveis», o
Tribunal Constitucional sé pode, coerentemente, julgar inconstitu-
cional essa norma na exacta e exclusiva medida em que ela tiver
permitido tais prazos o que néo se demonstrou ter sucedido no caso
dos autos. E esta a conclusao que se impde em face do disposto
no n.° 3 do artigo 80.° da Lei do Tribunal Constitucional, do qual
se infere um principio de aproveitamento de normas legais, impon-
do-se que elas sejam interpretadas de acordo com a Constituigdo
(e «desaplicadas» na estrita medida em que tal interpretacao nao
for possivel).

A conclusdao a que o Tribunal Constitucional chegou, menospre-
zando toda e qualquer dimensdo concreta da norma legal, a partir
de uma hipotética mas nao verificada dimensao concreta, e ignorando
outras dimensoes (como a possibilidade de os ultimos resultados ainda
poderem ser evitados pelo agente apds a producdo dos primeiros,
mas ja ter entdo decorrido o prazo prescricional quanto a todos, o
que retira a desisténcia activa o estimulo da impunibilidade) é uma
decisao fora do sentido do caso concreto. Entendeu-se que a norma
¢ inconstitucional porque poderia suscitar situagdes de «imprescri-
tibilidade pratica», que nio sdo delimitadas normativamente, sem se
curar de saber se as suscitou efectivamente.

V — Os principios constitucionais relevantes
para a matéria da prescricao

13 — A confrontacao do critério do inicio da prescri¢ao do pro-
cedimento criminal com as normas e os principios constitucionais
invocados no Acérdao € imprecisa. A relevancia constitucional da
prescricao manifesta-se, sobretudo, no principio da necessidade das
penas e das medidas de seguranca, no principio do Estado de direito
democratico, na dimensdo de uma autolimitacdo do poder punitivo
através de critérios objectivos e ndo arbitrarios e, em suma, na pro-
teccao dos arguidos contra abusos processuais. Nao hd, no entanto,
qualquer direito a prescrigdo, a nao ser, eventualmente, na dimensao
limitada de um direito de rentncia a prescricao, como manifestacao
do direito de acesso a justica ou de defesa da honra.

A justificacdo da prescricdo na auséncia de necessidade punitiva
em face da atenuacgdo na sociedade dos efeitos do crime e da difi-
culdade de, ao fim de certo lapso de tempo, as provas manterem
consisténcia (cf. Jescheck, ob.cit., p. 911) nao € facilmente configuravel
em casos em que os efeitos se continuam a produzir no termo de
processos causais complexos e morosos. A invocada violagao da neces-
sidade das penas e das medidas de seguranca nao tem, deste modo,
verdadeira consisténcia.

A violacdo do principio do Estado de direito democratico pela
interpretacdo normativa em causa corresponde a uma conclusao que
desconhece que nao depende do critério de o inicio do prazo de
prescricao do processo criminal correr a partir do ultimo resultado
a concessao da possibilidade de abuso ao titular da acgao penal. Uma
tal conclusao confunde as especiais dificuldades do exercicio da acgao
penal nestes casos com a cobertura legal da inércia ou da utilizagao
abusiva dos prazos prescricionais.
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Julgar inconstitucional a solugdo normativa em anélise tem reper-
cussoes graves sobre o edificio da prescrigao do procedimento criminal,
pacificamente aceite durante décadas (no Cddigo Penal portugués
e em outros codigos penais europeus), e implica uma reformulagio
global da relacdo da prescricdo com a estrutura do ilicito penal. E
um passo que nao se pode sustentar num juizo de inconstitucionalidade
elaborado sobre afirmagoes genéricas acerca da violagcao de principios,
em que a dimensao da violagdo da Constituicao nao ¢é, verdadei-
ramente, identificada.

Nao sendo a solucado legislativa questionada a tnica concebivel e
aceitavel, ela apresenta, independentemente do valor das alternativas
interpretativas, uma justificagdo sedimentada nos fundamentos poli-
tico-criminais da prescri¢do e nao contradiz principios constitucionais
na dimensao concreta que se configurou no presente processo. Por
isso, votei vencida o Acordao. — Maria Fernanda Palma.

ALTA AUTORIDADE PARA A COMUNICAGAO SOCIAL

Deliberagao n.° 39/2003. — Deliberacdo de transmissao de alvard
para o exercicio da actividade de radiodifusido sonora local de que é
titular Mirante — Cooperativa de Informacgdo e Cultura, C. R. L., a
favor de Rddio Due¢a — INFORMIRANDA, C. R. L. (aprovada em
reunido plendria de 18 de Dezembro de 2002). — 1 — Em 20 de Agosto
de 2001 deu entrada na Alta Autoridade para a Comunicacdo Social
(AACS) um pedido de transmissdo de alvara para o exercicio da
actividade de radiodifusdo sonora local de que ¢ titular a
Mirante — Cooperativa de Informacao e Cultura, C. R. L., na fre-
quéncia de 94.5 MHz, ambas do concelho de Miranda do Corvo,
a favor de Radio Dueca — INFORMIRANDA, C. R. L., para, de
acordo com o disposto na alinea b) do artigo 4.° da Lei n.° 43/98,
de 6 de Agosto, ser concedida a devida autorizacao.

2— A AACS, para cumprimento desta sua atribuicao, analisou,
de acordo com o estipulado no Decreto-Lei n.° 130/97, de 27 de
Maio, aplicavel por forca do disposto no n.° 1 do artigo 79.° da Lei
n.° 4/2001, de 23 de Fevereiro, os seguintes documentos:

2.1 — Da entidade transmitente, Mirante — Cooperativa de Infor-
magao e Cultura, C. R. L.:

a) Requerimento a solicitar a autorizagdo da transmissdo de
alvara para o exercicio da actividade de radiodifusao sonora
local;

b) Copia da acta em que consta a autorizacdo de transmissao
do alvard para a entidade adquirente;

¢) Copia do alvara para o exercicio da actividade de radiodifusao
sonora no concelho de Miranda do Corvo de 30 de Marco
de 1989;

d) Cbpia da licenga radioeléctrica para o servi¢o de radiodifusao
sonora passada pelo Instituto das Comunicagoes de Portugal,
para emitir em FM, na frequéncia de 94.5 MHz;

2.2 —Da entidade adquirente, Radio Dueg¢a — INFORMI-
RANDA, C.R. L.

a) Copia dos respectivos estatutos;

b) Copia do cartao de pessoa colectiva;

¢) Declaracdes de que a entidade adquirente e cada uma das
pessoas singulares que a integram nao detém participacao
em mais de cinco operadores de radiodifusao sonora;

d) Estudo de viabilidade econdmica e financeira;

¢) Linhas gerais de programacdo, mapa de programas a emitir
e do respectivo horario;

f) Estatuto editorial.

3 — Da analise dos referidos elementos, conclui-se que:

3.1 — A Mirante — Cooperativa de Informagao e Cultura, C. R. L.,
deseja transmitir o seu alvard, que detém hd mais de trés anos, para
a Radio Dueca — INFORMIRANDA, C. R. L., pelo que se encontra
preenchido o requisito temporal estabelecido no n.° 1 do artigo 15.°
do Decreto-Lei n.° 130/97, de 27 de Maio;

3.2 — A Radio Duega — INFORMIRANDA, C. R. L., é¢ uma pes-
soa colectiva, satisfazendo, assim, o exigido pelo disposto no n.° 1
do artigo 2.° do decreto-lei acima referido;

3.3 — A Radio Duega — INFORMIRANDA, C. R. L., e os seus
associados nao detém participacdo em mais de cinco operadores de
radiodifusdo, respeitando, assim, o referido no n.° 1 do artigo 3.°
do citado decreto-lei;

3.4 — A Radio Dueca — INFORMIRANDA, C. R. L., de acordo
com as linhas gerais de programacao divulgadas, propde-se emitir
informagéao local, regional e nacional, espagos musicais, recreativo-
-culturais e desportivos;

3.5 — A grelha de programas que se propde emitir, as linhas gerais
de programac@o e o respectivo hordrio sdo ajustados a este tipo de
operador;

3.6 —De acordo com o estatuto editorial, a Radio Duega —
INFORMIRANDA, C. R. L., assume-se como uma emissora inde-
pendente, pautando-se pelo rigor e pluralismo informativos, regen-
do-se pelo disposto na Constituigdo da Republica Portuguesa e res-
tantes principios aplicaveis ao sector;

3.7 — Perante o estudo de viabilidade econémico-financeiro apre-
sentado, verifica-se que satisfaz as condicoes minimas tidas como
necessarias a emissao de parecer favoravel por esta Alta Autoridade.

4 — Nestes termos, a AACS, analisado o processo relativo ao pedido
de transmissdo do alvard para o exercicio da actividade de radiodifusdo
sonora local de que ¢ titular a Mirante — Cooperativa de Informagao
e Cultura, C. R. L., a favor de Rddio Dueca — INFORMIRANDA,
C. R. L, delibera, de acordo com o disposto na alinea b) do artigo 4.°
da Lei n.° 43/98, de 6 de Agosto, e nos termos do Decreto-Lei
n.° 130/97, de 27 de Maio, aplicavel por forga do disposto no n.° 1
do artigo 79.° da Lei n.° 4/2001, de 23 de Fevereiro, autorizar a
transmissao do referido alvara do concelho de Miranda do Corvo,
que emite em FM, na frequéncia de 94.5 MHz.

Esta deliberagao foi aprovada por unanimidade, com votos a favor
de Manuela Matos (relatora), Armando Torres Paulo (presidente),
Sebastido Lima Rego, José Garibaldi (vice-presidente), Carlos Veiga
Pereira, Maria de Lurdes Monteiro e José Manuel Mendes.

18 de Dezembro de 2002. — O Presidente, Armando Torres Paulo.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 518/2003 (2.2 série). — Por despacho reitoral de
18 de Dezembro de 2002, sao nomeados os docentes a seguir indicados
para fazerem parte do juri do concurso para provimento de um lugar
de professor associado para o grupo de Ciéncias da Comunicagdo
da Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas desta Universidade:

Presidente — Reitor da Universidade Nova de Lisboa.
Vogais:

Doutor Moisés Adao de Lemos Martins, professor cate-
dratico do Instituto de Ciéncias Sociais da Universidade
do Minho.

Doutor Anténio Carreto Fidalgo, professor catedratico da
Universidade da Beira Interior.

Doutor Adriano Duarte Rodrigues, professor catedratico
da Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas da Uni-
versidade Nova de Lisboa.

Doutor Anténio José Duque da Silva Marques, professor
catedratico da Faculdade de Ciéncias Sociais € Humanas
da Universidade Nova de Lisboa.

Doutor Nélson Traquina, professor catedratico da Facul-
dade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas da Universidade
Nova de Lisboa.

18 de Dezembro de 2002. — A Administradora, Fernanda Martinez
Cabanelas Antao.

Despacho n.° 519/2003 (2.2 série). — Por despacho de 18 de
Dezembro de 2002 do vice-reitor da Universidade Nova de Lisboa,
Prof. Doutor Adriano Duarte Rodrigues, foram nomeados os pro-
fessores a seguir indicados para fazerem parte do jari das provas
para obtengao do titulo de agregado no grupo de Ciéncias da Comu-
nicagdo, disciplina de Sociologia da Comunicacdo, pela Faculdade
de Ciéncias Sociais e Humanas desta Universidade, requeridas pelo
Prof. Doutor Jodo José Pissarra Nunes Esteves:

Presidente — Reitor da Universidade Nova de Lisboa.
Vogais:

Doutor Anibal Augusto Alves, professor catedratico do Ins-
tituto de Ciéncias Sociais da Univesidade do Minho.

Doutor Moisés Adao de Lemos Martins, professor cate-
dratico do Instituto de Ciéncias Sociais da Universidade
do Minho.

Doutor Anténio Carreto Fidalgo, professor catedratico da
Universidade da Beira Interior.

Doutor Adriano Duarte Rodrigues, professor catedratico
da Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas da Uni-
versidade Nova de Lisboa.

Doutor Anténio José Duque da Silva Marques, professor
catedratico da Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas
da Universidade Nova de Lisboa.
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Doutor Nélson Traquina, professor catedratico da Facul-
dade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas da Universidade
Nova de Lisboa.

18 de Dezembro de 2002. — A Administradora, Fernanda Martinez
Cabanelas Antao.

Despacho n.° 520/2003 (2.2 série). — Por despacho de 18 de
Dezembro de 2002 do vice-reitor da Universidade Nova de Lisboa,
Prof. Doutor Adriano Duarte Rodrigues, foram nomeados os pro-
fessores a seguir indicados para fazerem parte do juri do concurso
para o provimento de um lugar de professor associado para o grupo
de Antropologia da Faculdade de Ciéncias Sociais € Humanas desta
Universidade:

Presidente — Reitor da Universidade Nova de Lisboa.
Vogais:

Doutor Manuel Laranjeira Rodrigues de Areia, professor
catedratico da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade de Coimbra.

Doutor Jorge Narciso Ferreira de Oliveira Crespo, professor
catedrético da Faculdade de Ciéncias Sociais € Humanas
da Universidade Nova de Lisboa.

Doutora Jil Rosamaria Reaney Dias, professora catedratica
da Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas da Uni-
versidade Nova de Lisboa.

Doutor Adolfo Yéafiez Casal, professor catedréatico da Facul-
dade de Ciéncias Sociais e Humanas da Universidade
Nova de Lisboa.

Doutor Brian Juan O’Neill, professor catedratico do Ins-
tituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa.

Doutor Ratl Angel Iturra Redondo, professor catedrético
convidado do Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho
e da Empresa.

Doutor Jodo Paulo dos Santos de Pina Cabral, investigador
principal do Instituto de Ciéncias Sociais da Universidade
Nova de Lisboa.

18 de Dezembro de 2002. — A Administradora, Fernanda Martinez
Cabanelas Antao.

Despacho n.° 521/2003 (2.2 série). — Por despacho reitoral de
18 de Dezembro de 2002, sao nomeados os docentes a seguir indicados
para fazerem parte do jiri do concurso para o provimento de um
lugar de professor associado para o grupo de Histdria e Teoria das
Ideias, da Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas desta Uni-
versidade:

Presidente — Reitor da Universidade Nova de Lisboa.
Vogais:

Doutor Luis Manuel Soares dos Reis Torgal, professor cate-
dratico da Faculdade de Letras da Universidade de
Coimbra.

Doutor Francisco Ribeiro da Silva, professor catedratico
da Faculdade de Letras da Universidade do Porto.

Doutor Acilio Silva Estanqueiro Rocha, professor catedra-
tico da Universidade do Minho.

Doutor Norberto Amadeu Ferreira Gongalves Cunha, pro-
fessor catedratico da Universidade do Minho.

Doutor Anténio Manuel de S4 Nunes dos Santos, professor
catedratico da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade Nova de Lisboa.

Doutor José Esteves Pereira, professor catedratico da Facul-
dade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas da Universidade
Nova de Lisboa.

Doutor Fernando José de Almeida Catroga, professor asso-
ciado com agregacao da Faculdade de Letras da Uni-
versidade de Coimbra.

18 de Dezembro de 2002. — A Administradora, Fernanda Martinez
Cabanelas Antao.

Despacho n.° 522/2003 (2.2 série). — Por despacho reitoral de
18 de Dezembro de 2002, sao nomeados os docentes a seguir indicados
para fazerem parte do juri do concurso para provimento de dois lugares
de professor associado para o grupo de Histéria da Faculdade de
Ciéncias Sociais e Humanas desta Universidade:

Presidente — Reitor da Universidade Nova de Lisboa.
Vogais:

Doutor Humberto Carlos Baquero Moreno, professor cate-
drético, aposentado, da Faculdade de Letras da Univer-
sidade do Porto.

Doutor Artur Teodoro de Matos, professor catedratico, apo-
sentado, da Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas
da Universidade Nova de Lisboa.

Doutor Luis Manuel Soares dos Reis Torgal, professor cate-
dritico da Faculdade de Letras da Universidade de
Coimbra.

Doutor Anténio Augusto Marques de Almeida, professor
catedratico da Faculdade de Letras da Universidade de
Lisboa.

Doutor Luis Alberto Adao da Fonseca, professor catedratico
da Faculdade de Letras da Universidade do Porto.

Doutor José Marques, professor catedratico da Faculdade
de Letras da Universidade do Porto.

Doutor Victor Manuel de Oliveira Jorge, professor cate-
dratico da Faculdade de Letras da Universidade do Porto.

Doutor Avelino de Freitas Meneses, professor catedratico
da Universidade dos Acores.

Doutora Maria José Pimenta Ferro Tavares, professora cate-
dratica da Universidade Aberta.

Doutor Anténio Pedro de Aradjo Pires Vicente, professor
catedratico da Faculdade de Ciéncias Sociais € Humanas
da Universidade Nova de Lisboa.

18 de Dezembro de 2002. — A Administradora, Fernanda Martinez
Cabanelas Antdo.

Despacho n.° 523/2003 (2.2 série). — Por despacho de 18 de
Dezembro de 2002 do vice-reitor da Universidade Nova de Lisboa,
Prof. Doutor Adriano Duarte Rodrigues, sio nomeados os professores
a seguir indicados para fazerem parte do juri do concurso para o
provimento de um lugar de professor associado para o grupo de Estu-
dos Franceses, da Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas desta
Universidade:

Presidente — Reitor da Universidade Nova de Lisboa.
Vogais:

Doutor Aires Augusto Nascimento, professor catedratico
da Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa.

Doutor Ivo José de Castro, professor catedratico da Facul-
dade de Letras da Universidade de Lisboa.

Doutora Maria Teresa Rita Lopes, professora catedratica
da Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas da Uni-
versidade Nova de Lisboa.

Doutor Hélder Paulo Lourenco Godinho, professor cate-
drético da Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas da
Universidade Nova de Lisboa.

Doutor Alvaro Manuel de Oliveira Machado, professor cate-
drético da Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas da
Universidade Nova de Lisboa.

Doutora Cristina Filomena de Almeida Ribeiro, professora
associada da Faculdade de Letras da Universidade de
Lisboa.

18 de Dezembro de 2002. — A Administradora, Fernanda Martinez
Cabanelas Antdo.

Edital n.° 37/2003 (2.2 série). — O Prof. Doutor Adriano Duarte
Rodrigues, vice-reitor da Universidade Nova de Lisboa, por delegacao
de competéncias [despacho n.° 4040/2002 (2.* série)], publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.2 série, n.° 45, de 22 de Fevereiro de 2002,
faz saber que esta aberto concurso documental, pelo prazo de 30 dias
uteis a contar do dia imediato ao da publicagdo deste edital no Didrio
da Repiiblica, para provimento de um lugar de professor catedratico
no 9.° grupo, subgrupo B — Pediatria, da Faculdade de Ciéncias Médi-
cas desta Universidade.

O presente concurso rege-se pelas disposicoes constantes dos arti-
gos 37.° a 52.° do Estatuto da Carreira Docente Universitéria, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, alterado, por
ratificacdo, pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho.

Os candidatos deverao entregar, dentro do prazo, os seus reque-
rimentos instruidos com os documentos no respectivo edital, afixado
nas instalacoes da Reitoria da Universidade Nova de Lisboa, Divisao
Académica, Campus de Campolide, 4.°, 1099-085 Lisboa.

I — Em conformidade com o artigo 40.° do citado Estatuto, ao
concurso para os grupos acima mencionados poderao apresentar-se:

a) Os professores catedraticos do mesmo grupo ou disciplina
de outra universidade ou de analogo grupo ou disciplina de
outra escola da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade que tenham
sido aprovados em provas publicas de agregacdo e contem,
pelo menos, trés anos de efectivo servico docente na categoria
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de professor associado ou na qualidade de professor con-
vidado, catedratico ou associado;

¢) Os professores convidados, catedriticos ou associados do
mesmo grupo ou disciplina ou de anélogo grupo ou disciplina
de qualquer escola ou departamento da mesma ou de dife-
rente universidade que tenham sido aprovados em provas
publicas de agregacao e que contem, pelo menos, trés anos
de efectivo servico docente como professores ou professores
convidados daquelas categorias.

II — Os candidatos apresentarao os seus requerimentos, que deve-
rao ser instruidos com a documentagéo a seguir indicada:

a) Documento comprovativo do preenchimento dos requisitos
exigidos em qualquer das alineas do n.° 1;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae
do candidato, com indicagao das obras e trabalhos efectuados
e publicados, bem como das actividades pedagdgicas desen-
volvidas [alinea b) do artigo 42.° do ECDU].

III — Do requerimento de candidatura deverdo constar os seguintes
elementos:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Niumero e data do bilhete de identidade e servico que o emitiu;
d) Data e local de nascimento;

e) Categoria profissional;

f) Residéncia.

IV — Os documentos comprovativos da posse dos requisitos gerais
de provimento em fungoes publicas podem ser substituidos por decla-
racdo prestada no requerimento, sob compromisso de honra, onde,
em alineas separadas, o interessado deve definir a sua situagao precisa,
relativamente ao contetido de cada uma daquelas alineas, bem como
proceder as indicagoes seguintes:

a) Nacionalidade;

b) Comprovativo dos deveres militares ou de servigo civico;

¢) Comprovativo da vacinagao obrigatodria;

d) Comprovativo da posse de robustez fisica e do perfil psiquico
adequados ao exercicio da fungao.

V — A Reitoria devera comunicar aos candidatos, no prazo de
trés dias, o despacho reitoral de admissao ou nao admissdo ao
concurso.

VI — Ap6s a referida admissao dos candidatos ao concurso deverao
estes entregar, no prazo de 30 dias tteis, subsequentes ao da recepgao
do despacho de admissdo, dois exemplares de cada um dos trabalhos
mencionados no curriculum vitae, nos termos do n.° 1 do artigo 44.°
do ECDU.

VII — Terminado o prazo do concurso, o juri, constituido nos ter-
mos do artigo 45.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro,
alterado por ratificacdo pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, reunira
nos 30 dias imediatos ao da publicagao no Didrio da Repiiblica para
decidir, nos termos dos artigos 48.° a 52.° do mesmo decreto-lei.

VII — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

E para constar se lavrou o presente edital, que vai ser afixado
nas instalagdes da Reitoria.

16 de Dezembro de 2002. — O Vice-Reitor, Adriano Duarte
Rodrigues.

Servigos de Accao Social

Despacho (extracto) n.° 524/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 2 de Dezembro de 2002 da administradora para a Acgdo Social
dos Servicos de Acgdo Social da Universidade Nova de Lisboa:

Ana Isabel de Almeida Luis Santos Biscaia, assistente administrativa
principal, do quadro de pessoal da Administracaio Regional de
Saide de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Regidao de Saide de Sintra,
Centro de Satde de Sintra — transferida para o quadro dos Servigos
de Accdo Social da Universidade Nova de Lisboa, com a mesma
categoria, com efeitos a partir de 2 de Janeiro de 2003.

18 de Dezembro de 2002. — A Directora de Servicos, Fdtima Santos
Belo.

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Aviso n.° 250/2003 (2.2 série). — Em cumprimento da alinea /)
do artigo 9.° da Constituigao, a Administracao Publica, enquanto enti-
dade empregadora, promove activamente uma politica de igualdade
de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego
e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no
sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminacao.

1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se
publico que, por despacho do director da Faculdade de Ciéncias e
Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa de 2 de Dezembro
de 2002, no uso da delegacdo de competéncias (Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 163, de 17 de Julho de 2002), se encontra aberto, pelo
prazo de 10 dias tteis a contar do dia imediato ao da publicagao
do presente aviso, concurso interno geral de acesso para provimento
de um lugar de técnico profissional especialista na drea de actividades
executivas de apoio técnico a laboratérios do quadro de pessoal nao
docente da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova
de Lisboa, no ambito da Fisica.

2 — O concurso ¢ vélido para a vaga referida e esgota-se com o
seu preenchimento.

3 — Contetdo funcional — executar trabalhos de apoio técnico no
ambito da Fisica.

4 — Local, vencimento e condi¢des de trabalho — o local de tra-
balho é na Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova
de Lisboa, Quinta da Torre, Monte de Caparica. A remuneragiao
¢é a correspondente aos indices previstos para a respectiva categoria
na escala indicidria para as carreiras do regime geral a que se refere
o Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei
n.° 44/99, de 11 de Junho. As condicoes de trabalho e as regalias
sociais sdo as genericamente vigentes para os trabalhadores da admi-
nistragao central.

5 — Condicoes de candidatura — podem candidatar-se os funcio-
narios e agentes da administragdo central que retinam os requisitos
gerais, nos termos previstos no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.°204/98, de 11 de Julho, e especiais, conforme o disposto na alinea b)
do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho:

A permanéncia de, pelo menos, trés anos na categoria de técnico
profissional principal classificados de Muito bom ou cinco anos
classificados de Bom.

6 — Formalizagao das candidaturas:

6.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao director da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia,
Quinta da Torre, 2829-516 Caparica, entregue pessoalmente na res-
pectiva Seccao de Pessoal ou enviado pelo correio, com aviso de
recepcao, expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 1, dele devendo
constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, naturalidade, estado civil,
nacionalidade, data de nascimento, situagcdo militar, elemen-
tos do respectivo bilhete de identidade, residéncia, codigo
postal e telefone);

b) Vaga a que se candidata;

c) Servico a que pertence, habilitacoes que possui, categoria que
detém e natureza do vinculo a fung¢io publica.

6.2 — O requerimento de admissdo ao concurso deverd ser acom-
panhado da seguinte documentagéo:

a) Documentos comprovativos da posse dos requisitos gerais de
admissao a concurso, previstos no artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Fotocodpia do bilhete de identidade;

¢) Curriculo profissional detalhado, do qual devem constar as
funcoes que exerce, bem como aquelas que foram exercidas,
com indicacdo dos respectivos periodos, e ainda a indicagao
de accoes de formagao frequentadas, caso tenham tido lugar,
devendo as mesmas ser comprovadas através de documento;

d) Documento comprovativo das habilitagoes literarias e pro-
fissionais;

e) Declaragdo actualizada, passada pelo servico de origem, da
qual constem, de maneira inequivoca, a natureza do vinculo,
a categoria detida, a antiguidade na categoria e na fungio
publica, classificagoes de servico e o conjunto de tarefas ine-
rentes ao posto de trabalho que ocupa;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar por serem relevantes para a apreciacao do
seu mérito ou de constituirem motivo de preferéncia legal,
os quais, todavia, s6 serdo tidos em conta pelo jari se devi-
damente autenticados.

6.3 — E dispensada a apresentacio dos documentos comprovativos
dos requisitos gerais desde que os candidatos declarem no reque-
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rimento, sob compromisso de honra, a situacdo em que se encontram
relativamente a cada uma das condigoes exigidas.

6.4 — Os candidatos pertencentes a Faculdade de Ciéncias e Tec-
nologia ficam dispensados da apresentacdo dos documentos que cons-
tem dos respectivos processos individuais.

6.5 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos, no caso de
duavidas sobre a situagao que descreve, a apresentagao de documentos
comprovativos das suas declaragoes.

6.6 — As falsas declaragdes sao punidas nos termos da lei.

7 — Métodos de seleccao:

Avaliagao curricular;
Entrevista profissional de selec¢ao.

7.1 — A avaliagao curricular, com carécter eliminatdrio, visa avaliar
as aptidoes profissionais do candidato na area para que o concurso
¢ aberto, com base no respectivo curriculo profissional, em que sdo
obrigatoriamente ponderados os seguintes factores:

A habilitacdo académica de base (HA), onde se pondera a titu-
laridade de grau académico ou a sua equiparagao legalmente
reconhecida;

A formagdo profissional (FP), em que se ponderam as accdes
de formacao e aperfeicoamento profissional, em especial as
relacionadas com as 4reas funcionais do lugar a prover;

A experiéncia profissional (EP), em que se pondera o desem-
penho efectivo de funcoes na area de actividade para a qual
o concurso € aberto, bem como outras capacitagoes adequadas,
com avaliacdo da sua natureza e duragao.

De acordo com o n.° 3 do artigo 22.° de Decreto-Lei n.° 204/98,
cabera ao juri decidir se considera ou nao a classificagao de servico
como factor de apreciacao da avaliacao curricular.

7.2— A entrevista profissional de selec¢do (EPS), com caracter
complementar, visa avaliar, numa relacao interpessoal e de forma
objectiva e sistematica, as aptidoes profissionais e pessoais dos
candidatos.

8 — Sistemas de classificacao final e critérios de apreciacao:

8.1 — A classificagao final dos candidatos seré expressa numa escala
de 0 a 20 valores, nos termos dos artigos 36.° e 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.2 — Os critérios de apreciacdo e ponderacdo dos métodos de
seleccao utilizados, bem como o sistema de classificacdo final,
incluindo a respectiva féormula classificativa, constam de actas de reu-
nides do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sempre que solicitadas.

9 — Afixacdo de listas — a relacdo dos candidatos e as listas de
classificacao final serdo afixadas no placard junto a reparticao de pes-
soal da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova
de Lisboa.

10 — A tudo o que néo estiver previsto no presente aviso sao apli-
caveis as disposicoes constantes dos Decretos-Leis n.*® 204/98, de 11
de Julho, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99,
de 11 de Junho.

11 — O juri tera a seguinte constituigao:

Presidente — Doutora Maria Adelaide de Almeida Pedro de
Jesus, professora catedratica da Faculdade de Ciéncias e Tec-
nologia da Universidade Nova de Lisboa.

Vogais efectivos:

Doutor Grégoire Marie Jean Bonfait, professor associado
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
Nova de Lisboa.

Mestre Engenheiro Jodo Manuel Cachado Lourenco, asses-
sor da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Univer-
sidade Nova de Lisboa.

Vogais suplentes:

Doutor Manuel Joaquim de Paula Maneira, professor asso-
ciado da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Uni-
versidade Nova de Lisboa.

Doutor Paulo Anténio Martins Ferreira Ribeiro, professor
auxiliar da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Uni-
versidade Nova de Lisboa.

12 — O 1.° vogal efectivo substituira o presidente do jari nas suas
auséncias ou impedimentos.

9 de Dezembro de 2002. — O Director, Leopoldo J. M. Guimardes.

Faculdade de Economia

Despacho n.° 525/2003 (2.2 série). — Por despacho de 12 de
Dezembro de 2002 do director da Faculdade de Economia da Uni-
versidade Nova de Lisboa, por delegacdo de competéncias, foi con-
cedida equiparacao a bolseiro, fora do Pais, a Doutora Maria Eugénia
de Almeida Mata, professora Associada desta Faculdade, no periodo
de 12 a 15 de Dezembro de 2002.

17 de Dezembro de 2002. — A Secretaria, Maria de Fdtima dos
Santos Viegas.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Reitoria

Edital n.° 38/2003 (2.2 série). — O Doutor José Carlos Diogo
Marques dos Santos, professor catedratico da Faculdade de Enge-
nharia, da Universidade do Porto, e vice-reitor da mesma Univer-
sidade, faz saber que, pelo prazo de 30 dias tteis a contar da publicagao
do presente edital no Didrio da Repuiblica, se abre concurso documental
para o provimento de uma vaga de professor associado do Depar-
tamento de Engenharia Civil — 4rea de Construgoes Civis da Facul-
dade de Engenharia, desta Universidade.

Em conformidade com o estipulado nos artigos 37.°, 38.°, 41.°,
42.° e 43.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, publicado
em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, observar-se-ao as seguintes
disposicoes:

I — Ao concurso poderao apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de andlogo grupo ou disciplina de outra
escola da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade, desde que
habilitados com o grau de doutor por uma universidade por-
tuguesa, ou equivalente, ¢ com pelo menos cinco anos de
efectivo servico como docentes universitarios;

¢) Osdoutores por universidades portuguesas ou com habilitacao
equivalente, em especialidade considerada adequada a 4rea
da disciplina ou grupo de disciplinas para que foi aberto o
concurso, que contem pelo menos cinco anos de efectivo ser-
vico na qualidade de docentes universitarios.

II — 1 — O requerimento de admissao ao concurso € instruido com:

a) Documentos comprovativos do preenchimento das condi¢oes
fixadas em qualquer das alineas do n.° 1;

b) Trinta exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum
vitae do candidato, com indicacao das obras e trabalhos efec-
tuados e publicados, bem como das actividades pedagdgicas
desenvolvidas.

2 — Os candidatos deverdo indicar no requerimento os seguintes
elementos:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Nuamero e data do bilhete de identidade e servico que o emitiu;
d) Data e localidade de nascimento;

e) Estado civil;

f) Profissao;

g) Residéncia ou enderego de contacto.

3 — Nao ¢ exigida a apresentacdo de documentos comprovativos
da posse dos requisitos gerais de provimento em fungdes publicas,
bastando a declaracdo do candidato, sob compromisso de honra, no
proprio requerimento ou em documento a parte, da situacdo precisa
em que se encontra relativamente ao contetdo de cada uma das seguin-
tes alineas:

a) Nacionalidade;

b) Cumprimento dos deveres militares ou de servigo civico,
quando obrigatorio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

III — 1 — A Reitoria comunicara aos candidatos, no prazo de trés
dias, o despacho de admissdao ou nido admissao ao concurso, o qual
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se baseard no preenchimento ou na falta de preenchimento, por parte
daqueles, das condigoes para tal estabelecidas.

2 — No prazo de 30 dias tteis subsequentes ao da recepcao do
despacho de admissao, devem os candidatos apresentar os documentos
indicados no artigo 44.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria
(ECDU), sob pena de exclusio.

A este concurso ¢ ainda aplicavel o disposto nos artigos 46.°, 47.°,
48.°,49.,n.°2,50.°,51.° ¢ 52.° do ECDU.

IV — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

E, para constar se lavrou o presente edital, que vai ser afixado
nos lugares de estilo.

E eu, Arnaldo Anténio Gomes de Azevedo, director de servicos
de Pessoal e Expediente da Reitoria e Servicos Centrais da Uni-
versidade do Porto, o subscrevi.

16 de Dezembro de 2002. — O Vice-Reitor, José Carlos Diogo Mar-
ques dos Santos.

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 526/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 16 de Dezembro de 2002 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacio:

Doutor José Alberto Vieira Rio Fernandes — nomeado definitiva-
mente professor associado da Faculdade de Letras desta Univer-
sidade, com efeitos a partir de 26 de Novembro de 2002. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos emo-
lumentos.)

Relatorio a que se refere o n.° 3 do artigo 21.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

De acordo com o parecer que emitiram sobre o relatério apre-
sentado pelo Doutor José Alberto Vieira Rio Fernandes, os profes-
sores catedraticos em exercicio de fungdes deliberaram por unani-
midade que o mesmo professor de nomeacao inicial retine as condigoes
exigidas pela lei para o seu provimento definitivo na mesma categoria.

11 de Novembro de 2002. — O Presidente do Conselho Cientifico,
Antonio Custodio Gongalves.

18 de Dezembro de 2002. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 527/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 27 de Novembro de 2002 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacéo:

Licenciado Rui Manuel de Castro Seca — professor auxiliar convi-
dado, além do quadro, do Instituto de Ciéncias Biomédicas de
Abel Salazar, desta Universidade, contratado por conveniéncia
urgente de servico como professor associado convidado, além do
quadro, com 30% do vencimento do mesmo, com efeitos a partir
de 27 de Novembro de 2002, considerando-se rescindido o contrato
anterior a partir da mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas. Ndo sao devidos emolumentos.)

Relatério a que se refere o artigo 15.° do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei n.° 19/80,
de 16 de Julho.

O conselho cientifico analisou o curriculum vitae do candidato, com
a finalidade de recrutamento como professor associado convidado,
com 30% do vencimento, da disciplina de Medicina I, ao abrigo do
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro.

Verificou-se que o Dr. Rui Manuel de Castro Seca possui curriculo
relevante na especialidade e qualidades cientificas que aconselham
o seu convite, o qual foi aprovado pela maioria absoluta dos membros
do conselho cientifico em exercicio efectivo de fungoes.

17 de Setembro de 2002. — O Presidente do Conselho Cientifico,
Artur Aguas.

16 de Dezembro de 2002. — O Director de Servigos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 528/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 16 de Dezembro de 2002 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Doutor José Carlos dos Santos Alves — nomeado definitivamente pro-
fessor auxiliar, além do quadro, da Faculdade de Engenharia, desta
Universidade, com efeitos a partir de 9 de Janeiro de 2003. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emo-
lumentos.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 21.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

A comissao coordenadora do conselho cientifico da Faculdade de
Engenharia, da Universidade do Porto, tendo apreciado o parecer
subscrito pelos professores catedraticos Doutores Pedro Henrique
Henriques Guedes de Oliveira e José Alfredo Ribeiro da Silva Matos,
aprovou por unanimidade a nomeacao definitiva do Doutor José Car-
los dos Santos Vale, professor auxiliar do Departamento de Enge-
nharia Electrotécnica e de Computadores.

O Doutor José Carlos dos Santos Vale apresenta aptidoes com-
provadas pelos professores atras citados, de que o Departamento
muito pode beneficiar.

6 de Dezembro de 2002. — O Presidente do Conselho Cientifico,
Carlos A. V. Costa.

17 de Dezembro de 2002. — O Director de Servigos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 529/2003 (2.? série). — Por despacho
de 16 de Dezembro de 2002 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Doutor José Carlos de Barros Brandao Proenga — nomeado defi-
nitivamente professor auxiliar, além do quadro, da Faculdade de
Economia, desta Universidade, com efeitos a partir de 17 de Outu-
bro de 2002. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao
sao devidos emolumentos.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 21.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

O conselho cientifico da Faculdade de Economia, da Universidade
do Porto, em sessdo da sua comissao coordenadora de 23 de Outubro
de 2002, aprovou, nos termos do artigo 25.°, n.° 2, do ECDU, por
unanimidade dos seus professores catedraticos, associados e auxiliares
de nomeagcao definitiva presentes, a nomeagao definitiva do professor
auxiliar Doutor José Carlos de Barros Brandao Proenca.

Esta deliberagao foi tomada com base nos pareceres subscritos pelos
professores catedraticos Doutor Guilherme Freire Falcao Oliveira,
da Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra, e Doutor Anto-
nio Manuel Rocha Menezes Cordeiro da Faculdade de Direito da
Universidade de Lisboa.

24 de Outubro de 2002. — O Presidente do Conselho Cientifico,
Antonio Manuel Martins Almodovar.

17 de Dezembro de 2002. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 530/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 16 de Outubro de 2002 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Doutor Jodo Manuel do Paco Quesado Delgado — contratado por
conveniéncia urgente de servico e em regime de substituicdo como
assistente convidado, além do quadro, Departamento de Engenha-
ria Civil, da Faculdade de Engenharia desta Universidade, com
efeitos a partir de 16 de Outubro de 2002 e durante o periodo
de dispensa do substituido, que beneficia de uma bolsa do PRO-
DEP. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos
emolumentos.)

17 de Dezembro de 2002. — O Director de Servigos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 531/2003 (2.? série). — Por despacho
de 16 de Dezembro de 2002 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacao:

Designados os seguintes professores para fazerem parte do jari do
concurso para professor associado do 6.° grupo (Imagiologia Médica
e Processamento de Sinais), da Faculdade de Medicina desta Uni-
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versidade, aberto por edital publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 149, de 1 de Julho de 2002:

Presidente — Prof.® Doutora Maria Isabel Amorim Azevedo,
vice-reitora da Universidade do Porto.
Vogais:

Prof. Doutor Jodo José Pedroso de Lima, professor cate-
dratico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Prof.* Doutora Maria do Carmo Salazar Velez Roque da
Fonseca, professora catedratica da Faculdade de Medi-
cina da Universidade de Lisboa.

Prof. Doutor Alexandre Tiedtke Quintanilha, professor cate-
drético do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Sala-
zar, da Universidade do Porto.

Prof.* Doutora Isabel Maria Amorim Pereira Ramos, pro-
fessora catedratica da Faculdade de Medicina da Uni-
versidade do Porto.

Prof. Doutor Altamiro Manuel Rodrigues Costa Pereira,
professor catedratico da Faculdade de Medicina da Uni-
versidade do Porto.

18 de Dezembro de 2002. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 532/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 16 de Dezembro de 2002 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacio:

Designados os seguintes professores para fazerem parte do jari do
concurso para professor associado do 2.° grupo (Fisiologia e Far-
macologia), da Faculdade de Medicina desta Universidade, aberto
por edital publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 150, de
2 de Julho de 2002:

Presidente — Prof.? Doutora Maria Isabel Amorim Azevedo,
vice-reitora da Universidade do Porto.
Vogais:

Prof. Doutor Luis Filipe Sobral da Silva Carvalho, professor
catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade
de Lisboa.

Prof. Doutor Anténio Manuel Bensabat Rendas, professor
catedratico da Faculdade de Ciéncias Médicas da Uni-
versidade Nova de Lisboa.

Prof. Doutor Jodo José Oliveira Dias Coimbra, professor
catedratico do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel
Salazar, da Universidade do Porto.

Prof. Doutor Serafim Correia Pinto Guimaraes, professor
catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto.

Prof. Doutor Eduardo Jorge Cunha Rodrigues Pereira, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade do Porto.

18 de Dezembro de 2002. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 533/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 16 de Dezembro de 2002 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacao:

Designados os seguintes professores para fazerem parte do jari do
concurso para professor associado do 2.° grupo, subgrupo A (Fisio-
logia Comparada), do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel
Salazar, desta Universidade, aberto por edital publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.2 série, n.° 120, de 24 de Maio de 2002:

Presidente — Prof.* Doutora Maria Isabel Amorim Azevedo,
vice-reitora da Universidade do Porto.
Vogais:

Prof. Doutor José Robalo da Silva, professor catedratico
da Faculdade de Medicina Veterinaria da Universidade
Técnica de Lisboa.

Prof. Doutor Pedro Manuel Freire Costa, professor asso-
ciado da Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade
Nova de Lisboa.

Prof. Doutor Joao José Oliveira Dias Coimbra, professor
catedratico do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel
Salazar, da Universidade do Porto.

Prof.* Doutora Maria Armanda Reis Henriques, professora
catedratica do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel
Salazar, da Universidade do Porto.

Prof. Doutor José Luis de Jesus Baldaia, professor associado
do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar, da
Universidade do Porto.

18 de Dezembro de 2002. — O Director de Servigos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 534/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 17 de Dezembro de 2002 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Doutor Fernao Domingos de Montenegro Baptista Malheiro de Maga-
lhaes — nomeado definitivamente como professor auxiliar, além do
quadro, da Faculdade de Engenharia, desta Universidade, com efei-
tos a partir de 19 de Dezembro de 2002. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 21.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

A comissao coordenadora do conselho cientifico da Faculdade de
Engenharia da Universidade do Porto, tendo apreciado os pareceres
emitidos pelos professores catedraticos Doutores José Luis Cabral
da Conceicao Figueiredo e Luis Manuel Ferreira de Melo, aprovou
por unanimidade a nomeagéao definitiva do Doutor Fernao Domingos
de Montenegro Baptista Malheiro de Magalhées, professor auxiliar
do Departamento de Quimica.

O Doutor Fernao Domingos de Montenegro Baptista Malheiro
de Magalhaes apresenta aptidoes comprovadas pelos professores atras
citados, de que o Departamento muito pode beneficiar.

6 de Dezembro de 2002. — O Presidente do Conselho Cientifico,
Carlos A. V. Costa.

19 de Dezembro de 2002. — O Director de Servigos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 535/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 17 de Dezembro de 2002 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Doutor Anténio José Coelho Dias Aréde — nomeado definitivamente
professor auxiliar, além do quadro, da Faculdade de Engenharia,
desta Universidade, com efeitos a partir de 19 de Dezembro de
2002. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos
emolumentos.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 21.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

A comissao coordenadora do conselho cientifico da Faculdade de
Engenharia da Universidade do Porto, tendo apreciado o parecer
subscrito pelos professores catedraticos Doutores Anténio Manuel
Adao da Fonseca e Raimundo Moreno Delgado, aprovou por una-
nimidade a nomeagao definitiva do Doutor Anténio José Coelho Dias
Aréde, professor auxiliar do Departamento de Engenharia Civil.

O Doutor Anténio José Coelho Dias Aréde apresenta aptidoes
comprovadas pelos professores atrds citados, de que o Departamento
muito pode beneficiar.

6 de Dezembro de 2002. — O Presidente do Conselho Cientifico,
Carlos A. V. Costa.

19 de Dezembro de 2002. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Reitoria

Edital n.° 39/2003 (2.2 série). — Por despacho de 18 de Dezembro
de 2002 do reitor da Universidade Técnica de Lisboa, Prof. José Dias
Lopes da Silva, é constituido, de acordo com o estabelecido no
artigo 46.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, ratificado
pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, o juri do concurso documental
aberto pelo edital n.° 1011/2002 (2.2 série), publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.2 série, n.° 192, de 21 de Agosto de 2002, para provimento
de um lugar de professor associado do grupo 1v, Ciéncias Sociais,
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subgrupo C, Direito, do Instituto Superior de Economia e Gestao,
nos seguintes termos:

Presidente — Reitor da Universidade Técnica de Lisboa.
Vogais:

Doutor Manuel Carlos Lopes Porto, professor catedratico
da Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra.

Doutor Jorge Manuel Moura Loureiro Miranda, professor
catedrético da Faculdade de Direito da Universidade de
Lisboa.

Doutor Anténio José Avelas Nunes, professor catedratico
da Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra.

Doutor Nuno Joao de Oliveira Valério, professor catedra-
tico do Instituto Superior de Economia e Gestao da Uni-
versidade Técnica de Lisboa.

Doutora Ana Bela Ferreira Macias Nunes, professora cate-
drética do Instituto Superior de Economia e Gestao da
Universidade Técnica de Lisboa.

Doutora Maria Manuel Lemos Leitdo Marques, professora
associada da Faculdade de Economia da Universidade
de Coimbra.

(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

19 de Dezembro de 2002. — O Administrador, Jos¢é Manuel Rosa
Correia.

Faculdade de Motricidade Humana

Despacho n.° 536/2003 (2. série). — Por despachos do pre-
sidente do conselho directivo, proferidos por delegacdo de compe-
téncias, publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 189, de 17
de Agosto de 2002:

De 14 de Novembro de 2002:

Doutor Francisco dos Santos Rebelo, professor associado — conce-
dida equiparacdo a bolseiro no Pais, no periodo entre 28 e 29
de Novembro de 2002.

De 19 de Novembro de 2002:

Doutor Vitor Manuel Ferreira da Fonseca, professor catedra-
tico — concedida equiparagao a bolseiro no estrangeiro, no periodo
compreendido entre 14 e 17 de Novembro de 2002.

Doutor Jodo Manuel Cunha da Silva Abrantes, professor catedrd-
tico — concedida equiparagao a bolseiro no estrangeiro, no periodo
compreendido entre 12 e 30 de Dezembro de 2002.

Doutora Maria Margarida Nunes Gaspar de Matos, professora asso-
ciada — concedida equiparacdo a bolseiro no estrangeiro, bem
como as despesas resultantes da presente deslocacdo, no periodo
compreendido entre 7 e 10 de Dezembro de 2002.

Doutor Francisco dos Santos Rebelo, professor associado — conce-
dida equiparagdo a bolseiro no estrangeiro, no periodo compreen-
dido entre 21 e 24 de Novembro de 2002.

Doutora Maria Luisa da Silva Galvez Roubaud, professora auxi-
liar — concedida equiparagao a bolseiro no estrangeiro, bem como
as despesas resultantes da presente deslocacao, no periodo com-
preendido entre 14 e 17 de Novembro de 2002.

Mestra Ana Paula Lebre Santos Branco Melo, assistente — concedida
equiparagdo a bolseiro no estrangeiro, bem como as despesas resul-
tantes da presente deslocagdo, no periodo compreendido entre 19
e 21 de Novembro de 2002.

De 27 de Novembro de 2002:

Doutor Joaquim Augusto da Silveira Sérgio, professor auxiliar con-
vidado — concedida equiparagido a bolseiro no estrangeiro, bem
como as despesas resultantes da presente equiparagao, no periodo
compreendido entre 5 e 10 de Dezembro de 2002.

Doutora Margarida da Concei¢do de Jesus Moura Fernandes, pro-
fessora auxiliar — concedida equiparagao a bolseiro no estrangeiro,
no periodo compreendido entre 28 de Novembro e 1 de Dezembro
de 2002.

Mestra Maria Margarida Ventura Mendes Mascarenhas Boa-Baptista,
assistente — concedida equiparacao a bolseiro no estrangeiro, bem
como as despesas resultantes da presente deslocacao, no periodo
compreendido entre 7 e 14 de Dezembro de 2002.

De 3 de Dezembro de 2002:

Doutora Anabela dos Santos Aleixo Simdes, professora asso-
ciada — concedida equiparacdo a bolseiro no estrangeiro, no
periodo compreendido entre 3 e 4 de Dezembro de 2002.

Doutor Francisco José Neves dos Santos, professor auxiliar — con-
cedida equiparacao a bolseiro no estrangeiro, no periodo compreen-
dido entre 28 de Novembro e 10 de Dezembro de 2002.

Mestra Ana Sofia Pedrosa Gomes dos Santos, assistente — concedida
equiparacdo a bolseiro no Pais, no dia 3 de Dezembro de 2002.

17 de Dezembro de 2002. — O Secretario, Joao Fernando Pires Men-
des Jacinto.

Instituto Superior de Economia e Gestao

Despacho n.° 537/2003 (2.% série). — Por despacho do reitor
da Universidade Técnica de Lisboa de 6 de Novembro de 2002, foi
autorizada a atribuigdo de mengao de mérito excepcional a técnica
profissional especialista principal Maria Madalena Duarte Lazaro
Consolado, do quadro deste Instituto.

A técnica profissional especialista principal Maria Madalena Duarte
Lazaro Consolado tem evidenciado uma excepcional capacidade de
organizacao e execucao de tarefas de secretariado que, desde ha longos
anos, tem assegurado com assinalavel e reconhecido grau de eficiéncia,
zelo, abnegacdo, seguranca e impecavel trato, que muito tem con-
tribuido para o bom desempenho do secretariado do conselho cien-
tifico e para a eficaz articulacdo com os restantes 6rgaos e servigos
do ISEG, cuja imagem muito tem beneficiado e jamais regateou esfor-
¢os e contributos, mesmo com prejuizo da sua vida particular, para
a melhoria do sector administrativo do respectivo servico, cujo nivel
de desempenho influenciou necessariamente, encontrando-se assim
satisfeita a exigéncia da parte final do n.° 3 do referido artigo 30.°
do Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho.

Assim, ponderadas aquelas razoes justificativas, propoe-se que seja
atribuida a funcionaria Maria Madalena Duarte Lazaro Consolado,
técnica profissional especialista principal do quadro do ISEG, a men-
¢do de mérito excepcional, com o efeito da redugao de dois anos
para progressdo do escaldo 1, indice 305, para o escaldo 2, indice 315.
(Nao carece de fiscaliza¢ao prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Dezembro de 2002. — O Presidente do Conselho Directivo,
Anténio Mendonga.

Despacho n.° 538/2003 (2.2 série). — Por despacho do presi-
dente do conselho directivo do Instituto Superior de Economia e
Gestao da Universidade Técnica de Lisboa de 15 de Novembro de
2002, proferido por delegacdo do reitor da mesma Universidade de
17 de Agosto de 2002:

Susana Maria Conceigao Jorge Bizarro, contratada em regime de con-
trato a termo certo para exercer funcoes equiparadas a categoria
profissional de técnico profissional principal — rescindido o con-
trato por mutuo acordo, com efeitos a partir de 17 de Novembro
de 2002. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Dezembro de 2002. — O Presidente do Conselho Directivo,
Antonio Mendonga.

Despacho n.° 539/2003 (2.2 série). — Por despacho do presi-
dente do conselho directivo do Instituto Superior de Economia e
Gestao da Universidade Técnica de Lisboa de 15 de Novembro de
2002, proferido por delegacdo do reitor da mesma Universidade de
17 de Agosto de 2002:

Jorge Manuel de Freitas Rocha, contratado em regime de contrato
a termo certo para exercer fungdes equiparadas a categoria pro-
fissional de técnico profissional de 1.* classe — rescindiu o contrato
por mituo acordo, com efeitos a partir de 17 de Novembro de
2002. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Dezembro de 2002. — O Presidente do Conselho Directivo,
Antonio Mendonga.

Instituto Superior Técnico

Aviso n.° 251/2003 (2.2 série). — 1 — Esté aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da data de publicagdo do presente aviso
no Didrio da Repuiblica, concurso para recrutamento na categoria de
assistente na area de Arquitectura, nas licenciaturas de Arquitectura,
para integrar o nudcleo de investigacdo sobre arquitectura do ICIST.

2 —Local de trabalho — Seccdo de Arquitectura, Cartografia e
Representacdo Geométrica, do Departamento de Engenharia Civil
e Arquitectura do IST, Avenida de Rovisco Pais, 1049-001 Lisboa.

3 — Os candidatos deverao ter obrigatoriamente formagao acadé-
mica em Arquitectura.

4 — As condigoes de admissao estao expressas no Estatuto da Car-
reira Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho,
podendo concorrer os titulares do grau de mestre ou equivalente
legal.
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5 — Formulacdo de candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formuladas mediante requerimento préprio solicitado na Seccao de
Pessoal Docente e Investigador do Instituto Superior Técnico e entre-
gue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepcao,
para a Secgao de Pessoal Docente e Investigador do Instituto Superior
Técnico, Avenida de Rovisco Pais, 1049-001 Lisboa.

5.1 — Do requerimento devem constar:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, niumero e data do bilhete de identidade e enti-
dade que o emitiu, residéncia, cddigo postal e telefone);

b) Habilitagdes académicas;

¢) Habilitagoes profissionais;

d) Quaisquer outros elementos que os concorrentes considerem
relevantes para a apreciacao do seu mérito.

5.2 — O requerimento deve ser acompanhado dos seguintes ele-
mentos:

a) Curriculo detalhado;

b) Fotocopia do(s) certificado(s) das habilitacdes académicas;

¢) Texto explicativo e justificado das razdes da candidatura e
das expectativas de prossecucdo na carreira (maximo de 250
palavras);

d) Dois trabalhos sem indole projectual considerados relevantes
para a apreciacao da aptidao para o cargo.

6 — O processo de selecgao € constituido por:

Avaliacao curricular;

Avaliacao do texto;

Avaliagao dos dois trabalhos;
Entrevista profissional de selec¢ao.

7 — A avaliagdo e ordenacdo dos candidatos sera feita de acordo
com os critérios e parametrizacao aprovados pelo Departamento de
Engenharia Civil e Arquitectura, sendo os mesmos facultados aos
candidatos sempre que solicitados.

8 — Prazo para apresentacdo das candidaturas — 10 dias uteis a
contar do dia seguinte ao da publicacao do presente aviso.

9 —De acordo com o determinado no despacho conjunto
n.°373/2000, de 1 de Marco, publicado no Didrio da Repuiblica, 2. série,
n.° 77, de 31 de Marco de 2000, faz-se constar a seguinte mengao:
«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a Admi-
nistracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove activa-
mente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

16 de Dezembro de 2002. — Pelo Presidente, (Assinatura ilegivel.)

Aviso n.° 252/2003 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do Instituto Superior Técnico 17 de Dezembro de 2002, proferido
por delegacao:

Fernando José Moreira Alves, técnico profissional principal do quadro
do Instituto Superior Técnico — nomeado definitivamente, apds
aprovagao em concurso, técnico profissional especialista, da carreira
de técnico profissional de construc¢ao civil, do mesmo quadro, com
efeitos a partir da data de aceitagdo de nomeacao, considerando-se
exonerado do anterior lugar na mesma data. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas.)

18 de Dezembro de 2002. — Pelo Presidente do Conselho Directivo,
Adelino Galvao.

UNIVERSIDADE DE TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURO

Reitoria

Rectificagdo n.° 42/2003. — Por ter saido com inexactidao no
Didrio da Repuiblica, 2.2 série, n.° 281, de 5 de Dezembro de 2002,
relativamente ao despacho (extracto) n.° 25 871/2002, rectifica-se que
onde se 1€ «especialista de informdtica de grau 1 (nivel 1)» deve ler-se
«especialista de informatica de grau 1 (nivel 2)».

16 de Dezembro de 2002. — O Reitor, Armando Mascarenhas
Ferreira.

INSTITUTO POLITECNICO DE BRAGANGA

Despacho n.° 540/2003 (2.2 série). — Por despacho de 7 de
Novembro de 2002 do presidente do Instituto Politécnico de Braganga,
proferido nos termos do artigo 9.° da Lei n.® 54/90, de 5 de Setembro:

Mestre Anténio Augusto Nogueira Prada — autorizado o contrato
administrativo de provimento para o exercicio das funcoes de equi-
parado a professor-adjunto da Escola Superior de Tecnologia e
Gestao deste Instituto, com efeitos a partir de 2 de Dezembro
de 2002, em regime de tempo integral, a que corresponde a remu-
nerag¢do mensal iliquida de € 1923,65.

18 de Dezembro de 2002. — O Administrador, Fernando Manuel
Pégo da Silva Barros.

Despacho n.° 541/2003 (2.2 série). — Por despacho de 11 de
Novembro de 2002 do presidente do Instituto Politécnico de Braganga,
proferido nos termos do artigo 9.° da Lei n.® 54/90, de 5 de Setembro:

Licenciada Isabel Maria Lopes — autorizado o contrato administra-
tivo de provimento para o exercicio das fungdes de assistente do
2.° triénio, da Escola Superior de Tecnologia e Gestao deste Ins-
tituto, com efeitos a partir de 2 de Dezembro de 2002, em regime
de exclusividade, a que corresponde a remuneracao mensal iliquida
de € 1997,64.

18 de Dezembro de 2002. — O Administrador, Fernando Manuel
Pégo da Silva Barros.

Despacho n.° 542/2003 (2.2 série). — Por despacho de 7 de
Novembro de 2002 do presidente do Instituto Politécnico de Braganga,
nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro:

Licenciado Antoénio José Santos Meireles — autorizado o contrato
administrativo de provimento para o exercicio das fungdes de assis-
tente do 1.° triénio, da Escola Superior de Educagao, deste Instituto,
em regime de exclusividade, com efeitos a partir de 18 de Dezembro
de 2002, por ter iniciado funcdes nessa data, a que corresponde
a remuneragao iliquida de € 1479,73.

18 de Dezembro de 2002. — O Administrador, Fernando Manuel
Pégo da Silva Barros.

Despacho n.° 543/2003 (2.2 série). — Por despacho de 11 de
Dezembro de 2002 do presidente do Instituto Politécnico de Braganga,
nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro:

Mestra Maria Cecilia Rodrigues Teixeira — nomeada definitivamente
professora-adjunta da Escola Superior de Tecnologia e Gestao deste
Instituto, com efeitos a partir do dia seguinte ao termo da nomeagao
anterior, a que corresponde a remuneracdo mensal de € 2885,47.

19 de Dezembro de 2002. — O Administrador, Fernando Manuel
Pégo da Silva Barros.

Despacho n.° 544/2003 (2.2 série). — Por despacho de 11 de
Dezembro de 2002 do presidente do Instituto Politécnico de Braganga,
nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro:

Mestra Nina Teresa de Sousa Santos Aguiar — nomeada definitiva-
mente professora-adjunta da Escola Superior de Tecnologia e Ges-
tao deste Instituto, com efeitos a partir do dia seguinte ao termo
da nomeacao anterior, a que corresponde a remuneragao mensal
de € 2885,47.

19 de Dezembro de 2002. — O Administrador, Fernando Manuel
Pégo da Silva Barros.

INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

Despacho (extracto) n.° 545/2003 (2.2 série). — Por despacho
do vice-presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de 13
de Dezembro de 2002:

Joao Pedro Martins da Luz, professor-coordenador da Escola Superior
Agréria do Instituto Politécnico de Castelo Branco — concedida
equiparacao a bolseiro fora do Pais, no periodo compreendido entre
15 € 17 de Dezembro de 2002.

19 de Dezembro de 2002. — A Administradora, Otilia Madalena
Ramos Neves.
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INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Aviso n.° 253/2003 (2.7 série). — Por meu despacho de 18 de
Dezembro de 2002:

Rui Miguel das Neves Marques Moura Correia — autorizada a con-
tratacdo em regime de contrato individual de trabalho, a termo
incerto, para exercer fungdes com a categoria de ajudante de cozinha
nos Servicos da Ac¢ao Social deste Instituto Politécnico, com efeitos
a partir de 11 de Dezembro de 2002, tendo em conta o regime
de excepgao exarado no despacho n.° 501/2002, de 31 de Julho.

18 de Dezembro de 2002. — O Presidente, José Manuel Torres
Farinha.

Aviso n.° 254/2003 (2.2 série). — Por meu despacho de 3 de
Dezembro de 2002:

Licenciada Sofia Margarida Vasques Braga da Cruz — autorizada a
nomeagao na categoria de técnico superior principal, drea de servigo
social, nos Servigos de Accao Social do Instituto Politécnico, com
efeitos a 4 de Dezembro de 2002.

18 de Dezembro de 2002.— O Presidente, José Manuel Torres
Farinha.

INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

Despacho (extracto) n.° 546/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 17 de Dezembro de 2002 do presidente do Instituto Politécnico
de Leiria:

Maria de Lurdes Pinto Lopes, assistente administrativa do Instituto
Politécnico de Leiria — autorizada a rescisao do respectivo contrato
administrativo de provimento, com efeitos a partir de 17 de Dezem-
bro de 2002.

19 de Dezembro de 2002. — O Presidente, Luciano Santos Rodrigues
de Almeida.

Despacho (extracto) n.° 547/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 16 de Dezembro de 2002 do presidente do Instituto Politécnico
de Leiria:

Sandra Isabel Gongalves do Amaral Simdes, técnica superior de
2.2 classe da area juridica e de recursos humanos do Instituto Poli-
técnico de Leiria — autorizada a rescisao do respectivo contrato
administrativo de provimento, com efeitos a partir de 1 de Janeiro
de 2003.

19 de Dezembro de 2002. — O Presidente, Luciano Santos Rodrigues
de Almeida.

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Escola Superior de Teatro e Cinema

Despacho n.° 548/2003 (2.2 série). — Por despacho do presi-
dente do Instituto Politécnico de Lisboa de 21 de Novembro de 2002:

Rafael Pereira Godinho — autorizada a nomeacdo definitiva como
professor-adjunto do quadro da Escola Superior de Teatro e
Cinema, com efeitos a partir de 19 de Maio de 2002, auferindo
a remuneracdo mensal correspondente a tabela remuneratéria do
pessoal docente do ensino superior politécnico. (Nao carece de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Dezembro de 2002. — O Presidente do Conselho Directivo,
Daniel Antonio Levy del-Negro Fernandes.

Instituto Superior de Contabilidade e Administracao

Despacho (extracto) n.° 549/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 5 de Novembro de 2002 do presidente do Instituto Politécnico
de Lisboa, foi autorizada a renovacdo do contrato administrativo de
provimento para exercer funcoes de equiparado a professor-adjunto
além do quadro deste Instituto, por urgente conveniéncia de servigo,
por um biénio, com efeitos a partir de 3 de Dezembro de 2002 e

até 2 de Dezembro de 2004, do licenciado Carlos Manuel Almeida
Rodrigues. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Dezembro de 2002. — O Presidente do Conselho Directivo,
Alberto da Silva Barata.

Despacho (extracto) n.° 550/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 5 de Novembro de 2002 do presidente do Instituto Politécnico
de Lisboa, foi autorizada a renovacao do contrato administrativo de
provimento para exercer funcdes de equiparado a assistente do 2.° trié-
nio além do quadro deste Instituto, por urgente conveniéncia de ser-
vigo, por um biénio, com efeitos a partir de 15 de Dezembro de
2002 e até 14 de Dezembro de 2004, da licenciada Cecilia da Conceigcao
Morais Rosa. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Dezembro de 2002. — O Presidente do Conselho Directivo,
Alberto da Silva Barata.

Despacho (extracto) n.° 551/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 5 de Novembro de 2002 do presidente do Instituto Politécnico
de Lisboa, foi autorizada a renovacao do contrato administrativo de
provimento para exercer funcoes de equiparado a assistente do 2.° trié-
nio além do quadro deste Instituto, por urgente conveniéncia de ser-
vico, por um biénio, com efeitos a partir de 15 de Dezembro de
2002 e até 14 de Dezembro de 2004, da licenciada Dina Maria Cabrita
Santos Cochicho Cilia. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de
Contas.)

18 de Dezembro de 2002. — O Presidente do Conselho Directivo,
Alberto da Silva Barata.

Despacho (extracto) n.° 552/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 5 de Novembro de 2002 do presidente do Instituto Politécnico
de Lisboa, foi autorizada a renovacao do contrato administrativo de
provimento para exercer funcgdes de equiparado a assistente do 2.° trié-
nio além do quadro deste Instituto, por urgente conveniéncia de ser-
vigo, por um biénio, com efeitos a partir de 3 de Dezembro de 2002
e até 2 de Dezembro de 2004, do mestre Ezequiel Anténio Nunes
Fernandes. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Dezembro de 2002. — O Presidente do Conselho Directivo,
Alberto da Silva Barata.

Despacho (extracto) n.° 553/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 5 de Novembro de 2002 do presidente do Instituto Politécnico
de Lisboa, foi autorizada a renovacao do contrato administrativo de
provimento para exercer funcgdes de equiparado a assistente do 2.° trié-
nio além do quadro deste Instituto, por urgente conveniéncia de ser-
vico, por um biénio, com efeitos a partir de 3 de Dezembro de 2002
e até 2 de Dezembro de 2004, do licenciado Fernando Ramos de
Ascengdo. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Dezembro de 2002. — O Presidente do Conselho Directivo,
Alberto da Silva Barata.

Despacho (extracto) n.° 554/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 5 de Novembro de 2002 do presidente do Instituto Politécnico
de Lisboa:

Mestre Hélder Anténio Fanha Martins — autorizada a renovagao do
contrato administrativo de provimento para exercer fungoes de
assistente do 2.° triénio além do quadro deste Instituto, por urgente
conveniéncia de servico, por um triénio, com efeitos a partir de
15 de Dezembro de 2002 e até 14 de Dezembro de 2005. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Dezembro de 2002. — O Presidente do Conselho Directivo,
Alberto da Silva Barata.

Despacho (extracto) n.° 555/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 5 de Novembro de 2002 do presidente do Instituto Politécnico
de Lisboa:

Licenciado Joao de Deus Vieira — autorizada a renovagao do contrato
administrativo de provimento para exercer fungdes de equiparado
a assistente do 2.° triénio além do quadro deste Instituto, por
urgente conveniéncia de servi¢o, por um biénio, com efeitos a partir
de 2 de Dezembro de 2002 e até 1 de Dezembro de 2004. (Isento
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Dezembro de 2002. — O Presidente do Conselho Directivo,
Alberto da Silva Barata.
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Despacho (extracto) n.° 556/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 5 de Novembro de 2002 do presidente do Instituto Politécnico
de Lisboa:

Licenciado Joao Pedro Carretero Bicho — autorizada a renovagao
do contrato administrativo de provimento para exercer fungdes de
equiparado a assistente do 2.° triénio além do quadro deste Instituto,
por urgente conveniéncia de servico, por um biénio, com efeitos
a partir de 3 de Dezembro de 2002 e até 2 de Dezembro de 2004.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Dezembro de 2002. — O Presidente do Conselho Directivo,
Alberto da Silva Barata.

Despacho (extracto) n.° 557/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 25 de Outubro de 2002 do presidente do Instituto Politécnico
de Lisboa:

Licenciado Joaquim da Rocha Soares — autorizada a renovagiao do
contrato administrativo de provimento para exercer fungoes de equi-
parado a assistente do 2.° triénio além do quadro deste Instituto,
por urgente conveniéncia de servico, por um biénio, com efeitos
a partir de 16 de Novembro de 2002 e até 15 de Novembro de
2004. (Isento de fiscaliza¢ao prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Dezembro de 2002. — O Presidente do Conselho Directivo,
Alberto da Silva Barata.

Despacho (extracto) n.° 558/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 5 de Novembro de 2002 do presidente do Instituto Politécnico
de Lisboa, foi autorizada a renovacdo do contrato administrativo de
provimento para exercer funcoes de equiparado a assistente do 2.° trié-
nio além do quadro deste Instituto, por urgente conveniéncia de ser-
vigo, por um biénio, com efeitos a partir de 3 de Dezembro de 2002
e até 2 de Dezembro de 2004, da mestra Sandra Cristina Casquinha
Gancho da Silva Custédio. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

18 de Dezembro de 2002. — O Presidente do Conselho Directivo,
Alberto da Silva Barata.

Instituto Superior de Engenharia

Despacho n.° 559/2003 (2.2 série). — Por despacho do presi-
dente do Instituto Politécnico de Lisboa de 18 de Novembro de 2002:

Mestre Paulo Manuel Trigo Céandido da Silva — autorizada, por
urgente conveniéncia de servico, a renovagdo do contrato admi-
nistrativo de provimento para exercer as fungdes de equiparado
a professor-adjunto, a tempo integral, pelo periodo de dois anos,
com inicio em 28 de Novembro de 2002. (Nao carece de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

9 de Dezembro de 2002. — A Vice-Presidente do Conselho Direc-
tivo, Maria Ana Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.° 560/2003 (2.2 série). — Por despacho do presi-
dente do Instituto Politécnico de Lisboa de 29 de Novembro de 2002:

Licenciado Anténio Filipe Ruas da Trindade Magarico — autorizada,
por urgente conveniéncia de servigo, a renovagao do contrato admi-
nistrativo de provimento para exercer as fungdes de equiparado
a professor-adjunto, a tempo integral, pelo periodo de dois anos,
com inicio em 25 de Fevereiro de 2003. (Nao carece de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

9 de Dezembro de 2002. — A Vice-Presidente do Conselho Direc-
tivo, Maria Ana Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.° 561/2003 (2.2 série). — Por despacho do presi-
dente do Instituto Politécnico de Lisboa de 18 de Novembro de 2002:

Licenciado Nuno Anténio Fraga Juliano Cota — autorizada, por
urgente conveniéncia de servico, a renovagdo do contrato admi-
nistrativo de provimento para exercer as fungdes de equiparado
a assistente do 2.° triénio, a tempo integral, pelo periodo de dois
anos, com inicio em 5 de Novembro de 2002. (Nao carece de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

9 de Dezembro de 2002. — A Vice-Presidente do Conselho Direc-
tivo, Maria Ana Carvalho Viana Baptista.

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Edital n.° 40/2003 (2.? série). — Luis de Jesus Santos Soares,
professor catedratico da Universidade do Minho e presidente do Ins-
tituto Politécnico do Porto, ao abrigo da alinea /) do artigo 16.°
dos Estatutos homologados pelo Despacho Normativo n.° 76/95, publi-
cado no Didrio da Repuiblica, 1.* série-B, n.° 276, de 29 de Novembro
de 1995, faz saber que o juri do concurso de provas publicas para
o provimento de uma vaga de professor-coordenador do Instituto
Superior de Contabilidade e Administracdo na area cientifica de
Linguas — grupo disciplinar de Traducao — aberto pelo edital
n.° 1549/2002, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 276,
de 29 de Novembro de 2002, é constituido por:

Presidente — Doutor Luis de Jesus Santos Soares, professor cate-
drético, presidente do Instituto Politécnico do Porto.
Vogais:

Carlos Alberto Agapito Galaricha, professor associado da
Universidade de Aveiro.

Dalila Maria Cerqueira Pereira da Silva Lopes, professora-
-coordenadora do Instituto Superior de Contabilidade e
Administragao do Instituto Politécnico do Porto.

Maria José Monteiro Martins Almeida, professora-coorde-
nadora do Instituto Superior de Contabilidade e Admi-
nistracao do Instituto Politécnico do Porto.

19 de Novembro de 2002. — O Presidente, Luis J. S. Soares.

Edital n.° 41/2003 (2.2 série). — Luis de Jesus Santos Soares,
professor catedratico da Universidade do Minho e presidente do Ins-
tituto Politécnico do Porto, ao abrigo da alinea /) do artigo 16.°
dos Estatutos homologados pelo Despacho Normativo n.° 76/95, publi-
cado no Didrio da Repuiblica, 1.* série-B, n.° 276, de 29 de Novembro
de 1995, faz saber que o juri do concurso de provas ptblicas para
o provimento de uma vaga de professor-adjunto do Instituto Superior
de Contabilidade e Administracao na area cientifica de
Direito — grupo de disciplinas de Direito Internacional/Direito
Comunitario — aberto pelo edital n.° 1541/2002, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 273, de 26 de Novembro de 2002, é cons-
tituido por:

Presidente — Doutor Luis de Jesus Santos Soares, professor cate-
dratico, presidente do Instituto Politécnico do Porto.
Vogais:

Ilidio Duarte Rodrigues, professor-coordenador do Instituto
Superior de Contabilidade e Administracdo do Instituto
Politécnico de Lisboa.

David Pina Antunes dos Santos, professor-coordenador do
Instituto Superior de Contabilidade e Administracao do
Instituto Politécnico de Lisboa.

Pedro Sousa e Silva, professor-coordenador do Instituto
Superior de Contabilidade e Administracao de Aveiro.

Raul Manuel Portugal Guichard Alves, professor-coorde-
nador do Instituto Superior de Contabilidade e Admi-
nistragao do Instituto Politécnico do Porto.

19 de Dezembro de 2002. — O Presidente, Luis J. S. Soares.

INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM

Aviso n.° 255/2003 (2.2 série). — Nos termos do artigo 24.° da
Portaria n.° 413-A/98, de 17 de Julho, com as alteracdes introduzidas
pela Portaria n.® 533-A/99, de 22 de Junho, e sob proposta da Escola
Superior Agréaria de Santarém, determino que os prazos para a can-
didatura, selec¢ao, seriagdo, reclamacOes, matricula e inscricio no
2.° ciclo das licenciaturas em Engenharia Agro-Alimentar, ramo de
Qualidade Alimentar e Engenharia da Produgéo e ramo de Produgao
Animal, do ano lectivo de 2002-2003, sejam os seguintes:

1) Apresentacdo de candidaturas —de 20 a 24 de Janeiro de

2) Selecgao e seriacao dos candidatos — de 27 a 31 de Janeiro
de 2003;

3) Apresentagao de reclamagoes —de 5 a 7 de Fevereiro de
2003;

4) Matriculas e inscricoes — em 13 e 14 de Fevereiro de 2003.

A candidatura a matricula é feita em requerimento dirigido ao
conselho directivo da Escola Superior Agraria, e os elementos e docu-
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mentos a mencionar e a apresentar constardo de edital a afixar na
Escola, que especificara as vagas, as regras e os critérios de selecgao.

16 de Dezembro de 2002. — O Presidente, Jorge Alberto Guerra
Justino.

Despacho (extracto) n.° 562/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 18 de Outubro de 2002 do presidente deste Instituto:

Rui Jorge Centeno Santos — autorizada a renovacdo do contrato
administrativo de provimento como equiparado a assistente do
1.° triénio, em regime de tempo integral e exclusividade, por um
ano, com inicio em 1 de Novembro de 2002 e até 31 de Outubro
de 2003, por urgente conveniéncia de servico, para prestar servigo
na Escola Superior Agraria de Santarém, deste Instituto, com a
remuneragao correspondente ao escalao 1, indice 100, do estatuto
remuneratdrio do pessoal docente do ensino superior politécnico.
(Sujeito a fiscalizacdo sucessiva pelo Tribunal de Contas.)

16 de Dezembro de 2002. — Pelo Administrador, (Assinatura
ilegivel.)

Despacho (extracto) n.° 563/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 18 de Outubro de 2002 do presidente deste Instituto:

Anabela Dias Ramalho Vale Leitdao Grifo — autorizado contrato
administrativo de provimento como equiparada a assistente do
2.° triénio, em regime de tempo integral e exclusividade, de 1 de
Novembro de 2002 até 31 de Outubro de 2003, por urgente con-
veniéncia de servigo, para prestar servigo na Escola Superior Agréria
de Santarém, deste Instituto, com a remuneracao correspondente
ao escalao 1, indice 140, do estatuto remuneratério do pessoal
docente do ensino superior politécnico. (Sujeito a fiscaliza¢ao suces-
siva pelo Tribunal de Contas.)

16 de Dezembro de 2002. — Pelo Administrador, (Assinatura
ilegivel.)

Despacho (extracto) n.° 564/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 18 de Outubro de 2002 do presidente deste Instituto:

Sérgio Alexandre Leal Rodrigues Coelho — autorizada a renovagao
do contrato administrativo de provimento como assistente do
2.° triénio, em regime de tempo integral e exclusividade, por trés
anos, a partir de 23 de Novembro de 2002, por urgente conveniéncia
de servigo, para prestar servigo na Escola Superior Agraria de San-
tarém, deste Instituto, com a remuneragao correspondente ao esca-
lao 1, indice 135, do estatuto remuneratério do pessoal docente
do ensino superior politécnico. (Sujeito a fiscalizagio sucessiva pelo
Tribunal de Contas.)

16 de Dezembro de 2002. — Pelo Administrador, (Assinatura
ilegivel.)

Despacho (extracto) n.° 565/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 14 de Outubro de 2002 do presidente deste Instituto:

Mario José Ferreira Barbosa — autorizada a renovagao do contrato
administrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto,
em regime de tempo parcial e acumulagao, com efeitos reportados
a 4 de Setembro de 2002 e até 31 de Outubro de 2003, por urgente
conveniéncia de servigo, para prestar servico na Escola Superior
Agréria de Santarém, deste Instituto, com a remuneragio corres-
pondente a 30 % do escaldo 1, indice 185 (sem exclusividade),
do estatuto remuneratdrio do pessoal docente do ensino superior
politécnico. (Sujeito a fiscalizacdo sucessiva pelo Tribunal de
Contas.)

16 de Dezembro de 2002. — Pelo Administrador, (Assinatura
ilegivel.)

Despacho (extracto) n.° 566/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 28 de Outubro de 2002 do presidente deste Instituto:

Joao Filipe Ribas Fernandes — autorizada a renovagao do contrato
administrativo de provimento como equiparado a assistente do
2.° triénio, em regime de tempo integral e exclusividade, de 1 de
Novembro de 2002 até 31 de Outubro de 2003, por urgente con-
veniéncia de servico, para prestar servigo na Escola Superior Agraria
de Santarém, deste Instituto, com a remuneragio correspondente
ao escaldao 3, indice 150, do estatuto remuneratério do pessoal
docente do ensino superior politécnico. (Sujeito a fiscalizacao suces-
siva pelo Tribunal de Contas.)

16 de Dezembro de 2002. — Pelo Administrador, (Assinatura
ilegivel.)

Despacho (extracto) n.° 567/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 18 de Outubro de 2002 do presidente deste Instituto:

Carlos Manuel Simoes da Costa Montemor — autorizado contrato
administrativo de provimento como equiparado a assistente do
2.° triénio, em regime de tempo integral e exclusividade, de 1 de
Novembro de 2002 até 31 de Outubro de 2003, por urgente con-
veniéncia de servico, para prestar servigo na Escola Superior Agraria
de Santarém, deste Instituto, com a remuneracao correspondente
ao escaldao 1, indice 140, do estatuto remuneratério do pessoal
docente do ensino superior politécnico. (Sujeito a fiscalizagdo suces-
siva pelo Tribunal de Contas.)

16 de Dezembro de 2002. — Pelo Administrador, (Assinatura
ilegivel.)

Despacho (extracto) n.° 568/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 14 de Outubro de 2002 do presidente deste Instituto:

Alexandre Miguel Crispim Santos — autorizado contrato administra-
tivo de provimento como assistente do 2.° triénio, em regime de
tempo integral e exclusividade, a partir de 14 de Outubro de 2002,
pelo periodo de trés anos, por urgente conveniéncia de servico,
para exercer funcoes na Escola Superior de Desporto de Rio Maior,
deste Instituto, com a remuneragao correspondente ao escalao 1,
indice 135, do estatuto remuneratério do pessoal docente do ensino
superior politécnico. (Nao carece de visto ou anota¢do do Tribunal
de Contas.)

16 de Dezembro de 2002. — Pelo Administrador, (Assinatura
ilegivel.)

Despacho (extracto) n.° 569/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 18 de Outubro de 2002 do presidente deste Instituto:

Antoénio Joaquim Verissimo Pisco — autorizada a renovagdo do con-
trato administrativo de provimento como equiparado a assistente
do 1.° triénio, em regime de tempo integral e exclusividade, de
1 de Novembro de 2002 até 31 de Outubro de 2003, por urgente
conveniéncia de servico, para prestar servico na Escola Superior
Agraria de Santarém, deste Instituto, com a remuneragao corres-
pondente ao escaldo 1, indice 100, do estatuto remuneratério do
pessoal docente do ensino superior politécnico. (Sujeito a fisca-
lizagao sucessiva pelo Tribunal de Contas.)

16 de Dezembro de 2002. — Pelo Administrador, (Assinatura
ilegivel.)

INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR

Despacho (extracto) n.° 570/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 30 de Setembro de 2002 do presidente do Instituto Politécnico
de Tomar:

Paulo Graciano Gongalves Barrocas — celebrado contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a assistente do 1.° triénio,
em regime de exclusividade, por urgente conveniéncia de servico,
da Escola Superior de Gestao de Tomar, do Instituto Politécnico
de Tomar, com inicio em 1 de Outubro de 2002 e com a duragao
de um ano, auferindo a remuneracao correspondente ao escalao 1,
indice 100, constante do estatuto remuneratdrio do pessoal docente
do ensino superior politécnico para esta categoria.

Por despacho de 30 de Outubro de 2002 de vice-presidente do
Instituto Politécnico de Tomar:

Feliciano Pereira Martins — celebrado contrato administrativo de pro-
vimento como equiparado a professor-adjunto, em regime de acu-
mulagdo e a tempo parcial (50%), por urgente conveniéncia de
servico, da Escola Superior de Gestao de Tomar, do Instituto Poli-
técnico de Tomar, com inicio em 1 de Novembro de 2002 ¢ com
a duragao de um ano, auferindo a remuneragdo correspondente
a 50 % do escalao 1, indice 185, constante do estatuto remuneratdrio
do pessoal docente do ensino superior politécnico para esta
categoria.

(Contratos isentos de fiscalizacao prévia por parte do Tribunal
de Contas.)

9 de Dezembro de 2002. — O Vice-Presidente, Antonio Pires da
Silva.
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INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Aviso n.° 256/2003 (2.2 série). — O Prof. Doutor Joao Pedro
de Barros, presidente do Instituto Politécnico de Viseu, faz saber
que, pelo prazo de 10 dias a contar desde a data de publicagdo do
presente aviso no Didrio da Repiiblica, nos termos do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, se encontra aberto concurso interno geral
de ingresso para o provimento, em regime de contrato administrativo
de provimento ou comissao de servigo extraordinaria, de quatro luga-
res de assistente administrativo do grupo de pessoal ndo docente do
Instituto Politécnico de Viseu.

2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao
da Republica Portuguesa, a Administragao Publica, enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e
na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sen-
tido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

3 — O concurso ¢ valido apenas para o preenchimento das vagas
indicadas, caducando com o seu preenchimento.

4 — Legislacao aplicivel — o presente concurso regula-se pelos
Decretos-Leis n.°s 204/98, de 11 de Julho, 427/89, de 7 de Dezembro,
na actual redacgdo, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, e legislacao
complementar.

5 — Contetdo funcional — compete ao assistente administrativo
exercer funcoes de natureza executiva, enquadradas em instrugdes
gerais e procedimentos bem definidos, com certo grau de comple-
xidade, relativas a uma ou mais areas de actividade administrativa,
designadamente contabilidade, pessoal, economato e patrimonio,
secretaria, arquivo, atendimento ao publico, expediente e processa-
mento de texto.

6 — Vencimento e condicoes de trabalho — a remuneracéo a aufe-
rir sera a correspondente ao escaldao fixado pelo Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas
pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e demais legislagdo complementar,
acrescida das regalias sociais genericamente vigentes para os funcio-
ndrios e agentes da Administracao Publica.

6.1 — Local de trabalho — nos Servicos Centrais, dois lugares, e
na Escola Superior de Tecnologia de Viseu, dois lugares, sem prejuizo
de os candidatos poderem vir a desempenhar funcoes noutras unidades
organicas do Instituto Politécnico de Viseu.

7 — Sao requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais — os referidos no n.° 2 do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, a saber:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitacoes literarias ou profissionais legalmente
exigiveis para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorios;

e) Nao estar inibido para o exercicio das funcdes a que se
candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséveis
ao exercicio de fungoes e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria.

7.2 — Requisitos especiais — encontrar-se habilitado com o
11.° ano de escolaridade ou equivalente e ser funcionario ou agente,
de acordo com o disposto no n.° 1 ou 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

8 — Métodos de selecgao:

a) Prova de conhecimentos gerais e especificos (eliminatdrias
de per si);

b) Avaliacdo curricular;

¢) Entrevista profissional de selec¢io.

8.1 — A prova de conhecimentos gerais sera tedrica, feita por
escrito, com a duracdo méxima de uma hora, sendo avaliada na escala
de classificacdo de 0 a 20 valores, e versara sobre matéria incluida
no programa constante do anexo ao presente aviso e fixado no des-
pacho n.° 13 381/99, publicado no Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 162,
de 14 de Julho de 1999.

8.2 — A prova de conhecimentos especificos sera tedrica, feita por
escrito, com a duracdo méxima de uma hora, sendo avaliada na escala
de classificacdo de 0 a 20 valores, e versara sobre matéria incluida
no programa constante do anexo ao presente aviso e fixado no des-
pacho n.° 759/2002, publicado no Didrio da Reptiblica 2.* série, n.° 229,
de 3 de Outubro de 2002.

8.3 — Na avaliagao curricular, serdo obrigatoriamente consideradas
e ponderadas, de acordo com as exigéncias da fungao, a habilitacao
académica de base, a formacdo profissional e a experiéncia pro-
fissional.

8.4 — A avaliagao curricular ¢ expressa na escala de 0 a 20 valores
e resulta da média ponderada dos factores acima mencionados.

8.5 — A entrevista visa avaliar, numa relacao interpessoal e de
forma objectiva e sistematica, as aptidoes profissionais e pessoais dos
candidatos.

8.6 — Os factores a avaliar no ambito da entrevista profissional
serao pontuados na escala de 0 a 20 valores, sendo o resultado final
obtido pelo somatorio das pontuagdes resultantes da média aritmética
dos valores dados por cada elemento do juri.

8.7—De acordo com o n.° 2 do artigo 8.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redaccdo dada pela Lei
n.° 44/99, de 11 de Junho, tanto a prova de conhecimentos gerais
como a de conhecimentos especificos tém caracter eliminatério de
per si, devendo considerar-se excluidos os candidatos que obtenham
classificacao inferior a 9,5 valores em qualquer delas.

9 — A classificacao final dos candidatos nao excluidos resultara
da média ponderada das classificacoes obtidas em cada um dos méto-
dos de seleccdo e serd expressa na escala de 0 a 20 valores, con-
siderando-se excluidos os candidatos que obtenham classificacdo infe-
rior a 9,5 valores, conforme o estipulado no n.° 1 do artigo 36.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — Em caso de igualdade de classificacdo, a ordenacao dos can-
didatos resultard da aplicagao dos critérios de preferéncia constantes
do n.° 2 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
competindo ao juri o estabelecimento de outros critérios de prefe-
réncia sempre que subsistir igualdade apds a aplicagdo dos critérios
acima referidos.

11 — Os critérios que determinam a classificagao final, bem como
o sistema de classificagdo final, incluindo a respectiva férmula clas-
sificativa, constam da acta de reunido do jiri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos para consulta sempre que solicitada.

12 — A candidatura para admissdao ao concurso deve ser forma-
lizada através de requerimento dirigido ao presidente do Instituto
Politécnico de Viseu, entregue pessoalmente ou remetido pelo correio,
em carta registada com aviso de recepcao, expedido até ao termo
do prazo fixado para o Instituto Potitécnico de Viseu, Avenida de
José Maria Vale de Andrade, Campus Politécnico, 3500 Viseu.

12.1 — Do requerimento de admissao devem constar os seguintes
elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, nacionalidade, estado civil,
data de nascimento, residéncia e nimero de telefone);

b) Habilitagoes académicas;

c¢) Identificacdo do concurso a que se candidata, bem como do
Didrio da Reptiblica em que foi publicado;

d) Declaragao, sob compromisso de honra, sobre a situagdo em
que se encontra relativamente a cada um dos requisitos gerais
de admissdo ao concurso a que se refere o n.° 7.1 do presente
aviso.

12.2 — O requerimento deverd ser acompanhado da seguinte
documentagao:

a) Declaragdo, passada pelo servico de origem, comprovativa
de que possui a qualidade de funcionario ou agente, referida
no n.° 1 ou 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, e, se for o caso, do tempo na categoria, na
carreira e na funcao publica;

b) Curriculum vitae detalhado, assinado e actualizado, donde
constem, nomeadamente, a experiéncia profissional, com
descricdo das fungdes exercidas e sua duragdo, bem como
a formagao profissional que possui;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade;

d) Documento comprovativo das habilitagdes literarias ou foto-
copia autenticada do mesmo;

e) Documentos comprovativos das habilitagdes profissionais
(especializagdes, semindrios e accdes de formagao), dos quais
constem a sua designacdo, os periodos em que decorreram
e a respectiva duragao.

13 — A néao apresentacao dos documentos comprovativos dos requi-
sitos de admissao legalmente exigiveis e constantes do presente aviso
de abertura do concurso determina a exclusao dos candidatos.

14 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei.

15 — Os candidatos excluidos poderdo pronunciar-se por escrito
acerca dos fundamentos da exclusao, no Ambito do exercicio do direito
de participagao dos interessados, tendo 10 dias uteis para o fazer
a contar da respectiva notificacdo, a qual sera efectuada da seguinte
forma:

a) Por oficio registado, quando o nimero de candidatos a excluir
for inferior a 100;

b) Através de publicacao de aviso no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, quando o numero de candidatos a excluir for igual
ou superior a 100;
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¢) Pessoalmente, quando todos os candidatos a excluir se encon-
trem em Sservigo.

16 — Os candidatos admitidos serdo convocados para as provas
de conhecimentos de acordo com as formas de notificacao referidas
no nimero anterior.

17 — As listas dos candidatos admitidos e de classificagdo final,
previstas nos artigos 33.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, serdo afixadas nos Servigos Centrais do Instituto Politécnico
de Viseu, Avenida de José Maria Vale de Andrade, Campus Poli-
técnico, 3500 Viseu.

18 — O juri terd a seguinte composig¢ao:

Presidente — Dr. Mario Luis Guerra de Sequeira e Cunha, téc-
nico superior de 1. classe.
Vogais efectivos:
Dr.? Raquel Margarida de Lima Cortez Vaz, técnica superior
de 1.2 classe.
Maria Luisa Marques Pereira Martins, chefe de reparticdo.

Vogais suplentes:

Edna Maria Roque Abrantes Soares, chefe de sec¢do (em
substituicao).

Maria da Conceicdo Cardoso Santos, assistente adminis-
trativa especialista.

19 — Na sua auséncia ou impedimento, o presidente do juri sera
substituido pelo 1.° vogal efectivo.

17 de Dezembro de 2002. — O Presidente, Jodo Pedro de Barros.

ANEXO

Programa da prova de conhecimentos gerais

1 — Conhecimentos ao nivel das habilitagoes exigidas para o
ingresso na carreira, fazendo apelo aos conhecimentos adquiridos no
ambito escolar, designadamente nas 4reas de portugués e de mate-
matica, e aos resultados da vivéncia do cidadao comum.

2 — Direitos e deveres da funcao publica e deontologia profissional:

2.1 — Regime de férias, faltas e licengas;

2.2 — Estatuto remuneratério dos funciondrios e agentes da Admi-
nistragao Publica;

2.3 — Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Admi-
nistragao Publica;

2.4 — Deontologia do servigo publico.

3 — Instituto Politécnico de Viseu:

3.1 — Estrutura orgénica, atribuicdes e competéncias.

Programa da prova de conhecimentos especificos

1 — Assistente administrativo:

1.1 — Regime juridico da fung¢ao publica;

1.1.1 — Cédigo do Procedimento Administrativo;

1.1.2 — Medidas para a modernizacdo administrativa;

1.1.3 — Recrutamento e seleccao;

1.1.4 — Constituicdo, modificacao e extingdo da relacdo juridica
de emprego;

1.1.5 — Regime de duragéo e horario de trabalho;

1.1.6 — Quadros e carreiras: pessoal docente e nao docente;

1.1.7 — Cessagao de funcoes;

1.1.8 — Beneficios sociais: ADSE, subsidios € outros;

1.1.9 — Acumulacao e incompatibilidades;

1.2 — Contabilidade publica;

1.2.1 — Cédigo do Procedimento Administrativo;

1.2.2 — Medidas para a modernizacao administrativa;

1.2.3 — Nocao de contabilidade publica;

1.2.4 — Despesas e receitas publicas: nocao, tipos de classificagao;

1.2.5 — Orcamento do Estado: nogao, elaborac@o e sua execugao;

1.2.6 — Requisitos para a realizacao de despesas publicas, dotagao
orcamental, nogao de cabimento e regime duodecimal;

1.2.7 — Competéncia para a autorizagao de despesas;

1.3 — Expediente e arquivo:

1.3.1 — Cédigo do Procedimento Administrativo;

1.3.2 — Medidas para a modernizacdo administrativa;

1.3.3 — Circuito de correspondéncia: registo de entrada e saida
de documentos;

1.3.4 — Arquivo: conceito, fungdes, tipos e niveis;

1.3.5 — Prazos de conservacdo dos documentos;

1.4 — Aprovisionamento e patrimoénio:

1.4.1 — Cédigo do Procedimento Administrativo;

1.4.2 — Medidas para a modernizacao administrativa:

a) Bens do Estado: inventario e cadastro, aquisicdo, venda e
alienacao;
b) Gestao de stocks;

1.4.3 — Contratos de fornecimento;

1.4.4 — Regime juridico de aquisi¢ao de bens e servigos e emprei-
tadas de obras publicas;

1.5 — Assuntos académicos:

1.5.1 — Cédigo do Procedimento Administrativo;

1.5.2 — Medidas para a modernizacao administrativa;

1.5.3 — Matriculas e inscrigdes;

1.5.4 — Regimes especiais: reingressos, mudangas de curso e
transferéncias;

1.5.5 — Propinas e emolumentos;

1.5.6 — Regulamentos especificos da organizacao académica.

Legislagao aconselhada para o programa da prova geral
para assistente administrativo

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, com a nova redacgdo que
lhe foi introduzida pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto, pelo n.° 2
do artigo 42.° do Decreto-Lei n.° 70-A/2000, de 5 de Maio, e pelo
Decreto-Lei n.° 157/2001, de 11 de Maio — férias, faltas e licencas.

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro — estatuto remune-
ratdrio.

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redaccao dada
pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho — estruturacdo da carreiras
do regime geral.

Portaria n.° 807/99, de 21 de Setembro — integracao de pessoal
operario.

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro — estatuto disciplinar.

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho, com a alteragio introduzida
pela Lei n.° 25/98, de 26 de Maio — principios gerais em matéria
de emprego publico, remuneragoes e gestdo de pessoal na Admi-
nistragao Publica.

Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 29/2000, de 13 de Mar¢o — medidas de modernizacdo admi-
nistrativa.

Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro — estatuto e autonomia dos esta-
belecimentos do ensino superior politécnico.

Estatutos do Instituto Politécnico de Viseu (publicados no Didrio da
Republica, 1. série-B, n.° 51, de 1 de Margo de 1995).

Estatutos da Escola Superior de Educacdo de Viseu (publicados no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 23, de 27 de Janeiro de 1996).

Estatutos da Escola Superior de Tecnologia de Viseu (publicados
no Didrio da Repiiblica, 1.* série-B, n.° 239, de 1 de Marco de
1995).

Estatutos da Escola Superior Agraria de Viseu (publicados no Didrio
da Repuiblica, 1.* série-B, n.° 89, de 14 de Abril de 2000).

Estatutos da Escola Superior de Enfermagem de Viseu (publicados
no Didrio da Republica, 1.* série-B, n.° 257, de 4 de Novembro
de 1999).

Decreto-Lei n.° 24/94, de 27 de Janeiro — estabelecimentos do ensino
superior politécnico em regime de instalagao.

Legislacao aconselhada para o programa de provas especificas
para assistente administrativo

Constituicado da Republica Portuguesa (titulo 1X, «Administragdo
Publica», artigos 266.° e seguintes).

Decreto-Lein.© 442/91, de 15 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 6/96, de 31 de Janeiro — Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo.

Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 29/2000, de 13 de Marco — medidas de modernizacdo admi-
nistrativa.

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho — recrutamento e seleccao
de pessoal.

Decreto-Lei n.° 427/89, de 27 de Dezembro, com a redaccido dada
pelos Decretos-Leis n.%® 175/95, de 21 de Julho, 102/96, de 31 de
Julho, e 218/98, de 17 de Junho — constitui¢ao, modificacao e extin-
cao da relacao juridica de emprego na Administracdo Publica.

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redacgao dada
pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho — estruturacdo das carreiras
do regime geral.

Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho — Estatuto da Carreira do Pes-
soal Docente do Ensino Superior Politécnico.

Lei n.° 8/90, de 20 de Fevereiro — bases da contabilidade publica.

Lei n.° 91/2001, de 20 de Agosto — Lei de Enquadramento Orga-
mental.

Decreto-Lei n.° 155/92, de 2 de Margo — regime da administragiao
financeira do Estado.

Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho — regime de realizacao de
despesas publicas.
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Decreto-Lei n.° 296-A/98, de 25 de Setembro, alterado pelo Decre-
to-Lein.® 99/99, de 30 de Margo — fixa o regime de acesso e ingresso
no ensino superior.

Lein.° 113/97, de 16 de Setembro — define as bases do financiamento
do ensino superior publico.

ORDEM DOS ADVOGADOS

Edital n.° 42/2003 (2.2 série). — Fica notificado o Dr. Anténio
Pais de Sousa (cédula profissional n.° 2942 L), advogado na Comarca
de Lisboa, que, por despacho de 4 de Dezembro de 2002 do bastonario
da Ordem dos Advogados, e ao abrigo do disposto no artigo 37.°,
alinea d), do Estatuto da Ordem dos Advogados, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 84/84, de 16 de Marco, alterado e republicado pela Lei
n.° 80/2001, de 20 de Julho, e do artigo 10.°, n.° 1, alinea d), do
Regulamento de Inscricao de Advogados e Advogados Estagidrios,
aprovado em sessao do conselho geral de 7 de Julho de 1989, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 139, de 19 de Junho de 2002,

fica V. Ex. suspenso do exercicio da advocacia, tendo sido, nesta
data, feitos todos os averbamentos e comunicagdes.

4 de Dezembro de 2002. — O Bastonario, José Miguel Jidice.

Edital n.° 43/2003 (2.2 série). — Para os devidos ¢ legais efeitos
torna-se publico que, por despacho do bastonério da Ordem dos Advo-
gados de 21 de Marco de 2002, com efeitos a partir da mesma data,
e ao abrigo do artigo 37.°, n.° 1, alinea d), do Estatuto da Ordem
dos Advogados, aprovado pelo Decreto-Lei n.© 84/84, de 16 de Marco,
alterado e republicado pela Lei n.° 80/2001, de 20 de Julho, e do
artigo 11.°,n.° 1, alinea d), do Regulamento de Inscricao de Advogados
e Advogados Estagiarios, aprovado em sessdo do Conselho Geral
de 7 de Julho de 1989, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 139, de 19 de Junho de 2002, foi levantada a suspensao da inscrigao
da Dr.* Maria Paula Bramao (cédula profissional n.° 3023 P), tendo
sido, nesta data, feitos todos os averbamentos e comunicagoes.

16 de Dezembro de 2002. — O Bastondario, José Miguel Judice.
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4 )
AVISO

1 — Abaixo se indicam os precos das assinaturas do Didrio da Reptiblica para o ano 2003 em suporte de papel, CD-ROM e Internet.

2 — Nao serao aceites pedidos de anulacdo de assinaturas com devolugao de valores, salvo se decorrerem de situacoes da responsabilidade
dos nossos servigos.

3 — Cada assinante deverd indicar sempre o nimero da assinatura que lhe estd atribuido e mencioni-lo nos contactos que tenha
com a INCM.

4 — A efectivagdo dos pedidos de assinatura, bem como dos novos servicos, podera ser feita através das nossas lojas.

5 —Toda a correspondéncia sobre assinaturas deverd ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento
Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa (fax: 213945750; e-mail:
assinaturas@incm.pt).

Precos para 2003
(Em euros)
PAPEL (IVA 5%) BUSCAS/MENSAGENS (IVA 19%)! CD-ROM 1.* SERIE (IVA 19%)
E-mail 50 ..o 15 Assinante | Nao assinante
. papel® papel
LASEHE oo 145 Email 250 .................... 45
Email 500 ..............c..un. 75 Assinatura CD mensal . ... 176 223
2SI 145 E-mail 1000 ................... 140
3A8rie L 145 Email+50 ... 25 INTERNET (IVA 19 %)
186 2.8 SEHES oo 270 E-mail+250 ................... 90 Novos contratos (2003) Precos por série
E-mail+500 ................... 145
L34 s6ries .oouinninnnn.. 270 100 acessos ...t 120
E-mail+1000 .................. 260 200 2CESSOS . v v v e 215
22e32séries ...l 270 300 acessos ...l 290
e ma ACTOS SOCIETARIOS (IVA 19%) -
L% 2% e 3. séries ...t 380 $6 renovagdes Assmanzte Nao assinante
apel apel
Compilagao dos Sumdrios. ... .. 48 100 ACESSOS « + v v veeeeaaaanns 22 pap! pap!
250 aCeSSOS .+ v v v v 50 1 séri %0 100
Apéndi 61dA0S) . o 78 Aslrie oo
péndices (actrdzos) 500 acessos ...l 90 26T L.t 80 100
Didrio da Assembleia da Repuiblica 94 N.° de acessos ilimitados até 31/12 550 Concursos publicos, 3.* série 80 100
!'Ver condigdo em http:/www.incm.pt/servlets/buscas.
k 2 Preco exclusivo por assinatura do Didrio da Repuiblica em suporte de papel. j
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