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CAMARA MUNICIPAL DE AGUIAR DA BEIRA

Listagem n.° 91/2006 — AP. — Lista das adjudicagées efectuadas durante o ano de 2005. — A fim de dar cumprimento ao que determina
o artigo 257.° do Decreto-Lei n.° 55/99, de 2 de Margo, a seguir se publica a lista de empreitadas de obras publicas adjudicadas pela Camara

Municipal de Aguiar da Beira:

L . . o Valor da empreitada . Data
Denominagao da empreitada Entidade adjudicataria szr:r:lrlgg? Modalidade do concurso da adjudicagio

Saneamento basico de Carregais ....... MONTALVIA, Construtora, S. A. .... 238 955,64 | Concurso puablico ........ 19-1-2005

Saneamento basico de Fontearcadinha ... | MONTALVIA, Construtora, S. A. .... 124 597,75 Concurso publico ........ 19-1-2005

Beneficiacgio do caminho agricola de | Lopes & Irmdos, L9 ............... 51031,18 | Concurso limitado sem | 2-3-2005
Penaverde. publicacao de antncio.

Construcao das bancadas e edificio de | Construgdes Gabriel AS Couto ....... 2 838954,90 | Concurso publico ........ 2-2005
apoio ao campo de futebol e atletismo.

Beneficiacio do caminho agricola de | Gualdim Ancides Amado & Filhos, L.92 83919,20 | Concurso limitado sem | 2-3-2005
Corga da Vitéria a Levada de Joao publicacao de antncio.
Afonso.

Abastecimento de 4gua para as piscinas | Aurélio Lopes, L9 ................. 124 614,05 | Concurso limitado sem | 8-6-2005
municipais. publicacao de antincio.

Execucdo de furos para captacio de dgua | Renato Lima Azenha ............... 128 340,05 | Concurso limitado sem | 11-5-2005
mineral e 4gua subterranea potavel na publicacao de antncio.
zona envolvente das Caldas da Cavaca.

Beneficiagdo do CM 1029 no trogo Pena- | Lopes & Irmdos, L9 . .............. 90 851,95 | Concurso limitado sem | 25-5-2005
verde-Moreira. publicacao de antncio.

Pavimentagio de calgada em cubos de | Lopes & Irmdos, L9 . .............. 92975 Concurso limitado sem | 6-7-2005
granito em Carapito, Dornelas, Mo- publicacao de antncio.
reira e Ponte do Abade.

Pavimentagio betuminosa em Carapito, | MONTALVIA, Construtora, L.92 .. ... 74 287,50 | Concurso limitado sem | 6-7-2005
Coruche, Quinta do Rodao e Pena- publicacao de antincio.
verde.

Trabalhos a mais na elaboragido do pro- | ARQUIPROJECTA — Projectos de Ar- 241932,81 30-3-2005
jecto para o complexo termal das Cal- quitectura e Engenharia, L.92
das da Cavaca.

Extensdo da rede de esgotos de Rega- | Lopes & Irmdos, L9 ............... 7539,28 | Ajustedirecto ........... 4-3-2005
dinha.

Trabalhos a mais na obra de abasteci- | Aurélio Lopes, L9 ................. 28 442,22 17-8-2005
mento de agua para as piscinas muni-
cipais de Aguiar da Beira.

Fossa séptica e tratamento complementar | MONTALVIA, Construtora, S. A. .... 4983,69 | Ajustedirecto ........... 21-6-2005
para rejeicdo das dguas residuais dos
balnearios do polidesportivo de Dor-
nelas.

Abastecimento de 4gua a povoacdo de | Lopes & Irmaos, L9 ............... 16 000 Ajuste directo ........... 17-6-2005
Feitais — pocos e grupo electrobomba.

Abastecimento de 4gua a ponte do Abade | FFR Construcdes, L9 .............. 23204,79 | Ajuste directo ........... 22-6-2005

Abastecimento de dgua a povoacdo de | FFR Construgdes, L9 ... .......... 9093,45 | Ajuste directo ........... 5-7-2005
Fumadinha.

Rede de saneamento e fossa séptica para | Lopes & Irmdos, L9 ... ........... 9540,84 | Ajustedirecto ........... 4-7-2005
as Termas das Caldas da Cavaca.

Beneficiacio de caminhos florestais e | Lopes & Irmdos, L.93 . .............. 16 192,35 | Ajuste directo ........... 5-5-2005
criacao de faixas.

Construgao de um tanque com 100 m? ... | Augusto José da Fonseca ............ 13 625 Ajuste directo ........... 5-5-2005

Abastecimento de dgua a Cavaca.. ...... FFR Construgdes, L9 .............. 21 989,10 | Ajuste directo ........... 7-7-2005

Instalagao eléctrica na captacao de Val- | Electrificadora Alvosserra ........... 14 850 Ajuste directo ........... 14-11-2005
verde.

Infra-estruturas eléctricas da zona des- | Electrificadora Alvosserra ........... 24920 Ajuste directo ........... 30-9-2005
portiva de Aguiar da Beira.

Construcao das redes de dgua, drenagem | MONTALVIA, Construtora, S. A. .. .. 81 878,18 | Concurso publico ........ 17-8-2005
de esgotos e sistemas de tratamento
de aguas residuais da Pontinha.

Abastecimento de 4gua a povoacdo de | Brigida & Dinis, L9 . ............... 9782,12 | Ajustedirecto ........... 26-8-2005
Coja.

Trabalhos a mais na obra de construcao | Manuel Rodrigues Gouveia, S. A. . .... 690 714,49 6-7-2005
das piscinas municipais e edificios de
apoio.

Adaptagao das infra-estruturas do restau- | Manuel Rorigues Gouveia, S. A. .. .... 11 790,61 | Ajuste directo ........... 27-7-2005
rante da drea desportiva de Aguiar da
Beira.

Empreitada da obra de saneamento | MONTALVIA, Construtora, S. A. .. .. 131 095,36 | Concurso publico ........ 13-4-2005
basico de Feitais.

Empreitada da obra de saneamento | MONTALVIA, Construtora, S. A. .... 119 771,08 | Concurso publico ........ 20-7-2005
basico de Urgueira.

Beneficiacao do CM 570 no troco Dor- | MONTALVIA, Construtora, S. A. .... 284 736,68 | Concurso publico ........ 14-9-2005
nelas-Colherinhas.

Requalificacao do CM 1029 no trogo | MONTALVIA, Construtora, S. A. .... 210797,45 | Concurso puablico ........ 14-9-2005
Barracdo-Barranha.

Trabalhos a mais na obra da 2.2 fase dos | MONTALVIA, Construtora, S. A. .... 26 341,65 14-9-2005
arranjos exteriores do Largo do Souto
da Feira — iluminagao publica.

Trabalhos a mais na obra de remodelacio | COMPORTO, S. A. ................ 145 280,61 22-6-2005
dos balnearios das Termas da Cavaca.
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o ) . o Valor da empreitada ) Data
Denominagao da empreitada Entidade adjudicataria sem IVA Modalidade do concurso da adjudicacdo
(euros)

Trabalhos a mais na obra de beneficiacdo | Lopes & Irmaos, L9 ............... 4215 15-12-2005
do caminho agricola de Penaverde.

Trabalhos a mais na obra de requalifi- | MONTALVIA, Construtora, S. A. .... 104 452,85 7-12-2005
cacdo urbana e paisagistica do Largo
do Castelo.

Trabalhos a mais na obra de reformu- | MONTALVIA, Construtora, S. A. .... 25 831,15 7-12-2005
lacdo da praca do centro civico e envol-
vente de Penaverde.

Trabalhos a mais na obra de beneficiagio | MONTALVIA, Construtora, S. A. .... 5824 7-12-2005
do CM 570 no troco Dornelas-Co-
lherinhas.

Trabalhos a mais na obra de requalifi- | MONTALVIA, Construtora, S. A. .... 51 497,50 7-12-2005
cacdo do CM 1029 no troco Barra-
cao-Barranha.

Trabalhos a mais complementares na | Manuel Rodrigues Gouveia, S. A. ..... 103 263,65 28-9-2005
area desportiva e recreativa.

13 de Margo de 2006. — O Presidente da Camara, Augusto Fernando Andrade.

CAMARA MUNICIPAL DE ALENQUER

Listagem n.° 92/2006 — AP. — Lista das adjudicacbes efectuadas durante o ano de 2005, a que se refere o artigo 275.° do Decreto-Lei

n.° 59/99, de 2 de Marco:

Valor da obra

Entidades adjudicatarias Designacao da obra sem IVA Forma de atribuigao
(euros)

OBRAGOITO, Obras Publicas e Servicos, L.4¢ | Reformulagio do espaco adjacente a ribeira, 57 040,99 Ajuste directo.
no Sarra, freguesia do Carregado.

OBRAGOITO, Obras Publicas € Servigos, L.4¢ | Reformulagio do espago confinante as Ruas 138 679,65 Ajuste directo.
de D. Pedro V e de Manuel Anténio Lains,
na freguesia do Carregado.

CALCETAL 2 — Sociedade de Construgdes, L.9* | Pavimentagdo na 4drea urbana de Atalaia e de 124 615 Concurso limitado sem
Quentes. publicacdo de antn-

cio.

PAVIQUER — Pavimentos e Construgdes, L.9 | Execugio de colectores para saneamento na 94 507,69 Concurso limitado sem
Estalagem. publicagao de antn-

cio.

PAVIQUER — Pavimentos e Construgdes, L.9 | Emissario em saneamento em Casal da Lagoa, 87 630,37 Concurso limitado sem
Marés (bacia do rio Alenquer) — zona leste publicacao de antn-
do concelho. cio.

PAVIQUER — Pavimentos e Construgdes, L.9* | Emissario em saneamento na Rua do Muro Bar- 53 097,50 Concurso limitado sem
reto, Ota (bacia do rio Alenquer) — zona publicagdo de anun-
leste do concelho. cio.

PAVIQUER — Pavimentos e Construgdes, L.9¢ | Concepgao e execugio da rotunda entre a EN 3 122 566,08 Concurso limitado sem
e a Avenida das Descobertas, no Carregado — publicacdo de antn-
construgao civil, 1.2 fase. cio.

O.D. S. — Sociedade de Construgoes, S. A. . ... Consolidagao de taludes na ribeira de Alca- 71 043,70 Concurso limitado sem
brichel. publicagao de antn-

cio.

Construcoes Pragosa, S. A. .................. Via de ligacao da rotunda norte de Alenquer 830 950,84 Concurso publico.

a Carapinha.

Construcoes Pragosa, S. A. .................. Arruamentos em Olhalvo — Rua do Dr. Luis 123 999,22 Concurso limitado sem
Vilar, Rua do Val e Rua da Fonte Nova. publicagao de antn-

cio.

Construcoes Pragosa, S. A. ............... ... Beneficiacao do caminhon.® 1132 ........... 123 988,20 Concurso limitado sem
publicagao de antn-
cio.

CALCETAL 2 — Sociedade de Construgdes, L.9 | Arruamentos em Casal Pimenta ............. 121 937,49 Concurso limitado sem
publicagao de antun-
cio.

CALCETAL 2 — Sociedade de Construgdes, L.9¢ | Arruamentos em Refugidos ................ 124 605,22 Concurso limitado sem
publicacao de antn-
cio.

CALCETAL 2 — Sociedade de Construgdes, L.9% | Arruamentos na Cortegana .. ............... 117 032,12 Concurso limitado sem
publicagao de antn-
cio.

Orlando Domingos dos Santos, L8 .. ......... Abastecimento de 4gua a Brandao ........... 84 944,47 Concurso limitado sem
publicagao de antn-
cio.

CALCETAL 2 — Sociedade de Construgdes, L.9 | Arruamentos em Gavinheira ............... 111 519,43 Concurso limitado sem
publicagao de antn-
cio.

CALCETAL 2 — Sociedade de Construgdes, L.9% | Arruamentos em Pereiro de Palhacana . .. .. .. 114 875,34 Concurso limitado sem

publicagao de antn-
cio.



APENDICE N.° 37 — II SERIE — N.° 76 — 18 de Abril de 2006

Entidades adjudicatarias

Designacao da obra

Valor da obra
sem IVA
(euros)

Forma de atribuigao

CALCETAL 2 — Sociedade de Construgdes, L.42
CALCETAL 2 — Sociedade de Construgdes, L.9
CALCETAL 2 — Sociedade de Construgoes, L.9
Construcoes Pragosa, S. A. ............... ...
Construgoes Pragosa, S. A. ..................
Construcoes Pragosa, S. A. ..................

Consoéreio Tomés de Oliveira Empreiteiros S. A.,
Guedol Engenharias, S. A., Construgdes Pra-
gosa, S. A., e XIX — Construcédo, Projectos
e Gestio, L.92

Mirio Pereira Cartaxo, L.92 . ... .............

CONSTROIBRILHA — Sociedade de Urbani-
zagoes e Construgoes, L.
PAVIQUER — Pavimentos e Construgdes, L.42

CALCETAL 2 — Sociedade de Construgoes, L.9
PAVIQUER — Pavimentos e¢ Construgdes, L.%?
PAVIQUER — Pavimentos e Construgdes, L.9
Construcoes Pragosa, S. A. ..................
Construcoes Pragosa, S. A. ..................
Mario Pereira Cartaxo, L.92 . ................

Mirio Pereira Cartaxo, L.92 ... . ............
Mario Pereira Cartaxo, L.92 .. ... ............
Mario Pereira Cartaxo, L.92 .. ...............
Construgoes Pragosa, S. A. ..................
ESCAVATERRA, L .. ... ...............
Manuel Esteves Moreira, L92 . ... ............
C.M.P.L,L% ...
CALCETAL 2 — Sociedade de Construgoes, L.9
CALCETAL 2 — Sociedade de Construgdes, L.92
PAVIQUER — Pavimentos e Construcdes, L.42
PAVIQUER — Pavimentos e Construgdes, L.%?

O. D. S. — Sociedade de Construcoes, S. A.
Mirio Pereira Cartaxo, L.92 ... .............

PAVIQUER — Pavimentos e Construgoes, L.4?

Arruamentos em Quentes ..................

Arruamentos em Casal do Boiro ............

Execucdo de redes pluviais em Quentes ......

Pavimentacdo da Estrada das Arroteias, Ota.

Repavimentagao do caminho municipal de liga-
¢ao do IC 2 ao viaduto da auto-estrada,
Quinta do Alconchel.

Pavimentagao da estrada municipal do aterro
sanitario, Ota.

Concepcao e execucao do parque urbano da
Romeira.

Execucao de redes pluviaisno paiol ..........

Rotunda no IC 2 (EN 1), ao quilémetro 32,100,
no Carregado.

Alteracao da travessia do colector de aguas resi-
duais na zona do rio Alenquer, ao perfil 68.
Execucdo de valetas em estradas municipais . . .

Escola Basica 2, 3 de Péro de Alenquer —
remodelacdo de arranjos exteriores e campos
de jogos.

Saneamento em Casal Moinho ..............

Arruamentos no Fiandal ...................

Revitalizacao urbana dos arruamentos da Bar-
rada.

Saneamento em Casal da Fonte Velha .......

Beneficiacdo do caminho da Abrigada, Casais
da Pedreira.

Beneficiacao do caminho de Cabanas de Torres,
Casais dos Mogos, Casais da Pedreira.

Beneficiacao do caminho da Estrada da Ratinha

Execucdo do muro de suporte em Casais
Figueiras.
Limpeza de linhas de 4gua da bacia hidrografica

do Carregado.

Escola Secundéria Damido de Géis — obras de
conservagao.

Caminho municipal em Forno da Telha, Refu-
gidos.

Pavimentagdo em Pereiro de Palhacana — sina-
lizacdo horizontal.
Execucdo de muro de suporte em Penuzinhos

Obras de conservagido em instalagoes anexas a
Romeira.
Obras de conservacdo ao edificio da Romeira

Abastecimento de dgua a zona alta de Alenquer

Caminho municipal em Casal Coutada .......

Execucao de muro de suporte na Rua de Vaz
Monteiro, Carregado.

84 402,43

118 601,27

92 332,72

123 988,98

123 647,43

123913

5 800 652,67

119 515,55

124 191,34

63 326,88
102 106,77

75 583,11

76 545,35

71522,45

117 683,51

124 837,75

20 235,25

11571

11 181,29

20 221,54

23920
9410

11 367,75
2316

11 232,98

24 500

24 890,75

40 954,80

49 406,70

37138,24

Concurso limitado sem
publicagdo de anun-
cio.

Concurso limitado sem
publicagao de antn-
cio.

Concurso limitado sem
publicagao de anun-
cio.

Concurso limitado sem
publicagao de antn-
cio.

Concurso limitado sem
publicagdo de antn-
cio.

Concurso limitado sem
publicagao de antn-
cio.

Concurso publico.

Concurso limitado sem
publicagao de antn-
cio.

Concurso limitado sem
publicagdao de antn-
cio.

Ajuste directo.

Concurso limitado sem
publicagao de antn-
cio.

Concurso limitado sem
publicagao de anun-
cio.

Concurso limitado sem
publicagao de antn-
cio.

Concurso limitado sem
publicagao de antn-
cio.

Concurso limitado sem
publicagao de antn-
cio.

Concurso limitado sem
publicagao de antn-
cio.

Ajuste directo com con-
sulta.

Ajuste directo com con-
sulta.

Ajuste directo com con-
sulta.

Ajuste directo com con-
sulta.

Ajuste directo com con-
sulta.

Ajuste directo com con-
sulta.

Ajuste directo com con-
sulta.

Ajuste directo com con-
sulta.

Ajuste directo com con-
sulta.

Ajuste directo com con-
sulta.

Ajuste directo com con-
sulta.

Concurso limitado sem
publicagao de antn-
cio.

Concurso limitado sem
publicacdo de antn-
cio.

Concurso limitado sem
publicagao de antn-
cio.
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Valor da obra
Entidades adjudicatarias Designacao da obra sem IVA Forma de atribuigao
(euros)
CALCETAL 2 — Sociedade de Construgdes, L.4¢ | Pavimentacdo na estrada municipal em Casais 128 829,24 Concurso limitado sem
de Alménia. publicacdo de antn-
cio.
GHESA — Ingenieria Y Tecnologia, S. A. ..... Concepcao e execucdo do arranjo paisagistico 315630 Ajuste directo.
da rotunda sul da variante — fonte ornamen-
tal cibernética, em Alenquer.
CALCETAL 2 — Sociedade de Construgdes, L.9 | Execugdo de rede pluvial urbana no Casal dos 34 678,01 Concurso limitado sem
Eucaliptos, Atalaia. publicagao de antn-
cio.

Mirio Pereira Cartaxo, L9 .. ... ... ......... Saneamento em Casal da Fonte Velha ....... 124 837,75 Concurso limitado sem
publicagao de antn-
cio.

CALCETAL 2 — Sociedade de Construgoes, L.%* | Saneamento em Casal da Amoreira . ......... 59 992,94 Concurso limitado sem
publicacao de antn-
cio.

OBRAGOITO, Obras Publicas e Servigos, L.4¢ | Alargamento dos passeios da Rua de D. Pedro V, 28 479,35 Concurso limitado sem

Carregado. publicacdo de antn-
cio.

Mario Pereira Cartaxo, L9 . ................ Limpeza e consolidacao de linhas na freguesia 11122291 Concurso limitado sem

de Aldeia Galega. publicacdo de antn-
cio.

CALCETAL 2 — Sociedade de Construgdes, L.9% | Arruamentos em Vila Verde dos Francos . . ... 116 506,48 Concurso limitado sem
publicagao de antn-
cio.

CALCETAL 2 — Sociedade de Construgdes, L.9% | Pavimentacdo da estrada municipal em Casais 128 829,24 Concurso limitado sem

da Almonia. publicagao de antun-
cio.

Mario Pereira Cartaxo, L9 ................. Execucdo de redes pluviais em Casais Brancos 124 035,50 Concurso limitado sem
publicagao de antn-
cio.

16 de Margo de 2006. — O Presidente da Camara, Alvaro Joaquim Gomes Pedro.

CAMARA MUNICIPAL DE ALJUSTREL

Aviso n.° 1027/2006 (2.2 série) — AP. — Nos termos do n.° 3
do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que a lista de antiguidade do pessoal do quadro desta Camara
Municipal, organizada nos termos do artigo 93.° do ja citado diploma
legal, se encontra afixada nas diversas seccoes, para efeitos de consulta.

Nos termos do n.° 1 do artigo 96.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Margo, cabe reclamagao no prazo de 30 dias a contar da
publicacao do presente aviso no Didrio da Repiiblica.

9 de Marco de 2006. — O Presidente da Camara, José Godinho.

CAMARA MUNICIPAL DE ALPIARGA

Aviso n.° 1028/2006 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos,
e em cumprimento do disposto no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco, torna-se publico que a lista de antiguidade
do pessoal do quadro desta Camara Municipal, organizada nos termos
previstos no artigo 93.° do mencionado diploma legal, com referéncia
a 31 de Dezembro de 2005, se encontra afixada nos Pacos do Municipio
e demais locais de trabalho.

14 de Marco de 2006. — O Presidente da Camara, Joaquim Rosa
do Céu.

CAMARA MUNICIPAL DE ANSIAO

Edital n.° 186/2006 (2.2 série) — AP. — O Dr. Fernando Ribeiro
Marques, presidente da Camara Municipal de Ansido, torna publico,
no uso das competéncias que lhe sdo atribuidas pela alinea v) do
n.° 1 do artigo 68.° do Decreto-Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro,
que, em execugao da deliberagdo da Camara Municipal da sua reuniao
de 2 de Fevereiro de 2006 e pela Assembleia Municipal na sessdo
de 17 de Fevereiro de 2006, foram aprovadas alteragdes aos seguintes
regulamentos:

Regulamento de Liquidagdo e Cobranga de Taxas e Licengas
da Camara Municipal de Ansido; )

Regulamento Municipal de Distribuigao/Abastecimento de Agua
do Concelho de Ansiio;

Regulamento de Residuos Sdlidos e Limpeza Publica do Con-
celho de Ansiao;

Regulamento de Drenagem de Aguas Residuais do Concelho
de Ansiao;

Regulamento da Biblioteca Municipal de Ansiao;

Regulamento de Funcionamento e Utilizacao do Espaco Internet
de Ansido.

Nos termos da legislagao em vigor, a presente alteracao entrara
em vigor 15 dias ap0s a publicagao nos termos legais.

Para constar e devidos efeitos se publica o presente e outros de
igual teor, que vao ser afixados nos lugares de estilo.

27 de Fevereiro de 2006. — O Presidente da Camara, Fernando
Ribeiro Marques.

ANEXO1

Regulamento de Liquidagao e Cobranca de Taxas e Licengas
da Camara Municipal de Ansiao

CAPITULO I
Generalidades
Artigo 1.°
Ambito
O presente Regulamento, a tabela anexa e respectivas observagoes,

que dela fazem parte integrante, aplicam-se na drea do municipio
de Ansiao.

Artigo 2.°
Objecto

O presente Regulamento prevé os procedimentos a aplicar a liqui-
dacdo e cobranca de taxas e licencas.

CAPITULO II
Da liquidacao
Artigo 3.°

Definicao

A liquidacao serd efectuada com base nos valores da tabela anexa.
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Artigo 4.°
Erro na liquidacao

1 — Verificando-se que na liquidagao das taxas se cometeram erros
ou omissoes imputaveis aos servigos administrativos e dos quais tenha
resultado prejuizo para o municipio, promover-se-4, de imediato, a
liquidacao adicional.

2 — O contribuinte sera notificado para no prazo de 15 dias pagar
a diferenca, sob pena de, ndo o fazendo, se proceder a cobranga
através do juizo das execugoes fiscais.

3 — Da notificacao deverao constar os fundamentos da liquidagao
adicional, o0 montante e prazo para pagamento ¢ ainda a cominagao
de que o ndo pagamento no prazo fixado implica a cobranga coerciva
através do juizo das execugoes fiscais.

4 — Quando liquidada quantia superior a devida e nao tendo decor-
rido cinco anos sobre o pagamento, deverdo os servicos promover
oficiosamente e de imediato a restituicio ao interessado da impor-
tancia indevidamente paga.

5 — Ainexactiddo ou falsidade dos elementos fornecidos pelos inte-
ressados, que ocasione a cobranca de importancias inferiores as efec-
tivamente devidas, serd punida nos termos da lei, sem prejuizo da
respectiva liquidagéo.

Artigo 5.°
Documento nao reclamado

1 — Ap6s a prestacao do servico requerido, serao os interessados
notificados da respectiva liquidagdo, com indicacao de que deverao
proceder ao levantamento das guias no prazo de 15 dias a contar
da data do aviso.

2 — Decorrido o prazo referido no n.° 1, serdo os documentos
debitados ao tesoureiro para efeitos de cobranca virtual, pelo prazo
de 15 dias, acrescida de juros.

3 — Tais documentos aguardardo mais 30 dias na tesouraria, findos
os quais serd extraido titulo executivo para cobranga coerciva.

Artigo 6.°
Urgéncia

Em relacao aos documentos de interesse particular, tais como ates-
tados, certidoes, fotocopias autenticadas e duas vias, cuja emissao
seja requerida com caracter de urgéncia, serd cobrado o dobro das
taxas fixadas na tabela, desde que o pedido seja satisfeito no prazo
de cinco dias tteis, apds a entrada do requerimento.

CAPITULO III
Da cobranca
SECCAO I

Disposigdes gerais
Artigo 7.°
Generalidades

1 — As licengas e taxas por prestagao de servicos deverao ser pagas
na tesouraria da Camara Municipal, no préprio dia da liquidacao,
antes da pratica ou verificacdo dos actos ou factos a que respeitam.

2 — Quando a liquidacao dependa da organizacao de processo espe-
cial ou de prévia informagao dos servicos oficiais, o pagamento das
taxas devera ser notificado no prazo de 30 dias a contar da data
do aviso postal de deferimento do pedido.

3 — Dos alvaras de licenga constarao sempre as condicoes a que
ficam subordinados os actos ou factos a que respeitam.

4 — As licencas e taxas anuais, quando a sua primeira emissao
nao seja requerida ou processada no inicio do ano, serdo divisiveis
em duodécimos, sendo o total da liquidagao das taxas igual ao produto
resultante da multiplicacdo de um duodécimo pelos meses ou fracgao
de meses em falta até ao fim do ano.

5 — Quando o pagamento seja efectuado com cheque sem provisao,
¢é considerado nulo e proceder-se-a, com as devidas adaptacoes, em
conformidade com a legislagdo em vigor.

SECCAOII

Tipos de cobranca

Artigo 8.°
Cobranca eventual

1— A cobranca é eventual quando, apds a liquidagdo, as guias
sdo entregues ao interessado, o qual procedera ao pagamento na tesou-
raria municipal no préprio dia.

2 — No caso de se verificar que um conhecimento foi levantado
nos servigos e nao pago nesse dia, proceder-se-a ao débito ao tesou-
reiro, para cobranca virtual, vencendo-se desde logo juros de mora.

Artigo 9.°
Débito ao tesoureiro

Os documentos para cobranga virtual serao debitados ao tesoureiro
pelos respectivos servicos emissores, conforme procedimento conta-
bilistico em vigor.

Artigo 10.°
Cobranca virtual

A cobranga € virtual quando o tesoureiro municipal tem em seu
poder os conhecimentos que foram previamente debitados e que entre-
gara ao interessado no acto do pagamento.

Artigo 11.°
Cobranca coerciva

Na cobranga coerciva aplicam-se as normas estabelecidas no Cédigo
de Procedimento e de Processo Tributério e na legislacao subsidiaria.

CAPITULO IV
Das isencgoes

Artigo 12.°
Definicao

1 — Estao isentos do pagamento de taxas e licengas previstas no
presente Regulamento:

a) O Estado, seus institutos e organismos auténomos persona-
lizados, de acordo com o n.° 1 do artigo 33.° da Lei n.° 42/98,
de 6 de Agosto, bem como as institui¢des e organismos que
beneficiem de isencao por preceito legal;

b) As pessoas colectivas de direito publico ou de utilidade publica
administrativa;

¢) As associacoes religiosas, culturais, desportivas e ou recrea-

tivas, legalmente constituidas, pelas actividades que se des-

tinem directamente a realizagao dos seus fins;

As institui¢oes particulares de solidariedade social, legalmente

constituidas, pelas actividades que se destinem directamente

a realizacao dos seus fins;

e) As associagoes e comissoes de moradores, legalmente cons-
tituidas, pelas actividades que se destinem directamente a
realizacao dos seus fins;

f) As cooperativas, suas unides, federacoes e confederagoes,
desde que constituidas e registadas nos termos legais, rela-
tivamente as actividades que se destinem directamente a rea-
lizacdo dos seus fins.

d

~

2 — Pode ainda a Camara Municipal, em casos excepcionais, devi-
damente justificados, designadamente de natureza social, isentar de
taxas, pessoas singulares ou colectivas.

3 —Pode ainda a Camara Municipal, quando achar de manifesto
interesse para o concelho, isentar do pagamento de taxa as obras
promovidas por empresas que se queiram fixar na drea do municipio.

4 — As isencoes referidas nos nimeros anteriores nao dispensam
as referidas entidades de requererem a Camara Municipal as neces-
sarias licengas quando devidas, nos termos da lei ou regulamentos
municipais, bem como a respectiva isencao.

5 — As isengdes referidas no n.° 2 e no n.° 3 serdo concedidas
por despacho do presidente da Camara Municipal ou do(s) vereador(s)
com poderes delegados, mediante requerimento, pelas partes inte-
ressadas, acompanhado dos requisitos exigidos para a concessao da
isencao.

6 — As isencOes previstas ndao autorizam os beneficiarios a utilizar
os meios susceptiveis de lesar o interesse municipal e ndo abrangem
as indemnizagoes por eventuais danos causados no patrimonio
municipal.

CAPITULO V
Das licencas
SECCAO I
Disposicodes gerais
Artigo 13.°

Averbamento

1 — Os pedidos de averbamento de licengas devem ser apresentados
no prazo de 30 dias a contar da verificagdo dos actos que os justifiquem,
sob pena de procedimento por falta de licenca.
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2 — Os pedidos de averbamento de licencas em nome de outrem
deverao ser instruidos, com autorizacdo devidamente reconhecida
pelos respectivos titulares ou documento comprovativo de transaccao,
quando se trata de bens ou direitos sujeitos a registo.

3 — Presume-se que as pessoas singulares ou colectivas que tres-
passem os seus estabelecimentos ou instalagdes, ou cedam a respectiva
exploragdo, autorizam o averbamento das licengas de que sejam titu-
lares a favor das pessoas a quem transmitem os seus direitos.

Artigo 14.°
Actos de autorizacao automatica

1 — Devem considerar-se automaticamente autorizados, mediante
simples exibicdo dos documentos indispensaveis a comprovagao dos
factos invocados e do pagamento correspondente, os seguintes actos:

a) Averbamento da titularidade da licenga de ocupacdo do domi-
nio publico por reclamos e toldos com fundamento em tres-
passe, cessao de quotas, constituicdio de sociedade, etc.;

b) Averbamento de transferéncia de propriedade e mudanca de
residéncia no registo de ciclomotores;

¢) Averbamento de transferéncia de propriedade de estabele-
cimentos de hotelaria ou similares e dos estabelecimentos
insalubres, incomodos e perigosos, por sucessao, trespasse,
cessao de quotas, constituicdo de sociedade, etc.;

d) Registo de ciclomotores;

e) Pedidos de segunda via de livretes de ciclomotores, de licengas
de conducdo, de licengas de uso e porte de armas, bem como
de outras licengas ou documentos, por extravio ou mau estado
de conservacao.

2 — O averbamento ticito deverd considerar-se efectuado nas con-
di¢oes estabelecidas no despacho inicial que concedeu a licenca.

3 — O disposto neste artigo, nao se aplica aos estabelecimentos
a que se refere a alinea ¢) do n.° 1, quando os mesmos estejam
integrados em loteamento ou prédios clandestinos.

4 — Para efeitos do disposto no n.° 3, os pedidos de averbamento
deverao ser informados pela Divisao de Obras Particulares e Urba-
nismo, que o devera fazer no prazo maximo de cinco dias tteis.

SECCAOII
Validade
Artigo 15.°

Periodo

1 — As licengas anuais caducam no tultimo dia do ano para que
foram concedidas, salvo se por lei ou regulamento for estabelecido
prazo certo.

2 — As licengas concedidas por periodo de tempo certo caducam
no tltimo dia do prazo por que foram concedidas.

3 — Os prazos das licengas contam-se nos termos da alinea c¢) do
artigo 279.° do Cddigo Civil.

Artigo 16.°
Publicidade

1 — Até ao dia 15 de Dezembro de cada ano, serd afixado nos
lugares publicos de estilo edital estabelecendo os periodos durante
os quais deverdo ser renovadas as licengas anuais, excepto se por
lei ou regulamento for fixado outro prazo.

2 — Até a mesma data deverao ser enviados aos titulares das licen-
gas anuais prorrogaveis avisos-postais, notificando-os dos prazos esta-
belecidos para a renovagao das suas licencas.

SECCAO III
Renovagao

Artigo 17.°
Definicao

1 — As licencgas renovaveis consideram-se emitidas nas condigdes
em que foram concedidas as correspondentes licencas iniciais, pres-
supondo-se a inalterabilidade dos seus termos e condigdes.

2 — Para efeitos deste artigo, considera-se pedido verbal a remessa,
até ao antepenultimo dia util do prazo de renovagao, por cheque
ou vale postal, com indicacdo explicita da sua finalidade, da impor-
tancia correspondente a licenca, sendo esta remetida ao interessado
se for acrescido a referida importancia o custo da franquia postal.

3 — Quando os titulares das licengas nao tiverem interesse na sua
renovagao, deverao fazer declaragdo respectiva, por escrito, e entre-
gé-la nos servicos administrativos da Camara Municipal, no prazo
de 30 dias antes da caducidade das licengas.

Artigo 18.°
Pedidos extemporaneos

Sempre que o pedido de renovacao de licengas, registo ou outros
actos se efectuem fora dos prazos fixados, as correspondentes taxas
sofrerdo um agravamento de 50 %, ndo havendo lugar a pagamento
de coima, salvo se entretanto tiver sido participada a contra-ordenagao
para efeitos de instauragao do respectivo processo.

SECCAO IV
Cessagao

Artigo 19.°
Cessacao

1 — A Camara Municipal pode fazer cessar a todo o tempo, nos
termos do Cddigo do Procedimento Administrativo, qualquer licenca
que haja concedido, mediante notificacdo ao respectivo titular ou
representante, sendo a taxa correspondente ao periodo néo utilizado
restituida por simples despacho do presidente ou vereador com pode-
res delegados.

2 — Para efeitos do disposto no n.° 1, a importancia correspondente
ao periodo nao utilizado serd proporcional a fraccao de tempo em
que foi impedida a utilizacdo da respectiva licenca.

Artigo 20.°
Execucao administrativa

1— Quando os proprietarios se recusem a executar, no prazo
fixado, servigos ou obras impostas pela Camara Municipal, pode esta
deliberar, por sua iniciativa, a execu¢ao imediata a expensas daqueles.

2 — O custo dos trabalhos executados nos termos do n.° 1, quando
nao pagos voluntariamente no prazo de 20 dias a contar da notificagao
para o efeito, sera cobrado judicialmente, servindo de titulo executivo
a certidao comprovativa das despesas efectuadas passada pelos
Servicos.

CAPITULO VI
Disposicoes finais

Artigo 21.°
Assinaturas

A assinatura nos requerimentos ou peticoes serda conferida pelos
servigos administrativos através da apresentacao de bilhete de iden-
tidade ou documento equivalente, excepto quando a lei imponha reco-
nhecimento notarial.

Artigo 22.°
Restituicido de documentos

1 — Os documentos auténticos ou autenticados apresentados pelos
requerentes para comprovar afirmagoes ou factos de interesse poderao
ser restituidos, quando dispensaveis.

2 — Quando os documentos devam ficar apensos a processo € o
apresentante manifestar interesse na sua devolugao, os servigos extrai-
rao as fotocopias necessarias e restituirao o original, cobrando a res-
pectiva taxa.

3 — O funciondrio que proceder a restitui¢do dos documentos ano-
tard, sempre na peticao, a verificacdo da respectiva autenticidade e
conformidade, a entidade emissora e a data de emissao.

Artigo 23.°
Contencioso fiscal

Relativamente ao contencioso fiscal, aplicam-se as normas do
Cddigo de Procedimento e de Processo Tributario e do Regime Geral
das Infraccoes Tributarias, com as necessarias adaptagdes, conforme
a Lei n.° 42/98, de 6 de Agosto, alterada pelas Leis n.° 87-B/98,
de 31 de Dezembro, 3-B/2000, de 4 de Abril, 15/2001, de 5 de Junho,
e 94/2001, de 20 de Agosto.

Artigo 24.°
Fiscalizacao

A fiscalizagdo do presente Regulamento compete aos agentes da
fiscalizagdo municipal, autoridades policiais e demais funcionarios
municipais, cabendo a estes participar as ilegalidades de que tenham
conhecimento.
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Artigo 25.°

Norma revogatéria

Sao revogadas todas as disposicoes constantes de posturas e ou
regulamentos municipais contrarias as do presente Regulamento.

Artigo 26.°

Casos omissos

Eventuais casos omissos neste Regulamento e na tabela anexa sao

resolvidos por deliberacao da Camara Municipal.

Artigo 27.°

Entrada em vigor

O presente Regulamento e a tabela anexa, depois de aprovados
pela Assembleia Municipal, entram em vigor 15 dias ap6s publicagao

no Didrio da Repuiblica.

Tabela de taxas e licencas

CAPITULO I
Servicos diversos e comuns

Artigo 1.°
Prestacao de servigos e concessao de documentos

1 — Afixacao de editais relativos a pretensoes que nao
sejam de interesse publico ............. ... ...

2 — Alvaras nao especialmente contemplados na presente
tabela (excepto de nomeagdo exoneragdo),cada ... . ...

3 — Concessao de alvards pela destruigdo do revestimento
vegetal:

a) A 1500m2 ..ot
b) Para além de 1500 m?, acresce por metro quadrado

4 — Atestados ou documentos andlogos e suas confirma-

C0ES, CAA .ottt
5 — Autos ou termos de qualquer espécie,cada .........
6 — Certiddes de teor:

a) Nao excedendo uma lauda ou face — cada
Por cada lauda ou face além da primeira, ainda
que incompleta
b) Buscas, por cada ano exceptuando o corrente ou
aqueles que expressamente se indicarem, apare-
cendo ou néao o objectivo da busca

¢) Certidoes narrativas — o dobro da rasa.
d) Certiddes sobre se terrenos estdo ou nao sujeitos
a alvard de loteamentos

7 — Fornecimento de coleccdes de copias ou reprodugdes
de processos relativos a empreitadas e fornecimentos,
ou outros:

a) Porcadacolecgdo ........... ... oo,
b) Acresce por cada folha escrita, copiada, reprodu-
zida ou fotocopiada:

1) FolhaA4 ... ... .. ... L.
2) Folha A3
3) Em papel ozalid, por metro quadrado ou

fraccao ...

¢) Fotocopias simples de plantas topograficas ou outras:

1) FolhaA4 ......... ... ... ... ... ...
2) Folha A3
3) Em papel ozalid, por metro quadrado ou

fracgdo ...t
4) Em pelicula transparente ................

d) Fotocopias ndo autenticadas, de documentos arqui-
vados:

1) Formato A4, por cada face
2) Formato A3, por cada face

8 — Servico de fotocopias a cooperativas, associagdes pro-
fissionais, culturais, recreativas e desportivas, IPSS e
autarquias:

1) Formato A3:

A cores
Apretoebranco............... ... ..ol

Valor
€m euros

10
10

30
0,02

10

30
0,50
1

10

10
15

0,50
1

0,40
0,25

2) Formato A4:

A cores
Apretoebranco...............oooiiiiit

9 — Outros servigos:
1) Biblioteca:

Segundas vias de cartdo de eleitor ...........
Valor taxado por cada documento e cada dia
deatraso ...

2) Espago Internet:

Disquetes ...t
CD/CD-R

10 — Processos de arranque de eucaliptos, acicias ou
outras arvores, cada

11 — Registo de minas e de nascentes de dgua minero-
medicinal, cada

12 — Registo de exploracdo de pedreiras ou saibreiras,
cada . ... e

13 — Fornecimento, a pedido dos interessados, de docu-
mentos necessarios a substituicdo dos que tenham sido
extraviados ou estejam em mau estado — 50 % da taxa
prevista para obtenciao do documento.

14 — Averbamentos nao especificados noutros capitulos,
cada. ... ...

15 — Licenciamento e vistorias a recintos de espectaculos
e divertimentos publicos e de espectaculos de natureza
artistica:

1) Licenga de funcionamento de recintos itinerantes
ouimprovisados . ...t

a) Por cada dia além do primeiro ...........
2) Licenca acidental de recinto para especticulos de
natureza artistica . ...........c i,

a) Por cada dia além do primeiro ...........
3) Certificadodevistoria........................
4) Realizagdodavistoria ..................oooun.

16 — Outros processos administrativos e outros servigos
ou actos nao especialmente previstos nesta tabela ou
legislagdo especial ........... ...,

17 — Emissao de horério de funcionamento de estabele-
cimento comercial:

a) Visto inicial
b) Alteracoes

18 — Restituicao de documentos junto a processo, quando
autorizada, cada
19 — Averbamento no alvard de actividade de transporte
de aluguer em veiculos ligeiros de passageiros
20 — Concessao de licenga para o exercicio de actividade
de transporte de aluguer em veiculos ligeiros de pas-
sageiros (com alvard incluido) ................ ... ...

Observagio. — Sao isentos de taxas os atestados e cer-
tidoes que, nos termos da lei, gozem de isengdo de paga-
mento de imposto do selo.

CAPITULO II

Armas e ratoeiras de fogo, furées e exercicio
de caca — Taxas e licencas

Artigo 2.°

Detencao e transaccdo de armas de fogo e montagem
de ratoeiras de fogo

1 — As receitas fixadas em legislagao especial, actualizada
nos termos do que se tiver estabelecido para a parte
do Estado.

2 — Cartoes de licengas de uso e porte de arma, cada . ...

0,50

0,25

0,50

1,50

100
150
150

20

20

30
30

25
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Valor

€m euros

Artigo 3.°
Exercicio de caca
As receitas fixadas em legislacao especial.

Artigo 4.°
Armeiros
Armeiros:

1) Concessaodealvard ................ccouuuuen 50
2) Renovagaodealvard .............coooovii.. 25

CAPITULO III
Higiene e salubridade
SECCAO I
Licencgas
Artigo 5.°

Alvaras de licenciamento sanitario

1 — Mercearias, estabelecimentos de venda de pao anexos

a instalacdes de fabrico e outros estabelecimentos similares 30
2 — Talhos, salsicharias, peixarias e similares ...........
3 — Barbearias, estabelecimentos de cabeleireiros e similares 30
4 — Drogarias, lojas de tintas e similares ...............
5 — Outros estabelecimentos igualmente sujeitos a licen-

ciamento Sanitario ................ i 30
6 — Veiculos destinado ao transporte de carnes a efectuar

na area do municipio ............. ..o oo 30
7 — Outras inspecgoes higiene/sanitarias ............... 35
8 — Aditamento a alvaras de licenciamento sanitario por

motivo de alteragdo da area do estabelecimentos ou

modificacoes das respectivas instalagdoes ............. 20
9 — Transferéncia de propriedade de estabelecimentos

(averbamento em alvard),cada ..................... 15

SECCAO II
Inspeccao higiene/sanitaria

Artigo 6.°

Taxa de inspeccao de higiene/sanitaria, de acordo
com a legislacdao em vigor

Veiculos de:

a) Transporte de peixe, cada viatura .............. 20
b) Transporte de carne, cada viatura .............. 20
¢) Transporte de animais vivos, cada viatura ....... 20

Observacoes

1.2 O licenciamento dos estabelecimentos explorados por
cooperativas ou associacoes profissionais, culturais, recrea-
tivas ou desportivas pode ser isento de taxas pela Camara
Municipal.

2.2 Se em estabelecimentos ja licenciados pretender exer-
cer-se modalidades diversas também sujeitas a licencia-
mento havera lugar a novo alvara.

3.2 Pelas vistorias a realizar para licenciamento sanitario
serdo devidos os honordrios dos peritos e subsidios de
transporte fixados na lei geral.

4.2 Quando seja requerido alvard para exploragdo no
mesmo local de estabelecimento com mais de uma classi-
ficacao, serdo cobradas as taxas correspondentes a classifi-
cagio mais elevada.

SECCAO III
Servigos diversos — Taxas
Artigo 7.°

Servicos diversos

1 — Travessias em vias municipais para colocagao de tubos,
cabos, etc.:

a) Revestimento de pavimentos com macadame, por
metro quadrado ou fracgdo ................... 15

42,50
42,50

b) Revestimento de pavimentos betuminosos, por
metro quadrado ou fracgdo ...................
¢) Revestimento de pavimentos em calgada, por
metro quadrado ou fracgdo ...................

Nas alineas anteriores o débito minimo serd de 5m?2
2 — Licenciamentos, previstos no Decreto-Lei n.© 268/98,
28 de Agosto:

Depositos de ferro velho, de entulhos, de residuos
ou cinzas de combustiveis solidos e de veiculos,
poranooufraccdo ...............oiiiii..

CAPITULO IV
Ocupacio da via publica — Licencas

Artigo 8.°
Ocupacao do espaco aéreo da via piblica

1 — Alpendres fixos ou articulados, toldos e similares, nao
integrados nos edificios, por metro quadrado ou fracgao
EPOTANO « ettt ettt ettt e e

2 — Passarelas e outras construgoes e ocupagdes, por
metro quadrado ou fraccdo de projecgao sobre a via
publicae porano ..............uuiiiiiiiiiiia

Artigo 9.°
Construcoes ou instalacoes especiais no solo ou no subsolo

1 — Depésitos subterraneos, por metro cibico ou fracgao
EPOTANO oottt ettt et
2 — Pavilhoes, quiosques e similares, por metro quadrado
oufracCAo e POTMES « oo vve ettt
3 — Outras construgdes ou instalagdes especiais no solo
ou no subsolo, por metro quadrado ou fraccdo e por
ANO ettt

Artigo 10.°
Ocupacoes diversas

1 — Dispositivos destinados a antncios ou reclamos, por
metro quadrado ou fraccdo e porano ...............

2 — Mesas e cadeiras, por metro quadrado ou fraccdo e
POTINES ...ttt et

3 — Tubos, condutas, cabos condutores e semelhantes, por
metro ou fraccdo e por ano:

a) Licencainicial ............. ... ... i
b) Renovagao ...........ovviiiiiiiininnnn..

4 — Outras ocupacoes da via puablica, por metro quadrado:

Pordia ....... ... i
Pormés ...

5 — Estacionamento de veiculos em parques ou outros
locais a esse fim destinados, por cada hora, em dias
ateis,das8as18horas ........... ... ...

Minimo — € 0,10/quinze minutos;
Maximo — € 0,80/duas horas.

6 — Estacionamento excepcional para veiculos afectos a
estabelecimentos comerciais/servigos, confinantes com
as zonas de estacionamento de duracdo limitada e one-
rosa, por més ou fracgao . ......... ...,

Observagoes. — Quando as condi¢des o permitem e seja
de presumir a existéncia de mais de um interessado, podera
a Camara Municipal promover a arrematagdo em hasta
publica do direito a ocupagdo. A base de licitagdo sera
neste caso equivalente ao previsto na presente tabela.

O produto da arrematagao serd liquidado no prazo
determinado pela Camara Municipal, salvo se o arrema-
tante declarar que deseja efectuar o pagamento em pres-
tacoes, devendo, nesse caso, pagar a importancia corres-
pondente a metade do seu valor.

O restante serd dividido em prestacoes mensais seguidas,
ndo superiores a seis.

Em caso de nova arrematacao, tera direito de prefe-
réncia, em igualdade de licitac@o, o anterior concessiondrio,
quando a ocupagao seja continua.

Valor
em euros

25
25

375

15
10

10

10

0,50

0,50
7,50

0,40

50



10

APENDICE N.° 37 — II SERIE — N.° 76 — 18 de Abril de 2006

CAPITULO V

Instalacoes abastecedoras de carburantes
de ar ou agua — Licencas

Artigo 11.°

Bombas ou aparelhos abastecedores de carburantes, ins-
talados ou abastecendo na via piblica — cada, por ano
OUTTaCCAO . oo vt

Artigo 12.°

Bombas, aparelhos ou tomadas abastecedoras de ar ou
de 4agua instalados ou abastecendo na via publica, cada,
por ano ou fraccdo

Observacoes

1. Quando seja de presumir a existéncia de mais de
um interessado na ocupagdo da via publica para instalagdo
de bombas, poderd a Camara Municipal promover a arre-
matacao em hasta publica do direito a ocupagao. A base
de licitacdo sera, neste caso, equivalente ao previsto na
presente tabela. O produto da arrematagao sera liquidado
no prazo determinado pela Camara Municipal, salvo se
o arrematante declarar que deseja efectuar o pagamento
em prestagoes, devendo, nesse caso, satisfazer a impor-
tancia correspondente a metade do seu valor. O valor sera
dividido em prestacoes mensais seguidas, nao superiores
a seis.

Tratando-se de bombas a instalar na via publica mas
junto a garagens ou estagoes de servico, terdo preferéncia,
na arrematagao, os respectivos proprietarios, quando em
igualdade de licitacao.

2.2 O trespasse das bombas fixas instaladas na via pablica
depende da autorizagao municipal.

3.2 As taxas de licengas de bombas ou aparelhos, de
tipo monobloco, para abastecimento de mais de um pro-
duto ou suas espécies, serdo aumentadas em 75 %.

4.2 A substituicdo de bombas ou tomadas abastecedoras
de ar ou agua por outras da mesma espécie nao justifica
cobranga de novas taxas.

5.2 Quando os depdsitos ou outros elementos acessorios
das bombas ou aparelhos abastecedores se acham insta-
lados no solo ou subsolo da via publica serao devidas, con-
forme os casos, as licengas previstas no capitulo anterior.

CAPITULO VI
Conducao, renovacao e registo de veiculos
SECCAO I
Condugao

Artigo 13.°
De conducdao por uma sé vez, incluindo o impresso:

1) Quadriciclos .. .....viii
Ciclomotores e motociclos até 5S0cc ............
Veiculos agricolas categorial..................
Veiculos agricolas categoriall .................
Veiculos agricolas categoria 111
Substituicao de licenca de conducéo de velocipedes
com motor por licenca de ciclomotores, conforme
o estabelecido no artigo 47.° do Decreto-Lei
n.°209/98,de15deJulho .....................

BN

Artigo 14.°
Examesde condugo .........ooviiiiiinneiiiiin...

SECCAO II
Renovagao de licencas de condugao

Artigo 15.°

1—Quadriciclos . ......ovuiii i
2 — Ciclomotores e motociclos até 50cc ...............
3 — Veiculos agricolas e reboques

Valor
em euros

250

50

17,50

17,50

30
42,50

SECCAO III
Registo de veiculos

Artigo 16.°
1 — Da matricula ou registo (incluindo chapa e livrete):

a) Quadriciclos . ... e

b) Ciclomotores e motociclos até 50cc ............

¢) Veiculos agricolas e reboques .................

2 — Substituicao de chapa de matricula a pedido dos inte-
ressados — mesmo preco do registo.

SECCAO IV
Servicos diversos

Artigo 17.°

1 — Averbamento, transferéncia de propriedade e cance-
lamentos,cada ...t
2 — Segundas vias de livretes e licengas de conducao, cada:

a) Quadriciclos . ... . o
b) De ciclomotores e motociclos até 50 cc
¢) Deveiculosagricolas . ........................

3 — Segundas vias de chapa de matricula...............

Observacoes

1.* Estao isentos de taxa de matricula os veiculos per-
tencentes ao Estado, a autarquias locais e pessoas colectivas
de utilidade puablica administrativa e a deficientes motores
quando se destinem unicamente ao transporte dos seus
proprietarios, impossibilitados de se deslocarem pelos seus
proprios meios.

2.2 Os veiculos das entidades referidas na primeira parte
da observagao anterior deverao ter aposta uma chapa meta-
lica colocada em local visivel com a indicacao dos servigos
a que pertencem.

CAPITULO VII
Mercados, feiras, peixarias e frigorificos
SECCAO I
Venda ambulante e feiras

Artigo 18.°
Vendedores ambulantes e feirantes
1 — Exercicio de venda ambulante:

a) Emissao do cartao de vendedor ambulante ......

b) Renovagao do cartao de vendedor ambulante . . ..

¢) Segunda via do cartdo de vendedor ambulante ...
2 — Exercicio de actividade em feiras e mercados:

a) Emissdo do cartao de feirante .................
b) Renovacao do cartao de feirante ...............
¢) Segunda via do cartdo de feirante ..............

SECCAOII
Ocupacao e utilizacao

Artigo 19.°
Mercados e feiras

1— Lojas,pormésoufraccdo ........................
2 — Bancas e mesas amoviveis, do municipio:

a) Destinadas a venda de peixe, por més ou fraccéo .
b) Destinadas a venda de outros produtos, por més
OUTracCan . ..ottt

Valor
em euros

30
30
42,50

15
15
25

25

15
10
10

15
10
10

15
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3 — Lugares de terrado:

Fora do edificio do mercado, por metro quadrado
oufracgoepordia ............. ..ol

Observacoes

1.* Quando seja de presumir mais de um interessado
na ocupacao, podera a Camara Municipal promover a arre-
matacao em hasta publica do direito a ocupagao. A base
de licitacdo sera fixada pela Camara.

O produto da arrematagao serd liquidado no prazo
fixado pela Camara, salvo se o arrematante declarar que
deseja efectuar o pagamento em prestagoes, devendo, neste
caso, satisfazer a importancia correspondente a metade
do seu valor. O restante serd dividido em prestagoes men-
sais seguidas nao superiores a seis. Em caso de nova arre-
matacao, tera direito de preferéncia, em igualdade de lici-
tacdo, o anterior concessionario.

2.2 Nos casos em que se use faculdade de proceder a
arrematacdo em hasta publica do direito a ocupagao,
podera a Camara estabelecer desde logo um prazo, nao
inferior a cinco anos, findo o qual cessara obrigatoriamente
a ocupacao e se procederd a nova arrematacao.

3.2 As taxas desta seccao poderao ser escalonadas
segundo a categoria do mercado ou feira, a natureza dos
géneros a expor a venda, a espécie de instalacdo ou de
ocupacao e a sua localizagao e finalidade.

4.2 Sempre que as lojas disponham de comunicacao para
o exterior do mercado ou por qualquer forma possibilitem
o exercicio das actividades que nelas sejam praticadas, para
além do horario normal de funcionamento do mercado,
as respectivas taxas de ocupacdo nao ficam sujeitas aos
limites fixados na presente tabela.

5.2 O direito a ocupacao dos mercados, feiras, peixarias
ou frigorificos €, por natureza, precario.

CAPITULO VIII
Cinema

Artigo 20.°
Bilhetes simples:

a) Utilizadores com idade inferior a 12 anos .......
b) Utilizadores com mais de 12 anos ..............
¢) Utilizadores com cartdo jovem ................

CAPITULO IX
Diversos

Artigo 21.°

I — Guarda de mobilidrio, utensilios, etc., em local reser-
vado do municipio, por metro quadrado ocupado e por
diaoufracCdo ........ ...

II — Vistorias ndo incluidas noutros capitulos da tabela,
cada. ...

III — Aluguer de equipamento:

1) Viaturas:
a) Camido com bascula traseira de 8 m3, por
hora ........ ... ...l

2) Dumper ou outro tipo de viatura, até 5500 kg de

capacidade de carga nominal, por hora .........
3) Compressores, porhora ......................
4) Maquinas:

a) Retroescavadora de pneus, por hora ......

b) Carregadora frontal de pneus, por hora .. ..

¢) Motoniveladora .......................
5) Cilindros:

a) Cilindro estatico, porhora...............

Valor
em euros

IV — Fornecimento nio domicilidrio de dgua:

a) Por cada metro cibico ou fraccdo ..............
0,25 b) Pela utilizacdo daviatura .....................
¢) Por cada quilémetro percorrido ...............

Observagio. — As taxas relativas ao aluguer de equipa-
mento incluem o encargo com o manobrador e referem-se
a dias uteis. A utilizacao do equipamento fora do horario
dos servicos ou dos dias tteis implica para o utilizador
0 ajuste com o manobrador da remuneracdo suplementar.

CAPITULO X
Publicidade

Artigo 22.°
Publicidade sonora
Aparelhos emitindo para o publico com fins de pro-

paganda:
a) Porsemanaoufracgdo .....................l
by Pormeés...... .o
c)Porano ....... ... il
Artigo 23.°
Outra publicidade

1 — Publicidade nos veiculos de transporte colectivos, car-
tazes (de papel ou tela) a fixar nas vedacdes, tapumes,
muros, paredes e locais semelhantes confinantes com
a via publica, onde nao haja o indicativo de ser proibida
aquela afixagao, e outros meios de publicidade nao refe-
ridos nos artigos anteriores:

1) Sendo mensuravel em superficie, por metro qua-
drado ou fracgao da area incluida na moldura ou
num poligono rectangular envolvente da superficie
publicitéria:

a) Pormésoufraccdo .....................
b) Porano ............ ... ...l

2) Quando apenas mensuravel linearmente, por metro

ou fraccao:

2 a) Pormésoufraccdo .....................
3 b) Porano ............ ...l
2,50 ; ) ) i
3) Quando nao mensuravel de harmonia com as ali-

neas anteriores, por antncio ou reclamo:
a) Pormésoufraccdo .....................
b) Porano ............ ... ...l

Observacoes

1.2 As taxas sao devidas sempre que os anuncios que
se divisem da via publica, entendendo-se como tal ruas,
estradas, caminhos, pragas, avenidas e todos os demais
1 lugares por onde transitem livremente pedes ou veiculos.

2.2 As licencas dos anuncios fixados sao concedidas ape-
nas para determinado local.

20 3.2 No mesmo antncio ou reclamo poderd utilizar-se
mais de um processo de medigao quando s6 assim se puder
determinar a taxa a cobrar.

4.2 Nos anuncios ou reclamos volumétricos, a medi¢ao
far-se-a pela superficie exterior.

30 5.2 Consideram-se incluidos no antncio ou reclamo os
dispositivos destinados a chamar a atengdo do publico, e
que nele se integrem.

15 6.2 Nao estdo(a) sujeitos(a) a licengas:

a) Os dizeres que resultem de imposicao legal;
b) A indicagdo da marca, do preco ou da qualidade

35 colocados nos artigos a venda;
45 ¢) Os antincios destinados a identificacdo e locali-
45 zacao de farmdcias, de profissoes médicas e para-

médicas e de outros servicos de satide desde que

se limitem a especificar os titulares e respectivas

especializagdes, bem como as condi¢des de pres-
30 tagao de servigos correspondentes;

Valor
em euros

10
0,75

2,50
18

1,75
10

2,50
7,50
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Valor
em euros

d) Os antincios respeitantes e servicos de transportes
colectivos publicos concedidos;

e) Placa proibindo a afixacdo de cartazes ou de
estacionamento;

f) As montras com acesso pelo interior dos esta-
belecimentos;

g) Os anuncios luminosos.

7.2 Quando os antncios reclamos forem substituidos com
frequéncia no mesmo local por outros de igual natureza,
podera considerar-se avenga pela medida que represente
a dimensdao maxima, ficando a colocagdo dos antincios
sujeita a visto prévio dos servigos municipais. Nestes casos,
a importancia da avenga sera igual a quatro vezes a taxa
que corresponderia a um antncio da maior medida.

8.2 Se 0 mesmo antncio for reproduzido por periodo
nao inferior a seis meses em mais de 10 locais, podera
estabelecer-se avenga, calculada pela totalidade desses
anuncios, com desconto de 50 %.

9.2 Os exclusivos da afixagao de cartazes, distribuigao
de impressos na via publica ou a realizagdo de publicidade
em recintos sob a administracdo municipal poderao ser,
mediante concurso publico, objecto de concessao.

ANEXO II

Regulamento Municipal de Distribui¢ao/
Abastecimento de Agua do Concelho de Ansiao

CAPITULO I
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Ambito
O presente Regulamento aplica-se a todos os prédios de caracter
habitacional, comercial, industrial ou outros construidos ou a construir
no concelho de Ansido e que utilizem ou venham a utilizar a rede
do sistema municipal de distribuicao de agua para abastecimento dos
mesmos.
Artigo 2.°

Objecto

1 — O presente Regulamento tem por objectivo o sistema municipal
de distribuigdo/abastecimento de dgua potavel para consumo domés-
tico, comercial, industrial e similares.

2 — Exclui-se do ambito do presente Regulamento a utilizacao da
agua para fins agricolas.

Artigo 3.°

Definicoes

Para efeitos do presente Regulamento, consideram-se as seguintes
definicoes:

a) A rede geral de distribuigdo/abastecimento é o sistema de
canalizacdo instalado na via publica, em terrenos da entidade
gestora ou em outros sob a concessao especial, cujo funcio-
namento seja de interesse para o servico de distribui¢ao/abas-
tecimento de agua;

b) Ramal de ligacdo € o trogo de canalizacdo do servico de
abastecimento de um prédio, compreendido entre os limites
do terreno do prédio e a canalizacao geral e qualquer dis-
positivo terminal de utilizagdo instalado na via publica;

¢) Os ramais de ligacdo em cujo prolongamento sejam instaladas

as bocas-de-incéndio ou torneiras de suspensao, colocadas

nas fachadas exteriores ou em muros de contorno dos prédios
de confrontacdo directa com a via publica, considerar-se-ao
limitados por estes dispositivos;

Canalizagdes de distribuicao interiores sao as canalizagoes

instaladas no prédio e que prolongam o ramal de ligacao

até aos dispositivos de utilizagao.

d

-~

Artigo 4.°
Regulamentacao técnica

As normas técnicas a que devem obedecer a concepgao, o projecto,
a construgao e exploracao dos sistemas publico e predial, bem como
as respectivas normas de higiene e seguranga, sdo as aprovadas pelo
Decreto Regulamentar n.° 23/95, de 23 de Agosto, de acordo com
o estipulado no artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 207/94, de 6 de Agosto.

Artigo 5.°
Entidade gestora

1 — A entidade gestora do sistema publico ¢ a Camara Municipal
de Ansiao, no ambito das suas atribui¢des legais respeitantes ao sanea-
mento bdésico, a defesa e proteccdo do meio ambiente e a qualidade
de vida da populagao, ou outra entidade a qual a Camara Municipal
conceda exploracao.

2 — Cabe a entidade gestora:

a) Fazer cumprir o presente Regulamento;

b) A manutencio do sistema em bom estado de funcionamento
e de conservagao;

¢) Submeter os componentes do sistema, antes de entrarem em
servico, a ensaios que assegurem a perfeicdo do trabalho
executado;

d) Garantir a continuidade do servico, excepto por razoes de
obras programadas ou em casos fortuitos, em que devem ser
tomadas medidas imediatas para resolver a situacado, e, em
qualquer caso, com a obrigacao de avisar os utentes;

e) Promover a instalacdo, substituicdo ou renovagao dos ramais
de ligagao;

f) Estabelecer as canaliza¢des exteriores, que ficam a constituir
propriedade sua.

3 — Pelo estabelecimento dos ramais de ligagao serd cobrada aos
proprietario a importancia do respectivo custo, de acordo com o esti-
pulado na tabela anexa.

4 — Relativamente a alinea e), as despesas sdo suportadas pela
Céamara Municipal, excepto se os trabalhos respeitarem a modificagoes
a pedido do proprietario do prédio.

5 — Quando as reparacoes das canalizacOes exteriores sejam neces-
sarias devido a danos causados por qualquer particular estranho aos
servigos, os encargos serdao suportados por esse mesmo particular.

Artigo 6.°
Principios de gestao

1 — A gestdao do sistema publico deve ser exercida de forma a
assegurar o equilibrio econdémico e financeiro do servico com um
nivel de atendimento adequado.

2 — Séo receitas da entidade gestora, entre outras, as provenientes
da aplicagao do tarifario relativo a prestacao do servigo.

3 —Sao despesas da entidade gestora, entre outras, as relativas
a concepgao, ao projecto, a construgao e a exploracdo do sistema
publico, incluindo as amortizacoes técnicas e financeiras.

Artigo 7.°
Fornecimento

1 — A agua ¢ fornecida ininterruptamente, de dia e de noite, sem
prejuizo do disposto no artigo 28.°, ndo tendo os consumidores direito
a qualquer indemnizagao pelos prejuizos ou transtornos que resultem
de deficiéncias ou interrupgdes na distribuicao de agua e ainda por
descuidos, defeitos ou avarias nos sistemas prediais.

2 — Em todos os casos, compete aos consumidores tomar as pro-
vidéncias indispenséaveis e necessarias para atenuar, eliminar ou evitar
as perturbacoes ou prejuizos emergentes.

Artigo 8.°
Ligacao domiciliaria a rede geral

1 — Dentro da area abrangida, ou que venha a sé-lo, pelas redes
de distribuicdo de agua, os proprietdrios sao obrigados a instalar as
canalizacOoes domiciliarias.

2 — Aos proprietérios dos prédios que, depois de devidamente inti-
mados, nao cumpram a obrigacao imposta no n.° 1 dentro do prazo
de 30 dias, a contar da data da notificagdo, serd aplicada a coima
prevista no presente Regulamento, podendo entdo a entidade gestora
mandar proceder a respectiva instalacao, devendo o pagamento da
correspondente despesa ser feito pelo interessado dentro do prazo
de 30 dias apés a conclusdo, findo o qual se procedera a cobranca
coerciva da importancia devida.

3 —Se o prédio se encontrar em regime de usufruto, competem
aos usufrutuarios as obrigacoes referidas no imero anterior.

4 — Os proprietarios ou arrendatérios, quando devidamente auto-
rizados, poderao requerer a ligacao dos prédios por eles habitados
a rede de distribuicao, pagando o seu custo.

5 — Os proprietarios dos prédios e os usufrutudrios ou inquilinos
devidamente autorizados, poderao requerer modificacoes, devida-
mente justificadas, as disposicoes estabelecidas pela entidade gestora,
nomeadamente do tragado ou diametro dos ramais, podendo a enti-
dade gestora dar deferimento desde que os proprietérios ou inquilinos
devidamente autorizados tomem a seu cargo o suplemento das res-
pectivas despesas, quando as houver.
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6 — S6 sera permitida a ligacdo domiciliaria a rede geral de agua,
em prédios onde esteja implantada uma edificacdo com licenca de
habitabilidade ou de construcao.

Artigo 9.°
Aumento da rede geral de distribuicao de dgua

1 — Para os prédios situados fora das ruas ou zonas abrangidas
pelas redes de distribuigao, a entidade gestora fixara as condigoes
em que poderad ser estabelecida a ligacao a mesma, tendo em atengao
0s recursos orgamentais e os aspectos técnicos e financeiros.

2 — As canalizagdes exteriores estabelecidas nos n.°° 1, 3 e 4 deste
artigo serao propriedade da Camara Municipal, mesmo em caso de
a sua instalagao ter sido feita a expensas dos interessados.

3 —Se forem um ou vérios os proprietarios que, nas condigoes
deste artigo, requererem determinada extensao de rede, o custo da
nova conduta serd, na parte que nao for paga pela entidade gestora,
distribuido por todos os requerentes.

4 — No caso de uma extensao a rede geral vir a ser utilizada por
outro ou outros proprietarios, a entidade gestora determinara a indem-
nizacdo a conceder pelos novos utilizadores/proprietarios, aos que
custearam a sua instalacao anteriormente, se requererem. Passados
cinco anos da execucdo da extensdo de rede, ndo havera direito a
indemnizacao a qualquer dos proprietérios que custearam a instalagao.

CAPITULO II
Canalizacoes

Artigo 10.°
Tipo de canalizacao
As canalizacoes de agua dividem-se em exteriores e interiores:

a) Sao exteriores as canalizacoes da rede geral de distribuigao,
quer fiquem situadas nas vias publicas quer atravessem pro-
priedades particulares em regime de serviddo, e os ramais
de ligagao dos prédios;

b) Sédo interiores as canalizagdes estabelecidas para abasteci-
mento privativo dos prédios, desde a sua linha exterior até
aos locais de utilizacdo de agua dos varios andares, com tudo
o que for preciso para o fornecimento, inclusive todos os
dispositivos e aparelhos de utilizacdo de agua, com exclusao
dos contadores.

Artigo 11.°

Execucio da rede interior

1 — As canalizagOes interiores sdo executadas de harmonia com
0 projecto previamente aprovado, nos termos regulamentares em
vigor.

2 — Compete ao proprietdrio do prédio a conservagio, reparacao
e renovacao destas canalizagoes.

Artigo 12.°
Projecto da rede interior

1—Nao sera aprovado pela Camara Municipal qualquer projecto
de nova construgao, reconstrucao ou ampliacao de prédios situados na
area abrangida pela rede geral de distribuicao de agua que nao inclua
as respectivas canalizagOes interiores, de acordo com o Decreto-Lei
n.° 555/99, de 16 de Dezembro, e suas posteriores alteragoes e Decreto
Regulamentar n.° 23/95, de 23 de Agosto.

2 — Sem prejuizo de outras disposicoes legais em vigor, o projecto
a que se refere o artigo anterior compreendera:

a) Memoria descritiva donde conste a indicagao dos dispositivos
de utilizagdo de agua e seus sistemas de controlo, calibres
e condi¢oes de assentamento das canalizagOes, natureza de
todos os materiais € acessorios;

b) Pecas desenhadas necessdrias a representacdo do trajecto
sugerido pelas canalizagdes, com indicagdo dos calibres dos
diferentes trogos e dos dispositivos de utilizagdo de 4gua.

3 — O projecto de canalizagoes interiores deve ser elaborado por
técnicos habilitados.

4 — Para esse efeito, e quando solicitados pelo técnico projectista,
os servicos da entidade gestora indicarao o calibre do ramal de ligagao
e a pressao disponivel na canalizagao da rede geral junto do prédio

a abastecer.
Artigo 13.°

Fiscalizacao da rede interior

A execucao das instalacoes de distribuic@o interior fica sujeita a
fiscalizagdo da entidade gestora, em qualquer altura que esta o
entenda.

Artigo 14.°
Técnico responsavel pela execucao

O técnico responsével pela execucdo da obra, depois de concluida
a obra, emitird um certificado de conformidade da rede de distribuicao
interior, em como esta se encontra de acordo com a legislacdo em
vigor e com o projecto aprovado ou de acordo com as telas finais.

Artigo 15.°
Incumprimento do projecto aprovado

Todas as alteracdes ao projecto aprovado serao da responsabilidade
do técnico responsavel da obra, as quais serao obrigatoriamente men-
cionadas nas telas finais. As alteragdes introduzidas serdo sempre
de acordo com os regulamentos em vigor.

Artigo 16.°
Inspeccao e aprovacao do projecto da rede interior

1 — Nenhuma canalizagdo de distribuicao interior poderd ser
coberta sem que tenha sido inspeccionada, ensaiada e aprovada nos
termos regulamentares.

2 — No caso de qualquer sistema de canalizagao interior ter sido
coberto, no todo ou em parte, antes de inspeccionado, ensaiado e
aprovado nos termos regulamentares, o técnico responsavel pela obra
devera mandar descobrir as canalizacoes para efeito de vistoria e
ensaio.

3 — Nenhuma canalizagao de distribuigdo interior podera ser ligada
a rede geral de distribuicao sem que satisfaca todas as condigoes
regulamentares.

4 — A licenca de utilizacdo de novos prédios s6 podera ser con-
cedida pela Camara Municipal apds a apresentacdo do certificado
de conformidade da instalacdo passada pelo técnico responséavel pela
obra, e depois de a ligacdo a rede publica estar concluida.

Artigo 17.°
Danos e responsabilidades

A aprovagao dos projectos das canalizacoes de distribuicdo interior
nao envolve qualquer responsabilidade para a entidade gestora por
danos motivados por rupturas nas canalizagdes, ou por mau funcio-
namento do dispositivo de utilizacdo, ou por descuido dos consu-
midores. Também nao serao da responsabilidade da entidade gestora
quaisquer erros ou omissoes do projecto e de execugdo da obra.

Artigo 18.°
Fiscalizacao

Todas as canalizagdes de distribuicdo interior se consideram sujeitas
a fiscalizacdo da entidade gestora, que poderd proceder a sua ins-
pecgdo, sempre que o julgue conveniente, independentemente de qual-
quer aviso, indicando nesse acto as reparacgoes que forem necessarias
e o prazo dentro do qual deverao ser feitas.

Artigo 19.°
Isolamento do sistema de distribuicao

1—E proibida a ligacao entre um sistema de ligagao de dgua pota-
vel e qualquer sistema de drenagem que possa permitir o retrocesso
do esgoto nas canalizagdes daquele sistema.

2 — Nenhuma bacia de retrete, urinol ou outro depdsito ou reci-
piente insalubre poderd ser ligado a um sistema de canalizacao de
agua potavel, devendo ser sempre interposto um dispositivo isolador
em nivel superior aquelas utilizacoes, de forma a nao haver possi-
bilidade de contaminagao da dgua potavel.

3 — Todos os dispositivos de utilizagao de agua potavel, quer em
prédios quer na via publica, deverao ser protegidos, pela natureza
da sua construcao e pelas condicdes da sua instalagao, contra a con-
taminacao da agua.

Artigo 20.°

Incompatibilidade com outros sistemas

A rede de distribuicao interior de um prédio utilizando agua potéavel
da rede geral de distribuicdo deve ser completamente independente
de qualquer sistema de rede de distribuigdo de 4guas particulares,
de pocos, minas ou outros, por forma a tornar impossivel a con-
taminacao da rede geral.

Artigo 21.°

Interdicao de ligacao a depésitos

Nao € permitida a ligacdo directa de dgua fornecida a depdsitos
de recepgao que existam nos prédios e donde derive depois a rede
de distribuigao interior, salvo em casos especiais, em que tal solugiao
se imponha por razdes técnicas ou de seguranca, que a entidade gestora
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aceite, ou quando se trate da alimentacao de instalacdo de agua quente.
Nestes casos, deverao ser tomadas todas as medidas necessarias para
que a agua nao seja contaminada nos referidos depésitos de recepgao.

CAPITULO III
Fornecimento de agua

Artigo 22.°
Controlo da qualidade da agua

1— Sem prejuizo das competéncias atribuidas a outras entidades
em matéria de controlo de qualidade ou vigilancia sanitéaria, compete
a entidade gestora a realizacdo periddica de acgdes de inspeccao rela-
tivas a qualidade da dgua em qualquer ponto do sistema de abas-
tecimento publico.

2 — Para os efeitos previstos no niimero anterior, a entidade gestora
podera recorrer ao apoio de laboratdrios ptiblicos ou privados devi-

damente credenciados.
Artigo 23.°

Contador

1 — A 4gua terd de ser fornecida através de contadores, devida-
mente selados e instalados pela entidade gestora em regime de aluguer,
conforme as taxas previstas na tabela anexa.

2 — A entidade gestora podera nao proceder ao fornecimento de
agua nos prédios ou fracgoes em que existam débitos por regularizar.

Artigo 24.°
Contrato de fornecimento

1— O fornecimento de agua sera feito mediante contrato com
a entidade gestora.
2 — O contrato de fornecimento de dgua podera ser:

a) Definitivo — contrato a tempo indeterminado, verificando-se
o seu termo quando houver mudanca de proprietdrio ou usu-
frutuario do prédio a que respeita por decisao do mesmo
ou da entidade gestora;

b) Provisério — contrato a tempo determinado destinado a pré-
dios com obras a executar, estabelecendo-se a data do seu
termo em conformidade com a data da caducidade da licenga
de obras.

3 — Do contrato celebrado serd entregue uma cdpia ao consumidor,
donde conste, em anexo, o extracto das condicOes aplicaveis ao

fornecimento.
Artigo 25.°

Ligacao a rede

1 — As importéncias a pagar pelos interessados a entidade gestora
para ligagao da 4gua sao as correspondentes a:

a) Custos de instalacdo de ramal, nos termos do artigo 5.%
b) Custos de ligacdo e ensaios das instalagdes interiores, segundo
a tabela anexa.

2 — A Camara Municipal, em casos excepcionais, devidamente jus-
tificados, designadamente de natureza social, pode isentar dos custos
referidos no niimero anterior pessoas singulares ou colectivas.

Artigo 26.°
Caucao

Pode ser exigida caugao, apenas em caso de incumprimento impu-
tavel ao consumidor — cf. o disposto no Decreto-Lei n.° 195/99, de
8 de Junho.

Artigo 27.°

Responsabilidade do consumidor

Os consumidores sdo responsaveis por todo o gasto de dgua em
fugas ou perdas nas canalizacdes de distribuigao interior e dispositivos
de utilizagao. )

Artigo 28.°
Interrupgao do fornecimento

1— A entidade gestora poderd interromper o fornecimento de
agua, designadamente nos seguintes casos:

a) Quando o interesse publico o exija;

b) Quando haja avarias ou obras nas canaliza¢des de distribui¢ao
interior, nas instalagoes das redes gerais de distribuicdo, ou
em todos os casos de forca maior que o exijam;

¢) Quando as canalizagdes de distribuicao interior deixem de
oferecer condicoes de salubridade;

d) Por falta de pagamento dos débitos de consumo;

e) Quando seja recusada a entrada para inspeccdo das cana-
lizacdes e para leitura, verificagdo, substituicao ou levanta-
mento do contador;

f) Quando o contador for encontrado viciado ou for utilizado
meio fraudulento para consumir agua;

g) Quando o sistema de distribuicdo interior tiver sido modi-
ficado sem prévia aprovacao da entidade gestora;

h) Quando o contrato de fornecimento de agua ndo esteja em
nome do consumidor efectivo;

i) Quando sejam detectados situagdes que violem o disposto

neste Regulamento;

Alteracao da qualidade da agua distribuida ou previsao da

sua deterioragao a curto prazo;

[) Casos fortuitos ou de forca maior, nomeadamente incéndios,
inundacoes e reducgao imprevista do caudal ou poluicao tem-
porariamente incontrolavel das captagoes;

m) Trabalhos de reparagdo ou substituicao de ramais de ligagao;

n) Modificagdo programada das condigoes de exploracao do sis-
tema publico ou alteracao justificada das pressoes de servigo.

~

J

2 — A interrupcao do fornecimento de dgua nao priva a entidade
gestora de recorrer as entidades competentes e respectivos tribunais
para lhe manterem o uso dos seus direitos ou para haver o pagamento
das importancias devidas e outras indemnizacoes por perdas e danos
e para imposicao de sangdes legais.

3 — A interrupgao do fornecimento de agua a qualquer consumidor
com fundamento na alinea d) do n.° 1 deste artigo s6 pode ter lugar
nos termos do artigo 44.°, podendo ser imediata nos casos previstos
nas restantes alineas.

4 — A entidade deve informar antecipadamente da interrupgao do
fornecimento, salvo os casos fortuitos ou de for¢a maior.

Artigo 29.°
Cessacao do fornecimento

1 — Os consumidores podem fazer cessar o fornecimento de agua,
dirigindo o respectivo pedido a entidade gestora, por escrito e devi-
damente justificado.

2 — A cessacdo so tera lugar apds o deferimento por parte da
entidade gestora.

Artigo 30.°
Interrupcao definitiva

Quando a interrupcao do fornecimento se tornar definitiva por
qualquer motivo, sera feita a liquidagdo de contas referentes aos con-
sumos de 4dgua e aluguer de contador em débito.

Artigo 31.°
Bocas-de-incéndio particulares

A entidade gestora podera fornecer dgua para bocas-de-incéndio
particulares nas seguintes condigoes:

a) As bocas-de-incéndio terdo ramal e canalizagdo interior pro-
prios, com didmetro fixado pela entidade gestora, e serdao
fechadas com selo especial;

b) Estas bocas-de-incéndio s6 poderdo ser abertas em caso de
incéndio, devendo a entidade gestora ser disso avisada dentro
das vinte e quatro horas seguintes ao sinistro, bem como facul-
tar ao leitor de consumos a sua verificagao.

Artigo 32.°
Fornecimento de dgua a outros municipios

A entidade gestora podera fornecer dgua a outros municipios,
mediante celebracdo de protocolo.

CAPITULO IV

Contadores

Artigo 33.°
Tipo de contador

1 — Os contadores a empregar serao dos tipos e calibres autorizados
para serem utilizados na medicao de 4gua, nos termos da legislagao
vigente.

2 — O calibre dos contadores a instalar sera fixado pela entidade
gestora de harmonia com o consumo previsto ¢ com as condigdes
normais de funcionamento.
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Artigo 34.°
Qualidade do contador

Os contadores a instalar obedecerdo as qualidades, caracteristicas
metroldgicas e condigdes de instalagdo estabelecidas nas normas por-
tuguesas aplicaveis, emitidas pelo Instituto Portugués da Qualidade.

Artigo 35.°
Local de colocacao

1 — Os contadores serao colocados em lugares previamente indi-
cados pelos servicos técnicos da entidade gestora, em local acessivel
a uma facil leitura, com protecgao adequada, que garanta a sua con-
servacdo e normal funcionamento, nomeadamente:

a) Fachadas exteriores, em contacto directo com a via publica;

b) Local de vedagdo, em contacto directo com a via publica;

¢) Patamar do rés-do-chao nos prédios por andares em local
exterior a entrada comum do prédio.

2 — As dimensoes das caixas ou nichos destinados a instalaciao dos
contadores serao estabelecidas pela entidade gestora, de modo a per-
mitir o trabalho regular de substituicdo ou reparacdo no local e, bem
assim, que a sua visita e leitura se possa fazer em boas condicoes.

3 — Por norma, devem ser utilizadas caixas com portinholas nor-
malizadas existentes no mercado ou fornecidas pela entidade gestora.

Artigo 36.°
Responsabilidade

1 — Todo o contador fica sob a responsabilidade imediata do con-
sumidor respectivo, que avisara a entidade gestora logo que reconhega
que o contador deixe de fornecer agua ou a fornece sem contar,
ou a conta com exagero ou deficiéncia, ou tenha os selos danificados,
ou apresente outro defeito.

2 — O consumidor respondera por todo o dano, deterioracao ou
perda do contador, mas a responsabilidade do consumidor nao abrange
o dano resultante do seu uso normal.

3 — O consumidor responderd também pelos inconvenientes ou
fraudes que forem verificados em consequéncia do emprego de qual-
quer meio capaz de influir no funcionamento ou marcacdo do
contador.

4 — A entidade gestora podera proceder a verificagdo do contador,
a sua reparacao ou substituigdo, ou ainda a colocagao provisoria de
um outro contador, quando o julgar conveniente, sem qualquer
encargo para o consumidor.

Artigo 37.°

Inspeccao

1 — Independentemente das verificagoes periddicas regularmente
estabelecidas, tanto o consumidor como a entidade gestora tém o
direito de mandar verificar o contador nas instalagdes de ensaio da
entidade gestora, ou em outras devidamente credenciadas, quando
o julguem conveniente, ndo podendo nenhuma das partes opor-se
a esta operagao, a qual o consumidor ou um técnico da sua confianga
podem sempre assistir.

2 — A afericdo extraordindria, a pedido do consumidor, sé se rea-
lizara depois de o interessado depositar na tesouraria da entidade
gestora a importancia estabelecida para o efeito, a qual sera restituida
no caso de se verificar o mau funcionamento do contador.

3 — Nas verificagdes dos contadores, os erros admissiveis serao
os previstos na legislacdo em vigor sobre o controlo metroldgico.

Artigo 38.°
Acesso a inspeccao

1 — Os consumidores sao obrigados a permitir e facilitar a inspeccao
dos contadores, durante o dia, durante das horas normais de servico,
aos funcionarios da entidade gestora, devidamente identificados, ou
a outros, desde que devidamente credenciados por esta.

2 — Os funcionarios da entidade gestora afectos ao servico de dguas
que verifiquem qualquer anomalia devem tomar as providéncias neces-
sarias para a reparacao da mesma.

CAPITULO V
Tarifas, leituras e cobrancas

Artigo 39.°
Aluguer

Compete aos consumidores o pagamento do aluguer do contador
e do consumo verificado excepto quando os prédios, no todo ou em

parte, estiverem devolutos, caso em que o pagamento relativo a parte
desocupada compete aos proprietarios ou usufrutuarios, enquanto
estes nao pedirem a retirada dos respectivos contadores.

Artigo 40.°
Saida do inquilino

Os proprietarios dos prédios ligados a rede geral de distribuicao,
sempre que o contrato de fornecimento nao esteja em seu nome,
sd0 obrigados a comunicar a entidade gestora, por escrito e no prazo
de 30 dias, tanto a saida como a entrada de novos inquilinos.

Artigo 41.°
Leitura do contador

As leituras dos contadores serdo, regra geral, efectuadas por fun-
ciondrios da entidade gestora ou outros devidamente credenciados
para o efeito, em periodicidade a definir pela entidade gestora.

Artigo 42.°
Anomalia do contador

1 — Quando por motivo de irregularidade de funcionamento do
contador devidamente comprovada, a leitura deste nao devera ser
aceite; o consumo mensal sera avaliado:

a) Pelo consumo médio apurado entre duas leituras consideradas
validas;

b) Pelo consumo de equivalente periodo do ano anterior quando
nao existir a média referida na alinea a);

¢) Pela média do consumo apurado nas leituras subsequentes
a instalacdo do contador na falta dos elementos referidos
nas alineas a) e b).

2 — O disposto no nimero anterior aplicar-se-a também quando
se verifique que o mecanismo de contagem nado funcione, ou por
motivo imputavel ao consumidor ndo tenha sido efectuada a leitura,
e, bem assim, nos casos em que essa mesma leitura se nao realize
nos termos do n.° 1 do artigo anterior.

3 — As diferencas de consumo, por defeito ou por excesso, veri-
ficadas nos casos previstos na parte final do nimero anterior serdo
regularizadas no periodo imediato, logo que sejam do conhecimento
da entidade gestora.

4 — O disposto no n.° 1 aplicar-se-a ainda aos casos excepcionais
descritos no n.° 2 do artigo 45.° deste Regulamento.

Artigo 43.°
Tarifas e taxas

As tarifas e taxas correspondentes ao consumo de dgua, colocagao,
aluguer e afericao de contadores, de ligacao a rede geral, bem como
os custos dos ramais de ligagdo, aprovados pela entidade gestora,
sdo as previstas na tabela anexa.

Artigo 44.°
Prazos de pagamento

1 — O pagamento da facturacao deve ser efectuado até a data limite,
forma e local estabelecido na factura correspondente.

2 — A entidade gestora, sempre que julgue conveniente e oportuno,
pode adoptar outras formas ou sistemas de pagamento, tendo em
vista uma maior eficicia do mesmo e a melhor comodidade do
consumidor.

3 — Findo o prazo indicado no n.° 1, o utente podera ainda efectuar
0 pagamento até ao dia 10 do més seguinte, na tesouraria da Camara
Municipal, sem qualquer agravamento.

4 —Findo o prazo previsto no n.° 3, sera efectuado o débito a
tesouraria.

5 — Ap6s o débito a tesouraria, o utente tem 40 dias para efectuar
o pagamento voluntdrio, acrescido de juros a taxa legal em vigor.

6 — Findo o prazo previsto no n.° 5, sem que o pagamento da
divida seja efectuado, proceder-se-4 a cobranga coerciva e citado o
consumidor de que se procedera a interrupcao do fornecimento sem
outro aviso.

7 — O restabelecimento da ligagdo s6 podera ser efectuado apds
o pagamento dos débitos em falta, incluindo a taxa de restabe-
lecimento.

Artigo 45.°

Reclamacées

1— As reclamagoes apresentadas pelo consumidor relativas aos
valores a cobrar constantes da factura-recibo nao o isentam do paga-
mento, sem prejuizo da restituicao das diferencas a que tenha direito,
sempre que, comprovadamente, venha a entidade gestora a julgar



16 APENDICE N.° 37 — II SERIE — N.° 76 — 18 de Abril de 2006

nesse sentido; para o efeito, deverd o consumidor apresentar a sua
reclamagéo nos oito dias posteriores ao pagamento.

2 — Casos excepcionais devidamente comprovados de consumos
excessivos da responsabilidade do consumidor serdo analisados caso
a caso pela entidade gestora.

3 —Nos casos enunciados no nuimero anterior, as reclamacoes
deverao ser feitas até a data do pagamento da factura-recibo.

4 — Nos casos em que o volume da agua consumida seja superior
ao dobro do periodo de contagem anterior, o pagamento ficara sus-
penso até a decisdo da entidade gestora.

5 — As competéncias atribuidas nos artigos 44.° e 45.° a entidade
gestora poderao ser delegadas ou subdelegadas, nos termos dos n.%® 1
e 2 do artigo 65.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, com as
alteracoes introduzidas pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro.

Artigo 46.°
Auséncia temporaria

1 — O consumidor que se ausentar temporariamente do seu domi-
cilio por periodo superior a seis meses ficara obrigado ao pagamento
do aluguer do contador durante a auséncia, salvo se solicitar a retirada
do mesmo e essa se efective.

2 — Para efeitos do numero anterior, o consumidor devera comu-
nicar previamente, por escrito, a entidade gestora tanto a sua auséncia
COmO O Seu regresso.

3 — Recebida a comunicagao da auséncia, sera interrompido o for-
necimento de dgua e feita a leitura do contador para efeitos de
cobranca.

4 — Comunicado o regresso do consumidor, serd restabelecida a
ligagdo, o que implica o pagamento da tarifa prevista na tabela anexa.

CAPITULO VI
Sancoes

Artigo 47.°
Contra-ordenacoes
Constituem contra-ordenagao:

a) A utilizagdo das bocas-de-incéndio sem consentimento da
entidade gestora ou fora das condigdes previstas no artigo 31.%

b) A danificacado ou a utilizacao indevida de qualquer instalagao,
acessoria ou aparelho de manobra das canalizacoes das redes
gerais de distribuigdo;

¢) O consentimento ou a execucdo de canalizagoes interiores
sem que o seu projecto tenha sido aprovado nos termos regu-
lamentares ou a introdugao de modificagdes nas canalizacoes
interiores ja estabelecidas e aprovadas, sem prévia autorizagao
da entidade gestora;

d) Quando for modificada a posi¢do do contador ou violados
os respectivos selos ou se permita que outrem o faca;

e) Quando os técnicos responsaveis pelas obras de instalagao
ou reparagao de canalizacdes interiores transgredirem normas
deste Regulamento ou outras em vigor sobre o fornecimento
de agua;

f) Quando os mesmos técnicos aplicarem nessas instalacoes
qualquer pega que ja tenha sido usada para outro fim ou
ligarem o sistema de distribui¢do de agua potével para outro
sistema de distribuicao de agua ou de aguas residuais;

g) O consentimento ou a execucdo de qualquer modificacdo na
canalizacdo entre o contador e a rede geral de distribuicao
ou emprego de outro meio fraudulento para utilizar agua
da rede sem pagar;

h) Os derrames escusados da agua colhida nos marcos fonta-
narios e a sua utilizagdo para fins diferentes do consumo
doméstico;

i) O assentamento de uma canalizacdo de esgotos sobre uma
canalizacdo de agua potavel sem autorizacdo e fiscalizacdo
da entidade gestora;

j) A oposigao dos consumidores a que a entidade gestora exerca,
por intermédio de pessoal devidamente identificado ou cre-
denciado, a fiscalizacdo do cumprimento deste Regulamento
e de outras normas vigentes que regulem o fornecimento de
agua;

) As infraccoes a este Regulamento nao especialmente pre-
vistas.

Artigo 48.°

Montante e aplicacao de coimas

1 — As contra-ordenacdes previstas no artigo anterior sao puniveis
com coima, nos moldes e montantes previstos no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 207/94, de 6 de Agosto.

2 — O processamento e a aplicacao das coimas sdo da competéncia
do presidente da Camara Municipal.

Artigo 49.°
Outras sancoes

1 — Independentemente das coimas aplicadas nos casos previstos
nas alineas c) e i) do artigo 47.°, o infractor podera ainda ser obrigado
a efectuar o levantamento das canalizagdes no prazo méaximo de oito
dias.

2 — Nao sendo dado cumprimento ao disposto no nimero anterior
dentro do prazo indicado, a entidade gestora podera efectuar o levan-
tamento das canalizag¢oes que se encontrem em mas condigoes e pro-

cederd a cobranca das despesas suportadas com estes trabalhos.

Artigo 50.°
Produto das coimas

O produto das coimas consignadas neste Regulamento constitui
receita da entidade gestora na sua totalidade.

Artigo 51.°
Reincidéncia
No caso de reincidéncia, o montante das coimas sera elevado para

o dobro, ndo podendo, no entanto, ultrapassar os limites legalmente
exigidos.

Artigo 52.°
Negligéncia

Se a infraccdo for praticada por negligéncia, os limites maximo
e minimo das coimas serao reduzidos para metade.

Artigo 53.°
Responsabilidade civil e criminal

O pagamento da coima nao isenta o infractor da responsabilidade
civil por perdas e danos e de procedimento criminal a que der causa.

CAPITULO VII

Disposicoes finais

Artigo 54.°
Fornecimentos futuros

A partir da entrada em vigor deste Regulamento, por ele serdo
regidos todos os fornecimentos, incluindo aqueles que se encontrarem
em curso.

Artigo 55.°
Competéncia e accao fiscalizadora

1 — Compete a entidade gestora, com a colaboragao das autori-
dades administrativas e policiais, a fiscalizagdo e o cumprimento das
disposicoes do presente Regulamento.

2 — Fazem parte da fiscalizagao municipal, para efeitos do presente
Regulamento, para além dos fiscais municipais, os funcionarios das
Divisoes de Salubridade, Administrativa e Financeira adstritos ao Sec-
tor de Aguas e Saneamento.

Artigo 56.°
Norma revogatoria

Sao revogadas todas as disposi¢es constantes de posturas e ou
regulamentos municipais contrarias as do presente Regulamento.

Artigo 57.°
Casos omissos

Eventuais casos omissos no presente Regulamento serao resolvidos
pela entidade gestora.

Artigo 58.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento e a tabela anexa, depois de aprovados
pela Assembleia Municipal, entram em vigor 15 dias apds a publicagao
no Didrio da Repuiblica.
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TABELA ANEXA

I — Fornecimento de agua:
1 — Consumos domésticos, de comércio e de servigos:

C Custo em euros
onsumo mensal
em metros ctibicos P"r,"!““’
ctibico
1°escalao ............... AtéS5 ..o 0,43
2°escalao ............... De6ald............. 0,70
3°escalao ............... Dellal5............ 1,05
4°escalao ............... Del6a20............ 1,75
5°escalao ............... De21a30............ 2,70
6.°escalao ............... Maisde30............ 3,85

2 — Consumos industriais, de estabelecimentos de restauracdo e
similares:

Escalao tinico, por metro cibico — € 1,05.

3 — Consumo de associagoes desportivas, culturais, recreativas, jun-
tas de freguesia, instituicoes religiosas e IPSS:

Escaldo tnico, por metro cibico — € 0,43.

4 — Consumo para obras:
Escaldo tnico, por metro cibico — € 1,50.

II — Aluguer de contadores por més:
Calibre:

Até 20 mm — € 1,50;
De 20 mm a 25 mm — € 2;
Superior a 25 mm — € 5.

IIT — Prestacao de servigos:
1 — A importéncia a cobrar pelos custos do ramal de ligacao sera:

Até 8 m — € 225;
Acrescem por cada metro a mais — € 10.

2 — A importancia a cobrar pelos custos de extensoes de rede sera:

Dentro da zona urbana, por metro — € 12,50;
Fora da zona urbana, por metro — € 20.

3 — Cada consumidor pagara ainda:

Pela colocacao do contador — € 10;

Pela reafericao do contador € 10;

Pela transferéncia de contador, por mudanga de residén-
cia— € 10;

Por ensaio da rede interior a rede ptblica — € 15;

Pelo restabelecimento da ligagdo da rede interior a rede
publica — € 10;

Pela mudanga de contador sem que haja lugar a desligagdo — € 5.

4 — Fornecimento de caixas de contador:

Caixa de plastico com visor — € 20;
Caixa em cimento — um elemento — € 35;
Caixa em cimento — dois elementos — € 45.

IV — Caucoes. — A importancia da caucdo, nos termos do
artigo 26.°, serd de € 50.

ANEXO III

Regulamento de Residuos Sélidos e Limpeza Publica
do Concelho de Ansiao

CAPITULO I
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Ambito e competéncia

1 — O presente Regulamento aplica-se a todos os residuos solidos,
produzidos no concelho de Ansiao.

2 — Compete a Camara Municipal de Ansido, adiante designada
por CMA, ou a outra entidade a qual conceda a exploracao, assegurar
a gestao dos residuos sdlidos urbanos e a limpeza publica na area
do municipio, nos termos da alinea a) do n.° 2 do artigo 6.° do Decre-
to-Lei n.° 239/97, de 9 de Setembro.

Artigo 2.°
Entidade gestora

1 — A entidade gestora do sistema publico ¢ a CMA, no ambito
das suas atribuicoes legais respeitantes a gestao dos residuos sélidos
urbanos, a defesa da proteccao do meio ambiente e a qualidade de
vida da populagao.

2 — Compete a entidade gestora:

a) Fazer cumprir o presente Regulamento;

b) Zelar pela manutengao do sistema em bom estado de fun-
cionamento e conservagao;

¢) Promover a instalagio, substituicio ou renovagido do equi-
pamento afecto ao sistema;

d) Garantir a continuidade do servigo, excepto por razdes pon-
tuais de avarias ou obras;

e) Submeter os componentes do sistema, antes de entrarem em
servico, a ensaios que assegurem a sua funcionalidade e qua-
lidade do equipamento.

Artigo 3.°
Gestao do sistema

1 — A recolha, o transporte, o tratamento e o destino final dos
residuos s6lidos urbanos produzidos na drea do municipio é da com-
peténcia da entidade gestora, ou de outra entidade a qual conceda
a exploragao do sistema de gestdo, nos termos do Decreto-Lei
n.° 294/94, de 16 de Novembro.

2 — A entidade gestora do sistema, através de contrato celebrado
com a empresa ERSUC (Empresa de Residuos Sélidos Urbanos do
Centro), adiante designada por entidade concessiondria, transferiu
a competéncia para esta, no que se refere ao tratamento e destino
final dos residuos sdlidos urbanos, nos termos do Decreto-Lei
n.° 166/96, de 5 de Setembro.

CAPITULO I
Tipos de residuos solidos

Artigo 4.°
Residuos sélidos

Entende-se genericamente por «residuos sélidos», identificados pela
sigla RS, o conjunto de substancias, materiais ou objectos dos quais
o seu detentor pretenda ou tenha a obrigacao legal de se desfazer,
nomeadamente os previstos em portaria dos Ministros da Economia,
da Satde, da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e Pescas e do
Ambiente, em conformidade com o Catalogo Europeu de Residuos,
aprovado por decisdo da Comissao Europeia.

Artigo 5.°
Residuos sélidos urbanos

Consideram-se «residuos sélidos urbanos», identificados pela sigla
RSU, os seguintes:

a) Residuos s6lidos domésticos — os produzidos nas habitacoes
ou em outros locais semelhantes;

b) Residuos sdlidos comerciais — os produzidos em estabeleci-
mentos comerciais, escritorios, restaurantes e outros similares,
com produgao diaria por unidade até 800 1, e desde que sejam
semelhantes aos residuos domésticos;

¢) Residuos sélidos de limpeza piblica — os resultantes da lim-
peza publica de parques, vias, cemitérios e outros espacos
publicos;

d) Residuos de jardins — os provenientes de operagdes de con-
servagao e manutencao de jardins particulares, tais como apa-
ras, ramos, troncos ou folhas;

e) Objectos domésticos volumosos fora de uso — os provenien-
tes de habitacoes cujo volume, forma ou dimensoes nao pos-
sibilitem a remocao pelos meios normais;

f) Residuos sélidos industriais equiparados a domésticos — os
de composigao semelhante aos domésticos, cuja producao dia-
ria por unidade fabril nao exceda 8001 e que se encontrem
abrangidos pelo artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 239/97, de 9
de Setembro.

Artigo 6.°
Residuos sélidos especiais
Consideram-se «residuos sdlidos especiais» os seguintes:

a) Residuos sélidos de grandes produtores comerciais — os que,
embora apresentem caracteristicas semelhantes aos residuos
indicados na alinea b) do artigo 5.°, a sua producdo didria
¢ superior a 800 ;

b) Residuos solidos industriais — os abrangidos pela definicao
constante da alinea c¢) do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 239/97,
de 9 de Setembro;
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¢) Residuos solidos toxicos ou perigosos — os previstos na defi-
nicdo do conceito de residuos perigosos, de acordo com o
disposto na alinea b) do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 239/97,
de 9 de Setembro, qualquer que seja a sua proveniéncia;

d) Residuos sélidos hospitalares — os provenientes de unidades
de saude, clinicas, laboratérios e outros estabelecimentos simi-
lares e que apresentam ou sao susceptiveis de apresentar
alguma perigosidade de contaminagao;

e) Residuos sélidos de matadouros — os provenientes de mata-
douros ou de outros estabelecimentos similares com carac-
teristicas industriais;

f) Entulhos — os constituidos por restos de construcdes, pedras,
escombros ou produtos similares resultantes de obras publicas
ou particulares;

g) Residuos radioactivos e outros que tenham legislacdo especial;

h) Veiculos automéveis e sucata que sejam considerados resi-
duos, nos termos da legislagdo em vigor;

i) Outros detritos, produtos ou objectos que vierem a ser expres-
samente referidos pela entidade gestora, através dos respec-
tivos servicos, ouvida, quando se justifique, a autoridade sani-
taria competente.

CAPITULO III

Sistema de residuos sélidos

Artigo 7.°
Meios que compdem o sistema

«Sistema de RS» € o conjunto de obras de construgao civil, equi-
pamentos, viaturas, recipientes, recursos humanos, institucionais e
financeiros e estruturas de gestao, destinado a assegurar, em condicoes
de eficiéncia, conforto, seguranga, inocuidade, ¢ economia, a depo-
sicao, recolha, transporte, valorizagdo, tratamento e eliminagao dos
residuos, sob qualquer das formas enunciadas no Decreto-Lei
n.° 239/97, de 9 de Setembro.

Artigo 8.°
Fases do sistema

1 — O sistema de RS engloba, no todo ou em parte, as seguintes
fases:

a) Producdao — geracgdo de RS na origem;
b) Remocao — passagem dos RS dos locais de producao, mediante
deposi¢do, recolha e transporte, que a seguir se definem:

1) «Deposi¢ao» consiste no acondicionamento dos RS na
origem a fim de os preparar para a recolha;

2) «Recolha» consiste na passagem dos RS dos recipientes
de deposicao, com ou sem inclusao destes, para as via-
turas de transporte;

3) «Transporte» consiste na conducdo dos RS, em viaturas
proprias, desde os locais de deposicao até aos de tra-
tamento, valorizacao e eliminagao;

¢) Tratamento — conjunto de operacdes e processos tendentes
ao acondicionamento, a transformagao ou a reutilizacdo dos
residuos, com ou sem recuperagao de materiais;

d) Destino final — localizagao, utilizacao ou eliminacéo final dos
residuos de forma a haver o minimo de prejuizo para a satde
publica e o meio ambiente.

2 — A limpeza publica integra-se na componente técnica «remo-
¢ao» e ¢ constituida por um conjunto de actividades executadas pelos
servicos da entidade gestora, nomeadamente a varredura, lavagem
e desinfeccao das vias e outros espagos publicos, despejo, lavagem
e desinfeccdo de papeleiras, corte de mato e de ervas, limpeza de
sarjetas e sumidouros e remocao de cartazes e outra publicidade inde-
vidamente colocada.

CAPITULO IV
Remocao de residuos sélidos
SECCAO1
Deposicao de residuos sélidos urbanos

Artigo 9.°
Deposicao de residuos

1 — A deposigdo dos RSU nos locais apropriados é da respon-
sabilidade dos respectivos produtores.

2—0Os RSU devem ser devidamente acondicionados, nomeada-
mente os domésticos, em sacos de pléstico e colocados nos recipientes,
em condicdes de higiene, por forma a evitar a propagacdo na via
publica.

3 — E proibido fazer a deposigao nos recipientes de quaisquer resi-
duos que nado sejam considerados pelo presente Regulamento como
RS domésticos ou equiparados ou ainda que sejam pela sua espe-
cificidade rapidamente deterioraveis.

Artigo 10.°
Tipos de recipientes

1 — Para a deposicao dos RS domésticos ou equiparados existem
os seguintes tipos de recipientes colocados na via publica:

a) Contentores com capacidade de 1101 e 1201 ou outra que
venha a ser definida, a utilizar junto de habitagdes isoladas,
estabelecimentos comerciais e outras unidades;

b) Contentores com capacidade de 800 1a 1100 1, para uso geral,
nomeadamente para deposicao dos RSU.

2 — A deposicao selectiva para posterior reciclagem ¢é efectuada
nos seguintes recipientes:

a) «Vidroes», para a recolha de garrafas e frascos de vidro;
b) «Papeloes», para a recolha de papel e cartao;

¢) «Embaloes», para a recolha de embalagens de metal e plastico;
d) Outro equipamento que a entidade gestora venha a adoptar.

3 — Os recipientes referidos nos n.° 1 e 2 sao propriedade da
entidade gestora e da entidade concessiondria, respectivamente.

4 — Todos os residuos domésticos selectivos e objectos domésticos
fora de uso para posterior reciclagem deverao ser depositados pelos
seus produtores nas estacoes de transferéncia de residuos, em con-
tentores selectivos, ficando a deposicdo nestas condigoes sujeita a
uma tarifa definida pela entidade gestora.

Artigo 11.°

Localizacao dos recipientes

1—E da competéncia da entidade gestora e da entidade conces-
sionaria a recolha dos RSU, a colocacao dos recipientes, bem como
decidir da sua capacidade e localizacao.

2 — Poderao os municipes sugerir, por escrito, 8 CMA, ou as juntas
de freguesia, a colocacdo de contentores quando estes nao existam
numa distancia inferior a 200 m das suas residéncias.

3 — Poderao ainda as juntas de freguesia, se assim o entenderem,
informar, por escrito, os servicos da CMA da necessidade de colocagao
de recipientes.

4 — Os recipientes nao podem ser removidos ou deslocados dos
locais designados pelas entidades referidas no n.° 1, excepto se estas
o0 autorizarem.

Artigo 12.°
Responsabilidades dos utentes

Sao os utentes responsaveis pelo bom acondicionamento dos RS,
pela colocagao e retirada dos recipientes da via publica, sua limpeza
e conservagao, nas zonas em que haja atribuicdo de recipientes por
edificio.

Artigo 13.°
Deveres dos utentes

Nas zonas em que haja atribui¢do de recipientes por edificio, a
sua colocagdo e retirada da via puablica, bem como a sua limpeza
e conservagao, sao deveres dos utentes abrangidos na qualidade de:

a) Proprietarios ou gerentes de estabelecimentos comerciais ou
industriais;

b) Proprietarios ou residentes de habitagdes;

¢) Administracao, no caso dos edificios em regime de proprie-
dade horizontal.

Artigo 14.°
Localizacao de recipientes exclusivos

1 — Sempre que os recipientes colocados na via publica para uso
geral estiverem cheios, os RS podem ser depositados junto dos mes-
mos, no maximo seis horas antes da recolha habitual.

2 — Os contentores referidos na alinea a) do n.° 1 do artigo 10.°
devem permanecer no interior dos edificios, fora dos periodos de
recolha estabelecidos, quando estes estejam a uso exclusivo dos utentes
mencionados no artigo anterior.
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Artigo 15.°
Adequabilidade dos edificios

1 — Os projectos de construcao, remodelagido ou ampliacdo de edi-
ficios e urbanizagao devem prever a existéncia de um espaco destinado
a colocacdo de recipientes normalizados para a deposicio de RS
domésticos ou equiparados, com excepcdo das habitacoes unifa-
miliares.

2 — Enquanto nao existirem normas técnicas sobre os sistemas de
deposicao de RS em edificacoes, as areas a considerar serdo as indi-
cadas pelos servicos técnicos da entidade gestora.

SECCAO IT
Recolha e transporte dos residuos sélidos urbanos
Artigo 16.°

Tipos de recolha
A recolha dos RSU ¢ classificada nas seguintes categorias:

a) Recolha normal — efectuada segundo percursos predefinidos
e com periodicidade fixa ao longo do ano, destinando-se a
remover os RSU contidos nos recipientes colocados na via
publica;

b) Recolha especial — efectuada a pedido dos utentes, sem iti-
nerdrios definidos e com periodicidade aleatéria, destinan-
do-se, fundamentalmente, a residuos que, pela sua natureza,
peso ou dimensdes, nao possam ser objecto de recolha normal.

Artigo 17.°
Recolha dos residuos sélidos urbanos

A recolha e o transporte dos RSU € da responsabilidade da entidade
gestora e da entidade concessiondria, em horarios definidos, sendo
proibida a execucdo destes servicos por outras entidades, excepto se
devidamente autorizadas para o efeito.

SECCAO III
Remocéao de objectos domésticos fora de uso

Artigo 18.°
Pedido de remocao

1 — A pedido do municipe, os servicos da entidade gestora podem
proceder a remocgao dos objectos domésticos volumosos fora de uso,
quando o peso e o niimero nao sejam exagerados.

2 — A remocao referida no nimero anterior deve ser solicitada
a entidade gestora, devendo para tal ser indicado o local de carga.

3 — A remocao efectua-se em data e hora a acordar entre o muni-
cipe e a entidade gestora.

4 — Compete aos municipes interessados colocar os objectos
domésticos volumosos no local, previamente indicado, que seja aces-
sivel a viatura municipal que procede a remocao.

Artigo 19.°
Deposicao na via piublica

E proibida a deposicio na via publica de objectos domésticos volu-
mosos fora de uso, designadamente electrodomésticos e mobiliarios.

SECCAO IV
Remocao de residuos sélidos especiais

Artigo 20.°
Residuos sélidos de grandes produtores

Os produtores ou detentores de residuos sélidos comerciais cuja
producao didria exceda 8001 sdo responsdveis por dar destino ade-
quado aos seus residuos, podendo, no entanto, acordar a sua remogao,
armazenagem, eliminacdo ou utilizagdo com entidades devidamente
autorizadas para tal mediante contrato a formalizar.

Artigo 21.°

Residuos soélidos industriais

1 — Os produtores ou detentores de residuos industriais sdo res-
ponsaveis, nos termos da alinea b) do n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 239/97, de 9 de Setembro, por dar destino adequado aos seus

residuos, podendo, no entanto, acordar a sua recolha, transporte,
armazenagem, eliminacdo ou utilizacao com entidades para tal devi-
damente autorizadas.

2 — Os industriais que pretendam eliminar os residuos resultantes
da laboracdo do proprio estabelecimento devem dar cumprimento
ao estabelecido no Decreto-Lei n.° 239/97, de 9 de Setembro, ¢ na
Portaria n.° 792/98, de 22 de Setembro.

Artigo 22.°
Residuos sélidos hospitalares ou equiparados, téxicos e perigosos

Os produtores ou detentores de residuos sdlidos hospitalares ou
equiparados sdo responsaveis, nos termos da alinea c¢) do artigo 6.°
do Decreto-Lein.° 239/97, de 9 de Setembro, por dar destino adequado
aos residuos, podendo, no entanto, acordar a sua recolha, transporte,
armazenagem, elimina¢ao ou utiliza¢ao, nos termos do mesmo artigo,
com entidades devidamente autorizadas para tal.

Artigo 23.°
Entulhos

1 — Os empreiteiros ou promotores de obras ou trabalhos que pro-
duzam ou causem entulhos sdo responsaveis pela sua remocao e des-
tino final.

2 — Para a deposicao de entulhos sdo obrigatoriamente utilizados
recipientes adequados, devidamente identificados e colocados em local
que nao perturbe o transito.

3 — Nenhuma obra sera iniciada sem que o empreiteiro ou pro-
motor responsavel indique que tipo de solugao ira ser utilizada para
os residuos produzidos na obra, bem como os meios e equipamentos
a utilizar.

4 — A deposicao e o transporte dos entulhos devera efectuar-se
de modo a evitar a propagagdo destes residuos na via publica.

Artigo 24.°
Despejo de entulhos
E proibido na area do municipio:

a) Despejar entulhos, residuos de obras de construcao e terras
resultantes de desaterros em qualquer terreno publico do
municipio que nao se encontre destinado a esse fim;

b) Despejar entulhos de obras de construgdo em terreno privado
sem prévio licenciamento municipal e consentimento do
proprietério.

Artigo 25.°

Remocao de outros residuos especiais

A recolha, o transporte, a armazenagem, a eliminacdo ou a uti-
lizacdo dos residuos solidos especiais definidos no artigo 6.° e nao
contemplados nos artigos anteriores sdo da exclusiva responsabilidade
dos seus produtores.

CAPITULO V
Veiculos abandonados e sucata automovel

Artigo 26.°
Aparcamento e remocao

1 — Em ruas, pracas, estradas municipais, cursos de dgua e demais
lugares publicos é proibido abandonar qualquer tipo de sucata auto-
movel ou veiculos automdveis em estado de degradagdo, impossi-
bilitados de circular com seguranca pelos proprios meios e que, de
algum modo, prejudiquem a higiene e a limpeza dos locais publicos
em que se encontram.

2 — Os veiculos considerados abandonados serao retirados, nos ter-
mos do Decreto-Lei n.° 2/98, de 3 de Janeiro, na redaccao do Decre-
to-Lein.® 265-A/2001, 28 de Setembro, pelas autoridades competentes,
para locais apropriados, sem prejuizo de aplicacdo da coima respectiva
ao proprietario.

3 — Compete aos servicos de fiscalizagao da Camara Municipal
verificar os casos de abandono de veiculos na via publica, proceder
as respectivas notificagoes e coordenar as operagdes de remogao para
local definido como parque municipal.

4 — Passado o prazo de deposicdo em parque municipal, estabe-
lecido no artigo 171.° do Decreto-Lei n.° 2/98, de 3 de Janeiro, na
redaccao do Decreto-Lei n.° 265-A/2001, 28 de Setembro, sem que
o proprietario reclame o veiculo, é este considerado abandonado e
adquirido por ocupagéo, pela CMA.

5 — O proprietario para levantar o veiculo ou sucata do parque
municipal tem de, através de requerimento, informar a localizagao
futura do bem moével, autorizando ou nao a CMA essa localizacao.
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6 — A instalacdo de parques de sucata obedece ao disposto no
Decreto-Lei n.° 268/98, de 28 de Agosto.

CAPITULO VI
Utilizacdo de terrenos e instalacoes nao licenciadas

Artigo 27.°
Proibic¢ao da utilizacao

1 — E proibido depositar, armazenar ou eliminar RS em terrenos,
locais ou instalagoes nao licenciados para o efeito.

2 — Os proprietarios dos terrenos ou locais referidos no nimero
anterior serdao notificados para proceder a remogao dos RS inde-
vidamente depositados, sob pena de serem removidos pelos servicos
municipais a expensas daqueles, sem prejuizo da correspondente
coima.

3— A coima a aplicar é a prevista no artigo 33.° ou no n.° 2
do artigo 34.°, conforme se trate, respectivamente, de RSU ou de
residuos solidos especiais.

CAPITULO VII
Tratamento, valorizacao e eliminacao

Artigo 28.°
Capacidade de decisao

A CMA cabe decidir do método de tratamento, eliminagio e valo-
rizacdo dos RSU, bem como de outros residuos ndo urbanos integrados
no sistema municipal, de acordo com as normas de defesa da satde
e ambiente.

CAPITULO VIII
Das contra-ordenacoes

Artigo 29.°
Violacao ao regulamento

Qualquer violacao ao disposto no presente Regulamento constitui
contra-ordenacao, punivel com coima.

Artigo 30.°
Processos de contra-ordenacao

E da competéncia do presidente da CMA a instauracao dos pro-
cessos por contra-ordenagdo e a aplicacdo das respectivas coimas.

Artigo 31.°
Determinacao da coima

1 — A determinacdo da medida da coima far-se-4 em funcio da
gravidade da contra-ordenacgdo, da culpa e da situacao econdmica
do agente.

2 —Todas as infracgdes praticadas a titulo de negligéncia sao
puniveis.

Artigo 32.°
Higiene e limpeza dos lugares piblicos

Relativamente a higiene e limpeza dos espacos publicos e con-
finantes, sao puniveis com coima de € 50 a € 750, designadamente,
as contra-ordenagoes a seguir indicadas:

a) Colocar residuos nos contentores sem estarem devidamente
acondicionados;

b) Lancar nos espacos publicos e sarjetas ou sumidouros objec-
tos, detritos, materiais, tintas, 6leos ou quaisquer ingredientes
perigosos ou tdxicos;

¢) Retirar ou remexer residuos contidos nos recipientes;

d) Lavar, reparar ou pintar veiculos na via publica;

e) Poluir a via publica com dejectos e deixar de fazer a limpeza
dos dejectos produzidos por animais na via publica, quando
conduzidos por pessoas ou proprietarios;

f) Lancar para a via publica papéis, cascas de fruta ou detritos
alimentares para alimentacdo de animais;

g) Nao limpar os arbustos, silvas € matos que perturbem o espago
publico, numa profundidade de 5 m;

h) Lancar ou abandonar na via publica objectos cortantes ou
contundentes, como frascos, latas, garrafas e vidros, em geral,
que possam constituir perigo para a circulagdo de pessoas,
animais e veiculos;

i) Efectuar despejos para a via publica de dguas sujas prove-
nientes de lavagens, matérias fecais, cinzas, tintas, 6leos ou
quaisquer ingredientes perigosos ou toxicos;

j) Matar, pelar ou chamuscar animais;

[) Lancar ou abandonar qualquer animal, morto ou vivo;

m) Depositar lenha, alfaias agricolas ou outros materiais nos

locais publicos;

n) Deposicao de estrume de origem animal nos locais publicos;

0) Queimar RS, produzindo fumos ou gases que afectem a

higiene local ou originem perigo para a saide publica;
p) Apascentar gado em terrenos publicos ou em condigdes sus-
ceptiveis de afectar a circulacdo de pessoas e veiculos ou
a limpeza e higiene publica;

q) Derramar na via publica quaisquer materiais transportados
em viaturas;

r) Deixar de fazer a limpeza dos residuos provenientes da carga
e descarga de veiculos na via publica;

s) Depositar por iniciativa propria ou permitir a utilizacdo de
terrenos para deposicdo de RS em vazadouro a céu aberto
ou sob qualquer forma prejudicial ao meio ambiente.

Artigo 33.°
Deposicao de residuos sélidos urbanos

Relativamente a deposicao dos RSU, sdo puniveis com coimas de
€ 50 a € 750, designadamente, as contra-ordenagoes a seguir indi-
cadas:

a) A deposicao de pedras, terras, estrumes, palhas, cinzas de
lareiras ou braseiras nos recipientes destinados a RSU;

b) A deposicio de RSU em recipientes nao indicados ou na
via publica;

¢) A deposigao de animais, mortos ou vivos, nos recipiente ou
na via publica;

d) A deposicdo de residuos de rapida decomposicao nos reci-
pientes ou na via publica.

Artigo 34.°
Deposicao de residuos solidos especiais

1 — A deposicao de residuos solidos especiais em recipientes des-
tinados aos RSU € punivel com coima de € 50 a € 750.

2 — A deposi¢ao ou abandono em qualquer drea do municipio
de quaisquer residuos especiais ¢ punivel com coima de €250 a
€ 1500.

3 — Os responsaveis pela deposicdo indevida ficam obrigados a
proceder a remogao dos residuos no prazo de dois dias apds a noti-
ficagdo, findo o qual é aplicado o agravamento de 50 % ao montante
da coima.

4 — A CMA, em casos de gravidade para a satide publica, procedera
a imediata remocdo dos residuos, a expensas do responsavel pela
deposigao indevida.

Artigo 35.°
Tratamento indevido de recipientes

Sao puniveis com coima de € 50 a € 750, designadamente, as con-
tra-ordenacoes a seguir indicadas:

a) A destrui¢ao ou danificagao de recipientes, sem prejuizo do
pagamento pela sua substituicao;

b) A utilizagdo de recipientes diferentes dos autorizados, quer
pela entidade gestora quer pela entidade concessionéria, con-
forme define o artigo 10.°, sendo estes considerados tara per-
dida e removidos juntamente com os residuos;

¢) O uso e o desvio dos recipientes;

d) A deslocagdo dos recipientes do local a eles destinados.

Artigo 36.°
Tarifario
1 — As tarifas respeitantes as actividades relativas a exploragiao
e administracdo dos servicos de deposicdo, recolha, transporte, tra-
tamento e destino final dos RS constam da tabela anexa.

2 — Estao isentas do pagamento de tarifa a administracao local
as instituigcdes sem fins lucrativos, as IPSS e a ERSUC.

Artigo 37.°
Cobranca

1 — A cobranga das importancias referidas na tabela anexa far-se-a
simultaneamente com a cobranga do servico de distribuicao/abaste-
cimento de agua.

2 — Para efeitos do namero anterior, sera utilizada a factura-recibo
do servico de fornecimento de 4gua, devidamente adaptada.
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3 —E aplicdvel ao presente Regulamento o estipulado no Regu-
lamento de Distribuigao/Abastecimento de Agua do Concelho de
Ansiao para as situagoes de nao pagamento atempado da facturacéo.

CAPITULO IX
Disposicoes finais

Artigo 38.°
Competéncia e acgao fiscalizadora
A fiscalizagdo das disposi¢oes do presente Regulamento compete
aos servigos de fiscalizacao municipal, 8 Guarda Nacional Republicana
e aos servicos da entidade concessiondria.
Artigo 39.°
Norma revogatoria
Sao revogadas todas as disposicoes constantes de posturas e ou
regulamentos municipais contrarias as do presente Regulamento.
Artigo 40.°
Casos omissos
Eventuais casos omissos no presente Regulamento serdo resolvidos
pela CMA.
Artigo 41.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento e a tabela anexa, depois de aprovados
pela Assembleia Municipal, entram em vigor 15 dias apds a sua publi-
cacao no Didrio da Repuiblica.

TABELA ANEXA

I — Tarifario mensal de remogao e tratamento de residuos sélidos
urbanos:
1 — Doméstico e de condominios, servicos e comércio com area
inferior a 50 m*:
Tarifa mensal — € 1;
Acrescem por metro ctbico de 4gua consumida — € 0,20.

2 — Indstria, hotelaria, restauracao e similares, superficies comer-
ciais com 4rea superior a 200 m?, administragio central € servigos
publicos, cuja produgdo de RS equiparados a urbanos seja inferior
a 800 I/d:

Tarifa mensal unica — € 13,50.
3 — Cafés, superficies comerciais com 4rea inferior a 200 m? e supe-

rior a 50 m?, outros estabelecimentos de bebidas, cuja producio de
RS equiparados a urbanos seja inferior a 800 1/d:

Tarifa mensal nica — € 7,50.
4 — Industrias sazonais e agro-pecuarias cuja produgao de residuos
s6lidos equiparados a urbanos seja inferior a 800 1/d:
Tarifa mensal — € 1;
Acrescem por metro ctibico de 4gua consumida — € 0,40.
5 — Residuos de jardins e objectos domésticos volumosos sem uso,
quando fora do circuito de recolha da entidade gestora.
Por unidade — € 10.

ANEXO IV

Regulamento de Drenagem de Aguas Residuais
do Concelho de Ansiao

CAPITULO I
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Ambito e aplicacao

O presente Regulamento aplica-se a todos os prédios de caracter
habitacional, comercial, industrial ou outros construidos ou a construir
na area do municipio de Ansido e que utilizem ou venham a utilizar
a rede do sistema municipal de 4guas residuais para descarga dos
seus efluentes liquidos, domésticos e industriais.

Artigo 2.°
Objecto

O presente Regulamento tem por objecto o sistema municipal de
drenagem publica e predial de aguas residuais, de forma que seja
assegurado o seu bom funcionamento, preservando-se a seguranca,
a saide publica e o conforto dos utentes.

Artigo 3.°
Regulamentacao técnica

As normas técnicas a que devem obedecer a concepg¢ao, o projecto,
a construcao e a exploracao do sistema, bem como as respectivas
normas de higiene e seguranga, sdo as aprovadas pelo Decreto Regu-
lamentar n.° 23/95, de 26 de Agosto.

Artigo 4.°
Entidade gestora

1 — A entidade gestora do sistema publico é a Camara Municipal,
no ambito das suas atribuigOes legais respeitantes ao saneamento
basico, a defesa e protecgdo do meio ambiente e a qualidade de
vida da populacdo, ou outra entidade a qual a Camara conceda
exploracao.

2 — Compete a entidade gestora:

a) Fazer cumprir o presente Regulamento;

b) A manutencao do sistema em bom estado de funcionamento
e de conservagao;

¢) Submeter os componentes do sistema, antes de entrarem em
servico, a ensaios que assegurem a perfeicdo do trabalho
executado;

d) Garantir a continuidade do servico, excepto por razdes de
obras programadas ou em casos de acidentes, em que devem
ser tomadas medidas imediatas para resolver a situagao, e,
em qualquer caso, com a obrigacdo de avisar os utentes;

e) Promover a instalacdo, substituicao ou renovagdo dos ramais
de ligagao.

Artigo 5.°
Principios de gestao

1 — A gestdo do sistema publico deve ser exercida de forma a
assegurar o equilibrio econdémico e financeiro do servico, com um
nivel de atendimento adequado.

2 — Sao receitas da entidade gestora, entre outras, as provenientes
da aplicagao do tarifario relativo a prestacao do servigo.

3 —Sao despesas da entidade gestora, entre outras, as relativas
a concepgdo, ao projecto, a construgdo e a exploracdo do sistema
publico, incluindo as amortizacdes técnicas e financeiras.

Artigo 6.°
Definicées

Para efeitos do presente Regulamento, consideram-se as seguintes
definicoes:

a) Efluentes liquidos domésticos — efluentes liquidos produzi-
dos em todos os sectores de actividade, provenientes essen-
cialmente do metabolismo humano e de actividades domés-
ticas;

b) Efluentes liquidos industriais:

1) Osresultantes do exercicio de uma actividade industrial,
de acordo com a classificagdo das actividades econd-
micas (CAE);

2) Os resultantes do exercicio de outra actividade que,
pela sua natureza, tenham caracteristicas que os dife-
renciem de um efluente doméstico, nomeadamente
compostos quimicos e bioldgicos;

¢) Efluentes liquidos pluviais — efluentes resultantes da preci-
pitacao atmosférica caida directamente no local ou em bacias
limitrofes contribuintes e apresentam geralmente menores
quantidades de matéria poluente, particularmente de origem
organica;

d) Rede publica — colectores gerais, caixas-de-visita e ramais de
ligacao;

e) Ramais de ligagao — ultima caixa-de-visita predial e cana-
lizagao que liga ao colector geral;

f) Canalizacoes internas — as feitas no interior dos prédios,
ligando diversos dispositivos de utilizacdo até ao inicio do
ramal de ligagao;

g) Tarifa de ligagdo — valor destinado a suportar os encargos
com a instalagdo do sistema municipal de aguas residuais;
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h) Tarifa de conservacao — valor destinado a suportar os encar-
gos com a manutengao dos sistemas municipais de dguas resi-
duais domésticas, a aplicar a todos os utentes do sistema;

i) Tarifa de utilizacao — valor destinado a suportar os encargos
com a manutengao dos sistemas municipais de aguas residuais,
a aplicar aos utentes que facam descargas de efluentes liquidos
industriais;

j) Utilizadores — aqueles que utilizem o sistema.

Artigo 7.°
Obrigacoes dos proprietarios

1 — Em todos os prédios de caracter habitacional, comercial, indus-
trial ou outro, construidos ou a construir, servidos por redes gerais
de aguas residuais, ¢ obrigatdrio estabelecer as canalizacoes e dis-
positivos interiores necessarios a recolha, isolamento e completa eva-
cuacgdo das aguas residuais e pluviais e ainda ligar essas instalagdes
aos respectivos ramais de ligagdo independentes, salvo quando tal
for considerado tecnicamente inviavel pelos servigos camararios.

2 — A obrigacao descrita no n.° 1 é da responsabilidade dos pro-
prietarios ou usufrutuarios dos prédios.

3 — Os inquilinos dos prédios, quando devidamente autorizados
pelos proprietérios dos imdveis, poderao requerer a ligagdo dos pré-
dios por eles habitados a rede publica.

4 — De futuro, é proibido construir fossas ou sumidouros em toda
a 4rea abrangida pela rede geral de dguas residuais, salvo nos casos
especiais, reconhecidos pela entidade gestora.

5 — Sao obrigacoes dos proprietarios:

a) Nao fazer uso indevido, prejudicar ou danificar qualquer com-
ponente do sistema;

b) Nao proceder a execucao de ligagdes ao sistema sem auto-
rizagao da entidade gestora;

¢) Nao alterar o ramal de ligagao;

d) Cumprir as disposicoes do presente Regulamento, na parte
que lhes ¢ aplicada.

6 — Os prédios situados em zonas nao servidas pela rede publica
residual doméstica terao obrigatoriamente sistemas auténomos de tra-
tamento dos efluentes residuais.

CAPITULO I1

Do sistema piblico

Artigo 8.°
Ambito
O sistema compreende a drenagem de aguas residuais domésticas,
industriais e pluviais.

Artigo 9.°
Constituicao e tipo

1 — Ossistema € constituido pela rede de colectores, incluindo colec-
tores, caixas-de-visita e os ramais de ligacdo, os elementos acessorios
da rede e as instalagoes complementares, as instalagoes de tratamento
e os dispositivos de descarga final.

2 — O sistema € de tipo separativo.

Artigo 10.°
Lancamentos interditos ou condicionados

1 — Sem prejuizo do que ja se encontra ou venha a ser definido
em legislacdo e regulamentacdo especificas, ¢ igualmente interdito
o lancamento no sistema, directamente ou através do sistema predial,
de outras matérias, substancias ou efluentes que danifiquem ou
obstruam as redes de colectores e que prejudiquem ou destruam os
processos de tratamento e os ecossistemas dos meios receptores,
incluindo o regulamentado no artigo 117.° do Decreto Regulamentar
n.° 23/65, de 23 de Agosto.

2 — Sempre que tal se justifique, nomeadamente no que concerne
as aguas residuais industriais, podera a entidade gestora obrigar ao
estabelecimento de pré-tratamento antes da respectiva admissao no
sistema de 4guas residuais domésticas.

3 — A entidade gestora definira para cada um dos sistemas publicos
de drenagem de 4guas residuais os parametros quimicos e bioldgicos
segundo os quais serd possivel fazer-se descargas de efluentes indus-
triais no colector de esgotos residuais.

4 —E proibida a ligacao de esgotos pluviais ao esgoto doméstico
e vice-versa.

Artigo 11.°
Concepcao e projecto

1—E da responsabilidade da entidade gestora promover a ela-
boragdo dos estudos e projectos necessarios a concepgao, expansao
ou remodelacgdo do sistema.

2 — E da responsabilidade dos respectivos promotores a elaboragao
dos projectos respeitantes a infra-estruturas de loteamentos, nos ter-
mos aplicaveis do presente Regulamento, que serdo submetidos a
apreciacao da entidade gestora.

Artigo 12.°
Cadastro

A entidade gestora deve manter actualizado o cadastro do sistema.

Artigo 13.°
Construcao

1—E da responsabilidade da entidade gestora promover a exe-
cugdo das obras necessarias a construcdo, expansao ou remodelagiao
do sistema.

2 — E da responsabilidade dos respectivos promotores a execugao
das obras respeitantes a infra-estruturas de loteamentos, nos termos
aplicaveis do presente Regulamento, sob a fiscalizagdo da entidade
gestora. Apds a sua recepgao provisoria, a entidade gestora procedera
a sua integragao no sistema.

3 — A entidade gestora poderd ainda promover, por razdes de segu-
ranga, de saude publica ou de conforto dos utentes, e independen-
temente da solicitagdo ou autorizacao do proprietario ou usufrutuério,
as obras necessarias ao restabelecimento do normal funcionamento
do sistema. As despesas resultantes das obras coercivas sao suportadas
pelos responsaveis, sem prejuizo do direito de reclamacéo.

CAPITULO III
Do sistema predial
Artigo 14.°
Ambito

O sistema compreende a drenagem de dguas residuais domésticas,
industriais e pluviais.

Artigo 15.°

Constituicao e tipo

1— O sistema ¢ essencialmente constituido pelas canalizacoes,
acessOrios, instalagdes complementares e aparelhos sanitarios.
2 — O sistema € obrigatoriamente do tipo separativo.

Artigo 16.°
Lancamentos intermédios

E interdito o lancamento no sistema predial de quaisquer matérias,
substancias ou efluentes cujo lancamento seja igualmente interdito
no sistema publico.

Artigo 17.°
Concepcao e projecto

1—E da responsabilidade do respectivo proprietario promover a
elaboragao do projecto necessario a concepgao, ampliacdo, alteragao
ou remodelagao do sistema predial.

2 — O projecto, que devera ser elaborado nos termos aplicaveis
do presente Regulamento, sera submetido a apreciacdo da entidade
gestora.

3 —E da responsabilidade do autor do projecto a recolha de ele-
mentos de base para a respectiva elaboracdo, devendo a entidade
gestora fornecer toda a informacao disponivel.

4 —E da responsabilidade do técnico responsavel pela obra veri-
ficar se as cotas definidas em projecto do sistema predial de drenagem
sao compativeis com as cotas do sistema publico de drenagem. Caso
as cotas nao sejam compativeis, devera dar conhecimento a entidade
gestora, por escrito, antes do inicio da obra.

Artigo 18.°
Cadastro

1 — A entidade gestora deve manter em arquivos o cadastro do
sistema predial.

2 — Sempre que houver alteracoes aos projectos aprovados, o téc-
nico responséavel pela obra assumira a responsabilidade de garantir
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a aplicacdo dos regulamentos em vigor e devera, apés a conclusiao
da obra, apresentar as telas finais do sistema predial.

Artigo 19.°
Construcao

1—E da responsabilidade do respectivo proprietario promover a
execugao das obras necessarias a construgao, ampliagao, alteracao
ou remodelacdo do sistema, sob a fiscalizagdo da entidade gestora.

2 — Independentemente de existir ou nao sistema publico, sempre
que se proceda a construcao, reconstrugiao, ampliagao, alteragdo ou
reparagao de qualquer edificagdo, é obrigatoriamente instalado o sis-
tema predial de drenagem de aguas residuais, nos termos do presente
Regulamento.

Artigo 20.°
Obras de saneamento

As obras de saneamento a que se referem os n.° 1 e 6 do artigo 7.°
compreendem:

a) Canalizagdes interiores do prédio, abrangendo aparelhos sani-
tarios, seus ramais de descarga, tubos de queda, ventilagao
e canalizacao até a via publica para condugao das 4guas resi-
duais e pluviais;

b) Canalizagdes exteriores do prédio, compreendidas entre o seu
limite e a rede geral de aguas residuais, abrangendo uma
camara de inspeccao e os ramais de ligacao aquela rede geral;

c) Sistema auténomo de tratamento dos efluentes residuais
domésticos e industriais.

Artigo 21.°
Regulamentacao geral e especifica

As canalizagoes referidas no artigo anterior deverdo respeitar o
disposto no REGEU e no Decreto Regulamentar n.° 23/95, de 23 de
Agosto, e na legislagdo em vigor para cada tipo de utilizacao de
edificacoes.

Artigo 22.°
Encargos resultantes das obras de saneamento

1 — Os encargos resultantes da execucao das obras a que se refere
a alinea a) e ¢) do artigo 20.° serdo suportados pelos proprietarios.

2 — A execugao das obras a que se refere a alinea b) do artigo 20.°
sera levada a efeito pela entidade gestora, a qual cobrara dos pro-
prietdrios a importancia correspondente as despesas efectuadas de
acordo com a tabela anexa.

3 — As reparagoes das canalizacOes exteriores resultantes de danos
causados por qualquer pessoa ou entidade estranha a entidade gestora
serao realizadas pelos servicos da entidade gestora, e os respectivos
encargos serdo da conta dessa pessoa ou entidade.

4 — A reparagao e a conservacdo corrente dos ramais de ligagao
competem a entidade gestora.

5 — Sempre que se verifiquem obstrugdes nos ramais de ligagao
dos prédios a rede geral de 4guas residuais e as mesmas tenham
sido provocadas pelos proprietarios dos prédios ou pelos inquilinos,
os trabalhos de desobstrucao serdo efectuados pela entidade gestora
€ pagos por quem requerer o Servigo.

Artigo 23.°
Aumento da rede geral de dguas residuais

1 — Para os prédios situados fora das ruas ou zonas abrangidas
pela rede geral de aguas residuais, a entidade gestora fixard as con-
dicdes em que poderd ser estabelecida a ligacio a mesma, tendo
em atencao os aspectos técnicos e financeiros da obra.

2 — As canalizagOes exteriores estabelecidas nos termos deste artigo
serao propriedade da entidade gestora, mesmo no caso de a sua ins-
talacao ter sido feita a expensas dos interessados.

3 —Se forem um ou vérios os proprietarios que, nas condicoes
deste artigo, requererem determinada extensao de rede, o custo da
nova conduta serd, na parte que nao for paga pela entidade gestora,
distribuida por todos os requerentes.

4 — No caso de uma extensao a rede geral vir a ser utilizada por
outro ou outros proprietarios, a entidade gestora determinara a indem-
nizacdo a conceder aos que custearam a sua instalagao, se a reque-
rerem; passados cinco anos apds a execugao da extensao de rede,
nao havera direito a qualquer indemnizacéo.

Artigo 24.°
Obrigatoriedade do projecto

1— E obrigatéria a apresentagio a entidade gestora de projecto
de aguas residuais domésticas para novas construgdes, reconstrugoes
e ampliacdo de prédios.

2 —E obrigatéria a apresentacio a entidade gestora de projecto
de aguas pluviais para novas construcoes, reconstrucoes e ampliagao
de prédios em éreas abrangidas pela rede geral de dguas pluviais.

3 — E igualmente obrigatdria a apresentacao de projecto de aguas
residuais domésticas e pluviais em caso de loteamentos e obras que
impliquem aumento das redes gerais existentes.

Artigo 25.°
Projecto

1 — O projecto referido no artigo anterior devera ser apresentado
em duplicado e contera as pegas escritas e desenhadas necessarias
a perfeita compreensao das obras de saneamento a executar, no qual
devera ser indicada a localizacao das caixas e seccdo das manilhas
ou tubos, especificando:

a) Tubos de queda e ligagdo (em milimetros);
b) Tubos de ventilagdo (em milimetros);
c) Tubos de ligagao ao colector (em milimetros).

2 — Para a elaboragéao do projecto deverao os interessados solicitar
a entidade gestora a posigdo do colector e as respectivas cotas de
nivel.

3 — No mesmo projecto deverao ser indicados os tracados das cana-
lizacoes interiores destinados a drenar os aparelhos sanitarios, bem
como as respectivas secgoes.

4 — Depois de apreciado o projecto, serd enviado ao proprietario
um exemplar completo do que tiver sido aprovado. Na falta de apro-
vagao, sera este notificado, por escrito, das alteragdes julgadas neces-
sarias, a fim de as mandar introduzir no projecto ou apresentar no
estudo.

5 — Um exemplar do projecto aprovado devera estar, no local da
obra e durante a construgao, a disposi¢ao dos agentes de fiscalizagao
da entidade gestora.

6 — Todas as alteragdes ao projecto aprovado pela entidade gestora
serao da responsabilidade do técnico responsavel pela obra e deverao
ser mencionadas nas telas finais. As alteragdes introduzidas serdo
sempre de acordo com os regulamentos em vigor.

Artigo 26.°
Fiscalizacao

1 — Durante a execugao das obras podera a entidade gestora pro-
ceder a sua fiscalizagdo sempre que o entender, a fim de verificar
o cumprimento do projecto e o comportamento hidraulico do sistema.
Em particular, podera acompanhar os ensaios de estanquidade e efi-
ciéncia, assim como as operacdes de desinfeccdo, para o que sera
obrigatoriamente avisada com a devida antecedéncia pelo respectivo
proprietério.

2 — Nenhum ramal de ligagdo pode entrar em servico sem que
o sistema predial tenha sido verificado e ensaiado pela entidade
gestora.

Artigo 27.°
Obrigatoriedade de ligacao

1 — E obrigatéria a ligagio do sistema predial ao sistema piiblico.

a) O proprietario deverd requerer a entidade gestora o estabe-
lecimento do ramal de ligagdo antes de solicitar a Camara Municipal
a vistoria para utilizagdo da edificagdo.

b) Os proprietarios das edificacdes onde existam fossas, pogos absor-
ventes ou outros meios privados de tratamento e destino final de
efluentes sao obrigados a elimind-los convenientemente assim que
se estabeleca a ligacao ao sistema publico.

2 — Exceptuando-se os casos previstos no n.° 6 do artigo 7.° do
presente Regulamento, ¢ interdita a construcdo de meios privados
de tratamento e destino final de efluentes em locais servidos pelo
sistema publico.

Artigo 28.°
Vistoria e ensaios

1— O responsavel pela obra fard durante e no fim da obra os
ensaios aos elementos da rede predial de acordo com o disposto no
capitulo vir do Decreto Regulamentar n.° 23/95, de 23 de Agosto.

2 — Durante e no fim da obra, a entidade gestora podera fazer
ensaios e vistorias que julgue necessérios, destinados a verificar a
perfeicao dos trabalhos de assentamento e o total estanque.

3 — O técnico responsavel pela execucao da obra, depois de con-
cluida a obra, emitird um certificado de conformidade da rede de
aguas residuais prediais, em como estas se encontram de acordo com
a legislagao em vigor.

4 — Para realizacdo das obras de saneamento, sua inspeccao e fis-
calizagao, poderao os agentes dos servigos da entidade gestora entrar
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durante o dia, livremente, mediante aviso prévio, nos prédios a bene-
ficiar ou beneficiados.

Artigo 29.°
Cobertura das canalizacoes

1 — Nenhuma canalizagido podera ser coberta sem que tenha sido
previamente inspeccionada, ensaiada e aprovada nos termos deste
Regulamento.

2 — Caso néo seja dado cumprimento ao n.° 1 deste artigo, o técnico
responsavel da obra deverd mandar descobrir as canalizagdes, devendo
posteriormente ser feito novo periodo de vistoria e ensaio.

Artigo 30.°
Deveres dos proprietarios e utilizadores
Sao deveres dos proprietarios e utilizadores do sistema predial:

a) Cumprir as disposi¢des do presente Regulamento, na parte
que lhes é aplicavel;

b) Nao fazer uso indevido, prejudicar ou danificar qualquer com-
ponente do sistema;

¢) Nao proceder a alteracdes do sistema sem autorizacdo da
entidade gestora;

d) Manter em boas condigdes de conservacdo e funcionamento
o sistema.

CAPITULO IV

Sistemas autonomos de tratamento
dos efluentes residuais

Artigo 31.°
Concepcao e execucao

1— A construgdo de um sistema auténomo podera ser individual
ou colectivo.

2 — A concepcdo e execugao de qualquer sistema auténomo sera
da responsabilidade dos promotores dos prédios servidos, construidos
ou a construir, incluindo o seu custo de construcdo e manutencao.

Artigo 32.°
Licenciamento e fiscalizacao

1 — O licenciamento da construgao e exploracao de todos os sis-
temas auténomos ¢é da responsabilidade da Direcgdo-Geral do
Ambiente, segundo a regulamentagao em vigor.

2 — A Direcgao-Geral do Ambiente ¢ a entidade fiscalizadora da
construcao e exploragao de todos os sistemas auténomos de trata-
mento dos efluentes residuais, de acordo com os regulamentos em
vigor.

3 — Nos casos em que haja descarga de efluentes dos sistemas
auténomos de tratamento para as redes publicas de aguas residuais,
o licenciamento da construgio e exploragao bem como a fiscalizagao
serao também feitos pela entidade gestora do sistema publico, de
acordo com legislacao em vigor e com este Regulamento.

4 — Nos casos definidos no niimero anterior, a licenca de explo-
racao passada pela entidade gestora € valida pelo periodo de dois
anos, findo o qual devera ser requerida nova licenca de exploracao.

5 — A entidade gestora reserva o direito de em qualquer altura
por motivos incumprimento da legislagao em vigor poder, nos casos
definidos no n.° 3, cortar a ligacao a rede publica.

Artigo 33.°

Disposicoes diversas

No restante serd aplicada a regulamentagao prevista neste Regu-
lamento, no capitulo 111, relativamente ao sistema predial.

CAPITULO V
Tarifario
Artigo 34.°
Ambito
1 — As tarifas respeitantes a prestagao de servigos prevista no pre-
sente Regulamento constam da tabela anexa.

2 — Estao isentas do pagamento de tarifa a administracao local,
as instituicoes sem fins lucrativos e as IPSS.

Artigo 35.°
Contrato

A prestagao do servico de recolha de aguas residuais é objecto
de contrato celebrado entre a entidade gestora e o utilizador.

Artigo 36.°
Cobranca

1 — A cobranca das importéancias referidas no artigo 39.° far-se-a
simultaneamente com a cobranga do servigo de fornecimento de agua.

2 — Para efeitos do nimero anterior, sera utilizada a factura-recibo
do servigo de fornecimento de dgua, devidamente adaptada.

3 — Manter-se-a vélido e aplicavel ao servico de recolha de aguas
residuais todo o preceituado previsto no Regulamento Municipal de
Distribuicdo/Abastecimento de Agua do Concelho de Ansido para
as situacoes de nao pagamento atempado da facturagéo.

4 — A cobranga das importancias referidas nos artigos 37.° e 38.°
sera sujeita a aplicagdo do IVA, a taxa legal em vigor.

Artigo 37.°
Ramal de ligacao

O pagamento do custo do ramal de ligacdo devera ser efectuado
no prazo de 30 dias apds a notificacdo da respectiva liquidacao e
antes da execugao, pela importéancia descrita na tabela anexa.

Artigo 38.°
Ligacao e ensaio

O pagamento das tarifas de ligacao e de ensaio devera ser efectuado
no prazo de 30 dias apds a notificacdo da respectiva liquidagao e
antes da execucdo, pela importancia descrita na tabela anexa.

Artigo 39.°
Tarifas de conservacao e utilizacao

Para garantir o equilibrio econémico-financeiro da exploracao do
sistema de drenagem e tratamento de aguas residuais, sao criadas
pela entidade gestora as tarifas de conservacao e utilizacdo a aplicar
nos locais servidos por ETAR, de acordo com o estipulado na tabela
anexa.

Artigo 40.°
Recolha de aguas residuais através de cisterna

Em locais ainda néo servidos pela rede de dguas residuais, a Camara
Municipal pode proceder, a requerimento do proprietario ou arren-
datario, ao despejo de fossas sépticas, mediante o pagamento do res-
pectivo servico definido na tabela anexa.

CAPITULO VI
Sancées
Artigo 41.°

Contra-ordenacoes

Constitui contra-ordenagao, punivel com coima, a violacao do pre-
sente Regulamento nos seguintes casos:

a) O estabelecimento do sistema de drenagem publico ou predial
em desconformidade com o presente Regulamento;

b) O incumprimento, por parte dos utentes, proprietarios, dos
deveres estabelecidos nos artigos 7.° e 30.° do presente
Regulamento.

Artigo 42.°
Montante e aplicacdo das coimas

1— As contra-ordenacdes previstas nas alineas a) e b) do artigo
anterior sdo puniveis com coima, nos moldes e montantes previstos
no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 207/94, de 6 de Agosto.

2 — O processamento e aplicacao das coimas é da competéncia
do presidente da Camara Municipal, excepto nas situagdes definidas
nos n.° 1 e 2 do artigo 32.°, em que serd da responsabilidade da
Direccao-Geral do Ambiente. Nos casos definidos no n.° 3 do artigo
32.°, ambos tém competéncia para processamento e aplicagdo de
coimas.

3 — O pagamento da coima nao isenta o transgressor nem da res-
ponsabilidade civil por perdas e danos nem da responsabilidade pela
sujeicdo a outras sangdes, caso o ilicito constitua matéria de con-
tra-ordenacdo relativa a regulamentagao diversa do presente Regu-
lamento.
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Artigo 43.°
Produto das coimas

O produto das coimas consignadas neste Regulamento constitui
receita da entidade gestora na sua totalidade.

Artigo 44.°
Reincidéncia
No caso de reincidéncia, o montante das coimas sera elevado para

o dobro, ndo podendo, no entanto, ultrapassar os limites legalmente
exigidos.

Artigo 45.°
Negligéncia

Se a infraccdo for praticada por negligéncia, os limites maximo
e minimo das coimas serdo reduzidos para metade.

CAPITULO VII
Disposicoes finais

Artigo 46.°
Norma revogatoria

Sao revogadas todas as disposicoes constantes de posturas e ou
regulamentos municipais contrarias as do presente Regulamento.

Artigo 47.°
Casos omissos

Eventuais casos omissos neste Regulamento serao resolvidos por
deliberagdo da Camara Municipal.

Artigo 48.°
Entrada e vigor

O presente Regulamento e a tabela anexa, depois de aprovados
pela Assembleia Municipal, entram em vigor 15 dias apds a publicagao
no Didrio da Repuiblica.

TABELA ANEXA
I — Tarifas:
a) Tarifa de conservacao:
Tarifa tinica — € 1;
Acrescem por metro cubico de agua consumida€ 0,25;
b) Tarifa de utilizagdo — a acordar caso a caso.
II — Prestacao de servigos:
1 — A importéncia a cobrar pelos custos do ramal de ligacao sera:
Até 8 m — € 350;
Acrescem por cada metro a mais — € 15.
2 — A importancia a cobrar pelos custos da extensao de rede sera:

Dentro da zona urbana, por metro — € 25;
Fora da zona urbana, por metro — € 35.

3 — Limpeza de fossas ou colectores particulares:

Cada pedido — € 3;
Acrescem por cada tanque — € 12,50.

ANEXO V
Regulamento da Biblioteca Municipal de Ansiao

Preambulo

O Regulamento da Biblioteca Municipal, e dos pdlos, que aqui
se apresenta, pretende renovar alguns aspectos da actividade quo-
tidiana destes equipamentos culturais, adequando-os as actuais neces-
sidades dos municipes.

Ao regulamentar o funcionamento interno, a Camara procurou
criar um sistema aberto de prestacdo de informacao, lazer e cultura,
tendo como horizonte tedrico as recomendagoes existentes para esta
matéria. Os novos aspectos, que introduzem algum rigor no controlo
de eventuais anomalias, apenas pretendem servir o interesse da maio-
ria dos leitores.

CAPITULOI
Ambito e estrutura

Artigo 1.°
Definicao

1 — A Biblioteca Municipal é um servigo publico de caracter infor-
mativo e formativo da Camara Municipal de Ansido, regendo-se o
seu funcionamento pelas normas definidas no presente Regulamento
e segundo as directrizes da Rede Nacional de Leitura Publica.

2 — O presente Regulamento e a tabela anexa aplicam-se a Biblio-
teca Municipal e aos pélos existentes, com as necessarias adaptacoes.

Artigo 2.°
Objectivos gerais
Sao objectivos gerais da Biblioteca Municipal:

a) Facilitar o acesso da populagao, através do empréstimo ou
consulta local, a livros, periddicos, documentos dudio-visuais
e outros tipos de documentacdo, independentemente do seu
suporte, dando resposta as necessidades de informacao, lazer
e educacdo permanente no pleno respeito pela diversidade
de gostos e de escolhas, segundo os principios definidos pelo
Manifesto da UNESCO para as Bibliotecas Publicas;

b) Fomentar o gosto pela leitura e contribuir para o desenvol-
vimento cultural da populacado, sem distingao de idade, raca,
sexo, religido, nacionalidade, lingua ou condicao social;

¢) Proporcionar condigdes que permitam a reflexao, o debate
e a critica, nomeadamente através das actividades de inter-
vengao cultural da Biblioteca;

d) Valorizar e divulgar o patriménio cultural do concelho,
nomeadamente através da constituicao e organizacao de fun-
dos locais, contribuindo para fortalecer a identidade cultural
da comunidade;

e) Organizar e difundir informacao Ttil e actualizada, em diver-
sos suportes, e recorrendo as novas tecnologias;

f) Contribuir para a ocupagao dos tempos livres da populacao.

Artigo 3.°
Actividades

Com vista a prossecucao dos seus objectivos gerais, a Biblioteca
Municipal de Ansido desenvolvera, nomeadamente, as seguintes
actividades:

a) Gestdo geral e centralizada do conjunto de bibliotecas fixas
da rede de leitura publica municipal;

b) Actualizagdo permanente do seu fundo documental (livros,
CD, periddicos, videocassetes, etc.), em no minimo 10 % por
ano relativamente ao fundo global (de acordo com recomen-
dacbes internacionais), de forma a evitar o rapido envelhe-
cimento dos fundos;

¢) Organizacdo adequada e constante dos seus fundos;

d) Promocao de exposi¢oes, coloquios, conferéncias, sessoes de
leitura, encontros com escritores e outras actividades de ani-
magao cultural;

e) Edicao de publicagdes de autores locais ou relacionadas com
assuntos locais;

f) Edicao de um boletim de difusdo selectiva de informacao
bibliografica;

g) Promocao de actividades de cooperacdo com outras biblio-
tecas e organismos culturais;

h) Apoio a criagao de bibliotecas escolares.

Artigo 4.°

Areas funcionais

A Biblioteca Municipal de Ansido ¢ constituida pelas seguintes
areas funcionais:

Acesso publico:

a) Recepcao;

b) Sala polivalente;

¢) Sala de dudio-visuais;
d) Salas de leitura:

Consulta/empréstimo adultos;
Consulta/empréstimo juvenil;
Consulta/empréstimo infantil;

Acesso restrito:

e) Gabinetes de tratamento documental;
f) Deposito.



26 APENDICE N.° 37 — II SERIE — N.° 76 — 18 de Abril de 2006

CAPITULO II

Dos utilizadores

Artigo 5.°
Inscricées

1 — O empréstimo domicilidrio e a utilizacdo dos equipamentos
informaticos e de audio-visuais estao condicionados a obtencao de
um cartao de leitor.

2 — Sao admitidos como utilizadores todos os residentes do con-
celho assim como os ndo-residentes que se encontrem em regime
de permanéncia. A inscricao ¢ gratuita.

3 —Para obtencdo do cartdo de leitor, o interessado devera
apresentar:

a) Bilhete de identidade ou boletim pessoal;
b) Documento comprovativo de residéncia (por exemplo, recibo
de agua ou electricidade);

c) Para além do referido na alinea anterior, os nao-residentes
com permanéncia no concelho deverdo apresentar compro-
vativo de matricula num estabelecimento de ensino ou domi-
cilio profissional na 4rea do nosso concelho, emitido pela
entidade empregadora.

4 — O cartao de leitor sera enviado através de correio.

5 — A inscricdo de utilizadores com menos de 16 anos implica
autorizagao e responsabilizacao dos pais ou encarregados de educagéo,
que devem assinar a respectiva ficha de inscrigao.

6 — Qualquer alteracao do endereco deve ser imediatamente comu-
nicada a Biblioteca.

7 — A emissao de segunda via e seguintes do cartao de leitor, por
perda, extravio ou danificacdo, obriga ao pagamento de uma taxa,
cujo valor sera fixado pela Camara Municipal, indexado a tabela anexa
ao Regulamento de Liquidacao e Cobranga de Taxas e Licengas da
Céamara Municipal de Ansido.

Artigo 6.°
Direitos
Sao direitos dos utilizadores:

a) Circular livremente em todo o espaco publico das bibliotecas,
excepto nas zonas de acesso restrito;

b) Utilizar todos os servigos de livre acesso postos a sua
disposicao;

¢) Retirar das estantes os documentos que pretendam consultar,
ler, ouvir, visionar ou requisitar para empréstimo domiciliario;

d) Consultar livremente os catalogos manuais ou automatizados

existentes;

Apresentar criticas, sugestdes, propostas e reclamacoes;

Requisitar, para consulta domicilidria, livros, CD-ROM (*),

CD-audio (*), documentagdo noutros suportes, videocasse-

tes (*), da Biblioteca, devendo para o efeito ser titular de

um cartao de leitor.

~

N

Artigo 7.°
Deveres
O leitor tem como deveres:

a) Cumprir as normas estabelecidas no presente Regulamento;

b) Manter em bom estado de conservacao os documentos que
lhe forem facultados, bem como fazer bom uso das instalacoes
e dos equipamentos;

¢) Preencher os impressos que oportunamente serao entregues,
para fins estatisticos e de gestao;

d) Cumprir o prazo estipulado para a devolucdo dos documentos

requisitados para leitura domicilidria;

e) Responsabilizar-se perante a Camara Municipal/Biblioteca
pelos danos ou perdas provocados que forem da sua res-
ponsabilidade;

f) Aceitar as indicacoes que lhe forem transmitidas pelos fun-
cionarios de servico;

g) Comunicar imediatamente a perda ou extravio do cartdo de

leitor, sob pena de ser responsabilizado por eventuais uti-

lizagdes fraudulentas por terceiros.

~

CAPITULO III

Da leitura na Biblioteca

Artigo 8.°
Disposicoes gerais

a) Podem ser lidos ou consultados na Biblioteca todos os livros,
periddicos, documentos audio-visuais ou outros, que se encontrem
nas salas de livre acesso ao publico.

b) Todos os leitores tém livre acesso as estantes.

c) Para manter os fundos em perfeita organizagao, os leitores nao
devem colocar novamente nas estantes as obras acabadas de consultar,
devendo deposita-las no local préprio para o efeito. A sua reposi¢ao
no lugar ¢ da exclusiva competéncia do funcionario do sector.

d) A consulta deve ser efectuada na sala onde os documentos se
encontram. Mediante autorizagao do funcionario do servico podem,
a titulo excepcional, transitar de uma sala para outra.

e) Os livros estao dispostos por assunto, segundo a classificagdo
de conhecimento da Classificagdo Decimal Universal (CDU).

f) O acesso aos documentos audio-visuais, CD-dudio e CD-ROM
¢é condicionado, ja que os utilizadores apenas tém acesso as capas
dos documentos, sendo o original exclusivamente manuseado pelos
funcionarios.

CAPITULO IV
Da leitura domiciliaria

Artigo 9.°
Disposicoes gerais

1 — Sédo susceptiveis de empréstimo domicilidrio todos os livros,
periddicos, CD-ROM, CD-audio, videocassetes e documentacao nou-
tros suportes existentes na Biblioteca, com as restricdes constantes
das alineas seguintes:

a) Obras de referéncia (enciclopédias, dicionarios, etc.);

b) Periddicos locais/regionais ou todos os que ficarem previa-
mente definidos pelo bibliotecario;

¢) Obras raras, de dificil aquisicio ou consideradas de luxo;

d) Obras em mau estado de conservacao;

e) Obras que integrem exposicoes bibliograficas;

f) Livros de consulta local, ou seja, os recomendados pelos pro-
gramas escolares;

g) Os documentos nao passiveis de empréstimo estdo identi-
ficados com uma sinalética propria;

h) A requisi¢do para a leitura domicilidria faz-se em impresso
proprio, podendo o leitor requisitar até no méaximo trés livros
por um periodo de 15 dias, renovavel telefonicamente, caso
as obras nao tenham entretanto sido solicitadas por outro
leitor;

i) Poderao também requisitar-se dois documentos noutros
suportes pelo prazo de trés dias;

j) O leitor assume toda a responsabilidade dos documentos que
lhe sdao emprestados. Em caso de perda ou dano, é obrigado
a proceder a sua substitui¢ao por um exemplar em bom estado
ou ao seu pagamento integral;

I) Se o leitor exceder abusivamente os prazos estabelecidos para
o empréstimo, serd avisado por bilhete-postal, para fazer a
devolucao com a maior brevidade. Nao sendo devolvidas as
obras no prazo de 30 dias apds a emissao do bilhete-postal,
a Camara Municipal actuara pelos meios legais;

m) O empréstimo colectivo é considerado no caso de escolas,
instituicdes, grupos de leitores, ou outras bibliotecas, devendo
cada grupo instituir um responsavel pela requisi¢ao. Nestes
casos, o numero de documentos a requisitar sera estabelecido
de acordo com o bibliotecério e o responséavel da institui¢ao
requisitante.

2 — A nao devolucdo da documentacdo nos prazos estabelecidos
implica o pagamento de uma taxa aplicada por cada documento e
por dia de atraso. A taxa sera fixada pela Camara Municipal.

Artigo 10.°
Prazos
Os prazos de empréstimo domicilirio sao os seguintes:

a) De livros e periddicos, 15 dias, renovaveis até no maximo
30 dias;
b) Outros documentos, trés dias, nao renovaveis.

Artigo 11.°
Proibicoes
a) B expressamente proibido fumar na Biblioteca, exceptuando-se
os locais destinados a esse fim.
b) E expressamente proibido comer e beber no interior da
Biblioteca.
¢) E expressamente proibido escrever, sublinhar, rasgar e dobrar
folhas assim como deixar outro tipo de marcas nos documentos de
pertenca da Biblioteca Municipal.
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Artigo 12.°
Servicos prestados

a) Os servigos prestados pela Biblioteca Municipal sdo inteiramente
gratuitos, com excepgao do servico de fotocdpias.

b) O servico de fotocdpias € reservado exclusivamente aos servigos
internos, e a reproducao de documentos pertencentes a Biblioteca,
que nao sejam alvo de empréstimo domiciliario.

¢) Quando o leitor desejar utilizar o servico de fotocopias, a exe-
cugao do mesmo nao deve infringir as normas legalmente estabelecidas
quanto a direitos de autor.

d) O valor das fotocopias (e outros servicos taxados) a pagar pelos
utilizadores da Biblioteca serd fixado pela Camara Municipal de
Ansiao.

e) Os utilizadores poderao usufruir de um servico de referéncia,
que se traduz na orientacdo fornecida pelos técnicos relativamente
ao funcionamento dos servigcos, bem como ao nivel das pesquisas
bibliogréficas, compilagdo ou selec¢ao de informagao documental.

f) Os utilizadores poderdo ter acesso ao servico de informacio,
que facultara informacoes tteis e actualizadas sobre assuntos de inte-
resse para a comunidade local.

g) A Biblioteca oferecerd também um servi¢co do multimédia, com-
posto por computadores que permitirdo realizar trabalhos assim como
consultar CD-ROM e DVD (existentes na Biblioteca) e aceder a
Internet.

h) A Biblioteca procurara estabelecer protocolos de cooperacao
com as instituicoes locais de modo a promover a utilizagdo dos seus
recursos por parte dos agentes culturais, sociais e econdmicos da
regiao.

i) As actividades desenvolvidas nos diversos espacos da Biblioteca
terao sempre em vista os objectivos que esta pretende alcancar, e
que, de acordo com o Manifesto da UNESCO para as Bibliotecas
Publicas, se resumem nos seguintes:

Informacao;
Educacgao;
Cultura; e
Lazer.

J) Qualquer cedéncia do espaco ou equipamento da Biblioteca pas-
sara pela necessaria informagao do bibliotecario responsavel e superior
autorizagao do Vereador da Cultura da Camara Municipal de Ansiao,
e terd de enquadrar-se quer nos objectivos referidos anteriormente
quer na calendarizacdo de actividades da prépria Biblioteca.

I) As actividades a realizar fora das horas de servico publico serdo
sempre asseguradas pelos funciondrios da Biblioteca, e na falta de
recursos humanos necessarios a sua execugao devera recorrer-se a
pessoal de outros servicos da Camara, quer por razdes de seguranga
quer para responsabilizacao dos servicos.

m) O horario de funcionamento serd o mais conveniente, dentro
dos principios da leitura publica e dos recursos humanos, obedecendo
a dias e horas previamente estabelecidos e divulgados junto da
populagéo.

CAPITULO V
Do sector do multimédia

Artigo 13.°
Disposicoes gerais

a) Os utilizadores da Biblioteca podem usar os equipamentos infor-
maticos destinados a uso publico, de forma particular e individual,
para realizarem as suas pesquisas ou trabalhos, mediante a apresen-
tacdo do cartao de leitor.

b) Para utilizacao dos equipamentos podera ser necessario o preen-
chimento prévio do impresso para fins estatisticos e de seguranca.

¢) Nao poderao ser feitas reservas e utilizacoes por periodos supe-
riores a uma hora por periodo de trabalho (manhd ou tarde).

d) Nao € permitido o acesso a quaisquer contetidos da Internet
que pressuponham uma classificagdo etaria desconforme ao sector
em que estiverem a ser consultados ou a idade do utilizador.

e) A consulta de contetdos que contenham registos sonoros obriga
ao uso de auscultadores, devendo ser solicitados ao funcionario res-
ponsavel pela sala.

f) Os utilizadores devem ter a no¢ao de que sao identificaveis através
da respectiva senha (password) e do formuldrio preenchido previa-
mente, ficando informados de que tentativas de desconfiguragao dos
sistemas e de penetracdo em informacdo ndo publica constituem
infraccoes.

g) Além do simples acesso a informagdo e aos aplicativos disponiveis,
prestado de forma gratuita, a Biblioteca disponibilizard, entre outros,
0s seguintes servigos:

1) Impressdes — estardo disponiveis servicos de impressdo em
impressoras a laser e a jacto de tinta, de acordo com os padroes

de qualidade econémico, normal, perfeito e fotografica, nos
formatos A4 e A3, para conteudos de texto, texto e imagem
e fotografia, quer a preto e branco quer a cores;

2) Digitalizagao — estara disponivel servico de digitalizacao de
documentos texto ou de imagem.

§ tnico. O valor dos servicos previstos nos n.** 1 e 2 sera estipulado
pela Camara Municipal, indexado a tabela anexa ao Regulamento
de Liquidacao e Cobranga de Taxas e Licengas da Camara Municipal
de Ansiao.

CAPITULO VI
Disposicoes finais

Artigo 14.°
Cumprimento e casos omissos

1 — A inscrigao como leitor e a requisicao para leitura domicilidria
implicam a aceitagdo e o cumprimento do presente Regulamento.

2 — Eventuais casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos
por deliberacao da Camara Municipal de Ansiao.

Artigo 15.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento, depois de aprovado pela Assembleia
Municipal, entra em vigor 15 dias ap6s a sua publicagdo no Didrio
da Republica.

(*) Se houver recursos suficientes para garantir o empréstimo
domiciliario.
ANEXO VI

Regulamento de Funcionamento e Utilizacao do Espaco
Internet de Ansiao

CAPITULO 1
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Definicao
O Espaco Internet de Ansido, adiante designado por Espaco Inter-
net, define-se como um local onde ¢é possivel aceder aos novos meios
tecnoldgicos de informagdo, com especial relevo para a consulta/pes-
quisa na Internet, construgao de paginas na web, tratamento de ima-
gem, base de dados, folhas de célculo e processamento de texto.
Artigo 2.°
Objectivos
Sao objectivos fundamentais do Espaco Internet:

a) Possibilitar o acesso as novas tecnologias de informagao e
comunicacgao;

b) Contribuir para a familiarizacao dos cidadaos com o uso das
mais recentes tecnologias de informacao e especialmente da
Internet;

¢) Aquisicdio de conhecimentos bésicos em tecnologias de
informacao;

d) Proporcionar uma melhoria efectiva nos padrdes de qualidade
de vida da populac@o do concelho.

Artigo 3.°
Ambito
A utilizagdo dos meios colocados ao dispor no Espaco Internet
¢ livre e aberta a toda a populacéo.
Artigo 4.°
Periodo de funcionamento

O Espaco Internet funciona todos os dias das 10 as 22 horas.

CAPITULO II
Do acesso

Artigo 5.°
Definicao

1 — O acesso a Internet e a todos os seus recursos € inteiramente
gratuito.
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2 — A todos os utilizadores serd atribuido um nimero de iden-
tificacdo — nimero de utilizador —, mediante o preenchimento de
uma ficha de inscricao.

Artigo 6.°
Prioridades

Estara disponivel um terminal de acesso a Internet para utilizagao
por parte de estudantes, professores, investigadores e outros, que
manifestem urgéncia na execugdo de consultas/pesquisas, para a rea-
lizacao de trabalhos.

CAPITULO 111
Da utilizacao
Artigo 7.°

Definicao

1 — O Espaco Internet ¢ utilizado apenas para as actividades que
se enquadrem e se considerem viabilizadas segundo o definido no
artigo 1.°

2 — Os utilizadores devem pautar-se por um comportamento de
acordo com as regras da moral e dos bons costumes.

3 — Cada terminal s6 poderd ser utilizado por apenas um utilizador,
excepto:

a) Para a realizagdo de trabalhos, em que podera ser utilizado
por dois em simultaneo;

b) Quando se trate de visitas de estudo, devidamente progra-
madas, em que podera ser utilizado por dois ou mais em
simultaneo.

4 — A utilizagao do terminal, por parte do utilizador, estd limitada
ao periodo de no méaximo sessenta minutos.

5 — O utilizador deve comunicar ao técnico/animador que vai ter-
minar a sessdo de utilizacdo do respectivo posto (computador).

6 — O controlo das situagdes referidas nos n.® 3 e 4 compete aos
técnicos/animadores do Espaco Internet.

7 — A utilizacdo de periféricos (impressora e scanner) esta sujeita
a autorizacao prévia dos técnicos/animadores.

8 — O download de software carece de verificagao por parte dos
técnicos/animadores, para possivel utilizacao no Espaco Internet.

9 — Os técnicos/animadores, quando solicitado pelo utilizador,
poderdo efectuar a gravagio de trabalhos/pesquisa em CD-ROM e
disquete.

10 — Para os efeitos do nimero anterior, caso o utilizador assim
o pretenda, poder-lhe-ao ser disponibilizadas disquetes ou CD-ROM,
mediante o valor fixado na tabela anexa ao Regulamento de Liqui-
dacdo e Cobranca de Taxas e Licencas da Camara Municipal de
Ansiao.

Artigo 8.°
Impressao de textos e imagens

A impressao de textos e imagens por parte do utilizador ¢ taxada
conforme a tabela anexa ao Regulamento de Liquidagao e Cobranga
de Taxas e Licencas da Camara Municipal de Ansiao.

Artigo 9.°
Responsabilidade

1 — O utilizador, durante o periodo de utilizacao ou deste decor-
rente, assume todas as responsabilidades, nomeadamente:

a) Pelos danos, e consequente reparagdo, causados nas insta-
lagoes do Espago Internet ou em qualquer tipo de equipa-
mento/material e software nele existente;

b) Pela manutengdo e pelo zelo quer de qualquer equipa-
mento/material e software quer das proprias instalagdes.

2 — Para efectuar a reparacdo, a que se alude na alinea a) do
nimero anterior, o utilizador dispde do prazo de oito dias a contar
do momento em que efectivamente ocorreu a produgao do dano.

3 — Para além da aplicacdo do previsto na alinea a) do n.° 1, o
utilizador podera ser privado do acesso e utilizacao do Espaco Internet
por periodo de tempo a determinar.

Artigo 10.°
Proibicoes
Constituem, nomeadamente, proibicoes:

a) A utilizacao de software nao original;
b) A consulta de paginas da Internet que revelem contetidos
contrarios aos objectivos deste espago publico;

¢) Fumar no interior das instalagoes do Espaco Internet;
d) Beber e ou comer;
e) Utilizar telemével.

CAPITULO IV
Entidade gestora

Artigo 11.°
Técnico/animador responsavel

A Camara Municipal de Ansido, entidade gestora, dispoe de téc-
nicos/animadores que serao responsaveis pela gestao e funcionamento
do Espaco Internet.

Artigo 12.°
Funcoes
1 — Constituem, nomeadamente, fungdes do técnico/animadores:

a) Assegurar o cumprimento do estabelecido no presente Regu-
lamento;

b) Zelar pelo bom funcionamento e manutencao de todo o equi-
pamento existente;

¢) Acompanhar e auxiliar na elaboragdo de trabalhos/pesquisa,
em desenvolvimento de péginas na web, bem como na uti-
lizagao dos préprios equipamentos;

d) Avaliar, em concreto, o estabelecido no artigo 6.°;

e) Gerir o tempo disponivel para cada utilizador, em funcao
da procura;

f) Ministrar cursos de formagao, de forma a instruir nos uti-
lizadores os conhecimentos basicos em tecnologias de infor-
macao, nomeadamente no que se refere a Internet.

2 — Relativamente ao disposto no n.° 6 do artigo 7.°, a sua decisao
sera em fungdo da disponibilidade, relevancia e razoabilidade dos
pedidos.

3 — A fim de prevenir qualquer prejuizo para o Espaco Internet,
nomeadamente no que diz respeito aos softwares instalados e sistemas
dos equipamentos, podera o técnico/animador provocar a desactivagao
integral dos sistemas operativos.

CAPITULO V

Disposicoes finais

Artigo 13.°
Norma revogatoria

Sao revogadas todas as disposi¢oes constantes de posturas e ou
regulamentos municipais contrarias as do presente Regulamento.

Artigo 14.°
Casos omissos

Eventuais casos omissos suscitados na interpretagao e na aplicagao
do presente Regulamento e da tabela anexa ao Regulamento de Liqui-
dacao e Cobranga de Taxas e Licencas da Camara Municipal de Ansido
serao resolvidos pelos técnicos/animadores do Espaco Internet e, em
dltima instancia, pelo presidente da Camara Municipal de Ansido.

Artigo 15.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento, depois de aprovado pela Assembleia
Municipal, entra em vigor 15 dias ap6s a publicacao no Didrio da
Republica.

CAMARA MUNICIPAL DE BAIAO

Aviso (extracto) n.° 1029/2006 (2.2 série) — AP. — Nos termos
e para os efeitos previstos no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco, torna-se publico que foi afixada nos
respectivos locais de trabalho a lista de antiguidade dos funcionarios
do quadro privativo desta autarquia. O prazo de reclamagao ¢ de
30 dias a contar da data da publicacdo do presente aviso no Didrio
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da Republica, conforme determina o n.° 1 do artigo 96.° do referido
diploma legal.

7 de Marco de 2006. — O Presidente da Camara, José Luis Pereira
Carneiro.

CAMARA MUNICIPAL DA BATALHA

Rectificacdo n.° 116/2006 — AP. — Por ter saido com inexac-
tidao o artigo 8.° do Regulamento Municipal de Taxas de Urbanizagao
e Edificagao, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 20, apén-
dice n.° 9/2006, de 27 de Janeiro de 2006 [aviso n.° 244/2006
(2.2 série) — AP], a seguir se republica o referido artigo, devidamente
rectificado:

«Artigo 8.°

Escassa relevancia urbanistica

1 — Sao consideradas de escassa relevancia urbanistica aquelas que
pela sua natureza, forma, localizacdo, impacte e dimensao nio obede-
¢am ao procedimento de licenga ou de autorizagao, sejam previamente
comunicadas a Camara Municipal e por esta sejam assim consideradas,
nos termos definidos nos artigos 34.° a 36.° do Decreto-Lei n.® 555/99,
de 16 de Dezembro, com a redacg¢do que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 177/2001, de 4 de Junho.

2 — Integram o conceito de escassa relevancia urbanistica as seguin-
tes operagoes urbanisticas:

a) Estufas de jardim, abrigos para animais de estimacdo, domés-
ticos, de caga ou de guarda, com a area de implantacao
méxima de 20 m? ¢ altura maxima de 2,5 m;

Reparacoes e conservacao de muros;

Construcdes de muros com uma extensdo maxima de 10 m,

e desde que: nao integrados noutra operacao urbanistica, nao

confinantes com espago do dominio publico ou com servidao

administrativa, situados fora de zona de protecgao de imdveis
classificados ou em vias de classificagao, situados fora do
ambito da Reserva Ecolégica Nacional (REN) ou da Reserva

Agricola Nacional (RAN), e que ndo impliquem a divisao

do mesmo prédio pelos vérios ocupantes;

d) Construgdo de muros confinantes com a via publica resul-
tantes da execucdo de obras de empreitada de obras publicas,
nomeadamente de alargamento, beneficiagdo ou construcao
de vias municipais;

e) Demolicoes de muros, excepto: os de suporte de terras, os
que tenham altura superior a 1,50 m, os confinantes com
espago do dominio publico ou com serviddo administrativa,
os situados em zona de protecgao de imdveis classificados
ou em vias de classificacao, os integrados em imdveis clas-
sificados ou em vias de classificacao;

f) Demolicoes de edificios nao contiguos a outros desde que

nao confinem com espaco publico;

Instalagdes de abastecimento de combustiveis liquidos e gaso-

sos derivados do petrdleo para consumo proprio, com capa-

cidade igual ou inferior a 15 m3 e desde que a parcela ndo
confine com a rede viaria nacional;

Instalagdes de armazenamento de produtos derivados do

petréleo com capacidade igual ou inferior a 10 m3;

i) Grelhadores/churrasqueiras com cobertura até 3 m? (com cha-

miné de 0,50 m acima da cobertura), com uma frente aberta;

altura da cumeeira — maxima de 3 m; afastamento ao eixo
de qualquer via rodoviaria — minimo 15 m; afastamento aos

limites laterais e a tardoz — minimo 10 m;

Tanques de rega até 25 m3 com maximo de 1,2 m acima

do solo, construcoes com méaximo de 1 m acima do solo;

ambos, desde que para fins exclusivamente agricolas.
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3 — A comunicagdo prévia das obras de escassa relevancia urba-
nistica deve ser instruida com os seguintes elementos:

a) Requerimento;

b) Memoria descritiva;

¢) Plantas de localizacao a extrair das cartas do PDM (as escalas
de 1/25 000 e 1/2000);

d) Pecas desenhadas que caracterizem graficamente a operagao
urbanistica;

e) Fotografias, nos casos das operagdes referidas nas alineas b),
e) e f) do niimero anterior.

4 — Estao dispensadas da apresentagao dos elementos previstos
nas alineas b) e d) do nimero anterior as operacdes urbanisticas
referidas nas alineas ¢) e f) do n.° 2 do presente artigo.

5 — As operacdes de escassa relevancias urbanistica nao sao dis-
pensadas do cumprimento de todas as normas legais e regulamentares
em vigor e estao sujeitas a fiscalizagao, a processo de contra-ordenagao

e as medidas de tutela da legalidade urbanistica prevista no Decre-
to-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, com a redacgdo que lhe foi
dada pelo Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4 de Junho.»

10 de Marco de 2006. — O Presidente da Camara, Antonio José
Martins de Sousa Lucas.

CAMARA MUNICIPAL DE BOTICAS

Aviso n.° 1030/2006 (2.2 série) — AP. — Regulamento do Con-
selho Municipal de Juventude. — O engenheiro Fernando Pereira Cam-
pos, presidente da Camara Municipal de Boticas, torna publico que
a Assembleia Municipal de Boticas, em sessao realizada em 23 de
Fevereiro do corrente ano, sob proposta da Camara Municipal apro-
vada em reuniao de 16 de Fevereiro de 2006, aprovou o Regulamento
do Conselho Municipal de Juventude, o qual vai ser publicado em
anexo.

6 de Marco de 2006. — O Presidente da Camara, Fernando
Campos.

Regulamento do Conselho Municipal de Juventude

Nota justificativa

Considerando que as autarquias locais sdo, principalmente devido
a sua proximidade com a populagdo, os 6rgaos de poder que mais
facilmente podem criar condi¢des para uma efectiva participacao dos
cidadaos;

Considerando que, por isso mesmo, urge concretizar medidas que
levem a populagdo mais jovem do concelho a, desde cedo, exercerem
o seu direito de cidadania de uma forma mais participativa e empe-
nhada, tomando consciéncia das vantagens dessas intervengoes:

Resolveu o municipio de Boticas criar uma estrutura consultiva,
com o objectivo de conhecer e compreender melhor as aspiragoes
e os anseios dos seus jovens, ficando assim o executivo municipal
habilitado a responder aos anseios que essa camada de populagdo
espera ver concretizados no seu municipio.

Assim sendo, ao abrigo do disposto nos artigos 112.°, n.° 8, e 241.°
da Constituicdo da Republica Portuguesa, do preceituado na alinea a)
do n.° 2 do artigo 53.° e da alinea a) do n.° 6 do artigo 64.°, ambos
da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, na redacgao dada pela Lei
n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, a Assembleia Municipal de Boticas,
na sua sessao realizada em 23 de Fevereiro de 2006, sob proposta
da Camara Municipal, aprovada, por sua vez, em reunido realizada
em 16 de Fevereiro do corrente, aprovou o seguinte Regulamento
do Conselho Municipal de Juventude:

CAPITULO I

Artigo 1.°

Denominacao

1 —E constituido o Conselho Municipal de Juventude (CMJ) do
municipio de Boticas, 6rgao de caracter consultivo da Camara Muni-
cipal de Boticas, adiante designada por CMB.

2— 0O CMI rege-se pelas disposi¢oes constantes do presente
Regulamento.

Artigo 2.°
Competéncia
Compete ao CMJ:

a) Emitir pareceres, a pedido de outros 6rgaos municipais e
no prazo por eles fixado, mas nunca inferior a 10 dias, relativo
a assuntos de interesse para os jovens do municipio;

b) Pronunciar-se e fazer propostas sobre politicas de juventude,
projectos e programas na area da juventude.

Artigo 3.°
Local
O CMIJ retine em instalagdes cedidas pela CMB, a quem compete

assegurar todo o apoio técnico-administrativo e de secretariado neces-
sario ao seu funcionamento.
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CAPITULO II
Composicao do CMJ
Artigo 4.°

Composicao
1 — O CMJ é composto por:

a) Dois representantes dos alunos do Agrupamento Vertical de
Escolas do Concelho de Boticas;

b) Dois representantes de cada agrupamento de escuteiros da
CNE com sede no concelho de Boticas;

c) Dois representantes de cada organizacao partidaria de juven-
tude pertencente aos partidos com representagio na Assem-
bleia Municipal;

d) Um representante de cada associagdo recreativa, cultural e
desportiva do concelho de Boticas com mais de 40 associados,
reconhecida pela Camara Municipal;

e) Um deputado municipal de cada partido com representagiao
na Assembleia Municipal;

f) Um representante dos alunos do ensino profissional, minis-
trado no concelho de Boticas;

g) Um representante de cada grupo informal de jovens, por pro-
posta do presidente e com a aprovagao do CM1J.

2 — A idade dos representantes das organizacOes representadas
no CMIJ nio poderd ser superior a 30 anos.

3— O CMJ ¢ presidido pelo presidente da CMB, podendo este
excepcionalmente fazer-se substituir pelo vereador do pelouro.

4 — O apoio administrativo sera prestado por um funcionério do
municipio, designado por despacho do presidente da Camara, que
servira de secretério.

5 — Por iniciativa do presidente, poderao participar como obser-
vadores nas reunides, sem direito a voto:

a) Representantes de entidades publicas ou privadas cuja pre-
senca seja considerada util a discussdo da agenda;

b) Representantes de associacdes reconhecidas pelo CMJ;

¢) Jovens que integrem executivos de organismos locais.

6 — Tém ainda direito ao estatuto de observadores, sem direito
de participacao, os 6rgaos da comunicagao social.

7 — Os membros do CMJ consideram-se em exercicio de funcoes
logo apés a tomada de posse, que terd lugar na primeira reunido
do CM1J.

8 — Para efeitos do ntimero anterior, a acta da reuniao valera como
auto da respectiva posse, devendo ser assinada por todos os presentes.

Artigo 5.°
Substituicao

1 — As organizacoes de juventude representadas no CMJ podem
substituir os seus representantes, a todo o tempo, mediante comu-
nicacdo, por escrito, em papel timbrado da organizagao respectiva,
ao presidente do CMJ.

2 — Os membros do CMJ podem ainda ser substituidos nas suas
faltas ou impedimentos, apds autorizacao do presidente daquele 6rgéo.

Artigo 6.°

Faltas

1 — O presidente solicitara, ap6s deliberacdo do CMJ, as entidades
representadas no CMJ, a substitui¢ao dos membros que faltem injus-
tificadamente a duas reunioes seguidas.

2 — Ao presidente do CMJ cabe a aceitacdo da justificacdo das
faltas.

Artigo 7.°
Direito de voto

1 — Cada elemento das organizacOes representadas no CMJ tem
direito a um voto.

2— O direito de voto ¢ pessoal, nao podendo ser delegado.

3 — O presidente nio possui direito de voto.

CAPITULO III
Reunioes do CM]J
Artigo 8.°

Sessoes ordinarias e extraordinarias

1 — O CMIJ retine em sessao ordinaria duas vezes por ano.

2— 0O CMIJ pode reunir em sessdo extraordindria, por iniciativa
do presidente ou por solicitagdio de mais de dois tercos dos seus
membros.

Artigo 9.°
Convocacao

1 — As reunides do CM]J sao convocadas pelo presidente, com a
antecedéncia minima de oito dias, por via postal ou por correio
electrénico.

2 — Da convocatdria deve constar a data, hora e local da reuniao,
bem como a respectiva ordem de trabalhos.

Artigo 10.°
Agendamento

1 — A definicdo da ordem de trabalhos das reunidoes € da res-
ponsabilidade do presidente do CMJ.

2 — Qualquer membro do CMJ pode solicitar o agendamento de
um assunto para a ordem de trabalhos, bastando para isso que o
comunique, por escrito, ao presidente do CMJ com, pelo menos, a
antecedéncia de cinco dias relativamente a data da respectiva reuniao.

3 — No caso de interrupcdo dos trabalhos do CMJ, o presidente
dara imediatamente conhecimento da data, hora e local onde con-
tinuara a sessao, até que se esgotem os assuntos agendados.

Artigo 11.°
Quérum

1— O CMI retine desde que esteja presente a maioria dos seus
membros.

2 —Na falta do quérum previsto no nimero anterior, serd con-
vocada de imediato nova reuniao, com um intervalo de pelo menos
vinte e quatro horas, prevendo-se nessa convocagido que o CMJ deli-
berard desde que esteja presente um terco dos seus membros com
direito a voto, em nimero nao inferior a trés.

Artigo 12.°
Funcionamento

1— O presidente abrird a sessdo, dirigird os trabalhos e zelard
pelo cumprimento do regulamento interno.

2 — O presidente, por iniciativa propria ou por proposta de dois
tergos dos membros presentes, pode propor o encerramento dos deba-
tes ou a suspensao temporaria da reunido, por um prazo nao superior
a 15 dias, sempre que se entenda necessario recolher mais informagao
sobre alguns dos assuntos agendados.

Artigo 13.°

Deliberacoes

1 — As deliberacoes sao tomadas por maioria.
2 — As declaracoes de voto sao necessariamente escritas e anexadas
a respectiva acta.

Artigo 14.°

Publicidade e actas das sessoes

1 — Das reunides do CMJ ¢ elaborada a acta dos trabalhos efec-
tuados, com as eventuais declaragdes de voto produzidas e com men-
¢ao dos membros presentes e data, hora e local da reuniao.

2 — Os documentos emanados do CMJ, bem como as actas das
respectivas reunides, sao distribuidos e aprovados no final da res-
pectiva reuniao.

CAPITULO IV
Disposicoes finais

Artigo 15.°
Revisao do regulamento interno

O presente Regulamento pode ser revisto, sob proposta do pre-
sidente do CMJ ou de uma maioria de dois tercos do CMJ, desde
que tal conste expressamente da ordem de trabalhos.

Artigo 16.°

Entrada em vigor

O presente Regulamento entrard em vigor no dia imediatamente
a seguir ao decurso do prazo da sua publicagao.
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CAMARA MUNICIPAL DE CASCAIS

Aviso n.° 1031/2006 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos
e em cumprimento do disposto no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Margo, torna-se publico que se encontra afixada,
junto a Divisdo de Gestao de Recursos Humanos e respectivos servigos
municipais, a lista de antiguidade dos funcionérios deste municipio,
com referéncia a 31 de Dezembro de 2005.

3 de Marco de 2006. — O Vereador dos Recursos Humanos, Pedro
Caldeira Santos.

CAMARA MUNICIPAL DE CASTRO VERDE

Edital n.° 187/2006 (2.2 série) — AP. — Fernando Sousa Caeiros,
presidente da Camara Municipal de Castro Verde, torna publico que,
em reunido ordindria desta Camara Municipal realizada no dia 15
de Fevereiro de 2006, e sancionada pela Assembleia Municipal em
sessao ordindria realizada no dia 22 do mesmo més, foram introduzidas
alteracoes ao regulamento e tabela de taxas, licengas e tarifas muni-
cipais, o qual, apds as respectivas alteragoes, se publica na integra:

Regulamento e tabela de taxas, licencas e tarifas municipais

Preambulo

O presente regulamento e tabela de taxas, licencas e tarifas muni-
cipais tém suporte legal no disposto no artigo 241.° da Constituicao
da Reptblica Portuguesa e nas alineas @) e e) do n.° 2 do artigo 53.°
da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, republicada pela Lei
n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, pelos artigos 16.%, 17.° e 19.° da Lei
n.° 42/98, de 6 de Agosto, no Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezem-
bro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4 de Junho, e alte-
racoes posteriores, bem como na demais legislacao especifica res-
peitante ao conjunto do articulado da tabela.

Artigo 1.°

Nos documentos de interesse particular, tais como atestados, cer-
tidoes, fotocopias autenticadas e segundas vias, cuja emissao for reque-
rida com caracter de urgéncia, cobrar-se-4 o dobro das taxas fixadas
na tabela, desde que o pedido seja satisfeito no prazo de dois dias
uteis apds a entrada do requerimento.

Artigo 2.°

O periodo para pagamento das taxas e licengas anuais, quando
for o caso, decorre apds a publicagao dos competentes editais, nos
termos e prazos da regulamentagao correspondente.

Artigo 3.°

Sempre que o pedido de renovacédo de licencas, registos ou outros
actos semelhantes seja efectuado fora dos prazos fixados para o efeito,
sofrerd a competente taxa de agravamento de 50 %, ndo havendo
lugar ao pagamento de coima, salvo se, entretanto, a transgressao
tiver sido autuada. Exceptuam-se as licencas de obras, que se regem
por regulamento municipal e legislagdo proprios.

Artigo 4.°

As licencas e autorizagdes terao o prazo de validade nelas cons-
tantes.
Artigo 5.°

1 — As taxas devidas pela ocupacao de terrado, utilizagao de bancas
e mesas e lojas, quando tal operagao se faz com caracter permanente,
sao pagas mensalmente por meio de guia.

2— O pagamento das taxas referidas no nimero anterior efec-
tuar-se-a de 1 a 8 do més a que dizem respeito.

3 — Findo o prazo de pagamento sem que o pagamento se tenha
efectuado serao debitadas a tesouraria, para efeitos de cobrancga
coerciva.

Artigo 6.°

Sempre que se trate de prestacdo de servigos sujeita a IVA, acresce
ao valor fixado na tabela o IVA a taxa legal em vigor.

Artigo 7.°

Sempre que se trate de situagOes sujeitas a imposto do selo nos
termos da tabela legal aplicavel, o mesmo acresce ao valor fixado.

Artigo 8.°

1 — Qualquer tipo de vistoria s6 ¢ ordenada depois de pagas as
taxas correspondentes.

2 — Nao se realizando qualquer vistoria por culpa do requerente,
serd devido o pagamento de novas taxas.

3 — As taxas fixadas para a realizacdo de vistorias de qualquer
natureza acrescem os encargos com os peritos de outras entidades
intervenientes que nao os funcionarios ou agentes municipais. Os
encargos em causa serao cobrados directamente por aquelas entidades
aos requerentes.

Artigo 9.°

1 — A nao incidéncia, isencdo ou reducdo de taxas constantes no
articulado da presente tabela regula-se pelas disposi¢des constantes
na legislagdo e demais normas legais aplicaveis, bem como na regu-
lamentacdo municipal especifica para cada situacao, designadamente
no Regulamento do Cartao Social.

2 — Nos termos do fixado no Regulamento do Cartao Social, os
municipes residentes no concelho com uma capitacao de rendimento
mensal do agregado familiar igual ou inferior aos montantes fixados
para a «pensao social» e a «pensao minima do regime geral de segu-
ranca social» terdo, respectivamente, as seguintes reducoes em todas
as taxas e tarifas da presente tabela:

a) Capitacdo bruta igual ou inferior ao montante da pensao
social — 50 %;

b) Capitacao bruta igual ou inferior ao montante da pensdo
minima do regime geral de seguranca social — 30 %.

3 — As dedugdes especificas da alinea @) do nimero anterior sao
igualmente aplicaveis as autarquias locais, IPSS e associagdes e colec-
tividades sem fins lucrativos sedeadas na area do municipio, com
excepgao das tarifas de fornecimento de dgua, saneamento e recolha
e tratamento de residuos solidos, cuja tabela é especifica para enti-
dades desta natureza.

Esta tabela entra em vigor apds publicagao oficial.

Euros

SECTORI
Taxas e licencas

CAPITULO I

Servicos diversos e comuns

SECCAO I
Taxas

Artigo 1.°
Prestacao de servicos e concessao de documentos:

1) Afixacao de editais relativos a pretensoes que nao

sejam de interesse publico—cada ............. 10
2) Alvaras nao especialmente contemplados na pre-

sente tabela, excepto os de nomeacdo —cada . . .. 6
3) Atestados e documentos anélogos, suas confirma-

¢oes e autenticagdes —cada ..................
4) Autos e termos de qualquer espécie —cada .....
5) Averbamentos nao especialmente contemplados

nestatabela—cada ......................... 5
6) Certiddes ou copias autenticadas:

N W

a) Nao excedendoumalauda............... 5
b) Por cada lauda além da primeira, ainda que
incompleta ............... ... ... 2

7) Copias nao autenticadas e impressoes laser ou jacto

de tinta:
a) Formato A4 ...... ... ... 0,20
b) Formato A3 ....... ..o 0,30

§ 1.° Tratando-se de impressoes ou cores agrava
50 %.

§ 2.° Quando as cdpias e ou impressoes se des-
tinem ao ensino ou a investigacdo reduz 50 % do
custo.

8) Fornecimento de colecgdes de cdpias ou outras
reproducdes de processos relativos a concursos
para empreitadas e fornecimentos, ou outras,
sendo omisso no caderno de encargos:

Porcadacoleccdo ..., 15
Acresce por folha escrita, copiada, reproduzida
oufotocopiada .............. ... .. ... 0,20
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9) Fornecimento, a pedido dos interessados, de docu-
mentos necessarios a substitui¢ao dos que tenham
extraviado ou estejam em mau estado, incluindo
o averbamento a que hajalugar ................

10) Registo de minas e de nascentes de dgua mine-
ro-medicinais ........... . o oL
11) Emissao de parecer necessario a instrugao de pro-
cessos cuja aprovagao seja da competéncia de
outrasentidades ............... ... ... ...
12) Plastificacdo de documentos:

Atéformato A6 . ...... ...t
Atéformato AS....... ... ... ... ..
Atéformato Ad....... ... ..

13) Contratos avulsos celebrados perante o oficial
publico—porcada .............. ... ...
14) Outros servigos ou actos nao especialmente pre-
vistos nesta tabela ou legislacao especial —cada . . .
15) Emissao do cartaosocial ......................

SECCAO II
Licencas

Artigo 2.°

1 — Apreciacao e licenciamento de processos de flo-
restacao:

a) Concessao da licenca prevista na alinea a) do n.° 1
do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 139/89, de 28 de
Abril:

Processo de licenciamento até 10 ha—cada.. . ..
Por cada hectare amaisaté S0ha ............

§ tnico. Tratando-se de espécies de crescimento rapido,
acresce por cada hectare, em acumulagao as taxas ante-
FIOTES .« ot

2 — Concessao de licenga prevista na alinea b) do n.° 1
do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 139/89, de 28 de Abril —
por cada hectare ou fracgdo ...................... ...

3 — Emissao de parecer previsto no n.° 3 do artigo 2.°
do Decreto-Lei n.° 139/89, de 28 de Abril ..............

Artigo 3.°

1 — Licenca especial de ruido prevista no artigo 9.° do
Decreto-Lei n.° 292/2000, de 14 de Novembro, com as alte-
ragOes posteriores para actividades ruidosas temporarias
por dia ou fraccao:

Dentro dos perimetros urbanos ...................
Fora dos perimetros urbanos .....................
2 — Ensaios para medi¢do de ruido — por cada visita:
a) Em horario dosservigos ......................
b) Fora do horario dos servigos ..................

3 — Vistoria técnica para verificagdo do cumprimento
do RGR em instalacdes onde funcionam actividades gera-
dorasderuido—cada .......... ..ot

Observagdo. — Tratando-se de ensaios ou verificacoes
efectuados por empresas credenciadas, serao os respectivos
encargos suportados na integra pelo(s) interessado(s).

Artigo 4.°
Guarda-nocturno:

a) Emissdodocartdo .............cooiiiiiiia..
b) Licencaanual ................. ...,

Artigo 5.°
Vendedor ambulante de lotarias:

a) Emissaodecartdao ...........................
b) Licencaanual ............... ...

Artigo 6.°

Realizacao de fogueiras e queimadas, dentro do periodo
e nas condigoes legalmente fixadas — por cada licenca e
porcadadia ...

Euros

300

45

0,30
0,50
1

10

50
2,50

10

150

75
100

125

1,50

Artigo 7.°

1 — Exercicio da caca (cartas de cagador e licencas de
caca) — as taxas e licengas fixadas em legislacdo especifica.

2— Armas de fogo —as taxas fixadas em legislacao
especifica.

3 — Armeiros:

Concessaodealvard ....................oouunn..
Renovagdodealvard .................... ... .....

Artigo 8.°
Acampamentos ocasionais:

a) Licenciamento até cincodias ..................
b) Acresce por cada periodo de cinco dias a mais ...

Artigo 9.°

Realizacao de leildes — por cada leildo autorizado . ...

Artigo 10.°

Licenciamento de automéveis de aluguer ou transporte
de passageiros:

a) Vistoria para efeito de emissdo de licenga .......
b) Emissao de licenca inicial .....................
¢) Substituicao da licenca incluindo os casos de

mudancadeviatura ............ ... o ...
d) Averbamentos . ..............iiiiiiiiiiiin

Artigo 11.°

Exploragdo de maquinas automadticas, mecanicas, eléc-
tricas e electrénicas de diversao:

1) Licenca de exploracdo — por cada e por ano ou
fracgdo ...t
2) Registo de miquinas — por cada maquina ......

a) Averbamento por transferéncia — por cada
b) Segundas vias do titulo de registo .........

Artigo 12.°
Exploragao de estabelecimentos industriais — tipo 4:

1) Apreciagdo de pedidos de licenca de instalacdo
ou de alteragdo e exploracao ..................
2) Vistorias relativas ao processo de licenciamento
ou resultantes de qualquer factor imputavel ao
industrial ......... ... ... ool
3) Emissao de licenca de exploragdo ..............

a) Averbamentos (de transmissao) ..........

Artigo 13.°

Licenciamento de instalagdes de armazenamento e abas-
tecimento de combustiveis liquidos e gasosos e derivados
do petréleo:

1) Apreciagao dos pedidos de licenga de instalacdo
ou alteracdo e exploragdo .....................

a) Acresce por cada metro cubico de capaci-
dadeainstalar .........................

2) Vistorias relativas ao processo de licenciamento
ou resultantes de quaisquer alteragdes, incluindo
as verificacoes periddicas porcada .............

a) Acresce por cada metro cubico de capaci-
dadeinstalada ............. ... ... ...
3) Emissao de licenca de exploragao:

a) A titulo provisério .....................

b) Pelas verificagdes periddicas (5 anos) . . . ...

¢) A titulo definitivo (pelo prazo de 20 anos)
4) Averbamentos:

a) Por transmissao ...............oiiin

Euros

100
50

25
10

50

20
300

50
30

90
100

50
25

30

25

10

230

300

200

300

150
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CAPITULO II

Estabelecimentos de restauracao,
bebidas e similares

Vistorias e licengas de utilizagao

Artigo 14.°

1 — Vistorias para efeitos de emissdo da licenga de uti-
lizacao de estabelecimentos de restauracao e bebidas
(incluindo as deslocagdes e remuneragdes de peritos fun-
cionarios ou agentes da Camara Municipal):

1.1 — Estabelecimentos de restauragao (restaurantes,
marisqueiras, casas de pasto, pizzerias, snack bars, self-ser-
vices, eat-drivers, take-away, fast-food e similares) ........

1.2 — Estabelecimentos de restauracdo com sala ou
espagos destinados a danca e similares .................

1.3 — Estabelecimentos de bebidas:

a) Cervejariasebares ..........................
b) Cafés, pastelarias, casas de cha, cafetarias, con-

feitarias, gelatarias, pubs e similares ............
c) Tabernas .........ouveiviiieenniennnn.

1.4 — Estabelecimentos de restauracdo e bebidas com
danca (discotecas, clubes nocturnos, boites, night-clubs e
SImilares) ..........oiiiiiii

1.5 — Estabelecimentos de restauracao com fabrico pro-
prio de pastelaria, panificagao e gelados (tipo4) .........

2 — Alvaras de utilizacdo para servico de restauracao
ou de bebidas:

2.1 — Estabelecimentos de restauracdo (restaurantes,
marisqueiras, casas de pasto, pizzerias, snack bars, self-ser-
vices, eat-drivers, take-away, fast-food e similares) ........

2.2 — Estabelecimentos de restauracdo com sala ou
espacos destinados a danca e similares .................

2.3 — Estabelecimentos de bebidas:

a) Cervejariasebares ...............ooeeiinnnn.
b) Cafés, pastelarias, casas de cha, cafetarias, con-
feitarias, gelatarias, pubs e similares ............
c) Tabernas . .........coovviiiiiiiiiiia..
d) Estabelecimentos de restauracao com fabrico pré-
prio de pastelaria, panificacdo e gelados (tipo 4) ...

2.4 — Estabelecimentos de restauragao e bebidas com
danca (discotecas, clubes nocturnos, boites, night-clubs e
SIMIlAres) . .......eiii

2.5 — Alteracao ao uso fixado em anterior licenca de
utilizacdo nos termos do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 168/97, de 4 de Julho — sdo devidas as taxas referidas
no numero anterior reduzidas em 50 %.

2.6 — Averbamento ao alvaré de utilizacdo — por cada,
50 % das taxas referidas nos nimeros anteriores.

2.7 — Fornecimento do livro reclamagoes (T) (*) ......

CAPITULO III
Estabelecimentos hoteleiros e turisticos

Vistorias e licencas de utilizagao

Artigo 15.°

1 — Vistorias para efeitos de emissdo da licenga de uti-
lizacdo de estabelecimentos hoteleiros e turisticos:

1.1 — Hotéis, hoteis-apartamentos, motéis, estalagens,
pousadas, albergarias e similares ......................

Acresce por cada metro quadrado ou fraccdo .......

1.2 — Hospedarias, pensdes e¢ empreendimentos de
turismo de espaco rural e similares ....................
Acresce por cada metro quadrado ou fracgdo .......

1.3 —Casasde hospedes ...........ccoeviiviiiin.

1.4 — Quartos particulares . ..................... ...
1.5 — Aldeamentos turisticos — porcada ............

Acresce por cada unidade de ocupagdo ............

Euros

30

40

30

20
15

60
30

60

100

60

50
30

50

200

25

60
0,20

30
0,10
25

20
100

15

1.6 — Parques de campismo .......................
2 — Alvaras de utilizacao de estabelecimentos hoteleiros
e turisticos:
2.1 — Hotéis, héteis-apartamento, motéis, estalagens,
pousadas, albergarias e similares ......................
2.2 — Hospedarias, pensdes e empreendimentos de
turismo no espago rural e similares ....................
23 —Casasdehdspedes ................... ... ...
2.4 — Quartos particulares . . ...
2.5 — Aldeamentos turisticos ......................
2.6 — Parques de campismo ................onna..
2.7 — Averbamentos ao alvara de licenga ou autorizacao
de utilizacdo — por cada, 50 % da taxa referida nos nime-
ros anteriores.
2.8 — Fornecimento de placa de identificacao do esta-
belecimento ............. ... i i i

CAPITULO IV

Higiene e salubridade

SECCAO I

Licencgas

Artigo 16.°

Alvaras de licenca de utilizacao — Decreto-Lei n.° 370/99,
de 18 de Setembro:

1) Para minimercados, supermercados, lojas de con-
veniéncia e similares ............... ...l

Acresce por cada metro quadrado ...........

2) Para drogarias, cabeleireiros, talhos e outros
estabelecimentos ............ ... .o,

Acresce por cada metro quadrado ...........

3) Outros especificados na Portaria n.° 33/2000, de
28deJaneiro ......... ...l

Acresce por cada metro quadrado ...........

4) Para viaturas de venda de pao e similares, peixe,
marisco, enchidos, carnes e outros géneros alimen-
ticios — da responsabilidade da autoridade local
de satde.

5) Para viaturas de transporte de animais vivos ... ..

Artigo 17.°

Aditamentos e averbamentos a alvaras de licencas de
utilizacdo, por motivo de alteragdo nas respectivas insta-
lacoes, ou por motivo de alteracdo do respectivo proprie-
tario — por cada, as taxas correspondentes a 50 % das fixa-
das no artigo anterior.

Observacoes

Se em estabelecimento jé licenciado se pretender moda-
lidade diversa também sujeita a licenciamento, havera lugar
a novo alvara.

Quando seja requerido alvaré para exploragdo no mesmo
local de estabelecimento com mais de uma classificagao,
serao cobradas apenas as taxas correspondentes a classi-
ficagdo mais elevada.

Os peritos que intervém nas vistorias dos estabelecimen-
tos por alvard municipal serdo os seguintes: autoridade
concelhia de satde, trés técnicos da Camara Municipal
e o comandante dos bombeiros, no caso dos estabeleci-
mentos abrangidos pelo Decreto-Lei n.° 370/99, de 18 de
Setembro, e ainda o veterindrio municipal quando se trata
dos estabelecimentos a que se refere a alinea a) do n.° 3
do artigo 9.° do mesmo diploma legal, bem como nas vis-
torias referidas no n.° 4 do artigo 7.°, nos termos do Decre-
to-Lei n.° 261/84, de 31 de Julho.

Euros

40

50

50
0,10

25
0,06

25
0,06

30
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SECCAO II

Taxas diversas

Artigo 18.°

1 — Vistorias a habitacdo por mudanga de inquilino,
incluindo deslocacgoes, remuneragdes de peritos e outras
despesas — POr VIStOTIa . .. .vvvvvveeeeee e

2—Outrasvistorias ............. ... ..o oL

Artigo 19.°

1 — Utilizacdo de sentinas, lavadouros e fontana-
rios — gratis.

2 — Utilizagdo de balnedrios publicos — banho indivi-
dual (T) ..o

3 — Fornecimento domicilidrio de agua, que nao direc-
tamente da rede publica (com exclusdo do respectivo trans-
porte) — por metro ctbico ou fracgdo (T) ..............

Artigo 20.°

Verificacao de ascensores, monta-cargas, escadas meca-
nicas e tapetes rolantes — inspecgdes perioddicas, reinspec-
¢oes e inspecgoes extraordindrias — por cada equipamento

§ tnico. Por inquérito a acidentes agrava 30 %.

CAPITULO V

Cemitérios

SECCAO I

Taxas

Artigo 21.°
Inumagao em covais:

1) Sepulturas tempordrias—cada ................
2) Sepulturas perpétuas —cada ..................

Artigo 22.°
Inumagao em jazigos:

1) Particulares—cada .............. ... .. ...
2) Municipais—cada ........... ... .. oL

Artigo 23.°
Concessao de terrenos, jazigos € ossarios municipais:
1) Concessao de terrenos:
a) Parasepulturaperpétua.................
b) Para jazigo — por metro quadrado ou frac-
CAO t ettt e
2) Concessao de jazigos municipais (gavetoes):
a) Por cada periodo de um ano ou fracgao . . ..
b) Com caricter de perpetuidade ...........
3) Concessao de ossarios municipais:

a) Por cada periodo de um ano ou fracgéo . ...
b) Com caracter de perpetuidade ...........

Artigo 24.°

Depésito transitério de caixdes — por cada dia ou frac-
¢ao, exceptuando O primeiro .................c.oeeo..

Artigo 25.°

Exumagbes — por cada ossada, incluindo a limpeza e
trasladacdo dentro do cemitério ......................

Artigo 26.°

Trasladacoes ..........ooveiiiinniiiiiinnneennn.

Euros

Artigo 27.°

Averbamento em alvaras de concessao em terrenos, jazi-
gos e ossarios em nome de novo proprietario:

1) Classes sucessiveis nos termos das alineas a), b),
¢) e e) do artigo 2133.° do Cédigo Civil:

a) Parajazigos ........... ...
20 b) Para sepulturas perpétuas e jazigos muni-
20 cipais (gavetdoes) ...
c) Paraossarios ........................L

2) Averbamento de transmissoes para pessoas dife-
rentes:

a) Parajazigos ............. ..o
b) Para sepulturas perpétuas e jazigos muni-
0,60 cipais (gavetoes) .........eiiiiiiie.n.
¢) Paraossarios ....................a.n

1 Artigo 28.°

Servicos diversos — por cada periodo minimo de duas
horas ......... .o i

§ tnico. Acresce o encargo proveniente de aquisi¢ao
de materiais se os houver.

150
Observacoes

As taxas de ocupacdo de ossdrios e jazigos municipais
podem ser requeridas por periodos superiores a um ano.

Serao gratuitas as inumacoes de indigentes.

A taxa do artigo 19.° s6 é devida quando se trate de
transferéncia de caixes ou urnas e nao ¢ acumulavel com
as taxas de exumagao ou de inumacdo, salvo, quanto a
esta, se a inumacao se efectuar em sepultura.

Os direitos de concessionarios de terrenos, jazigos ou
ossérios nao poderao ser transmitidos por acto entre vivos
sem autorizacdo municipal e sem o pagamento de 50 %
das taxas de concessdo que estiverem em vigor relativos
a area do jazigo, sepultura ou ossario.

40 SECCAOII
50
Licengas — Obras em cemitérios

Artigo 29.°

50 Obras em jazigos e sepulturas perpétuas:
25 1) Aplicam-se as taxas e normas fixadas no capi-

tulo x1v, «Obras»;

2) A Camara Municipal pode deliberar sobre a isen-
¢ao de taxas relativamente a talhoes privativos ou
trabalhos de simples limpeza e beneficiagdo, reque-
ridas e executadas por instituigdes de beneficéncia;

3) Sé serao exigidos projectos com os requisitos gerais

225 das obras quando se trate de construgao nova ou
de grande modificagao em jazigo.

330
CAPITULO VI
25
200 Ocupacao do dominio piblico municipal
Artigo 30.°
1(1)(5) Ocupagio do espaco aéreo da via publica:

1) Alpendres fixos ou articulados, toldos e similares
nao integrados nos edificios — por metro qua-
drado ou fraccdoeporano....................

2) Outras construgdes ou ocupagdes — por metro

13 quadrado ou fraccdoe pormés ................
Artigo 31.°
Construgdes ou instalacoes especiais no solo ou no
50 subsolo:

1) Dep6sitos — por metro quadrado ou fraccdo e por

ANO ettt e

2) Pavilhdes, quiosques e similares — por metro qua-

20 drado ou fraccioepormés ...................

Euros

40

30
20

180

100
50

10

1,50
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3) Cabos eléctricos em BT e cabos de telecomuni-
cacdes e similares — por metro ou fraccdo e por
ANO .ottt

4) Condutas de agua ou gas e similares e cabos de
MT e AT — por metro ou fraccdo e por ano .....

5) Cabine ou posto telefénico, porano ............

6) Posto de transformacao, transformadores e cabinas
eléctricas, caixas de jungdo de distribuicdo — por
anoaté3m? ...

Acresce por cada metro quadrado a mais ou
fracgdo ..ot

7) Estacdao de antenas, transmissores de sinal — por
ano e por cada — mediante acordo previamente
negociado;

8) Outras ocupagdes ou instalagdes especiais no solo
e subsolo:

Por metro quadrado ou fraccdo e por més . ...
Por metro quadrado ou fraccdo e porano ... ..

Artigo 32.°

Instalagdes abastecedoras de carburantes, de ar e de
agua:

1) Bombas ou aparelhos abastecedores de carburan-
tes abastecendo na via publica — por ano ou frac-
caoeporcada ............. ...l

2) Bombas, aparelhos ou tomadas abastecedoras de
ar ou agua abastecimento na via publica — por
ano ou fraccdoeporcada.....................

Artigo 33.°
Ocupagoes diversas:

1) Dispositivos destinados a andncios e reclamos —
por metro quadrado ou fracgdo e porano .......
2) Esplanadas com mesas e cadeiras — por metro
quadrado ou fraccadoe pormés ................
3) Tubos, condutas, cabos condutores e semelhan-
tes — por metro ou fraccdo e porano...........

Artigo 34.°

Outras ocupagdes da via pablica — por metro quadrado,
linear ou fraccdoeporano .............. ...l

Observacoes

O trespasse da concessdo do direito de utilizacdo do
dominio publico, em qualquer das situacoes a que se refere
este capitulo, sera obrigatoriamente comunicado a Camara
Municipal.

A substituicao de quaisquer bens ou equipamentos que
se encontrem devidamente licenciados por outros da
mesma espécie ndo justifica a cobranca de novas taxas.

A execugao de obras para montagem ou modificagao
dos bens e equipamentos ocupando o dominio publico fica
sujeita as taxas fixadas no capitulo X1v, «Obras».

As ocupagdes da via puablica decorrentes de concessdes
de exploracdo especificas (por exemplo, exploracgao da dis-
tribuicao de energia eléctrica) nao ¢é aplicavel o pagamento
das taxas previstas no artigo 24.°

CAPITULO VII

Estacionamento

Artigo 35.°

1 — Estacionamento auto nos lugares sujeitos a paga-
mento, nos dias tteis no periodo das 9 as 19 horas e aos
sabados no periodo das 9 as 13 horas (excluindo os feriados)
(T) — por minuto ou fracgdo (no minimo de 0,10) .......

2 — Licenciamento do exercicio da actividade de arru-
mador de automdveis:

a) Licencainicial ............... ... ... . .
b) Renovacdoanual ............................

Euros
CAPITULO VIII
0,15  Conducao e registo de veiculos e velocipedes
12,20 SECCAO I
Licencgas
25 Artigo 36.°
1 — De conducéao de velocipedes com motor .........
10 2 — De veiculos agricolas, categorias Talll ...........

§ unico. Tratando-se de renovacdo ou substituicdo, a
taxa € reduzida a metade.

SECCAO II
3,50 Taxas
0,20 Artigo 37.0
Matricula ou registo (incluindo a chapa e o livrete):
1) De velocipedescommotor ....................
2) Deveiculos agricolas .............coeueuueee..
3) Averbamentos, cancelamentos, concessao de segun-
das vias de licengas de conducdo ou de livretes
deregistos .. ...t
200 4) Substituicdo de chapas de matricula a pedido dos
interessados ....... ...l
35 § unico. Estao isentos de taxas os veiculos e velocipedes
pertencentes aos 6rgaos das autarquias locais e as pessoas
colectivas de utilidade publica administrativa, bem como
as pessoas fisicamente deficientes desde que se destinem
ao transporte dos seus proprietarios.
3,50 .
CAPITULO IX
0,30 . .
Publicidade
0,20 .
Taxas e licengas
Artigo 38.°
Placas de interdicao de afixacao de anuncios:
0,50 -
1) Por cada e por ano (com exclusao do custo da
placa) ...
2) Renovacdoanual .......... ...,
Artigo 39.°
Publicidade sonora — aparelhos emitindo para o publico
(na ou para a via publica):
1) Com instalagdes fixas:
a) Porsemanaoufracgdo ..................
b) Pormés ......... ... i,
2) Com instalagdes méveis:
a) Pordiaoufraccdo ......................
Artigo 40.°
Exibicdo tempordaria de publicidade em carro, avido ou
qualquer outra forma (na ou para a via publica):
1) Pordia ............oooii i
2) Porsemana............cooiiiiiiiiiiienn.
Artigo 41.°
Cartazes de papel ou tela afixados nas vedagoes, tapu-
mes, muros, paredes e locais semelhantes, confinando com
a via publica, onde nao haja a indicacao de ser interdita
aquela afixagdo — por cada metro quadrado ou fraccao:
a) Pormésoufraccdo .............. ...
0,01 D) POTANO . vvte it
Artigo 42.°
15 Distribuicdo de impressos publicitarios na via
5 publica — por dia e por cada 500 exemplares ...........

Euros

25
25

18
20

[eoll 5]

[eoll S}

1,50
15
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Artigo 43.°

Vitrinas, mostradores e semelhantes, em lugar que
enteste com a via publica — por metro quadrado ou frac¢ao
CPOTANO « e v e ettt et ettt et

Artigo 44.°

Toldos ou alpendres, com ou sem sanefas, sobre a via
publica:

1) Instalacao e licenga no primeiro ano — por metro

de frente ou fraccdo e porano .................

2) Renovagao anual — por metro de frente ou frac-

CAOCPOTANO .ot vee et et
Artigo 45.°

Afixacao de publicidade em papel ou tela colocada em
caixilhos especiais, painéis, placas, taludes e semelhan-
tes — por metro quadrado ou fraccao:

1) Na ou confinantes com a via publica:
a) Pormésoufraccao .....................
b)y Porano ..............o i,
2) Fora da via publica ou nao confinantes com esta:

a) Pormésoufraccao .....................
b)y Porano ......... ... .. i

Artigo 46.°
Publicidade nas instalagoes desportivas — cartazes, pai-
néis ou placas — por metro quadrado ou fracgdo e por
ATI0 « o ettt e e e e e
Artigo 47.°

Publicidade de espectaculos publicos e outra nao incluida
nos nimeros anteriores:

1) Sendo mensuravel em superficie:

a) Por metro quadrado ou fracgao da area da
moldura envolvente da superficie publici-
BAria ...

2) Quando apenas mensuravel linearmente — por
metro quadrado ou fracgdo ...................
3) Quando nao mensuravel de harmonia com as ali-
neas anteriores — por anuncio ou reclamo ......

CAPITULO X
Mercados e feiras
Taxas

Artigo 48.°
Exercicio de actividade no Mercado Municipal:

1) Lugares concessionados — o valor da compensa-
¢do mensal contratada. Acresce por cada dia de
utilizacdo:

a) Peixe ...
b) OULIOS ...t

2) Lugares ndo concessionados — por dia de uti-
lizacao:

a) Peixe ... o i
D) OULIOS ..ottt

§ tnico. Os produtores residentes e colectados na area
do concelho, desde que ocupem lugares ndo concessio-
nados, terdo um desconto de 50 % das taxas.

Artigo 49.°
Exercicio da actividade em mercados e feiras:
1) Registo inicial de feirante e vendedor ambulante:

a) Feirante ............ ...t
b) Vendedor ambulante ...................

Euros

1,80
18

1,50
13

Euros

13

0,80

0,30
1,50

0,90
0,70

1,50

10
18

2) Renovacdo anual:

a) Feirante ............... ..o,
b) Vendedor ambulante ...................

§ 1.° Os feirantes e vendedores ambulantes colectados
na reparticao de finangas do concelho terdo uma reducao
do custo das taxas em 50 %.

§ 2.° As taxas referidas no n.° 1 serdo agravadas em
50 % no caso dos concessionarios que utilizem a rede eléc-
trica das instalacdes para o funcionamento de equipamen-
tos proprios de frio autorizados.

§ 3.° A renovacdo anual do cartao de feirante ou ven-
dedor-ambulante fora dos prazos estabelecidos nos regu-
lamentos respectivos ¢ agravada de 50 %.

Artigo 50.°

Ocupacao de terrados em mercados e feiras (feira de
Outubro) — por metro quadrado ou fracgao:

1) Maquinaria industrial e agricola e outras exposi-
¢Oes comerciais (stands, etc.) ..................

2) Artesaos e produtores individuais ..............

3) Restaurantes e similares ......................

4) Vestudrio, calgado e quinquilharias ............

5) Outras actividades nao especificadas ...........

6) Lugares concessionados em regime de exclusivi-
dade mediante concurso puiblico nos termos do
capitulo v do Regulamento Municipal dos Mer-
cados e Feiras, com as seguintes bases de licitacdo
por cada metro quadrado ou frac¢ao do(s) lote(s)
a concurso:

a) Restaurantes e similares, incluindo bares e
snackbars ... ... o oL
b) Tendas e pavilhdes improvisados por diver-
timentos publicos .............. ... ...,
¢) Divertimentos mecénicos e electromecani-
cos ou similares para criangas ............
d) Divertimentos mecénicos e electromecani-
cos ou similares para adultos .............

§ 1.° As entidades sem fins lucrativos e o comércio de
gados estdo isentos do pagamento de quaisquer taxas e
do registo a que se refere o artigo 42.°

§ 2.° Tratando-se de «mercados mensais» € outras feiras
que nao a de Outubro que ocorram no recinto do parque
de feiras e exposi¢des, as taxas sido reduzidas em 50 %,
a que pode acrescer ainda uma reducio de 20 % nos casos
previstos no n.° 3 do artigo 19.° do Regulamento dos Mer-
cados e Feiras.

Observagio. — Pelo exercicio de mais de um comércio

ou inddstria no mesmo pavilhao sera liquidada a taxa cor-
respondente a mais elevada.

CAPITULO XI

Afericao e confericao de pesos
e medidas e aparelhos de medicao

Taxas

Artigo 51.°

As fixadas em legislacao especial.

CAPITULO XII

Aproveitamento de bens e instalacoes
destinados a utilizacdo do piublico

Artigo 52.°

Utilizagao dos campos de jogos que ndo em competicoes
e ou espectaculos autorizados e parques infantis e outras
instalacdes municipais — gratis.

Euros

O W

1,50
0,50
1

0,80

3,50

1,50
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§ unico. A utilizacdo dos campos de jogos, salao de expo-
sicoes e anfiteatro do Mercado Municipal para fins lucra-
tivos e cedéncias periddicas e privativas esta sujeita ao
pagamento de uma taxa a fixar caso a caso pela Camara
Municipal.

Artigo 53.°
Utilizagao dos campos e material de ténis (T):

1) Utilizacdo do campo — por cada periodo de cin-
quenta minutos ou fracgdo ....................

a) Acresce por cada jogador além de dois . ...

2) Utilizacao por jovens de idade inferior a 18 anos
e aposentados — 50 % do valor referido no n.° 1;

3) Aluguer do material por periodos de cinquenta
minutos:

a) Umaraqueteetrésbolas ................

4) Taxa de frequéncia da escola de ténis — men-
salidades:

a) Classe A — sensibilizacdo (duas vezes por
semana)
b) Classe B — aperfeicoamento (duas vezes
POrSEMANA) ... vvveviinee e eiaeeennnn
¢) Classe C— competi¢ao (duas vezes por
semana)
d) Taxa de inscricdo (de acordo com o n.° 2
do artigo 7.° do respectivo regulamento . . . .

Observacoes

As taxas de inscrigdo/renovacao incluem despesas admi-
nistrativas e seguro de acidentes pessoais.
As aulas tém a duracdo minima de cinquenta minutos.

Artigo 54.°

Utilizacao das piscinas municipais — piscinas descober-
tas (T):

1) Ingresso nas areas de restaurante, cafetaria/cervejaria
e bancada — gratis;

2) Cedéncia a que se refere o capitulo 11 do respectivo
regulamento — a fixar caso a caso no protocolo a que alude
o artigo 10.° do mesmo;

3) Participantes em competicoes de natagdo promovidas
ou apoiadas pela Cdmara Municipal e utilizadores com
idade inferior a 10 anos — gratis;

4) Utilizadores com idade compreendida entre os 12
e 0s 18 anos e os titulares do Cartao-Jovem:

Ingressodidrio .......... ... i
Ingresso semanal (6 vezes no Verao)
Ingresso quinzenal (12 vezes no Verao)
Ingresso mensal (24 vezes no Verdo)

5) Utilizadores com idade superior a 18 anos:

Ingressodidrio .......... ... i
Ingresso semanal (6 vezes no Verao)
Ingresso quinzenal (12 vezes no Verao)
Ingresso mensal (24 vezes no Verao)

6) Utilizadores deficientes — os valores referidos nos
n.%8 4 ¢ 5 sao reduzidos em 50 %;

7) Participantes em programas de ocupagdo de tempos
livres organizados pelas autarquias locais — gratis;

7.1) Piscinas cobertas — aulas de natagao (T):

Euros

1,50
0,50

0,50

10

28

2,50
12,50

35

(Em euros)

Utilizagao Mensal | Trés meses

Sete meses

Umavezporsemana ............... 7 16
Duasvezes porsemana ............. 12 28
Trés vezes por semana ............. 16 40

7.2) Actividades aquaticas especificas:

(Em euros)
Tipo de utilizagio Periodicidade | Mensal | 1T | Sete
Aulas — reabilitacio motora | Uma vez por 6 14 28
semana.
Aulas — populagdo sénior . . . | Duas vezes por 6 14 28
semana.
Aulas —bebés (dos 6 aos | Uma vez por | 15 40 80
36 meses). semana.
Hidroginastica — terapéu- | Duasvezes por | 15 40 80
tica. semana.
Hidrofitness .............. Duasvezespor | 15 40 80
semana.
Actividade com monitor pré- | Uma vez por 5 12 24
prio. semana.
Actividade com monitor pré- | Duas vezes por | 15 40 80
prio. semana.
Euros
Ingresso didrio/utilizagdo livre (sem monitor) — perio-
dos de quarenta Minutos . ............eeeeeieeeeeennnn 2
Cartao de utilizagdo livre (sem monitor) — 10 utilizacoes 16
Taxadeinscricdo ... ... 5
Ingresso nas 4reas de restaurante/cafetaria/cerveja-
ria — gratis.
Cedéncia a que se refere o capitulo 11 do respectivo
regulamento — a fixar caso a caso.
Artigo 55.°
Utilizacao do Cine-Teatro Municipal (T):
1) Cedéncia a associacOes locais e entidades sem fins
lucrativos — gratis;
2) Cedéncia a particulares e entidades com fins lucra-
tivos — por cada dia ou fracgdo ................ 150
3) Exibigdo cinematografica — ingresso por sessao:
a) Menores de 12 anos — matinés infantis — gra-
tis;
b) Titulares de Cartdo Jovem e jovens até
18an0S ..ot 1,90
€) OUtroS ...vvvvi i 2,38
Artigo 56.°
Utilizagdo do auditério do Férum e da Biblioteca
Municipais (T):
1) Cedéncia a associacdes locais e entidades sem fins
lucrativos e de utilidade publica — gratis;
2) Cedéncia a particulares e outras entidades por dia
oufracglo ..ot 50
Artigo 57.°
Utilizacao do Pavilhdo Desportivo Municipal (T):
1) Cedéncia a associacoes desportivas e outras enti-
dades sem fins lucrativos:
Diastteis ..........cooviiiiiiii i 3/hora
Sébados e feriados ............... ... ... 5/hora
2) Cedéncia a outras entidades:
Diastteis ... S/hora
Sébados e feriados .............. ...l 7/hora

§ 1.° Sempre que houver competi¢des desportivas com
entradas pagas, a Camara Municipal reserva-se o direito
de receber até 10% da receita bruta arrecadada pelos
organizadores.

§ 2.° Se for realizado outro tipo de iniciativas com entra-
das pagas, a Camara Municipal reserva-se o direito de rece-
ber até 20% da receita bruta arrecadada pelos orga-
nizadores.

§ 3.° Mediante celebragao de acordo ou protocolos com
quaisquer entidades colectivas que dinamizem e promovam
a pratica desportiva, nomeadamente o desenvolvimento e
o lancamento de modalidades amadoras, poderd a Camara
isentar total ou parcialmente aquelas entidades do paga-
mento das taxas e demais encargos pela utilizacdo do Pavi-
lhao Desportivo Municipal.
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CAPITULO XIII

Diversos

Artigo 58.°

Vistorias nao incluidas noutros capitulos da tabela — vis-
torias nao especificadas —cada . ............... ... ...

Artigo 59.°

Guarda de mobiliario, utensilios e outros bens, no local
reservado do municipio — por metro quadrado ocupado
€ por semana ou fracao .. ...........eeeeeiieeeeeeann

Artigo 60.°

Arrumacdo e guarda de veiculos recolhidos na via
publica, nos termos da legislacao aplicavel:

1) Remogdo ...,
2) Depésito em parque municipal — por dia ou frac¢do
Artigo 61.°

Outras licengas policiais ou autorizacoes de caracter
policial:

1) Periodo de funcionamento dos estabelecimentos

COMETICIAIS .« v vvvtettttitieiteie e,

2) Outras licencas ou autorizagdes policiais nao espe-

cificadasnatabela ................... ... .....
Artigo 62.°

Cedéncia de regulamentoseoutras ..................

Artigo 63.°

Reproducdo de copias em maquina de grandes for-
matos (T):

1) Emvegetal — por cada metro quadrado ou fracgao
2) Em opaco — por metro quadrado ou fracgdo ...
3) Encadernagdo a quente ou baguete — por cada

volume até ao formato A4 ....................

Artigo 64.°
Toponimia e numeragao de policia (T):
1) Substituigdo do nimero de policia existente — gra-
tis;
2) Fornecimento do niimero de policia:

a) Fornecimento ...................ooo.
b) Colocagao .......oviiiiiiiiii

Artigo 65.°
Outros servigos nao especificados ...................

CAPITULO XIV
Obras

SECCAO I
Licencas

SUBSECCAO I
Alvaras ou autorizag0es de construgao

Artigo 66.°

Taxa devida pela emissdo de alvard de licenca ou auto-
rizagdo para obras de edificagdo, em funcgdo do prazo, da
superficie e da natureza da obra:

1) Pedido de informagdo prévia sobre a possibilidade
de realizagdo de obras de edificacdo, demolicao, alteragao
de utilizagao e outras operacdes urbanisticas ............

2) Apreciagdo de processos de obras, incluindo o for-
necimento do primeiro aviso ................oeeeiio..

Euros

20

0,15

50
1,50

3,50

7,50

15
10

3) Taxa devida pela emissdo de alvard ...............

3.1) Por cada periodo de 30 dias ou fraccao ...........

4) Por metro quadrado ou fraccao da area total da cada
piso (a acumular com as anteriores):

4.1) De construcdo, modificacdo, ampliagdo ou recons-
trucao:

a) Habitacdo e seus anexos:

Fogosaté 120m? ..............c.covuun...
Fogos com mais de 120 m? e menos de 180 m?
Fogos com mais de 180 m? .................

b) Edificios para comércio e servicos (incluindo gara-
gens individualizadas):

Os primeiros 200m? . .. ...oveveneeiien.n,
Acimade200m?..........c.oiiiiiiin....

¢) Edificios para instalagdes industriais ou agricolas:

Os primeiros 300m? . . ....ovvvineenin..,
Acimade300m?.. ...,

d) Antenas de telecomunicagdes e instalagdes com-
plementares ............ ... ... o i,

§ tnico. Tratando-se de modificagdes parciais ou amplia-
¢oes, a taxa incidird somente sobre a drea a modificar ou
ampliar.

4.2) Corpos salientes de construcdo, na parte projectada
sobre vias publicas, logradouros e outros lugares publicos,
destinados a aumentar a superficie util da edificacdo — por
metro quadrado ou fracgdo, em relacdo a cada piso (a
acumular com as anteriores) . ................eeeann.

4.3) Construcao, ampliagdo, reconstrucao ou modifica-
¢ao de telheiros, hangares, estaleiros e congéneres, quando
do tipo ligeiro e de um so piso — por metro quadrado
OUfracCao ...ooti

4.4) Construcao, ampliacao, reconstrucao ou modifica-
¢ao de muros de vedagdo — por metro quadrado ou frac¢ao
da superficie exterior, medida acima do terreno vedado:

a) Confinantes com a via publica .................
b) Nao confinantes com a via ptblica .............

4.5) Modificagdes de fachadas dos edificios, incluindo
ou nao a abertura, modificagdo ou fechamento de vaos,
quando nao impliquem a cobranca das taxas previstas nas
alineas anteriores — por metro quadrado ou fracgdo da
superficie modificada ............ ... ... o ool

4.6) Pavilhoes ou congéneres a instalar na via publica
por metro quadrado ou fracgdo da 4rea de construcéo . ...

4.7) Construcao de piscinas ou outros reservatorios des-
tinados a liquidos ou sélidos — por cada metro ctibico de
capacidade ou fracgao ........... ... .ol

4.8) Construgao de albufeiras (represas ou charcas) para
uso agricola — por cada metro ciibico de capacidade ou
fracgao ...ttt

4.9) Construcdo de estradas, caminhos e similares de
uso privativo quando obtenham serventia de estradas ou
caminhos publicos sobre administracdo municipal:

Porcadaserventia .............. ... ... ..
Acresce por cada hectémetro ou fracgdo ...........

4.10) Parques de sucata:

a) Licenciamento de parques de sucata com a area
até 10000m? . ...

Acresce por cada 100 m? ou fracgio a mais . . . .

4.11) Outras obras que alterem o coberto vegetal e a
modelacdo do terreno natural — por cada hectare ou
fracCA0 ..ottt

5) Demolicoes:

a) Edificios — por metro quadrado da 4rea bruta de
cadapiso .....oooiiiiii
b) Muros de vedacdo e suporte — por metro ou
fraccdo ........ i

0,50

1,30

1,20

0,60
0,35

100

10

0,30

0,50
0,30

0,60

0,60

0,30

0,06

300
20
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Euros

¢) Pavilhdes ou congéneres instalados na via publica —
por cada metro quadrado ou fracgdo ........... 0,30

6) Revestimento em cantaria ou marmore de sepultu-

ras—porcada .........iiiii i 10
7) Construgao de jazigos ou catacumbas ............. 50
8) Averbamentos em processos de obras, em nome de

novo proprietario do(s) prédio(s) ..................... 15
9) Aditamentos ao alvara de licenca ou autorizagao

(quando requeridas ap6s a emissdo do respectivo alvard) 10
10) Emissdo de alvara de licenca ou autorizagao parcial

em caso de construcdo da estrutura — 30% do valor das

taxas devidas pela emissdo do alvard ou autorizacdo defi-

nitivo(a), calculadas de acordo com o estipulado no n.° 2;
11) Prorrogagao do prazo para a execucdo de obras pre-

vistas na licenca ou autorizagdo em fase de acabamen-

tos —pormeés ou fracgao ........... ..o, 10
12) Licenga especial referente a conclusao de obras ina-

cabadas por més ou fracgdo ............ ..ot 25
13) Fornecimento de «livro de obra» e «segundo

aviso» — por cada conjunto . .............eiiiiiiiia.n 10
14) Marcacao de alinhamento e nivelamento em terreno

confinantes com a via pablica — por cada 20 m ou fraccao 15
15) Depésito da ficha técnica — Decreto-Lein. 68/2004,

de 25 de Marco:

Por cada fogooufraccao ................ .. ... ... 15
Segundasvias .............. .. oo i, 10

Observagdo. — As areas em metros quadrados enten-
dem-se sempre como areas brutas por cada piso ou fraccao.

SUBSECCAO II
Ocupagao da via publica por motivo de obras

Artigo 67.°

1 — Ocupacdo da via publica delimitada por resguardos
ou tapumes:

a) Por cada periodo de 30 dias ou fraccdo.......... 2
b) Por metro quadrado ou fracgao da superficie na
viapablica .......... ... o ool 0,80

2 — Ocupacao da via publica com andaimes, na parte
nao defendida por tapumes:

a) Por cada periodo de 30 dias ou fracgdo .......... 3

b) Por andar ou pavimentos a que correspondam ... 1

¢) Por metro quadrado ou fracgdo da superficie na
viapiblica ......... ..ol 1

3 — Ocupacao da via publica com caleiras, amassadou-
ros, depositos de entulho ou de materiais, bem como outras
ocupacgoes autorizadas fora dos resguardos ou tapumes:

a) Por cada periodo de 30 dias ou fracgdo .......... 4
b) Por metro quadrado ou fraccdo da superficie da
viapablica ............ i 2

§ tnico. As licengas desta subseccao nao podem terminar
em data posterior a do termo da licenca e obras a que
respeitam.

SECCAO II
Utilizacao de edificacoes
Vistorias e licengas de utilizacdo e de alteragdo do uso

Artigo 68.°

1 — Vistorias (incluindo deslocagdes e remuneragdes de
peritos e outras despesas):
a) Para licengas de utilizacao para habitagao:

Por fogoeseusanexos ..................... 20
Acresce por cada metro quadrado ou fraccao
daareaedificada ....................... 0,10

b) Para outras licencas de utilizagdo e por unidade
deocupacao ...

Acresce por cada metro quadrado ou fraccao
da area edificada ................... ...

2 — Emissao de alvara de licenca ou autorizagao de uti-
lizagao de edificios novos, reconstruidos, ampliados ou alte-
rados (quando da alteracdo resultem modificagdes impor-
tantes nas suas caracteristicas):

a) Por cada fogo e seus anexos (exemplo: garagens)
b) Por cada unidade de ocupagdo ................

§ tnico. Tratando-se de licengas de utilizacao requeridas
nos termos do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 321-B/90, de
15 de Outubro, nao ¢ devido o pagamento da taxa a que
alude a alinea b).

SECCAO III

Constituicao de prédios segundo o regime
de propriedade em «regime horizontal»

Artigo 69.°

1 — Vistorias para efeitos de constituigio de prédios
segundo o regime de «propriedade horizontal»:

a) Por fraccao habitacional ......................
b) Por local de exercicio de actividade comercial,
industrial, profissao liberal ou outra diferente da
habitacdo — por fracgdo ......................

2 — Emissao da certiddo de constituigao de propriedade
horizontal — por cada fracgao ................ ...
3 — Constituicdo de «propriedade horizontal» nos ter-
mos da alinea f) do n.° 3 do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 555/99, de 16 de Dezembro — por fraccao ...........
4 — Para efeitos de alteracao do titulo — por cada frac-
cloalterada ............ i e

SECCAO IV

Loteamentos urbanos e obras de urbanizagao

SUBSECCAO I
Loteamentos urbanos

Artigo 70.°

Pedido de informagédo prévia relativa a possibilidade de
realizacao de operacoes de loteamento e obras de urba-
nizagao:

a) Atélha ...
b) Acimadelha .......... ... ... ... ...

Artigo 71.°
Apreciacao de processos de loteamento:

a) Até 10 fogos ou unidades de ocupacdo ..........
b) Acima de 10 fogos ou unidades de ocupagao
acresce a taxa referida na alinea anterior, por fogo
ou unidade de ocupagao ......................

Artigo 72.°
1 — Emissao de alvara de licenca ou autorizagao (**) ...
Acresce por cada fogo ou unidade de ocupagio .....
1.1 — Aditamentos ao alvara de licenga ou autorizacao
deloteamentos ...t
Acresce por cada fogo ou unidade de ocupagao, resul-

tante do aumento autorizado ...................

1.2 — Averbamentos em processo de loteamento em
nome de NOVO Proprietario .............c.eeeueeeeeenn.

Euros

30

0,15

25
40

25

50

10

10

30

25
50

60

7,50

150
15

60

20

20
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SUBSECCAO II
Obras de urbanizagao

Artigo 73.°

1 — Apreciacdo de processos de obras de urbanizacao,
incluindo o fornecimento do «primeiro aviso»:

a) Até 10 fogos ou unidade de ocupagdo...........
b) Acima de 10 fogos ou unidade de ocupagao,
acresce a taxa referida na alinea anterior — por
fogo ou unidade de ocupagdo .................

2 — Emissdo de alvara de licenca ou autorizacdo de
obras de urbanizagdo (***) .......... ... . oo

a) Acresce a este montante —por cada ano ou
fracgdo ...

b) Acresce ainda em fungao do custo das obras na
taxa correspondente a 1/1000 daquele custo.

2.1 — Prorrogagédo de prazo — por més ou fraccao ....
2.2 — Aditamento ao alvara de licenga ou autorizacao
de obras de urbanizagdo ................ . ...L
2.3 — Averbamentos em processos de obras de urba-
nizacdo em nome de NOVO proprietario .................
3 — Recepcao de obras de urbanizacao — por cada auto
4 — Fornecimento do «livro de obra», incluindo o
«segUNdO AVISO» .« . oottt

Nao havendo lugar ao fornecimento do «livro», a taxa
¢é reduzida em 80 %.

SECCAO V

Taxa municipal de urbanizagao

Artigo 74.°

Taxa municipal de urbanizagao devida pela realizagao,
manutencao e reforco de infra-estruturas urbanisticas, nos
termos do Regulamento Municipal de Urbanizacao e Edi-
ficacdo — calculada mediante a aplicacdo da seguinte
férmula:

K X A (m?) x C (euros/m?) X (L + U)
2

TMU (euros) =
em que:

TMU (euros) — valor da taxa devida em euros;
K — coeficiente de:

0,030 para loteamentos com obras de urbani-
Zagao;

0,020 para loteamento sem obras de urbanizacao;

0,015 construgdes nao inseridas em loteamentos
urbanos;

A (m?) — superficie total de pavimentos prevista na
operacdo de loteamento ou, se for o caso, da area
a construir ou ampliar, destinados ou nao a habi-
tagao;

C (euros/m?) — valor em euros para efeitos de calculo
correspondente ao custo do metro quadrado de
construgdo na area do municipio, decorrente do
preco fixado na portaria publicada para o efeito —
custo controlado de habitacao;

L — coeficiente quanto a localizagao:

Em aglomerados com mais de 1500 habitan-
tes — factor 0,40;

Em aglomerados com menos de 1500 e mais de
300 habitantes — factor 0,30;

Em aglomerados com menos de 300 e mais de
50 habitantes — factor 0,20;

Em aglomerados com menos de 50 habitan-
tes — factor 0,10;

U — coeficiente quanto a utilizagao:

Para habitacao — factor 0,20;
Para comércio e servigos — factor 0,30;
Para industria e outros fins — factor 0,10.

Euros

40

50

25

25

20

10

A taxa municipal de urbanizacdo, quando de valor supe-
rior a € 1000, pode ser paga em espécie, mediante a cedén-
cia de lotes urbanos, calculada nos seguintes termos:

Em aglomerados com mais de 1500 habitantes:

TMU (mz) _ C (euros/m?)

10

Em aglomerados com menos de 1500 e mais de
300 habitantes:

T™MU (mz) _c (euros/m?)

15

Em aglomerados com menos de 300 e mais de 50
habitantes:

T™MU (mz) _c (euros/m?)

20
Em aglomerados com menos de 50 habitantes:

TMU (m?) = £(eurosm) <eu§<5’5/m2>

em que:

TMU (m?) — ndmero de metros quadrados
(pagamento em espécie);

C (euros/m?) — valor em euros para efeitos de
calculo correspondente ao custo do metro qua-
drado de construcao na area do municipio,
decorrente do preco fixado na portaria publi-
cada para o efeito — custo controlado de
habitacao.

SECCAO VI

Taxas de compensagdes em numerario (Portaria
n.° 1136/2001, de 15 de Setembro, PMOT e edificacées)

Artigo 75.°

Compensagdo em numerdrio pela nio cedéncia de ter-
renos devida ao abrigo do disposto na Portaria
n.° 1136/2001, de 25 de Setembro, e ou outra regulamen-
tacao, designadamente a fixada em planos municipais de
ordenamento do territorio, no licenciamento ou autori-
zacao de operacoes de loteamento e no licenciamento ou
autorizagao das obras de edificacdo nas situacdes referidas
no artigo 57.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezem-
bro, na sua actual redaccdo — o valor em numerario da
compensacido a pagar ao municipio é determinado con-
siderando a localizagdo do licenciamento, pela aplicacao
das seguintes formulas:

Em aglomerados com mais de 1500 habitantes:

TC (euros/m?) = € (curos/m?)

15

Em aglomerados com menos de 1500 e mais de 300
habitantes:

TC (euros/m?) = € (euros/m?) (e“;gS/mz)

Em aglomerados com menos de 300 e mais de 50
habitantes:

TC (euros/m?) = C(%?/mz)

Em aglomerados com menos de 50 habitantes:

TC (euros/m?) = € (euros/m?)

30

em que:

TC (euros/m?) — valor em euros da taxa de com-
pensagao devida por cada metro quadrado da
area nao cedida;

Euros

Euros
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C (euros/m?) — valor em euros para efeitos de
calculo correspondente ao custo por metro
quadrado de construgdo na area do municipio,
decorrente do preco fixado na portaria publi-
cada para o efeito —custo controlado de
habitacao.

SECCAO VII

Outras taxas — Servigos diversos

Artigo 76.°

Inscri¢ao de técnicos para subscrever projectos e dirigir
ODIAS .t

Artigo 77.°

1 — Emissao de certidao de aprovacao de localizagao
de unidades industriais ou equivalentes — por cada . .. ...

§ anico. Tratando-se de unidades comerciais sao devidas
as taxas previstas na Portaria n.° 620/2004, de 7 de Junho.

2 — Certidoes de operagoes de destaque (nos termos
dos n.°* 4 e 5 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 555/2000,
de 16 de Dezembro, na sua actual redacgao):

a) Porcadapedido ............. .. ... ol
b) Pela emissao dacertidao .....................
c) Acresce, por folha ou lauda para além da primeira

3 — Copia simples de pecgas escritas ou desenha-
das — por folha:

a) Formato A4 ... ... . . i
b) Formato A3 ....... ... ..
¢) Formatos superiores — por cada metro quadrado

OufracCao ...t

4 — Plantas de localizagdo (plantas topograficas,
incluindo extractos do PDM em qualquer escala) — por
folha:

a) Formato A4 ........ ... ... i
b) Formato A3 ........ ... .. i
¢) Formatos superiores — por cada metro quadrado

oufracgao ..........o i

5 — As taxas das copias e plantas de localizagao referidas
nos n.”* 3 e 4 quando autenticadas ou fornecidas em suporte
informético tém o valor elevado ao dobro.

6 — Reposicao dos pavimentos da via publica levantados
ou danificados por motivo de quaisquer obras ou trabalhos
promovidos por particulares ou empresas:

a) Por metro quadrado ou fracgao:

Pavimento em macadame, incluindo abertura
de caixa e compactacao ..................
Revestimento betuminoso simples em duas
camadas ...
Semipenetragao betuminosa ou tapete betumi-
noso, incluindo a camada final de desgaste . . .
Calcada a portuguesa e pavimentos de betao
Calcada midda em passeios (vidrago ou equi-
valente) ...... ...l
Calcada de cubos de granito, basalto, vidrarao
ouequivalente .............. ... ........
Outras calgadas ou revestimentos . ...........
Limpezas de argamassas ou outros materiais . . .

b) Por metro linear ou fraccao:

Lancil de passeio em cantaria bujardada ... ...
Lancil de passeio em betdo vibrado ..........

§ 1.° A reposi¢ao de pavimentos cuja danificagao tenha
ocorrido em consequéncia da execucao de obras particu-
lares tera de ser executada pelos responséaveis nos 15 dias
subsequentes a data da validade da respectiva licenga,
excepto se, mediante normativo proprio ou acordo prévio,
se estabelecer prazo diferente.

Euros

140

30

0,30
0,40

0,80

3,75

§ 2.° As verbas referidas neste n.° 6 sd serdo devidas
em caso de incumprimento do estabelecido no paragrafo
anterior e se a Camara Municipal substituir os responsaveis
na execucao dos trabalhos respeitantes a reposicao de
pavimentos.

§ 3.° A cobranca dos montantes referidos neste n.° 6
e nos termos do paragrafo anterior nao prejudica a apli-
cacdo do pardgrafo tnico do artigo 166.° do RGEU.

CAPITULO XV

Instalacao e funcionamento de recintos
de espectaculos e divertimentos piblicos

Taxas e licengas (conforme Regulamento Municipal
sobre Instalagao e Funcionamento de Recintos de
Espectaculos e Divertimentos Piiblicos, cuja publica-
cao foi efectuada no Diario da Repiblica, 2.2 série,
n.° 65, de 18 de Margo de 1997).

Artigo 78.°

Pela emissao das licengas e realizacdo das vistorias a
que se referem os artigos 2.°, 4.° ¢ 19.° do Regulamento
¢é devido o pagamento das seguintes taxas:

1) Recintos fixos de diversao:

a) Vistorias de recintos (incluindo a remuneragao dos
peritos, quando devida) .............. ... .. ...
b) Concessao de licenca de recinto:

At 150m? ..o
Acimade 150m2.........oiiiiiiia,
2) Recintos itinerantes ou improvisados:

a) Vistorias a recintos (incluindo a remuneragao dos
peritos, quando devida) ......................
b) Concessao de licenga de recinto:

AtE150m2. o
Acimade 150m?. ..o,
Artigo 79.°

Realizagao de espectaculos desportivos e de divertimen-
tos publicos nas vias, jardins e demais lugares publicos
ao ar livre:

a) Espectéculos e provas desportivas ..............
b) Divertimentos publicos e similares — por cada dia

Artigo 80.°

Venda de bilhetes para espectaculos publicos — licen-
ciamento do exercicio da actividade de agéncias:

a) Licencainicial ................ .. ... . oo
b) Revalidagdoanual .................... ...

CAPITULO XVI
Exploracao de inertes (pedreiras)

Artigo 81.°

A taxa devida pela extracgao de inertes correspondera
a € 0,15 por cada tonelada extraida ou, em alternativa,
a 3% do valor de venda dos inertes extraidos, liquido do
imposto sobre o valor acrescentado.

SECTOR IT
Taxas e tarifas

CAPITULO I

Saneamento

Artigo 1.°

Ligacgao da rede interior a rede publica—cada .......

Euros

30

50
100

20

10
18

10
10

50
25
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Artigo 2.°
Drenagem de dguas residuais (T) — por cada e por més:

a) Domésticose outros .........................
b) Estado (com excepgdo das escolas, autarquias
locais e servigos de satude), comércio, servicos e
indastria ........... . i
¢) Autarquias locais e entidades sem fins lucrativos
e escolas e servigos de satde publicos ...........

§ tnico. Em qualquer dos casos referidos nos niimeros
anteriores acresce por cada metro cibico de 4dgua con-
SUmMida . ..o

Artigo 3.°

1 — Compensacio pela execucdo de ramais domicilia-
rios (até 10 m de extensdo) (T):

Para habitagoes unifamiliares e outros edificios:

a) J100mma@125mm ..................
b) G126 mmad150mm ..................
¢) G151mma@d200mm ..................

Para edificios multifamiliares — cada ramal ........

a) Acresce porcadafogo ...................

2 — Tratando-se de ramais com mais de 10 m de exten-
sao — mediante orgamento (T).

§ 1.° Tratando-se de ramais pluviais, os valores serao
reduzidos em 10 %.

§ 2.° Tratando-se de ramais duplos ou triplos, havera
lugar a reducio no custo respectivamente de 30 % e 40 %.

§ 3.° Tratando-se de ramais executados em simultineo
com a rede pubica, haverd uma redugdo no custo base
de 30 %.

§ 4.° O pagamento dos encargos com a execucdo dos
ramais domicilidrios podera ser liquidado em prestacoes
mensais, até um maximo de 10, mediante requerimento
dos interessados.

CAPITULO II
Residuos solidos

Artigo 4.°

Recolha, depésito e tratamento de residuos soli-
dos (T) — por cada e por més:

a) Domésticoseoutros .........................
b) Estado (com excepgdo das escolas, autarquias
locais e servicos de saide), comércio, servicos e
indastria .......... o
¢) Autarquias locais e entidades sem fins lucrativos
e escolas servigos de satde publicos ............

§ 1.° Em qualquer dos casos referidos nos nimeros ante-
riores acresce por cada metro cubico de dgua consumida ...
§ 2.° Pela utilizagdo de contentores privativos (cap. 8001)
instalados no circuito estabelecido pela Camara acresce
por cada contrato € PoOr ano ................oeiina...
§ 3.° Pela utilizacao de contentores privativos instalados
fora do circuito estabelecido pela Camara serdo igualmente
cobradas taxas anuais, a fixar caso a caso pela Camara.

CAPITULO III
Agua
Artigo 5.°

Ligacao ou interrupcdo de fornecimento de 4agua,
incluindo a colocagdo ou retirada do contador:

a) Até J15mmou !/, ouaté 3mihora ..........
b) De @ 16 mm a & 20 mm ou /4" ou de 4 m/hora
as5mYhora . ...
¢) De @21 mm a & 25 mm ou 1” ou de 6 m*/hora
a7m3hora . ...
d) De @26 mm a @50 mmou 1 /4" ou de 8 m*hora
al2m3/hora ...

Euros

1,50

0,10

150
190
250

240
30

1,40

2,80
1,70

0,06

13

10
12
15
17

e) Acima de & 50 mm ou mais de 2 !/,” ou de mais
del2mi/hora.........cooiiiiiiiii

§ 1.° Nao havendo lugar a colocagido ou retirada de
contador, as taxas serdao reduzidas em 80 %.

§ 2.° Tratando-se de celebracdo de contratos de for-
necimento de dgua em nome de novo titular é devida a
taxa prevista no n.° 5 de artigo 1.° da seccao I (€5).

Artigo 6.°

Disponibilidade/quota de servico — por cada consumi-
dor e por més (T):

a) Até J15mou '/y" ouaté 3mihora ............
b) De & 16 mm a & 20 mm ou %/4" ou de 4 m*/hora
aSmPhora ...l
¢) De 21 mm a & 25 mm ou 1” ou de 6 m*/hora
a7mPhora ...
d) De @2 mm a & 50 mm ou 1 /4" ou de 8 m*/hora
al2m¥hora...........ooiiiiiiiii
e) Mais de & 50 mm ou mais de 2 1/,” ou de mais
de12m?hora......covuiniiniiiiiiiii.,

Artigo 7.°
Aferigao ou reaferi¢ao de contadores — por cada:

a) At 1Smm ...
b) Dedl6mmad20mm ......................
¢) Ded2lmmad25mm......................
d) De26mma@d50mm......................
e) Maisde@50mm ............ . ...,

Artigo 8.°

1 — Compensagao pela execucao de ramais domicilia-
rios até 10 m de extensao (T):

a) A€ J15mmoulsy” ...
by De@lomma@20mmou/y” ........c..on..
¢) Ded2lmmad25mmoul”.................
d) De@26mma@50mmoul sy’ ..............

2 — Tratando-se de ramais de & superior a 50 mm ou
mais de 2 !/,” ou com mais de 10 m de extensio — mediante
orcamento (T).

§ 1.° Tratando-se de ramais duplos ou triplos, havera
lugar a uma dedugao no custo respectivamente de 30 %
e 40%.

§ 2.° Tratando-se de ramais executados em simultdneo
com a rede publica, havera uma deducdo no custo base
de 30 %.

§ 3.° O pagamento dos encargos com a execugao dos
ramais domicilidrios podera ser liquidado em prestacoes
mensais, até um maximo de 10, mediante requerimento
dos interessados.

Artigo 9.°

Fornecimento de agua — com leitura e cobranga
mensal (T):
1) Domésticos e outros:

a) Tarifario base — consumos de:

1.°escalio —deOmadm?................
2°escalio —deSma8m3................
3%escalio —de9mal2m’...............
4°escalio —de 13malom®..............
5.%escalio —maisde 16m> ................

b) Tarifario familiar — consumos de:

1.%escaldio —de Om3a6m’................
2°escalio —de 7mal2m’...............
3°escalio —de 13m3al18m’ ..............
4°escalio—de 19ma24m®..............
5.%escalio —maisde 24m> ................

¢) Tarifario familiar + — consumos de:

1.°escalio —de Oma8m3 ................
2°escalio —de9mPalém®...............
3°escalio —de 17m?>a24m’ ..............
4°escaldio —de25m?al32m’..............
5.%escalio —maisde 32m? ................

Euros

32

1,20
1,75
2,30

—
Lo N

140
175
220
240
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§ Gnico. Qualquer consumidor doméstico pode, se assim
o requerer, optar pelo regime estabelecido no n.° 2.

2) Estado (com excepc¢ao das escolas, autarquias locais
e servigos de saude), comércio, servigos e industria:

1.°escalio —de Om*a25m® ....................
2.°escalio —maisde25m>® ...

§ unico. Qualquer destas pessoas colectivas pode, se o
assim o declarar por escrito, optar pelo regime estabelecido
no n.° 1, alinea a), «Tarifario base».

3) Autarquias locais, entidades sem fins lucrativos, esco-
las e servigos de saude publicos:

1.%escaldio —de Om3as50m3 ....................
2.°escalio —maisde S0m> .....................

§ unico. Qualquer destas pessoas colectivas pode optar,
se assim o requerer, pelo regime estabelecido no n.° 1,
alinea a), «Tarifario base».

SECTOR III
Outras prestacoes de servigos

CAPITULO I

Aluguer de maquinaria e equipamento

Artigo 1.°

Prestagao de servigos na area do concelho — por cada
hora ou fraccio (T):

1) Maquina de movimentagdo e escavagdo de terras
(buldozer) ........ .. . . .

2) Conjunto de escavadora industrial:

a) Pequenoporte .......... ... ... L

Com martelo hidraulico ....................
b) MEdioporte ..o,

3) Conjunto agricola (tractor):
a) Simples ...
b) Comatrelado ................. ... il
4) Conjunto de compactacao (cilindros):
a)yDeb6tal2t ...
D) De12ta20t oot
5) Conjunto de ar comprimido — cada hora ou fracgao

a) Acresce porcadamartelo .....................

6) Veiculos de transporte de materiais:

a) Dumpers ........... i
b) Camionetas de caixa aberta:

Até55tdepesobruto.......... ..ol
DeS5,5tal6tdepesobruto ................
Acimade 16 tde pesobruto ................

7) Veiculos de transporte de pessoal — por cada qui-
l6metro:

a) Aténovelugares ..............c.oiiiiiiiia.,
b) Acimadenovelugares .......................

8) Outros equipamentos:

a) Limpa-fossas (incluindo o tractor e bomba) — cada
reservatOrioou fraccdo ......... ... oL
b) Bomba de 4gua (incluindo o tractor) — cada hora
OufracCo ...

§ 1.° O encargo a cobrar pela cedéncia de quaisquer
outra maquinaria e equipamento sera fixado caso a caso
pela Camara.

Euros

0,65/m?
0,90/m3

0,45/m?>
0,65/m?

45

25
34

30

17

40
48

16

25

32

0,28
0,45

24

16

Euros

§ 2.° Tratando-se de maquinaria ou equipamento auto-
transportado pelo tempo de duracio da deslocacdo, havera
uma dedugdo no prego de 25% no periodo em que tiver
lugar a mesma.

CAPITULO IT
Sinalética

Artigo 2.°

Fornecimento e ou colocacgao de sinais de transito, reflec-
torizados, nas dimensoes regulamentares (T):

1) Por cada sinal colocado completo, com poste meta-
lico e parafusos, incluindo o assentamento . . .. ... 80
2) Fornecimento de sinais de interdicdo de estacio-
namento — artigo 50.° do Cddigo da Estrada . ... 20

(*) Sujeito a alteracao nos termos da portaria regulamentadora.

(**) Quando emitida em simultdneo com o alvara de licenca ou autorizagao
de obras de urbanizagdo (n.° 2 do artigo 73.°), as taxas devidas sao reduzidas
em 20 %.

(***) Quando emitido em simultdneo com o alvard de licenca ou auto-
rizagao de loteamento (n.° 1 do artigo 72.°), as taxas devidas sao devidas
em 20 %.

T — Tarifa.

Para constar se publica o presente edital e outros de igual teor
que vao ser afixados nos lugares puiblicos do costume.

13 de Margo de 2006. — O Presidente da Camara, Fernando Sousa
Caeiros.

CAMARA MUNICIPAL DO CORVO

Aviso n.° 1032/2006 (2.2 série) — AP.— Listas de antigui-
dade. — Dando cumprimento ao disposto no artigo 95.° do Decre-
to-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico que estdo afixadas
nos diversos servigos as listas de antiguidade.

13 de Marco de 2006. — O Presidente da Camara, Fernando Antonio
Mendonga de Fraga Pimentel.

CAMARA MUNICIPAL DA FIGUEIRA DA FOZ

Edital n.° 188/2006 (2.2 série) — AP. — Lidio Manuel Coelho
de Neto Lopes, vereador da Camara Municipal da Figueira da Foz,
torna publico, no uso de competéncias delegadas e nos termos e para
os efeitos do disposto no artigo 91.° da Lei das Autarquias Locais,
que a Camara Municipal, em sua reuniao realizada em 13 de Marco
de 2006, deliberou, por unanimidade, aprovar o projecto de regu-
lamento municipal de publicidade e de propaganda, o qual submete
a apreciagao publica, nos termos do artigo 118.° do Cédigo do Pro-
cedimento Administrativo, pelo prazo de 30 dias contados a partir
da data da publicacdo do projecto de regulamento no Didrio da Repii-
blica, no periodo compreendido entre 15 de Marco e 17 de Abril
de 2006, o qual podera ser consultado nos Pagos do Municipio, nomea-
damente no Gabinete de Atendimento ao Municipe.

Para constar se publica o presente edital, que vai ser afixado nos
lugares publicos habituais.

14 de Margo de 2006. — O Vereador, com competéncias delegadas,
Lidio Lopes.

CAMARA MUNICIPAL DE GRANDOLA

Aviso n.° 1033/2006 (2.2 série) — AP. — Alteracdo da estrutura
orgdnica e quadro de pessoal. — Nos termos e para os efeitos do
artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril, com a redacgao
que lhe foi dada pela Lei n.° 44/85, de 13 de Setembro, faz-se publico
que a Assembleia Municipal de Grandola, por deliberagao tomada
em sessao ordinaria de 24 de Fevereiro de 2006, ¢ em conformidade
com a proposta que lhe foi apresentada por esta Camara Municipal
na sequéncia da deliberacao de 2 de Fevereiro de 2006, aprovou a
alteracao da estrutura organica da Camara e a alteragao ao quadro
de pessoal, que se publicam em anexo.

14 de Marco de 2006. — O Presidente da Camara, Carlos Beato.
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Camara Municipal

Presidente
. . Servigo Municipal de
Gabinete da Presidéncia Protecgdo Civil
Gabinete de Apoio aos Gabi de Veterinaria
Orgdos Municipais
Direcgdo de Projecto para o
Planeamento e Gestao das Gabil Juridico, de Fiscaliza
Areas de Desenvolvimento ¢do e de Contra - Ordenagdes
Turistico
Gabinete de Informatica | Gabinete fle Pesenvo!wmemo
l Econdémico e Turismo
Gabinete de Comunicagdo
Feiras e Eventos
Divisdo de Recur- Divisdo de Divisdo de Obras
sos Humanos e Divisdo Financeira Divisdo de Servi- Divisio de Estudos Divisdo de Acgdo Divisio de Desporto Planeamento e Municipais
Administragdo ¢os Urbanos e Projectos e Social, Cultura e Gestdo Transportes e Oficinas
Geral Ambiente Empreitadas Educagio Urbanistica
Gabinete de Informatica
Sector de Gestdo
Sector do SIGe s .
x Informatica, telecomunica-
Inovagdo .
¢Oes e Reprografia

Gabinete de
Desenvolvimento Econémico e
Turismo

Apoio Administrativo

Sector de Desenvolvimento .
Econdmico e Apoio Sector de Turismo
ao Empresario
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Gabinete Juridico, de Fiscalizacdo ¢
de Contra - Ordenagdes

Sector Juridico e Contencioso

Gabinete de Comunicagio
Feiras e Eventos

Servigo de Fiscalizagdo

e Contra-Ordenagdes

Secc¢do de
Contra-Ordenagdes

Sector de Fiscalizagéo

Secgdo de Relagdes
Publicas e Protocolo

Sector de Produgdo
Audiovisual

Sector de Produggo de
Eventos

Sector de Produgdo
Logistica

Servigo de Feiras e
Exposigdes

Sec¢do de Feiras, Mcrcados
e Exposig¢des

Sector de Gestdo e Manu-
tengdo do Parque de Feiras
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Divisdo de
Recursos Humanos e
Administragio Geral

Sec¢fio Administragdo Secgo de Expediente e Sector de Se?t(.)r de Segtrlram;a, X ,Se.Ctor .
. x . . Higiene e Saude no de Acgdo Sécio - Profissional
de Recursos Humanos Administragéo Geral Servigos de Apoio N .
Trabalho e Formagdo Profissional

Diviséo Financeira

Apoio Administrativo

Servigo de
Gestdo Financeira

Seccdo de Secgdo de

o iméni Tesouraria Secgo de Contabilidade
Aprovisionamento Patrimonio e Seguros ¢

Divisdo de Estudos,
Projectos e Empreitadas

1

Secg¢do de Estudos,
Projectos e Empreitadas

Sector de Candidaturas

P i Sector de Estudos e Projectos
e Fundos Comunitarios Sector de Empreitadas )
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Divisdo de Obras Municipais
Transportes e Oficinas

Apoio Administrativo

— Servi¢o de Obras Municipais

Sector de Rede Viaria

Sector de Conservagéo e
Manutengdo de Equipamentos

Sector de Construgdo
Civil

Sector de Transportes —
e Oficinas - Auto

Oficinas Municipais

Carpintaria

Serralharia

Electricidade

Pintura

Divisdo de Servigos Urbanos e

Ambiente

Secgdo de Servigos Urbanos e

Ambiente

Servigo de Ambiente, Transito
e Acessibilidades

Sector de Ambiente e
Espacos Verdes

Sector de Cemitérios e
Mercado Municipal

Sector de Trénsito e
Iluminagdo Publica

Servi¢o de Limpeza,
Aguas € Saneamento

Sector de Limpeza Publica

Sector de Aguas

Sector de Saneamento

Divisdo de Desporto

Apoio Administrativo

Sector de
Animagio e Formacgéo
Desportiva

Sector de
Gestdo de Equipamentos
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Divisdo de Acg¢do Social, Cultura

e
Educagdo
Secgdo de Acgdo Social, Cultura e
Educagido
Servigo de Educagio Sector de Servigo de Bibliotecas, Cultura
Juventude e Cooperagido Acgdo Social e Satde e Patrimoénio Histoérico

Biblioteca —

Sector de Educagio

Sector de Animagio e

Associativismo —

Cultural
Sector de Juventude

Sector de Patrimonio Historico [—
Sector de Cooperagao

Divisio de Planeamento e
Gestéo Urbanistica

Sec¢fio Administrativa de
Urbanismo
Sector de
Planeamento Urbanistico Sector de X
Gestdo Urbanistica
Sector de
Monitorizagdo . .
Sector de Fiscalizagdo

de Obras Particulares




Quadro de pessoal

Escaloes Lugares Alteragao
Total
Grupo de pessoal Carreiras Grau/nivel Categorias ((1)<t)a
1 2 3 4 5 6 Criados | Ocupados Vagos Acriar | A extinguir | quadro
Dirigente ............ Director de departamento ....... 4 2 2 - 4 0
Director de projecto ............ - - - 1 - 1
Chefe de divisdo ............... 12 7 5 - 4 8
Chefia .............. Chefedesecgdo ................ 3371350 (370|400 430|460 9 7 2 3 - 12
Técnico superior .. ... Arquitecto ......... ... Assessor principal .............. 710|770 830|900
ASSESSOT .« v vveie 610|660 [ 690|730
Principal ........ ... . .. 510{560 {590 | 650 12 4 8 - 2 10
12classe ..oovveiinienn. 460 (475 500|545
22classe ... 400 (415 (435|455
Arquitecto paisagista .......... Assessor principal .............. 710|770 (830|900
ASSESSOT « v vvee et 610|660 [ 690|730
Principal ............. . ... 510{560 {590 | 650 6 2 4 - 2 4
l2classe ...oovneeinnen.. 460 (475 500|545
2.2¢lasse .o 400|415 (435|455
Técnico superior de biblioteca e Assessor principal .............. 710|770 830|900
documentagao. ASSESSOT « vttt 610660 [ 690 | 730
Principal ... 510560 (590|650 4 - 4 - 2 2
laclasse ......ooevii.. 460|475 (500|545
22¢lasse .. 400|415 435|455
Engenheiro civil/territério ...... Assessor principal .............. 710|770 (830|900
ASSESSOT ... ... 610|660 [ 690|730
Principal ............ ... ... 510560 (590|650 8 4 4 - 2 6
laclasse ..o 460|475 500|545
22¢lasse .. 400|415 435|455
Engenheiro de ambiente ....... Assessor principal .............. 710(770 (830|900
ASSESSOT « v vveee e 610|660 [ 690|730
Principal ............ ... ... 510|560 (590|650 3 - 3 - 2 1
l2classe ....ovvinnneiii. 460 (475500 | 545
22¢lasse ... 400 (415 435|455
Educagao .................... Assessor principal .............. 710|770 830|900
ASSESSOT .« vviii i 610|660 {690 | 730
Principal .............. ... . .. 510{560 {590 | 650 - - - 1 - 1
l2classe .....oovvvviiie... 460 (475 500|545
22¢lasse ... 400|415 (435|455
Relagoes internacionais . ....... Assessor principal .............. 710|770 830|900
ASSESSOT « v vveie e 610|660 [ 690|730
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Escaloes Lugares Alteragao Total
Grupo de pessoal Carreiras Grau/nivel Categorias :i)(t)a
1 2 3 4 5 Criados | Ocupados Vagos Acriar | A extinguir | quadro
Técnico superior .. ... Relagoes internacionais . ....... Principal ................. L 510|560 (590|650 - - - 1 - 1
l2classe .......cooiiiiiiii, 460 (475 500|545
22classe ... 400|415 (435|455
Areademuseus ............... Assessor principal .............. 710|770 830|900
ASSESSOT « v ittt 610660 [ 690 | 730
Principal ......... ... . ... 510{560 {590 | 650 - - - 1 - 1
12classe ...ovvneeinienn. 460 (475 500|545
22¢lasse ...t 400|415 435|455
Economista .................. Assessor principal .............. 710|770 830|900
ASSEeSsOr ...l 610|660 [ 690|730
Principal ......... ... ... .. 510560 {590 | 650 6 1 5 - 3 3
l2classe ........ooviiiiin, 460 (475 500|545
22classe ... 400|415 (435|455
Jurista ....... .. ... oL Assessor principal .............. 710|770 { 830|900
ASSESSOr . ... 610|660 [ 690|730
Principal ......... ... ... oL 510560 {590 | 650 6 3 3 - 2 4
l2classe ........cooiiiiiil, 460 (475 500|545
22classe ... 400|415 (435|455
Psicologo ...l Assessor principal .............. 710|770 830|900
ASSESSOr . ...l 610|660 [ 690|730
Principal .............. ... ... 510|560 (590|650 2 1 1 - - 2
l2classe ... 460 (475 500|545
22classe ... 400|415 (435|455
Servigo social/politica social (@) . . . Assessor principal .............. 710|770 830|900
ASSESSOT v vttt 610660 [ 690 | 730
Principal .............. ... . .. 510{560 {590 | 650 6 4 2 - - 6
12classe ..oovveiinienn. 460 (475 500 | 545
22¢lasse ..t 400|415 (435|455
Arquedlogo .................. Assessor principal .............. 710|770 830|900
ASSESSOr . ...l 610|660 [ 690|730
Principal ............ ... ... 510|560 (590|650 2 1 1 - 1 1
l2classe ....ovvinnneiiii 460|475 500|545
22¢lasse .. 400|415 435|455
Engenheiro quimico ........... Assessor principal .............. 710770 { 830|900
ASSESSOr ...l 610660 [ 690 | 730 2 1 1 - - 2
Principal ......... ... ... oL 510560 {590 | 650
l2classe ....ovinnnein., 460 [475(500 | 545
22¢lasse .. 400|415 435|455
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Escaloes Lugares Alteragao
Grupo de pessoal Carreiras Grau/nivel Categorias T:i)(t)al
1 2 3 4 5 Criados | Ocupados Vagos Acriar | A extinguir | quadro
Técnico superior ..... Socidlogo ...l Assessor principal .............. 710|770 (830|900
ASSESSOT oo et e 610 (660 [ 690 | 730
Principal ................. L 510560 (590|650 4 - 4 - 3 1
laclasse ..ot 460|475 500|545
22¢lasse ... 400|415 (435|455
Técnico superior de animacao Assessor principal .............. 710(770 (830|900
cultural. ASSESSOT « e vveie e 610 (660 [ 690 | 730
Principal ................. L 510|560 (590|650 3 2 1 - - 3
laclasse ... 460|475 500|545
2.2¢lasse .« v 400 (415 (435|455
Técnico superior de organizagao Assessor principal .............. 710|770 830|900
e gestao de empresas. ASSESSOT ... 610660 {690 | 730
Principal ......... ... .. .. 510{560 {590 | 650 5 3 2 - - 5
laclasse ..o 460|475 500|545
2.2¢lasse .o 400|415 (435|455
Técnico superior de educacao Assessor principal .............. 710|770 (830|900
fisica e desporto. ASSESSOT .. ... ... 610660 {690 | 730
Principal .......... ... . .. 510{560 {590 | 650 4 1 3 - - 4
laclasse ..o 460|475 500|545
2.2¢lasse .o 400|415 (435|455
Médico veterinario ............ Assessor principal .............. 710|770 (830|900
ASSESSOT « v vveie e 610660 [ 690 | 730
Principal ......... ... . ... 510{560 {590 | 650 2 1 1 - 1 1
12classe ..oovniiiie 460 (475 500|545
22¢lasse . vu i 400|415 (435|455
Comunicacao social/relacoes Assessor principal .............. 710|770 830|900
publicas. ASSESSOT ..\ttt 610|660 | 690|730
Principal .............. ... . ... 510{560 590 | 650 2 - 2 - 1 1
12classe ..oovveiinien. 460 (475 500|545
22¢lasse .. 400|415 (435|455
Histéria .............coooo... Assessor principal .............. 710(770 (830|900
ASSESSOT .« . vviii i 6101660 [ 690 | 730
Principal ............ ... ... 510560 (590|650 2 - 2 - 1 1
laclasse ..o 460|475 500 | 545
22¢lasse ... 400|415 (435|455
Engenharia mecanica .......... Assessor principal .............. 710(770 (830|900
ASSESSOT ..o v et 610660 [ 690 | 730
Principal .............. ... .. .. 510]560 | 590 | 650 2 - 2 - - 2
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Escaloes Lugares Alteragao '
Tota
Grupo de pessoal Carreiras Grau/nivel Categorias do
1 2 3 4 5 Criados | Ocupados Vagos Acriar | A extinguir | quadro
Técnico superior .. ... laclasse ... 460|475 (500 | 545
22¢lasse ... 400 [415(435|455
Engenharia electrotécnica .. .... Assessor principal .............. 710|770 | 830|900
ASSESSOT .+ ottt 610|660 | 690|730
Principal .............. ... . .. 510(560 [590 | 650 2 - 2 - - 2
l2classe ...ovviiineniiiia. 460 (475|500 | 545
22¢lasse ... 400 [415(435|455
Geografia/engenharia geogréfica Assessor principal .............. 710|770 | 830|900
ASSESSOT &+ ot vvee i 610|660 | 690|730
Principal ............ ... .. ... 510(560 [590 | 650 2 1 1 - - 2
l2classe ..ovvveviinn . 460|475 (500 | 545
22classe ... 400|415 (435|455
Gestao e administracdo publica/ Assessor principal .............. 710(770 (830|900
local. ASSESSOT + v vttt 610|660 | 690|730
Principal ........... ... ... ... 510(560 [ 590 | 650 2 2 - - - 2
laclasse .....covvieeniiiinn... 460|475 (500 | 545
22¢lasse ... 400 [415(435|455
Técnico superior (¢) ........... Assessor principal .............. 710(770 (830|900
ASSESSOT .o vv it 610|660 | 690|730
Principal .............. ... ... 510(560 [590 | 650 2 1 1 - - 2
l2classe ...ovviinneiiiie. 460|475 (500|545
22¢lasse ... 400|415 (435|455
Gestao de recursos humanos .. .. Assessor principal .............. 710|770 | 830|900
ASSESSOT &« ottt 610|660 | 690|730
Principal .............. ... ... 510(560 590 | 650 2 - 2 - - 2
12classe ...oovvieeiin i 460 475(500| 545
22¢Classe ... 400|415 (435|455
Urbanismo ................... Assessor principal .............. 710(770 (830|900
ASSESSOT .ot 610|660 | 690|730
Principal ......... ... ... 510(560 [590 | 650 2 - 2 - - 2
l2classe ....ovviinnneiiiii., 460 (475|500 | 545
22¢classe ... 400 [415(435|455
Turismo ..................... Assessor principal .............. 710|770 | 830|900
ASSESSOT &« v vve et 610|660 | 690|730
Principal ............ ... ... L. 510(560 [ 590 | 650 2 1 1 - - 2
l2classe ..ovvveviin 460|475 (500 | 545
22¢Classe ... 400|415 (435|455
Técnico superior de artes plasticas Assessor principal .............. 710(770 (830900
e design. ASSESSOT ..t 610|660 | 690|730
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Escaloes Lugares Alteragao Total
Grupo de pessoal Carreiras Grau/nivel Categorias :i)(t)a
1 2 3 4 5 Criados | Ocupados Vagos Acriar | A extinguir | quadro
Técnico superior ..... Técnico superior de artes plasticas Principal ................. ... 510|560 (590|650 2 - 2 - - 2
e design.
l2classe vvvvevvniiinenenn., 460|475 (500 | 545
22Classe ... 400|415 (435|455
Técnico superior de arquivo . . . .. Assessor principal .............. 710|770 | 830|900
ASSESSOT &+ ottt 610|660 | 690|730
Principal .......... ... . .. 510|560 590 | 650 1 - 1 - - 1
l2classe ...ovviieeeeiiiia., 460|475 (500|545
22¢lasse ... 400|415 (435|455
Técnico superior de desenvolvi- Assessor principal .............. 710(770 (830|900
mento e cooperagao. ASSESSOT v vi i 610|660 | 690|730
Principal ......... ... . .. 510(560 [590 | 650 1 - 1 - - 1
l2classe ....oviinneeiiiia. 460 (475|500 | 545
22¢lasse ... 400|415 (435|455
Técnico ............. Engenheiro técnico civil ........ Especialista principal ........... 510(560 [ 590 | 650
Especialista ................... 460475 (500|545
Principal ............. ... ... 400 (420 (440|475 3 - 3 - 2 1
l2classe ....ovvivienniiia. 340(355(375|415
22¢Classe ... 2951305(316 337
Engenheiro técnico agrario de Especialista principal ........... 510(560 [590 | 650
produgéo agricola/rural. Especialista ................... 460475 (500|545
Principal .............. ... ... 400 (420 (440|475 1 - 1 - - 1
l2classe ..ovvvvviiinenenn.. 340(355(375|415
22¢Classe ... 295(305(316 337
Gestao autarquica ............. Especialista principal ........... 510|560 (590| 650
Especialista ................... 460|475 500|545
Principal .............. ... .. .. 400 (420 (440|475 1 - 1 - - 1
l2classe ...ovviineniiiie 340(355(375|415
22classe ... 2951305(316|337
Secretariado e administracio . . .. Especialista principal ........... 510|560 (590|650
Especialista ................... 460 (475|500 | 545
Principal ................. L 400420 (440|475 1 - 1 - - 1
l2classe ...ovviineneiiiia., 340(355(375|415
22¢lasse ... 2951305 (316|337
Animacao .................... Especialista principal ........... 510|560 (590|650
Especialista ................... 460|475 (500|545
Principal ............ ... ... 400|420 (440|475 2 - 2 - 2 -
lclasse .....oovvveeiiiinn... 340(355(375|415
22¢classe ... 2951305(316 337

2

7

900C 2P MGy 9P 81 — 9L o' N — HIMHS Il — LE o'N HOIANHIV

€S



Escaloes Lugares Alteragao
Total
Grupo de pessoal Carreiras Grau/nivel Categorias :i)oa
1 2 3 4 5 Criados | Ocupados Vagos Acriar | A extinguir | quadro
Técnico ............. Contabilidade e administragao ... Especialista principal ........... 510|560 (590|650
Especialista ................... 460 (475 500|545
Principal ............ ... ... 400|420 (440|475 1 - 1 - - 1
l2classe ....ovvvinenniiie., 340(355(375|415
22cClasse ... 295(305(316 337
Turismo ..................... Especialista principal ........... 510(560 [590 | 650
Especialista ................... 460475 (500|545
Principal .............. ... ... 400|420 (440|475 1 - 1 - 1 -
l2classe ..vvvveviiieee 340(355(375|415
22¢lasse ... 295(305(316 337
Engenheiro técnico — mecanica Especialista principal ........... 510|560 (590|650
Especialista ................... 460|475 500|545
Principal .............. ... ..., 400 (420 (440|475 1 - 1 - - 1
12classe ...oovvveeineennn., 340|355(375|415
22¢lasse ... 2951305(316 337
Engenheiro técnico — electrotéc- Especialista principal ........... 510560{590| 650
nica. Especialista ................... 460|475 (500|545
Principal ................. .. 400|420 (440|475 1 - 1 - - 1
l2classe ....ovviineeeiiiie., 340(355(375|415
22Classe ... 295(305(316 337
Informatica .......... Especialista de informatica ..... 2 Especialista de informética de | 780|820 (860|900
1 grau 3. 720 (760 | 800 | 840
2 Especialista de informética de | 660|700 (740|780
1 grau 2. 600 | 640 [ 680 | 720 1 - 1 - - 1
3 Especialista de informaética de |540580 (620|660
2 grau 1. 480 (520|560 | 600
1 420 (560 [ 500 | 540
Técnico de informatica ......... 2 Técnico de informética de grau 3 | 640|670 (710|750
1 580(610 | 640|680
2 Técnico de informética de grau 2 | 520|550 (580|610
1 4701500 (530|560 3 2 1 - - 3
3 Técnico de informatica de grau 1 |420 440 (470|500
2 370(390 (420|450
1 3321340(370 400

14

2

7

9002 2P 1MqV 9P 81 — 9L o'N — HIMHS 11 — LE o’'N ADIANHdV



Escaloes Lugares Alteragao Total
Grupo de pessoal Carreiras Grau/nivel Categorias :i)(t)a
1 2 3 4 5 Criados | Ocupados Vagos Acriar | A extinguir | quadro
Técnico-profissional ... | Técnico-profissional de educagao Coordenador .................. 360|380 (410|450

Especialista principal ........... 316|326 (337|345|360
Especialista ................... 269280 (295|316|337 1 - 1 - 1 -

Principal .............. ... . ... 2381249259 274|295

12classe ..oovviiniean 2221228 (238254269

22¢lasse .. 1991209218228 | 249

Técnico-profissional de constru- Especialista principal ........... 316|326 (337|345|360

¢ao civil. Especialista ................... 269280(295|316|337
Principal ............ .. ... ... 238(249(259|274 295 4 1 3 - - 4

12classe ...ooveeinnenn. 2221228238 254|269

22classe ... 1991209218 | 228 | 249

Topégrafo ................... Especialista principal ........... 316|326 (337|345|360

Especialista ................... 269280(295|316|337
Principal ......... ... ..o L 238(249(259(274 295 1 1 - - - 1

l2classe ....oovvvveininnenn.. 22212281238 (254|269

22€lasse ..t 199209 (218|228 249

Técnico-profissional de biblioteca Especialista principal ........... 316|326 (337|345|360

e documentagao. Especialista ................... 269280(295|316|337
Principal ............... ... ... 2381249 (259274295 5 3 2 - - 5

l12classe ...oovneeinnen.. 22212281238 |254|269

22¢lasse ..t 199209 (218|228 |249

Técnico-profissional de arquivo . . . Especialista principal ........... 316|326 (337|345|360
Especialista ................... 269280 (295|316 |337 1 - 1 1 - 2

Principal .............. ... ..., 2381249259 274|295

l2classe ......cooviiiii 222228 (2382541269

22¢lasse .. 199209 (218|228 249

Aferidor de pesos e medidas .. .. Especialista principal ........... 316|326 (337|345|360
Especialista ................... 269|280 (295|316 337 1 - 1 - 1 -

Principal ............. . .. 2381249 (259274295

l2classe ......cooviiii 222228 (2382541269

22¢lasse ...t 199209 (218|228 249

Desenhador .................. Especialista principal ........... 316326 (337345360
Especialista ................... 269|280 (295|316 337 4 3 1 - - 4

Principal ............. . ... 2381249 (259274295

l2classe ... 222228 (238254269

22classe ... 1991209 (218|228 249

Fiscal municipal ............... Especialista principal ........... 316|326 (337|345|360

Especialista ................... 269280(295|316|337
Principal ............... ... ... 2381249 (259274295 3 1 2 - - 3

2

7

900C 2P MGy 9P 81 — 9L o' N — HIMHS Il — LE o'N HOIANHIV

sS



Escaloes Lugares Alteragao
Grupo de pessoal Carreiras Grau/nivel Categorias T:i)(t)al
1 2 3 4 5 Criados | Ocupados Vagos Acriar | A extinguir | quadro
Técnico-profissional . .. 12classe ... 222228 (238254269
22classe ... 1991209 (218|228 | 249
Técnico-profissional de museo- Especialista principal ........... 316|326 (337|345|360 1
grafia. Especialista ................... 269280 (295|316 337 1 - 1 - -
Principal ........... ... ... ... 2382491259274 | 295
l2classe .......ooviiniiininn, 222228 (2382541269
22classe ... 1991209 (218|228 | 249
Técnico-profissional de turismo . . . Especialista principal ........... 316|326 (337|345|360
Especialista ................... 269280(295|316|337 2 2 - 2 - 4
Principal ........... ... ... ..., 2382491259274 295
l2classe .......ovviiiiiininnn 222228 (238254269
22classe ... 1991209 (218|228 | 249
Técnico-profissional medidor Especialista principal ........... 316|326 (337|345|360
orcamentista. Especialista ................... 269|280 (295|316 337
Principal ........... ... ... ... 2382491259274 | 295 2 1 1 - - 2
l2classe ......cooviiiiiininn, 222228 (2382541269
22classe ... 1991209 (218|228 | 249
Animagao ......... ... Especialista principal ........... 316326 (337345360
Especialista ................... 269280(295|316|337
Principal ........... ... ... ... 2382491259274 | 295 2 - 2 - 2 -
12classe ......cooviiiiiininn 22212281238 |254|269
22classe ... 1991209 (218|228 | 249
Audio-visuais (b) .............. Especialista principal ........... 316(326(337|345|360
Especialista ................... 269280(295|316|337
Principal ........... ... ... ..., 2382491259274 295 3 1 2 - - 3
l2classe .......ooviiiiiinnn 222228 (2382541269
22classe ... 1991209 (218|228 {249
Ambiente .................... Especialista principal ........... 316|326 (337|345|360
Especialista ................... 269280 (295|316 337
Principal ................. .. .. 2381249259 274|295 2 - 2 - - 2
l2classe .......ovviiiiiininn 222228 (238254269
22¢lasse . .i i 1991209 (218|228 {249
Conselheiro de consumo ....... Especialista principal ........... 316|326 (337|345|360
Especialista ................... 269280(295|316|337
Principal ........... ... ... ..., 2381249259 274|295 1 - 1 - 1 -
l2classe .......oooviiiiii 222228 (238254269
22classe ... 1991209218 | 228 | 249
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Escaloes Lugares Alteragao
Total
Grupo de pessoal Carreiras Grau/nivel Categorias :i)oa
1 2 3 4 5 6 Criados | Ocupados Vagos Acriar | A extinguir | quadro
Técnico-profissional ... | Contabilidade ................ Especialista principal ........... 316326 (337345360
Especialista ................... 269280(295|316|337
Principal ........... ... ... ... 2382491259274 | 295 2 - 2 - - 2
l2classe ......coovviiiiiininnn 22212281238 254|269
22classe ... 1991209 (218|228 | 249
Técnico-profissional de desporto Especialista principal ........... 316|326 (337345360
Especialista ................... 269|280 (295|316 337 4 3 1 - - 4
Principal ........... ... ... ... 2382491259274 | 295
l2classe .......ooviiiiiininnn 222228 (2382541269
22classe ... 1991209 (218|228 | 249
Técnico-profissional de manuten- Especialista principal ........... 316|326 (337|345|360
¢ao mecanica. Especialista ................... 269280(295|316|337
Principal ........... ... ... ... 2382491259274 | 295 - - - 1 - 1
l2classe .......ooviiiiiininn, 222228 (2382541269
22classe ... 1991209 (218|228 | 249
Técnico-profissional de comuni- Especialista principal ........... 316|326 (337|345|360
cagéo. Especialista ................... 269|280 (295|316 337
Principal ........... ... ... ... 2382491259274 | 295 - - - 1 - 1
l2classe .......covviiiiiininnn 22212281238 254|269
22classe ... 1991209 (218|228 | 249
Técnico-profissional de juventude Especialista principal ........... 316|326 (337 345|360
Especialista ................... 269280(295|316|337
Principal ........... ... ... ... 2382491259274 | 295 1 - 1 - 1 -
l2classe .......ooviiniiininnn 222228 (2382541269
22classe ... 1991209 (218|228 | 249
Administrativo ....... Tesoureiro ................... Especialista ................... 3371350(370|400|430 460
Principal ............... ... ... 269280 (295|316 |337 2 1 1 - - 2
Tesoureiro .................... 222233 (244254269 (290
Assistente administrativo ....... Assistente administrativo especialista | 269 | 280|295 [ 316 | 337
Assistente administartivo principal | 222 (233|244 254|269 |290 99 50 49 - 20 79
Assistente administrativo ........ 199209218228 (238|249
Auxiliar ............. Encarregado de parques desporti- | 244|249 | 254 | 264 1 1 - - - 1
VOS € ou recreativos.
Encarregado do parque de maqui- | 244|249 (254 | 264 1 1 - - - 1
nas, do parque de viaturas auto-
moveis e ou transportes.
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Escaloes

Lugares

Alteragao

Grupo de pessoal Carreiras Grau/nivel Categorias Tg;al
1234 | 5] 6| 7| 8 | Criados | Ocupados | Vagos Acriar | Aextinguir | quadro
Auxiliar ............. Encarreado dos servigos de higiene | 244|249 (254 | 264 1 - 1 - - 1
e limpeza.
Chefe dos servicos de limpeza . ... [295|311|326 (340 1 1 - 1 - 2
Encarregado de brigada de servicos | 204 | 214 | 222|238 | 249 2 1 1 - - 2
de limpeza.
Encarregado de mercado ........ 2441249 | 254 | 264 1 - 1 - - 1
Fiscal de leituras e cobrangas . ... [244|249|254 (264 1 - 1 - - 1
Motorista de transportes colectivos 1751184199214 (233|259 4 3 1 - - 4
Leitor-cobrador de consumos ... 175[184|194|204 [ 214 |222|238 3 3 - 1 - 4
Conduror de maquinas pesadas e 155(165| 181|194 (209 |222|238 (259 14 13 1 - - 14
veiculos especiais.
Fiscalde obras ................ 1511160| 175|189 (204 |218|233 249 1 1 - - - 1
Motorista de pesados .......... 1511160 175|189 {204 |218|233|249 10 3 7 - - 10
Fiel de armazéns .............. 1421151 (165|181 |194|209|222 (238 3 2 1 - - 3
Fiel de mercados e feiras ....... 1421151165181 [194|209|222|238 7 3 4 - - 7
Fiel de refeitério .............. 142|151|160(170 {181 (189|199 |214 1 1 - - - 1
Tractorista ................... 142 151|160 (175|189 204 | 218|233 8 8 - - - 8
Condutor de cilindros .......... 142|151|160 (175|189 204|218 |233 2 1 1 - - 2
Auxiliar administrativo ......... 128 137|146 (155|170 184|199 |214 12 5 7 - - 12
Auxiliar de servigos gerais (b) ... 128 137|146|155[170 | 184|199 |214 33 20 13 - - 33
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Escaloes

Lugares

Alteragao

Total
Grupo de pessoal Carreiras Grau/nivel Categorias g‘t)a
1 2 3 4 5 6 7 8 Criados | Ocupados Vagos Acriar | A extinguir | quadro
Auxiliar ............. Nadador-salvador ............. 1281137|146|155(170|184|199 (214 1 1 - 3 - 4
Operador de reprografia ....... 133|142| 151|160 {170 |184|199|214 1 - 1 - - 1
Cantoneiro de limpeza ......... 155[165|181|194 (214|228 25 21 4 - - 25
Coveiro ........coovvniinn... 155]165|181 (194 (214|228 5 3 2 - - 5
Limpa-colectores .............. 155[165|181|194 214|228 4 1 3 - - 4
Cozinheiro ................... Cozinheiro principal ............ 1941199204214 222|238 10 8 5 10
Cozinheiro .................... 1421151|160|170 | 181|189 |204 218 - -
Telefonista ................... 1331142151165 | 181194209 228 2 1 1 - - 2
Auxiliar técnico de educacéo . ... 199209218228 (238|249 - - - 1 - 1
Encarregado de pessoal auxiliar ... |214|218 (222|228 1 1 - - - 1
Apoio educativo . . . ... Assistente de accao educativa . .. Assistente de accao educativa, nivel 2 | 228 | 238 | 254 | 269 | 285 | 300 18 6 12 B _ 18
Assistente de accao educativa, nivel 1 [ 199|209 | 218 [ 228 | 238|249
Auxiliar de acgdo educativa ... .. Auxiliar de acgdo educativa, nivel 2 | 204 | 218 | 228 | 238 14 3 1 B _ 14
Auxiliar de accdo educativa, nivel 1 [142[151|160|170|181|189|204 |218
Pessoal docente ...... Educador de infancia (e) ....... 86 126 218
108|125|151|167 | 188 205|223 | 245 - - 1 - 1
235
Chefia de pessoal operdrio .. .... Encarregado .................. 2851290 (295|305 8 2 6 - - 8
Operario altamente | Operador de estagoes depuradoras Operdrio principal altamente qua- [ 233|244 |254 (269|285
qualificado. lificado. 2 2 - - - 2
Operdrio altamente qualificado . ... [ 189|199 209|222 |244
Operador de estagdes elevatorias Operdrio principal altamente qua- 233|244 |254 (269|285
e de tratamento. lificado. 7 6 1 - - 7
Operério altamente qualificado . ... [ 189|199|209 (222|244
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Escaloes Lugares Alteragao
Total
Grupo de pessoal Carreiras Grau/nivel Categorias :i)oa
1 2 3 4 5 6 7 8 Criados | Ocupados Vagos Acriar | A extinguir | quadro
Operario altamente | Impressor de artes graficas . . . ... Operario principal altamente qua- 233|244 |254 (269|285
qualificado. lificado. 2 1 1 - - 2
Operdrio altamente qualificado . ... [ 189|199 209|222 |244
Mecanico ...........oiinn.. Operario principal altamente qua- | 233|244 |254|269 | 285
lificado. 4 2 2 - - 4
Operério altamente qualificado . ... | 189199209 | 222|244
Operador de central (d) ........ Operario principal altamente qua- 233|244 |254 (269|285
lificado. 7 3 4 - - 7
Operirio altamente qualificado . ... [ 189|199|209 (222|244
Operirio qualificado ... | Calceteiro .................... Operdrio principal ............. 204|214 {222|238|254 5 5 3 B _ 5
Operario ...........cceeuuuu... 142|151|160|170 | 184 (199|214 |233
Canalizador .................. Operdrio principal ............. 204|214 (222238254 9 4 5 9
Operario .............c..ouo... 1421 151|160 (170 | 184 (199|214 |233 B -
Carpinteiro de limpos .......... Operério principal ............. 204|214 (222238254 1 4 7 B _ 1
Operario ...........covuuue... 142|151|160|170 | 184 199|214 |233
Pedreiro ... Operério principal ............. 204|214 222238254 27 8 13 B _ 2
Operario ...........cceeuuue... 142|151|160(170 | 184 199|214 |233
Pintor ................... ... Operdrio principal ............. 204|214 (222238254 4 5 2 B B 4
Operario ..................... 1421 151|160 (170|184 (199|214 |233
Serralheirocivil ............... Operario principal ............. 204|214 {222 238|254 3 ) 1 B _ 3
Operario ............ccouuue... 142|151|160|170 | 184 199|214 |233
Fotocopista .................. Operario principal ............. 204|214 (222238254 5 B 5 B _ 5
Operario ...........cceeuuue... 142|151|160(170 | 184 199|214 |233
Electricista ................... Operdrio principal ............. 204|214 (222238254 9 5 7 B B 9
Operario .................o.... 1421 151|160 (170|184 199|214 |233
Asfaltador .............. .. ... Operario principal ............. 204|214 {222 238|254 5 3 P 5
Operario ............ccooouo... 142|151|160|170 | 184 199|214 |233 B -
Jardineiro .......... ... ... L. Operério principal ............. 204|214 (222238254 17 10 7 B _ 17
Operario ...........ccoeuuue... 142|151|160(170 | 184 199|214 |233
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(a) Juncao da carreira técnica superior de servico social e politica social.

(b) Um dos lugares a extinguir quando vagar.

(c) Lugar criado em face da reclassificagao dos chefes de reparticao.

(d) Transigao de fogueiro para operador de central através do Decreto-Lei n.® 154/2002, de 28 de Maio.

(e) Estatuto do pessoal docente.

Regulamento Interno dos Servigos Municipais

CAPITULO I
Objectivos e principios

Artigo 1.°
Ambito e aplicacio

1 — O presente Regulamento define os objectivos, a organizacio
e os niveis de actuagao dos servicos da Camara Municipal de Grandola,
bem como os principios que os regem, e estabelece os niveis de direc-
¢ao e de hierarquia que articulam os servigos municipais e o respectivo
funcionamento, nos termos da legislacao em vigor.

2 — O Regulamento aplica-se a todos os servigos da Camara Muni-
cipal, mesmo quando desconcentrados.

Artigo 2.°
Objectivos

1 — No desempenho das actividades em que ficam investidos por
forca deste Regulamento e daquelas que posteriormente for julgado
util atribuir-lhes, os servicos da Camara Municipal devem subordi-
nar-se aos seguintes objectivos centrais:

1.1 — Melhorar permanentemente os servigos prestados as popu-
lagoes;

1.2 — Aproveitar racional e eficazmente os recursos ao seu dispor;

1.3 — Dignificar e valorizar profissionalmente os seus trabalha-
dores;

1.4 — Promover o desenvolvimento econdmico, social e cultural
do concelho;

1.5 — Contribuir para o aumento do prestigio do poder local.

Artigo 3.°
Avaliac¢ao do desempenho dos servicos

Sem prejuizo dos poderes de superintendéncia do presidente, a
Camara Municipal promovera o controlo e avaliacdo do desempenho
e adequacao dos servicos com vista ao aperfeicoamento das suas estru-
turas e métodos de trabalho.

Artigo 4.°
Principios de funcionamento

1 — No desempenho das suas atribui¢des, os servicos municipais
funcionarao subordinados aos principios de:

1.1 — Planeamento;

1.2 — Coordenacao e cooperagao;

1.3 — Delegacao de competéncias;

1.4 — Evolucao.

Artigo 5.°
Principio de planeamento

1— A acgao dos servicos municipais sera permanentemente refe-
renciada a um planeamento global e sectorial definido pelos 6rgaos
autarquicos municipais em fungdo da necessidade de promover a
melhoria de condicoes de vida das populagdes e desenvolvimento
econdmico, social e cultural do concelho.

2 — Os servigos colaborardo com os 6rgaos municipais na formu-
lagao dos diferentes instrumentos de planeamento e programacao que,
uma vez aprovados, serao vinculativos e deverao ser obrigatoriamente
respeitados e seguidos na actuagao dos servigos.

3 — Entre os instrumentos de planeamento e programacao que
venham a ser definidos, serdo considerados os seguintes:

Plano Director Municipal;
Planos plurianuais e programas anuais de actividades;
Orcamento-programa anual.

4 — O Plano Director Municipal, considerando integradamente
aspectos fisico-territoriais econdmicos, culturais, sociais, financeiros
e institucionais, define o quadro global de referéncia da actuagio
municipal.

4.1 — O Plano Director Municipal define a estratégia de desen-
volvimento do municipio e as bases para a elaboragao dos planos
e programas de actividades.

4.2 — O Plano Director Municipal sera periodicamente revisto,
devendo os servigos criar os mecanismos técnico-administrativos que
os 6rgdos municipais considerem necessarios para proceder ao con-
trolo da sua execucdo e a avaliagdo dos resultados da sua imple-
mentacao.

5 — Os planos plurianuais e os programas anuais de actividades
sistematizarao objectivos, programas, projectos e acgoes da actividade
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municipal e qualificarao o conjunto de realizacoes e empreendimentos
que a Camara pretenda levar a prética durante o periodo considerado.

6 — Os servigos providenciarao no sentido de dotar os érgaos muni-
cipais de estudos e andlises sectoriais que contribuam para que estes,
com base em dados objectivos, possam tomar as decisdes mais cor-
rectas, tendo em consideragéo as prioridades com que as acgoes devem
ser incluidas na programacao.

7 — Os servigos implementarao, sob a orientacdo e direcgao dos
eleitos, mecanismos técnico-administrativos de acompanhamento da
execugao dos planos, elaborando relatdrios periddicos sobre os niveis
de execugao.

8 — No orcamento-programa municipal, os recursos financeiros
serao apresentados de acordo com a sua vinculacdo ao cumprimento
dos objectivos e metas fixadas no programa anual de actividades e
serdo distribuidos de acordo com a classificacio programadtica pre-
viamente aprovada pelos 6rgaos municipais:

8.1 — Os servicos colaborarao activamente com a Camara Muni-
cipal no processo de elaboracao or¢amental, preocupando-se com a
busca de solucdes adequadas a situagdo concreta do municipio que
permitam que os objectivos sejam atingidos com mais eficacia e eco-
nomia de recursos;

8.2 — Os servicos estdo vinculados ao cumprimento de normas,
prazos e procedimentos constantes da lei e aos que anualmente forem
definidos para o processo de elaboragao orcamental;

8.3 — Os servicos procederao ao efectivo acompanhamento da exe-
cugdo fisica e financeira do orgamento-programa, elaborando perio-
dicamente relatérios que possibilitem aos 6rgaos municipais tomar
as medidas de reajuste que se tornem necessarias.

Artigo 6.°
Principio da coordenacao e cooperaciao

1 — As actividades dos servicos municipais, especialmente aquelas
que se referem a execugdo dos planos e programas de actividades,
serao objecto de coordenacao nos diferentes niveis.

2 — A coordenagao técnico-administrativa devera ser assegurada
de modo regular e sistematico, em reunides de coordenacgdo geral
de servigos, a realizar trimestralmente, podendo também ser decidida
a criagao de grupos de trabalho ou comissoes para acompanhamento
de aspectos sectoriais que envolvam a ac¢do conjugada de diferentes
sectores. Aquando da criagdo de grupos de trabalho ou comissdes
de acompanhamento devem ser definidos os seus objectivos e duragao
e a periodicidade das reunides.

3 — A coordenagdo intersectorial deve ser preocupacdo perma-
nente, cabendo a direc¢ao técnico-administrativa em colaboracao com
as chefias sectoriais realizar reunioes de trabalho para intercaAmbio
de informagdes, consultas mutuas e discussdo de propostas de acgao
concertada, com periodicidade nunca superior a mensal.

4 — Os responsaveis pelos servicos municipais, a todos os niveis,
deverao dar conhecimento ao membro da Camara com responsa-
bilidade politica na direc¢ao da divisao respectiva, das consultas e
entendimentos que em cada caso sejam considerados necessérios para
obtencdo de solucdes integradas, harmonizadas com a politica geral
e sectorial da Camara Municipal.

5 — Os responsaveis dos servicos municipais deverao propor ao
membro da Camara com responsabilidade politica na direcgdo da
unidade organica respectiva as formas de actuagao que se considerem
mais adaptadas a cada caso.

Artigo 7.°
Principio da delegacdo de competéncias

1 — O principio da delegagao devera ser exercido a todos os niveis
de direcgao, sendo utilizado como instrumento privilegiado de des-
burocratizacao e de modernizagdo administrativa, criando condicoes
para uma maior rapidez e objectividade nas decisoes.

2 — O exercicio de fungdes em regime de substituicdo abrange os
poderes delegados e subdelegados no substituto, salvo se o despacho
de delegacao ou subdelegacao ou o que determina a substituicao dis-
puser expressamente em contrario.

3 — As delegacoes e subdelegacoes de competéncias sao revogaveis
a todo o tempo e, salvo os casos de falta ou impedimento temporério,
caducam com a mudanca do delegante ou subdelegante e do delegado
ou subdelegado.

4 — As delegacoes e subdelegagdes de competéncias nio preju-
dicam, em caso algum, o direito de avocacdo ou de direccdo e o
poder de revogar os actos praticados.

5 — A entidade delegada ou subdelegada devera sempre mencionar
essa qualidade nos actos que pratique por delegagao ou subdelegacgao.

Artigo 8.°
Principio da evolucao

1 — A estrutura e organizacao dos servigos municipais nao sao rigi-
das e imutaveis, antes requerem a flexibilidade e as medidas de ade-

quagdo que permitam fazer face a novas solicitagdes e competéncias,
no sentido de se incrementar em quantidade e em qualidade os servigos
prestados as populacoes.

2 — Compete a direccao politica da Camara Municipal promover
o processo de andlise continua e sistematica da estrutura e organizagao
dos mesmos, com vista a concretizagao dos objectivos enunciados no
artigo 2.° deste Regulamento e das decisoes sobre as alteragdes sec-
toriais a introduzir.

3 — Os responsaveis pelos servigos, ou, através destes, qualquer
trabalhador municipal, deverdo colaborar na melhoria permanente
da estrutura e organizacdo, propondo as medidas que considerem
adequadas a melhoria do desempenho das diferentes tarefas.

4 — O principio de evolugdo tem expressao concreta na articulagao
da regulamentacdo e das normas relativas a estrutura e organizagiao
dos servigos.

5 — O presente Regulamento é o quadro de referéncia geral que
sera complementado com normas a publicar sob a forma de circulares
normativas de maior flexibilidade e definidoras do funcionamento
dos servigos.

6 — Estas normas especificas devem ser elaboradas em estreita cola-
boracdo entre todos os niveis de direccio e com audicdo dos res-
pectivos trabalhadores.

7 — Nos termos legais, as revisoes e alteragoes deste Regulamento
exigirao a correspondente aprovagio pela Assembleia Municipal, sob
proposta da Camara Municipal.

8 — As alteragdes das normas complementares a fixar na forma
de circulares normativas serdo da competéncia da Camara Municipal,
devendo as respectivas propostas ser subscritas pelo presidente da
Céamara.

9 — O disposto nos niimeros anteriores nao prejudica a edicao de
ordens e instrugoes de servico, da competéncia do presidente da
Céamara ou do vereador-delegado, no quadro dos seus poderes de
direc¢do e superintendéncia.

CAPITULO I
Niveis de direccao

Artigo 9.°
Niveis de direccao

1 — A Camara Municipal de Grandola e os seus servicos municipais
compreendem dois niveis de direcgao:

1.1 — Direcgao politica;

1.2 — Direccao técnico-administrativa.

2 — A direccao politica ¢ exercida pelos membros eleitos da Camara
Municipal, presidente e vereadores, funcionando em colectivo ou indi-
vidualmente nos termos da lei e no ambito das suas competéncias
proprias ou delegadas.

3 — A direcgdo técnico-administrativa ¢ desempenhada por fun-
cionarios nomeados para os cargos de director de projecto ou chefe
de divisao, em regime de comissao de servigo, nos termos e condigoes
legais aplicaveis.

Artigo 10.°
Hierarquia das decisoes de direccao

1 — As decisoes de direcgao politica podem revestir-se de caracter
geral ou sectorial.

2 — As de caracter geral aplicam-se ao conjunto dos servicos muni-
cipais e as de cardcter sectorial apenas ao servio ou aos servigos
nelas expressamente referidos.

3 — Todas as decisoes da direccao politica tém caracter obrigatdrio.

4 — As decisoes da direccdo técnico-administrativa de enquadra-
mento aplicam-se dentro das respectivas divisoes, de modo geral ou
sectorial, consoante nelas for expresso, sendo obrigatério o seu
cumprimento.

5 — As decisoes da direccao técnico-administrativa ndo podem con-
trariar as decisdes de nivel superior atrds referidas e deverdo ser
sempre compatibilizadas com os regulamentos e normas em vigor.

Artigo 11.°
Substituicao casuistica dos niveis de direccao e de chefia

Sem prejuizo do regime de substituicao legalmente previsto, nas
faltas e impedimentos dos titulares dos cargos de direccao e de chefia
ou equiparados, o exercicio das respectivas fungdes poderd ser asse-
gurado por outros funcionarios, mediante despacho do presidente
da Camara ou vereador com competéncia por aquele delegada.



APENDICE N.° 37 — II SERIE — N.° 76 — 18 de Abril de 2006 63

CAPITULO III
Organizacao dos servicos municipais

Artigo 12.°
Organizacao dos servicos municipais

Para o desenvolvimento das suas actividades, os servi¢cos municipais
sao organizados de acordo com a seguinte estrutura:

1.1 — Servigos de assessoria, planeamento e coordenagao:

1.1.1 — Gabinete de Apoio a Presidéncia — GAP;

1.1.2 — Gabinete de Apoio aos Orgaos Municipais — GAOM,;
~ 1.1.3 — Direc¢do de Projecto para o Planeamento e Gestdo das
Areas de Desenvolvimento Turistico— DPPGADT;

1.1.4 — Gabinete de Comunicagao, Feiras e Eventos — GCFE;

1.1.5 — Servigo Municipal de Protecgao Civil — SMPC;

1.1.6 — Gabinete Juridico, de Fiscalizacao e de Contra-Ordena-
¢oes — GJFCO;

1.1.7 — Gabinete de Informatica — GI;

1.1.8 — Gabinete de Veterinaria — GV;

1.1.9 — Gabinete de Desenvolvimento Econdmico e Turismo —
GDET;

1.2 — Servicos de actividade/meio:

1.2.1 — Divisao de Recursos Humanos e Administracdo Geral —
DRHAG;

1.2.2 — Divisao Financeira — DF;

1.3 — Servicos de actividade/fim:

1.3.1 — Divisao de Estudos, Projectos e Empreitadas — DEPE;

1.3.2 — Divisdao de Obras Municipais, Transportes e Oficinas —
DOMTO;

1.3.3 — Divisao de Servicos Urbanos e Ambiente — DSUA;

1.3.4 — Divisao de Acgdo Social, Cultura e Educacdo — DASCE;

1.3.5 — Divisdo de Desporto — DD;

1.3.6 — Divisao de Planeamento e Gestao Urbanistica — DPGU.

Artigo 13.°
Niveis de actuacao dos servicos municipais

1 — A prossecucao dos objectivos consignados nas atribuicoes de
cada divisdo e ou servigos articula-se entre os niveis de direccao,
coordenagao e cooperagao.

2 — Consideram-se abrangidas pelo nivel de direccao as actividades
que possam ser desenvolvidas na integra e de modo auténomo pela
divisdao e ou servico, ainda que com o recurso a colaboragao exterior.

3 — Consideram-se abrangidas pelo nivel de coordenacdo as acti-
vidades que, sendo da responsabilidade da divisdo e ou servico, em
termos de gestdo e de apresentacao do produto final de trabalho,
obrigam a compatibilizacio de propostas e ou accdes oriundas de
diversos servicos, devendo as regras ser fixadas por quem possuir
responsabilidade de coordenacao.

4 — Consideram-se abrangidas pelo nivel de cooperagao as acti-
vidades parcelares enquadradas em processos cuja direc¢ao ou coor-
denagdo pertenga a outra divisdo e ou servico.

CAPITULO IV

Competéncias funcionais comuns dos cargos de chefia

Artigo 14.°
Competéncias funcionais dos chefes de divisao e director de projecto

Sem prejuizo do disposto legalmente, compete ao chefe de divisao
e ao director de projecto:

1) Dirigir os servigos compreendidos na divisao e na direccao
de projecto, definindo objectivos de actuacao das mesmas,
tendo em conta os planos gerais estabelecidos, as actividades
cometidas a divisao e a direc¢ao de projecto e a regulamen-
tacdo interna;

2) Assegurar a direc¢do dos recursos humanos da divisdo e da

direccao de projecto, em conformidade com as deliberagoes

da Camara Municipal e orientacoes do presidente da Camara
ou do vereador com responsabilidade politica na direccdo
da divisao;

Dirigir e organizar as actividades da divisio e da direccdo

de projecto, de acordo com o plano de accao definido; pro-

ceder a avaliacdo dos resultados alcangados e elaborar os
relatérios de actividade;

4) Elaborar projecto de proposta do plano de actividades e orga-
mento no ambito da divisaio e da direccdo de projecto;

5) Promover o controlo de execucdo do plano de actividades
e orcamento no ambito da divisdo e da direc¢ao de projecto;
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6) Elaborar propostas de instrugdes, circulares normativas, pos-
turas e regulamentos necessarios ao exercicio da actividade
da divisao e da direc¢ao de projecto;

7) Gerir os recursos afectos a divisdo e a direcg¢ao de projecto;

8) Preparar ou visar o expediente, as informagdes e os pareceres
necessarios a decisao dos 6rgaos municipais, do presidente
da Camara, do vereador com responsabilidade politica na
direccao da divisao e da direccao de projecto;

9) Assistir, sempre que tal for determinado, as reunides dos
Orgaos autarquicos e participar nas reunioes de trabalho para
que for convocado;

10) Assegurar a execucdo das deliberagdes da Assembleia e
Céamara Municipais, dos despachos do presidente da Camara
ou do vereador com responsabilidade politica na direcgdo
da divisao;

11) Assegurar a recolha, tratamento e divulgagdo dos elementos
informativos relativos as atribuicoes da divisao e da direccao
de projecto;

12) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢oes legais e regulamen-
tares relativas as atribuigdes da divisdo e da direccao de
projecto;

13) Elaborar ou visar pareceres e informacdes sobre assunto do
ambito da divisao e da direccdo de projecto, designadamente
ao nivel da modernizagdo e informatizacdo dos servicos;

14) Assegurar a remessa ao arquivo geral, no fim de cada ano,
dos documentos e processos desnecessarios ao funcionamento
corrente dos servicos;

15) Executar as tarefas que, no ambito das suas funcdes, lhes
sejam superiormente solicitadas.

Artigo 15.°

Funcoes dos responsaveis de gabinetes, de servico, de sector,
chefes de seccao e encarregados

Compete aos chefes de gabinetes, de servico, de sector, de secgao
e encarregados:

1) Coordenar e orientar o pessoal do gabinete, do servico, da
seccao, do sector ou area a seu cargo;

2) Executar, fazer executar e orientar o servico a seu cargo;

3) Propor superiormente as solucdes que julgar convenientes,
no sentido de um melhor aperfeicoamento do servico a seu
cargo e da sua articulacio com os restantes servicos muni-
cipais;

4) Assegurar a coordenagdo e cooperacio com outros servigos
municipais;

5) Informar acerca dos pedidos de faltas e licengas do pessoal;

6) Propor, superiormente, o prolongamento do horario normal
de trabalho, sempre que se verifiquem casos de urgente neces-
sidade ou de acumulacao de trabalho que nao possa ser exe-
cutado dentro do horario normal, com todas as unidades de
trabalho ou com os funciondrios que as circunstancias
exigirem;

7) Conferir e rubricar todos os documentos de receita e despesa
passados pelos servigos a seu cargo;

8) Preparar a remessa ao arquivo dos documentos e processos
que nao sejam necessarios na seccao, sector ou gabinete, devi-
damente relacionados;

9) Cumprir e fazer cumprir as normas e o regulamento referente
a actividade do gabinete, sec¢ao ou sector;

10) Elaborar pareceres e informacdes sobre assuntos da com-
peténcia da secgdo, gabinete ou sector;

11) Zelar pelas instalacoes, materiais e equipamentos adstritos
a seccdo, gabinete ou sector;

12) Executar as tarefas que, no ambito das suas competéncias,
lhe sejam superiormente solicitadas.

CAPITULO V
Servicos de apoio aos 6rgaos da autarquia

Artigo 16.°
Gabinete de Apoio a Presidéncia
Compete ao Gabinete de Apoio a Presidéncia (GAP):

1) Assegurar o apoio administrativo e as actividades de secre-
tariado necessarias ao desempenho da actividade do presi-
dente da Camara;

2) Registar e promover a divulgacdo dos despachos, ordens de
servigo e outras decisoes do presidente da Camara;

3) Apoiar e secretariar as reunioes em que participe o presidente
da Camara;
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4) Assegurar as demais tarefas que lhe sejam cometidas pelo
presidente da Camara;

5) Assegurar a elaboragao de propostas de alteracdo ao Regu-
lamento Interno dos Servicos Municipais e a estrutura orga-
nizacional do municipio, bem como acompanhar a sua imple-
mentacao.

Artigo 17.°
Gabinete de Apoio aos ()rgéos Municipais
Compete a0 Gabinete de Apoio aos Orgaos Municipais (GAOM):

1) Apoiar logistica e administrativamente as reunides dos 6rgaos
municipais — Camara Municipal e Assembleia Municipal —
assegurando a elaboragao e distribuigao das respectivas actas
e garantir o seguimento das deliberagdes que nao estejam
cometidas expressamente a outros servicos;

2) Assegurar o expediente relativo a convocacao das reunides
e preparar e distribuir as ordens de trabalho e documentagao
anexa;

3) Organizar e manter actualizado o sumario das deliberagdes
para divulgacao e publicacao;

4) Remeter ao Ministério Puablico, no prazo devido, copias das
actas das reunides dos 6rgaos autarquicos e outras entidades
publicas municipais e, bem assim, processos, documentos e
outros elementos que sejam requisitados;

5) Assegurar as tarefas administrativas referentes a instalagao
dos 6rgaos do municipio;

6) Manter actualizadas as listas dos elementos que compdem
os 6rgaos do municipio, promovendo as ac¢es necessarias
ao preenchimento das vagas operadas por suspensao, rentincia
ou perda de mandato dos seus membros;

7) Assegurar a coordenagao dos secretariados dos vereadores
em regime de permanéncia ou com pelouros atribuidos, bem
como o apoio administrativo aos restantes vereadores;

8) Assegurar o secretariado do presidente da Assembleia Muni-
cipal;

9) Prestar apoio administrativo aos membros da Assembleia
Municipal;

10) Assegurar o atendimento dos municipes e das entidades que
se dirigem a Assembleia Municipal ou aos seus eleitos;

11) Assegurar o apoio técnico-administrativo aos representantes
da Camara e da Assembleia Municipal na ANMP, na AMDS,
na AMLA ou noutras associagoes, instituicdes ou organismos
desde que tal apoio nao esteja cometido pelo presente Regu-
lamento a outro servico municipal.

Artigo 18.°

Direccao de Projecto para o Planeamento e Gestao das Areas
de Desenvolvimento Turistico

Compete a Direccao de Projecto para o Planeamento e Gestao
das Areas de Desenvolvimento Turistico (DPPGADT):

1) Acompanhar a elaboragdo e execugdo dos instrumentos de
gestao territorial relativos as ADT do concelho de Grandola,
em geral, incumbindo-lhe a coordenagao da instrucao dos
procedimentos e a apreciacao técnica e urbanistica dos pro-
jectos dos planos municipais de ordenamento do territério
e, bem assim, dos projectos de loteamento e dos projectos
de arquitectura relativos as operagdes urbanisticas a realizar
nas ADT;

2) Acompanhar as actividades municipais no ambito do planea-
mento e do ordenamento do territério que incidam sobre
as ADT, nomeadamente no ambito da revisao do Plano Direc-
tor Municipal de Grandola, e coordenar a elaboracio e exe-
cucdo dos instrumentos de gestao territorial relativos as ADT;

3) Monitorizar a execugdo dos planos municipais de ordena-
mento do territério e promover o levantamento, tratamento,
sistematizacao e divulgacao de informacoes respeitantes a essa
execucdo nas ADT;

4) Coordenar a instrucdo dos procedimentos de licenciamento
e autorizagdo urbanistica e assegurar a apreciagdo técnica
e urbanistica dos projectos de loteamento e dos projectos
de arquitectura relativos as operagoes urbanisticas a realizar
no ambito das ADT;

5) Coordenar as intervengdes de iniciativa publica municipal no
ambito das ADT;

6) Exercer as funcdes indicadas nos nimeros anteriores rela-
tivamente a projectos especificos de idéntica natureza, fora
do ambito das ADT, quando para tal seja incumbida por
despacho do presidente da Camara Municipal;

7) Coordenar o processo de revisao do PDM de Grandola e
elaborar estudos de prospectiva na area do desenvolvimento
turistico ou outras para que seja incumbida por despacho
do presidente da Camara.

Artigo 19.°
Gabinete de Comunicacio, Feiras e Eventos

1 — A organizagao interna do Gabinete de Comunicacao, Feiras
e Eventos (GCFE) compreende:

1.1 — A Seccao de Relacgoes Publicas e Protocolo — SRPP;

1.2 — O Sector de Producao Audiovisual — SPA;

1.3 — O Sector de Producédo de Eventos — SPE;

1.4 — O Sector de Producao e Logistica — SPL;

1.5 — O Servigo de Feiras e Exposi¢coes — SFE:

1.5.1 — A Seccdo de Feiras, Mercados e Exposicoes — SFME;

1.5.2 — O Sector de Gestao e Manutencdo do Parque de Feiras —
SGMPF.

2 — Compete ao GCFE:

2.1 — Coordenar as acgoes de promogao e divulgacao do municipio;

2.2 — Estabelecer contactos com a comunicagao social;

2.3 — Coordenar a publicidade municipal;

2.4 — Assegurar a actualizacdo da informacao disponibilizada pelo
municipio na Internet;

2.5 — Assegurar a organizagao e centralizacao de informacao sobre
0 municipio ou outras matérias de interesse municipal;

2.6 — Coordenar a produgao dos eventos municipais;

2.7— Coordenar as actividades das unidades organicas na sua
dependéncia.

Artigo 20.°
Seccao de Relacgées Piiblicas e Protocolo
Compete a Seccao de Relagoes Publicas e Protocolo (SRPP):

1) Assegurar as relagdes publicas e o protocolo do municipio,
organizando e acompanhando as recepgdes e eventos pro-
movidos pela autarquia;

2) Assegurar o atendimento de primeira linha aos municipes,
promover e apoiar ac¢des de melhoria no atendimento
publico;

3) Assegurar o controlo do acesso dos municipes aos edificios;

4) Afixar editais, anincios, avisos e outros documentos a publico,
nos locais e suportes a esse fim destinados;

5) Promover novas formas de atendimento;

6) Apoiar os contactos com a comunicagao social.

Artigo 21.°
Sector de Producao Audiovisual
Compete ao Sector de Producao Audiovisual (SPA):

1) Assegurar a concepgdo, execucdo, produgao e distribuicdo
da informacao municipal;

2) Propor a linha grafica do municipio;

3) Assegurar a concepgao e execucdo de material grafico, dudio-
-visual e multimedia;

4) Assegurar a realizacdo de reportagens fotograficas, gestao
do equipamento audio-visual e dos arquivos de fotografia;

5) Gerir o equipamento grafico do sector;

6) Assegurar a gestdo do equipamento de som e video, bem
como as actividades desta area;

7) Participar nos processos de criacao e utilizacdo de mobiliario
urbano de publicidade e informacéo.

Artigo 22.°
Sector de Producao de Eventos
Compete ao Sector de Producao de Eventos (SPE):

1) Coordenar a producio de eventos especiais;

2) Coordenar a producao de espectaculos;

3) Coordenar as actividades das comemoracoes municipais, em
articulagao com outros sectores;

4) Acompanhar e produzir os especticulos da feira de Agosto,
em articulagao com o SFE e 0 SAAC;

5) Acompanhar e colaborar na producao de eventos exteriores
a Camara;

6) Propor, em articulacao com os diferentes servigos, e produzir
novos eventos municipais;

7) Colaborar com todos os sectores da Cidmara na produgao
dos eventos a realizar.

Artigo 23.°
Sector de Producao e Logistica
Compete ao Sector de Producao e Logistica (SPL):

1) Garantir o apoio logistico a realizacao de iniciativas muni-
cipais ou apoiadas pela Camara Municipal;
2) Articular as suas actividades com o SPA;
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3) Apoiar o Servico de Feiras e Exposicoes na organizagao dos
eventos a seu cargo e na gestdo dos armazéns e instalagoes
do parque de feiras e exposigoes;

4) Assegurar a montagem, carga e descarga e transporte de estru-
turas, palcos, stands, exposicdes, painéis e outros equipa-
mentos;

5) Gerir e conservar os seus equipamentos, armazéns e frota
de viaturas.

Artigo 24.°
Servico de Feiras e Exposicoes
Compete ao Servico de Feiras e Exposicoes (SFE):

1) Promover a gestdo e organizagdo de feiras, exposicoes e mer-
cados municipais;

2) Organizar e apoiar eventos realizados no parque de feiras
e exposigoes;

3) Gerir o parque de feiras e exposi¢des e toda a actividade
inerente ao servigo;

4) Coordenar as actividades das unidades organicas na sua
dependéncia.

Artigo 25.°
Seccao de Feiras, Mercados e Exposicoes

Compete a Seccdo de Feiras, Mercados e Exposicoes (SFME):

1) Organizar o registo e identificacdo dos feirantes que operem
na 4rea do municipio;

2) Promover a atribuicdo do direito de ocupacgao de lugares de
terrado em feiras e mercados;

3) Assegurar o arquivo do expediente e outra documentagio
da respectiva unidade organica;

4) Assegurar a gestdo corrente do seu servigo.

Artigo 26.°
Sector de Gestao e Manutencao do Parque de Feiras
Compete ao Sector de Gestao e Manutencao do Parque de Feiras

(SGMPF):

1) Assegurar a gestao das instalacoes do parque de feiras;

2) Assegurar a gestao e manutengdo de bens e equipamentos
a cargo do parque de feiras;

3) Assegurar a manutengao diaria do parque de feiras;

4) Colaborar na utilizacdo dos equipamentos do parque por parte
de outros sectores da Camara e externos;

5) Assegurar a seguranca das instalacdes e propor medidas de
manutengao geral.

Artigo 27.°
Servico Municipal de Proteccao Civil
Compete ao Servigo Municipal de Protecgao Civil (SMPC):

1) Assegurar a articulagdo e cooperagao com o Servico Nacional
de Protecgao Civil em estreita ligagao com a delegacao distrital
de Proteccao Civil;

2) Coordenar a elaboragao e as actualizagdes periddicas do Plano
Municipal de Emergéncia;

3) Assegurar o apoio administrativo e logistico ao Centro Muni-
cipal de Operagdes de Emergéncia;

4) Promover o levantamento, previsao, avaliagdo e prevengao
dos riscos colectivos de origem natural ou tecnoldgica;

5) Planear solucdes de emergéncia, visando a busca, o salva-
mento, a prestacdo de socorro e de assisténcia, bem como
a evacuacao, o alojamento e o abastecimento das populacoes;

6) Inventariar os recursos e meios disponiveis e os mais facil-
mente mobilizaveis ao nivel do concelho;

7) Promover o estudo e divulgacao de formas adequadas de pro-
teccao dos edificios, de monumentos e de outros bens cul-
turais, de instalacoes de servicos essenciais, bem como do
ambiente e dos recursos naturais;

8) Promover ac¢des de informagao e sensibilizagdo a populagao,
bem como a realizagao regular de exercicios de prevencao;

9) Assegurar as missoes que lhe estdo, genérica e especifica-
mente, atribuidas no Plano Municipal de Emergéncia e na
lei.

Artigo 28.°
Gabinete Juridico, de Fiscalizacao e de Contra-Ordenacoes

1 — A organizagao interna do Gabinete Juridico, de Fiscalizagao

e de Contra-Ordenagdes (GJFCO) compreende:

1.1 — O Sector Juridico e Contencioso — SJC;

1.2— 0O Servico de Fiscalizacao e Contra-Ordenagdes — SFCO;
1.2.1 — A Seccao de Contra-Ordenacgdes — SCO;
1.2.2 — O Sector de Fiscalizagao — SF.

Artigo 29.°
Sector Juridico e Contencioso
Compete ao Sector Juridico e Contencioso (SJC):

1) Elaborar projectos ou propostas de normas, regulamentos e
posturas municipais;

2) Elaborar textos de andlise e de interpretagao das normas juri-
dicas com incidéncia na actividade municipal;

3) Emitir informacoes e pareceres sobre assuntos que lhe sejam
cometidos;

4) Patrocinar o municipio em juizo;

5) Apoiar os membros de 6rgdos do municipio em processos
judiciais relacionados com o exercicio das respectivas funcoes;

6) Apoiar o municipio nas suas relagdes com outras entidades;

7) Coordenar os processos de expropriacio e de constituicao
de servidoes administrativas;

8) Assegurar o expediente relativo a preparacdo e elaboracao
dos actos e contratos em que a Camara Municipal for outor-
gante, excepto no ambito dos recursos humanos;

9) Prestar apoio ao notariado privativo.
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Artigo 30.°
Servico de Fiscalizacao e Contra-Ordenacées
Compete ao Servigo de Fiscalizagdo e Contra-Ordenagoes (SFCO):

1) Coordenar e promover a fiscalizagdo municipal com excep¢ao
da de obras particulares;

2) Proceder a instrucdo de todos os processos referentes a ilicitos
de mera ordenagao social da competéncia da Camara;

3) Promover as diligéncias necessarias a instrugdo e tramitacao
dos processos de contra-ordenacao;

4) Promover a instru¢ao da decisdo dos processos de contra-
-ordenacio e assegurar a respectiva execucao;

5) Remeter aos tribunais a documentacao necessaria a instrugao
de processos executivos ou de apreciacao de recursos;

6) Promover a audicdo dos arguidos em processos de contra-
-ordenacio a tramitar por outras autarquias, sempre que estas,
nos termos legais, o solicitem;

7) Zelar pelo cumprimento das leis, de posturas, regulamentos
e orientacOes superiores cujo ambito respeite a area do
municipio;

8) Informar os pedidos de abertura e funcionamento de comércio
e industria, servicos ou outros, que lhe forem superiormente
ordenados;

9) Proceder a andlise e emitir informagao sobre as participagdes
e reclamagoes de particulares e acompanhamento das mesmas
com vista a sua resolugao;

10) Coordenar as actividades das unidades organicas na sua
dependéncia.

Artigo 31.°
Seccao de Contra-Ordenacoes
Compete a Secgao de Contra-Ordenagoes (SCO):

1) Organizar e acompanhar, em todos os seus tramites, os pro-
cessos de contra-ordenacao, inclusive o arquivo dos mesmos;

2) Assegurar o arquivo do expediente e outra documentacdo
da respectiva unidade organica;

3) Assegurar a gestao corrente do seu servico.

Artigo 32.°
Sector de Fiscalizacao
Compete ao Sector de Fiscalizacao (SF):

1) Detectar e participar todas as actividades nao licenciadas;
2) Proceder a elaboragdo dos autos de desobediéncia sempre
que os municipes prossigam com as obras objecto de embargo;

3) Proceder as notificacdes oriundas dos varios servicos da
Camara e outras entidades;

4) Fiscalizar estabelecimentos comerciais, servicos, industriais ou
outros, sem prejuizo das competéncias proprias das outras
entidades;

5) Informar os pedidos de abertura e funcionamento de comércio
e industria, servicos ou outros, que lhe forem superiormente
ordenados;

6) Fiscalizar a ocupagao dos espagos publicos;

7) Detectar e participar a Divisdo de Servicos Urbanos e
Ambiente das viaturas em situacao de estacionamento abusivo
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na area territorial do municipio, de acordo com as normas
vigentes;
8) Colaborar nos processos de demoli¢do, de obras e construcdes
nao licenciadas;
9) Fazer cumprir normas legais sobre sanidade publica, nomea-
damente a postura municipal sobre residuos sélidos e higiene
publica;
Fiscalizar a actividade exercida pelos feirantes, vendedores
ambulantes e andlogos nos mercados municipais fixos ou de
rua.

10
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Artigo 33.°
Gabinete de Informatica

1— A organizagdo interna do Gabinete de Informatica (GI)
compreende:

1.1 — O Sector do SIG e Inovagao — SSI;

1.2 — O Sector de Gestdo Informatica, Telecomunicacoes e Repro-
grafia — SGITR.

2 — Compete ao GI:

2.1 — Promover, organizar e implementar os sistemas informaticos
e de telecomunicagdes nos diversos servicos municipais em confor-
midade com as exigéncias de cada um deles;

2.2 — Proceder a estudos de analise de sistemas com vista a rede-
finicao de processos e reformulacdo de equipamentos face a evolugao
destes e das aplicagdes;

2.3 — Executar programas especificos que possam responder as
necessidades particulares de cada um dos servicos municipais;

2.4 — Dar parecer sobre todos os processos de aquisi¢ao de equi-
pamento informatico e de telecomunicagoes;

2.5 — Coordenar as actividades das unidades orgdnicas na sua
dependéncia.

Artigo 34.°
Sector do SIG e Inovacao
Compete ao Sector do SIG e Inovacao (SSI):

1) Estabelecer, em articulacdo com outros servigos utilizadores
do Sistema, e propor as 4reas temadticas prioritarias de apli-
cagao do Sistema de Informacao Geogréfica (SIG);

2) Avaliar e propor, com os servicos utilizadores, as necessidades
em formacao de recursos humanos necessarios a operagao
do SIG;

3) Promover a constitui¢do e manuten¢do das bases de infor-
macao do SIG municipal em colaboragado com os servicos
utilizadores do mesmo;

4) Propor medidas de inovacao tecnoldgica.

Artigo 35.°
Sector de Gestao Informatica, Telecomunicacoes e Reprografia

Compete ao Sector de Gestao Informatica, Telecomunicacoes e
Reprografia (SGITR):

1) Assegurar a instalagdo, operacdo, seguranca € manutengao
dos equipamentos informaticos, telecomunicacoes e outros
que se mostrem necessarios as actividades do municipio;

2) Elaborar documentacdo e manuais de exploragao e de apoio
aos utilizadores;

3) Intervir na fase de implementacdo das aplicacdes, designa-
damente através da formacao de utilizadores e realizacao dos
testes de aceitacao;

4) Dar apoio a formagao interna, em acgoes de sensibilizacao,
dos utilizadores efectivos e potenciais, em matéria de infor-
matica;

5) Assegurar o funcionamento da reprografia e equipamentos
de reprografia dos edificios municipais, excepto os equipa-
mentos afectos ao SPA.

Artigo 36.°
Gabinete de Desenvolvimento Economico e Turismo

1 — A organizacio interna do Gabinete de Desenvolvimento Eco-
ndémico e Turismo (GDET) compreende:

11— O Sector de Desenvolvimento Econémico e Apoio ao
Empreséario — SDEAE;

1.2 — O Sector de Turismo — ST.

2 — Compete ao GDET:

2.1 — Assegurar a implementagao das politicas e actividades muni-
cipais no ambito do desenvolvimento econémico;

2.2 — Assegurar a implementagdo das politicas municipais de
desenvolvimento turistico;

2.3 — Coordenar as actividades das unidades organicas na sua
dependéncia.

Artigo 37.°
Sector de Desenvolvimento Econémico e Apoio ao Empresario

Compete ao Sector de Desenvolvimento Econdémico e Apoio ao
Empresario (SDEAE):

1) Emitir parecer sobre planos intermunicipais ou regionais no
ambito do desenvolvimento econémico;

2) Organizar os processos de atribuicao de quiosques;

3) Informar e apoiar os empresdrios e suas estruturas repre-
sentativas;

4) Propor acgoes e actividades de apoio aos agentes econdmicos,
nomeadamente a politica municipal de incentivos;

5) Propor o estabelecimento de protocolos de cooperacao, tendo
como objectivo o desenvolvimento econdémico do concelho;

6) Assegurar a ligagdo com outros servicos municipais no ambito
da promocdo do desenvolvimento econémico do concelho;

7) Apoiar e acompanhar o relacionamento dos empresarios com
as mais diversas entidades publicas e privadas;

8) Promover iniciativas no ambito da defesa dos consumidores
junto das escolas e outros agentes, em articulacdo com todos
os servicos do municipio;

9) Assegurar as demais atribuicdes previstas na lei como com-
peténcia das autarquias no ambito da defesa do consumidor;

10) Prover a gestdo do Gabinete de Apoio ao Empresdrio.

Artigo 38.°
Sector de Turismo
Compete ao Sector de Turismo (ST):

1) Prover a gestao dos postos de turismo;

2) Assegurar a articulacdo com as regioes de turismo;

3) Promover a edigdo de materiais e a realizagao de actividades
de informagao e promogao turistica;

4) Realizar estudos e elaborar propostas no ambito do desen-
volvimento turistico do concelho;

5) Assegurar a participacao do municipio em feiras e exposicoes
de ambito turistico e colaborar na organizagdo de eventos
turisticos de iniciativa municipal;

6) Dar parecer sobre eventuais apoios municipais a realizacao
de feiras e exposi¢des promovidas por outras entidades;

7) Promover, em articulacdo com outros sectores do municipio,
accoes de dinamizagdo das freguesias e dos nucleos rurais,
concertadas com as associacOes de desenvolvimento local,
associagoes profissionais e associacoes culturais e desportivas;

8) Propor e executar acgdes de apoio as actividades e oficios
tradicionais, no sentido de diversificar a base econdmica tra-
dicional e contribuir para a criacdo de um conjunto de pro-
dutos locais de qualidade;

9) Apresentar propostas para a criagdo de um calendario de
actividades de animagdo turistica, em articulagdo com a
DASCE e a DD.

Artigo 39.°
Gabinete de Veterinaria
Compete ao Gabinete de Veterinaria (GV):

1) Inspeccionar e fiscalizar avidrios, matadouros, veiculos de
transporte de produtos alimentares e outros locais onde se
abate, industrializa ou comercializa carne ou produtos deri-
vados, nomeadamente os mercados municipais;

2) Desenvolver uma acgdo pedagdgica junto dos proprietarios
e trabalhadores de estabelecimentos onde se vendem ou
manufacturam produtos alimentares;

3) Assegurar a vacinacdo dos canideos;

4) Fiscalizar e controlar higienicamente os estabelecimentos
onde se comercializam ou armazenam produtos alimentares,
incluindo o equipamento e os armazéns, 0s anexos € as ins-
talagOes sanitdrias, em colaboragdo com a fiscalizacdo muni-
cipal;

5) Fiscalizar e controlar a higiene do pessoal que trabalha nos
estabelecimentos onde se vendem ou manipulam produtos
alimentares;

6) Cooperar na organizagdo, direc¢do e funcionamento dos mer-
cados grossistas e de retalho fixo ou de revenda;

7) Cooperar na inventariagio, por sectores, de todos os esta-
belecimentos existentes na drea do concelho onde se pre-
param, manipulam ou vendem produtos alimentares;

8) Cooperar no licenciamento de todos os estabelecimentos onde
se comercializam ou armazenam produtos alimentares;

9) Cooperar no controlo da qualidade e das caracteristicas orga-
nolépticas e higio-sanitarias dos produtos alimentares e na
recolha de amostras para analise em laboratérios oficiais;
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10) Exercer as demais atribuicdes conferidas por leis e regu-
lamentos.

CAPITULO VI
Servicos de actividade/meio

Artigo 40.°
Divisao de Recursos Humanos e Administracao Geral

1— A organizagdo interna da Divisdo de Recursos Humanos e
Administracao Geral (DRHAG) compreende:

1.1 — A Seccdo de Expediente e Administragio Geral — SEAG;

1.2 — O Sector dos Servigos de Apoio — SSA;

1.3 — A Seccao Administrativa de Recursos Humanos — SARH;

1.4— O Sector de Accdo Sécio-Profissional e Formacao Pro-
fissional — SASPFP;

1.5— 0O Sector de Seguranca, Higiene e Saude no Traba-
lho — SSHST.

2 — Compete a DRHAG:

2.1 — Coordenar e implementar no plano técnico a politica muni-
cipal de recursos humanos;

2.2 — Assegurar a selec¢ao e o recrutamento de novos trabalha-
dores, bem como a gestao das carreiras;

2.3 — Assegurar a elaboragéo e concretizacao do plano de formagao
socio-profissional dos trabalhadores;

2.4 — Assegurar os instrumentos de apoio socio-profissional dos
trabalhadores;

2.5 — Promover as condicoes de trabalho e garantir as ac¢oes refe-
rentes a seguranca, higiene e saide no trabalho;

2.6 — Apoiar os dirigentes e chefias na concretizacao das suas atri-
bui¢des no ambito da direcgao de recursos humanos;

2.7— Dar apoio técnico-administrativo aos instrutores de inqué-
ritos e processos disciplinares;

2.8 — Assegurar o registo de correspondéncia de e para a Camara
Municipal;

2.9 — Assegurar os processos de licenciamento nao atribuidos a
outros servigos;

2.10 — Assegurar o funcionamento dos servigos de apoio;

2.11 — Secretariar as reunides da Camara Municipal;

2.12 — Coordenar os processos eleitorais;

2.13 — Coordenar os projectos de modernizacao administrativa e
acompanhar e avaliar a sua implementagao;

2.14 — Estudar e elaborar propostas no ambito da organizacao e
métodos, da circulacdo interna de documentos e edigdo de suportes
administrativos;

2.15 — Emitir, sempre que for solicitado, parecer ou informacao
em todos os assuntos que devam ser submetidos a deliberacdo da
Céamara Municipal ou a despacho dos eleitos;

2.16 — Coordenar as actividades das unidades organicas na sua
dependéncia.

Artigo 41.°
Seccao de Expediente e Administracao Geral
Compete a Secgao de Expediente e Administragdo Geral (SEAG):

1) Assegurar a recepgao, registo e classificacao da correspon-
déncia da e para a Camara Municipal;

2) Assegurar a distribuicdo do expediente, Didrios da Republica
e outros documentos pelos servigos municipais, garantindo
o servico de estafeta;

3) Organizar e dar sequéncia aos processos administrativos que
nao sejam assegurados por outros servigos;

4) Assegurar o expediente necessario ao exercicio das compe-
téncias conferidas a delegagdo concelhia de Inspeccao-Geral
das Actividades Culturais, de harmonia com a legislagao
aplicavel;

S5) Assegurar a gestdo do arquivo corrente necessdrio as acti-
vidades municipais;

6) Assegurar a ligagdo com os arquivos correntes de cada unidade
orgénica e com o arquivo municipal;

7) Enviar ao arquivo municipal os documentos desnecessarios
as actividades correntes dos servigos;

8) Proceder ao licenciamento e promover a liquidagao de taxas,
tarifas ou outras receitas municipais nao atribuidas por lei
ou pelo presente Regulamento a outro servigo, nomeada-
mente de armas, caga, velocipedes e outros veiculos, etc.;

9) Assegurar os procedimentos relativos ao recenseamento
militar;

10) Assegurar os procedimentos relativos ao recenseamento elei-
toral e aos actos eleitorais;

11) Assegurar o expediente relativo as notificagdes, participagdes
e queixas, inquéritos administrativos ligados a DRHAG, lega-
dos pios e outros;

12) Assegurar o controlo e a liquidagdo das rendas devidas a
Camara no ambito da habitagao;

13) Assegurar o servico de execucoes fiscais;

14) Organizar os processos de venda de terrenos para sepulturas
perpétuas e jazigos e assegurar as demais ac¢des adminis-
trativas relacionadas com o cemitério;

15) Processar e controlar a liquidagdo da venda de bens e servigos
e da utilizagdo de equipamentos municipais que nao estejam
atribuidas a outros servicos;

16) Organizar o registo e identificacao dos vendedores ambulantes
que operem na area do municipio.

Artigo 42.°
Sector dos Servicos de Apoio
Compete ao Sector dos Servigos de Apoio (SSA):

1) Hastear as bandeiras;

2) Assegurar a vigilancia dos equipamentos municipais;

3) Assegurar o funcionamento da central telefonica e respectivas
comunicagoes;

4) Assegurar a limpeza dos edificios e equipamentos municipais;

5) Dar apoio a realizacao de iniciativas municipais.

Artigo 43.°
Seccao Administrativa de Recursos Humanos
Compete a Secgdo Administrativa de Recursos Humanos (SARH):

1) Assegurar as ac¢des administrativas relacionadas com o pro-
cessamento de vencimentos, abonos, prestagdes complemen-
tares, horas extraordinarias, classificacio de servico, mobi-
lidade, aposentacao, etc.;

2) Dar apoio administrativo a comissao paritaria e aos instrutores
de inquéritos e processos disciplinares;

3) Assegurar o atendimento aos trabalhadores;

4) Assegurar a elaboragdo das listas de antiguidade e mudanga
de escalao;

5) Assegurar a organizagdo e actualizacdo dos processos indi-
viduais dos trabalhadores;

6) Gerir o sistema de controlo de assiduidade;

7) Solicitar a verificagao de faltas e licengas por doenga e asse-
gurar o expediente relativo a juntas médicas;

8) Elaborar a proposta de quadro de pessoal;

9) Assegurar o processo de recrutamento e seleccdo de pessoal,
independentemente do tipo de vinculo, e de acordo com as
propostas dos servicos despachadas superiormente;

10) Assegurar os procedimentos relacionados com os concursos
de promogao;

11) Assegurar os procedimentos relacionados com 0s processos
de requisicao, destacamento e transferéncia de trabalhadores;

12) Elaborar o balanco social.

Artigo 44.°
Sector de Acciao Socio-Profissional e Formacao Profissional

Compete ao Sector de Acgao Sdcio-Profissional e Formagao Pro-
fissional (SASPFP):

1) Assegurar o acolhimento e a integracao de novos traba-
lhadores;

2) Assegurar os instrumentos regulares de informagao aos tra-
balhadores, nomeadamente o boletim interno e a actualizagiao
dos placards informativos;

3) Assegurar o relacionamento da Camara Municipal com os
trabalhadores aposentados;

4) Assegurar no plano técnico a relacao com as estruturas repre-
sentativas dos trabalhadores e com os servigos sociais;

5) Assegurar os procedimentos relacionados com os trabalha-
dores inseridos em programas ocupacionais ou de insergao
profissional;

6) Acompanhar e apoiar a realizagdo dos estagios profissionais;

7) Assegurar a elaboracao da proposta de plano de formagao
e assegurar a sua implementacao;

8) Assegurar a elaboracdo do diagnéstico de necessidades de
formacgao;

9) Assegurar e promover a participagdo dos trabalhadores em
accoes de formagao externas;

10) Assegurar e promover a participagao dos trabalhadores em
congressos, seminarios, encontros e outros eventos de natu-
reza similar;

11) Assegurar uma informacdo adequada e actualizada sobre
acgoes de formagao a todos os trabalhadores;

12) Assegurar uma informacao actualizada sobre o percurso for-
mativo dos trabalhadores procurando garantir a igualdade
de oportunidades no acesso a formacao;
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13) Assegurar a ligagcao a AMLA, a AMDS, ao CEFA, ao INA
e a CCDRA, bem como a outras entidades no dominio da
formacao.

Artigo 45.°
Sector de Seguranca, Higiene e Saiide no Trabalho

Compete ao Sector de Seguranca, Higiene e Satde no Trabalho
(SSHST):

1) Assegurar a elaboracdo de estudos e pareceres sobre as con-
dicoes de trabalho;

2) Assegurar a elaboragdo de propostas de medidas que visem
a melhoria das condicoes de trabalho;

3) Assegurar a identificagao e a avaliagdo dos riscos profissionais
e as propostas de medidas para a sua eliminagdo ou mini-
mizagao;

4) Assegurar a andlise e a avaliacdo dos acidentes de trabalho;

5) Assegurar o desenvolvimento interno de ac¢oes de educagao
para a saude e para a segurancga;

6) Assegurar a realizacdo dos exames médicos no ambito da
satde ocupacional;

7) Assegurar o apoio técnico a Comissao de Higiene, Seguranca
e Saude no Trabalho;

8) Assegurar a elaboracdo de pareceres sobre os equipamentos
de proteccdo individual e os meios de proteccao colectiva
a implementar;

9) Assegurar a elaboracao dos planos de emergéncia dos edificios
€ equipamentos municipais;

10) Promover a gestao dos meios de combate a incéndios e dos
sistemas de deteccao de incéndios e garantir a sua ope-
racionalidade.

Artigo 46.°
Divisao Financeira

1— A organizacdo interna da Divisdo Financeira (DF) com-
preende:

1.1 — A Secgao de Aprovisionamento — SA;

1.2 — A Seccdo de Patrimoénio e Seguros — SPS;

1.3 — A Tesouraria;

1.4 — O Servigo de Gestao Financeira — SGF;

1.5 — A Seccio de Contabilidade — SC.

2 — Compete a DF:

2.1 — Coordenar e implementar no plano técnico as politicas muni-
cipais no ambito da gestao financeira;

2.2 — Coordenar a elaboracdo dos documentos previsionais (orca-
mento, plano plurianual de investimentos e plano de actividades muni-
cipal), incluindo as respectivas alteracoes e revisoes;

2.3 — Assegurar a gestao das financas e contabilidade do municipio;

2.4 — Elaborar a conta de geréncia e o relatério de actividades
do municipio;

2.5 — Gerir os aprovisionamentos e 0 patriménio municipal;

2.6 — Gerir a carteira de seguros da Camara Municipal;

2.7 — Acompanhar a contabilizagao e entrega atempada das ope-
ragOes de tesouraria e do IVA;

2.8 — Acompanhar e fiscalizar o funcionamento da Seccdo de
Tesouraria;

2.9 — Garantir a cabimentacao prévia dos documentos represen-
tativos de compromisso por parte do municipio, designadamente os
sujeitos a visto do Tribunal de Contas;

2.10 — Assegurar a realizagao de estudos técnicos previsionais sobre
meios financeiros e avaliacao da situagao econdmica;

2.11 — Organizar os processos para obtengao de crédito e garantias
junto das instituicoes financeiras e proceder ao respectivo acompa-
nhamento contabilistico;

2.12 — Assegurar a elaboracdo de estudos de caracter econd-
mico-financeiro;

2.13 — Estudar e propor os mecanismos funcionais de controlo de
gestdo visando em particular a andlise e o controlo da execugao
orcamental;

2.14 — Coordenar as actividades das unidades organicas na sua
dependéncia;

2.15 — Prestar informacao sobre a situagdo financeira do municipio
as diversas entidades competentes (Direc¢do-Geral do Orgamento,
Direccao-Geral dos Impostos).

Artigo 47.°
Seccao de Aprovisionamento

Compete a Secgao de Aprovisionamento (SA):

1) Assegurar os aprovisionamentos garantindo os stocks neces-
sarios em armazéns;
2) Gerir o fundo de maneio das compras;

3) Desenvolver os processos de concurso ou consultas ao mer-
cado tendentes a aquisicao de bens ou servigos nao expres-
samente atribuidos a outros servigos;

4) Efectuar estudos de mercado na éptica qualidade/preco e pro-
ceder as respectivas compras;

5) Registar e zelar pelo cumprimento dos contratos de manu-
tengao e assisténcia técnica que foram elaborados pelos diver-
SOS servicos municipais;

6) Enviar a Seccao de Contabilidade as facturas devidamente
visadas e proceder a conferéncia das mesmas, em confor-
midade com as entradas em armazém;

7) Recepcionar as facturas referentes as aquisicoes directas ao
mercado, submeté-las a conferéncia, em termos de qualidade
e quantidade, por parte do servico requisitante;

8) Assegurar a gestao dos armazéns municipais;

9) Satisfazer imediatamente e sempre que possivel as requisi¢des
internas através do material existente em armazém.

Artigo 48.°
Seccao de Patriménio e Seguros
Compete a Seccao de Patrimoénio e Seguros (SPS):

1) Promover a gestao e fiscalizacdo do patriménio municipal;

2) Assegurar a gestao de carteira de seguros do municipio;

3) Organizar e manter actualizado o inventdrio de bens moveis
e imdveis pertencentes ao municipio, mantendo actualizados
os respectivos ficheiros;

4) Garantir os procedimentos necessarios a alienacdo de imo-

veis — solo e outros, através de hasta publica ou qualquer

outra forma prevista na lei;

Efectuar registos que sejam da responsabilidade do municipio

e assegurar o respectivo expediente;

6) Promover a venda de produtos de sucata e outros bens des-
NEeCessarios aos servicos.
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Artigo 49.°
Tesouraria
Compete a Tesouraria:

1) Arrecadar todas as receitas virtuais e eventuais, incluindo a
liquidacdo de juros de mora e outras taxas suplementares;

2) Efectuar o pagamento de todas as despesas depois de devi-
damente autorizadas;

3) Transferir para a Tesouraria da Fazenda Publica ou outras
entidades as importancias devidas, uma vez recebida a neces-
saria ordem de pagamento;

4) Elaborar e remeter a Seccao de Contabilidade balancetes did-

rios da caixa, bem como os documentos, relacoes de despesas

e receita, incluindo titulos de anulacdo, guia de reposi¢ao

e outros, escriturados no respectivo diario de tesouraria e

resumo diario de tesouraria;

) Fazer o controlo das contas bancarias;

6) Proceder a regularizacdo contabilistica das transferéncias em
contas operadas por forca das arrecadacoes das receitas ou
pagamento de despesas, nas diversas instituicoes bancarias.

Artigo 50.°
Servico de Gestao Financeira
Ao Servico de Gestao Financeira (SGF) compete:

1) Promover a elaboragdo dos orcamentos do municipio, res-
pectivas revisoes e alteracoes;

2) Promover a elaboragao da conta anual de geréncia, proceder
as respectivas conferéncias e assegurar a sua remessa as enti-
dades competentes;

3) Garantir os procedimentos contabilisticos inerentes a execu-
¢ao do orgamento no municipio;

4) Elaborar os balancetes e relatérios mensais sobre a previ-
sao/realizacao de receitas e despesas;

5) Organizar e promover a concretizacio dos procedimentos
relativos a derramas, contribui¢ao autarquica, empréstimos,
subsidios ou outras receitas fiscais que eventualmente venham
a ser cometidos ao municipio e que, pela sua natureza, nao
digam directamente respeito a outro servico municipal;

6) Garantir a contabilizagdo e entrega do IVA e das demais
receitas cobradas por operacgdes de tesouraria;

7) Proceder ao controlo do cumprimento dos contratos de
empréstimo, locacao, locacdo financeira ou outros de idéntica
natureza.



APENDICE N.° 37 — II SERIE — N.° 76 — 18 de Abril de 2006 69

Artigo 51.°
Seccao de Contabilidade
A Seccio de Contabilidade (SC) compete:

1) Promover a cabimentagdo das despesas consequentes de
empreitadas e de fornecimento de bens ou servigos, incluindo
pessoal, cativando as respectivas verbas logo que haja des-
pacho ou deliberacéo para o efeito.

2) Executar, nos termos legais, a contabilidade or¢camental, atra-
vés da conferéncia dos documentos e da classificacdo e escri-
turagdo das receitas e das despesas, arquivando os necessarios
comprovativos, com vista ao controlo de todos os movimentos
de caracter financeiro;

3) Promover a regularizacdo das despesas superiormente auto-

rizadas e das receitas legalmente devidas e manter actua-

lizados os seus registos contabilisticos;

Conferir o diario e o resumo diario da tesouraria e proceder

a correspondente escrituracao;

Conferir e promover a regularizacao das anulagoes e dos fun-

dos permanentes, nos prazos legais;

6) Processar a liquidacdo e controlo das receitas provenientes
de outras entidades, designadamente FGM e FCM, derrama,
impostos locais, contribuicao autarquica ou outros;

7) Colaborar nos balangos ao cofre municipal;

8) Remeter ao Tribunal de Contas, a contabilidade publica e
aos departamentos centrais ou regionais os elementos obri-
gatdrios por lei;

9) Emitir certidoes das importancias entregues pela Camara
Municipal a outras entidades;

10) Processar o recebimento das indemnizagdes provenientes de
contratos de seguro, bem como cuidar do processamento dos
pagamentos devidos;

11) Proceder ao controlo das diferentes contas correntes, nomea-
damente de empreiteiros, fornecedores e outras entidades;

12) Proceder a escrituragdo e controlo do IVA.

4
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CAPITULO VII
Servicos de actividade/fim
Artigo 52.°

Divisao de Estudos, Projectos e Empreitadas

1 — A organizacao interna da Divisdo de Estudos, Projectos e
Empreitadas (DEPE) compreende:

1.1 — A Secgao de Estudos, Projectos e Empreitadas — SEPE;

1.2 — O Sector de Empreitadas — SE;

1.3 — O Sector de Estudos e Projectos — SEP;

1.4 — O Sector de Candidaturas e Fundos Comunitarios — SCFC.

2 — Compete a DEPE:

2.1 — Coordenar e implementar no plano técnico a politica muni-
cipal de obras, por recurso a empreitada;

2.2 — Assegurar a realizagdo das obras municipais através de
empreitadas;

2.3 — Assegurar a realizacao de estudos e projectos de obras
municipais;

2.4 — Coordenar as actividades das unidades organicas na sua
dependéncia.

Artigo 53.°
Seccao de Estudos, Projectos e Empreitadas
Compete a Secgao de Estudos, Projectos e Empreitadas (SEPE):

1) Assegurar todos os procedimentos administrativos relativos
a empreitadas, bem como os respectivos concursos, estudos,
candidaturas e fundos comunitarios;

2) Proceder ao acompanhamento e controlo da facturagdo nas
diferentes fases das obras adjudicadas;

3) Assegurar com a devida antecedéncia o envio a DF de ele-
mentos que possibilitem, da parte desta, uma programacio
financeira dos pagamentos aos empreiteiros e gestao de fun-
dos comunitarios;

4) Assegurar o arquivo do expediente e outra documentagio
da respectiva unidade organica;

5) Assegurar a gestao corrente do seu servico.

Artigo 54.°
Sector de Empreitadas
Compete ao Sector de Empreitadas (SE):

1) Assegurar a gestdo da execugdo das obras municipais por
empreitada, incluindo as de redes de aguas e aguas residuais;

2) Preparar e controlar todos os procedimentos inerentes para
a realizagdo de obras por empreitada, nomeadamente medi-
¢oes e orcamentos ¢ a elaboracao de programas de concurso,
cadernos de encargos, condicoes técnicas gerais e especiais
e analise das propostas apresentadas, elaborando os pareceres
tendentes a adjudicacao;

3) Submeter a apreciacdo da Camara ou do presidente, e com
a antecedéncia devida, a execucdo de trabalhos a mais ou
a menos nas empreitadas;

4) Participar conjuntamente com o SCFC no acompanhamento
de obras financiadas pelos fundos comunitarios;

5) Proceder a recepcao das obras que o municipio delibere levar
a efeito por empreitada, elaborando os respectivos autos de
recepgao;

6) Fazer cumprir as condigdes estabelecidas nos cadernos de
encargos e projectos de execucio;

7) Conferir e visar todos os autos de medicdo assegurando a
respectiva conformidade com os contratos celebrados;

8) Participar nas comissoes de analise de concursos, nos projectos
e empreitadas de obras publicas.

Artigo 55.°
Sector de Estudos e Projectos
Compete ao Sector de Estudos e Projectos (SEP):

1) Assegurar os estudos e a elaboracdo de projectos de obras
municipais ou outros que lhe sejam solicitados;

2) Elaborar projectos de pequena dimensdo, particularmente ao
nivel de edificios, arranjos exteriores, vias e arruamentos;

3) Proceder a levantamentos topograficos;

4) Prestar apoio topografico aos outros servicos municipais.

Artigo 56.°
Sector de Candidaturas e Fundos Comunitarios

Compete ao Sector de Candidaturas e Fundos Comunitdrios
(SCFC):

1) Prover a gestao das candidaturas e fundos comunitarios;

2) Articular com os servicos internos e externos a gestao técnica
e financeira dos fundos comunitarios;

3) Manter informados os servigos sobre candidaturas a fundos
comunitarios;

4) Propor formas de financiamento de projectos municipais.

Artigo 57.°
Divisao de Obras Municipais, Transportes e Oficinas

1 — A organizacdo interna da Divisdo de Obras Municipais, Trans-
portes e Oficinas (DOMTO) compreende:

1.1 — O Servigo de Obras Municipais — SOM:

1.1.1 — O Sector de Rede Viaria— SRV;

1.1.2— O Sector de Conservagao e Manutencdo de Equipamen-
tos — SCME;

1.1.3 — O Sector de Construgao Civil — SCC;

1.2 — O Sector de Transportes e Oficinas Auto — STOA;

1.3 — As Oficinas Municipais — OM:

1.3.1 — De Carpintaria;

1.3.2 — De Serralharia;

1.3.3 — De Electricidade;

1.3.4 — De Pintura.

2 — Compete a DOMTO:

2.1 — Coordenar e implementar no plano técnico a politica muni-
cipal de obras por administragao directa e assegurar a realizacao das
obras municipais por administragao directa ou por recurso a emprei-
tada;

2.2 — Coordenar a gestao do parque de maquinas e dos transportes
municipais;

2.3 — Coordenar a gestao das oficinas municipais;

2.4 — Coordenar as actividades das unidades organicas na sua
dependéncia.

Artigo 58.°
Servico de Obras Municipais

Ao Servico de Obras Municipais (SOM), que compreende o Sector
de Rede Viaria, o Sector de Conservagdo e Manutencao de Equi-
pamentos e o Sector de Construgao Civil, compete:

1) Construir vias, estacionamentos e outros espagos pavimen-
tados;

2) Conservar vias e pavimentos;

3) Executar e conservar calgadas;

4) Executar obras de construgao civil;
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5) Assegurar a conservagao ¢ manutengao de edificios e equi-
pamentos municipais;

6) Assegurar a conservacdo e manuten¢do do parque habita-
cional municipal em estreita articulagaio com o Sector de
Accao Social e Saude;

7) Proceder a medicao e orcamento das obras executadas pela
Divisao;

8) Apreciar as consultas prévias de loteamento (viabilidades)
e os estudos de loteamento, emitindo recomendacoes técnicas
quanto as solugdes a apresentar nos projectos de execugao
da rede viaria que condicionem as op¢oes urbanisticas;

9) Apreciar projectos de execugao de arruamentos com vista
a fundamentagdo das decisdes municipais, tendo em conta
a integracao dessas infra-estruturas na rede municipal;

10) Apreciar telas finais de projectos de infra-estruturas (rede
vidria) e apoiar nas recep¢oes provisorias e definitivas de obras
promovidas no ambito de loteamentos privados;

11) Participar nas comissdes de andlise de concursos, elaborando
pareceres, tendo em vista a adjudicacdo de projectos de obras
de infra-estruturas municipais;

12) Planificar a execugao de obras viarias, procedendo ao seu
controlo fisico e financeiro;

13) Colaborar ou planificar ac¢des intermunicipais na area das
infra-estruturas viarias;

14) Elaborar pequenos projectos das vérias especialidades, incluindo
os respectivos cadernos de encargos, para lancamento de con-
cursos de empreitadas para a remodelagdo/manutencao de
edificios e equipamentos e outras infra-estruturas.

Artigo 59.°
Sector de Transportes e Oficinas Auto
Ao Sector de Transportes e Oficinas Auto (STOA) compete:

1) Assegurar a gestao operacional dos motoristas e do parque
de maquinas e viaturas municipais;

2) Efectuar estudos de rentabilidade das maquinas e viaturas
e propor as medidas adequadas;

3) Elaborar propostas anuais para a aquisicdio ou o abate de
viaturas e maquinas, em colaboracdo com outras unidades
organicas;

4) Assegurar a gestdo da estacdo de servico e da oficina auto;

5) Elaborar anualmente planos de manutencao de maquinas e
viaturas;

6) Proceder a programagdo da actividade da frota de acordo
com as rotinas estabelecidas e as solicitacoes dos outros ser-
Vigos municipais;

7) Recolher diariamente os discos de tacdgrafo, proceder a sua
leitura e analisar os tempos de paragem e de forma de
conducio;

8) Prover a gestdo do abastecimento de combustiveis e lubri-
ficantes indispensaveis ao funcionamento do parque de
maquinas;

9) Proceder ao registo dos acidentes, elaborando os relatérios
contendo a informacgao dos custos resultantes da reparacao
de danos (préprios e de terceiros), bem como apurar as even-
tuais causas;

10) Controlar a situagao dos documentos necessarios a circulagao
das viaturas e maquinas;

11) Elaborar os autos de recepgao de equipamentos;

12) Elaborar e manter actualizado o cadastro de cada maquina
ou viatura;

13) Programar as lavagens e lubrificacdo de viaturas e maquinas;

14) Manter em condig¢des de operacionalidade todo o material
e equipamento adstrito a estacdo de servigo;

15) Manter em condig¢des de operacionalidade todo o material
e equipamento adstrito as oficinas de mecanica auto;

16) Assegurar as reparacoes solicitadas pelos servicos municipais.

Artigo 60.°
Oficinas Municipais

As Oficinas Municipais (OM) de Carpintaria, de Serralharia, de

Electricidade e de Pintura compete:

1) Executar os trabalhos de carpintaria que integram as obras,
segundo os projectos aprovados;

2) Executar os trabalhos de serralharia que integram as obras,
segundo os projectos aprovados;

3) Executar os trabalhos de pintura que integram as obras,
segundo os projectos aprovados;

4) Executar os trabalhos de electricidade que integram as obras,
segundo os projectos aprovados, bem como assegurar a res-
ponsabilidade técnica pela exploracdo de instalagdes eléc-
tricas.

Artigo 61.°
Divisao de Servicos Urbanos e Ambiente

1 — A organizagdo interna da Divisao de Servigos Urbanos e
Ambiente (DSUA) compreende:

1.1 — A Seccéo de Servigos Urbanos e Ambiente — SSUA;

1.2 — O Servigo de Limpeza, Aguas e Saneamento — SLAS:

1.2.1 — O Sector de Aguas — SA;

1.2.2 — O Sector de Saneamento — SS;

1.2.3 — O Sector de Limpeza Publica — SLP;

1.3 — O Servico de Ambiente, Transito e Acessibilidades — SATA:

1.3.1 — O Sector de Ambiente e Espacos Verdes — SAEV;

1.3.2— O Sector de Cemitérios ¢ Mercado Municipal — SCMM;

1.3.3 — O Sector de Transito e Iluminagao Publica — STIM.

2 — Compete a Divisao de Servigos Urbanos e Ambiente:

2.1 — Coordenar e implementar no plano técnico a politica muni-
cipal de ambiente;

2.2 — Coordenar no plano técnico a prestagao de servicos urbanos
as populagoes;

2.3 — Coordenar os sistemas de abastecimento de agua e de
saneamento;

2.4 — Coordenar as actividades das unidades organicas na sua
dependéncia.

Artigo 62.°
Seccao de Servicos Urbanos e Ambiente
Compete a Seccao de Servigos Urbanos e Ambiente (SSUA):

1) Assegurar todos os procedimentos administrativos relativos
a servigos urbanos e ambiente;

2) Assegurar os procedimentos de facturacao, leitura, cobranca
e demais acgdes administrativas concernentes ao desenvol-
vimento e funcionamento dos servicos de dguas e esgotos;

3) Organizar os processos € proceder a emissao de contratos
de consumo de dgua e executar todas as alteragoes aos registos
dos consumidores;

4) Assegurar o atendimento ao publico, bem como a recep¢io
e analise das reclamacoes escritas ou orais;

5) Promover a liquidagdo dos valores cobrados pelos bancos,
CTT, multibanco ou outros agentes e efectuar o processa-
mento das respectivas receitas eventuais;

6) Preparar e controlar o sistema de cobranga por transferéncia
bancéria;

7) Assegurar a recepcao e liquidacao dos processos de ramais
domiciliarios de agua;

8) Assegurar as acgoes técnico-administrativas referentes a pedi-
dos de ramais, limpeza de fossas e vistorias aos ramais de
esgoto;

9) Assegurar a realizacao das leituras de consumo;

10) Elaborar relatérios periddicos sobre facturagao, cobranca,
niveis de consumo, cortes e abastecimento e facturas em
divida;

11) Assegurar o arquivo do expediente e outra documentacdo
da respectiva unidade orgénica;

12) Assegurar a gestdo corrente do seu servico.

Artigo 63.°
Servico de Limpeza, Aguas e Saneamento
Compete ao Servico de Limpeza, Aguas e Saneamento (SLAS):

1) Coordenar a gestdo, conservagido e manutengdo dos sistemas
de abastecimento de agua e drenagem de aguas residuais;

2) Promover o estudo e construgao de redes e ramais do abas-
tecimento de dgua e drenagem de dguas residuais;

3) Coordenar e cooperar em acgoes de sensibilizagao e formacao
na correcta utilizacao dos recursos hidricos;

4) Prover a gestao da limpeza publica;

5) Coordenar as actividades das unidades organicas na sua
dependéncia.

Artigo 64.°
Sector de Aguas
Compete ao Sector de Aguas (SA):

1) Assegurar o fornecimento de dgua e promover a qualidade
do servigo de abastecimento de aguas prestado a populacao;

2) Participar, promover ou elaborar estudos globais de explo-
ragdo e ou conservacao previsional dos sistemas de abaste-
cimento de aguas;

3) Recolher, compilar e tratar os elementos técnico-estatisticos
e outros relativos ao sistema de abastecimento de &dguas;

4) Avaliar o estado de conservagdo das redes e equipamentos;
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5) Proceder a actualizacdo sistematica dos cadastros gerais e
parciais da rede de abastecimento de aguas;

6) Dar parecer sobre planos de urbanizagdo e projectos de urba-
nizacdo, ao nivel das redes de abastecimento de aguas;

7) Executar a construcdo de ramais de abastecimento de aguas
e, excepcionalmente, a construgdo de pequenos trocos de
redes de aguas;

8) Assegurar a ligagao e interrupgao do fornecimento de agua,
bem como efectuar as baixas oficiosas dos contadores de abas-
tecimento de agua;

9) Assegurar o movimento de contadores incluindo a sua mon-
tagem, substituicao, reparacao e aferig¢ao.

Artigo 65.°
Sector de Saneamento
Compete ao Sector de Saneamento (SS):

1) Assegurar a qualidade do servico de drenagem de dguas resi-
duais prestado a populacéo;

2) Participar, promover ou elaborar estudos globais de explo-
racdo e ou conservacdo previsional do sistema de drenagem
de 4guas residuais;

3) Recolher, compilar e tratar os elementos técnico-estatisticos
e outros relativos ao sistema de drenagem de aguas residuais;

4) Avaliar o estado de conservagdo das redes e equipamentos;

5) Proceder a actualizagdo sistematica dos cadastros gerais e
parciais da rede de drenagem de dguas residuais;

6) Dar parecer sobre planos de urbanizagao e projectos de urba-
niza¢do ao nivel das redes de dguas residuais;

7) Executar a construcao de ramais de aguas residuais e, excep-
cionalmente, a construcao de pequenos trocos de redes de
aguas residuais.

Artigo 66.°
Sector de Limpeza Publica
Compete ao Sector de Limpeza Publica (SLP):

1) Assegurar a recolha e transporte dos residuos sélidos urbanos
produzidos na 4rea do municipio;

2) Assegurar a limpeza manual e mecanica e lavagem de vias
e espacos publicos;

3) Assegurar a limpeza de sarjetas e sumidouros;

4) Promover a manutengao e conservagao das instalagdes de
apoio, bem como, sempre que se justifique, propor a cons-
trugao de novas instalagoes;

5) Promover a gestdo do canil/gatil municipal;

6) Promover a captura de animais vadios;

7) Assegurar através de empresas especializadas o controlo da
populagdo murina, de pragas e outras espécies nocivas;

8) Promover a recolha de veiculos abandonados nos espacos
publicos, participar no processo de venda por hasta publica
e desenvolver os demais procedimentos de acordo com a legis-
lacdo em vigor;

9) Gerir as instalacoes sanitdrias publicas;

10) Garantir a distribuicdo de contentores e papeleiras e a res-
pectiva manutencao e conservacao;

11) Proceder a gestdo, manutengdo e conservacdo da maquinaria,
equipamento e ferramentas afectos ao Sector.

Artigo 67.°
Servico de Ambiente, Transito e Acessibilidades

Compete ao Servico de Ambiente, Transito e Acessibilidades

(SATA):

1) Coordenar as actividades de promocao ambiental;

2) Coordenar a interven¢do municipal no ambito dos espagos
verdes, dos cemitérios, das acessibilidades, da iluminagao
publica e transito e de outros servigos urbanos;

3) Coordenar as actividades das unidades organicas na sua
dependéncia.

Artigo 68.°
Sector de Ambiente e Espacos Verdes
Compete ao Sector de Ambiente e Espacos Verdes (SAEV):

1) Participar na avaliagdo dos impactes ambientais de empreen-
dimentos urbanisticos e outros projectos municipais, publicos
ou privados (nos casos em que for legalmente exigivel), que
pela sua natureza ou dimensao venham a influenciar directa
ou indirectamente a qualidade de vida no municipio;

2) Participar em todos os projectos e iniciativas relacionados
com a proteccao ambiental;

3) Participar na Comissao de Gestao do Ar;

4) Assegurar, em consondncia com outros servicos municipais,
o cumprimento do Plano Director Municipal no que concerne
a todas as componentes ambientais;

5) Colaborar na definicdo de medidas de proteccdo de zonas
de especial interesse ecoldgico;

6) Programar, projectar e executar ac¢des de educacao e sen-
sibilizagao ambiental;

7) Avaliar situacdes de incomodidade sonora no &mbito das com-
peténcias municipais e assegurar o cumprimento do Regu-
lamento Geral sobre o Ruido;

8) Colaborar na fiscalizacdo das areas da Reserva Agricola
Nacional (RAN) e da Reserva Ecoldgica Nacional (REN)
com o objectivo de assegurar a sua preservagao;

9) Emitir parecer sobre o licenciamento de actividades de explo-
ragao de inertes;

10) Assegurar o apoio técnico a recuperacao das areas de explo-
ragao de inertes;

11) Assegurar a salvaguarda do patriménio natural, paisagistico,
arquitectonico e cultural susceptivel de degradacao ou perda
pelo exercicio da actividade econdémica ou praticas urbanas
incorrectas;

12) Assegurar no plano técnico a ligagdo a RNE e outras areas
protegidas;

13) Promover medidas de controlo da poluigao;

14) Assegurar a construcdo, manutencio e conservagao de todos
os espagos verdes, parques e jardins de responsabilidade
municipal;

15) Emitir pareceres sobre propostas de loteamentos, projectos
de obras de urbanizagoes e todo o tipo de projectos externos
e internos que envolvam espacos verdes e ou mobilidrio
urbano;

16) Apoiar na fiscalizagdo e recep¢ao provisoria e definitiva de
obras que incluam espagos verdes e ou mobilidrio urbano;

17) Colaborar na elaboragao de planos gerais e de pormenor de
arborizacao;

18) Manter actualizado o cadastro dos espagos verdes, parques
e jardins;

19) Propor a aquisi¢ao de maquinaria, equipamento e ferramentas
e respectiva manutengao e conservagao;

20) Assegurar o apoio, quando solicitado, a feiras, festas e outros
eventos no ambito do Sector;

21) Dinamizar a automatizacao das regas;

22) Assegurar a conservagao do arvoredo, nomeadamente plan-
tagoes, podas e limpezas, tratamentos fitossanitarios, abate
e rega;

23) Promover a gestao do viveiro municipal;

24) Promover a actualizagdo de inventdrios;

25) Assegurar o fornecimento de plantas ornamentais para ini-
ciativas municipais e outras;

26) Proceder ao fabrico de terras e fertilizantes organicos;

27) Gerir as zonas florestais e matas municipais;

28) Emitir parecer sobre o licenciamento de actividades florestais
e de floresta.

Artigo 69.°
Sector de Cemitérios e Mercado Municipal
Compete ao Sector de Cemitérios ¢ Mercado Municipal (SCMM):

1) Assegurar os procedimentos relativos as inumagoes e exu-
macgoes;

2) Promover a manutengao e conservacdo do cemitério muni-
cipal;

3) Assegurar o cumprimento do Regulamento dos Cemitérios
e demais legislacao em vigor;

4) Emitir parecer sobre construgdes funerarias;

5) Informar sobre os requerimentos para aquisicao de terrenos
para sepulturas perpétuas e jazigos;

6) Prover a gestdao do mercado municipal;

7) Organizar os processos de atribuicao de bancas e lojas no
mercado municipal.

Artigo 70.°
Sector de Transito e Iluminacao Piublica
Compete ao Sector de Transito e Iluminacdo Publica (STIM):

1) Assegurar a execugao de projectos de sinalizagao e circulagao
de ambito e iniciativa municipais;

2) Implementar os projectos de sinalizagao e circulagao;

3) Conservar e manter a sinalizagio existente;

4) Acompanhar e programar o sistema semaférico a construir;

5) Assegurar, no plano técnico, o relacionamento da Camara
com as entidades com responsabilidades na sinalizagao e no
transito, nomeadamente as forcas de seguranca;
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6) Pugnar pela qualidade do servico prestado pelas empresas
concessiondrias de servicos publicos na drea do municipio,
particularmente no ambito do protocolo estabelecido com
estas empresas, nomeadamente no que se refere a forneci-
mento de energia, iluminagdo publica, distribuicao de gas,
transportes e comunicagoes;

7) Coordenar e participar na elaboracdo de planos e programas
ao nivel da electrificagao e iluminacdo publica das zonas urba-
nas, periurbanas e rurais do municipio;

8) Apoiar tecnicamente o municipio no que se refere ao rela-
cionamento com as empresas publicas e privadas prestadoras
de servicos a populagao do municipio, ao nivel do forneci-
mento energético, telecomunicagdes, transportes e outros
Servicos;

9) Dar parecer sobre os planos e projectos de urbanizagao, ao
nivel das redes eléctricas, iluminacao publica, telecomunica-
¢oes e abastecimento de gas;

10) Assegurar e desenvolver todo o processo referente a instalagao
de téxis e outras viaturas de aluguer;

11) Proceder a contactos com os operadores de transportes publi-

cos no ambito de implantagao/alteragao de carreiras e para-

gens rodo-ferrovidrias;

Proceder a contactos com a populacado no ambito dos trans-

portes publicos e respectivos fluxos.

12

~

Artigo 71.°
Divisao de Acc¢ao Social, Cultura e Educacao

1 — A organizacdo interna da Divisdo de Accdo Social, Cultura
e Educacdo (DASCE) compreende:

1.1 — A Seccao de Acgao Social, Cultura e Educagao — SASCE;

1.2 — O Servigo de Educacao, Juventude e Cooperagao — SEJC;

1.2.1 — O Sector de Educacao — SE;

1.2.2 — O Sector de Juventude — SJ;

1.2.3 — O Sector de Cooperagao — SC;

1.3 — O Servico de Bibliotecas, Cultura e Patriménio Histérico
(SBCPH);

1.3.1 — A Biblioteca;

1.3.2 — O Sector de Animagao e Associativismo Cultural — SAAC;

1.3.3 — O Sector de Patriménio Cultural — SPC;

1.4 — O Sector de Accao Social e Satide — SASS;

2 — Compete a DASCE:

2.1 — Coordenar no plano técnico as actividades referentes as com-
peténcias municipais no dominio da educacao;

2.2 — Coordenar e implementar as politicas municipais de acgao
social e sadde;

2.3 — Coordenar e implementar as politicas municipais de juven-
tude;

2.4 — Coordenar e implementar no plano técnico as politicas muni-
cipais de preservagdo e valorizagdo do patriménio e de desenvol-
vimento cultural;

2.5 — Coordenar as actividades de leitura publica, bibliotecas,
museologia e arquivo municipal;

2.6 — Coordenar no plano técnico as actividades municipais de coo-
peracao nacional e internacional;

2.7— Coordenar e implementar, no plano técnico, o relaciona-
mento do municipio com o movimento associativo e outros agentes
culturais, de defesa do patrimoénio, etc.;

2.8 — Coordenar e implementar as actividades municipais no
ambito da habitagao social;

2.9 — Coordenar as actividades das unidades orgdnicas na sua

dependéncia.
Artigo 72.°

Seccao de Ac¢ao Social, Cultura e Educacao
Compete a Seccao de Accao Social, Cultura e Educagao (SASCE):

1) Assegurar todos os procedimentos administrativos relativos
as areas de educacao e juventude, cultura, cooperacdo e acgao
social;

2) Aferir as necessidades dos meios materiais e recursos indis-
pensaveis ao funcionamento dos servicos;

3) Secretariar as reunides realizadas no ambito da actividade
das areas de educagao e juventude, cultura, cooperagao e
accao social;

4) Assegurar o arquivo do expediente e outra documentagio
da respectiva unidade organica;

5) Assegurar a gestao corrente do seu servico.

Artigo 73.°
Servico de Educacao, Juventude e Cooperacao
Compete ao Servico de Educagao, Juventude e Cooperagao (SEJC):

1) Assegurar o cumprimento das competéncias e responsabili-
dades municipais nas dreas da educagdo, juventude e coo-
peragao;

2) Implementar, monitorizar e actualizar a carta educativa do
concelho com vista a elaboragao de propostas de implemen-
tacdo de equipamentos escolares;

3) Assegurar a gestdo do Estidio Jovem e do Gabinete de
Juventude;

4) Coordenar as actividades das unidades organicas na sua
dependéncia.

Artigo 74.°
Sector de Educacao
Compete as Sectores de Educagao e de Juventude:

1) Assegurar, no quadro das competéncias municipais, o fun-
cionamento dos estabelecimentos da rede publica de educagao
pré-escolar e ensino basico do municipio;

2) Promover e apoiar programas de actividades de ligacao
escola-comunidade;

3) Apoiar, no plano técnico, a participagao da Camara nos 6rgaos
de gestdo e administragdo dos agrupamentos e outros esta-
belecimentos de ensino;

4) Promover a articulacdo estreita e continua com os 6rgaos
directivos dos estabelecimentos de ensino, associacdes de estu-
dantes e associagdes de pais;

5) Assegurar as competéncias municipais no ambito do Conselho
Municipal de Educagao;

6) Manter uma intensa e regular colaboragdo com a comunidade
escolar concelhia, de forma a potenciar a sua relevante fungio
educativa;

7) Propor, promover e apoiar acgoes de educagao bésica de adul-
tos e ensino recorrente, nomeadamente através do apoio a
coordenagdo concelhia de ensino recorrente € a programas
de actividades extracurriculares;

8) Preparar os contactos e as relagdes com os drgaos competentes
da administracao central e regional e associacdes, visando
a construgao das escolas necessarias a nivel dos 2.° e 3.° ciclos
do ensino basico e ensino secundario;

9) Propor, promover e apoiar a realizacdo de encontros con-
celhios sobre educacio;

10) Acompanhar a execugdo das novas construgdes escolares e
de obras de manutencao dos edificios de educacao pré-escolar
e do 1.° ciclo do ensino basico, incluindo equipamentos des-
portivos e culturais;

11) Assegurar o funcionamento dos refeitdrios escolares da res-
ponsabilidade do municipio;

12) Propor e proceder ao fornecimento de mobilidrio, equipa-
mento e material didactico as escolas da competéncia da
autarquia;

13) Proceder a organizagao da rede de transportes escolares, asse-
gurando os procedimentos necessarios a respectiva gestao;

14) Estudar e propor tipos de apoio a prestar a estabelecimentos
privados e cooperativos de educacao;

15) Participar na divulgacao, junto dos estudantes, professores
e restante comunidade educativa, das actividades promovidas
pela Camara Municipal no ambito da educagao;

16) Apoiar as actividades de desporto escolar em articulagdo com
o Sector de Animacao e Formagao Desportiva;

17) Promover a atribui¢io de bolsas de estudo de iniciativa
municipal;

18) Propor a atribuicdo de subsidios aos alunos carenciados, de
acordo com a legislagdo em vigor, assegurando os procedi-
mentos necessarios a respectiva gestao;

19) Promover a implementacgdo da carta educativa do concelho,
assegurando a sua monitorizacdo e actualizagdo com a regu-
laridade necessaria, apresentando propostas de ordenamento
da rede educativa concelhia, no ambito dos objectivos tragados
na carta educativa.

Artigo 75.°
Sector de Juventude

1 — Proceder a articulacdo das actividades juvenis no municipio,
fomentando a participagao alargada de associacoes, colectividades e
outras organizagoes.

2 — Estimular e apoiar o associativismo juvenil no concelho.

3 — Estimular o contacto com outros jovens através de projectos
de intercambio locais, regionais, nacionais ou internacionais, em
estreita articulagdo com o Sector de Cooperagao.

4 — Colaborar com associacdes juvenis, associacoes de estudantes
e outros agentes ligados a actividades com jovens, na dinamizagao
de projectos de intervencdo comunitaria (local ou concelhia), incen-
tivando as dindmicas ja existentes ou criar, com os jovens, novas formas
de envolvimento na comunidade.
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5 — Promover os contactos e relacoes a estabelecer com os 6rgaos
da administragdo central e regional com competéncia na area da
juventude.

6 — Proporcionar aos jovens oportunidades e espaco para expres-
sarem a sua criatividade de uma forma integrada e saudavel.

7 — Prover a accoes de formacao, informacgao e encaminhamento,
no sentido da prevencdo de comportamentos de risco, em articulagao
com outras entidades (locais, regionais, nacionais e, eventualmente,
estrangeiras).

8 — Apoiar, informar e encaminhar a populagdo juvenil do concelho
em termos de procura de emprego e formagao profissional.

9 — Apoiar projectos de formacdo que visem uma melhor qua-
lificagdo profissional, nomeadamente na drea das novas tecnologias
de informagao.

10 — Proceder a realizacdo de levantamentos e estudos de diag-

néstico

da realidade juvenil no concelho.

Artigo 76.°

Sector de Cooperacao

Compete ao Sector de Cooperagao (SC):

D
2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)

9)

10)

Coordenar a actividade de cooperagdo, com outros municipios
ou organismos, a nivel nacional e internacional;

Promover a articulagdo da actividade de cooperagao com os
restantes servigos e sectores do municipio;

Divulgar junto dos servi¢os da autarquia programas de finan-
ciamentos europeus que permitam apoiar a actividade muni-
cipal e apoiar as candidaturas que vierem a ser apresentadas
a esses programas;

Desenvolver estudos técnicos com vista a preparagao de pro-
tocolos de cooperagao nacionais e internacionais;

Propor, promover e dinamizar acordos de geminacdo inter-
municipal a nivel internacional;

Organizar, em articulagdo com outros servicos, programas de
recepcao a entidades e individualidades e de visitas oficiais
de ambito nacional e internacional;

Propor, promover e dinamizar programas e projectos de coo-
peracdo com oOs parceiros nacionais e internacionais do
municipio;

Propor e concretizar programas de intercambio de grupos
a nivel intermunicipal, nacional ou internacional;

Propor, promover e dinamizar projectos de difusdo da mobi-
lidade e promocao da formagao — estégios profissionais inter-
nacionais, seminarios tematicos, encontros de ambito técnico
para troca e partilha de experiéncias e informagao;
Coordenar, em articulagdo com os servicos da autarquia, a
participagdo do municipio em associacdes e redes tematicas
internacionais, nomeadamente na Associacao Internacional
das Cidades Educadoras e no desenvolvimento do trabalho
de colaboracdo na Rede Portuguesa das Cidades Educadoras.

Artigo 77.°

Servico de Bibliotecas, Cultura e Patriménio Historico

Compete ao Servico de Bibliotecas, Cultura e Patriménio Histdrico
(SBCPH):

)
2)
3)

4)
5)

Assegurar a implementacao das politicas municipais de desen-
volvimento cultural e de defesa do patriménio histérico;
Coordenar, implementar e promover as actividades munici-
pais no ambito da museologia;

Organizar, manter e conservar o arquivo municipal;
Assegurar a gestao da Biblioteca e promover a leitura publica;

Coordenar as actividades das unidades organicas na sua
dependéncia.

Artigo 78.°

Biblioteca

Compete a Biblioteca:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

Promover a utilizagdo e manutencdo dos equipamentos da
rede de leitura publica;

Registar, catalogar, classificar e cotar a documentacao entrada;
Garantir a aquisicao, manutengao e difusao das coleccoes;
Garantir o funcionamento de servigos de leitura para criangas,
jovens e adultos (empréstimo domicilidrio e consulta local);
Garantir o funcionamento de servigos de apoio e orientagao
bibliografica, nomeadamente através do Servigo de Referén-
cia, da consulta de catdlogos actualizados e da edigao de publi-
cagdes diversas;

Garantir o funcionamento dos servicos de visionamento e
audicdo individual e em grupo de documentos audio-visuais;
Manter um fundo local de informacao relativa a vida cultural
e econdémico-social do municipio;

8)
9)

10)
11)

12)

Proceder a realizacao de coldquios, debates e encontros com
escritores e outros criadores;

Garantir o funcionamento dindmico da Biblioteca na oferta
de bens e servicos inovadores, assim como no acesso as novas
tecnologias da informacao;

Proceder ao controlo das assinaturas de periddicos e o fun-
cionamento deste servico de leitura;

Proceder ao acompanhamento da cedéncia de espacos a
outros agentes educativos e culturais, para a realizagao de
coléquios, exposicoes, debates e outras iniciativas;

Apoiar a criagdo e desenvolvimento da rede concelhia de
bibliotecas escolares.

Artigo 79.°

Sector de Animacao e Associativismo Cultural

Compete ao Sector de Associativismo e Animagdo Cultural
(SAAQ):

)
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)

9)

10)

Proceder a articulagao das actividades culturais no municipio,
fomentando a participagdo alargada de associagdes, colec-
tividades e outras organizagoes;

Estimular e apoiar o movimento associativo cultural;
Colaborar com associacoes e outros agentes culturais na dina-
mizacao de projectos culturais e recreativos;

Fomentar a utilizacao publica das instalacoes de caracter cul-
tural existentes, preconizada nos protocolos assinados com
colectividades, associagOes e outras organizagoes;

Assegurar a gestao dos equipamentos culturais municipais;
Apoiar e incentivar as formas tradicionais de expressao das
culturas populares, em colaboracdo com o Sector de Turismo;
Propor e concretizar programas de intercimbio de grupos
na area da animacao cultural, a nivel intermunicipal, nacional
ou internacional, em articulacao com o Sector de Cooperacao;
Promover os contactos e relagdes a estabelecer com 6rgaos
de administragdo central e regional e associagdes na area
da animagao cultural e outros afins;

Colaborar com os servi¢os municipais, organizando os apoios
a prestar a feiras, festas tradicionais e outras realizacdes, no
ambito das suas atribuicoes;

Desenvolver acgdes e programas diversificados de animagao,
designadamente itinerarios culturais e turisticos na 4rea do
municipio, em articulagdo com o Gabinete de Desenvolvi-
mento Econémico e Turismo.

Artigo 80.°
Sector de Patrimonio Cultural

Compete ao Sector de Patriménio Cultural (SPC):

)
2)

3)
4
5)

6)
7

8)

9)
10)

11)
12)
13)

14)

Propor e implementar a recolha de toda a documentagao
de interesse historico para o municipio;

Executar programas de extensao cultural que sensibilizem as
populacdes para a salvaguarda e conservagido do seu patri-
monio;

Estimular e apoiar o associativismo de defesa do patriménio
natural, histdrico e cultural do municipio;

Proceder ao inventario sistematico do patriménio natural, his-
tdrico e cultural do municipio;

Promover a rentabilizacdo e recuperacdo funcional de ves-
tigios e testemunhos do patriménio histérico e natural
municipal;

Proceder a accoes e programas de investigacdo, designada-
mente nos dominios da histéria local e etnografia;

Promover os contactos e relagoes a estabelecer com os 6rgaos
da administragdo central e regional com competéncia nas
areas de defesa e conservacao do patrimoénio;

Propor e executar programas especificos de prestagao e sal-
vaguarda do patriménio cultural popular, tanto material como
imaterial,

Desenvolver acgoes de proteccdo e conservacao do patrimoé-
nio, sensibilizando as populagdes para a sua preservacao;
Dar parecer em todos os aspectos que impliquem modificacao,
reconstrucao ou destruigdo do patriménio na area do muni-
cipio;

Propor a classificagdo de monumentos, conjuntos e sitios com
valor cultural ou patrimonial;

Recolher, recuperar, classificar e conservar bens méveis com
valor histdrico, cientifico, artistico e técnico;

Criar e apoiar a criacdo de museus e niicleos museoldgicos
e assegurar as actividades municipais no ambito da museologia
promovendo a gestao dos museus municipais;

Promover a fruicdo dos equipamentos culturais e do patri-
monio natural e histérico por parte das populacoes;
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15)
16)

17)
18)

19)

20)

Organizar, gerir e conservar o Arquivo Municipal;

Catalogar, indexar, registar e preservar os documentos, livros
e processos que lhe sejam remetidos pelos diversos servigos
municipais e em particular pela Seccao de Expediente e Admi-
nistracao Geral;

Assegurar a ligagdo ao arquivo corrente na Seccdo de Expe-
diente e Administragao Geral;

Efectuar, de acordo com a lei e os prazos em vigor, a triagem
dos documentos a conservar e a destruir;

Promover, em parceria com outras entidades, a recolha, o
tratamento, a preservacao e a divulgagdo de documentagao
de interesse historico e cultural que ndo seja propriedade
do municipio;

Assegurar o servico publico de consulta de documentos.

Artigo 81.°

Sector de Accao Social e Saide

Compete ao Sector de Accdo Social e Satide (SASS):

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7
8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)

16)
17)

18)

19)

20)

21)

22)
23)
24)

Assegurar o cumprimento das competéncias e responsabili-
dades municipais nas areas da acgdo social e da saude;
Implementar as actividades municipais no ambito da habi-
tacao social;

Promover a articulagao das actividades sociais realizadas no
municipio, designadamente as dirigidas a infancia, idosos e
deficientes;

Estimular e apoiar a criagao e o funcionamento de associagoes
de solidariedade social, nas areas da infincia, idosos e
deficientes;

Dinamizar estruturas concelhias de coordenac@o, nos domi-
nios da accao social e da sauide;

Proceder a realizagao de levantamentos e estudos de diag-
nostico da situagao no ambito da infancia, idosos, deficientes
e da satide no municipio;

Propor, promover e apoiar programas de ocupagio de tempos
livres e actividades destinadas a infincia, idosos e deficientes;
Promover contactos e propor formas de actuagdo conjunta
com associagdes e instituicoes locais e regionais, de modo
a resolver situagoes problematicas de criancas em risco, mar-
ginalidade e debilidade econdmica;

Proceder ou propor a elaboracao de estudos e inquéritos sobre
a situacdo econdmica da populagao de modo a propor supe-
riormente medidas que visem debelar caréncias sociais da
comunidade;

Encaminhar casos de caréncias sociais detectados para os
organismos competentes da administracao central e regional;
Concretizar planos anuais de actividades em colaboracao com
o centro de saude;

Proceder a acgoes de informagao e divulgacdo na area da
prevencao;

Propor, promover ou apoiar a realizacdo de encontros con-
celhios na area social e da sadde;

Proceder a estudos e projectos para definicdo e implemen-
tagdo de equipamentos para a infancia, idosos e deficientes;
Assegurar as competéncias municipais no ambito do rendi-
mento social de insercdo e da Comissao de Proteccao de
Criangas e Jovens em risco;

Conhecer e analisar as caracteristicas do parque habitacional
da 4rea do municipio;

Analisar as necessidades habitacionais e a adequacao das dife-
rentes vias de promogdo a natureza e caracteristicas da
procura;

Proceder ao estudo e analise dos diferentes programas de
promogao de habitagdo social e de custos controlados, pro-
pondo as solu¢des mais adequadas;

Proceder ao estudo e andlise dos programas de recuperagao,
conservacao e reparagao do parque habitacional, propondo
as solucoes mais adequadas;

Proceder ao estudo e andlise das modalidades de financia-
mento a construgao e aquisi¢ao de habitacao;

Promover e estabelecer relagdes e contactos com entidades
publicas, cooperativas e privadas com intervengao na area
da habitacao;

Promover a atribuicao de habitagdes, quando tal esteja legal-
mente confiado ao municipio;

Apoiar as ac¢oes de promogao de habitacao em que o muni-
cipio intervenha directa ou indirectamente;

Assegurar a gestao do parque habitacional municipal, desig-
nadamente: preparar contratos, promover a fixagao e actua-
lizagao de rendas, organizar processos individuais dos arren-

25)

26)

datarios, promover junto do Servico de Obras Municipais a
conservacao e reparagao dos fogos, promover a fiscalizagao
das condigoes de utilizacao dos fogos do municipio;

Recolher e divulgar informagao sobre habitagao, designada-
mente sobre arrendamento urbano, propriedade horizontal,
promocao e atribuicao de habitacOes sociais e de custos con-
trolados, conservacdo e reparacao do parque habitacional;
Assegurar a aplicagdo do regulamento municipal para a atri-
buigao de fogos, de lotes para autoconstrugao, de venda de
habitacoes e de terrenos municipais para construcao de
habitacao.

Artigo 82.°

Divisao de Desporto

1— A organizagdo interna da Divisdo de Desporto (DD) com-
preende:

1.1 — O Sector de Animagado e Formacdo Desportiva — SAFD;

1.2 — O Sector de Gestao de Equipamentos — SGE.

2 — Compete a DD:

2.1 — Coordenar e implementar no plano técnico as politicas muni-
cipais de desenvolvimento desportivo;

2.2— Coordenar a gestdo dos equipamentos desportivos muni-

cipais;

2.3 — Coordenar as actividades das unidades organicas na sua
dependéncia.

Artigo 83.°

Sector de Animacéo e Formacao Desportiva

Compete ao Sector de Animagdo e Formagao Desportiva (SAD):

)
2)

3)
4)

5)

6)

7)
8)

Conceber, propor e implementar projectos de desenvolvi-
mento da educagao fisica e do desporto, para todos os escaloes
etérios da populacio;

Programar e realizar actividades/animagdes desportivas na
area do concelho;

Dinamizar a pratica de actividades desportivas de natureza;
Prestar o apoio necessario a manifestagoes desportivas orga-
nizadas por colectividades, juntas de freguesia, federagoes e
associagoes desportivas, com impacte municipal, regional,
nacional e ou internacional, desde que realizadas no muni-
cipio;

Apoiar a realizagdo de actividades desportivas no 1.° ciclo
do ensino basico, bem como no ambito de protocolos de coo-
peragdo nos niveis de 2.° e 3.° ciclos e ensino secundario
em articulacio com o Sector de Educacdo e Juventude;
Propor, promover e apoiar a realizacdo de encontros, semi-
narios, accoes de formacao ou outros no ambito da Educagao
Fisica e Desporto;

Assegurar os apoios ao desporto escolar em articulacio com
o Sector de Educacéo e Juventude;

Assegurar os apoios ao desporto federado, no que se refere
em particular aos escaldes de formacdo, em articulagdo com
os clubes locais, associagdes regionais e federagoes.

Artigo 84.°
Sector de Gestao de Equipamentos

Compete ao Sector de Gestao de Equipamentos (SGE):

1)

3)

4)

5)
6)

Proceder a realizagdo de levantamentos e estudos de diag-
nostico da situacao desportiva no concelho, nomeadamente
a elaboracdo e actualizagao da carta desportiva;

Elaborar estudos sobre a rede de instalagdes desportivas do
concelho, bem como pareceres sobre as instalagoes a serem
construidas;

Acompanhar a execugao da rede de instalacoes e equipa-
mentos para a pratica de actividades fisicas, desportivas e
recreativas de interesse municipal;

Propor o estabelecimento de protocolos de colaboragao com
empresas, colectividades, escolas e outros organismos, para
a utilizacao publica dos equipamentos desportivos existentes
na area do concelho;

Promover a gestao e utilizagdo das instalacoes desportivas
municipais;

Apoiar, em instalagdes e material, os estabelecimentos de
educagdo pré-escolar e do 1.° ciclo do ensino basico e as
colectividades na prética da educacéo fisica e do desporto.

Artigo 85.°
Divisao de Planeamento e Gestao Urbanistica

1 — A organizagdo interna da Divisdo de Planeamento e Gestao
Urbanistica (DPGU) compreende:

1.1 — A Secc@o Administrativa de Urbanismo — SAU;

1.2 — O Sector de Gestao Urbanistica — SGU;
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1.3— O Sector de Fiscalizagdo de Obras Particulares — SFOP;

1.4 — O Sector de Planeamento Urbanistico — SPU;

1.5 — O Sector de Monitorizagdo — SM.

2 — Compete a DPGU:

2.1 — Coordenar e implementar as actividades municipais no
ambito da gestao urbanistica;

2.2 — Coordenar as actividades municipais no dmbito do planea-
mento urbanistico € do ordenamento do territorio;

2.3 — Coordenar a fiscalizagao de obras particulares;

2.4 — Coordenar a monitorizagao dos planos;

2.5 — Coordenar as actividades das unidades organicas na sua
dependéncia.

Artigo 86.°

Seccao Administrativa de Urbanismo

Compete a Sec¢ao Administrativa de Urbanismo (SAU):

D

2)

3)

4

~

5)

7

8)
9)
10)

11)
12)
13)

14)

15)
16)
17)
18)

Proceder ao registo de todos os requerimentos relativos a
processos de obras e loteamentos particulares, obras de urba-
nizacdo, de alteracdo e fixacdo de uso, areeiros, pedreira,
industria, pedidos de informacao prévia, vistoria, reclamagoes,
exposicoes, pedidos de ocupacdo de via puiblica para efeitos
de obras e outros, certidoes, averbamentos e pedidos de
utilizagao;

Organizar e controlar a instrugao de todos os processos de
obras de construcao civil, loteamentos municipais ou parti-
culares, obras de urbanizagao particulares, viabilidades, vis-
torias, pedidos de alvaras de licenga e outros;

Proceder ao atendimento publico, prestando todas as infor-
macdes e esclarecimentos relacionados com a actividade da
DPGU ou encaminhando para atendimento técnico espe-
cializado;

Preparar todos os processos para que possam ser emitidos,
interna e externamente, os pareceres técnicos necessarios;
Preparar todos os processos para decisao superior;

Dar cumprimento e seguimento a todos os actos adminis-
trativos relacionados com a actividade da divisdo (oficios, noti-
ficacoes, vistorias, certiddes, alvards de licenga e outros);
Elaborar estatisticas relacionadas com a actividade da divisao
e fornecé-las aos organismos oficiais, quando tal estiver legal-
mente estabelecido;

Proceder ao controlo dos pagamentos em prestacoes quando
autorizados;

Proceder ao fornecimento de plantas topograficas e repro-
ducao de desenhos;

Proceder ao fornecimento e reproducio de copias de plantas
requeridas pelos servicos da Cémara Municipal, quando
autorizados;

Proceder ao fornecimento de copias de plantas a outras enti-
dades publicas, quando autorizado;

Assegurar e manter devidamente organizado o arquivo da
DPGU;

Catalogar, indexar, arquivar ou dar outros tratamentos ade-
quados a todos os documentos, publicagdes e processos que
lhe sejam remetidos pela divisao;

Facultar processos e outros documentos aos demais servigos
internos, mediante requisicao prévia e anotacao de entradas
e saidas;

Receber e manter organizado o arquivo das fichas técnicas
de habitacao;

Proceder a emissao de guias de receitas referentes as taxas
previstas no RTUOMG;

Emitir nos termos da lei licencas especiais de ruido, quando
devidamente autorizadas;

Emitir alvaras, respeitantes as matérias da competéncia da
DPGU.

Artigo 87.°

Sector de Gestao Urbanistica

Compete ao Sector de Gestdao Urbanistica (SGU):

D

2)

Proceder ao registo de todos os requerimentos relativos a
processos de obras e loteamentos particulares, obras de urba-
nizacdo, de alteragao e fixagdo de uso, areeiros, pedreira,
industria, pedidos de informagao prévia, vistoria, reclamagoes,
exposicoes, pedidos de ocupacdo de via publica para efeitos
de obras, certidoes averbamentos e pedidos de utilizacao;
Proceder a analise e emitir parecer sobre os trabalhos que,
nado possuindo natureza exclusivamente agricola, impliquem
alteracdo da topografia local;

3)

4

5)
6)

7)
8)
9)
10)

11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)
20)
21)
22)
23)

Proceder a andlise e emitir parecer sobre pedidos de licen-
ciamento de estabelecimentos de restauracao e bebidas e de
recintos de espectaculos e divertimentos publicos;

Proceder a analise e emitir parecer sobre pedidos relativos
a obras de simples conservagao, restauro, reparacido ou
limpeza;

Proceder a andlise e emitir parecer sobre as obras de cons-
trucéo civil e loteamentos da iniciativa das autarquias locais;
Proceder a analise e emitir parecer sobre as obras promovidas
por entidades que, nos termos da lei, estdo dispensadas de
licenciamento municipal;

Proceder a andlise e emitir parecer sobre pedidos de demo-
ligao;

Proceder a andlise e emitir parecer sobre pedidos de alteragio
ao uso fixado em alvara de licenca de utilizacao;

Proceder a analise e emitir parecer sobre pedidos de rea-
preciacdo de processos;

Proceder a anélise e emitir parecer sobre os pedidos de ins-
talagdo de estabelecimentos de comércio ou armazenagem
de produtos alimentares, bem como dos estabelecimentos de
comércio de produtos nao alimentares e de prestagao de ser-
vicos cujo funcionamento envolve riscos para a saude e segu-
ranca das pessoas;

Proceder a analise e emitir parecer sobre pedidos de loca-
lizagao de actividades industriais;

Proceder a andlise e emitir parecer sobre pedidos de alte-
ragbes a alvaras de loteamento;

Proceder a analise e emitir parecer sobre reclamacoes refe-
rentes a construgdes e loteamentos;

Proceder a andlise e emitir parecer sobre pedidos de ocupagao
de espagos publicos;

Proceder a analise e emitir parecer sobre pedidos de publi-
cidade;

Integrar as comissoes de vistoria e elaborar os respectivos
autos destinados a emissao de alvaras de licenga de utilizagao
e outros fins;

Fornecer o alinhamento e cota de soleira das edificacoes;
Proceder a manutencdo e actualizacdo da base cartografica
do municipio;

Proceder a informagao para atribuicdo e confirmagao de
numeros de policia;

Verificar se os edificios satisfazem os requisitos legais para
a constituigdo em regime de propriedade horizontal;

Emitir parecer sobre obras de urbanizagdo e restantes
procedimentos;

Proceder a execugao de medigdes das areas de construcao
ou outras para o efeito de calculos de taxas;

Promover a liquidagdo das taxas mediante a aplicagao do
RTUOMG, no que diz respeito a processos de obras par-
ticulares, loteamentos, ocupagdes da via publica e outros.

Artigo 88.°

Sector de Fiscalizacao de Obras Particulares

Compete ao SFOP:

1Y)

2)

3)
4)

5)

6)

7)
8)
9)

Proceder a fiscalizagdo das obras e loteamentos particulares
e das obras de urbanizacao por forma a garantir que as mesmas
decorram de acordo com os projectos aprovados, com respeito
pelos condicionamentos fixados no licenciamento e dentro
dos prazos concedidos;

Elaborar autos de noticia sempre que seja detectada a exe-
cugao de obras de construgao civil em desacordo com os pro-
jectos aprovados e condi¢oes fixadas no licenciamento;
Elaborar autos de noticia sempre que seja detectada a uti-
lizacao de edificacoes sem licenga de utilizacao;

Elaborar autos de noticia sempre que seja detectada a exe-
cucdo de obras de urbanizagdo nido conformes com os pro-
jectos aprovados e condi¢oes fixadas no licenciamento;
Integrar as comissoes de vistorias e elaborar os respectivos
autos destinados a de emissao de alvaras de licenga de uti-
lizagao e outros;

Integrar a comissao de vistorias e elaborar os respectivos autos
destinados a verificar as condigbes de salubridade, solidez
ou seguranga contra o risco de incéndio das edificacoes;
Informar pedidos de ocupagdo da via publica por motivo de
obras;

Informar pedidos de prorrogacao de alvaras de licenca de
construcao;

Proceder a participagao sobre o aparecimento de loteamentos
e construcdes nao licenciadas, ou de actividades que carecam
de licenciamento nos termos da lei e das competéncias da
DPGU;
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10) Propor embargo de obras e processos de contra-ordenacao
sempre que as obras em execucao estejam em violagdo das
normas legais e regulamentares aplicéveis, assegurando o seu
acatamento;

11) Lavrar autos de embargo.

Artigo 89.°
Sector de Planeamento Urbanistico
Compete ao SPU:

1) Coordenar e promover o levantamento, tratamento, sistema-
tizacao e divulgagao de informagoes e dados estatisticos neces-
sarios para a caracterizacdo do municipio;

2) Promover a andlise e emitir parecer sobre processos de licen-
ciamento ou pedidos de viabilidade, referentes a loteamentos,
quando solicitados pelo SGU;

3) Promover os procedimentos necessdrios a elaboracdo de
PMOT e outros estudos através da aquisi¢ao de servicos, pro-
movendo o acompanhamento dos mesmos até a sua publi-
cagao;

4) Elaborar estudos urbanisticos, loteamentos municipais e
outros estudos, quando solicitados;

5) Elaborar projectos de arquitectura, quando solicitados pelo
Servico de Obras Municipais;

6) Promover a actualizacao de cartografia e dados SIG, no
ambito da gestao urbanistica e do planeamento em articulagio
com o Sector SIG e Inovagao — SSI.

Artigo 90.°
Sector de Monitorizacao
Compete ao SM:

1) Assegurar a monitorizacdo do Plano Director Municipal e
outros planos municipais de ordenamento do territdrio;

2) Coordenar e assegurar a monitorizagdo dos PMOT durante
a sua vigéncia;

3) Proceder ao acompanhamento dos planos supramunicipais
e intermunicipais, no ambito da divisao;

4) Promover a emissao de pareceres sobre estudos e planos de
iniciativa da administracdo central, regional e local que
tenham incidéncia no desenvolvimento local e regional,
quando solicitados.

CAPITULO VIII
Disposicoes comuns

Artigo 91.°
Apoio técnico

1 — Podem ser criadas, por deliberacdo da Camara, estruturas de
apoio técnico aos departamentos, divisdes ou gabinetes, compostas
por pessoal da carreira técnica superior, técnica ou técnico-pro-
fissional.

2 — Os apoios técnicos criados ficam na dependéncia das estruturas
hierarquicas onde se integram.

3 — Os apoios técnicos podem contar ainda com a colaboragao
de consultores em regime de prestacao de servigos.

4 — Aos apoios técnicos compete:

4.1 — Prestar apoio técnico geral as respectivas unidades orgénicas;

4.2 — Elaborar estudos e propostas e emitir pareceres e informa-
¢oes técnicas no ambito da respectiva unidade organica;

4.3 — Coordenar projectos de especial complexidade no ambito
da respectiva unidade organica.

Artigo 92.°
Apoio administrativo

1 — Na dependéncia das diversas estruturas organicas — departa-
mentos, divisdes e gabinetes — existirdo subunidades administrativas
sujeitas a disciplina dos servicos em que se integram e a dependéncia
hierarquica das respectivas chefias.

2 — Compete aos apoios administrativos:

2.1 — Assegurar a recepcao e a emissao do expediente da respectiva
unidade organica;

2.2 — Assegurar o arquivo do expediente e outra documentagao
da respectiva unidade organica;

2.3 — Proceder a contabilizacdo dos custos das accoes ou obras
executadas pela respectiva unidade organica e informar os servigos
requisitantes;

2.4 — Assegurar o atendimento ao publico no ambito da respectiva
unidade organica;

2.5 — Secretariar o responsavel pela respectiva unidade orgénica;

2.6 — Secretariar as reunides realizadas no ambito da respectiva
unidade orgénica;

2.7 — Efectuar os demais procedimentos administrativos que lhe
sejam destinados no ambito e atendendo as especificidades da res-
pectiva unidade orgénica.

3 — As subunidades administrativas de apoio administrativo as divi-
soes ou gabinetes quando nao constituam secgdes poderao ser che-
fiadas por chefes de seccao, ou coordenadas por outro funcionario
administrativo mediante despacho do presidente da Camara.

Artigo 93.°
Responsaveis por gabinetes, servicos, seccées e sectores

1 — A designacao dos responséveis por gabinetes, servigos, secgoes
ou sectores, quando nao recaia em pessoal de chefia, deve ter a anuén-
cia do funcionario em causa e ndo confere qualquer acréscimo
remuneratorio.

2 — A designagao dos responséveis referidos no nimero anterior
compete ao presidente da Camara.

Artigo 94.°
Certidoes

1 — As certidoes a que alude o artigo 63.° do Cdédigo do Pro-
cedimento Administrativo sdo emitidas pelo funciondrio que tenha
a sua guarda os documentos em causa, entendendo-se como tal o
chefe de seccao, nas secgoes, € 0s responsaveis pelos gabinetes, sectores
ou subunidades de apoio administrativo, nos restantes casos.

2 — As competéncias dos superiores hierdrquicos abrangem as dos
funcionarios sob a sua dependéncia, pelo que é reconhecido igual-
mente aos primeiros a competéncia para certificar.

3 — Nas situagdes previstas no artigo 64.° do referido Cddigo, a
emissdo de certidao depende de prévio despacho do dirigente da uni-
dade organica respectiva.

Artigo 95.°
Apoio a proteccao civil

1 — Compete aos servigos municipais, em particular aos de natureza
técnica e operacional, realizar as missoes que estdo atribuidas, genérica
e especificamente, aos Servicos da Camara Municipal de Grandola
no Plano Municipal de Emergéncia.

2 — Para efeitos do ntimero anterior os servicos podem ser requi-
sitados pelo presidente da Camara ou pelo vereador com competéncia
delegada e ainda pelo responsavel técnico pelo SMPC.

3 — Os trabalhadores da Camara Municipal tém o especial dever
de colaboracdo com os organismos de protecgao civil, implicando a
sua violacdo a responsabilizagao disciplinar e criminal nos termos
da lei.

CAPITULO IX
Disposicoes finais

Artigo 96.°
Dividas e omissdes
As dividas e omissoes deste Regulamento Interno serao resolvidas
pela Camara Municipal.
Artigo 97.°
Complemento e especificacdo das actividades e funcées previstas

A enumeracao das actividades e tarefas dos servigos e das fungdes
correspondentes aos cargos de direccao e de chefia ou equiparados
nao tém cardcter taxativo, podendo, umas e outras, ser especificadas
ou complementadas por outras de complexidade e responsabilidade
equiparaveis, mediante despacho do presidente, no quadro dos seus
poderes de superintendéncia ou deliberagdo da Camara Municipal.

Artigo 98.°

Entrada em vigor

O presente Regulamento Interno entra em vigor no dia seguinte
a0 da sua publicacao no Didrio da Repiiblica.

Artigo 99.°

Norma revogatoria

O presente Regulamento revoga a estrutura organica anteriormente
em vigor.



CAMARA MUNICIPAL DE IDANHA-A-NOVA

Rectificacao n.° 117/2006 — AP. — Por ter saido com inexactiddo a listagem de empreitadas de obras publicas adjudicadas pelo municipio de Idanha-a-Nova, Cdmara Municipal, no ano
de 2005, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 47, apéndice n.° 22, de 7 de Marco de 2006, conforme determina o artigo 275.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco, rectifica-se
que onde se lé:

Adjudicacao (a)
Data Data
Designagao da empreitada Adjudicatario do da Modalidade do concurso
Data Valor contrato consignagao
(euros)

Implementagdo de percursos turisticos no Parque | ConstrucoesJ. J. R. & Filhos, S. A. .. ... 7-9-2005 6 918,40 7-10-2005 - Contrato/aditamento de trabalhos a mais e ou

Natural do Tejo Internacional no concelho de Ida- a menos.

nha-a-Nova — reabilitacio do caminho rural

n.° 1283 entre o cruzamento de Segura e Salvaterra

do Extremo.
deve ler-se:

Adjudicacao (a)
Data Data
Designagao da empreitada Adjudicatario do da Modalidade do concurso
Data Valor contrato consignagao
(euros)

Implementacdo de percursos turisticos no Parque | Construcdes J. J. R. & Filhos, S. A. ..... 7-9-2005 6 918,40 7-11-2005 - Contrato/aditamento de trabalhos a mais e ou

Natural do Tejo Internacional no concelho de Ida- a menos.

nha-a-Nova — reabilitagcado do caminho rural

n.° 1283 entre o cruzamento de Segura e Salvaterra

do Extremo.

12 de Marco de 2006. — O Presidente da Camara, Alvaro José Cachucho Rocha.
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CAMARA MUNICIPAL DE LAGOA (AGORES)

Aviso n.° 1034/2006 (2.2 série) — AP. — Durval Carlos Almeida
Faria, vereador da Cadmara Municipal de Lagoa (Acores), para os
devidos efeitos, faz ptblico que a Assembleia Municipal, em sua sessao
de 21 de Fevereiro de 2006, aprovou a alteragdo da tabela anexa
ao Regulamento Municipal de Urbanizacao, Edificacdo e Taxas do
Municipio de Lagoa (Acores), que se publica a seguir e cuja proposta
de alteragdo foi submetida a reunido da Camara Municipal de 6 de

Fevereiro de 2006.

8 de Margo de 2006. — Por delegagao de competéncias, o Vereador,

Durval Carlos Almeida Faria.
TABELA ANEXA

QUADRO 1

Taxa devida pela emisséo de alvara, licenca ou auto-
rizagdo de loteamento com ou sem obras de
urbanizagao.

1 — Emissao do alvara de licenga ou autorizagao ......

1.1 — Acresce ao montante referido no numero ante-
rior:

a) Porlote ...........oo i

b) Porfogo ........ .o

¢) Outras utilizagdes, por cada metro quadrado ou
fracgdo ...

d) Prazo — por cada ano ou frac¢do, quando apli-
CAVEl ..

2 — Aditamento ao alvara de licenca ................

2.1 — Acresce ao montante referido no nimero anterior
resultante da alteracio autorizada:

a) Porlote ...... ..o

b) Porfogo ...

c) Outras utilizacoes, por cada metro quadrado ou
fracgdo ...t

d) Prazo, por cada ano ou fracgao, quando aplicavel

QUADROII

Taxa devida pela emissao de alvara de licenca
ou autorizacao de obras de urbanizagéao
1 — Emissao do alvara de licenga ou autorizagao ......
1.1 — Acresce ao montante referido no nimero ante-
rior:
a) Prazo, por cada ano ou fraccdo ................
b) Tipo de infra-estruturas, por metro linear de rede
criada:

Rededeesgotos ..........cooviiiiinnn..

Rede de abastecimento de d4gua .............

Rede de dguas pluviais . ....................
Outros/arruamentos . ............c..uuuee...

2 — Aditamento ao alvara de licenca ou autorizagao . . .
2.1 — Acresce ao montante referido no nimero ante-
rior:

a) Prazo, por cada ano ou fraccdo ................

b) Tipo de infra-estruturas, por metro linear de rede

criada:

Rededeesgotos .........couiiveennnn...

Rede de abastecimentode 4gua .............

Rede de dguas pluviais .. ...................
Outros/arruamentos . ......................

QUADRO III
Taxa devida pela emissao de alvara de trabalhos
de remodelacgao dos terrenos

1—A500mM? ...
2—De500m?al000m?.......ovuiti e
3 —PorcadaS00m2aacrescer .......oouovveunnennn..

Euros

225

27,50
12

1,25
110

170

27,50
12

1,25
110

170

110

[o)NNeNe o

110

110

[o)Ne NN N

QUADRO IV

Emissao de alvara de licenca ou autorizagao
para obras de edificagao

1 — Emissao de alvard de licenca ou autorizacao . ... ..
1.1 — Acresce ao montante anterior:

Habitacao unifamiliar, por metro quadrado de area
bruta de construgdo ............ .. ...,

Habitacao colectiva, por metro quadrado de area
bruta ...

Comércio, servicos, industria e outros fins, por metro
quadrado de area bruta de construgdo ...........

Prazo de execugao, por cada més ou fracgao ........

Ocupacao do espago aéreo publico por varanda ou
janela de sacada, por metro quadrado e por
PavIMento .............oiiiiiiiiiiiiiia...

Ocupacao do espago aéreo publico por outros corpos
salientes, fechados, destinados a aumentar a super-
ficie 1til de construcao, por metro quadrado e por
pavimento ...

QUADRO V

Casos especiais

1 — Construgao, ampliagdo, reconstru¢do ou modifica-
¢ao de muros de suporte ou de vedagao ou de outras veda-
¢oes definitivas, por metro linear:

1.1 — Confinantes com a via ptblica ................

1.2 — Nao confinantes com a via publica .............

2 — Instalagdo de ascensores ou monta-cargas, por
unidade ......... ... o

3 — Abertura de pogos, incluindo a construgao de res-
guardos, porunidade ............ ... ...l

4 — Construcao de piscinas, tanques e outros recipientes
destinados a liquidos ou sdlidos, por metro ciibico ou
fracCAo ...t

5 — Abertura, modificagao ou fechamento de vaos e
outras alteracoes de fachada que nao impliquem aumento
de drea de construcdo, por metro quadrado ou fracgao
da fachada intervencionada ..........................

6 — Revestimento de pavimentos complementares a
construgdes, por metro quadrado ou fracgdo ............

7 — As obras de escassa relevancia urbanistica referidas
nas alineas a), b), ¢) e d) do n.° 2 do artigo 7.° do presente
Regulamento, por metro quadrado de area bruta ........

8 — Pedidos de alinhamento de construcoes e de muros
de vedacdo confinantes com a via publica...............

9 — Pedidos de cotade soleira .....................

10 — Numeracao de prédios, por cada nimero de policia
aatribuir ...

11 — Demolicio de edificios e outras construgdes,
quando nao integradas em procedimento de licenca ou
autorizagao, POrPisSO .. ..ovvvii i

11.1 — Acresce ao montante referido no nimero ante-
cedente € 0,65 por cada metro quadrado de 4rea coberta.

QUADRO VI

Licencas de utilizagcao e de alteracao do uso

1 — Emissao de licenca de utilizacdo e suas alteragdes,
por:

@) FOZO ..
b) COMEICIO ..ot
€) SEIVICOS . .vvviiiiii i
d) Indlstria ......... ... .

e) Outrosfins ............ ... ...

2 — Aos valores referidos nos numeros antecedentes
acresce, por cada 50 m? de drea bruta de construcio ou
fraccdo ...

Euros

55

0,65
1,25

1,25

33

110

1,25
0,65

12

12

3,50

1,25

0,65

27,50
27,50

16,50

45

27,50
40
40
55
27,50

12
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Euros
QUADRO VII
Licengas de utilizagao ou suas alteragoes
previstas em legislagao especifica
1 — Emissao de licenca de utilizacdo e suas alteragdes,
por cada estabelecimento:

a) Debebidas .............. ... i 170
b) Derestaurago .............iiiiiiiiiiieenn. 170
¢) De restauracdo e bebidas ..................... 170
d) De restauracio e bebidascomdanga ........... 170

2 — Emissdo de licenga de utilizagao e suas alteracoes,
por cada estabelecimento alimentar e ndo alimentar e ser-
vigos no ambito do anexo 11 da Portaria n.° 33/2000, de
28deJaneiro .......... 170
3 — Emissao de licenga de utilizacdo e suas alteragdes,
por cada estabelecimento hoteleiro e meio complementar
de alojamento turistico ............ccooiiiiiiiiiia., 170

QUADRO VIII

Emissao de alvaras de licenga parcial

Emissdo de licenga parcial em caso de construcdo da
estrutura em conformidade com o n.° 7 do artigo 23.° do
Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, na redaccao
conferida pelo Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4 de
Junho — 30 % da taxa devida pela emissao do alvara de
licenca definitiva.

QUADRO IX

Prorrogagoes

1 — Prorrogacao do prazo para a execucao de obras
de urbanizacdo em fase de acabamentos, por més ou

fracgao ... 25
2 — Prorrogacao do prazo para conclusdo das obras pre-
vistas na licenca ou autorizacao, por més ou fracgéo . . .. .. 7,50

3 — Prorrogacao do prazo para execucao de obras pre-
vistas na licenga ou autorizacao em fase de acabamentos,

MES OUTTACCAD .« oottt ettt 12,50

QUADRO X

Licenca especial relativa a obras inacabadas

Emissao de licenca especial para conclusao de obras
inacabadas, por més ou fraccdo ....................... 25

QUADRO XI
Informacao prévia

1 — Pedido de informagao simples .................. 25
2 — Pedido de informacéao prévia relativa a possibilidade
de realizagao de operacoes de loteamento ou operagdes
urbanisticas de impacte semelhante a um loteamento, em
terrenos:

a) Inferioresa5000m? ..........ooviiiinnannn.. 55

b) Entre 5000m?e 10000m? ..........oovnen... 82,50
¢) Em area superior a 1 ha, por frac¢do e acumulada
com o montante previsto na alinea anterior . . .... 55
3 — Pedido de informagao prévia sobre a possibilidade
de realizacao de obras de construgdo .................. 33

QUADRO XII
Ocupacao da via publica por motivo de obra

Ocupacio com resguardos ou tapumes
e encerramento de rua

1— Por piso do edificio por eles resguardados e por

metro linear ou fraccdo, incluindo cabeceiras:
1.1 — Por cada periodo de 30 dias ou frac¢ao ......... 6
2 — Por metro quadrado ou fraccao de superficie da

via publica:
2.1 — Por cada periodo de 30 dias ou frac¢ao ......... 44
3 — Encerramento de rua:
3.1 —Pordiaoufraccdo ...............iiiiia.. 176

4 — Acresce ao montante referido no nimero anterior
o valor a pagar pelas publicacoes dos correspondentes
editais.

Outras ocupacoes

1 — Com andaimes, por andar ou pavimento a que cor-
respondam (sé na parte ndo defendida por tapume), por
metro linear ou fracgao:

1.1 — Por cada periodo de 30 dias ou fracgao .........

2 — Com caldeiras, amassadouros, depdsito de entulho
ou de materiais, bem como por outras operagdes auto-
rizadas, fora dos resguardos ou tapumes:

2.1 — Por metro quadrado ou fraccao e por cada periodo
de30diasfraccdo ............. ... ...

3 — Com guindastes, gruas ou semelhantes:
3.1 — Por cada periodo de 30 dias ou frac¢do .........

§ As licencas a que se reportam os nimeros antecedentes
nido podem terminar em data posterior a do termo da
licenca de obras a que respeitam.

QUADRO XIII

Vistorias

1 — Vistoria a realizar para efeitos de emissao de licenca
de utilizagao, relativa a ocupagao de espagos destinados
a habitagao, comércio ou servigos .....................

2 — Vistorias para efeitos de emissao de licenga de uti-
lizacdo relativa a ocupacédo de espagos destinados a arma-
zénsouindastrias .......... ..o i

3 — Vistorias para efeitos de emissao de licenca de uti-
lizacdo relativa a ocupacao de espacos destinados a servigos
de restauragdo e de bebidas, por estabelecimento ........

4 — Vistorias para efeitos de emissdo de licenca de uti-
lizacdo relativa a ocupacao de espagos destinados a esta-
belecimentos alimentares ou ndo alimentares e servigos
no ambito do anexo 111 da Portaria n.° 33/2000, de 28 de
Janeiro, e por estabelecimento .......................

5 — Vistoria para efeitos de emissao de certidao des-
tinada a constituicdo de propriedade horizontal .........

6 — Vistorias para efeitos de emissao de licenga de uti-
lizagdo, relativa a ocupagdo de espagos destinados a
empreendimentos hoteleiros ................. ... ...

6.1 — Por cada estabelecimento comercial, restauragao
e de bebidas, servicos e por quarto, em acumulagdo com
0 montante previsto no nimero anterior ...............

7 — Outras vistorias ndo previstas nos nimeros ante-
TIOTES © oottt e

8 — A nao realizagao da vistoria por motivo imputavel
ao requerente nao da lugar a reembolso de taxas.

QUADRO X1V

Operacoes de destaque
1—Porpedido ............ i
2 — Pela emissao de certiddo de aprovagao...........

QUADRO XV

Recepcao de obras de urbanizacao

1 — Por auto de recepgdo provisdria ou definitiva de
obras de urbanizagdo ................ ... ...

2 — Por lote e em acumulagao com o montante referido
no numero anterior acrescem € 27,50

3 — A ndo realizacao da vistoria por motivo imputavel
ao requerente nao da lugar a reembolso de taxas.

QUADRO XVI

Licenca especial de ruido

Licenca especial de ruido para o exercicio de actividades
ruidosas temporarias a que se reporta o n.° 2 do artigo 9.°
do Regulamento Geral do Ruido aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 292/2000, de 14 de Novembro ................

Euros

30

30

70

110

130

130

70

130

12

75

55
27,50

55
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QUADRO XVII

Assuntos administrativos

Os actos e operacoes de natureza administrativa a pra-
ticar no ambito das operacoes urbanisticas estao sujeitos
ao pagamento das seguintes taxas:

1 — Averbamentos em procedimentos de licenciamento
ou autorizacdo, porcadaum .................... ...,

2 — Emissao de certidao da aprovacao de edificio em
regime de propriedade horizontal .....................

2.1 — Por fracgao, em acumulacao com o montante refe-
rido no nimero anterior ................. ...

3 — Certiddes ou fotocdpias autenticadas:

Nao excedendo uma lauda ou face, por unidade ... ..
Por cada lauda ou face além da primeira, ainda que
incompleta . ...l

4 — Certidoes narrativas:

Nao excedendo uma lauda ou face, por unidade ... ..
Por cada lauda ou face além da primeira, ainda que
incompleta ...

5 — Buscas, por cada ano, exceptuando o corrente ou
aqueles que expressamente se indicarem, aparecendo ou
naooobjectodabusca .......... ...

6 — Fornecimento de colecgdes de copias ou outras
reproducoes de processos:

Por cada folha escrita, copiada, reproduzida ou foto-
copiada, em formato A4 ........ ... ... ...
Por cada folha desenhada:

Emformato A0 ............. ...,
Emformato Al ............. ... ...
Emformato A2 ...............ccciiii...
Emformato A3 ............. ... ...
EmformatoAd ............ ...,

7 — Fotocopias nao autenticadas, por cada face, em for-
mato Ad ...
8 — Fornecimento, a pedido dos interessados, de segun-
das vias de documentos, em substitui¢do dos originais extra-
viados ou em mau estado, por unidade .................
9 — Reproducao de desenhos:

Em papel transparente:

Emformato A4 ....... ... ... ..
Emformato A3 .......... ... oL,
Emformato A2 ........ .. ... oot
Emformato Al ........ . ... it
Emformato AQ .............iiiiiiiiit
Em formato superior, por metro quadrado ou

fracgdo ...t

Em papel opaco:

EmformatoAd ............ ...,
Emformato A3 ............. ... ...
Emformato A2 ...............ccciiiia...
Emformato Al ............. ... ...
Emformato AO...............cciiiin...
Em formato superior, por metro quadrado ou

fracgdo ...

10 — Fornecimento de plantas topograficas ou outras:

Colecgao de trés exemplares iguais e até 0,50 m?
Coleccao de trés exemplares iguais e superiores a
0,50mM2 L. e
Por cada planta até 0,50m? ......................
Por cada planta com mais de 0,50 m? ..............

CAMARA MUNICIPAL DA LOUSA

Euros

55
55

12

10

15

7,50
15
25
45

46

2,50
12,50
22
23

15
25

10

Aviso n.° 1035/2006 (2. série) — AP. — A fim de dar cumpri-
mento ao disposto no artigo 275.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2
de Margo, torna-se publico o mapa relativo as adjudicacoes de obras

publicas efectuadas no ano de 2005.

13 de Margo de 2006. — O Presidente da Camara, Fernando dos

Santos Carvalho.

Mapa de obras adjudicadas no ano de 2005
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Designacao da empreitada

Reposicao de pavimentos na Rua do Padre José da Silva Figueiredo e Pogas
Construcgao de conduta adutora em Ceirados Vales ................ ...,

Construgao de muro na Zona Industrial do Alto Padrao.......................

Construgao de caminho agricola, quinta, Lomba .......................... ...

Construgao de conduta adutora de abastecimento de dgua, Fontainhas, Pévoa . ...

Remodelacao do jardim-de-infancia do Regueiro

Remodelacao do jardim-de-infancia de Foz de Arouce . . . T

Construgao do jardim-de-infincia de Casal de Santo Anténio ..................

Construgao de muro de suporte em Ceirados Vales ..........................

Reparacio de fachadas e coberturas na Aldeia do Chiqueiro, iméveis 8, 15, 21 e 25 | Concurso limitado sem publicagio

Rede de abastecimento de dgua e pavimentagio de circulagdes na aldeia do Chiqueiro | Concurso limitado sem publicagao | Carlos Gil, L.

a Rede de Percursos.

Ecomuseu da serra da Lousa, Nicleo de Educagio Ambiental e Posto de Apoio | Concurso limitado sem publicagio | FERJOP, Construgdes, L.9 ... .. ...
Construgao do emissario de esgotos no Padrao

Recuperacdo do piso do campo de ténisna Lousa ............................



Designagao da empreitada

Tipo de procedimento

Adjudicatario

Data da adjudicacao

Custo da obra

(em euros)
Pavimentagao betuminosa na Rua do Dr. Albino Forjaz de Sampaio e Senhora | Ajuste directo com consulta...... Isidoro Correia da Silva, L9 ... .. .. 20-6-2005 20 585
das Barraquinhas. .
Construcdo de colector pluvial na Ruade Sdde Miranda ...................... Ajuste directo com consulta . .. ... Alvaro Mariano Cortez & Filho, L.42 22-8-2005 17 825
Construcao de muro de suporte na EM 342-3, Passal, Serpins .................. Concurso limitado sem publicagio | Armando Rodrigues, L9 .. ... .. ... 22-8-2005 65 259,56
de andncio.
Beneficiacdo da rede vidria da Lousd, EM 553 e EM 554, aplicacdo de revestimento | Concurso limitado sem publicagao | J.J. R. & Filhos, L9 ... ... ....... 22-8-2005 59 950
superficial. de andncio.
Reparagio de fachadas e coberturas, iméveis 39, 53-54 € 57-58 da aldeia do Casal | Concurso limitado sem publicagao | José Maria de Jesus Cardoso, L. . .. 22-8-2005 33 645
Novo. de antncio.
Repavimentacio e construcio de passeios na Rua do Dr. Pires de Carvalho, Lousd | Concurso limitado sem publicacdo | José Maria de Jesus Cardoso, L.92 . .. 22-8-2005 67 102,85
de andncio.
Substituicao de vaos na Escola EB 1de SantaRita ........................... Concurso limitado sem publicagio | José Maria de Jesus Cardoso, L9 . .. 22-8-2005 19 836,25
de antncio.
Substituicdo de viosna EscolaEB1dalousa ........... .. ...t Concurso limitado sem publicagdo | José Maria de Jesus Cardoso, L.4% . .. 22-8-2005 65 765,70
de antncio.
Construcao do parque de lazer do Chiqueiro ........... ..., Ajuste directo com consulta.. . . . .. Carlos Gil, L9 . ................. 22-8-2005 11 675
Reparacao de estrada florestal do EStoirao . .............c.uunan. Concurso limitado sem publicagio | Alberto Vasco, L9 ... ............ 19-9-2005 83340
de andncio.
Reparacido da estrada florestal das Hortas ............. ..., Concurso limitado sem publicagdo | Alberto Vasco, L9 ............... 22-8-2005 67 810
de andncio.
Reparacdo de fachadas e coberturas no Casal Novo, imdveis 28, 29,30, 31 e 34, | Ajuste directo com consulta...... Carlos Gil, L92 . ................. 22-8-2005 49 490
35 e 36.
Construcao de muro e aterro em Covelos . .........uiniretiiinneeeinnn... Ajuste directo com consulta . . .. .. Isidoro Correia da Silva, L.92 . ... ... 3-10-2005 15 811,88
Pavimentagao e infra-estruturas hidraulicas do arruamento de ligagao Casal dos | Concurso limitado sem publicacao | Henrique da Piedade Matos, S. A. ... 3-10-2005 44 646,70
Rios-Quinta de Santa Rita. de andncio.
Construcao de conduta adutora de Vale Sancho a Framilo .................... Concurso limitado sem publicagio | Santos Neves & Ant6nio Correia, L.92 3-10-2005 31820
de andncio.
Construgdo de colector pluvial no Bairro dos Carvalhos, Codessais, trabalhos | Concurso limitado sem publicagio | Alberto Vasco, L9 . .............. 3-10-2005 87 766,11
complementares. de andncio.
Infra-estruturas do lugar da Lomba, Serpins . ......... ..., Concurso limitado sem publicacao | Henrique da Piedade Matos, S. A. ... 3-10-2005 112 046,26
de antncio.
Pavimentagao do lugar da Lomba, Serpins ..., Concurso limitado sem publicacao | Henrique da Piedade Matos, S. A. ... 3-10-2005 63 105,61
de antncio.
Pavimentagio betuminosa e infra-estruturas hidraulicas em diversos locais do | Concurso limitado sem publicagio | A. Sequeira Janior & C.2, L% ... ... 3-10-2005 108 544,97
concelho. de antncio.
Pavimentagao do lugar das Rodas, Serpins ..., Concurso limitado sem publicacao | Henrique da Piedade Matos, S. A. ... 3-10-2005 62 844,89

de antncio.

2

7
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CAMARA MUNICIPAL DA MAIA

Aviso n.° 1036/2006 (2.2 série) — AP. — Para os efeitos do n.° 3
do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que as listas de antiguidade dos funciondarios desta Camara
Municipal referentes ao ano de 2005 foram afixadas no atrio do edificio
dos Pagos do Concelho.

10 de Margo de 2006. — O Vereador dos Recursos Humanos, Paulo
Fernando Sousa Ramalho.

CAMARA MUNICIPAL DA MARINHA GRANDE

Aviso n.° 1037/2006 (2. série) — AP.— Lista de antigui-
dade. — Em cumprimento do disposto no n.° 3 do artigo 95.° do
Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, torna-se publico que a lista
de antiguidade dos funcionérios e agentes desta Camara Municipal,
devidamente organizada nos termos do preceituado nos artigos 93.°
e 94.° do mesmo diploma legal, reportada a 31 de Dezembro de
2005 foi aprovada por despacho do presidente datado de 8 de Marco
de 2006 e encontra-se afixada nos respectivos locais de trabalho, por
forma a ser consultada por todos os interessados.

Da organizacdo da lista cabe reclamagdo, a deduzir no prazo de
30 dias consecutivos a contar do dia seguinte ao da publicacao do
presente aviso no Didrio da Repuiblica, nos termos do previsto no
artigo 96.° do citado diploma legal.

8 de Marco de 2006. — O Presidente da Camara, Jodo Barros Duarte.

CAMARA MUNICIPAL DE MIRA

Listagem n.° 93/2006 — AP. — Em cumprimento do estipulado
no artigo 275.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco, a seguir
se publica a listagem de obras adjudicadas durante o ano de 2005:

Execucao do Centro Cultural de Mira:

Adjudicado a firma Ramos e Catarino em 2 de Maio de
2005;
Valor adjudicado: € 628 000;

Reestabilizacao de acessos da ponte da vala das Canas:

Adjudicado a firma TERSERRA, L.92, em 11 de Margo
de 2005;
Valor adjudicado: € 90 517,80,

Requalificagdo do Largo da Presa:
Adjudicado a firma VALTILAJE;
Valor adjudicado: € 298 988,18;

Empreitada do Parque Desportivo Municipal — execucao de rel-
vado sintético:

Adjudicado a firma LUSIFOR, L.%;
Valor adjudicado: € 298 000;

Empreitada de execugdo de saneamento no lugar de Presa:

Adjudicado a firma Pedra e Maia, L.9%;
Valor adjudicado: € 124 310,11;

Pavimentacao do acesso sul do restaurante a encruzilhada da
EN 109:

Adjudicado a firma TERSERRA, L.,
Valor adjudicado: € 2109,61;

Pavimentagao da Rua da Presa, em Cabego:

Adjudicado a firma TERSERRA, L.,
Valor adjudicado: € 1100,75;

Pavimentagao de acessos e serventias aos terrenos agricolas ser-
vidos pelo caminho agricola em Cabeco:

Adjudicado a firma TERSERRA, L.
Valor adjudicado: € 4910,22;

Pavimentagao de serventias na EN 109, em Cabecas Verdes:
Adjudicado a firma TERSERRA, L.
Valor adjudicado: € 1292,58;

Pavimentagao de largo em Cabeco:

Adjudicado a firma TERSERRA, L.,
Valor adjudicado: € 2713,61;

Arranjos paisagisticos do Columbddromo de Portomar:

Adjudicado a firma PRILUX;
Valor adjudicado: € 17 690;

Reforco de pavimentos na freguesia de Praia de Mira:
Adjudicado a firma TERSERRA, L.9%;
Valor adjudicado: € 40 419,56;

Refor¢o de pavimentos na freguesia de Seixo:
Adjudicado a firma TERSERRA, L.4%;
Valor adjudicado: € 87 754;

Refor¢o de pavimentos na freguesia de Mira:
Adjudicado a firma TERSERRA, L.
Valor adjudicado: € 69 247,24,

Abastecimento de dgua a Rua do Casal Sobreiro:
Adjudicado a firma Guilherme Varino e Filhos;

Valor adjudicado: € 12 952,14;

Lancilagem e pavimentacdo de passeios em diversos lugares do
concelho — 1.2 fase:

Adjudicado a firma Vitor Almeida e Filhos, L.9%;
Valor adjudicado: € 145 887,

Lancilagem e pavimentacao de passeios em diversos lugares do
concelho — 1.2 fase — Lentisqueira:

Adjudicado a firma Pedra e Maia;
Valor adjudicado: € 69 800,50,

Requalificacao do largo da feira de Portomar — 2.2 fase:
Adjudicado a firma Vitor Almeida e Filhos, L.%%;
Valor adjudicado: € 125 813,85;

Empreitada de pavimentagdo do caminho municipal entre a
estrada florestal n.° 1 e o caminho municipal n.° 1001 na Barra
de Mira:

Adjudicado a firma TERSERRA, L.4%;
Valor adjudicado: € 4840;
Requalificacao do largo da feira de Portomar — 1.* fase — tra-
balhos a mais:
Adjudicado a firma Manuel Vieira Bacalhau, L.9%;
Valor adjudicado: € 11 805,10;
Reforco de pavimentos na freguesia de Mira — 2.* fase:
Adjudicado a firma TERSERRA, L.
Valor adjudicado:€ 90 269,50;
Execucao de dreno pluvial no largo da feira de Portomar:
Adjudicado a firma Manuel Vieira Bacalhau, L.9%;
Valor adjudicado: € 4976;
Pavimentagdo de arruamentos na freguesia dos Carapelhos:
Adjudicado a firma TERSERRA, L.
Valor adjudicado: € 11 087,50;
Pavimentacio de diversos arruamentos em Praia de Mira —
reforco de pavimento da estrada florestal n.° 1-A:
Adjudicado a firma TERSERRA, L.9;
Valor da adjudicagao: € 36 300;
Empreitada de execucao de saneamento na Rua das Pedre-
gueiras:
Adjudicado a firma Irméos Louro;
Valor da adjudicagao: € 24 843,36;
Pavimentagao de diversos arruamentos em Mira — 2.2 fase —
reforco de pavimentos em Cabego:
Adjudicado a firma TERSERRA, L.
Valor da adjudicagao: € 17 171,30;
Remodelacao/ampliagdo do ATL de Portomar:

Adjudicado a firma Construcdes Marvoense, L.9%;
Valor da adjudicagao: € 55 879,35;
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Pavimentacdo da variante norte:

Adjudicado a firma TERSERRA, L.,
Valor da adjudicagao: € 73 655;

Pavimentagao de acesso ao cais de Areao:

Adjudicado a firma TERSERRA, L.4%;
Valor da adjudicagao: € 2438,96;

Pavimentagao da Rua da Fabrica, em Portomar:

Adjudicado a firma Vitor Almeida e Filhos, L.9;
Valor da adjudicagao: € 4991,25;

Pavimentagdo do caminho municipal transversal a Rua da
Fabrica, em Portomar:

Adjudicado a firma Vitor Almeida e Filhos, L.9;
Valor da adjudicagao: € 4200;

Reforco de pavimentos na freguesia de Seixo — Rua dos Moli-
ceiros, Rua dos Claros:

Adjudicado a firma TERSERRA, L.
Valor adjudicado: € 40 311,34.

14 de Margo de 2006. — Pelo Presidente da Camara, (Assinatura
ilegivel.)

CAMARA MUNICIPAL DE MORA

Aviso n.° 1038/2006 (2.? série) — AP.— Lista de antigui-
dade. — Para os devidos efeitos e nos termos do n.° 3 do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, torna-se publico que
a lista de antiguidade referente ao pessoal do quadro desta Camara
Municipal reportada de 1 de Janeiro a 31 de Dezembro de 2005
se encontra afixada nos diversos locais apropriados para possibilitar
a consulta por todos os funcionarios.

Mais se torna publico que da organizacao da lista cabe recurso,
a interpor no prazo de 30 dias a contar da data da publicacao do
presente aviso no Didrio da Repiiblica, conforme o disposto no
artigo 96.° do referido diploma legal.

13 de Margo de 2006. — O Presidente da Camara, José Manuel
Manaia Sinogas.

CAMARA MUNICIPAL DE MOURA

Aviso n.° 1039/2006 (2. série) — AP.— Nos termos e para os
efeitos previstos no n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 116/84,
de 6 de Abril, com a redacgao que lhe foi dada pela Lei n.° 44/85,
de 13 de Setembro, faz-se publico que a Assembleia Municipal de
Moura, em sessao ordinaria realizada no dia 15 de Fevereiro de 2006,
deliberou, sob proposta da Camara Municipal, aprovada na sua reu-
nido do dia 1 de Fevereiro de 2006, aprovar a alteragao da estrutura
organica, regulamento de competéncias e funcionamento dos servigos
municipais e respectivo quadro de pessoal, em tempo publicados no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 212, apéndice n.° 118, de 10 de
Setembro de 1999, com as alteracdes introduzidas e publicadas no
Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 175, apéndice n.° 101, de 31 de
Julho de 2002, 190, apéndice n.° 103, de 13 de Agosto de 2004, e
33, apéndice n.° 21, de 16 de Fevereiro de 2005.

Os instrumentos acima referidos, na sua redacgio actual, sdo repu-
blicados no anexo I do presente aviso.

14 de Marco de 2006. — O Presidente da Camara, José Maria Pra-
zeres Pos de Mina.

ANEXO1
Regulamento interno dos servicos do municipio de Moura
Alteracao da estrutura organica e do quadro de pessoal

Preadmbulo

A qtltima reestruturagdo de vulto da estrutura organica do regu-
lamento de funcionamento e competéncias dos servicos municipais
e respectivo quadro de pessoal remonta ao ano de 1999.

De entdo para cd, ocorreu apenas uma alteracdo destes instru-
mentos, nos anos idos de 2002, fundada essencialmente no processo
de descentralizagao de atribuicoes e competéncias do poder central
para os municipios, consubstanciado na Lei n.° 159/99, de 14 de Setem-

bro, e na introducdo no ordenamento juridico do Plano Oficial de
Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL).

A par disso, efectuaram-se ligeiros ajustamentos ao quadro de pes-
soal, fruto, sobretudo, mais da correlagao de forcas ao nivel da repre-
sentacao dos 6rgaos do municipio do que propriamente da necessidade
de uma revisao mais alargada que assegurasse o correcto ordenamento
dos recursos humanos existentes e dos necessarios, porque as pessoas
sao, de facto, a principal chave do sucesso das organizagdes.

Em qualquer organizacdo, a sua estrutura deve ter um caracter
dinamico, impondo-se que a todo o momento se ajuste as exigéncias
decorrentes do reforco e diversificagao das suas atribuigoes, sobretudo
quanto a dimensao e natureza dos problemas a solucionar.

De sorte que, decorridos trés anos sobre a tltima alteragao a estru-
tura organica dos servigos municipais, a experiéncia diz-nos que esta
se encontra desajustada das necessidades sentidas pela Camara Muni-
cipal na prossecucdo didria das suas responsabilidades, decorrente
fundamentalmente:

Da alteragao de alguns objectivos estratégicos;

Da necessidade de melhorar a coordenacao e cooperacao entre
os servicos em areas nevralgicas para o desenvolvimento do
concelho;

Do aumento do volume de trabalho derivado do investimento
financeiro efectuado no mandato anterior;

Da necessidade de adopcdo de novos modelos de gestdo que
privilegiam solucdes inovadoras capazes de gerar ganhos de
eficiéncia e diminuicdo de custos;

Da necessidade de corrigir as disfuncionalidades existentes ao
nivel de cada unidade orgéanica e proceder a um novo agru-
pamento das actividades a seu cargo, com vista ao reforgo
da eficacia global da sua prestacdo e da obtencao de indices
crescentes de qualidade dos servicos prestados a populagao
e ao cidadao.

Esta nova alteragdo tem pois como escopo principal estabilizar no
proximo quadriénio a estrutura organica dos servigos municipais e
o conjunto dos poderes funcionais distribuidos pelos mesmos, de modo
a permitir uma resposta qualitativamente diferente, mais adequada
e atempada as multiplas solicitacdes, as quais, por vezes, é dificil
dar resposta, quer pela sua originalidade quer pela complexidade que
a sua solugao envolve.

As principais alteragdes introduzidas com a presente reestruturacao
sao as seguintes:

1 — Ao nivel dos servigos de assessoria e apoio técnico:

E criado o Gabinete das Freguesias ¢ o Gabinete da Qualidade
e Controlo Interno, este tltimo em substituicao do Gabinete
de Auditoria e Controlo Interno, que constituird uma unidade
de projecto, visando a concretizagdo de objectivos especificos
e temporarios;

Sao extintos o Gabinete de Acompanhamento dos Impactos de
Alqueva, o Centro de Informacao Autérquica ao Consumidor,
o Gabinete de Apoio a Vereagao e o Servico de Modernizagao
Administrativa e Qualidade, cujas fungdes transitam para o
Gabinete de Qualidade e Controlo Interno;

O Servigo de Sanidade e Higiene Publica Veterindria transita
para a dependéncia da Divisao de Apoio ao Desenvolvimento
e Assuntos Comunitarios, com a designacdo de Gabinete
Médico Veterinario;

2 — Ao nivel dos servicos de apoio instrumental:

E extinto o Gabinete de Apoio Informatico, cujas funcoes passam
a ser cometidas ao Gabinete da Qualidade e Controlo Interno;

A responsabilidade pela execugdo das tarefas de indole admi-
nistrativa, até ao presente a cargo da Secgao de Aguas, transita
para a dependéncia da Divisdio de Servicos Urbanos e

_ Ambiente;

E criado o Sector de Patriménio, independente da Seccao de
Aprovisionamento;

O Servico de Metrologia transita para a Divisdo de Apoio ao
Desenvolvimento e Assuntos Comunitarios;

3 — Ao nivel dos servigos operativos:

A responsabilidade pelas piscinas municipais ¢ cometida a Divi-
. sdo de Cultura, Patriménio e Desporto;

A Divisao de Servigos Urbanos e Ambiente é cometida a res-
ponsabilidade pelo canil municipal, até ao presente ndo repre-
sentado na estrutura organica;

O Servico de Mercados e Feiras transita para a Divisdo de Apoio
ao Desenvolvimento e Assuntos Comunitarios;

O Gabinete de Estudos e Projectos e os Servigos de Topografia,
Cartografia e Desenho, doravante integrados no Gabinete de
Sistemas de Informacao Geografica, transitam da dependéncia
directa do Departamento Técnico Municipal para a Divisdo
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de Planeamento e Administragao Urbanistica, divisao esta que
passa a contar com o apoio de uma nova sec¢ao administrativa;
4 — Ao nivel dos servigos sdcio-culturais e de desporto:

Procede-se a uma melhor sistematizagdo das actividades pros-
seguidas na Divisao de Cultura, Patriménio e Desporto,
nomeadamente através da eliminacdo da unidade de Artes,
Eventos e Espacos e a assungdo da responsabilidade pelas
piscinas municipais, como ja ficou dito.

Por 1ltimo, sendo certo e seguro que o quadro de pessoal é por
exceléncia, em qualquer organismo, um instrumento de apoio a gestao,
a concepgao de uma nova estrutura organizativa deve ter em linha
de conta o diagndstico quantitativo e qualitativo dos recursos humanos
existentes, dando nao raras vezes lugar a sua revisao.

Tal desiderato revela-se no caso presente pertinente, sendo certo,
como €, que o insuficiente nimero de lugares existentes em algumas
carreiras especificas e mesmo a sua inexisténcia no actual quadro
de pessoal tem exigido nos tltimos anos o recurso a praticas de recru-
tamento precdrias (contratos a termo e avengas).

Dai que, para resolucdo destes problemas, nomeadamente para
conceder a oportunidade de ingresso no quadro a quantos se encon-
tram nas condi¢Oes acima referidas e para criar condigdes propicia-
doras de incentivo e estimulo profissional aos demais, no desenvol-
vimento regular das suas carreiras, elaborou-se a presente proposta
de quadro de pessoal a este regulamento, a qual se submete a apro-
vagao dos 6rgaos do municipio.

CAPITULO I

Dos objectivos, principios, normas de actuacao
e gestao dos servicos municipais
Artigo 1.°
Ambito de aplicacio

Artigo 2.°

Objectivos gerais
Artigo 3.°

Superintendéncia

Artigo 4.°
Principios gerais da organizacao administrativa municipal

Artigo 5.°
Principios gerais de actuacao
Artigo 6.°

Principios deontolégicos

Artigo 7.°
Dever de informacao

Artigo 8.°
Principios técnico-administrativos
Artigo 9.°
Principio de planeamento
Artigo 10.°

Principio de coordenacao

Artigo 11.°
Principio de desconcentracao e descentralizacao

Artigo 12.°
Principio da delegacao de competéncias

Artigo 13.°
Principio da evolucao

CAPITULO IT

Estrutura orgénica dos servicos,
competéncias e atribuicées genéricas

Artigo 14.°
Estrutura orgéinica dos servicos municipais
1 — (N.° 1 do anterior artigo 14.°)
A) Servigos de assessoria e apoio técnico:

Gabinete de Apoio a Presidéncia;

Gabinete das Freguesias;

Gabinete da Qualidade e Controlo Interno;

Gabinete Juridico e de Contencioso;

Servico de Proteccao Civil;

Espaco de Informacao as Mulheres;

Gabinete de Informacdo, Imagem e Relagoes Publicas;
B) Servicos instrumentais:

[Alineas b.1),b.2) e b.3) do n.° 1 do artigo 14.°]

C) Servicos operativos:

Departamento Técnico Municipal;
Divisao de Obras Municipais e Conservagao;
Divisao de Servigos Urbanos e Ambiente;
Divisao de Planeamento e Administracdo Urbanistica;
Divisdo de Apoio ao Desenvolvimento e Assuntos Comu-
nitarios;
D) Servigos sociais, culturais e de desporto:
[Alineas d.1),d.2) e d.3) do n.° 1 do artigo 14.°]
2 — (N.° 1 do artigo 14.°)
3 — (N.° 1 do artigo 14.°)
4 — (N.° 1 do artigo 14.°)
5— (N.° 1 do artigo 14.°)
Artigo 15.°
Competéncias genéricas

Artigo 16.°
Atribuicoes genéricas

CAPITULO III
Competéncias dos servicos e sua composicao

Artigo 17.°
Gabinete de Apoio a Presidéncia

Artigo 18.°
Gabinete das Freguesias
A este Gabinete compete nomeadamente:

a) Preparar e acompanhar, em articulagdo com os respectivos
servicos, a execugao dos diferentes protocolos estabelecidos
com as juntas de freguesia do concelho;
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b) Receber e organizar as diversas solicitaces apresentadas
pelos representantes das freguesias do concelho e remeté-las
aos eleitos municipais com competéncia para o efeito;

¢) Apoiar tecnicamente acgoes, projectos e iniciativas desenca-
deados pelas freguesias, desde que previamente autorizados
pelo presidente da Camara ou vereador do pelouro;

d) Organizar e manter actualizada a informagdo que reflicta a
colaboragao institucional entre a Camara Municipal e as jun-
tas de freguesia, nos dominios patrimonial, econémico, finan-
ceiro e outros;

e) Organizar as deslocagdes dos 6rgaos colegiais do municipio
as juntas de freguesia, em articulagio com 0s respectivos
presidentes.

Artigo 19.°
Gabinete Juridico e de Contencioso

(Anterior artigo 18.°)

Artigo 20.°
Espaco de Informacao as Mulheres
(Anterior artigo 24.°)
Artigo 21.°

Gabinete da Qualidade e Controlo Interno
Compete a este Gabinete, nomeadamente:

a) Assegurar o levantamento, recolha e estudo de todos os ele-
mentos que possam responder ao aumento da qualidade e
da modernizacao dos servigos prestados pelos 6rgaos do muni-
cipio, bem como apresentar propostas concretas face aos
resultados das diferentes analises que foram produzidas;

b) Assegurar em articulagdo com outros servigos a apresentagao
de candidaturas a prémios ou programas de financiamento
de projectos na area da qualidade e modernizacao;

¢) Promover a simplificagdo dos procedimentos administrativos
e a sua uniformizacdo, bem como a modernizacao dos sistemas
informativos, administrativos e operacionais;

d) Promover o estabelecimento de regras de articulagao entre
0s VArios servicos municipais que permitam uma comunicacao
fluida e eficaz;

e) Propor a utilizacdo de metodologias e de ferramentas da qua-
lidade adaptadas a especialidade de cada unidade organica,
de forma a constituirem alavancas de desenvolvimento e
melhoria da qualidade.

f) Avaliar de forma independente a organizagdo e o funcio-
namento dos servigos, identificando as 4reas que requeiram
atengdo especial e as que apresentam problemas ou insu-
ficiéncias que necessitem de solugéo;

g) Propor medidas correctivas e apresentar sugestoes para
melhorar o funcionamento dos servi¢os e eliminar ou atenuar
as principais deficiéncias detectadas e os riscos que lhe estao
associados, designadamente no que se refere:

1) As disposicoes legais e normativas aplicaveis, 2 sua
adequacao e suficiéncia e ao seu cumprimento;

2) A execucao das politicas adoptadas e das orientacoes
definidas;

3) A definicdo e cumprimento dos objectivos;

4) A correccao e aperfeicoamento dos processos, critérios
e procedimentos;

5) A seguranga, fiabilidade, coeréncia e utilidade de infor-
macao produzida;

6) Apresentar os relatérios escritos das auditorias, com
as respectivas recomendagoes;

7) Criar e manter actualizado em base de dados as normas
e regulamentos internos;

h

~

Assegurar a legalidade e regularidade da elaboragao, execucao
e modificacdo dos documentos previsionais, das demonstra-
¢oes financeiras e do sistema contabilistico;

i) A aprovagao e controlo dos documentos;

J) Aadequada utilizagdo dos fundos e o cumprimento dos limites
legais a assuncao de encargos;

) Elaborar o programa anual de auditoria que contemple as
areas da realizacao da despesa, da receita e da gestdo
patrimonial;

m) Analisar os sistemas de informagao e de controlo interno
associados a gestdo de despesa e de receita, identificando
eventuais pontos fortes e ou deficiéncias desse controlo;

n) Acompanhar as auditorias externas, quer promovidas pelo
municipio quer pelos érgdos da tutela inspectiva, ou de con-
trolo jurisdicional;

0) Desenvolver accoes de sensibilizacao junto dos servicos muni-

cipais no sentido de se atingir um maior aperfeicoamento

dos procedimentos adoptados;

p) Desenvolver, coordenar e controlar o planeamento da acti-
vidade informéatica municipal;

q) Assegurar a ligacdo funcional com os servigos utilizadores
de equipamento informatico e destes entre si;

r) Estudar e propor as medidas de organiza¢ao estrutural e fun-
cional dos servigos municipais no dominio das novas tecno-
logias, em conformidade com as necessidades dos servigos;

s) Supervisionar tecnicamente os processos de aquisicao de equi-
pamento informatico.

Artigo 22.°
Gabinete de Informacao, Imagem e Relacées Piblicas

Artigo 23.°
Servico de Proteccao Civil
(Anterior artigo 20.°)

CAPITULO IV
Dos servicos instrumentais

Artigo 24.°

Departamento de Gestao Administrativa,
Recursos Humanos e Financeiro

1 — (N.° 1 do anterior artigo 29.°)

2 — (N.° 2 do anterior artigo 29.°)

3 — (N.° 3 do anterior artigo 29.°)

4 — Na dependéncia do Departamento funcionam as seguintes divi-
sOes € Servigos:

a) Notariado Privativo;

b) Execucoes Fiscais;

¢) Divisdo de Gestdo Administrativa e de Recursos Humanos;
d) Divisao de Gestao Financeira.

Artigo 25.°
Notariado Privativo

(Anterior artigo 30.°)
Artigo 26.°

Execucées Fiscais

(Anterior artigo 31.°)
Artigo 27.°

Divisao de Gestao Administrativa e Recursos Humanos

1— (N.° 1 do anterior artigo 33.°)
2 — A Divisdo integra as seguintes secgdes € Servigos:

a) Secgao de Taxas e Licengas;

b) Servico de Atendimento e Informagao ao Municipe e Servigos
Auxiliares;

¢) Servico de Arquivo Geral, Expediente e Reprografia;

d) Seccao de Gestao de Pessoal;

e) Sector de Formacao Profissional, Seguranca, Higiene e Saide
no Trabalho.

Artigo 28.°

Seccao de Taxas e Licencas
Compete, designadamente, a esta Sec¢ao:

a) Liquidar os impostos, taxas, licencas e outros rendimentos
municipais cuja arrecadagao nao esteja a cargo de outra uni-
dade organica;

b) Conferir os mapas de cobranca das taxas de mercados e feiras,
piscinas municipais e de outras instalagdes municipais e emitir
as respectivas guias de receita;

¢) Proceder ao registo de matricula de velocipedes, veiculos de
traccao animal e registo e emissao de carta de conducao dos
ciclomotores e motociclos;

d) Organizar os processos de carta de cagador;

e) Organizar o registo e identificacdo dos feirantes e vendedores
ambulantes, emitir os cartdes e cobrar as taxas;

f) Elaborar o recenseamento militar e passar as guias de marcha
dos mancebos;

g) Assegurar os procedimentos relativos aos diversos actos elei-
torais e acompanhar o processo referente ao recenseamento
eleitoral,

h) Assegurar a gestdo administrativa do cemitério municipal,
nomeadamente instruindo os processos, cobrando as respec-
tivas taxas e organizando os ficheiros.
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Artigo 29.°

Servico de Atendimento e Informacao
a0 Municipe e Servicos Auxiliares

(Anterior artigo 35.°)
Artigo 30.°

Servico de Arquivo Geral, Expediente e Reprografia

(Anterior artigo 36.°)
Artigo 31.°

Seccao de Gestao de Pessoal
(Anteriores artigos 37.° ¢ 38.°)

Artigo 32.°

Sector de Formacao Profissional, Seguranca,
Higiene e Satide no Trabalho

(Anterior artigo 39.°)
Artigo 33.°

Divisao de Gestao Financeira

1 — (N.° 1 do anterior artigo 40.°)
2 — A Divisao de Gestao Financeira integra as seguintes secgoes
€ Servigos:

a) Seccao de Contabilidade;
b) Tesouraria;
¢) Sector de Patrimonio;
d) Seccdo de Aprovisionamento;
e) Armazém.
Artigo 34.°

Seccao de Contabilidade

(Anterior artigo 41.°)
Artigo 35.°

Tesouraria

(Anterior artigo 42.°)
Artigo 36.°

Sector de Patrimonio
Compete ao Sector de Patriménio, nomeadamente:

a) Organizar e manter actualizado o inventdrio e cadastro dos
bens moéveis e bens imdveis, do dominio publico ou privado
do municipio, e proceder ao registo interno de todos os bens,
com base nas fichas de imobilizado, etiquetando, designa-
damente, mobilidrio e equipamentos existentes nos servigos
ou cedidos pela Camara Municipal a outros organismos;

b) Promover a gestdo de bens municipais, nomeadamente pro-
pondo o abate, a permuta ou a venda, sempre que tal se
justifique;

¢) Promover a inscrigdo nas matrizes prediais e na conservatoria
do registo predial de todos os bens préprios imobilidrios do
municipio;

d) Manter os registos com os elementos necessdrios ao preen-
chimento das fichas de amortizacao;

e) Avaliar ou mandar avaliar por entidades externas competentes
e qualificadas o valor dos terrenos e dos iméveis pertencentes,
a adquirir, ou a alienar pelo municipio;

f) Efectuar o inventario anual do patriménio imobilizado;

g) Proceder a aquisicao de bens iméveis e semoventes e ao arren-
damento de imdveis destinados a instalagao de servicos;

h) Organizar os processos relativos a venda de lotes e de outros
bens imobiliarios;

i) Promover o seguro de prédios urbanos, mobilidrio, veiculos
e viaturas.

Artigo 37.°

Seccao de Aprovisionamento
Compete a Secgdo de Aprovisionamento, nomeadamente:

a) Efectuar consultas periddicas ao mercado, por forma a definir
quais as entidades que oferecem melhores condi¢oes de aqui-
sicoes de bens e servigos;

b) Criar bases de dados de todos os fornecedores, mantendo-as
activas com indicagao dos bens, produtos e servicos que estao
habilitadas a fornecer;

¢) Centralizar e uniformizar a aquisi¢ao de bens e servicos nos
termos da lei;

d) Gerir os stocks e encomendas de materiais;

e) Manter actualizado o inventario do material em stock;

f) Organizar os processos de aquisicdo de bens nas diversas
modalidades previstas na lei, conforme o caso aplicavel;

g) Elaborar, em colaboracdo com os diversos servigos, o plano
anual de aprovisionamento;

h) Coordenar o sistema de emissdo de requisi¢oes;

i) Proceder ao movimento de entradas através de guias de
remessa, notas de devolucao ou facturas;

j) Exercer as demais competéncias que lhe sao atribuidas pelo
Regulamento do Sistema de Controlo Interno.

Artigo 38.°
Armazém

(Anterior artigo 44.°)

CAPITULO V

Servicos operativos
Artigo 39.°

Departamento Técnico Municipal

1 — (N.° 1 do anterior artigo 46.°)
2 — Integram o Departamento Técnico Municipal as seguintes uni-
dades organicas:

a) Divisao de Obras Municipais e Conservagao;

b) Divisdo de Servicos Urbanos e Ambiente;

¢) Divisao de Planeamento e Administracdo Urbanistica;
d) Seccdo Administrativa.

Artigo 40.°
Seccao Administrativa
Compete a esta Seccao, nomeadamente:

a) Atender e encaminhar o ptblico em todos os assuntos que
digam respeito as obras municipais, prestando todas as infor-
macoes solicitadas, com excepcao das consideradas confiden-
ciais ou reservadas;

b) Observar e divulgar as disposicoes legais, circulares e docu-
mentagao referente a empreitadas;

¢) Assegurar o controlo da movimentagdo interna de corres-
pondéncia e dos processos referentes as obras municipais,
bem como dos prazos de resposta;

d) Realizar todas as actividades de natureza técnico-adminis-
trativa relativas a abertura de concurso e adjudicagao de obras
publicas;

e) Tratar administrativamente os dados relativos ao sistema de
custeio das obras no que se refere, nomeadamente, ao con-
trolo de mao-de-obra, maquinas e viaturas, materiais e outros
custos;

f) Manter devidamente actualizada a situacao de cada obra adju-
dicada, tanto no que respeita a despesas como no que respeita
a conta corrente com o empreiteiro.

Artigo 41.°
Divisao de Obras Municipais e Conservacao

(Anterior artigo 50.°
s ) Artigo 42.°

Empreitadas e administracio directa

‘Anterior artigo 51.°
¢ ¢ ) Artigo 43.°

Conservacao do patriménio municipal
(Anterior artigo 52.°)
Artigo 44.°
Oficinas Municipais

(Anterior artigo 53.°)
Artigo 45.°

Parque de Maquinas e Viaturas

Anterior artigo 54.°)
Artigo 46.°

Transito e Rede Viaria

(Anterior artigo 55.°)
Artigo 47.°

Divisao de Servicos Urbanos e Ambiente

1 — (N.° 1 do anterior artigo 56.°)
2 — Compdem esta Divisao as seguintes unidades organicas:

a) Aguas e Saneamento;
b) Estabelecimento Termal;
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¢) Espacos Verdes e Ambiente;
d) Higiene e Limpeza;
e) Cemitério Municipal e Casa Mortudria;
f) Canil Municipal.
Artigo 48.°

Aguas e Saneamento
Compete, designadamente, a este servigo:

a) Garantir o abastecimento de dgua potével para o consumo
doméstico, comercial, industrial, publico ou outro;

b) Assegurar os procedimentos de leitura, facturagido, emissao
de recibos, cobranga e demais ac¢oes necessdrias sobre o fun-
cionamento do servico;

¢) Assegurar a gestao, conservagao e reparacao da rede de abas-
tecimento publico de dguas e de dguas residuais, zelando pelo
seu bom funcionamento;

d) Efectuar contratos de fornecimento de dgua com os consu-
midores e organizar os respectivos processos, mantendo actua-
lizado o ficheiro daqueles;

e) Gerir o funcionamento das estacoes elevatdrias de captacao
de 4gua existentes (ETA) e das estagdes de tratamento de
aguas residuais (ETAR);

f) Promover a conservagao, limpeza e desobstrucao de fontes,
reservatdrios, aquedutos e condutas;

g) Proceder a desinfeccdo das redes de dguas e esgotos;

h) Elaborar as guias de débito dos recibos de dgua e saneamento
nao pagos nos prazos legais e remeté-los ao Servico de Exe-
cucio Fiscal;

i) Sem prejuizo das competéncias atribuidas a outras entidades
em matéria de controlo de qualidade ou vigilancia sanitaria,
compete a este servico a realizagdo periddica de acgoes de
inspecgdo relativas a qualidade da 4gua, nomeadamente atra-
vés da recolha de amostras para andlises fisico-quimicas e
bacterioldgicas, assim como o estabelecimento das medidas
de correccao que se imponham.

Artigo 49.°
Estabelecimento Termal
(Anterior artigo 58.°)
Artigo 50.°
Espacos Verdes e Ambiente
(Anterior artigo 59.°)
Artigo 51.°
Higiene e Limpeza
(Anterior artigo 60.°)
Artigo 52.°
Cemitério Municipal e Casa Mortuaria
(Anterior artigo 62.°)
Artigo 53.°
Canil Municipal
Compete, nomeadamente, a este servigo:

a) Manter a funcionar o canil municipal;

b) Colaborar com o servico de Higiene e Limpeza na captura
de canideos abandonados ou que vagueiem pelas vias e demais
espagos publicos;

¢) Promover campanhas de sensibilizagao junto das populagoes.

Artigo 54.°
Divisao de Planeamento e Administracao Urbanistica

1— (N.° I do anterior artigo 63.°)
2 — Integram esta Divisao as seguintes unidades organicas:

a) Secgao Administrativa;

b) Gabinete de Estudos e Projectos;

¢) Gabinete de Sistemas de Informacao Geografica;
d) Obras Particulares;

e) Fiscalizacao Municipal;

Artigo 55.°
Seccao Administrativa

Compete a esta Sec¢do, nomeadamente:

a) Atender os municipes, procedendo a recep¢do de pedidos
de informacao prévia, pedidos de licenciamento ou de cer-
tidoes de isencao de utilizacdo, de divisdo de edificios em
propriedade horizontal e de localizagio de indstrias;

b) Organizar e controlar a instrucdo de todos os processos de
obras de construgdo civil, loteamentos municipais ou parti-
culares, obras de urbanizagdes particulares, vistorias, pedidos
de alvaras de licenca e outros;

¢) Preparar os processos para que possam ser emitidos, interna
ou externamente, 0s pareceres técnicos necessarios;

d) Proceder a organizagio dos processos de informacao prévia,
licenciamento de obras, licencas de utilizacdo ou suas alte-
racoes de edificios ou fracgoes e pedidos de certidao;

e) Controlar os prazos legalmente fixados para decisao sobre
pedidos de licenca, emissao de pareceres, entrega de docu-
mentos, validade das licencas, etc.;

f) Emitir licencas de construcdo e respectivas prorrogagoes,
licencas de utilizacao e licengas de ocupacdo da via publica
para efeito de obras de edificacao;

g) Elaborar estatisticas relacionadas com a actividade da divisao
e fornecé-las aos organismos oficiais, quando tal estiver legal-
mente estabelecido;

h) Promover a liquidacdo das taxas mediante a aplicagdo do
regulamento e tabela de taxas e licengas, no que diz respeito
a processos de obras particulares, loteamentos e ocupagio
da via publica;

i) Organizar os processos de licenciamento sanitdrio, emitir os
respectivos alvaras e proceder aos seus averbamentos nos ter-
mos das disposicoes regulamentares;

j) Proceder ao licenciamento dos estabelecimentos de restau-
racao e bebidas, dos empreendimentos turisticos, do turismo
no espaco rural e organizar os respectivos processos;

[) Preparar e remeter ao Instituto Nacional de Estatistica os
mapas de estatistica relativos a obras particulares e ao Servico
de Financas a relacao mensal das obras licenciadas.

Artigo 56.°
Gabinete de Estudos e Projectos
(Anterior artigo 48.°)
Artigo 57.°

Gabinete de Sistemas de Informacao Geografica
Compete a este Gabinete, nomeadamente:

a) Elaborar estudos e projectos por encomenda da divisao ou
de outras unidades organicas da Camara Municipal e que
se insiram no seu ambito de competéncia;

b) Proceder a execucdo de desenhos de projectos de arquitectura
e engenharia e outros necessarios ao funcionamento da divisao
ou de outras unidades organicas da Cadmara Municipal;

¢) Proceder a actualizagao das plantas topograficas, de cadastro
e cartas toponimicas;

d) Executar os trabalhos de topografia, agrimensura e cadastro
necessarios a execucao das obras municipais;

e) Marcar arruamentos, estradas e outras infra-estruturas;

f) Organizar, gerir e manter actualizado o sistema de informagao
geogréfica municipal.

Artigo 58.°
Obras Particulares
(Anterior artigo 64.°)
Artigo 59.°
Fiscalizacao Municipal
(Anterior artigo 65.°)

Artigo 60.°

Divisao de Apoio ao Desenvolvimento
e Assuntos Comunitarios

1 — (N.°1 do anterior artigo 25.°)
2 — Integram esta Divisao as seguintes unidades orgénicas:

a) Gabinete Médico-Veterinario;

b) Mercados e Feiras;

¢) Metrologia;

d) Centro de Informacao Autarquica ao Consumidor;
e) Estudos e Projectos;

f) Turismo;

g) Relacoes Internacionais e Assuntos Comunitarios;
h) Investimento e Apoio as Populagdes;

Artigo 61.°
Gabinete Médico-Veterinario
(Anterior artigo 23.°)
Artigo 62.°

Mercados e Feiras

[Anterior artigo 61.° e alineas a) a ¢) do n.° 3.5 do anterior artigo 25.°]
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Artigo 63.°
Metrologia

(Anterior artigo 45.°)
Artigo 64.°

Centro de Informacao Autarquica ao Consumidor

(Anterior artigo 21.°)
Artigo 65.°

Estudos e Projectos
Alineas a) a h) do n.° 3.1 do artigo 25.°
8

Artigo 66.°
Turismo

[Alineas a) a i) do n.° 3.2 do anterior artigo 25.°]

Artigo 67.°
Relacoes Internacionais e Assuntos Comunitérios
[Alineas a) a f) do n.° 3.3 do anterior artigo 25.°]

Artigo 68.°
Investimento e Apoio as Populacoes
[Alineas a) a f) do n.° 3.4 do anterior artigo 25.°]

CAPITULO VI

Servicos de Accao Social, Educacao, Cultura e Desporto

Artigo 69.°
Departamento Sécio-Cultural

(Anterior artigo 66.°)
8 Artigo 70.°

Divisao de Accao Social, Satide e Educacao

(Anterior artigo 67.°)
8 Artigo 71.°

Divisao de Cultura, Patrimoénio e Desporto

1 — (N.° 1 do anterior artigo 68.°)
2 — Integram a estrutura organica desta Divisdo os seguintes
Servigos:

a) Biblioteca e Arquivo Histérico Municipais;
b) Juventude e Animacao Cultural;

¢) Equipamentos Desportivos;

d) Museu Municipal;

e) Equipamentos Culturais;

f) Gabinete de Apoio ao Movimento Associativo.

3 — (Idéntica redac¢do do anterior artigo 68.° integrando-se a res-
ponsabilidade pelas Piscinas Municipais nos Equipamentos Desportivos.)

CAPITULO VII

Disposicoes finais

Artigo 72.°
Criacao e implementacao dos servicos
(Anterior artigo 69.°)
Artigo 73.°

Alteracao de atribuicoes

(Anterior artigo 70.°)
Artigo 74.°

Hierarquia

(Anterior artigo 71.°)
Artigo 75.°

Mobilidade

1 — A afectagdo do pessoal constante do quadro de pessoal sera
determinada pelo presidente da Camara ou pelo vereador com poderes
delegados para o efeito.

2 — A mobilidade do pessoal no dmbito de cada unidade orgéanica
¢é da competéncia do dirigente respectivo.

Artigo 76.°
Duvidas e omissoes

(Anterior artigo 73.°)
Artigo 77.°

Publicacao e entrada em vigor

1 — (Anterior n.° 1 do artigo 74.°)

2 — Ficam revogadas as normas regulamentares contrarias,
incluindo a estrutura organica aprovada no regulamento publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 175, apéndice n.° 101, de 31 de
Julho de 2002, e n.° 212, apéndice n.° 118, de 10 de Setembro de
1999.

Carreiras/categorias

Lugares existentes no quadro Dotagao proposta

Vagos Preen. Total Acriar | A extinguir

Pessoal dirigente:

Director de departamento municipal ................... ... ...
Director de projecto municipal/equiparado a chefe de divisao .........
Chefe de diVISA0 . .....vvtiiiii i

Pessoal de chefia:

Chefe de SECCAD .« . v vttt et
Chefedearmazém .......... ... . ittt
Chefe dosservicosde limpeza ............... ... ... ... L

Pessoal técnico superior:

ATQUILECTO .« .ttt
Engenheirocivil ......... o i i
Médico veterindrio ............ .. .. i
Técnico superior (€CONOMISTA) . ... ..vuuuuureeieeeeeeann
Técnico superior (historiador) .......... ... ... .o il
Técnico superior (direito) ............ ..o,
Técnico superior (servico social) ... ...,
Técnico superior (biblioteca e documentagdo) ......................
Técnico superior (engenheiro biofisico) ............... ...t
Técnico superior (arquedlogo) . ...........eeeiiiiiiiiieeeean.
Técnico superior (urbanismo e planeamento) .......................
Técnico superior (engenheiro do ambiente) ........................
Técnico sUpPerior (tUriSMO) ... ...uvuruttieiieeeeeeeen..
Técnico superior (ciéncias do desporto) ..........coovuueeeeinnne...
Técnico superior (especialista de informatica) ......................

o N
WO =
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—

—_
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—_
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Lugares existentes no quadro Dotacao proposta

Carreiras/categorias
Vagos Preen. Total Acriar | A extinguir

Técnico superior (arquitecto PAISAZISTA) .. ... vvvvtettt e
Técnico superior (SOCI0logia/C. SOCIAIS) . . ... v vt
Técnico superior (drea de contabilidade, pessoal e drea financeira) .......................
Técnico superior (engenharia de maquinas) ............. ... i
TEcnico SUPETIOr (ATQUIVO) . .. vt vttt ettt et ettt et e et et
TECNICO SUPETIOTL . ...ttt et ettt e et 2
Técnico superior (PSICOlogia) . ........oiuuuii it e 1

—OoONO O
O ===
—_—— 0 ) =

Pessoal técnico:

Engenheiro técnico Civil .. ...
Técnico de contabilidade € adminiStragao . ............ooiiiiiuineettiine .
Engenheiro técnico (€lectrotéCniCo) ... ..ottt i
TOPOZIatia ... ...t
Animacgao cultural . ... ...
Higiene € SEGUIANCA . ...ttt e
Educadordeinfancia .............ooiiiiiiiiiiiii i

N == O O
coo~oro
D = = = = =

Pessoal técnico profissional:

Medidor OTCAMENTISTA . .« v vttt ettt et et ettt e e e e e e e e
Assistente de arqueslogo .. ... ...
Aferidor de pesos e medidas ...
Desenhador ....... ...
Fiscal municipal . ... ...
Técnico profissional (animagao cultural) ... i
Técnico profissional de turiSIMO . .. ......uuuuii i
Técnico profissional de arquivo . ... .......uuuiiii i
Técnico profissional de biblioteca e documentagao ...............c.c.eviiieiiennnnennn..
Técnico profissional de desigrn .. ............uuuiiiiiiii i,
Técnico profissional conselheiro de cOnSUMOS . ...........uviiiiiiiiiiieeneneaa...
Técnico profissional (construcao Civil) ..........ooii i e
Técnico profissional (artes graficas) ............oouuuiinii i
Técnico profissional (museografia) ............oouiiinii i 2
Técnico profissional (SIG) ... ...ttt e 1
Técnico profissional (administragio) .. ..........oouuuitennne i 1

PR R ERENDRRRARNDNOOODO R~
—

COOOOODNEFRE R WEFEWEOO
== = NN WO

Pessoal administrativo:

Assistente adminiStrativo .. ... ...ttt e e e
B0 U1 4 4

[}

Pessoal auxiliar:

Encarregado de parque de méaquinas, de parque de viaturas automéveis ou de transportes . . .
Encarregado de pessoal auxiliar .............ii il
Motorista de transportes COlECtIVOS .. ... vvvutt ittt
Fiscal de [eituras € CODIanGas . . ... ...ouuttttttttttt ettt
Condutor de maquinas pesadas e veiculos especiais . ...t ...
Motorista de Pesados . ... ...ttt
Fiscal de obras .. ... ...
Fielde armazém ........... . .. it
Fiel de mercados € feiras ...........oouuiiiii i
TIACLOTISTA . o oottt ettt et ettt e e e e e e e
Auxiliar administrativo . .. ...
Auxiliar de SEIVICOS ZETAIS . . .ttt vvtt ettt ettt et e
Auxiliar técnico de tUrISIMO ... ..uu e
Cantoneiro de IMpPeza . ...ttt
LIMpPa-COLECIOTES . . . . o vt ettt ettt e e e et et e e e e e e
COVEITO . .o ve e
TelefOoniSta . ... ...
Fiscal de servico de 4guas € Saneamento . ............uuuuneeemumnnneeeennnnneeeennnn.
Tratador-apanhador de animais .............. ..ol
Auxiliar té€cnico de edUCACAO . . ...ttt
Vigilante de parques € Jardins . . ... ... ......uiiii i

—

—_
LWOORORORORRARNOOOPROOOO
——

)
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Pessoal operario altamente qualificado:

Operador de estagoes elevatorias, de tratamento ou depuradoras ........................
Serralheiro MECANICO . ... ...t e

\SNe)
w2
W
—_

Pessoal operario qualificado — chefia:

Encarregado geral .. ...t
Encarregado . ...
CalCOLBITO . . v v vttt ettt
Canalizador . ... ..o
Carpinteiro . .. ..ot
T 3 T ] N
Pedreiro ... ..ot

WHENRENDNO
O I =
= N0 00 \O J—

—_
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Lugares existentes no quadro Dotacao proposta
Carreiras/categorias
Vagos Preen. Total Acriar | A extinguir

PaN O o 1 5 6
Serralheiro CIVIl . .. .o e 2 5 7 2
Encadernador .. ... e e 1 0 1
ASTaltador . ... e 2 3 5
JardineIr0 . . oot e e e 1 13 14
Lubrificador . ... e 1 1 2
1Y N 7] 13 o TP 3 2 5 1

Pessoal operario semiqualificado:
Encarregado ... ...ttt e 1 1 2 1
CabOUQUEITO . ..ttt
OPCTATIO . . oottt 0 2 2
(@72 41075 1< ¢ J P
OPCTATIO . . o v ettt 8 13 21
ST 1113
OPCTATIO . . o v ettt 0 1 1
Malhador ..ot e e e
OPCTATIO .« o e vttt ettt 1 0 1
Operador de estancia termal .. ...
OPETATIO . . o ottt 1 1 2
CarTeZAOT - . o o ettt ettt e
OPCTATIO .« oo ettt 0 1 1

Pessoal de informaética:
Técnico de INFOrMALICA . . ..o v vttt ettt ettt ettt et e ee et 2 1 3

Pessoal de apoio educativo:
Assistente de acC0 eduCAtIVA . .. ...ttt 1 0 1

Total .........ooiiei i 116 281 397

Estrutura e organizacao dos servicos municipais
Estrutura organica e quadro de pessoal

Preambulo

A ultima reestruturagao de vulto da estrutura organica, do regu-
lamento de funcionamento e competéncias dos servicos municipais
e respectivo quadro de pessoal remonta ao ano de 1999.

De entao para ca ocorreu apenas uma alteragao destes instrumentos,
nos anos idos de 2002, fundada essencialmente no processo de des-
centralizacdo de atribuicdes e competéncias do poder central para
os municipios, consubstanciado na Lei n.® 159/99, de 14 de Setembro,
e na introducdo no ordenamento juridico do Plano Oficial de Con-
tabilidade das Autarquias Locais (POCAL).

A par disso, efectuaram-se ligeiros ajustamentos ao quadro de pes-
soal, fruto, sobretudo, mais da correlagao de forcas ao nivel da repre-
sentacao dos 6rgaos do municipio do que propriamente da necessidade
de uma revisdo mais alargada que assegurasse o correcto ordenamento
dos recursos humanos e existentes e dos necessarios, porque as pessoas
sao, de facto, a principal chave do sucesso das organizagdes.

Em qualquer organizagdo, a sua estrutura deve ter um caracter
dinamico, impondo-se que a todo o momento se ajuste as exigéncias
decorrentes do reforgo e diversificagao das suas atribuigdes, sobretudo
quanto a dimensao e natureza dos problemas a solucionar.

De sorte que, decorridos trés anos sobre a tltima alteragao a estru-
tura organica dos servicos municipais, a experiéncia diz-nos que esta
se encontra desajustada das necessidades sentidas pela Camara Muni-
cipal na prossecucdo didria das suas responsabilidades, decorrente
fundamentalmente:

Da alteragao de alguns objectivos estratégicos;

Da necessidade de melhorar a coordenagao e cooperacao entre
os servicos em areas nevralgicas para o desenvolvimento do
concelho;

Do aumento do volume de trabalho derivado do investimento
financeiro efectuado no mandato anterior;

Da necessidade de adopcdao de novos modelos de gestao que
privilegiam solucdes inovadoras capazes de gerar ganhos de
eficiéncia e diminuicdo de custos;

Da necessidade de corrigir as disfuncionalidades existentes ao
nivel de cada unidade orgéanica e proceder a um novo agru-
pamento das actividades a seu cargo, com vista ao reforgo
da eficacia global da sua prestacdo e da obtencao de indices
crescentes de qualidade dos servicos prestados a populagao
e ao cidadao.

Esta nova alteragdo tem pois como escopo principal estabilizar no
préximo quadriénio a estrutura organica dos servigos municipais e
o conjunto dos poderes funcionais distribuidos pelos mesmos, de modo
a permitir uma resposta qualitativamente diferente, mais adequada
e atempada as multiplas solicitagdes, as quais, por vezes, ¢ dificil
dar resposta, quer pela sua originalidade quer pela complexidade que
a sua solugao envolve.

As principais alteracdes introduzidas com a presente reestruturacao
sao as seguintes:

1 — Ao nivel dos servigos de assessoria e apoio técnico:

E criado o Gabinete das Freguesias e o Gabinete da Qualidade
e Controlo Interno, este tltimo em substituicao do Gabinete
de Auditoria e Controlo Interno, que constituird uma unidade
de projecto visando a concretizacdo de objectivos especificos
e temporarios;

Sao extintos o Gabinete de Acompanhamento dos Impactos de
Alqueva, o Centro de Informagao Autarquica ao Consumidor,
o Gabinete de Apoio a Vereagao e o Servico de Modernizagao
Administrativa e Qualidade, cujas func¢des transitam para o
Gabinete de Qualidade e Controlo Interno;

O Servigo de Sanidade e Higiene Publica Veterindria transita
para a dependéncia da Divisao de Apoio ao Desenvolvimento
e Assuntos Comunitarios, com a designacdo de Gabinete
Médico Veterinario;

2 — Ao nivel dos servigos de apoio instrumental:

E extinto o Gabinete de Apoio Informatico, cujas funcdes passam
a ser cometidas ao Gabinete da Qualidade e Controlo Interno;

A responsabilidade pela execugdo das tarefas de indole admi-
nistrativa, até ao presente a cargo da Seccao de Aguas, transita
para a dependéncia da Divisio de Servicos Urbanos e

_ Ambiente;

E criado o Sector de Patriménio, independente da Seccao de
Aprovisionamento;

O Servigo de Metrologia transita para a Divisdo de Apoio ao
Desenvolvimento e Assuntos Comunitarios;

3 — Ao nivel dos servigos operativos:

A responsabilidade pelas piscinas municipais € cometida a Divi-

_ sao de Cultura, Patrimoénio e Desporto;

A Divisao de Servigos Urbanos e Ambiente ¢ cometida a res-
ponsabilidade pelo canil municipal, até ao presente nao repre-
sentado na estrutura organica;
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O Servigo de Mercados e Feiras transita para a Divisao de Apoio
ao Desenvolvimento e Assuntos Comunitarios;

O Gabinete de Estudos e Projectos e os Servigos de Topografia,
Cartografia e Desenho, doravante integrados no Gabinete de
Sistemas de Informagao Geografica, transitam da dependéncia
directa do Departamento Técnico Municipal para a Divisao
de Planeamento e Administragao Urbanistica, divisao esta que
passa a contar com o apoio de uma nova sec¢ao administrativa;

4 — Ao nivel dos servigos sécio-culturais e de desporto:

Procede-se a uma melhor sistematizagido das actividades pros-
seguidas na Divisao de Cultura, Patriménio e Desporto,
nomeadamente através da eliminacdo da unidade de Artes,
Eventos e Espacos e a assungdo da responsabilidade pelas
piscinas municipais, como ja ficou dito.

Por ltimo, sendo certo e seguro que o quadro de pessoal é por
exceléncia, em qualquer organismo, um instrumento de apoio a gestao,
a concep¢do de uma nova estrutura organizativa deve ter em linha
de conta o diagndstico quantitativo e qualitativo dos recursos humanos
existentes, dando, ndo raras vezes, lugar a sua revisao.

Tal desiderato revela-se no caso presente pertinente, sendo certo,
como ¢é, que o insuficiente nimero de lugares existentes em algumas
carreiras especificas e mesmo a sua inexisténcia no actual quadro
de pessoal tem exigido nos tltimos anos o recurso a praticas de recru-
tamento precarias (contratos a termo e avencas).

Dai que, para a resolucdo destes problemas, nomeadamente para
conceder a oportunidade de ingresso no quadro a quantos se encon-
tram nas condi¢des acima referidas e para criar condigdes propicia-
doras de incentivo e estimulo profissional aos demais, no desenvol-
vimento regular das suas carreiras, elaborou-se a presente proposta
de quadro de pessoal a este regulamento, a qual se submete a apro-
vagao dos 6rgaos do municipio.

Estrutura e organizacao dos servicos municipais

CAPITULO I

Dos objectivos, principios, normas
de actuacao e gestao dos servicos municipais

Artigo 1.°
Ambito e aplicacao

O presente regulamento define os objectivos, a organizacao e os
niveis de actuacdo dos servicos da Camara Municipal de Moura, bem
como os principios que os regem e o respectivo funcionamento, nos
termos e no respeito pela legislacdo em vigor.

Artigo 2.°
Objectivos gerais

No desempenho das suas atribuigdes, os servicos municipais devem
prosseguir os seguintes objectivos:

a) Realizacao plena, oportuna e eficiente das accoes e tarefas
definidas pelos 6rgdos municipais no sentido do desenvol-
vimento sdcio-econémico do concelho, designadamente os
constantes dos planos e programas de actividades;

b) Promover a obtencdo de indices crescentes de melhoria de
prestacao de servigos as populagoes, respondendo de forma
eficaz as suas necessidades e aspiragoes;

¢) Maximo aproveitamento dos recursos disponiveis, no quadro
de uma gestao racional e moderna;

d) Promocao da participagao organizada, sistematica e respon-
savel dos agentes sociais e econdmicos e dos cidadaos em
geral nas decisoes e na actividade municipal;

e) Criar condicdes para a valorizacdo e estimulo profissional
dos trabalhadores e dignificacao da sua fungao.

Artigo 3.°
Superintendéncia

1 — O presidente da Cadmara Municipal exercerd permanente supe-
rintendéncia sobre os servicos, garantindo, através da adopgao das
medidas necessarias, a correcta actuacao destes na prossecugao dos
objectivos enunciados, promovendo um constante controlo e avaliagao
do seu desempenho, adequagéo e aperfeicoamento das suas estruturas
e métodos de trabalho.

2 — A superintendéncia e coordenagao geral dos servicos muni-
cipais compete ao presidente da Camara Municipal, nos termos da
legislacdo em vigor.

3 — Os vereadores terdo nesta matéria os poderes que lhes forem
delegados pelo presidente da Camara Municipal.

Artigo 4.°
Principios gerais da organizacao administrativa municipal

Além do respeito pelos principios gerais de organizagao e actividade
administrativa, a Camara Municipal de Moura observa, em especial,
os seguintes principios de organizagao:

a) Da administragdo aberta, permitindo a participagdo dos muni-
cipes através do permanente conhecimento dos processos que
lhes digam respeito;

b) Da eficiéncia, com vista a melhor aplicacdo dos meios dis-
poniveis e a eficacia nos resultados obtidos, para prossecucao
do interesse publico municipal;

¢) Da coordenacao dos servicos e da racionalizagio dos circuitos
administrativos, tendo em vista a célere e integral execugao
das deliberacoes dos drgaos municipais e decisdes dos seus
dirigentes;

d) Do respeito pela cadeia hierarquica, impondo que nos pro-
cessos administrativos de preparagdo das decisdes participem
os titulares dos cargos de direccdo e chefia, sem prejuizo
da celeridade e eficiéncia.

Artigo 5.°
Principios gerais de actuacao

Os servicos municipais regem-se pelos seguintes principios gerais
de actuagao:

a) Sentido de servico a populagdo e aos cidadaos, mediante res-
peito pelas decisoes dos 6rgaos autdrquicos democraticamente
eleitos;
Respeito pela igualdade de tratamento de todos os cidadaos
e pelos direitos e interesses legalmente protegidos destes;
c) Transparéncia, didlogo e participacao ao nivel da gestdo e
dos procedimentos, quer em relacdo aos municipes quer aos
trabalhadores municipais, através de uma permanente atitude
de aproximagdo e interacgdo com as populagdes e de uma
comunicagdo permanente informativa, pedagdgica e de con-
vergéncia entre o municipio e a comunidade;
Racionalidade de gestao, através da utilizagdo permanente
e equilibrada de critérios técnicos, econémicos e financeiros
exigentes € modernos;
e) Qualidade e inovacao, correspondendo a necessidade da con-
tinua introducao de solucdes inovadoras sob os pontos de
vista técnico, organizacional e metodoldgico.

b

~

d

~

Artigo 6.°
Principios deontolégicos

Os trabalhadores municipais devem pautar a sua actividade pro-
fissional pelos principios deontoldgicos enunciados na carta ética para
a Administragao Publica.

Artigo 7.°
Dever de informacao

1 — Os funcionérios tém o dever de conhecer as decisoes e deli-
beracoes tomadas pelos 6rgaos do municipio nos assuntos referentes
as atribuicoes das unidades orgéanicas onde prestam servigo.

2 — Aos titulares dos cargos de direccao e chefia compete instituir
as formas mais adequadas de publicitar as deliberacoes e decisdes
dos 6rgaos do municipio.

Artigo 8.°
Principios técnico-administrativos

No desempenho das suas atribuicoes e competéncias, 0s servigos
municipais devem actuar permanentemente subordinados aos prin-
cipios técnico-administrativos de:

a) Planeamento;
b) Coordenagao;
¢) Desconcentracao e descentralizacao;
d) Delegagao de competéncias;
e) Evolucao
Artigo 9.°

Principio de planeamento

1 — A actividade dos servicos municipais serd permanentemente
referenciada a planos globais ou sectoriais, definidos pelos drgaos
autarquicos municipais, em funcdo da necessidade de promover a
melhoria das condi¢des de vida das populagdes e o desenvolvimento
econdmico, social e cultural do municipio.

2 — Os servigos colaboram com os 6rgaos municipais na elaboragao
dos diferentes instrumentos de planeamento e programagao, os quais,
uma vez aprovados, assumem caracter vinculativo.
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3 — Sao considerados instrumentos de planeamento e programa-
¢ao, sem prejuizo de outros que venham a ser definidos, os seguintes:

a) Plano estratégico;

b) Plano Director Municipal;

¢) Planos de urbanizacao;

d) Planos de pormenor;

e) Planos anuais ou plurianuais de actividades;
f) Orgamentos anuais ou plurianuais;

g) Relatorios de actividades.

4 — O plano estratégico contribuird para a formulacdo e funda-
mentacdo dos objectivos do municipio, através da elaboragao de estu-
dos sistematicos sobre a realidade fisica e sécio-econdmica do con-
celho, e o estabelecimento das orientacdes e das linhas estratégicas
possiveis para a resolucdo dos problemas da populacao.

5 — O Plano Director Municipal (PDM), consubstanciado nas ver-
tentes fisico-territoriais, econdmicas, sociais e institucionais, define
o quadro global de actuagdo municipal, nomeadamente a estratégia
de desenvolvimento do municipio, e as bases para a elaboracao dos
planos e programas de actividades.

5.1 — O PDM sera objecto de acompanhamento permanente, sendo
implementados os mecanismos técnico-administrativos que os 0rgaos
municipais considerem necessarios para proceder ao controlo da sua
execugao e avaliacao de resultados.

6 — Os planos anuais ou plurianuais de actividades quantificarao
o conjunto de acgdes e empreendimentos que a Camara Municipal
pretenda efectuar no periodo a que se reportam.

7 — Os servicos municipais implementarao os procedimentos neces-
sarios ao acompanhamento e controlo de execucdo dos planos e orga-
mentos, elaborando relatérios periddicos sobre niveis de execucgao
(fisica e financeira), com o objectivo de possibilitar a tomada de deci-
soes e medidas de reajustamento que se mostram adequadas.

8 — Os servigos apresentarao sempre que necessario, aos 0rgaos
municipais, dados e estudos que contribuam para a tomada de decisdes
no respeitante a prioridade das acgdes a incluir na programacao.

9 — No orcamento municipal, os recursos financeiros serdo afec-
tados em fungdo do cumprimento de objectivos e metas fixados no
plano de actividades.

Artigo 10.°

Principio de coordenacao

1 — As actividades dos servicos municipais, especialmente aquelas
que se referem a execugdo dos planos e programas de actividades,
sao objecto de coordenacao permanente.

2 — A coordenagao intersectorial deve ser preocupacao perma-
nente, cabendo as diferentes chefias sectoriais promover a realizagao
de reunides de trabalho para intercambio de informacédo, consultas
mutuas e discussao de propostas de ac¢ao concertada

3 — Ao nivel de cada servico, devem ser empreendidas com regu-
laridade reunioes de trabalho nas quais se discutam questdes relativas
a programagao e execucao de actividades.

4 — Os assuntos que devam ser submetidos a deliberacdo da
Camara Municipal deverao, sempre que se justifique, ser previamente
coordenados entre todos os servicos neles interessados.

5 — Os responsaveis pelos servicos municipais devem dar conhe-
cimento a0 membro da Camara Municipal com responsabilidade poli-
tica na direc¢ao do departamento ou divisdo respectivo das consultas
e entendimentos que em cada caso sejam considerados necessarios
para obtencao de solugoes integradas que se harmonizem com a poli-
tica geral e sectorial.

6 — Os responsaveis pelos servigos municipais devem propor ao
membro da Camara Municipal com responsabilidade politica na direc-
¢do da unidade organica respectiva as formas de actuacdo que se
considerem mais adequadas a cada ano.

Artigo 11.°
Principio de desconcentracao e descentralizacao

Os responsaveis pelos servigos devem ter sempre como objectivo
a aproximacao dos servigos as populagdes respectivas, propondo aos
eleitos medidas conducentes a essa aproximacao, nomeadamente atra-
vés de delegac@o de poderes nas freguesias ou desconcentracido dos
Servigos municipais.
Artigo 12.°

Principio da delegacao de competéncias

1— A delegacdo de competéncias € a forma privilegiada de des-
concentracdo de decisoes e sera utilizada como instrumento de des-
burocratizagdo administrativa, criando condi¢des para uma maior rapi-
dez nas decisoes.

2 — Os dirigentes dos servigos exercem os poderes que lhes forem
delegados, nos termos admitidos pela lei e nas formas ai previstas.

3 — Nos casos de delegacdo de competéncia, devem ser sempre
indicadas a autoridade delegante ¢ a autoridade delegada e as atri-
buicdes e competéncias objecto da delegacao.

4 — A delegacao e a subdelegacao de competéncias sdo revogaveis
a todo o tempo e, salvo os casos de falta ou impedimento temporério,
caducam com a mudancga do delegante ou subdelegante e do delegado
ou subdelegado.

5 — As delegacoes e subdelegagdes de competéncias nao preju-
dicam em caso algum o direito de avocagao ou de direccdo e o poder
de revogacao dos actos praticados.

6 — A entidade delegada ou subdelegada devera sempre mencionar
essa qualidade nos actos que pratique por delegagao ou subdelegacao.

Artigo 13.°
Principio da evolucao

1 — A estrutura e a organizacdo dos servicos municipais nao sao
rigidas e imutéveis, antes requerem a flexibilidade e as medidas de
adequagdo que permitam fazer face a novas solicitagdes e compe-
téncias, no sentido de se incrementar em quantidade e qualidade
os servicos prestados as populacoes.

2 — Compete a Camara Municipal promover o processo de andlise
continua e sistemadtica da estrutura e organizacao dos servigos, com
vista a concretizacdo dos objectivos enunciados no artigo 2.°, e das
decisOes sobre as alteracdes sectoriais a introduzir.

3 — Os responsaveis pelos servicos ou, através destes, qualquer tra-
balhador municipal devem colaborar na melhoria permanente da
estrutura e organizacgao, propondo as medidas que considerem adap-
tadas ao melhor desempenho das diferentes tarefas.

4 — O presente regulamento constitui o quadro de referéncia geral,
que serd, em caso de necessidade, complementado com normas inter-
nas (circulares) definidoras de aspectos de pormenor do funciona-
mento dos servicos.

5 — Nos termos legais, as revisoes e alteragdes deste regulamento
exigem a correspondente aprovagao pela Assembleia Municipal das
propostas da Camara Municipal.

CAPITULO IT

Estrutura organica dos servicos,
competéncias e atribuicoes genéricas

Artigo 14.°
Estrutura organica dos servicos municipais

1 — Para a prossecucao das atribuicoes que lhe estdo legalmente
cometidas, a estrutura organica dos servicos municipais ¢ a seguinte:

A) Servicos de assessoria e apoio técnico:

Gabinete de Apoio a Presidéncia;

Gabinete das Freguesias;

Gabinete da Qualidade e Controlo Interno;

Gabinete Juridico e de Contencioso;

Servigo de Proteccao Civil;

Espaco de Informacao as Mulheres;

Gabinete de Informacdo, Imagem e Relacoes Publicas;

B) Servicos instrumentais:

Departamento de Gestao Administrativa, Recursos Huma-
nos e Financeiro;

Divisio de Gestao Administrativa e Recursos Humanos;

Divisao de Gestao Financeira;

C) Servicos operativos:

Departamento Técnico Municipal;

Divisao de Obras Municipais e Conservacao;

Divisao de Servicos Urbanos e Ambiente;

Divisao de Planeamento e Administragao Urbanistica;

Divisdo de Apoio ao Desenvolvimento e Assuntos Comu-
nitarios;

D) Servigos sociais, culturais e de desporto:

Departamento Sécio-Cultural;
Divisdo de Acgéo Social, Saide e Educagao;
Divisao de Cultura, Patriménio e Desporto.

2 — As chefias das unidades orgénicas estruturais sdo pessoalmente
responsaveis perante o executivo municipal pelo desempenho global
das respectivas unidades, face aos objectivos municipais e aos com-
promissos de trabalho consignados nos planos de actividades.

3 — O pessoal de direccao e chefia é responsavel perante o pre-
sidente da Camara Municipal pela execugao e orientagdo dos res-
pectivos servigos.

4 — Os cargos de direccdo e chefia sdo assegurados, em situacoes
de falta, auséncia ou impedimento dos respectivos titulares, pelos
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funcionarios de categoria profissional mais elevada adstritos a essas
unidades ou, em caso de igualdade, pelos que para o efeito forem
superiormente designados.

5 — Nas subunidades orgéanicas sem cargo de direcgdo ou chefia
atribuido, a actividade interna é coordenada pelo funcionério de cate-
goria profissional mais elevada que a elas se encontre adstrito ou
pelo que o dirigente méaximo do servico designar em despacho fun-
damentado, que definird os poderes que lhe sdo conferidos.

Artigo 15.°
Competéncias genéricas

1 — Aos titulares dos cargos de direccao ou chefia sao reconhecidos
os poderes necessarios ao pleno exercicio das funcoes executivas atri-
buidas a unidade ou subunidade organicas, de acordo com as decisdes
e deliberagoes dos 6rgaos municipais.

2 — Incumbe designadamente aos funcionarios que exercem aque-
les cargos:

a) Dirigir a unidade ou subunidade orgéanica a sua responsa-
bilidade e a actividade dos funcionérios que lhe estiverem
adstritos;

b) Garantir o cumprimento das deliberacées da Camara Muni-
cipal e dos despachos do seu presidente ou vereadores com
poderes delegados, nas areas dos respectivos servigos;

¢) Prestar informagdo ou emitir parecer sobre assuntos que
devam ser presentes a despacho ou deliberacdo municipal;

d) Colaborar, ao nivel da sua responsabilidade, na preparagio
dos diferentes instrumentos de planeamento, programagao
e gestdo da actividade municipal;

e) Propor medidas tendentes a melhoria do funcionamento dos
servicos ou dos circuitos administrativos estabelecidos;

f) Garantir o cumprimento de normas legais e regulamentares,
de instrucdes superiores, de prazos e outras actuagdes que
estejam atribuidos a unidade organica que dirigem ou chefiam;

g) Assistir as reunides da Assembleia Municipal, Cimara Muni-

cipal e comissdes municipais, sempre que tal for superior-
mente determinado;

Exercer as demais competéncias que resultem da lei ou regu-
lamentacao interna ou lhe sejam atribuidas por despacho ou
deliberagdo municipal.

h

~

Artigo 16.°
Atribuicées genéricas

Constituem atribuigdes comuns as diversas unidades organicas
estruturais:

a) Elaborar e submeter a aprovagao do executivo municipal as
instrucoes, regulamentos e normas que forem julgados neces-
sarios ao correcto exercicio da respectiva actividade;
Colaborar na elaboragao e no controlo de execucao dos planos
plurianuais e anuais e dos orcamentos municipais;

c) Preparar as minutas das propostas a submeter a deliberagao
da Camara Municipal e assegurar a sua execucdo, bem como
dos despachos do presidente ou vereadores com competéncias
delegadas;

d) Programar a actuacdo do servico em consonancia com o plano
de actividades e elaborar periodicamente os correspondentes
relatorios;

e) Coordenar a actividade das respectivas unidades e subuni-
dades organicas e assegurar a correcta execucao das tarefas
dentro dos prazos determinados;

f) Gerir os recursos humanos, técnicos e patrimoniais que lhe
estao afectos, garantindo a sua racional utilizagao;

g) Assegurar o melhor atendimento dos municipes e o trata-
mento das questdes e problemas por eles apresentados, indi-
vidual ou organizadamente, e a sua pronta e eficiente
resolugao;

h) Colaborar no processo de recolha, tratamento, producio e
difusao de elementos informativos para a populagao relativos
as actividades dos servicos;

i) Promover o desenvolvimento tecnoldgico e a boa organizagao
do trabalho com base em critérios e procedimentos modernos
de gestao, com vista a um continuo aumento da produtividade
do trabalho;

j) Assegurar a informagdo necessdria entre todos os servigos
de forma a conseguir uma actuacgdo coordenada ou integrada
no desempenho das respectivas actividades.

b

~

CAPITULO III
Competéncias dos servicos e sua composicio

Artigo 17.°
Gabinete de Apoio a Presidéncia

1 — Compete ao Gabinete de Apoio a Presidéncia a prestagiao de
assessoria politica e técnica, designadamente:

a) Assessorar nos dominios da sua actuagdo politica e técnica,
colhendo e tratando os elementos necessarios para a eficaz
elaboragao das propostas por si subscritas, a submeter aos
outros drgaos do municipio, ou para tomada de decisao no
ambito dos seus poderes proprios ou delegados;

b) Assessorar nos dominios do desenvolvimento econémico e
social, local e regional e da organizagao e gestao municipal;

¢) Assegurar o desenvolvimento pratico das relagdes institucio-
nais do municipio com os 6rgaos e estruturas do poder central,
com institutos publicos e institui¢coes privadas com actividade
relevante no concelho, com as juntas de freguesias, municipios
e suas associagoes;

d) Apoiar os 6rgaos municipais em tudo o que respeita as rela-
¢oes institucionais do municipio.

2 — O Gabinete de Apoio a Presidéncia dispoe do necessario ser-
vigo de secretariado para a realizacao das tarefas que lhe forem come-
tidas pelo presidente da Camara Municipal.

Artigo 18.°
Gabinete das Freguesias
A este Gabinete compete, nomeadamente:

a) Preparar e acompanhar, em articulagdo com os respectivos
servicos, a execugao dos diferentes protocolos estabelecidos
com as juntas de freguesia do concelho;

b) Receber e organizar as diversas solicitacoes apresentadas
pelos representantes das freguesias do concelho e remeté-las
aos eleitos municipais com competéncia para o efeito;

c) Apoiar tecnicamente acgoes, projectos e iniciativas desenca-
deados pelas freguesias, desde que previamente autorizados
pelo presidente da Camara ou vereador do pelouro;

d) Organizar e manter actualizada a informagdo que reflicta a
colaboragdo institucional entre a Camara Municipal e as jun-
tas de freguesia nos dominios patrimonial, econémico, finan-
ceiro e outros;

e) Organizar as deslocagdes dos 6rgdos colegiais do municipio
as juntas de freguesia, em articulagio com os respectivos
presidentes.

Artigo 19.°

Gabinete Juridico e de Contencioso
1 — Compete, nomeadamente, ao servico:

a) Prestar assessoria e consultadoria juridica ao presidente da
Camara e ao executivo municipal, emitindo os pareceres
solicitados;

b) Prestar e promover a prestacio de apoio juridico aos servicos
da Camara na resolu¢do de casos em que, em virtude da
sua natureza juridica, se torne necessario;

¢) Obter, a solicitacdo do executivo, os pareceres juridicos exter-
nos considerados necessarios;

d) Assegurar a prestacdo de informacgdes e o fornecimento de
documentos solicitados pelos tribunais;

e) Proceder ao tratamento e classificacdo da legislacao, pres-
tando informacgdes aos servicos municipais sobre a mesma
e assegurando o envio aos servicos competentes de novas
disposicoes juridicas que impliquem alteracoes de proce-
dimentos;

f) Apresentar proposta de regulamentos e posturas municipais
ou da sua alteracao de forma a dotar o municipio de um
ordenamento juridico eficiente;

g) Participar na elaboracdo de regulamentos, posturas, despa-
chos internos e ordens de servico respeitantes a Camara Muni-
cipal, aos membros do o6rgao executivo e a Assembleia
Municipal;

h) Acompanhar e manter a Camara Municipal informada sobre
as accOes e recursos em que o municipio seja parte;

i) Recolher junto dos servicos todos os elementos necessarios
ao patrocinio judicidrio de accdes judiciais e de recursos con-
tenciosos, organizando e enviando os mesmos a advogado
constituido e obtendo em tempo Ttil as procuracoes forenses;

j) Superintender na instrugdo de processos de inquérito admi-
nistrativo;
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)

m)

n)

Superintender e assegurar a instrugdo dos processos de con-
tra-ordenacoes, expropriagdes e demais acgoes juridicas em
que a Camara Municipal seja parte;

Desempenhar as tarefas de que for incumbida em inquéritos
e processos disciplinares no dmbito de gestdo de pessoal;
Secretariar as reunides do 6rgdo executivo e acompanhar o
trabalho de elaboracdo das actas das suas reunides e orga-
nizacao do ficheiro das deliberagdes dos 6rgaos do municipio.

2 — O Gabinete Juridico e de Contencioso dispoe de um Servigo
de Secretariado para apoio técnico-administrativo ao desenvolvimento
da sua actividade e ainda do 6rgdo deliberativo municipal.

Artigo 20.°

Espaco de Informacao as Mulheres

Compete, nomeadamente, a este servigo:

a)

b)

<)
d)

Atender, prestar colaboragdo e encaminhar as mulheres viti-
mas de crimes de violéncia e maus tratos para os organismos
competentes;

Incentivar e dinamizar ac¢Oes sobre os direitos das mulheres
em matéria de igualdade no trabalho e no emprego;
Contribuir para a melhoria das condi¢oes de vida e de trabalho
das mulheres;

Prestar informagoes e realizar campanhas de sensibilizacao
junto da opinido publica sobre os direitos das mulheres e
a quem devem recorrer para fazer valer os seus direitos e
interesses legalmente protegidos;

Prestar apoio a integracao socio-profissional de mulheres que
se encontrem em condicoes de particular vulnerabilidade ou
dificuldade;

Promover, em colaboracdo com o Instituto de Emprego e
Formagéo Profissional (IEFP), o acesso das mulheres a areas
profissionais novas e incentivar iniciativas empresariais.

Artigo 21.°

Gabinete da Qualidade e Controlo Interno

Compete a este Gabinete, nomeadamente:

a)

b)

d)

8

h)

i)

Assegurar o levantamento, a recolha e o estudo de todos
os elementos que possam responder ao aumento da qualidade
e da modernizacido dos servicos prestados pelos 6rgaos do
municipio, bem como apresentar propostas concretas face aos
resultados das diferentes anélises que foram produzidas;
Assegurar, em articulacdo com outros servicos, a apresentacao
de candidaturas a prémios ou programas de financiamento
de projectos na area da qualidade e modernizacao;

Promover a simplificacdo dos procedimentos administrativos
e a sua uniformizacdo, bem como a modernizacao dos sistemas
informativos, administrativos e operacionais;

Promover o estabelecimento de regras de articulagido entre
0s varios servigos municipais que permitam uma comunicagiao
fluida e eficaz;

Propor a utilizacao de metodologias e de ferramentas da qua-
lidade adaptadas a especialidade de cada unidade organica,
de forma a constituirem alavancas de desenvolvimento e
melhoria da qualidade;

Avaliar de forma independente a organizagdo e o funcio-
namento dos servigos, identificando as areas que requeiram
atencdo especial e as que apresentam problemas ou insu-
ficiéncias que necessitem de solugéo;

Propor medidas correctivas e apresentar sugestdes para
melhorar o funcionamento dos servicos e eliminar ou atenuar
as principais deficiéncias detectadas e os riscos que lhe estao
associados, designadamente no que se refere:

1) As disposicoes legais e normativas aplicaveis,  sua ade-
quacao e suficiéncia e ao seu cumprimento;

2) A execucdo das politicas adoptadas e das orientagdes
definidas;

3) A definicdo e cumprimento dos objectivos;

4) A correcgao e aperfeicoamento dos processos, critérios
e procedimentos;

5) A seguranga, fiabilidade, coeréncia e utilidade de infor-
macao produzida;

6) Apresentar os relatérios escritos das auditorias, com
as respectivas recomendagoes;

7) Criar e manter actualizado em base de dados as normas
e regulamentos internos;

Assegurar a legalidade e regularidade da elaboracao, execugao
e modificacdo dos documentos previsionais, das demonstra-
¢oes financeiras e do sistema contabilistico;

A aprovagao e controlo dos documentos;
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A adequada utilizacdo dos fundos e o cumprimento dos limites
legais a assuncao de encargos;

Elaborar o programa anual de auditoria que contemple as
areas da realizacao da despesa, da receita e da gestao
patrimonial;

Analisar os sistemas de informacdo e de controlo interno
associados a gestao de despesa e de receita, identificando
eventuais pontos fortes e ou deficiéncias desse controlo;
Acompanhar as auditorias externas, quer promovidas pelo
municipio quer pelos 6rgaos da tutela inspectiva, ou de con-
trolo jurisdicional;

Desenvolver ac¢des de sensibilizacdo junto dos servicos muni-
cipais no sentido de se atingir um maior aperfeicoamento
dos procedimentos adoptados;

Desenvolver, coordenar e controlar o planeamento da acti-
vidade informéatica municipal;

Assegurar a ligacdo funcional com os servicos utilizadores
de equipamento informatico e destes entre si;

Estudar e propor as medidas de organizagao estrutural e fun-
cional dos servigos municipais no dominio das novas tecno-
logias, em conformidade com as necessidades dos servigos;
Supervisionar tecnicamente os processos de aquisicao de equi-
pamento informatico.

Artigo 22.°

Gabinete de Informacao, Imagem e Relacées Piblicas

1 — As atribuicoes genéricas deste Gabinete sdo, de entre outras:

a)

b)

Promover junto da populacao, especialmente a do concelho,
e demais instituicoes a imagem do municipio enquanto ins-
tituicao aberta e eficiente ao servigo exclusivo da comunidade;
Promover a melhor informacdo dos municipes sobre as posi-
goes e as actividades do municipio face as necessidades do
desenvolvimento do concelho e aos problemas concretos da
populagio;

Promover a comunicacéo eficiente e ttil entre os municipes
e o0 municipio, estimulando o didlogo permanente e a co-res-
ponsabilidade colectiva e a melhoria da qualidade dos servicos
prestados.

2 — Sao atribuicoes especificas do Gabinete no ambito da infor-

magao:
a)
b)

<)

d)

Producao e difusdo da informagao escrita e dudio-visual rela-
tiva a actividade dos 6rgaos municipais e dos servigos;
Producao e difusdo de publicacoes e outros materiais ou ini-
ciativas de informacdo geral e de caracter promocional;
Assegurar uma adequada articulacao com os 6rgaos de comu-
nicagdo social, nacional e regional, com vista a difusao de
informagao municipal;

Promover a imagem publica dos servigos, coordenando para
o efeito a intervencdo de outros servicos municipais, desig-
nadamente da area urbanistica, de obras, de higiene e salu-
bridade, do turismo e actividades econdémicas.

3 — Sao atribuigdes do Gabinete no dmbito das relagdes publicas:

a)
b)
<)
d)

Assegurar as fungdes de protocolo nas cerimdnias e actos
oficiais do municipio;

Organizar as deslocacoes oficiais dos eleitos municipais e a
recepcao e estada de convidados oficiais do municipio;
Apoiar a realizagao de iniciativas promocionais de interesse
para o concelho;

Contribuir, através de sugestdes e pareceres no dominio da
informacdo e comunicacao, para a melhoria do relaciona-
mento entre o poder autdrquico e 0s municipes.

4 — Junto do Gabinete de Informacao, Imagem e Relacoes Publi-
cas, funciona o sector ao qual compete a execucao de trabalhos gra-
ficos, nomeadamente cartazes, placards e prospectos, com vista a divul-
gagdo de actividades e eventos promovidos pelo municipio.

Artigo 23.°
Servico de Proteccao Civil

Como 6rgao de apoio ao presidente da Camara Municipal, compete,
designadamente, a este Servigo:

a)

b)
<)

Promover a elaboragao do plano de actividades de protecgao
civil e dos planos de emergéncia e intervengao, cobrindo as
situagdes de maior risco potencial na area do concelho;
Assegurar a articulagao e colaboragao com os servicos distrital
e nacional de protecgdo civil;

Coordenar o sistema operacional de intervengao de proteccao
civil, assegurando a comunicacao com os 6rgaos municipais
e outras entidades publicas e privadas;
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d)

8

h)

1—

Organizar ac¢des de prevengdo, informacio e sensibilizagdo
das populagoes locais, de forma a mobiliza-las em caso de
fogos, cheias, sismos ou outras situagoes de catastrofe;
Organizar planos de actuacao, em colaboracao com as juntas
de freguesia e outros municipios, com a finalidade de intervir
em casos de emergéncia ou sinistro em areas bem determi-
nadas expostas a niveis elevados de riscos;

Assegurar a estrita articulacdo entre as estruturas envolvidas
na comissao especializada de fogos florestais (CEFF) no sen-
tido da execucdo de medidas susceptiveis de contribuirem
para a defesa do patriménio florestal;

Intervir ¢ ou colaborar com outros servicos ¢ ou entidades
competentes no restabelecimento das condicoes sécio-eco-
némicas e ambientais indispensdveis para a normalizacdo da
vida das comunidades afectadas;

Elaborar o relatério anual de actividades da protecgao civil.

CAPITULO IV
Dos servicos instrumentais

Artigo 24.°

Departamento de Gestao Administrativa,
Recursos Humanos e Financeiro

O Departamento € dirigido por um director, a quem compete

a direcgdo, programacédo, organizagao e coordenacdo das actividades
que se enquadram nos dominios da gestao administrativa, dos recursos
humanos e econdmico-financeira, a prosseguir de acordo com as orien-
tagoes superiormente definidas e no respeito pela lei.

2 —

O director exerce ainda as fungdes de notério privativo e é

responsavel pelo servico de execugao fiscal, sem prejuizo de subde-
legacdo de competéncia, no que respeita a este ultimo, no imediato
inferior hierarquico da respectiva area

3
vativo
4—

Em caso de auséncia do director, o servico de Notariado Pri-
sera exercido por quem o presidente da Camara designar.
Na dependéncia do Departamento funcionam os seguintes divi-

sOes € Servigos:

a)
b)
o)
d)

Notariado Privativo;

Execucoes Fiscais;

Divisao de Gestao Administrativa ¢ de Recursos Humanos;
Divisao de Gestao Financeira.

Artigo 25.°

Notariado Privativo

Ao servigo de Notariado Privativo compete, nomeadamente:

a)
b)
)
d)

)

Dar apoio a preparagao dos actos ou contratos em que a
Camara Municipal figure como outorgante e lavrar os res-
pectivos actos e contratos;

Proceder ao registo dos respectivos actos no livro de registo
de escrituras diversas;

Organizar o ficheiro onomastico dos outorgantes;

Proceder ao envio a Conservatéria dos Registos Centrais de
fotocopia dos registos dos actos e contratos lavrados em cada
més;

Proceder ao envio ao Gabinete de Estudos e Planeamento
de Estatisticas do Ministério da Justica dos verbetes esta-
tisticos respeitantes a compra e venda de imdvesis.

Artigo 26.°

Execucoes Fiscais

Ao servigo de Execugoes Fiscais compete, nomeadamente:

a)
b)
)

d)
¢)

1—

Proceder ao registo, organizagdo e controlo dos processos
de cobranga coerciva de dividas ao municipio;
Efectuar operacdes de relaxe e promover a instauracdo e
andamento dos processos de execucao fiscal;
Executar o expediente necessario ao exercicio da competéncia
e das funcoes cometidas, nomeadamente pelo Cédigo de Pro-
cedimento e de Processo Tributdrio, quanto a instrugdes,
reclamagdes, impugnacdes e transgressoes referentes a liqui-
dacao e cobranga de taxas previstas na lei das finangas locais;
Realizar penhoras e lavrar os autos correspondentes;
Prestar o apoio administrativo de que careca o responsavel
pelo servigo.

Artigo 27.°

Divisao de Gestao Administrativa e Recursos Humanos

A Divisao de Gestio Administrativa e Recursos Humanos,

a cargo de um chefe de divisao, compete a coordenagao e direcgao

das actividades instrumentais na area de administracdo geral e da
implementagio de métodos e técnicas de gestao de recursos humanos,
com vista a melhoria da sua eficécia e eficiéncia.

2 — A Divisao integra as seguintes seccdes € servigos:

a)
b)

)
d)
¢)

Seccdo de Taxas e Licencas;
Servico de Atendimento e Informagdo ao Municipe e Servicos
Auxiliares;
Servico de Arquivo Geral, Expediente e Reprografia;
Seccao de Gestao de Pessoal,
Sector de Formagao Profissional, Seguranca, Higiene e Saude
no Trabalho.
Artigo 28.°

Seccao de Taxas e Licencas

Compete, designadamente, a esta Seccio:

a)

b)

o)

d)
¢)
f

8

h)

Liquidar os impostos, taxas, licengas e outros rendimentos
municipais cuja arrecadacao nao esteja a cargo de outra uni-
dade organica;

Conferir os mapas de cobranga das taxas de mercados e feiras,
piscinas municipais e de outras instalagdes municipais e emitir
as respectivas guias de receita;

Proceder ao registo de matricula de velocipedes, veiculos de
traccdo animal e registo e emissao de carta de condugao dos
ciclomotores e motociclos;

Organizar os processos de carta de cagador;

Organizar o registo e identificacio dos feirantes e vendedores
ambulantes, emitir os cartdes e cobrar as taxas;

Elaborar o recenseamento militar e passar as guias de marcha
dos mancebos;

Assegurar os procedimentos relativos aos diversos actos elei-
torais e acompanhar o processo referente ao recenseamento
eleitoral;

Assegurar a gestao administrativa do cemitério municipal,
nomeadamente instruindo os processos, cobrando as respec-
tivas taxas e organizando os ficheiros.

Artigo 29.°

Sector de Atendimento/Informacao ao Municipe e Servicos Auxiliares

Sao atribuicOes deste Sector, nomeadamente:

a)

b)
o)

d)
¢)

h

8)
h)

i)

Assegurar a informacao ao publico em geral, ndo s6 nas areas
de intervencao directa da Cadmara Municipal como, igual-
mente, noutras de cardcter mais amplo mas que se revelem
de interesse publico;

Assegurar o atendimento e informagao ao municipe de uma
forma eficaz e eficiente, garantindo a sua satisfagao;

Obter junto dos varios servigos municipais as informacoes
necessarias ao esclarecimento dos municipes para que se
informe da maneira mais completa possivel, evitando o envol-
vimento de técnicos na divulgacdo de informacao;

Receber reclamacdes, opinides e sugestoes escritas ou orais
dos municipes sobre o funcionamento dos servigos;

Marcar reunides para atendimento dos municipes, empresas
e agentes econdmicos pelos eleitos locais e dirigentes dos
SEervigos;

Assegurar o contacto entre os servigos, efectuando a recepcao
e entrega do expediente e encomendas;

Abrir e encerrar as instalacoes;

Assegurar, segundo os hordrios, o hastear da Bandeira Nacio-
nal e do municipio no edificio dos Pacos do Municipio;
Assegurar o servigo de telefones e correio.

Artigo 30.°
Sector de Arquivo Geral, Expediente e Reprografia

Sao competéncias deste servico, nomeadamente:

a)

b)

)
d)

Assegurar a recepgao, classificacao, registo, distribuigao e
arquivo da correspondéncia e demais expediente ndo espe-
cialmente distribuido a outros servigos;

Assegurar a guarda e a catalogagao temética dos processos,
livros escriturados e outras espécies documentais, tornando
o arquivo instrumento de consulta eficiente;

Facultar espécies documentais, mediante requisi¢do prévia,
anotando em livro ou ficheiro prdprio as entradas e saidas;
Velar pela conservacdo das espécies documentais, tomando
providéncias quanto a humidade, tracas e outros aspectos
nocivos que possam contribuir para a sua inutilizagao;
Propor, logo que decorridos os prazos previstos, a inutilizagao
ou venda das espécies documentais que legalmente possam
ser destruidas ou vendidas;

Receber os pedidos de tiragem de copias e regista-los em
mapas apropriados;
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Cuidar da manutengao e assisténcia ao equipamento de
reproducao. )
Artigo 31.°

Seccao de Gestao de Pessoal

Compete, nomeadamente, a este servigo:

a)

b)

<)
d)

8

h)

~

J
I

)

0)
p)

q)
r)

f)

)
)

%)

Colaborar na elaboracao dos diferentes instrumentos de pla-
neamento, programagao, orcamentacao e de gestao da acti-
vidade da Divisao;

Colaborar nas previsdes dos recursos humanos necessarios,
em fungdo dos planos de actividades;

Elaborar anualmente o balanco social;

Proceder a anélise, estudo e proposta de normas, regulamen-
tos e politicas de pessoal;

Realizar estudos de descricao, anélise e especificacao de fun-
¢oes com vista a definicao dos perfis correspondentes aos
postos de trabalho;

Promover ac¢oes de acolhimento e integracao dos funcio-
nérios, assegurando a sua identificagdo com a natureza dos
objectivos, as finalidades e a cultura da institui¢ao;

Recolher e tratar dados para fins estatisticos e de gestao,
designadamente quanto a assiduidade, trabalho extraordina-
rio, ajudas de custo, acidentes e composicao dos efectivos,
e desenvolver ainda cenarios previsionais em fungao dos racios
e demais indicadores;

Efectuar estudos de analise estrutural e formulagao de medi-
das tendentes a reformulagao da estrutura organica dos ser-
vigos, bem como do quadro de pessoal;

Prestar informacao e pareceres sobre matérias inerentes a
sua actividade,

Instruir os processos de inscricao dos trabalhadores na ADSE,
CGA e outras instituigdes;

Assegurar o processamento dos vencimentos, abonos e suple-
mentos previstos por lei;

Executar as deliberacoes e despachos sobre nomeagao, pro-
mocao, transferéncias, louvores, aposentagado e exoneracao
dos funcionarios e agentes;

Assegurar a relacao mensal de assiduidade e a lista anual
de antiguidade;

Efectuar o controlo de assiduidade;

Registar os elementos relativos a férias, faltas e licencas dos
funcionarios e agentes;

Executar o expediente relativo aos seguros de pessoal;

Fazer cumprir as obrigagdes fiscais a que os trabalhadores
estdo sujeitos de acordo com as normas legais em vigor;
Proceder a estimativa anual das verbas a orcamentar para
despesas de pessoal e as alteragoes que se mostrem neces-
sarias;

Assegurar as acgoes necessdrias a abertura e desenvolvimento
dos processos de recrutamento e selecgao de pessoal;

Prestar apoio aos juris dos concursos,

Promover as acgoes necessarias ao recrutamento de pessoal,
definindo perfis, métodos e critérios de selecgdo por carreiras;
Assegurar a concretizagido dos programas ocupacionais de tra-
balhadores promovidos pelo IEFP estdgios profissionais;
Assegurar a organizacao e manutencdo do cadastro e movi-
mento de pessoal.

Artigo 32.°

Sector de Formacao Profissional, Seguranca,
Higiene e Satide no Trabalho

Compete a este Sector, nomeadamente:

a)
b)

o)

d

~

8

h)

Promover a elaboracao do plano de formacéo e zelar pela
sua concretizagao;

Assegurar a execucao e controlo do programa orcamental
anual da formacao profissional de pessoal;

Proceder a inscricao dos funciondrios e agentes municipais
nas reunides de aperfeicoamento, cursos de formacao pro-
fissional e outras acg¢oes similares;

Divulgar regularmente as normas que imponham deveres e
confiram direitos aos trabalhadores;

Contabilizar os custos com a formagao, por servicos e cate-
gorias profissionais;

Estudar, propor e dar execucdo as normas em vigor sobre
saude ocupacional, higiene e seguranga no trabalho;
Proceder periodicamente ao levantamento das situacoes pro-
blematicas que constituam risco para os trabalhadores em
matéria de saide, higiene e seguranca no trabalho;

Dar seguimento a reclamacoes de risco em matéria de satude,
higiene e seguranca no trabalho;

Efectuar acgdes de sensibilizacdo e de esclarecimento nos
trabalhadores sobre os problemas inerentes a saide, higiene
e seguranca nos postos de trabalho.

Artigo 33.°

Divisao de Gestao Financeira

1 — A Divisdo de Gestio Financeira, a cargo de um chefe de divisao,
compete a coordenagao e direccao das actividades instrumentais refe-
rentes a gestao orgamental, patrimonial e de custos, de acordo com
as disposicoes aplicaveis e critérios de boa gestao.

2 — A Divisdo de Gestao Financeira integra as seguintes seccoes
€ Servigos:

a)
b)
)
d)
e)

Seccao de Contabilidade;
Tesouraria;

Sector de Patrimoénio;

Seccao de Aprovisionamento;

Armazém.
Artigo 34.°

Seccao de Contabilidade

A Secgio de Contabilidade, responsavel pela coordenagio das acti-
vidades nos dominios da gestao e controlo de custos e ainda da gestao
orcamental, compete, nomeadamente:

a)

b

)
d)

€)

~

8)
h)
i)
D)
k

~

l

~

n)
0)
p)
q)
r)
5)
1)

w)

X

~

y)

Receber e conferir as propostas de despesas apresentadas
pelos diferentes servigos, procedendo a respectiva cabimen-
tacao;

Emitir requisi¢des externas, correspondentes aos compromis-
sos assumidos;

Organizar o processo administrativo da despesa;

Receber facturas e as respectivas guias de remessa, devida-
mente conferidas;

Registar facturas e movimentar as respectivas contas;

Manter actualizada a conta corrente com empreiteiros e
fornecedores;

Submeter a autorizagdo superior os pagamentos e efectuar
e emitir ordens de pagamento;

Recepcionar e conferir os elementos constantes da guia de
receita;

Elaborar os documentos de prestagao de contas;

Movimentar as contas correntes obrigatérias por lei e demais
documentos contabilisticos;

Calcular, registar e controlar os pagamentos das retencoes
de verbas relativas a receitas cobradas para terceiros, nos
processamentos efectuados;

Emitir ordens de pagamento relativas a operagoes de tesou-
raria;

Registar e controlar as caucdes ou garantias bancérias;
Proceder a reconciliacdo entre os extractos da conta corrente
dos fornecedores;

Emitir e verificar os mapas de contabilidade de custos defi-
nidos no POCAL;

Elaborar o relatério financeiro de gestao e os relatérios tri-
mestrais de actividade financeira;

Determinar os custos de cada servico de cada funcao e apre-
sentar os elementos estatisticos necessarios a um efectivo con-
trolo de gestao;

Controlar os custos de obras e projectos municipais;
Reconciliar os custos apurados na contabilidade de custos
com os custos apurados na contabilidade patrimonial;
Recolher e tratar os elementos necesséarios a elaboracido do
or¢amento;

Recolher e tratar os elementos referentes as alteracoes e revi-
sdes orgamentais;

Proceder as reconciliagbes bancarias mensais e conferir os
pagamentos e recebimentos com o didrio da Tesouraria;
Elaborar, em articulagdo com a Tesouraria, os balancetes tri-
mestrais e outros, a efectuar quando julgados necessarios,
aos fundos, valores e documentos entregues a guarda da
Tesouraria Municipal;

Organizar e informar os processos relativos a contratagao de
empréstimos e contratos de locacao financeira;

Acompanhar a evolugio dos limites de capacidade de endi-
vidamento do municipio;

Organizar e manter actualizado o dossier financeiro relativo
as comparticipacoes obtidas através de protocolos, contra-
tos-programa ou fundos comunitarios.

Artigo 35.°

Tesouraria

Ao servico de Tesouraria, responsavel pelas actividades de paga-
mentos ¢ recebimentos e ainda pelo controlo e registo, compete,
nomeadamente:

a)
b)

Assegurar a gestdo da Tesouraria e garantir a seguranca de
valores a sua guarda, nos termos legais e regulamentares;
Efectuar depésitos e transferéncia de fundos;
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Cc

~

d)
e)

~

8
h)

i)
h

0
m)
n)
0)

Manter actualizada a informacao diria sobre o saldo de tesou-
raria, das operacoes orcamentais e das operagoes de tesou-
raria;

Controlar as contas bancarias;

Elaborar, com a Secgao de Contabilidade, o balango trimestral
ao cofre;

Registar todos os recebimentos com base em guias de receita
eventual emitidas pelos diferentes servigos emissores;
Efectuar todos os pagamentos com base em documentos pre-
viamente autorizados;

Registar as entradas e saidas de fundos relativos as operagoes
de tesouraria;

Registar os pagamentos efectuados no didrio da Tesouraria;
Recepcionar e registar as ordens de pagamento;

Elaborar os resumos diarios de tesouraria;

Conferir os pagamentos do didrio da Tesouraria com as ordens
de pagamento e os recebimentos registados no mesmo diario
com os resumos didrios de receita dos servicos emissores;
Elaborar balancetes diarios de tesouraria;

Elaborar balancetes trimestrais, anuais € outros a efectuar
quando julgados necessarios;

Recolher os elementos necessarios a elaboragao de balango
trimestral ao cofre.

Artigo 36.°

Sector de Patrimonio

Compete ao Sector de Patriménio, nomeadamente:

a)

b)

)
d)

e)

hn
8

h)

Organizar e manter actualizado o inventdrio e cadastro dos
bens méveis e bens imdveis, do dominio publico ou privado
do municipio, e proceder ao registo interno de todos os bens
com base nas fichas de imobilizado, etiquetando, designa-
damente, mobilidrio e equipamentos existentes nos servigos
ou cedidos pela Camara Municipal a outros organismos;
Promover a gestao de bens municipais, nomeadamente pro-
pondo o abate, a permuta ou a venda sempre que tal se
justifique;

Promover a inscricao nas matrizes prediais e na conservatdria
do registo predial de todos os bens préprios imobilidrios do
municipio;

Manter os registos com os elementos necessarios ao preen-
chimento das fichas de amortizacao;

Avaliar, ou mandar avaliar por entidades externas compe-
tentes e qualificadas, o valor dos terrenos e dos iméveis per-
tencentes, a adquirir ou a alienar pelo municipio;

Efectuar o inventério anual do patriménio imobilizado;
Proceder a aquisicao de bens imdveis e semoventes e ao arren-
damento de imoveis destinados a instalagao de servicos;
Organizar os processos relativos a venda de lotes e de outros
bens imobiliarios;

Promover o seguro de prédios urbanos, mobilidrio, veiculos

€ viaturas. )
Artigo 37.°

Seccao de Aprovisionamento

Compete a Secgdao de Aprovisionamento, nomeadamente:

a)

b

~

d)
e)
8
h)
i)
)

Efectuar consultas periddicas ao mercado, de forma a definir
quais as entidades que oferecem melhorem condi¢oes de aqui-
sicoes de bens e servigos;

Criar bases de dados de todos os fornecedores, mantendo-as
activas, com indicacao dos bens, produtos e servi¢os que estao
habilitadas a fornecer;

Centralizar e uniformizar a aquisicao de bens e servigos nos
termos da lei;

Gerir os stocks € encomendas de materiais;

Manter actualizado o inventario do material em stock;
Organizar os processos de aquisicio de bens nas diversas
modalidades previstas na lei, conforme o caso aplicivel;
Elaborar, em colaboracdo com os diversos servigos, o plano
anual de aprovisionamento;

Coordenar o sistema de emissao de requisi¢oes;

Proceder ao movimento de entradas através de guias de
remessa, notas de devolucdo ou facturas;

Exercer as demais competéncias que lhe sao atribuidas pelo
Regulamento do Sistema de Controlo Interno.

Artigo 38.°

Armazém

Sao atribuigdes do Armazém, de entre outras:

a)

Assegurar as acgoes prévias necessarias a satisfacao imediata,
sempre que possivel, das requisi¢oes/pedidos internos, através
de materiais existentes em armazém;

b)

d)
e)

8

Controlar e acompanhar, pelos meios adequados, todas as
requisicoes/pedidos internos dos servicos, por forma a
empreender medidas de racionalizagdo e de imputagao de
custos, bem como manter actualizadas as fichas de existéncias
e o controlo de materiais em armazém;

Recepcionar os bens e materiais, procedendo a conferéncia
de guias de remessa, e certificar, apds verificacao, a sua quan-
tidade e qualidade;

Proteger os bens de deterioragao ou roubo;

Registar correcta e atempadamente as entradas e saidas de
cada bem ou material do armazém,;

Elaborar o inventério anual, em termos quantitativos e qua-
litativos, em conformidade com as normas legais ou orien-
tagoes estabelecidas;

Implementar medidas que facilitem a recepgéao, conferéncia,
arrumacao de bens e a sua referencia¢do, visando os acessos
€ movimentacao.

CAPITULO V

Servicos operativos

Artigo 39.°

Departamento Técnico Municipal

1 — O Departamento Técnico Municipal tem por atribuicao o apoio
técnico as actividades desenvolvidas pelo municipio, bem como pros-
seguir uma accao operativa através das estruturas organicas que o
compdem, competindo ao director municipal de departamento a coor-
denacao da sua actividade, de modo a obter indices de maior eficacia
nos varios dominios de actuagao do Departamento, em cumprimento
dos objectivos de planeamento e gestao definidos no orcamento e
plano de actividades.

2 — Integram o Departamento Técnico Municipal as seguintes uni-
dades organicas:

a)
b)
)
d)

Seccao Administrativa;

Divisao de Obras Municipais e Conservacao;

Divisao de Servicos Urbanos e Ambiente;

Divisao de Planeamento e Administracao Urbanistica.

Artigo 40.°

Seccao Administrativa

Compete a esta Seccao, nomeadamente:

a)

b)
o)

d)

Atender e encaminhar o publico em todos os assuntos que
digam respeito as obras municipais, prestando todas as infor-
macoes solicitadas, com excepcao das consideradas confiden-
ciais ou reservadas;

Observar e divulgar as disposi¢oes legais, as circulares e a
documentacao referente a empreitadas;

Assegurar o controlo da movimentagio interna de corres-
pondéncia e dos processos referentes as obras municipais,
bem como dos prazos de resposta;

Realizar todas as actividades de natureza técnico-adminis-
trativa relativas a abertura de concurso e adjudicagao de obras
publicas;

Tratar administrativamente os dados relativos ao sistema de
custeio das obras no que se refere, nomeadamente, ao con-
trolo de mao-de-obra, maquinas e viaturas, materiais e outros
custos;

Manter devidamente actualizada a situacao de cada obra adju-
dicada, tanto no que respeita a despesas como no que respeita
a conta corrente com o empreiteiro.

Artigo 41.°

Divisao de Obras Municipais e Conservacao

1— A Divisao de Obras Municipais e Conservacao ¢ dirigida por
um chefe de divisdo municipal, a quem compete a direccao do pessoal
a orientacdo e coordenagao das actividades instrumentais e operativas,
nomeadamente nos dominios das infra-estruturas, da conservagao e
manutencao e da gestao dos equipamentos urbanos municipais.

2— A Divisao de Obras Municipais e Conservagao ¢ composta
pela seguinte estrutura organica:

a)
b)
)
d)
e)

Empreitadas e Administragdo Directa;
Conservagao do Patriménio Municipal;
Oficinas Municipais;

Parque de Maquinas e Viaturas;
Transito e Rede Vidria.
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Artigo 42.°
Empreitadas e Administracao Directa
Compete a este servico, em geral, desenvolver a seguinte actividade:

a) Elaborar programas de concurso e cadernos de encargos para
lancamento dos concursos de adjudicagdo de obras por
empreitada;

b) Acompanhar a execucdo dos trabalhos de empreitadas publi-
cas langadas pelo 6rgao executivo, fornecendo as informacoes
que este entenda convenientes;

¢) Elaborar autos de medigao para processamento de pagamen-
tos ou propostas adicionais;

d) Calcular o valor das multas a aplicar pelo ndo cumprimento
de prazos;

e) Elaborar os pareceres relativos a recep¢ao provisoria e defi-
nitiva das obras executadas por empreitada;

f) Analisar e informar pedidos de revisao de precos e elaborar

contas finais, fiscalizando inclusive os pedidos de pagamento

de autos de medic@o requeridos pelos empreiteiros;

Participar, juntamente com o servico respectivo, nos autos

de recepgao definitiva dos trabalhos de urbanizagao dos lotea-

mentos urbanos, com vista a homologacao superior;

Colaborar na elaboragido do plano e orcamento municipais;

Proceder a informacao regular do executivo mediante a ela-

boracdo de pareceres sobre obras publicas necessdrias ao

desenvolvimento local;

j) Construir ou ampliar por administracao directa arruamentos,

edificios escolares, viadutos, parques de estacionamento, ins-

talacoes desportivas, mercados, cemitérios, viagdo rural e

outras edificios municipais;

Executar pequenas obras necessarias a realizacao de festas,

feiras, concertos, actividades de animagao cultural e outras

da mesma indole promovidas e apoiadas pela Céamara

Municipal;

m) Controlar os custos, a qualidade e o prazo das obras
executadas;

n) Desenvolver projectos de construcdo e conservagao de redes
de distribuicao publica de aguas e de saneamento, promo-
vendo a realizagdo das obras por administracdo directa ou
procedendo as diligéncias para a sua adjudicagéo.

~

4

=
~—

l
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Artigo 43.°
Conservacao do Patriménio Municipal

Incumbe ao servico de Conservagao do Patriménio Municipal,

nomeadamente:

a) Viabilizar uma parceria transparente e co-responsabilizante
entre a Camara Municipal e os promotores imobilidrios que
proporcione a recuperagao e requalificacao das zonas urbanas
ja construidas que nao satisfacam os requisitos de qualidade
para uma vida sadia e confortavel;

b) Assegurar a conservacdo e manutengdo das infra-estruturas,
dos equipamentos sociais € do mobiliario urbano municipal,
ou sob responsabilidade municipal, nomeadamente:

Instalagdes municipais de servico e outras instalagdes publi-
cas sob responsabilidade municipal;

Equipamentos de cultura, desporto e recreio municipais
ou relativamente aos quais o municipio assumiu com-
promissos de manutengao;

Equipamentos municipais de abastecimento publico;

¢) Elaborar anualmente, com a participagao dos diversos servigos
gestores das infra-estruturas e equipamento sociais, um plano
de manutencao devidamente quantificado em termos de mao-
-de-obra, materiais e outros factores programados no tempo;
d) Prestar apoio técnico e logistico as juntas de freguesia e outros
agentes sociais locais, quando determinado pela Céamara
Municipal.
Artigo 44.°

Oficinas Municipais

Este servico integra as oficinas de carpintaria, electricidade, ser-

ralharia mecénica e pintura, as quais compete, de um modo geral:

a) Executar, no ambito da sua especialidade, as obras, quer em
oficina quer nos locais de aplicacao, solicitadas pelas diversas
unidades orgéanicas dos servi¢os municipais;

b) Assegurar a manutencdo e conservacao de todo o material
e equipamento no que lhes seja distribuido para a realizagao
das suas actividades;

¢) Prestar apoio as juntas de freguesia, colectividades, associa-
¢oes e outros organismos que prossigam fins de utilidade
publica sempre que superiormente determinado pelo 6rgao

executivo, pelo presidente da Cimara, no exercicio da sua
competéncia, ou por vereadores com competéncia delegada
ou subdelegada.

Artigo 45.°

Parque de Maquinas e Viaturas
Constituem competéncias deste servico, designadamente:

a) Organizar e promover o controlo e a execucdo das actividades
do Departamento Técnico Municipal, em colaboracdo com
os restantes servicos municipais, no respeitante a utilizagao
de méquinas e viaturas automoveis;

b) Promover a manutencao das maquinas, viaturas e equipa-

mentos mecanicos do 6rgao executivo municipal;

Coordenar e fiscalizar a assisténcia e as reparagdes a efectuar

nas oficinas municipais e em oficinas exteriores;

Assegurar a recolha e o tratamento de informacdes neces-

sarias a gestdo e manutengdo do parque de maquinas e

viaturas;

e) Controlar os custos de assisténcia, manutencao e utilizacao
das maquinas, viaturas e equipamentos mecanicos;

f) Elaborar as requisi¢des dos combustiveis e lubrificantes indis-
pensaveis ao funcionamento do parque automdvel, consubs-
tanciando num mapa mensal o consumo feito e a respectiva
quilometragem;

g) Colaborar com o Servigo do Patriménio na elaboracéo e actua-
lizacao do cadastro de cada viatura;

h) Acompanhar a assiduidade e elaborar as escalas de pessoal
a atribuir as diversas maquinas e viaturas;

i) Dirigir a cedéncia de maquinas ou viaturas quando solicitadas
pelas juntas de freguesia, colectividades, associacdes e demais
instituicoes do concelho, de acordo com as instrugdes do 6rgao
e entidades previstas na alinea c) do artigo anterior.

c

~

d

~

Artigo 46.°
Transito e Rede Vidria
Sao competéncias deste servico, de entre outras:

a) Elaborar, em colaboragido com a Comissao Municipal de Tran-
sito, estudos de trafego e planos de circulagdo, transito e
parqueamento, em apoio as actividades de planeamento urba-
nistico e com vista a permanente adequagao e melhoria das
condi¢oes de vida, face a dinamica social e econdmica;

b) Emitir pareceres sobre o ordenamento do transito e sina-
lizagao, quando solicitados;

¢) Dar execucao ao plano de desenvolvimento rodoviario muni-
cipal constante do plano de actividades;

d) Assegurar a criacdo e funcionamento de parques de esta-
cionamento;

e) Colaborar com a Comissao Municipal de Transito na ela-
boragdo ou alteracdo das posturas municipais de transito;

f) Propor a aquisi¢do de material de sinalizacdo e elaborar estu-
dos e projectos de sinalizagao horizontal, vertical e semaférica
das vias publicas;

g) Assegurar por administragao directa a conservagdo € manu-
tencgao das infra-estruturas rodovidrias municipais;

h) Assegurar o apoio necessario as juntas de freguesia na exe-
cugao de trabalhos em caminhos paroquiais e vicinais;

i) Promover a construcdo de estradas e vias municipais, assim
como das suas obras de arte;

j) Orientar, distribuir e fiscalizar os trabalhos das brigadas de
conservacao das estradas e vias municipais;

[) Orientar e manter actualizado o cadastro das rodovias muni-
cipais, para fins de conservacdo, manutencado, estatistica e
informagao.

Artigo 47.°

Divisao de Servicos Urbanos e Ambiente

1 — A Divisdao de Servicos Urbanos e Ambiente é dirigida por
um chefe de divisdo municipal, a quem compete a direcgdo do pessoal
e a orientacdo e coordenacdo das actividades relativas ao abasteci-
mento publico de dgua e saneamento basico, ao funcionamento do
estabelecimento termal, a defesa, protecgao e salvaguarda do meio
ambiente, a administracao, desenvolvimento e salvaguarda dos espagos
verdes, a promogao da higiene e salubridade publica e a gestao do
cemitério municipal e do canil municipal.

2 — Compodem esta Divisao as seguintes unidades organicas:

a) Aguas e Saneamento;

b) Estabelecimento Termal;

¢) Espacos Verdes e Ambiente;

d) Higiene e Limpeza;

e) Cemitério Municipal e Casa Mortuaria;
f) Canil Municipal.
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Artigo 48.°

Aguas e Saneamento

Compete, designadamente, a este servigo:

a)
b)

d)

oq
——

Garantir o abastecimento de dgua potdvel para o consumo
doméstico, comercial, industrial, publico ou outro;

Assegurar os procedimentos de leitura, facturacao, emissao
de recibos, cobranga e demais acgdes necessarias para o fun-
cionamento do servico;

Assegurar a gestao, conservagao e reparagao da rede de abas-
tecimento publico de dguas e de dguas residuais, zelando pelo
seu bom funcionamento;

Efectuar contratos de fornecimento de dgua com os consu-
midores e organizar os respectivos processos, mantendo actua-
lizado o ficheiro daqueles;

Gerir o funcionamento das estagoes elevatérias de captagao
de agua existentes (ETA) e das estagdes de tratamento de
aguas residuais (ETAR) ;

Promover a conservacao, limpeza e desobstrucdo de fontes,
reservatdrios, aquedutos e condutas;

Proceder a desinfecgao das redes de aguas e esgotos;
Elaborar as guias de débito dos recibos de agua e saneamento
nao pagos nos prazos legais e remeté-los ao Servico de Exe-
cucao Fiscal;

Sem prejuizo das competéncias atribuidas a outras entidades
em matéria de controlo de qualidade ou vigilancia sanitaria,
compete a este servico a realizagao periddica de acgdes de
inspecgao relativas a qualidade da 4gua, nomeadamente atra-
vés da recolha de amostras para andlises fisico-quimicas e
bacterioldgicas, assim como o estabelecimento das medidas
de correccao que se imponham.

Artigo 49.°

Estabelecimento Termal

Compete a este servico, de um modo geral:

a)
b)

<)
d)

Assegurar o regular funcionamento das instalacoes;

Atender os utentes do servico;

Efectuar requisi¢ao de produtos indispenséveis ao eficaz fun-
cionamento do servico;

Proceder a limpeza e desinfeccdo das banheiras e demais
equipamento utilizado pelos utentes;

Participar superiormente as avarias técnicas, para efeitos de
reparagdo ou substitui¢do do material existente;

Proceder a entrega na Tesouraria Municipal, no fim de cada
més, do produto proveniente da receita devida pelos utili-
zadores do servico.

Artigo 50.°
Espacos Verdes e Ambiente

Incumbe a este servico toda a actividade relacionada com espagos
verdes, ambiente e qualidade de vida, designadamente:

)]

2)

Em matéria de espacos verdes:

a) Promover a criagdo, arborizagdo e conservagao de jar-
dins e outros espagos verdes, providenciando a seleccao
e plantio das espécies mais convenientes;

b) Assegurar a conservagao, manutencao e continuo melho-
ramento da qualidade e funcionalidade dos espagos ver-
des urbanos e organizar e manter viveiros e hortas onde
se preparem as mudas para os servicos de arborizagao;

¢) Promover a participacao e co-responsabilizacdo dos
municipes em geral na conservacao dos espacos verdes
urbanos e protec¢io da natureza;

d) Colaborar com os servicos de planeamento e gestao
urbanistica com vista ao estabelecimento de regulamen-
tos municipais, definindo os critérios técnicos que
devem respeitar os projectos de loteamentos particu-
lares no que respeita as condicoes de espagos verdes
nas respectivas areas de incidéncia;

e) Acompanhar e apoiar a gestdo técnica de parques e
jardins, assim como de parques naturais e zonas pro-
tegidas sob administragdo de outras entidades;

f) Assegurar a conservagdo e proteccdo dos monumentos
existentes nos jardins e espacos publicos;

Em matéria de ambiente:

a) Assegurar, através da actividade dos servicos municipais
ou em estreita cooperacdo com outras instituigoes, a
promocao do ambiente do concelho nas suas vertentes
de tratamento de aguas residuais, higiene urbana, remo-
¢ao, tratamento e deposicao final de residuos sélidos,

incluindo os domésticos, comerciais, industriais, hos-
pitalares ou outros;

Salvaguarda e desenvolvimento da estrutura verde
municipal, quer ao nivel de parques e zonas naturais
da importancia municipal quer de espagos verdes inte-
grados no meio urbano;

Promover a informacao, divulgacido e educagao ade-
quadas a consciencializacdo da populagdo sobre a pro-
blemdtica da conservacdo da natureza e do meio
ambiente, com especial atencdo da sua incidéncia na
actividade turistica e na satde publica.

b

~
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Artigo 51.°

Higiene e Limpeza

Compete a este servico, designadamente:

a)
b)

~

8
h)

1))

D

)

Assegurar a recolha, transporte, tratamento e destino final
dos residuos sélidos urbanos na area do concelho;

Assegurar a limpeza de ruas, pragas, avenidas e demais lugares
publicos;

Garantir a limpeza e vigilancia das sentinas municipais;
Proceder a lavagem e substituicdo de contentores, assim como
providenciar a sua distribuigao na via publica, incluindo pape-
leiras e vidroes;

Promover a retirada de veiculos automdveis abandonados na
via publica, depois de cumpridas as formalidades legais;
Fixar os itinerdrios para recolha e transporte dos residuos
sélidos;

Zelar pela conservacdo e operacionalidade dos veiculos de
limpeza, incluindo o restante equipamento do sector;
Proceder, em articulagdo com o médico veterindrio municipal,
as accoes de captura, alimentacdo e abate de animais vadios
e assegurar o funcionamento do canil;

Estudar e propor a aprovacao de regulamentos municipais
relativos a higiene urbana e a remocao de residuos sélidos;
Proceder a remogédo ou eliminagiao de vegetagao espontanea
que surja nos espagos publicos, arruamentos, passeios e outras
areas;

Eliminar focos atentatérios de salubridade ptblica, promo-
vendo e executando acgdes periddicas de desratizacdo, desin-
feccao e desinsectizacao;

Organizar e manter actualizado um inventdrio que indique
com adequada referéncia temporal as quantidades, natureza,
origem e destino dos residuos produzidos e recolhidos;
Colaborar com outros servicos municipais com vista a con-
vergéncia de accdes para a maximizagdo da qualidade ambien-
tal e turistica do concelho.

Artigo 52.°

Cemitério Municipal e Casa Mortuaria

Sao atribuicoes deste servico, designadamente:

a)

hH
8

Assegurar o funcionamento do cemitério municipal, desig-
nadamente procedendo a abertura de covas, inumagdes, exu-
macoes e tratamento de ossadas para depdsito, cumprindo
e fazendo cumprir as disposicoes legais e regulamentares
aplicéaveis;

Promover a limpeza e manutencdo da salubridade publica
no cemitério municipal;

Propor e colaborar na execu¢do de medidas tendentes ao
aumento da capacidade e reorganizacao do espago no
cemitério;

Dar conhecimento dos jazigos abandonados, para efeitos da
declaragao de prescricao a favor do municipio;

Organizar e manter actualizados, em colaboragao com a Sec-
¢ao Administrativa do Departamento Administrativo e Finan-
ceiro, os registos relativos a inumacoes, exumacoes, trans-
ladacoes, sepulturas perpétuas e jazigos particulares;
Executar outras tarefas que se enquadrem no ambito do ser-
vigo, sempre que superiormente solicitadas;

Assegurar o funcionamento da casa mortuaria.

Artigo 53.°

Canil Municipal

Compete, nomeadamente, a este servigo:

a)
b)

<)

Manter a funcionar o canil municipal;

Colaborar com o servico de Higiene e Limpeza na captura
de canideos abandonados ou que vagueiem pelas vias e demais
espagos publicos;

Promover campanhas de sensibilizacao junto das populagdes.
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Artigo 54.°
Divisao de Planeamento e Administracao Urbanistica

1— A Divisao de Gestdo Urbanistica e Habitagdo € dirigida por
um chefe de divisdo municipal, a quem compete a direc¢do do pessoal
e a organizagao, coordenacdo e controlo das tarefas de concepgao,
promocao, definicdo e regulamentagao dos planos de urbanizagao
e de preservagao da qualidade urbanistica do concelho através da
participagdo activa na execucdo do Plano Director Municipal. Acresce
a estas competéncias o exercicio de poderes no ambito das operagdes
de loteamento e autorizagao ou licenciamento de obras, assim como
a definicao de critérios de gestdo do patriménio imobilidrio do con-
celho, no ambito da politica urbanistica e gestao do solo.

2 — Integram esta Divisdo as seguintes unidades organicas:

a) Seccao Administrativa;

b) Gabinete de Estudos e Projectos;

¢) Gabinete de Sistemas de Informacao Geografica;
d) Obras Particulares;

e) Fiscalizagdo Municipal.

2 — Sao atribuigdes da Divisao de Planeamento e Administragao
Urbanistica, no dmbito geral:

a) Proceder ao controlo do processo de urbanizagao do terri-
torio, nas componentes de apreciacao, licenciamento e gestao
dos processos de loteamento;

b) Apreciar e emitir parecer sobre os pedidos de informacao
prévia de projectos de loteamento;

¢) Apreciar os projectos de obras de urbanizacao, bem como
propor para aprovagao as prescri¢des a que as mesmas devem
obedecer;

d) Emitir pareceres sobre informagdes prévias de obras parti-
culares de construcdo, reparacao, ampliacdo e reconstrugao,
tendo em conta o seu enquadramento nas leis e regulamentos
em vigor;

e) Proceder ao licenciamento dos estabelecimentos de restau-
racao e bebidas, organizar os respectivos processos, licenciar
a construcao ou utilizagdo dos empreendimentos turisticos
previstos por lei;

f) Informar, relativamente a alteracdes, demolicdes, embargos
e legalizacoes de obras particulares, de prorrogacao e de reva-
lidacao de despachos ou deliberacdes que hajam caducado;

g) Efectuar os calculos e medigdes necessarios para liquidagao
de taxas e licengas;

h) Emitir pareceres relacionados com o urbanismo municipal;

i) Apreciar os processos de loteamentos em consonancia com
os regulamentos e planificagdes adequadas e gerir o sistema
de oferta de solos pela Camara Municipal, em articulagao
com 0s outros servi¢os municipais competentes;

j) Fornecer, com vista a realizacao de actos notariais e a emissao
de alvaras de loteamento, as respectivas plantas, com cortes
convencionais ¢ com a indicacdo precisa de areas, situagao,
confrontacoes, descricao predial e inscricdo matricial.

3 — No ambito dos programas integrados:

a) Promover a elaboracao de estudos especificos e estratégicos
que visem o desenvolvimento integrado, de forma a obter
a maximizagao dos recursos;

b) Elaborar estudos e apreciar projectos estruturais que visem
o ordenamento do territdrio e possibilitem a tomada de deci-
sdes ao executivo municipal;

¢) Assegurar o conhecimento actualizado dos programas de
apoio ao ordenamento do territério municipal, bem como
dos procedimentos necessarios a sua mobilizacao;

d) Assegurar os contactos e participar em solugdes de ambito
intermunicipal e regional com as entidades respectivas.

4 — No ambito da arquitectura urbana:
a) Promover, em articulacio com outros servicos municipais:

al) A requalificagdo das zonas ja urbanizadas sob respon-
sabilidade municipal;

a2) Medidas praticas de salvaguarda do patriménio arqui-
tecténico e de recuperagao e valorizacao das zonas e
centros historicos;

b) Zelar pela imagem e funcionalidade do espago urbano:

b1) Promovendo a boa circulacdo e seguranga de pessoas
e veiculos nos espacos e vias sob administracdo muni-
cipal;

b2) Regulamentando as condigdes de utilizacdo precaria
do espago publico para determinadas actividades e ins-
talacdo de equipamentos sociais e publicitarios e ele-
mentos do mobiliario urbano;

b3) Promovendo a melhor funcionalidade e compatibili-
dade entre as diversas actividades econdmicas, sdcio-
-culturais, de lazer, de manutencao, etc., desenvolvidas
no espaco urbano, por forma a assegurar boas condigdes
de salubridade, seguranca e de sa convivéncia dos
cidadaos;

b4) Promovendo, através de regulamentacao especifica e
eficiente, a utilizacio de mecanismos de incentivo e
apoio, existentes ou a estabelecer, na conservacao e
aparéncia das construcdes urbanas.

5—No ambito da gestao dos planos e do ordenamento do

territorio:

a) Do Plano Director Municipal:

al) Promover o seu cumprimento;

a2) Promover a sua actualizagdo permanente;

a3) Propor as necessdrias revisoes quando se justificar;

a4) Assegurar os contactos com a administragdo central,
garantindo a compatibilizacao do Plano com as diversas
orientacoes definidas ao nivel central;

a5) Verificar a sua compatibilizacdo com os instrumentos
de planeamento e ordenamento em fase de elaboracao;

a6) Articular o Plano com operagdes municipais de gestao
fundiaria;

b) Promover a elaboracao de instrumentos de planeamento urba-
nistico e de ordenamento do territério municipal;

¢) Promover a elaboragao de planos de salvaguarda e valorizagao
do patriménio edificado e cultural;

d) Promover, em colaboracdo com outras unidades organicas,
a elaboragdo de estudos e planos relativos a elas, nomea-
damente de infra-estruturas e equipamentos colectivos, de
forma a garantir os objectivos e estratégias gerais planeados
para o municipio;

e) Propor medidas que melhorem a coordenagao, o planeamento
e a programacao de ac¢des de indole urbanistica;

f) Assegurar a emissao de parecer a todos os pedidos sujeitos
a licenciamento, para as areas onde decorrem acgoes de
planeamento;

g) Assegurar a elaboragao dos estudos, projectos e calculos de
arquitectura e engenharia, relativos a infra-estruturas e equi-
pamentos sociais a construir, reconstruir ou remodelar, da
responsabilidade municipal, bem como os respectivos mapas
de medicoes, em colaboragao com a Divisdo de Obras Muni-
cipais e Conservagao;

h) Apreciar os processos sujeitos a licenciamento de obras de
competéncia dos 6rgaos municipais.

6 — No ambito dos loteamentos:

a) Organizar, apreciar e informar os processos de loteamento,
incluindo os projectos das obras de urbanizacdo inerentes,
sujeitos a licenciamento municipal, com vista a garantir o
respeito pelos instrumentos de planeamento vigentes e a
observancia das normas legais e regulamentares aplicaveis;

b) Apreciar e informar os processos de loteamento que se situem
em areas abrangidas por planos de pormenor eficazes;

¢) Integrar a comissdo de vistorias finais de recebimento das
obras de urbanizagao concluidas.

7 — No ambito da habitacao:

a) Cabe-lhe o estudo, preparacao, execucao e avaliacao das deci-
soes a tomar pelos 6rgaos competentes do municipio no domi-
nio da politica municipal de habitacéo;

b) Promover a elaboracio de programas de construgio de habi-
tagdo social e definir os papéis de incidéncia das iniciativas
publica e privada e ainda apoiar o esfor¢o cooperativo;

¢) Acompanhar e apoiar as negociacdes € instruir os processos
visando a conclusio de contratos de desenvolvimento de habi-
tagdo ou outros instrumentos convencionais que possibilitem
o financiamento da construcdo da habitacdo social ou apoio
ao realojamento;

d) Elaborar ou promover a elaboracdo de estudos prévios, ante-
projectos e projectos de arquitectura e engenharia no dominio
da habitacdo de iniciativa municipal;

e) Colaborar com o Gabinete Juridico na instrugdo dos processos
de expropriagdo por utilidade publica de terrenos a destinar
a empreendimentos de habitacao no concelho;

f) Manter actualizado, em colaboragdo com o Departamento
de Acgao Social, o levantamento das caréncias de habitagao
no concelho;

g) Promover, em estreita colaboragdo com o Departamento de
Accao Social, o realojamento de familias carenciadas, pro-
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1)

1))

)

pondo e executando as medidas que visem a humanizacao
e o bem-estar social, através da definigao e aplicacao de cri-
térios gerais que atendam, designadamente, ao rendimento
familiar e a concreta necessidade face a situacdo social dos
agregados e respeitem o principio da igualdade de opor-
tunidades;

Elaborar propostas de aquisi¢ao de solos e outros iméveis
necessarios a implementacao da politica habitacional;

Apoiar tecnicamente as accoes que visem a recuperagao e
reconversao urbanistica de zonas degradadas;

Promover a obtengao de financiamentos e dinamizacao dos
varios agentes, com vista a construcdo, ao controlo de exe-
cugdo do processo de producdo de solos urbanizados pelo
municipio e a execucdo de operagoes fundiarias;

Promover accoes informativas sobre:

1) As diferentes modalidades de acesso a habitagdo social
e as correspondentes condigdes de utilizacao;

12) Os programas de construcdo, beneficiagio e conser-
vagao de habitacao.

Artigo 55.°
Seccao Administrativa

Compete a esta Seccdo, nomeadamente:

a)

b)

d)

e)

8

h)

1))

)

Atender os municipes, procedendo a recepcao de pedidos
de informacéo prévia, pedidos de licenciamento ou de cer-
tidoes de isencao de utilizacdo, de divisao de edificios em
propriedade horizontal e de localizagao de inddstrias;
Organizar e controlar a instrugao de todos os processos de
obras de construcao civil, loteamentos municipais ou parti-
culares, obras de urbanizagdes particulares, vistorias, pedidos
de alvaras de licenca e outros;

Preparar os processos para que possam ser emitidos, interna
ou externamente, os pareceres técnicos necessarios;

Proceder a organizacdo dos processos de informagao prévia,
licenciamento de obras, licengas de utilizagao ou suas alte-
ragoes de edificios ou fracgdes e pedidos de certidao;
Controlar os prazos legalmente fixados para decisao sobre
pedidos de licenca, emissao de pareceres, entrega de docu-
mentos, validade das licencas, etc.;

Emitir licengas de construgdo e respectivas prorrogagoes,
licencas de utilizagao e licengas de ocupagao da via publica
para efeito de obras de edifica¢do;

Elaborar estatisticas relacionadas com a actividade da Divisao
e fornecé-las aos organismos oficiais, quando tal estiver legal-
mente estabelecido;

Promover a liquidagdo das taxas mediante a aplicacdo do
regulamento e tabela de taxas e licengas, no que diz respeito
a processos de obras particulares, loteamentos e ocupagao
da via publica;

Organizar os processos de licenciamento sanitario, emitir os
respectivos alvards e proceder aos seus averbamentos, nos
termos das disposicoes regulamentares;

Proceder ao licenciamento dos estabelecimentos de restau-
racao e bebidas, dos empreendimentos turisticos e do turismo
no espacgo rural e organizar os respectivos processos.
Preparar e remeter ao Instituto Nacional de Estatistica os
mapas de estatistica relativos a obras particulares e ao servico
de financas a relagao mensal das obras licenciadas.

Artigo 56.°

Gabinete de Estudos e Projectos

Compete ao Gabinete de Estudos e Projectos, designadamente:

a)

b)

)
d)

8
h)

Elaborar estudos e projectos estruturantes que visam o orde-
namento do territério e possibilitem a tomada de decisoes
do executivo municipal;

Promover a elaboracdo de estudos sectoriais necessarios ao
desenvolvimento do processo de planeamento urbanistico;
Promover a elaboracado de instrumentos de planeamento urba-
nistico e de ordenamento do territdrio municipal;

Promover a elaboragao de planos de salvaguarda e de valo-
rizagao do patrimonio edificado e cultural;

Promover, em colaboragido com outros servicos, a elaboracao
de estudos ou planos relativos, nomeadamente, a infra-es-
truturas e equipamentos colectivos, de forma a garantir os
objectivos e estratégias gerais planeados pelo municipio;
Elaborar planos de urbanizagéo;

Elaborar planos de pormenor e estudos de cérceas e recon-
versao urbana;

Assegurar a elaboragdo dos projectos previstos nos planos
de actividades e a sua orcamentacdo e acompanhar a sua
€xecucao;

i) Propor as expropriacoes necessarias a execugao dos planos

aprovados;

j) Elaborar ou encomendar no exterior, organizando os respec-

tivos processos de concursos, estudos e projectos para obras

municipais. )
Artigo 57.°

Gabinete de Sistemas de Informagao Geografica

Compete a este Gabinete, nomeadamente:

a) Elaborar estudos e projectos por encomenda da Divisao ou

b

c

d

)

)
)

~—

de outras unidades organicas da Camara Municipal e que
se insiram no seu ambito de competéncia;

Proceder a execucdo de desenhos de projectos de arquitectura
e engenharia e outros necessarios ao funcionamento da Divi-
sdo ou de outras unidades organicas da Camara Municipal;
Proceder a actualizagao das plantas topograficas e de cadastro
e cartas toponimicas;

Executar os trabalhos de topografia, agrimensura e cadastro
necessarios a execucao das obras municipais;

Marcar arruamentos, estradas e outras infra-estruturas;
Organizar, gerir e manter actualizado o sistema de informacao
geogréfica municipal.

Artigo 58.°
Obras Particulares

A este servigo compete, designadamente:

a) Apreciar e informar os projectos respeitantes a viabilidades

b

c

d

8

h

)
)

)

~

)

)

~

e licenciamento de obras particulares, tendo em conta, nomea-
damente, o seu enquadramento nos planos e estudos urba-
nisticos existentes e sua conformidade com as leis e regu-
lamentos em vigor;

Proceder ao licenciamento de obras de demolicao, construgao,
reconstrucao, ampliacao e alteracdo de edificios legalizados;
Proceder a emissao de licencas de habitabilidade e utilizagao
de edificios novos, de alteracoes em edificios existentes e de
edificios legalizados;

Calcular mais-valias, taxas e outros encargos e obrigacoes
decorrentes do licenciamento e assegurar a respectiva ava-
liacao;

Emitir parecer sobre a demoli¢ao de prédios e ocupagao da
via publica, para efeitos de deliberacio ou despacho;

Emitir guias de receita referentes as liquidagoes de taxas,
mais-valias e outros encargos e obrigagoes decorrentes dos
licenciamentos;

Orientar a implantacao de construcdes particulares e fixar
os alinhamentos e cotas de nivel, de acordo com os regu-
lamentos, planos ou critérios superiormente determinados;
Intervir nas vistorias com vista a concessao de licencas de
utilizacao e em vistorias diversas;

Participar a Camara Municipal, para o devido procedimento,
as irregularidades praticadas por técnicos responsaveis pela
elaboragéao de projectos.

Artigo 59.°

Fiscalizacao Municipal

Incumbe a este servico, designadamente:

a) Assegurar a fiscalizacdo do cumprimento de normas, regu-

b

c

d

e

4

h

)

)

)

~

)

~

lamentos, medidas de planeamento e demais legislacdo em
vigor, desenvolvendo complementarmente as necessarias
accgoes de esclarecimento e divulgacao;

Desenvolver as accoes de fiscalizagao necessarias ao cum-
primento dos projectos de construgao e de urbanizagao apro-
vados e elaborar os respectivos relatérios, notificagdes e autos
de noticia sempre que seja detectada a execucao de obras
de construcéo civil em desacordo com os projectos aprovados
e condigodes fixadas no licenciamento;

Informar, vistoriar e acompanhar todos os processos refe-
rentes a obras intimadas, reclamacoes, peticdes, obras clan-
destinas e outras afins;

Efectuar embargos administrativos de obras em consequéncia
de deliberacdo ou despacho prévio nesse sentido;

Diligenciar e acompanhar a realizacdo de obras municipais,
por empreitada ou concessao, fiscalizando o cumprimento
dos contratos, regulamentos e normas legais aplicaveis;
Elaborar relatérios da situacdo das obras adjudicadas, assi-
nalando as anomalias e os desvios verificados;

Organizar e manter em dia o registo das denominagdes de
ruas, pragas e demais lugares publicos e ainda o registo da
numeracao policial de edificios;

Fiscalizar o pagamento de taxas, licencas e outras obrigacoes
por parte dos vendedores ambulantes e proceder a cobranga
de taxas por ocupagao de terrenos em feiras e mercados;
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i) Proceder a fiscalizagdo sobre a ocupacdo da via publica e
afixagao de publicidade;

J) Zelar pelo cumprimento das disposicoes legais e regulamen-
tares aplicaveis nas dreas das actividades econdmicas, do
ambiente e da higiene e salubridade publica, em estreita arti-
culacdo com os servi¢os municipais responsaveis.

Artigo 60.°
Divisao de Apoio ao Desenvolvimento e Assuntos Comunitarios

1 — A Divisao de Apoio ao Desenvolvimento Econémico e Assun-
tos Comunitérios ¢ dirigida por um chefe de divisao municipal, a
quem compete a direcgdo do pessoal e a orientagdo e coordenagao
das actividades relacionadas especialmente com a estratégia de desen-
volvimento do concelho.

2 — Integram esta Divisdo as seguintes unidades organicas:

a) Gabinete Médico-Veterinério;

b) Mercados e Feiras;

¢) Metrologia;

d) Centro de Informacdo Autarquica ao Consumidor;
e) Estudos e Projectos;

f) Turismo;

g) Relacoes Internacionais e Assuntos Comunitarios;
h) Investimento e Apoio as Populacoes.

Artigo 61.°
Gabinete Médico-Veterinario
Compete a este servico, designadamente:

a) Inspeccionar e fiscalizar os locais onde se industrializa ou
comercializa carne ou produtos derivados;

b) Desenvolver uma acgao pedagdgica junto dos proprietarios
e trabalhadores de estabelecimentos onde se vendem ou mani-
pulam produtos alimentares;

¢) Assegurar a vacinagdo de canideos e promover as acgoes
necessarias no ambito da luta anti-rabica;

d) Promover, em colaboracao com o servico de Higiene e Lim-

peza, acgdes de desinfecgao, desbaratizagao, desratizagao e

outras na area do concelho;

Fiscalizar e controlar a higiene dos estabelecimentos onde

se comercializam ou armazenam produtos alimentares,

incluindo os equipamentos, os armazéns, 0s anexos € as ins-

talacoes sanitarias, em colaboragdo com outros servicos e

organismos oficiais com responsabilidade na matéria;

f) Proceder a inspecgao sanitaria de pescado fresco ou por qual-
quer forma preparado ou conservado;

g) Assegurar a elaboracéo, actualizacdo e uniformizacao de regu-
lamentos, posturas ou outra documentagio técnica relacio-
nados com as atribui¢oes do servigo;

h) Colaborar com as outras autoridades sanitdrias em tudo o

que disser respeito a sanidade e higiene publica veterindria

e a qualidade de vida da populagdo do concelho,

Exercer as demais competéncias previstas na lei, nomeada-

mente no Decreto-Lei n.° 116/98, de 5 de Maio.

Q
~

i

~

Artigo 62.°
Mercados e Feiras
A este servigo compete, designadamente:

a) Organizar o funcionamento dos mercados e feiras sob juris-
di¢do municipal;

b) Colaborar na organizacio de feiras e exposi¢des de entidades
oficiais ou particulares sob patrocinio ou com o apoio do
municipio;

¢) Proceder a fiscalizagdo do cumprimento das obrigacoes do
pagamento de taxas e licengas pelos vendedores e con-
cessionarios;

d) Demarcar e efectuar o aluguer de 4reas livres nos mercados
e feiras;

e) Estudar e propor as medidas de alteracdo ou racionalizagio
dos espagos dentro dos recintos dos mercados e feiras;

f) Propor medidas de descongestionamento ou de criacdo de
novos espacos destinados a mercados e feiras;

g) Colaborar com os servicos de fiscalizagao das actividades eco-
némicas e salubridade publica, na area das respectivas
atribuigdes;

h) Participar na elaboracdo de projectos de regulamentacao do
exercicio de actividades de venda ambulante e feirantes;

i) Assegurar a limpeza e controlo higiossanitdrio do mercado
municipal;

j) Garantir, em cooperagao com o servico de Fiscalizacdo Muni-
cipal, o cumprimento das regras de funcionamento dos mer-

cados e feiras, em conformidade com os regulamentos exis-
tentes e com os que vierem a ser aprovados;
) Promover a organizagdo de feiras tematicas;
m) Organizar as feiras e exposi¢oes de entidades oficiais;
n) Colaborar na organizagdo de feiras e exposi¢des de entidades
particulares, sob patrocinio do municipio.

Artigo 63.°
Metrologia
Ao servigo de Metrologia compete:

a) Assegurar o controlo metroldgico na area do municipio, em
colaboragao com o Instituto Portugués de Qualidade;

b) Proceder a entrega das receitas provenientes do servico de
controlo metroldgico;

¢) Comunicar superiormente as infracgdes detectadas pela nao
observancia das normas relativas ao controlo metrolégico,
para efeitos de levantamento dos respectivos autos;

d) Assegurar a manutengao e conservagdo do material e ins-
trumentos que lhe estido confiados.

Artigo 64.°
Centro de Informacao Autarquica ao Consumidor

O Centro de Informagdo Autarquica ao Consumidor tem como

atribuigoes:

a) Receber sugestdes e reclamagdes dos consumidores e enca-
minhé-las para entidades competentes;

b) Assegurar a defesa do consumidor como instrumento de ele-
vado interesse social e como factor de regulacdo do mercado;

¢) Informar na 4rea da defesa do consumidor;

d) Prestar informacgdes e esclarecimentos sobre questoes de
consumo;

e) Estabelecer a mediacao entre o consumidor e o vendedor
em pequenos litigios;

f) Fornecer enderecos de outros organismos relacionados com
a area da defesa do consumidor e explicar as suas funcoes;

g) Promover e divulgar os valores e direitos relevantes para os
consumidores.

Artigo 65.°

Estudos e Projectos
Compete, nomeadamente, a este servigo:

a) Desenvolver projectos e programas que permitam a revita-
lizacao do tecido econdémico e das actividades tradicionais
do concelho;

Realizar estudos de base de diagnéstico sobre as necessidades

e as potencialidades do concelho;

¢) Efectuar estudos relativos a ocupacio da populacdo em idade

activa e propor ou desenvolver actividades conducentes a cria-

¢ao de condicoes de formagao profissional, em colaboragao
com as entidades competentes;

Assegurar a recolha e tratamento de dados estatisticos ou

outros necessarios a identificacdo das tendéncias de desen-

volvimento integrado do concelho ou que possibilitem um
conhecimento da sua evolucao global;

e) Manter activas e actualizadas bases de dados relativas ao con-
celho ou que possam ter interesse enquanto fonte de infor-
macao para o pleno desenvolvimento da actividade autér-
quica;

f) Desenvolver, de modo sectorial ou integrado em contextos
mais amplos, propostas de desenvolvimento para o concelho;

g) Analisar e redigir, por proposta dos 6rgados municipais ou
do presidente da Camara, candidaturas a sistemas de finan-
ciamento nacionais ou comunitarios, assim como memorias
descritivas relativas a projectos que se insiram no campo de
accao da Divisao ou que, pela sua singularidade ou urgéncia,
devam rapidamente ser elaborados e submetidos a apreciagao
do presidente da Camara;

h) Colaborar na elaboragao dos planos plurianuais e anuais de
actividades e orcamento.

b

~

d

-~

Artigo 66.°
Turismo
Compete, nomeadamente, a este servigo:

a) Assegurar o didlogo e a coordenagdo entre o municipio e
os agentes de animagdo turistica, designadamente as colec-
tividades locais que asseguram a promogao e organizagao de
eventos de reconhecido interesse para o turismo;

b) Promover directamente a organizagao de eventos tradicionais
de interesse para o turismo e, no mesmo ambito, estimular
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e apoiar a organizacdo de acontecimentos promovidos por
outras entidades;

¢) Apoiar iniciativas no ambito do turismo rural;

d) Estudar a viabilidade, utilidade e localizacdo de parques de
campismo e outras unidades e equipamentos municipais de
apoio ao turismo;

e) Propor aos 6rgaos competentes a publicacdo ou apoio a publi-
cacao de obras e outros suportes de difusdo dos valores turis-
tico-culturais do concelho;

f) Apoiar a implementacao de novos pdlos e espagos de dina-
mizagdo turistica, promovendo e fomentando o seu conhe-
cimento, nomeadamente entre a populagao local;

g) Organizar acgdes proprias de promogdo das empresas e da
imagem concelhia, nomeadamente semindrios e congressos,
incluindo, neste contexto, a possibilidade de organizar, a
pedido de entidades que, pela natureza das accoes, solicitem
a Camara Municipal a organizacao dessas mesmas accoes;

h) Proceder a recolha de todo o material que, pela sua natureza,
possa contribuir para a promogdo, divulgacdo e preservagiao
das tradicoes concelhias ou para a sua promog¢do do ponto
de vista turistico;

i) Articular, em conjunto com os estabelecimentos hoteleiros
e de restauracdo, os comerciantes e os demais operadores
publicos e privados com interesse no sector do turismo o
desenvolvimento de acgdes integradas de promogdo do
concelho.

Artigo 67.°

Relacdes Internacionais e Assuntos Comunitarios
Compete, nomeadamente, a este servigo:

a) Assegurar o conhecimento actualizado dos mecanismos de
financiamento da Uniao Europeia, designadamente no ambito
do quadro comunitério de apoio e do acesso aos fundos estru-
turais nacionais de apoio ao desenvolvimento local;

b) Promover a realizagdo de candidaturas de projectos conce-
lhios a programas e iniciativas comunitarias, incluindo aqui
a instrucao dos processos para apreciacao do presidente ou
deliberagao de Camara;

¢) Promover o acompanhamento das parcerias transnacionais
existentes, assegurando, em Portugal ou no estrangeiro, um
servico de acompanhamento técnico e de relagdes publicas
do presidente ou outros representantes autarquicos;

d) Promover a criagdo de novas parcerias transnacionais, tendo
por base de orientagdo aquelas que oferecem maiores garan-
tias de possibilitarem o desenvolvimento de cooperagoes efec-
tivas, duradouras e de valorizagao do concelho nas vertentes
social, cultural e econdmica;

e) Organizar e submeter a apreciagdo do presidente ou da
Camara Municipal novos protocolos de geminacao;

f) Assegurar o acompanhamento dos protocolos de geminagio
existentes ou a criar.

Artigo 68.°
Investimento e Apoio as Populacdes
Compete, nomeadamente, a este servigo:

a) Promover e apoiar ac¢des de sensibilizagdo e apoio aos agen-
tes econdmicos para a modernizagao, reconversao € expansao
de actividades ja instaladas;

Manter os contactos necessarios com os agentes econémicos

do concelho, quer na area da produgao quer na da comer-

cializacdo, com vista ao desenvolvimento das suas actividades;

¢) Estudar e promover medidas de estimulo aos operadores hote-
leiros, comereciais e industriais que se distingam pelo espirito
de servigo publico e uma pratica de qualidade que prestigia
0 municipio;

d) Apoiar os 6rgaos do municipio no seu relacionamento com
as actividades econdmicas exercidas no territorio;

e) Prestar informagdo (nomeadamente a decorrente dos sistemas
de incentivo a criagdo de empresas) e encaminhar (nomea-
damente pela identificacdo de entidades intervenientes em
processos de licenciamento) pequenos projectos de natureza
empresarial desenvolvidos pela populagao local;

f) Apoiar a populacao mais jovem, assim como os desempre-
gados do concelho, no seu esforco de insergao na vida activa
ou de procura de novo emprego.

CAPITULO VI

Servicos de Accao Social, Educacao, Cultura e Desporto

b

~

Artigo 69.°
Departamento Socio-Cultural

1 — O Departamento Sécio-Cultural tem por atribui¢oes a pro-
mocao do desenvolvimento social e cultural da comunidade, desig-

nadamente fomentando e implementando centros de cultura, biblio-
tecas e museus municipais, estudando e executando accdes de con-
servagao e defesa do patriménio historico e cultural, planeando e
executando programas de educacao e ensino da competéncia do muni-
cipio, fomentando a construgao de instalacoes e o desenvolvimento
de equipamentos para a pratica desportiva e recreativa de interesse
municipal, efectuando estudos que detectem as caréncias sociais da
comunidade e de grupos especificos.

2 — O Departamento Sécio-Cultural dispde da seguinte estrutura
organica:

a) Divisdao de Acgao Social, Satde e Educacao;
b) Divisao de Cultura, Patriménio e Desporto.

Artigo 70.°
Divisao de Accao Social, Satide e Educacao

1 — A Divisao de Acgao Social, Satide e Educacao ¢ dirigida por
um chefe de divisdo municipal, a quem compete a direccao do pessoal
e a orientagao e coordenacdo das actividades dos servigcos, nomea-
damente através de uma accao social sistematica e diversificada junto
dos grupos sociais mais carentes, vulnerdveis ou em risco, desenvol-
vendo ou colaborando no dmbito da satide com outros servicos em
accoes de prevencao e profilaxia e ainda assegurando o cumprimento
das atribuicoes do municipio no ambito do sistema educativo e do
ensino.

2 — Integram a estrutura organica da Divisdo de Acgdo Social,
Satde e Educagao os servigos de:

a) Acgao Social;
b) Saude;
¢) Educagao;

3 — Compete a Divisao de Acgao Social, Satide e Educagao nos
dominios:

Da Accao Social:

a) Contribuir, através de uma acgdo sistemdtica e diversificada
junto dos grupos sociais mais carentes, vulnerdveis ou em
risco, para a minimizacdo dos seus problemas e caréncias
concretas;

b) Elaborar estudos que detectem as caréncias de habitacdo e
identifiquem as areas habitacionais degradadas, fornecendo
dados sociais e econdmicos que determinem prioridade de
actuacao;

¢) Apoiar socialmente as instituicoes assistenciais, educativas,
profissionais e outras existentes no municipio;

d) Promover o apoio em matéria de habitacio aos municipes
mais carenciados, ou vitimas de situacoes andmalas, nomea-
damente através da atribuicdo das habitagdes sociais dis-
poniveis;

e) Elaborar estudos que permitam o diagndstico social e o conhe-
cimento das caréncias sociais das populacdes e dos grupos
mais vulnerdveis (primeira infancia, idosos, deficientes, mino-
rias étnicas, etc.);

f) Estudar e identificar as causas de marginalidade e delinquén-
cias especificas ou de maior relevo na drea do municipio,
propondo as medidas adequadas com vista a sua eliminacao;

Da Saude:

a) Colaborar na deteccao das caréncias da populagido em servicos
de sande;

b) Desenvolver ou colaborar em accdes de prevencao e pro-
filaxia;

c) Efectuar estudos que detectem as caréncias em técnicos de
saude e propor as medidas adequadas a sua resolucao;

d) Recolher as sugestoes e criticas sobre o funcionamento dos
servicos de saude e dar-lhes o encaminhamento devido;

e) Propor medidas com vista a intervencdo do municipio nos
orgaos de gestdo do servico de saude, designadamente no
respectivo conselho consultivo;

f) Colaborar com os servigos de satide no diagnéstico da situagao
sanitaria da comunidade;

g) Estudar a incidéncia dos acidentes de trabalho e outros na
satde dos trabalhadores e propor as medidas de correcgao
adequadas;

Da Educacao:

a) Assegurar o cumprimento das atribuicdes do municipio no
ambito do sistema educativo;

b) Promover o levantamento das necessidades de equipamento
na area educativa e colaborar com a Divisao de Obras Muni-
cipais e Conservacao no processo de planeamento das estru-
turas no concelho;
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<)

d)

e)
h

8
h)

Executar as tarefas e accoes abrangidas pelas competéncias
da Camara Municipal em matéria educativa, nomeadamente
quanto a gestao dos transportes escolares, a ac¢do social esco-
lar no ambito da educagdo pré-escolar do 1.° ciclo do ensino
basico e a gestdo das verbas de expediente, manutengao e
limpeza dos estabelecimentos do 1.° grau do ensino basico;
Assegurar, em cooperacao com a Divisao de Obras Municipais
e Conservacdo, a gestdo dos equipamentos educativos dos
estabelecimentos do 1.° grau do ensino bdsico, designada-
mente quanto a dotacdo de mobilidrio e material didactico,
e a manutengao dos edificios e logradouros;

Assegurar a gestdo dos estabelecimentos do ensino infantil
e pré-primério sob administragdo municipal;

Desenvolver contactos e propor a celebracdo de acordos e
protocolos com instituigdes educativas, publicas e particulares,
colectividades, organizagdes juvenis e outras entidades con-
sideradas de interesse para a melhoria do sistema educativo;
Promover e fomentar o desenvolvimento de residéncias e cen-
tros de apoio a estudantes;

Colaborar com a comunidade educativa municipal (conselhos
directivos e pedagdgicos, associacoes de pais e de estudantes,
delegagdes escolares, etc.) em projectos e iniciativas que
potenciem a fungao social da escola.

4 — Dependendo do Servico de Educacdo funciona a Ludoteca
Municipal, em ordem a assegurar a prestacdo de servigos ludico-pe-
dagdgicos, no ambito da formacao de criangas e jovens.

Artigo 71.°
Divisao de Cultura, Patriménio e Desporto

1 — A Divisao de Cultura, Patriménio e Desporto ¢ dirigida por
um chefe de divisdo municipal, a quem compete a direccao do pessoal
e a orientacdo e coordenacao das actividades dos servicos nos dominios
do fomento, promocao e desenvolvimento cultural da comunidade,
da defesa e conservacao do patriménio arquitecténico, histérico e
cultural do concelho e do desenvolvimento e fomento do desporto
e animacao desportiva e recreativa, caracterizada por uma elevada
participagao social.

2 —Integram a estrutura organica desta Divisdo os seguintes
Servigos:

a)
b)
<)
d)
e)
h

Biblioteca e Arquivo Histérico Municipais;
Juventude e Animagao Cultural;
Equipamentos Desportivos;

Museu Municipal;

Equipamentos Culturais;

Gabinete de Apoio ao Movimento Associativo.

3 — Compete a Divisao de Cultura, Patriménio e Desporto, nomea-
damente, nos dominios:

a)

b)
o)

d)
¢)

8

h)
i)

1))

a)

Da Biblioteca e Arquivo Histérico Municipais:

Assegurar as actividades do servico da biblioteca municipal
central e dos pdlos concelhios e outros postos de informacao
a comunidade, numa perspectiva dindmica, criativa e des-
centralizadora, no sentido da criacdo de hébitos de leitura
e de apoio bibliotecario aos diversos nucleos populacionais;
Assegurar as actividades da Ludoteca Municipal em ordem
a garantir a aprendizagem e formacao de criangas e jovens;
Realizar estudos e emitir pareceres que permitam a Camara
Municipal desenvolver uma politica de leitura e informagao
adequada ao concelho, nomeadamente no que se refere a
criagdo de uma rede de bibliotecas e postos de informacao
e documentacdo concelhios, a introducao de tecnologias de
informagdo e a participacdo em projectos comunitarios no
dominio das bibliotecas;

Fomentar a cooperacao com as escolas de todos os graus
de ensino do concelho;

Garantir a conservacdo e restauro de livros e documentos;
Organizar e manter actualizados o ficheiro e inventario dos
documentos e obras em arquivo;

Proceder a recolha de informacdo da imprensa nacional,
regional e local de interesse para o municipio;

Manter adequado e actualizado o fundo documental;
Promover a recolha de obras bibliograficas relativas a historia
do concelho;

Promover o inventario, classificagao, proteccao, conservacao
e restauro do patriménio histérico e cultural do concelho;

Da Juventude e Animagao Cultural:

Proceder a articulagao das actividades juvenis no municipio
e a participacdo alargada de associagoes, colectividades e
outras organizagdes;

b)
<)

d)

8
h)

a

~

b)

<)

d)
€)

8
h)

1))

b)

a
~

d)

¢)

g)

b)

d)

Estimular e apoiar o associativismo juvenil no concelho;
Promover, criar e desenvolver programas para jovens, desig-
nadamente nas dreas de ocupagao de tempos livres, do volun-
tariado, da cooperagéao e do associativismo;

Estimular o contacto com outros jovens através de projectos
de intercambio locais, regionais, nacionais ou internacionais;
Colaborar com associagoes de estudantes e outros agentes
ligados a actividades com jovens na dinamizagao de projectos
de intervenc@o comunitaria;

Promover os contactos e relagoes a estabelecer com os 6rgaos
da administracao central e regional com competéncia na 4rea
da juventude;

Proporcionar aos jovens oportunidades e espagos para expres-
sarem a sua criatividade de uma forma integrada e saudavel;
Apoiar acgoes, projectos e iniciativas promovidos por orga-
nizagdes juvenis do concelho;

Gerir os equipamentos e espacos municipais destinados a ocu-
pacao de tempos livres e lazer e o Posto de Informagao Juvenil;

Dos Equipamentos Desportivos:

Assegurar o estabelecimento de contactos regulares com esco-
las, colectividades desportivas e recreativas e outras entidades
com vista a promog¢do e desenvolvimento de actividades
conjuntas;

Colaborar no estudo das necessidades de construcao de novas
instalagdes e de aquisicao de equipamento para a pratica des-
portiva e recreativa;

Assegurar a realizacdo de iniciativas desportivas, promovendo
a articulagdo com as colectividades ou grupos desportivos e
recreativos;

Fomentar e apoiar e desporto escolar;

Fomentar e apoiar a pratica desportiva no concelho;

Gerir a utilizagdo das instalacoes e equipamentos desportivos
municipais;

Elaborar propostas de normas de funcionamento e utilizagao
das instalacoes e equipamentos desportivos municipais;

Zelar pelo bom funcionamento e condicoes de utilizagdo das
instalagdes e equipamentos desportivos, nomeadamente o
pavilhdo gimnodesportivo, as piscinas € o campo de ténis;
Assegurar o apoio material e logistico as estruturas despor-
tivas do concelho, de acordo com as disponibilidades e as
orientagoes superiores;

Assegurar o funcionamento das piscinas municipais;

Do Museu Municipal:

Promover o inventério, a classificacao, a protecgdo, a con-
servagao e o restauro do patriménio arquitecténico, historico
e cultural do concelho;

Emitir pareceres e apresentar projectos sobre matérias rela-
cionadas com a preservacao do patriménio histérico e cultural
do concelho;

Superintender a gestdo do Museu Municipal e zelar pelo seu
bom funcionamento;

Colaborar com entidades detentoras de espdlios museogra-
ficos ou de outro interesse cultural, com vista a sua preser-
vagao e divulgacao;

Realizar campanhas de escavagoes;

Elaborar a carta arqueolégica do concelho de Moura;
Divulgar junto da sociedade civil o patriménio histérico-ar-
queoldgico do concelho de forma formativa e informativa,
com montagem de exposi¢oes, conferéncias, coloquios e
redaccdo de textos de caracter geral ou cientifico;

Dos Equipamentos Culturais:

Gerir a utilizacdo e o funcionamento da Galeria Municipal
de Arte e de outros espacos que venham a ser criados para
promocao e divulgagao dos diversos tipos de artes;

Promover a organizacgdo de exposicoes e ateliers de formagao
nos mais variados dominios das artes;

Colaborar com associacoes e outros agentes culturais na dina-
mizacéo de projectos no campo das artes;

Fomentar a utilizacao publica dos espagos existentes, pre-
conizada nomeadamente nos protocolos assinados com colec-
tividades, associagdes e outras entidades;

Promover a dinamizagao cultural do concelho através da rea-
lizagdo ou apoio a actividades variadas que visem o acesso
das populagoes a cultura;

Promover e incentivar a difusao e a criacdo da cultura nas
suas mais variadas manifestagdes (musica, teatro, artes plas-
ticas, cinema, literatura, danga, etc.), de acordo com progra-
mas especificos e integrados na promogao turistica do
concelho;
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g) Gerir e dinamizar instalagdes culturais municipais e outros
equipamentos afectos a esta area;

h) Fomentar relagoes de cooperagao no dominio da accédo cul-
tural com instituicoes da administragao central ou outras;

i) Fomentar a cooperacdo e estudar formas de apoio a asso-
ciagoes culturais de ambito local;

j) Promover o intercdmbio cultural com outros municipios,
designadamente através de acgdes de geminagao;

Do Gabinete de Apoio ao Movimento Associativo:

a) Colaborar e dar apoio préximo as organizacdes associativas
populares e outras estruturas formais ou informais da comu-
nidade, com vista a concretizagao de projectos e programas
culturais de 4mbito local,

b) Fomentar a cooperagdo e¢ estudar formas de apoio a asso-
ciacOes culturais de ambito local;

¢) Acompanhar o cumprimento do regulamento de apoio ao
movimento associativo;

d) Assegurar formas de ligacdo permanente com as associagoes
do concelho, prestando-lhes apoio a diferentes nivelis;

¢) Incentivar e ajudar a criar novas associagoes;

f) Promover accoes de informagéao as associagoes, relacionadas
com as diferentes fontes de captacdo de apoios financia-
mentos.

CAPITULO VII

Disposicoes finais

Artigo 72.°
Criacao e implementacao dos servigcos

1 — Ficam criados todos os servicos que integram o presente
regulamento.

2 — A estrutura organica adoptada e o preenchimento do corres-
pondente quadro de pessoal serdo implementados por fases, de acordo
com as necessidades e conveniéncias da Camara Municipal, sendo
respeitado em cada ano os limites de despesa com o pessoal previsto
na lei.

Artigo 73.°
Alteracao de atribuicoes

As atribui¢oes dos diversos servigos podem ser alteradas por deli-
beracao da Camara Municipal, devidamente fundamentada, sempre
que razoes de eficacia e eficiéncia o justifiquem, devendo, no entanto,
ser ratificadas pela Assembleia Municipal.

Artigo 74.°
Hierarquia

A estrutura organica depende directamente do presidente da
Camara Municipal, que poderé delegar ou subdelegar nos vereadores
o exercicio das suas competéncias proprias ou delegadas, quando auto-
rizado pela Camara Municipal.

Artigo 75.°
Mobilidade

1 — A afectagdo do pessoal constante do quadro de pessoal sera
determinada pelo presidente da Camara ou pelo vereador com poderes
delegados para o efeito.

2 — A mobilidade do pessoal no ambito de cada unidade orgéanica
¢ da competéncia do dirigente respectivo.

Artigo 76.°
Duvidas e omissoes

Todos os casos omissos ou de duvidosa interpretagao serao resol-
vidos pelo presidente da Camara Municipal, pelo vereador com com-
peténcia delegada ou pela Camara Municipal, quando se entender
necessario.

Artigo 77.°
Publicacao e entrada em vigor

1 — O presente regulamento serd publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, e entrara em vigor no dia seguinte ao da sua publicacao.

2 — Ficam revogadas todas as normas regulamentares contrarias,
incluindo a estrutura organica aprovada no regulamento publicado
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 175, apéndice n.° 101, de 31
de Julho de 2002.
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Lugares existentes no quadro de pessoal

Grupo de pessoal Carreira Categoria Observagoes
Vagos Providos Total

Dirigente ......... — Director de departamento municipal . ... 2 1 3
Director de projecto municipal equiparado 1

a chefe de divisao.
Chefede divisdo ...................... 5 3 8

Chefia ............ — Chefe de secgo ..., 2 4
Chefede armazém .................... 1 0 1
Chefe dos servigos de limpeza .......... 0 1

Técnico superior ... | Arquitecto ................ Assessor principal ........ . o oo
ASSESSOT .« v vvviiii i
Técnico superior principal .............

cent ! ) 3 2 5 (a)
Técnico superior de 1.2 classe ...........
Técnico superior de 2.2 classe ...........
Estagiario ...................... ...

Engenheirocivil ........... Assessor principal ....... ... o oL

ASSESSOT ..

Técnico superior principal ............. 1 5

Téeni - a 3 (a)
écnico superior de 1. classe ...........

Técnico superior de 2.2 classe . ..........

Estagiario ....................... ...

Meédico veterinario ......... Assessor principal ........... ...

ASSESSOT ..

Técnico superior principal .............

Téeni - a 0 1 1 (a)
écnico superior de 1.°classe . ..........

Técnico superior de 2.2 classe ...........

Estagiario ....................... ...

Economista ............... Assessor principal ........... ...

ASSESSOT ...

Técnico superior principal .............

Teon: ! ) 1 0 1 (@)
écnico superior de 1.2classe . ..........

Técnico superior de 2.2 classe ...........

Estagiario ....................... ...

Historiador ............... Assessor principal ............ ... ...
ASSESSOT ...
Técnico superior principal .............

i - 2 1 1 2 (a)
Técnico superior de 1.% classe ...........
Técnico superior de 2.2 classe ...........
Estagiario ......................o.l

Direito ...............al Assessor principal ........... ... ..
ASSESSOT ...
Técnico superior principal .............

S . a 0 2 2 (a)
Técnico superior de 1.% classe ...........
Técnico superior de 2.2 classe ...........
Estagiario ..................... ...

Servicosocial .............. Assessor principal ............ ... ...
ASSESSOr ...
Técnico superior principal .............

S . 2 1 1 2 (a)
Técnico superior de 1.2 classe ...........
Técnico superior de 2.2 classe . ..........
Estagiario ...,

Biblioteca e documentacéo . .. | Assessor principal ....................
ASSESSOT ..o
Técnico superior principal .............

S - a 1 1 2 (a)
Técnico superior de 1.2 classe ...........
Técnico superior de 2.2 classe ...........
Estagidrio ...................... ...

Engenheiro biofisico ....... Assessor principal ............ ... ...
ASSESSOT ...
Técnico superior principal .............

cent . ) 0 1 1 (a)
Técnico superior de 1.2 classe ...........
Técnico superior de 2.2 classe . ..........
Estagiario ...




APENDICE N.° 37 — II SERIE — N.° 76 — 18 de Abril de 2006

107

Grupo de pessoal

Carreira

Categoria

Lugares existentes no quadro de pessoal

Vagos

Providos

Total

Observagoes

Técnico superior ...

Arquedlogo ...............

Assessor principal ....... .. .o oL
ASSESSOT . ovv it
Técnico superior principal .............
Técnico superior de 1.2 classe ...........
Técnico superior de 2.2 classe ...........
Estagiario ...

(@)

Urbanismo e planeamento . ..

Assessor principal .......... ... oL
ASSESSOT ..o
Técnico superior principal .............
Técnico superior de 1.2 classe ...........
Técnico superior de 2.2 classe ...........
Estagiario ........... ...

(a)

Engenheiro do ambiente .. ..

Assessor principal ........ ... oo
ASSESSOT . .oiv it
Técnico superior principal .............
Técnico superior de 1.2 classe ...........
Técnico superior de 2.2 classe ...........
Estagiario ..........................

(@)

Turismo ..................

Assessor principal ............ ...
ASSESSOT ..o
Técnico superior principal .............
Técnico superior de 1.2 classe ...........
Técnico superior de 2.% classe ...........
Estagiario ...,

(a)

Arquitecto paisagista . ......

Assessor principal ......... ... oL
ASSESSOT .« vttt
Técnico superior principal .............
Técnico superior de 1.* classe ...........
Técnico superior de 2. classe ...........
Estagiario ..........................

(@)

Sociologia/ciéncias sociais . . . .

Assessor principal .......... ... oL
ASSESSOT ...
Técnico superior principal .............
Técnico superior de 1.2 classe ...........
Técnico superior de 2.2 classe ...........
Estagiario .................oiiian

(@)

Area de contabilidade, pes-
soal e 4rea financeira.

Assessor principal ........... ... ...
Assessor
Técnico superior principal .............
Técnico superior de 1.2 classe ...........
Técnico superior de 2.2 classe . ..........
Estagiario ........... ... oo

(a)

Engenharia de maquinas . ...

Assessor principal ....... ... .o oL
ASSESSOT .« v vvviiii i
Técnico superior principal .............
Técnico superior de 1.2 classe ...........
Técnico superior de 2.2 classe . ..........
Estagiario ................ooiiiia..

(a)

Arquivo ...

Assessor principal ........... ... ...
ASSESSOT ..o
Técnico superior principal .............
Técnico superior de 1.2 classe ...........
Técnico superior de 2.% classe ...........
Estagiario ...

(a)

Técnico superior ...........

Assessor principal ........... ... ...
ASSESSOT ..o
Técnico superior principal .............
Técnico superior de 1.2 classe ...........
Técnico superior de 2.2 classe ...........
Estagiario ...

(a)
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Grupo de pessoal

Carreira

Categoria

Lugares existentes no quadro de pessoal

Vagos Providos Total

Observagoes

Técnico superior ...

Psicologia

Assessor principal
Assessor
Técnico superior principal
Técnico superior de 1.2 classe . ..........
Técnico superior de 2. classe ...........
Estagiario

(@)

Pessoal técnico .. ...

Engenheiro técnico civil . . . . .

Técnico especialista principal ...........
Técnico especialista ...................
Técnico principal
Técnico de 1.2 classe
Técnico de 2.% classe
Estagiario

(a)

Técnico de contabilidade e
administracao.

Técnico especialista principal ...........
Técnico especialista ...................
Técnico principal .....................
Técnico de 1.2 classe
Técnico de 2.* classe
Estagiario

(@)

Engenheiro técnico electro-
técnico.

Técnico especialista principal ...........
Técnico especialista ...................
Técnico principal .....................
Técnico de 1.2 classe
Técnico de 2.2 classe
Estagiario

(@)

Topografia ................

Técnico especialista principal ...........
Técnico especialista ...................
Técnico principal
Técnico de 1.2 classe
Técnico de 2.2 classe
Estagiario

(a)

Higiene e seguranca ........

Técnico especialista principal ...........
Técnico especialista ...................
Técnico principal .....................
Técnico de 1.2 classe
Técnico de 2.% classe
Estagiario

(@)

Educador de infancia .......

Técnico especialista principal ...........
Técnico especialista ...................
Técnico principal
Técnico de 1.2 classe
Técnico de 2.% classe
Estagiario

(@)

Técnico-profissional

Medidor orcamentista

Técnico profissional especialista principal
Técnico profissional especialista
Técnico profissional principal
Técnico profissional de 1.% classe . .......
Técnico profissional de 2.% classe . .......

(a)

Assistente de arqueologia . . .

Técnico profissional especialista principal
Técnico profissional especialista
Técnico profissional principal
Técnico profissional de 1. classe ........
Técnico profissional de 2.% classe . .......

(@)

Aferidor de pesos e medidas

Técnico profissional especialista principal
Técnico profissional especialista
Técnico profissional principal
Técnico profissional de 1.% classe . .......
Técnico profissional de 2.2 classe . . ......

(a)

Desenhador ...............

Técnico profissional especialista principal
Técnico profissional especialista
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Grupo de pessoal

Carreira

Categoria

Lugares existentes no quadro de pessoal

Vagos Providos Total

Observagoes

Técnico-profissional

Desenhador ...............

Técnico profissional principal
Técnico profissional de 1. classe . .......
Técnico profissional de 2.% classe . .......

(a)

Fiscal municipal

Técnico profissional especialista principal
Técnico profissional especialista
Técnico profissional principal
Técnico profissional de 1.% classe . .......
Técnico profissional de 2.2 classe . .......

(@)

Animacao cultural

Técnico profissional especialista principal
Técnico profissional especialista
Técnico profissional principal
Técnico profissional de 1.2 classe ........
Técnico profissional de 2.% classe . .......

(@)

Turismo

Técnico profissional especialista principal
Técnico profissional especialista
Técnico profissional principal
Técnico profissional de 1. classe ........
Técnico profissional de 2.% classe . .......

(a)

Técnico profissional especialista principal
Técnico profissional especialista
Técnico profissional principal
Técnico profissional de 1.% classe ........
Técnico profissional de 2.% classe . .......

(a)

Biblioteca e documentacao . . .

Técnico profissional especialista principal
Técnico profissional especialista
Técnico profissional principal
Técnico profissional de 1.% classe . .......
Técnico profissional de 2.2 classe . .......

(@)

Artes graficas

Técnico profissional especialista principal
Técnico profissional especialista
Técnico profissional principal
Técnico profissional de 1.% classe . .......
Técnico profissional de 2.% classe . .......

(@)

Museografia

Técnico profissional especialista principal
Técnico profissional especialista
Técnico profissional principal
Técnico profissional de 1.% classe . .......
Técnico profissional de 2.2 classe . . ......

(@)

Sistema de informagao geo-
grafica.

Técnico profissional especialista principal
Técnico profissional especialista
Técnico profissional principal
Técnico profissional de 1. classe ........
Técnico profissional de 2.% classe . .......

(a)

Administragdo . ............

Técnico profissional especialista principal
Técnico profissional especialista
Técnico profissional principal
Técnico profissional de 1.% classe . .......
Técnico profissional de 2.2 classe . . ......

(@)

Técnico de informatica

Técnico de informatica do grau3........
Técnico de informaticado grau?2........
Técnico de informaticadograul........
Estagiario

(a) (b)

Administrativo

Assistente administrativo . . . .

Assistente administrativo especialista . . . .
Assistente administrativo principal
Assistente administrativo

(@)

Tesoureiro ................

Tesoureiro especialista
Tesoureiro principal
Tesoureiro

(a)
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Lugares existentes no quadro de pessoal
Grupo de pessoal Carreira Categoria Observagoes
Vagos Providos Total
Auxiliar ........... — Encarregado de parque de maquinas, de 0 1 1
parque de viaturas automdveis ou de
transportes.
— Encarregado de pessoal auxiliar ......... 0 1 1
— Motorista de transportes colectivos . . . ... 0 5 5
— Fiscal de leituras e cobranga . ........... 0 1 1
— Condutor de maquinas pesadas e veiculos 4 8 12
especiais.
— Motorista de pesados ................. 0 7 7
— Fiscaldeobras ....................... 0 1 1
— Fielde armazém ..................... 0 4 4
— Fiel de mercados e feiras .............. 2 1 3
— Tractorista ......................an. 1 4 5
— Auxiliar administrativo ................ 4 10 14
— Auxiliar de servigos gerais . . ............ 11 13 24 (c) (d)
— Auxiliar técnico de turismo . ............ 0 1 1 (e)
— Cantoneiro de limpeza ................ 4 24 28 ()]
— Limpa-colectores ..................... 0 2 2
— COVEIIO . .vvv et 2 3 5
— Telefonista .................. ... ... 0 1 1
— Fiscal de servigos de aguas e saneamento 1 0 1
— Tratador-apanhador de animais . ........ 1 0 1
— Auxiliar técnico de educacao ........... 10 4 14
— Vigilante de parques e jardins .......... 4 1 5 (c)
Operério altamente | Operador de estagdes eleva- | Operario principal .................... (a) (g)
qualificado. torias, de tratamento ou | Operdrio .....................oo.u. 6 12 18
depuradoras.
Serralheiro mecénico .. ..... Operario principal .................... (a)
OPETATIO ..t 1 3 4
Operario qualificado | Chefia ................... Encarregadogeral .................... 0 1 1
Encarregado ... 1 4 5 (h)
Calceteiro ................ Operério principal .................... 1 7 8 (a)
OPETATIO ..
Canalizador ............... Operario principal .................... 1 7 8 (a)
OPErario ...,
Carpinteiro ............... Operério principal .................... (a)
OPETArio ...t 2 6 8
Electricista ............... Operério principal .................... 1 5 6 (a)
OPETArio ..t
Pedreiro .................. Operario principal .................... 3 8 11 (a)
OPETALIO .« .t
Pintor .................... Operdrio principal .................... 1 5 6 (a)
OPETario ...,
Serralheirocivil . ........... Operério principal .................... 0 5 5 (a)
OPperario ..........oooviiiiiiinnn...
Encadernador ............. Operario principal .................... 1 0 1 (a)
OPperario ..........ccovviiiiiinn...
Asfaltador ................ Operario principal .................... 2 3 4 (a)
OPETATIO ..t
Jardineiro ................ Operério principal .................... 2 12 14 (a)
OPETario ...
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Lugares existentes no quadro de pessoal
Grupo de pessoal Carreira Categoria Observacoes
Vagos Providos Total
Operario qualificado | Lubrificador .............. Operério principal .................... 1 1 2 (a)
OPETario ...
Marteleiro ................ Operario principal .................... 2 2 4 (a)
OPETATIO ..t
Operario semiquali- — Encarregado ......................... 0 1 1
ficado.
Cabouqueiro .............. OPperario ..........ooovviiiiiinnn... 0 2 2 @)
Cantoneiro ............... OPErario .......covvvininneennnnnn... 8 13 21 @)
Porta-miras ............... OPperario ..........covviiiiiiinna... 0 1 1
Malhador ................. OPETario ... 1 0 1
Operador de estancia termal | Operario ............................ 1 1 2
Carregador ............... OPEIario ......ovvveeinieeennnnnn.. 0 1 1 )
Apoio educativo . . .. | Assistente de acgao educativa | Assistente de accao educativa donivel 1 ...
Assistente de accao educativa do nivel 2 . . . 1 0 1

(a) Dotagao global.

(b) Um lugar aditado pelo artigo 27.°, n.° 1, alinea b), do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Marco.

(c) Um lugar preenchido por aplicacao do Decreto-Lei n.° 35/2001, de 8 de Fevereiro.
(d) Um lugar aditado pelo Decreto-Lei n.° 218/2000, de 9 de Setembro.
(e) A extinguir quando vagar.

(f) Um lugar a extinguir quando vagar — Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho, artigo 3.°, n.° 4.

(g) Trés lugares aditados pelo Decreto-Lei n.° 218/2000, de 9 de Setembro.

(h) Quatro lugares aditados por aplicagdo do Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro, artigo 12.° e alinea f) do artigo 20.°

(i) Dois lugares preenchidos por aplicagao do Decreto-Lei n.® 35/2001, de 8 de Fevereiro.
(j) Aditado por aplicagio do artigo 3.°, do Decreto-Lei n.° 35/2001, de 8 de Fevereiro.

CAMARA MUNICIPAL DE VILA POUCA DE AGUIAR

Aviso n.° 1040/2006 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos,
torna-se puablico que a Assembleia Municipal, na sua sessao ordinéria
de 27 de Fevereiro de 2006, sob proposta da Camara Municipal de
16 de Dezembro de 2005, aprovou o Regulamento de Atribuigao
do Cartao Municipal do Deficiente.

6 de Marco de 2006. — O Presidente da Camara, Domingos Manuel
Pinto Batista Dias.

Regulamento de Atribuicao do Cartdao Municipal do Deficiente
Nota justificativa

Predmbulo

No ambito das actividades de interesse municipal, compete as cama-
ras municipais prestar apoio a estratos sociais desfavorecidos ou
dependentes, pelos meios considerados mais adequados e nas con-
dicoes constantes de regulamento municipal.

Neste sentido, as pessoas portadoras de deficiéncia apresentam-se
como um dos sectores mais desprotegidos da populacao, pelo que
se revela de toda a conveniéncia promover iniciativas que contribuam
para a dignificagido e melhoria da sua qualidade de vida.

Assim:

Ao abrigo do disposto no n.° 8 do artigo 112.° e no artigo 241.°
da Constituicdo da Republica, em conjuga¢do com a alinea a) do
n.° 6 do artigo 64.° e a alinea a) do n.° 2 do artigo 53.° da Lei
n.° 169/99, de 18 de Setembro, e tendo em conta o estabelecido na
alinea ¢) do n.° 4 do citado artigo 64.°, ¢ aprovado o seguinte
Regulamento:

Artigo 1.°
Objecto

O presente Regulamento estabelece as regras de adesdo e utilizagdo
do cartdao municipal do deficiente, adiante designado por cartao.

Artigo 2.°
Ambito
O cartdo visa proporcionar beneficios a todas as pessoas do concelho
de Vila Pouca de Aguiar portadoras de deficiéncia.
Artigo 3.°
Cartao municipal do deficiente

1 — O cartao, do modelo constante do anexo, ¢ gratuito, pessoal
e intransmissivel, ndo podendo, por isso, ser vendido, cedido ou
emprestado por qualquer motivo.

2 — Os titulares do cartdo receberdo gratuitamente um guia com
toda a informagéo relativa aos estabelecimentos e servigos junto dos
quais 0 mesmo ¢ valido.

3 — As empresas, estabelecimentos comerciais e entidades junto
dos quais o cartao ¢é valido podem solicitar a exibicdo de um documento
de identificagdo ao seu portador.

Artigo 4.°
Beneficidrios

Podem beneficiar do cartdo todos os cidadaos residentes no con-
celho de Vila Pouca de Aguiar que se encontram em qualquer das
circunstancias e situagoes descritas no n.° 1 do artigo 2.° da Lei n.® 9/89,
de 2 de Maio.

Artigo 5.°
Processo de candidatura

1 — O pedido de atribui¢do do cartao ¢ instruido com os seguintes
documentos, a entregar num dos locais autorizados pela Camara
Municipal:

a) Formuldrio de modelo constante do anexo, disponivel para
o efeito, devidamente preenchido;

b) Duas fotografias tipo passe;

¢) Fotocdpia do bilhete de identidade;

d) Documento comprovativo de residéncia;

e) Fotocopia do nimero de identificacao fiscal;

f) Fotocdpia do cartao de eleitor;

g) Relatério médico comprovativo da deficiéncia de que ¢é
portador.

2 — Caso a deficiéncia do beneficidrio e a idade o impeca de, por
si, solicitar a atribuigdo do cartdo, o mesmo poderd ser feito pelo
seu representante legal, desde que devidamente comprovado, através
dos seguintes documentos:

a) Sentenca do tribunal, se for o caso;
b) Atestado da junta de freguesia onde reside;
¢) Relatdrio médico da deficiéncia;
d) Declaragio do conselho de familia, se for o caso.
Artigo 6.°
Beneficios do utilizador
1— O cartdo atribui aos seus titulares os seguintes beneficios:

a) Isencdo do pagamento de bilhetes de entrada nos espacos
e actividades culturais promovidos pela Camara Municipal;
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b) Obtencao de descontos em estabelecimentos e servicos ade-
rentes, identificados com um distico colocado na porta de
entrada e que constarao do guia do cartao;

¢) Comparticipacao de 20% na parte que cabe ao utente na
aquisicdo, mediante receita médica, de medicamentos com-
participados pelo Servico Nacional de Saude;

d) Comparticipacdo de 20% na parte que cabe ao utente na
aquisi¢ao de equipamentos e proteses de apoio a autonomia
do deficiente.

2 — As vantagens previstas na alinea b) do n.° 1 destinam-se, exclu-
sivamente, ao titular do cartdo e estarao disponiveis durante todo
0 ano, com excepg¢do dos periodos de saldos e ou promogoes, devi-
damente publicitados.

3 — Para efeitos das vantagens referidas na alinea b) do n.° 1,
o titular deve indicar a sua condi¢do de portador do cartdo antes
de ser facturado o pagamento do servigo e ou compra.

4 — O total das comparticipagdes mencionadas nas alineas c) e
d) do n.° 1 nao poderdo exceder, anualmente, por utente, € 150.

5 — O limite maximo de comparticipacdo por utente serd anual-
mente revisto pela Camara Municipal de Vila Pouca de Aguiar e
publicado nos locais do costume.

6 — As comparticipagdes previstas nas alineas c¢) e d) do n.° 1
serdo pagas ao beneficidrio, em datas a publicar por edital, mediante
a entrega nos servicos competentes da Camara Municipal de Vila
Pouca de Aguiar de fotocOpias da receita médica e do respectivo
recibo emitido pela farmécia ou ortopedia, o qual devera especificar
os medicamentos, equipamentos e ou proteses prescritos.

Artigo 7.°
Beneficios sobre servicos municipais

1 — Periodicamente, a Camara Municipal destinard um dia por
semana para transporte gratuito de pessoas do concelho portadoras
de deficiéncia ligeira a Biblioteca Municipal, ao Museu Municipal,
a Casa da Cultura e a outros locais a considerar existentes na area
do municipio.

2 — Aos titulares do cartao sera ainda concedida isencao do paga-
mento da taxa nas zonas de estacionamento de duracdo limitada e
utilizac@o onerosa.

3 — Para usufruir do beneficio constante do numero anterior,
devem os titulares do cartao apresentar, para além dos documentos
previstos no artigo 5.° deste Regulamento, o distico de identificacdo
de deficiente motor, emitido pela Direccao-Geral de Viagao.

4 — Para efeitos do disposto nos n.°® 2 e 3, o portador do cartao
deve, aquando do pedido, identificar todos os veiculos que possui,
apresentando, para o efeito, o respectivo titulo de propriedade.

Artigo 8.°
Validade do cartao

1— O cartdo tem validade de dois anos e pode ser renovado por
iguais perfodos.

2 — A renovagao sera feita mediante pedido verbal, podendo ser
exigida a apresentacdo de novo formulario previsto na alinea a) do
artigo 5.°, se houver alteracoes aos elementos apresentados aquando
do seu preenchimento inicial.

Artigo 9.°
Deveres das parcerias

1 — Os estabelecimentos que pretendam aderir a iniciativa do car-
tdo devem:

a) Informar a Camara Municipal dessa vontade, através do
preenchimento da proposta de adesdo constante do anexo;
b) Referir o tipo de beneficios a conceder aos titulares do cartdo.

2 — Os estabelecimentos aderentes devem ainda:

a) Exibir um distico fornecido pela Camara Municipal, a colocar
a porta de entrada ou noutro local visivel, de forma a poderem
facilmente ser identificados pelos titulares do cartéo;

b) Conceder a todos os portadores do cartao os beneficios a
que se comprometeram no acto de adesdo, durante todo o
ano, com excepcao dos periodos de saldos e ou promogoes
devidamente publicitados;

¢) Solicitar a exibicado de um documento de identificagao aos
portadores do cartiao, quando nio forem do seu conhecimento
pessoal;

d) Recusar os beneficios anteriormente referidos aos titulares
do cartdo que néo se identificarem como tal antes de facturado
o pagamento do servi¢o e ou compra.

Artigo 10.°
Estacionamento abusivo

1 — O estacionamento gratuito de veiculos, previsto no n.° 2 do
artigo 7.°, tem a duragdo maxima de vinte e quatro horas.

2 — Considera-se abusivo o estacionamento para além do tempo
referido no nimero anterior, dando lugar ao pagamento das respec-
tivas taxas.

3 — Nos casos a que se refere o nimero anterior, os veiculos serdo
removidos e os seus proprietarios responsabilizados pelo pagamento
das despesas ocasionadas com a remogao.

Artigo 11.°
Dever de informacao
1— Sempre que se constate o desrespeito dos intervenientes no
processo pelos seus compromissos e obrigacoes, tal deve ser comu-
nicado ao Sector de Acgao Social da Camara Municipal.

2 — O titular do cartdo ou seu representante legal obriga-se ainda
a comunicar aquele Sector a perda, furto ou extravio do cartao.

Artigo 12.°
Duvidas e omissoes

Os casos omissos do presente Regulamento serdo resolvidos pela
Camara Municipal.

Artigo 13.°
Entrada em vigor
O presente Regulamento entra em vigor 15 dias apds a afixacao
nos lugares publicos do costume dos editais que publicitem a sua
aprovagao.
ANEXO

Modelo do cartao municipal do deficiente

Frente

Aefics

Manuel José Silva Costa

José Manual Costa Silva B ¥ 133488
i

Verso

Mupnicipio de Vila Pouca de Aguiar

Este cartdo é pessoal e intransmissivel
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Modelo do formulario de adesao ao cartao municipal
do deficiente

Proposta de adesao ao cartao municipal do deficiente

1. Identificacdo Geral

Nome da Empresa/ E

Enderego:

Localidade: Codigo Postal _ -

Ramo de Actividade:

Pessoa a contactar:

Fungdo: _ Telefone: Fax:

2. Descontos
5% || 10%|_| 15%_|20%|_|Outros Valores __ %
. Tipo de produto/servigos com desconto

Todos || Alguns (enumerar quais) |__|

3. Condigoes

1. Asemp t € outras il
proporcionar aos seus titulares, descontos nos produtos ou servigos p
neste documento de adesdo.

2. A Camara Municipal da Vila Pouca de Aguiar, num guia editado para o efecito, que ¢ distribuido
gratuitamente a cada titular do CARTAO, a fazer publicidade 4 empresa ou instituigdo
aderente no referido guia.

3. A ades@o das empresas ¢ institui¢des ndo acarreta quaisquer encargos financeiros além dos descontos para
titulares do CARTAO indicados e idos neste

4. A adesdo agora acordada vigora pelo periodo de um ano, sucessivamente renovavel por iguais periodos, sc
ndo for denunciada com a antecipagdo de um més antes do seu termo.

igdes ad a0 CARTAOQ, comprometem-se a
dos, ou outras definid

2

Declaro que tomei imento das disposicdes do do CARTAO MUNICIPAL DO
DEFICIENTE, pelo que nio poderei invocar o seu desconhecimento para justificar o nfio cumprimento
daquelas disposicdes.

Vila Pouca de Aguiar. __de de

O requerente,

(Assinatura conforme o B 1. e carimbo)
4. Decisdo Aprovado |__| Niio aprovado|_ |

Vila Pouca de Aguiar, ___de de O Vereador,

JUNTA DE FREGUESIA DE CHELEIROS

Aviso n.° 1041/2006 (2.2 série) — AP.— Lista de antigui-
dade. — Para os devidos efeitos e dando cumprimento ao disposto
no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
torna-se publico que nesta data foi afixada a lista de antiguidade
dos funcionarios do quadro de pessoal da Junta de Freguesia de Che-
leiros, em referéncia a 31 de Dezembro de 2005.

Conforme o disposto no n.° 1 do artigo 96.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco, da organizacao das listas cabe reclamagao
no prazo de 30 dias consecutivos a contar da data de publicagido
do presente aviso no Didrio da Repiiblica.

3 de Marco de 2006. — O Presidente, Mdrio Jodo Actircio Vicente.

JUNTA DE FREGUESIA DE GIOES

Aviso n.° 1042/2006 (2. série) — AP. — Em cumprimento do
disposto no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31
de Marco, torna-se publico que se encontra afixada nos locais de
trabalho a lista de antiguidade do pessoal ao servico desta Junta de
Freguesia, relativa a 31 de Dezembro de 2005.

Nos termos do n.° 1 do artigo 96.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Margo, o prazo de reclamagao ¢ de 30 dias a contar da
data de publicagao do presente aviso no Didrio da Repuiblica.

27 de Fevereiro de 2006. — O Presidente, Avelino Cardeira.

JUNTA DE FREGUESIA DE LAGOS (SANTA MARIA)

Aviso n.° 1043/2006 (2.2 série) — AP.— Listas de antigui-
dade. — Nos termos do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Margo, faz-se publico que as listas de antiguidade referentes
ao pessoal do quadro desta Junta de Freguesia reportadas a 31 de
Dezembro de 2005 se encontram afixadas na sede da Junta de Fre-
guesia de Lagos (Santa Maria) desde o dia 10 de Margo de 2006.

Mais se faz puablico que da organizacido das listas cabe recurso
a deduzir no prazo de 30 dias a contar da data da publicacdo do
presente aviso.

15 de Marco de 2006. — O Presidente, Paulo Jorge Correia dos
Reis.



114

APENDICE N.° 37 — II SERIE — N.° 76 — 18 de Abril de 2006

JUNTA DE FREGUESIA DA RIBEIRA SECA

Aviso n.° 1044/2006 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos torna-se publico que a Assembleia de Freguesia da Ribeira Seca, em sessdo extraordindria realizada em 22 de Fevereiro de 2006,

aprovou, sob proposta do 6rgao executivo colegial, o quadro de pessoal que ora se publica na integra:
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15 de Marco de 2006. — O Presidente, Décio Natdlio Almada Pereira.

JUNTA DE FREGUESIA DE SANTO ANTONIO DOS CAVALEIROS

Aviso n.° 1045/2006 (2.? série) — AP.— Lista de antigui-
dade. — Em cumprimento do estabelecido no artigo 95.° do Decre-
to-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, torna-se publico que a lista de
antiguidade do pessoal do quadro desta autarquia referente ao ano
2005, organizada nos termos do artigo 93.° do ja citado decreto-lei,
se encontra afixada na sede desta Junta de Freguesia e nos demais
locais de trabalho dispersos pela freguesia, para consulta dos inte-
ressados.

9 de Marco de 2006. — A Presidente, Gloria Maria Trindade Simoes.

JUNTA DE FREGUESIA DE SAQ JOAO DA TALHA

Aviso n.° 1046/2006 (2.2 série) — AP.— Lista de antigui-
dade. — Nos termos do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.© 100/99,
de 31 de Marco, e para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 96.°
do mesmo diploma, torna-se publico que a lista de antiguidade dos
funcionarios do quadro de pessoal, reportada a 31 de Dezembro de
2005 e organizada nos termos do artigo 93.° do citado diploma legal,
se encontra afixada na secretaria desta Junta de Freguesia.

2 de Margo de 2006.— O Presidente, Paulo Rui Luis Amado.
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N.° 1 — Autarquias — Ao DR, n.° 2, de 3-1-2006.

N.° 2 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 5, de 6-1-2006.

N.° 3 — Contumacias — Ao DR, n.° 6, de 9-1-2006.

N.° 4 — Autarquias — Ao DR, n.° 14, de 19-1-2006.

N.° 5 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 15, de 20-1-2006.

N.° 6 — Autarquias — Ao DR, n.° 17, de 24-1-2006.

N.° 7 — Ministério da Educacao — Ao DR, n.° 18, de 25-1-2006.
N.° 8 — Contumacias — Ao DR, n.° 19, de 26-1-2006.

N.° 9 — Autarquias — Ao DR, n.° 20, de 27-1-2006.
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N.° 35 — Ministério da Educacao — Ao DR, n.° 71, de 10-4-2006.
N.° 36 — Contumacias — Ao DR, n.° 72, de 11-4-2006.

INCM

IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, S. A

LIVRARIAS
Loja do Cidadao (Aveiro) Rua de Orlando Oliveira, 41 e 47— 3800-040 Aveiro

Forca Vouga

Telef. 234405849 Fax 23 440 58 64

Avenida de Ferndo de Magalhdes, 486 — 3000-173 Coimbra
Telef. 2398564 00 Fax 23 985 64 16

Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250-100 Lisboa
Telef. 213945700 Fax 213945758 Metro— Rato

* Rua do Marqués de S& da Bandeira, 16-A e 16-B—1050-148 Lisboa
Telef. 213301700 Fax 213301707 Metro—S. Sebastido

* Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099-002 Lisboa
Telef. 2138358 00 Fax 213835834

Rua de D. Filipa de Vilhena, 12— 1000-136 Lisboa
Telef. 217810700 Fax 217810795 Metro— Saldanha

Rua das Portas de Santo Antao, 2-2/A — 1150-268 Lisboa
Telefs. 21324 04 07/8 Fax 21324 0409 Metro — Rossio

Loja do Cidaddo (Lisboa) Rua de Abranches Ferrdo, 10 — 1600-001 Lisboa
Telef. 217231370 Fax217231371 Metro — Laranjeiras

Avenida de Roma, 1 — 1000-260 Lisboa
Telef. 218401024 Fax 2184009 61

Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto
Telef. 22339 58 20  Fax 2233958 23

Loja do Cidadao (Porto) Avenida de Ferndo Magalhées, 1862 — 4350-158 Porto
Telef. 225571927 Fax225571929

Toda a correspondéncia sobre assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A,

Departamento Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa





