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MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL
Estado-Maior-General das Forgas Armadas

Portaria. — Manda o Chefe do Estado-Maior-General das For-
¢as Armadas, nos termos dos arts. 21.°, n.° 1, 25.°, n.° I, al. a),
62.°, n.° 1, e 67.°, n.° 3, do Regulamento da Medalha Militar, apro-
vado pelo Dec. 566/71, de 20-12, condecorar com a medalha de prata
de servigos distintos o capitao-de-mar-e-guerra Vasco Afonso de
Araijo Cabral Basto.

4-3-92. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas,
Antdnio Soares Carneiro, general.

GABINETE DO CHEFE DO ESTADO-MAIOR-GENERAL DAS FORGAS ARMADAS

Louvor. — Louvo o capitdo-de-mar-e-guerra de AN Vasco Afonso
de Aratjo Cabral Basto pela forma altamente competente, dedicada
e zelosa como, durante cerca de cinco anos, tem desempenhado as
fungdes de chefe da Reparti¢do de Planeamento ¢ Or¢amento da Di-
visdo de Administracdo Financeira do Estado-Maior-General das For-
¢as Armadas.

Oficial inteligente, sensato, ponderado e dotado de elevada capa-
cidade de organizagio e sentido do dever militar, tem desenvolvido
uma acgdo técnico-profissional notavel, empenhando nela os seus vas-
tos conhecimentos na 4rea da administracdo financeira, merecendo,
por isso, os maiores encomios junto dos ramos e outras entidades
estranhas ao Estado-Maior-General.

Sao de salientar, pelo muito mérito ¢ esforgo de coordenacio en-
volvidos, os trabalhos que desenvolveu e orientou na elaboragio do
modelo conceptual do SIPPO e no seu manual de execugdo, que cons-
tituem hoje um elemento decisivo na elaboragio dos or¢amentos-
-programa dos ramos e do EMGFA e permitem considerar as For-
¢as Armadas como pioneiras neste dominio.

Como vogal financeiro coordenador da Comissdo de Manutengio
de Infra-Estruturas OTAN (COMIN), evidenciou também o capitdo-
-de-mar-e-guerra Cabral Basto as suas capacidades técnicas, tendo
reformulado o sistema financeiro daquela Comisséo e produzido nor-
mas de execugdo que melhoram substancialmente a qualidade, a opor-
tunidade e a simplicidade da gestio financeira da COMIN.

Militar sobrio, possuidor de elevado espirito de sacrificio e leal-
dade, dotado de notaveis qualidades profissionais e elevadas virtu-
des militares e pessoais, tornou-se um prestimoso e indispensavel co-
laborador nas tarefas cometidas ao Departamento de Planeamento
e Financas do EMGFA, devendo os servi¢os por si prestados ser con-
siderados excepcionais, relevantes e distintos.

4-3-92. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas,
Antdnio Soares Carneiro, general.

Louvor. — Louvo o general piloto aviador Jodo Margal Teixeira
de Jesus pela forma competente, interessada e digna como ao longo
de cerca de 10 anos desempenhou neste Estado-Maior-General das
Forgas Armadas as elevadas e exigentes fungdes que lhe foram co-
metidas, inicialmente como chefe da Divisio de Planeamento Estra-
tégico e nos ultimos cinco anos como adjunto do general CEMGFA
para a drea das operagdes e comunicacgdes.

A sua sélida e diversificada formagdo técnico-profissional ficou
bem patente no accionamento dos multiplos e delicados sectores de
interven¢do do seu departamento, de que se destacam a dinamiza-
¢do e funcionamento do Centro de Operacdes do EMGFA (COP-
CEMGFA) em exercicios e em situagdes de crise, a programagio e
planeamento de exercicios conjuntos e combinados de &mbito nacio-
nal, bilateral e OTAN e o seu desempenho nas reunides bilaterais
com 0s estados-maiores italianos, britanicos e franceses.

De vincada personalidade, frontalidade e inteligéncia, o general
Margal de Jesus vem presidindo desde 1987 a Comissdo Portuguesa
dos Estados-Maiores Peninsulares, onde, reiterando as suas destaca-
das qualidades pessoais e militares, teve contributo de valia em di-
versos acordos firmados de cooperagdo entre as forcas armadas es-
panhola e nacional.

De destacar ainda a sua responsabilidade relativamente a partici-
pacdo portuguesa no planeamento de defesa OTAN, designadamente
no que concerne ao accionamento dos questiondrios sobre revisdo
anual (DPQ) e contribui¢Bes nacionais para a estrutura de defesa da-
quela organizagio, bem como a sua prestigiante participacdo no 2.°
Semindrio sobre Doutrinas Militares em Viena, chefiando a delega-
¢a0 portuguesa.

Assumindo com determinagdo, objectividade e em plenitude as va-
riadas atribui¢oes da mais elevada responsabilidade nacional e inter-
nacional, foi ainda autor e impulsionador de grande nimero de es-
tudos, projectos e informagdes no dmbito interno do EMGFA e do
préprio MDN, com significativa relevancia para as Forgas Armadas,

a evidenciar as suas invulgares capacidades de trabalho, de analise
rigorosa e de raciocinio esclarecido.

Firme nas suas decisdes, o general Margal de Jesus, pelas quali-
dades afirmadas e pela adequada e oportuna resolugdo das missdes
que lhe foram determinadas pelo CEMGFA, fez jus a este reconhe-
cimento publico, devendo, com inteiro merecimento, os servigos por
si prestados ser considerados como extraordindrios, relevantes e dis-
tintos.

2-3-92. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas,
Antonio Soares Carneiro, general.

Secretaria-Geral

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
puiblico que, por despacho de 19-2-92 do general Chefe do Estado-
-Maior-General das For¢as Armadas, se encontra aberto, pelo prazo
de 1S dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR,
concurso interno condicionado de ingresso para oito lugares de
escriturario-dactilégrafo, aberto nos termos do art. 38.°, n.° 3, do
Dec.-Lei 427/89, de 7-12, com a nova redac¢do dada pelo Dec.-
-Lei 407/91, de 17-10, para o quadro de pessoal civil do Estado-
-Maior-General das For¢as Armadas.

2 — Validade do concurso — o concurso é valido para as vagas
e cessa com o preenchimento das mesmas.

3 — Contetido funcional — o constante do Dec.-Lei 248/85, de
15-7.

4 — Local de trabalho ¢ vencimento — o local de trabalho situa-
-se na Avenida da Ilha da Madeira, 1499 Lisboa Codex, sendo a re-
muneragdo prevista no anexo 1 ao Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, com
as regalias sociais genericamente vigentes para a fungdo piblica.

5 — Requisitos de admissdo — devem concorrer a este concurso,
sob pena de cessagdo dos respectivos contratos, os agentes contrata-
dos pelo Estado-Maior-General das For¢as Armadas, nos termos do
Dec.-Lei 407/91, de 17-10.

6 — Meétodos de selecgdo - prestagdo de provas de conhecimentos.

6.1 — O programa do concurso consta das seguintes provas:

6.1.1 — Composi¢do manuscrita sobre um tema simples ao crité-
rio do juri, cuja duracdo ndo deve exceder 15 minutos — coeficiente
I;

6.1.2 — Copia dactilografada de um texto de 2200 toques ou 400
palavras, com a duragdo de 20 minutos — coeficiente 3;

6.1.3 — Estética, constando da execugdo dactilografada sobre mi-
nuta de um quadro, mapa ou trabalho estatistico, com a duragio
ndo superior a 30 minutos — coeficiente 2.

6.2 — A ordenagdo final dos candidatos resultara da média arit-
mética simples ou ponderada das classificagdes obtidas, nos termos
do n.° 5 do art. 32.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

7 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento, com uma cdpia, dirigido ao general Chefe do Estado-Maior-
-General das For¢as Armadas, a entregar directamente na Secretaria-
-Geral, Sec¢do de Pessoal Civil, durante as horas normais de
expediente, até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso, ou
remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, para a Avenida da
Itha da Madeira, 1499 Lisboa Codex, dele devendo constar os se-
guintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, residéncia, codigo postal e te-
lefone);

b) Categoria e servigo a que pertence;

¢) Declaracdo prestada pelo candidato, sob compromisso de
honra, de que satisfaz os requisitos gerais de admissdo ao
concurso referidos no art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

8 — O juri do concurso pode exigir de qualquer dos candidatos,
em caso de duvida sobre a situagdo que descreveu, a apresentagio
de documentos comprovativos das suas declaragdes.

9 — A ndo entrega dos documentos exigidos dentro do prazo re-
ferido no n.° 1 do presente aviso implica a exclusdo do concurso,
nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

10 — Legislacdo aplicdvel — Decs.-Leis 248/85, de 15-7, 498/88,
de 30-12, 353-A/89, de 16-10, 427/89, de 7-12, e 407/91, de 17-10,
e Port. 375/90, de 15-5.

11 — Constituicdo do juri:

Presidente — coronel de artilharia Octdvio Emanuel Barbosa
Henriques.
Vogais efectivos:

Major Pilav Carlos Manuel Santos Gaudéncio, que substi-
tuird o presidente nas suas faltas e impedimentos.
Segundo-oficial Edviges Duarte da Silva Pascoal Monteiro.
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Vogais suplentes:
Major TPAA Manuel Martinho Pires Prada.
Segundo-oficial Rosa Maria Landeiro Geraldes.

16-3-92. — O Chefe da Secretaria-Geral, Francisco Granjo de Ma-
tos, coronel de infantaria.

Estado-Maior do Exército
Direcgdo do Servigo de Pessoal

Reparticdo de Pessoal Civil

Rectificagédo. — Por nido ter sido publicado na integra na lista
de classificagdo final do concurso interno geral de ingresso na cate-
goria de técnico superior de 2.? classe (direito) o nome de um dos
candidatos aprovados neste concurso, a que se refere o aviso do DR,
2.2, 246, de 25-10-91, a p. 10 711, rectifica-se que onde se 18:

Valores
1.° Anténio José Couceiro de Sousa Santos......... 16,09
2.° Pedro Manuel Ferreira de Seixas Antdo ......... 15,93
3.° David Manuel de Resende Mendes Pinto ........ 15,72
4.° Maria Emilia Regala Pinto do Amaral de Sousa... 15,70
deve ler-se:
1.° Anténio José Couceiro de Sousa Santos......... 16,09
2.° Pedro Manuel Ferreira de Seixas Antdo ......... 15,93
3.° David Manuel de Resende Mendes Pinto ........ 15,72
4.° Maria Emilia Regala Pinto do Amaral Farias de
SOUSA - ottt e e 15,70

12-3-92. — O Chefe da Reparti¢do, Carlos Alberto Fernandes Pi-
res, coronel de infantaria.

Reparticdo de Oficiais

Port. 1/92. — Promog¢des. — Manda o Chefe do Estado-Maior do
Exército que os oficiais em seguida mencionados tenham o posto que
thes vai indicado, nos termos do art. 234.°, al. a), do Estatuto dos
Militares das Forgas Armadas, aprovado pelo Dec.-Lei 34-A/90, de
24-1, para os quantitativos fixados pelo Desp. 164/MDN/90, de 22-8,
por satisfazerem as condi¢des gerais e especiais de promogdo esta-
belecidas nos arts. 60.°, 236.°, al. ), e 270.° do citado Estatuto:

1 — Quadro especial de infantaria:

Coronel:

Tenente-coronel 44406962, Luis Manuel de Oliveira Pimen-
tel — AM.

Tenente-coronel 31642262, Anténio José Fernandes Praca —
DSEFE.

Tenente-coronel 31629761, Jorge Alberto Ferreira Manarte —
MEF/GF.

Tenente-Coronel 35316562, Leonel Jorge Silva Carvalho —
RIFT.

Tenente-coronel 31232962, Firmino Luis Ferreira Augusto —
RIA.

Tenente-coronel 35316862, Luciano Ferreira Duarte — EPI.

2 — Quadro especial de artilharia:
Coronel:
Tenente-coronel 46278059, José Manuel Campante Carvalho —
EME.
Tenente-coronel 45521861, Mdrio Martins dos Santos — RAA 1.
3 — Quadro especial de cavalaria:
Coronel:
Tenente-coronel 39403060, Orlando Antero Rebanda Pascoa —
QG/RMN.
4 — Quadro especial de engenharia:
Coronel:

Tenente-coronel 41478962, Carlos Manuel Ferreira e Costa —
EPE.

S —-Quadro especial de administragdo militar:
Coronel:

Tenente-coronel 38790562, José Luis Machado Bacelar Fer-
reira — BAM.

(Contam a antiguidade e efeitos administrativos desde 1-1-92.)

Port. 2/82. — Promogdes. — Manda o Chefe do Estado-Maior do
Exército que os oficiais em seguida mencionados tenham o posto que
lhes vai indicado, nos termos do art. 234.°, al. b), do Estatuto dos
Militares das For¢as Armadas, aprovado pelo Dec.-Lei 34-A/90, de
24-1, para os quantitativos fixados pelo Desp. 164/MDN/90, de 22-8,
por satisfazerem as condigdes gerais e especiais de promogdo esta-
belecidas nos arts. 60.°, 236.°, al. d), e 269.° do citado Estatuto:

1 — Quadro especial de infantaria:
Tenente-coronel:

Major 37255661, Victor Manuel da Silva Carvalho — RIPD.

Major 08013266, Vasco Augusto Pinheiro Gongalves Capaz —
RIAH.

Major 00304866, Carlos Manuel Gongalves Abreu Carvalhdo —
RIFC.

Major 16728368, Ddrio Alberto de Azevedo Sobral — MAI/PSP.

Major 11668267, Joaquim José Pinto Carvalho de Oliveira —
EME.

Major 08412167, Rui Alexandre Cardoso Teixeira — EME.

2 — Quadro especial de artilharia:

Tenente-coronel:
Major 51117311, José Céndido Custédio Pereira — RAAL.

3 — Quadro especial de cavalaria:
Tenente-coronel:

Major 34067362, Henrique José Brito Guereiro Quinta-Nova —
EME.

Major 60011068, Jodo Gilberto de Mascarenhas de Sousa Soa-
res da Mota — EME.

4 — Quadro especial de engenharia:
Tenente-coronel:
Major 08189665, Isaias de Figueiredo Ribeiro — AM.

5 — Quadro especial de transmissdes:
Tenente-coronel:

Major 10711567, Jodo Soares Guerreiro Rodrigues — EMGFA.
Major 01157867, José Ribeirinha Diniz da Costa — QG/ZMM.

6 — Quadro especial de administragdo militar:
Tenente-coronel:

Major 01540767, Carlos Manuel Macedo Avila — BAS/1.* BMI.
Major 05072067, Fernando Cera de Almeida — MM.

7 — Quadro especial de oficiais (QEQ):
Tenente-coronel:

Major 02235564, Basilio Manuel de Sousa Dias de Brito —
DSPIM.
Major 01551567, Faustino Alves Lucas Hildrio — EPI.

(Contam a antiguidade e efeitos administrativos desde 1-1-92.)

18-2-92. — Pelo Chefe do Estado-Maior do Exército, por delega-
¢do, o Ajudante-General, Silvino da Cruz Curado, general.

1.° Tribunal Militar Territorial de Lisboa

Anuncio. — O coronel de infantaria Nuno Vilares Cepeda, pre-
sidente do 1.° Tribunal Militar Territorial de Lisboa, faz saber que,
no processo n.° 83/89, pendente neste 1.° Tribunal Militar contra
o réu Manuel Antdnio Augusto, soldado n.° 06817873, do RIVR;
solteiro, mecinico de bordo, nascido em 19-9-52, natural da fregue-
sia de Vilarinho da Castanheira, concelho de Carrazeda de Ansiaes,
filho de Isidro Augusto e de Maria do Céu Mineiro, com a tltima
residéncia conhecida na Rua do Impasse I, 6, 1.°, direito, Vale Fe-
tal, Caparica, Almada, e actualmente em parte incerta, por se en-
contrar acusado da prética de um crime de deser¢do previsto e pu-
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nido nos arts. 142.°, n.° 1, al, a), e 150.°, al. b), ambos do C. J.
M., é o mesmo declarado contumaz, nos termos dos arts. 335.° e
336.° do Coédigo de Processo Penal.

A declara¢do de contumdcia, que caducara logo que o réu se apre-
sente em juizo (art. 336.°, n.° 3, do Cédigo de Processo Penal), tem
os seguintes efeitos:

a) Suspensdo dos termos ulteriores do processo até a apresen-
tagdo do réu, sem prejuizo da realizagdo de actos urgentes,
nos termos do art. 320.° do Cddigo de Processo Penal (n.° 1
do art. 336.° do mesmo Cddigo);

b) Anulabilidade dos negocios juridicos de natureza patrimonial

celebrados pelo réu apds esta declaragao (art. 337.°, n.° 1,

do Cédigo de Processo Penal);

Proibi¢do de o réu obter ou renovar bilhete de identidade,

passaporte, carta de condugdo, certiddes e de efectuar quais-

quer registos junto de quaisquer autoridades publicas, nomea-
damente conservatorias dos registos civis, predial, comercial
ou de automdveis, notariado, Centro de ldentificagdo Civil

e Criminal, Direc¢do-Geral de Viagdo, governos civis, cama-

ras municipais e juntas de freguesia.

C

~

9-3-92. — O Juiz-Presidente, Nuno Vilares Cepeda, coronel de in-
fantaria. — O Secretdrio, Claudino Belchior Ferreira, capitio do
SPM.

MINISTERIO DA ADMINISTRACAG INTERNA
GABINETE DO MINISTRO

Desp. 4/92. — Nos termos do n.° 1 do art. 23.° do Dec.-Lei
211779, de 12-7, tido em conta o art. 4.° do Dec.-Lei 42 794, de
31-12-59, e o art. 2.° da Port. 18 836, de 24-11-61, delego no presi-
dente, vice-presidente e vogais da direccdo do Cofre de Previdéncia
da Policia de Seguranca Publica, respectivamente general Rui Ma-
mede Monteiro Pereira, superintendente José Cunha Salvado, tenente-
-coronel Leopoldo Lopes de Almeida Amaral e comissarios Fernando
da Silva Conde ¢ Anténio Cairrdao Marques, a competéncia para:

1 — Autorizar despesas com obras e aquisi¢do de bens e servigos
até ao limite de 30 000 000%;

1.2 — Autorizar as sobreditas despesas com dispensa da realiza-
¢do de concurso publico ou limitado e da celebragio de contrato es-
crito até ao limite de 15 000 0008.

27-1-92. — O Ministro da Administragao Interna, Manuel Joaquim
Dias Loureiro.

Despacho. — Considerando que vai iniciar-se em Fevereiro de
1992 a ampliagdo da rede informdtica do Servigo de Estrangeiros e
Fronteiras a todas as direc¢bes regionais e aos postos de fronteira
dos aeroportos internacionais ainda ndo abrangidos e tendo em conta
que a rede funcionard 24 horas por dia, todos os dias do ano, im-
porta regulamentar o trabatho por turnos do pessoal adstrito a ope-
ragdo dos sistemas informadticos do referido servico.

Assim, ao abrigo do disposto no n.° 1 do art. 10.° do Dec.-Lei
187/88, de 27-5, aprovo o seguinte

Regulamento do trabalho por turnos do pessoal adstrito 4 operagiio
dos sistemas informdticos do Servigo de Estrangeiros e Fronteiras
(sede).

1 — A partir de 1-2-92, o pessoal adstrito a operagdo dos siste-
mas informaticos do Servigo de Estrangeiros e Fronteiras (sede) passa
a funcionar em regime de turnos permanente total, compreendendo
trés turnos didrios fixos.

2 — A duragdo do trabalho em regime de turnos é, em média,
de 35 horas semanais.

3 — A prestagdo de trabalho em regime de turnos confere direito
a um acréscimo de remuneragdo base, designado por subsidio de
turno, constituido por uma percentagem de 25 % calculada sobre o
vencimento base.

4 — Perde o direito ao subsidio de turno, pelo periodo correspon-
dente, o funcionario que perder o vencimento de exercicio.

S — O trabalho realizado em dias feriados ou equiparados nido
coincidentes com os dias de descanso semanal serdo remunerados nos
termos do art. 28.° do Dec.-Lei 187/88, de 27-5.

6 — As horas extraordindrias realizadas por necessidade de asse-
gurar a continuagdo do servico até a rendi¢do serdo compensadas
nos termos do art. 23.° do Dec.-Lei 187/88, de 27-5.

30-1-92. — O Ministro da Administragdo Interna, Manuel! Joaquim
Dias Loureiro.

Governo Civil do Distrito de Coimbra

Aviso. — 1 — O governador civil do distrito de Coimbra pretende
recrutar um colaborador para a drea da comunicagdo social, em re-
gime de contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de um ano,
renovavel por iguais periodos, nos termos do n.° 1 do art. 18.° do
Dec.-Lei 427/89, de 7-12.

2 — Remuneragdo mensal — vencimento correspondente ao in-
dice 405, escaldo 3, do regime geral do novo sistema retributivo da
fungdo publica, acrescido do subsidio de refeicdo e dos subsidios de
férias ¢ de Natal, vencimento esse que ¢ actualmente no montante
de 176 2008.

3 — Local e hordrio de trabalho — no Governo Civil do Distrito
de Coimbra e hordrio igual aos dos funciondrios do mesmo Governo
Civil.

4 — Requisitos exigidos — minimo 12.° ano (drea de humanisti-
cas) com bom dominio da lingua portuguesa, conforme a idade, ro-
bustez fisica indispensavel ao exercicio das fung¢des € cumprimento
das leis de vacinagdo obrigatdria.

5 — Apresentacao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao governador civil do
distrito de Coimbra, Couraga da Estrela, 3049 Coimbra Codex, e
a apresentar no prazo de cinco dias, contados a partir da data da
publicagdo deste aviso no DR, com documento comprovativo das ha-
bilitagdes literdrias, devendo o mesmo requerimento conter os seguin-
tes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, nacionalidade, natu-
ralidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servigo de identificacdo que o emitiu, situagao
militar, residéncia, cédigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literarias;

¢) Experiéncia profissional (minimo dois anos) no sector da co-
municacdo social e quaisquer outros elementos que se consi-
derem relevantes para apreciagdo da sua candidatura.

6 — O método de selecg@o a utilizar é a entrevista.
10-3-92. — O Governador Civil, Luis Pedroso de Lima.

Comando-Geral da Guarda Fiscal

Rectificagdo. — Por ter sido publicada com inexactiddo a por-
taria de 29-1-92, inserta no DR, 2.*, 37, de 13-2-92, a p. 1629, res-
peitante a promogdo ao actual posto do major QPV/GF Firmino
Augusto Alves de Medeiros, rectifica-se que onde se 1& «Conta a an-
tiguidade [. ..] desde 1-9-91» deve ler-se «Conta a antiguidade [. ..]
desde 1-10-91».

10-3-92. — O Chefe do Estado-Maior, Amilcar Ferreira da Silva
Licio, coronel.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO ADJUNTO DO MINISTRO
DA ADMINISTRCAO INTERNA

Desp. 4/92. — Ao abrigo do n.° 3 do art. 68.° do Dec.-Lei
440/86, de 31-12, e no uso da delegacdo de competéncias, nos ter-
mos do Desp. 50/91, de 9-12, do Ministro da Administragio Interna,
aprovo o Regulamento de Colocagdes ¢ Transferéncias do Pessoal
do Servigo de Estrangeiros e Fronteiras, que se publica em anexo
ao presente despacho e que dele faz parte integrante.

10-3-92. — O Secretario de Estado Adjunto do Ministro da Ad-
ministracdo Interna, Carfos Manuel de Sousa Encarnacdo.

ANEXO

Regulamento de Colocagdes e Transferéncias de Pessoal
do Servigo de Estrangeiros e Frontelras

Artigo 1.°

Regime de colocagoes

As colocagdes do pessoal da carreira de investigagdo e fiscaliza-
¢ao do Servigo de Estrangeiros e Fronteiras reger-se-ao pelo disposto
no art. 68.° do Dec.-Lei 440/86, de 31-12, e pelo presente Regula-
mento.

Artigo 2.°

Amincio de vagas

1 — As vagas que possam prever-se em cada departamento serdo
dadas a conhecer aos interessados, mediante aviso a afixar em
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todos os departamentos onde exer¢a fung¢des pessoal de carreira, se
possivel com a antecedéncia minima de 45 dias em relagdo a data
da sua efectiva verificagdo, convidando-se os funcionarios da cate-
goria respectiva a apresentar a sua candidatura.

2 — As vagas imprevisiveis serdo apresentadas no prazo maximo
de 15 dias ap6s a sua efectiva verificagdo e feito o convite conforme
previsto .o numero anterior.

Artigo 3.7
Respostas

As respostas aos convites deverdo ser apresentadas no prazo ma-
ximo de 7 dias, a contar da data da afixacdo do aviso no respectivo
departamento, a menos que outro prazo, mais longo, nele seja men-
cionado.

Artigo 4.°

Pluralidade de oferecimentos

| — Verificando-se vdrios oferecimentos, serd designado o funcio-
nario voluntdrio mais antigo na categoria respectiva a data da de-
claragdo de abertura da vaga.

2 — Quando, em virtude da aplicagdo do critério referido no nu-

mero anterior, se registe igualdade, recorrer-se-d, se necessdrio, su-
cessivamente, aos seguintes factores de desempate:

a) Maior antiguidade na carreira a data da declaracdo de aber-
tura da vaga;

b) Maior classificagdo final no estdgio probatdrio;

¢) Maior classificagdo do curso de formagé@o no estigio proba-
1orio.

3 — Sempre que, porém, os interesses do servi¢o recomendarem
escolha diferente da que resuita da aplicagdo dos critérios referidos
nos/nimeros anteriores, poderd o director designar, para preenchi-
mento da vaga, um dos outros funcionarios que se tenham candida-
tado & respectiva ocupagdo.

4 — O director podera deixar de designar qualquer dos funciona-
rios voluntarios, sempre que se verifique uma das circunstancias se-
guintes:

a) Indispensabilidade do(s) volunidrio(s) no departamento em que
se encontra(m) colocado(s);

b) Manifesta inadequagdo dos seus perfis profissionais ao posto
de trabalho a preencher.

Artigo §,¢
Falta de oferecimentos

I — Na falta de apresentacdo de candidaturas ao preenchimento
da vaga, sera designado o funcionario voluntario que possuir me-
nor antiguidade na categoria respectiva a data da declaracdo de aber-
tura da mesma.

2 — Quando, em resultado de aplicagdo do critério referido no nu-
mero anterior, se verificar igualdade de antiguidade na categoria, serd
designado o funciondrio que menor antiguidade possuir na carreira.

3 — Se, ainda, assim, persistir a igualdade, serd designado o que
menor classificagido ou graduagio tiver obtido no estagio probatodrio,

4 — Poderd a ordem de nomeag¢ao ndo se efectuar pelo mais mo-
derno, sempre que os interessados do servigo devam prevalecer, de-
signadamente no caso de preenchimento de lugares de chefia ou
quando se verifique alguma das circunstancias previstas no n.° 4 do
art. 4.° O despacho serd fundamentado.

Artigo 6.°
Prazo de apresentacdo de funciondrios designados

1 — Determinado o funciondrio para preenchimento de uma vaga,
devera proceder-se a sua notificagdo, no prazo de cinco dias apos
o respectivo despacho, devendo a apresentagdo no departamento com
a vaga em aberto efectuar-se no prazo de 15 dias, a contar da noti-
ficagdo, se o departamento se situar no continente, ¢ no prazo de
30 dias, se se situar nas Regides Autdébnomas.

2 — O departamento a que se destina o funciondrio devera prestar-
-lhe a colaboragdo possivel na procura de residéncia.

Artigo 7.°
Tempo de permanéncia

1 — As colocagdes terdo a duragdo de dois anos, contados a par-
tir da data da apresentagdo do funciondrio no respectivo departa-
mento, se este se situar no continente, e de um ano, se este se situar
nas Regides Autonomas.

2 — Verificadas circunstdncias excepcionais num departamento,
pode o director, havendo inconveniente grave para o servigo, redu-

zir até metade os periodos previstos no numero anterior, desde que
assegurada a sobreposicao de um més entre funciondrios que se subs-
tituem.

Artigo B.°

Permutas

I — O director pode autorizar permutas entre funcionarios, qual-
quer que seja o seu tempo de permanéncia nos departamentos.

2 — O funciondrio que, por permuta, substitua outro cumprird ape-
nas nesse departamento o tempo de servigo que ao funciondrio que
substitui faltava cumprir.

Artigo 9.°¢

Prazo de substituigido

Em principio, € a menos que razdes imperiosas de servigo impo-
nham diferentemente, o funcionario a substituir sé deve aguardar
durante 30 dias, contados a partir da data em que termina a sua
comissdo, que o substituto se apresente.

Artigo 10.°
Mudanga de categoria

1 — A comissao nao serd interrompida ainda que o funcionario,
no decorrer do seu cumprimento, scja provido noutra categoria.
2 — O provimento em lugar de chefia faz cessar a respectiva co-
missdo, salvo se o interessado pretender continuar e houver vaga no
departamento.
Artigo 11.°

Intervale entre comissdes

O funcionario s6 cumprird, por imposi¢do, uma comissao de oito
em oito anos, contados a partir da data em que terminou a ultima,
ainda que para esta se tenha oferecido, desde que tenha cumprido
pelo menos metade do tempo da mesma.

Artigo 12.°
Direito de escolha

1 — Terminada uma comissao por imposigdo, o funciondrio tera
direito de regressar ao departamento onde estava colocado anterior-
mente.

2 — Se a comissdo teve lugar nas Regides Autdnomas, o funcio-
ndrio poderd, em principio, escother gualquer departamento onde
exista vaga.

Artigo 13.°

Direitos de voluntarios e permutantes

1 — As comissoes efectuadas por permuta nao sao consideradas
para o efeito do estabelecido no art. 11.°, salvo para o permutante
que tenha cumprido mais de metade daquela.

2 — Os funciondrios que, por permuta, cumprirem uma comissio
podem pedir o regresso ao departamento em que anteriormente es-
tavam colocados.

Artigo 14.°

Continuacdo de comissdes

O director podera autorizar a continuagdo da comissao desde que
solicitada com a antecedéncia minima de dois meses e por periodo
ndo inferior a seis meses.

Artigo 15.°
Colocagao inicial

1 — A colocagdo em departamentos para inicio de fun¢des no Ser-
vigo de Estrangeiros e Fronteiras terd a dura¢fio minima de dois anos.

2 — O tempo de prestagio de servico em regime de estdgio ndo
é considerado para efeitos do numero anterior.

3 — Findos os periodos referidos no n.° I, podem os funciond-
rios pedir transferéncia para outro departamento em que se verifi-
que vaga.

Artigo 16.°

Colocagao origingria

I — O preenchimento de lugares nunca anteriormente ocupados,
de departamentos existentes ou a criar, serd objecto de convite a anun-
ciar por aviso, seguindo-se em tudo o mais o estabelecido no pre-
sente regulamento.

2 — A colocagio resultante da resposta ao referido convite sera
considerada em todos os casos como colocagdo origindria.

3 — A data de referéncia para designar os funciondrios que, por
imposi¢do, venham a ocupar os lugares previstos no n.® 1 é a do
convite respectivo.
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Artigo 17.°
Categoria do funciondrio a colocar

I — A vaga devera ser preenchida por funciondrio de idéntica ca-
tegoria a daquele que a originou.
2 — O director poderd, porém, autorizar que o funcionario seja
de outra categoria.
Artigo 18.°

Promociao de funcionario

A promogao do funciondrio ndo implica a sua mudan¢a de de-
partamento se dela ndo resultar altera¢do significativa na dotagdo
de pessoal respectiva.

Artigo 19.°

Transferéncia por conveniéncia de servigo

As disposi¢des do presente regulamento ndo se aplicam a transfe-
réncia por conveniéncia de servigo.

Artigo 20.°¢
Transferéncia por outros motivos

Apds seis anos de permanéncia em departamento ndo situado em
Lisboa, Porto, Coimbra e Faro, poderd o funciondrio ser colocado
em outro departamento se se verificarem condigdes que dificultem
o regular exercicio das fun¢des ou ponham em causa o prestigio do
Servigo.

Artigo 21.°

Casos omissos

Os casos duvidosos ou omissos do presente regulamento serdo de-
cididos pelo Ministro da Administragao Interna, ouvido o director
do Servigo de Estrangeiros ¢ Fronteiras.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADG DA ADMINISTRAGAD INTERNA
Secretaria-Geral

Lista n.° 8/92. — Nos termos do art, 5.° do Dec.-Lei 308-A/75,
de 24-6, e no uso da competéncia delegada pelo Conselho de Minis-
tros na Resol. 46/91, de 12-12, publicada no DR, 300, de 30-12-91,
nos Ministros da Administragdo Interna e da Justica e, por sua vez,
subdelegada no Secretario de Estado da Administra¢do Interna e no
Secretdario de Estado Adjunto do Ministro da Justica pelos
Desps. 58/91, de 30-12, e 2/92, de 9-1, publicados no DR, 2.%, 18,
de 22-1-92, é concedida, por despacho de 4-3-92, a nacionalidade por-

tuguesa a: Data

de nascimento
Manuel Mendes Martins ........................ 1-3-53
Catarina Mendes Martins ....................... 20-3-35
Antonio Joaquim Lima......................... 10-11-52
Rosa Neto ... ... i 29-1-47
Gregdrio Ramos Monteiro ...................... 12-1-58
Francisca, ou Francisca Barbosa Funddes ........ 1-5-32
Humberto Elisio Neves Monteiro .. .............. 20-11-74
Elisabeth Santos, ou Elisabeth Santos Silva ... ... 2-3-32
Maria Anténia dos Santos Silva............... .. 30-10-61
Eugénio Teodoro da Luz....................... 6-2-39
Clarice Sanches Barbosa........................ 22-4-51
Adelino Semedo da Lomba .......... ... ....... 28-1-52
Helena Licia Semedo Cabral Miranda da Lomba  6-10-53
Andradina Gomes Vieira Vaz .............. ..... 23-7-56
Parvati, ou Parvati Trikam ... ... ............. 25-6-35
Joaguim Monteiro de Macédo ...... ... ... ..... 18-5-45
Carlos Nunes Tavares ......................... 6-4-63
Dani Bai... ... . ... ... . 28-9-16

Lista n.® 9/92, — Nos termos do art. 5.° do Dec.-Lei 308-A/75,
de 24-6, e no uso da competéncia delegada pelo Consetho de Minis-
tros na Resol. 46/91, de 12-12, publicada no DR, 300, de 30-12-91,
nos Ministros da Administragdo Interna ¢ da Justica e, por sua vez,
subdelegada no Secretario de Estado da Administragdo Interna e no
Secretdrio de Estado Adjunto do Ministro da Justica pelos
Desps. S8/91, de 30-12, e 2/92, de 9-1, publicados no DR, 2.2, 18,
de 22-1-92, é concedida, por despacho de 4-3-92, a nacionalidade por-

tuguesa a: Data
de nascimento
Pedro Ricardo Ramos.......................... 3-2-47
Luiz Ramatho Almeida............. ... ..., ... 20-7-52
Pedro Cirilo Cardoso ............. ... ..., 9-4-55
Guitherme Escué. ... .. ... . ... ... ... ... 15-5-28
Manuel dos Rymos Diogo Coelho do Nascimento 7-9-39

Data

de nascimento
Maria Dalcina Peixoto ........... ... .. ..... .. .. 28-3-27
Anténia Clara Soares .......................... 4-4-58
Manuel do Nascimento d'Almeida Pires dos Santos 1-10-42
Julia Antonia Rodrigues....................... . 27-6-33
Manuel Jesus de AraGjo........................ 6-4-50
Braima Baldé.......... ... ... ... ... ... . ..., 15-8-47
Manuel Mamadd Djald........... ... ........... 26-8-52
Virgilio da Veiga Landim....................... 6-3-66
MOIo Sano. ... 2-4-48
Domingas Martins Moreira ..................... 8-12-56
Joana Anténia da Conceigao ................... 1-6-12
Isaurinda Nascimento Lima.............. ... ... 30-3-63
Mafaida dos Reis Fernandes .................... 6-12-57

Lista n.° 10/92. — Nos termos do art. 5.° do Dec.-Lei 308-A/75,
de 24-6, e no uso da competéncia delegada pelo Conselho de Minis-
tros da Resol. 46/91, de 12-12, publicada no DR, 300, de 30-12-91,
nos Ministros da Administragdo Interna ¢ da Justia e, por sua vez,
subdelegada no Secretdrio de Estado da Administragdo [nterna e no
Secretario de Estado Adjunto do Ministro da Justiga pelos
Desps. 58/91, de 30-12, e 2/92, de 9-1, publicados no DR, 2.7, 18,
de 22-1-92, é conservada, por despacho de 4-3-92, a nacionalidade

portuguesa a: Data
de nascimento
Margarida Freire Moreira..................... .. 28-2-46
Jodo Monteiro Semedo .. .......... ... ..., 17-9-68
Fernanda Fonseca da Silva ..................... 15-10-61
Ana Fonseca da Silva.......................... 30-7-66
Jorge José Fonseca da Silva .................. .. 3-8-68
Manuel Anténio Fonseca da Silva............... 20-4-70
Antdnia Rosa Silva ............................ 29-6-40
Gertrudes Maria Lopes Silvestre................. 10-9-56
Arnaldo da Veiga................. ... . ... ... 28-5-55
Juvina Gomes Borges; ou Juvina Gomes Borges da
Veiga . ot 15-1-43
Filipe Lopes Fernandes . .. ... ... .. ... ... ..... 14-1-57
Nicolau Mendes Correia ........................ 15-5-53
Firmina Rosa Lopes ........................ ... 16-12-38
Maria da Concei¢do Baessa Pina................ 19-1-57
lldefonso Gongalves Varela ..................... 28-6-49
Carlos Baessa Varela........................... 13-4-74
José Carlos Fonseca da Silva ............. ... .. 20-9-72
Abilioc Cabral Tavares.............. ... ......... 28-2-54

10-3-92. — O Secretdrio-Geral-Adjunto, José da Silva Monteiro.

MINISTERIO DAS FINANCAS
GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO ADJUNTA E DO ORGAMENTO

Inspeccao-Geral de Finangas

Rectificagdo. — Por ter sido publicado com inexactiddo no DR,
2.2, 56, de 7-3-92, a p. 2385, o aviso referente a lista dos candida-
tos admitidos e excluidos no concurso externo de ingresso para re-
crutamento de inspectores de finangas estagidrios para o quadro do
Servi¢o de Coordenag¢io dos Controlos Comunitdrios, a que se re-
fere o aviso publicado no DR, 2.2, 273, de 27-11-91, rectifica-se que,
a p. 2386, onde se 1€ «José José Vasco Garcia de Lima» deve ler-se
«José Vasco Garcia de Limay.

10-3-92. — O Presidente do Juri, Emidio de Jesus Maria.

Secretaria-Geral

Aviso. — Concurso n.° 5/92/SGMF. — | — Nos termos do
art. 15.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, e de harmonia com o meu
Desp. 369/92/SG, de 28-2, faz-se publico que se encontra aberto,
pelo prazo de 15 dias a contar da publicagdo do presente aviso no
DR, concurso interno geral de acesso para provimento de uma vaga
na categoria de técnico superior de 1.* classe, da carreira de técnico
superior, de dotagdo global do quadro de pessoal da Secretaria-Geral
do Ministério das Finangas, aprovado pelas Ports. 689/86, de 18-11,
e 878/89, de 11-10.

2 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento do lugar mencionada.

3 — Legislagdo aplicivel — ao presente concurso aplicam-se 0
Decs.-Leis 446/80, de 16-10, 248/85, de 15-7, 229/86, de 14-8, 265/88,
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de 28-7, 498/88, de 30-12, 353-A/89, de 16-10, 427/89, de 7-12, ¢
393/90, de 11-12.

4 — Conteudo funcional — compete genericamente ao técnico su-
perior de 1.% classe conceber, adoptar e ou aplicar métodos ¢ pro-
cessos técnico-cientificos, elaborando estudos e emitindo pareceres,
tendo em vista preparar a tomada de decisdo superior nas dreas de
documernitagdo e informagdo, com especial relevo para o tratamento
documental da informagdo veiculada através dos 6rgdos da comuni-
cagGes social, nomeadamente artigos e noticias da imprensa e da in-
formagdo juridica e bibliogrdfica no dmbito do Ministério das Fi-
nangas; ter conhecimentos na pesquisa bibliografica, indexagdo,
métodos e técnicas de elaboragdo de resumos analiticos; conhecimen-
tos informaticos, nomeadamente do programa Micro-CDS-ISIS, e
ainda conhecimentos da aplicagdo de novas tecnologias as dreas de
documentagdo e informagio.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho é na Secretaria-Geral
do Ministério das Financas, em Lisboa.

6 — Vencimento e condigdes de trabatho — a remuneragdo ¢é fi-
xada de acordo com o estabelecido no Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10,
e legislagdo complementar. As condi¢des de trabalho e regalias so-
ciais s3o as genericamente vigentes para os funciondrios da adminis-
tragdo puablica central.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso —
poderdo ser opositores ao concurso os candidatos que:

a) Satisfagam os requisitos para o provimento, nos termos dos
arts. 22.° e 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

b) Sejam técnicos superiores de 2.* classe com, pelo menos, trés
anos classificados de Bom, nos termos da al. ¢) do n.° 1 do

. art. 3.° do Dec.-Lei 265/88, de 28-7;

¢) Se encontrem nas condigdes de beneficiar da intercomunica-
bilidade horizontal ou vertical, ao abrigo do disposto no
art. 16.° e no n.° 1 do art. 17.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

/

§ — Métodos de selecgdo a utilizar — nos termos do art. 26.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12, os métodos de seleccdo a utilizar sdo o
de avaliagdo curricular e a entrevista profissional de selec¢do, de-
vendo ser considerados os seguintes factores:

a) Apreciagdo do curriculo profissional do candidato nas cor-
respondentes dreas funcionais;

b) Classificacdo de servigo;

¢) Formagdo profissional complementar;

d) Nivel de habilitacdes académicas.

9 — Classificacdo final — serd expressa na escala de 0 a 20 valo-
res e resultard da valorizagdo obtida pela aplicagdo dos métodos re-
feridos no numero anterior,

10 — Formalizagdo das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas em requerimento,
dele constando os seguintes elementos, pela ordem indicada:

a) ldentificacdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico que o emitiu, nimero fiscal de contri-
buinte e situagdo militar);

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Habilitagdes profissionais, com indicagdo do grau de conhe-
cimento nas dreas de documentagdo e informacdo, de pes-
quisa bibliografica, indexa¢do, métodos e técnicas de elabo-
ragdo de resumos analiticos e de métodos informaticos,
nomeadamente no dominio das novas tecnologias da drea de
documentagdo e informagio;

d) Indicagdo da categoria que o candidato detém, servigo a que
pertence ¢ natureza do vinculo;

€) Antiguidade nas actuais categoria e carreira e na fungdo pu-
blica;

N Especificacdo das tarefas inerentes ao posto de trabalho que
ocupa;

g) Classificagdo de servigo atribuida nos uitimos trés anos;

h) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para aprecia¢do do seu mérito;

1) Morada para onde the devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso e nimero de telefone para eventual con-
tacto urgente.

10,2 — O requerimento deverd ser acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae detalhado;

b) Certificado de habilitagdes literdrias e profissionais;

¢) Declaragdo passada e autenticada pelo servigo ou organismo
de origem que comprove a categoria de que o candidato ¢
titular, o vinculo & funcdo piblica e a natureza inequivoca
do mesmo, o tempo de servigo, contado até ao termo do

prazo de admissdo das candidaturas, na categoria, na car-
reira e na fungdo publica e a classificagdo de servigo obtida
nos ultimos trés anos.

10.3 — Os funciondrios da Secretaria-Geral do Ministério das Fi-
nangas sdo dispensados da apresentacdo dos documentos comprova-
tivos dos requisitos exigidos que constam do processo individual, de-
vendo, porém, referi-los no requerimento.

10.4 — A falta dos documentos exigidos no n.° 10.2 implica a ex-
clusdo do candidato da lista de concorrentes, podendo, contudo, ser
tomada em consideragdo pelo juri, desde que devidamente salvaguar-
dada.

10.5 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser di-
rigidos ao secretdrio-geral do Ministério das Finangas e entregues pes-
soalmente na Secgdo de Pessoal e Expediente da Secretaria-Geral do
Ministério das Finangas, na Rua da Alfindega, 5, 1100 Lisboa, ou
remetidos pelo correio para a mesma direcgdo, sob registo e com
aviso de recepgdo, desde que expedidos até ao termo do prazo fi-
xado no n.° 1, supra.

11 — Composigao do juri:

Presidente — Licenciado Mario César Martins Pinho da Cruz,
adjunto do secretario-geral do Ministério das Financas.
Vogais efectivos: :

Licenciada Maria Margarida Correia Branco, directora de
servigos da Secretaria-Geral do Ministério das Finangas.

Licenciado Estévdo Fernando Pires Santana, assessor da
Secretaria-Geral do Ministério das Finangas.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria Laura Prestes Maia e Silva, técnica su-
perior principal da Secretaria-Geral do Ministério das Fi-
nangas.

Licenciada Maria Jodo Pita Girbal, técnica superior de 1.*
classe da Secretaria-Geral do Ministério das Finangas.

Aviso. — Concurso n.° 6/92/SGMF. — 1 — Nos termos do
art. 15.° do Dec,.-Lei 498/88, de 30-12, ¢ de harmonia com o meu
Desp. 370/92/SG, de 2-3, faz-se publico que se encontra aberto, pelo
prazo de 15 dias a contar da publicagdo do presente aviso no DR,
concurso interno geral de ingresso, visando a constitui¢do de reserva
de recrutamento, prevista na al. b) do n.° 1 do art. 11.° e na al. a)
do n.° 2 do art. 12.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, para provimento
de um lugar de chefe de reparticdio do quadro de pessoal da
Secretaria-Geral do Ministério das Finangas, aprovado pelas
Ports. 689/86, de 18-11, e 878/89, de 11-10.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para o preenchi-
mento de uma vaga na 4rea de pessoal, expediente, aprovisionamento,
economato e gestdo de sfocks, que se prevé venha a ocorrer no prazo
de um ano, contado da data da publicagdo da lista de classificagao
final.

3 — Legislagdo aplicdvel — ao presente concurso aplicam-se 0s
Decs.-Leis 446/80, de 6-10, 248/85, de 15-7, 229/86, de 14-8, 265/88,
de 28-7, 498/88, de 30-12, 353-A/89, de 16-10, 427/89, de 7-12, ¢
393/90, de 11-12.

4 — Conteudo funcional — as funcdes correspondentes ao lugar
a prover sdo exercidas na drea de competéncia do Ministério das Fi-
nangas e consistem em dirigir, coordenar e orientar a actividade de-
senvolvida pelas sec¢bes que compdem a Reparticdo Administrativa,
concebendo e propondo métodos de trabalho que julgue necessarios
e ou convenientes para as actividades desenvolvidas na sua unidade
orgdnica.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho é na Secretaria-Geral
do Ministério das Finangas, em Lisboa.

6 — Vencimento e condi¢des de trabalho — a remuneracido ¢ fi-
xada de acordo com o estabelecido no Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10,
e legislagdo complementar. As condi¢des de trabalho e regalias so-
ciais sdo as genericamente vigentes para os funciondrios da adminis-
tragdo publica central.

7 — Condigdes de candidatura:

7.1 — Poderao candidatar-se ao presente concurso os funciondrios
€ agentes que preencham os requisitos gerais previstos no art. 22.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, devendo os agentes encontrar-se nas
condigdes estabelecidas pelo n.° 4 do art. 6.° do citado diploma legal.

7.2 — Os candidatos referidos deverdo satisfazer uma das seguin-
tes condigdes, nos termos do art. 6.° do Dec.-Lei 265/88, de 28-7:

a) Serem chefes de sec¢do com, pelo menos, trés anos de ser-
vico na categoria classificados de Muito bom;

b) Possuirem como habilitagdes literdrias um curso superior ¢
adequada experiéncia profissional n3o inferior a trés anos.
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7.3 — Dada a alta qualificagdo exigida, devem os candidatos pos-
suir ainda:

a) Experiéncia efectiva da fun¢do administrativa no ambito de
expediente, pessoal, aprovisionamento, aquisi¢des, gestdo de
stocks e economato;

Conhecimentos tedricos e experiéncia efectiva na area das in-
demnizagdes, acidentes em servigo, restituicdes e declaragdes
de fundos;

Experiéncia das técnicas modernas de analise ¢ organizagao
administrativa, racionalizagdo do trabalho, novas tecnologias
de suporte as fun¢des administrativas e conhecimentos de in-
formatica na Optica do utilizador, nomeadamente de trata-
mento informatico de procedimentos administrativos, de pes-
soal e de gestdo de stocks.

b

~—

C

~

8 — Métodos de selecgdo:

8.1 — A selecgdo dos candidatos sera feita mediante avalia¢do cur-
ricular e entrevista profissional de selecgdo.

8.2 — A avaliagdo curricular visa avaliar as aptiddes profissionais
dos candidatos, ponderando, de acordo com as exigéncias da fun-
¢do, a habilitagdo académica de base, a formagdo, a qualificagdo e
a experiéncia profissionais na drea para que o concurso é aberto.

8.3 — A entrevista profissional de selec¢do visa determinar e ava-
liar, numa relagio interpessoal e de forma objectiva e sistematica,
as capacidades e aptidoes do candidato por comparagdo com um per-
fil de exigéncias da fungdo.

9 — Classificagdo final — serd expressa na escala de 0 a 20 valo-
res e resultard da valorizagdo obtida pela aplicagdo dos métodos re-
feridos no mimero anterior.

10 — Formaliza¢do das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas em requerimento,
dele constando os seguintes elementos, pela ordem indicada:

q) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servigo que o emitiu, numero fiscal de contri-
buinte e situagdo militar);

b) Habilita¢des literdrias;

c) Habilitagdes profissionais;

d) Indicagdo da categoria que o candidato detém, servigo a que
pertence e natureza do vinculo;

e) Antiguidade nas actuais categoria e carreira € na fungao pu-
blica;

) Especificagdo das tarefas inerentes ao posto de trabalho que
ocupa;

g) Classifica¢do de servigo atribuida nos ultimos trés anos;

#1) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para apreciagdo do seu mérito;

i) Morada para onde lhe deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso e numero de telefone para eventual con-
tacto urgente.

10.2 — O requerimento deverd ser acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae detalhado;

b) Certificado de habilitacdes literarias e profissionais;

¢) Declaragdo passada e autenticada pelo servi¢o ou organismo
de origem que comprove a categoria de que o candidato é
titular, o vinculo & fungdo publica e a natureza inequivoca
do mesmo, o tempo de servigo, contado até ao termo do
prazo de admissdao das candidaturas, na categoria, na car-
reira e na fungdo publica e a classificagdo de servigo obtida
nos ultimos trés anos.

10.3 — Os funciondrios da Secretaria-Geral do Ministério das Fi-
nangas sdo dispensados da apresentagdo dos documentos comprova-
tivos dos requisitos exigidos que constam do processo individual, de-
vendo, porém, referi-los no requerimento.

10.4 — A falta dos documentos exigidos no n.? 10.2 implica a ex-
clusdo do candidato da lista de concorrentes, podendo, contudo, ser
tomada em consideragdo pelo juri, desde que devidamente salvaguar-
dada.

10.5 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser di-
rigidos ao secretario-geral do Ministério das Financas e entregues pes-
soalmente na Sec¢do de Pessoal e Expediente da Secretaria-Geral do
Ministério das Finangas, na Rua da Alfandega, 5, 1100 Lisboa, ou
remetidos pelo correio para a mesma direc¢do, sob registo e com
aviso de recep¢do, desde que expedidos até ao termo do prazo fi-
xado no n.° 1, supra.

11 — Composigdo do juri:

Presidente — Licenciado José Joaquim de Jesus Xavier Ferreira,
adjunto do secretario-geral do Ministério das Financas.

Vogais efectivos:

Licenciada Maria da Luz Nobrega e Silva Antunes Pinto,
directora de servi¢cos da Secretaria-Geral do Ministério das
Finangas.

Licenciada Maria Laura Prestes Maia e Silva, técnica su-
perior principal da Secretaria-Geral do Ministério das Fi-
nangas.

Vogais suplentes:

Licenciado Estévdo Fernando Pires Santana, assessor da
Secretaria-Geral do Ministério das Finangas.

Licenciada Maria Teresa Correia de Pina, chefe de divisado
do Departamento Central de Planeamento do Ministério
do Planeamento e da Administracdo do Territério.

4-3-92. — O Secretario-Geral, Luis Manuel Machado Vilhena da
Cunha.

Rectificag@o. — Por ter havido lapso na publicagdo do aviso de
abertura de concurso para a constituigdo de reserva de recrutamento
com vista ao provimento de dois lugares de motorista de ligeiros do
quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério das Finangas,
publicado no DR, 2.2, 53, de 4-3-92, a seguir se publica novo aviso,
mantendo-se validas as candidaturas ja apresentadas:

Aviso. — Concurso n.° 1/92/SGMF. — 1 — Nos termos da
al. @) do n.° 1 do art. 11.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, ¢ de
harmonia com o meu Desp. 104/92/SG, de 27-1, faz-se piblico
que se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da pu-
blicagdo do presente aviso no DR, concurso interno geral de in-
gresso com vista ao provimento de dois lugares de motorista de
ligeiros do quadro de pessoal da secretaria-geral do Ministério
das Finangas, aprovado pelas Ports. 689/86, de 18-11, 878/89,
de 11-10, e 3/91, de 1-2.

2 — Prazo de validade — o concurso é vdlido para o preen-
chimento das vagas referidas e das que vierem a ocorrer no prazo
de um ano.

3 — Legislagao aplicdvel — ao presente concurso aplicam-se
os Decs.-Leis 446/80, de 6-10, 248/85, de 15-7, 229/86, de 14-8,
498/88, de 30-12, 353-A/89, de 16-10, 427/89, de 7-12, e 393/90,
de 11-12.

4 — Conteudo funcional — ao motorista compete conduzir
viaturas ligeiras para transporte de passageiros e ou mercado-
rias, tendo em aten¢do a seguranca dos utilizadores e mercado-
rias, cuidar das viaturas que lhe forem distribuidas e, bem as-
sim, receber e entregar expediente e encomendas oficiais, efectuar
recados e tarefas elementares indispensdveis ao funcionamento
dos servigos.

S — Local de trabalho — o focal de trabalho é na Secretaria-
-Geral do Ministério das Finangas, em Lisboa.

6 — Vencimento ¢ condigdes de trabalho — a remuneragao é
fixada de acordo com o estabelecido no Dec.-Lei 353-A/89, de
16-10, e legislagdo complementar. As condigdes de trabalho ¢
regalias sociais sd0 as genericamente vigentes para os funciona-
rios da administra¢do publica central.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso —
para além dos requisitos gerais estabelecidos no art. 22.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, devem os candidatos reunir ainda os se-
guintes requisitos especiais:

a) Vinculo & fungdo publica;
b) Carta de condugdo.

8 — Métodos de selecgdo a utilizar:

8.1 — Nos termos do art. 26.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
os métodos de selecgdo a utilizar sdo o de avahiagdo curricular,
entrevista profissional, exame psicoldgico de seleccdo e provas
de conhecimentos, cujo programa foi aprovado por despacho
do Secretdrio de Estado do Orcamento de 8-5-89 e que consta
do seguinte:

a) Prova de conhecimentos tedricos — prova escrita com a du-
ragdo nio superior a 60 minutos, do tipo de respostas mul-
tiplas, versando: nocdes breves e elementares dos direitos
e deveres dos funciondrios; conhecimentos profissionais para
o exercicio da fungdo; nogdes gerais da mecénica de auto-
moveis ligeiros; nogdes sobre conservagdo de viaturas, cui-
dados periddicos e didrios; Codigo da Estrada; acidentes
e providéncias a tomar. i

b) Prova de conhecimentos praticos — condugdo de veiculos
ligeiros e manobras mais frequentes.
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8.2 — Nos termos do n.° 6 do art. 32.° do citado Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, em igualdade de classificacdo, preferem,
sucessivamente:

a) Os candidatos mais antigos na categoria, na carreira ou
na fungio publica;

b) Subsistindo a igualdade, o candidato do servigo ou or-
ganismo interessado.

9 — Formaliza¢do das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas em requeri-
mento, dele constando os seguintes elementos, pela ordem indi-
cada:

a) ldentificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, na-
cionalidade, data de nascimento, nimero e data do bi-
lhete de identidade e servi¢o que o emitiu, niimero fis-
cal de contribuinte e situagdo militar);

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Habilitagbes profissionais;

d) Indicagdo da categoria que o candidato detém, servigo
a que pertence ¢ natureza do vinculo;

e) Antiguidade nas actuais categoria e carreira ¢ na fun-
¢ao publica;

) Experiéncia profissional, com indica¢do das fungdes com
mais interesse para o lugar a que se candidata;

8) Quaisquer outros elementos que o candidato considere
relevantes para apreciagdo do seu mérito;

h) Morada para onde lhe devera ser remetido qualquer ex-
pediente relativo ao concurso e numero de telefone para
eventual contacto urgente.

9.2 — O requerimento deverd ser acompanhado dos seguin-
tes documentos:

a) Curriculum vitae detathado;

by Certificado de habilitagdes literdrias e profissionais;

¢) Declaragdo, passada e autenticada pelo servi¢o ou or-
ganismo de origem, que comprove a categoria de que
o candidato ¢é titular, o vinculo a fung¢do publica ¢ a
natureza inequivoca do mesmo, o tempo de servigo, con-
tado até ao termo do prazo de admissdo das candida-
turas, na categoria, na carreira e na funcdo publica.

9.3 — Os funciondrios da Secretaria-Geral do Ministério das
Finangas sdo dispensados da apresentagdo dos documentos com-
provativos dos requisitos exigidos que constam do processo in-
dividual, devendo, porém, referi-los no requerimento.

9.4 — A falta dos documentos exigidos no n.° 9.2 implica a
exclusdo do candidato da lista de concorrentes, podendo, con-
tudo, ser tomada em consideragdo pelo juri, desde que devida-
mente salvaguardada.

9.5 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverao ser
dirigidos ao secretdrio-geral do Ministério das Finangas e entre-
gues pessoalmente na Sec¢do de Pessoal ¢ Expediente da
Secretaria-Geral do Ministério das Finangas, na Rua da Alfan-
dega, 5, 1100 Lisboa, ou remetidos pelo correio para a mesma
direcgio, sob registo e com aviso de recep¢do, desde que expe-
didos até ao termo do prazo fixado no n.° 1, supra.

10 — Composicdo do juri:

Presidente — licenciada Maria Laura Prestes Maia e Silva,
técnica superior principal do quadro de pessoal do Mi-
nistério das Finangas.

Vogais efectivos:

Engenheiro José Manuel Correia Domingues, director
de servigos do Gabinete de Gestdo de Veiculos do
Estado da Direc¢ao-Geral do Patrimonio do Estado,
que substituird a presidente nas suas faltas e impe-
dimentos.

Manuel Ferreira Antonio, chefe de sec¢do da Secretaria-
-Geral do Ministério das Finangas.

Vogais suplentes:

Jodo Nogueira Cau da Costa e Albuquerque, primeiro-
-oficial da Secretaria-Geral do Ministério das Fi-
nangas.

Modesto Ferreira dos Santos, segundo-oficial da
Secretaria-Geral do Ministério das Finangas.

5-3-92. — O Secretario-Geral, Luis Manuel Machado Vilhena da
Cunha.

Direcgao-Geral de Protecgdo Social
aos Funcionarios e Agentes
da Administragao Publica (ADSE)

Aviso. — Dando cumprimento ao estabelecido no art. 42.° do
Dec.-Lei 118/83, de 25-2, dd-se conhecimento de que os prestadores
indicados aderiram as conveng¢des existentes nas modalidades a se-
guir mencionadas:

Consultas de cardiologia
Antonio Ferreira Lobo, Rua do Tenente Valadim, Chaves.

Consultas de clinica gersl

Mirio Augusto Grilo Sousa Dias, Avenida de Grao Vasco, 4,
1.°, Lisboa, Avenida de Rui Luis Gomes, lote 131, Amadora.

Consultas de gastrenterologia

Isabel Maria Madeira Alves, Avenida de Gongalo Velho Cabral,
194, rés-do-chao, Cascais.

Consultas de otorrinolaringologia

Maria Margarida Neves Ferreira Vargas, Avenida de Antdnio
Enes, S5, 1.°, esquerdo, Queluz, Rua do Arrabalde, 18, Eri-
ceira.

Qutros actos médicos

Analises clinicas

Branco Lisboa, L.%%, Rua de Raul Proenca, 59, 1.°, direito, Cal-
das da Rainha.

Laborat6rio de Analises Maria da Concei¢dao F. R. Dias Betten-
court, L.9%, Rua de Walter Bensadde, 10, Horta.

Medicina Fisica e Reabilitagao

D. E. O. — Desenvolvimento de Empresas e Organizagdo, L.%,
Avenida de Elias Garcia, 172, 1.°, direito, Lisboa.

Instituto de Beleza Sanches e Sabino, L.4%, Alto do Carvalhio,
21, 1.°, esquerdo, Lisboa.

SMEFIR — Fisiatria, L.%, Rua de Jodo das Regras, lote 13,
cave, Seixal, Fogueteiro.

Radiologia

Antdnio Ferreira Lobo, Avenida do Tenente Valadim, Chaves
[ecotomografia M mode (M mode +real time) & bidimen-
sional].

Diagnéstico Imagioldgico de Azeitdo, L.9%, Rua de José Augusto
Coelho, 83, Vila Nogueira de Azeitdo, Setubal (ecotomo-
grafia).

ECO-4 — Ultra Sonografia Diagndstico, L.%®, Praca da Repu-
blica, 4, 1.°, direito, Carcavelos (ecotomografia).

ECOGAB — Prestagio de Servigos Médicos, L.%%, Rua de An-
ténio Palha, 55, 1.°, esquerdo, Vila Franca de Xira (ecoto-
mografia ginecoldgica e obstétrica).

ECORAD — Ecografia e Radiologia, L.%*, Rua de Noel Perdi-
gdo, 11, 1.°, Vila Franca de Xira {ecotomografia). )

Manuel Antunes Carvalho, Rua de Jodo de Deus, 56, 1.°, Evora.

Servicos cardio-vasculares
Anténio Ferreira Lobo, Avenida do Tenente Valadim, Chaves.

Servigos especiais de neurologia

RESMAGUE — Centro de Tomografia Computorizada e Res-
sondncia Magnética, L.%%, Estrada Nacional, | {aos Vales),
Pedrulha, Coimbra.

Os beneficidrios da ADSE deverdo suportar no acto dos exames
os valores identificados como tal nas tabelas que a seguir se men-
cionam: na tabela de consultas publicada no DR, 2.%, 21 ¢ 116, de
26-1-87 e 21-5-91.

As tabelas aqui referidas encontram-se publicadas no DR, 2.2, 116,
de 21-5-91.

As importancias que constituem encargo do beneficidrio nao sdo
susceptiveis de posterior comparticipagdo por parte da ADSE.

Aviso. — Em cumprimento do estabelecido no art. 42.° do Dec.-
-Lei 118/83, de 25-2, informa-se que as entidades a seguir indicadas
efectuam, no ambito dos acordos oportunamente celebrados, a
andlise-pesquisa de anticorpos anti-HIV-1 e HIV-2;

Centro Clinico Diagnostico Dr.? Maria Emilia, L.*, Campo
Grande, 4, 3.°, direito, Lisboa.
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Ferreira & Pinto, L.%, Rua do General Humberto Delgado, 4,
Almeirim.

J. Marinheira Monteiro — Laboratdrio Médico de Patologia Cli-
nica, L.%%, Rua de Gongalo Cristévao, 128, 2.°, direito, Porto.

Maria Leonilde Cruz Godinho Correia da Silva, Rua dos Vo-
luntdrios da Republica, 170, Tomar.

Maria Lezita Calico — Analises Clinicas, 1.2, Rua de Bernardo
Francisco da Costa, 38, 1.°, esquerdo, Almada.

Maria Lucinda Coentrdao, L., Praceta das Lagarteiras, Vila
Nova de Gaia.

Nafeeza Amin Vali Juma, Rua do Dr. Jaime Cortesdo, lote C,
24, rés-do-chdo, direito, Odivelas.

Do recurso as entidades acima mencionadas ndo ha encargo para
os beneficiarios.

5-3-92. — O Director-Geral, Fernando Augusto Simdes Alberto.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ESTADO ADJUNTO
DA SECRETARIA DE ESTADO ADJUNTA E DO ORGAMENTO

Direccdo-Geral das Contribuicdes e Impostos

Rectificagdo. — Por meu despacho de 20-2-92 se altera o juri
do concurso de assessor da carreira de técnico economista, aberto
por aviso publicado no DR, 2.2, 201, de 2-9-91, que passa a ler a
seguinte constitui¢do:

Presidente — Licenciado José Manuel da Silva, subdirector-geral.
Vogais efectivos:

Licenciado Luis Marques Granja, chefe de divisao.
Licenciado Anténio Lopes Marques, técnico economista as-
Sessof.

Vogais suplentes:

Licenciado Jodo Ferreira Nunes Gouveia, técnico economista
assessor pringcipal.

Licenciado Francisco Nunes Carrilho, técnico economista
assessor.

Rectificagdo. — Por meu despacho de 20-2-92 se altera o presi-
dente do juri do concurso para assessor principal da carreira de téc-
nico economista, aberto por aviso publicado no DR, 2.%, 201, de
2-9-91, pelo que onde se l& «Presiente — Licenciado José Maria Go-
dinho Rodrigues, subdirector-geral» deve ler-se «Presidente —
licenciado José Manuel da Silva, subdirector-geral».

Rectificagdo. — Por meu despacho de 20-2-92 se altera o presi-
dente do juri do concurso para peritos de fiscaliza¢do tributdria de
2.« classe, aberto por aviso publicado no DR, 2.2, 299, de 28-12-88,
pelo que onde se 1&: «Presidente — Licenciado Manuel Jorge Pombo
Cruchinho, director-geral das Contribui¢des ¢ Imposios» deve ler-se
«Presidente — licenciado José Manuel da Silva, subdirector-geral».

Rectificagdo. — Por meu despacho de 20-2-92, foi alterado o juri
do concurso para auxiliares administrativos aberto em suplemento
ao DR, 2.7, 86, de 12-4-90, que passa a ser assim constituido:

Presidente — licenciado Anténio Rocha Vaz, director de Fi-
nangas.
Vogais efectivos:
Victor Manuel Pereira, chefe de sec¢do.
Julio dos Santos Pimenta, primeiro-oficial.

Vogais suplentes:

Demétrio Jerdnimo Pinto, perito tributdrio de 2.2 classe.
Maria Cristina Sanches Teixeira da Fonseca Leitdo, primeiro-
-oficial

26-2-92. — O Director-Geral, Francisco Rodrigues Porto.

Por despachos do director-geral das Contribuigdes e Impostos
de 16-9-91:

Nomeados, precedendo concurso, operadores de registo de
dados, ficando colocados nos servigos abaixo indicados:

Célia Maria Tavares de Campos — SIT.

Maria Julia Jesus Mota Silva Freire — SIT.

Isabel Maria Sousa de Oliveira — SIVA.

Anabela Gongalves do Rosario Venancio Pereira — SIT.

Maria Teresinha Rosa Duarte Pereira Santos Pereira — SIVA.

Maria Aurora Rodrigues Santos Carvalho Tinoco — Direcgdo de Ser-
vigos de Informdtica.

Elsa Maria Vaz Pereira — SIT.

Marco Antonio Louro Ribeiro — SIT.

Luis Manuel, Coutinho Teixeira — SIT.

Teresa Maria Figueiredo Oliveira Rodrigues Cardoso — SIT.

Maria do Rosario Covas Ceia Sousa — SIVA.

Joao Carlos Teixeira Rego de Campos — SIVA.

Maria de Fatima Santos Vasconcelos Rodrigues Madeira Vidigal —
SIVA.

Maria Alexandra Castro Morgado Lima Silva Costa — SIT.

Maria da Concei¢do Claudiano Severino — SIVA.

Ana Maria Costa Machado Capareira — SIVA.

Eduarda Marques Pires Alves — SIT.

Maria Teresa Parraga Ferreira Ribeiro — Direc¢do de Servicos de
Informatica.

Maria Jilia Fialho Delca Mendes — SIVA.

Hélder Ruben Tocha de Almeida Cruz — Direc¢do de Servigos de
Informatica.

Ercilia Maria Santiago dos Reis Fernandes Martins Alves — SIVA.

Zélia Maria de Sousa Cajeira — Direc¢do de Servigos de Informatica.

Maria Joana Ferreira dos Reis — SIVA.

Maria Filomena Henriques de Freitas Rodrigues — SAIR.

Arminda Rosa da Silva Valente Gongalves — Direc¢do de Servigos
de Informatica.

fsabel Maria Calisto da Silva Cravo Simdes — Direc¢do de Servigos
de Informaética.

Candida Maria Aleixo Louren¢o dos Santos — Direccdo de Servi-
¢os de Informadtica.

Jacinto Luis Recharto Engenheiro — SIT.

Lucia Helena de Moura Neves — SIT.

Maria Emilia dos Santos Meireles Abrantes Vieira — Direc¢do de Ser-
vigos de Informatica.

Vitéria Maria dos Santos Ferreira Tavares Resende — SIT.

Maria José dos Santos Almeida — SIT.

Judite da Silva Indcio Aires Dias — SAIR.

Rui Manuel Anjos de Barros — SIT.

Ana Manuela da Silva Gaspar — SIVA.

Olivia Maria Augusto Sampaio — SIT.

Maria Antonieta Marques Mateus Branco Lourenco — SIVA.

Maria do Rosdrio Marques Rodrigues — SIT.

Isabel Maria Neto Magalhdes de Sousa Vieira — Direccdao de Servi-
¢os de Informatica.

José¢ Oscar da Silva — SIVA.

Maria Ivone de Jesus Barros Marques e Silva Couceiro — SIT.

Anabela Salvaterra Cordeiro Oliveira — Direc¢ao de Servigos de In-
formdtica.

Judite Maria Canoa Serrano Palma — SIVA.

José Antdnio Correia Calado — SIVA.

Maria Emilia Godinho Condessa Mourato Vidinha — SIVA.

Maria Odete Rodrigues Almeida — Direcgdo de Servigos de Infor-
matica,

Maria Teresa Fonseca Caetano Rato — SIVA.

Ligia do Rosario de Vasconcelos Alves de Oliveira Eisele — SIT.

Maria do Carmo Marques dos Santos — Direcgdo de Servigos de In-
formatica.

Maria Amélia Ferreira Amaral — SIT.

Ricardo Simdes Pessoa Pereira — SIT.

Fernanda Maria Cardoso Borges das Neves — SIT.

Otilia Maria Alves Inglés Ferreira — SIVA.

Carlos Manuel Marques da Fonseca — SIT.

Maria Deolinda de Matos Marques — SIVA.

Adelina Maria Bento Nunes Duarte Rodrigues — SIVA.

Maria Gorete Fernandes Marques Freitas — SIVA,

Maria de Fatima Gomes Ribeiro — SIT.

Candida Benvinda Abrantes de Matos Graga — SIT.

Jodao Pedro da Silva Faveiro — SIVA,

Maria Elvira Alves da Silva Dias da Paz — Direc¢ao de Servigos de
Informatica.

Mariana Conceigao Gongalves Cruz Almeida — Direcgdo de Servi-
¢os de Informatica.

Maria Constantina Gomes do Cabido Ameida Mendes — SIVA,

Manuel Augusto Rodrigues Mendes — SIT.

(Visto, TC, 17-2-92))

27-2-92. — O Director-Geral, Francisco Rodrigues Porto.



2932

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE N.° 72 — 26-3-1992

Servico de Administragdo do IVA

Declaragdo. — Para os devidos efeitos se declara que as tipografias a seguir indicadas foram autorizadas, nos termos do n.° 1 do art. 7.°
do Dec.-Lei 45/89, de 11-2, a imprimir documentos de transporte destinados a acompanhar bens em circula¢do, em conformidade com o
mesmo diploma (@):

Numero Data (_10_ dc;pacho
i denlicfl'ie(‘a(ﬁu Nome ou designagao social Local de estabelecimento autorizado q:em:::;?iilou
fiscal a impressdo
Distrito de Braga
Concelho de Barcelos
813092841 | Addo Queirds da Silva Pimenta................ | Lugar de Aldao, 4750 Barcelos ................ | 15-11-91
Concelho de Braga
502219971 I Sebastiao Pereira da Silva, L.%................ Travessa do Conselheiro Lobato, 72-76, rés-do-chio, J 18-11-91
4700 Braga.
Distrito de Coimbra
Concelho de Coimbra
501322906 Fig. Fotocomp. e Ind. Graficas, L.%. ... ...... Estrada das Eiras, 3000 Coimbra .............. ‘ 9-9-91
971361347 Tipografia Damasceno, L.% ... ... ............ Rua de Montarroio, 45-B, 3000 Coimbra ....... 2-9-91
. Concelho de Tdbua
971570965 | Tipografia Tabuense Artes Graficas, L% . ... .. { Largo de José Telles Corte Real, Tdbua........ [ 151191
Distrito de Evora
Concetho de Montemor-o-Novo
971663866 Grafimont — Centro de Artes Graficas, L.% ... | Urbanizacdo Horta do Coxo, 16, 2.°, direito, 7050 9-12-91
Montemor-o-Novo.
Distrito de Faro
Concetho de Loulé
971626316 | EGA — Emp. Tipografia do Algarve, L.%*. ... .. | Rua de Maria Campino, 136, 8100 Loulé. ... ... | 15-1-92
Concetho de Tavira
804713836 Alberto Gongalves Fernandes .................. Assgca, Sitio da Barreira, Vilar Formoso, 8800 Ta- 18-11-91
vira.
Distrito da Guarda
Concelho do Sabugal
502424885 | Grafica — Soc. Artes Publicagdes, L.% ... .. .. .. | Parque Industrial do Sabugal, 6320 Sabugal .... |  28-10-91
Distrito de Leiria
Concelho da Marinha Grande
502481145 | Lusigraf Artes Graficas, L.% .................. | Largo do Luzeirdo, 2430 Marinha Grande . ... .. | 15-1-92
Distrito de Lisboa
Concetho da Amadora
502493585 Artinova Fotografia Artes Gréficas, | D Rua dos Besouros, 17-A, Pontinha, 2700 Amadora 15-1-91
502537043 Esferograficas Artes Graficas, L.*............. Avenida do Brasil, C. Comercial, loja 21, 2700 10-12-91
Amadora.
502413905 Marfim Artes Gréficas, L.%. ... ... ........... Praceta do Infantdrio, lote 21, loja A, Reboleira, 9-12-91
2700 Amadora.
Concelho de Lisboa )
809948931 José Ezequiel dos Santos Ferreira.............. Rua do 1.° Cabo José Martins Silvestre, 14, 1.°, 18-11-91
esquerdo, 1800 Lisboa.
501812210 R. G. Formulérios, S. A. ..................... Empreendimento Amoreiras, torre 2, 11, 1000 10-3-88
Lisboa.
502290862 Tecla 3 — Fotocomposicdo Artes Graficas, L. ! Rua da Palma, 268 (P4teo), 1100 Lisboa ....... 15-11-91
Concelho de Loures
502563443 Demali — Artes Gréficas, L% . ................ Rua de Bernardino Ribeiro, lote 48, rés-do-chdo, es- 31-12-91
querdo, Bons Dias, Ramada, 2675 Odivelas.
502573538 Ivotipo — Artes Gréficas, L.9%................. Rua de D. Jodo II, 12, 2.°, direito, Serra da Luz, 15-1-92
2675 Odivelas.
971614873 | Graficas Periférica, L% ... ... .......... . ... Rua de Pedro Alvares Cabral, 65, Bairro de Sdo 6-10-91

José, Camarate, 2685 Sacavém.
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Nimero
de
identificagao
fiscal

Nome ou designagdo social

Local de estabeiecimento autorizado

Data do despacho
ministerial
que autorizou
a impressao

Concelho de Qeiras
| Rua da Constituigdo, 3, Tercena, 2745 Queluz. .. | 15-1-92

805012745 | Anténio Maria Pereira........................

Concelho de Sintra
| Rua dos Carvalhais, Vila Verde, 2710 Sintra.... | 15-1-92

501953086 | Grupo Dois, Artes Graficas, L9 ..............

Distrito do Porto

Concelho de Lousada

502251824 | Lousarddio — Soc. Radiofénica, L., ... .. .. ...

Concelho de Matosinhos

801279704 Eduardo Pinto Soares.........................

| Parque Industrial Silvares, 4620 Lousada ....... | 18-11-91
Bairro de Sdo Gens, 10, Senhora da Hora, 4450 Ma- 9-12-91
tosinhos.

Concelho de Penafiel
| Lugar de Galegos, Alminhas, 4560 Penafiel... .. [ 19-11-91

971646732 | Grafica Simdes e Simdes, L.9%. .. ..............

Concelho de Vila do Conde

Largo do Padinho, Vivenda Ana Maria, Vilar do 15-1-92
Pinheiro, 4480 Vila do Conde.

971539014 Expressolito — Artes Graficas, L9 .. .. ... ...

Distrito de Santarém

Concelho de Santarém
] Rua de Serpa Pinto, 98-104, 2000 Santarém .... | 15-1-92

500906564 | Joao Almeida, Sucursais, L.% .. ..............

Distrito de Setubal

Concelho de Almada
Rua de Francisco Manuel de Melo, anexo 6, 2800 l 15-10-91

809883511 l Eva Lopes Marques Nunes ....................

Almada.

Concelho do Barreiro

Zona Ind. Quimigal Quimiparque, Rua 34, Lavra- ' 15-11-91
dio, 2830 Barreiro.

502580054 l Quimigréfica — Artes Graficas Publicagdes. ... ..

Concelho da Moita
aceta de Karl Marx, 3, Baixa da Banheira, 2830 15-11-91

502014490 | Litopress — Estddio Grafico, L% ... ... ... ...

\Pr

Barreiro.

Distrito de Viana do Castelo

Concelho de Viana do Castelo

971668434 Felprint Ind. Gréfica, L.9 ... ................

J Lugar das Neves, Vila de Punha, Viana do Castelo 26-11-91

(@) Esta relac@o constitui aditamento as publicadas no DR, 2.2, 75, de 30-3-88, 133, de 9-6-88, 255, de 28-9-88, 51, de 2-3-89, 94, de
23-4-90, 24, de 29-1-91, e 246, de 25-10-91, respectivamente, referente as tipografias autorizadas nos termos do n.° | do art. 7.° do Dec.-

-Lei 45/89, de 11-2. .
27-2-92. — O Director-Geral, Francisco Rodrigues Porto.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DAS FINANGAS

Desp. 229/92F-DR. — I — A semelhanca de idénticas orientagdes
que tém vindo a ser definidas nos Gltimos anos no respeitante 3 po-
litica de distribuicdo de lucros pelas empresas piblicas e empresas
de capitais exclusiva ou maioritariamente publicos aos seus colabo-
radores directos, determino que, para o exercicio de 1991 e para aque-
las que os apresentarem e cuja distribui¢do venha a ser autorizada,
seja adoptado o seguinte procedimento:

i) A distribui¢do far-se-4 em valores ou obrigag¢des do Te-
souro, nomeadamente certificados de aforro, Tesouro Fa-
miliar, FIP, OCA, ou obrigagcdes do Tesouro a médio
prazo, desde que fiquem imobilizados por um periodo mi-
nimo de dois anos, salvo o disposto na alinea seguinte;

if) Durante o periodo de imobiliza¢do definido na alinea an-
terior, aqueles titulos poderdo ser mobilizados no ambito
de ofertas publicas de venda realizadas pelo Estado, para
aquisicdo de acgOes incluidas nas tranches reservadas aos
trabalhadores e pequenos subscritores;

fify Devem os conselhos fiscais ou as comissdes de fiscaliza-
¢do das empresas verificar o rigoroso cumprimento do de-
terminado na al. 7);

iv) O controlo do cumprimento das disposi¢oes deste despa-
cho sera da responsabilidade das empresas;

v) O regime fiscal a que ficam sujeitas as gratificacdes a ti-
tulo de participacdao dos lucros é o seguinte:

1)

2

~—

3)

Concorrem para a formagdo do lucro tributavel do
exercicio a que respeita o resultado em que partici-
pam, nos termos do n.° 2 do art. 24.° do Cddigo
do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Colec-
tivas (IRC);

Constituem rendimento do trabalho, nos termos do
art. 2.° do Cddigo do Imposto sobre o Rendimento
das Pessoas Singulares (IRS), sendo o imposto re-
tido na fonte conforme se determina no art. 92.° do
mesmo Codigo;

A equivaléncia dos escudos em titulos far-se-a de
acordo com as regras definidas no art. 23.° do IRS,
devendo o remanescente, se o houver, ser atribuido
em dinheiro.
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11 — Os representantes do Estado nas assembleias gerais das so-
ciedades andnimas de capitais exclusivamente ou maioritariamente
publicos propordo e votardo resolugdes, quanto a participagdo em
resultados, idénticas ao acima preceituado para as empresas publicas.

12-3-92. — O Secretario de Estado das Finangas, José Manue! Elias
da Costa.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DO TESDURO

Direcgdo-Geral da Junta do Crédito Publico

Sorteio de titulos do empréstimo
Obrigacoes do Tesouro, 1977 — Nacionalizagoes e Expropriacdes

Para conhecimento dos portadores interessados, comunica-se que
no dia 31-3-92, pelas 10 horas, na sede da Junta do Crédito Publico,
proceder-se-a ao sorteio para amortizagdo das obrigagdes abaixo re-
feridas, com direito a reembolso a partir de Junho de 1992:

Classe 1x:
Quantidade méxima de obrigagdes a sortear....... 215 000
Quantidade minima de obriga¢des a sortear ....... 209 378

13-3-92. — O Subdirector-Geral, A. Pontes Correia.

Aviso. — Ao abrigo do disposto no art. 72.°, n.° 4, do Estatuto
Disciplinar dos Funciondrios ¢ Agentes da Administragdo Central,
Regional e Local, aprovado pelo Dec.-Lei 24/84, de 16-1, ¢ notifi-
cado José Morais Alves, telefonista do quadro do pessoal da
Direc¢do-Geral da Junta do Crédito Publico, com a ultima residén-
cia conhecida na Rua de Mario Henrique Leiria, bloco C, 38, 2.°, B,
Miratejo, de que, por despacho de 3-2-92 do Secretario de Estado
do Tesouro, lhe foi aplicada a pena de demissdo prevista na al. f)
do n.° 1 do art. 11.° do citado Estatuto Disciplinar, na sequéncia
de processo disciplinar que lhe foi instaurado por falta de assidui-
dade, podendo o mesmo, no prazo de 60 dias apos a publicagdo deste
aviso, impugnar aquele despacho ou requerer a reabertura do pro-
cesso.

6-3-92. — O Director-Geral, Braz dos Santos.

MINISTERIOS DAS FINANCAS
E DAS OBRAS PUBLICAS, TRANSPORTES
E COMUNICAGOES

Despacho conjunto. — O tesoureiro do quadro de pessoal da
Direcg¢do-Geral da Aviacdo Civil José David Roséario da Costa foi
desligado do servico em 24-9-91, em resultado de aposentagao vo-
luntéria.

Com vista a assegurar o exercicio das referidas fungdes, enquanto
durar a vacatura do mesmo lugar, foi designado o segundo-oficial
Bento Maria da Silva Leitdo.

Nestas condigdes, ao abrigo dos arts. 2.°, n.” 1 € 2, ¢ 4.° do Dec.-
-Lei 4/89, de 6-1, o ultimo com a alteracdo introduzida pelo n.° 1
do art. 21.° e anexo n.” 1 do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, autoriza-se
que seja atribuido ao segundo-oficial Bento Maria da Silva Leitdo
o abono para falhas a gue tem direito, desde 25-9-91.

5-3-92. — Pelo Ministro das Finangas, Maria Manuela Dias Fer-
reira Leite, Secretaria de Estado Adjunta e do Or¢amento. — Pelo
Ministro das Obras Publicas, Transportes e Comunicagdes, Jorge An-
tas, Secretario de Estado dos Transportes.

MINISTERIO DO PLANEAMENTO
E DA ADMINISTRAGAO DO TERRITORIO

Comissao de Coordenagao da Regido do Centro

Por despacho do presidente da Comissdo de Coordenagdo da
Regido de Lisboa e Vale do Tejo de 18-2-92 e do presidente
da Comissdc de Coordenagdo da Regido do Centro de 2-3-92:

Duarte Manuel Abreu Pinheiro Miranda, técnico superior de 2.7 classe
do quadro privativo da Comissdo de Coordenagdo da Regido de
Lisboa e Vale do Tejo, gabinetes de apoio técnico (GAT de To-
mar) — transferido, com a mesma categoria, para o quadro pri-
vativo da Comissdo de Coordenacdo da Regido do Centro, gabi-

netes de apoio técnico (GAT de Coimbra). (Nido carece de:

fiscalizagdo prévia do TC.)

Por despacho do Secretdrio de Estado da Administracdo Local
e do Ordenamento do Territorio de 27-2-92:

Jodo Antdnio Martins Brandao Soares, técnico superior principal do
quadro privativo da Comissdo de Coordenagao da Regidao do Cen-
tro, gabinetes de apoio técnico, a exercer fungdes de chefe de di-
visdo — autorizado o exercicio de actividade privada.

Por despacho do presidente da Comissdo de Coordenacdo da
Regido do Centro de 31-12-91:

Ana Cristina Ferreira dos Santos Maltez, licenciada em Planeamento
Regional e Urbano — contratada a termo certo, pelo periodo de
um ano, para exercer fung¢des de técnica superior de 2.2 classe no
Nucleo Operativo de Aveiro. (Visto, TC, 27-2-92.)

6-3-92. — O Administrador, Julio do Carvalhal.

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que, por despacho de 20-2-92 do presidente da Comissdo de
Coordenagdo da Regido do Centro, se encontra aberto, pelo prazo
de 15 dias a contar da data de publicagdo do presente aviso no DR,
concurso interno geral de ingresso para preenchimento de vaga de
telefonista, da carreira horizontal de telefonista, do quadro priva-
tivo desta Comissdo, aprovado pelo Dec.-Lei 272/91, de 7-8 (mapa
anexo Xv, n.“ I do art. 1.° do referido decreto-lei).

2 — Validade do concurso — o concurso so é valido para a vaga
existente e cessa com o seu preenchimento.

3 — Legislagdo aplicavel — Decs.-Leis 248/85, de 15-7, 498/88, de
30-12, 353-A/89, de 16-10, e 272/91, de 7-8.

4 — Contetdo funcional:

Exercer funcdes executivas em centrais telefonicas, efectuando
ligagdes telefonicas solicitadas do exterior e interior dos ser-
vigos;

Receber pedidos de chamadas do exterior, ligar & extensdo pre-
tendida e pdr as pessoas em comunicacdo mediante o tipo de
material existente para o efeito;

Tomar nota das chamadas a estabelecer com o exterior, marcar
o numero pretendido e estabelecer a comunicagdo entre os in-
terlocutores;

Responder a pedidos de informagdes telefdnicas e prestar ou-
tras informagdes simples;

Anotar, sempre que necessdrio, as mensagens gue respeitam a
assuntos de servigo.

5 — Local de trabalho — na Comissdo de Coordenagdo da Regido
do Centro, Rua de Bernardim Ribeiro, 80, 3000 Coimbra.

6 — Vencimento — o vencimento é o fixado nos termos do Dec.-
-Lei 353-A/89, de 16-10, ¢ legislacao complementar, para a carreira
de telefonista.

7 — Condigdes de trabatho — as condigdes de trabalho e as rega-
lias sociais s30 as genericamente vigentes para os funciondrios da Ad-
ministragao Publica.

8 — Condi¢des de candidatura:

8.1 — Requisitos de admissdo ao concurso: -

a) Ser funciondrio ou agente de qualquer servigo ou organismo
da administragdo central, nos termos do art. 22.° e n.° 4 do
art. 6.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

b) Possuir como habilitagdo literdria pelo menos a escolaridade
obrigatoria.

8.2 — Requisitos especiais — encontrar-se integrada nos escaldes
194 do NSR (indices 115, 125, 135 ¢ 150) da carreira de telefonista.

9 — Métodos de selecgdo:

9.1:

a) Prova de conhecimentos;
b) Entrevista profissional.

9.2 — Prova de conhecimentos — a prova de conhecimentos consta
de:
Nogdes de relagdes publicas;
Transmissdo de mensagens, com posterior apreciagdo em prova
gravada da correcgdo de linguagem e dicgdo utilizada;
Recepcdo de mensagens, com posterior aprecia¢do em prova gra-
vada.

9.3 — Tanto a prova de conhecimentos como a entrevista profis-
sional de seleccdo sdo pontuadas de 0 a 20 valores.

10 — Formaliza¢do das candidaturas — as candidaturas deverio
ser formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente da Co-
missdo de Coordenacdo da Regido do Centro, podendo ser entre-
gues pessoalmente ou remetidas pelo correio, com aviso de recep-
¢do, expedidas até ao termo do prazo de abertura do concurso, para
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o presidente da Comissdo de Coordenagdo da Regido do Centro, Rua
de Bernardim Ribeiro, 80, 3000 Coimbra, dele constando os elementos
abaixo mencionados, de acordo com a seguinte minuta:

Ex.™ Sr. Presidente da Comissao de Coordenag¢do da Regido
do Centro:

Concurso interno geral de ingresso para telefonista

... (nome), ... (filiagdo), ... (data de nascimento), ... (natu-
ralidade), ... (nacionalidade), ... (nimero, data e servico emissor
do bilhete de identidade), ... (servico militar), ... (telefone),

... (residéncia e codigo postal), ... (habilitagdes literarias), ... (ha-
bilitagdes profissionais), ... (outros elementos susceptiveis de inter-
vir na apreciagdo do mérito do candidato), ... (natureza do vin-
culo a fungdo publica), ... (tempo de servigo na carreira) e
... (tempo de servi¢o na fung¢do publica.

(Local e data.)
(Assinatura.)

10.1 — Juntamente com o requerimento, os candidatos deverdo
obrigatoriamente apresentar a seguinte documentagdo:

a) Curriculo profissional detalhado;

b) Certificado de habilitagdes literarias ou sua fotocdpia auten-
ticada;

¢) Declaragao emitida pelo servigo ou organismo de origem que
comprove a categoria de que o candidato ¢ titular, o vinculo
a fungao publica, a natureza inequivoca do mesmo € o tempo
de servi¢o, contado até ao termo do prazo de admissido das
candidaturas, na carreira e na func¢do publica;

d) Declaragdo emitida pelo servigo ou organismo de origem es-
pecificando detalhadamente o conjunto de tarefas inerentes
ao respectivo posto de trabalho.

10.2 — Poderd ser dispensada a apresenta¢do dos documentos com-
provativos das als. b) e ¢), devendo para tal os candidatos declarar,
sob compromisso de honra, a situa¢do precisa em que se encontram
quanto a esses requisitos, estando, neste caso, sujeitos ao imposto
do selo no valor de 1508, através de aposi¢do na declaragdo de es-
tampilhas fiscais do valor indicado, devidamente inutilizadas.

10.3 — Os candidatos que prestem servigo nesta Comiss@o de Coor-
denagdo ficam dispensados da apresentagdo dos documentos que ja
existam nos respectivos processos individuais, devendo tal facto ser
expressamente declarado no requerimento, que fica sujeito ao im-
posto do selo, a pagar por estampitha fiscal de 1508, a qual deve
ser aposta no requerimento e devidamente inutilizada.

10.4 — O disposto nos nimeros anteriores ndo impede que o juri
do concurso exija a qualquer candidato a apresentacdo de documen-
tagdo comprovativa das suas declaragdes.

11 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

12 — Compuosi¢ao do juri:

Presidente — Dr. Julio Alexandre do Carvathal de Sousa Te-

les, administrador.
Vogais efectivos:

Dr.? Indcia de Jesus Palma Pingarilho de Moura, chefe de
divisdo, a qual substituira o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

Dr. Ricardo Anténio Vieira da Veiga Ferrdo, chefe de di-
visdo.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria Teresa Bruno da Costa, assessora.
Engenheira Maria Jodo Busano de Sousa Vieira, técnica su-
perior de 2.* classe.

12.1 — O 1.° vogal efectivo substituira o presidente do juri nas
suas faltas e impedimentos.

10-3-92. — O Administrador, Julio Alexandre do Carvalhal de
Sousa Teles.

MINISTERIO DA JUSTICA

Direcgao-Geral dos Servigos Judiciarios

Por despachos do director-geral dos Servigos Judicidrios de
13-3-92;

Antonio Manuel Constante de Oliveira, escriturdrio judicial do Tri-
bunal da Comarca de Sesimbra — transferido, por permuta, para
técnico de justi¢a auxiliar do Tribunal de Sesimbra.

Maria Paula Moreno de Garraio Serra Faria Panta, técnica de jus-
tiga auxiliar do Tribunal de Sesimbra — transferida, por permuta,
para escrituraria judicial do Tribunal da Comarca de Sesimbra.

(E devido imposto de transferéncia. Aceitagdo no prazo de
trés dias.)

16-3-92. — O Director-Geral, Mdrio Belo Morgado.

Aviso. — 1 — Para os devidos efeitos e de acordo com o disposto
no art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se publico que, a partir
da data de publicacdo do presente aviso, se encontram afixadas, para
consulta, as listas de classificagdo dos candidatos aos concursos in-
ternos gerais, abertos por aviso publicado no DR, 2.*, 288, de
14-12-91, para provimento de vagas de auxiliares administrativos nas
referéncias ¢ organismos seguintes:

Ref. 88 — Direccao-Geral dos Servi¢os Judicidrios;

Ref. 89 — Tribunal da Relagdo de Coimbra;

Ref. 90 — Tribunal da Relacdo de Lisboa;

Ref. 91 — Tribunal da Relagdo de Evora;

Ref. 92 — Secretaria-Geral dos Tribunais do Trabalho de Lisboa;
Ref. 93 — Secretaria-Geral Comum dos Tribunais do Porto;
Ref. 94 — Secretaria-Geral dos Tribunais do Trabalho do Porto.

2 — Sdo os seguintes os locais de consulta:

Direcgao-Geral dos Servigos Judicidrios, Avenida de Casal Ri-
beiro, 48, 1000 Lisboa.
Delegacdes da Direcgdo-Geral dos Servigos Judicidrios:

De Coimbra — Rua de Jodo de Rudo, Edificio Sofia, 4.7,

3000 Coimbra;

De Evora — Rua do Calvario, 5, 1.°, direito, A, 7000
Evora;

Do Porto — Rua do Dr. Jodo das Regras, 222, 5.°, 4000
Porto.

10-3-92. — O Presidente do Juri, Joagquim Alexandre Delgado.

Aviso. — De acordo com o Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se pu-
blico que, por despacho desta data do director-geral dos Servigos Ju-
diciarios, se encontram abertos, pelo prazo de 15 dias a contar da
data de publicagdo do presente aviso no DR, os seguintes concursos
internos gerais para provimento de vagas de telefonista nos seguin-
tes organismos:

Ref. 9 — Tribunal de Circulo ¢ de Comarca da Figueira da
Foz — uma vaga;

Ref. 10 — Secretaria-Geral Comum dos Tribunais de Lisboa —
uma vaga (*).

Ref. 11 — Tribunal de Comarca de Loulé — uma vaga (*).

Ref. 12 — Tribunal de Comarca de Matosinhos — uma vaga (*).

Ref. 13 — Tribunal de Circulo e de Comarca de Torres Ve-
dras — uma vaga (*).

(*) Destinam-se a constituir reserva de recrutamento.

1 — Prazo de validade — os concursos sdo validos, pelo prazo de
um ano, para as vagas postas a CONncurso ¢ para as que ocorrerem
no referido prazo.

2 — Contenudo funcional genérico dos lugares a prover — compete
ao telefonista estabelecer ligages telefénicas, prestar informagdes sim-
ples, de acordo com as normas de trato convencionais, registar o
movimento de chamadas e anotar, sempre que necessdario, as men-
sagens que respeitem a assuntos de servigo.

3 — Podem ser opositores aos concursos os telefonistas vincula-
dos a funcdo publica, com qualquer indice de vencimento, e outros
funcionarios ou agentes que, até ao termo do prazo para apresenta-
¢ao das candidaturas, reunam as condig¢des previstas no art. 22.° do
Dec.-Let 498/88, de 30-12.

4 — Métodos de seleccao:

Avaliagdo curricular, na qual serdo ponderadas a habilitagao aca-
démica de base, a formagdo, a qualificagdo e a experiéncia
profissionais de acordo com a drea de actividade expressa no
conteudo funcional. A avaliagdo curricular podera ser com-
plementada por entrevista, que terd por fim determinar e ava-
liar as capacidades e aptiddes dos candidatos por compara-
¢do com o perfil de exigéncias da funcao.

5 — Formaliza¢do das candidaturas:
5.1 — Nos termos do art. 1. do Dec.-Lei 112/90, de 4-4, as can-
didaturas deverdo ser formalizadas mediante requerimento, redigido
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em papel normalizado, branco ou de cor palida, de formato A4 ou
em papel continuo, como a seguir se indica:

Instrugdes para o preenchimento do requerimento — deve escre-
ver sempre, no inicio de cada uma das linhas, as palavras que ante-
cedem as diversas situagdes (exemplo: Nome: Jacinto M[.. .] nacio-
nalidade: portuguesa).

Minuta do requerimento
Ex.™ Sr. Director-Geral dos Servigos Judicidrios:

Nome:

Data de nascimento:

Nacionalidade:

Habilitagdes literarias:

Morada e codigo postal:

Telefone:

Organismo onde presta servigo:

Categoria:

Tempo de servigo na categoria:

Tempo de servico na carreira:

Tempo de servico na fungdo publica:

Tipo de vinculo (nomeagdo definitiva, proviséria, contrato, etc.):

Classificacdo de servigo:

Requer a V. Ex.? se digne admiti-lo(a) ao seguinte concurso:

Referéncia:

Categoria:

Organismo:

Mais declara que ndo esta inibido(a) do exercicio de fungbes pu-
blicas ou interdito(a) para o exercicio das fun¢des a que se candidata.

Pede deferimento.
(Data ¢ assinatura.)

5.2 — Os requerimentos de admissdo a concurso deverdo ser acom-
panhados dos seguintes documentos:

a) Curriculo detalhado e assinado do qual conste a experiéncia
profissional, com indicagdo das fungbes com mais interesse
para o lugar a que se candidata (se possivel referenciando
o periodo de tempo em que exerceu essas func¢des) e quais-
quer outros elementos que os candidatos entendam dever apre-
sentar por serem relevantes para a apreciagio do seu mérito;

b) Documento comprovativo do vinculo a fung¢do publica (termo
de posse, fotocopia de nomeagdo no DR, etc.);

¢) Documento comprovativo do curso ou dos cursos de forma-
¢d30 que possui.

5.3 — E dispensado, nesta fase do concurso, o comprovativo do
requisito referido na al. f) do art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

5.4 — Os candidatos pertencentes ao quadro da Direc¢do-Geral dos
Servigos Judicidrios e instituigdes judicidrias referidas no n.° 2 do
art. 1.° do Dec.-Lei 99/82, de 7-4, ficam dispensados da apresenta-
¢do dos documentos referidos na al. &) do n.° 5.2 que ja constem
dos respectivos processos individuais, desde que declarem, sob com-
promisso de honra, a situagio precisa em que se encontram relati-
vamente a cada um dos requisitos.

5.5 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer candida-
tos, em caso de duvida sobre a situacdo que descreveram, a apre-
sentagdo de documentos comprovativos das suas declaragdes.

5.6 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

6 — Envio de candidatura — os requerimentos de admissdo a con-
curso deverao ser entregues pessoalmente ou remetidos pelo correio,
com aviso de recep¢do, na ou para a Direccdo-Geral dos Servigos
Judicidrios, Avenida de Casal Ribeiro, 48, 1096 Lisboa Codex.

7 — Constituigdo do juri:

Presidente — licenciado Joaquim Alexandre Dias Pereira Del-

gado, chefe de divisdo da DGSJ.
Vogais efectivos:

Licenciado Francisco Manuel Raposo Langa, técnico supe-
rior de 2.2 classe da DGSJ, que substituird o presidente
nas suas auséncias ¢ impedimentos.

Licenciada Maria Ana Odete Mascarenhas, técnica princi-
pal da DGSJ.

Vogais suplentes:

Licenciada Helena Julieta Sequeira Pina de Vasconcelos, téc-
nica superior principal da DGSJ.

Licenciada Maria Luisa de Castro Filipe dos Santos, téc-
nica superior principal da DGSJ.

12-3-92. — O Director-Geral, Mdrio Belo Morgado.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS
GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA INTEGRAGAD EUROPEIA

Direcgédo-Geral das Comunidades Europeias

Aviso. — Considerado o disposto na al. f) do n.° 1 do art. 17.°
do Dec.-Lei 344/91, de 17-9, devidamente homologado por despa-
cho de 4-3-92 do Secretario de Estado da Integracdo Europeia, €
adoptado o seguinte regulamento:

Regulamento de acesso a concurso para atribuigdo de bol-
sas de estudo para mestrado e doutoramento pelo Instituto
Universitario Europeu de Florenca.

1

1 — A Direc¢do-Geral das Comunidades Europeias, adiante desig-
nada «DGCE», compete, para a prossecu¢ao dos seus fins, conce-
der bolsas de estudo para mestrado e doutoramento no Instituto Uni-
versitario Europeu de Florenga.

2 — O Instituto Universitdrio Europeu de Florenga, adiante de-
signado «IUEF», é um instituto internacional de formacgdo e inves-
tigagdo ao mais elevado nivel universitario, fundado pelos Estados
membros das Comunidades Europeias para desenvolver uma série de
projectos em temas de dimensdo europeia nas dreas de Histéria e
Civilizagdo, Economia, Direito, Ciéncias Politicas e Sociais.

Ao IUEF compete, no ambito das suas competéncias, efectuar a
seleccdo dos candidatos a admitir em cada ano académico.

3 — A atribuicdo das bolsas serd precedida de abertura anual de
um concurso divuigado por antncios a publicar na imprensa e a afixar
nos estabelecimentos de ensino superior, onde constardo as condi-
¢Oes que os interessados devem satisfazer.

1
Das bolsas de estudo
4 — As bolsas de estudo a atribuir tém por objectivo:

a) Proporcionar a obtengdo de mestrado em estudos juridicos
comparativos europeus e internacionais;

b) Proporcionar a obteng3o de mestrado em estudos economicos;

¢) Assegurar a formagdo para investigacdo de jovens diploma-
dos europeus que desejem, apds um ciclo de trés anos, obter
o doutoramento pelo IUEF;

d) Completar a formagdo de investigadores inscritos para dou-
toramento no seu préprio pafs e que através da permanéncia
de um ou dois anos no IUEF desejem apoiar as suas teses;

) Desenvolver programas conjuntos de doutoramento com uni-
versidades europeias que conduzam a investigacdo nos mes-
mos dominios.

5 — Sdo admitidos a concurso os cidaddos portugueses que até 30-6
anterior ao inicio do ano académico a que se reporte a candidatura
possuam curso superior com grau de licenciatura, bons conhecimen-
tos de, pelo menos, dois outros idiomas oficiais da Comunidade e
uma proposta de investigagdo de enquadramento europeu no ambito
de uma das 4reas professadas pelo IUEF.

6 — As bolsas de estudo tém inicio em 1-9 e uma duragio de 12
meses, prorrogaveis por iguais periodos, até ao limite de trés anos.

1M
Apresentacgio de candidaturas e selecgiio

7 — Ap6s a publicagdo do anuncio, os interessados devem solici-
tar os formuldrios de candidatura 4 DGCE ou aos servigos acadé-
micos do Instituto Universitario Europeu de Florenga.

8 — Os formuldrios de candidatura, juntamente com:

a) Curriculum vitae;

b) Certificado comprovativo da licenciatura; e

¢) Proposta de investigagdo de enquadramento europeu no am-
bito das areas professadas pelo IUEF,

devem ser entregues pessoalmente ou remetidos por correio registado
a DGCE até 15-1 ou, em alternativa, directamente enviados pelos
interessados aos servigos académicos do IUEF, onde devem dar en-
trada até ao dia 31-1.

9 — Os candidatos que ja tenham iniciado tese de doutoramento
em Portugal podem ser admitidos directamente ao 2.° ano do IUEF,
mediante candidatura nos termos previstos no nimero anterior, a qual
devem juntar documento comprovativo do inicio do doutoramento.

10 — Findo o prazo de apresentagdo das candidaturas, os comi-
tés de pré-selecgdo, constituidos por representantes nacionais e pro-
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fessores do IUEF, apurarao os candidatos admitidos a uma entre-
vista com os membros do Departamento onde se propdem desen-
volver os seus trabalhos.

11 — A lista dos candidatos admitidos sera elaborada pelo IUEF
de acordo com o numero de bolsas a conceder pela DGCE para cada
ano lectivo.

12 — No prazo de 15 dias, a contar da comunicagdo da admissdo
ao IUEF, o bolseiro devera confirmar & DGCE a aceitagdo ou ndo
da bolsa.

v

Da renovagiio, prorrogaciio e interrupgio da bolsa

13 — Os pedidos de renovagdo das bolsas deverdo ser apresenta-
dos a DGCE com uma antecedéncia minima de 30 dias sobre o seu
termo.

14 — Juntamente com o pedido de renovagdo da bolsa, os inte-
ressados deverdo juntar um relatorio sobre as actividades desenvol-
vidas, resultados obtidos e um plano de trabalho para o periodo de
renovagao.

15 — A renovagdo da bolsa fica dependente de informacgdo favo-
ravel do IUEF.

16 — Sempre que entender conveniente, o bolseiro podera solici-
tar a interrupgdo de frequéncia do IUEF.

Os pedidos, devidamente fundamentados, serdo apresentados junto
do IUEF, a quem cabe autorizar a interrup¢do dos estudos.

A interrupgdao dos estudos junto do IUEF determina a imediata
suspensdo de bolsa até ao recomego dos mesmos.

A
Disposicdes financeiras

17 — As bolsas de estudo a conceder pela DGCE regem-se pelas
seguintes disposigdes financeiras:

A cada bolseiro sera atribuido anualmente:

a) Um subsidio de deslocacdo correspondente a viagem de avido
Lisboa-Florenga-Lisboa, em classe turistica;

b) Um seguro destinado a cobrir os riscos de doenga e acidente,
valido por 12 meses;

¢) A DGCE atribui aos bolseiros que frequentem o 1.° e 0 2.°
anos do IUEF um subsidio mensal de manutengio, de quan-
titativo a fixar anualmente pelo membro do Governo da tu-
tela;

d) O subsidio de manutengdo a atribuir aos bolseiros que fre-
quentem o terceiro ano sera da responsabilidade do IUEF.
Sempre que necessdrio, sera atribuido pela DGCE um adi-
cional, por forma que o montante global recebido pelo bol-
seiro ndo seja inferior ao previsto para a alinea anterior;

e) Aos bolseiros que pela primeira vez frequentem o IUEF sera
pago de uma so6 vez, no inicio da bolsa, um subsidio de ins-
talacdo de valor igual ao do subsidio mensal de manutengio.

VI
Dos deveres dos bolseiros

18 — O bolseiro devera inscrever-se, dentro dos prazos legais, no
consulado de Portugal mais proximo da sua residéncia.

19 — O bolseiro nao pode interromper os trabalhos nem ausentar-
-se da drea do IUEF sem prévia autorizagdo da DGCE. Exceptuam-
-se, no entanto, as auséncias normais de fim-de-semana, feriados ou
periodos de férias que nao afectem o ritmo de desenvolvimento do
trabalho.

20 — A qualidade de bolseiro da DGCE devera ser expressamente
mencionada em todas as publicagdes, trabalhos ou disserta¢des re-
sultantes da investigacdo realizada, em co-autoria ou nio, durante
a vigéncia da bolsa.

21 — O bolseiro comunicard 4 DGCE a data de obtengdo do grau
académico e enviar-lhe-4 os respectivos documentos comprovativos.

22 — E vedado ao bolseiro aceitar qualquer cargo remunerado ou
nio durante a vigéncia da bolsa sem o prévio acordo da DGCE, a
qual deverdo ser facultados todos os elementos para a apreciagdo
do caso.

23 — No final do periodo de concessdo de bolsa de estudo de-
verd o bolseiro entregar 4 DGCE, pelo menos, dois exemplares de
qualquer trabalho que publique, nomeadamente da tese ou disserta-
¢do destinada a obteng¢do do grau académico pretendido.

24 — Ap6s o termo da bolsa o bolseiro deverd prestar servi¢o, den-
tro da sua especialidade, em departamentos do Estado, durante um
periodo igual a duas vezes o tempo de duragdo da bolsa, se para
tal for solicitado.

25 — A bolsa de estudo nao sera concedida sem que do processo
inicial da DGCE conste uma declaragdo de compromisso, devidamente
autenticada pelo notdrio, relativa ao referido no numero anterior.

v
Da cessagio das bolsas

26 — Constituem motivos determinantes do imediato cancelamento
da bolsa:

a) A inexactiddo das declaragdes prestadas pelo bolseiro;

b) A interrup¢do da frequéncia do IUEF sem a prévia anuéncia
da DGCE;

¢) Proceder o bolseiro, sem o acordo da DGCE, a modificagao
do objectivo ou plano de trabalho inicialmente previsto;

d) O abandono da sua actividade ou a redugdo acentuada do
ritmo de desenvolvimento dos trabathos de investigagdo e ela-
boragdo da tese, dissertagdo ou outros que tenham sido a ra-
230 justificativa da concessdo da bolsa;

e) A utilizagdo da bolsa para fins diferentes dos previstos;

/) O ndo cumprimento das demais obriga¢des em que o bol-
seiro fica constituido pela aceitacdo de bolsa e deste regula-
mento ou a pratica de qualquer acto ilegal ou condenavel;

27 — A DGCE reserva-se o direito de fazer inspeccionar a activi-
dade dos seus bolseiros e, se caso disso, cancelar as respectivas bol-
sas, com base nas informagdes prestadas pelo professor-orientador
do IUEF ou pelo representante da DGCE.

Neste caso, serd sempre dado conhecimento aos interessados do
teor das referidas informagdes e reconhecida a faculdade de perante
as imputagdes nelas feitas se procurar justificar.

28 — Cancelada a bolsa, a DGCE reserva-se o direito de exigir
do bolseiro a reposi¢do das importdncias j& recebidas.

29 — As demais situagdes ndo previstas no presente regulamento
serdo resolvidas, caso a caso, pela DGCE, dentro do quadro da le-
gislacdo vigente.

17-3-92. — Pelo Director-Geral, o Chefe de Reparticdo, Vitor José
dos Santos Esteves.

MINISTERIO DA AGRICULTURA
GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA AGRICULTURA

Direcgdo-Geral das Florestas

Rectificagdo. — Nio tendo sido identificado o programa das pro-
vas de conhecimentos que integram os métodos de selec¢do a utili-
zar no concurso para o preenchimento de vagas na categoria de
mestre-florestal, aberto por aviso publicado no 3.° supl. ao DR, 2.7,
301, de 31-12-91, novamente se publica o n.° 8 daquele aviso,
rectificando-se a situagdo criada:

8 — Método de seleccdo — Os métodos de seleccdo a utilizar
serdo a avaliagdo curricular, cujos factores de ponderagdo so-
mam 6, e uma prova escrita de conhecimentos, cujo factor de
ponderagao é 4, nos termos das als. b) e @) do n.° 1 do art. 26.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12. ‘

8.1 — Programa das provas de conhecimentos — a prova de
conhecimentos serd subordinada ao seguinte programa:

Agrimensura — leitura de cartas, escalas e medigdo de dreas.

Instalagdo de povoamentos florestais — colheita de semen-
tes, viveiros, preparagdo de estacdo, escolhas das espé-
cies, plantacdes e sementeiras e redes vidria divisional.

Condugdo de povoamentos florestais — limpezas, desrama-
¢Oes e desbastes das principais espécies florestais.

Exploragdo florestal — planos de exploragdo, medigoes e au-
tos de marca, calculo de volumes, cortes e extrac¢do dos
diversos produtos florestais.

Protecgdo de arvoredos — pragas e doengas das principais
espécies florestais; incéndios florestais.

Caga — biologia das espécies cinegéticas e ordenamento das
suas populagdes.

Pesca — biologia dos principais peixes das nossas dguas in-
teriores e sua gest3o racional.

Apicultura — nogdes gerais sobre a biologia das colonias
de abelhas, tipos de apicultura e sanidade apicola.

Legislagdo — lei organica da Direcgdo-Geral das Florestas,
direitos e deveres inerentes a carreira de guarda-florestal,
legislagdo floresta e legislagdo relativa A caga, pesca e api-
cultura.

Lingua portuguesa — desenvolvimento de um tema relacio-
nado com a actividade florestal. Duragdo da prova:
1 hora e 30 minutos. Elementos de consulta: textos de
formagdo profissional editados pela Direc¢do-Geral das
Florestas; tabelas de volume e planos de exposigdo utili-
zados pela Direc¢do-Geral das Florestas; manual para o
exame de carta de cacador; legislagdo em vigor.

28-2-92. — O Presidente do Juri, Alberto José dos Santos Mar-
gues Cavaco.
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Direc¢do Regional de Agricultura
de Entre Douro e Minho

Aviso. — | — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que, por despacho de 24-2-92 do director regional de Agri-
cultura de Entre Douro e Minho, se encontram abertos, pelo prazo
de 15 dias a contar da data da publica¢do do presente aviso no DR,
concursos internos gerais de acesso para o preenchimento de vagas
dos lugares do quadro de pessoal da Direccdo Regional de Agricul-
tura de Entre Douro e Minho a seguir indicados, constantes do mapa
anexo 1 ao Dec. Regul. 57/86, de 8-10, alterado pelo Dec. Regul.
43/90, de 19-12:

u) Carreira de engenheiro técnico agrario:

Técnico principal — quatro vagas.

b) Carreira de técnico auxiliar de laboratodrio:

Técenico-adjunto especialista de 1.* classe — uma vaga.

2 — O concurso para técnico principal da carreira de engenheiro
técnico agrario é valido para as vagas indicadas e para as que vie-
rem a ocorrer no prazo de um ano contado da data de publicagdo
da respectiva lista de classificagdo final. O concurso para técnico-
-adjunto especialista de 1.? clase da carreira de técnico auxiliar de
laboratério é apenas valido para a vaga indicada, caducando com
o seu preenchimento.

3 — O conteido funcional dos lugares a preencher é o descrito
no mapa anexo | ao Dec. Regul. 57/86, de 8-10.

4 — Os locais de trabalho situam-se na drea geografica desta Di-
reccdo Regional, sendo os vencimentos respectivos 0s que correspon-
dem aos escaldes fixados para cada categoria, de acordo com as re-
gras estabelecidas pelo Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10. As condigdes
de trabalho e regalias sociais sdo as genericamente vigentes para a
fun¢io publica e para os funciondrios do Ministério da Agricultura.

5 — Sao requisitos gerais e especiais de admissdo aos concursos:

a) Ser funcionario do quadro de pessoal desta Direcgdo Regio-
nal ou de outros servicos ou organismos da administragao
central;

b) Encontrar-sc nas condigdes previstas nos Decs.-Leis 248/85,
de 15-7, 265/88, de 28-7, ¢ 498/88, de 30-12, de acordo com
as categorias a que se candidatam.

6 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento, dirigido ao director regional de Agricultura de Entre Douro
¢ Minho, dele devendo constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de

nascimento, numero e data do bilhete de identidade, servigco

de identificagdo que o emitiu, situacdo militar, residéncia, cé-
digo postal e telefone, se o tiver);

Lugar a que se candidata e identificacdo do concurso me-

diante referéncia ao DR onde se encontra publicado o res-

pectivo aviso de abertura;

¢) Habilitagdes literarias;

d) Indicagdo da categoria e carreira que o candidato detém, ser-
vigo a que pertence e natureza do vinculo;

¢) Mengao do numero de documentos que acompanham o re-
querimento, bem como a sua sumdria caracterizacio;

) Caso o candidato especifique no requerimento quaisquer cir-
cunstincias que repute susceptiveis de influirem na aprecia-
¢a0 do seu mérito ou de constituirem motivo de preferéncia
legal, devera apresentar os documentos comprovativos, sob
pena de ndo serem consideradas.

b

-

7 — O requerimento de admissdo serd acompanhado da documen-
tagdo seguinte:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado;

b) Declaracdo passada pelas entidades promotoras dos cursos de
habilitagdo profissional (especializagdes, estdgios, acgdes de
formagdo, etc.) ou coOpias autenticadas;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade;

d) Certificado de habilitacoes literdrias;

e) Fotocopia das fichas de notagdo, autenticadas pelo dirigente
maximo do servigo ou organismo, referentes aos anos rele-
vantes para o concurso, nos termos do n.° 4 do art. 11.° do
Dec.-Lei 248/85, de 15-7;

/) Declaragdo, passada pelo servi¢o ou organismo a que o can-
didato se encontre vinculado, devidamente autenticada com
o selo branco, da qual conste, de maneira inequivoca, a exis-
téncia e natureza do vinculo a func¢fo publica, a categoria
que detém e a respectiva antiguidade na categoria, na car-
reira ¢ na funcdo publica;

g) No caso em que o candidato usc os mecanismos de interco-
municabilidade, devera também apresentar declaracdo, pas-
sada pelo respectivo servi¢o, que discrimine as tarefas e res-
ponsabilidades inerentes ao posto de trabalho gque ocupa.

7.1 — Para os candidatos ndo pertencentes a este organismo, a
apresentagdo inicial da prova documental referente & al. d) do ni-
mero anterior serd, no entanto, dispensada, devendo, porém, os mes-
mos declarar nos respectivos requerimentos, sob compromisso de
honra, a situagdo precisa em que se encontram relativamente a esse
requisito.

7.2 — O disposto no numero anterior ndo impede que seja exi-
gida a quaisquer candidatos, em caso de duvida sobre a respectiva
situagdo, a apresentacdo de documentos comprovativos das suas de-
claragdes.

7.3 — Todos os documentos a apresentar pelos candidatos que re-
vistam a natureza de declaragdo ou prova a apresentar pelos diver-
sos servicos deverao ser confirmados pelo dirigente maximo.

7.4 — Os candidatos pertencentes a este organismo ficam dispen-
sados de apresentar os documentos a que se referem as als. ¢), d),
e) e f) do n.° 7 deste aviso, relativamente a elementos que ja exis-
tam nos seus processos individuais, devendo tal facto ser expressa-
mente declarado no requerimento.

7.5 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

8 — As candidaturas deverdo ser entregues directamente na Re-
particdo de Pessoal e Expediente da Direcgdo de Servigos de Admi-
nistragdo, Direc¢do Regional de Agricultura de Entre Douro ¢ Mi-
nho, sita na Rua do Dr. Francisco Duarte, 365, 1.°, 4703 Braga
Codex, ou remetidas pelo correio com aviso de recepgao.

9 — A lista dos candidatos € a de classificagdo final do concurso,
bem como quaisquer outros elementos julgados necessarios para me-
lhor esclarecimento dos interessados, desde que o numero de candi-
datos seja inferior a 50, serdo afixados nesta Direc¢do Regional, nos
seguintes locais:

Rua do Dr. Francisco Duarte, 365, 1.°, Braga;

Rua da Restauragio, 336, Porto;

Avenida dos Combatentes da Grande Guerra, 332, 1.°, Viana
do Castelo.

10 — Os métodos de seleccdo a utilizar serdo a avaliagdo curri-
cular e a entrevista profissional de seleccdo.

10.1 — A avalia¢@o curricular tem por objectivo avaliar as apti-
does profissionais dos candidatos, sendo ponderadas a habilitagdo
académica de base, a formacdo e a qualificacdo e experiéncia pro-
fissionais.

10.2 — A entrevista profissional de selec¢do tem por fim determi-
nar ¢ avaliar, numa relagdo interpessoal e de forma objectiva e sis-
temdtica, as capacidades e aptiddes do candidato por comparagio
com o perfil de exigéncias da fungdo.

Il — O ordenamento final de todos os candidatos pela aplicagao
dos referidos métodos de seleccdo sera expresso de 0 a 20 valores
e efectuado de acordo com a seguinte férmula:

_@XCS)~2x HL)+ (LIXEP)+ (0,1 % FP) » (4 % £)
B 10

CF

em que:

CF = classificagdo final;

CS=classificacdo de servigo;

HL = habilitagdes literarias;

EP=experiéncia profissional;

FP=formagdo profissional complementar;
E = entrevista profissional de seleccdo.

11.1 — As designagbes CS, HL, EP ¢ FP constituem os factores
de ponderagdo da avaliagao curricular.

11.2 — As regras a observar na valorizagdo dos diversos elemen-
tos sdo as seguintes:

11.2.1 — Classificagdo de servico — na classificagao de servigo sera
considerada a média dos anos relevantes para o concurso, efectuando-
-se a correspondéncia dessa média para a escala de 0 a 20.

Exemplo. — A classificagdo média de 9 corresponde a 18 valores
para o efeito de classificagdo deste factor, de acordo com a seguinte
proporgio:

10 — 20
9 —x

11.2.2 — Habilita¢des literdrias (pontuagdo):

Habilitacdo legalmente exigida ou equivalente — 19 pontos;
Habilitagdo de grau superior — 20 pontos;
Habilitagdo de grau inferior — 14 pontos.
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11.2.3 — Experiéncia profissional — a determinagdo da experién-
cia profissional sera efectuada de acordo com a seguinte férmula:

[ x05)+ (hx0,4)+(c%0,3)
3

EP=

em que:

a=tempo de servi¢o na categoria;
b=tempo de servigo na carreira;
c=tempo de servigo na fung¢do publica.

11.2.3.1 — A contagem do referido tempo de servigo serd feita em
anos completos (ano =365 dias).
11.2.4 — Formacao profissional complementar:

Especifica:

Cursos até uma semana — | ponto;
Cursos até um més — 2 pontos;
Cursos de mais de um més — 3 pontos.

Nao especifica:

Cursos até uma semana — 0,5 pontos;
Cursos até um més — | ponto;
Cursos de mais de um més — 2 pontos.

11.2.4.1 — Em caso algum este factor podera exceder 20 pontos.

11.2.5 — Os resultados obtidos em cada factor de ponderacao se-
rdo sempre graduados de 0 a 20 pontos.

11.2.6 — A entrevista profissional de selec¢do serd pontuada de
0 a 20 valores.

12 — Os presidentes dos juris serdo substituidos, nas suas faltas
ou impedimentos, pelos 1.°° vogais efectivos.

13 — A estes concursos aplicam-se as normas constantes dos Decs.-
-Leis 248/85, de 15-7, 265/88, de 28-7, 498/88, de 30-12, 353-A/89,
de 16-10, e 427/89, de 7-12.

14 — Constituigdo dos juris:

14.1 — Para técnico principal da carreira de engenheiro técnico
agrario:

Presidente — Miguel de Meneses Malheiro Peixoto, assessor prin-
cipal (engenheiro).
Vogais efectivos:

Antdnio Fernando de Campos Céa, chefe de divisdo.
José Jodo de Sequeira Leal Sampaio da Ndvoa, assessor
principal (engenheiro).

Vogais suplentes:

Maria Angela Carvalho de Vasconcelos Pimenta, chefe de
zona agraria.

Francisco Aires de Azevedo Ferraz Machado, chefe de zona
agraria.

14.2 — Para técnico-adjunto especialista de 1. classe da carreira
de técnico auxiliar de laboratério:

Presidente — Emilia Maria Ventura [.eandro, chefe de divisdo.
Vogais efectivos:

Maria Eduarda de Oliveira Ferreira, assessora.
Carlos Joaquim de Jesus Ferreira, técnico de 2.? classe.

Vogais suplentes:

Maria da Assun¢do Teixeira da Costa, técnica principal (en-
genheira técnica agraria).

Anténio Pedro Tavares Guerra, técnico de 1.2 classe (en-
genheiro técnico agrario).

Aviso. — | — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
ptiblico que, por despacho de 24-2-92 do director regional de Agri-
cultura de Entre Douro e Minho, se encontram abertos, pelo prazo
de 15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR,
concursos internos gerais de acesso para o preenchimento de vagas
dos lugares do quadro de pessoal da Direcgdo Regional de Agricul-
tura de Entre Douro e Minho a seguir indicados, constantes do mapa
anexo t ao Dec. Regul. 57/86, de 8-10, alterado pelo Dec. Regul.
43/90, de 19-12:

a) Carreira de engenheiro:

Assessor — uma vaga.

b) Carreira de médico veterindrio:

Assessor — duas vagas;
Técnico superior de 1.* classe — uma vaga.

¢) Carreira de técnico superior:

Assessor — uma vaga;
Técnico superior principal — trés vagas.

2 — Os concursos sdo validos para as vagas indicadas, caducando
com o seu preenchimento, exceptuando os concursos para as cate-
gorias de assessor das carreiras de engenheiro e de médico veterina-
rio, que sdo validos para as vagas indicadas e para as que vierem
a ocorrer no prazo de um ano contado da data de publicagdo da
respectiva lista de classificagao final.

3 — O conteddo funcional dos lugares a preencher é o descrito
no mapa anexo | ao Dec. Regul. 57/86, de 8-10.

4 — Os locais de trabalho situam-se na area geografica desta Di-
reccdo Regional, sendo os vencimentos respectivos 0s que correspon-
dem aos escaldes fixados para cada categoria, de acordo com as re-
gras estabelecidas pelo Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10. As condi¢des
de trabalho e regalias sociais sdo as genericamente vigentes para a
fun¢@o publica e para os funcionarios do Ministério da Agricultura.

5 — Sao requisitos gerais e especiais de admissdo aos concursos:

a) Ser funcionario do quadro de pessoal desta Direcgao Regio-
nal ou de outros servigos ou organismos da administracao
central;

b) Encontrar-se nas condigGes previstas nos Decs.-Leis 265/88,
de 28-7, e 498/88, de 30-12.

6 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requeri-
mento, dirigido ao director regional de Agricultura de Entre Douro
e Minho, dele devendo constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de

nascimento, numero ¢ data do bilhete de identidade, servigo

de identificagdo que o emitiu, situa¢do militar, residéncia, co-
digo postal e telefone, se o tiver);

Lugar a que se candidata e identificagio do concurso me-

diante referéncia ao DR onde se encontra publicado o res-

pectivo aviso de abertura;

c) Habilitagdes literarias;

d) Indicagdo da categoria e carreira que o candidato detém, ser-

vigo a que pertence e natureza do vinculo;

Mengao do numero de documentos que acompanham o re-

querimento, bem como a sua sumdria caracterizagao;

/) Caso o candidato especifique no requerimento quaisquer cir-
cunstancias que repute susceptiveis de influirem na aprecia-
¢do do seu mérito ou de constituirem motivo de preferéncia
legal, deverd apresentar os documentos comprovativos, sob
pena de ndo serem consideradas.

b

~

e,

~—

7 — O requerimento de admissdo sera acompanhado da documen-
tagdo seguinte:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado;

b) Declaragao passada pelas entidades promotoras dos cursos de
habilitagdo profissional (especializagdes, estagios, acgdes de
formagdo, etc.) ou copias autenticadas;

¢) Fotocépia do bilhete de identidade;

d) Certificado de habilitagdes literarias;

e) Fotocdpia das fichas de notagao, autenticadas pelo dirigente
maximo do servi¢go ou organismo, referentes aos anos rele-
vantes para o concurso, nos termos do n.° 4 do art. 11.° do
Dec.-Lei 248/85, de 15-7;

/) Declaragdo, passada pelo servico ou organismo a que o can-

didato se encontre vinculado, devidamente autenticada com

o selo branco, da qual conste, de maneira inequivoca, a exis-

téncia e natureza do vinculo a fungdo publica, a categoria

que detém e a respectiva antiguidade na categoria, na car-
reira ¢ na func¢do publica;

Trabalho previsto no n.” 2 do art. 3.° do Dec.-Lei 265/88,

de 28-7, para os candidatos a assessor, cuja apresentagdo ¢

facultativa;

No caso em que o candidato use os mecanismos de interco-

municabilidade, devera também apresentar declaragdo, pas-

sada pelo respectivo servigo, que discrimine as tarefas e res-
ponsabilidades inerentes ao posto de trabalho que ocupa.

~

g

h

-

7.1 — Para os candidatos ndo pertencentes a este organismo, a
apresentagdo inicial da prova documental referente a al. d) do na-
mero anterior serd, no entanto, dispensada, devendo, porém, os mes-
mos declarar nos respectivos requerimentos, sob compromisso de
honra, a situagdo precisa em que se encontram relativamente a esse
requisito.
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7.2 — O disposto no nimero anterior nio impede que seja exi-
gida a quaisquer candidatos, em caso de duvida sobre a respectiva
situagdo, a apresentagdo de documentos comprovativos das suas de-
claragoes.

7.3 — Todos os documentos a apresentar pelos candidatos que re-
vistam a natureza de declaragdo ou prova a apresentar pelos diver-
sos servicos deverdo ser confirmados pelo dirigente maximo.

7.4 — Os candidatos pertencentes a este organismo ficam dispen-
sados de apresentar os documentos a que se referem as als. ¢), d),
e) e f) do n.° 7. deste aviso, relativamente a elementos que jd exis-
tam nos seus processos individuais, devendo tal facto ser expressa-
mente declarado no requerimento.

7.5 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

8 — As candidaturas deverdo ser entregues directamente na Re-
parti¢do de Pessoal ¢ Expediente da Direcgdo de Servigos de Admi-
nistragdo, Direccdo Regional de Agricultura de Entre Douro e Mi-
nho, sita na Rua do Dr. Francisco Duarte, 365, 1.°, 4703 Braga
Codex, ou remetidas pelo correio com aviso de recepgdo.

9 — A lista dos candidatos e a de classificagdo final do concurso,
bem como quaisquer outros elementos julgados necessdrios para me-
lhor esclarecimento dos interessados, desde que o nimero de candi-
datos seja inferior a 50, serdo afixados nesta Direc¢do Regional, nos
seguintes locais:

Rua do Dr. Francisco Duarte, 365, 1

Rua da Restaurac¢do, 336, Porto;

Avenida dos Combatentes da Grande Guerra, 332, 1
do Castelo.

°, Braga;

°. Viana

10 — Os métodos de selecgdo a utilizar serdo a avaliagdo curri-
cular e a entrevista profissional de seleccdo.

Nos termos do n.° 2 do art. 3.° do Dec.-Lei 265/88, de 28-7, os
candidatos a assessor poderdo apresentar um trabalho que verse um
tema actual e concreto de interesse para a Administracdo Piblica
directamente relacionado com o conteudo funcional dos respectivos
cargos, cabendo ao juri, com base nesse trabalho, avaliar a capaci-
dade de andlise e concepgdo do candidato. Este trabalho, quando
apresentado, serd devidamente valorizado para efeitos de classifica-
¢do final.

10.1 — A avaliagdo curricular tem por objectivo avaliar as apti-
does profissionais dos candidatos, sendo ponderadas a habilitagdo
académica de base, a formagdo e a qualificagdo e experiéncia pro-
fissionais.

10.2 — A entrevista profissional de seleccio tem por fim determi-
nar e avaliar, numa relagdo interpessoal e de forma objectiva e sis-
temadtica, as capacidades e aptiddes do candidato por comparagido
com o perfil de exigéncias da fungio.

11 — O ordenamento final de todos os candidatos pela aplicagdo
dos referidos métodos de seleccdo serd expresso de 0 a 20 valores
e efectuado de acordo com as seguintes formulas:

a) Para os concorrentes a assessores que apresentem o trabalho
referido no n.° 10:

2XCH+RXHL)+(1,IXEP)+ (0,1 XFP)+(2x N+ (4% E)
12

CF=

b) Para os restantes concorrentes:

@xCS) + 2x HL)+ (1,9% EP)+ (0,1 X FP) + (4 X E)
10

CF=
em que:

CF = classificagdo final;
CS = classificagdo de servigo;
HL = habilitagdes literarias;
EP=experiéncia profissional;
FP=formagao profissional complementar;
T=1rabalho apresentado;
E =entrevista profissional de selecgdo.

11.1 — As designagdes CS, HL, EP, FP e T constituem os facto-
res de ponderacdo da avaliagdo curricular.

11.2 — As regras a observar na valorizacdo dos diversos elemen-
tos sd0 as seguintes:

11.2.1 — Classificagdo de servigo — na classificagdo de servi¢o serd
considerada a média dos anos relevantes para o concurso, efectuando-
-s¢ a correspondéncia dessa média para a escala de 0 a 20.

Exemplo., — A classificagdo média de 9 corresponde a 18 valores
para o efeito de classificacdo deste factor, de acordo com a seguinte
proporgéo:

10 — 20
9—x

11.2.2 — Habilitagdes literarias (pontuag¢do):

Habilitagdo legalmente exigida ou equivalente — 19 pontos;
Habilitagcdo de grau superior — 20 pontos;
Habilitacdo de grau inferior — 14 pontos.

11.2.3 — Experiéncia profissional — a determinagdo da experién-
cia profissional sera efectuada de acordo com a seguinte férmula:

{ax0,5)+ (bx0,4)+{cx0,3)
3

EP=

em que:

a=tempo de servio na categoria;
b=tempo de servio na carreira;
c=tempo de servico na fun¢io publica.

11.2.3.1 — A contagem do referido tempo de servi¢o serd feita em
anos completos (ano=36$ dias).
11.2.4 — Formagdo profissional complementar:

Especifica:

Cursos até uma semana — 1 ponto;
Cursos até um més — 2 pontos;
Cursos de mais de um mé&s — 3 pontos.

Nio especifica:

Cursos até uma semana — 0,5 pontos;
Cursos até um més — 1 ponto;
Cursos de mais de um mé&s — 2 pontos.

11.2.4.1 — Em caso algum este factor poderd exceder 20 pontos.

11.2.5 — O trabalho apresentado pelos candidatos a assessores sera
pontuado de 0 a 20.

11.2.6 — Os resultados obtidos em cada factor de ponderagio se-
rdo sempre graduados de 0 a 20 pontos.

11.2.7 — A entrevista profissional de seleccdo serd pontuada de
0 a 20 valores.

12 — Os presidentes dos juiris serdo substituidos, nas suas faltas
ou impedimentos, pelos 1.°° vogais efectivos.

13 — A estes concursos aplicam-se as normas constantes dos Decs.-
-Leis 248/8S, de 15-7, 265/88, de 28-7, 498/88, de 30-12, 353-A/89,
de 16-10, e 427/89, de 7-12.

14 — Constituicdo dos juris:

14.1 — Para a categoria de assessor da carreira de engenheiro:

Presidente — José Julio de Brito Limpo Trigueiros, subdirector
regional.
Vogais efectivos:

Miguel de Meneses Malheiro Peixoto, assessor principal (en-
genheiro).

José Jodo de Sequeira Leal Sampaio da Névoa, assessor
principal (engenheiro).

Vogais suplentes:

Artur Augusto da Silva Pogo, director de servigos.
Luis Anténio da Fonseca Cardoso, chefe de zona agraria.

14.2 — Para as categorias de assessor e técnico superior de
1.* classe da carreira de médico veterindrio:

Presidente — Luciano Loff, assessor principal (médico veteri-
nério).
Vogais efectivos:

Joaquim da silva Moreira, assessor principal (médico vete-
rindrio).

Elsa Maria de Oliveira Abreu Ferreira Neves, assessora prin-
cipal (médica veterindria).

Vogais suplentes:

Joaquim Pires Naves, assessor principal (médico veterinario).
Joaquim da Rita Borgas, chefe de divisdo.

14.3 — Para as categorias de assessor e técnico superior prmcnpal
da carreira de técnico superior:

Presidente — Maria Natdlia dos Santos Faria Carvalho Oliveira,
directora de servigos.
Vogais efectivos:

Inédcio Alvarenga Marques, assessor principal.
Anténio Fernando de Campos Céa, chefe de divisdo.
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Vogais suplentes:

José Luis Miguel Rodrigues da Silva, assessor principal.
Maria Eduarda de Oliveira Ferreira, assessora.

10-3-92. — O Director Regional, Carlos Domingos Ferreira Torres.

Instituto Nacional de Investigagdo Agréria

Rectitficagéo. — Por ter saido com inexactiddo a publicagédo in-
serta no DR, 2.2, 27, de 1-2-92, a p. 1238, se rectifica que onde se 1&:

Estagao Nacional de Fruticultura Vieira Natividade.
Professor-adjunto da Escola Superior Agraria do Instituto Po-
litécnico de Santarém.

deve ler-se:

Professor-coordenador da Escola Superior Agraria do Instituto
Politécnico de Santarém [...]

2-3-92. — A Directora dos Servigos de Administracdo, Maria Del
Carmen Pastor.

MINISTERIO DA INDUSTRIA E ENERGIA

Gabinete para os Assuntos Comunitarios

Desp. 1/92. — De acordo com o art. 6.° do Dec. Regul. 21/90,
de 3-8, a Secretaria-Geral do Ministério da Industria e Energia presta
ao Gabinete para os Assuntos Comunitarios apoio logistico e admi-
nistrativo em diversas dreas, nomeadamente na gestdo de recursos
financeiros e patrimoniais.

Assim, nos termos do n.° 2 do art. 13.°, em ligagdo com o n.° 6
do art. 11.° do Dec.-Lei 323/89, de 26-9, e do art. 23.° do Dec.-
-Lei 211/79, de 12-7:

1 — Delego, com possibilidade de subdelegacido, no director dos
Servigos Financeiros e Patrimoniais da Secretaria-Geral, licenciado
José Anténio de Fatima Fragoeiro, as seguintes competéncias:

a) Autorizar despesas com obras e aquisicdo de bens e servi-
¢os, sem dispensa de realiza¢do de concurso publico ou limi-
tado e com ou sem celebracdo de contrato escrito, até ao li-
mite de 500 000$;

b) Autorizar despesas a efectuar em moeda estrangeira até ao
limite estabelecido na al. a);

¢) Autorizar transferéncias de verbas dentro dos limites do or-
¢amento anual do Gabinete para os Assuntos Comunitarios
e na respectiva classificacdo orgdnica, bem como a antecipa-
¢do até dois duodécimos por rubrica, nos termos legais;

d) Autorizar a constitui¢do de fundos permanentes das dotagdes
do respectivo or¢amento, com excepgdo das rubricas de des-
pesas com pessoal, até ao limite de um duodécimo;

e) Praticar todos os actos subsequentes a autorizacdo de despe-
sas e, nomeadamente, visar o processamento das mesmas;

/) Autorizar o processamento das despesas cujas facturas, por
motivo justificado, déem entrada nos servigos para além dos
prazos regulamentares.

2 — Nos termos do Desp. 138/91, de 4-12, do Ministro da Indis-
tria e Energia, publicado no DR, 2.*, 13, de 16-1-92, subdelego no
director de servigos indentificado no n.® 1 a competéncia para cons-
tituir fundos permanentes para pagamento antecipado de ajudas de
custo, nos termos do n.® 2 do art. 12.° do Dec.-Lei 519-M/79, de
20-12, e de outros abonos em numerdrio ou espécie.

3 — Tendo em conta o disposto no n.° 9 do Desp. 138/91, de
4-12, ficam ratificados os actos praticados pelo director de servigos
referido no n.° 1 que tenham sido praticados desde 31-10-91, nos
limites da delegagdo de competéncias entdo vigente.

18-2-92. — O Director do Gabinete, Eduardo Lopes Rodrigues.

Gabinete do Gestor do PEDIP

Desp. 6/92. — De acordo com o n.° 6.° da Resol. Cons. Min.
22/88, publicada no DR, 2.*, 137, de 16-6-88, o apoio logistico e
administrativo ao gestor do PEDIP é assegurado pela Secretaria-Geral
do Ministério da Industria e Energia.

Assim, nos termos do n.° 2 do art. 13.°, em liga¢do com o n.° 6
do art. 11.° do Dec.-Lei 323/89, de 26-9, e do art. 23.° do Dec.-
-Lei 211/79, de 12.7:

! — Delego, com possibilidade de subdelegacdo, no director dos
Servicos Financeiros e Patrimoniais da Secretaria-Geral, licenciado
José Anténio de Fatima Fragoeiro, as seguintes competéncias:

a) Autorizar despesas com obras e aquisi¢io de bens e servi-
¢os, sem dispensa de realizagdo de concurso publico ou limi-
tado e com ou sem celebragdo de contrato escrito, até ao li-
mite de 500 000§;

b) Autorizar despesas a efectuar em moeda estrangeira até ao
limite estabelecido na al. a);

¢) Autorizar transferéncias de verbas dentro dos limites do or-
¢amento anual do Gabinete do Gestor do PEDIP e na res-
pectiva classificacdo orginica, bem como a antecipacdo até
dois duodécimos por rubrica, nos termos legais;

d) Autorizar a constitui¢io de fundos permanentes das dotagdes
do respectivo or¢amento, com excep¢do das rubricas de des-
pesas com pessoal, até ao limite de um duodécimo;

e) Praticar todos os actos subsequentes a autorizagao de despe-
sas €, nomeadamente, visar 0 processamento das mesmas;

/) Autorizar o processamento das despesas cujas facturas, por
motivo justificado, déem entrada nos servi¢os para além dos
prazos regulamentares.

2 — Nos termos do Desp. 138/91, de 4-12, do Ministro da Indus-
tria e Energia, publicado no DR, 2.%, 13, de 16-1-92, subdelego no
director de servigos indentificado no n.° 1 a competéncia para cons-
tituir fundos permanentes para pagamento antecipado de ajudas de
custo, nos termos do n.° 2 do art. 12.° do Dec.-Lei 519-M/79, de
20-12, e de outros abonos em numerdrio ou espécie.

3 — Tendo em conta o disposto no n.° 9 do Desp. 138/91, de
4-12, ficam ratificados os actos praticados pelo director de servigos
referido no n.° 1 que tenham sido praticados desde 31-10-91, nos
limites da delegagdo de competéncias entdo vigente.

18-2-92. — O Gestor do PEDIP, Albertino Santana.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA INDUSTRIA

Comissdo de Planeamento Industrial de Emergéncia

Despacho. — Nos termos do Dec.-Lei 323/89, de 26-9, e do Desp.
32/91 do Secretdrio de Estado da Industria, publicado no DR, 2.7,
13, de 16-1-92, delego ou subdelego no vice-presidente da Comissdo
de Planeamento Industrial de Emergéncia a competéncia para:

1) Assinar a correpondéncia e expediente necessdrio a execucdo
de actos correntes relativos a Comissio;

2) Autorizar 0 abono de vencimento de exercicio perdido por
motivo de doenga;

3) Autorizar as despesas com obras € aquisicdo de servigos a
realizar por conta do or¢amento da Comissdo até ao mon-
tante de 150 000$;

4) Autorizar a aquisi¢do de passes necessarios as delocagdes de
pessoal em servigo;

5) Autorizar deslocagdes em servigo, qualquer que seja o meio
de transporte, bem como o processamento dos corresponden-
tes abonos ou despesas com a aquisi¢do de bilhetes em titu-
los de transporte e de ajudas de custo, antecipados ou ndo,
e ainda outros abonos em numerario ou espécie de acordo
com o previsto na constituicio do Fundo Permanente da
CPIE;

6) Autorizar a prestagdo de trabalho extraordinario e respectivo
pagamento.

Este despacho produz efeitos a partir de 4-12-91.
20-2-92. — O Presidente, Eduardo Lopes Rodrigues.

Direcgdo-Geral de Geologia e Minas

Aviso. — | — Faz-se piblico que, por despacho de 5-3-92 do
director-geral, é aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da data da
publicagdo do presente aviso, concurso interno geral de acesso para
preenchimento de dois lugares de operdrio principal da carreira de
operdrio qualificado (4rea funcional: serralheiro) do quadro desta
Direcgdo-Geral, constante do mapa viI anexo a Port. 704/87, de
18-8, com a alteragdo prevista no anexo n.° 1 ao Dec.-Lei 353-A/89,
de 16-10.

2 — A este concurso aplicam-se as normas constantes dos Decs.-
-Leis 498/88, de 30-12, 248/85, de 15-7, e 353-A/89, de 16-10.
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3 — Prazo de validade — o concurso esgota-se com o preenchi-
mento das vagas.

4 — Conteudo funcional — executar pegas, montar, reparar € con-
servar tubos para ar comprimido, agua ou ventilagdo, utilizando fer-
ramentas apropriadas.

5 — Local de trabalho, vencimento e regalias sociais — o local de
trabalho situa-se nos servigos oficinais, em Sio Mamede de Infesta,
tendo como condigdes de trabalho e regalias sociais as genericamente
vigentes para os funciondrios da administragdo central. O vencimento
¢ o constante do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, e legislagdo comple-
mentar, de acordo com o escaldo e indice correspondentes e as re-
gras nele estabelecidas.

6 — Condic¢des de candidatura:

6.1 — Sdo requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:

a) Ser operario qualificado (drea funcional: serralheiro) posicio-
nado no 3.° escaldo ou superior, independentemente do ser-
vigo ou organismo a que pertenca, com classificacdo de ser-
vico de Bom.

7 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizads mediante requerimento, dirigido ao director-geral de Geo-
logia e Minas, dele constando 0s seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade e nacio-
nalidade, nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagdo que o emitiu, situacdo militar, quando for
caso disso, residéncia, c6digo postal e telefone, se o tiver);

b) Habilita¢des literdras;

¢) Habilita¢des profissionais;

d) ldentificagdo da categoria que o candidato detém, servigo a

que pertence, natureza do vinculo e tempo de servigo na ca-

tegoria, na carreira e na funcdo publica;

Especificagdo das tarefas inerentes ao posto de trabalho que

;' ocupa;

) Concurso a que se candidata;

£) Quaisquer outros elementos que o concorrente considere para
apreciacdo do seu mérito, designadamente a classificagcdo de
servigo, a qual, todavia, sd serd tida em consideragao se de-
vidamente comprovada.

R
8

8 — Tendo em vista o cumprimento do disposto no n.° 1 do
art. 19.° do Dec.-Lei 498/88, o requerimento de admissdo sera acom-
panhado de curriculum vitae detalhado e ainda de documentagdo que
comprove o exigido no nimero anterior deste aviso, nos seguintes
termos:

a) Identificagdo completa — juntar fotocopia do bilhete de iden-
tidade;

b) Habilitagdes literarias e profissionais — juntar documentos
comprovativos;

¢) Elementos a que aludem as als. @) e ¢} do nimero anterior —
juntar declaracdo do respectivo servigo ou organismo.

9 — A apresenta¢do inicial da prova documental serd no entanto
dispensada desde que os candidatos declarem nos respectivos reque-
rimentos, sob compromisso de honra, a situagdo precisa em que se
encontram relativamente a cada um desses requisitos, devendo neste
caso apor uma estampilha fiscal de 1508, nos termos do n.° 1, al.
b), do art. 154 da Tabela Geral do lmposto do Selo, actualizada pela
Lei 2/88, de 26-1.

10 — O disposto no numero anterior ndo impede que seja exigida
a quaisquer candidatos, em caso de duvida sobre a situagao que des-
creverem, a apresentagdo de documentos comprovativos das suas de-
claracdes.

11 — Todos os documentos a apresentar pelos candidatos que re-
vistam a natureza de declaracdo deverdo ser confirmados pelo diri-
gente maximo do servico a que pertencem.

12 — Nos termos do n.° 4 do art. 19.° do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal da Direccio-
-Geral ficam dispensados da apresentagdo de documentos compro-
vativos dos requisitos que constem do respectivo processo individual,
devendo declarar expressamente tal facto.

13 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

14 — Envio de candidaturas — as candidaturas deverao ser ende-
recadas ao director-geral e entregues directamente na Direc¢do-Geral
de Geologia e Minas, Rua de Anténio Enes, 7, 1000 Lisboa, ou re-
metidas pelo correio, com aviso de recepgdo, para o mesmo ende-
re¢o, devendo ser expedidas até ao termo do prazo fixado no n.° 1
do presente aviso.

15 — O jari do concurso terd a seguinte composi¢do:

Presidente — Dr. Pompeu Martins Delfim Cramez, chefe de di-
visdo.

Vogais efectivos:

Engenheira Maria Manuela Soares Malheiro Lopes Cavaco,
chefe de divisdo, que substituird o presidente nas suas fal-
tas ¢ impedimentos.

Engenheiro Joaquim Avelino dos Santos Bento, técnico su-
perior de 1.2 classe.

Vogais suplentes:

Dr. Anténio Augusto Casal de Azevedo Moura, gedlogo as-
sessor principal.

Dr. José Manuel da Concei¢do Grade, gedlogo assessor prin-
cipal.

9-3-92. — A Directora dos Servigos de Gestdo, Maria de Lourdes
Sabido Costa.

Laboratorio Nacional de Engenharia
e Tecnologia industrial

Louvor. — Foi desligada recentemente do servigo, para efeitos de
aposentagdo, que solicitou, a investigadora principal do quadro do
Laboratério Nacional de Engenharia e Tecnologia Industrial licen-
ciada Maria de Lourdes Quinta Catela Pequeno.

Durante largos anos desenvolveu esta investigadora uma actividade
muito meritéria na drea da microbiologia, particularmente na selec-
¢do de uma vasta gama de microrganismos de utilizagdo industrial
e no estabelecimento e manuten¢do da respectiva colecgdo de cultu-
ras, dotando assim o LNETI de um importante banco de dados neste
dominio.

Dotada de invulgares qualidades de iniciativa e organizagio, foi
de uma persisténcia fora do comum na consecucido dos objectivos
do departamento onde esteve integrada e dos projectos que dirigiu.

As suas qualidades pessoais e profissionais granjearam-the assim
a admiracdo e a estima de quantos com ela privaram, tendo, na sua
maioria, ficado enriquecidos com os exemplos e ensinamentos que
desinteressadamente prodigalizou.

Pelos motivos acima apontados, julgo inteiramente justo conce-
der & investigadora principal do quadro deste organismo licenciada
Maria de Lourdes Quinta Catela Pequeno, no momento em que cessa
as suas fungdes, publico testemunho de louvor.

7-2-92. — O Presidente, José Veiga Simdo.

Aviso. — Faz-se puiblico que, pelo prazo de 15 dias a contar da
data da publicacio do presente aviso, se encontra aberto concurso
interno de acesso, autorizado por despacho de 6-2-92 do vice-
-presidente do LNETI, proferido no uso de competéncia delegada.

I — O concurso subordina-se as disposicdes aplicdveis dos Decs.-
-Leis 498/88, de 30-12, e 265/88, de 28-7, e tem por objecto o pro-
vimento de um lugar de técnico principal, drea de engenharia e cién-
cias exactas e apoio laboratorial e técnico-cientifico deste Laboratoério.

2 — O concurso ¢ aberto para o provimento do lugar acima indi-
cado, caducando com o respectivo preenchimento.

3 — O contetido funcional correspondente ao lugar a prover é o
genericamente consignado no mapa 1 anexo ao Dec.-Lei 248/85, de
15-7.

4 — O local de trabalho situa-se em Lisboa, Sacavém, Queluz,
Porto ou Coimbra, onde funcionam os departamentos deste Labo-
ratério, cabendo ao lugar a prover o vencimento resultante da apli-
cacdo do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, que estabelece regras sobre
o estatuto remuneratdrio dos funciondrios e agentes da Administra-
¢do Publica, acrescido dos subsidios normalmente atribuidos.

5 — Sendo o concurso interno de acesso, sd30 requisitos especiais
de admissdo, nos termos do disposto nas als. @) e b) do n.° 1 do
art. 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, e na al. &) do n.° | do art. 4.°
do Dec.-Lei 265/88, acima referidos, possuir a categoria de técnico
de 1.? classe de qualquer servigo ou organismo do Estado, com um
minimo de trés anos na categoria, classificados de Bom.

6 — O método de selecglio a utilizar serd a avaliagdio curricular,
que poderd ser complementada com entrevista, se o juri o entender
necessario.

7 — As cadidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento, dirigido ao presidente do LNETI, dele constando:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, data de
nascimento, nimero ¢ data do bilhete de identidade e ser-
vigo de identificacdo que o emitiu, situa¢ao militar, se a esta
sujeito, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literdrias e profissionais;

¢) Indica¢do da categoria e servico a que pertence.
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8 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverao ser acom-
panhados de curriculum vitae detalhado, devidamente datado e as-
sinado, e demais elementos que os candidatos considerem passiveis
de influirem na apreciagdo do seu mérito.

9 -— Os candidatos que nao tenham provimento no quadro de pes-
soal deste Laboratdrio deverdo ainda instruir os requerimentos com
declaragdo do servi¢o a que pertencem, em que constem as habilita-
¢Oes literarias que possuem, a natureza do vinculo, a categoria fun-
cional que detém, o conjunto das tarefas e responsabilidades inerentes
ao posto de trabalho ocupado, antiguidade na actual categoria € na
fungdo publica e a classificagdo de servigo obtida nos ultimos trés
anos de servigo.

10 — Os candidatos deverdo remeter os seus requerimentos pelo
correio, com aviso de recepgdo, expedidos até ao termo do prazo
fixado, com referéncia ao processo n.° 820/C-2/92, acompanhados
dos documentos indicados e outros que entendam apresentar, a Di-
reccdo dos Servigos Administrativos, Reparticdo de Administragdo
Geral, Azinhaga dos Lameiros, a Estrada do Pa¢o do Lumiar, 1699
Lisboa Codex, ou deles fazerem entrega pessoalmente na 2.* Sec¢do
da aludida Reparti¢do.

11 — A lista dos candidatos admitidos e a lista de classificacdo
final do concurso, previstas, respectivamente, nos arts. 24.° e 32.°
do referido Dec.-1L.ei 498/88, serdo afixadas, para consulta, na sede
do LNETI, em Lisboa, ¢ enviadas em fotocdpia aos candidatos, atra-
vés de oficio registado, se o respectivo numero for inferior a 50, ou,
se aquele nimero for igual ou superior ao indicado, serao publica-
das no DR, 2.*

12 — O juri do concurso foi nomeado por despacho do vice-
-presidente do LNETI, proferido no uso de competéncia delegada,
e tem a seguinte constilui¢do:

Presidente — Doutor Engenheiro Anténio Jorge Coelho de Car-
valho, investigador-coordenador do quadro de pessoal do
LNETI.

Vogais efectivos:

Engenheiro Jodo Manuel Pereira Santos Faustino, investi-
gador auxiliar do quadro de pessoal do LNETI, que subs-
tituira o presidente nas suas faltas ou impedimentos.

Maria Manuela Assungdo Sequeira, técnica especialista do
quadro de pessoal do LNETI.

Vogais suplentes:

Licenciada Floréncia Pereira Fonseca Venincio, técnica su-
perior de 1.? classe do quadro de pessoal do LNETI.

Maria Adelaide Gomes dos Santos Maia, técnica especia-
lista do quadro de pessoal do LNETI.

Aviso. — Faz-se publico que, pelo prazo de 15 dias a contar da
data da publicacdo do presente aviso, se encontra aberto concurso
interno geral de acesso, autorizado por despacho de 6-2-92 do vice-
-presidente do LNETI, proferido no uso de competéncia delegada.

1 — O concurso subordina-se as disposi¢des aplicdveis dos Decs.-
-Leis 498/88, de 30-12, e 265/88, de 28-7, e tem por objecto o pro-
vimento de dois lugares da categoria de 1écnico especialista princi-
pal da carreira de técnico, area de gestao e administragdo, deste
Laboratério.

2 — O concurso ¢ aberto apenas para o provimento dos lugares
indicados, caducando com o respectivo preenchimento.

3 — O conteudo funcional correspondente aos lugares a prover ¢
o genericamente consignado no mapa | anexo ao Dec.-Lei 248/85,
de 15-7.

4 — O local de trabalho situa-se em Lisboa, Sacavém, Queluz,
Porto ou Coimbra, onde funcionam os departamentos deste Labo-
ratorio, cabendo ao lugar o vencimento resultante da aplicagao do
Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, ¢ legislagao complementar, acrescido
dos subsidios normalmente atribuidos.

5 — Sendo o concurso interno geral de acesso, s3o requisitos es-
peciais de admissdo, nos termos das disposi¢oes conjugadas das als. a)
¢ d) do n.° 3 do art. 6.°, e @) e b} do n.° | do art. 23.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, e de acordo com aquilo que estabelece a al. a)
do n.° 1 do art. 4.° do Dec.-Lei 265/88, acima referidos, ser téc-
nico especialista de qualquer servigo ou organismo do Estado com,
pelo menos, trés anos na categoria, classificados de Muito bom, ou
cinco anos, classificados, no minimo, de Bom.

6 — O método de seleccdo a utilizar sera a avaliagdo curricular,
podendo o juri, se o entender necessario, vir a realizar entrevista com
os candidatos.

7 — As cadidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento, dirigido ao presidente do LNETI, dele constando:

Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, numero e data do bilhete de identidade e ser-
vigo de identificacdo que o emitiu, situagdo militar, se a esta
sujeito, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias e profissionais;

¢) Indicacdo da categoria e servico a que pertence.

a

-~

8 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverdo ser acom-
panhados de curriculum vitae detalhado, devidamente datado e as-
sinado, e demais elementos que os candidatos considerem passiveis
de influirem na apreciacdo do seu mérito.

9 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serao puni-
das nos termos da lei penal.

10 — Os candidatos que nao tenham provimento no quadro de pes-
soal deste Laboratério deverdo ainda instruir os requerimentos com
declaragdo do servi¢o a que pertencem, em gque constem as habilita-
¢Oes literdarias que possuem, a natureza do vinculo, a categoria fun-
cional que detém, o conjunto das tarefas e responsabilidades inerentes
ao posto de trabalho ocupado, antiguidade na actual categoria e na
fungdo publica e a classificagdo de servico obtida nos ultimos trés
ou cinco anos de servigo.

11 — Os candidatos deverao remeter os seus requerimentos pelo
correio, com aviso de recepcdo, expedidos até ao termo do prazo
fixado, com referéncia ao processo n.° 820/C-3/92, acompanhados
dos documentos indicados e outros que entendam apresentar, a Di-
reccdo dos Servigos Administrativos, Reparticdo de Administracdo
Geral, Azinhaga dos Lameiros, a Estrada do Pa¢o do Lumiar, 1699
Lisboa Codex, ou deles fazerem entrega pessoalmente na sec¢do de
pessoal da aludida Repartigdo.

12 — A lista dos candidatos admitidos e a lista de classificagao
final do concurso, previstas, respectivamente, nos arts. 24.° ¢ 32.°
do referido Dec.-Lei 498/88, serdo afixadas, para consulta, na sede
do LNETI, em Lisboa, e enviadas em fotocopia aos candidatos, atra-
vés de oficio registado, se o respectivo nimero for inferior a 50, ou,
se aquele numero for igual ou superior ao indicado, serdo publica-
das no DR, 2.?

13 — O juri do concurso foi nomeado por despacho do vice-
-presidente do LNETI, proferido no uso de competéncia delegada,
e tem a seguinte constitui¢do:

Presidente — licenciado Luis Ventura Janeiro Rosa, assessor
principal do quadro de pessoal do LNETIL.
Vogais efectivos:

Licenciada Maria Teresa Rodrigues de Almeida Coutinho
Domingos Guardado, assessora do quadro de pessoal do
LNETI, que substituird o presidente nas suas faltas ou
impedimentos.

Licenciada Rosa Maria Gongalves Biscaia de Almeida, as-
sessora do quadro de pessoal do LNETI.

Vogais suplentes:

Licenciada Ana Paula Mendes Anténio Coelho, técnica su-
perior principal do quadro de pessoal do LNETI.

Licenciada Maria Albertina Santos Custddio, técnica supe-
rior principal do quadro de pessoal do LNETL

Aviso. — Faz-se publico que, pelo prazo de 15 dias a contar da
data da publicagdo do presente aviso, se encontra aberto concurso
interno geral de acesso, autorizado por despacho de 6-2-92 do vice-
-presidente do LNETI, no uso de competéncia delegada.

1 — O concurso subordina-se as disposi¢des aplicaveis dos Decs.-
-Leis 498/88, de 30-12, e 248/85, de 15-7, e tem por objecto o pro-
vimento de dois lugares da categoria de técnico auxiliar de 1.% classe
do grupo de pessoal técnico-profissional de nivel 3, area de secreta-
riado, documentag¢do, informacgdo e relagdes publicas.

2 — O concurso é aberto para o provimento dos lugares acima
indicados, caducando com o respectivo preenchimento.

3 — O conteudo funcional correspondente ao lugar a prover é o
genericamente previsto no mapa xv anexo a Port. 704/87, de 18-8.

4 — O local de trabalho situa-se em Lisboa, Sacavém, Queluz,
Porto ou Coimbra, onde funcionam os departamentos deste Labo-
ratdrio, cabendo aos lugares a prover o vencimento resultante da apli-
cagdo do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, que estabelece regras sobre
o estatuto remuneratério dos funcionérios ¢ agenies da Administra-
¢do Publica, acrescido dos subsidios normalmente atribuidos.

5 — Sendo o concurso interno geral de acesso, sdo requisitos es-
peciais de admissdo, nos termos do disposto no art. 23.° do Dec.-
-Lei 498/88, e na al. g) do n.° 2 do art. 20.° do Dec.-Lei 248/8S,
supramencionados, possuir a categoria de técnico auxiliar de 2.2 classe
da aludida carreira de qualquer servigo ou organismo do Estado com
um minimo de trés anos, classificados de Bom.

6 — O método de selecgdo a utilizar serda a avaliagdo curricular,
podendo o juri, se o entender necessario, vir a realizar entrevista com
os candidatos.

7 — As cadidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento, dirigido ao presidente do LNETI, dele constando:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, numero e data do bilhete de identidade e ser-
vico de identificacdo que o emitiu, situacdo militar, se a esta
sujeito, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias e profissionais;

¢) Indicagdo da categoria e servigo a que pertence.
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8 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser acom-
panhados de curriculum vitae detalhado, devidamente datado e as-
sinado, e demais elementos que os candidatos considerem passiveis
de influirem na apreciagdo do seu mérito.

9 — As falsas declaracdes prestadas pelos candidatos serdo puni-
das nos:termos da lei penal.

10 — Os candidatos que ndo tenham provimento no quadro de pes-
soal deste Laboratério deverdo ainda instruir os requerimentos com
declaragdo do servico a que pertencem, em que constem as habilita-
¢Oes literdrias que possuem, a natureza do vinculo, a categoria fun-
cional que detém, o conjunto das tarefas e responsabilidades inerentes
ao posto de trabatho ocupado, antiguidade na actual categoria, na
carreira e na fungdo publica e a classificagdo de servico obtida nos
ultimos trés' anos.

11 — Os candidatos deverdo remeter os seus requerimentos pelo
correio, com aviso de recep¢do, expedidos até ao termo do prazo
fixado, com referéncia ao processo n.° 820/C-4/92, acompanhados
dos documentos indicados e outros que entendam apresentar, & Di-
reccdo dos Servicos Administrativos, Reparticio de Administragdo
Geral, Azinhaga dos Lameiros, & Estrada do Pago do Lumiar, 1699
Lisboa Codex, ou deles fazerem entrega pessoalmente na seccdo de
pessoal da aludida Repartigdo.

12 — A lista dos candidatos admitidos e a lista de classificagdo
final do concurso, previstas, respectivamente, nos arts. 24.° e 32.°
do referido Dec.-Lei 498/88, serdo afixadas, para consulta, na sede
do LNETI, em Lisboa, e enviadas em fotocopia aos candidatos, atra-
vés de oficio registado, se o respectivo nimero for inferior a 50, ou,
se aquele nimero for igual ou superior ao indicado, serdo publica-
das no DR, 2.2

13 — O jiri do concurso foi nomeado por despacho do vice-
-presidente do LNETI, proferido no uso de competéncia delegada,
e tem a seguinte constituicdo:

/Presidente — licenciado Fernando Joaquim de Brito Sequeira
" Mendes, técnico superior principal do quadro de pessoal do
.+ LNETIL

Vogais efectivos:

Licenciada Deolinda Maria Pereira Andrade Ruas, técnica
superior de 1.* classe do quadro de pessoal do LNETI,
que substituird o presidente nas suas faltas ou impedi-
mentos.

Georgete de Almeida Ribeiro, técnica especialista principal
do quadro de pessoal do LNETI.

Vogais suplentes:

Licenciado José Alberto Nogueira Ferreira, técnico especia-
lista do quadro de pessoal do LNETI.

Albertina dos Anjos Dias Gongalves Gama, técnica espe-
cialista do quadro de pessoal do LNETI.

12-3-92. — A Directora dos Servigos Administrativos, Maria do
Rosdrio R. de Andrade de Paiva Boléo.

MINISTERIO DA EDUCAGAD
GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DOS RECURSOS EDUCATIVOS
Direcgao-Geral de Administragao Escolar

Aviso. — Faz-se piblico que, por despacho de 10-1-92 do Secre-
tdrio de Estado dos Recursos Educativos, Fernanda Oliveira Rodri-
gues Pena Marecos Domingos, candidata ao concurso interno geral
de acesso a oficial administrativo principal dos quadros de vincula-
¢do distritais de pessoal ndo docente dos estabelecimentos de ensino
preparatério e secunddrio do Ministério da Educagdo, aberto por
aviso publicado no DR, 2.*, 105, de 8-5-91, é reposicionada na 367.*
posigdo, correspondente a 14,034 valores, por se ter provado, atra-
vés de andlise ao seu processo de candidatura, que havia sido inde-
vidamente classificada. Assim, deverd o ordenamento dos restantes
candidatos ser alterado em conformidade.

Aviso. — Na sequéncia do provimento dado aos recursos inter-
postos ao abrigo do estabelecido no n.° 1 do art. 34.° do Dec.-Lei
498/88, de 30-12, por despacho do Secretdrio de Estado dos Recur-
sos Educativos, faz-se publica a alteragdo & lista de classificagdo fi-
nal do concurso interno geral de acesso a oficial administrativo prin-
cipal dos quadros de vinculagdo distritais de pessoal ndo docente dos
estabelecimentos de ensino preparatério e secunddrio do Ministério
da Educagio, aberto por aviso publicado no DR, 2.*, 105, de 8-5-91,

devendo o ordenamento dos candidatos detentores de classificagdo
inferior ser alterado em conformidade:

Classi- | . Bilhete

ﬁv::zsi'o Numero Nome idcn((iied e Valores

529 | 008052 | Guilhermina do Rosdrio de Sa | 1799161 | 13,792

1052 | 014540 | Zulmira Peixoto Rodrigues Lou- | 00719649 | 12,831
rengo.

1197 | 000175 | Laurinda Lemos Sousa Duarte | 01802170 | 12,463
Viana.

13351006319 | Francisco Domingos Antunes | 00607116 { 12,005

13431011720 | Lidia Conceigdo Baltasar Feio | 2659391 | 11,962

16-3-92. — A Presidente do Juri, Ana Maria Manso.

MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICAGOES

Portaria 82/92 (2.* série). — Importando proceder i revisdo das
taxas da portagem da Ponte de 25 de Abril, a fim de fixar as taxas
que vigorardo durante o ano de 1992;

Considerando o disposto no art. 4.° do Dec.-Lei 365/83, de 28-9:

Manda o Governo, pelo Ministro das Obras Publicas, Transpor-
tes e Comunicacdes, o seguinte:

1.° As portagens a cobrar pela utilizagdo da Ponte de 25 de Abril
passam a ser as seguintes:

Classe do veiculo ;/:: :,arg:r:
Classe 1 ...t 50800
Classe 2 ... ..o e 110300
Classe 3 ... ... i 180800
Classe 4 ... ... 250800
Classe 5 ... . 370800
Classe 6 ... .o 480300

2.° Nao serdo cobradas portagens pela utilizagdo da Ponte de 25
de Abril nos domingos do més de Julho e durante o més de Agosto
do corrente ano.

3.° A presente portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

12-3-92. — Pelo Ministro das Obras Publicas, Transportes e Co-
municacdes, Alvaro Severiano da Silva Magalhdes, Secretario de Es-
tado das Obras Piblicas.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DAS OBRAS PUBLICAS

Desp. SEOP 15-XII1/82. — Considerando a composi¢do fixada pelo
n.° 1.° da Port. 326/88, de 24-5, para a Comissdo de Alvards de
Empresas de Obras Piblicas e Particulares (CAEOPP), do Conse-
lho de Mercados de Obras Piblicas e Particulares (CMOPP), ouvi-
dos os organismos e entidades que integram aquela Comissdo, no
uso da competéncia delegada pelo Desp. MOPTC 17-X11/91, de
5-11-91, publicado no DR, 2.*, 290, de 17-12-91, procedo as substi-
tuigdes dos suplentes do seguinte membro da CAEOPP, cuja com-
posi¢do vem publicada no DR, 2.*, 172, de 27-7-90.

Pela Associagdo da Industria, Associagdo da Construgio — Regido
Auténoma da Madeira:

1 — Mantém-se o vogal efectivo Jaime Ernesto Nunes Vieira
Ramos.

2 — deixam de pertencer os suplentes Alvaro Nunes e Adelino Mar-
tins Barata,

3 — Sao nomeados suplentes Sérgio Tito da Silva e Nélio Duarte
Nunes Andrade.

12-3-92. — O Secretario de Estado das Obras Piiblicas, Alvaro Se-
veriano da Silva Magalhdes.

Conselho de Mercados de Obras Publicas
e Particulares

Aviso. — Torna-se publico que, em reunido de 28-2-92, o conse-
lho administrativo do Consetho de Mercados de Obras Publicas e
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Particulares, ao abrigo do n.° 6 do art. 2.° do Dec.-Lei 209/89, de
29-6, deliberou, por unanimidade, o seguinte:

1.° Delegar no seu presidente, engenheiro Américo Adelino Ra-
mos, as seguintes competéncias:

a) Autorizar despesas e praticar actos de gestdo orgamental por
for¢a do exercicio das competéncias previstas no mapa il
anexo ao Dec.-Lei 323/89, de 26-9;

b) Autorizar a realizagdo de despesas com obras e aquisicao de
bens e servicos até ao limite de 2 000 000%;

c) Autorizar a realizacdo das despesas previstas na al. ») do
art. 21.° do Dec.-Lei 211/79, de 12-7, até ao limite de
1 000 0008;

d) Autorizar a realizagdo das despesas constantes da al. d) do
n.° 1 do art. 22.° do Dec.-Lei 211/79, de 12-7, até ao limite
de 500 000§;

e) Verificar e visar o processamento de todas as despesas, qual-
quer que seja a sua natureza.

2.° As competéncias delegadas no presidente que constam do
n.° 1.° supra sdo delegadas, nas suas auséncias e impedimentos, no
director de Servigos de Apoio, Dr. Vasco Anténio da Fonseca Mar-
tins.

3.° Ratificar os actos do secretdrio-geral do CMOPP praticados
desde 30-11-90 até a presente data.

4.° Revogar as delega¢des de competéncia deste conselho admi-
nistrativo no secretario-geral do CMOPP, a que se refere o aviso
publicado no DR, 2.*, 217, de 20-9-91.

5.° Mandar publicar no DR as delibera¢Ges constantes da presente
acta.

28-2-92. — O Presidente, Américo Adelino Ramos.

MINISTERIO DA SAUDE
GABINETE DD SECRETARID DE ESTADO DA SAUDE

Direcgao-Geral dos Cuidados de Saude Primarios

Administracdo Regional de Saide de Leiria

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que, por despacho de 18-2-92 do Secretdrio de Estado
Adjunto do Ministro da Saide, se encontra aberto, pelo prazo de
15 dias a contar da data de publicagdo deste aviso no DR, concurso
interno geral de ingresso para o preenchimento de um lugar de téc-
nico superior de 2.* classe (estagidrio) na drea de organizagdo e mo-
dernizacao administrativa.

2 — O concurso é vdlido apenas para o lugar indicado e esgota-
-se com o preenchimento do mesmo.

3 — Legislacdo aplicdvel:

a) Dec.-Lei 265/88, de 28-7;
b) Dec.-Lei 498/88, de 30-12;
¢) Decs.-Leis 427/89, de 27-12, e 407/91, de 17-10.

4 — Conteudo funcional — conceber, adaptar e ou aplicar méto-
dos e processos técnico-cientificos, com elaboragdo de estudos, con-
cepcdo e desenvolvimento de projectos, emissdo e pareceres e parti-
cipacdo em reunides de caricter departamental ou interdepartamental,
tendo em vista a tomada de decisdes superiores em todas as maté-
rias respeitantes as atribuigées da Administracdo Regional de Saude
de Leiria.

5 — As condigbes de trabalho e regalias sociais sdo as generica-
mente vigentes para os funciondrios da administragdo central, sendo
0s respectivos vencimentos correspondentes aos indices da tabela de
vencimentos da fungdo publica.

6 — O local de trabalho situa-se nos Servigos Centrais da Admi-
nistracdo Regional de Saude de Leiria.

7 — Podem ser opositores ao concurso os individuos que, cumu-
lativamente, reinam as seguintes condigdes:

a) Satisfacam os requisitos gerais previstos no art. 22.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12;

b) Sejam funciondrios ou agentes, independentemente do servigo
a que pertengam, exigindo-se a estes ultimos que desempe-
nhem fung¢des em regime de tempo completo, estejam sujei-
tos a disciplina, hierarquia e horario do respectivo servigo e
contem mais de trés anos de servigo ininterrupto;

c) Estejam habilitados com licenciatura adequada.

8 — O estdgio terd a duragdo de um ano e obedece as regras pre-
vistas no art. 5.° do Dec.-Lei 265/88, de 28-7.

9 — Meétodos de selecgdo:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista profissional de selecgao.

10 — Apresentagdo das candidaturas — as candidaturas deverdo
ser formalizadas mediante requerimento, em folhas de papel norma-
lizado, liso, brancas ou de cores pdlidas, formato A4, segundo as
regras estabelecidas no Dec.-Lei 112/90, de 4-4, dirigido ao presi-
dente da comissdo instaladora da Administragdo Regional de Saude
de Leiria, Avenida dos Herois de Angola, 59, 1.°, 2400 Leiria, ¢n-
tregue pessoalmente ou enviados pelo correio, em carta registada com
aviso de recep¢do, expedida até ao termo do prazo fixado, dele cons-
tando os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, situagdo militar, se for caso
disso, filiagao, naturalidade, residéncia, cddigo postal e tele-
fone);

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Habilitagdes profissionais (estagios, acgdes e ou cursos de for-
magdo, especializagdes, etc.);

d) Categoria profissional e servigo a que pertencem,;

e) Concurso a que se candidatam, com indicagdo do numero
e data do DR em que foi publicado o aviso;

D Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam de-
ver apresentar para aprecia¢do do seu mérito.

10.1 — E dispensada a apresentagdo dos documentos comprova-
tivos mencionados nas alineas anteriores (com excepc¢do do respei-
tante as habilitagdes literarias) desde que os candidatos declarem no
requerimento, selado com uma estampilha fiscal de 1508, sob com-
promisso de honra, a situagdo em que se encontram relativamente
a cada um desses requisitos.

11 — Os requerimentos de candidaturas deverdo ser acompanha-
dos dos seguintes elementos:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias (licencia-
tura);

b) Trés exemplares do curriculum vitae detalhado, datado e as-
sinado pelo candidato;

c) Declaragdo, emitida pelo servigo de origem, donde constem,
de forma inequivoca, a natureza do vinculo a fungdo publica,
a categoria do candidato, a antiguidade na categoria, na car-
reira e na fungdo publica, contados até ao termo do prazo
de admissdo das candidaturas;

d) Classificagdo de servico dos ultimos trés anos;

e) Fotocdpia do bilhete de identidade.

11.1 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos, no caso dc
diavidas sobre a situagdo que descrevem, a apresenta¢do de documen-
tos comprovativos das suas declaragoes.

11.2 — Os candidatos vinculados a Administragdo Regional de
Saude de Leiria estdo dispensados de apresentar os documentos que
constem dos respectivos processos individuais.

12 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

13 — O juri que procedera 2 seleccdo dos candidatos para admis-
sd30 ao estagio e, no final do mesmo, & respectiva avaliagdo e classi-
ficagdo final tem a seguinte constituigdo:

Presidente — Elisabete Lemos Costa Farinha, chefe de divisdo.
Vogais efectivos:

José Manuel dos Santos Casanova, director de servigos.
Joaquim Carneiro Araujo, assessor.
Vogais suplentes:

Maria Aline Oliveira Salgueiro Andrade Gomes, técnica su-
perior principal.

Carlos Jorge Guerra Almeida Coelho, técnico superior de
1.* classe.

14 — Nas suas faltas ou impedimentos, o presidente do juri sera
substituido pelo 1.° vogal efectivo.

11-3-92. — O Presidente da Comissdo Instaladora, José Antdnio
Sousa e Silva.

MINISTERIO DO EMPREGO E DA SEGURANCA SOCIAL

Secretaria-Geral

Por despacho de 13-3-92 da secretaria-geral do Ministério do Em-
prego ¢ da Seguranga Social:

Anténio José Freire Pires Guerra, assistente principal do quadro da
Direcgdo-Geral das Relagdes Colectivas de Trabalho — nomeado
definitivamente na categoria de assessor principal do mesmo qua-
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dro, lugar criado pelo Desp. Norm. 37/92, de 13-3, nos termos
do qual a presente nomeac¢do produz efeitos a 28-3-91,
considerando-se exonerado do lugar de origem a partir da data
da aceitagdo do novo lugar. (Isento de fiscalizacdo prévia do TC.)

16-3-92. — A Secretaria-Geral, Maria Isabel Ivens Fernandes.

Centro de Reabilitagdo de Paralisia Cerebral
de Calouste Gulbenkian

Aviso. — | — Faz-se publico que, por despacho de 2-2-92 do di-
rector, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da data
da publicagdo do presente aviso, concurso externo de admissdo a es-
tagio de ingresso na carreira técnica superior, tendo em vista o preen-
chimento de um lugar vago na categoria de técnico superior de
2.% classe, drea de psicologia, do quadro deste Centro, constante do
Dec.-Lei 403/87, de 31-12, e da Port. 747/88, de 17-11.

2 — Como determina a al. b) do art. 13.° do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, foi feita a consulta a Direc¢do-Geral da Administracao Pu-
blica ¢ é dispensado o despacho de descongelamento, por forga do
disposto no art. 82.° da Lei 28/84, de 14-8.

3 — Legislagdo aplicdvel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto nos Decs.-Leis 248/85, de 15-7, 265/88, de 28-7, 498/88, de
30-12, e 427/89, de 7-12, e no Regulamento dos Estdgios dos Orga-
nismos ¢ Servigos do Sector de Seguranga Social, anexo ao Desp.
Norm. 60/90, de 17-7.

4 — Prazo de validade — o concurso € valido por dois anos.

5 —Conteido funcional — ao cargo de técnico superior de
2.? classe, drea de psicologia, correspondem as fungdes descritas no
mapa | anexo ao Dec,-Lei 248/85, de 15-7, o qual deverd desenvol-
ver as seguintes accdes:

Avaliagdo psicologica de criancas e adolescentes;

Aconselhamento a pais e educadores;

Intervengdo psicoldgica;

Interven¢do na comunidade, ac¢des de formagdo e apoio;

Apoio ao semi-internato;

Participagdo nas acgles de investigacdo, de formagdo e de or-
ganizacdo de material tedrico e prético levadas a cabo pela
equipa de psicologos;

Estudo da integra¢do dos utentes das dreas ocupacionais e pré-
-profissionais.

6 — Local de trabalho, vencimento e regalias sociais — o local de
trabalho situa-se no Centro de Reabilitagdo de Paralisia Cerebral de
Calouste Gulbenkian, Avenida da Rainha D. Amélia, em Lisboa,
sendo 0 vencimento o constante do anexo n.° 1 ao Dec.-Lei 353-A/89,
de 16-10, e legislagdo complementar. As condigbes de trabalho e as
regalias sociais s30 as genericamente vigentes para a fungdo publica.

7 — Requisitos de admissdo ao concurso — os candidatos devem pos-
suir os requisitos gerais para o provimento na fungfo publica previs-
tos no art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, ¢ licenciatura adequada.

8 — Métodos de selecgdo — avaliagdo curricular, complementada
com entrevista profissional de selec¢do.

9 — Formalizagdo das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido ao director do Centro de Reabilita¢do de Paralisia
Cerebral de Calouste Gulbenkian, e entregue pessoalmente ou reme-
tido pelo correio, com aviso de recepg¢do, para a Sec¢do de Expe-
diente Geral do Centro de Reabilitagdo de Paralisia Cerebral de Ca-
louste Gulbenkian, Avenida da Rainha D. Amélia, 1600 Lisboa.

9.2 — Do requerimento devem constar:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, data de nascimento, estado civil, numero e data do
bilhete de identidade e servigo de identificagdo que o emitiu,
situagdo militar, residéncia, cédigo postal e telefone);

b) Categoria profissional e servico a que perience;

¢) Habilitagdes literdrias;

d) Quaisquer circunstdncias que os candidatos reputem suscep-
tiveis de influirern na apreciagido do seu mérito ou de consti-
tuirem motivo de preferéncia legal.

9.3 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Curriculo detalhado, em triplicado;

b) Documento comprovativo das habilitagdes literarias, devida-
mente autenticado;

¢) Declarac¢do do servigo ou organismo a que pertence, devida-
mente autenticada, donde conste a categoria que detém, a na-
tureza do vinculo e a antiguidade na categoria, na carreira
e na fun¢do publica, no caso de candidatos ja vinculados a
fungao publica.

9.4 — A lista de candidatos e a lista de classificacao final serdo
publicitadas nos termos do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

10 — Constitui¢do do juri — o jiri do presente concurso, que ¢
simultaneamente o juri do estagio, terd a seguinte constitui¢do:

Presidente — Dr.* Maria da Graca da Veiga Ventura de Cam-
pos Andrada, directora clinica.
Vogais efectivos:

Dr.* Maria Carlota Freire Themudo Ribeiro Ferreira, téc-
nica superior principal.
Dr.® Maria do Carmo Corrais, técnica superior principal.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria Felismina Negrdo Pinto de Mesquita Viegas Ma-
chado, técnica superior principal do Centro de Paralisia
Cerebral do Porto.

I1 — Os restantes elementos do juri sdo funciondrios do quadro
deste Centro.

12 — O presidente do juri serd substituido, nas suas faltas e im-
pedimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

13 — Regime de estdgio:

13.1 — O estdgio, com caracter probatério, terd a duracdo de um
ano e sera regulado pelo art. 5.° do Dec.-Lei 265/88, de 28-7,e pelo
Regulamento dos Estdgios dos Organismos e Servigos do Sector de
Seguran¢a Social, anexo ao Desp. Norm. 60/90, de 17-7.

13.2 — A frequéncia do estdgio serd feita em regime de comissdo
de servigo extraordindria ou contrato administrativo de provimento,
conforme, respectivamente, o candidato ja se encontre ou ndo vin-
culado a fungdo publica, nos termos do disposto na al. d) do art. 5.°
do Dec.-Lei 265/88, de 28-7, com as alteragdes introduzidas pelos
arts. 15.°, 16.°, 17.° e 24.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12.

13.3 — Na avaliagéio do estdgio serdo ponderados pelo juri do es-
tagio os seguintes factores:

a) Relatorio de estdgio a apresentar por cada estagidrio;
b) Classificagdo de servigo obtida durante o periodo de estagio.

13.4 — Qualquer dos factores sera classificado de 0 a 20 valores,
sendo a classificagdo final resultante da média aritmética simples das
classificagdes obtidas em ambos os factores.

13.5 — A classificagdo final traduz-se na escala de 0 a 20 valores.

14 — O estagidrio aprovado com classificagdo nao inferior a Bom
(14 valores) serd provido a titulo definitivo na vaga de técnico supe-
rior de 2.? classe, drea de psicologia, do quadro deste Centro.

6-3-92. — O Director, Antdnio Luis de Almeida Ribeiro.

Aviso. — 1 — Faz-se publico que, por despacho de 2-2-92 do di-
rector, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da data
da publicacdo do presente aviso, concurso interno geral de acesso
para o provimento de uma vaga na categoria de técnico superior prin-
cipal da carreira técnica superior da area de psicologia do quadro

. deste Centro, constante do Dec.-Lei 403/87, de 31-12, e da

Port. 747/88, de 17-11.

2 — Prazo de validade — o concurso é vdlido unicamente para o
preenchimento desta vaga.

3 — Legislacdo aplicavel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto nos Decs.-Leis 248/85, de 15-7, 265/88, de 28-7, 498/88, de
30-12, e 427/89, de 7-12.

4 — Local de trabatho, vencimento e regalias sociais — o local de
trabalho situa-se no Centro de Reabilitagdo de Paralisia Cerebral de
Calouste Gulbenkian, Avenida da Rainha D. Amélia, em Lisboa,
sendo o vencimento o constante do anexo n.° 1 ao Dec.-Lei 353-A/89,
de 16-10, e legislagdo complementar. As condi¢des de trabalho ¢ as
regalias sociais s3o as genericamente vigentes para a fungdo publica.

5 — Contetido funcional — o conteido funcional é o constante do
mapa | anexo ao Dec.-Lei 248/85, de 15-7. :

6 — Requisitos gerais e especiais de admissio ao concurso —
podem ser opositores os técnicos superiores de 1.* classe que, até
ao termo do prazo para apresentacdo das candidaturas, reunam os
requisitos gerais € especiais previstos no art. 22.° do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12, e al. ¢) do art. 3.° do Dec.-Lei 265/88, de 28-7, e ainda
experiéncia no campo de paralisia cerebral.

7 — Formalizacdo das candidaturas:

7.1 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser for-
malizados em papel A4, em conformidade com o Dec.-Lei 112/90,
de 4-4, dirigido a direc¢@o do Centro de Reabilitagio de Paralisia
Cerebral de Calouste Gulbenkian e entregue pessoalmente ou reme-
tido pelo correio, com aviso de recepgdo, para a Sec¢do de Expe-
diente Geral deste Centro de Reabilitagdo de Paralisia Cerebral, Ave-
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nida da Rainha D. Amélia, 1600 Lisboa. Do requerimento devem
constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero ¢ data do bilhete de
identidade e servigo de identificacdo que o emitiu, situagdo
militar, residéncia, cédigo postal e telefone);

b) Habilita¢bes literdrias;

¢) Formagdo complementar;

d) Mengido expressa do vinculo a fungao publica ¢ sua natureza,
tempo efectivo de servico na categoria, na carreira e na fun-
¢do publica e servigo a que pertence;

e) Quaisquer circunstancias que os candidatos reputem suscep-
tiveis de influirem na apreciagdo do seu mérito ou de consti-
tuirem motivo de preferéncia legal.

7.2 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente assinado;

b) Documento auténtico ou autenticado comprovativo das ha-
bilitagGes literarias;

¢) Fotocopias autenticadas das trés tltimas classificacoes de ser-
vigo; :

d) Declaragdo, passada ¢ autenticada pelos servigos a que este-
jam vinculados, da qual conste, de maneira inequivoca,a exis-
téncia ¢ natureza do vinculo a fungdo piblica, a categoria
que detém e a antiguidade na categoria, na carreira e na fun-
¢do publica.

8 — Os candidatos que sejam funciondrios do Centro de Reabili-
tacao de Paralisia Cerebral de Calouste Gulbenkian sdo dispensados
da apresentagdo dos elementos constantes dos respectivos processos
individuais, devendo declarar nos requerimentos de admissdo a con-
curso, em alineas separadas e sob compromisso de honra, a situa-
¢d0 precisa em que se encontram relativamente a cada um dos re-
quisitos de admissdo.

8.1 — Os candidatos referidos no n.° 8 estido sujeitos ao imposto
do selo estabelecido na respectiva Tabela Geral, a pagar por estam-
pilha fiscal no valor de 1508, aposta no requerimento e a inutilizar
com a assinatura do requerente.

9 — Métodos de selec¢ado:

9.1 — Avaliagdo curricular.

9.2 — Entrevista.

10 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo pu-
nidas nos termos da lei penal, de acordo com o estipulado no n.° 6
do art. 19.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

11 — Assiste ao juri a faculdade de solicitar a qualquer candidato,
em caso de divida, a apresentacdo de documentos comprovativos
dos factos por ele referidos.

12 — Composi¢do do juri:

Presidente — Dr.* Maria da Gra¢a da Veiga Ventura de Cam-
pos Andrada, directora de servigo hospitalar.
Vogais efectivos:

Dr.? Maria Carlota Freire Themudo Ribeiro Ferreira, téc-
nica superior principal.
Dr. Henrique Germano Quintal, assessor.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria Teresa Janeiro de Almeida Lucena Gaia, assis-
tente.
Dr.? Maria do Carmo Corrais, técnica superior principal.

13 — Todos os elementos do juri sdo funciondrios do Centro de
Reabilitagdo de Paralisia Cerebral de Calouste Gulbenkian.

11-3-92. — O Director, Anténio Luis de Almeida Ribeiro.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGA SOCIAL

Centro Regional de Seguranga Social da Guarda

Por despachos de 27-2-92 do presidente do conselho directivo
do Centro Regional de Seguranga Social da Guarda, no uso
de subdelegacdo de competéncias, e de 4-3-92 do conselho di-
rectivo do Centro Regional de Seguranga Social do Porto:

Maria Aurelina Simdes Costa Laginhas, terceiro-oficial do quadro
de pessoal do Centro Regional de Seguranga Social do Porto —
transferida para o Centro Regional de Seguranga Social da Guarda
para idéntica categoria. (Isento de visto ou anota¢do do TC.)

13-3-92. — O Presidente do Consetho Directivo, Jacinto Dias.

Centro Regional de Seguranga Social do Porto

Aviso. — Por despacho do presidente do conselho directivo do
Centro Regional de Seguran¢a Social do Porto de 4-3-92, foi aberto
concurso externo de ingresso para o preenchimento das vagas a se-
guir indicadas do quadro de pessoal do Centro Regional de Segu-
ranga Social do Porto.

a) Uma vaga na categoria de técnico de 2.* classe da carreira de
técnico de diagndstico e terapéutica, area profissional de terapia da
fala;

by Uma vaga na categoria de técnico de 2.* classe da carreira de
técnico de diagndstico e terapéutica, drea profissional de fisioterapia.

1 — O presente concurso ¢ vdlido até ao preenchimento das cita-
das vagas e para as que vierem a dar-se no prazo de dois anos, con-
tados a partir da publicagdo da lista de classificagdo final.

2 — As fungdes inerentes a categoria a prover, nas suas duas ver-
tentes profissionais, sdo as previstas na Port. 256-A/86, de 28-5.

3 — O local de trabalho serd no Porto, sendo o vencimento o pres-
crito no Dec.-Lei 203/90, de 20-6.

4 — As demais condig¢Oes de trabalho serdo as fixadas para os fun-
ciondrios publicos.

5 — Requisitos de admissdo — os prescritos no art. 20.° do Dec.-
-Lei 235/90, de 17-7, sendo verdade que a habilitagdo académica pro-
fissional é o curso de formagdo profissional ministrado nas escolas
referidas no Dec.-Lei 371/82, de 10-9 (sic art. 6.° do Dec.-Lei
384-B/85, de 30-9).

6 — O método de selec¢do sera a avaliagdo curricular, na qual se-
rdo ponderados os seguintes factores (art. 23.° do Dec.-Lei 235/90,
de 17-7):

a) A habilitagdo académica de base;

b) A nota final do curso de formagdo profissional;

¢) A formagdo profissional complementar;

d) A experiéncia profissional;

e) O desempenho de actividades e a realizacdo de trabalhos pro-
fissionais relevantes.

7 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento, em folha de papel normalizado, branca ou de cor palida,
de formato A4, ou papel continuo, dirigido ao presidente do conse-
lho directivo do Centro Regional de Seguranga Social do Porto, de-
vendo nele constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa do candidato e sua residéncia actual;

b) Habilitagdes literarias e profissionais;

¢) Mengido expressa, sob compromisso de honra, da posse dos
requisitos de admissdo ao concurso (n.° 5 supra);

d) Quaisquer elementos que o candidato entenda dever apresentar
por serem relevantes para a apreciagdo do seu mérito ou por
constituirem motivo de preferéncia legal, sendo certo que tudo
isto deverd ser provado documentalmente.

8 — Juntamente com o requerimento os candidatos deverdo apre-
sentar:

a) Curriculum vitae detalhado e devidamente assinado;

b) Documentos comprovativos da posse da habilitagdo acadé-
mica e profissional referida no n.° 5 supra, bem como dos
demais elementos integradores dos cinco factores ponderaveis
(sic n.° 6 supra).

9 — A nao apresentagdo da prova da posse do requisito habilita-
cional profissional provocara a exclusdo dos candidatos do processo
de seleccdo.

10 — A prova dos demais requisitos de admissdo ao concurso [sic
als.a), b), d), e) e f) do art. 20.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7] sera
temporariamente dispensada.

11 — As falsas declaragdes e ou a falsificagdo de documentos se-
rdo puniveis nos termos da respectiva lei penal.

12 — As candidaturas deverdo ser entregues pessoalmente, ou re-
metidas por correio, em carta registada com aviso de recepg¢do diri-
gida ao presidente do conselho directivo do Centro Regional de Se-
guranga Social do Porto, Rua de Antdnio Patricio, 240, 4151 Porto
Codex.

13 — O presente concurso regula-se pelo Dec.-Lei 235/90, de 17-7,
sendo os demais diplomas aplicdveis os Decs.-Leis 203/90, de 20-6,
206/90, de 26-6, 123/89, de 14-4, e¢ 384-B/85, de 309, ¢ a
Port. 256-A/86, de 28-5.

14 — Foi dado cumprimento ao disposto na 2.* parte da al. b) do
art. 11.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7, sendo verdade que para a aber-
tura do presente concurso se atendeu ao previsto no art. 82.° da Lei
28/84, de 14-8. )

1S — Todas as listas dos candidatos serdo afixadas na Reparti¢ao
de Pessoal do Centro Regional de Seguranga Social do Porto.



2948

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.? 72 — 26-3-1992

I6 — Os juris dos concursos terdo as seguintes composigdes:

a):
Presidente — Maria de Lurdes Nabais Tavares Lourengo,
técnica especialista.
Vogais efectivos:
Maria Isabel Garcia Coelho, técnica principal.
Maria do Carmo Coutinho Ferreira Guedes, técnica
de 1.7 classe.
Vogais suplentes:
Elvira Jesus Silva e Sousa, técnica de 2.* classe.
Maria Angelina Soares Macias Sampaio, técnica de
1.? classe.
b):

Presidente — Fernanda Rosa Mesquita Pereira Diogo Vie-
gas, técnica principal.
Vogais efectivos:

Maria Raquel Ferreira Alegria Martins, técnica prin-
cipal.

Ana Maria Nunes Machado Moreira, técnica de
2.% classe.

Vogais suplentes:

Rita Teresinha Carvalho Matos Cruz Nunes, técnica
de 2.2 classe.

Maria Angelina Soares Macias Sampaio, técnica de
1.2 classe.

16 — Nas suas faltas ou impedimentos, as presidentes dos juris
serdo substituidas pelas 1.* vogais efectivas.

13-3-92. — O Presidente do Conselho Directivo, (Assinatura ile-
glvel.)

Centro Regional de Seguranga Social de Santarém

Por deliberagao do conselho directivo de 17-2-92, devidamente
rectificada (n.° 2.1):

Anulada a deliberagio de 3-5-91, publicada no DR, 2.*, 123, de
29-5-91, a p. 5728, na parte em que autorizou a nomeagdo defi-
nitiva, por promogio, em 29-5-91, data da aceitagdo do lugar, das
técnicas de 1.2 classe da carreira técnica de servigco social Edith
Neves, Maria Luisa Lavrador Morgado Clemente e Clarisse Lau-
reano Casimiro — em técnicas principais da carreira técnica de ser-
vigo social, respectivamente, candidatas classificadas em 4.°,5.° ¢
6.° lugares no concurso interno geral de acesso publicado no DR,
2.7, 139, de 19-6-90, a p. 6522.

Por deliberagdo do conselho directivo de 17-2-92, devidamente
rectificada (n.° 4):

Edith Neves, técnica de 1.* classe da carreira técnica de servigo so-
cial — nomeada definitivamente, por promogao, técnica principal
da carreira técnica de servigo social,

(I1sentos de fiscalizagdo prévia do TC.)

11-3-92. — O Vogal do Consetho Directivo, Henrique Luils Alves
Delgado.

MINISTERIO DO AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DOS RECURSOS NATURAIS

Instituto Nacional de Meteorologia e Geofisica

Aviso. — Em cumprimento do determinado na al. b) do n.° 2 do
art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, torna-se piblico que a lista
dos candidatos admitidos e excluidos no concurso externo de ingresso,
admissdo e estagio para preenchimento de 10 lugares vagos de me-
teorologista superior de 2.? classe {concurso A) do quadro de pes-
soal do Instituto Nacional de Meteorologia e Geofisica, a que se re-
fere o aviso publicado no 16.° supl. ao DR, 2.2, 301, de 31-12-91,
distribuido em 24-1-92, se encontra afixada no atrio do referido Ins-
tituto.

Mais se informa que da referida lista cabe recurso, com efeito sus-
pensivo, a interpor no prazo de 10 dias a contar da data da publi-
cagdo deste aviso.

17-3-92. — O Presidente do Juri, Manuel Monteiro Correia.

ARSENAL DO ALFEITE

Admitidos:
Serventes oficinais do nivel 1:
Em 4-3-92:

Vitor Manuel Peixeiro Ramos Pereira, José Paulo Ribeiro Miranda,
Nuno Alexandre Pereira Gama, Bruno Miguel Silva Magalhies,
Anténio Luis Martins Magalhaes.

Em 5-3-92:
Jodo Henrique Roque.

Ajudantes:
Em 24-2-92:
Florimundo Anténio Casaca Milhano.

Rescisdes contratuais a pedido dos interessados:

Carlos Manuel Nascimento Gongalves — desde 1-4-92.
Rui Campos de Ribas Carvalhas — desde 22-2-92.
Rui Luis Marques de Sousa — desde 20-9-91.

Demitidos:

Luis Miguel Martins Garcia — desde 1-4-92.

Manuel Joaquim Timéteo Pestana — desde 7-2-92.

Jodo Manuel Lourengo Gongalves — desde 26-1-92.
José Francisco da Silva Pereira Calado — desde 28-1-92.
Antdnio José Recto Ramalho — desde 1-2-92.

Jorge Manuel Sabino do Carmo — desde 28-12-91.
Antdénio Augusto Toscano Peralta — desde 1-1-92.
Paulo Jorge Ilhéu Saiote — desde 28-2-92.

12-3-92. — Pelo Administrador, Te/mo Poge de Almeida.

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Por despacho de 8-2-92 da vice-reitora da Universidade de
Aveiro:

Licenciado Anténio Luis Campos de Sousa Ferreira, assistente além
do quadro — concedida equiparagdo a bolseiro no Pais no 2.° se-
mestre do ano lectivo de 1991-1992.

Por despacho de 13-2-92 da vice-reitora da Universidade de
Aveiro:

Doutor Fernando Jorge Malaquias Antunes Pereira, professor cate-
drdtico — concedida equipara¢do a bolseiro fora do Pais de 14
a 19-6-92.

Doutor José Joaquim Magalhdes de Sousa Pinto, professor asso-
ciado — concedida equiparag@o a bolseiro fora do Pais de 15 a
29-3-92.

Doutora Maria Gracinda Ferreira da Silva, professora auxiliar — con-
cedida equiparag¢do a bolseira fora do Pais de 3 a 11-10-92.

Por despacho de 18-2-92 da vice-reitora da Universidade de
Aveiro:

Doutor Herminio de Carvalho Curado, assistente convidado — con-
cedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais de 12-1 a 10-3-92.

Por despacho de 24-2-92 da vice-reitora da Universidade de
Aveiro:

Doutor Rui Nunes Correia, professor associado — concedida equi-
paragdo a bolseiro fora do Pais de 11 a 13-2 e de 26-2 a 1-3-92.

Doutor Anténio Francisco Carrelhas Cachapuz, professor asso-
ciado — concedida equiparacdo a bolseiro fora do Pais de 20 a
28-6-92.

Doutor Armando Jorge Alves de Oliveira, professor associado — con-
cedida equiparacdo a bolseiro fora do Pais de 13 a 28-2-92.
Doutora Ana Maria Bastos da Costa Segaddes, professora asso-
ciada — concedida equiparagdo a bolseira fora do Pais de 7 a

19-6-92.
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Doutor Francisco Anténio Cardoso Vaz, professor associado — con-
cedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais de 29-1 a 8-2-92.

Doutor Joaquim Arnaldo Carvalho Martins, professor auxiliar —
concedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais de 10 a 15-1-92.

Doutora Ana Maria Perfeito Tomé, professora auxiliar — concedida
equiparagdo a bolseira fora do Pafs de 22 a 26-1-92.

Doutor Antdnio Manuel Melo de Sousa Pereira, professor asso-
ciado — concedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais de 9 a
14-2-92.

Doutor José Alberto Gouveia Fonseca, professor auxiliar — concedida
equiparagdo a bolseiro fora do Pais de 19 a 26-2-92.

Doutor Nélson Fernando Pacheco da Rocha, professor auxiliar —
concedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais de 18 a 23-1-92.

Por despacho de 25-2-92 da vice-reitora da Universidade de
Aveiro:

Doutora Ivonne Delgadillo, professora auxiliar convidada — con-
cedida equipara¢do a bolseira fora do Pais de 19 a 21-2-92,
Licenciada Maria da Conceigdo de Oliveira Lopes, assistente além
do quadro — concedida equipara¢do a bolseira fora do Pais de

4 a 11-3-92,

Licenciado Sérgio Manuel Ferreira da Cruz, assistente além do qua-
dro — cancelada a equiparagdo a bolseiro no Pais a partir de
10-2-92, publicada no DR, 2.?, 244, de 23-10-91.

Licenciada Maria Teresa Lencastre de Melo Breiner Andresen, assi-
tente além do quadro — concedida equiparagdo a bolseira fora do
Pais de 22-2 a 7-3-92.

Licenciado Manuel Bernardo Salvador Cunha, assistente além do qua-
dro — concedida equipara¢do a bolseiro no Pais de 10-2 a 30-9-92.

Licenciado José Luis Costa Pinto de Azevedo, assistente além do
quadro — concedida equiparagdo a bolseiro no Pais de 10-2 a
30-9-92.

Licenciado José Luis Guimardes Oliveira, assistente além do qua-
dro — concedida equiparagdo a bolseiro no Pais de 10-2 a 30-9-92.

10-3-92. — O Chefe de Reparticio, Manuel Modesto dos Reis
Arada.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA
Services Académicas

Plano de estudos do curso de mestrado em Histéria Contempora-
nea de Portugal da Faculdade de Letras da Universidade de Coim-
bra, aprovado por despacho de 22-6-90 do reitor da Universidade,
nos termos do n.° 1 do art. 4.° do Dec.-Lei 173/80, de 29-5:

Mestrado em Histéria Contemporanea de Portugal
Areas cientificas e distribuicdo das unidades de crédito:
1.° ano:
Semindrios principais:

Histéria Econémica e Social — 4 UC.
Histéria Institucional e Politica — 4 UC.
Histéria Cultural e das Mentalidades — 4 UC.

Semindrios complementares:

Historia da Igreja e das Ideias Religiosas — 2 UC.
Historia da Literatura — 2 UC.

2.° ano:
Semindrios principais:

Historia Econémica e Social — 4 UC.
Historia Institucional e Politica — 4 UC.
Historia Cultural e das Mentalidades — 4 UC.

O aluno escolhera dois semindrios do elenco dos trés semindrios
principais e um semindrio do elenco dos dois semindrios complemen-
tares no 1.° ano.

No 2.° ano inscrever-se-a nos dois seminérios principais que esco-
lheu no 1.° ano, devendo apresentar a sua dissertagdo no ambito
de um deles.

Esta publicagdo anula a que foi feita no DR, 2.*, 160, de 13-7-90,
a p. 7817.

9-3-92. — O Secretario-Geral, Carlos José Luzio Vaz.

UNIVERSIDADE DG MINHO

Por despachos de 15-1-92 do reitor da Universidade do Minho:

Mestre Luis Filipe Teles Gomes da Costa — celebrado contrato ad-
ministrativo de provimento como professor convidado equiparado
a professor auxiliar, a 100 %, por conveniéncia urgente de servigo,
com efeitos a partir de 15-1-92, com direito ao vencimento men-
sal correspondente ao indice 190, escaldo 1, a que se refere o anexo
n.° | ao Dec.-Lei 408/89, de 18-11, considerando-se rescindido o
contrato anterior a partir dessa data. (Isento de fiscaliza¢do pré-
via do TC.)

Relatério a que se refere 0 n.° 3 do art. 15.° do Estatuto da
Carreira Docente Universitdria, publicado em anexo a Lei 19/80,
de 16-7.

O conselho cientifico da Escola de Engenharia analisou o curricu-
lum vitae do licenciado Luis Filipe Teles Gomes da Costa, com a
finalidade de o contratar como professor convidado equiparado a
professor auxiliar para assegurar as disciplinas de Ergonomia ¢ Es-
tudo do Trabalho 1 e 11 e de Tempos ¢ Métodos das licenciaturas
em Engenharia da Universidade do Minho.

Luis Teles Gomes da Costa nasceu em Cascais em 5-6-40, tendo
obtido o mestrado em Ergonomia (1982) na Universidade de Tecno-
logia de Loughborough, no Reino Unido, tendo obtido no ano se-
guinte a equivaléncia ao grau de mestre em Engenharia Humana pela
Universidade do Minho.

De 1981 até ao presente foi assistente da Universidade do Minho.
encarregado da regéncia das disciplinas de Ergonomia e Estudo do
Trabalho. Organizou e participou em diversas accdes de formacdo
para quadros de empresas e coordenou a criacdo de um curso de
pés-graduagdo de especialidade em Engenharia Humana da Univer-
sidade do Minho.

A par da sua actividade docente, coordenou ¢ desenvolveu o seu
grupo disciplinar, tendo-se dedicado, desde 1985, a um projecto de
investigagao integrado no programa ESPRIT-385 HUFIT, enquanto
realizou também trabalho de investigacdo com vista ao seu doutora-
mento.

Publicou 7 trabalhos e participou em reunides cientificas e técni-
cas, onde apresentou 15 comunica¢des ou conferéncias.

Assim, considerou o conselho cientifico, em sessdo de 11-12-91,
que o candidato possui curriculum relevante e qualidades cientificas
e pedagobgicas que aconselham o seu convite, o qual foi aprovado
por maioria absoluta pelos membros do conselho em exercicio de
fungdes.

Licenciado José Alberto Tavares de Oliveira — celebrado contrato
administrativo de provimento como professor convidado equipa-
rado a professor auxiliar, a 100%, por conveniéncia urgente de
servico, com efeitos a partir de 15-1-92, com direito ao vencimento
mensal correspondente ao indice 190, escaldo 1, a que se refere
o anexo n.° 1 ao Dec.-Lei 408/89, de 18-11, considerando-se res-
cindido o contrato anterior a partir dessa data. (Isento de fiscali-
zagao prévia do TC.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do art. 15.° do Estatuto da
Carreira Docente Universitdria, publicado em anexo a Lei 19/80,
de 16-7.

O conselho cientifico da Escola de Engenharia da Universidade do
Minho apreciou a proposta do Departamento de Produgao e Siste-
mas para contratagdo do engenheiro José Alberto Tavares de Oli-
veira com a finalidade de o contratar como professor convidado equi-
parado a professor auxiliar.

O conselho analisou o curriculum vitae e ponderou o teor dos pa-
receres de dois professores catedraticos e dois professores associa-
dos da Universidade do Minho que acompanhavam a proposta.

Em face do que nos foi presente e atendendo a que o engenheiro
José Alberto Tavares de Oliveira tem formacao de pds-graduacao
em investigagdo operacional ¢ engenharia de sistemas, participou em
cursos de especializacdo em dominios que sdo de interesse relevante
para a actividade pedagogica, cientifica e de extensao universitaria
do departamento proponente e desta Escola, tem qualidades peda-
gogicas e cientificas demonstradas no exercicio da docéncia nesta Uni-
versidade, e que os subscritores dos pareceres reconhecem e subli-
nham, e tem demonstrado disponibilidade, dedicacdo e empenhamento
em todas as tarefas do ambito extracurricular de que foi incumbido.

Assim, considerou o consetho cientifico, em sessdo de 11-12-91, gque
o candidato possui curriculum relevante e qualidades cientificas e pe-
dagdgicas que aconselham o seu convite, o qual foi aprovado por maio-
ria absoluta pelos membros do conselho em exercicio de fungdes.

11-12-91. — O Presidente do Conselho Cientifico, Mdrio Duarte
de Araiijo.
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Por despacho de 30-1-92 do reitor da Universidade do Minho:

Licenciada Maria Manuela Marques Raposo — celebrado contrato
administrativo de provimento como assistente, por conveniéncia
urgente de servigo, com efeitos a partir de 21-1-92, com direito
ao vencimento mensal correspondente ao indice 135, escaldo 1, a
que se refere o anexo n.° 1 ao Dec.-Lei 408/89, de 18-11,
considerando-se rescindido o contrato anterior a partir dessa data.
(Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)

Por despachos de 21-2-92 do reitor da Universidade do Minho:

Concedida equipara¢do a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

Doutor Jodo Manuel Formosinho Sanches Simdes, professor asso-
ciado — no periodo de 1 a 4-3-92.

Doutor José Carlos Fernandes Teixeira, professor auxiliar — no pe-
riodo de 15 a 23-2-92.

Licenciado Antdonio Manuel de Sousa Fernandes, assistente convi-
dado — no periodo de | a 4-3-92.

Por despacho de 24-2-92 do reitor da Universidade do Minho:

Doutor Manuel Joaquim Cuig¢a Sequeira, professor associado —
concedida equiparagdo a bolseiro no periodo de 11 a 16-5-92.

Por despachos de 25-2-92 do reitor da Universidade do Minho:

Doutora Noémia Maria Ribeiro de Almeida Carneiro Pacheco, pro-
fessora associada — concedida equiparagdo a bolseira no perfodo
de 22 a 26-2-92.

Licenciada Monica Frias da Costa Paz Barroso, assistente estagia-
ria — concedida equiparag¢io a bolseira no periodo de 2 a 8-3-92.

Por despachos de 27-2-92 do reitor da Universidade do Minho:

Concedida equipara¢do a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

Doutor Nicholas Papamichael, professor catedratico visitante — no
periodo de 14 a 26-3-92.

Licenciado Antdnio Maria Vieira Paisana, assistente convidado a
100% — no periodo de 23-2 a 8-3-92.

Doutora Helena Maria Leite Pato Granja, professora auxiliar — no
periodo de 17 a 21-3-92.

Por despachos de 28-2-92 do reitor da Universidade do Minho:

Concedida licenga sabética aos docentes a seguir mencio-
nados:

Doutor Heitor Manuel dos Santos Almeida, professor auxiliar —
pelo periodo de um ano, com efeitos a partir de 1-10-92.

Doutor Luis Manuel Ferreira de Melo, professor associado — pelo
periodo de um anp, com efeitos a partir de 1-10-92.

Doutor Jorge José Gomes Martins, professor auxiliar — por seis me-
ses, com efeitos a partir de 1-3-93.

Doutor Eurico Nélson Coimbra Veloso da Veiga, professor auxi-
liar — pelo periodo de um ano, com efeitos a partir de 1-10-92.

Doutora Maria Fernanda de Jesus Rego Paiva Proenga, professora
associada — por seis meses, com efeitos a partir de 1-2-93.

Doutora Ana Maria Ferreira de Oliveira Campos, professora asso-
ciada — por cinco meses, com efeitos a partir de 1-10-92.

Concedida equiparag@o a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

Doutor Madrio Duarte de Araujo, professor catedritico — pelo pe-
riodo de 17 dias, com efeitos a partir de 2-4-92.

Licenciado Joaquim Anténio Oliveira de Barros, assistente — pelo
periodo de um ano, com efeitos a partir de 1-10-92.

Licenciado Paulo Jorge de Sousa Cruz, assistente — pelo periodo de
um ano, com efeitos a partir de 1-10-92.

Licenciado Luis Anténio de Sousa Barreiros Martins, assistente —
pelo periodo de um ano, com efeitos a partir de 1-3-92.

10-3-92. — U A«.ninistrador, J. F. Aguilar Monteiro.

UNivFRSIDADE NOVA DE LISBOA
Faculdade de Ciéneias e Tecnologia

Por despacho de 27-1-92 do vice-reitor da Universidade Nova
de Lisboa:

Doutora Laira Vieira Toscani — contratada, em regime de contrato
administrativo de provimento, como professora auxiliar convidada,

a 100%, por conveni€ncia urgente de servigo, por um ano, com
efeitos a partir de 2-12-91. (Visto, TC, 7-2-92. Sio devidos emo-
lumentos.)

Relatério

O Departamento de Informdtica propds a contratagdo da Doutora
Laira Vieira Toscani como professora auxiliar convidada para lec-
cionar disciplinas do plano de curso da licenciatura de Informatica
desta Faculdade.

Tendo em vista o cumprimento do disposto no art. 15.° do ECDU
foram solicitados os pareceres dos Profs. Doutores Jayme Luiz
Szwarcfiter, Anténio Bega Gongalves Porto e Luis Fernando Lopes
Monteiro. .

Todos os pareceres sdo coincidentes no reconhecimento da apti-
dao pedagdgica, da adequada formagéo cientifica e técnica e da ex-
periéncia profissional desta personalidade para o exercicio das fun-
¢des para que é convidada.

Com base nos referidos pressupostos, foi a proposta apresentada
a comissdo coordenadora, tendo esta decidido submeté-la a votagao
do respectivo plendrio.

Neste sentido se pronunciou o plendrio do conselho cientifico, tendo
a proposta de contratacdo da Doutora Laira Vieria Toscani como
professora auxiliar convidada do Departamento de Informatica sido
aprovada em 7-11-91.

14-11-91. — O Presidente do Consetho Cientifico, 4. R. Janeiro
Borges.

9-3-92. — O Director, Rui M. B. Ganho.

UNIVERSIDADE DO PORTO
Reitoria

Despacho. — | — E criado o Gabinete de Coordenacio de Es-
tudos Pds-Graduados, com a composigdo e competéncias definidas
em anexo.

2 — Nomeio para integrar o referido Gabinete os seguintes pro-
fessores da Universidade do Porto:

Prof. Doutor José Alberto Nunes Ferreira Gomes;
Prof. Doutor Alexandre Tiedke Quintanilha;

Prof. Doutor Antonio Teixeira Fernandes;

Prof. Doutor José Fernando Madureira Pinto

28-2-92. — O Reitor, Alberto M. S. C. Amaral.

Gabinete de Coordenagiio de Estudos Pés-Graduados

A Universidade do Porto reconhece que a formagdo pos-graduada,
em todos os seus aspectos — mestrado, doutoramento, cursos avan-
¢ados de especializacdo —, tem de ser considerada como uma tarefa
fundamental dos seus docentes.

Reconhece igualmente que os estudos pds-graduados interdiscipli-
nares carecem de uma coordenagdo, ao nivel da Reitoria, ndo sé para
que seja possivel programar estudos cujo objectivo n3o esteja total-
mente incluido em nenhuma das faculdades e exija assim coopera-
¢do entre areas de varias faculdades, mas ainda para que sejam de-
finidos, a nivel de universidade, os padrdes minimos de qualidade
e de organizagdo que os tornem atractivos para os mais dotados in-
telectualmente, nacionais e ou estrangeiros.

Reconhece, por fim, que as centenas de jovens doutorados e os
mais de 500 estudantes de doutoramento actualmente existente cons-
tituem um campo intelectual que tem de ser rapidamente estimulado
e integrado num programa, avangado e de sucesso, que passa pela
alteragdo do conceito de doutoramento como degrau de uma car-
reira para professor.

Por estes motivos é criado o Gabinete de Coordenagio de Estu-
dos Pés-Graduados, constituido pelo vice-reitor, com competéncias
delegadas em matéria de investigagdo, que preside, e por quatro mem-
bros, com os seguintes mandatos:

1) Reunir os estatutos dos estudos pds-graduados em (algumas)
universidades europeias e americanas de renome internacio-
nal (incluindo estruturas jd propostas, discutidas e desenvol-
vidas para a Universidade do Porto);

Propor alguns critérios que possam ser uteis para propostas
futuras de estruturagdo dos estudos pds-graduados da Uni-
versidade do Porto, adequados as realidades locais, ¢ com
vista a simplificar as colaboragdes futuras entire a nossa Uni-
versidade e instituigdes congéneres, nacionais ou estrangeiras;
Fazer o levantamento de alguns dos tipos de estudos pds-
-graduados presentemente existentes na Universidade do Porto;
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4) Fazer o levantamento das dreas monodisciplinares, multidis-
ciplinares ou interdisciplinares, nas quais poderiam ser cria-
dos estudos pos-graduados, € sob que forma (mestrados, dou-
toramentos, cursos livres, etc.), propondo nomes e lugares
para a sua realizagdo;

5) Avaliar o esfor¢o financeiro necessdrio e propor medidas ob-
jectivas e realistas para o realizar. Identificar as fontes de
financiamento ji existentes para algumas destas dreas.

Para a execucdo deste mandato o Gabinete deverd obter a cola-
boragao de docentes particularmente interessados no ensino pds-
-graduado de todas as areas de ensino existentes na Universidade do

Porto e, bem assim, dos centros, institutos e associa¢des ligadas a
Universidade do Porto e vocacionados para actividades de investi-
gagdo e ensino pos-graduado.

O Gabinete devera cumprir estes mandatos no prazo maximo de
120 dias, apresentando um programa global de acg¢do, que pode in-
cluir uma proposta fundamentada de criagio de uma estrutura de
coordenagdo dos estudos pos-graduados na Universidade do Porto.

O Gabinete de Coordenac¢ido de Estudos Pds-Graduados tera ainda
a seu cargo o acompanhamento e analise critica do sistema de en-
sino pds-graduado da Universidade do Porto, com especial incidén-
cia sobre os mestrados e doutoramentos em curso, elaborando rela-
torios e propondo medidas a submeter 3 aprovagdo do Senado.
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