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Aviso. — Com base no disposto no n.° 12 do Des-
pacho Normativo n.° 16/97, de 3 de Abril, foi publi-
cado o apéndice n.° 4/2005 ao Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 7, de 11 de Janeiro de 2005, inserindo
o seguinte:

Camara Municipal de Alcobaga.

Camara Municipal de Alcochete.
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Junta de Freguesia de Almeirim. Junta de Freguesia de Santiago Maior.

Junta de Freguesia da Calheta. Junta de Freguesia de Sao Joao de Negrilhos.

Junta de Freguesia de Castelo Branco. Junta de Freguesia de Sdo Lufs.

Junta de Freguesia de Galveias. Junta de Freguesia de Sdo Miguel de Acha.

Junta de Freguesia de Gambia-Pontes-Alto da Guerra. Junta de Freguesia de Seixezelo.

Junta de Freguesia da Mina. Junta de Freguesia de Travanca.

Junta de Freguesia de Poiares. Junta de Freguesia de Vila Franca de Xira.

Junta de Freguesia de Pévoa de Santarém. Servicos Municipalizados da Camara Municipal de Peniche.
Junta de Freguesia de Santa Clara-a-Velha. Servigos Municipalizados da Camara Municipal de San-
Junta de Freguesia de Santa Maria. tarém.
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Direccéao de Servicos Administrativos e Financeiros

Despacho n.° 655/2005 (2.2 série). — Por despacho de 28 de
Dezembro de 2004 do presidente do Grupo Parlamentar do Bloco
de Esquerda:

André Aurélio Marona Beja — nomeado, nos termos do n.° 6 do
artigo 46.° da Lei n.° 77/88, de 1 de Julho (Lei de Organizagao
e Funcionamento dos Servicos da Assembleia da Republica), com
a redaccao que lhe foi dada pela Lei n.° 59/93, de 17 de Agosto,
e pela Lei n.° 28/2003, de 30 de Julho, para o cargo de assessor
deste Grupo Parlamentar, com efeitos a partir do dia 1 de Janeiro
de 2005.

30 de Dezembro de 2004. — A Directora de Servicos, em substi-
tuicdo, por delegacao da Secretaria-Geral, Maria José Afonso.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Instituto do Consumidor

Despacho n.° 656/2005 (2.2 série). — Considerando o disposto
nos artigos 35.° a 41.° do Cddigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as
alteracoes decorrentes do Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro,
no artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 195/93, de 24 de Maio, e ao abrigo
do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, delego as seguintes
competéncias:

1 — Na vice-presidente licenciada Eduarda Maria Gomes Mar-
ques — coordenacdo e despacho do Departamento de Informacéo,
Mediacao e Apoio ao Consumidor, do Centro Europeu do Consu-
midor e do Nicleo dos Assuntos Europeus e Relagdes Internacionais.

2 — No vice-presidente licenciado José Julio Cordeiro dos Reis
Silva — coordenacdo e despacho do Departamento de Estudos de
Mercado, Gabinete do Apoio Juridico, da Divisao de Apoio e Pla-
neamento, do Secretariado Executivo da Comissdao de Seguranca.

3 — Relativamente as subunidades organicas que funcionalmente
de si dependem:

3.1 — Afectar o pessoal aos diversos servicos em funcao dos objec-
tivos e prioridades fixados nos respectivos planos de actividade;

3.2 — Autorizar a prestagdo de horas extraordinarias, bem como
adoptar os horarios de trabalho mais adequados ao funcionamento
do servigo, observados os condicionalismos legais;

3.3 — Justificar ou injustificar faltas, conceder licengas por periodo
superior a 30 dias, com excepcdo da licenga sem vencimento por
um ano por motivo de interesse publico e da licenca ilimitada, bem
como autorizar o regresso a actividade;

3.4 — Autorizar o gozo e acumulacdo de férias;

3.5 — Autorizar a inscri¢do e participacao de funcionarios em esta-
gios, congressos, reunioes, seminarios, coldquios, cursos de formagao
ou outras iniciativas semelhantes que decorram em territrio nacional;

3.6 — Autorizar deslocagdes em servico, em territorio nacional, nos
termos da lei, bem como o processamento dos correspondentes abonos
ou despesas com a aquisi¢cao de bilhetes ou titulos de transporte e
de ajudas de custo, antecipadas ou néo;

3.7 — Superintender na utilizagao racional das instalagdes afectas
ao respectivo servico, bem como na sua manutengio e conservagao;

3.8 — Velar pela existéncia de condicoes de higiene e seguranca
no trabalho;

3.9 — Gerir de forma eficaz e eficiente a utilizacdo, manutencao
e conservagao dos equipamentos afectos ao respectivo servico;

3.10 — Autorizar o uso em servigo de veiculo préprio, nos termos
do n.° 1 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 50/78, de 28 de Marco,
bem como o pagamento dos correspondentes abonos, nos termos da
lei.

4 — Nos termos do n.° 3 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 195/93,
de 24 de Maio, designo como meu substituto, nas minhas faltas e
impedimentos, a vice-presidente licenciada Eduarda Maria Gomes
Marques.

5 — Nos termos da alinea b) do n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 195/93, de 24 de Maio, designo para fazer parte do conselho admi-
nistrativo do Instituto do Consumidor o licenciado José Julio Cordeiro
dos Reis Silva, vice-presidente.

6 — O presente despacho produz efeitos desde 29 de Setembro
de 2004 em relagao a vice-presidente Eduarda Maria Gomes Marques
e desde 23 de Novembro de 2004 em relagao ao vice-presidente José
Jalio Cordeiro dos Reis Silva, ficando ratificados todos os actos que,

no ambito das competéncias ora delegadas, tenham sido praticados
pelos referidos dirigentes desde as datas assinaladas.

15 de Dezembro de 2004. — O Presidente, Joaquim Carrapico.

Servicos Sociais

Despacho n.° 657/2005 (2.2 série). — Por despacho de 23 de
Dezembro de 2004 do presidente do conselho de direccao dos Servigos
Sociais da Presidéncia do Conselho de Ministros:

Maria Isaura Silva Teixeira Marques de Almeida, técnica superior
principal de nomeacéao definitiva do quadro de pessoal dos Servigos
Sociais da Presidéncia do Conselho de Ministros, a exercer fungoes,
em regime de requisicdo, nos Servicos Sociais da Policia de Seguranca
Publica — nomeada, precedendo concurso, e apds confirmacao de
cabimento orcamental, nos termos da Resolugao do Conselho de
Ministros n.° 97/2002, assessora do mesmo quadro e carreira,
considerando-se exonerada do lugar anterior a partir da data da
aceitacdo da presente nomeacdo. (Isento de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

27 de Dezembro de 2004. — O Presidente do Conselho de Direccao,
Humberto Meirinhos.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DAS FINANGAS
E DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Despacho conjunto n.° 25/2005. — Através do aviso publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, de 2 de Junho de 1995, foi aberto
concurso externo para recrutamento de oficiais de justica, nos termos
do n.° 1 do artigo 58.° do Decreto-Lei n.° 376/87, de 11 de Dezembro,
na redaccao dada pelo Decreto-Lei n.° 364/93, de 22 de Outubro.
Este concurso caducara em 13 de Marco de 2006, data em que se
perfaz o periodo de cinco anos previsto no n.° 5 do artigo 30.° do
Estatuto dos Funcionarios de Justica, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 343/99, de 26 de Agosto.

De entre os candidatos aprovados encontram-se em condigoes de
serem nomeados 807, correspondentes aqueles cuja prova final ainda
se mostra vélida.

As listas dos candidatos foram publicadas no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, de 13 de Margo de 2001 e de 1 de Setembro de 2001,
tendo esta tltima sido rectificada e republicada no Didrio da Republica,
2.2 série, de 30 de Janeiro de 2002.

Dos 807 candidatos aptos a serem nomeados, 571 foram admitidos
em 2001, a titulo eventual, nos termos do preceituado no artigo 183.°
do Decreto-Lei n.° 376/87, de 11 de Dezembro.

Atendendo a natureza estrutural do défice de oficiais de justica,
agudizado pela criacao e instalacdo de novos tribunais e pela reducao
do nimero de efectivos decorrente de aposentacdes voluntérias, reclas-
sificagdes profissionais, nomeagdes para outras carreiras mediante
concurso e aplicagao de sangdes disciplinares expulsivas, entre outras,
impoe-se o reforco dos recursos humanos neste ambito.

Acresce assinalar que importa, também, estabilizar a situacdo
daqueles que a titulo eventual vém exercendo fungdes nos tribunais,
tendo ja percorrido todas as fases do procedimento tendente ao seu
ingresso nas carreiras dos funciondrios judiciais.

Pelas razoes expostas, e em conformidade com a proposta apre-
sentada para o efeito pelo Ministro da Justica ao Ministro das Financas
e da Administragao Publica, segundo o preceituado no n.° 11 da Reso-
lucao do Conselho de Ministros n.° 97/2002, de 18 de Maio, procede-se
ao descongelamento das vagas necessarias a integracao dos candidatos
aprovados no concurso externo para recrutamento de oficiais de justica
acima identificado, em condi¢oes de serem nomeados, até ao limite
maximo de 807 vagas, nos termos seguintes:

a) 571 vagas, a serem preenchidas, em nomeagao definitiva com
efeitos a 1 de Janeiro de 2005, pelos oficiais de justica actual-
mente a desempenhar fungoes a titulo eventual;

b) Até 236 vagas, a serem preenchidas pelo remanescente dos
candidatos aprovados no concurso em apreco.

A presente medida enquadra-se no contexto do descongelamento
de efectivos previsto no n.° 7 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 41/84,
de 3 de Fevereiro, com as alteracoes introduzidas pelo artigo 15.°
do Decreto-Lei n.° 215/87, de 29 de Maio, da competéncia conjunta
do Primeiro-Ministro e do Ministro das Finangas ¢ da Administragao
Publica.

29 de Dezembro de 2004. — O Primeiro-Ministro, Pedro Miguel
de Santana Lopes. — O Ministro das Financas e da Administracao
Publica, Antonio José de Castro Bagao Félix.
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS _
E MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA ADMINISTRAGCAQ
PUBLICA E DA EDUCAGAOQ

Despacho conjunto n.° 26/2005. — O Decreto-Lei n.° 324/85,
de 6 de Agosto, prevé o ressarcimento pelo Estado dos prejuizos
causados aos servidores do Estado que, no exercicio das suas funcoes,
sao vitimas de actos criminosos que impliquem ofensa contra a vida,
a integridade fisica, a liberdade ou bens patrimoniais de consideravel
valor, através da concessao de uma indemnizacao.

Nos termos do mencionado diploma, os factos geradores da pre-
tensao indemnizatoria sdo objecto de inquérito com vista a determinar
os prejuizos sofridos, as condi¢cdes da prética do crime e o nexo de
causalidade com a conduta do servidor do Estado.

No dia 16 de Janeiro de 2000, estando o guarda-nocturno Albino
Lopes Dias em pleno exercicio de fungdes na Escola Secundéria de
Santo Anténio, foi surpreendido por varios individuos com o intuito
de furtarem varios objectos daquele estabelecimento de ensino, ao
tentar defender o patriménio escolar, sofreu lesoes das quais resultou
a sua morte.

Do inquérito mandado instaurar, e levado a efeito pela Direcgao
Regional de Educagao de Lisboa, apurou-se a existéncia inequivoca
do nexo de causalidade entre o crime praticado, a conduta profissional
e a morte do guarda-nocturno em termos de poder concluir-se que
o servidor do Estado em questao foi vitima, no exercicio das suas
fungdes, de acto criminoso do qual resultou a sua morte.

O guarda-nocturno Albino Lopes Dias era suporte do rendimento
familiar de Joaquina da Gléria Gongalves Cardoso, com quem vivia
em condicoes andlogas as dos conjuges hd mais de cinco anos, e
da filha de ambos, Beatriz Cardoso Dias, de trés anos de idade, que
ficam em situacao econdmica dificil.

Considerando que o mesmo diploma estabelece que a indemnizagao
podera ser atribuida a familiares ou a pessoas a cargo do servidor
do Estado, quando estas tenham sido vitimas do acto criminoso;

Atendendo, por outro lado, ao disposto no artigo 1.° e na alinea g)
do artigo 3.° da Lei n.° 135/99, de 28 de Agosto, que, a data da
ocorréncia do crime, conferia proteccao juridica a situacdo de duas
pessoas que vivam em unido de facto ha mais de dois anos, hoje
regulada pelo artigo 1.° e pela alinea f) do artigo 3.° da Lei n.° 7/2001,
de 11 de Maio, quanto ao direito a prestacdo por morte resultante
de acidente de trabalho:

Estao, assim, preenchidos os requisitos que constituem os pres-
supostos legais da atribui¢ao da indemnizagao prevista no Decreto-Lei
n.° 324/85, de 6 de Agosto.

Assim:

Nos termos do disposto nos artigos 1.° e 3.° do Decreto-Lei
n.° 324/85, de 6 de Agosto, conjugados com o artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 215/87, de 29 de Maio, determina-se:

1 — Atribuir uma indemnizacdo no valor de € 50 000, a repartir
entre Joaquina da Gléria Gongalves Cardoso e Beatriz Cardoso Dias.

2—Que a parcela atribuida a Beatriz Cardoso Dias seja paga
mediante a constituicao de certificados de aforro, sem possibilidade
de movimentagao por parte da titular do poder paternal, a nao ser
por autorizacdo judicial, em caso de reconhecido interesse da menor.

3 — Que o encargo do Estado supra-referido seja suportado por
verbas inscritas no or¢amento da secretaria-geral do Ministério das
Finangas, nos termos do disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo
1.° do Decreto-Lei n.° 74/70, de 2 de Marco.

2 de Dezembro de 2004. — O Primeiro-Ministro, Pedro Miguel de
Santana Lopes. — O Ministro das Financas e da Administragao
Publica, Antdnio José de Castro Bagdao Félix. — A Ministra da Edu-
cacao, Maria do Carmo Félix da Costa Seabra.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIOS DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS
E DA EDUCACAOQ

Despacho conjunto n.° 27/2005. — 1 — Nos termos do disposto
nos artigos 19.° e 20.° da Lei n.° 3/2004, de 15 de Janeiro, conjugados
com os artigos 5.°-A e 9.°-A do Decreto-Lei n.° 241/99, de 25 de
Junho, aditados pelo Decreto-Lei n.° 120/2004, de 21 de Maio, sao
nomeados, em comissao de servigo, para o conselho directivo da Escola
Portuguesa de Mogambique — Centro de Ensino e Lingua Portu-
guesa, as seguintes individualidades:

a) Presidente — Licenciada Albina da Conceigdo Ferreira dos
Santos Silva, professora do quadro de nomeacao definitiva
da Escola Secundaria José Gomes Ferreira, em Lisboa;

b) Vogais — Licenciados Maria Manuela de Oliveira Jacinto,
professora do quadro de nomeacéo definitiva da Escola Pro-
fissional Agricola D. Dinis, Paia, e José Anténio Ribeiro Fer-
nandes, professor do quadro de nomeacao definitiva da Escola
Secundaria D. Pedro V, em Lisboa.

2— O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
assinatura.

30 de Novembro de 2004. — O Primeiro-Ministro, Pedro Miguel
de Santana Lopes. — O Ministro dos Negdcios Estrangeiros e das
Comunidades Portuguesas, Antonio Victor Martins Monteiro. —
A Ministra da Educagao, Maria do Carmo Félix da Costa Seabra.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIOS DA EDUCACAO, DA SAUDE
E DA SEGURANGA SOCIAL, DA FAMILIA E DA CRIANGA

Despacho conjunto n.° 28/2005. — O despacho conjunto
n.° 891/99 (2. série), publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série,
n.° 244, de 19 de Outubro, dos Ministros da Educacao, Saude e do
Trabalho e da Solidariedade, que aprovou as orientagoes reguladoras
da intervencdo precoce para criancas com deficiéncia ou em risco
de atraso grave do desenvolvimento e suas familias, nos seus n.° 11.1
e n.° 11.3, determina um acompanhamento e avaliacao da intervengao
precoce, a nivel nacional, a ser assegurado, nos termos e segundo
competéncias neste definidas, por um grupo interdepartamental a
constituir mediante despacho conjunto.

O grupo interdepartamental, entdo constituido pelo despacho con-
junto n.° 999/2000, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 233,
de 9 de Outubro, em consequéncia de alteracdes das estruturas orga-
nicas e das responsabilidades funcionais que tém ocorrido nos res-
pectivos sectores ministeriais, assistiu a diversos constrangimentos que
foram comprometendo a continuidade da sua accdo e o seu efectivo
funcionamento, impondo-se, assim, uma reformulagao na sua cons-
tituicao e funcionamento.

Atendendo ao caracter transversal da intervengdo precoce,
enquanto medida de apoio integrado e assente na partilha de res-
ponsabilidades intersectoriais dirigida a criancas nos primeiros anos
de vida com deficiéncia ou em risco e a familia, as accoes de acom-
panhamento e de avaliacao, a nivel nacional, atribuidas a um grupo
interdepartamental, sdo condicoes imprescindiveis para que o desen-
volvimento da intervengao precoce se processe de forma coordenada,
eficaz e criteriosa, potenciando as acgoes descentralizadas e que deve-
rao ser asseguradas a nivel local.

Urge, assim, redefinir a composi¢ao e o funcionamento do referido
grupo, de molde a assegurar as condi¢coes que conduzam a conti-
nuidade da sua acgdo e ao cumprimento das competéncias que lhe
estao atribuidas pelo n.° 11.3 do despacho conjunto n.° 891/99. Por
sua vez, enquadrando-se a intervengao precoce como uma politica
transversal e cabendo ao Estado desenvolver as accdes necessarias
a0 seu prosseguimento, nos termos do artigo 42.° da Lei n.° 38/2004,
publicada no Didrio da Repiiblica, 1.* série-A, n.° 194, de 18 de Agosto,
e que define as bases gerais do regime juridico da prevencao, habi-
litacdo, reabilitagdo e participacdo da pessoa com deficiéncia, deter-
mina-se:

1 — O grupo interdepartamental a que se refere o n.° 11.1 do des-
pacho conjunto n.° 891/99 é constituido por:

a) Dois representantes do Secretariado Nacional para a Rea-
bilitagao e Integracdo das Pessoas com Deficiéncia;

b) Um representante da Direcgdo-Geral da Seguranga Social;

¢) Um representante do Instituto de Seguranca Social;

d) Dois representantes da Direcgdo-Geral da Inovagao e Desen-
volvimento Curricular;

e) Dois representantes da Direcgdo-Geral da Saude.

2 — Os servicos e organismos designarao os seus representantes
no prazo maximo de 10 dias apds a publicagao do presente despacho,
com comunicagdo aos gabinetes dos membros do Governo compe-
tentes e ao organismo que assume fungdes de coordenagao.

3 — Os profissionais a designar por cada uma das entidades deverao
dispor de conhecimentos especificos no dominio da intervengao
precoce.

4 — A coordenagao do grupo interdepartamental ¢ assegurada pelo
Secretariado Nacional para a Reabilitagdo e Integracao das Pessoas
com Deficiéncia.

5 —Para o exercicio das competéncias que lhe estao cometidas
no n.° 11.3 do citado despacho, o grupo interdepartamental estabelece
os termos do seu funcionamento, bem como a periodicidade das suas
reunides, a definir em regulamento interno.

6 — O grupo interdepartamental retne trimestralmente com os
representantes sectoriais das estruturas regionais e das equipas de
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coordenagao distritais, sem prejuizo de outra periodicidade, sempre
que necessario.

7— O grupo reune, ainda, com a periodicidade que for julgada
conveniente, com outras entidades directamente envolvidas na inter-
vengao precoce, designadamente Unido das Instituigdes Particulares
de Solidariedade Social, Unidao das Misericérdias, Federacao Nacional
para a Educacao de Criancas Inadaptadas e Associagao de Municipios
Portugueses.

8 — O grupo pode também solicitar a colaboracdo de outras enti-
dades ou personalidades, nomeadamente da comunidade cientifica,
cujo contributo reconhega ser de interesse para o desenvolvimento
da intervengao precoce.

9 — Sem prejuizo das competéncias definidas no n.° 11.3 do des-
pacho conjunto n.° 891/99, o grupo devera apresentar no prazo maximo
de seis meses um relatério de avaliacdo global do desenvolvimento
da intervengao precoce durante o periodo experimental da aplicagao
do referido despacho nos termos nele definidos no n.° 15.1, bem
como as respectivas propostas de alteracdo que venham a ser con-
sideradas como pertinentes.

10 — E revogado o despacho conjunto n.° 999/2000, publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 233, de 9 de Outubro.

20 de Dezembro de 2004. — A Ministra da Educacdo, Maria do
Carmo Félix da Costa Seabra. — O Ministro da Satde, Luis Filipe
da Concei¢dao Pereira. — O Ministro da Seguranca Social, da Familia
e da Crianga, Fernando Mimoso Negrdo. — O Ministro Adjunto do
Primeiro-Ministro, Rui Manuel Lobo Gomes da Silva.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DA SAUDE

Despacho conjunto n.® 29/2005. — Rectificacao ao despacho con-
junto n.° 301/2004. — O licenciado Alberto Libano Serrano, através
do despacho conjunto n.° 301/2004, foi nomeado vogal do conselho
de administracio do Instituto de Gestdo Informatica e Financeira
da Saude.

No entanto, do mesmo despacho nao resulta inequivocamente que
o nomeado opta pelo vencimento correspondente ao seu ordenado
de origem, convindo, pois, rectificar tal situagao.

Assim, e na sequéncia do ja estabelecido no despacho conjunto
n.° 981/2003, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 241,
de 7 de Outubro de 2003, o nomeado, para efeitos do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 485/76, de 21 de Junho, opta pelo vencimento
correspondente ao seu ordenado de origem, a suportar pelo IGIF,
bem como as demais regalias sociais e contratuais eventualmente ine-
rentes a funcao desempenhada na instituicdo de origem.

O presente despacho produz efeitos desde 30 de Dezembro de
2003.

23 de Dezembro de 2004. — O Primeiro-Ministro, Pedro Miguel
de Santana Lopes. — O Ministro da Satde, Luis Filipe da Concei¢do
Pereira.

MINISTERIOS DAS ACTIVIDADES ECONOMICAS E DO
TRABALHO, DA AGRICULTURA, PESCAS E FLO-
RESTAS, DA EDUCAGAQO, E DA CIENCIA, INOVAGAO
E ENSINO SUPERIOR.

Despacho conjunto n.° 30/2005. — A Portaria n.° 989/99, de
3 de Novembro, com as alteracdes constantes da Portaria n.° 392/2002,
de 12 de Abril, estabelece o regime de criagdo, organizagiao e fun-
cionamento dos cursos de especializacio tecnolédgica (CET) no con-
texto das formagoes pés-secundarias nao superiores.

Os CET, cujos principios se enquadram nas orientagdes definidas
no Plano Nacional de Emprego, visam aprofundar o nivel de conhe-
cimentos cientificos e tecnoldgicos no dominio da formagao de base
e de desenvolvimento de competéncias pessoais e profissionais ade-
quadas ao exercicio profissional qualificado, através de percursos for-
mativos que integram os objectivos de qualificacdo e inser¢ao pro-
fissional e permitem o prosseguimento de estudos.

Os CET constituem formacoes pds-secundérias nao superiores e
estruturam-se em componentes de formacao sécio-cultural, cientifico-
-tecnoldgica e formacao em contexto de trabalho.

Pela articulagdo com o Sistema Nacional de Certificacio (SNC),
regulado pelo Decreto-Lei n.° 95/92, de 23 de Maio, preconiza-se
garantir um enquadramento coerente das formagdes visadas nos per-
cursos qualificantes de cada drea profissional e, com a conclusdao com

aproveitamento dos CET, a atribuicdo de um diploma de especia-
lizacao tecnoldgica (DET) e uma qualificacdo profissional de nivel 4.

O quadro legal definido permite também, sem que seja posto em
causa o objectivo prioritdrio da inser¢ao profissional, que aos diplo-
mados dos CET seja dada a possibilidade de acesso especifico ao
ensino superior, designadamente desde que, no quadro da legislacao
em vigor, as entidades promotoras celebrem protocolos com as ins-
tituicoes de ensino superior para este efeito.

O curso de especializagdo tecnoldgica de Culturas Regadas, cuja
criac@o ¢ objecto deste despacho conjunto, visa responder as crescentes
necessidades da drea da Producao Agricola e Animal ao nivel dos
quadros intermédios, com qualificacdo especifica, pessoal e profis-
sional e competéncias transversais, adequadas ao exercicio profissional
qualificado, fornecendo saberes e instrumentos necessarios ao desem-
penho das actividades de rega.

Com este objectivo, e no desenvolvimento do regime juridico esta-
belecido na Portaria n.° 989/99, de 3 de Novembro, com as alteracoes
constantes na Portaria n.° 392/2002, de 12 de Abril, torna-se necessario
proceder a criacdo dos cursos adequados para dar satisfacdo a procura
crescente de formagao que se faz sentir no sector em aprego.

Assim, ao abrigo do disposto do n.° 1 do n.° 4.° da Portaria
n.°989/99, de 3 de Novembro, com as alteracdes constantes da Portaria
n.° 392/2002, de 12 de Abril, determina-se o seguinte:

1 —E criado o curso de especializacdo tecnoldgica de Culturas
Regadas, na area da Produgao Agricola e Animal.

2 — O CET referido no nimero anterior visa o perfil profissional
de técnico especialista em culturas regadas.

3— O CET a que se refere o n.° 1 pode ser promovido por ins-
tituicoes que se encontrem nas condigOes previstas nos n.>* 1 e 2
do n.° 6.° da Portaria n.° 989/99, de 3 de Novembro, com as alteracoes
constantes da Portaria n.° 392/2002, de 12 de Abril.

4 —Tém acesso ao CET a que se refere o n.° 1 os individuos
que, para além do ensino secundario, detenham uma qualificacao
profissional de nivel 3 que confira competéncias na area da produgao
agricola e animal.

5 — Podem ainda ter acesso ao CET criado pelo presente despacho
conjunto os individuos que, para preenchimento das condicoes pre-
vistas no nimero anterior, tenham em atraso até duas disciplinas,
desde que estas ndo integrem contetidos considerados de precedéncia
das disciplinas do CET a que se candidatam, nomeadamente na area
do portugués e da matematica.

6 — Tém ainda acesso ao CET a que se refere o n.° 1 os individuos
que, para além do ensino secundario, detenham uma qualificacao
profissional de nivel 3 em 4rea ndo afim a 4rea do referido CET,
bem como os titulares de um curso do ensino secundario ou habilitacao
legalmente equivalente nao possuidores de qualificagao profissional
de nivel 3, estando obrigados a realizacao com aproveitamento de
um dos planos de formacao curriculares constantes respectivamente
dos anexos n.” 3, 4 ¢ 5 deste despacho, nos termos do disposto no
n.° 3 do n.° 7.° da Portaria n.° 989/99, de 3 de Novembro, com as
alteracoes constantes da Portaria n.° 392/2002, de 12 de Abril.

7— O CET referido no n.° 1 habilita para o exercicio profissional
no ambito dos perfis profissionais visados e estrutura-se em com-
ponentes de formagao sécio-cultural, cientifico-tecnoldgica e formagao
pratica em contexto de trabalho nos termos estabelecidos nos n.% 2
a 8 do n.° 7.° da Portaria n.° 989/99, de 3 de Novembro, com as
alteracoes constantes da Portaria n.° 392/2002, de 12 de Abril.

7.1 — A componente de formagao pratica em contexto de trabalho
visa a aplicacdo dos saberes as actividades praticas do respectivo perfil
profissional e contempla a execugao de actividades sob a orientagdao
de um tutor, utilizando as técnicas, os equipamentos e os materiais
que se integram nos processos de produgdo de bens ou prestagido
de servigos.

8 — Aos formandos que concluam, com aproveitamento, um dos
planos de formagao previstos no n.° 6 do presente despacho conjunto
pode ser atribuido um diploma de qualificacao profissional de nivel 3,
nos termos do n.° 4 do n.° 7.° da Portaria n.° 989/99, de 3 de Novembro,
com as alteracoes constantes da Portaria n.° 392/2002, de 12 de Abril.

9 — Aos formandos que concluam com aproveitamento o CET
criado pelo presente despacho conjunto € atribuido um DET e uma
qualificacdo profissional de nivel 4, nos termos conjugados do n.° 3
don.°1.°e don.°2don.°9.°da Portaria n.° 989/99, de 3 de Novembro,
com as alteragdes constantes da Portaria n.° 392/2002, de 12 de Abril.

10 — O DET ¢ emitido segundo o modelo constante do anexo I
da Portaria n.° 989/99, de 3 de Novembro, com as alteragdes constantes
da Portaria n.° 392/2002, de 12 de Abril.

11 — A conclusdo com aproveitamento do CET criado pelo pre-
sente despacho conjunto pode dar acesso a um certificado de aptidao
profissional (CAP), nos termos conjugados do disposto no Decreto-Lei
n.° 95/92, de 23 de Maio, e no Decreto Regulamentar n.° 68/94, de
26 de Novembro.

12— O CET criado pelo presente despacho conjunto deve asse-
gurar aos diplomados a possibilidade de acesso especifico ao ensino
superior, mediante a celebragdo de protocolos com instituicoes do
ensino superior e outras institui¢oes do sistema cientifico e tecnoldgico
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que definam os mecanismos de equivaléncia da formacao resultante
da conclusdo com aproveitamento deste curso, nos termos do n.° 4
do n.° 5.° da Portaria n.° 989/99, de 3 de Novembro, com as alteragdes
constantes da Portaria n.° 392/2002, de 12 de Abril.

13 — A autorizacao de funcionamento do CET criado pelo presente
despacho conjunto e prevista no n.° 5.° da Portaria n.° 989/99, de
3 de Novembro, com as alteragdes constantes da Portaria n.© 392/2002,
de 12 de Abril, deve ser acompanhada de consulta de parceiros sociais
e econdmicos da area das culturas regadas.

14 — O plano de formagdo do CET criado pelo presente despacho
conjunto, bem como os planos de formacao definidos nos n.* 2 e
3 don.°7.° da Portaria n.° 989/99, de 3 de Novembro, com as alteracoes
constantes da Portaria n.° 392/2002, de 12 de Abril, incluindo a descri-
¢do dos perfis de saida profissional, a respectiva estrutura curricular,
as disciplinas, as cargas horarias e a duragao total constam dos anexos
n.°® 1 a 5 deste despacho conjunto, que dele fazem parte integrante.

15 — A implementacdo dos referenciais de formacao, criados ao
abrigo do presente despacho conjunto, serdo objecto de acompanha-
mento e avaliacao, constituindo os seus resultados o fundamento para
a sua revisao, no prazo de dois anos apds a entrada em vigor do
presente despacho.

21 de Dezembro de 2004. — Pelo Ministro de Estado, das Acti-
vidades Econdmicas e do Trabalho, Luis Miguel Pais Antunes, Secre-
tario de Estado Adjunto e do Trabalho. — O Ministro da Agricultura,
Pescas e Florestas, Carlos Henrique da Costa Neves. — A Ministra
da Educacdo, Maria do Carmo Félix da Costa Seabra. — A Ministra
da Ciéncia, Inovacao e Ensino Superior, Maria da Graga Martins da
Silva Carvalho.

ANEXON.°1
Especializagao tecnolégica

Area de formagio — Producio Agricola e Animal.

Designagao do curso — curso de especializagao tecnoldgica de Cul-
turas Regadas.

Saida profissional — técnico especialista em culturas regadas.

Descrigao geral — o técnico especialista em culturas regadas € o pro-
fissional que planeia, dirige e coordena as actividades de produgao
agricola e ou da gestdo de sistemas de rega no ambito de uma
empresa/exploracdo, assegurando a quantidade/qualidade da pro-
dugdo e garantindo a seguranga e satde no trabalho, a seguranca
alimentar dos consumidores e a preservacdo do meio ambiente.

Actividades principais:

Aplicar os regulamentos comunitérios relacionados com as cién-
cias agrarias;

Identificar as espécies das plantas;

Identificar as necessidades edafo-climaticas das culturas;

Instalar, conduzir e efectuar a colheita das culturas regadas;

Aplicar as boas préticas agricolas;

Identificar as técnicas culturais das culturas em ambiente con-
dicionado;

Identificar os fluxos, actividade, agentes econdmicos e mercados
de bens de consumo;

Aplicar os varios métodos de rega;

Aplicar a legislagdo especifica sobre higiene e seguranga no
trabalho.

ANEXON.°2

Area de formagio — Produgio Agricola e Animal.

Designacao do curso — curso de especializagao tecnoldgica de Culturas Regadas.
Referencial curricular do plano de formacdo para candidatos com ensino secundario ou equivalente e qualificagdo profissional de nivel 3,

de area afim:
3 Duracio
Componentes de formacao Area de competéncias Unidades de formagao de referéncia
(horas)
Sécio-cultural ................ Linguas e comunicagdo ................ Inglés Técnico ..., 50
Cidadania e sociedade . ................ Segurancga e Satde no Trabalho ............. 50
Organizagdo e gestao .................. Relagoes Interpessoais .................... 50
150
Cientifico-tecnolégica ......... Ciéncias basicas e tecnologias .......... Politicas e Regulamentos Comunitarios . ..... 60
Instrumentagdo em Agricultura ............. 70
Bases Gerais das Culturas Regadas .......... 160
Técnicasde Regadio ...................... 90
Arvensesde Regadio ...................... 100
Fruticultura Mediterranica ................. 100
Horticulturade Ar Livre ................... 100
Culturas em Ambiente Condicionado ........ 100
Impactos do Regadio nos Ecossistemas . . . . . .. 70
850
Formacao em contexto de trabalho 500
Total ............... 1500

ANEXON.°3

Area de formagio — Producio Agricola e Animal.
Designacéao do curso — curso técnico de Gestao Agricola.

Referencial curricular do plano de formacgao para candidatos com ensino secunddrio ou equivalente e qualificacdo profissional de nivel 3,

de area nao afim:

3 Duragéo
Componentes de formagao Area de competéncias Unidades de formagao de referéncia
(horas)
Cientifico-tecnolégica ......... Ciéncias basicas e tecnologias .......... AgriculturaGeral ............ ... .. .. 110
Mecanizagao Agricola ..................... 250
Producdo Vegetal ...............ooooiiiit. 100
Producdo Animal ......................... 100
Gestdo e Economia ....................... 60
Transformacao e Comercializagdo ........... 60
Total ............... 680
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ANEXO N.° 4

Area de formacdo — Produgao Agricola e Animal.
Designagdo do curso — curso técnico de Gestdo Agricola.

Referencial curricular do plano de formacao para candidatos com ensino secundario ou equivalente, sem qualificagdo profissional de nivel 3:

3 Duragéo
Componentes de formagao Area de competéncias Unidades de formagao de referéncia
(horas)
Sécio-cultural ................ Organizagdo e gestdao .................. Relagoes Interpessoais .................... 60
Comunicago ..........oviiiiiii..n Tecnologias da Informagao e Comunicacao ... 60
120
Cientifico-tecnolégica ......... Ciéncias basicas e tecnologias .......... AgriculturaGeral .......... ... ..o oo 110
Mecanizagao Agricola ..................... 250
Producdo Vegetal ...............ooooiiiit. 100
Produgdo Animal ................ ... ... ... 100
Gestao e Economia ....................... 60
Transformagao e Comercializagdo ........... 60
680
Formacao em contexto de trabalho 240
Total ............... 1040

ANEXON.°5
Formacao profissional de nivel 3

(Para candidatos que concluirem com aproveitamento o plano de
formacao do anexo n.° 4, nos termos do n.° 4 do n.° 7.° da
Portaria n.° 989/99, de 3 de Novembro, com as alteragdes cons-
tantes da Portaria n.° 392/2002, de 12 de Abril.)

Area de formagio — Produgio Agricola e Animal.

Designacdo do curso — curso técnico de Gestao Agricola.

Saida profissional — técnico de gestdo agricola.

Descrigao geral — o técnico de gestao agricola é um profissional qua-
lificado para constituir uma empresa agro-pecudria, planificar, orga-
nizar e controlar as actividades de uma exploracao agricola, asse-
gurando a quantidade e qualidade da producéo, a satde e seguranca
no trabalho, a preservacdo do meio ambiente e a seguranca dos
consumidores.

Actividades principais:

Planear e executar as operagoes das diversas actividades agricolas;

Realizar operacoes tecnoldgicas do sector agro-pecudrio, no res-
peito pelas normas de seguranca e saide no trabalho agricola;

Utilizar os factores de produgao de modo a atingir os objectivos
da empresa;

Organizar a comercializagdo dos diferentes produtos agricolas,
de acordo com as normas de qualidade em vigor;

Aplicar os principios correctos de gestdo nas empresas agricolas;

Utilizar racionalmente os recursos naturais tendo em conta o
equilibrio bio-ecoldgico.

MINISTERIOS DAS ACTIVIDADES ECONOMICAS
E DO TRABALHO E DO AMBIENTE
E DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO

Despacho conjunto n.° 31/2005. — A TECNEIRA, Tecnologias
Energéticas, S. A., pretende promover a constru¢do de um parque
edlico composto por sete aerogeradores nas freguesias de P6, muni-
cipio do Bombarral, e de Reguengo Grande, municipio da Lourinha.

Este parque e seus acessos utilizam para o efeito terrenos integrados
na Reserva Ecoldgica Nacional dos municipios do Bombarral e Lou-
rinha, por forca das delimitacoes constantes das Resolugoes do Con-
selho de Ministros n.°® 174/96, de 18 de Outubro, e 61/2000, de 29 de
Junho, respectivamente.

Considerando que a drea integrada na Reserva Ecoldgica Nacional
a afectar nos municipios do Bombarral e Lourinha representa uma
pequena percentagem da area total sujeita a tal restricao por utilidade
publica nos mencionados municipios;

Considerando o reconhecimento da prioridade atribuida pela Uniao
Europeia e pelos Estados membros a promocao do aumento da con-
tribuicao das fontes de energia renovaveis para a producao de energia
eléctrica;

Considerando o manifesto interesse publico do projecto, dado con-
tribuir para um aumento da utilizacao das fontes de energia renovaveis
e, como tal, para fazer face as alteracoes climéticas, através da redugao
das emissoes de gases com efeitos de estufa e integrando-se nas medi-
das para cumprimento do Protocolo de Quioto;

Considerando-se que este tipo de energia é compativel com o esta-
tuto de preservagao dos valores biofisicos relevantes dos ecossistemas
em presencga, desde que respeitadas as necessarias condicionantes
ambientais e adoptadas adequadas medidas de minimizacao;

Considerando o parecer favordvel da Comissao de Coordenagao
e Desenvolvimento Regional de Lisboa e Vale do Tejo;

Considerando que a TECNEIRA, Tecnologias Energéticas, S. A,
deverd dar cumprimento aos condicionamentos ¢ medidas de mini-
mizacao constantes do estudo de incidéncias ambientais por ela apre-
sentado, bem como aos expressos no parecer daquela comissao de
coordenagao e desenvolvimento regional, nomeadamente:

Todas as intervencoes, definitivas ou temporarias, deverao acau-
telar uma faixa de proteccao a vertente, nunca devendo ser
posta em risco a sua estabilidade;

Os taludes resultantes das plataformas a criar deverao apresentar
declives compativeis com o sucesso do revestimento a instalar;

No caderno de encargos e nos contratos de adjudicacdo que
venham a ser produzidos pelo proponente devera proceder-se
a inclusao do programa de acompanhamento ambiental e deve-
rao ser contempladas as medidas de minimizagao;

Considerando, ainda, que a disciplina constante do Regulamento
do Plano Director Municipal do Bombarral, ratificado pela Resolugao
do Conselho de Ministros n.° 10/97, de 21 de Janeiro, alterado pelas
deliberagdes da Assembleia Municipal do Bombarral de 14 de Agosto
de 1998 e de 28 de Abril de 1999, publicadas respectivamente no
Didrio da Republica, 2.* série, n.°® 17, de 21 de Janeiro de 1999, e
163, de 15 de Julho de 1999, e do Regulamento do Plano Director
Municipal da Lourinha, ratificado pela Resolucao do Conselho de
Ministros n.° 131/99, de 26 de Outubro, ndo obstam a concretizagao
do projecto:

Determina-se, no uso das competéncias do Ministro de Estado,
das Actividades Econémicas e do Trabalho e do Ministro do Ambiente
e do Ordenamento do Territério previstas no Decreto-Lei
n.° 215-A/2004, de 3 de Setembro, € nos termos e para os efeitos
do disposto na alinea ¢) do n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 93/90,
de 19 de Margo, com a redacgdao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 213/92, de 12 de Outubro, que seja reconhecido o interesse publico
da construgdo do Parque Edlico de P6, nos municipios do Bombarral
e da Lourinha, sujeito ao cumprimento das medidas e dos condi-
cionamentos supramencionados, 0 que a nio acontecer determina
a obrigatoriedade de a proponente repor os terrenos no estado em
que se encontravam a data imediatamente anterior a da emissao deste
despacho, reservando-se ainda o direito de revogacao futura do pre-
sente acto.

21 de Dezembro de 2004. — O Ministro de Estado, das Actividades
Econémicas e do Trabalho, Alvaro Roque de Pinho Bissaya Barreto. —
O Ministro do Ambiente ¢ do Ordenamento do Territorio, Luis José
de Mello e Castro Guedes.
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Despacho conjunto n.° 32/2005. — O Empreendimento Eélico
de Alvadia, L.9 pretende proceder a ampliagio do Parque Edlico
do Alvao, localizado nos municipios de Ribeira de Pena e Vila Pouca
de Aguiar, utilizando para o efeito cerca de 0,87 ha de terrenos inte-
grados na Reserva Ecoldgica Nacional (REN), por forca da delimi-
tacao constante da Resolugao do Conselho de Ministros n.° 132/96,
de 22 de Agosto.

Considerando tratar-se de um projecto de produgao de energia
eléctrica a partir de fontes renovaveis, cumprindo os requisitos esta-
belecidos no despacho conjunto n.° 51/2004 (2.* série), publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 26, de 31 de Janeiro de 2004;

Considerando o teor favoravel da declaracido de impacte ambiental
(DIA), de 2 de Setembro de 2003, condicionada ao cumprimento
das medidas propostas no estudo de impacte ambiental, bem como
das medidas de minimizagao e dos programas de monitorizacao anexos
a referida declaragao;

Considerando que a disciplina constante no Regulamento do Plano
Director Municipal de Ribeira de Pena, ratificado pela Resolugao
do Conselho de Ministros n.° 1/95, de 11 de Janeiro, nao inviabiliza
esta accao;

Considerando o parecer favoravel emitido pela Comissao de Coor-
denacédo e Desenvolvimento Regional do Norte;

Considerando as medidas mitigadoras preconizadas para as fases
de construgao, exploragao e desactivacdo do projecto constantes do
anexo a DIA, e tendo em conta que as condicionantes daquela decla-
racdo que respeitavam a8 REN foram cumpridas:

Determina-se que, no uso das competéncias dos Ministros de
Estado, das Actividades Econdmicas e do Trabalho e do Ambiente
e do Ordenamento do Territério previstas no Decreto-Lei
n.° 215-A/2004, de 3 de Setembro, ¢ nos termos e para os efeitos
do disposto na alinea c) do n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 93/90,
de 19 de Margo, com a redacgdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 213/92, de 12 de Outubro, seja reconhecido o interesse publico
do projecto do Parque Edlico do Alvdao, no municipio de Ribeira
de Pena, condicionado ao cumprimento de todas as medidas propostas
no estudo de impacte ambiental, bem como das medidas de mini-
mizagao e monitorizacao anexas a DIA, que se publicam em anexo
e fazem parte integrante do presente despacho, o que, a nao acontecer,
determina a obrigatoriedade de a proponente repor os terrenos no
estado em que se encontravam a data imediatamente anterior a emis-

sdo deste despacho, reservando-se ainda o direito de revogacao futura
do presente acto.

21 de Dezembro de 2004. — O Ministro de Estado, das Actividades
Econémicas e do Trabalho, Alvaro Roque de Pinho Bissaya Bar-
reto. — O Ministro do Ambiente ¢ do Ordenamento do Territdrio,
Luis José de Mello e Castro Guedes.

ANEXO
Parque Eélico do Alvao — 2.2 fase

(projecto de execugao)
Condicionantes a execucao do projecto:

Estudar outras alternativas de localizagdo do estaleiro que evitem
a afectacao de areas de REN, sendo que, no caso de ser concluida
a impossibilidade de implantar os estaleiros fora das areas de REN,
deve ser apresentada a sua justificagdo e os factores condicionantes.
A(s) alternativa(s) encontrada(s) deve(m) ser apresentada(s) a esta
CA antes do inicio da obra, assim como a respectiva justificacdo da
localizacao, o tipo e as caracteristicas do estaleiro a implantar (nomea-
damente, a drea impermeabilizada e as actividades a desenvolver)
e as accOes de recuperagao a implantar. Caso seja considerada a uti-
lizacao de areas de REN, deve ser devidamente justificada a auséncia
de alternativas e caracterizado o tipo de ecossistema e a forma como
se ird reconstituir o seu caracter ecoldgico. Acresce ainda que a(s)
alternativa(s) de localizacao do estaleiro deve(m) ter em consideragao
os condicionamentos impostos no presente parecer e na carta de con-
dicionantes apresentada no EIA, e, caso se encontre(m) fora da area
de estudo, analisar o impacte sobre os diferentes descritores e pro-
postas as respectivas medidas de minimizagao.

As obras hidraulicas, assim como os sistemas de tratamento e des-
carga de aguas residuais e o local de descarga das aguas da limpeza
das autobetoneiras, tém de ser autorizadas pelas entidades compe-
tentes na matéria.

O proponente tem de comunicar ao Instituto da Conservagdo da
Natureza o inicio das obras de construcao do Parque Edlico e linha
de interligacao.

Fornecer ao Servico Nacional de Bombeiros e Protecciao Civil as
coordenadas exactas de cada aerogerador.

Alertar da construgao e instalagao do projecto as entidades nor-
malmente envolvidas na prevencao e combate a incéndios florestais
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(corpos de bombeiros, Servico Nacional de Protec¢ao Civil de Vila
Pouca de Aguiar, DGF e DRATM).

Segundo o IGP, «a instalacao dos aerogeradores nao podera impedir
as visibilidades das direccoes constantes da minuta de triangulagiao
do vértice geodésico Cha, 3.2 ordem, da fl. 6-C a escala de 1:50 000»,
sendo que «a localizacdo final de cada uma das estruturas dos aero-
geradores carece de autorizagao prévia do IGP».

Segundo a ANA, a instalacdo do Parque estd condicionada a bali-
zagem dos aerogeradores 7, 9 e 12, de acordo com o disposto na
circular de informacao aerondutica n.° 10/03, de 6 de Maio (presente
no anexo I1), considerando uma altura de 65 m para a torre ¢ 35 m
de raio para as pds; caso nao sejam estas as dimensoes tem de ser
solicitado parecer a ANA.

Para efeitos de publicagdo prévia de avisos a navegagao aérea, €
necessario que o inicio da instalagdo do Parque seja comunicado a
ANA com pelo menos 15 dias tteis de antecedéncia relativamente
a0 inicio, indicando também as coordenadas e a altitude da base
de cada aerogerador.

Relativamente a instalacao da linha aérea, devem ser enviadas a
ANA, para analise em termos de limitacdes aeronduticas, as carac-
teristicas fisicas da linha.

Dispor os aerogeradores como uma unidade coerente (geométrica),
na maioria das vezes linear, e evitar a utilizacao de mais de um tipo
de aerogeradores, de modo a reforcar a defini¢do visual e a sim-
plicidade de formas.

Medidas de minimizacao — Medidas gerais

Propostas no EIA e aceites pela CA

Fase de construgao:

1 — Delimitar no terreno as é4reas sensiveis que nao podem ser
intervencionadas, bem como balizar as areas sujeitas a intervencgao.

2 — Limitar, as areas estritamente necessarias, accoes como des-
truicao do coberto vegetal, movimentagao de terras, circulacao e par-
queamento de maquinas e veiculos.

3 — Programar as obras para que a fase de limpeza e movimentagao
geral de terras, onde se verifiquem acgdes que envolvem a exposi¢ao
do solo a nu, ocorra, preferencialmente, em periodo seco.

4 — Caso nao seja possivel programar as obras de acordo com
a medida anterior, o empreiteiro tem de adoptar as medidas neces-
sarias para o controlo dos caudais nas zonas de obras, com vista
a diminui¢do da sua capacidade erosiva, considerando a construgao
de um sistema de drenagem envolvente as zonas de obra.

5 — Informar os trabalhadores e encarregados das possiveis con-
sequéncias de uma atitude negligente em relacio as medidas miti-
gadoras, devendo receber instrugdes sobre os procedimentos ambien-
talmente adequados a ter em obra (sensibilizagdo ambiental).

6 — Adoptar uma politica activa de prevencao de acidentes nas
actividades de construgao.

7 — Desenvolver todos os trabalhos durante o periodo diurno de
segunda-feira a sabado.

8 — Armazenar/remover os produtos sobrantes, de acordo com as
seguintes indicacoes:

Terra vegetal — manter no local, em zona plana a indicar pela
fiscalizagao da obra, para posterior utilizacao na recuperagao
de zonas afectadas;

Rocha limpa resultante do desmonte — colocar na plataforma
adjacente ao aerogerador para posterior utilizacdo em aterros
diversos necessarios a obra, sendo que o excedente tem de
ser transportado para pedreira préxima do local da obra a
indicar pelo empreiteiro, desde que aprovado pela fiscalizagao
da obra.

Escombreiras generalizadas — transportar para local a definir
pelo empreiteiro e aprovado pela fiscalizagdo da obra, fora
da zona a intervencionar e proceder, no final da obra, a recu-
peracao desse local, tendo em atencdo as caracteristicas do
mesmo.

9 — Proteger os depdsitos de 6leos e combustiveis em condigoes
que salvaguardem eventuais derrames, para evitar a contaminagio
de solos e linhas de 4gua, dando cumprimento as normas de seguranca
relativas ao manuseamento de 6leos usados (Decreto-Lei n.° 88/91,
de 23 de Margo, e Portarias n.** 240/92, de 25 de Marco, e 1028/92,
de 5 de Novembro).

10 — As operagdes de manuseamento de 6leos e combustiveis tém
de decorrer numa area do estaleiro especificamente concebida para
esse efeito e preparada (impermeabilizada e limitada) para poder
reter um eventual derrame.

11 — Descarregar as aguas resultantes da limpeza das betoneiras
numa bacia de retencdo, de preferéncia num local de passagem obri-
gatdria para todas as betoneiras, que tem de possuir uma camada
de brita, que ao fim de algumas lavagens podera ser removida e uti-
lizada para a execucao de aterros, procedendo-se de imediato a sua
deposigao dentro da bacia de retengao.

12 — Alternativamente a construgao da bacia de retengao, tem de
se assegurar que a lavagem das betoneiras ¢ realizada na central de
betdao e que ndo ¢é feita qualquer descarga destas dguas em locais
préximos de linhas de agua.

13 — Realizar regas periddicas dos solos nas dreas sujeitas a movi-
mentacgdes de terra e nos respectivos caminhos de acesso, evitando,
deste modo, o levantamento de poeiras.

14 — Remover todas as construgdes provisorias, residuos e outros
materiais, no final do periodo de construcao.

15 — Recuperar os caminhos afectados pela passagem da maqui-
naria e veiculos e de dreas afectas as construcoes provisorias e parques
de materiais.

Fase de exploragao:

16 — Conducao geral das instalagdes no respeito pelos critérios
de eficiéncia das vérias operacoes € processos.

17 — Sensibilizar e formar previamente os trabalhadores para a
importancia da adopcao de procedimentos correctos de higiene e cum-
primento das normas gerais de seguranga das instalacoes.

Medidas de minimizacao — Medidas especificas
Geologia e geomorfologia

Propostas no EIA e Aceites pela CA

Fase de construgao:

18 — Na eventualidade de serem utilizados explosivos para o des-
monte de rocha nos locais das fundagoes dos aerogeradores, a sua
detonacio tem de ser feita com recurso a microrretardadores.

19 — Preservar os blocos graniticos existentes.

Recursos hidricos de superficie

Propostas pela CA

20 — De modo a salvaguardar o bom funcionamento das obras
hidraulicas, desenvolver, na fase de construcao e exploragdo, uma
fiscalizagao periddica ao longo das valetas e nas passagens hidraulicas
implantadas.

21 — Salvaguardar que ndo serd interrompido o fluxo das linhas
de 4gua a nao ser no caso do acesso, onde estdo previstas passagens
hidraulicas.

Solos e capacidade de uso dos solos

Propostas pela CA

22 — Elaborar um plano de gestdo de residuos contemplando a
sua recolha selectiva, armazenamento temporario e expedicao para
destinatario autorizado pelo INR — MCOTA, mantendo um registo
documental dos residuos produzidos e do seu destino.

23 — Colocar, na zona destinada a sua armazenagem, bacias de
retenc@o ou caleiras drenando para um depdsito estanque, enviando
a destino final apropriado, privilegiando-se a reciclagem.

24 — Na eventualidade de derrame acidental, tomar as devidas pre-
caugdes conducentes a remogao do solo contaminado para local devi-
damente autorizado/licenciado ou, em alternativa, proceder a sua des-
contaminagao no local.

Ecologia

Propostas no EIA e aceites pela CA

Fase de construgao:

25 — Limitar a extensao dos aterros e desaterros ao minimo indis-
pensavel para a execucao da obra, evitando particularmente a cons-
trugao de novas vias.

26 — As sapatas de suporte aos aerogeradores tém de ser enterradas
a uma profundidade minima de 50 cm.

27 — Elaborar um plano de emergéncia em caso de incéndio, man-
tendo alguma vigilancia e material afecto a prevencdo de eventuais
incéndios resultantes dos trabalhos de construgao.

Fase de exploragao:

28 — A limpeza da vegetacao envolvente aos aerogeradores tem
de ser feita por via mecénica e nao recorrendo a processos quimicos,
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atendendo no entanto a delgada camada de solo que reveste as sapatas
de suporte, ou mesmo das valas de condugao de cabos eléctricos.

29 — Caso ocorra erosao do solo que recobre as sapatas, repor
o mesmo e alguma da vegetacdo, utilizando apenas plantas locais
para a sementeira ou replantio.

Propostas pela CA

30 — Aquando da construgdo e melhoramento dos acessos, deli-
mitar fisicamente uma faixa de 5 m para cada um dos lados do acesso,
fora da qual ndo sera permitida qualquer intervencao incluindo a
circulac@o de veiculos e pessoas.

31 — Ap6s a fase de construgdo, para evitar o impacte resultante
da perturbacdo humana sobre a vegetacdo e sobre as espécies de
fauna e flora mais sensiveis, repor a situagao inicial do caminho (alter-
nativa 3), ja existente, de modo a manter a actual qualidade da via
de acesso.

32 — No caminho a construir de novo, impedir eficazmente o acesso
ao publico em geral, através da implementacgdo de valas transversais
no inicio do troco ou espacadamente (de 30 m em 30 m).

33 — Aquando da fase de desactivacdo do Parque Edlico, a entidade
promotora ¢ responsavel pelo desmantelamento e remocao de todos
os aerogeradores, postos de transformacdo e linha eléctrica, assim
como pela restauragio da vegetacdo no local de implantacao do Par-
que, de modo a devolver a 4rea o seu estado natural anterior.

34 — O tipo de bracos dos postes eléctricos tem de estar adequado,
de modo a evitar problemas de electrocussao das aves.

35— Nao afectar os habitats naturais prioritarios existentes nas
proximidades do corredor da linha (4020, 6230 e 7110), nem da vege-
tacao rupicola identificada.

36 — Sensibilizar os trabalhadores para a minimizagio de impactes.

37 — Restringir a circulagdo das mdquinas apenas ao corredor da
linha.

38 — Uma vez que a linha se desenvolve nas proximidades de um
caminho/estradao, evitar ao méaximo a abertura de caminhos, no
entanto, na eventual necessidade de construir novos acessos para a
implantacdo dos postes, estes devem ser posteriormente renatu-
ralizados.

Uso do solo e ordenamento do territério

Propostas no EIA e aceites pela CA

Fase de construgao:

39 — A abertura do caminho de acesso ao parque edlico e aos
aerogeradores tem de acompanhar o mais possivel as curvas de nivel,
devendo procurar minimizar-se os taludes de aterro e escavagao.

40 — Perturbar o menor espago possivel de terreno envolvente a
obra, seja para armazenar materiais ou parqueamento de maquinaria,
entre outros usos relacionados com a obra, utilizando-se apenas o
corredor de trabalho e os acessos a obra.

41 — Dado que a area de implementacdo do projecto estd clas-
sificada como area de REN, os novos acessos tém de ser executados
em piso permeavel (fout-venant), como previsto no projecto.

42 — A instalacdo dos vérios elementos de obra, bem como a aber-
tura de acessos aos aerogeradores devem adequar-se a topografia
e respeitar a drenagem natural do terreno.

Propostas pela CA

43 — O planeamento e execucao das obras que se insiram ou coli-
dam com a é4rea do perimetro florestal tém de ter a participacao
e acompanhamento da DRATM.

44 — A localizagdo dos estaleiros e de outras estruturas de apoio
a execugdo dos trabalhos nao pode implicar o corte de vegetacao
arborea.

45 — A instalacdo da linha eléctrica aérea tera de cumprir com
o previsto no n.° 4 do artigo 9.° do Decreto Regulamentar n.® 55/81,
de 18 de Dezembro, ou seja, nas areas florestais onde estejam ins-
taladas linhas eléctricas devera existir uma faixa de proteccao que
abranja a projecgdo das linhas e de mais uma faixa adjacente de
largura nédo inferior a 10 m, onde ndo é permitido o crescimento
de arvoredo e de matos.

46 — Cumprir o Decreto-Lei n.° 173/88, de 17 de Maio, no caso
de vir a ser efectuado o corte prematuro de exemplares de pinhei-
ro-bravo ou de eucalipto em 4reas superiores a 2 ha, com autorizagio
prévia da DRATM, e do Decreto-Lei n.° 174/88, de 17 de Maio,
que estabelece a obrigatoriedade de manifestar o corte ou arranque
de arvores.

47 — Assegurar a informacao sobre a construcdo e instalagao do
Parque Eodlico e linha as entidades utilizadoras do espago aéreo na
zona envolvente ao projecto.

48 — Dotar os aerogeradores de mecanismos adequados a retengao
de faiscas e, como medida preventiva de incéndios, proceder a limpeza
regular do mato na envolvente préxima dos aerogeradores.

49 — Assegurar a remogao ou queima controlada de todos os des-
pojos de acgoes de decapagem e desmatagao necessdrias a implantagao
do projecto.

50 — Assumir um compromisso de vigilancia do crescimento flo-
restal sob a linha aérea, de modo a detectar-se atempadamente situa-
¢oes de crescimento exagerado de arvores que possam aproximar-se
da linha a distancias inferiores aos valores de seguranca.

51 — Minimizar os efeitos de potenciacdo da erosao e arrastamento
de sedimentos para linhas de agua.

52 — Assegurar a regular conservacao e limpeza dos acessos, de
modo a garantir uma barreira a propagacao de eventuais incéndios
e permitir a circulagao de veiculos de combate a incéndios florestais.

53 — Se possivel, obter a coloracao dos aerogeradores, de acordo
com 0s requisitos aeronauticos, no processo de fabrico, sendo incluida
na pigmentacdo do material de fundigo.

54 — Segundo o EMFA, «se ap6s a montagem dos aerogeradores
surgir alguma conflitualidade, a firma terd de se comprometer a efec-
tuar as correcgdes necessarias».

55 — No que concerne a servidoes radioeléctricas, segundo a ANA-
CON, caso se manifestem perturbagdes electromagnéticas prejudiciais
a operacionalidade de estacoes de radiocomunicagoes e ligacoes hert-
zianas protegidas, tem de ser cumprido o disposto no n.° 2 do
artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 597/73, de 7 de Novembro («os pro-
prietarios de qualquer aparelhagem eléctrica que cause perturbagoes
electromagnéticas prejudiciais ao centro considerado ficam obrigados
a suspender imediatamente o funcionamento dessa aparelhagem apds
aviso da entidade exploradora do mesmo centro»).

56 — Segundo a ANACON, «atendendo as fortes possibilidades
de ocorréncia de perturbagdes electromagnéticas devidas a presenca
e funcionamento de aerogeradores e equipamentos a eles associados,
especialmente gravosos no servico de radiodifusdo televisiva» reco-
menda-se que «sejam tomadas as medidas técnicas necessarias e ade-
quadas a boa execugao daquele Parque Edlico e da linha de transporte
de energia eléctrica a ele associada, de modo a salvaguardar as actuais
condicoes de recepgao de sinais radioeléctricos em geral e de televisao
em particular, nas povoagdes que se encontram na sua vizinhanga».

57 — Nas obras de constru¢ao ou remodelacdo do acesso que decor-
rem nas areas integradas em REN, evitar as acgdes que potenciem
os riscos de erosao dos terrenos, sendo de encetar as medidas neces-
sarias a uma correcta e eficaz recuperagao das margens do caminho,
designadamente através de plantagdes de arvores e ou arbustos da
flora circundante.

58 — Os estaleiros necessarios a execugao desta obra nao poderao
localizar-se em areas de REN, nem em dominio hidrico.

59 — O depésito de materiais sobrantes nao pode ser efectuado
nas zonas condicionadas indicadas na planta de condicionamento.

60 — Nao enterrar ou depositar os residuos vegetais proximo dos
cursos de agua, em zonas onde possam vir a provocar a degradagio
da qualidade de agua.

61 — Utilizar redes de proteccao nos tubos de escape das viaturas
da obra, de modo que se evite a emissao de fagulhas.

Ambiente sonoro

Propostas no EIA e aceites pela CA

Fase de construgao:

62 — Alertar as populacgdes, atempadamente, quando se preveja
a emissdo de ruidos intensos.

63 — Consciencializar os trabalhadores para o evitar de ruidos des-
necessarios, designadamente o acelerar em demasia dos motores e
a sinalizacdo sonora (vulgo buzinar) sem razdes de forca maior,
devendo realizar-se a manutencdo periddica e adequada dos equi-
pamentos e veiculos de transporte.

64 — Todos os equipamentos tém de estar em conformidade com
o estabelecido nas Portarias n.°® 879/90, de 20 de Setembro, e 77/96,
de 9 de Marco, transpostas para o Decreto-Lei n.° 292/2000, de 14
de Novembro, no que concerne as suas poténcias sonoras ¢ a aplicagao
das melhores praticas de construgao, assim como no Decreto-Lei
n.° 76/2002, de 26 de Marco, que estabelece o Regulamento das Emis-
soes Sonoras para o Ambiente de Equipamento para Ultilizagdo no
Exterior.

65 — Para a proteccao dos trabalhadores afectos a obra, verificar
o estabelecido no Decreto Regulamentar n.° 9/92, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 72/92, de 28 de Abril, e por a disposicao dos tra-
balhadores protectores de ouvido adequados.
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Propostas pela CA

66 — Realizar revisoes periddicas com vista a manutencao dos niveis
sonoros de funcionamento dos aerogeradores.

Paisagem
Propostas no EIA e aceites pela CA

Fase de construgao:

67 — Localizar o estaleiro e o parque de materiais fora das areas
mais expostas visualmente.

68 — Proceder a limpeza de todas as areas de estaleiro, nomea-
damente no que respeita a materiais sobrantes da obra.

69 — Salvaguardar todas as espécies arboreas e arbustivas que nao
perturbem a execucao da obra.

Propostas pela CA

70 — Pintar os aerogeradores com tinta sem brilho.

71 — Naturalizar os eventuais trogos de caminhos que, por razdes
técnicas, tenham sido sujeitos a desvios pontuais.

72 — Naturalizar as bermas do caminho de acesso definitivo para
a exploracdo do Parque Edlico, caso este venha a ser alargado pro-
visoriamente na fase de construgao, devido a movimentagao da grua
para a instalacao dos aerogeradores.

Patriménio
Propostas no EIA e aceites pela CA

Fase de construgao:

73 — Verificar, em fase prévia ao inicio da obra, a relacdo de pro-
ximidade entre o desenho topografico final do projecto e as ocorréncias
de interesse patrimonial, executando medidas de minimizagao ou anu-
lacao de eventuais impactes negativos.

74 — Entregar ao empreiteiro um inventdrio das ocorréncias de
interesse patrimonial situadas na area de estudo, incluindo identi-
ficacao, fotografia e localizacao em escala apropriada.

75 — Como medida, ndo impositiva, recomenda-se a execucao do
registo documental das ocorréncias situadas nas proximidades (até
200 m) dos acessos, dos locais de assentamento dos aerogeradores
ou de outras infra-estruturas, sendo que esse registo deve traduzir-se
na elaboragao de memoria descritiva, insergao cartogréfica e registo
fotografico e gréfico de cada ocorréncia.

76 — O acompanhamento da obra poderd, eventualmente, deter-
minar a execucdo obrigatéria de sondagens ou escavagdes arqueo-
légicas, que, se vierem a ter lugar e produzirem resultados de interesse
cientifico e patrimonial relevantes, tém de ser divulgados sob a forma
de monografia devidamente ilustrada e ou em suporte digital.

Propostas pela CA

77 — Prever a compatibilizacao entre as ocorréncias patrimoniais
detectadas e as infra-estruturas a construir, devendo ser vedadas, pre-
viamente a fase de obra, todas as ocorréncias que se localizam nas
imediagdes do projecto.

Sécio-economia
Propostas no EIA e aceites pela a CA

Fase de construgao:

78 — Sempre que possivel, utilizar mao-de-obra local na fase de
construcao, beneficiando a populacao residente nos lugares proximos
do empreendimento, nomeadamente, nas freguesias de Santa Marta
da Montanha, Gouvaes da Serra e Alvadia.

79 — O acesso principal a area do Parque tem de estar correc-
tamente assinalado com indicac@o de reducao de velocidade.

80 — Nos lugares atravessados pelos veiculos afectos as obras, limi-
tar a utilizacado de sinais sonoros, com vista a minimizacao da per-
turbagdo da populagao residente nesses lugares, sobretudo nos lugares
de Santa Euldlia e Portela de Santa Euldlia, bem como nos lugares
localizados junto a EN 206, onde se destacam Lixa do Alvao, Car-
razedo do Alvao, Baixa do Torgo, Santa Marta da Montanha e Lamas
e Favais junto a EN 313.

81 — Os veiculos afectos as obras tém de circular com os far6is
«de médios» ligados durante o dia por forma a tornarem-se mais
visiveis para os utentes das vias de comunicacao.

82 — Com vista a reduzir o risco de acidente, pela aproximagao
de pessoas aos locais das obras, criar areas de seguranga com acessos
interditos.

83 — Informar a populagao das localidades mais préximas dos locais
das obras acerca das accdes de construcdo bem como a respectiva
calendarizagao, sobretudo a populagao de Gouvaes da Serra, Pin-
duradouro, Santa Marta da Montanha, Santa Eulalia e Portela de
Santa Eulalia, devido ao transporte das torres, aerogeradores e outros
equipamentos de grandes dimensdes, que poderao condicionar a cir-
culacdo rodoviaria nas correspondentes vias de acesso aqueles lugares.

84 — Caso seja necessaria a utilizacao de explosivos, transportar
os mesmos com os devidos cuidados, tendo em conta a legislagao
em vigor.

85 — Prestar informagao sobre a utilizacao de explosivos em placas
afixadas junto as obras e divulgadas através de folhetos afixados nas
juntas de freguesia e nos clubes recreativos onde € habitual a populagao
concentrar-se, ou noutros locais publicos ou utilizar outros meios de
divulgacdo como a imprensa local e regional, ou a radio em programas
de ambito local.

Propostas pela CA

86 — Informar os proprietarios de terrenos adjacentes a obra da
calendarizagao das obras por forma a planearem as suas actividades
em concordancia.

87 — Sinalizar a passagem da vala de cabos no interior do Parque
Edlico e informar a populagao da sua localizagao.

88 — Segundo o IDRHa e caso se desenvolvam intervengdes na
area do emparcelamento de taloes nas diversas fases de execucao
do Parque Edlico e, em particular, no que se refere a implantagao
da linha de interligagao, tem de haver uma boa articulagado com a
entidade responsavel pelo mesmo de modo que ndo se criem
incompatibilidades.

Plano de acompanhamento ambiental da obra

Proposto no EIA e aceite pela CA

De acordo com o disposto no despacho n.° 12 006/2001, de 6 de
Junho, «é obrigatdria a produ¢ao de um programa de acompanha-
mento ambiental da obra, que inclua uma planta de condicionamento,
a escala 1:5000, em que sejam cartografadas as areas de trabalho,
de estaleiro e de acessos, bem como eventuais areas de protecgdo
a salvaguardar». O programa «dever4, ainda incluir uma breve memo-
ria descritiva com um cronograma dos trabalhos e com a listagem
das medidas de minimizacao a considerar nas actividades em estaleiro
e frente de obra».

Assim, o Plano de Acompanhamento Ambiental tem de estar
incluido no caderno de encargos e nos contratos de adjudicacao e
apresentar, nomeadamente, 0s seguintes aspectos:

Planta de condicionamento, a escala 1:5000, com cartografia das
areas de trabalho, estaleiro e acessos, todos os elementos do
projecto e as areas a salvaguardar mencionadas neste anexo
a DIA;

Calendarizacao da obra:

Memoria descritiva;
Medidas minimizadoras a aplicar na fase de construcao.

Proposto pela CA

Efectuar o acompanhamento da fase de construcdo do Parque
Edlico e da linha de interligacdo por um técnico especializado em
flora e vegetacao.

Prever o acompanhamento arqueoldgico de todas as acgdes que,
directamente relacionadas com o projecto (Parque e linha), impliquem
revolvimento de terras.

Plano de recuperacio e integracao paisagistica
Proposto no EIA e aceite pela CA

Implementar durante ou imediatamente apds a obra.

Efectuar o acompanhamento exaustivo das principais actividades
preconizadas para os trabalhos de movimentos de terra, nomeada-
mente a constituicdo de taludes de aterro, escavacgao, a regularizagao
dos tracados dos acessos existentes € dos novos acessos dentro do
Parque Edlico.
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As terras vivas provenientes da decapagem dos solos previamente
a escavacao dos acessos, das valas de cabos e fundagdes tém de ser
armazenadas separadamente, junto dos préprios locais de escavagao
com o intuito de serem reutilizadas na futura recuperacao paisagistica.

As pargas tém de ser dispostas de modo a ndo serem pisadas e
compactadas pelos veiculos utilizados na obra, nao podendo ter mais
de 1,5 m de altura, devendo ser protegidas das infestantes e dos ventos
dominantes, através da sua cobertura com materiais resistentes ou
procedendo-se a plantacdes com vegetacao de folhagem larga, nao
permitindo o crescimento das infestantes, pela auséncia de luz directa.

Proceder a descompactacdo do solo, acelerando-se a regeneragao
natural com espécies caracteristicas e ocorrentes no local.

Modelar, adequadamente, os taludes de aterro e escavacao e outras
superficies necessarias a boa implantacao dos varios elementos do
Parque Edlico.

Espalhar a terra vegetal limpa de detritos sobre os taludes e outras
superficies definitivas, tais como nas valas dos cabos eléctricos e nas
zonas adjacentes aos edificios de comando.

No final da fase de construgdo do Parque Edlico, tém, ainda, de
ser alvo de modelagao do terreno e espalhamento de terra vegetal
as restantes areas intervencionadas, tais como as plataformas dos aero-
geradores e estaleiro.

Os trabalhos de descompactacao tém de contemplar as areas que
foram sujeitas ao armazenamento de equipamentos ou outros mate-
riais de obra.

Apbs a concretizacao da obra e num prazo minimo de trés anos,
realizar um acompanhamento das condi¢oes do revestimento natural
das superficies intervencionadas, de modo a verificar a recuperagao
da flora e vegetacdo, por um técnico com conhecimentos de botanica.

Durante a fase de acompanhamento mencionada, tomar medidas
correctivas de possiveis zonas com erosao, principalmente em taludes
ou em zonas em que o sistema de drenagem superficial se encontra
danificado ou mal implantado.

Programas de monitorizacao
Flora e vegetagao

Propostas no EIA e aceites pela CA

Monitorizar as comunidades vegetais num periodo minimo de trés
anos apos a instalacdo do Parque.

Objectivos — identificar os danos causados sobre a flora e vegetagao
e verificar a recuperagdo das comunidades vegetais apds o fim da
obra.

Parametros a medir — area efectivamente afectada de cada um
dos habitats e taxa de recuperacdo destes habitats apés o fim dos
trabalhos.

Metodologia:

Identificar os danos causados — efectuar levantamentos no ter-
reno que permitam identificar os habitats afectados e carto-
grafar a extensao dessa afectacao;

Recuperar as comunidades vegetais — ap6s o fim dos trabalhos,
realizar levantamentos regulares que permitam estimar o ritmo
de recuperacdo e cartografar a area onde esta recuperagiao
se verifica.

Momentos de monitorizagao — duas vezes durante a fase de obra
e anualmente, durante um minimo de trés anos, apds a conclusiao
do Parque Edlico.

Métodos de tratamento dos dados — tratar os dados com apoio
a0 SIG e a ferramentas estatisticas de modo a permitir a identificagao
de padroes estatisticamente significativos.

Avaliagao dos dados — considerar as condigdes em que foram reco-
lhidos, a eficacia das metodologias utilizadas e a adequabilidade dos
métodos de analise,

Relatorios — apds cada uma das visitas tem de ser feito um relatdrio
de progresso, com recomendagoes, a excepcao da tltima em que tem
de ser entregue um relatdrio final, em que figurem as principais con-
clusoes do estudo de monitorizacao.

1.2 visita — acompanhamento técnico da equipa projectista e do
topdgrafo antes do inicio dos trabalhos de execugao:

Objectivos — esclarecer eventuais situagdes de risco ambiental
e conciliar os interesses biologicos com as necessidades técnicas
de utilizagdo do espacgo. No final da visita as partes devem
chegar a um acordo sobre as zonas alvo de conservacao estrita
e as zonas passiveis de serem mobilizadas, no decurso dos
trabalhos. Igualmente, devem ser tomadas notas sobre a situa-
¢ao bioldgica de referéncia para posterior comparagao.

2.2 visita — no decurso dos trabalhos de execucao:

Objectivos: registar, adequadamente, os principais danos indu-
zidos sobre a flora e a vegetagao, procurando reconhecer a
necessidade de medidas de minimiza¢ao ou de compensacao
de impactes.

Observar os danos especificos causados sobre habitats e
sobre espécies de interesse como Narcissus asturiensis, Cen-
taurea micrantha subsp. herminii, Festuca elegans, Festuca sum-
milusitana, Murbeckiella sousae, Scilla beirana e Thymelaea bro-
teriana. Eventuais danos sobre as espécies dominantes das
comunidades preexistentes (Erica spp. e Pterospartum triden-
tatum) tém de ser igualmente anotados.

Outras visitas — anualmente apds o inicio da fase de exploracdo,
durante um minimo de trés anos:

Objectivos — registar eventuais alteragdes no coberto vegetal,
dando particular énfase a recuperagdo de dreas desnudadas
resultantes dos trabalhos; recomendar eventuais medidas de
minimizacdo e recuperacdo ambiental; prever futuras altera-
¢oes consequentes do projecto e propor medidas de gestao
ambiental. Em todas as visitas tem de ser observada a esta-
bilidade das fitocenoses preexistentes e estabelecer o grau de
responsabilidade imputavel ao projecto.

Proposto pela CA

O plano de monitorizacdo da flora e vegetacao deve aplicar-se
nao s a area do Parque Eoélico, mas também ao corredor da linha
eléctrica de ligagao entre as duas fases.

Entregar um relatério no final da obra e anualmente nos trés anos
seguintes.

Avifauna e quirépteros

Propostas no EIA e aceites pela CA

Incidir a monitorizacao sobre a area de afectacao directa do projecto
e sua envolvente mais proxima.

Monitorizar as comunidades de aves da area de afectacao directa
do Parque, em simultdneo com a recuperagao da vegetacao.

Objectivos — identificar os padroes que permitam detectar a exis-
téncia de um efeito de exclusiao, relativamente a comunidade de aves
nidificantes, e identificar e quantificar a existéncia de mortalidade
de aves e quirdpteros, em consequéncia do funcionamento do Parque
Edlico.

Parametros a medir — densidade e padroes de distribuigao de aves
e numero de animais mortos por colisao.

Metodologia — efeito de exclusdo — realizar censos durante a
época de reproducao (Marco e Junho), seguindo o método dos mapas
numa drea que incluird uma banda de 500 m cujo centro serd a linha
dos aerogeradores; efectuar igualmente os censos numa area de con-
trolo, com caracteristicas de habitat semelhantes; realizar os censos
durante um periodo de trés anos, devendo a primeira série ser rea-
lizada antes da instalacao do Parque.

Mortalidade por colisao — visitar mensalmente o local para recolha
de cadaveres de aves e morcegos vitimas de colisao, durante um ano
de operacao dos aerogeradores, sendo que cada visita compreendera
levantamentos no terreno em dois dias consecutivos; procurar iden-
tificar a causa, aquando a verificagdo de mortalidade anormalmente
grande.

Métodos de tratamento dos dados — tratar os dados com apoio
a0 SIG e a ferramentas estatisticas de modo a permitir a identificagao
de padroes estatisticamente significativos.

Avaliagao dos dados — considerar as condi¢gdes em que foram reco-
lhidos, a eficicia das metodologias utilizadas e a adequabilidade dos
métodos de andlise.

Proposto pela CA

Implantar para o corredor da linha de interligagao um plano de
monitorizacao da avifauna e quirdpteros, tendo como objectivo iden-
tificar e quantificar a mortalidade por electrocussao e colisao dos
mesmos com a linha aérea.

Entregar um relatdrio no inicio da obra e outro no final da obra
e depois semestralmente durante o periodo de elaboracdo do res-
pectivo plano.
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Lobo

Propostas no EIA e aceites pela CA

Objectivo — identificar a forma como as areas de implantacao dos
aerogeradores sao utilizadas pelo lobo e recolher informagido que
permita identificar a existéncia de um efeito de excluséo.

Parametros a medir — indices de abundancia na area de afectacdo
e numa zona de controlo.

Meétodos de tratamento dos dados — tratar os dados com apoio
ao SIG e a ferramentas estatisticas de modo a permitir a identificagdo
de padroes estatisticamente significativos.

Relacao dos dados com as caracteristicas do projecto — conjugar
esforcos entre varias empresas que exploram este recurso para avaliar
o verdadeiro impacte na populacao de lobo-ibérico.

Avaliagao dos dados — considerar as condi¢des em que foram reco-
lhidos, a eficacia das metodologias utilizadas e a adequabilidade dos
métodos de anélise.

Proposto pela CA

Os trabalhos a desenvolver no plano de monitorizacao do lobo
devem incidir no territério ocupado pela(s) alcateia(s) que utiliza
a area de implementacao do Parque Edlico.

A metodologia a utilizar tem de ser planeada em articulagdo com
metodologia que tem vindo a ser desenvolvida pelo ICN/Parque Natu-
ral do Alvao no estudo da populagao lupina.

Entregar um relatério no inicio da obra e outro no final e semes-
tralmente durante o periodo de elaboracdo do respectivo plano.

Ambiente sonoro

Propostas no EIA e aceites pela CA

Realizar uma campanha trimestral de medicao dos niveis de ruido
no primeiro ano de funcionamento, nomeadamente no aglomerado
de Viduedo onde potencialmente se poderao verificar alguns impactes.
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A periodicidade desta campanha pode ser ajustada em caso de
necessidade ou, inclusivamente, podem ser abandonadas estas medi-
¢oes se nao se verificarem impactes significativos que possam suscitar
queixas por parte da populagao,

Monitorizar o nivel sonoro continuo equivalente, ponderado A
[Laeq].

As medicoes tém de ser efectuadas em conformidade com as normas
portuguesas aplicaveis.

A partir dos parametros referidos, efectuar a verificacdo do esta-
belecido no Regime Legal sobre Poluicdo Sonora, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 292/2000, de 14 de Novembro.

Utilizar nas campanhas de monitorizagao um sondmetro integrador
de classe 1, para medicao in situ dos niveis sonoros, aprovado pelo
Instituto Portugués da Qualidade e calibrado por laboratérios acre-
ditados, e um termémetro, um anemdmetro e um higrémetro, para
controlo das condigdes atmosféricas, calibrados por laboratdrios
acreditados.

Proposto pela CA

A duracao do tempo de medicao tem de permitir um valor repre-
sentativo da situagdo, de acordo com o n.° 2.4 («Periodo e duragdo
das medigdes») dos «Procedimentos especificos de medigao de ruido
ambiente».

Caso se verifiquem alteracoes relativamente aos niveis sonoros pre-
vistos, 0 nimero de pontos a monitorizar e a periodicidade das cam-
panhas tém de ser revistos.

Entregar os relatérios de monitorizacio a autoridade de AIA com
uma periodicidade anual.

Uso do solo e ordenamento do territério

Proposto pela CA

Estabelecer um programa de monitorizagdo e manutengdo da bali-
zagem, assegurando o seu bom funcionamento e comunicando a ANA
qualquer alteracao verificada, mesmo que temporéria.
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ANEXO Il

ESTUDO DE IMPACTE AMBIENTAL DA 2* FASE DO PARQUE EOLICO DO ALVAO

PLANO DIRECTOR MUNICIPAL DE VILA POUCA DE AGUIAR

1: 10 000 PLANTA DE ORDENAMENTO
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MK:O ESTUDO DE IMPACTE AMBIENTAL DA Carta de Condicionantes
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BT Folhosas (espécies espontineas)

B Foihosas e Pinheiro bravo

Y Vegetagdo Arbustiva Alta e Floresta
Pastagens Naturais Pobres

io Vegetagdo Arbustiva Baixa - Matos

[BEES Aeas Descobertas sem ou com pouca veg
B Rochanua

B Pohein e Eucaipto

B Fioheir o Eucalpto (grau de coberto superior a 50%)
B Outras Fohosas (espécies espontaneas)
BN Finheiro Bravo (grau de coberio 10-30%)
BB Pinoheiro Bravo (grau de coberto de 30 a50%)
IR Fnheiro Bravo (grau de coberto de 30 a 50%)
Pinheiro Bravo (espécie espontinea)

B 7ecido ubano descontinuo

Fonte: COS90
ex-CNIG, actual IGP - Instituto Geografico Portugués
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mlifo Estudo de Impacte Ambiental da 2* Fase do Parque Edlico do Alvao Figura 4.5 - Cartografia dos usos do sclo
AMBIEN Data: Abril de 2003
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MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 658/2005 (2.? série). — Nos termos do artigo 44.°,
do n.° 1 do artigo 49.° e do n.° 2 do artigo 52.° do Regulamento
da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forgas Arma-
das, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de Dezembro,
concedo a medalha dos feridos em campanha ao soldado DFA
06850871, Manuel Pinheiro Lucena.

30 de Setembro de 2004. — O Ministro de Estado, da Defesa Nacio-
nal e dos Assuntos do Mar, Paulo Sacadura Cabral Portas.

Despacho n.° 659/2005 (2.2 série). — Nos termos do artigo 44.°,
do n.° 1 do artigo 49.° e do n.° 2 do artigo 52.° do Regulamento
da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forcas Arma-
das, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de Dezembro,
concedo a medalha dos feridos em campanha ao soldado DFA
09311964, Artur Augusto.

30 de Setembro de 2004. — O Ministro de Estado, da Defesa Nacio-
nal e dos Assuntos do Mar, Paulo Sacadura Cabral Portas.

Despacho n.° 660/2005 (2.? série). — Nos termos do artigo 44.°,
do n.° 1 do artigo 49.° e do n.° 2 do artigo 52.° do Regulamento
da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forcas Arma-
das, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de Dezembro,
concedo a medalha dos feridos em campanha ao soldado DFA
03375072, Armando Silvino de Freitas Pinheiro.

30 de Setembro de 2004. — O Ministro de Estado, da Defesa Nacio-
nal e dos Assuntos do Mar, Paulo Sacadura Cabral Portas.

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 661/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 21 de Dezembro de 2004 do secretdrio-geral do Ministério da
Defesa Nacional:

Maria Daniel Cerqueira Baptista Aragdo Magalhées, auxiliar admi-
nistrativa do quadro de pessoal da secretaria-geral do Ministério
da Defesa Nacional — transita, por reclassificacao profissional, ao
abrigo do preceituado no artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de
19 de Novembro, para a categoria de assistente administrativa, com
efeitos a 1 de Janeiro de 2005.

27 de Dezembro de 2004. — O Secretario-Geral-Adjunto, Jorge Cor-
reia Jacinto.

MARINHA

Gabinete do Chefe do Estado-Maior da Armada

Portaria n.° 79/2005 (2.2 série). — Manda o almirante Chefe do
Estado-Maior da Armada, ao abrigo da alinea c¢) do n.° 1 do artigo 68.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (EMFAR), promover
por escolha ao posto de capitdo-tenente, em conformidade com o
previsto na alinea c¢) do artigo 216.° do EMFAR, os primeiros-tenentes
da classe de administracao naval 24388, ITEN AN Antdénio Rui Hen-
riques dos Santos Esteves, 23687, ITEN AN Nuno Miguel Costa Gas-
par Duarte Ramos, 25888, ITTEN AN Mario Alexandre Calheiros
Aguiar, 24887, 1ITTEN AN Rui Miguel Baptista Rebelo, e 173186,
1TEN AN Vitor Manuel Dias Arsénio (todos no quadro), que satis-
fazem as condicOes gerais e especiais de promogéo fixadas, respec-
tivamente, nos artigos 56.° ¢ 227.° do mencionado Estatuto, a contar
de 1 de Outubro de 2004, data a partir da qual lhes conta a respectiva
antiguidade e lhes sdo devidos os vencimentos do novo posto, de
acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.° e para efeitos do
n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, em consequéncia
das vacaturas ocorridas das seguintes datas, resultantes de:

Promogao ao posto imediato do 22180, CTEN AN Nuno Manuel
Nunes Neves Agostinho — 31 de Dezembro de 2001.

Passagem a situagdo de reserva do 294071, CFR AN Joao Augusto
de Jesus Parada — 30 de Abril de 2002.

Passagem a situacdo de adido ao quadro do 390377, CFR AN Luis
Filipe Fernandes Rebelo — 1 de Julho de 2002.

Promocao ao posto imediato do 90369, CFR AN Anténio José Ravasco
Bossa Dionisio — 31 de Julho de 2002.

Promocao ao posto imediato do 90568, CFR AN Carlos Manuel Soares
Barata — 5 de Setembro de 2002.

Estes oficiais, uma vez promovidos e tal com vao ordenados, deverao
ser colocados na lista de antiguidade do seu posto e classe a esquerda
do 26786, capitao-tenente da classe de administracdo naval Paulo
Filipe da Graca Barreiro.

28 de Dezembro de 2004. — O Chefe do Estado-Maior da Armada,
Francisco Anténio Torres Vidal Abreu, almirante.

EXERCITO
Comando do Pessoal

Direcgéo de Administragdo e Mobilizacéo do Pessoal

Reparticao de Pessoal Militar Permanente

Portaria n.° 80/2005 (2.2 série). — Por portaria de 8 de Outubro
de 2004 do GEN CEME, foi promovido ao posto de coronel, nos
termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea a) do artigo 216.° do
EMFAR, por satisfazer as condicoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas nos artigos 56.°, 217.°, alinea e), e 242.° do referido
Estatuto, o seguinte militar:

TCOR TM 17073280, José Filipe da Silva Arnaut Moreira.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 12 de Setembro
de 2003, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

Fica na situacdo de supranumerario nos termos da alinea c) do
n.° 2 do artigo 17.° do EMFAR.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do COR TM 03364772, Joao Maria do Couto Lemos.

16 de Dezembro de 2004. — O Chefe da Repartigao, José Caetano
de Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 81/2005 (2.2 série). — Por portaria de 17 de Novem-
bro de 2004 do GEN CEME, foi promovido ao posto de capitdo,
nos termos do n.° 1 do artigo 184.° e da alinea d) do artigo 217.°
do EMFAR, por satisfazer as condicoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas nos artigos 56.°, 218.°, alinea b), e 240.° do referido
estatuto, o seguinte militar:

TEN SGE 04998373, Manuel Joao Diegues.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 1 de Outubro
de 1996, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o quadro.

Fica inscrito na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
nos termos do n.° 1 do artigo 178.° do EMFAR.

16 de Dezembro de 2004. — O Chefe da Reparticio, José Caetano
de Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 82/2005 (2.2 série). — Por portaria do GEN CEME
de 9 de Novembro de 2004, foi promovido ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.°
do EMFAR, por satisfazer as condicoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas nos artigos 56.°, 217.°, alinea d) e 241.° do referido
Estatuto, o seguinte militar:

MAIJ MAT 17977477, Gustavo Jorge Dias.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 27 de Novem-
bro de 2001, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos
vencimentos, ficando integrado no escaldao 1 da estrutura remune-
ratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decre-
to-Lei n.° 328/99, de 18 de Agosto.

Fica na situacdo de supranumerario nos termos da alinea c) do
n.° 2 do artigo 174.° do EMFAR.
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Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do TCOR MAT 10430280, Jorge Manuel Lopes Gurita.

16 de Dezembro de 2004. — O Chefe de Repartigao, José Caetano
de Almeida e Sousa, COR ART.

MINISTERIO DAS FINANCAS
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 662/2005 (2.2 série). — Considerando que o des-
pacho n.° 26 558/2004 (2.* série), de 13 de Dezembro, do Primei-
ro-Ministro, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 299, de
23 de Dezembro de 2004, concedeu tolerancia de ponto aos fun-
ciondrios e agentes do Estado, do institutos puiblicos e dos servigos
desconcentrados da administragdo central nos dias 24 e 31 de
Dezembro;

Considerando, assim, que os servicos de financas e respectivas sec-
¢coes de tesouraria estarao encerradas no dia 31 de Dezembro de
2004, o que dificulta ou mesmo impede que os contribuintes possam
cumprir algumas das suas obrigacdes fiscais, nomeadamente as de
pagamento de dividas em cobranca executiva, cujo termo do prazo
ocorra na referida data;

Considerando, ainda, o regime legal de contagem de prazos previsto
na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 72.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo:

Determino que:

1 — As quantias arrecadadas no dia 3 de Janeiro de 2005, relativas
ao cumprimento de obrigacoes fiscais cujo prazo normal de pagamento
terminava em 31 de Dezembro de 2004, devem ser consideradas cobra-
das nesta ultima data, sem quaisquer acréscimos ou penalidades,
devendo ser contabilizadas e escrituradas nas tabelas orcamentais de
2004.

2 — Os servicos competentes promoverao os procedimentos neces-
sarios e adequados a identificacao daquelas cobrangas.

27 de Dezembro de 2004. — O Ministro das Financas e da Admi-
nistracdo Publica, Antdnio José de Castro Bagdo Félix.

Despacho n.° 663/2005 (2.2 série). — Por escritura notarial de
12 de Julho de 1975, foi criada a empresa HCB — Hidroeléctrica
de Cahora Bassa, sediada no Songo, da qual o Estado Portugués
¢é detentor da maioria do capital social.

O projecto de Cahora Bassa foi objecto de um Acordo entre os
Governos da Repiblica Portuguesa, da Republica da Africa do Sul
e da Republica de Mocambique, assinado na Cidade do Cabo, em
2 de Maio de 1984.

Nos termos do artigo 14.° do referido Acordo, as partes estabe-
leceram e tém mantido em funcionamento a comissdo mista perma-
nente (a PJC — Permanent Joint Committee), que tem por mandato
habilitar os Governos signatdrios com pareceres e recomendacoes.
A Comissao tem reunido periodicamente nos termos do regulamento
interno.

Nos termos e em conformidade com o disposto no artigo 14.° do
Acordo intergovernamental referido, aprovado pelo Decreto do
Governo n.° 38/84, de 18 de Julho, ouvido o Ministro dos Negdcios
Estrangeiros e das Comunidades Portuguesas, determina-se:

1 — O licenciado Francisco Esteves de Carvalho é nomeado chefe
da delegagao portuguesa a comissdo conjunta permanente relativa
ao empreendimento de Cahora Bassa, na qualidade de membro
efectivo.

2— O chefe da delegagdo dispde dos poderes necessdrios para
estabelecer os acordos que no ambito da PJC se revelem adequados.

3 — Os encargos com deslocagdes e estadas que resultem do exer-
cicio destas fungoes sdo regulados pelo Decreto-Lei n.° 192/95, de
28 de Julho, e mais legislacao aplicavel, constituindo encargo do Minis-
tério das Financas e da Administragao Publica.

27 de Dezembro de 2004. — O Ministro das Financas e da Admi-
nistracdo Publica, Antdnio José de Castro Bagdo Félix.

Despacho n.° 664/2005 (2.2 série). — Considerando que no
artigo 3.° da Lei n.° 14/2003, de 30 de Maio, que altera o n.° 22
do artigo 11.° e o artigo 33.° do Cddigo da Sisa e do Imposto sobre
as Sucessoes e Doacdes, sob a epigrafe «Compensacdo aos muni-
cipios», se especifica: «Caso da aplicacao do presente diploma resulte,
directa e comprovadamente, quebra na receita dos municipios, havera
lugar a compensacdo, em termos a estabelecer em sede de Orcamento
do Estado»;

Considerando que no artigo 22.° da Lei n.° 107-B/2003, de 31 de
Dezembro, Or¢amento do Estado para 2004, se consagra a compen-
sacdo aos municipios com o seguinte teor: «Nos termos do artigo 3.°
da Lei n.° 14/2003, de 30 de Maio, no caso de da aplicacao do regime
naquela fixado vir a resultar, directa e comprovadamente, quebra de
receita, havera lugar a compensacao aos municipios»;

Considerando, ainda, que na sequéncia daqueles diplomas e dos
estudos técnicos realizados resultou apurada uma quebra global de
receita de 120 milhdes de euros e que, com o objectivo de efectuar
a referida compensacdo, no Orcamento Rectificativo para 2004, foi
incluida uma dotagao naquele montante;

Verificando-se que as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 14/2003,
de 30 de Maio, se traduziram em aumentos do limite de isencao,
em alargamento dos limites dos escaldes e em reducdo das taxas mar-
ginais, com efeitos directos sobre as taxas médias incidentes sobre
as transacgoes realizadas apds a entrada em vigor da referida lei:

Ouvida a Associacdo Nacional dos Municipios Portugueses, deter-
mino que:

a) Se efectue a transferéncia para a Direcgdo-Geral da Admi-
nistracdo Local do montante de 120 milhdes de euros para
pagamento da compensagao referida no artigo 22.° da Lei
n.° 107-B/2003, de 31 de Dezembro;

b) A importancia a atribuir a cada um dos municipios seja a
constante do mapa anexo ao presente despacho, a qual cor-
responde aos valores determinados tendo em conta o efeito
sobre a quebra da receita resultante da aplicacdo do regime
previsto na Lei n.° 14/2003, de 30 de Maio.

28 de Dezembro de 2004. — O Ministro das Finangas e da Admi-
nistragao Publica, Antonio José de Castro Bagao Félix.

(Em euros)

Municipio Compensagao
Abrantes ............ ... i 200 491
Agueda ... 259 951
AguiardaBeira ............ . ... ool 8 800
Alandroal ............ ... .. .. ... i, 16 090
Albergaria-a-Velha ........................ 98 921
Albufeira ......... ... ... 2149 781
AlcacerdoSal ..., 238 512
Alcanena ..........oouiiiiiiiiiii 59211
Alcobaga ...ttt 273 460
Alcochete ........ooiiiiiiiiii 424 499
Alcoutim ...t 3880
Alenquer ... i 337119
AlfandegadaFé ........................... 10 577
ALO oo 28 230
AEZUT ..o 109 400
Aljustrel .. ..o 33017
Almada .......... ... ... ... 1625 367
Almeida ........... ... i 11 766
Almeirim . ... 120 482
Almodovar .......... i 11799
Alpiarga ..........o oo 44 437
AlterdoChao ..........coviiiiiinnnnnnnn.. 8393
Alvaidzere ...........coiiiiiiiii 14 531
AIVITO .« oo e 11737
Amadora ... 1289 671
Amarante .............iiiiii i 216 329
AMATES oottt 56 365
Anadia ............ ... 72092
Angra do Herofsmo ........................ 109 045
ANSIAO ..ot 35047
Arcosde Valdevez ................... ... ... 56 888
Arganil ........... oo oo 47761
AIMamar . ....ovvie it 17 067
AN 0§ ot 35335
ATraiolos . ... 41172
Arronches . .......oiiiiiii i 3836
Arrudados Vinhos ................ ... ..., 99 459
AVEITO o vv ittt 1323179
AVIS 15945
Azambuja ... 212 964
Baido ......... ... 27013
Barcelos .......cooiiiiiiii 463 197
Barrancos .......... ... 3425
Barreiro ... 380 384
Batalha ........... ... ... ... ... .. 99 705
Beja . 267 722
Belmonte ..o 25498
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(Em euros) (Em euros)
Municipio Compensagao Municipio Compensacao
Benavente ..............c. o it 434 906 Leiria ..ovvee 894 007
Bombarral ............ ... i 67 302 Lisboa .......ccooiiiiiiiiii i 20 045 216
Borba ... 37392 Loulé ... 6301 187
Boticas . ......oii 7499 Loures .....coouuniiii i 3181 847
Braga ......... .. .. o ool 1292909 Lourinha ......... ... ... ... o il 205 465
Braganca ............. . il 190 710 Lousa ... 55735
Cabeceirasde Basto ........................ 32185 Lousada ........coiviiiiiii it 145 866
Cadaval ....... .. .. 56 126 MaGao . .ovvt e 28 245
CaldasdaRainha .......................... 441722 Macedo de Cavaleiros ...................... 53050
Calheta (Madeira) ......................... 27 226 Machico ..o 98 330
Calheta (SaoJorge) ...t 10 432 Madalena. ...t 10 167
CamaradeLobos .............. ...t 72907 Mafra ... 1255 750
Caminha ........... ..o o i it 152753 Maia ..o 1843 808
Campo Maior ..........cooeiiiiiiiiaain. 35258 Mangualde .......... ...l 65238
Cantanhede ............ ..ot 160 119 Manteigas .. ........eeiiiiiiiiiiiiiieeaant 2380
Carrazeda de Ansides ...............cooooen 8859 Marco de Canaveses . .............c.c.ceeeenn 151 349
CarregaldoSal ............... ... . ... . 46 345 MarinhaGrande .................... ... ... 360 018
CartaXo ...t 213 149 Marvao . .......eeiiiiiiii i 50903
CaSCAIS « v ov ettt 5497877 Matosinhos ...t 2303 469
Castanheirade Péra ........................ 5470 Mealhada.............cooiiii it 94 179
CasteloBranco ................cooiiiia.. 320 890 Meda ..o 11 001
Castelode Paiva ............... ... it 37049 Melgago ... 11470
Castelode Vide ......... ...t 14 789 Mértola ...t 13 884
CastroDaire ..........ccooiiiiiiiiiinaa... 20473 Mesao Frio .......ovoiiiiii i 6520
CastroMarim ........... ..., 223470 Mira ..o 35 464
CastroVerde .........coiiiiiiiiiinnaa.. 22 118 Mirandado Corvo .............cciiiiian.. 18 448
CeloricodaBeira .......................... 10 163 MirandadoDouro .................... . ... 17 811
Celoricode Basto ...............c.ooooiit. 29 032 Mirandela ........... .o il 90 957
Chamusca ........ovviiiiiiin e, 37170 Mogadouro ...l 21577
Chaves . ...t 160 794 MoimentadaBeira .............. .. . .. 18 222
Cinfaes . ... 18 922 MOIta v 341678
Coimbra..........coooiiiiiiiiiiiii ... 2128189 MONGAO . .ovveii it e 59 074
Condeixa-a-Nova ..........ccoeeeieeeenenn. 111 038 Monchique . .........eeiiiiiiiiiiieeeann 76 082
CONSANCIA .+« v 15 208 Mondimde Basto ........... ... ool 7835
Coruche ...t 73274 Monforte . ... 14 263
COIVO vt 132 Montalegre ............ccoiiiiiiiiiiiiiin 20231
Covilhd ... .. ..o i 198 562 Montemor-0-NOVO . .......oveiiiiiieeeenen 60413
Crato . oottt e 8401 Montemor-o-Velho ........................ 62 648
Cuba ... 13 235 MONLHO ©vvve e 433 859
Elvas ... oo 97 021 MOTa ettt 10 414
Entroncamento ..............cooiiiiiii.. 152 812 MOTtAgUA . . 11 866
Espinho ......... .. ..o oo il 294272 MOUTA .ottt 51031
Esposende .............coooiiiiiiiiiit 301 697 MOUTAO ..ttt 9594
Estarreja ...t 62997 MUIGA .ottt 16 053
Estremoz ... 59 661 MUITOSA « oo e ettt et 53528
Evora .....oooi 566 222 Nazaré ......coouuiiiiiiiii i 175299
Fafe ... 136 746 Nelas .o 55543
Faro ... 1081 500 NISA .« e 11 866
Felgueiras ............cooiiii it 166 105 Nordeste ...........cooviiiiiiiiiii.. 3530
Ferreirado Alentejo .............ccooevin. 135 502 ObidoS .. 533908
Ferreirado Zézere ............coooiveioa.. 37502 Odemira .........oeeeiiiiiieenennnn 123 964
Figueira de Castelo Rodrigo ................. 6557 Odivelas . ... 944 200
FigueiradaFoz ............ ... oot 713 031 OCITAS .« v vttt 4397125
Figueir6 dos Vinhos ........... ... ... ... 15870 OlEITOS . v vv et 2768
Fornos de Algodres ..............coooiiit. 4045 OlhA0 .. 433733
Freixode EspadaaCinta ................... 15 837 Oliveirade Azeméis ........................ 273 568
Fronteira ............cocoiiiiiiiiiiii .. 15 810 Oliveirade Frades ...............ccooveie. 29721
Funchal ....... .. ... .. ... .. i 1737 980 OliveiradoBairro ......................... 92 097
Fundao ............ ... ... .ol 91 256 Oliveirado Hospital ........................ 54 237
Gavido ... 5569 Ourique ... 37 444
GOIS vt 6212 OVAT &« 294 496
Golega ... 19371 Pagosde Ferreira ..................oooiit. 175917
Gondomar ... 801 898 Palmela ......... ... . i 712 993
GOUveIa ..o 21177 PampilhosadaSerra .................... ... 4190
Grandola ........ ... i 458 848 Paredes ..........ooiiiiiiiiii i 337909
Guarda . ... e 229 384 Paredesde Coura ..............c.oooiiiin.. 12512
GUIMAraes .........coovviiiiiiieinennnn... 768 416 PedrégaoGrande .................. ... 9491
Horta ... 54252 Penacova ............ .. il 13 496
Idanha-a-Nova ............................ 37830 Penafiel ........ ... . . i 172910
Ihavo . ... 309 799 Penalvado Castelo ................oooioit. 17 349
Lagoa (Algarve) ...........ccoiiiiiiiiat. 2443313 Penamacor ............ ... oo 7 687
Lagoa (Sao Miguel) .......... ...t 136 559 Penedono .............. .. oo 3676
Lagos ..o 2479 800 Penela ....... .ol 8040
Lajesdas Flores ..............coooiiiiiiin. 3281 Peniche ........ ... o il 267 838
LajesdoPico ...t 3193 PesodaRégua ............ ...t 72317
Lamego ... 115 106 Pinhel ...... ... oo i 11 617
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(Em euros) (Em euros)
Municipio Compensagao Municipio Compensacao
Pombal .......... ... ... il 284297 Valongo ... 585559
PontaDelgada ................. ... ... 698 346 Valpagos .........coooiiiiiiiiiiiiiiiit, 21544
PontadoSol ..........ccoiiiiiii.. 53113 Velas ..o 7939
PontedaBarca ...........couueeeiinnnn... 40 558 VendasNovas ...........ooiviiiiiiinnaa... 72233
PontedeLima...............c.coovvenn.... 164243 Vianado Alentejo ...l 27433
Ponte de SOT o vvvveee e 64 048 Vianado Castelo .......................... 531672
Portalegre .......... ... ... ..ol 126 744 Vidigueira ... 9190
POLtel . ..ot 12 669 VieiradoMinho ......................o 22791
ot T I 2287331 ViladeRei ... 8115
POTO .\ttt et et 5574709 wa go lélspg ----------------------------- gég égg
5 iladoConde .........ccovviuiiiiiniann.
Poro Mo .11 T VildePoro Lo 4202
PortoSanto ........... ... it 116 350 V;la Flor ...... A 6319
Pévoa de Lanhoso . . ... 115913 V¥la Francade Xira ........................ 1 880 941
Pévoade Varzim .......................... 610934 V¥1a Franca do Cam.po """"""""""" 10296
Povoacao 20 165 V!la Nova da Barqu}nha .................... 51945
"""""""""""""""""" VilaNovade Cerveira ...................... 66 200
Proenga-a-Nova ...........oooeviiniins 15738 Vila Nova de Famalicdo .................... 713 889
Redondo .............. ..., 42 645 VilaNovade FOZ COa oo oo, 14112
Reguengos de Monsaraz .................... 85499 Vila Nova de Gaia .......o.oveveraranann... 2355780
Resende ..., 20430 Vila Nova de Ourém ....................... 195972
Ribeira Brava ... 43101 Vila Nova de Paiva . ...........c..ooiuvi... 3973
Ribeirade Pena ........................... 13 455 Vila Nova de Poiares ....................... 33228
RibeiraGrande ..............oviiiinn... 149 492 Vila Pouca de Aguiar ....................... 18 782
RioMaior ................... oL 109 097 Vila Praiada Vitéria ...............oovu.... 38 462
Sabrosa ...l 10 462 VilaReal .......oiuiiiiiiiiiiiiiiin 310 191
Sabugal ....... ... .ot 15775 Vila Real de Santo Anténio ................. 255612
Salvaterrade Magos . ...........cooiiiiiiit. 226 540 Vila Velhade R6dao ....................... 2341
Santa CombaDdo ......................... 19 208 VilaVerde ...t 155772
Santa Cruz (Madeira) ...................... 765 435 VilaVigosa ... 46 780
Santa Cruz da Graciosa .. .........uouueeunenn. 6 688 VIMIOSO ..ottt e 4740
Santa CruzdasFlores .............ccuuu..... 2 461 Vinhais.......coooiiiiin it 14 735
Santa Mariada Feira ........c .. 660 406 ViSeU .ot 816 742
Santa Marta de Penaguido .................. 5609 Vizela . ... 87401
SANANA .« v+ ee oo 7 641 Vouzela ... 5925
Santarém ......... .. ... . i 387 300
Santiago do CACEM . -+ vvvmoeeeenn 226761 Total oveoeven 120000000
Santo Tirso ..o 402 843
Sao Brasde Alportel ........... .. .. oo 122929
SaoJoaodaMadeira ........... .. ... 171018 . L. . .
$30 J0A0 da PeSQUEITa « ... 24 807 Gabinete do Secretario de Estado dos Assuntos Fiscais
SdaoPedrodoSul .......... ... .o ool 29527
S‘_lo Roque doPico ... 3214 Despacho n.° 665/2005 (2.? série). — Tornando-se necessario
Sao Vicente (Madeira) ..................... 15299 implementar os instrumentos necessarios a gestao dos recursos huma-
Sa}rsioal ----------------------------------- 8386 nos da Direcgdo-Geral dos Impostos, previstos no Decreto-Lei
SaFao .................................... 23 636 n.° 557/99, de 17 de Dezembro, é aprovado, nos termos do n.° 2
Sela ... 51572 do artigo 36.° do mencionado diploma, o regulamento de avaliagiao
Seixal ... 1191596 permanente dos funciondrios da Direcgao-Geral dos Impostos per-
Sernancelhe ... 11367 tencentes ao grupo de administragdo tributdria, para efeitos de
Serp_a ------------------------------------ 54021 mudanga de nivel, prevista no artigo 33.° do mesmo diploma legal,
Sertd ... 36 487 anexo ao presente despacho, de que faz parte integrante.
Sesimbra ........... ..l 837 765
Setdbal ......... ..o 1254 321 20 de Outubro de 2004. — O Secretario de Estado dos Assuntos
Sf:ver do Vouga ........................... 32 805 FiSCHiS, Orlando Pinguinha C{lllg‘O
SIIVES et 555174
SINES . vt 113 169
SINtra ..ot 4142939 Regulamento de avaliagio permanente do pessoal do grupo
Sobral de Monte Agrago .................... 69 596 de administracao tribEtéria, para efeitos da mudanga de nivel
SOUTE .. 1214 837 prevista no artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 557/99, de 17 de
Sousel .. 11251 Dezembro.
Tébua ......coiiii i 37376
Tabuago ... 15 476
TATOUCA + v et v vt e ettt e e eeeeeeanns 30575 1
TaAVITA ¢ o e et 606 894
Terras de BOUTO . ...vevvinneiiineeinnn.. 9755 Disposicoes gerais
Tomar ........ ... i 247521
Tondela ... 58226 1— O presente regulamento estabelece a avaliacio permanente
Torre de Moncorvo ........................ 6649 relevante para efeitos de mudanga de nivel, nos termos do artigo 33.°
Torres NOvas . ....covveniin i 206 566 do Decreto-Lei n.° 557/99, de 17 de Dezembro.
Torres Vedras ...t 698 042 2 — Sido instrumentos de avaliacio permanente, para efeitos do
Trancoso ...........oiiiiiiii i 9225 presente regu]amento;
Trofa «.o.vei i 204 172
Vagos .. 83434 a) Os testes de avaliagdo de conhecimentos;
Valede Cambra ..................coovuun. 56 609 b) A classificacdo periddica de servico (avaliacao de desem-
Valenga . ... 41579 penho).
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3 — A avaliagdo permanente prevista no presente regulamento
reporta-se a um ciclo de avaliacao de trés anos de permanéncia no
nivel inferior.

4 — Por despacho do director-geral sera nomeada uma comissao
de avaliagdo, a qual compete, em colaboragdo com a Direccido de
Servicos de Gestao de Recursos Humanos e o Centro de Formacao,
a realizacdo de todos os procedimentos necessarios a aplicacdo da
avaliacdo permanente.

5 — A comissao de avaliagdo prevista no nimero anterior integra,
obrigatoriamente, funcionarios das diferentes areas funcionais das car-
reiras do grupo de pessoal de administragao tributaria (GAT).

6 — Ao funcionamento e deliberacoes da comissdo de avaliagao
aplica-se o disposto no Cddigo do Procedimento Administrativo.

II

Testes de avaliacao de conhecimentos

1 — Natureza, contetdo e periodo de realizagao:

1.1 — Os testes revestem a natureza de provas escritas de resposta
multipla, com duragao nao superior a trés horas, cujo grau de com-
plexidade tera em conta o posicionamento dos funciondrios nas res-
pectivas carreiras do GAT, sendo permitida a utilizagdo de elementos
de consulta.

1.2 — A realizagao dos testes ocorrera em cada um dos trés anos
ap6s a nomeagdo ou a mudanga de nivel, depois de adequada for-
macdo, presencial ou a distancia, a processar de acordo com plano
a elaborar pela comissao de avaliagdo, em articulagdo com o Centro
de Formacéo.

1.3 — A formacao e a avaliacdo a realizar no triénio incidem obri-
gatoriamente sobre as seguintes matérias:

a) Principios constitucionais do sistema fiscal;

b) Lei geral tributdria;

¢) Impostos integrantes do sistema fiscal portugués;

d) Codigo de Procedimento e de Processo Tributério;

e) Regime Geral das Infraccoes Tributarias;

f) Regime de tesouraria do Estado, contabilizagdo e prestagao
de contas.

1.4 — Para além do disposto no niimero anterior, a formagao e
a avaliagdo poderdo abranger outras areas consideradas relevantes.

1.5 — Os testes a realizar nao tém segunda chamada, excepto nos
casos de internamento hospitalar ou maternidade.

1.6 — A nao realizacdo de qualquer dos testes determina para os
faltosos o inicio de um novo ciclo de avaliacao.

2 — Publicitacéo:

2.1 — A data da realizacdo dos testes ¢ divulgada com a antece-
déncia minima de 90 dias, através de publicacdo de aviso na 2.* série
do Didrio da Republica, informando-se os interessados da respectiva
divulgacédo nos locais a que os mesmos tenham acesso.

2.2 — Do aviso constam os seguintes elementos:

a) Lista dos funciondrios a que o procedimento se destina;

b) Indicagdo das matérias sobre as quais incidem os testes;

¢) Sistema de classificagdo;

d) Data, local e hora da realizacao dos testes;

e) Outras informacdes eventualmente consideradas tuteis para
os interessados.

2.3 — Os funcionarios que, por motivos fundamentados, estejam
ausentes das instalagdes do servigo sao avisados da realizacao dos
testes mediante notificacao por oficio registado.

3 — Classificagao:

3.1 —Na classificagdo dos testes ¢ adoptada a escala de 0 a
20 valores.

3.2 — A obtencao de média aritmética inferior a 9,5 valores cor-
responde a ndo aprovagao.

3.3 — A lista de classificacdo final, resultante da média dos trés
testes realizados, ¢ homologada pelo director-geral, sendo notificada
aos interessados através de publicagdo de aviso na 2.* série do Didrio
da Republica, informando-os da afixacao da referida lista nos locais
a que os mesmos tenham acesso.

3.4 — No caso de nao aprovagao, os funciondrios serdo submetidos
a novo teste, a realizar um ano apds o ultimo teste.

3.5 — Nos casos previstos no niimero anterior, a média necessaria
sera obtida pela nota do novo teste e dos testes realizados nos dois
ultimos anos.

3.6 — Os funciondrios que, apds a aplicagao do disposto nos n.”® 3.4
e 3.5, nao obtenham aprovagao iniciam um novo ciclo de avaliagao
a partir do ano civil imediatamente posterior ao da realizagdo do
altimo teste.

3.7—Para a mudanga do nivel 1 para o nivel 2, do grau 2, e
do nivel 1 para o nivel 2, do grau 4, a classificacdo final do estagio
sera considerada equivalente a um ou dois dos trés testes a realizar,
consoante o respectivo estagio tenha tido a duragéo efectiva de um
ou dois anos, havendo entdo que realizar apenas o(s) teste(s) do(s)
ultimo(s) ano(s) do triénio.

4 — Garantias:

4.1 — A divulgacao da lista de resultados de cada teste bem como
a homologagao da lista de classificagao final serao precedidas da audi-
¢ao dos interessados, nos termos dos artigos 100.° e seguintes do
Cddigo do Procedimento Administrativo.

4.2 — Da homologacao da lista de classificagao final podem os inte-
ressados interpor recurso hierdrquico para o Ministro das Finangas,
no prazo de 10 dias tteis a contar do dia imediato ao da publicagiao
do aviso no Didrio da Repiiblica.

5 — Disposigdo transitoria. — Os funciondrios que, a data da publi-
cacao do presente regulamento, tenham completado, no minimo, dois
anos no actual nivel realizam apenas um teste de avaliacdo de conhe-
cimentos para passarem ao nivel superior, sendo relevante, para o
efeito, a classificacao final nele obtida.

Direccao-Geral dos Impostos

Declaragao n.° 1/2005 (2. série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 109.° do Cédigo do Imposto sobre Rendimento das Pessoas
Colectivas, publicam-se os novos modelos, aprovados por despacho
do Secretério de Estado dos Assuntos Fiscais de 28 de Dezembro
de 2004, dos seguintes impressos: Declaracdo anual de informacao
contabilistica e fiscal — folha de rosto, anexos E e Q.

Estes novos modelos deverdo ser utilizados a partir de Janeiro
de 2005.

29 de Dezembro de 2004. — O Director-Geral, Paulo Moita de
Macedo.
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Despacho n.° 666/2005 (2.2 série). — 1 — A Direcgao-Geral dos
Impostos publicitou na bolsa de emprego publico e no Didrio de Noti-
cias de 25 de Outubro de 2004 o procedimento destinado a selecgao
do titular do cargo de chefe de divisdo de Inspeccao Tributaria da
Direccao de Financas de Vila Real, ao qual compete desenvolver
as actividades previstas no artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 408/93, de
14 de Dezembro.

2 — Nos termos do n.° 3 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro, «os titulares dos cargos de direccao intermédia sdo providos
por despacho do dirigente maximo do servico ou organismo».

3 — De acordo com o n.° 2 do mesmo artigo, «a escolha devera
recair no candidato que em sede de apreciacao das candidaturas
melhor corresponde ao perfil pretendido para prosseguir as atribuigoes
e objectivos do servigo».

4 — Analisadas as 11 candidaturas apresentadas, verifica-se que
o candidato José Maria dos Santos Ferreira cumpre os requisitos
obrigatdrios e anunciados e possui experiéncia e formagao relacio-
nadas com as actividades a desenvolver, revelando experiéncia em
cargos de direccao intermédia, especificamente na area do cargo a
prover, que melhor se adequa as atribui¢des acima referidas e aos
objectivos fixados.

5 — Ao abrigo das disposi¢des conjugadas do artigo 20.° e do n.° 3
do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, ouvido o conselho
de administragéo fiscal, nomeio, em comissao de servigo, o inspector
tributdrio principal do quadro de pessoal da Direcgdo-Geral dos
Impostos José Maria dos Santos Ferreira para o cargo de chefe de
divisao de Inspeccao Tributaria da Direccdo de Finangas de Vila Real.

6 — A presente nomeagao produz efeitos a partir de 16 de Dezem-
bro de 2004, pelo periodo de trés anos, renovavel por iguais periodos
de tempo.

16 de Dezembro de 2004. — O Director-Geral, Paulo Moita de
Macedo.

Curriculum vitae
1 — Dados biogréficos:

Nome — José Maria dos Santos Ferreira;

Naturalidade — Vila do Conde;

Residéncia — Rua das Regueiras do Bosque, 31, 2.°, esquerdo,
Abambres, Vila Real;

Data de nascimento — 9 de Agosto de 1949;

Numero do bilhete de identidade — 1754586;

Nuamero de identificacao fiscal — 153216883;

Estado civil — casado;

Contactos DF de Vila Real: 259320800/35; telemdvel: 917285091,

Processo individual — 8188.

2 — Formacao literaria — curso geral do Comércio (14,5 valo-
res) — Aptidao do Instituo Comercial do Porto (14 valores), curso
de Contabilidade Comercial e Industrial, Escola Nacional de Lourengo
de Carvalho, Lisboa (18 valores), curso de especializagao técnica de
Contabilidade/ACCOUNT, curso de pods-graduagdo em Assessoria
Fiscal de Empresas, Universidade Fernando Pessoa (15 valores), curso
pos-graduacdo executivo em Fiscalidade, IESFF (15 valores), curso
de Risco de Crédito, Instituto de Formacao Bancaria.

3 — Experiéncia profissional — aspirante de financas, aspirante de
1.° e 2.° graus, ajudante de verificador, técnico verificador de 2. classe,
perito de fiscalizagdo de 1.* classe, supervisor tributdrio (desde 1991),
chefe de equipas de fiscalizacao (Ponta Delgada e Vila Real), dele-
gagao do director de financas de Vila Real para fixagdo e sancio-
namento em processos de IRS/IRC/IVA, presidente da comissdao de
revisdo e representante da administracdo fiscal nos processos de ave-
riguagoes/crime fiscal, inspector tributario principal a exercer fungoes
de chefe de divisdo da Inspeccdo Tributdria de Vila Real desde 1 de
Janeiro de 2003.

4 — Formador — curso de formador da DGCI, monitor do imposto
complementar, formador de vérios cursos a funcionarios da DGCI
(impostos e contabilidade), formador convidado da CTOC — APO-
TEC — NEEDP e varias associacoes e organizagoes publicas e privadas.

5 — Cursos e semindrios frequentados — curso de chefia e lide-
ranga (DGCI), frequéncia dos cursos de solicitador, auditoria e con-
tabilidade, metodologia da fiscaliza¢do do euro (Universidade Aberta),
normas internacionais de contabilidade, gerir, motivar e garantir o
sucesso das equipas (DGCI) e SAD — seminario de alta direccao
(INA — Outubro de 2004) e diversos semindrios da DGCI—
APECA — CTOC — APOTEC, etc.

Direccdo de Finangas de Braganca

Despacho (extracto) n.° 667/2005 (2.2 série). — Delegacdo de
competéncias. — 1 — Delego a representagao da Fazenda Publica
junto do Tribunal Administrativo e Fiscal de Mirandela, nos termos

previstos no artigo 73.°, alinea c¢), do ETAF, com as competéncias
previstas no artigo 15.° do CPPT, no licenciado em Direito Dr. Rui
Manuel Marréo.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Outubro
de 2004, ficando por este meio ratificados todos os actos que entretanto
tenham sido praticados sobre as matérias objecto de delegagao de
competéncias.

3 — A delegacao de competéncias enunciadas no n.° 1 do presente
despacho ndo impede a sua avocagao pela delegante.

26 de Novembro de 2004. — A Directora, em substituicdo, Maria
Manuela Valente.

Direccdo de Finangas de Coimbra

Despacho (extracto) n.° 668/2005 (2.2 série). — Delegacdo de
competéncias. — Ao abrigo do disposto no artigo 94.° do Decreto
Regulamentar n.° 42/83, de 20 de Maio, delego as minhas compe-
téncias tal como se indica:

I — Chefia das seccoes:

1.2 Seccao, execucao fiscal, impugnacao judicial, contra-ordenagao
fiscal, reclamagéo graciosa e médulo do sistema de restituicoes
e pagamentos nos servigos locais — chefe de financas-adjunto
Anténio Batista Simoes;

2.2 Sec¢ao, impostos sobre o rendimento, imposto sobre o valor
acrescentado, imposto do selo, imposto municipal sobre trans-
missoes, imposto municipal da sisa, imposto sobre sucessoes
e doagdes, imposto municipal sobre veiculos, impostos de cir-
culacao e camionagem e médulo de identificacdo do cadastro
tnico — chefe de financas-adjunto Jodo Manuel Rosa Simdes;

3.2 Secgdo, imposto municipal de imdveis, servico de pessoal e
administracao geral —chefe de financas-adjunto Augusto
Pedro Lourenco Simdes.

IT — Competéncias gerais — aos chefes das seccoes, sem prejuizo
das fungoes que pontualmente venham a ser-lhes atribuidas pelo chefe
do servico local de financas ou pelos seus superiores hierdrquicos,
bem como da competéncia que lhes atribui o artigo 93.° do Decreto
Regulamentar n.° 42/83, de 20 de Maio, que é a de assegurar, sob
a minha orientacdo e supervisao, o funcionamento das seccoes e exer-
cer a adequada accao formativa e disciplinar relativa aos funcionarios,
compete:

1) Proferir despachos de mero expediente, incluindo os pedidos
de certidao a emitir pelos funcionérios da respectiva seccao,
englobando as referidas no artigo 37.° do Cddigo de Pro-
cedimento e de Processo Tributario (CPPT), excluindo todos
os casos de indeferimento, os quais, mediante informacao
e parecer, serdo por mim decididos, controlando as contas
de emolumentos, quando devidos, e fiscalizando as isencoes
dos mesmos, quando mencionadas;

2) Controlar a assiduidade, as faltas e as licencas dos funcio-
ndrios, exceptuando o acto de visar o plano anual de férias;

3) Providenciar pela prontidao e elevada qualidade no atendi-
mento dos utentes do servigo;

4) Assinar a correspondéncia expedida, com excepgao da dirigida
a instancias hierarquicamente superiores e a outras entidades
estranhas a DGCI de nivel institucional relevante, e, bem
assim, distribuir os documentos que tenham a natureza de
expediente dirio;

5) Verificar e controlar os servigos por forma que sejam res-
peitados os prazos fixados quer legalmente quer pelas ins-
titui¢oes superiores;

6) Assinar os mandados de notificagao e as notificacoes a efec-
tuar por via postal e edital;

7) Decidir os pedidos de pagamento das coimas nos termos do
artigo 29.° do Regime Geral das Infraccoes Tributérias;

8) Instruir, informar e dar parecer sobre quaisquer petigdes e
exposigoes para apreciagao e decisao superior;

9) Instruir e informar os recursos hierarquicos;

10) Assinar os documentos de cobranca e de operagdes de
tesouraria;

11) Promover a organizagdo e conservagdo em boa ordem do
arquivo dos documentos e ficheiros respeitantes aos servigos
adstritos a sec¢ao;

12) Coordenar e controlar a execucdo do servico mensal, nela
se englobando relagdes, tabelas, mapas contabilisticos e
outros, assegurando a sua remessa atempada as entidades
destinatarias;

13) Providenciar para que sejam prestadas todas as informagdes
solicitadas pelas diversas entidades;
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14)

Assegurar que o equipamento informatico seja gerido de
forma eficaz, quer ao nivel de utilizacdo quer ao nivel de
seguranca.

IIT — Competéncias especificas:

1.2 Secgdao — ao CFA 1 Antoénio Batista Simoes compete:

D

2)

3)

4)
5)

6)

7
8)
9)

10)

Promover a remessa ao Tribunal Administrativo e Fiscal das
peticoes de impugnagdo apresentadas neste Servigo e orga-
nizar os processos administrativos relativos as mesmas, pra-
ticando todos os actos a eles respeitantes ou com eles rela-
cionados, providenciando a sua remessa dentro do prazo pre-
visto no n.° 1 do artigo 111.° do CPPT;

Mandar registar, autuar e proferir processos para instrugao
de processos de execugdo fiscal e praticar todos os actos ou
termos que por lei sejam da competéncia ou atribuicao do
chefe do Servigo de Finangas, incluindo a extingdo por paga-
mento, a declaracao em falhas ou a anulagao, com a excepgao:

De declarar extinta a execugdo quando ocorra prescricao
de divida;

De declarar extinta a execucdo e ordenar o levantamento
da penhora nos casos em que os bens penhorados se
encontram sujeitos a registo;

Da declaracdo em falhas de processos de valor igual ou
superior a € 2500;

De despachos para venda de bens por qualquer das formas
previstas;

Da aceitacao de propostas e decisao sobre a venda de
bens em processos de execucao fiscal por qualquer das
modalidades previstas nos artigos 248.° e 252.° do CPPT;

De todos os restantes actos formais relacionados com a
venda de bens que sejam da competéncia do chefe
do SLF;

Da decisao sobre os pedidos de pagamento em prestacoes,
bem como da apreciacéo e fixacao de garantias;

Mandar autuar os incidentes de oposicdo a execucao fiscal,
areclamacoes de créditos e de embargos de terceiros e praticar
todos os actos a eles respeitantes ou com eles relacionados;
Instruir e informar os recursos contenciosos e judiciais;
Mandar registar e autuar os processos de contra-ordenagao
fiscal e os autos de apreensao levantados nos termos do Decre-
to-Lei n.° 147/2003, de 11 de Junho, dirigir a instrucdo e
investigacao dos mesmos e praticar todos os actos com eles
relacionados, incluindo a execugdo das decisoes proferidas,
com excepcao da aplicacdo das coimas, do afastamento excep-
cional das mesmas e da audi¢ao das testemunhas quando
arroladas para a defesa;

Assinar os despachos de registo e autuagdo dos processos
de reclamacéo graciosa e promover a instru¢gdo dos mesmos,
praticando todos os actos com eles relacionados, com vista
a sua preparacao para decisao;

Programar e controlar o servico externo relacionado com a
justica tributaria e as notificacoes pessoais;

Coordenar e controlar a recep¢do e aplicacao de cheques
remetidos a este Servico por qualquer entidade;

Promover a elaboracdo de todos os mapas respeitantes ao
plano de actividades e coordenar e controlar todo o servico
a eles inerente;

Coordenar e controlar a aplicacdo informatica «Sistema de
restituicoes e pagamentos nos servicos locais» relativa aos
reembolsos disponibilizados na referida aplicacao.

2.2 Seccao — a Joao Manuel Rosa Simées compete:

D

2

~

3

~

4)
5)
6)

Coordenar e controlar todo o servigo respeitante ao imposto
sobre transmissdes onerosas (IMT) e ao imposto municipal
da sisa e praticar todos os actos com os mesmos relacionados;
Instruir e informar, quando necessario, os pedidos de isengao
do IMT;

Controlar e fiscalizar todas as isen¢des reconhecidas, nomea-
damente as referidas no artigo 11.°, para os efeitos de
caducidade;

Promover a liquidagao adicional do imposto nos termos do
artigo 31.° do CIMT, sempre que necessario;

Coordenar e controlar todo o servico relacionado com o
imposto do selo e praticar todos os actos com ele relacionados;
Coordenar todo o servi¢o relacionado com o imposto sobre
o rendimento das pessoas singulares e com o imposto sobre
o rendimento das pessoas colectivas e promover todos os pro-
cedimentos e praticar os actos necessarios a execuciao dos
mesmos, compreendendo o pré-registo a digitacao das decla-
ragdes e relagdes cujo procedimento seja atribuido ao SF
por determinacgao superior;

7)

8)

9)

10)

Orientar a recepgao, a visualizagdo, o loteamento e a remessa
ao centro de recolha de dados da direccao de financas ou
outros servicos das restantes declaracoes e relagoes apresen-
tadas pelos sujeitos passivos;

Coordenar e controlar todo o servico respeitante ao imposto
sobre o valor acrescentado, promover todos os procedimentos
e praticar todos os actos necessarios a execucao do servico
relacionado com o citado imposto, bem como a fiscalizagao
relativa ao REPR, incluindo toda a recolha no sistema
informatico;

Praticar todos os actos respeitantes a pedidos de disticos espe-
ciais e de isencao do imposto municipal sobre veiculos e dos
impostos de circulagio e camionagem e coordenar e controlar
todo o servico respeitante a estes impostos e praticar todos
os actos a eles respeitantes;

Coordenar e controlar todo o servico respeitante ao médulo
de identificacao e actividade do cadastro unico.

3.2 Seccdo — ao CFA 1 Augusto Pedro Lourenco Simées compete:

)

2)

3)

4

5)

6)

7)

Coordenar e controlar todo o servigo respeitante ao imposto
municipal sobre iméveis (IMI) e contribuicdo autarquica (CA)
ou com eles relacionado, incluindo a apreciagao e decisao
de reclamagdes administrativas apresentadas nos termos do
CIMI e CCA sobre matrizes prediais e os pedidos de dis-
criminacdo, rectificacdo e verificacao de areas de prédios urba-
nos e rusticos, promovendo todos os procedimentos e pra-
ticando todos os actos necessarios para o efeito;

Praticar todos os actos respeitantes aos pedidos de isengao
de IMI e CA, excepto o indeferimento, bem como os relativos
aos pedidos de nao sujeicao, compreendendo os averbamentos
das isengdes concedidas, a sua fiscalizagdo e a recolha para
o sistema informatico;

Praticar todos os actos respeitantes a avaliacoes nos termos
do Cdédigo do Imposto Municipal sobre Iméveis e do Codigo
do Imposto Municipal de Sisa e do Imposto sobre as Sucessoes
e Doagbes, bem como a discriminacao de valores patrimoniais;
Instaurar os processos de avaliacao nos termos da lei do inqui-
linato e do artigo 36.° do Regime do Arrendamento Urbano
e praticar todos os actos a eles respeitantes;

Promover o cumprimento de todas as solicitacoes respeitantes
ao patriménio de bens do Estado, designadamente identi-
ficacoes, avaliagoes, registo na conservatoria do registo pre-
dial, devolugdes, cessoes, registo no livro de modelo n.° 26
e elaboragao dos mapas anuais e a coordenagao e controlo
de todo o servigo, com excepg¢ao das fungdes que por forca
de credencial sejam da exclusiva competéncia do chefe do
Servico de Financas;

Promover as notificacoes e os restantes procedimentos res-
peitantes as receitas do Estado cuja liquidacdo néo é da com-
peténcia da Direcgao-Geral dos Impostos.

Servigo de pessoal e administragdo geral:

a) Coordenar e controlar todo o servigo respeitante a pes-
soal, designadamente promover a elaboracdo do plano
anual de férias, faltas e licencas dos funcionérios, pedi-
dos de verificacao domicilidria de doenca e pedidos
de apresentagdo a junta médica, exceptuando a jus-
tificacao de faltas e a concessao de autorizagao de férias;

b) Promover a requisicao de impressos e a sua organizagao
permanente;

¢) Coordenar todo o servico de entradas, correio e
telecomunicagdes;

d) Promover a requisicao e a distribuicao de edigoes, legis-
lacdo e instrugoes;

e) Promover o registo cadastral do material e a sua dis-
tribuicao e correcta utilizagao;

f) Promover todo o expediente respeitante a requisi¢ao
de material de secretaria e de limpeza.

IV — Substituigdes — na minha auséncia substituir-me-4 o chefe

de financas-adjunto Jodao Manuel Rosa Simdes e na sua auséncia
o chefe de finangas-adjunto que, de harmonia com as regras definidas
no artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 557/99, lhe suceda.

Na falta ou impedimento de cada um dos delegados, este sera

substituido pelo funciondrio mais qualificado, na altura, ao servico
na respectiva seccao.

V—
gacdo de competéncias, o delegante conserva, nomeadamente, os
seguintes poderes:

Tendo em atengao o contetido doutrinal do conceito de dele-

Chamamento a si, a qualquer momento e sem formalidades, da

tarefa da resolugao do assunto que entender conveniente, sem
que isso implique a derrogagéao, ainda que parcial, do presente
despacho;

Modificacdo ou revogagdo dos actos praticados pelos delegados.
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Em todos os actos praticados por delegacdo de competéncias, o
delegado fara mencao expressa da qualidade em que actua, utilizando
a expressao «Por delegacdo do Chefe do Servico de Finangas, por
despacho de 6 de Outubro de 2004, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2série,n.°...,de...de...de...».

IV — Produgdo de efeitos — este despacho produz efeitos desde
a data da sua publicagdo, ficando por este meio ratificados todos
os despachos entretanto proferidos sobre as matérias objecto da pre-
sente delegacdo de competéncias.

6 de Outubro de 2004. — O Chefe do Servigo de Finangas de Coim-
bra 1, Joaquim Alves Correia Monteiro.

Direcgao de Finangas de Leiria

Despacho (extracto) n.° 669/2005 (2.2 série). — Ao abrigo e
nos termos do n.° 1.9, capitulo 1, do despacho n.° 22 620/2004
(2. série) do director-geral dos Impostos, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 260, de 5 de Novembro de 2004, subdelego
nos tesoureiros de Financas de todas as tesourarias dos concelhos
deste distrito as competéncias para apresentar queixa ao Ministério
Publico, nos termos da lei aplicavel pela pratica de crimes de emissao
de cheques sem provisao emitidos a favor da Fazenda Publica.

Este despacho produz efeitos desde 22 de Julho de 2004, ficando
por este meio ratificados todos os despachos entretanto proferidos
sobre a matéria ora objecto de subdelegacao de competéncias.

20 de Dezembro de 2004. — O Director, Anténio Manuel Silva da
Rocha Lourenco.

Direccéo-Geral do Orgamento

Rectificagao n.° 29/2005. — Por ter saido com inexactidao no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 298, de 22 de Dezembro de 2004,
a p. 18 969, o despacho n.° 26 407/2004, rectifica-se que onde se 1&
«delego nos subdirectores-gerais do Orcamento» deve ler-se «delego
nos subdirectores-gerais da Direccao-Geral do Orcamento».

23 de Dezembro de 2004. — O Director-Geral, Francisco Brito
Onofre.

Inspeccao-Geral de Financas

Despacho n.° 670/2005 (2.2 série). — Por despacho de 21 de
Dezembro de 2004 do inspector-geral de Financas, no uso de com-
peténcia propria e precedido de confirmagdo dos pressupostos para
acesso na carreira pela Secretaria-Geral do Ministério das Financas
e da Administracao Publica:

Anténio da Anunciagdo Duarte, inspector de financas superior da
carreira de inspecgao de alto nivel da Inspeccdo-Geral de Finan-
¢as — nomeado inspector de finangas superior principal da mesma
carreira e quadro com efeitos reportados a 15 de Outubro de 2004.

23 de Dezembro de 2004. — O Inspector-Geral, José Maria Teixeira
Leite Martins.

Instituto Nacional de Administracao

Regulamento n.° 1/2005. — Diploma de especializacido em sis-
temas de informagdo para a saiide (DESIS) 1. edi¢ao — de Janeiro
de 2005. — O INA tem vindo a desenvolver actividades avancadas
no dominio dos sistemas de informagao para a gestao de organizagdes
da saude, desde projectos de desenvolvimento a modelos de avaliagao.
Recentemente, o INA organizou o 1.° Workshop sobre Sistemas de
Informagéao na Satide, o qual foi presidido pelo Secretério de Estado
Adjunto da Saide e onde se premiaram trés sistemas, seleccionados
a partir de uma short-list de oito projectos participantes. Estas acti-
vidades permitiram identificar as enormes caréncias de formacao neste
dominio, que se traduzem por enormes perdas de qualidade e de
eficiéncia na gestao das organizagoes da saude, o que justifica, fun-
damentalmente, a sua eleicdo como érea de intervengao prioritaria
para o INA, até porque, infelizmente, nao tem merecido a devida
atencao por outras instituigoes.

Artigo 1.°
Objectivos do DESIS

1 — O diploma de especializagdo em sistemas de informacao para
a saude (DESIS) tem como objectivo criar competéncias e ajudar

os responsaveis de unidades de saude a desenvolver a gestdo estra-
tégica dos sistemas e tecnologias de informagao das suas organizacoes,
conhecendo e aplicando as varias vertentes da gestao de SI, desde
as componentes estratégica e financeira e o controlo de gestdo até
a integracao de sistemas.

2 — A formacao referida no nimero anterior incluird o desenvol-
vimento de conhecimentos e competéncias em:

a) Evolucao dos sistemas e tecnologias de informagao na saide;

b) Tecnologias e standards especificos do sector da satde;

c) Tecnologias de gestao de dados em sauide;

d) Desenho técnico de cadernos de encargos para as tecnologias
e sistemas de informacao na saude;

e) e-Health;

f) Gestao de projectos, de equipas e da mudanca;

g) Andlise de investimentos de SI;

h) Indicadores e sistemas de informacdo para gestdo e a sua
implementagao;

i) Sistemas de informacdo e ligacdes ao exterior da unidade
de satude: o cidadao, o subsistema financeiro e o subsistema
de saude;

j) Metodologias de integragao de sistemas e casos de sistemas.

Artigo 2.°
Destinatarios

Este diploma ¢é especialmente orientado para médicos, dirigentes,
chefias e quadros superiores com contacto directo ou indirecto com
os investimentos em sistemas e tecnologias de informagdo de orga-
nizacoes do sector da satide.

A licenciatura € requisito minimo para a participacao neste diploma.
Excepcionalmente, poderao ser admitidos candidatos que, apesar de
nao possuirem o nivel de formagéo atras indicado, justifiquem através
da experiéncia profissional reunir as competéncias necessarias para
participar no diploma.

Artigo 3.°
Direccao do curso

1 — A direcgao € constituida por um director, um subdirector e
um ou dois directores executivos.

2 — A nomeagao da direccdo € objecto de despacho do presidente
do INA,

3 —E dever da direccdo garantir o bom funcionamento do DESIS
em todos os aspectos relevantes para se atingirem os objectivos cons-
tantes do seu regulamento.

4 — A direccao é competente para deliberar sobre todas as matérias
relativas a gestdo e ao funcionamento do curso, designadamente sobre
a escolha e convite dos responsaveis pela formagéo, sobre a avaliagao
e sobre matérias de natureza disciplinar.

5 — No que respeita a decisdes de ambito pedagdgico e cientifico,
deve ser previamente ouvida a comissdo orientadora.

Artigo 4.°
Comissao orientadora

1 — A comissdo orientadora ¢ constituida pelos elementos indi-
cados em anexo, sendo presidida pelo director e secretariada pelo(s)
director(es) executivo(s) da direc¢ao do curso.

2 — A comissdo orientadora deve reunir-se antes do inicio do curso
para andlise de todas as matérias relevantes para o funcionamento
do curso, designadamente sobre objectivos, programas, bibliografia
e avaliacao de conhecimentos de cada disciplina.

3 — A comissao orientadora deve reunir-se no final do curso para
avaliar o seu funcionamento.

4 — A comissdo orientadora também pode reunir-se a pedido do
seu presidente ou de qualquer dos seus membros.

Artigo 5.°
Organizacao

1— O curso tem duas componentes, uma presencial e outra de
e-learning.

2 — A componente presencial tem a duragdo de cento e oitenta
horas, tendo as sessoes lugar um dia por semana, oito horas por
dia.

3 — A componente de formacao a distancia funciona em sistema
de auto-estudo com tutoria, € suportada pela plataforma de e-learning
do INA e tem como duracdo de referéncia a duracdo da formagao
presencial.

Artigo 6.°

Avaliacao

1 — Cada participante sera sujeito a avaliacao, traduzida na clas-
sificacdo na escala de 0 a 20 valores.
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2 — A avaliacdo serd continua e revestird a forma de testes e tra-
balhos individuais e de grupo, a estabelecer pelos formadores em
funcao da natureza das matérias.

3 — A classificagdo final resultard da média ponderada das clas-
sificagOes parciais, usando-se como factor de ponderacdo a duragao
presencial das matérias correspondentes as classificacoes parciais.

4 — No caso das matérias que sejam objecto de mais de um tipo
de avaliacdo (testes e trabalhos individuais e de grupo), a classificagao
respectiva resultard da média ponderada das diferentes avaliacoes,
cabendo ao formador estabelecer os factores de ponderacao.

5 — Sao aprovados os participantes que obtenham uma classificagao
final minima de 10 valores.

6 — Os participantes que nao obtenham aprovacao poderao repetir
provas de avaliacao na edigdo seguinte do curso.

Artigo 7.°
Assiduidade

A aprovagao no curso implica o registo de uma taxa de assiduidade
nao inferior a 80 % nas sessoes presenciais.

Artigo 8.°
Acesso

1 — Podem candidatar-se a este curso aqueles que pertencam aos
grupos referidos no artigo 2.°, sem prejuizo do disposto no nimero
seguinte.

2 — Poderao ser organizadas edi¢oes do curso dedicadas a grupos
especificos, de entre os referidos no artigo 2.°

3 — A seleccdo dos candidatos resultara da avaliacdo curricular,
mediante a aplicagao da seguinte férmula:

_3(HAB)+FP+6(EP)
AC= 10 :

em que:
AC — avaliagao curricular;
HAB — habilitacoes académicas;
FP — formacéao profissional;
EP — experiéncia profissional.

A habilitacdo académica € valorada da seguinte forma:

Valores
Curso geral do ensino secundario ou equivalente ....... 10
12.° ano de escolaridade ou antigo 7.° ano dos liceus . ... 14
Bacharelato .......... ... . i, 16
Licenciatura .......... ..ot 18
Pés-graduacao, mestrado ou doutoramento . ........... 20

A formagao profissional ¢ valorada da seguinte forma:

Sem formacdo (valorbase) ...............c..ooe... 0

Por cada acgao de formacdo directamente relacionada
com o ambito do diploma:
Com duragago deumadoisdias..................
Com duragao de trésacincodias ................
Com duragao de seis dias a trésmeses ............
Com duragao de seis dias a trés meses ............
Com duragao igual ou superior a trés meses .......

N W=
W

Por cada acgao de formacao geral ou nao directamente
relacionada com o ambito do diploma .............. 1

Este factor ndo podera em caso algum ultrapassar os 20 valores,
pois o método de selecgao sera classificado na escala de 0 a 20 valores,
bem como cada factor e subfactor nele considerados.

Por altimo, decidiu-se atribuir a ponderagdo 6 a experiéncia pro-
fissional, por se considerar o indicador mais importante para a ava-
liacao das aptidoes profissionais dos candidatos. De forma a pos-
sibilitar uma adequada valoracao deste factor, o mesmo foi subdividido
do seguinte modo:

EP=DEF+C+DA
em que:

DEF — desempenho efectivo de funcdes nas areas para as quais
o concurso ¢ aberto. Dois valores por cada, com limite de
8 valores;

C — outras capacitacoes adequadas, ou seja, o desempenho de
actividades relevantes para a func¢ao, que serao individualizadas
na ficha de avaliacao curricular de cada candidato, Sera atri-
buido 1 valor por cada actividade desenvolvida, com um limite
de 6 valores;

DA — sera considerado o tempo de desempenho das actividades
relevantes, que serd contado da seguinte forma:

Valores
Deumaseismeses .......oovveiinennennnennn. 2
De seismeses adoiSanos .. .......ooveeeerunnn... 4
De dois a trés anos completos ................... 6

Para os efeitos acima descritos, a contagem do tempo sera valorada
em meses completos de servico, contando-se para o efeito o més
em 30 dias.

4 — O juri de seleccao sera nomeado pelo presidente do INA,
devendo integrar:

a) Os coordenadores do curso;
b) Um professor do curso;
¢) Um jurista.

Artigo 9.°
Custos

1 — O custo de inscricao é de € 2500 para candidatos com vinculo
a Administracao Pubica e de € 3000 euros para candidatos de outras
entidades.

2 — Para os candidatos inscritos a titulo individual, a tarifa de ins-
cricdo podera ser paga até seis (ou cinco para AP) prestagdes de
€ 500, a primeira das quais devera ser liquidada no acto da for-
malizag¢do da inscrigao.

Artigo 10.°
Numero de vagas, calendario, horirio e modelo de candidatura

O numero de vagas, o calendério, os horarios e o modelo de can-
didatura serdo estabelecidos por despacho do presidente do INA.

26 de Novembro de 2004. — O Presidente, Luis Valadares Tavares.

ANEXO

Comissao orientadora

Presidente — Professor Luis Valadares Tavares, presidente do INA.
Vogais:

Engenheiro Alberto Serrano, vogal do conselho de administragao
do IGIF.

Engenheiro Alves Monteiro, administrador do grupo CGD.

Professor Carlos Zorrinho, da Universidade de Evora.

Dr. Francisco Ferrao, subdirector-geral do DMRS.

Professor Gregory Walton, CIO da Carilion Health Systems, Vir-
ginia (EUA).

Dr. Jorge Abreu Simdes, encarregado da Missao Parcerias
Pablico-Privado.

Professor Klaus Kuhn, director do Institute of Medical Infor-
matics, Univ. de Marburg.

Dr.® Leonor Beleza, deputada da Assembleia da Republica.

Engenheiro Luis Lapao, gestor de projectos do INA.

Engenheiro Luis Pedroso Lima, encarregado de missao dos Hos-
pitais S. A.

Professor Manuel Jodo Pereira, vice-presidente do INA.

Professor Mario G. Lopes, da Faculdade de Medicina de Lisboa.

Professor Steen Gamwell-Dawids, do Institute of Engineering
Design (Biomedical).

Representantes dos parceiros institucionais.

MINISTERIOS DAS FINANGAS
E DA ADMINISTRACAO PUBLICA E DA SAUDE

Despacho conjunto n.° 33/2005. — E nomeada a licenciada Cris-
tina Maria Torres Matela representante do Estado, accionista tnico
no Centro Hospitalar do Baixo Alentejo, S. A., para efeitos de assi-
natura da deliberacdo unanime por escrito, emitida nos termos pre-
vistos na primeira parte do n.° 1 do artigo 54.° do Cédigo das Socie-
dades Comerciais, cuja minuta em anexo se aprova e rubrica.

25 de Agosto de 2004. — O Ministro das Financas e da Admi-
nistracdo Publica, Antonio José de Castro Bagdao Félix. — O Ministro
da Saude, Luis Filipe da Conceigdo Pereira.

Deliberagao unanime por escrito

O Estado, devidamente representado pela licenciada Cristina Maria
Torres Matela, nos termos do despacho conjunto dos Ministros das
Finangas e da Administracao Publica e da Saude de 25 de Agosto
de 2004, na qualidade de accionista do Centro Hospitalar do Baixo
Alentejo, S. A., sociedade com sede em Beja, na Rua do Dr. Anténio
Fernando Covas Lima, nimero de identificacao de pessoa colec-
tiva 507062523, matriculada na Conservatdria do Registo Comercial
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de Beja, com o capital social de € 39 950 000, delibera por escrito,
a0 abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 54.° do Cédigo das Sociedades
Comerciais, o seguinte:

Ponto tunico. Eleger os seguintes titulares dos 6rgaos sociais do
Centro Hospitalar do Baixo Alentejo, S. A.:

Assembleia geral:

Presidente da mesa — Dr.? Luisa Maria do Rosario Roque.
Secretario — Dr.* Margarida Santos Ubach Chaves.

Conselho de administragao:

Presidente — Dr. Manuel César Beirdao da Cunha Rego.

Vogal executivo — Dr. Fernando Acécio Vieira de Oliveira.

Vogal nao executivo — Engenheiro Joao Luis Cavaco
Rodrigues.

Fiscal Gnico — Salgueiro, Castanheira e Associados, SROC.
Fiscal nico suplente — Dr. José Manuel Carlos Monteiro.

A presente deliberagdo unanime devera ser passada para o livro
de actas da sociedade.

26 de Agosto de 2004. — O Representante do Accionista Unico,
(Assinatura ilegivel.)

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA E DAS OBRAS PUBLICAS, TRANSPORTES
E COMUNICA(}OES

Despacho conjunto n.° 34/2005. — O Orcamento do Estado para
2004, aprovado pela Lei n.° 107-B/2003, de 31 de Dezembro, con-
templa uma dotagdo para indemnizacoes compensatdrias a atribuir
a empresas que prestam servigo publico.

A Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 87/2004, publicada no
Didrio da Reptiblica, 1.% série-B, n.° 153, de 1 de Julho de 2004, aprovou,
para o corrente ano, a distribui¢do de indemnizacoes compensatdrias
pelas diferentes empresas.

O n.° 3 da supracitada resolugdo do Conselho de Ministros prevé
que, por despacho conjunto do Ministro das Finangas e do ministro
responsavel pelo sector de actividade das empresas envolvidas, em
casos especiais ¢ devidamente justificados, possam ser redistribuidas,
entre as empresas prestadoras de servigo publico, as verbas aprovadas.

Considerando que o montante da compensagao financeira atribuida
a4 OMNI — Aviacdo € Tecnologia, L.%%, pela Resolugdo do Conselho
de Ministros n.° 87/2004, ¢ inferior em € 80 227,58 ao valor apurado
pela Inspeccao-Geral das Finangas no relatdrio n.° 614/2004, de 31
de Maio, aprovado pelo despacho n.° 846/2004-SETF, de 15 de Junho,
do Secretario de Estado do Tesouro e das Finangas;

Considerando, ainda, que o contrato de concessao de servigo publico
celebrado com a OMNI — Aviacio e Tecnologia, L.9, terminou em
28 de Agosto de 2003, pelo que nao ird ser atribuida em 2005 qualquer
compensacao financeira aquela empresa:

Determina-se o seguinte:

1 — O valor da indemnizagdo compensatodria atribuida 8 OMNI —
Aviagio e Tecnologia, L.9, a que ser refere o quadro anexo a Reso-
lucao do Conselho de Ministros n.° 87/2004, é fixado em € 379 228.

2 — O valor da indemnizagdo compensatdria atribuida a TAP —
Transportes Aéreos Portugueses, S. A., a que se refere o quadro anexo
a Resolucdo do Conselho de Ministros n.° 87/2004, ¢ fixado em
€ 13716 576.

29 de Dezembro de 2004. — O Ministro das Financas e da Admi-
nistracdo Publica, Antonio José de Castro Bagdo Félix. — O Ministro
das Obras Publicas, Transportes e Comunicagoes, Antonio Luis Guerra
Nunes Mexia.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA ADMINISTRAGAQ
PUBLICA E DA CULTURA

Despacho conjunto n.° 35/2005. — Nos termos da alinea @) do
n.° 1 e do n.° 3 do artigo 3.° do capitulo I do Estatuto do Mecenato,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Margo, com as alte-
racoes introduzidas pelas Leis n.°® 160/99, de 14 de Setembro,
176-A/99, de 30 de Dezembro, 3-B/2000, de 4 de Abril, 30-C/2000,
de 29 de Dezembro, 109-B/2001, de 27 de Dezembro, e 107-B/2003,
de 31 de Dezembro, reconhece-se que os donativos concedidos ao
Centro de Artes do Espectaculo de Viseu — Associacdo Cultural e

Pedagdgica (contribuinte n.° 504570870), no ambito do contrato plu-
rianual estabelecido com a entidade Bodum Portuguesa, S. A., para
realizagdo do projecto Teatro Viriato Temporada 2003, que foi con-
siderado de interesse cultural, podem beneficiar dos incentivos fiscais
ali previstos, nomeadamente da majoragdo de 130%, no biénio de
2003-2004.

13 de Dezembro de 2004. — Pelo Ministro das Financas e da Admi-
nistragao Publica, Orlando Pinguinha Cali¢co, Secretario de Estado
dos Assuntos Fiscais. — A Ministra da Cultura, Maria Jodo Espirito
Santo Bustorff Silva.

MINISTERIO DAS FINANGAS E DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA E UNIVERSIDADE DO PORTO

Despacho conjunto n.° 36/2005. — Nos termos do disposto nos
n.% 3 e 4 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
e no cumprimento da delegagdo de competéncias estabelecida pelo
despacho n.° 20 819/2004, de 20 de Setembro, da Ministra da Ciéncia,
Inovacdo e Ensino Superior, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 238, de 9 de Outubro de 2004, é aprovado o programa
de provas de conhecimentos especificos a utilizar nos concursos de
ingresso na carreira de técnico, técnico superior, técnico superior da
carreira de engenheiro e técnico superior da carreira de arquitecto
do quadro de pessoal da Reitoria e Servigos Centrais da Universidade
do Porto, Direcgao de Servicos de Construcao e Conservacao das
Instalagdes, constante do anexo ao presente despacho e do qual faz
parte integrante.

28 de Dezembro de 2004. — A Directora-Geral da Administracao
Puablica, Maria Ermelinda Carrachds. — O Reitor da Universidade do
Porto, J. Novais Barbosa.

Aprovacao de programas de provas de conhecimentos espe-
cificos a utilizar nos concursos de ingresso na carreira de
técnico, técnico superior, técnico superior da carreira de
engenheiro e técnico superior da carreira de arquitecto do
quadro de pessoal da Reitoria e Servigos Centrais da Uni-
versidade do Porto.

1 — Carreira técnica:

Técnicas e processos utilizados para a constru¢ao de uma men-
sagem informativa;

Resolucao de casos priticos relacionados com a legislagdo apli-
cavel as obras publicas (empreitadas, equipamentos e aquisi¢do
de servigos).

2 — Carreira técnica superior (sem &area funcional especifica):

Técnicas e processos utilizados para a construcao de uma men-
sagem informativa;

Legislacdo aplicavel as obras publicas (empreitadas, equipamen-
tos e aquisicao de servicos).

3 — Carreira técnica superior (carreira de engenheiro):

Técnicas e processos utilizados para a construcao de uma men-
sagem informativa;

Preparagao, elaboragdo e acompanhamento de programas e pro-
jectos de desenvolvimento e fontes de financiamento;

Legislacao aplicavel as obras publicas, desde o seu projecto a
conclusao de todo o processo;

Técnicas gerais de construgdo e conservacao de edificios uni-
versitarios.

4 — Carreira técnica superior (carreira de arquitecto):

Técnicas e processos utilizados para a construcao de uma men-
sagem informativa;

Elaboracao de um programa preliminar (acgdes preparatdrias
e informacdes que deve conter);

Legislacao aplicavel aos projectos de obras publicas;

Elaboragao de processos relativos a conservacao e remodelagao
de edificios universitarios.

A pormenorizagio e delimitagdo dos temas constardo do respectivo
aviso de abertura de concurso.
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MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Departamento Geral de Administragao

Despacho (extracto) n.° 671/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 14 de Dezembro de 2004:

Lubélia Santos de Almeida Gomes, técnica superior de 1.* classe
do quadro 1 do pessoal do Ministério dos Negocios Estrangeiros,
pessoal técnico superior, a exercer o cargo de directora de servigos
de Vistos e Circulagao de Pessoas, em regime de comissdo de ser-
vico — autorizada a renovacdo da referida comissao pelo periodo
de trés anos, com efeitos a partir de 30 de Marco de 2005. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Dezembro de 2004. — O Director, Renato Pinho Marques.

Despacho (extracto) n.° 672/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 10 de Dezembro de 2004:

Mario Joao de Brito Fernandes, conselheiro técnico principal colocado
na representacao permanente de Portugal junto da Unido Europeia
(REPER), em Bruxelas, em regime de contrato administrativo de
provimento — autorizada a prorrogagdo do referido contrato até
ao dia 31 de Agosto de 2005. (Nao carece de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

21 de Dezembro de 2004. — O Director, Renato Pinho Marques.

Rectificagao n.° 30/2005. — Para os devidos efeitos se rectifica
o0 aviso n.° 11 362/2004, inserto no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.® 282,
de 2 de Dezembro de 2004, a p. 17978, col. 1.2, pelo que onde se
1&¢ «Maria Luisa Rodrigues Costa» deve ler-se «Maria Luisa Rodrigues
Costa Medeiros».

20 de Setembro de 2004. — O Director, Renato Pinho Marques.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAOQ INTERNA

Portaria n.° 83/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
artigo 158.°, n.° 2, do Cddigo Civil e no artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 215/87, de 29 de Maio:

Manda o Governo, pelo Ministro da Administracao Interna, reco-
nhecer a Fundacao D. Anna de Sommer Champalimaud e Dr. Carlos
Montez Champalimaud.

17 de Dezembro de 2004. — O Ministro da Administragao Interna,
Daniel Viegas Sanches.

Servico de Estrangeiros e Fronteiras

Aviso n.° 195/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretario de
Estado da Administracdo Interna de 14 de Dezembro de 2004, foi
concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Vladmir
Segui Batista Gongalves Taborda, natural de Bissau, Republica da
Guiné-Bissau, de nacionalidade guineense, nascido a 14 de Maio de
1976, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes, depois
de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82,
de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.°s 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

22 de Dezembro de 2004. — O Director-Geral-Adjunto, Nuno Soa-
res de Oliveira.

Aviso n.° 196/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretario de
Estado da Administracdo Interna de 14 de Dezembro de 2004, foi
concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Severino
José Fernandes, natural de Santo André, Republica de Cabo Verde,
de nacionalidade cabo-verdiana, nascido a 7 de Janeiro de 1950, o
qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes, depois de
cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de
12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.°s 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

22 de Dezembro de 2004. — O Director-Geral-Adjunto, Nuno Soa-
res de Oliveira.

Aviso n.° 197/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretario de
Estado da Administracdo Interna de 14 de Dezembro de 2004, foi
concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Marie

Francine Lefebvre, natural de Lac-aux-Sables, Canad4, de naciona-
lidade canadiana, nascida a 12 de Junho de 1976, a qual podera gozar
os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto
no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as
alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.%* 253/94, de 20 de Outu-
bro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

22 de Dezembro de 2004. — O Director-Geral Adjunto, Nuno Soa-
res de Oliveira.

Aviso n.° 198/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretario de
Estado da Administracdo Interna de 14 de Dezembro de 2004, foi
concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagdo, a Jaime
Vicianna Cruz, natural de Sao Paulo, Republica Federativa do Brasil,
de nacionalidade brasileira, nascido a 7 de Julho de 1959, o qual
podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido
o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.° 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

22 de Dezembro de 2004. — O Director-Geral Adjunto, Nuno Soa-
res de Oliveira.

Aviso n.° 199/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretario de
Estado da Administracdo Interna de 14 de Dezembro de 2004, foi
concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Maria
Anténia da Veiga Ramos, natural de Lisboa, Portugal, de naciona-
lidade cabo-verdiana, nascida a 11 de Outubro de 1983, a qual podera
gozar os direitos e prerrogativas inerentes, depois de cumprido o
disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.*® 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

22 de Dezembro de 2004. — O Director-Geral-Adjunto, Nuno Soa-
res de Oliveira.

Servigos Sociais da Guarda Nacional Republicana

Despacho n.° 673/2005 (2.2 série). — No uso da faculdade de
subdelegar nos chefes das repartigdes dos Servicos Sociais da Guarda
Nacional Republicana (SSGNR) os poderes que me foram conferidos
pela deliberacao de 20 de Outubro de 2003 do conselho de direcgao
dos SSGNR e pelo despacho da mesma data do presidente do conselho
de direcgdo dos mesmos, ao abrigo dos artigos 35.° a 41.° do Cddigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 442/91, de 15 de Novembro, e do artigo 10.°, alinea b), do Estatuto
dos Servigos Sociais da Guarda Nacional Republicana, publicado em
anexo ao Decreto-Lei n.° 262/99, de 8 de Julho, subdelego no chefe
da Reparticao de Prestacdes Sociais, capitdo de infantaria NM 866276,
Jorge Paulo dos Santos Brito, poderes para:

a) Receber, mandar processar, analisar e decidir as prestacoes
relativas aos pedidos de subsidios, com excepcao dos subsidios
extraordindrios, cujo montante nao exceda € 5000;

b) Receber, mandar processar, analisar e decidir os pedidos de
atribuicao de casas de repouso e alvéolos para campismo,
com excep¢ao dos relativos ao periodo de veraneio (meses
de Junho a Setembro);

¢) Receber, mandar instruir, analisar e decidir os pedidos de
frequéncia ou ocupacdo de vagas nos lares académicos, col6-
nias balneares infantis e residenciais;

d) Receber, mandar instruir, analisar e decidir os pedidos de
subsidio por morte que devam ser concedidos ao abrigo da
Portaria n.° 672/83, de 9 de Junho;

e) Receber, mandar instruir, analisar e decidir os pedidos de
empréstimos pessoais que nao excedam € 5000 e pedidos
de empréstimos para habitacdo que ndo excedam € 14 900;

f) Decidir o agravamento das taxas de juro dos empréstimos,
quando, nos termos regulamentares, tal agravamento deva
ocorrer;

g) Outorgar em representagao dos SSGNR nos contratos de con-
cessao de empréstimos, quer revistam a forma legal de escri-
tura publica quer sejam formalizados em documento par-
ticular;

h) Assinar o expediente que deva ser enviado aos beneficidrios
comunicando decisdes ou solicitando documentos ou dili-
géncias;

i) Emitir as certidoes que sejam requeridas pelos beneficiarios,
para efeitos dos protocolos celebrados pelos SSGNR.

Esta subdelegacdo de poderes entende-se sem prejuizo do poder
de avocacao e tem efeitos desde 1 de Janeiro de 2005, ficando rati-
ficados os actos a praticar no ambito das matérias e nos limites nela
previstos até a sua publicacdo no Didrio da Repuiblica.
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Fica revogada, desde 31 de Dezembro de 2004, a subdelegagao
de poderes de 20 de Outubro de 2003 publicada no Didrio da Repiblica,
2.2 série, n.° 6, de 8 de Janeiro de 2004.

28 de Dezembro de 2004. — O Vice-Presidente, Vitor Manuel C.
G. dos Reis Casal, tenente-coronel AM.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 674/2005 (2.2 série). — Considerada a remessa
ao Conselho Superior da Magistratura, nos termos do disposto no
artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 156/78, de 30 de Junho, da lista de
candidaturas a juizes sociais para as causas do Tribunal de Comarca
votada pela Assembleia Municipal de Evora, sao nomeados, nos ter-
mos do n.° 1 do artigo 21.°, do artigo 22.° — ex vi do artigo 38.° —e
do artigo 37.° do decreto-lei supra-referido, os juizes sociais para
as causas previstas no n.° 2 do artigo 30.° da Lei n.° 166/99, de 14 de
Setembro (Lei Tutelar Educativa), e no artigo 115.° da Lei n.° 147/99,
de 1 de Setembro, com as alteracoes introduzidas pela Lei n.© 31/2003,
de 22 de Agosto (Lei de Protecgdo de Criangas e Jovens em Perigo),
segundo a enumeracao constante da lista anexa.

27 de Dezembro de 2004. — O Ministro da Justica, José Pedro Aguiar
Branco.

Lista dos cidadaos nomeados juizes sociais para intervir
nas acgoes de competéncia do Tribunal de Menores de Evora

Anténio Joaquim dos Santos.

Isabel Maria Soares Neto Pereira.

Olga de Jesus Marques Paix4o.

Maria de Lourdes Amaral Pereira.

Maria Inés Lemos Martins Morais.

Joaquim José Peixe Piteira.

Joao Miranda Pereira.

Susana Margarida Augusto Gouveia.

Joana Catarina Gomes Rodrigues.

Maria José Grilo Rosado da Graca Varela.
Ana Maria Machado Carrilho Martins Gomes.
Maria Clara Arriaga de Morais.

Maria Virginia Fialho Oliveira Covas.
Claudia Celeste Charneca Caeiro.

Helena Cristina de Sousa da Silva Ferro.
Maria Luisa da Costa Henriques Sardinha.
Emilia Maria Rocha Roque Ferreira.

José André Pires Florindo.

Catarina Maria Pepe Dourado Fialho.
Arminda da Conceicdo Ribeiro Dias Escério.
Dulce de Jesus Vintém Marchao.

Maria Salomé Anastacio Gualdrapa.

Elsa Cristina Frango Placido.

Fernanda da Conceicao Correia Barreto.
Paula Maria Picarra Gaspar.

Maria Madalena Duarte de Mira.

Carla Alexandre Duarte Mira Nobre Almaca.
Florbela Luz Descalco Fernandes.

Manuel Fernando Ursinha Alcario.

Adelina Maria Amaro dos Santos.

Carlos Alberto Lourenco Cunha.

Luis Manuel Nicodemus Mota.

Maria Helena de Araujo Vieira Pereira Guerra.
Isabel Sofia Batista Noites Guerra.

Eduarda Margarida Bernardo Cardanha.
Yves dos Milagres Reis da Veiga Estibeiro.
Sandra Maria Veiga Amante.

José Manuel Pereira Antunes.

Isaura Maria Pinto.

Ilda Maria Massano Coelho.

Maria Teresa Casquinha Santos Mata.

Raul Fernando Fernandes Sousa.

Mauro Daniel Caeiro Freira.

Maria da Graga Pinto Valente Fernandes.
José Manuel Costa Sanches Mendes Teixeira da Fonseca.

Direccao-Geral dos Registos e do Notariado

Despacho n.° 675/2005 (2.2 série). — Por despacho de 21 de
Dezembro de 2004 do director-geral:

Licenciada Celeste Maria Pavia Fazeres, conservadora da 1.2 Con-
servatdria do Registo Predial de Lisboa — autorizada a prorrogagao
da requisicao nos servicos centrais desta Direc¢ao-Geral, pelo
periodo de um ano, com efeitos a contar de 31 de Janeiro de
2005.

Licenciado Joao Manuel Casinhas Moucheira, conservador da Con-
servatoria dos Registos Civil e Predial de Arruda dos
Vinhos — autorizada a prorrogagao da requisicao nos servicos cen-
trais desta Direccao-Geral, pelo periodo de um ano, com efeitos
a contar de 15 de Janeiro de 2005.

Rosa Maria Felicio da Conceicdo Costa, escrituraria da Conservatoria
do Registo Nacional de Pessoas Colectivas — autorizada a pror-
rogacao da requisi¢ao nos servigos centrais desta Direcgao-Geral,
pelo periodo de um ano, com efeitos a contar de 3 de Janeiro
de 2005.

(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

27 de Dezembro de 2004. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Despacho (extracto) n.° 676/2005 (2.2 série). — 1 — Por ter
sido interposto o pedido de suspensao de eficacia do acto do Secretario
de Estado da Justica de 6 de Novembro de 2002, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 278, de 2 de Dezembro de 2002, que inde-
feriu a prorrogacao do prazo de validade das provas finais para ingresso
na carreira de conservador-notario, facto que determinou a cessagiao
da comissao de servigo extraordinaria da licenciada Isabel Maria
Rodrigues dos Reis Silva Garcia, ficou suspensa a execucao do referido
acto, nos termos do disposto no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 267/85,
de 16 de Julho, mantendo-se aquela em exercicio de funcdes na Con-
servatoria do Registo Civil de Oeiras, até ao transito em julgado
da decisao daquele pedido.

2 — Assim, tendo transitado em julgado em 9 de Dezembro de
2004, o Acérdao do Tribunal Constitucional, de 23 de Novembro
de 2003, que confirmou a decisao constante do acérdao, de 19 de
Outubro de 2004, do mesmo Tribunal, a qual negou provimento ao
recurso interposto do acérdao, de 1 de Julho de 2004, do Supremo
Tribunal Administrativo, que em sede de recurso manteve a decisao
de indeferimento do referido pedido de suspensao de eficdcia, pro-
ferida em 27 de Marco de 2002 pelo Tribunal Central Administrativo,
retoma aquele acto plena eficacia, com efeitos a partir da data da
publicacao do presente extracto no Didrio da Repiiblica, devendo a
licenciada Isabel Maria Rodrigues dos Reis Silva Garcia, regressar
ao lugar de origem — assessora principal do quadro de pessoal da
direccao-geral da Administracao da Justica, que nos termos da res-
pectiva Lei Organica, sucedeu a Direcgao-Geral dos Servicos Judi-
cidrios.

27 de Dezembro de 2004. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Directoria Nacional da Policia Judiciaria

Despacho n.° 677/2005 (2.2 série). — Por despacho de 2 de
Novembro de 2004 do director nacional da Policia Judiciaria, Dr. San-
tos Cabral:

Licenciada Maria Isabel Ramos Afonso, especialista superior de esca-
lao 4 do quadro de pessoal da Policia Judiciaria — nomeada em
regime de comissao de servico chefe de drea da mesma Policia.

Licenciada Maria Luisa Lambelho Proenca, especialista superior de
escaldo 7 do quadro de pessoal da Policia Judicidria — nomeada
em regime de comissao de servico chefe de area da mesma Policia.

José Armando Mendes Faria, especialista auxiliar de escaldo 5 do
quadro de pessoal da Policia Judiciaria — nomeado em regime de
comissao de servico chefe de nicleo da mesma Policia.

(Nao esta sujeito a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Dezembro de 2004. — O Director do Departamento de
Recursos Humanos, Domingos Antonio Simoes Baptista.

Despacho n.° 678/2005 (2.2 série). — Por despacho de 23 de
Dezembro de 2004 do director nacional da Policia Judiciaria, Dr. San-
tos Cabral:

Licenciada Maria Joao Serrano Cachucho Afonso, especialista supe-
rior de escaldao 2 do quadro de pessoal da Policia Judiciaria —
nomeada em regime de comissdo de servico chefe de area da mesma
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Policia. (Nao esta sujeito a fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

29 de Dezembro de 2004.— O Director do Departamento de
Recursos Humanos, Domingos Anténio Simées Baptista.

Gabinete de Politica Legislativa e Planeamento

Despacho (extracto) n.° 679/2005 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 20 de Dezembro de 2004:

Marco Vilar Logrado dos Santos Pontes, cabo-adjunto, em regime
de contrato do servico militar (RC) — nomeado provisoriamente,
precedendo concurso, apds confirmagao de declaracdo de cabi-
mento or¢camental pela 5. delegagdo da Direcgao-Geral do Orca-
mento, motorista de ligeiros do quadro de pessoal do Gabinete
de Politica Legislativa e Planeamento do Ministério da Justiga. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Dezembro de 2004. — O Director-Adjunto, em substitui¢ao
da Directora, Rui Simaes.

Despacho (extracto) n.° 680/2005 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 27 de Dezembro de 2004:

Maria Alice Alves Lopes da Silva, Maria Fernanda da Silva Correia
e Fernando José de Oliveira Marques, técnicos profissionais de
1.2 classe do quadro de pessoal do Gabinete de Politica Legislativa
e Planeamento do Ministério da Justica — nomeados, precedendo
concurso, apos confirmagao de declaracao de cabimento orgamental
pela 5.2 delegacao da Direccao-Geral do Orcamento, técnicos pro-
fissionais principais do mesmo quadro de pessoal. (Ndo carece de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Dezembro de 2004. — O Director-Adjunto, em substituigao
da Directora, Rui Simaoes.

Instituto Nacional de Medicina Legal

Aviso n.° 200/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 28.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por
deliberacao do conselho directivo do Instituto Nacional de Medicina
Legal (INML) de 13 de Dezembro de 2004, proferida ao abrigo da
competéncia atribuida pela alinea d) don.° 1 do artigo 5.° dos Estatutos
do Instituto, aprovados pelo Decreto-Lei n.° 96/2001, de 26 de Margo,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data
da publicacao do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso
externo geral de ingresso para preenchimento de uma vaga de técnico
profissional de 2.% classe, drea funcional de apoio técnico e secretariado
dos servicos do Instituto, do quadro de pessoal do Instituto Nacional
de Medicina Legal, aprovado pela Portaria n.° 1214/2002, de 4 de
Setembro.

2 — O lugar posto a concurso foi objecto de descongelamento, con-
forme resulta do despacho conjunto n.° 153/2004, de 4 de Marco,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 68, de 20 de Margo
de 2004.

Consultada a Direc¢ao-Geral da Administracao Publica, esta infor-
mou nao existir pessoal na situagao de disponivel ou supranumerario
para colocacao na referida categoria.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido para o preenchimento
da vaga posta a concurso, caducando com o seu preenchimento.

4 — Legislacdo aplicavel — Decretos-Leis n.°® 353-A/89, de 16 de
Outubro, 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, 204/98, de 11 de Julho,
e 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteragoes introduzidas pela
Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e Cdédigo do Procedimento Admi-
nistrativo.

5 — Contetddo funcional — o contetido funcional do lugar a prover
consiste genericamente no exercicio de fungdes de natureza executiva
de aplicacao técnica, com base no estabelecimento ou adaptacao de
métodos e processos enquadrados em directivas bem definidas, exi-
gindo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de
um curso técnico-profissional nas dreas de contabilidade ou secre-
tariado ou curso equiparado.

6 — Local de trabalho — Gabinete Médico-Legal do Funchal.

7 — Remuneracao e regalias sociais — a remuneragao correspon-
dente é a estabelecida nos Decretos-Leis n.°® 353-A/89, de 16 de
Outubro, e 420/91, de 29 de Outubro, e as regalias sociais generi-
camente vigentes para a Administracdo Puablica e para o Ministério
da Justica.

8 — Condicoes de candidatura — podem ser opositores a este con-
curso os candidatos que, até ao termo do prazo para a apresentaciao

das candidaturas, retinam os requisitos gerais e especial exigidos por
lei:

8.1 — Requisitos gerais (artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho):

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literdrias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatorio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

8.2 — Requisito especial — estar habilitado com curso técnico-pro-
fissional nas areas de contabilidade ou de secretariado que confira
certificado de qualificacdo profissional de nivel 111 definida pela Deci-
sao n.° 85/368/CEE, do Conselho das Comunidades Europeias, de
16 de Julho, ou curso equiparado, de acordo com o disposto na ali-
nea d) do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18
de Dezembro, com as alteracoes introduzidas pela Lei n.° 44/99, de
11 de Junho.

9 — Métodos de seleccao — serao utilizados os seguintes métodos
de seleccao:

a) Prova de conhecimentos gerais e especificos;
b) Avaliagdo curricular;
¢) Entrevista profissional de seleccao.

9.1 — Prova de conhecimentos gerais e especificos — visa avaliar
os niveis de conhecimentos académicos e profissionais dos candidatos
e consistira numa prova escrita, com a duracdo de duas horas, ela-
borada de acordo com o programa de provas aprovado pelo despacho
n.° 13381/99, de 1 de Julho, do director-geral da Administracao
Publica, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 162, de 14
de Julho de 1999 (conhecimentos gerais), e de acordo com o programa
de provas de conhecimentos especificos para concursos de ingresso
na carreira técnico-profissional aprovado pelo despacho conjunto
n.° 1046/99, de 23 de Novembro, do Secretario de Estado da Justica
e do director-geral da Administracdo Publica, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2. série, n.° 283, de 6 de Dezembro de 1999 (conhe-
cimentos especificos). O programa da prova, bem como a legislagdo
de apoio, figuram em anexo ao presente aviso.

9.2 — A prova de conhecimentos € eliminatdria para os candidatos
que obtiverem classificacdo inferior a 10 valores, considerando-se
como tal, por arredondamento, as classificagoes inferiores a 9,5 valo-
res.

9.3 — Na avaliacao curricular, sem caracter eliminatorio, serao obri-
gatoriamente consideradas e ponderadas, de acordo com as exigéncias
da funcao, a habilitagdo académica de base, a formacao profissional
e a experiéncia profissional dos candidatos.

9.4 — A entrevista profissional de selecgdo, sem caracter elimina-
tdrio, visa avaliar, numa relacdo interpessoal e de forma objectiva
e sistematica, as aptidoes profissionais e pessoais do candidato.

9.5 — Todos os métodos de selec¢ao, bem como o sistema de clas-
sificacao final, serao valorizados numa escala de 0 a 20 valores, ficando
excluidos os candidatos que obtiverem classificacdo inferior a
9,5 valores.

9.6 — Classificagdo final —a classificacao final serd expressa na
escala de 0 a 20 valores, resultando da média aritmética simples das
classificacoes obtidas nos métodos de selecgao.

9.7 — Os critérios de apreciagao e ponderacao dos métodos de
seleccao, bem como o sistema de classificacao final, incluindo a res-
pectiva formula classificativa, constam de actas de reunido do jari
do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

10 — Formalizacao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas através de requerimento dirigido ao presidente do con-
selho directivo do Instituto Nacional de Medicina Legal, a entregar
pessoalmente, ou enviar por correio com aviso de recepgdo para o
Instituto Nacional de Medicina Legal, Largo da Sé Nova,
3000-213 Coimbra, considerando-se apresentadas dentro do prazo
desde que expedidas até ao termo do prazo fixado no n.° 1 do presente
aviso.

11 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, filiagdo, naturalidade,
nacionalidade, nimero e data de emissao do bilhete de iden-
tidade, bem como a data de validade do mesmo e servico
de identificacdo que o emitiu, estado civil, residéncia, codigo
postal e telefone, se for caso disso);
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b) Habilitagoes literdrias;

¢) Categoria, servi¢o e local onde desempenha fungdes (apenas
no caso dos candidatos que ja tenham vinculo a Administracido
Publica);

d) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero e a data do Didrio da Repiiblica onde se encontra
publicado.

12 — Os requerimentos de admissdo deverao ser obrigatoriamente
acompanhados da seguinte documentagao:

a) Documentos comprovativos das habilitagdes literarias e ou
profissionais;

b) Curriculum vitae datado e assinado (trés exemplares);

¢) Fotocdpia simples do bilhete de identidade;

d) Documentos comprovativos das accoes de formacao profis-
sional frequentadas;

e) Documentos comprovativos da posse dos requisitos gerais
referidos no n.° 8.1 do presente aviso;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciacdo do seu mérito ou que possam
constituir motivo de preferéncia legal.

13 — A apresentacao dos documentos comprovativos da posse dos
requisitos gerais exigidos nas alineas d), e) e f) do n.° 8.1 do presente
aviso ¢ dispensada nesta fase desde que o requerente declare no
requerimento, em alineas separadas e sob compromisso de honra,
a sua situacdo em relacdo a cada um dos requisitos.

14 — Em caso de ddvida, o jari podera exigir aos candidatos a
apresentacdo dos documentos comprovativos das suas declaracoes.

15 — A publicitacdo das listas de admissdo e de classificagao final
sera feita de acordo com o preceituado nos artigos 34.° e 40.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, sendo a sua afixacdo efectuada
na Delegacdo de Coimbra do Instituto Nacional de Medicina Legal.

16 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

17 — Composicao do jari— o juri do concurso terd a seguinte
composicao:

Presidente — Dr. José Manuel Gameiro Pereira, chefe de divisao
de Recursos Humanos do Instituto Nacional de Medicina
Legal.

Vogais efectivos:

1.° Sandra Maria de Lucena Coutinho Borges, técnica pro-
fissional especialista da Delegagdo de Coimbra do Ins-
tituto Nacional de Medicina Legal, que substitui o pre-
sidente do juri nas suas faltas e impedimentos.

2.° Cristina Maria Santos Ferreira Mendes, técnica profis-
sional de 2.2 classe da Delegacao de Coimbra do Instituto
Nacional de Medicina Legal.

Vogais suplentes:

1.° Paula Alexandra Alves Marques da Silva, técnica pro-
fissional de 2.2 classe da Delegacdo de Lisboa do Instituto
Nacional de Medicina Legal.

2.° Ana Clédudia Ribeiro dos Santos Silva de Albuquerque,
técnica profissional de 2.2 classe do Gabinete Médico-
-Legal de Leiria do Instituto Nacional de Medicina Legal.

18 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

9 de Dezembro de 2004. — O Vice-Presidente, José Antonio Ber-
nardes Tralhdo.

ANEXO
Programa da prova de conhecimentos gerais e especificos

Conhecimentos gerais

1 — Conhecimentos ao nivel das habilitacoes para ingresso na res-
pectiva carreira, fazendo apelo aos conhecimentos adquiridos no
ambito escolar, designadamente nas areas de portugués e de mate-
matica, e aos resultantes da vivéncia do cidadao comum.

2 — Direitos e deveres da funcao publica e deontologia profissional:

2.1 — Regime de férias, faltas e licengas;

2.2 — Estatuto remuneratério dos funciondrios e agentes da Admi-
nistracao Publica;

2.3 — Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Admi-
nistracao Publica;

2.4 — Deontologia do servigo publico.

3 — Atribuigdes e competéncias proprias do servico para o qual
¢é aberto o concurso.

Conhecimentos especificos

1 — Estrutura organica do Ministério da Justiga.
2 — Organizagao médico-legal.
3 — Regime juridico da funcéo publica:

a) Constituigdo, modificacdo e extincao da relacdo juridica de
emprego na Administracao Publica;

b) Regime de duracdo e hordrio de trabalho;

c) Nogao de funcionario e agente.

4 — Organizacao e gestdao de recursos humanos — medidas de
modernizagao.

5 — Quadros de pessoal — carreiras do regime geral e carreiras
especificas dos institutos de medicina legal.

6 — Concursos de pessoal — acompanhamento e organizagao de
Pprocessos.

7 — Nogoes gerais de contabilidade publica.

8 — Regras de atendimento de publico.

9 — Nogoes gerais de informatica na dptica do utilizador.

Legislacao

Estatuto Disciplinar, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de
Janeiro.

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, com as alteracdes contidas
na Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto, e nos Decretos-Leis
n.°s 70-A/2000, de 5 de Maio, e 157/2001, de 11 de Maio.

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro.

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

«Carta ética— Dez principios éticos da Administragao Publica».

Decreto-Lei n.° 11/98, de 24 de Janeiro.

Decreto-Lei n.° 146/2000, de 18 de Julho.

Decreto-Lei n.° 96/2001, de 26 de Marco.

Lei n.° 45/2004, de 19 de Agosto.

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteragdes intro-
duzidas pelos Decretos-Leis n.** 407/91, de 17 de Outubro, e 218/98,
de 17 de Julho.

Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto.

Decreto-Lei n.° 185/99, de 31 de Maio.

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

Lei n.° 8/90, de 20 de Fevereiro.

Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril.

Instituto de Reinsercao Social

Aviso n.° 201/2005 (2.2 série). — Concurso interno de acesso geral
para assistente administrativo principal, da carreira de assistente admi-
nistrativo, aberto por aviso publicado no Diario da Reptblica, 2. série,
n.° 249, de 22 de Outubro de 2004. — Nos termos dos n.°s 1 ¢ 2,
alinea b), do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
notificam-se os candidatos constantes da relacdo infra de que o juri
do concurso mencionado em epigrafe projectou, em reunido de 17
de Dezembro de 2004, exclui-los do referido concurso pelos funda-
mentos a seguir enunciados:

Adélia da Conceicao Soares Machado ().
Alexandra Isabel da Fonseca Bucho Duarte (f).
Alexandra Maria Silva Cerqueira Leiras Carvalho (f).
Ana Gabriela da Silva Santos (d).

Ana Isabel Durao Brito (f).

Ana Luisa Ramos de Sousa (f).

Ana Maria Peralta Silva (b).

Ana Maria Pereira de Sousa Santos (f).

Angela Maria Dias Baptista Marques (f).
Antonieta Pereira Rio Melo (b).

Aurea Rosério Ferreira Jacinto Santos (b) (f).
Barbara Isabel Melo da Costa (f).

Bruno Cristiano Pereira Silva (a).

Carlos Manuel Fernandes Oliveira (f).

Carmen Alexandra Marques Pereira (f).
Céarmen Rute Ferreira da Silva Rebocho (d).
Carminda Goncalves Ferreira (f).

Cecilia Maria Morais Couto (f).

Celeste Maria Nunes de Oliveira (b).

Célia Maria Calcinha Mendes (b) (f).

Cidalia Martins Dias (f).

Claudina Campos Torres (f).

Corina Maria Simoes Veloso Marques Vieira (f).
Cristina da Conceicao Silva Duarte (b).
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Deolinda Maria Morais de Oliveira (b).

Dulce Alexandra da Costa Balhau (f).

Elisa Maria dos Santos da Silva (f).

Elisabete Lourengo Farinha (f).

Elsa Maria de Jesus Alves (f).

Eva da Concei¢ao Alves de Oliveira Silva Guerra (d).
Eva Margarida Pereira de Sousa Duro (f).
Fatima do Rosario Ferreira Raimundo (c).
Filipa José Moreira Pires (f).

Filomena Maria de Jesus Faria Magro (d).
Flavia Viegas Neto Correia (f).

Florbela Teles Cortinhas Candeias (b).

Graziela Maria Lopes da Silva (g).

Isabel Fernanda Pereira Carapeta Castilho (d).
Isabel Maria Amaro Monteiro Falcao (f).

Jaime Alberto Magro Diogo (f).

Joana Cristina Morais Almeida (a)(e).

Leandra de Fatima Fernandes Lino de Vasconcelos (f).
Liliana Margarida Damido dos Santos Ferreira (f).
Liliana Patricia Gomes Alves Franco (b).

Licia Raquel Martins Ligeiro (f).

Madalena Susana Sousa Pinto Belo (f).
Manuela Cristina Ferraz Gomes Maio Gomes (f).
Mara Alexandra Mocito dos Santos Oliveira (b).
Maria Alexandra Pereira Azevedo Santos (f).
Maria Arminda Rodrigues Azevedo (f).

Maria da Ascensao dos Santos Simdes de Jesus Pessoa (a).
Maria da Graga Caleiro da Costa (f).

Maria da Palma Correia (f).

Maria de Fatima dos Santos Marujo Agostinho da Palma Raposo (f).
Maria de Fatima Pereira Carnica (f).

Maria Gertrudes Carrasco Galamba (f).

Maria Helena da Silva Santos (f).

Maria Inés Gouveia Coelho Caetano (b)(f).
Maria Isabel da Costa Sargaco (f).

Maria Jodo do Rosario Pinelas Gaspar (f).
Maria Jodo Eloy Santos Valério de Azevedo (f).
Maria Jodo Pedro Rodrigues (f).

Maria Jodo Pires Vaz Cardoso da Silva (f).
Maria José da Costa Rodrigues Pinto (c).

Maria Lucinda dos Santos Ferreira Matos (f).
Maria Luisa Goncalves Gomes (b).

Monica Alexandra Galrito Braz (b).

Monica Maria Pita de Assis (f).

Noélia Maria de Sousa Afonso Reis (f).

Nuno Miguel Gomes Pedro dos Santos Afonso (b) (e).
Olga Luisa de Carvalho Cerqueira Lopes Ribeiro (f).
Olga Maria Esteves Floréncio Margarido (f).
Paula Alexandra Queirds da Silveira Baldaia (f).
Paula Alexandra Rodrigues Ribeiro Neto (f).
Paula Cristina da Cunha Magalhaes (f).

Paula Cristina Freire da Gloria (f).

Paula Fernanda Fernandes Matias (f).

Paula Margarida Marques Belo Martins (b) (f).
Paulo Jorge Reis Leal (f).

Paulo Jorge Ribeiro Camilo (f).

Pedro Manuel Vaz Gama (f).

Ricardo Filipe Morgado Pereira Rodrigues (b).
Rui César da Silva Henriques (f).

Rui Pedro Gongalves Marques (b) (f).

Rute Carla Sobral Guilherme (b).

Rute Pinto Lima Pais de Sousa (f).

Sandra de Lurdes Ferro Cardoso Furtado (f).
Sara Patricio Serra (b).

Silvia da Silva Gongcalves (b)(f).

Sénia Cristina Aires Bonifacio (b).

Sénia Isabel Palma Rodrigues (f).

Sénia Maria Almeida da Silveira (f).

Sénia Maria da Silva Dores Nogueira (f).

Sénia Marta Nunes Ribeiro (f).

Susana Cristina Rebelo da Silva (f).

Susana Isabel Marques Figueiredo (f).

Susana Maria Morais Carvalho Pires (b).
Susana Maria Rodrigues do Carmo Martins (a).
Suzi Carla Simdes Gois (f).

Téania Isabel Gongalves Claro Catarino (d).
Teresa Maria Custddio Teixeira (a).

Vanessa Alexandra Ribeiro Morais (b).

Vania Cristina Fernandes Portugal (b).

Vasco Manuel Mendes Santos (b).

Vera Licia Miranda Ferreira dos Santos (f).

(a) Por ndo reunirem os requisitos de admissdo ao concurso pre-
vistos no n.° 2.2 do aviso de abertura, ou seja, deterem a categoria

de assistente administrativo com, pelo menos, trés anos na categoria
e classificacdo de servico nao inferior a Bom.

(b) Por nao juntarem a declaracdo emitida pelo servico de origem,
devidamente actualizada e autenticada, da qual constassem, de
maneira inequivoca, a existéncia e a natureza do vinculo, a categoria
detida e a antiguidade na actual categoria, na carreira e na fungao
publica, bem como a classificacdo de servico reportada aos anos
relevantes.

(c) Por nao preencherem o requisito insito no n.° 1 do artigo 3.°
do Decreto-Lein.® 404-A/98, de 18 de Dezembro, ou seja, pertencerem
a um grupo de pessoal diferente daquele em que se integra a carreira
de assistente administrativo e nio estarem inseridos na mesma area
funcional, nao lhes sendo aplicavel o mecanismo de intercomunica-
bilidade vertical referida naquele normativo.

(d) Por nao terem efectuado a candidatura através de requerimento
de admissao, tal como consta do disposto no n.° 1.1 do aviso de
abertura e do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

(e) Por nao terem efectuado a candidatura até ao termo do prazo
fixado no n.° 1 do aviso de abertura do concurso, ou seja, até ao
dia 8 de Novembro de 2004, inclusive.

(f) Por ndo deterem vinculo definitivo a fungao publica, pois aos
concursos internos de acesso geral [v. alinea a) do n.° 4 do artigo 6.°
do Decreto-Lein.© 204/98, de 11 de Julho] apenas se podem candidatar
funciondrios, ndo agentes, uma vez que a possibilidade destes agentes
em regime de contrato administrativo de provimento se candidatarem
¢ restrita aos concursos internos de ingresso.

(g) Por nao juntarem o curriculum vitae, documento exigido no
n.° 11.2 do aviso de abertura do concurso e indispensédvel para o
juri proceder a andlise e avaliacdo curricular dos candidatos, um dos
métodos de selecgao.

Nestes termos, podem, querendo, no prazo de 10 dias tteis contados
da data de publicacdo do presente aviso, dizer, por escrito, o que
se lhes oferecer, de acordo com o n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

29 de Dezembro de 2004. — A Presidente do Jari, Alexandra Duarte.

Instituto das Tecnologias de Informacao na Justica

Aviso n.° 202/2005 (2.2 série). — Por meu despacho de 29 de
Dezembro de 2004:

Joao Miguel Dias Nunes, técnico de informética de grau 1, do quadro
de pessoal do Instituto das Tecnologias de Informacao na Jus-
tica — nomeado definitivamente, com efeitos a data do despacho,
precedendo concurso, na categoria de técnico de informatica de
grau 2, nivel 1, do mesmo quadro de pessoal. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Dezembro de 2004. — A Presidente do Conselho Directivo,
Maria Jiilia Ladeira.

MINISTERIO DAS CIDADES, ADMINISTRAGAO LOCAL,
HABITAGAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Comissao de Coordenacao e Desenvolvimento
Regional de Lisboa e Vale do Tejo

Despacho n.° 681/2005 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do n.° 4
do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, delego na chefe
da Estrutura de Apoio a0 PORLVT, engenheira Maria Gabriela Peter-
sen, a assinatura da correspondéncia do expediente e de outros assun-
tos correntes relativos ao Fundo de Solidariedade da Unido Europeia.

2 — O presente despacho produz efeitos a 1 de Marco de 2004.

22 de Dezembro de 2004. — O Presidente, Anténio Fonseca Ferreira.

Inspeccgao-Geral da Administragao do Territorio

Despacho (extracto) n.° 682/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 30 de Novembro de 2004 do inspector-geral da Administragao
do Territorio:

Elsa Maria de Carvalho Abrantes, técnica de informatica — autorizada
a recuperagao de vencimento de exercicio de trés dias referente
a Novembro de 2004.

17 de Dezembro de 2004. — O Inspector-Geral, Raul Melo Santos.
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MINISTERIO DA AGRICULTURA,
PESCAS E FLORESTAS

Direcgao-Geral de Veterinaria

Direcgao de Servigos de Gestdo e Administragao

Despacho n.° 683/2005 (2.2 série). — Por despacho de 28 de
Dezembro de 2004 do director-geral de Veterindria (isento de fis-
calizacao prévia do Tribunal de Contas):

Maria Heloisa Almeida Silva, assessora principal da carreira de médico
veterindrio do quadro de pessoal da Direccdo-Geral de Veteri-
naria — nomeada, por urgente conveniéncia de servico, para exer-
cer, em regime de substitui¢do, o cargo de chefe de divisao de

Identificacdo Animal e Registo das Exploragoes, nos termos do
artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro.

29 de Dezembro de 2004. — A Directora, Aida Sebastido Palminha.

Direccao Regional de Agricultura de Entre Douro
e Minho

Despacho n.° 684/2005 (2.2 série). — Por despacho de 20 de
Dezembro de 2004 do director regional de Agricultura de Entre Douro
e Minho, e nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 497/99, de 19 de Novembro, é nomeada em comissdo de servico
extraordindria, no quadro de pessoal da Direccdo Regional de Agri-
cultura de Entre Douro e Minho, constante do mapa I do anexo
a Portaria n.° 537/99, de 23 de Julho, alterado pelo artigo 27.° do
Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Marco, a funcionaria abaixo men-
cionada para a categoria e carreira que a seguir se indica:

Nome

Categoria actual Categoria de reclassificacao

Ester Gongalves Pinheiro ............................ Auxiliar agricola da carreira de auxiliar | Auxiliar administrativo da carreira de

agricola.

auxiliar administrativo.

Esta nomeagdo é em comissao de servico extraordindria pelo
periodo de seis meses a contar da data da publicacdo do presente
despacho no Didrio da Repuiblica.

A interessada serd posicionada no escaldo 6, indice 184. (Ndo carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Dezembro de 2004. — Pelo Director Regional, o Chefe de
Divisao de Formacao e Gestao de Recursos Humanos, Jorge Fernandes
de Brito.

Despacho n.° 685/2005 (2.2 série). — Por despacho de 20 de
Dezembro de 2004 do director regional de Agricultura de Entre Douro
e Minho e nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 497/99, de 19 de Novembro, ¢ nomeada em comissao de servico
extraordinaria no quadro de pessoal da Direcgdo Regional de Agri-
cultura de Entre Douro e Minho, constante do mapa 1 do anexo
a Portaria n.° 537/99, de 23 de Julho, alterado pelo artigo 27.° do
Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Margo, a funcionaria abaixo men-
cionada para a categoria e carreira que a seguir se indica:

Nome

Categoria actual Categoria de reclassificagdo

Aurora de Jesus Pereira Alves .................. ... ... Auxiliar agricola da carreira de auxiliar | Auxiliar administrativo da carreira de

agricola.

auxiliar administrativo.

Esta nomeagao é em comissao de servico extraordinaria pelo
periodo de seis meses a contar da data da publicacdo do presente
despacho no Didrio da Repiiblica.

A interessada serd posicionada no escaldo 7, indice 199. (Nao carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Dezembro de 2004. — Pelo Director Regional, o Chefe de
Divisao de Formacao e Gestao de Recursos Humanos, Jorge Fernandes
de Brito.

Instituto Nacional de Investigagao Agraria e das Pescas

Despacho n.° 686/2005 (2.2 série). — Terminado o processo de
seleccdo dos candidatos ao cargo de direcgao intermédia de 2.° grau,
publicitado em 12 de Novembro de 2004, na bolsa de emprego ptiblico
e no Correio da Manha e conforme o estipulado na Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, nomeio, no cargo de chefe de divisdo de Informagao
e Relagdes Publicas do quadro de pessoal do ex-INIA, o licenciado
José Carlos Reis Mendonca de Aguiar.

22 de Dezembro de 2004. — O Presidente, José Empis.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Gabinete da Ministra

Despacho n.° 687/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do dis-
posto no artigo 4.° da lei organica do XVI Governo Constitucional,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 215-A/2004, de 3 de Setembro, con-
jugado com os artigos 35.° a 41.° do Cdédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, delego no director do Gabinete de Gestao Financeira, licen-
ciado Edmundo Luis Mendes Gomes, a competéncia para a pratica
dos seguintes actos, no ambito da gestao geral, orcamental e realizacao
de despesas:

a) Autorizar os seguros de viaturas, de material e de pessoal
nao inscrito na Caixa Geral de Aposentagdes ou em qualquer

outro regime de previdéncia social, bem como o seguro de
pessoas que, ao abrigo de acordos de cooperagdo interna-
cional, se desloquem a Portugal enquanto estiverem em ter-
ritério nacional e os referidos acordos obriguem a parte por-
tuguesa a esta formalidade;

b) Relevar a falta de passagem de requisicoes de transporte ou
a sua nao justificagdo por motivos de servigo urgente, devi-
damente justificado;

¢) Autorizar, nos termos legais, as deslocagdes das individua-
lidades nao afectas ao Gabinete de Gestao Financeira, com
a possibilidade de utilizacdo de veiculo préprio ou de aviao
nas deslocagdes no continente, sempre que 0S encargos com
as referidas deslocacoes sejam efectuados por conta do orga-
mento do Gabinete;

d) Autorizar deslocagdes ao estrangeiro de funcionarios e agen-
tes do Gabinete de Gestdo Financeira, com vista a repre-
sentacao nacional em reunides, congressos, coloéquios, semi-
narios, estagios, accoes de formacao ou outras missoes;

e) Autorizar a prestacdo de trabalho extraordindrio, nos termos
da alinea d) do n.° 3 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.® 259/98,
de 18 de Agosto, bem como a prestagao de trabalho em dias
de descanso semanal, complementar ou feriados, prevista no
n.° 5 do artigo 33.° do mesmo diploma;

f) Autorizar a concessao de licengas sem vencimento por um
ano e de longa duracao, bem como o regresso dos funcionarios
a actividade, nos termos dos artigos 76.°, 78.° e 82.° do Decre-
to-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;

g) Autorizar a afectagao de equipamentos adquiridos pelo Gabi-
nete de Gestdo Financeira a organismos e servigcos deste
Ministério;

h) Autorizar despesas com bens duradouros, investimentos, exe-
cucdo de obras e aquisicao de bens e servigos correntes e
de capital até ao montante de € 200 000, bem como a dispensa
de realizagdo de concurso publico ou limitado e de celebragio
de contrato escrito até aquele montante, nos termos, res-
pectivamente, do n.° 2 do artigo 60.° e do n.° 2 do artigo 79.°,
ambos do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

i) Autorizar, nos termos da lei, a atribuicao de subsidios através
das rubricas or¢amentais «Transferéncias particulares», até
ao limite da sua competéncia prépria;
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J) Autorizar a prestagdo de servigos e a venda de produtos pro-
prios fixando os respectivos precos, tendo em atengao os meios
humanos e materiais mobilizados, a totalidade dos seus custos
e 0s precos correntes no mercado;

k) Autorizar a distribui¢do gratuita de publicacoes editadas ou
adquiridas pelo Gabinete de Gestao Financeira;

) Autorizar o pagamento de despesas a que se refere o n.° 3
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 265/78, de 30 de Agosto;

m) Aprovar programas e projectos relativamente ao Programa
de Investimentos e de Desenvolvimento da Administraciao
Central (PIDDAC), bem como as alteracoes or¢camentais das
dotagdes descritas no Or¢amento do Estado para a execugao
de investimentos do Plano, incluindo as constantes de orga-
mentos privativos necessarios a correcta execucao dos refe-
ridos programas projectos;

n) Autorizar os pedidos de alteragao orcamental a que se refere
o n.° 5 do artigo 51.° da Lei n.° 91/2001, de 20 de Agosto,
e o n.° 4 do artigo 3.° e alinea b) do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 71/95, de 15 de Abril;

0) Aprovar os orcamentos privativos, incluindo as dotagdes rece-
bidas do Orcamento do Estado como transferéncia, bem como
a inclusao ou alteracdo do saldo de geréncia;

p) Autorizar que pessoal de estabelecimentos de educacdo e
ensino se possa deslocar em servico no territério nacional,
utilizando veiculo préprio ou via aérea, sempre que a exigéncia
ou conveniéncia de servico o imponha;

q) Autorizar a aquisi¢cao de passe social para a utilizagdo de
transporte publico, relativamente a deslocagdes em servigo,
sempre que desse sistema resultem beneficios econdmicos e
funcionais para os estabelecimentos de educagdo e ensino,
as delegacoes escolares e areas escolares;

r) Autorizar a distribuigdo de verbas aos estabelecimentos de
ensino basico e secundario por conta das dotagdes que lhe
estao afectas;

s) Autorizar a utilizagdo de instalagdes desportivas por esta-
belecimentos de educagao de ensino, fixando os valores das
taxas de utilizacdo, obtido o parecer favoravel da respectiva
direc¢ao regional de educagao.

2 — Autorizo também o director do Gabinete de Gestao Financeira
a subdelegar nos funciondrios com fung¢des de direc¢ao a competéncia
para a pratica dos actos abrangidos por este despacho, devendo comu-
nicar superiormente os despachos de subdelegacao feitos.

3 — A delegacao de competéncias conferida pelo presente despacho
entende-se feita sem prejuizo dos poderes de superintendéncia, avo-
cacao e revogacao, bem corno no pressuposto de que as competéncias
delegadas sao exercidas dentro das orientacdes genéricas e especificas
por mim definidas.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 17 de Julho
de 2004, ficando ratificados todos os actos praticados pelo director
do Gabinete de Gestao Financeira desde essa data no ambito dos
poderes agora delegados.

3 de Dezembro de 2004. — A Ministra da Educacao, Maria do
Carmo Félix da Costa Seabra.

Direccéao Regional de Educacéao do Alentejo

Agrupamento de Escolas n.° 1 de Evora

Aviso n.° 203/2005 (2.2 série). — Para cumprimento do disposto
no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
faz-se publico que se encontram afixadas neste Agrupamento as listas
de antiguidade do pessoal docente, com referéncia a 31 de Agosto
de 2004. Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da data de
publicacao deste aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao
dirigente méaximo do servico.

9 de Dezembro de 2004. — A Presidente da Comissao Instaladora,
Isabel Maria Silvestre Pires Gomes.

Agrupamento de Escolas n.° 4 de Evora

Aviso n.° 204/2005 (2.2 série). —Nos termos do n.° 1 do
artigo 132.° do EDC e do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo,
faz-se publico que se encontra afixada no placard da sala do pessoal
docente a lista de antiguidade do pessoal docente referente ao ano
lectivo de 2003-2004.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso para reclamagao, nos termos do artigo 96.° do citado
diploma.

17 de Dezembro de 2004. — A Presidente do Conselho Execu-
tivo, Maria de Lourdes Tanissa Inglés Varelas.

Direccao Regional de Educacéao do Algarve

Escola E. B. 2, 3 Professor José Buisel

Aviso n.° 205/2005 (2.7 série). — Nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Mar¢o, con-
jugado com o n.° 1 do artigo 132.° do estatuto da carreira docente,
torna-se publico que se encontra afixada no placard da sala de pro-
fessores a lista de antiguidade do pessoal docente deste estabele-
cimento de ensino reportada a 31 de Agosto de 2003.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repuiblica para apresentar reclamacao, nos
termos do artigo 96.° do referido decreto-lei.

17 de Dezembro de 2004. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Cortes Rosa.

Direcgao Regional de Educacgao do Centro

Agrupamento de Escolas de Ansido

Aviso n.° 206/2005 (2.7 série). — Para cumprimento do deter-
minado no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Marco, faz-se publico que se encontra afixada, para consulta, no pla-
card da sala dos professores, a lista de antiguidade do pessoal docente
da Escola Bisica 2.° e 3.° Ciclos e Secundario Dr. Pascoal José de
Mello com referéncia a 31 de Agosto de 2004.

Os interessados dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
do presente aviso no Didrio da Reptiblica para reclamagao ao dirigente
maximo do servico.

14 de Dezembro de 2004. — O Presidente do Conselho Executivo,
Joaquim dos Reis Mendes Pimentel.

Agrupamento de Escolas «Bras Garcia de Mascarenhas»

Aviso n.° 207/2005 (2.2 série). — Nos termos do artigo 95.° do
Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, e de acordo com o estatuido
no n.° 1 do artigo 132.° do estatuto da carreira docente, faz-se publico
que foram afixadas no placard da sala de pessoal docente, as listas
de antiguidade do pessoal docente do Agrupamento de Escolas «Bras
Garcia de Mascarenhas», com referéncia a 31 de Agosto de 2004.

27 de Dezembro de 2004. — A Presidente do Conselho Executivo,
Anabela Ribeiro Almeida.

Escola Secundaria Dr. Bernardino Machado

Aviso n.° 208/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 2 do artigo 59.° do Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes
da Administracdo Central, Regional e Local, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro, fica notificada a auxiliar de ac¢ao
educativa Maria Isilda Fernandes Saraiva da Escola Secundéria
Dr. Bernardino Machado, em Figueira da Foz, Direccdo Regional
de Educacdo do Centro, com tltima residéncia conhecida no Largo
da Feira Velha, 14, 3090-476 Maiorca, de que contra ela se encontra
pendente processo disciplinar por falta de assiduidade, conforme des-
pacho de 9 de Novembro de 2004, e auto de noticia de 8 de Novembro
de 2004, a correr os seus tramites legais nesta Escola, sendo, igual-
mente, por esta via, citada para apresentar a sua defesa no prazo
de 30 dias uteis a partir da data de publicacdo do presente aviso,
podendo durante o referido periodo consultar o processo no local
atras indicado, nas horas normais de expediente.

7 de Dezembro de 2004. — Pelo Conselho Executivo, a Presi-
dente, Paula Cristina Silvestre Pinheiro Parracho.
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Agrupamento de Escolas do Concelho de Meda

Aviso n.° 209/2005 (2.? série). — Nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, e
de acordo com a circular n.° 30/98/ DEGRE, de 3 de Novembro, faz-se
publico que se encontra afixada na sala de professores a lista de
antiguidade do pessoal docente do Agrupamento de Escolas do Con-
celho de Meda, reportada a 31 de Agosto de 2004.

De acordo com o disposto no artigo 96.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco, o prazo de reclamagao ¢ de 30 dias a contar da
data da publicacdo deste aviso ao dirigente méaximo do servico.

29 de Dezembro de 2004. — Pelo Presidente do Conselho Exe-
cutivo, Fernando Manuel Sobral Lourengo.

Agrupamento de Escolas de Montemor

Aviso n.° 210/2005 (2.7 série). — Nos termos do disposto no
n.° 1 do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, torna-se publico
que se encontra afixada na sala de professores da Escola Basica 2.° e
3.° Ciclos Jorge de Montemor, a lista de antiguidade do pessoal
docente do Agrupamento de Escolas de Montemor, reportada a 31 de
Agosto de 2004. Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data
da publicacao deste aviso no Didrio da Reptiblica para reclamar ao
dirigente méaximo do servico, nos termos do artigo 96.° do referido
decreto-lei.

22 de Dezembro de 2004. — A Presidente do Conselho Execu-
tivo, Ana Maria Seica Lopes.

Agrupamento de Escolas de Sao Pedro do Sul

Aviso n.° 211/2005 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
do n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo,
faz-se publico que no expositor da sala de professores se encontra
afixada a lista de antiguidade do pessoal docente reportada a 31 de
Agosto de 2004.

Os docentes dispoem de 30 dias, a contar da data de publicagao
do presente aviso, para reclamacdo junto do dirigente méaximo do
Servico.

17 de Dezembro de 2004. — O Presidente do Conselho Executivo,
Jodo de Lima Pinheiro.

Direccao Regional de Educacéao de Lisboa

Despacho n.° 688/2005 (2.2 série). — Criacdo de divisdes. — Ao
abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto Regulamentar
n.° 82004, de 28 de Abril, conjugado com o n.° 14.° da Portaria
n.° 615/2004, de 3 de Junho, determino, pelo presente despacho, a
criacao de divisdes e as respectivas competéncias que passam a integrar
as direccoes de servigos da Direccao Regional de Educacdo de Lisboa
(DREL):

1 — A Direcgao de Servigos de Recursos Materiais (DSRM) com-
preende a Divisdo de Instalagoes e Equipamentos Educativos.

2 — A Divisao de Instalacoes e Equipamentos Educativos sao atri-
buidas, em particular, as seguintes competéncias:

a) Organizar os processos necessarios a adjudicagao de emprei-
tadas e fornecimentos e acompanhar e fiscalizar a sua
execucao;

b) Assegurar a realizagdo de obras de instalagcdes escolares
provisorias;

¢) Proceder, apés a respectiva recepgdo, a entrega das instalacoes
escolares aos 6rgaos responsaveis pela respectiva utilizacao;

d) Assegurar a conservagao e remodelagao das instalagdes
escolares;

e) Acompanhar, a nivel regional, a execucdo do plano de inves-
timento e desenvolvimento da administragao central na area
das instalacoes;

f) Organizar os processos necessarios ao fornecimento de bens
e servigos nas areas da conservagao e remodelagao e proceder
a sua fiscalizacao e controlo.

3 — A Direccao de Servigos Administrativos e Financeiros (DSAF)
compreende a Divisao de Gestdo Orcamental e Financeira.

4 — A Divisao de Gestdo Orcamental e Financeira sao atribuidas,
em particular, as seguintes competéncias:

a) Processar vencimentos, salarios, abonos e outras prestacdes
complementares;

b) Informar sobre a legalidade e o cabimento or¢amental de
documentos de despesa e assegurar o seu processamento,
liquidacdo e pagamento;

c) Elaborar propostas de orcamento de funcionamento e de
investimento, alteragdes orgamentais e reforgos e acompanhar
a sua execugao;

d) Elaborar a conta de geréncia e submeté-la a aprovacdo do
Tribunal de Contas;

e) Assegurar a gestao dos recursos patrimoniais afectos a DREL,
assegurando, nomeadamente, a inventariacdo dos bens e o
registo dos bens iméveis;

f) Assegurar a gestao orcamental e financeira da DREL;

g) Assegurar aquisicoes de bens e servicos necessarios ao fun-
cionamento da DREL.

9 de Dezembro de 2004. — O Director Regional, José Almeida.

Despacho n.° 689/2005 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto nos
n.% 1 e 2 do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, ¢ nomeado
o licenciado Rui Paulo Rombao Cardoso Garcia Saragoca, técnico
superior de 1.2 classe, da carreira técnica superior, do quadro unico
do pessoal e servicos centrais, regionais e tutelados do Ministério
da Educacdo, afecto a Direccao Regional de Educagao de Lisboa
(DREL), para exercer em regime de substituicdo, por urgente con-
veniéncia de servigo, o cargo de direc¢ao intermédia de 2.° grau como
chefe de divisao de Gestao Orcamental Financeira.

Esta nomeagdo fundamenta-se na experiéncia profissional do
nomeado e na reconhecida aptidio do mesmo para o desempenho
das fungdes inerentes ao cargo, tal como atesta o respectivo curriculum
vitae, publicado em anexo.

O presente despacho produz efeitos a partir do dia 10 de Dezembro
de 2004.

10 de Dezembro de 2004. — O Director Regional, José Almeida.

Curriculum vitae

1 — Dados de identificacio — Rui Paulo Rombao Cardoso Garcia
Saragoca, nascido em 10 de Abril de 1968, residente em Massama,
técnico superior de 1.2 classe, da carreira técnica superior, do quadro
tnico do pessoal e servigos centrais, regionais e tutelados do Ministério
da Educacao.

2 — Habilitagoes literarias:

Licenciado em Economia pelo Instituto Superior de Matemdticas
e Gestao, Universidade Lusd6fona, em 1994;
Inscrito na CTOC como técnico oficial de contas.

3 — Formagao profissional:

Seminario de alta direccdo em Administracao Publica, pelo Ins-
tituto Nacional de Administracao;

Curso sobre processamento de vencimentos e outros abonos,
pela Secretaria-Geral do Ministério da Educacéo;

Curso sobre sistema de informagao contabilistico (SIC), pela
Direcgao de Servicos de Gestao de Recursos da Direcgao-
-Geral do Orcamento, do Ministério das Financas;

Curso sobre planeamento e controlo de gestao, pela Divisao de
Formacao da Secretaria-Geral do Ministério da Cultura;

Curso sobre avaliacao da capacidade financeira de empresas can-
didatas a fornecimentos de bens e servicos ao sector publico,
no Centro de Estudos para o Desenvolvimento Regional e
Local;

Curso sobre prestacdo de contas e responsabilidades financeiras
nos servicos com autonomia administrativa e financeira, no
Instituto Nacional de Administracao;

Curso sobre controlo da execugdo orgamental e prestacao de
contas nos servicos com autonomia administrativa, no Instituto
Nacional de Administragao;

Curso sobre gestao orgamental nos servigos publicos, no Instituto
Nacional de Administragao;

Curso sobre o regime juridico de aquisicdo de bens e servigos,
na Secretaria-Geral do Ministério da Educagao.

4 — Experiéncia profissional:

Desde Novembro de 2003, técnico superior de 1.2 classe, coor-
denador do Nucleo de Gestao Financeira da DREL, com res-
ponsabilidades na gestao financeira do PRODEP/escolas pro-
fissionais, da educacdo pré-escolar, do desporto escolar, do
ensino particular e cooperativo, da acgao social escolar, dos
apoios educativos e da educacao de adultos, bem como do
processamento e pagamento dos encargos da responsabilidade
do Ministério da Educagao, com os jardins-de-infancia e as
escolas do 1.° ciclo do ensino basico do ambito da DREL
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(desde 1 de Janeiro de 2004), fazendo ainda o acompanha-
mento da execucdo do PIDDAC;

De Julho de 2002 a Novembro de 2003, técnico superior de
2.2 classe com funcdes de assessoria técnica a direccao da
DREL para a drea administrativo-financeira;

De Julho de 2001 a Junho de 2002, chefe de reparticao de Admi-
nistracdo Geral da DREL, em regime de substituicdo (e por
ineréncia vogal do conselho administrativo), sendo responsavel
pela supervisao/coordenacao das areas de pessoal, expediente
€ arquivo, gestdo financeira e patrimonial;

De Dezembro de 1999 a Junho de 2001, técnico superior de
2.2 classe no Instituto Portugués do Patriménio Arquitecténico
com fungdes de assessor do Departamento Financeiro e de
Administragao;

De Marco a Dezembro de 1999, técnico de 2.2 classe com fungoes
de assessor de direcgdo para a area financeira na Direcciao
Regional de Educacao de Lisboa;

De Abril de 1998 a Margo de 1999, chefe de contabilidade na
Warner Lusomundo Sociedade Ibérica de Cinemas, L.92;

De Abril de 1990 a Setembro de 1996, verificador de contas
na Reparticao de Auditoria Administrativa da Direcgao de
Financas do Estado-Maior da Forga Aérea;

De Setembro de 1988 a Abril de 1990, cumulativamente, funcoes
de adjunto do comandante da Esquadra de Intendéncia, chefe
de seccdo de Fardamento e chefe de secgao de Combustiveis
e Lubrificantes na Base Aérea n.° 2 (OTA).

Despacho n.° 690/2005 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto nos
n.%® 1 e 2 do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, ¢ nomeado
o engenheiro Anténio Ferreira Gongalves, técnico superior principal,
da carreira técnica superior do quadro unico do pessoal e servigos
centrais, regionais e tutelados do Ministério da Educacao, afecto a
Direcgao Regional de Educacdo de Lisboa, para exercer em regime
de substitui¢ao, por urgente conveniéncia de servico, o cargo de direc-
¢ao intermédia de 2.° grau como chefe de divisao de Instalagdes e
Equipamentos Educativos. Esta nomeacao fundamenta-se na expe-
riéncia profissional do nomeado e na reconhecida aptidio do mesmo
para o desempenho das funcdes inerentes ao cargo, tal como atesta
o respectivo curriculum vitae publicado em anexo.

O presente despacho produz efeitos a partir do dia 10 de Dezembro
de 2004.

10 de Dezembro de 2004. — O Director Regional, José Almeida.

Curriculum vitae

1 — Dados de identificacio — Antonio Ferreira Gongalves, nascido
em 18 de Outubro de 1954, residente em Lisboa, técnico superior
principal, da carreira técnica superior, do quadro unico do pessoal
e servicos centrais, regionais e tutelados do Ministério da Educagao.

2 — Habilitacoes literarias:

Bacharelato em Engenharia Civil, pelo Instituto Superior de
Engenharia Civil, em 1979;

Licenciatura em Engenharia Civil, pelo Instituto Superior de
Engenharia Civil, em 1991.

3 — Formacao profissional:

Especializacdo na area da reabilitacio urbana em centros his-
toricos, adquirida ao longo de 12 anos de actividade profis-
sional, ininterrupta;

Especializagdo no programa RECRIA — Regime Especial de
Comparticipacdo na Recuperacdo de Iméveis Arrendados e
em programas de financiamento de reabilitacao de edificios
situados em zonas histdricas (centros urbanos antigos) na
variante do REHABITA;

Formador diplomado pela Camara Municipal de Lisboa;

Agente formador em RECRIA, tendo nesta area prestado for-
macao a cerca de 250 funcionarios da DMRU-Camara Muni-
cipal de Lisboa;

Agente formador em normativas de uniformizagdo de procedi-
mentos de intervengdes em reabilitacdo de edificios situados
em zonas histdricas, tendo prestado formacgdo nesta area a
cerca de 250 funciondrios da DMRU-Camara Municipal de
Lisboa;

Seminario sobre o sismo nos Agores de 1980 — contribuigao para
o estudo do comportamento e recuperagao do parque habi-
tacional e histdrico, promovido pelo LNEC;

Participacao no encontro sobre quarteirdes em crise na Europa,
promovido pela Direccio Municipal de Reabilitagao Urbana
da Camara Municipal de Lisboa;

Curso de formacao de formadores, promovida pela Camara
Municipal de Lisboa.

4 — Experiéncia profissional:

De 1 de Agosto de 1977 a 31 de Janeiro de 1979, na Camara
Municipal de Loures (operador heliografico);

De 1 de Fevereiro de 1979 a 31 de Janeiro de 1981, na Camara
Municipal de Loures (fiscal técnico de obras);

De 1 de Fevereiro de 1981 a 9 de Abril de 1983, na Ciamara
Municipal de Loures (engenheiro técnico civil de 2.* classe);

De 10 de Abril de 1983 a 10 de Marco de 1985, director de
obras na firma de obras publicas Sociedade de Construgdes
H. Hagen;

De 11 de Margo de 1985 a 27 de Novembro de 1986, na Camara
Municipal de Loures (engenheiro técnico civil de 2.* classe);

De 28 de Novembro de 1986 a 8 de Margo de 1990, na Camara
Municipal de Lisboa (engenheiro técnico civil de 2. classe);

De 9 de Marco de 1990 a 30 de Abril de 1993, na Camara
Municipal de Lisboa (engenheiro técnico civil de 1.2 classe);

De 22 de Setembro de 1993 a 19 de Outubro de 1994, na Camara
Municipal de Lisboa (engenheiro civil estagiario);

De 20 de Outubro de 1994 a 10 de Maio de 1999, na Camara
Municipal de Lisboa (engenheiro civil de 2.2 classe);

De 10 de Maio de 1999 a 10 de Dezembro de 2000, na Direccao
Regional de Educagao de Lisboa, Ministério da Educacao
(engenheiro civil de 2.2 classe);

De 10 de Dezembro de 2000 a 30 de Dezembro de 2003, na
Direccao Regional de Educacdo de Lisboa, Ministério da Edu-
cacdo (engenheiro civil de 1.2 classe);

De 31 de Dezembro de 2003 em diante, na Direccao Regional
de Educagdo de Lisboa, Ministério da Educacdo (engenheiro
civil principal).

Agrupamento Conde Oeiras

Aviso n.° 212/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada na sala dos professores da Escola
Basica 2,3 Conde de Oeiras a lista de antiguidade do pessoal docente
reportada a 31 de Agosto de 2004.

Nos termos do n.° 1 do artigo 96.° do mesmo diploma legal, os
docentes dispoem de 30 dias a contar da publicagao deste aviso no
Didrio da Repuiblica para reclamagdes ao dirigente maximo do servico.

17 de Dezembro de 2004. — O Presidente da Comissao Executiva
Instaladora, Carlos Manuel Calhanas Figueira.

Agrupamento Vertical de Escolas da Costa de Caparica

Aviso n.° 213/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, conjugado
com o artigo 132.° do Decreto-Lei n.° 1/98, de 2 de Janeiro (Estatuto
da Carreira Docente), e de acordo com a circular n.° 30/98/DEGRE,
de 3 de Novembro, faz-se publico que se encontra afixada no placard
da sala de professores a lista de antiguidade do pessoal docente do
Agrupamento Vertical de Escolas da Costa de Caparica reportada
a 31 de Agosto de 2004.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data de publicacido
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacgdo ao dirigente
méaximo do servico, nos termos do n.° 1 do artigo 96.° do decreto-lei
acima referido.

22 de Dezembro de 2004. — O Presidente da Comissao Executiva
Instaladora, Jodo Anténio Dias Fonseca.

Agrupamento de Escolas de Fernando Pessoa

Aviso n.° 214/2005 (2.? série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada no placard da entrada dos servicos
administrativos a lista de antiguidade do pessoal ndo docente deste
Agrupamento reportada a 31 de Dezembro de 2004.

Os funcionarios dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso para reclamagdo, nos termos do artigo 96.° do referido
decreto-lei.

23 de Dezembro de 2004. — O Presidente do Conselho Executivo,
Luis Fernando Costa.
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Agrupamento de Escolas Fragata do Tejo

Aviso n.° 215/2005 (2.7 série). — Nos termos do disposto no
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, conjugado
com o n.° 1 do artigo 132.° do Estatuto da Carreira Docente, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 1/98, de 2 de Janeiro, faz-se publico que se
encontram afixadas na sala de professores as listas de antiguidade
do pessoal docente deste Agrupamento, com referéncia a 31 de Agosto
de 2004.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repiiblica para reclamacdo ao dirigente
maximo.

7 de Dezembro de 2004. — O Presidente da Comissdao Executiva
Instaladora, Manuel Jodo Belém Veva.

Escola Secundaria José Saramago

Aviso n.° 216/2005 (2.7 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, torna-se
publico que se encontra afixada para consulta na sala de professores
desta Escola a lista de antiguidade do pessoal docente deste esta-
belecimento de ensino reportada a 31 de Agosto de 2004.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da publicagao deste aviso
para reclamacdo ao oOrgdo de gestdo da Escola, nos termos do
artigo 96.° do referido decreto-lei.

23 de Dezembro de 2004. — A Presidente do Conselho Executivo.
Ana Maria Gongalves.

Agrupamento de Escolas Josefa de Obidos

Aviso n.° 217/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada no placard da sala de professores,
a lista de antiguidade do pessoal docente com referéncia a 31 de
Agosto de 2004.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso para reclamacao ao dirigente maximo de servigo, nos ter-
mos do artigo 96.° do referido decreto-lei.

28 de Dezembro de 2004. — O Presidente da Comissao Provisoria,
Fernando Jorge Sousa e Silva.

Agrupamento de Escolas Matilde Rosa Aradjo

Aviso n.° 218/2005 (2.7 série). — Nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, e
de acordo com a circular n.° 30/98/DEGRE, de 3 de Novembro, faz-se
publico que se encontram afixadas nas salas de professores dos res-
pectivos estabelecimentos as listas de antiguidade do pessoal docente
deste Agrupamento de Escolas reportada a 31 de Agosto de 2004.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamagdes ao dirigente
maximo.

23 de Dezembro de 2004. — A Presidente da Comissdao Executiva
Instaladora, Maria Hélia Rodrigues.

Escola Secundaria com 3.° Ciclo do Ensino Basico de Ourém

Rectificagdo n.® 31/2005. — Por ter saido incorrecto, solicito a
rectificacao do despacho n.° 25 999/2004, Escola Superior de Educagao
de Santarém, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 293,
de 16 de Dezembro de 2004, pelo que onde se 1é:

«39 — Informatica:

Henrique José Oliveirados Reis .................... ... 14,8»

deve ler-se:
«15 — Fisica-Quimica:

Henrique José Oliveirados Reis ....................... 14,8».

29 de Dezembro de 2004. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Arménia Barroso Espada Lopes.

Agrupamento de Jardins-de-Infancia e Escolas
Professor Galopim de Carvalho

Aviso n.° 219/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico
que se encontra afixada no placard dos servicos administrativos da
sede do Agrupamento de Jardins-de-Infancia e Escolas Professor
Galopim de Carvalho a lista de antiguidade do pessoal docente deste
estabelecimento de ensino reportada a 31 de Agosto de 2004.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da publicacao deste aviso
no Didrio da Republica para reclamagao ao dirigente maximo do
servico.

23 de Novembro de 2004. — A Presidente da Comissdo Executiva
Instaladora, Maria de Fdtima da Silva Fernandes.

Agrupamento de Escolas Roque Gameiro

Aviso n.° 220/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 4 do artigo 137.° do ECD e no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico que se encontra afixada
a lista de antiguidade do pessoal docente deste estabelecimento de
ensino, reportada a 31 de Agosto de 2004.

Da mesma cabe reclamagio no prazo de 30 dias a contar da publi-
cacao deste aviso no Didrio da Repuiblica.

27 de Dezembro de 2004. — O Presidente da Direccao Executiva
Instaladora, Jodo Manuel Monteiro Bernardo.

Direccao Regional de Educacéao do Norte

Escola Secundaria da Povoa de Lanhoso

Aviso n.° 221/2005 (2.2 série). — De harmonia com o n.° 1 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico
que se encontra afixada no placard da sala dos professores desta Escola,
a lista de antiguidade do pessoal docente reportada a 31 de Agosto
de 2004.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data de publicagao
deste aviso para reclamacao ao dirigente maximo do servico.

21 de Dezembro de 2004. — O Presidente do Conselho Executivo,
Mdrio Coelho Moura.

Agrupamento Horizontal de Triana/Santegaos

Aviso n.° 222/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada na secretaria do Agrupamento a lista
de antiguidade do pessoal docente deste estabelecimento de ensino
referente ao tempo de servico contado até 31 de Agosto de 2004.

Os docentes tém 30 dias a contar da data da publicacdo do presente
aviso no Didrio da Repuiblica para reclamacao do dirigente maximo
do servico.

23 de Dezembro de 2004. — O Presidente do Conselho Executivo,
Fernando Manuel Silva Gabriel.

MINISTERIOS DA EDUCACAO E DA CIENCIA,
INOVAGAO E ENSINO SUPERIOR

Despacho conjunto n.° 37/2005. — 1 — Nos termos da Lei Orgé-
nica do XVI Governo Constitucional, aprovada pelo Decreto-Lei
n.° 215-A/2004, de 3 de Setembro, rectificado pela Declaracao de
Rectificacao n.° 89/2004, de 18 de Outubro, e dos artigos 35.° a 37.°
do Cddigo do Procedimento Administrativo, bem como nos termos
do artigo 29.° do Decreto-Lei n.® 54-A/2000, de 7 de Abril, delegamos
no gestor da Intervengio Operacional da Educacao, mestre José Carlos
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Guedes de Almeida Rodrigues da Costa, a competéncia para a pratica
dos seguintes actos:

1.1 — No ambito da gestao geral e orcamental e da realizacao de
despesas:

a) Praticar os actos necessarios a regular e plena execugao da
Intervengao Operacional da Educagéo;

b) Praticar os actos necessarios a realizagdo dos processos rela-
tivos a Intervengao Operacional da Educagéo;

¢) Aprovar as candidaturas de projectos ao financiamento pela
Intervengao Operacional da Educagao, apds parecer da cor-
respondente unidade de gestdo, submetendo-a posterior-
mente a homologacao ministerial;

d) Aprovar as alteragdes aos pedidos de financiamento que con-
substanciem uma redugao, que consubstanciem uma alteragao
inter-rubricas sem aumento de investimento ou que consubs-
tanciem um aumento de financiamento que nédo ultrapasse
os 10% do financiamento inicialmente aprovado, nao sendo
necessaria a homologacao ministerial;

e) Propor as alteragdes orcamentais, tendo em vista os objectivos
a atingir;

f) Outorgar os contratos de financiamento;

g) Gerir os meios financeiros e de equipamento afectos a estru-
tura de apoio técnico, nos limites fixados por lei;

h) Estabelecer as relagdes horizontais ao seu nivel com outros
servicos e organismos da Administracao Publica e com enti-
dades congéneres nacionais e estrangeiras;

i) Autorizar os funcionarios e agentes a comparecer em juizo,
quando requisitados nos termos da lei geral de processo.

1.2 —No ambito da gestdo de recursos humanos, as legalmente
atribuidas aos directores-gerais da Administracao Publica pela Lei
n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, nomeadamente:

a) Afectar pessoal a estrutura de apoio técnico em fungdo dos
objectivos e prioridades fixadas, nomeadamente outorgar,
renovar, alterar e rescindir os contratos de trabalho a termo
certo, submetidos a lei geral do trabalho, de acordo com o
previsto, obtida que seja a autorizacdo para a realizagao da
correspondente despesa e observados os procedimentos esta-
belecidos na Resolucao do Conselho de Ministros n.° 97/2002,
de 18 de Maio;

b) Autorizar a prestacdo de trabalho extraordinario em dia de

descanso semanal e descanso complementar, bem como adop-

tar o horario de trabalho mais adequado;

Justificar ou injustificar faltas, conceder licengas por periodo

superior a 30 dias, com excepcao da licenca sem vencimento

por motivo de interesse publico e licenga de longa duragao,
bem como autorizar o regresso a actividade;

d) Autorizar o abono de vencimento de exercicio perdido por
motivo de doenga, do exercicio de funcdes em situagido que
dé lugar a reversao do vencimento de exercicio, bem como
0 respectivo processamento;

e) Autorizar as deslocagdes de pessoal em servico, qualquer que
seja 0 meio de transporte, quando incumbido de missoes de
representacao, controlo, acompanhamento, orientacao e reco-
lha de elementos de estudo junto dos servicos ou instituicoes
relacionadas com as suas funcdes, incluindo o uso de veiculo
préprio em servigo, nos termos do artigo 20.° do Decreto-Lei
n.° 106/98, de 24 de Abril;

f) Autorizar a inscrigao e participacao dos funcionérios em esta-
gios, congressos, reunioes, semindrios, coléquios, cursos de
formacao ou outras iniciativas semelhantes que decorram em
territorio nacional,

g) Autorizar a atribuicdo de abonos e regalias a que os fun-
ciondrios tenham direito.

Cc

~

2 — Autorizo, em conformidade com as disposi¢oes legais respec-
tivas, o gestor a praticar todos os actos necessarios ao encerramento
do PRODEP II.

3 — Todas e quaisquer autorizagdes que impliquem despesa orca-
mental ficam condicionadas a autorizacao por parte do responsavel
pela gestao do orcamento que suporta a respectiva despesa.

4 — Autorizo, em conformidade com as disposicoes legais respec-
tivas, o gestor a subdelegar, no todo ou em parte, as competéncias
que lhe sao conferidas pelo presente despacho, devendo as mesmas
ser comunicadas aos ora delegantes.

5 — Consideram-se ratificados os actos praticados desde 17 de Julho
de 2004 no ambito definido nos nimeros anteriores pelo gestor da
Intervencao Operacional de Educagao.

23 de Dezembro de 2004. — A Ministra da Educacgao, Maria do
Carmo Félix da Costa Seabra. — A Ministra da Ciéncia, Inovagao e
Ensino Superior, Maria da Graga Martins da Silva Carvalho.

MINISTERIO DA CIENCIA, INOVAGAO
E ENSINO SUPERIOR

Instituto de Investigacao Cientifica Tropical

Despacho n.° 691/2005 (2.2 série). — Nos termos dos arti-
gos 19., n.° 2, e 20.° do Decreto-Lei n.° 219/92, de 15 de Outubro,
aplicavel por forca do disposto no n.° 1 do artigo 62.° do Decreto-Lei
n.° 124/99, de 20 de Abril, e sob proposta do conselho cientifico
deste Instituto, ¢ nomeado o juri das provas de acesso a categoria
de investigador auxiliar requeridas pela assistente de investigacao deste
Instituto licenciada Paula Cristina Cunha dos Santos, com a seguinte
composicao:

Presidente — Prof. Doutor Jorge Braga de Macedo, presidente
do Instituto de Investigacdo Cientifica Tropical, que presidira.
Vogais:

Prof. Doutor José Joaquim de Sousa Pereira Osorio, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Ciéncias da Univer-
sidade do Porto.

Prof. Doutor Joaquim Anténio Costa Franco Pagarete, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Ciéncias da Univer-
sidade de Lisboa.

Prof.* Doutora Isabel Maria Teixeira Vergueiro Pereira
Osorio, professora catedratica da Faculdade de Ciéncias
da Universidade do Porto.

Licenciada Maria Emilia Madeira Santos Henriques dos
Santos, investigadora-coordenadora do Instituto de Inves-
tigacdo Cientifica Tropical.

Engenheiro Francisco José Frias de Barros, investigador
principal aposentado do Instituto de Investigacao Cien-
tifica Tropical.

30 de Novembro de 2004. — O Vice-Presidente, Antonio José Lopes
de Melo.

Despacho n.° 692/2005 (2.2 série). — Nos termos dos arti-
gos 19., n.° 2, e 20.° do Decreto-Lei n.° 219/92, de 15 de Outubro,
aplicavel por forca do disposto no n.° 1 do artigo 62.° do Decreto-Lei
n.° 124/99, de 20 de Abril, e sob proposta do conselho cientifico
deste Instituto, ¢ nomeado o juri das provas de acesso a categoria
de investigador auxiliar requeridas pela assistente de investigacao deste
Instituto licenciada Maria do Carmo Sequeira Nunes com a seguinte
composicao:

Presidente — Prof. Doutor Jorge Braga de Macedo, presidente
do Instituto de Investigacdo Cientifica Tropical, que presidira.
Vogais:

Prof. Doutor José Miguel Cardoso Pereira, professor asso-
ciado do Instituto Superior de Agronomia da Univer-
sidade Técnica de Lisboa;

Prof. Doutor Francisco Castro Rego, professor associado
do Instituto Superior de Agronomia da Universidade Téc-
nica de Lisboa;

Prof.* Doutora Maria Manuela C. Neves Figueiredo, pro-
fessora associada do Instituto Superior de Agronomia da
Universidade Técnica de Lisboa;

Prof. Doutor Pedro Miguel Bernardo Duarte Pina, professor
auxiliar convidado do Instituto Superior Técnico da Uni-
versidade Técnica de Lisboa;

Doutora Maria José Alves do Rio Perestrelo de Vascon-
celos, investigadora auxiliar do Instituto de Investigacdo
Cientifica Tropical.

30 de Novembro de 2004. — O Vice-Presidente, Antonio José Lopes
de Melo.

Despacho n.° 693/2005 (2.2 série). — Nos termos dos artigos 31.°
e 32.° do Decreto-Lei n.° 124/99, de 20 de Abril, e sob proposta
do conselho cientifico deste Instituto, ¢ nomeado o jari das provas
de habilitacdo para o exercicio de fungdes de coordenagao cientifica,
na area de Ciéncias Naturais, requeridas pelo investigador auxiliar
deste Instituto, Doutor José Domingos Cochicho Ramalho, com a
seguinte composicao:

Presidente — Prof. Doutor Jorge Braga de Macedo, presidente
do Instituto de Investigacdo Cientifica Tropical, que presidira.
Vogais:

Prof.* Doutora Manuela Chaves, professora catedratica do
Instituto Superior de Agronomia da Universidade Técnica
de Lisboa;
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Prof. Doutor José Filipe dos Santos Oliveira, professor cate-
drético da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Uni-
versidade Nova de Lisboa;

Prof. Doutor Joao Santos Pereira, professor catedratico do
Instituto Superior de Agronomia da Universidade Técnica
de Lisboa;

Prof. Doutor Anténio Mexia, professor catedratico do Ins-
tituto Superior de Agronomia da Universidade Técnica
de Lisboa.

13 de Dezembro de 2004. — O Presidente, Jorge Braga de Macedo.

MINISTERIO DA SAUDE

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
do Ministro da Saude

Despacho n.° 694/2005 (2.2 série). — Considerando que os ser-
vicos e organismos auténomos do Ministério da Saide comparticipam
no financiamento dos Servi¢os Sociais do Ministério da Satide (SSMS);

Considerando que o valor da comparticipacdo, nos termos do dis-
posto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 106/2000, de 17 de Junho,
¢ fixado por despacho anual do Ministro da Sadde, tendo os referentes
aos anos de 2004 e de 2005 sido publicados no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.*® 185, de 12 de Agosto de 2003, e 182, de 4 de Agosto
de 2004, respectivamente;

Considerando que os recursos financeiros dai provenientes siao
imprescindiveis para que os SSMS possam prosseguir as suas atri-
buicoes;

No uso da competéncia que me foi delegada pelo despacho
n.° 24 988/2004 (2.* série), do Ministro da Satde, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 283, de 3 de Dezembro de 2004, determino
que 0s servigos e organismos auténomos do Ministério da Saide devem
diligenciar pelo cumprimento das suas obrigacdes para com os Servigos
Sociais do Ministério da Satide (SSMS) pagando atempadamente as
quotas de financiamento que lhes sdo imputadas.

17 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado Adjunto do
Ministro da Sadde, Mdrio Patinha Antao.

Departamento de Modernizagao e Recursos da Saude

Rectificagao n.° 32/2005. — Por ter sido publicado com inexac-
tidao no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 296, de 20 de Dezembro
de 2004, despacho n.° 26 281/2004, rectifica-se que onde se 1€ «das
fungdes de enfermeira-chefe» deve ler-se «das funcdes de enfermei-
ra-directora» e onde se 1€ «O presente despacho produz efeitos desde
2 de Janeiro de 2004» deve ler-se «O presente despacho produz efeitos
desde 2 de Dezembro de 2004».

27 de Dezembro de 2004. — O Director-Geral, Pedro Portugal.
Direccao-Geral da Saude

Hospital Amato Lusitano — Castelo Branco

Rectificagdo n.° 33/2005. — Para os devidos efeitos rectifica-se
que, no aviso n.° 12 083/2004 (2.* série), publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.2 série, n.° 302, de 28 de Dezembro de 2004, onde se 1&€ «con-
curso institucional interno geral de ingresso para provimento de um
lugar de assistente de pediatria da carreira médica hospitalar» deve
ler-se «concurso institucional interno geral de ingresso para provi-
mento de um lugar de assistente de pneumologia da carreira médica
hospitalar».

28 de Dezembro de 2004. — O Responsavel pelo Servigo de Recur-
sos Humanos, José Antonio Basilio.

Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento

Deliberagdo n.° 40/2005. — A firma Abbott Laboratérios, L.%2,
titular da autorizacao de introduc¢do no mercado (AIM) dos medi-
camentos:

Paracodina N, xarope, 2 mg/g, consubstanciada na autorizacao
com o registo n.° 8991414;

Paracodina N, solugio oral, 10 mg/g, consubstanciada na auto-
rizagao com o registo n.” 8991513;

Paracodina, comprimido, 10 mg, concedida em 18 de Dezembro
de 1972, consubstanciada na autorizacdo com o registo
n.° 8991307,

requereu ao INFARMED a revogacao dos mesmos.

Ao abrigo da alinea b) do n.° 2 do artigo 140.° do Cdédigo do
Procedimento Administrativo, o conselho de administracio do
INFARMED delibera revogar a AIM dos medicamentos supramen-
cionados e anular os respectivos registos no INFARMED.

Mais delibera o conselho de administracio do INFARMED, nos
termos do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro,
que a presente revogagao seja publicada no Didrio da Repiiblica,
2.2 série.

7 de Dezembro de 2004. — O Conselho de Administracao: Rui
Santos Ivo, presidente — Antonio Faria Vaz, vice-presidente —
Manuel M. Neves Dias, vogal — Alexandra Bordalo, vogal.

MINISTERIOS DA SAUDE E DO AMBIENTE
E DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO

Despacho conjunto n.° 38/2005. — Considerando os compro-
missos internacionais assumidos nas quatro Conferéncias Ministeriais
sobre Ambiente e Saide, nomeadamente na dltima conferéncia que
teve lugar de 23 a 25 de Junho de 2004 em Budapeste;

Considerando o plano de acgdo «Ambiente e Satde 2004-2010»,
langado pela Comissao Europeia em 9 de Junho de 2004;

Considerando a correlagao evidente entre ambiente e saide, real-
cada na Estratégia Nacional de Desenvolvimento Sustentavel, cujos
objectivos e vectores estratégicos para 2005-2015 foram aprovados
no Conselho de Ministros de 11 de Novembro de 2004;

Considerando as orientagdes definidas nas Grandes Opgdes do
Plano para 2005, em que se prevé a defini¢ao e promocao do Programa
de Acgao Ambiente/Satde 2005-2010, com o objectivo de minimizar
as ameagas ambientais para a saude, dando particular atengao as
criancas, aos jovens e aos idosos;

Considerando também o Plano Nacional de Satde 2004-2010, que
realga a necessidade de criacdo de um contexto ambiental conducente
a saude e o trabalho interdisciplinar que tem vindo a ser desenvolvido
entre os Ministérios da Saide e do Ambiente e do Ordenamento
do Territorio:

Entende-se ser da maior conveniéncia e urgéncia a criagao de um
grupo de trabalho com o objectivo de elaborar o projecto do Plano
de Ambiente/Satde 2005-2010:

Nestes termos, determina-se o seguinte:

1 — E criado o grupo de trabalho para o Plano de Ambiente/Satde,
adiante designado por GPAS.

2— O GPAS tem a incumbéncia de elaborar o projecto do Plano
de Ambiente/Saude 2005-2010.

3 — O GPAS tem a seguinte composicao:

a) Engenheira Filomena Boavida, em representagao do Instituto
do Ambiente, que coordena;

b) Engenheira Teresa Vinhas, em representacao do Instituto do
Ambiente;

¢) Dr.? Regina Vilao, em representacao do Instituto do Ambiente;

d) Dr.? Filomena Aratjo, em representacido da Direcgao-Geral
da Saude;

e) Dr.? Cesaltina Ramos, em representagdo da Direcgdo-Geral
da Sadde;

f) Dr. Jorge Mota Prego, em representacao da Direcgdo-Geral
da Saude.

4 — O GPAS pode agregar peritos em matérias de satide e ambiente
para apoio em questdes técnicas de caracter especifico.

5 — O GPAS deve apresentar até 20 de Janeiro de 2005 o projecto
do Plano de Ambiente/Satide 2005-2010, para submissao a discussao
interministerial, através de um sistema de circulacdo do documento
ao longo de trés semanas.

6 — O GPAS funciona nas instalagdes do Instituto do Ambiente,
que prestara o necessario apoio administrativo.

7 — Dado o cardcter transversal do trabalho a desenvolver pelos
Ministérios da Saude e do Ambiente ¢ do Ordenamento do Territorio,
solicita-se aos restantes ministérios a indicagdo de pontos focais que
déem contributos relativamente ao documento de base para discussao
interministerial.

27 de Dezembro de 2004. — A Secretaria de Estado da Saude,
Regina Maria Pinto da Fonseca Ramos Bastos. — O Secretrio de
Estado Adjunto do Ministro do Ambiente e do Ordenamento do
Territdrio, Jorge Manuel Lopes Moreira da Silva.
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MINISTERIO DA SEGURANGA SOCIAL,
DA FAMILIA E DA CRIANGA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 695/2005 (2.2 série). — Pelo despacho n.° 23 181/2002,
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 251, de 30 de Outubro
de 2002, foram nomeados os representantes do conselho consultivo
do Instituto de Gestdo de Fundos de Capitalizagao da Seguranga
Social (IGFCSS), nos termos do disposto no artigo 12.° dos Estatutos
do IGFCSS, aprovados pelo Decreto-Lei n.° 449-A/99, de 4 de
Fevereiro.

Tendo, entretanto, cessado funcdes no conselho directivo do Ins-
tituto de Gestao Financeira da Seguranca Social o anterior repre-
sentante, determino o seguinte:

Nos termos do artigo 12.° dos Estatutos do IGFCSS aprovados
pelo Decreto-Lein.© 449-A/99, de 4 de Fevereiro, nomeio para integrar
o conselho consultivo do IGFCSS, em representacao do Instituto de
Gestao Financeira da Seguranga Social, a licenciada Ana Maria Ratel
Barroso dos Reis Boto.

22 de Dezembro de 2004. — O Ministro da Seguranca Social, da
Familia e da Crianca, Fernando Mimoso Negrdo.

Despacho n.° 696/2005 (2.? série). — Nos termos e para os efei-
tos do n.° 2 do artigo 185.° da Constituicdo da Republica Portuguesa,
serei substituido, na minha auséncia dos préximos dias 27 de Dezem-
bro de 2004 a 2 de Janeiro de 2005, pelo Secretério de Estado Adjunto
do Ministro da Segurancga Social, da Familia e da Crianca, Dr. Marco
Antonio Ribeiro dos Santos Costa.

23 de Dezembro de 2004. — O Ministro da Seguranca Social, da
Familia e da Crianca, Fernando Mimoso Negrao.

Gabinete do Secretéario de Estado Adjunto do Ministro
da Seguranca Social, da Familia e da Crianca

Despacho n.° 697/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do dis-
posto no artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, destaco
para o exercicio de funcdes no meu Gabinete o motorista de ligeiros
do quadro de pessoal do Instituto da Seguranga Social, I. P., Nélson
Manuel da Silva Freire.

2 — A remuneracao mensal do nomeado ¢ assegurada pelo Instituto
da Seguranga Social, I. P., sendo todos os restantes abonos a que
o nomeado tem direito suportados por verbas do orgcamento do meu
Gabinete.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 20 de Dezembro
de 2004.

20 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado Adjunto do
Ministro da Seguranca Social, da Familia e da Crianca, Marco Antonio
Ribeiro dos Santos Costa.

Despacho n.° 698/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do dis-
posto nos artigos 2.° e 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho,
nomeio adjunta do meu Gabinete a licenciada em Economia Maria
Raquel Marques Teixeira Alves Dias.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 16 de Dezembro
de 2004.

20 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado Adjunto do
Ministro da Seguranca Social, da Familia e da Crianca, Marco Antonio
Ribeiro dos Santos Costa.

Instituto de Gestao Financeira da Segurancga Social, 1. P.

Louvor n.° 43/2005. — No momento em que o motorista Américo
Dias Silva cessa, por motivo de aposentacao, a sua colaboragao com
o Instituto de Gestao Financeira da Seguranca Social, I. P., cumpre
evidenciar a competéncia e lealdade com que, ao longo dos anos,
exerceu as suas fungoes. Por estes motivos, o conselho directivo atribui
este louvor.

2 de Dezembro de 2004. — O Conselho Directivo: (Assinaturas
ilegiveis.)

Instituto da Seguranca Social, I. P.

Despacho n.° 699/2005 (2.2 série). — Delegacdo de poderes de
representagdo no vice-presidente, licenciado José Nuno Rangel Cid Pro-
enca. — 1 — Nos termos do disposto no artigo 35.°, n.° 2, do Cédigo
do Procedimento Administrativo, delego, com a faculdade de sub-
delegacdo, no vice-presidente do conselho directivo do Instituto da
Seguranga Social, I. P., (ISS, L. P.) licenciado José Nuno Rangel Cid
Proenca, como responsével que € pelas areas de actuagao relacionadas
com o Centro Nacional de Pensoes, a competéncia que me é conferida
pelo artigo 8.°, n.° 1, alinea a), dos Estatutos aprovados pelo Decre-
to-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, na redacgdo que lhe foi
dada pelo Decreto-Lei n.° 112/2004, de 13 de Maio, para:

1.1 — Representar, activa e passivamente, o ISS, I. P., em juizo
nos processos judiciais em que seja parte, podendo para tal constituir
mandatarios forenses com plenos poderes de representacao, e, ainda,
representar o Instituto em quaisquer actos e contratos e actuar em
seu nome junto de instituicOes nacionais e estrangeiras, de ambito
comunitario e internacional, na matéria especifica da sua intervengao;

1.2 — Apresentar queixas criminais em nome e no interesse do
mesmo Instituto relativamente a factos ocorridos nas dreas de inter-
vengao proprias dos respectivos servicos.

2 — O presente despacho ¢ de aplicagdo imediata, considerando-se
ratificados todos os actos entretanto praticados pelo referido dirigente
no ambito dos poderes representativos ora delegados, por forca do
preceito constante do artigo 137.° do Cddigo acima mencionado.

21 de Dezembro de 2004. — O Presidente do Conselho Directivo,
Jodo Ferreira Dias.

Aviso n.° 223/2005 (2.2 série). — Concurso interno de acesso misto
para a categoria de técnico profissional principal da carreira técnico-
-profissional (generalista). — 1 — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho de 30 de
Novembro de 2004 da vogal do conselho directivo, proferido no uso
de competéncia delegada, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso no Didrio
da Repuiblica, concurso interno de acesso misto para provimento de
dois lugares vagos na categoria de técnico profissional principal da
carreira técnico-profissional (generalista) do grupo de pessoal téc-
nico-profissional do quadro de pessoal do ex-Centro Regional de Segu-
ranga Social do Alentejo, aprovado e publicado através da Portaria
n.° 1057/93, de 21 de Outubro, com a seguinte distribuigao:

Quota A —um lugar reservado a funcionarios do quadro de
pessoal do ex-Centro Regional de Seguranca Social do Alen-
tejo que reinam os requisitos gerais e especiais de admissao
a0 CONCurso;

Quota B — um lugar reservado a funcionarios pertencentes a
quadros de pessoal de outros organismos que reinam os requi-
sitos legalmente exigidos para o provimento na categoria posta
a concurso.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para os lugares postos
a concurso e caduca com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicavel — este concurso rege-se pelas regras cons-
tantes dos seguintes diplomas:

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, republicado pelo
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, na redaccdo que
lhe foi dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 141/2001, de 24 de Abril.

4 — Garantia de igualdade de tratamento — nos termos do des-
pacho conjunto n.° 373/2000, de 1 de Margo, publicado do Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 77, de 31 de Marco de 2000, di-se nota
de que: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.»

5 — Contetdo funcional — o contetdo funcional é o constante do
anexo I da Portaria n.° 1057/93, de 21 de Outubro, correspondente
as funcoes descritas para a carreira técnico-profissional da area fun-
cional de apoio as areas técnica superior e técnica.

6 — Condigoes de trabalho e regalias sociais:

6.1 — A remuneragao da categoria serd a que resultar do que estd
definido nos artigos 17.° e 18.° do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de
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Outubro, e no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com
as alteracoes introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

6.2 — As condigoes de trabalho e regalias sociais sao as generi-
camente vigentes para os funciondrios da administragdo central e,
em especial, as regalias dos Servicos Sociais do Ministério da Segu-
ranca Social, da Familia e da Crianca;

6.3 — O local de trabalho situa-se na area geografica dos Centros
Distritais de Seguranca Social de Beja, Evora e Portalegre.

7 — Requisitos de admissdo ao concurso — siao requisitos gerais
e especiais de admissao ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais — reunir as condicoes referidas no n.° 2
do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7.2 — Requisitos especiais — ser detentor da categoria de técnico
profissional de 1. classe ha, pelo menos, trés anos, classificados de
Bom, nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, republicado pela Lei n.° 44/99,
de 11 de Junho.

7.3 —Nos termos do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, a prova dos requisitos gerais a que alude o artigo 29.°
do mesmo diploma faz-se por declaragdo, sob compromisso de honra,
no préprio requerimento.

8 — M¢étodo de selecgdo a utilizar — avaliagao curricular.

8.1 — Na avaliacao curricular considerar-se-ao as aptidoes dos can-
didatos com base na analise do seu curriculo profissional, sendo pon-
derados, de acordo com as exigéncias da funcao, os seguintes factores,
nos termos do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) Habilitagdo académica de base;
b) Formagao profissional;
¢) Experiéncia profissional.

8.2 — Os critérios de apreciacao e os factores de ponderacao, bem
como o sistema de classificagdo final, incluindo a respectiva férmula
classificativa, constam das actas de reunido de jari, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

8.3 — A classificagao e ordenagao final dos candidatos sera expressa
numa escala de 0 a 20 valores, considerando-se nao aprovados os
candidatos cuja classificagao final seja inferior a 9,5 valores, de acordo
com o disposto no artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

8.4 — Em caso de igualdade de classificacdo, constituem factores
de preferéncia os mencionados no n.° 1 do artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, ou outros a estabelecer pelo juiri, nos
termos do n.° 3 do mesmo artigo e diploma.

9 — Formalizagdo de candidaturas:

9.1 — A candidatura € dnica e devera ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho directivo do Instituto
da Seguranga Social, I. P., e entregue em mao ou enviado por carta
registada, com aviso de recepgao, dentro do prazo referido no n.°
1, para qualquer das seguintes moradas:

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social de Beja,
Rua do Professor Bento de Jesus Caraga, 25,7801-951 Beja;

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Evora,
Rua dos Combatentes da Grande Guerra, apartado 163,
7002-502 Evora;

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Por-
talegre, Praca de Jodo Paulo II, 7, 7301-959 Portalegre.

9.2 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade, servigo de identificacdo que o emitiu ¢ data da
respectiva validade), situacdo militar (se for caso disso), resi-
déncia, cddigo postal e telefone, se o tiver;

b) Habilitagoes literarias;

c) Categoria actual, identificagdo do servigo a que o candidato
pertence, mengao expressa do vinculo a funcéo publica e natu-
reza do mesmo e antiguidade na categoria, na carreira € na
funcéo publica;

d) Pedido para admissdo ao concurso, fazendo referéncia ao
nimero e a data do Didrio da Repiiblica onde o respectivo
aviso foi publicado;

e) Indicacdo dos documentos que instruem o processo de
candidatura;

f) Declaragdo do candidato, no préprio requerimento, sob com-
promisso de honra, de que retne os requisitos gerais e espe-
ciais de admissao ao concurso e provimento em fungoes publi-
cas, previstos no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 11 de Julho.

9.3 — Juntamente com o requerimento de admissdo ao concurso,
os candidatos devem apresentar:

a) Curriculum vitae detalhado, assinado e datado;
b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Documento comprovativo das habilitacoes literarias;

d) Declaracdo, passada e autenticada pelos servicos a que os
candidatos se encontrem afectos, onde constem, de maneira
inequivoca, a existéncia e natureza do vinculo a fungao publica
e o registo de antiguidade na categoria, na carreira e na fungao
publica e a indicagdo do indice e escalio em que estdo
inseridos;

e) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
ac¢oes de formacao profissional complementar e dos respec-
tivos tempos de duracéo;

f) Documentos comprovativos da classificacdo de servigo no
periodo relevante para efeitos de promogao;

g) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciagdio do seu mérito, que s6 serdo
tidos em consideragdo se devidamente comprovados.

9.4 — Assiste ao juri a faculdade de solicitar a qualquer candidato
a apresentagao de documentos ou informagoes complementares sobre
os elementos integrantes do seu curriculum vitae.

9.5 — Os funcionarios do quadro do ex-Centro Regional de Segu-
ranca Social do Centro sao dispensados da apresentacido dos docu-
mentos referidos nas alineas ¢) e f) do n.° 9.3, desde que os mesmos
constem dos respectivos processos individuais e os candidatos assim
o declarem no requerimento.

9.6 — Nos termos do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, as declaragdes comprovativas da titularidade dos requi-
sitos especiais de admissdo ao concurso serao, relativamente aos can-
didatos do quadro de pessoal para o qual € aberto o presente concurso,
oficiosamente remetidas ao jari pelo respectivo servico de pessoal.

9.7— A nao apresentagdo dos documentos comprovativos dos
requisitos de admissao exigiveis e constantes do presente aviso deter-
minam a exclusdo do concurso.

O disposto no niimero anterior nao impede que seja exigida a qual-
quer candidato, em caso de dudvida, a apresentagdo de documentos
comprovativos das suas declaragoes.

9.8 — A apresentacdo ou entrega de documento falso, bem como
as falsas declaracoes prestadas pelos candidatos, implica, para além
dos efeitos de exclusdo ou de ndo provimento, a participagdo a enti-
dade competente para procedimento disciplinar ou penal, conforme
os casos, de acordo com o artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

10 — Relacao de candidatos admitidos e lista de classificacdo final:

10.1 — A relagdo dos candidatos admitidos bem como a lista de
classificagao final do concurso serdo afixadas na sede de cada um
dos Centros Distritais de Solidariedade e Seguranga Social referidos
no n.° 9.1 do presente aviso e nos placards disponiveis para o efeito,
sendo notificados, se disso for caso, os respectivos candidatos, nos
termos dos artigos 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

11 — Composigao do jari:

Presidente — Maria José Craveiro Direitinho La Salette, asses-
sora principal da carreira técnica superior.

1.° vogal efectivo — Maria Joao Pita Girbal, assessora principal
da carreira técnica superior, actualmente a exercer fungoes
de chefe de equipa, que substituira a presidente nas suas faltas
e impedimentos.

2.° vogal efectivo — José Anténio Felipe dos Santos, especialista
de informatica do grau 2.

1.° vogal suplente — Rosa da Conceicao Silva Roséario Veladas,
assessora da carreira técnica superior, actualmente a exercer
funcdes de director de nicleo.

2.° vogal suplente — Maria Generosa Garcia Cavaco Alfaiate,
técnica superior principal da carreira técnica superior.

29 de Dezembro de 2004. — A Vogal do Conselho Directivo, Mada-
lena Oliveira e Silva.

Aviso n.° 224/2005 (2.2 série). — Concurso interno de acesso misto
para a categoria de técnico profissional principal da carreira de operador
de microfilmagem. — 1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, faz-se publico que, por despacho de 30 de Novembro
de 2004 da vogal do conselho directivo, proferido no uso de com-
peténcia delegada, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis
a contar da data da publicacao do presente aviso no Didrio da Repui-
blica, concurso interno de acesso misto para provimento de dois lugares
vagos na categoria de técnico profissional principal da carreira de
operador de microfilmagem, do grupo de pessoal técnico-profissional
do quadro de pessoal do ex-Centro Regional de Seguranga Social
do Alentejo, aprovado e publicado através da Portaria n.° 1057/93,
de 21 de Outubro, com a seguinte distribuicao:

Quota A —um lugar reservado a funcionarios do quadro de
pessoal do ex-Centro Regional de Seguranga Social do Alen-
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tejo que retinam os requisitos gerais e especiais de admissao
a0 concurso;

Quota B—um lugar reservado a funciondrios pertencentes a
quadros de pessoal de outros organismos que retinam os requi-
sitos legalmente exigidos para o provimento na categoria posta
a concurso.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para os lugares postos
a concurso e caduca com o seu preenchimento.

3 — Legislacdo aplicavel — este concurso rege-se pelas regras cons-
tantes dos seguintes diplomas:

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, republicado pelo
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, na redaccao que
lhe foi dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 141/2001, de 24 de Abril.

4 — Garantia de igualdade de tratamento — nos termos do des-
pacho conjunto n.° 373/2000, de 1 de Margo, publicado do Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 77, de 31 de Marco de 2000, da-se nota
de que: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

5 — Contetdo funcional — o contetddo funcional é o constante do
mapa 1 anexo ao Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, para o
grupo de pessoal técnico-profissional, no quadro das atribuicOes e
competéncias cometidas ao organismo que procede a abertura do
concurso.

6 — Condicoes de trabalho e regalias sociais:

6.1 — A remuneragao da categoria sera a que resultar do que esta
definido nos artigos 17.° e 18.° do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de
Outubro, e no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com
as alteracoes introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

6.2 — As condigoes de trabalho e regalias sociais sao as generi-
camente vigentes para os funciondrios da administragao central e,
em especial, as regalias dos Servicos Sociais do Ministério da Segu-
ranga Social, da Familia e da Crianga;

6.3 — O local de trabalho situa-se na area geografica dos Centros
Distritais de Seguranca Social de Beja, Evora e Portalegre.

7 — Requisitos de admissdo ao concurso — sao requisitos gerais
e especiais de admissao ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais — reunir as condicoes referidas no n.° 2
do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7.2 — Requisitos especiais — ser detentor da categoria de técnico
profissional de 1.2 classe ha, pelo menos, trés anos classificados de
Bom, nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, republicado pela Lei n.° 44/99,
de 11 de Junho.

7.3 — Nos termos do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, a prova dos requisitos gerais a que alude o artigo 29.°
do mesmo diploma faz-se por declaracgéo, sob compromisso de honra,
no préprio requerimento.

8 — Método de seleccdo a utilizar — avaliacdo curricular.

8.1 — Na avaliacao curricular considerar-se-ao as aptidoes dos can-
didatos com base na analise do seu curriculo profissional, sendo pon-
derados, de acordo com as exigéncias da fungao, os seguintes factores,
nos termos do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) Habilitacdo académica de base;
b) Formagao profissional;
c) Experiéncia profissional.

8.2 — Os critérios de apreciagao e os factores de ponderagao, bem
como o sistema de classificagdo final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constam das actas de reunido de juri, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

8.3 — A classificagao e ordenagao final dos candidatos sera expressa
numa escala de 0 a 20 valores, considerando-se nao aprovados os
candidatos cuja classificagao final seja inferior a 9,5 valores, de acordo
com o disposto no artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

8.4 — Em caso de igualdade de classificagao, constituem factores
de preferéncia os mencionados no n.° 1 do artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, ou outros a estabelecer pelo jari, nos
termos do n.° 3 do mesmo artigo e diploma.

9 — Formalizagao de candidaturas:

9.1 — A candidatura € dnica e devera ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho directivo do Instituto

da Seguranca Social e entregue em mao ou enviado por carta registada,
com aviso de recepgao, dentro do prazo referido no n.° 1, para qual-
quer das seguintes moradas:

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social de Beja,
Rua do Prof. Bento de Jesus Caraca, 25,7801-951 Beja;

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Evora,
Rua dos Combatentes da Grande Guerra, apartado 163,
7002-502 Evora;

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Por-
talegre, Praca de Joao Paulo II, 7, 7301-959 Portalegre.

9.2 — Do requerimento deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade, servico de identificacdo que o emitiu e data da
respectiva validade), situacao militar (se for caso disso), resi-
déncia, codigo postal e telefone, se o tiver;

b) Habilitagoes literarias;

c¢) Categoria actual, identificacao do servico a que o candidato
pertence, mengao expressa do vinculo a funcao publica e natu-
reza do mesmo, e antiguidade na categoria, na carreira e
na funcao publica;

d) Pedido para admissdo ao concurso, fazendo referéncia ao
nimero e a data do Didrio da Repuiblica onde o respectivo
aviso foi publicado;

e) Indicacao dos documentos que instruem o processo de
candidatura;

f) Declaragdo do candidato, no préprio requerimento, sob com-
promisso de honra, de que retine os requisitos gerais e espe-
ciais de admissdo a concurso e provimento em fungdes publi-
cas, previstos no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho.

9.3 — Juntamente com o requerimento de admissdo ao concurso,
os candidatos devem apresentar:

a) Curriculum vitae detalhado, assinado e datado;

b) Fotocodpia do bilhete de identidade;

¢) Documento comprovativo das habilitacoes literarias;

d) Declaracdo, passada e autenticada pelos servicos a que os
candidatos se encontrem afectos, onde constem, de maneira
inequivoca, a existéncia e natureza do vinculo a fungao publica
e o registo de antiguidade na categoria, na carreira e na fungao
publica e a indicagdo do indice e escalio em que estao
inseridos;

e) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
acgoes de formacao profissional complementar e dos respec-
tivos tempos de duracao;

f) Documentos comprovativos da classificacao de servico no
periodo relevante para efeitos de promogao;

g) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciagdo do seu mérito, que s6 serao
tidos em consideragao se devidamente comprovados.

9.4 — Assiste ao juri a faculdade de solicitar a qualquer candidato
a apresentagao de documentos ou informagoes complementares sobre
os elementos integrantes do seu curriculum vitae.

9.5 — Os funcionarios do quadro do ex-Centro Regional de Segu-
ranca Social do Centro sao dispensados da apresentacido dos docu-
mentos referidos nas alineas ¢) e f) do n.° 9.3, desde que os mesmos
constem dos respectivos processo individuais e os candidatos assim
o declarem no requerimento.

9.6 — Nos termos do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, as declaragdes comprovativas da titularidade dos requi-
sitos especiais de admissao ao concurso serao, relativamente aos can-
didatos do quadro de pessoal para o qual € aberto o presente concurso,
oficiosamente remetidas ao jari pelo respectivo servico de pessoal.

9.7— A nao apresentagdo dos documentos comprovativos dos
requisitos de admissao exigiveis e constantes do presente aviso deter-
minam a exclusdo do concurso.

O disposto no niimero anterior nao impede que seja exigida a qual-
quer candidato, em caso de divida, a apresentagao de documentos
comprovativos das suas declaragoes.

9.8 — A apresentacao ou entrega de documento falso, bem como
as falsas declaracoes prestadas pelos candidatos, implica, para além
dos efeitos de exclusdo ou de ndo provimento, a participagdo a enti-
dade competente para procedimento disciplinar ou penal, conforme
os casos, de acordo com o artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

10 — Relagao de candidatos admitidos e lista de classificacdo final:

10.1 — A relagdo dos candidatos admitidos bem como a lista de
classificacdo final do concurso serdo afixadas na sede de cada um
dos Centros Distritais de Solidariedade e Seguranga Social referidos
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no n.° 9.1 do presente aviso e nos placards disponiveis para o efeito,
sendo notificados, se disso for caso, os respectivos candidatos, nos
termos dos artigos 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

11 — Composigao do juri:

Presidente — Maria José Craveiro Direitinho La Salette, asses-
sora principal da carreira técnica superior.

1.° vogal efectivo — Maria Jodo Pita Girbal, assessora principal
da carreira técnica superior, actualmente a exercer fungoes
de chefe de equipa, que substituira a presidente nas suas faltas
e impedimentos.

2.° vogal efectivo — José Anténio Felipe dos Santos, especialista
de informatica do grau 2.

1.° vogal suplente — Rosa da Conceicao Silva Roséario Veladas,
assessora da carreira técnica superior, actualmente a exercer
funcodes de director de nucleo.

2.° vogal suplente — Maria Generosa Garcia Cavaco Alfaiate,
técnica superior principal da carreira técnica superior.

29 de Dezembro de 2004. — A Vogal do Conselho Directivo, Mada-
lena Oliveira e Silva.

Aviso n.° 225/2005 (2.2 série). — Concurso interno de acesso misto
para a categoria de técnico profissional especialista da carreira de ope-
rador de microfilmagem. — 1 — Nos termos do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho de 30 de Novembro
de 2004 da vogal do conselho directivo, proferido no uso de com-
peténcia delegada, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis
a contar da data da publicagao do presente aviso no Didrio da Repii-
blica, concurso interno de acesso misto para provimento de dois lugares
vagos na categoria de técnico profissional especialista da carreira de
operador de microfilmagem do grupo de pessoal técnico-profissional
do quadro de pessoal do ex-Centro Regional de Seguranca Social
do Alentejo, aprovado e publicado através da Portaria n.° 1057/93,
de 21 de Outubro, com a seguinte distribuicao:

Quota A —um lugar reservado a funcionarios do quadro de
pessoal do ex-Centro Regional de Seguranca Social do Alen-
tejo que retinam os requisitos gerais e especiais de admissao
a0 concurso;

Quota B—um lugar reservado a funcionarios pertencentes a
quadros de pessoal de outros organismos que retinam os requi-
sitos legalmente exigidos para o provimento na categoria posta
a concurso.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para os lugares postos
a concurso e caduca com o seu preenchimento.

3 — Legislacdo aplicavel — este concurso rege-se pelas regras cons-
tantes dos seguintes diplomas:

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, republicado pelo
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, na redaccao que
lhe foi dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 141/2001, de 24 de Abril.

4 — Garantia de igualdade de tratamento — nos termos do des-
pacho conjunto n.° 373/2000, de 1 de Margo, publicado do Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 77, de 31 de Marco de 2000, di-se nota
de que: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

5 — Conteudo funcional — o contetddo funcional é o constante do
mapa 1 anexo ao Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, para o
grupo de pessoal técnico-profissional, no quadro das atribuicoes e
competéncias cometidas ao organismo que procede a abertura do
concurso.

6 — Condicoes de trabalho e regalias sociais:

6.1 — A remuneragao da categoria sera a que resultar do que esta
definido nos artigos 17.° e 18.° do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16
de Outubro, ¢ no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

6.2 — As condigdes de trabalho e regalias sociais sao as generi-
camente vigentes para os funciondrios da administragao central e,
em especial, as regalias dos Servicos Sociais do Ministério da Segu-
ranga Social, da Familia e da Crianca;

6.3 — O local de trabalho situa-se na drea geografica dos Centros
Distritais de Seguranga Social de Beja, Evora e Portalegre.

7 — Requisitos de admissdo ao concurso — sao requisitos gerais
e especiais de admissao ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais — reunir as condicoes referidas no n.° 2
do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7.2 — Requisitos especiais — ser detentor da categoria de técnico
profissional principal ha, pelo menos, trés anos, classificados de Bom,
nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, republicado pela Lei n.° 44/99,
de 11 de Junho.

7.3 —Nos termos do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, a prova dos requisitos gerais a que alude o artigo 29.°
do mesmo diploma faz-se por declaragdo, sob compromisso de honra,
no préprio requerimento.

8 — Método de seleccao a utilizar — avaliacao curricular.

8.1 — Na avaliacao curricular considerar-se-ao as aptidoes dos can-
didatos com base na analise do seu curriculo profissional, sendo pon-
derados, de acordo com as exigéncias da funcao, os seguintes factores,
nos termos do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) Habilitagdo académica de base;
b) Formagao profissional;
¢) Experiéncia profissional.

8.2 — Os critérios de apreciagao e os factores de ponderagao, bem
como o sistema de classificagao final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constam das actas de reunido de jari, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

8.3 — A classificagao e ordenagao final dos candidatos sera expressa
numa escala de 0 a 20 valores, considerando-se nao aprovados os
candidatos cuja classificagao final seja inferior a 9,5 valores, de acordo
com o disposto no artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

8.4 — Em caso de igualdade de classificacdo, constituem factores
de preferéncia os mencionados no n.° 1 do artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, ou outros a estabelecer pelo jari, nos
termos do n.° 3 do mesmo artigo e diploma.

9 — Formalizagao de candidaturas:

9.1 — A candidatura ¢ tnica e devera ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho directivo do Instituto
da Seguranga Social, I. P, e entregue em méao ou enviado por carta
registada, com aviso de recepgao, dentro do prazo referido no n.°
1, para qualquer das seguintes moradas:

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social de Beja,
Rua do Professor Bento de Jesus Caraga, 25,7801-951 Beja;

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Evora,
Rua dos Combatentes da Grande Guerra, apartado 163,
7002-502 Evora;

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Por-
talegre, Praca de Joao Paulo II, 7, 7301-959 Portalegre.

9.2 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade, servigo de identificacdo que o emitiu ¢ data da
respectiva validade), situacdo militar (se for caso disso), resi-
déncia, cédigo postal e telefone, se o tiver;

b) Habilitagoes literarias;

¢) Categoria actual, identificagdo do servico a que o candidato
pertence, mengao expressa do vinculo a funcao publica e natu-
reza do mesmo e antiguidade na categoria, na carreira e na
funcao publica;

d) Pedido para admissdo ao concurso, fazendo referéncia ao
nimero e a data do Didrio da Repiiblica onde o respectivo
aviso foi publicado;

e) Indicacao dos documentos que instruem o processo de
candidatura;

f) Declaragao do candidato, no préprio requerimento, sob com-
promisso de honra, de que retne os requisitos gerais e espe-
ciais de admissdo a concurso e provimento em fungdes publi-
cas, previstos no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho.
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9.3 — Juntamente com o requerimento de admissdo ao concurso,
os candidatos devem apresentar:

a) Curriculum vitae detalhado, assinado e datado;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Documento comprovativo das habilitacoes literarias;

d) Declaragao, passada e autenticada pelos servicos a que os
candidatos se encontrem afectos, onde constem, de maneira
inequivoca, a existéncia e natureza do vinculo a funcao publica
e o registo de antiguidade na categoria, na carreira e na fungao
publica e a indicagdo do indice e escalio em que estdo
inseridos;

e) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
acgoes de formacao profissional complementar e dos respec-
tivos tempos de duracao;

f) Documentos comprovativos da classificacdo de servico no
periodo relevante para efeitos de promocao;

g) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciagdo do seu mérito, que s6 serdo
tidos em consideragao se devidamente comprovados.

9.4 — Assiste ao juri a faculdade de solicitar a qualquer candidato
a apresentagao de documentos ou informagdes complementares sobre
os elementos integrantes do seu curriculum vitae.

9.5 — Os funciondrios do quadro do ex-Centro Regional de Segu-
ranca Social do Centro sao dispensados da apresentacdo dos docu-
mentos referidos nas alineas ¢) e f) do n.° 9.3, desde que os mesmos
constem dos respectivos processos individuais e os candidatos assim
o declarem no requerimento.

9.6 — Nos termos do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, as declaracdes comprovativas da titularidade dos requi-
sitos especiais de admissdo ao concurso serao, relativamente aos can-
didatos do quadro de pessoal para o qual € aberto o presente concurso,
oficiosamente remetidas ao jari pelo respectivo servico de pessoal.

9.7— A nao apresentagdo dos documentos comprovativos dos
requisitos de admissao exigiveis e constantes do presente aviso deter-
minam a exclusdo do concurso.

O disposto no niimero anterior ndo impede que seja exigida a qual-
quer candidato, em caso de ddvida, a apresentagado de documentos
comprovativos das suas declaragoes.

9.8 — A apresentacao ou entrega de documento falso, bem como
as falsas declaracoes prestadas pelos candidatos, implica, para além
dos efeitos de exclusao ou de nao provimento, a participacio a enti-
dade competente para procedimento disciplinar ou penal, conforme
os casos, de acordo com o artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

10 — Relagao de candidatos admitidos e lista de classificacao final:

10.1 — A relagdo dos candidatos admitidos bem como a lista de
classificacdo final do concurso serdo afixadas na sede de cada um
dos Centros Distritais de Solidariedade e Seguranca Social referidos
no n.° 9.1 do presente aviso e nos placards disponiveis para o efeito,
sendo notificados, se disso for caso, os respectivos candidatos, nos
termos dos artigos 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

11 — Composigédo do juri:

Presidente — Maria José Craveiro Direitinho La Salette, asses-
sora principal da carreira técnica superior.

1.° vogal efectivo — Maria Jodo Pita Girbal, assessora principal
da carreira técnica superior, actualmente a exercer fungoes
de chefe de equipa, que substituira a presidente nas suas faltas
e impedimentos.

2.° vogal efectivo — José Antonio Felipe dos Santos, especialista
de informatica do grau 2.

1.° vogal suplente — Rosa da Conceicao Silva Rosario Veladas,
assessora da carreira técnica superior, actualmente a exercer
fungdes de director de nicleo.

2.° vogal suplente — Maria Generosa Garcia Cavaco Alfaiate,
técnica superior principal da carreira técnica superior.

29 de Dezembro de 2004. — A Vogal do Conselho Directivo, Mada-
lena Oliveira e Silva.

Aviso n.° 226/2005 (2.2 série). — Concurso interno de acesso misto
para a categoria de técnico profissional especialista principal da carreira
de operador de microfilmagem. — 1 — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho de 30
de Novembro de 2004 da vogal do conselho directivo, proferido no
uso de competéncia delegada, se encontra aberto, pelo prazo de 10
dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no Didrio
da Republica, concurso interno de acesso misto para provimento de
dois lugares vagos na categoria de técnico profissional especialista
principal da carreira de operador de microfilmagem do grupo de pes-
soal técnico-profissional do quadro de pessoal do ex-Centro Regional

de Seguranca Social do Alentejo, aprovado e publicado através da
Portaria n.° 1057/93, de 21 de Outubro, com a seguinte distribuigao:

Quota A —um lugar reservado a funcionarios do quadro de
pessoal do ex-Centro Regional de Seguranca Social do Alen-
tejo que reinam os requisitos gerais e especiais de admissao
a0 CONCurso;

Quota B—um lugar reservado a funcionarios pertencentes a
quadros de pessoal de outros organismos que reinam os requi-
sitos legalmente exigidos para o provimento na categoria posta
a concurso.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para os lugares postos
a concurso e caduca com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicavel — este concurso rege-se pelas regras cons-
tantes dos seguintes diplomas:

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, republicado pelo
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, na redaccdo que
lhe foi dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 141/2001, de 24 de Abril.

4 — Garantia de igualdade de tratamento — nos termos do des-
pacho conjunto n.° 373/2000, de 1 de Margo, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 77, de 31 de Marco de 2000, d4-se nota
de que: «<KEm cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.»

5 — Contetdo funcional — o contetdo funcional é o constante do
mapa 1 anexo ao Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, para o
grupo de pessoal técnico-profissional, no quadro das atribuicoes e
competéncias cometidas ao organismo que procede a abertura do
concurso.

6 — Condigoes de trabalho e regalias sociais:

6.1 — A remuneragdo da categoria serd a que resultar do que esta
definido nos artigos 17.° ¢ 18.° do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16
de Outubro, ¢ no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

6.2 — As condigoes de trabalho e regalias sociais sdo as generi-
camente vigentes para os funciondrios da administracdo central e,
em especial, as regalias dos Servicos Sociais do Ministério da Segu-
rancga Social, da Familia e da Crianga;

6.3 — O local de trabalho situa-se na area geografica dos Centros
Distritais de Segurancga Social de Beja, Evora e Portalegre.

7 — Requisitos de admissdo ao concurso — sao requisitos gerais
e especiais de admissao ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais — reunir as condicoes referidas no n.° 2
do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7.2 — Requisitos especiais — ser detentor da categoria de técnico
profissional especialista principal ha, pelo menos, trés anos classi-
ficados de Bom, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, republicado pela Lei
n.° 44/99, de 11 de Junho.

7.3 —Nos termos do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, a prova dos requisitos gerais a que alude o artigo 29.°
do mesmo diploma faz-se por declaragio, sob compromisso de honra,
no préprio requerimento.

8 — Método de seleccao a utilizar — avaliacao curricular.

8.1 — Na avaliacao curricular considerar-se-ao as aptidoes dos can-
didatos com base na analise do seu curriculo profissional, sendo pon-
derados, de acordo com as exigéncias da funcao, os seguintes factores,
nos termos do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) Habilitagao académica de base;
b) Formagao profissional;
¢) Experiéncia profissional.

8.2 — Os critérios de apreciagdo e os factores de ponderagdo, bem
como o sistema de classificagdo final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constam das actas de reunido de juari, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.
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8.3 — A classificagao e ordenagao final dos candidatos sera expressa
numa escala de 0 a 20 valores, considerando-se nao aprovados os
candidatos cuja classificacao final seja inferior a 9,5 valores, de acordo
com o disposto no artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

8.4 — Em caso de igualdade de classificagao, constituem factores
de preferéncia os mencionados no n.° 1 do artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, ou outros a estabelecer pelo juiri, nos
termos do n.° 3 do mesmo artigo e diploma.

9 — Formalizagao de candidaturas:

9.1 — A candidatura ¢ unica e devera ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho directivo do Instituto
da Seguranga Social, I. P. e entregue em mao ou enviado por carta
registada, com aviso de recepcao, dentro do prazo referido no n.° 1,
para qualquer das seguintes moradas:

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Beja,
Rua do Prof. Bento de Jesus Caraga, 25,7801-951 Beja;

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Evora,
Rua dos Combatentes da Grande Guerra, apartado 163,
7002-502 Evora;

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social de Por-
talegre, Praca de Joao Paulo II, 7, 7301-959 Portalegre.

9.2 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade, servico de identificacdo que o emitiu ¢ data da
respectiva validade), situacdo militar (se for caso disso), resi-
déncia, cddigo postal e telefone, se o tiver;

b) Habilitagoes literarias;

¢) Categoria actual, identificagao do servico a que o candidato
pertence, mengao expressa do vinculo a funcéo publica e natu-
reza do mesmo, e antiguidade na categoria, na carreira e
na funcao publica;

d) Pedido para admissdo ao concurso, fazendo referéncia ao

nimero e a data do Didrio da Repuiblica onde o respectivo

aviso foi publicado;

Indicacdo dos documentos que instruem o processo de

candidatura;

f) Declaragdo do candidato, no préprio requerimento, sob com-
promisso de honra, de que reldne os requisitos gerais e espe-
ciais de admissdo a concurso e provimento em fungdes publi-
cas, previstos no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho.

e
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9.3 — Juntamente com o requerimento de admissdo ao concurso,
os candidatos devem apresentar:

a) Curriculum vitae detalhado, assinado e datado;

b) Fotocodpia do bilhete de identidade;

¢) Documento comprovativo das habilitacoes literarias;

d) Declaragao, passada e autenticada pelos servigos a que os
candidatos se encontrem afectos, onde constem, de maneira
inequivoca, a existéncia e natureza do vinculo a fungao publica
e o registo de antiguidade na categoria, na carreira e na fungao
publica e a indicagdo do indice e escalio em que estdo
inseridos;

e) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
acgoes de formacao profissional complementar e dos respec-
tivos tempos de duracao;

f) Documentos comprovativos da classificacdo de servico no
periodo relevante para efeitos de promocao;

g) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciagdo do seu mérito, que s6 serao
tidos em consideragao se devidamente comprovados.

9.4 — Assiste ao juri a faculdade de solicitar a qualquer candidato
a apresentagao de documentos ou informagdes complementares sobre
os elementos integrantes do seu curriculum vitae.

9.5 — Os funcionarios do quadro do ex-Centro Regional de Segu-
ranga Social do Centro sao dispensados da apresentacdo dos docu-
mentos referidos nas alineas ¢) e f) do n.° 9.3, desde que os mesmos
constem dos respectivos processo individuais e os candidatos assim
o declarem no requerimento.

9.6 — Nos termos do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, as declaracdes comprovativas da titularidade dos requi-
sitos especiais de admissdo ao concurso serao, relativamente aos can-
didatos do quadro de pessoal para o qual € aberto o presente concurso,
oficiosamente remetidas ao jari pelo respectivo servico de pessoal.

9.7— A nao apresentacdo dos documentos comprovativos dos
requisitos de admissao exigiveis e constantes do presente aviso deter-
minam a exclusdo do concurso.

O disposto no niimero anterior nao impede que seja exigida a qual-
quer candidato, em caso de ddvida, a apresentagao de documentos
comprovativos das suas declaragoes.

9.8 — A apresentacdo ou entrega de documento falso, bem como
as falsas declaracoes prestadas pelos candidatos, implica, para além
dos efeitos de exclusdo ou de nao provimento, a participacio a enti-
dade competente para procedimento disciplinar ou penal, conforme
os casos, de acordo com o artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

10 — Relagao de candidatos admitidos e lista de classificacao final:

10.1 — A relagao dos candidatos admitidos, bem como a lista de
classificacao final do concurso, serdo afixadas na sede de cada um
dos Centros Distritais de Solidariedade e Seguranca Social referidos
no n.° 9.1 do presente aviso e nos placards disponiveis para o efeito,
sendo notificados, se disso for caso, os respectivos candidatos, nos
termos dos artigos. 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.® 204/98, de 11 de
Julho.

11 — Composigao do juri:

Presidente — Maria José Craveiro Direitinho La Salette, asses-
sora principal da carreira técnica superior.
Vogais efectivos:

1.° Maria Joao Pita Girbal, assessora principal da carreira
técnica superior, actualmente a exercer funcoes de chefe
de equipa, que substituird a presidente nas suas faltas
e impedimentos.

2.° José Anténio Felipe dos Santos, especialista de infor-
matica do grau 2.

Vogais suplentes:

1.° Rosa da Conceicao Silva Roséario Veladas, assessora da
carreira técnica superior, actualmente a exercer fungoes
de director de nicleo.

2.° Maria Generosa Garcia Cavaco Alfaiate, técnica superior
principal da carreira técnica superior.

29 de Dezembro de 2004. — A Vogal do Conselho Directivo, Mada-
lena Oliveira e Silva.

Aviso n.° 227/2005 (2.2 série). — Concurso interno de acesso misto
para a categoria de técnico profissional de 1. classe da carreira téc-
nico-profissional (generalista). — 1 — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho de 30 de
Novembro de 2004 da vogal do conselho directivo, proferido no uso
de competéncia delegada, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso no Didrio
da Repuiblica, concurso interno de acesso misto para provimento de
trés lugares vagos na categoria de técnico profissional de 1.* classe
da carreira técnico-profissional (generalista) do grupo de pessoal téc-
nico-profissional do quadro de pessoal do ex-Centro Regional de Segu-
ranca Social do Alentejo, aprovado e publicado através da Portaria
n.° 1057/93, de 21 de Outubro, com a seguinte distribuigao:

Quota A — dois lugares reservados a funciondrios do quadro
de pessoal do ex-Centro Regional de Seguranga Social do Alen-
tejo que retinam os requisitos gerais e especiais de admissao
a0 concurso;

Quota B—um lugar reservado a funciondrios pertencentes a
quadros de pessoal de outros organismos que retinam os requi-
sitos legalmente exigidos para o provimento na categoria posta
a concurso.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para os lugares postos
a concurso e caduca com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicavel — este concurso rege-se pelas regras cons-
tantes dos seguintes diplomas:

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, republicado pelo
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, na redaccdo que
lhe foi dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 141/2001, de 24 de Abril.
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4 — Garantia de igualdade de tratamento — nos termos do des-
pacho conjunto n.° 373/2000, de 1 de Margo, publicado do Didrio
da Republica, 2.2 série, n.° 77, de 31 de Marco de 2000, da-se nota
de que: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

5 — Contetdo funcional — o conteddo funcional € o constante do
anexo II da Portaria n.° 1057/93, de 21 de Outubro, correspondente
as funcoes descritas para a carreira técnico-profissional da area fun-
cional de apoio as areas técnica superior e técnica.

6 — Condicoes de trabalho e regalias sociais:

6.1 — A remuneragao da categoria sera a que resultar do que esta
definido nos artigos 17.° e 18.° do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16
de Outubro, e no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

6.2 — As condicoes de trabalho e regalias sociais sao as generi-
camente vigentes para os funciondrios da administragao central e,
em especial, as regalias dos Servicos Sociais do Ministério da Segu-
ranca Social, da Familia e da Crianga;

6.3 — O local de trabalho situa-se na drea geografica dos Centros
Distritais de Seguranca Social de Beja, Evora e Portalegre.

7 — Requisitos de admissdo ao concurso — sao requisitos gerais
e especiais de admissao ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais — reunir as condicoes referidas no n.° 2
do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7.2 — Requisitos especiais — ser detentor da categoria de técnico
profissional de 2.2 classe ha, pelo menos, trés anos classificados de
Bom, nos termos da alinea c¢) do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, republicado pela Lei n.° 44/99,
de 11 de Junho.

7.3 —Nos termos do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, a prova dos requisitos gerais a que alude o artigo 29.°
do mesmo diploma faz-se por declaragdo, sob compromisso de honra,
no préprio requerimento.

8 — Método de seleccao a utilizar — avaliacdo curricular.

8.1 — Na avaliagdo curricular considerar-se-ao as aptidoes dos can-
didatos com base na analise do seu curriculo profissional, sendo pon-
derados, de acordo com as exigéncias da funcao, os seguintes factores,
nos termos do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) Habilitagao académica de base;
b) Formagao profissional;
¢) Experiéncia profissional.

8.2 — Os critérios de apreciagao e os factores de ponderagao, bem
como o sistema de classificagdo final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constam das actas de reunido de jari, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

8.3 — A classificagao e ordenagao final dos candidatos sera expressa
numa escala de 0 a 20 valores, considerando-se nao aprovados os
candidatos cuja classificacao final seja inferior a 9,5 valores, de acordo
com o disposto no artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 204/98 de 11 de
Julho.

8.4 — Em caso de igualdade de classificacdo, constituem factores
de preferéncia os mencionados no n.° 1 do artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, ou outros a estabelecer pelo juri, nos
termos do n.° 3 do mesmo artigo e diploma.

9 — Formalizacao de candidaturas:

9.1 — A candidatura é unica e devera ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho directivo do Instituto
da Seguranca Social e entregue em mao ou enviado por carta registada,
com aviso de recepgao, dentro do prazo referido no n.° 1, para qual-
quer das seguintes moradas:

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social de Beja,
Rua do Prof. Bento de Jesus Caraca, 25, 7801-951 Beja;

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Evora,
Rua dos Combatentes da Grande Guerra, apartado 163,
7002-502 Evora;

Centro Distrital de Solidariedade e Segurancga Social de Por-
talegre, Praca de Jodo Paulo II, 7, 7301-959 Portalegre.

9.2 — Do requerimento deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacio, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de

identidade, servico de identificacdo que o emitiu e data da
respectiva validade), situacao militar (se for caso disso), resi-
déncia, cddigo postal e telefone, se o tiver;

b) Habilitagoes literarias;

¢) Categoria actual, identificagdo do servico a que o candidato
pertence, mengao expressa do vinculo a fungdo publica e natu-
reza do mesmo, e antiguidade na categoria, na carreira e
na funcao publica;

d) Pedido para admissdao ao concurso, fazendo referéncia ao
nimero e a data do Didrio da Repuiblica onde o respectivo
aviso foi publicado;

e) Indicacao dos documentos que instruem o processo de
candidatura;

f) Declaragao do candidato, no proprio requerimento, sob com-
promisso de honra, de que retine os requisitos gerais e espe-
ciais de admissao ao concurso e provimento em fungdes publi-
cas, previstos no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho.

9.3 — Juntamente com o requerimento de admissao ao concurso,
os candidatos devem apresentar:

a) Curriculum vitae detalhado, assinado e datado;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Documento comprovativo das habilitacdes literarias;

d) Declaracdo, passada e autenticada pelos servicos a que os
candidatos se encontrem afectos, onde constem, de maneira
inequivoca, a existéncia e natureza do vinculo a funcgao
publica, o registo de antiguidade na categoria, na carreira
e na fungdo publica e a indicagdo do indice e escalao em
que estao inseridos;

e) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
acgoes de formacao profissional complementar e dos respec-
tivos tempos de duracao;

f) Documentos comprovativos da classificacdo de servico no
periodo relevante para efeitos de promogao;

g) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciacdo do seu mérito, que sé serao
tidos em consideragao se devidamente comprovados.

9.4 — Assiste ao juri a faculdade de solicitar a qualquer candidato
a apresentagao de documentos ou informagdes complementares sobre
os elementos integrantes do seu curriculum vitae.

9.5 — Os funcionarios do quadro do ex-Centro Regional de Segu-
ranca Social do Centro sao dispensados da apresentacdo dos docu-
mentos referidos nas alineas ¢) e f) do n.° 9.3, desde que os mesmos
constem dos respectivos processo individuais e os candidatos assim
o declarem no requerimento.

9.6 — Nos termos do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, as declaragdes comprovativas da titularidade dos requi-
sitos especiais de admissdo ao concurso serao, relativamente aos can-
didatos do quadro de pessoal para o qual € aberto o presente concurso,
oficiosamente remetidas ao juri pelo respectivo servico de pessoal.

9.7— A nao apresentagdo dos documentos comprovativos dos
requisitos de admissao exigiveis e constantes do presente aviso deter-
minam a exclusdo do concurso.

O disposto no niimero anterior nao impede que seja exigida a qual-
quer candidato, em caso de divida, a apresentagao de documentos
comprovativos das suas declaracoes.

9.8 — A apresentacdo ou entrega de documento falso, bem como
as falsas declaracoes prestadas pelos candidatos, implica, para além
dos efeitos de exclusao ou de nao provimento, a participacao a enti-
dade competente para procedimento disciplinar ou penal, conforme
os casos, de acordo com o artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

10 — Relagao de candidatos admitidos e lista de classificacao final:

10.1 — A relagdo dos candidatos admitidos bem como a lista de
classificagao final do concurso serdo afixadas na sede de cada um
dos Centros Distritais de Solidariedade e Seguranca Social referidos
no n.° 9.1 do presente aviso e nos placards disponiveis para o efeito,
sendo notificados, se disso for caso, os respectivos candidatos, nos
termos dos artigos 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

11 — Composigao do juri:

Presidente — Maria José Craveiro Direitinho La Salette, asses-
sora principal da carreira técnica superior.

1.° vogal efectivo — Maria Joao Pita Girbal, assessora principal
da carreira técnica superior, actualmente a exercer fungdes
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de chefe de equipa, que substituira a presidente nas suas faltas
e impedimentos.

2.° vogal efectivo — José Antonio Felipe dos Santos, especialista
de informatica do grau 2.

1.° vogal suplente — Rosa da Conceicao Silva Rosario Veladas,
assessora da carreira técnica superior, actualmente a exercer
fungdes de director de nicleo.

2.° vogal suplente — Maria Generosa Garcia Cavaco Alfaiate,
técnica superior principal da carreira técnica superior.

29 de Dezembro de 2004. — A Vogal do Conselho Directivo, Mada-
lena Oliveira e Silva.

Despacho n.° 700/2005 (2.7 série). — 1 — Nos termos do disposto
no artigo 35.°, n.° 2, do Cédigo do Procedimento Administrativo, delego
nos vogais do conselho directivo do Instituto da Seguranca Social, I. P.,
licenciados Maria Joaquina Ruas Madeira e José Eduardo Guia Per-
digdo, a competéncia que me ¢ conferida pelo artigo 8.°, n.° 1, alinea a),
dos estatutos aprovados pelo Decreto-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de
Dezembro, na sua redacgao actual, para, no respectivo nome e interesse,
representar o0 mesmo Instituto na outorga dos contratos de concessao
de incentivos financeiros para apoio ao investimento e a criagado de
postos de trabalho, no dmbito do Programa de Apoio a Iniciativa Privada
(PAIPS), e de incentivo financeiro para apoio ao investimento, no ambito
do Programa de Apoio a Primeira Infancia (PAPI).

2 — O presente despacho produz efeitos desde a data da sua assi-
natura e, por ele e ao abrigo da faculdade consagrada no artigo 137.°
do Cddigo do Procedimento Administrativo, ratifico todos os actos
entretanto praticados pelos mencionados dirigentes no dmbito dos
poderes representativos ora delegados.

21 de Dezembro de 2004. — O Presidente do Conselho Directivo,
Jodo Ferreira Dias.

Despacho n.° 701/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do dis-
posto no artigo 35.°,n.° 2, do Cédigo do Procedimento Administrativo,
delego na vogal do conselho directivo do Instituto da Seguranca Social,
I. P., licenciada Ana Maria Fernandes Mir6 da Costa Rodrigues, a
quem, como responsavel que ¢ pelas areas de actuacao relacionadas
com a gestao financeira, a contabilidade e a administracdo do mesmo
Instituto foram delegados os poderes aptos a prossecugao das atri-
buicdes versadas nos artigos 15.°, alineas n) a al), e 49.° da Portaria
n.° 543-A/2001, de 30 de Maio, poderes esses devidamente especi-
ficados nas deliberagoes n.%® 264/2002, de 27 de Dezembro, e 80/2003,
de 7 de Maio, do mesmo conselho, a competéncia que me é conferida
pelo artigo 8.°, n.° 1, alinea a), dos estatutos aprovados pelo Decreto-
-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, na redac¢ao que lhe foi
dada pelo Decreto-Lei n.° 112/2004, de 13 de Maio, para, no respectivo
nome e interesse, representar o ISS, I. P., na outorga dos contratos
que se situem no alcance material, quantitativo e geografico de inter-
vencao concretamente fixado por aquelas deliberacoes relativamente
a contratos de locacdo e aquisicao de bens moveis e servigos e contratos
de empreitada de obras publicas.

2 — O presente despacho é de aplicacdo imediata e, por ele e ao
abrigo da faculdade consagrada no artigo 137.° do Cédigo do Pro-
cedimento Administrativo, ratifico todos os actos entretanto prati-
cados pela dirigente referida no ambito dos poderes representativos
ora delegados.

21 de Dezembro de 2004. — O Presidente do Conselho Directivo,
Joado Ferreira Dias.

Despacho n.° 702/2005 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do disposto
no artigo 35.°, n.° 2, do Codigo do Procedimento Administrativo, delego
no vogal do conselho directivo do Instituto da Seguranca Social, I. P.,
licenciado José Eduardo Amorim Guia Perdigdo, a quem, por deli-
beracdo desse mesmo 6rgao, foram concedidos os poderes necessarios
para praticar todos os actos inerentes a prossecugdo do estatuto de
entidade coordenadora nos processos de financiamento publico inseridos
na medida n.° 5.6, «Desenvolver a rede de equipamentos e servicos
de promocgédo do desenvolvimento social», do eixo n.° 5 do Programa
Operacional Emprego, Formagio e Desenvolvimento Social (POEFDS),
a competéncia que me & conferida pelo artigo 8.°, n.° 1, alinea a),
dos estatutos aprovados pelo Decreto-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de
Dezembro, na redaccio que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 112/2004,
de 13 de Maio, para, em nome e no interesse do ISS, outorgar os
contratos de comparticipacao financeira previstos no artigo 36.°, n.° 1,
alinea a), do Decreto-Lei n.° 54-A/2000, de 7 de Abril, bem como
os textos das alteracdes que, em resultado de reprogramacio imposta

por ditames de reprogramacao temporal, fisica e financeira, forem ane-
xados a esse mesmo contrato.

2 — Por forca do presente despacho, que produz efeitos imediatos,
e da faculdade concedida pelo artigo 137.° do ja citado Cddigo do
Procedimento Administrativo, ficam ratificados todos os actos entre-
tanto praticados pelo referido dirigente no ambito dos poderes repre-
sentativos ora delegados.

21 de Dezembro de 2004. — O Presidente do Conselho Directivo,
Jodo Ferreira Dias.

Despacho n.° 703/2005 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do disposto
no artigo 35.°, n.° 2, do Cddigo do Procedimento Administrativo,
delego no vogal do conselho directivo do Instituto de Seguranca
Social, I. P., licenciado José Eduardo Amorim Guia Perdigdo, a quem,
por deliberagdo desse mesmo 6rgao, foi concedida a competéncia
necessaria para praticar todos os actos inerentes ao estatuto de enti-
dade coordenadora nos processos de financiamento publico relacio-
nados com a acgao do tipo 3, «Rede de equipamentos e servigos
de promocgao e desenvolvimento social», ac¢ao essa inserida na medida
n.° 3.7 do eixo n.° 3 do Programa Operacional Regional de Lisboa
e Vale do Tejo (PORLVT), os poderes que me sdo conferidos pelo
artigo 8.%, n.° 1, alinea a), dos estatutos aprovados pelo Decreto-Lei
n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, na sua versao actual, para, em
nome e no interesse do ISS, outorgar os contratos de comparticipagiao
financeira e cooperagdo técnica previstos no artigo 36.°,n.° 1, alinea a),
do Decreto-Lei n.° 54-A/2000, de 7 de Abril, bem como o0s textos
das alteragoes que, em resultado de renegociagdo imposta por ditames
de reprogramagao temporal, fisica e financeira, lhes sucederem.

2 — Por forca do presente despacho, cuja eficacia é imediata, e
do preceito constante do artigo 137.° daquele mesmo Cddigo, ficam
ratificados todos os actos entretanto praticados pelo referido dirigente
no ambito dos poderes representativos ora delegados.

21 de Dezembro de 2004. — O Presidente do Conselho Directivo,
Jodo Ferreira Dias.

Despacho n.° 704/2005 (2.2 série). — Delegacio de competéncias
nos directores dos centros distritais de seguranca social para proceder
a assinatura de alvards dos estabelecimentos em que sejam exercidas
actividades de apoio social. —1— Nos termos do disposto no
artigo 35.°, n.° 2, do Cédigo do Procedimento Administrativo, delego
nos directores dos centros distritais de seguranca social a competéncia
que me ¢é conferida pelo artigo 8.°, n.° 2, alinea a), dos Estatutos
aprovados pelo Decreto-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, na
sua versao actualizada, para, conforme a previsao constante do n.° 2
do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 133-A/97, de 30 de Maio, assinar
os alvaras de licenciamento dos estabelecimentos em que sejam exer-
cidas actividades de apoio social no ambito da seguranca social rela-
tivas a criangas, jovens e pessoas idosas ou pessoas com deficiéncia,
bem como dos destinados a prevencdo e a reparagao de situacoes
de caréncia, de disfuncao e de marginalizac@o social melhor descritos
nesse diploma legal.

2 — O presente despacho produz efeitos imediatos, ficando desde
ja ratificados todos os actos entretanto praticados pelos acima men-
cionados dirigentes no ambito dos poderes ora delegados, por forca
da faculdade prevista no artigo 137.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo.

21 de Dezembro de 2004. — O Presidente do Conselho Direc-
tivo, Jodo Ferreira Dias.

Despacho n.° 705/2005 (2.2 série). — Delegacio de poderes de
representacdo nos directores dos centros distritais de seguranca
social. — 1 — Nos termos do disposto no artigo 35.°, n.° 2, do Cédigo
do Procedimento Administrativo, delego nos directores dos centros
distritais de seguranca social do Instituto da Seguranca Social, I. P.
(ISS, I. P.), a competéncia que me € conferida pelo artigo 8.°, n.° 1,
alinea a), dos Estatutos aprovados pelo Decreto-Lei n.° 316-A/2000,
de 7 de Dezembro, na redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 112/2004, de 13 de Maio, para:

1.1 — Representar, activa e passivamente, o ISS, I. P., em juizo
nos processos judiciais em que ele seja parte, podendo para tal cons-
tituir mandatarios forenses com poderes de representacao, e, ainda,
representar 0 mesmo instituto em actos e contratos que se situem
no ambito material, quantitativo e geografico da sua intervengao;

1.2 — Apresentar queixas criminais em nome e no interesse do
ISS, 1. P., relativamente a factos ocorridos nas areas de intervengao
proprias dos respectivos servigos.

2 — Para efeitos do disposto no n.° 1.1, das competéncias ora dele-
gadas, ficam excluidas as accoes em que estejam em causa relevantes
interesses patrimoniais ou o interesse global do ISS, I. P.
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3 — Ficam, igualmente, excluidos do ambito de aplicacao do n.° 1.1
os processos judiciais:

3.1 — Interpostos de actos ou deliberagdes do conselho directivo
doISS, 1. P.;

3.2 — Relativos ao estatuto juridico do pessoal ao seu servigo.

4 — O presente despacho produz efeitos imediatos, ficando desde
ja ratificados todos os actos entretanto praticados pelos referidos diri-
gentes no ambito dos poderes de representacao ora delegados, por
for¢ca do preceito constante do artigo 137.° daquele mesmo Cddigo.

21 de Dezembro de 2004. — O Presidente do Conselho Directivo,
Jodo Ferreira Dias.

Despacho n.° 706/2005 (2.% série). — Nos termos do disposto
no artigo 35.°, n.° 2, do Cddigo do Procedimento Administrativo,
delego nos directores dos centros distritais de seguranga social a com-
peténcia que me é conferida pelo artigo 8.°, n.° 1, alinea a), dos
Estatutos, aprovados pelo Decreto-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de Dezem-
bro, na redacgdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 112/2004,
de 13 de Maio, para, junto dos servicos dos servicos e organismos
envolvidos, representar o Instituto da Seguranga Social, I. P., nos
actos de registo imobilidrio do patriménio do Instituto situado no
ambito geografico da sua actuagdo, bem como nos demais actos aces-
sOrios necessarios a respectiva execugao.

21 de Dezembro de 2004. — O Presidente do Conselho Directivo,
Jodo Ferreira Dias.

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Lisboa

Despacho n.° 707/2005 (2.2 série). — Subdelegacio de pode-
res. — Nos termos dos artigos 35.° € 36.° do Coédigo do Procedimento
Administrativo e no uso dos poderes que me foram conferidos pelos
despachos n.%® 8021/2003, de 25 de Outubro de 2002, e 22 650/2003,
de 23 de Outubro, do director do Centro Distrital de Solidariedade
e Seguranca Social de Lisboa, publicados respectivamente no Didrio
da Republica, 2.2 série, n.°® 97, de 26 de Abril de 2003, e 269, de
20 de Novembro de 2003, e tendo ainda em conta as rectificagoes
n.%® 224072003, de 10 Novembro, e 1620/2004, de 30 de Julho, publi-
cadas respectivamente no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.°® 275, de
27 de Novembro de 2003, e 204, de 30 Agosto de 2004, subdelego
nas licenciadas Maria da Piedade Esteves Augusto, Maria de Fatima
Jorge Vaz Antunes Franco, Isabel dos Santos Almeida, Ana Cristina
Sobral Marques Venéncio, Maria Manuela de Jesus Gongalves, Cilisia
Maria Figueiredo Pereira Casimiro Albuquerque, Maria da Graga
Ascencao Teixeira de Quadros, Dina Maria Ribeiro da Cunha Fer-
reira, Maria Perpétua Correia Carvalho Oliveira e Maria Alzira Roque
de Almeida, coordenadoras, respectivamente, dos servicos locais de
accdo social de Amadora, Mafra, Oeiras, Cascais, Sintra, Saca-
vém/Moscavide, Odivelas, Torres Vedras, Vila Franca de Xira e Lou-
res, a competéncia para:

1) Justificar faltas;

2) Aprovar planos de férias e autorizar as respectivas alteragoes,
bem como a acumulagado parcial com as do ano seguinte,
dentro dos limites legais;

3) Autorizar férias anteriores a aprovacao dos respectivos planos
e o gozo de férias interpoladas;

4) Autorizar a concessdo do periodo complementar de cinco

dias de férias a que se refere o artigo 7.° do Decreto-Lei

n.° 100/99, de 31 de Marco;

Solicitar a verificagdo domiciliaria de doenga dos funcionarios,

nos termos legais aplicaveis, em fungao de cada regime de

trabalho, respectivamente, no caso dos funciondrios e agentes
da Administragdo Publica, pelo ADSE ou autoridade de satide

e, no caso do pessoal abrangido pelo regime juridico do con-

trato individual de trabalho, pelos servicos competentes da

seguranca social (fiscalizacao/SVI);

Autorizar deslocagdes em servico que nao concedam direito

ao pagamento de ajudas de custo nem o reembolso de des-

pesas de transporte, dentro das orientagdes superiores exis-
tentes;

7) Conceder subsidios eventuais a individuos ou familias em
situagao de caréncia social de qualquer natureza, excepto sub-
sidios relativos a lares lucrativos, até ao limite de € 798,08,
quando referentes a um tinico processamento, e de € 498,80
mensais, durante o limite maximo de um ano, quando de
caracter regular;

5
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8) Conceder subsidios a timorenses, refugiados, candidatos a
asilo e a desalojados até a atribuicdo de pensoes dos regimes
de seguranga social ou até a sua integragao socio-profissional;

9) Fixar o montante das comparticipagdes devidas pelos utentes
ou respectivos familiares referentes a frequéncia de amas;

10) Despachar os pedidos de admissao ou de colocacdo de crian-
cas em amas e¢ em familias de acolhimento;

11) Autorizar o pagamento de subsidio de retribuigao, de ali-
mentacdo e de manutengdo e outros de natureza andloga
as amas e familias de acolhimento;

12) Praticar os actos necessdrios para a resolu¢ao dos problemas
relacionados com criancas e jovens em perigo colocados pelos
tribunais a responsabilidade do ISSS-CDSSSL no ambito da
Lei n.° 147/99 (lei de promogdo e proteccao das criancas
e jovens em perigo);

13) Autorizar o exercicio da actividade de ama, através de licenca
de modelo préprio;

14) Autorizar subsidios para aquisicdo de ajudas técnicas, até ao
limite de € 748,20;

15) Movimentar contas bancdrias conjuntamente com um fun-
cionario ou dirigente a quem tenha sido conferida com-
peténcia;

16) Autorizar o pagamento de despesas cuja realizacao tenha sido
previamente autorizada;

17) Visar documentos de receita e de despesa;

18) Autorizar pagamento de despesas de correio e franquias
postais.

O presente despacho produz efeitos desde a data da sua assinatura,
ficando ratificados os actos praticados no seu ambito pelas subde-
legadas desde 1 de Outubro de 2002.

24 de Novembro de 2004. — A Directora da Unidade de Accao
Social, Otilia Maria Tomds Soares Queiros.

Despacho n.° 708/2005 (2.2 série). — Subdelegacio de pode-
res. — Nos termos dos artigos 35.° e 36.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo e no uso dos poderes que me foram conferidos pelos
despachos n.°¢ 8021/2003, de 25 de Outubro de 2002, e 22 650/2003,
de 23 de Outubro, do director do Centro Distrital de Solidariedade
e Seguranga Social de Lisboa, publicados, respectivamente, no Didrio
da Republica, 2.* série, n.°® 97, de 26 de Abril de 2003, ¢ 269, de
20 de Novembro de 2003, e tendo, ainda, em conta as rectificacoes
n.°s 2240/2003, de 10 de Novembro, e 1620/2004, de 30 de Julho,
publicadas, respectivamente, no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.*® 275,
de 27 de Novembro de 2003, e 204, de 30 Agosto de 2004, subdelego:

1 — Na directora do Nucleo de Intervencao Social, Silvina Quintino
Rocha Mendes Neiva, na directora do Nicleo de Cooperacdo e Res-
postas Sociais, Maria Clara de Menezes Montenegro Romeu de Brito
Guterres, ¢ na directora do Nicleo de Coordenagao e Apoio Técnico,
Maria da Conceicao Abreu Franca, relativamente ao pessoal afecto
as respectivas unidades organicas, poder para:

1.1 — Justificar faltas;

1.2 — Aprovar os planos de férias e autorizar as respectivas alte-
ragdes, bem como a acumulagao parcial com as do ano seguinte,
dentro dos limites legais;

1.3 — Autorizar férias anteriores a saida dos planos de férias e
o gozo de férias interpoladas;

1.4 — Autorizar a concessao do periodo complementar de cinco dias
de férias a que se refere o artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de
31 de Marco;

1.5 — Solicitar a verificacdo domicilidria de doenga dos funciona-
rios, nos termos legais aplicaveis, em funcdo de cada regime de tra-
balho, respectivamente, no caso dos funcionarios e agentes da Admi-
nistracdo Publica, pelo ADSE ou autoridade de saide e, no caso
do pessoal abrangido pelo regime juridico do contrato individual de
trabalho, pelos servicos competentes da segurancga social (fiscali-
zacao/SVI);

1.6 — Autorizar o pagamento de ajudas de custo e de reembolso
de despesas de transporte relativas a deslocagdes previamente auto-
rizadas pelo director do Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca
Social de Lisboa ou por um dos seus adjuntos.

2 — Na directora do Niicleo de Intervencao Social:

2.1 — Conceder subsidios eventuais a cidadaos ou familias em situa-
¢ao de caréncia social de qualquer natureza até ao limite de € 1246,99,
quando relativos a um tunico processamento, e até € 897,83/més,
durante o limite maximo de um ano, quando de carécter regular;

2.2 — Autorizar a concessdo de subsidios eventuais a atribuir a
individuos/familias para a comparticipagdo no pagamento de men-
salidades a lares lucrativos, pelo internamento de idosos e pessoas
com deficiéncia, até ao montante de € 1246,99, referentes a um tnico
subsidio, e de € 798,08 mensais, durante o periodo maximo de um
ano, quando de caracter regular;
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2.3 — Conceder subsidios eventuais a cidadaos infectados com HIV
para a comparticipacao no pagamento de mensalidades a lares lucra-
tivos, até ao limite da cabimentacao atribuida ao distrito;

2.4 — Autorizar a deslocados para Portugal em situagao de caréncia
e acumulacéo de factores de desvantagem:

a) A atribuicao de subsidios de acolhimento, apoio social, inte-
gracgao e viagem;

b) O alojamento em regime de s6 tecto, pensdo completa € em
centros de acolhimento temporario, bem como o pagamento
das respectivas despesas;

¢) O fornecimento de alimentagdo, bem como o de titulos de
transporte, em casos devidamente justificados;

2.5 — Conceder subsidios a timorenses, refugiados, candidatos a
asilo e a desalojados, até a atribuigdo de pensodes dos regimes de
seguranca social ou até a sua integragao socio-profissional;

2.6 — Autorizar o pagamento das facturas de alojamento de cida-
ddos em situagdo de caréncia cujo apoio tenha sido previamente
autorizado;

2.7 — Autorizar a requisi¢do de verbas para o desenvolvimento das
accoes integradas no orcamento da accao social, incluidas no plano
de ac¢ao previamente autorizado, sem limite quantitativo;

2.8 — Conceder subsidios para accao comunitaria, colonias de férias
e ATL, até ao limite de € 1995,19 e sem limite para acgdes inseridas
em plano aprovado pelo conselho directivo;

2.9 — Fixar o montante das comparticipacoes devidas pelos utentes
alojados total ou parcialmente a expensas do ISSS-CDSSSL, de acordo
com as orientagdes do conselho directivo;

2.10 — Autorizar o exercicio de actividade de ama, através de
licenca de modelo préprio, no ambito dos centros territoriais;

2.11 — Autorizar a celebragdo de contratos com amas, familias de
acolhimento e ajudantes familiares, apds estudo da situacao apre-
sentada pelos servigos;

2.12 — Autorizar o pagamento de subsidios de retribui¢ao, de ali-
mentacdo, de manutencdo e outros de natureza analoga as amas,
ajudantes familiares e familias de acolhimento, no 4mbito dos centros
territoriais;

2.13 — Despachar os pedidos de admissao ou de colocagao de crian-
cas em amas e familias de acolhimento;

2.14 — Fixar o montante das comparticipacoes devidas pelos uten-
tes, ou respectivos familiares, relativas a servicos prestados por amas
e por estabelecimentos oficias, bem como anular ou reduzir os seus
montantes com base em motivos sociais justificados, com observancia
das normas legais aplicaveis;

2.15 — Praticar os actos necessarios a resolucao dos problemas rela-
cionados com criancas e jovens em perigo colocados pelos tribunais
a responsabilidade do ISSS-CDSSSL no ambito da Lei n.° 147/99
(Lei de Promocdo e Protecgdo das Criangas e Jovens em Perigo);

2.16 — Atribuir subsidios para aquisi¢do de ajudas técnicas, até ao
limite da cabimentagao orgamental;

3 — Na directora do Nucleo da Cooperagdo e Respostas Sociais:

3.1 — Emitir declaragdes ou certidoes relativas as instituicdes par-
ticulares de solidariedade social.

4 — O presente despacho produz efeitos desde a data da sua assi-
natura, ficando ratificados os actos praticados no seu ambito pelas
subdelegadas desde 1 de Outubro de 2002.

24 de Novembro de 2004. — A Directora da Unidade de Accao
Social, Otilia Maria Tomds Soares Queiros.

Despacho n.° 709/2005 (2.2 série). — Subdelegacio de pode-
res. — Nos termos dos artigos 35.° € 36.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo e no uso dos poderes que me foram conferidos pelos
despachos n.%® 8021/2003, de 25 de Outubro de 2002, e 22 650/2003,
de 23 de Outubro, do director do Centro Distrital de Solidariedade
e Seguranga Social de Lisboa, publicados, respectivamente, no Didrio
da Republica, 2.* série, n.°* 97, de 26 de Abril de 2003, e 269, de
20 de Novembro de 2003, e tendo ainda em conta as rectificacoes
n.°s 2240/2003, de 10 de Novembro, e 1620/2004, de 30 de Julho,
publicadas, respectivamente, no Didrio da Repiiblica, 2. série, n.%® 275,
de 27 de Novembro de 2003, e 204, de 30 de Agosto de 2004, subdelego
na coordenadora de Servico Local de Acgao Social de Vila Franca
de Xira, licenciada Teresa Maria Silvestre Mendes Reis, a competéncia
para:

1) Justificar faltas;

2) Aprovar planos de férias e autorizar as respectivas alteragoes,
bem como a acumulagido parcial com as do ano seguinte,
dentro dos limites legais;

3) Autorizar férias anteriores a aprovacao dos respectivos planos
e o0 gozo de férias interpoladas;

4) Autorizar a concessdo do periodo complementar de cinco
dias de férias a que se refere o artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Margo;

5) Solicitar a verificacdo domiciliaria de doenca dos funcionarios,
nos termos legais aplicaveis, em funcido de cada regime de
trabalho, respectivamente, no caso dos funcionarios e agentes
da Administracao Publica, pela ADSE ou autoridade de satde
e, no caso do pessoal abrangido pelo regime juridico do con-
trato individual de trabalho, pelos servicos competentes da
seguranca social (fiscalizacao/SVI);

6) Autorizar deslocagoes em servico que nao concedam direito
ao pagamento de ajudas de custo nem o reembolso de des-
pesas de transporte, dentro das orientacdes superiores exis-
tentes;

7) Conceder subsidios eventuais a individuos ou familias em
situacao de caréncia social de qualquer natureza, excepto sub-
sidios relativos a lares lucrativos, até ao limite de € 798,08,
quando referentes a um tnico processamento, e de € 498,80
mensais, durante o limite méximo de um ano, quando de
caracter regular;

8) Conceder subsidios a timorenses, refugiados, candidatos a
asilo e a desalojados até a atribuicao de pensoes dos regimes
de seguranga social ou até a sua integragao socio-profissional;

9) Fixar o montante das comparticipagdes devidas pelos utentes
ou respectivos familiares referentes a frequéncia de amas;

10) Despachar os pedidos de admissao ou de colocacédo de crian-
¢as em amas e em familias de acolhimento;

11) Autorizar o pagamento de subsidio de retribuicao, de ali-
mentacdo e de manutengdo e outros de natureza analoga
as amas e familias de acolhimento;

12) Praticar os actos necessarios para a resolugao dos problemas
relacionados com criancas e jovens em perigo colocados pelos
tribunais a responsabilidade do ISSS-CDSSSL no ambito da
Lei n.° 147/99 (lei de promocdo e proteccao das criancas
€ jovens em perigo);

13) Autorizar o exercicio da actividade de ama através de licenga
de modelo préprio;

14) Autorizar subsidios para a aquisicdo de ajudas técnicas, até
ao limite de € 748,20;

15) Movimentar contas bancdrias conjuntamente com um fun-
ciondrio ou dirigente a quem tenha sido conferida com-
peténcia;

16) Autorizar o pagamento de despesas cuja realizacdo tenha sido
previamente autorizada;

17) Visar documentos de receita e de despesa;

18) Autorizar o pagamento de despesas de correio e franquias
postais.

O presente despacho produz efeitos desde a data da sua assinatura,
ficando ratificados os actos praticados no seu ambito pela subdelegada
desde 1 de Novembro de 2004.

24 de Novembro de 2004. — A Directora da Unidade de Accao
Social, Otilia Maria Tomds Soares Queiros.

Despacho n.° 710/2005 (2.2 série). — Subdelegacao de pode-
res. — Nos termos dos artigos 35.° e 36.° do Cdédigo do Procedimento
Administrativo e no uso dos poderes que me foram conferidos pelos
despachos n.°® 8021/2003, de 25 de Outubro de 2002, e 22 650/2003,
de 23 de Outubro, do director do Centro Distrital de Solidariedade
e Seguranga Social de Lisboa, publicados, respectivamente, no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.°® 97, de 26 de Abril de 2003, ¢ 269, de
20 de Novembro de 2003, e tendo ainda em conta as rectificacoes
n.°s 2240/2003, de 10 de Novembro, e 1620/2004, de 30 de Julho,
publicadas, respectivamente, no Didrio da Repiiblica, 2. série, n.%® 275,
de 27 de Novembro de 2003, e 204, de 30 de Agosto de 2004, subdelego
na licenciada Filomena Maria Fernandes dos Santos Pinto, relati-
vamente ao Servico Local de Accao Social de Vila Franca de Xira,
a competéncia para:

1) Justificar faltas;

2) Aprovar planos de férias e autorizar as respectivas alteragoes,
bem como a acumulagdo parcial com as do ano seguinte,
dentro dos limites legais;

3) Autorizar férias anteriores a aprovagao dos respectivos planos
e o0 gozo de férias interpoladas;
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4) Autorizar a concessao do periodo complementar de cinco
dias de férias a que se refere o artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco;

Solicitar a verificagdo domiciliaria de doenga dos funcionarios,

nos termos legais aplicaveis, em fungao de cada regime de

trabalho, respectivamente, no caso dos funciondrios e agentes
da Administracao Publica, pela ADSE ou autoridade de satde

e, no caso do pessoal abrangido pelo regime juridico do con-

trato individual de trabalho, pelos servicos competentes da

seguranca social (fiscalizacdo/SVI);

6) Autorizar deslocagoes em servico que nao concedam direito
ao pagamento de ajudas de custo nem o reembolso de des-
pesas de transporte, dentro das orientagdes superiores exis-
tentes;

7) Conceder subsidios eventuais a individuos ou familias em
situagao de caréncia social de qualquer natureza, excepto sub-
sidios relativos a lares lucrativos, até ao limite de € 798,08,
quando referentes a um tnico processamento, e de € 498,80
mensais, durante o limite maximo de um ano, quando de
caracter regular;

8) Conceder subsidios a timorenses, refugiados, candidatos a
asilo e a desalojados até a atribuicdo de pensoes dos regimes
de seguranga social ou até a sua integragao socio-profissional;

9) Fixar o montante das comparticipa¢des devidas pelos utentes
ou respectivos familiares referentes a frequéncia de amas;

10) Despachar os pedidos de admissao ou de colocagao de crian-
cas em amas e em familias de acolhimento;

11) Autorizar o pagamento de subsidio de retribuicdo, de ali-
mentagdo e de manutengdo e outros de natureza aniloga
as amas ¢ familias de acolhimento;

12) Praticar os actos necessarios para a resolucado dos problemas
relacionados com criangas e jovens em perigo colocados pelos
tribunais a responsabilidade do ISSS-CDSSSL no ambito da
Lei n.° 147/99 (lei de promogdo e proteccdo das criancas
e jovens em perigo);

13) Autorizar o exercicio da actividade de ama através de licenca
de modelo préprio;

14) Autorizar subsidios para a aquisicdo de ajudas técnicas, até
ao limite de € 748,20;

15) Movimentar contas bancérias conjuntamente com um fun-
ciondrio ou dirigente a quem tenha sido conferida com-
peténcia;

16) Autorizar o pagamento de despesas cuja realizagao tenha sido
previamente autorizada;

17) Visar documentos de receita e de despesa;

18) Autorizar o pagamento de despesas de correio e franquias
postais.

5
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O presente despacho ratifica todos os actos praticados no seu ambito
pela subdelegada no periodo compreendido entre 13 de Julho de
2003 e 31 de Outubro de 2004.

24 de Novembro de 2004. — A Directora da Unidade de Acgao
Social, Otilia Maria Tomds Soares Queiros.

MINISTERIO DAS 0BRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICAGOES

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 711/2005 (2.2 série). — Considerando que, nos
termos do disposto no n.° 5 do artigo 9.° do regime legal sobre poluicao
sonora, designado por Regulamento Geral do Ruido, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 292/2000, de 14 de Novembro, a licenga para o exer-
cicio de actividades ruidosas de caracter temporario sé pode ser con-
cedida por periodos superior a 30 dias, desde que sejam respeitados
os limites fixados no n.° 3 do artigo 4.° e no n.° 3 do artigo 8.°
do referido diploma legal;

Considerando que, nos termos do n.° 6 do artigo 9.° do mencionado
Regulamento, pode ser dispensada a exigéncia do cumprimento dos
limites de ruido supra-referidos, quando se trate de infra-estruturas
de transporte cuja realizagdo corresponda a satisfagdo das necessi-
dades de reconhecido interesse ptiblico;

Considerando que a execugdo da empreitada de construcdo da
variante a EN 321 entre Soalhdes e Baido implica a utilizagdo de
maquinas e equipamento adequados ao tipo de intervengao, com nivel
sonoro variavel;

Considerando que serdo adoptadas as medidas de minimizacao de
impacte ambiental devidas, quer no que respeita aos equipamentos,
quer as actividades a desenvolver, preconizadas no ambito do acom-
panhamento ambiental da obra;

Considerando que a execucdo desta obra s6 é exequivel com o
referido tipo de equipamento e é imperiosa a sua conclusdo nos prazos
previstos, tendo em conta os beneficios decorrentes da utilizacao deste
empreendimento rodovidrio, nao s6 para os seus utilizadores mas
também para a populacdo em geral na melhoria da qualidade de
vida;

Considerando, por tltimo, que esta obra corresponde a satisfagao
de necessidades de manifesto e reconhecido interesse publico:

Determino que, nos termos e ao abrigo do n.° 6 do artigo 9.°
do Decreto-Lei n.° 292/2000, de 14 de Novembro, com a redac¢ao
introduzida pelo Decreto-Lei n.° 259/2002, de 23 de Novembro, a
execugao da empreitada de construgdo da variante a EN 321 entre
Soalhédes e Baido fique dispensada do cumprimento dos limites pre-
vistos no n.° 3 do artigo 4.° e no n.° 3 do artigo 8.° do referido
diploma legal, no periodo entre as 1 e as 24 horas de segunda-feira
a sexta-feira, das 7 as 16 horas nos sabados, das 7 as 13 horas nos
domingos e das 7 as 22 horas nos feriados.

16 de Dezembro de 2004. — O Ministro das Obras Publicas, Trans-
portes e Comunicagoes, Antonio Luis Guerra Nunes Mexia.

Despacho n.° 712/2005 (2.2 série). — O Decreto-Lei n.° 96/89,
de 28 de Marco, criou o Registo Internacional de Navios da Madeira,
abreviadamente designado por MAR, incumbindo-lhe, em especial,
o registo de todos os actos e contratos referentes aos navios a ele
sujeitos e o controlo dos requisitos de seguranca exigidos pelas con-
vengoes internacionais aplicaveis.

Nos termos do n.° 1 do artigo 4.° do citado diploma legal, com
as alteragoes entretanto introduzidas, o MAR tem uma comissao téc-
nica constituida, entre outros elementos, por um representante do
membro do Governo responsavel pelo sector dos transportes, o qual
presidira.

Dado que se torna necessario substituir o actual presidente da
comissao técnica e representante deste Ministério, por se encontrar
em situagdo de aposentacao e nos termos e para os efeitos da alinea a)
do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 96/89, de 28 de Marco,
designo como representante deste Ministério e, simultaneamente, pre-
sidente da comissao técnica do MAR o licenciado Rui Manuel Correia
Raposo.

22 de Dezembro de 2004. — O Ministro das Obras Publicas, Trans-
portes e Comunicacoes, Anténio Luis Guerra Nunes Mexia.

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
e das Obras Publicas

Despacho n.° 713/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto
na alinea a) do n.° 1 do artigo 14.° e do n.° 2 do artigo 15.° do
Cddigo das Expropriagoes, aprovado pela Lei n.° 168/99, de 18 de
Setembro, atenta a resolugdo do conselho de administracdo do Ins-
tituto das Estradas de Portugal de 31 de Margo de 2004, rectificada
em 7 de Dezembro de 2004, que aprovou a planta parcelar e o mapa
de expropriagdes das parcelas de terreno necessdrias a execugdo da
obra do IC 23 —n6 da Barrosa/Avenida da Republica — 1.2 fase,
tendo agora o seu inicio previsto no prazo de seis meses, declaro,
no uso da competéncia que me foi delegada pelo despacho, do Ministro
das Obras Publicas, Transportes e Comunicagdes, n.° 22 635/2004
(2.2 série), de 30 de Setembro, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 260, de 5 de Novembro de 2004, ao abrigo do artigo
161.° do Estatuto das Estradas Nacionais, aprovado pela Lei n.° 2037,
de 19 de Agosto de 1949, atendendo ao interesse puiblico subjacente
a célere e eficaz execucdo da obra projectada, a utilidade publica,
com caracter de urgéncia, da expropriagao dos bens iméveis e direitos
a eles inerentes, necessarios a execucao da obra do IC 23 —né da
Barrosa/Avenida da Republica — 1.? fase, identificadas no mapa de
expropriagoes e na planta parcelar em anexo, com os elementos cons-
tantes da descricdo predial e da inscricdo matricial, e dos direitos
e 6nus que sobre elas incidem, bem como os nomes dos respectivos
titulares.

13 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado Adjunto e
das Obras Publicas, Jorge Fernando Magalhdes da Costa.



Mapa de expropriagoes
IC 23 — N6 da Barrosa/Avenida da Repiblica — 1.2 fase

Identificacao do prédio

Numero N d izt Ny Area total
da Nome e morada dos expropriados umero da matriz ¢ freguesia (i;p;rgi 135
parcela Concelho Descrigio predial Confrontagdes do prédio quadrados)
Rustica Urbana
1 José Olimpio Gomes da Costa, Travessa do Capitao Carrilho, | Vila Novade |485 Santa|8215 Santa|00533/120888 | Norte: Seminario do Cristo Rei. 2066
135, 4405-630 Vila Nova de Gaia. Gaia. Marinha. Marinha. Sul: Maria Alves Pereira Castro.
José Pinto de Carvalho, Rua de José Fontana, 234, 4400 Vila Nascente: Seminario do Cristo Rei.
Nova de Gaia. Poente: Francisco D. da Costa Lima (herdeiros).
Maria Natércia dos Santos Oliveira Moreira, Rua de José Fon-
tana, 220, 4400 Vila Nova de Gaia.
José Manuel Pinto de Almeida Francés, Praca de Augusto
Lino dos Santos, 171, 5.°, direito, 4400 Vila Nova de Gaia.
Rui Fernando Pinto Gomes da Costa, Travessa do Capitao
Carrilho, 135, 4405-630 Vila Nova de Gaia.
Armando Domingos de Oliveira Moreira, Rua do Alto do
Monte da Luz, 220, 4400 Vila Nova de Gaia.
Joao Manuel de Oliveira Moreira, Rua das Borelas, 149, Mada-
lena, 4405 Madalena, Vila Nova de Gaia.
Rosa Maria Gomes da Costa, Travessa de Henrique Galvao,
93, 4405 Arcozelo Vila Nova de Gaia.
Maria Emilia de Carvalho Pinto Moreira Francés, Travessa
de José Fontana, Bloco 1, 1128, 5.°, habitagao 26, 4400 Vila
Nova de Gaia.
2 Seminario Redentorista do Cristo Rei, Rua de Visconde das | VilaNovade [578 Santa|6591 Santa|Omisso ....| Norte: rua e edificio do Seminério. 2039
Devesas, 684, 4400 Vila Nova de Gaia. Gaia. Marinha. Marinha. Sul: Delfim Barquinho (herdeiros).
Nascente: Rua da Rasa.
Poente: Delfim Barquinha (herdeiros) e outros.
3 Adelino de Oliveira Marques, Rua de Penoucos, 323, Fiaes, | Vila Nova de | Santa Mari- | 8378 Santa | 66803 66 v.° | Norte: Rua do Visconde das Devesas 1092
Lourosa, 4535-308 Lourosa. Gaia. nha. Marinha. B-175. Sul: Avenida do Infante D. Henrique.
Nascente: Manuel Francisco Lopes.
Poente: futura variante a estrada nacional.
3.02 Fernando Moreira da Silva & Filhos, L.4%, Rua de Diogo Silves, | Vila Nova de 6527 Mafa- | 01693/290488 | Norte: Rua do Visconde das Devesas. 605
75, 4400-109 Vila Nova de Gaia. Gaia. mude. Sul: Avenida do Infante D. Henrique.
Nascente: Anténio Augusto Teixeira Palhares e outros.
Poente: Adelino Oliveira Marques.
5 José Manuel de Aratjo Batista Mendonca, Rua do Prof. Mota | Vila Nova de | 54 Mafamude | Mafamude | 03740/040795 | Norte: Carvalho Santos e Oliveira, L.9 5232
Pinto, 261, 5.°, esquerdo, 4100-356 Porto. Gaia. Sul: Serafim Dias Tavares.

Nascente: Seminario do Sagrado Coracao de Jesus.
Poente: Rua do Marqués de Sa da Bandeira.
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Identificacao do prédio

Namero N 4 et X Area total
da Nome e morada dos expropriados umero da matriz ¢ freguesia (i;pt?lrectcrl:s
parcela Concelho Descrigio predial Confrontagdes do prédio quadrados)
Rustica Urbana
5.01 Camara Municipal de Vila Nova de Gaia, Rua de Alvares | Vila Nova de | Mafamude | Mafamude Norte: condominio. 309
Cabral, Mafamude, 4400-017 Vila Nova de Gaia. Gaia. Sul: José Manuel de Aratijo Batista Mendonca.
Nascente: Seminario do Sagrado Coracao de Jesus.
Poente: Francisco Almeida Martins e outros e habitacao.
6 Laura Gongalves da Balinha, Rua do Bardo Sabrosa, 31, 3.°, | Vila Nova de 808 e 809 Ma- | 01804/200788 | Norte: Manuel Nogueira Macedo. 358
esquerdo, 1900-088 Lisboa. Gaia. famude. Sul: José Manuel Batista Mendonga.
Teresa Maria Reis Gongalves da Cruz Maia, Rua de Arroios, Nascente: José Manuel Batista Mendonca.
162, 1.°, esquerdo, 1000-061 Lisboa. Poente: Rua do Marqués de S4 da Bandeira.
Arrend. habit.: Francisco Machado Gomes, Rua do Marqués
de Sa da Bandeira, 599/601, 4400-217 Vila Nova de Gaia.
Arrend. comerc.: Anabela da Silva Barros Pinto, Rua da Cova
da Bela, 171, 2.°, direito, Canidelo, 4400-428 Vila Nova de
Gaia.
Arrend. habit.: Fernanda Conceigao Costa Oliveira Maia, Rua
do Marqués de S4 da Bandeira, 603, 4400-217 Vila Nova
de Gaia.
Arrend. comerc.: Santos & Irmdo, Rua do Marqués Sa da
Bandeira, 601, 4400-217 Vila Nova de Gaia.
7 Manuel Nogueira Macedo, Travessa de Padua Correia, 193, | Vila Nova de 807 Mafa-|03220/241192 | Norte: Escola Primaria da Bandeira. 130
Mafamude, 4400 Vila Nova de Gaia. Gaia. mude. Sul: Laura Gongalves da Balinha.
Nascente: José Manuel Batista Mendonca.
Poente: Rua do Marqués de Sé da Bandeira.
8 Camara Municipal de Vila Nova de Gaia, Rua de Alvares | Vila Nova de Omisso Ma- | Omisso ....| Norte: habitagdes. 90
Cabral, Mafamude, 4400-017 Vila Nova de Gaia. Gaia. famude. Sul: Camara Municipal de Vila Nova de Gaia.
Nascente: José Manuel Aratijo Batista Mendonca.
Poente: Rua do Marqués de S4 da Bandeira.
9 José Alves Moreira da Costa, Rua de Jodo Alves Tavares, | Vila Nova de 3589 Mafa-| 2191/050489 | Norte: Maria Alzira Alves de Sousa. 101
10, Quinta das Rosas, 4405-867 Vilar do Paraiso. Gaia. mude. Sul: herdeiros de Evaristo Augusto de Oliveira.
Joaquim Alves Moreira da Costa, Rua da Rasa, 1213, 4400 Nascente: Anadias Tavares.
Vila Nova de Gaia. Poente: Rua do Marqués de S4 da Bandeira.
Rosa Odete Alves da Costa, Largo de Laborim de Cima, 110,
Mafamude, 4430 Vila Nova de Gaia.
Arrend. habit.: Maria Josefina da Silva Gomes, Rua do Mar-
qués de Sa da Bandeira, 703, 4400-217 Vila Nova de Gaia.
10 Maria José da Conceigdao Gongalves Pinto, Rua de Soares | Vila Nova de 817 Mafa-| 16387 B-42 | Norte: Florinda Almeida Silva. 57
dos Reis, 288, Mafamude, 4400-311 Vila Nova de Gaia. Gaia. mude. Sul: Rua de Raimundo de Carvalho.

Eufrasia da Costa Cabeda, Rua das Palmas, 188, Vilar de
Andorinhos, 4400 Vila Nova de Gaia.

José Gongalves da Conceicao, Rua de D. Pedro V, 27, 4400-117
Vila Nova de Gaia.

Nascente: rua.
Poente: Anténio Teixeira Lopes.
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Namero
da
parcela

Nome e morada dos expropriados

Identificacao do prédio

Concelho

Nimero da matriz e freguesia

Rustica

Urbana

Descrigao predial

Confrontacdes do prédio

Area total
da parcela
(em metros
quadrados)

Francisco de Sousa Gongalves, Rampa do Outeiro, 8, Oliveira
do Douro, 4400 Vila Nova de Gaia.

Margarida Laura Sousa Gongalves Marques, Rua de Joao de
Deus, 313, 4400 Vila Nova de Gaia.

Alberto Alexandre Sousa Gongalves, Rua de Sa da Bandeira,
726, 5.°, direito, Porto.

Luis Manuel Moreira Gongalves, Rua de D. Pedro V, 5, 4400
Vila Nova de Gaia.

José Manuel Moreira Gongalves, Rua de D. Pedro V, 5, 4400

_Vila Nova de Gaia.

Angela da Concei¢do Gongalves, Rua de D. Pedro V, 5, 4400
Vila Nova de Gaia.

Irene Estrela Soares de Aratijo Cunha, Praceta da Cooperativa
O Telefone, 113, 4.°, esquerdo, 4400 Vila Nova de Gaia.

Irene Estrela Gongalves Araiijo, Rua de Almeida Costa, 18,
Santa Marinha, 4400 Vila Nova de Gaia.

Maria Alice Soares de Aratjo Pinto, Praceta de Sao Tomé
e Principe, 90, habitacdo 3.3, 4430 Vila Nova de Gaia.

Carlos Alberto Soares de Aratjo, Rua de Soares dos Reis,

305, rés-do-chdo, 4430 Vila Nova de Gaia.

Angela da Conceicdo Soares Aratjo, Rua do Capitao Salgueiro
Maia, 86, 2.°, esquerdo, Vilar de Andorinho, 4430 Vila Nova
de Gaia.

Maria Caetano Soares de Araujo, Rua de Soares dos Reis,
265, rés-do-chao, 4430 Vila Nova de Gaia.

Judite da Concei¢ao Gongalves Loureiro Sacadura, Rua de
Soares dos Reis, 290, 4430 Vila Nova de Gaia.

Suany da Conceicao Gongalves Sacadura Caldas, Rua 14 de
Outubro, 1002, 1.°, direito, Mafamude, 4430 Vila Nova de
Gaia.

Alberto da Conceicdo Goncalves Sacadura Caldas, Rua de
Porto Santo, 66, 5.°, DTF, Mafamude.

José da Conceicdo Patricio, Rua Direita, 57, 3500 Viseu.

Celestino José da Conceicao Patricio, Rua Direita, 57, 3500
Viseu.

Maria José da Conceicao Patricio, Rua da Bélgica, 311, 5.°,
esquerdo, 4400 Vila Nova de Gaia.

Anténio Melo de Oliveira, Rua Quatro, 735, 4500 Espinho.

Violinda Melo de Oliveira Morais, Rua Quatro, 735, 4500
Espinho.

Amadeu José Melo Morais, Rua 20, 412, 4500 Espinho.

Ana Maria de Melo Morais Gomes, Travessa da Lagarta, 76,
Anta, 4400 Espinho.

Maria do Céu Lorenco, Rua da Senhora da Piedade, 35, 2.°,
esquerdo, 3500 Viseu.

Anténio Lourengo Patricio, Rua da Senhora da Piedade, 35,
2.°, esquerdo, 3500 Viseu.

Fernando Manuel Lourengo Patricio, Rua da Senhora da Pie-
dade, 35, 2.°, esquerdo, 3500 Viseu.
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Judite Lourenco Patricio, Rua da Senhora da Piedade, 35,
2.°, esquerdo, 3§00 Viseu.

Arrend. habit.: Angela da Conceicdo Gongalves, Rua de
D. Pedro V, 5, 4400 Vila Nova de Gaia.

Arrend. comerc.: Manuel Mério Mesquita de Sousa, Rua do
Marqués de Sa da Bandeira, 709, 4400 Vila Nova de Gaia.

11

Branca Maria Coelho Teixeira Marinho Tavares, Rua do Mar-
qués de Sa da Bandeira, 661, 2.°, 4400 Vila Nova de Gaia.

Paulo Armando Marinho Dias Tavares, Rua do Marqués de
Sa da Bandeira, 661, 2.2, 4400 Vila Nova de Gaia.

Maria Clara Marinho Dias Tavares, Rua do Marqués S4 da
Bandeira, 661, 2.°, 4400 Vila Nova de Gaia.

Graga Maria Marinho Dias Tavares, Rua do Marqués de Sa
da Bandeira, 661, 2.°, 4400 Vila Nova de Gaia.

Filipe Manuel Marinho Dias Tavares, Rua do Marqués de
Sa da Bandeira, 661, 2.°, 4400 Vila Nova de Gaia.

Arrend. habit./comerc.: José Gongalves da Conceicao, Rua de
D. Pedro V, 27, 4400-117 Vila Nova de Gaia.

Arrend. habit.: Anténio Augusto Mendes da Silva, Rua de
D. Pedro V, 27, 4400-117 Vila Nova de Gaia.

Vila Nova de
Gaia.

186 e 187 Ma-
famude.

Omisso . ...

Norte: Serafim Pinto Tavares.

Sul: Rua de D. Pedro II.

Nascente: Maria José Tavares Coelho e irmaos.

Poente: herdeiros de Evaristo Augusto de Oliveira e outros.

99

11.01

Francisco Manuel Coelho de Oliveira Lopes, Rua de Sao Tomé
e Principe, 436, rés-do-chao, esquerdo.

Maria José Coelho de Oliveira Lopes Manitto Torres, Avenida
de Barbosa du Bocage, 47, 1.°, 1000 Lisboa.

José Luis Tavares Ferreira Coelho, Rua de Aires Ornelas,
73, 4000-023 Porto.

Maria José Tavares Coelho, Largo da Reptblica da Turquia,
7, 2.°, esquerdo, 1750-250 Lisboa.

Vila Nova de
Gaia.

7096 Mafa-
mude.

02139/170389

Norte: Armando Dias Tavares.
Sul: Rua de D. Pedro V, 4430 Oliveira do Douro, Vila

Nova de Gaia.

Nascente: Ana Dias Tavares.
Poente: José Luis Tavares Ferreira Coelho.

71

11.02

Paulo Armando Marinho Dias Tavares, Rua do Marqués Sa
da Bandeira, 661, 2.°, 4400 Vila Nova de Gaia.

Maria Clara Marinho Dias Tavares, 4400 Vila Nova de Gaia.

Graga Maria Marinho Dias Tavares, Rua do Marqués Sa da
Bandeira, 661, 2.°, 4400 Vila Nova de Gaia.

Filipe Manuel Marinho Dias Tavares, Rua do Marqués Sa
da Bandeira, 661, 2.°, 4400 Vila Nova de Gaia.

Branca Maria Coelho Teixeira Marinho Tavares, Rua do Mar-
qués de Sa da Bandeira, 661, 2.°, 4400 Vila Nova de Gaia.

Vila Nova de
Gaia.

58 Mafa-
mude.

Omisso . ...

Norte: parede.

Sul: Rua de D. Pedro V.

Nascente: Casimiro.

Poente: Ana Dias Tavares.

107

11.03

J. Teixeira da Conceicdo, L.92, Rua de Raimundo de Carvalho,
171, 4.°, sala 42, 4430-186 Vila Nova de Gaia.

Vila Nova de
Gaia.

1515 Mafa-
mude.

01042/251186

Norte: Serafim Pinto Tavares.

Sul: rua.

Nascente: Antonio da Silva Gameiro.
Poente: José Rodrigues da Silva.

27
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Identificacao do prédio

Nimero Niimero da matriz e freguesia é%,re? tmf,l
da Nome e morada dos expropriados g (e;pt?lrectcr:s
parcela Concelho Descrigio predial Confrontagdes do prédio quadrados)
Rustica Urbana
11.04 Carlos F. Mendes e Filhos, L.92, Avenida de 25 de Abril, 33-C, | Vila Nova de 1545 Mafa- | 00343/171085 | Norte: Serafim Pinto Tavares. 94
4540-102 Arouca, Vila Nova de Gaia. Gaia. mude. Sul: Rua de D. Pedro V.
Nascente: propriedade horizontal.
Poente: Ezequiel Moreira Gomes.
12 Elisa Azevedo Moreira, Rua do Dr. Avelino Costa, 1134, | VilaNovade |56 Mafa- 03468 Norte: Luis da Cunha Monteverde. 561
4415-026 Perosinho. Gaia. mude. Sul: Armando Dias Tavares.
Nascente: Luis da Cunha Monteverde.
Poente: tanoaria do préprio.
13 Semindrio do Sagrado Coragdo de Jesus, Rua de P4ddua Cor- | VilaNovade |52 Mafa- 00971/011086 | Norte: Rua de Padua Correia. 10 857
reia, 166, 4400-238 Vila Nova de Gaia. Gaia. mude. Sul: Agostinho Lopes Tavares e outro.
Nascente: Manuel Dias Queir6s e outros.
Poente: Joao Luis Monteverde.
15 Maria da Conceicdo Moura Pinto Almeida Antunes, Rua de | VilaNovade [31 Mafa-|1696 Mafa-| 3068 21031 | Norte: Rua de D. Pedro V. 135
D. Pedro V, 348, 4400-116 Vila Nova de Gaia. Gaia. mude. mude. Sul: restante prédio.
Nascente: Manuel Dias Queirds e outros.
Poente: Carolina Pereira de Oliviera.
16 Maria Pereira de Oliveira, Rua de Angola, 116, habitagao 41, | VilaNovade |61 Mafa- 01030/201186 | Norte: Seminario do Sagrado Coragao de Jesus. 2753
4430-014 Vila Nova de Gaia. Gaia. mude. Sul: Camara Municipal de Vila Nova de Gaia.
Rogério Pereira Lobo de Macedo, Rua de Angola, 116, habi- Nascente: David Pontes Moreira da Rocha.
tacao 41, 4430-014 Vila Nova de Gaia. Poente: propriedade horizontal.
16.01 | Camara Municipal de Vila Nova de Gaia, Rua de Alvares | Vila Nova de | Omisso Ma- Omisso ....| Norte: Maria Pereira de Oliveira. 24
Cabral, Mafamude, 4400-017 Vila Nova de Gaia. Gaia. famude. Sul: Rua de D. Pedro V.
Nascente: Maria Pereira de Oliveira.
Poente: Maria Pereira de Oliveira.
17 Maria José Pereira da Rocha, Rua de D. Pedro V, 324, 1.°, | Vila Nova de | 5318 Mafa- 04372/060499 | Norte: Seminario do Sagrado Coracdo de Jesus. 1149
4400-117 Vila Nova de Gaia. Gaia. mude. Sul: Rua de D. Pedro V.
Maria Luzia Pereira da Rocha, Rua de Luis de Camoes, 2134, Nascente: Carolina Pereira de Oliveira.
Valbom, 4420-492 Valbom. Poente: Joao Lobo de Macedo.
18 Maria José Pereira da Rocha, Rua de D. Pedro V, 324, 1.°, | VilaNovade |63 Mafa- 54747, fl. 65 | Norte: Alfredo Dias Queirés. 2598
4400-117 Vila Nova de Gaia. Gaia. mude. B-141. Sul: Rua de D. Pedro V.
Maria Luzia Pereira da Rocha, Rua de Luis de Camodes, 2134, Nascente: Joaquim Pereira Espirito Santo.
Valbom, 4420-492 Valbom. Poente: David Pontes Moreira da Rocha.
19 Camara Municipal de Vila Nova de Gaia, Rua de Alvares | Vila Nova de | Omisso Ma- Omisso ....| Norte: Manuel dos Santos Braga. 35
Cabral, Mafamude, 4400 Vila Nova de Gaia. Gaia. famude. Sul: Rua de D. Pedro V.

Nascente: Manuel dos Santos Braga.
Poente: Carolina Pereira de Oliveira.
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Identificacao do prédio

Nimero Nimero da matriz e freguesia Area total
da Nome e morada dos expropriados g (i;pt?lrectcrl:s
parcela Concelho Descrigio predial Confrontagdes do prédio quadrados)
Rustica Urbana
21 Maria Margarida de Sousa Queir6s e marido, Rua de Padua | VilaNovade |51 Mafa- 04325/051198 | Norte: rua e habitacdo do préprio. 1189
Correia, 282, Mafamude, 4400-238 Vila Nova de Gaia. Gaia. mude. Sul: Manuel de Oliveira Pinto Almeida.
Nascente: Herdeiros de Manuel dos Santos Braga.
Poente: Seminario do Sagrado Coragao de Jesus.
22 Rosa Maria Pinto dos Santos, Rua de Padua Correia, 288, | VilaNovade |50 Mafa-|627 e 62812769, fl. 168 | Norte: habitagao. 1696
4400-238 Vila Nova de Gaia. Gaia. mude. Mafamude. | B-50. Sul: Joaquim Pereira Espirito Santo.
Antoénio dos Santos Pinto, herdeiros, Rua de Padua Correia, Nascente: herdeiros de José Gomes da Silva.
288, 4400-238 Vila Nova de Gaia. Poente: Alfredo Dias Queir0s.
Ana Rosa Pinto dos Santos, Rua de Padua Correia, 288,
4400-238 Vila Nova de Gaia.
Fernando Pinto dos Santos, herdeiros, Rua de Padua Correia,
288, 4400-238 Vila Nova de Gaia.
Maria Alzira Pinto Braga, Rua de Padua Correia, 288, 4400-238
Vila Nova de Gaia.
Raul Pinto dos Santos, herdeiros, Rua de Padua Correia, 288,
4400-238 Vila Nova de Gaia.
Artur Anténio Pinto Monteiro, Rua de Padua Correia, 288,
4400-238 Vila Nova de Gaia.
23 Teresa Paula Teles Dias da Silva, Avenida Beira Mar, 1601, | Vila Novade |47 Mafa- Omisso ....| Norte: habitacoes do proprio. 1524
E, 2.°, direito, Canidelo, 4400 Vila Nova de Gaia. Gaia. mude. Sul: Emilia de Sousa Valente.
Rosa Dias da Silva, Rua de Padua Correia, 312, 4400-238 Nascente: herdeiros de Alvaro Dias da Costa e outro.
Vila Nova de Gaia. Poente: herdeiros de Manuel dos Santos Braga.
Porcina Dias da Silva, Rua de Padua Correia, 312, Mafamude,
4400 Vila Nova de Gaia.
Rosa Celeste Dias Rocha Azevedo, Rua de Padua Correia,
312, Mafamude, 4400 Vila Nova de Gaia.
Lidia Celeste Dias da Rocha Ferreira, Rua de Padua Correia,
312, Mafamude, 4400 Vila Nova de Gaia.
José Dias da Silva, Rua do Dr. Abel Salazar, 1, 4430 Oliveira
do Douro Vila Nova de Gaia.
Norbertina Celeste da Silva Godinho Rodrigues, Avenida da
Republica, 2251, 3-A, 4430-207 Vila Nova de Gaia.
José Teles da Silva, Rua de Diogo Silves, 151, 3.°, esquerdo,
4430 Oliveira do Douro Vila Nova de Gaia.
Fernando Serafim da Silva Godinho, Rua de Sebdes, 52,
4415-118 Sermonde.
José Dorindo da Silva Godinho, Rua do Emissor, 145, 5.°,
esquerdo, frente, Canidelo, 4400-436 Vila Nova de Gaia.
24 Joaquim Alves Moreira, Rua de Piddua Correia, 326, 4400 | Vila Nova de 631 Mafa- 2113 Norte: Rua de Padua Correia. 100
Vila Nova de Gaia. Gaia. mude. Sul: Ana Guedes Ferreira da Silva.

Domingos Moreira da Silva, Rua de Padua Correia, 326, rés-
-do-chao, Mafamude, 4400-238 Vila Nova de Gaia.

Nascente: Alfredo Santos.
Poente: Ana Guedes Ferreira da Silva.
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Identificacao do prédio

Namero N 4 et X Area total
da Nome e morada dos expropriados umero da matriz ¢ freguesia (i;pt?lrectcrl:s
parcela Concelho Descricao predial Confrontagdes do prédio quadrados)
Rustica Urbana
25 Elisio Cabral de Oliveira, Rua dos Campos Verdes, 168, 4470 | Vila Novade |46 Mafa-| 1440 Mafa- Norte: habitagdes do proprio. 605
Moreira, Maia. Gaia. mude. mude. Sul: Carolina Rosa da Costa (herdeiros).
Maria Aldina Cabral de Oliveira, Rua de Garcia da Horta, Nascente: herdeiros de Alvaro Dias da Costa.
64, 4700 Braga. Poente: herdeiros de José Gongalves da Silva.
Maria Emilia Cabral de Oliveira e Carneiro, Rua do Senhor
de Matosinhos, 1024, Coimbroes, 4400 Vila Nova de Gaia.
Anténio Cabral de Oliveira, Rua do Dr. Joaquim Moreira
de Barros, 34, 4480 Ponte da Barca.
Maria Herminia Cabral de Oliveira, Rua do Sol, 47, 4000-530
Porto.
Albertina de Oliveira Cabral ¢ Vasconcelos, Rua do Sol, 47,
1.°,4000-530 Porto.
Arrendatario: Eduardo Oliveira, Rua de Correia de Padua,
casa 12, 4400 Vila Nova de Gaia.
26 Alfredo Santos Sociedade de Construgdes, L.9, Avenida da | Vila Nova de 632 Mafa-|03033/210592 | Norte: Rua de Pddua Correia. 542
Repiblica, 740, sala 22, 4430-190 Vila Nova de Gaia. Gaia. mude. Sul: habitacoes.
Nascente: Manuel Pinto Martins.
Poente: Alvaro Dias da Costa.
27 Camara Municipal de Vila Nova de Gaia, Rua de Alvares | Vila Nova de Mafamude | Omisso ....| Norte: rua publica. 831
Cabral, Mafamude, 4400-017 Vila Nova de Gaia. Gaia. Sul: Jaime de Sousa.
Nascente: Maria José Caetano de Sousa.
Poente: Alfredo Santos.
27.01 Paulino Valdemar Ferreira Correia, Rua de Padua Correia, | Vila Nova de 5436 Mafa- | 01778/041290 | Norte: rua publica. 57
368, 2.°,4400-238 Vila Nova de Gaia. Gaia. mude. Sul: Camara Municipal de Gaia.
Angela Maria Dias Ramos, Rua de Padua Correia, 368, 3.°, Nascente: Maria José Caetano de Sousa.
4400 Vila Nova de Gaia. Poente: Camara Municipal de Gaia.
Candido Plagio Castro de Lemos, Rua do Cardal, 134, 4405
Valadares.
27.02 Maria de Lurdes Cardoso Campos, Rua de Padua Correia, | Vila Nova de 5581 Mafa- | 01301/200587 | Norte: rua publica. 85
376, 1.°, esquerdo, 4400 Vila Nova de Gaia. Gaia. mude. Sul: Camara Municipal de Gaia.

Maria Avelina Cardoso Campos Almeida, Rua de Padua Cor-
reia, 376, 1.°, esquerdo, 4400 Vila Nova de Gaia.

Amélia de Sousa Candoso Frias, Rua de Padua Correia, 376,
3.9, esquerdo, 4400 Vila Nova de Gaia.

Natividade de Fatima Candoso Frias Pinto, Avenida da Repu-
blica, 702, 3.°, direito, 4430 Oliveira do Douro Vila Nova
de Gaia.

Nascente: Maria José Caetano de Sousa.
Poente: Camara Municipal de Gaia.
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Identificacao do prédio

Namero N 4 et X Area total
da Nome e morada dos expropriados umero da matriz ¢ freguesia (i;pt?lrectcrlss
parcela Concelho Descrigio predial Confrontagdes do prédio quadrados)
Rustica Urbana
Felismina Muila Candoso Frias Fernandes, Rua do Campo
Alegre, 1380, habitagao 74, 4000 Porto.
Antonio José do Carmo Almeida, Rua de Padua Correia, 376,
1.°, direito, 4400-238 Vila Nova de Gaia.
Abilio Paulo Sousa Chaves Pinto, Rua de Padua Correia, 376,
2.°, direito, 4400 Vila Nova de Gaia.
Américo de Pinho Cardoso, Rua de Padua Correia, 376, 2.°,
esquerdo, 4400 Vila Nova de Gaia.
28 Paulino Valdemar Ferreira Correia, Rua de Padua Correia, | Vila Nova de 5436-F Mafa- | 01778/041290 | Norte: Manuel Lopes. 18
368, 2.°, 4400-238 Vila Nova de Gaia. Gaia. mude. Sul: Angela Maria Dias Ramos.
Nascente: Abilio Paulo Chaves Pinto.
Poente: area comum.
29 Américo de Pinho Cardoso, Rua de Padua Correia, 376, 2.°, | Vila Nova de 5581-D Mafa- | 01301/200587 | Norte: Luis Rodrigues de Sousa. 18
esquerdo, 4400 Vila Nova de Gaia. Gaia. mude. Sul: Abilio Paulo Chaves Pinto.
Nascente: drea comum.
Poente: Manuel Lopes.
30 Abilio Paulo Sousa Chaves Pinto, Rua de Padua Correia, | Vila Nova de 5581-E Mafa- | 01301/200587 | Norte: Américo de Pinho Cardoso. 18
376, 2.°, direito, 4400 Vila Nova de Gaia. Gaia. mude. Sul: Anténio José do Carmo Almeida.
Nascente: area comum.
Poente: Paulino Valdemar Ferreira Correia.
31 Antoénio José do Carmo Almeida, Rua de Padua Correia, 376, | Vila Nova de 5581-C Mafa- | 1301/200587 | Norte: Abilio Paulo Chaves Pinto. 18
1.°, direito, 4400-238 Vila Nova de Gaia. Gaia. mude. Sul: Natividade de Fatima C. Frias Pinto.
Nascente: drea comum.
Poente: Angela Maria Dias Ramos.
32 Amélia de Sousa Candoso Frias, Rua de Padua Correia, 376, | Vila Nova de 5581-F Mafa- | 01301/200587 | Norte: Antonio José do Carmo Almeida. 18
3.9, esquerdo, 4400 Vila Nova de Gaia. Gaia. mude. Sul: Maria de Lurdes Cardoso Campos.
Natividade de Fatima Candoso Frias Pinto, Avenida da Repu- Nascente: area comum.
blica, 702, 3.°, direito, 4430 Oliveira do Douro Vila Nova Poente: Candido Plagio Castro de Lemos.
de Gaia.
Felismina Muila Candoso Frias Fernandes, Rua do Campo
Alegre, 1380, habitagao 74, 4000 Porto.
33 Maria de Lurdes Cardoso Campos, Rua de Padua Correia, | Vila Nova de 5581-B Mafa- | 1301/200587 | Norte: Natividade de Fatima C. Frias Pinto. 18
376, 1.°, esquerdo, 4400 Vila Nova de Gaia. Gaia. mude. Sul: area comum.

Maria Avelina Cardoso Campos Almeida, Rua de Padua Cor-
reia, 376, 1.°, esquerdo, 4400 Vila Nova de Gaia.

Nascente: drea comum.
Poente: Candido Plagio Castro de Lemos.
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Identificacao do prédio

Namero N 4 et X Area total
da Nome e morada dos expropriados umero da matriz ¢ freguesia (i;pt?lrectcrl:s
parcela Concelho Descrigio predial Confrontagdes do prédio quadrados)
Rustica Urbana
34 Candido Plagio Castro de Lemos, Rua do Cardal, 134, 4405 | Vila Nova de 5436-1 Mafa- | 01778/010788 | Norte: Candido Plagio Castro de Lemos. 18
Valadares. Gaia. mude. Sul: area comum.
Nascente: Maria de Lurdes Cardoso Campos.
Poente: area comum.
35 Candido Plagio Castro de Lemos, Rua do Cardal, 134, 4405 | Vila Nova de 5436-H Mafa- | 1301/200587 | Norte: Angela Maria Dias Ramos. 18
Valadares. Gaia. mude. Sul: Candido Plagio Castro de Lemos.
Nascente: Natividade de Fatima C. Frias Pinto.
Poente: area comum.
36 Angela Maria Dias Ramos, Rua de Padua Correia, 368, 3.°, | Vila Nova de 5436-G Mafa- | 01778/010788 | Norte: Paulino Valdemar Ferreira Correia. 18
4400 Vila Nova de Gaia. Gaia. mude. Sul: Candido Plagio Castro de Lemos.
Nascente: Anténio José do Carmo Almeida.
Poente: area comum.
37 Maria José Fernandes Caetano de Sousa, Rua do Prof. Urbano | Vila Nova de 4382-A Mafa- | 0572/060586 | Norte: propriedade horizontal. 305
de Moura, 105, 1.°-F, 4400 Vila Nova de Gaia. Gaia. mude. Sul: Armando Santos Paupério.
Alfredo Manuel Caetano de Sousa, Rua de Visconde das Deve- Nascente: Maria Guedes Amorim Lucas.
sas, 886, sala 8, 4400 Vila Nova de Gaia. Poente: propriedade horizontal.
38 Manuel do Vale Cardoso da Rocha, Rua da Gandara, 2, Vilar | Vila Nova de 4738-A Mafa- | 12035 111 | Norte: Rua de Padua Correia. 74
do Paraiso, 4430 Vila Nova de Gaia. Gaia. mude. B-31. Sul: Maria Guedes Amorim Lucas.
Nascente: Avenida da Republica.
Poente: Maria Guedes Amorim Lucas.
38.01 | Camara Municipal de Vila Nova de Gaia, Rua de Alvares | Vila Nova de Mafamude | Omisso ....| Norte: construcoes. 13
Cabral, Mafamude, 4400-017 Vila Nova de Gaia. Gaia. Sul: Instituto das Estradas de Portugal.

Nascente: Manuel do Vale Cardoso da Rocha.

Poente: Maria José Fernandes Caetano de Sousa.
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MINISTERIO DA CULTURA

Gabinete da Ministra

Contrato n.° 22/2005. — Contrato-programa entre o Ministério da
Cultura e a Camara Municipal de Faro para a constru¢ao e equipamento
do Teatro Municipal de Faro. — Considerando que compete ao Estado,
através do Ministério da Cultura, em parceria com as autarquias locais,
dotar o Pais de uma rede de equipamentos culturais que permitam
aos agentes do sector o desenvolvimento da sua actividade;

Considerando que o Ministério da Cultura tem, nesta area de inter-
vencao do Estado, especiais competéncias;

Considerando que o apoio a criagdo e a descentralizacdo cultural
sao dois vectores fundamentais da politica do Ministério da Cultura;

Considerando que o Ministério da Cultura tem como objectivo
o desenvolvimento de programas de difusao cultural, em colaboragao
com as autarquias locais, pelo que se torna necessaria a existéncia
de infra-estruturas adequadas, nomeadamente salas de espectaculo;

Considerando que a primeira prioridade do Ministério da Cultura,
para a concretizacao desta rede, sao as cidades capitais de distrito;

Considerando que Faro é capital de distrito, para além de uma
cidade de grandes tradicdes culturais e zona central de uma importante
regiao turistica;

Considerando que Faro € hoje local de realizacio de acontecimentos
culturais que, para a sua manutencao e desenvolvimento, nos termos
qualificativos, a que habituaram o publico, exigem instalagdes ade-
quadas e devidamente apetrechadas;

Considerando que a Camara Municipal de Faro esta apostada em
dotar a cidade com as infra-estruturas culturais de que esta fortemente
carenciada, sendo de referir nomeadamente a realizacdio em Faro
da préxima capital nacional da cultura e que ¢ em Faro que esta
sediada a Orquestra do Algarve, que nao dispoe de instalagdes
adequadas;

Considerando que foi anteriormente celebrado entre o Ministério
da Cultura e a Camara Municipal de Faro um acordo de colaboracédo
para a construgao e equipamento do Teatro Municipal de Faro;

Considerando, ainda, que nos termos daquele acordo de colaboraciao
esta prevista a celebracdo de um contrato-programa entre a Camara
Municipal de Faro e o Ministério da Cultura com vista a construgio
e apetrechamento do Teatro Municipal de Faro, cujo custo global
¢ de € 8576 821,49, sendo que o apoio financeiro total do Ministério
da Cultura ascende a €5 611 096,64, dos quais € 4 987 978,97 serdao
financiados pelo POC;

Considerando o regime constante do Decreto-Lei n.° 384/87, de
24 de Dezembro, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 319/2001, de 10 de Dezembro:

Nestes termos, entre o Ministério da Cultura, adiante designado
por MC, como primeiro outorgante, pessoa colectiva n.° 600043029,
representado neste acto pela Ministra da Cultura, e a Camara Muni-
cipal de Faro, adiante designada por CMF, como segundo outorgante,
pessoa colectiva n.° 506579425, com sede em Faro, na Rua de Domin-
gos Guieiro, 8, representado pelo seu presidente, José Adriano Gago
Vitorino, em exercicio de funcdes desde 15 de Janeiro de 2002, com
competéncia propria para o acto, é celebrado o presente contrato-
-programa que se rege pelas seguintes cldusulas:

Clausula 1.2

1 — O objecto do presente contrato-programa ¢ a construcio e
apetrechamento das instalagdes do Teatro Municipal de Faro, a con-
cluir entre final de 2004 e o 1.° trimestre do ano de 2005, e que
se traduzira nas intervengdes constantes do anexo ao presente con-
trato-programa, do qual faz parte integrante.

2 — Os trabalhos referidos no niimero anterior foram iniciados em
Novembro de 2003 e deverao estar concluidos até ao final do 1.° tri-
mestre de 2005.

Cl4usula 2.2
1 — No ambito do presente contrato-programa, compete a CMF:

a) Preparar e abrir os respectivos concursos, bem como acom-
panhar e fiscalizar a sua execugao;

b) Adjudicar as obras e responsabilizar-se pela sua conclusiao
atempada e tecnicamente correcta;

¢) Apresentar relatério anual da execucdo do projecto até 28
de Fevereiro do ano seguinte;

d) Elaborar a conta final e proceder a recepcao provisoria e
definitiva da obra;

e) Apresentar relatdrio final de execucgdo até dois meses apos
a conclusao dos trabalhos referidos na clausula 1.%;

f) Afixar em local visivel, durante o periodo de construcao, sina-
lizagao indicativa de que o Teatro esta a ser construido ao

abrigo do programa «Rede nacional de teatros e cine-teatros»,
promovido pelo MC;

g) Colocar, a titulo definitivo, uma placa com a mengao relativa
ao programa e a0 MC, como promotor;

h) Disponibilizar ao MC todos os elementos solicitados e que
sejam indispensaveis a verificagdo do cumprimento do con-
trato-programa;

i) Solicitar ao MC o licenciamento da sala de espectaculos.

2 — Compete ainda a CMF assegurar os meios, nomeadamente
em equipamento, e as formas para garantir a actividade regular do
Teatro Municipal de Faro apds a construgao.

3 — Para garantir a actividade regular do Teatro, a CMF constituira
uma equipa técnica especializada, com um minimo de trés elementos:
um gestor/programador, um director técnico e um director de pro-
ducdo/acolhimento de espectaculos. Como complemento a esta equipa
devera ainda prever-se a contratacdo de um director de cena, de
dois operadores de luminotecnia e de um operador de sonoplastia,
de um magquinista de cena e dos demais elementos julgados indis-
pensdveis para garantir a actividade regular do Teatro. Esta equipa
técnica deverd ser formada até ao final das intervencdes referidas
na cldusula 1.2

Clausula 3.2
Compete ao MC:

a) Aprovar a calendarizacgio proposta pela CMF;

b) Proceder ao acompanhamento técnico e financeiro da exe-
cugao do projecto mencionado na clausula 1.%

¢) Apoiar financeiramente a realizacdo de obras e a aquisicao
dos equipamentos mével e imével;

d) Promover iniciativas adequadas, em articulagio com a CMF,
de modo a apoiar a plena utilizacdo dos teatros integrados
no programa «Rede nacional de teatros e cine-teatros», quer
pela itinerancia das companhias nacionais, quer de grupos
financiados pelo Estado.

Clausula 4.2

1— A construgao e o apetrechamento do Teatro Municipal de
Faro tera um investimento total de € 8 576 821,49 e um investimento
elegivel para co-financiamento comunitdrio de € 7 754 352,08.

2 — Os encargos inerentes as acgoes referidas na clausula 1.2 serao
ainda comparticipados pelo MC, mediante a atribui¢do de um apoio
financeiro até ao montante maximo de € 623 497,38, da seguinte
forma:

a) A comparticipacao sera feita em 50 % mediante apresentagao
das facturas comprovativas da execucao das obras, conjun-
tamente com os respectivos autos de medigdo, visados pela
Comissdo de Coordenagdo do Desenvolvimento Regional do
Algarve, ou aquisicao de equipamentos;

b) O montante maximo a atribuir em 2004 serd de € 100 000;

¢) O montante de € 523 497,38, que corresponde a diferenca
entre o valor referido no n.° 2 e o valor referido na alinea b),
sera pago até ao final do 1.° trimestre de 2005.

3 — As verbas provenientes do Orcamento do Estado ficam con-
dicionadas a sua inscricdo no orcamento do Ministério da Cultura.

Clausula 5.2

As importancias que venham a ser recebidas de outras fontes de
financiamento, designadamente as provenientes de fundos comuni-
tarios, serao consideradas para determinagdo do montante de par-
ticipacdo devida pelos outorgantes, no valor fixado por acordo entre
estes e em razao da especifica natureza das fontes de financiamento.

Clausula 6.2

O presente contrato-programa podera ser denunciado a todo o
tempo pelo MC por nao cumprimento pela CMF das obrigagdes que
neste instrumento assume, nomeadamente o nao cumprimento da
calendarizagao apresentada por aquela na clausula 1.2

Clausula 7.2

1 — Quaisquer questdes emergentes do presente contrato-pro-
grama serao resolvidas mediante o recurso a arbitragem.

2 — O tribunal arbitral serd composto por trés arbitros, sendo dois
nomeados respectivamente por cada uma das partes e um terceiro
por acordo entre ambas.

3 — As decisoes deste tribunal serdo proferidas com base em juizos
de equidade.

4 — Caso ndo seja possivel a decisio com recurso a arbitragem,
fica estipulado o foro da comarca de Lisboa, com rentncia expressa
a qualquer outro.
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Clausula 8.2

O presente contrato-programa, que vai ser assinado pela Ministra
da Cultura e pelo presidente da Camara Municipal de Faro, consta
de dois exemplares iguais, todos fazendo igualmente fé e ficando
um exemplar na posse de cada um dos outorgantes.

1 de Setembro de 2004. — A Ministra da Cultura, Maria Jodo Espi-
rito Santo Bustorff Silva. — O Presidente da Camara Municipal de
Faro, José Adriano Gago Vitorino.

ANEXO
(a que se refere a clausula 1.2)

As acgoes a desenvolver em concretizagdo dos objectivos do pre-
sente contrato-programa para a construcdo e equipamento do Teatro
Municipal de Faro traduzir-se-ao nas intervengoes constantes de dos-
sier proprio do qual constam memdria descritiva e estimativa de orca-
mento, acompanhado pelos cronogramas financeiro e de obras e pecas
desenhadas do projecto, enviadas pela Camara Municipal de Faro.

Instituto Portugués do Livro e das Bibliotecas

Contrato n.° 23/2005. — Contrato-programa para instalagdo da
Biblioteca Municipal de Moimenta da Beira autorizado por despacho
do Secretdrio de Estado Adjunto do Ministro da Cultura. — Conside-
rando que a rede nacional de bibliotecas publicas ¢ uma realizagao
conjunta do Ministério da Cultura e dos municipios portugueses, que
tem por finalidade dotar os concelhos de equipamentos culturais aptos
a prestar um servico de leitura publica a toda a populacdo, inde-
pendentemente da idade, profissao, nivel educativo ou sdcio-eco-
ndémico;

Considerando que, com vista a instalacdo da Biblioteca de Moi-
menta da Beira, foi celebrado em 3 de Fevereiro de 1998 um con-
trato-programa entre o Instituto Portugués do Livro e das Bibliotecas
e a Camara Municipal de Moimenta da Beira, com uma duracdo
prevista de quatro anos;

Considerando que o referido periodo se revelou insuficiente para
proceder a execucdo do objecto entdao definido, pelo que existem
obrigagdes ainda nao cumpridas por ambas as partes;

Considerando que importa, assim, celebrar novo contrato-pro-
grama, que visa, por um lado, a conclusdo da execucdo do anterior
contrato-programa e, por outro, dar continuidade ao projecto de coo-
peragdo técnica e financeira entre ambas as partes, no sentido do
desenvolvimento desta Biblioteca;

Considerando que, na linha dos principios e orientacdes interna-
cionalmente aceites, nomeadamente pela UNESCO, relativamente ao
papel das bibliotecas publicas nas sociedades modernas e num contexto
de crescente multiplicagao dos meios de informacao e comunicagao,
merece especial atencao e apoio o aspecto do desenvolvimento das
bibliotecas;

Considerando que nao basta a preocupacao da sua instalagdo em
edificios adequados e da aquisico inicial do seu equipamento, recur-
sos informacionais e tecnoldgicos, sob pena de rapida estagnagao e
transformagdo em organismos sem vida e sem qualquer relagdo entre
si ou com 0 meio;

Considerando que é necessdrio assegurar o seu desenvolvimento,
nomeadamente nos aspectos que envolvem a prestagao de servigos
inovadores que correspondam as necessidades dos individuos e dos
grupos, a actualizagao de recursos de informagao e de recursos tec-
noldgicos, a melhor qualificacdo dos seus recursos humanos, a expan-
sao em rede mediante a criacao de anexos ou pdlos e a resposta
ao novo ambiente das tecnologias de informacdo e comunicagao;

Considerando que s6 assim a Biblioteca, como espaco de orga-
nizagdo do conhecimento, poderd realizar a sua missdo, garantindo
aos cidadaos o livre acesso a informagao e a sua utilizagdo para fins
educacionais e de formagao ao longo da vida, profissionais ou, sim-
plesmente, de lazer;

Considerando que, para que a biblioteca publica possa continuar
a desempenhar o papel que lhe cabe, também na area do seu desen-
volvimento se entende que a administragdo central deve cooperar
com os municipios e prestar, do ponto de vista técnico e financeiro,
um contributo indispensével a criacdo de mais e melhores bibliotecas,
aptas a exercer a sua importante fungao social e cultural, de modo
que o conceito de «biblioteca para todos», como factor de inclusao
social, possa ser uma realidade na democratizacdo do acesso a infor-
magao, na participacao dos cidadaos na vida publica e no contributo
para a igualdade de oportunidades:

Nestes termos, entre o Instituto Portugués do Livro e das Biblio-
tecas, abreviadamente designado por IPLB, instituto piblico com auto-
nomia administrativa, sob tutela do Ministério da Cultura, pessoa
colectiva n.° 503848 69, com instalagdes no Campo Grande, 83, 1.°,
1700-088 Lisboa, representado pelo seu director, Rui Alberto Mateus

Pereira e pela subdirectora Isilda Maria da Costa Fernandes, na qua-
lidade de primeiro outorgante, nos termos do artigo 6.°,n.° 1, alinea b),
e n.° 4 do Decreto-Lei n.° 90/97, de 19 de Abril, ¢ o municipio de
Moimenta da Beira, pessoa colectiva n.° 680016058, com sede em
Moimenta da Beira, representada pelo seu presidente, José Agostinho
Gomes Correia, em exercicio de fungdes desde 2 de Janeiro de 2002,
com competéncia propria para o acto, na qualidade de segundo outor-
gante, ¢ celebrado o presente contrato-programa, ao abrigo do dis-
posto nos Decretos-Leis n.*® 111/87, de 11 de Marco, e 384/87, de
24 de Dezembro, que se rege de acordo com as clausulas seguintes:

1.2
Situacio da Biblioteca de Moimenta da Beira

O ponto de situacdo da execucdo das obrigacoes decorrentes do
contrato-programa celebrado em 3 de Fevereiro de 1998 € o constante
do anexo 1 ao presente contrato-programa, do qual faz parte integrante,
e que se déa por inteiramente reproduzido, incluindo a componente
informética, ndo prevista no contrato inicial.

2.2
Objecto

1 — Ambos os outorgantes acordam em proceder a conclusdo da
instalagdo da Biblioteca Municipal de Moimenta da Beira, em Moi-
menta da Beira, de acordo com os requisitos previamente enunciados
e nos termos das pecas documentais que faziam parte integrante do
contrato-programa referido na cldusula anterior.

2 — A modalidade de instalacéo, a identificacdo do prédio e a res-
pectiva localizagdo no Plano Director Municipal encontram-se defi-
nidas no anterior contrato-programa, dando-se aqui por reproduzidas.

3 — Ambos os outorgantes acordam ainda em proceder em con-
junto a analise das ac¢Oes necessarias ao desenvolvimento futuro da
biblioteca.

32

Requisitos obrigatérios

A concepgao, organizacao e gestdo da Biblioteca objecto do pre-
sente contrato devem obedecer aos requisitos definidos pelo primeiro
outorgante, constantes nos documentos referidos no n° 1 da
clausula 2.2

4.2

Provimento de pessoal qualificado

1 — Caso tal ainda ndo se tenha verificado até um ano antes da
data prevista para a conclusdo da obra deve ser provido um lugar
de técnico superior da carreira técnica superior de biblioteca e
documentagao.

2 — O provimento dos restantes lugares das carreiras de biblioteca
e documentacao previstos no quadro de pessoal devera ocorrer antes
da inauguragao da Biblioteca.

52
Responsabilidade da execucao

1 — O segundo outorgante obriga-se a executar a obra de acordo
com o projecto aprovado pelo primeiro outorgante.

2 — O segundo outorgante é o dono da obra, competindo-lhe a
responsabilidade da sua execugéo.

6.2
Acompanhamento e fiscalizacao

O primeiro outorgante tem o direito de acompanhar e fiscalizar
a obra, nos termos em que a legislacdo aplicavel o define, directamente
ou através de outras entidades, designadamente as comissodes de coor-
denacao regional (CCR) e respectiva tutela.

7.2

Alteracodes ao projecto

1 — Qualquer alteracdo ao projecto inicial deve ser previamente
submetida ao 1.° outorgante para aprovagao expressa.

2 — A nio observancia do estipulado no nimero anterior constitui
incumprimento grave deste contrato-programa.

8.2

Co-financiamento

1— O primeiro outorgante obriga-se a co-financiar a instalagdo
da Biblioteca de Moimenta da Beira até ao montante correspondente
a 50% dos custos totais susceptiveis de comparticipagao, excluindo
o IVA, mencionados no anexo n.° 1 a este contrato-programa.
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2 — Sao elegiveis as despesas de instalagao relativas aos estudos
do projecto, a obra de construgao civil, a aquisicdo de equipamento
e mobilidrio, a aquisi¢cao de fundos documentais e a informatizagao
da Biblioteca.

3 — As alteragdes dos encargos resultantes de altas de praca, revi-
soes de precos, bem como a realizagao de trabalhos a mais e erros
ou omissoes nao sao passiveis de comparticipagao do primeiro outor-
gante, devendo ser suportadas pelo segundo outorgante.

4 — O referido financiamento ¢é suportado por verbas inscritas no
PIDDAC, capitulo 50, do Orgamento de Estado.

9 a
Transferéncias entre componentes

Por acordo entre ambos os outorgantes, ¢ permitida a transferéncia
de verbas entre componentes, desde que devidamente justificada e
nao ultrapassando, em caso algum, o limite da comparticipacao do
primeiro outorgante.

10.2

Outras fontes de financiamento

1 — Sempre que o segundo outorgante venha a receber de outras
fontes de financiamento — publicas ou privadas, nacionais, comuni-
tarias ou internacionais — verbas destinadas ao fim previsto no pre-
sente contrato-programa, deve, de imediato, comunicar formalmente
esse facto ao primeiro outorgante.

2 — As verbas referidas no niimero anterior sdo obrigatoriamente
consideradas para determinacdo da percentagem de comparticipagao
do 1.° outorgante.

3 — A falta de comunicagao prevista no n.° 1 constitui incumpri-
mento grave do contrato.

11.2

Forma de pagamento

A liquidagdo da comparticipacdo do primeiro outorgante depende
da existéncia de dotacdo orcamental adequada e operar-se-4 no
decurso da vigéncia do contrato, independentemente de a obra se
considerar terminada antes do termo previsto para o efeito.

12.2
Calendario de execucao do contrato

1 — A aquisi¢do do equipamento e do mobilidrio — a seleccionar
por acordo entre os dois outorgantes — deve realizar-se durante o
periodo de conclusao da obra e os respectivos encargos podem, excep-
cionalmente, ser revistos em adicional a celebrar oportunamente entre
os dois outorgantes, em caso de significativa alteracao dos pregos
de mercado.

2— O processo de aquisicdo dos fundos documentais iniciais e
o respectivo tratamento técnico deve decorrer de forma a estar con-
cluido aquando do termo das obras de construgao do imével.

132
Informatizacao da Biblioteca

1— O processo de informatizagio da Biblioteca foi objecto de um
documento auténomo, denominado projecto informatico, onde siao
descritos os niveis de servico a atingir e especificadas as solugdes
técnicas a adoptar.

2 — Os encargos financeiros para este efeito podem ser revistos
em adicional a celebrar entre os dois outorgantes.

3 — O segundo outorgante deve integrar a rede informatica das
bibliotecas publicas, partilhando recursos com outras bibliotecas da
rede.

14.2

Orcamento da Biblioteca

1 — O segundo outorgante deve inscrever anualmente, no seu orga-
mento e plano de actividades, as dotagdes financeiras necessarias ao
normal funcionamento e ao desenvolvimento e actualizacido da Biblio-
teca, de modo a adequé-la ao cumprimento das obrigacdes previstas
no presente contrato e aos objectivos indicados na introdugido do
presente contrato-programa.

2 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, o segundo outor-
gante deve estabelecer os objectivos e afectar os recursos indispen-
saveis ao regular funcionamento da Biblioteca, mediante a prévia audi-
¢ao do bibliotecério responsavel, ao qual sao cometidas competéncias
técnicas e de gestao dos respectivos servigos.

3 — A fim de assegurar o cabal cumprimento do disposto nos nime-
ros anteriores, o segundo outorgante pode constituir um fundo de
maneio, nos termos do Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias
Locais, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de Fevereiro,
com uma verba fixada anualmente e especialmente destinada a garantir
o pagamento de despesas urgentes e inadiaveis.

15.2
Desenvolvimento da Biblioteca

1 — A cooperagao técnica e financeira entre a administracao central
e os municipios traduzida no Programa de Apoio as Bibliotecas Muni-
cipais estende-se ao necessario desenvolvimento das bibliotecas criadas
no seu ambito.

2 — O desenvolvimento da Biblioteca de Moimenta da Beira deve
contemplar aspectos relacionados com a prestagdo de servicos ino-
vadores a populagao do concelho, com a renovagao de equipamentos
e actualizagao de informacao, com a formagao continua dos recursos
humanos, com a resposta ao novo ambiente das tecnologias de infor-
magao e comunicacdo e com a sua eventual expansdo em rede
mediante a criagdo de anexos ou polos.

3 — As modalidades especificas do apoio a conceder pelo primeiro
outorgante serdo objecto de adendas ao presente contrato-programa,
a celebrar quando se encontrem definidas por ambas as partes as
necessidades concretas relacionadas com o desenvolvimento e cal-
culado o montante de investimento adequado.

16.2
Dever de informacao

O primeiro e segundo outorgantes tém o dever de informagao mutua
relativamente a todas as fases de execugao do disposto no presente
contrato-programa, podendo, para o efeito, constituir os grupos de
trabalho que julguem necessarios.

17.2
Propriedade da Biblioteca

1 — A Biblioteca de Moimenta da Beira, o respectivo equipamento
e fundos documentais ficam a constituir patriménio do segundo
outorgante.

2 — O segundo outorgante compromete-se a manter e actualizar
a Biblioteca, assim como a desenvolver os respectivos servi¢os, acom-
panhando a evolugao das orientacOes aplicaveis a esta realidade.

18.2
Dever de vinculagio aos fins

3 — A érea do imével destinada a Biblioteca de Moimenta da Beira
nao podera ser utilizada pelo segundo outorgante para fins diferentes
dos previstos no presente contrato-programa.

4 — A violacao do disposto no niimero anterior constitui incum-
primento grave do contrato-programa e confere ao primeiro outor-
gante o direito de exigir a devolucdo da comparticipagao efectuada.

19.2
Incumprimento

1 — Em caso de incumprimento por parte do segundo outorgante
das obrigacOes previstas nas clausulas 2.2, 3.2, 4.2 122 16.° e 17.°,
n.° 2, deve ser suspenso o financiamento do primeiro outorgante até
regularizacao da situagao, em prazo a fixar por este.

2 — Nos casos de incumprimento grave, por causa imputavel ao
segundo outorgante, designadamente falsas declaragoes, afectacao da
comparticipacdo do primeiro outorgante a outros fins diferentes do
previsto no presente contrato-programa e, ainda, a violagdo do dis-
posto nas clausulas 5., n.° 1, 7.2, n.° 1, e 10.4, n.° 1, o primeiro
outorgante, apreciado o caso concreto, pode suprimir o financiamento,
devendo o segundo outorgante devolver as importancias indevida-
mente utilizadas.

3 — Os projectos de decisao de suspensao ou de supressao do finan-
ciamento sdo devidamente fundamentados e notificados ao segundo
outorgante para, num prazo de 15 dias uteis, apresentar as suas
observagdes.

4 — A decisao final serd tomada tendo em consideragao as obser-

vagOes apresentadas.
20.2

Restituicoes

1 — A restituic@o das importancias nao utilizadas ou indevidamente
utilizadas deve ser efectuada pelo segundo outorgante no prazo de
60 dias uteis apds a notificacao.

2 — Nao se verificando a restituigao voluntaria no prazo referido
no nimero anterior, nem a contestacao da divida, o segundo outor-
gante autoriza a retengao das transferéncias que lhe couberem ao
abrigo da Lei das Finangas Locais, até a integral restituicao das verbas
em divida.

212

Revisao do contrato-programa

1 —Em caso de desactualizacdo do calendéario de execucdo ori-
ginada pela alteragdo anormal e imprevisivel de circunstancias que
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determinaram os termos deste contrato-programa, ou face a quaisquer
outras consequéncias provenientes daquela alteracao, deve o segundo
outorgante, na qualidade de responsavel pela execucdo do investi-
mento, propor a revisao dos referidos termos.

2 — Ambos os outorgantes acordam, ainda, em fixar por escrito
e como adenda complementar todos os aspectos e situacoes de facto
que, emergentes do acordo, nao tenham sido previstos e venham a
revelar-se necessarios no decurso do cumprimento do contrato-pro-
grama, quer tenham a natureza de omissoes ou duvidas, e desde que,
para o efeito, se verifique o consenso das partes.

222
Convencao de arbitragem

1 — Ambos os outorgantes acordam em submeter os eventuais liti-
gios emergentes do presente contrato a um tribunal arbitral, cons-
tituido por trés arbitros, indicados um por cada um dos outorgantes
e sendo presidente o terceiro arbitro, escolhido pelos dois arbitros
nomeados, decidindo mediante a equidade e nos termos da legislacao
aplicével a arbitragem.

2 — Os arbitros sao escolhidos de entre individuos licenciados em
Direito, nao vinculados aos outorgantes, devendo os seus honorarios
constar de despacho conjunto dos membros do Governo que tutelam
o primeiro outorgante e o organismo de fiscalizagdo da actividade
do segundo outorgante.

232
Duracao do contrato

O presente contrato-programa tem inicio na data da sua celebragao
e vigora pelo prazo de cinco anos.

29 de Junho de 2003. — O Primeiro Outorgante, por delegacao,
(Assinatura ilegivel.) — O Segundo Outorgante, (Assinatura ilegivel.)

(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)
ANEXON.° 1

1 — Contrato-programa e adendas: Emeuros Em contos

Total ... ..o 777 807 155936
Estudos ........cooiiiiiiiiii i 9228 1850
Obra de construgao civil ................. 478 846 96 000
Mobiliario e equipamento . ............... 74820 15000
Fundos documentais .................... 127193 25500
Informatica ............ ... il 87720 17586

2 — Comparticipacao:

Total ..o 388904 77967
Estudos ..........ccoiiiiiiiiiii, 4614 925
Obra de construcaocivil ................. 239423 48000
Mobiliario e equipamento . ............... 37410 7500
Fundos documentais .................... 63597 12753
Informatica .......... ... .. oL 43 860 8792
3 — Montante transferido:
Total ... 263989 52925
Estudos .......cooiiiiiiiiiiiiii 4614 925
Obra de construgao civil ................. 239423 48000
Mobilidrio e equipamento . ............... 0 0
Fundos documentais .................... 19952 4 000
Informdtica ................ .. ... . 0 0
4 — Montante justificado:
Total ..o 194976 39087
Estudos ..........ccoiiiiiiiiiiin, 4153 832
Obra de construcaocivil ................. 182795 36 646
Mobiliario e equipamento . ............... 0 0
Fundos documentais .................... 8028 1609
Informética .......................oa 0 0

Observagio. — O valor da componente informatica foi actualizado
na sequéncia da aprovacao do projecto informaético.

Homologo.

29 de Junho de 2003. — O Ministro da Cultura, Pedro Manuel da
Cruz Roseta.

Instituto Portugués de Museus

Aviso n.° 228/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publico
que, por despacho de 4 de Dezembro de 2004 do director do Instituto
Portugués de Museus, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tuteis
a contar da data da publicacdo do presente aviso de abertura no
Didrio da Republica, concurso interno de acesso geral para o preen-
chimento de dois lugares de assistente administrativo principal, da
carreira de assistente administrativo, no quadro de pessoal do Instituto
Portugués de Museus, aprovado por Portaria n.° 908/98, de 20 de
Outubro.

2 — Mengao a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Margo: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administragao Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego € na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao.»

3 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela
Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, alterado pelo Decre-
to-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho.

4 — Contetdo funcional — ao assistente administrativo compete
genericamente executar, a partir de orientacao, todo o processamento
administrativo relativo a uma ou mais areas da actividade funcional
de indole administrativa, nomeadamente pessoal, contabilidade, expe-
diente, arquivo, economato e patriménio e atendimento ao publico.

5 — Local de trabalho — Loja de Museus Palacio Foz, Praca dos
Restauradores, 1250-187 Lisboa.

6 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido até ao preenchimento
dos lugares, esgotando-se com o seu preenchimento.

7 — Vencimento e regalias — o vencimento € o fixado nos termos
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei
n.° 44/99, de 11 de Junho, e legislagdo complementar, sendo as con-
dicoes de trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes
para os funciondrios da Administracao Puablica.

8 — Requisitos de admissao ao concurso:

8.1 — Requisitos gerais — podem ser opositores ao presente con-
curso candidatos vinculados a fungao publica desde que se encontrem
nas condicOes previstas no artigo 29.° do Decreto-Lei n.© 204/98, de
11 de Julho.

8.2 — Requisitos especiais:

Ser funciondrio de qualquer servico ou organismo da adminis-
tracao central;

Encontrar-se nas condigdes previstas na alinea a) do n.° 1 do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com as alteragdes introduzidas pela lei n.° 44/99, de 11 de
Junho.

9 — Métodos de seleccao — a selecgao dos candidatos serd feita
mediante avaliagao curricular.
Na avaliacdo curricular serdo apreciados os seguintes factores:

a) A habilitagao académica de base;
b) A experiéncia profissional;
¢) A formacao profissional.

9.1 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificagao final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de acta de reuniao do jari do
concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

Em caso de igualdade de classificacdo, a ordenagao dos candidatos
resultara da aplicacao dos critérios de preferéncia constantes dos n.*
1 e 3 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — Candidaturas:

10.1 — Forma — as candidaturas deverao ser formalizadas
mediante requerimento de acordo com o Decreto-Lei n.° 112/90, de
4 de Abril (folhas de papel normalizado, branco ou de cores palidas,
de formato A4, ou papel continuo), dirigido ao director do Instituto
Portugués de Museus, Palacio Nacional da Ajuda, 1300 Lisboa, entre-
gue pessoalmente ou remetido pelo correio em carta registada, com
aviso de recepcao, dele devendo contar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, nacionalidade, natu-
ralidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificagdo que o emitiu, morada
e numero de telefone);
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b) Habilitagoes literdrias;

¢) Referéncia ao concurso a que se candidata;

d) Experiéncia profissional, tratando-se de candidatos vincula-
dos, mengao expressa da categoria que o candidato detém,
servigo a que pertence, natureza do vinculo e tempo de servigo
na categoria, na carreira e fungao publica.

10.2 — O requerimento de admissdo devera ser acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Documento comprovativo das habilitagdes literarias;

¢) Fotocdpia do bilhete de identidade;

d) Declaragdo autenticada, emitida pelo servico ou organismo
de origem, da qual constem a categoria, a carreira e o vinculo,
bem como o tempo de servico na categoria e na funcao publica,
o escalao detido e a especificagdo pormenorizada das tarefas
que lhe estiveram cometidas no mesmo periodo, bem como
as classificagoes de servico relevantes para efeitos do presente
concurso, na sua mengao quantitativa e qualitativa.

10.3 — A nao instrugdo do processo de candidatura nos termos
dos n.°* 10.1 e 10.2 do aviso de abertura determina a exclusdo do
concurso.

11 — Os candidatos pertencentes ao Instituto Portugués de Museus
ficam dispensados da apresentacao dos documentos que ja constarem
dos respectivos processos individuais, nos termos do n.° 5 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer dos candidatos,
no caso de davida sobre a situagdo que descreveram, a apresentacao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

13 — As falsas declaracoes sao punidas nos termos da lei.

14 — O local de afixacao da relacdo de candidatos e da lista de
classificacao final serd no Instituto Portugués de Museus.

15 — Constituicao do juri:

Presidente — Dr.* Maria Susana Inacio Gomes Prudéncio, chefe
de divisao, substituida nas suas faltas e impedimentos pelo
1.° vogal efectivo.

Vogais efectivos:

Maria Antonieta Lopes Duarte, técnica superior principal.
Dr.® Maria Joao Chagas Zagalo, técnica superior de
2.2 classe.

Vogais suplentes:

Joao Antonio Feio Pereira, chefe de seccao.
José da Costa Leal, assistente administrativo especialista.

13 de Dezembro de 2004. — A Directora dos Servicos Adminis-
trativos, Adilia Crespo.

MINISTERIO DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO

Gabinete do Secretéario de Estado Adjunto do Ministro
do Ambiente e do Ordenamento do Territorio

Despacho n.° 714/2005 (2.% série). — Considerando o pedido
de demissao da direcgdo do Instituto da Conservagao da Natureza;

Na sequéncia da nomeacao do Prof. Jodo Carlos Rosmaninho de
Menezes para o cargo de presidente daquele Instituto, por despacho
conjunto do Primeiro-Ministro e do Ministro do Ambiente e do Orde-
namento do Territorio de 26 de Novembro de 2004;

Assim:

1 — Nos termos dos n.** 3, 4 ¢ 5 do artigo 19.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, e do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 193/93, de 24
de Maio, na redaccao dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 169/96,
de 18 de Setembro, ¢ nomeado vice-presidente do Instituto da Con-
servacdo da Natureza o licenciado Jodo Manuel Silva Alves, técnico
superior principal do quadro do referido Instituto.

2 — A presente nomeagao fundamenta-se na experiéncia profis-
sional do nomeado e na reconhecida aptidao do mesmo para o desem-
penho das fungdes inerentes ao cargo, tal como atesta, de resto, o
respectivo curriculum vitae, que é publicado em anexo ao presente
despacho.

26 de Novembro de 2004. — O Secretdrio de Estado Adjunto do
Ministro do Ambiente e do Ordenamento do Territorio, Jorge Manuel
Lopes Moreira da Silva.

Curriculum vitae

(resumido)

Joao Manuel da Silva Alves, bidlogo, cédula profissional da Ordem
dos Bidlogos n.° 2374.

Dados biograficos:

Joao Manuel da Silva Alves; nascido em Lisboa, em 30 de Junho
de 1959; portador do bilhete de identidade n.° 5196323, emitido
pelo arquivo de identificagdo de Lisboa em 3 de Maio de 2000,
e do numero fiscal de contribuinte 104262753; casado, pai de dois
filhos; residente na Rua das Romazeiras, lote 6, 1.°, direito, na
Torre, 2750-479 Cascais; licenciado em Biologia, em Outubro de
1982, pela Faculdade de Ciéncias da Universidade Cléssica de Lis-
boa, com a classificacdo final de 16 valores; portador da cédula
profissional n.° 2374 da Ordem dos Bidlogos.

Actividade profissional:

Realizacao do estagio de conclusdao do curso de Biologia, ramo cien-
tifico, versando o «Estudo da flora e da vegetacao da Reserva Natu-
ral do Estuario do Tejo e zonas envolventes», entre Setembro de
1991 e Outubro de 1992, orientado pelo Prof. Doutor Fernando
Mangas Catarino e classificado com 18 valores. Em Novembro de
1982, inicio da actividade profissional, como técnico superior de
2.2 classe, em regime de tarefa, no Sector de Botéanica da Direcgao
de Servicos de Estudos e Projectos do Servigo Nacional de Parques,
Reservas e Patrimonio Paisagistico. Integracdo no quadro do Ser-
vico Nacional de Parques, Reservas e Conservacao da Natureza
em 31 de Dezembro de 1986, como técnico superior de 2.2 classe.
Promogao, em 25 de Setembro de 1992, mediante concurso, para
técnico superior de 1.2 classe e, em 5 de Fevereiro de 1999, mediante
concurso, para técnico superior principal. Desde Setembro de 2002,
classificado em primeiro lugar, em concurso interno do Instituto
da Conservacao da Natureza (ICN), para assessor. Coordenagao
do Nicleo de Botanica, equiparado a divisao, integrado na Direc¢ao
de Servicos de Conservagao da Natureza e, posteriormente, inte-
grado na Divisdao de Espécies Protegidas, ambas pertencentes ao
ICN, desde 25 de Novembro de 1991 e até 31 de Margo de 1997.
A partir de 5 de Junho de 1998, transferéncia para o Parque Natural
de Sintra-Cascais. Desde 23 de Setembro de 1998 e até 29 de Junho
de 1999, vogal da comissdo directiva do Parque Natural de Sin-
tra-Cascais. Desde 30 de Junho de 1999 e até 26 de Maio de 2000,
presidente, em regime de substitui¢do, da comissao directiva do
Parque Nacional de Sintra-Cascais. A partir de Junho de 2000,
exercicio das funcoes de bidlogo/botanico, como técnico superior
principal no Parque Nacional de Sintra-Cascais, assegurando a coor-
denacao do Sector de Conservagao da Natureza e a substituicao
tempordria, em diversos periodos, do(a) presidente da comissdo
directiva em exercicio. Desde 9 de Julho de 2003, nomeado, pelo
presidente do ICN, vogal da comissao directiva do Parque Nacional
de Sintra-Cascais, em representacao do ICN. Desde 31 de Outubro
de 2003, nomeado, pelo despacho n.° 24 900/2003 (2.* série), de
31 de Outubro, do Secretario de Estado do Ordenamento do Ter-
ritério, em regime de substituicdo, chefe de divisao de Espécies
Protegidas, da Direccao de Servigos de Conservagao da Natureza,
do ICN. Desde Dezembro de 2003, designado representante do
ICN, no grupo de trabalho do patriménio natural, no dmbito da
CAIA — Comissdao de Acompanhamento Ambiental das Infra-
-Estruturas de Alqueva por despacho do presidente do ICN.
Nomeado, por despacho do presidente do ICN de 8 de Novembro
de 2004, representante do ICN nos 6rgaos sociais da Regie Coo-
perativa da Tapada Nacional de Mafra, para o cargo de vogal da
direcgao, eleito em assembleia geral realizada em 19 de Novembro
de 2004, com efeitos a partir de 1 de Janeiro de 2005.

Artigos e obras publicadas ou em publicagdo (como autor e
co-autor):

«Armeria pseudarmeria (Murray) Mansfeld — Contributos para a sua
conservacao», M. C. Duarte e Joao Alves, Revista de Biologia da
Universidade de Aveiro, vol. 1, pp. 105-114 (1987). «Casal do
Rei — Uma mata a proteger», Joao Alves e M. C. Duarte, Revista
de Biologia da Universidade de Aveiro, vol. 1, pp. 115-124 (1987),
e Actas do 1.° Congresso Nacional de Areas Protegidas, 1.° vol. (1988).
«A vegetacdo natural de Casal do Rei — Parque Nacional da Serra
da Estrela». M. C. Duarte e Joao Alves, Coleccao «Natureza e
Paisagem», n.° 7, Servico Nacional de Parques, Reservas e Con-
servagdo da Natureza, Lisboa, 1989 (76 pp.). «Zona himida da
ribeira de Siao Simao — Reconhecimento boténico», Joao Alves,
M. L. Carvalho e Carlos Albuquerque, Actas das 1.** Jornadas para
o Desenvolvimento do Alto Minho, Viana do Castelo, 1992. «Pre-
servagao dos habitats naturais e da fauna e flora selvagens». Joao
Alves e Carlos Magalhaes. Actas do 1.° Semindrio Técnico sobre
Conservagdo da Natureza, Manteigas, 1992. «Os instrumentos legis-
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lativos na gestdo da flora e vegetagao. O caso do planalto central
da serra da Estrela», M. L. Carvalho, Pedro Ivo Arriegas e Joao
Alves, in Conservar a Estrela — Actas do 2.° Semindrio Técnico sobre
Conservagdao da Natureza na Reserva Biogenética do Planalto Central
da Serra da Estrela, Manteigas, 1994. «Habitats naturais em Por-
tugal — Conceito e importancia para a conservacao da natureza.
Integracao nos mecanismos legislativos internacionais», Jodo Alves,
Correio da Natureza, vol. 18, pp. 30-34, 1994, e Cadernos de Con-
servagdo, n.° 1, Fevereiro de 1995, A. E. C. N.— MARN. «Os
jardins botanicos e o estabelecimento de pontes entre estratégias
complementares de conservacdo dos recursos genéticos vege-
tais — Enquadramento comunitério e internacional», Joao Alves,
Actas do III Simpésio da Associagao Ibero-Macaronésica de Jardins
Botinicos, Horta, 1995. «A conservagao in situ como instrumento
de conservagdo dinamica da biodiversidade (sementes para um
debate), Jodo Alves, Irene Modesto e Marta Mira, Actas da II Con-
feréncia Técnica sobre Recursos Genéticos Vegetais, Braga, 1996.
Relatério da participacao portuguesa na Conferéncia Técnica Inter-
nacional sobre Recursos Genéticos Vegetais, organizada pela FAO,
em Leipzig, de 17 a 23 de Junho de 1996, L. Gusmao, E. Bettencourt,
J. Alves, C. Godinho, C. Varela e L. Pereira, em publicagdo no
Correio da Natureza, ICN. «Spontaneous and cultivated mediter-
ranean plants with landscape and cultural importance in Portugal»,
Joao Alves, Irene Modesto e Luis Gusmao, Proceedings of a Meeting
Held from 7 to 9 November 1996, in Naples, Italy. «Negleted plant
genetic resources with a landscape and cultural importance for the
mediterranean region». «Habitats naturais e seminaturais de Portugal
continental — Tipos de habitats mais significativos e agrupamentos
vegetais caracteristicos», Jodo M. S. Alves, M. Dalila Espirito Santo,
José C. Costa, Jorge H. Capelo Gongalves e Mério F. Lousa, Lisboa,
ICN, 1998. «Cartografia da vegetagao natural e seminatural do ter-
ritério continental portugués», relatério final de projecto, co-fi-
nanciado pelo LIFE, ICN, Lisboa, 1999. «Infestantes ambientais
no Parque da Pena (Sintra)», em co-autoria com M. Cristina Duarte,
Joao Monjardino e Ilidio Moreira, aceite para publicagiao nos Anais
do Instituto Superior de Agronomia, 2003. «Infestantes ambientais
no Parque da Pena (Sintra)», em co-autoria com M. Cristina Duarte,
Joao Monjardino e Ilidio Moreira, aceite para publicac¢do, em 2003,
pelos Anais do Instituto Superior de Agronomia.

MINISTERIO DO TURISMO

Instituto de Turismo de Portugal, I. P.

Despacho n.° 715/2005 (2.2 série). — Por despacho do conselho
directivo do ITP — Instituto de Turismo de Portugal, 1. P., de 22
de Dezembro de 2004:

Maria Rita da Mota Veiga Cardo de Carvalho — autorizada a nomea-
¢ao como assistente administrativa principal do quadro de pessoal
do ITP. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

29 de Dezembro de 2004. — O Conselho Directivo: (Assinaturas
ilegiveis.)

SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICA

Despacho n.° 716/2005 (2.2 série). — Considerando que a Lei
n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, prevé no seu artigo 2.°, n.° 4, conjugado
com o artigo 21.°, que o recrutamento dos titulares dos cargos de
direc¢ao intermédia, designadamente de chefe de divisao, é efectuado
por escolha de entre funciondrios dotados de competéncia técnica
e aptiddo para o exercicio de funcdes de direccao, coordenagao e
controlo adequadas ao exercicio das respectivas fungoes;

Considerando que a Dr.* Maria Sofia Trindade Ramos de Jesus
Salvacdo Barreto corresponde ao perfil pretendido para prosseguir
as atribuigoes e objectivos do servico e que a mesma detém as carac-
teristicas especificamente adequadas ao exercicio do cargo de chefe
da Divisao de Documentagao e Informagao Juridica do Supremo Tri-
bunal de Justica:

Ao abrigo das disposi¢oes conjugadas do artigo 20.° e do n.° 3
do artigo 21.° da Lei n.® 2/2004, de 15 de Janeiro, determino o seguinte:

1 — E nomeada chefe da Divisao de Documentagao e Informagao
Juridica a Dr.* Maria Sofia Trindade Ramos de Jesus Salvagao Barreto.

2 — O presente despacho produz efeitos a data do despacho de
nomeagcao. (Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Dezembro de 2004. — O Presidente do Supremo Tribunal
de Justica, Jorge Alberto Aragdo Seia.

Nota curricular
de Maria Sofia Trindade Ramos de Jesus Salvacao Barreto

Nome — Maria Sofia Trindade Ramos de Jesus Salvacao Barreto.
Data de nascimento — 22 de Dezembro de 1967.
Formacao académica:

Licenciada em Histéria pela Universidade Auténoma de Lisboa
Luis de Camdes (1986-1990), com a média final de 15 valores;

Pés-graduagdo em Ciéncias Documentais, variante Bibliotecas
e Documentagdo, pela Faculdade de Letras da Universidade
de Lisboa (1992-1994) com a média final de 14 valores;

Mestranda em Estudos de Informacéao e Bibliotecas Digitais no
Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa
(2002-2004) — parte escolar concluida em 2002-2003.

Actividade profissional:

Divisao de Documentagao do Ministério da Defesa Nacional:
condensagao/indexacdo da documentagdo apresentada nas
«Jornadas de Defesa Nacional — Anos 90» — de Setembro
de 1990 a Fevereiro de 1991;

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto do Ministro da Defesa
Nacional: pesquisa para elaboracdo de bases de dados no
ambito da defesa nacional — de Marco a Setembro de 1991;

Comissdo Portuguesa de Historia Militar: organizagdo de cold-
quios nacionais de histéria militar; preparagdo das participa-
¢oes portuguesas nos coloéquios internacionais de histéria mili-
tar; compilagdo e organizacao das actas dos coléquios inter-
nacionais de histéria militar; compilagao e organizagao das
actas dos coldquios atras referidos — de Outubro de 1991 a
Abril de 1995;

Centro de Documentacao e Informagao do Ministério da Defesa
Nacional — de Abril de 1995 a Novembro de 2003 — gestao
corrente do CDI; representacdo da coordenadora nas suas
auséncias e impedimentos; contacto directo com o secreta-
rio-geral do MDN, com os gabinetes ministeriais e gabinetes
CEMGFA,; participacao em reunides de chefia; apresentagao
ao Ministro da Defesa Nacional dos projectos e actividades
do CDI, em reunido de chefias da Secretaria-Geral, em Julho
de 2001;

Supremo Tribunal de Justica — Dezembro de 2004 — chefe da
Divisao de Documentacéo e Informagéao Juridica, em comissao
de servico:

Recrutamento e seleccao de técnicos BAD — reorganizacao
funcional dos recursos humanos;

Reestruturacdo do acervo e nova organizagdo documental
da Biblioteca;

Supervisao da organizagao do arquivo historico;

Supervisao da base de dados bibliogréfica: continuagao da
informatizagao do acervo e respectiva figuracao dos regis-
tos em www.dgsi.pt;

Supervisao da base de dados de jurisprudéncia: eliminagao
do suporte de papel na transferéncia de documentos/acor-
daos para o Instituto das Tecnologias de Informacdo na
Justica e para os juizes assessores e posterior transferéncia
para www.dgsi.pt;

Projecto de uniformizacao e disponibilizacao em
www.dgsi.pt dos acérdaos de fixagdo de jurisprudéncia;

Projecto de disponibilizacao on line das novidades da
Biblioteca.

Despacho n.° 717/2005 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto no
n° 1 e na alinea b) do n.° 6 do artigo 18.° da Lei n.° 49/99, de
22 de Junho, nomeio em comissao de servigo, precedendo concurso,
a Dr.* Maria Teresa Rodrigues Roque Alexandre para o cargo de
directora de servigos Administrativos e Financeiros do Supremo Tri-
bunal de Justica. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

22 de Dezembro de 2004. — O Presidente, Jorge Alberto Aragio
Seia.

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO E FISCAL DE LISBOA

2.° Juizo

Anuncio n.° 7/2005 (2.2 série). — Anabela Piloto Aratjo, juiza
de direito do 2.° Juizo do Tribunal Administrativo e Fiscal de Lisboa,
faz saber que corre neste Juizo termos a accao administrativa especial
de pretensdo conexa com actos administrativos, interposta em 14 de
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Setembro de 2004 e autuada sob o n.° 2095/04.9BELSB, em que sdao Anténio Maria Caldeira Laboreiro de Villa-Lobos, auditor, Rua

autores: de Horacio Macedo, 20, 7050 Montemor-o-Novo;

Anténio Pedro Monteiro Correia Marques Tavares, notario, com
domicilio profissional no Largo de Gago Coutinho, 7160 Vila
Vicosa;

Ardechir Cae-Cobade Rostom, notério, Avenida de Miguel Bom-
barda, 108, 2.°, direito, Queluz;

Carla Cristina Soares, notaria, Rua do Passeio de Levante, lote
4.23.02.C, Vila Expo, 1990-391 Moscavide, Loures;

Carlos Henrique Ribeiro Melon, notario, Urbanizacao da Portela,
128, 12.°, direito, Portela de Sacavém, 2685-219 Portela LRS;

Carlos José Albardeiro Barradas, auditor, Rua da Cidade de
Portimao, 68, 1.°, direito, 2870-262, Montijo;

Carlos Manuel da Silva Almeida, notario, Rua de Alexandre
Cabral, 12, 4.°, esquerdo, Unidade Residencial do Alto de
Tercena, 2745-898 Queluz;

Catarina Sofia Martins Costa Silva, auditora, Praceta de Angelina
Vidal, 5, 8.°, direito, Amora;

Delfim Manuel Letra de Oliveira, auditor, Méveis Janete Ratico,
5090 Murca;

Dionisia Maria de Mendonga Machado de Aratjo Carvalho
Rodrigues, notdria, Rua do Marqués de Marialva, 11, 4.°,
esquerdo, 3060-184 Cantanhede;

Eduardo Marques Fernandes, auditor, Rua de Castelo Branco
Saraiva, 90, 1.°, direito, 1170-084 Lisboa;

Eliane Sousa Vieira, auditora, Rua da Quinta de Betunes, 23,
rés-do-chdo, esquerdo, 8100-616 Loulé;

Fernando Jorge Maia Guedes Ribeiro, notdrio, Rua do Regi-
mento de Infantaria Dois, lote 5, 2.°, B, 8600-566 Lagos;

Francisco José de Moura Sucena, notario, Praceta de Sao Pedro,
1, 4.°, direito, Portela, Loures;

Georgina Maria Inacio Martins, auditora, Avenida de Paul Harris
12, 5.°, B, Ranholas, Vale Flores, 2710-724 Sintra;

Isabel Catarina Portela Guimaraes Neto Ferreira, notaria, Ave-
nida do Engenheiro Arantes e Oliveira, 6, 7.°, C, 1900-222
Lisboa;

Isabel Maria Raimundo de Oliveira Filipe Batista Marques, nota-
ria, Rua do Marqués de Pombal, 16, Entroncamento;

Ivone Maria Vieira Xavier Botelho Antunes, auditora, Estrada
de Leceia, 26, 2745-504 Barcarena (Oeiras);

Joao Anténio Pinto Diniz Ferreira, notario, Avenida de 25 de
Abril, Edificio Navegador, 12-D, 2750 Cascais;

Joao Carlos Cristévao de Maia Rodrigues, auditor, Quinta da
Balseira, Banhos Secos, Santa Clara, 3040-028 Coimbra;

Joaquim Anténio Barata Lopes, notario, Estrada das Malhadi-
nhas, Lentisqueira, Foros de Salvaterra, Salvaterra de Magos;

Joaquim Manuel Mendes Lopes, notério, Alameda dos Oceanos,
lote 3.15.03.D, 4.°, C, Parque das Nagoes, 1990-197 Lisboa;

José Fernando Correia Pereira, notario, Rua de Jorge Alexandre
Batalha Ferreira, 5, 11.°, direito, 2695-049 Bobadela;

Anténio Duarte e Duarte Chagas;

Antonio Jorge Miquelino da Silva;

Carlos Augusto Veloso Portela;

Catarina Celeste da Costa Fazeres;

Gabriela Costa da Palma Martins;

Isaura Revés Deodato;

Jorge Manuel de Matos Carvalho;

José Joaquim de Carvalho Botelho;

Manuel d’Assuncao Casalta;

Manuel José Marques Montargil;

Manuela Maria Palma Nobre Semedo Tenazinha;
Maria da Graga Semedo Dias Chambel;

Maria de Fatima Tavares Pequito Valente;
Maria Dina da Fonseca Lopes Ferreira;

Maria Elvira Sota Branco Gomes de Sousa Maia;
Maria José da Silva Lima;

Maria Licia Gongalves Lopes;

Maria Olimpia Correia Colago;

Maria Rosa Pereira Correia;

Maria Silvia Chichorro de Medeiros da Silva Torres;
Mariana Raquel Tareco Zorrinho Vieira Lima;
Olga Maria Barreto Gomes;

Paulo Antoénio Freire Rebelo Ferreira;

Rui Luis Esteves Raposo;

Teresa Maria Braz Dias Frias;

‘Wanda Maria Coutinho Morais Silva;

e entidade demandada o Ministério da Justica, na qual sao formulados
os seguintes pedidos:

a) Anulacao do despacho da Ministra da Justica de 30 de Marco
de 2004, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 93,
de 20 de Abril de 2004, o qual autorizou e homologou a
abertura do concurso para atribuigao de licengas de instalagao
de cartério notarial ao abrigo do Decreto-Lei n.° 26/2004,
de 4 de Fevereiro;

b) Condenagdo do réu a adopgao dos actos administrativos e
operagdes legalmente devidos, bem como os necessarios para
reconstituir a situacdo que existiria se o acto nao tivesse sido
praticado, quer a reparacao dos gravissimos danos materiais
e morais resultantes da actuacao administrativa.

Faz ainda saber aos interessados, a quem possa directamente pre-
judicar ou que tenham interesse legitimo na manutencdo do acto
impugnado, que dispdem do prazo de 15 dias para se constituirem
como contra-interessados no processo e que, uma vez expirado aquele
prazo, os que como tal se tenham constituido se consideram citados
para contestar no prazo de 30 dias, nos termos e para os efeitos
do disposto no artigo 83.°, n.® 1 a 5, do Cddigo de Processo dos
Tribunais Administrativos.

Vém como contra-interessados:

Ana Alice Ribeiro Gomes, notaria, Avenida do Marechal Teixeira
Rebelo, 35, 2.°, direito, 1500-425 Lisboa;

Ana Carla Moreira Maio, auditora, Rua de Bernardo Marques,
11, Casas Velhas, Monte de Caparica, 2825 Caparica;

Ana Cristina Bento Rolo, notaria, Quinta da Estrela, lote 5,
10.°, B, 3030-250 Coimbra;

Ana Filipa Ferreira Maio de Menezes Falcao, notéria, Rua de
Vila Verde, 31, entrada 3, 2.°, esquerdo, 4420 Valbom,
Gondomar;

Ana Isabel de Almeida Verissimo, auditora, Rua de Francisco
Marcha, 18, 7370 Campo Maior;

Ana Luisa de Melo Pereira Guerreiro, auditora, Rua do Doutor
Francisco Lucas Pires, 65, 1.°, B, 3030 Coimbra;

Ana Margarida Jacob Moreira, notaria, Rua do Sorraia, lote 11,
bloco A, 1.°, esquerdo, Cobre, 2750-777 Cascais;

Ana Maria Maia Taborda, notaria, Rua das Remangas, 58,
2645-077 Alcabideche;

Ana Maria Monteiro Correia Marques Tavares, notaria, Avenida
de 25 de Abril, 69, 6440-111 Figueira de Castelo Rodrigo;

Ana Paula Garrido de Oliveira, auditora, Rua do Mestre Rodrigo,
12, Vale Figueira, 2815-863 Sobreda da Caparica;

Anabela dos Santos de Aguiar Pinto, notaria, Rua de Amélia

. Rey Colaco, 22, 6.°, esquerdo, Carnaxide;

Angela Maria Guerreiro Relvas, auditora, Rua de Antero Nobre,
18, 2.°, esquerdo, 8700 Olhio;

Anténio Alfredo Moutinho Aguia de Moura, notéario, Rua do
Infante D. Henrique, 225, Mindelo, 4480 Vila do Conde;

Antoénio José Alves Soares, notario, Rua da Fonte, 1, Paredes,
3360-136 Oliveira do Mondego;

Antoénio José Machado Nunes da Costa, notario, Rua de Oliveira
Maros, A, 3000-305 Coimbra;

Jalia Maria Mateus da Silva, notaria, Rua de Soeiro Pereira
Gomes, 1, 5.2, A, Lisboa;

Lucinda do Rosario Bernardo Martins Gravata, auditora, Rua
de Alberto Costa, 3, 1.°, B, 2745 Barcarena (Oeiras);

Luis Germano Beato de Oliveira Meruje, notario, Urbanizacao
Tapada de Sao Bento, lote 18, 7250-000 Alandroal;

Luiza Maria de Carvalho Vieira, notaria, Praceta de Joao de
Deus, 3, 9.°, esquerdo, 2790-088 Carnaxide;

Manuel Joao Simao Braz, notario, Avenida do Infante D. Hen-
rique, 34, 5340-204 Macedo de Cavaleiros;

Margarida Maria Nunes Correia Pinto Regueiro, auditora, Rua
da Igreja da Areosa, 92, 1.°, direito, 4200 Porto;

Margarida Rosa Molarinho de Brito Siméo, auditora, Rua de
Angola, 33, 3.°, direito, 8800 Vila Real de Santo Anténio;

Maria Alexandra Canotilho Teixeira Ribeiro Carvalho, notaria,
Rua de Teofilo Braga, 31, 2.°, direito, 3000 Coimbra;

Maria Cistina dos Reis Santos, notaria, Vilar Seco de Lomba,
Vinhais;

Maria de Fatima Barbosa Fidalgo Correia, notaria, Quinta da
Veiga, lote 57, 5000-522 Vila Real;

Maria de Fatima Pestana Ribeiro Carvalho Ferreira, auditora,
Avenida de 25 de Abril, lote 12, C, 3.°, direito, 3050 Mealhada;

Maria de Jesus Folgado Leal Prudente, notaria, Rua de Diogo
de Arruda, 22, 2.°, direito, 2300 Tomar;

Maria do Céu dos Santos Fernandes Garcia, notaria, Avenida
do 1.° de Maio, 46, 1.°, F, 2825-337 Costa da Caparica;

Maria de Fatima Fernandes Ramada de Sousa, notaria, Rua
das Tilias, 86, Urbanizacao Jardins da Parede, Cascais;

Maria Gabriela Diniz da Fonseca Nunes Pimentel, notaria, Rua
de Diana de Liz, 39, 7000-871 Evora;

Maria Helena Varandas Afonso Nogueira, notaria, Rua de Mos-
cavide, lote 4.34.01.B, 3.°, B, Parque das Nacodes, 1900-169
Lisboa;
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Maria Isabel Martins Nunes Tiago, notdria, Rua de Tomas da
Anunciacao, 66, 1.°, Lisboa;

Maria Isabel Rito Buco, notéria, Rua de Joao Domingos Duarte,
S, Pintéus, 2660-170 Santo Antao do Tojal;

Maria Joana Goulao Machado, notaria, Rua do Doutor Santos
Rocha, 48, 3.°, esquerdo, 3030- 206 Coimbra;

Maria José Gongalves Maximino, auditora, Bairro do Sol, 8§,
5070-018 Alijo;

Maria Lucilia Ferreira Antunes Martins, notaria, Rua do Pro-
gresso, 4, Carvalhais de Baixo, 3040-182 Coimbra;

Maria Margarida Martins Craceiro Mourao, auditora, Rua de
Amélia Rey Colaco, 2, 2.°, esquerdo, 2685-183 Portela LRS;

Maria Marta de Matos Ferreira Chalaca das Neves, auditora,
Rua de Vasco da Gama, 12, 9.°, direito, Urbanizagao do Infan-
tado, 2670 Loures;

Maria Raquel Menezes Ribeiro Bravo Cardoso, auditora, Urba-
nizacao Cabego de Maria, 13, 6290-522 Gouveia;

Maria Teresa Aratijo Leite, notaria, Avenida da Republica, 30,
5.°, direito, 1050-193 Lisboa;

Nuno Manuel Santos Louro, conservador, Rua da Salmoura, 13,
2925 Vendas de Azeitio;

Patricia Gongalves, auditora, Avenida de 25 de Abril, lote 69,
4.°, direito, Ramada, 2620-184 Odivelas;

Paula Cistina Baptista Valentim, notéria, Quinta dos Telheiros,
lote 31, 1.°, direito, Sdo Vicente, 2200 Abrantes;

Paula Cristina Rocha Teixeira de Oliveira Sobreiros, notaria,
Rua de Condeixinha, 16, 3150-132 Condeixa-a-Nova;

Paula Cristina Silva Leite, auditora, Rua do Visconde de Ovar,
225-A, 1.°, 3880-272 Ovar;

Pedro Alexandre Barreiros Nunes Rodrigues, notario, Rua das
Amendoeiras, lote 5, 3.°, Lombos Sul, 2775-641 Carcavelos;

Pedro Miguel Neto Patricio, auditor, Rua do Marqués de Pombal,
64, 3070-327 Mira;

Raquel Salgueiro Palma Dorotéa, auditora, Rua do Prof. Salazar
de Sousa, 16, 3.°, esquerdo, 1750-233 Lisboa;

Ricardo Nuno Carvalho da Fonseca Santos, auditor, Travessa
da Rua do Padre Manuel da Ndbrega, lote 8, 5.°, esquerdo,
3000-353 Coimbra;

Rita Langa Moreira de Magalhaes, auditora, Rua de Garcia de
Horta, 26-B, 5.°, direito, 2800 Almada;

Rui Jorge da Fonseca Lopes, auditor, Rua de Jorge Anjinho,
Urbanizagao Casal da Eira, lote 5, 2.°, frente, 3030-329
Coimbra;

Rui Manuel Justino Januario, auditor, Rua de Cesario Verde,
8, 7.°, esquerdo, 2670-527 Loures;

Sandra Cristina Vieira Ramos Neves de Oliveira Monteiro Bras,
auditora, Avenida de 25 de Abril, lote 100, 2.°, direito, 2620-186
Ramada;

Sandra Filipa da Costa Carvalho Mancilha, auditora, Largo da
Rainha Santa Isabel, Edificios Presépio, bloco A, 2.°, direito,
2580 Alenquers;

Sénia Marisa Pires Vala, auditora, Rua do Prof. Reinaldo dos
Santos, 5, 9.°, esquerdo, 1500-501 Lisboa;

Susana Olinda Machado Mendes, auditora, Rua de Nossa
Senhora do Tojo, 2, Sentieiras, 2230-839 Fontes ABT;

Teresa Isabel Batista Mendes Nobrega, notaria, Estrada Nacional
n.° 259, 26, 7900-234 Figueira dos Cavaleiros, Ferreira do
Alentejo;

Vitorino José Marques Martins de Oliveira, notario, Alameda
dos Oceanos, lote 4.49.01.B, 4.°, 1, 1990-212 Lisboa.

23 de Dezembro de 2004. — A Juiza de Direito, (Assinatura ile-
givel.) — O Escrivao de Direito, (Assinatura ilegivel.)

TRIBUNAL DE CONTAS

Gabinete do Conselheiro Presidente

Despacho n.° 718/2005 (2.2 série). — Nos termos do artigo 3.°,
n.°® 3 e 5, do Decreto-Lei n.° 440/99, de 2 de Novembro, nomeio
adjunta do Gabinete do Conselheiro Presidente, com a concordancia
do conselheiro presidente, com efeitos a partir do préximo dia 1 de
Janeiro de 2005, a consultora do quadro da Direccao-Geral do Tri-
bunal de Contas, Dr.* Maria da Conceicao de Oliveira Lopes.

Ao abrigo do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 196/93, de
27 de Maio, fica a Dr.* Maria da Conceicao Oliveira Lopes autorizada
a desempenhar as actividades previstas nas suas alineas a) e b).

22 de Dezembro de 2004. — Pelo Presidente, o Vice-Presidente,
Ernesto Cunha.

Direccao-Geral

Aviso n.° 229/2005 (2.2 série). — Pelo despacho n.° 57/04-GP,
de 22 de Dezembro, do conselheiro Vice-Presidente do Tribunal de
Contas, no exercicio da presidéncia, e nos termos do artigo 74.%, n.° 1,
alinea m), da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto, dos artigos 11.° e 12.°
do Decreto-Lei n.° 440/99, de 2 de Novembro, do artigo 18.° do regu-
lamento aprovado pelo despacho n.° 46/2000-GP, de 27 de Abril,
e do artigo 10.° do regulamento aprovado pelo despacho
n.° 56/2000-GP, de 7 de Junho, sao nomeados, em comissao de servico,
por trés anos, com efeitos a partir de 1 de Janeiro de 2005, os seguintes
auditores-coordenadores:

Assessor principal Jodo Alexandre Tavares Goncalves Figueiredo —
auditor-coordenador do Departamento de Consultadoria e Pla-
neamento.

Auditora Marcia da Conceicao Condessa Brito Cardoso Vala — audi-
tora-coordenadora dos Departamentos de Controlo Prévio e de
Controlo Concomitante.

Consultora Maria Leonor Sardinha Corte-Real Amaral — auditora-
-coordenadora do Departamento de Auditoria I.

Auditora Maria Augusta de Campos Alvito — auditora-coordenadora
do Departamento de Auditoria II.

Auditor Abilio Augusto Pereira de Matos — auditor-coordenador do
Departamento de Auditoria III.

Auditora Maria da Conceicao dos Santos Vaz Antunes — auditora-
-coordenadora do Departamento de Auditoria IV.

Auditora Maria da Luz Carmezim Pedroso de Faria — auditora-coor-
denadora do Departamento de Auditoria V.

Auditora Ana Maria Fernandes de Sousa Bento — auditora-coorde-
nadora do Departamento de Auditoria VI.

Auditor Anténio Manuel Fonseca da Silva — auditor-coordenador do
Departamento de Auditoria VII.

Inspector de finangas principal Anténio Francisco Xavier de Sousa
e Menezes — auditor-coordenador do Departamento de Audi-
toria VIIIL.

Auditora Maria Gabriela Baptista Ramos — auditora-coordenadora
do Departamento de Auditoria IX.

Auditor Anténio Manuel Barata da Costa e Silva — auditor-coor-
denador do Departamento de Verificagdo Interna de Contas.

Auditor Carlos Manuel Mauricio Bedo — auditor-coordenador do
Departamento de Apoio Técnico do Servico de Apoio Regional
dos Acores.

Igualmente foi nomeado, pelo mesmo despacho, o auditor Rui
Alberto Aguas Trindade auditor-coordenador do Departamento de
Apoio Técnico do Servico de Apoio Regional da Madeira, com efeitos
a partir do dia 1 de Janeiro e até ao dia 30 de Junho de 2005.

Em anexo — notas curriculares dos nomeados.

30 de Dezembro de 2004. — O Director-Geral, José F. F. Tavares.

ANEXO

Nota curricular de Joao Alexandre Tavares
Goncgalves de Figueiredo

1 — Licenciado em Direito pela Faculdade de Direito da Univer-
sidade de Lisboa, em 1978.

2 — Técnico superior da Administracao Publica, tendo exercido
tais fungdes de 1979 a 1983 em servigos da Secretaria de Estado
da Administracao Publica e Ministério da Reforma Administrativa.
E actualmente assessor principal da carreira técnica superior.

3 — Exerceu fungodes dirigentes, como chefe de divisao, director
de servicos e subdirector-geral, de 1983 a 1991, no Instituto de Rein-
sercao Social do Ministério da Justiga, Servico de Administracao e
Funcdo Publica e Instituto de Accdo Social de Macau, e em 2003
na Direcgdo-Geral das Alfandegas e dos Impostos Especiais sobre
0 Consumo do Ministério das Financas.

4 — Foi chefe de gabinete do Secretario de Estado Adjunto do
Ministro da Justica no XII Governo Constitucional, de 1991 a 1995,
e chefe de gabinete do Ministro da Justica no XIII Governo Cons-
titucional, de 1995 a 1999.

5 — Foi presidente do Instituto de Reinsercao Social e do respectivo
conselho de gestao, de 1999 a 2001, e director-geral dos Servigos
Prisionais, em 2001 e 2002.

6 — E auditor-coordenador do Departamento de Consultadoria e
Planeamento da Direc¢ao-Geral do Tribunal de Contas desde Setem-
bro de 2003.

7 — Foi membro da Comissao para a Qualidade e Racionalizagao
da Administracdo Publica em 1992 e 1993, nomeado pelo Primei-
ro-Ministro; membro da Comissao de Acesso aos Documentos Admi-
nistrativos, autoridade administrativa independente que funciona
junto da Assembleia da Republica, de 1994 a 2003, por designagio
do Governo, e membro do conselho de administragao do Centro Pro-
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tocolar de Formacdo Profissional para o Sector da Justica de 1999
a 2002.

8 — Exerceu ainda funcdes em organismos internacionais, de 1999
a 2004, como membro do conselho de administracdo do European
Offender Employment Forum e do conselho de administracdo da
Conférence Permanente Européenne de la Probation, tendo sido pre-
sidente desta de 2001 a 2004.

9 —E autor de varios trabalhos publicados e participou, desig-
nadamente como conferencista ou moderador, em intimeras confe-
réncias e seminarios, nacionais ¢ internacionais.

Nota curricular de Marcia da Conceigao Condessa
Brito Cardoso Vala

1 — Auditora do quadro de pessoal da Direcgao-Geral do Tribunal
de Contas.

2 — Licenciada em Direito pela Universidade Catdlica Portuguesa.

3 — Iniciou fungdes na Direccdo-Geral do Tribunal de Contas em
1991, ingressando na carreira de técnico superior em 1992, na area
da fiscalizagdo prévia.

4 — Contadora-chefe da Direccdo-Geral do Tribunal de Contas
desde 10 de Outubro de 1996.

5 — Por despacho do conselheiro Presidente do Tribunal de Contas
de 17 de Julho de 2000, foi nomeada auditora-chefe no Departamento
de Controlo Prévio.

6 — Exerceu fung¢oes de auditora-coordenadora nos Departamentos
de Controlo Prévio e Concomitante desde 23 de Novembro de 2000.

7 — Membro do grupo de trabalho encarregue de proceder a revisao
do projecto das instrugoes sobre fiscalizacao prévia.

8 — Membro do grupo de trabalho encarregue de proceder a revisao
do regime juridico dos emolumentos do Tribunal de Contas.

9 — Membro do grupo de trabalho sobre contratagao publica.

10 — Membro do grupo de trabalho para a reflexdo sobre os mode-
los de gestao da qualidade.

11 — Monitora de ac¢des de formacdo na area da contratacdo
publica e fiscalizagao prévia.

12 — Nomeada membro do conselho de coordenagao da avaliacido
de desempenho.

Nota curricular de Maria Leonor Sardinha Corte-Real Amaral

1 — Consultora do quadro de pessoal da Direccao-Geral do Tri-
bunal de Contas e, desde Junho de 2000, auditora-coordenadora, em
comissao de servigo.

2 — Licenciada em Economia pelo Instituto Superior de Economia,
em 1982, com média final de 15 valores.

3 — Funcionaria da Direcgao-Geral do Tribunal de Contas desde
Fevereiro de 1981, tendo exercido fungdes como técnica até 1985,
como técnica superior, no Gabinete de Estudos, entre 1985 ¢ 1989
e funcodes dirigentes na area da fiscalizacao sucessiva desde Outubro
de 1989. Exerce, desde Janeiro de 1999, funcoes de coordenagio de
um departamento de auditoria.

4 — Suspendeu a sua comissao de servigo entre Novembro de 1997
e Dezembro de 1998 para exercer fungoes de assessoria no Gabinete
do Ministro da Ciéncia e da Tecnologia.

5 — Monitora de varios cursos de formacdo em areas relacionadas
com financas publicas e auditoria.

6 — Consultora das Nacoes Unidas na area de formagao em veri-
ficacdo de contas, tendo exercido essa actividade em Cabo Verde,
em 1989.

7 — Consultora do Tribunal Administrativo de Mocambique, no
ambito do projecto de cooperagao gerido pela Autoridade Nacional
Sueca de Auditoria do Estado, entre 2000 e 2004.

Nota curricular de Maria Augusta de Campos Alvito

1 — Auditora-coordenadora do Departamento de Auditoria II da
Direccao-Geral do Tribunal de Contas, em comissdo de servigo, desde
Junho de 2000.

2 — Auditora do quadro do corpo especial de fiscalizagao e controlo
da Direcgao-Geral do Tribunal de Contas desde 1 de Dezembro de
1999.

3 — Licenciada em Financas pelo Instituto Superior de Economia
de Lisboa em 1975, com a classificacao final de 14 valores.

4 — Docente efectiva do 6.° grupo do ensino secundério, entre
1977 e 1984, tendo sido co-autora de duas publicagdes nas areas de
contabilidade e economia.

5 — Técnica superior do quadro do pessoal da Direccao-Geral da
Organizac¢do Administrativa entre 1984 e 1986.

6 — Membro do Gabinete do Ministro da Justica entre Janeiro
de 1981 e Junho de 1983.

7 — Técnica superior do quadro de pessoal da Direc¢ao-Geral do
Tribunal de Contas entre 1987 € 1999.

8 — Entre 2000 e 2004, foi consultora do Tribunal Administrativo
de Mocambique no ambito do projecto de cooperacao gerido pela
Autoridade Nacional Sueca de Auditoria do Estado.

Nota curricular de Abilio Augusto Pereira de Matos

1 — Auditor do quadro de pessoal da Direccao-Geral do Tribunal
de Contas desde 1 de Dezembro de 1999.

2 — Licenciado em Economia pelo Instituto Superior de Economia
da Universidade Técnica de Lisboa, no ano lectivo de 1978.

3 — Funcionario do Centro Nacional de Pensoes de 1974 a 1980.

4 — Técnico da Direcgao-Geral do Tribunal de Contas de 1980
a 1985.

5 — Contador-chefe da Direcgdo-Geral do Tribunal de Contas de
1985 a 1998.

6 — Contador-geral assessor e vogal da Comissao Administrativa
da Seccao Regional da Madeira do Tribunal de Contas de 1993 a
1995.

7 — Coordenador/auditor-coordenador da Direccao-Geral do Tri-
bunal de Contas de 1999 a 2004, tendo exercido func¢des nos Depar-
tamentos de Auditoria VI — Financas e Satde e III — PIDDAC e
Fundos Comunitarios, cujo desempenho foi considerado positivo pelos
juizes conselheiros das areas e pelo conselheiro director-geral.

8 — Monitor de diversas accoes de formagao nas areas de fisca-
lizacdo sucessiva e prestagao de contas, no ambito da contabilidade
orcamental e contabilidade patrimonial.

9 — Membro e coordenador de diversos grupos de trabalho, desig-
nadamente a elaboragdo das instrugdes para a organizacao e docu-
mentacdo das contas dos organismos auténomos e fundos ptiblicos
e demais servicos com contabilidade patrimonial, e das entidades
envolvidas na vertente financeira do Quadro Comunitério de Apoio,
das iniciativas comunitarias € do Fundo de Coesao; estrutura de missao
encarregue da elabora¢do do Plano Oficial de Contabilidade Publica;
sector empresarial publico — caracterizacdo e identificacdo sumaria.

10 — Técnico oficial de contas ¢ membro da Comissdo de Har-
monizagao.

Nota curricular de Maria da Conceicao dos Santos Vaz Antunes

1 — Auditora-coordenadora desde Julho de 2000 até a presente
data.

2 — Licenciada em Economia em 1980 pelo Instituto Superior de
Economia da Universidade Técnica de Lisboa.

3 — Funcionéria da Direccdo-Geral do Tribunal de Contas desde
1980, exercendo funcdes técnicas na area da fiscalizagdo sucessiva
até 1985.

4 — Assessora do quadro de pessoal da Direc¢ao-Geral do Tribunal
de Contas até Dezembro de 1999.

5 — Auditora do corpo especial de fiscalizagdo e controlo do quadro
de pessoal da Direccao-Geral do Tribunal de Contas desde Dezembro
de 1999.

6 — Contadora-chefe da Direccao-Geral do Tribunal de Contas
desde Marco de 1985, exercendo as funcoes de coordenadora de um
sector de auditoria, em regime de gestao, de Dezembro de 1999 a
Julho de 2000.

7 — Monitora de ac¢oes de formagao nas areas de fiscalizagao suces-
siva e de prestagao de contas.

8 — Membro da delegacdo portuguesa a reunido anual do Inter-
national Board of Auditors da NATO com as Instituicoes Supremas
de Controlo Financeiro dos paises da NATO.

9 — Membro da delegacdo portuguesa a F-16 Conference com as
Instituicdes Supremas de Controlo Financeiro dos paises que par-
ticipam no F-16 MNFP — Multinational Fighter Program.

Nota curricular de Maria da Luz Carmezim Pedroso de Faria

1 — Auditora do corpo especial de fiscalizacdo e controlo do Tri-
bunal de Contas.

2 — Licenciada em Economia pelo Instituto Superior de Economia
de Lisboa.

3 — Iniciou funcdes na carreira técnica do Gabinete de Gestao
Financeira da Justica (1983-1986).

4 — Técnica superior da Direccdo-Geral do Tribunal de Contas
desde 1987, exercendo fungdes na area da administracdo local
(1987-1996) e na area do PIDDAC e fundos comunitérios (1999-2000).

5 — Nomeada, em comissao de servico, chefe de divisao de Financas
Locais da Direc¢ao-Geral de Administracdo Autarquica (1996-1998).

6 — Nomeada, em comissao de servico, adjunta do Secretario de
Estado da Administracdo Local e Ordenamento do Territério
(1998-1999).

7 — Por despacho do conselheiro Presidente do Tribunal de Contas
de 23 de Novembro de 2000, foi nomeada auditora-chefe do Depar-
tamento de Controlo Concomitante — UAT II — e, cumulativamente,
do Departamento de Controlo Prévio — UAT 1.

8 — Auditora-coordenadora do Departamento de Verificagao
Interna de Contas da Direcgdo-Geral do Tribunal de Contas desde
1 de Fevereiro de 2003.

9 — Representante do Tribunal de Contas na Comissao Técnica
do Sector Publico, Autarquias, Cooperativas e Desporto da Ordem
dos Revisores Oficiais de Contas.
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10 — Membro do grupo de trabalho encarregue de proceder a ela-
boragdo dos anteprojectos de manuais de procedimentos no ambito
de fiscalizacdo prévia e concomitante da 1.* Secgao.

11 — Monitora de acgoes de formacdo nas areas de fiscalizacao
sucessiva, gestao autarquica, controlo orgamental e prestagido de con-
tas, auditoria dos servigos publicos e no ambito do Plano Oficial de
Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL).

Nota curricular de Ana Maria Fernandes de Sousa Bento

1 — Auditora-coordenadora do Departamento de Auditoria VI
desde 8 de Novembro de 2000.

2 — Auditora do corpo especial de fiscalizacdo e controlo do Tri-
bunal de Contas.

3 — Auditora-chefe e auditora-coordenadora, em regime de subs-
tituicdo, dos Departamentos de Fiscalizagao Prévia e Concomitante
entre 15 de Junho e 8 de Novembro de 2000.

4 — Contadora-geral, em regime de substituicio, de 3 de Novembro
de 1998 a 15 de Junho de 2000, exercendo funcOes nas areas de
fiscalizagdo prévia e concomitante.

5 — Contadora-chefe da Direccao-Geral do Tribunal de Contas
de 10 de Abril de 1995 a 2 de Novembro de 1998, exercendo fungdes
na area de fiscalizagdo prévia.

6 — Técnica superior da Direccdo-Geral do Tribunal de Contas
desde 1986, exercendo funcdes técnicas no Gabinete de Estudos
(1986-1993) e no Servigo de Gestao de Pessoal (1993-1995).

7 — Funcionaria da Direcgao-Geral do Tesouro de 1977 a 1986,
tendo ingressado na carreira técnica superior em 1980.

8 — Licenciada em Direito pela Faculdade de Direito da Univer-
sidade Classica de Lisboa.

9 — Membro da Comissdo da Divida Publica da INTOSAI entre
1992 e 2001.

10 — Membro do Conselho Administrativo do Tribunal de Contas.

11 — Monitora de accoes de formacdo nas areas de fiscalizacao
prévia, concomitante e sucessiva.

Nota curricular de Anténio Manuel Fonseca da Silva

1 — Auditor do corpo especial de fiscalizacao e controlo do quadro
de pessoal da Direccao-Geral do Tribunal de Contas desde 1 de
Dezembro de 1999.

2 — Licenciado em Gestao de Empresas pelo Instituto Superior
de Linguas e Administracdo em 1988, com média final de 14 valores.

3 — Pés-graduado em Contabilidade, Finangas Publicas e Gestao
Orgamental, pelo IDEFE/ISEG, em 2002, com a classificacao final
de 16 valores, qualificacao de Bom com distin¢ao.

4 — Funcionario da Direc¢do-Geral do Tribunal de Contas desde
16 de Janeiro de 1981, exercendo funcoes técnicas na area do controlo
sucessivo até 11 de Dezembro de 1989.

5 — Contador-chefe da Direccao-Geral do Tribunal de Contas de
12 de Dezembro de 1989 a 12 de Outubro de 1992.

6 — Contador-geral da Direccao-Geral do Tribunal de Contas de
13 de Outubro de 1992 a 14 de Junho de 2000.

7 — Exerce, em comissao de servigo, desde 15 de Junho de 2000
as funcoes de auditor-coordenador do Departamento de Audito-
ria VIL

8 — Membro convidado do corpo docente do curso de pods-gra-
duagdo em Contabilidade Publica, especializacdo em Contabilidade
no Sector da Seguranga Social, na disciplina de Auditoria Publica,
ministrado no Instituto de Estudos Avancados (IEA) — Instituto de
Estudos Superiores de Contabilidade (IESC).

9 — Docente do Instituto de Estudos Superiores de Contabili-
dade (IESC), onde ministra a disciplina de Gestdo Financeira da
Administragao Publica Central, do 4.° ano da licenciatura em Con-
tabilidade e Administracao Publica.

10 — Detentor do curso de «Formagao pedagdgica de formadores»
e monitor de acgoes de formacgdo na Direcgao-Geral do Tribunal
de Contas e nas Secgdes Regionais dos Acores e da Madeira do
Tribunal de Contas, no Instituto Nacional de Administragio — INA,
no Instituto de Gestao e Administragao Puablica — IGAP e em diversos
servicos da Administraciao Publica, nas areas da fiscalizacdo sucessiva,
de auditoria, da prestagdo de contas, do controlo da administragao
e das finangas publicas e do direito financeiro.

11 — Vogal efectivo e coordenador, em representacao da admi-
nistracdo, na comissdo paritdria nos anos de 1996, 1997 e 1998.

12 — Na qualidade de membro substituto e de assessor do Board
of Auditors da UEO, participou, anualmente, no triénio de 1997 a
1999, em auditorias a trés entidades — Secretaria-Geral (Bruxelas),
Centro de Satélites (Torrejon-Madrid) e Instituto de Estudos de Segu-
ranga (Paris).

13 — Co-autor de diversas publicagdes, editadas pelo Tribunal de
Contas, nomeadamente do projecto do Manual de Auditoria e de Pro-
cedimentos do Tribunal de Contas, vol. 1, aprovado em sessdo do ple-
nario da 2.2 Seccao de 28 de Janeiro de 1999.

14 — Membro do grupo de trabalho encarregue da preparacao do
projecto do Manual de Auditoria e de Procedimentos do Tribunal de
Contas, vol. 11.

Nota curricular de Anténio Francisco Xavier de Sousa e Menezes

1 — Licenciatura em Organizacdo e Gestao de Empresas (1980),
com a classificagdo de Bom (14 valores), pelo Instituto Superior de
Economia.

Pés-graduagdo em Estudos Europeus (1987), com a classificacao
de Bom (14 valores), pela Universidade Catdlica Portuguesa.

2 — Revisor oficial de contas desde 1991.

3 — Subdirector-geral dos Impostos (2002 a 2004), director do Gabi-
nete de Auditoria Interna da Administragdo Geral Tributédria (2000
a 2002) e inspector de finangas-chefe da Inspeccao-Geral de Financas
(1992 a 2000).

4 — Actualmente, é inspector de finangas superior principal do qua-
dro da IGF.

5 — Exercicio de funcdes de revisor oficial de contas em empresas
publicas, sociedades andénimas e em institutos publicos, no periodo
de 1992 a 2002.

6 — Exercicio de fungdes docentes no ISCTE desde 1995 (Con-
tabilidade de Gestdo e Auditoria Financeira), na Overgest/ISCTE
desde 1998 (Auditoria, POCP e POCAL — pds-graduacdes), no IESF
em 1993 (Contabilidade Geral) e na Universidade Lus6fona em 1992
(Gestao Financeira).

7 — Formador nas dreas de aprovisionamento e gestdao hospitalar
(1980 a 1983), auditoria (1992 a 2002) e POCP e POCAL (1998 a
2002).

Nota curricular de Maria Gabriela Baptista Ramos

1 — Coordenadora da 4rea de controlo do sector publico empre-
sarial desde 1997 e, em 2000 e 2001, nomeada auditora-coordenadora
do Departamento de Auditoria IX, que tem a seu cargo aquela area
de controlo.

2 — Auditora do quadro de pessoal da Direc¢ao-Geral do Tribunal
de Contas.

3 — Licenciada em Organizagido e Gestao de Empresas pelo Ins-
tituto Superior de Economia, de Lisboa, em 1977.

4 — Desde Outubro de 1987, exerce fungdes na Direccao-Geral
do Tribunal de Contas nos servicos de fiscalizacao sucessiva, tendo
realizado auditorias financeiras e de gestdo no dominio dos organismos
e servicos do Ministério da Satide, auditorias a programas e projectos
incluidos no PIDDAC (Ministérios da Satde e da Seguranga Social),
a uma acgao co-financiada pelo FSE. Coordenagdao da auditoria de
gestao ao Servico Nacional de Saude (1. fase — 1997) e co-elaboragdo
do respectivo relatério final (2.* fase — 1999), em resposta a soli-
citacao, por despacho conjunto dos Ministros das Financas e da Saude,
ao Tribunal de Contas. Realizacdo da auditoria tematica no ambito
do sector empresarial do Estado «Situacédo financeira do SEE e pra-
ticas de bom Governo».

5—De 1986 a 1987 exerceu funcdes no ambito do aprovisiona-
mento na Direcgdo de Servicos de Administragdo Financeira e do
Material da Direc¢ao-Geral das Contribui¢oes e Impostos.

6 — Desempenhou fungdes no dominio da contabilidade analitica
em estabelecimento fabril das Forcas Armadas desde 1973, tendo
sido nomeada responsavel, entre 1981 e 1986, pela area da conta-
bilidade geral.

7 — Membro do conselho geral da comissdo de normalizagdo con-
tabilistica e, entre 1999 e 2000, do conselho geral de normalizagido
contabilistica da Administragido Publica.

8 — Co-autor na obra Subsidios para a Moderniza¢do da Auditoria
Publica em Portugal, UAL, 2002.

Nota curricular de Anténio Manuel Barata da Costa e Silva

1 — Auditor do corpo especial de fiscalizagao e controlo do quadro
de pessoal da Direccao-Geral do Tribunal de Contas desde 1 de
Dezembro de 1999.

2 — Funcionario da Direcgao-Geral do Tribunal de Contas desde
Agosto de 1982, exercendo fungoes técnicas na area do controlo suces-
sivo até 1997.

3 — Contador-chefe da Direccao-Geral do Tribunal de Contas
entre 8 de Janeiro de 1998 e 14 de Junho de 2000.

4 — Exerce, em comissao de servico, desde 15 de Junho de 2000
as funcoes de auditor-coordenador do Departamento de Auditoria
VIIIL.

5 — Licenciatura em Organizagdo e Gestao de Empresas pelo Ins-
tituto Superior de Economia da Universidade Técnica de Lisboa, 1989,
e pos-graduagao em Gestao e Controlo de Dinheiros Publicos, UAL,

6 — Representante da DGTC no grupo de trabalho para reforma
da contabilidade autarquica.

7— Membro do grupo de trabalho que elaborou as instrucoes
n.° 1/92, instrucdes para a organizacdo e documentacdo das contas
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dos organismos e servicos com contabilidade autarquica, e do grupo
de trabalho que elaborou as instrugdes n.° 1/94, instrugdes para a
organizacao ¢ documentacao das contas dos servicos municipalizados
e federacoes de municipios.

8 — Membro do grupo de trabalho que elaborou as instrucoes
n.° 1/2001, instrugdes para a organizagao e documentagio das contas
das autarquias locais e entidades equiparadas, abrangidas pelo Plano
Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL).

9 — Co-autor do projecto de Manual de Auditoria e de Procedi-
mentos do Tribunal de Contas (vol. 1.°), aprovado em plendrio da
2.2 Secgao de 28 de Janeiro de 1999, e membro do grupo de trabalho
encarregue da preparacdo do projecto do Manual de Auditoria e de
Procedimentos do Tribunal de Contas (vol. 2.°).

10 — Membro do grupo de trabalho encarregue da apresentagdo
de proposta de revisdo do regime juridico dos emolumentos do Tri-
bunal de Contas.

11 — Detentor do curso de «formagao pedagdgica de formadores»
e monitor de acgdes de formagdo na Direcgdo-Geral do Tribunal
de Contas e nas Seccoes Regionais dos Acores e da Madeira do
Tribunal de Contas, no Instituto de Gestao e Administragao
Puablica — IGAP e em diversos servicos da Administracdo Publica,
nas areas da fiscalizagao sucessiva, contabilidade, auditoria, prestagao
de contas e controlo interno.

Nota curricular de Carlos Manuel Mauricio Bedo

1 — Auditor-coordenador do DAT (Departamento de Apoio Téc-
nico-Operativo) da Seccao Regional dos Acores do Tribunal de Con-
tas, na vigéncia do plano trienal de 2002-2004.

2 — Auditor-coordenador do DAT (Departamento de Apoio Téc-
nico-Operativo) da Seccdo Regional dos Acores do Tribunal de Con-
tas, em regime de substituicdo, de 15 de Junho de 2000 a 31 de
Dezembro de 2001.

3 — Auditor do corpo especial de fiscalizacao e controlo do quadro
de pessoal do Tribunal de Contas (Sec¢ao Regional dos Agores).

4 — Assessor da Seccao Regional dos Acores do Tribunal de Con-
tas, por ineréncia de fungdes, conforme o n.° 1 do artigo 105.° da
Lein.° 98/97, de 26 de Agosto.

5 — Vogal efectivo do Conselho Administrativo da Seccao Regional
dos Acores do Tribunal de Contas e do seu Cofre Privativo desde
25 de Julho de 2000.

6 — Director regional de Estudos e Planeamento dos Aco-
res (DREPA), da Administragdo Regional Auténoma dos Acores
(22 de Fevereiro de 1983 a 30 de Novembro de 1996).

7 — Responsavel, a nivel dos Agores, pelas ligacoes com a Uniao
Europeia, nas questdes do desenvolvimento regional e gestor dos pro-
gramas operacionais da RAA, assim como seu representante nos
QCA I e II (até finais de 1996).

8 — Director regional da Seguranga Social dos Agores, Secretaria
Regional dos Assuntos Sociais (21 de Maio de 1981 a 21 de Fevereiro
de 1983).

9 — Vogal da comissao regional dos Acores para a preparacao da
integragao europeia (1982 a 1986).

10 — Adjunto do coordenador do Gabinete de Apoio a Recons-
trugdo, na sequéncia do sismo que afectou as ilhas Terceira, Sao Jorge
e Graciosa (1 de Novembro de 1980 a 20 de Maio de 1981).

11 — Adjunto, para a area do planeamento, do Governo Regional
dos Agores (22 de Outubro de 1979 a 31 de Outubro de 1980).

12 — Licenciatura em Financas em 1975 (ISCEF). Pés-gradua-
¢do — Programa Avancado de Gestdao para Executivos —, Univer-
sidade Catdlica Portuguesa (22 Margo a 14 Dezembro de 1996 —
duzentas e vinte e cinco horas).

Nota curricular de Rui Alberto Aguas Trindade

1 — Exerceu, desde Janeiro de 2002, funcdes de auditor-coorde-
nador do Servico de Apoio da Secgido Regional da Madeira do Tribunal
de Contas, participando, por ineréncia de funcoes, nas sessoes da
Seccdo Regional, na qualidade de assessor do juiz.

2 — Ingressou na Direc¢do-Geral do Tribunal de Contas em 1987,
exercendo fungdes, em comissdo de servico, desde Outubro de 1989,
como contador-chefe e auditor-chefe nas areas de administragao local,
do PIDDAC e fundos comunitérios.

3 —E, desde Dezembro de 1999, auditor do corpo especial de
fiscalizagdo e controlo do quadro de pessoal da Direcgao-Geral do
Tribunal de Contas.

4 — Licenciado em Economia pelo Instituto Superior de Economia
da Universidade Técnica de Lisboa, com a classificagdo final de
14 valores.

5 — Foi técnico superior do quadro de pessoal da Direccao-Geral
da Administracio Autarquica entre 1983 e 1987.

6 — Monitor de acgoes de formagao nas areas de finangas publicas,
de finangas autarquicas, de fiscalizacao sucessiva, de controlo finan-
ceiro e prestacao de contas, e orador em conferéncias e seminarios
nos dominios do controlo financeiro e de auditoria publica.

7 — Formador do curso de pds-graduacdo em gestao autarquica
avangada, em universidade privada.

8 — Autor e co-autor de alguns trabalhos nos dominios da fisca-
lizacdo sucessiva, das finangas locais, do controlo financeiro e da pres-
tacdo de contas.

Aviso n.° 230/2005 (2.2 série). — Pelo despacho n.° 58/2004-GP,
de 22 de Dezembro, do conselheiro Vice-Presidente do Tribunal de
Contas, no exercicio da presidéncia, e nos termos dos artigos 74.°,
n.° 1, alinea m), da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto, 11.° e 13.° do
Decreto-Lei n.° 440/99, de 2 de Novembro, 18.° do regulamento apro-
vado pelo despacho n.° 46/2000-GP, de 27 de Abril, e 10.° do regu-
lamento aprovado pelo despacho n.° 56/2000-GP, de 7 de Junho, sao
nomeados, em comissdo de servigo, por trés anos, com efeitos a partir
de 1 de Janeiro de 2005, os seguintes auditores-chefes:

Sede:

Consultora Eleonora Maria Reis Domingos Pereira Pais de
Almeida — auditora-chefe do Departamento de Consultadoria e
Planeamento.

Auditora Maria da Conceicdo Dias de Carvalho Poiares Oli-
veira — auditora-chefe da UAT I do Departamento de Controlo
Prévio.

Auditora Maria Odete Conceigdo Cardoso Nunes Pereira — audito-
ra-chefe da UAT II do Departamento de Controlo Prévio.

Técnica verificadora superior principal Helena Teresa Ferreira da
Cruz Fernandes — auditora-chefe do Departamento de Controlo
Concomitante.

Auditor Francisco Manuel Pina de Bianchi Moledo — auditor-chefe
do Departamento de Auditoria I.

Auditor Anténio Manuel Marques Marta — auditor-chefe do Depar-
tamento de Auditoria I.

Auditor José Manuel Lopes da Costa — auditor-chefe do Departa-
mento de Auditoria I

Auditor Luis Filipe Vieira Simdes — auditor-chefe do Departamento
de Auditoria II.

Técnico verificador superior principal Anténio Manuel Marques do
Rosario — auditor-chefe do Departamento de Auditoria III.

Auditor Nino Gil Zibaia da Conceigdo — auditor-chefe do Depar-
tamento de Auditoria III.

Técnico verificador superior de 1.* classe Anténio José Botelho de
Sousa — auditor-chefe do Departamento de Auditoria I'V.

Inspectora de financas principal Maria José Sobral Pinto de
Sousa — auditora-chefe do Departamento de Auditoria V.

Auditora Maria Isabel Duarte Leal Viegas — auditora-chefe do
Departamento de Auditoria VI.

Auditor José Anténio Palma e Santos Alves Carpinteiro — auditor-
-chefe do Departamento de Auditoria VI.

Técnica verificadora superior principal Maria Luisa Rato
Bispo — auditora-chefe do Departamento de Auditoria VII.

Inspectora de finangas principal Ana Lufsa Vieira Duarte
Fraga — auditora-chefe do Departamento de Auditoria VIII.

Assessora principal Maria Joao Paula Lourenco — auditora-chefe do
Departamento de Auditoria VIII.

Técnico verificador superior principal Anténio Manuel Santa Rosa
Campos Garcia — auditor-chefe do Departamento de Auditoria IX.

Técnico verificador superior principal Rui Manuel Fernandes Rodri-
gues — auditor-chefe do Departamento de Verificagao Interna de
Contas.

Servico de Apoio Regional dos Acores:

Auditor Joao José Branco Cordeiro de Medeiros — auditor-chefe do
Departamento de Apoio Técnico do Servico de Apoio Regional
dos Acores.

Auditor Jaime Manuel Gamboa de Melo Cabral — auditor-chefe do
Departamento de Apoio Técnico do Servico de Apoio Regional
dos Acores.

Auditor Anténio Afonso Pereira de Sousa Arruda — auditor-chefe
do Departamento de Apoio Técnico do Servico de Apoio Regional
dos Acores.

Servico de Apoio Regional da Madeira:

Auditora Ana Mafalda Nobre dos Reis Morbey Affonso — audito-
ra-chefe do Departamento de Apoio Técnico do Servico de Apoio
Regional da Madeira.

Auditor Fernando Maria Morais Fraga — auditor-chefe do Depar-
tamento de Apoio Técnico do Servico de Apoio Regional da
Madeira.

Auditor Alberto Miguel Faria Pestana — auditor-chefe do Departa-
mento de Apoio Técnico do Servigo de Apoio Regional da Madeira.

Em anexo — notas curriculares dos nomeados.

30 de Dezembro de 2004. — O Director-Geral, José F. F. Tavares.
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ANEXO

Nota curricular de Eleonora Maria
Reis Domingos Pereira Pais de Almeida

1 — Licenciada em Economia pelo Instituto Superior de Economia
de Lisboa em 1976.

2 — Funcionaria da Direccao-Geral de Organizacao Administrativa
entre 1980 e 1986; desenvolveu actividades na area de planeamento
€ orcamentacao.

3 — Funciondria da Direcgdo-Geral do Tribunal de Contas, desde
1986, exercendo funcOes técnicas na area do controlo sucessivo e
na area de consultadoria e planeamento.

4 — Assessora principal do quadro de pessoal da Direccao-Geral
do Tribunal de Contas desde 1995 até Janeiro de 2000, data em que
transitou como consultora para o corpo especial de fiscalizagdo e
controlo desta Direcciao-Geral.

5 — Chefe de divisdao no Gabinete de Estudos da Direccao-Geral
do Tribunal de Contas desde Outubro de 1995 até 2000.

6 — Auditora-chefe no Departamento de Consultadoria e Planea-
mento da Direcgao-Geral do Tribunal de Contas desde Dezembro
de 2000.

7 — Auditora das contas da EUROSALI, em representacao do Tri-
bunal de Contas, relativas aos exercicios de 1993 e de 1994.

8 — Consultora e oficial de ligacdo no projecto PRO-AUDIT,
desenvolvimento institucional do Tribunal Administrativo de Mogam-
bique, em colaboragido com a Institui¢do Superior de Controlo Sueca,
desde 2001.

Nota curricular de Maria da Conceigao
Dias de Carvalho Poiares Oliveira

1 — Auditora-chefe da Direccdo-Geral do Tribunal de Contas
desde 17 de Julho de 2000.

2 — Auditora do quadro de pessoal da Direcgao-Geral do Tribunal
de Contas.

3 — Contadora-chefe da Direccao-Geral do Tribunal de Contas
entre 10 de Outubro de 1996 e 17 de Julho de 2000.

4 — Licenciada em Direito pela Faculdade de Direito da Univer-
sidade Classica de Lisboa.

5 — Iniciou fungdes na Direccdo-Geral do Tribunal de Contas em
1990, ingressando na carreira de técnico superior em 1992, na drea
da fiscalizagdo prévia.

6 — Participou na accdo de cooperacao entre o Tribunal de Contas
portugués e o Tribunal Administrativo de Mogambique desenvolvida
em 1997.

7 — Monitora de acgdes de formacdo na area de contratacdo
publica, fiscalizagao prévia e concomitante.

Nota curricular de Maria Odete
Conceicao Cardoso Nunes Pereira

1 — Licenciada em Direito pela Faculdade de Direito da Univer-
sidade de Lisboa em 1976.

2 — Ingressou na Administracdo Publica em 1973 na Obra Social
do Ministério da Educagéao, tendo desempenhado fungdes de apoio
a direccdo, instalagdo e desenvolvimento das actividades do servico
no periodo de 1973 a 1978.

3 — Desempenhou funcdes de assessoria juridica nas secretarias-
-gerais do Ministério da Educagdo e do MOPTC nos periodos de
1988 a 1990 e de 1995 a 1997.

4 — Exerceu o cargo de vice-presidente do Instituto da Cooperagao
Portuguesa, com funcoes nas areas financeiras, patrimonial e de recur-
sos humanos, no periodo de Dezembro de 1997 a Setembro de 2001.

5 — Desempenhou entre 1978 e 1981 fungodes técnicas no Gabinete
Pessoal do Presidente da Republica e entre 1990 e 1995 as fungdes
de adjunta da Secretaria de Estado do Or¢amento e da Ministra da
Educagao.

6 — Foi nomeada auditora na Direc¢ao-Geral do Tribunal de Con-
tas em 1 de Outubro de 2001, na sequéncia de concurso externo.

7 — Actualmente vinha desempenhando as funcdes de auditor-
-chefe no Departamento de Controlo Prévio.

Nota curricular de Helena Teresa Ferreira da Cruz Fernandes

1 — Licenciada em Direito pela Faculdade de Direito da Univer-
sidade de Lisboa (1989), com pds-graduacgdo em Estudos Europeus
(vertente juridica) pelo Instituto Europeu da Faculdade de Direito
da Universidade de Lisboa (1992).

2 — Exerceu advocacia nas areas de direito administrativo e de
direito do trabalho (1991-1992) e prestou apoio juridico ao Gabinete
do Ministro do Comércio e Turismo (1991-1992).

3 — Ingressou na DGTC e exerceu fungdes no Nucleo de
Contas B (1992-1993).

4 — Ingressou no Departamento de Estudos e Planeamento do
Ministério do Emprego e da Seguranga Social e exerceu funcdes na

Direccao de Servicos de Relagdes e Condigcdes de Trabalho
(1993-1996).

5 — Exerceu funcgdes na DGTC, no Nucleo Técnico de Contas e
no Departamento de Auditoria III — PIDDAC e Fundos Comuni-
tarios e no Departamento de Auditoria VI — Financas e Saude.

6 — Auditora-chefe do Departamento de Controlo Concomitante
desde Maio de 2003.

Nota curricular de Francisco Manuel Pina de Bianchi Moledo

1 — Licenciado em Direito pela Faculdade de Direito da Univer-
sidade de Lisboa em 1981.

2 — De Fevereiro de 1984 a Setembro de 1987 integrou, como
inspector de financas, o quadro da Inspeccao-Geral de Finangas.

3 — Ingressou no quadro da Direc¢ao-Geral do Tribunal de Contas
como técnico superior em Outubro de 1987.

4 — De Outubro de 1989 a Marco de 1991 desempenhou o cargo
de contador-chefe.

5 — Entre Marco de 1991 e Outubro de 1995 exerceu, em comissao
de servigo, as fungdes de adjunto do Gabinete da Secretéria de Estado
do Orcamento e da Ministra da Educagao.

6 — Em Outubro de 1995 reiniciou fungdes na Direcgao-Geral do
Tribunal de Contas, ficando afecto a preparagdo do parecer sobre
a Conta Geral do Estado.

7 — Em Novembro de 1999 transitou para a carreira de auditor.

8 — Em Janeiro de 2002 iniciou fung¢des, em comissao de servico,
como auditor-chefe no Sector de Auditoria I.

Nota curricular de Antonio Manuel Marques Marta

1— Exerce, desde Julho de 2000, as funcoes de auditor-chefe.

2 — Auditor do quadro de pessoal da Direcgdo-Geral do Tribunal
de Contas.

3 — Licenciado em Economia pelo Instituto Superior de Economia
da Universidade Técnica de Lisboa em 1978, com a classificacao final
de 15 valores.

4 — Ingressou na Direc¢do-Geral do Tribunal de Contas em Setem-
bro de 1990, tendo exercido fungdes como técnico superior na area
da fiscalizagao sucessiva até Dezembro de 1998.

5 — Exerceu entre Janeiro de 1999 e Julho de 2000 as funcgoes
de coordenador-adjunto.

6 — Foi monitor de ac¢oes de formacao no Tribunal de Contas
de Mogambique e no Tribunal de Contas de Angola.

7 —Em 1989 e até Setembro de 1990 foi responsavel pelo depar-
tamento de formacao de uma empresa privada.

8 — Foi professor do Instituto Médio de Economia do Lubango
de 1979 a 1982 e da Faculdade de Economia da Universidade de
Angola entre 1983 e 1988.

Nota curricular de José Manuel Lopes da Costa

1 — Desde 17 de Julho de 2000 até a presente data exerce funcoes
dirigentes na qualidade de auditor-chefe da Unidade de Apoio Téc-
nico II do Departamento de Auditoria II da Direccao-Geral do Tri-
bunal de Contas.

2 — De Janeiro de 1999 até Julho de 2000 exerceu funcdes diri-
gentes na qualidade de coordenador-adjunto do Sector de Auditoria
II da Direccao-Geral do Tribunal de Contas.

3 — Auditor do corpo especial de fiscalizacao e controlo da Direc-
cao-Geral do Tribunal de Contas desde 15 de Setembro de 1999.

4 — Licenciado em Economia no ano de 1989 pelo Instituto Supe-
rior de Economia da Universidade Técnica de Lisboa.

5 — Técnico oficial de contas desde 1978. Entre 1975 e 1990 foi
responsavel pelos servigcos de contabilidade e fiscalidade de uma enti-
dade privada do ramo da comercial.

6 — Técnico superior da Direccao-Geral do Tribunal de Contas
entre 1990 e 1999, tendo ao longo deste periodo desenvolvido ac¢oes
de fiscalizacdo e controlo no dmbito do parecer sobre a Conta Geral
do Estado.

Nota curricular de Luis Filipe Vieira Simées

1 — Exerce desde 17 de Julho de 2000 fungoes dirigentes na Direc-
¢ao-Geral do Tribunal de Contas como auditor-chefe da Unidade
de Apoio Técnico I do Departamento de Auditoria II.

2 — Exerceu desde Janeiro de 1999 até Julho de 2000 funcoes diri-
gentes na Direccdo-Geral do Tribunal de Contas como coordena-
dor-adjunto do Sector de Auditoria II.

3 — Auditor do corpo especial de fiscalizacao e controlo da Direc-
¢ao-Geral do Tribunal de Contas desde 15 de Setembro de 1999.

4 — Técnico superior da Direcgdo-Geral do Tribunal de Contas
desde 17 de Setembro de 1990 até 15 de Setembro de 1999.

5 — Formador sobre as instrugoes referidas no n.° 6 e nas areas
do parecer sobre a Conta Geral do Estado referidas nos n.® 3 e
6, incluindo formacdo ministrada no Tribunal de Contas de Angola.
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6 — Licenciado em Economia no ano de 1988 pela Faculdade de
Economia da Universidade Nova de Lisboa.

7 — Responsavel entre 1984 e 1986 pela implementacdo e super-
visao dos servicos de contabilidade, fiscalidade e pessoal de uma enti-
dade privada do ramo da reparagao automdvel, tendo ainda desem-
penhado de Fevereiro de 1986 até Setembro de 1990 as fungoes de
adjunto do chefe de Contabilidade da Direcgao de Servigo de Material
do Estado-Maior do Exército.

Nota curricular de Anténio Manuel Marques do Rosario

1 — Técnico verificador superior principal do quadro de pessoal
da Direcgao-Geral do Tribunal de Contas.

2 — Licenciado em Direito pela Universidade Lusiada em 1989.

3 — Professor do ensino secundario oficial nos anos lectivos de 1990
a1993.

4 — Exerceu advocacia nas areas de direito civil, de direito criminal
e de direito comercial de 1991 a 1993.

5 — Iniciou fungdes na Direcgao-Geral do Tribunal de Contas
em 1993, tendo exercido fungdes técnicas no Nucleo Técnico de Con-
tas/Nuicleo de Apoio Técnico da CGC-B (1993-1999) e no Depar-
tamento de Auditoria III, UAT I (1999-2004).

6 — Participacao em diversos grupos de trabalho e na equipa de
projecto da auditoria ao EURO 2004.

7 — Monitor de acgdes de formacao e participacdo em seminarios
na area da fiscalizagao sucessiva.

Nota curricular de Nuno Gil Zibaia da Conceicao

1 — Auditor do quadro de pessoal da Direccao-Geral do Tribunal
de Contas desde 1 de Dezembro de 1999.

2 — Licenciado em Engenharia Civil pelo Instituto Superior Téc-
nico da Universidade Técnica de Lisboa no ano lectivo de 1976-1977.

3 — Técnico e técnico superior a partir de 1978 nas direcgdes-gerais
de Coordenagao das Empresas de Construcao Civil (1976-1984) e
do Patrimoénio do Estado (1984-1985).

4 — Chefe de gabinete-adjunto do juiz portugués do Tribunal de
Contas Europeu no Luxemburgo entre 1986 e 1994, responsavel pela
coordenagao entre o Gabinete e o Sector de Auditoria e consultor
técnico no dominio das metodologias de controlo do Tribunal de
Contas Europeu.

5 — Assessor na Inspeccao-Geral de Financas entre 1994 e 1995.

6 — Assessor e assessor principal do quadro de pessoal da Direc-
¢ao-Geral do Tribunal de Contas desde 1 de Setembro de 1995.

7 — Coordenador-adjunto desde Novembro de 1997 e auditor-chefe
desde Julho de 2000 da unidade organica incumbida de executar as
acgoes de cooperagao com o Tribunal de Contas Europeu no ambito
da fiscalizacdo da aplicacdo em Portugal dos recursos financeiros
oriundos da Uniao Europeia.

8 — Membro de diversos grupos de trabalho e comissoes técnicas,
quer nacionais quer comunitarios, no ambito das atribuigdes de todas
as instituicoes em que exerceu fungoes.

9 — Formador em diversos semindrios, conferéncias e outras accoes
de formacao em areas relacionadas com finangas publicas, auditoria
e tematicas comunitarias.

Nota curricular de Anténio José Botelho de Sousa

1 — Auditor-chefe, em comissao de servico, desde 17 de Julho de
2000, no Departamento de Auditoria IV da Direcgdo-Geral do Tri-
bunal de Contas.

2 — Técnico verificador superior do quadro de pessoal da Direc-
¢ao-Geral do Tribunal de Contas desde de 1 Dezembro de 1999.

3 — Licenciado em Auditoria Contabilistica pelo Instituto Superior
de Contabilidade e Administracao de Lisboa em 1995.

4 — Desde Janeiro de 1999 até 16 de Julho de 2000 exerceu as
funcdes de coordenador-adjunto da Unidade de Apoio Técnico IV.2,
responsavel pelas acgoes de fiscalizagao dos organismos integrados
nas funcgdes econdmicas.

5 — Funcionario da Direcgao-Geral do Tribunal de Contas desde
1988 exercendo funcdes técnicas na drea da fiscalizagdo sucessiva nos
sectores da educacdo, da economia, da agricultura e pescas, das obras
publicas, transportes e comunicagdes € do ambiente e ordenamento
do territdrio.

Nota curricular de Maria José Sobral Pinto de Sousa

1 — Licenciada em Direito pela Universidade Catdlica de Lisboa.

2 — Pés-graduada em Gestao e Controlo de Dinheiros Publicos
pela Universidade Auténoma de Lisboa.

3 — Advogada estagiaria entre 1990 e 1991.

4 — Técnica superior jurista do Instituto de Reinsercao Social entre
1991 e 1993.

5 — Inspectora de financas principal do quadro de pessoal da Ins-
pecgao-Geral de Finangas.

6 — Directora do Departamento de Administragdo Urbanistica do
municipio do Montijo, nomeada em comissao de servico, entre 2001
e 2003.

7 — Exercicio de funcdes de auditoria na Direccao-Geral do Tri-
bunal de Contas, em regime de requisicio, desde Abril de 2003.

8 — Monitora do Instituto Nacional de Administracio (INA) das
seguintes acgdes de formagao: controlo tutelar e jurisdicional das
autarquias locais, regime juridico da contratagao publica, regime juri-
dico da aquisicdo de bens e servigos, direito do urbanismo, regime
juridico de urbanizagao e edificacao e regime juridico dos instrumentos
de gestao territorial.

Nota curricular de Maria Isabel Duarte Leal Viegas

1 — Auditora-chefe do Departamento de Auditoria VI — Finangas
e Satde desde 17 de Julho de 2000.

2 — Auditora do quadro de pessoal da Direc¢ao-Geral do Tribunal
de Contas desde 1 de Dezembro de 1999.

3 — Licenciada em Organizacdo e Gestdo de Empresas pelo Ins-
tituto Superior de Economia da Universidade Técnica de Lisboa em
1981.

4 — Exerceu funcoes técnicas superiores no Instituto do Comércio
Externo de Portugal de 1981 a 1987.

5 — Integrada desde Outubro de 1987 na Direccao-Geral do Tri-
bunal de Contas com o desempenho de fungdes no dominio do con-
trolo sucessivo, através da realizagdo de auditorias financeiras e de
gestao, a entidades do Ministério da Sadde, a programas e projectos
de investimento integrados no PIDDAC e a projecto co-financiado
pelo FSE.

6 — Coordenagdo da 1. e da 2.* fases da auditoria de gestdo do
SNS, solicitada ao Tribunal de Contas pelo despacho conjunto dos
Ministros das Financas e da Saude de 4 de Dezembro de 1995.

7 — Assessora e coordenadora-adjunta do Sector de Auditoria
VI — Financas e Saude desde 1 de Janeiro de 1999.

8 — Monitora de ac¢des de formacao da Escola Nacional de Saude
Publica e do Observatério Portugués dos Sistemas de Satide no &mbito
de cursos de especializagao em satide.

Nota curricular de José Anténio
Palma e Santos Alves Carpinteiro

1 — Licenciado em Direito pela Universidade Internacional em
1990; pds-graduado em Estudos Europeus pela Universidade Catdlica
Portuguesa em 1992 e em Gestdo e Fiscalidade pelo Instituto de
Estudos Superiores Financeiros e Fiscais em 1994. Frequentou o curso
de preparacao para candidatos a revisores oficiais de contas em 2000.

2 — Iniciou fungdes publicas na Inspec¢ao-Geral de Finangas, no
quadro da Inspecgdo dos Servigos Tributarios, em 1991, onde desem-
penhou as fungoes de inspector de finangas. Entre 1994 e 1995 exerceu
fungdes no Gabinete de Estudos daquela Inspecgdo-Geral.

3 — Em 1996 foi requisitado pela Direcgao-Geral do Tribunal de
Contas, tendo em 1999 transitado para os quadros do corpo especial
de fiscalizacao e controlo desta Direccao-Geral para a categoria de
técnico verificador superior principal. Em 2002 foi nomeado auditor,
na sequéncia de aprovagao em concurso externo de ingresso na res-
pectiva carreira.

4 — Na Direccao-Geral do Tribunal de Contas realizou auditorias
ao Fundo Social Europeu e as empresas publicas. Em 1997 integrou
a equipa de projecto de controlo ao Sector Publico Empresarial
(EPCSPE), a qual originou a 11.* Contadoria de Contas — SPE, e,
posteriormente, o actual Departamento de Auditoria IX — SPE, do
qual foi auditor-chefe, em comissao de servico, desde 1 de Janeiro
de 2002 a 31 de Dezembro de 2004.

5 — Docente nas areas de Auditoria, Fiscalidade e Administracao
Publica, conferencista e formador nas areas do controlo interno, risco
e governo das sociedades. Autor e co-autor de publicagdes na area
de auditoria e controlo financeiro.

6 — Estéagio profissional no Tribunal de Contas francés, Paris,
Setembro de 2001, subordinado ao tema «Concessoes de servigo
publico». Estagio no auditor-geral do Reino Unido, NAO — National
Audit Office, Setembro de 2003, na area das metodologias
VFM — Value for Money.

Nota curricular de Maria Luisa Rato Bispo

1 — Técnica verificadora superior principal do Departamento de
Auditoria VI — Financas e Satude da Direc¢ao-Geral do Tribunal de
Contas desde 21 de Fevereiro de 2002.

2 — Licenciada em Auditoria.

3 — Ingressou na Direccdo-Geral do Tribunal de Contas em 16 de
Fevereiro de 1981 como contadora verificadora estagidria, desem-
penhando funcdes na Contadoria-Geral dos Servicos Administrativos.

4 —De 19 de Maio de 1985 a 27 de Outubro de 1996 exerceu
funcdes técnicas na Contadoria-Geral do Visto.

5 — A partir de 28 de Outubro de 1996 tem desempenhado funcoes
no dominio do controlo sucessivo realizando auditorias a entidades
do Ministério da Satde.
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Nota curricular de Ana Luisa Vieira Duarte Fraga

1 — Licenciada em Direito pela Faculdade de Direito da Univer-
sidade Classica de Lisboa, na vertente juridico-econémica, em 1990.

Em Setembro de 1992 ingressou no quadro da Inspeccao-Geral
de Finangas, possuindo actualmente a categoria de inspectora de finan-
gas principal.

2 — Jurista do Departamento de Contencioso da Géas de Portu-
gal, S. A. (de Fevereiro de 1983 a Agosto de 1992).

3 — Inspectora de financas afecta ao Servico Juridico, depois a
Inspecgdo de Empresas e, por ultimo, a area do Controlo Empresarial
Publico da Inspeccao-Geral de Financas (de Setembro de 1992 a Outu-
bro de 1999).

4 — Assessora do Ministro da Economia e das Finangas e do Secre-
tario de Estado do Orgamento (de Novembro de 1999 a Margo de
2002); desempenhou fungdes, designadamente, na area do processo
legislativo e participou em diversos grupos de trabalho, dos quais
se destaca a equipa de missao para a Organizacdo e Funcionamento
da Administracdo do Estado.

5 — Desde Abril de 2002 e até a presente data tem exercido as
fungdes de adjunto do Presidente do Tribunal de Contas, prestando
apoio, essencialmente, nas areas da fiscalizagdo sucessiva e con-
comitante.

6 — Como outras qualificacoes, possui muito bom conhecimento
de inglés (fez, com aproveitamento, o TOEFL — Test of English as
a Foreign Language), bem como um bom dominio de francés e de
espanhol. E formadora certificada pelo Instituto do Emprego e For-
macao Profissional, tendo ministrado formacdo na area do direito
publico (procedimento administrativo, regime das despesas publicas)
e na do direito privado (direito das empresas). Foi docente de Direito
das Empresas e de Direito Administrativo no Instituto de Estudos
Superiores de Contabilidade.

Nota curricular de Maria Joao Paula Lourenco

1 — Auditora-chefe da DGTC desde 24 de Junho de 2002 no Depar-
tamento de Auditoria VIII, UAT II, Sector Empresarial Autdrquico.

2 — Subdirectora-geral do Departamento para os Assuntos do
Fundo Social Europeu (DAFSE), MTS, de 1 de Fevereiro de 1998 até
23 de Junho de 2002.

3 — Adjunta do Secretdrio de Estado da Administracdo Local e
do Ordenamento do Territério (SEALOT) de 7 de Novembro de
1995 até 31 de Janeiro de 1998.

4 — Coordenadora do Nucleo Administrativo e Financeiro na Ins-
pecgao-Geral da Educagao desde 20 de Julho de 1995 até 6 de Novem-
bro de 1995.

5 — Chefe de Divisdo de Apoio a Gestdao Financeira na Direcgao
de Servicos de Finangas Locais da Direccao-Geral da Administragao
Local (DGAL) desde Setembro de 1987 até 19 de Julho de 1995.

6 — De 1981 a 1987, técnica superior nos quadros da Secretaria
Regional da Administracdo Publica (SRAP) da Regido Auténoma
dos Acores € no da ex-DGAL (a partir de 1983), onde detém um
lugar no quadro como assessora principal.

7 — Licenciada em Economia pelo Instituto Superior de Economia
da Universidade Técnica de Lisboa (ISEG) em 1980.

8 — Pos-graduacdo em Integracdo Europeia pela Universidade
Catolica Portuguesa em 1984.

9 — Proficiency Certificate em Inglés pelo British Council.

10 — Membro do grupo de trabalho para a Reformulagao da Con-
tabilidade Autdrquica entre 1982 e 1995 e do GT para a Reformulagao
do Regime das Finangas Locais em 1997-1998.

11 — Docente convidada da cadeira de Economia do curso de Geo-
grafia da Faculdade de Letras da Universidade Cléssica de Lisboa
nos anos lectivos de 1987 a 1995 e monitora em diversas accoes de
formagao no ambito da gestdo autarquica e de divulgacao do sistema
de gestao do FSE para paises em fase de pré-adesao.

12 — Foi responsavel pela execugao e ou coordenacao de diversas
publicacdes no ambito das financas locais, da gestdo autarquica e
ainda do FSE, tendo participado em diversos seminarios internacio-
nais, nos comités do FSE e em reunides de peritos e chefes de missao
do FSE.

Nota curricular de Anténio Manuel Santa Rosa Campos Garcia

1 — Licenciado em Gestao de Empresas.

2 — Exerceu as fungdes de auditor no Departamento de Auditoria
Interna da empresa Aeroportos e Navegacao Aérea.

3 — Coordenagédo de auditorias de gestdo as parcerias publico-pri-
vadas no dominio do sector publico empresarial.

4 — Coordenador da equipa de projecto no dmbito da auditoria
ao EURO 2004.

5 — Docente responsavel pela disciplina de O Controlo Externo
dos Projectos Publicos e das Parcerias Publico-Privadas, integrada
nos cursos de pés-graduagdo em Gestao e Controlo dos Dinheiros
Publicos realizados na Universidade Auténoma de Lisboa. Foi docente
da disciplina de Calculo Financeiro.

Exerce igualmente as funcoes de formador no ambito das parcerias
publico-privadas em diversas instituicoes (Inspecgao-Geral de Finan-
cas, Adetti/ISCTE, INA, etc.).

6 — Autor de diversas publicagdes no ambito das parcerias pubi-
co-privadas.

Nota curricular de Rui Manuel Fernandes Rodrigues

1 — Nasceu em 17 de Setembro de 1954 em Lisboa.

2 — Licenciado em Contabilidade e Administracao Publica pelo
Instituto de Estudos Superiores de Contabilidade (IESC).

3 — Bacharel em Contabilidade e Administragao pelo Instituto
Superior de Contabilidade e Administragio de Lisboa (ISCAL).

4 — Exerceu fung¢oes como técnico na Faculdade de Ciéncias Médi-
cas da Universidade Nova de Lisboa de 1974 a 1982.

5 — Ingressou na Direccdo-Geral do Tribunal de Contas em 1 de
Outubro de 1982, onde exerceu as fungdes de contador verificador
no ambito do controlo sucessivo até Maio de 1998. Detém actualmente
a categoria de técnico verificador superior principal do corpo especial
de fiscalizacdo e controlo da Direc¢do-Geral do Tribunal de Contas.

6 — Em 15 de Maio de 1998 foi designado coordenador da 16.* Con-
tadoria de Contas. Em Dezembro de 1998, na sequéncia da reor-
ganizacdo operada nos servicos de fiscalizagdo sucessiva, foi designado
coordenador-adjunto da area da administracao central do Sector de
Verificacao Interna de Contas. Em 21 de Dezembro de 2000 foi desig-
nado responsavel (coordenador-adjunto) da Unidade de Apoio Téc-
nico da Administracio Central do Departamento de Verificagido
Interna de Contas (DVIC 1).

7 — Exerce, em comissdo de servigo, o cargo de auditor-chefe do
Departamento de Verificagcdo Interna de Contas desde Outubro de
2003.

Nota curricular de Joao José Branco Cordeiro de Medeiros

1 — Auditor-chefe da UAT I (controlo prévio e concomitante) da
Seccao Regional dos Acores do Tribunal de Contas na vigéncia do
plano trienal 2002-2004.

2 — Auditor-chefe da UAT I (controlo prévio e concomitante) da
Seccao Regional dos Acores do Tribunal de Contas, em regime de
substituigdo, de 17 de Julho de 2000 a 31 de Dezembro de 2001.

3 — Auditor do corpo especial de fiscalizacao e controlo do quadro
de pessoal do Tribunal de Contas (Seccdo Regional dos Acores).

4 — Técnico superior do quadro de pessoal da Secretaria Regional
da Economia do Governo Regional dos Agores de 5 de Fevereiro
de 1987 até Dezembro de 1999.

5 — Adjunto do Subsecretario Regional da Comunicacdo Social
de 1 de Dezembro de 1988 a 17 de Abril de 1989.

6 — Secretario-geral da Empresa de Electricidade dos Agores, E. P.,
de 18 de Abril de 1989 a 26 de Novembro de 1990.

7 — Chefe de gabinete do Secretario Regional da Economia (de
27 de Novembro de 1990 a 28 de Outubro de 1992).

8 — Chefe de gabinete do Secretario Regional da Juventude e
Recursos Humanos (de 29 de Outubro de 1992 a 15 de Janeiro de
1993) e chefe de gabinete do Secretario Regional da Juventude,
Emprego, Comércio, Industria e Energia (de 16 de Janeiro de 1993 a
9 de Novembro de 1996).

9 — Licenciado em Direito pela Faculdade de Direito de Lisboa
em 1986.

Nota curricular de Jaime Manuel Gamboa de Melo Cabral

1 — Auditor-chefe da UAT III (controlo concomitante e sucessivo)
da Seccao Regional dos Agores do Tribunal de Contas na vigéncia
do plano trienal 2002-2004.

2 — Auditor-chefe da UAT IV (controlo concomitante e sucessivo)
da Seccao Regional dos Acores do Tribunal de Contas de 17 de
Julho de 2000 a 31 de Dezembro de 2001.

3 — Contador-chefe da Contadoria da Conta da Regido, em regime
de substitui¢ao, de 4 a 13 de Marco de 1997.

4 — Auditor do corpo especial de fiscalizagio e controlo do quadro
de pessoal do Tribunal de Contas (Seccao Regional dos Agores).

5 — Director-delegado regional do IFADAP — Instituto de Finan-
ciamento e Apoio ao Desenvolvimento da Agricultura e Pescas para
a Regido Auténoma dos Acores de 29 de Setembro de 1986 a 30 de
Marco de 1990, com a categoria de director, e assessor do conselho
de administragao do mesmo Instituto de 20 de Dezembro de 1994
a 22 de Novembro de 1995.

6 — Administrador-delegado do Hospital de Ponta Delgada de 5 de
Abril de 1990 a 20 de Dezembro de 1994.

7 — Vogal da comissao instaladora do Hospital do Divino Espirito
Santo de Ponta Delgada de Janeiro de 1992 a Dezembro de 1994.

8 — Chefe do Gabinete de Estudos Econémico-Financeiros do
Banco Comercial dos Agores e assessor do conselho de administracao,
com a categoria de técnico superior do grau I1, nivel 14, entre Janeiro
de 1979 e 26 de Setembro de 1986.
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9 — Técnico superior da Direc¢do-Geral da Marinha do Comércio
de 1 de Janeiro de 1975 a 22 de Janeiro de 1979.

10 — Técnico da Comissao Nacional para o Estudo dos Problemas
do Pessoal da Marinha do Comércio, de Outubro de 1972 a Dezembro
de 1974.

11 — Licenciado em Finangas em 1976 pelo Instituto Superior de
Economia da Universidade Técnica de Lisboa.

Nota curricular de Anténio Afonso Pereira de Sousa Arruda

1 — Coordenador da UAT II (controlo concomitante e sucessivo)
da Seccao Regional dos Agores do Tribunal de Contas na vigéncia
do plano trienal 2002-2004.

2 — Coordenador da UAT II (controlo concomitante e sucessivo)
da Seccao Regional dos Acores do Tribunal de Contas de 17 de
Julho de 2000 a 31 de Dezembro de 2001.

3 — Auditor do corpo especial de fiscalizacao e controlo do quadro
de pessoal do Tribunal de Contas (Seccao Regional dos Agores).

4 — Contador-chefe da Seccdo Regional dos Agores do Tribunal
de Contas de Setembro de 1991 até Julho de 2000.

5 — Técnico superior do quadro de pessoal da Seccdo Regional
dos Acores do Tribunal de Contas desde Outubro de 1989.

6 — Licenciado em Organizacdo e Gestdo de Empresas pela Uni-
versidade dos Acores em 1989.

Nota curricular de Ana Mafalda Nobre dos Reis Morbey Affonso

1 — Auditora-chefe do quadro de pessoal da Secgdo Regional da
Madeira do Tribunal de Contas desde Julho de 2000 até a presente
data, sendo responsavel pelas fiscalizacdes concomitante e sucessiva,
tendo o seu desempenho sido considerado positivo pelo juiz con-
selheiro da Seccdo Regional, pelo auditor-coordenador, pelo subdi-
rector-geral e pelo director-geral.

2 — Auditora do quadro de pessoal do Servico de Apoio da Seccao
Regional da Madeira do Tribunal de Contas desde 1 de Dezembro
de 1999.

3 — Licenciada em Gestao e Administracao Publica pelo Instituto
Superior de Ciéncias Sociais e Politicas em 1988, com a média final
de 13 valores.

4 — Iniciou funcdes na Secgao Regional da Madeira do Tribunal
de Contas em Abril de 1990 como técnica superior de 2. classe,
tendo sido afectada a area da fiscalizagao sucessiva.

5 — Contadora-chefe de Fevereiro de 1993 até Julho de 2000, sendo
responsavel pelas fiscalizacoes concomitante e sucessiva a servigos
e fundos auténomos da administracao central, regional e autarquica.

6 — Monitora de accdes de formagao no ambito das finangas publi-
cas e do direito financeiro.

7 — Membro do conselho administrativo da Seccdo Regional da
Madeira do Tribunal de Contas entre Janeiro de 1996 e Setembro
de 2000.

Nota curricular de Fernando Maria Morais Fraga

1 — Exerce desde 17 de Julho de 2000 e até a presente data, em
comissao de servigo, as fungdes de auditor-chefe da unidade orgéanica
do Servico de Apoio da Sec¢do Regional da Madeira do Tribunal
de Contas, incumbida de prestar apoio técnico-operativo as actividades
de fiscalizacdo prévia e concomitante da Secgdo Regional.

2 — Auditor do quadro de pessoal do Servico de Apoio da Seccdo
Regional da Madeira do Tribunal de Contas.

3 — Licenciado em Direito pela Faculdade de Direito da Univer-
sidade de Coimbra.

4 — Ingressou na Seccao Regional da Madeira do Tribunal de Con-
tas (SRMTC) em Agosto de 1991 com a categoria de técnico superior
de 2.2 classe, exercendo funcdes de controlo nas diversas dreas conexas
com as atribuigdes do Tribunal.

5 — No periodo compreendido entre 1 de Janeiro de 1996 e 16 de
Julho de 2000 esteve nomeado, em comissdo de servico, no cargo
de contador-chefe da contadoria que assegurava a verificacao pre-
liminar dos processos de visto e a realizacdo de auditorias de fis-
calizagao concomitante aos servicos da administracao regional e autar-
quias da Regiao Auténoma da Madeira.

6 — Monitor de ac¢des de formagido em matérias relacionadas com
o direito da contratacao publica.

7—Vogal do conselho administrativo da SRMTC entre 21 de
Setembro de 2000 e 31 de Dezembro de 2003.

Nota curricular de Alberto Miguel Faria Pestana

1 — Licenciado em Economia pelo Instituto Superior de Economia
e Gestao da Universidade Técnica de Lisboa.

2 — Ingressou na Seccao Regional da Madeira do Tribunal de Con-
tas em Fevereiro de 1992 como técnico superior.

3 — Entre Dezembro de 1995 e Novembro de 1997 fez parte do
Gabinete do Secretdrio de Estado Adjunto do Ministro da Admi-
nistracdo Interna e a partir de entdo e até 31 de Maio de 2000 exerceu

as funcoes de adjunto do Gabinete do Secretario de Estado dos Neg6-
cios Estrangeiros e da Cooperagao.

4 — De Julho de 2000 a Dezembro de 2001 exerceu, em comissao
de servigo, as fungdes de auditor-chefe da Unidade de Apoio Técnico
(UAT) III do Servigo de Apoio da Madeira (SAM) do Tribunal de
Contas, tendo posteriormente, entre Janeiro de 2002 e Novembro
de 2003, prestado servigo, em regime de requisicao, no Departamento
de Auditoria IV.1 da Direccao-Geral do Tribunal de Contas.

5 — Possui a categoria de auditor desde Janeiro de 2003, tendo
entre 26 de Janeiro e 31 de Dezembro de 2004 exercido as fungdes
de auditor-chefe da UAT III do SAM do Tribunal de Contas.

Resolugao n.° 3/2004-PG. — Aprovacdo do Programa de Fisca-
lizag¢do da Secg¢do Regional da Madeira para 2005. — O plenario geral
do Tribunal de Contas, reunido em 20 de Dezembro de 2004, delibera:

1) Aprovar, nos termos da alinea /) do artigo 75.°, conjugada com
a alinea b) do artigo 104.°, ambos da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto,
e tendo presente os principios fixados no plano trienal de 2005-2007,
os programas anuais de fiscalizagdo prévia, concomitante e sucessiva
da Seccao Regional da Madeira do Tribunal de Contas para o ano
de 2005.

2) Nao accionar a possibilidade prevista na alinea a) do n.° 1 do
artigo 38.° da mesma Lei n.° 98/97, nao dispensando de fiscalizagiao
prévia, em 2005, qualquer servico ou organismo sujeito a jurisdi¢do
e aos poderes de controlo financeiro da Sec¢ao Regional da Madeira
do Tribunal de Contas.

3) Manter, para o ano de 2005, tendo em atengao o disposto no
n.° 3 do artigo 51.° e no n.° 3 do artigo 107.°, igualmente da Lei
n.° 98/97, os seguintes valores anuais de receita ou despesa, abaixo
dos quais as entidades que prestam contas ficam dispensadas de as
remeter:

a) Estabelecimentos de ensino bésico e secundario — € 4 000 000;
b) Outras entidades — € 1 250 000.

As entidades dispensadas da remessa de contas devem organizar
e documentar as contas em conformidade com as instrucoes aplicaveis
e manté-las em arquivo nos prazos previstos nos artigos 51.°, n.° 5,
e 70.° da referida lei e enviar a Seccao Regional da Madeira do
Tribunal de Contas, nos prazos legais de prestacao de contas, os seguin-
tes documentos:

a) Mapa da conta de geréncia ou mapa de fluxos financeiros;

b) Balango e demonstracao de resultados, se aplicavel;

¢) Acta da aprovacao das contas, na qual deverdao constar os
montantes anuais da receita e da despesa;

d) Parecer do 6rgao de fiscalizagao, se aplicavel;

e) Relagdo nominal dos responséveis.

4) Aprovar, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do citado artigo 38.°,
conjugada com o n.° 3 do artigo 107.°, ambos da citada Lei n.® 98/97,
a seguinte relacao dos servigos ou organismos que, em 2005, no ambito
da Secgao Regional da Madeira do Tribunal de Contas, serao objecto
de fiscalizagdo concomitante de despesas emergentes dos actos ou
contratos que ndo devam ser remetidos para fiscalizagdo prévia:

A Secretaria Regional do Turismo e Cultura;
A Camara Municipal de Machico;
A Céamara Municipal de Sdo Vicente.

5) Os servigos ou organismos acima indicados deverao manter dis-
poniveis 0s processos relativos aos actos e contratos ndo sujeitos a
fiscalizagdo prévia por forca da lei, de modo a permitir a respectiva
verificagdo ao Tribunal de todas as informacdes que lhes forem soli-
citadas, devendo ainda remeter a Sec¢ao Regional da Madeira, tri-
mestralmente, informacéo sobre a gestdo de pessoal, com referéncia
aos concursos de ingresso e de acesso programados e em curso e
a outras admissoes previstas e concretizadas, nomeadamente através
de contratos de pessoal, assim como sobre as despesas efectuadas
durante a execucao orcamental de 2005, na area da contratagdo publica
com as aquisicoes de bens e servigos, incluindo tarefas e avengas,
e com a realizagdo de empreitadas de obras publicas, quando excedam,
respectivamente, € 2500 e € 5000.

A informacéo a prestar a Secgdo Regional da Madeira, nos termos
do paragrafo anterior, pode também ser fornecida em suporte infor-
matico, através de disquete de 3,5” ou de CD-ROM gravavel (CD-R).

Publique-se na 2.* série do Didrio da Repuiblica e na 2.* série do
Jornal Oficial da Regiao Auténoma da Madeira, nos termos do
artigo 9.°, n.® 2, alinea ¢), e 3, da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto,
e comunique-se as entidades seleccionadas, com vista, nomeadamente,
ao cumprimento do deliberado no n.° 5.

20 de Dezembro de 2004. — Pelo Presidente, o Vice-Presidente,
Ernesto Cunha.
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Resolugao n.° 2/2004-PG. — Aprovagao do programa de fiscali-
zag¢do da Secgdo Regional dos Acores para 2005. — O plenério geral
do Tribunal de Contas, reunido em sessao de 20 de Dezembro de
2004, delibera:

1 — Aprovar, nos termos da alinea &) do artigo 75.°, conjugada
com a alinea b) do artigo 104.°, ambos da Lei n.° 98/97, de 26 de
Agosto, o programa anual de fiscalizacao prévia, concomitante e suces-
siva da Seccdo Regional dos Acores do Tribunal de Contas, para
o0 ano de 2005.

2 — Nao accionar a possibilidde prevista na alinea a) do n.° 1 do
artigo 38.° da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto, ndo dispensando de
fiscalizagao prévia, em 2005, qualquer dos servigos ou organismos
sujeitos a jurisdicdo e aos poderes de controlo financeiro daquela
Seccao Regional.

3 — Manter, para o ano de 2005, e para o efeito da dispensa de
remessa de contas previta no n.° 3 do artigo 51.° da Lei n.° 98/97,
o valor de 2000 vezes o salario minimo mensal geral.

As entidades dispensadas da remessa de contas devem organiza-las
e documenta-las nos termos das instrugdes aplicaveis e enviar a Seccao
Regional dos Acores do Tribunal de Contas, nos prazos legais, os
seguintes documentos:

Orcamento(s) aprovado(s);

Mapa da conta de geréncia ou mapa de fluxos financeiros;

Balango e demonstragao de resultados, se aplicavel;

Acta de aprovacao das contas, na qual deverao constar 0s mon-
tantes anuais da receita e da despesa;

Parecer do 6rgao fiscalizador, se aplicavel;

Relacao nominal dos responséveis e montantes auferidos.

4 — Nao sao dispensadas de remessa de contas quaisquer entidades
que, nos termos da lei, sejam obrigadas a presté-las, salvo o disposto
no nimero anterior.

5 — Aprovar, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do referido
artigo 38.°, a seguinte relacdo dos servigos ou organismos que em
2005, e na area da Regiao Auténoma dos Acgores, serao objecto de
fiscalizagdo concomitante de desepesas emergentes dos actos ou con-
tratos que ndo devam ser remetidos para fiscalizacao prévia:

Hospital de Santo Espirito, de Angra do Heroismo;

Unidade de Satde da Ilha do Pico;

Centro de Satide de Vila Franca do Campo;

Instituto de Alimentacdo e Mercados Agricolas (IAMA);

Instituto Regional de Ordenamento Agrario (IROA);

Céamara Municipal da Ribeira Grande;

Camara Municipal da Madalena;

Camara Municipal de Sao Roque do Pico;

Servigos Municipalizados da Cdmara Municipal de Ponta Del-
gada;

Administracdo dos Portos de Sdo Miguel e de Santa Maria.

Publique-se na 2.* série do Didrio da Repiiblica e na 2.* série do
Jornal Oficial da Regido Auténoma dos Acores, nos termos do
artigo 9.°, n.*® 2, alinea e), e 3 da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto,
e comunique-se as entidades seleccionadas.

20 de Dezembro de 2004. — Pelo Presidente, o Vice-Presidente,
Ernesto Cunha.

UNIVERSIDADE DOS AGORES

Despacho n.° 719/2005 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade dos Acores de 10 de Dezembro de 2004:

Ana Isabel Mendes Morais Gomes — autorizado o contrato de bolsa
de investigagao com a remuneracao mensal de € 1144, pelo periodo
de 12 meses, com efeitos a partir de 1 de Janeiro de 2005, pelo
projecto «PROID 095 — EXPLORIS/DG». (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Dezembro de 2004. — O Director dos Servicos Administra-
tivos, Francisco José Massa Flor Franco.

Despacho n.° 720/2005 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade dos Acores de 22 de Dezembro de 2004:

Licenciado Vagner Cordeiro Silva, assessor do quadro da Universidade
dos Acores — autorizada a comissdo de servigo, a partir de 1 de
Janeiro de 2005, para exercer funcoes na Direccdo Regional da

Ciéncia e Tecnologia. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

27 de Dezembro de 2004. — O Director dos Servicos Administra-
tivos, Francisco José Massa Flor Franco.

Reitoria

Despacho n.° 721/2005 (2.2 série). — Nos termos da acgao con-
jugada do n.° 5 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 108/88, de 24 de
Setembro, com o artigo 31.° do Despacho Normativo n.° 178/90, de
27 de Dezembro, que homologa os Estatutos da Universidade dos
Acores, e por forca do disposto nos artigos 35.° e seguintes do Decre-
to-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, que aprovou o Cddigo do
Procedimento Administrativo, delego no Prof. Doutor Jorge Manuel
Rosa de Medeiros, nomeado vice-reitor por despacho de 21 de Julho
de 2003, as seguintes fungoes:

a) Preparar a elaboracao dos planos anuais e plurianuais de
desenvolvimento da Universidade e coordenar a execugao dos
respectivos programas, para o que lhe competira praticar os
actos de gestao geral conducentes as decisoes finais que cai-
bam na esfera de competéncias do reitor;

b) Orientar e coordenar os actos de gestdo necessarios a exe-
cucdo das obras compreendidas no plano de desenvolvimento
da Universidade na parte respeitante ao Campus de Ponta
Delgada;

¢) Definir, orientar e promover a politica de investigacdo cien-
tifica da Universidade, integrando para o efeito os planos
de actividade desenvolvidos no ambito dos seus departamen-
tos e centros numa accdo coordenada com o planeamento
do ensino superior a nivel nacional e regional;

d) Superintender na gestao administrativa e financeira, desig-
nadamente no que respeita a remuneracdes, abonos, licengas,
dispensas de servico e demais actos de gestido corrente cons-
tantes do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 323/84, de 9 de
Outubro.

As competéncias referidas nas alineas anteriores nao contemplam
a autorizagido de despesas cujo valor exceda os € 50 000, nem pre-
judicam os poderes de avocacdo e ou revogacao dos actos praticados
ao abrigo da delegacao.

O presente despacho entra em vigor a partir da data da sua assi-
natura, ficando por este meio ratificados todos os actos praticados,
no ambito das competéncias acima delegadas, desde 20 de Dezembro
de 2004.

20 de Dezembro de 2004.— O Reitor, Avelino de Freitas de
Meneses.

Despacho n.° 722/2005 (2.2 série). — Por ter sido publicado com
inexactidao no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 184, de 6 de Agosto
de 2004, de pp. 11937 a 11 939, o regime de funcionamento e plano
de estudos do curso de licenciatura em Engenharia e Gestao da Cons-
trucdo, procede-se novamente a sua publica¢do, nos termos constantes
do presente despacho:

«Curso de licenciatura em Engenharia e Gestao da Construgao

Regime de funcionamento e plano de estudos

Artigo 1.°
Funcionamento

A Universidade dos Acores assegura o funcionamento do curso
de licenciatura em Engenharia e Gestao da Construcao, adiante desig-
nado por curso.

Artigo 2.°

Plano de estudos e unidades de créditos

1 — O plano de estudos do curso, a 4rea cientifica, a carga hordria
e as unidades de crédito atribuidas a cada disciplina constam do anexo I
ao presente despacho.

2 — Além das disciplinas obrigatdrias, fazem parte do curso as dis-
ciplinas optativas, a escolher de entre as constantes do anexo II.

Artigo 3.°
Escolaridade e regime das disciplinas

1 — A escolaridade das disciplinas é calculada em unidades de cré-
dito, de acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 173/80, de 29 de Maio.

2 —Todas as disciplinas do plano de curso sao leccionadas em
regime semestral.
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Artigo 4.°
Regime de inscricdo e acesso ao estagio

1 — Em cada ano lectivo os alunos podem inscrever-se no nimero
de disciplinas a que corresponda, em primeira inscri¢do, um minimo
de 12 e um méximo de 35 unidades de crédito.

2 — O limite maximo fixado no nimero anterior € acrescido de
12 unidades de crédito, caso estejam incluidas disciplinas com uma
ou mais inscricoes prévias.

3 — Para efeitos de conclusao de licenciatura ndo sera observado
o limite minimo estabelecido no n.° 1.

4 — A inscricdo nas disciplinas do ciclo de qualificagao tera lugar
no final do 4.° semestre curricular e depende da obtencdo prévia
de 53 unidades de crédito.

5 — O namero minimo de inscri¢des para funcionamento de uma
disciplina optativa que ndo conste dos planos de estudos de outros
cursos ministrados pela Universidade dos Acgores ¢ de 10 alunos.

6 — O acesso ao estagio estd condicionado a obtengdo de um
minimo de 138 unidades de crédito das disciplinas constantes do plano
de estudos do curso.

Artigo 5.°

Regras para a transicao de ano

Para efeitos de transicdo de ano, s6 serd autorizada a matricula
nos 2.2, 3.%, 4.° e 5.° anos do curso, mediante a obtengao prévia de
um minimo de 21, 53, 83 e 115 unidades de crédito, respectivamente.

Artigo 6.°

Condicodes para a atribuicao do grau académico

A atribuicdo do grau de licenciado fica condicionada a obtencao
de, pelo menos, 159 unidades de crédito, de acordo com o plano
de estudos estipulado.

Artigo 7.°
Avaliacao das disciplinas

A avaliagao das disciplinas serd efectuada de acordo com as dis-
posicoes constantes do Regulamento de Actividades Académicas da
Universidade dos Agores.

Artigo 8.°
Classificacgao final

1 — A classificagdo do curso serd a média final ponderada, arre-
dondada as unidades (considerando como unidade a frac¢ao nao infe-
rior a cinco décimas), das classificagdes das disciplinas e do estagio
que integram o plano de estudos.

2 — Os coeficientes de ponderagdo para o célculo da média final
constam dos anexos I e 11 do presente despacho.

3 — A classificacao final (CF) é calculada aplicando-se a seguinte
expressao:

Q

T
M=M=
= =
=

em que:
N; ¢ a classificacdo de cada disciplina;
F; é o factor de ponderacao de cada disciplina;
n é o nimero de disciplinas.
Artigo 9.°
Inicio de funcionamento

O presente regime de funcionamento tem inicio no ano lectivo
de 2004-2005.

ANEXO 1

Plano de estudos

Carga hordria
Disciplinas obrigatdrias ucC ECTS P Areas
T|TP| P |L|S
Ciclo de formagao inicial:
Algebra Linear ... 31]0(2(10]0 4 6 3 Matematica.
Analise Matematical ............ ... ... ... ... 31]0(2(10]0 4 6 3 Matematica.
Opcao Engenharial ............................. ..., Engenharia Civil.
Desenhol ... .. 0Of5[0]|0]O0 3 6 3 Engenharia Civil.
Fisical. ... ... 210121110 3 [§ 3 Fisica.
Métodos NUméEricos ............ooviiiiiiieininn... 310(2(0]0] 4 6 3 | Matematica.
Quimica ... 210(2(|1]0 3 6 3 Quimica.
Desenho Il ..... ... ... 050|010 3 6 3 Engenharia Civil.
Andlise MatemdticaIl ........... ... ... ... ... .o .. 310(2(0]0] 4 6 3 | Matematica.
Fisicall ... 21012110 3 6 3 Fisica.
Andlise Matematica Il ................. .. ... ... ... 310120160 4 6 3 Matematica.
Probabilidades e Estatistica ............................ 31012010 4 6 3 Matematica.
OPCAO LIVIE . oo Arquitectura e Linguas.
EStatica . ... 2101310160 3 6 4 | Engenharia Civil.
Andlise MatemdticalV ......... ... ... ... oo 31012100 4 6 3 | Matematica.
Investigacao Operacional ....................oooiuuna.. 210(3]01]0 3 6 3 Matematica.
Topografia ...........c i 2101310710 3 6 3 Engenharia Civil.
Mecanica dos Materiais ..............coiiiiiiiiiiin... 3/]0(2]0]0]| 4 6 4 | Engenharia Civil.
Contabilidade I ............ ... ... i 210(4(0]07] 3 6 4 | Gestao.
Programagao ........... ... .. il 3/]0(2]0]0]| 4 6 3 Matematica.
Ciclo de qualificacao:

Hidraulica Geral ........... ... ... ... 21013010 3 6 4 | Engenharia Civil.
Geologia da Engenharia ............................... 2101310710 3 6 3 Engenharia Civil.
Introducdoa Gestaol ........ ..., 211 (1[0]0 3 6 4 Gestao.
Contabilidade IT........... .. .. i i 210(4(0]07] 3 6 4 | Gestao.
Gestao e Teoriada Decisdao ................ooiiiina.. 210(3]01]0 3 6 3 Matematica.
Opcao Engenharia2 .......... ..., 3 6 3 Engenharia Civil.
Opcoes de GEeSta0 . ... 12 24 3 Gestao.
Introdugdo a Gestao Il ....... ... .. ..., 211(1[0]0 3 6 4 Gestao.
Materiais de Construcao I ............................. 21013010 3 6 4 | Engenharia Civil.
Infraestruturas de Saneamento ......................... 21013010 3 6 4 | Engenharia Civil.
GeOotecnia . ... 2101310710 3 6 4 | Engenharia Civil.
Avaliagdo de Projectos ............ .. .. .. 211111010 3 6 3 Gestao.
Materiais de Construcao II ............................. 210(3]01]60 3 6 4 | Engenharia Civil.
Estruturasde AcoedeBetao ...l 210131010 3 6 4 | Engenharia Civil.
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Carga horaria
Disciplinas obrigatdrias uc ECTS P Areas
T|TP| P |L|S
Infraestuturas de Transportes .......................... 2013|010 3 6 4 | Engenharia Civil.
Tecnologia da Construcao I ............................ 210(3]01]0 3 6 4 | Engenharia Civil.
Legislacao da Construgao ..........ooveuinneernnnnn... 21013010 3 6 4 Engenharia Civil.
Tecnologia da Construcao IT ........................... 21013010 3 6 4 | Engenharia Civil.
Instalagdes Técnicas em Edificios ....................... 21013010 3 6 4 | Engenharia Civil.
Estaleiros e Coordenacdode Obras...................... 210(3107]0 3 6 4 Engenharia Civil.
Controlo e Gestdo da Qualidade na Construcdo ........... 210(3(0]0] 3 6 4 | Engenharia Civil.
Reabilitacao e Reforco de Estruturas .................... 210(3107]0 3 6 4 Engenharia Civil.
Estagio Curricular ....... ..o it 0O[0[O0 0] O0]15 30 4 Estagio curricular.
ANEXO II
Carga horaria
Disciplinas optativas ucC ECTS P Areas
T|TP| P |L|S

Contabilidade Analitica ............................... 2101410013 6 4 | Gestao.
Recursos Humanos .................ooiiiiiiiiin.. 211(1]0]0]3 6 4 Gestao.
Comportamento Organizacional ........................ 2(11[(1]0]0]3 6 4 Gestao.
Controlode Gestao ..., 211(1]0]0]3 6 4 Gestao.
Marketing L. ... 2(111]10]0{3 6 3 Gestao.
Marketing IT .. ... o 211(1]0]0]3 6 3 Gestao.
Finangas Empresariais I ............................... 211110013 6 3 Gestao.
Finangas Empresariais II ..................... ... ... ... 2101210013 6 3 Gestdo.
Matematica Aplicada .....................a 210110} 1]3 6 3 Gestao.
Mineralogia e Geologia ........................ ... ... 210(3]10]0]3 6 3 Engenharia Civil.
Engenharia Civile Ambiente ................. ... ... .. 0[3[0[0]O0]3 6 2 Engenharia Civil.
Ordenamento do Territério ............................ 21210(0]0]3 6 3 | Engenharia Civil.
Higiene e Seguranga no Trabalho ....................... 210(3(0]0]3 6 3 Engenharia Civil.
Impactes Ambientais . ...t 210(3]0]0]3 6 3 Engenharia Civil.
Fisica das Construgoes ...............coeiuuuunnnnnnn.. 210(3]0]0]3 6 3 Engenharia Civil.
Arquitectura .. ...ooouii it 210130013 6 2 | Arquitectura.
Inglés ... 0O(4]0]0]0]3 6 2 | Linguas Estrangeiras.

T — tedricas.

TP — tedrico-praticas.

P — praticas.

L — laboratoriais.

S — seminaério.

UC — unidades de crédito.
ECTS — créditos europeus.
P — ponderacéo.»

22 de Dezembro de 2004. — O Vice-Reitor, José Luis Brandao da Luz.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Despacho n.° 723/2005 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade do Algarve de 29 de Novembro de 2004:

Paula Teresa Matos da Luz, assistente administrativa de nomeagao
definitiva do quadro de pessoal nao docente da Universidade do
Algarve — reclassificada, nos termos do Decreto-Lei n.° 497/99,
de 19 de Novembro, como técnica profissional de 2.2 classe de
biblioteca e documentagao, com efeitos a partir da data da publi-
cacdo da sua nomeacao no Didrio da Repiiblica, auferindo a remu-
neracdo mensal iliquida equivalente ao indice 199.

27 de Dezembro de 2004. — A Administradora, Maria Candida
Soares Barroso.

Despacho n.° 724/2005 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade do Algarve de 29 de Novembro de 2004:

Ténia Alexandra Buchinho Silvestre, auxiliar técnica de nomeacao
definitiva do quadro de pessoal ndo docente da Universidade do
Algarve — reclassificada, nos termos do Decreto-Lei n.° 497/99,
de 19 de Novembro, como técnica profissional de 2.2 classe na
area de apoio ao ensino e investigacdo, com efeitos a partir da

data da publicagao da sua nomeagao no Didrio da Republica, aufe-
rindo a remuneracao mensal iliquida equivalente ao indice 199.

27 de Dezembro de 2004. — A Administradora, Maria Candida
Soares Barroso.

Servicos de Acgao Social

Despacho n.° 725/2005 (2.2 série). — Por despachos de 20 de
Agosto de 2004 do reitor da Universidade do Algarve:

Ana Paula Cunha Vieira, empregada de bar/snack, com inicio a 1 de
Outubro de 2004, e Claudia Sofia Leal Gorgulho Brito, empregada
de bar/snack, com inicio a 20 de Outubro de 2004 — contrato indi-
vidual de trabalho para exercerem fungoes nos Servicos de Accao
Social da Universidade do Algarve, pelo periodo de 12 meses, tacita
e automaticamente renovével anualmente, nos termos do artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 108/95, de 20 de Maio, sem prejuizo do esta-
belecido na lei geral do trabalho sobre caducidade e cessagao de
contratos de trabalho. (Isentos de visto do Tribunal de Contas.
Nao sdo devidos emolumentos.)

21 de Dezembro de 2004.— O Administrador para a Acgao
Social, Amadeu de Matos Cardoso.
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UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Despacho (extracto) n.° 726/2005 (2.2 série):

Licenciado Anténio de Lencastr Leitao, professor associado convi-
dado, a tempo parcial, 20%, e em regime de acumulacio, além
do quadro do pessoal docente da Universidade da Beira Inte-
rior — dado por findo o seu contrato a partir de 2 de Janeiro de
2005. (Nao carece de visto ou anotagdo do Tribunal de Contas.)

14 de Dezembro de 2004. — A Chefe de Divisao, Alda Bebiano
Ribeiro.

Despacho (extracto) n.° 727/2005 (2.2 série). — Por despacho
reitoral de 23 de Dezembro de 2004:

Engenheiro Fernando José Matos Tendeiro — nomeado definitiva-
mente, precedendo concurso interno de acesso geral, para pro-
vimento de um lugar de técnico especialista principal, area de enge-
nharia electrotécnica, da carreira técnica do quadro de pessoal nao
docente desta Universidade, ficando exonerado das anteriores fun-
¢oes logo que assine o termo de aceitacao. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas, ao abrigo do n.° 1 do artigo 114.°
da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.)

27 de Dezembro de 2004. — O Administrador, José Esteves Correia
Pinheiro.

Despacho (extracto) n.° 728/2005 (2.2 série). — Por despacho
reitoral de 23 de Dezembro de 2004:

Engenheiro José Mendes da Cruz — nomeado definitivamente, pre-
cedendo concurso interno de acesso geral, para provimento de um
lugar de técnico principal, drea de engenharia mecanica, da carreira
técnica do quadro de pessoal nao docente da Universidade da Beira
Interior, ficando exonerado das anteriores fungdes logo que assine
o termo de aceitagdo. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas, ao abrigo do n.° 1 do artigo 114.° da Lei n.° 98/97,
de 26 de Agosto.)

27 de Dezembro de 2004. — O Administrador, José Esteves Correia
Pinheiro.

Despacho (extracto) n.° 729/2005 (2.2 série). — Por despacho
reitoral de 9 de Dezembro de 2004:

Maria José Valério Gabriel Fonseca, Eva Isabel Manso Fernandes
dos Santos, Antonio dos Santos Poldnio, Maria Isabel Pinto Barata
e Maria de Fatima Esteves dos Santos Gouveia Matos — nomeados
definitivamente, precedendo concurso interno de acesso geral, para
provimento de cinco lugares para a categoria de assistente admi-
nistrativo especialista, da carreira de assistente administrativo, do
quadro de pessoal nao docente desta Universidade, ficando exo-
nerados das anteriores funcgdes logo que assinem o termo de acei-
tacdo. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas, ao
abrigo do n.° 1 do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.)

28 de Dezembro de 2004. — O Administrador, José Esteves Correia
Pinheiro.

UNIVERSIDADE DE EVORA

Servicos Administrativos

Despacho (extracto) n.° 730/2005 (2.? série). — Por despachos
do reitor da Universidade de Evora de 7 de Dezembro de 2004:

Concedida a equiparacao a bolseiro fora do Pais:

A Doutora Christine Mathilde Térése Zurbach, professora associada
desta Universidade —no periodo de 25 de Novembro a 14 de

_ Dezembro de 2004.

A Doutora Celeste Maria Martins Santos e Silva, professora auxiliar
desta Universidade — no periodo de 17 a 27 de Dezembro de 2004.

Ao Doutor Eduardo Jorge Santos Esperanca, professor auxiliar desta
Universidade — no periodo de 30 de Novembro a 9 de Dezembro

_ de 2004.

A Doutora Isabel Alexandra Joaquina Ramos, professora auxiliar

_ desta Universidade — no periodo de 24 a 28 de Novembro de 2004.

A Doutora Laurinda Faria dos Santos Abreu, professora auxiliar desta
Universidade —no periodo de 9 a 11 de Dezembro de 2004.

Ao licenciado Joao Carlos Rodrigues Fragoso Chourigo, assistente
convidado, requisitado nesta Universidade — no periodo de 27 de
Novembro a 2 de Dezembro de 2004.

20 de Dezembro de 2004. — O Director, José Fernando Pereira Biléu
Ventura.

Despacho (extracto) n.° 731/2005 (2.? série). — Por despachos
do reitor da Universidade de Evora de 9 de Dezembro de 2004:

Concedida equiparagao a bolseiro no Pais:

Ao Doutor Augusto José dos Santos Fitas, professor associado desta
Universidade —no periodo de 6 a 9 de Dezembro de 2004.
Ao Doutor José Manuel Martins Caetano, professor associado desta
Universidade — no periodo de 24 a 27 de Novembro de 2004.

Concedida equiparagéo a bolseiro fora do Pafs:

Ao Doutor Anténio Cipriano Afonso Pinheiro, professor catedratico
desta Universidade — no periodo de 16 a 19 de Dezembro de 2004.
Ao Doutor Carlos Alberto dos Santos Braumann, professor catedra-
tico desta Universidade —no periodo de 30 de Janeiro a 6 de
Fevereiro de 2005.
Ao Doutor Anténio Alberto Ferreira Miguel, professor associado
. desta Universidade — no periodo de 17 a 21 de Dezembro de 2004.
A Doutora Lucilia Maria de Oliveira Rodrigues da Costa Valente,
professora associada desta Universidade — no periodo de 14 a 22
de Dezembro de 2004.
Ao Doutor Carlos Manuel Rodrigues Vieira, professor auxiliar desta
. Universidade —no periodo de 8 a 12 de Dezembro de 2004.
A Doutora Isabel Maria Pereira Viegas Vieira, professora auxiliar
. desta Universidade — no periodo de 8 a 12 de Dezembro de 2004.
A Doutora Maria Manuela Sousa Magno, professora auxiliar desta
Universidade — no periodo de 1 a 6 de Dezembro de 2004.
Ao Doutor Rui Manuel Sousa Fragoso, professor auxiliar desta Uni-
versidade — nos periodos de 7 a 12 e de 17 a 23 de Dezembro
de 2004.

20 de Dezembro de 2004. — O Director, José Fernando Pereira Biléu
Ventura.

Rectificagao n.° 34/2005. — Por ter saido com inexactidao o aviso
n.° 12 094/2004 (2.2 série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 302, de 28 de Dezembro de 2004, referente ao concurso interno
de acesso geral para o preenchimento de trés vagas de técnico pro-
fissional de 1.2 classe da carreira técnico-profissional de laboratério,
rectifica-se que, na alinea f) do n.° 7.2, onde se 1€ «Documentos
comprovativos das classificagdes de servico obtidas nos ultimos trés
anos;» deve ler-se «Documentos comprovativos das classificagoes de
servico obtidas nos ultimos trés ou cinco anos;».

29 de Dezembro de 2004. — O Director, José Fernando Pereira Biléu
Ventura.

Rectificagao n.° 35/2005. — Por ter saido com inexactidao o aviso
n.° 12 095/2004 (2. série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 302, de 28 de Dezembro de 2004, referente ao concurso interno
de acesso geral para o preenchimento de uma vaga de técnico pro-
fissional especialista da carreira técnico-profissional de tradutor-cor-
respondente-intérprete, rectifica-se que, no n.° 3, onde se 1€ «Ao téc-
nico profissional especialista tradutor-correspondente-intérprete com-
petem genericamente funcdes de natureza executiva de aplicagao téc-
nica com base no estabelecimento ou adaptagao de métodos e pro-
cessos enquadrados em directivas bem definidas na area laboratorial.»
deve ler-se «Ao técnico profissional especialista tradutor-correspon-
dente-intérprete competem genericamente funcoes de natureza exe-
cutiva de aplicacdo técnica com base no estabelecimento ou adaptagao
de métodos e processos enquadrados em directivas bem definidas
na area em que ¢é aberto o concurso.».

29 de Dezembro de 2004. — O Director, José Fernando Pereira Biléu
Ventura.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao

Despacho n.° 732/2005 (2.2 série). — Por despacho do presi-
dente do conselho cientifico de 6 de Dezembro de 2004, proferido
por delegacdo de competéncias:

Mestra Carmen de Jesus Dores Cavaco, assistente da Faculdade de
Psicologia e de Ciéncias da Educacao da Universidade de Lis-
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boa — concedida dispensa de servico docente para o ano lectivo
de 2005-2006, ao abrigo do artigo 27.° do ECDU. (Isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Dezembro de 2004. — A Presidente do Conselho Directivo,
Maria Teresa do Rio Carvalho.

UNIVERSIDADE DO MINHO

Despacho (extracto) n.° 733/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 29 de Novembro de 2004 do reitor da Universidade do Minho:

Andrea Maria Soares da Mota — nomeada provisoriamente na cate-
goria de auxiliar de manutencao, da carreira de auxiliar de manu-
tengdo, do quadro da Universidade do Minho, com efeitos a partir
da data do despacho autorizador. (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

4 de Dezembro de 2004. — O Director de Servicos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 734/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 23 de Janeiro de 2004 do reitor da Universidade do Minho:

Doutor Anténio Vasco Amaral Nunes — celebrado contrato admi-
nistrativo de provimento como professor auxiliar, por conveniéncia
urgente de servico, com efeitos a partir de 21 de Novembro de
2003, com direito ao vencimento mensal correspondente ao
indice 195, escaldo 1, a que se refere o anexo I do Decreto-Lei
n.° 408/89, de 18 de Novembro, considerando-se rescindido o con-
trato de assistente convidado a 100 %, a partir daquela data. (Isento
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Dezembro de 2004. — O Director de Servicos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 735/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 24 de Setembro de 2004 do reitor da Universidade do Minho:

Doutora Maria Cldudia Gongalves da Cunha Pascoal — celebrado
contrato administrativo de provimento como professora auxiliar,
por conveniéncia urgente de servico, com efeitos a partir de 8 de
Setembro de 2004, com direito ao vencimento mensal correspon-
dente ao indice 195, escalao 1, a que se refere o anexo 1 do Decre-
to-Lei n.° 408/89, de 18 de Novembro, considerando-se rescindido
o contrato de assistente, a partir daquela data. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Dezembro de 2004. — O Director de Servigos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 736/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 9 de Setembro de 2004 do reitor da Universidade do Minho:

Doutor Bjorn Fredrik Johansson — celebrado contrato administrativo
de provimento como professor convidado equiparado a professor
auxiliar, por conveniéncia urgente de servigo, com efeitos a 1 de
Outubro de 2004, com direito ao vencimento mensal correspondente
ao indice 195, escalao 1, a que se refere o anexo 1 do Decreto-Lei
n.° 408/89, de 18 de Novembro. (Isento de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

Relatorio a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de
16 de Julho

O conselho cientifico da Escola de Ciéncias analisou a proposta
de contratacdo do Doutor Bjorn Fredrik Johansson como professor
convidado equiparado a professor auxiliar do grupo disciplinar de
Biologia, apresentada pelo conselho do Departamento de Biologia.
O conselho cientifico, tendo analisado o curriculum vitae do Doutor
Bjorn Fredrik Johansson e tomado conhecimento dos pareceres ela-
borados por trés especialistas, deliberou por unanimidade aprovar
a proposta do conselho do Departamento de Biologia.

21 de Julho de 2004. — O Presidente do Conselho Cientifico da
Escola de Ciéncias, Jodo Fernando Alves Ferreira.

22 de Dezembro de 2004. — O Director de Servicos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 737/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 24 de Setembro de 2004 do reitor da Universidade do Minho:

Licenciada Joana Buechler de Matos Paccetti Correia — celebrado
contrato administrativo de provimento como professora convidada

equiparada a professora auxiliar, por conveniéncia urgente de ser-
vico, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2004, com direito
ao vencimento mensal correspondente ao indice 195, escalao 1,
a que se refere o anexo I do Decreto-Lei n.° 408/89, de 18 de
Novembro. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de
16 de Julho.

O conselho cientifico da Escola de Ciéncias analisou a proposta
de contratagao da Doutora Joana Buechler de Matos Paccetti Correia,
como professora convidada equiparada a professora auxiliar do grupo
disciplinar de Fisica, apresentada pelo conselho do Departamento
de Fisica. O conselho cientifico, tendo analisado o curriculum vitae
da Doutora Joana Buechler de Matos Paccetti Correia, ¢ tomado
conhecimento dos pareceres elaborados por trés especialistas deli-
berou por unanimidade aprovar a proposta do conselho do Depar-
tamento de Fisica.

16 de Setembro de 2004. — O Presidente do Conselho Cientifico,
Jodo Fernando Alves Ferreira.

22 de Dezembro de 2004. — O Director de Servicos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 738/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 3 de Setembro de 2004 do reitor da Universidade do Minho:

Doutora Maria de Fatima Monginho Baltazar — celebrado contrato
administrativo de provimento como professora convidada equipa-
rada a professora auxiliar, por conveniéncia urgente de servigo,
com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2004, com direito ao
vencimento mensal correspondente ao indice 195, escaldo 1, a que
se refere o anexo 1 do Decreto-Lei n.° 408/89, de 18 de Novembro.
(Isento de fiscalizacdo do Tribunal de Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de
16 de Julho.

O conselho cientifico da Escola de Ciéncias da Saude, em sessao
de 15 de Junho de 2004, apreciou a proposta para a contratagido
da Doutora Maria de Fatima Monginho Baltazar como professora
convidada equiparada a professora auxiliar, com exclusividade.

O conselho analisou o curriculum vitae e ponderou o teor dos pare-
ceres assinados pelos professores catedraticos Joaquim Pinto Machado
e Cecilia Leao, da Escola de Ciéncias da Saude da Universidade
do Minho, ¢ Maria Amélia Ferreira, da Faculdade de Medicina da
Universidade do Porto.

Em face do que foi presente, entendeu-se que a Doutora Maria
de Fatima Monginho Baltazar tem formagao e experiéncia em domi-
nios que sdo de interesse relevante para a actividade pedagdgica,
cientifica e de extensao universitaria da Escola.

Assim, o conselho cientifico aprovou por unanimidade a proposta
da sua contratacdo como professora convidada equiparada a profes-
sora auxiliar, em regime de exclusividade.

15 de Junho de 2004. — O Presidente do Conselho Cientifico, Joa-
quim Pinto Machado.

22 de Dezembro de 2004. — O Director de Servicos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 739/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 15 de Outubro de 2004 do reitor da Universidade do Minho:

Licenciado Joaquim da Costa Vieira — celebrado contrato adminis-
trativo de provimento, como professor convidado equiparado a pro-
fessor auxiliar a 50 %, por conveniéncia urgente de servico, com
efeitos a partir de 18 de Outubro de 2004, com direito ao vencimento
mensal correspondente ao indice 210, escaldao 2, a que se refere
o anexo I do Decreto-Lei n.° 408/89, de 18 de Novembro. (Isento
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria anexo a Lei n.° 19/80, de
16 de Julho.

O conselho cientifico da Escola de Engenharia da Universidade
do Minho, em sessao de 22 de Setembro de 2004, apreciou a proposta
do departamento de electrénica industrial, para a contratacao do enge-
nheiro Joaquim da Costa Vieira, como professor convidado equipa-
rado a professor auxiliar a 50 %.

O conselho analisou o curriculum vitae e ponderou o teor do parecer
assinado por Carlos Couto, professor catedratico, Jodo Monteiro e
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Julio Martins, professores associados, todos afectos ao Departamento
de Electrénica Industrial da Escola de Engenharia da Universidade
do Minho.

Em face do que foi presente, entendeu-se que o engenheiro Joaquim
da Costa Vieira tem formacao e experiéncia em dominios que sio
de interesse relevante para a actividade pedagdgica, cientifica e de
extensao universitaria do departamento proponente e desta escola.

Assim, o conselho cientifico considerou que o candidato possui
curriculo relevante e qualidades cientificas e pedagdgicas que acon-
selham o seu convite, o qual foi aprovado, por unanimidade, pelos
membros do conselho em exercicio de fungoes.

22 de Setembro de 2004. — O Presidente do Conselho Cientifico
da Escola de Engenharia, Antonio Sérgio Pouzada.

22 de Dezembro de 2004. — O Director de Servigos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 740/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 3 de Setembro de 2004 do reitor da Universidade do Minho:

Licenciada Maria Gilda de Brito Lopes — celebrado contrato admi-
nistrativo de provimento como assistente convidada, a 50 %, por
conveniéncia urgente de servigo, com efeitos a partir de 1 de Outu-
bro de 2004, com direito ao vencimento mensal correspondente
ao indice 155, escaldo 3, a que se refere o anexo I do Decreto-Lei
n.° 408/89, de 18 de Novembro. (Isento de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

22 de Dezembro de 2004. — O Director de Servigos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 741/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 18 de Setembro de 2004 do reitor da Universidade do Minho:

Mestre Joao Nuno Bastos de Oliveira — celebrado contrato admi-
nistrativo de provimento como assistente convidado, a 100 %, por
conveniéncia urgente de servico, com efeitos a partir de 18 de Setem-
bro de 2004, com direito ao vencimento mensal correspondente
ao indice 155, escaldo 3, a que se refere o anexo I do Decreto-Lei
n.° 408/89, de 18 de Novembro. (Isento de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

22 de Dezembro de 2004. — O Director de Servigos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 742/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 11 de Outubro de 2004 do reitor da Universidade do Minho:

Licenciada Paula Machado de Sousa Carneiro — celebrado contrato
administrativo de provimento como assistente convidada, a 100 %,
por conveniéncia urgente de servico, com efeitos a partir de 11
de Outubro de 2004, com direito ao vencimento mensal corres-
pondente ao indice 145, escaldo 2, a que se refere o anexo I do
Decreto-Lei n.° 408/89, de 18 de Novembro. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Dezembro de 2004. — O Director de Servigos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 743/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 2 de Novembro de 2004 do reitor da Universidade do Minho:

Licenciada Andrea Maria Nagy — celebrado contrato administrativo
de provimento como leitora a 30 %, por conveniéncia urgente de
servigo, com efeitos a partir de 2 de Novembro de 2004, com direito
ao vencimento mensal correspondente ao indice 140, escalao 1,
a que se refere o anexo I do Decreto-Lei n.° 408/89, de 18 de
Novembro. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Dezembro de 2004. — O Director de Servicos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 744/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 28 de Setembro de 2004 do reitor da Universidade do Minho:

Doutor Amadeu Vinhal Gongalves Alvarenga — celebrado contrato
administrativo de provimento como professor convidado equipa-
rado a professor auxiliar, por conveniéncia urgente de servico, com
efeitos a partir de 5 de Novembro de 2004, com direito ao ven-
cimento mensal correspondente ao indice 195, escaldo 1, a que
se refere o anexo 1 do Decreto-Lei n.° 408/89, de 18 de Novembro.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria anexo a Lei n.° 19/80, de
16 de Julho.

O conselho cientifico do Instituto de Estudos da Crianga da Uni-
versidade do Minho, em sessdao de 15 de Setembro de 2004, apreciou
a proposta do Departamento de Ciéncias da Educacao da Crianca
para a contratagdo do Doutor Amadeu Vinhal Gongalves Alvarenga
como professor convidado equiparado a professor auxiliar.

O conselho analisou o curriculum vitae e ponderou o teor dos pro-
cessos assinados por Joao Manuel Formosinho Sanches Simdes, pro-
fessor catedratico do Instituto de Estudos da Crianga da Universidade
do Minho, Paulo Maria Bastos da Silva Dias, professor catedratico
do Instituto de Educacdo e Psicologia da Universidade do Minho
e por Anténio José Meneses Osorio, professor auxiliar do Instituto
de Estudos da Crianga da Universidade do Minho.

Em face do que foi presente, entendeu-se que o Doutor Amadeu
Vinhal Gongalves Alvarenga tem formacao e experiéncia em dominios
que sao de interesse relevante para a actividade pedagdgica, cientifica
e de extensao universitiria do Departamento proponente e deste
Instituto.

Assim, o conselho cientifico considerou que o candidato possui
curriculum vitae relevante e qualidades cientificas e pedagdgicas que
aconselham o seu convite, o qual foi aprovado, por unanimidade,
em plenério do conselho cientifico.

15 de Setembro de 2004. — O Presidente do Conselho Cientifico,
Antonio Sousa Fernandes.

22 de Dezembro de 2004. — O Director de Servicos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 745/2005 (2.2 série). — Por despachos
de 23 de Novembro de 2004 do reitor da Universidade de Aveiro
e de 10 de Dezembro de 2004 do reitor da Universidade do Minho:

Mestre Isabel Rute Leitao de Sa Loureiro, técnica superior principal,
consultora juridica, do quadro da Universidade de Aveiro — auto-
rizada a colocagao, em regime de requisicdo, na Universidade do
Minho, com efeitos a partir de 1 de Dezembro de 2004, pelo periodo
de um ano. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Dezembro de 2004. — O Director de Servicos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Escola Nacional de Saude Publica

Aviso n.° 231/2005 (2.2 série). — Por despacho de 21 de Dezem-
bro de 2004 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Doutor Manuel Vasco Pinto dos Reis, professor associado convidado
com agregagdo — nomeado provisoriamente professor associado
com agregagao do grupo de disciplinas de Gestao das Organizacoes
de Saude, do quadro de pessoal da Escola Nacional de Saude
Pablica, com efeitos a data do despacho reitoral, rescindido do
seu contrato anterior a partir da mesma data. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas. Ndo sdo devidos emolumentos.)

26 de Dezembro de 2004. — O Director, Fernando Manuel Santos
Galvio de Melo.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 746/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 24 de Novembro de 2004 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciado Rui José Alves Rodrigues Maio — prorrogado o contrato
como assistente além do quadro do Instituto de Ciéncias Biomédicas
de Abel Salazar, desta Universidade, com efeitos a partir de 19 de
Outubro de 2004, até a realizagdo das provas de doutoramento.
(Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Ndo sdo devidos
emolumentos.)

27 de Dezembro de 2004. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.
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Despacho (extracto) n.° 747/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 22 de Dezembro de 2004 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacéo:

Peter Colin Hubbard — renovado o contrato de trabalho a termo
certo como investigador auxiliar da Reitoria e Servicos Centrais
desta Universidade para exercer fungdes no Centro Interdisciplinar
de Investigagdo Marinha e Ambiental (Faro), com efeitos a partir
de 2 de Janeiro de 2005, pelo periodo de um ano. (Nao carece
de visto do Tribunal de Contas. Ndo sdo devidos emolumentos.)

27 de Dezembro de 2004. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 748/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 23 de Dezembro de 2004 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacio:

Alice Maria Pereira Moreira, técnica profissional de 1.* classe da
Faculdade de Economia desta Universidade — nomeada definiti-
vamente técnica profissional especialista (drea de apoio ao ensino
e a investigacdo cientifica) da mesma Faculdade, com efeitos a
partir da data de aceitacdo, considerando-se exonerada do lugar
anterior a partir da mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

27 de Dezembro de 2004. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 749/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 6 de Dezembro de 2004 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Bruno Alexandre Dias Nunes da Costa — nomeado provisoriamente,
por um ano, técnico profissional de 2. classe (area de apoio ao
ensino e a investigacdo cientifica), da Faculdade de Farmacia desta
Universidade, com efeitos a partir da data da posse. (Nao carece
de visto do Tribunal de Contas. Ndo sdo devidos emolumentos.)

27 de Dezembro de 2004. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 750/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 23 de Dezembro de 2004 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Jorge Manuel de Lima Goncalves Correia, auxiliar administrativo da
Faculdade de Engenharia desta Universidade — nomeado defini-
tivamente encarregado de pessoal auxiliar, com efeitos a partir da
data da aceitagao, considerando-se exonerado do lugar anterior
a partir da mesma data. (Ndo carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sao devidos emolumentos.)

27 de Dezembro de 2004. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 751/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 23 de Dezembro de 2004 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacio:

Maria do Rosario Fonseca Rebelo Martins Ferreira, assistente admi-
nistrativa principal, da Faculdade de Engenharia desta Universi-

dade — nomeada definitivamente assistente administrativa especia-
lista da mesma Faculdade, com efeitos a partir da data de aceitagao,
considerando-se exonerada do lugar anterior a partir da mesma
data. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos
emolumentos.)

27 de Dezembro de 2004. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 752/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 22 de Dezembro de 2004 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Juan Fuentes Diaz — renovado o contrato de trabalho a termo certo
como investigador auxiliar da Reitoria e Servigos Centrais desta
Universidade para exercer fungdes no Centro Interdisciplinar de
Investigacao Marinha e Ambiental (Faro), com efeitos a partir de
2 de Janeiro de 2005, pelo periodo de um ano. (Ndo carece de
visto do Tribunal de Contas. Ndo sdo devidos emolumentos.)

27 de Dezembro de 2004. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho n.° 753/2005 (2.2 série). — Por despacho de 27 de
Dezembro de 2004 do vice-reitor Prof. Doutor José Alberto Nunes
Ferreira Gomes, proferido por delegagao de competéncia conferida
por despacho reitoral de 16 de Setembro de 2002, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 236, de 12 de Outubro de 2002, é constituido
pela seguinte forma, nos termos do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 283/83, de 21 de Junho, o jiri da equivaléncia ao grau de doutor
no ramo de conhecimento em Matematica, da Faculdade de Ciéncias
da Universidade do Porto, requerida pelo licenciado Vitor Manuel
Martins de Matos:

Presidente — Reitor da Universidade do Porto.
Vogais:

Doutor Gabriel Pires, professor auxiliar do Instituto Supe-
rior Técnico da Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor José Agostinho Basto Goncalves, professor cate-
dratico da Faculdade de Ciéncias da Universidade do
Porto.

Doutor Gueorgui Vitalievitch Smirnov, professor auxiliar
da Faculdade de Ciéncias da Universidade do Porto.

28 de Dezembro de 2004. — O Chefe de Divisdo, Antonio Pereira
Bastos.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Reitoria

Aviso n.° 232/2005 (2.2 série). — Sob proposta do conselho cien-
tifico do Instituto Superior de Agronomia desta Universidade, ao
abrigo do disposto no n.° 4.° da deliberagao n.° 1084/2002 (deliberagao
do senado n.° 1/UTL/2002), publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 153, de 5 de Julho de 2002, cujo anexo foi alterado pelo despacho
n.° 23 786/2004, de 18 de Novembro (despacho reitoral n.° 15/2004),
a seguir se publica o plano de estudos da licenciatura em Engenharia
Agrondmica, para vigorar a partir do ano lectivo de 2004-2005:

Horas B
Nome da disciplina Créditos por Area cientifica
semana
Tronco comum
1.° semestre
Andlise Matematical ........ ... i 4 6 Ciéncias Exactas.
BOtAnica . .. ... 4 6 Ciéncias Bioldgicas.
Computadores e Sistemas de Informagédo ........................... 2 4 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Geoquimicado Ambiente .............. ... 3,5 4,5 Ciéncias do Ambiente.
[0 553 1 Loz T L PN 1 1 Optativas, Estagios, Projecto Final,
Seminarios.
Quimical ... 3,5 4,5 Ciéncias Exactas.
Subtotal . ....................... 18 26
2.9 semestre
Algebra LINEAr ...........'iiiieetii et 4 6 Ciéncias Exactas.
Biologia ... ... 35 45 Ciéncias Bioldgicas.
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Horas
Nome da disciplina Créditos por Area cientifica
semana
Ecologia ... ... i 2,5 3,5 Ciéncias do Ambiente.
Fisical ... .o 4 6 Ciéncias Exactas.
Quimica Il . ... e 3,5 4,5 Ciéncias Exactas.
Subtotal . ....................... 17,5 24,5
3.° semestre
Agrometeorologia .. ... 35 45 Ciéncias do Ambiente.
Analise MatematicaIl .......... ... .. .o i il 4 6 Ciéncias Exactas.
Bioquimica Geral ......... ... . ... 4 6 Ciéncias Exactas.
Microbiologia Geral ............... . . 35 45 Ciéncias Bioldgicas.
Pedologia Geral ............. ... .. 3,5 4,5 Ciéncias do Ambiente.
Subtotal . ....................... 18,5 25,5
4.° semestre
Economia I ... ... 2,5 3,5 Ciéncias Sociais e Humanas.
Estatistica . ...ttt 4 6 Ciéncias Exactas.
Fisiologia Vegetal ........... ... i 35 4,5 Ciéncias Bioldgicas.
Nutricdo Vegetal e FertilidadedoSolo ................... ... .. ..., 4 6 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Pedologia Aplicada ............ ..o 2,5 4,5 Ciéncias do Ambiente.
Subtotal ........................ 17,5 24,5
5.9 semestre
Agricultura e Maquinas Agricolas I ......... ... ... ... .. i i 35 5 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Fruticultura Geral ............ ... .. . . . . 2,5 35 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
(€13 1 1< 5 e PPt 2,5 3,5 Ciéncias Bioldgicas.
Mecanica e Mecanismos Agricolas ............... i, 35 45 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Producao Animal ....... ... . .. ... 2,5 35 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Viticultura Geral . ... 2,5 35 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Subtotal .. ...................... 17 235
6.° semestre
Agricultura e Maquinas Agricolas I ........ ... ... ..o oot 35 5 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Biotecnologia Vegetal ........ ... .. 2,5 35 Ciéncias Bioldgicas.
Economia AGraria ..........oouiiiiiiiniiiie i 2,5 3,5 Ciéncias Sociais e Humanas.
Horticultura Herbdacea Geral ............... ... ... ... it 35 4,5 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Melhoramentode Plantas T ............. ... ... . oo i 2,5 35 Ciéncias Bioldgicas.
Protecgdodas Plantas ............... .o i 45 6 Ciéncias Bioldgicas.
Subtotal ........................ 19 26
7.° semestre
Gestaoda Empresa Agricola ........... ... ... ... L 2,5 35 Ciéncias Sociais ¢ Humanas.
Hidraulica Agricola ........... it 3 5 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Mercados e Comercializac@o ... ...ttt 2,5 3,5 Ciéncias Sociais e Humanas.
Silvicultura Geral ...... ... . . . . 2,5 35 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Sistemas Agroflorestais ................ .. 2,5 35 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Sociologia Rural ...... ... .. 2,5 3,5 Ciéncias Sociais e Humanas.
Subtotal . ....................... 15,5 22,5
Especialidade em Horto-Fruticultura
1.2,2.9,3.9,4.°5.° 6.°e 7.° semestres
Tronco COMUM ...\ttt e ettt et et ettt 123 172,5
8.° semestre
Fruticultura Especial ......... ... .. ... ... ... ... . 35 4,5 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Protecgdo das Culturas . ...ttt 3 4 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Técnicas de Rega e Fertilizagdo ..............coooiiiiiiiiiiiii. 35 5,5 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Tecnologia Pés-Colheita .......... ..o, 35 5 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Viticultura Especial ......... .. .. o i 35 5 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Subtotal ........................ 17 24
9.° semestre
Analise e Planeamento de Projectos . ... 3 45 Ciéncias Sociais ¢ Humanas.
Horticultura Herbacea Especial .............. ... ... ... o oo 35 5 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Instalagdes Agricolas ............ ..o 35 55 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
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Horas
Nome da disciplina Créditos por Area cientifica
semana
Plantas Ornamentais . . .............oiiiiiiiiniiii i 35 5 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Protecgdodas Culturas II ............. 3 4 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Subtotal . ....................... 16,5 24
10.° semestre
SEMINATIO ...ttt 2 3 Optativas, Estagios, Projecto final,
Seminarios.
Trabalhofinal ........ ... i i 15 22 Optativas, Estagios, Projecto final,
Seminarios.
Subtotal . ....................... 17 25
Total ...........cccciiiiiioo... 173,5 245,5
Especialidade em Recursos Genéticos
1.5,2.2,3.2,4.°,5.° 6.°¢e 7.° semestres
Tronco COMUM . ...ttt e ettt ettt et et ie e 123 172,5
8.° semestre
Fisiologia Ambiental . ......... ... ... .. ... ... 35 5 Ciéncias Bioldgicas.
Genética Molecular ............. . . . 35 5 Ciéncias Bioldgicas.
Genética Quantitativa ........... ... ... i i 35 5 Ciéncias Bioldgicas.
Melhoramentode Plantas IT ......... .. ... . . ... 3 55 Ciéncias Biologicas.
Recursos Microbianos ............ooiiiiiiiiiiiii 3 4 Ciéncias Bioldgicas.
Subtotal . ....................... 16,5 24,5
9.° semestre
Conservagao de Recursos Genéticos ............................... 35 5 Ciéncias Bioldgicas.
Desenvolvimento Vegetal ............. ... ... ... . i 35 5 Ciéncias Bioldgicas.
Epigenética ....... ... ... 3 4 Ciéncias Bioldgicas.
Gendmica Funcional do Metabolismo .............................. 35 5 Ciéncias Bioldgicas.
Métodos de Diagnéstico em Fitopatologia .......................... 35 5 Ciéncias Bioldgicas.
Subtotal ........................ 17 24
10.° semestre
SemINArio .. ... .ot 2 3 Optativas, Estagios, Projecto final,
Seminarios.
Trabalho final ........... i 15 22 Optativas, Estagios, Projecto final,
Seminarios.
Subtotal . ....................... 17 25
Total ..............ccciviii... 173,5 246
Especialidade em Viticultura e Enologia
1.9,2.°,3.54.°,5.° 6.°e 7.° semestres
TrONCO COMUIM ...ttt ettt ettt ettt e e 123 172,5
8.° semestre
Analise Sensorial . ....... ... o i i i 2,5 35 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Optativa 1 ..o o 2,5 3,5 Optativas, Estagios, Projecto final,
Seminarios.
Proteccdodas Culturas I ....... ... i 3 4 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Tratamentode Efluentes ............. ... oo it 3 5 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
ViInificagao . . ..o 35 4,5 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Viticultura Especial ........ .. ... ... i 35 5 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Subtotal ........................ 18 25,5
9.° semestre
Conservagdo e Estabilizagdo de Vinhos ................ ... .. .. ... 35 4,5 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Equipamentoe Projecto............ ... .. . 3 5 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Microbiologia Enologica ............... .. . 35 5 Ciéncias Bioldgicas.
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Horas
Nome da disciplina Créditos por Area cientifica
semana
Optativa2 ... 2,5 3,5 Optativas, Estagios, Projecto final,
Semindrios.
Quimica Enoldgica ........ ..o 3,5 4,5 Ciéncias Exactas.
Subtotal .. ...................... 16 22,5
10.° semestre
SEMINATIO .+« .ttt e 2 3 Optativas, Estdgios, Projecto final,
Seminarios.
Trabalhofinal ......... ... i 15 22 Optativas, Estagios, Projecto final,
Semindrios.
Subtotal ........................ 17 25
Total ..........c.cccciiiiii.. 174 245,5
Especialidade em Protec¢iao das Plantas
1.9,2.9,3.9,4.°,5.° 6.°¢e 7.° semestres
Tronco COMUM . ...ttt ettt ettt ettt i 123 172,5
8.° semestre
Entomologia Geral ........... ... .. . . 35 5 Ciéncias Bioldgicas.
Fitofarmacologia ............ ... .. 3 4 Ciéncias Bioldgicas.
Herbologia ... 35 5 Ciéncias Bioldgicas.
Patologia Vegetal ....... ... ... . . .. 35 5 Ciéncias Bioldgicas.
Protecgdodas Culturas I ........... ... ... .. .. . 3 4 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Subtotal . ....................... 16,5 23
9.° semestre
Ecologia das Populacdes de Insectos ................cooveiiiinnn, 35 5 Ciéncias Bioldgicas.
Estratégias de Proteccao Integrada .. ................ ... ... .. ....... 35 55 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Métodos de Diagndstico em Fitopatologia .......................... 35 5 Ciéncias Bioldgicas.
ProteccdodasCulturas IT ... ... e 3 4 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Toxicologia e Ecotoxicologia de Pesticidas .......................... 35 5 Ciéncias Bioldgicas.
Subtotal .. ...................... 17 24,5
10.° semestre
SemINATio . .. ..ottt 2 3 Optativas, Estagios, Projecto final,
Seminarios.
Trabalhofinal ....... ... ... .. i i 15 22 Optativas, Estagios, Projecto final,
Semindrios.
Subtotal . ....................... 17 25
Total ..........ccccoiiiiiio... 173,5 245
Especialidade em Agro-Pecuaria
1.,2.9,3.%,4.°,5.°,6.° e 7.° semestres
Tronco COMUIM ...\ttt ettt et et et ettt 123 172,5
8.° semestre
Alimentacdo Animal I ...... ... ... . i 35 45 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Culturas ATVENSES . .. .vvt ittt 35 5 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Pastagens e Culturas Forrageiras .................. ..o, 35 5 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Técnicasde Regadio ...l 3 5 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Zootecnia L .. ... e 35 5 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Subtotal ............. ... ... .... 17 24,5
9.° semestre
Alimentacado Animal IT...... ... ... . 35 5 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Analise e Planeamento de Projectos . .............oooiiiii i 3 45 Ciéncias Sociais ¢ Humanas.
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Horas
Nome da disciplina Créditos por Area cientifica
semana
Mecanizagaodas Culturas ........... ... .. ... 3 5 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Técnicas de Planeamento Agricola ..., 35 5 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Zootecnia Il ... ... o 35 5 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Subtotal . ....................... 16,5 24,5
10.° semestre
SemINATIO . . ..o ottt 2 3 Optativas, Estagios, Projecto final,
Seminarios.
Trabalho final ........ ... i 15 22 Optativas, Estagios, Projecto final,
Seminarios.
Subtotal ........................ 17 25
Total ..........ccccociiiiiii.. 173,5 246,5
Especialidade em Agronomia Tropical
1.°,2.°,3.%,4.°,5.%,6.° e 7.° semestres
TronCO COMUIM ..ottt et ettt et et et et et ettt 123 172,5
8.° semestre
Agricultura Tropical I........... . o 35 5 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Cooperagao e Desenvolvimento ................. ..., 3 4 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Culturas Tropicais I ......... ... . 35 5 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Regime Econdmico Tropical ............... i 35 5 Ciéncias Sociais ¢ Humanas.
Tecnologia dos Produtos Tropicais I ............... ... ... .o it 35 5 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Subtotal . ....................... 17 24
9.° semestre
Agricultura Tropical IT .. ... oo i i i 35 5 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Culturas Tropicais IT . ... e 35 5 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Sistemas de Agricultura Tropical ............... ... ... ... ... ....... 2,5 35 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Tecnologia do ACUCAT .. ...ttt 35 4,5 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Tecnologia dos Produtos Tropicais IT .................. .. ... .. 35 5 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Subtotal ............. ... ... ... 16,5 23
10.° semestre
SEMINATIO ... vv vttt 2 3 Optativas, Estagios, Projecto final,
Seminarios.
Trabalhofinal ........ ... i 15 22 Optativas, Estagios, Projecto final,
Semindrios.
Subtotal ........................ 17 25
Total ......... ... ..., 173,5 2445
Especialidade em Economia Agraria e dos Recursos Naturais
1.5,2.5,3.%,4.°,5.° 6.° ¢ 7.° semestres
Tronco COMUM . ...ttt et ettt et ittt ie e 123 172,5
8.° semestre
Andlise de Politicas Agricolas ... 3 4 Ciéncais Sociais e Humanas.
Anilise de Sistemas AGrarios ................ooiiuiiiiiiiieenn. 35 5 Ciéncias Sociais e Humanas.
Economia e Politica Ambiental € dos Recursos Naturais . .............. 4 4,5 Ciéncias Sociais € Humanas.
Métodos e Técnicas de Recolha e Tratamento de Informagao .......... 35 5 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Métodos Quantitativos ... 3 5 Ciéncias da Engenharia e Tecnologia.
Subtotal . ....................... 17 23,5
9.° semestre
Andlise e Planeamento de Projectos . ............. ... i i 3 45 Ciéncias Sociais e Humanas.
Geografia Econdmica e Agricultura Comparada ..................... 3 4 Ciéncias Sociais e Humanas.
Planeamento e Analise Financeira da Empresa Agricola............... 3,5 5 Ciéncias Sociais ¢ Humanas.
Politicas de Desenvolvimento Rural ................................ 3,5 5 Ciéncias Sociais e Humanas.
Sociologia e Direito do Ambiente ................ ... ... ... 35 5 Ciéncias Sociais ¢ Humanas.
Subtotal ........................ 16,5 23,5




N.°7— 11 de Janeiro de 2005

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

473

Horas B
Nome da disciplina Créditos por Area cientifica
semana
10.° semestre
SEMINATIO . ..ottt 2 3 Optativas, Estagios, Projecto final,
Seminarios.
Trabalhofinal ....... ..o i i i 15 22 Optativas, Estagios, Projecto final,
Seminarios.
Subtotal . ............ ... ... 17 25
Total .............cccciiiiii.. 173,5 244.5

21 de Dezembro de 2004. — O Vice-Reitor, R. Bruno de Sousa.
Faculdade de Arquitectura

Despacho n.° 754/2005 (2.2 série). — Por meu despacho de 21 de
Julho de 2004, por delegacdo de competéncias:

Arquitecto Eliseu Pinto de Almeida, assistente convidado, além do
quadro da Faculdade de Arquitectura da Universidade Técnica de
Lisboa — rescindido o respectivo contrato, com efeitos a partir de
30 de Novembro de 2004.

23 de Dezembro de 2004. — O Presidente do Conselho Directivo,
Fernando Antonio Marques Caria.

Despacho n.° 755/2005 (2.2 série). — Por meu despacho de 29 de
Setembro de 2004, por delegagdo de competéncias:

Designer Jorge Manuel de Moreira Telo Pacheco, professor associado
convidado, além do quadro da Faculdade de Arquitectura da Uni-
versidade Técnica de Lisboa — rescindido o respectivo contrato,
com efeitos a partir de 3 de Novembro de 2004.

23 de Dezembro de 2004. — O Presidente do Conselho Directivo,
Fernando Anténio Marques Caria.

Instituto Superior Técnico

Aviso n.° 233/2005 (2.2 série). — 1 — Estd aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso
no Didrio da Republica, concurso para celebragao de um contrato
de trabalho a termo para o exercicio de fun¢des equiparadas a cate-
goria de assistente investigacao da carreira de investigacdo cientifica.

2 — O contrato sera celebrado nos termos do disposto no artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 252/97, de 26 de Setembro, e reger-se-a pela lei
geral sobre contratos de trabalho a termo, nao conferindo, em caso
algum, ao trabalhador a qualidade de agente administrativo e tera
a duracao de um ano, podendo ser renovado por periodos de igual
duracao até ao limite da duracao do Projecto FJOS.

3 — O local de trabalho situa-se no ICEMS, Instituto de Ciéncia
e Engenharia de Materiais e Superficies, do Instituto Superior Técnico,
Avenida de Rovisco Pais, 1049-001 Lisboa.

4 — O vencimento ¢é o correspondente a remuneragao da categoria
de assistente de investigagao, indice 140, escaldo 1, da carreira de
investigacao cientifica, em regime de exclusividade.

5 — Habilitacoes literdrias — mestrado em Ciéncia e Engenharia
de Superficies ou equivalente.

6 — Requisitos de candidatura — experiéncia comprovada em téc-
nica de microscopia electrénica de varrimento e transmissao, espec-
troscopias de Raman e infravermelhos e difraccao de raios X.

7 — Seleccdo — o método de seleccdo a utilizar serd a avaliacao
curricular.

8 — Apresentacao de candidatura:

8.1 — A candidatura devera ser formalizada em impresso préprio,
a fornecer pela Seccao de Pessoal Docente e Investigador, ou reque-
rimento dirigido ao presidente do Instituto Superior Técnico, podendo
ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, registado e com
aviso de recepcdo, para a Seccao de Pessoal Docente e Investigador
do Instituto Superior Técnico, Avenida de Rovisco Pais, 1049-001
Lisboa.

8.2 — Os requerimentos de admissao a concurso deverao ser acom-
panhados da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado;
b) Fotocopia da certiddo de habilitacoes literdrias.

9 — Os critérios de seleccao encontram-se disponiveis no Instituto
de Ciéncias e Engenharia de Materiais e Superficies, sendo os mesmos
facultados aos candidatos sempre que solicitados.

10 — Em caso de duvida, o jari podera exigir aos candidatos a
apresentacdo dos documentos comprovativos das suas declaracoes.

11 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

12 — Nos termos do disposto no despacho conjunto n.° 373/2000
(2.2 série), de 1 de Marco, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 77, de 31 de Margo de 2000, faz-se constar a seguinte mencao:
«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao, a Admi-
nistragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove activa-
mente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacdo.»

20 de Dezembro de 2004. — Pelo Presidente do Conselho Directivo,
Custédio Peixeiro.

Despacho (extracto) n.° 756/2005 (2.2 série). — Por despacho
do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por delegacao,
de 5 de Abril de 2004:

Jorge Martins Bettencourt — autorizado o contrato administrativo de
provimento para exercer as fungoes de professor auxiliar convidado
a 20%, no Instituto Superior Técnico, por conveniéncia urgente
de servico, com efeitos a partir de 5 de Abril de 2004 e até 14 de
Setembro de 2004. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

21 de Dezembro de 2004. — Pelo Presidente, Custddio Peixeiro.

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de
16 de Julho.

A comissao coordenadora do conselho cientifico do Instituto Supe-
rior Técnico, da Universidade Técnica de Lisboa, aprovou, por una-
nimidade, em 18 de Fevereiro de 2004, a proposta respeitante a con-
tratacdo do engenheiro Jorge Martins Bettencourt como professor
auxiliar convidado a 20 %.

A proposta veio acompanhada pelo parecer previsto no n.° 2 do
artigo 15.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, o qual
foi subscrito pelo professor catedratico Doutor Carlos Anténio Pan-
cada Guedes Soares, e pelos professores auxiliares Doutores Yordan
Ivanov Garbatov, José Manuel Antunes Gordo e Nuno Miguel Maga-
lhdes Duque da Fonseca e professores auxiliares convidados Doutor
Victor Manuel Gongalves de Brito, mestres Jorge Roque de Pinho
d’Almeida e Manuel Filipe Pedrosa de Barros, licenciado José Ventura
de Sousa e engenheiros Manuel Carlos dos Santos Teixeira de Melo
e Alvaro José Moita de Oliveira, todos deste Instituto.

Com base no parecer favoravel e fundamentado na anélise do cur-
riculum vitae, o conselho cientifico foi de parecer que o engenheiro
Jorge Martins Bettencourt preenche as condi¢des adequadas ao exer-
cicio da docéncia na categoria mencionada.

18 de Fevereiro de 2004. — O Presidente-Adjunto para os Assuntos
do Cientifico, Antonio Ferreira dos Santos.

INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

Deliberagao n.° 41/2005. — Delegacio de competéncias. — Con-
siderando:

a) A auséncia dos vice-presidentes e da administradora do Ins-
tituto Politécnico de Leiria, por motivo de férias, no periodo
de 29, 30 e 31 de Dezembro do presente ano;
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b) A necessidade de assegurar a gestdo corrente do Instituto
Politécnico de Leiria durante esse periodo; assim como,

¢) Odisposto no artigo 22.° dos Estatutos do Instituto Politécnico
de Leiria, homologados pelo Despacho Normativo n.® 37/95,
de 11 de Julho, publicado no Didrio da Repiiblica, 1.* série-B,
de 2 de Agosto de 1995, com as alteragoes introduzidas pelos
Despachos Normativos n.°® 41/2001, publicado no Didrio da
Repiiblica, 1.* série-B, n.° 244, de 20 de Outubro de 2001,
e 38/2004, publicado no Didrio da Repiiblica, 1.* série-B,
n.° 206, de 1 de Setembro de 2004, e no artigo 25.° da Lei
n.° 54/90, de 5 de Setembro;

d) A previsao dos artigos 17.° e 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho;

e) As normas constantes dos artigos 35.° a 41.° do Cddigo do
Procedimento Administrativo;

o conselho administrativo do Instituto Politécnico de Leiria, reunido
em 28 de Dezembro de 2004, deliberou delegar no presidente do
Instituto Politécnico de Leiria, pelo periodo de 29 a 31 de Dezembro
de 2004, a competéncia para autorizar despesas e pagamentos até
ao limite legalmente atribuido ao conselho administrativo.

28 de Dezembro de 2004. — Os Vice-Presidentes: Jodo Paulo dos
Santos Marques — Nuno André Oliveira Mangas Pereira. — A Admi-
nistradora, Eugénia Maria Lucas Ribeiro.

Escola Superior de Tecnologia e Gestao

Despacho n.° 757/2005 (2.2 série). — Por despacho de 6 de
Dezembro de 2004 do presidente do Instituto Politécnico de Leiria:

Claudio André Sousa Jesus — autorizada a rescisao do contrato efec-
tuado, equiparado a professor-adjunto da Escola Superior de Tec-
nologia e Gestao do Instituto Politécnico de Leiria, em regime
de tempo parcial (50 %), seis horas, com efeitos a partir de 1 de
Marco de 2005. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

21 de Dezembro de 2004. — O Presidente do Conselho Directivo,
Carlos Fernando Couceiro Sousa Neves.

Rectificagao n.° 36/2005. — Por ter saido com inexactidao, rec-
tifica-se o despacho (extracto) n.° 25 226/2004 (2.* série), publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 286, de 7 de Dezembro de 2004,
a p. 18 355, relativo a contratacdo de Fabio Miguel Campos Poeiras,
pelo que onde se 1€ «no periodo de 15 de Setembro de 2004 a 23
de Fevereiro de 2005» devera ler-se «no periodo de 15 de Setembro
de 2004 a 14 de Setembro de 2005».

21 de Dezembro de 2004. — O Presidente do Conselho Directivo,
Carlos Fernando Couceiro Sousa Neves.

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Escola Superior de Comunicagao Social

Despacho n.° 758/2005 (2.2 série). — Por despacho do presi-
dente do Instituto Politécnico de Lisboa de 11 de Novembro de 2004:

Jorge Miguel Alves do Souto — autorizado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente do 2.° triénio em
regime de tempo integral com dedicagao exclusiva, para a Escola
Superior de Comunicacao Social do Instituto Politécnico de Lisboa,
com inicio em 1 de Outubro de 2004 e termo em 20 de Setembro
de 2005, correspondente ao indice 140 fixado pelo estatuto remu-
neratério dos docentes do ensino superior politécnico, auferindo
a remuneracao mensal iliquida de € 2071,63. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Dezembro de 2004. — O Presidente do Conselho Directivo,
Anténio da Cruz Belo.

Despacho n.° 759/2005 (2.2 série). — Por despacho do presi-
dente do Instituto Politécnico de Lisboa de 15 de Setembro de 2004:

Mario Alberto dos Santos Soares de Freitas — autorizado o contrato
administrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto
em regime de tempo parcial, 40 %, para a Escola Superior de Comu-
nicacdo Social do Instituto Politécnico de Lisboa, com inicio em
1 de Outubro de 2004 e termo em 30 de Setembro de 2005, cor-
respondente ao indice 185, fixado pelo estatuto remuneratdrio dos
docentes do ensino superior politécnico, auferindo a remuneragao
mensal iliquida de € 730,01. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tri-
bunal de Contas.)

13 de Dezembro de 2004. — O Presidente do Conselho Directivo,
Anténio da Cruz Belo.

Despacho n.° 760/2005 (2.2 série). — Por despacho do presi-
dente do Instituto Politécnico de Lisboa de 11 de Novembro de 2004:

Maria Margarida Jara Lopes Schiappa — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a professora-adjunta em
regime de tempo integral com dedicagao exclusiva, para a Escola
Superior de Comunicagao Social do Instituto Politécnico de Lisboa,
com inicio em 1 de Outubro de 2004 e termo em 30 de Setembro
de 2005, correspondente ao indice 225 fixado pelo estatuto remu-
neratério dos docentes do ensino superior politécnico, auferindo
a remuneragao mensal iliquida de € 3329,39. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Dezembro de 2004. — O Presidente do Conselho Directivo,
Antonio da Cruz Belo.

Despacho n.° 761/2005 (2.2 série). — Por despacho do presi-
dente do Instituto Politécnico de Lisboa de 11 de Novembro de 2004:

Maria do Rosario Raposo Correia da Gama Higgs — autorizado o
contrato administrativo de provimento como equiparada a profes-
sora-adjunta em regime de tempo integral com dedicagao exclusiva,
para a Escola Superior de Comunicagdo Social do Instituto Poli-
técnico de Lisboa, com inicio a 1 de Outubro de 2004 e termo
em 30 de Setembro de 2005, correspondente ao indice 185 fixado
pelo estatuto remuneratério dos docentes do ensino superior poli-
técnico, auferindo a remuneragao mensal iliquida de € 2737,50.
(Isento de fiscaliza¢do prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Dezembro de 2004. — O Presidente do Conselho Directivo,
Anténio da Cruz Belo.

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Resolugao n.° 2/2005 (2.2 série). — Delegacio de competéncias
(resolucdo CA-01/2004). — Considerando o disposto conjugadamente
no n.° 3 do artigo 29.° dos Estatutos do Instituto Politécnico do Porto,
homologados pelo Despacho Normativo n.° 76/95, publicado no Didrio
da Republica, 1.* série-B, n.° 276, de 29 de Novembro de 1995, nos
artigos 17.° e 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, e nos
artigos 35.° e 36.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo, o con-
selho administrativo do Instituto Politécnico do Porto delibera:

1 — Delegar no presidente do Instituto Politécnico do Porto, Luis
de Jesus dos Santos Soares, as competéncias para:

a) Afectar o orcamento do Instituto as diferentes unidades orga-
nicas e servicos;

b) Promover a elaboragdo dos planos financeiros plurianuais,
em particular do plano de desenvolvimento;

¢) Autorizar alteracoes orcamentais;

d) Autorizar a realizagao de despesas com a aquisi¢ao ou locagao
de bens e servigos ou empreitadas, com observancia das nor-
mas legais em vigor relativas a realizacao de despesas publicas,
até aos seguintes limites:

Até € 997 595,79, para despesas relativas a execucao de
planos ou programas plurianuais legalmente aprovados;
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Até € 199 519,16, para despesas incluidas em planos de
actividade que sejam objecto de aprovagao tutelar;

Até € 49 879,79, para despesas sem concurso ou com dis-
pensa de contrato escrito;

Até € 99 759,58, para os restantes casos;

e) Autorizar a realizagdo de outras despesas nao enquadraveis
no regime legal do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho,
mas incluidas no ambito das atribuicoes do Instituto Poli-
técnico do Porto, desde que devidamente orcamentadas,
nomeadamente no que se refere ao apoio as actividades desen-
volvidas por estudantes e suas organizagdes, docentes, escolas
e organismos nos dominios da formagao, da investigacao, do
desporto, da cultura e da insercdo profissional dos diplo-
mados;

f) Autorizar o pagamento de despesas, verificando a legalidade
dos respectivos procedimentos;

g) Autorizar os actos de administracdo relativos ao patriménio
do Instituto;

h) Promover a aplica¢do de disponibilidades financeiras.

2 — Delegar na vice-presidente do Instituto Politécnico do Porto,
Maria de Fatima Ramos Morgado, a competéncia para:

a) Autorizar a realizagao de despesas enquadraveis em projectos
financiados por programas internacionais, incluindo a com-
participagao institucional que o Instituto seja obrigado a assu-
mir de acordo com o respectivo contrato de financiamento,
desde que observadas as normas legais em vigor relativas a
realizagdo de despesas publicas e até aos montantes referidos
na alinea d) do n.° 9 anterior;

b) Autorizar, nos mesmos termos previstos na alinea anterior,
a realizacao de despesas relativas a encargos com bolseiros,
no ambito de acgdes financiadas pelo PRODEP na area
da formacao, incluindo a comparticipacdo do Instituto
quando esta ndo seja da responsabilidade da respectiva
escola.

3 — Delegar na vice-presidente do Instituto Politécnico do Porto,
Maria Irene de Melo Lourenco Fonseca Figueiredo, as competéncias
para:

a) Autorizar a realizacdo de despesas relativas a acgdes de for-
magdo, financiadas pelo POEFDS, eixo 111, ou programas
comunitarios de apoio, incluindo a comparticipacdo que o
Instituto se encontre obrigado a assegurar por contrato, desde
que observadas as normas legais em vigor relativas a realizagao
de despesas publicas e até aos montantes previstos na alinea d)
do n.° 1 anterior.

4 — Delegar no administrador do Instituto Politécnico do Porto,
Orlando de Freitas Barreiro Fernandes, as competéncias para:

a) Promover a elaboragao do plano de actividades e dos planos
financeiros anuais e plurianuais;

b) Promover a elaboracao dos projectos de orgamento;

¢) Requisitar as importancias das dotagoes inscritas no Orca-
mento do Estado a favor do Instituto;

d) Promover a arrecadagao das receitas;

e) Autorizar o pagamento de despesas relativas aos Servigos
Centrais, verificando a legalidade dos respectivos proce-
dimentos;

f) Superintender na organizagdo do relatério de actividades e
das contas anuais;

g) Promover a organizacdo e permanente actualizacdo do
inventdrio e do cadastro dos bens mdveis e imdveis do
Instituto.

5 — A presente delegacdo, que se entende feita sem prejuizo dos
poderes de avocagdo e de superintendéncia, produz efeitos a partir
da data da publicacao deste despacho no Didrio da Republica, con-
siderando-se ratificados os actos entretanto praticados pelos delegados
desde a data da posse nos respectivos cargos e nas matérias agora
delegadas.

17 de Dezembro de 2004. — O Presidente, Luis J. S. Soares.

INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM

Despacho (extracto) n.° 762/2005 (2.2 série). — Por despacho

de 21 de Outubro de 2004 do presidente deste Instituto:

Maria Graciete Agostinho da Costa Pereira de Brito — autorizado

o contrato administrativo de provimento como equiparada a assis-
tente do 1.° triénio, em regime de tempo parcial e acumulagéo,
com efeitos reportados a 15 de Setembro de 2004 e até 31 de
Julho de 2005, por urgente conveniéncia de servico, para exercer
funcoes na Escola Superior de Educacdo deste Instituto, com a
remuneracdo relativa a 20% do escalao 1, indice 100 (sem exclu-
sividade), da carreira de pessoal docente do ensino superior poli-
técnico. (Nao carece de visto ou anotacao do Tribunal de Contas.)

26 de Outubro de 2004. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegivel.)

Despacho (extracto) n.° 763/2005 (2.2 série). — Por despacho

de 25 de Novembro de 2004 do presidente deste Instituto:

Dina Maria Gomes Rocha Aratijo — autorizada a acumulacdo em

regime de tempo parcial, como equiparada a assistente do 1.° trié-
nio, com efeitos reportados a 1 de Outubro de 2004 ¢ até 28 de
Fevereiro de 2005, por urgente conveniéncia de servigo, para exercer
funcdes na Escola Superior de Educacao de Santarém deste Ins-
tituto, com a remuneracdo correspondente a 30% do escalao 1,
indice 100 (sem exclusividade), do estatuto remuneratério do pes-
soal do docente do ensino superior politénico. (Sujeito a fiscalizagao
sucessiva do Tribunal de Contas.)

25 de Novembro de 2004. — Pelo Administrador, (Assinatura

ilegivel.)

Despacho (extracto) n.° 764/2005 (2.2 série). — Por despacho

de 25 de Novembro de 2004 do presidente deste Instituto:

José Mauricio Dias — autorizado o contrato administrativo de pro-

vimento, como equiparado a assistente do 1.° triénio, em regime
de tempo parcial e acumulacdo, com efeitos reportados a 15 de
Outubro de 2004 e até 31 de Julho de 2005, por urgente conveniéncia
de servigo, para exercer fungdes na Escola Superior de Educagao
deste Instituto, com a remuneracio relativa a 30% do escalao 1,
indice 100 (sem exclusividade), da carreira de pessoal docente do
ensino superior politécnico. (Nao carece de visto ou anotagdo do
Tribunal de Contas.)

25 de Novembro de 2004.— Pelo Administrador, (Assinatura

ilegivel.)

Despacho (extracto) n.° 765/2005 (2.2 série). — Por despacho

de 13 de Dezembro de 2004 do presidente deste Instituto:

Maria de Fatima Indcia Pedrosa Gongalves Gerez — autorizada a

nomeagao como assistente administrativa especialista, precedendo
concurso, para exercer fungdes na Escola Superior de Enfermagem
de Santarém deste Instituto, com a remuneragdo correspondente
ao escalao 1, indice 269, do regime geral do sistema retributivo
da Administracdo Publica. (Sujeito a fiscalizacdo sucessiva do Tri-
bunal de Contas.)

13 de Dezembro de 2004. — Pelo Administrador, (Assinatura

ilegivel.)

Despacho (extracto) n.° 766/2005 (2.2 série). — Por despacho

de 13 de Dezembro de 2004 do presidente deste Instituto:

Maria Teresa Ferreira Jordao Filipe — autorizada a nomeagao como

assistente administrativa especialista, precedendo concurso, para
exercer fungdes na Escola Superior de Enfermagem de Santarém
deste Instituto, com a remuneracao correspondente ao escalao 1,
indice 269, do regime geral do sistema retributivo da Administracao
Publica. (Sujeito a fiscalizacdo sucessiva do Tribunal de Contas.)

13 de Dezembro de 2004. — Pelo Administrador, (Assinatura

ilegivel.)
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INSTITUTO POLITECNICO DE SETUBAL

Indice
120
400
233

Despacho (extracto) n.° 767/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 17 de Dezembro de 2004 do vice-presidente do Instituto Politécnico
de Settbal, por delegacao de competéncias:

Otilia Maria da Conceicao Dias, professora-adjunta de nomeacao pro-
visdria da Escola Superior de Tecnologia do Barreiro deste Instituto
Politécnico — autorizada a nomeacao definitiva, com efeitos a partir
de 22 de Maio de 2004.

28 de Dezembro de 2004. — O Vice-Presidente, Armando Pires.

Carreira

INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR

Técnico superior de sadde . .. ..
Técnica superior .............
Servigos gerais . ..............

Rectificacdo n.° 37/2005. — Por ter sido publicado com inexac-
tidao o aviso n.° 10 863/2004 (2.* série), publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 270, de 17 de Novembro de 2004, rectifica-se que
onde se 1€ «Em conformidade com os artigos [...] concurso docu-
mental para recrutamento de um professor-adjunto na area de Recur-
sos Humanos, do Departamento de Gestdo de Recursos Humanos
e Comportamento Organizacional» deve ler-se «<Em conformidade
com os artigos [...] concurso documental para recrutamento de um
professor-adjunto na area de Gestao de Recursos Humanos, do Depar-
tamento de Gestdao de Recursos Humanos e Comportamento Orga-
nizacional».

17 de Dezembro de 2004. — O Vice-Presidente, Anténio Pires da
Silva.

Situagao apo6s a reclassificacao

aomédica ......

Categoria
Assistente — psicologia clinica . . .
Técnico superior de 2.% classe . . .

Auxiliar de acg

AGUAS DO NORTE ALENTEJANO, S. A.

Indice
460
305
233

Anuncio n.° 8/2005 (2.2 série). — Incompatibilidades e impedi-
mentos. — Nos termos do disposto no n.° 3 e para efeitos do n.° 4
do artigo 7.° da Lei n.° 64/93, de 26 de Agosto, publica-se extracto
de acta da assembleia geral da Aguas do Norte Alentejano, S. A.:

«Actan.°10

Aos 16 de Novembro de 2004, pelas 15 horas e 25 minutos, reuniu
na sede social, na cidade de Portalegre, nas instalagdes da sociedade
sitas na Rua de D. Nuno Alvares Pereira, 12, a assembleia geral
extraordindria da Aguas do Norte Alentejano, S. A., sociedade comer-
cial anénima, matriculada na Conservatéria do Registo Comercial
de Portalegre, sob o n.° 1066/010524, com o capital social de
€ 7500 000, realizado em € 6 901 870,50, titular do nimero de iden-
tificacao de pessoal colectiva 505309947.

A assembleia geral foi devidamente convocada com a seguinte
ordem do dia: ‘Eleicdo dos membros dos drgaos sociais para o triénio
de 2004-2006.”

[

C(;flselho de administragao:

Carreira

Operario qualificado .........

Técnica superior .............
Técnica........ccoovvvee...

Situagao actual

Presidente — Engenheiro Angelo Paulo Garcia Gromicho [. . .]
Vogais:

Categoria

Engenheiro Joao José da Silva Magas | . . .]
Dr. José Correiada Luz[. . .]

4 — Que o presidente do conselho de administracdo e os vogais
do conselho de administragio fiquem desde ja autorizados a acumular
os cargos com o exercicio de fun¢ées no ambito da AdP — Aguas
de Portugal, SGPS, S. A., incluindo as de membro de 6rgaos sociais
de empresas do Grupo AdP — Aguas de Portugal, com fundamento
no interesse para a sociedade de uma estreita ligacado com o mesmo.

Técnica superior de 1.2 classe . . .

Nao havendo mais nada a deliberar, foi a reunido encerrada pelas
17 horas e 5 minutos, dela tendo sido lavrada a presente acta, que
vai ser assinada pelos membros da mesa da assembleia geral.»

16 de Dezembro de 2004. — Jodo José da Silva Magas.

ves Curto.
Joao Carlos Andrade Salgueiro | Técnico de 2.% classe ..........

Maria Adelaide Santos Pereira | Costureira ..................
Simoes.

Nome
Celina Isabel Monteiro Gongal-

Dados do funciondrio

CENTRO HOSPITALAR DA COVA DA BEIRA, S. A.

Despacho n.° 768/2005 (2.2 série). — Por despacho do conselho
de administragdo do Centro Hospitalar da Cova da Beira, S. A., de
20 de Dezembro de 2004, foi autorizada a reclassificagao profissional,
ao abrigo do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, aos fun-
ciondrios que constam do seguinte mapa:

Nimero
2678
1398

283

mecanografico
27 de Dezembro de 2004. — A Chefe de Divisao de Recursos Humanos, Orminda Sucena.
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HOSPITAL NOSSA SENHORA DA OLIVEIRA, S. A.

Rectificacdo n.® 38/2005. — Tendo sido publicado com inexac-
tidao o despacho n.° 26 235/2004 (2.2 série), publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.2 série, n.° 294, de 17 de Dezembro de 2004, rectifica-se
que onde se 1¢ «Luis Gonzaga Machado Ferreira, técnico superior
de 1.2 classe, area administrativa e financeira do quadro de pessoal
deste Hospital — nomeado, definitivamente, precedendo concurso, na
categoria de operario técnico superior principal, &rea administrativa
e financeira, do quadro de pessoal deste Hospital» deve ler-se «Luis
Gonzaga Machado Ferreira, técnico superior de 1.2 classe, area
administrativa e financeira do quadro de pessoal deste Hospital —
nomeado, definitivamente, precedendo concurso, na categoria de téc-
nico superior principal, drea administrativa e financeira do quadro
de pessoal deste Hospital».

20 de Dezembro de 2004. — Pelo Conselho de Administracao, a
Administradora, Cristina Carvalho.

HOSPITAL PADRE AMERICO — VALE DO SOUSA, S. A.

Despacho n.° 769/2005 (2.2 série). — Por despacho do conselho
de administracio de 23 de Dezembro de 2004:

José Carlos da Silva Sarmento Santos, chefe de servico de pedia-
tria — autorizada a pratica do regime de trabalho de dedicagao
exclusiva de quarenta e duas horas semanais, com efeitos a partir
de 1 de Janeiro de 2005. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

23 de Dezembro de 2004. — O Vogal do Conselho de Adminis-
tragao, Emanuel Magalhdes de Barros.

HOSPITAL DE SAO FRANCISCO XAVIER, S. A.

Aviso n.° 234/2005 (2.7 série). — Por deliberagdo do conselho
de administracao deste Hospital de 13 de Maio de 2004:

Joaquim Filipe Candeias de Sousa Gago, assistente hospitalar de psi-
quiatria — autorizada a passagem do regime de trabalho a tempo
parcial pelo periodo de seis meses, ao abrigo da alinea a) do n.° 3
do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto, com
efeitos a 1 de Dezembro de 2004. (Isento de fiscalizagao prévia
do Tribunal de Contas.)

21 de Dezembro de 2004. — O Vogal do Conselho de Adminis-
tracao, Antonio Teixeira.

ORDEM DOS ADVOGADOS

Edital n.° 37/2005 (2.2 série). — Para os legais efeitos torna-se
publico que, por despacho do bastondrio da Ordem dos Advogados
de 29 de Novembro de 2004, e com efeitos a partir da mesma data,
e ao abrigo do artigo 37.°, n.° 1, alinea d), do Estatuto da Ordem
dos Advogados, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 84/84, de 16 de Marco,
alterado e republicado pela Lei n.° 80/2001, de 20 de Julho, e no
artigo 11.°,n.° 1, alinea d), do Regulamento de Inscricao de Advogados
e Advogados Estagidrios, aprovado em sessao do conselho geral de
7 de Julho de 1989, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 139,
de 19 de Junho de 2002, foi levantada a suspensdo da inscri¢io do
Dr. Joaquim Barbosa (cédula profissional n.° 5115-P), tendo sido,
nesta data, feitos todos os averbamentos e comunicacoes.

30 de Novembro de 2004. — O Bastonario, José Miguel Jidice.

Edital n.° 38/2005 (2.2 série). — Fica notificado o Dr. A. Carvalho
Soares, cédula profissional n.° 4730-P, advogado na comarca de Ama-
rante, que, por despacho de 21 de Dezembro de 2004 do bastonario
da Ordem dos Advogados, e ao abrigo do disposto no artigo 37.°,
alinea d), do Estatuto da Ordem dos Advogados, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 84/84, de 16 de Marco, alterado e republicado pela
Lei n.° 80/2001, de 20 de Julho, e no artigo 10.°, n.° 1, alinea d),
do Regulamento de Inscrigdo de Advogados e Advogados Estagiérios,
aprovado em sessao do Conselho Geral de 7 de Julho de 1989, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 139, de 19 de Junho de
2002, fica suspenso do exercicio de advocacia, tendo sido nesta data
feitos todos os averbamentos e comunicagdes.

21 de Dezembro de 2004. — O Bastonario, José Miguel Jidice.

Edital n.° 39/2005 (2.2 série). — Fica notificada a Dr.? Adelaide
Fernandes (cédula profissional n.° 1040-P), advogada na comarca de
Peso da Régua que, por despacho de 21 de Dezembro de 2004 do
bastonario da Ordem dos Advogados, € ao abrigo do disposto no
artigo 37.°, alinea d), do Estatuto da Ordem dos Advogados, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 84/84, de 16 de Margo, alterado e republicado
pela Lei n.° 80/2001, de 20 de Julho, e no artigo 10.°, n.° 1, alinea d),
do Regulamento de Inscricdo de Advogados e Advogados Estagiarios,
aprovado em sessao do conselho geral de 7 de Julho de 1989, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 139, de 19 de Junho de 2002,
fica suspenso do exercicio da advocacia, tendo sido, nesta data, feitos
todos os averbamentos e comunicagoes.

21 de Dezembro de 2004. — O Bastonario, José Miguel Jidice.

Edital n.° 40/2005 (2.2 série). — Fica notificado o Dr. A.J. G.
Ferreira, cédula profissional n.° 603-E, advogado na Comarca de Elvas,
que, por despacho de 21 de Dezembro de 2004 do bastonario da
Ordem dos Advogados, e ao abrigo do disposto no artigo 37.°, ali-
nead), do Estatuto da Ordem dos Advogados, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 84/84, de 16 de Margo, alterado e republicado pela Lei
n.° 80/2001, de 20 de Julho, e no artigo 10.°, n.° 1, alinea d), do
Regulamento de Inscricao de Advogados e Advogados Estagiarios,
aprovado em sessao do conselho geral de 7 de Julho de 1989, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 139, de 19 de Junho de 2002,
fica suspenso do exercicio da advocacia, tendo sido, nesta data, feitos
todos os averbamentos e comunicagoes.

21 de Dezembro de 2004. — O Bastonario, José Miguel Jiidice.

Edital n.° 41/2005 (2.2 série). — Fica notificado o Dr. Agostinho
Ramos (cédula profissional n.° 2444-P), advogado na comarca de Tor-
res Vedras, de que, por despacho de 21 de Dezembro de 2004 do
bastonario da Ordem dos Advogados, ¢ ao abrigo do disposto no
artigo 37.°, alinea d), do Estatuto da Ordem dos Advogados, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 84/84, de 16 de Margo, alterado e republicado
pela Lei n.° 80/2001, de 20 de Julho, e no artigo 10.°, n.° 1, alinea d),
do Regulamento de Inscrigdo de Advogados e Advogados Estagiarios,
aprovado em sessao do conselho geral de 7 de Julho de 1989, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 139, de 19 de Junho de 2002,
fica suspenso do exercicio da advocacia, tendo sido, nesta data, feitos
todos os averbamentos e comunicagoes.

21 de Dezembro de 2004. — O Bastonario, José Miguel Jiidice.

Edital n.° 42/2005 (2.2 série). — Fica notificado o Dr. Albano
Teixeira (cédula profissional n.° 1713-P), advogado na comarca de
Fafe, de que, por despacho de 21 de Dezembro de 2004 do bastonario
da Ordem dos Advogados, e ao abrigo do disposto no artigo 37.°,
alinea d), do Estatuto da Ordem dos Advogados, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 84/84, de 16 de Marco, alterado e republicado pela
Lei n.° 80/2001, de 20 de Julho, e no artigo 10.°, n.° 1, alinea d),
do Regulamento de Inscrigdo de Advogados e Advogados Estagiarios,
aprovado em sessao do conselho geral de 7 de Julho de 1989, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 139, de 19 de Junho de 2002,
fica suspenso do exercicio da advocacia, tendo sido, nesta data, feitos
todos os averbamentos e comunicagoes.

21 de Dezembro de 2004. — O Bastonario, José Miguel Jidice.

Edital n.° 43/2005 (2.? série). — Fica notificada a Dr.? Alcina
Castro (cédula profissional n.° 4379-P), advogada na comarca de Sever
do Vouga, de que, por despacho de 21 de Dezembro de 2004 do
bastonario da Ordem dos Advogados, ¢ ao abrigo do disposto no
artigo 37.°, alinea d), do Estatuto da Ordem dos Advogados, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 84/84, de 16 de Margo, alterado e republicado
pela Lei n.° 80/2001, de 20 de Julho, e no artigo 10.°, n.° 1, alinea d),
do Regulamento de Inscrigdo de Advogados e Advogados Estagiarios,
aprovado em sessao do conselho geral de 7 de Julho de 1989, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 139, de 19 de Junho de 2002,
fica suspensa do exercicio da advocacia, tendo sido, nesta data, feitos
todos os averbamentos e comunicagoes.

21 de Dezembro de 2004. — O Bastonario, José Miguel Jidice.

Edital n.° 44/2005 (2.2 série). — Fica notificada a Dr.* Alexandra
Prista (cédula profissional n.® 9650-L), advogada na comarca de Lis-
boa, que, por despacho de 21 de Dezembro de 2004, do bastonario
da Ordem dos Advogados, e ao abrigo do disposto no artigo 37.°,
alinea d), do Estatuto da Ordem dos Advogados, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 84/84, de 16 de Marco, alterado e republicado pela Lei
n.° 80/2001, de 20 de Julho, e no artigo 10.°, n.° 1, alinea d), do
Regulamento de Inscricao de Advogados e Advogados Estagiarios,
aprovado em sessdo do conselho geral de 7 de Julho de 1989, publicado
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no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 139, de 19 de Junho de 2002,
fica suspensa do exercicio de advocacia, tendo sido, nesta data, feitos
todos os averbamentos e comunicagoes.

21 de Dezembro de 2004. — O Bastonario, José Miguel Jiidice.

Edital n.° 45/2005 (2.2 série). — Fica notificada a Dr.* Adélia
Moreira, cédula profissional n.° 8035-P, advogada na comarca do
Porto, que, por despacho de 21 de Dezembro de 2004 do bastonario
da Ordem dos Advogados, e ao abrigo do disposto no artigo 37.°,
alinea d), do Estatuto da Ordem dos Advogados, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 84/84, de 16 de Marco, alterado e republicado pela
Lei n.° 80/2001, de 20 de Julho, e no artigo 10.°, n.° 1, alinea d),
do Regulamento de Inscricdo de Advogados e Advogados Estagiarios,
aprovado em sessao do conselho geral de 7 de Julho de 1989, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 139, de 19 de Junho de 2002,
fica suspensa do exercicio de advocacia, tendo sido nesta data feitos
todos os averbamentos e comunicagoes.

21 de Dezembro de 2004. — O Bastonario, José Miguel Jidice.

Edital n.° 46/2005 (2.2 série). — Ficou notificada a Dr.? Alexina
Vila Maior (cédula profissional n.° 3388-C), advogada na comarca
de Aveiro que, por despacho de 21 de Dezembro de 2004 do bastonario
da Ordem dos Advogados, e ao abrigo do disposto no artigo 37.°,
alinea d), do Estatuto da Ordem dos Advogados, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 84/84, de 16 de Margo, alterado e republicado pela Lei
n.° 80/2001, de 20 de Julho, e no artigo 10.°, n.° 1, alinea d), do
Regulamento de Inscri¢ao de Advogados e Advogados Estagiarios,
aprovado em sessao do Conselho Geral de 7 de Julho de 1989, publi-
cado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 139, de 19 de Junho de
2002, fica suspensa do exercicio de advocacia, tendo sido nesta data
feitos todos os averbamentos e comunicagoes.

21 de Dezembro de 2004. — O Bastonario, José Miguel Jidice.

Edital n.° 47/2005 (2.2 série). — Ficou notificado o Dr. Alfredo
Lourenco Rodrigues (cédula profissional n.° 9085-P), advogado na
comarca da Maia que, por despacho de 21 de Dezembro de 2004
do bastonario da Ordem dos Advogados, e ao abrigo do disposto
no artigo 37.°, alinea d), do Estatuto da Ordem dos Advogados, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 84/84, de 16 de Margo, alterado e repu-
blicado pela Lei n.° 80/2001, de 20 de Julho e no artigo 10.°, n.° 1,
alinea d), do Regulamento de Inscricdo de Advogados e Advogados
Estagiarios, aprovado em sessdo do Conselho Geral de 7 de Julho
de 1989, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 139, de 19 de
Junho de 2002, fica suspenso do exercicio de advocacia, tendo sido
nesta data feitos todos os averbamentos e comunicagoes.

21 de Dezembro de 2004. — O Bastondrio, José Miguel Jiidice.

Edital n.° 48/2005 (2.2 série). — Fica notificada a Dr.* Amélia
Leal (cédula profissional n.° 13838-L), advogada na comarca de Lis-
boa, que, por despacho de 21 de Dezembro de 2004 do bastonario
da Ordem dos Advogados, ao abrigo do disposto no artigo 37.°, ali-
nea d), do Estatuto da Ordem dos Advogados, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 84/84, de 16 de Margo, alterado e republicado pela Lei
n.° 80/2001, de 20 de Julho, do artigo 10.°, n.° 1, alinea d), do Regu-
lamento de Inscricao de Advogados e Advogados Estagiarios, apro-
vado em sessao do conselho geral de 7 de Julho de 1989, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 139, de 19 de Junho de 2002,
fica suspensa do exercicio de advocacia, tendo sido, nesta data, feitos
todos os averbamentos e comunicagoes.

21 de Dezembro de 2004. — O Bastondrio, José Miguel Jidice.

Edital n.° 49/2005 (2.2 série). — Fica notificado o Dr. Américo
Baptista (cédula profissional n.° 2649-C), advogado na comarca de
Coimbra, que, por despacho de 21 de Dezembro de 2004 do bastonario
da Ordem dos Advogados, ao abrigo do disposto no artigo 37.°, ali-
nea d), do Estatuto da Ordem dos Advogados, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 84/84, de 16 de Margo, alterado e republicado pela Lei
n.° 80/2001, de 20 de Julho, e do artigo 10.°, n.° 1, alinea d), do
Regulamento de Inscri¢ao de Advogados e Advogados Estagiérios,
aprovado em sessao do conselho geral de 7 de Julho de 1989, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 139, de 19 de Junho de 2002,
fica suspenso do exercicio de advocacia, tendo sido, nesta data, feitos
todos os averbamentos e comunicagoes.

21 de Dezembro de 2004. — O Bastonario, José Miguel Jidice.
Edital n.° 50/2005 (2.2 série). — Fica notificada a Dr.* Ana Alzira

Magalhaes (cédula profissional n.° 783-E), advogada na comarca de
Olhéo que, por despacho de 21 de Dezembro de 2004 do bastonario

da Ordem dos Advogados, ao abrigo do disposto no artigo 37.°, ali-
nea d), do Estatuto da Ordem dos Advogados, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 84/84, de 16 de Marco, alterado e republicado pela Lei
n.° 80/2001, de 20 de Julho, e do artigo 10.°, n.° 1, alinea d), do
Regulamento de Inscricao de Advogados e Advogados Estagiarios,
aprovado em sessao do conselho geral de 7 de Julho de 1989, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 139, de 19 de Junho de 2002,
fica suspensa do exercicio de advocacia, tendo sido, nesta data, feitos
todos os averbamentos e comunicagoes.

21 de Dezembro de 2004. — O Bastonario, José Miguel Jidice.

Edital n.° 51/2005 (2.2 série). — Fica notificada a Dr.? Ana
Mafalda Garcia, (cédula profissional n.° 9488-L), advogada na
comarca de Lisboa, que, por despacho de 21 de Dezembro de 2004
do bastonario da Ordem dos Advogados, ao abrigo do disposto no
artigo 37.°, alinea d), do Estatuto da Ordem dos Advogados, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 84/84, de 16 de Margo, alterado e republicado
pela Lei n.° 80/2001, de 20 de Julho, e do artigo 10.°, n.° 1, alinea d),
do Regulamento de Inscricdo de Advogados e Advogados Estagiarios,
aprovado em sessao de conselho geral de 7 de Julho de 1989, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 139, de 19 de Junho de 2002,
fica suspensa do exercicio de advocacia, tendo sido, nesta data, feitos
todos os averbamentos e comunicacoes.

21 de Dezembro de 2004. — O Bastonario, José Miguel Jidice.

Edital n.° 52/2005 (2.7 série). — Fica notificada a Dr.* Ana Patri-
cia Graga (cédula profissional n.° 14203-L), advogada na comarca
de Lisboa, que, por despacho de 21 de Dezembro de 2004 do bas-
tonario da Ordem dos Advogados, ao abrigo do disposto no artigo 37.°,
alinea d), do Estatuto da Ordem dos Advogados, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 84/84, de 16 de Marco, alterado e republicado pela Lei
n.° 80/2001, de 20 de Julho, e do artigo 10.°, n.° 1, alinea d), do
Regulamento de Inscricao de Advogados e Advogados Estagiarios,
aprovado em sessdo do conselho geral de 7 de Julho de 1989, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 139, de 19 de Junho de 2002,
fica suspensa do exercicio de advocacia, tendo sido, nesta data, feitos
todos os averbamentos e comunicagoes.

21 de Dezembro de 2004. — O Bastonario, José Miguel Jidice.

Edital n.° 53/2005 (2.2 série). — Fica notificado o Dr. Alexandre
Seabra (cédula profissional n.° 12640-L), advogado na comarca de
Lisboa, que, por despacho de 21 de Dezembro de 2004 do bastonario
da Ordem dos Advogados, ao abrigo do disposto no artigo 37.°, ali-
nea d), do Estatuto da Ordem dos Advogados, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 84/84, de 16 de Margo, alterado e republicado pela Lei
n.° 80/2001, de 20 de Julho, do artigo 10.°, n.° 1, alinea d), do Regu-
lamento de Inscricao de Advogados e Advogados Estagiarios, apro-
vado em sessao do conselho geral de 7 de Julho de 1989, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 139, de 19 de Junho de 2002,
fica suspenso do exercicio de advocacia, tendo sido, nesta data, feitos
todos os averbamentos e comunicagoes.

21 de Dezembro de 2004. — O Bastonario, José Miguel Jidice.

Edital n.° 54/2005 (2.2 série). — Para os legais efeitos torna-se
publico que, por despacho do bastondrio da Ordem dos Advogados
de 14 de Dezembro de 2004, com efeitos a partir da mesma data,
e ao abrigo do artigo 37.°, n.° 1, alinea d), do Estatuto da Ordem
dos Advogados, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 84/84, de 16 de Marco,
alterado e republicado pela Lei n.° 80/2001, de 20 de Julho, e do
artigo 11.°,n.° 1, alinea d), do Regulamento de Inscricao de Advogados
e Advogados Estagiarios, aprovado em sessao do conselho geral de
7 de Julho de 1989, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 139,
de 19 de Junho de 2002, foi levantada a suspensao da inscricdo do
Dr. Octévio Lopes (cédula profissional n.° 18 937-L), tendo disso,
nesta data, feitos todos os averbamentos e comunicagoes.

22 de Dezembro de 2004. — O Bastonario, José Miguel Jidice.

Edital n.° 55/2005 (2.2 série). — Para os devidos efeitos torna-se
publico que, por despacho do bastondrio da Ordem dos Advogados
de 21 de Dezembro de 2004, ¢ dada sem efeito a suspensao da inscrigdo
do Dr. Rafael Tembe (cédula profissional n.° 16 226-L), edital
n.° 1251/2002 (2.* série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2. série,
n.° 250, de 29 de Outubro de 2002, tendo sido, nesta data, efectuados
todos os averbamentos e comunicagoes.

22 de Dezembro de 2004. — O Bastonario, José Miguel Jidice.
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Edital n.° 56/2005 (2. série). — Para os legais efeitos torna-se
publico que, por despacho do bastondrio da Ordem dos Advogados
de 14 de Dezembro de 2004, e com efeitos a partir da mesma data,
e ao abrigo do artigo 37.°, n.° 1, alinea d), do Estatuto da Ordem
dos Advogados, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 84/84, de 16 de Marco,
alterado e republicado pela Lei n.° 80/2001, de 20 de Julho, e no
artigo 11.°,n.° 1, alinea d), do Regulamento de Inscricao de Advogados
e Advogados Estagiarios, aprovado em sessao do conselho geral de
7 de Julho de 1989, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 139,
de 19 de Junho de 2002, foi levantada a suspensdo da inscricdo da
Dr.? Ana Sanchez (cédula profissional n.° 11 456-L), tendo sido, nesta
data, feitos todos os averbamentos e comunicagdes.

22 de Dezembro de 2004. — O Bastonario, José Miguel Jidice.

Edital n.° 57/2005 (2.2 série). — Para os legais efeitos torna-se
publico que, por despacho do bastondrio da Ordem dos Advogados
de 9 de Setembro de 2004, com efeitos a partir da mesma data, e
ao abrigo do artigo 37.°, n.° 1, alinea d), do Estatuto da Ordem

dos Advogados, aprovado pelo Decreto-Lei n.© 84/84, de 16 de Marco,
alterado e republicado pela Lei n.° 80/2001, de 20 de Julho, e do
artigo 11.°,n.° 1, alinea d), do Regulamento de Inscricao de Advogados
e Advogados Estagiarios, aprovado em sessao do conselho geral de
7 de Julho de 1989, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 139,
de 19 de Junho de 2002, foi levantada a suspensdo da inscrigdo do
Dr. Tiago Corréa do Amaral (cédula profissional n.° 18 160-L), tendo
sido, nesta data, feitos todos os averbamentos e comunicacoes.

22 de Dezembro de 2004. — O Bastonario, José Miguel Jidice.

Edital n.° 58/2005 (2.2 série). — Para os devidos efeitos torna-se
publico que, por despacho do bastondrio da Ordem dos Advogados
de 14 de Dezembro de 2004, é dado sem efeito o edital n.° 1834/2004
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 249, de
22 de Outubro de 2004, tendo sido, nesta data, efectuados todos os
averbamentos e comunicagoes.

22 de Dezembro de 2004. — O Bastonario, José Miguel Jidice.
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1 — Abaixo se indicam os precos das assinaturas do Didrio da Reptiblica para o ano 2005 em suporte de papel, CD-ROM e Internet.
2 — Nao serdo aceites pedidos de anulagdo de contratos de assinaturas com devolugao de valores, salvo se decorrerem de situagoes

da responsabilidade dos nossos servigos.

3 — Cada assinante devera indicar sempre o nimero de contrato de assinatura que lhe estd atribuido e mencionéa-lo nos contactos

que tenha com a INCM.

4 — A efectivacao dos pedidos de contratos de assinaturas, bem como dos novos servicos, podera ser feita através das nossas livrarias.
5 —Toda a correspondéncia sobre contratos de assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento

Comercial, Sector de Publicagdes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa (fax: 213945750; e-mail: assinaturas@incm.pt).

Precos para 2005
(Em euros)
PAPEL (IVA 5%) BUSCAS/MENSAGENS (IVA 19%)! CD-ROM 1.7 série (IVA 19 %)
E-mail 50 15.50 Assinante | Nao assinante
.................... , >

o E-mail 250 ..o 46,50 papel papel
LESErie o 154 Email500................... 75 Assinatura CD mensal . .. 185 230
2A8TIC v vttt 154 E-mail1000.................. 140 -

E-mail+50 ... 26 INTERNET DIARIO DO DIA (IVA 19 %)
BASEHC 41 Eemail+250 ... 92 e 0
1222 861H€S .« oo oo 288 E-mail+500 ................. 145 2286r0€ . 120

ot

E-mail +1000 ................ 260 3Usérie e 120

12e32séries .......oooviininn. 288
Z INTERNET (IVA 19%

28€3286MHES .o 288 ACTOS SOCIETARIOS (IVA 19 %) ( 0)

S Precos por série® Assinante | Nao assinante
1525 e3séries ..ol 407 100 ACESSOS v vt 35 cosp papel? papel
Compilagao dos Sumrios ......... 52 [ [230acessos 701 [ 100 acessos ............ 96 120

500 acessos .. ...........i.... 120 250 acessoS ... .. 216 270
Apéndices (acordaos) ............. 100 N.° de acessos ilimitados até 31-12 550 Ilimitado individual * .. .. 400 500

! Ver condigdes em http://www.incm.pt/servlets/buscas.
2 Prego exclusivo por assinatura do Didrio da Repiiblica em suporte de papel.
3 3. série s6 concursos publicos.

4 Para assinaturas colectivas (acessos simultaneos) contacte-nos através dos enderegos do Didrio da Repiiblica electrénico abaixo indicados.
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Por ordem superior e para constar, comunica-se
que ndo serdo aceites quaisquer originais destina-
dos ao Didrio da Republica desde que nao tragam
aposta a competente ordem de publicac@o, assinada
e autenticada com selo branco.

Os prazos para reclamacao de faltas do Didrio da
Repuiblica sao, respectivamente, de 30 dias para o
continente e de 60 dias para as Regidoes Auténomas
e estrangeiro, contados da data da sua publicacio.

PRECO DESTE NUMERO (IVA INCLUIDO 5%)
€ 4,80

JNEORIOER i
5 i

607147 ™ 000011

Didrio da Repiiblica Electrénico: Endereco Internet: http://www.dre.pt
Correio electronico: dre @ incm.pteLinha azul: 808 200 110=Fax: 21 394 5750

C

INCM

IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, S. A.

LIVRARIAS
Loja do Cidaddo (Aveiro) Rua de Orlando Oliveira, 41 e 47— 3800-040 Aveiro

Forca Vouga

Telef. 23440 58 49 Fax 23 440 58 64

Avenida de Ferndo de Magalhaes, 486 — 3000-173 Coimbra
Telef. 23985 64 00 Fax 23 985 64 16

Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250-100 Lisboa
Telef. 213945700 Fax 213945758 Metro — Rato

Rua do Marqués de S& da Bandeira, 16-A e 16-B—1050-148 Lisboa
Telef. 213301700 Fax 213301707 Metro— . Sebastido

Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099-002 Lisboa
Telef. 21383 58 00 Fax 21 383 58 34

Rua de D. Filipa de Vilhena, 12— 1000-136 Lisboa
Telef. 217810700 Fax 217810795 Metro— Saldanha

Rua das Portas de Santo Antao, 2-2/A — 1150-268 Lisboa
Telefs. 21324 04 07/8 Fax 21324 0409 Metro — Rossio

Loja do Cidaddo (Lisboa) Rua de Abranches Ferrdo, 10 — 1600-001 Lisboa
Telef. 217231370 Fax217231371 Metro — Laranjeiras

Avenida de Roma, 1 — 1000-260 Lisboa
Telef. 218401024  Fax 21 840 09 61

Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto
Telef. 223395820 Fax 2233958 23

* Loja do Cidaddo (Porto) Avenida de Ferndo Magalhdes, 1862 — 4350-158 Porto

Telef. 225571927 Fax 225571929

Toda a correspondéncia sobre assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A,

Departamento Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa



