PARTE C

DIARIO
DAREPUBLICA

Quinta-feira, 22 de Marco de 2007 Numero 58

Ministério da Administracio Interna

Comando-Geral da Guarda Nacional Republicana:
Despacho n.° 5702/2007:

Subdelegacdo de competéncias do comandante do Regimento de Cavalaria da GNR, coronel
de cavalaria Gil Herberto e Edgar de Freitas Armada de Menezes, no comandante do Esquadrao
de Comando do Regimento de Cavalaria da GNR, capitdo de cavalaria Jorge Manuel Ferreira . ... 7724

Despacho n.° 5703/2007:

Subdelegagdo de competéncias do comandante do Regimento de Cavalaria da GNR, tenente-
-coronel de cavalaria Gil Herberto e Edgar de Freitas Armada de Menezes, no comandante
do 2.° Esquadrdo do Regimento de Cavalaria da GNR, capitdo de cavalaria Luis Miguel
Gomes Ferreira . ... e 7724

Despacho n.° 5704/2007:

Subdelegaciao de competéncias do comandante do Regimento de Cavalaria da GNR, tenente-
-coronel de cavalaria Gil Herberto e Edgar de Freitas Armada de Menezes, no comandante
do 3.° Esquadrdao do Regimento de Cavalaria da GNR, capitdo de cavalaria Jodo Carlos
Marques Fonseca . ... ... .. 7724

Despacho n.° 5705/2007:

Subdelegagdo de competéncias do comandante do Regimento de Cavalaria da GNR, tenente-
-coronel de cavalaria Gil Herberto e Edgar de Freitas Armada de Menezes, no comandante
do 4.° Esquadrdo do Regimento de Cavalaria da GNR, capitdo de cavalaria Lauro Augusto
Dias Marinho ...... ... 7724

Governo Civil do Distrito de Lisboa:
Aviso n.° 5356/2007:
Mapa de subsidios atribuidos no 2.° semestre de 2006 .................. ...l 7725

Ministério das Financas e da Administracio Piblica
Direcgao-Geral dos Impostos:
Aviso (extracto) n.° 5357/2007:

Nomeagao de Ana Sofia Venda Lira como inspectora tributéria estagiaria da DGCI ......... 7727

Ministério da Defesa Nacional

Estado-Maior-General das Forcas Armadas:
Despacho (extracto) n.° 5706/2007:

Prorrogacao da requisicdo da assistente administrativa especialista Maria Helena Pereira
GONGAIVES . . o oot 7727

Marinha:
Deliberacgio (extracto) n.° 571/2007:

Promocao por antiguidade ao posto de cabo da classe de comunicagdes do primeiro-marinheiro
C Hugo Miguel Barbosa Pinto ....... ... ... . . . 7727
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Despacho n.° 5707/2007:

Promocgao, por antiguidade, ao posto de cabo da classe artilheiros do 9325898, primeiro-
-marinheiro A Luis Filipe Fernandes Parrinha ............. ... ... ... ... ...............

Despacho n.° 5708/2007:

Promocgao, por escolha, ao posto de sargento-mor da classe de condutores de maquinas do
sargento-chefe CM José Anténio Balau Esteves ................ . ...,

Despacho n.° 5709/2007:

Promocgao, por diuturnidade, ao posto de primeiro-sargento da classe de musicos de varios
MILIEATES .« o .ttt e

Despacho n.° 5710/2007:

Promocgao por diuturnidade ao posto de primeiro-sargento da classe de fuzileiros de varios
MILIEATES . o .ttt et e e e

Despacho n.° 5711/2007:
Promocéo ao posto de primeiro-grumete de varios militares .......................... ...
Despacho n.° 5712/2007:

Promogao, por antiguidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de comunicacdes do
primeiro-sargento CJodo RosaGarcia ............. ..o i i i i i

Despacho n.° 5713/2007:
Promogao ao posto de primeiro-grumete de varios militares .................... ... ...
Despacho n.° 5714/2007:

Promocao, por diuturnidade, ao posto de primeiro-sargento da classe de artilheiros de varios
MILIEATES o .ttt e e e

Despacho n.° 5715/2007:

Promocgao por diuturnidade ao posto de primeiro-sargento da classe de comunicagdes de varios
MILIEATES . o .ttt e e

Despacho n.° 5716/2007:
Graduacgao de varios militares no posto de segundo-sargento .....................oonnn..
Despacho n.° 5717/2007:

Promocgao, por diuturnidade, ao posto de primeiro-sargento da classe de mergulhadores de
VATIOS MHLIEATES . . ..ot

Despacho n.° 5718/2007:
Promocao do militar 9313296, primeiro-marinheiro L Ricardo Luis Guerreiro Boto ..........
Despacho n.° 5719/2007:
Promocgao ao posto de primeiro-grumete de varios militares ..............................
Despacho n.° 5720/2007:
Promogao do militar 191971, sargento-ajudante L Anténio Maria de Oliveira ...............
Despacho n.° 5721/2007:
Promocao do militar 241870, sargento-ajudante L Anténio Augusto Esteves Pereira .........
Despacho n.° 5722/2007:

Promocgao, por antiguidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de condutores de maquinas
do primeiro-sargento CM Manuel Gameiro de Almeida .........................oouun..

Despacho n.° 5723/2007:

Promocgao, por antiguidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de condutores de maquinas
do primeiro-sargento CM Nélson Joaquim Vieirade Azevedo ............................

Despacho n.° 5724/2007:

Promocgao, por antiguidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de maquinistas navais
do primeiro-sargento MQ Manuel de Barros Gregorio ................. ...,

Despacho n.° 5725/2007:

Promocgao, por antiguidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de taifa do primeiro-
-sargento TF Carlos Alberto Pereira ......... ... .. e

Despacho n.° 5726/2007:

Promocdo, por antiguidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de taifa do primeiro-
-sargento TF Alvaro de Almeida Machado .................. ... ... .. ... i,

Despacho n.° 5727/2007:

Promocao, por antiguidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de condutores de maquinas
do primeiro-sargento CM Horacio Nobre Delgado Aleixo . ......................oooae.

Despacho n.° 5728/2007:

Promocao, por antiguidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de manobra do 123478,
primeiro-sargento M Fernando Anténio FerreiraEgas ........... ... ... ... ... . ...

Despacho n.° 5729/2007:
Promocgao do primeiro-grumete C RC Bruno Alexandre Rodrigues Tavares ................
Despacho n.° 5730/2007:

Promogao ao posto de sargento-chefe da classe de condutores de maquinas do militar 269373,
sargento-ajudante CM Manuel Francisco da Silva Barreiros ..............................
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Despacho n.° 5731/2007:

Promocgao ao posto de primeiro-grumete em regime de contrato, da classe da taifa, subclasse

cozinheiro, de VAarios militares . ..............ouuinittii i 7731
Despacho n.° 5732/2007:
Promocgao ao posto de cabo da classe de radaristas de varios militares ...................... 7732

Despacho n.° 5733/2007:

Promogao ao posto de segundo-marinheiro em regime de contrato da classe de fuzileiros
do militar 9805904, primeiro-grumete FZ RC Joao Miguel dos Santos Marques Caldeira Galvao 7732

Despacho n.° 5734/2007:

Promogao ao posto de primeiro-marinheiro do quadro permanente da classe de manobras
devarios militares . ....... .. ... 7732

Despacho n.° 5735/2007:
Promocao ao posto de primeiro-sargento da classe de condutores de maquinas de varios militares 7732
Despacho n.° 5736/2007:

Promocgao ao posto de cabo da classe da taifa do militar 9306092, primeiro-marinheiro TFD
Sandra Isabel Mimoso Argel .. ...ttt e 7732

Despacho n.° 5737/2007:

Promogao ao posto de primeiro-sargento da classe de manobra do militar 221482, segun-
do-sargento M Joao Gabriel de Jesus GOmes . . .........oiiiiiiiiii i 7732

Despacho n.° 5738/2007:

Promocgao, por escolha, ao posto de sargento-mor da classe de condutores de maquinas do
sargento-chefe CM José Manuel Martins ........... ... ... ... 7732

Despacho n.° 5739/2007:

Promogao de varios militares ao posto de primeiro-marinheiro dos quadros permanentes da
classe de MUSICOS .. ..ottt 7733

Despacho n.° 5740/2007:

Promocgao, por escolha, ao posto de sargento-mor da classe de artilheiros do 97270, sargen-
to-chefe A Adelino Carlos Oliveira Gouveia ............. ... . ittt 7733

Despacho n.° 5741/2007:

Promocio ao posto de segundo-marinheiro em regime de contrato da classe de taifa, subclasse
de despenseiro, do 9358204, primeiro-grumete TFH RC Pedro Jorge Galvao Joaquim ........ 7733

Despacho n.° 5742/2007:

Promocgao ao posto de sargento-mor da classe de comunicacoes do militar 5168, sargento-chefe
CE José Antonio da Conceico PInto . ... ... e 7733

Despacho n.° 5743/2007:
Graduagdo de varios militares no posto de segundo-sargento ....................c.oooo.... 7733
Despacho n.° 5744/2007:

Promogao de varios militares ao posto de segundo-marinheiro em regime de contrato da
classe de COMUNICAGORS . . ..o vttt ettt ettt et e e eees 7733

Despacho n.° 5745/2007:

Promogao ao posto de segundo-marinheiro em regime de contrato da classe de fuzileiros
do primeiro-grumete FZ RC Vladimiro Neto Aratjo ...............ooiiiiiiiiiiiiinnn.. 7733

Despacho n.° 5746/2007:

Promogao ao posto de segundo-marinheiro em regime de contrato da classe de fuzileiros
do primeiro-grumete FZ RC Patrick Palma Anastacio ...................ooiiiiiiinnnn.. 7734

Despacho n.° 5747/2007:

Promocgao ao posto de segundo-marinheiro em regime de contrato da classe de taifa, subclasse
de despenseiro, do 9360004, primeiro-grumete TFH RC Emanuel Tiago Oliveira Batista . .... 7734

Despacho n.° 5748/2007:
Promocgao, por antiguidade, ao posto de cabo da classe de radaristas de varios militares . . ..... 7734
Despacho n.° 5749/2007:

Promocgao, por diuturnidade, de varios militares ao posto de primeiro-sargento da classe de
Tadaristas ... ... 7734

Despacho n.° 5750/2007:

Promogao, por antiguidade, ao posto de cabo da classe de artilheiros do 9302898, primei-
ro-marinheiro A Eddie Figueiredo ......... ... i e 7734

Despacho n.° 5751/2007:

Promogao ao posto de primeiro-marinheiro em regime de contrato (RC) da classe de comu-
nicacoes do segundo-marinheiro C RC Sara Cristina Trindade Soares ...................... 7734

Despacho n.° 5752/2007:
Promocao do primeiro-marinheiro T Marco Paulo Ribeiro Martins Dias ................... 7734
Despacho n.° 5753/2007:

Promocgao, por diuturnidade, de varios militares ao posto de primeiro-sargento da classe de
TAATISTAS .« ..ttt ettt ettt e e e e e e e e e e e 7734
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Despacho n.° 5754/2007:
Promocgao de varios militares ao posto de primeiro-grumete em regime de contrato ..........
Despacho n.° 5755/2007:

Promogao, por antiguidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de condutores mecanicos
de automdveis do primeiro-sargento V Anténio Manuel Tagarro Leitdo ....................

Despacho n.° 5756/2007:

Promocgao, por antiguidade, ao posto de cabo da classe da taifa do 6310693, primeiro-marinheiro
TFD Pedro Nuno Martins Barreto ............ ..o

Despacho n.° 5757/2007:
Promogao ao posto de segundo-marinheiro de vérios militares ............................
Despacho n.° 5758/2007:

Promogao ao posto de primeiro-sargento da classe de condutores mecanicos de automdveis
de varios MIlItares .. ....... ... e

Despacho n.° 5759/2007:

Promocgao, por escolha, ao posto de sargento-mor da classe de carpinteiros do 193271, sar-
gento-chefe O Felismino dos Santos Gongalves Marques . ...,

Despacho n.° 5760/2007:
Promocdo ao posto de segundo-marinheiro em regime de contrato da classe de manobras
de varios MIlItares .. ...... ... e
Despacho n.° 5761/2007:
Promocgao ao posto de primeiro-sargento da classe de maquinistas-navais de varios militares . . .
Despacho n.° 5762/2007:

Promogao, por habilitagio com curso adequado, ao posto de segundo-subsargento RC da
classe de técnicos navais do ramo de informatica de varios militares .......................

Despacho n.° 5763/2007:

Promocgao, por antiguidade, ao posto de cabo da classe de condutores de maquinas do
primeiro-marinheiro CM Nuno Filipe dos Santos Conceigao .................coooiii.. ..

Despacho n.° 5764/2007:

Promogao ao posto de primeiro-marinheiro em regime de contrato (RC) da classe de comu-
nicagdes do segundo-marinheiro C RC Nuno André FariaLopes ..........................

Despacho n.° 5765/2007:

Promocdo, por antiguidade, ao posto de cabo da classe de condutores de mdquinas do
primeiro-marinheiro CM Marco Paulo Oliveira Henriques ................ ... .. ...

Despacho n.° 5766/2007:

Promogao, por diuturnidade, ao posto de subsargento em regime de contrato da classe de
técnicos navais do ramo de programadores de informatica de varios militares ...............

Despacho n.° 5767/2007:

Promogao ao posto de segundo-marinheiro em regime de contrato da classe de fuzileiros
do primeiro-grumete FZ RC Féabio Henrique Pestanada Silva ............................

Despacho n.° 5768/2007:

Promogao ao posto de segundo-marinheiro em regime de contrato da classe de fuzileiros
devarios militares . ...... ... ...

Despacho n.° 5769/2007:

Promocgao, por diuturnidade, ao posto de primeiro-sargento da classe de manobra de varios
MILIEATES . o .ttt et e e

Despacho n.° 5770/2007:

Promogao, por diuturnidade, de varios militares ao posto de primeiro-sargento da classe de
ElECtIiCIStA . . ..o

Despacho n.° 5771/2007:

Promocao, por antiguidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de enfermeiros do 350682,
primeiro-sargento HE Jorge Manuel Rodrigues Tomds .................. .. ... . ...,

Despacho n.° 5772/2007:

Promogéao ao posto de segundo-marinheiro em regime de contrato da classe de técnicos de
armamento de varios militares ......... ... ..

Despacho n.° 5773/2007:

Promogao ao posto de primeiro-grumete em regime de contrato da classe da taifa, subclasse
de cozinheiro, do segundo-grumete TFH RC Bruno José Pélvora Encarnagdo ...............

Despacho n.° 5774/2007:

Promogéao por antiguidade ao posto de sargento-ajudante da classe de fuzileiros do primeiro-
-sargento FZ Carlos Augusto Matosde Jesus ......... ... ... . i i,

Despacho n.° 5775/2007:
Promocao, por antiguidade, ao posto de cabo da classe de manobra de varios militares .......
Despacho n.° 5776/2007:

Promogao ao posto de primeiro-grumete em regime de contrato da classe da taifa, subclasse
de cozinheiro, do segundo-grumete TFH RC Bruno José Beco Oliveira ....................
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Despacho n.° 5777/2007:
Promocgao ao posto de primeiro-sargento da classe de enfermeiros de varios militares ........ 7738
Despacho n.° 5778/2007:

Promocgao, por antiguidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de enfermeiros do 422684,

primeiro-sargento HE Jorge Manuel das Neves da Fonseca ................. ... ... ... ... 7739
Despacho n.° 5779/2007:

Promocgao, por antiguidade, ao posto de cabo da classe da taifa, subclasse de cozinheiro,

de varios militares . ......... ... e 7739
Despacho n.° 5780/2007:

Promogao ao posto de segundo-marinheiro em regime de contrato da classe da taifa de varios
MILEATES . .. 7739
Despacho n.° 5781/2007:

Promogao do primeiro-sargento A José Joaquim André Martins ................. ... .. ... 7739
Despacho n.° 5782/2007:

Promogao ao posto de segundo-marinheiro em regime de contrato da classe da taifa de vérios
IMULEATES . oo oottt 7739
Despacho n.° 5783/2007:

Promocgao, por escolha, ao posto de sargento-chefe da classe de enfermeiros do 203777, sar-
gento-ajudante H Albertino Batista Martins .............ooiiiiuninniiiinnneeennnnn.. 7739
Despacho n.° 5784/2007:

Promogao do sargento-ajudante H Anténio Manuel Guerreiro Colago ..................... 7740
Despacho n.° 5785/2007:

Promocgao, por antiguidade, do 702196, do primeiro-marinheiro TFP Rui Manuel Maia Antunes 7740
Despacho n.° 5786/2007:

Promocao do sargento-ajudante R Angelo ToméFlor ...... ..o, 7740
Despacho n.° 5787/2007:

Promocao do sargento-ajudante FZ Manuel Pereira Gomes Horta ........................ 7740
Despacho n.° 5788/2007:

Ingresso de varios militares na categoria de sargento dos quadros permanentes no posto de
segundo-sargento da classe de electrotécnicos .......... ...t 7740
Despacho n.° 5789/2007:

Promocao do sargento-ajudante MQ Luis Filipe Baptista Cangeiro ........................ 7740
Despacho n.° 5790/2007:

Promocao de vérios militares ao posto de primeiro-marinheiro em regime de contrato ........ 7740
Despacho n.° 5791/2007:

Promogao, por antiguidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de fuzileiros do pri-
meiro-sargento FZ Anténio Nogueira Valenteda Silva .......... ... ... oot 7741
Despacho n.° 5792/2007:

Promocgao, por escolha, ao posto de sargento-mor da classe de condutores de maquinas do

militar 148573, sargento-chefe CM Armindo CostaPévoa ................................ 7741

Despacho n.° 5793/2007:

Promocgao, por antiguidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de electricistas do 133278,
primeiro-sargento E Carlos Jorge de CarvalhoRocha .......... ... ... oo oo i ... 7741

Despacho n.° 5794/2007:

Promogao, por antiguidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de fuzileiros do pri-
meiro-sargento FZ José Alexandre Duarte Lopes ................. ..., 7741

Despacho n.° 5795/2007:

Promogao ao posto de primeiro-marinheiro em regime de contrato (RC) da classe de comu-
nicagdes do segundo-marinheiro C RC Joana Filipa Cazeiro Rodrigues .................... 7741

Despacho n.° 5796/2007:

Promocao, por escolha, ao posto de sargento-mor da classe de electricista do sargento-chefe
E Manuel Nunes Leitao . ... ...ttt i i 7741

Despacho n.° 5797/2007:

Promocgao, por escolha, ao posto de sargento-mor da classe de electricista do sargento-chefe
E Carlos Marques AIVES .. ... et 7741

Despacho n.° 5798/2007:

Ingresso na categoria de praca dos quadros permanentes, no posto de primeiro-marinheiro
da classe de comunicacoes, do segundo-marinheiro C RC Raquel Antonela Rodrigues Meirinho 7741

Despacho n.° 5799/2007:

Promocgao, por diuturnidade, ao posto de primeiro-sargento da classe de electrotécnicos, ramo
de artilharia, do segundo-sargento ETA Rogério Paulo Calado Ferreira .................... 7742
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Despacho n.° 5800/2007:

Promocao, por escolha, ao posto de sargento-mor da classe de manobras do sargento-chefe
M0G0 LOPES . . o oo

Despacho n.° 5801/2007:

Promocgao, por escolha, ao posto de sargento-mor da classe de manobras do sargento-chefe
M Sebastiao José Martins de Barros . ....... ...t e

Despacho n.° 5802/2007:

Promogao ao posto de segundo-marinheiro em regime de contrato da classe de abastecimento
devarios militares ....... ... ...

Despacho n.° 5803/2007:

Promocgao, por antiguidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de abastecimento do
primeiro-sargento L Manuel dos Santos Branco ............. ... .. .. . o i il

Despacho n.° 5804/2007:

Promocgao, por escolha, ao posto de sargento-mor da classe de fuzileiros do sargento-chefe
FZ Avelino Mendes Pereira . . ...ttt i

Despacho n.° 5805/2007:

Promogao ao posto de segundo-marinheiro em regime de contrato (RC) da classe de elec-
tromecanicos de varios militares ........... .. ..

Despacho n.° 5806/2007:

Promocéo, por antiguidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de electricistas do pri-
meiro-sargento E Oscar Pereira Gongalves ............... ... .. i

Despacho n.° 5807/2007:

Promocgéo, por escolha, ao posto de sargento-chefe da classe de condutores de maquinas
do sargento-ajudante CM Ernesto da Costa Barbosa ..........................oooiaa..

Despacho n.° 5808/2007:

Promocgao por antiguidade ao posto de sargento-ajudante da classe de manobra do 134078,
primeiro-sargento M Nelson Rodrigues Monteiro ............... ... ... .. oo i,

Despacho n.° 5809/2007:

Promogao, por escolha, ao posto de sargento-chefe da classe de condutores de maquinas
do sargento-ajudante CM Joaquim Martins Couceiro .................oiiiuiiiinnnnnnn..

Despacho n.° 5810/2007:

Promogao por antiguidade ao posto de sargento-ajudante da classe de radaristas do primei-
ro-sargento R Anténio Jodo Pentieiros Feiteira ............... ... ... ... .o i

Despacho n.° 5811/2007:

Promocgao, por antiguidade, do 168378, primeiro-sargento T Germano Nogueira Martins de
CaStTO oo

Despacho n.° 5812/2007:

Ingresso do 9323003, segundo-marinheiro C RC Robin Andrew Whitehead Mota dos Santos,
na categoria de praca dos quadros permanentes, no posto de primeiro-marinheiro da classe
A COMUNICACOES .« v v ettt et et e ettt e e e e e e et e e e e et e e e e i e e iiee e

Despacho n.° 5813/2007:

Promocgao por antiguidade ao posto de sargento-ajudante da classe de torpedeiros do pri-
meiro-sargento T Luis Alberto do Nascimento Ferreira ................. ... .. ... ...

Despacho n.° 5814/2007:

Promogao ao posto de primeiro-marinheiro em regime de contrato (RC) da classe de comu-
nicagdes do segundo-marinheiro C RC Andreia Patricia Castro Silvestre ...................

Despacho n.° 5815/2007:

Promogao ao posto de segundo-marinheiro em regime de contrato (RC) da classe de comu-
nicagoes do primeiro-grumete C RC Ana Catarina RitaJones ............................

Despacho n.° 5816/2007:

Promogao, por escolha, ao posto de sargento-chefe da classe de abastecimento do 220870,
sargento-ajudante L Jorge Duarte MONtEIro . ..........uuuuiiiiunnnneeiinneeennnnn..

Despacho n.° 5817/2007:

Ingresso na categoria de sargento dos quadros permanentes, no posto de segundo-sargento
da classe de radaristas de varios militares ............... ... i i

Despacho n.° 5818/2007:

Promogao por antiguidade ao posto de sargento-ajudante da classe de electricistas do pri-
meiro-sargento E Vitor Manuel Correia Cardoso .................oiiiiiiiiiiiiiinnnn..

Despacho n.° 5819/2007:

Promocao por antiguidade ao posto de cabo da classe de mergulhadores do primeiro-marinheiro
US José Anténio Gomes Nunesda Silva ......... ... ..

Despacho n.° 5820/2007:

Promocdo por antiguidade ao posto de sargento-ajudante da classe de maquinistas navais
do primeiro-sargento MQ Rui Manuel Cardosoda Silva ................ ... ... ..o
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Despacho n.° 5821/2007:

Promocgao por antiguidade ao posto de sargento-ajudante da classe de torpedeiros do pri-
meiro-sargento T Luis Carlos Esteves Ferreirade Almeida ............................... 7745

Despacho n.° 5822/2007:

Promogdo ao posto de segundo-marinheiro em regime de contrato do 9353704, primeiro-
-grumete C RC Ricardo Manuel Guerreiro Duarte ............ ... ... i, 7745

Despacho n.° 5823/2007:
Promocgao do primeiro-sargento R Adelino da Conceicao Lopes de Carvalho ............... 7745
Despacho n.° 5824/2007:

Promogao por escolha ao posto de sargento-mor da classe de enfermeiros do sargento-chefe
H Artur Alberto Aires Banon Lopes . .. ...ttt e 7745

Despacho n.° 5825/2007:

Promocgao por antiguidade ao posto de cabo da classe de fuzileiro do 9813899, primeiro-
-marinheiro FZ Cristévao Joaquim Gongalves Indcio ..., 7745

Despacho n.° 5826/2007:

Promocgao, por antiguidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de radaristas do 419883,
primeiro-sargento R Anténio Acécio da Nova Cunha e Costa Ferreira ..................... 7745

Despacho n.° 5827/2007:

Promogao por escolha ao posto de sargento-mor da classe de fuzileiros do sargento-chefe
FZ Amandio AfonsoPaula ......... ... ... 7745

Despacho n.° 5828/2007:
Promocao de trés militares . ... . .......uut ittt e 7746
Despacho n.° 5829/2007:

Promogao por antiguidade ao posto de sargento-ajudante da classe de manobra do primei-
ro-sargento M José Manuel Lucas Ramos ........ ... ... i 7746

Despacho n.° 5830/2007:

Promocgao por escolha ao posto de sargento-chefe da classe de manobra do sargento-ajudante
M Julio Manuel dos Santos Leitdo ........... ... 7746

Despacho n.° 5831/2007:

Promocgao por escolha ao posto de sargento-mor da classe de fuzileiros do sargento-chefe
FZ André Joaquim Rosado Merendas ........... ... ... i 7746

Despacho n.° 5832/2007:

Promogao por antiguidade ao posto de sargento-ajudante da classe de electricistas do pri-
meiro-sargento E José Antonio Teixeira Capote ...............oo i 7746

Despacho n.° 5833/2007:

Promogao ao posto de segundo-marinheiro em regime de contrato da classe de fuzileiros
do primeiro-grumete FZ RC Ricardo Miguel Correia Santana ............................ 7746

Despacho n.° 5834/2007:

Promocgao por antiguidade ao posto de sargento-ajudante da classe de manobra do primei-
ro-sargento M José Dionisio Marques Paiva .............. ... ... .o i 7746

Despacho n.° 5835/2007:

Promogao, por antiguidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de enfermeiros do pri-
meiro-sargento HE Julio Alberto Gomes Peguinho ............... ... ... ........... ..., 7746

Despacho n.° 5836/2007:

Promocgao, por escolha, ao posto de sargento-chefe da classe de condutores mecanicos de
automoveis do 136478, sargento-ajudante V Francisco Manuel Nunes Batista ............... 7747

Despacho n.° 5837/2007:
Promocgao por antiguidade ao posto de sargento-ajudante da classe de enfermeiros do pri-

meiro-sargento HE Jodo Carlos Gil Mendes ........... ... ... .o it 7747
Despacho n.° 5838/2007:

Promocgao por antiguidade ao posto de sargento-ajudante da classe da taifa do primeiro-sargento

TF Anténio Augusto Patricio Rodrigues ......... ..o i i i i i 7747

Despacho n.° 5839/2007:

Promogao por antiguidade ao posto de sargento-ajudante da classe de enfermeiros do pri-
meiro-sargento HE Joao Manuel Simoées Morgado ..., 7747

Despacho n.° 5840/2007:

Promocgao, por diuturnidade, ao posto de primeiro-sargento da classe de abastecimento de
VATIOS MILIEATES . . ..ot 7747

Despacho n.° 5841/2007:

Promocgao, por antiguidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de condutores de maquinas
do primeiro-sargento CM Francisco Martins Fernandes ................................. 7747

Despacho n.° 5842/2007:

Promocgao, por antiguidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de condutores mecanicos
de automdveis do primeiro-sargento V Elias Dias Arnaut ..................... . ... ... 7747
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Despacho n.° 5843/2007:

Promogao ao posto de segundo-marinheiro em regime de contrato (RC) da classe de elec-
tromecénicos do primeiro-grumete EM RC Bruno Alexandre Chainho Mendes .............

Despacho n.° 5844/2007:

Promocgao, por escolha, ao posto de sargento-chefe da classe de electrotécnicos, ramo de
artilharia, do sargento-ajudante ETA Jorge do Nascimento Nicolau .......................

Despacho n.° 5845/2007:

Ingresso na categoria de sargentos dos quadros permanentes, no posto de segundo-sargento
da classe de fuzileiros varios militares ............. ... .. .. . i i

Despacho n.° 5846/2007:
Promogao do militar 166778, primeiro-sargento CM Anténio do Paco Maria ................
Despacho n.° 5847/2007:

Promogao ao posto de segundo-marinheiro em regime de contrato da classe de condutores
mecanicos de automoéveis do 9353604, primeiro-grumete V RC Paulo Alexandre Carneiro
da RoOCha . ..o e

Despacho n.° 5848/2007:
Graduacao no posto de segundo-sargento de varios militares .................. . ... ...
Despacho n.° 5849/2007:

Promocgao, por antiguidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de manobra do 113879,
primeiro-sargento M José Marcos MiraNarciso .............. .. ..o oo i il

Despacho n.° 5850/2007:

Promocgao, por antiguidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de condutores de maquinas
do primeiro-sargento CM Manuel Correiade Almeida ..........................oouaa..

Despacho n.° 5851/2007:

Promocgao, por antiguidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de condutores de maquinas
do primeiro-sargento CM José Maria da Silva Burneira Lemos Marques ...................

Despacho n.° 5852/2007:
Ingresso do 9325104, segundo-marinheiro R RC Hugo Nave Machado .....................
Despacho n.° 5853/2007:
Promocao, por antiguidade, do 210175, primeiro-sargento L Manuel Silva Santos ............
Despacho n.° 5854/2007:

Promocgao, por antiguidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de abastecimento do
165977, primeiro-sargento L Cesario Manuel Andrade Rama .............................

Despacho n.° 5855/2007:

Promogao, por antiguidade, ao posto de sargento-ajudante da classe da taifa do 431383,
primeiro-sargento TF José Domingos Ribeiro Gil ............ ... ... ... o i i ..

Despacho n.° 5856/2007:
Ingresso de varios militares na categoria de praca em regime de contrato ...................
Despacho n.° 5857/2007:

Ingresso na categoria de sargento dos quadros permanentes, no posto de segundo-sargento
da classe de manobra, VArioS Militares . ... ...ttt e

Despacho n.° 5858/2007:

Promocgao, por escolha, ao posto de sargento-mor da classe de enfermeiros do sargento-chefe H
Octavio Fernandes Azevedo . ... ... i

Despacho n.° 5859/2007:

Promocgao, por antiguidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de condutores de maquinas
de varios militares ........ ... .

Despacho n.° 5860/2007:

Promocgao, por antiguidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de condutores de maquinas
do primeiro-sargento CM Luis Alberto Pacheco Correia ...,

Despacho n.° 5861/2007:

Promocgao, por escolha, ao posto de sargento-chefe da classe de torpedeiros do 149472, sar-
gento-ajudante T Mario Monteiro Bacalhau .......... ... ... . . L

Despacho n.° 5862/2007:
Promogao do primeiro-sargento ETI Jilio Manuel Ribeiroda Cruz .......................
Despacho n.° 5863/2007:

Ingressam na categoria de sargento dos quadros permanentes, no posto de segundo-sargento
da classe de electricistas, varioS Militares ... ... .......uiuetn ettt

Despacho n.° 5864/2007:

Promogao ao posto de primeiro-grumete em regime de contrato da classe de manobra e
servigos de varios Militares . .......... ... e
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Despacho n.° 5865/2007:

Promocgao ao posto de segundo-marinheiro em regime de contrato da classe de electromecanicos
do 9355804, primeiro-grumete EM RC Diogo Martins Monteiro .................c..oo.. .. 7751

Despacho n.° 5866/2007:

Ingresso na categoria de sargentos dos quadros permanentes, no posto de segundo-sargento
da classe de condutores de maquinas, de varios militares ...................... ... 7751

Despacho n.° 5867/2007:

Promogao por antiguidade ao posto de cabo da classe da taifa, subclasse de cozinheiro, do
primeiro-marinheiro TFH Marco Paulo Dias Gongalves .................. ..., 7751

Despacho n.° 5868/2007:

Promocgao ao posto de primeiro-grumete em regime de contrato, da classe da taifa, subclasse
despenseiro, de VArios militares .. ......... ... e 7751

Despacho n.° 5869/2007:

Promocao, por antiguidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de electricistas do 116379,
primeiro-sargento E José Carlos da Rocha Teixeira .............. ... i ... 7752

Despacho n.° 5870/2007:

Promocgao, por antiguidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de condutores de maquinas
do primeiro-sargento CM Carlos Alberto Ferreirada Costa .............................. 7752

Despacho n.° 5871/2007:

Promogao ao posto de primeiro-grumete em regime de contrato (RC) da classe de elec-
tromecanicos de varios militares ........... ... . 7752

Despacho n.° 5872/2007:

Promogao ao posto de segundo-marinheiro em regime de contrato (RC) da classe de elec-
tromecanicos de varios militares ............ ... e 7752

Despacho n.° 5873/2007:
Promocao por antiguidade ao posto de cabo da classe de electricistas de vérios militares ... ... 7752
Despacho n.° 5874/2007:

Promogao ao posto de primeiro-grumete em regime de contrato da classe de administrativos
de VATIOS MILILATES . . ..ottt ettt et e e e e e 7753

Despacho n.° 5875/2007:

Promocio por escolha ao posto de sargento-chefe da classe de torpedeiros do sargento-ajudante

TEHO Dias Marques . . ... ...ttt ettt et e e e et e e et 7753
Despacho n.° 5876/2007:

Promocgao por antiguidade ao posto de cabo da classe da taifa, subclasse de despenseiro,

de varios MIlItAreS . ... ... et 7753

Despacho n.° 5877/2007:

Ingresso na categoria de sargento dos quadros permanentes, no posto de segundo-sargento
da classe de mergulhadores, de varios militares ................. .. ... ... i 7753

Despacho n.° 5878/2007:

Ingresso na categoria de sargento dos quadros permanentes, no posto de segundo-sargento
da classe da taifa, de varios militares .. ...........coiuuiiuie it 7753

Despacho n.° 5879/2007:

Ingresso na categoria de sargento dos quadros permanentes, no posto de segundo-sargento
da classe de abastecimentos, de varios militares .. ............oi i i 7753

Despacho n.° 5880/2007:

Ingresso na categoria de sargento dos quadros permanentes, no posto de segundo-sargento
da classe de condutores de méaquinas, do cabo CM Fernando da Silva Pires Cordeiro ......... 7754

Despacho n.° 5881/2007:

Ingresso na categoria de sargento dos quadros permanentes, no posto de segundo-sargento

da classe de condutores mecanicos de automaveis, de varios militares ...................... 7754
Despacho n.° 5882/2007:

Promocgéao por antiguidade ao posto de sargento-ajudante da classe de enfermeiros do pri-
meiro-sargento HE Paulo Jorge Rodrigues Pedrosa ................ ... ... ooooa. 7754
Despacho n.° 5883/2007:

Promocgao ao posto de primeiro-marinheiro em regime de contrato da classe de comunicagdes

de VATIOS MILILATES . ... oottt ettt et e e e e e e 7754

Despacho n.° 5884/2007:

Promogao por antiguidade ao posto de sargento-ajudante da classe de artilheiros de varios
MIlItAres ... . 7754

Despacho n.° 5885/2007:

Promocao ao posto de primeiro-marinheiro do quadro permanente da classe de comunicacdes
de VATIOS MILILATES . . ..ottt t ettt ettt et e e e e e 7754
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Despacho n.° 5886/2007:

Promogao por antiguidade ao posto de sargento-ajudante da classe de torpedeiros do pri-

meiro-sargento T Henrique Jaime Fernandes ................ .. .. ... .. iiiiiiiina.. 7755

Despacho n.° 5887/2007:

Promogéao ao posto de primeiro-grumete em regime de contrato da classe de comunicagdes

do militar 9329105, segundo-grumete C RC David José Gomes ........................... 7755
Exército:

Despacho n.” 5888/2007:

Subdelegacio de competéncias no director de Administracdo de Recursos Humanos (DARH) ... 7755

Aviso (extracto) n.° 5358/2007:

Listas de antiguidade respeitantes ao pessoal civil do Exército ............................ 7756

Despacho n.° 5889/2007:

Promocao a segundo-sargento RC de diversos militares . .............. .o .. 7756

Despacho n.° 5890/2007:

Promocao a furriel RC de diversos militares ................ooiuuiniiiiiinneeennnnn.. 7756

Portaria n.° 338/2007:

Promocgao de aspirante a oficial aalferes ............. ... ... 7756

Ministério da Economia e da Inovacao

Direccao Regional da Economia de Lisboa e Vale do Tejo:
Despacho n.° 5891/2007:

Autorizagdo de alteracdo do estabelecimetno industrial da firma SORGAL — Sociedade de
O1e08 € RAGOES, S. AL ittt ettt e e 7756

Ministério da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas

Gabinete do Ministro:
Despacho n.° 5892/2007:

Alteracao ao caderno de especificagoes de carne marinhoa .............. ... ... ... ... 7757

Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social

Instituto da Segurancga Social, I. P.:

Aviso n.° 5359/2007:

Nomeagao de Gloria Ferreira Pinto na categoria de assistente administrativo, da carreira
adminiStratiVa . .. ..o 7757
Aviso n.° 5360/2007:

Alvara ao estabelecimento denominado «Cantinho da Brincadeira» ....................... 7757

Ministérios do Trabalho e da Solidariedade Social e da Educacao
Despacho n.° 5893/2007:

Transferéncia de verbas do Instituto do Emprego e da Formacgao Profissional, I. P., para
o orcamento da Direccdo-Geral de Formacao Vocacional ............. .. ... ... .. 7758

Ministério da Saide

Administracao Regional de Satude do Centro:
Despacho (extracto) n.° 5894/2007:
Mobilidade reciproca de Maria Irene Boucon Ribeiro Almeida e de Marilia de Oliveira Ramos 7758
Despacho (extracto) n.° 5895/2007:

Mobilidade reciproca de Maria Gaspar Bergano Xarrama Loureiro e de Maria Manuela Vieira

SAITICO . oottt 7758
Despacho (extracto) n.° 5896/2007:
Subdelegacao de competéncias na Dr.* Maria do Rosario Martins Garcia Pereira de Almeida . . . .. 7758

Despacho (extracto) n.° 5897/2007:

Subdelegacao de competéncias no assistente graduado de clinica geral Dr. José Alberto Cardoso
Faria ..o 7759

Despacho (extracto) n.° 5898/2007:

Subdelegagdo de competéncias no Dr. José Alberto Cardoso Faria ........................ 7759
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Aviso (extracto) n.° 5361/2007:

Transicao da categoria de enfermeira para enfermeira graduada de Sandra Marina Monteiro
Coito, do Centrode Satide de Meda . ......oooinniiit e 7760

Despacho (extracto) n.° 5899/2007:

Transicao da categoria de enfermeira para a categoria de enfermeira graduada de Célia Maria
Costa Coelho, a prestar servico no Centro de Satide de Aguiarda Beira .................... 7760

Administracao Regional de Satde do Norte:
Despacho n.° 5900/2007:
Nomeagao, por concurso interno de acesso circunscrito, de Monica Cristina de Sousa Belchior

Miranda .. ... 7760
Despacho n.° 5901/2007:
Equiparacao a bolseiro da enfermeira graduada Maria de La Salete Carvalho Costa Cruz ..... 7760

Despacho (extracto) n.° 5902/2007:

Desisténcia da nomeacao da categoria de assistente graduado/assistente de saude publica,
da carreira médica de satde publica, de vérios candidatos e ndo colocagio de Ana Julia

Gouveia Vieira de Sousa Ferreira ........ ... e 7760
Despacho (extracto) n.® 5903/2007:
Nomeagao na categoria de enfermeira-chefe de Olga da Conceigao da Costa Maia ........... 7760

Centro Hospitalar das Caldas da Rainha:
Despacho (extracto) n.° 5904/2007:

Designacao de duas funcionérias para o exercicio de funcdes de secretariado no conselho
de adminiStraCA0 . . ...ttt et e e 7760

Despacho (extracto) n.° 5905/2007:

Nomeagao na categoria de encarregado de sector da carreira de pessoal dos servicos gerais,
em resultado de concurso interno de acesso limitado, de dois funcionarios .................. 7760

Centro Hospitalar de Cascais:
Aviso n.° 5362/2007:

Lista dos candidatos admitidos e excluidos do concurso interno geral de acesso para provimento
de trés lugares na categoria de enfermeiro especialista em satide materna e obstétrica ........ 7760

Centro Hospitalar da Pévoa de Varzim/Vila do Conde:
Deliberacio (extracto) n.° 572/2007:

Nomeagao de diversos enfermeiros . . ... ...ouuuunn ettt 7760

Centro Hospitalar de Torres Vedras:
Aviso n.° 5363/2007:

[@70) 115 ¢80 T W 3 0 1. Lo I o1 <3 o £ oK 7761

Centro Regional de Alcoologia do Sul:
Contrato n.° 586/2007:
Ratificagao do contrato de trabalho a termo certo de Ana Catarina de Oliveira Antunes ...... 7761

Direcgao-Geral das Instalacoes ¢ Equipamentos da Saude:
Aviso (extracto) n.° 5364/2007:
Lista de antiguidade do pessoal ...... ... ... ... . e 7761

Hospitais Civis de Lisboa:
Despacho n.° 5906/2007:
Transferéncia da técnica de analises clinicas e saide publica Angélica Patricia Mariquito Amaro 7761
Despacho n.° 5907/2007:

Cessagdo do regime de horario acrescido dos enfermeiros graduados Gabriela Maria Fernandes
Costa de Medeiros, Mumini Camara e Sénia Pereira Rei Afonso .......................... 7761

Despacho n.° 5908/2007:

Cessacao do regime de horario acrescido do enfermeiro graduado Joaquim Hildebrando Janior 7761
Aviso (extracto) n.° 5365/2007:

Passagem a situagdo de licenga sem vencimento de longa duracao da enfermeira especialista

Maria Helena Ataide Pinto Mascarenhas FalcaoNeves ..........................oooaa.. 7761
Aviso (extracto) n.° 5366/2007:

Transigdo para a categoria de enfermeiro graduado de Ana Cristina Ranha dos Santos ....... 7761
Aviso (extracto) n.° 5367/2007:

Transi¢do para a categoria de enfermeiro graduado de Maria Belén Codesido Bod ........... 7761
Aviso n.° 5368/2007:

Cessagao da acumulacdo de funcoes da enfermeira especialista Cristina Maria Silva Vinagre . ... 7761
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Hospital do Espirito Santo — Evora:

Deliberacao (extracto) n.° 573/2007:

Autorizagao de acumulacdo de fungdes privadas no Hospital da Misericordia de Evora de

VATIOS MEAICOS . . . vttt 7762
Hospital de Sao Miguel — Oliveira de Azeméis:

Aviso n.° 5369/2007:

Nomeagcao de trés assistentes administrativos principais, da carreira de assistente administrativo,

do quadro de pessoal deste Hospital ........... ... .. .. . i 7762
Hospital de Sao Pedro Gongalves Telmo — Peniche:

Despacho (extracto) n.° 5909/2007:

Transferéncia da enfermeira graduada Ana Isabel Duarte Martins do quadro de pessoal do

Centro Hospitalar de Lisboa Ocidenta, E.P.E. ........... .. ... .. .. o i, 7762
Inspeccao-Geral da Saude:

Aviso (extracto) n.° 5370/2007:

Notificacao de nota de culpa contra o enfermeiro no Centro Hospitalar do Barlavento Algar-
vio, E. P. E., Ismael Cortina Gomez, com paradeiro desconhecido (n.° 2 de artigo 59.° do
Estatuto DISCIPIINAr) . ... ...ttt e 7762

Instituto de Oftalmologia do Dr. Gama Pinto:
Deliberacao n.° 574/2007:
Nomeagao de comissao de avaliagao curricular ................ . ... i it 7762

Ministério da Educacao

Gabinete da Ministra:
Despacho n.° 5910/2007:

Visa atribuir anualmente o Prémio Nacional de Professores, dirigido a todos os educadores
de infancia e professores dos 1.°, 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e do ensino secundério ...... 7762

Gabinete do Secretario de Estado da Educagao:

Despacho n.° 5911/2007:

Nomeacao do jari nacional de exames dos ensinos bésico e secundario e das provas de afericdo

paraoano de 2007 ... ...ttt 7763
Direcgao Regional de Educagio do Alentejo:

Aviso n.° 5371/2007:

Rescisao do contrato da docente Sandra Cristina dos Santos Fontinha ..................... 7764

Aviso n.° 5372/2007:

Lista de antiguidade do pessoal ndo docente do Agrupamento de Escolas de Alter do Chao ... 7764

Aviso n.° 5373/2007:

Lista de antiguidade do pessoal docente do Agrupamento de Escolas de Alter do Chéao ....... 7764

Aviso n.° 5374/2007:

Lista de antiguidade do pessoal ndo docente do Agrupamento Vertical de Escolas de Reguengos

de MONSATAZ . . ..ottt 7764

Direcgao Regional de Educacao do Algarve:
Aviso n.” 5375/2007:
Lista de antiguidade do pessoal nao docente da Escola Secundaria Dr. Francisco Fernandes

LoD . et e 7764
Despacho n.° 5912/2007:

Nomeagao de Maria Julia Figueiras do Rio, no regime de substituigdo ..................... 7765
Despacho (extracto) n.° 5913/2007:

Nomeagao de Olga Maria Rodrigues Marques da Cunha Viegas, no regime de substituicdo ... 7765
Aviso n.° 5376/2007:

Listas de antiguidade do pessoal docente do Agrupamento Horizontal n.° 1 de Lagos ........ 7765
Aviso n.° 5377/2007:

Lista de antiguidade do pessoal ndo docente do Agrupamento Horizontal n.° 1 de Lagos . . . ... 7765
Rectificacao n.° 415/2007:

Rectifica 0 aviso n.® 12 892/2006 . ..... ... ..ot 7765

Direcgao Regional de Educagao do Centro:
Aviso n.” 5378/2007:
Lista de antiguidade do pessoal nao docente do Agrupamento Vertical de Escolas de Alvaidzere 7765
Aviso n.° 5379/2007:

Lista de antiguidade do pessoal ndo docente do Agrupamento de Escolas de Carregal do
Sl e 7765
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Aviso n.° 5380/2007:

Lista de antiguidade do pessoal docente do Agrupamento de Escolas de Carregal do Sal . . .. .. 7765
Aviso n.” 5381/2007:
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Lista de antiguidade do pessoal nao docente do Agrupamento Horizontal de Escolas
ADTantes/NOITE ... ...t 7766

Aviso n.° 5390/2007:

Lista do pessoal ndo docente do Agrupamento de Escolas de Alcochete .................... 7766
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Aviso n.° 5395/2007:

Lista de antiguidade do pessoal ndo docente do Agrupamento de Escolas Jodo Villaret .. ..... 7767
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Despacho n.° 5916/2007:

Nomeacgao de Eugénia da Conceicdo Freire Valente Nunes como chefe de servicos de admi-
nistragao escolar em regime de substituicao ................ . 7768
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de Faria e Sousa . . ... ..o e 7769
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daMaia .. ... 7770
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Anitincio n.° 1741/2007:
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Insolvéncia de pessoa singular (requerida) — processo n.° 1440/054TBPFR ................... 7786
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Aviso n.° 5418/2007:
Lista de subsidios (2.° semestre de 2000) ............ooiiiiiiiiiiii e 7789
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Aviso (extracto) n.° 5431/2007:
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CONSTRUR — Construcdes Urbanas, S. A.
Antincio n.° 1752/2007:
Registo de emissdo de obrigacoes ... 7823
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Despacho n.° 5950/2007:
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MAIores de 23 ANO0S . ..ottt t ettt et e e e e e 7823
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dE 23 AN0S . .\ttt 7833
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MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Comando-Geral da Guarda Nacional Republicana

Regimento de Cavalaria

Despacho n.° 5702/2007
Subdelegacao de competéncias

1— Ao abrigo do disposto nos artigos 35.° a 41.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 442/91,
de 15 de Novembro, e no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de
8 de Junho, nos termos dos n.°* 11 e 11.2 do despacho n.° 1713/2007,
de 15 de Janeiro, do tenente-general comandante-geral, subdelego
no comandante do Esquadrao de Comando do Regimento de Cava-
laria, capitdo de cavalaria Jorge Manuel Ferreira, as competéncias
relativas aos seguintes actos de gestdo orcamental e de realizagdo
de despesas:

a) Autorizar as despesas que hajam de efectuar-se com empreitadas
de obras publicas, aquisicao de bens e servigos, até ao limite de € 5000,
nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho;

b) Autorizar as despesas relativas a execugdo de planos ou pro-
gramas plurianuais, legalmente aprovados, até ao montante de
€ 10 000, nos termos da alinea a) do n.° 3 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho.

2 — A subdelegacao de competéncias a que se refere este despacho
entende-se sem prejuizo de poderes de avocacao e superintendéncia.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 20 de Maio de 2006.

4 — Nos termos do n.° 3 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados até a publi-
cacao do presente despacho no Didrio da Reptiblica.

15 de Fevereiro de 2007. — O Comandante, Gil Herberto e Edgar
de Freitas Armada de Menezes, coronel de cavalaria.

Despacho n.° 5703/2007
Subdelegacao de competéncias

1— Ao abrigo do disposto nos artigos 35.° a 41.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91,
de 15 de Novembro, e no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de
8 de Junho, nos termos dos n.° 11 e 11.2 do despacho n.° 1713/2007,
de 15 de Janeiro, do tenente-general comandante-geral, subdelego
no comandante do 2.° Esquadrao do Regimento de Cavalaria, capitao
de cavalaria Luis Miguel Gomes Ferreira, as competéncias relativas
aos seguintes actos de gestdo orcamental e de realizacao de despesas:

a) Autorizar as despesas que hajam de efectuar-se com empreitadas
de obras publicas, aquisicao de bens e servicos, até ao limite de € 5000,
nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho;

b) Autorizar as despesas relativas a execugdo de planos ou pro-
gramas plurianuais, legalmente aprovados, até ao montante de
€ 10 000, nos termos da alinea a) do n.° 3 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho;

¢) Autorizar deslocagdes em servico que decorram no territdrio
nacional, bem como o processamento dos correspondentes abonos
e despesas com a aquisicdo de bilhetes ou titulos de transporte e
de ajudas de custo, antecipadas ou nao, e os reembolsos que forem
devidos nos termos legais.

2 — A subdelegacao de competéncias a que se refere este despacho
entende-se sem prejuizo de poderes de avocacao e superintendéncia.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 8 de Janeiro de
2007.

4 — Nos termos do n.° 3 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados até a publi-
cacao do presente despacho no Didrio da Repiiblica.

15 de Fevereiro de 2007. — O Comandante, Gil Herberto e Edgar
de Freitas Armada de Menezes, tenente-coronel de cavalaria.

Despacho n.° 5704/2007
Subdelegaciao de competéncias

1— Ao abrigo do disposto nos artigos 35.° a 41.° do Cddigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 442/91,
de 15 de Novembro, e no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de
8 de Junho, nos termos dos n.°* 11 e 11.2 do despacho n.° 1713/2007,
de 15 de Janeiro, do tenente-general comandante-geral, subdelego
no comandante do 3.° Esquadrdao do Regimento de Cavalaria, capitao
de cavalaria Jodo Carlos Marques Fonseca, as competéncias relativas
aos seguintes actos de gestdo orcamental e de realizacdo de despesas:

a) Autorizar as despesas que hajam de efectuar-se com empreitadas
de obras publicas, aquisicao de bens e servicos, até ao limite de € 5000,
nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho;

b) Autorizar as despesas relativas a execucdo de planos ou pro-
gramas plurianuais, legalmente aprovados, até ao montante de
€ 10 000, nos termos da alinea a) do n.° 3 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho;

¢) Autorizar deslocacoes em servico que decorram no territorio
nacional, bem como o processamento dos correspondentes abonos
ou despesas com a aquisicao de bilhetes ou titulos de transporte e
de ajudas de custo, antecipadas ou nao, e os reembolsos que forem
devidos nos termos legais.

2 — A subdelegacao de competéncias a que se refere este despacho
entende-se sem prejuizo de poderes de avocacao e superintendéncia.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 5 de Janeiro de
2006.

4 — Nos termos do n.° 3 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados até a publi-
cacao do presente despacho no Didrio da Repuiblica.

15 de Fevereiro de 2007. — O Comandante, Gil Herberto e Edgar
de Freitas Armada de Menezes,tenente-coronel de cavalaria.

Despacho n.° 5705/2007

1 — Ao abrigo do disposto nos artigos 35.° a 41.° do Cddigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 442/91,
de 15 de Novembro, e no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de
8 de Junho, nos termos dos n.°* 11 e 11.2 do despacho n.° 1713/2007,
de 15 de Janeiro, do tenente-general comandante-geral, subdelego
no comandante do 4.° Esquadrao do Regimento de Cavalaria, capitdo
de cavalaria Lauro Augusto Dias Marinho, as competéncias relativas
aos seguintes actos de gestdo orcamental e de realizacdo de despesas:

a) Autorizar as despesas que hajam de efectuar-se com empreitadas
de obras publicas, aquisicao de bens e servicos, até ao limite de € 5000,
nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho;

b) Autorizar as despesas relativas a execucdo de planos ou pro-
gramas plurianuais, legalmente aprovados, até ao montante de
€ 10 000, nos termos da alinea a) do n.° 3 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho;

¢) Autorizar deslocagdes em servico que decorram no territdrio
nacional, bem como o processamento dos correspondentes abonos
ou despesas com a aquisicao de bilhetes ou titulos de transporte e
de ajudas de custo, antecipadas ou nao, e os reembolsos que forem
devidos nos termos legais.

2 — A subdelegacao de competéncias a que se refere este despacho
entende-se sem prejuizo de poderes de avocacao e superintendéncia.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 5 de Janeiro de
2006.

4 — Nos termos do n.° 3 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados até a publi-
cacao do presente despacho no Didrio da Repuiblica.

15 de Fevereiro de 2007. — O Comandante, Gil Herberto e Edgar
de Freitas Armada de Menezes, tenente-coronel de cavalaria.
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De acordo com o n.° 1 do artigo 1.° e o n.° 1 do artigo 3.° da Lei n.° 26/94, de 19 de Agosto, publica-se o mapa referente ao n.° 1

do artigo 2.° do mesmo diploma:

Mapa dos subsidios concedidos no més de Novembro de 2006

Beneficiario Montante Dat'a da~
autoriza¢do
Associa¢do Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Alenquer 11.184,50 2006.NOV.14
Associagdo de Bombeiros Voluntarios de Merceana 6.552,07 “
Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios da Amadora 6.655,08 «“
Associagdo de Bombeiros Voluntarios de Arruda dos Vinhos 6.774,43 “
Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Alcoentre 6.903,96 «
Associagdo dos Bombeiros Voluntarios de Azambuja 5.787,68 “
Associa¢do Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios do Cadaval 10.252,97 «
Associa¢do Humanitaria Bombeiros Voluntarios de Alcabideche 20.499,89 “
Associagdo Bomb. Voluntarios de Carcavelos — S. Domingos Rana 1.998,03 N
Associagdo Humanitédria dos Bombeiros Voluntarios de Cascais 11.849,73 “
Associagdo de Beneficéncia e Socorros Amadeu Duarte 4.768,63 “
Corpo de Bombeiros Voluntarios do Beato e Olivais 3.420,46 «
Associagdo Humanitaria Bombeiros Voluntarios Campo de Ourique 2.306,70 <
Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios Lisbonenses 4.750,59 “
Associagdo dos Bombeiros Voluntarios de Bucelas 6.526,81 «
Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios Camarate 2.359,87 “
Associagdo Humanitdria dos Bombeiros Voluntarios de Fanhdes 6.634,49 <
Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Loures 11.645,14 <
Corpo Voluntario de Salvagdo Publica de Moscavide 1.258,99 “
Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios da Pontinha 6.980,68 «
Associa¢do Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios do Zambujal 5.787,68 “
Associagdo dos Bombeiros Voluntarios da Lourinhd 11.184,50 «
Corporag¢io dos Bombeiros Voluntarios da Vila da Ericeira 6.975,02 «
Corpo de Salvagio Publica — Bombeiros Voluntarios de Mafra 6.526,81 “
Associagdo dos Bombeiros Voluntarios de Odivelas 6.526,81 “
Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntéarios de Algés 1.258,99 “
Associagdo dos Bombeiros Voluntarios Progresso Barcarenense 20.061,00 “
Associagdo Humanitdria dos Bombeiros Voluntarios do Datundo 4.134,85 “
Associagdo dos Bombeiros Voluntarios de Linda-a-Pastora 10.016,28 <
Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Oeiras 12.401,36 “
Associagdo dos Bombeiros Voluntarios de Almocageme 40.292,40 <
Corporagdo dos Bombeiros Voluntarios de Belas 15.142,08 “
Associagdo dos Bombeiros Voluntarios de Colares 11.184,50 «
Associagdo dos Bombeiros Voluntarios da Freguesia de Montelavar 11.072,00 «
Associa¢do Humanitéaria dos Bombeiros Voluntarios de Queluz 9.480,52 “
Associagdo Corpo Voluntario Salvagdo Publica S. Pedro de Sintra 9.788,32 “
Associa¢do dos Bombeiros Voluntarios de Sintra 11.589,22 “
Associacdo dos Bombeiros Voluntarios de Sobral do Monte Agraco 13.394,21 “
Associagdo dos Bombeiros Voluntarios de Torres Vedras 9.275,37 “
Associagdo dos Bombeiros Voluntarios de Alhandra 5.669,47 “
Associa¢do Humanitéaria dos Bombeiros Voluntarios de Alverca 6.526,81 <
Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntérios de Vialonga 6.526,82 “
Associa¢do Humanitaria Bombeiros Voluntarios Vila Franca Xira 6.380,03 «
Mapa dos subsidios concedidos no més de Dezembro de 2006
Beneficiario Montante Dat.a da~
autoriza¢ao

Associa¢do de Bombeiros Voluntéarios da Ajuda 4.977,01 2006DEZ15
Associa¢do de Bombeiros Voluntarios de Lisboa 4.911,70 «
Associa¢do Humanitaria Bombeiros Voluntarios de Camarate 4.594,80 «
Corpo Voluntario de Salvagdo Publica de Moscavide 3.836,68 «
Associagdo de Bombeiros Voluntarios de Sacavém 6.526,81 “
Associagdo Humanitaria Bombeiros Voluntarios de Canegas 6.526,81 <
Associagdo de Bombeiros Voluntarios de Carnaxide 3.175,92 <
Associagdo Humanitaria Bombeiros Voluntarios de Dafundo 1.560,03 «
Associagdo de Bombeiros Voluntarios de Algueirdo — Mem Martins 6.967,71 “
Associagdo dos Bombeiros Voluntérios de Torres Vedras 3.090,40 «
Corpo Voluntario de Salvagdo Publica da Povoa de Santa Iria 6.881,88 «
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Beneficiario Montante Dat.a da~
autorizag¢ao
Associa¢do dos Bombeiros Voluntarios de Azambuja 5.834,86 2006DEZ27
Associagdo Hum. Bombeiros Volunt. Cabo Ruivo “Cruz Amarela” 4.855,43 “
Associagdo Humanitaria Bombeiros Voluntarios Campo de Ourique 2.272,80 «
Corpo Voluntdrio de Salvagdo Publica de Moscavide 1.863,59 “
Associa¢do Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios do Zambujal 5.396,82 «
Associagdo de Bombeiros Voluntarios de Carnaxide 3.376,15 “
Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios Pago de Arcos 4.853,21 “
Associacdo dos Bombeiros Voluntdrios de Agualva — Cacém 6.900,92 “
Associa¢do dos Bombeiros Voluntarios de Torres Vedras 1.557,83 «
Associagdo dos Bombeiros Voluntarios de Alhandra 4.986,00 “
Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios Alcabideche 15.000,00 2006DEZ27
Associa¢do Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios Alcoentre 15.000,00 «
Associa¢do Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios Alenquer 15.000,00 «
Associacdo de Bombeiros Voluntarios de Algueirdo — Mem Martins 15.000,00 «
Associacdo dos Bombeiros Voluntarios de Alhandra 15.000,00 “
Associa¢do dos Bombeiros Voluntarios de Almogageme 15.000,00 «
Associa¢do Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Alverca 15.000,00 “
Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios da Amadora 15.000,00 “
Associagdo dos Bombeiros Voluntarios de Arruda dos Vinhos 15.000,00 “
Associa¢do dos Bombeiros Voluntarios de Azambuja 15.000,00 «
Corporagdo de Bombeiros Voluntarios de Belas 15.000,00 «
Associa¢do dos Bombeiros Voluntarios de Bucelas 15.000,00 “
Associagdo Hum. Bombeiros Volunt. Cabo Ruivo “Cruz Amarela” 15.000,00 “
Associa¢do dos Bombeiros Voluntarios de Agualva — Cacém 15.000,00 «
Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios do Cadaval 15.000,00 “
Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Camarate 15.000,00 “
Associagdo Humanitdria Bombeiros Voluntdrios Campo de Ourique 15.000,00 “
Associa¢do Humanitaria Bombeiros Voluntarios de Canegas 15.000,00 “
Associacdo Bomb. Voluntarios Carcavelos — S. Domingos Rana 15.000,00 “
Associagdo de Bombeiros Voluntarios de Carnaxide 15.000,00 “
Associa¢do Humanitdria Bombeiros Voluntérios de Cascais 15.000,00 “
Associa¢do Humanitaria Bomb. Voluntarios Castanheira Ribatejo 15.000,00 «
Associagdo de Bombeiros Voluntarios de Colares 15.000,00 “
Associacdo Humanitaria Bombeiros Voluntarios do Dafundo 15.000,00 «
Corpora¢do dos Bombeiros Voluntarios da Vila da Ericeira 15.000,00 «
Corporagio dos Bombeiros Voluntarios dos Estoris 15.000,00 «
Associagdo Humanitaria Bombeiros Voluntarios de Fanhdes 15.000,00 “
Associag¢do dos Bombeiros Voluntarios de Linda-a-Pastora 15.000,00 «
Associa¢do de Bombeiros Voluntarios de Lisboa 15.000,00 «“
Associa¢do Humanitaria Bombeiros Voluntarios Lisbonenses 15.000,00 “
Associagdo Humanitaria Bombeiros Voluntarios de Loures 15.000,00 “
Associag¢do de Bombeiros Voluntérios de Lourinha 15.000,00 “
Associa¢do Humanitaria Bombeiros Voluntarios da Malveira 15.000,00 «
Associagdo de Bombeiros Voluntarios da Merceana 15.000,00 “
Associacdo de Bombeiros Voluntarios da Freguesia de Montelavar 15.000,00 “
Corpo Voluntdrio de Salvagdo Publica de Moscavide 15.000,00 «
Associag¢do de Bombeiros Voluntarios de Odivelas 15.000,00 “
Associagdo Humanitaria Bombeiros Voluntarios de Oeiras 15.000,00 “
Associagdo Humanitaria Bombeiros Voluntarios de Pago de Arcos 15.000,00 “
Associa¢do Humanitaria Bombeiros Voluntarios da Pontinha 15.000,00 «
Corpo Voluntario de Salvagdo Publica da Pévoa de Santa Iria 15.000,00 «
Associagdo Humanitaria Bombeiros Voluntarios de Queluz 15.000,00 “
Associagdo Corpo Voluntario Salvagdo Publica S. Pedro de Sintra 15.000,00 «
Associacdo de Bombeiros Voluntarios de Sintra 15.000.,00 «
Associa¢do de Bombeiros Voluntarios de Sobral de Monte Agrago 15.000,00 “
Associagdo dos Bombeiros Voluntarios de Torres Vedras 15.000,00 «
Associagdo Humanitaria Bombeiros Voluntarios de Vialonga 15.000,00 «
Associagdo Humanitaria Bombeiros Voluntarios Vila Franca Xira 15.000,00 “
Associa¢do Humanitaria Bombeiros Voluntarios do Zambujal 15.000,00 «
Associagdo dos Bombeiros Voluntarios da Ajuda 15.000,00 “
Associagdo de Beneficéncia e Socorros Amadeu Duarte 15.000,00 «
Corpo de Salvagdo Publica — Bombeiros Voluntarios de Mafra 15.000,00 «
Corpo de Bombeiros Voluntarios do Beato e Olivais 15.000,00 2006DEZ27
Associagdo dos Bombeiros Voluntarios Progresso Barcarenense 15.000,00 «
Associagdo dos Bombeiros Voluntarios de Sacavém 15.000,00 “

14 de Fevereiro de 2007. — A Secretaria, Maria Beatriz Pires Monteiro Moreira.
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MINISTERIO DAS FINANGAS
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Direcgao-Geral dos Impostos

Aviso (extracto) n.° 5357/2007

Por despacho do subdirector-geral de 23 de Fevereiro de 2007,
na qualidade de substituto legal do director-geral dos Impostos, é
nomeada, em comissao de servico extraordindria, a candidata com
vinculo a funcao publica posicionada no nimero de ordem 47, Ana
Sofia Venda Lira, nos termos dos artigos 6.°, 7.° e 8.° do Decreto-
-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, e do artigo 29.° do Decreto-
-Lein.®557/99, de 7 de Dezembro, na categoria de inspectora tributaria
estagiaria (area de economia), do concurso interno de ingresso aberto
por aviso publicado no Didrio da Repiiblica, 2. série, n.° 55, de 18 de
Margo de 2005, com vista ao preenchimento de lugares vagos da
categoria de inspector tributario de nivel 1, grau 4, da carreira de
inspecgdo tributaria, do grupo de administragdo tributaria, do quadro
de pessoal da Direc¢ao-Geral dos Impostos, sendo abonada pelo esca-
lao 1, indice 380, com afectacdo a Direccdo de Financas de Viana
do Castelo.

28 de Fevereiro de 2007. — A Chefe de Divisio, Angela Santos.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL
ESTADO-MAIOR-GENERAL DAS FORGAS ARMADAS

Secretaria Central

Despacho (extracto) n.° 5706/2007

Por despacho de 14 de Fevereiro de 2007 do adjunto do Chefe
do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, foi a Maria Helena
Pereira Gongalves, assistente administrativa especialista do quadro
de pessoal civil do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, auto-
rizada a prorrogacdo da requisicdo para exercer idénticas fungoes
na Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica, nos termos do n.° 1
do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 288/2000, de 13 de Novembro, com
efeitos a partir de 9 de Marco do corrente ano.

27 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Secretaria Central, interino,
Albano Brds das Neves, tenente-coronel do servico geral do Exército.

MARINHA
Superintendéncia dos Servicos de Pessoal

Direcgao do Servigo de Pessoal

Reparticao de Sargentos e Pracas

Deliberagao (extracto) n.° 571/2007

Por despacho 15 de Dezembro de 2006, por subdelegagao do con-
tra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo por antiguidade
ao posto de cabo da classe de comunicagoes, ao abrigo do artigo 286.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei
n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro, o 9312698,
primeiro-marinheiro C Hugo Miguel Barbosa Pinto.

E promovido a contar de 1 de Outubro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da promocao a
segundo-sargento do 9339796, cabo C Hugo Filipe Peralta Maricato
Baiao Carvalho.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 9308297,
cabo C Daniel Ernesto Sousa Carvalho.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.
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Despacho n.° 5707/2007

Por despacho de 18 de Dezembro de 2006, por subdelegacio do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por anti-
guidade, ao posto de cabo da classe de artilheiros, ao abrigo do
artigo 286.° e do n.° 3 do artigo 62.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando
no quadro, o militar 9325898, primeiro-marinheiro A Luis Filipe Fer-
nandes Parrinha.

E promovido a contar de 31 de Dezembro de 2005, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da passagem a
situacao de reserva do 421481, cabo A Luis Filipe Lourenco da Silva
Pina.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 9334598,
cabo A José Artur Vidazinha Quinto, e a direita do 9316096, cabo
A Rogério Paulo Nunes Lopes.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitdao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5708/2007

Por despacho de 4 de Outubro de 2006, por subdelegacio do
contra-almirante director do Servigo de Pessoal, promovo, por escolha,
ao posto de sargento-mor da classe de condutores de maquinas, ao
abrigo da alinea a) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, o militar 20173, sargento-chefe CM José Anténio
Balau Esteves.

Promovido a contar de 30 de Setembro de 2006, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data, resultante da promogao na
situacao de adido ao quadro do 270671, sargento-mor CM José Manuel
Martins.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 270671,
sargento-mor CM José Manuel Martins.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticdo, Leonel Esteves
Fernandes, capitdao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5709/2007

Por despacho de 11 de Outubro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo por diu-
turnidade ao posto de primeiro-sargento da classe de musicos, ao
abrigo da alinea d) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, os seguintes militares:

6300696, segundo-sargento B Nelson Pedro da Silva Pacheco.
6300298, segundo-sargento B Hugo Alexandre César Gaito.
6300498, segundo-sargento B Pedro Fernando Magalhaes da Silva.
407787, segundo-sargento B Nuno Filipe Trindade Rodrigues.
6300796, segundo-sargento B Rui Manuel Fernandes Gaspar.

Promovidos a contar de 1 de Outubro de 2006, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhes sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea a) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 6300496,
primeiro-sargento B Amandio Jorge dos Santos Canteiro, pela ordem
indicada.

14 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5710/2007

Por despacho de 12 de Outubro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo por diu-
turnidade ao posto de primeiro-sargento da classe de fuzileiros, ao
abrigo da alinea d) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, os seguintes militares:

718687, segundo-sargento FZ Paulo Manuel Martins Pessanha dos
Santos.

754487, segundo-sargento FZ Hélder Jorge Pereira dos Santos.

788189, segundo-sargento FZ Rogério dos Santos Machado.

731085, segundo-sargento FZ Vitor Manuel Sabala Onofre.

744585, segundo-sargento FZ Virgilio da Conceicao de Brito.

758381, segundo-sargento FZ Hermdgenes Paiva Faria.
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767386, segundo-sargento FZ Carlos Luis Barreira.

746286, segundo-sargento FZ Anténio Manuel Guerreiro Lopes.
729987, segundo-sargento FZ Fernando Jorge Ribeiro de Jesus.
785488, segundo-sargento FZ Jorge Manuel Basilio Perfeito.
724184, segundo-sargento FZ Nuno Marcelo Ribeiro Simdes.
771585, segundo-sargento FZ Manuel Nuno Coelho da Silva Santos.
773685, segundo-sargento FZ Leontino Manuel Martins Escaleira.
706486, segundo-sargento FZ Anténio José Lopes Alves.

772584, segundo-sargento FZ Vitor Manuel Narciso Mateus.
760285, segundo-sargento FZ Hermenegildo Manuel Grijo Gragca.
744187, segundo-sargento FZ José da Rosa Peguinho Milheiras.

Promovidos a contar de 1 de Outubro de 2006, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhes sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea a) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 712384,
primeiro-sargento FZ Armando José Rosa de Oliveira, pela ordem
indicada.

14 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5711/2007

Por despacho de 17 de Outubro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director dos Servicos do Pessoal, promovo ao posto
de primeiro-grumete, em regime de contrato (RC) da classe de ope-
ragoes, ao abrigo do n.° 7 do artigo 305.° do Estatuto dos Militares
das Forgas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
os seguintes militares:

9331805, segundo-grumete OP RC Cristiano de Oliveira Ferreira
Neto.

9331205, segundo-grumete OP RC Paulo Alexandre Ferreira
Gomes.

9319005, segundo-grumete OP RC Janete Batista Morais.

9318705, segundo-grumete OP RC Edna Sofia de Oliveira Santos.

9323405, segundo-grumete OP RC Joao Ricardo dos Santos Serra.

9317705, segundo-grumete OP RC Teresa Raquel Veloso Moreno.

9320905, segundo-grumete OP RC Joao Vasco Freire Galvao
Lourenco.

9322705, segundo-grumete OP RC Jodo Paulo Pereira Sousa Santos.

9329905, segundo-grumete OP RC Fabio André Rosado Pola.

9324205, segundo-grumete OP RC Luis Manuel da Silva Carvalho.

9332305, segundo-grumete OP RC Carlos Manuel Sardinha Rento.

9321905, segundo-grumete OP RC Tiago Manuel Matos Henriques.

9320805, segundo-grumete OP RC Luis Manuel Martins Cardoso.

9330605, segundo-grumete OP RC Tiago Joao Moreira e Silva Teles
Fernandes.

Foram promovidos a contar de 31 de Maio de 2005.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 9312605,
primeiro-grumete OP RC Filipe José Soares Serdeira, pela ordem
indicada.

14 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5712/2007

Por despacho de 11 de Outubro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por anti-
guidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de comunicagoes,
ao abrigo da alinea c¢) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando adido ao quadro, o militar 6677, primeiro-sargento C Joao
Rosa Garcia.

Promovido a contar de 1 de Outubro de 2006, data a partir da
qual retne condigdes especiais de promogao, conta a respectiva anti-
guidade e lhe sdo devidos os vencimentos do novo posto, de acordo
com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.° e para efeitos do n.° 2
do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, preenchendo a vaga exis-
tente no quadro resultante da passagem a situagdo de reserva do
219172, sargento-ajudante CE Mario de Oliveira Branco da Costa.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 417981, sar-
gento-ajudante C Antdénio Joao Galhanas Ramalho.

14 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5713/2007

Por despacho de 10 de Outubro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo ao posto
de primeiro-grumete em regime de contrato (RC) da classe de fuzi-
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leiros, ao abrigo do n.° 7 do artigo 305.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
os seguintes militares:

9803005, segundo-grumete FZ RC Carlos Filipe Machugeiro
Magarico.

9804705, segundo-grumete FZ RC Mércio Filipe Gongalves.

9803205, segundo-grumete FZ RC Ricardo Miguel Correia de Melo.

9812405, segundo-grumete FZ RC Dario Anténio Oliveira Resen-
des.

9809705, segundo-grumete FZ RC Sérgio Filipe Ferreira Carreira.

9803305, segundo-grumete FZ RC Mauro da Conceicao Damiao.

9809605, segundo-grumete FZ RC Julio Manuel Bastos Belchior
Pires.

9809005, segundo-grumete FZ RC Jodo Daniel Cristina de Figuei-
redo Alves.

9801205, segundo-grumete FZ RC Agostinho Manuel Aratjo
Martins.

9812205, segundo-grumete FZ RC Carlos Isidro Jesus Baptista.

9812705, segundo-grumete FZ RC Ricardo Manuel Zeferino
Vidinha.

9807405, segundo-grumete FZ RC Nuno Filipe Faria Dias.

9803405, segundo-grumete FZ RC Hugo André de Sousa Rosa.

9813005, segundo-grumete FZ RC Luis Carlos Reis Craveiro.

9802305, segundo-grumete FZ RC José Anténio Galanducho
Paraiba.

9804205, segundo-grumete FZ RC Nuno Rafael Seco Ferreira.

9807605, segundo-grumete FZ RC Hugo Alexandre Silva Balau.

9802205, segundo-grumete FZ RC Filipe André Gongalves Mor-

ado.

9807905, segundo-grumete FZ RC Bruno Manuel Marques Dias
Costa.

9809505, segundo-grumete FZ RC Marco Pedro Andrade Santos.

9801105, segundo-grumete FZ RC Daniel Filipe Lindade Pereira.

9816304, segundo-grumete FZ RC Paulo Nuno Marcal Guedes.

9805705, segundo-grumete FZ RC Ricardo Henriques Carvalho.

9810705, segundo-grumete FZ RC Marco Anténio dos Santos
Fidalgo.

9810405, segundo-grumete FZ RC Pedro Tiago Boto Malo.

9808405, segundo-grumete FZ RC Carlos Emanuel Gregoério
Prates.

9809305, segundo-grumete FZ RC Miguel Alexandre Carrapato.

9811205, segundo-grumete FZ RC Miguel Alexandre de Jesus
Morais.

9811105, segundo-grumete FZ RC Nuno Miguel Figueiredo Nunes.

9810605, segundo-grumete FZ RC Marco André Martins Machado.

9802505, segundo-grumete FZ RC Pedro Miguel Oliveira Gueifao.

9807505, segundo-grumete FZ RC Tiago André de Carvalho
Morais.

9802905, segundo-grumete FZ RC Pablo Manuel Tavares.

9809805, segundo-grumete FZ RC Gongalo Rafael Faleiro Barroso.

9804005, segundo-grumete FZ RC Carlos Manuel Alves Amaro
Castelo.

9808005, segundo-grumete FZ RC Anténio Pedro da Mota Fer-
nandes.

9812805, segundo-grumete FZ RC Tiago Filipe Nunes Vitorino.

416302, segundo-grumete FZ RC Duarte Paulo Canha Ferraz.

9800405, segundo-grumete FZ RC Ruben Nevado Flores Chaves.

9800105, segundo-grumete FZ RC Tiago Miguel Batista Casaca.

9802605, segundo-grumete FZ RC Rui Filipe Fernandes Gongalves.

9805605, segundo-grumete FZ RC Diogo Palma Beja Machado
Marques.

9811605, segundo-grumete FZ RC Jodao Adriano da Conceigao
Franco.

9810905, segundo-grumete FZ RC André Filipe Rosario Fragoso.

9805505, segundo-grumete FZ RC Filipe Figueiredo Diniz Domin-
guez.

9808705, segundo-grumete FZ RC Bruno José da Graca Simoes.

9806005, segundo-grumete FZ RC Ricardo Jorge Martins Ama-
relinho.

9802405, segundo-grumete FZ RC Valter Manuel Branco Fialho.

9810005, segundo-grumete FZ RC Ivo Miguel Gongalves Figuei-
redo.

9812905, segundo-grumete FZ RC Sérgio Marcelino Lopes Bet-
tencourt.

9801305, segundo-grumete FZ RC Gongalo Filipe dos Santos
Saldanha.

9806805, segundo-grumete FZ RC Sérgio Miguel Dias Ribeiro.

9806505, segundo-grumete FZ RC Fernando Jorge Dinis Dias
Almeida Machado.

9804505, segundo-grumete FZ RC Nélson Miguel Bambulo Casi-
miro.

9807705, segundo-grumete FZ RC Isidro Anténio Fortes Soares.

9800205, segundo-grumete FZ RC Luis Manuel Palmeira Monte.
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9806105, segundo-grumete FZ RC Tcherstney Baia das Neves Sousa
Pontes.

9812305, segundo-grumete FZ RC Tiago Nuno Viegas Balbina.

9801005, segundo-grumete FZ RC Vitalino Manuel Pagaime da
Silva.

9812005, segundo-grumete FZ RC Rui Filipe Gongalves de Sousa.

9802805, segundo-grumete FZ RC Flavio José Roberto Rodrigues.

9809205, segundo-grumete FZ RC Tiago Joao Contreiras Soares.

9806405, segundo-grumete FZ RC Rui Filipe Machado Costa.

9801705, segundo-grumete FZ RC Mirio Rui Rocha Dionisio.

9802105, segundo-grumete FZ RC Rui Jorge Fernandes Pinto.

9804905, segundo-grumete FZ RC Marco da Silva Sousa.

9811305, segundo-grumete FZ RC Fabio Filipe Moreira Martins.

9804605, segundo-grumete FZ RC Ricardo Jorge Baptista Morais.

9801405, segundo-grumete FZ RC Pedro Miguel Simdes Cruz.

9805805, segundo-grumete FZ RC Ricardo Augusto Freitas Sousa.

9810805, segundo-grumete FZ RC Paulo César Fontainhas Menu-
rias.

9802705, segundo-grumete FZ RC Oscar Maia Craveiro Godinho.

9805205, segundo-grumete FZ RC Joao Pedro de Andrade Hen-
riques. .

9804805, segundo-grumete FZ RC Miguel Angelo de Macedo da
Silva Seca.

9803605, segundo-grumete FZ RC David Rodrigues Vieira da Silva.

9806205, segundo-grumete FZ RC Carlos Manuel Moreira Garcia
Canha.

9801505, segundo-grumete FZ RC Tiago Filipe Gaspar Simoes.

9800505, segundo-grumete FZ RC Bruno Miguel Salgueiro Calgda.

Promovidos a contar de 18 de Abril de 2006.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 9820804,
primeiro-grumete FZ RC Luis Filipe Panacas Cordeiro, pela ordem
indicada.

14 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5714/2007

Por despacho de 12 de Outubro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por diu-
turnidade, ao posto de primeiro-sargento da classe de artilheiros, ao
abrigo da alinea d) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, os seguintes militares:

400786, segundo-sargento A Paulo Jorge Gongalves Mendonca.
223086, segundo-sargento A Anténio Jodo Pires Carvalhal Simido.
904088, segundo-sargento A Jorge Miguel Costa da Silva.

900388, segundo-sargento A Joaquim Pedro de Sa.

174786, segundo-sargento A Eduardo Joao Mourao Socas.

172285, segundo-sargento A Tedfilo Manuel Borges Anténio.
400687, segundo-sargento A Carlos Ventura de Jesus André.
123085, segundo-sargento A Fernando José Fernandes Vivas.
235482, segundo-sargento A Alexandre Fernandes do Rego.
401185, segundo-sargento A Joao Carlos Faria Marques.

Promovidos a contar de 1 de Outubro de 2006, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhes sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea a) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 134983,
primeiro-sargento A Manuel Francisco Duarte do Amaral, pela ordem
indicada.

14 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5715/2007

Por despacho de 12 de Outubro de 2006, por subdelegagdo do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo por diu-
turnidade ao posto de primeiro-sargento da classe de comunicacoes,
ao abrigo da alinea d) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, os seguintes militares:

162487, segundo-sargento C Rui Manuel Paiva Pereira.

902888, segundo-sargento C Jorge Manuel Pinto Serrano.

400587, segundo-sargento C Paulo Jorge Rodrigues Belo.

914388, segundo-sargento C Victor Augusto de Jesus da Assungao.

403187, segundo-sargento C Joao Luis Marques Amieiro.

161684, segundo-sargento C Fernando de Oliveira Rodrigues Pau-
lino.

404687, segundo-sargento C Anténio Manuel Rocha Penedo.

147186, segundo-sargento C Anténio Manuel Pereira Ribeiro.
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243381, segundo-sargento C José Luis Bexiga Soares Baiao.

902088, segundo-sargento C Joao Pedro Dias Marreiros.

150586, segundo-sargento C Emanuel Vitor dos Santos.

251683, segundo-sargento C Adelino Inécio Ferreira.

412182, segundo-sargento C Alfredo Manuel Mendonga da Fonseca
Moura.

410584, segundo-sargento C Anténio Manuel Seixas Coelho.

219185, segundo-sargento C Anténio Carlos Paulino.

Promovidos a contar de 1 de Outubro de 2006, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhes sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea a) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 148879,
primeiro-sargento C Cecilio Manuel Amador Gabriel, pela ordem
indicada.

14 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5716/2007

Por despacho de 23 de Outubro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, graduo no posto de
segundo-sargento, ao abrigo do artigo 17.° (Decreto-Lei n.° 236/99,
de 25 de Junho) e do artigo 69.° (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de
30 de Agosto) do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas, os
seguintes militares que frequentam o curso de formagao de sargentos
electrotécnicos:

9330201, primeiro-marinheiro E QP Bruno Miguel Moreira Diniz.

9318300, segundo-marinheiro CM RC Nuria Sofia Martins da
Conceigao.

9302703, segundo-marinheiro L RC Filipe José Vieira Cavaco.

9325202, segundo-marinheiro E RC Ricardo André Pinhal Leite
Ferreira.

9308100, primeiro-marinheiro E QP Vitor Manuel Franco Serra.

9309703, segundo-marinheiro V RC Andreia Daniela Esteves Alves.

9332096, primeiro-marinheiro T QP Marco Paulo Ribeiro Martins
Dias.

311902, segundo-marinheiro L. RC Ricardo Filipe Rodrigues
Celorico.

9325401, primeiro-marinheiro A QP Duarte Nuno Toste Andrade.

9333001, segundo-marinheiro E RC Virgilio Emanuel Couto da
Silva.

9332101, segundo-marinheiro E RC Luis Miguel Oliveira Marques.

9320703, segundo-marinheiro E RC Leonel José Afonso Mateus.

9327803, segundo-marinheiro V. RC Ricardo Martins de Jesus.

9318899, primeiro-marinheiro R QP Liliana Maria Castro Moreira.

9311503, segundo-marinheiro E RC Pedro Humberto Inés Cacador.

9336501, segundo-marinheiro CM RC Helder Duarte Carvalho
Laranjeira.

9320403, segundo-marinheiro E RC Luis Manuel dos Santos
Gomes.

9315500, cabo M QP Pedro Miguel Caboz Malaquias.

9343902, segundo-marinheiro E RC Samir Figueiredo Yahiaoui.

Sao graduados a contar de 1 de Setembro de 2006.

Ocupam posigao na escala de antiguidade de acordo com a clas-
sificagao atribuida pela Escola de Tecnologias Navais, Departamento
de Armas e Electronica.

14 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparti¢do, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5717/2007

Por despacho de 9 de Outubro 2006, por subdelegacdo do con-
tra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por diutur-
nidade, ao posto de primeiro-sargento da classe de mergulhadores,
ao abrigo da alinea d) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, os seguintes militares:

160388, segundo-sargento US Jorge Alexandre Monteiro Nunes.
247488, segundo-sargento US Luis Miguel Onofre de Oliveira
Gomes.

Promovidos a contar de 1 de Outubro de 2006, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhes sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea a) do n.° 1 do artigo 175.°
e para os efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto.
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Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 205787,
primeiro-sargento U Manuel Alves Nogueira, pela ordem indicada.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5718/2007

Por despacho de 11 de Outubro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo por anti-
guidade ao posto de cabo da classe de abastecimento, ao abrigo do
artigo 286.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decre-
to-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro, o militar
9313296, primeiro-marinheiro L Ricardo Luis Guerreiro Boto.

E promovido a contar de 22 de Junho de 2006, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da passagem a
situacdo de reserva do 425882, cabo L Ivo Alberto de Jesus Abreu.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 123596, cabo
L Gongalo José Dias da Silva.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5719/2007

Por despacho de 10 de Outubro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo ao posto
de primeiro-grumete em regime de contrato (RC) da classe de elec-
tromecénicos, ao abrigo do n.° 7 do artigo 305.° do Estatuto dos
Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de
Agosto), os seguintes militares:

9322005, segundo-grumete EM RC Ricardo Rodrigues Marques
Tavares.

9330405, segundo-grumete EM RC Anténio Miguel Costa Diniz.

9320405, segundo-grumete EM RC César Manuel Sampaio Vicente.

9325705, segundo-grumete EM RC Paulo Fernando Vieira Rosado.

9328305, segundo-grumete EM RC Bruno Jorge Samouqueiro
Canicgais.

9322805, segundo-grumete EM RC Sérgio Filipe Protasio Lopes.

9331705, segundo-grumete EM RC Telmo Duarte Ferro Capitéo.

9319705, segundo-grumete EM RC Otawa da Conceigao Jesus de
Almeida.

9328705, segundo-grumete EM RC Jodo Paulo Valente Rodrigues.

9334505, segundo-grumete EM RC David Alfeirao Rodrigue.

9332805, segundo-grumete EM RC André Salvador Cartaxo Morais
Antunes.

9317505, segundo-grumete EM RC Ana Catarina Pereira Soares.

9331005, segundo-grumete EM RC Mario Angelo Gongalves Inés
Lopes.

5320205, segundo-grumete EM RC Mauro Alexandre Pereira Feio.

9318605, segundo-grumete EM RC Telma Sofia Gomes Teixeira.

9349804, segundo-grumete EM RC Fébio dos Anjos Peitinho Pegas.

9324405, segundo-grumete EM RC Ricardo Luis Filipe de Almeida.

9325305, segundo-grumete EM RC Pedro Cesario Gomes Mon-
teiro.

9319305, segundo-grumete EM RC Mariana Teixeira de Sousa
Moreira.

9326405, segundo-grumete EM RC Dario André Brotas Manuel.

9322205, segundo-grumete EM RC Sérgio Filipe Tavares da Silva.

Promovidos a contar de 31 de Maio de 2006.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 9305505,
primeiro-grumete EM RC Paulo David Capela Pereira, pela ordem
indicada.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Repartigao, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5720/2007

Por despacho de 9 de Outubro de 2006, por subdelegagao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo por esco-
lha ao posto de sargento-chefe da classe de abastecimento, ao abrigo
da alinea b) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das Forgas
Armadas (Decreto-Lei 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no
quadro, o militar 191971, sargento-ajudante L Anténio Maria de
Oliveira.

E promovido a contar de 30 de Setembro de 2006, data a partir
da qual retne condicOes especiais de promocao, conta a respectiva
antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos do novo posto, de acordo
com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.° e para efeitos do n.° 2
do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, preenchendo a vaga exis-
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tente nesta data resultante da promogao do 27867, sargento-mor L
Dario Farinha Ferreira, em 31 de Dezembro de 2005.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 254169, sar-
gento-chefe L Carlos Manuel da Silva Evora.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparti¢do, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5721/2007

Por despacho de 9 de Outubro de 2006, por subdelegacao do con-
tra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo por escolha
ao posto de sargento-chefe da classe de abastecimento, ao abrigo
da alinea b) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no
quadro, o militar 241870, sargento-ajudante L Ant6nio Augusto Este-
ves Pereira.

E promovido a contar de 30 de Setembro de 2006, data a partir
da qual retne condicOes especiais de promocéo, conta a respectiva
antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos do novo posto, de acordo
com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.° e para efeitos do n.° 2
do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, vaga ocorrida nesta data
resultante da passagem a situacdo de adido ao quadro do 65168, sar-
gento-chefe L José Norberto Gongalves da Silva, em 24 de Fevereiro
de 2006.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 191971, sar-
gento-chefe L Anténio Maria de Oliveira

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5722/2007

Por despacho de 4 de Outubro de 2006, por subdelegacio do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por anti-
guidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de condutores de
maquinas, ao abrigo da alinea c) do artigo 262.° do Estatuto dos
Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de
Agosto), ficando no quadro, o militar 153577, primeiro-sargento CM
Manuel Gameiro de Almeida.

E promovido a contar de 29 de Setembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data, resultante da passagem a
situacao de reserva do 168177, sargento-ajudante CM Anténio Manuel
Gaspar dos Reis.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 104179,
sargento-ajudante CM Anténio Simdes Fradinho.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitdao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5723/2007

Por despacho de 11 de Outubro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por anti-
guidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de condutores de
maquinas, ao abrigo da alinea c¢) do artigo 262.° e do n.° 4 do
artigo 165.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decre-
to-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro, o militar
32177, primeiro-sargento CM Nélson Joaquim Vieira de Azevedo.

Promovido a contar de 30 de Setembro de 2006, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
vaga existente no quadro de sargento-chefe resultante da promocao
do 20173, sargento-mor CM José Anténio Balau Esteves.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 153577, sar-
gento-ajudante CM Manuel Gameiro de Almeida.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5724/2007

Por despacho de 4 de Outubro de 2006, por subdelegacdo do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por anti-
guidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de maquinistas
navais, ao abrigo da alinea c¢) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, o militar 349982, primeiro-sargento MQ Manuel
de Barros Gregério.

E promovido a contar de 31 de Agosto de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
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e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data, resultante da passagem a
situacao de reserva do 252777, sargento-ajudante MQ Manuel Anténio
Delgado Varanda.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 501187,
sargento-ajudante MQ Paulo José Dias Lopes.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Repartigao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5725/2007

Por despacho de 3 de Outubro de 2006, por subdelegagao do con-
tra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por antigui-
dade, ao posto de sargento-ajudante da classe da taifa, ao abrigo
da alinea ¢) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no
quadro, o militar 207580, primeiro-sargento TF Carlos Alberto
Pereira.

Promovido a contar de 1 de Outubro de 2006, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da passagem a
situacdo de reserva do 123770, sargento-ajudante TF Jodo Manuel
Baiao Tareco.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 323079, sar-
gento-ajudante TF José Miguel de Sousa Pereira da Silva.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Repartigao, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5726/2007

Por despacho de 3 de Outubro de 2006, por subdelegagao do con-
tra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por antigui-
dade, ao posto de sargento-ajudante da classe da taifa, ao abrigo
da alinea ¢) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no
quadro, o militar 428784, primeiro-sargento TF Alvaro de Almeida
Machado.

Promovido a contar de 1 de Outubro de 2006, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da passagem a
situacao de reserva do 233570, sargento-ajudante TF Adelino de Jesus
Marreiros.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 207580, sar-
gento-ajudante TF Carlos Alberto Pereira.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5727/2007

Por despacho de 11 de Outubro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por anti-
guidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de condutores de
maquinas, ao abrigo da alinea c¢) do artigo 262.° do Estatuto dos
Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de
Agosto), ficando no quadro, o militar 130777, primeiro-sargento CM
Horacio Nobre Delgado Aleixo.

Promovido a contar de 30 de Setembro de 2006, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da passagem a
situacao de reserva do 172577, sargento-ajudante CM Alvaro Mestre
de Sousa.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 32177, sar-
gento-ajudante CM Nélson Joaquim Vieira de Azevedo.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5728/2007

Por despacho de 25 de Outubro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por anti-
guidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de manobra, ao
abrigo da alinea c¢) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, o militar 123478, primeiro-sargento M Fernando
Antonio Ferreira Egas.

7731

E promovido a contar de 25 de Outubro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga existente no quadro resultante da passagem a
situagdo de reserva do 169377, sargento-ajudante M José Manuel Fer-
nandes de Barros.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 202075, sar-
gento-ajudante M Joaquim Anténio Leal dos Reis.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparti¢do, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5729/2007

Por despacho de 25 de Outubro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo ao posto
de segundo-marinheiro em regime de contrato (RC) da classe de
comunicagdes, ao abrigo da alinea ¢) don.° 1 e do n.° 2 do artigo 305.°
e do n.° 3 do artigo 62.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas
(Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), o militar 9334702,
primeiro-grumete C RC Bruno Alexandre Rodrigues Tavares.

E promovido a contar de 18 de Marco de 2004.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 9319502,
segundo-marinheiro C RC Joao Carlos Calmeiro Afonso, e a direita
do 9329002, segundo-marinheiro C RC Hélder Pedro de Almeida
Caiado.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5730/2007

Por despacho de 10 de Novembro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servigo de Pessoal, promovo por escolha
ao posto de sargento-chefe da classe de condutores de maquinas,
ao abrigo da alinea b) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das
Forgas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, o militar 269373, sargento-ajudante CM Manuel
Francisco da Silva Barreiros.

E promovido a contar de 30 de Setembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data, resultante da promocgao do
20173, sargento-chefe CM José Ant6nio Balau Esteves.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 5174, sar-
gento-chefe CM Anténio Jordao dos Santos.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5731/2007

Por despacho de 3 de Outubro de 2006, por subdelegacao do con-
tra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo ao posto de
primeiro-grumete em regime de contrato, da classe da taifa, subclasse
cozinheiro, ao abrigo do n.° 7 do artigo 305.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
os seguintes militares:

9317805, segundo-grumete TFH RC Ana Filipa Anastacio Grilo.

9326805, segundo-grumete TFH RC Joao Tiago da Silva Cruz.

9330305, segundo-grumete TFH RC José Henrique Oostergetel
Calrao.

9317405, segundo-grumete TFH RC Joana Raquel Gongalves Sotto
Mayor.

9331405, segundo-grumete TFH RC Mario Jorge Soares Ribeiro.

9330705, segundo-grumete TFH RC Ricardo Sérgio Pereira Men-
donga Pontes.

9327405, segundo-grumete TFH RC Pedro Filipe da Conceigao
Langa.

9334405, segundo-grumete TFH RC Carlos Filipe Figueiras dos
Loios.

9328105, segundo-grumete TFH RC Vando André Antunes Dias.

9323105, segundo-grumete TFH RC Tiago José Gomes Carvalho.

9322505, segundo-grumete TFH RC Nuno Ricardo dos Santos
Martins.

9325905, segundo-grumete TFH RC Rui Alexandre de Sousa
Marinho.
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Promovidos a contar de 31 de Maio de 2006.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 9303505,
primeiro-grumete TFH RC Alipio Manuel Imaginario da Silva, pela
ordem indicada.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5732/2007

Por despacho de 9 de Novembro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo por anti-
guidade ao posto de cabo da classe de radaristas, ao abrigo do artigo
286.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei
197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro, os seguintes
militares:

103800, primeiro-marinheiro R Anténio Manuel Serra da Silva.

9318899, primeiro-marinheiro R Liliana Maria Castro Moreira.

9312599, primeiro-marinheiro R Luis Manuel Vieira Cordeiro.

9310100, primeiro-marinheiro R Paulo Roberto Nunes Beato.

9309000, primeiro-marinheiro R Gustavo Santos Nolasco Gon-
salves.

Promovidos a contar de 2 de Maio de 2006, data a partir da qual
retinem condi¢des especiais de promogao, contam as respectivas anti-
guidades e lhes sao devidos os vencimentos do novo posto, de acordo
com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.° e para efeitos do n.° 2
do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, preenchendo as vagas exis-
tentes no quadro resultantes da promocdo a segundo-sargento do
243788, cabo R Jorge Ricardo Gomes Monteiro, do 901990, cabo
R Nuno Manuel Paulino Mourinho, do 6315091, cabo R Carlos
Manuel Pereira Pais, do 347387, cabo R Luis Mauricio do Nascimento
Aleixo, e do 224888, cabo R Pedro Jorge Baptista Prospero, em 1
de Outubro de 2003.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 9316399,
cabo R Pedro Miguel Rolo Gramaga, pela ordem indicada.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5733/2007

Por despacho de 16 de Novembro de 2006, por subdelegacao
do contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo ao
posto de segundo-marinheiro em regime de contrato da classe de
fuzileiros, ao abrigo da alinea c¢) do n.° 1 e do n.° 2 do artigo 305.°
e do n.° 3 do artigo 62.° do Estatuto dos Militares das For¢cas Arma-
das (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), o militar
9805904, primeiro-grumete FZ RC Joao Miguel dos Santos Marques
Caldeira Galvao.

E promovido a contar de 30 de Julho de 2005.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 9806204,
segundo-marinheiro FZ RC Anténio Manuel Moura Seixo, € a direita
do 9808404, segundo-marinheiro FZ RC Luis Miguel Costa Martins.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5734/2007

Por despacho de 20 de Novembro de 2006, por subdelegagao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo ao posto
de primeiro-marinheiro do quadro permanente da classe de manobras,
ao abrigo da alinea a) do n.° 1 do artigo 282.° do Estatuto dos Militares
das Forgas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, os seguintes militares:

503903, segundo-marinheiro M RC Carlos Duarte de Almeida
Rodrigues.

505903, segundo-marinheiro M RC Hugo Miguel Barros Costa.

9339902, segundo-marinheiro M RC Pedro Miguel Luis da Costa.

9303204, segundo-marinheiro M RC Jodo Luis Martins de Sousa
Cordeiro.

208503, segundo-marinheiro M RC Vitor Hugo Micaelo Sequeira.

313203, segundo-marinheiro M RC Luis Filipe dos Santos Sanches.

9307204, segundo-marinheiro M RC Rui Jorge Rodrigues Monteiro.

9349803, segundo-marinheiro M RC Mauro André de Sousa de
Lima e Lemos.

9316604, segundo-marinheiro M RC Paulo Jorge Viana Leite.

9304901, segundo-marinheiro M RC David Manuel Roseiro Chaves.

Sao promovidos a contar de 21 de Agosto de 2006, data a partir
da qual contam a respectiva antiguidade e lhes sdo devidos os ven-
cimentos do novo posto, de acordo com o n.° 2 do artigo 282.° e
para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto.
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Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 9345003,
primeiro-marinheiro M Bruno Miguel Saramenho Reis, pela ordem
indicada.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5735/2007

Por despacho de 9 de Outubro 2006, por subdelegacdo do con-
tra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo por diutur-
nidade ao posto de primeiro-sargento da classe de condutores de
maquinas, ao abrigo da alinea d) do artigo 262.° do Estatuto dos
Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de
Agosto), ficando no quadro, os seguintes militares:

351684, segundo-sargento CM Florival José Condesso Costa.
405384, segundo-sargento CM Carlos Manuel de Sousa Gouveia.
406484, segundo-sargento CM Alfredo Silva Dias dos Santos.
362985, segundo-sargento CM Manuel Silva Ribeiro.

Sao promovidos a contar de 1 de Outubro de 2006, data a partir
da qual contam a respectiva antiguidade e lhes sdo devidos os ven-
cimentos do novo posto, de acordo com a alinea a) do n.° 1 do
artigo 175.° e para os efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo
Estatuto.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 409182,
primeiro-sargento CM Anténio José Rodrigues Ramalho, pela ordem
indicada.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5736/2007

Por despacho de 13 de Novembro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo por anti-
guidade ao posto de cabo da classe da taifa, subclasse de despenseiro,
ao abrigo do artigo 286.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas
(Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro,
o militar 9306092, primeiro-marinheiro TFD Sandra Isabel Mimoso Argel.

E promovido a contar de 1 de Outubro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da promocao a
oficial do 900590, cabo TFD llidio Anténio Dionisio Nunes.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 6310693,
cabo TFD Pedro Nuno Martins Barreto.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparti¢do, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5737/2007

Por despacho de 14 de Novembro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo por diu-
turnidade ao posto de primeiro-sargento da classe de manobra, ao
abrigo da alinea d) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, o militar 221482, segundo-sargento M Jodo Gabriel
de Jesus Gomes.

E promovido a contar de 1 de Outubro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea a) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 328281, pri-
meiro-sargento M José Carlos de Azevedo Rodrigues.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparti¢do, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5738/2007

Por despacho de 4 de Outubro de 2006, por subdelegagdo do
contra-almirante director do Servigo de Pessoal, promovo, por escolha,
ao posto de sargento-mor da classe de condutores de maquinas, ao
abrigo da alinea a) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando adido ao quadro, o militar 270671, sargento-chefe CM José
Manuel Martins.

E promovido a contar de 30 de Setembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
vaga existente no quadro, resultante da passagem a situagao de reserva
do 25971, sargento-mor CM Anténio Luis Milhano Palma.
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Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 20172,
sargento-mor CM Adelino Vicente dos Ramos Rosado.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticdo, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5739/2007

Por despacho de 27 de Novembro de 2006, por subdelegagao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo ao posto
de primeiro-marinheiro dos quadros permanentes da classe de musi-
cos, ao abrigo do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 213/94, de
19 de Agosto, ficando supranumerarios ao quadro, os seguintes
militares:

6300106, segundo-grumete SCA Pedro Rafael Neto Santos.

6300206, segundo-grumete SCA Sérgio Emanuel Coelho Jerénimo.

6300406, segundo-grumete SCA Alexandre Manuel Oliveira Car-
doso da Cunha.

6300306, segundo-grumete SCA Hélder Filipe da Costa Alves.

Promovidos a contar de 22 de Agosto de 2006, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhes sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com o n.° 1 do artigo 282.° e para efeitos
do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 6300205,
primeiro-marinheiro B Ricardo Miguel Jer6nimo Antunes, pela ordem
indicada.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparti¢ao, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5740/2007

Por despacho de 29 de Novembro de 2006, por subdelegagdo do
contra-almirante director do Servicos de Pessoal, promovo, por esco-
lha, ao posto de sargento-mor da classe de artilheiros, ao abrigo da
alinea a) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas
(Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando adido ao
quadro, o militar 97270, sargento-chefe A Adelino Carlos Oliveira
Gouveia.

Promovido a contar de 31 de Julho de 2006, data a partir da qual
conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos do
novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.° e
para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, vaga
existente no quadro, resultante da passagem a situacao de reserva
do 183670, sargento-mor A Manuel Capela.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 228169,
sargento-mor A Antonio Alberto Faria Ferreira.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5741/2007

Por despacho de 29 de Novembro de 2006, por subdelegagao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo ao posto
de segundo-marinheiro em regime de contrato da classe da taifa,
subclasse de despenseiro, ao abrigo da alinea ¢) do n.° 1 e do n.° 2
do artigo 305.° e do n.° 3 do artigo 62.° do Estatuto dos Militares
das Forgas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
o militar 9358204, primeiro-grumete TFH RC Pedro Jorge Galvao
Joaquim.

Promovido a contar de 17 de Outubro de 2006.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 9350004,
segundo-marinheiro TFH RC Bruno José Pélvora Encarnacao, e a
direita do 9358804, segundo-marinheiro TFH RC Hildeberto Neves
Jorge.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5742/2007

Por despacho de 24 de Novembro de 2006, por subdelegagcao do
contra-almirante director do Servigo de Pessoal, promovo por escolha
ao posto de sargento-mor da classe de comunicagdes, ao abrigo da
alinea a) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas
(Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando adido ao
quadro, o militar 5168, sargento-chefe CE José Anténio da Conceigao
Pinto.

E promovido a contar de 14 de Novembro de 2006, data a partir
da qual retine as condicoes especiais de promogao, conta a respectiva
antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos do novo posto, de acordo
com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.° e para efeitos do n.° 2
do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, preenchendo a vaga exis-
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tente no quadro resultante da passagem a situagao de reserva do
21870, sargento-mor CE José Manuel Albuquerque, em 30 de Setem-
bro de 2006.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 58868,
sargento-mor CE Anténio Gomes Torcato.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Repartigdo, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5743/2007

Por despacho de 29 de Novembro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, graduo no posto de
segundo-sargento, ao abrigo dos artigos 17.° do Decreto-Lei n.° 236/99,
de 25 de Junho, e 69.° do Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de
Agosto, do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas, os seguintes
militares, que terminam com aproveitamento o 2.° ano do curso de
formagéo de sargentos enfermeiros:

9318499, segundo-marinheiro L RC Tania Catarina dos Santos Joa-
quim.

9316700, segundo-marinheiro L RC Ana Luisa Medeiros Patricio.

523600, segundo-marinheiro V RC José Antonio Afonso Nobre.

9320101, segundo-marinheiro V RC Ricardo Filipe Lopes Simdes.

9327801, segundo-marinheiro R RC Edgar Luis Duarte Guerreiro.

9300802, segundo-marinheiro C RC Vera Lisa Miranda David.

9323402, segundo-marinheiro e RC Vera Licia Marques Mendes.

9324702, segundo-marinheiro TFD RC Tania da Concei¢do Oli-
veira Meireles.

9308903, segundo-marinheiro L RC Paula Costa de Almeida.

Sao graduados a contar de 1 de Setembro de 2006.

Ocupam posigdo na escala de antiguidade de acordo com a anti-
guidade relativa ao abrigo do n.° 1 do artigo 180.° do Decreto-Lei
n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto, do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5744/2007

Por despacho de 30 de Novembro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo ao posto
de segundo-marinheiro em regime de contrato da classe de comu-
nicagdes, ao abrigo da alinea c¢) do n.° 1 e do n.° 2 do artigo 305.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei
n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), os seguintes militares:

9347704, primeiro-grumete C RC David Miguel Candeias Semedo.
9359404, primeiro-grumete C RC Luis Miguel Alves Loureiro.
9348004, primeiro-grumete C RC José Luis Montijo Dias.

9358904, primeiro-grumete C RC Hélder Xavier Ferreira Oliveira.
9344104, primeiro-grumete C RC Véania Pereira Machado.

9358404, primeiro-grumete C RC Mario Jorge Cordeiro Ranhola.
9353004, primeiro-grumete C RC Jorge Miguel Batista Duarte.
9343904, primeiro-grumete C RC Mara Marina Graga Laranjeira.
9346904, primeiro-grumete C RC Pedro Daniel da Cruz Lopes.
9357704, primeiro-grumete C RC Pedro Miguel Bernardo Martins.

Promovidos a contar de 17 de Outubro de 2006.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 9338204,
segundo-marinheiro C RC Joao Luis dos Santos Cardoso, pela ordem
indicada.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparti¢do, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5745/2007

Por despacho de 20 de Outubro de 2006, por subdelegacio do con-
tra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo ao posto de segun-
do-marinheiro em regime de contrato da classe de fuzileiros, ao abrigo
da alinea ¢) do n.° 1 e do n.° 2 do artigo 305.° e do artigo 64.° do
Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003,
de 30 de Agosto), o seguinte militar:

9815904, primeiro-grumete FZ RC Vladimiro Neto Aratjo.

Foi promovido a contar de 16 de Agosto de 2006.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 9816504,
segundo-marinheiro FZ RC Anténio José Gouveia da Silva, e a direita
do 9820004, segundo-marinheiro FZ RC Luis Carlos Matos Carromeu.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparti¢do, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.



7734

Despacho n.° 5746/2007

Por despacho de 20 de Outubro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo ao posto
de segundo-marinheiro em regime de contrato da classe de fuzileiros,
ao abrigo da alinea ¢) don.° 1 e do n.° 2 do artigo 305.° e do artigo 64.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei
n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), o seguinte militar:

9818204, primeiro-grumete FZ RC Patrick Palma Anastécio.

Foi promovido a contar de 16 de Agosto de 2006.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 9817804,
segundo-marinheiro FZ RC Rui Filipe dos Santos Roque, e a direita
do 9816804, segundo-marinheiro FZ RC Adérito Gongalo Firmino
Metelo.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5747/2007

Por despacho de 29 de Novembro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo ao posto
de segundo-marinheiro em regime de contrato da classe da taifa,
subclasse de despenseiro, ao abrigo da alinea ¢) do n.° 1 e do n.° 2
do artigo 305.° e do n.° 3 do artigo 62.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
o militar 9360004, primeiro-grumete TFH RC Emanuel Tiago Oliveira
Batista.

Promovido a contar de 17 de Outubro de 2006.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 9354304,
segundo-marinheiro TFH RC Daniel Alexandre Morais Medeiros,
e a direita do 9345304, segundo-marinheiro TFH RC Fernando Ant6-
nio da Silva Gongalves.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticdo, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5748/2007

Por despacho de 9 de Novembro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por anti-
guidade, ao posto de cabo da classe de radaristas, ao abrigo do
artigo 286.° do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (Decre-
to-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), e ao abrigo do n.° 1 do
artigo 53.° do Regulamento de Disciplina Militar (Decreto-Lei
n.° 142/77, de 9 de Abril), ficando no quadro, os seguintes militares:

129000, primeiro-marinheiro R Saul Emanuel dos Santos Correia.
9309500, primeiro-marinheiro R Jodo Paulo Moniz Gata.

Promovidos a contar de 3 de Maio de 2006, data a partir da qual
retinem condicoes especiais de promogao, contam as respectivas anti-
guidades e lhes sao devidos os vencimentos do novo posto, de acordo
com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.° e para efeitos do n.° 2
do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, preenchendo as vagas exis-
tentes no quadro resultantes da promocdo a segundo-sargento do
602490, cabo R Vitor José Filipe Bairreira, e do 242488, cabo R
Carlos Alberto de Jesus Chumbinho, em 1 de Outubro de 2003.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 9309000,
cabo R Gustavo Santos Nolasco Gonsalves, pela ordem indicada.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticdo, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5749/2007

Por despacho de 24 de Outubro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por diu-
turnidade, ao posto de primeiro-sargento da classe de radaristas, ao
abrigo da alinea d) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, os seguintes militares:

243788, segundo-sargento R Jorge Ricardo Gomes Monteiro.
901990, segundo-sargento R Nuno Manuel Paulino Mourinho.
6315091, segundo-sargento R Carlos Manuel Pereira Pais.

347387, segundo-sargento R Luis Mauricio do Nascimento Aleixo.
224888, segundo-sargento R Pedro Jorge Baptista Prospero.
602490, segundo-sargento R Vitor José Filipe Bairreira.

242488, segundo-sargento R Carlos Alberto de Jesus Chumbinho.

Sao promovidos a contar de 1 de Outubro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhes sao devidos os ven-
cimentos do novo posto, de acordo com a alinea a) do n.° 1 do
artigo 175.° e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo
Estatuto.
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Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 6311791,
primeiro-sargento R Pedro Manuel Ruiz Alves Carrelo, pela ordem
indicada.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5750/2007

Por despacho de 7 de Novembro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por anti-
guidade, ao posto de cabo da classe de artilheiros, ao abrigo do
artigo 286.° e do n.° 3 do artigo 62.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, o 9302898, primeiro-marinheiro A Eddie Figuei-
redo.

Promovido a contar de 19 de Abril de 2006, data a partir da qual
retine condigoes especiais de promocao, conta a respectiva antiguidade
e lhe sdao devidos os vencimentos do novo posto, de acordo com
a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.° e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°,
ambos do mesmo Estatuto, preenchendo a vaga existente no quadro
resultante da passagem a situagao de reserva do 404083, cabo A Carlos
Manuel de Matos Soares.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 9310798,
cabo A Alexandre Anténio Ferreira Gomes, ¢ a direita do 408899,
cabo A Evaristo Pinto Oliveira.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparti¢do, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5751/2007

Por despacho de 7 de Novembro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo ao posto
de primeiro-marinheiro em regime de contrato (RC) da classe de
comunicagoes, ao abrigo do n.° 6 do artigo 305.° e do n.° 3 do artigo 62.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei
n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), o 9320804, segundo-marinheiro
C RC Sara Cristina Trindade Soares.

Foi promovido a contar de 9 de Fevereiro de 2006.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 9308904,
primeiro-marinheiro C RC Simao Flores de Aratjo, e a direita do
9301004, primeiro-marinheiro C RC Angela Marina Caramelo
Massano.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5752/2007

Por despacho de 27 de Outubro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por anti-
guidade, ao posto de cabo da classe de torpedeiros, ao abrigo do
artigo 286.° e do n.° 3 do artigo 62.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando supranumerério ao quadro de acordo com a alinea c¢) do
n.° 2 do artigo 174.° do mesmo Estatuto, o militar 9332096, primeiro-
-marinheiro T Marco Paulo Ribeiro Martins Dias.

E promovido a contar de 31 de Dezembro de 2005, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 9337295,
cabo T Bruno Alexandre Barbeitos da Costa, e a direita do 9337096,
cabo T Miguel Nuno Giraldes Pereira.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5753/2007

Por despacho de 27 de Outubro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por diu-
turnidade, ao posto de primeiro-sargento da classe de radaristas, ao
abrigo da alinea d) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, os seguintes militares:

9346794, segundo-sargento ETS Carla Cristina Veloso Pedro.

9348294, segundo-sargento ETS Carla Alexandra da Conceicao Fer-
nandes Lavado.

9304698, segundo-sargento ETS José Maria Polido Madeira.

9311396, segundo-sargento ETI Nuno Miguel Cortes dos Santos.

9314997, segundo-sargento ETA Gongalo José Ferreira Procépio.

9323197, segundo-sargento ETC Carina Tiburcio.

9300494, segundo-sargento ETI Pedro Miguel Serra Oliveira.

9307996, segundo-sargento ETC Adriano Jorge Marques Valente.
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Sao promovidos a contar de 1 de Outubro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhes sdo devidos os ven-
cimentos do novo posto, de acordo com a alinea a) do n.° 1 do
artigo 175.° e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo
Estatuto.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 9325995,
primeiro-sargento ETC Nuno Miguel Afonso Vitorino Luis, pela
ordem indicada.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticdo, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5754/2007

Por despacho de 30 de Outubro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo ao posto
de primeiro-grumete em regime de contrato (RC) da classe de comu-
nicacoes, ao abrigo do n.° 7 do artigo 305.° do Estatuto dos Militares
das Forgas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
os seguintes militares:

9323805, segundo-grumete C RC Samuel Daniel Mateus da
Fonseca.

9327105, segundo-grumete C RC Nelson Daniel Fernandes de
Abreu.

9324705, segundo-grumete C RC Nuno Miguel Martins Lopes.

9321005, segundo-grumete C RC Luis Filipe Sousa Barbosa.

9323605, segundo-grumete C RC Edgar Marques Martinho.

9325105, segundo-grumete C RC Gongalo Barao Mestre.

9329305, segundo-grumete C RC Diogo Neves Ferreira.

9332505, segundo-grumete C RC Hélder Alexandre Mendes Veloso
de Sousa.

9320305, segundo-grumete C RC Ricardo Jorge dos Santos Lucas.

9327905, segundo-grumete C RC Raul Manuel Baptista Mendes.

9319405, segundo-grumete C RC Sara Isabel de Assuncdo Pacheco.

9317305, segundo-grumete C RC Marcia Rapaz Marujo.

9321805, segundo-grumete C RC Celso Filipe Martins Marques.

9326105, segundo-grumete C RC Rogério Paulo Coelho Ferreira
Gregorio.

9318905, segundo-grumete C RC Catia Elisabete Espirito Santo
Gaspar.

9318105, segundo-grumete C RC Citia Sofia dos Santos Rocha.

9327705, segundo-grumete C RC Ricardo Miguel Gaspar Afonso.

Sao promovidos a contar de 31 de Maio de 2006.
Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 9309505,
primeiro-grumete C RC Rui Pedro Feio Serafim, pela ordem indicada.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticdo, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5755/2007

Por despacho de 30 de Outubro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por anti-
guidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de condutores meca-
nicos de automéveis, ao abrigo da alinea ¢) do artigo 262.° do Estatuto
dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de
30 de Agosto), ficando no quadro, o militar 107779, primeiro-sar-
gento V Anténio Manuel Tagarro Leitao.

E promovido a contar de 1 de Janeiro de 2006, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da actualizagao
dos quadros especiais, conforme despacho do ALM CEMA
n.° 34/2006, de 23 de Fevereiro.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 106479,
sargento-ajudante V Joao José Ribeiro Ferreira da Costa.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5756/2007

Por despacho de 31 de Outubro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por anti-
guidade, ao posto de cabo da classe da taifa, subclasse de despenseiro,
ao abrigo do artigo 286.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas
(Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro,
0 6310693, primeiro-marinheiro TFD Pedro Nuno Martins Barreto.

E promovido a contar de 1 de Janeiro de 2006, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da actualizagao
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dos quadros especiais, conforme o despacho do ALM CEMA
n.° 034/2006, de 23 de Fevereiro.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 204590, cabo
TFD Carlos Pedro Lopes Gomes Antunes Monteiro.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5757/2007

Por despacho de 18 de Outubro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo ao posto
de segundo-marinheiro, em regime de contrato (RC) da classe de
condutores mecanicos de automoéveis, ao abrigo da alinea ¢) do n.° 1
e don.° 2 do artigo 305.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas
(Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), os seguintes militares:

9361004, primeiro-grumete V RC Mariana Soeiro Pena Duarte.

9346504, primeiro-grumete V RC Nelson Luis Vaz Henriques.

9346604, primeiro-grumete V RC Bruno Alexandre Salvador de
Melo.

9342904, primeiro-grumete V RC Moénica Raquel Alves Genebra.

9360304, primeiro-grumete V RC Rodrigo Anténio do Vale
Figueiredo.

9323703, primeiro-grumete V RC Ricardo Jorge Sanheiro Joaquim.

9358704, primeiro-grumete V RC Marcio José Boura de Sousa.

9354404, primeiro-grumete V RC Sérgio Miguel Casaca Birra.

Foram promovidos a contar de 17 de Outubro de 2006.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 504401,
segundo-marinheiro V. RC Nelson Rodrigues Pinto Ramos, pela
ordem indicada.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5758/2007

Por despacho de 9 de Outubro 2006, por subdelegacio do con-
tra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo por diutur-
nidade ao posto de primeiro-sargento da classe de condutores mecé-
nicos de automdveis, ao abrigo da alinea d) do artigo 262.° do Estatuto
dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de
30 de Agosto), ficando no quadro, os seguintes militares:

364284, segundo-sargento V Isidoro Manuel Pévoas Roque.
103689, segundo-sargento V Alfredo José da Silva Fernandes.

Promovidos a contar de 1 de Outubro de 2006, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhes sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea a) do n.° 1 do artigo 175.°
e para os efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 250785,
primeiro-sargento V José Miguel Martins Carreiro, pela ordem
indicada.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5759/2007

Por despacho de 2 de Novembro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servigo de Pessoal, promovo, por escolha,
ao posto de sargento-mor da classe de carpinteiros, ao abrigo da
alinea b) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas
(Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro,
0 193271, sargento-chefe O Felismino dos Santos Gongalves Marques.

Promovido a contar de 31 de Outubro de 2006, data a partir da
qual retne condigdes especiais de promogao, conta a respectiva anti-
guidade e lhe sao devidos os vencimentos do novo posto, de acordo
com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.° e para efeitos do n.° 2
do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, preenchendo a vaga exis-
tente nesta data resultante da passagem a situacdo de reserva do
115271, sargento-mor O Jofre Conceicao Victorino, em 31 de Outubro
de 2006.

Fica colocado na escala de antiguidade em primeiro lugar.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Repartigdo, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5760/2007

Por despacho de 3 de Novembro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo ao posto
de segundo-marinheiro em regime de contrato da classe de manobras,
ao abrigo da alinea c¢) do n.° 1 e do n.° 2 do artigo 305.° do Estatuto
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dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de
30 de Agosto), os seguintes militares:

9352804, segundo-grumete M RC Paulo Sérgio Carvalho Gongalves.

9350304, segundo-grumete M RC Anténio Manuel Martins Car-
neiro.

9348104, segundo-grumete M RC Miguel Valério Silva Damasio.

9345904, segundo-grumete M RC Ricardo Miguel da Rocha
Valente.

9348404, segundo-grumete M RC Bruno Manuel da Silva Duarte.

9347904, segundo-grumete M RC Jodo Luis dos Santos Horta.

9350504, segundo-grumete M RC Tiago Filipe Duarte Vicente.

9350104, segundo-grumete M RC Bruno Alexandre Prates Pires.

9359004, segundo-grumete M RC Nélson Luis Barata dos Reis
Pereira.

9345504, segundo-grumete M RC Nuno Miguel Baptista Duarte.

9358004, segundo-grumete M RC Daniel Ferreira Ramos.

9360804, segundo-grumete M RC David José Ferreira Monteiro.

9346704, segundo-grumete M RC David Joao Calquinhas Sequeiros.

9350604, segundo-grumete M RC Daniel Filipe Ventura.

9352604, segundo-grumete M RC Miguel Angelo Coelho Ferreira.

Promovidos a contar de 17 de Outubro de 2006.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 208603,
segundo-marinheiro M RC Fabio André Ferreira, pela ordem indi-
cada.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticdo, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5761/2007

Por despacho de 27 de Novembro de 2006, por subdelegagdo do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo por diu-
turnidade, ao posto de primeiro-sargento da classe de maquinistas-
-navais, ao abrigo da alinea d) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, os seguintes militares:

8317892, segundo-sargento MQ Sandra Isabel Nunes da Silva.
9309697, segundo-sargento MQ Isabel Cristina Batista Monteiro.
9310997, segundo-sargento MQ Rute Isabel Duarte Freitas.
528297, segundo-sargento MQ José Manuel Fiusa dos Santos.
9312498, segundo-sargento MQ Paulo Alexandre dos Santos Silva.
9330598, segundo-sargento MQ Marco Aurélio Mendes das Neves.
203599, segundo-sargento MQ Hélio dos Santos Amaral.

9305692, segundo-sargento MQ Sandra Isabel de Carvalho Adelino.
516995, segundo-sargento MQ Felisberto Carneiro Ribeiro.

Sao promovidos a contar de 1 de Outubro de 2006, data a partir
da qual contam a respectiva antiguidade e lhes sao devidos os ven-
cimentos do novo posto, de acordo com a alinea a) do n.° 1 do artigo
175.° e para os efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo
Estatuto.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 522097,
primeiro-sargento MQ Valddia de Sousa Marques, pela ordem que
lhes vai indicada.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticdo, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5762/2007

Por despacho de 7 de Novembro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por habi-
litacdo com curso adequado, ao posto de segundo-subsargento RC
da classe de técnicos navais do ramo de informatica, ao abrigo da
alinea b) do n.° 1 do artigo 296.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), os seguintes
militares:

9342403, segundo-marinheiro C RC David Alexandre Caldeira
Forcada.

9343803, segundo-marinheiro L RC Hugo Lopes Grécio.

9314604, segundo-marinheiro A RC André Filipe Cunha Gomes.

9343003, segundo-marinheiro CM RC Fabio Jorge Félix Ferreira
da Silva.

Promovidos a contar de 16 de Maio de 2006.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 9335702,
subsargento TN PIN RC Nuno Miguel Abreu Dias, pela ordem
indicada.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Repartigao, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.
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Despacho n.° 5763/2007

Por despacho de 7 de Novembro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por anti-
guidade, ao posto de cabo da classe de condutores de maquinas, ao
abrigo do artigo 286.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas
(Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro,
09335898, primeiro-marinheiro CM Nuno Filipe dos Santos Conceigao.

E promovido a contar de 1 de Janeiro de 2006, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da actualizagao
dos quadros especiais, conforme o despacho do ALM CEMA
n.° 034/2006, de 23 de Fevereiro.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 9331497,
cabo CM Luis Fernando Freire Marques.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparti¢do, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5764/2007

Por despacho de 7 de Novembro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo ao posto
de primeiro-marinheiro em regime de contrato (RC) da classe de
comunicagoes, ao abrigo do n.° 6 do artigo 305.° e do n.° 3 do artigo 62.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei
n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), o 9330404, segundo-marinheiro
C RC Nuno André Faria Lopes.

E promovido a contar de 9 de Fevereiro de 2006.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 9338704,
primeiro-marinheiro C RC Anabela Pereira de Sousa, e a direita
do 9327604, primeiro-marinheiro C RC Nuno Manuel de Oliveira.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparti¢do, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5765/2007

Por despacho de 7 de Novembro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por anti-
guidade, ao posto de cabo da classe de condutores de maquinas, ao
abrigo do artigo 286.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas
(Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro,
0 9325398, primeiro-marinheiro CM Marco Paulo Oliveira Henriques.

Foi promovido a contar de 31 de Marco de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da passagem a
situacdo de reserva do 311388, cabo CM Rui Paulo Guerreiro
Sardinha.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 9335898,
cabo CM Nuno Filipe dos Santos Conceicao.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5766/2007

Por despacho de 7 de Novembro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por diu-
turnidade, ao posto de subsargento em regime de contrato da classe
de técnicos navais do ramo de programadores de informatica, ao abrigo
da alinea b) do n.° 1 e do n.° 2 do artigo 305.° do Estatuto dos
Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30
de Agosto), os seguintes militares:

9342403, segundo-subsargento TN PIN RC David Alexandre Cal-
deira Forcada.

9343803, segundo-subsargento TN PIN RC Hugo Lopes Gracio.

9314604, segundo-subsargento TN PIN RC André Filipe Cunha
Gomes.

9343003, segundo-subsargento TN PIN RC Fabio Jorge Félix Fer-
reira da Silva.

Sao promovidos a contar de 18 de Outubro de 2006, data a partir
da qual contam a respectiva antiguidade e lhes sao devidos os ven-
cimentos do novo posto, de acordo com a alinea a) do n.° 1 do
artigo 175.° e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo
Estatuto.
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Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 9335702,
subsargento TN PIN RC Nuno Miguel Abreu Dias, pela ordem
indicada.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5767/2007

Por despacho de 20 de Outubro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo ao posto
de segundo-marinheiro em regime de contrato da classe de fuzileiros,
ao abrigo da alinea ¢) do n.° 1 e do n.° 2 do artigo 305.° do Estatuto
dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de
30 de Agosto) e ao abrigo do n.° 1 do artigo 53.° do RDM, o militar
9814704, primeiro-grumete FZ RC Féabio Henrique Pestana da Silva.

Foi promovido a contar de 17 de Agosto de 2006.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 9820804,
segundo-marinheiro FZ RC Luis Filipe Panagas Cordeiro.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5768/2007

Por despacho de 20 de Outubro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo ao posto
de segundo-marinheiro em regime de contrato da classe de fuzileiros,
ao abrigo da alinea ¢) do n.° 1 e do n.° 2 do artigo 305.° do Estatuto
dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de
30 de Agosto), os seguintes militares:

9810004, primeiro-grumete FZ RC Ricardo Jos¢ Amorim Dias.

9817204, primeiro-grumete FZ RC César Domingos Carvalho da
Silva Ferreira.

9816904, primeiro-grumete FZ RC Tiago Miguel Cordeiro Costa.

9820504, primeiro-grumete FZ RC Miguel Jodo Ribeiro Mota
Vilela de Oliveira.

9813304, primeiro-grumete FZ RC Ricardo Manuel de Matos
Soares.

9815504, primeiro-grumete FZ RC Angelo Miguel Parente Palma.

9813803, primeiro-grumete FZ RC Rui Filipe Ferraz Borralho.

9818004, primeiro-grumete FZ RC Riaben Miguel Aratjo Simoes.

9819204, primeiro-grumete FZ RC Manuel Ricardo Oliveira
Mendes.

9817504, primeiro-grumete FZ RC Bruno Manuel Caseiro de Oli-
veira Soares.

9817404, primeiro-grumete FZ RC Silvio Manuel Ferreira Vicente.

9820304, primeiro-grumete FZ RC Tiago Pereira Fernandes.

9812604, primeiro-grumete FZ RC Marco Paulo Guedes Santos.

9812704, primeiro-grumete FZ RC David José Saraiva Rodrigues.

9814004, primeiro-grumete FZ RC Pedro Miguel Gomes Barbosa.

9817804, primeiro-grumete FZ RC Rui Filipe dos Santos Roque.

9816804, primeiro-grumete FZ RC Adérito Gongalo Firmino
Metelo.

9817104, primeiro-grumete FZ RC Octavio Semblano Vasconcelos.

9816704, primeiro-grumete FZ RC Victor Hugo Pereira Rodrigues.

304603, primeiro-grumete FZ RC Valter André Caeiro Rochinha.

9809702, primeiro-grumete FZ RC Hélder Alexandre Ferreira da
Costa.

9816204, primeiro-grumete FZ RC Tiago Filipe Teixeira Torres.

9818504, primeiro-grumete FZ RC Paulo José Ferreira Gongalves.

9819704, primeiro-grumete FZ RC Rui Manuel Pires de Matos.

9818304, primeiro-grumete FZ RC Carlos Filipe Belo.

9814804, primeiro-grumete FZ RC Mauro Ferreira Costa.

9820704, primeiro-grumete FZ RC Bruno Miguel Brids Monsanto.

9829702, primeiro-grumete FZ RC Nuno Miguel Santos Lopes.

9817704, primeiro-grumete FZ RC David Vidigal dos Santos Vieira.

9816504, primeiro-grumete FZ RC Anténio José Gouveia da Silva.

9820004, primeiro-grumete FZ RC Luis Carlos Matos Carromeu.

403503, primeiro-grumete FZ RC David Manuel da Rocha Narciso.

9813504, primeiro-grumete FZ RC Hélder Jorge dos Santos da
Costa Afonso.

9814202, primeiro-grumete FZ RC Sérgio de Almeida Pocas.

9812304, primeiro-grumete FZ RC Pedro Nuno Novais Ribeiro.

9811104, primeiro-grumete FZ RC Telmo André Ferreira dos Reis.

9811304, primeiro-grumete FZ RC Mrcio Oliveira da Silva.

9815204, primeiro-grumete FZ RC Bruno André Henriques Mar-
ques Pereira.

9816404, primeiro-grumete FZ RC Marcos José Dias Ribeiro.

9815704, primeiro-grumete FZ RC David Alexandre Afonso
Vargas.

9817304, primeiro-grumete FZ RC Rafael Alexandre Pereira
Correia.

9814604, primeiro-grumete FZ RC Luis Anténio Duarte Gomes.
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9812804, primeiro-grumete FZ RC Filipe Alexandre Ribeiro
Marques.

9818604, primeiro-grumete FZ RC André Filipe Pinto de Vas-
concelos.

9814104, primeiro-grumete FZ RC Pedro Miguel Gongalves Couto.

9811804, primeiro-grumete FZ RC Tiago Silvino Martins Ribeiro.

9815304, primeiro-grumete FZ RC Hélder Roberto Serra Nicolau
de Matos.

9820404, primeiro-grumete FZ RC Jodo Manuel da Silva Camacho.

9813104, primeiro-grumete FZ RC Rui Jorge Abadez de Sousa.

9819504, primeiro-grumete FZ RC Bruno André Quintais Pinto.

9819004, primeiro-grumete FZ RC Luis Carlos Oliveira e Silva.

9811504, primeiro-grumete FZ RC Carlos Manuel Galego Algarvio.

9815804, primeiro-grumete FZ RC Ivo Miguel Laranjeiro do
Carmo.

9819404, primeiro-grumete FZ RC Claudio Afonso da Conceigao
Gomes.

9812104, primeiro-grumete FZ RC Jodo Pedro Miranda Pereira.

9814504, primeiro-grumete FZ RC Joao Henrique de Oliveira Pal-
pita Leite Ferreira.

9818904, primeiro-grumete FZ RC Hugo Feliciano da Fonseca
Morais Rodrigues.

9812204, primeiro-grumete FZ RC Flavio Henrique Gomes Pereira.

9819104, primeiro-grumete FZ RC Jonny Portela de Pinho.

9811604, primeiro-grumete FZ RC Bruno Ricardo Bastos Marante.

9818404, primeiro-grumete FZ RC Maircio de Sousa Felgueiras.

9811904, primeiro-grumete FZ RC Jodo André Messias Nunes
Pinto.

9818104, primeiro-grumete FZ RC Luis Miguel Lopes Moura.

9820104, primeiro-grumete FZ RC Rui Bruno Lopes da Cruz de
Almeida Gomes.

9820804, primeiro-grumete FZ RC Luis Filipe Panacas Cordeiro.

Promovidos a contar de 16 de Agosto de 2006.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 9335701,
segundo-marinheiro FZ RC Fabio Roberto dos Reis dos Santos Coe-
lho, pela ordem indicada.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5769/2007

Por despacho de 2 de Novembro de 2006, por subdelegaciao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por diu-
turnidade, ao posto de primeiro-sargento da classe de manobra, ao
abrigo da alinea d) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, os seguintes militares:

406686, segundo-sargento M Anténio Manuel Medeiros Vicente.
912389, segundo-sargento M Luis Augusto Horta Madeira.

169285, segundo-sargento M Luis Manuel Melo Correia.

419684, segundo-sargento M José Augusto Bispo.

412885, segundo-sargento M Fernando Pereira de Matos.

278685, segundo-sargento M Osvaldo Jorge do Carmo Meireles.
418781, segundo-sargento M Luis Filipe Rodrigues Sabino.

179385, segundo-sargento M Francisco Manuel Curto.

328281, segundo-sargento M José Carlos de Azevedo Rodrigues.

Promovidos a contar de 1 de Outubro de 2006, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhes sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea a) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 175781,
primeiro-sargento M Américo Ferraz Borges, pela ordem indicada.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitdao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5770/2007

Por despacho de 24 de Outubro de 2006, por subdelegacdo do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por diu-
turnidade, ao posto de primeiro-sargento da classe de electricista,
ao abrigo da alinea d) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, os seguintes militares:

336788, segundo-sargento E Sérgio Manuel Madeira de Sousa.
429182, segundo-sargento E Lino Domingues Fernandes.

100581, segundo-sargento E Luis Carlos Ferreira de Freitas.
325285, segundo-sargento E Delfim Manuel de Castro Marinho.

Sao promovidos a contar de 1 de Outubro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhes sdo devidos os ven-
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cimentos do novo posto, de acordo com a alinea a) do n.° 1 do
artigo 175.° e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo
Estatuto.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 329380,
primeiro-sargento E Daniel de Oliveira Santos, pela ordem indicada.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5771/2007

Por despacho de 9 de Novembro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por anti-
guidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de enfermeiros, ao
abrigo da alinea c) do artigo 262.° e do n.° 3 do artigo 62.° do Estatuto
dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de
30 de Agosto), ficando supranumerario ao quadro, o 350682, primeiro-
-sargento HE Jorge Manuel Rodrigues Tomas.

Promovido a contar de 31 de Dezembro de 2004, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 136483, sar-
gento-ajudante H Alberto Rato Alves Bexiga, e a direita do 415582,
sargento-ajudante H Rui Manuel Sebastido da Cunha.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5772/2007

Por despacho de 8 de Novembro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo ao posto
de segundo-marinheiro em regime de contrato da classe de técnicos
de armamento, ao abrigo da alinea c¢) do n.° 1 e do n.° 2 do artigo 305.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei
n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), os seguintes militares:

9354504, primeiro-grumete TA RC Goncalo Bruno Barreiro Coe-
lho.

9351304, primeiro-grumete TA RC Anténio Manuel Letras Franco.

9346204, primeiro-grumete TA RC Diogo César Vasconcelos
Rodrigues Soares.

9355604, primeiro-grumete TA RC Bruno Manuel Poeiras Comba.

9347404, primeiro-grumete TA RC Jualio César da Encarnagao
Mata.

Sao promovidos a contar de 17 de Outubro de 2006.
Ficam colocados na escala de antiguidade pela ordem indicada.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5773/2007

Por despacho de 19 de Outubro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo ao posto
de primeiro-grumete em regime de contrato da classe da taifa, sub-
classe de cozinheiro, ao abrigo da alinea ¢) do n.° 1 e do n.° 2 do
artigo 305.° e do n.° 3 do artigo 62.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), o
seguinte militar:

9350004, segundo-grumete TFH RC Bruno José Pélvora Encar-
nagao.

Foi promovido a contar de 17 de Outubro de 2005.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 9349304,
primeiro-grumete TFH RC Paulo Ricardo Rodrigues Reis Silva, e
a direita do 9356704, primeiro-grumete TFH RC Marcio José Vital
Marques.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5774/2007

Por despacho de 17 de Outubro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo por anti-
guidade ao posto de sargento-ajudante da classe de fuzileiros, ao abrigo
da alinea c) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no
quadro, o militar 731078, primeiro-sargento FZ Carlos Augusto Matos
de Jesus.

Foi promovido a contar de 30 de Setembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
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e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da passagem a
situacao de reserva do 188677, sargento-ajudante FZ Fernando José
da Silva Antunes Barreira.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 726678,
sargento-ajudante FZ Marcial Gago da Silva.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5775/2007

Por despacho de 8 de Novembro de 2006, por subdelegacdo do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por anti-
guidade, ao posto de cabo da classe de manobra, ao abrigo do
artigo 286.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decre-
to-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro, os seguin-
tes militares:

9322200, primeiro-marinheiro M Miguel Alexandre da Silva dos
Santos.

9328800, primeiro-marinheiro M Joel Antunes Tavares do Rosério.

9312400, primeiro-marinheiro M Angelo Miguel Pascoal Delgado.

121999, primeiro-marinheiro M Ricardo Jorge de Jesus Fernandes.

Sao promovidos a contar de 27 de Setembro de 2006, data a partir
da qual retinem as condi¢des especiais de promogao, contam a res-
pectiva antiguidade e lhes sdo devidos os vencimentos do novo posto,
de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.° e para efeitos
do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, preenchendo as
vagas existentes no quadro resultantes, respectivamente, da passagem
a reserva do 420984, cabo M Raimundo José dos Santos Vasconcelos,
do 329683, cabo M Constante Manuel Lourenco Pereira, do 309383,
cabo M José Maria Gongalves Torres Afonso, e do 131683, cabo
M José Lima da Silva.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 9313400,
cabo M Tiago Rui Pedro Cardoso Paraiba, pela ordem indicada.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Repartigdo, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5776/2007

Por despacho de 19 de Outubro de 2006, por subdelegacdo do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo ao posto
de primeiro-grumete em regime de contrato da classe da taifa, sub-
classe de cozinheiro, ao abrigo da alinea ¢) do n.° 1 e do n.° 2 do
artigo 305.° e do n.° 3 do artigo 62.° do Estatuto dos Militares das
Forgas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), o
militar 9351704, segundo-grumete TFH RC Bruno José Beco Oliveira.

Foi promovido a contar de 17 de Outubro de 2005.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 9345304,
primeiro-grumete TFH RC Fernando Anténio da Silva Gongalves,
e a direita do 9354804, primeiro-grumete TFH RC Ant6nio Manuel
Horta Ferro.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5777/2007

Por despacho de 20 de Novembro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo por diu-
turnidade ao posto de primeiro-sargento da classe de enfermeiros,
ao abrigo da alinea d) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das
Forgas Armadas (Decreto-Lei 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando
no quadro, os seguintes militares:

9307199, segundo-sargento HE Luisa Maria da Silva Carvalho
Olivenca.

9306096, segundo-sargento HE Patricia Alexandra Fernandes
Rivotti.

9320693, segundo-sargento HE Rita Dias Nunes.

9325795, segundo-sargento HE Fabio Augusto da Silva.

9321598, segundo-sargento HE Ana Isabel Antunes da Silva
Carvalho.

9302297, segundo-sargento HE Hugo Miguel da Conceicdo de
Almeida.

9308499, segundo-sargento HE Vera Licia Luis Bento.

Sao promovidos a contar de 1 de Outubro de 2006, data a partir
da qual contam a respectiva antiguidade e lhes sdo devidos os ven-
cimentos do novo posto, de acordo com a alinea a) do n.° 1 do
artigo 175.° e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo
Estatuto.
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Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 9341695,
primeiro-sargento HE Olivier Gongalves Francisco, pela ordem
indicada.

15 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5778/2007

Por despacho de 18 de Dezembro de 2006, por subdelegagao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por anti-
guidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de enfermeiros, ao
abrigo da alinea c¢) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, o militar 422684, primeiro-sargento HE Jorge
Manuel das Neves da Fonseca.

E promovido a contar de 30 de Setembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da passagem a
situacdo de reserva do 262777, sargento-ajudante H Fernando de
Magalhaes Fernandes.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 346281, sar-
gento-ajudante H Joao Maria Ascensao de Campos.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5779/2007

Por despacho de 12 de Dezembro de 2006, por subdelegagao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por anti-
guidade, ao posto de cabo da classe da taifa, subclasse de cozinheiro,
ao abrigo do artigo 286.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas
(Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro,
os seguintes militares:

9313693, primeiro-marinheiro TFH Nuno Filipe da Silva Venceslau.
646894, primeiro-marinheiro TFH Nuno Miguel Ferreira Mendes.

Promovidos a contar de 1 de Janeiro de 2006, data a partir da
qual contam as respectivas antiguidades e lhes sdo devidos os ven-
cimentos do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do
artigo 175.° e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo
Estatuto, preenchendo as vagas ocorridas nesta data resultantes da
actualizacao dos quadros especiais, conforme o despacho n.° 34/2006,
de 23 de Fevereiro, do ALM CEMA.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 816694,
cabo TFH Nuno Miguel Valente Marques Reis, pela ordem indicada.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5780/2007

Por despacho de 10 de Novembro de 2006, por subdelegagcao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo ao posto
de segundo-marinheiro em regime de contrato da classe da taifa,
subclasse de cozinheiro, ao abrigo da alinea c¢) dos n.* 1 e 2 do
artigo 305.° do Estatuto dos Militares das Forgcas Armadas (Decre-
to-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), os seguintes militares:

9357404, primeiro-grumete TFH RC José Miguel Mendes dos
Miartires.

9355504, primeiro-grumete TFH RC Mirio Ivo Duarte Nunes.

9358104, primeiro-grumete TFH RC José Eduardo Pimenta Ama-
ral.

9348204, primeiro-grumete TFH RC Jorge Ricardo Monteiro de
Oliveira.

9343504, primeiro-grumete TFH RC Nadia Celina Leite Ranhola.

9349004, primeiro-grumete TFH RC Hugo Miguel Henriques de
Freitas.

9354304, primeiro-grumete TFH RC Daniel Alexandre Morais
Medeiros.

9345304, primeiro-grumete TFH RC Fernando Anténio da Silva
Gongalves.

9351704, primeiro-grumete TFH RC Bruno José Beco Oliveira.

9354804, primeiro-grumete TFH RC Ant6nio Manuel Horta Ferro.

9343804, primeiro-grumete TFH RC Rute Isabel Pinto Palma.

9350904, primeiro-grumete TFH RC Virgilio Manuel Almeida
Bernardes.

9349304, primeiro-grumete TFH RC Paulo Ricardo Rodrigues Reis
Silva.

9350004, primeiro-grumete TFH RC Bruno José Pélvora Encar-
nagao.

9358804, primeiro-grumete TFH RC Hildeberto Neves Jorge.
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Sao promovidos a contar de 17 de Outubro de 2006.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 9344303,
segundo-marinheiro TFH RC Luis André Ferreira Silva, pela ordem
indicada.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5781/2007

Por despacho de 22 de Dezembro de 2006, por subdelegagao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por anti-
guidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de artilheiros, ao
abrigo da alinea c¢) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, o militar 162077, primeiro-sargento A José Joa-
quim André Martins.

E promovido a contar de 21 de Dezembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da passagem a
situacao de reserva do 172173, sargento-ajudante A Fernando Martins
Rodrigues.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 165077, sar-
gento-ajudante A José Anténio Duarte Rodrigues.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparti¢do, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5782/2007

Por despacho de 10 de Novembro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo ao posto
de segundo-marinheiro em regime de contrato da classe da taifa,
subclasse de despenseiro, ao abrigo da alinea c¢) dos n.* 1 e 2 do
artigo 305.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decre-
to-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), os seguintes militares:

9344304, primeiro-grumete TFD RC Telma Isabel Magalhaes
Ferreira.

9344204, primeiro-grumete TFD RC Joana Cacao Arsénio.

9359704, primeiro-grumete TFD RC Rui Manuel Alvito Xavier
dos Santos.

9343404, primeiro-grumete TFD RC Telma Marisa Pereira Batista.

9345604, primeiro-grumete TFD RC Rafael Valente de Morais.

9344004, primeiro-grumete TFD RC Clara da Concei¢do Gongalves
Gomes.

9355204, primeiro-grumete TFD RC Silvio Manuel Carvalheira da
Silva Fonte.

9355004, primeiro-grumete TFD RC Bruno Miguel de Oliveira
Vicente.

9352504, primeiro-grumete TFD RC Rui Filipe Teixeira Lages.

9351504, primeiro-grumete TFD RC André Manuel Sousa Maduro.

9360404, primeiro-grumete TFD RC Marco André Guerreiro
Cortes.

9347604, primeiro-grumete TFD RC Dario Miguel Tibério Sar-
dinha.

9349104, primeiro-grumete TFD RC Gongalo Miguel Fernandes
Lopes.

9349404, primeiro-grumete TFD RC André Filipe da Luz Almeida
Constantino.

9348604, primeiro-grumete TFD RC Pedro Miguel Castro Man-
teigas.

9347204, primeiro-grumete TFD RC Tiago Miguel Matias Marques.

Sao Promovidos a contar de 17 de Outubro de 2006.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 9336204,
segundo-marinheiro TFD RC Diogo Miguel Coutinho Marques, pela
ordem indicada.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparti¢do, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5783/2007

Por despacho de 18 de Dezembro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servigo de Pessoal, promovo, por escolha,
ao posto de sargento-chefe da classe de enfermeiros, ao abrigo da
alinea b) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas
(Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro,
0 203777, sargento-ajudante H Albertino Batista Martins.

Promovido a contar de 17 de Maio de 2006, data a partir da qual
conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos do
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novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.° e
para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, vaga
ocorrida nesta data resultante da passagem a situagao de adido ao
quadro do 204077, sargento-chefe H José Luis Pitaca de Campos.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 285577, sar-
gento-chefe H Jorge dos Santos Bruges.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticdo, Leonel Esteves
Fernandes, capitdao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5784/2007

Por despacho de 18 de Dezembro de 2006, por subdelegagao do
contra-almirante director do Servigo de Pessoal, promovo, por escolha,
ao posto de sargento-chefe da classe de enfermeiros, ao abrigo da
alinea b) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas
(Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro,
o militar 278378, sargento-ajudante H Anténio Manuel Guerreiro
Colaco.

E promovido a contar de 17 de Julho de 2006, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da passagem a
situacdo de reserva do 202977, sargento-chefe H Jilio José Pinto
Gomes.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 203777,
sargento-chefe H Albertino Batista Martins.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5785/2007

Por despacho de 20 de Dezembro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por anti-
guidade, ao posto de cabo da classe da taifa, subclasse padeiro, ao
abrigo do artigo 286.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas
(Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro,
o militar 702196, primeiro-marinheiro TFP Rui Manuel Maia Antunes.

E promovido a contar de 1 de Janeiro de 2006, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da actualizagao
dos quadros especiais, conforme despacho do ALM CEMA
n.° 034/2006, de 23 de Fevereiro.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 9335096,
cabo TFP Abel Pires Vieira Gongalves.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticdo, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5786/2007

Por despacho de 20 de Dezembro de 2006, por subdelegagao do
contra-almirante director do Servigo de Pessoal, promovo, por escolha,
ao posto de sargento-chefe da classe de radaristas, ao abrigo da ali-
nea b) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas
(Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro,
o militar 280878, sargento-ajudante R Angelo Tomé Flor.

E promovido a contar de 30 de Margo de 2006, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga existente no quadro de sargento-chefe resultante
da passagem a situagdo de reserva do 189074, sargento-chefe R Joao
Romao Carrilho de Bastos.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 136378, sar-
gento-chefe R Eduardo Augusto Capela.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5787/2007

Por despacho de 21 de Dezembro de 2006, por subdelegagao do
contra-almirante director do Servigo de Pessoal, promovo, por escolha,
ao posto de sargento-chefe da classe de fuzileiros, ao abrigo da ali-
nea b) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas
(Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro,
o militar 705578, sargento-ajudante FZ Manuel Pereira Gomes Horta.

E promovido a contar de 15 de Novembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
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preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante do abate ao efectivo
da Armada do 19070, sargento-chefe FZ José Rosa Dias Bispo.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 91077, sar-
gento-chefe FZ Joao Alves Carvalho.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparti¢do, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5788/2007

Por despacho de 21 de Dezembro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, ingressam na cate-
goria de sargentos dos quadros permanentes, no posto de segundo-
-sargento da classe de electrotécnicos, ao abrigo do n.° 1 do artigo
260.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei
n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro, os seguintes
militares:

9307002, segundo-marinheiro E RC Rui José da Silva Soares.

9331696, cabo E QP Nuno Miguel dos Santos Caeiro.

9325199, primeiro-marinheiro R RC André Calvario Graca.

9302602, segundo-marinheiro E RC David Manuel Oliveira Azenha.

9309798, segundo-marinheiro E RC Hugo Miguel Da Silva Rodrigues.

9308301, segundo-marinheiro V. RC Nuno José Dias Vinagre.

9830801, segundo-marinheiro A RC Carlos Alberto Ferreira Antunes.

9315098, cabo C QP Fernando Anténio Lima de Barros.

300400, primeiro-marinheiro E QP Luis Miguel Cajao Patricio.

9306102, segundo-marinheiro E RC Bruno Valdemar Rodrigues
Ribeiro.

9327696, cabo C QP Miguel Pinto Marques.

520297, cabo M QP Filipe Gabriel Cipriano Lopes.

9320799, primeiro-marinheiro L QP Luis David Patricio Gaspar.

9324901, segundo-marinheiro C RC Paulo Jorge Afonso Martins.

9331601, segundo-marinheiro L RC Christophe Santos da Silva.

9331001, segundo-marinheiro E RC Nuno José de Sousa Moreira.

9321402, segundo-marinheiro E RC Licio Manuel Marques Lopes.

410800, segundo-marinheiro CM RC Jorge Manuel Martins Feli-
zardo.

9309701, segundo-marinheiro C RC Toni Anciaes de Jesus.

Ingressam a contar de 1 de Outubro de 2006, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhes sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com o n.° 3 do artigo 260.° e para efeitos
do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 9316899,
segundo-sargento ETS Pedro Miguel Botas Rosado, pela ordem
indicada.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5789/2007

Por despacho de 21 de Dezembro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por escolha,
ao posto de sargento-chefe da classe de maquinistas navais, ao abrigo
da alinea b) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no
quadro, o militar 286877, sargento-ajudante MQ Luis Filipe Baptista
Cangeiro.

E promovido a contar de 31 de Agosto de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da promocao do
269973, sargento-chefe MQ Anténio Manuel de Freitas Sardinha.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 215975, sar-
gento-chefe MQ Fernando Ferreira.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparti¢do, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5790/2007

Por despacho de 4 de Dezembro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servicos de Pessoal, promovo ao posto
de primeiro-marinheiro em regime de contrato (RC) da classe de
artilheiros, ao abrigo do n.° 6 do artigo 305.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
os seguintes militares:

9341603, segundo-marinheiro A RC Artur Ricardo dos Santos
Pinheiro.

503203, segundo-marinheiro A RC Pedro Manuel Gongalves
Correia.

9335704, segundo-marinheiro A RC Rubem André dos Santos
Varela.
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9334204, segundo-marinheiro A RC Ricardo Miguel Ferreira
Coelho.

9329104, segundo-marinheiro A RC Bruno Miguel da Costa
Montés.

9309904, segundo-marinheiro A RC Vitor Hugo Lopes Real.

9313704, segundo-marinheiro A RC El6i Manuel Marques de
Barros.

9336004, segundo-marinheiro A RC Jorge Miguel Beja Neto.

Promovidos a contar de 21 de Agosto de 2006.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 9318004,
primeiro-marinheiro A RC Rodrigo Manuel Encarnacao Maria, pela
ordem indicada.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5791/2007

Por despacho de 5 de Dezembro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por anti-
guidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de fuzileiros, ao
abrigo da alinea c¢) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, o militar 723878, primeiro-sargento FZ Ant6nio
Nogueira Valente da Silva.

Promovido a contar de 30 de Novembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data, resultante da passagem a
situacao de reserva do 183877, sargento-ajudante FZ Armindo Velez
Isidro.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 773578,
sargento-ajudante FZ José Alexandre Duarte Lopes.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparti¢ao, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5792/2007

Por despacho de 22 de Novembro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por escolha,
ao posto de sargento-mor da classe de condutores de maquinas, ao
abrigo da alinea a) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, o militar 148573, sargento-chefe CM Armindo
Costa Povoa.

Promovido a contar de 27 de Outubro de 2006, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data, resultante da passagem a
situacao de adido ao quadro do 85472, sargento-mor CM Valdemar
Ferreira de Carvalho.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 20173,
sargento-mor CM José Anténio Balau Esteves.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticdo, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5793/2007

Por despacho de 13 de Dezembro de 2006, por subdelegagao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por anti-
guidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de electricistas, ao
abrigo da alinea c¢) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, o seguinte militar:

133278, primeiro-sargento E Carlos Jorge de Carvalho Rocha.

Promovido a contar de 31 de Outubro de 2006, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da passagem a
situacao de reserva do 211176, sargento-ajudante E Candido Teixeira
dos Santos.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 155276, sar-
gento-ajudante E Oscar Pereira Gongalves.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparti¢ao, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.
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Despacho n.° 5794/2007

Por despacho de 5 de Dezembro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por anti-
guidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de fuzileiros, ao
abrigo da alinea c) do artigo 262.° ¢ do n.° 4 do artigo 165.° do
Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003,
de 30 de Agosto), ficando no quadro, o militar 773578, primeiro-
-sargento FZ José Alexandre Duarte Lopes.

Promovido a contar de 15 de Novembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
vaga existente no quadro de sargento-chefe, resultante do abate ao
efectivo da Armada do 19070, sargento-chefe FZ José Rosa Dias
Bispo.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 731078, sar-
gento-ajudante FZ Carlos Augusto Matos de Jesus.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitdao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5795/2007

Por despacho 5 de Dezembro de 2006, por subdelegagao do con-
tra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo ao posto de
primeiro-marinheiro em regime de contrato (RC) da classe de comu-
nicagoes, ao abrigo do n.° 6 do artigo 305.° e do n.° 3 do artigo 62.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei
n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), o militar 9320404, segundo-ma-
rinheiro C RC Joana Filipa Cazeiro Rodrigues.

Promovido a contar de 9 de Fevereiro de 2006.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 9338704,
primeiro-marinheiro C RC Anabela Pereira de Sousa, e a direita
do 9330404, primeiro-marinheiro C RC Nuno André Faria Lopes.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparti¢do, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5796/2007

Por despacho de 5 de Dezembro de 2006, por subdelegaciao do
contra-almirante director do Servigo de Pessoal, promovo, por escolha,
ao posto de sargento-mor da classe de electricista, ao abrigo da ali-
nea a) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas
(Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando adido ao
quadro, o militar 250273, sargento-chefe E Manuel Nunes Leitao.

Promovido a contar de 10 de Outubro de 2006, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
vaga existente no quadro de sargento-mor resultante da passagem
a situacdo de adido do 97570, sargento-mor E Silvério Fernando Garcia
Moringa.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 12773, sar-
gento-mor E Agostinho Dias de Figueiredo Loureiro.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparti¢do, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5797/2007

Por despacho de 5 de Dezembro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por escolha,
ao posto de sargento-mor da classe de electricista, ao abrigo da ali-
nea a) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas
(Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro,
o militar 91273, sargento-chefe E Carlos Marques Alves.

Promovido a contar de 10 de Outubro de 2006, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da promogao na
situacdo de adido do 250273, sargento-chefe E Manuel Nunes Leitao.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 250273, sar-
gento-chefe E Manuel Nunes Leitao.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5798/2007

Por despacho de 6 de Dezembro de 2006, por subdelegacdo do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, ingressa na categoria
de praga dos quadros permanentes, no posto de primeiro-marinheiro
da classe de comunicacdes, ao abrigo da alinea a) do n.° 1 do
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artigo 282.° e do n.° 3 do artigo 62.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, o militar 9332103, segundo-marinheiro C RC
Raquel Antonela Rodrigues Meirinho.

Ingressa a contar de 9 de Fevereiro de 2006, data a partir da qual
conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos do
novo posto, de acordo com o n.° 2 do artigo 282.° e para os efeitos
do n.° 2 do artigo 68.° do mesmo Estatuto.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 9337903,
primeiro-marinheiro C Pedro Miguel Rodrigues Coelho, e a direita
do 9319502, primeiro-marinheiro C Joao Carlos Calmeiro Afonso.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5799/2007

Por despacho de 6 de Dezembro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por diu-
turnidade, ao posto de primeiro-sargento da classe de electrotécnicos,
ramo de artilharia, ao abrigo da alinea d) do artigo 262.° ¢ do n.° 3
do artigo 62.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-
-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro, o mili-
tar 9327596, segundo-sargento ETA Rogério Paulo Calado Ferreira.

Promovido a contar de 1 de Outubro de 2006, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea a) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 9348294,
primeiro-sargento ETS Carla Alexandra da Conceicao Fernandes
Lavado, e a direita do 9304698, primeiro-sargento ETC José Maria
Polido Madeira.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparti¢ao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5800/2007

Por despacho de 6 de Dezembro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por escolha,
ao posto de sargento-mor da classe de manobras, ao abrigo da alinea a)
do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (Decre-
to-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando adido ao quadro,
o militar 83571, sargento-chefe M Joao Lopes.

Promovido a contar de 30 de Novembro de 2006, data a partir
da qual retne condigOes especiais de promocao, conta a respectiva
antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos do novo posto, de acordo
com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.° e para efeitos do n.° 2
do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, vaga existente no quadro
de sargento-mor, resultante da passagem a situacdo de reserva do
61270, sargento-mor M Manuel Anténio Ferro, em 28 de Fevereiro
de 2006.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 5571, sar-
gento-mor M José David Morais do Nascimento.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5801/2007

Por despacho de 6 de Dezembro de 2006, por subdelegacao do con-
tra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por escolha,
ao posto de sargento-mor da classe de manobras, ao abrigo da alinea a)
do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-
-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro, o mili-
tar 34471, sargento-chefe M Sebastiao José Martins de Barros.

Promovido a contar de 30 de Novembro de 2006, data a partir
da qual retne condigoes especiais de promocao, conta a respectiva
antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos do novo posto, de acordo
com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.° e para efeitos do n.° 2
do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, preenchendo a vaga ocorrida
nesta data, resultante da promogao na situagao de adido ao quadro
do 83571, sargento-mor M Joao Lopes.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 83571,
sargento-mor M Jodo Lopes.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5802/2007

Por despacho de 2 de Novembro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo ao posto
de segundo-marinheiro em regime de contrato da classe de abas-
tecimento, ao abrigo da alinea c) do n.° 1 e do n.° 2 do artigo 305.°
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do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei
n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), os seguintes militares:

9350404, primeiro-grumete L RC Luis Carlos Gazela Ruxa.

9356304, primeiro-grumete L RC Paulo Alexandre Rodrigues
Teixeira.

9360104, primeiro-grumete L RC Dennis Matias Oliveira.

9349904, primeiro-grumete L RC Eduardo Miguel Castro Nogueira.

9361104, primeiro-grumete L RC Andreia Filipa Viana Ferreira
Marques.

9357004, primeiro-grumete L RC Fabio Miguel Simas Correia.

9344904, primeiro-grumete L RC Didia Cristina Fernandes An-
tunes.

9347104, primeiro-grumete L RC Daniel Vilela Mateus.

9349504, primeiro-grumete L RC Fabio Manuel Matos Ventura.

9348504, primeiro-grumete L RC Fébio Daniel Dionisio Manhas.

9345404, primeiro-grumete L RC Igor Tiago Pereira de Oliveira.

9354004, primeiro-grumete L RC Carlos Alberto Lourenco.

9347004, primeiro-grumete L RC Tiago Jorge Gato Raposo.

9343004, primeiro-grumete L. RC Claudia Raquel Pinheiro Mon-
teiro.

9346104, primeiro-grumete L. RC Alexandre Miguel Carvao
Figueira.

9343204, primeiro-grumete L RC Samanta Carla Silva Pereira.

9359204, primeiro-grumete L RC Luis Filipe Fuzeta Rebelo.

9349704, primeiro-grumete L RC Ruben Jorge da Silva e Sousa.

9346004, primeiro-grumete L RC Diogo Mendes dos Santos Nobre.

Promovidos a contar de 17 de Outubro de 2006.
Ficam colocados na escala de antiguidade em primeiro lugar pela
ordem indicada.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5803/2007

Por despacho de 12 de Dezembro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por anti-
guidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de abastecimento,
ao abrigo da alinea ¢) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, o militar 120675, primeiro-sargento L Manuel
dos Santos Branco.

Promovido a contar de 30 de Novembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da passagem a
situagdo de reserva do 177877, sargento-ajudante L Jorge Manuel
de Jesus Almeida.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 102375,
sargento-ajudante L José Luis Machado.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparti¢do, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5804/2007

Por despacho de 5 de Dezembro de 2006, por subdelegacao do con-
tra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por escolha,
ao posto de sargento-mor da classe de fuzileiros, ao abrigo da alinea a)
do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-
-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando adido ao quadro, o
militar 8869, sargento-chefe FZ Avelino Mendes Pereira.

Promovido a contar de 30 de Novembro de 2006, data a partir
da qual retne condicOes especiais de promocéo, conta a respectiva
antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos do novo posto, de acordo
com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.° e para efeitos do n.° 2
do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, vaga existente no quadro
de sargento-mor, resultante da passagem a situacdo de reserva do
15169, sargento-mor FZ Laurentino Marques Romao, em 31 de
Dezembro de 2005.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 3469, sargento-
-mor FZ Joao Manuel Patricio.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitdao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5805/2007

Por despacho de 13 de Dezembro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo ao posto
de segundo-marinheiro em regime de contrato (RC) da classe de
electromecanicos, ao abrigo da alinea ¢) do n.° 1 e do n.° 2 do
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artigo 305.° do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (Decre-
to-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), os seguintes militares:

9354904, primeiro-grumete EM RC Ricardo Miguel da Silva Silvestre.
9355104, primeiro-grumete EM RC Moisés Guerreiro de Oliveira.
9343304, primeiro-grumete EM RC Manuela de Fatima Ferreira
Romaio.
9358504, primeiro-grumete EM RC Tiago Manuel Pires Carpinteiro.
9353504, primeiro-grumete EM RC Pedro Alexandre Ferreira Gomes.
9352304, primeiro-grumete EM RC Fabio André Salgado Cordeiro.
9353804, primeiro-grumete EM RC Osvaldo Jorge da Silva Mou-
tinho Carvalho.
9352704, primeiro-grumete EM RC César Alexandre Ventura Martins.
9354604, primeiro-grumete EM RC Jaime Fernando Costa Saque.
9352404, primeiro-grumete EM RC Joao Micael Bragadeste Mota.
9351804, primeiro-grumete EM RC Pedro Igor Andrade Peixoto
de Santos Ferreira.
9358604, primeiro-grumete EM RC Sidénio da Costa Pacheco
Ferreira.
9352104, primeiro-grumete EM RC Manuel Francisco Lavado Bonito.
9345204, primeiro-grumete EM RC Filipe Seabra Diogo.
9348304, primeiro-grumete EM RC David Miguel Chambino Miranda.
9356904, primeiro-grumete EM RC Nuno Filipe Alves Teixeira.
9357204, primeiro-grumete EM RC Nuno Manuel Paixao Martinho.
9345004, primeiro-grumete EM RC Sara Fidalgo Urbano.
9351104, primeiro-grumete EM RC Nuno Miguel Batista da Silva.
9359604, primeiro-grumete EM RC Claudio André Batista Marques.
9346404, primeiro-grumete EM RC Nuno Miguel Pereira Lisboa.
9350804, primeiro-grumete EM RC Hugo Miguel Silva Carvalho.
9357104, primeiro-grumete EM RC Nuno Miguel Nunes Miranda.
9329404, primeiro-grumete EM RC Diogo Filipe Madeira Pederneira.
9356804, primeiro-grumete EM RC Luis Filipe Ferreira Lima.
9355304, primeiro-grumete EM RC Tiago Filipe Lopes da Mota.
9357604, primeiro-grumete EM RC Dario Manuel Almeida Prata.
9360504, primeiro-grumete EM RC Hugo Miguel Marques Gomes.
9343104, primeiro-grumete EM RC Cl4udia Alexandra Pereira da
Silva Moniz.

Promovidos a contar de 17 de Outubro de 2006.
Ficam colocados na escala de antiguidade pela ordem indicada.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5806/2007

Por despacho de 13 de Dezembro de 2006, por subdelegagao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por anti-
guidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de electricistas, ao
abrigo da alinea c¢) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das
Forgas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, o militar 155276, primeiro-sargento E Oscar
Pereira Gongalves.

E promovido a contar de 17 de Agosto de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da passagem a
situacdo de adido ao quadro do 241676, sargento-ajudante E Ilidio
Serafim.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 241676, sar-
gento-ajudante E Ilidio Serafim.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5807/2007

Por despacho de 14 de Dezembro de 2006, por subdelegagao do
contra-almirante director do Servigo de Pessoal, promovo, por escolha,
ao posto de sargento-chefe da classe de condutores de maquinas,
ao abrigo da alinea b) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, o seguinte militar:

104474, sargento-ajudante CM Ernesto da Costa Barbosa.

Promovido a contar de 8 de Novembro de 2006, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da passagem a
situacao de adido ao quadro do 269373, sargento-chefe CM Manuel
Francisco da Silva Barreiros.
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Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 264073,
sargento-chefe CM Joaquim Martins Couceiro.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5808/2007

Por despacho de 14 de Dezembro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo por anti-
guidade ao posto de sargento-ajudante da classe de manobra, ao abrigo
da alinea ¢) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no
quadro, o 134078, primeiro-sargento M Nelson Rodrigues Monteiro.

E promovido a contar de 31 de Outubro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga existente no quadro resultante da passagem a
situacao de reserva do 172677, sargento-ajudante M Vitor Manuel
Marcal Guedes.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 123478, sar-
gento-ajudante M Fernando Anténio Ferreira Egas.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitdao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5809/2007

Por despacho de 14 de Dezembro de 2006, por subdelegagao do
contra-almirante director do Servigo de Pessoal, promovo, por escolha,
ao posto de sargento-chefe da classe de condutores de maquinas,
ao abrigo da alinea b) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, o militar 264073, sargento-ajudante CM Joaquim
Martins Couceiro.

Foi promovido a contar de 27 de Outubro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da promocao do
148573, sargento-chefe CM Armindo Costa Pévoa.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 269373,
sargento-chefe CM Manuel Francisco da Silva Barreiros.

16 de Fevereiro de 200. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5810/2007

Por despacho de 15 de Dezembro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo por anti-
guidade ao posto de sargento-ajudante da classe de radaristas, ao
abrigo da alinea c¢) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando
no quadro, o 103281, primeiro-sargento R Anténio Jodo Pentieiros
Feiteira.

E promovido a contar de 22 de Setembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da passagem a
situacgdo de adido ao quadro do 308178, sargento-ajudante R Francisco
Manuel de Oliveira Dias.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 139180,
sargento-ajudante R Adelino da Conceicdo Lopes de Carvalho.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5811/2007

Por despacho de 15 de Dezembro de 2006, por subdelegagao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por anti-
guidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de torpedeiros, ao
abrigo da alinea c¢) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, o militar 168378, primeiro-sargento T Germano
Nogueira Martins de Castro.

E promovido a contar de 30 de Novembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da promocao, na
situacdo de adido ao quadro, do 101679, sargento-ajudante T Luis
Carlos Esteves Ferreira de Almeida.
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Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 101679, sar-
gento-ajudante T Luis Carlos Esteves Ferreira de Almeida.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticdo, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5812/2007

Por despacho de 15 de Dezembro de 2006, por subdelegagao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, ingressa na categoria
de praca dos quadros permanentes, no posto de primeiro-marinheiro
da classe de comunicacdes, ao abrigo da alinea a) do n.° 1 do
artigo 282.° e do n.° 3 do artigo 62.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, o militar 9323003, segundo-marinheiro C RC
Robin Andrew Whitehead Mota dos Santos.

Ingressa a contar de 9 de Fevereiro de 2006, data a partir da qual
conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos do
novo posto, de acordo com o n.° 2 do artigo 282.° e para os efeitos
do n.° 2 do artigo 68.° do mesmo Estatuto.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 9319901,
primeiro-marinheiro C Ricardo Miguel dos Santos Teixeira, ¢ a direita
do 9348303, primeiro-marinheiro C Joaquim Jodo Cunha Penas.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5813/2007

Por despacho de 15 de Dezembro de 2006, por subdelegagao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo por anti-
guidade ao posto de sargento-ajudante da classe de torpedeiros, ao
abrigo da alinea c¢) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, o 359078, primeiro-sargento T Luis Alberto do
Nascimento Ferreira.

E promovido a contar de 30 de Novembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da passagem a
situacao de reserva do 236477, sargento-ajudante T Joaquim Anténio
Galao Ribeiro.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 168378, sar-
gento-ajudante T Luis Germano Nogueira Martins de Castro.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5814/2007

Por despacho de 5 de Dezembro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo ao posto
de primeiro-marinheiro em regime de contrato (RC) da classe de
comunicagoes, ao abrigo do n.° 6 do artigo 305.° e do n.° 3 do artigo 62.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei
n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), o militar 9331203, segundo-marinheiro
C RC Andreia Patricia Castro Silvestre.

Promovido a contar de 9 de Fevereiro de 2006.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 107200,
primeiro-marinheiro C RC Fernando Jorge Meneses Ales, e a direita
do 9334904, primeiro-marinheiro C RC Sérgio Luis Caeiro Cha-
morro.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticdo, Leonel Esteves
Fernandes, capitdao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5815/2007

Por despacho de 15 de Dezembro de 2006, por subdelegagao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo ao posto
de segundo-marinheiro em regime de contrato (RC) da classe de
comunicagdes, ao abrigo da alinea c) do n.° 1 e do n.° 2 do artigo 305.°
e do n.° 3 do artigo 62.° do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas
(Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), o 9344404, primei-
ro-grumete C RC Ana Catarina Rita Jones.

E promovido a contar de 17 de Outubro de 2006.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 9338204,
segundo-marinheiro C RC Joao Luis dos Santos Cardoso, e a direita
do 9347704, segundo-marinheiro C RC David Miguel Candeias
Semedo.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Repartigao, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.
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Despacho n.° 5816/2007

Por despacho de 18 de Dezembro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servigo de Pessoal, promovo, por escolha,
ao posto de sargento-chefe da classe de abastecimento, ao abrigo
da alinea b) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no
quadro, o 220870, sargento-ajudante L Jorge Duarte Monteiro.

Promovido a contar de 15 de Dezembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga existente no quadro resultante da passagem a
situacdo de reserva do 77769, sargento-chefe L Anténio de Almeida
Machado.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 241870, sar-
gento-chefe L Anténio Augusto Esteves Pereira.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5817/2007

Por despacho de 28 de Dezembro de 2006, por subdelegagao do
contra-almirante director do Servigo de Pessoal, ingressaram na cate-
goria de sargentos dos quadros permanentes, no posto de segundo-
-sargento da classe de radaristas, ao abrigo do n.° 1 do artigo 260.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei
n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro, os seguintes
militares:

314493, cabo R Luis Filipe Rafael Calvo.

8313392, cabo R José Luis Colaco Malhao.

324192, cabo R Rui Pedro de Aratjo Lourenco.

6307093, cabo R Sérgio Manuel Pereira Robalo Moncarcha.
9352694, cabo R Rui Jorge da Concei¢ao Duarte da Silva.
713995, cabo R Ismael Anténio Teixeira Borges.

818894, cabo R Nuno Manuel Soares Neves.

324594, cabo R Joao Anténio Correia Vieira Dias.

Ingressam a contar de 1 de Outubro de 2006, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhes sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com o n.° 3 do artigo 260.° e para efeitos
do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 445292,
segundo-sargento R Armando Manuel Minhoto Dias Calinas, pela
ordem indicada.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5818/2007

Por despacho de 28 de Dezembro de 2006, por subdelegagao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo por anti-
guidade ao posto de sargento-ajudante da classe de electricistas, ao
abrigo da alinea c¢) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, o seguinte militar:

313075, primeiro-sargento E Vitor Manuel Correia Cardoso.

Promovido a contar de 30 de Novembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da passagem a
situagdo de reserva do 253274, sargento-ajudante E Victor Aurélio
Ferreira Tavares.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 133278, sar-
gento-ajudante E Carlos Jorge de Carvalho Rocha.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitdao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5819/2007

Por despacho de 29 de Dezembro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo por anti-
guidade ao posto de cabo da classe de mergulhadores, ao abrigo do
artigo 286.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decre-
to-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro, o seguinte
militar:

613696, primeiro-marinheiro US José Anténio Gomes Nunes da
Silva.
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Promovido a contar de 1 de Janeiro de 2006, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da actualizagao
dos quadros especiais, conforme despacho do ALM CEMA
n.° 034/2006, de 23 de Fevereiro.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 405896, cabo
US Pedro Manuel Dias Baleia.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparti¢ao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5820/2007

Por despacho de 29 de Dezembro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo por anti-
guidade ao posto de sargento-ajudante da classe de maquinistas navais,
ao abrigo da alinea c) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, o seguinte militar:

501287, primeiro-sargento MQ Rui Manuel Cardoso da Silva.

Promovido a contar de 20 de Dezembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da passagem a
situacdo de reserva do 269175, sargento-ajudante MQ Francisco da
Cruz Martins.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 349982, sar-
gento-ajudante MQ Manuel de Barros Gregorio.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5821/2007

Por despacho de 15 de Dezembro de 2006, por subdelegagao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo por anti-
guidade ao posto de sargento-ajudante da classe de torpedeiros, ao
abrigo da alinea c¢) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando adido ao quadro, o seguinte militar:

101679, primeiro-sargento T Luis Carlos Esteves Ferreira de
Almeida.

Promovido a contar de 30 de Novembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
vaga existente no quadro resultante da passagem a situacao de reserva
do 42974, sargento-ajudante T Anténio Alberto Moca Seco.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 236477, sar-
gento-ajudante T Joaquim Anténio Galao Ribeiro.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5822/2007

Por despacho de 18 de Dezembro de 2006, por subdelegagao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo ao posto
de segundo-marinheiro em regime de contrato (RC) da classe de
comunicagdes, ao abrigo da alinea c) do n.° 1 e do n.° 2 do artigo 305.°
e do n.° 3 do artigo 62.° do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas
(Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), o militar 9353704,
primeiro-grumete C RC Ricardo Manuel Guerreiro Duarte.

E promovido a contar de 17 de Outubro de 2006.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 9347704,
segundo-marinheiro C RC David Miguel Candeias Semedo, e a direita
do 9359404, segundo-marinheiro C RC Luis Miguel Alves Loureiro.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticdo, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5823/2007

Por despacho de 15 de Dezembro de 2006, por subdelegagao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por anti-
guidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de radaristas, ao
abrigo da alinea c¢) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, o militar 139180, primeiro-sargento R Adelino
da Conceigdo Lopes de Carvalho.
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E promovido a contar de 13 de Julho de 2006, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da passagem a
situacdo de adido ao quadro do 252681, sargento-ajudante R Jorge
Alberto Gongalves Vieira.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 419483, sar-
gento-ajudante R José Francisco Cavaco dos Santos.

16 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5824/2007

Por despacho de 2 de Janeiro de 2007, por subdelegacao do con-
tra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo por escolha
ao posto de sargento-mor da classe de enfermeiros, ao abrigo da
alinea a) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas
(Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro,
0244170, sargento-chefe H Artur Alberto Aires Banon Lopes.

E promovido a contar de 29 de Dezembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da passagem a
situacao de reserva do 159172, sargento-mor H Carlos Gilberto Ani-
ceto da Costa Pitada.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 252271, sar-
gento-mor H Fernando Manuel Inécio Pisco.

19 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Repartigdo, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5825/2007

Por despacho de 18 de Janeiro de 2007, por subdelegagao do con-
tra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo por antiguidade
ao posto de cabo da classe de fuzileiro, ao abrigo do artigo 286.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei
n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro, o 9813899,
primeiro-marinheiro FZ Cristovao Joaquim Gongalves Inécio.

E promovido a contar de 31 de Dezembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da passagem a
situacdo de reserva do 711478, cabo FZ José Manuel Lopes Azi-
nheirinha.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 9802796,
cabo FZ Anténio Rui Brito Rodrigues Silva.

19 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5826/2007

Por despacho 9 de Janeiro de 2007, por subdelegagido do contra-
-almirante director do Servigo de Pessoal, promovo, por antiguidade,
ao posto de sargento-ajudante da classe de radaristas, ao abrigo da
alinea c) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas
(Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro,
0 419883, primeiro-sargento R Anténio Acédcio da Nova Cunha e
Costa Ferreira.

Promovido a contar de 30 de Dezembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da passagem a
situacdo de reserva do 141178, sargento-ajudante R Jodo Francisco
Paraiba Pereira.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 103281,
sargento-ajudante R Anténio Joao Pentieiros Feiteira.

19 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5827/2007

Por despacho de 2 de Janeiro de 2007, por subdelegacdo do con-
tra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo por escolha
ao posto de sargento-mor da classe de fuzileiros, ao abrigo da alinea a)
do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas (Decre-
to-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando adido ao quadro,
0 92869, sargento-chefe FZ Amandio Afonso Paula.
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E promovido a contar de 31 de Dezembro de 2006, data a partir
da qual retne condicOes especiais de promocao, conta a respectiva
antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos do novo posto, de acordo
com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.° e para efeitos do n.° 2
do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, vaga existente no quadro
resultante da promocdo na situacdo de adido do 8869, sargento-
-mor FZ Avelino Mendes Pereira, em 30 de Novembro de 2006.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 8869, sar-
gento-mor FZ Avelino Mendes Pereira.

19 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5828/2007

Por despacho de 11 de Janeiro de 2007, por subdelegagio do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por anti-
guidade, ao posto de cabo da classe de mergulhadores, ao abrigo
do artigo 286.° do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (Decre-
to-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro, os seguin-
tes militares:

613496, primeiro-marinheiro US Carlos Alberto Ribeiro Moreira.

104097, primeiro-marinheiro US Bruno Ricardo Marques Guer-
reiro.

109797, primeiro-marinheiro US José Manuel Tavares Dias.

Sao promovidos a contar de 1 de Outubro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhes sdo devidos os ven-
cimentos do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do
artigo 175.° e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo
Estatuto, preenchendo as vagas ocorridas nesta data resultantes do
ingresso na categoria de sargento dos quadros permanentes, no posto
de segundo-sargento da classe de mergulhadores, do 356992, cabo
US Marco Alexandre da Costa de Sousa, do 452390, cabo US Joao
Carlos Gardete dos Reis Romeiro, e do 918290, cabo US Jorge Miguel
Rodrigues Moreira.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 613696,
cabo US José Anténio Gomes Nunes da Silva, pela ordem indicada.

19 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticdo, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5829/2007

Por despacho de 5 de Janeiro de 2007, por subdelegacao do con-
tra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo por antiguidade
ao posto de sargento-ajudante da classe de manobra, ao abrigo da
alinea c) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas
(Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro,
0 173274, primeiro-sargento M José Manuel Lucas Ramos.

E promovido a contar de 22 de Dezembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da passagem a
situacdo de reserva do 158877, sargento-ajudante M José Maria de
Jesus Silva.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 134078, sar-
gento-ajudante M Nelson Rodrigues Monteiro.

19 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparti¢ao, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5830/2007

Por despacho de 2 de Janeiro de 2007, por subdelegacao do con-
tra-almirante director do Servico do Pessoal, promovo por escolha
ao posto de sargento-chefe da classe de manobra, ao abrigo da
alinea b) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das For¢as Arma-
das (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no qua-
dro, 0 91473, sargento-ajudante M Jilio Manuel dos Santos Leitao.

E promovido a contar de 29 de Dezembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
vaga ocorrida nesta data resultante da passagem a situagdo de reserva
do 22371, sargento-chefe M Agostinho Teixeira Duarte.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 259371, sar-
gento-chefe M Joaquim Anténio Botas Faustino.

19 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparti¢ao, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.
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Despacho n.° 5831/2007

Por despacho de 2 de Janeiro de 2007, por subdelegacao do con-
tra-almirante director do Servi¢o de Pessoal, promovo por escolha
ao posto de sargento-mor da classe de fuzileiros, ao abrigo da ali-
neaa) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas
(Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro,
o 71169, sargento-chefe FZ André Joaquim Rosado Merendas.

E promovido a contar de 31 de Dezembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da promocao, na
situacao de adido ao quadro, do 92869, sargento-mor FZ Amandio
Afonso Paula.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 92869, sar-
gento-mor FZ Amandio Afonso Paula.

19 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparti¢do, Leonel Esteves
Fernandes, capitdao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5832/2007

Por despacho de 5 de Janeiro de 2007, por subdelegacao do con-
tra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo por antiguidade
ao posto de sargento-ajudante da classe de electricistas, ao abrigo
da alinea ¢) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no
quadro, o seguinte militar:

126778, primeiro-sargento E José Anténio Teixeira Capote.

Promovido a contar de 31 de Dezembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da passagem a
situagdo de reserva do 158077, sargento-ajudante E Amével Manuel
Campos.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 313075, sar-
gento-ajudante E Vitor Manuel Correia Cardoso.

19 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5833/2007

Por despacho de 4 de Janeiro de 2007, por subdelegacao do con-
tra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo ao posto de
segundo-marinheiro em regime de contrato da classe de fuzileiros,
ao abrigo da alinea ¢) do n.° 1 e n.° 2 do artigo 305.° e do n.° 3
do artigo 62.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei
n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), o militar 9816104, primeiro-grumete
FZ RC Ricardo Miguel Correia Santana.

Promovido a contar de 16 de Agosto de 2006.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 9817504,
segundo-marinheiro FZ RC Bruno Manuel Caseiro de Oliveira Soares,
e a direita do 9817404, segundo-marinheiro FZ RC Silvio Manuel
Ferreira Vicente.

19 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparti¢do, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5834/2007

Por despacho de 5 de Janeiro de 2007, por subdelegacao do con-
tra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo por antiguidade
ao posto de sargento-ajudante da classe de manobra, ao abrigo da
alinea ¢) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas
(Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro,
0 114379, primeiro-sargento M José Dionisio Marques Paiva.

E promovido a contar de 29 de Dezembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da promogao do
91473, sargento-ajudante M Julio Manuel dos Santos Leitao.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 173274, sar-
gento-ajudante M José Manuel Lucas Ramos.

19 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.
Despacho n.° 5835/2007

Por despacho de 26 de Janeiro de 2007, por subdelegagao do con-
tra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por antigui-
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dade, ao posto de sargento-ajudante da classe de enfermeiros, ao
abrigo da alinea c¢) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, o militar 412585, primeiro-sargento HE Jilio
Alberto Gomes Peguinho.

Promovido a contar de 14 de Janeiro de 2007, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante do abate ao efectivo
da Armada do 261077, sargento-ajudante H Victor Hugo Margarido
Santos Pereira.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 324985, sar-
gento-ajudante H Paulo Jorge Rodrigues Pedrosa.

19 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5836/2007

Por despacho de 2 de Janeiro de 2007, por subdelegacdao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por escolha,
ao posto de sargento-chefe da classe de condutores mecanicos de
automdveis, ao abrigo da alinea b) do artigo 262.° do Estatuto dos
Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de
Agosto), ficando no quadro, o 136478, sargento-ajudante V Francisco
Manuel Nunes Batista.

Promovido a contar de 31 de Julho de 2006, data a partir da qual
conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos do
novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.° e
para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, preen-
chendo a vaga ocorrida nesta data resultante da promogao do 154577,
sargento-chefe V José Eduardo da Cruz Barreiros.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 140478,
sargento-chefe V Pedro Azenha da Rosa.

19 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Repartigao, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5837/2007

Por despacho de 2 de Janeiro de 2007, por subdelegacao do con-
tra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo por antiguidade
ao posto de sargento-ajudante da classe de enfermeiros, ao abrigo
da alinea c) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no
quadro, o 761784, primeiro-sargento HE Joao Carlos Gil Mendes.

E promovido a contar de 31 de Dezembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da passagem a
situacdo de reserva do 127478, sargento-ajudante H Luis Alberto Bor-
ges Coelho Martins Lousa.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 415481, sar-
gento-ajudante H Altino da Costa Dias.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Repartigao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5838/2007

Por despacho de 4 de Janeiro de 2007, por subdelegacdo do con-
tra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo por antiguidade
ao posto de sargento-ajudante da classe da taifa, ao abrigo da alinea c)
do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das Forgcas Armadas (Decre-
to-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro, o 426484,
primeiro-sargento TF Anténio Augusto Patricio Rodrigues.

E promovido a contar de 31 de Dezembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da passagem a
situacao de reserva do 83970, sargento-ajudante TF Fernando Cabrita
da Silva.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 428784, sar-
gento-ajudante TF Alvaro de Almeida Machado.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticdo, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.
Despacho n.° 5839/2007

Por despacho de 2 de Janeiro de 2007, por subdelegacao do con-
tra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo por antiguidade
ao posto de sargento-ajudante da classe de enfermeiros, ao abrigo
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da alinea ¢) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no
quadro, o seguinte militar:

775181, primeiro-sargento HE Jodo Manuel Simdes Morgado.

Promovido a contar de 31 de Dezembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da passagem a
situacao de reserva do 278378, sargento-ajudante H Anténio Manuel
Guerreiro Colago.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 416184, sar-
gento-ajudante H Anténio Manuel Parreira Chambel.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5840/2007

Por despacho de 3 de Janeiro de 2007, por subdelegacao do contra-
-almirante director do Servigo de Pessoal, promovo, por diuturnidade,
ao posto de primeiro-sargento da classe de abastecimento, ao abrigo
da alinea d) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no
quadro, os seguintes militares:

427583, segundo-sargento L Jorge Manuel dos Santos Martins.
260186, segundo-sargento L Rui Manuel Leal Roque Monteiro.
264886, segundo-sargento L Jodo Manuel Machado Pita.

230585, segundo-sargento L Luis Botelho Vasconcelos de Oliveira.
415185, segundo-sargento L Paulo Jorge Cardeira Arvanas.

335884, segundo-sargento L Francisco Anténio Bento Capao Buxo.
218982, segundo-sargento L Domingos dos Santos Caixeirinho.
161184, segundo-sargento L Joao Paulo da Cunha de Lemos.
424184, segundo-sargento L Acacio Manuel Ribeiro Barata.
428183, segundo-sargento L Paulo Manuel Neves Marques.
427783, segundo-sargento L Diamantino Amaral Fernandes.

Promovidos a contar de 1 de Outubro de 2006, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhes sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea a) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 425084, pri-
meiro-sargento L Paulo Jorge dos Santos Lanca, pela ordem indicada.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5841/2007

Por despacho de 2 de Janeiro de 2007, por subdelegacao do contra-
-almirante director do Servigo de Pessoal, promovo, por antiguidade,
ao posto de sargento-ajudante da classe de condutores de méaquinas,
ao abrigo da alinea c¢) do artigo 262.° e do n.° 4 do artigo 165.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei
n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro, o militar, 246377,
primeiro-sargento CM Francisco Martins Fernandes.

Promovido a contar de 20 de Dezembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
vaga existente no quadro de sargento-chefe, resultante da promogao
do 13273, sargento-chefe CM Higino da Cruz Raimundo Matela.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 145277,
sargento-ajudante CM José Manuel Correia de Almeida.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticdo, Leonel Esteves
Fernandes, capitdao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5842/2007

Por despacho de 3 de Janeiro de 2007, por subdelegacao do con-
tra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por antigui-
dade, ao posto de sargento-ajudante da classe de condutores mecanicos
de automdveis, ao abrigo da alinea ¢) do artigo 262.° do Estatuto
dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de
30 de Agosto), ficando no quadro, o militar 306778, primeiro-sargento
V Elias Dias Arnaut.

Promovido a contar de 31 de Julho de 2006, data a partir da qual
conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos do
novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.° e
para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, preen-
chendo a vaga ocorrida nesta data resultante da promogao do 136478,
sargento-ajudante V Francisco Manuel Nunes Batista.
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Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 107779, sar-
gento-ajudante V Anténio Manuel Tagarro Leitao.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5843/2007

Por despacho de 3 de Janeiro de 2007, por subdelegacao do contra-
-almirante director do Servico de Pessoal, promovo ao posto de segun-
do-marinheiro em regime de contrato (RC) da classe de electrome-
canicos, ao abrigo da alinea ¢) do n.° 1 e do n.° 2 do artigo 305.°
e do n.° 3 do artigo 62.° do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas
(Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), o militar 9348704,
primeiro-grumete EM RC Bruno Alexandre Chainho Mendes.

Promovido a contar de 17 de Outubro de 2006.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 9356904,
segundo-marinheiro EM RC Nuno Filipe Alves Teixeira, e a direita
do 9357204, segundo-marinheiro EM RC Nuno Manuel Paixdo
Martinho.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticdo, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5844/2007

Por despacho de 4 de Janeiro de 2007, por subdelegacao do contra-
-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por escolha, ao
posto de sargento-chefe da classe de electrotécnicos, ramo de arti-
lharia, ao abrigo da alinea b) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares
das Forgas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, o militar 33673, sargento-ajudante ETA Jorge
do Nascimento Nicolau.

Promovido a contar de 11 de Julho de 2006, data a partir da qual
conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos do
novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.° e
para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, preen-
chendo a vaga ocorrida nesta data, resultante da passagem a situagao
de inactividade temporaria do 214472, sargento-chefe TEA José
Manuel Santos Batista.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 165876,
sargento-chefe ETA Jaime Fonseca Alves.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5845/2007

Por despacho de 8 de Janeiro de 2007, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servigo de Pessoal, ingressam na cate-
goria de sargentos dos quadros permanentes, no posto de segundo-
-sargento da classe de fuzileiros, ao abrigo do n.° 1 do artigo 260.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.°
197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro, os seguintes
militares:

9800896, cabo FZ Renato Manuel da Costa Rainho.

1528895, cabo FZ José Miguel Gongalves Oliveira.

9800599, primeiro-marinheiro FZ Joao Maria Gomes Alves.

9810098, primeiro-marinheiro FZ David José Andrade de Oliveira.

9805395, cabo FZ Marco Paulo Teles Caeiro.

9807297, cabo FZ Pedro Nuno Luis Mendes.

9803695, cabo FZ Rui Sérgio Ramos Miguel.

9809398, cabo FZ Hugo Jorge Sobral Vila Cova.

9806598 primeiro-marinheiro FZ Angelo Jaime de Matos Ferreira
Dias.

9812098, primeiro-marinheiro FZ Samuel Sousa Silva.

9812798, cabo FZ Paulo Jorge de Barros Pinheiro.

9814099, primeiro-marinheiro FZ Marco Filipe Vieira das Neves.

326499, primeiro-marinheiro FZ Luis Miguel Fernandes Albino.

400394, cabo FZ Pablo Ricardo Vaz Correia de Oliveira.

9809498, primeiro-marinheiro FZ Hélder Henriques Pereira.

9810398, cabo FZ Licinio Manuel Alcobia José.

9802393, cabo FZ Sérgio Paulo Alves Gongalves.

9803498, cabo FZ Duarte Nuno Sul Lopes Ferreira.

786989, cabo FZ Marco Paulo Jacinto da Conceicdo Moreira.

6803191, cabo FZ Alexandre Manuel Cabral Lopes.

1565091, cabo FZ Anténio Joao Pais Cabral.

301698, cabo FZ Victor Francisco Pinto.

706988, cabo FZ José Fernando Gouveia Magalhaes.

9803094, cabo FZ Guilherme de Jesus Almeida.

Ingressam a contar de 1 de Outubro de 2006, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhes sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com o n.° 3 do artigo 260.° e para efeitos
do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto.
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Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 774790,
segundo-sargento FZ Francisco Miguel Branco Marques, pela ordem
indicada.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticdo, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5846/2007

Por despacho de 2 de Janeiro de 2007, por subdelegacao do con-
tra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo por antiguidade
ao posto de sargento-ajudante da classe de condutores de maquinas,
ao abrigo da alinea ¢) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, o militar 166778, primeiro-sargento CM Anténio
do Pago Maria.

E promovido a contar de 22 de Dezembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da passagem a
situacao de reserva do 132476, sargento-ajudante CM Agostinho de
Oliveira Freitas.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 246377, sar-
gento-ajudante CM Francisco Martins Fernandes.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5847/2007

Por despacho de 8 de Janeiro de 2007, por subdelegacdo do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo ao posto
de segundo-marinheiro em regime de contrato (RC) da classe de
condutores mecanicos de automoéveis, ao abrigo da alinea ¢) do n.° 1
e do n.° 2 do artigo 305.° e do n.° 3 do artigo 62.° do Estatuto
dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de
30 de Agosto), o 9353604, primeiro-grumete V RC Paulo Alexandre
Carneiro da Rocha.

Promovido a contar de 17 de Outubro de 2006.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 9323703,
segundo-marinheiro V RC Ricardo Jorge Sanheiro Joaquim e a direita
do 9358704, segundo-marinheiro V RC Marcio José Boura de Sousa.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticdo, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5848/2007

Por despacho de 16 de Outubro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, graduo no posto de
segundo-sargento, ao abrigo do artigo 17.° (Decreto-Lei n.° 236/99,
de 25 de Junho) e do artigo 69.° (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de
30 de Agosto) do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas, os
seguintes militares que frequentam o curso de formagao de sargentos
magquinistas navais:

9303898, primeiro-marinheiro CM QP Paulo César Rosado Vilao.

9339302, segundo-marinheiro L RC Rui Pedro Soares Embaixador
Pinto.

9306603, segundo-marinheiro E RC Luis Carlos Pao Duro Rubio.

9339002, segundo-marinheiro M RC Bruno Miguel da Costa Silva.

9343602, segundo-marinheiro TFH RC Ricardo Miguel Carvalho
Timéteo.

9305803, segundo-marinheiro E RC Rui Jorge Pereira Martins.

9303203, segundo-marinheiro V RC Joao Paulo Calgada Raposo.

9312403, segundo-marinheiro E RC Sérgio Miguel Marques Car-
rilho.

9327902, segundo-marinheiro CM RC Agostinho Filipe Marques
Coutinho.

9302603, segundo-marinheiro L RC Vitor Miguel Mau dos Santos.

9311602, segundo-marinheiro L. RC Diana Sofia de Sousa Vieitas
de Jesus Marques.

Graduados a contar de 1 de Setembro de 2006.
Ocupam posigao na escala de antiguidade de acordo com a clas-
sificagao atribuida pela Escola de Tecnologias Navais.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5849/2007

Por despacho de 8 de Janeiro de 2007, por subdelegacdo do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por anti-
guidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de manobra, ao
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abrigo da alinea c¢) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, o 113879, primeiro-sargento M José Marcos Mira
Narciso.

Promovido a contar de 31 de Dezembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da passagem a
situacdo de reserva do 134078, sargento-ajudante M Nelson Rodrigues
Monteiro.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 114379,
sargento-ajudante M José Dionisio Marques Paiva.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparti¢ao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5850/2007

Por despacho de 2 de Janeiro de 2007, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por anti-
guidade, ao posto de sargento-ajudante da classe de condutores de
maquinas, ao abrigo da alinea c) do artigo 262.° do Estatuto dos
Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de
Agosto), ficando no quadro, o militar 145277, primeiro-sargento
CM Manuel Correia de Almeida.

E promovido a contar de 8 de Novembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data, resultante da passagem a
situacao de reserva do 171577, sargento-ajudante CM Jodao Manuel
Lopes Patricio.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 3177, sar-
gento-ajudante CM José Maria da Silva Burneira Lemos Marques.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticdo, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5851/2007

Por despacho de 2 de Janeiro de 2007, por subdelegacao do contra-
-almirante director do Servigo de Pessoal, promovo, por antiguidade,
ao posto de sargento-ajudante da classe de condutores de maquinas,
ao abrigo da alinea c¢) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, o militar 3177, primeiro-sargento CM José Maria
da Silva Burneira Lemos Marques.

Promovido a contar de 8 de Novembro de 2006, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da promocao do
104474, sargento-ajudante CM Ernesto da Costa Barbosa.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 269577,
sargento-ajudante CM Luis Alberto Pacheco Correia.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Repartigao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5852/2007

Por despacho de 16 de Janeiro de 2007, por subdelegacdo do con-
tra-almirante director dos Servicos do Pessoal, ingressa na categoria
de praga do quadro permanente, no posto de primeiro-marinheiro
da classe de radaristas, ao abrigo da alinea a) do n.° 1 do artigo 282.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei
n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro, o militar 9325104,
segundo-marinheiro R RC Hugo Nave Machado.

Ingressa a contar de 9 de Fevereiro de 2006, data a partir da qual
conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos do
novo posto de acordo com o n.° 2 do artigo 282.° e para efeitos
do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 9333303,
primeiro-marinheiro R Laura Andreia Ramos dos Santos Grilo, e
a direita do 9317104, primeiro-marinheiro R RC Rafael José Barrocas
Matias.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticdo, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5853/2007

Por despacho de 16 Janeiro de 2007, por subdelegacdo do con-
tra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por antigui-
dade, ao posto de sargento-ajudante da classe de abastecimento, ao

7749

abrigo da alinea c) do artigo 262.° ¢ do n.° 4 do artigo 165.° do
Estatuto dos Militares das Forgcas Armadas (Decreto-Lei
n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro, o militar 210175,
primeiro-sargento L Manuel Silva Santos.

E promovido a contar de 15 de Dezembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
vaga existente no quadro de sargento-mor resultante da passagem
a adido do 27867, sargento-mor L Dério Farinha Ferreira.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 165977, sar-
gento-ajudante L Cesario Manuel Andrade Rama.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitdao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5854/2007

Por despacho de 16 de Janeiro de 2007, por subdelegagao do con-
tra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por antigui-
dade, ao posto de sargento-ajudante da classe de abastecimento, ao
abrigo da alinea c¢) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, o militar 165977, primeiro-sargento L Cesario
Manuel Andrade Rama.

E promovido a contar de 15 de Dezembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da promocao do
220870, sargento-ajudante L Jorge Duarte Monteiro.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 90875, sar-
gento-ajudante L Esequiel Palma Gongalves.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitio-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5855/2007

Por despacho de 16 de Janeiro de 2007, por subdelegagao do con-
tra-almirante director do Servigo de Pessoal, promovo, por antigui-
dade, ao posto de sargento-ajudante da classe da taifa, ao abrigo
da alinea ¢) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no
quadro, o militar 431383, primeiro-sargento TF José Domingos
Ribeiro Gil.

E promovido a contar de 31 de Dezembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da passagem a
situacao de reserva do 116070, sargento-ajudante TF José Inacio Fer-
reira da Silva.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 426484, sar-
gento-ajudante TF Anténio Augusto Patricio Rodrigues.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5856/2007

Por despacho de 31 de Janeiro de 2007, por subdelegacao do con-
tra-almirante director do Servico de Pessoal, ingressam na categoria
de praca em regime de contrato, no posto de primeiro-grumete da
classe da taifa, subclasse despenseiro, ao abrigo do n.° 7 do artigo 305.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei
n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), os seguintes militares:

9307306, segundo-grumete TFD RC Flavio Miguel Marques Canas-
tra.

9302306, segundo-grumete TFD RC Ténia Raquel de Oliveira
Leonor.

9307806, segundo-grumete TFD RC Anténio Manuel Vales Caeiro.

9310206, segundo-grumete TFD RC Gabriel Ferreira de Sousa.

9307506, segundo-grumete TFD RC Ricardo Miguel Soares Pinto.

9304406, segundo-grumete TFD RC Luis Filipe Neto Casquinha.

9303306, segundo-grumete TFD RC Délcio Peixe Estrelinha.

9302406, segundo-grumete TFD RC Vera Licia Azevedo de Barros.

9311506, segundo-grumete TFD RC Luis Rodrigo Lobato Pereira
Nunes.

9304806, segundo-grumete TFD RC Placido Gongalves de Jesus.

9310706, segundo-grumete TFD RC Ricardo Gongalo Santos
Ribeiro.

9307406, segundo-grumete TFD RC José Anténio Aires Caleia.

9303806, segundo-grumete TFD RC Anténio Manuel Varela
Charraz.
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9303706, segundo-grumete TFD RC Anténio Manuel Ferreira
Alegre.

9303106, segundo-grumete TFD RC Pedro Miguel Campos Mar-
ques.

Ingressam a contar de 26 de Dezembro de 2006.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 9348405,
primeiro-grumete TFD RC Féabio Pedro Correia dos Reis, pela ordem
indicada.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparti¢ao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5857/2007

Por despacho de 8 de Janeiro de 2007, por subdelegacao do con-
tra-almirante director do Servico de Pessoal, ingresso na categoria
de sargento dos quadros permanentes, no posto de segundo-sargento
da classe de manobra, ao abrigo do n.° 1 do artigo 260.° do Estatuto
dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de
30 de Agosto), ficando no quadro, os seguintes militares:

9306499, cabo M Eduardo Gil Melo dos Santos Brito.

6300593, cabo M Sérgio Nuno Pereira da Cunha.

904190, cabo M Jorge Anténio Gaspar Cabrita.

126189, cabo M Carlos Manuel Martins da Fonte Rodrigues.
9322200, cabo M Miguel Alexandre da Silva dos Santos.

9352494, cabo M Paulo Alexandre Colago Marques.

157194, cabo M Paulo Alexandre Catarino dos Santos.

Ingressam a contar de 1 de Outubro de 2006, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhes sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com o n.° 3 do artigo 260.° e para efeitos
do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 217691,
segundo-sargento M Carlos Alberto Pina Militao, pela ordem indicada.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticdo, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5858/2007

Por despacho de 16 de Outubro de 2006, por subdelegagdo do
contra-almirante director do Servigo de Pessoal, promovo, por escolha,
ao posto de sargento-mor da classe de enfermeiros, ao abrigo da
alinea a) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas
(Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando adido ao
quadro, o 320075, sargento-chefe H Octavio Fernandes Azevedo.

E promovido a contar de 30 de Setembro de 2006, data a partir
da qual retne condicOes especiais de promocao, conta a respectiva
antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos do novo posto, de acordo
com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.° e para efeitos do n.° 2
do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, preenchendo a vaga ocorrida
nesta data resultante da passagem a situacao de reserva do 215472,
sargento-mor H Marcelino Francisco Soares Gomes, em 31 de Dezem-
bro de 2005.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 160674, sar-
gento-mor H José Manuel Batista Valente.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5859/2007

Por despacho de 2 de Janeiro de 2007, por subdelegacao do contra-
-almirante director do Servigo de Pessoal, promovo, por antiguidade,
ao posto de sargento-ajudante da classe de condutores de méaquinas,
ao abrigo da alinea c) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, os seguintes militares:

100979, primeiro-sargento CM Sérgio Afonso de Sousa.
105179, primeiro-sargento CM Vitor Manuel Figueira Maneta.
36677, primeiro-sargento CM José Maria da Rocha Alves.

Promovidos a contar de 31 de Dezembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhes sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo as vagas ocorridas nesta data, resultantes, respectiva-
mente, da passagem a situacao de reserva do 163877, sargento-ajudante
CM Francisco Lourinho Rosado, do 176377, sargento-ajudante CM
Torcato Martins de Lima, e do 130777, sargento-ajudante CM Horécio
Nobre Delgado Aleixo.
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Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 101779,
sargento-ajudante CM Carlos Alberto Ferreira da Costa, pela ordem
indicada.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5860/2007

Por despacho de 2 de Janeiro de 2007, por subdelegacao do contra-
-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por antiguidade,
ao posto de sargento-ajudante da classe de condutores de maquinas,
ao abrigo da alinea c¢) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, o militar 269577, primeiro-sargento CM Luis
Alberto Pacheco Correia.

Promovido a contar de 27 de Outubro de 2006, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data, resultante da promogao do
264073, sargento-ajudante CM Joaquim Martins Couceiro.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 130777,
sargento-ajudante CM Horécio Nobre Delgado Aleixo.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5861/2007

Por despacho de 12 de Janeiro de 2007, por subdelegacio do
contra-almirante director do Servigo de Pessoal, promovo, por escolha,
ao posto de sargento-chefe da classe de torpedeiros, ao abrigo da
alinea b) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas
(Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando adido ao
quadro, o militar 149472, sargento-ajudante T Maério Monteiro
Bacalhau.

E promovido a contar de 31 de Dezembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
vaga existente no quadro resultante da passagem a situacao de reserva
do 286974, sargento-chefe T José Augusto Raimundo Salgueiro.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 275874,
sargento-chefe T Arnaldo Monteiro de Sa.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5862/2007

Por despacho de 16 de Janeiro de 2007, por subdelegacao do contra-
-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por antiguidade,
ao posto de sargento-ajudante da classe de electrotécnicos, ramo de
informagdes de combate, ao abrigo da alinea c¢) do artigo 262.° do
Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (Decreto-Lei
n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro, o militar 415085,
primeiro-sargento ETI Julio Manuel Ribeiro da Cruz.

E promovido a contar de 30 de Outubro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da promocao do
205677, sargento-ajudante ETC José Nunes.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 850288, sar-
gento-ajudante ETI Anténio Matias Mestre Amaro.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5863/2007

Por despacho de 8 de Janeiro de 2007, por subdelegacao do con-
tra-almirante director do Servico de Pessoal, ingresso na categoria
de sargento dos quadros permanentes, no posto de segundo-sargento
da classe de electricistas, ao abrigo do n.° 1 do artigo 260.° do Estatuto
dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de
30 de Agosto), ficando no quadro, os seguintes militares:

315490, cabo E Miguel Angelo Rodrigues Barradas.
326186, cabo E Rui Manuel Gomes Galvao.

225387, cabo E Virgilio Manuel Fortunato dos Reis.
6301792, cabo E Rui Manuel Pinto Nogueira.
6303592, cabo E Eugénio Carvalho Lopes.

916790, cabo E José Manuel dos Santos Maia.
234589, cabo E Anténio Francisco Langa Casimiro.
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246988, cabo E Joao José Tenedorio Aldeia Nova.
408087, cabo E Inacio Manuel Silva de Almeida.
6307493, cabo E Alexandre José Ferreira Salvado.
6310792, cabo E Armando Caixeiro Rafael.
302587, cabo E Nuno José Catita Marchante.

Ingressam a contar de 1 de Outubro de 2006, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhes sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com o n.° 3 do artigo 260.° e para efeitos
do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 344986,
segundo-sargento E Anténio Manuel da Silva Claro, pela ordem
indicada.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5864/2007

Por despacho de 8 de Janeiro de 2007, por subdelegacao do con-
tra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo ao posto de
primeiro-grumete em regime de contrato (RC) da classe de manobra
e servicos, ao abrigo do n.° 7 do artigo 305.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
os seguintes militares:

9336905, segundo-grumete MS RC Neuza Soraia Teixeira Figueiredo.

9338005, segundo-grumete MS RC Miguel Arlindo Pinto Teixeira.

9344505, segundo-grumete MS RC Frederico Miguel da Silva Velez.

9343605, segundo-grumete MS RC Edgar Filipe S& Pereira
Machado.

9335905, segundo-grumete MS RC Jessica Lynn Ribeiro.

9339805, segundo-grumete MS RC Ricardo Fernando Gongalves
Mendes.

9337805, segundo-grumete MS RC Rafael Henrique Correia
Coelho.

9335005, segundo-grumete MS RC Priscila Maria Graga da Silva.

9336005, segundo-grumete MS RC Cheila Eliana Rato Jardinha
Dias.

9338105, segundo-grumete MS RC Francisco Anibal Lima dos San-
tos Silva.

9343205, segundo-grumete MS RC Nuno André Candeias Martins.

9341105, segundo-grumete MS RC Carlos Filipe Duarte Cardoso.

9347805, segundo-grumete MS RC José Vicente Cochicho Godinho
Palma.

9337005, segundo-grumete MS RC Maria Helena Fernandes
Queirés.

9349205, segundo-grumete MS RC Joao Paulo de Almeida Barata
Serra.

9340305, segundo-grumete MS RC Joao Paulo Duarte Silva.

9345905, segundo-grumete MS RC Luis Miguel do Carmo Gomes.

9338405, segundo-grumete MS RC Nuno Ricardo Martins Alves.

9340205, segundo-grumete MS RC Fabio Alexandre Palmeiro
Ferreira.

9339905, segundo-grumete MS RC Nicolas Pena Gongalves.

9337705, segundo-grumete MS RC Joao Paulo Paraiso Chamorra.

9347105, segundo-grumete MS RC Tiago Filipe Messias Ferreira.

Promovidos a contar de 2 de Novembro de 2006.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 9321705,
primeiro-grumete MS RC Fabiano José Rodrigues Lopes Ribeiro,
pela ordem indicada.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5865/2007

Por despacho de 8 de Janeiro de 2007, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo ao posto
de segundo-marinheiro em regime de contrato (RC) da classe de
electromecanicos, ao abrigo da alinea ¢) do n.° 1 e do n.° 2 do
artigo 305.° e do n.° 3 do artigo 62.° do Estatuto dos Militares das
Forgas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), o
9355804, primeiro-grumete EM RC Diogo Martins Monteiro.

Promovido a contar de 17 de Outubro de 2006.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 9358604,
segundo-marinheiro EM RC Sidénio da Costa Pacheco Ferreira e
a direita do 9352104, segundo-marinheiro EM RC Manuel Francisco
Lavado Bonito.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticdo, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.
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Despacho n.° 5866/2007

Por despacho de 2 de Janeiro de 2007, por subdelegacao do con-
tra-almirante director do Servico de Pessoal, ingressaram na categoria
de sargentos dos quadros permanentes, no posto de segundo-sargento
da classe de condutores de maquinas, ao abrigo do n.° 1 do artigo 260.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei
n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro, os seguintes
militares:

9323397, primeiro-marinheiro CM Sénia Isabel Fernandes Jorge.

9317195, cabo CM Vitor Manuel de Sousa Catarino.

9315599, primeiro-marinheiro CM Ricardo Alexandre Nunes Pra-
tes.

9324495, primeiro-marinheiro CM Sérgio Mendonga da Ponte.

9331896, cabo CM Lino Matos Pereira.

9301201, primeiro-marinheiro CM David Pereira de Matos.

328592, cabo CM Paulo Jorge Pardelha Geadas.

9311797, cabo CM Natércia de Oliveira Gongalves.

204588, cabo CM Carlos Alberto Pereira de Carvalho.

Ingressam a contar de 1 de Outubro de 2006, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhes sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com o n.° 3 do artigo 260.° e para efeitos
do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 404185,
segundo-sargento CM Jodo Adriano da Silva Pereira.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5867/2007

Por despacho de 2 de Janeiro de 2007, por subdelegacao do con-
tra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo por antiguidade
ao posto de cabo da classe da taifa, subclasse de cozinheiro, ao abrigo
do artigo 286.° do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (Decre-
to-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro, o seguinte
militar:

9333994, primeiro-marinheiro TFH Marco Paulo Dias Gongalves.

Promovido a contar de 30 de Novembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da passagem a
situacao de reserva do 128194, cabo TFH Paulo Jorge Nunes Gregorio.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 553094, cabo
TFH Ricardo Manuel Vitorino Joaquim.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5868/2007

Por despacho de 18 de Janeiro de 2007, por subdelegagao do con-
tra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo ao posto de
primeiro-grumete em regime de contrato, da classe da taifa, subclasse
despenseiro, ao abrigo do n.° 7 do artigo 305.° do Estatuto dos Mili-
tares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de
Agosto), os seguintes militares:

9343805, segundo-grumete TFD RC Eduardo Miguel Pereira
Borbinha.

9335505, segundo-grumete TFD RC Sandra Sofia Pereira Carlos.

9348605, segundo-grumete TFD RC Bruno Miguel Nunes dos
Santos.

9335405, segundo-grumete TFD RC Olivia Patricia Nogueira
Teixeira.

9345705, segundo-grumete TFD RC Ricardo Manuel Catarino
Salvador.

9341705, segundo-grumete TFD RC Ricardo André Tavares de
Matos.

9336605, segundo-grumete TFD RC Ana Paula Marques Coelho.

9339705, segundo-grumete TFD RC Claudio Patricio Martinho.

9342405, segundo-grumete TFD RC Tiago Miguel Rodrigues
Teixeira.

9340105, segundo-grumete TFD RC Joao Augusto Luis Ribeiro.

9340405, segundo-grumete TFD RC Jodo Paulo da Silva Serra.

9337105, segundo-grumete TFD RC Maria Ermelinda Rodrigues.

9341005, segundo-grumete TFD RC Tiago Vidinha Petisca.

9344805, segundo-grumete TFD RC Filipe Tinoco Pacau.

9348405, segundo-grumete TFD RC Fébio Pedro Correia dos Reis.
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Promovidos a contar de 2 de Novembro de 2006.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 9328505,
primeiro-grumete TFD RC Hugo Machado Sarmento, pela ordem
indicada.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5869/2007

Por despacho de 18 de Janeiro de 2007, por subdelegagao do con-
tra-almirante director do Servigo de Pessoal, promovo, por antigui-
dade, ao posto de sargento-ajudante da classe de electricistas, ao abrigo
da alinea c) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no
quadro, o seguinte militar:

116379, primeiro-sargento E José Carlos da Rocha Teixeira.

Promovido a contar de 15 de Janeiro de 2007, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da passagem a
situacao de reserva do 126778, sargento-ajudante E José Anténio Tei-
xeira Capote.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 313075, sar-
gento-ajudante E Vitor Manuel Correia Cardoso.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparti¢ao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5870/2007

Por despacho de 2 de Janeiro de 2007, por subdelegacao do con-
tra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por antigui-
dade, ao posto de sargento-ajudante da classe de condutores de maqui-
nas, ao abrigo da alinea c) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares
das Forgas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, o militar 101779, primeiro-sargento CM Carlos
Alberto Ferreira da Costa.

Promovido a contar de 30 de Dezembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data, resultante da passagem a
situacdo de reserva do 139878, sargento-ajudante CM José Fernando
Avelar Malaquias Paulino.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 166778,
sargento-ajudante CM Anténio do Pago Maria.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitdao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5871/2007

Por despacho de 22 de Janeiro de 2007, por subdelegacdo do contra-
-almirante director do Servico de Pessoal, promovo ao posto de pri-
meiro-grumete em regime de contrato (RC) da classe de electro-
mecanicos, ao abrigo do n.° 7 do artigo 305.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
os seguintes militares:

9340905, segundo-grumete EM RC André Filipe dos Santos
Henriques.

9346405, segundo-grumete EM RC Vilter Batista Teixeira.

9336805, segundo-grumete EM RC Helena Marina da Silva
Romualdo.

9338205, segundo-grumete EM RC Filipe André Bizarro Pereira.

9341905, segundo-grumete EM RC Tiago Caretas Pinto.

9337205, segundo-grumete EM RC Pedro Miguel Pereira Carranca.

9348805, segundo-grumete EM RC Bruno Miguel Pereira Ale-
xandre.

9334805, segundo-grumete EM RC Patricia Daniela Lima Neiva.

9339505, segundo-grumete EM RC Anténio Ricardo Vicente Lucas.

9346005, segundo-grumete EM RC Luis Manuel Ferreira Figueira
Arsénio.

9333505, segundo-grumete EM RC Ricardo Miguel Pereira Simoes.

9336405, segundo-grumete EM RC Susana Isabel Palhares
Cachada.

9341605, segundo-grumete EM RC Vitor Marcelino Rodrigues.

9344205, segundo-grumete EM RC David José Alfaiate Fernandes.

9334905, segundo-grumete EM RC Sara Raquel S& da Costa.

9341805, segundo-grumete EM RC Jodo Pedro de Sousa Leal.

9345805, segundo-grumete EM RC Eduardo Miguel Martins de
Castro.
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9337505, segundo-grumete EM RC Jodo Filipe Canau Valente.
9339405, segundo-grumete EM RC Elio Vicente da Encarnagao
Lucas.

Promovidos a contar de 2 de Novembro de 2006.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 9322205,
primeiro-grumete EM RC Sérgio Filipe Tavares da Silva, pela ordem
indicada.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticdo, Leonel Esteves
Fernandes, capitdao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5872/2007

Por despacho de 22 de Janeiro de 2007, por subdelegagao do con-
tra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo ao posto de
segundo-marinheiro em regime de contrato (RC) da classe de elec-
tromecanicos, ao abrigo da alinea ¢) do n.° 1 e do n.° 2 do artigo 305.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei
n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), os seguintes militares:

9301105, primeiro-grumete EM RC Ana Raquel de Jesus Lemos.

9306605, primeiro-grumete EM RC Paulo Alexandre Correia
Gomes.

9307905, primeiro-grumete EM RC Daniel Filipe Costa Baido.

9303705, primeiro-grumete EM RC Filipe André Pereira Horta.

9315505, primeiro-grumete EM RC Paulo Alexandre Rebelo Faria.

9316905, primeiro-grumete EM RC Gabriel Mauricio Braganca dos
Santos.

9304505, primeiro-grumete EM RC Hugo Miguel da Silva Santos.

9307005, primeiro-grumete EM RC José Pedro Baptista Ferreira.

9303305, primeiro-grumete EM RC Pedro Miguel Coelho Azevedo.

9305305, primeiro-grumete EM RC Hélio José Rodrigues Soares.

9305405, primeiro-grumete EM RC Anténio Joaquim Marques
Pereira Fernandes Lima.

9305805, primeiro-grumete EM RC Luis Carlos Antunes Costa.

9302805, primeiro-grumete EM RC David Rafael dos Santos
Martins.

9300305, primeiro-grumete EM RC Sandra Carina da Silva de Melo
Oliveira.

9316405, primeiro-grumete EM RC Jorge Viriato dos Anjos Cama-
cho Santos.

9305505, primeiro-grumete EM RC Paulo David Capela Pereira.

Promovidos a contar de 22 de Dezembro de 2006.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 9343104,
segundo-marinheiro EM Claudia Alexandra Pereira da Silva Moniz,
pela ordem indicada.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticdo, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5873/2007

Por despacho de 25 de Janeiro de 2007, por subdelegacio do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo por anti-
guidade ao posto de cabo da classe de electricistas, ao abrigo do
artigo 286.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-
-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro, os seguintes
militares:

9334196, primeiro-marinheiro E Hugo Anténio Bicho Lucas.
9322697, primeiro-marinheiro E Joana Patricia Ribeiro Diogo.
9316497, primeiro-marinheiro E Pedro Manuel de Quinta Guer-
reiro.
9324297, primeiro-marinheiro E José Manuel Delgado da Silva.
9326297, primeiro-marinheiro E Marco Aurélio Pinto Nogueira.
9338496, primeiro-marinheiro E José Henrique Ponte Caldas.
9333097, primeiro-marinheiro E Francisco Manuel Leandro Pévoa.
9303598, primeiro-marinheiro E Sérgio Filipe Amaral Vaz.
9305698, primeiro-marinheiro E Carlos Renato Marques Sebastido.
203598, primeiro-marinheiro E Fernando Jorge da Silva Teixeira.
9304498, primeiro-marinheiro E Mdrio Fernando Goncalves da
Silva Conceicao.

Promovidos a contar de 1 de Outubro de 2006, data a partir da
qual contam a respectiva antiguidade e lhes sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo as vagas ocorridas nesta data resultantes do ingresso
na categoria de sargento dos quadros permanentes, no posto de
segundo-sargento da classe de electricistas, do 326186, cabo E Rui
Manuel Gomes Galvao, do 225387, cabo E Virgilio Manuel Fortunato
dos Reis, do 6301792, cabo E Rui Manuel Pinto Nogueira, do 6303592,
cabo E Eugénio Carvalho Lopes, do 916790, cabo E José Manuel
dos Santos Maia, do 234589, cabo E Anténio Francisco Langa Casi-
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miro, do 246988, cabo E Joao José Tenedorio Aldeia Nova, do 408087,
cabo E Inacio Manuel Silva de Almeida, do 6307493, cabo E Alexandre
José Ferreira Salvado, do 6310792, cabo E Armando Caixeiro Rafael,
e do 302587, cabo E Nuno José Catita Marchante.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 9318697,
cabo E Paulo Jorge Trindade Torres, pela ordem indicada.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticdo, Leonel Esteves
Fernandes, capitdao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5874/2007

Por despacho de 4 de Janeiro de 2007, por subdelegacao do con-
tra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo ao posto de
primeiro-grumete em regime de contrato da classe de administrativos,
ao abrigo do n.° 7 do artigo 305.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), os
seguintes militares:

9336705, segundo-grumete L RC Dalia Carina Gongalves Carvalho.
9335805, segundo-grumete L RC Joana Raquel Henriques Fer-
nandes.
9335705, segundo-grumete L RC Irina Alexandra Nunes Timéteo.
9343405, segundo-grumete L RC Nuno Filipe Ribeiro Ferreira.
9342205, segundo-grumete L RC Joao Paulo Rodrigues Fialho.
9335605, segundo-grumete L RC Catia Beatriz Martins Nobrega.
9347405, segundo-grumete L RC Paulo Ricardo Parreira Martins.
9348905, segundo-grumete L RC Diogo Filipe Godinho Nunes.
9347205, segundo-grumete L RC Jorge Alexandre dos Santos
Vogado.
9338505, segundo-grumete L RC Rui Pedro Costa Cardoso.
9346805, segundo-grumete L RC Duarte José Milheiras de Car-
valho.
9345205, segundo-grumete L RC Miguel Angelo de Brito Aratjo.
9348205, segundo-grumete L RC Telmo Eduardo Ferreira Valen-
tim.
9338605, segundo-grumete L RC Tiago André Passos Gaspar.
9344605, segundo-grumete L RC José Renato Gomes da Silva.
9347705, segundo-grumete L RC Pedro Jorge Matos Pimenta.
9346305, segundo-grumete L RC Vitorino Ferreira Filipe.

Promovidos a contar de 2 de Novembro de 2006.
Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 9319605,
1GR L RC Pedro Alexandre Timéteo Rodrigues, pela ordem indicada.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticdo, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5875/2007

Por despacho de 12 de Janeiro de 2007, por subdelegagao do con-
tra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo por escolha
ao posto de sargento-chefe da classe de torpedeiros, ao abrigo da
alinea b) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas
(Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro,
o seguinte militar:

268474, sargento-ajudante T Elio Dias Marques.

Promovido a contar de 31 de Dezembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da promogao, na
situacao de adido ao quadro, do 149472, sargento-chefe T Mario Mon-
teiro Bacalhau.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 149472, sar-
gento-chefe T Mario Monteiro Bacalhau.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5876/2007

Por despacho de 25 de Janeiro de 2007, por subdelegacao do contra-
-almirante director do Servigo de Pessoal, promovo por antiguidade
ao posto de cabo da classe da taifa, subclasse de despenseiro, ao
abrigo do artigo 286.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas
(Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro,
os seguintes militares:

9336694, primeiro-marinheiro TFD Nuno Miguel Moreira Vicente.
9342794, primeiro-marinheiro TFD José Miguel Nogueira Pinheiro.

Promovidos a contar de 31 de Dezembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhes sdo devidos os ven-
cimentos do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do
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artigo 175.° e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo
Estatuto, preenchendo as vagas ocorridas nesta data resultantes da
passagem a situagao de reserva do 14677, cabo TFD Anténio Ismael
da Silva, e do 112687, cabo TFD Joao Carlos Antunes de Almeida
Pinto.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 9336494,
cabo TFD Ricardo Jorge Ribeiro Cosme, pela ordem indicada.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5877/2007

Por despacho de 4 de Janeiro de 2007, por subdelegacao do con-
tra-almirante director do Servico de Pessoal, ingressam na categoria
de sargento dos quadros permanentes, no posto de segundo-sargento
da classe de mergulhadores, ao abrigo do n.° 1 do artigo 260.° do
Estatuto dos Militares das Forgcas Armadas (Decreto-Lei
n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando supranumerarios ao quadro
de acordo com 0 n.° 1 do artigo 174.° do mesmo Estatuto, os seguintes
militares:

356992, cabo US Marco Alexandre da Costa de Sousa.
452390, cabo US Joao Carlos Gardete dos Reis Romeiro.
918290, cabo US Jorge Miguel Rodrigues Moreira.

Ingressam a contar de 1 de Outubro de 2006, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhes sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com o n.° 3 do artigo 260.° e para efeitos
do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 916089,
segundo-sargento US Vitor Manuel Cadilhe Leite, pela ordem
indicada.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5878/2007

Por despacho de 8 de Janeiro de 2007, por subdelegacao do con-
tra-almirante director do Servico de Pessoal, ingressam na categoria
de sargento dos quadros permanentes, no posto de segundo-sargento
da classe da taifa, ao abrigo do n.° 1 do artigo 260.° do Estatuto
dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de
30 de Agosto), ficando no quadro, os seguintes militares:

1035894, primeiro-marinheiro TFH Anténio Jacinto Canaverde
Saruga.

409586, cabo TFH José Anténio Neca Pestana.

8315992, cabo TFD Alexandra Maria Domingues de Melo.

262789, cabo TFD Arlindo Manuel Barradas Rolo.

154394, primeiro-marinheiro TFH Carlos Manuel Baptista dos
Santos.

135289, cabo TFH Paulo Alexandre Antunes Ribeiro.

902290, cabo TFD Paulo Joaquim Moura de Oliveira.

6304592, cabo TFD José Luis Dias Nunes.

248291, cabo TFD Carlos Manuel da Costa Penelas.

Ingressam a contar de 1 de Outubro de 2006, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhes sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com o n.° 3 do artigo 260.° e para efeitos
do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 409986,
segundo-sargento TF Jorge Ventura Rodrigues, pela ordem indicada.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5879/2007

Por despacho de 4 de Janeiro de 2007, por subdelegacdo do contra-
-almirante director do Servico de Pessoal, ingressam na categoria de
sargento dos quadros permanentes, no posto de segundo-sargento da
classe de abastecimentos, ao abrigo do n.° 1 do artigo 260.° do Estatuto
dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30
de Agosto), ficando no quadro, os seguintes militares:

9322393, cabo L Ana Paula Rodrigues Marques.
210488, cabo L Artur Luis Guedes da Silva.

9345394, cabo L Susana Margarida Alves Pina.
350389, cabo L José Manuel Gouveia Santos.

909990, cabo L Miguel Carlos Dinis Ferreira.
9305194, cabo L Anténio Manuel Freitas de Carvalho.
140489, cabo L José Manuel Amaral Isidro.

160588, cabo L José Antonio Guerreiro Brazio.
9321095, cabo L José Carlos Costa Gongalves.
909090, cabo L Paulo Jorge Grade Roda.
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438190, cabo L Luis Manuel dos Santos Cerqueira.

147787, cabo L Rui José Martinho Barbeitos Dias.

241689, cabo L Sérgio Francisco Amarante Crispim.
262489, cabo L Jorge Paulo da Silva Martins.

410387, cabo L Fernando Sargento Ramos.

262692, cabo L Rui José Machado Inéacio.

8317392, cabo L Célia Maria Criséstomo de Simas Mendes.
9317693, cabo L Angelo Arcelino Botelho Cardoso.
320591, cabo L Carlos Alberto de Sousa Rodrigues.
448388, cabo L Manuel Anténio Amaro Madeira.

9323293, cabo L Sénia Isabel Martins Lopes.

913888, cabo L Paulo Jorge Fernandes dos Santos.

270986, cabo L Carlos Alberto Dinis Pereira Teixeira Correia.
215292, cabo L Fernando Sérgio Carvalho Pereira.

Ingressam a contar de 1 de Outubro de 2006, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhes sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com o n.° 3 do artigo 260.° e para efeitos
do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 177286,
segundo-sargento L José Paulo Reis Duarte, pela ordem indicada.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5880/2007

Por despacho de 25 de Janeiro de 2007, por subdelegacdo do contra-
-almirante director do Servico de Pessoal, ingressa na categoria de
sargento dos quadros permanentes, no posto de segundo-sargento
da classe de condutores de maquinas, ao abrigo do n.° 1 do artigo 260.°
e do n.° 3 do artigo 62.° do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas
(Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro,
0 408184, cabo CM Fernando da Silva Pires Cordeiro.

Ingressa a contar de 1 de Outubro de 2006, data a partir da qual
conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos do
novo posto, de acordo com o n.° 3 do artigo 260.° e para efeitos
do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 204588,
segundo-sargento CM Carlos Alberto Pereira de Carvalho.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5881/2007

Por despacho de 11 de Janeiro de 2007, por subdelegacao do contra-
-almirante director do Servigo de Pessoal, ingressam na categoria de
sargento dos quadros permanentes, no posto de segundo-sargento
da classe de condutores mecanicos de automéveis, ao abrigo do n.° 1
do artigo 260.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas
(Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro,
os seguintes militares:

237588, cabo V Anténio Alberto Ferreira Fernandes.
234893, cabo V Nelson Ferreira de Campos.

316992, cabo V Paulo Alexandre Fernandes Ramos.
277491, cabo V Carlos Manuel Belo Lopes.

Ingressam a contar de 1 de Outubro de 2006, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhes sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com o n.° 3 do artigo 260.° e para efeitos
do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 125390,
segundo-sargento V Rui Manuel Eloy Caetano Marques, pela ordem
indicada.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5882/2007

Por despacho de 5 de Janeiro de 2007, por subdelegacao do con-
tra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo, por antigui-
dade, ao posto de sargento-ajudante da classe de enfermeiros, ao
abrigo da alinea c¢) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, o seguinte militar:

324985, primeiro-sargento HE Paulo Jorge Rodrigues Pedrosa.

Promovido a contar de 31 de Dezembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da passagem a
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situacao de reserva do 137978, sargento-ajudante H Nelson da Silva
Ferreira.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 775181, sar-
gento-ajudante H Joao Manuel Simdes Morgado.

21 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticdo, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5883/2007

Por despacho de 24 de Outubro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo ao posto
de primeiro-marinheiro em regime de contrato (RC) da classe de
comunicagdes, ao abrigo do n.° 6 do artigo 305.° do Estatuto dos
Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30
de Agosto), os seguintes militares:

9334904, segundo-marinheiro C RC Sérgio Luis Caeiro Chamorro.
9326404, segundo-marinheiro C RC Tiago dos Reis Nunes dos Santos.
9311704, segundo-marinheiro C RC Pedro Miguel Girdo Gaspar.
9311604, segundo-marinheiro C RC Daniel Joao Lopes Santiago Batista.
9338704, segundo-marinheiro C RC Anabela Pereira de Sousa.
9327604, segundo-marinheiro C RC Nuno Manuel de Oliveira.
9322203, segundo-marinheiro C RC Sérgio Leandro Gongalves Verissimo.
9337304, segundo-marinheiro C RC Ricardo Jorge da Silva Couto Madeira.
9314304, segundo-marinheiro C RC Raul Jodo Casmarrinha Giéo.
9308904, segundo-marinheiro C RC Simao Flores de Aratjo.
9301004, segundo-marinheiro C RC Angela Marina Caramelo Massano.
9302004, segundo-marinheiro C RC Tania Isabel Gongalves de Sousa.
9325204, segundo-marinheiro C RC Nuno André Xavier Vieira de
Jesus Pereira.
9301104, segundo-marinheiro C RC Celina Leitao Parreiral.

Promovidos a contar de 9 de Fevereiro de 2006.
Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 107200,
primeiro-marinheiro C RC Fernando Jorge Meneses Ales.

27 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5884/2007

Por despacho de 29 de Dezembro de 2006, por subdelegacao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo por anti-
guidade ao posto de sargento-ajudante da classe de artilheiros, ao
abrigo da alinea ¢) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, os seguintes militares:

253875, primeiro-sargento A Joaquim Luis Silveira Ramos.
88975, primeiro-sargento A Alvaro de Jesus Inacio.
120879, primeiro-sargento A Luis Manuel Prates Nogueira.

Promovidos a contar de 28 de Dezembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhes sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo as vagas ocorridas nesta data resultantes, respectivamente,
da passagem a situacdo de reserva do 131178, sargento-ajudante A
Claudino Augusto da Silva Alves, do 168677, sargento-ajudante A Fran-
cisco Constancio Alves, e do 130278, sargento-ajudante A Pedro
Manuel Rufino Oliveira Serras.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 162077,
sargento-ajudante A José Joaquim André Martins, pela ordem
indicada.

27 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticdo, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e guerra.

Despacho n.° 5885/2007

Por despacho de 24 de Outubro de 2006, por subdelegacdo do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo ao posto
de primeiro-marinheiro do quadro permanente da classe de comu-
nicagdes, ao abrigo da alinea @) do n.° 1 do artigo 282.° do Estatuto
dos Militares das Forgas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de
30 de Agosto), ficando no quadro, os seguintes militares:

9348303, segundo-marinheiro C RC Joaquim Jodo Cunha Penas.
510003, segundo-marinheiro C RC Joao Claudio Carvalho Martins.
9316204, segundo-marinheiro C RC Sérgio Manuel Paulo Carvalho.
9351403, segundo-marinheiro C RC Tiago Jorge Mira Tardao.
9333003, segundo-marinheiro C RC Ana Catarina Torgal Martins.
9348603, segundo-marinheiro C RC Hugo Filipe Maciel dos Santos
Favinha.
9309404, segundo-marinheiro C RC Ricardo José Freitas Jordao.
9343203, segundo-marinheiro C RC Micael da Silva Teixeira.
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9354403, segundo-marinheiro C RC Rodolfo Martins Carracha
Pinto Castro.

9333903, segundo-marinheiro C RC Bruno Miguel Gomes Romao.

9306604, segundo-marinheiro C RC Carlos Miguel Deitado Rodrigues.

9310604, segundo-marinheiro C RC Ricardo Alexandre Marques
Ramos.

9353603, segundo-marinheiro C RC Nuno Lourenco Paz.

304001, segundo-marinheiro C RC Daniel Ricardo de Melo
Cerqueira.

9353303, segundo-marinheiro C RC Clife Alves Pinto.

9329303, segundo-marinheiro C RC Tiago José Pratas Coutinho.

9327003, segundo-marinheiro C RC Ivo Miguel Torino Leal.

9305904, segundo-marinheiro C RC Manuel Canhoto de Carvalho.

9336803, segundo-marinheiro C RC Hugo Rafael Lima Guerreiro.

9338002, segundo-marinheiro C RC Pedro Anténio Calixto
Almeida.

9337703, segundo-marinheiro C RC Tiago Emanuel Cotrim Lucas.

9337903, segundo-marinheiro C RC Pedro Miguel Rodrigues
Coelho.

9319502, segundo-marinheiro C RC Jodo Carlos Calmeiro Afonso.

9304404, segundo-marinheiro C RC Filipe Duarte Batista Fontes.

9310903, segundo-marinheiro C RC Bruno Miguel Perdigao Rita.

Promovidos a contar de 9 de Fevereiro de 2006, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhes sdo devidos os vencimentos
do novo posto de acordo com o n.° 2 do artigo 68.° do mesmo Estatuto.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 9319901,
primeiro-marinheiro C Ricardo Miguel dos Santos Teixeira e a direita
do 9319199, primeiro-marinheiro C Ménica Alexandra Pereira Men-
des, pela ordem indicada.

27 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5886/2007

Por despacho de 27 de Dezembro de 2006, por subdelegagao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo por anti-
guidade ao posto de sargento-ajudante da classe de torpedeiros, ao
abrigo da alinea c¢) do artigo 262.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, o militar 358278, primeiro-sargento T Henrique
Jaime Fernandes.

Promovido a contar de 22 de Dezembro de 2006, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da passagem a
situacao de reserva do 247777, sargento-ajudante T Anténio Pereira
da Fonseca.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 359078, sar-
gento-ajudante T Luis Alberto do Nascimento Ferreira.

27 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5887/2007

Por despacho de 28 de Dezembro de 2006, por subdelegagao do
contra-almirante director do Servico de Pessoal, promovo ao posto
de primeiro-grumete em regime de contrato (RC) da classe de comu-
nicacoes, ao abrigo do n.° 7 do artigo 305.° e do n.° 3 do artigo 62.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei
n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), o militar 9329105, segundo-grumete
C RC David José Gomes

Promovido a contar de 31 de Maio de 2006.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 9325105,
primeiro-grumete C RC Gongalo Bardo Mestre, e a direita do 9329305,
primeiro-grumete C RC Diogo Neves Ferreira.

27 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

EXERCITO

Comando do Pessoal

Despacho n.° 5888/2007

Subdelegaciao de competéncia no director de Administracao
de Recursos Humanos

1 — Ao abrigo da autorizagdo que me é conferida pelo despacho
n.° 21 497/2006, de 22 de Setembro, do general Chefe do Estado-Maior
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do Exército, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 205, de
24 de Outubro de 2006, subdelego no major-general Joaquim Formeiro
Monteiro, director de Administragao de Recursos Humanos, a com-
peténcia que em mim foi delegada para a pratica dos seguintes actos:

a) Nomear, colocar, transferir militares, até ao posto de major,
inclusive, e pessoal militarizado, em territério nacional;

b) Nomear militares para a frequéncia de cursos, estagios e de
tirocinios nacionais, excepto para o CPOG, estdgio de CMDT e CEM,;

¢) Promover e graduar militares por diuturnidade e antiguidade
nas diversas categorias;

d) Autorizar trocas de colocacdo e prorrogacao de deslocamentos
aos militares, até ao posto de major, inclusive;

e) Autorizar requerimentos de mudanga de guarnicao militar de
preferéncia;

f) Autorizar pedidos de demora na apresentacdo de militares, até
ao posto de capitao, inclusive;

g) Averbar cursos, estagios e especialidades normalizadas a mili-
tares;

h) Averbar aumentos de tempo de servigo;

i) Aprovar a lista de antiguidade de pessoal militarizado e civil;

j) Autorizar a passagem a reserva de oficiais e sargentos nos termos
das alineas a) e ¢) do artigo 152.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (EMFAR);

k) Autorizar a passagem a reserva de pracas do QP;

/) Autorizar a passagem a reforma de militares nos termos das
alineas a), b) e ¢) (em caso de deferimento) do n.° 1 do artigo 159.°
do EMFAR, bem como nos termos do n.° 3 do mesmo artigo;

m) Promover a passagem a reforma extraordindria de militares
nos termos do artigo 160.° do EMFAR,;

n) Decidir sobre requerimentos de militares na situagao de reserva,
até ao posto de tenente-coronel, inclusive, para voltarem a efectividade
de servico, de acordo com as normas em vigor;

0) Decidir sobre requerimentos de militares, excepto oficiais gene-
rais, na situagao de reserva para continuarem na efectividade de ser-
vico, de acordo com as normas em vigor, ou para desistirem da con-
tinuidade na efectividade antes do termo do prazo concedido;

p) Autorizar a emissao de bilhetes de identidade militar, de cartdes
de identificagdo militar, de cartas patentes, excepto de oficiais generais,
e de diplomas de encarte das promogdes;

q) Homologar os pareceres da JHI e da JMRE respeitantes a mili-
tares até ao posto de coronel, inclusive, bem como pessoal do QPCE
e militarizado;

r) Nomear militares até ao posto de sargento-chefe, a ceder para
o exterior do Exército em condigdes ja regulamentadas;

s) Autorizar o adiamento da frequéncia de cursos de promogao
de sargentos, nos termos do artigo 197.° do EMFAR;

t) Equivaléncia de condigdes de promogao de sargentos;

u) Nomear militares e funcionarios do QPCE para juris de concursos
diversos e para provas de seleccao;

v) Conceder licenca registada aos sargentos e pracas dos QP, nos
termos do artigo 204.° do EMFAR;

w) Conceder licenga ilimitada ao pessoal militarizado e a pragas
do QP;

x) Condeder licenga parental aos militares, militarizados e civis
do Exército, prevista na legislacdio em vigor, designadamente no
artigo 43.°, n.° 1, alinea a), do Cédigo do Trabalho, aprovado pela
Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto, por remissao, no caso dos militares
e militarizados, do artigo 100.°, n.° 1, do EMFAR;

y) Autorizar a matricula em cursos civis aos militares, excepto ofi-
ciais generais, sem prejuizo para o servigo;

z) Autorizar o exercicio de funcdes de natureza civil aos militares,
excepto oficiais generais, sem prejuizo para o servigo;

aa) Autorizar a admissao de militares em regime de voluntariado
(RV) e em regime de contrato (RC) e, bem assim, a prorrogacao
e cessacao da prestacao de servico, com execpcao das situacdes pre-
vistas no artigo 300.°, n.° 3, alineas e) e f) do EMFAR;

bb) Autorizacao para convocar militares na disponibilidade nos ter-
mos legais;

cc) Autorizar o concurso e alistamento nas forcas de seguranga
de militares em RV ¢ RC;

dd) Nomear pessoal do QPCE, execepto das carreiras de técnico
superior ou equivalente;

ee) Accionar os concursos de pessoal do QPCE, com excepg¢io
dos respeitantes as carreiras de técnico superior ou equivalente, depois
de aprovada a sua abertura;

ff) Promover pessoal militarizado e civil, excepto técnicos superiores
ou equivalente;

g¢) Mudanga de colocacdo, no ambito de Exército, de pessoal mili-
tarizado e civil, excepto técnicos superiores ou equivalente;

hh) Conceder licenga sem vencimento ao pessoal do QPCE;

i) Autorizar a modificagao da relacgdo juridica de emprego do pes-
soal civil, nas suas diversas modalidades, excepto para pessoal das
carreiras de técnico superior ou equivalente;
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Jj) Propor a apresentagdo a junta médica de pessoal do QPCE;

kk) Autorizar a abertura dos concursos internos condicionados,
de pessoal militarizado e civil, excepto para técnicos superiores ou
equivalente;

Il) Averbar cursos e estigios a pessoal do QPCE e militarizado;

mm) Homologar os pareceres de juntas de pessoal deficiente;

nn) Autorizar a apresentacdo a JHI dos militares e do pessoal
do QPCE ¢ militarizado;

00) Apreciar requerimentos e reclamacdes respeitantes a lista de
antiguidade de pessoal civil;

pp) Confirmar das condigdes de progressao de pessoal militarizado
e civil;

qq) Autorizar a pratica de todos os actos respeitantes ao regime
de trabalho a tempo parcial a conceder ao pessoal do QPCE;

rr) Autorizar a acumulagao de fungoes de pessoal do QPCE, excepto
técnicos superiores ou equivalente;

ss) Autorizar a passagem a aposentagdo de pessoal do QPCE;

1) Autorizar a emissdo do termo de posse ou de aceitagao de pessoal
militarizado e civil do Exército;

uu) Homologar os pareceres da CPIP/DS sobre a defini¢do e veri-
ficacao do nexo causal entre o servico e os acidentes ou doengas
ocorridos no continente e Regides Auténomas, excepto nos casos
em que tenha ocorrido a morte ou o desaparecimento da vitima,
e determinar o envio dos respectivos processos a entidade competente
para proferir a decisdo final sempre que o interessado tenha requerido
a qualificacdo como deficiente das Forcas Armadas ou deficiente civil
das Forgas Armadas;

vv) Apreciar a transferéncia de obrigacdes militares de pessoal na
disponibilidade;

ww) Autorizar o alistamento nas forcas de seguranca a militares
na disponibilidade;

xx) Tratamento e hospitalizacao de pracas na disponibilidade;

yy) Autorizar a continuacdo ao servico de pessoal militarizado com
mais de 56 anos;

zz) Autorizar averbamentos a introduzir nos processos dos refor-
mados;

aaa) Apreciar assuntos relativos aos militares auxiliados da ATFA;

bbb) Propor a apresentagdo a JHI de deficientes para atribuigdo
ou modificagao da percentagem de invalidez;

ccc) Apreciar requerimentos solicitando a passagem de certificados;

ddd) Visar os processos de falecimento a enviar ao Ministério da
Defesa Nacional;

eee) Reconhecer o direito a ser remunerado por posto superior
ao pessoal sob a sua dependéncia hierarquica;

ff) Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido por
motivo de faltas por doenca ao pessoal sob a sua dependéncia
hierarquica;

ggg) Autorizar a concessdo de credenciacdes nacionais no grau «con-
fidencial» ao pessoal da DARH nos termos da alinea b) do n.° 2
do capitulo v do SEGMIL 1.

2 — Ao abrigo do n.° 2 do mesmo despacho, subdelego ainda na
mesma entidade competéncia para autorizar despesas com a locagao
e aquisicao de bens e servicos e empreitadas de obras publicas até
€ 12 500.

3 — Ao abrigo do n.° 4 do mesmo despacho, com a redaccao dada
pela rectificacdo n.° 1842/2006, de 10 de Novembro, do general Chefe
do Estado-Maior do Exército, difundida ao Comando do Pessoal em
13 de Novembro de 2006 e posteriormente publicada no Didrio da
Republica, 2.2 série, n.° 235, de 7 de Dezembro de 2006, a competéncia
para os actos constantes no presente despacho podem ser subde-
legadas, no todo ou em parte, no subdirector e nos chefes de repartigao
na dependéncia directa do director de Administracio de Recursos
Humanos.

4 — Este despacho produz efeitos desde 3 de Julho de 2006, ficando
por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados que
se incluam no dmbito desta subdelegacao de competéncias.

15 de Novembro de 2006. — O Ajudante-General do Exército, Jorge
Manuel Silvério, tenente-general.

Direccéo de Administragéo de Recursos Humanos

Reparticao de Pessoal Civil

Aviso (extracto) n.° 5358/2007

Nos termos do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco, informa-se que foram aprovadas as listas de anti-
guidade relativas a 31 de Dezembro de 2006 respeitantes ao pessoal
civil do Exército (QPCE, QPME e QPC/ESSM).
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De acordo com o n.° 1 do artigo 96.° do referido decreto-lei, cabe
reclamagao das listas no prazo de 30 dias a contar da data de publicagiao
deste aviso.

26 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, José da Silva
Pereira Lima, COR INF.

Reparticao de Pessoal Militar

Despacho n.° 5889/2007

Por despacho de 26 de Fevereiro de 2007 do chefe da RPM/DARH,
por subsubdelegacdo do MGen DARH, apés subdelegacao do TGen
AGE, por delegacao recebida do general CEME, foram promovidos
ao posto de segundo-sargento RC, nos termos da alinea d) do n.° 1
do artigo 396.° do EMFAR, contando a antiguidade desde a data
que se indica, a partir da qual tém direito ao vencimento do novo
posto, os militares a seguir mencionados:

FUR RC 028 NIM 05598900, Anténio José Viegas de Sousa Cabral,
22 de Novembro de 2006.

FUR RC 263 NIM 19398698, Nuno Filipe Fernandes Bettencourt,
22 de Novembro de 2006.

FUR RC 263 NIM 02973199, Anténio Manuel de Sousa Lopes,
22 de Novembro de 2006.

26 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, José Manuel
P. Esperanga da Silva, COR INF.

Despacho n.° 5890/2007

Por despacho de 26 de Fevereiro de 2007 do chefe da RPM/DARH,
por subsubdelegacio do MGen DARH, apds subdelegacdo do TGen
AGE, por delegagao recebida do general CEME, foram promovidos
ao posto de furriel RC, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 305.°
do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de
Agosto, contando a antiguidade desde a data que se indica, a partir
da qual tém direito ao vencimento do novo posto, os militares a seguir
mencionados:

2FUR RC 609 NIM 09283300, Nélson Alexandre Vilela Teixeira
Lage, 17 de Outubro de 2006.

2FUR RC 031 NIM 00065902, Antonio José Lopes Rodrigues, 13
de Fevereiro de 2007.

2FUR RC 427 NIM 12868800, Marcio Switha Ferreira da Costa,
13 de Fevereiro de 2007.

2FUR RC 031 NIM 15984603, Alexandre Joao dos Santos Teixeira,
13 de Fevereiro de 2007.

2FUR RC 725 NIM 14488402, Pedro Benjamim Severino Cardoso,
13 de Fevereiro de 2007.

2FUR RC 725 NIM 07436801, Bernardo Filipe Ramos, 17 de Outu-
bro de 2006.

2FUR RC 725 NIM 06562297, Jorge Manuel Taborda Martins,
13 de Fevereiro de 2007.

2FUR RC 427 NIM 17842103, Maria Gabriela Diogo Matos Cosme,
13 de Fevereiro de 2007.

26 de Fevereiro de 2007. — O Chefe da Reparticao, José Manuel
P. Esperanca da Silva, COR INF.

Portaria n.° 338/2007

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército promover ao posto
de alferes desde 17 de Outubro de 2006, nos termos da alinea a)
do n.° 1 do artigo 305.° do EMFAR, contando a antiguidade e efeitos
administrativos desde a mesma data, a aspirante a oficial a seguir
mencionada:

05823895, ASP RC Guida Maria Mendes dos Santos, HMP.

17 de Janeiro de 2007. — Por subdelegacdo do Major-General
DARH, ap6s subdelegagao do Tenente-General AGE, por delegagao
do General CEME, o Chefe da Reparticio, José Manuel P. Esperanga
da Silva, COR INF.

MINISTERIO DA ECONOMIA E DA INOVAGAO

Direccao Regional da Economia
de Lisboa e Vale do Tejo

Despacho n.° 5891/2007

Por meu despacho de 30 de Janeiro de 2007, foi concedida licenga
de autorizagdo de alteragao do estabelecimento da empresa SOR-
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GAL — Sociedade de Oleos e Ragdes, S. A., destinado 2 fabricacio
de alimentos compostos para animais de criagao sito na Lamorosa,
Olaia, Torres Novas, com o processo de licenciamento n.° 3/35557.

Esta licenca, que foi precedida pela emissao da licenca ambiental,
esta disponivel para consulta publica na Direcgao Regional da Eco-
nomia de Lisboa e Vale do Tejo. (Isento de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

7 de Fevereiro de 2007. — O Director Regional, A. Mira dos Santos.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 5892/2007

O Regulamento (CE) n.° 510/2006, do Conselho, de 20 de Marco,
instituiu o quadro juridico comunitario relativo a protecgao das indi-
cacoes geograficas e das denominacdes de origem dos produtos agri-
colas e dos géneros alimenticios, tendo o Despacho Normativo
n.° 47/97, de 11 de Agosto, estabelecido as regras nacionais de exe-
cucao do referido regulamento.

O mesmo regulamento veio permitir a concessio de proteccdo
nacional transitdria para as denominagoes de origem, indicacoes geo-
graficas e pedidos de alteracdo do caderno de especificagdes a partir
da data de recepgdao formal dos pedidos pela Comissdo Europeia,
tornando ainda explicito que tal proteccao, de caracter estritamente
nacional, cessa a partir da data em que for tomada uma decisao comu-
nitaria e que, em caso de decisdo negativa, as consequéncias sdo da
exclusiva responsabilidade do Estado membro.

Deste modo, atendendo a que ja foi formalmente solicitado a Comis-
sao Europeia o pedido de alteracdo do caderno de especificagdes
de carne marinhoa e que o agrupamento de produtores requerente
solicitou concessao nacional transitéria dessa mesma alteracao,
importa proceder ao seu reconhecimento, sem prejuizo das conse-
quéncias em caso de decisao comunitaria negativa.

Assim, ao abrigo do disposto no anexo I do citado Despacho Nor-
mativo n.° 47/97, determino o seguinte:

1 — Na pendéncia do processo de pedido de alteragdo do caderno
de especificagdes de carne marinhoa, os n.° 1, 2 e 4 do anexo 1
e o anexo I do despacho n.° 32/94, de 17 de Janeiro, do Secretario
de Estado dos Mercados Agricolas e Qualidade Alimentar, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 29, de 4 de Fevereiro de 1994,
passam a ter a seguinte redaccao:

«ANEXO I

Principais caracteristicas a carne marinhoa

1 — Definicao. — Entende-se por ‘carne marinhoa’ as carcacas
ou pecas embaladas, obtidas a partir de animais da raga Marinhoa
inscritas no livro de nascimentos e filhos de pai e mae inscritos
no Livro Genealdgico da Raga Marinhoa.

2 — Caracteristicas das carcacas:

2.1 — Podem beneficiar do uso da denominacdo de origem as
carcacas dos animais, ou as pecas delas provenientes, nas seguintes
condicgoes:

Vitelo(a) — macho ou fémea até 6 meses de idade. Peso de car-
caca até 120 kg;

Viteldo — macho ou fémea sem parto desde os 6 meses até aos
2 anos de idade. Peso de carcaca entre 120 e 300 kg;

Vaca — fémeas, com ou sem parto, a partir de 2 e até 6 anos
de idade. Peso de carcaga entre 220 kg e 450 kg;

Boi — machos, castrados ou ndo, a partir dos 2 e até 5 anos
de idade. Peso de carcaca entre 250 kg a 700 kg.

2.2 — Conformagao. — Para este efeito deverao ser tidas em
conta as classificagdes constantes na legislacdo comunitaria em
vigor.

2.3 — A gordura € de coloracéo variavel, sendo branca e de dis-
tribuicdo homogénea [vitelo(a)], branca ou ligeiramente amarelada
(viteldao) e amarelada (vaca e boi).

2.4 — A cor da carne ¢ varidvel, sendo rosa-clara [vitelo(a)], rosa
a vermelho-clara (vitelao) e vermelha a vermelho-escura (vaca e
boi).

2.5 — A consisténcia da carne marinhoa é, em todas as classes,
firme e ligeiramente himida.

3—[...]

4 — Apresentagao comercial. — A carne marinhoa pode apre-
sentar-se comercialmente em carcacas ou pecas acondicionadas em
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sacos ou em recipientes plasticos nos quais conste a mencéao ‘Carne
Marinhoa — Denominacdo de Origem Protegida’, codigo de refe-
réncia do animal, identificagdo do local de abate e seu numero
de aprovacao, identificacdo do local de desmancha e seu nimero
de aprovagao, pais de origem, logétipo da carne marinhoa, logétipo
europeu e a marca de certificagao.

ANEXO II
Area geografica de produgao

A area geografica de producao (nascimento, cria, abate, des-
mancha e acondicionamento das pecas) esta circunscrita aos con-
celhos de Murtosa, Estarreja, Aveiro, Albergaria-a-Velha, Vagos,
Ilhavo, Oliveira do Bairro, Agueda, Anadia, Mealhada, Sever do
Vouga, Ovar e as freguesias de Ul, Loureiro, Pinheiro da Bemposta
e Palmaz, do concelho de Oliveira de Azeméis, todos do distrito
de Aveiro, e aos concelhos de Mira, Cantanhede, Figueira da Foz,
Coimbra, Soure e Montemor-o-Velho, do distrito de Coimbra.»

2 — O presente despacho produz efeitos desde 9 de Janeiro de
2006, data do pedido formal de proteccao junto da Comissao Europeia.

27 de Fevereiro de 2007. — O Ministro da Agricultura, do Desen-
volvimento Rural e das Pescas, Jaime de Jesus Lopes Silva.

MINISTERIO DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Instituto da Seguranca Social, I. P.
Centro Distrital de Seguranga Social do Porto

Aviso n.° 5359/2007

Por despacho do vogal do conselho directivo do Instituto da Segu-
ranca Social, I. P., de 25 de Janeiro de 2007, foi Gléria Ferreira
Pinto, detentora da categoria de ajudante de microfilmagem, do qua-
dro de pessoal do ex-CRSS Norte, nomeada, no regime de comissiao
de servigo extraordinaria, pelo periodo de seis meses, para o exercicio
de funcgoes correspondentes a categoria de assistente administrativo,
da carreira administrativa, nos termos do n.° 2 do artigo 6.° do Decre-
to-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro.

15 de Fevereiro de 2007. — O Adjunto do Director, José Afonso
Lobao.

Centro Distrital de Seguranga Social de Setubal

Aviso n.° 5360/2007

Para os devidos efeitos se faz saber que, ao abrigo do n.° 2 do
artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 133-A/97, de 30 de Maio, ¢é emitido
o alvara n.° 11/2006 ao estabelecimento denominado «Cantinho da
Brincadeira», sito no Largo de Mouzinho da Silveira, 2, A e B, Laran-
jeiro, freguesia de Cova da Piedade, concelho de Almada, distrito
de Setabal, propriedade de O Cantinho da Brincadeira — Creche
Infantil, L.92, e cujo requerente é O Cantinho da Brincadeira — Cre-
che Infantil, L.

As actividades e respectiva lotacdo méxima autorizadas sao as
seguintes:

Actividades — creche;
Lotagao — 33 criangas distribuidas da seguinte forma:
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Bercério — oito criangas com idades entre os 4 meses e a aquisi¢ao
de marcha;

1 sala de actividades — 10 criancas com idades compreendidas entre
a aquisicdo da marcha e os 24 meses;

1 sala de actividades — 15 criancas com idades compreendidas entre
0s 24-36 meses.

Vai este alvara assinado e autenticado com o selo branco em uso
neste Centro Distrital.

3 de Agosto de 2006. — A Directora, Maria de Fdtima Lopes.
3000226522

MINISTERIOS DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE
SOCIAL E DA EDUCACAO

Despacho n.° 5893/2007

A Direcg¢ao-Geral de Formagao Vocacional foi criada pelo Decreto-
-Lei n.° 208/2002, de 17 de Outubro, e entrou em regime de instalagao
conforme o disposto no respectivo n.° 1 do artigo 31.° De acordo
com o n.° 2 do referido artigo 31.°, o financiamento da Direccao-Geral
de Formagdo Vocacional é assegurado, durante o periodo de ins-
talagdo, pelos Ministérios da Educagao e do Trabalho e da Solida-
riedade Social.

Através do Decreto-Lei n.° 34/2006, de 17 de Fevereiro, o regime
de instalacdo da Direcgdo-Geral de Formagdo Vocacional foi pror-
rogado por um ano a contar da entrada em vigor deste decreto-lei.

Pelo Decreto-Lei n.° 213/2006, de 27 de Outubro, foi aprovada
a Lei Organica do Ministério da Educacao e revogado o Decreto-Lei
n.° 208/2002, de 17 de Outubro. De acordo com o respectivo n.° 2
do artigo 26.°, os servicos e organismos do Ministério da Educagao
continuam a reger-se pelas disposicdes normativas que lhes sao apli-
caveis, até a entrada em vigor dos diplomas organicos pelos quais
se procede a sua criagao, fusao e reestruturacao.

Nestes termos, ao abrigo do n.° 2 do artigo 26.° do Decreto-Lei
n.° 213/2006, de 27 de Outubro, e do n.° 2 do artigo 31.° do Decreto-Lei
n.° 208/2002, de 17 de Outubro, determina-se o seguinte:

1—No ano econémico de 2007 a comparticipacdo do Ministério
do Trabalho e da Solidariedade Social para o or¢amento da Direc-
¢ao-Geral de Formacao Vocacional é de € 1 850 000, a transferir do
Instituto do Emprego e da Formacao Profissional, I. P.

2 — Este montante ¢ transferido do seguinte modo:

a) Até 15 de Janeiro de 2007 — € 616 666,67,
b) Até 15 de Maio de 2007 — € 616 666,67,
¢) Até 15 de Setembro de 2007 — € 616 666,66.

3 — Nos anos seguintes, o valor da comparticipagao ¢ previamente
negociado entre as respectivas tutelas, de acordo com orientagdes
existentes para a elaboragao do or¢camento anual.

4 — O presente despacho conjunto produz efeitos a partir de 1
de Janeiro de 2007.

5 de Marco de 2007. — O Secretario de Estado do Emprego e
da Formacdo Profissional, Fernando Medina Maciel Almeida Cor-
reia. — O Secretario de Estado da Educagao, Valter Victorino Lemos.

MINISTERIO DA SAUDE

Administragao Regional de Saude do Centro

Sub-Regido de Salde de Aveiro

Despacho (extracto) n.° 5894/2007

Por despacho de 12 de Fevereiro de 2007 do presidente do conselho
directivo da Administracdo Regional de Satde do Centro, foi auto-
rizada a mobilidade reciproca das assistentes administrativas espe-
cialistas Maria Irene Boucon Ribeiro Almeida e Marilia de Oliveira
Ramos, da sede da Sub-Regido de Satde de Aveiro e do Centro
de Satide de Aveiro, Sub-Regido de Saide de Aveiro, respectivamente,
ficando a primeira a prestar servico na sede Sub-Regido de Saude
enquanto for necessario. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

22 de Fevereiro de 2007.— O Coordenador, Humberto Rocha.
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Despacho (extracto) n.° 5895/2007

Por despacho do presidente do conselho directivo da Administracao
Regional de Saide do Centro de 15 de Fevereiro de 2007, foi auto-
rizada a mobilidade reciproca das telefonistas Maria Gaspar Bergano
Xarrama Loureiro e Maria Manuela Vieira Sarrico, da sede da Sub-
-Regiao de Saude de Aveiro e do Centro de Satde de Aveiro, Sub-
-Regido de Saude de Aveiro, respectivamente, ficando aquela, pri-
meira, a prestar servigo na sede da Sub-Regido de Satde enquanto
for necessario. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Fevereiro de 2007.— O Coordenador, Humberto Rocha.

Sub-Regido de Saide de Coimbra

Despacho (extracto) n.° 5896/2007

Nos termos dos artigos 35.° e seguintes do Cdodigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de
Novembro, republicado em anexo ao Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de
Janeiro, e no uso da faculdade que me foi conferida pelo despacho
n.° 15 186/2005, de 20 de Junho, do presidente do conselho de admi-
nistragdo da Administragdo Regional de Satde do Centro, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 132, de 12 de Julho de 2005,
decido subdelegar na Dr.* Maria do Rosario Martins Garcia Pereira
de Almeida, directora do Centro de Saide de Tabua, no dmbito da
respectiva unidade orgénica, a competéncia para a pratica dos seguin-
tes actos:

1 — Dirigir os processos que corram no ambito dos respectivos
servicos e proferir os despachos necessarios ao seu normal desen-
volvimento;

2 — Assinar a correspondéncia e o expediente necessarios a ins-
trugao dos processos que correm pelos respectivos servigos, com excep-
¢ao da correspondéncia que seja dirigida aos gabinetes dos titulares
dos 6rgaos de soberania, Tribunal de Contas, provedor da Justica,
autarquias locais, membros dos conselhos de administracdo das admi-
nistragoes regionais de saude e dirigentes da Administracdo Publica
titulares de cargos de nivel igual ou superior a subdirector-geral;

3 — Aprovar os respectivos planos de férias e eventuais alteragoes,
autorizar o seu inicio e gozo interpolado, nos termos da lei, com
a obrigatoriedade do envio de fotocopias dos respectivos planos e
alteracoes a Sub-Regido de Sadde. A autorizacdo de acumulagio de
férias sera sempre da competéncia do coordenador;

4 — Justificar as faltas ao servico do pessoal, em conformidade
com as disposicoes legais;

5 — Conceder as regalias previstas no artigo 148.° da Lei
n.° 35/2004, de 29 de Julho, que regulamenta a Lei n.° 99/2003, de
27 de Agosto, que aprovou o Cédigo do Trabalho, aos funcionarios
e agentes que reunam as condi¢oes para serem considerados tra-
balhadores-estudantes;

6 — Conceder as dispensas previstas nos artigos 72.° e 73.° da Lei
n.° 35/2004, de 29 de Julho, que regulamenta a Lei n.° 99/2003, de
27 de Agosto, que aprovou o Cédigo do Trabalho;

7 — Autorizar os funciondrios e agentes a comparecer em juizo,
quando notificados nos termos da lei de processo;

8 — Mandar verificar o estado de doencga, comprovada por atestado
médico, bem como mandar submeter os funcionarios ou agentes a
junta médica, nos termos dos artigos 33.°, 36.° e 37.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco;

9 — Autorizar as deslocagdes em servigo, impostas pela prépria
natureza das funcoes dos seus profissionais, dentro da sua area de
influéncia e utilizando o transporte mais econdmico;

10 — Autorizar as requisi¢coes do transporte mais econémico ou
adequado a natureza da missao, incluindo o recurso a passes ou assi-
naturas de transportes publicos, bem como o automdvel de aluguer,
nos termos das disposi¢oes legais em vigor;

11 — Autorizar a realizacao de despesas resultantes das deslocagoes
efectuadas bem como o pagamento dos transportes realizados em
automovel de aluguer previstos no n.° 9;

12 — Visar os boletins itinerarios a remeter a sede mensalmente,
confirmando a natureza do servigo e as despesas apresentadas, tendo
sempre em consideragdo as normas em vigor sobre esta matéria;

13 — Adoptar os hordrios de trabalho que se mostrem mais ade-
quados ao funcionamento dos servigos, dentro dos condicionalismos
legais, os quais serao sempre homologados pelo coordenador;

14 — Autorizar a mobilidade dos funcionérios e agentes dentro
da érea de influéncia do Centro de Satde, por iniciativa prépria ou
a requerimento dos interessados, desde que baseada em razdes de
interesse para o servico ou, excepcionalmente, outras, se atendiveis,
e devidamente fundamentadas, sendo obrigatério dar conhecimento
do facto, e respectiva justificagdo, a Sub-Regido. Serd considerada
nula qualquer mobilidade que ndo cumpra esta formalidade;

15 — Autorizar a passagem de certidoes sobre matérias que o Cen-
tro de Satde tenha em arquivo, quando solicitadas nos termos da
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lei, e assina-las, com excepcao das relativas a assuntos que contenham
matéria de caracter confidencial, que carecem de autorizagao da
Sub-Regiao;

16 — Autorizar a celebragido de contratos de seguro relativos aos
POCS;

17 — Confirmar e visar os pedidos de reembolso de despesas com
assisténcia médica e medicamentosa no recurso a medicina privada,
bem como transportes, antes de remetidos a sede para processamento
e pagamento;

18 — Anular as facturas a subsistemas, quando indevidamente ela-
boradas, até ao limite de € 25, devendo ser remetidos a sede todos
os comprovativos das anulacoes;

19 — Movimentar as contas, quer a débito quer a crédito, incluindo
cheques e outras ordens de pagamento e transferéncias dos fundos
necessarios a gestdao do Centro de Satide, carecendo sempre esta movi-
mentacdo de duas assinaturas;

20 — Autorizar, dentro dos limites orgamentais fixados, despesas
com obras de conservacao e reparagao, até ao montante de € 2500,
com o cumprimento da legislagdo em vigor;

21 — Autorizar, dentro dos limites or¢amentais fixados, despesas
com aquisicao de servicos e bens de consumo corrente, até ao limite
de € 2500, com observincia das disposicdes legais em vigor sobre
a matéria;

22 — Autorizar a realizagdo de despesas com reparacoes de bens
e equipamentos, até ao montante de € 750;

23 — Gerir de forma eficaz e eficiente a utilizagdo dos equipa-
mentos afectos ao Centro de Saude, incluindo a transferéncia de mate-
rial para e entre as diversas extensoes do Centro de Saude, sendo
obrigatdria a sua comunicagao aos servigos competentes da Sub-Re-
giao de Saude;

Autorizo a subdelegacao de todas as competéncias ora subdele-
gadas, devendo, particularmente, serem ressalvadas as auséncias por
motivo de férias ou outras.

O presente despacho produz efeitos a 16 de Janeiro de 2007, ficando,
por este meio, ratificados todos os actos que, no ambito dos poderes
agora conferidos, tenham sido praticados desde essa data.

28 de Fevereiro de 2007. — A Coordenadora, Isabel Maria Dinis
Santos Alves Ventura.

Despacho (extracto) n.° 5897/2007

Nos termos dos artigos 35.° e seguintes do Cdodigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de
Novembro, republicado em anexo ao Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de
Janeiro, e no uso da faculdade que me foi conferida pelo despacho
n.° 15 186/2005, de 20 de Junho, do presidente do conselho de admi-
nistragado da Administracdo Regional de Satide do Centro, publicado
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 132, de 12 de Julho de 2005,
decido subdelegar no Dr. José Alberto Cardoso de Faria, assistente
graduado de clinica geral do Centro de Saide de Gois, até a nomeagao
do préximo director do Centro de Satde, no ambito da respectiva
unidade organica, a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

1) Dirigir os processos que corram no ambito dos respectivos ser-
vigos e proferir os despachos necessarios ao seu normal desen-
volvimento;

2) Assinar a correspondéncia e o expediente necessarios a instrucao
dos processos que correm pelos respectivos servigos, com excepgao
da correspondéncia que seja dirigida aos gabinetes dos titulares dos
orgaos de soberania, Tribunal de Contas, Provedor da Justica, autar-
quias locais, membros dos conselhos de administragdo das adminis-
tracoes regionais de saide e dirigentes da Administragdo Publica titu-
lares de cargos de nivel igual ou superior a subdirector-geral;

3) Aprovar os respectivos planos de férias e eventuais alteragoes,
autorizar o seu inicio e gozo interpolado, nos termos da lei, com
a obrigatoriedade do envio de fotocopias dos respectivos planos e
alteracoes a Sub-Regiao de Saide. A autorizacdo de acumulagdo de
férias sera sempre da competéncia do coordenador;

4) Justificar as faltas ao servico do pessoal, em conformidade com
as disposicoes legais;

5) Conceder as regalias previstas no artigo 148.° da Lei n.° 35/2004,
de 29 de Julho, que regulamenta a Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto,
que aprovou o Codigo do Trabalho, aos funcionarios e agentes que
reinam as condi¢oes para serem considerados trabalhadores-estu-
dantes;

6) Conceder as dispensas previstas nos artigos 72.° e 73.° da Lei
n.° 35/2004, de 29 de Julho, que regulamenta a Lei n.° 99/2003, de
27 de Agosto, que aprovou o Cédigo do Trabalho;

7) Autorizar os funciondrios e agentes a comparecer em juizo,
quando notificados nos termos da lei de processo;

8) Mandar verificar o estado de doenga, comprovada por atestado
médico, bem como mandar submeter os funcionarios ou agentes a
junta médica, nos termos dos artigos 33.°, 36.° e 37.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Margo;
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9) Autorizar as deslocacoes em servico, impostas pela propria natu-
reza das fungdes dos seus profissionais, dentro da sua area de influén-
cia e utilizando o transporte mais econdémico;

10) Autorizar as requisicoes do transporte mais econdémico ou ade-
quado a natureza da missao, incluindo o recurso a passes ou assinaturas
de transportes publicos, bem como o automdvel de aluguer, nos termos
das disposicoes legais em vigor;

11) Autorizar a realizacdo de despesas resultantes das deslocagdes
efectuadas, bem como o pagamento dos transportes realizados em
automével de aluguer previstos no n.° 9);

12) Visar os boletins itinerdrios a remeter a sede mensalmente,
confirmando a natureza do servico e as despesas apresentadas, tendo,
sempre, em consideragdo as normas em vigor sobre esta matéria;

13) Adoptar os hordrios de trabalho que se mostrem mais adequados
ao funcionamento dos servicos, dentro dos condicionalismos legais,
os quais serdo sempre homologados pelo coordenador;

14) Autorizar a mobilidade dos funcionarios e agentes dentro da
area de influéncia do Centro de Saudde, por iniciativa prépria ou a
requerimento dos interessados, desde que baseada em razoes de inte-
resse para o servico ou, excepcionalmente, outras, se atendiveis, e
devidamente fundamentadas, sendo obrigatdrio dar conhecimento do
facto, e respectiva justificagdo, a Sub-Regidao. Serd considerada nula
qualquer mobilidade que ndo cumpra esta formalidade;

15) Autorizar a passagem de certides sobre matérias que o Centro
de Sadde tenha em arquivo, quando solicitadas nos termos da lei,
e assind-las, com excep¢ao das relativas a assuntos que contenham
matéria de caracter confidencial, que carecem de autorizagdo da
Sub-Regiao;

16) Autorizar a celebracdo de contratos de seguro relativos aos
POCS;

17) Confirmar e visar os pedidos de reembolso de despesas com
assisténcia médica e medicamentosa no recurso a medicina privada,
bem como transportes, antes de remetidos a sede para processamento
e pagamento;

18) Anular as facturas a subsistemas, quando indevidamente ela-
boradas, até ao limite de € 25, devendo ser remetidos a sede todos
os comprovativos das anulacoes;

19) Movimentar as contas, quer a débito quer a crédito, incluindo
cheques e outras ordens de pagamento e transferéncias dos fundos
necessarios a gestao do Centro de Sauide, carecendo sempre esta movi-
mentacdo de duas assinaturas;

20) Autorizar, dentro dos limites orcamentais fixados, despesas com
obras de conservagao e reparacdo até ao montante de € 2500, com
o cumprimento da legislagdo em vigor;

21) Autorizar, dentro dos limites orcamentais fixados, despesas com
aquisi¢do de servigos e bens de consumo corrente até ao limite de
€ 2500, com observancia das disposicoes legais em vigor sobre a
matéria;

22) Autorizar a realizacio de despesas com reparacoes de bens
e equipamentos até ao montante de € 750;

23) Gerir de forma eficaz e eficiente a utilizacdo dos equipamentos
afectos ao Centro de Saude, incluindo a transferéncia de material
para e entre as diversas extensdes do Centro de Satde, sendo obri-
gatdria a sua comunicagao aos servicos competentes da Sub-Regido
de Saudde.

Autorizo a subdelegagao de todas as competéncias ora subdele-
gadas, devendo, particularmente, serem ressalvadas as auséncias por
motivo de férias ou outras.

O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Margo de
2007.

28 de Fevereiro de 2007. — A Coordenadora, Isabel Maria Dinis
dos Santos Alves Ventura.

Despacho (extracto) n.° 5898/2007

Ao abrigo do disposto nos artigos 35.° e seguintes do Cddigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 442/91,
de 15 de Novembro, republicado em anexo ao Decreto-Lei n.° 6/96,
de 31 de Janeiro, subdelego no assistente graduado de clinica geral
Dr. José Alberto Cardoso Faria, no periodo de 21 a 23 de Fevereiro
de 2007, as competéncias que me foram subdelegadas pelo despacho
n.° 20/2005, de 23 de Agosto, da coordenadora da Sub-Regido de
Satde de Coimbra.

28 de Fevereiro de 2007. — A Directora do Centro de Saidde de
Gois, Maria do Rosdrio Quinta Ferreira Ramos.
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Sub-Regido de Salude da Guarda

Aviso (extracto) n.° 5361/2007

Para os devidos efeitos se publica a transigao da categoria de enfer-
meira para enfermeira graduada de Sandra Marina Monteiro Coito,
do Centro de Satide de Meda, nos termos do Decreto-Lei n.® 437/91,
de 8 Novembro, com a nova redac¢ao do Decreto-Lei n.° 412/98,
de 30 de Dezembro, e particularmente da circular normativa n.° 7/99,
do DRH da Satide de 19 de Agosto, n.° 3 (contagem de tempo efectivo
de exercicio de fungdes, bem como situagoes de interrupgdes fixadas
no n.° 3.1, paragrafo 2.°), com efeitos a 17 de Agosto de 2007. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Fevereiro de 2007. — A Coordenadora, Isabel Coelho Antunes.

Despacho (extracto) n.° 5899/2007

Célia Maria Costa Coelho, enfermeira do quadro de pessoal do
Centro de Satide de Aguiar da Beira, transita para a categoria de
enfermeira graduada, do mesmo quadro, em 2 de Novembro de 2006,
nos termos do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, com a
nova redacgao do Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro, e par-
ticularmente da circular normativa n.° 7/99, do DRH da Saude de
19 de Agosto, n.° 3 (contagem de tempo efectivo de exercicio de
funcoes, bem como situacoes de interrupgao fixadas no n.° 3.1, para-
grafo 2.°).

28 de Fevereiro de 2007. — A Coordenadora, Isabel Coelho Antu-
nes.

Administragao Regional de Saude do Norte

Sub-Regido de Saude de Braga

Despacho n.° 5900/2007

Por despacho de 31 de Janeiro de 2007 do coordenador da Sub-
-Regiao de Saide de Braga, por delegacao, foi autorizada, apds apro-
vacdo em concurso, a nomeacgao definitiva de Monica Cristina de
Sousa Belchior Miranda na categoria de técnica superior de 1.% classe
da carreira técnica superior de Servico Social com efeitos a 1 de
Fevereiro de 2007 e para o Centro de Satde de Barcelinhos. (Nao
carece de fiscalizacao prévia. Nao sao devidos emolumentos.)

15 de Fevereiro de 2007. — O Coordenador, José Agostinho Dias
de Castro e Freitas.

Despacho n.° 5901/2007

Por despacho de 21 de Dezembro de 2006 do vogal do conselho
de administragdo da Administracao Regional de Saide do Norte,
foi autorizada a equiparacdo a bolseiro para frequéncia do curso de
poés-licenciatura de especializacio em Enfermagem de Satide Materna
e Obstétrica, a tempo parcial (vinte e uma horas), no periodo efectivo
de estagio, de 8 de Janeiro a 11 de Maio de 2007, a enfermeira
graduada Maria de La Salete Carvalho Costa Cruz, a exercer funcoes
no Centro de Saide de Esposende. (Nao carece de fiscalizagio prévia.
Nao sao devidos emolumentos.)

16 de Fevereiro de 2007. — O Coordenador, José Agostinho Dias
de Castro e Freitas.

Sub-Regido de Saude do Porto

Despacho (extracto) n.° 5902/2007

Na sequéncia do concurso interno, de ambito sub-regional, para
provimento de 17 lugares da categoria de assistente graduado/assis-
tente de saude publica, da carreira médica de satide publica, a que
se reporta o aviso n.° 9300/2004, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 236, de 7 de Outubro de 2004, desistiram da sua nomeagao
os candidatos abaixo mencionados:

1.° Maria de Fatima Freitas Sousa Basto.

2.° Maria Candida Machado Barreira.

7.° Jorge Manuel de Oliveira Gongalves.

9.° Ancila Maria Oliveira Moreira Bras Gomes.
10.° Claudio Kuster Filipe.

12.° Lacio Teixeira Dias Menezez Almeida.

A candidata classificada em 6.° lugar, Ana Julia Gouveia Vieira
de Sousa Ferreira, ndo obteve colocagdo nos locais pretendidos.

27 de Fevereiro de 2007. — A Coordenadora, Maria Georgina Cruz.
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Despacho (extracto) n.° 5903/2007

Na sequéncia de concurso interno de acesso geral para provimento
de 14 lugares na categoria de enfermeiro-chefe, da carreira de enfer-
magem, a que se reporta o aviso n.° 5910/2003, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 107, de 9 de Maio de 2003, foi, por despacho
da coordenadora de 13 de Dezembro de 2006, nomeada definitiva-
mente na categoria de enfermeira-chefe Olga da Conceigdo da Costa
Maia para o quadro de pessoal da Administragao Regional de Satide
do Norte, Sub-Regido de Satide do Porto, Centro de Satide da Maia
e Aguas Santas, Unidade da Maia.

27 de Fevereiro de 2007. — O Chefe de Divisao de Gestao de
Recursos Humanos, Antonio Lopes Delgado.

Centro Hospitalar das Caldas da Rainha

Despacho (extracto) n.° 5904/2007

Por deliberacdo do conselho de administracdo deste Centro Hos-
pitalar de 21 de Fevereiro de 2007, Lucilia Maria de Jesus Pereira
e Z¢€lia Maria Martins Duarte Lopes, assistentes administrativas espe-
cialistas, foram nomeadas nos termos do n.° 2 do artigo 35.° do
Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, e do n.° 4 do artigo 11.°
do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, para exercerem fun-
¢oes de secretariado no conselho de administracao com efeitos a 1 de
Janeiro de 2007.

28 de Fevereiro de 2007. — A Vogal Executiva do Conselho de
Administracao, Maria do Rosdrio Sabino.

Despacho (extracto) n.° 5905/2007

Por despacho do conselho de administracao deste Centro Hospitalar
de 21 de Fevereiro de 2007 (ndo carece de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas), Fernanda Maria Anselmo Feliciano Patricio e
Luis Miguel Alexandre Rodrigues foram nomeados, precedendo con-
curso, encarregados de sector da carreira de pessoal dos servicos gerais,
escaldo 1, indice 244, do quadro de pessoal deste Centro Hospitalar,
considerando-se exonerados do anterior lugar a partir da data da
aceitagao.

28 de Fevereiro de 2007. — A Vogal Executiva do Conselho de
Administracao, Maria do Rosdrio Silva Sabino.

Centro Hospitalar de Cascais

Aviso n.° 5362/2007

Em cumprimento do n.° 2 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 437/91,
de 8 de Novembro, a seguir se publica a lista dos candidatos admitidos
e excluidos do concurso interno geral de acesso para provimento de
trés lugares na categoria de enfermeiro especialista em satide materna
e obstétrica, aberto pelo aviso n.° 664/2007, publicado no Didrio da
Republica, 2. série, n.° 9, de 12 de Janeiro de 2007:

Candidata admitida — Estela Alves Gongalinho de Almeida.
Candidatos excluidos — (Nao houve.)

(Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Fevereiro de 2007. — O Vogal Executivo, Carlos A. Coelho
Gil.

Centro Hospitalar da P6évoa de Varzim/Vila do Conde

Deliberacao (extracto) n.° 572/2007

Por deliberacdo do conselho de administracao do Centro Hospitalar
da Pévoa de Varzim/Vila do Conde de 14 de Fevereiro de 2007,
Armanda Ocilia Loureiro Rocha, Alzira Maria Rajao Carvalhido
Morim, Florbela Maria Carvalho Lopes Macieira e Marilia Regina
Azevedo Sousa Anjo Martins, enfermeiras graduadas, foram nomea-
das, precedendo concurso interno geral de acesso, na categoria de
enfermeiras especialistas, drea de saide materna e obstétrica (nivel 2),
da carreira de enfermagem, do quadro de pessoal deste Centro Hos-
pitalar, escaldo 1, indice 153, com efeitos a data do referido despacho.
(Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Fevereiro de 2007. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Torcato José Soares Santos.
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Centro Hospitalar de Torres Vedras

Aviso n.° 5363/2007

Por subdelegacdo da Secretaria de Estado Adjunta do Ministro
da Saide o conselho de administragao da Administracdo Regional
de Satde de Lisboa e Vale do Tejo deliberou, em 15 de Fevereiro
de 2007, ratificar a celebragdo dos contratos de trabalho a termo
certo celebrados ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei
n.° 53/98, de 11 de Marco, com as alteragdes introduzidas pelo Decre-
to-Lei n.° 68/2000, de 26 de Abril, pelo periodo de trés meses, com
os elementos a seguir indicados:

Auxiliares de ac¢ao médica:

Ana Luisa Martins Faustino — a partir de 4 de Janeiro de 2007.

Ana Salomé Alves Santos —a partir de 1 de Janeiro de 2007.

Maria Jesus Santos Lourenco — a partir de 6 de Janeiro de 2007.

Maria Armanda Borges Ferreira — a partir de 7 de Janeiro de 2007.

Adélia Maria Ribeiro Lucas Moreira — a partir de 11 de Janeiro
de 2007.

Maria Cecilia Santos Lourenco — a partir de 11 de Janeiro de 2007.

Auxiliares de apoio e vigilancia:

Bruno Miguel Valongo Costa — a partir de 2 de Janeiro de 2007.
Luis Carlos Conceicdo Ramalho —a partir de 16 de Janeiro
de 2007.

Enfermagem:

Isabel Maria Aguilar Moya — a partir de 1 de Janeiro de 2007.

Marcia Alexandra Lopes Ferreira—a partir de 17 de Janeiro
de 2007.

Joao Frederico Mota Marques Viana Silva— a partir de 26 de
Janeiro de 2007.

Médico:

Nuno Miguel Gongalves Cecilio Ascenso Ferreira — a partir de
1 de Janeiro de 2007.

Técnico de diagndstico e terapéutica:

Ana Teresa Silva Guerra Esteves — a partir de 14 de Janeiro
de 2007.

5 de Marco de 2007. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, José Moreira Furtado Mateus.
2611000321

Centro Regional de Alcoologia do Sul

Contrato n.° 586/2007

Por deliberacdo do conselho de administracio da Administracao
Regional de Satde de Lisboa e Vale do Tejo de 4 de Janeiro de
2007, foi a Ana Catarina de Oliveira Antunes, ratificado o contrato
de trabalho a termo certo, por trés meses, ndo renovaveis, para o
exercicio de fungdes na categoria de enfermeiro, ao abrigo do n.° 4
do artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Margo, e pos-
teriormente pelo Decreto-Lei n.° 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos
a 25 de Dezembro de 2006. (Isento de fiscalizagio prévia do Tribunal
de Contas.)

22 de Janeiro de 2007.— A Administradora, Margarida Jorddo.
3000224513

Direccao-Geral das Instalagoes
e Equipamentos da Salde

Aviso (extracto) n.° 5364/2007

Nos termos do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Marco, faz-se publico que se encontra afixada, para consulta, a lista
de antiguidade do pessoal do quadro da Direccao-Geral das Insta-
lacoes e Equipamentos da Satde do Ministério da Satide reportada
a 31 de Dezembro de 2006.

Conforme o disposto no n.° 1 do artigo 96.° do referido diploma,
o prazo de reclamacdo é de 30 dias a contar da data da publicagao
do presente aviso no Didrio da Repiiblica.

28 de Fevereiro de 2007. — O Director-Geral, Joao Wemans.
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Hospitais Civis de Lisboa

Hospital de Curry Cabral

Despacho n.° 5906/2007

Por despacho da vogal do conselho de administragdo da Admi-
nistracdo Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo de 21 de
Dezembro de 2006 foi autorizada a transferéncia de Anggélica Patricia
Mariquito Amaro, técnica de 2. classe de andlises clinicas e satde
publica do quadro de pessoal da Administragdo Regional de Satide
do Algarve, Sub-Regido de Saude de Faro, para idéntica categoria
do quadro de pessoal do Hospital de Curry Cabral, com efeitos a
partir de 1 de Fevereiro de 2007.

26 de Fevereiro de 2007. — A Chefe de Divisao da Gestiao de Recur-
sos Humanos, Helena Maria Tiago Cordeiro Camilo Martins.

Despacho n.° 5907/2007

Por despacho de 20 de Outubro de 2006 do vogal executivo do
Hospital de Curry Cabral, cessam o regime de horario acrescido, de
quarenta e duas horas semanais, em que se encontravam, Gabriela
Maria Fernandes Costa de Medeiros, Mumini Camara e Sonia Pereira
Rei Afonso, enfermeiros graduados do quadro de pessoal deste Hos-
pital, com efeitos a partir de 22 de Janeiro de 2007.

27 de Fevereiro de 2007. — A Chefe de Divisao da Gestao de Recur-
sos Humanos, Helena Maria Tiago Cordeiro Camilo Martins.

Despacho n.° 5908/2007

Por despacho de 13 de Outubro de 2006 do vogal executivo do
Hospital de Curry Cabral, cessa o regime de horario acrescido, de
quarenta e duas horas semanais, em que se encontrava, Joaquim Hil-
debrando Junior, enfermeiro graduado do quadro de pessoal deste
Hospital, com efeitos a partir de 19 de Janeiro de 2007.

27 de Fevereiro de 2007. — A Chefe de Divisao da Gestao de Recur-
sos Humanos, Helena Maria Tiago Cordeiro Camilo Martins.

Maternidade do Dr. Alfredo da Costa

Aviso (extracto) n.° 5365/2007

Maria Helena Ataide Pinto Mascarenhas Falcao Neves, enfermeira
especialista em enfermagem de satide materna e obstétrica do quadro
de pessoal da Maternidade do Dr. Alfredo da Costa, passou, com
producdo de efeitos reportada a 23 de Janeiro de 2007, a situacdo
de licenga sem vencimento de longa duracao, nos termos do disposto
no n.° 5 do artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco.

24 de Janeiro de 2007. — A Vogal Executiva do Conselho de Admi-
nistracao, Margarida Moura Theias.

Aviso (extracto) n.° 5366/2007

Reunidos os requisitos necessarios de tempo e avaliacao de desem-
penho, foi autorizada a transicao para a categoria de enfermeiro gra-
duado, nos termos do disposto nos n.°* 1 e 2 do artigo 11.° do Decreto-
-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, com a nova redaccao introduzida
pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro, a Ana Cristina
Ranha dos Santos, enfermeira do quadro de pessoal desta Mater-
nidade, com produgdo de efeitos reportada a 10 de Abril de 2006.

12 de Fevereiro de 2007. — A Vogal Executiva do Conselho de
Administracao, Margarida Moura Theias.

Aviso (extracto) n.° 5367/2007

Reunidos os requisitos necessarios de tempo e avaliacao de desem-
penho, foi autorizada a transicao para a categoria de enfermeiro gra-
duado, nos termos do disposto nos n.°® 1 e 2 do artigo 11.° do Decre-
to-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, com a redacgao introduzida
pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro, a enfermeira do
quadro de pessoal desta Maternidade Maria Belén Codesido Bod,
com produgao de efeitos reportada a 11 de Outubro de 2006.

12 de Fevereiro de 2007. — A Vogal Executiva do Conselho de
Administracao, Margarida Moura Theias.
Aviso n.° 5368/2007

Cristina Maria Silva Vinagre, enfermeira especialista, area de satude
materna e obstétrica, a exercer funcoes na Maternidade do Dr. Alfredo
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da Costa em regime de acumulagao de fungdes, cessa a referida acu-
mulacao com efeitos a partir de 1 de Margo de 2007.

13 de Fevereiro de 2007. — A Vogal Executiva do Conselho de
Administracao, Margarida Moura Theias.

Hospital do Espirito Santo — Evora

Deliberagao (extracto) n.° 573/2007

Por deliberacao de 29 de Novembro de 2006 do conselho de admi-
nistracdo do Hospital do Espirito Santo — Evora foram autorizados
a acumular funcoes privadas no Hospital da Misericérdia de Evora,
de acordo com o artigo 32.° do Decreto-Lei n.© 427/89, de 7 de Dezem-
bro, em conjugacao com o consagrado no artigo 8.° do Decreto-Lei
n.° 413/93, de 23 de Dezembro, os seguintes médicos:

Fernando Manuel Pinto de Carvalho Aragjo, assistente graduado
de anestesiologia, do quadro de pessoal deste Hospital.

Francisco Anténio Madeira Barata, assistente graduado de cirurgia
geral, do quadro de pessoal deste Hospital.

Juan Luis Moralejo Menéndez, assistente hospitalar de anestesio-
logia, do quadro de pessoal deste Hospital.

Maria da Gléria Rosa Tareco de Almeida Dias, assistente graduada
de anestesiologia, do quadro de pessoal deste Hospital.

Rui Manuel Fialho Rosado, chefe de servico de cirurgia pediatrica,
do quadro de pessoal deste Hospital.

(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Fevereiro de 2007. — O Administrador Hospitalar, José Her-
mano Bravo Cosinha.

Hospital de Sao Miguel — Oliveira de Azeméis

Aviso n.° 5369/2007

Por deliberacao do conselho de administragao do Hospital de Sao
Miguel — Oliveira de Azeméis de 17 de Janeiro de 2007, foram
nomeados, na sequéncia de concurso interno de acesso limitado, na
categoria de assistente administrativo principal, da carreira de assis-
tente administrativo, Elisabete Almeida Ribeiro, Paulo Jorge Pais
Conceigao e Z¢€lia Maria Marques dos Santos, do quadro de pessoal
deste Hospital. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

12 de Fevereiro de 2007. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistracdo, Antonio Lima.

Hospital de Sao Pedro Gongalves Telmo — Peniche

Despacho (extracto) n.° 5909/2007

Por despachos de 23 de Janeiro de 2007 do conselho de admi-
nistragao da Administracdo Regional de Satde do Centro e de 7 de
Fevereiro de 2007 do conselho de administracao da Regido de Saude
de Lisboa e Vale do Tejo, foi autorizada a transferéncia da enfermeira
graduada Ana Isabel Duarte Martins do quadro de pessoal do Centro
Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E., para o quadro de pessoal
do Hospital de Sdo Pedro Gongalves Telmo — Peniche. (Isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Fevereiro de 2007. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Antonio José Foz Romdo.

Inspeccao-Geral da Saude

Aviso (extracto) n.° 5370/2007

Nos termos do n.° 2 do artigo 59.° do Estatuto Disciplinar, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro, notifica-se Ismael Cortina
Gomez, enfermeiro no Centro Hospitalar do Barlavento Algar-
vio, E. P. E., com a ultima residéncia conhecida na Estrada de Alvor,
26, 2.°, 8500 Portimao, para, no prazo de 30 dias, contados a partir
da data da publicagao deste aviso, apresentar, querendo, a sua defesa
escrita no processo disciplinar n.° 25/06-D, em que € arguido, que
corre termos nesta Inspeccao-Geral da Satde.

A certidao do processo disciplinar encontra-se a guarda do conselho
de administracdo do Centro Hospitalar do Barlavento Algar-
vio, E. P. E., Portiméo, onde o ora arguido ou o seu advogado, devi-
damente mandatado, podera consulta-lo nas horas normais de expe-
diente, até a data da apresentacdo da defesa escrita, podendo ainda
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ser solicitada a confianga da certiddao do processo, conforme o disposto
nos artigos 61.° e 62.° do Estatuto Disciplinar.

27 de Fevereiro de 2007. — O Inspector-Geral, Fernando César
Augusto.

Instituto de Oftalmologia do Dr. Gama Pinto

Deliberagao n.° 574/2007

Por deliberagao do conselho de administracao do Instituto de Oftal-
mologia do Dr. Gama Pinto de 30 de Novembro 2006, foi nomeada
a comissao de avaliacdo curricular, area de oftalmologia, ao abrigo
da alinea b) do n.° 1 do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de
6 de Margo, com nova redacgao dada pelo Decreto-Lei n.° 210/91,
de 12 de Junho, constituida pelos seguintes elementos:

Presidente — Dr.? Maria Luisa Coutinho Pereira dos Santos Mar-
tins, directora clinica do Instituto de Oftalmologia Dr. Gama Pinto.
Vogais:

Dr.* Maria Henriqueta das Neves Abreu, chefe de servico de anes-
tesiologia do Instituto de Oftalmologia do Dr. Gama Pinto.

Dr.? Ana Paula Daniel Guerra Semedo Pires de Carvalho, assistente
hospitalar graduada de anestesiologia do Hospital de Santa Maria, E. P. E.

26 de Fevereiro de 2007. — O Administrador-Delegado, J. Pereira Né.

MINISTERIO DA EDUCAGAO

Gabinete da Ministra

Despacho n.° 5910/2007

Com o objectivo de distinguir a exceléncia de praticas educativas
bem como o contributo prestado pelos docentes no desenvolvimento
da qualidade do sistema de ensino, o Ministério da Educacdo entende
promover a atribuicdo anual do Prémio Nacional de Professores e
de prémios de mérito dirigidos a todos os educadores de infancia
e professores dos 1.°, 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e do ensino
secundario.

Importa por isso estabelecer as condigdes gerais para a atribui¢ao
dos referidos prémios, assim como os requisitos especificos a que
deverao obedecer as respectivas candidaturas, identificando os res-
ponsaveis pela respectiva concepgao, desenvolvimento, avaliagao e
financiamento. Assim, determino:

1 —E atribuido anualmente o Prémio Nacional de Professores,
dirigido a todos os educadores de infancia e professores dos 1.°, 2.°
e 3.° ciclos do ensino bésico e do ensino secundario.

2 — Para além do Prémio Nacional de Professores, sdo atribuidos
os seguintes prémios de mérito:

Prémio Carreira;
Prémio Integracao;
Prémio Inovacao;
Prémio Lideranca.

3 — E aprovado o Regulamento do Prémio Nacional de Professores
e dos Prémios de Mérito, anexo ao presente despacho e do qual
faz parte integrante.

4 — Os encargos respeitantes aos valores dos prémios de mérito
previstos no presente despacho sdo suportados pela Direccao-Geral
de Inovagao e Desenvolvimento Curricular.

5 — O encargo respeitante ao valor do Prémio Nacional de Pro-
fessores € suportado pelos orcamentos dos Gabinetes da Ministra
da Educacao, do Secretario de Estado Adjunto e da Educagdo e do
Secretario de Estado da Educagao.

6 — O apoio logistico e financeiro que o jairi entender por necessario
ao desenvolvimento dos respectivos trabalhos e procedimentos € pres-
tado pela Secretaria-Geral do Ministério da Educagéo.

7 — A 1. edicao do Prémio Nacional de Professores e dos prémios
de mérito previstos no presente despacho ocorrera durante o ano
de 2007, sendo o juri desta edicdo (sete membros nomeados e um
membro cooptado pelo jari) constituido pelas seguintes persona-
lidades:

Daniel Sampaio (presidente);
Anténio Novoa;

Dulce Lavajo;

Isabel Alarcio;

Manuel Rangel Henriques;
Manuela Castro Neves;
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Raquel Seruca;
Roberto Carneiro.

8 — A edicao do corrente ano obedece ao seguinte calendario:

As candidaturas devem ser submetidas electronicamente, através
do sitio da Internet www.min-edu.pt, até 30 de Abril de 2007;

O processo de anélise e selecgdo das candidaturas deve estar con-
cluido até 30 de Outubro de 2007,

A cerimoénia de atribuicdo e divulgagdo dos prémios deve ocorrer
até 15 de Dezembro de 2007.

9 — A edigao do corrente ano obedece as seguintes condigdes:

Os materiais e documentacao incluidos no porta-folio devem ser
enviados por via postal para a Secretaria-Geral do Ministério da Edu-
cacdo, para a seguinte morada: Avenida de 5 de Outubro, 107,
1069-018 Lisboa;

A encomenda postal tem de conter obrigatoriamente a designagao
«Prémio Nacional de Professores», o cddigo da candidatura e o nome
do professor candidato.

23 de Janeiro de 2007. — A Ministra da Educagao, Maria de Lurdes
Reis Rodrigues.

Regulamento do Prémio Nacional de Professores
e dos Prémios de Mérito

1 — O Ministério da Educagao promove a atribuigao anual do Pré-
mio Nacional de Professores, dirigido a todos os educadores de infan-
cia e professores dos 1.2, 2.° e 3.° ciclos do ensino bésico e do ensino
secundario. O objectivo deste prémio, a conceder a partir de 2007,
é reconhecer e galardoar aqueles que contribuam de forma excepcional
para a qualidade do sistema de ensino nos seus mais variados aspectos,
quer no exercicio da actividade docente propriamente dita, em con-
tacto directo com alunos, quer na defesa de boas praticas e condutas
com impacte na dignificacao e na valorizacao da escola.

2 — Tendo em conta o caracter de exceléncia do prémio, os can-
didatos propostos deverao:

Ter promovido o sucesso dos alunos e a qualidade das apren-
dizagens;

Ter promovido o desenvolvimento do ensino experimental das cién-
cias e a criatividade nas escolas;

Ter promovido a diminuicdo do insucesso e do abandono escolares,
bem como a inclusdo e a integracdo de alunos em situacdo dificil;

Ter orientado a sua actividade profissional tendo em conta pro-
cessos de avaliacao e reflexdo sobre as praticas de ensino;

Ter colaborado com os pais e com a comunidade educativa, desen-
volvendo esforcos tendentes a integragao social dos alunos;

Ter contribuido para a melhoria do funcionamento e da organizagao
da escola;

Ter contribuido para a formagao e integracao de novos professores;

Ter contribuido para a difusdo de boas praticas educativas.

3 — Para além do Prémio Nacional de Professores, sao atribuidos
os seguintes prémios de mérito:

Prémio Carreira;
Prémio Integragéo;
Prémio Inovagao;
Prémio Lideranca.

4 — O Prémio Carreira distingue professores que revelem, ao longo
da carreira, a adopcao de boas praticas e capacidade de lidar com
as dificuldades, tornando-se uma referéncia para os seus pares e para
os seus alunos, bem como para a restante comunidade educativa.

5 — O Prémio Integracao destaca professores que déem particular
atencao as necessidades educativas dos alunos com ritmos e estilos
diversos de aprendizagem ou de diferentes culturas.

6 — O Prémio Inovagao premeia professores que introduzam méto-
dos inovadores de ensino na sua pratica educativa.

7— O Prémio Lideranca reconhece professores que revelem um
desempenho excepcional nas actividades de coordenacdo e dinami-
zacao ou de gestao da escola.

8 — As categorias de prémios de mérito podem ser alteradas no
futuro, por decisdao do Ministério da Educacao, sob proposta do juri.

9 — Os candidatos a atribuicao do Prémio Nacional de Professores
ou dos prémios de mérito sdo propostos:

Pelos estabelecimentos de ensino, através do 6rgao maximo de direc-
¢ao da escola ou agrupamento de escolas ou da assembleia de escola;

Pelas associagdes profissionais de professores, através dos seus
orgaos directivos;

Por um minimo de 50 professores devidamente identificados, per-
tencentes a0 mesmo agrupamento/escola ou, ainda, a0 mesmo grupo
de recrutamento do professor candidato.
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10 — As propostas de candidatura ao prémio devem apresentar
professores em exercicio efectivo de fungoes, sendo que cada entidade
pode propor apenas um professor, especificando claramente o prémio
a que candidata o docente.

11 — Perante o conjunto das propostas apresentadas, o jiri pode
decidir o encaminhamento de candidaturas ao Prémio Nacional de
Professores para a categoria de prémios de mérito que considerar
mais adequada.

12 — As entidades responsaveis pela apresentagdo de propostas
de candidatura deverdo garantir, no dossier justificativo, a fiabilidade,
a actualidade e a objectividade dos dados e informacoes respeitantes
aos professores propostos.

13 — As candidaturas devem conter os seguintes documentos:

a) Texto justificativo da proposta, referenciando os contributos
especificos do professor candidato para a melhoria do sistema de
ensino nos variados aspectos elencados neste Regulamento (maximo
de 15 000 caracteres);

b) Resumo do texto referido no pardgrafo anterior que possa ser
usado para divulgagao publica (maximo de 2000 caracteres);

¢) Curriculum vitae do professor candidato referindo os respectivos
dados biograficos, carreira profissional, actividade docente e outras
actividades (até quatro paginas A4);

d) Um porta-félio que, além de uma breve apresentagdo, pode
incluir materiais e documentacao de suporte da actividade de ensino,
nomeadamente livros da autoria do professor candidato, documentos
de trabalho usados na sala de aula, protocolos para ensino expe-
rimental e, ainda, outros documentos considerados relevantes. Este
porta-félio pode ser acompanhado de parecer emitido por uma enti-
dade com idoneidade civica ou cientifica & escolha do candidato.

14 — No caso da candidatura ao Prémio Lideranca, o material a
apresentar deve proporcionar evidéncias de desempenho nas activi-
dades de coordenagao, dinamizacao ou de gestao da escola.

15 — A capacidade de seleccao dos documentos apresentados tam-
bém ¢ objecto de avaliagao.

16 — O Ministro da Educacdo escolhe e designa um juri, formado
por sete personalidades de reconhecida competéncia e idoneidade
que, por sua vez, procederdo a escolha do respectivo presidente,
podendo cooptar mais dois membros que integrarao o mesmo juri.

17 — Ao juri estao cometidas as seguintes atribuicoes:

Garantir o rigor e a transparéncia de todos os procedimentos rela-
cionados com o processo de atribuicao dos prémios;

Analisar as propostas de candidatura apresentadas, mediante vali-
dacao prévia dos servigos do Ministério da Educacao;

Proceder a definicdo dos critérios relativos a seleccao dos can-
didatos;

Deliberar sobre os vencedores dos prémios.

18 — O juri pode constituir, no seu seio, grupos de trabalho mais
restritos, para levar a cabo os procedimentos considerados adequados
ao desenvolvimento das tarefas de avaliacdo das candidaturas.

19 — A Secretaria-Geral do Ministério da Educacdo compete
garantir o apoio logistico e financeiro que o juiri entender por
necessario.

20 — A atribui¢ao dos prémios ¢ da tnica e exclusiva responsa-
bilidade do juri, tem caracter definitivo e nao € susceptivel de recurso.

21 — A comunicacao dos vencedores ¢ mantida confidencial até
a cerimoénia de atribuicao dos prémios.

22 — O Prémio Nacional de Professores tem o valor de € 25 000.

23 — Os restantes prémios sdo materializados por diplomas de
mérito pedagdgico, visitas de estudo a escolas ou a instituigdes de
referéncia no estrangeiro, publicagao e divulgacdo de trabalhos dos
candidatos.

24 — Os prémios de mérito sdo definidos anualmente pelo Minis-
tério da Educagdo, sob proposta do juri, tendo em conta a espe-
cificidade das candidaturas a premiar.

25 — A primeira edicdo do prémio ocorre durante o ano de 2007.

Gabinete do Secretario de Estado da Educacao

Despacho n.° 5911/2007

O Despacho Normativo n.° 14/2007, de 8 de Marco, que regu-
lamenta os exames nacionais, os exames a nivel de escola equivalentes
a exames nacionais e os exames de equivaléncia a frequéncia do ensino
basico e secundario, define a constituigao e as competéncias do juri
nacional de exames, sendo ainda da responsabilidade deste juri a
coordenagao e planificacdo das provas de afericdo. A nomeacao dos
seus membros ¢ feita por despacho do membro do Governo com-
petente.
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Assim, nos termos dos n.® 1 e 2 do anexo 1 do Regulamento do
Jari Nacional de Exames, determino:

1 —E nomeado o juri nacional de exames dos ensinos basico e
secundario e das provas de aferi¢ao para o ano de 2007, com a seguinte
composicao:

Presidente — licenciada Elvira Alfaiate Reste Rodrigues Florindo.
Vice-presidentes:

Licenciada Dulcinia da Conceicao de Jesus Ribeiro.
Licenciada Isabel Maria Valenga Pinto.

Assessoria técnico-pedagdgica:

Licenciada Isabel Maria Baptista Anténio Esteves Monteiro.
Licenciada Isabel Maria Moita Rebelo.

Licenciada Manuela da Conceicao Tavares Pontes Oliveira.
Licenciada Maria Isabel Fernandes Baptista Duque.

Licenciada Maria Margarida da Silva Paiva Vieira Brigham da Silva.
Licenciado Rui José Aratjo da Costa.

Licenciado Rui Pedro Valente Mauricio Dias.

Coordenadores das delegagdes regionais:

Norte — licenciada Maria Augusta da Costa Castro.
Centro — mestre José Vieira Lourenco.

Lisboa — licenciado Rui Jorge Gongalves da Silva Sousa.
Alentejo — licenciada Maria do Céu Coelho Dias Pereira.
Algarve — engenheiro Eduardo Manuel Reis Ferro Roque.
Acores — licenciada Ana Cristina Faria da Silva.

Madeira — licenciada Ana Maria da Silva Abreu.

Responsaveis dos agrupamentos de exames:
Norte:

Braga — licenciado Vitor Manuel Ferreira Guimaraes.

Braganga — licenciado Jodo Francisco Castanho Amado.

Guimaraes — licenciado Anténio José Ribeiro Caldas Domingues.

Lamego — licenciada Maria Goreti Sebastido Martins.

Porto cidade — licenciado José Manuel Perdigdo Barros Monteiro
Novais.

Porto norte — licenciada Maria Helena de Azeredo e Noronha de
Brito e Faro.

Porto sul — licenciada Cristina Maria Milheiro Barbosa Machado.

Santa Maria da Feira — licenciada Claudia Mansa Pires Moreira
de Sa.

Tamega — licenciado Anténio Agostinho Pinto Correia.

Viana do Castelo — licenciado Anténio Sérgio Cardoso Macedo
de Oliveira.

Vila Real — licenciado Marco Alexandre Seixas de Oliveira.

Centro:

Aveiro — licenciado Francisco Ferreira da Silva.

Castelo Branco — licenciado Anténio Manuel Gongalves Paulo.

Coimbra centro — licenciada Maria do Roséario Tonilhas Marques
Fadista Monteiro da Gama. 3

Coimbra litoral — licenciada Maria Janeiro Orfao Fonseca.

Guarda — bacharel José Joaquim Rodrigues Rebelo.

Leiria — licenciado Anténio Diamantino Sousa Gomes.

Viseu — licenciada Cristina Maria Mendonga do Vale Dias.

Lisboa e Vale do Tejo:

Lisboa Sintra— mestre Paulo Jorge de Carvalho Correia de
Almeida.

Lisboa central — licenciada Deolinda Mendes Vieira.

Lisboa ocidental — arquitecto Pedro Abrantes Pimentel.

Lisboa oriental — licenciada Maria da Gléria da Silva Alves.

Lisboa — Linda-a-Velha — licenciada Maria da Graga Espirito
Santo Nunes.

Margem sul — licenciado Raul Jorge Gouveia da Silva Santos.

Oeste — licenciado Mario Jorge Espadana Lemos.

Leziria e médio Tejo — licenciado Carlos Manuel Vasques Teixeira
Correia dos Reis.

Setiibal — licenciada Ana Isabel Piteira Duarte.

Alentejo:

Beja — licenciado José Eugénio Aleixo Pereira.
Evora — licenciado Joaquim Maria Simdes Ribeiro.
Portalegre — licenciado Anténio Luis Rocha Sequeira.

Algarve — Faro — licenciada Maria da Graca Gama de Magalhées.

Acores — Angra do Heroismo — mestra Lucilia de Fatima Diogo
de Oliveira Alves Leite Gongalves.

Madeira — Funchal — licenciada Maria Fernanda Nunes Vieira
Ramos Gomes.
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2 — O mandato do juri nacional de exames cessa em 31 de Dezem-
bro de 2007.
3 — Este despacho produz efeitos a partir de 2 de Janeiro de 2007.

14 de Marco de 2007. — O Secretario de Estado da Educacao,
Valter Victorino Lemos.

Direccao Regional de Educagéao do Alentejo

Agrupamento de Escolas de Alter do Chéo

Aviso n.° 5371/2007

Por meu despacho de 16 de Janeiro de 2007, foi autorizada a rescisao
do contrato de servico docente para o ano lectivo de 2006-2007, a
seu pedido, da docente Sandra Cristina dos Santos Fontinha, do
grupo/cddigo 350 da Escola Padre José Agostinho Rodrigues, de Alter
do Chao, com efeitos a 5 de Fevereiro de 2007.

22 de Fevereiro de 2007. — A Presidente do Conselho Executivo,
Isabel Maria Carrilho Costa Pinto.

Aviso n.° 5372/2007

Nos termos do disposto no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco, faz-se publico que se encontra afixada no placard
dos servicos administrativos deste estabelecimento de ensino a lista
de antiguidade do pessoal nao docente reportada a 31 de Dezembro
de 2006.

O pessoal nao docente dispoe de 30 dias a contar da data da publi-
cacao para reclamacao ao dirigente méaximo do servigo.

22 de Fevereiro de 2007. — A Presidente do Conselho Executivo,
Isabel Maria Carrilho Costa Pinto.

Aviso n.° 5373/2007

Nos termos do disposto no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Margo, faz-se publico que se encontra para consulta no
placard da sala de professores deste estabelecimento de ensino a lista
de antiguidade do pessoal docente referente a 31 de Agosto de 2006.
O pessoal docente dispoe de 30 dias a contar da data da publicagio
deste aviso para reclamacdo ao dirigente maximo destes servicos.

22 de Fevereiro de 2007. — A Presidente do Conselho Executivo,
Isabel Maria Carrilho Costa Pinto.

Agrupamento Vertical de Escolas de Reguengos de Monsaraz

Aviso n.° 5374/2007

Nos termos do disposto no artigo 3.° do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico que se encontra afixada
no placard dos servicos administrativos deste Agrupamento a lista
de antiguidade do pessoal nao docente referente a 31 de Dezembro
de 2006.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente
maximo do servico.

13 de Fevereiro de 2007. — O Presidente do Conselho Executivo,
Rui Paulo Ramalho Amendoeira.

Direccao Regional de Educacéao do Algarve

Escola Secundaria Dr. Francisco Fernandes Lopes

Aviso n.° 5375/2007

Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Margo, e para os devidos efeitos, faz-se publico
que se encontra afixada no placard da entrada dos Servicos Admi-
nistrativos a lista de antiguidade do pessoal nao docente da Escola
Secundéria Dr. Francisco Fernandes Lopes, Olhao, com referéncia
a 31 de Dezembro de 2006.

Os interessados dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso para reclamacéo ao dirigente maximo do servigo.

23 de Fevereiro de 2007. — O Presidente do Conselho Executivo,
Idalécio Lourengo dos Santos Nicolau.
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Escola dos 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Basico de Lagos

Despacho n.° 5912/2007

Nos termos do n.° 1 do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 184/2004,
de 29 de Julho, designo para exercer as funcoes de chefe de servigos
de administracdo escolar, no regime de substituicao e por conveniéncia
urgente de servigo, a assistente de administragao escolar especialista
Maria Julia Figueiras do Rio. O presente despacho produz efeitos
desde 10 de Janeiro de 2007.

5 de Fevereiro de 2007. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria da Graga Cabrita.

Despacho (extracto) n.° 5913/2007

Atendendo a que nesta Escola se encontram reunidas as condigdes
para a aplicagdo do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 184/2004, n.*s 1
e 4, nomeio a assistente de administracdo escolar Olga Maria Rodri-
gues Marques da Cunha Viegas, a partir de 21 de Julho de 2006,
para substituir a chefe de servicos de administragdo escolar Maria
Julia Figueiras do Rio, por tempo indeterminado.

21 de Fevereiro de 2007. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria da Graga Cabrita.

Agrupamento Horizontal n.° 1 de Lagos

Aviso n.° 5376/2007

Faz-se publico que se encontram afixadas no placard da sala de
professores as listas de antiguidade do pessoal docente deste esta-
belecimento de ensino com referéncia a 31 de Agosto de 2006, orga-
nizadas nos termos do artigo 93.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Marco, conjugado com o artigo 132.° do estatuto da carreira docente
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 139-A/90, de 28 de Abril, e alterado
pelo Decreto-Lei n.° 1/98, de 2 de Janeiro.

Da organizagdo das listas cabe reclamacdo ao dirigente maximo
do servico no prazo de 30 dias a contar da data da publicagdo deste
aviso no Didrio da Repuiblica.

22 de Fevereiro de 2007. — O Presidente do Conselho Executivo,
Francisco Manuel Cabrita Gaspar.

Aviso n.° 5377/2007

Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico que se encontra afixada
no placard do atrio dos Servicos Administrativos da escola sede do
Agrupamento Horizontal n.° 1 de Lagos a lista de antiguidade do
pessoal ndao docente deste Agrupamento com referéncia a 31 de
Dezembro de 2006.

Os funcionarios dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repiiblica para reclamacdo ao dirigente
maximo do servico.

22 de Fevereiro de 2007. — O Presidente do Conselho Executivo,
Francisco Manuel Cabrita Gaspar.

Agrupamento Mae Soberana — Loulé

Rectificacao n.° 415/2007

Por ter saido com inexactidao no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 233, de 5 de Dezembro de 2006, o aviso n.° 12 892/2006, rectifica-se
que onde se 1& «referente a 31 de Agosto de 2005» deve ler-se «refe-
rente a 31 de Agosto de 2006».

23 de Fevereiro de 2007. — O Presidente do Conselho Executivo,
Joaquim Manuel Carrasqueiro Cabrita.

Direccao Regional de Educacao do Centro

Agrupamento Vertical de Escolas de Alvaiazere

Aviso n.° 5378/2007

Nos termos do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Margo, torna-se publico que se encontra afixada no placard
deste Agrupamento a lista de antiguidade do pessoal nao docente
reportada a 31 de Dezembro de 2006.
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Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da publicacdo deste
aviso para reclamagdo, nos termos do artigo 96.° do referido
decreto-lei.

27 de Fevereiro de 2007. — O Presidente do Conselho Executivo,
José Rosa de Carvalho Peres.

Agrupamento de Escolas de Carregal do Sal

Aviso n.° 5379/2007

Nos termos do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Margo, e para os devidos efeitos, faz-se publico que se
encontra afixada no placard da entrada do bloco administrativo da
Escola Basica dos 2.° e 3.° Ciclos de Carregal do Sal a lista de anti-
guidade do pessoal ndo docente referida a 31 de Dezembro de 2006.

Os funcionarios dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente
maximo do servico.

15 de Fevereiro de 2007. — O Presidente do Conselho Executivo,
Jorge Manuel Monteiro Correia.

Aviso n.° 5380/2007

Faz-se ptiblico que se encontra afixada no placard da sala de pro-
fessores da escola sede deste Agrupamento a lista de antiguidade
do pessoal docente com referéncia a 31 de Agosto de 2006, organizada
nos termos do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo,
conjugado com o artigo 132.° do estatuto da carreira docente, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 139-A/90, de 28 de Abril, alterado pelos Decre-
tos-Leis n.°s 1/98, de 2 de Janeiro, e 15/2007, de 19 de Janeiro.

Da organizacéo da lista cabe reclamacao ao dirigente maximo do
servico no prazo de 30 dias a contar da data de publicacao deste
aviso no Didrio da Repuiblica.

15 de Fevereiro de 2007. — O Presidente do Conselho Executivo,
Jorge Manuel Monteiro Correia.

Agrupamento de Escolas da Gafanha da Encarnagao

Aviso n.° 5381/2007

Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco, torna-se publico que se encontra afixada
nos locais habituais deste Agrupamento a lista de antiguidade do
pessoal ndo docente reportada a 31 de Dezembro de 2006. Os fun-
ciondrios dispdem de 30 dias a contar da data de publicacdo deste
aviso no Didrio da Repuiblica para reclamacao ao dirigente maximo
do servigo.

12 de Fevereiro de 2007. — A Presidente do Conselho Executivo,
Isabel Maria Oliveira Moutinho.

Aviso n.° 5382/2007

Foram homologados por despacho da presidente do conselho exe-
cutivo, referentes ao ano escolar de 2006-2007, conforme o despacho
n.° 23 189/2006, no uso de delegacdo de competéncias publicada no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 219, de 14 de Novembro de 2006,
os contratos abaixo mencionados dos professores nao efectivos do
Agrupamento de Escolas da Gafanha da Encarnacao:

Ana Isabel Rodrigues Costa Freire e Cruz.
Ana Sofia de Almeida e Silva.

Carla Sofia Almeida da Silva.

Carmen do Rosério Henriques Rojais.

Jalio Emanuel de Almeida Henriques Praia.
Maria da Gléria Malheiro Ledo Nunes.
Pedro Nuno Fernandes Rodrigues.

Ricardo Jorge de Castilho Osoério Saraiva.
Susana Teresa da Conceigao Silva.
Veroénica Paula Gramata Nunes.

12 de Fevereiro de 2007. — A Presidente do Conselho Executivo,
Isabel Maria Oliveira Moutinho.

Escola Secundaria com 3.° Ciclo
do Ensino Basico de Julio Dinis

Aviso n.° 5383/2007

Em cumprimento do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco, faz-se publico que se encontra afixada na sala dos
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funcionarios desta Escola a lista de antiguidade do pessoal ndo docente
reportada a 31 de Dezembro de 2006.

Da referida lista cabe a reclamacao a apresentar, pelos interessados,
ao dirigente dos servigos, no prazo de 30 dias a contar da publicagiao
deste aviso no Didrio da Repuiblica.

23 de Fevereiro de 2007. — A Presidente do Conselho Executivo,
Anténia Valente de Castro Vidal de Castro.

Agrupamento de Escolas de Nery Capucho

Aviso n.° 5384/2007

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 93.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico que se encontra afixada
no atrio da Escola Basica dos 2.° e 3.° Ciclos Professor Alberto Nery
Capucho a lista de antiguidade do pessoal nao docente com referéncia
a 31 de Dezembro de 2006.

O pessoal dispoe de 30 dias a contar da data de publicagao deste
aviso no Didrio da Repuiblica para reclamacao ao dirigente maximo
do servigo, nos termos do artigo 96.° do referido decreto-lei.

23 de Fevereiro de 2006. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria da Graga Domingues Frutuoso M. Henriques.

Agrupamento de Escolas de Pampilhosa

Aviso n.° 5385/2007

Por despacho do presidente do conselho executivo, referente ao
ano escolar de 2006-2007, conforme o despacho n.° 23 189/2006, no
uso de delegacdo de competéncias publicada no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 219, de 14 de Novembro de 2006, foram homologados
os contratos dos professores nao efectivos para o Agrupamento de
Escolas de Pampilhosa abaixo indicados:

Alexandra Manuela dos Santos Silva Tribuna.
Claudia Margarida Moreira Pinto Teixeira.
Dina Maria Penso Gongalves.

Elisabete de Almeida Ferreira.

Lucibel Aratjo Simoes Pinho.

Maria Adelaide Almeida da Cruz Rosa.
Maria Elisabete Ferreira das Neves.

Marta Isabel dos Santos Vieira.

Monica Gabriela Mendes de Almeida.

Olga Natércia Reis Gomes.

Pedro Alexandre dos Santos Simoes.

Rosa Emilio da Cruz Vizinho.

Sara Marisa da Graga Dias do Carmo Trindade.

27 de Fevereiro de 2007. — O Presidente do Conselho Executivo,
Herndni de Jesus Pereira.

Agrupamento de Escolas da Serta

Aviso n.° 5386/2007

Nos termos do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Marco, faz-se publico que se encontra afixada para consulta no placard
de funcionarios do Agrupamento de Escolas da Serta, Escola Secun-
daria da Serta — escola sede, a lista de antiguidade do pessoal nao
docente das escolas que compdem o Agrupamento reportada a 31 de
Dezembro de 2006.

O prazo de reclamagao ¢ de 30 dias a contar da publicacao do
presente aviso, nos termos do artigo 96.° do mesmo diploma.

23 de Fevereiro de 2007. — O Presidente do Conselho Executivo,
Rui Manuel Alves Castanheira.

Despacho n.° 5914/2007

Por despacho do presidente do conselho executivo de 6 de Novem-
bro de 2006, foi autorizada a rescisdo do contrato administrativo de
provimento do guarda-nocturno Paulo Alexandre Luis Vaz, do Agru-
pamento de Escolas da Serta, Escola Basica Integrada da Serta, com
efeitos a partir de 6 de Fevereiro de 2007.

28 de Fevereiro de 2007. — O Presidente do Conselho Executivo,
Rui Manuel Alves Castanheira.
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Agrupamento de Escolas de Vil de Soito

Aviso n.° 5387/2007

Nos termos do artigo 96.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Marco, faz-se publico que se encontra afixada, no placard dos Servigos
Administrativos deste Agrupamento, a lista do pessoal nao docente
respeitante ao Agrupamento de Escolas de Vil de Soito, Viseu, repor-
tada a 31 de Dezembro de 2006.

Os interessados dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repiiblica para reclamagao, nos termos do
artigo 96.° do referido decreto-lei.

9 de Fevereiro de 2007. — O Presidente do Conselho Executivo,
José Rodrigues da Costa.

Agrupamento de Escolas de Vilarinho do Bairro

Aviso n.° 5388/2007

Nos termos do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Marco, faz-se publico que se encontra afixada no placard da sala
do pessoal ndo docente a lista de antiguidade do pessoal nido docente
deste estabelecimento de ensino reportada a 31 de Dezembro de
2006.

Os funcionérios dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
do presente aviso no Didrio da Repuiblica para reclamacao ao dirigente
maximo do servico.

23 de Fevereiro de 2007. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Ivone de Sousa Moreira Saraiva.

Direccéo Regional de Educacéao de Lisboa

Agrupamento Horizontal de Escolas Abrantes/Norte

Aviso n.° 5389/2007

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico que se encontra afixada
no placard dos Servigos Administrativos a lista de antiguidade do
pessoal nao docente deste Agrupamento reportada a 31 de Dezembro
de 2006.

Nos termos do n.° 1 do artigo 96.° do mesmo decreto-lei, os fun-
cionarios dispdem de 30 dias a contar da data deste aviso no Didrio
da Repiiblica para reclamacao ao dirigente maximo do servico.

21 de Fevereiro de 2007. — A Presidente do Conselho Executivo,
Aida Maria Estrela Maggioli G. E. Pereira.

Agrupamento de Escolas de Alcochete

Aviso n.° 5390/2007

Nos termos do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Margo, faz-se publico que se encontra afixada no hall de
entrada na escola sede a lista de antiguidade do pessoal ndo docente
do Agrupamento de Escolas de Alcochete (Escola Conde Ferreira)
reportada a 31 de Dezembro de 2006.

O pessoal nao docente dispoe de 30 dias a contar da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente
maximo do servico.

22 de Fevereiro de 2007. — A Presidente do Conselho Executivo,
Augusta Alves.

Escola Secundaria com 3.° Ciclo
do Ensino Bésico de Anténio Gededo

Rectificacao n.° 416/2007

Por ter saido com inexactidao a publicagdo do aviso n.® 3529/2007,
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 40, de 20 de Fevereiro de 2007,
informa-se que o prazo de reclamagdo da lista de antiguidade do
pessoal nao docente ¢ de 30 dias a contar da data da publicagao
no Didrio da Repuiblica.

27 de Fevereiro de 2007. — A Presidente do Conselho Executivo,
Graciana Parente.
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Agrupamento de Escolas Avelar Brotero

Aviso n.° 5391/2007

Nos termos do disposto no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Margo, faz-se publico que se encontram afixadas nos placards
das salas de professores das escolas deste Agrupamento as listas de
antiguidade do pessoal docente reportadas a 31 de Agosto de 2006.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
do presente aviso para reclamagao ao dirigente maximo do servigo.

10 de Janeiro de 2007. — A Presidente do Conselho Executivo,
Isilda Rosa Marques Duarte dos Santos.

Aviso n.° 5392/2007

Nos termos do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Marco, faz-se ptiblico que se encontra afixada no placard da secretaria
a lista de antiguidade do pessoal nao docente desta escola reportada
a 31 de Dezembro de 2006.

Os funcionarios dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
do presente aviso para reclamagao ao dirigente maximo do servigo.

6 de Fevereiro de 2007. — A Presidente do Conselho Executivo,
Isilda Rosa Marques Duarte dos Santos.

Escola Secundaria Cacilhas-Tejo

Aviso n.° 5393/2007

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco, e na circular n.° 30/98/DEGRE, de 3 de
Novembro, faz-se publico que se encontra afixada em local préprio
a lista de antiguidade do pessoal ndo docente da Escola Secundéria
Cacilhas-Tejo com referéncia a 31 de Dezembro de 2006.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicacdo
do presente aviso no Didrio da Repiiblica para reclamacao ao dirigente
maximo do servico.

1 de Fevereiro de 2007. — A Presidente do Conselho Executivo,
Margarida Ana Valente Fonseca.

Escola Secundaria Dom Manuel Martins

Aviso (extracto) n.° 5394/2007

Nos termos do disposto no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco, faz-se publico que se encontra afixada, para consulta,
no placard do pessoal nao docente desta Escola a lista de antiguidade
do pessoal ndo docente com referéncia a 31 de Dezembro de 2006.

Os interessados dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso para apresentagiao de eventuais reclamacoes ao dirigente
maximo do servico.

16 de Fevereiro de 2007. — O Presidente do Conselho Executivo,
Anténio Jiilio de Almeida Pina.

Agrupamento de Escolas Febo Moniz — Almeirim

Despacho (extracto) n.° 5915/2007

Por despacho de 27 de Novembro de 2006 de José Manuel Batista
Carreira, presidente da comissdo executiva instaladora do Agrupa-
mento de Escolas Febo Moniz em Almeirim, nos termos do n.° 1
do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 184/2004, de 29 de Julho, ¢ nomeada
chefe de servicos de administragao escolar, em regime de substituicao,
por urgente conveniéncia de servico, a partir de 27 de Novembro
de 2006, a assistente de administracdo escolar especialista Maria
Helena Aguiar Pacheco Viegas, por se ter aposentado a chefe de
servicos de administragado escolar Maria Isabel Pires Feliciano do
Nascimento.

27 de Novembro de 2006. — O Presidente da Comissao Executiva
Instaladora, José Manuel Batista Carreira.

Agrupamento de Escolas Joao Villaret

Aviso n.° 5395/2007

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 497/88, de 30 de Dezembro, faz-se publico que se encontra afixada
no placard da entrada do pavilhdo dos Servicos Administrativos a
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lista de antiguidade do pessoal nao docente deste Agrupamento repor-
tada a 31 de Dezembro de 2006.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da data da publicagao
no Didrio da Repuiblica para reclamagao ao dirigente maximo do
servico.

8 de Fevereiro de 2007. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Celina Concha Marques do Adro.

Agrupamento de Escolas Maestro Jorge Peixinho

Aviso n.° 5396/2007

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico que se encontra afixada
na sala de professores da escola sede deste Agrupamento de Escolas
alista de antiguidade do pessoal ndo docente reportada a 31 de Dezem-
bro de 2006.

De acordo com o artigo 96.° do referido decreto-lei, os funcionérios
dispoem de 30 dias contados a partir da data da publicagao do presente
aviso no Didrio da Repuiblica para apresentarem reclamagao ao diri-
gente maximo do servigo.

23 de Fevereiro de 2007. — A Presidente do Conselho Executivo,
Aurora Sousa.

Agrupamento de Escolas do Monte de Caparica

Aviso n.° 5397/2007

Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico que se encontra afixada
nos locais habituais deste Agrupamento a lista de antiguidade do
pessoal nao docente deste estabelecimento de ensino, pertencente
a Direccao Regional de Lisboa, reportada a 31 de Dezembro de 2006.

Os funcionérios dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso para reclamacao da lista ao dirigente maximo do servico.

23 de Fevereiro de 2007. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Inés M. Albuquerque e Castro.

Agrupamento Vertical de Escolas Pedro Jacques de Magalhaes

Aviso n.° 5398/2007

Nos termos do disposto no artigo 93.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco, faz-se publico que se encontra afixada no placard
da sala do pessoal ndo docente, para consulta, a lista de antiguidade
do pessoal ndo docente afecto ao quadro deste estabelecimento de
ensino, com referéncia a 31 de Dezembro de 2005.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da publicagido deste
aviso no Didrio da Republica para reclamagao ao dirigente maximo
do servico.

14 de Fevereiro de 2007. — A Presidente do Conselho Executivo,
Rosa Albuquerque.

Agrupamento de Escolas de Santa Catarina

Aviso n.° 5399/2007

Em cumprimento do disposto no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco, torna-se publico que se encontra afixada
no placard dos Servicos de Administracdo Escolar a lista de anti-
guidade do pessoal ndo docente com referéncia a 31 de Dezembro
de 2006.

Os funciondrios dispdem de 30 dias a contar da publicacao deste
aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente maximo
do servigo.

26 de Fevereiro de 2007. — O Presidente da Comissao Provisoria,
Antonio José da Concei¢do Santos Saloio.

Agrupamento de Escolas Vasco Santana

Aviso n.° 5400/2007

No cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 26.° do Decreto-Lei
n.° 184/2004, de 29 de Junho, o conselho executivo do Agrupamento
de Escolas Vasco Santana, sediado na Escola EB 2, 3 Vasco Santana,
na Ramada, nomeia a assistente de administracdo escolar especialista
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Eugénia da Conceicao Freire Valente Nunes para exercer, em regime
de substituicdo, as funcoes de chefe dos Servicos de Administragao
Escolar, pelo facto de a chefe de servicos de Administiragao Escolar,
em substituicdo, Helena Maria Diogo Galheto Fernandes Nunes ter
pedido exoneracao do cargo.

Esta nomeacao produz efeitos a partir de 1 de Fevereiro de 2007.

22 de Fevereiro de 2007. — O Presidente do Conselho Executivo,
José Manuel Ribeiro.

Despacho n.° 5916/2007

Dando cumprimento ao estipulado no artigo 26.° do Decreto-Lei
n.° 184/2004 (substituicdo de chefe de servicos de administragao esco-
lar), o presidente do conselho executivo do Agrupamento de Escolas
Vasco Santana designa para exercer as funcoes de chefia, por reunir
as condigoes exigidas, a assistente de administragao escolar especialista
Eugénia da Conceicdo Freire Valente Nunes, pelo facto de a chefe
de servicos de administragao escolar em substituicio Helena Maria
Diogo Galheto Fernandes Nunes ter pedido exoneracdo do cargo.
Esta nomeacdo tem efeitos a partir do dia 1 de Fevereiro de 2007.

1 de Fevereiro de 2007. — O Presidente do Conselho Executivo,
José Manuel Ribeiro.

Direccao Regional de Educacgéo do Norte

Acordo n.° 46/2007

Adenda ao acordo de cooperaciao entre o Ministério da Educacao,
Direccao Regional de Educacao
do Norte e a Camara Municipal de Amarante

A integracao da EB 2, 3 de Amarante na Rede de Bibliotecas
Escolares e consequente atribuicao de apoios implica a assinatura
de adenda ao acordo de cooperacao entre o Ministério da Educacao,
Direccao Regional de Educagdo do Norte e a Camara Municipal
de Amarante.

O Ministério da Educacao, através da Direccao Regional de Edu-
cacao do Norte, representada pela sua directora, Margarida Moreira,
e o municipio de Amarante, representado pelo seu presidente,
Armindo José Cunha Abreu, acordam, em aditamento ao acordo
n.° 20/2006, de 24 de Janeiro, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2série, n.° 17, de 24 de Janeiro de 2006, alargar a Rede de Bibliotecas
Escolares de incidéncia concelhia a escola mencionada abaixo, com-
prometendo-se a aceitar os termos do acordo actualmente em vigor
e a dar continuidade a parceria entretanto firmada:

Escola Representada por

EB 2,3 de Amarante ...... Anténio Manuel Campos de Maga-
lhaes Costa (presidente do conselho

executivo).

Nos termos da clausula 7.2, a escola recebera as seguintes verbas:

(Em euros)
i Equipamento/ Fundo
Escola (rlnorl’)iliério documental Software
EB 2,3 de Amarante ........ 6 000 5500 1000

5 de Setembro de 2006. — Pela Direccao Regional de Educacdo
do Norte, (Assinatura ilegivel.) — Pela Camara Municipal de Ama-
rante, (Assinatura ilegivel.) — Pela EB 2, 3 de Amarante, (Assinatura
ilegivel.)

Homologo.

O Secretério de Estado Adjunto e da Educacao, Jorge Miguel de
Melo Viana Pedreira.
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Acordo n.° 47/2007

Adenda ao acordo de cooperacao entre o Ministério da Educacao,
Direccao Regional de Educacao do Norte
e a Camara Municipal da Pévoa do Varzim

A integracao da EB1/JI Aldeia n.° 3 e EB1/JI Teso na Rede de
Bibliotecas Escolares e consequente atribui¢ao de apoios implica a
assinatura de adenda ao acordo de cooperacdo entre o Ministério
da Educagao, Direccao Regional de Educagao do Norte e a Camara
Municipal da Pévoa do Varzim.

O Ministério da Educacao, através da Direccao Regional de Edu-
cacao do Norte, representada pela sua directora, Margarida Moreira,
e o municipio da Pévoa do Varzim, representada pelo seu presidente,
José Macedo Vieira, acordam, em aditamento ao acordo n.® 49/2005,
de 21 de Fevereiro, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 36,
de 21 de Fevereiro de 2005, alargar a Rede de Bibliotecas Escolares
de incidéncia concelhia as escolas mencionadas abaixo, comprome-
tendo-se a aceitar os termos do acordo actualmente em vigor e a
dar continuidade a parceria entretanto firmada:

Escola Agrupamento Representada por
EB1/JI Aldeian.°3 ... | AV Aver-o-Mar | Paula Alexandre Duarte
Santos Cardoso (pre-
sidente do conselho
executivo do Agrupa-
mento de Escolas).
EBI/JITeso .........

Nos termos da clausula 7.2, as escolas terao direito as seguintes
verbas:

(Em euros)
Equi to/ Funds
Bscola Tobiliério | documental
EB1/JI Aldeian®3 ................ 6 500 5000
EBIJITeSO «.covvvvvvinnenenn... 6500 5000

5 de Setembro de 2006. — Pela Direcgao Regional de Educagao
do Norte, a Directora Regional, Margarida Moreira. — Pela Camara
Municipal da Pévoa do Varzim, (Assinatura ilegivel.) — Pela EB1/J1
Aldeia n.° 3, (Assinatura ilegivel.) — Pela EB1/J1 Teso, (Assinatura
ilegivel.)

Homologo.

O Secretario de Estado Adjunto e da Educacao, Jorge Miguel de
Melo Viana Pedreira.

Acordo n.° 48/2007

Adenda ao acordo de cooperacao entre o Ministério da Educacio,
Direccao Regional de Educacao do Norte, e a Camara Municipal
da Trofa.

O Ministério da Educagao, através da Direccao Regional de Edu-
cacdo do Norte, representada pela sua directora, Margarida Moreira,
e o municipio da Trofa, representado pelo seu presidente, Bernardino
Vasconcelos, acordam, em aditamento ao acordo n.° 71/2006, de 28
de Julho, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 145, de
28 de Julho de 2006, alargar a rede de bibliotecas escolares de inci-
déncia concelhia as escolas mencionadas abaixo, comprometendo-se
a aceitar os termos do acordo actualmente em vigor e a dar con-
tinuidade a parceria entretanto firmada:

Escola Agrupamento

Representada por

EB1 FeiraNova ..............

EB1Paranho .................

AV de Coronado e Covelos .......

AVTrofa ......................

José Manuel Martins Magalhaes (presidente do conselho executivo
do agrupamento de escolas).

Paulino Rodrigues Macedo (presidente do conselho executivo do
agrupamento de escolas).
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Nos termos da clausula 7.2, as Escolas terdo direito as seguintes
verbas:

(Em euros)
Equi Fund,
Escola ?r';l:)rl))?l??;?g()/ doct?x?leﬁtal
EBl1FeiraNova ................... 7 000 5500
EB1Paranho ..................... 6 500 6 000

5 de Setembro de 2006. — Pela Direcgao Regional de Educagao
do Norte, a Directora Regional, Margarida Moreira. — Pela Camara
Municipal da Trofa, (Assinatura ilegivel.) — Pela EB1 Feira Nova,
(Assinatura ilegivel.) — Pela EB1 Paranho, (Assinatura ilegivel.)

Homologo.

O Secretario de Estado Adjunto e da Educacao, Jorge Miguel de
Melo Viana Pedreira.

Agrupamento de Escolas Augusto Moreno
Aviso (extracto) n.° 5401/2007

Nos termos do disposto do n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico que se encontra afixada
nos locais habituais a lista de antiguidade do pessoal nao docente
do Agrupamento de Escolas Augusto Moreno reportada a 31 de
Dezembro de 2006.

Os interessados dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repuiblica para reclamacao.

5 de Fevereiro de 2007. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Emilia Abreu Nogueiro Estevinho.

Agrupamento Vertical de Escolas do Castro
Rectificagao n.° 417/2007

Por ter saido com inexactidao o aviso n.° 1677/2007, publicado
no Didrio da Repiiblica 2.* série, n.° 24, de 2 de Fevereiro de 2007,
rectifica-se que onde se &€ «Nos termos do disposto no n.° 1 do
artigo 132.° do ECD» deve ler-se «Nos termos do disposto no n.° 3
do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99».

13 de Fevereiro de 2007. — O Presidente do Conselho Executivo,
Renato Jorge Cruz Carneiro.

Agrupamento de Escolas Coura e Minho
Aviso n.° 5402/2007

Nos termos do disposto do n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco, avisa-se o pessoal ndo docente que se
encontra afixada na sala de pessoal a lista de antiguidade reportada
a 31 de Dezembro de 2006. Os interessados dispoem de 30 dias a
contar da data de publicacdo deste aviso para reclamacao, nos termos
do n.° 1 do artigo 96.° do citado diploma.

22 de Fevereiro de 2007. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Esteves.

Agrupamento Vertical de Escolas de Cristelo

Aviso n.° 5403/2007

Nos termos do disposto no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Margo, faz-se publico que se encontra afixada no placard
da secretaria a lista de antiguidade do pessoal ndo docente deste
estabelecimento de ensino com referéncia a 31 de Dezembro de 2006.

Os funcionarios dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso para reclamacao ao dirigente maximo do servigo.

26 de Fevereiro de 2007. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Helena Sousa Gonzalez da Quinta.

7769

Escola Secundaria D. Afonso Sanches

Aviso (extracto) n.° 5404/2007

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco, torna-se publico que se encontra afixada
no placard da Escola Secundaria D. Afonso Sanches, Vila do Conde,
alista de antiguidade do pessoal ndo docente reportada a 31 de Dezem-
bro de 2006.

O pessoal nao docente dispoe de 30 dias a contar da data de publi-
cacao deste aviso para reclamagao, nos termos do n.° 1 do artigo 96.°
do referido decreto-lei.

23 de Fevereiro de 2007. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Helena dos Santos Jeronimo.

Agrupamento de Escolas de D. Manuel de Faria e Sousa

Aviso n.° 5405/2007

Nos termos do disposto no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco, avisa-se que se encontra afixada no placard da entrada
principal deste Agrupamento, para consulta, a lista de antiguidade
do pessoal ndo docente com referéncia a 31 de Dezembro de 2006.
O prazo de reclamacao ¢ de 30 dias a contar da data de publicagiao
deste aviso ao dirigente maximo do servigo.

16 de Fevereiro de 2007. — O Presidente do Conselho Executivo,
Francisco Anténio da Cunha Ferreira Alves.

Escola Secundaria Fernao de Magalhaes

Aviso n.° 5406/2007

Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico que se encontra afixada
no placard da sala de professores desta Escola a lista de antiguidade
do pessoal docente relativa a 31 de Agosto de 2006.

Os interessados dispoem de 30 dias a contar da data de publicagao
deste aviso para reclamacao ao dirigente maximo do servigo.

22 de Fevereiro de 2007. — O Presidente do Conselho Executivo,
Fernando Felix de Almeida e Castro.

Aviso n.° 5407/2007

Nos termos do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco, faz-se publico que se encontra afixada no placard
dos Servicos Administrativos a lista de antiguidade do pessoal ndo
docente deste estabelecimento de ensino relativa a Dezembro de 2006.

Nos termos do artigo 96.° do mesmo diploma, os funcionarios dis-
pdem de 30 dias a contar da data da publicacdo deste aviso para
reclamagao ao dirigente maximo do servigo, conforme o estipulado
no artigo 96.° do referido diploma.

23 de Fevereiro de 2007. — O Presidente do Conselho Executivo,
Fernando Felix de Almeida e Castro.

Agrupamento Vertical de Escolas de ldaes

Aviso n.° 5408/2007

Para cumprimento do disposto no n.° 3 e no artigo 95.° do Decre-
to-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico que se encontra
afixada no placard da Escola E. B. 2 e 3 de Idaes a lista de antiguidade
do pessoal ndo docente deste estabelecimento de ensino reportada
a 31 de Dezembro de 2006.

Os interessados dispoem de 30 dias a contar da data de publicacdo
deste aviso para reclamacao, nos termos do artigo 96.° do Decreto-Lei
n.° 100/99.

23 de Fevereiro de 2007. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Luisa da Silva Coelho.

Agrupamento de Escolas Julio Brandao

Aviso n.° 5409/2007

Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico que se encontra afixada
no placard dos Servicos Administrativos a lista de antiguidade do
pessoal nao docente deste Agrupamento de Escolas reportada a 31 de
Dezembro de 2006.
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Os funcionarios dispdem de 30 dias consecutivos a contar da publi-
cacao deste aviso no Didrio da Repiiblica para reclamagao.

7 de Fevereiro de 2007. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Fernanda Sampaio da Costa.

Agrupamento Vertical de Escolas do Levante da Maia

Aviso n.° 5410/2007

Nos termos do disposto do artigo 93.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Margo, e para os devidos efeitos, torna-se publico que se
encontra afixada no placard da entrada do bloco administrativo desta
escola a lista de antiguidade do pessoal ndao docente deste agrupa-
mento escolar reportada a 31 de Dezembro de 2006.

Os funcionarios dispoem de 30 dias a contar da data de publicagao
deste aviso para reclamagéo ao dirigente méaximo do servigo.

14 de Fevereiro de 2007. — A Presidente do Conselho Executivo,
Cristina Isabel Oliveira Gomes Ferreira.

Agrupamento Vertical de Escolas de Lordelo

Aviso n.° 5411/2007

Nos termos do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Margo, torna-se publico que se encontra afixada no placard
da secretaria deste Agrupamento a lista de antiguidade do pessoal
nao docente com referéncia a 31 de Dezembro de 2006.

O pessoal nao docente dispoe de 30 dias a contar da data da publi-
cacao deste aviso, nos termos do artigo 96.° do referido decreto-lei.

9 de Fevereiro de 2007. — O Presidente do Conselho Executivo,
José Moreira de Castro Neves.

Agrupamento de Escolas de Matosinhos Sul

Aviso n.° 5412/2007

Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco, conjugado com o n.° 1 do artigo 132.°
do estatuto da carreira docente, faz-se publico que se encontra afixada
na sala dos professores a lista de antiguidade do pessoal docente
deste Agrupamento reportada a 31 de Agosto de 2006.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso para apresentarem reclamacoes, nos termos do artigo 96.°
do decreto-lei acima referido.

19 de Fevereiro de 2007. — Pelo Conselho Executivo, a Presidente,
Maria Aurora de Freitas Oliveira Anastdcio.

Escola Secundaria ¢/ 3.° Ciclo E. B. Oliveira Junior

Aviso n.° 5413/2007

Nos termos do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco, faz-se piblico que se encontram afixadas as listas
de antiguidade do pessoal nido docente deste estabelecimento de
ensino referidas a 31 de Dezembro de 2006.

As reclamagdes deverdo ser apresentadas no prazo de 30 dias a
contar da publicacio do presente aviso.

6 de Fevereiro de 2007. — O Presidente do Conselho Executivo,
Mario Antonio da Silva Coelho.

Agrupamento de Escolas de Pevidém

Aviso n.° 5414/2007

Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico que se encontra afixada
no placard dos Servicos Administrativos, na sede deste Agrupamento,
a lista de antiguidade do pessoal ndo docente com referéncia a 31 de
Dezembro de 2006.

Nos termos do n.° 1 do artigo 96.°, os funcionarios dispdem de
30 dias a contar da publicacao deste aviso no Didrio da Repiiblica,
para efeitos de reclamacao.

21 de Fevereiro de 2007. — O Presidente do Conselho Executivo,
Manuel Alves Barbosa.
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Agrupamento Vertical de Escolas de Souselo

Aviso (extracto) n.° 5415/2007

Nos termos do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco, faz-se publico que se encontra afixada na sala de
pessoal deste Agrupamento a lista de antiguidade do pessoal nao
docente deste estabelecimento de ensino referente a 31 de Dezembro
de 2006.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da data de publicacdo
deste aviso para reclamagao.

22 de Fevereiro de 2007. — O Presidente do Conselho Executivo,
Antonio de Almeida Morgado.

Agrupamento Vertical de Escolas de Torre de Dona Chama

Despacho n.° 5917/2007

Por despacho de 22 de Fevereiro de 2007 do presidente do conselho
executivo do Agrupamento Vertical de Escolas de Torre de Dona
Chama, foi a Eduardo Daniel Nogueira, assistente de administragao
escolar do quadro distrital de vinculacdo de Braganga, em exercicio
de funcoes na escola sede do Agrupamento EB 1,2 de Torre de Dona
Chama, autorizada a nomeagao como chefe de servicos de Admi-
nistragao Escolar, em regime de substitui¢ao e por urgente conve-
niéncia de servigo, nos termos do n.° 1 do artigo 26.° do Decreto-Lei
n.° 184/2004, de 29 de Julho, a partir desta data. (Nao carece de
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Fevereiro de 2007. — O Presidente do Conselho Executivo,
(Assinatura ilegivel.)

Agrupamento Horizontal de Escolas de Vilarinho

Aviso n.° 5416/2007

Nos termos do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, 31 de Margo,
faz-se publico que se encontra afixada, no placard existente para o
efeito, a lista de antiguidade do pessoal nido docente deste Agru-
pamento de ensino reportada a 31 de Dezembro de 2006. Nos termos
do artigo 96.° do citado diploma, os interessados dispoem de 30 dias
a contar da data deste aviso para reclamacao ao dirigente maximo
do servigo.

26 de Fevereiro de 2007. — A Presidente do Conselho Executivo,
Susana Elisabete Machado Moreira da Silva.

Agrupamento Vertical de Escolas de Vinhais

Aviso n.° 5417/2007

Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Margo, e para os devidos efeitos, torna-se publico
que se encontra afixada no placard dos Servicos de Administragdo
Escolar e na sala dos funciondrios a lista de antiguidade na categoria
do pessoal ndo docente deste Agrupamento reportada a 31 de Dezem-
bro de 2006.

Os interessados dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
desde aviso no Didrio da Repuiblica para reclamagdo, nos termos do
artigo 96.° do mesmo diploma.

26 de Fevereiro de 2007. — O Presidente da Comissao Executiva
Instaladora, Rui Pires Fernandes dos Relis.

MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA
E ENSINO SUPERIOR

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 5918/2007

A requerimento da Associagdo de Jardins-Escola Jodo de Deus,
entidade instituidora da Escola Superior de Educacdo de Joao de
Deus, cuja criagao foi autorizada, ao abrigo do disposto no Decreto-Lei
n.° 100-B/85, de 8 de Abril, pelo Decreto-Lei n.° 408/88, de 9 de
Novembro;

Considerando o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de
Fevereiro;
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Instruido, organizado e apreciado o processo nos termos dos arti-
gos 68.° e 71.° do Decreto-Lei n.© 74/2006, de 24 de Marco;

Colhido o parecer da comissdo de especialistas a que se refere
o artigo 70.° do referido decreto-lei;

Ao abrigo do n.° 1 do artigo 69.° daquele diploma:

Determino:
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4 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transfe-
réncia e acumulacao de créditos, necessario a obtengao do grau — 180.

5 — Duragdo normal do curso — seis semestres.

6 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a
obtengao do grau:

1 — E autorizado, nos termos do anexo ao presente despacho, o fun- AREA CIENTEFICA ’ stoLa i SSRGAToeNEDITOS i
cionamento do ciclo de estudos conducente ao grau de licenciado em (Gerontologia Social & Geriatria o 36
Gerontologia Spcial na E.scola~Superior de Edupagﬁo de J oao de Deu§. Cancias Sodiats s 78

2 — Transmita-se a Direcgdo-Geral do Ensino Superior, que noti- —r—

. , . . . S N _ sicologia Geral PG 30
ficara a entidade instituidora e promovera a publicagao do presente i
P cL. 17 Psicopatologia PP 16,5
despacho na 2.2 série do Didrio da Repuiblica.
Metodologia ML 12

9 de Fevereiro de 2007. — O Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Psicologia Social PS 6

Ensino Superior, José Mariano Rebelo Pires Gago. Psicologia do Desenvolvimento PD 6
Saude S 3
ANEXO Investigacio IN 22,5

1 — Estabelecimento de ensino — Escola Superior de Educacio TOTAL 180
de Joao de Deus.

2 — Curso — Gerontologia Social.

3 — Grau — licenciado. 7 — Plano de estudos:

Escola Superior de Educacgao de Joao de Deus
Gerontologia Social
Grau de licenciado
1.° semestre
QUADRON.° 1
UNIDADES CURRICULARES cxsﬁ';%:m A TIPO 1'_":,:::-0 DE TRAB:;:? ‘f:_l?:“s) CREDITOS | OBSERVACOES
[€)) 2 3) [O) 5) (6) @
IAntropologia e Envelhecimento cs Semestral 168 T: 32; TC: 16; PL: 32 6
Psicologia do Envelhecimento PP Semestral 168 T: 32; TC: 16; PL: 16 6
Inf(?rmatlca, Tecnologias de Informagado e ML Semestral 168 T: 48; TP: 32; PL: 32 6
lAndlise de Dados
Retrogénese Psicomotora e Cognigéo PG Semestral 168 T: 32, TC: 16; PL: 16 6
Metodologia e Estatistica ML Semestral 168 T: 48; TC: 32; PL: 32 6
2.° semestre
QUADRON.°2
UNIDADES CURRICULARES cIEN S BrcA TIPO ::_:,‘A"Lo DlE TRABQ;:? ‘f;?o”s) CREDITOS | OBSERVACOES
[€5) 2 (3) @ (5) [G) 7)
Politica Social cs Semestral 168 T: 32 6
Psicologia Social PS Semestral 168 T:32; TC: 16 6
Gerontologia GG Semestral 168 T: 32; TC: 32 6
Bioética cs Semestral 126 T:. 32, TC: 16; PL: 16 4,5
Superv!sao de Estagio e Estadgio na N Semestral 210 PL: 15 7.5
Comunidade Urbana
3.° semestre
QUADRON.3
UNIDADES CURRICULARES CIENTIRICA TIPO _;_r:_l'_"A':_o DE TRAB&';':‘CT’ A‘;‘?OR“S) CREDITOS | OBSERVACOES
[ ® (2) 3 () (5) [G) [€2)
IAntropologia da Saude CS Semestral 168 T: 32; TC: 16; PL: 32 6
Modelos Terapéuticos GG Semestral 168 T: 32; TC: 16; PL: 32 6
Comunicacdo e Mediagdo de Conflitos CS Semestral 168 T: 32, TC: 16; PL: 32 6
IAnimagao Sociocultural e Expressa
Corpor‘?al pressao cs Semestral 168 |T: 32; TC: 16; PL: 32 6
Gerontologia Social e Geriatria GG Semestral 168 T: 32; TC: 32 6
4.° semestre
QUADRON.* 4
UNIDADES CURRICULARES CIENTIRICA TIPO SEMPOCE TRAB&';:? /:21?0”5) CREDITOS | OBSERVACOES
_ [€s) I [€3) [E) [©) (5) (6) [€2)
Prevenga’o,‘Integragao e Reabilitagao PG Semestral 84 T: 32; TC: 16 3
Gerontologica
Salde Mental Comunitaria PG Semestral 84 T: 32 3
Psicopatologia . PP Semestral 126 T: 48 4,5
Biologia e Psicologia do Desenvolvimento PD Semestral 168 T: 32, TC: 16 6
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| UNIDADES CURRICULARES CIEmEA A TIPO _::_:':_o DE TRABQ;:?, :2'190“5) CREDITOS | OBSERVACOES
[€5) [€3) 3 @ (5) (6) [€2)
Pedagogia e Ciéncias do Comportamento cs Semestral 168 T: 32, TC: 16 6
Supervisdo de Estagio e Estagio em IN Semestral 510 TC: 15 75
Exclusdo Social !
5.° semestre
QUADRONC°5
UNIDADES CURRICULARES CIENTIRICA TIPO TEMPO OE TRABALHO (LORAS CREDITOS | OBSERVACOES
[€5) () 3) (a) ‘ (5) (6) [€2)
Tanatologia PG Semestral 168 T: 32; TC: 16 6
Desvios de Comportamentos e Bxclusao PP Semestral | 168 |T:32;TC: 16; PL: 32| 6
Relagdo de Ajuda GG Semestral 168 T: 32 6
Gerontologia Social e Gerontodesign GG Semestral 168 T: 32; TC: 16 6
Sociologia dos Tempos Livres e GG Semestral 168 |T:32;TC:16; PL: 32| 6
Gerontodrama
6.° semestre
QUADRON.° 6
UNIDADES CURRICULARES CIENTIPICA TIPO e BE TRAB:;:? ‘f;%% CREDITOS | OBSERVACOES
[€5) [€3) [©)) @ (5) (6) (€3]
Ecologia em Sadde S Semestral 84 T: 32 3
Psicologia Transpessoal PG Semestral 168 T:32; TC: 16 6
Intervencdo Psico-Educativa e Reabilitagdo PG Semestral 168 T: 32 6
Sociologia da Populagéo e da Familia CS Semestral 126 T: 32 4,5
[Turismo, Termalismo e Ambiente (&) Semestral 84 T: 32 3
Supervisdo de Estdgio e Estdgio em .
Instituicdes de Saude ou Turisme IN Semestral 210 TC: 15 713
Despacho n.° 5919/2007 ANEXO

A requerimento da ENSIGAIA — Educacao e Formacao, Socie-
dade Unipessoal, L.9, entidade instituidora do Instituto Superior de
Linguas e Administragdo de Vila Nova de Gaia, reconhecido, ao abrigo
do Estatuto do Ensino Superior Particular e Cooperativo (Decreto-Lei
n.° 271/89, de 19 de Agosto), pela Portaria n.° 791/89, de 8 de
Setembro;

Considerando o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de
Fevereiro;

Instruido, organizado e apreciado o processo nos termos dos arti-
gos 68.° e 71.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de Marco;

Colhido o parecer da comissdo de especialistas a que se refere

1 — Estabelecimento de ensino — Instituto Superior de Linguas
e Administracao de Vila Nova de Gaia.

2 — Curso — Segurancga e Higiene no Trabalho.

3 — Grau — licenciado.

4 — Nuamero de créditos, segundo o sistema europeu de trans-
feréncia e acumulacdo de créditos, necessirio a obtencao do
grau — 180.

5 — Duragédo normal do curso — trés anos.

6 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a
obtencdo do grau:

o artigo 70.° do referido decreto-lei: P —— =0 rEDTTEs —
Ao abrigo do n.° 1 do artigo 69.° daquele diploma: Tomanidades oM LBRIGATORIOS | OFTATIVOS
Detegmino: Ciéncias Sociais‘c do ‘Cum ortamento CSC 6
1 —E autorizado, nos termos do anexo ao presente despacho, o Siénclas Empresariais e 12

funcionamento do ciclo de estudos conducente ao grau de licenciado Ciéncias da Vida CVD 18

em Seguranca e Higiene no Trabalho no Instituto Superior de Linguas e e 2

e Administracao de Vila Nova de Gaia. CInformitica__ INF 5
2 — Transmita-se a Direc¢do-Geral do Ensino Superior, que noti- Engerhorine Lol A b :

ficara a entidade instituidora e promovera a publicagao do presente Servigos de S S < Higien) S5G 79

despacho na 2.2 série do Didrio da Repuiblica. TOTAL 180
9 de Fevereiro de 2007. — O Ministro da Ciéncia, Tecnologia e

Ensino Superior, José Mariano Rebelo Pires Gago. 7 — Plano de estudos:

1.°ano
QUADRON.° 1
UNIDADES CURRICULARES cxsﬁ':'g:xc A TIPO To:f:"’o DE T“B‘L::Nfr':g::s) CREDITOS OBSERVACOES
@ 2) ) [O) [©) [G) (@)
Matematica MTE Semestral | 150 T: 20, TP: 30; OT: 10 [ 6
Principios Gerais de Informatica INF Semestral | 125 TP: 15; PL: 25; OT: 5 |5
Fundamentos da Quimica Geral CFS Semestral | 100 T:30; TP: 10; OT: 5 |4
Introdugdo ao Direito DIR Semestral | 75 T: 25, 0T: 5 3
Biologia Humana CvD Semestral | 125 T: 25; TP: 15, OT: 5 5
Introducdo a Seguranca e Higiene no Trabalho SSG Semestral | 75 T: 25, 0T: 5 3
Ecologia Humarnia CVvD Semestral | 100 T:40;, OT: 5 4
Direito Comunitario DIR Semestral | 100 T:25,0T:5 4
Anatomofisiologia Dinamica CVD Semestral | 125 T:10; TP: 15; OT: 5 5
Fundamentos da Fisica Geral CFS Semestral | 125 T: 30; TP: 10, OT: 5 5
Psicossociologia do Trabalho CSC Semestral | 150 T: 40; TP: 40; OT: 10 | 6
Estatistica MTE Semestral | 125 T: 20; TP: 20; OT: 5 5
Ergonomia SSG Semestral | 125 TP: 50; OT: 10 5
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2.°ano
QUADRON.°2
UNIDADES CURRICULARES CIE:’:‘E::ICA TIPO TOYA.:.EMPO oe .m“BA(:'bnr:?r‘(\'::goml =) CREDITOS OBSERVACOES
1) (2) 3) [O) (5) (6) @
Direito do Trabalho I DIR Semestral | 125 T:20; TP: 20; OT: 5 5
Microbiologia CVvD Semestral | 100 T:30; TP: 10; OT: 5 4
Gestdo das Organizagoes CEM Semestral | 100 T: 25; TP: 25, OT: 10 4
Concepcdo e Gestdo da Formagédo I CEM Semestral | 100 T:15; TP: 25; OT: 5 4
Medicina do Trabalho SAU Semestral | 125 T: 20; TP: 20; OT: 5 5
Instalagdes Industriais ETA Semestral | 100 T:10; TP: 15; OT: 5 3
Praticas de Socorrismo em Contexto Laboral SSG Semestral | 100 T:15; TP: 10; OT: 5 4
Avaliacdo de Riscos SSG Semestral | 200 TP: 80; OT: 10 8
Direito de Seguranga e Higiene no Trabalho DIR Semestral | 125 TP: 50; OT: 10 5
Concepcdo e Gestdo da Formagdo II CEM Semestral | 100 T:15; TP: 25; OT: 5 5
Epidemiologia SAU Semestral | 100 T:10; TP: 15; OT: 5 4
Direito do Trabzalho II DIR Semestral | 100 T:20; TP: 20; OT: 5 4
Prevencéo e Proteccdo Contra Incéndios SSG Semestral | 125 T:15; TP: 10; OT: 5 5
3.°ano
QUADRON.° 3
UNIDADES CURRICULARES cxeﬁﬁg:m A TIPO o7 ATLEM‘I’O DE TRAB‘C';)“&S;%’;‘S) CREDITOS OBSERVACOES
1) 2) (3) @ ] (5) (6) @
Higiene do Trabalho SSG Anual 300 TP: 110; PL: 30; OT: 10 [ 12
Seguranca do Trabalho SSG Anual 300 TP: 110; PL: 30; OT: 10 [ 12
Léc’"c.as de Informagdo, Comunicagdo e HUM Semestral | 150 T: 10; TP: 30; OT: 5 6
egociagédo
Prevencdo de Riscos Eléctricos SSG Semestral | 150 T:10; TP: 30; OT: 5 6
Organizagdo da Emergéncia SSG Semestral | 150 T:10; TP: 40; OT: 10 6
Gestdo da Prevengdo SSG Semestral | 125 TP: 50; OT: 10 5
Projecto de Seguranca Contra Incéndios SSG Semestral | 125 TP: 40; OT: 5 5
Estagio SSG Semestral | 200 TC: 110; OT: 10 8

Despacho n.° 5920/2007

A requerimento da COFAC — Cooperativa de Formagéo e Ani-
macao Cultural, C. R. L., entidade instituidora da Universidade Lusé-
fona de Humanidades e Tecnologias, reconhecida como de interesse
publico, ao abrigo do disposto no Estatuto do Ensino Superior Par-
ticular e Cooperativo (aprovado pelo Decreto-Lei n.° 16/94, de 22
de Janeiro, alterado, por ratificagdo, pela Lei n.° 37/94, de 11 de
Novembro, pelo Decreto-Lei n.© 94/99, de 23 de Margo, e pelo Decre-
to-Lei n.° 74/2006, de 24 de Marco), pelo Decreto-Lei n.° 92/98, de
14 de Abril;

Considerando o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de
Fevereiro;

Instruido, organizado e apreciado o processo nos termos dos arti-
gos 68.° e 71.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de Marco;

Colhido o parecer da comissdo de especialistas a que se refere

2 — Transmita-se a Direccao-Geral do Ensino Superior, que noti-
ficard a entidade instituidora e promovera a publicagdo do presente
despacho na 2.* série do Didrio da Repuiblica.

9 de Fevereiro de 2007. — O Ministro da Ciéncia, Tecnologia e
Ensino Superior, José Mariano Rebelo Pires Gago.

ANEXO

1 — Estabelecimento de ensino — Universidade Luséfona de
Humanidades e Tecnologias.

2 — Especialidade — filosofia.

3 — Grau — mestre.

4 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transfe-
réncia e acumulacao de créditos, necessario a obtengao do grau — 120.

5 — Duracao normal do ciclo de estudos — 4 semestres.

6 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a
obtencao do grau:

o artigo 70.° do referido decreto-lei; - - <REDITOS
Ao abrigo do n.° 1 do artigo 69.° daquele diploma: FIREA CrENTTICA STGHA [[OBRIGATORIOS | OPTATIVOS
Determino: Filosofia FIL 90 24
1 — E autorizado, nos termos do anexo ao presente despacho, o Ciéncias Sociais e Humanas CSH 6
funcionamento do ciclo de estudos conducente ao grau de mestre TOTAL 96 24
na especialidade de Filosofia na Universidade Lus6fona de Huma-
nidades e Tecnologias. 7 — Plano de estudos:
Universidade Lus6fona de Humanidades e Tecnologias
Filosofia
Grau de mestre
QUADRON. 1
1.° ano
[€3) [€3) 3) [O) (5) (6) [€2)
Metodologia do Trabalho Cientifico CSH Semestral 150 T: 20 6
Temas e Problemas da Histdria da Filosofia I FIL Semestral 150 T: 20 6
Temas e Problemas da Histdria da Filosofia II FIL Semestral 150 T: 20 6
Temas e Problemas Filoséficos do Mundo Actual FIL Semestral 150 T: 20 6
Temas e Problemas de Histdria-Filosofia das Ciéncias FIL Semestral 150 T: 20 6
Temas e Problemas Filoséficos “N&o-Ocidentais” FIL Semestral 150 T: 20 6
Opgado FIL Semestral 150 T: 20 6 a)
Opgéo FIL Semestral 150 T: 20 6 a)
Opgao FIL Semestral 150 T: 20 6 a)
Opgédo FIL Semestral 150 T: 20 6 a)

(a) A escolher de entre o elenco a fixar pelo 6rgao legal e estatutariamente competente.
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QUADRON.°2
2.° ano
UNIDADES CURRICULARES CIENE A CA TIPO TE":,Z‘:_:’E TR“BA”":‘;N';‘A’?T“: CREDITOS | OBSERVACOES |
(1) (2) 3) (4) | (5) (6) [€2) ]
Dissertacdo FIL | Anual | 1500 | OT:120 | 60 | |
DesPaCho n.° 5921/2007 AREA CIENTIFICA SIGLA OBRIGAT! i‘}f,’;‘mj“mvos
A requerimento da Universidade Portucalense Infante D. Henrique, Direito Comercial DC 11 4
Cooperativa de Ensino Superior, C. R. L., entidade instituidora da Direito Comunitario (Direito da Unido
Universidade Portucalense Infante D. Henrique, cuja criagao foi auto- Europeia) DUE 8
rizada, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 100-B/85, de 8 de Abril, pelo Fiosofia®
despacho n.° 122/MEC/86, de 21 de Junho, publicado no Didrio da foso 'a_ FILO L3
Repuiblica, 2.2 série, de 28 de Junho de 1986, alterado pelo despacho Pedagogia* PEDA 1.5
n.° 132/ME/88, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 17 Direito DTO 60
de Agosto de 1988, e pela Portaria n.° 798/89, de 9 de Setembro; TOTAL 104 16

Considerando o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro;

Instruido, organizado e apreciado o processo nos termos dos arti-
gos 68.° e 71.° do Decreto-Lei n.© 74/2006, de 24 de Marco;

Colhido o parecer da comissdo de especialistas a que se refere
o artigo 70.° do referido decreto-lei;

Ao abrigo do n.° 1 do artigo 69.° daquele diploma:

Determino:

1 — E autorizado, nos termos do anexo ao presente despacho, o
funcionamento do ciclo de estudos conducente ao grau de mestre
na especialidade de Direito, nas areas de especializagdo em Ciéncias
Juridico-Processuais, em Ciéncias Juridico-Administrativas e Tribu-
tarias e em Ciéncias Juridico-Empresariais na Universidade Portu-
calense Infante D. Henrique.

2 — Transmita-se a Direccdo-Geral do Ensino Superior, que noti-
ficara a entidade instituidora e promovera a publicagao do presente
despacho na 2.2 série do Didrio da Repuiblica.

9 de Fevereiro de 2007. — O Ministro da Ciéncia, Tecnologia e
Ensino Superior, José Mariano Rebelo Pires Gago.

ANEXO

6.2 — Area de especializacio em Ciéncias Juridico-Administrativas
e Tributarias:

AREA CIENT{FICA SIGLA OBRIGAT iﬁﬁ?%‘ﬁ

Direito Administrativo DA 22 8
Direito Fiscal DF 10
Ciéncia Politica cP 12
Direito Internacional Publico DIP 8
Direito Comunitario (Direito da Unido DUE 4
Europeia)
Direito Comercial DC 4
Filosofia* FILO 1.5
Pedagogia* PEDA 1.5
Direito DTO 60

TOTAL 104 16

6.3 — Area de especializacdo em Ciéncias Juridico-Empresariais:

1 — Estabelecimento de ensino — Universidade Portucalense - REDTTOS
Infante D. Henrique. r AREA CIENTiFICA SIGLA OBRIGATORIOS | OPTATIVOS
2 Especialidade — Direito. Direito Comercial DC 23 12
2.1 — Areas de especializagao: Direito das Sociedades DS 6
2.1.1— C@énc@as Jurid@co-Procgss.uais;v ) ) Direito Industrial DI 5
212 — Cyj,nc%as J ur{dpo-Admmlstr.at.lvas e Tributarias; Direito Fiscal OF 5 5
2.1.3 — Ciéncias Juridico-Empresariais. —
Direito Penal DP 4
3 — Grau — mestre. _ Z
4 — Namero de créditos, segundo o sistema europeu de transfe- Gestdo de Empresas GE
réncia e acumulacéo de créditos, necessario a obtengao do grau — 120. Direito Administrativo DA 4
5 — Duragéo normal do ciclo de estudos — quatro semestres. Direito do Trabalho DT 5
6 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a Filosofia* FILO 1.5
obtengdo do grau: L . . ) Pedagogia* PEDA 15
6.1 — Area de especializagdo em Ciéncias Juridico-Processuais: —
Direito DT 60
AREA CIENTIFICA SIGLA OBRIGAT ‘g;gl;“ogp'mnvos TOTAL 104 16
Direito Processual Civil DPC 11 4
Direito Processual Penal DPP 11.5 4 b - idad icul d . . i
Meios Alternativos de Resolugéo de Litigios MARL 5.5 7 —0 servagi)es ——as unicades curricu are? ,a.s arcas cientificas
e v assinaladas com * decorrem sob a forma de seminério e correspondem
reto v 5 a créditos suplementares.
Direito Penal DoP 4 8 — Plano de estudos:
Area de especializagao em Ciéncias Juridico-Processuais
QUADRON.* 1
1.° semestre
UNIDADES CURRICULARES CIE‘:{?%:IC A TIPO TE':,':)?I,:LE TRA BAnglsrfgr?) CREDITOS | OBSERVAGCOES
[€9) [6)) [©)) @) (5) [G) @
Direito Processual Civil (Cautelares, Incidentes e . b
Recursos) DPC Semestral 160 T: 45; P: 30 6
Direito Processual Penal (Processos Especiais e ) Db
Recursos) DPP Semestral 160 T: 45; P: 30 6
Contratos Civis DCIV Semestral 135 T:30; P: 15 5
Processos Especiais, Jurisdigdo Voluntaria e . 2n. D
Trabalho DPC Semestral 135 T: 30; P: 15 5
Direitos dos Consumidores DC Semestral 110 TP: 45 4 a)
Direito Penal Econémico DP Semestral 110 TP: 45 4 a)
Contencioso Comunitario DUE Semestral 110 TP: 45 4 a)
Seminarios (Etica e Deontologia Profissional) FILO Semestral 40 S: 40 1.5 b)

(a) A escolher duas.
(b) Optativa para a obtencdo de créditos suplementares.
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2.° semestre
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UNIDADES CURRICULARES CIE?‘R';%:ICA TIPO —%—%}M% CREDITOS OBSERVAC(-)ES
) (2) 3) (a) (5) (6) @
Meios Alternativos de Resolugdo de Litigios MARL Semestral 150 T: 30; P:30 5.5
Insolvéncia e Recuperagdo de Empresas DC Semestral 135 T: 30; P: 15 5
Titulos de Crédito e Valores Mobilidrios DC Semestral 160 T: 45; P: 30 6
Tramitagdo Juridica das Contra-Ordenagdes DPP Semestral 145 TP: 60 5.5
Pratica Judicidria DPP/DPC Semestral 110 P: 15; TC: 30 4 a)
Direito Processual Civil da Unido Europeia DUE Semestral 110 T: 30; P: 15 4 a)
Meios de Prova DPP/DPC Semestral 110 T: 30; P: 15 4 a)
Seminarios de Investigagdo (Preparagdo para a PEDA Semestral 40 S: 40 1.5 b)
Tese)
(a) A escolher duas.
(b) Optativa para a obtencao de créditos suplementares.
Area de especializagido em Ciéncias Juridico-Administrativas e Tributarias
QUADRON.°3
1.° semestre
UNIDADES CURRICULARES cIENNEPICA TIPO TEMT'::')r:E TRA 5““22,61’,':;%5) CREDITOS | OBSERVACOES
1) (2) (3) (4) (5) (6) [€2)
Ciéncia Politica CcP Semestral 160 T: 45; P: 30 6
Procedimento Administrativo DA Semestral 160 T: 45; P: 30 6
Impostos em Especial (Impostos sobre Rendimento) DF Semestral 135 T:30; P: 30 5
Contratos Publicos DA Semestral 135 TP: 60 5
Teoria dos Conflitos DIP Semestral 110 TP: 45 4 a)
Contencioso Comunitario DUE Semestral 110 T: 30; P: 15 4 a)
Direito do Ambiente e Urbanismo DA Semestral 110 TP: 45 4 a)
Semindrios (Etica e Deontologia Profissional) FILO Semestral 40 S: 40 1.5 b)
(a) A escolher duas.
(b) Optativa para a obtencao de créditos suplementares.
QUADRO N.° 4
2.° semestre
UNIDADES CURRICULARES CIENSERICA TIPO TEMPO DE TRABALUO (HORAS) | CREDITOS | OBSERVACOES
[€)) ) ) (4) (5) (6) @
Teoria Politica CP Semestral 160 T: 45; P: 30 6
Processo administrativo DA Semestral 160 T: 45; P: 30 6
Impostos em Especial (Impostos sobre Consumo e . b
Patriménio) DF Semestral 135 T: 30; P: 30 5
Licenciamento Administrativo DA Semestral 135 T: 30; P: 30 5
Direito da Cooperagéo DIP Semestral 110 TP: 45 4 a)
Direito da Concorréncia DC Semestral 110 TP: 45 4 a)
Regulagdo Publica e Impacto do Contexto na i
Competitividade DA Semestral 110 TP: 45 4 a)
_Srzsngl)nanos de Investigagdo (Preparagéo para a PEDA Semestral 40 S: 40 1.5 b)
(a) A escolher duas.
(b) Optativa para a obtencao de créditos suplementares.
Area de especializagao em Ciéncias Juridico-Empresariais
QUADRON.°5
1.° semestre
UNIDADES CURRICULARES creﬁ';g:xc A TIPO TE':_Z? ADLE T”%(%)— CREDITOS | OBSERVACOES
1) 2 3 @ (5) (6) @
Teoria Juridica da Empresa DC Semestral 160 T: 45; P: 30 6
Direito das Sociedades DS Semestral 160 T: 45; P: 30 6
Impostos em Especial (Impostos sobre Rendimento) DF Semestral 135 T:30; P:30 5
Direito Industrial DI Semestral 135 T:30; P: 20 5
Direito Penal Econédmico DP Semestral 110 TP: 45 4 a)
Direitos dos Consumidores DC Semestral 110 TP: 45 4 a)
Comércio Electrénico DC Semestral 110 TP: 45 4 a)
Seminarios (Etica e Deontologia Profissional) FILO Semestral 40 S: 40 1.5 b)

(a) A escolher duas.
(b) Optativa para a obtencao de créditos suplementares.
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QUADRON.° 6

2.° semestre

UNIDADES CURRICULARES CIENTERICA TIPO TE_:‘;&EE TRABA":gN(_'I'_‘:’C'frAOS) CREDITOS | OBSERVACOES
1) (2) 3) (4) (5) (6) (€]
Insolvéncia e Recuperagdo de Empresas DC Semestral 135 T:30,;P:15 5
Direito Sindical e do Trabalho DT Semestral 135 T:30,; P: 15 5
Titulos de Crédito e Valores Mobilidrios DC Semestral 160 T: 45; P: 30 6
Contratos Comerciais DC Semestral 160 T: 45; P: 30 6
Principios de Contabilidade e Controlo de Gestdo GE Semestral 110 TP: 45 4 a)
Direito da Concorréncia DC Semestral 110 TP: 45 4 a)
Regulacdo Publica e Impacto do Contexto na DA Semestral 110 TP: 45 4 a)
Competitividade
Impostos em Especial (Impostos sobre Consumo e DF Semestral 135 T 30: P: 30 5 a)
Patrimonio) ; P:
Seminarios de Investigagdo (Preparagdo para a PEDA Semestral 40 S: 40 1.5 b)
Tese)
(a) A escolher duas.
(b) Optativa para a obtencao de créditos suplementares.
QUADRON.°7
3.° e 4.° semestres
UNIDADES CURRICULARES CIENTERICA TIPO TEMT:g:LE TMfAngN‘?ﬂ';_A:) créprTos | OBSERVACOE
1) (2) 3) (4) | 5) (6) (7)
Dissertacdo DTO Anual 1620 [ oT:160 60
Despacho n.° 5922/2007 ANEXO

A requerimento da Universidade Portucalense Infante D. Henrique,
Cooperativa de Ensino Superior, C. R. L., entidade instituidora da
Universidade Portucalense Infante D. Henrique, criada, ao abrigo
do Decreto-Lei n.° 100-B/85, de 8 de Abril, pelo despacho
n.° 122/MEC/86, de 21 de Junho, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, de 28 de Junho de 1986, alterado pelo despacho
n.° 132/ME/88, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 17
de Agosto de 1988, e pela Portaria n.° 798/89, de 9 de Setembro;

Considerando o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de
Fevereiro;

Instruido, organizado e apreciado o processo nos termos dos arti-
20s 68.° e 71.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de Marco;

Colhido o parecer da comissdo de especialistas a que se refere

1 — Estabelecimento de ensino — Universidade Portucalense

Infante D. Henrique.

2 — Especialidade — Ciéncias da Informagao e da Documentagao.

3 — Grau — mestre.

4 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transfe-
réncia e acumulacao de créditos, necessario a obtengao do grau — 120.

5 — Duracéo normal do ciclo de estudos — quatro semestres.

6 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a

obtencao do grau:

] . ] , CREDITOS
o artigo 70.° do referido decreto-lei; AREA CIENTIFICA SIGLA OBRIGATORIOS | OPTATIVOS
Ao abrigo do n.° 1 do artigo 69.° daquele diploma: Bases Metodologicas BM 15
Detegmino: Intervengéo Estratégica 1E 37,5
1 —E autorizado, nos termos do anexo ao presente despacho, o Orientago Laboral oL 7,5
func1onamqnt0 do c1c!0 d; estudos conducente ao grau de mestre Informagao & Documentacao 5} 50
na especialidade de Ciéncias da Informacao e da Documentacao na TOTAL 120

Universidade Portucalense Infante D. Henrique.

2 — Transmita-se a Direccdo-Geral do Ensino Superior, que noti-
ficara a entidade instituidora e promovera a publicagao do presente
despacho na 2. série do Didrio da Repuiblica.

7 — Observagoes — é atribuido um diploma de especializagdo em

Ciéncias da Informagao e da Documentagao apds dois semestres e
a conclusao de 60 ECTS.
8 — Plano de estudos:

14 de Fevereiro de 2007. — O Ministro da Ciéncia, Tecnologia e
Ensino Superior, José Mariano Rebelo Pires Gago.

QUADRON.1

1.° semestre

UNIDADES CURRICULARES CIENSERICA TIPO ng:f\’LDE T“ABAL:gN(:f:’gTA:) CREDITOS | OBSERVACOES
) (2) (3) (4) (5) (6) )
Metodologia da Investigagdo Cientifica BM Semestral 202.5 TgT326:I—g Z(C)’, 7,5
Sociologia da Informagéo IE Semestral 202.5 TgT32(,),Tg Zg, 7,5
Centros de Recursos e E-learning oL Semestral 202.5 T(I;TB‘?(,)[T(C) Zg, 7,5
Sistemas de Informagdo Digital IE Semestral 202.5 TgT32(’),Tg Zg, 7,5
QUADRON.°2
2.° semestre
UNIDADES CURRICULARES ch‘r:ﬁ:xc A TIPO Tf_g::’LDE TRABAL:g,&;’:g::)S) CREDITOS | OBSERVACOES
[ 1) (2) 3) (4) (5) (6) [€2) |
Politicas de Informagdo em Ambiente Digital IE Semestral 202.5 T(F))ngéf—g ‘718, 7,5
Investigagdo em Ciéncias da Informagao BM Semestral 202.5 TgTBEL)E),TS Zg, 7,5
Inovagao e Gestdo da Qualidade IE Semestral 202.5 T(F;T326,Tg ‘7‘(()), 7,5
Recuperagdo e Avaliagdo da Informagdo na Internet IE Semestral 202.5 TgT32('),TS Zt?), 7,5
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QUADRON.3

3.° e 4.° semestres

AREA

TEMPO DE TRABALHO (HORAS)

UNIDADES CURRICULARES CIENTIFICA TIPO TOTAL CONTACTO CREDITOS OBSERVACOES
[€3) (2) 3) [C3) (5) (6) [€2)
| Dissertagao; Estagio; Projecto ID Anual 1620 OT: 200 60 a)

(a) A escolher uma.

Despacho n.° 5923/2007

A requerimento da COFAC — Cooperativa de Formagio e Ani-
macao Cultural, C. R. L., entidade instituidora da Universidade Lusé-
fona do Porto, reconhecida como de interesse publico, ao abrigo do
disposto no Estatuto do Ensino Superior Particular e Cooperativo
(aprovado pelo Decreto-Lei n.° 16/94, de 22 de Janeiro, alterado,
por ratificacdo, pela Lei n.° 37/94, de 11 de Novembro, e pelos Decre-
tos-Leis n.°° 94/99, de 23 de Margo, e 74/2006, de 24 de Marco),
pelo Decreto-Lei n.° 313/94, de 23 de Dezembro, com alteracio de
denominacdo a que se refere o aviso n.° 2734/2005 (2.* série), de
16 de Margo;

Considerando o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de
Fevereiro;

Instruido, organizado e apreciado o processo nos termos dos arti-
gos 68.° ¢ 71.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de Marco;

Colhido o parecer da comissdo de especialistas a que se refere
o artigo 70.° do referido decreto-lei;

Ao abrigo do n.° 1 do artigo 69.° daquele diploma:

Determino:

1 — E autorizado, nos termos do anexo ao presente despacho, o
funcionamento do ciclo de estudos conducente ao grau de licenciado
em Ciéncias da Comunicacao e da Cultura, nos ramos de Comunicagao
Aplicada: Marketing, Publicidade e Relagdes Publicas, de Comuni-

2 — Curso — Ciéncias da Comunicagao e da Cultura.

2.1 — Ramos:

2.1.1 — Comunicagao Aplicada: Marketing, Publicidade e Relacoes
Publicas;

2.1.2 — Comunicagao e Jornalismo;

2.1.3 — Gestao Cultural.

3 — Grau — licenciado.

4 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transfe-
réncia e acumulacao de créditos, necessario a obtengao do grau — 180.

5 — Duracdo normal do curso — seis semestres.

6 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a
obtengao do grau:

6.1 — Ramo de Comunica¢do Aplicada: Marketing, Publicidade e
Relagoes Publicas:

AREA CIENTEFICA sIGLA

—crébrros
OBRIGATORIOS | OPTATIVOS

Ciéncias da Comunicagdo CoM 52
Comunicagdo Aplicada CAP 100 4
Computacgdo e Comunicagdo Multimédia TSI 18
Filosofia FIL 6
TOTAL 176 4

6.2 — Ramo de Comunicacao e Jornalismo:

CREDIT

OBRIGATORIOS
48

AREA CIENTIFICA SIGLA

OPTATIVOS

cagdo e Jornalismo e de Gestao Cultural, na Universidade Lus6fona :gfr:i':i:;g"e"}:',‘:jfﬁzo oM =
do Porto. Computagéo e Comunicagdo Multimédia TSI 18
2 — Transmita-se a Direc¢do-Geral do Ensino Superior, que noti- TOTAL 180
ficara a entidade instituidora e promovera a publicagdao do presente
despacho na 2.* série do Didrio da Repuiblica. 6.3 — Ramo de Gestao Cultural:
14 de Fevereiro de 2007. — O Ministro da Ciéncia, Tecnologia e [ ARea crenTiFica s1eLa
Ensino Superior, José Mariano Rebelo Pires Gago. | Ciéncias da Comunicacdo com
Gestao Cultural GC
Artes e Design AD
Computagdo e Comunicagdo Multimédia TSI
Filosofia FIL
ANEXO TOTAL 176 a
1 — Estabelecimento de ensino — Universidade Lus6fona do
Porto. 7 — Plano de estudos:
Ramo de Comunicacgéo Aplicada: Marketing, Publicidade e Relaces Publicas
1.° semestre
QUADRONC° 1
UNIDADES CURRICULARES CIE'A;":IEQIC " TIPO TE":th"iTRABA"ngf;"?g%)— CREDITOS | OBSERVACOES
@ ) 3) (@) (5) (6) [€2)
Técnicas de Expressdo Escrita I CcOoM Semestral 159,6 TP: 60 6
Introdugao ao Marketing CAP Semestral 212,8 T: 90 8
Historia dos Meios de Comunicagédo COM Semestral 106,4 T: 45 4
Introducdo a Computacgdo TSI Semestral 159,6 P: 60 6
Comunicagdo Interpessoal COM Semestral 159,6 TP: 60 6
2.° semestre
QUADRON.°2
UNIDADES CURRICULARES CIENTIRICA TIPO TEM:gT'Zf_TRABAL::’g,S;‘:;?) CREDITOS | OBSERVACOES
[€3) [€3) 3) @) (5) (6) )
Técnicas de Expressdo Escrita II COM Semestral 159,6 TP: 60 6
Métodos de Pesquisa e de Investigagdo coM Semestral 106,4 TP: 45 4
Computagéo de Imagem Digital TSI Semestral 159,6 TP: 60 6
Teorias e Modelos da Comunicagdo COM Semestral 106,4 TP: 45 4
Estudos de Mercado CAP Semestral 266 TP: 90 10
3.° semestre
QUADRON.3
UNIDADES CURRICULARES CIENCERICA TIPO TEMPO o= TR“BA":gN(;,'z;_‘:) CREDITOS | OBSERVACOES
[€3) [€3) [6) @ [©) [G) [€2)
Computagdo Multimédia e Interactividade TSI Semestral 159,6 TP: 60 6
Direito da Comunicagdo e da Informagéo COM Semestral 159,6 TP: 60 6
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UNIDADES CURRICULARES cxeﬁﬁ'g:xcn TIpo TE"‘:':)(;:LE TRABAngN(:Sgl%S) CREDITOS | OBSERVACOES
[€)) [€3) 3) (@) (5) (6) [€2)
Teoria da Publicidade CAP Semestral 159,6 TP: 60 6
Metodologias da Analise do Texto e do Discurso COM Semestral 159,6 TP: 60 6
Teoria das Relagdes Publicas CAP Semestral 159,6 T: 60 6

4.° semestre

QUADRON.* 4
UNIDADES CURRICULARES B crEnEricA TIPO TEMPQ DE TRABALHO(HORAS) | CREDITOS | OBSERVACOES
N §3) i . (2) 3 [E3) 5) (6 (€2)
Introdugédo a Cibernética, Teoria dos Sistemas e COM Semestral 106,4 T: 45 4
das Redes
Metodologias de Analise de Imagem COM Semestral 159,6 TP: 60 6
Marketing Estratégico CAP Semestral 186,2 TP: 90 7
Comunicagdo Interna CAP Semestral 159,6 T: 60 6
Gestdo da Comunicagdo CAP Semestral 186,2 T: 90 7
5.° semestre
QUADRON.®5
UNIDADES CURRICULARES CrEmE A cA TIPO TEMPO DE TRABALUO(HORAS) | CREDITOS | OBSERVACOES
[€9) [€3) [©)) @ 5 (6) [€2)
Introducdo ao Pensamento Contemporaneo FIL Semestral 159,6 T: 60 6
Atelier de Publicidade CAP Semestral 159,6 P: 60 6
Atelier de Relagbes Publicas CAP Semestral 159,6 P: 60 6
Marketing Operacionatl CAP Semestral 159,6 TP : 60 6
Atelier de Marketing CAP Semestral 159,6 P: 60 6
6.° semestre
QUADRONC° 6
UNIDADES CURRICULARES CIEnSEPcA TIPO TEMEO OE T"“r“'-gghf,'l'_"?c'?r‘:) CREDITOS | OBSERVACOES
[€9) 2 (3) (@) (5) (6) [€)
Planeamento de Meios CAP Semestral 159,6 TP: 60 6
Processos Criativos CAP Semestral 159,6 T: 60 6
Marketing Internacional CAP Semestral 159,6 TP: 60 6
Semindrio de Projecto em Comunicagdo Aplicada CAP Semestral 212,8 S: 90 8
Opgédo CAP Semestral 106,4 45 4 a)

a) A escolher de entre o elenco a fixar pelo 6rgao legal e estatutariamente competente.

Ramo de Comunicagao e Jornalismo

1.° semestre

QUADRON.°7
UNIDADES CURRICULARES CIENTIPICA TIPO Lﬁﬂ—?—mm‘"gg"?‘?‘;‘: CREDITOS | OBSERVACOES
[€9) 2 [©) (@) (5) (&) [€2) |
Técnicas de Expressdo Escrita I COM Semestral 159,6 TP: 60 6
Histdéria Contemporénea @] Semestral 212,8 T: 90 8
Histéria dos Meios de Comunicacdo COM Semestral 106,4 T: 45 4
Introdugdo & Computagéo TSI Semestral 159,6 P: 60 6
Comunicagao Interpessoal COM Semestral 159,6 TP: 60 6

2.° semestre

QUADRON. 8
UNIDADES CURRICULARES CIENTIRICA TIPO TE’_‘rzc_l’_ :’LE TRABA”égJ_'::’;Q)S) CREDITOS | OBSERVACOES
[€9) (2) (3) (4) [O) (&) @

Técnicas de Expressdo Escrita II COM Semestral 159,6 TP: 60

Métodos de Pesquisa e de Investigacéo COM Semestral 106,4 TP: 45 4
Computacdo de Imagem Digital TSI Semestral 159,6 TP: 60 6
Teorias e Modelos da Comunicagao COoM Semestral 106,4 T: 45 4
Sociologia do Jornalismo e da Opini&o Publica c3 Semestral 266 P: 90 10

3.° semestre

QUADRON.*9
UNIDADES CURRICULARES CIEnER A TIPO T TR“BAng'j:fgl%s )| CREDITOS | OBSERVACOES
EEY) (2) (3) @) (5) (6) [€2)
Computacgdo Multimédia e Interactividade TSI Semestral 159,6 TP: 60 6
Direito da Comunicagdo e da Informagdo COM Semestral 159,6 T: 60 6
Histéria do Jornalismo c Semestral 159,6 T: 60 6
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UNIDADES CURRICULARES CIEnE R A TIPO e TMBALEg,j?ﬁ;‘E’— CREDITOS | OBSERVACOES
@ [€3) 3) @ (5) (6) [€2)
Metodologias da Andlise do Texto e do Discurso COM Semestral 159,6 TP: 60 6
| Teorias do Jornalismo CJ Semestral 159,6 T: 60 6
4.° semestre
QUADRO N 10
UNTOADES CURRICULARES creAnitica | Tio | TEMPODETRASAUNG (HORAS) | creorros | ossemvacoes
€] [e3) [©)) (@) [ (5) (6) [€2)
Técnicas de Expressdo Radiofdnica (@] Semestral 159,6 P: 60 6
Metodologias de Anélise de Imagem COM Semestral 159,6 TP: 60 6
Géneros Jornalisticos Cl Semestral 159,6 T: 60 6
Investigagdo Jornalistica (o8] Semestral 159,6 TP: 60 6
Responsabilidade Social dos Media (o8] Semestral 159,6 TP: 60 6
5.° semestre
QUADRON.° 11
UNIDADES CURRICULARES ClEﬁ':’;:ICA TIPO TE":Z‘:::_E TRAB‘L:g;:::TA:) CREDITOS | OBSERVACOES
(1) (2) 3) a) ) (6) (7)
Jornalismo Politico (o] Semestral 159,6 TP: 60 6
Jornalismo e Instituicdes Europeias (ol Semestral 159,6 TP: 60 6
Redacgdo Jornalistica cl Semestral 159,6 P: 60 6
Jornalismo Econdmico c Semestral 159,6 TP: 60 6
Técnicas de Expressdo Televisiva C3 Semestral 159,6 P: 60 6
6.° semestre
QUADRO N.° 12
UNIDADES CURRICULARES CIE:‘:’?:IC A TIPO TE':ggA?_E TR"‘BAL";'C?N(,I'_"A%%S) I CREDITOS | OBSERVACOES
| [€9) [€3) [€)) | @) | 5) [ ©) [ (€2} |
Ciberjornalismo o] Semestral 106,4 TP: 45 4
Jornalismo Desportivo CJ Semestral 106,4 TP: 45 4
Jornalismo Radiofénico CJ Semestral 159,6 TP: 60 6
Jornalismo Televisivo Cl Semestral 212,8 TP: 90 8
Seminario de Jornalismo (o] Semestral 212,8 S: 90 8
Ramo de Gestao Cultural
1.° semestre
QUADRON. 13
UNIDADES CURRICULARES ctsfu‘:'g:xc A TIPO \l’:';‘: ‘:’LE TMBAL:gé;‘:"?x) CREDITOS | OBSERVACOES
1) (2) 3 [C)) 5) (6) (7)
Técnicas de Expressdo Escrita I COM Semestral 159,6 TP: 60 6
Marketing e Comunicag&o Cultural GC Semestral 212,8 TP: 90 8
Histéria dos Meios de Comunicacdo CcoM Semestral 106,4 T: 45 4
Introdugdo a Computagdo TSI Semestral 159,6 P: 60 6
Comunicagdo Interpessoal COM Semestral 159,6 TP: 60 6
2.° semestre
QUADRO N 14
UNIDADES CURRICULARES CIE:";;:ICA TIPO TENT";(;:LE TRABALZgé?&;‘S) CREDITOS | OBSERVACOES
[€9) 2 [©)) (3] (5) &) @
Técnicas de Expressdo Escrita II COoM Semestral 159,6 TP: 60 6
Métodos de Pesquisa e de Investigacdo CoM Semestral 106,4 TP: 45 4
Computacdo de Imagem Digital TSI Semestral 159,6 TP: 60 6
Teorias e Modelos da Comunicagéo CoM Semestral 106,4 T: 45 4
Atelier de Economia e Politicas Culturais GC Semestral 266 TP: 90 10
3.° semestre
QUADRONC 15
UNIDADES CURRICULARES cIEn S PICA TIPO TEMPS O TRASALHO (HORAS) | CREDITOS | OBSERVAGOES
[€9) @ ) (@) (5) (6) [€2)
Computagdo Multimédia e Interactividade TSI Semestral 159,6 TP: 60 6 |
| Direito da Comunicacdo e da Informacdo COM Semestral 159,6 T: 60 | 6 |
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UNIDADES CURRICULARES cIEn S PICA TIPO TE'.'I',;?_ T TRABAngN(;"‘\’;_‘:) CREDITOS | OBSERVACGES
[€9) [€3) [€)) (a) (5) (6) [€2)
Arte, Cultura e Comunicagdo COM Semestral 159,6 TP: 60 6
Metodologias da Analise do Texto e do Discurso COM Semestral 159,6 TP: 60 6
Cibercultura GC Semestral 159,6 TP: 60 6
4.° semestre
QUADRO N 16
UNIDADES CURRICULARES CIE::.};‘F‘ICA TIPO %Lw—“%s'ﬂ—g:g)— CREDITOS | OBSERVACOES
[€5) [€) (3) (@) (5) (6) [€2)
Introducdo ao Pensamento Contemporédneo FIL Semestral 106,4 T: 45 4
Metodologias de Anélise de Imagem COM Semestral 159,6 TP: 60 6
Sociologia dos Meios de Comunicagao COM Semestral 106,4 T: 45 4
Aplicagdes Informaticas para a Gest&o Cultural GC Semestral 266 P: 90 10
Media e InstituicSes Culturais GC Semestral 159,6 T: 60 6
5.° semestre
QUADRO N.° 17
UNIDADES CURRICULARES CIE‘I‘M"}'?:ICA i TE’::)(:':LE TRA BAI-ggN("l-'|—A°cL:rA0§)_ CREDITOS | OBSERVACOES
_ I EY) _ _ [€3) 3) @ (5) (6) @
Introducao a Cibernetica, Teoria dos Sistemas e GC Semestral 106,4 T: 45 4
das Redes
Artes Contemporéneas AD Semestral 106,4 T: 45 4
Intervencdo e Animacdo Cultural GC Semestral 186,2 TP: 90 7
Programagéo Cultural GC Semestral 186,2 TP: 90 7
Gestdo Orcamental e Financeira GC Semestral 212,8 TP: 90 8
6.° semestre
QUADRO N 18
UNIDADES CURRICULARES cIEnERCA TIPO TE':_':)?I_"\)E TR"'AL’::g's';:g.’r‘os) CREDITOS | OBSERVACOES
[€9) [€3) [€)) [&5) [©) (6) [€2)
Gestdo Estratégica e Mercados GC Semestral 159,6 T: 60 6
Cibertexto e Videojogos GC Semestral 106,4 TP: 45 4
Semindrio de Projecto em Gestdo Cultural GC Semestral 266 S: 90 10
PUblicos e Equipamentos Culturais GC Semestral 159,6 T: 60 6
Opgao GC Semestral 106,4 45 4 a)

a) A escolher de entre o elenco a fixar pelo 6rgao legal e estatutariamente competente.

Secretaria-Geral

Despacho n.° 5924/2007

Ap6s apreciacao da legalidade pelos servicos do Ministério Publico
junto do tribunal competente, tendo-se concluido pela conformidade
legal dos Estatutos da Associagao de Estudantes da Faculdade de
Belas-Artes da Universidade de Lisboa, determino a sua publicagiao
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, nos termos do disposto no n.° 1
do artigo 6.° da Lei n.° 33/87, de 11 de Julho.

21 de Fevereiro de 2007. — O Secretario-Geral, Anténio Raiil Capaz
Coelho.

Estatutos da Associacao de Estudantes da Faculdade
de Belas-Artes da Universidade de Lisboa

TITULO I
Principios gerais

CAPITULO I

Denominacao e atribuicoes

Artigo 1.°
Denominacao

A Associacao de Estudantes da Faculdade de Belas-Artes da Uni-
versidade de Lisboa, que adopta a sigla AEFBAUL, é uma organizacao
sem fins lucrativos, de duracao ilimitada, representativa dos estudantes
da Faculdade de Belas-Artes da Universidade de Lisboa, e rege-se

pelos presentes estatutos e pela lei. A AEFBAUL representa-se pelo
seguinte logotipo:

Artigo 2.°
Sede

A AEFBAUL tem por sede a Faculdade de Belas-Artes da Uni-
versidade de Lisboa, no Largo da Academia Nacional de Belas-Artes,
piso 2, em Lisboa.

Artigo 3.°

Atribuicao

Sao atribuicoes da AEFBAUL, no ambito da defesa dos interesses
da Faculdade de Belas-Artes da Universidade de Lisboa:

a) Defender os interesses dos estudantes;

b) Representar os estudantes em todas as manifestagdes e acti-
vidades escolares;

¢) Promover a integragao dos estudantes na vida académica;

d) Participar em actividades dos estudantes de acgao social escolar;

e) Contribuir para a formacdo humana, fisica e cultural dos
estudantes;

f) Intervir na gestdo dos espagos de convivio e outros afectos a
actividades culturais, sociais e desportivas;
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g) Cooperar com todas as organizagdes estudantis nacionais e
estrangeiras cujos principios se mostrem compativeis com os presentes
estatutos.

CAPITULO II
Principios fundamentais

Artigo 4.°
Principios fundamentais
A AEFBAUL rege-se pelos principios da independéncia, demo-

craticidade e autonomia.
Artigo 5.°

Independéncia

A AEFBAUL ¢ independente do Estado, dos partidos politicos,
das organizagdes religiosas ou de quaisquer outras organizagoes, sendo
proibida qualquer ingeréncia destas na sua direccdo e organizacao.

Artigo 6.°
Democraticidade

Todos os estudantes tém direito de participar na vida associativa,
designadamente o de elegerem e de serem eleitos para cargos
associativos.

Artigo 7.°

Autonomia

A AEFBAUL goza de autonomia em relacao aos 6rgaos da Facul-
dade e da Universidade na elaboragao das suas normas internas, na
administracao do respectivo patrimoénio, na gestdo do seu espago pro-
prio e na definicdo dos seus planos de actividade.

TITULO II
Dos associados

CAPITULO I
Dos associados

Artigo 8.°
Nocao

Séao associados da AEFBAUL todos os estudantes da FBAUL que
se inscrevam como tal.
Artigo 9.°

Inscricao

1 — Todos os estudantes da Faculdade de Belas-Artes da Univer-
sidade de Lisboa (FBAUL) tém o direito de se inscrever como asso-
ciados na AEFBAUL, sendo inadmissivel a recusa da sua inscri¢ao
em razao da sua ascendéncia, sexo, raca, lingua, territorio de origem,
religido, convicgdes politicas ou ideoldgicas, situacao econdémica ou
condicao social.

2 — A inscrigao deve ser feita de acordo com o procedimento que
para o efeito vier a ser determinado pela AEFBAUL.

Artigo 10.°
Direitos
Sao direitos dos associados:

a) Eleger e ser eleito para os cargos associativos nos termos destes
Estatutos;

b) Gozar das regalias e beneficios que a AEFBAUL lhes pro-
porciona;

¢) Assistir a todas as reunides da assembleia geral, tomar parte
nos seus trabalhos e exercer direito de voto;

d) Fazer propostas e sugestdes a direcgdo da AEFBAUL;

e) Receber um cartdo de associado no respectivo acto da inscricao.

Artigo 11.°
Deveres
Sao deveres dos associados:

a) Cumprir os estatutos e demais regulamentos, bem como as reso-
lucoes da assembleia geral e deliberagoes da direccao tomadas, umas
e outras, dentro do objecto e fins da AEFBAUL,;
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b) Zelar pelo prestigio e bom-nome da AEFBAUL,;

c) Aceitar os cargos para que foram eleitos e exercé-los sem
remuneracao;

d) Comparecer e participar nas actividades dos 6rgaos da AEF-
BAUL;

e) Pagar a quota anual no momento da inscri¢do ou renovagio
como associados.

Artigo 12.°
Perda de qualidade de associado
Perde a qualidade de associado aquele que:

a) Deixar de ser estudante da Faculdade;

b) Nao pagar a quota anual nos prazos estabelecidos pela direcgao;

¢) Praticando acto gravemente lesivo dos interesses da AEFBAUL,
ou dos seus associados, seja expulso em reuniao da assembleia geral,
expressamente convocada para o efeito, por maioria de dois tergos
dos associados presentes, mediante proposta da direcgdo ou de 50
associados no pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 13.°
Readmissao
Podera ser readmitido na qualidade de associado aquele que:

a) Voltar a ser estudante da Faculdade;

b) Estando abrangido pela alinea b) do artigo 12.°, vier a pagar
a quota anual;

¢) Estando abrangido pela alinea c¢) do artigo 12.°, seja ilibado
da acusacao pela assembleia geral por maioria absoluta dos presentes,
apols esta ter apreciado a revisao do processo a requerimento do
interessado.

TITULO 11
Dos drgaos da AEFBAUL

Artigo 14.°
Orgios da AEFBAUL
Sao o6rgaos da AEFBAUL:
a) A assembleia geral;
b) A direccao;
¢) O conselho fiscal.

CAPITULO I

Da assembleia geral

Artigo 15.°
Nocao

1 — A assembleia geral é o 6rgao deliberativo maximo da AEF-
BAUL e € constituida por todos os estudantes da Faculdade.

2 — A assembleia geral também se designa por reuniao geral de
alunos (RGA).

Artigo 16.°
Reuniao ordinaria

1— A assembleia geral deve reunir ordinariamente uma vez por
ano, no ultimo més do mandato da direccdo, antes da eleicao da
proxima direcgao.

2 — Da ordem de trabalhos da assembleia geral ordinéria deverao
constar, obrigatoriamente, os seguintes pontos:

a) Apresentagao, discussdo e votagao do relatério de actividades
e relatdrio de contas da direcgao cessante;

b) Apresentacdo e apreciacdo dos actos de gestao da direccao;

¢) Apreciacao do parecer do conselho fiscal.

Artigo 17.°
Reuniao extraordinaria

A assembleia geral reine extraordinariamente com uma ordem de
trabalhos previamente fixada a requerimento:

a) Da direcgao;

b) Do conselho fiscal, sobre matérias da sua competéncia;

¢) De pelo menos 50 estudantes da FBAUL, dos quais metade
tera obrigatoriamente de estar presentes na mesma reuniao, sob pena
de esta ndo se realizar.
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Artigo 18.°
Convocacao

1 — A assembleia geral, ordinaria ou extraordinéria, ¢ convocada
pelo presidente da mesa por meio de avisos colocados em locais visiveis
da Faculdade, com a antecedéncia minima de oito dias, sendo indi-
cados o dia, a hora, o local e a ordem de trabalhos da reunido.

2 — Se o presidente da mesa ndo convocar a assembleia geral nos
casos em que deve fazé-lo, a qualquer grupo de 50 estudantes da
FBAUL, ¢ licito efectuar a sua convocagao.

Artigo 19.°
Quérum

1 — A assembleia geral retine com a presenca de metade dos estu-
dantes da FBAUL em sessoes ordindrias e extraordinarias.

2 — Caso nao haja numero suficiente de presencas, a assembleia
geral retine meia hora mais tarde com qualquer nimero de presengas.

Artigo 20.°
Alteracao dos Estatutos

A assembleia geral para alteracao de Estatutos deve ser expres-
samente convocada para esse fim, com o qudérum estabelecido no
artigo anterior, devendo as deliberagdes ser tomadas por maioria de
trés quartos dos estudantes presentes.

Artigo 21.°
Competéncia
Compete a assembleia geral:

a) Deliberar sobre todas as matérias que, dentro do objecto e fins
da AEFBAUL, lhe forem apresentadas;

b) Deliberar sobre todas as matérias que ndo sejam expressamente
atribuidas a outro 6rgdo da AEFBAUL;

¢) Integrar os casos omissos, de harmonia com a lei e os principios
gerais de direito.

Artigo 22.°
Votos

A cada estudante da FBAUL corresponde um voto, nao sendo
admissivel a sua representagao na assembleia geral.

Artigo 23.°
Deliberacao

As deliberacoes da assembleia geral sao tomadas por maioria abso-
luta dos votos expressos dos estudantes presentes, salvo quando os
presentes estatutos dispuserem de forma diversa.

Artigo 24.°
Composicao da mesa

A mesa da assembleia geral compoe-se de um presidente, um vice-
-presidente e um secretério e € eleita anualmente por maioria simples.

Artigo 25.°
Competéncia do presidente da mesa
1 — Compete ao presidente da mesa da assembleia geral:

a) Convocar as assembleias gerais ordindrias e extraordindrias nos
termos dos presentes Estatutos;

b) Presidir aos trabalhos da assembleia geral, abrir a respectiva
sessdo e orientar a mesma segundo a ordem de trabalhos oportu-
namente publicitada;

¢) Ordenar a leitura, através do secretario da mesa, da acta da
anterior assembleia geral que devera, seguidamente, submeter a dis-
cussao e votacao da assembleia;

d) Mandar proceder as votagdes necessarias e proclamar os seus
resultados finais;

e) Ordenar a redacgao, através do secretdrio de mesa da assembleia
geral, no respectivo livro de actas;

f) Declarar o encerramento da assembleia geral;

g) Assinar as actas das reunioes;

h) Presidir a comissao eleitoral.

2 — De todas as decisoes do presidente de mesa cabe recurso para
a assembleia geral.
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Artigo 26.°
Competéncias do vice-presidente de mesa
Compete ao vice-presidente da mesa de assembleia geral:

a) Coadjuvar o presidente no exercicio das suas fungdes;

b) Substituir o presidente nas suas faltas e impedimentos ou por
sua delegacao ou ainda quando este se encontrar demissiondrio;

¢) Assinar as actas das reunioes.

Artigo 27.°
Competéncias do secretirio da mesa
Compete ao secretario da mesa da assembleia geral:

a) Assegurar o expediente da mesa;

b) Lavrar e assinar as actas;

c) Guardar os livros de actas das assembleias gerais, correspon-
déncia e demais papéis que digam respeito a mesa da assembleia
geral, entregando tudo no fim da sua geréncia a fim de darem entrada
no arquivo.

Artigo 28.°
Falta de membros da mesa

1—Na falta simultdnea de dois ou mais membros da mesa da
assembleia geral, sera eleita nova mesa que funcionara enquanto durar
essa reuniao.

2 — Presidira a esse acto o presidente da direccdo ou, na falta
deste, o mais antigo dos associados presentes.

3 — Se a mesa se tiver demitido, ou tenha sido demitida, decorrera
um periodo de sufragio intercalar apenas para este 6rgao, que come-
¢ara nao mais de cinco dias uteis apds a mesa anterior cessar funcoes,
e aquando da eleicao da nova mesa, o seu mandato decorrerd apenas
até ao final do mandato dos restantes 6rgaos sociais da AEFBAUL.

CAPITULO IT

Da direccao

Artigo 29.°
Nocao

1 — A direccao € o 6rgao executivo da AEFBAUL, ¢ eleita anual-
mente por maioria simples e compde-se de um minimo de sete
membros.

2 — A direcgdo terd um presidente, um tesoureiro, um ou mais
vice-presidentes e vogais.

3 — A direccao reger-se-a por um regulamento interno.

Artigo 30.°
Reuniao ordinaria

A direc¢ao retine quinzenalmente em sessao ordindria, sem prejuizo
de férias escolares.

Artigo 31.°
Reuniao extraordinéria
A direccdo reine em sessao extraordinaria:

a) Por iniciativa do presidente;
b) A requerimento da maioria dos seus membros;
¢) A pedido do conselho fiscal sobre matérias da sua competéncia.

Artigo 32.°
Quérum

1 — A direcgao s6 pode reunir com um minimo de cinco elementos;

2 — O presidente tem voto de qualidade;

3 — De cada reunido serd lavrada a respectiva acta que serd assinada
por todos os presentes na reuniao.

Artigo 33.°
Responsabilidade

1 — Cada membro da direcgdo é responsavel pessoal e solidaria-
mente com os restantes membros pelas medidas tomadas e actos pra-
ticados pela direccao sem a sua expressa discordancia exarada na
acta da respectiva reuniao;
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2 — No caso do discordante ter estado ausente, devera exarar os
motivos da sua discordancia na acta da primeira reunido posterior
a que esteja presente.

Artigo 34.°
Participacdo em reunides

A direccdo poderéd autorizar ou convidar qualquer pessoa a par-
ticipar nas suas reunioes sem direito a voto.

Artigo 35.°
Competéncias
Compete a direc¢ao:

a) Realizar o programa de actividades na base do qual foi eleita;

b) Cumprir e fazer cumprir os estatutos da AEFBAUL e as deli-
beracdes da assembleia geral;

¢) Prosseguir as atribuicoes da AEFBAUL enumeradas no artigo 4.°
dos presentes Estatutos;

d) Representar a AEFBAUL em todas as situagdes e instancias
em que haja de intervir;

¢) Dinamizar a vida académica e dirigir a AEFBAUL,;

f) Elaborar, antes do termo do seu mandato, o relatério de
actividades;

g) Escolher os seus colaboradores;

h) Disponibilizar ao conselho fiscal os livros de contabilidade e
demais documentos necessarios ao exercicio da sua actividade;

i) Administrar os bens e o patriménio proprio da AEFBAUL;

J) Actuar na qualidade de entidade patronal relativamente aos fun-
cionarios que actuem por conta e a ordem da AEFBAUL,;

k) Elaborar, antes do termo do seu mandato, o relatério de contas
da direcgao para submissao a parecer do conselho fiscal e para ratificar
na primeira RGA que subsequentemente se vier a realizar.

Artigo 36.°
Competéncias do presidente
1 — Compete ao presidente da direcgdo:

a) Representar a AEFBAUL dentro e fora da Faculdade, bem
como em juizo;

b) Executar e fazer executar as deliberacoes da direccao;

¢) Convocar e presidir as reunioes da direc¢ao;

d) Assinar os documentos que responsabilizem a AEFBAUL ou
que envolvam encargos financeiros ou patrimoniais;

e) Elaborar em colaboracdo com os restantes membros da direc¢ao
o relatério de actividades e contas da sua geréncia.

2 — O presidente da direc¢do podera delegar poderes em qualquer
membro da direccao.

Artigo 37.°
Competéncias do tesoureiro
Compete ao tesoureiro:

a) Escriturar os livros de contabilidade;

b) Receber e arrecadar as receitas;

¢) Autorizar as despesas;

d) Dar conta aos restantes membros da direc¢ao da situacdo eco-
némico-financeira da AEFBAUL sempre que tal lhe seja solicitado;

e) Organizar o orcamento anual, os balancetes mensais e as contas
da direccao em colaboracdo com os restantes membros da direcgao.

Artigo 38.°
Competéncias dos vice-presidentes
Compete aos vice-presidentes:

a) Coadjuvar o presidente no exercicio das suas funcdes e subs-
titui-lo nas suas faltas ou impedimentos;
b) Coordenar a actividade das secgoes sob a sua responsabilidade.

Artigo 39.°
Competéncias dos vogais
Compete aos vogais:

a) Definir o plano de actividades da sua seccdo e apresentar o
respectivo or¢amento;
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b) Colaborar com os restantes membros da direcgao nas actividades
da AEFBAUL.

Artigo 40.°
Pedido de exoneracao

1— O pedido de exoneracdo de qualquer membro da direcgio
¢ dirigido ao presidente que o submeterd a apreciagao da direccao,
sendo dado conhecimento ao presidente da mesa da assembleia geral;

2 — A exoneragdao da maioria dos membros da direcgdo obriga
a eleicdo intercalar da nova direcgdo, que completard o mandato
anterior.

Artigo 41.°
Reniincia do presidente

1 — Em caso da rentincia do presidente devera a direcgao assegurar
o exercicio das suas fungoes até a tomada de posse da nova direcgao;

2 — A rentncia do presidente da direcgao devera ser comunicada
ao presidente da mesa da assembleia geral.

CAPITULO III

Do conselho fiscal

Artigo 42.°
Nocao

1— O conselho fiscal é o o6rgdo fiscalizador da AEFBAUL em
matéria financeira, é eleito anualmente por maioria simples e com-
poe-se de um presidente, um vice-presidente e um secretario.

2— O conselho fiscal reger-se-4 por um regulamento interno.

Artigo 43.°
Competéncia
Compete ao conselho fiscal:

a) Informar a mesa da assembleia geral sobre as matérias que julgar
convenientes;

b) Zelar pelo cumprimento dos Estatutos, advertindo a direc¢do
de qualquer irregularidade que detectar;

¢) Examinar mensalmente as contas da direccdo e verificar se estdo
exactas, opondo o seu visto no respectivo balancete;

d) Apreciar o relatério de contas da direc¢ao, dar sobre ele o seu
parecer e apresenta-lo na reunido ordindria da assembleia geral;

e) Solicitar a convocacdo extraordindria da assembleia geral sobre
matérias da sua competéncia;

f) Assistir as reunides da direccdo sem direito a voto, quando dis-
cutidas matérias da sua competéncia e sempre que julgar necessdrio.

Artigo 44.°
Competéncias do presidente

Compete ao presidente do conselho fiscal assegurar o seu bom
funcionamento, convocar e presidir as reunioes e assinar as respectivas
actas.

Artigo 45.°
Competéncias do vice-presidente

Compete ao vice-presidente do conselho fiscal coadjuvar o pre-
sidente e substitui-lo nas suas faltas ou impedimentos.

Artigo 46.°
Competéncia do secretario

Compete ao secretdrio do conselho fiscal coadjuvar o presidente
e lavrar e assinar as actas das reunioes.

Artigo 47.°
Dever de informacao

O conselho fiscal deve responder a todas as consultas formuladas
pela direcgao no prazo de oito dias, devendo igualmente responder
a todas as questoes que lhe forem colocadas no decorrer da assembleia
geral, no ambito das suas competéncias.

Artigo 48.°

Dever de competéncia nas assembleias gerais

O conselho fiscal deve comparecer a todas as reunides de assembleia
geral sobre matérias da sua competéncia.
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Artigo 49.°
Quoérum

1 — O conselho fiscal s6 pode funcionar com pelo menos dois dos
seus membros.

2 — As deliberagdes sdao tomadas por maioria, tendo o presidente
voto de qualidade.

3 — O conselho fiscal poderd convidar qualquer pessoa a tomar
parte nos trabalhos sem direito a voto.

Artigo 50.°
Responsabilidade

1 — Cada membro do conselho fiscal ¢ individualmente responsavel
pelos seus actos e solidariamente responsavel com os outros membros
pelas medidas tomadas por este 6rgao.

2 — O conselho fiscal é solidariamente responséavel com a direcgao
em relagao a tudo aquilo a que tenha dado o seu parecer favoravel.

Artigo 51.°
Pedido de exoneracao

1— O pedido de exoneragdo de qualquer membro do conselho
fiscal € dirigido ao presidente, que o submetera a apreciacao do con-
selho fiscal.

2 — Em caso de rendncia de dois ou mais membros do conselho
fiscal, deverd o presidente de mesa da assembleia geral convocar uma
assembleia geral extraordinaria para eleicao intercalar de um novo
conselho fiscal, que completard o mandato anterior.

CAPITULO IV

Das seccoes auténomas

Artigo 52.°
Seccoes autonomas

1 — Poderd a AEFBAUL integrar sec¢des auténomas.

2 — As secgOes auténomas tém autonomia administrativa e finan-
ceira e gozam de capacidade de definicdo do seu proprio plano de
actividades.

3 —E poder da assembleia geral a criacdo/integragao e extingao
de seccoes auténomas da AEFBAUL,;

4 — A direc¢ao de qualquer secgao auténoma pertencente a AEF-
BAUL terd de ser eleita em assembleia geral, da qual constarao apenas
associados ordinarios da AEFBAUL, como disposto no titulo 11, capi-
tulo 1, dos presentes Estatutos.

TITULO IV
Das eleigoes

CAPITULO I

Do recenseamento eleitoral

Artigo 53.°
Organizacao

O recenseamento eleitoral é organizado pela mesa da assembleia
geral em cadernos dos quais constardao os nomes de todos os
estudantes.

Artigo 54.°
Publicidade

Os cadernos de recenseamento deverao estar afixados em lugar
patente durante os sete dias que precederem o acto eleitoral, para
exame por parte dos interessados.

Artigo 55.°
Reclamacao

Podera qualquer associado reclamar junto da mesa da assembleia
geral, até trés dias antes do acto eleitoral da inscrigio ou omissao
de algum nome nos cadernos de recenseamento.
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CAPITULO I
Das candidaturas

Artigo 56.°
Regra geral

As candidaturas para os 6rgaos da AEFBAUL sao apresentadas
a mesa da assembleia geral pelos proprios candidatos organizados
em listas até oito dias antes do acto eleitoral, devendo cada lista
conter os elencos de candidatos correspondentes aos 6rgaos da AEF-
BAUL a que se candidata.
Artigo 57.°

Comissao eleitoral

1 — A comissao eleitoral é composta pelo presidente da mesa da
assembleia geral, que a presidird, e por dois elementos de cada lista
concorrente;

2 — A comissao eleitoral extingue-se com a tomada de posse dos

orgaos eleitos.
Artigo 58.°

Competéncia da comissao eleitoral
Compete a comissao eleitoral:

a) Julgar da elegibilidade ou inelegibilidade dos candidatos;

b) Informar cada uma das listas de quais os espacos destinados
a campanha eleitoral;

¢) Verificar a legalidade do processo eleitoral e a sua conformidade
com os estatutos;

d) Designar os membros das mesas de voto.

Artigo 59.°

Recurso da decisao de inelegibilidade

1 — A deliberagao da comissdo eleitoral que considere inelegivel
qualquer candidato admite recurso para a assembleia geral, que serd
convocada de urgéncia.

2 — O prazo para recorrer ¢ de vinte e quatro horas.

Artigo 60.°
Requisitos dos candidatos

1 — Os candidatos deverao ser associados ordinérios no pleno gozo
dos seus direitos;
2 — As demais causas de inelegibilidade sao as previstas na lei.
Artigo 61.°
Requisitos das listas candidatas

Cada lista devera ser proposta por um namero minimo de 30 e
um numero maximo de 50 associados ordinarios, devidamente iden-
tificados com o seu nome e nimero de associado.

Artigo 62.°

Incompatibilidades

Nenhum associado podera figurar como candidato ou proponente
em mais de uma lista.

CAPITULO III
Do processo eleitoral

Artigo 63.°
Sufragio

1— Os 6rgaos da AEFBAUL séo eleitos anualmente por sufragio
universal directo e secreto dos estudantes da FBAUL.
2 — Havera um boletim de voto para cada 6rgdo da AEFBAUL.

Artigo 64.°
Periodo de votacio e campanha

1 — As urnas estarao abertas ininterruptamente desde o inicio das
aulas até ao termo do turno da tarde nos dias de eleigoes.
2 — A campanbha eleitoral terd a duragio de trés dias.
3 — A votacdo ocorrera nos dois dias subsequentes a campanha
eleitoral.
Artigo 65.°

Votacao

1— O boletim de voto sera entregue ao eleitor pelo secretario
da mesa de voto.

2— O eleitor entregard o boletim de voto dobrado em quatro,
ao presidente da mesa de voto, que mandara dar descarga do nome
nos cadernos eleitorais e introduzird o boletim na urna.
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Artigo 66.°
Apuramento dos votos

1 — Encerrada a sessao eleitoral, os membros das mesas de voto,
perante a comissao eleitoral, procederao publicamente a contagem
dos votos, verificando se correspondem ao nimero de descargas nos
cadernos eleitorais.

2 — Apurados os resultados, o presidente da comissao eleitoral
proclamard vencedoras as listas mais votadas e assinard a acta da
reuniao de apuramentos eleitorais que fara fixar.

Artigo 67.°
Impugnacao

1 — As listas candidatas poderao reclamar, fundamentadamente,
junto da comissao eleitoral, da validade do acto eleitoral.

2 — A comissao eleitoral, julgando procedente tal reclamagéo, con-
vocara com urgéncia uma assembleia geral destinada a apreciar e
decidir o pedido de impugnagao.

Artigo 68.°
Tomada de posse

1 — O presidente da comissao eleitoral empossara os associados
eleitos, no prazo de trés dias apds as eleicdes, em sessdo publica,
sendo lavrada a acta da tomada de posse, assinada pelos associados
eleitos.

2 — A direccao cessante s6 podera exercer actos de gestao corrente
até a tomada de posse da direccao eleita e entregara todos os valores
e documentos da AEFBAUL, bem como o respectivo inventério, a
direccao eleita, sendo desse acto lavrada a acta contendo as assinaturas
respectivas dos respectivos presidentes.

3 — Os restantes 6rgaos procederao nos mesmos termos do nimero
anterior.

CAPITULO V

Disposicoes finais

Artigo 69.°
Dissolucao

A dissolucao da AEFBAUL s6 serd valida se votada por trés quartos
dos estudantes, reunidos em assembleia geral expressamente convo-
cada para esse fim.

Artigo 70.°
Destino dos bens

Em caso de dissolucdo da AEFBAUL, os seus bens sdo atribuidos
a FBAUL ficando sobre a custddia da assembleia de representantes
daquela instituicao.

Esté conforme o original.

21 de Fevereiro de 2007. — O Secretério-Geral, Anténio Raul Capaz
Coelho.
3000226826

PARTE D
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Direccao-Geral do Ensino Superior

Rectificacao n.° 418/2007

Tendo ocorrido lapso na formulacao da disposicao nos despachos
constantes da lista em anexo, publicados no Didrio da Republica,
2.2 série, rectifica-se o n.° 1 dos mesmos, devendo ler-se «E registado
o curso» em vez de «E registada a entrada em funcionamento do
Ccurso».

16 de Fevereiro de 2007.— O Director, Antonio Mordo Dias.

ANEXO

Despacho n.° 257/2007, Didrio da Republica, n.° 4, de 5 de Janeiro
de 2007.

Despacho n.° 258/2007, Didrio da Republica, n.° 4, de 5 de Janeiro
de 2007.

Despacho n.° 259/2007, Didrio da Repuiblica, n.° 4, de 5 de Janeiro
de 2007.

Despacho n.° 327/2007, Didrio da Repuiblica, n.° 5, de 8 de Janeiro
de 2007.

Despacho n.° 548/2007, Didrio da Repiiblica, n.° 8, de 11 de Janeiro
de 2007.

Despacho n.° 646/2007, Didrio da Repuiblica, n.° 9, de 12 de Janeiro
de 2007.

Despacho n.° 649/2007, Didrio da Repuiblica, n.° 9, de 12 de Janeiro
de 2007.

Despacho n.° 650/2007, Didrio da Repiiblica, n.° 9, de 12 de Janeiro
de 2007.

Despacho n.° 736/2007, Didrio da Repuiblica, n.° 10, de 15 de Janeiro
de 2007.

Despacho n.° 737/2007, Didrio da Repuiblica, n.° 10, de 15 de Janeiro
de 2007.

Despacho n.° 738/2007, Didrio da Republica, n.° 10, de 15 de Janeiro
de 2007.

Despacho n.° 845/2007, Didrio da Reptiblica, n.° 12, de 17 de Janeiro
de 2007.

Despacho n.° 846/2007, Didrio da Reptiblica, n.° 12, de 17 de Janeiro
de 2007.

Despacho n.° 847/2007, Didrio da Reptiblica, n.° 12, de 17 de Janeiro
de 2007.

Despacho n.° 848/2007, Didrio da Reptiblica, n.° 12, de 17 de Janeiro
de 2007.

Despacho n.° 849/2007, Didrio da Reptiblica, n.° 12, de 17 de Janeiro
de 2007.

Despacho n.° 850/2007, Didrio da Reptiblica, n.° 12, de 17 de Janeiro
de 2007.

Despacho n.° 851/2007, Didrio da Repuiblica, n.° 12, de 17 de Janeiro
de 2007.

Despacho n.° 852/2007, Didrio da Repuiblica, n.° 12, de 17 de Janeiro
de 2007.

Despacho n.° 853/2007, Didrio da Repuiblica, n.° 12, de 17 de Janeiro
de 2007.

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO E FISCAL DE SINTRA

Anuncio n.° 1740/2007

Outros processos cautelares (DEL.825/05)
Processo n.° 322/06.7BESNT-A

Em face do teor do oficio de fl. 218 do SITAF, informa-se que
no presente processo, que corre termos por este Tribunal, por meu

despacho de 3 de Janeiro de 2007, foi determinada a publicagdo de
anuncio na 2.* série do Didrio da Republica para citagao dos con-
tra-interessados a quem o provimento dos autos possa directamente
prejudicar, nos termos conjugados do disposto nos artigos 117.°, n.%% 3
e4,e82.°,n%1e2,do CPTA.

15 de Fevereiro de 2007. — A Juiza de Direito, Ana Maria Marques
Florido Pinhé. — O Oficial de Justica, Valdemar Martins.
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1.9 JUiZ0 DE COMPETENCIA ESPECIALIZADA CiVEL
DO TRIBUNAL DA COMARCA DE BARCELOS

Anuncio n.° 1741/2007

Prestacao de contas (liquidatario)
Processo n.° 74-E/2001

Liquidatario judicial — Dr. Nuno Albuquerque.
Falido — Joao Manuel Nogueira da Costa.

A Dr.? Paula Ribas, juiza de direito do 1.° Juizo de Competéncia
Especializada Civel do Tribunal da Comarca de Barcelos, faz saber
que sao os credores e o falido Jodo Manuel Nogueira da Costa, resi-
dente no lugar de Martim D’Além, Martim, Barcelos, notificados para
no prazo de 5 dias, decorridos que sejam 10 dias de éditos, que come-
garao a contar-se da publicacdo deste antncio, se pronunciarem sobre
as contas apresentadas pelo liquidatario (artigo 223.°, n.° 1, do
CPEREF).

Passou-se o presente edital, que vai ser devidamente afixado no
local que a lei determina.

27 de Outubro de 2006. — A Juiza de Direito, Paula Ribas. — O
Oficial de Justica, José Antonio da Silva Pereira.
1000311625

3.9 JUiZ0 DE COMPETENCIA ESPECIALIZADA CRIMINAL
DO TRIBUNAL DA COMARCA DE LEIRIA

Rectificacao n.° 419/2007

Rectifica-se que no aviso n.° 7967/2006-AP, publicado no apéndice
n.° 90 ao Didrio da Republica, 2.* série, n.° 248, de 28 de Dezembro
de 2006, onde se 1¢ «A Dr.* Fatima Gomes, juiza de direito» deve
ler-se «O Dr. Vitor Azevedo Soares, juiz de direito».

23 de Fevereiro de 2007. — O Juiz de Direito, Vitor Azevedo Soa-
res. — O Oficial de Justiga, Fdtima Gomes.

2.9 JUiz0 DO TRIBUNAL DA COMARCA
DE PAGOS DE FERREIRA

Anuncio n.° 1742/2007

Prestacao de contas de administrador (CIRE)
Processo n.° 1969/06.7TBPFR-B

Insolvente — Paulo Manuel Martins Ferreira, Unipessoal, L.92
Credor — Braganca e Ferreira, S. A., e outro(s).

O Dr. Francisco Ferreira da Silva, juiz de direito deste Tribunal,
faz saber que sao os credores e o insolvente Paulo Manuel Martins

PARTE E
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Ferreira, Unipessoal, L.9%, nimero de identificacio fiscal 506670023,
com endereco na Rua da Aldeia Nova, 110, Modelos, 4590-454 Pacos
de Ferreira, notificados para, no prazo de 5 dias, decorridos que sejam
10 dias de éditos, que comegarao a contar-se da publicacao do antincio,
se pronunciarem sobre as contas apresentadas pelo administrador da
insolvéncia (artigo 64.°, n.° 1, do CIRE).

O prazo ¢ continuo, nao se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

7 de Fevereiro de 2007. — O Juiz de Direito, Francisco Ferreira
da Silva. — A Oficial de Justica, Lidia Martins.
3000226104

Anuncio n.° 1743/2007

Insolvéncia de pessoa singular (requerida)
Processo n.° 1440/05.4TBPFR

Credor — José Armindo de Sousa Carneiro e outro(s).
Devedor — Fernando Campos Neto e outro(s).

Nos autos de insolvéncia acima identificados em que sdo:

Fernando Campos Neto, casado (regime: comunhao de adquiridos),
nascido em 22 de Setembro de 1957, natural de Portugal, concelho
de Pacos de Ferreira, freguesia de Penamaior (Pagos de Ferreira),
nimero de identificagdo fiscal 160933285, bilhete de identidade
n.° 3887377, com endereco no lugar do Padrao, Penamaior, 4590-000
Pacos de Ferreira;

Deolinda Neto Ferreira Carvalho, casada (regime: comunhdo de
adquiridos), nascida em 21 de Abril de 1960, natural de Portugal,
concelho de Pagos de Ferreira, nimero de identificaciao fiscal
115267387, bilhete de identidade n.° 5730922, com enderego no lugar
de Padrao, Penamaior, 4590-000 Pagos de Ferreira;

Dr.? Cecilia Rocha e Rua, com endereco no lugar de Valvide,
3.2 casa, Recarei, 4585-643 Recarei.

Ficam notificado todos os interessados de que, no processo supra-
-identificado, foi designado o dia 27 de Fevereiro de 2007, pelas
14 horas, para a realizacdo da reunido de assembleia de credores.

Os credores podem fazer-se representar por mandatdrio com pode-
res especiais para o efeito.

Ficam advertidos os titulares de créditos que os nao tenham recla-
mado, e se ainda estiver em curso o prazo fixado na sentenca para
reclamagao, de que o podem fazer, sendo que, para efeito de par-
ticipac@o na reuniao, a reclamacao pode ser feita na propria assembleia
[alinea ¢) do n.° 4 do artigo 75.° do CIRE].

Mais fica devidamente notificado de que o relatdrio fica a disposi¢ao
dos interessados nesta secretaria judicial para consulta.

31 de Janeiro de 2007. — O Juiz de Direito, Francisco Ferreira da
Silva. — O Oficial de Justica, Lidia Martins.
3000226103

INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIAS
DO TRABALHO E DA EMPRESA

Despacho n.° 5925/2007

1— Em cumprimento do artigo 66.° do Decreto-Lei n.° 74/2006,
de 24 de Margo, e de acordo com o previsto no n.° 16 do despacho
n.° 19 063/2006, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 181,
de 19 de Setembro de 2006, definem-se as regras de transicao curricular
a aplicar aos alunos da licenciatura em Engenharia de Telecomu-
nicacoes e Informatica que no ano lectivo de 2005-2006 frequentaram
os planos de estudos fixados pelos despachos n.° 15 642/2002 e
7634/2005, publicados no Didrio da Repuiblica, 2.* série, respectiva-
mente n.° 156, de 9 de Julho de 2002, ¢ n.° 70, de 11 de Abril de
2005, e que vao prosseguir os estudos no ano lectivo de 2006-2007.

2 — Integram-se no plano de estudos aprovado pelo despacho
n.° 19 063/2006 os alunos que no ano lectivo de 2006-2007 se inscrevam
nos 1.°, 2.° e 3.° anos, com base na tabela de equivaléncias definida
no anexo deste despacho.

3 — Continuam no plano de estudos de cinco anos os alunos que
no ano lectivo de 2006-2007 se inscrevam nos 4.° ¢ 5.° anos.

4 — O 4.° ano do plano de estudos de cinco anos manter-se-4 em
vigor apenas durante o ano lectivo de 2006-2007.

5— 0 5.° ano do plano de estudos de cinco anos manter-se-4 em
vigor nos anos lectivos de 2006-2007 e de 2007-2008.

6 — Outras situacOes especificas serdo definidas casuisticamente
por despacho da comissao cientifica de Ciéncias e Tecnologias da
Informagéo, no seguimento dos parametros definidos para o processo
de equivaléncias.

18 de Janeiro de 2007. — O Presidente, Luis Antero Reto.



Didrio da Republica, 2. série — N.° 58 — 22 de Margo de 2007

ANEXO1

Tabela de correspondéncia

Disciplinas do plano de estudos de 5 anos

Unidades curriculares do novo plano
de estudos

1.° Ano

Introdugido as Bases de Engenharia
Andlise Matematica |

Algebra Linear, Geometria Analitica
e Analise Vectorial

Arquitectura de Computadores
Introdugdo a Programagao

Analise Matematica II

Sistemas Operativos

Programagcao Orientada por Objectos

Introdugdo as Bases de Engenharia
Anélise Matematica |

Algebra Linear, Geometria Analitica
¢ Analise Vectorial

Arquitectura de Computadores
Introdugdo a Programagao

Analise Matematica II

Sistemas Operativos
Programacdo Orientada para

Objectos
Teoria dos Circuitos Teoria dos Circuitos
Fisica Fisica

2.° Ano
Electromagnetismo Electromagnetismo

Fundamentos de Bases de Dados
Paradigmas de Programagio

Fundamentos de Electronica
Teoria do Sinal

Modulagdo e Codificagdo
Concepcdo e Desenvolvimento de
Sistemas de Informagao

Redes Digitais |

Propagacgdo e Radiagdo de Ondas
Electromagnéticas

Circuitos e Sistemas Electronicos
para TIC (3)

Fundamentos de Bases de Dados
Programacédo Concorrente e
Distribuida

Fundamentos de Electronica
Teoria do Sinal

Modulagdo e Codifica¢do
Concepcdo e Desenvolvimento de
Sistemas de informacdo

Redes Digitais I: Fundamentos
Propagacéo e Radiagdo de Ondas
Electromagnéticas

Circuitos e Sistemas Electronicos
para Tecnologias de Informagdo e
Comunicagio

3.° Ano

Inteligéncia Artificial

Electronica Programada para TIC
Redes Digitais 11

Servigos

Sistemas de Telecomunicagdes
Guiados

Computagdo e Algoritmia
Sistemas de Telecomunicagdes
por Radio

Tecnologias para Sistemas Inteligentes

Redes Digitais 111

Multiplexagem, Comutagdo e
Integracdo de Servigos

Sistemas ¢ Redes de Comunicagio
para Moveis |

Inteligéncia Artificial
Electronica Programada para TIC
Redes Digitais II: Aplicacdes e

Sistemas de Telecomunicagdes
Guiados

Algoritmos e Estruturas de Dados
Sistemas de Telecomunicagdes por
Radio

Tecnologias para Sistemas Inteligentes
Redes Digitais III: Seguranga,
Multimédia e Gestao
Multiplexagem, Comutagao e
Integragdo de Servigos

Sistemas ¢ Redes de Comunicagio
para Moveis

(%) Tecnologias de Informagéo e Comunicagio.
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Marco, aprovado pelo despacho n.° 19 464/2006, de 22 de Setembro,
com base na tabela de equivaléncias definida no anexo 1 deste
despacho.

3 — Os alunos inscritos no 4.° ano que no final do ano lectivo
de 2005-2006 nao completem a licenciatura mantém-se no respectivo
plano de estudos no ano lectivo de 2006-2007.

4 — Os alunos que em 2006-2007 frequentem o 4.° ano e nio com-
pletem a licenciatura sao integrados no novo plano de estudos, com
base na tabela de equivaléncias fixada no anexo 1 deste despacho.

5 —Os alunos que em 2005-2006 ndo transitem para o 4.° ano
sdo integrados no novo plano de estudos, com base na tabela de
equivaléncias fixada no anexo I deste despacho.

6 — Os alunos que em 2005-2006 retiinam as condigdes para transitar
para o 4.° ano podem optar por serem integrados no 3.° ano do
novo plano de estudos, com base na tabela de equivaléncias fixada
no anexo I deste despacho.

7— O plano de estudos transitério para os anos lectivos de
2006-2007 e de 2007-2008 ¢ o constante do anexo II.

12 de Fevereiro de 2007. — O Presidente, Luis Antero Reto.

ANEXO I

Tabela de equivaléncias

Novo plano de estudos Plano de estudos cessante

1.° Ano

Matematica I

Marketing

Introdugdo a Gestdo Empresarial
Contabilidade Geral

Economia

Matematica II

Contabilidade de Gestdo
Informatica de Gestao

Direito Comercial ou Direito da
Concorréncia

Gestdo Financeira [

Matematica

Gestao do Marketing

Introdugdo a Gestdo

Contabilidade Financeira
Economia

Optimizagdo

Contabilidade de Gestao
Informatica de Gestao

Direito das Sociedades Comerciais

Introdugido as Finangas
2.°Ano

Estatistica |

Comportamento do Consumidor
Marketing Internacional
Marketing Estratégico
Negociagdo

Estatistica I

Comportamento do Consumidor
Marketing Internacional
Marketing Operacional
Metodologias de Marketing e
Negociacdo Comercial

Web Marketing e Comércio
Electrénico

Distribui¢do e Merchandising
Gestdo de Operagdes e Logistica

Web Marketing e Comércio
Electronico

Distribui¢do e Merchandising
Gestdo de Operagoes
Comunicagdo em Marketing ou
Metodologias de Comunicagdo (s6
para os alunos que transitam para
0 3.° ano)

Estatistica II

Comunicagdo Integrada em Marketing

Estatistica Il

3.°Ano

Despacho n.° 5926/2007

1 — Em cumprimento do artigo 66.° do Decreto-Lei n.° 74/2006,
de 24 de Marco, e de acordo com o previsto no n.° 16.° do despacho
n.° 19 464/2006, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 184,
de 22 de Setembro de 2006, definem-se as regras de transicao curricular
a aplicar aos alunos da licenciatura em Marketing que no ano lectivo
de 2005-2006 frequentaram o plano de estudos definido no despacho
n.° 6878/2000, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 75,
de 29 de Margo de 2000, e que irdo prosseguir os estudos no ano
lectivo de 2006-2007.

2 — Os alunos que no ano lectivo de 2006-2007 se inscrevam nos
1.°,2.° e 3.° anos frequentam o plano de estudos objecto de adequacao
ao regime juridico fixado pelo Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de

Estudos de Mercado

Gestdo de Recursos Humanos
Estratégia Empresarial
Direc¢do Comercial

Optativa

Projecto de Marketing Empresarial
Controle de Gestdo

Sistemas de Informagéo de Marketing
e Apoio a Decisdo

Optativa

Estudos de Mercado

Gestdo de Recursos Humanos
Estratégia Empresarial

Gestao de Forga de Vendas
Qualquer disciplina que ndo tenha
sido utilizada para outra disciplina
Projecto de Marketing Empresarial
Sistemas de Controlo de Gestao
Sistemas de Apoio a Decisdo em
Marketing

Qualquer disciplina que ndo tenha
sido utilizada para outra disciplina




7788

ANEXO II

Plano de estudos para os alunos que no final de 2005-2006
transitam para 0 2.° ano

2.° ano

(em 2006-2007)

Marketing Internacional.

Estatistica I.

Comportamento do Consumidor.

Marketing Operacional.

Metodologias de Marketing e Negociacdo Comercial.
Gestao de Operagoes e Logistica.

Comunicacao Integrada em Marketing.

Estatistica II.

Introducéo as Finangas.

Contabilidade de Gestao.

3.°ano

(em 2007-2008)

Estudos de Mercado.

Gestao de Recursos Humanos.

Estratégia Empresarial.

Direccao Comercial.

Distribui¢do e Merchandising.

Projecto de Marketing Empresarial.

Controle de Gestao.

Sistemas de Informacao de Marketing e Apoio a Decisao.
Web Marketing e Comércio Electrdnico.

Optativa (*).

Plano de estudos para os alunos que no final de 2005-2006
transitam para o0 3.° ano

3.°ano

(2006-2007)

Estudos de Mercado.

Estratégia Empresarial.

Direccao Comercial.

Marketing Internacional.

Distribui¢ao e Merchandising.

Projecto de Marketing Empresarial.

Controlo de Gestao.

Sistemas de Informacao de Marketing e Apoio a Decisao.
Web Marketing e Comércio Electrénico.

Optativa (*).

Despacho n.° 5927/2007

1— Em cumprimento do artigo 66.° do Decreto Lei n.° 74/20006,
de 24 de Marco, e de acordo com o previsto no n.° 16.° do despacho
n.° 19 219/2006, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 182,
de 20 de Setembro de 2006, definem-se as regras de transigao a aplicar
aos alunos da licenciatura em Gestdo e Engenharia Industrial que
no ano lectivo de 2005-2006 frequentaram o plano de estudos definido
no despacho n.° 15 600/2001, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 173, de 13 de Julho de 2001, com a rectificacdo n.°
2142/2001, publicada no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 219, de
20 de Setembro de 2001, e que irdo prosseguir os estudos no ano
lectivo de 2006-2007 e seguintes.

2 — Os alunos que no ano lectivo de 2006-2007 se inscrevam nos
1.2, 2.° e 3.° anos frequentam o novo plano de estudos objecto de
adequacdo, aprovado pelo despacho n.° 19 219/2006, de 20 de Setem-
bro, com base na tabela de equivaléncias, definida no anexo I deste
despacho. A afectagao das disciplinas a cada um dos anos sera feita
tendo em conta as equivaléncias atribuidas a cada um dos anos.

3 — Os alunos que no ano lectivo de 2005-2006 frequentaram o
5.° ano da referida licenciatura e nao a concluam, bem como os que
transitem do 4.° ano para o 5.° ano, mantém-se no respectivo plano
de estudos.

4 — Os alunos que no ano lectivo de 2005-2006 retinam condigoes
para transitar para o 4.° ano ou nele se mantenham por nao terem
passado de ano frequentam o plano de estudos definido no despacho
referido no n.° 1 e frequentam o 5.° ano no ano lectivo de 2007-2008.

5 — Os alunos referidos nos n.** 3 e 4 deste despacho podem optar
por serem integrados no plano de estudos de trés anos, com base
na tabela de equivaléncias fixada no anexo 1 deste despacho.

6 — Os alunos que frequentam o 4.° ano no final do ano lectivo
de 2006-2007 e nao transitem para o 5.° ano, bem como os alunos
que frequentem o 5.° ano no final do ano lectivo de 2007-2008 e

Didrio da Republica, 2.* série — N.° 58 — 22 de Marco de 2007

nao concluam a licenciatura, sdo integrados no plano de estudos de
trés anos, com base na tabela de equivaléncias anexa a este despacho.
7— O plano de estudos transitério para os anos lectivos de
2006-2007 e de 2007-2008 € o constante do anexo II.
13 de Fevereiro de 2007. — O Presidente, Luis Antero Reto.
ANEXO 1

Tabela de equivaléncia

Novo plano de estudos Plano de estudos cessante

1.° Ano

Matematica I
Contabilidade Geral
Introdugdo a Gestao

Matematica
Contabilidade Financeira
Introdugdo a Gestdo

Economia Economia I
Fisica Fisica |
Optimizagao Matematica II ou Investigacdo

Operacional II

Contabilidade Analitica e Gestdo
Orcamental (')

Informatica de Empresa

Contabilidade de Gestdo

Informatica de Gestdo

Marketing Marketing
Fisicall Fisica Il

2.° Ano
Estatistica I Estatistica |

Gestdo de Operagdes I
Financas de Empresa
Gestdo Logistica
Tecnologia I

Estratégia

Gestdo de Operagdes 11
Tecnologia Il
Investigagdo Operacional
Estatistica II

Gestdo de Operagdes I
Gestao Financeira |
Economia Il

Processos Tecnoldgicos |
Estratégia Empresarial
Gestdo de Operagoes 11 (1)
Processos Tecnologicos 11 ()
Investigagdo Operacional |
Estatistica II (')

3.°Ano

Modelagdo de Sistemas e Processos Modelagao de Sistemas em Operagdes
em Operagdes

Gestdo da Qualidade Qualidade

Gestdo de Projectos Gestdo de Projectos

Gestdo da Cadeia de Abastecimento Logistica

Gestdo de Sistemas Ambientais Gestdo Ambiental (1)

Projecto Aplicado em GEI Projecto em GEI
Gestdo do Retalho Gestdo de Operagdes no Retalho
Gestao da Energia Energia (')

Gestdo de Recursos Humanos Gestdo de Recursos Humanos (')

(*) Por decisdo da Comissdo Cientifica de Gestdo, mediante proposta do director do
curso, podera excepcionalmente ser estabelecida correspondéncia com outras disciplinas,
somente aplicavel em 2006-2007 aos alunos que transitem para o novo plano de estudos e
que transitem de ano no final de 2006-2007.

ANEXO II

Plano de estudos para os alunos que no final de 2005-2006
transitem para 0 2.° ano

2.° ano

(em 2006-2007)

Contabilidade Financeira.
Estatistica I.

Gestao de Operacoes I.
Finangas de Empresa.
Gestao Logistica.
Tecnologia I.

Estratégia.

Gestao de Operacoes I1.
Investigacao Operacional.
Marketing.
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3.°ano

(em 2007-2008)

Modelagao de Sistemas e Processos em Operagoes.
Gestao da Qualidade.

Gestao de Projectos.

Gestao da Cadeia de Abastecimento.

Gestao de Sistemas Ambientais.

Projecto Aplicado em GEI.

Gestao do Retalho.

Gestao da Energia.

Gestao de Recursos Humanos.

Plano de estudos para os alunos que no final de 2005-2006
transitem para o0 3.° ano

3.°ano

(2006-2007)

Gestao da Qualidade.

Gestao de Projectos.

Gestao da Cadeia de Abastecimento.
Tecnologia I.

Finangas de Empresa.

Estratégia.

Projecto Aplicado em GEI

Gestao do Retalho.

Investigacdo Operacional.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Contrato (extracto) n.° 587/2007

Por despachos de 25 de Janeiro de 2007 do reitor da Universidade
do Algarve:

Foi a licenciada Ana Filipa Cristiano Cerol Santos Martins auto-
rizada a renovagdo do contrato como equiparada a assistente do
1.° triénio, em regime de exclusividade, para a Escola Superior de
Educacgao da Universidade do Algarve, com efeitos a partir de 1 de
Marco de 2007, pelo periodo de dois anos, auferindo a remuneragao
iliquida mensal correspondente ao indice 100.

Foi a licenciada Maria de Fatima Calado Vaz Pinto Crespo auto-
rizada a renovagdao do contrato como equiparada a assistente do
1.° triénio, em regime de acumulacao a 20%, para a Escola Superior
de Saude de Faro da Universidade do Algarve, com efeitos a partir
de 13 de Fevereiro de 2007, pelo periodo de dois anos, auferindo
a remuneragao iliquida mensal correspondente ao indice 100.

13 de Fevereiro de 2007. — O Administrador, Fernando Martins
dos Santos.

Despacho (extracto) n.° 5928/2007

Por despacho de 18 de Janeiro de 2007 do reitor da Universidade
do Algarve, foi autorizada a equiparacdo a bolseiro ao Doutor José
Paulo Soares Pinheiro, professor associado da Faculdade de Ciéncias
e Tecnologia da Universidade do Algarve, fora do Pais, no periodo
de 10 a 22 de Fevereiro de 2007.

Por despachos da vice-reitora, Professora Maria Teresa Dinis, da
Universidade do Algarve:

De 22 de Janeiro de 2007:

Foi ao Doutor Luis Manuel Zambujal Chicharo, professor associado
da Faculdade de Ciéncias do Mar e do Ambiente da Universidade
do Algarve autorizada a equiparacdo a bolseiro fora do Pais, no
periodo de 26 de Janeiro a 4 de Fevereiro de 2007.

De 31 de Janeiro de 2007:

Foi ao Doutor Tomasz Boski, professor catedratico da Faculdade
de Ciéncias do Mar e do Ambiente da Universidade do Algarve auto-
rizada a equiparacdo a bolseiro fora do Pais, no periodo de 29 de
Janeiro a 3 de Fevereiro de 2007.

De 5 de Fevereiro de 2007:

Foi ao Doutor Joao Manuel Alveirinho Dias, professor associado
da Faculdade de Ciéncias do Mar e do Ambiente da Universidade
do Algarve autorizada a equiparacdo a bolseiro fora do Pais, no
periodo de 26 de Janeiro a 4 de Fevereiro de 2007.

Foi a Doutora Maria Margarida da Cruz Godinho Ribau Teixeira,
professora auxiliar da Faculdade de Ciéncias do Mar e do Ambiente
da Universidade do Algarve autorizada a equiparagao a bolseiro fora
do Pais, no periodo de 11 a 16 de Fevereiro de 2007.

7789

Foi ao Doutor Oscar Manuel Fernandes Cerveira Ferreira, pro-
fessor associado da Faculdade de Ciéncias do Mar e do Ambiente
da Universidade do Algarve autorizada a equiparagao a bolseiro fora
do Pais, no periodo de 19 de Fevereiro a 13 de Margo de 2007.

Foi a Doutora Maria Joao da Anunciagdo Franco Bebianno, pro-
fessora catedrética da Faculdade de Ciéncias do Mar e do Ambiente
da Universidade do Algarve autorizada a equiparagao a bolseiro fora
do Pais, no periodo de 4 a 10 de Marco de 2007.

De 7 de Fevereiro de 2007:

Foi a Doutora Margarida de Lurdes de Jesus Bastos Cristo, pro-
fessora auxiliar da Faculdade de Ciéncias do Mar e do Ambiente
da Universidade do Algarve autorizada a equiparagao a bolseiro fora
do Pais, no periodo de 13 a 20 de Fevereiro de 2007.

Por despachos de 23 de Janeiro de 2007 do presidente do conselho
directivo da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, proferidos por dele-
gacao de competéncias:

Foi ao Doutor Henrique Leonel Gomes, professor associado da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade do Algarve auto-
rizada a equiparacdo a bolseiro fora do Pais, no periodo de 10 a
15 de Fevereiro de 2007.

Foi ao Doutor Viktor Grigorovitch Kravchenko, professor cate-
drético da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade do
Algarve autorizada a equiparagdo a bolseiro no Pais, no periodo de
21 a 24 de Fevereiro de 2007.

13 de Fevereiro de 2007. — O Administrador, Fernando Martins
dos Santos.

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Instituto Superior de Contabilidade e Administragao

Despacho (extracto) n.° 5929/2007

Por despacho do vice-reitor da Universidade de Aveiro de 16 de
Fevereiro de 2007, no uso de competéncia delegada, foi nomeada
professora-adjunta, de nomeacdo definitiva, Isabel Maria Correia
Andrade Carvalho, professora-adjunta de nomeacao provisoria, apos
deliberagdo favoravel da comissdo permanente do conselho cientifico
de 12 de Janeiro de 2007, nos termos do n.° 9 do artigo 11.° do
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, e da alinea e) do artigo 74.°
dos Estatutos do ISCAA, produzindo esta nomeagao efeitos a 6 de
Agosto de 2007. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

26 de Fevereiro de 2007. — A Presidente do Conselho Directivo,
Fdtima Pinho.

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Aviso n.° 5418/2007

Em cumprimento do disposto nos artigos 1.° e 2.° da Lei n.® 26/94,
de 19 de Agosto, publica-se a lista de subsidios concedidos cujo paga-
mento foi autorizado pelo conselho administrativo da Universidade
da Beira Interior durante o 2.° semestre de 2006:

Euros

Associagao Académica da Universidade da Beira Interior 9 099,45

TeatrUBI (Grupo de Teatroda UBI) ................... 1 608,66
AEROUBI ... 550
Cybercentro ...........o.oviiiiiiiiiiii i 5000

14 de Fevereiro de 2007. — O Presidente do Conselho Adminis-
trativo, Manuel José dos Santos Silva.

Aviso n.° 5419/2007

Nos termos do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco, faz-se publico que a lista de antiguidade de pessoal
nao docente da Universidade da Beira Interior com referéncia a 31 de
Dezembro de 2006 foi aprovada e afixada para consulta nos termos
legais.

Os interessados dispdem de 30 dias a contar da data da publicacao
para reclamacgao.

19 de Fevereiro de 2007. — O Administrador, José Esteves Correia
Pinheiro.
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Despacho (extracto) n.° 5930/2007

Por despacho do reitor da Universidade da Beira Interior de 20
de Julho de 2006, foi autorizada a licenciada Gisela Ana Paula Bra-
ganca a alteragdo do tempo parcial para 20 %, a partir de 1 de Setem-
bro de 2006, por conveniéncia urgente de servico, além do quadro
de pessoal docente da mesma Universidade, continuando a exercer
as funcdes de assistente convidada. (Nao carece de visto ou anotagdo
do Tribunal de Contas.)

22 de Fevereiro de 2007. — A Chefe de Divisdo do Expediente
e Pessoal, Alda Bebiano Ribeiro.

Despacho (extracto) n.° 5931/2007

Por despacho do reitor da Universidade da Beira Interior de 20
de Julho de 2006, foi autorizada ao licenciado Joaquim Luis Mendes
Robalo a alteragdo do tempo parcial para 20 %, a partir de 1 de
Setembro de 2006, por conveniéncia urgente de servigo, além do qua-
dro de pessoal docente da mesma Universidade, continuando a exercer
as funcdes de professor associado convidado. (Nao carece de visto
ou anotacao do Tribunal de Contas.)

22 de Fevereiro de 2007. — A Chefe de Divisdo do Expediente
e Pessoal, Alda Bebiano Ribeiro.

Despacho (extracto) n.° 5932/2007

Por despacho do reitor da Universidade da Beira Interior de 20 de
Julho de 2006, foi autorizada a celebracao de contrato administrativo
de provimento a licenciada Maria de Lurdes Lopes Vicente Carva-
lhinho como assistente convidada a tempo parcial (20%), além do
quadro de pessoal docente desta Universidade, por conveniéncia
urgente de servico, a partir de 1 de Setembro de 2006. (Nao carece
de visto ou anotagao do Tribunal de Contas.)

22 de Fevereiro de 2007. — A Chefe de Divisdo do Expediente
e Pessoal, Alda Bebiano Ribeiro.

Despacho (extracto) n.° 5933/2007

Por despacho de 20 de Julho de 2006 do reitor da Universidade
da Beira Interior, foram celebrados contratos administrativos de pro-
vimento como assistentes convidados a tempo parcial (20 %), além
do quadro de pessoal docente desta Universidade, por conveniéncia
urgente de servigo, com os licenciados Mario Anibal Beato de Oliveira
Barros e Francisco Henrique dos Santos Brito, com efeitos a partir
de 1 de Setembro de 2006. (Nao carece de visto ou anotacao do
Tribunal de Contas.)

23 de Fevereiro de 2007. — A Chefe da Divisdo do Expediente
e Pessoal, Alda Bebiano Ribeiro.

Despacho (extracto) n.° 5934/2007

Por despacho de 20 de Julho de 2006 do reitor da Universidade
da Beira Interior, foram celebrados contratos administrativos de pro-
vimento como assistentes convidados a tempo parcial (30 %), além do
quadro de pessoal docente desta Universidade, por conveniéncia urgente
de servigo, com os licenciados Luis Filipe Esteves Nave Proenca e Guil-
lermo José Pastor Borgfion, com efeitos a partir de 1 de Setembro
de 2006. (Nao carece de visto ou anotacao do Tribunal de Contas.)

23 de Fevereiro de 2007. — A Chefe de Divisdo do Expediente
e Pessoal, Alda Bebiano Ribeiro.

Despacho (extracto) n.° 5935/2007

Por despacho do reitor da Universidade da Beira Interior de 8 de
Novembro de 2006, foram designados, nos termos do artigo 13.° do
Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro, e do artigo 15.° do Regu-
lamento do Mestrado, para fazerem parte do juri das provas de mes-
trado em Gestao requeridas pela licenciada Ana Isabel Antunes Costa
Martins Ribeiro Beato Ferreira:

Presidente — Presidente do conselho cientifico da Universidade da
Beira Interior.
Vogais:

Doutor Luis Anténio Nunes Lourenco, professor associado da Uni-
versidade da Beira Interior.

Doutor Rogério Salema de Aradjo Puga Leal, professor auxiliar
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova de
Lisboa.

Doutor Luis Anténio Fonseca Mendes, professor auxiliar da Uni-
versidade da Beira Interior.

27 de Fevereiro de 2007. — O Reitor, Manuel José dos Santos Silva.
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Despacho (extracto) n.° 5936/2007

Por despacho do reitor da Universidade da Beira Interior de 14 de
Dezembro de 2006, foram designados, nos termos do artigo 13.° do
Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro, e do artigo 15.° do Regu-
lamento do Mestrado, para fazerem parte do juri das provas de mes-
trado em Ciéncias do Desporto requeridas pela licenciada Maria Sofia
Morgado Silva Martins:

Presidente — Presidente do conselho cientifico da Universidade da
Beira Interior.
Vogais:

Doutor Manuel José Alves Viegas Tavares, professor associado
aposentado do Instituto Piaget.

Doutora Maria Dolores Alves Ferreira Monteiro, professor auxiliar
da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.

Doutora Ana Catarina Rocha Mendes Fernando, professora auxiliar
da Universidade da Beira Interior.

27 de Fevereiro de 2007. — O Reitor, Manuel José dos Santos Silva.

Despacho (extracto) n.° 5937/2007

Por despacho do reitor da Universidade da Beira Interior de 8 de
Novembro de 2006, foram designados, nos termos do artigo 13.° do
Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro, e do artigo 15.° do Regu-
lamento do Mestrado, para fazerem parte do juri das provas de mes-
trado em Gestao de Unidades de Saide requeridas pelo licenciado
Paulo Jorge Lopes Matos:

Presidente — Presidente do conselho cientifico da Universidade da
Beira Interior.
Vogais:

Doutor Luis Anténio Nunes Lourenco, professor associado da Uni-
versidade da Beira Interior.

Doutora Fernanda Maria Duarte Nogueira, professora auxiliar da
Universidade de Tras-os-Montes ¢ Alto Douro.

Doutora Anabela Antunes de Almeida, professora auxiliar da Uni-
versidade da Beira Interior.

Mestre Vitor Manuel Alves Mendes da Mota, administrador do
Centro Hospitalar Cova da Beira.

27 de Fevereiro de 2007. — O Reitor, Manuel José dos Santos Silva.

Despacho (extracto) n.° 5938/2007

Por despachos das datas a seguir mencionadas do reitor da Uni-
versidade da Beira Interior:

De 21 de Novembro de 2006:

Foi concedida equiparacao a bolseiro fora do Pais no dia 23 de
Novembro de 2006 a Doutora Maria José¢ Aguilar Madeira Silva,
professora auxiliar.

De 3 de Janeiro de 2007:

Foi concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais no periodo com-
preendido entre 4 e 7 de Abril de 2007 a Doutora Paula Pinto Elyseu
Mesquita, professora auxiliar.

De 11 de Janeiro de 2007:

Foi concedida equiparacio a bolseiro fora do Pais no periodo com-
preendido entre 14 e 19 de Janeiro de 2007 a Doutora Maria Eugénia
Neto Ferrao da Silva Barbosa, professora auxiliar.

Foi concedida equiparagéao a bolseiro fora do Pais no periodo com-
preendido entre 13 e 16 de Janeiro de 2007 ao Doutor Gabriel Augusto
Coelho Magalhaes, professor auxiliar.

De 15 de Janeiro de 2007:

Foi concedida equiparacdo a bolseiro fora do Pais nos dias 25 e
26 de Janeiro de 2007 a Doutora Cecilia Reis Alves Santos, professora
auxiliar.

De 19 de Janeiro de 2007:

Foi concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais no periodo com-
preendido entre 23 e 26 de Janeiro de 2007 ao Doutor Fernando
José da Silva Velez.

(Nao carece de visto ou anotagdo do Tribunal de Contas.)

28 de Fevereiro de 2007. — A Chefe de Divisao do Expediente
e Pessoal, Alda Bebiano Ribeiro.
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Despacho (extracto) n.° 5939/2007

Por despacho do reitor da Universidade da Beira Interior de 14 de
Dezembro de 2006, foram designados, nos termos do artigo 25.° do
Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro, para fazerem parte do
juri das provas de doutoramento no ramo de Gestao requeridas pelo
licenciado Anténio Jodo dos Santos Nunes, os seguintes professores:

Presidente — Reitor da Universidade da Beira Interior.
Vogais:

Doutor Mario Lino Barata Raposo, professor catedratico da Uni-
versidade da Beira Interior.

Doutora Ana Maria Pires Nabais Ussman, professora associada
da Universidade da Beira Interior.

Doutor Albino Pedro Anjos Lopes, professor associado do Instituto
Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa.

Doutora Maria do Céu Ferreira Gaspar Alves, professora auxiliar
da Universidade da Beira Interior.

Doutora Maria de Fatima Nunes Jorge Oliveira, professora auxiliar
da Universidade de Evora.

Doutora Anabela do Rosério Leitdo Dinis, professora associada
da Universidade da Beira Interior.

Doutor Paulo Alexandre Guedes Lopes Henriques, professor auxi-
liar do Instituto Superior de Economia e Gestao da Universidade
Técnica de Lisboa.

28 de Fevereiro de 2007. — O Reitor, Manuel José dos Santos Silva.

Despacho (extracto) n.° 5940/2007

Por despachos das datas a seguir mencionadas do reitor da Uni-
versidade da Beira Interior:

De 22 de Janeiro de 2007:

Foi concedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais no periodo com-
preendido entre 30 de Janeiro e 17 de Fevereiro de 2007 a Doutora
Anna Guerman, professora auxiliar.

Foi concedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais no periodo com-
preendido entre 23 e 28 de Janeiro de 2007 a Doutora Maria Johanna
Christina Schouten, professora associada.

Foi concedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais no periodo com-
preendido entre 23 e 27 de Janeiro de 2007 ao Doutor Anténio dos
Santos Pereira, professor associado.

De 25 de Janeiro de 2007:

Foi concedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais no periodo com-
preendido entre 11 e 17 de Fevereiro de 2007 a Doutora Maria
Manuela Areias da Costa Pereira de Sousa, professora auxiliar.

Foi concedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais no periodo com-
preendido entre 11 e 17 de Fevereiro de 2007 ao Doutor Mario Mar-
ques Freire, professor associado.

De 30 de Janeiro de 2007:

Foi concedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais no periodo com-
preendido entre 9 e 23 de Fevereiro de 2007 ao Doutor Edgar da
Silva Pereira, professor auxiliar.

(Nao carece de visto ou anotacdo do Tribunal de Contas.)

28 de Fevereiro de 2007. — A Chefe de Divisao do Expediente
e Pessoal, Alda Bebiano Ribeiro.

Despacho (extracto) n.° 5941/2007

Por despacho do reitor da Universidade da Beira Interior de 14 de
Dezembro de 2006, foram designados, nos termos do artigo 13.° do
Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro, e do artigo 15.° do Regu-
lamento do Mestrado, para fazerem parte do juri das provas de mes-
trado em Ciéncias do Desporto requeridas pelo licenciado Alberto
Henrique de Oliveira:

Presidente — Presidente do conselho cientifico da Universidade da
Beira Interior.
Vogais:

Doutor Manuel José Alves Viegas Tavares, professor associado
aposentado do Instituto Piaget.

Doutora Maria Dolores Alves Ferreira Monteiro, professora auxi-
liar da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.

Doutora Ana Catarina Rocha Mendes Fernando, professora auxiliar
da Universidade da Beira Interior.

28 de Fevereiro de 2007. — O Reitor, Manuel José dos Santos Silva.
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Despacho (extracto) n.° 5942/2007

Por despacho do reitor da Universidade da Beira Interior de 14
de Dezembro de 2006, foram designados, nos termos do artigo 13.°
do Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro, e do artigo 15.° do
Regulamento do Mestrado, para fazerem parte do jari das provas
de mestrado em Economia e Politicas Autarquicas requeridas pela
licenciada Maria Manuela da Costa Oliveira Gaspar:

Presidente — Presidente do conselho cientifico da Universidade da
Beira Interior.
Vogais:

Doutor José Ramos Pires Manso, professor catedratico da Uni-
versidade da Beira Interior.

Doutor Joaquim Alexandre dos Ramos Silva, professor associado
do Instituto Superior de Economia e Gestdo da Universidade Técnica
de Lisboa.

Doutor José Alberto Serra Ferreira Rodrigues Fuinhas, professor
auxiliar da Universidade da Beira Interior.

28 de Fevereiro de 2007. — O Reitor, Manuel José dos Santos Silva.

Regulamento n.° 41/2007

Apdbs homologacao por despacho do reitor da Universidade da Beira
Interior de 6 de Dezembro de 2006, publica-se em anexo o Regu-
lamento da Propriedade Intelectual da Universidade da Beira Interior.

28 de Fevereiro de 2007. — O Administrador, José Esteves Correia
Pinheiro.

ANEXO

Regulamento da Propriedade Intelectual
da Universidade da Beira Interior

Com a crescente aposta no desenvolvimento cientifico e tecnoldgico
e em estratégias empresariais mais competitivas, tem-se vindo a assistir
a mutacdo dos processos tecnoldgicos de criacdo de produtos e
Servigos.

A proteccao de direitos de propriedade industrial é fundamental
a saudavel competitividade das empresas.

A Universidade da Beira Interior encara a proteccao e a valorizacao
dos resultados de I&D e de outras actividades relacionadas como
um dos vectores da sua intervencgao junto da sociedade e do tecido
empresarial, numa faceta de valorizacao reciproca, cumprindo desta
forma um dos seus objectivos, nos termos da alinea c¢) do n.° 1 do
artigo 2.° dos Estatutos da Universidade da Beira Interior.

A publicagao do Cddigo da Propriedade Industrial surge como um
mecanismo regulador de concorréncia e como um garante da pro-
teccao dos titulares dos direitos da propriedade industrial, de autor
e dos direitos conexos.

Assim, a Universidade da Beira Interior, visando regulamentar as
relacoes de criacao/invencdo com os seus docentes, investigadores,
demais trabalhadores, funcionarios ou agentes, delibera aprovar o
presente Regulamento da Propriedade Intelectual, o qual se rege da
forma seguinte:

TITULO I
A propriedade intelectual

CAPITULO I
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Objecto

O presente Regulamento visa regular a titularidade dos direitos
de propriedade industrial, direitos de autor e direitos conexos das
invengoes/obras concebidas e desenvolvidas, no todo ou em parte
com a utilizagdo dos meios e recursos da Universidade, por docentes,
investigadores, funcionarios ou agentes e demais trabalhadores, com
ou sem vinculo laboral com a Universidade da Beira Interior (UBI).

Artigo 2.°
Competéncias da Universidade da Beira Interior
Compete a UBI, designadamente:

a) Implementar o presente Regulamento e os demais procedimentos
necessarios a sua correcta aplicacao;
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b) Decidir sobre a protecgdo juridica dos resultados da investi-
gagao/criacao cuja titularidade lhe pertenca;

¢) Administrar e explorar os direitos de propriedade industrial de
autor e direitos conexos que lhe pertencam em exclusividade ou nao,
nomeadamente relativos a celebragdo de contratos relativos a explo-
racao dos direitos de propriedade industrial.

TITULO II
Dos direitos da propriedade industrial

CAPITULO IT

Ambito de aplicacao

Artigo 3.°
Ambito de aplicacao

1 — A propriedade industrial visa a proteccao legal das criagdes
do dominio da industria, comércio e servicos, bem como marcas e
outros sinais distintivos do comércio.

2 — O direito de propriedade industrial destina-se a proteger as
patentes de invencado, os modelos de utilidade, os desenhos ou mode-
los, as obtencgoes vegetais e topografias dos produtos semicondutores,
doravante designados como invengdes ou criacoes.

3 — Os principios consagrados no presente Regulamento serao
igualmente aplicaveis as invengdes que contenham programas de com-
putadores com contetido técnico implicito e aplicabilidade industrial,
ou seja, que contribuem ou venham a contribuir para a resolugao
de problemas técnicos.

4 — O presente Regulamento sera ainda aplicével a novos objectos
de direitos de propriedade industrial que venham a ser juridicamente
tutelados pela UBI.

CAPITULO III

Titularidade dos direitos

Artigo 4.°
Regra geral

1 — Salvo o disposto no artigo 7.°, a UBI consagra, como principio
geral, o seu direito a titularidade dos direitos de propriedade industrial
que incidam ou venham a incidir sobre as inveng¢oes ou outras criagdes
concebidas e realizadas pelos seus docentes, investigadores e demais
trabalhadores, funcionarios ou agentes que exercam fun¢des na UBI.

2 — Idéntico principio se aplica as invengoes ou criagdes concebidas
e realizadas pelo demais pessoal contratado sempre que as mesmas
resultem de actividades realizadas em virtude do vinculo contratual
estabelecido com a UBI.

3 — A aplicacdo dos principios enunciados nos n.** 1 e 2 do presente
artigo estende-se até ao final do ano civil seguinte ao termo do vinculo
contratual com a UBIL, no que concerne as invengdes ou criagdes
divulgadas durante esse periodo e derivadas de trabalho realizado
ainda enquanto vigorava o vinculo contratual com a UBI.

4 — No caso de a actividade que deu origem a invengdo ou criagao
decorrer no ambito de um contrato ou protocolo celebrado entre
a UBI e uma terceira entidade, aplicar-se-ao as disposicoes constantes
do artigo 7.° do presente Regulamento.

Artigo 5.°
Utilizagao de meios e recursos da UBI

1 — Sem prejuizo das disposigoes legais que impdem ou venham
a impor regime diverso, a UBI serd titular dos direitos de propriedade
industrial relativos as invencdes ou outras criagoes concebidas e rea-
lizadas no todo ou em parte com a utilizagido dos seus meios e recursos
por pessoas com ou sem vinculo contratual a Universidade, incluindo
discentes de qualquer ciclo, independentemente da entidade que
financia.

2 — A participacao de toda e qualquer pessoa, nao vinculada a
UBI por contrato que preveja a realizacdo de actividades inventivas
ou de investigagdo, em projectos ou outras actividades que impliquem
a utilizagdo de meios e ou recursos da Universidade obriga a assinatura
prévia de uma declaragao, conforme modelo n.° 1 anexo ao presente
Regulamento e que dele faz parte integrante, nos termos da qual
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o inventor ou criador reconheca a sujeicdo da sua participagdo a
aplicacao do presente Regulamento.

Artigo 6.°
Investigadores de carreira

1 — O regime geral da titularidade de direitos de propriedade
industrial apresentados nos artigos 4.° e 5.° deste Regulamento apli-
ca-se também aos investigadores contratados pela UBI e abrangidos
pelo estatuto da carreira de investigacao cientifica.

2 — Os investigadores referidos no n.° 1 do presente artigo poderao
optar, através de requerimento dirigido ao reitor da UBI, pelo regime
de co-propriedade e em partes iguais, a Universidade e ao investigador,
segundo disposicdo legal do Decreto-Lei n.° 124/99, de 20 de Abril.

3 — No regime de co-propriedade, referido no nimero anterior,
os custos inerentes ao processo ¢ gestdo da protecgao juridica dos
resultados de investigacao, assim como os beneficios financeiros liqui-
dos obtidos pela exploracao econdmica desses resultados serdo repar-
tidos entre a Universidade e o inventor em partes iguais.

Artigo 7.°
Contratos com terceiras entidades

1 — Os contratos e protocolos celebrados entre a Universidade e
outras entidades, de qualquer natureza, independentemente da sua
forma de financiamento, deverao prever, obrigatoriamente, a regu-
lamentacao sobre os direitos de propriedade industrial.

2 — Na celebragdo do contrato ou protocolo poderao as partes
estipular outro titular dos direitos inerentes aos resultados obtidos
que nao a UBI, por negociacdo ou entendimento entre as partes.

3 — A participacdo de qualquer elemento, nomeadamente docen-
tes, investigadores, outro pessoal contratado, bolseiros e discentes,
na execucao dos contratos devera ser precedida da celebracdo de
um acordo escrito com a Universidade, no qual se reconhece que
a titularidade dos direitos de propriedade industrial sobre os resultados
¢ da Universidade ou da entidade por esta designada no contrato.

4 — O contrato podera determinar que os elementos participantes
assinem um documento no qual assumam um dever de confiden-
cialidade quanto as informacoes e conhecimentos a que tiverem acesso
durante a execucdo do contrato.

5 — Em qualquer caso, os contratos que regulem matéria de pro-
priedade industrial devem sempre dispor sobre:

a) A quem pertence a titularidade da invengdo ou criacdo ou,
quando seja o caso, a percentagem atribuida a cada um dos co-titulares;

b) Quem ird suportar, ou em que percentagem, os encargos relativos
ao pedido de proteccdo e a manutencdo do direito concedido;

¢) Os beneficios que resultardo para a Universidade quando esta
ndo fizer parte dos titulares dos direitos;

d) A salvaguarda dos direitos da Universidade no caso de sub-
contratacdo da exploracdo da invengdo por parte de entidades
terceiras;

e) As condicdes de publicagdo dos resultados obtidos.

Artigo 8.°
Direito moral do inventor

Sem prejuizo do estabelecido nos artigos anteriores relativamente
a titularidade dos direitos de propriedade industrial, o inventor ou
criador tem o direito de ser mencionado como tal no requerimento
e titulo do direito, salvo quando solicite por escrito o contrério.

CAPITULO IV

Proteccao legal

Artigo 9.°
Proteccao legal

1 — Nas situagdes previstas nos artigos 4.° e 5.°, a UBI decidira
do dmbito de proteccao legal da invencao ou criagao e da manutencao,
ficando obrigada ao pagamento dos custos inerentes ao processo de
proteccao juridica e manutengao dos direitos outorgados.

2 — Caso a UBI, no ambito dos poderes de gestao e administracao
dos seus direitos de propriedade industrial, decida desistir da manu-
tencdo e consequente proteccdo legal de um direito de propriedade
industrial, deverd, previamente a tal desisténcia, comunicar tal facto
ao(s) inventor(es), oferecendo-lhe(s) a oportunidade de assumir(em)
a titularidade do direito em questao.

3 — A comunicacio referida no n.° 2 anterior deve ser efectivada
com uma antecedéncia minima de 90 dias relativamente a qualquer
prazo limite para conservacao de direitos que estejam em vigor.
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4 — Caso o(s) inventor(es) pretenda(m) assumir a titularidade do
direito em questao, devera ser celebrado um contrato de transferéncia
da titularidade do direito para o(s) inventor(es).

CAPITULO V

Procedimentos

Artigo 10.°
Dever de informacao e confidencialidade

1 — Como regra geral, o inventor ou criador devera informar a
UBI da realizacao da invencdo ou criagdo no prazo de 30 dias a
partir da data em que esta é considerada concluida.

2 — Para os efeitos do nimero anterior, considera-se concluida
a invencdo ou criacao industrial no momento em que a mesma apre-
senta caracteristicas que permitam instruir o competente pedido de
proteccao.

3 — Sem prejuizo dos n.°* 1 e 2, no decurso da actividade de inves-
tigacdo e trabalhos de desenvolvimento, o inventor ou criador tem
o dever de informar a Universidade dos potenciais resultados de inves-
tigagdo susceptiveis de protecgdo, por forma a permitir a esta uma
andlise ponderada e atempada das implicagdes técnicas, econdmicas
e juridicas dos mesmos.

4 — Nos casos em que exista na unidade orgénica, a que pertence
o inventor ou criador, um servico responsavel pela gestao das questoes
de propriedade intelectual relativas a essa unidade organica, o inventor
ou criador devera informar esse servico da realizacdo da invengao
ou criagdo no prazo maximo de trés meses a partir da data em que
esta é considerada concluida. O servico em questdo, por sua vez,
tem o dever de informar a UBI no prazo de 10 dias uteis a contar
da data da recepgao da comunicacdo do inventor ou criador para
que possa ser dado inicio ao processo de eventual protec¢ao dos direi-
tos existentes.

5 — Em qualquer caso, a UBI deverd informar, num prazo maximo
de 10 dias uteis, o 6rgao de gestdo competente da unidade organica
a que pertence o inventor ou criador da recepgdao da comunicagiao
da invengao ou criacéo.

6 — Sem prejuizo do disposto nos n.° 1 e 2 deste artigo, no decorrer
da sua actividade, o inventor ou criador devera dar conhecimento
as entidades referidas nos mesmos n.® 1 e 2, conforme aplicavel,
dos resultados ja obtidos e dos potenciais resultados finais do projecto,
de forma a permitir a esta uma avaliagdo atempada das suas pos-
sibilidades de proteccao e valorizacao.

7— O inventor ou criador devera disponibilizar todas as infor-
magdes referentes a invencao que se considerem necessarias ou rele-
vantes para os processos de decisdo relativos a sua protecgao juridica
e exploragao econdmica.

8 — A informacao referida nos nimeros anteriores devera ser ela-
borada por escrito, assinada pelo inventor ou criador, precisando os
elementos técnicos relativos ao objecto e ambito de aplicagao da
invencao.

9 — As informagdes serao enviadas as entidades referidas nos n.** 1
e 2 deste artigo, conforme aplicével, em envelope fechado contendo
a mencao «confidencial» e serao tratadas no decorrer de todo o pro-
cesso de forma sigilosa, de modo a nao prejudicar a possibilidade
de protecgao juridica da invengao, obrigando assim todos os inter-
venientes do processo, nomeadamente quem represente a UBI, o
inventor e terceiros que, por qualquer forma, estejam envolvidos no
procedimento.

10 — O inventor ou criador devera abster-se de publicar ou divulgar
qualquer tipo de dados ou informagodes acerca da invencdo ou criagao
antes de cumprir o dever de informacao referido nos nimeros ante-
riores e da consequente notificacdo pela Universidade da decisdo pre-
vista no artigo seguinte.

11 — Em caso de pluralidade de inventores devera ser designado
um responsavel pela invencao ou criagdo, ao qual cabera zelar pelo
cumprimento dos deveres estabelecidos nos nimeros anteriores.

Artigo 11.°
Processo de decisao

1 — No prazo maximo de 60 dias uteis a contar da recepgao da
informagdo completa referida no n.° 6 do artigo anterior, a UBI ela-
borara um parecer fundamentado acerca da solicitacao de patente
ou de outro titulo juridico que entregard ao reitor ou a outrem por
este designado.

2 — O reitor ou a pessoa por ele designada, contando com as asses-
sorias que considere oportunas, decidird sobre o interesse ou nao
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de solicitar a patente ou outro titulo juridico e disso mesmo informara
por escrito o inventor ou criador no prazo méaximo de 60 dias tteis
contados a partir da data da recepgao do parecer referido no n.° 1
deste artigo.

3 — O prazo referido no n.° 2 deste artigo podera ser, excepcio-
nalmente, prorrogado por 30 dias uteis, sempre que as circunstancias
o justifiquem.

4 — A solicitacdo da proteccao juridica para a invengao por parte
da Universidade nos prazos previstos nos n.°® 1 a 3 do presente artigo
constitui presuncao inilidivel da manifestagao do interesse da Uni-
versidade em assumir a titularidade da invencao.

5 — No caso previsto no niimero anterior, a UBI devera no prazo
de cinco dias tteis dar conhecimento ao inventor do pedido de pro-
teccdo legal efectuado, informando igualmente do facto a unidade
organica a que pertence o inventor.

6 — O inventor nao podera obstar a solicitagdo e manutengao da
proteccao juridica pretendida pela UBI.

7— Caso a UBI opte por ceder os direitos ao inventor, ou na
auséncia de uma manifestacao da intencao da Universidade em assu-
mir a titularidade da invencdo formulada nos termos previstos nos
numeros anteriores, o inventor adquirira de imediato os direitos sobre
a invengdo, incluindo os de exploracao, podendo requerer em seu
nome e a seu encargo a respectiva protecgao.

8 — No caso referido no nimero anterior, a actividade de inves-
tigacdo ou desenvolvimento no dominio técnico da invengdo podera
realizar-se na Universidade desde que esta o autorize previamente.

9 — Caso exista alguma actividade de investigacdo ou desenvol-
vimento a realizar-se na UBI, esta ficard com o direito a receber
20 % dos beneficios financeiros liquidos obtidos pela exploragao eco-
némica dos resultados.

10 — A UBI suportara os encargos inerentes aos processos de soli-
citacao da tutela juridica, bem como da manutencdo dos direitos de
que for titular.

CAPITULO VI

Exploracao de direitos

Artigo 12.°
Competéncia

1 — Nas situacdes previstas nos artigos 4.° e 5.° do presente Regu-
lamento, competira a Universidade a prética de todos os actos que
conduzam a exploragdo adequada dos direitos de propriedade indus-
trial.

2 — O inventor e a unidade organica a que pertence serao infor-
mados de todas as diligéncias referentes ao processo de exploragiao
dos direitos de propriedade industrial, bem como sobre os termos
precisos das propostas contratuais dirigidas a Universidade.

3 — O inventor fica obrigado a colaborar com a Universidade no
processo de valorizacao dos resultados de investigagao.

4 — De acordo com o principio de cooperacao, o inventor ou criador
deverd colaborar com a Universidade, participando no processo de
valorizagao dos resultados da investigacao.

5 — O inventor ou criador tem o direito de ser informado pela
Universidade de todas as diligéncias referentes ao processamento de
exploragdo, nomeadamente dos termos precisos de propostas con-
tratuais.

Artigo 13.°
Reparticao de beneficios

1 — Os beneficios financeiros liquidos obtidos pela exploragao eco-
némica dos resultados de investigacdo serdo objecto de repartigdo
nas seguintes proporgoes:

a) 30 % para a UBIL;

b) 10 % para a unidade organica ou outra entidade do universo
da UBI em que se realizou a actividade que conduziu a uma invengao
ou criagao;

¢) 60 % para o inventor.

2 — Os beneficios referidos reportam-se aos montantes obtidos
depois de serem deduzidos os custos inerentes a protecgao legal dos
resultados e outros custos, eventualmente, incorridos no processo de
comercializagao dos mesmos resultados protegidos.

Artigo 14.°
Pluralidade de beneficiarios

1 — Sempre que existam varios inventores ou criadores, os bene-
ficios que lhes caibam, de acordo com a forma utilizada no artigo
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anterior, deverdo ser objecto de reparticao igualitaria, salvo se entre
eles existir acordo que estipule de forma diversa e desde que os pré-
prios levem ao conhecimento da UBI esse mesmo acordo.

2 — Caso existam varias unidades orgéanicas e ou outras entidades
do universo da UBI envolvidas no projecto de investigagdo que ori-
ginou os proveitos, estes serdo objecto de repartigao igualitaria, salvo
se existir acordo que estipule de forma diversa.

TITULO III

Direitos de autor e direitos conexos

CAPITULO VII

Objecto e ambito de aplicacao

Artigo 15.°
Objecto e ambito de aplicacao

1 — Sao criacoes susceptiveis de protecgao pelo direito de autor
ou direitos conexos as criagdes intelectuais do dominio literario, cien-
tifico e artistico, qualquer que seja o género ou forma de expressao,
nomeadamente obras literarias, obras de arte, obras dudio-visuais,
obras de multimedia, programas de computador que ndo se enquadrem
no n.° 3 do artigo 3.°, ou qualquer criagdo que possa ser considerada
como obra.

2 — As disposigdes do presente Regulamento serao igualmente apli-
caveis a novos objectos de direito de autor ou direitos conexos que
eventualmente venham a ser juridicamente tutelados.

CAPITULO VIII
Titularidade

Artigo 16.°
Regra geral

A Universidade reconhece e consagra como principio basico que
pertence ao respectivo criador ou autor a titularidade dos direitos
relativos as obras concebidas e realizadas por docentes, investigadores,
outros funcionarios e discentes de qualquer ciclo, resultantes do
desempenho das suas actividades desenvolvidas ou decorrentes de
servicos realizados na Universidade, salvo acordo escrito em contrario
nos termos previstos e admitidos na lei geral.

Artigo 17.°
Casos especiais

1 — A UBI poderéd assumir a titularidade dos direitos de autor
e direitos conexos, mediante acordo escrito prévio, com o autor ou
criador sempre que ocorra uma das seguintes situacoes:

a) A obra realizada decorra da execugiao de um contrato celebrado
entre a Universidade e outra entidade, no qual se estipula expres-
samente que a titularidade dos direitos de autor pertencem a
Universidade;

b) A realizacdo ou conclusao da obra implica uma utilizagao sig-
nificativa de meios ou de dotacoes da Universidade.

2 — Em qualquer circunstancia o criador da obra mantera os direi-
tos morais previstos na legislacdo aplicavel, sendo sempre designado
nessa qualidade.

Artigo 18.°
Utilizacao significativa dos meios da Universidade

1 — No caso previsto na alinea b) do n.° 1 do artigo anterior, sempre
que se preveja a utilizacao significativa dos meios e dotagoes da Uni-
versidade na elaboragdo de uma obra ou criacao intelectual susceptivel
de protecgao pelos direitos de autor e direitos conexos, devera ser
antecipadamente requerida a autorizacao da Universidade.

2 — A autorizagao da Universidade ficara dependente da celebra-
¢do de um acordo escrito entre a Universidade e o(s) autor(es),
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seguindo os requisitos formais impostos pela lei geral, no qual se
estabelecam as regras relativas a titularidade e exploracao dos res-
pectivos direitos de autor.

Artigo 19.°
Contratos

1 — Os contratos celebrados entre a UBI e outras entidades, cujo
objecto principal ou acessério contemple directa ou indirectamente
a criagao de obras, deverao prever obrigatoriamente a regulamentagao
sobre a titularidade e exploracao dos respectivos direitos de autor
ou direitos conexos.

2 — Os contratos referidos no nimero anterior poderao estipular
outro titular dos direitos inerentes que nido a UBI, por negociagio
ou entendimento entre as partes.

3 — Os contratos referidos no n.° 1 incluem os que visam o finan-
ciamento do trabalho a ser realizado pela Universidade.

Artigo 20.°
Beneficios

1 — Os beneficios financeiros liquidos obtidos pela Universidade
referentes a exploracdo dos direitos cuja titularidade lhe pertenca
serao objecto da seguinte reparticao:

a) 30 % para a UBI;

b) 10 % para a unidade organica ou outra entidade do universo
da UBI em que se desenvolveu o trabalho;

¢) 60 % para o criador.

2 — No caso de existirem varios criadores serd atribuida uma repar-
tigao igualitaria, excepto se existir acordo escrito celebrado entre estes
que estabeleca outra forma de reparticao e desde que os proprios
levem ao conhecimento da Universidade esse mesmo convénio.

TITULO IV

CAPITULO IX

Disposicoes finais e transitérias

Artigo 21.°
Interpretacio e casos omissos

A interpretacdo e integracao do presente Regulamento, nomea-
damente dos casos omissos, far-se-4 de acordo com a lei geral, desig-
nadamente com o Cédigo de Propriedade Industrial, Cédigo dos Direi-
tos de Autor e Direitos Conexos e com os principios gerais de direito.

Artigo 22.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entrard em vigor imediatamente apds a
sua aprovacdo pelo senado da UBI e publicagdo no Didrio da
Republica.

Artigo 23.°
Revisao

1 — O presente Regulamento derroga e sobrepde-se a todo e qual-
quer diploma normativo existente e em vigor na UBI e suas unidades
organicas respeitante a regulamentacao dos direitos de propriedade
intelectual.

2 — Este Regulamento poder4 ser revisto pelo senado sempre que
seja considerado necessario.

ANEXO
Modelo n.° 1

Declaracao

Eu ... (nome), ... (estado civil), portador do bilhete de identidade
(ou cartao do cidadao) n.° ..., residente em ..., declaro para os
devidos efeitos que, no desenvolvimento do projecto/actividade . . .
(designagdo) a desenvolver com meios e recursos da Universidade
da Beira Interior, me submeto, nos termos do n.° 2 do artigo 5.°,
ao contéudo do disposto no Regulamento da Propriedade Intelectual
da Universidade da Beira Interior, homologado por despacho do reitor
de 6 de Dezembro de 2006.

O Declarante,
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UNIVERSIDADE DO MINHO

Reitoria

Listagem n.° 42/2007

Para efeitos do disposto no artigo 275.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco, faz-se publico que a Universidade do Minho efectuou,
ao abrigo daquele diploma legal, no ano 2006, as adjudicacdes de obras publicas constantes da lista abaixo indicada:
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Entidad Valor de
Designagdio de Empreitada Tipo de Procedimento A djzttilic?n;ria Adjudicagio
€ (s/IVA)
Empreitada de Construcdo das Infra-Estruturas Exteriores da 2.* Fase de Expansdo | Concurso Piblico | Bras de Faria Macedo & 2.848.09
do Campus de Azurém - Guimaraes - Arruamento 1 (Trabalhos a Mais) Filhos, Lda. T
Empreitada de Construcdo das Infra-Estruturas Exteriores da 2.” Fase de Expansdo | Concurso Publico | Bras de Faria Macedo & 1.430.00
do Campus de Azurém - Guimaraes - Arruamento 1 (Trabalhos a Mais) Filhos, Lda. T
Empreitada de Construgdo e Acabamentos das Areas Técnicas e Infra-estruturas Brés de Faria Macedo &
Exteriores dos Edificios da 3.* Fase da Expansdo do Campus de Azurém - | Concurso Piblico Filhos. Lda 273.582,89
Guimardes > )
Empreitada de Constru¢do do Edificio da Escola de Direito da Universidade do | Concurso Publico Constructora San José,
. . 2.999.691,83
Minho em Braga Internacional S.A.
Emprelt~ada de Execucdo das !nfra—EsFrutufas Eléctricas Exteriores da 3.* Fase da Concurso Piblico Ricobra - Construgdes, 152.249.08
Expansdo do Campus de Azurém - Guimardes Lda.
Empreitada de Construgdo do Edificio das Ciéncias da Educagdo da Universidade Concurso I"ubhco Sd Machado & Filhos,
. Internacional 107.251.29
do Minho em Braga . S.A.
(Erros e Omissdes)
Empreitada de Execuc¢do da Rede Vidria Exterior de Acesso ao Edificio das |Concurso Limitado| S4 Machado & Filhos, 113.500.00
Ciéncias da Educagdo da Universidade do Minho em Gualtar - Braga s/ P.A. S.A. T
Empreitada de Acabamentos no 3.° Piso do Edificio da Rua Nossa Senhora do |Concurso Limitado FUSTE - Construgao 4534678
Leite da Universidade do Minho em Braga s/ P.A. Imobilidria, S.A. T
Empreitada de Ampliacdo do Biotério das Instalagdes Provisorias da Escola de |[Concurso Limitado .
Ciéncias da Satide da Universidade do Minho em Gualtar - Braga s/ P.A. F.G. Silva, Lda. 37.843,67
Empreitada de Adaptacdo dos Espacos de Comportamento Ambiental, Laboratério . . .
de Ensino e Sala de Servidores, no Edificio das Ciéncias da Educacdo da (Concurso Limitado Sé Machado & Filhos, 46.000,00
R . s/ P.A. S.A.
Universidade do Minho em Braga
Empreitada de Remodelacdo dos Espacos da 1.* Fase A, Afectos aos Instituto de ~
A .. . a . . M.A.B.C. - Construgdes,
Ciéncias Sociais (ICS) para o Instituto de Letras e Ciéncias Humanas (ILCH) da | Ajuste Directo 129.100,47
L . Lda.
Universidade do Minho em Braga
Empreitada de Acabamentos dos Espacos do Instituto de Estudos da Crianga (IEC) FDO - Projectos. Lda
- Sala de Drama, Sala de Movimento e Sala de Instrumentos, no Edificio das | Ajuste Directo FDO Con]t N’q S A 53.370,45
Ciéncias da Educac@o da Universidade do Minho em Braga ) Strugoes .4
Empreitada de Execucdo de Trabalhos de Constru¢do de Caminho Pedonal M.AB.C. - Construcdes
Provisério de Interligacdo entre a drea urbanizada do Campus de Gualtar e os | Consulta Prévia e .L da coes, 12.839,80
Edificios das Escola de Engenharia II e Ciéncias da Educagdo ’
CLIAMARES -
Trabalhos de Constru¢do Civil no Instituto Confiicio - Actual Biblioteca Salgado Consulta Prévia Construgdo & 3586.25
Zenha da Universidade do Minho em Gualtar - Braga Conservagdo Edificios, T
Lda.
Execugdo de Trabalhos de Reformulagdo de Sistemas de Climatizacdo do Edificio ALFIBRAGA -
Alh, Piso 1, da 1.* Fase A, para a Escola de Ciéncias da Satide da Universidade do | Consulta Prévia Instalacdes Mecanicas, 10.227,20
Minho em Gualtar — Braga Lda.
Execucdo de Trabalhos de Reabilitacdo do Pavimento da Area de Estacionamento Consulta Prévia M.A.B.C. - Construgoes, 1.170.00
do Largo do Paco Lda.
Execucdo de Trabalhos de Implementagdo de um Sistema de Controle de ~
Temperaturas ¢ Renovagdo de Ar nos Espagos das Publicacdes Peridicas da | Consulta Prévia M.A.B.C. - Construgdes, 15.648,47
O P Lda.
Biblioteca Publica de Braga
Execugdo de Trabalhos de Isolamento Acustico dos Espacos Técnicos na Consulta Prévia COFIL - José da Costa 24.393.00
Cobertura da Ala Sul do Edificio da Escola de Engenharia I em Gualtar - Braga Costeira & Filhos, Lda. T
Execucdo da Substituicdo das Caleiras de Recolha de Aguas Pluviais da Cobertura - M.A.B.C. - Construgoes,
do Pavilhdo 3 da Universidade do Minho em Azurém - Guimaraes Consulta Prévia Lda. 10.814,50
Execucdo de um Alpendre Exterior no Laboratério do Departamento de e DA O FELIZ -
Engenharia Civil da Universidade do Minho em Azurém - Guimaraes Consulta Prévia Metalomecanica, S.A. 8.282,50

5 de Margo de 2007. — O Pré-Reitor, Jodo Luis Monteiro.

Escola de Ciéncias da Saude

Aviso n.° 5420/2007

Nos termos do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, informam-se os interessados de que se encontra afixada no

atrio do edificio da Reitoria da Universidade do Minho, no Largo
do Paco, em Braga, a relacdo dos candidatos admitidos ao concurso
externo de ingresso para provimento de dois lugares de assistente
administrativo do quadro de pessoal ndo docente, aberto pelo aviso
n.° 11 755/2006 (2.2 série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.2 série,
n.° 215, de 8 de Novembro de 2006.
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Nos termos do n.° 2 do artigo 35.° do diploma supracitado, os
candidatos ficam, por este meio, convocados para a realizacao da
prova escrita de conhecimentos gerais e especificos, prevista na ali-
nea a) do n.° 7 do referido aviso, devendo comparecer as 14 horas
e 30 minutos do dia 28 de Margo nas salas 2201, 2202 e 2203 do
Complexo Pedagdgico 11, nas instalagdes da Universidade do Minho,
Campus de Gualtar, 4710-057 Braga, munidos da respectiva iden-
tificacao. Na prova referida é admitida a consulta da legislagao cons-
tante do aviso de abertura do concurso.

27 de Fevereiro de 2007. — A Presidente do Juri, Maria Cecilia
Lemos Pinto Estrela Ledo.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Faculdade de Belas-Artes

Despacho (extracto) n.° 5943/2007

Por despacho de 16 de Fevereiro de 2007 do presidente do conselho
directivo da Faculdade de Belas-Artes da Universidade do Porto, pro-
ferido por delegacdo de competéncias do reitor, publicada no Didrio
da Repuiblica, 2. série, n.° 164, de 25 de Agosto de 2006, foi concedida
equiparacao a bolseiro fora do Pais ao Doutor Heitor Manuel Pereira
Pinto da Cunha e Alvelos, professor auxiliar, nos dias 26 e 27 de
Fevereiro de 2007.

22 de Fevereiro de 2007. — O Presidente do Conselho Directivo,
José Vaz.

Faculdade de Engenharia

Despacho (extracto) n.° 5944/2007

Por despacho de 26 de Fevereiro de 2007 do director da Faculdade
de Engenharia da Universidade do Porto, por delegacao de com-
peténcias do reitor da Universidade do Porto, foi concedida a equi-
paracao a bolseiro no estrangeiro ao Prof. Doutor Vladimiro Henrique
Barrosa Pinto de Miranda, no periodo de 2 a 20 de Marco de 2007.

27 de Fevereiro de 2007. — A Chefe de Divisao, Maria Emilia Can-
teiro Martins dos Santos Silva.

Faculdade de Letras

Despacho (extracto) n.° 5945/2007

Por despacho de 21 de Fevereiro de 2007 do director da Faculdade
de Letras, proferido por delegagao de competéncias do reitor da Uni-
versidade do Porto, foi concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais
a Doutora Rosa Porfiria Bizarro Monteiro dos Reis Soares, professora
auxiliar desta Faculdade, no periodo de 21 a 25 de Margo de 2007.

26 de Fevereiro de 2007.— O Director, Jorge Fernandes Alves.

Faculdade de Medicina

Despacho (extracto) n.° 5946/2007

Por despachos de 23 de Fevereiro de 2007 do director da Faculdade,
proferidos por delegacéo, foi concedida equiparagao a bolseiro no
Pais ao Doutor Amadeu Pinto de Aratjo Pimenta, professor associado,
no periodo de 5 a 7 de Marco de 2007 e fora do Pais no periodo
de 19 a 23 de Marco de 2007.

26 de Fevereiro de 2007. — O Secretario, Manuel Sobral Torres.

Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar

Despacho n.° 5947/2007

Atendendo ao bom desempenho profissional da funcionaria Maria
Anita dos Ramos Ginja Gomes ¢ em virtude de se manter vigente
0 motivo que originou a celebragao de contrato de trabalho a termo
certo, determino que o mesmo seja renovado por igual periodo, com
inicio em 6 de Marco de 2007.

5 de Marco de 2007. — O Presidente do Conselho Directivo, Anto-
nio Sousa Pereira.
2611000560
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INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM

Despacho n.° 5948/2007

Ao abrigo do disposto no artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 64/2006,
de 21 de Marco, e sob proposta das escolas do Instituto Politécnico
de Santarém, altero o Regulamento, aprovado pelo despacho
n.° 11 474/2006, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 101,
de 25 de Maio de 2006, das Provas Especialmente Adequadas Des-
tinadas a Avaliar a Capacidade para a Frequéncia dos Cursos de
Licenciatura do Instituto Politécnico de Santarém dos Maiores de
23 Anos.

1— Os artigos 2.°, 3., 7.0, 14.°, 15.°2, 22.°, 23.° e 24.° passam a
ter a seguinte redaccao:

«AI'tigO 2.°

1— As provas tém como objectivo facultar o acesso aos diversos
cursos das escolas do Instituto Politécnico de Santarém aos individuos
maiores de 23 anos que mostrem possuir capacidade para a frequéncia
do mesmo.

2

3 — Asescolas podem prever que as mesmas provas sejam utilizadas
para a candidatura a matricula e inscricdo em mais de um curso.

4 — (Anterior n.° 3.)

5 — (Anterior n.° 4.)

Artigo 3.°
[...]

Podem inscrever-se para a realizagao das provas os candidatos que
completem 23 anos de idade até ao dia 31 de Dezembro do ano
que antecede a realizagao das provas.

Artigo 7.°
[...]
L
2
() e e
D)

¢) [Anterior alinea d).]
d) [Anterior alinea e).]
e) [Anterior alinea f).]

3 — Os elementos referidos nas alineas a) e b) do n.° 2 do presente
artigo sao registados em impressos fornecidos pelos servigos acadé-
micos de cada escola.

A

Artigo 14.°
[...]

1 — E competéncia dos juris a que se refere o artigo anterior orga-
nizar todo o processo de realizacdo das provas, nomeadamente:

2 — Os juris podem, ainda, reconhecer provas prestadas noutro
estabelecimento de ensino superior, considerando-as globalmente
equivalentes, mediante requerimento do interessado, apresentado na
escola superior a que se pretende candidatar.

Artigo 15.°

[...]

L
2 — Este requerimento devera ser dirigido ao presidente do juri
respectivo e apresentado nos servigos académicos da respectiva escola
no prazo de quarenta e oito horas ap6s a afixagao das classificacoes.
B
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Artigo 22.°
Duvidas de interpretacao e omissoes
(Anterior artigo 23.°)
Artigo 23.°

Revisao e alteracao

(Anterior artigo 24.°)

Artigo 24.°
Entrada em vigor

(Anterior artigo 25.°)»

2 — E republicado em anexo o Regulamento das Provas Especial-
mente Adequadas Destinadas a Avaliar a Capacidade para a Fre-
quéncia dos Cursos de Licenciatura do Instituto Politécnico de San-
tarém dos Maiores de 23 Anos, com a redaccdo actual.

3 — A presente alteragdo entra em vigor no dia seguinte ao da
sua aprovagao.

23 de Fevereiro de 2007. — A Presidente, Maria de Lurdes Esteves
Asseiro da Luz.

ANEXO

Regulamento das Provas Especialmente Adequadas Destina-
das a Avaliar a Capacidade para a Frequéncia dos Cursos
de Licenciatura do Instituto Politécnico de Santarém dos
Maiores de 23 Anos.

Artigo 1.°
Objecto

O presente Regulamento disciplina a realizacdo das provas espe-
cialmente adequadas destinadas a avaliar a capacidade para a fre-
quéncia do ensino superior dos maiores de 23 anos, adiante designadas
por provas, com vista a candidatura a frequéncia dos cursos de licen-
ciatura ministrados pelo Instituto Politécnico de Santarém, através
das suas escolas.

Artigo 2.°
Ambito

1 — As provas tém como objectivo facultar o acesso aos diversos
cursos das escolas do Instituto Politécnico de Santarém aos individuos
maiores de 23 anos que mostrem possuir capacidade para a frequéncia
do mesmo.

2 — As provas tém, exclusivamente, o efeito referido no nimero
anterior, nao lhes sendo concedida qualquer equivaléncia a habili-
tacoes escolares.

3 — Asescolas podem prever que as mesmas provas sejam utilizadas
para a candidatura a matricula e inscricio em mais de um curso.

4 — O disposto no presente artigo nao prejudica a possibilidade
de as escolas admitirem a candidatura a matricula e inscricdo num
dos seus cursos estudantes aprovados em provas de ingresso noutros
cursos de ensino superior considerados globalmente equivalentes.

5 — Os aprovados nas provas ficam sujeitos as regras para a can-
didatura a matricula e inscricao fixadas pelo Decreto-Lei n.° 64/2006,
de 21 de Margo, e pelo Regulamento dos Concursos Especiais de
Acesso ao Ensino Superior.

Artigo 3.°

Condicdes para requerer a inscricao
Podem inscrever-se para a realizagdo das provas os candidatos que
completem 23 anos de idade até ao dia 31 de Dezembro do ano
que antecede a realizacdo das provas.
Artigo 4.°
Indeferimento liminar
Serao liminarmente indeferidas as candidaturas:

a) Que nao sejam instruidas com os elementos referidos n.° 2 do
artigo 7.%

b) Que nao reunam as condi¢oes referidas no artigo 3.

¢) Que ndo procedam ao pagamento das taxas e emolumentos
devidos.

Artigo 5.°
Periodicidade

As provas serao realizadas anualmente.
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Artigo 6.°
Prazos

O prazo de inscrigao e o calendario geral da realizacao das provas
serao fixados, antes do inicio das inscricoes, por despacho do pre-
sidente do Instituto.

Artigo 7.°

Inscricao

1 — A inscricdo para as provas ¢ apresentada junto dos servigos
académicos da escola que ministra o curso.
2 — O processo de inscrigao € instruido com os seguintes elementos:

a) Boletim de inscricdo devidamente preenchido;

b) Stimula do curriculo escolar e profissional;

¢) Documentos (diplomas, certificados de habilitacdes, relatdrios
e obras de que seja autor) que o candidato considere tteis para
demonstrar as suas habilitacoes e curriculo;

d) Fotocopia simples do bilhete de identidade;

e) Pagamento de taxas e emolumentos devidos.

3 — Os elementos referidos nas alineas a) e b) do n.° 2 do presente
artigo sao registados em impressos fornecidos pelos servigos acadé-
micos de cada escola.

4 — No caso de cursos que exijam pré-requisitos funcionais, os can-
didatos deverao, até a data fixada no calendario para a realizagao
da prova de cultura geral, proceder a entrega da documentacao exigida
pelo pré-requisito nos servicos académicos da escola onde os cursos
sdo ministrados.

Artigo 8.°
Provas

1 — As provas incidem sobre conhecimentos e competéncias con-
siderados indispensdveis ao ingresso e progressao nos cursos da res-
pectiva escola e englobam:

a) Uma prova tedrica de cultura geral, que visa a avaliacao da
cultura geral e da capacidade de expressao escrita do candidato;

b) Uma prova tedrica e ou pratica especifica, que visa avaliar o
dominio de contetdos considerados imprescindiveis para o ingresso
€ progressao no curso;

c) Entrevista, para apreciagao do curriculo escolar e profissional
e avaliacdo das motivacoes e da capacidade de expressao oral do
candidato.

2 — As habilitagdes escolares do candidato nio é concedida equi-
valéncia a qualquer das provas previstas neste Regulamento.

Artigo 9.°
Prova de cultura geral

1— A prova de cultura geral serd uma prova escrita e incidira
sobre temas da actualidade econdmica, social e cultural, nacional ou
internacional, e destina-se a avaliar a capacidade de interpretagao,
exposi¢ao e expressao e a cultura geral do candidato.

2 — A prova de cultura geral ¢ unica para todos os candidatos,
realizando-se no mesmo dia e hora em todas as escolas.

3 — O resultado da apreciacao da prova de cultura geral € expresso
na escala de 0 a 20 valores, com aproximacao as décimas.

Artigo 10.°
Prova tedrica e ou pratica especifica

1 — A prova especifica destina-se a avaliar o dominio do candidato
relativamente a contetidos considerados fundamentais para o ingresso
e progressao no curso a que ¢ apresentada a candidatura e sera ela-
borada tendo em conta os contetdos de, pelo menos, uma das dis-
ciplinas de ingresso no curso pela via normal.

2 — A prova é composta por um exame, revestird a forma deliberada
pelo conselho cientifico de cada escola e realizar-se-a numa unica
chamada.

3 — O resultado da apreciacdo da prova especifica é expresso na
escala de 0 a 20 valores, com aproximacao as décimas.

Artigo 11.°
Entrevista
1 — A entrevista destina-se a:

a) Apreciar e discutir as motivagdes apresentadas pelo candidato
para a escolha do curso e estabelecimento de ensino feita pelo mesmo;

b) Apreciar e discutir o curriculo escolar e a experiéncia profissional
do candidato;
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¢) Avaliar a capacidade de expressao oral do candidato;
d) Fornecer ao candidato informacdo sobre o curso, seu plano,
exigéncias e saidas profissionais.

2 — A entrevista sera realizada por dois ou trés elementos do juri,
devendo obrigatoriamente um deles ser docente do curso a que se
refere a candidatura.

3 — Compete ao juri a marcacao da data, hora e local de realizagao
da entrevista com uma antecedéncia minima de trés dias em relagao
a mesma.

4 — A entrevista € atribuida uma classificagdo de 0 a 20 valores,
com aproximacao as décimas.

5 — A apreciacao resultante da entrevista deve ser reduzida a
escrito e integrada no processo individual do candidato.

Artigo 12.°
Decisao final e classificacao

1 — A decisdo final de aprovagdo traduz-se numa classificacio nao
inferior a 10 valores da escala numérica inteira de 0-20.

2 — A classificacao final serd a média aritmética ponderada dos
resultados das provas referidas no artigo 8.°

3 — A ponderacdo a que se refere o nimero anterior serd definida
pelo conselho cientifico de cada escola.

4 — A classificagao de cada uma das provas referidas no artigo 8.°
bem como a classificagdo final serao registadas em livro préprio criado
em cada escola para o efeito.

Artigo 13.°
Jiri das provas

1 — A elaboragio e a classificagdo da prova a que se refere a ali-
nea a) do artigo 8.° é da responsabilidade de um juri nomeado pelo
presidente do Instituto Politécnico de Santarém, sendo constituido
por um professor de cada escola.

2 — A elaboracao e a classificacao das provas a que se referem
as alineas b) e ¢) do artigo 8.° sdo da responsabilidade de um juri
nomeado pelo conselho cientifico da respectiva escola, composto, no
minimo, por trés elementos designados de entre os professores em
servico na mesma, sendo o presidente, obrigatoriamente, membro
do conselho cientifico.

3 — A organizacdo interna e o funcionamento dos jaris sdo da
competéncia destes.

Artigo 14.°
Competéncias do juri

1 — E competéncia dos jaris a que se refere o artigo anterior orga-
nizar todo o processo de realizagdo das provas, nomeadamente:

a) Elaborar as provas;

b) Divulgar a realizacao das provas;

¢) Designar os docentes que irdo corrigir as provas, podendo eles
proprios proceder a apreciacao das mesmas;

d) Assegurar a correccdo das provas nos prazos estabelecidos;

e) Realizar as entrevistas;

f) Assegurar a revisdo das provas nas situacdes previstas pelo
artigo 15.%

g) Anular as provas dos candidatos que se encontrem nas condi¢des
referidas no artigo 17.°;

h) Tomar a decisao final em relacdo a cada candidato.

2 — Os juris podem, ainda, reconhecer provas prestadas noutro
estabelecimento de ensino superior, considerando-as globalmente
equivalentes, mediante requerimento do interessado, apresentado na
escola superior a que se pretende candidatar.

Artigo 15.°
Revisao de provas

1 — Os candidatos com classificacao final inferior a 10 valores
podem requerer a revisaio da prova de cultura geral e da prova
especifica.

2 — Este requerimento devera ser dirigido ao presidente do juri
respectivo e apresentado nos servigos académicos da respectiva escola
no prazo de quarenta e oito horas ap6s a afixagdo das classificacoes.

3 — No acto da entrega do requerimento serd efectuado o paga-
mento dos emolumentos devidos, sob pena de indeferimento liminar
do pedido.

4 — As provas serdo integralmente reapreciadas, pelo que se dis-
pensa a apresentacao de qualquer tipo de alegacao.

5 — O presidente do juari designara dois docentes que nao hajam
participado na apreciacdo da prova em causa para a reapreciarem
e sobre ela, separadamente, emitirem parecer fundamentado.
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6 — O presidente do juri procede a analise desses pareceres e deli-
bera sobre a reapreciagao, concedendo ou nao provimento.
7 — O resultado da reapreciagdo ¢ comunicado ao requerente por
correio registado com aviso de recepgao.
8 — Desta decisao nao pode ser pedida nova reapreciagao.
Artigo 16.°
Eliminacao das provas
Serdo eliminados os candidatos que nao comparegam a uma das
provas previstas ou que de uma delas expressamente desistam.
Artigo 17.°
Anulacao das provas

Sao anuladas as provas, e todos os actos subsequentes eventual-
mente praticados ao abrigo das mesmas, aos candidatos que:

a) No decurso de provas do exame tenham actuagdes de natureza
fraudulenta que impliquem o desvirtuamento dos objectivos das
mesmas;

b) Prestem falsas declaragcdes ou ndo comprovem adequadamente
as que prestarem.

Artigo 18.°
Recurso

Sem prejuizo do disposto no artigo 15.°, das deliberagoes do juri

referido no artigo 13.° ndo cabe recurso.
Artigo 19.°
Validade das provas

1 — A aprovacao nas provas ¢ valida para a candidatura a matricula
e inscrigao no Instituto Politécnico de Santarém no ano da aprovagao
¢ nos quatro anos subsequentes.

2 — A repeticao das provas referidas no artigo 8.°, para melhoria
da classificagdo, apenas pode ser realizada uma s6 vez durante o
seu periodo de validade.

Artigo 20.°

Mudanca de curso e transferéncia
A mudanga de curso ou transferéncia dos estudantes que hajam
ingressado no ensino superior através das provas a que se refere o
presente Regulamento realiza-se nos termos gerais da lei.
Artigo 21.°
Taxas e emolumentos
As taxas e emolumentos sdo fixados por despacho do presidente
do Instituto.
Artigo 22.°
Dividas de interpretacio e omissoes

As duvidas de interpretac@o e omissoes do presente Regulamento
serao resolvidas por despacho do presidente do Instituto Politécnico
de Santarém.

Artigo 23.°

Revisao e alteracao

O presente Regulamento poder4 ser revisto anualmente.

Artigo 24.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da
sua aprovagao.

Despacho n.° 5949/2007

Nos termos do disposto nos artigos 6., 12.° e 21.° do regulamento
aprovado pelo despacho n.° 11 474/2006 (2.* série), de 25 de Maio,
e sob proposta das escolas do Instituto Politécnico de Santarém,
aprovo o calendario geral, a constituicdo do juri da prova de cultura
geral e a tabela de taxas e emolumentos das provas especialmente
adequadas a avaliar a capacidade para a frequéncia dos cursos de
licenciatura do Instituto Politécnico de Santarém para o ano lectivo
de 2007-2008, conforme os anexos I, II € I11.

23 de Fevereiro de 2007. — A Presidente, Maria de Lurdes Esteves
Asseiro da Luz.
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ANEXO 1

Prazo de inscricao e calendario geral das provas especialmente
adequadas a avaliar a capacidade para a frequéncia dos cur-
sos de licenciatura do Instituto Politécnico de Santarém dos
maiores de 23 anos no ano lectivo de 2007-2008.

De 1 a 31 de Margo de 2007 — recepgao de inscricoes nas escolas.

14 de Abril de 2007, das 11 as 13 horas — realizacdo da prova
de cultura geral.

De 7 a 31 de Maio de 2007 — realizagdo das provas especificas
e das entrevistas.

15 de Junho de 2007 — afixagao das classificagdes.

29 de Junho de 2007 — afixacdo das classificacoes finais.

ANEXO II

Constituigao do juri da prova de cultura geral adequada a avaliar
a capacidade para a frequéncia dos cursos de licenciatura
do Instituto Politécnico de Santarém dos maiores de 23 anos
no ano lectivo de 2007-2008.

Prof.* Maria José Machado Sacramento Pagarete dos Santos Cor-
deiro (presidente).

Prof.? Isabel Maria Rodrigues Ribeiro Barroso da Silva.

Prof. Jorge Manuel Alves Faria.

PARTE G
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Prof. José Augusto Alves.
Prof. Manuel Mendes de Sousa Adaixo.
Prof. Ramiro Fernando Lopes Marques.

ANEXO III

Tabela de taxas e emolumentos das provas especialmente des-
tinadas a avaliar a capacidade para a frequéncia dos cursos
de licenciatura do Instituto Politécnico de Santarém dos maio-
res de 23 anos no ano lectivo de 2007-2008.

Em euros
INSCIiGAO .o vvv 75
Inscrigao forado prazo () .. ..ovvev i 125
Pedido de consulta de provas 2
Pedido de revisao de provas (%) 50
Fotocdpia (cadauma) ............. ..o, 0,20
Certidao do resultado da prova de cultura geral .. 5
Certidao do resultado das provas ........................ 7,50
Certidoes nao previstas nos nimeros anteriores, por pagina ... 2

(*) S6 poderao ser aceites até setenta e duas horas antes da data (dia e hora) marcada
para a prova.
() A quantia sera devolvida em caso de provimento do pedido.

AGUAS DE TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURO, S. A.

Listagem n.° 43/2007

Faz-se publica a listagem de todas as empreitadas adjudicadas para cumprimento do artigo 275.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco:

Il Empreitada de Obras Publicas Entidade Adjudicatiria valor ;‘::_::o Forma de Acribuicio Prazo :;‘;:?t::‘
Empreitada de Fornecimento e Montagem de dois Postos de Transformagio Aéreos/l ETE - Empresa de Telecomunicacdes e 2044465 27.dez.05 uste Di Consul 04 Preco Global
444, -dez- te i
ipo PT AS 50 kVA e PT AS 100kVA para a ETA do Edroso e Captacio do Rabagal Electricidade, Lda. . Ajuste Directo com Consulta s o Globa
Empreitada de Fornecimento e Montagem do Ramal de Média Tensdo para os PT’s || ETE - Empresa de Telecomunicacdes e 12.417.50 27.de2.05 . oi c " 30 di P Global
s Estacdes Elevatérias EEQO/EEQ! de Aguieiras Electricidade, Lda, A e Ajuste Directo com Consulta as reco Globa
Empreitada de Execucio do Sistema Elevatério e Estagio de Tratamento de Aguzs L .
. | Socopul/ Ecotécnica 921.641,87 20-jan-06 Concurso Publico 300 dias Misto
Residuais do Subsistema de Caldas de Aregos
Empreitada de Fornecimento e Montagem do ramal de media tensio para o PT da || Elidouro. Montagens Electricas do Douro
X 10.571.29 10-mar-06 Ajuste Directo com Consulta 30 dias Preco Global
ETA do Edroso Superior. Lda.
Empreitada de Fornecimento e Montagem do ramal de media tensio para o PT da |[ Elidouro. Montagens Electricas do Douro
N ) 24.054,40 10-mar-06 Ajuste Directo com Consulta 45 dias Pre¢o Global
[Captacio do Rabacal Superior, Lda.
Empreitada de Fornecimento e Montagem de Posto de Transformagio Aéreo tipo || Elidouro, Montagens Electricas do Douro 9257.95 10 06 A o c i 104 Jobal
PT AS 50 KVA para a EEO! de Samdes Superior, Lda. 1257, -mar- juste Directo com Consulta ias Prego Global
. Monte Adriano - Engenharia e Construgiof
Empreitada de Execugdo da Barragem de Sambade <A 2.876.814.49 29-abr-06 Concurso Piblico 15 meses Misto
|[Empreitada de Execucio da Barragem e Sistema Elevatério da Ferradosa Mota-Engil 4.819.986.00 29-abr-06 Concurso Publico 13 meses Misto
Empreitada de Execucio das Condutas Adutoras e Reservatérios dos Subsistemas N .
. Ferrovial Agroman/ Construgbes Gabriel
o Palmeiro (SAA-DP-03), da Ferradosa (SAA-DP-04) e de Olgas/ arroio (SAA-DP- Couto 3.633.887.15 20-abr-06 Concurso Piblico 15 meses Misto
07)
Empreitada de Execugio e Remodelagio/ Ampliacio de Estacdes de Tratamento de
IAgua Potivel de Sambade. Ferradosa, Arroio, Reservatérios e Condutas Adutoras MonteAdriano-Enkrott 5.368.145.41 29-abr-06 Concurso Publico 15 meses Misto
|do Subsistema da Sambade
Empreitada de Execucdo da Barragem do Pinhio Somague / Chupas & Morrio 370122012 1-jul-06 Concurso Piblico 480 dias Serie de Pregos
[Empreitada de Execucio da Barragem de Sambade MonteAdriano 2.876.814.49 29-abr-06 Concurso Pablico I5 meses Misto
[Empreitada de Execugio do Rolhdo da Barragem de Lumiares Chupas e Morrio 24.500,00 6-jun-06 Ajuste Directo com Consulta 15 dias Preco Global
Empreitada de Execugio da Captagio de igua na Albufeira do Azibo MonteAdriano/ Degrémont 944.436,74 27-jul-06 Concurso Pablico 90 dias Preco Global
Empreitada de E: a0 das Estacdes Elevatorias, ETA e Re térios do
=mpreitada de Bxecucao das tsa eservaton FDO/ ACA Pridesa 6.992.266.83 28-09-2006 Concurso Piblico 400 dias Misto
{ioubsistema do Pinhio
Empreitada de 30 do Subsi do Pinhio e do de Vila Cha (2* Construtora do Timega/ Socopul/
8.370.314,13 28-09-2006 Ci Publi 400 di
"Pzne) Francisco Pereira Marinho & Irmios oncurso Fublico s Serie de Pregos
IBarrzgam e Sistema Elevatério das Olgas Conduril/ RRC 5.218.000,00 15-09-2006 Concurso Pablico 15 meses Misto
Empreitada de Execucio dos acessos is ETARs de Cumeeira, Fornelos-Tuisendes,
Francisco Pe Marinho & Irma 685.899.45 18-09-2006 Ci Publi 120 di
Murca, Sabrosa, Sande, Tarouca, Tabuago e ETA de Vilar rancisco Pereira Marinl maios oncurso Publico 0 dias Misto
Empreitada de Execugio das linhas Adutoras Lamego/Resende(EN2),
Se Resende & Rodrigues 1.228.708.89 18-09-2006 Pabli 60 di Mi
Lamego/Tarouca Norte (EN 226) e Conduta Elevatdria de Arcas (EN226) oust gue Concurso Pblico s e
Empreitada de "Trabalhos urgente bastecer Lamego durante a i j Di izacd
prefac urgentes para aba 80 A proxima Socopul 603.160.55 30-06-2006 Aluste Directo autorizacio 30 dias Regime Misto
Estiagem ministro
[Contrato de Fornecimento de Servigos e Equipamentos complementares na
N ¢ P P Chupas e Morrio 114.433,50 22-11-2006 Ajuste Directo 30 dias Giobal
|[Barragem de Vaitorno/Mourio
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[Regime aa

Empreitada de Obras Publicas Entidade Adjudicataria valor cb:’::'::o Forma de Acribuicio l Prazo e reona
mpreita
Empreitada de Construgdo do Emissirio Final da ETAR de Moimenta da Beira Francisco Pereira Marinho & Irmios 22.492,00 24-nov-06 Ajuste Directo com Consulta 15 dias Prego Global
Empreitada de Execugao da Barregem de Pretarouca Teixeira Duarte/ MonteAdriano 9.659.589,00 27-12-2006 Concurso Publico 456 dias Regime Misto
Empreitada de Construgio da ETA de Balsemio e ligagio 4 Barragem de Pretarouca FDO/ ACA/ PRIDESA 5.754.530.10 28-12-2006 Concurso Publico 492 dias Regime Misto
Empreitada de Execucio das Adutoras e Reservatorios do Subsistema de Agua de
Baksemio MonteAdriano 10.899.181,20 27-12-2006 Concurso Publico 420 dias Regime Misto

23 de Janeiro de 2007. — O Administrador, José A. Boal Paixdo.

PARTE H

CAMARA MUNICIPAL DA COVILHA

Aviso n.° 5421/2007

Torna-se puablico que, por despacho de 1 de Fevereiro de 2007
e no uso das competéncias conferidas pelo despacho n.° 2/2006, de
3 de Janeiro, em matéria de recursos humanos, nomeei o seguinte
jari de estagio de Sénia Patricia Marques Nogueira, da carreira técnica
superior de 2.2 classe — comunicacao social:

Presidente — Luis Manuel Fino Gil Barreiros, vereador em per-
manéncia.
Vogais efectivos:

1.° Dr.® Graga Isabel Pires Henry Robbins, chefe de divisao, que
substitui o presidente nas suas faltas e impedimentos.

2.° Dr.* Ana Maria Puebla Simdes, técnica superior 1. classe —
relacoes publicas.

Vogais suplentes:

1.° Dr. José Armando dos Reis, técnico superior 1.2 classe — socio-
logia.

2.° Dr. Jilio Manuel de Sousa Costa, técnico superior 1.2 classe —
economia.

8 de Fevereiro de 2007. — O Vereador, em permanéncia, Luis
Manuel Fino Gil Barreiros.
3000225531

CAMARA MUNICIPAL DE FARO

Aviso n.° 5422/2007

Torna-se puiblico que, por despacho do presidente do municipio
de Faro de 18 de Janeiro do corrente ano, foi concedida licenca
sem vencimento de longa duragao ao funcionario desta autarquia Rui
Manuel Santos Palma, com a categoria de assistente administrativo
especialista, nos termos do disposto no artigo 78.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco, com inicio a partir do dia 19 de Janeiro
de 2007.

30 de Janeiro de 2007. — O Presidente da Camara, José Apolindrio.
1000311302

CAMARA MUNICIPAL DE FERREIRA DO ZEZERE

Aviso n.° 5423/2007
Alteracao ao alvara de loteamento n.° 26/87

Luis Ribeiro Pereira, presidente da Camara Municipal de Ferreira
do Zézere, torna publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.°
conjugado com o artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de
Dezembro, com a nova redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 177/2001,
de 4 de Junho, e por for¢a do artigo 77.° do Decreto-Lei n.° 380/99,
de 22 de Setembro, esta aberto o periodo de discussdo publica da
alteragdo requerida por Prata do Zézere, L.9%, a0 alvara de loteamento
n.° 26/87, de 7 de Abril, sito na Rua de Maria Vasques, freguesia
e concelho de Ferreira do Zézere, e cujo processo se encontra dis-
ponivel na Secretaria desta Camara Municipal.

A alteracdo incide sobre o lote 31 e consiste no aumento da area
de implantacao, construcdo e do nimero de fogos para trés habitacoes,
trés comércios e cinco garagens.

O periodo de discussdao publica terd a duragdo de 15 dias tteis
e iniciar-se-4 8 dias tteis apds a publicacao do presente aviso no
Didrio da Repiiblica.

A proposta de alteracao da operacao de loteamento poderd ser
consultada todos os dias tteis das 9 horas as 12 horas e 30 minutos
e das 14 horas as 17 horas e 30 minutos, no local anteriormente
citado.

As observagoes, sugestoes ou reclamagdes a referida alteracao por
parte dos interessados deverao ser formuladas por escrito, dirigidas
ao presidente da Camara Municipal, identificando devidamente o seu
subscritor e entregues pessoalmente ou remetidas através do correio,
dentro do prazo da discussao publica.

Para constar e devidos efeitos se lavrou este aviso que iré ser publi-
cado no Didrio da Reptiblica, Imprensa Nacional Casa da Moeda, S. A.,
e afixado nos lugares de estilo.

12 de Margo de 2007. — O Presidente da Camara, Luis Ribeiro
Pereira.
2611000503

Aviso n.° 5424/2007

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por despacho do
presidente da Camara de 19 de Fevereiro de 2007, e nos termos
do n.° 2 do artigo 8.°-A da Lei n.° 96/99, de 17 de Julho, foi nomeado
secretdrio do vereador Dr. Jacinto Manuel Lopes Cristas Flores, nos
termos da alinea b) do n.° 2 do artigo 73.° da Lei n.° 169/99, de
18 de Setembro, Pedro Alexandre Simbes Gongalves, com inicio no
dia 1 de Marco de 2007.

13 de Marco de 2007. — O Presidente da Camara, Luis Ribeiro
Pereira.
2611000599

CAMARA MUNICIPAL DE PEDROGAO GRANDE

Aviso n.° 5425/2007
Exoneracao

O Dr. Joao Manuel Gomes Marques, presidente da Camara Muni-
cipal de Pedrégdo Grande, faz publico que, por seu despacho de
29 de Janeiro de 2007, Artur Manuel Henriques Simoes, funcionario
desta Camara Municipal com a categoria de auxiliar de servicos gerais,
foi exonerado, a seu pedido, com efeitos reportados a 28 de Fevereiro
de 2007.

28 de Fevereiro de 2007. — O Presidente da Camara, Jodo Manuel
Gomes Marques.
2611000074

CAMARA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO SUL

Aviso (extracto) n.° 5426/2007

Para os devidos efeitos, torna-se publico que o presidente da
Camara, no uso das competéncias que lhe sdo conferidas pela alinea a)
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do n.° 2 do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, com
as alteracOes introduzidas pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro,
determinou o regresso ao servigo de origem:

Por despacho de 9 de Fevereiro de 2007:

Joao Manuel Almeida Marques, operador de estacoes elevatdrias
de tratamento ou depuradoras, carreira de operario altamente qua-
lificado, com efeitos a 12 de Fevereiro de 2007, o qual se encontrava
a exercer fungoes na TERMALISTUR — Termas de S. Pedro do
Sul, E. M., nos termos do n.° 3 do artigo 37.° da Lei n.° 58/98, de
18 de Agosto, em regime de destacamento.

Isabel Conceicdo Jesus Almeida Marques, Maria Conceigdo Coelho
Fernandes Almeida, Maria Cristina Marques Lemos e Maria José
Figueiredo Ferreira Adegas, auxiliares técnicas de balneoterapia, car-
reira auxiliar, com efeitos a 15 de Fevereiro de 2007, as quais se
encontravam a exercer fungdes na TERMALISTUR — Termas de
S. Pedro do Sul, E. M., nos termos do n.° 3 do artigo 37.° da Lei
n.° 58/98, de 18 de Agosto, em regime de requisicao.

Por despacho de 28 de Fevereiro de 2007:

Maria Adelaide Bandeira Rodrigues de Almeida, auxiliar técnica
de balneoterapia, carreira auxiliar, com efeitos a 1 de Margo de 2007,
a qual se encontrava a exercer fungoes na TERMALISTUR — Termas
de S. Pedro do Sul, E. M., nos termos do n.° 3 do artigo 37.° da
Lein.® 58/98, de 18 de Agosto, em regime de destacamento.

5 de Margo de 2007. — O Presidente da Camara, Antonio Carlos
Figueiredo.
2611000505

CAMARA MUNICIPAL DE VILA REAL
Aviso n.° 5427/2007

Torna-se publico que, por meu despacho de 7 do corrente més
de Margo, procedi a anulagao do concurso para um lugar de técnico
superior assessor (drea de humanidades), cuja abertura foi autorizada
por despacho de 20 de Abril de 2006 publicado no Didrio da Reptiblica,
3.2 série, n.° 95, de 17 de Maio de 2006, por revogacao do referido
despacho, nos termos previstos nos artigos 110.° e 140.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo.

7 de Marco de 2007. — O Presidente da Camara, Manuel do Nas-
cimento Martins.
2611000484

Aviso n.° 5428/2007

Torna-se publico que, por meus despachos de 9 de Marco e na
sequéncia de concursos internos de acesso geral, sio nomeados:

Ana da Conceicao Afonso Baptista Botelho Mocho, Ana Maria
Moura Ribeiro Benidio, Carla Maria Correia Pinto Claro, Maria da
Gléria Pinto Correia, Maria da Graca de Barros Gongalves, Maria
José Meneses de Almeida Vilela, Sandra Sofia Gongalves Dinis, Saul
Ricardo Silva Veloso e Teresa Maria Moita Ribeiro Mascarenhas,
assistentes administrativos especialistas, escalao 1, indice 269.

Emilia de Almeida Moreira Gongalves, Fernanda Maria Julio Ama-
ral Baptista, Jorge Manuel Ferreira Martins, Luisa Maria Alves Marcal
Marta, Maria Augusta Almeida Santos, Paulo Jorge Alves Gaspar
e Rosa Mendes Quinteira Cardoso Gaspar, assistentes administrativos
principais, escaldo 1, indice 222.

12 de Margo de 2007. — O Presidente da Camara, Manuel do Nas-
cimento Martins.
2611000545

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE TRANSPORTES
URBANOS DE COIMBRA

Aviso (extracto) n.° 5429/2007

Para os efeitos previstos no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89,
de 7 de Dezembro, aplicado a administragao local pelo Decreto-Lei
n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se puiblico que o conselho de
administracdo em sua reuniao de 8 de Marco de 2007 deliberou reclas-
sificar Henrique José Almeida Soares Costa, com a categoria de ser-
ralheiro mecanico, posicionado no 1.° escalao, indice 189, para a cate-
goria de mecanico, 1.° escaldo, indice 189, ao abrigo do disposto no
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, aplicado
a administragdo local pelo Decreto-Lei n.° 218/2000, de 9 de Setembro.

12 de Margo de 2007. — O Administrador-Delegado, Manuel Cor-
reia de Oliveira.
2611000553
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SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE SANTAREM

Aviso (extracto) n.° 5430/2007

Concurso interno de acesso limitado para provimento de dois lugares
de operario altamente qualificado principal — Montador electricista

Para os devidos efeitos, faz-se publico que, por despacho do pre-
sidente do conselho de administracdo de 9 de Marco de 2007, e na
sequéncia do concurso mencionado em epigrafe, aberto pelo aviso
afixado a 16 de Outubro de 2006, foi nomeado na categoria de operario
altamente qualificado principal — montador electricista o candidato
Ant6nio Manuel Galvao André.

O candidato nomeado devera aceitar o lugar no prazo de 20 dias
a contar da data de publicacao do presente aviso no Didrio da Repii-
blica. (O presente processo nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

13 de Margo de 2007. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tracao, Manuel Anténio dos Santos Afonso.
2611000606

Aviso (extracto) n.° 5431/2007

Concurso interno de acesso limitado para um lugar de técnico
superior principal — area de gestao

Para os devidos efeitos, faz-se publico que, por despacho do pre-
sidente do conselho de administracao de 13 de Marco de 2007, e
na sequéncia do concurso mencionado em epigrafe, aberto pelo aviso
afixado a 6 de Fevereiro de 2007, foi nomeada na categoria de técnico
superior principal — drea de gestdo a candidata Ana Paula Pereira
Gomes.

A candidata nomeada deverd aceitar o lugar no prazo de 20 dias
a contar da data de publicacao do presente aviso no Didrio da Repii-
blica. (O presente processo nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

14 de Marco de 2007. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tracdo, Manuel Antonio dos Santos Afonso.
2611000607

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA
E SANEAMENTO DE SINTRA

Aviso n.° 5432/2007

Abertura de concurso interno de acesso geral para provimento
de dois lugares de operador de estacdes elevatorias,
de tratamento ou depuradoras principal, escalao 1, indice 233

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, de harmonia com
a deliberacao do conselho de administragdo de 1 de Marco de 2007,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data
da publicacao deste aviso, concurso interno de acesso geral para pro-
vimento de dois lugares da categoria de operador de estacoes ele-
vatérias, de tratamento ou depuradoras principal, da carreira de ope-
rario altamente qualificado, escalao 1, indice 233, a que corresponde
o vencimento mensal iliquido de € 761,33 e todas as regalias sociais
vigentes para os funciondarios da administragdo local.

1 — O concurso € valido apenas para o provimento das vagas colo-
cadas a concurso.

2 — Legislacdo aplicdvel — Decretos-Leis n.** 238/99, de 25 de Junho,
204/98, de 11 de Julho, 247/87, de 17 de Junho, 427/89, de 7 de Dezembro,
412-A/98, de 30 de Dezembro, 353-A/89, de 16 de Outubro, e 518/99,
de 10 de Dezembro.

3 — Local de trabalho — toda a area do concelho de Sintra.

4 — Requisitos gerais e especiais de admissiao ao concurso:

a) Possuir os requisitos definidos no artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Nos termos do n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 518/99,
de 10 de Dezembro, poderao candidatar-se ao presente concurso os
operadores de estacoes elevatdrias, de tratamento ou depuradoras, da
carreira de operdrio altamente qualificado, com, pelo menos, seis anos
na respectiva categoria e classificagdo de servico nao inferior a Bom.

5 — Os interessados deverao apresentar na Seccdo de Recruta-
mento e Seleccdo, destes SMAS, ou remeter pelo correio, com aviso
de recepcdo, no prazo referido, requerimento dirigido ao presidente
do conselho de administracdo dos Servicos Municipalizados de Agua
e Saneamento de Sintra, Avenida do Movimento das Forcas Armadas,
16, 2714-503 Sintra, acompanhado de fotocopia do bilhete de iden-
tidade e curriculum vitae, solicitando a sua candidatura, do qual deve
constar o nome completo, filiagao, naturalidade, data de nascimento,
estado civil, nimero e data do bilhete de identidade, bem como o
servigo de identificacao que o emitiu, residéncia, nimero de telefone
e nimero fiscal de contribuinte.

6 — E dispensada a apresentagdo dos documentos comprovativos
dos requisitos exigidos para admissdo ao concurso se os candidatos
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declararem no mesmo requerimento, em alineas separadas e sob com-
promisso de honra, a situacdo precisa em que se encontram rela-
tivamente a cada um dos requisitos gerais e especiais de admissao,
com excepcdo do documento comprovativo da sua qualidade de fun-
cionario com a indicacdo das tultimas seis classificacoes de servico,
caso nao exerga funcoes nestes Servicos Municipalizados, que devera
ser entregue no acto da inscrigao.

7 — Os métodos de seleccao a utilizar, com carécter eliminatdrio,
serao os seguintes:

a) Prova de conhecimentos, que incluird uma prova escrita com
a duracdo de uma hora e trinta minutos e uma prova pratica, com
a duragao de uma hora, relacionadas com o lugar a prover;

b) Avaliacao curricular.

8 — Na avaliacdo curricular serdo considerados os seguintes fac-
tores: classificacao de servigo, habilitacdo académica, formacao pro-
fissional e experiéncia profissional.

9 — A classificacao final serd expressa na escala de 0 a 20 valores
e obtida através da aplicacdo dos métodos de seleccao referidos no
n.° 7 e serao excluidos os candidatos que obtiverem classificagao final
inferior a 9,5 valores.

10 — O sistema de classifica¢ao final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constardo das actas das reunides do jari do concurso,
a qual poderd ser facultada aos candidatos sempre que solicitada.

11 — A lista de candidatos e a lista de classificacao final serdao
afixadas na Seccdo de Recrutamento e Seleccao dos Servicos Muni-
cipalizados de Agua e Saneamento de Sintra, na Avenida do Movimento
das Forcas Armadas, 16, 2714-503 Sintra, e poderao ser consultadas
durante as horas normais de expediente.

12 — O jiri do concurso tera a seguinte constituicao:

Presidente — Engenheiro Jorge Manuel Correia Vilela, director do
Departamento de Exploragiao e Conservagao.
Vogais efectivos:

Engenheira Ana Maria do Amaral Alegria Garcia Aguiar, directora
do Departamento de Tratamento e Qualidade, que substituira o pre-
sidente nas suas faltas e impedimentos.

Engenheiro Carlos Manuel Martins Nunes, director do Departa-
mento Comercial.

Vogais suplentes:

Engenheira Monica Isabel Fialho de Morais, chefe da Divisao de
Tratamento e Ambiente.

Dr.? Maria Joao Mendes Ferreira, chefe da Divisao de Gestao
de Pessoal.

13 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

9 de Marco de 2007. — O Vogal do Conselho de Administragao,
Luis do Pago Simaes.
2611000608

Aviso n.° 5433/2007

Abertura de concurso interno de acesso geral para provimento de
um lugar de técnico superior de organizacio e gestao de empresas
principal, da carreira de técnico superior de organizacao e ou gestao
de empresas, escalao 1, indice 510.

Para os devidos efeitos se torna puablico que, de harmonia com
a deliberacao do conselho de administracao de 1 de Margo de 2007,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data
da publicacdo deste aviso no Didrio da Republica, concurso interno
de acesso geral para provimento de um lugar de técnico superior
de organizagdo e gestdo de empresas principal, da carreira de técnico
superior de organizacdo e ou gestao de empresas, escalao 1, indice 510,
a que corresponde o vencimento mensal iliquido de € 1666,43 e todas
as regalias sociais vigentes para os funcionarios da administracao local.

1 — O concurso ¢ valido apenas para o provimento da vaga colocada
a concurso.

2 — Legislacao aplicavel — Decretos-Leis n.%® 238/99, de 25 de
Junho, 204/98, de 11 de Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro, 427/89,
de 7 de Dezembro, 247/87, de 17 de Junho, e 412-A/98, de 30 de
Dezembro.

3 — O local de trabalho sera toda a 4rea do concelho de Sintra.

4 — Requisitos gerais e especiais de admissao ao concurso:

a) Possuir os requisitos definidos no artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Nos termos da alinea c¢) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, poderao candidatar-se ao presente
concurso os técnicos superiores de 1.% classe, da carreira de técnico

Didrio da Republica, 2.* série — N.° 58 — 22 de Marco de 2007

superior de organizacdo e ou gestdo de empresas, com, pelo menos,
trés anos na respectiva categoria e classificacao de servico nao inferior
a Bom.

5 — Os interessados deverdo apresentar na Seccdo de Recruta-
mento e Seleccdo requerimento dirigido ao presidente do conselho
de administragao dos Servigos Municipalizados de Agua e Saneamento
de Sintra, Avenida do Movimento das Forcas Armadas, 16, 2714-503
Sintra, acompanhado de fotocépia do bilhete de identidade e de cur-
riculum vitae, solicitando a sua candidatura, do qual deve constar
o nome completo, filiagdo, naturalidade, data de nascimento, estado
civil, nimero e data do bilhete de identidade, bem como o servico
de identificagdo que o emitiu, residéncia, nimero fiscal de contri-
buinte, bem como a identificagdo do servico a que pertence, carreira
e categoria, tempo de servico efectivo na categoria, na carreira e
na funcio publica.

6 —E dispensada a apresentacao dos documentos comprovativos
dos requisitos exigidos para admissdo ao concurso se os candidatos
declararem no mesmo requerimento, em alineas separadas e sob com-
promisso de honra, a situacdo precisa em que se encontram rela-
tivamente a cada um dos requisitos gerais e especiais de admissao,
com excepcao do certificado de habilitacées e do documento com-
provativo da sua qualidade de funciondrio da Administragdo Publica,
que deverao ser entregues no acto da inscrigao. 3

7 — Os funcionarios destes Servicos Municipalizados de Agua e
Saneamento de Sintra sdo dispensados da apresentagdo do certificado
da habilitacdes, desde que conste no seu processo individual, e do
documento comprovativo em como ¢ funcionario da Administragao
Publica.

8 — Os candidatos poderao especificar quaisquer circunstancias que
considerem passiveis de influirem na apreciagdo do seu mérito ou
de constituirem motivo de preferéncia legal.

9 — Os métodos de selecgao a utilizar serdao os seguintes:

a) Avaliacao curricular;
b) Entrevista profissional de seleccdo, caso o juri a entenda por
necessario.

10 — Na avaliagao curricular, que tera cardcter eliminatdrio, serdo
considerados os seguintes factores: classificacao de servigo, habilitacao
académica, formacao profissional e experiéncia profissional.

11 — Na entrevista profissional de seleccao serdo avaliados os
seguintes factores: motivacao para a fungao; sentido critico; expressao
e fluéncia verbais; capacidade para estabelecer objectivos organiza-
cionais e enquadramento funcional e conhecimentos sobre o contetido
funcional do lugar a prover e sobre a Administracdo Publica local.

12 — Os critérios de apreciacdo e ponderacido da avaliacdo cur-
ricular, incluindo a respectiva formula classificativa, constardao das
actas das reunides do juri do concurso, as quais poderao ser facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.

13 — A classificagao final serd expressa na escala de 0 a 20 valores
e obtida através da aplicacdo dos métodos de seleccao referidos no
n.° 9 e serdo excluidos os candidatos que obtiverem classificagao final
inferior a 9,5 valores.

14 — As listas de candidatos e de classificacao final serao afixadas
na Seccdo de Recrutamento e Selecgdo dos Servicos Municipalizados
de Agua e Saneamento de Sintra, na Avenida do Movimento das
Forcas Armadas, 16, 2714-503 Sintra, e poderdo ser consultadas
durante as horas normais de expediente.

15 — O juri do concurso tera a seguinte constituicdo:

Presidente — José Manuel da Costa Baptista Alves, presidente do
conselho de administracéo.
Vogais efectivos:

Dr.? Lidia Maria Gongalves Dias Lopes, directora do Departamento
Administrativo e Financeiro, que substituird o presidente nas suas
faltas e impedimentos.

Dr. Eduardo Correia Bento Paulino, director do Departamento
de Recursos Humanos.

Vogais suplentes:

Maria Helena Gomes de Freitas, chefe da Divisao de Contabilidade.
Dr.? Maria Joao Mendes Ferreira, chefe da Divisao de Gestao
de Pessoal.

16 — Em cumprimento da alinea /&) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracido Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

14 de Marco de 2007. — O Vogal do Conselho de Administragao,
Luis do Pago Simoes.
2611000609
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ORGAOS DE SOBERANIA

MINISTERIO DA EDUCAGAO
Servigos Sociais do Ministério da Educacgéo
ANUNCIO DE CONCURSO

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO, ENDEREGOS E PONTOS DE CONTACTO

Designagdo oficial:

Servigos Sociais do Ministério da Educag@o.

Enderego postal:

Rua de D. Estefania, 195, 3.°, direito.

Localidade:

Lisboa.

Codigo postal:

1000-155.

Pais:

Portugal.

Pontos de contacto:

Servigos Sociais do Ministério da Educagao.

A atengdo de:

Divisdo de Refeitorios e Alimentagdo.

Telefone:

213164900.

Fax:

213152927.

Correio electronico:

ddme.ved2@kqnet.pt

Mais informagdes podem ser obtidas no seguinte enderego:

Ver «pontos de contacto».

Caderno de encargos e documentos complementares (incluindo documentos para
dialogo concorrencial e para um Sistema de Aquisi¢do Dindmico) podem ser
obtidos no seguinte enderego:

Ver «pontos de contactoy.

As propostas ou pedidos de participagdo devem ser enviados para o seguinte
endereco:

Ver «pontos de contactoy.

1.2) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE E SUAS PRINCIPAIS ACTIVIDA-
DES

Organismo de direito publico.

Protecgdo social.

A entidade adjudicante esta a contratar por conta de outras entidades adjudi-
cantes:

Nao.

SECGAO II: OBJECTO DO CONTRATO

11.1) DESCRIGAO

I1.1.1) Designacio dada ao contrato pela entidade adjudicante:

Concurso publico n.° 04/2006 para fornecimento de refeigdes.

I1.1.2) Tipo de contrato e local da realizacao das obras, da entrega dos forne-
cimentos ou da prestaciio de servicos:

¢) Servigos.

Categoria de servigos n.° 17.

Principal local de execugdo: Refeitorios dos Servigos Sociais do Ministério da
Educagao.

Cédigo NUTS: PT171.

I1.1.3) O anincio implica:

Um contrato publico.

11.1.5) Breve descri¢io do contrato ou das aquisi¢des:

Fornecimento de refei¢des de acordo com o estipulado no caderno de encargos,
nos refeitorios dos Servigos Sociais do Ministério da Educagdo, até 31 de
Dezembro de 2007.

11.1.6) Classificagdo CPV (Vocabulario Comum para os Contratos Publicos):
Objecto principal.

Vocabulario principal: 55511000.

I1.1.7) O contrato esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos
(ACP)?

Nao.

I1.1.8) Divisdao em lotes:

Sim.

Devem ser enviadas propostas para:

Um ou mais lotes.

I1.1.9) Sao aceites variantes:

Nao.

11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONTRATO

11.2.1) Quantidade ou extensio total:

Previsdo de fornecimento de 238 000 almogos de adulto e 4000 de crianga nos
refeitorios dos Servigos Sociais do Ministério da Educagdo para o periodo de
2 de Janeiro a 31 de Dezembro de 2007

SECGAO IIl: INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO,
ECONOMICO, FINANCEIRO E TECNICO

11.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONTRATO
II1.1.1) Caugdes e garantias exigidas:
De acordo com o n.° 26 do programa do concurso.

11.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

111.2.1) Situaciio pessoal dos operadores econémicos, nomeadamente requisitos
em matéria de inscri¢do nos registos profissionais ou comerciais:
Informagdo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requi-
sitos:

De acordo com o programa do concurso ¢ o caderno de encargos.

Situagdo juridica — documentos exigidos:

De acordo com o programa do concurso e o caderno de encargos.

111.2.2) Capacidade econémica e financeira:

Informagdo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requi-
sitos:

De acordo com o programa do concurso ¢ o caderno de encargos.

111.2.3) Capacidade técnica:

Informacgdo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requi-
sitos:

De acordo com o programa do concurso ¢ o caderno de encargos.

11.3) CONDIGOES ESPECIFICAS DOS CONTRATOS DE SERVIGOS
I11.3.1) A execuc¢iio dos servicos estid reservada a uma profissao especifica:
Naio.

111.3.2) As pessoas colectivas devem indicar os nomes e habilitacdes profissio-
nais do pessoal responsavel pela execucio do servigo:

Sim.

SECGAO IV: PROCESSO

IV.1) TIPO DE PROCESSO
IV.1.1) Tipo de processo:
Concurso publico.

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO
IV.2.1) Critérios de adjudicacio:
Preco mais baixo.

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

1V.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante:
Concurso publico n.° 04/2006 para o fornecimento de refeigdes.

1V.3.3) Condig¢des para obtencdo do caderno de encargos e dos documentos
compl tares ou oria descritiva:

Prazo para a recepc¢do de pedidos de documentos ou para aceder aos do-
cumentos:

Data: 14/05/2007.

Hora: 17.

Documentos a titulo oneroso:

Sim.

Indicar prego: 38,67.

Divisa: euro.

Condigdes e modo de pagamento:

Numerario, cheque ou vale de correio em nome dos Servigos Sociais do Minis-
tério da Educacgdo.

1V.3.4) Prazos de recep¢io das propostas ou dos pedidos de participacdo:
Data: 15/05/2007.

Hora: 17.

1V.3.6) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedi-
dos de participagio:

PT.

1V.3.7) Periodo minimo durante o qual o concorrente é obrigado a manter a
sua proposta:

Periodo em dias: 60 (a contar da data limite para a recep¢do das propostas).
1V.3.8) Condigdes de abertura das propostas:

Data: 16/05/2007.

Hora: 11.

Lugar:

Sala de reunides, Rua de D. Estefania, 195, 3.°, esquerdo, em Lisboa.
Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas:

Sim.

Pode assistir qualquer interessado, apenas podendo intervir os concorrentes e
seus representantes devidamente credenciados.

SECGAO VI: INFORMAGOES COMPLEMENTARES

VI.2) CONTRATO RELACIONADO COM UM PROJECTO E/OU PROGRAMA
FINANCIADO POR FUNDOS COMUNITARIOS
Nao.
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VI.3) OUTRAS INFORMAGOES

1. Os contratos entrardo em vigor a partir da data do conhecimento do visto do
Tribunal de Contas e terminardo a 31 de Dezembro de 2007.

2. O prego base global da refeicdo de adulto ¢ de 2,51 euros e o da de crianga
¢ de 2,26 euros.

3. O contingente de pessoal ndo inclui os empregados de bar.

VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO: 12/03/2007.

Anexo B
INFORMAGOES RELATIVAS AOS LOTES

Lote n.° 1

Titulo: Refeitério Duque de Avila

1) DESCRIGCAO SUCINTA )
Fornecimento de almogos no refeitorio da Avenida do Duque de Avila, 135/7,
cave, em Lisboa.

2) CLASSIFICAGAO CPV (VOCABULARIO COMUM PARA OS CONTRATOS
PUBLICOS)

Objecto principal.

Vocabulario principal: 55511000.

3) QUANTIDADE OU EXTENSAO

Previsdo de fornecimento de 115 000 almogos de adulto e 1000 de crianga a
servir em dias uteis no periodo de 2 de Janeiro a 31 de Dezembro de 2007.
Contingente de pessoal — 15 de elementos.

Lote n.° 2

Titulo: Refeitorio 24 de Julho

1) DESCRIGAO SUCINTA
Fornecimento de almogos no refeitorio da Avenida de 24 de Julho, 142, em
Lisboa.

2) CLASSIFICAGAO CPV (VOCABULARIO COMUM PARA OS CONTRATOS
PUBLICOS)

Objecto principal.

Vocabulario principal: 55511000.

3) QUANTIDADE OU EXTENSAO

Previsdo de fornecimento de 63 000 almogos de adulto e 1000 de crianga a
servir em dias uteis no periodo de 2 de Janeiro a 31 de Dezembro de 2007.
Contingente de pessoal — 8 elementos.

Lote n.° 3

Titulo: Refeitorio Florbela Espanca

1) DESCRIGAO SUCINTA
Fornecimento de almogos no refeitorio da Rua de Florbela Espanca, em Lis-
boa.

2) CLASSIFICAGAO CPV (VOCABULARIO COMUM PARA OS CONTRATOS
PUBLICOS)

Objecto principal.

Vocabulario principal: 55511000.

3) QUANTIDADE OU EXTENSAO

Previsdo de fornecimento de 60 000 almogos de adulto e 2000 de crianca a
servir em dias uteis no periodo de 2 de Janeiro a 31 de Dezembro de 2007.
Contingente de pessoal — 8 elementos.

12 de Margo de 2007. — O Presidente do Conselho de Direcgéo,
José Antonio Coelho Antunes. 2611000515

AUTARQUIAS

CAMARA MUNICIPAL DE ALBUFEIRA

ANUNCIO DE CONCURSO
Obras O
Fornecimentos
Servigos

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?
NAO sim O

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE
1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DA ENTIDADE ADJUDICANTE

Didrio da Republica, 2.* série — N.° 58 — 22 de Marco de 2007

Endereco Codigo postal

Rua do Municipio, Cerro da Alagoa | 8200-863
Localidade/Cidade Pais

Albufeira Portugal

Telefone Fax

289599500 289599511

Correio electrénico Endereco Internet (URL)
geral@cm-albufeira.pt www.cm-albufeira.pt

Organismo A atengdo de

Municipio de Albufeira

1.2) ENDEREGO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS
Indicado em 1.1 [] Se distinto, ver anexo A

1.3) ENDEREGO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGAO

Indicado em 1.1 (] Se distinto, ver anexo A

1.4) ENDERECO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDI-
DOS DE PARTICIPAGAO

Indicado em 1.1 [ Se distinto, ver anexo A

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE

Governo central O  Instituigdo Europeia Od

Autoridade regional/local Organismo de direito pablico [] Outro [J

SECGAO Il: OBJECTO DO CONCURSO

11.1) DESCRIGAO
11.1.2) Tipo de contrato de fornecimentos

Compra Locagdo [] Locagdo financeira [] Locagéo-venda []
Combinagéo dos anteriores O

11.1.4) Trata-se de um contrato-quadro?

NAO sim O

11.1.5) Designacdo dada ao contrato pela entidade adjudicante

Concurso publico para aquisi¢do de material e equipamento desportivo de atletis-

mo para a pista sintética do estadio municipal de Albufeira.

11.1.6) Descrigao/objecto do concurso

Aquisi¢do de material e equipamento desportivo de atletismo para a pista sintética

do estadio municipal de Albufeira.

11.1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos fornecimentos ou a pres-

tacao de servigos

O local de entrega do material é o constante no artigo 2.° do caderno de encargos.

Codigo NUTS

PT150 ALGARVE.

11.1.8) Nomenclatura

11.1.8.1) Classificagdao CPV (Common Procurement Vocabulary) *
Vocabulério principal Vocabulario complementar

objecto [31l6] [4][1] [ol[o] [o][o].[8] [T IICLC) CICICIECT CICIEIERL]
principal

11.1.8.2) Outra nomenclatura relevante (CPA/NACE/CPC) **

Grupo 36.4, classe 36.40, categoria 36.40.1 e subcategoria 36.40.13.

11.1.9) Divisdao em lotes

NAO sm O

Indicar se se podem apresentar propostas para:

um lote C1  varios lotes [ todos os lotes [
11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideracdo?
NAO siv O

11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONCURSO
11.2.1) Quantidade ou extensao total
O valor da aquisigdo ¢ até ao limite de 100 000,00 euros, acrescido do IVA.

1.3) DURAGAO DO CONTRATO OU PRAZO DE EXECUGAO

Indicar o prazo em meses DD efou em dias DDD a partir da data da consigna-
cao (para obras)

em dias @ @ a partir da decisdo de adjudicacéo (para fomecimentos e servigos)

SECGAO Ill: INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO,
FINANCEIRO E TECNICO

111) CONDIGOES RELATIVAS AO CONCURSO

11.11.1) Caugdes e garantias exigidas

Para garantir o exacto e pontual cumprimento das suas obrigagdes, o adjudicatario
prestara uma caugdo no valor de 5% do montante total do fornecimento, com exclu-
sdo do IVA.

111.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros, de
fornecedores ou de prestadores de servigos

E permitida a apresentagio de propostas por agrupamento de concorrentes, o qual
deve assumir a forma juridica de consdrcio externo em regime de responsabilidade
solidaria quando lhe for adjudicado o contrato.

1.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

111.2.1.1) Situagéo juridica— documentos comprovativos exigidos

a) De declaragdo, na qual os concorrentes indiquem o seu nome, nimero fiscal de
contribuinte, namero do bilhete de identidade ou de pessoa colectiva, estado civil
e domicilio ou, no caso de pessoa colectiva, a denominagdo social, numero de pes-
soa colectiva, sede, filiais que interessem a execugdo do contrato, objecto social,
nomes dos titulares dos corpos sociais e outras pessoas com poderes para a obriga-
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rem, conservatoria do registo comercial onde se encontra matriculada e o seu ni-
mero de matricula nessa conservatoria.

b) De declaragdo emitida conforme modelo constante do anexo I ao programa de
concurso.

11.2.1.2) Capacidade econdémica e financeira— documentos comprovativos
exigidos

Os documentos exigidos nas alineas a) e b) do n.° 2 do artigo 8.° do programa de
concurso.

111.2.1.3) Capacidade técnica — documentos comprovativos exigidos

O documento exigido no n.° 3 do artigo 10.° do programa de concurso.

SECGAO IV: PROCESSOS

IV.1) TIPO DE PROCESSO
Concurso publico

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO
A) Preco mais baixo

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.1) Namero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante
Processo n.° 5/DPA/2007.

IV.3.2) Condigbes para a obtengdo de documentos contratuais e adicionais

Data limite de obtencéo DD / D D / DDDD ou DE dias a contar da
publicacéo do anuncio no Didrio da Republica.

Custo: 20 euros, acrescido de IVA.  Moeda: euro.

Condicdes e forma de pagamento

Numerario ou cheque emitido a ordem do municipio de Albufeira.
IV.3.3) Prazo para recepcio de propostas ou pedidos de participacao

DD / DD / DDDD ou DE @ dias a contar da sua publicagdo no Diério
da Republica

Hora 15 horas.

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pe-
didos de participacdo

ES DA DE EL EN FR IT NL PT FI SV
oo oooooadg o o

IV.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta

Até DD /DD/DDDD ou DD meses e/ou @@@ dias a contar da data

fixada para a recepcéo das propostas

IV.3.7) Condigdes de abertura das propostas

IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas

Ao acto publico pode assistir qualquer interessado, apenas podendo nele intervir
os concorrentes e seus representantes, devidamente credenciados.

1V.3.7.2) Data, hora e local

Data D D / D D / D D D D _ dias a contar da publicagdo do anun-

cio no Diario da Republica ou
no dia util seguinte a data limite para a apresentacdo de propostas

Outra - pais terceiro

Hora 10 horas. Local sala de reunides dos Pagos do Municipio de Albufeira

SECGAO VI: INFORMAGOES ADICIONAIS

VI.1) TRATA-SE DE UM ANUNCIO NAO OBRIGATORIO?
NAO sim O

VI.3) O PRESENTE CONTRATO ENQUADRA-SE NUM PROJECTO/PROGRAMA
FINANCIADO PELOS FUNDOS COMUNITARIOS?

NAO sim O
Em caso afirmativo, indicar o projecto/programa, bem como qualquer referéncia util

* Cfr. descrito no Regulamento CPV 2151/2003, da Comissé&o, publicado no Jornal Oficial da
Uni&o Europeia n.° L329, de 17 de Dezembro, para os contratos de valor igual ou superior ao
limiar europeu.

** Cfr. descrito no Regulamento 3696/93, publicado no Jornal Oficial das Comunidades
Europeias n.° L342, de 31 de Dezembro, alterado pelo Regulamento 1232/98, da Comisséo,
de 17 de Junho, publicado no Jornal Oficial das Comunidades Europeias n.° L177, de 22
de Junho.

ANEXO A

1.2) ENDEREGCO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS

A atencdo de
Dr. Rui Bessa

Organismo
Municipio de Albufeira
Divisio de Desporto

Endereco Codigo postal
Rua do Municipio, Cerro da Alagoa | 8200-863
Localidade/Cidade Pais
Albufeira Portugal
Telefone Fax
289580252 289580259

Correio electrénico
geral@cm-albufeira.pt

Enderecgo Internet (URL)
www.cm-albufeira.pt
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1.3) ENDEREGO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGAO

Organismo A atencdo de
Municipio de Albufeira

Divisdo de Patriménio e

Aprovisionamento

Endereco Cédigo postal
Rua do Municipio, Cerro da Alagoa | 8200-863
Localidade/Cidade Pais
Albufeira Portugal
Telefone Fax
289599611 289570703

Correio electronico
aprovisionamento@cm-albufeira.pt

Enderecgo Internet (URL)
www.cm-albufeira.pt

1.4) ENDERECO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PE-
DIDOS DE PARTICIPAGAO

Organismo A atencao de
Municipio de Albufeira

Divisiao de Patriménio e

Aprovisionamento

Endereco Codigo postal
Rua do Municipio, Cerro da Alagoa | 8200-863
Localidade/Cidade Pais
Albufeira Portugal
Telefone Fax
289599611 289570703

Correio electronico
aprovisionamento@cm-albufeira.pt

Endereco Internet (URL)

www.cm-albufeira.pt

13 de Marg¢o de 2007. — O Presidente da Camara, Desidério Jor-

ge da Silva. 2611000597
ANUNCIO DE CONCURSO

Obras O

Fornecimentos

Servigos O

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?
NAO sm O

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DA ENTIDADE ADJUDICANTE

Organismo A atengao de

Municipio de Albufeira

Endereco Codigo postal
Rua do Municipio, Cerro da Alagoa | 8200-863
Localidade/Cidade Pais
Albufeira Portugal
Telefone Fax
289599500 289599511

Correio electronico
geral@cm-albufeira.pt

Endereco Internet (URL)

www.cm-albufeira.pt

1.2) ENDEREGO ONDE PODEM SER OBTIDAS |NFORMAC6ES ADICIONAIS
Indicado em 1.1 [ Se distinto, ver anexo A

1.3) ENDEREGO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGAO

Indicado em 1.1 [ Se distinto, ver anexo A

1.4) ENDERECO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDI-
DOS DE PARTICIPACAO

Indicado em 1.1 [ Se distinto, ver anexo A

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE

Governo central [0  Instituigio Europeia Od

Autoridade regional/local Organismo de direito publico [ Outro [

SECGAO II: OBJECTO DO CONCURSO

11.1) DESCRIGAO
11.1.2) Tipo de contrato de fornecimentos
Compra Locagdo [ Locagao financeira [1 Locagao-venda []

Combinacéo dos anteriores O
11.1.4) Trata-se de um contrato-quadro?
NAO sim O
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11.1.5) Designacdo dada ao contrato pela entidade adjudicante

Concurso publico para fornecimento continuo de carnes e enchidos, para cantinas
escolares de Albufeira, Guia, Correeira, Vale Parra, Vale Rabelho, Caligos, Cerro do
Ouro, Fontainhas, Vale Carro, Olhos d’Agua, Brejos, Ferreiras e Jardim-de-Infancia
de Albufeira.

11.1.6) Descricao/objecto do concurso

Fornecimento continuo de carnes e enchidos.

11.1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos fornecimentos ou a pres-
tacao de servicos

Os locais de entrega dos fornecimentos sdo os constantes no artigo 2.° do caderno
de encargos.

Caédigo NUTS

PT150 ALGARVE.

11.1.8) Nomenclatura

11.1.8.1) Classificagcdo CPV (Common Procurement Vocabulary) *

Vocabulario principal

ovjecto [1][5].[1][0] [o]{0] [o]fo]-[o] [IIICLET LILIEIEC) CICICIELE]

principal

objectos 1][5] (2[4 [3][0] [o][o]. (3] []CIICLLT LILJCICLE] CIEIEICLC]
3121 o]fo] folfol.jo] IO COOICICCD COCCDE
Oo000004 toood 0ooad 0odao
poouooody toood bouod boodo

11.1.8.2) Outra nomenclatura relevante (CPA/NACE/CPC) **

Divisdo 15, grupo 15.1, categoria 15.11.1, subcategorias 15.11.11, 15.11.13 e
15.11.15, classe 15.12, categoria 15.12.1, subcategorias 15.12.11 e 15.12.13, classe
15.13, categoria 15.13.1, subcategorias 15.13.11 e 15.13.12.

11.1.9) Divisdao em lotes

NAO sim O

Indicar se se podem apresentar propostas para:

um lote (1 varios lotes [] todos os lotes []

11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideragdao?

NAO sim O

11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONCURSO

11.2.1) Quantidade ou extensao total
O valor do fornecimento é até ao limite de 100 000,00 euros, acrescido do IVA.

11.3) DURAGAO DO CONTRATO OU PRAZO DE EXECUGAO

Indicar o prazo em meses DD e/ou em dias DDD a partir da data da consigna-
Gao (para obras)

Vocabulario complementar

(=]

comple-
mentares

em dias @ @ a partir da deciséo de adjudicacéo (para forecimentos e servigos)

SECGAO Ill: INFORMAGOES DE CARAQTER JURIDICO, ECONOMICO,
FINANCEIRO E TECNICO

1I.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONCURSO

111.1.1) Caugdes e garantias exigidas

Para garantir o exacto e pontual cumprimento das suas obrigagdes, o adjudicatario
prestara uma caugdo no valor de 5% do montante total do fornecimento, com exclu-
sdo do IVA.

111.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros, de
fornecedores ou de prestadores de servicos

E permitida a apresentagdo de propostas por agrupamento de concorrentes, o qual
deve assumir a forma juridica de consorcio externo em regime de responsabilidade
solidaria quando lhe for adjudicado o contrato.

1I.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

111.2.1.1) Situagao juridica — documentos comprovativos exigidos

a) De declaragdo, na qual os concorrentes indiquem o seu nome, nimero fiscal de
contribuinte, namero do bilhete de identidade ou de pessoa colectiva, estado civil
e domicilio ou, no caso de pessoa colectiva, a denominagdo social, nimero de pes-
soa colectiva, sede, filiais que interessem a execugdo do contrato, objecto social,
nomes dos titulares dos corpos sociais e outras pessoas com poderes para a obriga-
rem, conservatoria do registo comercial onde se encontra matriculada e o seu ni-
mero de matricula nessa conservatoria.

b) De declaragdo emitida conforme modelo constante do anexo I ao programa de
concurso.

11.2.1.2) Capacidade econdmica e financeira— documentos comprovativos
exigidos

Os documentos exigidos nas alineas a) e b) do n.° 2 do artigo 10.° do programa de
concurso.

111.2.1.3) Capacidade técnica — documentos comprovativos exigidos

O documento exigido na alinea e) do artigo 10.° do programa de concurso.

SECGAO IV: PROCESSOS

IV.1) TIPO DE PROCESSO
Concurso publico

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO
A) Preco mais baixo
IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante
Processo n.° 6/DPA/2007.

Didrio da Republica, 2.* série — N.° 58 — 22 de Marco de 2007

IV.3.2) Condicdes para a obtencdo de documentos contratuais e adicionais
Data limite de obtencdo DD / D D / DDDD ou Dm dias a contar da
publicagdo do anuncio no Diério da Repdblica.

Custo: 20 euros, acrescido de IVA.  Moeda: euro.

Condigdes e forma de pagamento
Numerario ou cheque emitido a ordem do municipio de Albufeira.
1V.3.3) Prazo para recepcdo de propostas ou pedidos de participagao

DD / DD / DDDD ou DEJ dias a contar da sua publicagdo no Didrio
da Republica

Hora 14 horas e 30 minutos.

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pe-
didos de participagdao

ES DA DE EL EN FR IT NL PT FI SV
oo oo o ogoaoao 0o O

Outra - pais terceiro

1V.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta

Até DD /DD/DDDD ou DD meses e/ou @@@ dias a contar da data
fixada para a recepgdo das propostas

IV.3.7) Condigdes de abertura das propostas

IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas

Ao acto publico pode assistir qualquer interessado, apenas podendo nele intervir
os concorrentes ¢ seus representantes, devidamente credenciados.

1V.3.7.2) Data, hora e local

Data D D / D D / D D D D —dias a contar da publicagdo do anun-

cio no Diario da Republica ou
no dia util seguinte a data limite para a apresentacdo de propostas

Hora 10 horas e 30 minutos. Local sala de reunides do edificio dos Pagos do Mu-
nicipio.
SECGAO VI: INFORMAGOES ADICIONAIS

VI.1) TRATA-SE DE UM ANUNCIO NAO OBRIGATORIO?
NAO sim O

VI1.3) O PRESENTE CONTRATO ENQUADRA-SE NUM PROJECTO/PROGRAMA
FINANCIADO PELOS FUNDOS COMUNITARIOS?

NAO sim O
Em caso afirmativo, indicar o projecto/programa, bem como qualquer referéncia util

* Cfr. descrito no Regulamento CPV 2151/2003, da Comissé&o, publicado no Jornal Oficial da
Uni&o Europeia n.° L329, de 17 de Dezembro, para os contratos de valor igual ou superior ao
limiar europeu.

** Cfr. descrito no Regulamento 3696/93, publicado no Jornal Oficial das Comunidades
Europeias n.° L342, de 31 de Dezembro, alterado pelo Regulamento 1232/98, da Comissao,
de 17 de Junho, publicado no Jornal Oficial das Comunidades Europeias n.° L177, de 22
de Junho.

ANEXO A

1.2) ENDEREGO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS

A atengéo de
Dr.* Manuela Lima

Organismo
Municipio de Albufeira
Divisio de Educacio

Endereco Cédigo postal
Rua do Municipio, Cerro da Alagoa | 8200-863
Localidade/Cidade Pais
Albufeira Portugal
Telefone Fax
289599654 289570703

Correio electrénico
educacao@cm-albufeira.pt

Endereco Internet (URL)
www.cm-albufeira.pt

1.3) ENDEREGO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGAO

Organismo A atengéo de
Municipio de Albufeira

Divisdo de Patriménio e

Aprovisionamento

Endereco Codigo postal
Rua do Municipio, Cerro da Alagoa | 8200-863
Localidade/Cidade Pais
Albufeira Portugal
Telefone Fax
289599611 289570703

Correio electrénico
aprovisionamento@cm-albufeira.pt

Endereco Internet (URL)
www.cm-albufeira.pt
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1.4) ENDERECO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PE-
DIDOS DE PARTICIPAGAO

Organismo A atencdo de
Municipio de Albufeira

Divisdo de Patriménio e

Aprovisionamento

Endereco Codigo postal
Rua do Municipio, Cerro da Alagoa | 8200-863
Localidade/Cidade Pais
Albufeira Portugal
Telefone Fax
289599611 289570703

Correio electrénico
aprovisionamento@cm-albufeira.pt

Enderecgo Internet (URL)
www.cm-albufeira.pt

13 de Margo de 2007. — O Presidente da Camara, Desidério Jor-
ge da Silva. 2611000602

CAMARA MUNICIPAL DO FUNDAO
ANUNCIO DE CONCURSO

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO, ENDEREGOS E PONTOS DE CONTACTO

Designagdo oficial:

Municipio do Fundio.

Enderego postal:

Praga do Municipio.

Localidade:

Fundao.

Codigo postal:

6230-338.

Pais:

Portugal.

Telefone:

275779060.

Fax:

275779079.

Mais informagdes podem ser obtidas no seguinte enderego:

Ver «pontos de contacto».

Caderno de encargos e documentos complementares (incluindo documentos para
dialogo concorrencial e para um Sistema de Aquisi¢do Dindmico) podem ser
obtidos no seguinte enderego:

Ver «pontos de contactoy.

As propostas ou pedidos de participagdo devem ser enviados para o seguinte
endereco:

Ver «pontos de contactox.

1.2) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE E SUAS PRINCIPAIS ACTIVIDA-
DES

Autoridades regionais ou locais.

A entidade adjudicante esta a contratar por conta de outras entidades adjudi-
cantes:

Nao.

SECGAO II: OBJECTO DO CONTRATO

11.1) DESCRIGAO

II.1.1) Designacio dada ao contrato pela entidade adjudicante:

Recolha e transporte de residuos solidos urbanos na cidade do Fundao e fregue-
sias limitrofes.

I1.1.2) Tipo de contrato e local da realizacao das obras, da entrega dos forne-
cimentos ou da prestaciio de servicos:

¢) Servigos:

Categoria de servigos n.° 16.

Principal local de execugdo: Funddo e freguesias limitrofes — anexo I caderno
de encargos.

Codigo NUTS: PTI6A.

I1.1.3) O anincio implica:

Um contrato publico.

I1.1.5) Breve descri¢io do contrato ou das aquisi¢des:

Recolha e transporte de residuos solidos urbanos na cidade do Fundao e fregue-
sias limitrofes.

I1.1.6) Classificacdo CPV (Vocabulario Comum para os Contratos Publicos):
Objecto principal.

Vocabulario principal: 90121110.

Objectos complementares.

Vocabulario principal: 90121200.

11.1.7) O contrato esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Piblicos
(ACP)?

Nao.

11.1.8) Divisao em lotes:

Nao.

11.1.9) Sao aceites variantes:

Nao.

7807

11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONTRATO
11.2.1) Quantidade ou extensio total:

O prego base anual ¢ de 600 000 euros.

11.2.2) Opcoes:

Nao.

11.3) DURAGAO DO CONTRATO OU PRAZO PARA A SUA EXECUGAO
Periodo em meses: 36 (a contar da data de adjudicagéo).

SECGAO Ill: INFORMAGOES DE CARAQTER JURIDICO,
ECONOMICO, FINANCEIRO E TECNICO

11.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONTRATO

II1.1.1) Caugdes e garantias exigidas:

5% do preco total do respectivo contrato.

II1.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia
as disposicoes que as regulam:

Conforme programa de concurso.

I11.1.3) Forma juridica que deve assumir o agrupamento de operadores econé-
micos adjudicatario:

Conforme programa de concurso.

111.1.4) Existem outras condicdes especiais a que esta sujeita a execucdo do
contrato:

Nao.

11.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

II1.2.1) Situacgiio pessoal dos operadores econémicos, nomeadamente requisitos
em matéria de inscri¢io nos registos profissionais ou comerciais:
Informagédo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requisi-
tos:

Conforme programa de concurso.

111.2.2) Capacidade econémica e financeira:

Informagéo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requisi-
tos:

Conforme programa de concurso.

Niveis minimos de condi¢des eventualmente exigidos:

Conforme programa de concurso.

111.2.3) Capacidade técnica:

Informagédo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requisi-
tos:

Conforme programa de concurso.

111.2.4) Contratos reservados:

Nao.

11.3) CONDIGOES ESPECIFICAS DOS CONTRATOS DE SERVIGOS
I11.3.1) A execuc¢do dos servicos esti reservada a uma profissio especifica:
Nao.

111.3.2) As pessoas colectivas devem indicar os nomes e habilitacdoes profissio-
nais do pessoal responsavel pela execuciao do servigo:

Nao.

SECGAO IV: PROCESSO

IV.1) TIPO DE PROCESSO
IV.1.1) Tipo de processo:
Concurso publico.

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

IV.2.1) Critérios de adjudicacio:

Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta:

Os critérios enunciados no caderno de encargos, no convite a apresentagdo de
propostas ou para participar na negociagdo ou na memoria descritiva.

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

1V.3.2) Publicacdes anteriores referentes a0 mesmo projecto:

Nio.

1V.3.4) Prazos de recepc¢io das propostas ou dos pedidos de participacio:
Data: 03/05/2007.

Hora: 14.

1V.3.6) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedi-
dos de participaciao:

PT.

1V.3.7) Periodo minimo durante o qual o concorrente é obrigado a manter a
sua proposta:

Periodo em dias: 60 (a contar da data limite para a recep¢do das propostas).
1V.3.8) Condi¢des de abertura das propostas:

Data: 04/05/2007.

Hora: 10.

Lugar: Saldo Nobre.

Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas:

Sim.

Devidamente credenciadas para o efeito.

SECGAO VI: INFORMAGOES COMPLEMENTARES

VI.1) TRATA-SE DE UM CONTRATO DE CARACTER PERIODICO
Nao.
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VI.2) CONTRATO RELACIONADO COM UM PROJECTO E/OU PROGRAMA
FINANCIADO POR FUNDOS COMUNITARIOS
Nao.

VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO: 12/03/2007.

12 de Margo de 2007. — O Presidente da Camara, Manuel Joa-
quim Barata Frexes. 2611000507

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA FEIRA

ANUNCIO DE CONCURSO
Obras
Fornecimentos [
Servigos O

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?
NAO sm O

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DA ENTIDADE ADJUDICANTE

Organismo A atencédo de

Camara Municipal de Santa Maria Secciio de Apoio Administrativo do

da Feira Departamento de Ambiente e Obras
Municipais

Endereco Caédigo postal

Apartado 135, Praca da Repiblica 4520-909

Localidade/Cidade Pais

Santa Maria da Feira Portugal

Telefone Fax

+351 256370800 +351 256370807

Correio electronico Endereco Internet (URL)

saa@cm-feira.pt www.cm-feira.pt

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE
Governo central [0 Instituigao Europeia O
Autoridade regional/local Organismo de direito publico [1 Outro [

SECGAO IV: PROCESSOS

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.1) Nimero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante
Obra n.° 12/2007 — Concepg¢do/construgdo da ponte sobre o rio Caster — Santa
Maria da Feira.

IV.3.3) Prazo para recepc¢ao de propostas ou pedidos de participacao
/10l[4] 2] ol[0][7]
Hora: 16 horas.

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pe-
didos de participagao

ES DA DE EL EN FR IT NL PT FlI 8V
oo oOooo0oo0oaoao O O
IV.3.7) Condigdes de abertura das propostas

1V.3.7.2) Data, hora e local
Data [2/[4] /[0][4] , [2][0][0][7]

Hora: 10 horas. Local: Saldao Nobre da Camara Municipal de Santa Maria da
Feira — Praga da Republica — Feira.

Outra - pais terceiro

SECGAO VI: INFORMAGOES ADICIONAIS

V1.4) OUTRAS INFORMAGOES

Tendo-se verificado a existéncia de um erro na subcategoria solicitada no programa
de concurso e antncio do concurso publico publicado no Didrio da Repiblica,
2.* série, n.° 27, de 7 de Fevereiro de 2007, procedeu-se a correc¢do do ponto 6.2
do programa de concurso, o qual passa a ter a seguinte redacgdo:

«6.2 — O alvara de construgdo previsto na alinea a) do n.° 6.1 deve conter:

a) A classificagdo na 4.* subcategoria da 2.* categoria, em classe correspondente ao
valor global da proposta, ou, no caso de nio possuir classe suficiente, a classifica-
¢d0 como empreiteiro geral ou construtor geral de obras rodoviarias em classe cor-
respondente ao valor global da proposta, devendo para todos os efeitos possuir a
subcategoria de alvara exigida.»

Mais se informa de que foram apensos outros esclarecimentos ao processo de con-
curso.

2 de Margo de 2007. — O Vereador do Pelouro de Obras Munici-
pais, Protec¢do Civil e Ambiente, Emidio Ferreira dos Santos Sousa.
2611000076

Didrio da Republica, 2.* série — N.° 58 — 22 de Marco de 2007

ANUNCIO DE CONCURSO
SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO, ENDEREGOS E PONTOS DE CONTACTO

Designagéo oficial:

Camara Municipal de Santa Maria da Feira.

Enderego postal:

Praga da Republica — Apartado 135.

Localidade:

Santa Maria da Feira.

Codigo postal:

4524-909.

Pais:

Portugal.

Pontos de contacto:

Sec¢do de Apoio Administrativo do Departamento de Ambiente e Obras Mu-
nicipais — Praga da Republica — Apartado 135 — 4524-909 Santa Maria da
Feira — telef. +351 256370800 — fax +351 256370807 — saa@cm-feira.pt.
A atengdo de:

Secg¢do de Apoio Administrativo do Departamento de Ambiente e Obras Mu-
nicipais.

Telefone:

+351 256370800.

Fax:

+351 256370807.

Correio electronico:

saa@cm-feira.pt

Enderecos internet:

Enderego geral da entidade adjudicante:

www.cm-feira. pt

Mais informagdes podem ser obtidas no seguinte endereco:

Ver «pontos de contacto».

Caderno de encargos e documentos complementares (incluindo documentos para
didlogo concorrencial e para um Sistema de Aquisi¢do Dindmico) podem ser
obtidos no seguinte endereo:

Ver «pontos de contactoy.

As propostas ou pedidos de participagdo devem ser enviados para o seguinte
endereco:

Ver «pontos de contactoy.

1.2) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE E SUAS PRINCIPAIS ACTIVIDA-
DES

Autoridades regionais ou locais.

A entidade adjudicante esta a contratar por conta de outras entidades adjudicantes:
Nao.

SECGAO II: OBJECTO DO CONTRATO

11.1) DESCRIGAO

11.1.1) Designacdo dada ao contrato pela entidade adjudicante:

Construgdo do sistema interceptor do Uima Montante — interceptor de Fides —
obra n.° 21/2007.

11.1.2) Tipo de contrato e local da realizagio das obras, da entrega dos forne-
cimentos ou da prestagio de servigos:

a) Obras:

Execugo.

Principal local de execugdo: freguesias de Sdo Jodo de Ver, Lourosa e Fides.
Codigo NUTS: PT116.

I1.1.3) O anuncio implica:

Um contrato publico.

I1.1.5) Breve descri¢io do contrato ou das aquisicoes:

Execugdo da empreitada de construgdo, incluindo fornecimento de materiais, do
colector principal, incluindo alguns ramais de ligagdo, do sistema interceptor
do Uima montante que ligara as redes existentes 8 ETAR de Fides.

11.1.6) Classificacio CPV (Vocabulirio Comum para os Contratos Publicos):
Objecto principal.

Vocabulario principal: 45232460.

I1.1.7) O contrato esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos
(ACP)?

Nao.

11.1.8) Divisdo em lotes:

Nao.

11.1.9) Sao aceites variantes:

Nao.

11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONTRATO

11.2.1) Quantidade ou extensio total:

A proposta devera ser formulada para a totalidade dos trabalhos e fornecimentos
que constituem a empreitada, sendo o seu valor estimado de 684 906,60 euros,
acrescido do IVA a taxa legal em vigor (5%).

Valor estimado, sem IVA: 684 906,60

Divisa: euro.

11.2.2) Opgaes:

Nao.

11.3) DURAGAO DO CONTRATO OU PRAZO PARA A SUA EXECUGAO
Periodo em dias: 270 (a contar da data de adjudicacdo).
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SECGAO Ill: INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO,
ECONOMICO, FINANCEIRO E TECNICO

111.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONTRATO

II1.1.1) Caugdes e garantias exigidas:

O concorrente a quem for adjudicada a empreitada devera prestar, nos ter-
mos do programa de concurso, caugdo correspondente a 5% do valor da
adjudicacdo.

II1.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia
as disposicoes que as regulam:

O custo global da empreitada sera financiado pelo orgamento municipal, sendo
comparticipado pelo Fundo de Coesdo através da Decisdo da Comissdo Euro-
peia 2004 PT 16 C PE 021. A empreitada, de acordo com o modo de remu-
nera¢do ao empreiteiro segue o regime de série de precos. Os pagamentos serdo
efectuados mensalmente, com base na medigdo dos trabalhos executados de cada
espécie com aplicagdo dos pre¢os unitarios.

I11.1.3) Forma juridica que deve assumir o agrupamento de operadores econé-
micos adjudicatario:

Ao concurso poderdo apresentar-se agrupamentos de empresas, sem que entre
elas exista qualquer modalidade juridica de associagdo, desde que todas as
empresas do agrupamento satisfagam as disposigdes legais relativas ao exerci-
cio da actividade de empreiteiro de obras publicas. No caso de adjudicagdo da
empreitada ser feita a um agrupamento de empresas, estas associar-se-a0, obri-
gatoriamente antes da celebragdo do contrato na modalidade juridica de agru-
pamento complementar de empresas, em consorcio, revestindo este a moda-
lidade de consodrcio externo, conforme previsto no Decreto-Lei n.° 231/81, de
28 de Julho.

I11.1.4) Existem outras condigdes especiais a que esta sujeita a execu¢io do
contrato:

Nao.

111.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

I11.2.1) Situagiio pessoal dos operadores econémicos, nomeadamente requisitos
em matéria de inscri¢io nos registos profissionais ou comerciais:
Informagdo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requi-
sitos:

S6 serdo apreciadas as propostas dos concorrentes que, a data da sua entrega
respeitem, cumulativamente, as condi¢des minimas que a seguir se exigem,
sob pena de os mesmos serem excluidos:

Titularidade de alvara de construgdo com as seguintes autorizagdes:

a) A classificagdo na 6.” subcategoria da 2.* categoria, em classe correspondente
ao valor global da proposta, ou, caso seja insuficiente, a classificagdo como
empreiteiro geral ou construtor geral de obras de urbanizagdo, em classe corres-
pondente ao valor global da proposta, devendo sempre possuir a subcategoria
exigida;

b) A classificagdo na 1.* subcategoria da 2.* categoria, em classe correspondente
ao valor dos trabalhos a que respeitam, caso o concorrente ndo recorra a facul-
dade conferida no n.° 6.3, desde que possua a classificagdo como empreiteiro
geral ou construtor geral mencionada na alinea anterior.

Os concorrentes deverdo ainda fazer prova documental do solicitado nos n.* 6
e 15 do programa de concurso.

I11.2.2) Capacidade econémica e financeira:

Informagdo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requi-
sitos:

Os concorrentes deverdo apresentar os documentos solicitados no n.° 15 do
programa de concurso, que comprovem a sua capacidade econdémica e finan-
ceira.

Niveis minimos de condigdes eventualmente exigidos:

Na avaliagdo da capacidade econdmica e financeira serdo tomadas em conside-
ragdo as exigéncias contidas no n.° 19 do programa de concurso, em especial
nos seus n.”* 19.3 e 19.4, sendo exigidos os racios constantes da Portaria n.® 994/
2004, de 5 de Agosto.

I11.2.3) Capacidade técnica:

Informagdo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requi-
sitos:

Para comprovagdo da capacidade técnica do concorrente 0 mesmo devera
apresentar os documentos exigidos nos n.* 6 e 15 do programa de con-
curso, com o grau de habilitagdo literaria e profissional constante das clau-
sulas complementares do caderno de encargos, dos quadros técnicos a afec-
tar a empreitada.

Niveis minimos de condi¢des eventualmente exigidos:

Devera ser respeitada a habilitagdo literaria e profissional minima exigida para
o quadro de pessoal a afectar a obra, previsto nas clausulas complementares do
caderno de encargos.
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SECGAO IV: PROCESSO

IV.1) TIPO DE PROCESSO
IV.1.1) Tipo de processo:
Concurso publico.

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

1V.2.1) Critérios de adjudicacio:

Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta:

Os critérios enunciados a seguir:

Critérios — ponderagéo:

A) Prego (P) — 60.00;

B) Qualidade técnica da proposta apresentada (QTP) — 40.00.

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

1V.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante:
Obra n.° 21/2007 — «Construgdo do sistema interceptor do Uima Mon-
tante — interceptor de Fides».

1V.3.2) Publicacdes anteriores referentes a0 mesmo projecto:

Nao.

IV.3.3) Condicdes para obten¢ao do caderno de encargos e dos documentos
compl tares ou oria descritiva:

Prazo para a recepgdo de pedidos de documentos ou para aceder aos documentos:
Data: 16/04/2007.

Hora: 17.

Documentos a titulo oneroso:

Sim.

Indicar prego: 425,85.

Divisa: euro.

Condigdes e modo de pagamento:

As copias do processo do concurso serdo fornecidas nas condigdes seguintes:
Custo: 351,94 euros, acrescido do IVA a taxa legal em vigor (21%).

Modo de pagamento: em numerario, cheque ou vale postal, a ordem do Tesou-
reiro da Camara Municipal de Santa Maria da Feira;

Local de entrega do processo: Sec¢do de Apoio Administrativo do Departamen-
to de Ambiente e Obras Municipais, Praga da Republica — Apartado 135 —
4524-909 Santa Maria da Feira;

Envio de processo a cobranga: a pedido do concorrente o processo podera ser
enviado a cobranga, acrescendo, dessa forma, as despesas de portes e cobranga
ao custo do processo.

1V.3.4) Prazos de recepcio das propostas ou dos pedidos de participacao:
Data: 30/04/2007.

Hora: 16.

1V.3.6) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedi-
dos de participacio:

PT.

1V.3.7) Periodo minimo durante o qual o concorrente é obrigado a manter a
sua proposta:

Periodo em dias: 66 (a contar da data limite para a recep¢do das propostas).
1V.3.8) Condi¢des de abertura das propostas:

Data: 02/05/2007.

Hora: 10.

Lugar: Saldo Nobre da Camara Municipal de Santa Maria da Feira — Praga da
Republica — Feira.

Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas:

Sim.

O acto ¢ publico podendo assistir a0 mesmo todos os interessados, s6 podendo
intervir as pessoas que, para o efeito, estejam credenciadas pelos concorrentes
nos termos do programa de concurso.

SECGAO VI: INFORMAGOES COMPLEMENTARES

VI.2) CONTRATO RELACIONADO COM UM PROJECTO E/OU PROGRAMA
FINANCIADO POR FUNDOS COMUNITARIOS

Sim.

Fazer referéncia aos projectos e/ou programas:

«Despoluigdo das bacias afluentes do Rio Douro no concelho de Santa Maria
da Feira — Portugaly — Decisdo da Comissdo Europeia 2004 PT 16 C PE
021.

V1.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO: 13/03/2007.

13 de Margo de 2007. — O Vereador do Pelouro de Obras Muni-
cipais, Proteccdo Civil e Ambiente, Emidio Ferreira dos Santos Sousa.
2611000592
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APINTAVA — ASSOCIAGAO DE PAIS E ENCARREGADOS
DE EDUCAGAO DO JARDIM-DE-INFANCIA DE TRAS-DE-VARZEA

Anuncio n.° 1744/2007
Estatutos

CAPITULO I
Denominacao, natureza, sede e fins da Associacao

Artigo 1.°

1— A Associacao de Pais e Encarregados de Educacao do Jar-
dim-de-Infancia de Tras-de-Varzea, adiante designada por APIN-
TAVA, ¢ constituida, nos termos da lei, pelos pais e encarregados
de educacio dos alunos que frequentam o Jardim-de-Infancia de Tras
de Varzea.

2 — A APINTAVA ¢ uma institui¢ao sem fins lucrativos, com dura-
¢do indeterminada e reger-se-a pelos presentes estatutos.

3 — A APINTAVA tem a sua sede no Jardim-de-Infancia de Tras-
-de-Varzea, freguesia de Recarei, concelho de Paredes.

Artigo 2.°
A APINTAVA tem como objectivos especificos:

a) Congregar, coordenar, dinamizar, defender e representar todos
os pais e encarregados de educagao do referido Jardim;

b) Contribuir para uma participagao integrada de todos os parceiros
responsaveis no desenvolvimento do processo educativo;

¢) Fomentar e colaborar em actividades de cardcter pedagogico,
cultural, desportivo e social.

Artigo 3.°

1— A APINTAVA exercerd as suas actividades independente-
mente de qualquer ideologia politica ou religiosa, respeitando as diver-
sas correntes de opinido e os padroes de direito natural, reconhecidas
pela Declaragdo Universal dos Direitos da Crianca, especialmente
no que se refere a educacao, ciéncia e cultura.

2 — Para a prossecugao dos seus objectivos, a APINTAVA pode
integrar-se em organizagdes com finalidades convergentes ou com-
plementares e com elas celebrar acordos e delas receber apoio ou
apoia-las.

CAPITULO II
Dos associados

Artigo 4.°

Sao membros desta Associacao os pais e encarregados de educagao
os alunos que frequentam o Jardim-de-Infancia de Tras-de-Vérzea.

Artigo 5.°
Sao direitos dos associados:

a) Participar nas assembleias gerais da APINTAVA, ou outras reu-
nides para que forem convocados;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgdos sociais da APINTAVA;

¢) Participar em grupos de trabalho que venham a ser constituidos
para o exercicio de funcoes inerentes a realizagdo das suas actividades;

d) Beneficiar do apoio e dos servigos de que a APINTAVA disponha
no ambito da observancia e prossecugao dos seus objectivos;

e) Propor aos 6rgaos sociais da APINTAVA as iniciativas que con-
siderem tteis para a prossecucao das finalidades fundamentais;

f) Examinar na sede da APINTAVA a escrita e contas da Asso-
ciagao, desde que o solicitem a direc¢ao com a antecedéncia de 15 dias;

g) Requerer a convocacio de assembleias gerais sempre que enten-
dam haver incumprimento da lei ou dos estatutos, ou por quaisquer
outros motivos que considerem de interesse para a APINTAVA, nos
termos do n.° 2 do artigo 16.°

Artigo 6.°

Sao deveres dos associados:

a) Comparecer as reunides para as quais forem convocados pela
APINTAVA;

b) Observar todas as disposicoes estatudrias e legais, bem como
as deliberagdes dos corpos sociais;

¢) Desempenhar com zelo, dedicagao e eficiéncia os cargos e fungdes
para que forem eleitos ou designados;

d) Pagar com pontualidade as quotizacdes a que estdo obrigados
estatutariamente.

Artigo 7.°

Perdem a qualidade de membros da APINTAVA os associados
que, por incumprimento das disposi¢oes legais ou estatutérias, venham
a ser excluidos por deliberacdo tomada em assembleia geral.

CAPITULO III

Dos corpos sociais

Artigo 8.°

Sao orgaos sociais da APINTAVA a assembleia geral, a direc¢do
e o conselho fiscal.

Artigo 9.°

1 — Os 6rgéos sociais sao eleitos anualmente até ao final do més
de Outubro em assembleia geral convocada expressamente para o
efeito.

2 — As listas concorrentes aos 0rgaos sociais devem ser entregues
ao presidente da mesa da assembleia até oito dias antes da realizagiao
da mesma.

3 — As listas devem conter obrigatoriamente o nome completo dos
associados, 6rgaos a que se candidatam e um nimero de suplentes
nunca superior aos dos efectivos.

4 — Caso nao sejam formadas as listas indicadas nos niimeros ante-
riores, dentro do prazo previsto, o presidente da mesa da assembleia
geral convocard os associados, para uma sessao extraordindria, esta-
belecendo com eles uma lista consensual que, de imediato, em segunda
convocatoria, sera colocada a sufragio aos elementos presentes na
mesma.

5 — O mandato inicia-se ap6s a tomada de posse, que sera conferida
aos novos membros dos 6rgaos sociais pelo presidente da mesa da
assembleia geral cessante, tendo a mesma lugar dentro de um prazo
nunca superior a 15 dias.

6 — O exercicio de qualquer dos cargos nos corpos sociais ¢ gratuito,
podendo, no entanto, justificar-se o pagamento de despesas dele
derivadas.

Artigo 10.°

1 — Os corpos sociais sao convocados pelos respectivos presidentes
e s6 podem deliberar com a presenca da maioria dos seus titulares.

2 — As decisoes sao tomadas por maioria dos presentes, tendo o
presidente, além do seu voto, o direito a voto de qualidade.

3 — Nas assembleias gerais cada associado presente tera direito
a um voto nas suas deliberagoes.

Artigo 11.°

Das reunides dos corpos sociais serao elaboradas sempre as res-
pectivas actas, obrigatoriamente assinadas pelos membros presentes,
com excepgao das actas das assembleias gerais que apenas serao assi-
nadas pelos elementos da mesa depois de aprovadas.

Artigo 12.°

1 — Os membros dos corpos sociais sao responsaveis solidariamente
por faltas e irregularidades cometidas no exercicio dos seus mandatos.

2 — Para além dos motivos previstos na lei, os membros dos corpos
sociais ficam exonerados de responsabilidade se:

a) Nao tiverem tomado parte dessa deliberagao;
b) Tiverem votado contra essa deliberacido e o fizerem constar,
através de declaragdo de voto, da acta respectiva.

Artigo 13.°

Quando a direccao do conselho fiscal se encontrarem em situacao
de vacatura de algum dos seus membros, o presidente do 6rgao em
causa convocara um dos suplentes, pela ordem em que tiverem sido
eleitos, os quais entrardo de imediato em fungdes.
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CAPITULO IV

Da assembleia geral

Artigo 14.°

1 — A assembleia geral é constituida por todos os associados no
pleno gozo dos seus direitos.

2 — A assembleia geral é dirigida pela respectiva mesa, que se
compde por um presidente, um 1.° secretdrio e um 2.° secretério.

3 — Na auséncia ou impedimento de qualquer um dos membros
da mesa da assembleia geral, competird a esta eleger os respectivos
substitutos, de entre os associados presentes, 0s quais cessarao as
suas fungoes apds o termo da sessao.

Artigo 15.°

Compete a mesa da assembleia geral dirigir, orientar e disciplinar
os trabalhos das suas sessoes, representa-la e, designadamente, decidir
sobre quaisquer propostas, requerimentos ou reclamagdes apresen-
tados, sem prejuizo de recurso nos termos legais.

Artigo 16.°

A assembleia geral reunird em sessoes ordindrias e extraordinarias.
1 — Em sessoes ordinarias, obrigatoriamente, uma vez por ano:

a) Durante o més de Outubro de cada ano, para eleigao dos corpos
sociais da APINTAVA, para aprovagdo do relatdrio da direccao e
contas de geréncia, do plano de actividades e orcamento e, bem assim,
dos respectivos pareceres do conselho fiscal. Na sessao deverao estar
presentes os membros cessantes dos 6rgaos sociais da APINTAVA,
aos quais compete a apresentagao do relatorio, das contas de geréncia
e respectivo parecer do conselho fiscal.

2 — Em sessoes extraordindrias, por iniciativa do presidente da
mesa, quando requerida pela direccao, pelo conselho fiscal, ou ainda
por um terco dos seus associados no pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 17.°

A assembleia geral compete deliberar sobre todos os assuntos inse-
ridos na ordens de trabalhos e, necessariamente:

a) Definir as linhas fundamentais da actuacdo da APINTAVA,;

b) Eleger e destituir os 6rgaos sociais;

¢) Fixar o valor minimo das quotas anuais dos associados;

d) Apreciar e votar os relatérios da direcgdo, as contas de geréncia,
os planos de actividade, os orgamentos e os pareceres do conselho
fiscal;

e) Aprovar as alteragdes dos estatutos da APINTAVA;

f) Decidir sobre a exclusao de associados, de acordo com o prescrito
no artigo 7.%

g) Deliberar sobre a extingdo da APINTAVA.

Artigo 18.°

1 — As assembleias gerais sdo convocadas com a antecedéncia de
pelo menos de 15 dias, cuja convocatéria indicard o local, dia, hora
e ordem de trabalhos, conforme as disposi¢Oes estatutarias e legais.

2 — As assembleias gerais reunirao a hora marcada na convocatoria,
se estiverem presentes mais de metade dos seus associados no pleno
gozo dos seus direitos, ou meia hora depois, em segunda convocatoria,
com qualquer nimero de presencas.

3 — As assembleias gerais extraordindrias, quando requeridas por
um terco dos associados, s6 poderdo reunir se estiverem presentes
75 % dos seus requerentes.

4 — As deliberagoes sobre as matérias previstas nas alineas e), f)
e g) do artigo 17.° s6 serao vélidas se obtiverem o voto favoravel
de pelo menos dois tergos dos associados presentes.

Artigo 19.°

As deliberacoes das assembleias gerais sdo soberanas desde que
tenham sido discutidas e votadas nos termos legais em vigor em assem-
bleia geral regularmente convocada.

CAPITULO V
Da direccao

Artigo 20.°

1 — A direcgdo € constituida por cinco membros, dos quais sera
um presidente, um secretario, um tesoureiro e dois vogais.

2 — Cada um dos membros que compdem a direccdo cumprird
as tarefas ajustadas aos cargos para que foi eleito, ou que lhe sejam
atribuidas nas suas reunioes.
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Artigo 21.°

Compete a direcgao gerir a APINTAVA e representa-la, incum-
bindo-lhe designadamente:

a) Dirigir e orientar todas as actividades da APINTAVA em con-
formidade com os estatutos, com a lei e com as deliberagdes da assem-
bleia geral;

b) Elaborar anualmente o plano de actividades, o orcamento, o
relatério e as contas de geréncia, que serao submetidos ao parecer
do conselho fiscal e apresentados em assembleia geral para discussao
e aprovacao dos associados;

c) Assegurar a organizacao e funcionamento dos servigos consi-
derados necessarios, bem corno escrituracao dos livros nos termos
da lei e, bem assim, manter actualizada a listagem de associados da
APINTAVA;

d) Elaborar e manter actualizado o inventario de patriménio da
APINTAVA;

e) Solicitar ao presidente da mesa da assembleia geral a convocagao
das respectivas sessoes nos termos estatutarios;

f) Criar, organizar e extinguir grupos de trabalho, ou servicos, que
tenham sido considerados necessarios para atingir determinados objec-
tivos da APINTAVA.

Artigo 22.°

A direcgao reunira sempre que for julgado conveniente e, obri-
gatoriamente, uma vez por trimestre.

Artigo 23.°

1 — Para obrigar a APINTAVA sao necessdrias e bastantes duas
assinaturas, sendo uma delas a de um membro da direccao e a outra
a do tesoureiro.

2—Nas operacdes financeiras é obrigatéria a assinatura do
tesoureiro.

3 — No caso de mero expediente, bastara a assinatura de qualquer
um dos membros da direcgao.

CAPITULO VI

Do conselho fiscal

Artigo 24.°

1 — O conselho fiscal é constituido por trés membros, um pre-
sidente, um 1.° vogal e um 2.° vogal.

2 — Podera ainda haver um niimero de suplentes, que se tornarao
efectivos a medida que se derem vagas no conselho fiscal e pela ordem
da lista em que tiverem sido eleitos.

Artigo 25.°

Compete ao conselho fiscal zelar pelo cumprimento da lei, dos
estatutos, das deliberagdes das assembleias gerais e, designadamente:

a) Exercer a fiscalizagdo sobre a escrituragao dos livros e docu-
mentos da APINTAVA, sempre que o julgar conveniente;

b) Dar pareceres sobre os relatérios, contas da geréncia, planos
de actividades e orcamentos, apresentados pela direcgao, a fim de
serem submetidos a apreciagdo e aprovagao pelos associados em
assembleia geral;

¢) Assistir as reunioes da direcgdo, sempre que o julgar conveniente,
mas sem direito a voto nas suas deliberagoes;

d) Solicitar a direccdo os elementos que considere necessarios ao
cumprimento das suas atribuicoes;

e) Solicitar ao presidente da mesa da assembleia geral a convocagio
das sessoes que considere necessdrias, nos termos estatutarios.

Artigo 26.°

O conselho fiscal reunird sempre que o julgue necessario e, obri-
gatoriamente, uma vez por trimestre, dando os respectivos pareceres
sobre os documentos apresentados pela direccdo, antes da sua dis-
cussao e aprovagao em assembleia geral.

CAPITULO VII
Disposicoes diversas

Artigo 27.°
1 — Sao receitas da APINTAVA:

a) O produto da quotizacao dos associados;

b) Os donativos, legados que lhe sejam atribuidos e bem assim
o produto de realizagoes e eventos levados a efeito para a criagdo
de fundos;

¢) Outras receitas.
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2 — Compete a assembleia geral, por proposta da direcgao, deli-
berar sobre o montante minimo das quotiza¢des anuais a pagar pelos
associados 8 APINTAVA.

Artigo 28.°

Em caso de dissolucio da APINTAVA, sera eleita em assembleia
geral uma comissao liquidataria, que cessara as suas fungdes apds
cumprir as decisdes nela tomadas e nos termos da legislacdo em vigor.

Artigo 29.°

Os casos omissos nestes estatutos serao resolvidos em assembleias
gerais, de acordo com a lei vigente para as associacoes.

Esta conforme o original.

19 de Fevereiro de 2007. — (Assinatura ilegivel.)
3000226691

ASSOCIAGAO DE BEM FAZER DE SANTA LUZIA

Contrato (extracto) n.° 588/2007

Certifico que, por escritura lavrada no dia 13 de Dezembro de
2006, no livro de escrituras diversas n.° 105-D, a fl. 35, foi constituida
a associacdo denominada Associacio de Bem Fazer de Santa Luzia,
com sede na freguesia de Larinho, concelho de Torre de Moncorvo,
com o objecto social criar e desenvolver actividades culturais e recrea-
tivas do povo, com prioridade a de manter as tradi¢des locais, pro-
mover a pratica de todos os desportos, o recreio teatral, o recreio
por meio de jogos licitos, que ndo prejudiquem o bom nome da
Associagao.

A Associagao fica a reger-se pelos estatutos constantes do docu-
mento complementar elaborado nos termos do n.° 2 do artigo 64.°
do Cédigo do Notariado, que fica a fazer parte integrante desta escri-
tura, cujo contetido os outorgantes declaram conhecer perfeitamente,
pelo que foi dispensada a sua leitura.

13 de Dezxembro de 2007. — O Ajudante, (Assinatura ilegivel.)
3000223318

ASSOCIAGAO PARA 0 DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E CULTURAL DE S. SALVADOR — CABEGA SANTA

Antncio (extracto) n.° 1745/2007

Certifico que, por escritura de 12 de Fevereiro de 2007, a fl. 78
e seguintes do livro de notas para escrituras diversas n.° 80 do Cartério
Notarial a cargo da notaria Barbara Coutinho, foi feita uma alteragao
parcial aos estatutos da associagdo com a denominacgao de Associagao
para o Desenvolvimento Social e Cultural de S. Salvador — Cabeca
Santa, niumero de identificacao de pessoa colectiva 504015869, com
sede social no lugar do Assento, freguesia de Cabeca Santa, concelho
de Penafiel, e pela referida escritura procedem a alteracdo dos res-
pectivos estatutos, com o objectivo de, junto da seguranga social, regis-
tarem a associagdo como uma institui¢ao particular de solidariedade
social, adoptando, para isso, a denominagdo de Associagao para o
Desenvolvimento Social e Cultural de S. Salvador — Cabega Santa,
IPSS, mantendo a sua sede no referido lugar do Assento, € o seu
objecto ¢ o desenvolvimento social e cultural da populacdo da dita
freguesia de Cabeca Santa. A nova e integral redaccdo dos seus esta-
tutos consta de um documento complementar elaborado nos termos
do disposto no n.° 2 do artigo 64.° do Cédigo do Notariado. Sao
orgaos da Associagao a assembleia geral, a direccao e o conselho
fiscal.

Esta conforme.

14 de Fevereiro de 2007. — A Notaria, Bdrbara Coutinho.
3000225826

ASSOCIAGAO DA HOTELARIA REGIONAL
DO DISTRITO DE AVEIRO

Anuncio (extracto) n.° 1746/2007

Certifico que, por escritura de 5 de Janeiro de 2007, iniciada a
fl. 5 do livro de notas para escrituras diversas n.° 14-H do Cartério
Notarial de Aveiro, a cargo da notdria Maria Deolinda de Almeida
Rolo, foi constituida uma associacdo com a denominacao em epigrafe,
com sede na Rua de Jodao Mendonga, 8, freguesia de Vera Cruz,
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concelho de Aveiro, tem a sua duracdo por tempo indeterminado
e o seu objecto consiste em:

a) Defender e promover os direitos e interesses das empresas hote-
leiras suas associadas;

b) Contribuir para o desenvolvimento sustentado da economia do
turismo na regiao do distrito de Aveiro;

¢) Proporcionar as empresas suas associadas condi¢des de cres-
cimento e de reforco da sua capacidade competitiva.

Para admissao de associado é condigdo ser empresa hoteleira em
exercicio de actividade no distrito de Aveiro.

A decisao sobre a exclusao e demissdo dos associados é da com-
peténcia da assembleia geral, sob proposta da direccéo.

Compete a assembleia geral a admissao e exclusao de associados.

Esta conforme ao original.

14 de Julho de 2006. — O Colaborador, por delegacao expressa,
José Luis Magalhaes de Sousa Ferreira.
3000225206

ASSOCIAGAO DE JOVENS DO OUTEIRO DA CORTIGADA

Antncio n.° 1747/2007

Estatutos

CAPITULO I
Principios gerais

Artigo 1.°
Natureza e sede

1 — A Associagao de Jovens do Outeiro da Corticada, adiante desig-
nada por AJOC, € constituida maioritariamente por jovens que comun-
gam dos objectivos definidos nestes estatutos.

2 — A Associacao tem personalidade juridica.

3 — A Associagao tem sede na Rua de Porfirio Azenha, 2040-174
Outeiro da Corticada.

Artigo 2.°
Objectivos
A Associagao prosseguira os seguintes objectivos:

a) Desenvolver a cooperagao e solidariedade entre os seus asso-
ciados, na base da realizacdo de iniciativas relativas a problematica
da juventude;

b) Promover o estudo, investigagao e difusdo de noticias relativas
aos jovens, cooperando com todas as entidades publicas e privadas
visando a integragao social e o desenvolvimento de politicas adequadas
a sua condigao.

Artigo 3.°
Atribuicoes

Com vista a realizacao dos seus objectivos a Associacao tem, entre
outras, as seguintes atribuicoes:

a) Proporcionar aos associados o acesso a documentacio e biblio-
grafia sobre juventude;

b) Promover a protecgao e conservacdo ambiental;

c) Editar revistas, jornais ou outros documentos de interesse
relevante;

d) Organizar encontros, coléquios, conferéncias e seminarios;

e) Promover a formacao dos jovens, tendo em vista a sua integragao
social;

f) Promover o intercambio e cooperacdo com associacdes e orga-
nismos nacionais e estrangeiros que prossigam os mesmos objectivos;

g) Organizar actividades recreativas, culturais e desportivas.

CAPITULO IT
Dos socios

Artigo 4.°
Sécios
1 — Sao sécios da Associacao todos os que se identificarem com
os objectivos constantes destes estatutos e preencham os requisitos

aqui estabelecidos.
2 — O processo de admissao dos sécios serd fixado pela direccdo.
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3 — A qualidade de sdcio pode ser retirada em caso de compor-
tamento considerado lesivo dos interesses da Associagao.

Artigo 5.°
Direitos e deveres
1 — Sao direitos dos socios:

a) Eleger e ser eleitos para os corpos gerentes;

b) Participar nas actividades da Associacao;

¢) Solicitar todos os esclarecimentos sobre o funcionamento da
Associagao.

2 — Constituem deveres dos sécios:

a) Cumprir as disposi¢oes estatutarias das associagdes, bem como
respeitar as deliberacoes dos seus drgaos;

b) Desempenhar os cargos para que forem eleitos;

¢) Zelar pelo patriménio da Associacdo, bem como pelo seu bom
nome e engrandecimento.

CAPITULO III

Dos érgaos

Artigo 6.°
()rgz’ws
Sao 6rgaos da Associagao:
A assembleia geral;
A direccao;
O conselho fiscal.
Artigo 7.°

Assembleia geral

1 — A assembleia geral é constituida por todos os sdcios no pleno
gozo dos seus direitos.

2 — A assembleia geral redne ordinariamente uma vez por ano
e extraordinariamente por convocagdo de um décimo dos sécios da
direc¢ao ou do conselho fiscal.

3 — A assembleia geral serd presidida por uma mesa composta
por trés sécios (presidente, vice-presidente e secretério), eleita em
lista maioritaria.

4 — Compete a assembleia geral:

a) Alterar e reformar os estatutos;

b) Aprovar e alterar o seu regimento;

¢) Definir as grandes linhas de actuacao da Associacao;

d) Aprovar o relatdrio e contas de geréncia;

e) Eleger os membros dos 6rgaos da Associagao;

f) Retirar a qualidade aos associados, quando tal seja justificavel
por proposta da direccdo.

Artigo 8.°
Direccao

1 — A direcgao € o 6rgao executivo da associagao, constituida por
trés elementos (presidente, secretdrio e tesoureiro) eleitos em lista
maioritéria.

2 — A direcgao retune ordinariamente uma vez por més e extraor-
dinariamente por convocacgao de dois dos seus membros.

3 — Compete a direcgdo:

a) Propor e executar o plano de actividades e o orgamento;

b) Apresentar relatério e contas de geréncia;

¢) Aprovar o seu regimento;

d) Admitir novos associados;

e) Exercer o poder disciplinar;

f) Apresentar propostas a assembleia geral;

g) Aceitar subsidios, doacoes, herancas ou legados;

h) Representar a Associagao;

i) Exercer as demais competéncias que a assembleia geral nela
delegar.

Artigo 9.°
Conselho fiscal

1 — O conselho fiscal ¢ composto por trés elementos (presidente,
secretario e relator) eleitos pelo método de Hondt.
2 — Compete ao conselho fiscal:

a) Elaborar parecer anual sobre o relatdrio e contas apresentados
pela direcc¢ao;
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b) Solicitar a direccao todas as informagoes consideradas tteis no
normal funcionamento.

CAPITULO IV

Bens

Artigo 10.°
Receitas
Constituem receitas da Associacao:

a) Subsidios de entidades publicas ou privadas;

b) Produto de venda de publicacoes proprias;

¢) Quotizacao dos sécios a fixar em assembleia geral;
d) Quaisquer outras receitas que sejam atribuidas;
e) Receitas provenientes realizadas pela Associagao.

CAPITULO V

Disposicoes comuns

Artigo 11.°
Duracio do mandato
A duracao do mandato dos 6rgaos da Associagao ¢ de dois anos.

Artigo 12.°
Requisitos das deliberacoes

1 — As deliberagoes dos 6rgaos sdo tomadas a pluralidade dos
votos, estando presente a maioria do nimero legal dos seus membros,
excepto para as alteracoes estatutarias em que € exigivel maioria qua-
lificada de trés quartos dos membros presentes havendo quérum e
para a deliberagdo sobre a extingdo da associagdo em que ¢ exigivel
maioria de trés quartos de todos os sdcios.

2 — Sempre que se realizem elei¢des ou esteja em causa juizo de
valor sobre pessoas, a votacdo sera feita por escrutinio secreto.

Artigo 13.°
Incompatibilidade

Os membros do conselho fiscal nao podem exercer funcoes em
qualquer outro 6rgao, excepto na assembleia geral.

Artigo 14.°
Omissoes

No que estes estatutos forem omissos, vigoram as disposi¢des gerais
do Cddigo Civil e demais legislagdo sobre associacoes, complemen-
tadas pelo regulamento geral interno, cujo a aprovagao e alteragiao
sdo de competéncia da assembleia geral.

12 de Fevereiro de 2007. — (Assinatura ilegivel.)
3000226699

ASSOCIAGAQ JUVENIL E MUSICAL SEM LIMITE

Contrato (extracto) n.° 589/2007

Certifico que, por escritura de 5 de Dezembro de 2005, exarada
a fl. 89 e seguintes do livro de notas para escrituras diversas n.° 246-D
do 1.° Cartério da Secretaria Notarial de Beja, a cargo da notéria
Mariana Raquel Tareco Zorrinho Vieira Lima, foi constituida uma
associagao que adoptou a denominacao de Associacao Juvenil e Musi-
cal sem Limite, com sede no Largo de 25 de Abril, sem nimero,
na freguesia de Selmes, concelho da Vidigueira, e constitui-se por
tempo indeterminado. A presente Associagdo tem como objectivo
a divulgagao, o ensino e a pratica de musica, ainda como a organizagao
e realizagdo de espectidculos musicais. Podem ser associados todos
os individuos admitidos pelos 6rgaos da Associacdo e mediante o
pagamento de uma joia inicial e de uma quota mensal, em dinheiro,
de montante a fixar em assembleia geral.

30 de Novembro de 2006. — A Notaria, Mariana Raquel Tareco
Zorrinho Vieira Lima.
3000222189
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ASSOCIAGAO DE PAIS E ENCARREGADOS DE EDUCAGAOD
DOS ALUNOS DA EB1 DE MARCO DE CANAVESES

Anuncio n.° 1748/2007
CAPITULO

Denominacao, natureza, sede e fins da Associacao

Artigo 1.°

1 — A Associacao de Pais e Encarregados de Educacao da Escola
EB 1 de Marco de Canaveses (sede) a seguir designada APEE EB 1
de Marco de Canaveses (sede), ¢ uma institui¢ao sem fins lucrativos,
que se regera pelos presentes Estatutos, sendo os casos omissos resol-
vidos em assembleias gerais e de acordo com a lei vigente para as
associagoes.

2— A APEE — EB 1 de Marco de Canaveses nao se subordinara
a qualquer ideologia politica ou religiosa e exercera a sua actividade
com plena independéncia em relacao a quaisquer organizacoes oficiais
ou privadas, mas fomentando sempre a colaboragao efectiva entre
os varios intervenientes no processo educativo.

3 — A Associagdo durara por tempo indeterminado e tem a sua
sede no edificio da Escola, sita na Rua do Engenheiro Carneiro Geral-
des, freguesia de Fomos, concelho de Marco de Canaveses.

Artigo 2.°

1 — A Associagao de Pais e Encarregados de Educacao tem por
objectivo principal difundir a actividade escolar e associativa, assim
como desenvolver, promover e cooperar em todas as acgdes condu-
centes ao bom funcionamento da Escola, no sentido de se obter a
melhor resolugdo dos problemas relacionados com a instrucao, a edu-
cacao integral dos educandos, a criacdo e a manutengao de instalagoes
condignas, bem como a participagdo na organizacao de actividades
de «tempos livres».

2 — Para concretizar os objectivos previstos no nimero anterior,
a Associagao propoe-se:

a) Colaborar com a Escola na apreciacao das questoes disciplinares
e pedagogicas, de acordo com a legislagdo em vigor;

b) Manter os pais e encarregados de educacdo informados sobre
a «vida escolar»;

¢) Promover contactos com outras associagoes congéneres, no sen-
tido de integrar a sua accdo num contexto o mais amplo possivel;

d) Promover a deteccdo e o estudo de problemas que afectem
a comunidade escolar, através de reunioes, inquéritos, conferéncias,
exposicdes, ou a criacdo de grupos de trabalho especificos para esse
efeito;

e) Colaborar por todos os meios ao seu alcance, quer na integragao
efectiva na Escola, quer no meio social em que estao inseridos os
alunos e os seus familiares;

f) Promover, dentro do seu ambito, actividades culturais, recreativas
ou desportivas, para os alunos, tanto no periodo de aulas como no
de férias;

g) Recorrer a entidades consideradas necessarias, para suporte e
melhoria da sua ac¢ao, especialmente nas areas da satide, da prevengao
e da seguranca.

CAPITULO I
Dos associados

Artigo 3.°

1— Sdo membros da Associagdo todos os pais e encarregados de
educacao dos alunos da Escola EB 1 de Marco de Canaveses (sede),
que nela se inscrevam.

2 — Quando o pai, mae, ou encarregado de educagao se houverem
inscrito como associados, podem fazer representar-se em conjunto,
mas apenas um deles tera direito a voto, independentemente do
numero de filhos que frequente a Escola.

3 — Perdem a qualidade de associados:

a) Quando o filho ou educando deixar de frequentar a Escola;

b) A pedido do associado, quando solicitado por escrito expres-
samente dirigido a direcgdo da Associagao;

¢) Quando tenham deixado de pagar as suas quotas;

d) Quando tenham infringido as regras estatutarias ou legais e
ponham em causa o bom-nome da Associagao.

Artigo 4.°
Sao direitos dos associados:

a) Participar nas assembleias gerais, ou outras reunides, para as
quais sejam convocados;
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b) Elegerem e serem eleitos para os drgaos sociais da Associacgao;

c) Serem informados das actividades da Associagdo, podendo soli-
citar a direccao esclarecimentos sempre que o entendam;

d) Utilizar os servicos da Associacao nos assuntos relativos a «vida
escolar» dos seus filhos ou educandos;

e) Propor a direccdo iniciativas que considerem tteis para a pros-
secucao dos objectivos da Associagao;

f) Requerer a convocagao da assembleia geral extraordinaria nos
termos estatutarios, sempre que julguem ter havido incumprimentos
legais e desde que o solicitem ao presidente da mesa pelo menos
um ter¢o dos associados no pleno gozo dos seus direitos;

g) Receber as publicacoes emitidas pela Associacao.

Artigo 5.°
Sao deveres dos associados:

a) Comparecer as reunides da Associacdo, para as quais tenham
sido convocados;

b) Pagar as suas quotas;

¢) Observar todas as disposi¢des legais e estatutarias, bem como
as deliberagdes dos 6rgaos sociais;

d) Cooperar nas actividades da Associacdo e contribuir, na medida
das suas possibilidades, para a concretizacdo dos seus objectivos;

e) Exercer com zelo e dedicacdo os cargos para que forem eleitos
ou designados.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais

Artigo 6.°

1 — Sao 6rgaos sociais da Associacao: a assembleia geral, a direcgao
e o conselho fiscal.

2 — Os o6rgaos sociais serao eleitos anualmente, no inicio de cada
ano lectivo, em assembleia geral convocada expressamente para o
efeito e ap6s a elaboragao das respectivas listas concorrentes e entre-
gues ao presidente da mesa em exercicio até cinco dias tteis antes
do acto eleitoral.

3 — O mandato inicia-se apds a tomada de posse, a qual devera
ocorrer logo que possivel € num prazo maximo de um més, apds
as eleigoes.

4 — O exercicio dos cargos € gratuito, podendo, no entanto, jus-
tificar-se o pagamento de despesas dele derivadas.

5 — Os 6rgaos sociais sdo convocados pelos respectivos presidentes
e s6 podem deliberar com a presenga da sua maioria, tendo o pre-
sidente o direito ao voto de qualidade, se necessdrio. As deliberagdes
para a aprovagao ou alteragoes dos Estatutos exigem o voto favoravel
de, pelo menos, trés quartos dos associados presentes. As deliberagdes
sobre a dissolucdo da Associacao sé serao validas se obtiverem o
voto favoravel de pelo menos trés quartos de todos os seus associados.

6 — Das reunides dos 6rgaos sociais deverao ser elaboradas as res-
pectivas actas, obrigatoriamente assinadas por todos os seus membros
presentes, com excepgao das de assembleia geral que apenas o serao
pelos elementos da mesa, mas ficando em anexo a respectiva lista
de presencas.

Artigo 7.°

A assembleia geral

1— A assembleia geral é constituida por todos os associados, no
pleno gozo dos seus direitos.

2 — A assembleia geral ¢ dirigida pela respectiva mesa constituida
por um presidente, um 1.° secretario e um 2.° secretério.

3 — Na auséncia ou impedimento de qualquer um dos membros
da respectiva mesa, competira a esta fazer eleger os substitutos de
entre os associados presentes, os quais cessarao as suas funcoes, apos
o termo da sessao.

4 — A assembleia geral reunira em sessoes ordinarias uma vez por
ano lectivo, preferencialmente no inicio de cada ano lectivo, para
eleicao dos 6rgaos sociais, discussao e aprovagao do relatério e contas
de geréncia do plano de actividades e do or¢camento.

5 — A assembleia geral reunird ainda em sessoes extraordinarias,
sempre que convocadas para o efeito, nos termos estatutarios.

6 — As assembleias gerais serdo convocadas pelo respectivo pre-
sidente da mesa, ou seu substituto, por sua iniciativa, por solicitacdo
da direcgao ou do conselho fiscal, ou ainda por um ter¢o dos associados
nos termos da alinea f) do artigo 4.° destes Estatutos.

7 — As convocatérias devem ser remetidas aos associados, no pleno
gozo dos seus direitos, com pelo menos oito dias de antecedéncia,
por via postal, indicando o local, o dia, a hora e a ordem de trabalhos.

8 — Caso a hora marcada nao estejam presentes mais de metade
dos associados, no pleno gozo dos seus direitos, as assembleias gerais
reunirdo meia hora depois com qualquer nimero de presengas. Se
se tratar de uma sessdo extraordinaria, requerida nos termos da ali-
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nea f) do artigo 4.°, ela s6 poderd funcionar, se estiverem presentes
pelo menos 75 % dos associados que a solicitaram.

9 — A assembleia geral compete deliberar sobre todos os assuntos
inseridos nas ordens de trabalho e, necessariamente:

a) Definir as linhas fundamentais de actuagdo da Associacao;

b) Eleger ou destituir os 6rgaos sociais;

¢) Fixar o valor anual minimo das quotas a pagar pelos associados;

d) Apreciar e votar os relatérios e contas de geréncia, os planos
de actividade e orcamentos;

e) Aprovar as alteragdes dos Estatutos da Associaco;

f) Deliberar sobre a dissolucdo da Associagdo.

10 — As deliberacoes das assembleias gerais sao soberanas, desde
que tenham sido convocadas e votadas nos termos legais e estatutéarios.

Artigo 8.°
A direccao

1 — A direccao € constituida por um presidente, um vice-presidente,
um secretario, um tesoureiro e um vogal. Podera ainda haver um
numero de suplentes, nunca superior ao de efectivos, que passarao
a exercer funcoes, a medida que se derem vagas neste 6rgao.

2 — A direcgdo reunird sempre que o julgue necessério e, pre-
ferencialmente, uma vez por més.

3 — Compete a direccdo gerir a Associagdo, representd-la e,
nomeadamente:

a) Dirigir e orientar todas as actividades da Associacdo em con-
formidade com os Estatutos, disposicoes legais em vigor e deliberagoes
das assembleias gerais;

b) Elaborar anualmente o plano de actividades, o orgamento, o
relatério e contas de geréncia, a fim de serem submetidos aos pareceres
do conselho fiscal e discussdo e aprovacdo em assembleia geral;

¢) Assegurar a organizacdo e o funcionamento dos servicos con-
siderados necessarios, bem como a escrituragao dos livros nos termos
legais;

d) Admitir novos associados, ou exonera-los, segundo as disposicdes
estatutarias;

e) Solicitar ao presidente da mesa da assembleia geral a convocagao
das respectivas sessoes;

f) Nomear, no inicio de cada ano lectivo, os seus representantes
nos orgaos de gestao da Escola.

4 — Para obrigar a Associagdo sao necessdrias e bastantes as assi-
naturas conjuntas de dois membros da direc¢do, sendo uma delas
a do presidente, ou do vice-presidente. Nas operagdes financeiras,
¢é obrigatoria a assinatura do tesoureiro.

Artigo 9.°
O conselho fiscal

1 — O conselho fiscal é constituido por um presidente, um 1.° vogal
e um 2.° vogal. Podera ainda haver um namero de suplentes, nunca
superior ao de efectivos, que passarao a exercer funcoes, a medida
que se derem vagas neste 6rgao.

2 — O conselho fiscal reunird sempre que julgue necessério e, pre-
ferencialmente, duas vezes por ano.

3 — Compete ao conselho fiscal zelar pelo cumprimento da lei,
dos Estatutos, das deliberacoes das assembleias gerais e dar pareceres
sobre o relatdrio e contas de geréncia, plano de actividades e orga-
mento, apresentados pela direccao e que serao submetidos a discussao
e a aprovagao, pelos associados, em assembleia geral.

CAPITULO IV
Disposicoes finais

Artigo 10.°

A Associacdo de Pais e Encarregados de Educacdo dos Alunos
da Escola EB 1 de Marco de Canaveses (sede) podera aderir as Fede-
racoes Concelhia e Distrital e ainda a Confederacdo Nacional das
Associagoes de Pais, contribuindo dessa forma para uma melhor defesa
dos direitos dos pais e encarregados de educacao, quanto a educagao
e formacgao dos seus filhos e educandos.

Artigo 11.°

Sao receitas da Associagao:

a) O produto das quotizagdes dos seus associados;

b) Donativos, subvengoes, doagoes, que eventualmente lhe sejam
atribuidos;

¢) Outras.
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Artigo 12.°

Em caso de dissolugdo da Associacao, serd eleita em assembleia
geral uma comissao liquidataria que cessara fungdes, apds o cum-
primento das decisoes, que lhe forem atribuidas e nos termos da
legislacdo em vigor.

Esta conforme o original.

19 de Fevereiro de 2007. — (Assinatura ilegivel.)
3000226696

ASSOCIAGAO DE PAIS E ENCARREGADOS DE EDUCACAO
DA ESCOLA EB 2/3 CRISTELO — APEEBC

Anuncio n.° 1749/2007

Estatutos

CAPITULOI
Denominacio, natureza, sede e fins da Associacao

Artigo 1.°

1 — A Associagao de Pais e Encarregados de Educacao da Escola
EB 2/3 Cristelo, a seguir designada por APEEBC, é uma institui¢do
sem fins lucrativos, que se regerd pelos presentes estatutos, sendo
0s casos omissos resolvidos em assembleias gerais e de acordo com
a lei vigente para as associacoes.

2 — A APEEBC néo se subordinara a qualquer ideologia politica
ou religiosa e exercera a sua actividade com plena independéncia
em relacdo a quaisquer organizagdes oficiais ou privadas, mas fomen-
tando sempre a colaboragao efectiva entre os varios intervenientes
no processo educativo.

3 — A Associagao durara por tempo indeterminado e tem a sua
sede no edificio da Escola, sita na freguesia de Cristelo, concelho
de Paredes.

Artigo 2.°

1 — A Associacao de Pais e Encarregados de Educacao tem por
objectivo principal difundir a actividade escolar e associativa, assim
como desenvolver, promover e cooperar em todas as acgdes condu-
centes ao bom funcionamento da Escola, no sentido de se obter a
melhor resolucéo dos problemas relacionados com a instrucéo, a edu-
cacao integral dos educandos, a criacdo e a manutengao de instalagdes
condignas, bem como a participagdo na organizacao de actividades
de tempos livres.

2 — Para concretizar os objectivos previstos no nimero anterior,
a Associacao propoe-se:

a) Colaborar com a Escola na apreciacao das questoes disciplinares
e pedagdgicas, de acordo com a legislagao em vigor;

b) Manter os pais e encarregados de educacdo informados sobre
avida escolar;

¢) Promover contactos com outras associacoes congéneres no sen-
tido de integrar a sua accdo num contexto o mais amplo possivel;

d) Promover a deteccdo e o estudo de problemas que afectem
a comunidade escolar, através de reunioes, inquéritos, conferéncias,
exposigdes, ou a criacdo de grupos de trabalho especificos para esse
efeito;

e) Colaborar por todos os meios ao seu alcance, quer na integracao
efectiva na escola, quer no meio social em que estdo inseridos os
alunos e os seus familiares;

f) Promover, dentro do seu ambito, actividades culturais, recreativas
ou desportivas para os alunos, tanto no periodo de aulas como no
de férias;

g) Recorrer a entidades consideradas necessarias, para suporte e
melhoria da sua ac¢ao, especialmente nas areas da saude, da prevengao
e da seguranca.

CAPITULO II
Dos associados

Artigo 3.°

1 — Sao membros da Associagdo os pais e encarregados de edu-
cagdo dos alunos da Escola EB 2/3 de Cristelo que nela se inscrevam.

2 — Quando o pai, mae, ou encarregado de educagio se houverem
inscrito como associados, podem fazer-se representar em conjunto,
mas apenas um deles tera direito a voto, independentemente do
namero de filhos que frequente a Escola.

3 — Perdem a qualidade de associados:

a) Quando o filho ou educando deixar de frequentar a Escola;
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b) A pedido do associado, quando solicitado por escrito expres-
samente dirigido a direcgdo da Associagao;

¢) Quando tenham deixado de pagar pontualmente as suas quotas;

d) Quando tenham infringido as regras estatutarias ou legais e
ponham em causa o bom nome da Associagao.

Artigo 4.°
Sao direitos dos associados:

a) Participar nas assembleias gerais ou outras reunides para as
quais sejam convocados;

h) Eleger e serem eleitos para os 6rgaos sociais da Associagao:

¢) Serem informados das actividades da Associacdo, podendo soli-
citar a direccao esclarecimentos sempre que o entendam:

d) Utilizar os servicos da Associacdo nos assuntos relativos a vida
escolar dos seus filhos ou educandos;

e) Propor a direccao iniciativas que considerem tteis para a pros-
secucao dos objectivos da Associagao;

f) Requerer a convocacdo da assembleia geral extraordindria nos
termos estatutarios sempre que julguem ter havido incumprimentos
legais e desde que o solicitem ao presidente da mesa pelo menos
um ter¢o dos associados no pleno gozo dos seus direitos;

g) Receber as publicagdes emitidas pela Associacao.

Artigo 5.°
Sao deveres dos associados:

a) Comparecer as reunides da Associagdo para as quais tenham
sido convidados;

b) Pagar pontualmente as suas quotas;

c) Observar todas as disposigoes legais e estatutdrias, bem como
as deliberagdes dos 0rgaos sociais;

d) Cooperar nas actividades da Associacdo e contribuir, na medida
das suas possibilidades, para a concretizacao dos seus objectivos;

e) Exercer com zelo e dedicacao os cargos para que forem eleitos
ou designados.

CAPITULO III
Dos oérgaos sociais

Artigo 6.°

1 — Sao 6rgaos sociais da Associacdo a assembleia geral, a direcgao
e o conselho fiscal.

2 — Os o6rgaos sociais serdo eleitos anualmente, no inicio de cada
ano lectivo, em assembleia geral convocada expressamente para o
efeito e apos a elaboragao das respectivas listas concorrentes e entre-
gues ao presidente da mesa em exercicio até ao inicio do acto eleitoral.

3 — O mandato inicia-se apds a tomada de posse, a qual devera
ocorrer logo que possivel e num prazo nunca superior a oito dias
apos as eleicoes.

4 — O exercicio dos cargos € gratuito, podendo, no entanto, jus-
tificar-se o pagamento de despesas dele derivadas.

5 — Os 6rgaos sociais sao convocados pelos respectivos presidentes
e s6 podem deliberar com a presenga da sua maioria, tendo o pre-
sidente o direito ao voto de qualidade, se necessario. As deliberagoes
para a aprovacao ou alteragdes dos estatutos exigem o voto favoravel
de pelo menos trés quartos dos associados presentes. As deliberagdes
sobre a dissolucdo da Associacdo so serdo validas se obtiverem o
voto favoravel de pelo menos trés quartos de todos os seus associados.

6 — Das reunides dos 6rgaos sociais serao sempre elaboradas as
respectivas actas, obrigatoriamente assinadas por todos os seus mem-
bros presentes, com excepcao das de assembleias gerais que apenas
o serao pelos elementos da mesa, mas ficando em anexo a respectiva
lista de presencas.

Artigo 7.°

Assembleia geral

1 — A assembleia geral é constituida por todos os associados no
pleno gozo dos seus direitos.

2 — A assembleia geral € dirigida pela respectiva mesa constituida
por um presidente, um 1.° secretario e um 2.° secretario.

3 — Na auséncia ou impedimento de qualquer um dos membros
da respectiva mesa, competira a esta fazer eleger os substitutos de
entre os associados presentes, os quais cessarao as suas fungdes apds
o termo da sessao.

4 — A assembleia geral reunird em sessoes ordinarias duas vezes
por ano, uma no inicio de cada ano lectivo para eleicao dos 6rgaos
sociais, discussdo e aprovagdo do relatério e contas de geréncia do
plano de actividades e or¢amento e, bem assim, dos pareceres do
conselho fiscal, outra no final de cada ano lectivo para analise dos
objectivos programados.

5 — A assembleia geral reunird ainda em sessoes extraordindrias,
sempre que convocadas para o efeito, nos termos estatutarios.
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6 — As assembleias gerais serdo convocadas pelo respectivo pre-
sidente da mesa, ou seu substituto, por sua iniciativa, por solicitacdo
da direcgdo ou do conselho fiscal, ou ainda por um tergo dos associados
nos termos da alinea f) do artigo 4.° destes estatutos.

7 — As convocatérias devem ser feitas por avisos afixados na sede
e circulares enviadas aos associados, no pleno gozo dos seus direitos,
com pelo menos oito dias de antecedéncia, indicando o local, o dia,
a hora e a ordem de trabalhos.

8 — Caso a hora marcada nao estejam presentes mais de metade
dos associados no pleno gozo dos seus direitos, as assembleias gerais
reunirdo meia hora depois com qualquer nimero de presengas. Se
se tratar de uma sessdo extraordinaria, requerida nos termos da ali-
nea f) do artigo 4.°, ela s6 podera funcionar se estiverem presentes
pelo menos 75 % dos associados que a solicitaram.

9 — A assembleia geral compete deliberar sobre todos os assuntos
inseridos nas ordens de trabalho e, necessariamente:

a) Definir as linhas fundamentais de actuagdo da Associagao;

b) Eleger ou destituir os 6rgaos sociais;

¢) Fixar o valor anual minimo das quotas a pagar pelos associados;

d) Apreciar e votar os relatérios e contas de geréncia, os planos
de actividade e orcamentos e, bem assim, os pareceres do conselho
fiscal;

e) Aprovar as alteragdes dos estatutos da Associacao;

f) Deliberar sobre a dissolucao da Associacao.

10 — As deliberacoes das assembleias gerais sao soberanas, desde
que tenham sido convocadas e votadas nos termos legais e estatutrios.

Artigo 8.°
Direccao

1 — A direccao € constituida por um presidente, um vice-presidente,
um secretdrio, um tesoureiro ¢ um vogal. Podera ainda haver um
nuimero de suplentes, nunca superior ao de efectivos, que passarao
a exercer fungoes a medida que se derem vagas neste 6rgao.

2 — A direcgdo reunird sempre que o julgue necessario e, obri-
gatoriamente, uma vez por més.

3 — Compete a direccdo gerir a Associacdo, representd-la e,
nomeadamente:

a) Dirigir e orientar todas as actividades da Associacdo em con-
formidade com os estatutos, disposicoes legais em vigor e deliberagoes
das assembleias gerais;

b) Elaborar anualmente o plano de actividades, o or¢amento, o
relatério e contas de geréncia, a fim de serem submetidos aos pareceres
do conselho fiscal e discussao e aprovacao em assembleia geral;

¢) Assegurar a organizacdo e o funcionamento dos servicos con-
siderados necessarios, bem como a escrituracao dos livros nos termos
legais;

d) Admitir novos associados, ou exonera-los, segundo as disposigdes
estatutarias;

e) Solicitar ao presidente da mesa da assembleia geral a convocagao
das respectivas sessoes;

f) Nomear, no inicio de cada ano lectivo, os seus representantes
nos 6rgaos de gestao da Escola.

4 — Para obrigar a Associacdo sdo necessdrias ¢ bastantes as assi-
naturas conjuntas de dois membros da direc¢do, sendo uma delas
a do presidente, ou do vice-presidente. Nas operacoes financeiras
¢ obrigatéria a assinatura do tesoureiro.

Artigo 9.°
Conselho fiscal

1 — O conselho fiscal é constituido por um presidente, um 1.° vogal
e um 2.° vogal. Poderd ainda haver um nimero de suplentes, nunca
superior ao de efectivos, que passardo a exercer fun¢des a medida
que se derem vagas neste 0rgao.

2 — O conselho fiscal reunird sempre que julgue necessario e, obri-
gatoriamente, duas vezes por ano.

3 — Compete ao conselho fiscal zelar pelo cumprimento da lei,
dos estatutos e das deliberacoes das assembleias gerais e dar pareceres
sobre o relatério e contas de geréncia, plano de actividades e orga-
mento apresentados pela direcgao e que serdao submetidos a discussao
€ a aprovagao, pelos associados, em assembleia geral.

CAPITULO IV
Disposicoes finais

Artigo 10.°

A APEEBC deve aderir as federagdes concelhia e distrital e ainda
a Confederagao Nacional das Associagdes de Pais, contribuindo dessa
forma para uma melhor defesa dos direitos dos pais e encarregados
de educagdo, quanto a educagdo e formagao dos seus filhos e
educandos.
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Artigo 11.°
Sao receitas da Associagao:

a) O produto das quotizacdes dos seus associados;
b) Os donativos, subvengoes e doacoes que eventualmente lhe sejam
atribuidos;
¢) Outras.
Artigo 12.°

Em caso de dissolugao da Associacdo, serd eleita em assembleia
geral uma comissao liquidataria, que cessara fungdes, apés o cum-
primento das decisdes que lhe forem atribuidas e nos termos da legis-
lagao em vigor.

Esta conforme.

7 de Fevereiro de 2007. — (Assinatura ilegivel.)
3000226695

ASSOCIAGAQ TRAGOS CULTURAIS NO ESPAGO
PUBLICO E NA PAISAGEM

Antncio (extracto) n.° 1750/2007

Certifico que, por escritura de 24 de Outubro de 2006, lavrada
a fl. 17 do livro de notas para escrituras diversas n.° 34 do Cartdrio
Notarial de Lisboa, a cargo da notdria Maria do Céu dos Santos
Fernandes Garcia, o arquitecto Pedro Filipe Pinheiro de Serpa Bran-
dao, que outorga respectivamente na qualidade de presidente da Asso-
ciagao Tracos Culturais no Espaco Publico e na Paisagem, com sede
no Largo da Quinta da Terrugem, 2, 3.°, direito, Paco de Arcos,
concelho de Oeiras, procede a alteragdo dos estatutos da Associagao
supra-identificada, do seguinte modo:

Elimina a alinea a) do n.° 2 do artigo 8.%

Renumera o referido n.° 2 do artigo 8.°, passando a alinea b) a
ser a alinea a) e a alinea c) a ser a alinea b);

Elimina o n.° 4 do artigo 19.°, renumerando-o, passando o n.° 5
aseron.°4;

Altera o n.° 3 do artigo 2.° a alinea ¢) do artigo 9.°, e 0s n.** 2
e 5 do artigo 18.°, os quais passam a ter a seguinte redacgdo:

«Artigo 2.°

3 — Por deliberagdo da assembleia geral, podera ser alterada
a sede, criadas delegagdes ou outras formas de representacao.

Artigo 9.°

e) Pagamento de uma quota e de uma jo6ia inicial, se tal vier
a ser estabelecido.

Artigo 18.°

2 — Extraordinariamente a assembleia geral reunird, por con-
vocatoria do seu presidente, quando este julgue necessario ou por
requerimento da direcgao, do conselho fiscal ou de um terco dos
associados, em pleno gozo dos seus direitos.

5 — Sem prejuizo dos nimeros anteriores a assembleia geral con-
vocada a requerimento dos associados s6 podera funcionar, se esti-
verem presentes ou devidamente representados a maioria dos
requerentes.»

Esté4 conforme o original, nada ha que amplie, restrinja, modifique
ou condicione a parte certificada.

19 de Dezembro de 2006. — A Notéaria, Maria do Céu dos Santos
Fernandes Garcia.
3000223781

CONFAP — CONFEDERAGAO NACIONAL
DAS ASSOCIAGOES DE PAIS

Anuncio n.° 1751/2007

Alteracao aos estatutos publicados no Didrio da Repiblica, 3.* série,
n.° 301, de 31 de Dezembro de 1991

CAPITULO I
Da Confederacao

Artigo 1.°
Denominacéo e duracio

A instituicdo, constituida em 7 de Fevereiro de 1977, adopta a
designagao de Confederagdo Nacional das Associagdes de
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Pais — CONFAP, adiante designada por CONFAP, e durara por
tempo indeterminado.

Artigo 2.°
Sede

A CONFAP tem a sua sede em Lisboa, podendo esta localizacao
ser alterada por deliberacao da assembleia geral.

Artigo 3.°
Natureza

A CONFAP, que se regera pelos presentes estatutos e regulamentos
aprovados em assembleia geral, ¢ uma associagao de direito privado
e interesse publico, educativo, formativo, e cientifico, sem fins lucra-
tivos e independente de qualquer ideologia politica ou religiosa, que
respeita as diversas correntes de opiniao e os padroes de direito natural
reconhecidos pela Declaracdo Universal dos Direitos do Homem.

Artigo 4.°
Estrutura
A CONFAP tem ambito nacional e apresenta a seguinte estrutura:

a) Uma federacao por cada distrito ou regiao;

b) Uma federacao por cada concelho;

¢) Unides locais;

d) Uma associagao por cada estabelecimento ou agrupamento, de
ensino ou de educagao, publico, particular ou cooperativo.

Artigo 5.°
Fins

A CONFAP tem por fim propiciar condi¢des para a criacdo de
associagoes de pais e encarregados de educacdo, bem como apoiar,
dinamizar, congregar e representar, a nivel nacional e internacional,
as associacoes e suas estruturas federadas, promovendo estudos que
contribuam para a implementacdo de programas de politica de edu-
cacao nacional, ratificados em assembleia geral.

Artigo 6.°
Objectivos

Para realizacao dos seus fins, a CONFAP propoe-se designa-
damente:

a) Incentivar a criacdo e dinamizacdo de associagdes de pais e
suas estruturas;

b) Promover a formagdo dos pais e encarregados de educacao,
enquanto membros da comunidade educativa, habilitando-os ao cabal
desempenho da sua missdo de educadores e membros dos 6rgaos
de gestao da escola;

¢) Defender os interesses morais, culturais e fisicos dos educandos;

d) Intervir no estudo e resolugdo dos problemas respeitantes a
educacao e juventude;

e) Pugnar pela dignificacdo do ensino em todas as suas vertentes;

f) Participar na definicdo de uma politica de educagdo e juventude;

g) Fomentar actividades de caracter pedagogico, formativo, cultural,
cientifico, social e desportivo;

h) Intervir, como parceiro social, junto dos 6rgdos de soberania,
autarquias, autoridades e outras instituigdes, de modo a possibilitar
e facilitar o exercicio dos direitos e o cumprimento dos deveres que
cabem aos pais e encarregados de educacao;

i) Fomentar a colaboracao efectiva entre todos os intervenientes
no processo educativo, com finalidades convergentes ou complemen-
tares, salvaguardando a independéncia em relagdo a quaisquer orga-
nizacOes nacionais, estrangeiras ou internacionais;

j) Exercer actividades que, nao dizendo respeito a aspectos mera-
mente educativos, se relacionem com estes e com a defesa e apoio
da instituicao familiar;

k) Integrar-se em organizagdes nacionais, estrangeiras ou inter-
nacionais, com finalidades convergentes ou complementares, depen-
dendo a sua efectivacdo de ratificacdo pela assembleia geral;

) Fornecer, gratuitamente, informagdo sobre toda a legislagdo
publicada na area da educagado e temas correlacionados, no prazo
méximo de 30 dias, as federacoes e as unides, competindo a estas
difundir essa informagao pelas suas associadas;

m) Promover, divulgar e defender a implementagdo e o respeito
pela Carta Europeia dos direitos e responsabilidades dos pais e encar-
regados de educagdo em todas as estruturas internas e do Estado;

n) Criar condi¢des para a celebracdo de parcerias de ambito cultural,
cientifico e profissional.
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Artigo 7.°
Representatividade

A CONFAP representa os seus membros efectivos em todos os
organismos nacionais ou internacionais em que por lei tem repre-
sentacdo ou para os quais lhe seja dirigido convite a integrar.

CAPITULO I
Dos membros

Artigo 8.°
Qualidade

1— A CONFAP tem duas categorias de membros, efectivos e
honorarios.
2 — Podem ser membros efectivos:

a) As associacdes de pais e encarregados de educagao constituidas
ao abrigo da lei no ambito dos estabelecimentos de educagao pré-
-escolar e do ensino bdsico e secundario, oficial, particular ou
cooperativo;

b) As unides locais;

¢) As federagdes concelhias, distritais ou regionais constituidas ao
abrigo da lei, numa base territorial demarcada, mas ndo sobreposta.

3 — Podem ser membros honorarios as pessoas singulares ou colec-
tivas que tenham prestado servigos relevantes a CONFAP, aos seus
membros ou ao Movimento Associativo de Pais e Encarregados de
Educacgao.

Artigo 9.°
Admissao

1 — A admissao dos membros efectivos far-se-a através de proposta
da federagdo concelhia a federagao distrital/regional e desta a
CONFAP.

2 — Da deliberacao a que se refere o nimero anterior cabe recurso
para o conselho de jurisdigdo e disciplina, interposto pelo requerente
no prazo de 15 dias contados a partir da data de notificagdo da decisao.

3 — Findo o prazo de 30 dias seguidos, a contar da data da soli-
citagdo da sua admissdo, se o requerente ndo tiver sido notificado
da decisdo, é considerado admitido de pleno direito.

4 — As condi¢Oes administrativas da admissao serao definidas pelo
conselho executivo.

Artigo 10.°
Designacao dos membros honorarios

Compete a assembleia geral atribuir o titulo de membro honoréario
sob proposta fundamentada de:

a) Conselho executivo;
b) Um terco das federacdes concelhias, distritais/regionais;
¢) 25 associados efectivos no pleno gozo dos seus direitos sociais.

Artigo 11.°
Direitos dos membros
1 — Sao direitos dos membros efectivos:

a) Assistir, participar e votar nas reunides da assembleia geral;

b) Apresentar, por escrito, ao conselho executivo propostas que
julguem de utilidade para a CONFAP ou para o Movimento Asso-
ciativo de Pais e Encarregados de Educagao;

¢) Gozar de todos os beneficios e garantias que lhe conferem os
presentes estatutos e, bem assim, aqueles que pelo conselho executivo,
ou assembleia geral, vierem a ser criados;

d) Ter acesso as instalacbes da CONFAP e beneficiar do apoio
dos servigos respectivos, nos termos definidos pelo conselho executivo;

e) Serem mantidos ao corrente das actividades da CONFAP, rece-
bendo, atempada e gratuitamente, todas as publicagdes editadas, salvo
aquelas para as quais for fixado um preco de venda;

f) Eleger e serem eleitos para qualquer cargo dos 0rgdos sociais;

g) Requerer a convocagdo extraordindria da assembleia geral nos
termos dos estatutos;

h) Subscrever listas de candidatos aos 6rgaos sociais da CONFAP;

i) Examinar as contas e registos da CONFAP, nas épocas para
tal designadas pelo conselho executivo;

j) Serem informados sobre matérias de interesse para a normal
actividade e funcionamento das associagdes de pais e encarregados
de educagao.

2 — Sao direitos dos membros honorarios:

a) Participar nas reunides da assembleia geral, podendo intervir
na apresentagdo de propostas proprias, mas sem direito a voto;
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b) Serem informados das posicoes do Movimento Associativo de
Pais e Encarregados de Educacao.

Artigo 12.°
Aquisicao, exercicio e suspensao dos direitos

1 — Os direitos dos membros adquirem-se aquando da sua admissao
na CONFAP.

2 — O exercicio dos direitos dos membros depende do cumprimento
integral dos deveres previstos nos presentes estatutos e regulamentos
da CONFAP e, ainda, da liquidacao da quota dentro dos prazos esti-
pulados pelos estatutos ou pela assembleia geral.

3 — A nio observancia das condicoes expressas no nimero ante-
cedente determina a imediata suspensao de todos os direitos sociais,
até a regularizacdo da situagao que lhe deu origem.

Artigo 13.°
Deveres dos membros
1 — Sao deveres dos membros efectivos:

a) Contribuir, por todas as formas ao seu alcance, para o bom
nome e prestigio da CONFAP e para a eficicia da sua acgdo;

b) Cumprir os estatutos e as disposi¢oes regulamentares e legais,
bem como as deliberagoes tomadas pela assembleia geral e restantes
Orgaos sociais;

c) Contribuir financeiramente para a CONFAP, nos termos pre-
vistos nos estatutos e demais regulamentacao;

d) Aceitar e servir gratuitamente os cargos ou comissoes para que
forem eleitos ou nomeados, designando para o efeito os seus repre-
sentantes, sem prejuizo do pagamento de despesas de representaciao
e outras devidamente justificadas, nas condi¢des a definir pelo con-
selho executivo no seu regulamento interno;

e) Comunicar, por escrito, a estrutura onde se encontra registado,
no prazo de 30 dias consecutivos, as alteracoes dos estatutos, dos
Orgaos sociais ou quaisquer outras que tenham implicacoes na sua
posicdo face a CONFAP, sob pena de suspensdo de todos os seus
direitos sociais, até a regularizagao dessa situagao;

f) Remeter a CONFAP, via estruturas intermédias, definidas nos
termos do artigo 4.°, até 21 dias antes da data designada para as
assembleias, a copia da acta da assembleia geral que elegeu os seus
6rgaos sociais em exercicio.

2 — Sao deveres dos membros honorarios:

a) Contribuir para o bom nome e prestigio da CONFAP;
b) Colocar todas as suas capacidades ao servico da CONFAP.

Artigo 14.°
Perda da qualidade de membro
1 — Perdem a qualidade de membros efectivos:

a) Aqueles que, voluntariamente, expressem a vontade de anular
a sua filiacdo e comuniquem por carta registada a decisao;

b) Aqueles que tenham cessado a actividade nos termos dos res-
pectivos estatutos;

¢) Aqueles que tenham em débito quotas referentes a um ano,
ou quaisquer outros débitos, e nao os liquidem no prazo de 30 dias
depois de receberem a notificacdo do conselho executivo por carta
registada, ou nao justificarem cabalmente, no mesmo prazo, a impos-
sibilidade de o fazerem.

2 — No caso da alinea ¢) do niimero antecedente, compete ao con-
selho executivo declarar a perda da qualidade de membro, caben-
do-lhe, ainda, autorizar a sua readmissdo uma vez regularizada a situa-
¢ao que lhe deu origem.

Artigo 15.°
Disciplina
1 — Constitui infracgdo disciplinar:

a) O nao cumprimento de qualquer dos deveres referidos no
artigo 13.%

b) A violacao intencional dos estatutos e demais regulamentagio
da CONFAP e o nao cumprimento das obrigacoes sociais que eles
impdem;

¢) A pratica de actos em detrimento do Movimento Associativo
de Pais e Encarregados de Educagao.

2 — Compete ao conselho de jurisdicao e disciplina, sob proposta
do conselho executivo, a instauracdo de processos disciplinares, bem
como a aplicacao das respectivas sangoes.

3 — O arguido dispoe sempre do prazo de 28 dias contados da
notificacao dos factos de que é acusado para apresentar a sua defesa
por escrito, em carta registada.
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Artigo 16.°
Sancoes

1 — As sancgoes aplicéveis nos termos do artigo anterior sao as
seguintes:

a) Adverténcia escrita;
b) Suspensdo até ao final do respectivo mandato.

2 — Das sangdes previstas cabe recurso para a assembleia geral,
podendo os representantes dos membros assim penalizados assistir,
no caso de estarem suspensos, sem direito a voto a parte da reunido
em que os respectivos recursos sejam discutidos.

CAPITULO III
Dos oérgaos sociais
SECCAO I
Especificagao, eleigao e destituicao

Artigo 17.°
Especificacao
Sao 6rgaos sociais da CONFAP:

a) A assembleia geral;

b) O conselho executivo;

¢) O conselho de jurisdi¢ao e disciplina;
d) O conselho fiscal;

e) O conselho consultivo.

Artigo 18.°
Eleicao

1 — Os elementos da mesa da assembleia geral, do conselho exe-
cutivo, do conselho de jurisdicao e disciplina e do conselho fiscal
sao eleitos pela assembleia geral da CONFAP para um mandato de
um ano, sendo apenas permitidas duas reelei¢oes, consecutivas, para
0 mesmo 6rgao social, sem prejuizo do disposto no n.° 7.

2 — Aseleicoes efectuam-se na assembleia geral ordinaria a realizar
durante o més de Fevereiro, respeitando o processo definido em regu-
lamento eleitoral aprovado em assembleia geral.

3 — A votacdo recaird sobre listas separadas de candidatos apre-
sentadas:

a) Pelo conselho executivo;

b) Por um quarto das federagdes distritais/regionais;

¢) Por um quarto das federagoes concelhias;

d) Por 50 membros efectivos, no pleno gozo dos seus direitos, desde
que representem um quarto das federacoes distritais/regionais.

4 — As listas para o conselho executivo a submeter a sufragio deve-
rao ser obrigatoriamente acompanhadas de um plano de actividades
e respectivo orcamento para o mandato a que se candidatam.

5 — A mesa da assembleia geral, que durante as elei¢oes funcionara
como comissio eleitoral, efectuard o apuramento dos resultados pelo
seguinte método:

a) Representacdo proporcional de Hondt na eleigdo para a mesa
da assembleia geral, para o conselho de jurisdigao e disciplina e para
o conselho fiscal;

b) Por maioria para o conselho executivo.

Os eleitos serao empossados pelo presidente da mesa da assembleia
geral cessante, apOs o encerramento dos trabalhos da assembleia geral
em curso.

6 — As listas mencionadas no n.° 3 deverao, para cada 6rgo social:

a) Registar os cargos a preencher, os respectivos elementos efectivos
e suplentes, no maximo de um terco dos seus efectivos arredondado
para a unidade superior, e as pessoas que Os irdo representar;

b) Ser elaboradas de modo que ndo se verifique duplicagdo de
membros efectivos propostos para os cargos a preencher.

7 — As pessoas representantes dos associados eleitos terdo de ser
pais ou encarregados de educacdo que tenham filhos ou educandos
frequentando estabelecimentos de educagao pré-escolar, do ensino
bésico ou secundario.

8 — Se durante o mandato as pessoas representantes do membro
efectivo deixarem de satisfazer a condigdo exigida no nimero anterior:

a) Sendo membros do conselho executivo conservar-se-a0 no exer-
cicio do cargo até ao final do mandato;
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b) Sendo membro dos outros drgaos sociais serao substituidos pelos
respectivos suplentes.

9 — Ninguém pode ser eleito ou designado, no mesmo mandato,
para mais de um 6rgao social.

10 — Findo o periodo dos respectivos mandatos, os elementos dos
Orgdos sociais conservar-se-30 no exercicio dos seus cargos até que
0s novos eleitos sejam empossados.

11 — No caso de o nimero de vacaturas de qualquer 6rgao social
o reduzir a menos de dois tergos da sua composicao, proceder-se-a
a nova eleicdo daquele Orgdo, para completar o mandato, que se
efectuard nos 60 dias subsequentes a ocorréncia das vacaturas.

Artigo 19.°
Destituicao

1 — Os elementos dos 6rgaos sociais, individualmente ou em con-
junto, ou os seus representantes, sdo passiveis de destituigao desde
que ocorra motivo grave para o bom nome da CONFAP ou do Movi-
mento Associativo de Pais e Encarregados de Educagao.

2 — A destituic@o s6 poderd ter lugar em assembleia geral expres-
samente convocada para apreciacdo da gravidade do motivo e, para
ser vélida, necessita de obter o voto favordvel de, pelo menos, trés
quartos dos membros efectivos presentes.

3 — Se a destituicao referida nos nimeros antecedentes abranger
mais do que um tergo dos elementos de um 6rgao social, proceder-se-a
de acordo com o n.° 11 do artigo anterior.

4 — Se a destituicdo abranger pelo menos dois tergos do conselho
executivo, a assembleia designara imediatamente uma comissao admi-
nistrativa composta por cinco elementos, a qual competira a gestao
corrente da CONFAP até a realizacdo de novas eleicoes que terdo
lugar dentro do prazo estipulado no n.° 11 do artigo anterior.

SECCAO II
Assembleia geral

Artigo 20.°
Constituicao

1— A assembleia geral é constituida por todos os membros efec-
tivos no pleno gozo dos seus direitos sociais, nos termos estatutarios.

2 — Cada membro efectivo devera fazer-se representar nas assem-
bleias, credenciando um seu associado, em documento assinado pelo
presidente da direccao ou por quem o substitua, validado com o
carimbo desse mesmo membro efectivo.

§ tnico — Cada delegado presente nas assembleias apenas pode
representar um s6 membro efectivo.

3 — Os membros honorarios poderao participar nas assembleias
gerais, sem direito a voto.

Artigo 21.°
Composicao da mesa

1— A mesa da assembleia geral é composta por um presidente,
um 1.° secretario e um 2.° secretario.

2 — O presidente, nas auséncias e impedimentos, serd substituido
pelo 1.° secretario.

3 — Caso entenda indispensavel, o presidente da mesa pode esco-
lher de entre os membros efectivos aqueles que julgue necessarios
para o coadjuvar, sem prejuizo das competéncias atribuidas aos ele-
mentos da mesa.

Artigo 22.°
Competéncias
1 — Compete a assembleia geral:

a) Eleger a respectiva mesa, o conselho executivo, o conselho de
jurisdicdo e disciplina e o conselho fiscal nos termos do regulamento
eleitoral,

b) Definir as linhas gerais da politica do Movimento Associativo
de Pais e Encarregados de Educacdo e as da CONFAP no quadro
dos objectivos estatutarios;

c) Apreciar e votar o relatorio, balanco e contas anuais do conselho
executivo e o respectivo parecer do conselho fiscal;

d) Apreciar o plano anual de actividades e o respectivo orgamento,
simultaneamente com a apresentagdo das listas concorrentes ao con-
selho executivo;

e) Fixar a quota minima anual, mediante proposta do conselho
executivo;

f) Ratificar as decisdes do conselho executivo sobre a adesdo e
demissao de organizagdes nacionais, estrangeiras e internacionais;
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g) Apreciar as propostas, pareceres ou votos que lhe sejam
submetidos;

h) Atribuir o titulo de membro honorério nos termos do artigo 10.°
e por maioria de dois tercos dos membros presentes;

i) Deliberar sobre a transferéncia de localizacdo da sede da CON-
FAP nos termos do artigo 2.

J) Aprovar as alteracoes dos estatutos e dos regulamentos internos
gerais da CONFAP;

k) Deliberar a dissolugao e liquidagdo da CONFAP;

) Apreciar os recursos previstos no n.° 2 do artigo 16.°;

m) Destituir os elementos dos 6rgdos sociais nos termos do
artigo 19.%

n) Ratificar a admissdo das unides locais, das federacdes concelhias
e distritais/regionais;

0) Apreciar recursos sobre decisdes dos outros 6rgaos sociais;

p) Exercer todas as demais fungdes que lhe sejam atribuidas pela
lei e pelos estatutos e as que nao sejam da competéncia de outros
Orgaos sociais.

2 — Compete, nomeadamente, ao presidente da mesa:

a) Convocar as reunides, estabelecer a ordem de trabalhos e dirigir
os trabalhos da assembleia;

b) Assinar as actas com os dois secretdrios;

¢) Empossar os membros efectivos nos cargos sociais para que forem
eleitos;

d) Verificar a regularidade das candidaturas apresentadas nos actos
eleitorais a que preside;

e) Despachar e assinar o expediente que diga respeito a mesa;

f) Pode assistir, sem direito a voto, as reunides do conselho
executivo.

3 — Compete, nomeadamente, ao 1.° secretério:

a) Substituir o presidente no seu impedimento;
b) Elaborar as actas das assembleias gerais.

4 — Compete, nomeadamente, ao 2.° secretdrio substituir o
1.° secretario no impedimento deste.

Artigo 23.°
Funcionamento

1 — A assembleia geral reunird ordinariamente uma vez por ano,
no més de Fevereiro, para apreciar e votar o relatdrio, balanco e
contas do conselho executivo e o respectivo parecer do conselho fiscal
relativos ao ano social anterior.

2 — Extraordinariamente, a assembleia geral reunird, por convo-
cacao do seu presidente, quando este entenda necessirio, ou por
requerimento do conselho executivo, do conselho de jurisdicao e dis-
ciplina, do conselho fiscal, do conselho consultivo ou de um nimero
nao inferior a 5% dos membros efectivos no pleno gozo dos seus
direitos sociais.

3 — O requerimento a que se refere o nimero antecedente deve
designar concretamente o objectivo da reuniao.

4 — A assembleia geral s6 pode funcionar em primeira convocatodria
desde que estejam presentes, pelo menos, metade do niimero total
de membros efectivos no pleno gozo dos seus direitos sociais.

5 —Nao se verificando as presencas referidas no nimero ante-
cedente, a assembleia geral funcionard em segunda convocatoria, trinta
minutos depois da hora marcada para a primeira, com qualquer
nimero de membros.

6 — A assembleia geral convocada a requerimento de um nimero
nao inferior a 5% dos membros efectivos s6 poderd funcionar se
estiverem presentes, pelo menos, dois tergos dos requerentes.

7 — O ntimero de votos conferido a cada membro efectivo € regu-
lado pelo disposto no artigo 26.°

8 — Quando em reunido da assembleia geral ndo estiverem pre-
sentes nem o presidente da mesa nem o 1.° secretario, aquela sera
presidida pelo 2.° secretario e, na auséncia deste, por quem a assem-
bleia designar.

Artigo 24.°
Convocatoria e ordem de trabalhos

1 — A convocatéria para qualquer assembleia geral sera feita por
meio de aviso postal, expedido para cada membro, com a antecedéncia
minima de 21 dias, salvo para as reunioes em que se verifiquem actos
eleitorais, para as quais a antecedéncia minima sera de 42 dias.

2 — Na convocatdria indicar-se-a o dia, a hora, o local da reuniao
e a respectiva ordem de trabalhos.

3 — Os documentos para deliberagao vinculativa devem ser envia-
dos a todos os membros com a antecedéncia minima de 21 dias.

4 — Nas reunidoes da assembleia geral podem ser aprovadas pro-
postas de recomendacao sobre matéria estranha a ordem de trabalhos.

5 — Tratando-se da alteracao dos estatutos e de regulamentos inter-
nos, com a convocatdria devera ser enviada a indicagao circunstanciada
das modificagdes propostas.
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6 — Tratando-se da apreciagao de recursos disciplinares ou da des-
tituicdo de elementos de 6rgéos sociais, com a ordem de trabalhos
deverao ser enviadas as notas de culpa e a defesa dos arguidos.

Artigo 25.°
Deliberacoes

1 — As deliberacoes da assembleia geral sao tomadas por maioria
absoluta dos membros efectivos presentes no pleno gozo dos seus
direitos sociais.

2 — Além das excepcoes ja referidas no n.° 2 do artigo 19.° e na
alinea k) do artigo 22.°, exceptuam-se, ainda, os seguintes casos:

a) As deliberacoes sobre as alteracoes dos estatutos e sobre alie-
nacao de patriménio imobilidrio CONFAP sao tomadas por maioria
qualificada de trés quartos dos sdcios presentes e no pleno gozo dos
seus direitos sociais;

b) Nas deliberacoes sobre a dissolucdo da CONFAP exige-se a
presenga e o voto favoravel de trés quartos dos membros efectivos
no pleno gozo dos seus direitos sociais.

3 — Salvo os casos do nimero seguinte, as deliberacoes da assem-
bleia geral s6 serdao tomadas por escrutinio secreto, quando tal for
exigido por um minimo de um quarto dos membros efectivos presentes
no pleno gozo dos seus direitos sociais.

4 — As deliberacoes eleitorais e as relativas a apreciacao de recursos
disciplinares da destituicdo de elementos dos drgaos sociais sao sem-
pre, obrigatoriamente, tomadas por escrutinio secreto.

Artigo 26.°
Regime de distribuicao de votos

Os membros efectivos da CONFAP, consagrados nas alineas a),
b) e ¢) do n.° 2 do artigo 8.°, tém direito a um voto em todas as
reunides da assembleia geral.

SECCAO III
Conselho executivo

Artigo 27.°
Composicao

1 — O conselho executivo é composto por um presidente, um vice-
-presidente, um secretario, um tesoureiro e trés vogais, eleitos de
entre os membros efectivos no pleno gozo dos seus direitos sociais.

2 — As listas do conselho executivo terdo trés suplentes.

Artigo 28.°
Competéncia

1 — O conselho executivo assegura a representagao e toda a gestao
da CONFAP.
2 — Compete ao conselho executivo, em particular:

a) Representar a CONFAP em juizo e fora dele, por si ou seus
delegados;

b) Assegurar as relagoes com o Governo e a Administragao Publica;

c) Definir, orientar e fazer executar a actividade da CONFAP,
de acordo com as linhas gerais definidas pela assembleia geral;

d) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢oes legais, estatutdrias e
regulamentares, as deliberacoes da assembleia geral e as suas proprias
resolugdes;

e) Elaborar o relatdrio, balanco e contas do exercicio do ano social
anterior e submeté-lo, acompanhado do parecer do conselho fiscal,
a apreciagao e votacao da assembleia geral;

f) Deliberar sobre a admissao, suspensao, demissdo e readmissao
de membros efectivos nos termos dos estatutos;

g) Elaborar o balancete semestral e envid-lo, para divulgacdo, as
federacoes regionais com o respectivo parecer do conselho fiscal;

h) Submeter a apreciagdo e votagao da assembleia geral as propostas
que julgue convenientes ou sejam estatutariamente de sua atribuigao;

i) Deliberar sobre a admissao de federacoes regionais/distritais para
posterior ratificacao pela assembleia geral;

j) Activar os mecanismos necessarios para uma rapida e completa
difusdo da informacao de todos os assuntos que se colocam ao Movi-
mento e sobre os quais este tem de se pronunciar, bem como de
toda a produgdo legislativa que se referir ao sector da educagao;

k) Submeter a consideragdo dos restantes 6rgaos sociais as propostas
que entenda pertinentes, ou sejam da sua competéncia no ambito
dos estatutos;

) Apresentar a sufragio listas candidatas aos 6rgaos sociais;

m) Requerer a convocagdo da assembleia geral nos termos dos
estatutos;



Didrio da Republica, 2. série — N.° 58 — 22 de Margo de 2007

n) Requerer a convocacdo do conselho consultivo nos termos dos
estatutos;

0) Solicitar aos 6rgaos sociais pareceres sobre assuntos de natureza
institucional;

p) Deliberar sobre a adesao e a demissao de organizagdes nacionais
ou internacionais e levar estas decisoes para ratificagdo a assembleia
geral;

q) Constituir comissoes especializadas, permanentes ou eventuais,
e convidar para nelas participar filiados ou pessoas individuais ou
colectivas exteriores a CONFAP, definindo-lhes os objectivos e atri-
buicdes e aprovando os respectivos regulamentos;

r) Conferir mandatos a membros efectivos, seus representantes ou
quaisquer outras pessoas ou entidades, para representacdo em juizo
ou fora dele e para assegurar a conveniente realizacao dos fins da
CONFAP;

s) Criar, extinguir, organizar e dirigir os servicos da CONFAP,
admitir e dispensar pessoal, a titulo permanente ou eventual, e con-
tratar prestacoes de servicos de quaisquer pessoas ou organizacoes,
cuja colaboragao refute necessaria;

t) Regulamentar a organizagdo anual do Encontro Nacional de
Pais e Encarregados de Educacdo, podendo delegar, rotativamente,
nas federagoes regionais/distritais a sua organizacao;

u) Praticar, em geral, todos os actos julgados convenientes a rea-
lizacao dos fins da CONFAP e para o desenvolvimento do Movimento
Associativo de Pais e Encarregados de Educacao;

v) Elaborar o seu préprio regimento;

w) Exercer todas as demais funcoes que lhe sejam atribuidas pelos
estatutos e restante regulamentagio e as que nao sejam da compe-
téncia de outros 6rgaos sociais;

x) Providenciar para que os cadernos eleitorais sejam afixados na
sede da CONFAP, das federacdoes e das unides, até 42 dias antes
do acto eleitoral;

y) Providenciar para que a lista dos membros com direito a voto
nas assembleias extraordindrias seja afixada na sede, nas federagoes
e nas unides até 15 dias antes dessa assembleia extraordinaria;

z) Introduzir as reclamacoes sobre os cadernos eleitorais aceites
pela mesa eleitoral.

3 — Compete, especialmente, ao presidente do conselho executivo:

a) Coordenar a actividade do conselho e convocar as respectivas
reunioes;

b) Dirigir as reunides do conselho executivo e assinar as respectivas
actas com os secretarios;

¢) Representar a CONFAP a nivel nacional, internacional e supra-
nacional, de acordo com as orientacoes e decisdes do conselho exe-
cutivo da CONFAP;

d) Resolver assuntos de cardcter urgente e que serado presentes,
na primeira reuniao do conselho, para ratificacao;

e) Representar o conselho executivo em todos os casos em que,
expressamente e por deliberagdo deste, ndo tenha sido estabelecida
mais ampla representacao;

f) Exercer o voto de qualidade e os demais poderes estabelecidos
pelos estatutos.

4 — Compete, especialmente, ao vice-presidente coadjuvar e subs-
tituir o presidente.
5 — Compete, especialmente, ao secretario:

a) Elaborar as minutas das actas e envia-las aos restantes membros
do executivo no prazo maximo de 10 dias a contar da data da respectiva
reuniao;

b) Assinar as actas com o presidente e delas dar conhecimento
as federacOes regionais no prazo maximo de 10 dias apds a sua
aprovagao.

6 — Compete especialmente ao tesoureiro:

a) Estruturar e manter em bom funcionamento o sector financeiro;
b) Elaborar o balancete semestral e as contas anuais.

7 — Compete especialmente aos vogais integrar as diversas comis-
soes e grupos de trabalho que forem formados.

8 — O presidente do conselho executivo pode delegar em um ou
mais elementos do conselho parte da competéncia que lhe ¢ atribuida,
estabelecendo os limites e condi¢oes dos poderes delegados, exarando
acta para o efeito.

Artigo 29.°
Funcionamento

1 — O conselho executivo retine ordinariamente uma vez por més
e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo presidente, por
sua iniciativa ou a pedido de um terco dos seus elementos.

2 — O conselho executivo s6 podera validamente deliberar desde
que esteja presente a maioria dos seus elementos.

3 — As deliberagoes sao tomadas por maioria simples dos elementos
presentes, tendo o presidente voto de qualidade, em caso de desem-
pate.
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Artigo 30.°
Vinculacao

1 — Para vincular genericamente a CONFAP ¢ necessaria a assi-
natura do presidente ou, nas suas faltas e impedimentos, a do
vice-presidente.

2 — Para obrigar a CONFAP em actos de gestdo sdo necessarias
e bastantes as assinaturas de dois elementos do conselho executivo,
ou de mandatério por eles devidamente constituido para o efeito:

a) Os cheques e ordens de pagamento devem ter duas assinaturas,
a do presidente e a do tesoureiro ou dos seus representantes legais.

3 — O conselho executivo pode delegar, em funcionarios qualifi-
cados, actos de vinculacdo, através de procuragao genérica ou espe-
cifica para cada caso, em que conste expressamente a competéncia
delegada.

SECCAO IV
Conselho de jurisdigao e disciplina

Artigo 31.°
Composicao

1 — O conselho de jurisdicao e disciplina é composto por um pre-
sidente e quatro vogais, eleitos de entre os membros efectivos no
pleno gozo dos seus direitos sociais.

2 — Verificando-se o impedimento do presidente, as suas funcoes
passam a ser asseguradas pelos vogais, seguindo-se a ordem da res-
pectiva eleicao.

Artigo 32.°

Competéncia
1 — Compete ao conselho de jurisdigao e disciplina:

a) Velar pelo cumprimento das disposicoes legais, estatutarias e
regulamentares, na parte aplicavel;

b) Emitir pareceres vinculativos sobre a interpretagao dos estatutos
e a integracdo das suas lacunas, a submeter posteriormente a rati-
ficacdo da assembleia geral;

¢) Instaurar processos, por sua iniciativa ou a requerimento dos
restantes 6rgaos sociais, deliberar sobre questoes disciplinares, aplicar
sangoes e conhecer os recursos que forem apresentados, instruindo
0s respectivos processos, tudo nos termos dos estatutos;

d) Apresentar os recursos para a assembleia geral emitindo parecer
sobre a decisao a tomar;

e) Promover inquéritos ou proceder a averiguagdes sobre factos
que os Orgaos sociais apontem para esse efeito;

f) Pronunciar-se sobre os assuntos que lhe sejam submetidos pelos
drgaos sociais;

g) Solicitar a convocacdo da assembleia geral nos termos esta-
tutarios;

h) Elaborar o seu préprio regimento;

i) Exercer todas as demais atribui¢des que lhe sejam cometidas
pela lei, pelos estatutos e regulamentos internos.

2 — No exercicio das suas competéncias pode o conselho de juris-
dicao e disciplina solicitar, por escrito, a quaisquer dos 6rgaos sociais
as informagdes que entenda necessarias, devendo as mesmas ser reme-
tidas no prazo méaximo de 30 dias.

Artigo 33.°
Funcionamento

1 — O conselho de jurisdigao e disciplina reunira sempre que con-
vocado pelo presidente, por sua iniciativa ou a requerimento dos
drgaos sociais.

2 — O conselho de jurisdicao e disciplina s6 podera validamente
deliberar desde que esteja presente a maioria dos seus elementos.

3 — As deliberagoes sao tomadas por maioria simples dos elementos
presentes, tendo o presidente o voto de qualidade, em caso de
desempate.

SECCAO V
Conselho fiscal

Artigo 34.°
Composicao

1 — O conselho fiscal € composto por um presidente e dois vogais,
eleitos entre os membros efectivos no pleno gozo dos seus direitos
sociais.
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2 — Verificando-se o impedimento do presidente, as suas fungoes
passam a ser asseguradas pelos vogais, seguindo-se a ordem da res-
pectiva eleicao.

Artigo 35.°
Competéncia
1 — Compete ao conselho fiscal:

a) Velar pelo cumprimento das disposicoes legais, estatutarias e
regulamentares;

b) Dar parecer sobre o relatério, balanco e contas anuais do con-
selho executivo e or¢amentos suplementares;

¢) Examinar, sempre que entenda, a escrita da CONFAP e os ser-
vigos de tesouraria;

d) Solicitar reunides de trabalho com o conselho executivo;

e) Emitir parecer sobre qualquer assunto proposto pelo conselho
executivo e relativo a gestao financeira da CONFAP;

f) Pronunciar-se sobre todos os assuntos que lhe sejam submetidos
pelos 6rgdos sociais;

g) Solicitar a convocacdo da assembleia geral nos termos estatu-
tarios, nomeadamente sempre que se verificar a existéncia de abusos
ou irregularidades graves em matéria de ordem econdmica ou
financeira;

h) Dar parecer sobre o balancete semestral bem como outro assunto
de ordem econdmica, quando solicitado;

i) Elaborar o seu proprio regimento;

Jj) Exercer todas as demais atribuicoes que lhe sejam cometidas
pela lei ou pelos estatutos.

2 — No exercicio das sua competéncias pode solicitar, a qualquer
dos 6rgaos sociais, as informagoes que entenda necessarias.

Artigo 36.°
Funcionamento
1 — O conselho fiscal reunira:

a) Ordinariamente uma vez por semestre, € sempre que o desem-
penho das sua fungoes o exigir;

b) Extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu presidente,
por sua iniciativa ou a requerimento dos drgaos sociais;

c) Obrigatoriamente, para emitir o parecer a que se refere a alinea b)
do artigo antecedente.

2 — O conselho fiscal s6 podera validamente deliberar desde que
esteja presente a maioria dos seus membros.

3 — As deliberagoes sao tomadas por maioria simples dos elementos
presentes, tendo o presidente voto de qualidade, em caso de desem-
pate.

SECCAO VI
Conselho consultivo

Artigo 37.°
Natureza

O conselho consultivo é um 6rgdo de consulta e assessoria do con-
selho executivo, que se deve pronunciar sobre todos os assuntos que
por este lhe forem submetidos, bem como apresentar, por sua prépria
iniciativa, quaisquer recomendagdes ou sugestoes que considere apro-
priadas, ainda que sem forga deliberativa ou decisiva.

Artigo 38.°
Composicao

O conselho consultivo é composto por um representante da cada
federacdo distrital/regional, indicado, anualmente, pelo respectivo
orgao de direccdo, sendo preferencialmente o seu presidente, desde
que nao pertenca ao conselho executivo da CONFAP.

Artigo 39.°
Funcionamento

1— O conselho consultivo elege a respectiva mesa entre os seus
membros na sua primeira reuniao.

2 — Retne ordinariamente nos meses de Abril e de Outubro de
cada ano, e extraordinariamente sempre que convocado pelo seu pre-
sidente, por sua iniciativa, a pedido do presidente do conselho exe-
cutivo ou a requerimento de um tergo dos seus membros.
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Artigo 40.°
Competéncia
1 — Compete ao conselho consultivo:

a) Dar contributos ao conselho executivo que o possam ajudar
a fundamentar as suas posicoes publicas a nivel nacional, bem como
a garantir que as mesmas traduzem o sentido maioritario do Movi-
mento Associativo de Pais e Encarregados de Educacio;

b) Ao conselho consultivo compete, igualmente, dar contributos
sobre questoes estruturais do sistema educativo e apresentar sugestoes
de matérias que contribuam de forma decisiva para o sucesso dos
jovens, ndo s na escola, mas também na vida através da escola.

2 — Propor ao presidente da mesa a convocacao da assembleia
geral.
3 — Elaborar o seu regimento interno.

CAPITULO IV

Encontro nacional
Artigo 41.°

Organizacao

1 — O Encontro Nacional das Associacoes de Pais e Encarregados
de Educacao ¢ organizado anualmente, no més de Fevereiro.

2 — O Encontro Nacional devera ser organizado, em principio, rota-
tivamente pelas federagdes regionais.

3 — Os temas do Encontro Nacional serdo anualmente escolhidos
pelo conselho executivo, ouvido o conselho consultivo, com uma ante-
cedéncia minima de 60 dias.

4 — A assembleia geral e os temas do Encontro Nacional serao
distribuidos pelos dias em que decorre o evento, de acordo com o
programa a estabelecer entre a federacao organizadora e o conselho
executivo.

5 — A organizacao encarregue de realizar o Encontro Nacional
terd, obrigatoriamente, de prestar contas do mesmo ao conselho
executivo.

CAPITULO V

Regime financeiro
Artigo 42.°

Exercicio

1 — O ano social da CONFAP corresponde ao ano civil.
2— As contas anuais devem reportar-se ao ano civil anterior.

Artigo 43.°
Receitas
Constituem receitas da CONFAP:

a) O produto das quotizagdes e demais prestagoes a que os membros
efectivos se obriguem;

b) Os rendimentos dos bens préprios e de fundos capitalizados;

¢) O produto de subscrigdes, servicos prestados e o das suas
actividades;

d) Os valores que, por forca da lei, regulamento ou disposicdo
contratual ou administrativa, lhe sejam atribuidos, a titulo gratuito
Ou ONeroso;

e) Quaisquer outros beneficios, donativos, herancas e legados, ou
outras receitas de qualquer natureza compativel.

Artigo 44.°
Despesas
Constituem despesas da CONFAP:

a) Os pagamentos relativos a pessoal, material, servicos e outros
encargos administrativos necessarios ao funcionamento e execugao
das suas atribuicOes estatutdrias, desde que orgamentalmente previstos
e autorizados;

b) Os pagamentos respeitantes a subsidios, comparticipagdes ou
outros encargos resultantes de iniciativas proprias ou em ligagdo com
outras entidades, publicas ou privadas, de acordo com os seus

objectivos;
¢) O financiamento das estruturas referidas no artigo 4.°
Artigo 45.°
Orcamentos

Os orcamentos suplementares que se mostrem indispensaveis care-
cem do parecer do conselho fiscal para aprovacdo em assembleia
geral.
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Artigo 46.°
Quotizacoes

1 — O valor da quota anual, a satisfazer pelos membros efectivos,
sera periodicamente fixado pela assembleia geral mediante proposta
do conselho executivo, nos termos estatutarios, e em funcao das neces-
sidades or¢amentais.

2— As quotas tém de que ser pagas até ao final de cada ano
civil.

3 — No ano de admissao de novos membros efectivos, as respectivas
quotas serao suportadas pela CONFAP.

CAPITULO VI
Disposicoes finais

Artigo 47.°
Actas

Das reunides de qualquer 6rgao social da CONFAP ou comissao
especializada é sempre lavrada acta em livro proprio, ou em dossier
organizado.

Artigo 48.°

Recursos

Sem prejuizo do estipulado nos presentes estatutos, cabera sempre
recurso para a assembleia geral, em ultima instancia, das decisoes
dos outros 6rgaos sociais, para além das da propria mesa.

Artigo 49.°
Insignias e marcas

O conselho executivo elaborara regulamentagio especifica, a sub-
meter a apreciacdo da assembleia geral, onde conste a descricido e
a utilizacao das insignias da CONFAP (emblema e bandeira) e das
marcas distintivas (carimbo, timbre e selo branco).

Artigo 50.°
Dissolucao e liquidacao

1 — A assembleia geral que delibere a dissolugio da CONFAP,
nos termos da alinea b) do n.° 2 do artigo 25.°, decidird sobre a
forma e prazo de liquidagao, bem como o destino a dar aos bens
que constituem o seu patrimonio.

2 — Na mesma reuniao serd designada uma comissao liquidataria
que passara a representar a CONFAP em todos os actos exigidos
pela liquidacao.

Artigo 51.°

Comeco de vigéncia

1— Os presentes estatutos entram em vigor no dia seguinte ao
da sua aprovagao pela assembleia geral da CONFAP.

2 — Para efeito de validade do n.° 1, a assembleia geral tem de
aprovar em minuta a parte da acta correspondente a alteragiao
estatutdria.

3 — No entanto, os estatutos nao produzem efeitos em relagao
a terceiros enquanto nao forem publicados nos termos da lei, devendo
essa publicagao ser requerida no prazo maximo de 30 dias apés a
realizacao da assembleia.

Artigo 52.°
Cessacao da vigéncia

Ficam revogadas todas as disposicoes ou normas que contrariem
o estabelecido nos presentes estatutos.

CAPITULO VII
Disposicoes transitorias

Artigo 53.°
Efeitos de mandatos anteriores

Mantém-se em actividade, até ao final dos respectivos mandatos,
os Orgdos sociais em exercicio a data de entrada em vigor destes
estatutos.

Artigo 54.°

Revisao dos estatutos

Os presentes estatutos ndo podem ser revistos antes de decorrido
um ano sobre a data da sua publicacao.
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Artigo 55.°
Casos omissos

Aos casos omissos nos presentes estatutos, sem prejuizo de usos,
costumes ou acordos que sejam mais favoraveis, aplicar-se-a o esta-
belecido na lei.

Esta conforme o original.

19 de Fevereiro de 2007. — (Assinatura ilegivel.)
3000226698

CONSTRUR — CONSTRUGOES URBANAS, S. A.

Antncio n.° 1752/2007

Ana Magarida Franco Pereira Duarte, primeira-ajudante da Con-
servatéria do Registo Comercial de Coimbra, certifica, com referéncia
a sociedade em epigrafe, que foi efectuado o registo de emissao de
obrigagdes:

Montante global — € 500 000.

Numero de obrigacdes a emitir — 100 000.

Data da deliberacdo de emissao — 30 de Setembro de 2004.

Estéa conforme o original.

19 de Novembro de 2004. — Pela Primeira-Ajudante, (Assinatura
ilegivel.)
3000226677

ESCOLA SUPERIOR DE EDUCAGAO JEAN PIAGET — NORDESTE

Despacho n.° 5950/2007

Por despacho de 8 de Fevereiro de 2007, faz-se publica a aprovagao
do regulamento de avaliacdo da capacidade para a frequéncia do
ensino superior dos maiores de 23 anos, publicado em anexo, nos
termos e para os efeitos previstos no artigo 14.°, n.° 3, do Decreto-Lei
n.° 64/2006, de 21 de Marco.

23 de Fevereiro de 2007. — A Presidente da Direcgao, Maria Helena
Chéu Guedes Vaz.

Regulamento de avaliagdo da capacidade para a frequéncia
do ensino superior dos maiores de 23 anos

CAPITULO 1
Objecto e ambito

Artigo 1.°
Objecto

O presente regulamento disciplina a realizacdo das provas espe-
cialmente destinadas a avaliar a capacidade para a frequéncia do
ensino superior dos maiores de 23 anos, nos termos estabelecidos
pelo Decreto-Lei n.° 64/2006, de 21 de Margo.

Artigo 2.°
Objectivo e ambito

1 — A avaliacdo tem como objectivo facultar o acesso ao ensino
superior aos individuos maiores de 23 anos que, nao sendo titulares
da habilitacdo de acesso ao ensino superior, fagam prova de capacidade
para a sua frequéncia através da realizacao de provas especialmente
adequadas, realizadas pelos estabelecimentos de ensino superior.

2 — As avaliacoes realizam-se para o acesso aos cursos de licen-
ciatura em funcionamento na Escola Superior de Educacido Jean
Piaget — Nordeste.

CAPITULO II
Admissao, inscricao e prazos

Artigo 3.°
Admissao

Apenas podem inscrever-se para a realizagao das avaliacoes os indi-
viduos que retinam, cumulativamente, as seguintes condigoes:

a) Completarem 23 anos até ao dia 31 de Dezembro do ano que
antecede a realizacao das provas;
b) Nao serem titulares de habilitagao de acesso ao ensino superior.
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Artigo 4.°
Inscricao

1— A inscricdo para as avaliagdes é apresentada nos servigos da
Secretaria-Geral:

2 — A inscrigdo pode referir-se a mais que um curso em funcio-
namento na escola/instituto.

3 — O processo de inscri¢ao € instruido com os seguintes docu-
mentos:

a) Boletim de inscricao devidamente preenchido;

b) Declaragéo, sob compromisso de honra, de que satisfaz o disposto
na alinea b) do artigo 3.°;

¢) Curriculum vitae com todos os documentos (diplomas, certificados
de habilitacoes, relatdrios e obras de que seja autor) que o candidato
considere uteis para demonstrar as suas habilitacoes e curriculo;

d) Fotocopia simples do bilhete de identidade.

4 — A avaliagdo da capacidade para a frequéncia esta sujeita ao
pagamento da quantia de € 100, a pagar ap6s a divulgacao do calen-
dario para a realizacdo das avaliacoes.

5 — Uma coépia do boletim de inscricdo é devolvida ao candidato
como recibo de entrega.

Artigo 5.°
Prazos para a inscricio e realizacio das avaliacoes

1— O prazo de inscrigdo e o calendério geral de realizagao das
provas sao fixados pela direccdo da Escola Superior de Educagao
Jean Piaget — Nordeste, constando de edital a afixar em local préprio,
divulgado em pelo menos um jornal de circulacdo nacional e em
dois jornais de circulacao regional e através da pagina web da
escola/instituto.

2 — O calenddrio abrange todas as acgdes relacionadas com as pro-
vas, incluindo os intervalos dentro dos quais devem ser fixados os
prazos cuja determinacdo seja da competéncia da Direcgiao da Escola
Superior de Educagdo Jean Piaget — Nordeste.

CAPITULO III
Objecto e estrutura das provas

Artigo 6.°
Componentes obrigatérias da avaliacao

1— A avaliacao da capacidade para a frequéncia integra obri-
gatoriamente:

a) A apreciacdo do curriculo escolar e profissional do candidato;

b) Entrevista;

¢) Prova tedrica e ou pratica de avaliagao de conhecimentos e com-
peténcias considerados indispensaveis ao ingresso e progressao no
curso, as quais podem ser organizadas em funcao dos perfis dos can-
didatos e dos cursos a que se candidatam.

2—As habilitagoes escolares do candidato nio é concedida equi-
valéncia a qualquer prova de avaliacao.

Artigo 7.°
Apreciacao do curriculo escolar e profissional

O curriculo sera apreciado e avaliado pelo juri, segundo uma grelha
de avaliacdo a que sera atribuida pontuagao.

Artigo 8.°
Entrevista
1 — A entrevista destina-se a:

a) Apreciar e discutir o curriculo e a experiéncia profissional do
candidato;

b) Fornecer ao candidato informagao sobre o curso, seu plano,
exigéncias e saidas profissionais;

c¢) Apreciar e discutir as motivacoes apresentadas pelo candidato
para a escolha do curso e estabelecimento de ensino feita pelo mesmo;

d) Fornecer ao candidato orientacdo sobre a prova especifica.

2 — Cada estabelecimento de ensino proporciona aos candidatos,
por escrito, informagoes sobre o curso, seu plano, exigéncias e saidas
profissionais.

3 — A entrevista tem a duracdo maxima de trinta minutos.

4 — A apreciagdo resultante da entrevista deve ser reduzida a
escrito e integrada no processo individual.

5 — No decurso da entrevista, o jiri pode aconselhar ao candidato
a mudanca de opgao em matéria de curso e ou estabelecimento de
ensino, nao ficando os candidatos vinculados a esta sugestao.

Didrio da Republica, 2.* série — N.° 58 — 22 de Marco de 2007

6 — A entrevista sera atribuida ponderacio segundo uma grelha
de avaliacao.
Artigo 9.°

Prova de avaliacao de conhecimentos e competéncias

1— A prova de avaliagdo de conhecimentos e competéncias des-
tina-se a avaliar se o candidato dispoe dos conhecimentos indispen-
sdveis para o ingresso e progressao no curso escolhido.

2 — A prova de avaliacao de conhecimentos e competéncias € orga-
nizada segundo o perfil do candidato e do curso a que se candidata
e elaborada de forma a pdr em evidéncia a aptidao e conhecimentos
adquiridos na pratica profissional e que possam ser significativos para
0 ingresso e progressao no curso em causa.

3 — A prova de avaliacao sera conduzida num quadro de referéncia
de um «projecto» de formacao institucional de nivel superior € em
conformidade com o principio nuclear e estratégico do desenvolvi-
mento da criatividade humana e do sentido ético da vida, por forma
a promover dinamicas de aprendizagem direccionadas para a cons-
trucao de um perfil com potencial, na base da potenciacao de capa-
cidades como as da imaginacdo, da sensibilidade, da inteligéncia, da
racionalidade, da memdria, do espirito critico, da interpretacao e da
expressao.

4 — A prova tera uma configuragdo essencialmente pratica, a partir
de situagoes problematicas (ou de casos problema).

5 — A prova de avaliagdo de conhecimento e competéncias tem
a duragao minima de trinta e maxima de sessenta minutos.

CAPITULO 1V
Juri
Artigo 10.°
Nomeacao e competéncia do jiri

1 — Para a realizagdo das provas, a direc¢ao nomeara um jiri com-
posto por docentes da institui¢do, presidido por um membro do érgao
cientifico. O jari serd o responsavel por todo o processo de avaliagao
da capacidade para a frequéncia.

2 — O juri integrar4, caso a caso, pelo menos um docente da area
da especializagdo do curso a que o candidato concorre.

3 — Ao juri compete:

a) A marcacao das datas, horas e locais de realizagao das entrevistas,
o que deve ser feito com uma antecedéncia minima de sete dias em
relagdo as mesmas, bem como a sua realizagao;

b) Organizar as provas em geral e supervisionar a sua classificagio;

¢) Elaborar a parte escrita da prova de conhecimentos e de com-
peténcias e supervisar a sua classificagao;

d) Tomar a decisao final em relacdo a cada candidato.

4 — A organizacio interna e funcionamento do juri é da sua inteira
competéncia. )
Artigo 11.°

Decisao final e classificacao

1 — A decisdo final sobre a aprovagao ou reprovagao dos candidatos
¢é da competéncia do jiri a que se refere o artigo 10.°, o qual atendera
obrigatoriamente:

a) A apreciacio do curriculo escolar e profissional do candidato,
a que corresponde um peso de 60 pontos da classificacdo final;

b) A entrevista, a que corresponde um peso de 70 pontos da clas-
sificagdo final;

¢) As classificacoes da prova de conhecimentos e competéncias,
a que corresponde um peso de 70 pontos da classificacao final.

2 — Aos candidatos aprovados ¢ atribuida, pelo jari, uma classi-
ficagdo final expressa no intervalo 10-20 da escala numérica inteira
de 0 a 20.

3 — A decisao final é tornada publica através da afixagdo, nesta
instituicdo, de uma pauta e igualmente langada no processo do
candidato.

CAPITULO V
Efeitos e validade

Artigo 12.°
Efeitos

1— A aprovagao nas provas confere habilitacdo de acesso para
a candidatura a matricula e inscrigdo:

a) Ao estabelecimento de ensino superior e curso para o qual a
prova foi realizada;
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b) A demais cursos em funcionamento no estabelecimento do ensino
superior onde a prova foi realizada;

2 — Sao admitidos a candidatura a matricula e inscricao num dos
cursos em funcionamento na instituigao estudantes aprovados em pro-
vas de ingresso de outros estabelecimentos de ensino superior.

Artigo 13.°
Validade

1 — As provas tém exclusivamente o efeito referido no artigo ante-
rior, ndo lhes sendo concedida qualquer equivaléncia a habilitagoes
escolares.

2 — A aprovagdo na avaliacdo da capacidade para a frequéncia
¢é vélida para a candidatura a matricula e inscrigdo no ensino superior
no ano da aprovagao.

ESCOLA SUPERIOR DE SAUDE JEAN PIAGET — NORDESTE

Despacho n.° 5951/2007

Por meu despacho de 12 de Fevereiro de 2007 faz-se publica a
aprovagao do Regulamento de Avaliagao da Capacidade para a Fre-
quéncia do Ensino Superior dos Maiores de 23 Anos, publicado em
anexo, nos termos e para os efeitos previstos no artigo 14.°, n.° 3,
do Decreto-Lei n.° 64/2006, de 21 de Margo.

23 de Fevereiro de 2007. — A Presidente da Direccao, Elisa do
Rosdrio Fernandes Dias.

Regulamento de Avaliagdo da Capacidade para a Frequéncia
do Ensino Superior dos Maiores de 23 Anos

CAPITULO I
Objecto e Aambito

Artigo 1.°
Objecto

1— O presente Regulamento disciplina a realizacdo das provas
especialmente destinadas a avaliar a capacidade para a frequéncia
do ensino superior dos maiores de 23 anos, nos termos estabelecidos
pelo Decreto-Lei n.° 64/2006, de 21 de Margo.

Artigo 2.°
Objectivo e ambito

1 — A avaliacdo tem como objectivo facultar o acesso ao ensino
superior aos individuos maiores de 23 anos que, ndo sendo titulares
da habilitacao de acesso ao ensino superior, fagam prova de capacidade
para a sua frequéncia através da realizacao de provas especialmente
adequadas, realizadas pelos estabelecimentos de ensino superior.

2 — As avaliagoes realizam-se para o acesso aos cursos de licen-
ciatura em funcionamento na Escola Superior de Saude Jean Pia-
get — Nordeste.

CAPITULO II
Admissao, inscricao e prazos

Artigo 3.°
Admissao

Apenas podem inscrever-se para a realizagao das avaliagoes os indi-
viduos que retinam, cumulativamente, as seguintes condigdes:

a) Completar 23 anos até ao dia 31 de Dezembro do ano que
antecede a realizacdo das provas;
b) Nao serem titulares de habilitagdo de acesso ao ensino superior.

Artigo 4.°
Inscricao

1— A inscri¢do para as avaliagdes é apresentada nos servigos da
secretaria-geral.

2 — A inscrigdo pode referir-se a mais de um curso em funcio-
namento na escola/instituto.

3 — O processo de inscri¢ao ¢ instruido com os seguintes docu-
mentos:

a) Boletim de inscricao devidamente preenchido;
b) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que satisfaz o disposto
na alinea b) do artigo 3.°;
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¢) Curriculum vitae com todos os documentos (diplomas, certificados
de habilitacoes, relatdrios e obras de que seja autor) que o candidato
considere tteis para demonstrar as suas habilitagdes e curriculo;
d) Fotocopia simples do bilhete de identidade.

4 — A avaliagdo da capacidade para a frequéncia esta sujeita ao
pagamento da quantia de € 100, a pagar apds a divulgacao do calen-
dario para a realizacao das avaliagoes.

5 — Uma cépia do boletim de inscrigao € devolvida ao candidato
como recibo de entrega.

Artigo 5.°

Prazos para a inscri¢io e realizacao das avaliacoes

1 — O prazo de inscrigao e o calendério geral de realizacao das
provas sao fixados pela direcgdo da Escola Superior de Satde Jean
Piaget — Nordeste, constando de edital a afixar em local préprio,
divulgado em pelo menos um jornal de circulacdo nacional e em
dois jornais de circulacdo regional e através da pagina web da
escola/instituto.

2 — O calendario abrange todas as ac¢des relacionadas com as pro-
vas, incluindo os intervalos dentro dos quais devem ser fixados os
prazos cuja determinacdo seja da competéncia da direc¢ao da Escola
Superior de Satide Jean Piaget — Nordeste.

CAPITULO III
Objecto e estrutura das provas

Artigo 6.°
Componentes obrigatérias da avaliacao

1 — A avaliacdo da capacidade para a frequéncia integra obri-
gatoriamente:

a) A apreciagao do curriculo escolar e profissional do candidato;

b) Entrevista;

c) Prova tedrica e ou pratica de avaliagio de conhecimentos e
competéncias considerados indispensaveis ao ingresso e progressao
no curso, as quais podem ser organizadas em funcao dos perfis dos
candidatos e dos cursos a que se candidatam.

2 — As habilitacoes escolares do candidato ndo é concedida equi-
valéncia a qualquer prova de avaliacao.

Artigo 7.°
Apreciacao do curriculo escolar e profissional

O curriculo sera apreciado e avaliado pelo juri, segundo uma grelha
de avaliacdo a que serd atribuida pontuacéo.

Artigo 8.°
Entrevista
1 — A entrevista destina-se a:

a) Apreciar e discutir o curriculo e a experiéncia profissional do
candidato;

b) Fornecer ao candidato informagao sobre o curso, seu plano,
exigéncias e saidas profissionais;

¢) Apreciar e discutir as motivagdes apresentadas pelo candidato
para a escolha do curso e estabelecimento de ensino feita pelo mesmo;

d) Fornecer ao candidato orientacdo sobre a prova especifica.

2 — Cada estabelecimento de ensino proporciona aos candidatos,
por escrito, informacdes sobre o curso, seu plano, exigéncias e saidas
profissionais.

3 — A entrevista tem a duracdo méxima de trinta minutos.

4 — A apreciacdo resultante da entrevista deve ser reduzida a
escrito e integrada no processo individual.

5 — No decurso da entrevista, o jiri pode aconselhar ao candidato
a mudanca de opgao em matéria de curso e ou estabelecimento de
ensino, nao ficando os candidatos vinculados a esta sugestao.

6 — A entrevista sera atribuida ponderagido segundo uma grelha
de avaliacao.

Artigo 9.°

Prova de avaliacao de conhecimentos e competéncias

1— A prova de avaliacdo de conhecimentos e competéncias des-
tina-se a avaliar se o candidato dispoe dos conhecimentos indispen-
saveis para o ingresso e progressao no curso escolhido.

2 — A prova de avaliacao de conhecimentos e competéncias € orga-
nizada segundo o perfil do candidato e do curso a que se candidata
e elaborada de forma a por em evidéncia a aptidao e conhecimentos
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adquiridos na pratica profissional e que possam ser significativos para
0 ingresso e progressao no curso em causa.

3 — A prova de avaliacao sera conduzida num quadro de referéncia
de um projecto de formacéo institucional de nivel superior e em con-
formidade com o principio nuclear e estratégico do desenvolvimento
da criatividade humana e do sentido ético da vida, por forma a pro-
mover dinamicas de aprendizagem direccionadas para a construgao
de um perfil competencial, na base da potenciacao de capacidades
como as da imaginacdo, da sensibilidade, da inteligéncia, da racio-
nalidade, da memoria, do espirito critico, da interpretagdo e¢ da
€Xpressao.

4 — A prova terd uma configuragao essencialmente pratica, a partir
de situagdes problematicas (ou de casos problema).

5 — A prova de avaliacdo de conhecimento e competéncias tem
a duracdo minima de trinta e méxima de sessenta minutos.

CAPITULO IV
Juari
Artigo 10.°
Nomeacao e competéncia do jiri

1 — Para a realizagao das provas, a direccdo nomeara um jiri com-
posto por docentes da instituicdo, presidido por um membro do érgao
cientifico. O juari serd o responsavel por todo o processo de avaliagao
da capacidade para a frequéncia.

2 — O juri integrard, caso a caso, pelo menos um docente da drea
da especializagdo do curso a que o candidato concorre.

3 — Ao juri compete:

a) A marcacao das datas, horas e locais de realizagao das entrevistas,
o que deve ser feito com uma antecedéncia minima de sete dias em
relagao as mesmas, bem como a sua realizagao;

b) Organizar as provas em geral e supervisionar a sua classificacao;

¢) Elaborar a parte escrita da prova de conhecimentos ¢ de com-
peténcias e supervisar a sua classificagao;

d) Tomar a decisao final em relagdo a cada candidato.

4 — A organizacao interna e funcionamento do juri é da sua inteira
competéncia. .
Artigo 11.°

Decisao final e classificacao

1 — A decisao final sobre a aprovagao ou reprovacao dos candidatos
¢ da competéncia do juri a que se refere o artigo 10.°, o qual atendera
obrigatoriamente:

a) A apreciacio do curriculo escolar e profissional do candidato,
a que_corresponde um peso de 60 pontos da classificagdo final;

b) A entrevista, a que corresponde um peso de 70 pontos da clas-
sificacdo final;

c) As classificagoes da prova de conhecimentos e competéncias,
a que corresponde um peso de 70 pontos da classificacao final.

2 — Aos candidatos aprovados ¢ atribuida, pelo jari, uma classi-
ficacao final expressa no intervalo 10-20 da escala numérica inteira
de 0 a 20.

3 — A decisao final ¢ tornada publica através da afixacdo, nesta
instituicdo, de uma pauta e igualmente lancada no processo do
candidato.

CAPITULO V
Efeitos e validade

Artigo 12.°
Efeitos

1 — A aprovagao nas provas confere habilitacdo de acesso para
a candidatura a matricula e inscricao:

a) Ao estabelecimento de ensino superior e curso para o qual a
prova foi realizada;

b) A demais cursos em funcionamento no estabelecimento do ensino
superior onde a prova foi realizada.

2 — Sao admitidos a candidatura a matricula e inscri¢ao num dos
cursos em funcionamento na instituigao estudantes aprovados em pro-
vas de ingresso de outros estabelecimentos de ensino superior.

Artigo 13.°
Validade

1 — As provas tém exclusivamente o efeito referido no artigo ante-
rior, nao lhes sendo concedida qualquer equivaléncia a habilitagoes
escolares.
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2 — A aprovagdo na avaliacdo da capacidade para a frequéncia
¢é vélida para a candidatura a matricula e inscrigdo no ensino superior
no ano da aprovagao.

ESCOLA SUPERIOR DE SAUDE JEAN PIAGET
DE VILA NOVA DE GAIA

Regulamento n.° 42/2007

Por meu despacho de 14 de Fevereiro de 2007, é aprovado o regu-
lamento de avaliagdo da capacidade para a frequéncia do ensino supe-
rior dos maiores de 23 anos, que se anexa, nos termos e para 0s
efeitos previstos no artigo 14.°, n.° 3, do Decreto-Lei n.° 64/2006,
de 21 de Marco.

22 de Fevereiro de 2007. — A Presidente da Direccao, Isabel Longo
Alves.

Regulamento de avaliacdo da capacidade para a frequéncia
do ensino superior dos maiores de 23 anos

CAPITULO I

Objecto e Ambito

Artigo 1.°
Objecto

O presente regulamento disciplina a realizagdo das provas espe-
cialmente destinadas a avaliar a capacidade para a frequéncia do
ensino superior dos maiores de 23 anos, nos termos estabelecidos
pelo Decreto-Lei n.° 64/2006 de 21 de Marco.

Artigo 2.°
Objectivo e ambito

1 — A avaliacdo tem como objectivo facultar o acesso ao ensino
superior aos individuos maiores de 23 anos que, ndo sendo titulares
da habilitacdo de acesso ao ensino superior, fagam prova de capacidade
para a sua frequéncia através da realizacao de provas especialmente
adequadas, realizadas pelos estabelecimentos de ensino superior.

2 — As avaliacoes realizam-se para o acesso aos cursos de licen-
ciatura em funcionamento na Escola Superior de Satde Jean Piaget
de Vila Nova de Gaia.

CAPITULO II
Admissao, inscricao e prazos

Artigo 3.°
Admissao

Apenas podem inscrever-se para a realizacao das avaliagdes os indi-
viduos que retinam, cumulativamente, as seguintes condicoes:

a) Completarem 23 anos até ao dia 31 de Dezembro do ano que
antecede a realizacao das provas;
b) Nao serem titulares de habilitacdo de acesso ao ensino superior;

Artigo 4.°
Inscricao

1 — A inscri¢do para as avaliacoes ¢ apresentada nos servicos da
Secretaria-Geral.

2 — A inscricao pode referir-se a mais de um curso em funcio-
namento na escola/instituto.

3 — O processo de inscricdo € instruido com os seguintes docu-
mentos:

a) Boletim de inscri¢ao devidamente preenchido;

b) Declaragao, sob compromisso de honra, de que satisfaz o disposto
na alinea b) do artigo 3.°;

¢) Curriculum vitae com todos os documentos (diplomas, certifi-
cados de habilitagdes, relatdrios e obras de que seja autor) que o
candidato considere tuteis para demonstrar as suas habilitacoes e
curriculo;

d) Fotocopia simples do bilhete de identidade.

4 — A avaliagdo da capacidade para a frequéncia esta sujeita ao
pagamento da quantia de € 100, a pagar apds a divulgacao do calen-
dario para a realizacao das avaliagoes.
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5 — Uma cépia do boletim de inscrigao ¢ devolvida ao candidato
como recibo de entrega.

Artigo 5.°
Prazos para a inscricao e realizacao das avaliacoes

1— O prazo de inscricdo e o calendario geral de realizacdo das
provas sao fixados pela Direccdo da Escola Superior de Satde Jean
Piaget de Vila Nova de Gaia, constando de edital a afixar em local
proprio, divulgado em pelo menos um jornal de circulagao nacional
e em dois jornais de circulacdo regional e através da pagina web
da escola/instituto.

2 — O calendario abrange todas as acgoes relacionadas com as pro-
vas, incluindo os intervalos dentro dos quais devem ser fixados os
prazos cuja determinacéo seja da competéncia da direc¢ao da Escola
Superior de Satde Jean Piaget de Vila Nova de Gaia

CAPITULO III
Objecto e estrutura das provas

Artigo 6.°
Componentes obrigatérias da avaliacao

1— A avaliacdo da capacidade para a frequéncia integra obri-
gatoriamente:

a) A apreciagao do curriculo escolar e profissional do candidato;

b) Entrevista;

¢) Prova tedrica e ou pratica de avaliagdo de conhecimentos e
competéncias considerados indispensaveis ao ingresso € progressao
no curso, as quais podem ser organizadas em funcdo dos perfis dos
candidatos e dos cursos a que se candidatam.

2 — As habilitacdes escolares do candidato nio é concedida equi-
valéncia a qualquer prova de avaliacao.

Artigo 7.°
Apreciacao do curriculo escolar e profissional

O curriculo sera apreciado e avaliado pelo juri, segundo uma grelha
de avaliacdo a que sera atribuida pontuagao.

Artigo 8.°
Entrevista
1 — A entrevista destina-se a:

a) Apreciar e discutir o curriculum e a experiéncia profissional
do candidato;

b) Fornecer ao candidato informagao sobre o curso, seu plano,
exigéncias e saidas profissionais;

¢) Apreciar e discutir as motivacdes apresentadas pelo candidato
para a escolha do curso e estabelecimento de ensino feita pelo mesmo;

d) Fornecer ao candidato orientacdo sobre a prova especifica.

2 — Cada estabelecimento de ensino proporciona aos candidatos,
por escrito, informagoes sobre o curso, seu plano, exigéncias e saidas
profissionais.

3 — A entrevista tem a duragdo maxima de trinta minutos.

4 — A apreciagdo resultante da entrevista deve ser reduzida a
escrito e integrada no processo individual.

5 — No decurso da entrevista, o jari pode aconselhar ao candidato
a mudanca de opgao em matéria de curso e ou estabelecimento de
ensino, néo ficando os candidatos vinculados a esta sugestédo.

6 — A entrevista serd atribuida ponderacdo segundo uma grelha
de avaliacdo.

Artigo 9.°
Prova de avaliacao de conhecimentos e competéncias

1— A prova de avaliagdo de conhecimentos e competéncias des-
tina-se a avaliar se o candidato dispoe dos conhecimentos indispen-
sdveis para o ingresso e progressao no curso escolhido.

2 — A prova de avaliacao de conhecimentos e competéncias é orga-
nizada segundo o perfil do candidato e do curso a que se candidata
e elaborada de forma a pdr em evidéncia a aptidao e conhecimentos
adquiridos na pratica profissional e que possam ser significativos para
0 ingresso e progressao No Curso em causa.

3 — A prova de avaliacdo serd conduzida num quadro de referéncia
de um projecto de formacao institucional de nivel superior e em con-
formidade com o principio nuclear e estratégico do desenvolvimento
da criatividade humana e do sentido ético da vida, por forma a pro-
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mover dinamicas de aprendizagem direccionadas para a construgao
de um perfil competencial, na base da potenciacao de capacidades
como as da imaginacgdo, da sensibilidade, da inteligéncia, da racio-
nalidade, da memoéria, do espirito critico, da interpretacdo e da
expressao.

4 — A prova tera uma configuragdo essencialmente pratica, a partir
de situacdes problematicas (ou de casos-problema).

5 — A prova de avaliacdo de conhecimento e competéncias tem
a duragao minima de trinta e maxima de sessenta minutos.

CAPITULO IV
Juri
Artigo 10.°

Nomeacao e competéncia do juri

1 — Para a realizagdo das provas, a direccao nomeara um jari com-
posto por docentes da instituicao, presidido por um membro do érgao
cientifico. O juri sera o responsavel por todo o processo de avaliagdo
da capacidade para a frequéncia.

2 — O juri integrar4, caso a caso, pelo menos um docente da area
da especializagao do curso a que o candidato concorre.

3 — Ao juri compete:

a) A marcacao das datas, horas e locais de realizagao das entrevistas,
o que deve ser feito com uma antecedéncia minima de sete dias em
relacdo as mesmas, bem como a sua realizacéo.

b) Organizar as provas em geral e supervisionar a sua classificagao;

c¢) Elaborar a parte escrita da prova de conhecimentos e de com-
peténcias e supervisar a sua classificagao;

d) Tomar a decisdo final em relacdo a cada candidato.

4 — A organizaco interna e funcionamento do juri é da sua inteira
competéncia.

Artigo 11.°
Decisao final e classificacao

1 — A decisao final sobre a aprovagao ou reprovagao dos candidatos
¢é da competéncia do juri a que se refere o artigo 10.°, o qual atendera
obrigatoriamente:

a) A apreciacio do curriculo escolar e profissional do candidato,
a que corresponde um peso de 60 pontos da classificacdo final;

b) A entrevista, a que corresponde um peso de 70 pontos da clas-
sificagdo final;

c) As classificacoes da prova de conhecimentos e competéncias,
a que corresponde um peso de 70 pontos da classificacdo final.

2 — Aos candidatos aprovados ¢ atribuida, pelo jiri, uma classi-
ficacdo final expressa no intervalo 10-20 da escala numérica inteira
de 0 a 20.

3 — A decisao final é tornada publica através da afixagdo, nesta
instituicao, de uma pauta e igualmente lancada no processo do
candidato.

CAPITULO V
Efeitos e validade

Artigo 12.°
Efeitos

1 — A aprovagao nas provas confere habilitacdo de acesso para
a candidatura a matricula e inscricao:

a) Ao estabelecimento de ensino superior e curso para o qual a
prova foi realizada;

b) A demais cursos em funcionamento no estabelecimento do ensino
superior onde a prova foi realizada.

2 — Sao admitidos a candidatura a matricula e inscricao num dos
cursos em funcionamento na instituigao estudantes aprovados em pro-
vas de ingresso de outros estabelecimentos de ensino superior.

Artigo 13.°
Validade

1 — As provas tém exclusivamente o efeito referido no artigo ante-
rior, nao lhes sendo concedida qualquer equivaléncia a habilitacoes
escolares.
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2 — A aprovagdo na avaliacdo da capacidade para a frequéncia
¢é vélida para a candidatura a matricula e inscrigdo no ensino superior
no ano da aprovagao.

EXPRESSOES — ASSOCIAGAO DE PAIS DA ESCOLA
DE ARTES DA BAIRRADA

Anuncio n.° 1753/2007

Estatutos

CAPITULO I
Constituicao, natureza e fins

Artigo 1.°
Denominacio, constituicio, sede

A presente Associacao adopta a denominagao Expressoes — Asso-
ciacdo de Pais da Escola de Artes da Bairrada, tem a sua sede na
Rua de Jaime Pato, 8, na vila do Troviscal, concelho de Oliveira
do Bairro, rege-se pelos presentes Estatutos e pelo regulamento
interno, cuja aprovacao e alteragoes sdo da competéncia da assembleia
geral, e, nos casos omissos, pela legislacao aplicavel.

Artigo 2.°
Objecto

A Associacdo, como instituigdo sem qualquer fim lucrativo, tem
por objecto a defesa e promogao dos interesses dos associados em
tudo quanto respeita a educagao e ensino dos seus filhos e educandos
matriculados na Escola de Artes da Bairrada.

Artigo 3.°
Exercicio da actividade — Equidade, independéncia e ligacao a Escola

A Associagao exercerd sempre as suas actividades com um sentido
de equidade e independéncia e tera por principal escopo uma ligagao
directa e permanente com a Escola que se traduzird numa efectiva
participagdo nas actividades escolares e circum-escolares.

§ tnico. A Associagdo manterd sempre uma total independéncia
dos poderes publicos e das organizacoes politicas e religiosas.

Artigo 4.°
Atribuicées
Sao atribuicoes da Associacao:

1) A defesa dos legitimos interesses dos alunos, dos pais e encar-
regados de educagéo junto dos professores, da Escola e dos organismos
oficiais;

2) Prestar a Escola uma estreita colaboracdo e ajuda, nido s6 nas
actividades escolares mas também nas circum-escolares, sejam elas
de natureza cultural, social, desportiva, recreativa ou moral;

3) Colaborar em estreita ligagdo com as associagdes congéneres
existentes em outros estabelecimentos de ensino visando de modo
comum e global alcangar e realizar em pleno programas de interesse
e fins comuns.

Artigo 5.°
Competéncias

Para a realizacdo das tarefas referidas no artigo anterior, compete
a Associacao, além do mais:

1) Acompanhar a vida e o modo de funcionamento da Escola em
todos os seus aspectos, analisando, denunciando e procurando reparar
situacoes injustas e lesivas dos superiores interesses dos alunos;

2) Promover reunides de pais e encarregados de educacdo, sempre
que necessario;

3) Promover palestras, coloquios, exposicdes e outras realizacdes
de interesse educacional e recreativo.

CAPITULO II
Dos associados

Artigo 6.°
Nocao de associado

Sao associados da Associagdo o pai, a mae ou o encarregado de
educagao de alunos da Escola, inscritos em cada ano lectivo.
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§ tnico. Os associados podem fazer-se representar na Associacao,
tendo direito a um sé voto, qualquer que seja o nimero de filhos
ou educandos matriculados na Escola.

Artigo 7.°
Direitos do associado
Sao direitos dos associados:

1) Participar nas assembleias gerais, eleger e ser eleito para os
varios 0rgaos da Associacao;

2) Utilizar a Associagdo para a resolucdo de quaisquer problemas
relacionados com a Escola, com os seus filhos ou educandos e que
caibam no ambito destes Estatutos;

3) Propor a direccao da Associacdo iniciativas e realizagoes de
utilidade reconhecida e que estejam enquadradas no ambito e fim
destes Estatutos;

4) Requerer as reunides da assembleia geral, nos termos do n.° 2
do artigo 173.° do Cédigo Civil.

Artigo 8.°
Deveres do associado
Constituem deveres do associado:

1) Aceitar o cargo para que for eleito em assembleia geral;

2) Colaborar com a direcgdo na resolucao dos problemas e na
realizacao de tarefas para que for incumbido;

3) Pagar a quota;

4) Comparecer e participar nas reunides e assembleias gerais para
que for convocado.

Artigo 9.°
Perda da qualidade de associado
Perde a qualidade de associado, aquele que:

1) Nao pagar as quotas;

2) Solicitar por escrito a sua demissao;

3) Revelar ou tiver conduta lesiva e atentatéria do bom-nome e
dos interesses da Associagao;

4) Infringir os Estatutos.

CAPITULO III
Dos oérgaos da Associacio

Artigo 10.°
()rgfxos da Associacao
Sao drgaos da Associacao:
1) A assembleia geral;
2) A direcgao;
3) O conselho fiscal.
§ unico. Os membros destes 6rgaos exercerao gratuitamente o seu

mandato, o qual cessard apds a realizacao da primeira assembleia
geral ordinaria do ano lectivo seguinte.

Da assembleia geral

Artigo 11.°
Constituicao

1) A assembleia geral é constituida por todos os associados no
pleno gozo dos seus direitos.

2) A assembleia geral considera-se legalmente constituida se esti-
verem presentes, pelo menos, mais de metade dos seus associados.
Se a hora designada ndo se verificar aquele nimero, a assembleia
reunird trinta minutos depois com qualquer nimero de associados.

Artigo 12.°
Mesa da assembleia geral
A mesa da assembleia geral sera constituida por um presidente,
um 1.° secretario e um 2.° secretério.
Artigo 13.°
Reunides da assembleia geral

A assembleia geral reunird ordinariamente uma vez por ano, no
maximo de 30 dias apés o inicio de cada ano lectivo, para eleger
os membros dos drgaos sociais e para discutir e aprovar o relatério
e contas da direccdo cessante, os quais deverdao estar disponiveis,
para consulta dos associados, com cinco dias de antecedéncia.
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Artigo 14.°
Convocatoria da assembleia geral

A convocacao da assembleia geral seré feita pelo seu presidente,
por meio de aviso aos associados e afixacdo no atrio da Escola com
pelo menos oito dias de antecedéncia, indicando sempre a ordem
de trabalhos, o dia, hora e local da reuniao.

Artigo 15.°
Competéncias da assembleia geral
Compete a assembleia geral:

1) Apreciar e votar as propostas de alteracdo aos Estatutos e regu-
lamento interno da Associagao;

2) Eleger os membros dos 6rgdos sociais da Associacao;

3) Fixar o valor das quotas a pagar pelos associados;

4) Discutir, dar parecer e deliberar sobre o plano de actividades
da Associacao;

5) Discutir e aprovar o relatério e contas anuais.

Da direccao

Artigo 16.°
Composicao

A Associagao sera gerida por uma direcgdo composta por um pre-
sidente, um vice-presidente, um secretério, um tesoureiro e um vogal.

Artigo 17.°
Competéncias

A direcgdo compete fazer o necessario para que se cumpram as
finalidades da Associacdo, nos termos dos artigos 2.%, 3.° e 4.°, com-
petindo-lhe ainda:

1) Gerir os bens da Associacio:

2) Submeter a apreciagdo da assembleia geral o plano de actividades,
relatério e contas anuais, para discussao e aprovagao;

3) Representar a Associacdo e prosseguir os seus interesses e
objectivos.

Artigo 18.°
Reunioes

A direccdo reunird pelo menos um vez por més e extraordina-
riamente sempre que o seu presidente ou a maioria o solicitem.

Artigo 19.°
Obrigaciao

Para obrigar a Associacdo sdo bastantes duas assinaturas, sendo
uma delas do presidente. Nos levantamentos de fundos, das duas
assinaturas, uma é do tesoureiro. Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de um dos membros da direc¢ao.

Do conselho fiscal

Artigo 20.°
Composicao

O conselho fiscal é constituido por um presidente, um secretario
e um vogal.

Artigo 21.°
Competéncias
Compete ao conselho fiscal:

1) Dar parecer sobre o relatdrio e contas anuais;

2) Dar parecer sobre qualquer assunto, mediante pedido da direc¢ao
ou da assembleia geral;

3) Verificar as contas sempre que o entenda conveniente, fiscalizar
a escrituracao e exigir que ela esteja sempre em ordem;

4) Verificar a legalidade e conformidade estatutdria das despesas
efectuadas.

Artigo 22.°
Reunides

O conselho fiscal reunird uma vez por trimestre ou a pedido do
seu presidente ou da direcgao.

7829

CAPITULO IV
Das eleicoes

Artigo 23.°

1) A eleigdo dos Orgaos sociais ¢ efectuada em assembleia geral
ordindria, por sufragio directo e secreto e tem a periodicidade/vigéncia
correspondente a duracdo de um ano lectivo;

2) As listas concorrentes aos 6rgaos sociais sdo apresentadas com-
pletas para todos os 6rgaos a data da efectivagdo da assembleia elei-
toral ao presidente da mesa de assembleia geral cessante;

3) No caso de inexisténcia de qualquer lista candidata, dever-se-a
constituir uma com os associados presentes na assembleia eleitoral;

4) A assembleia eleitoral devera realizar-se até 30 dias ap6s o inicio
efectivo do ano lectivo da Escola de Artes da Bairrada;

5) Sera considerada vencedora a lista que obtiver maior niimero
de votos vélidos.

CAPITULO V
Do regime financeiro

Artigo 24.°
Receitas
As receitas da Associacao compreendem:

1) As quotas dos associados;

2) Os donativos ou subsidios que eventualmente lhe sejam atri-
buidos;

3) Outras regalias resultantes da sua iniciativa.

CAPITULO VI
Disposicoes gerais

Artigo 25.°
Federacao em associacdes congéneres

A Associagao poderd, por deliberacao da assembleia geral, fede-
rar-se em outras associagdes congéneres, a nivel regional ou nacional,
sem perda da sua independéncia de principios e finalidades.

Artigo 26.°

Foro

Para dirimir as questdes litigiosas, estabelece-se como competente
o foro da comarca de Oliveira do Bairro, com rentncia a qualquer
outro.

Artigo 27.°
Dissolucao

A Associacdo s6 podera ser dissolvida em assembleia geral extraor-
dinaria, expressamente convocada para o efeito, ou nos termos do
artigo 182.° do Cddigo Civil.

Esté conforme.

19 de Fevereiro de 2007. — (Assinaturas ilegiveis.)
3000226692

FAPMARCO — FEDERAGAO CONCELHIA DAS ASSOCIAGOES
DE PAIS DE MARCO DE CANAVESES

Anuncio n.° 1754/2007

Estatutos

Artigo 1.°
Denominacéao, natureza e duracao

A FAPMARCO — Federagao Concelhia das Associacoes de Pais
de Marco de Canaveses, designada nestes estatutos apenas por Fede-
racdo, ¢ uma instituicdo sem fins lucrativos, nem filiagdo politica ou
religiosa, durara por tempo indeterminado e reger-se-a pelos presentes
estatutos.

Artigo 2.°

Sede

A Federagao terd a sua sede na Escola Secundaria de Marco de
Canaveses.
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Artigo 3.°
Objectivo

A Federacdo tem por objectivo congregar, dinamizar, coordenar,
defender e representar as associacoes de pais e encarregados de edu-
cacao do concelho, em cooperagdo com a Federagao Regional das
Associagoes de Pais do Porto, Confederagao Nacional das Associacoes
de Pais e outras institui¢des sociais e governamentais.

Artigo 4.°
Membros

Sdo membros efectivos da Federacdo todas as associagoes de pais
e encarregados de educacdo do concelho de Marco de Canaveses,
designadas nestes estatutos apenas por associacao de pais, criadas
no ambito dos estabelecimentos de ensino oficial, particular e coo-
perativo, legalmente constituidas e com 6rgaos sociais eleitos e que
voluntariamente se inscrevam para o efeito.

Artigo 5.°
Direitos e deveres
Sao direitos dos membros efectivos:

a) Participarem ou serem representados na assembleia geral da
Federagao;

b) Elegerem e serem eleitos para os 6rgaos sociais da Federacao;

¢) Beneficiarem do apoio e servicos da Federacio;

d) Serem informados das actividades desenvolvidas pela Federacao.

Sao deveres dos membros efectivos:

a) Defender os interesses da Federagdo e cumprir os estatutos
e regulamentos internos que forem aprovados;

b) Colaborar nas actividades da Federacdo e cumprirem as tarefas
de que forem incumbidos;

¢) Exercerem com zelo e diligéncia os cargos para que forem eleitos;

d) Pagar pontualmente as quotas.

Artigo 6.°
()rgéos sociais
1 — Sao 6rgaos sociais da Federagao:

a) A assembleia geral;
b) A direccao;
¢) O conselho fiscal.

2 — Os membros que compdem os 6rgaos sociais mencionados no
nimero anterior sdo eleitos pelo periodo de um ano por sufragio
directo e secreto pelas associagdes de pais que constituem a assembleia
geral.

Artigo 7.°
Assembleia geral

1 — A assembleia geral é composta pelos representantes de todas
as associagdes de pais no pleno gozo dos seus direitos e devidamente
credenciados.

2 — A mesa da assembleia geral serd composta por um presidente
e dois secretarios.

3 — A assembleia geral reunird em sessdo ordindria, até 60 dias
ap6s o inicio de cada ano lectivo, para discussao e aprovagao do
relatério anual de actividades e contas e eleicdo dos novos drgaos
sociais.

4 — A assembleia geral reunird em sessdo extraordinaria por ini-
ciativa do seu presidente, a pedido do presidente da direccao, do
presidente do conselho fiscal, ou por peticao subscrita, pelo menos,
por um terco das associagdes de pais no pleno gozo dos seus direitos.

5 — A convocatdria para a assembleia geral sera feita com uma
antecedéncia minima de 15 dias, por circular para todas as associagoes
de pais, indicando a data, hora, local e ordem de trabalhos.

6 — A assembleia geral funcionard em primeira convocatdria a hora
marcada com a maioria simples das associagdes de pais presentes.
Funcionara em segunda convocatdria trinta minutos apds a hora mar-
cada com qualquer numero de associacoes de pais.

7 — Sao atribuigdes da assembleia geral:

a) Aprovar e alterar os estatutos;

b) Eleger os 6rgaos sociais mediante a apresentacio de listas com
plano de actividades e or¢amento;

¢) Destituir os 6rgaos sociais;

d) Discutir e aprovar os relatorios de actividades e contas;

e) Pronunciar-se sobre os assuntos submetidos a sua aprovagao;
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f) Elaborar e aprovar o regimento interno;

g) Nomear uma comissdo administrativa em caso de demissao ou
destituicao da direc¢ao;

h) Dissolver a federacao concelhia.

8 — As deliberagdes contempladas nas alineas @) e ¢) do nimero
anterior serdo aprovadas por uma maioria de pelo menos trés quartos
dos associados efectivos presentes, as constantes da alinea g) serdo
aprovadas pela maioria qualificada de trés quartos dos associados
efectivos, enquanto as restantes alineas serdo aprovadas por maioria
simples.

Artigo 8.°
Direccao

1 — A direccao é composta por um presidente, um vice-presidente,
um secretario, um tesoureiro € um vogal.
2 — Compete a direcgao:

a) Prosseguir os objectivos para que foi criada a Federacao;

b) Executar as deliberagdes da assembleia geral;

¢) Administrar os bens da Federagéo;

d) Submeter a assembleia geral os relatdrios de actividades e contas
anuais para discussao e aprovacao;

e) Representar a Federagao.

3 — A periodicidade das reunides, no minimo mensais, serd fixada
pela direccao, sendo as reunides extraordindrias convocadas pelo pre-
sidente ou sempre que dois dos seus elementos o solicitem.

4 — A direc¢do s6 podera reunir com a presenca da maioria dos
seus membros, sendo as decisdes tomadas por maioria simples, tendo
o presidente voto de qualidade.

5 — Os membros da direccdo serdo solidariamente responsaveis
pelas decisdes tomadas, exceptuando-se as em que exprimam voto
contrario exarado em acta.

6 — Financeiramente a Federac@o obriga-se com duas assinaturas,
entre o presidente, vice-presidente e tesoureiro, sendo sempre obri-
gatdria a assinatura do tesoureiro.

7 — A direccao reunira pelo menos uma vez por periodo lectivo
com todos o0s drgaos sociais.

8 — A direcgao deve apresentar com a devida antecedéncia o rela-
tério e contas ao conselho fiscal.

Artigo 9.°
Conselho fiscal

1— O conselho fiscal é constituido por um presidente, um secre-
tario e um vogal.
2 — Compete ao conselho fiscal:

a) Dar parecer sobre o relatdrio de contas do conselho executivo;
b) Verificar periodicamente a legalidade das despesas efectuadas.

3 — O conselho fiscal reunira pelo menos uma vez antes da assem-
bleia geral para aprovacao do relatério e contas ou por iniciativa
do seu presidente e podera reunir por solicitagao do presidente da
direcgao e ou dois dos seus membros.

4 — As deliberagdes sao tomadas por maioria, tendo o seu pre-
sidente voto de qualidade.

Artigo 10.°
Financas e patrimoénio
1 — Consideram-se receitas da Federacao:

a) As quotas;

b) Os apoios financeiros concedidos pelo Estado e autarquias locais;
¢) Os apoios concedidos pela FRAPP e pela CONFAP;

d) Outros donativos.

2 — As despesas da Federacao serao efectuadas mediante a movi-
mentagdo de verbas em caixa.

Artigo 11.°
Disposicoes finais

A Federacao Concelhia reger-se-a pelos presentes estatutos e pelo
regimento interno, a aprovar em assembleia geral. Na insuficiéncia
ou omissao destes documentos deverdao observar-se as normas cons-
tantes do Decreto-Lei n.° 372/90, de 27 de Novembro, a lei geral
sobre o direito de associagdes e demais legislagdo aplicavel.

Esta conforme.

7 de Fevereiro de 2007. — (Assinatura ilegivel.)
3000226690
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FERCAPO — FEDERACAO CONCELHIA
DAS ASSOCIACOES DE PAIS DE OUREM

Anuncio n.° 1755/2007

Estatutos

CAPITULO I
Da Federacao

Artigo 1.°
Denominacao

A Federacao Concelhia das Associacoes de Pais de Ourém, também
designada por FERCAPO, constitui-se nos termos da lei e rege-se
pelos presentes estatutos.

Artigo 2.°

Natureza e ambito

1— A FERCAPO ¢ uma instituigdo sem fins lucrativos, que se
regulara pelos presentes estatutos e, em casos omissos, pela lei geral,
em particular pelo disposto na legislacao respeitante a regulamentagao
e actividades das associagdes de pais e encarregados de educacio.

E uma associacao de direito privado e interesse publico, educativo,
formativo e cientifico, sem fins lucrativos e independente de qualquer
ideologia politica ou religiosa.

2 — A FERCAPO constitui-se, sem fins lucrativos, no dmbito do
concelho de Ourém, como estrutura federada de associagdes de pais
e encarregados de educagao.

3 — A FERCAPO tem por objecto congregar, coordenar, dina-
mizar, defender e representar, a nivel concelhio, as associagcdes de
pais de modo a possibilitar e facilitar o exercicio do direito e o cum-
primento do dever que cabem aos pais de, como principais respon-
sdveis, orientarem e participarem activamente na educagdo integral
dos seus filhos e educandos.

4 — A FERCAPO tem por objecto defender e representar junto
da Confederacao Nacional das Associagdes de Pais (CONFAP) e
outras as associacoes de pais e encarregados de educacao do concelho
de Ourém quando estas o entenderem e no respeito dos Estatutos
destas e das referidas instituigoes.

5 — A FERCAPO intervira como parceiro social, junto dos érgaos
de soberania, autarquias, autoridades e outras institui¢oes, de modo
a possibilitar e facilitar o exercicio dos direitos e o cumprimento dos
deveres que cabem aos pais e encarregados de educacao.

Artigo 3.°
Objecto e objectivos
1 — A FERCAPO tem por objecto:

a) Propiciar condicOes para a criagao de associacoes de pais e encar-
regados de educacdo, bem como apoiar, dinamizar, congregar e repre-
sentar, a nivel local, concelhio, distrital e nacional, as associacoes
e suas estruturas federadas locais ou agrupamento;

b) Promover estudos e accoes que contribuam para a implementacao
de programas de politica de formagéo filial, parental, associativa e
de outros actores do sistema educativo;

¢) Representar as suas associadas, sempre no respeito pela auto-
nomia de cada uma.

2 — Sao objectivos da FERCAPO:

a) Incentivar a criacdo das associacdes de pais e encarregados de
educagao e a sua dinamizacao;

b) Promover o esclarecimento dos pais e encarregados de educacao,
habilitando-os ao cabal desempenho da sua missdo de primeiros e
principais educadores;

¢) Defender os interesses morais, culturais e fisicos dos filhos e
ou educandos;

d) Intervir no estudo e na resolucdo dos problemas respeitantes
a educacao;

e) Pugnar pela dignificacdo do ensino em qualquer dos aspectos
de qualidade, eficiéncia, disciplina e respeito pelos valores humanos
em geral;

f) Participar, na parte que lhe compete, na defini¢ao de uma politica
de educagao e juventude;

g) Fomentar actividades de caracter pedagdgico, cultural e social
no ambito do movimento associativo de pais e encarregados de
educagao.

3 — A FERCAPO salvaguardara a sua independéncia em relagao
a quaisquer organizacdes oficiais ou privadas fomentando a colabo-
racao efectiva entre todos os intervenientes no processo educativo.
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4 — A FERCAPO podera exercer actividades que, ndo dizendo
respeito a aspectos meramente educativos, se relacionem com estes
e com a defesa e apoio da instituicdo familiar, o que pode fazer
em cooperagao com outras federacoes ou associacoes que proponham
objectivos afins.

Artigo 4.°
Sede e duracao

1— A sede da FERCAPO ¢ na cidade de Ourém, podendo ser
transferida, dentro do concelho, por deliberagao da assembleia geral.

2 — A FERCAPO duraré por tempo indeterminado.

3 — A sede proviséria da FERCAPO situa-se na Rua de Jacinta
Marto, Edificio do Centro de Saude, 2495 Fatima.

CAPITULO I

Dos membros

Artigo 5.°
Membros

A FERCAPO ¢ constituida por membros efectivos e honorarios:

1 — Sao membros efectivos da FERCAPO as associagdes de pais,
a seguir mencionados por associacdes criadas no ambito dos esta-
belecimentos do ensino oficial, particular ou cooperativo, devidamente
legalizadas.

2 — Sao membros honorarios:

a) Individualidades ou instituicdes que tenham tido participagio
relevante no movimento associativo de pais e encarregados de
educagao;

b) Os membros honordrios sdo admitidos em assembleia geral,
devendo constar da respectiva ordem de trabalhos.

Artigo 6.°
Direitos dos membros
1 — Sao direitos dos membros efectivos da FERCAPO:

a) Participar nas assembleias gerais da FERCAPO;

b) Fazer-se representar nos termos dos presentes estatutos;

c) Eleger e ser eleito para os 6rgaos sociais da FERCAPO nos
termos dos presentes estatutos;

d) Beneficiar do apoio e dos servicos da FERCAPO;

e) Ser mantido ao corrente das actividades da FERCAPO.

2 — Sao direitos dos membros honorarios:

a) Participar, sem direito a voto, na assembleia geral, podendo
intervir e apresentar propostas proprias.

Artigo 7.°
Deveres dos membros
1 — Sao deveres dos membros efectivos da FERCAPO:

a) Cumprir e respeitar as disposi¢des estatutarias e regulamentares;

b) Colaborar nas actividades da FERCAPO e contribuir para a
realizac@o dos seus objectivos e prestigio da sua actuacgao;

c) Pagar pontualmente a quota e demais encargos fixados nos termos
dos presentes estatutos, ou por deliberacio da assembleia geral.

2 — Sao deveres dos membros honorarios da FERCAPO:

a) Cumprir e respeitar as disposicoes estatutdrias e regulamentares;
b) Colaborar, a convite do conselho executivo e quando possivel,
nas actividades da FERCAPO.

Artigo 8.°
Admissoes e demissoes

1 — A admissao das associacoes como membros efectivos faz-se
por deliberacgao do conselho executivo.
2 —Perdem a qualidade de membros efectivos ou honorarios:

a) Os membros que, de acordo com os estatutos, expressem a von-
tade de deixar de estar filiados e notifiquem o conselho executivo
dessa decisao por carta registada;

b) Os membros que se dissolverem;

¢) Os membros que comprovadamente violarem os estatutos, por
decisao da assembleia geral sobre proposta do conselho executivo.
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CAPITULO III
Dos oérgaos sociais

Artigo 9.°
()rgﬁos sociais
Sao 6rgaos sociais da FERCAPO:

a) A assembleia geral;
b) O conselho executivo;
¢) O conselho fiscal.

Artigo 10.°
Assembleia geral

1 — A assembleia geral da FERCAPO ¢ constituida pelos repre-
sentantes de cada um dos membros no pleno gozo dos seus direitos.

2— A mesa da assembleia € constituida pelo presidente, 1.° e
2.° secretarios.

3 — A assembleia geral reune em sessdo ordindria uma vez por
ano e em sessdo extraordindria por convocacdo do seu presidente,
a pedido do conselho executivo, do conselho fiscal ou de 20 % dos
membros efectivos no pleno gozo dos seus direitos.

4 — A convocatéria da assembleia geral sera feita por carta, expe-
dida com a antecedéncia minima de 15 dias, na qual se indicara o
dia, a hora e o local da assembleia, bem como a respectiva ordem
de trabalhos:

a) A assembleia geral reunird a hora marcada na convocatéria se
estiver presente mais de metade dos associados com direito a voto,
ou meia hora depois com qualquer nimero de presentes.

5 — Compete a assembleia geral:

a) Aprovar e ou alterar os estatutos;

b) Discutir e votar o relatdrio e contas anuais;

¢) Aprovar o plano de accao e o orcamento para o ano social
seguinte;

d) Eleger e destituir os membros dos corpos sociais;

e) Fixar a quota anual ou outros encargos a suportar pelas
associadas;

f) Aprovar e alterar o regimento interno;

g) Deliberar sobre a extingdo da FERCAPO;

h) Admitir os membros honorarios;

i) Deliberar sobre a demissao de membros.

6 — As deliberagoes sdo tomadas por maioria absoluta dos pre-
sentes, salvo nos casos seguintes:

a) Alteragao dos estatutos e ou destituicao dos corpos sociais, sendo
necessaria a maioria de trés quartos dos membros efectivos presentes;

b) Extincao da FERCAPO sendo necesséria a maioria de trés quar-
tos do total dos seus membros efectivos.

Artigo 11.°
Conselho executivo
1 — A FERCAPO ¢ gerida pelo conselho executivo.

2— O conselho executivo é constituido por um presidente, um
vice-presidente, um secretario, um tesoureiro e trés vogais.

3 — Sao atribui¢oes do conselho executivo:

a) Representar a FERCAPO e em seu nome defender os seus
direitos e assumir as suas obrigacoes;

b) Dar cumprimento as deliberacoes da assembleia geral, criar e
dirigir os servicos da FERCAPO e executar todas as actividades que
se enquadrem no seu objectivo;

¢) Elaborar o plano de accdo e o orcamento, bem como o relatdrio
e contas anuais para apresentar a assembleia geral;

d) Elaborar e propor a assembleia geral a aprovacao de quaisquer
regulamentos;

e) Admitir os membros efectivos;

f) Propor membros honorarios;

g) Criar e organizar comissoes especializadas e grupos de trabalho
em ordem aos objectivos da FERCAPO;

h) Promover reunides temadticas periddicas, abertas a todas as
associadas;

i) Aprovar e alterar o seu regimento interno;

J) Propor a demissao de membros.

4 — Compete, especialmente, ao presidente do conselho executivo:

a) Coordenar a actividade do conselho e convocar as respectivas
reunioes;

b) Dirigir as reunides do conselho executivo e assinar as respectivas
actas com o secretario;
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¢) Representar a FERCAPO a nivel local, concelhio, distrital e
nacional, de acordo com as orientacdes e decisoes do conselho exe-
cutivo da FERCAPO;

d) Resolver assuntos de caracter urgente e que serao presentes,
na primeira reuniao do conselho, para ratificacao;

e) Representar o conselho executivo em todos os casos em que,
expressamente e por deliberagdo deste, ndo tenha sido estabelecida
mais ampla representacao;

f) Exercer o voto de qualidade e os demais poderes estabelecidos
pelos estatutos.

5 — Compete, especialmente, ao vice-presidente coadjuvar e subs-
tituir o presidente nas suas faltas e impedimentos.

6 — Compete, especialmente, ao secretario elaborar as actas, assi-
né-las juntamente com o presidente e delas dar conhecimento as asso-
ciadas no prazo maximo de 10 dias.

7 — Compete especialmente ao tesoureiro:

a) Estruturar e manter em bom funcionamento o sector financeiro;
b) Elaborar as contas anuais.

8 — Compete especialmente aos vogais integrar as diversas comis-
soes e grupos de trabalho que forem formados.

9 — O presidente do conselho executivo pode delegar em um ou
mais elementos do conselho parte da competéncia que lhe ¢ atribuida,
estabelecendo os limites e condigdes dos poderes delegados, exarando
acta para o efeito.

Artigo 12.°
Conselho fiscal

1 — O conselho fiscal é constituido pelo presidente e dois vogais.
2 — Compete ao conselho fiscal:

a) Verificar periodicamente a regularidade das contas, quer no
aspecto contabilistico, quer na sua correspondéncia com a situagiao
real;

b) Solicitar a convocatdria da assembleia geral se verificar a exis-
téncia de abusos ou irregularidades graves em matéria de gestao eco-
némica e financeira;

¢) Dar parecer sobre o relatério e as contas anuais;

d) Aprovar e alterar o seu regimento interno.

3 — As deliberagoes sao tomadas em sessao por maioria, tendo
o presidente o voto de qualidade.
4 — Das reunides do conselho fiscal deverd ser elaborada acta.

Artigo 13.°
Processo eleitoral

1— A eleicdo para os 6rgaos sociais da FERCAPO ¢ feita por
escrutinio directo e secreto e deve estar concluida até ao dia 31 de
Janeiro de cada ano.

2 — A apresentagao de candidaturas abrange obrigatoriamente os
trés orgaos, mesa da assembleia geral, conselho executivo e conselho
fiscal.

3 — O conselho executivo deverd apresentar uma lista de candi-
datura aos 6rgéaos sociais.

4 — As candidaturas aos 6rgaos sociais constarao de listas a apre-
sentar ao presidente da mesa a assembleia geral até ao inicio da
assembleia convocada para o efeito. Estas listas conterao o nome
e assinatura dos candidatos apresentados e a designacdo dos respec-
tivos cargos.

5 —Nao havendo qualquer lista apresentada de acordo com o
numero anterior, poderao os corpos ser eleitos em lista que se constitua
no decorrer da assembleia geral.

6 — Nas assembleias gerais eleitorais é admitido o voto por
correspondéncia.

7— Os 6rgaos sociais cessantes continuarao em exercicio até a
tomada de posse dos dOrgaos eleitos, que devera ocorrer até 15 dias
apos a sua eleicao.

CAPITULO IV
Disposicoes finais

Artigo 14.°
Disposicoes gerais
As receitas da FERCAPO compreendem:

a) Quotas das associa¢des de pais;

b) Subsidios de entidades oficiais e particulares;
¢) Rendimentos de servicos e bens proprios;

d) Herancas, legados e doacoes.



Didrio da Repuiblica, 2. série — N.° 58 — 22 de Marco de 2007

Artigo 15.°
Obrigacao

1 — Para obrigar a associacdo sao necessarias e bastantes as assi-
naturas conjuntas de quaisquer trés membros da direcgdo, ou as assi-
naturas conjuntas do presidente e do tesoureiro.

2 — Nas operacoes financeiras sao obrigatérias as assinaturas con-
juntas do presidente e do tesoureiro ou, no caso do presidente ou
do tesoureiro nao poderem, do vice-presidente.

3 — Nos actos de mero expediente bastara a assinatura de qualquer
membro da direcgdo.

Artigo 16.°

Apresentacao de contas

As contas anuais devem reportar-se ao ano civil anterior e terao
que ser enviadas aos membros efectivos até ao dia 15 de Janeiro,
sendo apreciadas em assembleia geral até 31 de Janeiro, no mesmo
dia do acto eleitoral.

Artigo 17.°

Dissolucio e omissao

1 — Em caso de dissolu¢ao da FERCAPO a assembleia geral deter-
minard o destino a dar aos seus bens e designara os seus liquidatérios.

2 — Nos casos omissos dos presentes estatutos observar-se-a o dis-
posto da lei geral.

Conforme o original.

12 de Fevereiro de 2007. — (Assinatura ilegivel.)
3000226688

IGREJA EVANGELISTA CANTICO NOVO

Antncio (extracto) n.° 1756/2007

Certifico que, por escritura de 22 de Janeiro de 2007, exarada a
fls. 86 e seguintes do livro de notas n.° 27-A do Cartdrio Notarial
de Ana Maria Maia Taborda, notaria, foi alterado o contrato da asso-
ciacdo denominada Igreja Evangelista Cantico Novo, com sede no
Largo de Gama Barros, 16, Cacém, Sintra, da qual constam as seguin-
tes alteragoes:

O artigo 3.° passa a ter a seguinte redaccao:

«Para a realizacdo dos seus objectivos a Igreja, entidade sem
fins lucrativos, pode:

a) Adquirir, construir, alienar e arrendar bens iméveis ou de
outra natureza necessarios para a instalacao da Igreja, seus depar-
tamentos, assisténcia espiritual e social;

b) Receber donativos, doagdes, herancas a beneficio de inventario
ou legados;

¢) Criar ou associar-se a instituicdes de solidariedade social.»

O n.° 3 do artigo 15.° passa a ter a seguinte redaccao:

«3 — Salvo quando exigido nimero de votos superior, pela lei
ou pelos estatutos, as mogoes sao aprovadas por maioria absoluta.»

23 de Janeiro de 2007. — A Notéaria, Ana Maria Maia Taborda.
3000224667

INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDOS INTERCULTURAIS
E TRANSDISCIPLINARES DE MIRANDELA

Despacho n.° 5952/2007

Por meu despacho de 12 de Fevereiro de 2007, faz-se publica a
aprovagao do Regulamento publicado em anexo nos termos e para
os efeitos previstos no artigo14.°, n.° 3, do Decreto-Lei n.° 64/2006,
de 21 de Margo.

12 de Fevereiro de 2007. — O Presidente da Direccao, Armando
Martinho Cordeiro Queijo.

ANEXO

Regulamento de avaliagdo da capacidade para a frequéncia
do ensino superior dos maiores de 23 anos

CAPITULO I
Objecto e Ambito

Artigo 1.°
Objecto

O presente regulamento disciplina a realizagdo das provas espe-
cialmente destinadas a avaliar a capacidade para a frequéncia do
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ensino superior dos maiores de 23 anos, nos termos estabelecidos
pelo Decreto-Lei n.° 64/2006, de 21 de Margo.

Artigo 2.°
Objectivo e ambito

1 — A avaliacdo tem como objectivo facultar o acesso ao ensino
superior aos individuos maiores de 23 anos que, ndo sendo titulares
da habilitacdo de acesso ao ensino superior, fagam prova de capacidade
para a sua frequéncia através da realizacao de provas especialmente
adequadas, realizadas pelos estabelecimentos de ensino superior.

2 — As avaliacoes realizam-se para o acesso aos cursos de licen-
ciatura em funcionamento no Instituto Superior de Estudos Inter-
culturais e Transdisciplinares de Mirandela.

CAPITULO II
Admissao, inscricao e prazos

Artigo 3.°
Admissao

Apenas podem inscrever-se para a realizacao das avaliagdes os indi-
viduos que retinam, cumulativamente, as seguintes condicoes:

a) Completar 23 anos até ao dia 31 de Dezembro do ano que
antecede a realizacdo das provas;
b) Nao serem titulares de habilitacdo de acesso ao ensino superior.

Artigo 4.°
Inscricao

1 — A inscri¢do para as avaliacoes ¢ apresentada nos servicos da
Secretaria-Geral.

2 — A inscrigdo pode referir-se a mais que um curso em funcio-
namento no Instituto.

3 — O processo de inscricao € instruido com os seguintes docu-
mentos:

a) Boletim de inscricdo devidamente preenchido;

b) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que satisfaz o disposto
na alinea b) do artigo 3.

¢) Curriculum vitae com todos os documentos (diplomas, certificados
de habilitacoes, relatdrios e obras de que seja autor) que o candidato
considere tuteis para demonstrar as suas habilitacoes e curriculo;

d) Fotocopia simples do bilhete de identidade.

4 — A avaliacdo da capacidade para a frequéncia esta sujeita ao
pagamento da quantia de € 100, a pagar apds a divulgacao do calen-
dario para a realizacao das avaliagoes.

5 — Uma cépia do boletim de inscrigdo ¢ devolvida ao candidato
como recibo de entrega.

Artigo 5.°
Prazos para a inscricao e realizacao das avaliacées

1 — O prazo de inscrigdo e o calendério geral de realizacao das
provas sdo fixados pela direcgdo do Instituto Superior de Estudos
Interculturais e Transdisciplinares de Mirandela, constando de edital
a afixar em local préprio, divulgado em pelo menos um jornal de
circulacao nacional e em dois jornais de circulacdo regional e através
da pagina web do Instituto.

2 — O calendario abrange todas as acgdes relacionadas com as pro-
vas, incluindo os intervalos dentro dos quais devem ser fixados os
prazos cuja determinagéo seja da competéncia da direccao do Instituto
Superior de Estudos Interculturais e Transdisciplinares de Mirandela.

CAPITULO III
Objecto e estrutura das provas

Artigo 6.°
Componentes obrigatérias da avaliacao

1 — A avaliacdo da capacidade para a frequéncia integra obri-
gatoriamente:

a) Apreciacao do curriculo escolar e profissional do candidato;

b) Entrevista;

c) Prova tedrica e ou pratica de avaliagio de conhecimentos e
competéncias considerados indispensaveis ao ingresso e progressao
no curso, as quais podem ser organizadas em funcao dos perfis dos
candidatos e dos cursos a que se candidatam.
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2 — As habilitaces escolares do candidato nio é concedida equi-
valéncia a qualquer prova de avaliacao.

Artigo 7.°
Apreciacao do curriculo escolar e profissional

O curriculo seré apreciado e avaliado pelo juri, segundo uma grelha
de avaliacdo a que sera atribuida pontuacao.

Artigo 8.°
Entrevista
1 — A entrevista destina-se a:

a) Apreciar e discutir o curriculo e a experiéncia profissional do
candidato;

b) Fornecer ao candidato informagao sobre o curso, seu plano,
exigéncias e saidas profissionais;

¢) Apreciar e discutir as motivagdes apresentadas pelo candidato
para a escolha do curso e estabelecimento de ensino feita pelo mesmo;

d) Fornecer ao candidato orientacdo sobre a prova especifica.

2 — Cada estabelecimento de ensino proporciona aos candidatos,
por escrito, informagoes sobre o curso, seu plano, exigéncias e saidas
profissionais.

3 — A entrevista tem a duracdo méxima de trinta minutos.

4 — A apreciagdo resultante da entrevista deve ser reduzida a
escrito e integrada no processo individual.

5 — No decurso da entrevista, o jiri pode aconselhar ao candidato
a mudanca de opgao em matéria de curso e ou estabelecimento de
ensino, nio ficando os candidatos vinculados a esta sugestdo.

6 — A entrevista sera atribuida ponderagao segundo uma grelha
de avaliacao.

Artigo 9.°

Prova de avaliacao de conhecimentos e competéncias

1 — A prova de avaliacdo de conhecimentos e competéncias des-
tina-se a avaliar se o candidato dispoe dos conhecimentos indispen-
sdveis para o ingresso e progressao no curso escolhido.

2 — A prova de avaliacao de conhecimentos e competéncias é orga-
nizada segundo o perfil do candidato e do curso a que se candidata
e elaborada de forma a pdr em evidéncia a aptidao e conhecimentos
adquiridos na pratica profissional e que possam ser significativos para
0 ingresso e progressao no Curso em causa.

3 — A prova de avaliacao sera conduzida num quadro de referéncia
de um projecto de formacao institucional de nivel superior e em con-
formidade com o principio nuclear e estratégico do desenvolvimento
da criatividade humana e do sentido ético da vida, por forma a pro-
mover dindmicas de aprendizagem direccionadas para a construgao
de um perfil competencial, na base da potenciacao de capacidades
como as da imaginagao, da sensibilidade, da inteligéncia, da racio-
nalidade, da meméria, do espirito critico, da interpretacdo e da
€xpressao.

4 — A prova terd uma configuracio essencialmente pratica, a partir
de situagdes problematicas (ou de casos-problema).

5 — A prova de avaliagdo de conhecimentos e competéncias tem
a duracao minima de trinta minutos e méxima de sessenta.

CAPITULO IV
Jari
Artigo 10.°

Nomeacao e competéncia do jiri

1 — Para a realizagao das provas, a direccdo nomeara um jiri com-
posto por docentes da instituicao, presidido por um membro do érgao
cientifico. O juri serd o responsavel por todo o processo de avaliagdo
da capacidade para a frequéncia.

2 — O juri integrard, caso a caso, pelo menos um docente da area
da especializagdo do curso a que o candidato concorre.

3 — Ao juri compete:

a) A marcacao das datas, horas e locais de realizagdo das entrevistas,
o que deve ser feito com uma antecedéncia minima de sete dias em
relagdo as mesmas, bem como a sua realizagao.

b) Organizar as provas em geral e supervisionar a sua classificagio;

¢) Elaborar a parte escrita da prova de conhecimentos e de com-
peténcias e supervisar a sua classificagao;

d) Tomar a decisao final em relacao a cada candidato.

4 — A organizagao interna e funcionamento do juri € da sua inteira
competéncia.
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Artigo 11.°
Decisao final e classificacao

1 — A decisao final sobre a aprovacao ou reprovagao dos candidatos
¢é da competéncia do jiri a que se refere o artigo 10.°, o qual atendera
obrigatoriamente:

a) A apreciacio do curriculo escolar e profissional do candidato,
a que corresponde um peso de 60 pontos da classificacdo final;

b) A entrevista, a que corresponde um peso de 70 pontos da clas-
sificacdo final;

¢) As classificacoes da prova de conhecimentos e competéncias,
a que corresponde um peso de 70 pontos da classificacao final.

2 — Aos candidatos aprovados ¢ atribuida, pelo jari, uma classi-
ficagdo final expressa no intervalo de 10 a 20 da escala numérica
inteira de 0 a 20.

3 — A decisao final é tornada publica através da afixagdo, nesta
instituicdo, de uma pauta e igualmente langada no processo do
candidato.

CAPITULO V

Efeitos e validade

Artigo 12.°
Efeitos

1 — A aprovagao nas provas confere habilitacdo de acesso para
a candidatura a matricula e inscricao:

a) Ao estabelecimento de ensino superior e curso para o qual a
prova foi realizada;

b) A demais cursos em funcionamento no estabelecimento do ensino
superior onde a prova foi realizada;

2 — Sao admitidos a candidatura, a matricula e a inscrigdo, num
dos cursos em funcionamento na instituicdo, estudantes aprovados
em provas de ingresso de outros estabelecimentos de ensino superior.

Artigo 13.°
Validade

1 — As provas tém exclusivamente o efeito referido no artigo ante-
rior, nao lhes sendo concedida qualquer equivaléncia a habilitagoes
escolares.

2 — A aprovacao na avaliacdo da capacidade para a frequéncia
é valida para a candidatura a matricula e inscri¢do no ensino superior
no ano da aprovacao.

INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDOS INTERCULTURAIS
E TRANSDISCIPLINARES DE VISEU

Despacho n.° 5953/2007

Por meu despacho de 14 de Fevereiro de 2007, faz-se publica a
aprovagao do Regulamento publicado em anexo, nos termos e para
os efeitos previstos no artigo 14.°, n.° 3, do Decreto-Lei n.° 64/2006,
de 21 de Marco.

14 de Fevereiro de 2007.— O Presidente da Direccao, Carlos
Martins.
ANEXO

Regulamento de Avaliacao da Capacidade para a Frequéncia
do Ensino Superior dos Maiores de 23 Anos

CAPITULO I

Objecto e Aambito

Artigo 1.°
Objecto

1— O presente Regulamento disciplina a realizagdo das provas
especialmente destinadas a avaliar a capacidade para a frequéncia
do ensino superior dos maiores de 23 anos, nos termos estabelecidos
pelo Decreto-Lei n.° 64/2006, de 21 de Margo.
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Artigo 2.°
Objectivo e Ambito

1 — A avaliacdo tem como objectivo facultar o acesso ao ensino
superior aos individuos maiores de 23 anos que, nao sendo titulares
da habilitacdo de acesso ao ensino superior, fagam prova de capacidade
para a sua frequéncia através da realizacao de provas especialmente
adequadas, realizadas pelos estabelecimentos de ensino superior.

2 — As avaliagdes realizam-se para o acesso aos cursos de licen-
ciatura em funcionamento no Instituto Superior de Estudos Inter-
culturais e Transdisciplinares de Viseu (ISEIT/Viseu.)

CAPITULO IT

Admissao, inscricao e prazos

Artigo 3.°
Admissao

Apenas podem inscrever-se para a realizagao das avaliagoes os indi-
viduos que retinam, cumulativamente, as seguintes condigdes:

a) Completar 23 anos até ao dia 31 de Dezembro do ano que
antecede a realizacdo das provas;
b) Nao serem titulares de habilitacdo de acesso ao ensino superior.

Artigo 4.°
Inscricao

1 — A inscri¢do para as avaliacoes € apresentada nos servicos da
Secretaria-Geral.

2 — A inscrigdo pode referir-se a mais que um curso em funcio-
namento na escola/instituto.

3 — O processo de inscri¢ao ¢ instruido com os seguintes docu-
mentos:

a) Boletim de inscri¢ao devidamente preenchido;

b) Declaragao, sob compromisso de honra, de que satisfaz o disposto
na alinea b) do artigo 3.°;

¢) Curriculum vitae com todos os documentos (diplomas, certificados
de habilitacoes, relatdrios e obras de que seja autor) que o candidato
considere uteis para demonstrar as suas habilitagdes e curriculo;

d) Fotocopia simples do bilhete de identidade.

4 — A avaliagdo da capacidade para a frequéncia estd sujeita ao
pagamento da quantia de € 100, a pagar ap0s a divulgagao do calen-
dario para a realizacdo das avaliacoes.

5 — Uma cépia do boletim de inscricao ¢ devolvida ao candidato
como recibo de entrega.

Artigo 5.°
Prazos para a inscricao e realizacao das avaliacées

1 — O prazo de inscrigdo e o calendério geral de realizagao das
provas sdo fixados pela direccdo do ISEIT/Viseu, constando de edital
a afixar em local préprio, divulgado em pelo menos um jornal de
circulac@o nacional e em dois jornais de circulacao regional e através
da pagina web da escola/instituto.

2 — O calendario abrange todas as acgdes relacionadas com as pro-
vas, incluindo os intervalos dentro dos quais devem ser fixados os
prazos cuja determinacdo seja da competéncia da direccao do
ISEIT/Viseu.

CAPITULO 11

Objecto e estrutura das provas

Artigo 6.°
Componentes obrigatérias da avaliacao

1— A avaliacdo da capacidade para a frequéncia integra obri-
gatoriamente:

a) A apreciagao do curriculo escolar e profissional do candidato;

b) Entrevista;

c) Prova tedrica e ou pratica de avaliagdo de conhecimentos e
competéncias considerados indispensaveis ao ingresso € progressao
no curso, as quais podem ser organizadas em funcao dos perfis dos
candidatos e dos cursos a que se candidatam.

2—As habilitagoes escolares do candidato nio é concedida equi-
valéncia a qualquer prova de avaliacao.
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Artigo 7.°
Apreciacao do curriculo escolar e profissional

O curriculo sera apreciado e avaliado pelo juri, segundo uma grelha
de avaliacdo a que serd atribuida pontuacéo.

Artigo 8.°
Entrevista
1 — A entrevista destina-se a:

a) Apreciar e discutir o curriculo e a experiéncia profissional do
candidato;

b) Fornecer ao candidato informagao sobre o curso, seu plano,
exigéncias e saidas profissionais;

c) Apreciar e discutir as motivagdes apresentadas pelo candidato
para a escolha do curso e estabelecimento de ensino feita pelo mesmo;

d) Fornecer ao candidato orientacdo sobre a prova especifica.

2 — Cada estabelecimento de ensino proporciona aos candidatos,
por escrito, informagdes sobre o curso, seu plano, exigéncias e saidas
profissionais.

3 — A entrevista tem a duragio maxima de trinta minutos.

4 — A apreciagdo resultante da entrevista deve ser reduzida a
escrito e integrada no processo individual.

5 — No decurso da entrevista, o jari pode aconselhar ao candidato
a mudanca de opgao em matéria de curso e ou estabelecimento de
ensino, néo ficando os candidatos vinculados a esta sugestédo.

6 — A entrevista serd atribuida ponderacdo segundo uma grelha
de avaliagao.

Artigo 9.°
Prova de avaliacao de conhecimentos e competéncias

1 — A prova de avaliacdo de conhecimentos e competéncias des-
tina-se a avaliar se o candidato dispoe dos conhecimentos indispen-
sdveis para o ingresso e progressao no curso escolhido.

2 — A prova de avaliacao de conhecimentos e competéncias € orga-
nizada segundo o perfil do candidato e do curso a que se candidata
e elaborada de forma a pdr em evidéncia a aptidao e conhecimentos
adquiridos na pratica profissional e que possam ser significativos para
0 ingresso e progressao no curso em causa.

3 — A prova de avaliacao sera conduzida num quadro de referéncia
de um projecto de formacao institucional de nivel superior e em con-
formidade com o principio nuclear e estratégico do desenvolvimento
da criatividade humana e do sentido ético da vida, por forma a pro-
mover dindmicas de aprendizagem direccionadas para a construg¢ao
de um perfil competencial, na base da potenciacao de capacidades
como as da imaginacgdo, da sensibilidade, da inteligéncia, da racio-
nalidade, da memoéria, do espirito critico, da interpretacdo e da
expressao.

4 — A prova terd uma configuraco essencialmente pratica, a partir
de situacdes problemadticas (ou de casos-problema).

5 — A prova de avaliagdo de conhecimento e competéncias tem
a duracao minima de trinta minutos e méxima de sessenta.

CAPITULO IV
Juri

Artigo 10.°
Nomeacao e competéncia do juri

1 — Para a realizagao das provas, a direccdo nomeara um jiri com-
posto por docentes da institui¢ao, presidido por um membro do érgao
cientifico. O juri serd o responsavel por todo o processo de avaliagdo
da capacidade para a frequéncia.

2 — O juri integrard, caso a caso, pelo menos um docente da area
da especializagdo do curso a que o candidato concorre.

3 — Ao juri compete:

a) Marcar as datas, horas e locais de realizagdo das entrevistas,
o que deve ser feito com uma antecedéncia minima de sete dias em
relagdo as mesmas, bem como a sua realizagao;

b) Organizar as provas em geral e supervisionar a sua classificagao;

c) Elaborar a parte escrita da prova de conhecimentos e de com-
peténcias e supervisar a sua classificagao;

d) Tomar a decisao final em relagao a cada candidato.

4 — A organizacio interna e funcionamento do juri € da sua inteira
competéncia.
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Artigo 11.°
Decisao final e classificacao

1 — A decisao final sobre a aprovacao ou reprovagao dos candidatos
¢ da competéncia do juri a que se refere o artigo 10.°, o qual atendera
obrigatoriamente:

a) A apreciagio do curriculo escolar e profissional do candidato,
a que corresponde um peso de 60 pontos da classificacao final;

b) A entrevista, a que corresponde um peso de 70 pontos da classi-
ficagao final;

¢) As classificagoes da prova de conhecimentos e competéncias,
a que corresponde um peso de 70 pontos da classificacao final.

2 — Aos candidatos aprovados ¢ atribuida, pelo juri, uma classi-
ficacdo final expressa no intervalo de 10 a 20 da escala numérica
inteira de 0 a 20.

3 — A decisao final é tornada publica através da afixacdo, nesta
instituicdo, de uma pauta e igualmente lancada no processo do
candidato.

CAPITULO V

Efeitos e validade

Artigo 12.°
Efeitos

1 — A aprovacdo nas provas confere habilitacio de acesso para
a candidatura a matricula e inscricao:

a) Ao estabelecimento de ensino superior e curso para o qual a
prova foi realizada;

b) A demais cursos em funcionamento no estabelecimento do ensino
superior onde a prova foi realizada;

2 — Sao admitidos a candidatura a matricula e inscricao num dos
cursos em funcionamento na instituigdo estudantes aprovados em pro-
vas de ingresso de outros estabelecimentos de ensino superior.

Artigo 13.°
Validade

1 — As provas tém exclusivamente o efeito referido no artigo ante-
rior, ndo lhes sendo concedida qualquer equivaléncia a habilitagdes
escolares.

2 — A aprovacao na avaliacdo da capacidade para a frequéncia
¢é vélida para a candidatura a matricula e inscrigdo no ensino superior
no ano da aprovagao.
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PISA-PAU AIRSOFT TEAM

Anuncio (extracto) n.° 1757/2007

Certifico que, por escritura de 29 de Janeiro de 2007, lavrada de
fl. 127 a fl. 128 do livro de notas para escrituras diversas n.® 248-A,
do Cartério Notarial da Golega, a cargo da notéria licenciada Carla
Maria de Chaby Queirés Delille, foi constituida uma associagao, sem
fins lucrativos e por tempo indeterminado, denominada Pisa-Pau Air-
soft Team, e tem a sua sede no Parque da Juventude, Equuspolis,
na freguesia e concelho da Golegd, que tem por objecto a promogao
e organizagao da pratica de eventos de airsoft.

Os 6rgaos sociais da associagdo, cujos mandatos terdo a duragao
de dois anos, sao:

a) A assembleia geral;
b) A direccao;
¢) O conselho fiscal.

Para obrigar a associagdo sdo necessarias as assinaturas de dois
membros da direccdo, sendo uma delas a do presidente.

Constituem receitas da associagdo, a joia e as quotas dos associados,
cujo montante serd fixado em assembleia geral, e quaisquer donativos
ou subsidios que lhe sejam atribuidos.

Estéa conforme o original.

29 de Janeiro de 2007.— O Ajudante, Anténio Pereira Batista.
3000225137

UNIAO PORTUGUESA DE TUNING — ASSOCIAGAO
PORTUGUESA DE TUNING E TRANSFORMAGAO AUTOMOVEL

Anuncio (extracto) n.° 1758/2007

Certifico que, por escritura de 21 de Dezembro de 2006, exarada
a fls. 146 e seguintes do livro de notas para escrituras diversas n.° 81-A
do Cartério Notarial de Manuel Fontoura Carneiro, foi constituida
a associacdo com a denominagdo de Unido Portuguesa de
Tuning — Associagdo Portuguesa de Tuning e Transformacdo Auto-
movel, com sede na Rua C, 15, Zona Industrial, freguesia de Sao
Joao da Talha, concelho de Loures, tendo como objectivo a estru-
turacdo, promogao, divulgacao e representagido do funing perante as
instituicdes oficiais e a sociedade em geral.

Esta conforme o original.
21 de Dezembro de 2006. — A Colaboradora, com delegacao de

poderes, Ana Paula Cordeiro Pires de Sousa Mendes.
3000223410
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