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Ministério da Agricultura

Portaria 61/92 (2.7 série):

Derroga a Port. 493/76, de 6-8, na parte em que
opera a expropriagdo dos prédios ali descritos sob
os itens 177, 178 e 179 ... ... ... ...t

Portaria 62/92 (2.7 série):

Derroga a Port. 375/76, de 19-6, na parte em que
opera a expropria¢do do prédio Alcarou de Baixo

Gabinete do Secretario de Estado da Agricultura .. ..
Direcgdo-Geral da Pecudria ........................
Direc¢do-Geral das Florestas .......................
Direcgdo Regional de Agricultura de Trds-os-Montes .
Direc¢do Regional de Agricultura da Beira Litoral ...
Direc¢do Regional de Agricultura do Alentejo.......
Instituto do Vinho do Porto.......................

Ministério da Educacio

Direc¢do-Geral dos Ensinos Basico e Secunddrio.....
Gabinete do Secretiario de Estado dos Recursos

Educativos . ...t e
Secretaria-Geral do Ministério......................
Direc¢do Regional de Educagdo de Lisboa ..........

Ministério das Obras Publicas, Transportes
e Comunicacoes

Laboratorio Nacional de Engenharia Civil...........
Instituto de Gestdo e Alienag¢do do Patrimdnio Habita-
cional do Estado ........... .. ... ... .. .. ... ...,
inspec¢do-Geral de Obras Publicas, Transportes e
Comunicagdes ... ...t

Ministério da Saude

Departamento de Recursos Humanos ...............
Escola Superior de Enfermagem do Dr. Lopes Dias. .
Escola Superior de Enfermagem de Sdo Jodo .......
Hospital de Joaquim Urbano ......................
Hospital Distrital de Chaves .......................
Hospital Distrital de Evora ........................
Hospital Distrital de Fafe .........................
Hospital Distrital do Montijo ......................
Hospital Distrital de Oliveira de Azeméis ...........
Hospital Distrital de Viana do Castelo..............
Hospital Distrital de Vila do Conde ................
Hospital Distrital de Vila Nova de Famalicdo .......
Hospital Distrital de Vila Real .....................
Centro Hospitalar das Caldas da Rainha............
Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia ...........
Administracdo Regional de Saude de Coimbra.......
Administragio Regional de Saide de Evora .........
Administracdo Regional de Saude da Guarda........
Administragao Regional de Saide de Setubal ........
Administragdo Regional de Sadde de Vila Real ......
Hospital do Conde de Ferreira.....................
Centro de Saude Mental Ocidental do Porto ........

Ministério do Emprego
e da Seguranca Social

Secretaria-Geral do Ministério......................
Comissdo para a Igualdade e para os Direitos das

Mulheres. ... ... .. ... ..
Centro de Reabilitagdo de Paralisia Cerebral do Porto
Gabinete do Secretdrio de Estado da Seguranga Social
Direc¢do-Geral dos Regimes de Seguranga Social . ...
Centro Nacional de Pensdes .......................
Centro Regional de Seguranca Social de Aveiro .....
Centro Regional de Seguranga Social de Braga ......
Centro Regional de Seguranc¢a Social da Guarda.....
Centro Regional de Seguranga Social de Leiria ......
Centro Regional de Seguranga Social do Porto ......
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Direcgao-Geral de Administragdo e Informatica

Por despacho de 20-12-91 do Presidente da Assembleia da Re-
publica:

Ivone Maria de Carvalho Nogueira — nomeada, por urgente conve-
niéncia de servigo, secretaria parlamentar de 2.? classe supranu-
meraria da Assembleia da Republica (escalao 1, indice 150), com
efeitos a partir de 1-2-92. (Visto, TC, 17-2-92. Sio devidos emo-
lumentos.)

Por despacho de 23-1-92 do Presidente da Assembleia da Re-
publica:

Ana Maria da Silva Ferreira Gongalves da Silva — renovado por mais
seis meses o contrato de trabalho a termo certo, que terminou em
31-1-92, para desempenhar as fungdes inerentes ao cargo de se-
cretaria de 2.2 classe (escaldo 1, indice 150). (Visto, TC, 10-2-92.
Sdo devidos emolumentos.)

21-2-92. — O Director-Geral, José Manuel Cerqueira.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Conselho Nacional de Planeamento Civil
de Emergéncia

Aviso. — Informam-se os candidaios ao concurso interno geral
de acesso para provimento de um lugar de primeiro-oficial da car-
reira de oficial administrativo do quadro do Conselho Nacional de
Planeamento Civil de Emergéncia, conforme aviso publicado no DR,
2.4, 246, de 25-10-91, de que a lista de classifica¢do final a que se
refere o art. 33.°, conjugado com a al. &) do n.° 2 do art. 24.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12, se encontra afixada, para consulta, nos
servicos administrativos deste Conselho Nacional de Planeamento Civil
de Emergéncia, Estrada da Luz, 151, 1.°, Lisboa.

20-2-92. — O Presidente do Juri, Antonio Guerreiro Caetano, ge-
neral.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA PRESIDENCIA
DO CONSELHO DE MINISTROS

Secretaria-Geral

Rectificagdo. — Para os devidos efeitos se declara que a decla-
ragao publicada no DR, 2.2, 38, de 14-2-92, e cujo original se en-
contra arquivado nesta Secretaria-Geral, saiu com a seguinte inexac-
tidao que assim se rectifica:

Onde se ¢ «Coro da Camara de Beja» deve ler-se «Coro de Ca-
mara de Beja».

19-2-92. — O Secretario-Geral, Franca Martins.

Servigos Sociais

Aviso. — 1 — Nos termos do art. 15.° do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, faz-se publico que, por despacho de 13-2-92 do presidente da
direc¢do dos Servigos Sociais da Presidéncia do Conselho de Minis-
tros, se encontra aberto concurso interno geral de ingresso para pro-
vimento de uma vaga de técnico superior de 2.? classe estagiario,
na area de Psicologia, da carreira técnica superior, do quadro de
pessoal destes Servigos Sociais, pelo prazo de 15 dias a contar da
data da presente publicagio.

2 — Prazo de validade — o concurso é védlido para o preenchi-
mento da vaga em referéncia, caducando com o seu provimento.

3 — Conteudo funcional -— compete genericamente ao técnico su-
perior conceber, adoptar e ou aplicar métodos e processos técnico-
-cientificos, elaborando estudos, concebendo e desenvolvendo pro-
jectos e emitindo pareceres, tendo em vista propor a tomada de
decisdo superior sobre medidas de politica de acg¢do social comple-
mentar. Desenvolver trabalhos na drea de animagdo socio-culiural
de criangas e jovens, conceber e realizar acgbes de recrutamento, se-
lec¢do e formagado do pessoal interveniente em actividades de tem-
pos livres; gerir projectos na drea da promogdo da saude.

4 — Local de trabalho — o local de trabalho é em Lisboa, na
sede dos Servigos Sociais da Presidéncia do Conselho de Ministros.

4.1 — O provimento na categoria fica condicionado a realizagdo
de um estdgio de durag¢do ndo inferior a um ano, com aproveita-
mento.

O estagio rege-se pelo disposto no art. 5. do Dec.-Lei 265/88, de
28-7.
S — Requisitos de admissdo:

a) Ser funcionario ou agente de qualquer servi¢o ou organismo
da administragao central;
b) Ser licenciado em Psicologia.

6 — Métodos de selec¢do — os métodos de selecgdo a utilizar e
os respectivos ponderadores, para efeitos de classificagdo final, sao
0s seguintes:

a) Avaliagdo curricular — ponderador 6.
b) Entrevista — ponderador 4.

7 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento, dirigido ao presidente da di-
rec¢dao dos Servigos Sociais da Presidéncia do Conselho de Minis-
tros, Rua da Escola do Exército, 13, 1100 Lisboa, e entregue na Sec-
¢ao de Pessoal ou remetido pelo correio, em carta registada com aviso
de recepcao, dele constando os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, numero e data do bilhete de identidade e ser-
vigo de identificagao que o emitiu, residéncia, codigo postal
¢ telefone);

b) Habilitagdes literarias;

¢) Habilitagoes profissionais (especializagdes, estagios, semind-
rios, acgOes de formagdo, etc.);

d) Situagdo profissional, com indicagdo da categoria a que per-
tence, natureza do vinculo e antiguidade na categoria, na car-
reira ¢ na fungdo publica;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para apreciagao do seu mérito;

/) Identificagdo do concurso.

8 — Os requerimentos de admissdo a concurso deverdo ser acom-
panhados da seguinte documentagio:

a) Documento comprovativo das habilita¢des literdrias;

b) Declaragdo do servigo ou organismo de origem, devidamente
assinada e autenticada, donde conste a categoria que detém,
a antiguidade na categoria, na carreira e na fungdo publica,
a natureza do vinculo e a especificagdo das tarefas ¢ respon-
sabilidades inerentes ao lugar para que se candidala;

¢) Fotocopias autenticadas da classificagao de servigo dos ulti-
mos trés anos;

d) Curriculum vitae detalhado e devidamente assinado;

e) Fotocopia do bilhete de identidade.

9 — Os candidatos que sejam funciondrios dos Servi¢os Sociais da
Presidéncia do Conselho de Ministros ficam dispensados da apresen-
tagao dos documentos referidos nas als. @), b), ¢) e €) do nimero
anterior, caso constem dos respectivos processos individuais.

10 — O presente concurso rege-se pelos Decs.-l.eis 265/88, de 28-7,
e 498/88, de 30-12.

11 — O juri terd a seguinte composigao:

Presidente — Dr.? Maria Rosa de S. F. Fontes Vasconcelos,
chefe de divisao.
Vogais efectivos:
Dr.? Maria Julia F. Cardoso, técnica superior principal de
servigo social.
Dr.? Cecilia Lisboa Matias, técnica superior de 2.* classe.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria Margarida M. Vicente, técnica superior princi-
pal de servigo social.

Dr.* Ana Paula H. F. Santos, técnica superior principal de
servi¢o social.

19-2-92. — O Presidente da Direc¢do, Antonio Marreiros.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA CULTURA

Instituto Portugués do Patriménio Cultural

Rectificagao. — Por ter sido publicado com inexactidio no DR,
2.7, 290, de 17-12-91, o aviso a p. 12 903, col. 1.2, se rectifica que
onde se 1&:

Vogais efectivos:

Dr.* Graga Maria de Rezende Mendes Pinto Rebelo, téc-
nica superior de 1.* classe.

Dr.? Ana Maria Batalha Reis, técnica auxiliar de museo-
grafia de 2.? classe.
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deve ler-se:
Vogais efectivos:

Dr.? Graca Maria de Rezende Mendes Pinto Rebelo, téc-
nica superior de 1.* classe.

Dr.* Ana Maria Caldas Correia Guedes Batalha Reis, téc-
nica superior de 2.? classe.

Rectificagdo. — Por ter sido publicado com inexactiddo no DR,
2,2, 22, de 27-1-92, o aviso a p. 969, col. 2.2, se rectifica que onde
se lé:

Vogais suplentes:

Dr.* Maria Isabel Braga Abecassis, técnica superior de 2.*
classe.

Dr. Paulo Jorge dos Santos Barata, director do Departa-
mento do Patriménio Arquitectonico.

deve ler-se:
Vogais suplentes:

Dr.* Maria Isabel Braga Abecassis, técnica superior de
2.2 classe.
Dr. Paulo Jorge dos Santos Barata, técnico de 2.? classe.

21-2-92. — O Director dos Servigos Administrativos, Anténio Ven-
tura.

Teatro Nacional de D. Maria Il

Por despacho de 19-2-92 da directora do Teatro Nacional de
D. Maria 1I:

Maria Madalena de Oliveira Ferreira Dias Navarro, segundo-oficial
do quadro de pessoal do Teatro Nacional de D. Maria Il —
nomeada, precedendo concurso, por urgente conveniéncia de ser-
vi¢o, com efeitos a partir da data do despacho acima referido,
primeiro-oficial do mesmo quadro, a que corresponde o escaldo
I, indice 220, do novo sistema retributivo da fungdo publica, fi-
cando exonerada do lugar que ocupava a partir da data de acei-
tacdo do novo cargo. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do TC.)

20-2-92. — A Directora, Agustina Bessa-Luis.

GABINETE DO SUBSCRETARIO DE ESTADO DA CULTURA

Instituto Portugués de Museus

Aviso. — Nos termos da al. d) do n.® 3 do art. 5.° do Dec.-
-Lei 265/88, de 28-7, informam-se todos os interessados de que na
data da publicagdo do presente aviso serd afixada nas instalagdes do
Museu Regional de D. Diogo de Sousa e na sede do Instituto Por-
tugués de Museus, no Paldcio da Ajuda, em Lisboa, a classificagao
relativa ao estagio para ingresso na carreira de técnico superior do
referido Museu.

19-2-92, — O Director dos Servicos Administrativos, Antonio Tor-
res Vieira.

Aviso. — Por despacho de 20-5-92 da directora do Instituto Por-
tuguds de Museus, obtida a anuéncia do vice-presidente do IPPC,
a licenciada Maria Madalena da Silva Castro Parreira, técnica supe-
rior de 2.2 classe do quadro de pessoal do Palacio Nacional da Pena,
¢ transferida para idéntico lugar do quadro deste instituto.

20-2-92. — O Director dos Servicos Administrativos, Antdnio Tor-
res Vieira.

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DA MODERNIZAGAQ ADMINISTRATIVA

Instituto Nacional de Administracao

Por despacho de 23-1-92 do presidente do Instituto Nacional de
Administragao:

Maria de Fatima Fonseca e Silva Félix, telefonista, de nomeagdo de-
finitiva, do quadro de pessoal do Instituto Nacional de Adminis-
tracdo — reclassificada na categoria de auxiliar técnica de secre-
taria, indice remuneratério 125, do mesmo quadro, ficando
exonerada do anterior lugar a partir da data do termo de aceita-
¢do de nomeacdo. (Ndo carece de fiscalizagdo prévia do TC.)

19-2-92. — O Vice-Presidente, Vitor Manuel Ruivo.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA DEFESA NACIONAL

Secretaria-Geral

Rectificagdo. — Por ter saido com inexactiddo o aviso inserto
no DR, 2.*, 40, de 17-2-92, se rectifica que onde se & «com vista
ao preenchimento de um lugar vago no quadro de pessoal da
Direcgao-Geral de Pessoal e Infra-Estruturas» deve ler-se «com vista
ao preenchimento de um lugar vago no quadro de pessoal da
Secretaria-Geral e de um lugar vago no quadro de pessoal da
Direc¢ao-Geral de Pessoal e Infra-Estruturas».

19-2-92. — O Presidente do Juri, Fernando Cabete Diogo.

Estado-Maior-General das Forgas Armadas

Servicos Sociais

Aviso. — Nos termos do art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, torna-se
publico que a lista de classifica¢do final do concurso interno de acesso
para provimento de dois lugares de técnico-adjunto especialista da
carreira de técnico-adjunto de servigo social do QPC/SSFA, aberto
por aviso publicado na Ordem de Servico/SSFA n.° 1, de 2-1-92,
cuja acta de reunido do juri foi homologada pelo general presidente
dos SSFA em 14-2-92, saiu publicada em anexo a Ordem de Servico
destes SSFA n.° 8, de 19 do corrente, podendo a mesma ser consul-
tada nas respectivas secretarias.

Aviso. — Nos termos do art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, torna-se
publico que a lista de classifica¢do final do concurso interno de acesso
para provimento de um lugar de técnico-adjunto de 1.? classe da
carreira de técnico-adjunto de servigo social do QPC/SSFA, aberto
por aviso publicado na Ordem de Servico/SSFA n.° 1, de 2-1-92,
cuja acta de reunido do juri foi homologada pelo general presidente
dos SSFA em 14-2-92, saiu publicada em anexo a Ordem de Servigo
destes SSFA n.° 8, de 19 do corrente, podendo a mesma ser consul-
tada nas respectivas secretarias.

Aviso. — Nos termos do art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, torna-se
publico que a lista de classificagao final do concurso interno de acesso
para provimento de um lugar de técnico-adjunto principal da car-
reira de técnico-adjunto de servigo social do QPC/SSFA, aberto por
aviso publicado na Ordem de Servigo/SSFA n.° 1, de 2-1-92, cuja
acta de reuniao do juri foi homologada pelo general presidente dos
SSFA em 14-2-92, saiu publicada em anexo a Ordem de Servigo destes
SSFA n.” 8, de 19 do corrente, podendo a mesma ser consultada
nas respectivas secretarias.

19-2-92. — O Presidente do Juri, Guy Stélio Pereira de Magalhdes,
coronel de artilharia.

Estado-Maior do Exército
Direcgdo do Servigco de Pessoal

Reparticdo de Pessoal Civil

Aviso. — Para efeitos do disposto no art. 24.° do Dec.-Lei 427/89,
de 7-12, e no art. 3.° do Dec.-Lei 265/88, de 28-7, ¢ de acordo com
o estabelecido no n.° 5.6 do aviso publicado no DR, 2.7, 182, de
9-8-91, a constitui¢do e composi¢do do juri do estdgio para os can-
didatos aprovados no concurso interno geral de ingresso na catego-
ria de técnico superior de 2. classe, Direito, a que se refere aquele
aviso, ¢ a seguinte:

Presidente — coronel de cavalaria (Res) José Adriano da Silva
Monteiro, chefe da RID/DSJD.
Vogais efectivos:

Técnico superior principal Dr. Rogério Augusto de Sam-
paio Mota Eliseu Figueiroa Régo, RID.

Técnico superior principal Dr. Angelo Dadmaso Vasconce-
los de Paiva, RJD.

Vogais suplentes:

Técnico superior principal Dr. José Francisco da Costa
Sousa Macedo, RID.

Técnico superior de 2.? classe Joaquim Mendeiros Pedro,
RJD.
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O presidente serd substituido pelo 1.° vogal efectivo nas suas au-
séncias ou impedimentos.

14-2-92. — O Chefe da Reparti¢do, Carlos Alberto Fernandes Pi-
res, coronel de infantaria.

MINISTERIO DA ADMINISTRACAO INTERNA

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAG INTERNA

Secretaria-Geral

Por despachos do secretario-geral de 14-2-92:

Concedidos os estatutos geral de igualdade de direitos e deveres e
o especial de igualdade de direitos politicos previstos na Conven-
¢do assinada em Brasilia a 7-9-71 ¢ regulados no Dec.-Lei 126/72,
de 22-4, aos seguintes cidaddos brasileiros:

Ana Cristina Pais de Sd.

Elizabeth Silva Leite Fernandes Moura.
Jorge Fontes Pereira.

José Joaquim de Sousa Caria.

Concedido o estatuto especial de igualdade de direito politicos
previsto na Convengdo assinada em Brasilia a 7-9-71 e regu-
lada no Dec.-Lei 126/72, de 22-4, aos seguintes cidadaos brasi-
leiros:

Anténio Gomes de Resende.
Luis Paulo de Almeida Leme.

17-2-92. — O Secretario-Geral-Adjunto, José da Silva Monteiro.

Por despacho do secretdrio-geral-adjunto de 14-2-92:

Concedido o estatuto geral de igualdade de direitos e deveres
previsto na Convengdo assinada em Brasilia a 7-9-71 ¢ regu-
lada no Dec.-Lei 126/72, de 22-4, aos seguintes cidaddos brasi-
leiros:

Alan Eduardo Brandi.

Andréa Rodrigues Ferreira.

Antonio Garcia Martins Soares.

Artur José Candido Benatti.

Carlos Henrique Fonseca Vieira.

Carlos Henrique Veras da Silva.
Claudia Moreira Mendes.

Denise Ginja Rodrigues.

Gisele Cavalcanti de Carvalho.

Isabel Felicidade da Costa de Sousa.
Jodo Simodes Neto.

José Carlos de Andrade Lopes Camelo.
Juscélio José de Sousa.

Claudio Borges Garuti.

Maria Dionisia de Carvalho Novo.
Orlando Lopes Vieira Leite.

Paulo Roberto Vieira Guimaraes.
Sérgio Fernandes Coelho.

Silvia Maria Fagundes de Toledo Bounassar.
Solange de Britto Amanthea Guimaraes.
Sueli Nabeta Kataiama.

Susana Gouveia Fajardo de Campos.
Teresa Freitas Franceschini.

Viviane Colussi Ravasio.

Vera Lucia Moreira Ramatho.

Wilson Luiz de Oliveira.

18-2-92. — O Secretario-Geral-Adjunto, José da Silva Monteiro.

Direccdo-Geral de Viagao

Por despachos do director-geral de Viagdo de 20-12-91 e do
director-geral da Administragdo Publica de 21-1-92:

Autorizada a integra¢do no guadro permanente desta Direc¢do-Geral
de Viagdo do operador de sistemas do quadro de efectivos inter-
departamentais do MOPTC Manuel de Sousa Cordeiro.

Por despacho de 13-2-92 do director-geral de Viagao:

Autorizada a nomeagdo definitiva, como chefe de reparticio do qua-
dro permanente desta Direcgdo-Geral de Viagao, de Isolina Emi-
lia da Concei¢do Almeida.

(Ndo estdo sujeitos a prévia fiscalizagao do TC.)

20-2-92. — O Director dos Servigos Administrativos, José Martins
Gongalves.

MINISTERIO DAS FINANGAS

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO ADJUNTA E DO ORGAMENTO

Direccao-Geral da Administragdo Publica

Aviso. — Nos termos do art. 33.°, conjugado com o n.° 2 do
art. 24.°, do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, avisam-se os candidatos ad-
mitidos ao concurso interno geral de acesso a técnico superior prin-
cipal da carreira técnica superior do quadro de pessoal da Direccdo-
-Geral da Administra¢do Publica, aberto por aviso publicado no DR,
2.8, 238, de 16-10-91, de que a respectiva hista de classificagdo final
se encontra, a partir da data da publicacdo do presente aviso, afi-
xada na Avenida de 24 de Julho, 80-G, em Lisboa, onde poderd ser
consultada durante as horas normais de expediente.

Aviso. — Nos termos do art. 33.°, conjugado com o n." 2 do
art. 24.°, do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, avisam-se os candidatos ad-
mitidos ao concurso interno geral de acesso a técnico superior de
1.* classe da carreira técnica superior do quadro de pessoal da
Direc¢ao-Geral da Administragdo Publica, aberio por aviso publi-
cado no DR, 2.%, 256, de 7-11-91, de que a respectiva lista de clas-
sificacdo final se encontra, a partir da data da publicagdo do pre-
sente aviso, afixada na Avenida de 24 de Julho, 80-G, em Lisboa,
onde poderd ser consultada durante as horas normais de expediente.

24-2-92. — O Director-Geral, Rui Manuel Soares de Campos Pes-
soa de Amorim.

Secretaria-Geral

Aviso. — Concurso n.° 3/92/SGMF. — 1 — Nos termos do
art. 15.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, e de harmonia com o meu
Desp. 262/92/SG, de 11-2, faz-se piiblico que se encontra aberto,
pelo prazo de 15 dias a contar da publicagdo do presente aviso no
DR, concurso interno de acesso para provimento de um lugar de as-
sessor principal da carreira técnica superior do quadro de pessoal
da Secretaria-Geral do Ministério das Finangas, aprovado pelas Ports.
689/86, de 18-11, e 878/89, de 11-10.

2 ~ Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento do lugar mencionado, esgotando-se com o seu preenchi-
mento. :

3 — Legislagdo aplicdvel — ao presente concurso aplicam-se os
Decs.-Leis 446/80, de 6-10, 248/85, de 15-7, 265/88, de 28-7, 498/88,
de 30-12, e 427/89, de 7-12.

4 — Conteddo funcional — ao lugar a prover correspondem fun-
¢Oes de natureza técnico-cientifica implicando um elevado grau de
qualificagdo, de responsabilidade, de iniciativa e de autonomia, tendo
em vista instruir a decisdo superior no ambito da actuagido da
Secretaria-Geral do Ministério das Finangas, abrangendo, nomeada-
mente, as dreas financeiras, gestdo patrimonial, indemnizagdes e aci-
dentes em servigo.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho ¢ na Secretaria-Geral
do Ministério das Finangas, em Lisboa.

6 — Vencimento e condi¢des de trabalho — a remuneragdo é fi-
xada de acordo com o estabelecido no Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10,
e legislagdo complementar. As condigdes de trabalho e regalias so-
ciais s30 as genericamente vigentes para os funcionarios da adminis-
tragcdo publica central.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:

a) Os mencionados nos arts. 22.° e 23.° do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, com as especificagdes indicadas na alinea seguinte;

b) Ser assessor com, pelo menos, trés anos de servigo classifi-
cados de Muiro bom ou cinco anos, classificados, no minimo,
de Bom.

8 — Métodos de seleccdo a utilizar — nos termos do art. 26.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12, os métodos de selecgdo a utilizar sdo o
de avaliacdo curricular e a entrevista profissional de selecgdo, de-
vendo ser considerados os seguintes factores:

a) Apreciacdo do curriculo profissional do candidato nas cor-
respondentes areas funcionais;
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b) Classificagdo de servigo;
¢) Formagao profissional complementar;
d) Nivel de habilitagdes académicas.

9 — Classificagdo final — sera expressa na escala de 0 a 20 valo-
res e resultara da valoriza¢ao obtida pela aplicagao dos métodos re-
feridos no numero anterior.

10 — Formalizagao das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas em requerimento,
dele constando os seguintes elementos, pela ordem indicada:

a) Identificagdo completa (nome, filia¢do, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servigo que o emitiu, numero fiscal de contri-
buinte e situagdo militar);

b) Habilitagdes literarias;

¢) Habilitagdes profissionais (especializagdes, estagios, semina-
rios, ac¢des de formacgdo, etc.);

d) Indicagdo da categoria que o candidato detém, servigo a que

pertence e natureza do vinculo;

Antiguidade na actual categoria, na carreira e na fung¢ao pu-

blica;

) Especificacdo das tarefas inerentes ao posto de trabalho que
ocupa;

g) Classificagao de servi¢o atribuida nos ultimos trés anos;

h) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para apreciacdo do seu mérito;

i) Morada para onde lhe devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso e nimero de telefone para eventual con-
tacto urgente.

e

—

10.2 — O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes
documentos:

@) Curriculum vitae detathado;

b) Certificado de habilitagdes literarias e profissionais;

¢) Declaragdo, passada e autenticada pelo servi¢o ou organismo
de origem, que comprove a categoria de que o candidato ¢
titular, o vincufo a fungdo publica e a natureza inequivoca
do mesmo, o tempo de servigo, contado até ao termo do
prazo de admissdo das candidaturas, na categoria, na car-
reira € na fun¢ao publica e a classifica¢do de servigo obtida
nos altimos trés anos.

10.3 — Os funciondrios da Secretaria-Geral do Ministério das Fi-
nangas sao dispensados da apresentagdo dos documentos comprova-
tivos dos requisitos exigidos que constam do processo individual, de-
vendo, porém, referi-los no requerimento.

10.4 — A falta dos documentos exigidos no n." 10.2 implica a ex-
clusdo do candidato da lista de concorrentes, podendo, contudo, ser
tida em consideragdo pelo juri, desde que devidamente salvaguardada.

10.5 —— Os requerimentos de admissdao ao concurso deverdo ser di-
rigidos ao secretdrio-geral do Ministério das Finangas e entregues pes-
soalmente na Sec¢do de Pessoal e Expediente da Secretaria-Geral do
Ministério das Finangas, na Rua da Alfandega, 5, 1100 Lisboa, ou
remetidos pelo correio para a mesma direcgdo, sob registo e com
aviso de recepc¢ao, desde que expedidos até ao termo do prazo fi-
xado no n.° 1 supra.

11 — Composi¢do do juri:

Presidente — licenciado José Joaquim de Jesus Xavier Ferreira,

adjunto do secretdrio-geral do Ministério das Finangas.
Vogais efectivos:

Licenciado Mario César Martins Pinho da Cruz, adjunto
do secretdrio-geral do Ministério das Finangas, que subs-
tituira o presidente nas suas faltas ou impedimentos.

Licenciada Maria da Luz Nobrega e Silva Antunes Pinto,
directora de servigos da Secretaria-Geral do Ministério das
Finangas.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria Margarida Correia Branco, directora de
servi¢os da Secretaria-Geral do Ministério das Finangas.

Licenciada Rita Maria Pinto Leite, directora de servigos da
Secretaria-Geral do Ministério das Finangas.

12-2-92. — O Secretario-Geral, Luis Manuel Machado Vilhena da
Cunha.

Instituto de Informatica

Aviso. — Informam-se todos os interessados que na Reparticdo
de Administracdo de Pessoal deste Instituto vai ser afixada a lista

dos candidatos ao concurso interno geral de acesso a um lugar de
técnico superior de 1.2 classe, aberto por aviso publicado no DR,
2.%, 6, de 8-2-92.

18-2-92. — O Presidente do Juri, Eurico Eduardo Miranda Martins.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ESTADO ADJUNTO
DA SECRETARIA DE ESTADO ADJUNTA E DO ORCAMENTO

Direcgédo-Geral das Contribuigcdes e Impostos

Por despacho de 13-2-92 do director-geral das Contribui¢des e
Impostos:

Leopoldo Manuel Dias Ferreira, adjunto de chefe de reparticao de
finangas de 1.? classe — autorizado a exercer a chefia da 4.* Re-
particdo de Financas de Vila Nova de Gaia, em regime de substi-
tui¢do, no periodo de 4-6 a 2-10-91. (Isento de fiscalizagdo prévia
do TC.)

20-2-92. — O Subdirector-Geral, José Maria Godinho Rodrigues.

Direcgao-Geral das Alfandegas

Por despacho de 12-2-92 do Subsecretdrio de Estado Adjunto
da Secretdria de Estado Adjunta e do Orgamento:

Licenciada Maria da Conceigdo de Oliveira Henriques, assessora prin-
cipal da carreira técnica superior do quadro de pessoal da Direccdo-
-Geral das Alfandegas — nomeada, em comissdo de servigo,
subdirectora-geral das Alfandegas. (Nao carece de fiscalizagdo pré-
via do TC.)

14-2-92. — O Director-Geral, Fernando Henrique Louro de Penha
Coutinho.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DO TESOURO
Direccao-Geral do Tesouro

Por despacho de 18-2-92:

Alfredo Carlos Pires Ramos, tesoureiro-ajudante, em servi¢o na Te-
souraria da Fazenda Publica de Vila Nova de Foz Cda — trans-
ferido para idéntico lugar na Tesouraria da Fazenda Puiblica de
Figueira de Castelo Rodrigo.

13-2-92. — O Director de Servigos, Armando Dinis Caneiro.

Por despachos de 7-1-92 do presidente da Comissao para a Re-
forma do Tesouro e do director-geral do Tesouro:

Licenciada Maria Luisa Canavarro de Rhodes Sérgio Amado, téc-
nica superior de 1.2 classe do quadro de pessoal dos Servigos Cen-
trais da Direcgao-Geral do Tesouro — dada por finda, a seu pe-
dido, a comissdo de servico como chefe de divisdo do mesmo
quadro. (Isento de fiscalizagao prévia do TC.)

14-2-92. — O Director de Servi¢os Administrativos, Antdnio Mar-
tins da Costa Viana.

Por despacho de 18-2-92:

Ricardo Manuel Sacramento Soares, tesoureiro-ajudante, em servigo
na 4.* Tesouraria da Fazenda Publica da Feira — transferido para
idéntico lugar na 3. Tesouraria da Fazenda Publica do mesmo
concelho.

Por despacho de 19-2-92:

Arlindo Alves de Freitas, tesoureiro da Fazenda Publica de 1.* classe,
em servico na 2.* Tesouraria da Fazenda Publica de Almada —
mandado desligar do servigo por aposentacio.

19-2-92. — O Director de Servi¢os, Armando Dinis Caneiro.

Por termo de transicdo de valores de 2-12-9t:

José Ventura Ferreira de Azevedo Santos, tesoureiro da Fazenda Pu-
blica de 3.? classe — investido na geréncia da 2.* Tesouraria da
Fazenda Publica do concetho de Santo Tirso com efeitos desde
2-12-91.
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Por termo de transicdo de valores efectuado em 3-2-92:

Generosa Faustino da Silva, tesoureira da Fazenda Publica de
3.% classe — investida na geréncia da 1.? Tesouraria da Fazenda
Publica de Vila Franca de Xira com efeitos desde 3-2-92.

Por termo de transi¢do de valores efectuado em 14-2-92;

Maria da Conceicdo Arroyo Campos, tesoureira da Fazenda Publica
de 3.? classe — investida na geréncia da 2.* Tesouraria da Fazenda
Publica do concelho de Valongo desde 14-2-92.

(Ndo carecem de fiscalizacdo prévia do TC.)

Por despachos de 19-2-92:

Ana Paula Sequeira Caras Altas Jacob, tesoureira-ajudante, em ser-
vigo na Tesouraria da Fazenda Publica de Vendas Novas —
transferida para idéntico lugar na Tesouraria da Fazenda Publica
de Montemor-o-Novo.

Fernando Luis dos Santos Sousa, tesoureiro da Fazenda Publica de
1.2 classe — transferido da 4. Tesouraria da Fazenda Publica do
concelho da Feira para a Tesouraria da Fazenda Publica do con-
cetho de Mangualde. (Ndo carece de fiscalizagao prévia do TC.)

Marilda Aquilina Ferreira Gomes Caires, tesoureira-ajudante, em ser-
vico na 1.? Tesouraria da Fazenda Publica do Funchal —
transferida para idéntico lugar na 2.* Tesouraria da Fazenda Pu-
blica do Funchal.

20-2-92. — O Director de Servigos, Armando Dinis Caneiro.

Por despacho de 20-2-92:

Maria Edite Campos Lougdo Martins Viana, tesoureira-ajudante prin-
cipal, em servigo na 4.% Tesouraria da Fazenda Publica de Lou-
res — mandada desligar do servigo por aposentagdo. (Ndo carece
de fiscalizagdo prévia do TC.)

21-2-92. — O Director de Servigcos, Armando Dinis Caneiro.

MINISTERIO DO PLANEAMENTO
E DA ADMINISTRAGAO DO TERRITORIO

GABINETE DO MINISTRO

Desp. 42/92. — Considerando que através da decisdo da Comis-
sdo da Comunidades Europeias de 31-7-91 foi aprovado o programa
operacional da iniciativa comunitdria STRIDE, visado reforgar o po-
tencial do sistema cientifico e tecnoldgico nacional;

Considerando o disposto no art. 18.° do Dec.-Lei 121-B/90, de
12-4, que define a estrutura orgénica relativa a gestao, acompanha-
mento, avaliacdo e controlo das intervengdes estruturais comunita-
rias em territorio portuguds, bem como o disposto nos meus
Desps. 149/91, de 7-8, e 164/91, de 13-9, que tiveram por objectivo
criar e definir a unidade de gestdo do programa, designada Comis-
sa0o Nacional do Programa STRIDE-Portugal, e tendo presente a ne-
cessidade de reformular e completar a composigdo da referida Co-
missdo Nacional;

Determina-se:

A unidade de gestdo designada por Comissdo Nacional do Pro-
grama STRIDE-Portugal, é o 6rgdo responsavel pela gestdo técnica,
administrativa e financeira do programa, sendo constituida pelos se-
guintes elementos:

@) Dr. Luiz Madureira Pires, director-geral do Desenvolvimento
Regional;

b) Prof. Doutor Carlos Eduardo do Rego da Costa Salema, pre-

sidente da Junta Nacional de Investigagdo Cientifica e Tec-

nologica;

Prof. Doutor Fernando Manuel Ramda Cardoso Ribeiro, vice-

-presidente da Junta Nacional de Investigagdo Cientifica e Tec-

nologica, em representagdo da Secretaria de Estado da Cién-

cia e Tecnologia;

d) Prof. Doutor Fernando Carvalho Rodrigues, investigador-
-coordenador do Laboratério Nacional de Engenharia e Tec-
nologia Industrial, em representagdo do Conselho Superior
de Ciéncia e Tecnologia;

e) Prof. Doutor José Pinto Peixoto, professor catedratico da Fa-
culdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa, em represen-
ta¢do do Conselho Superior de Ciéncia e Tecnologia.

c

~—

31-1-92. — O Ministro do Planeamento da Administra¢do do Ter-
ritdrio, Luis Francisco Valente de Oliveira.

Secretaria-Geral

Aviso. — | — Nos termos da al. b) do n.° 2 do art. 24.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, faz-se publico a todos os interessados no con-
curso externo de admissdo a estagio para ingresso na carreira de téc-
nico superior, tendo em vista ao preenchimento de um lugar vago
existente no quadro da Secretaria-Geral do Ministéric do Planeamento
¢ da Administracdo do Territdrio, ref. 2 — Area de gestdo de re-
cursos financeiros e coordenagdo or¢amental, cujo aviso de abertura
foi publicado no DR, 2.*, 298, de 27-12-91, que a lista de candida-
tos admitidos e excluidos no referido concurso se encontra afixada,
para efeitos de consulta, na Secretaria-Geral do Ministério do Pla-
neamento e da Administragdo do Territério, sita na Praca do Co-
mércio, Ala Oriental, 1.°, em Lisboa.

2 — Os candidatos excluidos podem interpor recurso no prazo e
pela forma prevista no n.° 3 do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de
30-12.

3 — Conforme preceitua o n.° | do art. 28.° do diploma supraci-
tado, os candidatos admitidos serdo oportunamente informados, por
oficio registado com aviso de recep¢do, do local, dia e hora da rea-
lizagdo da respectiva entrevista profissional de selec¢do.

17-2-92. — O Presidente do Juri, José Luis de Almeida Ferreira.

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADG DO PLANEAMENTO
E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Departamento Central de Planeamento

Desp. 7/92. — No uso das competéncias que me sdo conferidas
pelo n.® 2 do art. 11.° do Dec.-Lei 323/89, de 26-9, designadamente
no n.° 10 do mapa it anexo a este diploma, determino:

a) A abertura de concurso comum interno geral de acesso para
técnico superior de 1.* classe;

b) Ao abrigo do n.° I do art. 8.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
que a constituigdo do juri seja a seguinte:

Presidente — Dr.* Maria Filipa da Costa Rosa Gongalves
Bexiga, assessora principal.
Vogais efectivos:

Dr.* Maria da Grac¢a Fernandes Tavares de Matos, chefe
de divisao.

Dr.? Maria Isabel Cabral de Noronha e Meneses de Abreu
Castelo Branco, chefe de divisdo.

Vogais suplentes:

Dr. Ana Bela Gaspar Marques, técnica superior de
1.* classe.

Dr.* Maria Isabel Garcia Alves Lico, técnica superior
de 1.? classe.

¢} O presidente do juri seja substituido nas faltas e impedimentos
pela vogal Dr.? Maria da Graga Fernandes Tavares de Ma-
tos, chefe de divisdo.

5-2-92. — O Director-Geral, Fernando Pacheco.

Direccdo-Geral do Desenvolvimento Regional

Por despacho de 4-2-92 do director-geral do Desenvolvimento
Regional:

Ana Petim Baptista Antunes, segundo-oficial, de nomeagao defini-
tiva, do quadro da Direc¢do-Geral do Desenvolvimento Regio-
nal — nomeada definitivamente, precedendo concurso, operadora
de registo de dados do mesmo quadro, sendo exonerada do lugar
de origem a data da aceitacdo do novo lugar. (Visto, TC, 12-2-92.
Sao devidos emolumentos.)

20-2-92. — Pelo Director-Geral, Cristina Souto Pires.

MINISTERIO DA JUSTICA

Secretaria-Geral
Por despacho do secretdrio-geral do Ministério da Justiga de
19-2-92:

Maria da Anunciacdo Rego Mendinhos Pereira Cracel, oficial ad-
ministrativo principal da Secretaria-Geral do Ministério da Jus-
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tica — promovida, precedendo concurso, a chefe de sec¢io da
mesma Secretaria-Geral, ficando exonerada do lugar que ocupava
a partir da data da aceitacao do novo cargo. (Néo carece de fis-
calizagao prévia do TC.)

19-2-92. — Pelo Secretédrio-Geral, Fdtima Alcdntara de Melo.

Direcgao-Geral dos Servigos Judiciarios

Por despacho do director-geral dos Servigos Judicidrios de
24-1-92;

Maria Isabel Oliveira da Costa Santos — contratada para exercer as
fungdes de empregada de limpeza no Tribunal do Trabatho de Tor-
res Vedras. (Fiscalizagdo prévia do TC em 6-2-92. Sdo devidos emo-
lumentos.) (Os encargos sao suportados pelo Or¢amento do Tri-
bunal.)

12-2-92. — Pelo Director-Geral, Domingos Anténio Simdes Bap-
tista.

Por despacho do director-geral dos Servigos Judicidrios de
27-12-91:

Ercilia Brites de Sousa Aveldas Nunes, segundo-oficial do Centro Re-
gional de Seguranga Social de Coimbra — nomeada, precedendo
concurso, primeiro-oficial do Tribunal da Rela¢do de Coimbra.
(Nao carece de fiscalizagdo prévia do TC.) (Os encargos siao su-
portados pelo OE.)

14-2-92. — Pelo Director-Geral, Domingos Antonio Simées Bap-
tista.

Por despachos de 11-2-92 da directora de Servigos de Concur-
sos e Administracdo de Pessoal da Direcgao-Geral dos Servi-
¢os Judicidrios, no uso de delegacdo de competéncias:

Convertidas definitivamente as nomeagdes provisdrias das
seguintes funciondrias judiciais:

Maria de Fatima Pereira Galvinas, escrituraria judicial do Tribunal
da Comarca de Santa Maria da Feira — com efeitos a partir de
1-2-92.

Maria ldalina de Melo Godinho Dias, escrituraria judicial do Tri-
bunal da Comarca de Oliveira de Azeméis — com efeitos a partir
de 1-2-92.

Maria Isabel Silva Caldeira, escrituraria judicial do Tribunal da Co-
marca de Olhdo — com efeitos a partir de 1-2-92.

Paula Maria Cardoso da Fonseca, escrituraria judicial do Tribunal
da Comarca de Matosinhos — com efeitos a partir de 1-2-92.

14-2-92. — A Directora de Servigos de Concursos e Administra-
¢ao de Pessoal, Maria Leonor Romdo.

Por despacho do director-geral dos Servigos Judicidrios de
27-12-91:

Luzia Rosa Pires Martins André, auxiliar de acgdo médica do Hos-
pital Distrital de Abrantes — nomeada, precedida de concurso e
em comissdo de servigo, telefonista do quadro de pessoal do Tri-
bunal de Circulo e de Comarca de Abrantes. (Sujeito a fiscaliza-
¢do prévia do TC em 6-2-92.) (Os encargos sao suportados pelo
OE.)

17-2-92. — Pelo Director-Geral, Domingos Antonio Simdes Bap-
tista.

Por meu despacho de 14-2-92, no uso da delegagdo de compe-
téncias conferida pelo director-geral em 22-11-91:

Convertidas em definitivas as nomeagdes provisorias dos se-
guintes oficiais de justica:

Graca Noémia Miranda Teixeira Correia, escriturdria judicial do Tri-
bunal do Trabalho de Portimdo — com efeitos desde 1-2-92.
Isabel Maria Rodrigues Bizarro, escriturdria judicial do Tribunal do
Trabalho de Beja — com efeitos desde 7-2-92.

Jorge Manuel Godinho Sampaio, escriturario judicial do Tribunal
da Comarca da Covilhd — com efeitos desde 1-2-92.

José Manuel Nogueira Mendes, escriturdrio judicial do 13.° Juizo
Civel de Lisboa — com efeitos desde 4-2-92.

José Paulo Teixeira dos Santos, escriturario judicial do Tribunal de
Circulo de Santo Tirso — com efeitos desde 1-2-92.

Lidia Fernanda Miranda Aratjo, escriturdria judicial do Tribunal de
Circulo de Santo Tirso — com efeitos desde 1-2-92.

Ligia Manuela Ferreira Martinho Rosado, escrituraria judicial do
2.° Juizo Criminal de Lisboa — com efeitos desde 1-2-92.

Lucinda Edite Marialva Silva, escriturdria judicial do 13.° Juizo Ci-
vel de Lisboa, em comissao de servico na Direc¢do-Geral dos Ser-
vigos Judicidarios — com efeitos desde 31-1-92.

Maria Alice de Magalhaes Teixeira, escriturdria judicial do 2.° Juizo
Criminal de Lisboa — com efeitos desde 4-2-92.

Maria Amélia Ferreira da Silva Araujo Costa, escriturdria judicial
do Tribunal de Circulo de Santo Tirso — com efeitos desde 1-2-92.

17-2-92. — A Directora de Servigos de Concursos ¢ Administra-
¢ao de Pessoal, Maria Leonor Romado.

Por despachos de 17-2-92 da directora de Servigos de Concur-
sos € Administracdo de Pessoal da Direccao-Geral dos Servi-
¢os Judicidrios, no uso de delegacido de competéncias:

Convertidas definitivamente as nomea¢des provisdrias das
seguintes funcionarias judiciais:

Renata Maria Vasques Magalhdes Moura, escrituraria judicial do Tri-
bunal da Comarca de Santo Tirso — com efeitos a partir de 1-2-92.

Maria Isabel Fernandes Alves Rolo, escrituraria judicial do Tribu-
nal de Policia do Porto — com efeitos a partir de 6-2-92.

19-2-92. — A Directora de Servi¢os de Concursos ¢ Administra-
¢do de Pessoal, Maria Leonor Romdo.

Declaragdo. — E declarado vago, por despacho do subdirector-
-geral dos Servi¢os Judicidrios de 10-2-92, com efeitos a partir de
11-2-92, o lugar de escriturario judicial da Secretaria-Geral Comum
dos Tribunais de Lisboa, nos termos do n.” 1 do art. 66.° do Dec.-
-Lei 376/87, de 11-12.

Por despacho do subdirector-geral dos Servigos Judicidrios de
10-2-92:

Maria Teresa Pereira Bernardo, escrituraria judicial provisoria da
Secretaria-Geral Comum dos Tribunais de Lisboa — nomeada, em
comissdo de servigo, para exercer fun¢des na Direc¢ao-Geral dos
Servigos Judicidrios, com efeitos a partir de 11-2-92. (Nao carece
de fiscalizagdo prévia do TC.)

20-2-92. — Pelo Director-Geral, Domingos Anténio Simdes Bap-
tista.

Rectificag@o. — Por ter saido com inexactidao o despacho refe-
rente a nomeacgdo da licenciada Helena de Almeida Esteves Sequeira,
inserto no DR, 2.2, 35, de 11-2-92, rectifica-se que onde se 1€ «pre-
cedida de concurso» deve ler-se «precedida de concurso e em comis-
sdo de servigo extraordindria».

19-2-92. — Pelo Director-Geral, Domingos Anténio Siméoes Bap-
tista.

Aviso. — Lista de candidatos. — 1 — Nos termos do disposto no
art. 24.° do Dec.-Lej 498/88, de 30-12, faz-se publico que se encon-
tra afixada, para consulta, nos seguintes locais, a lista de candida-
t0s aos concursos internos gerais abertos por aviso publicado no DR,
2.*, 296, de 24-12-91, para provimento de¢ vagas de motorista de li-
geiros nas referéncias € organismos seguintes:

Ref. 114 — Tribunal de Circulo e de Comarca de Alcobaga —
uma vaga,

Ref. 115 — Tribunal de Circulo e de Comarca de Chaves —
uma vaga;

Ref. 116 — Tribunal de Circulo e de Comarca de Vila do
Conde — uma vaga;

Ref. 117 — Tribunal de Circulo de Cascais — uma vaga (alte-
ragdo do organismo através de rectifica¢do publicada no DR,
2.4, 21, de 25-1-92, a p. 943).

2 — Local de consulta — Direc¢ao-Geral dos Servigos Judicidrios,
Avenida de Casal Ribeiro, 48, 1.°, 1000 lLisboa.

Aviso. — Lista de candidatos. — 1 — Nos termos do disposto no
art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se publico que se encon-
tra afixada, para consulta, a lista de candidatos ao concurso interno
geral de ingresso aberto por aviso publicado no DR, 2.*, 10, de
13-1-92, para o preenchimento de uma vaga de terceiro-oficial do
quadro de pessoal do Tribunal da Relagdo de Coimbra (ref. 132).

2 — Local de consulta — Delegagiao da Direcgao-Geral dos Servi-
¢os Judicidrios, Rua de Jodo de Ruio, Edificio Sofia, 4.", 3000
Coimbra.

13-2-92. — O Subdirector-Geral, Domingos Antonio Simdes Bap-
tista.
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GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO ADJUNTO DO MINISTRO DA JUSTICA de pessoal da Direcgao-Geral das Comunidades Europeias, de con-
formidade com o n.° 1 do art. 20.° do Dec.-Lei 344/91, de 17-9,

Direcgao-Geral dos Servicos Tutelares de Menores ¢ al. ) do n.® | do art. 30.° do mesmo diploma:

Terceiro-oficial:
Por despacho de 6-2-92 do director-geral dos Servigos Tutelares

de Menores: Antonia Maria Mao de Ferro Pinheiro Verde.

Francisco Guilherme de Almeida Neves.

Mario Fernando Cardoso Monteiro.

Maria do Rosdrio Vicente Couto Bico.

Maria de Fatima Noronha Cardoso de Lacerda.

Licenciada Maria Natdlia Martins Lopes Colago e licenciado Anto-
nio Rogério Cabral Rodrigues Canhdes — nomeados definitiva-
mente, mediante concurso, técnicos superiores de 1.* classe da car-
reira de técnico superior, escaldo I, indice 440, do quadro dos
Servigos Centrais desta Direccao-Geral. (Nao carecem de visto do

TC) Lista nominativa do pessoal do quadro do Ministério dos Negocios

Estrangeiros que transita, nas mesmas carreiras e categorias, para
o quadro de pessoal da Direccao-Geral das Comunidades Euro-
peias, de conformidade com o n.° 1 do art. 20.° do Dec.-Lei
344/91, de 17-9, e al. a) do n.° 1 do art. 30.° do mesmo diploma:

Chefe de repartigdo:

10-2-92. — O Director-Geral, Luls de Miranda Pereira.

Gabinete de Planeamento e de Coordenagdo

do Combate a Droga Vitor José dos Santos Esteves.

Por despacho do Secretario de Estado Adjunto do Ministro da Assessor principal:

Justica de 11-2-92:

Maria Fernanda Feijao de Sousa, escrivd-adjunta do 13.° Juizo Ci-
vel de Lisboa (1.* Sec¢do) — nomeada, em comissdo e por urgente
conveniéncia de servigo, para exercer fun¢des no Gabinete de Pla-
neamento € de Coordenac¢dao do Combate a Droga, com efeitos
a partir de 1-3-92. (Nao carece de visto ou anotacdo prévia do TC.)

Jorge Amora Rodrigues Carvalheira.

Maria Teresa Quintela Pinto Bessa Pereira de Moura — 1).
Maria Julia Gongalves dos Santos Torres.

Maria Marta Rosa LA de Melo Antunes — 2).

Maria Isabel de Noronha Guedes Coelho Loff — 3).

Maria Josefina Neno de Resende Tropa.

20-2-92. — Pelo Subdirector-Geral, (Assinatura ilegivel.) Assessor:

Maria Isabel Carreira de Vila Santa Braga Campos — 4).
Maria Cristina Gomes da Silva Cardoso de Albuquerque — 13).
Henny Adele Val Faden da Silva — 5).

Maria Helena Gomes Martins — 2).

Luis Inés Fernandes — 4).

Jodo Maria de Lemos de Meneses Ferreira — 6).

Maria de Fatima Canas Duarte Ferreira.

Maria de Fatima Rosado da Silva Coelho.

Manuel Augusto Marques Carrola Gomes — 3).

Maria Odete Pais Borralho.

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTIGA

Gabinete de Direito Europeu

Aviso. — Nos termos da al. ) do n.° 2 do art. 24.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, faz-se publico que a lista dos candidatos ad-
mitidos e excluidos no concurso interno geral de acesso para o preen-
chimento de um lugar de segundo-oficial do quadro de pessoal do
Gabinete de Direito Europeu, aberto por aviso publicado no DR,
2.2, 5, de 7-1-92, pode ser consultada pelos interessados nas instala-

¢oes deste Gabinete, Avenida de Oscar Monteiro Torres, 39, 2.°, o .
Lisboa. Antonio Faria da Costa — 7).

Maria Luisa Marques Felismino.

Luis Filipe Carvalheiro Falé — 3).

Maria Amélia Tavares Magalhdes Ramalho Lima Rego — 2).
Maria Benedita Pereira da Fonseca Tinoca — §).
Luis Manuel Batista de Madureira Pires — 8).
Maria Manuel de Jesus Laranjeira Ribeiro — $5).
Rui Jorge Pinheiro Soares Santos — 9).

Domitilia Lopes de Oliveira Saraiva Rocha — 10).
Rui da Camara Homem de Noronha — 7).

Maria Cecilia Sarreira Antolin — 35),

Rui Manuel de Carvalho Marques — 5).

César Augusto Marques Cortes — 3).

Alfredo Osério Leite de Magalhdes Coelho.
Maria Jodo Ledo Cota Dias da Silveira Botelho.
Bernardo Antdnio da Costa de Sousa de Macedo.
Maria da Gléria Levy Osério — 3).

Técnico superior principal:

19-2-92. — O Presidente do Iuri, Antgnio da Costa Neves Ribeiro.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS
GABINETE DO MINISTRO

Desp. 1/MNE/92. — Nos termos e para os efeitos do disposto no
art. 11.° do Dec.-Lei 262/82, de 23-7, requisito a Direc¢do-Geral das
Contribuicdes e Impostos, obtida a prévia anuéncia, o liquidador tri-
butdrio Pedro Manuel Lagoa Timoéteo, a exercer fungdes na Direc-
¢do Distrital de Finangas de Lisboa, com salvaguarda de todos e
quaisquer direitos ¢ regalias que pressuponham o exercicio efectivo
de fungles na referida Direcgdo-Geral.

A presente requisigdo é feita por urgente conveniéncia de servico,
nos termos do n.° 2 do art. 3.° do Dec.-Lei 146-C/80, de 22-5, com

efeitos a partir de 1-3-92. Técnico superior de 1.2 classe:

24-2-92. — O Ministro dos Negdcios Estrangeiros, Jodo de Deus Maria Manuela de Castro Cidmara Falcio Pereira de Sousa e

Rogado Salvador Pinheiro. Costa. ) )
Luis Henrique Pessoa de Amorim Durdo — 3).

Jodo Paulo Viana Patha da Silva — 5).

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA INTEGRAGAD EUROPEIA
Técnico superior de 2. classe:

Direcgdo-Geratl das Comunidades Europeias Antonio Bensatde de Castro Freire — 3).

Carlos Francisco de Sousa Carvalheira — 10).

Maria Antdnia de Sampaio de Sousa Botelho Mota Car-
neiro — 5).

Maria Inés de Carvalho Rosa.

Por despacho do director-geral de 20-12-91:
Camilo Antonio Feio Pinhel, auxiliar administrativo do guadro de

pessoal do Ministério dos Negocios Estrangeiros — transita para
o guadro de pessoal da Direc¢do-Geral das Comunidades Euro-
peias, sendo integrado na carreira de operador de reprografia e
provido na categoria de operador de reprografia. (Visto, TC,
11-2-92. Sdo devidos emolumentos.)

Por despachos ministeriais de 26-12-91:

Lista nominativa do pessoal em regime de contrato administrativo
de provimento que transita, na mesma situacdo, para o quadro

Maria Jodo de Lemos Furtado Mendes — 4).

Maria Joana da Costa de Sousa Macedo Galiano Tavares.
Mariana do Rosério Saide — 3).

Maria de Jesus da Cimara Chaves — 11).

Carlos José Pardelas de Oliveira.

Maria Luisa Henriques de Faria Fernandes Pereira Dias.
Helena Cristina da Costa Gama Horta.

Patricia Manuela Trindade da Cruz e Albuquerque Ferreira.
Maria Rita Santos Rosa Carneiro de Brito.



N.° 55 — 6-3-1992

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

2327

Técnico-adjunto especialista:

Maria Manuela Russel Ferreira Rodrigues.

Técnico auxiliar de 1.* classe BAD:
Maria Anténia Inés do Rosario.

Chefe de seccdo:

Isabel Maria dos Santos da Costa Mealha Fino.
Maria do Rosario Pereira dos Santos Dias da Rocha.
Maria Elvira Meneses Inacio Mendes.

Ana Manuela de Castro Coucello.

Primeiro-oficial:

Palmira da Conceigao Tavares Coelho.

Natalino de Jesus Brds — 3).

Maria José da Conceigdo Silva Valente de Matos.
Maria de Jesus Alves Garcia Monteiro Rego — 12).
Maria de Lurdes Gongalves Afonso.

Maria Alice Nunes Santos Madeira.

Joaquim Paulo de Campos Pereira Cotovio — 12).
Maria Francelina dos Santos Santa Marta Félix.

Segundo-oficial:

Maria de Lurdes Silva de Barros Viana Magarico.
Maria Alexandra Guerra Seita Machado dos Reis — 3).
Edite Alves Ramos Benfica de Melo — 3).

Olivia da Concei¢do.

Julieta Isidorinho Pereira da Silva.

Mélito Sérgio de Jesus Fernandes.

Julieta Pires Durao Ferreira de Castro.

Maria Celeste Barreira.

Terceiro-oficial:

Antonio Martinho Saraiva Abrantes.

Ana Maria Ferreira Azemel.

Isabel Maria Reis Borges Oliveira.

Ana Cristina Vicente Couto Bico.

Ana Maria Dias da Silva.

Raul Camilo Aires Feio.

Ana Cristina Albuquerque das Neves.

Ana Teresa Madeira Urbano de Castro.

Ana Maria das Dores Pereira.

Maria da Conceigdo Paulos Parreirinha Henriques Pinto.
Sérgio dos Reis Grilo.

Carlos Alberto Pereira Barreto.

Fernando Manuel Gongalves dos Santos Marques — 12).
Paula Cristina Fiel Ramos Valente.

Maria Dulce Leal Gongalves.

Escriturdrio-dactilografo:

Olinda de Fatima Afonso.

Maria José Barreto Viana Ribeiro.
Violeta Magalhaes Ribeiro Carrilho.
Arminda de Jesus Castanheira.
Margarida Soares Pinto Jorge.

Maria Eduarda Vergilia do Nascimento.

Maria Eduarda Mendes Rocha Andrade Correia de Oliveira.

1sabel Maria Botelho Maoreira de Carvalho Ribeiro Leite.
Maria da Concei¢ao Correia Justo Alexandre.

Maria Nepomucena Virgilia Fernandes.

Sara Goulap Ibrahim de Brito.

Motorista de ligeiros:

José Fortunato do Carmo.
Joaquim Ferreira da Silva.
Manuel Rodrigues Vila Verde.
José Augusto Ferreira Martins.

Telefonista:

Maria Celeste Branca Nunes da Rocha Peixoto.
Celeste Fernanda Maria da Cruz Braga Lindo.

Auxiliar administrativo:

Crisalida do Carmo Duarte Baptista.

José Augusto Ferreira.

Maria da Luz Gaspar Dias Gama Oliveira.
Gloria Maria da Silva Correia Palma.

Isabel Patrocinio Mado de Ferro Patacas Pinheiro.

Operador de reprografia:

Tito Manuel Caiado Ferreira.
Jodo Luis Nascimento Fernandes Quaresma.
Pedro Alexandre Epifianio Duarte.

Observagdes:

1) Exerce, em comissdo de servi¢o, o cargo de subdirector-geral.
2) Exerce, em comissdo de servigo, fungdes no Ministério do
Comércio e Turismo.

Exerce fungdes na CEE, em Bruxelas, ao abrigo do Dec.-

-Lei 39 018, de 3-12-52.

Exerce, em comissao de servi¢o, o cargo de directora de ser-
vigos.

5) Exerce, em comissdo de servico, o cargo de chefe de divisao.

6) Exerce fun¢des na REPER — Representagdo de Portugal
junto da CEE.

7) Exerce, em comissao de servi¢o, fun¢des no Ministério da
Agricultura.

8) Exerce, em comissdo de servigo, o cargo de director-geral
do Ministério do Planeamento e da Administragao do Ter-
ritorio.

9) Exerce, em comissdo de servigo, fun¢des no Gabinete do Go-
verno Regional dos Agores.

10) Exerce, em comissdo de servigo, fungdes no Instituto da Ju-
ventude.

11) Exerce, em comissao de servi¢o, o cargo de directora do Se-
cretariado Europa 1992.

12) Exerce, em regime de comissdo extraordinaria de servigo,
o cargo de técnico superior de 2.* classe estagidrio.

13) Nomeada adjunta do Gabinete do Ministro do Mar.

(Visto, TC, 11-2-92. Sao devidos emolumentos.)

3

~

4

-

20-2-92. — Pelo Director-Geral, o Chefe de Reparti¢ao, Vitor José
dos Santos Esteves.

MINISTERIO DA AGRICULTURA

Portaria 61/92 (2. sérle). — A Port. 493/76, de 6-8, expropriou
a Luis de Sousa Faria ¢ Melo os prédios rusticos denominados «Es-
padas», art. 2.°, sec¢do F, com 336,1250 ha (58 146,8 pontos), «Mon-
tinho», art. 13.°, seccdo 1, com 63,6500 ha (9523,6 pontos), € «Al-
gozinhas», art. 9.°, seccdo H, com 60,7250 ha (12 938,1 pontos),
todos sitos na freguesia e concelho de Viana do Alentejo.

Verifica-se, no entanto, que o patriménio que foi de Luis de Sousa
Faria e Melo é de devolver na sua totalidade, por inexpropriavel,
conforme o preceituado nos arts. 13.°, 15.% e 17.°, n.® 1, da
Lei 109/88, de 26-9.

Nestes termos, ao abrigo dos arts. 11.° ¢ 31.° da Lei 109/88, de
26-9:

Manda o Governo, pelo Ministro da Agricultura, derrogar a Port.
493/76, de 6-8, na parte em que opera a expropriacao dos prédios
ali descritos sob os itens 177, 178 e 179 e acima identificados.

20-2-92. — O Ministro da Agricultura, Arlindo Marques da Cunha.

Portaria 62/92 (2.* série). — O prédio ristico denominado «Al-
carou de Baixo», com 461,6000 ha, foi expropriado, em nome de
Humberto Montenegro Fernandes, pela Port. 375/76, de 19-6. Tal
prédio situa-se na freguesia de Pavia, do concelho de Mora, ¢
encontra-se inscrito na respectiva matriz cadastral sob o art. 2 da
secgao K.

Instruido o processo de reserva desencadeado por for¢a de pedido
feito nesse sentido pela Santa Casa da Misericordia de Borba,
verificou-se que, por morte da viiva do expropriado, passou a ser
aquela instituigdo a detentora do direito a propriedade do prédio re-
ferido. Constatou-se igualmente que, permanecendo a pontuagdo atri-
buida ao prédio aquém dos 91 000 pontos e constituindo este o inico
prédio expropriado & citada instituicdo, é o mesmo inexpropriavel,
em razao dos comandos insitos nos arts. 11.°, 15.° e 31." da
Lei 109/88, de 26-9.

Nestes termos:

Manda o Governo, pelo Ministro da Agricultura, derrogar a
Port. 375/76, de 19-6, na parte em que opera a expropriagao do pré-
dio ora em causa e acima identificado.

20-2-92. — O Ministro da Agricultura, Arlindo Marques da Cunha.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA AGRICULTURA

Despacho. — Considerando o interesse em simplificar o processo
de autorizagdo de deslocacdes ao estrangeiro no ambito da CEE ¢
das inerentes despesas liquidaveis em moeda estrangeira.
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Considerando o disposto no n.° | do art. 24.° do Dec.-Lei 471/91,
de 4-12, ¢ no n." 6 do despacho do Ministro da Agricultura de 5-8-91,
publicado no DR, 2.?, de 28-12-91, determino:

I — Sdo aditados ao meu despacho de 14-1-92, publicado no DR,
2.%, de 4-2-92, os seguintes numeros:

1.4 — Autorizar deslocagdes ao estrangeiro em missdes de ser-
vigo no dmbito da Comunidade Europeia e do respectivo orga-
nismo.

1.5 — Autorizar a efectivagdo das despesas liquidaveis em
moeda estrangeira resultantes das deslocacdes referidas no nu-
mero anterior, até ao montante de 500 000§.

4.5 — No director de servigos do RICA:

4.5.1 — A competéncia prevista para o cargo de director-geral
no mapa ! anexo ao Dec.-Lei 323/89, de 26-9.

2 — O presente despacho ratifica todos os actos que no dmbito
dos poderes ora subdelegados tenham sido praticados pelos dirigen-
tes em causa.

18-2-92. — O Secretdrio de Estado da Agricultura, Alvaro dos San-
tos Amaro.

Direcgédo-Geral da Pecuaria

Por despachos de 12-2 e de 20-1-92, respectivamente, do director-
-geral da Pecudria e do director regional de Agricultura do
Ribatejo e Oeste (isento de fiscalizagdo prévia do TC):

Joana Silva Rodrigues, técnica de 2.* classe da carreira de engenheiro
técnico agrdrio — transferida do quadro de pessoal da Direcgao
Regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste para o da Direcgdo-
-Geral da Pecudria, na mesma categoria e carreira, considerando-
-se exonerada do anterior cargo a partir da data da aceitagdo.

Por despacho de 12-2-92 do director-geral da Pecudria (isento
de fiscalizagdo prévia do TC):

Maria Julieta Pereira Morgado Teixeira, primeiro-oficial da carreira
de oficial administrativo do quadro de pessoal da Direcgdo-Geral
da Pecuaria — nomeada definitivamente, mediante concurso, na
categoria de oficial administrativo principal do mesmo quadro e
carreira, considerando-se exonerada do anterior lugar a partir da
data da aceitagdo.

Rectificagdo. — Por ter saido com inexactiddo no DR, 2.°, de
4-2-92, a p. 1307, relativamente a nomeagdo definitiva na categoria
de operario principal da carreira de serralheiro se rectifica que onde
se 1& «Rui Manuel da Costa Silva» deve ler-se «Rui Manuel da Costa
Simdes Silvan.

17-2-92. — O Director-Geral, Jodo Manuel Machado Gouveia.

Direcgéo-Geral das Florestas

Por despacho de 18-2-92 do subdirector-geral das Florestas, por
delegacdo:

Promovidos a primeiros-oficiais da carreira de oficial ad-
ministrativo do quadro desta Direcgdo-Geral, precedendo
concurso, respectivamente, o primeiro-oficial interino e
segundos-oficiais a seguir indicados:

Cesaltina Salvador de Almeida Fontes.

Rui Manuel da Silva Coelho.

Jodo Augusto Metelo Gomes.

Floriana de Jesus Mesquita Magalhies.

José Maria da Costa Cardoso.

Maria Emilia Gomes da Silva Coelho de Lemos.
Fernando Guido Ribas Rodrigues.

José Maria Pereira Campelo da Silva.

(Isento de fiscalizacao prévia do TC.)
18-2-92, — O Director de Servigos, José Manuel S. Pereira.

Aviso. — Em cumprimento da al. 4) do n.® 2 do art. 24.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12, avisam-se os candidatos ac concurso in-
terno geral de acesso para a categoria de técnico especialista princi-
pal, publicitado pelo aviso inserto no DR, 2.%, 6, de 8-1-92, de que
podem consultar a lista dos admitidos ao referido concurso, a qual
serd afixada, na data da publicagido deste aviso, nas sedes das Cir-
cunscri¢des Florestais de Vila Real, Coimbra, Viseu, Marinha Grande,
Evora e Faro ¢ na sede da Direcgdo-Geral das Florestas.

5-2-92. — O Presidente do Juri, Arminio Angelo de Lemos Quin-
tela.

Direc¢ao Regional de Agricultura de Tras-os-Montes

Aviso. — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, avisa-se que
a lista dos candidatos admitidos ao concurso interno geral de acesso
a categoria de assessor principal da carreira de engenheiro, a que
se refere o aviso publicado no DR, 2.2, 291, de 18-12-91, podera
ser consultada, durante as horas normais de expedientie, na sede desta
Direc¢do Regional, Rua da Republica, 197, Mirandela, na sede do
Centro de Estudos Vitivinicolas, em Peso da Régua, e nas Zonas
Agrarias sediadas em Bragan¢a, Mogadouro, Vila Real, Lamego, Cha-
ves, Vila Pouca de Aguiar, Montalegre, Moncorvo, Vila Nova de
Foz Coba, Macedo de Cavaleiros e Tavora.

2 — Eventuais recursos deverdo ser interpostos para o membro do
Governo competente no prazo de 10 dias contados da data do re-
gisto do oficio que remeteu fotocopia da referida lista dos candida-
tos, respeitada a dilagdo de trés dias.

3 — Os candidatos, todos admitidos, serdo convocados para a rea-
lizacdo da entrevista profissional de seleccdo por oficio registado.

19-2-92. — O Presidente do Jri, Carlos Manuel Ferreira da Maiu.

Direccdo Regional de Agricultura da Beira Litoral

Por despacho de 20-1-92 do Secretdrio de Estado de Agricultura:

Renovadas as comissdes de servi¢o do pessoal dirigente desta Direc-
¢do Regional adiante mencionado, por mais um periodo de trés
anos, nos termos dos n.** 1 e 3 do art. 5.° do Dec.-Lei 323/89,
de 26-9, com efeitos a partir das datas também indicadas:

Director de servigos:
Dr. Madrio José Antunes da Cunha — a partir de 31-3-92.

Chefes de zona agraria:

Engenheiro Anténio Jodo dos Santos — a partir de 31-3-92,
Engenheiro Idilio de Barros Neto — a partir de 31-3-92.
Engenheiro José Carlos Fernandes — a partir de 31-3-92.

Chefes de divisdo:

Dr. José Luis Cabral de Almeida — a partir de 31-3-92.
Engenheiro Carlos José Vasconcelos Aires — a partir de §-4-92.

(Estas renovagdes estao isentas de fiscalizagdo prévia do TC.)

11-2-92. — O Subdirector Regional, José P. S. Santos Andrade.

Direcgao Regional de Agricultura do Alentejo

Aviso. — Nos termos do art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
torna-se publico que a lista de classificagdo final, homologada por
despacho do subdirector de Agricultura do Alentejo de 14-2-92, no
uso de competéncias delegadas, dos candidatos admitidos ao con-
curso interno de acesso para preenchimento de dois lugares de técnico-
-adjunto principal da carreira de técnico auxiliar de laboratério do
quadro de pessoal da Direc¢ao Regional de Agricultura do Alentejo,
se encontra afixada na sede da Direcgdo Regional de Agricultura do
Alentejo, sita na Quinta da Malagueira, 7000 Evora.

18-2-92. — A Presidente do Juri, Maria Virginia de Lemos Mor-
gado Romeiras Fernandes Garcia.

Aviso. — Nos termos da al. b) do n.° 2 do art. 24.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, torna-se publico que a lista dos candidatos
admitidos e excluidos no concurso interno geral de ingresso para
admissdo a estagio para o preenchimento de cinco lugares de téc-
nico superior de 2.2 classe da carreira de engenheiro do quadso de
pessoal da Direc¢ao Regional de Agricultura do Alentejo, aberto por
aviso publicado no DR, 2.7, 7, de 9-1-92, se encontra afixada na
sede da mesma, sita na Quinta da Malagueira, 7000 Evora.

18-2-92. — O Presidente do Juri, José Luis Verdasca Fernandes.

Aviso. — | — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que, por despacho de 24-1-92 do director regional de Agri-
cultura do Alentejo, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a con-
tar da data da publicagdo do presente aviso no DR, concurso in-
terno geral de ingresso para preenchimento de uma vaga de tesoureiro
de 2. classe da carreira de tesoureiro do quadro de pessoal da Di-
rec¢do Regional de Agricultura do Alentejo, constante do mapa |
anexo ao Dec. Regul. 58/86, de 8-10, complementado pelas
Ports. 32/87, de 16-1, e 393/87, de 8-5, e Decs. Reguls. 42/88, de
23-11, ¢ 43/90, de 19-12.
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2 — O concurso ¢ vdlido para a vaga existente e extingue-se com
o preenchimenio da mesma,

3 — O contenido funcional do lugar a preencher consiste na exe-
cucdo de tarefas de arrecadagao de descontos e pagamentos € escri-
turagdo respectiva.

4 — O local de trabalho situa-se na area geografica da Direc¢do
Regional de Agricultura do Alentejo, sendo o vencimento o corres-
pondente aos escaldes e indices do novo sistema retributivo da fun-
¢ao publica e as condigdes de trabalho e regalias sociais as generica-
mente vigentes para a fungdo publica e para os funcionarios do
Ministério da Agricultura.

S — Sao requisitos gerais e especiais de admisdo ao concurso:

a) Ser funcionario ou agente de qualquer servi¢o ou organismo
da administragao central;

b) Encontrar-se nas condigdes previstas no art. 27.° do Dec. Re-
gul. 24/89, de 11-8, conjugado com a al. b) do n.° | do
art. 21.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

6 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento, em duplicado, dirigido ao director regional de Agricultura
do Alentejo, e dele constardo os seguintes elementos:

a) Identificacao completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e ser-
vico de identificagdo que o emitiu, residéncia e codigo postal);

b) Habilitagdes literarias;

¢) Habilitagdes profissionais (especializagdes, estdgios, semind-
rios, ac¢des de formagdo, etc.);

d) Indicagdo da categoria que o candidato detém, servigo a que
pertence, natureza do vinculo, o tempo de servigo efectivo
na categoria, na carreira ¢ na fungdo publica na data da pu-
blicagdo do presente aviso no DR e especificagdo das tarefas
inerentes ao posto de trabalho que ocupa;

e) Classificagdo de servigo dos ultimos trés anos;

) Quaisquer outros elementos gue os concorrentes considerem
relevantes para a apreciagao do seu mérito.

~

7 — O requerimento de admissdo serd acompanhado da documen-
tacdo que comprove o exigido nos n.” 5§ e 6 deste aviso, nos se-
guintes termos:

Requisitos a que se referem as als. @) e b) do n.® 5 — juniar
declaragdo do respectivo servico ou organismo;

Identificacdo completa — juntar fotocopia do bilhete de identi-
dade;

Habilitacoes literarias — juntar certiddo emitida pelo respectivo
estabelecimento de ensino;

Habilitagoes profissionais — juntar declaragao passada pelas en-
tidades promotoras das ac¢des em causa;

Elementos a que alude a al. ¢) do n.® 6 — juntar declaragao do
respectivo servigo ou organismo;

Curriculum profissional;

Fotocopia das fichas de notagdo dos trés ultimos anos, autenti-
cadas pelo dirigente maximo do servigo.

7.1 — Todos os documentos a apresentar pelos candidatos que re-
vistam a natureza de declaragdo ou prova a apresentar pelos diver-
sos servigos ou organismos deverdo ser confirmados pelo préprio di-
rigente maximo.

7.2 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

8 — As candidaturas deverdo ser entregues directamernte na Direc-
cdo Regional de Agricultura do Alentejo, sita na Quinta da Mala-
gueira, 7001 Evora Codex, ou remetidas pelo correio, com aviso de
recepgao,

9 — Os métodos de selecgdo a utilizar serdo a avaliagdo curricular,
complementada com a entrevista profissional de selecgdo.

9.1 — O ordenamento final dos concorrentes pela aplicagdo dos
referidos métodos de selecgdo sera expresso de 0 a 20 valores e efec-
tuado de acordo com a seguinte formula:

2RO @ HE)+ (LIXEP) > (00 X FP) + (4 x £)
- 10

CF
em que:

CF = classifica¢do final;

CS = classifica¢do de servi¢o;

HI. = habilitacdes literdrias;

EP = experiéncia profissional;

FP=formagdo profissional complementar;
£ =entrevista profissional de selecgao.

9.1.1 — As designagoes CS, HL, EP e FP constituem faciores de
ponderacdo da avaliacao curricular.

9.2 — As regras a observar na valorizacdo dos diversos elementos
sd0 as seguintes:

9.2.1 — Classificagdo de servigo — na classificacdo de servi¢o serd
considerada a média dos anos relevantes para o concurso, efectuando-
-se a correspondéncia dessa média para a escala de 0 a 20.

Exemplo. — Classificacdo média de 9 corresponderd a I8 valores
para o efeito de classificacdo deste factor, de acordo com a seguinte
proporgao:

10—20
9—x

9.2.2 — Habilitagdes literarias:

Curso geral dos liceus ou equivalente — 19 pontos;
Habilitagdes de grau superior a anteriormente referida — 20
pontos;

Habilitagdes de grau inferior — 14 pontos.
9.2.3 — Experiéncia profissional — a determinagdo da experiéncia
profissional serd efectuada de acordo com a seguinte férmula:

_@x0,5)+(bx0,4)+( ~0,3)
3

EP

€m que:

a=tempo de servigo na categoria que actualmente detém,;
b=tempo de servi¢o na carreira correspondente a categoria;
c=tempo de servico na fungao publica.

9.2.3.1 — A contagem do referido tempo de servigo serd feita em
anos completos (ano =365 dias).
9.2.4 — Formagcao profissional complementar:

Formagao especifica:

Cursos até uma semana — 1 ponto;
Cursos até um més — 2 pontos;
Cursos de mais de um més — 3 pontos.

Formagao ndo especifica:

Cursos até uma semana — 0,5 pontos;
Cursos até um més — 1 ponto;
Cursos de mais de um més — 2 pontos.

9.2.4.1 — Em caso algum este factor podera exceder 20 pontos.

9.2.5 — Entrevista profissional de selecedo — a entrevista profis-
sional de selecgdo sera pontuada numa escala de 0 a 20 valores.

9.2.6 — Os resultados obtidos em cada factor de ponderagdo se-
rdo sempre graduados de 0 a 20 pontos.

10 — O juri do concurso € constituido por:

Presidente — Armando Anténio da Silva Sousa Bastos de La-
cerda, chefe de reparticdo.
Vogais efectivos:

Teresa de Jesus Pinto Calisto Calado, chefe de sec¢do, que
substitui o presidente nas suas faltas e impedimentos.
Otilia Maria Coelho Silva Rasga, chefe de secgdo.

Vogais suplentes:

Maria Joaquina Calhau Santos, chefe de sec¢do.
Octavio Jacinto Mateus, chefe de sec¢do.

Aviso. — 1| — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que, por despacho de 24-1-92 do director regional de Agri-
cultura do Alentejo, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a con-
tar da data da publicacdo do presente aviso no DR, concurso in-
terno geral de ingresso para preenchimento de uma vaga de fiel de
armazém de 2.* classe da carreira de fiel de armazém do quadro de
pessoal da Direcgdo Regional de Agricultura do Alentejo, constante
do mapa 1 anexo ao Dec. Regul. 58/86, de 8-10, complementado pe-
las Ports. 32/87, de 16-1, e 393/87, de 8-3, e Decs. Reguls. 42/88,
de 23-11, e 43/90, de 19-12.

2 — O concurso ¢ valido para a vaga existente a data da publica-
¢d30 no DR, e extingue-se com o preenchimento da mesma.

3 — O conteudo funcional do lugar a preencher consiste na re-
cepgdo, arrumagdo, entrega e controlo de materiais.

4 — O local de trabalho situa-se na drea geografica da Direcgdo
Regional de Agricultura do Alentejo, sendo o vencimento o corres-
pondente aos escalGes ¢ indices do novo sistema retributivo da fun-
¢do publica e as condigdes de trabalho e regalias sociais as generica-
mente vigentes para a funcdo publica e para os funcionérios do
Ministério da Agricultura.

5 — Sao requisitos gerais e especiais de¢ admisdo ao concurso:

a) Ser funciondrio ou agente de qualquer servi¢o ou organismo
da administragdo central;



2330

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.% 55 — 6-3-1992

b) Encontrar-se nas condigdes previstas no n.° 2 do art. 36.° do
Dec. Regul. 24/89, de 11-8.

6 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento, em duplicado, dirigido ao director regional de Agricultura
do Alentejo, e dele constardo os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, numero e data do bilhete de identidade e ser-
vi¢o de identifica¢do que o emitiu, residéncia e codigo postal);

b) Habilitagdes literarias;

¢) Habilitagdes profissionais (especializa¢des, estagios, semina-
rios, ac¢oes de formacdo, etc.);

d) Indicagdo da categoria que o candidato detém, servigo a que
pertence, natureza do vinculo, o tempo de servigo efectivo
na categoria, na carreira e na fungdo publica na data da pu-
blicagdo do presente aviso no DR e especificacdo das tarefas
inerentes ao posto de trabalho que ocupa;

e) Quaisquer outros elementos que os concorrentes considerem
relevantes para a apreciagdo do seu mérito.

7 — O requerimento de admissdo sera acompanhado da documen-
tagdo quc comprove o exigido nos n.” 5 e 6 deste aviso, nos se-
guintes termos:

Requisitos a que se referem as als. ¢) ¢ b) do n.® § — juntar
declaragdo do respectivo servigo ou organismo;

Identificagdo completa — juntar fotocopia do bilhete de identi-
dade;

Habilitagoes literarias — juntar certidao emitida pelo respectivo
cstabelecimento de ensino;

Habilitagdes protissionais — juntar declaracdo passada pelas en-
tidades promotoras das acgdes em causa;

Elementos a que alude a al. d) do n.® 6 — juntar declaragio do
respectivo Servi¢o ou organismo;

Curriculum profissional;

7.1 — Todos os documentos a apresentar pelos candidatos que re-
vistam a natureza de declaragdo ou prova a apresentar pelos diver-
508 servigos ou organismos deverdo ser confirmados pelo préprio di-
rigente maximo.

7.2 — As falsas declaragOes serdo punidas nos termos da lei.

8 — As candidaturas deverdo ser entregues directamente na Direc-
¢80 Regional de Apgricultura do Alentejo, sita na Quinia da Mala-
gueira, 7001 Evora Codex, ou remetidas pelo correio, com aviso de
recepeao.

9 — Os métodos de selecgdo a utilizar serdo a avaliagdo curricular,
complementada com a entrevista profissional de selecc¢do.

9.1 — Habilitagdes literadrias:

Escolaridade obrigatéria — 19 pontos;

Habilitagdes de grau superior & anteriormente referida — 20
pontos;

Habilitagoes de grau inferior — 14 pontos.

9.1.1 — Formagédo profissional complementar:
Formacgao especifica:

Cursos até uma semana — | ponto;
Cursos até um més — 2 pontos;
Cursos de mais de um més — 3 pontos.

Formagao ndo especifica:

Cursos até uma semana — 0,5 pontos;
Cursos até um més — | ponto;
Cursos de mais de um més — 2 pontos.

9.1.1.1 — Em caso algum este factor podera exceder 20 pontos.

9.2 — Entrevista profissional de seleccdo — a entrevista profissional
de selec¢do serd pontuada numa escala de 0 a 20 valores.

9.2.1 — Os resultados obtidos em cada factor de ponderagdo se-
rao sempre graduados de 0 a 20 pontos.

10 — O juri do concurso é constituido por:

Presidente — Armando Escaria Santos Calhau, chefe de secgdo.
Vogais efectivos:

Maria Bag¢do Lavado, oficial principal da carreira de ofi-
cial administrativo, que substitui o0 presidente nas suas
faltas e impedimentos.

Maria de Fatima Fernandes Engana Mendes Rosado, ofi-
cial principal da carreira de oficial administrativo.

Vogais suplentes:

Manue! Domingos Rato Godinho, primeiro-oficial da car-
reira de oficial administrativo.

José Manuel da Costa Godinho Sofio, terceiro-oficial da
carreira de oficial administrativo.

4-2-92. — Pelo Director Regional, Francisco Honrado Lucas.

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que, por despacho de 24-1-92 do director regional de Agri-
cultura do Alentejo, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a con-
tar da data da publicagdo do presente aviso no DR, concurso in-
terno geral de acesso para preenchimento de cinco vagas de assessor
da carreira de engenheiro do quadro de pessoal da Direcgdo Regio-
nal de Agricultura do Alentejo, constante do mapa 1 anexo ao Dec.
Regul. 58/86, de 8-10, complementado pelas Ports. 32/87, de 16-1,
e 393/87, de 8-5, e Decs. Reguls. 42/88, de 23-11, e 43/90, de 19-12.

2 — O concurso ¢ vdlido para as vagas existentes a data da publi-
cacdo do presente aviso € para as que ocorrerem no prazo de dois
anos contados da data da publica¢do da respectiva lista de classifi-
cacdo final.

3 — O contetido funcional dos lugares a preencher consiste na ac-
tividade agronémica no dmbito do apoio e desenvolvimento da pro-
dugdo experimental e extensdo rural.

4 — O local de trabalho situa-se na drea geografica da Direcgdo
Regional de Agricultura do Alentejo, sendo o vencimento o corres-
pondente aos escaldes e indices do novo sistema retributivo da fun-
¢ao publica e as condigOes de trabalho e regalias sociais as generica-
mente vigentes para a fun¢do piublica e para os funcionarios do
Ministério da Agricultura.

5 — S3o requisitos gerais e especiais de admisdo ao concurso:

a) Ser funciondrio ou agente de qualquer servi¢o ou organismo
da administragdo central;

b) Encontrar-se nas condigbes previstas no art. 13.° do Dec. Re-
gul. 24/89, de 11-8, conjugado com a al. ) do n.° 1 do
art. 3.° do Dec.-Lei 265/88, de 28-7.

6 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento, em duplicado, dirigido ao director regional de Agricultura
do Alentejo, e dele constardo os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, data de
nascimento, numero ¢ data do bilhete de identidade e ser-
vico de identificag@0 que o emitiu, residéncia e codigo postal);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitagoes profissionais (especializagdes, estdagios, semina-
rios, acgdes de formagdo, etc.);

d) Indicagdo da categoria que o candidato detém, servigo a que
pertence, natureza do vinculo, o tempo de servigo efectivo
na categoria, na carreira ¢ na fungéo publica na data da pu-
blicagdo do presente aviso no DR e especificagdo das tarefas
inerentes ao posto de trabalho que ocupa;

¢) Classificagdo de servigo dos ultimos trés anos;

/) Quaisquer outros elementos que 0s concorrentes considerem
relevantes para a apreciacdo do seu mérito.

7 — O requerimento de admissao sera acompanhado da documen-
tagdo que comprove o exigido nos n.> 5 e 6 deste aviso, nos se-
guintes termos:

Requisitos a que se referem as als. @) e b) do n.* 5§ — juniar
declaragao do respectivo servi¢o ou organismo;

ldentificagao completa — juntar fotocdpia do bilhete de identi-
dade;

HabilitagOes literarias — juntar certiddo emitida pelo respectivo
estabelecimento de ensino;

Habilitacdes profissionais — juntar declaragdo passada pelas en-
tidades promotoras das acg¢des em causa;

Elementos a que alude a al. d) do n.° 6 — juntar declaragao do
respectivo servigo ou organismo;

Curriculum profissional;

Fotocdpia das fichas de notagdo dos trés ultimos anos, autenti-
cadas pelo dirigente maximo do servigo.

7.1 — Todos os documentos a apresentar pelos candidatos que re-
vistam a natureza de declaragdo ou prova a apresentar pelos diver-
sOs Servigos ou organismos deverdo ser confirmados pelo préprio di-
rigente maximo.

7.2 — As falsas declara¢bes serdo punidas nos termos da lei.

8 — As candidaturas deverdo ser entregues directamente na Direc-
¢80 Regional de Agricultura do Alentejo, sita na Quinta da Mala-
gueira, 7001 Evora Codex, ou remetidas pelo correio, com aviso de
recepgdo.

9 — Os métodos de seleccdo a utilizar serdo a avaliacao curricular,
complementada com a entrevista profissional de seleccio.
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9.1 — O ordenamento final dos concorrentes pela aplicagdo dos
referidos métodos de selecgao serd expresso de 0 a 20 valores e efec-
tuado de acordo com a seguinte formula:

L@ CH+ 2 HLy + (1,9%EPY+ (0.1 < FP)~ 4 x E}
10

CF

em que:

CF = classificagdao final;

CS = classificagdo de servico;

HL = habilitagdes literarias;

EP =experiéncia profissional;

FP=formagao profissional complementar;
E =entrevista profissional de selecc¢do.

9.1.1 — As designagoes CS, HL, EP e FP constituem factores de
ponderagdo da avaliagdo curricular.

9.2 — As regras a observar na valorizagao dos diversos elementos
sd0 as seguintes: )

9.2.1 — Classifica¢do de servico — na classifica¢do de servigo sera
considerada a média dos anos relevantes para o concurso, efectuando-
-se a correspondéncia dessa média para a escala de 0 a 20.

Exemplo. — Classificagdo média de 9 corresponderd a 18 valores
para o efeito de classifica¢do deste factor, de acordo com a seguinte
proporgao:

10—20
9—x

9.2.1.1 — Quando os candidatos forem titulares de cargos dirigen-
tes, a classificagdo de servigo corresponde aos anos de exercicio dos
mesmos cargos e obter-se-a por aplica¢do do dispsoto nos arts. 19.°,
20.° e 21.° do Dec. Regul. 44-B/83, de 1-6, e Dec. Regul. 40/85,
de 1-7.

9.2.2 — Habilitagdes literarias:

Licenciatura — 19 pontos;

Habilitagdes de grau superior a anteriormente referida — 20
pontos;

Habilitagdes de grau inferior — 14 pontos.

9.2.3 — Experiéncia profissional — a determinagido da experiéncia
profissional sera efectuada de acordo com a seguinte formula:

_ (@x0,5)+(hx04)+(cx0,3)
1

EP

em que:

a=tempo de servigo na categoria que actualmente detém,;
b=tempo de servigo na carreira correspondente a categoria;
c=tempo de servigo na fun¢do publica.

9.2.3.1 — A contagem do referido tempo de servigo sera feita em
anos completos (ano =365 dias).
9.2.4 — Formagdo profissional complementar:

Formacgao especifica:

Cursos até uma semana — 1 ponto;
Cursos até um més — 2 pontos;
Cursos de mais de um més — 3 pontos.

Formagdo nio especifica:

Cursos até uma semana — 0,5 pontos;
Cursos até um més — 1 ponto;
Cursos de mais de um més — 2 pontos.

9.2.4.1 — Em caso algum este factor poderda exceder 20 pontos.

9.2.5 — Entrevista profissional de selec¢do — a entrevista profis-
sional de seleccdo serd pontuada numa escala de 0 a 20 valores.

9.2.6 — Os resultados obtidos em cada factor de ponderagido se-
rao sempre graduados de 0 a 20 pontos.

10 — O juri do concurso é constituido por:

Presidente — Francisco Manuel Ventura Paiva Caldeira, direc-
tor de servigos da Direc¢do Regional de Agricultura do Ri-
batejo e Oeste.

Vogais efectivos:

Alvaro José Mendonga Teixeira, assessor principal da car-
reira de engenheiro da Direcgdo Regional de Agricultura
do Algarve, que substitui o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

Francisco José Marreiros Sevinate Pontes, assessor princi-
pal da carreira de médico veterindrio.

Vogais suplentes:

José Duarte Brando Albino, chefe de zona agraria.
Francisco Antonio Ferro, assessor principal da carreira de
técnico superior.

13-2-92. — Pelo Director Regional, Francisco Honrado Lucas.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DOS MERCADOS AGRICOLAS
E QUALIDADE ALIMENTAR

Instituto do Vinho do Porto

Lista nominativa do pessoal da Comissdao Vitivinicola Regional do
Ddo nas condigdes previstas no n.° 1 do art. 7.° do Dec.-
-Lei 100/87, de 5-3, com referéncia a Port. 474/90, de 27-6, apro-
vada pelo Subsecretdrio de Estado Adjunto do Ministro da Agri-
cultura por seu despacho de 23-1-92:

Escalao
¢ indice
Pessoal técnico:
Engenheiro técnico agrédrio principal:
Manuel Magalhaes Marques Coelho................. 2/390
Bento Carlos Albuquerque Azevedo Pinto........... 2/390
Engenheiro técnico agrario de 2. classe:
Alice Fernanda Novais Abreu Almeida Santos ....... 2/275
Pessoal técnico-profissional:
Técnico auxiliar de laboratorio de 2.7 classe:
Carlos Alberto Ferrdo Lopes....................... 4/218
Agente de verificagdo técnica principal:
José Augusto Fernandes de Oliveira ................ 4/250
Agente de verificacdo técnica de 1.7 classe:
José Celestino Lopes de Oliveira ................... 5/240
Agente de verificagdo técnica de 2. classe:
Jodo Francisco Esteves ............................ 5/225
Antonio Figueiredo. ... ... ... ... .. i 5/225
Serafim dos Santos Marques Soares ................ 57225
Manuel Bras da Silva .......... .. ... ... ..o 57225
Antonio de Almeida Pereira ............ ... ... . ... 5/228
Auxiliar técnico de laboratério de 2. classe:
Maria Teresa de Sa Marques. ...................... 5/170
Fernanda Maria de Sousa Lopes ................... $/170
Pessoal administrativo:
Chefe de sec¢ao:
Jorge Manuel dos Santos Martins Aradjo ........... 2/330
Tesoureiro de 1.? classe:
Fernando Manuel Teixeira Rodrigues Correia ... ..... 6/310
Primeiro-oficial:
Alice Lurdes Gomes Lopes ........ ............... 4/250
Albino de Oliveira Canelas ........................ 5/260
Segundo-oficial:
Indcio Figueiredo da Fonseca ...................... 6/250
Dulce da Conceigao Sousa Granjo Canelas .......... 6/250
Ilda Moreira de Almeida Correia Sardinha ........ .. 6/250
Jodo Mendes Pereira .......... ... ... ... .. ... 5/240
Antonio Carlos Correia Figueiredo Andrade ......... 5/240
Terceiro-oficial:
Maria Fernanda Costa Santos Aradjo............... 5/225
Manuel Afonso do Amaral ........................ 5/225
Maria Eugénia Rodrigues de Oliveira Cardoso ....... 4/215
Graga Maria dos Santos Silva...................... 3/200

Escriturdria-dactiloégrafa principal:

Rosa Maria Palanque Louro ....................... 87215
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Escalao
i N . e indice
Escriturdria-dactilografa de 1.? classe:
Laurentina Pereira da Costa ....................... 57165
Maria Luisa Silva Pereira Almeida Alves........... . 4/150
Pessoal auxiliar:
Chefe de armazém de 1.* classe:
José Albano Pereird. .......ooouieiie i 5/250
Chefe de armazém de 2.? classe:
José de Gouveia Quintds .......................... 3/200
Alvaro da Silva Fernandes Marques ................ 57220
Servente:
Maria de Lurdes do Amaral ....................... 4/145
Ana Maria Ramos de Almeida ..................... 6/150
Maria Adilia Marques Lima ....................... 6/150
Maria Elisa Pereira Soares.............coveiinnn... 5/140
Georgina do Rosario Lopes Durdo ................. 5/140
Maria do Céu Rodrigues Esteves ................... 5/140
Ana do Céu de Jesus Rodrigues.................... 6/150
Angelina de Ascengdo Cardoso Lopes............... 5/140
Cidalia do Carmo da Cunha Rodrigues ............. 5/140
Deolinda de Melo Ferreira......................... 5/140
Gloéria Gongalves Gomes. . .............. ..., 5/140
Maria do Céu Lopes Fernandes .................... 5/140
Maria Amélia de Jesus Rodrigues .................. 5/140
Maria de Fatima Pereira Campos .................. 5/140
Maria Armandina Ribeiro Gomes................... 57140
Pessoal operario:
Pedreiro de 1.* classe:
Fernando de Jesus Pereira ......................... 8/210
Destilador:
Julio Monteiro de Almeida ........................ 7/190
Antonio Luis Machado ........... ... ... ... ... 6/175
Antonio da Conceigdo Marques . ..., 7/190
Jos¢ Moreira dos Santos Simdes ........... ... 6/175
Raul Esteves Francisco ............ ... ... oot 5/160
Manuel Marques Pereira Alves .................. ... 8/205

(Visto, TC, 11-2-92))

20-2-92. — O Presidente da Direcgdo, Fernando Antonio Miranda
Guedes Bianchi de Aguiar.

MINISTERIO DA EDUCAGAO

GABINETE DD SECRETARIO DE ESTADO DO SISTEMA EDUCATIVO
Direcgdo-Geral dos Ensinos Basico e Secundario

Escola Preparatéria de Canidelo

Aviso. — Para cumprimento do n.° 3 do art. 95.° do Dec.-
-Lei 497/88, de 30-12, faz-se publico que se encontra afixada no pla-
card do bloco dos Servigos Administrativos a lista de antiguidade
do pessoal ndo docente, com referéncia a 31-12-91.

Os interessados dispdem de 30 dias a contar da data de publica-
¢ao deste aviso no DR para reclamacio ao dirigente maximo do ser-
vigo.

18-2-92. — A Presidente do Conselho Directivo, Eiza Laura Al-
buguerque Ramos.

Escola Preparatéria do Dr. Francisco Sanches

Aviso. — Nos termos do n.° 3 do art. 95.° do Dec.-Lei 497/88,
de 30-12, para os devidos efeitos se faz piblico que se encontra afi-
xada no dtrio desta Escola a lista de antiguidade de pessoal ndo do-
cente deste estabelecimento de ensino.

Os funciondrios dispdem de 30 dias a contar da data da publica-
¢do deste aviso para reclamacdo ao dirigente méximo do servigo.

21-2-92. — O Presidente do Conselho Directivo, (Assinatura ile-
givel.)

Escola Preparatéria de Matosinhos

Aviso. — Para cumprimento do art. 93.° do Dec.-Lei 497/88, de
30-12, esta afixada a lista de antiguidade do pessoal ndo docente no
atrio da Escola.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da data da publica-
¢ao deste aviso no DR para reclamagio ao dirigente maximo do ser-
vigo.

19-2-92. — O Presidente do Consetho Directivo, Anténio Adolfo
Vital e Silva.

Escola Preparatéria de Ramalho Ortigao

Aviso. — Em cumprimento do disposto n.° 1 do art. 95.° do Dec.-
-Lei 497/88, de 30-12, faz-se puiblico que se encontra afixada nesta
Escola a lista de antiguidade do pessoal ndo docente deste estabele-
cimento de ensino.

Da organizagdo desta lista cabe reclamacdo, a apresentar ao diri-
gente maximo de servico no prazo de 30 dias a contar da data da
publicacdo deste aviso.

19-2-92. — A Presidente do Conselho Directivo, Berta Augusta Tei-
xeira Vilthenu Ribeiro Carneiro de Carvalho.

Escola Preparatéria de Santiago do Cacém

Aviso. — Nos termos do disposto no n.® 3 do art. 95.° do Dec.-
-Lei 497/88, de 30-12, e para os devidos efeitos, se faz publico que
se encontra afixada no placard dos Servicos Administrativos desta
Escola a lista de antiguidade do pessoal ndo docente deste estabele-
cimento de ensino abrangido pelo supracitado decreto-lei.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da data da publica-
¢ao deste aviso no DR para reclamagao ao dirigente maximo do ser-
vigo.

21-2-92. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria Helena Lo-
pes Nobre Grdcio.

Escola Preparatoria de Santo Tirso

Aviso. — Para cumprimento do n.° 3 do art. 95.° do Dec.-
-Lei 497/88, de 30-12, faz-se publico que se encontra afixado no atrio
da Escola a lista de antiguidade do pessoal ndo docente com refe-
réncia a 31-12-91.

O prazo de reclamagao ¢ de 30 dias a contar da publicagdo deste
aviso.

18-2-92. — O Presidente do Conselho Directivo, Artur Joaguim
do Vale Peixoto Batista.

Escola Preparatéria de Teixeira Lopes

Aviso. — Nos termos do n.° 3 do art. 95.° do Dec.-Lei 497/88,
de 30-12, faz-se publico que se encontra afixada a lista de antigui-
dade do pessoal ndo docente deste estabelecimento de ensino relfa-
tiva a 31-12-91.

Os funciondrios dispdem de 30 dias a contar da data da publica-
¢do deste aviso no DR para reclamagdo ao dirigente maximo do ser-
vigo.

20-2-92. — O Presidente do Conselho Directivo, Antdnio Joaquim
Costa Maios.

Escola Preparatéria e Secundéria de Custdias

Aviso. — Nos termos do art. 93.° do Dec.-Lei 497/88, de 30-12,
faz-se publico que foi afixada no placard da entrada dos Servigos
Administrativos a lista de antiguidade do pessoal ndo docente deste
estabelecimento de ensino com referéncia a 31-12-91.

Da referida lista cabe reclamagdo no prazo de 30 dias a contar
da data da publicagdo deste aviso.

19-2-92. — A Presidente do Consetho Directivo, Elvira da Rocha
Barbosa.

Escola Preparatéria e Secundéria Infante D. Henrique

Aviso. — Nos termos do disposto no n.° 3 do art. 95.° do Dec.-
-Lei 497/88, de 30-12, e para os devidos efeitos se faz publico que
se encontra afixada nesta Escola a lista de antiguidade do pessoal
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ndo docente deste estabelecimento de ensino abrangido pelo supra-
citado decreto-lei, reportada a 31-12-91.

Os interessados dispdem de 30 dias a contar da publica¢do deste
aviso no DR para reclamacdo ao dirigente maximo do servigo.

19-2-92. — O Presidente da Comissao Instaladora, José Antonio
Albuquerque Santos.

Escola Secundaria do Conde de S. Bento

Avigo. — Nos termos do n.° 1 do art. 95.° do Dec.-Lei 497/88,
de 30-12, faz-se publico que se encontra afixada na Escola a lista
de antiguidade do pessoal nao docente deste estabelecimento de en-
$ino.

Os funciondrios dispdem de 30 dias a contar da data da publica-
¢do deste aviso no DR para reclamacdo ao dirigente maximo do ser-
vigo.

19-2-92. — O Presidente do Conselho Directivo, Artur José Cam-
pino da Rosa Burata.

Escola Secundaria de Fermil de Basto

Aviso. — Em cumprimento do disposto no n.° 1 do art. 95.° do
Dec.-Lei 497/88, de 30-12, faz-se publico que se encontra afixada
no atrio desta Escola a lista de antiguidade do pessoal ndo docente
desta Escola com referéncia a 31-12-91.

Nos termos do n.° | do art. 96.°, os funciondrios dispdem de 30
dias a contar da publicagdo deste aviso no DR para reclamagdo.

19-2-92. — O Presidente do Conselho Directivo, Jerénimo Fran-
cisco Frade Candeias.

Escola Secundaria do Dr. José de Jesus Neves Jinior

Aviso. — Nos termos e para os efeitos do disposto no art. 95.°
do Dec.-Lei 497/88, de 30-12, faz-se publico que a lista de antigui-
dade do pessoal ndo docente deste estabelecimento de ensino abran-
gido pelo referido decreto-lei se encontra afixada no placard da en-
trada dos servigos administrativos.

Os funciondrios dispdem de 30 dias a contar da data da publica-
¢do deste aviso no DR para reclamagio ao dirigente maximo do ser-
VICO.

20-2-92. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria Emilia de
Sousa Teixeira do Amaral.

Escola Secundaria de Santa Maria

Aviso. — Em cumprimento do n.° | do art. 93.° e do art. 95.°
do Dec.-Lei 497/88, de 30-12, faz-se publico que se encontram afi-
xados no placard da entrada dos Servigos Administrativos desta Es-
cola as listas de antiguidade do pessoal ndo docente com referéncia
a 31-12-91.

O prazo de reclamacao ¢ de 30 dias a contar da data da publica-
¢ao deste aviso.

20-2-92. — O Presidente do Conselho Directivo, Luis Antonio Pe-
rewra Lourengo.

Escola Secundaria de Satéo

Aviso. — Nos termos do disposto no n.° 3 do art. 95.° do Dec.-
-Lei 497/88, de 30-12, ¢ para os devidos efeitos se faz publico que
se encontra afixada no placard de entrada do bloco administrativo
desta Escola a lista de antiguidade do pessoal ndo docente.

Os funciondrios dispdem de 30 dias a contar da data da publica-
vao deste aviso no DR para reclamagdo ao dirigente maximo dos
Servigos.

20-2-92. — O Presidente do Conselho Directivo, Carlos José Ca-
bete Gil.

Escola Secundaria de Vinhais

Aviso. — Nos termos do disposto no art.° 95.° do Dec.-
-Lei 497/88, de 30-12, faz-se publico que se encontra afixada no pla-
card situado na entrada do pavilhdo dos Servicos Administrativos
desta Escola a lista de antiguidade do pessoal ndo docente deste es-
tabelecimento de ensino reportada a 31-12-91.

Os funciondrios dispdem de 30 dias a contar da data da publica-
¢do no DR para reclamagao ao dirigente maximo do servigo.

21-2-92. — Pelo Presidente do Consetho Directivo, Rui Pires Fer-
nandes dos Reis.

Escola C+S do Algoz

Aviso. — Nos termos do n.° 3 do art. 95.° do Dec.-Lei 497/88,
de 30-12, e para os devidos efeitos se faz publico que se encontra
afixado no placard da sala dos funciondrios a lista de antiguidade
do pessoal ndo docente desta Escola referida a 31-12-91.

Os funciondrios dispdem de 30 dias a contar da data da publica
¢do deste aviso no DR para reclamagdo ao dirigente maximo de ser
vigo.

19-2-92. — O Presidente do Conselho directivo, Armando Alves
Pereira.

Escola C+S de Alter do Chdo

Aviso. — Em cumprimento do n.® 3 do art. 95.° do Dec.-
-Lei 497/88, de 30-12, faz-se publico que se encontra afixada, para
consulta, no placard da entrada do bloco administrativo desta Es-
cola a Isita de antiguidade do pessoal nao docente com referéncia
a 31-12-91.

O prazo de reclamacdo é de 30 dias a contar da data da publica-
¢do do presente aviso.

21-2-92. — A Presidente do Conselho Directivo, Mabilia de Frei-
tas Martins.

Escola C+S da Barquinha

Aviso. — Nos termos do disposto no n.° 3 do art. 95.° do Dec.-
-Lei 497/88, de 30-12, e para os devidos efeitos se faz publico que
se encontra afixada no placard da sala dos funciondrios desta Es-
cola a lista de antiguidade do pessoal nao docente.

Os funciondrios dispdem de 30 dias para reclamar, a comar da
data da publicagao deste aviso.

19-2-92. — O Presidente do Conselho Directivo, Antonio Amaral
Alves.

Escola C+S de Vasco da Gama

Aviso. — Nos termos do disposto no n.° 3 do art, 95.° do Dec.-
-Lei 497/88, de 30-12, faz-se publico que se encontra afixada no pla-
card da sala dos funciondrios desta Escola a lista de antiguidade do
pessoal do pessoal ndo docente deste estabelecimento de ensino com
referéncia a 31-12-91.

20-2-92. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria Manuela
Pereira dos Santos Maia.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DOS RECURSOS EDUCATIVOS

Rectificagdo. — Por ter sido publicado com inexactiddo no DR,
2.4, 237, de 15-10-91, o Desp. 113/SEAM/91, rectifica-se que onde
¢ 18:

I

>

1 — A Escola Secundaria da Esgueira, Aveiro, passa a
denominar-se Escola Secundaria do Dr. Jaime Magalhaes Lima,
Aveiro;

deve ler-se:

| — A Escola Secunddria de Esgueira, Aveiro, passa a
denominar-se Escola Secundaria do Dr. Jaime Magalhdes Lima,
Esgueira, Aveiro.

31-1-92. — O Chefe do Gabinete, Joaquim Macedo Santos.

Secretaria-Geral

Aviso. — Em cumprimento do disposto no art. 70.°, n.® 2, do
Dec.-Lei 24/84, de 16-1, e na sequéncia da aplica¢do da pena de de-
missdo ao fiscal de abras puablicas de 2.? classe do quadro tunico do
pessoal dos organismos e servicos centrais e regionais do Ministério
da Educagdo José Eduardo Pires Antdo, conforme despacho do Se-
cretario de Estado Adjunto do Ministro da Educacido de 22-4-91,
torna-se publico a vacatura do referido lugar.

10-2-92. — O Adjunto da Secretaria-Geral, Anionio Santos Neves.
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Direccdo Regional de Educagdo de Lisboa

Departamento dos Equipamentos Educativos

Aviso. — Para os devidos efeitos se publica que, nas termas dos
n.” 1 dos arts. 10.° e 17.° do Cédigo das Expropriagdes, fol, por
despacho de 7-2-92 do Secretdrio de Estado, por delegagdo do Mi-
nistro da Educac¢do, declarada de utilidade piblica urgente a expro-
priagdo da fracgdo A, correspondente a cave-loja, a qual se encon-
tra arrendada a firma LUSALITE — Sociedade Portuguesa de
Fibrocimento, S. A., do prédio urbano, sito na Rua de Jodo Pe-
reira da Rosa, 22 e 24, ¢ Rua de O Século, 42 e 44, em Lisboa,
e autorizada esta Direcgdo Regional a tomar posse administrativa ime-
diata.

A empreitada de remodelagdo do edificio encontra-se ja consig-
nada e em curso, sendo indispensdvel ao desenvolvimento dos tra-
balhos a imediata disponibilidade da mencionada frac¢do do refe-
rido prédio de que o Estado é proprietdrio. O mesmo encontra-se
descrito na 8.* Conservatéria do Registo Predial de Lisboa sob o
n.° 7494, a f1. 126 do lviro B-24 e a frac¢do A inscrita na matriz
predial urbana da freguesia de Santa Catarina sob o art. 494-A. E
de referir que o projecto ja aprovado engloba a referida fracgdio ne-
cessaria & implantagdo da Esc. C+S de Danga de Lisboa, tendo a
mesma Sido incluida no Programa Especial de Execugdo de Escolas
Preparatdrias e Secunddrias, criado pelo Dec.-Lei 76/80, de 15-4
(Desp. 63/ME/87, publicado no DR, 2.%, 13, de 16-1-88).

20-2-92. — A Directora Regional de Educagdo, Maria de Lourdes
Neto.

MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICAGOES

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADD DAS OBRAS PUBLICAS

Laboratdrio Nacional de Engenharia Civil

Aviso. — Para os devidos efeitos se faz publico que se encontra
afixada no étrio deste Laboratdrio Nacional a lista dos candidatos
admitidos ao concurso externo de ingresso na categoria de operario
qualificado (pedreiro), aberto por aviso publicado no DR, 2.%, 298,
de 27-12-91,

As provas de conhecimentos terdo lugar no dia 23-3-92, as 9 ho-
ras, no Pavilhdo de Hidrdulica Maritima.

Da lista cabe recurso para o director deste Laboratorio Nacional
no prazo de 10 dias, com dilagdo de 3 dias, contados a partir da
data do registo do envio da fotocopia da respectiva lista aos interes-
sados.

20-2-92. — O Presidente do Juri, Ferreira de Matos.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA HABITAGAO

Instituto de Gestdo e Alienagéo
do Patriménio Habitacional do Estado

Por meu despacho de 11-2-92:

Maria Paula de Almeida Pereira, técnica superior de 1.* classe do
quadro unico do Ministério do Planeamento e da Administragio
do Territério — transferida para o lugar de técnica superior de
1.* classe da carreira de engenheiro civil do quadro de pessoal dos
Servigos Centrais. (Ndo carece de visto do TC.)

11-2-92. — O Vogal do Conselho Directivo, Avelino Mendes Oli-
veira.

Por deliberagdes do conselho directivo de 11-2-92:

Anténio dos Santos Carvalheiro — nomeado definitivamente técnico
especialista principal da carreira técnica de engenharia civil do qua-
dro de pessoal da Direc¢do de Gestdo Habitacional de Lisboa, por
urgente conveniéncia de servico, com efeitos a partir da data do
despacho.

Isabel Maria de Sousa Marques Medeiros — nomeada definitivamente
assessora da carreira técnica superior do quadro de pessoal dos
Servigos Centrais, por urgente conveniéncia de servio, com efei-
tos a partir da data do despacho.

Joana Vicente da Luz — nomeada definitivamente técnica superior
principal da carreira técnica superior do quadro de pessoal dos
Servigos Centrais, por urgente conveniéncia de servico, com efei-
tos a partir da data do despacho.

Manuela Passos Mané da Silva — nomeada definitivamente técnica
especialista principal da carreira técnica de engenharia civil do qua-
dro de pessoal dos Servigos Centrais, por urgente conveniéncia de
servico, com efeitos a partir da data do despacho.

(Ndo carecem de visto do TC.}

17-2-92. — O Director dos Servigos de Gestdo e Administragdo,
Domingos Iglésias.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO ADJUNTO DO MINISTRO
DAS OBRAS PUBLICAS, TRANSPORTES E COMUNICACOES

Inspecgao-Geral de Obras Publicas,
Transportes e Comunicagdes

Por despacho da inspectora-geral de Obras Publicas, Transpor-
tes ¢ Comunicacdes de 19-2-92:

Licenciada Anabela Gongalves Pereira dos Santos, inspectora prin-
cipal de nomeagdo definitiva do quadro desta Inspecgdo-Geral —
nomeada, por urgente conveniéncia de servigo, inspectora supe-
rior, precedendo concurso, considerando-se exonerada do lugar que
ocupava com efeitos & data do despacho. (Ndo carece de fiscali-
zagdo prévia do TC.)

Aviso. — Nos termos do n.° 3 do art. 95.° do Dec.-Lei 497/88,
de 30-12, comunica-se que foi elaborada a lista de antiguidade do
pessoal do quadro da Inspec¢do-Geral de Obras Publicas, Transportes
e Comunicagdes referida a 31-12-91, encontrando-se a mesma afi-
xada na sede desta Inspecgio-Geral, para consulta dos interessados.

Conforme o disposto no n.° 1 do art. 96.° do mencionado diploma
legal, o prazo de reclamagdo é de 30 dias a contar da data da publi-
cag¢do do presente aviso no DR.

21-2-92. — A Inspectora-Geral, Maria Julieta Bolrdo da Conceigdo.

MINISTERIO DA SAUDE

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO ADJUNTO DO MINISTRO DA SAUDE

Departamento de Recursos Humanos

Aviso. — 1 — Nos termos do disposto no n.° 11 do regulamento
aprovado pela Port. 605/84, de 16-8, com as alteragdes introduzi-
das pela Port. 552/88, de 16-8, faz-se publico que, por despacho mi-
nisterial de 6-2-92, foram homologadas as classificagdes finais das
avaliagdes dos estagidrios da carreira de técnico superior de saude
(ramos farmacéutico, genética e laboratorial), a que se referem os
avisos publicados no DR, 2.%, 214, de 17-10-91, e 249, de 29-10-91.

2 — As classificagdes finais dos estagidrios do ramo farmacéutico
que se agrupam de acordo com o n.° 10 do regulamento acima men-
cionado sdo os seguintes:

Valores
Ana Maria Ortis Guerreiro Galla Goucha Jorge .. ... 16,4
Carminda Maria Bento Martins .................... 17,6
Maria Amalia Martins dos Santos .................. 16,4
Maria Concei¢io Constantino Portela Vicente ....... 16,4
Sofia Savjali Vassanji Manji ....................... 16,7

3 — A classificagdo final da estagidria do ramo de genética ¢, de
acordo com a disposi¢do mencionada no n.° 2 deste aviso, a seguinte:

Maria Luis Moral Westerman Cardoso — 18,5 valores.

4 — As classificagdes finais dos estagidrios do ramo laboratorial, que
se agrupam de acordo com a disposi¢c80 mencionada no n.° 2 deste
aviso, sdo as seguintes:

Valores
Ana Cristina Chaves de Figueiredo ................. 14,7
Elisabete Rosa Nunes de Almeida Fernandes ........ 15,4
Jaqueline Guerreiro Dionfsio ....................... 17,2
Maria de Fdtima Araidjo Esteves Martins............ 17
Maria da Graga Maciel de Soveral ................. 16,56
Maria Paula Pinto Martins Cirne Pacheco .......... 18
Paula Virginia Correia Barriga Soares .............. 18,4

17-2-92. — A Directora-Geral, Mariana Diniz de Sousa.
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Escola Superior de Enfermagem do Dr. Lopes Dias

Avigso. — Nos termos da al. b) do n.° 2 do art. 24.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, comunica-se que se encontra afixada nos ser-
vicos administrativos desta Escola a lista da unica candidata ao con-
curso externo de ingresso para constituicio de reservas de
recrutamente para técnico-adjunto de 2.* classe, aberto por aviso pu-
blicado no DR, 2.*, 294, de 21-12-91, com rectificacdes publicadas
no DR, 2.?, 26, de 31-1-92.

A candidata serd avisada do dia e hora da realizagdo da entre-
vista nesta Escola.

19-2-92, — O Director, Ismael Martins.

tscola Superior de Enfermagem de Sao Jodo

Aviso. — Para os devidos efeitos se informa que a lista de clas-
sificacdo final dos candidatos ao concurso externo de ingresso para
técnico-adjunto principal, de 1.* ou de 2.* classes, aberto por aviso
inserto no DR, 2.2, 225, de 30-9-91, se encontra afixada no exposi-
tor do 4trio desta Escola.

20-2-92. — A Enfermeira-Directora, Maria Celeste da Silva Go-
mes Marques.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE
Direcgédo-Geral dos Hospitais

Hospital de Joaguim Urbano

Aviso. — Devidamente homologada por despacho do conselho de
administragdo deste Hospital de 20-2-92 e de acordo com o n.° 59.°
da Port. 114/91, de 7-2, se publica a lista de classificagdo final do
concurso de provimento para chefe de servico de pneumologia, aberto
por aviso publicado no DR, 2.%, 248, de 28-10-91.

1.° Dr.* Fernanda Maria Jodo — 18,4 valores.
2.° Dr.? Maria Margarida de Moura Oliveira Neves — 18,1 va-
lores.

Da homologagdo cabe recurso, a interpor nos termos € prazos es-
tabelecidos no n.° 60.° da Port. 114/91.

20-2-92. — O Presidente do Conselho de Administragdo, Armé-
nio Rocha Marques.

Hospital Distrital de Chaves

Aviso. — Devidamente homologada por despacho do conselho de
administragdo de 16-2-92, se publica a lista provisoria ao concurso
de provimento para assistente hospitalar de pediatria, publicado no
DR, 2.2, 300, de 30-12-91.

Dr. José Maria de Paiva Martins Lima.

19-2-92, — O Administrador-Delegado, Antdnio Paraiso de Al-
meida Machado.

Hospital Distrital de Evora

Aviso. — Nos termos do art. 23.° do Regulamento dos Concur-
sos da Carreira de Enfermagem, aprovado pelo Desp. 11/87 da Mi-
nistra da Salde, a seguir se publica, devidamente homologada por
despacho do conselho de administra¢do deste Hospital de 19-2-92,
a lista definitiva dos candidatos admitidos e excluidos no concurso
interno geral de acesso para 40 lugares de enfermeiro graduado (grau
2) existentes no quadro de pessoal deste Hospital, aberto por aviso
inserto no DR, 2.%, 253, de 4-11-91:

1) Candidatos admitidos:

Adelaide Maria Simdes Fernandes Rocha.
Albertina Maria Caeiro da Silva,

Amélia Maria Pinto Sequeira Teixeira Ferreira.
Ana Delfina Ferreira Fialho Parreira.

Ana Maria Aguiar Frias.

Ana Maria Jarreta Jorge Carvalho.

Anabela da Concei¢do Correia Dias.

Anténia Joana Ganso Pinto Ramalho.
Arménio Diamantino Espada.

Augusta Joaquina Canhoto Fialho.

Aurora Maria Piteira Prates Figueira.
Bernardino Manuel Soeiro da Silva.
Catarina Rosa Bonito Vicente.
Celestina Chumbo de Almeida.

Cesaltina Digna Rosmaninho de Almeida Pasadinhas.

Dolores da Rosa Fialho da Fonseca.

Elias Joaquim Ponteiro Marques.

Esperanga Maria Barroso Alegre da Costa.
Esperanga do Patrocinio Sim Sim Batista Mendes.
Fernando Maria Barbosa Espanca.

Francisca Valente Vinagre Mira Ferreira.
Francisco José Piteira.

Inés Mariana Fialho Lima.

Isabel Bardo Quintaneiro Valente.

[sabel Maria Piteira Espanhol Madeira.
Isabel Maria Ruivo Baido Carvoeiras Roberto.
Isabel Maria dos Santos Marques Grachinha.
Isilda Maria Caeiro da Silva Roque.

Jesuina das Dores Seco Claudino Mendes.
Joana da Natividade Cordeiro Pestana.

Jodo Carlos Dondinha Marafonas Ceriaco.
Jodo Francisco Miranda Galego.

Jodo dos Santos Liberado.

Joaquim Anténio Galego Lazana.

Joaquim José Amaro Pereira.

Joaquim Manuel Caeiro Madeira.

Joaquim Manuel dos Santos Ramalho.

José Anténio Louro Barros.

José Fernando Reves Hildrio (a).

José Francisco Nunes Condego.

José Manuel Ambrésio Mendes.

José Manuel Lucio Chora.

José Manuel Silva de Matos.

Julio Joaquim Lino Borralheira.

Laurinda Rosa Alves Pereira da Silva Nobre.
Lina Maria Grades Cavaterra da Silva Péra.
Lucia Maria Leitdo Basilio.

Luzia Maria Gomes Ramalho Ambrésio.
Maria Anténia Fernandes Caeiro Chora.
Maria Anténia Poupas Martins.

Maria Augusta Monginho Sapateiro Guerra.
Maria Augusta Rasteiro Arcadinho.

Maria Bérbara da Cruz Reis.

Maria Beatriz Sousa Nico Saruga (b).

Maria Brigida Beira Barreto.

Maria do Carmo Fialho Vargas.

Maria Carolina Canhdo Russo Pereira.

Maria Cecilia Moreira Varandas.

Maria Celeste Moio Lopes.

Maria do Céu Campos Ramalho Curvo.
Maria do Céu Mendes Pinto Marques.

Maria do Céu Mestre Carrageta dos Santos.
Maria Clara Ribeiro Filipe.

Maria Clara Sabino Barrambana Barreto.
Maria da Concei¢cdo Barradas Carapinha Espanca.
Maria da Concei¢do Cardoso Marques.
Maria da Conceicdo Duarte Pina dos Santos.
Maria da Conceicdo Serpa Dias Gomes.
Maria Dulce Domingues Cabral.

Maria Elisa Elias Brissos.

Maria Euldlia Xavier.

Maria Eva Placas Frangdo da Silva.

Maria Farinho Condecas Raposo.

Maria de Fdtima Cardante Tira Picos de Oliveira.
Maria de Fatima Garcia Mauricio Coincas.
Maria de Fitima dos Santos Rosado Marques.
Maria de Fatima Soares da Silva Piteira.
Maria Genoveva Boné Espiga Galrito.

Maria Gorete Fernandes Martins da Silva.
Maria da Graga de Jesus Santana.

Maria Helena Rodrigues Gongalves Marcio.
Maria Isabel Ameixoeira Rosado da Silva.
Maria Jacinta Lopes Caetano Piteira Alberto.
Maria de Jesus Chumbo dos Santos Tremezinho.
Maria de Jesus Jones Techana Pancada Fonseca.
Maria Joana Neves Gaspar Espada da Silva.
Maria Joana Soares Ferrdo.

Maria José Abrantes Bule.

Maria José Batista Gargdo Gongalves.

Maria José Cidade Cabeca Barros.

Maria José Ilhéu Amado Casco.

Maria José Romao Miguéns Abrantes.
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Maria José Pires Vidigal,

Maria Lisete dos Santos Mendes Candeias.
Maria Luisa da Mata Rita Duro Patricio.
Maria de Lurdes Pifre Valente Carrigo.

Maria Manuel Safara Andrade de Oliveira Rolim.
Maria Margarida Alves Franco Rosado.

Maria Margarida Baltazar Prates Grilo Costa.
Maria Margarida Carvalho Gido.

Maria Rosa Rebeca Carrigo.

Maria Salomé.

Mariana Antonia Valentim Coelho Parreira.
Mariana Isabel Pinto dos Santos.

Marilia de Lurdes Margalha Ventura Vilas.
Marilia do Rosario da Concei¢do Lourengo.
Matilde Fernandes Aredes.

Matilde Maria dos Santos Rego Dias Ramalhinho.
Miquelina Rosa Amoreirinha Gaiato Guerra.
Olinda Rosa Zambujo Piteira Amaral,

Prazeres Fortunata Guerra Caeiro Vieira.

Rosa de Jesus Claudino Charrua Morais.

Rosa Maria Saraiva Gracinha.

Rosa Matos Serrano Fadista Simdes.

Rosdria Maria da Costa Arranhado Casquinha.
Teresa Maria Galiano Casaca Mira Mendes.
Tomasia Inacia Furtado Peixe Guedelha.
Valentina Maria Bacgéo.

Virginia de Jesus Casinha Sobral Correia.
Zelinda da Assun¢do Amaro Charrua.

2) Candidatos excluidos por ndo terem apresentado os
documentos comprovativos exigidos no aviso de abertura
do concurso:

Custodia Maria Casquinha Barreto.

Emilia Joana Barradas Poeiras Vinha.
Francisca Vitdria Santinho Dias Eleutério.
Joana Aleixo Branco Rosado.

Leandra Maria de Carvalho Mestre Valério.
Luzia Lobato Condegas Martins.

Maria Adelaide Pereira Rosado Caeiro Gongalves Aires.
Maria dos Anjos Galego Frade Fiatho Bento.
Maria de Fatima Borges Fernandes.

Maria Fernanda Vieira de Oliveira Marreiros.
Maria Isabel Domingues Cardador Pires Pato.
Maria Ivone Flora da Silva Rodrigues.

Maria Stela Campos Vaz Caeiro Pinto.
Margarida Rosa Conceigdo Canhoto.

(@) De acordo com o n.° 2 do art. 4.° da Port. 189-A/84, de 30-3.
(b) De acordo com a al. ¢) do n.° 1 do art. 4.° da Port. 189-A/84,
de 30-3.

Aviso. — Em aditamento ao aviso da publicacdo da lista defini-
tiva dos candidatos ao concurso interno geral de acesso para enfer-
meira graduada (grau 2) da carreira de enfermagem, aberto por aviso
inserto no DR, 2.*, 253, de 4-11-91, torna-se publico o seguinte:

A prova de conhecimento, exigida como modo de selec¢do, terd
lugar no dia 11-4-92.

Os candidatos serdo avisados, por oficio, da hora e do local onde
se realizarda a mesma.

Os candidatos deverdo fazer-se acompanhar do bilhete de identi-
dade, ndo sendo permitida a entrada com livros, revistas ou outros.

A prova tera a duragdo de duas horas.

As folhas para a elaborag¢do da mesma serdo fornecidas pelo juri.

O tema da prova sera sorteado de entre os seguintes, no dia e hora
da sua realizagdo.

Os temas a sortear sdo Os seguintes:

Tema 1

Hoje, o Sr. A. N., de 30 anos, ao dirigir-se de motorizada para
o seu trabaltho, sofreu um acidente, do qual resultou fractura e lu-
xagdo de C2 e C3, mais fractura da tibia e perdneo esquerdo.

Apos imobilizagdo das fracturas da perna com tala gessada e co-
locagdo da tracgdo craniana, o doente seguiu para a UCI, onde de
imediato fez paragem respiratdria, tendo sido ligado ao ventilador.

Fale sobre a fisiopatologia dos traumatismos vertebromedulares.

Descreva e fundamente os cuidados de enfermagem a prestar a este
doente.

Tema 2

O Sr. J. C., de 45 anos, industrial, casado, com trés filhos, acaba
de ser admitido no servi¢o de cardiologia com o diagndstico de en-
farte agudo do miocardio. Por decisdo do cardiologista, vai ser ini-
ciada terapéutica trombolitica,

Fale sobre o EAM tendo em conta os factores de risco, a fisiopa-
tologia e manifesta¢des clinicas.
Elabore um plano de cuidados para este doente, justificando-o.

Tema 3

A toxicodependéncia é um problema de saide cuja importdncia
tem vindo a aumentar, apesar das miiltiplas campanhas de preven-
¢do levadas a cabo.

O que entende por toxicodependéncia?

Diga qual seria a sua actuacdo como enfermeiro de um servigo
de urgéncia perante um doente em coma, trazido pelos familiares,
que o informaram da ingestdo de grande quantidade de comprimi-
dos e alcool.

Tema 4

O Sr. F. A., de 59 anos, agricultor, sofre de doen¢a pulmonar
crénica obstrutiva desde hd 20 anos. Encontra-se internado no Ser-
vico de Medicina por apresentar febre, dispneia e tosse produtiva,
cianose ¢ edemas dos membros inferiores.

Descreva a fisiopatologia da DPCO.

No ambito do processo de enfermagem, elabore um plano de cui-
dados para este doente, fundamentando-o.

Tema 5

Diga o que entende por cirrose hepdtica, descreva a sua fisiopato-
logia e manifestagdes clinicas.

Fale sobre os cuidados de enfermagem a um doente com esta pa-
tologia, justificando-os.

Tema 6

Presentemente a alimentag3o parentérica estd a ser amplamente im-
plementada nos nossos hospitais.
Sobre este assunto, deserivolva os seguintes pontos:

Em que consiste a alimentagdo parentérica;

Quais as fungdes dos seus constituintes;

Tipos de AP e suas indicagdes;

Cuidados de enfermagem e sua justificagdo num doente subme-
tido a AP através de catéter central.

Tema 7

A Margarida, de 28 anos, divorciada, com uma filha de 3 anos
e um filho de 10 meses, foi internada ontem no seu servico com o
diagnéstico de pancreatite aguda.

Apresentava hipertermia — 38,5 — sudorese intensa e generalizada,
vomitos, dores abdominais intensas, baixo débito urindrio, urina de
cor escura.

Diga o que entende sobre pancreatites.

Como enfermeiro responsavel por esta doente, tendo presente o
processo de enfermagem, elabore um plano de cuidados.

Tema 8

Numa unidade de cuidados intensivos, tendo em conta as caracte-
risticas préprias dos doentes ai internados, a prevencao das infec-
¢oes hospitalares é um dos principais objectivos da equipa de enfer-
magem.

Diga o que entende por infeccdo hospitalar.

No ambito da actuacdo do enfermeiro, quais as atitudes que con-
sidera correctas, com o fim de prevenir as infec¢des hospitalares em
unidades desta natureza e justifique-as.

Que condigdes fisicas deve ter uma UCI para possibilitar o éxito
das atitudes que referiu.

Tema 9
Diga o que lhe aprouver sobre:

Prevengdo e diagndstico precoce do cancro;

Estadios € suas caracteristicas;

Papel do enfermeiro no tratamento da dor do doente oncolégico;
Cuidados gerais na preparagdo e administragdo de citostaticos.

Tema 10

O Sr. A. P., de 28 anos, bancério, casado, tem um filho de 8 anos.

Encontra-se internado por apresentar febre, diarreia ¢ vémitos, que
se mantém hd cerca de uma semana.

Os exames laboratoriais efectuados revelaram a presen¢a de anti-
corpos HIVI.

Elabore o plano de cuidados de enfermagem para este doente.

Qual a preparacdo que faria a este doente e familia tendo em vista
a alta hospitalar.
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Tema 11

O Sr. M. F., de 78 anos, caiu na fogueira ha cerca de seis horas,
tendo ficado com queimaduras superficiais da face € pesco¢o e pro-
fundas da face anterior do torax e dos membros superiores.

Foi transportado para o servigo de urgéncia do hospital da sua
area, onde lhe foram prestados os primeiros cuidados, tendo-lhe sido
colocado um catéter central para avaliagio da PVC.

Em seguida, foi transferido para o seu servigo.

Diga o que sdo queimaduras e qual a sua classificagdo.

Elabore um plano de cuidados para o Sr. M. F., justificando as
acges de enfermagem.

Tema 12

Como sabe, a comunica¢do ¢ um instrumento bdsico da enfer-
magem.

Admitindo que foi designado coordenador de uma equipa de en-
fermagem, fale sobre a importdncia que tem a comunica¢do na coor-
denagao dessa mesma equipa e quais os tipos de comunicagdo que
deve utilizar.

Diga o que entende sobre processo de enfermagem e faca referén-
cia as vantagens que advém da sua aplicacdo.

Com base na nova carreira de enfermagem, diga quais sdo as fun-
¢Oes inerentes ao enfermeiro graduado.

19-2-92. — O Administrador-Delegado, Manuel liidio Borges da Fon-
seca Fialho.

Hospital Distrital de Fafe

Aviso. — No termos da al. b) do n.° 2 do art. 21.° do Dec.-Lei
235/90, de 17-7, torna-se publico que se encontra afixada no pla-
card do Servigo de Pessoal do Hospital Distrital de Fafe a lista dos
candidatos admitidos e excluidos do concurso externo de ingresso para
a categoria de técnico de farmacia de 2.2 classe da carreira de téc-
nico de diagndstico e terapéutica do quadro de pessoal do Hospital
Distrital de Fafe, aprovado pela Port. 749/87, de 1-9, aberto por aviso
publicado no DR, 2.*, 300, de 30-12-91.

Os candidatos excluidos podem recorrer no prazo de 10 dias a con-
tar da data da publicagdo no DR, nos termos do n.° 3 do art. 21.°
do Dec.-Lei 235/90, de 17-7.

19-2-92. — O Presidente do Conselho de Administragao, Humberto
Freitas Gongalves.

Hospital Distrital do Montijo

Aviso. — Devidamente homologada por despacho do conselho de
administr¢ao do Hospital Distrital do Montijo e para conhecimento
dos interessados, torna-se publica a lista de classificagao final dos
candidatos ao concurso para provimento de um lugar de assistente
de medicina interna, cujo aviso foi publicado no DR, 2.2, 239, de
17-10-91:

Valores
1.° Fernando Manuel Correia de Barros ............. 17,9
2.° José Alberto Oliveira Clemente.................. 17
3.° José Manuel Moreira de Morais................. 16,5
4.° Anténio Manuel Colago Caetano Raposo......... 16,5

Os candidatos dispdem de 10 dias iteis contados a partir da pu-
blicagdo da presente lista para eventuais reclamagoes.

20-2-92, — O Presidente do Conselho de Administracdo, Jodo Ma-
nuel S. L. Barata.

Hospital Distrital de Oliveira de Azeméis

Aviso. — Para conhecimento dos interessados e devidos efeitos
se comunica que, por despacho da comissdo instaladora deste Hos-
pital de 18-2-92, foi homologada a lista proviséria dos candidatos
admitidos e admitidos condicionalmente ao concurso externo de in-
gresso para enfermeiros do grau | da carreira de enfermagem, con-
forme aviso publicado no DR, 2.7, 298, de 27-12-91:

Admitidos:

Ana Gracinda Morais Alves.

Cristina Maria Fernandes de Almeida.
Guida Maria de Oliveira Gaspar.

Helena Paula Pereira Maltez.

Maria Adelaide Lopes da Silva Rocha.
Maria Cecilia de Pinho Correia da Silva.
Maria do Céu Moreira dos Santos.
Maria Cristina de Bastos Oliveira.

Maria Filomena Gongalves.

Maria Irene Martins de Almeida.

Admitidos condicionalmente:

Dulce Maria Sampaio Ribeiro — a).

Isabel Maria da Sitva Teixeira — a).

Lénia Maria Cardoso Batista — a).

Maria de Fatima Rodrigues dos Santos — a).
Pureza Maria Marques Carmim — a).

Jorge Miguel Correia Lucas — b).

Maria Elisa da Silva Costa Machado Sanios — ¢).

Os candidatos admitidos condicionalmente devem apresentar, no
prazo de 10 dias a contar da data da publicagao do presente aviso,
a documentagdo em falta abaixo referida:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literarias e profis-
sionais:

b) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias:

¢} Documento comprovativo das habilitagdes literarias e profis-
sionais e tempo de servigo.

20-2-92. — O Chefe de Servi¢os Administrativos (Pessoal), Fran-
cisco de Paiva Bastos.

Hospital Distrital de Viana do Castelo

Aviso. — Em cumprimento do disposto no n.° 2 do art. 24.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12, torna-se publico que se encontra afixada
no quadro de avisos do Servigo de Pessoal deste Hospital a lista de
classifica¢do final, homologada por despacho do conselho de admi-
nistragdo de 17-2-92, do concurso externo de ingresso para provi-
mento de um lugar de canalizador, aberto por aviso publicado em
DR, 2.3, 267, de 20-11-91.

Da homologagdo cabe recurso, a interpor nos termos do art. 24.¢
do referido decreto-lei.

19-2-92. — O Administrador-Delegado, Fernando M. Marques.

Hospital Distrital de Vila do Conde

Aviso. — Para conhecimento dos interessados torna-se piblica, que
a partir da data de publicacdo deste aviso no DR, a lista de candi-
datos admitidos ao concurso externo de ingresso de um lugar para
a categoria de técnico de 2.* classe (farmacia) da carreira de técnico
de diagnéstico e terapéutica do quadro de pessoal deste Hospital,
aberto por aviso publicado no DR, 2.2, 297, de 26-12-91, se encon-
tra afixada no placerd junto do Servi¢o de Pessoal deste Hospital.

O prazo de reclamagao daquela lista ¢ de 10 dias contados da data
da publica¢ao do presente aviso no DR.

20-2-92. — A Administradora-Delegada, Olivia Ferreira.

Hospital Distrital de Vila Nova de Famalicdo

Aviso. — Homologada por despacho do conselho de administra-
¢do de 18-2-92, torna-se publica a lista de classificagdo final do can-
didato admitido ao concurso interno de acesso a enfermeiro-chefe,
a que se refere o aviso publicado no DR, 2.¢, 215, de 18-9-91:

Unica candidata, Maria Cecilia Cardoso Miranda Reis — 14 va-
lores.

Da homologagao cabe recurso no prazo de 10 dias a contar da
publicacdo deste aviso no DR.

18-2-92. — O Presidente do Juri, Augusto Andrade Pimenta.

Hospital Distrital de Vila Real

Aviso. — Torna-se publico que a lista de candidatos admitidos e
excluidos do concurso interno geral de acesso para provimento de
um lugar de técnico principal de andlises clinicas e saude publica,
cujo aviso de abertura foi publicado no 12.° suplemento ao DR, 2.°,
301, de 31-12-91, se encontra afixada no Servi¢o de Pessoal deste
Hospital a partir da data da publicagdo deste aviso.

21-2-92. — O Presidente do Conselho de Administragao, Antonio
Passos Coelho.
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Rectificagéo. — Por ter saido com inexactiddo o aviso publicado
no DR, 2.%, 301, de 31-12-91, a p. 13 413, rectifica-se que onde se l&:

{...] lista de classificagcdo dos candidatos ao concurso extérno
para provimento de assistente de radiologia, cujo aviso de
abertura foi publicado no DR, 2.7, 239, de 17-10-91:

Antonio Candido de Azevedo Rocha — 18 valores.

deve ler-se:

[...] lista de classificagdo dos candidatos ao concurso interno
de provimento para preenchimento de trés lugares de assis-
tente de radiologia, cujo aviso de abertura foi publicago no
DR, 2.%, 239, de 17-10-91:

Antonio Candido de Azevedo Rocha — 18 valores.

21-2-92. — O Presidente do Conselho de Administragdo, Antonio
Passos Coelho.

Centro Hospitalar das Caldas da Rainha

Aviso. — Concurso interno de acesso para provimento de técnico
principal de fisioterapia. — Em cumprimento da al. @) do n.° 2 do
art. 21.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7, comunica-se que se encontra
afixada a lista de classificagdo final do concurso acima referido nos
locais habituais de afixagdo de avisos deste Centro Hospitalar.

Aviso. — Concurso interno de ingresso para provimento da cate-
goria de tesoureiro, publicado no DR, 2.9, 279, de 4-12-91. — Em
cumprimento do art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, comunica-
-se que se encontra afixada a lista de classificacdo final do concurso
acima referido nos locais habituais de afixagdo de avisos deste Cen-
tro Hospitalar.

20-2-92. — O Administrador-Delegado, José Antdnio Valério Mes-
quita de Oliveira,

Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia

Aviso. — Para conhecimento dos interessados e devidos efeitos
se publica a lista de classificacdo final dos candidatos ao concurso
para provimento de assistente de dermatologia, aberto neste Centro
Hospitalar por aviso publicado no DR, 2.*, 261, de 13-11-91, ¢ ho-
mologada por despacho do conselho de administragdo de 19-2-92:

Candidatos aprovados:

1.° Armando Manuel Simdes Baptista — 18,2 valores.
2.° Maria Gioconda Rodrigues Mota — 18,1 valores.

A contar da data da publicagdo do presente aviso é concedido aos
candidatos o prazo de 10 dias uteis para eventuais recursos, a inter-
por nos termos do n.° 34 da Port. 833/91, de 14-8, que deverdo ser
entregues no Servico de Pessoal deste Centro, sito na Rua de Con-
ceicdo Fernandes, 4400 Vila Nova de Gaia, ou enviados pelo cor-
reio em carta registada com aviso de recepgdo.

Aviso. — Para conhecimento dos interessados e devidos efeitos
se publica a lista de classificagdo final dos candidatos ao concurso
para provimento de assistente de medicina interna, aberto neste Centro
Hospitalar por aviso publicado no DR, 2.2, 261, de 13-11-91, e ho-
mologada por despacho do conselho de administracdo de 19-2-92:

Candidatos aprovados:

Valores
1.° Fernando Rosas Vieira ........................ 18,1
2.° Samuel da Silva Relvas........................ 17,9
3.° Pedro Manuel Morais Teixeira ................. 17,9
4.° lvone Maria Vieira da Costa Ferreira........... 17,5
5.° Jodo Ferreira de Pinho Valente ................ 17,3
6.° Rui Emanuel Santos Abreu.................... 17,2
7.° Judite Manuela de Castro Rocha Quintas ... .. .. 16,3

A contar da data da publicagdo do presente aviso é concedido aos
candidatos o prazo de 10 dias tteis para eventuais recursos, a inter-
por nos termos do n.° 34 da Port. 833/91, de 14-8, que deverdo ser
entregues no Servigo de Pessoal deste Centro, sito 4 Rua de Concei-
¢do Fernandes, 4400 Vila Nova de Gaia, ou enviados pelo correio
em carta registada com aviso de recepg¢do.

20-2-92. — O Administrador-Delegado, Eduwardo Sd Ferreira.

Direcgao-Geral dos Cuidados de Saude Primarios

Administragdo Regional de Saide de Coimbra

Aviso. — Lista de classificagdo final. — De harmonia com o dis-
posto no art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se publico que
a lista de classificagdo final, superiormente homologada, dos candi-
datos ao concurso externo de ingresso para preenchimento de um
lugar de motorista de ligeiros, aberto por aviso publicado no DR,
2.%, 272, de 26-11-91, se encontra patente para consulta na sede desta
Administracdo Regional de Saide, Avenida de D. Afonso Henriques,
137, hall da entrada principal, e ainda no Centro de Saude da Fi-
gueira da Foz, Rua de Mogambique, da mesma cidade.

20-2-92. — A Presidente do Juri, Maria Amélia Peixoto de Al-
meida.

Administragdo Regional de Saide de Evora

Aviso. — Autorizada por despacho de 20-9-91 do Secretario de Estado da Administragdo da Sat’xdeé a seguir se publica a lista nominativa

do pessoal do quadro do pessoal ndo médico dos ex-Servicos Médico-Sociais, Servico Distrital de

vora, que optou pelo regime juridico

da fungdo publica, de acordo com o n.° ] do art. 2.° do Dec.-Lei 295/90, de 21-9:

Juliana Maria Pereira Valente Pascoal Coelho
Maria de Aires Caeiro ... ...
Maria Gertrudes Lucio Fiatho ................ ... ... ... oo
Zelmira Aurélio Prates Silveiro Vicente ................c.covvvnen

Escaldo
Categoria Regime dv 1rabalho de integragao
no NSR
Terceiro-oficial . ......... Tempo completo ........ 3
Terceiro-oficial .......... Tempo completo ........ 2
Terceiro-oficial . ......... Tempo completo ........ 5
Terceiro-oficial . ......... Tempo completo ........ 3

(Ndo esta sujeito a visto do TC.)

17-2-92. — Pela Comissdo Instaladora, Joaquim M. Ramalho Fitas.

Administragdo Regional de Saide da Guarde

Aviso. — Torna-se piblico que a lista de classificagdo final do
concurso para provimento de um lugar de técnico de andlises clini-
cas e de saude publica de 1.* classe, ramo laboratorial, cujo aviso
de abertura foi publicado no DR, 2.*, 105, de 8-5-91, se encontra
afixada na sede da Administragdo Regional de Saude da Guarda.

12-2-92. — O Presidente da Comissdo Instaladora, José Carlos Tra-
vassos Relva.

Administragao Regional de Saide de Setibal

Aviso. — Nos termos do disposto no art. 21.° do Regulamento
dos Concursos de Enfermagem e do Dec.-Lei 328/87, de 16-9, faz-
-se publico que se encontra afixada na sede da Administragdo Re-
gional de Saude de Setubal, sita na Rua de José Pereira Martins,
25, em Setibal, para efeitos de consulta, a lista definitiva dos can-
didatos admitidos e excluidos do concurso externo de ingresso para
preenchimento de 30 lugares de enfermeiro do grau | e de outros
que adicionalmente sejam atribuidos a esta Administragdo Regional



N.° 55 — 6-3-1992

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

2339

de Saiide, conforme aviso de abertura publicado no DR, 2.2, 280,
de 5-12-91.

19-2-92. — A Presidente do Juri, Maria Manuela Borges Ferreira.

Administragao Regional de Saide de Vila Real

Aviso. — Para conhecimento dos interessados faz-se publico que
se encontra afixada na sede desta Administra¢do Regional de Saude,
sita na Avenida do 1.° Maio, 12-F, 5000 Vila Real, a lista proviso-
ria dos candidatos admitidos ao concurso externo de ingresso para
provimento de lugares de enfermeiro do grau 1 da carreira de enfer-
magem, cujo aviso de abertura se encontra publicado no DR, 2.2,
301, de 31-12-91, a p. 13 474,

Pela Comissdo Instaladora, o Presidente, Francisco Fernando de
Freire Felgueiras Gongalves.

Hospital do Conde de Ferreira

Aviso. — Concurso n.° 3/91 (encarregado dos servigos gerais). —
Avisam-se os interessados que se encontra afixada no placard em
frente do Servigo de Pessoal deste Hospital a lista de classificacdo
final do concurso em epigrafe.

Esta lista converter-se-4 em definitiva se ndo for objecto de
impugnacdo 10 dias apos a publicacdo deste aviso no DR.

19-2-92. — O Administrador-Delegado, Rui Ribeiro Pinto.

Centro de Saide Mental Ocidental do Porto

Hospital de Magalhdes Lemos

Aviso. — Relativamente ao concurso interno geral de ingresso para
o preenchimento de nove lugares de auxiliar de apoio e vigildncia
deste estabelecimento, aberto por aviso publicado no DR, 2.2, 275,
de 29-11-92, ficam os interessados notificados pelo presente aviso de
que se encontra afixada junto do Servigo de Pessoal a lista dos can-
didatos admitidos, a qual poderd ser consultada durante as horas
normais de expediente,

20-2-92, — O Administrador, Joaquim da Silva Carneiro.

MINISTERIO DO EMPREGO E DA SEGURANGA SOCIAL

Secretaria-Geral

Por despacho de 13-2-92 da secretdria-geral do Ministério do Em-
prego e da Seguranga Social:

Maria Irene Gomes Borges de Campos Costa, primeiro-oficial do qua-
dro da Secretaria-Geral — nomeada chefe de sec¢do do mesmo
quadro em regime de substitui¢do, pelo periodo de seis meses. (Ndo
carece de fiscalizagdo prévia do TC.)

17-2-92. — A Secretdria-Geral, Maria Isabel Ivens Fernandes.

Comissdo para a Igualdade
e para os Direitos das Mulheres

Aviso. — Nos termos da al. ) do n.° 2 do art. 24.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, torna-se publico que a lista de candidatas ad-
mitidas e excluidas do concurso interno geral de acesso para a cons-
tituicdo de reserva de recrutamento com vista a satisfacdo de
necessidades previsionais de pessoal na categoria de assessor da car-
reira técnica superior do quadro de pessoal da Comissdo para a Igual-
dade e para os Direitos das Mulheres, publicado no DR, 2.3, 20,
de 24-1-92, pode ser consultada, nas horas normais de expediente,
nos servigos da mesma Comissdo, na Avenida da Republica, 32, 1.°,
em Lisboa, e na Rua de Ferreira Borges, 69, 2.°, C, no Porto.

17-2-92. — A Presidente do Juri, Maria Reynolds de Souza.

Centro de Reabilitacdo de Paralisia Cerebral do Porto

Por despacho de 19-2-92 do director deste Centro, proferido no
uso da competéncia delegada pelo Desp. 1/CRSSP/91:

Nomeados definitivamente na categoria de técnicos de diag-
nostico e terapéutica de 1.? classe do quadro de pessoal
deste organismo, na sequéncia de concurso, os técnicos
de diagnostico e terapéutica de 2.* classe:

Elvirad de Jesus Silva e Sousa — terapeuta de fala.
Mariz Manuela Almeida Ferreira Bastos — terapeuta ocupacional.
Ana Maria Nunes Machado Moreira — fisioterapeuta.

(Nao carece de fiscalizagdo prévia do TC.)

Rectiticagdo. — Por ter sido publicado com inexactiddo o n.° 5
do aviso de abertura de concurso interno para provimento de um
lugar vago na carreira de educador de infancia do quadro de pes-
soal deste Centro, inserto no DR, 2.2, 26, de 31-1-92, onde se 1@
«Sd0 requisitos gerais de admissdo ao concurso os definidos no
art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12» deve ler-se «Sao requisitos
gerais e especificos de admissdao a0 concurso os previstos no art. 22."
do Dec.-Lei 139-A/90».

20-2-92. — O Director, Antdnio Lopes Dias.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGA SOCIAL

Desp. 14/SESS/92. — Para apoio administrativo ao meu Gabi-
nete renovo o destacamento do primeiro-oficial da Escola Secunda-
ria do Prof. Reynaldo dos Santos, Fernanda de Oliveira Rodrigues
Pena Marecos Domingos, ao abrigo do art. 11.° do Dec.-Lei 262/88,
de 23-7, com efeitos a partir de 5-11-91.

11-2-92. — O Secretério de Estado da Seguranca Social, José Luis
Campos Vieira de Castro.

Desp. 15/SESS/92. — Pelo art. 18.° do Dec.-Lei 132/88, de 20-4,
foi instituida a prestagcdo compensatoria dos subsidios de férias e de
Natal e de outros de natureza andloga sempre que, por forca de ins-
trumento de regulamentagéo colectiva de trabalho ou de outra fonte
do direito laboral e em consequéncia de faltas ao trabalho por mo-
tivo de doenga subsidiada, ndo sejam pagos pela entidade emprega-
dora qualquer daqueles subsidios.

O art. 30.° do mesmo decreto-lei, com a redac¢do que the foi dada
pelo Dec.-Lei 287/90, de 19-9, faz depender de requerimento do in-
teressado, devidamente instruido com declaragdo da entidade empre-
gadora, a atribuigdo da prestagdo compensatédria. Ao mesmo tempo,
determina que o requerimento seja apresentado no prazo de seis meses
a partir de 1-1 do ano subsequente aquele em que o subsidio era
devido, salvo no caso de cessacdo do contrato de trabalho, em que
o prazo se inicia a contar da data da cessagdo deste.

Nas situagdes em que o beneficidrio com direito a prestagdo com-
pensatdria falece sem ter chegado a requeré-la, tem sido questionado
se os familiares com direito ao subsidio por morte lhe sucedam no
direito & prestagdo compensatdria mediante apresentagdo do reque-
rimento dentro do prazo legal.

Pelo art. 12.° do estatuto do Centro Nacional de Pensdes, as pen-
sdes devidas e ndo pagas em vida do beneficidrio s&o entregues aos
familiares com direito ao subsidio por morte ou, ndo os havendo,
a quem provar ter pago as despesas de funeral, até i concorréncia
destas.

Sendo o regime definido no art. 12.° aplicdvel também aos bene-
ficios imediatos por for¢a do despacho de 6-4-76, ndo se vé razdo
para obstar a entrega da prestagdo compensatdria aos familiares com
direito ao subsidio por morte, verificadas que sejam as condigdes
legais de ordem substantiva para o direito a mesma, faltando ape-
nas a condigdo processual do requerimento, que, por acaso fortuito,
a morte, verificada dentro do prazo legal, o beneficidrio ndo che-
gou a apresentar.

Até por aplicagdo dos arts. 2024.° e 2025.° do Cddigo Civil tem
apoio na lei geral a fundamentacdo desta orientagdo, que ndo dis-
pensa, no entanto, a entrega do requerimento pelos familiares do
falecido dentro do prazo legal.

Assim, determino o seguinte:

1 — Nas situagdes de falecimento do beneficidrio que, reunindo
as condigdes legais substantivas para a atribui¢do da prestacdo com-
pensatdria referida no art. 18.° do Dec.-Lei 132/88, de 20-4, que re-
gulamenta as prestagdes de doenca, ndo a requereu em vida, estando
ainda em curso o prazo estabelecido no mesmo diploma para a apre-
sentacdo do requerimento, os familiares com direito ao subsidio por
morte podem por seu turno requeré-la, desde que o fagam dentro
daquele prazo.
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2 — O presente despacho é aplicavel as situacdes de falecimento
que tenham ocorrido 4 data da sua publicagdo, mas sem prejuizo
da observancia do prazo legal estabelecido para a apresentacdo do
requerimento.

12-2-92. — O Secretdrio de Estado da Seguranga Social, José Cam-
pos Luis Vieira de Castro.

Desp. 16/SESS/92. — Pelo art. 9.°, n.® 2, da Lei 4/84, de 5-4,
os ultimos 30 ou 60 dias da licenga de maternidade ndo imediata-
mente subsequentes ao parto podem ser gozados, a titulo excepcio-
nal, pelo pai quando se comprove por atestado médico, e enquanto
se mantiver, a incapacidade, fisica ou psiquica, da mae.

Por sua vez, dispde o art. 10.° do mesmo diploma que o pai tem
direito a dispensa de trabalho para cuidar do filho se, no decurso
da licenga a seguir ao parto, ocorrer a morte da mae e por um pe-
riodo igual aquele a que esta ainda teria direito, nunca inferior a
10 dias.

O n.° 2 do art. 2.° do Dec.-Lei 136/85, por seu turno, alarga a
possibilidade, prevista no n.° 2 do art. 9.° da Lei 4/84, de o pai gozar
os tltimos 30 ou 60 dias de licenca de maternidade nio imediata-
mente subsequentes a0 parto nos ¢asos em que a mie frequentasse,
antes do parto, curso ou estdgio de formagdo que possam ser afec-
tados por auséncia prolongada.

Poderia pensar-se, numa perspectiva meramente literal das cita-
das disposigoes, que o subsidio de paternidade seria um direito deri-
vado do direito da mae, como trabalhadora, a licenca de materni-
dade e consequente subsidio. Assim, segundo tal entendimento, ou
seja, s6 quando houvesse lugar A licenca de maternidade e se verifi-
cassem os condicionalismos da morte ou doenga fisica ou psiquica
da mae ou ainda da frequéncia, por parte desta, de cursos ou esta-
gios de formagdo antes do parto, seria possivel a atribuigdo do sub-
sidio de paternidade.

A realidade, porém, é gue a paternidade é tratada, em paralelo
com a maternidade, como um valor eminentemente social que ao Es-
tado cabe prosseguir, assente em base quer constitucional (n.° 2 do
art. 68.° da Constituicdo) quer legal (art. 1.°, n.® 1 e 2 do art. 2.°
e art. 19.° da Lei 4/84), o que evidencia a sua autonomia também
em termos de proteccdo social.

Deste modo, importa salientar que o direito ao subsidio de pater-
nidade referido no art. 19.° da Lei n.° 4/84 é um direito proprio
e ndo derivado do da licenga de maternidade e respectivo subsidio,
embora condicionado a ocorréncia de certos factos ligados a mae
ou a verificagdo de requisitos especificos da seguranga social.

Sendo um direito préprio, ainda que com os condicionamentos
atrds referidos, verificados estes, ndo obsta a atribui¢do do subsidio
de paternidade o facto de a mde ndo ser trabalhadora.

Nestes termos, esclarego o seguinte:

1
Natureza do direito ao subsidio de paternidade

O direito ao subsidio de paternidade deve considerar-se um djreilo
proprio, independentemente da existéncia de licen¢a de maternidade
e do respectivo subsidio.

11
Condigdes de atribuicio do subsidio

| — Para a atribui¢do do subsidio de paternidade é apenas neces-
sario que se verifiquem as condigdes legais estabelecidas.

2 — Séo condi¢des de ordem geral a morte ou impossibilidade fi-
sica ou psiquica da mae, bem como a frequéncia por parte desta,
antes do parto, de cursos ou estdgios de formagdo que possam ser
afectados por auséncia prolongada, nos termos definidos no n.° 2
do art. 9.° e no art. 10.° da Lei 4/84, de 5-4, bem como e nos n.** 2
e 3 do art. 2.° do Dec.-Lei 136/85, de 3-5.

3 — E condigdo especifica dos regimes da seguranga social o prazo
de garantia estabelecido no art. 6.° do Dec.-Lei 154/88, de 29-4.

11

Atribuicdo do subsidio quando a mée ndo é trabalhadora

O facto de a mde ndo ser trabalthadora ndo obsta a atribui¢ao do
direito ao subsidio de paternidade, desde que se mostrem cumpridas
as condigdes previstas nas norma i deste despacho.

12-2-92. — O Secretério de Estado da Segurang¢a Social, José Cam-
pos Luis Vieira de Castro.

Direcgao-Geral dos Regimes de Seguranga Social

Aviso. — Nos termos e para os efeitos do disposto no art. 33.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, informam-se os candidatos ao con-
curso interno geral de admissdo ao estdgio para ingresso na carreira

técnica superior, com vista ao preenchimento de 10 lugares vagos
na categoria de técnico superior de 2.° classe do quadro da Direcgio-
-Geral da Seguranga Social, aberto por aviso publicado no DR, 2.%,
282, de 7-12-91, de que a lista de classificagdo final, homologada
em 20-2-92 por despacho do director-geral dos Regimes de Seguranga
Social, podera ser consultada na Seccdo de Pessoal da mesma
Direcgdo-Geral, no 2.° andar do edificio, sito no Largo do Rato,
em Lisboa, das 9 horas e 30 minutos as 12 horas e das 14 as 17 horas.

21-2-92. — O Coordenador do NAP, Luis Filipe Carvatho Pori.

Centro Nacional de Pensdes

Por deliberagdo da Comissao Instaladora deste Centro de 23-1-92:

Maria Augusta Jesus Oliveira Cordeiro, Maria Manuela Rodrigues
Farinha Ribeiro Santos, Sabina Rosa Calha Morais Franco, ofi-
ciais administrativos principais, e Maria Cristina Silva Alves Va-
lente Pereira, primeiro-oficial — nomeadas para exercerem as fun-
¢Oes de chefes de secgdo em regime de substituicdo. (Isento de
fiscalizagdo prévia do TC.)

23-1-92. — Pela Comissdo Instaladora, o Director de Servigos, A/-
varo Dionisio.

Direccdo de Servicos de Beneficios Diferidos |

Despacho. — 1 — No uso da faculdade que me é conferida pe-
las deliberagdes n.®* 118/C1/91 e 141/C1/91, respectivamente, pu-
blicadas no DR, 2.2, 255, de 6-11-91, e 11, de 14-1-92, subdelego:

1.1 — Nos chefes de reparti¢do e secgdo afectos & Direcgdo de Ser-
vigos de Beneficios Diferidos 1 os poderes que me foram conferidos
para despachar os pedidos de concessao de prestagdes da seguranga
social apresentados ao Centro Nacional de Pensdes que se insiram
na drea de actuagdo desta Direcgdo de Servicos de Beneficios Dife-
ridos 1;

1.2 — Nos chefes de repartigdo afectos a minha Direcgao de Ser-
vi¢os ¢ no meu impedimento, os poderes que me foram conferidos
para deferir o gozo de férias e aprovar o mapa de férias do pessoal
desta Direcgdo de Servigos.

2 — No uso da competéncia prépria que me é conferida pelo mapa
11 anexo ao Dec.-Lei 323/89, de 26-9, delego:

2.1 — Nos chefes de reparti¢cdo afectos a minha Direcgdo de Ser-
vigos e no meu impedimento, os poderes para autorizar o inicio das
férias e seu gozo interpolado, bem como a sua alteragao;

2.2 — Nos chefes de repartigdo e secg¢do afectos a minha Direc-
¢do de Servigos o poder para justificar as faltas dadas pelo pessoal
da respectiva repartigdo e ou de sec¢do.

3 — As competéncias subdelegadas no n.® 1.1 tém efeitos desde
7-11-91 e as subdelegadas no n.° 1.2 tém efeitos desde 12-12-91.

4 — Ficam expressamente ratificadas todas as decisdes dos chefes
de reparticdo quanto ao inicio das férias, seu gozo interpolado e,
bem assim, a justificacdo das faltas pelos chefes de reparti¢do e de
seccdo relativamente ao pessoal afecto & minha Direc¢do de Servi-
¢os, proferidas ao abrigo e nos termos das respectivas disposi¢des
legais aplicdveis.

15-1-92. — O Director de Servigos, José Manuel Galvdo Martins

Direccdo de Servicos de Beneficios Diferidos Il

Despacho. — 1 — No uso da faculdade que me é conferida pe-
las delibera¢des n.”* 118/C1/91 e 141/CI1/91, respectivamente, pu-
blicadas no DR, 2.%, 255, de 6-11-91, e 11, de 14-1-92, subdelego:

1.1 — Nos chefes de reparti¢do e sec¢do afectos & Direcgdo de Ser-
vicos de Beneficios Diferidos 11 os poderes que me foram conferi-
dos para despachar os pedidos de concessdo de prestagdes da segu-
ranca social apresentados ao Centro Nacional de Pensdes que se
insiram na drea de actuagdo desta Direc¢do de Servicos de Benefi-
cios Diferidos I1;

1.2 — Nos chefes de reparti¢do afectos 4 minha Direcgdo de Ser-
vi¢os e no meu impedimento, os poderes que me foram conferidos
para deferir o gozo de férias e aprovar 0 mapa de férias do pessoal
desta Direcgdo de Servigos.

2 — No uso da competéncia propria que me ¢ conferida pelo mapa
11 anexo ao Dec.-Lei 323/89, de 26-9, delego:

2.1 — Nos chefes de repartiggdo afectos a minha Direcgao de Ser-
vigos e no meu impedimento, os poderes para autorizar o inicio das
férias e seu gozo interpolado, bem como a sua altera¢do;

2.2 — Nos chefes de repartigdao e secgdo afectos a minha Direc-
¢do de Servicos o poder para justificar as faltas dadas pelo pessoal
da respectiva repartigio e ou de sec¢do.
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3 — As competéncias subdelegadas no n.® 1.1 tém efeitos desde
7-11-91 e as subdelegadas no n.° 1.2 tém efeitos desde 12-12-91.

4 — Ficam expressamente ratificadas todas as decisdes dos chefes
de reparti¢do quanto ao inicio das férias, seu gozo interpolado ¢,
bem assim, a justificacdo das faltas pelos chefes de reparticdo e de
sec¢do relativamente ao pessoal afecto a minha Direc¢do de Servi-
¢os, proferidas ao abrigo e nos termos das respectivas disposicoes
legais aplicaveis.

15-1-92. — A Directora de Servigos, Teresa de Jesus Brito Freitas
Pereira.

Direcgdo de Servicos de Beneficios Diferidos IlI

Despacho. — | — No uso da faculdade que me ¢é conferida pe-
las deliberag¢bes n.°* 118/CI1/91 e 141/C1/91, respectivamente, pu-
blicadas no DR, 2.?, 255, de 6-11-91, e 11, de 14-1-92, subdelego:

1.1 — Nos chefes de reparti¢do e seccao afectos a Direcgdo de Ser-
vicos de Beneficios Diferidos I11 os poderes que me foram conferi-
dos para despachar os pedidos de concessdo de prestagdes da segu-
ran¢a social apresentados ao Centro Nacional de Pensdes que se
insiram na area de actuacdo desta Direccdo de Servigos de Benefi-
cios Diferidos [11;

1.2 — Nos chefes de reparticao afectos a minha Direc¢do de Ser-
vigos e no meu impedimento, os poderes que me foram conferidos
para deferir o gozo de férias e aprovar o mapa de férias do pessoal
desta Direcgdo de Servigos.

2 — No uso da competéncia propria que me é conferida pelo mapa
1 anexo ao Dec.-Lei 323/89, de 26-9, delego:

2.1 — Nos chefes de repartiggdo afectos a minha Direc¢do de Ser-
vicos e no meu impedimento, os poderes para autorizar o inicio das
férias e seu gozo interpolado, bem como a sua alteragado;

2.2 — Nos chefes de reparticdo e sec¢ao afectos 8 minha Direc-
¢do de Servigos o poder para justificar as faltas dadas pelo pessoal
da respectiva reparti¢do e ou de sec¢do.

3 — As competéncias subdelegadas no n.° 1.1 tém efeitos desde
7-11-91 e as subdelegadas no n.® 1.2 tém efeitos desde 12-12-91.

4 — Ficam expressamente ratificadas todas as decisdes dos chefes
de reparticdo quanto ao inicio das férias, seu gozo interpolado e,
bem assim, a justificacdo das faltas pelos chefes de reparticdo e de
seccdo relativamente ao pessoal afecto a minha Direcgdo de Servi-
¢os, proferidas ao abrigo e nos termos das respectivas disposigdes
legais aplicdveis.

15-1-92. — A Directora de Servicos, Maria Odette Vilas Coutinho.

Centro Regional de Seguranga Social de Aveiro

Aviso. — Nos termos do art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
faz-se publico que a lista de classificacdo final dos candidatos ao
concurso interno geral de ingresso na categoria de educador de in-
fancia, aberto por aviso publicado no DR, 2.?, 281, de 6-12-91, se
encontra a disposi¢do dos interessados, para consulta, na Divisdo de
Gestao de Pessoal e Apoio Técnico desie Centro Regional.

Esta lista foi homologada por deliberagdo de 18-2-92 do conselho
directivo e dela cabe recurso, a interpor para o membro do Governo
competente, nos termos do art. 34.° do diploma ja referido.

19-2-92. — A Vogal do Juri, Idalina Alves da Silva.

Centro Regional de Seguranga Social de Braga

Por deliberagdes do conselho directivo de 12-2-92, proferidas por
subdelegagdo:

Maria da Conceigdo Gongalves de Andrade Borges, técnica auxiliar
de 1.2 classe da carreira técnica (preceptora) — promovida a téc-
nica auxiliar principal da mesma carreira, com o vencimento cor-
respondente ao escaldo |, indice 220, ficando exonerada do cargo
anterior a partir da data de aceitacdo de nomeagdo do novo lugar.

Maria José Janela Ramalho — renovado (segunda e ultima renova-
¢d0) o contrato de trabalho a termo certo, por mais nove meses,
com efeitos a partir de 3-3-92, para o exercicio de idénticas fungdes.

(Ndo carecem de fiscalizagdo prévia do TC.)

13-2-92. — A Presidente do Conselho Directivo, Filomena Maria
Beirdo Mortdgua Salgado de Freitas Bordalo.

Centro Regional de Seguranca Social da Guarda

Aviso. — De harmonia com o disposto na al. &) do art. 24.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12, a seguir se publica a lista definitiva do
concurso interno de ingresso para a categoria de vigilante, aberto
por aviso publicado no DR, (2.° supl.), de 30-12-91, para satisfazer
o cominado no Dec.-Lei 428/89, de 7-12, e nova redac¢do dada pelo
Dec.-Lei 407/91, de 17-10 (contrato administrativo de provimento):

Candidata admitida:

Maria da Nazaré Silveira Serra.

Aviso. — De harmonia com o disposto na al. b) do art. 24.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12, a seguir se publica a lista definitiva do
concurso interno de ingresso para a categoria de auxiliar de servigos
gerais, aberto por aviso publicado no DR, (2.° supl.), de 30-12-91,
para satisfazer o cominado no Dec.-Lei 428/89, de 7-12, e nova re-
dac¢do dada pelo Dec.-Lei 407/91, de 17-10 (contrato administra-
tivo de provimento):

Candidatas admitidas:

Isaura Augusta de Freitas.
Maria Irene Martins.

Aviso. — De harmonia com o disposto na al. ) do art. 24.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12, a seguir se publica a lista definitiva do
concurso interno de ingresso para a categoria de cozinheira, aberto
por aviso publicado no DR, (2.° supl.), de 30-12-91, para satisfazer
o cominado no Dec.-Lei 428/89, de 7-12, e nova redac¢do dada pelo
Dec.-Lei 407/91, de 17-10 (contrato administrativo de provimento):

Candidata admitida:
Maria Ascensdo Vilas Mateus Coetho.

Aviso. — De harmonia com o disposto na al. &) do art. 24.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12, a seguir se publica a lista definitiva do
concurso interno de ingresso para a categoria de tesoureiro, aberto
por aviso publicado no DR, (2.° supl.), de 30-12-91, para satistazer
o cominado no Dec.-Lei 428/89, de 7-12, e nova redaccdo dada pelo
Dec.-Lei 407/91, de 17-10 (contrato administrativo de provimento):

Candidato admitido:

Paulo Jorge Monteiro Bento.

Aviso. — De harmonia com o disposto na al. b) do art. 24.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12, a seguir se publica a lista definitiva do
concurso interno de ingresso para a categoria de terceiro-oficial,
aberto por aviso publicado no DR, (2.° supl.), de 30-12-91, para sa-
tisfazer o cominado no Dec.-Lei 428/89, de 7-12, e nova redacgao
dada pelo Dec.-Lei 407/91, de 17-10 (contrato administrativo de pro-
vimento):

Candidatas admitidas:

[lda Maria do Nascimento Lopes.

Isabel Cristina Andrade Carrajola Aragonez Ribeiro.
Isabel de Fatima Alves Pereira Dias.

Maria José Martins Esteves Gomes.

Maria Luisa de Sousa Castanheira.

19-2-92. — O Presidente do Juri, Jodo Antonio da Costa.

Centro Regional de Seguranga Social de Leiria

Aviso. — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se piblico
que, por deliberagdo do conselho directivo do Centro Regional de
Seguranga Social de 14-2-92, se encontra aberto concurso externo de
ingresso, pelo prazo de 20 dias a contar da data da publicagdo deste
aviso no DR, para provimento de um lugar vago na categoria de
cozinheiro do quadro de pessoal deste Centro Regional, por ter fi-
cado deserto o concurso interno geral de ingresso, aberto por aviso
publicado no DR, 2.*, 14, de 17-1-92,

Foi consultada a Direc¢do-Geral da Administragdo Publica, con-
forme o preceituado na al. b) do art. 13.° do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, que informou este Centro Regional, por oficio de 14-1-92, ndo
existirem excedentes ou pessoal subutilizado na categoria de cozi-
nheiro.

Nos termos do art. 82.° da Lei 28/84, de 14-8, o pessoal dos equi-
pamentos sociais das instituigdes de seguranga social ndo estd sujeito
as regras de congelamento de pessoal, aplicaveis a Administragdo Pu-
blica.

1 — O concurso ¢ valido para a vaga indicada e caduca com o
seu preenchimento.
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2 — O local de trabalho situa-se no Centro Infantil da Nazaré,
estabelecimento de apoio a infancia, orgédnica e funcionalmente in-
tegrado no Centro Regional de Seguranca Social de Leiria.

3 — As condigdes de trabalho e regalias sociais sdo as generica-
mente vigentes para os funciondrios da administragdo central, sendo
o vencimento correspondente ao indice 125.

4 — Compete ao cozinheiro:

@) Elaborar as ementas e confeccionar as refei¢oes;

b) Preparar os pratos, tipos de guarni¢do e quantidades a servir;
¢) Assegurar a qualidade da confeccdo dos pratos;

d) Manter a ordem e limpeza da cozinha e seus anexos.

5 — Requisitos de admissdo a concurso:

5.1 — Requisitos gerais — os definidos no art. 22.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12.

5.2 — Requisito especial — possuir carteira profissional de cozi-
nheiro.

5.3 — Os candidatos devem reunir os requisitos referidos até ao
termo do prazo fixado para as candidaturas.

6 — Métodos de seleccdo — avaliagdo curricular e entrevista pro-
fissional de selecgdo.

6.2 — Compete ao juri estabelecer os critérios de desempate, em
caso de igualdade de classificagdo.

7 — Formalizagdo das candidaturas:

7.1 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser di-
rigidos & presidente do conselho directivo do Centro Regional de Se-
guranga Social de Leiria, em papel azul de 25 linhas ou papel branco,
de formato A4, entregues pessoalmente na Secgdo Administrativa de
Pessoal ou remetidos pelo correio, com aviso de recepgdo, para o
Largo da Republica, 3, 2400 Leiria.

7.2 — Nos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, filiacdo, nacionalidade, natu-
ralidade, data de nascimento, numero e data do bilhete de
identidade e servigo de identificagdo que o emitiu, situacdo
militar, se for caso disso, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem pas-
siveis de influirem na apreciagao do seu mérito ou de consti-
tuirem motivo de preferéncia legal.

7.3 — O requerimento deverd ser acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitge detalhado e assinado;
b) Carteira profissional de cozinheiro (fotocédpia);
¢) Certificado de habilitagdes literdrias.

8 — Assiste ao juri a faculdade de solicitar a qualquer candidato
a apresentagdo de documentos ou informagdes complementares so-
bre os elementos integrantes do curriculo.

9 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

10 — O jiri do concurso terd a seguinte composi¢do:

Presidente — José Eduardo Leite da Silva, chefe de repartigdo.
Vogais efectivos:

Maria Anisabel Henriques Oliveira Orfio, chefe de seccido,
que substituira o presidente nas suas faltas e impedi-
mentos.

Alzira de Carvalho Carreira Trindade Neves Gomes, edu-
cadora de infancia.

Vogais suplentes:

Idalina Maria Pereira Marques, primeiro-oficial.
Maria Fernanda Salteiro Salgueiro, segundo-oficial.

14-2-92. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria de Fdatima
Bento Soares Pereira.

Centro Regional de Seguranga Social do Porto

Por deliberagdes do conselho directivo deste Centro Regional de
12-2-92:

Célia Maria Bandeira Miranda, servente — renovado o contrato de
trabalho a termo certo, com inicio em 3-3-92, por mais seis meses.

Maria do Rosdrio de Magalhdes Gongalves, ajudante de creche e
jardim-de-infancia -—— renovado o contrato de trabalho a termo
certo, inicio em 3-3-92, por mais seis meses.

Palmira Maria de Jesus Andrade Mota, auxiliar de servicos gerais —
renovado o contrato de trabalho a termo certo, com inicio em
2-3-92, por mais seis meses.

(Nao carecem de fiscalizagdo prévia do TC.)

Rectificagdo. — Nas nomeagdes publicitadas no DR, 2.%, 29, d¢
4-2-92, a p. 1325, por lapso ndo foi referido que sdo provisdrias re-
lativamente a Deolinda do Amparo Fidalgo Trigo e Rosa Maria San-
tos Silva Rodrigues e em comissdo de servigo relativamente a Ana
Rosa Teixeira Paranhos Cardoso Almeida Gouveia e Maria Odete
Pinto Rocha, sendo por um ano, findo o qual se transformam em
definitivas, conforme previsto nos n.>* 1 e 4 do art. 6.° do Dec.-
-Lei 427/89, de 7-12.

19-2-92. — Pelo Conselho Directivo, o Director de Servigos de Ges-
tdo de Pessoal, Antdnio Albertino G. Monteiro.

MINISTERIO DO COMERCIO E TURISMO
GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO ADJUNTO E DO COMERCIO EXTERNG

Direcgao-Geral do Comércio Externo

Despacho. — Nos termos do disposto no art. 35.° do Dec.-
-Lei 248/85, de 15-7, designo para exercer as fungdes de minha se-
cretaria a técnica auxiliar principal do quadro deste Direcgdo-Geral
Deolinda dos Anjos Farinha Martins Vargem.

10-2-92. — O Director-Geral, Carlos Gomes de Almeida.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DO COMERCIO INTERNO

Direcgédo-Geral do Comércio Interno

Aviso. — Para efeitos do disposto na al. b) do n.° 2 do art. 24.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, informa-se que se encontra afixada
na Direccdo-Geral do Comércio Interno, onde pode ser consultada,
a lista de classificacdo final do concurso interno geral de ingresso
para preenchimento de lugares de terceiro-oficial administrativo do
quadro de pessoal desta Direc¢do-Geral, a que se refere o aviso pu-
blicado no DR, 2.*, 237, de 15-10-91, homologada por despacho de
18-2-92 do director-geral do Comércio Interno.

Aviso. — Nos termos do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
comunica-se aos interessados no concurso externo para admissdo a
estagio de ingresso com vista ao preenchimento de uma vaga de téc-
nico superior de 2.* classe, aberto por aviso publicado no DR, 2.*,
294, de 21-12-91, de que a lista dos candidatos admitidos e exclui-
dos se encontra afixada, a partir da data da publicagdo deste aviso
no DR, no atrio da DGCI, Avenida da Liberdade, 9, onde pode ser
consultada.

18-2-92, — A Presidente do Juri, Emilia Maria Tomds Dias.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DO TURISMO

Regido de Turismo do Alto Minho (Costa Verde)

Aviso. — Para conhecimento dos interessados se faz publico que
se encontra afixada na Regido de Turismo do Alto Minho (Costa
Verde), a lista de classificacdo final dos candidatos ao concurso in-
terno geral de ingresso para preenchimento de 11 lugares vagos de
técnico auxiliar de informacgdo turistica de 2.* classe, aberto por aviso
publicado no DR, 2.*, 292, de 19-12-91.

Da lista cabe recurso no prazo de 10 dias para o0 membro do Go-
verno competente,

Aviso. — Para conhecimento dos interessados se faz publico que
se encontra afixada na Regido de Turismo do Alto Minho (Costa
Verde), a lista de classificagdo final dos candidatos ao concurso in-
terno geral de ingresso para preenchimento de uma vaga de servente.
aberto por aviso publicado no DR, 2.%, 292, de 19-12-91.

Da lista cabe recurso no prazo de 10 dias para 0 membro do Go-
verno competente.

12-2-92. — O Presidente da Comissdo Executiva, Francisco Jose
Torres Sampaio.

Regido de Turismo da Serra do Mardo

Avigo. — Nos termos do n.° 3 do art. 95.° do Dec.-Lei 497/88,
de 30-12, e para efeitos do n.° 1 do art. 96.° do mesmo diploma,
torna-se publico que a lista de antiguidades dos funciondrios da Re-
gido de Turismo da Serra do Mardo serd afixada na respectiva sede
a partir da data da publicagdo do presente aviso no DR.

11-2-92. — O Presidente, Elisio José Fernandes Amaral Neves.
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Inspec¢ao-Geral de Jogos

Por despacho do inspector-geral de Jogos de 10-10-91:

Nomeados para a categoria de inspector de jogos de 2.*
classe da carreira técnica superior de inspeccio da
Inspecgdo-Geral de Jogos:

Maria de Fatima Garcias Gongalves Rupio, operadora de consola da
PSP.

Carlos Alberto Machado Teixeira, inspector de 1.? classe (grupo de
juristas) da Inspec¢ao-Geral do Trabalho.

José Daniel Tavares Fernandes da Silva, escriturario judicial da
Direccdao-Geral dos Servigos Judicidrios.

Elias Bernardino da Costa, agente do nivel 3 da Policia Judicidria.

Fernando José Oliveira Mascarenhas, técnico superior de 1.2 classe
da Direc¢do-Geral de Viagao.

Jodo Luis de Jesus Silva, primeiro-oficial do Instituto da Juventude.

Manuel Antdnio Gongalves, técnico auxiliar de 1.2 classe da Facul-
dade de Letras de Lisboa.

Anténio Carlos Dias Ferreira, professor efectivo de nomeagdo pro-
viséria da Esc. C+S de Camarate.

Anténio Paiva Lopes dos Santos, técnico superior de 2.° classe do
Instituto do Emprego e Formagdo Profissional.

Os funciondrios consideram-se exonerados dos cargos anteriores
a partir da data da posse, que se reportard a 15-10-91, data em que
foram nomeados por urgente conveniéncia de servi¢o, por despacho
do Secretario de Estado do Turismo.

(Visto, TC, 4-2-92. Sdo devidos emolumentos.)

17-2-92. — O Subinspector-Geral, Henrique José Carreira.

MINISTERIO DO AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO ADJUNTA DO MINISTRO
DO AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS

Desp. 13/SEAMARN/92. — Ao abrigo do n.° 3 do art. 2.° do
Dec.-Lei 262/88, de 23-7, nomeio o engenheiro Jodo Carlos Pires
Caninas para prestar colaboragdo no meu Gabinete, designadamente
na prepara¢do de pareceres e relatorios sobre matérias ambientais.

Esta colaboragdo deverd estar concluida até 1-1-93, devendo ser-
-lhe abonada a quantia mensal de 100 000§, acrescida de 17% de
IVA, o que perfaz 117 000$, pelas verbas inscritas no orgamento do
meu Gabinete, com efeitos a partir de 1-1-91.

10-2-92. — A Secretaria de Estado Adjunta do Ministro do Am-
biente e Recursos Naturais, Maria Teresa Pinto Basto Gouveia.

Gabinete de Assuntos Europeus

Por despacho do Ministro do Ambiente e Recursos Naturais de
2-10-91 e por urgente conveniéncia de servigo, produzindo efei-
tos desde a data do referido despacho:

Maria do Rosdrio Morgado Tom4ds e Ermelinda Moreira Carvalho
Braganga, terceiros-oficiais da Direc¢do-Geral da Qualidade do Am-
biente — autorizados os seus destacamentos a fim de exercerem
fun¢des no Gabinete de Assuntos Europeus.

18-2-92. — O Director-Geral, Jodo Vila Lobos.

Instituto Nacional do Ambiente

RectificagBo. — Por ter saido inexacta a publicagdo inserta no
DR, 2.%, 37, de 13-2-92, a p. 1660, rectifica-se que onde se 1é «23.°
Sofia Correia Lopes de Campos Coelho.» deve ler-se «23.° Sofia Fer-
reira Lopes de Campos Coelho.»; onde se 18 «1.° Alexandre de Fa-
tima Patacas dos Santos Penacho (d) (g) (4) (/).» deve ler-se
«1.° Alexandra de Fatima Patacas dos Santos Penacho (d) (g) (h)
(/).»; onde se 18 «8.° Armindo Alfredo Reboredo (f) (j).» deve ler-
-se «8.° Armindo Alfredo Reboredo (f) (i) (/).»; onde se 18 «37.°
Maria do Céu Dias Rosa Neves (d).» deve ler-se «37.° Maria do Céu
Dias Rosa das Neves (d).»; onde se 18 «(j) O requerimento, sob com-
promisso de honra, ndo se encontra elaborado de acordo com o re-
quisito exigido no n.° 8.3 do aviso de abertura do concurso.» deve
ler-se «(j) O requerimento, sob compromisso de honra, nido se en-
contra elaborado de acordo com as exigéncias constantes do n.° 8.3
do aviso de abertura do concurso.».

14-2-92. — A Presidente do Juri, Adelaide Amélia Costa Espiga.

Rectificagdo. — Por ter saido inexacta a publicacao inserta no
DR, 2.2, 37, de 13-2-92, a p. 1660, rectifica-se que onde se 1&¢ «To-
mds Francisco de Carvalho, técnico especialista do quadro da
Secretaria-Geral do MPAT» deve ler-se «Tomas Francisco de Car-
valho, técnico especialista principal do quadro da Secretaria-Geral
do MPAT».

18-2-92. — A Vice-Presidente, Adelaide Amélia Costa Espiga.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADD DOS RECURSOS NATURAIS
Direccgao-Geral dos Recursos Naturais

Direccao dos Servigos Administrativos

Aviso. — Avisam-se os candidatos admitidos aos seguintes con-
cursos abertos por avisos publicados no DR, 2.?, 300, (supl.), de
30-12-91:

Operador de sistemas;

Técnico superior de 2.* classe com licenciatura em Arquitectura
Paisagista;

Técnico superior de 2.* classe com licenciatura em Histdria;

Técnico superior de 2.* classe com licenciatura em Direito;

Técnico superior de 2.® classe com licenciatura em Engenharia
de Mdquinas;

Técnico superior de 2.* classe com licenciatura em Engenharia
Electrotécnica;

Técnico superior de 2.* classe com licenciatura em Engenharia
Civil;

Técnico superior de 2.* classe com licenciatura em Engenharia
do Ambiente;

Técnico superior de 2.* classe com licenciaiura em Engenharia
Biofisica;

de que o respectivo regime de estagio obedece as seguintes regras:

1 — Regime de estdgio — o estdgio tem a duragdo de um ano ¢
obedece ao disposto no artigo 5.° do Dec.-Lei 265/88, de 28-7, com
as alteragdes introduzidas pelo Dec.-Lei 427/89, de 7-12.

O juri do estdgio tem a mesma composigdo do juri estabelecido
para 0 concurso.

2 — Na avaliagdo do estdgio serdo ponderados os seguintes fac-
tores:

a) Relatério final do estdgio a apresentar pelo estagidrio;

b) Classificacdo de servico obtida durante o periodo de estagio;

¢) Os resultados das ac¢des de formagdo profissional frequen-
tadas e os eventuais desenvolvimentos académicos entretanto
obtidos pelo estagiario.

2.1 — A nota final do estagio, a atribuir pelo juri, resultara da
média ponderada das notas atribuidas a cada um dos factores de
avaliagdo referidos no n.° 2.

2.2 — Compete ao jiri o estabelecimento dos ponderadores das
notas de cada um dos factores de avaliagdo.

2.3 — A classificacdo final traduzir-se-4 numa escala de 0 a 20 va-
lores.

2.4 — A classificagdo de servigo serd efectuada com respeito pelo
estipulado no Regulamento da Classificagdo de Servico na Fungdo
Publica (Dec. Regul. 44-B/83, de 1-6, com as alteragdes introduzi-
das pelo Dec. Regul. 40/85, de 1-7, com as necessdrias adaptagdes).

2.5 — O relatdrio de estdgio serd classificado numa escala de 0
a 20 valores. Na sua apreciagdo constituem pardmetros de pondera-
¢do obrigatdria o conteido técnico-cientifico e a profundidade de and-
lise, a criatividade demonstrada, a sua estrutura, a capacidade de
sintese, a forma de expressdo escrita e a clareza de exposi¢do, sem
prejuizo de poder o juri considerar outros factores complementares
que considere relevantes.

2.6 — Ndo ¢ considerado aprovado o estagidrio se obtiver uma clas
sificacdo final de estagio inferior a Bom (14 valores).

19-2-92. — Por delegacdo do Director-Geral, o Director dos Ser-
vicos Administrativos, Jodo do Rosdrio Verissimo Costa.

Gabinete de Protecgdo e Seguranga Nuclear

Por despacho do director-geral do Gabinete de Protecgdo e Se-
guranca Nuclear de 21-2-92:

Maria Manuela Carloto Simplicio da Silva Carri¢o e Maria Isabel
Cruz Sousa Santos de Azevedo Correia, técnicas especialistas —
promovidas a técnicas especialistas principais do quadro do pes-
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soal técnico do GPSN, indice 500, escaldo, 1, ficando exoneradas
do lugar que ocupam a partir da data do termo de aceita¢do do
novo lugar.

(Nio carece de fiscalizagdo prévia do TC.)

24-2-92. — A Chefe de Reparticdo, Maria Luisa Ferreira.

MINISTERIO DO MAR

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO ADJUNTO DO MINISTRO DO MAR

Direcgao-Geral da Navegagao
e dos Transportes Maritimos

Por despacho de 10-1-92 do Secretdrio de Estado Adjunto do
Ministro do Mar:

Duarte Manuel dos Anjos Figueira, assessor do quadro de pessoal
da Direc¢do-Geral da Navegag¢do e dos Transportes Maritimos —
nomeado, em regime de substituicdo, chefe de divisdo de relagdes
internacionais do mesmo quadro.

Maria do Carmo Cipriano Mendes Grelha, assessora do quadro de
pessoal da Direcgdo-Geral da Navegagio e dos Transportes Mari-
timos, no exercicio, em comissdo de servico, do cargo de chefe
de divisdo de relagdes internacionais do mesmo quadro —
nomeada, igualmente em comissdo de servigo, directora de servi-
¢os de relagdes internacionais daquele quadro.

(Ndo carecem de fiscalizacdo prévia do TC.)

17-2-92. — O Chefe da Reparti¢do de Pessoal e Assuntos Gerais,
Albano Silva Carvalho.

Declarag&o. — Declara-se que, por haver recusado o provimento
num lugar de auxiliar administrativo do quadro de pessoal da
Direccdo-Geral da Navegagdo e dos Transportes Maritimos, relati-
vamente ao qual ficou aprovado no 4mbito do concurso aberto por
aviso publicado no DR, 2.%, 251, de 31-10-91, é, de acordo com a
previsdo do n.° 2, al. a), do art. 35.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
abatida ao documento correspondente & classificagdo final daquele
concurso a tinica candidata ali constante, Lufsa Maria Mendes Lou-
renco da Costa.

14-2-92, — O Presidente do Juri, Albano Silva Carvalho.

Direcgéo-Geral de Portos

Por meu despacho de 17-2-92:

Autorizadas as seguintes recuperagdes de vencimento de exer-
cicio, respeitantes ao ano findo:

Carmen Gomes Paula Neto Alves, técnica superior assessor — 8 dias.

Horécio Maria Semido Honério, escriturdrio-dactilégrafa — 17 dias.

Ana Paula Martins Moreira Eufrasio, escriturdria-dactilégrafo — 30
dias.

Ana Paula Gomes Gouveia Correia, auxiliar administrativa — 14 dias.

Ana Pereira Valente, telefonista — 30 dias.

Albino Domingues Antunes, técnico-adjunto especialista — 15 dias.

Maria Manuel Nogueira da Costa Matos, engenheira civil de 1.?
classe — 17 dias.

Maria Odilia Alves Baptista, operadora de reprografia — 24 dias.

Manuel Fialho das Neves, auxiliar de servigos gerais — 27 dias.

Ana da Conceigdo Sil Teixeira Hondrio, auxiliar administrativa —
30 dias.

Carlos Manuel Soares Martins Alves, primeiro-oficial — 30 dias.

Alice dos Santos Marcos Pereira Alves, segundo-oficial — 3 dias.

José Pedro Teixeira da Fonseca, arquitecto assessor principal —
17 dias.

Natércia Dias Gama, auxiliar administrativa — 5 dias.

Claudimira da Conceigdo Monteiro, telefonista — 30 dias.

(Ndo carece de fiscalizagdo prévia do TC.)
19-2-92, — O Director-Geral, Fernando Murioz de Oliveira.

Por meu despacho de 19-2-92:

Maria da Conceigdo Cabago, segundo-oficial do quadro desta Direc-
¢do-Geral — concedidos 17 dias de recuperagdo de vencimento de
exercicio perdido no ano findo.

Por meu despacho de 2-12-91:

Pio Alberto da Conceigao Rodrigues, fiscal de obras e apetrecha-
mento portudrio do quadro desta Direcgdo-Geral — autorizada a
prorrogacdo do seu destacamenio na Junta Auténoma dos Por-
tos do Centro.

(Nao carecem de fiscalizagdo prévia do TC.)
20-2-92. — O Director-Geral, Fernando Murioz de Oliveira.

Aviso. — Informam-se os candidatos ao concurso interno de
programador-adjunto (estagiario), aberto por aviso publicado no DR,
2.2, 301 (16.° supl.), de 31-12-91, de que se encontra afixada no 4trio
da Direccdo-Geral de Portos a lista de candidatos admitidos a con-
curso.

12-2-92. — A Presidente do Juri, Natércia Régo Cabral.

Aviso. — Informam-se os candidatos ao concurso interno para as-
sessor informdtico, aberto por aviso publicado no DR, 2.?, 17, de
21-1-92, de que se encontra afixada no atrio da Direc¢do-Geral de
Portos a lista de candidatos admitidos a concurso, contendo igual-
mente o local, a data e o hordrio de prestagio de provas publicas.

13-2-92. — A Presidente do Juri, MNatércia Régo Cabral.

Aviso. — Nos termos da al. b) do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12, e para conhecimento dos interessados, se comunica que
a lista provisdria dos candidatos admitidos ao concurso interno de
acesso para o preenchimento de dois lugares de técnico superior prin-
cipal da carreira de engenheiros civis do quadro da Direc¢do-Geral
de Portos, publicado em aviso no DR, 2.*, 6, de 8-1-92, se encon-
tra afixada no 4trio desta Direcgdo-Geral, sita na Avenida de Elias
Garcia, 103, em Lisboa.

20-2-92. — O Presidente do Juri, Antdnio Silveira Leitéo Cerdeira.

Junta Auténoma do Porto de Aveiro

Aviso. — Nos termos dos arts. 24.° e 33.° do Dec.-Lei 498/88.
de 30-12, avisam-se os interessados de que a lista de classificagao
final dos candidatos ao concurso externo de ingresso para admissdo
de um técnico (4rea de mecénica), nivel 17, do quadro de pessoal
da Junta Auténoma do Porto de Aveiro, aberto por aviso publicado
no DR, 2.%, 152, de 5-7-91, poderd ser consultada, pelo prazo de
10 dias a contar da publicagdo deste aviso, durante as horas nor-
mais de expediente, na sede da mesma Junta, sita no edificio 9, Forte
da Barra, Gafanha da Nazaré, 3830 [lhavo.

19-2-92. — O Presidente do Juri, Lauro Amando Ferreira Marques.

Junta Auténoma dos Portos do Centro

Aviso n.° 2/82. — Nos termos € para os efeitos previstos nos
arts. 93.° a 98.° do Dec.-Lei 497/88, de 30-12, faz-se piiblico que
foi afixada para consulta a lista de antiguidade do pessoal desta Junta
Auténoma, com referéncia a 31-12-91.

17-2-91. — Pela Comissdo Instaladora, A Presidente, Raul Patr:i-
cio Leitdo.

Escola Nautica Infante D. Henrique

Rui Pedro Chedas Sampaio — celebrado contrato administrativo de
provimento com a ENIDH em 11-12-91, para o exercicio de fun-
¢des docentes pelo periodo de trés anos em regime de tempo inte-
gral e dedicacdo exclusiva, com a categoria de assistente do
1.° triénio, escaldo I, indice 100, do estatuto remuneratério do
pessoal docente do ensino superior politécnico, com efeitos a partir
da data da posse. (Visto, TC, 4-2-92. Sdo devidos emolumentos.)

Maria Amélia Ramos Loja — celebrado contrato administrativo de
provimento com a ENIDH em 11-12-91, para o exercicio de fun-
¢des docentes pelo periodo de trés anos em regime de tempo inte-
gral e dedicacdo exclusiva, com a categoria de assistente do
1.° triénio, escaldo I, indice 100, do estatuto remuneratério do
pessoal docente do ensino superior politécnico, ficando exonerada
do lugar de professor convidado a partir da data da posse.

Jodo Manuel Pereira dos Santos ¢ Joaquim Henrique de Oliveira —
celebrados contratos administrativos de provimento com a ENIDH
em 31-12-91, para o exercicio de fun¢des docentes pelo periodo
de um ano em regime de tempo integral e dedicagdo exclusiva,
como equiparados a categoria de assistente do 1.° triénio, esca-
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ldo 1, indice 100, do estatuto remuneratdrio do pessoal docente
do ensino superior politécnico, com efeitos a partir de 1-1-92, por
urgente conveniéncia de servigo.

(Visto, TC, 7-2-92. Sido devidos emolumentos.)

17-2-92, — O Director, Rui Manuel Correia Raposo.

Instituto Nacional de Pilotagem dos Portos

Por despacho do presidente do conselho de gestdo de 24-1-92,
homologado em 29-1-92 pelo Secretario de Estado Adjunto
do Ministro do Mar:

Manuel de Oliveira Pedreiro, piloto provisorio do Departamento de
Pilotagem do Porto de Setibal — provido definitivamente, de har-
monia com o art. 34.° do Estatuto do Pessoal, anexo 1 ao Dec.-
-Lei 361/78, de 27-11. (Nio esta sujeito a visto ou anotagdo do
TC.)

17-2-92. — O Presidente do Conselho de Gestdo, Jodo Maria dos
Santos Galvdo.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DAS PESCAS

Instituto Nacional de Investigacdo das Pescas

Aviso. — Nos termos do disposto no art. 24.° do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12, e por despacho de 13-2-92 do presidente do INIP, foi pror-
rogado por mais 30 dias o prazo de elaboragdo da lista de candida-
tus ao concurso para admissdo de um estagidrio de investigagao,
aberto por aviso publicado no DR, 2.2, 297, de 26-12-91.

14-2-92. — O Director de Servigos de Administragdo, Agostinho
Alves.

Instituto Portugués de Conservas e Pescado

Por despacho de 31-12-91 do presidente do Instituto Portugués
de Conservas e Pescado:

Ana Maria Cardoso de Matos, técnica-adjunta de 2.? classe do qua-
dro da Universidade Nova de Lisboa — nomeada, em comissdo
extraordindria de servigo, estagidria da carreira de técnico supe-
rior. (Ndo carece de fiscalizagdo prévia do TC.)

Aviso. — Por ter saido com algumas incorrecgdes o aviso refe-
rente a0 concurso interno geral de ingresso para admissdo de um
estagiario com vista ao posterior provimento de um lugar de técnico
superior de informatica de 2.? classe da carreira de técnico superior
de informdtica do quadro de pessoal do Instituto Portugués de Con-
servas e Pescado, publicado no DR, 2.2, 110, de 14-5-91, é 0 mesmo
anulado, por despacho de 27-12-91 do presidente do Instituto Por-
tugués de Conservas e Pescado.

12-2-92. — O Director de Servicos de Administragdo, Rui Manuel
Alves Pereira.

REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

GOVERNO REGIONAL
Secretaria Regional dos Assuntos Sociais

Direccdo Regional de Saide Publica

Por despacho do Secretdrio Regional dos Assuntos Sociais de
7-2-92:

Ana Bela Costa de Sousa Faria Paulino, Belchior José Pereira Sa-
les, Ivo Augusto Geraldo de Faria Paulino, Jodo José Pimenta
de Sousa, Jodo Manuel Aratjo, Jodo Manuel Nobrega Ferreira
e José Emanuel Macedo Pita da Silva, clinicos gerais — autorizada
a integragdo na categoria de assistente de clinica geral com efei-
tos a 31-10-91. (Isento de fiscalizagdo prévia da SRMTC))

12-2-92. — A Directora Regional, Isabe! Lencastre.

Por despacho do Secretario Regional dos Assuntos Sociais de
7-2-92:

Maria da Concei¢do do Carmo Viegas Gongalves, médica do inter-
nato complementar de clinica geral — autorizada a exoneragéo do
contrato administrativo de provimento a partir de 1-1-92.

Por despachos do Secretario Regional dos Assuntos Sociais de
12-2-92:

Nelson Jorge Rodrigues de Brito, médico do internato complemen-
tar de clinica geral — autorizada a exonera¢do do contrato admi-
nistrativo de provimento a partir de 1-1-92.

Dr.? Maria Manuela Isidoro Cavaco Neto — autorizado o reingresso
ao servigo a partir de 1-3-92.

17-2-92. — A Directora Regional, /sabel Lencastre.

Secretaria Regional da Educagéo,
Juventude e Emprego

Rectificagdo. — Por ter saido com inexactiddo no DR, 2.2, 208,
de 10-9-91, rectifica-se que onde se 1€ «Maria Fernanda Brito Torre»
deve ler-se «Fernanda de Jesus Ramalho dos Santos Brito da Torre».

14-2-92. — O Director Regional, Jodo Agostinho A. Pereira Ca-
macho.

Rectificagdo. — Por ter saido com inexactiddo no DR, 2.%, 24,
de 29-1-92, rectifica-se que onde se 1€ «Maria da Paz Fernandes Leitdo
Santos Faria, com efeitos a partir de 14-9-91» deve ler-se «Maria
da Paz Fernandes Leitdo Santos Faria, com efeitos a partir de
1-9-91».

17-2-92. — O Director Regional, Jodo Agostinho A. Pereira Ca-
macho.

TRIBUNAL DE CONTAS

Autos de reclamagdo n.° 76/91 (reapreciagdo do processo
n.° 8529/91). — Acdrddo. — | — Veio o Sr. Presidente da Camara
Municipal de Santo Tirso solicitar, nos termos do artigo 1.° da Lei
n.° 8/82, de 26 de Maio, a reapreciacdo do processo respeitante a
recusa de visto ao contrato de trabalho celebrado entre os Servicos
Municipalizados da Camara Municipal de Santo Tirso e Natividade
da Conceig¢do da Silva Granjo, objecto do Acdérdao n.° 97/91, de
5§ de Margo.

O acdérdao citado fundamentou a recusa nas seguintes razoes:

a) Os servigos municipalizados — constituindo, no entender da
doutrina corrente, empresas publicas a funcionar no dmbito
dos municipios e sob a supervisdo e risco destes, ainda que
nio tendo personalidade juridica — incluem-se no conceito
de servigos municipais em sentido amplo;

b) Assim sendo, deve entender-se o artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 116/84, de 6 de Abril, como abrangendo os servigos mu-
nicipalizados, até porque a introdu¢do de regras que travas-
sem 0 excessivo empolamento dos quadros autdrquicos visou
também aqueles servigos:

¢) Estando assim os Servigos Municipalizados da Camara Mu-
nicipal de Santo Tirso obrigados a prestar a declaragido a que
se refere o n.° 2 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 116/84,
e na3o o tendo feito, houve, pois, que recusar o visto ao con-
trato em aprego.

Os fundamentos da reclamag¢do sdo os seguintes:

O artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 116/84 fixa o ambito da sua
aplicacdo na organizagdo dos servigos municipais;

O legislador usa, parece que sem excepgdo, a expressao «servi-
¢0s municipais» para referir apenas os servigos directamente
dependentes do executivo camarario, mencionando, quando
lhes quer fazer referéncia, servi¢os municipalizados em simul-
taneo com servi¢os municipais;

Foi assim no Cdédigo Administrativo (capitulo viil e capitulo ix
do titulo 1 da parte1), tal como nos Decretos-Leis
n.” 819/76 (artigo 1.°, n.° 1), 466/79 (artigo 1.°) e 100/84
{predmbulo e artigo 51.°, n.° 1) e ainda no Decreto Regula-
mentar n.° 68/80 (artigos 2.°, 21.°, n.° |, e 30.°) ¢ na Lei
n.° 1/87 (artigo 12.°, n.° 2);

No Decreto-Lei n.® 116/84 nenhuma referéncia é feita aos ser-
vi¢os municipalizados ou aos seus Orgaos, antes pelo contra-
rio decorre de algumas das suas disposi¢des a confirmagdo
de que o legislador visou apenas os servi¢os municipais (ar-
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tigo 4.°, que se referc, por remissdo para o artigo 7.°, ao pre-
sidente da cimara e aos vereadores, e ndo ao consetho de ad-
ministragdo e ao director-delegado dos servicos municipali-
zados);

Mais evidente é ainda a norma dos artigos 10.° e 11.°, j4 que,
sendo a contabilidade dos servigos municipalizados organizada
nos moldes da contabilidade industrial, nesta nio se distin-
guem «receitas correntes» e «receitas de capital» nem as res-
pectivas contas reflectem tal distingédo;

Foi tendo em conta as caracteristicas empresariais dos servigos
municipalizados que o legislador se absteve de os submeter
as rigidas normas de organiza¢ao do Decreto-Lei n.° 116/84.

2 — Sobre a questdo emitiu o Dig.™® Procurador-Geral-Adjunto
junto deste Tribunal o seguinte douto parecer:

Os servigos municipalizados surgem na sequéncia da possibi-
lidade de as cimaras municipais explorarem, sob a forma in-
dustrial e com a aprovagdo das assembleias municipais, deter-
minados servigos publicos de interesse local;

Tais servigos ndo sdo empresas publicas, ja que ndo sao per-
sonalizados, tendo, contudo, organizagdo auténoma dentro da
administragdo municipal, cabendo recurso hierdrquico das deli-
beragdes do conselho de administracdo para a cdmara, ndo po-
dendo os servigos municipalizados estar em juizo nem contrair
obrigacdes para com terceiros;

Tal é confirmado pelo Decreto-Lei n.° 100/84, que dispoe
competir & assembleia municipal municipalizar servigos e auto-
rizar o municipio a criar empresas publicas municipais e a par-
ticipar em empresas publicas intermunicipais;

No que respeita ao pessoal — e citando o Prof. Marcelo
Caetano —, aquele encontra-se em paralelismo com o pessoal
das empresas privadas.

Em conclusdo, a natureza dos servigos municipalizados e o seu sis-
tema de gestdo afastam-se dos fins que sdo fixados aos servigos mu-
nicipais, assim como, no que respeita ao pessoal, os servicos muni-
cipalizados gozam de autonomia face ao regime dos servigos
municipais. Pelo que o Decreto-Lei n.° 116/84 nao ¢ aplicdvel aos
servi¢os municipalizados.

3 — Corridos os demais vistos legais, cabe decidir.

Em 22 de Novembro de 1990, o conselho de administragdo dos
Servigos Municipalizados da C&mara Municipal de Santo Tirso deli-
berou contratar, ao abrigo do artigo 44.° do Decreto-Lei n.° 247/87,
de 17 de Junho, pelo periodo de um ano, Natividade da Conceigdo
da Silva Granjo, para o exercicio de fungdes de técnico superior de
2.* classe (apoio aos servigos administrativos), tendo o contrato sido
celebrado por urgente conveniéncia de servigo, declarada naquela de-
liberagdo, com efeitos a partir de 29 de Dezembro daquele ano.

Remetido o processo a este Tribunal em 14 de Dezembro de 1990,
toi aquele devolvido aos servigos, designadamente para que fosse dado
cumprimento as instrugdes constantes da base 1x, n.° 1, da Resolu-
¢do n.° 8/TC-1/90, ao que aqueles Servicos Municipalizados vieram
a informar entenderem ndo ter aplicagdo no caso o Decreto-Lei
n.° 116/84, remetendo em anexo copia de um esclarecimento cons-
tante de O Municipal, de Outubro de 1990, no qual se concluia «ndo
haver qualquer disposi¢do legal que fixe os limites das despesas com
o pessoal dos quadros dos servicos municipalizados [...) relativa-
mente aos quais deverdo prevalecer o equilibrio financeiro, as regras
de gestdo e 0 bom senso».

Pelo Acérddo n.° 97/91, tirado por unanimidade, em sessdo de
subsec¢do da 1.* Seccdo de 5 de Margo de 1991, ndo se reconheceu
razdo a tese defendida pelos Servigos, tendo o visto sido recusado
com os fundamentos atrds enunciados, com referéncia ainda & cir-
cunstincia de uma das finalidades do Decreto-Lei n.° 116/84, enun-
ciada no respectivo predmbulo, ter sido a de introduzir «regras que
travassem a tendéncia para o excessivo empolamento dos quadros
autarquicos, o que tem a ver também com os servigos municipali-
cados».

Cabe, pois, apreciar da aplicabilidade — ou nao — do dispositivo
do artigo 10.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 116/84, na redac¢do dada
pela Lei n.° 44/85, de 13 de Setembro.

Aquele decreto-lei veio estabelecer os principios ordenadores da
organizagdo dos servicos municipais.

No seu artigo 2.° [cf. alineas a@) e f) do n.® 2 do artigo 39.° do
Decreto-Lei n.° 100/84, na redacgdo da Lei n.° 18/91] prevé-se que
a referida organizagdo é estabelecida por deliberagdo da assembleia
municipal, sob proposta fundamentada da respectiva cAmara muni-
cipal, no sentido da prossecu¢do das atribuigdes legalmente cometi-
das aos municipios, designadamente pelo artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 100/84, bem como das necessidades correspondentes de pessoal.

As deliberagdes da assembleia municipal sobre a estrutura e orga-
nizagdo dos servigos e respectivos quadros de pessoal so sdo, con-
tudo, eficazes apds a sua publicagdo na 2.* série do Didrio da Re-
publica (n.° 2), sob pena de ilegalidade grave (n.° 3).

O artigo 3.° dispde dever a gestdo dos servicos municipais respei-
tar, entre outros principios, a correlagdo entre o plano de activida-
des e o orgamento do municipio.

No que respeita aos quadros de pessoal proprios dos municipios,
considera o artigo 5.° (redac¢do da Lei n.° 44/85) serem esses qua-
dros municipais intercomunicdveis (n.° 2). Por seu lado, o artigo 6.°
refere as restrigdes ao recrutamento de pessoal n3o vinculado a fun-
¢do publica as quais a admissdo na administragdo local se encontra
sujeita por for¢a do Decreto-Lei n.° 43/84, de 3 de Fevereiro (ar-
tigo 10.°), e do Decreto-Lei n.° 247/87, de 17 de Junho (artigos 20.°
a 22.°), e do proprio Decreto-Lei n.° 116/84 (artigo 9.°, na redac-
¢ao da Lei n.° 44/85).

neste quadro global que o artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 11 684
veio, quer na sua versdo original, quer na redac¢ao que lhe foi dada
pela Lei n.° 44/85, fixar plafonds para as despesas de pessoal, quer
este seja do quadro, quer fora do quadro.

A adopgdo dos referidos limites teve na sua origem «a preocupa-
¢do de introduzir regras que garantam a racionalidade e operacio-
nalidade das estruturas e que travem a tendéncia para o excessivo
empolamento dos quadros» (n.° 5 do preAmbulo).

No que respeita ao pessoal pago pela rubrica «Pessoal pago em
qualguer outra situagdo», as respectivas despesas ndo podem ultra-
passar 25 % do limite fixado no n.° 1 do artigo 10.° para o pessoal
do quadro, ou seja, 60 % das receitas correntes do ano economico
anterior ao respectivo exercicio.

4 — Deverdo ou ndo, face ao regime exposto, considerar-se os ser-
vigos municipalizados incluidos no &mbito do artigo 1.° do Decreto-
-Lei n.° 116/84 (de que apenas se encontram excluidos os munici-
pios de Lisboa e Porto ¢, ainda assim, apenas no que ndo contrariar
o disposto naquele diploma)?

A resposta ¢ afirmativa. Na verdade, estando embora os servigos
municipalizados abrangidos por uma pluralidade de dispositivos le-
gais aprovados nas mais variadas sedes ¢ em épocas bem diversas
— que se passardo a enunciar —, ainda assim se podem retirar da-
dos que, coerentemente, apontam para a referida abrangéncia.

Antes de mais, hi a referir o artigo 1.° do Decreto-Lei n.® 100/84,
de 29 de Marco, o qual, no seu n.° 3, elenca as autarquias locais
no continente — a regido administrativa, 0 municipio e a freguesia —
e nas Regides Autdnomas — o municipio e a freguesia.

No seu artigo 2.°, ao enunciar, ainda que a titulo indicativo, as
atribuigdes das autarquias locais, aquele diploma refere nas alineas c)
e d) as que, em geral, consubstanciam as competéncias atribuidas
aos servigos municipalizados.

No respeitante ao municipio, o artigo 30.° enumera como seus Or-
gdos representativos a assembleia municipal, a cdmara municipal e,
facultativamente, o conselho municipal.

No elenco das competéncias da cdmara municipal previstas no ar-
tigo 51.° do Decreto-Lei n.® 100/84 (redaccdo da Lei n.° 18/91, de
12 de Junho) estd prevista a de «elaborar e apresentar a assembleia
municipal propostas e pedidos de autorizagdo» relativos, entre ou-
tras matérias constantes do n.° 2 do artigo 39.° daquele diploma,
4 municipalizagdo de servigos.

Parece, pois, ser possivel desde ja verificar que, visando o Decreto-
-Lei n.° 116/84 os servicos municipais, estes deverdo entender-se como
os servicos da cdmara municipal, sejam eles os que resultam da sua
propria estrutura orgénica ou 0s que se encontrem municipalizados
por razdes de maior operacionalidade e eficdcia.

S — Em matéria de pessoal, o Decreto-Lei n.° 466/79, de 7 de De-
zembro, que tornou extensiveis a administragdo local os regimes de
carreiras e do pessoal dirigente aprovados pelos Decretos-Leis
n.” 191-C/79 e 191-F/79, respectivamente de 25 e 26 de Junho, veio,
no artigo 1.°, ao definir o seu Ambito de aplicagdo, referir-se ao pes-
soal «das cdmaras municipais e respectivos servigos municipalizados»,
citando expressamente estes ultimos quando (artigo 3.°) definiu os
critérios para integracdo do pessoal dirigente e de chefia nos quatro
grupos definidos para efeitos remuneratérios e (artigo 6.°) ao defi-
nir as dreas de recrutamento especifico do pessoal dirigente, incluindo
também neste caso os servi¢os de habitagdo e técnicos de obras das
cdmaras.

Era, pois, clara a Optica de entidade tnica que a lei atribuia as
cdmaras e aos seus servicos municipalizados, por contraposi¢do as
demais entidades nela abrangidas (administra¢des de bairro, gover-
nos civis, assembleias municipais, federagdes e associagdes de muni-
cipios).

No seguimento da previsdo, no citado diploma legal, da regula-
mentagdo do sistema de recrutamento e seleccdo do pessoal da ad-
ministragdo local foi aprovado o Decreto Regulamentar n.° 68/80,
de 4 de Novembro, que, aplicdvel por forga do seu artigo 1.°, as
cmaras municipais, neste ndo mencionou sequer — por coeréncia com
a referéncia integrada constante do artigo 1.° do decreto-lei
regulamentado — os servigos municipalizados.

Apenas no artigo 30. °, alinea ¢) — e em consequéncia da organi-
zacdo daqueles servicos —, se sentiu necessidade de clarificar que,
nos servi¢os municipalizados, a competéncia para proceder ao pro-
vimento do pessoal cabe aos respectivos conselhos de administragio.
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Substituido este diploma pelo Decreto-Lei n.° 52/91, que tornou
aplicavel o Decreto-Lei n.® 498/88, de 30 de Dezembro, as autar-
quias locais, ¢ clara a manuten¢do do principio de que as cdmaras
¢ 0s respectivos servigos municipalizados se encontram sujeitos ao
regime de recrutamento naquele previsto e que apenas houve que es-
clarecer (artigo 9.°) as competéncias do conselho de administragdo
dos servigos municipalizados e do respectivo presidente, por forga
da organizagdo auténoma daqueles servigos.

A aprovagdo do Decreto-Lei n.° 247/87, de 17 de Junho — que
revogou, na parte relativa a carreiras, o Decreto-Lei n.® 466/79 —,
introduziu, na forma adoptada designadamente nos seus artigos 1.°,
17.°, n.° 2, 41.° e 55.°, n.° 1, a referéncia as cdmaras municipais
e aos servicos municipalizados, a par de outros, tendo sido usada
a mesma férmula no Decreto-Lei n.° 198/91, de 29 de Maio (que
adaptou & administragdo local o estatuto do pessoal dirigente, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro).

6 — Significara tal formulagdo que se pretendeu separar as duas
entidades, cdmara e servigos municipalizados? Cré-se que ndo.

Com efeito:

Os servicos municipalizados continuam a integrar inequivoca-
mente a administragdo municipal, como o refere expressamente
o artigo 2.°, n.° 1, do ja citado Decreto-Lei n.° 198/91 («os
cargos dirigentes da administragdo municipal sdo: [...]») e
como resulta da forma clara do artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 413/91, de 19 de Outubro, que definiu o regime de regu-
larizacdo do pessoal do quadro dos «servigos de municipios»
admitido ou promovido com violacao das disposicdes legais
geradoras de nulidade ou inexisténcia juridica, sendo que aque-
les servigos sdo os das camaras e dos servi¢os municipaliza-
dos, como se conclui dos artigos 5.° e 6.° do diploma;

Os servigos municipalizados, tendo presente o dispostivo do ar-
tigo 164.° do Cddigo Administrativo, articulado com o ar-
tigo 39.°, n.° 2, alinea g), do Decreto-Lei n.° 100/84 (na re-
dacgdo da Lei n.° 18/91), ndo mudaram de natureza, jad que
as cadmaras, podendo propor as assembleias municipais a mu-
nicipaliza¢do de servigos, passam entdo e nesse condiciona-
lismo a «explorar, sob forma industrial e por sua conta e risco,
servigos publicos de interesse local»;

Os servicos municipalizados possuem «organiza¢do autdnoma
adentro da administragdo municipal», cabendo a respectiva
gestdo a um «conselho de administra¢do, presidido pelo pre-
sidente da cdmara ou por um vereador» (artigo 168.° do Cé-
digo Administrativo), cuja designagdo é competéncia da ca-
mara municipal, por for¢a do artigo 51.°, n.° 1, alinea g), do
Decreto-Lei n.° 100/84 (redacg¢do da Lei n.° 19/91);

O regulamento de cada servico municipalizado é aprovado pela
cdmara (n.° 1." do artigo 170.° do Cdédigo Administrativo),
cabendo das deliberagdes do respectivo conselho de adminis-
tra¢@o recurso hierdrquico para a cidmara (artigo 172.° do Cé-

. digo Administrativo);

E privativa das cdmaras municipais a competéncia para contrair
empréstimos destinados a fazer face as necessidades de explo-
ragdo ou desenvolvimento dos servigos municipalizados, desde
que aprovados pela assembleia municipal, sob proposta da ca-
mara (artigo 175.° do Cddigo Administrativo, conjugado com
o artigo 39.°, n.** 2, alinea ¢), e 3, do Decreto-Lei n.® 100/84,
na redac¢do da Lei n.° 18/91}.

7 — No que respeita a gestdo orcamental, o Decreto-Lei n.° 341/83
(cm vigor desde | de Janeiro de 1984), que aprovou o modelo orga-
mental e contabilistico das autarquias locais, regulamentando os res-
pectivos planos de actividades, orgamento, relatorio de actividades
e conta de geréncia, veio determinar, no seu artigo 2.°, a estrutura
do plano de actividades, remetendo (n.° 7) para o anexo 1 o modelo
exemplificativo do plano a adoptar pelas autarquias, do qual cons-
tam as dreas de intervencdo genericamente da responsabilidade dos
servigos municipalizados (saneamento e salubridade, abastecimento
de dgua e de energia, comunica¢des e transportes).

No seu artigo 8.°, que define o orgamento como unitério, prevé-
-se (n.° 2) que «as receitas e despesas dos servigos autéonomos deve-
rdo ser indicadas, em termos globais, no orcamento das autarquias
locais», em anexo ao qual constardo os or¢camentos daqueles servi-
¢os (n.° 3). Mas j4 o artigo 174.° do Cddigo Administrativo previa
que, dispondo os servigos municipalizados de or¢amento privativo,
este ¢ «anexado ao or¢amento municipal, inscrevendo-se neste 0s to-
tais das suas receitas e despesas», sendo as perdas resultantes da ex-
ploragdo «cobertas pela cimara, a esta pertencendo igualmente quais-
quer lucros [...]» (3.° daquele artigo 174.°).

No artigo 16.°, referente ao modelo or¢gamental, aquele diploma
considera parte integrante do or¢amento o quadro de «transfergn-
cias para as freguesias e servicos municipalizados» [alinea f) do n.° 2J.

No respeitante ao relatdrio de actividades e conta de geréncia,
infere-se dos artigos 33." a 36.° daquele diploma que quer a exe-

cucdo do plano de actividades quer os resultados da execugdo orga
mental se reportam ao conjunto da actividade do municipio, incluindo
os servigos municipalizados.

O artigo 38.°, no que se refere a fiscalizagdo interna das activida-
des dos servigos municipalizados, remete para a assembleia munici-
pal € para a camara o estabelecimento de dispositivos, quer perma-
nentes, quer pontuais, de acompanhamento.

De tudo se retira afinal que, no que se refere quer ao seu plano
de actividades, quer ao respectivo or¢amento, cada cdmara munici-
pal deverd integrar as actividades, receitas e despesas dos servigos
municipalizados existentes na sua drea no conjunto das actividades
e orgamento da autarquia, o mesmo valendo para efeitos de avalia-
¢do0 do grau de execugdo das actividades programadas e dos resulta-
dos da execugdo orgamental.

Na mesma linha se deverd entender o dispositivo dos n.”* 5.° ¢
7.° do artigo 170.° do Codigo Administrativo (sujei¢do a cdmara do
or¢amento e conta de geréncia de cada servico municipalizado) e da
alinea ) do n.® 1 do artigo 51.° do Decreto-Lei n.° 100/84 (redac-
¢ao da Lei n.° 18/91), que atribuiu a cdmara a competéncia para
«fixar tarifas pela prestagdo de servicos» quer pelos servigos muni-
cipais, quer pelos servigos municipalizados.

8 — Concluindo, os servigos municipalizados sdo servi¢os muni-
cipais porque:

Prosseguem atribuigdes legalmente cometidas aos municipios;

A sua criagdo, sendo embora da competéncia da assembleia mu-
nicipal, é da iniciativa da cdmara municipal;

A sua gestdo rege-se pelas regras gerais definidas para aqueles
servicos;

O respectivo orgamento e plano de actividades sdo parte intc-
grante do or¢amento e plano da cidmara municipal de que de-
pendem, sendo a sua execugdo reportada ao conjunto da ac-
tividade da cdmara;

Gozando de autonomia estrutural e funcional, ndo se encontram
dotados de personalidade juridica;

No que respeita ao pessoal, encontram-se sujeitos a todos o0s nor-
mativos em vigor para as camaras municipais;

O seu 6rgdo de administragao ¢ designado pela cdmara munici-
pal, sendo a respectiva presidéncia assegurada, regra geral, pelo
proprio presidente da cdmara, ainda que a lei admita tam-
bém que o seja por um vereador;

Os respectivos prejuizos sdo cobertos pela cdmara a qual per-
tencem os lucros alcangados;

Néo tem competéncia para contrair empréstimos, 0 que soO a ¢i-
mara pode fazer mediante a necessaria autorizagdo da assem-
bleia municipal;

Os respectivos quadros de pessoal e orgénica sao aprovados por
deliberagdo da assembleia municipal, como 0 sdo os servigos
da camara stricto sensu, estando, por conseguinte, a sua eli-
cacia dependente da publicacdo daquela deliberagdo no Did-
rio da Repiiblica;

pelo que nada justificaria, neste contexto, a ndo sujei¢do aos limites
fixados no artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 116/84 para as despesas
com pessoal, quando eles foram adoptados na progressdo de objec-
tivos normalizadores e cautelares que valem para a generalidade dos
servicos municipais, estejam ou ndo municipalizados.

Termos em que acordam os juizes da 1.* Sec¢do em negar provi-
mento a reclamagdo em apreco, confirmando a recusa de visio.

Comunique-se,

Publique-se na 2.? série do Didrio da Repiiblica, nos termos do
artigo 63.°, n.° 2, alinea f), da Lei n.° 86/89, de 8 de Setembro.

Lisboa, 4 de Fevereiro de 1992. — Os Juizes Conselheiros: Muriu
Adelina de Sd Carvalho (relatora) — José Manuel Peixe Pelica —
Fernando José de Carvalho Sousa — Manuel Anténio Maduro —
Alfredo Jaime Menéres Barbosa — Alfredo José de Sousa. — Fui
presente, José Manuel da Silva Pereira Bdrtolo.

Esta conforme o original constante do respectivo processo.

Secretaria do Tribunal de Contas, 11 de Fevereiro de 1992. — O
Contador-Chefe, Carlos Augusto Cabral.

ARSENAL DO ALFEITE
Admitidos:
Serventes oficinais do nivel 1:

Em 7-1-92 — David Filipe Gaspar Condinho.

Em 14-1-92 — José Manuel Pereira Soares.

Em 3-2-92 — Jodo Pedro Dias Francisco, Nuno Miguel Bettencourt
Martins Correia Torres, Mdrio José Marianito Bizarra, Vitor Ma-
nuel Jesus Joaquim, José Fernando Figueiredo dos Santos, Ma-
rio Rui dos Santos Gil, Jorge Alexandre Alcobia Pereira e Ale-
xandre Lopes dos Santos.

Em 10-2-92 — Sérgio Danicl da Silva Gongalves.
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Ajudantes:

Em 2-1-92 — José Manuel Coutinho Bacalthau.

Em 15-1-92 — Jodo Paulo de Deus Flores, Rui Carlos Oliveira Fa-
ria, Marco César Silva Henrigues, Nuno Alexandre Moita Rosa
Oliveira, Cristévdo José Mendes Godinho, Hélder Anté6nio Sar-
gento Pereira, Nuno Valdemar Batista Ramos Silva, Jodo Paulo
Ribeiro Abrantes, Jodo Luis Azevedo Raposo Teles e Angelo An-
ténio de Carvalhas.

Em 27-1-92 — Luis Manuel Marques Martins.

Em 3-2-92 — Alcino Marques Santos.

Operdrios do nivel 1:

Em 2-1-92 — Carlos Fernando da Silva Sd.
Em 3-2-92 — Jodo Manuel Belo Dias e Rui Jorge Gaspar Pimentel.

Rescisdes contratuais a pedido dos interessados:

Ana Paula Alves da Silva — desde 2-4-92.

Antonio Carlos Dias Nunes — desde 2-4-92.

Antonio Miguel Dinis Peredo — desde 1-2-92.

Jorge Filipe Penim Marques — desde 27-2-92.

José Manuel Faustino Correia Suzana — desde 11-2-92.

José Manuel Jeremias Mata — desde 3-3-92.

Manuel Joaquim Gongalves Carvalho — desde 1-2-92.

Miguel Alexandre Paiva Carvalho Martins Lopes — desde 7-3-92.
Joaquim Manuel Simas Abrantes — desde 1-2-92.

Demitidos:

Fernando Maria dos Santos Inocéncio da Silva — desde 6-2-92.
Luis Lampreia de Sousa — desde 6-3-92.

Paulo Emanuel Almeida Castelhano — desde 20-2-92.

José Manuel Terezo Genovévo Nogueira — desde 11-3-92.

20-2-92. — Pelo Administrador, o Director de Pessoal, Te/mo Poge
de Almeida.

UNIVERSIDADE ABERTA

Aviso. — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, torna-se pu-
blico, para conhecimento dos interessados, que se encontra afixada
na Universidade Aberta, Rua da Escola Politécnica, 147, 1200 Lis-
boa, para consulta, a lista de classificacdo final dos candidatos ad-
mitidos ao concurso interno de ingresso para provimento na catego-
ria de técnico-adjunto de 2.2 classe, grupo profissional do nivel 4,
desenhador de artes graficas, aberto por aviso publicado no DR, 2.2,
275, de 29-11-91.

18-2-92. — A Presidente do Juri, Maria de Fdtima Bdrbara Ma-
deira Aguiar.

Rectificagdo. — Por ter sido publicado com inexactiddo no DR,
2.2, 32, de 7-2-92, a p. 1443, rectifica-se que no n.° 4 do aviso de
oferta de emprego, por contrato de trabalho a termo certo, na cate-
goria de técnico de 2.* classe, onde se 18 «4 — Prazo de duragao
do concurso» deve ler-se «Prazo de dura¢do do contrato».

20-2-92. — O Director dos Servigos Administrativos, Manuel Pa-
checo.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE/INSTITUTO POLITECNICO DE FARO
Escola Superior de Tecnologia

Edital. — Jacinto José Montalvdo de Santos e Silva Marques, pro-
fessor catedratico da Universidade do Algarve e reitor da mesma Uni-
versidade, faz saber que, nos termos dos arts. 26.° e seguintes do
Dec.-Lei 185//81, de 1-7, e pelo prazo de 30 dias a contar da publi-
cagdo do presente edital no DR, se encontra aberto concurso para
recrutamento de um professor-coordenador da drea de Quimica, da
Escola Superior de Tecnologia desta Universidade.

I — Poderdao apresentar-se a0 concurso:

a) Os professores-coordenadores da disciplina ou area cientifica
para que ¢ aberto concurso de outra escola superior politéc-
nica;

b) Os professores-coordenadores da mesma ou de outra escola
e de disciplina ou area cientifica considerada pelo conselho
cientifico como afim daquela para que é aberto concurso;

¢) Os professores-adjuntos da disciplina ou area cientifica para
que ¢ aberto o concurso ou de disciplina ou area afim com,
pelo menos, trés anos de bom e efectivo servico na categoria;

d) Os candidatos habilitados com o grau de doutor ou equiva-
lente na éarea cientifica em que é aberto o concurso.

2 — Os pedidos de admissdo ao concurso deverdo ser instruidos
com os seguintes documentos:

a) Certiddo do registo de nascimento,

b) Bilhete de identidade ou publica-forma;

¢} Certiddo do registo criminal;

d) Atestado e certificado referidos no art. 4.° do Dec.-
-Lei 48 359, de 27-4-68;

¢) 15 exemplares do curriculum vitae;

£} 10 exemplares da licdo a que se refere a al. @) do n.° | do
art. 26.° do Dec.-Lei 185/81, de 1-7;

g) 15 exemplares da dissertagdo a que se refere a al. b) do n.® |
do art. 26.° do Dec.-Lei 185/81, de [-7;

h) 2 exemplares de cada um dos trabalhos mencionados no cur-
riculum vitae.

3 — E dispensada a apresentagdo dos documentos referidos nas
als. a), b), ¢} e d) aos candidatos que declarem nos respectivos re-
querimentos, em alineas separadas e sob compromisso de honra, a
situacdo precisa em que se encontram relativamente ao conteudo de
cada uma daquelas alineas. Dos requerimentos deverao constar as
seguintes indicagdes:

@) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Data e local de nascimento;
d) Estado civil;

e) Profissdo;

/) Residéncia.

3.1 — Os requerimentos em que se pretenda utilizar a dispensa de
documentos estdo sujeitos ao imposto do selo da taxa de 1508, a
pagar por estampilha fiscal.

4 — As candidaturas deverao ser formalizadas através de requeri-
mento dirigido ao reitor da Universidade do Algarve, pessoalmente
ou pelo correio, com aviso de recepgdo, para a Universidade do Al-
garve, Quinta da Penha, Estrada da Penha, 8000 Faro.

12-2-92. — O Reitor, J. Montalvéo Marques.

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Por despacho de 29-9-91 do reitor desta Universidade de Aveiro:

Licenciada Adelaide de Fatima Baptista Valente Freitas, assistente
estagiaria além do quadro da Universidade — autorizada a pror-
rogacdo do contrato por 180 dias, a partir de 29-9-91.

30-12-91. — O Chefe de Reparticdo, Manuel Modesto dos Reis
Arada.

Declaragdo. — Para os devidos efeitos se declara que a publica-
¢ao do juri de equivaléncia do grau de docror of Philosophy pela
Universidade de Londres ao grau de doutor no ramo de Cultura,
especialidade de Cultural Inglesa, pela Universidade de Aveiro, re-
querido pelo Doutor Kenneth David Callahan, constante do DR, 2.7,
253, de 4-11-91, a p. 11 053, col. 2.*, cujo original se encontra ar-
quivado nestes servigos, saiu com seguinte inexactiddo, que assim se
rectifica, no sentido de que nao faz parte da constituigao do juri
acima referido o Doutor Gualter Queiroz Cunha, professor associado
da Faculdade de Letras da Universidade do Porto.

13-2-92. — O Reitor, Joaquim Renato Ferreira de Araijo.

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Por despacho reitoral de 12-11-91:

Licenciado Francisco Miguel Ribeiro Proen¢a Brojo — autorizada a
contratacdo para exercer as fungdes de assistente estagidrio além
do quadro da Univesidade da Beira Interior, por conveniéncia ur-
gente de servigco, a partir de 12-11-91.

Por despacho reitoral de 15-11-91:

Licenciada Margarida Maria Fidalgo da Costa Vaz Rahimo —
autorizada a contratagio para exercer as fun¢des de assistente es-
tagidria além do quadro da Universidade da Beira Interior, por
conveniéncia urgente de servigo, a partir de 15-11-91.

(Visto, TC, 6-2-92. Sao devidos emolumentos.)

17-2-92. — O Reitor, Candido Manuel Pussos Morgado.
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UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Desp. 8/92. — Servicos Académicos. — Por proposta da Facul-
Jade de Economia e ao abrigo do art. 47.°, al. d), dos Estatutos
da Universidade de Coimbra e por resolu¢do do senado de 8-10-91,
foi aprovado o seguinte:

l . 0
Criacdo

A Universidade de Coimbra, através da Faculdade de Economia,
confere o grau de mestre em Economia Financeira.

2.°
Organizagio do curso

O curso especializado conducente ao mestrado em Economia Fi-
nanceira indicado no n.° 1, adiante designado «curso», organiza-se
pelo sistema da unidades de crédito.

3.°
Area cientifica

A area cientifica do curso ¢ a de Economia Financeira.

4.°
Areas cientificas ¢ unidades de crédito

| — As dreas cientificas e as unidades de crédito necessarias a con-
clusao do curso distribuem-se da seguinte forma:

1.1 — Disciplinas obrigatdrias — 12 créditos;

1.2 — Disciplinas faculiativas — 4 créditos.

2 — O total das unidades de crédito necessario a conclusdo da parte
escolar do curso ¢ de 16.

5.°
Duragio normal

A duragdo normal do curso ¢ de dois semestres lectivos.

6.0
Habilitagoes de acesso

1 — S3o admitidos a candidatura a matricula no curso os titula-
res de licenciatura em Economia ou em dreas afins ou os titulares
de habilita¢des legalmente equivalentes, com a classificagdo minima
de 14 valores.

2 — Excepcionalmente, em casos devidamente justificados, o con-
selho cientifico da Faculdade de Economia podera admitir a candi-
datura a matricula candidatos cujo curriculo demonstre uma adequada
preparagdo cientifica de base, embora nas licenciaturas referidas no
n.” 1 tenham classificagao inferior a 14 valores.

3 — Cabe ao conselho cientifico da Faculdade de Economia defi-
nir quais os cursos a incluir nas areas referidas no n.° .

7 o
Numerus clausus

1 — A matricula e a inscrigdo no curso estdo sujeitas a limitagdes
quantitativas a fixar anualmente por despacho do reitor da Univer-
sidade de Coimbra.

2 — O despacho estabelecera também qual a percentagem de nu-
merus clausus que sera reservada prioritariamente a docentes de es-
tabelecimentos de ensino superior.

8.°
Critérios de seleccao

1 — Os candidatos a matricula no curso serdo seleccionados pelo
conselho cientifico da Faculdade de Economia tendo em atengao os
seguintes critérios:

a) Curriculo académico e cientifico;

b) Curriculo profissional;

¢) Classifica¢do da licenciatura ou de outros graus ja obtidos
pelo candidato.

2 — O conselho cientifico podera submeter os candidatos a matri-
cula a provas académicas de selec¢do para avaliagdo do nivel daqueles
nas areas cientificas de base correspondentes ao curso, bem como
determinar a obrigatoriedade de frequéncia com aproveitamento de
determinadas disciplinas do elenco de licenciatura e outras, como con-
dicdo prévia para a matricula no curso.

3 — Os candidatos a gue se refere o n.” 2 do n.° 6. s6 serdo con-
siderados apos a selec¢do dos candidatos a que se refere o n.” 1 do
mesmo numero.

4 — Da decisdo de selecgdo a que se refere o presente nimero nao
cabe recurso, salvo se arguida de vicio de forma.

9 Q
Prazos e calenddrio lectivo

Os prazos de candidatura, matricula e inscricdo, bem como o ca-
lendario lectivo, serdo fixados pelo reitor através do despacho a que
se refere 0 n.° 1 do n.? 7.°

10.°
Regime geral

As regras de matricula e inscrigdo, bem como o regime de faltas,
de avaliagdo de conhecimentos e de classificacdo para as disciplinas
que integram O Curso, serao os previstos na lei para os cursos de
licenciatura, naquilo em que ndo forem contrariados pelo disposto
no presente regulamento e pela natureza do curso.

Desp. 9/92. — Servicos Académicos. — Por proposta da Facul-
dade de Economia e ao abrigo do art. 47.°, al. d), dos Estatutos da
Universidade de Coimbra e por resolugdo do senado do 8-10-91, foi
aprovado o seguinte:

t.c
Criagdo

A Universidade de Coimbra, através da Faculdade de Economia,
confere uma pds-graduagcdo em Economia Financeira.

2. (o]
Organizacdo

O curso acima referido tera trés disciplinas obrigatodrias, totalizando
nove unidades de crédito.

3.0
Regime

As regras a aplicar neste curso de especializacdo serdo as constan-
tes do mestrado em Economia Financeira, com as necessarias adap-
tagoes.

13-2-92. — O Reitor, Rui de Alarcao.

Por despacho de 17-12-91 do reitor da Universidade de Coimbra:

Licenciado Décio Ruivo Martins, assistente estagidrio além do qua-
dro da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia desta Universidade —
contratado como assistente além do quadro da mesma Faculdade,
por seis anos, prorrogaveis por um biénio, com inicio em 23-11-91,
sendo rescindido o anterior contrato a partir da mesma data.

Por despacho de 6-2-92 do reitor da Universidade de Coimbra:

Doutora Maria Salete Silva Carvalho Pinheiro Leite, professora ca-
tedratica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia desta Universi-
dade — concedida a equipara¢do a bolseiro fora do Pais durante
o periodo de 5 a 11-4-92.

Por despacho de 7-2-92 do reitor da Universidade de Coimbra:

Fernando Alberto da Costa Santos, operador de offser da Biblio-
teca Geral desta Universidade — promovido a operario principal
(operador de offset) da mesma Biblioteca a partir do termo de
aceitagdo.

Anténio Manuel Salgueiro da Silva, operador de offser da Biblio-
teca Geral desta Universidade — promovido a operdrio principal
(operador de offser) da mesma Biblioteca a partir do termo de
aceitacdo.

(Nao carecem de verificagdo prévia do TC.)

11-2-92. — O Administrador, Armando José de Carvalho Rodri-
gues Pereira.

Por despachos do reitor da Universidade de Coimbra:
De 5-12-91:

Pedro Manuel Cortesdo Godinho — contratado, por urgente conve-
niéncia de servi¢o, em regime de prestacdo eventual de servigo,
como monitor da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia desta Uni-
versidade, por um ano, renovdvel por trés vezes, com inicio em
5-12-91.
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De 16-12-91:

Paulo José Gameiro Pereirinha — contratado, por urgente convenién-
cia de servigo, em regime de prestagao eventual de servigo, como
monitor da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia desta Universidade,
por um ano, renovavel por trés vezes, com inicio em 16-12-91.

(Visto, TC, 5-2-92. Sio devidos emolumentos.)

Por despachos de 11-2-92 do reitor da Universidade de Coimbra:

Licenciados Rui Manuel Bebiano do Nascimento, Adriana da Con-
ceicdo Bebiano do Nascimento, Raquel Maria da Rosa Vilaca, José
Pedro de Matos Paiva e Isabel Maria Henriques Ferreira da Mota
Moénica de Oliveira, assistentes além do quadro da Faculdade de
Letras desta Universidade — concedida dispensa de servi¢o docente
durante o ano lectivo de 1992-1993. (Nao carecem de fiscalizagao
prévia do TC.)

12-2-92. — O Administrador, Armmando José de Carvatho Rodri-
gues Pereira.

Por despachos de 11-2-92 do reitor da Universidade de Coimbra:

Licenciada Maria do Céu Rodrigues de Sousa — prorrogado, até fi-
nal do ano escolar de 1991-1992, o contrato como assistente esta-
giaria além do quadro da Faculdade de Farmdcia desta Universi-
dade, a partir de 1-3-92.

Licenciada Ana Maria Telmo Dias Pereira Vicente Cabral — pror-
rogado, até final do ano escolar de 1991-1992, o contrato como
assistente estagiaria além do quadro da Faculdade de Farmacia
desta Universidade, a partir de 1-3-92.

Licenciada Angelina Lopes Simdes Pena — prorrogado, até final do
ano escolar de 1991-1992, o contrato como assistente estagidria
além do quadro da Faculdade de Farmacia desta Universidade,
a partir de 1-3-92.

Licenciado Antonio Henrique da Silva Paranhos — prorrogado, até
final do ano escolar de 1991-1992, o contrato como assistente es-
tagiario além do quadro da Faculdade de Farmacia desta Univer-
sidade, a partir de 27-5-92.

Licenciado Mark Hayman — renovado, por trés anos, com efeitos
a partir de 19-11-91, o contrato como leitor além do quadro da
Faculdade de Letras desta Universidade.

Doutor Carlos Antonio Alves dos Reis, professor catedratico da Fa-
culdade de Letras desta Universidade — concedidas férias sabati-
cas por um ano, a partir de 1-11-92,

Licenciada Célia Maria Garcia Filipe — anulada a equiparagao a bol-
seiro fora do Pais no periodo de 1 a 29-2-92.

(Nédo carecem de verificagdo prévia do TC.)

13-2-92. — O Adminisirador, Armando José de Carvalho Rodri-
gues Pereira.

Por despacho de 13-2-92 do reitor da Universidade de Coimbra:

Doutor Lucio José Sobral da Cunha, professor auxiliar além do qua-
dro da Faculdade de Letras desta Universidade — nomeado pro-
visoriamente, por um quinquénio e por conveniéncia urgente de
servico, como professor associado da 2.? secgdo (Ciéncias Histo-
ricas, Geograficas e Filosoficas) do 6.° grupo (Geografia) da Fa-
culdade de Letras desta Universidade, com efeitos a partir de
13-2-92, considerando-se rescindido do lugar que vem ocupando
desde aquela data. (Nao carece de verificagdo prévia do TC.)

14-2-92. — O Administrador, Armando José de Carvalho Rodri-
gues Pereira.

Por despachos do reitor da Universidade de Coimbra:
De 11-2-92:
Concedida equiparacao a bolseiro fora do Pais:

A licenciada Ciddlia Maria Parreira da Costa, assistente estagidria
além do quadro da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia desta Uni-
versidade — durante o periodo de 13 a 16-2-92.

Ao Doutor Antonio Alberto Torres Garcia Portugal, professor au-
xiliar além do quadro da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia desta
Universidade — durante o periodo de 28-1 a 2-2-92.

Ao Doutor Joaquim Jodo de Alarcao Jidice, professor associado
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia desta Universidade — du-
rante o periodo de 26-6 a 5-7-92.

De 13-2-92:

Doutor Jodo Filipe Cortez Rodrigues Queird, professor auxiliar além
do quadro da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia desta Universi-
dade — concedida a equiparagdo a bolseiro no Pais, durante o pe-
riodo de 8 a 15-2-92.

(Nao carecem de verificagdo prévia do TC.)

17-2-92. — O Administrador, Armando José de Carvalho Rodri-
gues Pereira.

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, torna-
-se publico que, por despacho reitoral de 14-1-92, se encontra aberto,
pelo prazo de 1S dias a contar da data da publicacdo do presente
aviso no DR, concurso interno geral de acesso para provimento de
um lugar de técnico-adjunto principal, na area de tradutor, para o
Gabinete de Relagoes Publicas da Reitoria, previsto na Port. 750/88,
de 19/11.

1.1 — Requisitos de admissdo — art. 17.° e al. b) do art. 20.° do
Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

Ainda sobre os requisitos de admissao, € uma vez que se trata de
concurso para lugar de acesso, os dois anos de servigo com classifi-
cacao de Muito bom apenas podem ser utilizados no caso de candi-
daturas em regime de intercomunicabilidade [al. &) do n.° 1 do
art. 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12).

2 — Validade — o concurso é valido apenas para a vaga indicada.

3 — O presente concurso rege-se pelas disposi¢des legais previstas
nos Decs.-Leis 248/85, de 15-7, e 498/88, de 30-12.

4 — Conteudo funcional — o contetdo funcional do lugar posto
a concurso encontra-se especificado na Port. 750/88, de 19-11, que
aprovou o quadro de pessoal da Universidade de Coimbra.

5 — Condigdes de trabatho e vencimento — o0 vencimento corres-
ponde ao escaldo aplicavel da respectiva categoria, constante do anexo
referido no art. 21.° do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, e as condigdes
de trabalho e regalias sociais sdo as genericamente vigentes para os
trabalhadores da administragdo central.

6 — Método de seleccao — o0 método de selec¢do a utilizar sera
o da avaliagdo curricular.

6.1 — Na classificagao final dos candidatos adoptar-se-a a escala
de 0 a 20 valores.

7 — As listas de admissao ¢ de classificacdo final serdao afixadas
nos Servi¢os Centrais, Sec¢do de Pessoal, e no servigo a que diz res-
peito o lugar, sempre que o nimero de candidatos seja inferior a 50.

8 — Apresentacgdo de candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento, de modelo oficial, fornecido
pelos Servigos Centrais, que serd entregue pessoalmente ou remetido
pelo correio, com aviso de recepgdo, até ao termo do prazo fixado,
para os Servigos Centrais da Universidade de Coimbra, Palacio dos
Grilos, Rua da Ilha, 3000 Coimbra.

8.1 — Os candidatos aos concursos devem, no prazo fixado no
n.® 1, fazer acompanhar os requerimentos dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias;

b) Documento comprovativo da classificacao de servigo dos ul-

timos trés anos;

Declaragdo de servi¢o ou organismo a que se enconira vin-

culado, devidamente autenticada, da qual conste a existén-

cia e naturesa do vinculo 3 fung¢do publica, a categoria que
detém e respectiva antiguidade, bem como o tempo de ser-
vigo na fungdo publica;

d) Declaragao do servi¢o em que se especifique o conjunto de
tarefas ¢ responsabilidades inerentes ao posio de trabalho
ocupado pelo candidato;

e) Documento comprovativo dos elementos que eventualmente
tiverem sido especificados no requerimento de admissdo ao
concurso como relevantes para a apreciacdo do seu mérito;

Ny Curriculum vitue detathado, datado e assinado pelo candidato.

C

~—

8.2 — Os requerimentos deverdo ainda ser acompanhados de to-
dos os elementos que comprovem a posse dos requisitos neles apon-
tados, designadamente os requisitos de admissao, salvo se o candi-
dato declarar, sob compromisso de honra, a situagdo em que se
encontra relativamente a cada um desses requisitos, assinando, neste
caso, sobre estampilha fiscal de 1508§.

8.3 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos, em caso de
duvida sobre a situagao que descreveu, a apresentagao de documen-
tos comprovativos das suas declaragoes.

8.4 — E dispensada aos funciondrios da Universidade de Coim-
bra a apresentacdo dos documentos comprovativos dos requisitos que
constem do respectivo processo individual.

9 — Ay falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.
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10 — De acordo com o mesmo despacho, o juri terd a seguinte
constitui¢do, sendo o respectivo presidente substituido, nas suas fal-
tas ou impedimentos, pelo 1.° vogal efectivo:

Presidente — licenciada Isabel Maria Barateiro Afonso Mourao
Terra.
Vogais efectivos:

Licenciada Maria Filomena Coelho Coimbra Marques de
Carvalho.
Licenciada Maria José Patrdo de Carvalho de Sa.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria da Concei¢do Amaral Cardoso Paiva de
Sousa.
Licenciado Carlos Manuel dos Santos Serra.

14-1-92. — O Vice-Reitor, Fernando Manuel da Silva Rebelo.

Rectificagdo. — Por ter saido com inexactiddo no DR, 2.?, 36,
de 12-2-92, a p. 1612, rectifica-se que onde se 1& «Fernando Manuel
(}pncalves Lourengo» deve ler-se «Fernando Manuel Gongalves Lou-
reiron.

14-2-92. — O Administrador, Armando José de Carvalho Rodri-
vues Pereira.

UNIVERSIDADE DE LISBOA
Reitoria
Por despacho reitoral de 14-2-92:

Designados para fazerem parte do juri das provas de doutoramento
em Geologia (Petrologia) da Faculdade de Ciéncias requeridas pela
licenciada Linia Maria Nogueira da Cruz Tavares Sobral Martins:

Presidente — reitor da Universidade de Lisboa.
Vogais:

Doutor Martin Ramiro Portugal Vasconcelos Ferreira, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Ciéncias e Tecnolo-
gia da Universidade de Coimbra.

Doutor Carlos Alberto de Matos Alves, professor catedra-
tico da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

Doutor Britaldo Normando de Oliveira Rodrigues, profes-
sor catedratico da Faculdade de Ciéncias da Universidade
de Lisboa.

Doutor Artur Ribeiro Santos, professor associado da Fa-
culdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

Doutor José Manuel Urbano Munhd, professor associado
da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

Doutora Teresa Paldcios Pérez, professora auxiliar da Fa-
culdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

17-2-92. — O Reitor, Virgilio Alberto Meira Soares.

Aviso. — Nos termos do n.® 6 do art. 5.° do Dec.-Lei 265/88, de
28-7, avisam-se os interessados de que se encontra afixada no atrio
da Reitoria da Universidade de Lisboa a lista de classificagdo final
do estdgio para ingresso na carreira de técnico superior de gestdo
do quadro desta Reitoria (area de gestdo financeira), a que se refere
0 concurso para estagidario publicado no DR, 2.*, 262, de 13-11-90,
rectificado no DR, 2.?, 278, de 3-12-90.

24-2-92. — A Presidente do Juri, Maria José Cardoso Miranda.

Servicos Sociais

Aviso. — As listas dos candidatos admitidos ou excluidos nos con-
cursos n.”" 1 a 10, abertos por aviso publicado no DR, 2.4, 6, de
8-1-92, encontram-se afixadas desde 19-2-92, na sede destes Servigos
Sociais, Avenida da Republica, 84, 6.°, em Lisboa, conforme pre-
ceitua a al. @) do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

17-2-92. — O Presidente do Juri, Luis Alberto do Nascimento Fer-
nandes.

Faculdade de Ciéncias
Por despachos do presidente do consetho directivo da Faculdade
de Ciéncias da Universidade de Lisboa de 4-2-92:
Autorizadas as rescisdes de contrato:

Ana Cristina Felske Delgado Yokochi, assistente — a partir de
11-11-91.

Ana Cristina Violante Baptista da Silva, assistente estagidria — a par-
tir de 1-10-91.

Jodo Francisco Ferreira Duarte, assistente estagidrio — a partir de
15-1-92.

Maria Judite da Silva Cardoso Alves, monitora — a partir de 1-1-92.

Mdrio Augusto Taveira da Silva Pereira, monitor — a partir de
1-1-92.

Concedidas as scguintes equiparagdes a bolseiro fora do
Pais:

A Doutora Adélia Costa Sequeira Ramos Silva, professora auxiliar —
de 17 a 27-1-92.

A Doutora Amélia Arminda Teixeira Maio, professora auxiliar —
de 26-11 a 15-12-91.

A Doutora Ana Maria Benavente Silva Nuno, professora auxiliar —
de 8 a 12-1-92.

A Doutora Ana Maria Roseta Morais, professora auxiliar — de 10
a 16-5-92.

Ao Doutor Antdénio Augusto Ramos Ribeiro, professor catedrd-
tico — de 1 a 28-2-92.

Ao Doutor Antdénio Joaquim Rosa Amorim Barbosa, assistente dou-
torado — de 1 a 29-2-92.

Ao Doutor Antdonio Marcos Galopim de Carvalho, professor cate-
dratico — de 9 a 24-2-92.

Ao Doutor Armando Falcao Gusmao Fiuza, professor auxiliar — de
7 a 11-12-91.

Ao Doutor Fernando Anidnio Freitas Costa, professor associado —
de 30-11 a 3-12-91.

A Doutora Helena Ramalhinho Dias Lourenco, assistente — de 2-9-92
a 1-9-93.

A Doutora Helena Maria Encarnagido Sezinando, professora auxi-
liar — de 12 a 18-1-92.

A licenciada Isabel Maria André Ferreirim, assistente da FCUL —
de 24-12-91 a 16-2-92.

A Doutora Isabel Maria Correia Pestana F. Neves, assistente — de
19 a 25-4-92.

Ao Doutor Joao Augusto Sousa Lopes, professor catedrdtico — de
24-2 a 14-3-92.

Ao Doutor Jodo Daniel Correia Arrabaga, professor auxiliar — de
6-3 a 10-4-92.

Ao Doutor Luis Eduardo Neves Gouveia, professor auxiliar — de
7 a 15-3-92.

A Doutora Maria de Fatima Chordao Fonseca Cavalheiro Sanches,
professora auxiliar — de 2 a 6-2-92.

A licenciada Maria Helena Brolio Mendes Barbosa Costa Salema,
professora assistente — de 27-1 a 2-2-92.

A Doutora Maria Helena Ribeiro Matias Mendonga, assistente — de
1-4 a 31-7-92.

A Doutora Maria Jodo Antunes Dias Gouveia Saramago, assistente
estagidria — de 20-2 a 3-6-92.

A Doutora Maria Celeste Coreira Nabeiro Correia Arrabaga, pro-
fessora associada — de 6-3 a 10-4-92.

A Doutora Maria da Concei¢io Costa M. Povoas Pereira Gomes,
professora associada — de 30-12-91 a 8-1-92.

A Doutora Maria Margarida Colen Martins Cruz C. Silva, profes-
sora auxiliar — de 18 a 25-11-91.

A Doutora Maria Odete Tavares Alberto Tereno Valente, professora
associada da FCUL — de 15 a 29-1-92.

Ao Doutor Orlando Manuel Bartolomeu Neto, professor auxiliar —
de 19 a 26-1-92.

Ao Doutor Rui Anténio Nobre Moreira, assistente — de 10-2 a
2-3-92.

Ao licenciado Rui Manuel Soares Dias, assistente — de 1 a 28-2-92.

14-2-92. — O Presidente do Conselho Directivo, Filipe Duarte
Santos.

Por despacho do presidente do consetho directivo:

Maria Eufémia Gomes Marques da Fonseca — nomeada definitiva-
mente, a partir de 2-1-92, por urgente conveniéncia de servi¢o, pre-
cedendo concurso, técnica superior de 1.? classe da carreira téc-
nica superior de gestdo, considerando-se exonerada do lugar
anterior.

21-2-92. — O Presidente do Consetho Directivo, Filipe Duarte
Santos.
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Faculdade de Direito

Por despacho do vice-reitor de 15-1-92, por delegacdo:

Anténio Henrique Barbosa Pereira de Almeida, assistenie — pror-
rogado o contrato até final do ano escolar, 14-10-92, com efeitos
a 15-1-92. (Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)

19-2-92, — O Vice-Reitor, Carlos Alberto Medeiros.

Faculdade de Letras

Por despacho do reitor de 31-1-92:

Maria de Jesus Ximenez Sandoval Teles — denunciado o contrato
de leitora, com efeitos a 31-3-92. (Isento de fiscalizagdo prévia do
TC.)

19-2-92. — O Vice-Reitor, Carlos Alberro Medeiros.

Facuidade de Medicina

Aviso. — Avisam-se os interessados de que sc¢ encontra afixada
na secretaria da Faculdade de Medicina de Lisboa a lista dos candi-
datos admitidos a concurso para preenchimento das seguintes vagas:

Uma vaga de chefe de reparti¢ao;

UNIVERSIDADE DA MADEIRA

Por despacho de 7-11-91 do presidente da comissao instaladora
da Universidade da Madeira:

Doutor Ludwig Paul Ary Evert Streit, professor catedratico convi-
dado desta Universidade — concedida a equipara¢do a bolseiro,
sem vencimento, no periodo de 8-11-91 a 15-2-92.

17-2-92. — A Administradora, Elisabete Maria Azevedo de Olim
Marote Oliveira.

UNIVERSIDADE DO MINHO

Reitoria

Desp. RT-8/92. — Ao abrigo do disposto no art. 4.° da Resol.
SU-11/91, de 28-1, sob proposta do conselho académico, determino:

I — E aprovado o elenco de disciplinas e 0 mapa de organizagio
do plano de estudos do curso de mestrado em Fisica, na area de
especializagdo em Ensino, anexo ao presente despacho.

2 — O plano de estudos assim aprovado comega a vigorar no ano
lectivo de 1991-1992.

13-2-92. — O Reitor, Sérgio Machado dos Santos.

Curso de mestrado em Fisica (drea de especializacdo em Ensino)
Areas cientificas obrigatérias e optativas

Uma vaga de chefe de seccdo dos Servigos Académicos; Obrigatorias U ¢ Optativas U. ¢
Uma vaga de chetfe de seccdo dos Servicos de Contabilidade e _
Orgamento;
Uma vaga de tesoureiro. (F) Fisica ......... 20 a 23| (F) Fisica ............ 3
(M) Metodologiado | 3 a6 |(E) Educagdo .... ....
Os concursos foram abertos por avisos publicados no DR, 2.2, Ensino das Ciéncia
301, de 31-12-91.
19-2-92. — O Presidente do Juri, A. Torres Pereira. Numero total de unidades de crédito — 29.
Plano de estudos
Horas lect./semana
Semestre Kl\)::‘l‘:td Disciplinas U. ¢
¢ TP S|P |Toal
F Complementos de MeCANICa ............... i ittt 2 2 4 (3
1.0 F Métodos Matemdticos da Fisica ............... .. .. ... ... .. i i i 212 4 | 3,5
M Temas de Didactica da Fisica.... ... ... .. .. i i 2 2 4 3
Total ... .. ... . ... .. 12 1 9,5
F (07131 N 2 3 513
2.0 F Fisica do Estado SOHAO .. ... e 2 3 5 3
’ F Complem. de Meclnica QUANLICA ... ... .o i i e 2 1 3 3
F Energia . . e e 2 2 2
Total ... ... ... ... . .. 15 {1
F Fisica Nuclear e das Particulas .......... . .. . . . . . 2|2 4 3,5
3.0 M Temas de Investigagdo no Ensino da Fisica ....... ... .. .. ... . ... ... .. ... .... 1 3 4 2
’ - OPCA0 | . e 4 4 | 2
— Opcao Tl . 2 2 |1
Total ... .. ... . .. ... 14 8,5
4.0 — Dissertagdo.

No inicio de cada ano lectivo de funcionamento do curso serdo indicadas as disciplinas oferecidas como opgéo.

Desp. RT-9/92. — Ao abrigo do disposto nos arts. 8.° ¢ 6.° da
Resol. SU-11/91, de 28-1;

Sob proposta do conselho académico, determino:

1 — No ano lectivo de 1991-1992, o numerus clausus do curso de
mestrado em Fisica (drea de especializacdo em Ensino), criado pela
Resol. SU-11/91, de 28-1, serda de 25.

2 — Serao reservados prioritariamente a docentes de estabelecimen-
tos do ensino superior oito vagas (32 %).

3 — E fixado em 20 o nimero minino de inscrigdes para que o
curso possa funcionar.

4 — Os prazos de candidaturas decorrerdo entre 13 e 25-2-92.

5 — Os prazos de inscricdo decorrerdo de 9 a 13-3-92.

5.1 — O periodo lective de 1991-1992 decorrera entre 19-3 e
31-7-92.

5.2 — Em caso de ndo haver financiamento externo explicito para
este curso, havera lugar a um adiamento do inicio do periodo lectivo.

6 — O regime e as restantes normas a aplicar ao funcionamento
do curso serdo os que estiverem em vigor na data do inicio de fun-
cionamento.

13-2-92. — O Reitor, Sérgio Machado dos Santos.
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Por despacho de 7-8-91 do reitor da Universidade do Minho:

Doutora Maria da Conceigdo de Abreu Ramalho de Almeida — ce-
lebrado contrato administrativo de provimento como professora
auxiliar, por conveniéncia urgente de servi¢o, com efeitos a partir
de 1-10-91, com direito ao vencimento mensal correspondente ao
indice 190, escalio 1, a que se refere o anexo | ao Dec.-
-Lei 408/89, de 18-11.

Por despacho de 30-8-91 do reitor da Universidade do Minho:

Doutor Manuel José Magalhdes Gomes Mota, professor associado
de nomeagdo definitiva da Universidade do Porto — autorizada
a transferéncia, na mesma categoria, para o grupo de Fenomenos
e Transferéncia do quadro da Universidade do Minho, por con-
veniéncia urgente de servi¢o, com efeitos a partir de 1-10-91.

Por despacho de 19-9-91 do reitor da Universidade do Minho:

Doutora Maria Manuela Sansonetty Gongalves Corte-Real —
celebrado contrato administrativo de provimento como professora
auxiliar, por conveniéncia urgente de servigo, com efeitos a partir
de 15-10-91, com direito ao vencimento mensal correspondente ao
indice 190, escaldo 1, a que se refere o anexo 1 ao Dec.-
-Lei 408/89, de 18-11.

(Isentos de fiscalizagcdo prévia do TC.)

Por despachos de 1-10-91 do reitor da Universidade do Minho:

Natadlia Fernandes, Carlos Manuel Ribeiro da Silva, Luis Carlos Fer-
nandes Teixeira e Antdnio da Silva Gongalves — celebrados con-
tratos, em regime de prestacdo eventual de servigo, como moni-
tores, com efeitos a partir de 1-10-91, com direito & gratificagdo
mensal correspondente a 40 % do indice 100, escaldo 1, a que se
refere o anexo | ao Dec.-Lei 408/89, de 18-11. (Visto, TC,
22-1-92.)

Por despacho de 2-10-91 do reitor da Universidade do Minho:

Licenciado Celso Marques de Oliveira — celebrado contrato, em re-
gime de prestagdo eventual de servico, como monitor, com efei-
tos a partir de 7-10-91, com direito a gratificagdo mensal corres-
pondente a 40 % do indice 100, escaldo 1, a que se refere o
anexo | ao Dec.-Lei 408/89, de 18-11. (Visto, TC, 24-1-92.)

Por despacho de 3-10-91 do reitor da Universidade do Minho:

Tiago Jorge Rocha e Silva Mateus das Neves — celebrado contrato,
em regime de presta¢do eventual de servi¢o, como monitor, com
efeitos a partir de 7-10-91, com direito a gratificagdo mensal cor-
respondente a 40 % do indice 100, escaldo I, a que se refere o
anexo | ao Dec.-Lei 408/89, de 18-11. (Visto, TC, 27-1-92.)

Por despacho de 7-10-91 do reitor da Universidade do Minho:

Ana Maria Carreto Pinto — celebrado contrato, em regime de pres-
tagdo eventual de servico, como monitora, com efeitos a partir
de 7-10-91, com direito a gratificagdo mensal correspondente a
40 % do indice 100, escaldo 1, a que se refere o anexo | ao Dec.-
-Lei 408/89, de 18-11. (Visto, TC, 22-1-92.)

Por despacho de 17-10-91 do reitor da Universidade do Minho:

Raul Manuel Esteves Sousa Fangueiro — celebrado contrato, em re-
gime de prestagido eventual de servico, como monitor, com efei-
tos a partir de 17-10-91, com direito a gratificagao mensal corres-
pondente a 40 % do indice 100, escaldo 1, a que se refere o
anexo | ao Dec.-Lei 408/89, de 18-11. (Visto, TC, 27-1-92.)

Por despacho de 30-10-91 do reitor da Universidade do Minho:

Doutor José Manuel Vasconcelos Valério de Carvalho — celebrado
contrato administrativo de provimento como professor auxiliar, por
conveniéncia urgente de servigo, com efeitos a partir de 8-10-91,
com direito ao vencimento mensal correspondente ao indice 190,
escaldo 1, a que se refere o anexo 1 ao Dec.-Lei 408/89, de 18-11,
considerando-se rescindido o contrato na categoria anterior a partir
daquela data.

Por despacho de 4-11-91 do reitor da Universidade do Minho:

Doutora Maria Dolores Ferreira Nunes Cabral — celebrado contrato
administrativo de provimento como professora auxiliar, por con-
veniéncia urgente de servi¢o, com efeitos a partir de 25-10-91, com
direito ao vencimento mensal correspondente ao indice 190, esca-
lao 1, a que se refere o anexo 1 ao Dec.-Lei 408/89, de 18-11,
considerando-se rescindido o contrato na categoria anterior a partir
daquela data.

Por despacho de 15-11-91 do reitor da Universidade do Minho:

Doutor Armandino Cordeiro dos Santos Rocha — celebrado contrato
administrativo de provimento como professor auxiliar, por con-
veniéncia urgente de servigo, com efeitos a partir de 9-11-91, com
direito ao vencimento mensal correspondente ao indice 190, esca-
lao 1, a que se refere 0 anexo 1 ao Dec.-Lei 408/89, de 18-11,
considerando-se rescindido o contrato na categoria anterior a partir
daquela data.

Por despacho de 21-12-91 do reitor da Universidade do Minho:

Doutora Minoo Farhangmehr — celebrado contrato administrativo
de provimento como professora auxiliar, por conveniéncia urgente
de servigo, com efeitos a partir de 17-12-91, com direito ao ven-
cimento mensal correspondente ao indice 190, escaldo 1, a que se
refere 0 anexo | ao Dec.-Lei 408/89, de 18-11, considerando-se
rescindido o contrato na categoria anterior a partir daquela data.

Por despacho de 10-2-92 do reitor da Universidade do Minho:

Manuel Norberto Cerqueira Dinis, técnico-adjunto especialista da car-
reira de técnico-adjunto de laboratdrio do quadro da Universidade
do Minho — nomeado definitivamente técnico-adjunto especialista
de 1.2 classe da mesma carreira e quadro, considerando-se exone-
rado daquele tugar a partir da data de aceitacdo da nomeagao.

(Isentos de fiscalizagao prévia do TC.)

14-2-92. — O Administrador, José Frederico Aguilar de F. Mon-
teiro.

Por despachos de 1-10-91 do reitor da Universidade do Minho:

Jodo Manuel Teixeira Moreira e Cunha, Nuno José Gomes da Silva
e José Manuel Esteves Sousa — celebrados contratos, em regime
de prestagdo eventual de servi¢o, como monitores, com efeitos a
partir de 1-10-91, com direito & gratificagdo mensal correspondente
a 40 % do indice 100, escaldo 1, a que se refere o anexo 1 ao
Dec.-Lei 408/89, de 18-11.

Por despacho de 21-10-91 do reitor da Universidade do Minho:

José Carlos Soares do Espirito Santo — celebrado contralo, em
regime de prestacdo eventual de servigo, como monitor, com efeitos
a partir de 21-10-91, com direito 2 gratificacdo mensal correspon-
dente a 40 % do indice 100, escaldo 1, a que se refere o anexo !
ao Dec.-Lei 408/89, de 18-11.

Por despacho de 22-10-91 do reitor da Universidade do Minho:

Antonio Manuel Nestor Ribeiro — celebrado contrato, em regime de
prestagdo eventual de servigo, como monitor, com efeitos a par-
tir de 22-10-91, com direito a gratificacdo mensal correspondente
a 40 % do indice 100, escaldao I, a que se refere 0 anexo | ao
Dec.-Lei 408/89, de 18-11.

(Visto, TC, 5-2-92.)

Por despacho de 11-11-91 do reitor da Universidade do Minho:

Carlos Alberto Sousa Duarte Neves — celebrado contrato, em regime
de prestagdo eventual de servigo, como monitor, com efeitos a par-
tir de 11-11-91, com direito a gratifica¢ao mensal correspondente
a 40 % do indice 100, escaldao 1, a que se refere o anexo | ao
Dec.-Lei 408/89, de 18-11. (Visto, TC, 7-2-92.)

Por despacho de 11-2-92 do reitor da Universidade do Minho:

Licenciada Lidia Maria Rodrigues Aguiar Lopes Tavares, assistente
estagiaria, em regime de contrato administrativo de provimento,
na Universidade do Minho — autorizada a rescisdo do respectivo
contrato, com efeitos a partir de 29-2-92.

Maria Armanda Brandio Queirds Azevedo Machado, monitora, em
regime de prestagdo eventual de servi¢o, na Universidade do Mi-
nho — autorizada a rescisdo do respectivo contrato, com efeitos
a partir de 1-2-92.

18-2-92. — O Administrador, José Frederico Aguilar de F. Mon-
teiro.

Por despachos do reitor da Universidade do Minho de 12-2-92:

Designados, nos termos do art. 5.° do Dec.-Lei 283/83, de 21-6, para
fazerem parte do juri para apreciagdo do pedido de equivaléncia
ao grau de mestre requerido pela licenciada Maria de Fatima de
Araujo Cerejeira Reis os seguintes professores:

Presidente — Doutor José Eduardo Lopes Nunes, professor ca-
tedrético da Escola de Ciéncias da Universidade do Minho.
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Vogais:

Doutor Manuel Joaquim Cuica Sequeira, professor associado
do Instituto de Educacdo da Universidade do Minho.

Doutora Maria Isabel Tavares Pinheiro Martins, professora
auxiliar da Universidade de Aveiro.

Designados, nos termos do art. 5.° do Dec.-Lei 283/83, de 21-6, para
fazerem parte do juri para apreciagdo do pedido de equivaléncia
ao grau de mestre requerido pela licenciada Ana Amélia Costa da
Concei¢do Amorim de Carvalho os seguintes professores:

Presidente — Doutor José Henrique Serrano dos Santos Cha-
ves, professor auxiliar do Instituto de Educagdo da Universi-
dade do Minho.

Vogais:

Doutor Antdnio Mendes dos Santos Moderno, professor as-
sociado da Universidade de Aveiro.

Doutor Paulo Maria Bastos da Silva Dias, professor auxi-
liar do Instituto de Educagdo da Universidade do Minho.

(Niao carecem de visto ou anotagdo do TC.)

19-2-92. — O Reitor, Sérgio Machudo dos Santos.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA
Reitoria

Por despacho do reitor de 17-2-92:

Doutor Anténio José Murinello de Sousa Guerreiro, professor auxi-
liar da Faculdade de Ciéncias Médicas, desta Universidade — con-
cedida a equiparagdo a bolseiro fora do Pais no periodo de 6 a
9-2-92.

17-2-92. — O Administrador, Joaquim Filipe C. Pinheiro.

Louvor. — Com cerca de 39 anos de fun¢ido publica dedicados
a Universidade Portuguesa em geral e de 18 anos & Universidade Nova
de Lisboa, passou voluntariamente a situacdo de aposentada a di-
rectora dos Servigos Administrativos da Reitoria, D. Maria Helena
Moreira Pousada Sales de Almeida.

F-me grato, nesta ocasido, conferir puiblico louvor pelo notivel
zelo, competéncia e empenhamento pessoal com que exerceu as suas
fungoes.

A sua invulgar dedicacdo ao servigo, a seriedade de procedimen-
tos, a atitude sempre construtiva perante os problemas e, sobretudo,
a irradiante simpatia humana que infundia aos que com ela priva-
ram, ao mesmo tempo gue se impdem ao reconhecimento de todos,
constituem exemplo distinto a seguir na UNL.

19-2-92. — O Reitor, Manuel Pinto Barbosa.

Rectificagdo. — Por ter saido com inexactidao a publicagao no
DR, 2.7, 36, de 12-2-92, p. 1614, novamente se publica o seguinte:

Por despacho do vice-reitor de 20-1-92, proferido por dele-
gacdo de competéncias:

Doutora Maria Leonor Leal da Silva Osério Solano de Almeida,
professora associada da Faculdade de Ciéncias e Tecnolo-
gia — concedida a equiparagdo a bolseira fora do Pais pelo
periodo de 1-2 a 30-7-92.

19-2-92. — O Administrador, Joaquim Filipe C. Pinheiro.

Faculdade de CiBncias Médicas

Aviso. — Informa-se a candidata unica ao concurso interno ge-
ral de acesso para provimento de um lugar de técnico especialista
da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica de anatomia pa-
toldgica, citologica e tanatoldgica da Faculdade de Ciéncias Médi-
cas, da Universidade Nova de Lisboa, aberto por aviso publicado
no DR, 2.2, 6, de 8-1-92, de que pode consultar a lista elaborada
nos termos do art. 21.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7, no 4trio da
Faculdade de Ciéncias Médicas, Campo de Santana, 130, em Lisboa.

13-2-92. — A Presidente do Juri, Maria da Luz da Cunha Roriz.
Aviso. — Informa-se a candidata ao concurso interno geral de in-

gresso para provimento de dois lugares de técnico-adjunto de
2.% classe da carreira de tradutor-correspondente-intérprete, nivel 4,

da Faculdade de Ciéncias Médicas, da Universidade Nova de Lis-
boa, aberto por aviso publicado no DR, 2.2, 6, de 8-1-92, de que
pode consultar a lista elaborada nos termos do art. 24.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, no atrio da Faculdade de Ciéncias Médicas,
Campo de Santana, 130, em Lisboa.

19-2-92. — O Presidente do Juri, Mdrio Gentil Quina.

Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas

Por despacho de 11-2-92 do reitor da Universidade Nova de
Lisboa:

Prof.? Doutora Maria Leonor de Lemos Viana Carvalhdo Buescu,
professora associada de nomeagio definitiva da Faculdade de Cién-
cias Sociais ¢ Humanas — nomeada professora catedratica de no-
meacao definitiva da mesma Faculdade. (Isento de fiscalizagao pre-
via do TC.)

17-2-92. — Pelo Director, {Assinatura ilegivel.)

UNIVERSIDADE DO PORTO

Secretaria-Geral

Por despacho de 17-2-92 do vice-reitor da Universidade do Porto:

Licenciado Jodo Carlos Pascoal Faria, assistente da Faculdade dc
Engenharia desta Universidade — concedida a equiparagao a bol-
seiro no Pais, pelo periodo de um ano, com inicio em 1-10-92.

19-2-92. — O Administrador, Jorge Rocha Pereira.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA
Reitoria

Deliberagdo do senado n.° 1/UTL/92. — Em conformidade com
os arts, 1.°, 7.° e 25.° da Lei 108/88, de 24-9, 4.° e 28.° dos Esta-
tutos da Universidade Técnica de Lisboa e 16.° do Regimento do
Senado Universitdrio, sob proposta do conselho cientifico do Insti-
tuto Superior Técnico, 0 senado universitdrio, na reunido conjunta
das Seccdes dos Assuntos Administrativos e Financeiros, Cientificos
e Pedagogicos de 13-2, aprovou o seguinte:

A Universidade Técnica de Lisboa, através do Instituto Superio:
Técnico, confere o grau de doutor nos seguintes ramos:

Engenharia Fisica Tecnoldgica;
Biotecnologia.

20-2-92. — O Reitor, Anténio Simdes Lopes.

Faculdade de Motricidade Humana

Por despacho do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Motricidade Humana de 6-2-92, proferido por delegagio
de competéncia:

Licenciada Marta Dora Terceiro de Freitas — autorizado, por seis
anos, o contrato administrativo de provimento ¢omo assistente
desta Faculdade, por conveniéncia urgente de servi¢o, a partir de
1-2-92, com a remuneracdo base correspondente ao indice 135, es-
caldo 1. (Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)

12-2-92. — O Presidente do Conselho Directivo, He}:rique Rodrigo
Guerra de Melo Barreiros.

Por despacho do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Motricidade Humana de 7-2-92, proferido por delegacio
de competéncia:

Licencjado Mario Adriano Bandeira Godinho — prorrogado o con-
trato como assistente além do quadro desta Faculdade, por um
biénio, com efeitos a partir do dia 23-1-92. (Isento de fiscaliza-
¢ao prévia do TC.)

14-2-92. — O Presidente do Conselho Directivo, Henrique Rodrigo
Guerra de Melo Barreiros.
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Aviso. — Nos termos do disposto no art. 33.° do Dec.-L.ei 498/88,
de 30-12, faz-se publico que se encontra afixada, para consulta, no
atrio do edificio principal da Faculdade de Motricidade Humana, da
Universidade Técnica de Lisboa, a lista de classificacao final, devi-
damente homologada por despacho do presidente do conselho direc-
tivo da Faculdade de Motricidade Humana de 14-2-92, dos candida-
tos ao concurso interno de ingresso a que se refere o aviso de abertura
publicado no DR, 2.*, 57, de 9-3-91, para preenchimento do lugar
vago de auxiliar técnico (BAD) do quadro de pessoal nao docente
desta Faculdade.

17-2-92. — O Presidente do Conselho Directivo, Henrique Rodrigo
Guerra de Melo Barreiros.

instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas

Aviso. — | — Nos termos do n." 1 do art. 15." do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, faz-se piblico que, por despacho de 20-1-92
do presidente do consetho directivo do Instituto Superior de Cién-
cias Sociais e Politicas, da Universidade Técnica de Lisboa, profe-
rido por delegagao do reitor, por despacho publicado no DR, 2.2,
44, de 22-2-91, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar
da data da publicagdo do presente aviso no DR, concurso interno
geral de acesso para provimento de uma vaga de técnico superior
principal, da carreira técnica superior, do quadro do pessoal nao do-
cente deste Instituto, constante do mapa a que se refere o n." 2.°
da Port. 143/90, de 21-2, com as alteragoes introduzidas em despa-
cho reitoral publicado no DR, 2.%, 21, de 25-1-91.

2 — O presente concurso reger-se-d pelas disposi¢des dos Decs.-
-Leis 248/85, de 15-7, 265/88, de 28-7, e 498/88, de 30-12, sendo
o concurso valido apenas para preenchimento da vaga indicada.

3 — Podem ser opositores ao concurso os funciondrios que sejam
técnicos superiores de 1.2 classe com, pelo menos, trés anos de ser-
vigo na categoria classificados de Bom.

4 — Conteudo funcional — compete genericamente ao 1écnico su-
perior principal prestar assessoria técnica e cientifica de elevado grau
de qualificagdo e responsabilidade, elaborando pareceres ¢ orientando
a concepgdao e desenvolvimento de projectos, a fim de preparar a
tomada de decisdo dos 6rgaos de gestdo, e desenvolver ainda fun-
¢oes de apoio técnico e documental a Biblioteca.

5 — O local de trabalho situa-se em Lisboa, Rua da Junqueira,
86, 1300 Lisboa, e o vencimento é o correspondente ao escaldo apli-
cavel da respectiva categoria, constante do anexo 1t do Dec.-
-Lei 353-A/89, de 16-10, sendo as condi¢oes de trabalho e regalias
as genericamente vigentes para os funcionarios da administra¢io cen-
tral.

6 — O método de selecgdo a utilizar sera o de avaliagdo curricular,
completada com entrevista profissional de selecgdo, nos termos das
als. b) e d) do n.® 1 do art. 27.° do Dec.-l.ei 498/88, de 30-12.

7 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento, em papel com o formato legalmente estabelecido, dirigido
ao presidente do conselho directivo do Instituto Superior de Cién-
cias Sociais e Politicas, Rua da Junqueira, 86, Paldcio Burnay, 1300
Lisboa, entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso
de recepgdo, do qual constem os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, idade, estado civil, filiagdo,
nacionalidade, numero e data do bilhete de identidade ¢ in-
dicagdo do servigo que o emitiu, residéncia, codigo postal e
telefone);

b) Situagdo precisa em que se encontram os candidatos com re-
feréncia ao presente aviso;

¢) Habilitagdes literarias do candidato;

d) Quaisquer outros clementos considerados relevantes para apre-
ciacao do mérito ou que constituam motivo de preferéncia
legal.

8 — Os requerimentos deverao ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae devidamente datado e assinado;

b) Documento comprovativo das habilitagdes literarias;

¢) Documento comprovativo das habilitagbes profissionais;
d) Declaracao do servigo de origem, com a indicacao da cate-
goria e natureza do vinculo e das antiguidades, expressas em
anos, meses € dias, na actual categoria, na carreira € na fun-
¢a0 publica;

Fotocopias autenticadas das fichas de notagdo das classifica-
¢oes de servico obtidas em cada um dos ltimos trés anos.

e

—

9 — Os candidatos que integram o quadro do pessoal do Insti-
tuto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas estdo dispensados de
apresentar a documentagdo que jd exista nos respectivos processos
individuais.

10 — As falsas declaragdes serao susceptiveis de punigdo nos ter-
mos da lei penal.

11 — Assiste ao juri o direito de exigir aos candidatos a apresen-
tacdo de documentos comprovativos das suas declaragdes.

12 — A lista dos candidatos e a lista da classificacdo final serdo
afixadas no atrio deste Instituto.

13 — O juri do concurso terd a seguinte composi¢do:

Presidente — Doutor Oscar Soares Barata, professor catedratico
e presidente do conselho directivo.
Vogais efectivos:

Doutor Joao Baptista Nunes Pereira Neto, professor cate-
dratico deste Instituto.

Doutor José Maria Gaspar, professor catedratico deste Ins-
tituto.

Vogais suplentes:

Doutor José Julio Gongalves, professor catedratico deste Ins-
tituto.

Doutor Jodo Mota Pereira de Campos, professor catedra-
tico deste Instituto.

6-2-92. — O Presidente do Conselho Directivo, Oscar Soares Bu-
rata.

Institute Superior Técnico

Por despachos de 1-10-91 do presidente do Instituto Superior
Técnico, proferidos por delega¢io:

Francisco José Lamy Figueira — autorizado o contrato administra-
tivo de provimento para exercer as fun¢des de assistente convi-
dado, a 50 %, indice 135, escaldo 1, com efeitos a partir de 1-10-91.

Jorge Manuel Montes Ruivo Rosalez — autorizado o contrato ad-
ministrativo de provimento para exercer as fungdes de assistente
convidado, a 50 %, indice 135, escaldo 1, com efeitos a partir de
1-10-91.

Por despacho de 7-10-91 do presidente do Instituto Superior Téc-
nico, proferido por delegagio:

Pedro Miguel de Matos da Silva Santos — autorizado o contrato ad-
ministrativo de provimento para exercer as fung¢des de monitor,
com efeitos a partir de 7-10-91.

(Visto, TC, 17-2-92.)

Por despacho de 17-10-91 do presidente do Instituto Superior
Técnico, proferido por delegagio:

Antonio José da Costa e Silva — autorizado o contrato administra-
livo de provimento para exercer as fun¢des de assistente, indice 135,
escaldo 1, com efeitos a partir de 17-10-91. (Visto, TC, 13-2-92.)

(Sao devidos emolumentos.)

Pelo Presidente do Conselho Directivo, Anrdnio Dente.

INSTITUTO POLITECNICO DE BRAGANGA

Por despachos de 19-2-92 do presidente da comissdo instaladora
do Instituto Politécnico de Braganga, proferidos por subde-
legagio:

Ana Gracinda Sendas Jeronimo e Maria Tilia Anes Rodrigues —
nomeadas, em regime de comissdo de servigo extraordindrio, como
primeiros-oficiais do Instituto Politécnico de Braganga, precedendo
concurso interno condicionado.

José Orlando Moreira Lopes — autorizado o contrato administra-
tivo de provimento para o exercicio das fun¢des de operador de
registo de dados principal além do quadro do Instituto Politéc-
nico de Braganga.

(Isentos de fiscalizacdo prévia do TC.)

19-2-92. — A Administradora, Maria de Lourdes Fidalgo Machado
Fernandes de Sousa.
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INSTITUTO PGLITECNICO DE LISBOA
Instituto Superior de Contabilidede e Administragdo de Lishoa

Por despacho de 20-9-91 do presidente do Instituto Politécnico
de Lisboa:

Licenciado José Alfredo Fernandes Machado — autorizado o con-
trato administrativo de provimento para exercer fungdes de equi-
parado a assistente do 1.” triénio além do quadro deste Instituto,
por urgente conveniéncia de servigo, por um biénio, com efeitos
a partir de 1-10-91 ¢ até 1-10-93.

Por despachos de 29-9-91 do presidente do Instituto Politécnico
de Lisboa:

Licenciado Antdénio Baltazar Mortal — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento para exercer fun¢des de equiparado a as-
sistente do 2.° triénio além do quadro deste Instituto, por urgente
conveniéncia de servigo, por um biénio, com efeitos a partir de
28-10-91 e até 28-10-93.

Licenciado César Abel Rodrigues Gong¢alves — autorizado o contrato
administrativo de provimento para exercer fungdes de equiparado
a assistente do 1.° triénio além do quadro deste Instituto, por ur-
gente conveniéncia de servi¢o, por um biénio, com efeitos a par-
tir de 1-10-91 e até 1-10-93.

Por despacho de 1-10-91 do presidente do Instituto Politécnico
de Lisboa:

Mestre Vasco Jorge Valdez Ferreira Matias — autorizado o contrato
administrativo de provimento para exercer funcdes de equiparado
a professor-adjunto além do quadro deste Instituto, por urgente
conveniéncia de servigo, por um biénio, com efeitos a partir de
5-11-91 e até 5-11-93,

Por despacho de 30-10-91 do presidente do Instituto Politécnico
de Lisboa:

Licenciado Manue! Simdes Godinho — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento para exercer fungdes de equiparado a as-
sistente do 2.9 triénio além do quadro deste Instituto, por urgente
conveniéncia de servigo, por um biénio, com efeitos a partir de
31-10-91 e até 31-10-93.

(Isentos de fiscalizacao prévia do TC.)

3-1-92. — O Presidente do Conselho Directivo, Antdnio Augusto
da Silva Caixinha.

Por despacho de 29-9-91 do presidente do Instituto Politécnico
de Lisboa:

Licenciado Carlos Alberio Cabrito Caldeira — autorizado o contrato
administrativo de provimento para exercer fungdes de equiparado
a assistente do 2.° triénio além do quadro deste Instituto, por ur-
gente conveniéncia de servigo, por um biénio, com efeitos a par-
tir de 21-12-91 e até 21-12-93. (Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)

3-2-92. — O Presidente do Conselho Directivo, Anténio Augusto
da Silva Caixinhe.

Por despachos de 16-12-91 do presidente do Instituto Politéc-
nico de Lisboa:

Licenciado Antdnio Bernardo — autorizado o contrato administra-
tivo de provimento para exercer fungbes de equiparado a assis-
tente do 2.° triénio além do quadro deste Instituto, por urgente
conveniéncia de servigo, por um biénio, com efeitos a partir de
7-1-92 ¢ até 7-1-94.

Licenciado Paulo Manuel Marques Peres de Lucena — autorizado
o contrato administrativo de provimento para exercer func¢des de
assistente do 2.° triénio além do quadro deste Instituto, por ur-
gente conveniéncia de servigo, por um triénio, com efeitos a par-
tir de 14-1-92 e até 14-1-95.

(Isentos de fiscalizagdo prévia do TC.)

17-2-92. — O Presidente do Conselho Directivo, Antdnio Augusto
da Silva Caixinha.

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU
Por despacho de 17-2-92 do presidente da comissao instaladora
do Instituto Palitécnico de Viseu:

Alexandre José da Silva Pinto, auxiliar da acgao educativa principal
da Escola Superior de Educagdo de Viseu, Polo Educacional de

Lamego — concedida a recuperagdo de oito dias de exercicio per-
dido no montante de 3573§.

18-2-92. — O Presidente, Jodo Pedro de Barros.

INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIAS DO TRABALHO E DA EMPRESA

Por despacho do presidente do Instituto Superior de Ciéncias
do Trabalho e da Empresa de 1-10-91:

Manuel Miranda da Mota — autorizado o contrato administrativo
de provimento para exercer as fun¢des de assistente convidado deste
Instituto, por conveniéncia urgente de servico, a partir da data do
despacho de autorizagio.

Por despacho do presidente do Instituto Superior de Ciéncias
do Trabalho e da Empresa de 15-1-92:

Manuel Antdnio Pita — autorizado o contrato administrativo de pro-
vimento para exercer as fungdes de professor auxiliar convidado
deste Instituto, por conveniéncia de servi¢o, a partir da data do
despacho de autorizagio.

14-2-92. — O Presidente do Conselho Directivo, José Manuel Pa-
quete de Oliveira.

CONSERVATORIO DE MUSICA DE COIMBRA

Aviso. — Nos termos do disposto no n.° 3 do art. 95.° do Dec.-
-Lei 497/88, de 30-12, e para os devidos efeitos, faz-se publico que
se encontram afixadas no placard de entrada dos Servigos Adminis-
trativos desta Escola as listas de antiguidade do pessoal ndo docente.

Os funciondrios dispdem de 30 dias a contar da data da publica-
¢d0 no DR para reclamacdo ao dirigente maximo do servigo.

18-2-92. — O Presidente da Comissdo Instaladora, Tobias de Lur
des Cardoso.

CAMARA MUNICIPAL DE ALVAIAZERE

Aviso. — Torna-se publico, nos termos do n.° 3 do art. 95.° do
Dec.-Lei 497/88, de 30-12, que se encontram afixadas no Servi¢o de
Pessoal desta Camara Municipal as listas de antiguidade, a fim de
serem consultadas pelos interessados.

Nos termos do n.° 1 do art. 69.°, cabe reclamagdo no prazo de
30 dias a contar da data da publicagdo deste aviso no DR.

14-2-92. — O Presidente da Camara, Afvaro Pinto Simdes.

CAMARA MUNICIPAL DE CABECEIRAS DE BASTO

Aviso n.° 2. — Para os devidos efeitos se torna publico que, por
despachos do presidente da Camara de 4-2-92, foram concedidas as
seguintes licengas sem vencimento:

Fernando Manuel Carvalho dos Santos — licenga sem venci
mento de longa duragdo, com inicio em 2-2-92.

Armando José dos Santos Fraga — licenga sem vencimento por
um ano, ¢com inicio em 27-2-92.

Aviso n.° 3. — Para os devidos efeitos se torna piblico que esta
Camara Municipal celebrou contratos de trabatho a prazo certo, ao
abrigo do disposto no art. 44.° do Dec.-Lei 247/87, de 17-6, com
os seguintes trabalhadores e pelos prazos indicados:

Emilia Augusta Pereira de Andrade — como servente, pelo prazo
de um ano, com inicio em 1-2-91.

Maria da Conceigdo de Oliveira Araujo — como servente, pelo
prazo de um ano, com inicio em 1-2-91.

Maria da Graga Novais da Costa — como servente, pelo prazo
de um ano, com inicio em 1-2-91.

(Visto, TC, 26-4-91. Sdo devidos emolumentos.)

Maria da Conceigdo Gongalves Magalhdes — como escrituraria-
-dactilografa, pelo prazo de um ano, com inicio em 1-8-91.
(Visto, TC, 2-9-91. Sdo devidos emolumentos.)

Gil Delgado Fernandes — como servente, pelo prazo de um ano,
com inicio em 1-8-91. (Visto, TC, 25-10-91. Sao devidos emo-
lumentos.)
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Antoénio Luis da Silva Rodrigues — como cscriturdrio-
-dactilografo, pelo periodo de um ano, com inicio em 2-1-91.
(Visto, TC, 20-2-91. Sdo devidos emolumentos.)

12-2-92. — O Presidente da Camara, Mdrio Campilho Gongalves
Pereira.

CAMARA MUNICIPAL DE CELORICO DE BASTO

Aviso. — Faz-se publico, para efeitos consignados no n." 1 do
art. 3.° do Dec.-Lei 146-C/80, de 22-5, que foi visado pelo TC em
29-1-92, o seguinte contrato a prazo certo, celebrado ao abrigo do
disposto no art. 44.° do Dec.-Lei 247/87, de 17-6:

Serafim Teixeira Gongalves, cantoneiro de limpeza, indice 120,
1.° escalio — com inicio de fung¢bes em 2-12-91 e pelo pe-
rido de um ano.

13-2-92. — O Presidente da Camara, Albertino Teixeira da Motu
e Silva.

CAMARA MUNICIPAL DE MIRANDELA

Aviso. — Faz-se publico que a CAmara Municipal de Mirandela,
por despacho de 9-12-92, celebrou contrato de trabalho a termo certo,
nos termos do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, aplicado & administracao
local pelo Dec.-Lei 409/91, de 17-10, com os seguintes individuos:

Joao Rodrigues — para exercer funcdes de operario qualificado
(pedreiro), pelo periodo de cinco meses, cujo inicio foi dia
26-12-91, mediante a remuneragdo correspondente ao escalao
1, indice 125, do NSR, e que obteve o visto do TC em 22-1-92.

Teodoro Augusto Fernandes — para exercer fun¢des de opera-
rio qualificado (pedreiro), pelo periodo de cinco meses, cujo
inicio foi dia 26-12-91, mediante a remuneracao correspon-
dente ao escaldo I, indice 125, do NSR, e que obteve o visto
do TC em 22-1-92.

7-2-92. — Pelo Presidente da Camara, (Assinatura ilegivel.)

CAMARA MUNICIPAL DE MOURA

Aviso. — Por despachos do presidente da Camara de 19-10-91,
foi autorizada a celebracdo dos seguintes contratos a prazo certo,
ao abrigo do art. 44.° do Dec.-Lei 247/87, de 17-6, com os traba-
lhadores abaixo indicados:

José Ronquilho Batista — servente, com inicio em 4-11-91, pelo
periodo de dois meses.

Luis José dos Reis Esperanga — pintor, com inicio em 1-11-91,
pelo periodo de um més.

Francisco Manuel Fialho Pica — servente, com inicio em 4-11-91,
pelo periodo de dois meses.

José Correia Lebre — motorista de pesados, com inicio em
4-11-91, pelo periodo de dois meses.

José Joaquim Teodoro Farias — servente, com inicio em 4-11-91,
pelo periodo de dois meses.

Anténio Caeiro Campani¢o — servente, com inicio em 4-11-91,
pelo periodo de dois meses.

Joaquim Antdénio V. Fachadas — servente, com inicio em
4-11-91, pelo periodo de dois meses.

Bardao Moreira Ramos — operdrio semiqualificado, com inicio
em 1-12-91, pelo periodo de trés meses.

José Augostinho S. Lourengo — servente, com inicio em 4-11-91,
pelo periodo de dois meses.

Luis Miguel Fortunato Mestre — servente, com inicio em 4-11-91,
pelo periodo de dois meses.

(Visto, TC, 11-12-91 e 18-12-91. Sao devidos emolumentos.)

10-2-92. — O Presidente da Camara, Manuel Antonio Vitorino
Mestre.

Aviso. — Por despachos do presidente da Camara de 25-9, 18 ¢
22-10 e 4-11-91, foi autorizada a celebragdo dos seguintes contratos
a prazo certo, ao abrigo do art. 44.° do Dec.-Lei 247/87, de 17-6,
com os trabalhadores abaixo indicados:

Antonio Luisa do Carmo — cantoneiro de limpeza, com inicio
em 4-11-91, pelo periodo de trés meses.

Maria de Lurdes M. R. Moreira — auxiliar administrativa, com
inicio em 4-11-91, pelo periodo de quatro meses.

Domingos Capucho Marques — servente, com inicio em 4-11-91,
pelo periodo de dois meses.

José Pigarra Cachopo — servente, com inicio em 4-11-91, pelo
periodo de dois meses.

Antonio Manuel R. A. Branco — servente, com inicio em
22-10-91, pelo periodo de 38 dias.

José Manuel Garradas Palma — servente, com inicio em
28-10-91, pelo periodo de dois meses.

Antonio Grilo Vitorino — servente, com inicio em 4-11-91, pelo
periodo de dois meses.

Antonio Manuel Limpo Correia — servente, com inicio em
4-11-91, pelo periodo de dois meses.

Antdnio Francisco Pio Monteiro — motorista de pesados, com
inicio em 8-11-91, pelo periodo de dois meses.

Antonio Ramalho Grilo — servente, com inicio em 4-11-91, pelo
periodo de dois meses.

Francisco Batista Ramalho — servente, com inicio em 4-11-91,
pelo periodo de dois meses.

Abilardo Cartaxo Nunes — servenie, com inicio em 6-11-91, pelo
periodo de trés meses.

Antonio Filipe Monteiro — servente, com inicio em 4-11-91, pelo
periodo de dois meses.

Mairio Francisco Ramos Pato — servente, com inicio em
28-10-91, pelo periodo de dois meses.

Bento Coelho Ricardo — servente, com inicio em 4-11-91, pelo
periodo de dois meses.

Joao Pica Gertrudes — servente, ¢com inicio em 4-11-91, pelo
periodo de dois meses.

Ricardina Maria Raposo Geadas — servente, com inicio em
4-11-91, pelo periodo de trés meses.

(Visto, TC, 11-12 e 18-12-9]1 e 24-1-92. Sdo devidos emolu-
mentos.)

12-2-92. — O Presidente da Camara, Manuel Anténio Vitorino
Mestre.

CAMARA MUNICIPAL DE 0BIDOS

Aviso. — Lista de untiguidade. — Para os devidos efeitos ¢ ¢m
cumprimento do estabelecido no art. 95.° do Dec.-Lei 497/88, d¢
30-12, se torna publico que a lista de antiguidade do pessoal do qua-
dro desta Camara Municipal, organizada nos termos do art. 93.° do
ja citado diploma legal, foi afixada nos respectivos locais de traba-
lho em 13-2-92.

14-2-92. — O Presidente da Camara, José Antinio Pereira Jiinior.

CAMARA MUNICIPAL DE SAD ROQUE DO PICO

Aviso. — Lista de antiguidades. — Dando cumprimento ao esti-
pulado no n.” 3 do art. 95.° do Dec.-1.ei 497/88, de 30-12, se torna
publico que foi afixada a lista de antiguidades dos funciondrios desta
Camara Municipal.

11-2-92. — O Presidente da Camara, Antonio de Simas da Costu.

CAMARA MUNICIPAL DE VALE DE CAMBRA

Por deliberagdo desta Cdmara Municipal de 29-11-91:

Eugénio Soares de Almeida — contratado de termo certo como
guarda-nocturno, por conveniéncia urgente de servigo, com efei-
tos a partir de 9-12-91, pelo prazo de trés meses, com o venci-
mento correspondente ao indice 115, escaldo 1. (Visto, TC, 29-1-92.
Sdo devidos emolumentos.)

11-2-92. — O Presidente da Camara, Luis Gongalo Bastos de
Pinho.

Aviso. — Listas de antiguidade. — Torna-se publico que se en-
contram afixadas as listas de antiguidade do pessoal do quadro desta
Camara Municipal referentes ao ano de 1991, de acordo com o esti-
pulado no n.° 3 do art. 95.° do Dec.-Lei 497/88, de 30-12, no edi-
ficio dos Pagos do Municipio e demais locais de trabalho.

Da organiza¢do das listas de antiguidade cabe reclamacado, a de-
duzir no prazo de 30 dias a contar da data da publicagdo do pre-
sente aviso no DR.

12-2-92. — O Presidente da Camara, Luis Gongalo Bastos de
Pinho.
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CAMARA MUNICIPAL DE ARGANIL

Aviso. — Estrutura e organiza¢do dos servigos municipais e quadro de
pessoal. — Nos termos e para os efeitos do disposto no n.* 2 do art. 11.°do
Dec.-Lei 116/84, de 6-4, com a redacgiio dada pela Lei 44/85, de 13-9, faz-
-se piblico que a Assembleia Municipal de Arganil aprovou, em 28-12-91,
a estrutura e organizagiio dos servigos municipais de Arganil, bem como o
respectivo quadro de pessoal, na sequéncia de proposta que lhe foi
apresentada e aprovada por esta Cimara Municipal em reunido
extraordindria realizada no dis 18-12-91.

A estrutura orginica agora aprovada substitui a publicada no DR, 2%,
285, de 12-12-86, e o quadro de pessoal substitui o anterior, publicado no
DR, 2+, 21, de 26-1-88.

Estruturagao organica e atribuigbes dos servigos

CAPITULO 1

Da organizagdo dos servigos

Artigo 1.°
Dos servigos e suas competéncias

1 — Para a prossecugio das atribui¢des a que se refere o art. 2. do Dec.-
Lei 100/84, de 29-3, o Municipio dispde dos seguintes servigos:

A) Servigo Administrativo e Financeiro:
a) Divisio Administrativa e Financeira.
B) Servigos de Apoio:

a) Gabinete de Apoio ao Presidente;
b) Gabinete de Apoio ao Desenvolvimento Socioeconémico;
¢) Servigos de Veterindna.

C) Servigos Operativos:

a) Divisao Urhanislica/Vias/Aguas e Saneamento;
b) Divisio para o Ensino/Cultura/Desporto e Turismo.

2 — Os servigos referidos no nimero anterior dependem
hierarquicamente do presidente da Camara ou, no todo ou em parte, do
vereador em permanéncia em que for delegada essa competéncia.

3 — A representagdo grifica da estrutura dos servigos da Cémara
Municipal consta do anexo 1.

Artigo 2.°
Atribui¢des comuns aos diversos servigos

Constitui atribuigdo comum aos diversos servigos:

a) Elaborar e submeter a aprovagdo superior as instruges, circulares,
regulamentos e normas que forem julgados necess4rios ao correcto
exercicio da sua actividade, bem como propor as medidas de
politica adequada no @mbito de cada servigo;

b) Colaborar na elaboragio do plano e relatério de actividades;

¢) Coordenar a actividade da unidades dependentes de cada um dos
Servigos € assegurar a correcta execugdo das tarefas dentro dos
prazos determinados;

d) Assistir, sempre que for determinado, as reunides da Assembleia
Municipal e Camara Municipal;

¢) Remeter ao arquivo geral, no fim de cada ano, os documentos e
processos que hajam sido objecto de decisdo final;

) Zelar pelo cumprimento do dever de assiduidade e participar as
auséncias & Secgdo de Pessoal, em conformidade com o
regulamento de falias e licengas;

g) Preparar a execugéio das deliberagdes da Ciimara e despachos do
presidente nas dreas dos respectivos servigos;

h) Assegurar a informag#o necessdria entre os servigos com vista ao
seu bom funcionamento.

CAPITULO 11
Da Divis3o Administrativa e Financeira

Anigo 3.°

1 — A Divisio Administrativa ¢ Financeira tem por atribui¢do o apoio
técnico-administrativo is actividades desenvolvidas pelos 6rgdios e servigos
do Municipio, competindo-lhe, designadamente:

a) Assegurar a exccugio de todas as tarefas que sc insiram nos
dominios da administragio dos recursos humanos, financeiros ¢
patriménio de acordo com as disposigdes legais aplicéveis ¢
critérios de boa gestio;

b) Promover ¢ zelar pela arrecadagiio das receitas do Municfpio;

c) Executar as tarefas inerentes 3 recepgio, classificagdio, expedigiio e
arquivo de todo o expediente;

d) Propor ¢ colaborar na execugio de medidas tendentes ao
aperfeigoamento organizacional e i racionalizagiio de recursos;

¢) Organizar e dar sequéncia aos processos administrativos do
interesse dos municipios quando nio existam subunidades
organicas com essa finalidade;

J) Dar apoio aos érgaos do Municipio;

g) Assegurar a gestido e manutengiio das instalagses e superintender
no pessoal auxiliar;

k) Organizar & conta de geréncia ¢ participar na elaboragio do
relaiério de contas e plano de actividades.

Anigo 4.°

Composicao da Divisio Administrativa e Financeira

a) Secgio Administrativa compreende os sectores de Expediente
Geral e Arquivo, Pessoal, Taxas e Licengas e Licenciamentos,
Fiscalizagdo, Mercados e Freiras, Telefonista, Atendimento,
Execugdes Fiscais e Contra-ordenagdes;

b) Secgdo Financeira compreende os sectores de Contabilidade,
Patriménio e Aprovisionamento, Tesouraria, Informética e Leitura
¢ Cobranga de Agua e Saneamento.

Artigo 5.°
Sio atribuigoes da Secgdo Administrativa:
1 — Expediente geral:

a) Executar as tarefas inerentes a recepgdo, classificagdo, distribuigio
e expedigio de correspondéncia e outros documentos, dentro dos
prazos respectivos;

b) Superintender e assegurar o servigo de telefones, portaria e limpeza
das instalagdes;

¢) Promover a elaboragdo de recenseamento;

d) Registar e arquivar avisos, anilincios, posturas, regulamentos e
ordens de servigo;

e) Executar os servigos administrativos de carécter geral ndo
especificos de outras secgbes ou dos servigos que nio disponham
de apoio adminsitrativo préprio;

/) Registar autos de transgressao, reclamagdes e recursos e dar-lhes o
devido encaminhamento dentro dos prazos respeclivos;

g) Atender o piblico e encaminhd-lo para os servigos adequados,
quando for caso disso;

h) Escriturar e manter em ordem os livros préprios de secgdio;

i) Passar atestados e centidoes quando autorizados;

J) Apoiar os érgdos do Municipio e organizar o sumério das actas das
reunides.

2 — Arquivo:

a) Superintender no arquivo geral do Municipio e propor a adopgio
de planos adequados de arquivo;

b) Arquivar, depois de catalogados, todos os documentos, livros e
processos que lhe sejam remetidos pelos diversos servigos do
Municipio;

¢) Propor, logo que decorridos os prazos estipulados por lei, a inu-
tilizagdo de documentos.
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3 — Pessoal:

a) Executar as acgBes administrativas relativas ao recrutamento,
provimento, transferéncia, promogio ¢ cessacio de fungdes do
pessoal;

b) Lavrar contratos de pessoal;

¢) Instruir todos os processos referentes a prestagdes sociais dos
funciondrios e elaborar as listas de antiguidade;

d) Comunicar ao servigo processador de vencimentos e remuneragdes
complementares as alteragdes verificadas;

¢e) Assegurar ¢ manter organizado o cadastro de pessoal, bem como o
registo e controlo da assiduidade;

/) Promover a verificaglio de faltas ou licengas por doenga;

2) Promover a abertura ¢ encerramento dos livros de ponto;

h) Participar na gestio dos servigos sociais dos funcionérios da
Cémar;

i) Promover a classificagiio de servigo dos funcionérios.

4 — Taxas e licengas ¢ licenciamento:

a) Liquidar impostos, taxas, licengas e demais rendimentos do
Municipio;

b) Conferir os mapas de cobrangas das taxas de mercados e feiras e
passar as respectivas guias de receitas;

¢) Conferir ¢ passar guias de reccitas das senhas de cantinas,
lavadouros, parques, piscinas, jardins municipais e campos de
jogos;

d) Passar guias de cobrangas de rendas de propriedades e outros
créditos municipais;

e) Fiscalizar o cumprimento das posturas e regulamentos respeitantes
4 cobranga de impostos e rendimentos municipais, dirigindo o
trabalho dos agentes de fiscalizagio;

/) Orientar o trabalho dos aferidores, conferir os 1alGes de cobranga e
passar as respectivas guias de receita;

2) Proceder & organizagio, encaminhamento e instrugéo de projectos
de licenciamento;

h) Emitir alvarés de loteamento e obras e licengas de construgdo ¢ de
habitabilidade de edificios;

i) Promover a remessa & Direcgao-Geral das Contribuigdes e Impostos
dos triplicados das licengas emitidas;

J) Promover a remessa i repartigiio de financas das relagdes de todas a
licengas emitidas no trimestre anterior, relativas e pedidos urbanos
ou quaisquer outras exigidas pela lei;

k) Administrar os cemitérios sob jurisdigao municipal;

) Promover inumagdes € exumagoes;

m) Cumprir e fazer cumprir as disposigSes legais referenies aos
cemitérios;

n) Manter actualizados os registos relativos & imunagéo e exumagio,
transladagdes ¢ perpetuidade de sepulturas;

0) Organizar os processos de aquisi¢ao de terrenos para sepulturas
perpéluas ¢ jazigos.

5 — Fiscalizagiio:

a) Fiscalizar o camprimento das posturas e regulamentos;

b) Promover o embargo das construgdes urbanas que carecam da
respectiva licenga;

¢) Detectar atempadamente iniciativas tendentes ao aparecimento de
loteamentos ou construgdes ilegais;

d) Informar sobre o estado de conservagio de edificios, arruamentos,
espagos verdes e mobilidrio urbano;

e) Aplicar os dispositivos das leis e posturas no que se refere a limpeza
piblica.

6 — Mercados e feiras:

a) Organizar as feiras € mercados sob a jurisdigdo municipal;

b) Proceder a fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes de
pagamento de taxas e licengas pelos vendedores;

c) Efectuar o aluguer de éreas livres nos mercados e feiras;

d) Estudar e propor as medidas de alteragio ou racionalizagio dos
espacos dentro dos recintos dos mercados e feiras.

Artigo 6.°
Si#o atribuigdes da Secgiio Financeira:

1 — Contuabilidade:

“a) Coligir todos os elementos necessérios i elaboragdo do orgamento

t € respectivas revisdes ¢ alteragdes;

b) Coordenar ¢ controlar toda a actividade financeira, designa-

" damente através do cabimento de verbas;

¢) Organizar os processos inerentes i execugio do orgamento;

d) Determinar os custos de cada servigo e estabelecer ¢ manter uma
estatistica financeira necesséria a um efectivo controlo de gestio;

¢) Promover a arrecadagio de receitas;

J) Organizar a conta anual de geréncia e fomecer os elementos
indispenséveis i elaboragio do respectivo relatério de contas;

8) Escriturar os livros de contabilidade;

h) Apoiar os 6rg#os do Municipio e organizar o sumério das actas das
reunides;

i) Execatar o servigo relacionado com o notariado privativo;

J) Processar os vencimentos ¢ outros abonos do pessoal.

2 — Patriménio:

a) Organizar a manter acwalizado o inventdrio e cadastro de bens,
incluindo baldios, prédios urbanos € outros iméveis;

b) Proceder ao registo de todos os bens, designadamente de obras de
ante, mobilifrio e equipamento existentes nos servigos ou cedidos
pela Cimara Municipal a outros organismos do Estado;

c) Promover a inscrigio nas matrizes prediais ¢ na conservatéria do
registo predial de todos os bens préprios imobilidrios do
Municipio;

d) Executar todo o expediente relacionado com a alienagéo de bens
méveis e iméveis.

3 — Aprovisionamento:

a) Proceder as aquisi¢des necessdrias, ap6s adequada instrugio dos
respectivos processos, incluindo a abertura de concursos;

b) Proceder & armazenagem, conservagdo e distribui¢do pelos
servigos dos bens de consumo corrente.

4 — Tesouraria:

a) Arrecadar receilas virtuais e eventuais;

b) Liquidar juros de mora;

¢) Efectuar o pagamento de todas as despesas depois de devidamente
autorizadas;

d) Transferir para a tesouraria da fazenda publica as importincias
devidas, uma vez obtida a necesséria autorizagdo;

¢e) Entregar ao chefe de sec¢do resumos didrios de tesourania e bem
assim, os documentos, relagoes de despesas e receitas, bem como
titulos de anulagiio, guias de reposi¢io e certiddes de relaxe;

f) Manter devidamente escriturados os livros da tesouraria e cumprit
as disposigoes legais e regulamentares sobre contabilidade muni-

cipal.
CAPITULO 111

Dos servigos de apoio técnico

Anigo 7.°
Do Gabinete de Apoio ao Presidente

Ao Gabinete de Apoio ao Presidente compete prestar assessoria técnico-
administrativa ao presidente da Caimara, designadamente nos dominios do
secretariado, da informagio e relagdes publicas, da ligagio com os 6rgios
colegiais do Municipio e junias de freguesia; organizar os planos de
protecgio civil das populagSes locais e propor e executar medidas de pre-
vengio, designadamente em casos de incéndios, explosdes ou outras
catdstrofes.
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Artigo 8.°
Do Gabinete de Apoio ao Desenvolvimento Sociceconémico

Ao Gabinete de Apoio ao Desenvolvimento Socioeconémico dirigido
por um técnico superior, compete:

a) Proceder & inventariagio dos recursos existentes no concelho ¢
propor medidas adequadas i sua gestio;

b) Fazer o levantamento das actividades econémicas do concelho nos
sectores da agro-pecudria, comércio € indistria;

¢) Detectar as tendéncias de desenvolvimento econémico na érea do
Municipio;

d) Promover e coordenar a recolha de elementos estatisticos
socioeconémicos de interesse municipal;

¢) Propor e colaborar na definigio das esiratégicas de desenvol-
vimento econémico e social do Municipio;

/) Identificar e caracterizar as dreas de desenvolvimento econémico ¢
social, bem como as perpectivas ¢ tendéncias de desenvoivimento a
médio e longo prazos, promovendo a sua divulgagio;

g) Cooperar ¢ assegurar as ligagdes necessdrias com as entidades ¢
organismos com atribuigées em matéria de plancamento
econémico e social;

h) Acompanhar e dar parecer sobre projectos econémicos e sociais de
interesse para o Municipio e proceder a sua avaliagio;

i) Informar todos os requerimentos de licengas de obras, loteamento,
vistorias e ocupagdo;

J) Colaborar com os servigos de saide no diagnéstico da situagio
sanitdria da comunidade bem como nas respectivas campanhas de
profilaxia e prevengio;

k) Efectuar estudos que detectem as caréncias sociais da comunidade
e de grupos especificos;

) Propor medidas adequadas a incluir nos planos de actividade;

m) Efectuar inquéritos socioeconémicos e outros solicitados ao
Municipio;

n) Colaborar na detecgido das caréncias das populagdes (habitagao,
sadde, rendimentos, etc.) e propor solugdes;

o) Estudar e identificar as causas de marginalidade e delinquéncia
especificas propondo as medidas adequadas a sua eliminagao:

p) Colaborar no diagnodstico das necessidades sociais da comunidade,
no desenvolvimetno das acgdes de dinamizagdo previstas nos
planos;

q) Promover e participar na elaboragido do plano e relatério de
actividades;

r) Promover e acompanhar os planos de ordenamentos fisicos na 4rea
do concelho e coordenar a aplicagao dos fundos estruturais;

s5) Preparar inquérito de opinido;

1) Colaborar na organizagdo de planos de emergéncia adequados no
ambito da protecgio civil das populagdes.

Artigo 9.°

Servigos de Veterindria

Colaborar, promover e implementar e assegurar a execugdo de todas as
tarefas que se insiram no dominio dos servigos de veterinaria.

CAPITULO IV
Dos Servigos Operativos
SECCAO [

Artigo 10.°

Divisao de Urbanismo, Vias, Aguas e Saneamento

A Divisio Técnica compete dirigir e coordenar a actividade das
Repartigoes de Urbanismo e Aguas e de Vias ¢ Saneamento; superintender
na actividade do gabinete técnico, desenho, topografia, administrativo,
gestdo de viaturas e do armazém; determinar a afectagdo do pessoal
administralivo pelas repanigoes e sectores; anticular a actividade de divisio
com a dos outros servigos; propor a defini¢do das linhas programéticas da
actividade da divisio; executar os projecios do plano de aclividades que lhe
sejam cometidos; colaborar no planeamento global das actividades da
administragdo municipal.

Artigo 11.°
Composigio da Divisio de Urbanismo, Vias, Aguas e Saneamento
A divisio compreende as seguintes repartigdes ¢ servigos:

a) Repartigio de Urbanismo e Aguas;
b) Repartigéo de Vias ¢ Saneamento;
¢) Gabinete Técnico;

d) Armazém.

Artigo 12.°
Repartigio de Urbanismo e Aguas

A Repartigio de Urbanismo ¢ Aguas compeie executar actividades
concementes & claboragdo de projectos de obras; & construgdo ¢
conservagio das obras de abastecimento de &gua; fomentar a construgdo de
habitagdes e proceder i fiscalizagio das construgdes urbanas; prover i
clectrificagio dos agregados populacionais carecidos ou dos novos pélos de
desenvolvimento; fiscalizar o cumprimento de contratos, regulamentos e
normas referentes a obras por empreitada; promover os trabalhos
topogrificos necessérios A execugdo das obras municipais e informar todos
os requerimentos de licengas de obras, loteamentos, vistorias e ocupagio;
emitir pareceres sobre a demoligdo de prédios e ocupagio da via piiblica;
promover as vistorias necessdrias & emissédo de licengas; fiscalizar
preventivamente a &rea do Municipio por forma a impedir a construgéo
clandestina; proceder ao loteamento dos projectos municipais ¢ emitir
parecer sobre pedidos de loteamento dos particulares, assegurar a
aplicabillidade e actualizagio das posturas municipais em conformidade
com a lei; desenvolver projectos de construgdo, promovendo a realizagdo
das obras por administragio directa ou procedendo is diligéncias adequadas
para a sua adjudicago e fiscalizagdo e informar os processos que caregam
de despacho ou de deliberagdo.

Anigo 13.°

A Repartigdo de Urbanismo e Aguas & constituida pelas seguintes
componentes:

a) Sector de Aguas;
b) Electricidade e [luminagio;
¢) Sector de Higiene e Limpeza;
d) Jardins:
e) Cemitérios.
Antigo 14.°

Sio atribuigdes do Sector de Aguas:

a) Dar execugdo ao plano de abastecimento de dgua do Municipio,
constante do plano de actividades;

b) Prover a captagdo de 4guas potdveis, conservagio e limpeza e
desobstrug@o de minas, fontes e reservatérios;

¢) Desenvolver projectos de construgdo e conservagiio de redes de
distribuigio piiblica de dguas;

d) Assegurar a execugdo dos projectos;

¢) Promover a desinfecgdo das redes;

/) Zelar pela conservagio e manutengio dos equipamentos;

8) Organizar e manter actualizado o cadastro das redes de abas-
tecimento de 4gua municipais, para fins de conservagio, estatistica
¢ informagao;

h) Dar apoio aos outros servigos que directa ou indirectamente
necessitemn a sua intervengio;

i) Zelar pela qualidade das figuas de abastecimento s populagdes.

Anigo 15.°

Sio atribuigdes do Sector de Electricidade e lluminagiio:

a) Zelar pela conservagio e manutengio dos equipamentos eléctricos;

b) Assegurar a execugdo dos projectos compiementarmente com
outras subumdades;

c) Dar apoio a outros servigos que directa ou indirectamente
necessitem a sua intervengio.

Antigo 16.°

Sdo atribuigbes do Sector de Higiene e Limpeza:

a) Promover e executar os servigos de limpeza puiblica;
b) Fixar itinerdrios para a recolha e transporte do lixo, e lavagem de
ruas, pragas ¢ logradouros piblicos;
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¢) Distribuir e controlar os veiculos utilizados na limpeza piblica;

d) Promover a distribuigio e colocagdo nas vias publicas de
contentores do lixo;

¢€) Fiscalizar e fazer a manutengdo dos recipientes destinados ao
depésito do lixo;

/) Dar apoio a outros servigos que directa ou indireciamente
contribuam para a limpeza e higiene piblicas;

8) Zelar pela conservagio e manutengdo dos equipamentos;

h) Promover a recolha de animais vadios bem como apoiar a sua
estadia nos canis municipais.

Anigo 17.°
Sdo atribuigbes do servigo de jardins:

a) Promover a conservagiio dos parques ¢ jardins do Municipio;

b) Promover a arborizagdo das ruas, pragas, jardins ¢ demais
logradouros pablicos;

¢) Promover os servigos de poda das 4rvores e da relva existente nos
parques, jardins e pragas publicas, bem como o servigo de limpeza
respectiva;

d) Promover a conservagiio e protec¢do dos monumentos existentes
nos jardins e pragas piiblicos;

¢) 7elar pela conservagao e manutengio dos equipamentos.

Artigo 18.°
Sao atribuigdo do servigo de cemitérios:

a) Propor e colaborar na execugdo de medidas tendentes ao aumento
da capacidade e reorganizagao do espago nos cemitérios;

b) Zelar pela manutengio e conservagio dos equipamentos;

¢) Abrir e fechar a porta dos cemitérios nos hordrios regulamentares;

d) Proceder aos trabalhos de enterramentos;

¢€) Promover o alinhamento e numeragéo das sepulturas;

f) Promover a limpeza, arborizagdo e manutengdo da salubridade
publica nas dependéncias do cemitério.

Antigo 19.°

Da Reparticio de Vias e Saneamento

A Repanigio de Vias e Saneamento compete executar actividades
concementes i elaboragdo de projctos de obras, a construgdo e conservagao
da obras de arruamentos, estradas e caminhos, de edificios municipais, das
redes de saneamento e da sinalizagdo e demarcagdo; fiscalizar o
cumprimento dos contratos, reguiamentos e normas referentes a obras por
empreitada; promover os trabalhos topogrificos necessarios & execugio das
obras por administragdo directa ou procedendo &s diligéncias adequadas
para a sua adjudicagio c fiscalizagio; fazer a especificagdo dos materiais a
serem aplicados na execugio das obras projectadas; informar os processos
que caregam de despacho ou de deliberagdo; efectuar estudos de
rentabilidade das miquinas e viaturas e propor as medidas adequadas;
manter em condigoes de operacionalidade o parque-auto e méquinas
especiais da Camara Muinicipal de Arganil.

Anigo 20.°

A Repartigio de Vias e Saneamento & constituida pelas seguintes
componentes:

a) Sector de Carpintaria e Cantaria.
b) Sector de Vias;

¢) Sector de Saneamento;

d) Oficina e Serralharia;

e) Sinalizagio.

Anigo 21.°
Sao atribuigdes do Sector de Carpintaria e Cantaria:

a) Inspeccionar periodicamente os edificios municipais, promovendo
as medidas necessérias & sua conservagio;

b) Promover a conservagio e manutengio dos equipamentos;

¢) Orientar, distribuir e fiscalizar os trabalhos das brigadas de
conservagdo ¢ construgio;

d) Dar execugdo ao plano de actividades;

e) Dar apoio a outros servigos que directa ou indirectamente
necessitem da sua intervengio.

Artigo 22.°

Sio atribuigdes do Sector de Vias:

a) Dar execugio ao plano de desenvolvimento rodoviério do
Municipio constante dos planos de actividades anuais;

b) Promover a conservagio ¢ pavimentagio das estradas municipais,
bem com as suas obras de arte;

¢) Inspeccionar periodicamenie as estradas e caminhos municipais,
promovendo as medidas necessérias & sua conservagio;

d) Organizar ¢ manter actualizado o cadastro das rodovias municipais
para fins de conservagio, estatistica ¢ informagio;

e) Promover a conservagio e manuten¢do dos equipamentos;

f) Oriemar, distribuir e fiscalizar os trabalhos das brigadas de
conservagio das estradas e caminhos municipais.

Antigo 23.°
Sio atribuiges do Sector de Saneamento:

a) Dar execugdo ao plano de desenvolvimento para obras de
saneamento do Municipio, constante dos planos de actividade
anuais;

b) Promover a conservacio das redes de saneamento bem como do
equipamento ligado ao sector;

¢) Proceder & limpeza de fossas séplicas particulares quando, para
isso, for solicitada a intervengdo dos servigos;

d) Inspeccionar periodicamente os sistemas promovendo medidas
necessérias & sua conservagio;

¢) Organizar ¢ manter actualizado o cadastro das redes de esgoto
municipais, para fins de conservagio, estatistica e informagio;

J) Orientar, distribuir e fiscalizar os trabalhos das brigadas de
construgdo e conservagdo ligadas ao sector;

g) Dar apoio a outros servigos que directa ou indirectamente
necessitem a sua intervengio.

Artigo 24.°
S#o atribuigdes dos servigos de oficina:

a) Manter em condigoes de operacionalidade o parque-auto e de
maéquinas especiais da Camara Municipal;

b) Zelar palo bom funcionamento do parque-auto e de méquinas
especiais promovendo com regularidade a sua manutengio;

¢) Elaborar o cadastro das viawuras e méquinas;

d) Elaborar relatérios periédicos sobre o estado de conservagiio dos
parques-auto e maquinas;

¢) Promover a conservagdo e manuteng@o dos equipamentos.

Anigo 25.°
Sao atribuigGes dos servigos de serralharia:
a) Dar execugéo aos planos solicitados por oulros servigos e que

caibam na sua 4rea de intervengio;
b) Promover a conservagiio e manutengio dos equipamentos.

Arigo 26.°

Séo atribuigdes dos servigos de sinalizagdo:

a) Manter em condigbes de operacionalidade as unidades de sina-
lizagiio e demarcagio existentes;
b) Promover a aplicagio de novas unidades de sinalizagio;
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¢) Dar apoio a outros servigos que directa ou indirectamente neces-
sitem da sua intervengéo;
d) Promover a conservagio e manutengao dos equipamentos.

Anigo 27.°
Gabinete técnico

Compete ao gabinete técnico apoiar tecnicamente as repartigdes da
divisdo € os restantes servigos nas especialidades de desenho, topografia,
fiscalizagdo ¢ acompanhamento de obras municipais e empreitadas,
aprovisionamento, contabilizagio de obras municipais, elaborar requi-
si¢des, controlo de combustiveis e de viaturas e méquinas especiais, con-
forme os planos e as prioridades que he sejam superiormente determinadas.

Anigo 28.°

Armazém

Sao atribuigdes do armazém:

a) Organizar e manter actualizado o inventdrio das existéncias em
armazém;

b) Promover a gestao dos stocks necessarios ao bom funcionamento
dos servigos.

SeccAo Il

Artigo 29.°
Divisao para o Ensino, Cultura, Desporto e Turismo

Compete a divisio promover o desenvolvimento cultural da
comunidade, fomentando e implementando centros de cultura, bibliotecas e
museus municipais; estudar ac¢ées de dinamizagdo turistica, desenvolver,
coordenar e fomentar equipamentos turisticos; planear e executar
programas de educagédo e ensino da competéncia do Municipio; fomentar a
construgio de instalagSes ¢ o desenvolvimento de equipamentos
desportivos e recreativos de interesse municipais; fazer o diagnéstico das
necessidades sociais da comunidade; desenvolver ac¢des no dominio dos
planos de actividades.

Artigo 30.°
Compeosicao da Divisao para o Ensino, Cultura, Desporto e Turismo

Sao servigos desta divisdo:
Desporto e ocupagio dos tempos livres:

a) Dinamizagio desportiva no concelho;

b) Turismo;

¢) Parques de campismo;

d) Acgdo educaliva e social/equipamentos escolares;
e) Biblioteca;

/) Museu de Arqueologia e Histéria do Concelho.

Artigo 31.°
Dinamizag¢ao desportiva do concelho
Sio atribuigoes deste sector:

a} IFomentar a consirugdo de instalagGes e aquisigdo de equipamento
para a prélica desportiva,

b) Propor acgdes de ocupagao de tempos livres;

¢) Desenvolver e fomentar o desporto e a recreagio através do apro-
veitamento de ¢spagos naturais: nos, albufeiras, matas, eic;

d) Minutar e dactilografar o expediente dos processos e efectuar os
demais procedimentos administrativos;

e) Zelar pelo bom funcionamento e manutengio de parques de
Campismo para jovens.

Antigo 32.°

Turismo

Séo atribuigdes:

a) Inventanar, fomentar ¢ divuigar as potencialiades turisticas da frea
do Municipio;

b) Propor e desenvolver acgdes de apoio ao turista;

c) Colaborar com os organismos nacionais ¢ regionais de fomento
turistico;

d) Promover o desenvolvimento da infra-estrutura de apoio a0
turismo;

e) Fomentar as artes tradicionais da regido, designadamente misica
popular, teatro, actividades artesansis ¢ promover estudos e
edigdes destinadas a recolher ¢ divulgar a cultura popular
tradicional;

/) Minutar e dactilografar o expediente dos processos e efectuar os
demais procedimentos administrativos.

Anigo 33.°

Parques de campismo

Sao atribuigdes do sector de parques de campismo municipais:

a) Promover e divulgar junto dos utentes dos parques de campismo, as
potencialidades turisticas da drea do Municipio;

b) Coordenar ¢ organizar o funcionamento dos parques de campismo;

c) Zelar pela manutengio e conservagdo dos equipamentos;

d) Minutar e dactilografar o expediente dos processos ¢ cfectuar os
demais procedimentos administrativos;

e) Organizar o processo contabilistico dos parques de campismo
procedendo & arrecadagio de receitas ¢ contabilizando as despesas;

N Elaborar relatérios periédicos relativos ao funcionamento e
ocupagiio dos parques de campismo;

2) Estudar as caréncias em equipamentos e propor solugdes.

Artigo 34.°
Acgio educativa e soclal/equipamentos escoiares
Sao atnibuigdes deste sector:

a) Promover o desenvolvimento cultural das populagdes,
designadamente através de centros de cultura e projectos de
animagdo sociocultural;

b) Estudar e propor os tipos de auxilio a prestar a estabelecimentos de
educagio € a obras de formagdo educativa existentes na rea do
Municipio;

¢) Superintender na gestio dos centros de educagio pré-escolar;

d) Promover acgdes de desenvolvimentos a integrar no plano de
actividades do Municipio;

¢) Executar acgoes programadas nos planos do Municipio;

J) Executar acgdes no ambito da competéncia administrativa do
Municipio no que se refere ds escolas dos niveis do ensino bésico;

g) Promover e fomentar o desenvolvimento de residenciais e centros
de alojamento para estudantes;

h) Organizar, manter e desenvolver a rede de transpories escolares,
assegurando a respectiva gestio;

i) Estudar as caréncias em equipamentos escolares ¢ propor a
aquisi¢cdo e substituicio de equipamentos degradados, bem como
propor a recuperagéo de edificios degradados;

J) Promover e apoiar ac¢des de educagio de base e complementar de
base de adultos.

Arntigo 35.°
Biblioteca

Sio atribuigoes deste sector:

a) Colaborar na elaboragdo dos projectos de construgio de bibliotecas
municipais;
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b) Superintender na gestdo das bibliotecas existentes;

c) Efectuar estudos e compilar documentos que directa ou
indirectamente estejam relacionados com o Municipio, suas gentes,
histéria, patriménio, cultura, etc.;

d) Zelar pelo bom funcionamento das bibliotecas municipais;

) Minutar e dactilografar o expediente dos processos ¢ efectuar os
demais procedimentos administrativos;

/) Elaborar relaiérios periédicos relativos ao funcionamento e
ocupacdo das bibliotecas.

Artigo 36.°
Museu de Arqueologia e Histéria do concelho
Séo atribui¢des deste sector:
a) Superintender na gestio do Museu de Arqueologia;
b) Zelar pelo bom funcionamento do museu;
¢) Minutar e dactilografar o expediente dos processos e efectuar os
demais procedimentos administrativos;

d) Promover acgdes de recuperagio de patriménio arqueolégico;
) Elaborar relatérios periédicos relativos ao funcionamento e

frequéncia do museu;
J) Elaborar estudos relativos 4 histéria do concelho.

CAPITULO V

Do quadro do pessoal

Arntigo 37.°
Aprovacio do quadro de pessoal

A Camara Municipal dispord do quadro de pessoal constante do anexo 0.

ANEXD 1 — ESTRUTURA ORGANICA DOS SERVILOS

Artigo 38.°
Mobilidade de pessoal

| — A afectagdo do pessoal constante do anexo I sera determinada pelo
presidente da Cimara ou pelo vereador com competéncias delegadas em

matéria de gestio de pessoal.

2 — A distribuigio ¢ mobilidade do p | de cada ou servigo
€ da compeiéncia do presidente da Cimara sob proposta da respectiva
chefia.

1dad

CAPITULO VI
Das disposigdes finais
Antigo 39.¢

Criagiio ¢ implementagiio dos 6rgdos ¢ servigos.
Ficam criados todos os 6rgios ¢ servigos que inlegram a presenie
deliberagdo, os quais serdo instalados de acordo com as necessidades e

conveniéncias da Camara Municipal.

Anigo 40.°
Alteragio de atribuigbes

As atribuigGes dos diversos servigos da presente estrutura orgdnica
poderdo ser alteradas por deliberagio da Camara Muinicipal, sempre que
razdes de eficdcia o justifiquem.

Artigo 41.°
Implementagio do quadro do pessoal

O quadro de pessoal constante do anexo 1 serd preenchido i medida que
as disponibilidades financeiras o permitam, de acordo com o disposto no
art. 10.° do Dec.-Lei 116/84, de 6-4, com as alteragdes introduzidas pela

Lei 44/85, de 13-9.
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ANEXO Il

Quadro de pessoal

121 X4

7

HINAS I — VOr1didad vad oidyid

Ninero de lugares
Grupo de pessoal Nivel Carreira Cargoria Ocupe- Obecrvagdes
d: Vagos | Total
Chefe de divisio 1 2 3
Dirigente ¢ de chefia ........ — e Chefe de repanticio 0 2 2 -
Chefe de secci 0 2 2
— | Arqui A principal principal, de 1.* classe, de 2.° classe, estagidrio 0 1 1 (a)
— | Bibliotecério A principal principal, de 1.° classe, de 2.° classe, estagiirio 0 1 1 (a)
— | Engenhei A principal, assessor principal, de 1.° classe, de 2.* classe, estagidnio ..........ooooooecrerreenn 2 1 3 (a)
— | Médico veterindrio A principal, principal, de 1.° classe, de 2.° classe, estagiirio . 1 0 1 (@)
Téenico supenior .............
— | Servigo social A principal, assessor principal, de 1.* classe, de 2.° classe, estagiirio 1 0 1 (a)
— | Direito A principal, assessor principal, de 1.° classe, de 2.* classe, estagidrio ¢ 1 1 (a)
— | E ISUL .ooccmeccerecnarae e e tee e A principal, assessor principal, de 1.* classe, de 2.* classe, estagidrio ............ 0 1 1 {a)
Técnico — | Engenheiro técnico agririo Especialista principal, especialisia principal, de 1.° classe, de 2.° classe 1 0 1 (a)
Informética ........oovecueeeaen — | Openador de si Chefe, principal, de 1.° classe, de 2.°classe, estagidrio ....... 0 1 1 (@)
4 | Técnico-adjunio de construcio civil ... | Especialists de 1.* classe, especialista, principal, de 1. classe, de 2.° classe ...l 1 0 1 (@
4 | Toporafo .......cccovormmviiemrenciieeerieensannisenns Especialista de 1.* classe, especialisia, principal, de 1. classe, de 2.° classe ........ocooceecvenrcnnnnd 0 1 1 (a)
4 | Técnico-adj de bibli ed G Especialista de |.* classe, especialista, principal, de 1.° classe, de 2.2 classe ... 1 4 5 (@)
3 | Desenhador Auxiliar especialista, auxiliar principal, auxiliar de 1.° classe, auxiliar de 2.° classe ............c....... 0 3 3 (@)
3 Aferidor de pesos ¢ medid Auxiliar especialista, auxiliar principal, auxiliar de 1.° classe, auxiliar de 2.° classe ... 1 V] 1 (a)
Técnico-profi ) QR
3 Técnico-profissional — deSPONO .............covvvuercerereenenrrirnann, Auxiliar especialista, auxiliar principal, auxiliar de 1.* classe, auxiliar de 2.° classe ................... 0 1 1 (a)
3 | Técnico-profissional — grafia Auxiliar especialista, auxiliar principal, auxiliar de 1.* classe, suxiliar de 2. classe ...........coeoeons 0 1 1 (a)
3 | Técnico-profissianal — turi Auxiliar especialista, auxiliar principsl, auxiliar de 1.* classe, auxiliar de 2.° Classe ................... 1 0 1 (@
3 | Técnico-profissional — CAMPISMO .....oooucrvvvvnriivinnnricrninaes Auxiliar especialista, auxiliar principal, auxiliar de 1.* classe, auxiliar de 2.* classe .................. S i 2 (a)
3 | Fiscal municipal Coordenador, principal, de 1.* classe, de 2.° classe 2 0 2 (@)
— | T i Principal, de 1.* classe, 2.° classe, 3.° classe 0 1 1 (a)
Principal 0 2 2 -
Administrativo .............. | — | Oficial administrativo Pri oficial 2 24 4 -
Segundo-oficial 5 2 7 —
Terceiro-oficial 6 4 (10 —
— | E irio-dactilégrafo —_ 1 0 1 | A extinguir qusndo vagar.
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Numero de lugares
Grupo de pessoal Nivel Carmreira Caxgoria Ocupe- [, ot Obscrvagies
dos | VR8O
— Fiscal de Jeituras ¢ cobrangas i 0 1 —
—_ Encarregado de pamques de miquinas, de parques de viaturas automéveis ou de transportes ...| 0 2 2 —
- Capataz de servigos de limp 0 1 1 -
Motorista de transportes colectivos .. — 2 1 3 —
Motorista de pesad — 3 4 7 | A extinguir 1 lugar quando vagar.
Condutor d¢ méquinas pesadas ¢ veiculos especiais ............ —_ 5 4 9 —
Leitor-cobrador de = 1 4 S —
Operador de estagdes elevatorias, de tratamento ou depura-
douras Operador de estagoes elevatonas, de tratamento ou depuradouras 1 1 2 —
Fiel de ar — 1 0 1 -
Ficl de mercados ¢ feiras — 1 0 i
Auxiliar .....ooooines
Operador de reprografia — 0 1 1 =
GUALda-OCIUMIO ...oouenniaiisiait s st Guarda-noctumo U UU OO O USROS 0 1 1
. SEIVEIE oottt R 5 6 [ 11 [ A exunguir2 lugares quando vagarem.
Cantoneiro de limp - 3 7 10 -
Coveiro 2 0 2
Varejador 1 0 1
Trcionista - 2 0 2 | A extinguir | lugar quando vagar.
Auxiliar administrativo -- 1 8 9 -
Auxiliar de servigos genais — 2 3 5 —
Telefonista - 1 0 1 —
Auxiliar técnico — museografia - 1 0 1 —
Auxiliar téenico — turismo — 0 1 1
Auniliar wécnico - camp 0 2 2
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Nimero de lngares
Grupo de pesscal Nivel Carrcire Ocxpe- Obscrvagies
dos Vagos| Towul
— M 0 2 2 —
Ped Operirio principal 1 1 2 —
Operirio 7 | 10| A extinguir 2 lugares de operirio
quando vagarem.
inteiro de ki Operirio principal 0 3 3 —
Carpin impos Operirio 4| of 4 -
Moci de Operir.io principal 2 1 3 (a)
Opeliuo
. . Canalizad Operirio principal a|l o] a4 (a)
Operirio qualificado ........ Operirio
Mecinico de 4 Opera:: principal 1 1 2 (@
el gs:::: principal 1 4 5 (@)
El Oped:;) principal 2 2 4 (@)
Serralheiro civil g::::: principal 1] 2] 3 (@
Pintor °P‘“:: principal ol 1] 1 (a)
Jardi g:::z principal 1| 2] 3 (@
Operirio semiqualificado Asfaltador x::: principal 2 0 2 (a)
Manelciro xnno principal 1 1 2 | (@) A extinguir | lugar quando vagar.
rifio
— Encarmregado .. 1 0 1
= Capataz 3 0 3 | A extinguir | lugar quando vagar.
Operirio nio qualificado .
Cabouq Operirio 3] 10| 13| A extinguir2 lugares quando vagarcm.
C iro de vias p Operirio 30 | 10 | 40| A extinguir 18 lugares quando vaga-
rem.
(a) Dotagiio global.

3-1.92. — O Presidente da Camara, Fernando da Maia Vale.
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CAMARA MUNICIPAL DE MERTOLA

Aviso 11/92. — Femando Ribeiro Rosa, presidente da Camara Munici-
pal de Méntola, torna piiblico, nos termos da lci, a alicragdo ao Regulamento
da Estrutura Orgénica e quadro de pessoal deste Municipio, aprovados pela
Cimara ¢ Assembleia Municipal.

Usando das competéncias previstas no an. 2.° do Dec.-Lei 116/84, de
6-4,eno art. 39.°,n.° 2, al. /), do Dec.-Lei 100/84, de 29-3, com a redacgdo
que lhe foi introduzida pela Lei 18/91, de 12-6, a Assembleia Municipal de
Meénola, reunida ordinariamente em sessdo de 23-12-91, por unanimidade
deliberou aprovar a presente alteragio ao Rcgulamento da Iistrutura
Orgéinica da Cimara Municipal e respectivo quadro de pessoal, conforme
proposta do respectivo execulivo, aprovada em sessdo extraordindria de
13-12-91.

Alteragdes ao Regulamento Orgénico

1 — Ao Regulamento Orginico da Camara Municipal de Mértola é
aditado 0 an. 3.° A:

Anigo3.°A
Do Gabinete de Planeamento & Informagdo
Ao Gabincte de Plancamento ¢ Infonmagao compete:
1 — Na drea do Planeamento:
a) Acompanhar a evolugdo do concelho, nos aspectos fisico,
demografico e socioeconémico,
b) Promover a claboragdo de estudos de siluagdo, identificando
tendéncias de desenvolvimento sucioccondmico;
¢) Divulgar junto dos agentes econdmicos sobre as potencialidades do
concelho e as oporunidades de investimento nele existenies;
d) Acompanhar as iniciativas, estudos ¢ planos das administragdes
central, regional ¢ local.

2 — Na drea da Informagio:

a) Editar o Boletim Municipal,

b) Organizar a edigdo de quaisquer outros boletins ou comunicados;

¢) Organizar a preparagdo de cxposigoes relativas a actividade
camardria;

d) Asscgurar as relagdes com os 6rgdos da comunicagao social;

e) Organizar e tratar os reconces de imprensa.

2 — Ficam alterados os ans. 1.2,2.2,4°,5°,6.°,7°,9.°, 11.°, 12°¢ 14.°

CAPITULO |
Da organizagdo dos servigos da Cdmara Municipal
Anigo 1.°
Dos servigos

1 — Para a prossccussao das respeclivas atribuigdes, o Municipio dispde
dos seguintes servigos:

a)

b) — De apoio técnico:

b.1) Gabincte de Apoio ao Presidenie;
b.2) Planeamento e Informagao;

4.3) Gabinete de Protecgdo Civil;

€)

d)

2 — Os servigos referidos no ndmero anterior dependem
hicrarquicamente do presidente da Cédmara ou, no todo ou em pane ¢ a
excepgio do Gabinete de Apoio (GAP) ¢ do de Protecgio Civil, do vercador
em quem for dclegada essa competéncia.

Artigo 2.°
Atribuigbes comuns aos diversos servigos
1 — Constituem atribuigdes comuns aos diversos servigus:

a)
b)

c)

d)

€)

)]

g) Remeter para o servigo que tenha a seu cargo o apoio
administrativo ds reunides os processos ¢ documentos que caregam
de deliberagio dos drgdos do Municipio;

h)

i)

)]

2 — Sé#o atribuigdes comuns aos niclcos de apoio administrativo junto
dos scrvigos operativos, sob oricntagdo do competente servigo da Divislo
Administrativa:

a)
b)
<)
d)

CAPITULO 111
Dos Servigos de Apoio Administrativo

Anigo 4.°
Da composigdo da Divisdo Administrativa e Financeira

] —

2 — Dircctamente dependente do chefe da Divisdo Administrativa e
inanceira funcionam os Servigos de Nolariado Privativo, Espectéculose o
Scrvigo de Lixccugdes Fiscais, nos ermos do Cédigo do Processo
Iributdrio.

Anligo 5.°
Das atribuigdes da Divisdo Administrativa e Financelra

1 — A Divisdo Administrativa ¢ Financeira icm por atribuigdes o apoio
téenico-administrativo s actividades desenvolvidas pelos drgdos e servigos
do Municipio, cabendo-lhe, designadamente:

a)
b)
<)
d)
¢)
b))

&)
h) Asscgurar a organizagdo ¢ andamento dos processos

administrativos, mesmo daquceles que especificamente siio
prosscguidos pelos nicleos de apoio administrativo as divisdes
operativas;

D)

Anigo 6.°
Das competéncias do chefe da divis§o

I — Compete em especial ao chefe da Divisdo Administrativa e
Financeira:

a)
b)
<)
d)
€)
)
8) Lixercer as fungbes increnies & cobranga coerciva de dividas so
Municipio, conforme o Cédigo de Processo Tributério;
h)
i)
Arntigo 7.°

Das competéncias dos Chefes de Repartiglio

1 — Compele aos chefes das Repantigoes Administrativa e Financeira
dirigir as subunidades organicas a scu cargo, asscgurando a execugiio das
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respectivas tarefas, de acordo com as nonmas aplicaveis ¢ confonme as
instrugdes dos superiores.

2 — Ao Chefe da Repartigdo Administrativa compete também
coordenar as tarefas adminisirsativas prossceguidas pelos nucleos de apoio
administrativo as outras divisdes, dando as instrugoes de servigo adequadas
a0 seu funcionamento cficaz, confonne as NOANAs em vigor ¢ as instrugdes
dos seus superiores.

CAPITULO IV
Dos servigos operativos

SECCAO]
Da Divisdo Técnica

Anigo 9.°
Da composig3o da Divisdo Técnica

A Divisdo Técnica compreende 0s scguintes scetores, servigos ¢ niclcos
de apoio:

1) Nicleos de Apoio Administrativo ¢ Téenico:

l.a)
1.6)
1.¢) De desenho;
1.d) (eliminada).

2) Scctor de Administragio Urbanistica ¢ Servigos Urbanws:
2.a.) Servigos de administrag¢do urbanistica:

2al)

2a2)

2.a3)

2.a.4) Viagio;

2.a.5) (eliminada);

2.b)

3) Sector de Obras Municipais:

Anigo 11.*
Das competéncias do chefe da Divisdo
1 — Compete em especial 4o chele da Divisao Técnica:
2 — Em maléria de cardcter administrativo, @ orientagdo do Nicleo de

Apoio Administralivo compete a0 chele da Repantigio Administrativa, de
quem depende funcionalimente.

SiccAoll
Da Divisdo Sociocultural

Anigo 12.°
Da composigdo da Sociocultural

A Divisio sociocultural compreende os scguintes servigos:
] —

2 — Culiura ¢ Patriménio Cultural/Natural:

2.a) Muscus ¢ Arguive llistérico;

2.b) Biblioteca;

2.¢) Turismo;

2.d) Defesa do Mcio Ambiente.

3 — Desporto;
4 — Culwura/linsino.

Anligo 14.¢
Das competéncias do chele da Divis3o sociocultural

1 —

2 — Iim matéria de cardcier administralivo, a orientagdio do Niicleo de
Apoio Administrativo compete av chele da Repartigio Administrativa, de
quem depende funcionalmente.

1
DIVISAO
ADM.E FINANCEIRA

residente
Gibinste do Apaie ]
| [ Piunsamente s Intarmesae |
L { Pistenese Civnl J
) | ——
: FARTIDO
|
x DIVISAO TECNICA VETERINARIO

[Aowie seminiatrativa] L [Oevenns
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T 1 N 1 Apete Agmi- -
Reparticao Aeparticeo Adm.Urba- S8ect.Obras [:"""""
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T —— ——— 1
YT I ‘ ] [ 7
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Quadro de pessoal

Proposta (Dea. 1991)
Nimero de lugares
Grupo Nivel Carrcira Calegoria Observagdes
Ocupa- Vagos | Soma
dos
A) Dirigente .............cn.. —_ — Chele de divisao e, 3 — 3 Con.lissiodeut-
vigo.
B) Chefia...coerereinnnens — — Chefe de repartigao — 2 2
B) Chefia .c..ovevverrenenes — — Chele de $¢Cga0 vounnnrennen SRR, 2 1 3
C) Técnico superior ..... — | (Antropologiafsociologiafgeogra- | Técenico superior de 2.* classe, de
FI8) vevrerversercseresineeessesereerens 1.* classe, principal e assessor ... — 1 1 Dotagiio global.
C) Téenico superior ... | =~ | ArquUItCClo oo Téenico superior de 2.* classe, de
1.* classe, principal ¢ assessor ... — 2 2 Dotag#o global.
C) Téenico superior ... | — [ Engenheiro ., Téenico superior de 2.* classe, de
1.* classe, principal ¢ assessor ... 1 — 1 Dotagiio global.
C) Téenico superior ... | — | Médico velennanio ... ‘Téenico superior de 2.* classe, de
1.* classe, principal ¢ assessor ... 1 — 1 Dotagio global.
C) Técnico superior ..... — | Técnico superior (INUsSCUs) ... ‘Téenico superior de 2.* classe, de
1.% classe, principal e assessor ....... — 1 1 Dotagio global.
C) Técnico superior ..... | — | ‘T'écnico superior (historia) ............ Técnico superior de 2.* classe, de
1.2 classe, principal ¢ assessor ... — 1 1 Dotagdo global.
C) Técnico superior ..... — | Técenico superior de biblioteca ¢ | ‘Técnico superior de 2.* classe, de
documentagao ... 1.2 classe, principal ¢ assessor ....... — 1 1 Dotagiio global.
D) Técnico-profissional | 3 Afcridor de pesos ¢ medidas ......... ‘Féenico auxiliar de 2.* classe, de
1.% classe, principal ¢ especialista .. 1 — 1 Dotagio global.
D) Técnico-profissional | 3 Desenhador ... Téenico auxiliar de 2.* classe, de
1.* classe, principal ¢ especialista .. 1 —_ 1 Dotagiio global.
D) Técnico-profissional [ 3 | Fiscal municipal ...ocooovviiinnnne De 2.* classe, de 1.* classe, principal
€ Courdenador ... 1 1 2 Dotagiio global.
D) Técnico-profissional [ 3 | Técnico-prolissional (infonnagdo) | Técnico auxiliar de 2.* classe, dc
1.* classe, principal ¢ especialista .. — 1 1 Dotagio global.
D) Técnico-profissional | 4 | ‘Técnico-adjunto de biblioteca ¢! Técnico-adjunto de 2.* classe, de
doCUMENLAga0 vvvevvciirininn, 1. classe, principal ¢ especialista .. 1 1 2 Dotagfio global.
D) Técnico-profissional | 3 | ‘Técnico-prolissional  (animagao | Técnico auxiliar de 2.* classe, de
desportiva) 1.* classe, principal ¢ especialista .. 1 1 2 Dotagiio global.
D) Técnico-profissional | 3 | Técnico-profissional (tmuscografia)| I'écnico auxiliar de 2.* classe, de
1. classe, principal ¢ especialista .. 1 1 2 Dotagio global.
D) Técnico-profissional | 4 | ‘Técnico-adjunto  de  construgdo | ‘Técnico-adjunto de 2.* classe, de
GVl 1.2 classe, principal ¢ especialista .. — 1 1 Dotagio global.
D) Técnico-profissional | 3 | 'l'écnico-profissional  (animagdo | “I'écnico auxiliar de 2.* classe, de
Cullural) e 1.* classe, principal ¢ especialista .. 2 — 2 Dotagéio global.
F) Administrativo ........ — | Adjunto de tesourciro ... — 1 — 1
F) Administrativo ........ — | Oficial administrativo .......ccvveeee. | Primeico-oficial oo, 4 1 5
F) Administrativo ........ — | Oficial administrativo ... | Segundo-oficial v, 2 6 8
F) Administrativo ........ — | Oficial administrativo .c....ccocevenneen. Terceiro-oficial e 11 2 13
F) Administrativo ........ — | TCSOURCITO vt De 3.* classe, 2.* classe, de 1.*classe
€ PANCIPAl e — 1 1 Dotagio global.
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Proposta (Dez. 1991)
Nimero de lugares
Grupo Nivel Carreira Categoria Observagdes
Ocupa- Vagos | Soma
dos
G) Auxiliar ... — | Apontador — 1 — 1
G) Auxiliar.....ennnne — [ Auxiliar administralivo ... — 1 3 4
G) Auxiliar .....iveian — | Auxiliar de servigos gerais ............ _ 6 7 13
G) Auxiligr ... — | Auxiliar técnico (animagdo cultu-
ral) — 1 — 1
G) Auxiliar ... — | Auniliartécnico de BAD .............. _ —_ 1 1
G) Auxiliar ... — | Auxiliar téenico de turismo ... - — 2 2
G) Auxiliar.....ine. — | Cantonciro de limpeza ....ooeviennenne — 6 3 9
G) Auxiliar ... - | Condutor de ¢ilindros .......c.conuun. - 1 —_ 1
G) Auxiliar.....onnne — | Condutor de méiquinas pesadas e
de veiculos especiais v, — 3 2 5
G) Auxiliarf coivienieas — | COVEIFO e — i 1 2
G) Auxiliar ... eecne. — | Lncarregado de pessoal auxiliar ... — i 2 3
G) Auxiliar....inn — 1 Ficl de anmazéns ..oecccnncrcenncninenns — 2 — 2
G) Auxiliar ... — | Fiel de mercados ¢ feiras ... — 1 — 1
G) Auxiliar .. — | Fiscal de obras ....coeiiininicrnannns —_ 0 1 1
G) Auxiliar e — | Leitor-cobrador de consumos ....... — I 1 2
G) Auxiliar ....oinnens — | Motorista de pesados .. —_ 13 5 18
G) Auxiliar .., — | Motoristadetransportes colectivos —_ — 2 2
G) Auxiliar ... — | Muscografia ... —_ 1 1 2
G) Auxiliar ..ovvnncnans — | Operador de estagdo depuradora .. | Operador de estagdes depuradoras ... — 1 1
G) Auxiliar ......vvrne. — | Operador de estagdes clevatdrias ¢ | Opearador de estagdo elevatdria e de
de tralamento e LFALAIMEIHO wovrreiisinncrssninesssenessnes 2 1 3
G) Auxiliar .....oericrinnee — | Operador de reprografia ................ — 1 — 1
G) Auxiliar......cceenee — | Telefonista ..ecerevenrnennrerennenns —_ 1 —_— 1
G) Auxiliar ....ceennne. — | Traclonstd s —_ 4 2 6
G) Auxiliar ... — | Vigilanic de jurdins ¢ parques
infantis —_ 1 — 1
() Auxiliar ...ennnnen. — — Encarregado de parque de mdquinas
LT TTTT TN 1 — 1
G) Auxiliar . —_ - Iincarregado de parques desportivos — 1 1
G) Auxiliar .., —_— —_ FOLOGIALO .....oocvcrrcenninerrrerierinrans —_ 1 1
H) Operdrioqualificado | — — MESIFE (e 1 — 1
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Proposts (Dea. 1991)
Niimero de lugares
Grupo Nivel Carrcira Categonia Observagdes
Ocupa- | vagos | Soma
dos
H) Operdrioqualificado | — | Canalizador ..evininicinininnnne Operirio 4 — 4
H) Operdrioqualificado | — | Canalizador ... Operdrio principal .oveecccrienrenienne — 1 1
H) Operdrioqualificado | — | Carpinteiro dc impos .......c.ccvvennenee Operirio 2 1 3
H) Operérioqualificado | — | Carmpintciro de limpos ... | Operdrio principal ..o —_ 1 1
H) Operfrio qualificado | — | Electricista coiiiniiniiininnnes OPCrafio ..o 2 — 2
H) Operérioqualificado | — | Elcctricista c.oroniniiiccnconecrennenes Opcerario principal vecinneicnnonne — 1 1
H) Operdrioqualificado | — [ Mecénico de automoveis ..., OPCFAMIO wecreeervarenermerensiiie 1 1 2
H) Operfrioqualificado | — | Mecinico de sutoméveis ... Operério principal .o 1 —_ 1
1) Operfirioqualificado | — | Pedreiro «viininiinncens OPLrario o 3 5 8
H) Operfrioqualificado | — | Pedreiro ... Operério principal ..., 3 2 5
H) Operdrioqualificado | — | Pintor i, Operirio ¢ operério principal ... — 1 i Dotagio global.
H) Operérioqualificado | — | Serralheiro Civil e, OPEranio .o 4 — 4
H) Operérioqualificado | — | Sctralhciro civil e | Operario principal concnneniccnnee. — 1 1
H) Operério qualificado | — — ENcarregado ..cnenncnniennceeenenne 1 1 2
I) Operfrio semiquali-
ficado e — | Asfahador ..., OPLranio ..o 2 3 5
[) Operdrio semiquali-
ficado ...ccncriiicrns — | Asfaltador.....ii. Opceririo prinCipal ... 1 1 2
D) Operfirio semiquali-
ficado ....ccovcvvneverenreens — | Jardineiro .., Operiério ¢ operariv principal ... 1 1 2 Dotaglio global.
I) Operério semiquali-
ficado ......ocoververeerranne — | Lubrificador ...cvvvcrvvcnccnn | Operdrio ¢ operdrio principal ............. — 1 1 Dotagiio global.
1) Operdrio semiquali-
ficado veinneicrinnnne — | Maneleiro e Operirio . 1 1 2
1) Operério semiquali-
ficado ...cooveriennirennes — | Mancleiro e Operario principal ......ocoeeereeecnonns — 1 —
1) Operdrio semiquali- A extinguir
ficado .....ccrnrcncnnns — | Vassourciro ..o, Operério ¢ operério principal ... 1 — 1 quando vagar.
Dotagiio global.
J) Opcrério ndio quali-
ficado ....ovvircernennne — | Caiador ... | OPCIANIO i 1 — 1
J) Operério ndo quali-
ficado ...cocrvincerninnnne — | Canoneiro de vias municipais .....| OPCrAFIO ...ooocoivenieneercciencneesnaninns 15 10 25
Total oo, 125 96 221

9-1-92. — O Presidente da Camara, Fernando Ribeiro Rosa.
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CAMARA MUNICIPAL DA MADALENA

Aviso. — Nos termos e para os devidos efeitos consignados no n.° 2 do
art. 11.° do Dec.-Lei 116/84, de 6-4, com a redacgio que lhe foi dada pela
Lei 44/85, de 13-9, e com a adapiagio a Regido Auténoma dos Agores pelo
Dec. Leg. Reg. 32/84/A, de 2-11, se publica a estrulura orgdnica dos
servigos da Cimara Municipal da Madalena e respectivo quadro de pessoal,
aprovados por deliberagio da Assembleia Municipal em sua reunido
ordindria de 20-12-91, e cuja proposta havia sido aprovada por deliberagido
da Camara Municipal, tomada em reunido de 20-11-91.

6-1-92. — O Presidente da Camara, Armando Manuel Vieira de Casiro.

Projecto de organica da Camara Municipal
da Madalena do Pico

CAPITULO 1
Disposigdes gerais

Anrtigo 1.°
Objecto & ambito

Para realizagdo das atribuigdes que a lei comete ao Municipio €
estabelccida a presente estrutura orginica dos servigos municipais da
Camara Municipal da Madalena do Pico.

Artigo 2.°
Principios de gestdo dos servigos

A gestfio dos servigos municipais deve respeitar:

a) A correlagdo entre o plano de actividades ¢ o orgamento do
Municipio, no sentido da obtengdo da maior cficdcia ¢ cliciéncia
dos servigos municipais;

b) O principio da prioridade das actividades operativas sobre as
actividades instrumentais, devendo cstas oricntar-se para o apoio
administrativo daquelas;

¢) O principio da utilizagdo da gestao por projectos quando a
realizagdio de missdes com finalidade econdmico-social ¢ caracter
interdisciplinar integrado nido possa ser clicaz ¢ clicieniemente
alcangada com o rccurso a estruturas verticais permanentes.

Anigo 3.°

Atribuigbes comuns aos diversos servigos

Sdo atribuigdes comuns aos’diversos servigos da Cémara Municipal:

a) Elaborar e submeter a aprovagio superior as instrugdes, circulares,
regulamentos e normas que forem julgados necessérios ao correcto
exercicio da sua actividade, bem como propor as medidas de
politica julgadas mais adequadas no ambilo respectivo;

b) Colaborar na elaboragio do plano e relatério de actividades;

¢) Coordenar a actividade das unidades deles dependenies ¢ assegurar
a correcla execugdo das tarefas dentro dos prazos determinados;

d) Assistir, sempre que tal scja determinado, as reunides dos drgdos do
Municipio e respectivas comissoes;

¢€) Zelar pelo cumprimento do dever de assiduidade ¢ participar as
auséncias & Secgio Administrativa;

) Assegurar a exccuglo das deliberagdes da Camara ¢ despachos do
presidente nas respectivas drcas de actividade,

g) Assegurar a informagdo mutua necessdria av bom funcionamento
global.

Antigo 4.°
Miitua colaboragdo entre os servigos

No exercicio das suas competéncias, os servigos da Camara Municipal
deverdo assegurar-sc mutuamenic a colaboragdo que em cada caso se
mostre convenicnte ou lhes scja superiormente detenninada.

CAPITULO II
Dos servigos

Artigo 5.°

Estrutura geral

I — Para a realizagdo das suas atribuigées, a Cimara Municipal da
Madalena do Pico dispde dos seguinics scrvigos:

a) Servigos de Apoio Técnico — Gabinete de Estudos e
Planeamento; Nicleo de Acgdo Culwural, Desporto e Turismo;

b) Servigos de Apoio Instrumentl — Repantigio Administrativa ¢
Financeira;

¢) Scrvigos Operativos — Divisdo de Obras, Urbanismo ¢ Servigos
Urbanos.

2 — A representagdo gréfica da estrutura dos servigos da Cimara Muni-
cipal da Madalena do Pico € a constanie do anexo 1.

Anigo 6.°
Depend@ncia hierdrquica

Os servigos referidos no artigo anterior ficam na dependé@ncia hierdrquica
do presidente da Camara ou, no todo ou em parte, do vereador em que for
delegada essa compeléneia.

Anigo7.°

Gabinete de apoio pessoal ao presidents da Cimara

O presidente da Cémara podera constituir um gabinete de apoio pessoal,
nos termos da lei, sendo da intcira responsabilidade da presidéncia a
determinagdo das fungdes a excreer.

Anigo 8.°
Comissdo Local de Protecg3o Civil

I — Na dirccta dependéncia do presidente da Camara funcionard a
Comissio Local de Protecgao Civil, cuja constituigdo e compeiéncias, no
ambito da protecgdo civil, serdo as definidas na lei.

2 — Os servigos da Camara Municipal deverdo prestar 8 Comissao
Local de Protecgao Civil toda a colaboragao que, em cada caso, se mostre
necessdria ou lhes scja superiormente determinada, nomeadamente
propondo ¢ exccutando medidas de prevengido e asscgurando apoio em
situagdes de emergéneia ou catdstrofe.

SECCAO
Do Gabinete de Estudos e Planeamento

Arligo 9.°
Competéncias

1 — Ao Gabinete de Estudos ¢ Plancamento compete:

a) Parlicipar aclivamenle no processo de planeamento municipal,
nomcadamente através da recolha, coordenagdo, andlise ¢
tratamento de infonnagdo pertinente € de estudos e trabalhos
preparatdrios;

b) Preparar ¢ acompanhar os planos de actividades e promover a
claboragio do relatdrio de actividades, cm articulagdo com outros
servigos da Camara;

¢) Promover ¢ panicipar na claboragio do orgamento e conta de
geréncia, em colaboragio com a Secgdo de Contabilidade, Taxas e
Licengas;

d) Elaborur cstudos ¢ projectos, prestar a colaboragdo técnica e dar os
parcceres que he scjam solicitados sobre matérias do &mbito
juridico, cconémico-financeiro ¢ organizacional, tendo em vista
uma cficaz e eficiente gestio municipal;

¢) Apoiar o processo de informatizagdo dos servigos da Camara Muni-
cipal ¢ garantir a gestdo coordenadora dos sistemas informéticos
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instalados, bem como colaborar com os restanies servigos nas
larefas de operagdo dos sislemas e na fonnagao dos ulilizadores;
J) Promover e colaborar na formagdo do pessoal da Cimara.

2 — Ao Gabinete de Estudos ¢ Plancamenio competird em especial
promover a implementagiio e consolidagdo da nova csirutura dos servigos
municipais, designadamente:

a) Conceber e desenvolver mecanismos de articulagdo entre os
servigos;

b) Conceber ¢ implementar circuitos administrativos adequados a
nova estrutura;

¢) Definir a actividade de toda a organizagdo de acordo com as novas
regras e procedimentos, propondo a correcgdo de desvios e os
ajustamentos considerados necessarios;

d) Desenvolver acgdes pedagbgicas com vista & eficicia do trabalho
dos funciondrios;

e) Apoiar a adopgdo de modernas técnicas de arquivo, em
colaboragdo com o chefe da Repartigio Administrativa e
Financcira.

SECCAO I
Do Nucleo de Acgdo Cultural, Desporto e Turismo

Antigo 10.°

Competéncias

Ao Nicleo de Acgio Cultural, Desporto ¢ Turismo compete:

a) Promover e realizar acgdes que visem a dinamizago cultural, bem
como acgdes que permitam aprofundar ¢ divulgar, sob diversas
formas, aspectos sociocullurais ¢ histéricos do Municipio;

b) Fomentar as artes tradicionais na drca do Municipio;

c) Fomentar as actividades desportivas, recreativas ¢, em geral,
respeitantes 4 ocupac¢do dos tempos livres da populagio;

d) Promover a divulgagiio das potencialidades wristicas do Municipio
e o desenvolvimento de infra-estruturas de apoio ao turismo;

e) Promover a animagdo wristica do Municipio, nomeadamente
através da organizagio ¢ apoio a actividades de natureza recreativa,
cultural e desportiva quc viscmn essa animagio;

J) Promover acuag¢des adequadas a defesa, preservagio c valorizagio
do patriménio histrico, paisagistico, arquitcctdnico ¢ cultural do
Municipio, assegurando a colaboragio da Divisio de Obras,
Urbanismo e Servigos Urbanos, quando for caso disso.

Stc¢Ao 11
Da Repartigdo Administrativa e Financeira

Anigo 112

Competéncias
A Repanicio Administrativa ¢ Financeira compete:

a) Assegurar a execugio dc todas as tarefas de apoio instrumental nos
dominios da administragdo dos recursos humanos, linanceiros ¢
patrimoniais, de acordo con as disposigoes legais aplicaveis ¢
segundo critérios de boa gestao;

b) Promover e zclar pela arrecadagao das receitas do Municipio;

) Assegurar as tarefas increnies & recepgao, classificagao, expedigdo
e arquivo de todo o expedicnte;

d) Propor e colaborar na exccugdo de medidas tendentes ao
aperfeigoamento organizacional ¢ a racionalizagdo de recursos, em
articulagdo com o Gabinete de listudos e Plancamento;

e) Organizar e dar sequéncia aos processos administrativos do
interesse dos municipes;

f) Dar apoio aos drgdos do Municipio;

8) Assegurar a gesldo ¢ manutengao das instalagocs;

h) Participar na elaboragdo do or¢amento ¢ comta de geréncia, em
colaboragdo com o Gabinete de Estudos ¢ Planeamento;

#) Lixecutar o servigo relacionado com o notariado privativo.

2 — A fungoes notariais relcridas na al. §) do ndmero anterior serdo
cxercidas pelo chele de Repartiggo Administrativa ¢ Financeira ou por
chele de seegdo. Na falia de titulares dos cargos referidos, as fungdes
notariais scrdo cometidas a oficial administrativo que assegure o exercicio
dos mesimos, mediante despacho do Secretdrio Regional da Administragio
Intcma, sob proposta da Cimara Municipal, nos termos da legislagio em
vigor.

Antigo 12.*
Competdncias do chefe ds Repartigdo Administrativa ¢ Financeira

Ao chefe de Repantigio Administrativa e Financeira compete, em espe-
cial:

a) Superiniender nos servigos da Repartigio Administrativa e
Financeira, assegurando & sus coordenagio e promovendo o seu
andamento;

b) Assinar centiddes, c6pias autnticas, atestados, bem como, em
geral, autenticar documentos e actos oficiais dos 6rgdos
municipais;

¢) Ordenar a publicagio de andncios, avisos ¢ extractos de nomeagdo,
exoneragdo ou demissdo;

d) 7¢lar pela boa ordem do servigo de arquivo, promovendo a
adopgio de modemas téenicas neste dominio, em anticulago com
o Gabincie de Listudos ¢ Plancamento;

) lixercer as fungdes rclacionadas com o notariado privativo, sem
prejuizo do disposto no n.* 2 do anigo anterior;

J) Eixecutar wdo o que mais lhe for cometido por lei, regulamento,
deliberagido ou despacho, ou que for decorréncia légica do normal
desempenho das suas fungdes.

Artigo 13.*

Faltas ou impedimentos do chefe de Repartigio
Administrativa e Financeira

Nas faltas ou impedimentos do chefe de repartigiio, as fungdes deste
scrao asscguradas por chefe de seegao ou, na falta deste, pelo funciondrio de
categoria mais clevada nos servigos administrativos, que o presidente da
Camara para tal designar.

Artigo 14.°
Estrutura

A Repartigio Administrativa ¢ Financeira compreende os seguintes

SCrvigos:
a) Sccgdo Administrativa;
b) Secgio de Comabilidade, Taxas ¢ Licengas;
¢) 'I'csouraria.

SuBSECCAO |
Da Secgdo Administrativa

Anigo 15.°
Competéncias
A Sccgdo Administrativa compete:
1 — Na drca de atendimento ao piblico:

a) Atender o piblico ¢ cncaminhé-lo para os servigos adcquados,
quando for caso disso;

b) Presiar apoio na claboragdo de requerimentos ou outros
documentos, bem como prestar as informagdes solicitadas.

2 — Na érca do expedicnte:

a) Lixecutar as larclas increntes a recepgdo, classificag@o, distribuigio
¢ expediente de correspondéncia ¢ outros documentos;

b) Apoiar os 6rgaos do Municipio ¢ organizar as aclas das reunides;

¢) Promover a divulgagao pelos servigos das normas intemas e demais
dircclivas de cardcter genérico;
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d) Supcrintender e assegurar o servigo de clelone, dactilogralia,
reprogratia, ponaria ¢ limpeza das instalagées, bem como
superintender no pessoal auxiliar,

€) Organizar e manter actualizado o sistema de sinalizagdo intema do
edificio da Cimara;

/) Prestar a devida colaboragdo na realizagdo de recenscamentos e
eleigdes;

£) Assegurar o apoio administralivo a0 servigo de cemitério;

h) Eixecular, em geral, todas as tarclas administrativas de outros
Servigos.

3 — Na drea do arquivo e documentagdo:

a) Superintender no arquivo geral do Municipio ¢ propor a adopgdo
de planos adequados de arquivo;

b) Arquivar, depois de catalogados, todos os documentos ¢ processos
que hajam sido objecto de decisio final;

¢) Propor, loge que decorridos os prazos estipulados por lei, a
inutilizagdo de documentos;

d) Asscgurar o tratamento de clementos bibliogralicos ¢ de
informagio técnica ¢ cientilica relativos a malérias de interesse
para a administragio local;

e) Remeter a biblioteccs municipal os clementos recebidos cujo
interesse de consulta piblica se considere notdrio,

4 — Na drea de administragio do pessoal:

a) LExecutar as acgdes administrativas respeitantes 8o recrutamento,
provimento, contralagdo, promog¢do, mobilidade ¢ cessagio de
fungoes do pessoal;

b) Instruir todos os processos relerentes a prestagdes sociais dos
funciondrios, nomeadamente os relativos a abonos de lamilia,
ADSE, Montepio e Caixa Geral de Aposentagoes;

¢) Assegurar o cxpedicenle relativo 4o registo ¢ controlo de
assiduidade ¢ a fallas ¢ licengas do pessoal, bem como elaborar as
listas de antiguidade;

d) Organizar ¢ manter actualizados os processos individuais do
pessoal;

e) Elaborar, nos prazos legais, o mapa de (€érias do pessoal, de acordo
com os planos de [érias fomecidos pelos virios servigos;

) Processar os vencimentos ¢ outros abonos do pessoal da Camara
Municipal ¢ dos membros dos Grgdos autdrquicos;

g) Asscgurar, em geral, todos os scrvigos ¢ tarelas respeitantes a
administragdo do pessoal.

5 — Na drca do patrimonio:

a) Organizar e manter actualizado o inventdrio ¢ cadastro de bens
mdéveis ¢ imdveis do dominio do Municipio, incluindo os baldios;

b) Proceder ao registo de todos os bens moveis, designadamente obras
de arte, mobilidrio e equipamentos existenies nos servigous ou
cedidos pela Camara Municipal a outras entidades pablicas;

¢) Promover a inscrigio nas matrizes prediais ¢ na Conservatdria do
Registo Predial de todos os bens proprios imobilidrios do
Municipio;

d) Exccutar todo o expedicnie relacionado com a alicnagdo de bens
mdéveis ¢ imoveis.

6 — Na drca da fiscalizagio ¢ do controlo metroldgico:

a) Fiscalizar o cumprimento das nommas apliciveis a cobranga de
imposLos, taxas ¢ demais rendimentos do Municipio ¢ a emissdo de
licengas;

b) Fiscalizar o cumprimento das posturas ¢ regulamentos municipais;

¢) Promover a realizagdo das tarclas de controlo metrologico da
competéncia do Municipio c fiscalizar o cumprimento das nonnas
aplicdveis;

d) Levantar autos das transgressocs ou contra-ordenagdes verificadas,
bem como electuar as invesligagdes que sejam superionnente
detenminadas para a instrugao de processos de contra-ordenagio.

SuBsECCAO Il
Da Seccdo de Contabilidade, Taxas e Licengas

Anigo 16.°
Competéncias
A Scegao de Contabilidade, Taxas ¢ Licengas compete:

a) Asscgurar 4 emissiio de licengas ¢ alvards da competéncia do
Municipio, promovendo as diligéncias para o efeito necessrias
Jjunto de outros servigos da Cimara ou de outras entidades piblicas;

b) Promover ¢ zelar pela arrccadagio de receitas do Municipio;

¢) Liquidar taxas e demais receilas a cobrar pelo Municipio, bem
como emitir as correspondentes guias de receita;

d) Conlerir os mapas de cobranga das taxas de mercados ¢ feiras ¢ as
senhas de campos de jogos, parques, balncdrios ¢ similares, bem
COmoO passar as respectivas guias de receita.

2 —— Na drca da contabilidade:

a) Coligir todos os clementos necessirios & claboragio do orgamento
¢ da conta de geréncia, bem como assegurar a sua colaboragdo com
v Gabincle de listudos ¢ Plancamento;

b) Controlar & actividade financeira, designadamente através da
verificagdo do cabimento de verbas;

c) Verilicar todas as autorizagdes de despesa, emilir, registar e
arquivar ordens de pagamenio, registar ¢ arquivar guias de receita e
de anulagao de receita;

d) Fomecer os clementos estatisticos, de natureza financeira, que the
foremn solicitados;

¢) liscriturar e manter em ordem os livros de contabilidade ¢ a
documentagao respectiva;

/) Verilicar diariamente & cxacliddo das operagdes de tesouraria, nos
lermos da lei, bem como claborar os balangos legalmente previstos
vu que sejam superiormente detenninados, com vista a verificagiio
do estado da responsabilidade do Lesoureiro;

&) lixceutar outros servigos, mapas, cstatisticas ¢ informagdes sobre
contabilidade municipal ¢, an geral, cumprir e fazer cumprir as
disposiges legais ¢ regulamentares sobre contabilidade municipal.

3 — Na dreas do aprovisionamento:

a) Promover as aquisigdes necessarias para todos os servigos, apés
adequada instrugav dos respectivos processos, incluindo a abertura
de concursos;

b) Promover a armazenagem ¢ conservagio e coordenar a distribuigiio
pelos servigos dos bens nccessdrios 80 seu funcionamento,
vrganizando um sistema de controlo das cxisiéncias, em correlagio
com o disposto relativamente ao Servigo de Armazém da Divisdo
de Obras, Urbanismo ¢ Scrvigos Urbanos.

4 — Nadrca do Scrvigo de Aguas:

a) Asscgurar o atendimento dos consumidorces, dar andamento as suas
reclamagdes ¢ requerimentos ¢ claborar contratos;

b) Proceder ao registo dos consumidores em livro préprio, bem como
claburar ¢ manter acwalizado o ficheiro respectivo;

¢) Asscgurar a lcitura de contadores ¢ & recolha de clementos bésicos
wrifdrios;

d) Calcular as importancias a cobrar ¢ processar os respectivos reci-
bus, bem como promover a cobranga do vulor dos consumos ¢ das
taxas;

€) iilaborar a cstatistica exigida nos iermos da lei.

SUBSECCAO I
Da Tesouraria
Anigo 172
Compstdncias
1 — A tesouraria compelte:

a) Arrccadar receilas vinuais e eventuais, cumprindo as disposigdes
legais ¢ regutamentares aplicaveis;
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b) Liquidar juros de mora;

¢) Efectuar o pagamento dc despesas, devidamente autorizado,
verificada a existéncia das condigdes necessdrias;

d) Efectuar depdsitos, levantamentos e transferéncias de fundos
devidamente autorizados;

e) Entregar ao chefe de repanigdo balanceles didrios da caixa,
acompanhados de toda a documentagao referenie ao respectivo
dia;

) Manter devidamente escriturados os livros da tesouraria e cumprir
as disposigoes legais e regulamentares sobre contabilidade munici-
pal.

2 — O Servigo de tesouraria serd assegurado pelo tesoureiro da llazenda
Publica, nos termos da lei.

SEcGAolVY
Da Divisdo de Obras, Urbanismo e Servigos Urbanos

Artigo 18.°
Estrutura

1 — A Divisdo dc Obras, Urbanismo ¢ Servigos Urbanos compreende os
seguintes servigos:

a) Servigo de Obras ¢ Viagio;

b) Servigo de Aguas;

¢) Servigos Urbanos ¢ de Ambicente;
d) Scrvigo de Sanidade Pecudria.

2 — A Diviséio de Obras, Urbanismo ¢ Servigos Urbanos integra ainda
0s seguintes servigos de apoio:

a) Servigo de Oficinas ¢ Parque de Maquinas;
b) Servigo de Armazém.

Antigo 19.°
Competdncia do Servigo de Obras e Viagdo
Ao Servigo de Obras ¢ Viagdo compete:
1 — Na drea dc obras particulares:

a) Informar ou dar parecer sobre os processos que caregam de
despacho ou deliberagido, bem como diligenciar a obiengao dos
pareceres ou informagées da competéncia de outras enlidades
ptiblicas ou de outros servigos da Camara que scjam nccessarios
para a decisdo dos processos;

b) Fiscalizar o cumprimento dos regulamentos ¢ normas sobre obras
particulares e loteamentos urbanos, asscgurar a sua confonnidade
com os projeclos aprovados, e promover embargos;

¢) Promover as vistorias nccessdrias a emissao de licengas ¢ alvards de
loteamento, construgdo, habitabilidade ¢ similares;

d) Organizar ¢ informar os processos de reclamagdo relcerentes a
construgdes urbanas,

¢) Informar ou dar parecer sobre a demoligdo de prédios ¢ vcupagio
da via publica;

J) Promover ou colaborar ein inicialivas de fomento a habitagio ¢ de
recuperagdo de parques habitacionais degradados;

8) Estudar, coordenar ou apoiar tecnicamente no dominio da
formulago da politica ¢ do plancamento urbanistico,
nomeadamente no que concernc a planos de urbanizagio ¢ a
guaisquer estudos ou projectos de utilizagdo ou ordenamento do
solo urbano.

2 — Na 4rea dc obras municipais ¢ dc viagdo ¢ trdnsito:

a) Elaborar ou dar parccer sobre planos de obras municipais ¢
respectivos projectos;

b) Dar exccugdo aos projectos de construgdo, conscrvagdo ou
ampliagdo dc obras municipais que a Camara delibere exceutar por
administragdo dirccla;

c) Diligenciar e acompanhar a realizagdo de obras municipais por
empreitada ou concessdo, fiscalizandv o cumprimento dos
contratos, regulamentos ¢ demais normas aplicaveis;

d) Elaborar sutos de medigdo, mapas ou outros documentos
necessarios a uma facil ¢ pennanente apreciagio superior das obras
em execugdo ou acabadas;

e) Organizar ¢ manter aclualizada a tabela dos pregos unitérios
correntes dos materiais de construgio;

) Fazer a especificagdo dos maleriais a serem aplicados na execugio
das obras projeciadas;

8) Promover a exccuglo dos planos de desenvolvimento rodovidrio
do Municipio;

h) Organizar o trinsito urbano ¢ rural de acordo com os planos e
regulamentos;

i) Assegurar a inspecgdo periddica das estradas e caminhos
municipais € executar os respectivos trabalhos de pavimentagio,
conservagdo e limpeza;

J) Organizar ¢ manter actualizado o cadasiro das rodovias municipais
para fins de conservagdo, estatfstica e informagio;

{) Promover a manutengdo e conservagio dos equipamentos.

Anigo 20.°
Competéncias do Servigo de Aguas
Ao Servigo de Aguu compete:

a) Exccutar acgdes respeitantes & conservagdo, limpeza e
desobstrugdo de nascentes, fontes, reservatérios, aquedutos e
condutas;

b) Realizar wrubalhos respeitantes & consirugio, conservagio ¢
reparagdo de redes de distribuigdo pablica de fguas e de redes de
esgolos;

¢) Eixceutar os trabalhos respeitantes & construgdo e conservagdo de
ramais de ligagdo de dgua e redes de esgotos, colocagio e
substituigao de contadores e interrupgao de fomecimentos;

d) Asscgurar o devido tratamento da dgua pars o consumo e proceder
a desinfecgdo de canalizagSes ¢ redes de esgotos;

e) [ixecutar ou promover acgdes que visem defender a poluigido das
dguas das nascenles;

) Lixcecutar, em geral, outros trabalhos superiormente determinados.

Artigo 21.°
Competdncias dos Servigos Urbanos e de Ambiente
Aos Scrvigos Urbanos e de Ambicnic compete:
I — Na drca de Higicne ¢ Salubridade Pablica:

a) Zclar pela higiene ¢ salubridade piblica, executando os servigos
respectivos;

b) Asscgurar a limpeza e desobstrugio das valas ¢ escoadouros das
aguas pluviais, promovendo a colaboragio dos utentes;

c) Dar apoio a outros servigos que direcita ou indireclamente
contribuam para a higicne ¢ salubridade piblica;

d) Executar, em geral, outros trabalhos superiormente determinados.

2 — Na drea dos Mercados ¢ Feiras:

a) Lixccutar as tarclas respeitantes 2 organizagdo ¢ funcionamento de
mercados ¢ feiras municipais;

b) Curar da vigildncia das instalagdes de mercados e feiras municipais
¢ clectuar os respectivos trabalhos de limpeza;

c) Executar, em geral, outros trabalhos supcriormente determinados.

3 — Na drca dos Parques, Jardins ¢ Zonas Balneares:

a) Z.clar pela conservagio ¢ limpeza de parques, recintos desportivos,
jardins ¢ zonas balneares do Municipio;

b) Proceder & arburizagdo das ruas, pragas, jardins e demais
logradouros piblicos, bem como organizar ¢ manter viveiros onde
sc¢ preparem as mudas para arborizagdo;

¢) Combatcr as pragas e docngas vegelais nos cspagos verdes sob sua
administragio;

d) Proceder & podagem das drvores e da relva existentes nos parques,
Jardins, ruas, pragas publicas ¢ outros logradouros piblicos;

e) Zelar pela conservagdo ¢ protecgdo dos monumentos exisientes nos
Jardins ¢ parqucs pablicos;

N Exccutar, em geral, outros trabathos superiormente determinados.
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4 — Na drea dos Cemitérios:

a) Assegurar o servigo dos cemitérios municipais, designadamente
proccder a inumagdes, exumagdes ¢ tralamento de ossadas para
depésito, cumprindo ¢ fazendo cumprir as disposigdes legais ¢
regulamentares referentes aos cemitérios;

b) Executar os trabalhos respeitantes 3 limpezs, arborizagdo e
manutengio da salubridade pablica nas dependéncias do cemitério;

¢) Prestar apoio as junias de [reguesia quanto a cemitérios paroquiais;

d) Executar em geral outros trabathos superionnente detenminados.

5 — Na drea do Ambicnte:

a) Executar e colaborar na exccugdo de medidas que visem a defesa e
protec¢do do meio ambicme ¢ qualidade de vida das populagdcs;

b) Executar e colaborar na execugio de acgdes que visem delender a
poluigio das dguas das nascentes, ribeiras ¢ lagoas ¢ das dguas
maritimas;

¢) Colaborar na execugiio de medidas tendentes & preservagiio e
defesa de espécies animais e vegelais em perigo de extingio.

Anigo 22.°
Competéncias do Setvigo de Sanidade Pecudria
Ao Servigo de Sanidade Pecudria compete, designadamente:

a) Promover e coordenar a exccugdo das tarctas a realizar pelos
médicos veterindrios municipais;

b) Colaborar com outras eatidades plblicas na realizagdo de estudos ¢
exccugdo de medidas no dmbito da sanidade pecuidria.

Anigo 23.°
Competédncias do Servigo de Oficinas & Parque de Maquinas
Ao Scrvigo de Oficinas ¢ Parque de Maguinas compele, designadamente:

a) Manter em condigdes de operacionalidade as maquinas ¢ viaturas
da Camara Municipal;

b) Distribuir as viaturas pelos diversos scrvigos, de acordo com as
indicagdes superiores;

¢) Elaborar e manter actualizado o cadasiro de cada miquinag ou
viatura, bem comeo infonnar sobre a renmabilidade das mesmas ¢
propor medidas adequadas;

d) Elaborar as requisigdes dos combustiveis necessarias ao
funcionamento do parque automovel,

Anigo 24.°
Compsténcias do Servigo de Armazém
Ao Servigo de Amazém compete, designadamente:

a) Informar sobre as aquisigdes de bens que se mostrem necessarias ¢
proceder as aquisigoes devidamente sutorizadas, mediante
requisi¢do visada pela Scegao de Comabilidade, Taxas ¢ Licengas;

b) Pproceder 2 ammazenagem ¢ zelar pelo bom acondicionamento dos
bens em stock;

¢) Organizar ¢ manter actualizado o inventdrio das existéncias cm
armazém;

d) Proceder a distribuigdo pelos servigos dos bens pelos mesmos
solicitados, mediante requisigdo visada pela Scecegdo de
Contabilidade, Taxas ¢ Licengas, bem como colaborar com esta na
organizagdo de um sistema de controlo das exisiéncias.

CAPITULO 111
Do Pessoal

Anigo 25.°
Quadro de pessoal

1 — O quadro de pessoal scrd estruturado de acordo com os scguinles
grupos:
a) Pessoal dirigente e de chefia;
b) Pessoal téenico superior,;

¢) Pessoal téenico;

d) Pessoal de informatica;

e) Pessoal enico-profissional;
/) Pessoal administrativo;

8) Pessoal auxiliar,;

h) Pessoal operirio.

2 — O quadro de pessoal da Camara Municipal da Madalena do Pico é o
constante do anexo U,

Artigo 26.°
Mobilidade de pessoal

J — A aleclagio do pessoal aos diferenies servigos é da competéncia do
presidente da Cimara ou do vercador com competéncias delegadas em
maléria de gestio de pessoal.

2 — A distribuigdio ¢ mobilidade do pessoal dentro de cada servigo ou
unidade de trabalho é da competéncia da respectiva chefia ou responsével,

CAPITULO IV
Disposigdes finais

Artigo 27.°

Instalagdo dos servigos

Os servigos estruturados pelo presente regulamento serdo instalados pela
Céamara Municipal de acordo com as suas necessidades ¢ conveniéneias,
designadamente tendo em conta a adequagao 3 sua estrulura fisica.

Artigo 28.°
Ajustamento e compsténcias
As competéneias dos diversos servigos definidas no presente
regulamento poderdo ser objecto de ajusitamenio de pormenor, mediante
deliberagao da Camara Municipal, sempre que razdes de eficécia e
cliciéneia o deenninem.
Antigo 29.°

Dividas

No exercicio dos scus poderes de superintendéncia e coordenagiio dos
servigos municipais, poderd o presidente da Cimara, mediante despacho,
resolver as davidas resultanies da aplicagiio do que no presente texto se
dispde.
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ANEXOII

Quadro de pessoal

Grupo de pessoal

Nivel

Area funcional

Carreinz

Grau

Categoria

Remunenagio

Nimero
de
lugares

Dirigente e de chefia..........

Coordenagio e oricntagio da divisdo ........

Chefe de divisdo

O

Coordenagao e oricntagio da reparti¢io ...

Chefe de repanticio ...iiccccncncniens

o

Coordenagio e chefia das respectivas drcas

Chefe dC SCCEAD wovvenreererereccce e

¢

Técnico superior ................

Construgio civil

Engenheiro s

Assessor principal ..o
Asscssor

Técnico superior prancipal ..ooooevecceenn.
Técnico superior de 1.* classe
Técnico superior de 2.* classc

0

Asscssoria técnica

Técnico superior (Jurista ou cconomista/
gestor de cmpresas ou cngenheiro do
AMDICHLE) oot e

(]

Asscssor principal
ASSCSSOF vttt

Técnico supcrior princtpal
‘Técnico superior de 1.* classe ..
Técnico supertor de 2.2 classe ..o

O

Téenico ...

Construgio civil

Engenheiro éenico

Técnico cspecialista principal
Téenico especialisu ...

Téenico principal ...
Técmico de 1.* classe
Técnico de 2.* classe ..........

@

Informatica ...oovevvveecrenennn

Informatica

Opcrador de sistema

Opcerador de sistema-chele .
Opcrador de sistema principal
Opcrador de sistema de 1.* classe
Operador de sistema de 2.2 classe ..............

Técnico-profissional

Construgdo Civil ..o

Técnico-adjunto de construgao civil .........

Técnico-adjunto especialista de 1.2 classe
Técnico-adjunto cspecialista ...
Técnico-adjunto principal
Técnico-adjunto de 1.* classe ...
Técnico-adjunto de 2.2 classe .........cccoeceuece

0)

Estudo e aplicagio de métodostopograficos

Topégrafo ..o

Especialista de 1.2 classe ..o
Especialisia [P
Principal
De 1.* classe
De 2.2 ClBSSE cooiiiiec s

9]
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Nimero
Grupo de pessoal Nivel Area funcional Carreina Grau Categoria Remunenagio de
lugares
Técnico-adjunto especialista de 1.* classe .
o Técnico-adjunto de biblioteca e documen- th,m!co-ad!mw es?cc_mhsu """""""""" - @) 1
4 Biblioteca € documentagdo .........cccveunninnee wgio — Técnico-adjunto principal........c.ccocruvenne
Técnico-adjunto de 1.*classe .
Técnico-adjunto de 2.*classe ...........ccccee.
Especialista
3 Controlo MErolSgiCo .....courmemmmerecmnsennenns Aferidor de pesos € medidas............oooeeeeene — Principal 0) 1
De 1.2 classc
De 2.4 classe
Especialista ......
3 Desenhador de construgio Civil .......oceeeene Descenhador — Principal 0 2
De 1.2 classe
De 2. classe
Principal
3 Fiscalizag@o municipal .....cvomemeeereneenees Fiscal municipal —_ De 1.*classe ©®) 1
De 2.*classe
Oficial administeativo principal ............. ® 2
AMINISRALIVO ccvveeceeercnnec 3 Apoio administrativo ¢ financeiro instru- | ()ficial administrativo — Primeiro-oficial O 3
mental Scgundo-oficial O] 3
Terceiro-oficial ... ® 4
— Fiscalizagao da Icitura de contadores de
consumos . — — Fiscal de lcitura ¢ cobrangas ... Q) {
— Supervisio e controlo dos servigos de lim-
pcza — —_ Capataz dos servigos de limpeza .............. ® 1
2 Condugao e conservagio dc mdquinas | Condutor de maquinas pesadas ¢ veiculos
pesadas e veiculos speciais ... ESPCCIAIS vttt — —_ * 3
2 APIOVisSionamento ..........ccouerireeerssrenenns Ficl de armazém ou mercados ¢ feiras ...... — — ® I
AUXIHATL coonrenrnireccrtrenerinnnnene 2 Leitura de contadores de consumos .......... | Leitor-cobrador de consumos .................... — — ) 3
2 Condugio ¢ manutengio de viaturas pesa-
das ¢ ligeiras Motorisia de pesados ........cciceneinnennns — — ® 7
2 Condugdo ¢ manutengio de autocarros de
transporte de passagciros Motorista de transportes colectivos ........... -— — ) 1
2 Vistoria ¢ manutengio dos equipamentos Opcrador de estagdes clevatorias, de trata-
de bombagem mento ou depuradoras ... eocrrnnnee — — ¢ 2
1 Apoio, recepgio e distribuigio nos servi-
¢os administrativos Auxiliar administrativo —_ — e) 2
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Némero
Grupo de pessoal Nivel Area funcional Carrein Grau Categoria Remuneracio de
lugares
1 Limpeza e conservagdo de instalagoes...... | Auxiliar de servigos gerais ... — — ® 2
1 Remogio de lixos e limpeza piblica ......... Cantonciro de limpeza ........covvececcecnennene. — —_ ) 14
i Servigo de CemItEnio ... univevvcirrececinrireirnns Coveiro — — ® 2
1 Ligagoes telefonicas .......ceeeeresnriinennae Telefonista — — ® 1
Canalizador _ Operirio principal @) 1
Operirio é) 3
Carpintciro de impos .....oc.ceeceuevreceenncnnes — Operirio principal ¢) 1
Operirio
Mecinico . Operirio principal * 2
Operano
Operirio qualificado .......... 2 Trabalhos de naturezaexceutivano dmbite | pogrcico - Opcrino principal ... ® I
da profissdo ou oficio respectivo ........... Operirio e 4
Pintor de automGOvess oo eeeeereererienresenenns — ()pcr:iri.u prNCipal e @) 1
Opcrario
Caleeteiro . _ Operario principal ...oooeeevecieeen. @ ]
Operirio
EICCURCISIA 1o —_— Operarnio principal ..o ¢ 1
Operirio
Operario semi-qualificado . 2 Trabalhos de natureza cxecutivano dmbito |, e o . Opcerano principal ..o 0) 2
da profissao ou oficio respectivor.......... Operano
Coordenagao e chefia de pessoal operirio — — Encarregado .o * (a) 1
Operirio ndo qualificado ... 1 Trabalhos de naturcza executiva simples
no dmbito da profissdo ou oficio respec-
LIVO cuitiiiictstnsei ettt eess s v e eeeene POna-miras ... —_ OPCTATIO <ottt ® 1

(*) Remunerado nos termos previstos no anexo n.* 8 do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10.

(®) Remunerado nos 1ermos previstos no n.” 3 do ant. 21.* do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10.
(>) Remunerado nos termos previstos no ancxo n.” 2 do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10.

(*) Remunerado nos termos previstos no mapa I do Dec.-Lei 2391, de 11-1.

(*) Remunerado nos termos previstos no mapa I do Dec.-Lei 247/91, de 10-7.

() Remuncrado nos termos previstos no ancxo 1.* 3 do Dec.-Lei 353-A789, de 16-10.

(a) A extinguir quando vagar.

Aprovado pela Cimara Municipal da Madalena em reunido ordindria rcalizada em 20-11-91.

Aprovado pela Assembleia Municipal da Madalena em rcunido ordindria rcalizada em 20-12-91.

O Presidente da Camara, Armando Manuel Vieira de Castro.
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DE FOZ COA

Aviso. — Para os devidos efeitos se torna piblico que, de har-
monia com o despacho do presidente da Cémara Municipal de
20-12-91, proferido no uso da competéncia prépria, conferida pelo
n.° 2 do art. 52.° do Dec.-Lei 100/84, com a redac¢do introduzida
pela Lei 18/91, de 12-6, foi efectuado contrato de tarefa nos termos
do n.° 2 do art. 7.° do Dec.-Lei 409/91, de 17-10, com Maria Ma-
dalena Leocddio, na categoria de auxiliar dos servigos gerais, com
efeitos a partir de 2 a 31-1-92, vilido pelo prazo de 22 dias ¢ com
a remuneragio de 41 2878. (Ndo carece de visto do TC.)

22-2-92. — O Presidente da Cimara, Antdnio dos Santos Aguiar
Gouveia.

CAMARA MUNICIPAL DE VIMIOSO

Aviso. — Listas de antiguidade dos funciondrios relativas ao ano
de 199!. — Para efeitos do disposto no n.° 3 do art. 95.° do Dec.-
-Lei 497/88, de 30-12, torna-se piblico que as listas de antiguidade
dos funcionarios desta Cdmara Municipal, devidamente aprovadas,
se encontram afixadas no edificio dos Pa¢os do Municipio e respec-
tivos locais de trabalho.

Nos termos do art. 96.° do citado diploma legal, cabe reclama-
¢do a deduzir no prazo de 30 dias a contar da data da publicacdo
do presente aviso na 2.? séric do DR.

18-2-92. — O Presidente da Camara, José Manuel Fernandes Miranda.

CAMARA MUNICIPAL DE VINHAIS

Aviso para citagdo. — Na Reparti¢do Administrativa da Cimara
Municipal de Vinhais corre termos um processo disciplinar mandado
instaurar, por deliberagdo da Camara, tomada na reunido de 20-12-89,
em que ¢ arguido Fernando Manuel Gomes de Sousa, operdrio ndo
qualificado (cabouqueiro), na situacdo de aposentagdo, ausente em
parte incerta.

Nos termos do n.° 2 do art. 59.° do Estatuto Disciplinar apro-
vado pelo Dec.-Lei 24/84, de 16-1, fica o arguido citado para, no
prazo de 30 dias a contar da data da publicacao deste aviso, apre-
sentar resposta escrita a nota de culpa que se encontra & sua dispo-
sicdo na Reparticio Administrativa da Camara, podendo, nesse
mesmo prazo, consultar o processo durante as horas normais de ex-
pediente.

12-2-92. — O Instrutor, José Manuel Rodrigues.

JUNTA DE FREGUESIA DA MOITA

Edital. — Para os efeitos constantes do art. 95.° do Dec.-
-Lei 497/88, de 30-12, encontra-se afixada a lista de antiguidade do
pessoal desta Junta de Freguesia respeitante ao ano de 1991.

14-2-92. — O Presidente, Joaquim Martins Gongalves.
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AVISO

Por ordem superior e para constar, comunica-
-se que ndo serdo aceites quaisquer originais des-
tinados ao Didrio da Republica desde que nio tra-
gam aposta a competente ordem de publicagio,
assinada e autenticada com selo branco.
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2 — Os prazos de reclamagio de faltas do Didrio da
Republica para o continente € regides autdénomas ¢
estrangeiro sdo, respectivamente, de 30 e 90 dias a
data da sua publicagdo.
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