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PRESIDENCIA DA REPUBLICA

Gabinete do Presidente

Despacho n.° 5176/2005 (2.2 série). — Nos termos dos arti-
gos 6., n.° 1, e 16.° n. 1 e 2, do Decreto-Lei n.° 28-A/96, de 4
de Abril, nomeio ajudante-de-campo o major piloto aviador Luis
Miguel Gomes Graga, com efeitos a partir de 1 de Margo de 2005
e em regime de comissao normal.

1 de Margo de 2005. — O Presidente da Republica, Jorge Sampaio.

Despacho n.° 5177/2005 (2. série). — Nos termos dos arti-
gos 6.°, n.° 1, e 16.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 28-A/96, de 4 de
Abril, exonero, a seu pedido, o major piloto aviador Hélder Nélson
Martins Benicio da Silva Rebelo do cargo de ajudante-de-campo, com
efeitos a partir de 27 de Fevereiro de 2005.

1 de Margo de 2005. — O Presidente da Republica, Jorge Sampaio.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Gabinetes do Primeiro-Ministro e do Ministro
de Estado e da Presidéncia

Despacho conjunto n.° 224/2005. — Verificando-se a necessi-
dade de proceder a nomeagao e ou substituicao de vogais no Conselho
Superior de Estatistica representantes do Ministério das Actividades
Econémicas e do Trabalho, do Ministério das Finangas e da Admi-
nistragao Publica, do Ministério da Justica, do Ministério da Educacao,
do Ministério da Ciéncia, Inovagao e Ensino Superior, do Ministério
das Cidades, Administracdo Local, Habitacdo e Desenvolvimento
Regional, do Ministério do Ambiente e do Ordenamento do Ter-
ritorio, do Ministério das Obras Publicas, Transportes e Comunica-
¢oes, do Ministério do Turismo e da Uniao Geral dos Trabalhadores,
sdo nomeados, em substituicdo dos anteriores vogais, por proposta
das respectivas entidades, ao abrigo do n.° 2 do artigo 9.° da Lei
n.° 6/89, de 15 de Abril, os seguintes vogais:

Em representacdo do Ministério das Actividades Econdmicas e
do Trabalho:

Dr.? Luisa Paula Fino da Silva Bastos, suplente.
Dr.? Isabel Maria Cassola Barata, suplente.

Em representagdo do Ministério das Financas e da Administragiao
Publica:

Dr. Francisco Brito Onofre, suplente.

Em representagao do Ministério da Justica:

Dr. Rui Simbes, suplente.

Em representagiao do Ministério da Educagéo:

Engenheira Cristina Maria Pereira Cardoso.

Em representacdo do Ministério da Ciéncia, Inovacao e Ensino
Superior:

Prof.* Doutora Teresa de Lemos.
Dr.? Helena Maria Guimaraes Sousa Alves, suplente.

Em representacdo do Ministério das Cidades, Administragao
Local, Habitacao e Desenvolvimento Regional:

Dr.? Alda Caetano de Carvalho.
Dr.? Maria Joao Alfeirao, suplente.
Dr.? Maria Manuela dos Santos Proenca, suplente.

Em representacao do Ministério do Ambiente e do Ordenamento
do Territorio:

Dr.? Maria Teresa Goulao Matos Ferreira Guerra.
Dr. Paulo Guilherme da Silva Lemos, suplente.

Em representacdo do Ministério das Obras Publicas, Transportes
e Comunicacoes:

Dr. Rui Miguel Marques Neves Pinho Bandeira, suplente.

Em representagao do Ministério do Turismo:

Engenheira Maria Isabel Vinagre.
Dr.? Maria Teresa Monteiro, suplente.

Em representacdo da Unido Geral dos Trabalhadores:

Dr.? Ana Paula Mata Bernardo.
Dr.? Vanda Isabel Coelho Pina, suplente.

7 de Fevereiro de 2005. — O Primeiro-Ministro, Pedro Miguel de
Santana Lopes. — O Ministro de Estado e da Presidéncia, Nuno Albu-
querque Morais Sarmento.

Gabinete do Secretario de Estado do Desporto

Despacho n.° 5178/2005 (2.? série). — 1 — Nos termos do dis-
posto no n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de
Julho, e no artigo 35.° do Cddigo do Procedimento Administrativo,
delego no chefe do meu Gabinete, mestre Augusto Fontes Baganha,
a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

a) Relativos a gestdo do orcamento do Gabinete, incluindo a
autorizagao das alteragdes or¢camentais que se revelem neces-
sarias a sua execugao, desde que ndo carecam da intervengao
do Ministério das Finangas;

b) Autorizar a pratica de actos de gestdo corrente relativos as
fungdes especificas no dmbito do Gabinete sobre as quais
tenha havido orientacdo prévia, incluindo os grupos de tra-
balho, comissdes, servicos ou programas especiais que fun-
cionem na dependéncia do Gabinete;

¢) Relativos a gestao do pessoal do meu Gabinete ou a ele
afectos;

d) Autorizar a deslocacao e requisicdo de guias de transporte,
incluindo por via aérea, ou a utilizacdo de viatura prépria
por membros do Gabinete ou por individualidades que
tenham de deslocar-se em servico do mesmo, nos termos dos
artigos 20.°, 22.° e 24.° do Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de
Abril;

e) Autorizar as deslocagdes do pessoal do Gabinete em servico
ao estrangeiro, nos termos do Decreto-Lei n.° 192/95, de 28
de Julho, bem como o correspondente processamento das
despesas;

f) Autorizar as despesas com o alojamento e a alimentagao ine-
rentes a deslocagdes em servico publico, nos termos do
artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de Abril;

g) Autorizar o processamento de despesas de deslocacdes em
servico, com ou sem abono antecipado de ajudas de custo,
nos termos do Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de Abril;

h) Autorizar a utilizacdo de carro de aluguer, quando indispen-
savel e o interesse do servigo o exigir, nos termos do artigo 21.°
do Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de Abril;

i) Autorizar a prestacao de trabalho extraordindrio, nocturno
e em dias de descanso semanal e complementar e em feriados,
nos termos do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto;

J) Autorizar a constituicdo de fundos de maneio, bem como
as despesas por conta do mesmo, nos termos do artigo 32.°
do Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho;

[) Autorizar a inscricdo e a participacao do pessoal do Gabinete
ou a ele afecto em estagios, congressos, semindrios, coléquios,
cursos de formacdo ou outras iniciativas semelhantes que
decorram em territdrio nacional ou no estrangeiro;

m) Autorizar a realizacdo de despesas com a aquisi¢do de bens
e servicos por conta das dotagdes orgamentais do Gabinete,
nos termos do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, até
ao limite dos montantes previstos nas competéncias atribuidas
aos directores-gerais;

n) Autorizar o processamento de despesas cujas facturas, por
motivo justificado, déem entrada nos servigos além do prazo
regulamentar;

0) Autorizar as despesas com refeicdes do pessoal do Gabinete
ou afecto ao mesmo, nos termos das disposigdes legais
aplicaveis.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 21 de Julho de 2004,
ficando por este meio ratificados todos os actos praticados desde
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aquela data pelo chefe do meu Gabinete que se incluam no ambito
das competéncias ora delegadas.

24 de Novembro de 2004. — O Secretario de Estado do Desporto,
Herminio José Sobral Loureiro Gongalves,

Despacho n.° 5179/2005 (2.2 série). — 1 — No uso da compe-
téncia que, ao abrigo do Decreto-Lein.° 215-A/2004, de 3 de Setembro,
que aprova a organica do XVI Governo Constitucional, me foi dele-
gada pelo Ministro Adjunto do Primeiro-Ministro pelo seu despacho
de 24 de Novembro de 2004, e nos termos do artigo 9.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, dos artigos 35.° ¢ 36.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo e, ainda, de acordo com o previsto na
alinea b) do n.° 1 do artigo 8.° dos Estatutos publicados em anexo
ao Decreto-Lei n.° 96/2003, de 7 de Maio, delego no presidente do
Instituto do Desporto de Portugal (IDP), licenciado José Manuel
Constantino, com a faculdade de subdelegar, as seguintes com-
peténcias:

a) Conceder licencas sem vencimento por um ano e de longa
duragdo e o regresso ao servigo dos funcionarios que o requei-
ram, nos termos dos artigos 76.°, 78.° e 82.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco, na redac¢ao dada pela Lei
n.° 117/99, de 11 de Agosto;

b) Autorizar a realizagdo de trabalho extraordinario, nos termos
dos artigos 27.°, n.° 3, alinea d), e 33.%, n.° 5, do Decreto-Lei
n.° 259/98, de 18 de Agosto;
Autorizar a inscrigao e a participacao de funcionarios e agen-
tes em estagios, congressos, reunioes, seminarios, coléquios,
cursos de formagao ou outras iniciativas semelhantes fora
do territério nacional, as quais, em qualquer caso, devem
envolver o nimero de funcionarios e agentes estritamente
necessario e ser sempre realizadas sem prejuizo do normal
funcionamento dos servigos;

Autorizar deslocacoes em servico fora do territorio nacional,

bem como o processamento dos respectivos abonos ou des-

pesas com a aquisi¢ao de titulos de transporte e de ajudas
de custo, antecipadas ou nao, e dos reembolsos que forem
devidos nos termos da lei;

e) Autorizar a utilizacdo de avido em deslocagoes no territério
nacional, nos termos do artigo 24.° de Decreto-Lei n.° 106/98,
de 24 de Abril;

f) Autorizar o regime especial de trabalho a tempo parcial, nos
termos dos artigos 2.°, n.° 4, e 4.°, n.° 2, do Decreto-Lei
n.° 324/99, de 18 de Agosto;

g) Autorizar a prestagao de trabalho em regime de semana de
quatro dias, bem como o regresso ao regime de tempo com-
pleto, nos termos dos artigos 4.°, n.° 2, e 5.° do Decreto-Lei
n.° 325/99, de 18 de Agosto;

h) Aprovar os programas de provas de conhecimentos especificos
a que se refere o n.° 3 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho;

i) Emitir instrucoes referentes a matérias relativas as atribuicoes
genéricas do respectivo organismo, bem como exercer as com-
peténcias relativas ao procedimento do concurso, ao abrigo
dos n.® 1 e 3 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro;

j) Conferir posse aos funcionarios nomeados nos termos e ao
abrigo do n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.© 427/89,
de 7 de Dezembro;

) Autorizar a acumulacdo de funcdes publicas e de fungoes
privadas, nos termos previstos nos artigos 31.°, n.° 4, e 32.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alte-
ragoes subsequentes;

m) Conceder licengas extraordindrias e proceder a requisigoes
aos e dos praticantes e dirigentes, técnicos, treinadores, arbi-
tros, comissarios e cronometristas desportivos, nos termos e
nas condigOes previstos nos artigos 19.°, 20.° e 24.° do Decre-
to-Lei n.° 125/95, de 31 de Maio, com as alteracdes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 123/96, de 10 de Agosto;

n) Autorizar a dispensa de prestacdo de trabalho dos dirigentes
desportivos nos termos do artigo 6.° do Decreto-Lei n.© 267/95,
de 18 de Outubro;

0) Autorizar a celebragao dos acordos, protocolos ou contratos
a que se refere a alinea &) do artigo 7.° dos Estatutos publi-
cados em anexo ao Decreto-Lei n.° 96/2003, de 7 de Maio,
quando nao envolvam encargos financeiros para o IDP supe-
riores a € 100 000;

p) Autorizar a celebracdo dos contratos-programa de desenvol-
vimento desportivo a que se refere a alinea g) do artigo 7.°
dos Estatutos publicados em anexo ao Decreto-Lei
n.° 96/2003, de 7 de Maio, quando os encargos financeiros
para o IDP nao excedam € 200 000;

q) Autorizar a celebracao de contratos de arrendamento de imo-
veis para a instalacdo dos servicos do IDP, de vigéncia nao
superior a um ano e quando a renda ndo exceda € 30 000;

Cc

~

d

~

r) Conceder subsidios até ao limite de € 1000 a pessoas indi-
viduais ou colectivas, nacionais ou estrangeiras, destinados
a compensagao de despesas inerentes a participagdo em mis-
soes ou a realizacao de eventos de caracter desportivo.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 21 de Julho de 2004,
ficando por este meio ratificados todos os actos praticados desde
aquela data pelo presidente do IDP que se incluam no ambito das
competéncias ora delegadas.

24 de Novembro de 2004. — O Secretario de Estado do Desporto,
Herminio José Sobral Loureiro Gongalves.

Instituto do Desporto de Portugal

Despacho (extracto) n.° 5180/2005 (2.2 série). — Por ter sido
publicado indevidamente o despacho (extracto) n.° 4053/2005
(2.2 série) no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 39 de 24 de Fevereiro
de 2005, devera o mesmo ser considerado sem efeito.

24 de Fevereiro de 2005. — O Presidente, José Manuel Constantino.

Instituto Portugués da Juventude

Despacho (extracto) n.° 5181/2005 (2.2 série). — Por despacho
da presidente da comissdo executiva de 17 de Fevereiro de 2005:

Manuela Costa da Silva Gongcalves — nomeada definitivamente, pre-
cedendo reclassificagdo, para a categoria de técnica de 2.* classe,
1.° escaldo, indice 295, do quadro de pessoal da Delegacdo Regional
do Porto do Instituto Portugués da Juventude, com efeitos a 25
de Janeiro de 2005.

28 de Fevereiro de 2005. — A Presidente da Comissao Executiva,
Maria Geraldes.

Despacho (extracto) n.° 5182/2005 (2.2 série). — Por despacho
da presidente da comissdo executiva de 17 de Fevereiro de 2005:

Maria Judite Soares da Silva — nomeada definitivamente, precedendo
reclassificacdo, para a categoria de telefonista, 3.° escaldo,
indice 151, do quadro de pessoal da Delegacdo Regional do Porto
do Instituto Portugués da Juventude, com efeitos a 25 de Janeiro
de 2005.

28 de Fevereiro de 2005. — A Presidente da Comissao Executiva,
Maria Geraldes.

Despacho (extracto) n.° 5183/2005 (2.2 série). — Por despacho
da presidente da comissdo executiva de 17 de Fevereiro de 2005:

José Manuel Santos Amaro Vieira — nomeado definitivamente, pre-
cedendo reclassificacdo, para a categoria de técnico superior de
2.2 classe, 1.° escalao, indice 400, do quadro de pessoal da Delegacio
Regional de Evora do Instituto Portugués da Juventude, com efeitos
a 3 de Fevereiro de 2005.

28 de Fevereiro de 2005. — A Presidente da Comissao Executiva,
Maria Geraldes.

Despacho (extracto) n.° 5184/2005 (2.2 série). — Por despacho
da presidente da comissdo executiva de 17 de Fevereiro de 2005:

Carlos Miguel Neves Carmona — nomeado definitivamente, prece-
dendo reclassificagdo, para a categoria de técnico superior de
2.2 classe, 1.° escalao, indice 400, do quadro de pessoal dos Servigos
Centrais do Instituto Portugués da Juventude, com efeitos a 3 de
Fevereiro de 2005.

28 de Fevereiro de 2005. — A Presidente da Comissao Executiva,
Maria Geraldes.

Despacho (extracto) n.° 5185/2005 (2.2 série). — Por despacho
da presidente da comissdo executiva de 17 de Fevereiro de 2005:

Claudio Anténio Rodeia Machado — nomeado definitivamente, pre-
cedendo reclassificacdo, para a categoria de técnico superior de
2.2 classe, 1.° escalao, indice 400, do quadro de pessoal da Delegagao
Regional de Beja do Instituto Portugués da Juventude, com efeitos
a 3 de Fevereiro de 2005.

28 de Fevereiro de 2005. — A Presidente da Comissao Executiva,
Maria Geraldes.
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DAS FINANCAS
E DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Despacho conjunto n.° 225/2005. — A crescente importancia do
papel de Portugal na cena internacional arrasta consigo relevantes
compromissos para a sua politica externa, implicando um reforgo cons-
tante da actividade das missoes permanentes, gerador de necessidades
de pessoal especializado que nao podem ser satisfeitas através dos
instrumentos de mobilidade previstos na lei, e que justificam a adopgao
de uma medida de descongelamento excepcional, desbloqueando os
lugares indispensaveis.

Assim, ao abrigo do disposto no n.° 7 do artigo 12.° do Decre-
to-Lei n.° 41/84, de 3 de Fevereiro, na redacgdo que lhe foi dada
pelo artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 215/87, de 29 de Maio, e atento
o disposto no n.° 11 da Resolucdo do Conselho de Ministros
n.° 97/2002, de 18 de Maio:

Determina-se que, a titulo excepcional:

1 — Seja descongelada, para o Ministério dos Negdcios Estran-
geiros, a admissao para o lugar previsto no mapa em anexo ao presente
despacho de pessoal especializado.

2 — A utilizagdo da quota de descongelamento fica dependente
da existéncia de cobertura or¢camental.

18 de Fevereiro de 2005. — O Primeiro-Ministro, Pedro Miguel de
Santana Lopes. — O Ministro das Financas e da Administracao
Publica, Anténio José de Castro Bagao Félix.

ANEXO

Mapa de encargos

Embaixada de Portugal em Pretdria:

Conselheiro social: (Em euros)

Abono de instalagdo ............. .o, 27 414,59
Abonos de representagio/habitacio (encargo para 2005) 113 265,12

Vencimento de categoria (encargo para 2005, 14 meses) 19 116,30
Transporte de bens pessoais ..................... 12 000
Transporte de pessoas ...............oeeeiinnnn. 2000
Encargo global total ............................ 173 796,01
Vencimento de categoriamensal ................. 1 365,45
Subsidiode Natal .............................. 568,93
Subsidio de fériasmensal ........................ 74

Os encargos aqui discriminados encontram-se previstos e terao cabi-
mento or¢amental para o ano de 2005, enquadrando-se no capitulo 02,
divisao 01, subdivisao 01.

Mapa

Descongelamento excepcional para o Ministério
dos Negocios Estrangeiros

Grupo de pessoal dg?lzré;(e)s
Pessoal especializado (categoria — conselheiro social) . . . 1
Total ...........ccccoouin. 1

GABINETE DO MINISTRO DA REPUBLICA
PARA A REGIAO AUTONOMA DOS AGORES

Despacho n.° 5186/2005 (2.2 série). — Autorizo, nos termos do
disposto na alinea @) do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, a abertura de concurso interno de acesso limitado, para
o preenchimento de quatro lugares de assistente administrativo espe-
cialista da carreira de assistente administrativo, de dotacao global,
do quadro de pessoal dos Servicos de Apoio ao meu Gabinete.

O método de seleccdo a utilizar serd a avaliacao curricular.

Ao abrigo do n.° 1 do artigo 13.° do mesmo diploma determino
ainda que o juri do concurso seja constituido da seguinte forma:

Presidente — Licenciado Manuel Américo dos Santos Silveira,
adjunto do meu Gabinete.

Vogais efectivos:

Licenciada Cristina Maria Pamplona de Oliveira Ribeiro
de Meireles Guimardes, adjunta do meu Gabinete, que
substituirda o presidente nas suas faltas e impedimentos.

Maria Manuela de Brito Mendes Dutra, chefe de seccao
do quadro de pessoal dos servicos de apoio ao Gabinete.

Vogais suplentes:

Maria de Lurdes Vieira Leal, assistente administrativa espe-
cialista, do quadro de pessoal dos servicos de apoio ao
Gabinete, presentemente a desempenhar as fungdes de
minha secretaria pessoal.

Lucilia Maria dos Santos Lobdao Couto, assistente admi-
nistrativa especialista do quadro de pessoal dos servigos
de apoio ao Gabinete.

25 de Fevereiro de 2005. — O Ministro da Repiblica para a Regiao
Auténoma dos Acores, Alvaro José Brilhante Laborinho Liicio.

MINISTERIO DAS ACTIVIDADES ECONOMICAS
E DO TRABALHO

Instituto do Emprego e Formacéao Profissional, I. P.

Departamento de Recursos Humanos

Direccio de Servicos de Pessoal

Despacho (extracto) n.° 5187/2005 (2.2 série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos exarado em 13
de Dezembro de 2004, ao abrigo das competéncias que me foram
delegadas:

Maria do Roséario Cardoso Ferreira Piteira Patao, assistente admi-
nistrativa principal, do quadro do Instituto do Emprego e Formagao
Profissional — exonerada da funcéo publica, a seu pedido, com efei-
tos reportados a 9 de Dezembro de 2004. (Nao carece de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Fevereiro de 2005. — O Director de Servicos de Pessoal,
Antero Felizardo Liicio Brotas.

Instituto de Gestao do Fundo Social Europeu, I. P.

Rectificagao n.° 365/2005. — Por ter sido publicada com ine-
xactidao no Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 34, de 17 de Fevereiro
de 2005, a listagem n.° 21/2005, rectifica-se que onde se 1€
«502507764 — ADE — Associacao para o Desenvolvimento e
Emprego no Conselho de Vila Franca de Xira» deve ler-se
«504431722 — ADE — Associacao para o Desenvolvimento e
Emprego no Concelho de Vila Franca de Xira».

24 de Fevereiro de 2005.— O Presidente, A. Valadas da Silva.

Instituto Portugués da Qualidade, I. P.

Despacho n.° 5188/2005 (2.2 série). — Despacho de delegacdo
de competéncias. — 1 — Nos termos dos artigos 35.° a 41.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 442/91, de 15 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 6/96,
de 31 de Janeiro, e nos termos do artigo 17.° do Decreto-Lein.® 197/99,
de 8 de Junho, o conselho de administracado do Instituto Portugués
da Qualidade, I. P., deliberou:

1.1 — Delegar a competéncia para autorizar a realizacao de des-
pesas com aquisicao de bens e servigos:

a) No presidente do conselho de administragao, até € 25 000;

b) Em cada um dos vogais do conselho de administracdo, até
€ 10 000;

¢) No director de servigos de Gestao, até € 1000.

1.2 — Delegar nos responsaveis dos servi¢os de normalizacio, acre-
ditacdo, metrologia, programas comunitarios, inovacao, desenvolvi-
mento e informacao e de gestao a competéncia para autorizar des-
locacoes em servigo dentro do territdrio nacional, sendo a competéncia
para autorizar a respectiva despesa delegada no director de servicos
de Gestao até ao limite de € 1000.



3802

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 49 — 10 de Mar¢o de 2005

1.3 — Delegar no director de servicos de Gestdo e no chefe de
sec¢ao de Logistica, na auséncia daquele, a competéncia para autorizar
a utilizacao e condugao de viaturas do IPQ, nos termos do artigo 13.°
do Decreto-Lei n.° 50/78, de 28 de Margo, e do artigo 2.° do Decre-
to-Lei n.° 490/99, de 17 de Novembro, pelos funcionarios, que se
desloquem em servico dentro do territdrio nacional.

2 — Ficam ratificadas todas as autorizacOes referidas nos nimeros
anteriores desde 6 de Maio de 2004 até a data da publicagdo do
presente despacho no Didrio da Reptiblica

23 de Fevereiro de 2005. — O Conselho de Administragao: J. Mar-
ques dos Santos, presidente — Teresa Moura, vogal — M. Duarte
Figueira, vogal.

MINISTERIOS DAS ACTIVIDADES ECONOMICAS
E DO TRABALHO E DA CIENCIA, INOVAGAO
E ENSINO SUPERIOR

Despacho conjunto n.° 226/2005. — Considerando a Decisdo C
(2004) 5706, da Comissao, de 24 de Dezembro, que altera a Decisao
C (2000) 1785, de 28 de Julho, que aprovou o Programa Operacional
Ciéncia, Tecnologia e Inovacao 2010, agora designado como Ciéncia
e Inovacao 2010, que se integra no 3.° Quadro Comunitario de Apoio;

No ambito do Programa Operacional Ciéncia e Inovacdo 2010,
¢ criada a medida n.° IV.3, «Formagdo avancada para a ciéncia»,
accao n.° IV.3.1, «Bolsas de mestrado, doutoramento e pds-douto-
ramento para a ciéncia», que tem como objectivo dinamizar a formagao
avangada e a qualificagao de recursos humanos do Sistema Cientifico,
Tecnoldgico e de Inovacao;

Sob proposta do gestor do Programa Operacional Ciéncia e Ino-
vagao 2010, ouvido o Instituto de Gestao do Fundo Social Europeu
e consultados os parceiros sociais, nos termos da alinea a) do n.° 1
do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 54-A/2000, de 7 de Abril, e do
n.° 3 do artigo 8.° do Decreto Regulamentar n.° 12-A/2000, de 15
de Setembro:

Determina-se:

1 — E aprovado o Regulamento especifico para atribuicao de finan-
ciamentos da ac¢ao n.° IV.3.1, «Bolsas de mestrado, doutoramento
e pds-doutoramento para a ciéncia», da medida n.° IV.3, «Formagao
avangada para a ciéncia», integrada no eixo prioritario n.° IV, «Ciéncia
e ensino superior», do Programa Operacional da Ciéncia e Inovagao
2010, do 3.° Quadro Comunitério de Apoio constante do anexo que
faz parte integrante deste despacho.

2 — O Regulamento em anexo podera ser revisto sempre que se
considere necessario, carecendo todas as revisoes da respectiva homo-
logagao da tutela, nos termos do disposto no artigo 8.° do Decreto
Regulamentar n.° 12-A/2000, de 15 de Setembro.

3 — O presente Regulamento produz efeitos a partir do dia 4 de
Fevereiro de 2005.

3 de Fevereiro de 2005. — Pelo Ministro de Estado, das Actividades
Econémicas e do Trabalho, Luis Miguel Pais Antunes, Secretario
de Estado Adjunto e do Trabalho. — A Ministra da Ciéncia, Inovagao
e Ensino Superior, Maria da Graga Martins da Silva Carvalho.

ANEXO

Regulamento da Medida n.° IV.3, «<Formagao Avancada para
a Ciéncia», Accao n.° IV.3.1, «Bolsas de Mestrado, Douto-
ramento e Pés-Doutoramento para a Ciéncia».

O Programa Operacional Ciéncia e Inovagao 2010 tem como objec-
tivo a formagado avancada visando promover a convergéncia das qua-
lificagoes cientificas dos recursos humanos para os niveis que se obser-
vam na generalidade dos paises da Unido Europeia, em particular
no que respeita a formacao pds-graduada.

Pretende-se, assim, apoiar a formagao avancada de recursos huma-
nos, mediante a concessdo de bolsas de mestrado, doutoramento e
p6s-doutoramento, concedidas directamente ao publico alvo ou atra-
vés de instituicOes de ensino superior e ou instituicdes que desen-
volvam actividades de 1&DI, com vista a incrementar a producao
de novos conhecimentos, o desenvolvimento de novas competéncias
no trabalho, a capacidade cientifica, tecnoldgica e de inovagao, a com-
petitividade das empresas e o potencial de investigagdo no sistema
cientifico, tecnoldgico e de inovagdo nacional.

CAPITULO 1
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Ambito e objecto

1 — O presente Regulamento aplica-se as accoes de formacao avan-
cada financiadas no ambito do 3.° Quadro Comunitdrio de Apoio
através da medida n.° IV.3, accdo n.° IV.3.1, «Bolsas de mestrado,
doutoramento e pds-doutoramento para a ciéncia», do Programa Ope-
racional Ciéncia e Inovacao 2010.

2 — Ao abrigo do disposto do n.° 1 do artigo 36.° do Decreto-Lei
n.° 54-A/2000, de 7 de Abril, e do n.° 6 do Decreto Regulamentar
n.° 12-A/2000, de 15 de Setembro, o gestor do Programa Operacional
Ciéncia e Inovacao 2010, mediante a celebragao de um contrato-pro-
grama com a Fundagédo para a Ciéncia e a Tecnologia (FCT), associa
esta ultima a gestao técnica, administrativa e financeira da componente
da medida n.° IV.3, accao n.° IV.3.1, objecto do presente Regu-
lamento.

Artigo 2.°
Objectivos

1 — Os apoios concedidos através do presente Regulamento con-
sistem na atribuicdo de bolsas de mestrado, doutoramento e pds-
-doutoramento, tendo em vista:

a) A qualificacao de recursos humanos afectos a actividades
de I & DI;

b) A atracgao selectiva de doutorados portugueses radicados no
estrangeiro, por forma a potenciar o espago nacional de
ciéncia;

¢) Promover, prioritariamente, a formacao nas dreas estratégicas
para a politica cientifica, tecnoldgica e de inovagao (ciéncias
da satde, seguranga, riscos sistémicos, ambiente, desenvol-
vimento sustentavel e alteracdes climdticas, aerondutica e
espago, ciéncia e tecnologias do mar, energia, nanotecnologias
e tecnologia dos materiais, biotecnologia, transportes e tec-
nologias da producéo).

2 — O presente Regulamento aplica-se, ainda, a bolsas atribuidas
para fins especificos, nomeadamente bolsas previstas para programas
de doutoramento ou mestrado propostas por instituicdes universitarias
edel &D.

Artigo 3.°
Tipologia de bolsas

Os apoios concedidos através do presente Regulamento consistem
na atribuigdo de bolsas de mestrado, doutoramento e pés-doutora-
mento, nos termos adiante especificados:

a) Bolsas de mestrado (BM)— as bolsas de mestrado desti-
nam-se a licenciados para a realizacao de estudos de mestrado
em instituicdes do ensino superior portuguesas ou estran-
geiras, sendo atribuidas, em regra, apenas para o periodo
de preparacgao da dissertagao;

b) Bolsas de doutoramento (BD) — as bolsas de doutoramento
destinam-se a licenciados ou mestres para a realizagdo de
doutoramento em universidades portuguesas ou estrangeiras,
incluindo a frequéncia de programas doutorais;

¢) Bolsas de pés-doutoramento (BPD) — as bolsas de pds-dou-
toramento destinam-se a doutorados para a realizacao de tra-
balhos avangados de investigagao cientifica em universidades
ou institui¢des cientificas portuguesas ou estrangeiras de reco-
nhecida idoneidade.

Artigo 4.°
Duracéo das bolsas

1 — A duragado das bolsas abrangidas pelo presente Regulamento
é, em principio, anual, ndo podendo, em caso algum, ser aceites perio-
dos inferiores a trés meses consecutivos.

2 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, as bolsas de
doutoramento e pds-doutoramento sao susceptiveis de renovacao, até
um méximo de trés anos de duracao total da bolsa.

3 — Todavia, no caso de BPD no estrangeiro, o periodo maximo
de concessao da bolsa é, em geral, de dois anos para doutorados
que hajam obtido o grau em Portugal e de um ano para doutorados
que hajam obtido o grau no estrangeiro.
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Artigo 5.°
Titulares dos pedidos de financiamento

Poderao ter acesso aos apoios concedidos no dmbito da presente
acgao:

a) Cidadaos nacionais e portadores de titulo de residéncia em
Portugal, habilitados com os graus de licenciatura, mestrado
ou doutoramento;

b) Cidadaos estrangeiros ou apatridas nao residentes em Por-
tugal, no caso de BD e BPD, desde que a candidatura seja
apoiada pela instituicao nacional de acolhimento.

CAPITULO I
Acesso ao financiamento

Artigo 6.°
Modalidades de acesso ao financiamento

1— A presente acgdo consagra como modalidade de acesso ao
financiamento a formacao de iniciativa individual.

2 — A formacéao de iniciativa individual constitui a modalidade de
acesso ao financiamento destinada a suportar os pedidos de finan-
ciamento apresentados directamente pelos candidatos individuais ao
Programa Operacional Ciéncia e Inovacdo 2010 através da FCT.

3 — O disposto no nimero anterior ndo impede a adopcao de regu-
lamentos proprios por parte das entidades formadoras ou outros ope-
radores, desde que seja cumprido o disposto no artigo 7.° da Lei
n.° 40/2004, de 18 de Agosto, nem a possibilidade de, ao abrigo dos
mesmos, os candidatos individuais apresentarem simultaneamente
candidatura a FCT e a entidade na qual irdo ter lugar as actividades
decorrentes da concessdao da bolsa, desde que seja assegurada a nao
duplicagao de atribui¢ao da bolsa em concreto.

CAPITULO III
Pedidos de financiamento

Artigo 7.°
Requisitos de acesso e documentos suporte

1— A formalizagdo do pedido de financiamento de formagéo de
iniciativa individual é feita mediante a apresentagdo do formulario
de candidatura.

2 — Os formularios podem ser obtidos via Internet na pagina da
FCT.

3 — Para além de documentagao especifica que possa ser exigida
no aviso de abertura e no formulario, as candidaturas devem ser acom-
panhadas da documentagao referida nos nimeros seguintes para cada
tipo de bolsa.

4 — Para bolsas de tipo BD e BM sao necessarios os documentos
seguintes:

a) Documentos comprovativos de que o candidato retine as con-
digdes exigiveis para o respectivo tipo de bolsa, nomeada-
mente certificados de habilitacoes;

b) Programa de trabalhos a desenvolver;

¢) Curriculum vitae do candidato;

d) Cartas de referéncia;

e) Parecer do orientador, ou do responsavel pelo acompanha-
mento da actividade do candidato, que assume a responsa-
bilidade pelo programa de trabalhos, o seu enquadramento,
acompanhamento e ou supervisao e sobre a qualidade das
actividades previstas; este parecer deve incidir sobre o mérito
do candidato e o interesse de concessao da bolsa para as
actividades previstas;

f) Curriculum vitae resumido do orientador ou responsavel pela
equipa onde se desenvolve a actividade do candidato,
incluindo lista de publicacoes cientificas e experiéncia anterior
de orientacdo e ou enquadramento de bolseiros;

g) Documento comprovativo de aceitacao do candidato por parte

da instituicdo onde decorrerao os trabalhos de investigacao

ou as actividades de formacao, garantindo as condicoes neces-
sarias ao bom desenvolvimento do trabalho;

Certificados das disciplinas realizadas no ensino superior, com

as respectivas classificacoes;

i) Documento comprovativo de aceitagao do candidato por parte
da instituicao que conferird o grau académico.

h

~

5 — Para bolsas de tipo BPD sao necessarios os documentos das
alineasa) ag) don.° 2.

6 — No caso de o candidato nao conseguir obter os certificados
mencionados nas alineas a) e #) do n.° 2 até ao termo do prazo
de candidatura, deve substitui-los por declaragdes da sua responsa-
bilidade com o correspondente contetdo e enviar a FCT os certificados
oficiais logo que deles disponha. As candidaturas podem, entretanto,
ser avaliadas, mas as bolsas apenas serdo concedidas apds a recepgao
dos certificados comprovando as informagdes anteriormente comu-
nicadas.

Artigo 8.°
Prazo e local de entrega

A apresentacdo do pedido de financiamento de formacédo de ini-
ciativa individual ao Programa Operacional Ciéncia e Inovacao 2010
¢é efectuada junto da FCT, ap6s publicagao do aviso de abertura do
concurso nos meios de comunicagao social, constando do mesmo a
data de abertura e encerramento das candidaturas.

CAPITULO IV
Apreciacao dos pedidos de financiamento

Artigo 9.°
Critérios de seleccao

A apreciagdo das candidaturas é efectuada pela FCT, tendo em
conta os seguintes critérios:

a) Mérito intrinseco do candidato;

b) Programa de trabalhos;

c) Condigdes de acolhimento;

d) Outros critérios a fixar no edital do respectivo concurso.

CAPITULO V
Analise e decisao dos pedidos de financiamento

Artigo 10.°
Processo de analise e decisao

1 — A analise dos pedidos de financiamento € efectuada pela FCT
tendo em consideragao os critérios estabelecidos anteriormente.

2 — A decisao de aprovacao ou indeferimento dos pedidos de finan-
ciamento é da competéncia do gestor do Programa Operacional Cién-
cia e Inovacao 2010, ouvida a unidade de gestdo, e deverd ser emitida
no prazo maximo de 60 dias apds a apresentacdo do pedido.

3 — A decisdo do gestor do Programa Operacional Ciéncia e Ino-
vagao 2010 é objecto de homologagao por parte da tutela.

Artigo 11.°
Notificacao da decisao

1 — A notificacdo da decisao de aprovacao ou de indeferimento
e a suspensao da contagem do prazo obedecem ao disposto nos n.** 5.°
e 6.° da Portaria n.° 799-B/2000, de 20 de Setembro.

2 — No caso de serem solicitados esclarecimentos adicionais, estes
devem dar entrada no prazo maximo de 15 dias a partir da notificagao
ou da solicitagao dos mesmos.

3 — Se ocorrer o inicio das accOes antes da notificacdo da decisao
de aprovagio, este facto deve ser, previamente, comunicado a FCT.

Artigo 12.°
Aceitacao da decisao de aprovacao

1 — A notificagao da decisao de aprovacao é acompanhada do con-
trato de bolsa, o qual deve ser devolvido a FCT, devidamente assinado,
por correio registado com aviso de recep¢ao, no prazo definido no
n.° 7.° da Portaria n.° 799-B/2000, de 20 de Setembro, acompanhado
de fotocopia do documento de identificacdo e fotocopia do nimero
de identificacao fiscal.

2 — Com a recepgao do contrato de bolsa pela FCT ficam as partes
obrigadas ao cumprimento integral de todos os direitos e obrigagdes
inerentes.

Artigo 13.°
Alteracoes a decisao de aprovacao

As alteracoes aos elementos determinantes da decisao de aprovagao,
que ponham em causa o mérito da acgdo ou a sua razoabilidade
financeira, devem ser submetidas a aprovagdo do gestor do Programa
Operacional Ciéncia e Inovacao 2010, sob pena de revogacao da deci-
sdo de aprovacdo do pedido de financiamento.



3804

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 49 — 10 de Mar¢o de 2005

CAPITULO VI

Regime e condicoes financeiras das bolsas

Artigo 14.°
Estatuto do bolseiro

1 — As bolsas abrangidas pelo presente Regulamento é aplicavel
o Estatuto do Bolseiro de Investigacdo, aprovado pela Lei n.© 40/2004,
de 18 de Agosto.

2 — Os bolseiros que continuem a auferir a remuneragao decorrente
do vinculo contratual t€m direito a um subsidio de manutengao mensal
no Pais ou no estrangeiro, conforme previsto neste Regulamento,
ou a diferenca do subsidio de manutencao mensal auferida em resul-
tado do vinculo contratual, deduzido o IRS, conforme a situacao mais
favoravel para o bolseiro.

Artigo 15.°
Componentes das bolsas

1 —De acordo com o tipo de bolsa e a situacdo do candidato,
esta pode incluir as componentes seguintes:

a) Subsidio mensal de manutencdo, cujo montante varia con-
soante o bolseiro exer¢a a sua actividade no Pais ou no
estrangeiro;
Encargos de inscricdo, matricula ou propina relativos a bolsas
de tipo BD ou BM, até um valor méaximo preestabelecido;
¢) Subsidio de execugdo grafica de tese de doutoramento ou
mestrado, num montante fixo preestabelecido. Este montante
s6 € atribuido depois de recebido um exemplar da tese em
papel ou em suporte electrénico nos moldes definidos pela
;
Subsidio para apresentacdo de trabalhos em reunides cien-
tificas, at¢ um montante que, em cada ano de bolsa, nao
podera exceder o valor limite preestabelecido, ndo podendo
transitar de ano de bolsa, caso ndo seja utilizado;
Subsidio para actividades de formacdo complementar no
estrangeiro, excepto cursos, de duracao nao superior a trés
meses, no caso de serem bolseiros no Pais.

b

~

d

-~
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2 — Nao sao atribuidas bolsas s6 para a componente referida na
alinea b) do nimero anterior.

3 — Os custos mencionados nas alineas d) e e) do n.° 1 s6 serdo
concedidos caso haja disponibilidade orgamental.

4 — Para bolsas no estrangeiro podem acrescer os seguintes custos:

a) Subsidio de transporte para a viagem internacional de ida
no inicio da bolsa, se tal for o caso, e de volta no final da
bolsa, a tarifa mais favoravel;

b) Subsidio de instalacdo para estadas iguais ou superiores a
seis meses consecutivos.

5 —Nao sdo consideradas elegiveis as despesas de alimentagdo,
férias, Natal ou quaisquer outras nio expressamente referidas no pre-
sente Regulamento.

Artigo 16.°
Limites de financiamento dos custos elegiveis

1 — Nas tabelas em anexo a este Regulamento sdo explicitados
e fixados os montantes maximos de financiamento para cada uma
das componentes de custos elegiveis.

2 — A referida tabela de valores podera ser actualizada mediante
aprovagao por despacho da tutela.

Artigo 17.°
Financiamento publico

1 — Considera-se financiamento publico a soma da contribuigdo
comunitaria com a contribuigao publica nacional, calculada em funcao
do custo total elegivel aprovado.

2 — O financiamento destas bolsas é assegurado em 67,2% pelo
Fundo Social Europeu e em 32,8 % assegurado pelo Or¢amento do
Estado.

3 — Em caso algum pode haver sobrefinanciamento das accoes pre-
vistas neste Regulamento, ndo podendo para os mesmos custos ser
apresentados pedidos de financiamento a qualquer outro programa
nacional ou comunitario.

Artigo 18.°
Pagamentos de inscricoes, matriculas ou propinas

1 — Os pagamentos das componentes de inscri¢oes, matriculas ou
propinas previstas na alinea b) do n.° 1 do artigo 15.° sao efectuados
da forma seguinte:

a) Para bolsas no Pais, a importancia ¢ paga directamente a
instituicdo nacional que confere o grau ao bolseiro;

b) Para bolsas no estrangeiro, a importancia é paga ao bolseiro,
que se responsabiliza pelo seu pagamento a institui¢ao estran-
geira responsavel pela formacao e pela apresentagao do res-
pectivo documento comprovativo.

2 — As instituicoes a que se refere a alinea a) do nimero anterior
devem comprovar que tém a sua situacdo regularizada relativamente
a dividas por impostos ao Estado e a dividas por contribui¢oes para
a seguranca social.

Artigo 19.°
Pagamentos das outras componentes

O pagamento devido ao bolseiro ¢ efectuado através de cheque
ou transferéncia bancéria.

Artigo 20.°
Seguro de acidentes pessoais

Todos os bolseiros beneficiam de um seguro de acidentes pessoais
nas actividades de investigacdo, suportado pela entidade que atribui
a bolsa.

Artigo 21.°
Seguranca social

1 — Os bolseiros podem assegurar o exercicio do direito a seguranca
social mediante a adesao ao regime do seguro social voluntario nos
termos previstos no Estatuto do Bolseiro de Investigacao, aprovado
pela Lei n.° 40/2004, de 18 de Agosto, assumindo a instituicao finan-
ciadora da bolsa os encargos resultantes das contribuicdes previstas
nesse Estatuto.

2 —Todas as eventualidades de doenca, assisténcia a menores
doentes, assisténcia a deficientes, assisténcia a filhos e assisténcia a
familia serao suportadas pelo seguro social voluntério, tendo apenas
lugar a suspensdo da bolsa durante o periodo correspondente.

CAPITULO VII

Renovacao, termo e cancelamento de bolsas

Artigo 22.°
Relatorio final de bolsa

O bolseiro deve apresentar a FCT, de preferéncia, até 60 dias ap6s
o termo da bolsa, um relatério final das suas actividades ou a tese,
no caso de bolsas de mestrado ou doutoramento, incluindo comu-
nicacoes e publicagdes resultantes da actividade desenvolvida, acom-
panhado pelo parecer do orientador ou do responsavel pela actividade
do candidato ou pelo seu enquadramento.

Artigo 23.°
Comprovacao intercalar de conclusao de parte escolar

1— Os bolseiros inscritos em programas doutorais devem apre-
sentar, a FCT, no final da parte escolar correspondente, documento
comprovativo da sua realizagdo, ou da justificacao da nao realizacao,
emitido pela instituicao onde decorrem os estudos.

2— A ndo entrega do documento referido no nimero anterior
por causa imputdvel ao bolseiro implica a suspensdo da bolsa e a
fixacdo de prazo razodvel para a referida entrega.

3 — Decorrido o prazo fixado nos termos do nimero anterior sem
que se verifique a entrega do documento a que se refere o n.° 1,
por causa imputavel ao bolseiro, a bolsa ¢ cancelada.

Artigo 24.°
Renovacao de bolsas

1 — As bolsas podem ser renovadas por periodos adicionais até
ao seu limite maximo de duragao.

2 — O bolseiro deve apresentar a FCT, de preferéncia, até 60 dias
antes do inicio do novo periodo da bolsa, um pedido de renovagao
da mesma, por carta ou correio electrénico, acompanhado dos docu-
mentos seguintes:

a) Relatorio detalhado dos trabalhos realizados e plano de tra-
balho futuro;

b) Copia de comunicacdes e publicagdes resultantes da activi-
dade desenvolvida, caso existam;

¢) Parecer do orientador ou do responsavel pela actividade do
candidato ou do seu enquadramento sobre os documentos
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referidos na alinea a) e sobre a conveniéncia de renovagao
da bolsa;

d) No caso de bolsas de mestrado e doutoramento, parecer da
instituicdo académica na qual o bolseiro esta inscrito.

3 — A renovacao da bolsa ndo requer a assinatura de um novo
contrato de bolsa e é comunicada por escrito ao bolseiro pela FCT.

Artigo 25.°
Cumprimento antecipado dos objectivos

Quando os objectivos da bolsa forem atingidos antes do prazo ini-
cialmente previsto, o pagamento deixa de ser devido no prazo maximo
de 30 dias a contar do termo dos trabalhos e as importancias pos-
teriormente recebidas pelo bolseiro devem ser devolvidas.

Artigo 26.°
Nao cumprimento dos objectivos

1 — O bolseiro que nao atinja os objectivos essenciais estabelecidos
no plano de trabalhos aprovado, ou cuja bolsa seja cancelada em
virtude de violagdo grave dos seus deveres por causa que lhe seja
imputével, pode ser obrigado, consoante as circunstancias do caso
concreto, a devolver a totalidade ou parte das importancias que tiver
recebido.

2 — A decisdo que determine a consequéncia referida no nimero
anterior deve ser devidamente fundamentada.

Artigo 27.°
Falsas declaracoes

Sem prejuizo do disposto na lei penal, a prestacdo de falsas decla-
racoes pelos bolseiros sobre matérias relevantes para a concessao da
bolsa ou para apreciacao do seu desenvolvimento implica o respectivo
cancelamento.

Artigo 28.°
Cancelamento da bolsa

1— A bolsa pode ser cancelada em resultado de acgdes de acom-
panhamento e ou controlo previstas no artigo 30.° do presente Regu-
lamento, ap6s andlise das informagoes prestadas pelo bolseiro, pelo
orientador ou responsavel pela actividade do candidato ou pela ins-
tituicdo académica na qual o bolseiro estd inscrito, se aplicavel.

2 — Para além dos motivos expressamente previstos no presente
diploma, determina o cancelamento da bolsa a violagdo grave ou rei-
terada dos deveres do bolseiro constantes do presente Regulamento
e do Estatuto do Bolseiro de Investigagdo, aprovado pela Lei
n.° 40/2004, de 18 de Agosto.

3 — A decisao que determina a consequéncia prevista nos nimeros
anteriores deve ser devidamente fundamentada.

CAPITULO VII
Disposicoes finais

Artigo 29.°
Informacéo e publicidade

Todos os trabalhos realizados com os apoios previstos neste Regu-
lamento devem referenciar de forma visivel o co-financiamento do
Programa Operacional da Ciéncia e Inovacao 2010 e do Fundo Social
Europeu e incluir as respectivas insignias do Programa Operacional
Ciéncia e Inovagdo 2010 e da Unido Europeia, disponiveis no site
do Programa Operacional Ciéncia e Inovagao 2010.

Artigo 30.°
Acompanhamento e controlo

1 — As acgoes apoiadas podem ser objecto de acgdes de acom-
panhamento a efectuar pela FCT e acgdes de controlo pela autoridade
de gestdao do Programa Operacional Ciéncia e Inovacao 2010, através
da estrutura de apoio técnico, ou entidades por ela designadas, pela
Inspeccdo-Geral de Finangas e pelo Instituto de Gestdo do Fundo
Social Europeu ou por outras entidades nacionais ou comunitarias
com poderes para o efeito.

2 — O acompanhamento das bolsas ¢ feito pelo orientador ou pelo
responsavel pelo acompanhamento da actividade do bolseiro.

3 — O acompanhamento € realizado através da andlise dos pedidos
de renovagdo, dos pedidos de alteracdes dos programas de trabalho,
das comprovagoes intercalares de conclusdo da parte escolar e dos
relatérios finais.

Artigo 31.°
Supressao de apoios

1 — Os apoios concedidos ao abrigo do presente Regulamento
devem ser suprimidos na sequéncia de avaliacdo intercalar negativa
ou de incumprimento grave do Regulamento, de condigdes definidas
em edital de concurso, de compromissos assumidos na candidatura
ou de outras disposigoes legais.

2 — Os financiamentos recebidos e que deixem de ser aplicaveis
tém de ser devolvidos a FCT.

Artigo 32.°
Casos omissos

Em tudo o que ndo estiver expresso no presente Regulamento,
aplicam-se as disposicoes constantes do Decreto Regulamentar
n.° 12-A/2000, de 18 de Setembro, da Portaria n.° 799-B/2000, de
20 de Setembro, da Lei n.° 40/2004, de 18 de Agosto, e demais legis-
lagao nacional e comunitéaria.

Artigo 33.°
Disposicao transitoria

As candidaturas formalizadas no ambito do Regulamento da
Medida n.° 1.1, «Formagdo Avangada», da Intervencao Operacional
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo e avaliadas pela FCT e que ainda
nao tenham sido objecto de aprovagdo transitam para a medida
n.° IV.3, accdo n.° IV.3.1, do Programa Operacional Ciéncia e Ino-
vagao 2010, sendo abrangidas pelas normas e procedimentos do pre-
sente Regulamento.

Formacéao avancada para a ciéncia

Tabela de subsidios de manutencio mensal das bolsas

(Euros)
Tipo de bolsa Pais Estrangeiro
Bolsa de pés-doutoramento ................. 1495 2245
Bolsa de doutoramento ..................... 980 1710
Bolsademestrado ......................... 745 1450
Bolseiro com vinculo contratual .............. 250 750
Tabela de outros custos
(Euros)
Tipo de bolsa Montante
Viagem — Europa ............. ... oo 750
Viagem —forada Europa ....................... 1 000
Instalagdo . .....oooiiii i 1 000
Apresentagao de trabalhos em reunides cientificas . . . . 750
Execucao gréfica da tese de doutoramento ......... 750
Execucao gréfica da tese de mestrado ............. 500

Tabela de limites de elegibilidade de custos de inscricao, matricula
ou propinas de bolseiros de doutoramento e mestrado

(Euros)

Tipo de bolsa Pais Estrangeiro
Doutoramento ................ oot 2750 12 500
Mestrado . ...t 2250 12 500

Despacho conjunto n.° 227/2005. — Considerando a Decisdo
da Comissdao n.° C (2004) 5706, de 24 de Dezembro, que altera a
Decisdo n.° C (2000) 1785, de 28 de Julho, que aprovou o Programa
Operacional Ciéncia, Tecnologia e Inovacao 2010, agora designado
como Ciéncia e Inovacdo 2010, que se integra no 3.° Quadro Comu-
nitario de Apoio:

No ambito do Programa Operacional Ciéncia e Inovacao 2010,
¢é criada a medida 1v.2, «Expansao da oferta no ensino superior»,
acgdo 1v.2.1, «Cursos de especializagdo tecnoldgica», que tem por
objectivo dinamizar a expansao da oferta formativa em dominios prio-
ritarios, concretizar metodologias e praticas inovadoras de ensino e
aprendizagem e promover a especializacdo tecnoldgica.
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Sob proposta do gestor do Programa Operacional Ciéncia e Ino-
vagao 2010, ouvido o Instituto de Gestao do Fundo Social Europeu
e consultados os parceiros sociais, nos termos da alinea a) do n.° 1
do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 54-A/2000, de 7 de Abril, e do
n.° 3 do artigo 8.° do Decreto Regulamentar n.° 12-A/2000, de 15
de Setembro:

Determina-se:

1 —E aprovado, nos termos do anexo do presente despacho, o
regulamento da ac¢ao 1v.2.1, «Cursos de especializacao tecnoldgica»,
da medida 1v.2, «Expansdo da oferta no ensino superior», do eixo
prioritario 1v, «Ciéncia e ensino superior», do Programa Operacional
Ciéncia e Inovacdo 2010, do 3.° Quadro Comunitdrio de Apoio.

2 — O regulamento em anexo podera ser revisto sempre que se
considere necessdrio, carecendo todas as revisdes da respectiva homo-
logagdo da tutela, nos termos do disposto no artigo 8.° do Decreto
Regulamentar n.° 12-A/2000, de 15 de Setembro.

3 — O regulamento em anexo produz efeitos a partir do dia 4 de
Fevereiro de 2005.

3 de Fevereiro de 2005. — Pelo Ministro de Estado, das Actividades
Econdmicas e do Trabalho, Luis Miguel Pais Antunes, Secretario de
Estado Adjunto e do Trabalho. — A Ministra da Ciéncia, Inovagao
e Ensino Superior, Maria da Graga Martins da Silva Carvalho.

ANEXO

Regulamento da acg¢ao 1v.2.1, «Cursos de especializagao tec-
noldgica», da medida 1v.2, «<Expansao da oferta no ensino
superior».

O Programa Operacional Ciéncia e Inovacdo 2010 (POCI 2010),
do 3.° Quadro Comunitério de Apoio, fixa como um dos seus objectivos
dinamizar a expansdo da oferta formativa em dominios prioritarios,
concretizar metodologias e préticas inovadoras de ensino e apren-
dizagem e promover a especializacao tecnoldgica. Tal objectivo ¢ esta-
belecido no ambito da accdo 1v.2.1, «Cursos de especializacdo tec-
noldgica», da medida 1v.2, «Expansao da oferta no ensino superior».

CAPITULO 1
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Ambito e objecto

O presente regulamento define o regime de acesso e atribuigao
de financiamento, no ambito do Fundo Social Europeu (FSE) e do
Orcamento do Estado (OE) para os apoios a conceder no ambito
da medida 1v.2, accdo 1v.2.1, «Cursos de especializacao tecnoldgica»,
integrada no eixo prioritario 1v, «Ciéncia e ensino superior», do Pro-
grama Operacional Ciéncia e Inovagao 2010.

Artigo 2.°
Objectivos

1 — Os cursos de especializacdo tecnoldgica sao formagoes pos-
-secunddrias ndo superiores que visam, nos termos da Portaria
n.° 989/99, de 3 de Novembro, alterada pelas Portarias n.® 698/2001,
de 11 de Julho, e 392/2002 de 12 de Abril, prosseguir os seguintes
objectivos:

a) Aprofundar o nivel de conhecimentos cientificos e tecno-
16gicos;

b) Desenvolver competéncias pessoais e profissionais adequadas
ao exercicio profissional qualificado;

¢) Promover percursos formativos que integrem os objectivos
de qualificacdo e insercdo profissional e permitam o pros-
seguimento de estudos.

2 — A conclusdo com aproveitamento de um curso de especiali-
zacao tecnoldgica:

a) Confere um diploma de especializacao tecnoldgica e qua-
lificagao profissional do nivel 1v;

b) Pode dar acesso a um certificado de aptidao profissional emi-
tido no ambito do Sistema Nacional de Certificagao Profis-
sional, nos termos do Decreto Regulamentar n.° 68/94, de
26 de Novembro, nomeadamente dos seus artigos 6.° e 11.°

Artigo 3.°
Tipologia das accoes elegiveis

No ambito da presente ac¢ao «cursos de especializagao tecnoldgica»
poderao ser objecto de apoio os cursos de especializagao tecnoldgica,

adiante designados por CET, nos termos previstos pela Portaria
n.° 989/99, de 3 de Novembro, com as alteracoes introduzidas pela
Portaria n.° 698/2001, de 11 de Julho, e pela Portaria n.° 392/2002,
de 12 de Abril, cujo funcionamento esteja autorizado pelo Ministério
da Ciéncia, Inovacao e Ensino Superior.

Artigo 4.°
Destinatarios

Sao destinatarios dos cursos de especializacao tecnoldgica os indi-
viduos que satisfacam as condicoes fixadas pelo n.° 3.° da Portaria
n.° 989/99.

Artigo 5.°
Entidades titulares dos pedidos de financiamento

Podem ter acesso aos apoios concedidos no ambito desta acgao
as institui¢coes do ensino superior, universitario e politécnico do con-
tinente e das Regides Auténomas e pessoas colectivas por elas criadas,
desde que desenvolvam actividades de I&DI, reconhecidas por des-
pacho da tutela.

CAPITULO I

Acesso ao financiamento

Artigo 6.°
Plano de formacao

1— A presente accdo consagra como modalidade de acesso ao
financiamento o plano de formagao.

2— O plano de formagdo integra o desenvolvimento de um ou
mais cursos, visando responder as necessidades de uma regiao ou
de areas profissionais, contribuindo para a prossecucao dos objectivos
do Programa Operacional Ciéncia e Inovagao 2010.

3— O plano de formagao apresentado anualmente a Direcgao-
-Geral do Ensino Superior deve conter os seguintes elementos:

a) A fundamentacgao da sua pertinéncia, através da identificacdo
das necessidades de formagdo nas areas profissionais pro-
postas;

b) A identificacao dos cursos a apoiar e respectivos planos cur-
riculares, bem como a programagao fisica e financeira deta-
lhada e fundamentada, designadamente o nimero de alunos
e 0 orcamento previsional, elaborado por curso, com a decom-
posicao dos custos por rubrica e por ano civil, tendo em conta
a duracéo do curso;

¢) Os recursos humanos, pedagdgicos e materiais, designada-
mente instalagdes e equipamentos, a afectar ao desenvolvi-
mento da formacao;

d) As parcerias ja realizadas ou a desenvolver, incluindo os pro-
tocolos de cooperacao entre a entidade candidata e o tecido
empresarial dos sectores de actividade que correspondem a
area de formacao dos cursos;

e) Os mecanismos de inser¢ao na vida activa e de acompanha-
mento do percurso dos diplomados;

f) A metodologia e os indicadores de avaliagdo e de resultados
globais do projecto.

Artigo 7.°
Requisitos de acesso

1 — Para efeitos de concessao dos apoios previstos no presente
regulamento, as entidades candidatas devem reunir os requisitos cons-
tantes do artigo 23.° do Decreto Regulamentar n.° 12-A/2000, de
15 de Setembro, desde o momento da apresentagao da candidatura.

2 — O pedido de financiamento € apresentado em simultdneo com
o plano de formagao que o suporta.

3 — A formalizagdo do pedido de financiamento ¢ feita mediante
a apresentagao do formulario de candidatura.

4 — Os formulérios podem ser obtidos via Internet na péagina do
Programa Operacional Ciéncia e Inovagdo 2010 ou ainda na Estrutura
de Apoio Técnico do Programa Operacional da Ciéncia e Ino-
vacao 2010.

5 — A candidatura deve ser assinada e as respectivas paginas rubri-
cadas por quem tenha capacidade para obrigar a entidade, com
carimbo ou selo branco, caso se trate de um organismo publico.

Artigo 8.°

Prazo e local de entrega

1 — A apresentagao do pedido de financiamento ¢ efectuada anual-
mente junto da Estrutura de Apoio Técnico do Programa Operacional
da Ciéncia e Inovacao 2010.
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2 — A data de inicio e encerramento das candidaturas é fixada
por despacho do gestor do Programa Operacional da Ciéncia e Ino-
vacao 2010 e objecto de publicitagdo no aviso de abertura de concurso.

CAPITULO 11

Apreciacao das candidaturas

Artigo 9.°
Critérios de seleccao

1 — A apreciacao dos planos de formacao tera em conta os seguintes
critérios:

a) A fundamentacao da necessidade e da adequacdo da oferta
formativa ao tecido sécio-econémico local e regional;

b) Explicitacdo da organizacdo e funcionamento dos cursos,
incluindo as modalidades de formagao em contexto de tra-
balho, bem como do sistema de acompanhamento e controlo
da formacéo;

¢) Recursos humanos, pedagdgicos e materiais, designadamente
instalagdes e equipamentos, a afectar ao desenvolvimento da
formacao;

d) A existéncia de mecanismos facilitadores da insercdo pro-
fissional dos diplomados e ou de acompanhamento do seu
percurso no periodo pés-formacgao;

e) Protocolos celebrados entre entidades promotoras e empre-
sas, associacoes empresariais ou socio-profissionais, ou outras
organizagdes envolvidas no processo de formacao;

f) A prossecucdo dos objectivos da politica para a igualdade
de oportunidades;

g) A harmonizacao da formagdo com a rede de cursos existentes
na regiao;

h) A qualidade e o grau de sucesso escolar e profissional das
formacgdes realizadas na instituicao.

2 — Na apreciacdo dos pedidos de financiamento, serd ponderada
a coeréncia da proposta com o(s) plano(s) de formagao aprovado(s),
tendo em consideracgdo os seguintes parametros:

a) A dimensao e localizagao da instituigao;

b) Os indicadores de realizagao fisica e financeira, quando ja
se tenham verificado pedidos anteriores;

¢) Os padrdes de financiamento estabelecidos para as diferentes
rubricas de custos elegiveis;

d) A relagao entre os custos e os resultados esperados.

CAPITULO IV

Analise e decisao das candidaturas

Artigo 10.°
Processo de analise e decisao

1 — A analise dos pedidos de financiamento ¢ efectuada pela Estru-
tura de Apoio Técnico do Programa Operacional Ciéncia e Inovagao
2010 de acordo com os critérios estabelecidos no artigo 9.°

2 — Sera solicitado parecer a Direc¢ao-Geral do Ensino Superior
(DGES) sobre a validade do plano de formacéo.

3 — A decisao de aprovagao ou de indeferimento dos pedidos de
financiamento ¢ da competéncia do gestor do Programa Operacional
Ciéncia e Inovacao 2010, ouvida a unidade de gestdo, e serd emitida
no prazo maximo de 60 dias ap6s a apresentacio do pedido de
financiamento.

4 — A decisao do gestor do Programa Operacional Ciéncia e Ino-
vacdo 2010 sera objecto de homologagao por parte da tutela.

Artigo 11.°
Notificacao da decisao e suspensao da contagem de prazos

1 — A notificagdo da decisao de aprovacdo ou de indeferimento
e a suspensao da contagem do prazo obedecem ao disposto nos n.** 5.°
e 6.° da Portaria n.° 799-B/2000, de 20 de Setembro.

2 — No caso de serem solicitados esclarecimentos adicionais, estes
devem dar entrada no prazo maximo de 15 dias a partir da notificagdo
ou da solicitacao dos mesmos.

3 — Se ocorrer o inicio das acgdes antes da notificacdo da decisao
de aprovacao, este facto deve ser previamente comunicado a Estrutura
de Apoio Técnico do Programa Operacional Ciéncia e Inovacao 2010.

Artigo 12.°
Aceitacao da decisao

1 — A notificacdo da decisao de aprovagdo ¢ acompanhada do
termo de aceitagao das condicdes de financiamento propostas, o qual
deve ser devolvido no prazo e nos termos definidos no n.° 7.° da
Portaria n.° 799-B/2000, de 20 de Setembro.

2 — O termo de aceitacdo deve ser assinado por quem tenha capa-
cidade para obrigar as entidades candidatas, com assinatura reco-
nhecida notarialmente nessa qualidade e com poderes para o acto,
ou selo branco, se se tratar de organismo publico.

3 — Com a recepcao do termo de aceitagao pela Estrutura de Apoio
Técnico do Programa Operacional Ciéncia e Inovagao 2010, ficam
as partes obrigadas ao cumprimento integral de todos os direitos e
obrigacdes inerentes.

Artigo 13.°
Alteracoes a decisao de aprovacao

1 — As alteragoes aos elementos determinantes da decisdo de apro-
vagao, designadamente a reducéo significativa da carga horéaria ou
do nimero de formandos ou a mudanca no conteudo programatico
que ponha em causa o mérito da acgdo ou a sua razoabilidade, devem
ser submetidas a aprovacdo prévia do gestor do Programa Operacional
Ciéncia e Inovagao 2010, sob pena de poder ser revogada a decisdo
de aprovagdo do pedido de financiamento.

2 — O pedido de alteragao deve ser formalizado no ano em que
se pretende ter efeito, junto da Estrutura de Apoio Técnico do Pro-
grama Operacional Ciéncia e Inovacao 2010.

3 — O processo de andlise e decisdo dos pedidos de alteragao é
idéntico ao das candidaturas e obedece aos prazos e termos referidos
nos n.°* 4 ¢ 5 do n.° 8.° da Portaria n.° 799-B/2000, de 20 de Setembro.

4 — A suspensao da contagem do prazo de notificacdo e a prestacao
de esclarecimentos adicionais encontram-se estipuladas no n.° 6.° da
Portaria n.° 799- B/2000, de 20 de Setembro.

5 — Desde que nao seja ultrapassado o montante total do finan-
ciamento aprovado para o ano, nao carecem de apresentacdo de
pedido de alteragdo os seguintes casos:

a) Alteragoes as datas de realizagao das accoes, desde que nao
sejam superiores a 30 dias;

b) Alteragoes, acréscimos ou redugdes a dotacdo aprovada para
as rubricas 1 e 2 e para o conjunto das rubricas 3 a 5, sempre
que ndo ultrapassem em mais de 20 % a respectiva dotagio
inicial, ndo impliquem transferéncias entre as rubricas 1 e
2 e nao ultrapassem o custo/hora/formando que vier a ser
fixado, de acordo com o previsto no artigo 30.° do Decreto
Regulamentar n.° 12-A/2000, de 15 de Setembro. Nestas situa-
¢oes a entidade € obrigada a dar conhecimento da nova estru-
tura de custos através do formulario B, «Pedido de finan-
ciamento»;

¢) Alteragdes ao numero de beneficiarios directos das acgoes,
desde que as mesmas ndo ultrapassem um quarto do nimero
inicialmente previsto para cada turma e das mesmas nao
resulte acréscimo ao financiamento total aprovado.

6 — A decisao de aprovagao do pedido de financiamento caduca
se o periodo de adiamento das acgdes for superior a 90 dias, nos
termos da alinea a) do artigo 9.° da Portaria n.° 799-B/2000, de 20
de Setembro.

CAPITULO V
Financiamento

Artigo 14.°
Custo total elegivel

1 — Entende-se por custo total elegivel aprovado a parcela do custo
elegivel aprovada, nos termos das legislagdes nacional e comunitéria
aplicaveis, antes da dedugao das receitas proprias das accoes, quando
existam.

2 — Constituem receitas das acgoes, designadamente, as propinas
de frequéncia e matricula, multas e penalidades pagas por formandos,
taxas de inscricio em exames e outros pagamentos efectuados por
formandos relativos a despesas co-financiadas.

Artigo 15.°
Despesas elegiveis

1— No ambito desta accao, sdo elegiveis, quanto a sua natureza,
0s seguintes encargos:

Encargos com formandos (rubrica 1);
Encargos com formadores (rubrica 2);
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Encargos com pessoal ndo docente (rubrica 3);

Encargos com a preparacao, desenvolvimento e acompanha-
mento das acgdes (rubrica 4);

Rendas, alugueres e amortizagoes (rubrica 5).

2 — A elegibilidade das despesas depende, para além da sua natu-
reza, da respectiva legalidade, devendo, designadamente, ser respei-
tados os seguintes principios:

a) As despesas apenas podem ser justificadas através de factura
ou documento equivalente (artigo 28.° do Cddigo do IVA)
e recibo, devendo estar cumpridos todos os imperativos fiscais,
definidos nos termos do artigo 35.° do Cédigo do IVA, bem
como, no caso das entidades publicas, os normativos legais
que regulam a realizacao de despesas publicas;

Os recibos, bem como os documentos de suporte a imputagao
de custos internos, devem identificar claramente o respectivo
bem ou servico e a féormula de célculo do valor imputado
ao pedido de financiamento.

b

~

3 — No anexo I deste regulamento sao explicitados os custos ele-
giveis referidos no n.° 1.

Artigo 16.°
Despesas nao elegiveis

A elegibilidade dos custos ¢ definida pela legislacao nacional e
comunitaria aplicavel as accoes financiadas pelo FSE, nao sendo ele-
giveis, designadamente, os seguintes encargos:

a) Custos com a formulagdo do pedido de financiamento quando
efectuada por terceiros;

b) Custos financeiros, nomeadamente os que decorram de con-
tratos de locacdo financeira e de juros de empréstimos;

¢) Encargos ndo obrigatdrios com o pessoal;

d) Compra de bens amortizaveis;

e) Amortizacdo de imobilizado corpéreo cuja aquisi¢do tenha
sido objecto de co-financiamento publico, nacional ou comu-
nitario, designadamente do FEDER,;

f) Multas, sangdes financeiras e despesas com processos judi-
ciais.

Artigo 17.°
Limites de financiamento das despesas elegiveis

1— No anexo 1 deste regulamento sdo explicitados e fixados os
montantes maximos de financiamento para cada uma das rubricas
de custos elegiveis referidos no n.° 1 do artigo 15.° do presente
regulamento.

2 — As despesas apresentadas pelas entidades titulares de pedidos
de financiamento serdo avaliadas considerando a respectiva elegibi-
lidade, conformidade e razoabilidade, podendo o financiamento apro-
vado em candidatura ser reavaliado em sede de saldo, em funcao
da razoabilidade dos custos e dos indicadores de execucdo.

Artigo 18.°
Financiamento piblico

1 — Considera-se financiamento publico a soma da contribuicao
comunitaria com a contribuigao publica nacional, calculada em fungao
do custo total elegivel aprovado, deduzido das receitas proprias das
acgoes.

2 — A taxa de co-financiamento das acgdes prevista no presente
regulamento ¢ assegurada em 75% pelo Fundo Social Europeu e
a comparticipagdo publica nacional de 25% assegurada pelo orga-
mento da entidade financiada quando se trate de entidade de direito
publico, ou pelo orcamento da seguranga social quando se trate de
entidades de direito privado, sem prejuizo da degressividade prevista
no n.° 2 do artigo 24.° do Decreto Regulamentar n.° 12-A/2000, de
15 de Setembro.

3 —Em caso algum pode haver sobrefinanciamento das accdes
apoiadas, nao podendo para os mesmos custos ser apresentados pedi-
dos de financiamento a mais de uma medida do Programa Operacional
Ciéncia e Inovacao 2010 ou de qualquer outro programa nacional
ou comunitario.

Artigo 19.°
Pagamentos

1 — O processamento dos pagamentos dos apoios concedidos no
ambito da presente accdo € originado pela aprovacao do pedido de
financiamento e pelos subsequentes pedidos de reembolso, de acordo
com o estabelecido nos n.°® 2, 3 e 4 do artigo 27.° do Decreto Regu-
lamentar n.° 12-A/2000, de 15 de Setembro.

2 — O adiantamento, correspondente a 15 % do montante do finan-
ciamento aprovado para o primeiro ano civil, sera processado veri-
ficadas as seguintes condicoes:

a) Devolucao do termo de aceitacao da decisdo de aprovacao;

b) Envio de certidoes comprovativas da situagdo contributiva
regularizada perante a administracao fiscal e a seguranga
social;

¢) Informacao, por qualquer meio escrito, de que foi dado inicio
ou reinicio as acgoes.

3 — As entidades candidatas tém ainda direito a um adiantamento,
até 10% do montante de financiamento, do valor aprovado para o
ano civil seguinte ao do inicio da candidatura, a ser pago no principio
desse ano.

4 — O reembolso integral das despesas efectuadas e pagas ¢ efec-
tuado, com periodicidade bimestral, desde que:

a) A entidade beneficidria envie a Estrutura de Apoio Técnico
do Programa Operacional da Ciéncia e Inovagdo 2010, até
ao dia 10 de cada més, o formulario «Mapa de execugao
financeira e fisica», acompanhado das listagens de documen-
tos de despesa realizadas e pagas e de receitas;

b) O somatério do adiantamento com os pagamentos intermé-
dios de reembolso nao exceda 85 % do financiamento total
aprovado.

5 — Os pedidos de reembolso deverao ser elaborados nos termos
a que se referem os n.°* 4 e 13 do artigo 27.° do Decreto Regulamentar
n.° 12-A/2000, de 15 de Setembro.

6 — A decisao sobre o processamento dos pagamentos e dos reem-
bolsos compete ao gestor do Programa Operacional Ciéncia e Ino-
vagao 2010, apds parecer da Estrutura de Apoio Técnico.

7 — Os pagamentos ficam condicionados aos fluxos financeiros da
Comissdo Europeia, conforme o estipulado no n.° 12 do artigo 27.°
do Decreto Regulamentar n.° 12-A/2000, de 15 de Setembro.

Artigo 20.°
Relatério anual de execucao

As entidades titulares de pedidos de financiamento ficam obrigadas
a apresentar no final de cada ano civil um relatério anual de execugdo
sobre a execugdo das acgdes objecto do pedido de financiamento,
de acordo com o estipulado no n.° 6 do artigo 27.° do Decreto Regu-
lamentar n.° 12-A/2000, de 15 de Setembro.

Artigo 21.°
Pagamento do saldo final

1— O pedido de pagamento de saldo final de cada pedido de
financiamento devera ser apresentado na Estrutura de Apoio Técnico
do Programa Operacional da Ciéncia e Inovagdo 2010, nos 45 dias
subsequentes a data da conclusao das acgoes, através do formulario
«Pedido de pagamento de saldo» e respectivos anexos, devidamente
preenchidos com a especificacao das despesas efectivamente reali-
zadas, e devera ser acompanhado por:

a) Relatorio final donde constem todos os elementos de natureza
qualitativa e quantitativa necessarios a analise e avaliagao
dos resultados obtidos;

b) Listagem de documentos de despesas pagas e receitas refe-
rente ao periodo que medeia entre o Gltimo reembolso apre-
sentado e o pedido de pagamento de saldo final;

¢) Balancete acumulado reportado ao dltimo més de desenvol-
vimento do pedido de financiamento.

2 — O pedido de pagamento do saldo final deverd ser elaborado
obrigatoriamente sob a responsabilidade de um técnico oficial de con-
tas (TOC), salvo nos pedidos de pagamento em que os valores apro-
vados sdo iguais ou superiores a € 498 798, em que serd obrigatdria
a certificacao de despesas que integram o pedido de pagamento de
saldo final por um revisor oficial de contas (ROC).

3 — No caso em que os titulares de pedidos de financiamento sejam
entidades da Administragao Publica, as fungdes cometidas aos TOC
e ROC referidas no niimero anterior poderdo ser assumidas por um
responsavel financeiro no dmbito da Administracdo Publica, para tal
designado pela entidade titular do pedido ou por entidade competente
para o efeito, nos termos do disposto no n.° 3 do n.° 17.° da Portaria
n.° 799-B/2000, de 20 de Setembro.

4 — O circuito de analise e decisdo sobre os pedidos de pagamento
de saldo final € idéntico ao circuito de analise e decisao das can-
didaturas, devendo a decisao ser proferida pelo gestor nos 60 dias
apo6s a data de recepcdo, devendo entao ser regularizados os saldos
com as entidades titulares do pedido, nos termos do n.° 6 do presente
artigo.
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5 — A notificagao da decisao de aprovacdo ou de indeferimento,
a suspensdo da contagem do prazo e a prestacao de esclarecimentos
adicionais obedecem ao estipulado nos n.* 2, 3 ¢ 4 do n.° 11.° da
Portaria n.° 799-B/2000, de 20 de Setembro. No caso de serem soli-
citados esclarecimentos adicionais, estes devem dar entrada no prazo
méaximo de 15 dias a partir da notificacao ou da solicitagao dos mesmos.

6 — O pagamento do saldo final, correspondente aos restantes 15 %
das despesas elegiveis e pagas, sera realizado no prazo maximo de
15 dias, nos termos da alinea d) do n.° 2 do artigo 27.° do Decreto
Regulamentar n.° 12-A/2000, de 15 de Setembro, e do n.° 1 do n.° 14.°
da Portaria n.° 799-B/2000, de 20 de Setembro.

7 — O pagamento de saldo final fica condicionado a apresentacao
de certidoes actualizadas da situagdo regularizada perante a admi-
nistragao fiscal e a seguranga social, caso as anteriormente emitidas
se encontrem caducadas.

8 — Os pagamentos ficam condicionados aos fluxos financeiros da
Comissao Europeia, conforme o estipulado no n.° 12 do artigo 27.°
do Decreto Regulamentar n.° 12-A/2000, de 15 de Setembro.

CAPITULO VI

Deveres das entidades titulares
de pedidos de financiamento

Artigo 22.°
Controlo e acompanhamento

Os cursos apoiados no ambito desta ac¢ao sdao objecto de acgoes
de acompanhamento e de controlo efectuadas pelo gestor do Programa
Operacional Ciéncia e Inovagao 2010, através da sua Estrutura de
Apoio Técnico ou através de entidades por ele designadas, pela Ins-
pecgao-Geral de Finangas (IGF) e pelas entidades de controlo do
Fundo Social Europeu (FSE) ou de outras entidades nacionais ou
comunitarias com poderes para o efeito, ficando as entidades obrigadas
a pOr a disposicao todos os elementos relacionados com o desen-
volvimento dos projectos co-financiados, nos termos do estabelecido
no Decreto-Lei n.° 54-A/2000, de 7 de Abril.

Artigo 23.°
Conta bancaria especifica

1 — Constitui dever da entidade candidata abrir e manter uma conta
bancaria especifica através da qual sejam efectuados, exclusivamente,
os movimentos financeiros referentes as accoes financiadas pelo FSE.

2 — Os pagamentos das despesas havidas com terceiros unica e
exclusivamente motivadas pela realizacao das acgoes financiadas deve-
rdo ser efectuados por movimentagio da conta bancaria aberta espe-
cificamente para esse efeito.

3 — No caso de a entidade efectuar pagamentos através de outra
conta bancaria, esta operacao devera ser reflectida na conta bancéria
especifica FSE com base em documentos que discriminem as despesas
que a justificam.

4 — A decisao de aprovagao do pedido de financiamento podera
ser revogada se, em sede de saldo, se verificar a inexisténcia da conta
bancéria especifica, com o consequente desencadear das restituicoes
das verbas entretanto recebidas.

5 — As alteracdes a conta bancdria especifica s6 serao aceites pelo
gestor quando em presenga de declaragdes assinadas por quem tenha
capacidade para obrigar a entidade, e desde que as assinaturas sejam
reconhecidas notarialmente nessa qualidade e com poderes para o
acto, ou selo branco, se se tratar de organismo publico.

Artigo 24.°
Processo contabilistico

1 — As entidades titulares de um pedido de financiamento sdo obri-
gadas a dispor de contabilidade organizada, segundo o POC ou outro
plano de contas sectorial, e a utilizar um centro de custos especifico
que permita a individualizacao dos custos de cada acgao/curso que
integra o pedido de financiamento, de acordo com a estrutura de
rubricas e sub-rubricas constante do anexo I1.

2 — As entidades candidatas de direito ptiblico sao obrigadas a
respeitar as normas da Direccao-Geral do Orcamento em matéria
de arrecadagao de receitas e de realizagao de despesas.

3 — A contabilidade especifica é obrigatoriamente elaborada sob
a responsabilidade de um TOC. Quando o montante aprovado para
o pedido de financiamento for igual ou superior a € 498 798, a cer-
tificagdo das despesas tem, obrigatoriamente, de ser realizada por
um ROC.

4 — Quando as entidades titulares de pedidos de financiamento
sejam entidades da Administragdo Publica, a obrigacdo prevista no

nimero anterior pode ser assumida por um responsavel financeiro
da Administragao Publica, para tal designado pela entidade titular
do pedido ou por entidade competente para o efeito.

5 — Os originais dos documentos de receitas, custos e quitacoes
devem estar arquivados em pastas proprias de acordo com a orga-
nizacdo da contabilidade adoptada pela entidade, reportando a con-
tabilidade especifica do projecto, através da aposicao de um carimbo
com os seguintes elementos:

Programa Operacional Ciéncia
e Inovacao 2010 — Medida 1v.2 — Accao 1v.2.1

Cadigo do projecto.

Rubrica/sub-rubrica de despesa.

Niimero de langamento da contabilidade geral.
Numero de lancamento da contabilidade especifica.
Taxa (percentagem) de imputagao.

Valor imputado.

6 — O dossier da contabilidade especifica de cada pedido de finan-
ciamento deve ser constituido, nomeadamente, pelos seguintes docu-
mentos:

a) Mapa de imputacoes das despesas comuns a todos os pro-
gramas/medidas/accoes financiados pelos fundos estruturais
em que a entidade tenha candidaturas aprovadas, com a fun-
damentagao das chaves de imputacdo ao pedido de finan-
ciamento aprovado no ambito da presente accao;

b) Balancetes mensais, com os movimentos do més e acumulados
segundo as rubricas do pedido de pagamento do saldo;

¢) Listagens das despesas pagas e das receitas referentes ao
pedido, elaboradas mensalmente, por rubrica do pedido de
pagamento de saldo, de onde constem, obrigatoriamente, o
nimero de lancamento, a descricao da despesa, o tipo de
documento, especificando sempre o documento de suporte
da despesa e o documento justificativo do seu pagamento,
os niameros dos documentos, o valor do documento e o valor
imputado ao pedido de financiamento, a data de emissao,
a identificacdo ou denominacao do fornecedor, do formando
ou do trabalhador interno, quando aplicavel, e o nimero de
identificagao fiscal;

d) Copia do pedido de financiamento, da notificacdo da decisao
de aprovacao, do pedido de alteragdes, da notificagao de auto-
rizagao referente ao pedido de alteragoes, dos mapas de exe-
cucdo financeira e fisica, das ordens de pagamento emitidas
pelo gestor, dos pedidos de pagamento de saldo e da noti-
ficacdo da decisao respeitante ao pagamento dos saldos anual
e ou final.

7— A contabilidade especifica deve manter-se actualizada, nao
sendo admissivel, em caso algum, atraso superior a 45 dias na sua
organizacao.

8 — Ap0s finalizacao das accoes, o processo contabilistico deve ser
arquivado junto do processo técnico-pedagdgico pelo prazo de trés
anos contado a partir da data de pagamento do saldo respectivo ou
da data de notificagdo da decisao sobre o pedido de saldo caso nio
haja lugar a pagamentos.

Artigo 25.°
Processo técnico-pedagégico

1 — As entidades candidatas ficam obrigadas a organizar um pro-
cesso que caracterize a sua estrutura e actividade contendo as seguintes
informacdes:

a) Estatutos das entidades de caracter privado, definindo nomea-
damente os seus objectivos, estrutura organica, competéncia
dos diversos 6rgaos e a forma de designacgao e de substitui¢ao
dos seus titulares;

b) Identificacdo da direcgao técnico-pedagdgica;

¢) Identificacao do pessoal docente e sua situagdo contratual
e curricular;

d) Identificagao pessoal técnico ndo docente, administrativo e
outro pessoal e sua situagao contratual.

2 — As entidades candidatas ficam, ainda, obrigadas a organizar
um processo sobre cada um dos cursos que integram o pedido de
financiamento, o qual incluira:

a) Programa resumido do curso por disciplina e respectivo
cronograma;

b) Identificacao dos docentes que intervém no curso;

c) Ficha de inscri¢ao e identificagdo dos alunos, notas da res-
pectiva selec¢ao e contratos de formacao, nos termos da legis-
lagdo aplicavel;
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Sumarios das aulas e relatdrios de acompanhamento de esta-
gios, visitas e outras actividades formativas;

Listagem dos manuais e textos de apoio, recursos didacticos
e outra documentagao relevante, meios audiovisuais e equi-
pamentos cientificos utilizados a que a formagao recorra;
f) Fichas de registo ou folhas de presenga de alunos e docentes;
g) Provas, testes e relatdrios de trabalhos e estdgios realizados,
assim como pautas ou outros registos de aproveitamento ou
classificagao dos alunos;

) Avaliagao do desempenho dos formadores;

i) Originais de toda a publicidade e informagao produzida para
a divulgagao do curso.

e

~

3 — As entidades candidatas ficam obrigadas a manter sempre
actualizados e disponiveis os processos referidos nos nimeros ante-
riores e a, sempre que solicitado, facultar o acesso e a entregar copias
dos mesmos as entidades responsaveis pelo controlo e acompanha-
mento, de acordo com o previsto no artigo 22.° do presente regu-
lamento.

Artigo 26.°
Informacao e publicidade

1 — No local de funcionamento dos cursos de formagao deve ser
afixado cartaz indicando o respectivo financiamento pelo FSE.

2 — As publicagdes de divulgagao dos cursos de formagao finan-
ciados (antncios, brochuras, desdobraveis, etc.), assim como os mate-
riais didacticos e pedagodgicos, escritos, audiovisuais ¢ multimédia,
cuja produgdo seja co-financiada pelo FSE e pelo Ministério da Cién-
cia, Inovacido e Ensino Superior devem referenciar de forma visivel
o co-financiamento FSE e conter as insignias do Programa Opera-
cional Ciéncia e Inovagao 2010 e da Uniao Europeia, disponiveis
no site do Programa Operacional Ciéncia e Inovagdo 2010.

CAPITULO VII

Disposicoes transitorias e finais

Artigo 27.°
Disposicoes transitorias

As candidaturas formalizadas no 4mbito da medida 2.1, «Cursos
de especializagdo tecnolégica», do PRODEP III para o ano 2004-2005
e que ainda nao tenham sido objecto de aprovagao por parte dessa
intervengao operacional transitam para a medida 1v.2.1 do Programa
Operacional Ciéncia e Inovagao, sendo abrangidas pelas normas e
procedimentos do presente regulamento.

Artigo 28.°
Normas subsidiarias

Em tudo o que estiver omisso no presente regulamento, aplicam-se
as disposicoes constantes do Decreto Regulamentar n.° 12-A/2000,
de 15 de Setembro, do Despacho Normativo n.° 42-B/2000, 20 de
Setembro, da Portaria n.° 799-B/2000, de 20 de Setembro, da Portaria
n.° 989/99, de 3 de Novembro, com as alteracoes introduzidas pela
Portaria n.° 698/2001, de 11 de Julho, e da Portaria n.° 392/2002,
de 12 de Abril, e ainda pela legislacao comunitaria aplicavel.

ANEXO I

Descricdo dos custos elegiveis

No ambito da medida 1v.2, acgdo 1v.2.1, «Cursos de especializagao
tecnoldgica», podem ser co-financiadas as despesas com:

Encargos com formandos (rubrica 1);
Encargos com formadores (rubrica 2);
Encargos com pessoal ndo docente (rubrica 3);
Encargos com a preparacao, desenvolvimento e acompanha-
mento das acgoes (rubrica 4);
Rendas, alugueres e amortizagdes (rubrica 5);
sendo elegiveis em cada uma das rubricas os seguintes encargos:

Rubrica 1 — Encargos com formandos

1 — Subsidio de alimenta¢do. — Atribuicao de um subsidio de refei-
¢ao de montante maximo igual ao dos funciondrios e agentes da Admi-
nistragdo Publica, desde que a duracdo diaria da accdo seja igual
ou superior a duas horas.

Tratando-se de alunos carenciados e que beneficiem de subsidio
de alojamento, podera ser atribuido um segundo subsidio no mesmo
valor.

Quando a alimentacao for fornecida por outra entidade, o custo
elegivel por aluno resulta do montante efectivamente pago pela refei-
¢a0, nao podendo ser ultrapassado o montante fixado para o subsidio.

2 — Subsidio de transporte. — Sempre que se demonstre necessario,
sera atribuido um subsidio de transporte no montante correspondente
a 50 % da assinatura mensal (passe) das viagens realizadas em trans-
porte colectivo ou de 100 % quando se trate de alunos carenciados.

Quando nao exista transporte colectivo, sera analisada pontua-
Imente a situagdo dos alunos carenciados, mediante proposta prévia
da escola.

Tratando-se de alunos carenciados que beneficiem de subsidio de
alojamento, poderd ser atribuido um subsidio de transporte de valor
correspondente a uma viagem mensal, em transporte colectivo, a sua
residéncia.

3 — Alojamento. — Quando a localidade onde decorra a formagao
distar 50 km ou mais da localidade de residéncia do formando ou
quando nao existir transporte colectivo ou o respectivo horario seja
incompativel com a formagao, podera ser atribuido um subsidio de
alojamento:

No montante maximo de 12,5 % da remuneragdo minima mensal
garantida por lei, para alunos nao carenciados;

No montante maximo de 30 % da remuneragdo minima mensal
garantida por lei, quando se trate de alunos carenciados.

4 — Outros encargos. — Sao ainda elegiveis os encargos decorrentes
da realizagdo de seguro de acidentes pessoais contra riscos e even-
tualidades que possam ocorrer durante e por causa da frequéncia
da formacao.

5 — Encargos com formandos durante o periodo de estd-
gio. — Durante o periodo de frequéncia do estdgio, quando este se
realize fora da localidade de residéncia do formando, podera ser atri-
buido a todos os formandos, independentemente da situacao de carén-
cia, subsidio de transporte ou alojamento nas condi¢des fixadas nos
nimeros anteriores para os alunos carenciados.

6 — Obrigacoes das entidades. — O pagamento mensal de subsidios
tem de ser, obrigatoriamente, efectuado por transferéncia bancaria,
de acordo com o n.° 1 do artigo 13.° do Despacho Normativo
n.° 42-B/2000, de 20 de Setembro.

Compete as escolas identificar as situagdes de alunos carenciados,
devendo para tal ser adoptados os parametros (capitacao do agregado
familiar) e o valor do escalao méaximo de capitagao fixados no despacho
conjunto que anualmente regula os auxilios econémicos destinados
aos alunos do ensino secundario.

7 — Mediante proposta fundamentada das escolas, poderao ser
autorizados pelo gestor critérios de selectividade na atribuicao dos
apoios a formandos, realizando a adequacao dos montantes maximos
elegiveis a situacao concreta dos alunos de cada escola.

Rubrica 2 — Encargos com formadores

1 — Remuneragées. — Sao elegiveis nesta rubrica as despesas com
remuneracoes do pessoal docente correspondentes as horas de for-
magao efectivamente ministradas (horas do plano curricular aprovado
e desdobramentos autorizados), bem como os que resultam do exer-
cicio de fungdes de coordenacdo pedagodgica e de acompanhamento
de formacao, nomeadamente em contexto de trabalho.

Os encargos globais decorrentes do exercicio das funcoes docentes
ndo lectivas tém como maximo elegivel o montante correspondente
a 10% do nimero de horas do plano curricular anual aprovado para
cada turma.

Para efeito de calculo das remuneragdes, os formadores sao
considerados:

Internos permanentes — aqueles que, tendo vinculo laboral a
entidade candidata ou sendo professores requisitados, desem-
penham as fungdes de formador como actividade principal;

Internos eventuais — aqueles que, tendo vinculo laboral a enti-
dade candidata, desempenham as funcoes de formador com
caracter secundario ou ocasional;

Externos — aqueles que, ndo tendo vinculo laboral a entidade
candidata, desempenham as actividades proprias do formador.

1.1 — Formadores internos:

1.1.1 — O valor maximo elegivel da remuneracao dos formadores
internos permanentes, afectos a tempo completo a formagao co-fi-
nanciada, ndo pode exceder a remuneracao a que os mesmos tenham
direito por forca da sua relagido laboral com a entidade candidata,
calculado com base na seguinte férmula:

Rbmx14 (meses)

11 (meses)
em que:

Rbm — remuneracao base mensal, acrescida dos encargos obri-
gatdrios da entidade patronal, decorrentes da lei e dos ins-
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trumentos de regulamentagao colectiva de trabalho, e de outras
prestacoes regulares e periddicas, documentalmente compro-
vaveis e reflectidas na contabilidade da entidade patronal, que
integrem a remuneragao.

1.1.2 — Quando a afectagao dos formadores internos permanentes
nao ¢ a tempo completo, a determinagao do valor do custo horario
das horas de formacao seré calculado com base na seguinte férmula:

Rbmx14
48%Xn
em que:

Rbm — remuneracgao base mensal, acrescida dos encargos obri-
gatérios da entidade patronal, decorrentes da lei e dos ins-
trumentos de regulamentagéo colectiva de trabalho, e de outras
prestacoes regulares e periddicas, documentalmente compro-
vaveis e reflectidas na contabilidade da entidade patronal, que
integrem a remuneragao;

n — numero de horas semanais do periodo normal de trabalho,
no caso dos formadores internos eventuais;

n — nimero maximo de horas semanais de formacao (horas lec-
tivas+horas incluidas no horario para exercicio de fungoes
docentes nao lectivas), compreendidas no periodo normal de
trabalho semanal, definidas pela entidade empregadora, no
caso dos formadores internos permanentes.

1.1.3 — Os valores méximos de custo horario elegiveis para os for-
madores internos eventuais ndo podem exceder, para além da sua
remuneracao base, acrescida dos encargos obrigatdrios da entidade
patronal, 50 % do valor padrao estabelecido para os formadores exter-
nos e desde que esse adicional seja efectivamente pago.

1.1.4 — O valor méaximo do custo horario das horas de formacao
dos formadores internos (permanentes e eventuais) ndo pode, no
entanto, exceder o valor padrdo estabelecido na alinea a) do n.° 4
do artigo 16.° do Despacho Normativo n.° 42-B/2000, de 20 de
Setembro.

1.2 — Formadores externos — o valor do custo horario para os for-
necedores externos sera determinado de acordo com o previsto no
artigo 16.° do Despacho Normativo n.® 42-B/2000, de 20 de Setembro.

2 — Alojamento, alimentagdo e deslocagido. — Sao elegiveis os
encargos acrescidos com a deslocacdo, o alojamento e a alimentagao
dos formadores decorrentes do acompanhamento dos alunos em acti-
vidades educativas, incluindo o acompanhamento de estagios, de
acordo com as regras e montantes fixados para a atribuicao de ajudas
de custo e subsidio de transporte a funciondrios e agentes da Admi-
nistracao Publica.

Os encargos maximos elegiveis em ajudas de custo correspondem
aos montantes fixados para funcionérios e Agentes da Administracdo
Puablica com remuneracgao superior ao Indice 405 da escala indiciaria
do regime geral.

Rubrica 3 — Encargos com pessoal nao docente

Na rubrica 3 devem ser inscritas todas as despesas referentes aos
encargos com o desempenho das fungoes dirigentes, técnicas, admi-
nistrativas e de apoio, nao sendo permitida a acumulacao destas fun-
¢Oes no ambito do mesmo projecto.

1 — Remuneragoes. — Sao elegiveis nesta rubrica as despesas com
remuneracdes € outros encargos obrigatérios com o pessoal interno;
tratando-se de pessoal externo, é elegivel o imposto sobre o valor
acrescentado (IVA), sempre que devido.

2 — Outros encargos. — Sao ainda elegiveis os encargos com o alo-
jamento, alimentacdo e transporte do pessoal dirigente e técnico,
devendo seguir-se as regras e os montantes fixados em matéria de
ajudas de custo e encargos com transportes para os funcionarios e
agentes da Administracao Pablica.

Rubrica 4 — Encargos com a preparacio, desenvolvimento e acom-
panhamento das ac¢oes

Nesta rubrica sdo elegiveis os encargos com:

A publicitacao e divulgagao inicial dos cursos;

A orientagao e seleccao de formandos;

A elaboracdo e producdo de recursos didacticos fundamentais
para a execuc¢ao dos planos curriculares dos cursos financiados;

A aquisicdo de matérias-primas, subsidiarias e de consumo uti-
lizadas e consumidas durante a formacao;

A aquisicdo de materiais pedagdgicos e consumiveis e bens niao
duradouros consumidos durante a formagao (bens de desgaste
rapido) e material de escritério.

Uma vez que a aquisi¢do de equipamentos nao ¢ considerada
um custo elegivel pelo Fundo Social Europeu, deve ter-se em
consideracao a inscricao de determinados bens em imobilizado
sempre que o seu valor de aquisicdo ou tempo de vida qtil
assim o justifique. Nestes casos, o custo de aquisicdo do bem
nio é financidvel, mas apenas o valor da respectiva amortizagiao
pelo periodo de duracdo da formacao;

Realizagao de visitas de estudo, desde que devidamente enqua-
dradas e inseridas no funcionamento dos cursos;

Seguros de equipamentos e instalagoes afectas a formacao;

Outras despesas, nomeadamente as relativas a consumo de 4gua,
electricidade, telefone, correspondéncia e outras despesas
gerais de manutencao.

O montante da despesa a considerar deve ser o que resultar da
proporcionalidade entre os montantes globais mensais destas despesas
ao nivel da escola, o nimero de formandos abrangidos pelo pedido
de financiamento e o hordrio de funcionamento dos cursos (coefi-
cientes de imputagao fisica e temporal).

Rubrica 5 — Rendas, alugueres e amortizacoes
Nesta rubrica podem ser elegiveis os encargos com:

Rendas de instalagdes onde decorra a formacao, desde que devi-
damente justificada a sua necessidade;

Aluguer e amortizagdo de bens moveis (equipamentos) — o

recurso ao aluguer de equipamentos deve responder a neces-
sidades objectivas dos cursos e ser devidamente justificado,
quer quanto a necessidade quer quanto ao montante, tendo
neste altimo caso, por referéncia, o custo e vida ttil do res-
pectivo bem.
No caso especifico da locagao financeira, é elegivel a quota
de amortizacdo do capital (valor do bem locado), de acordo
com as taxas de amortizacdo previstas na tabela anexa ao
Decreto Regulamentar n.° 2/90, de 12 de Janeiro, ndo sendo
elegiveis os juros suportados (encargos financeiros) nem os
custos decorrentes do contrato, devendo este precisar os mon-
tantes de cada uma destas componentes.

No que se refere as amortizagoes, em caso algum podem ser
imputados custos relativos a amortizacoes de bens cuja aqui-
si¢do tenha tido co-financiamento publico, nacional ou comu-
nitdrio, designadamente do FEDER, mesmo da parte asse-
gurada pelo financiamento privado das entidades promotoras;

Outros encargos — sdo consideradas despesas inerentes a uti-
lizagdo de bens, tais como pequenas reparacoes de equipa-
mentos e contratos de manutencao de equipamentos.

ANEXO IT

Estrutura de rubricas e sub-rubricas de custos da acg¢éao 1v.2.1
1 — Encargos com formandos:

1.4 — Alimentacao.
1.5 — Alojamento.
1.6 — Transportes.
1.8 — Outros custos.

2 — Encargos com formadores:

2.1 — Encargos com remuneragoes:
2.1.1 — Formadores internos.

2.1.2 — Formadores externos.

2.2 — Encargos sociais obrigatorios.
2.3 — Alojamento.

2.4 — Alimentacao.

2.5 — Transportes.

2.6 — Outros encargos.

3 — Encargos com pessoal nao docente:

3.1 — Encargos com pessoal interno:

3.1.1 — Remuneracoes de coordenadores ou dirigentes.
3.1.2 — Remuneracoes de pessoal técnico.

3.1.3 — Remuneracoes de pessoal administrativo.
3.1.4 — Remuneracdes de outros pessoal.

3.1.5 — Encargos sociais obrigatorios.

3.1.6 — Alojamento.

3.1.7 — Alimentagao.

3.1.8 — Transportes.

3.1.9 — Outros encargos.

3.2 — Encargos com pessoal externo:

3.2.1 — Remuneracoes de pessoal técnico.

3.2.2 — Remuneracdes de pessoal administrativo.
3.2.3 — Remuneracdes de outros pessoal.

3.2.4 — Outros encargos.
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4 — Encargos com preparagdo, desenvolvimento e acompanha-
mento das acgdes:

4.1 — Publicitagao e divulgacao dos cursos.

4.2 — Orientacao e seleccao dos formandos e formadores.

4.3 — Aquisicao de matérias-primas, subsididrias e de consumo.

4.4 — Aquisicao de materiais pedagdgicos e consumiveis e bens
nao duradouros.

4.5 — Outros encargos (visitas de estudo, consumo de agua, elec-
tricidade, telefone e correspondéncia).

5 — Rendas, alugueres e amortizagoes:

5.1 — Rendas.

5.2 — Alugueres.

5.3 — Amortizagoes.
5.4 — Outros encargos.

MINISTERIOS DAS ACTIVIDADES ECONOMICAS
E DO TRABALHO, DA CIENCIA, INOVAGAO
E ENSINO SUPERIOR E DA SAUDE

Despacho conjunto n.® 228/2005. — Nos termos do disposto no
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 320/99, de 11 de Agosto, o exercicio
das profissoes técnicas de diagndstico e terapéutica é condicionado
a posse dos cursos previstos nas alineas a), b), ¢) e d) do seu n.° 1
ou ao reconhecimento legal relativo a livre circulagao de cidadaos
de Estados membros da Uniao Europeia.

Relativamente a cursos que nao se encontrem incluidos naquela
enumeracdo, a alinea ¢) do mesmo niimero possibilita o seu reco-
nhecimento por despacho conjunto dos ministros com a tutela das
areas do ensino superior, da saude e do trabalho.

Assim, ao abrigo do disposto na alinea e¢) do n.° 1 do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 320/99, determina-se o seguinte:

1 — Habilita para o exercicio da profissdao de técnico de andlises
clinicas e de satude publica a titularidade do grau de bacharel obtida
através dos seguintes cursos:

a) Curso bietdpico de licenciatura em Andlises Clinicas e de
Sadde Publica ministrado na Escola Superior de Saide Atlan-
tica, da Universidade Atlantica, cujo funcionamento foi auto-
rizado pela Portaria n.° 1244/2002, de 6 de Setembro;

b) Curso bietdpico de licenciatura em Analises Clinicas e de
Saiade Publica ministrado na Escola Superior de Saude da
Universidade Fernando Pessoa, cujo funcionamento foi auto-
rizado pela Portaria n.° 424/2002, de 19 de Abril;

¢) Curso bietapico de licenciatura em Andlises Clinicas e de
Saude Publica ministrado na Escola Superior de Satde Egas
Moniz, cujo funcionamento foi autorizado pela Portaria
n.° 253/2002, de 12 de Margo, alterada pelas Portarias
n.*s 527/2002, de 6 de Maio, e 749/2003, de 8 de Agosto;

d) Curso bietapico de licenciatura em Analises Clinicas e de
Sadde Publica ministrado na Escola Superior de Satde Jean
Piaget — Nordeste, cujo funcionamento foi autorizado pela
Portaria n.° 1249/2002, de 9 de Setembro;

e) Curso bietdpico de licenciatura em Analises Clinicas e de
Satde Publica ministrado na Escola Superior de Saude
Ribeiro Sanches, cujo funcionamento foi autorizado pela Por-
taria n.° 715/2002, de 26 de Junho;

f) Curso bietdpico de licenciatura em Andlises Clinicas e de
Saude Publica ministrado no Instituto Superior de Satide do
Alto Ave, cujo funcionamento foi autorizado pela Portaria
n.° 1101/2002, de 23 de Agosto, alterada pela Portaria
n.° 1178/2003, de 6 de Outubro;

g) Curso bietdpico de licenciatura em Andlises Clinicas e de
Sadde Publica ministrado na Escola Superior de Satde Jean
Piaget de Vila Nova de Gaia, cujo funcionamento foi auto-
rizado pela Portaria n.° 830/2003, de 13 de Agosto;

h) Curso bietapico de licenciatura em Andlises Clinicas e de
Sadde Publica ministrado na Escola Superior de Saude Jean
Piaget — Algarve, cujo funcionamento foi autorizado pela
Portaria n.° 822/2003, de 13 de Agosto;

i) Curso bietdpico de licenciatura em Andlises Clinicas e de
Saade Publica ministrado na Escola Superior de Saude do
Instituto Politécnico de Braganca, criado pela Portaria
n.° 601/2003, de 21 de Julho;

Jj) Curso bietapico de licenciatura em Andlises Clinicas e de
Saude Publica ministrado na Escola Superior de Saide de
Faro, da Universidade do Algarve, criado pela deliberaciao
n.° 922/2003 (2.* série), de 26 de Junho.

2 — Habilita para o exercicio da profissao de técnico de anatomia
patoldgica, citoldgica e tanatoldgica a titularidade do grau de bacharel
obtida através dos seguintes cursos:

a) Curso bietapico de licenciatura em Anatomia Patoldgica,
Citoldgica e Tanatoldgica ministrado na Escola Superior de
Satde Egas Moniz, cujo funcionamento foi autorizado pela
Portaria n.° 366/2002, de 5 de Abril, alterada pela Portaria
n.° 727/2003, de 7 de Agosto;

b) Curso bietapico de licenciatura em Anatomia Patoldgica,
Citolégica e Tanatolégica ministrado na Escola Superior de
Saude Jean Piaget — Algarve, cujo funcionamento foi auto-
rizado pela Portaria n.° 174/2003, de 20 de Fevereiro;

¢) Curso bietdpico de licenciatura em Anatomia Patoldgica,
Citolégica e Tanatolégica ministrado na Escola Superior de
Sadde do Vale do Sousa, do Instituto Politécnico de Satde
do Norte, cujo funcionamento foi autorizado pela Portaria
n.° 253/2001, de 24 de Marco, alterada pela Portaria
n.° 198/2004, de 1 de Marco.

3 — Habilita para o exercicio da profissio de técnico de cardio-
pneumologia a titularidade do grau de bacharel obtida através dos
seguintes cursos:

a) Curso bietdpico de licenciatura em Cardiopneumologia minis-
trado na Escola Superior de Satide Egas Moniz, cujo fun-
cionamento foi autorizado pela Portaria n.° 252/2002, de 12
de Marco, alterada pelas Portarias n.* 713/2002, de 26 de
Junho, e 725/2003, de 6 de Agosto;

b) Curso bietapico de licenciatura em Cardiopneumologia minis-
trado na Escola Superior de Satde da Cruz Vermelha Por-
tuguesa, cujo funcionamento foi autorizado pela Portaria
n.° 819/2003, de 13 de Agosto, alterada pelas Portarias
n.%% 537/2004, de 20 de Maio, e 1275/2004, de 7 de Outubro.

4 — Habilita para o exercicio da profissao de dietista a titularidade
do grau de bacharel obtida através do curso bietdpico de licenciatura
em Dietética ministrado na Escola Superior de Satde Jean Piaget
de Vila Nova de Gaia, cujo funcionamento foi autorizado pela Portaria
n.° 825/2003, de 13 de Agosto.

5 — Habilita para o exercicio da profissdo de técnico de farmécia
a titularidade do grau de bacharel obtida através dos seguintes cursos:

a) Curso bietapico de licenciatura em Farmécia ministrado na
Escola Superior de Satde Ribeiro Sanches, cujo funciona-
mento foi autorizado pela Portaria n.° 727/2002, de 27 de
Junho;

b) Curso bietdpico de licenciatura em Farmadcia ministrado na
Escola Superior de Saude do Vale do Ave, do Instituto Poli-
técnico de Satide do Norte, cujo funcionamento foi autorizado
pela Portaria n.° 1072/2001, de 4 de Setembro, alterada pela
Portaria n.° 201/2004, de 2 de Marco;

c) Curso bietapico de licenciatura em Farmdacia ministrado no
Instituto Superior de Satde do Alto Ave, cujo funcionamento
foi autorizado pela Portaria n.° 1099/2002, de 23 de Agosto,
alterada pela Portaria n.° 1178/2003, de 6 de Outubro;

d) Curso bietapico de licenciatura em Farmdécia ministrado na
Escola Superior de Satide Jean Piaget de Vila Nova de Gaia,
cujo funcionamento foi autorizado pela Portaria n.° 826/2003,
de 13 de Agosto;

e) Curso bietdpico de licenciatura em Farmdcia ministrado na
Escola Superior de Satde Jean Piaget — Algarve, cujo fun-
cionamento foi autorizado pela Portaria n.° 823/2003, de 13
de Agosto;

f) Curso bietapico de licenciatura em Farmdacia ministrado na
Escola Superior de Saide do Instituto Politécnico de Bra-
ganga, criado pela Portaria n.° 601/2003, de 21 de Julho;

g) Curso bietdpico de licenciatura em Farmadcia ministrado na
Escola Superior de Satde de Faro, da Universidade do
Algarve, criado pela deliberagao n.° 921/2003 (2.* série), de
26 de Junho.

6 — Habilita para o exercicio da profissao de fisioterapeuta a titu-
laridade do grau de bacharel obtida através dos seguintes cursos:

a) Curso bietdpico de licenciatura em Fisioterapia ministrado
na Escola Superior de Satude de Aveiro, da Universidade de
Aveiro, criado pelo despacho n.° 9008/2002 (2.* série), de
2 de Maio;

b) Curso bietdpico de licenciatura em Fisioterapia ministrado
na Escola Superior de Satde Atlantica, da Universidade
Atlantica, cujo funcionamento foi autorizado pela Portaria
n.° 1094/2001, de 12 de Setembro;

¢) Curso bietapico de licenciatura em Fisioterapia ministrado
na Escola Superior de Satide da Universidade Fernando Pes-
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soa, cujo funcionamento foi autorizado pela Portaria
n.° 411/2002, de 18 de Abril;

d) Curso bietdpico de licenciatura em Fisioterapia ministrado
na Escola Superior de Satide Jean Piaget — Algarve, cujo
funcionamento foi autorizado pela Portaria n.° 175/2003, de
20 de Fevereiro;

e) Curso bietapico de licenciatura em Fisioterapia ministrado
no Instituto Superior de Saide do Alto Ave, cujo funcio-
namento foi autorizado pela Portaria n.° 1100/2002, de 23
de Agosto, alterada pela Portaria n.° 1178/2003, de 6 de
Outubro;

f) Curso bietapico de licenciatura em Fisioterapia ministrado
na Escola Superior de Satide da Cruz Vermelha Portuguesa,
cujo funcionamento foi autorizado pela Portaria n.° 820/2003,
de 13 de Agosto, alterada pela Portaria n.° 1275/2004, de
7 de Outubro;

g) Curso bietdpico de licenciatura em Fisioterapia ministrado
na Escola Superior de Saude Jean Piaget de Vila Nova de
Gaia, cujo funcionamento foi autorizado pela Portaria
n.° 827/2003, de 13 de Agosto.

7 — Habilita para o exercicio da profissao de higienista oral a titu-
laridade do grau de bacharel obtida através do curso bietapico de
licenciatura em Higiene Oral ministrado no Instituto Superior de
Saude do Alto Ave, cujo funcionamento foi autorizado pela Portaria
n.° 1288/2002, de 21 de Setembro, alterada pela Portaria n.° 1178/2003,
de 6 de Outubro.

8 — Habilita para o exercicio da profissdo de técnico de protese
dentéria a titularidade do grau de bacharel obtida através dos seguintes
cursos:

a) Curso bietapico de licenciatura em Protese Dentdria minis-
trado na Escola Superior de Satide Egas Moniz, cujo fun-
cionamento foi autorizado pela Portaria n.° 319/2002, de 23
de Margo, alterada pelas Portarias n.”® 673/2002, de 18 de
Junho, e 747/2003, de 8 de Agosto;

b) Curso bietdpico de licenciatura em Protese Dentdria minis-
trado no Instituto Superior de Satde do Alto Ave, cujo fun-
cionamento foi autorizado pela Portaria n.° 1294/2002, de
25 de Setembro, alterada pela Portaria n.° 1178/2003, de 6
de Outubro.

9 — Habilita para o exercicio da profissao de técnico de radiologia
a titularidade do grau de bacharel obtida através dos seguintes cursos:

a) Curso bietépico de licenciatura em Radiologia ministrado na
Escola Superior de Saide de Aveiro, da Universidade de
Aveiro, criado pela despacho n.° 9010/2002 (2.* série), de
2 de Maio, alterado pelo despacho n.° 14 047/2004 (2.2 série),
de 16 de Julho;

b) Curso bietapico de licenciatura em Radiologia ministrado na
Escola Superior de Satide Atlantica, da Universidade Atlan-
tica, cujo funcionamento foi autorizado pela Portaria
n.° 1245/2002, de 6 de Setembro;

¢) Curso bietdpico de licenciatura em Radiologia ministrado na

Escola Superior de Satde Ribeiro Sanches, cujo funciona-

mento foi autorizado pela Portaria n.° 730/2002, de 27 de

Junho;

Curso bietapico de licenciatura em Radiologia ministrado no

Instituto Superior de Satde do Alto Ave, cujo funcionamento

foi autorizado pela Portaria n.° 1297/2002, de 26 de Setembro,

alterada pela Portaria n.° 1178/2003, de 6 de Outubro;

e) Curso bietapico de licenciatura em Radiologia ministrado na
Escola Superior de Satde da Cruz Vermelha Portuguesa, cujo
funcionamento foi autorizado pela Portaria n.° 821/2003, de
13 de Agosto, alterada pela Portaria n.° 1275/2004, de 7 de
Outubro;

f) Curso bietapico de licenciatura em Radiologia ministrado na

Escola Superior de Satde Jean Piaget de Vila Nova de Gaia,

cujo funcionamento foi autorizado pela Portaria n.° 829/2003,

de 13 de Agosto;

Curso bietapico de licenciatura em Radiologia ministrado na

Escola Superior de Saide de Faro, da Universidade do

Algarve, criado pela deliberagao n.° 851/2003 (2.2 série), de

25 de Junho, rectificada pela rectificacao n.° 1447/2003

(2.2 série), de 25 de Julho.

d

~

~
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10 — Habilita para o exercicio da profissdo de técnico de satde
ambiental a titularidade do grau de bacharel obtida através do curso
bietapico de licenciatura em Saide Ambiental ministrado na Escola
Superior de Satide Jean Piaget — Nordeste, cujo funcionamento foi
autorizado pela Portaria n.° 1299/2002, de 27 de Setembro.

11 — Habilita para o exercicio da profissdo de terapeuta da fala
a titularidade do grau de bacharel obtida através dos seguintes cursos:

a) Curso bietdpico de licenciatura em Terapia da Fala ministrado
na Escola Superior de Satude de Aveiro, da Universidade de

Aveiro, criado pelo despacho n.° 15 605/2002 (2.* série), de
9 de Julho, alterado pelo despacho n.° 12 341/2003 (2.% série),
de 28 de Junho;

b) Curso bietapico de licenciatura em Terapia da Fala ministrado
na Escola Superior de Satide do Instituto Politécnico de Setu-
bal, criado pela Portaria n.° 601/2003, de 21 de Julho, cujo
plano de estudos foi aprovado pela Portaria n.° 1263/2003,
de 5 de Novembro;

¢) Curso bietapico de licenciatura em Terapéutica da Fala minis-
trado na Escola Superior de Satide da Universidade Fernando
Pessoa, cujo funcionamento foi autorizado pela Portaria
n.° 422/2002, de 19 de Abril;

d) Curso bietdpico de licenciatura em Terapéutica da Fala minis-
trado na Escola Superior de Satde de Faro, da Universidade
do Algarve, criado pela deliberagao n.° 920/2003 (2.* série),
de 26 de Junho.

12 — Habilita para o exercicio da profissio de técnico de radio-
terapia a titularidade do grau de bacharel obtida através do curso
bietapico de licenciatura em Radioterapia ministrado na Escola Supe-
rior de Satude de Aveiro, da Universidade de Aveiro, criado pela
despacho n.° 9009/2002 (2.2 série), de 2 de Maio, alterado pelos des-
pachos n.%® 22 727/2002 (2. série), de 23 de Outubro, e 14 047/2004
(2.2 série), de 16 de Julho.

18 de Janeiro de 2005. — O Ministro de Estado, das Actividades
Econdémicas e do Trabalho, Alvaro Roque de Pinho Bissaya Bar-
reto. — A Ministra da Ciéncia, Inovagdo e Ensino Superior, Maria
da Graga Martins da Silva Carvalho. — O Ministro da Sadde, Luis
Filipe da Conceigdo Pereira.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Direccao-Geral de Infra-Estruturas

Despacho (extracto) n.° 5189/2005 (2.2 série). — Por meus des-
pachos de 24 de Fevereiro de 2005:

Sandra Conceicdo Franco Saraiva Xavier, assistente administrativa
do quadro de pessoal da Direccao-Geral de Infra-Estruturas do
Ministério da Defesa Nacional — nomeada, precedendo concurso,
assistente administrativa principal do mesmo quadro de pessoal.

Jorge Miguel de Sousa Ferreira, assistente administrativo do quadro
de pessoal da Direccao-Geral de Infra-Estruturas, do Ministério
da Defesa Nacional — nomeado, precedendo concurso, assistente
administrativo principal do mesmo quadro de pessoal.

Rosa do Carmo Fernandes Clemente Coelho, assistente administrativo
do quadro de pessoal da Direccao-Geral de Infra-Estruturas, do
Ministério da Defesa Nacional — nomeada, precedendo concurso,
assistente administrativa principal do mesmo quadro de pessoal.

Susana Maria Piteira Palhas, assistente administrativa do quadro de
pessoal da Direcgdo-Geral de Infra-Estruturas, do Ministério da
Defesa Nacional —nomeada, precedendo concurso, assistente
administrativa principal do mesmo quadro de pessoal.

24 de Fevereiro de 2005. — O Director-Geral, Bernardo Xavier
Alabaga.

Despacho (extracto) n.° 5190/2005 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 25 de Fevereiro de 2005:

Maria Mafalda de Oliveira e Sousa, assistente administrativa principal
do quadro de pessoal da Direcgao-Geral de Infra-Estruturas, do
Ministério da Defesa Nacional — nomeada, precedendo concurso,
assistente administrativa especialista do mesmo quadro de pessoal.

25 de Fevereiro de 2005. — O Director-Geral, Bernardo Xavier
Alabaga.

MARINHA

Gabinete do Chefe do Estado-Maior da Armada

Portaria n.° 278/2005 (2.2 série). — Manda o almirante Chefe
do Estado-Maior da Armada, ao abrigo da alinea ¢) do n.° 1 do
artigo 68.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (EMFAR),
promover por escolha ao posto de capitao-de-mar-e-guerra, em con-
formidade com o previsto na alinea a) do artigo 216.° do EMFAR,
0 305772, capitao-de-fragata da classe de administracao naval Agnelo
Antoénio Caldeira Marques Monteiro de Macedo (supranumerdrio per-
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manente), que satisfaz as condicOes gerais e especiais de promogao
fixadas, respectivamente nos artigos 56.° e 227.° do mencionado Esta-
tuto, a contar de 31 de Janeiro de 2005, data a partir da qual lhe
conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos do
novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.° e
para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, em
consequéncia da vacatura ocorrida nessa data, resultante da passagem
a situagao de reserva do 88166, capitdo-de-mar-e-guerra da classe
de administracao naval Anténio Joaquim Almeida de Moura, ficando
colocado no 1.° escaldo do novo posto.

Este oficial, uma vez promovido, devera ser colocado na lista de
antiguidade do seu posto e classe a esquerda do 305672 capitdo-de-
-mar-e-guerra da classe de administragdo naval Joao Anténio Bar-
reiros Esteves Nunes.

28 de Fevereiro de 2005. — O Chefe do Estado-Maior da Armada,
Francisco Antonio Torres Vidal Abreu, almirante.

Portaria n.° 279/2005 (2.2 série). — Manda o almirante Chefe
do Estado-Maior da Armada, ao abrigo da alinea ¢) do n.° 1 do
artigo 68.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (EMFAR),
promover por escolha ao posto de capitdo-de-mar-e-guerra, em con-
formidade com o previsto na alinea a) do artigo 216.° do EMFAR,
0 305672, capitdo-de-fragata da classe de administracdo naval Joao
Antoénio Barreiros Esteves Nunes (supranumerario permanente), que
satisfaz as condicOes gerais e especiais de promogao fixadas, respec-
tivamente nos artigos 56.° e 227.° do mencionado Estatuto, a contar
de 31 de Janeiro de 2005, data a partir da qual conta a respectiva
antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos do novo posto, de acordo
com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.° e para efeitos do n.° 2
do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, em consequéncia da vaca-
tura ocorrida nessa data, resultante da passagem a situacao de reserva
do 86263, contra-almirante da classe de administragao naval Augusto
Manuel da Silva e Pinho, que viabilizou uma promogao ao posto
de capitdo-de-mar-e-guerra ao abrigo dos n.>* 4 e 5 do artigo 165.°
do EMFAR, ficando colocado no 1.° escalao do novo posto.

Este oficial, uma vez promovido, devera ser colocado na lista de
antiguidade do seu posto e classe a esquerda do 294170, capitao-
-de-mar-e-guerra da classe de administracao naval Joao Manuel Pinto
Figueira Curado.

28 de Fevereiro de 2005. — O Chefe do Estado-Maior da Armada,
Francisco Anténio Torres Vidal Abreu, almirante.

Portaria n.° 280/2005 (2.2 série). — Manda o almirante Chefe
do Estado-Maior da Armada, ao abrigo da alinea c¢) do n.° 1 do
artigo 68.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (EMFAR),
promover por escolha ao posto de capitdo-de-mar-e-guerra, em con-
formidade com o previsto na alinea a) do artigo 216.° do EMFAR,
o 816673, capitao-de-fragata da classe de engenheiros maquinistas
navais Jaime Batista de Figueiredo (no quadro), que satisfaz as con-
dicoes gerais e especiais de promocao fixadas, respectivamente nos
artigos 56.° e 227.° do mencionado Estatuto, a contar de 31 de Janeiro
de 2005, data a partir da qual conta a respectiva antiguidade e lhe
sao devidos os vencimentos do novo posto, de acordo com a alinea b)
do n.° 1 do artigo 175.° e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos
do mesmo Estatuto, em consequéncia da vacatura ocorrida nessa data,
resultante da passagem a situacdo de reserva do 78067, capitido-de-
-mar-e-guerra da classe de engenheiros maquinistas navais Ratl Hen-
rique Isidro Valente, ficando colocado no 1.° escaldao do novo posto.

Este oficial, uma vez promovido, devera ser colocado na lista de
antiguidade do seu posto e classe a esquerda do 305272, capitao-
-de-mar-e-guerra da classe de engenheiros maquinistas navais José
Manuel Baptista de Oliveira Braz.

28 de Fevereiro de 2005. — O Chefe do Estado-Maior da Armada,
Francisco Antonio Torres Vidal Abreu, almirante.

Portaria n.° 281/2005 (2.2 série). — Manda o almirante Chefe
do Estado-Maior da Armada, ao abrigo da alinea c¢) do n.° 1 do
artigo 68.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (EMFAR),
promover por antiguidade ao posto de capitdo-de-fragata, em con-
formidade com o previsto na alinea b) do artigo 216.° do EMFAR,
0 387277, capitao-tenente da classe do servigo especial Carlos Manuel
Gaspar das Neves (no quadro), que satisfaz as condicdes gerais e
especiais de promogao fixadas, respectivamente, nos artigos 56.° e
227.° do mencionado Estatuto, a contar de 1 de Janeiro de 2005,
data a partir da qual lhe conta a respectiva antiguidade e lhe sdao
devidos os vencimentos do novo posto, de acordo com a alinea b)
do n.° 1 do artigo 175.° e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos
do mesmo Estatuto, em consequéncia de uma vacatura ocorrida em
1 de Janeiro de 2005, resultante da alteracdo do quadro especial
aprovado pelo despacho n.° 2/2005, de 25 de Janeiro, do ALM CEMA,
ficando colocado no 1.° escaldo do novo posto.

Este oficial, uma vez promovido, devera ser colocado na lista de
antiguidade do seu posto e classe a esquerda do 284474, capitao-
-de-fragata da classe do servico especial Raul Manuel Alves Coelho.

28 de Fevereiro de 2005. — O Chefe do Estado-Maior da Armada,
Francisco Anténio Torres Vidal Abreu, almirante.

Portaria n.° 282/2005 (2.2 série). — Manda o almirante Chefe
do Estado-Maior da Armada, ao abrigo da alinea ¢) do n.° 1 do
artigo 68.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (EMFAR),
promover por antiguidade ao posto de capitao-tenente, em confor-
midade com o previsto na alinea c¢) do artigo 216.° do EMFAR, o
43564, primeiro-tenente da classe de oficiais técnicos José Engracio
Leo Lopes (no quadro), que satisfaz as condi¢oes gerais e especiais
de promocao fixadas, respectivamente, nos artigos 56.° e 227.° do
mencionado Estatuto, a contar de 31 de Janeiro de 2005, data a partir
da qual lhe conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os ven-
cimentos do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do
artigo 175.° e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo
Estatuto, em consequéncia de uma vacatura ocorrida nessa data, resul-
tante da passagem a situacdo de reserva do 140165, capitdo-de-fragata
da classe de oficiais técnicos Celestino de Jesus Almeida, que viabilizou
uma promocao ao posto de capitdo-tenente ao abrigo dos n.” 4 e
5 do artigo 165.° do EMFAR, ficando colocado no 1.° escalao do
novo posto.

Este oficial uma vez promovido deverd ser colocado na lista de
antiguidade do seu posto e classe a esquerda do 54667, capitao-tenente
da classe de oficiais técnicos Manuel Verissimo Antonio.

28 de Fevereiro de 2005. — O Chefe do Estado-Maior da Armada,
Francisco Antonio Torres Vidal Abreu, almirante.

Portaria n.° 283/2005 (2.2 série). — Manda o almirante Chefe
do Estado-Maior da Armada, ao abrigo da alinea c¢) do n.° 1 do
artigo 68.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (EMFAR),
promover por escolha ao posto de capitao-tenente, em conformidade
com o previsto na alinea ¢) do artigo 216.° do EMFAR, o 48865,
primeiro-tenente da classe de oficiais técnicos Abel Joaquim Gomes
de Figueiredo (no quadro), que satisfaz as condi¢des gerais e especiais
de promocao fixadas, respectivamente, nos artigos 56.° e 227.° do
mencionado Estatuto, a contar de 4 de Fevereiro de 2005, data a
partir da qual lhe conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos
os vencimentos do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1
do artigo 175.° e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo
Estatuto, em consequéncia da vacatura ocorrida nessa data resultante
da passagem a situacdo de reserva do 145365, capitido-tenente da
classe de oficiais técnicos José Rodrigo Aldonso Serrano, ficando colo-
cado no 1.° escaldo do novo posto.

Este oficial uma vez promovido, deverd ser colocado na lista de
antiguidade do seu posto e classe a esquerda do 43564, capitao-tenente
da classe de oficiais técnicos José Engracio Leo Lopes.

28 de Fevereiro de 2005. — O Chefe do Estado-Maior da Armada,
Francisco Antonio Torres Vidal Abreu, almirante.

Portaria n.° 284/2005 (2.2 série). — Manda o almirante Chefe
do Estado-Maior da Armada, ao abrigo do estabelecido na alinea c)
do n.° 1 do artigo 68.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas
(EMFAR), promover por diuturnidade ao posto de subtenente o aspi-
rante da classe de técnicos navais em regime de contrato 9102203,
ASPOF TN RC Anténio Guerreiro Pacheco, que satisfaz as condicoes
gerais fixadas e previstas no artigo 299.°, conjugado com o artigo 56.°,
e as condigdes especiais de promocao fixadas no artigo 305.° do men-
cionado Estatuto, a contar de 16 de Janeiro de 2005, data a partir
da qual lhe conta a respectiva antiguidade e lhe é devido o vencimento
do novo posto, de acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 68.°
do referido Estatuto.

Este oficial uma vez promovido, e tal como vai ordenado devera
ser colocado na lista de antiguidade do seu posto e classe a esquerda
do 9101603, subtenente da classe de técnicos navais em regime de
contrato Nuno Miguel do Souto.

28 de Fevereiro de 2005. — O Chefe do Estado-Maior da Armada,
Francisco Antonio Torres Vidal Abreu, almirante.

Portaria n.° 285/2005 (2.2 série). — Manda o almirante Chefe
do Estado-Maior da Armada, ao abrigo do estabelecido na alinea c)
do n.° 1 do artigo 68.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas
(EMFAR), promover por diuturnidade ao posto de subtenente os
aspirantes da classe de técnicos superiores navais em regime de con-
trato 9102003, ASPOF TSN RC Carlos Manuel Neto dos Santos,
e 9102103, ASPOF TSN RC Carla Saraiva dos Anjos, que satisfazem
as condigoes gerais de promocao fixadas e previstas no artigo 299.°,
conjugado com o artigo 56.°, e as condicdes especiais de promogio
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fixadas no artigo 305.° do mencionado Estatuto, a contar de 16 de
Janeiro de 2005, data a partir da qual lhes conta a respectiva anti-
guidade e lhes sao devidos os vencimentos do novo posto, de acordo
com o disposto no n.° 2 do artigo 68.° do referido Estatuto.

Estes oficiais uma vez promovidos e tal como vao ordenados deverao
ser colocados na lista de antiguidade do seu posto e classe a esquerda
do 9101503, subtenente da classe de técnicos superiores navais em
regime de contrato Rui Fernando do Nascimento Martins.

28 de Fevereiro de 2005. — O Chefe do Estado-Maior da Armada,
Francisco Anténio Torres Vidal Abreu, almirante.

Superintendéncia dos Servigos do Pessoal

Direcgao do Servigo de Pessoal

Reparticao de Militarizados e Civis

Aviso n.° 2470/2005 (2.2 série). — Nos termos da alinea b) do
n.° 1 do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se
publico que a lista de classificagdo final, homologada por despacho
de 22 de Fevereiro de 2005 do contra-almirante director do Servico
de Pessoal, por subdelegacao do vice-almirante superintendente dos
Servicos do Pessoal, do concurso interno geral de ingresso de assistente
administrativo da carreira de assistente administrativo do quadro de
pessoal civil da Marinha, aberto por aviso publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 127, de 3 de Junho de 2002, se encontra
afixada na Reparticdo de Civis da Direcgdo do Servico de Pessoal,
Marinha, Pragca da Armada, Lisboa.

Da homologacao da referida lista cabe recurso, a interpor no prazo
de 10 dias tteis para o almirante Chefe do Estado-Maior da Armada.

23 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Reparticao, Carlos Alberto
Restani Graga Alves Moreira, capitao-de-mar-e-guerra.

EXERCITO
Comando do Pessoal

Direccéo de Administragéo e Mobilizacéo do Pessoal

Reparticao de Pessoal Militar nao Permanente

Portaria n.° 286/2005 (2.2 série). —Manda o Chefe de Esta-
do-Maior do Exército promover ao posto de tenente desde 3 de Agosto
de 2004, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 305.° do EMFAR,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto, contando
a antiguidade e os efeitos administrativos desde a mesma data, o
alferes em seguida mencionado:

ALF E SAP. engenharia RC 15121798, José Guilherme Santos Pinto.

15 de Fevereiro de 2005. — Por subsubdelegacido do Major-General
DAMP, apés subdelegacdo do Tenente-General AGE, por delegacao
do General CEME, o Chefe da Reparticao, Rui Garcia Simées, TCOR
INF.

Portaria n.° 287/2005 (2.2 série). — Manda o chefe de Estado-
-Maior do Exército promover ao posto de tenente desde 16 de Dezem-
bro de 2004, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 305.° do
EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto,
contando a antiguidade e os efeitos administrativos desde a mesma
data, o alferes em seguida mencionado:

ALF TM EXPLOR TRANSM RC (16301398) Ana Cristina Cairrao
Miranda Pereira.

15 de Fevereiro de 2005. — Por subsubdelegacdo do Major-General
DAMP, ap6s subdelegacido do Tenente-General AGE, por delegagdo
do general CEME, o Chefe da Repartigdo, Rui Garcia Simées, TCOR
INF.

Portaria n.° 288/2005 (2. série). —Manda o Chefe de Esta-
do-Maior do Exército promover ao posto de tenente desde 16 de
Dezembro de 2004, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 305.°
do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de
Agosto, contando a antiguidade e efeitos administrativos desde a
mesma data, os alferes em seguida mencionados:

ALF SP secretariado RC 06070294, Anténio Miguel Couto Rito de
Almeida.

ALF C PE RC 03938798, Bruno Romeu Marques Martins.

ALF SM TECN. MAN. MAT. AUT RC 19850598, Eduardo Pedro
Tavares Borges.

ALF I atirador RC 01066796, Paulo Jorge Costa Pinto.

15 de Fevereiro de 2005. — Por subsubdelegacdo Major-General
DAMP, apds subdelegacdo do Tenente-General AGE, por delegacao
do General CEME, o Chefe da Reparticao, Rui Garcia Simées, TCOR
INF.

Portaria n.° 289/2005 (2. série). — Manda o Chefe de Esta-
do-Maior do Exército promover ao posto de tenente desde 16 de
Dezembro de 2004, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 305.°
do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de
Agosto, contando a antiguidade e os efeitos administrativos desde
a mesma data, o alferes em seguida mencionado:

ALF SP SECRETARIADO RC (08434994) Fernando Gabriel Neves
da Cruz.

21 de Fevereiro de 2005. — Por subsubdelegacao do Major-General
DAMP, ap6s subdelegacao do Tenente-General AGE, por delegacao
do General CEME, o Chefe da Reparticao, Rui Garcia Simoes, TCOR
INF.

Despacho n.° 5191/2005 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da RPMNP/DAMP de 14 de Fevereiro de 2005, por subdelegaciao
de poderes do MGEN/DAMP, apés subdelegacdo do TGEN AGE,
por delegacao recebida do GEN CEME, siao promovidos ao posto
de cabo-adjunto, nos termos da alinea c¢) do n.° 1 do artigo 305.°
do EMFAR, contando a antiguidade desde a data que a cada um
se indica, a partir da qual tém direito as remuneragdes do novo posto,
por satisfazerem as condigdes previstas no artigo 56.° e a condigao
referida na alinea a) do n.° 1 do artigo 60.° do EMFAR, os militares,
em regime de contrato, a seguir identificados:

Primeiro-cabo RC 651 — secretariado, NIM 18246596, Carlos Manuel
de Oliveira Serra — 20 de Janeiro de 2005.

Primeiro-cabo RC 651 — secretariado, NIM 05741797, Leila Monteiro
Boaventura Ribeiro — 6 de Novembro de 2002.

Primeiro-cabo RC 722 — MEC VIAT AUTO, NIM 08682297, Nélson
Humberto Arruda Massa — 13 de Dezembro de 2004.

Primeiro-cabo RC 064 — SGSI, NIM 36264293, Paulo Jorge Ribeiro
dos Santos — 1 de Dezembro de 2004.

Primeiro-cabo RC 197 — TRANS ART, NIM 16709799, Ana Alcinda
Vieira Calaca — 1 de Fevereiro de 2004.

Primeiro-cabo RC 671 — CAR VIAT LIG ADM, NIM 09742494,
Anténio Luis Braga Reis — 20 de Dezembro de 2004.

Primeiro-cabo RC 263 — PE, NIM 03508498, Bruno Miguel Pinto
Mota — 28 de Novembro de 2004.

Primeiro-cabo RC 317 — desenhador const., NIM 09698395, Carlos
Manuel da Silva Figueira — 14 de Novembro de 2004.

Primeiro-cabo RC 620 — COZ, NIM 11179197, Claudio Manuel Car-
valho Ralha dos Santos — 11 de Outubro de 2004.

Primeiro-cabo RC 263 — PE, NIM 00982196, Luis Ismael Félix
Viana — 14 de Julho de 2003.

Primeiro-cabo RC 064 — SGSI, NIM 28112793, Luis Manuel Pimentel
Luis — 20 de Dezembro de 2004.

Primeiro-cabo RC 031 — AT INF, NIM 01516497, Marco Anténio
Pereira Gentil — 11 de Outubro de 2004.

Primeiro-cabo RC 651 — secretariado, NIM 03993596, Margarida
Sandra Coelho — 20 de Janeiro de 2005.

Primeiro-cabo RC 501 — SOC, NIM 38649192, Maria Inés Aldiano
dos Foros Gomes Justica — 20 de Janeiro de 2005.

Primeiro-cabo RC 672 — CAR, NIM 18229695, Mario José Leitao
Amaral Gomes — 28 de Novembro de 2004.

Primeiro-cabo RC 501 — SOC, NIM 16248797, Natalia Corte do Nas-
cimento — 21 de Setembro de 2004.

Primeiro-cabo RC 026 — MORT 10.7, NIM 02839996, Nuno Ale-
xandre Rodrigues da Rosa — 11 de Outubro de 2004.

Primeiro-cabo RC 620 — COZ, NIM 11631197, Nuno José Martins
Gouveia — 10 de Outubro de 2004.

Primeiro-cabo RC 263 — PE, NIM 08203595, Nuno Miguel Arruda
Dias Ferreira — 30 de Novembro de 2004.

Primeiro-cabo RC 620 — COZ, NIM 07281897, Nuno Miguel da Pie-
dade Alves Rato — 15 de Julho de 2004.

Primeiro-cabo RC 421 — OPER TRANS, NIM 01630397, Nuno
Orlando Moreira da Cruz — 1 de Novembro de 2004.

Primeiro-cabo RC 360 — OPER EQ PES ENG, NIM 01921699, Paulo
César Loureiro Pereira Pratas — 11 de Outubro de 2004.

Primeiro-cabo RC 501 — SOC, NIM 01651497, Paulo Jorge Pereira
Lopes — 10 de Outubro de 2004.

Primeiro-cabo RC 263 — PE, NIM 12666994, Paulo Sérgio da Silva
Cunha — 6 de Dezembro de 2004.
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Primeiro-cabo RC 064 — SGSI, NIM 11568494, Pedro Miguel Cabral
Melo — 20 de Dezembro de 2004.

Primeiro-cabo RC 678 — CAR/escriturario, NIM 06664094, Rui
Miguel Lourenco Martins — 3 de Novembro de 2004.

Primeiro-cabo RC 501 — SOC, NIM 02014495, Rute Isabel Fernandes
Monforte — 11 de Outubro de 2004.

Primeiro-cabo RC 604 — REAB FARD EQUIP, NIM 17873396, San-
dra Maria das Neves dos Santos — 11 de Outubro de 2004.

Primeiro-cabo RC 651 — secretariado, NIM 02622199, Sara Galrote
de Carvalho Amado — 20 de Janeiro de 2005.

Primeiro-cabo RC 264 — PE/CAR, NIM 10739494, Sérgio Ricardo
Mendes Garcia — 29 de Novembro de 2004.

Primeiro-cabo RC 064 — SGSI, NIM 04148797, Sénia Alexandra dos
Santos Pires — 3 de Janeiro de 2005.

Primeiro-cabo RC 501 — SOC, NIM 12156698, Sonia de Jesus
Nunes — 15 de Novembro de 2004.

Primeiro-cabo RC 263 — PE, NIM 05344997, Valter Xavier da Silva
Quintas — 2 de Dezembro de 2004.

Primeiro-cabo RC 651 — secretariado, NIM 10190196, Marisa de
Fatima Gomes Salgado — 20 de Janeiro de 2005.

Primeiro-cabo RC 064 — SGSI, NIM 01199095, Anténio José Dias
Amaral — 19 de Janeiro de 2005.

Primeiro-cabo RC 256 — COND VBL RODAS, NIM 07512595, Car-
los Hugo Pardal Correia da Silva — 20 de Janeiro de 2005.

Primeiro-cabo RC 064 — SGSI, NIM 01127795, Hugo Filipe Marques
Ribeiro — 19 de Janeiro de 2005.

Primeiro-cabo RC 263 — PE, NIM 12382994, Marco Paulo Freitas
Catanho — 19 de Janeiro de 2005.

Primeiro-cabo RC 064 — SGSI, NIM 22986893, Paulo Renato Martins
Sousa — 19 de Janeiro de 2005.

Primeiro-cabo RC 263 — PE, NIM 14533397, Ruben Filipe Dinis Casi-
miro — 19 de Janeiro de 2005.

Primeiro-cabo RC 263 — PE, NIM 12734098, Sérgio Fernando da
Silva Duarte — 19 de Janeiro de 2005.

Primeiro-cabo RC 027 — MORT PES 120, NIM 04818098, Silvio
Olimpio Rodrigues de Gouveia — 15 de Novembro de 2004.

Primeiro-cabo RC 672 — CAR, NIM 06950394, Susana Ramos Galego
Brites — 19 de Janeiro de 2005.

Primeiro-cabo RC 501 — SOC, NIM 24003893, Clara Isabel Ferreira
Luis — 19 de Janeiro de 2005.

Primeiro-cabo RC 620 — COZ, NIM 11407597, Renato Santos de
Sousa — 20 de Janeiro de 2005.

Primeiro-cabo RC 671 — CAR VIAT LIG ADM, NIM 16431494,
Ricardo Miguel Pinto Sousa — 1 de Dezembro de 2004.

Primeiro-cabo RC 031 — AT INF, NIM 13898798, Fernando Paulo
da Silva Tomé — 1 de Janeiro de 2005.

Primeiro-cabo RC 651 — secretariado, NIM 15855294, Francisca
Pereira Sanches — 29 de Janeiro de 2005.

Primeiro-cabo RC 039 — COND VBTP, NIM 14477597, Tiago André
Ribeiro Martins — 20 de Janeiro de 2005.

Primeiro-cabo RC 031 — AT INF, NIM 02677699, Joao Paulo Pimen-
tel Antunes — 15 de Abril de 2004.

Primeiro-cabo RC 620 — COZ, NIM 17110796, Julio Moniz Carva-
lho — 30 de Novembro de 2004.

Primeiro-cabo RC 064 — SGSI, NIM 27158493, Duarte Miguel
Gomes de Melo — 20 de Dezembro de 2004.

Primeiro-cabo RC 663 — OPER LAB PSICOTECN, NIM 11280496,
Tania Filipa Miguel Félix — 20 de Janeiro de 2005.

Primeiro-cabo RC 061 — OP ESP, NIM 170730899, Carlos Hélder
Artur Teixeira — 11 de Abril de 2004.

14 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Reparticdo, Rui Garcia
Simaoes, TCOR INF.

Despacho n.° 5192/2005 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da RPMNP/DAMP de 16 de Fevereiro de 2005, por subdelegacao
de poderes do MGEN/DAMP, apds subdelegacao do TGEN AGE,
por delegacdo recebida do GEN CEME, sdo promovidos ao posto
de segundo-cabo, nos termos da alinea c¢) do n.° 1 do artigo 305.°
do EMFAR, contando a antiguidade desde 21 de Janeiro de 2005,
a partir da qual tém direito as remuneragdes do novo posto, por
satisfazerem as condi¢Oes previstas no artigo 56.° e a condicao referida
na alinea a) do n.° 1 do artigo 60.° do EMFAR, os militares a seguir
identificados:

Segundo-cabo graduado RC 061 — OP ESP, NIM 13945700, Hélder
Ricardo Mota Fernandes.

Segundo-cabo graduado RV 061 — OP ESP, NIM 05393401, Paulo
José da Costa Martins.

Segundo-cabo graduado RV 061 — OP ESP, NIM 00273699, Rui
Augusto Sobral.

Segundo-cabo graduado RC 061 — OP ESP, NIM 04237900, Ricardo
José Simdes Vieira.

Segundo-cabo graduado RC 061 — OP ESP, NIM 04764200, Joel
Antoénio de Barros Barbosa.

Segundo-cabo graduado RV 061 — OP ESP, NIM 17855500, Ricardo
Miguel Faria Dias.

Segundo-cabo graduado RC 061 — OP ESP, NIM 03627701, Aquilino
Loureiro dos Santos.

Segundo-cabo graduado RC 061 — OP ESP, NIM 06546601, Marco
Paulo Jorge de Carvalho.

Segundo-cabo graduado RC 061 — OP ESP, NIM 10506201, Renato
José Costa Rodrigues Andrade.

Segundo-cabo graduado RV 061 — OP ESP, NIM 11416801, Marcio
André Greg6rio Marques das Neves.

Segundo-cabo graduado RC 061 — OP ESP, NIM 02841902, Isaac
Anténio Oliveira Soares.

Segundo-cabo graduado RC 061 — OP ESP, NIM 02942702, José
Antonio Batista Agra.

Segundo-cabo graduado RC 061 — OP ESP, NIM 05971802, Ant6nio
Sérgio Almeida Lemos.

Segundo-cabo graduado RC 061 — OP ESP, NIM 06536002, Paulo
Jorge Monteiro Cosme.

Segundo-cabo graduado RC 061 — OP ESP, NIM 07506102, André
José Coelho de Sousa.

Segundo-cabo graduado RC 061 — OP ESP, NIM 10402002, Gongalo
Emanuel Guedes Sequeira.

Segundo-cabo graduado RC 061 — OP ESP, NIM 12712502, Hugo
Roquete Neves Alvim.

Segundo-cabo graduado RC 061 — OP ESP, NIM 13193902, Rui
Manuel da Rocha Marujo.

Segundo-cabo graduado RC 061 — OP ESP, NIM 17651402, Claudio
Manuel Campos Meireles.

Segundo-cabo graduado RC 061 — OP ESP, NIM 18494302, Eduardo
Manuel Vila Marim Saraiva.

Segundo-cabo graduado RV 061 — OP ESP, NIM 02783203, José
Eduardo da Silva Pereira.

Segundo-cabo graduado RV 061 — OP ESP, NIM 04391803, Bruno
Filipe Carreira.

Segundo-cabo graduado RC 061 — OP ESP, NIM 04645403, José Fer-
nando Carvalho Fernandes.

Segundo-cabo graduado RC 061 — OP ESP, NIM 07576403, Joao
Eduardo Neto Silveira.

Segundo-cabo graduado RC 061 — OP ESP, NIM 09629703, Joni da
Silva Verissimo de Albuquerque Sousa.

Segundo-cabo graduado RV 061 — OP ESP, NIM 09682403, Luis
Filipe Fernandes Ribeiro Pinto.

Segundo-cabo graduado RV 061 — OP ESP, NIM 11375403, Jacinto
Joao Carvalho Ralha dos Santos.

Segundo-cabo graduado RC 061 — OP ESP, NIM 12041303, Paulo
Ribeiro Pinto da Rocha.

Segundo-cabo graduado RC 061 — OP ESP, NIM 13046703, Nuno
Manuel dos Santos Coelho.

Segundo-cabo graduado RC 061 — OP ESP, NIM 15754303, Anténio
José Saraiva de Carvalho.

Segundo-cabo graduado RC 061 — OP ESP, NIM 16919103, André
Aguilar Henriques.

Segundo-cabo graduado RV 061 — OP ESP, NIM 19723803, Vitor
Alexandre Viveiros Arruda.

Segundo-cabo graduado RV 061 — OP ESP, NIM 04376004, Carlos
Manuel Abreu Pinto.

Segundo-cabo graduado RV 061 — OP ESP, NIM 19327804, Luis
André Bogas Sobral.

Segundo-cabo graduado RC 061 — OP ESP, NIM 04124099, Bruno
Jorge Melo Costa.

Segundo-cabo graduado RC 061 — OP ESP, NIM 13619599, Alexan-
dre José da Silva Luz.

Segundo-cabo graduado RC 061 — OP ESP, NIM 15002504, Marco
Alexandre Valente Cardoso.

16 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Reparticdo, Rui Garcia
Simoes, TCOR INF.

MINISTERIO DAS FINANCAS
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Gabinetes dos Secretarios de Estado
do Orgamento e da Administragao Publica

Despacho conjunto n.° 229/2005. — Considerando que Anténio
Augusto Gutierrez Sa da Costa solicitou a sua afectacao a esta Direc-
cao-Geral, nos termos do Decreto-Lei n.° 359/88, de 13 de Outubro,
conjugado com a alinea f) do artigo 2.° e o artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 13/97, de 17 de Janeiro;
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Considerando que a integracdo a que se refere o artigo 1.° do
aludido Decreto-Lei n.° 359/88 dependia de requerimento do inte-
ressado ao Ministério da Educacao até 30 dias a contar do termo
da nomeagao provisoria ou da sua prorrogagdo (cf. n.° 1 do artigo 3.°
do mesmo Decreto-Lei n.° 359/88);

Considerando que, quer o requerimento datado de 7 de Abril de
1998, quer o requerimento datado de 14 de Dezembro de 1999, foram
apresentados extemporaneamente face ao prazo estipulado para o
efeito, conforme se estabelece no n.° 1 do artigo 3.° do referido Decre-
to-Lei n.° 359/88;

Considerando, por ultimo, o principio da legalidade pelo qual a
Administracio se deve pautar, que estd consagrado nio s6 no Cédigo
do Procedimento Administrativo (artigo 3.°), mas também na Cons-
tituicdo da Repiiblica Portuguesa (artigo 266.%, n.° 2):

Assim:

Determina-se que Anténio Augusto Gutierrez S4 da Costa nao
pode ser afecto a esta Direccao-Geral, nos termos do Decreto-Lei
n.° 359/88, de 13 de Outubro, conjugado com o Decreto-Lei n.° 13/97,
de 17 de Janeiro.

15 de Fevereiro de 2005. — O Secretario de Estado do Orgamento,
Manuel Ferreira Teixeira. — A Secretaria de Estado da Administracao
Publica, Maria do Rosdrio da Silva Cardoso Aguas.

Direcgao-Geral dos Impostos

Rectificagao n.° 366/2005. — Por ter saido com inexactidao o
despacho (extracto) n.° 4293/2005, no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 41, de 28 de Fevereiro de 2005, a p. 2947, rectifica-se que onde
se 1€ «O Director de Finangas, José Carreto Janela» deve ler-se «O
Director de Financas de Setubal, José Carreto Janela».

28 de Fevereiro de 2005.— O Director de Servigos, Laudelino
Pinheiro.

Instituto de Gestao do Crédito Publico

Aviso n.° 2471/2005 (2.7 série). — De harmonia com o disposto
no artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 1/94, de 4 de Janeiro, da-se conhe-
cimento publico aos portadores interessados, de que a taxa média
avigorar no més de Marco de 2005 ¢ de 1,599 96 %, a qual multiplicada
pelo factor 1,10 € de 1,759 96 %.

24 de Fevereiro de 2005. — O Vogal, Pontes Correia.

Aviso n.° 2472/2005 (2.7 série). — De harmonia com o disposto
na parte final do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 125/92, de 3 de Julho,
da-se conhecimento publico aos portadores interessados, de que a
taxa de juro para o més de Margo de 2005, ja multiplicada pelo fac-
tor 0,96 € de 1,535 96 %.

24 de Fevereiro de 2005. — O Vogal, Pontes Correia.

Servicos Sociais do Ministério das Financas
e da Administragao Publica

Aviso n.° 2473/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada nestes servicos sociais a lista de anti-
guidade do pessoal referente a 31 de Dezembro de 2004.

De acordo com o n.° 1 do artigo 96.° do referido decreto-lei, os
funcionarios dispoem de 30 dias a contar da data da publicacdo deste
aviso no Didrio da Reptiblica para reclamagdo ao dirigente maximo
do servigo.

28 de Fevereiro de 2005. — O Presidente do Conselho de Direcgao,
Joao Indcio Ferreira Simoes de Almeida.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA ADMINISTRA-
CAO PUBLICA E DAS CIDADES, ADMINISTRAGAOQ
LOCAL, HABITAGAO E DESENVOLVIMENTO RE-
GIONAL.

Despacho conjunto n.° 230/2005. — Considerando que o Pro-
grama do XVI Governo Constitucional consagra, relativamente as
cidades, a necessidade de iniciativas tendentes a melhoria da qualidade
de vida das populagdes nas dreas urbanas e a aposta no desenvol-

vimento equilibrado, harmdnico e sustentado, assentes na cooperagao
entre a administragao central e o poder local e no estimulo ao inves-
timento privado na revitalizagao dos centros urbanos e na recuperagao
e reabilitagao dos centros historicos;

Considerando também que, no Programa do Governo, no capitulo
da habitacdo, se preconizam politicas que estimulem a reconstrugiao
e manutengao de habitacoes, potenciando um aproveitamento ade-
quado do patrimoénio existente, facultando instrumentos ajustados a
concretizagao de accdes que restituam a utilizac@o o patriménio suba-
proveitado, valorizando-o e integrando-o na oferta de habitacao;

Considerando que o artigo 10.° do Regulamento do Plano de Urba-
nizagdo do Cadaval e Adao Lobo, publicado no Didrio da Repiblica,
1.2 série, de 5 de Novembro de 2004, em anexo a Resolu¢ao do Con-
selho de Ministros n.® 155/2004, identifica a zona antiga do municipio
do Cadaval, em que se integra o ntcleo histérico/tradicional que con-
tém a maioria do patriménio urbano histdrico e arquitectonico daquele
municipio, bem como define as respectivas subzonas;

Considerando que a referida zona antiga tem sofrido ao longo dos
anos uma preocupante degradagdo, com a consequente deterioragao
da qualidade de vida das populagdes e das edificacoes nela existentes,
pelo que se impde um projecto de recuperacdo e reabilitacao da
mesma, que se traduza numa intervencao estratégica e profunda de
valorizagao e requalificacdo urbana e de melhoria da qualidade de
vida da populacao;

Considerando que tal intervengdo se insere no conjunto de medidas
promovidas pelo Governo para a recuperacao dos centros historicos;

Considerando que a complexidade e a dimensdo dos problemas
e o impacte social com a recuperacdo e reabilitacao de um centro
histérico como o da zona antiga do municipio do Cadaval justifica
excepcionalmente o envolvimento directo da administragao central;

Considerando que o Decreto-Lei n.° 104/2004, de 7 de Maio, con-
sagra a possibilidade de constituicdo de sociedades de reabilitagdo
urbana — SRU com a finalidade de promover a reabilitagao urbana
de zonas historicas:

Determina-se, nos termos e para os efeitos dos n.* 2 e 3 do artigo 2.°
do Decreto-Lei n.° 104/2004, de 7 de Maio, autorizar o Instituto Nacio-
nal de Habitacao a participar na Sociedade de Reabilitacdo Urbana
da Zona Antiga do Cadaval, que possuird a denominacdo de Viver
Bem Cadaval, SRU — Sociedade de Reabilitagdio Urbana da Zona
Antiga do Cadaval, S. A., com uma verba de € 600 000, correspondente
a 60 % do capital social.

24 de Fevereiro de 2005. — O Ministro das Financas e da Admi-
nistragao Publica, Antdnio José de Castro Bagao Félix. — O Ministro
das Cidades, Administracdo Local, Habitagdo e Desenvolvimento
Regional, José Luis Fazenda Arnaut Duarte.

Despacho conjunto n.° 231/2005. — Considerando que o Pro-
grama do XVI Governo Constitucional consagra, relativamente as
cidades, a necessidade de iniciativas tendentes a melhoria da qualidade
de vida das populacdes nas dreas urbanas e a aposta no desenvol-
vimento equilibrado, harménico e sustentado, assentes na cooperacao
entre a administracao central e o poder local e no estimulo ao inves-
timento privado na revitalizagao dos centros urbanos e na recuperagao
e reabilitagao dos centros historicos;

Considerando também que, no Programa do Governo, no capitulo
da habitagdo, se preconizam politicas que estimulem a reconstrugiao
e manutengao de habitacoes, potenciando um aproveitamento ade-
quado do patriménio existente, facultando instrumentos ajustados a
concretizacdo de accoes que restituam a utilizagao o patrimoénio suba-
proveitado, valorizando-o e integrando-o na oferta de habitacao;

Considerando que a zona histdrica da vila de Arruda dos Vinhos
tem sofrido ao longo dos anos uma preocupante degradacdo, com
a consequente deterioracdo da qualidade de vida das populagoes e
das edificacOes nela existentes;

Considerando que, nessa medida, se impde um projecto de recu-
peracao e reabilitagao da referida zona histérica que se traduza numa
intervengao estratégica e profunda de valorizacdo e requalificacao
urbana e de melhoria da qualidade de vida da populacéo;

Considerando que tal intervencao se insere no conjunto de medidas
promovidas pelo Governo para a recuperagdo dos centros historicos
e que a complexidade e a dimensao dos problemas e o impacte social
com a recuperagao e reabilitagado de um centro histérico como o
da zona histérica da vila de Arruda dos Vinhos justifica excepcio-
nalmente o envolvimento directo da administracao central;

Considerando que o Decreto-Lei n.° 104/2004, de 7 de Maio, con-
sagra a possibilidade de constituicdo de sociedades de reabilitacao
urbana — SRU com a finalidade de promover a reabilitagao urbana
de zonas historicas:

Determina-se, nos termos e para os efeitos dos n.°* 2 e 3 do artigo 2.°
do Decreto-Lei n.° 104/2004, de 7 de Maio, autorizar o Instituto Nacio-
nal de Habitacdo a participar na Sociedade de Reabilitacaio Urbana
da Zona Histérica da Vila de Arruda dos Vinhos, que possuird a
denominacdo de Viver Arruda, SRU — Sociedade de Reabilitaciao
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Urbana da Zona Histérica da Vila de Arruda dos Vinhos, S. A,
com uma verba de € 600 000, correspondente a 60 % do capital social.

24 de Fevereiro de 2005. — O Ministro das Financas e da Admi-
nistragao Publica, Antonio José de Castro Bagio Félix. — O Ministro
das Cidades, Administracdo Local, Habitacdo e Desenvolvimento
Regional, José Luis Fazenda Arnaut Duarte.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 5193/2005 (2.2 série). —1— Nos termos do
artigo 4.° do regulamento do concurso externo de ingresso na categoria
de adido de embaixada da carreira diplomdtica e do despacho
n.° 12 536/2004 (2.2 série), de 16 de Junho, da Ministra dos Negdcios
Estrangeiros e das Comunidades Portuguesas, foi determinada a cons-
tituicdo do jari do concurso externo de ingresso na categoria de adido
de embaixada da carreira diplomatica, aberto pelo aviso n.° 6970/2004
(2.2 série), de 28 de Junho.

2 — Verificando-se ser necessario actualizar a composicao do juri,
atendendo a transferéncia para os servicos externos do Ministério
dos Negocios Estrangeiros de funciondrios diploméaticos que vinham
exercendo as funcoes de membros do juri e, bem assim, ao objectivo
de estabilidade do juri durante a aplicagao dos métodos de selecgao
do concurso, determino que o ministro plenipotenciario de 1. classe
Francisco Domingos Garcia Falcao Machado seja desvinculado das
respectivas fungdes de 1.° vogal suplente do jiri do concurso, com
efeitos a partir do dia 28 de Fevereiro.

3 — Em substitui¢ao do referido membro diplomético do juri, deter-
mino a nomeagao do ministro plenipotenciario de 1.2 classe Filipe
Augusto Ruivo Guterres como 1.° vogal suplente do jiri do concurso,
com efeitos a partir de 28 de Fevereiro.

Da actualizacdo da composicao do juri devera ser dada publicidade
legal e a adequada divulgacao através da pagina na Internet do Minis-
tério dos Negdcios Estrangeiros.

23 de Fevereiro de 2005. — O Ministro dos Negocios Estrangeiros
e das Comunidades Portuguesas, Anténio Victor Martins Monteiro.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 5194/2005 (2.2 série). — De harmonia com o dis-
posto no artigo 41.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
conjugado com o artigo 4.°, n.° 1, alinea a), do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro:

Licenciada em Direito Licia de Fatima Magina Medina, consultora
juridica assessora (escalao 2, indice 660), do quadro de pessoal
da Auditoria Juridica — promovida, na sequéncia do respectivo con-
curso, a consultora juridica assessora principal (escalao 1,
indice 710) do mesmo quadro, constante do mapa 111, anexo a Por-
taria n.° 290/87, de 8 de Abril, alterada pela Portaria n.° 1437/95,
de 29 de Novembro.

18 de Fevereiro de 2005. — O Ministro da Administracao Interna,
Daniel Viegas Sanches.

Comando-Geral da Guarda Nacional Republicana

Brigada Territorial n.° 3

Despacho n.° 5195/2005 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
nos artigos 35.° a 41.° do Cddigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, ¢ do
artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, nos termos
dos n.** 10 e 10.1 do despacho n.° 127/04, do tenente-general coman-
dante-geral, de 6 de Dezembro de 2004, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 304, de 30 de Dezembro de 2004, subdelego no
presidente do conselho administrativo da Brigada Territorial n.° 3,
major de administracao militar Luis Anténio Moreira Branco, as com-
peténcias relativas aos seguintes actos de gestao or¢amental e de rea-
lizacao de despesas:

1 — Autorizar as despesas que hajam de efectuar-se com emprei-
tadas de obras publicas e aquisicao de servicos e bens, até ao limite

de € 75000, nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 17.° do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho.

2 — Designar os juris dos concursos e as comissoes de analise nos
restantes procedimentos previstos, respectivamente, nos artigos 90.°
e 136.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, e ao abrigo do
n.° 3 do artigo 108.°, para nos processos de aquisi¢ao de bens e servicos,
de montantes superiores aos ora delegados, proceder a audiéncia pré-
via e a elaboragao do relatdrio final a que se referem as artigos 107.°
e 109.° do mesmo diploma.

3 — Aprovar os autos de recepgao de empreitadas de obras publicas
ou fornecimento de equipamentos.

4 — Aprovar as minutas de contrato relativas a aquisi¢ao de servicos
e bens até ao montante da sua competéncia delegada, representando
o Estado na outorga desses contratos, e nomear, para o efeito, o
oficial publico.

5 — Autorizar a libertagdo de garantias bancarias ou depositos de
garantia, relativos aos processos por si autorizados no ambito das
competéncias ora delegadas.

6 — Autorizar deslocagoes em servico que decorram em territorio
nacional, bem como o processamento dos correspondentes abonos
ou despesas com a aquisicao de bilhetes ou titulos de transporte e
de ajudas de custo, antecipadas ou nao, e os reembolsos que forem
devidos nos termos legais.

7 — Autorizar o abono a dinheiro da alimentagao por conta do
Estado ao pessoal, militar a civil, que a ela tiver direito, quando nao
for possivel por razdes operacionais o fornecimento de alimentacao
em espécie, ou as condicoes de satide, devidamente comprovadas,
aconselham tratamento dietético especial, nos termos do n.° 2 do
artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 271/77, de 2 de Julho.

8 — Analisar, instruir e decidir todos os requerimentos e recla-
magdes que me sejam dirigidos relacionados com as competéncias
ora delegadas.

9 — A delegacao de competéncias a que se refere este despacho
entende-se sem prejuizo de poderes de avocacdo e superintendéncia.

10 — O presente despacho produz efeitos desde 21 de Fevereiro
de 2005.

11 — Nos termos do n.° 3 do artigo 137.° do Cddigo do Proce-
dimento Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados
até a sua publicacdo no Didrio da Republica.

23 de Fevereiro de 2005.— O Comandante, José Gabriel Brds
Marcos, major-general.

Direccao-Geral de Viagao

Despacho n.° 5196/2005 (2.2 série). — Delegacdo de competén-
cias na chefe de divisao do Ensino da Condugdo. — 1 — Tendo presente
o disposto nos artigos 35.° a 39.°, no n.° 1 do artigo 127.°, e na
alinea c¢) do n.° 2 do artigo 128.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro,
de acordo com a redaccdo do Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro,
e no uso da competéncia que me foi delegada pelo director-geral
de Viagdo através do despacho n.° 26 245/2004 (2.* série), de 12 de
Novembro, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 295, de
18 de Dezembro de 2004, subdelego, sem poderes de subdelegar,
na chefe de divisao do Ensino da Conducao, licenciada Susana Mar-
garida Romao Ferreira Soares Paulino, as seguintes competéncias:

a) Decidir processos pendentes na divisaio do ensino da con-
dugéo, excepto proferir decisdes que alterem procedimentos
e emitir orientacoes dirigidas aos servicos desconcentrados
da Direcgao-Geral de Viagao;

b) Decidir processos de licenciamento de escolas de conducdo,
excepto proferir decisdes de emissao do alvara ou de extingao
do procedimento;

c¢) Diligenciar a obtencdo de elementos instrutérios junto de
entidades particulares, incluindo a assinatura da correspon-
déncia ou do expediente necessario, desde que nao envolvam
a assungao de compromissos ou encargos financeiros;

d) Autorizar deslocacoes em servico nas condicoes previstas na
lei e de acordo com as orientacdes previamente definidas.

2 — Ratifico todos os actos praticados até a publicagao do presente
despacho pela referida chefe de divisao no ambito das competéncias
previstas no nimero anterior, em conformidade com o disposto no
n.° 3 do artigo 137.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo.

14 de Fevereiro de 2005. — A Directora de Servigos de Condutores,
Margarida Olim.
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Governo Civil do Distrito de Faro

Despacho n.° 5197/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do dis-
posto na alinea d) do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 252/92, de 19
de Novembro, e dos artigos 35.° a 38.° do Cdédigo do Procedimento
Administrativo, delego na chefe de seccdo Maria Manuela da Con-
ceigao Elvas Ribeiro Salazar d’Eca a minha competéncia para:

a) Apreciar e despachar requerimentos de pedidos de passa-
portes e assinatura da correspondéncia relacionada com estes
actos;

b) Apreciar e despachar requerimentos a solicitar registos, auto-
rizagdes e licengas da minha competéncia, nao delegadas nou-
tra entidade, emissdo das mesmas, despacho e assinatura da
respectiva correspondéncia;

¢) Autorizar angariagdes de receitas para fins de beneficéncia
e assisténcia ou de investigacao cientifica;

d) Orientar a instrugao de processos de contra-ordenacao;

e) Solicitar as autoridades policiais ou outros servicos publicos
as diligéncias ou informagdes que repute necessarias ou
convenientes;

f) Ajuramentar agentes de fiscalizacao de empresas explorado-
ras de servigos publicos de transportes colectivos de pas-
sageiros;

g) Despachar assuntos correntes ou de mero expediente e assinar
a respectiva correspondéncia, bem como a correspondéncia
necessaria a mera instrucao de processos e a execucao de
decisoes proferidas nos mesmos;

h) Despachar outros documentos, designadamente alvaras;

i) Autorizar o gozo e a acumulagao de férias e aprovar o res-
pectivo plano anual;

Jj) Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido por
motivo de doenca, nos termos do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco, bem como o exercicio de funcoes
em situacao que dé lugar a reversao do vencimento de exer-
cicio e respectivo processamento;

[) Justificar ou injustificar faltas nos termos da lei;

m) Dar execugdo ao artigo 236.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de
2 de Marco;

n) Emitir o parecer previsto na Portaria n.° 192/96, de 30 de
Maio;

0) Autorizar a passagem de certiddes a que se refere o artigo 64.°,
n.° 2, do Cédigo do Procedimento Administrativo.

2 — Nos termos daquelas disposigdes legais, autorizo a subdele-
gacao das competéncias para os actos previstos nas alineas a), b),
d),e),g),n)eo)don.C1do presente despacho, bem como a assinatura
da correspondéncia de natureza corrente e daquela necessaria a mera
instrucao de processos.

3—Nos termos conjugados dos artigos 29.° do Decreto-Lei
n.° 155/92, de 28 de Julho, e 23.° do Decreto-Lei n.° 252/92, de 19
de Novembro, delego igualmente a minha competéncia para emissao
de meios de pagamento na referida chefe de secgdo, Maria Manuela
da Conceicao Elvas Ribeiro Salazar d’Eca.

4 — Ratifico, nos termos do artigo 137.° do Cddigo do Procedi-
mento Administrativo, todos os actos da minha competéncia prati-
cados no ambito dos poderes delegados no presente despacho, pela
chefe de secgao.

5 — Ficarevogado o meu despacho n.° 14 682/2003 (2.2 série), publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, de 29 de Julho de 2003.

18 de Fevereiro de 2005. — O Governador Civil, José Valentim
Rosado.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Gabinete do Secretario de Estado
da Administragao Judiciaria

Despacho n.° 5198/2005 (2.2 série). — Nos termos das dispo-
sicoes conjugadas dos artigos 63.°, n.° 6, ¢ 64.°, n.° 4, ambos da Lei
n.° 47/86, de 15 de Outubro, na redaccao que lhe foi conferida pela
Lei n.° 60/98, de 27 de Agosto, e na sequéncia de informagao nesse
sentido da Procuradoria-Geral da Republica, autorizo o abono de
trés quintos do vencimento a licenciada Anténia do Monte dos Ramos
Soares, procuradora-adjunta nos Juizos Criminais de Lisboa, por acu-
mulacao de fungdes com o Departamento de Investigacdo e Acgao
Penal de Lisboa no periodo compreendido entre 9 de Fevereiro de
2004 e 15 de Julho do mesmo ano, com excepcdo do periodo de
férias judiciais.

24 de Fevereiro de 2005. — O Secretario de Estado da Adminis-
tracao Judiciaria, Anténio Alberto Rodrigues Ribeiro.

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 5199/2005 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 1 de Fevereiro de 2005:

Licenciada Maria Albertina Pombas Catrola, técnica superior de
2.2 classe do quadro de pessoal do Instituto Portugués de
Museus — transferida, obtida a anuéncia do servigo de origem, para
a Secretaria-Geral do Ministério da Justica, com efeitos a 1 de
Marco de 2005, nos termos do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 427/89,
de 7 de Dezembro. (Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

22 de Fevereiro de 2005. — A Secretaria-Geral, Ana Vaz.

Despacho (extracto) n.° 5200/2005 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 23 de Agosto de 2004:

Vitor José das Neves Martins, motorista de ligeiros do quadro de
pessoal da Direccao-Geral da Seguranca Social, da Familia e da
Crianga, posicionado no escalao 7, indice 218 — transferido, obtida
a anuéncia do servico de origem, para a Secretaria-Geral do Minis-
tério da Justica, com efeitos a 1 de Fevereiro de 2005, nos termos
do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Fevereiro de 2005. — A Secretaria-Geral, Ana Vaz.

Despacho (extracto) n.° 5201/2005 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 28 de Janeiro de 2005:

Ana Isabel Dimas Garcia, assistente administrativa do quadro de pes-
soal da Direccao-Geral dos Registos e do Notariado, posicionada
no escaldo 2, indice 209 — requisitada, obtida a anuéncia do servigo
de origem, para a Secretaria-Geral do Ministério da Justica, com
efeitos a 1 de Fevereiro de 2005, nos termos do artigo 27.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro. (Nao carece de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Fevereiro de 2005. — A Secretaria-Geral, Ana Vaz.

Despacho (extracto) n.° 5202/2005 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 28 de Janeiro de 2005:

Joao Paulo de Oliveira Narciso, assistente administrativo do quadro
de pessoal da Direc¢ao-Geral dos Registos e do Notariado, posi-
cionado no escalao 2, indice 209 — requisitado, obtida a anuéncia
do servico de origem, para a Secretaria-Geral do Ministério da
Justica, com efeitos a 1 de Fevereiro de 2005, nos termos do
artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Fevereiro de 2005. — A Secretaria-Geral, Ana Vaz.

Direccdo-Geral da Administracéo da Justica

Despacho (extracto) n.° 5203/2005 (2.2 série). — Por ter sido
publicado com inexactiddo no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 35,
de 18 de Fevereiro de 2005, p. 2415, relativamente a autorizagiao
do exercicio de fungoes, em regime de substituicdo, da seguinte oficial
de justica, rectifica-se que onde se &€ «Ana Z¢lia Simdes Pélvora
da Cunha Jacinto de Almeida Ribeiro, escriva-adjunta (escaldo 2,
indice 395)» deve ler-se «Ana Zélia Simdes Pélvora da Cunha Jacinto
de Almeida Ribeiro, escriva-adjunta (escalao 1, indice 365)».

22 de Janeiro de 2005. — A Directora de Servicos, Helena Almeida.

Despacho (extracto) n.° 5204/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 24 de Fevereiro de 2005 do subdirector-geral da Administragao
da Justica, por delegagdo do director-geral (Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 203, de 3 de Setembro de 2003):

Cristina Maria de Matos Branco, escriva-adjunta da 12.* Vara Civel
de Lisboa — autorizada a permuta para idéntico lugar do Tribunal
Administrativo e Fiscal de Almada.

Gabriela Alexandra dos Santos Martins, escriva-adjunta do Tribunal
Administrativo e Fiscal de Almada — autorizada a permuta para
idéntico lugar da 12.* Vara Civel de Lisboa.

(Aceitagdo: 2 dias.)
(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Fevereiro de 2005.— A Directora de Servigos, Helena
Almeida.
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Delegacao de Coimbra

Aviso n.° 2474/2005 (2.2 série). — Concurso interno geral de
ingresso para provimento de dois lugares de assistente administrativo, em
reserva de recrutamento, do quadro de pessoal do Tribunal de Relagio
de Coimbra. — 1 — Identificagado do concurso — nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
faz-se publico que, por meu despacho desta data, por delegacio do
director-geral da Administracao da Justiga, publicada no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, n.° 203, de 3 de Setembro de 2003, se encontra aberto
o concurso interno de ingresso (ref.* 2DC/2005) para provimento de
dois lugares de assistente administrativo, em reserva de recrutamento,
do quadro de pessoal do Tribunal da Relagdo de Coimbra.

2 — Mengao a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Margo, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 77,
de 31 de Marco 2000: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.°
da Constituicdo, a Administragdo Publica, enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma politica de igualdade de oportu-
nidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego € na pro-
gressdo profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de
evitar toda e qualquer forma de discriminacéo.»

3 — Requisitos de admissdo ao concurso — poderao candidatar-se
ao presente concurso os individuos que satisfagcam até ao fim do prazo
estipulado para entrega das candidaturas os requisitos gerais e os
requisitos especiais que a seguir se indicam.

3.1 — Requisitos gerais de admissdo — sdo requisitos gerais de
admissao os constantes do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;

3.2 — Reaquisitos especiais de admissao:

a) Ser funcionério de qualquer servico ou organismo da Admi-
nistragao Publica ou agente nas condigdes previstas no n.° 1
ou no n.° 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho;

b) Possuir o 11.° ano de escolaridade ou equivalente, conforme
o disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

4 — Local, remuneracao e condicoes de trabalho:

4.1 — O local de trabalho situa-se no Tribunal da Relagdo de Coimbra.

4.2 — A remuneracao ¢ a correspondente a respectiva categoria,
determinada de acordo com o Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, e legislagao complementar.

4.3 — As condicoes de trabalho e as regalias sociais sao as vigentes
para os funcionarios da Administracao Publica e as especificamente
definidas para os funcionarios de justica.

5 — Contetdo funcional — compete genericamente ao assistente
administrativo o exercicio de fungdes de natureza executiva, enqua-
dradas em instrucoes gerais e procedimentos bem definidos, com certo
grau de complexidade, relativas a uma ou mais areas de actividade
administrativa, designadamente contabilidade, pessoal, economato e
patrimoénio, arquivo e expediente.

6 — Prazo de validade — o concurso finda com o provimento dos
lugares postos a concurso.

7 — Composi¢cao do juri—a composicdo do jari é a seguinte:

Presidente — Maria Margarida Costa Cardoso do Vale, chefe
da Delegacdo de Coimbra da DGAJ.
Vogais efectivos:

Maria Cristina de Almeida Mendes, assessora principal da
DGALJ, que substituira a presidente do juri nas suas ausén-
cias e impedimentos.

Maria Fernanda Conceicao Moreira Ladeiro, técnica supe-
rior de 1.2 classe do quadro de pessoal do Tribunal da
Relacdo de Coimbra.

Vogais suplentes:

Lizete Augusta Freire Calado, chefe de seccdo do quadro
de pessoal do Tribunal da Relacao de Coimbra.

Carlos Alberto Rodrigues Simdes de Sousa, assistente admi-
nistrativo especialista do quadro de pessoal do Tribunal
da Relagao de Coimbra.

8 — Métodos de selecgao:
8.1 — Os métodos de selecgdo a utilizar sao os seguintes:

a) Provas escritas de conhecimentos, em duas fases, cada uma
delas com caracter eliminatorio:

1. fase — prova escrita de conhecimentos gerais;
2.2 fase — prova escrita de conhecimentos especificos;

b) Entrevista profissional de selec¢do.

8.2 — O programa das provas escritas de conhecimentos é o cons-
tante do programa 11 do anexo ao despacho n.° 13 381/99, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999.

8.3 — A prova escrita de conhecimentos gerais visa avaliar, de um
modo geral, os conhecimentos a nivel das habilitacoes exigidas para
ingresso na carreira, fazendo apelo quer aos conhecimentos adquiridos
no ambito escolar, designadamente nas dreas de portugués e de mate-
matica, quer aos resultantes da vivéncia do cidadao comum.

8.4 — A prova escrita de conhecimentos especificos visa avaliar os
conhecimentos sobre as matérias constantes nos n.° 2 e 3 do pro-
grama II do anexo ao despacho n.° 13 381/99, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.2 série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999.

8.5 — A listagem da legislagdo necessaria a preparacao dos can-
didatos ¢ apresentada em anexo ao presente aviso (sendo permitida
a consulta da bibliografia e ou legislagao de que os candidatos enten-
dam munir-se durante a prova de conhecimentos especificos).

8.6 — Os candidatos admitidos serdo notificados para a prestagao
das provas de conhecimentos, nos termos do disposto no n.° 2 do
artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.7 — As provas escritas de conhecimentos tém a duracdo maxima
de uma hora cada, sao classificadas de 0 a 20 valores e tém caracter
eliminatdrio para os candidatos que obtenham classificacao inferior
a 9,5 valores.

8.8 — A entrevista profissional de seleccao é classificada de 0 a
20 valores, sem caracter eliminatorio.

9 — Sistema de classificacao final:

9.1 — A classificacdo final serd expressa na escala de 0 a 20 valores
e resultara da média aritmética simples ou ponderada das classificagoes
obtidas em cada um dos métodos de selec¢ao.

9.2 — Os critérios de apreciacao e ponderacao da avaliacao de cada
um dos métodos de seleccdo, bem como o sistema de classificagao
final, constam de actas de reunides de juri do concurso, sendo as
mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

10 — Formalizagao da candidatura:

10.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao director-geral da Administracdo da Justica, Dele-
gacdo de Coimbra da Direcgdo-Geral da Administracao da Justica,
Rua de Joao Machado, 100, 2.°, sala 205, 3000-226 Coimbra, podendo
ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio sob registo e
com aviso de recepgao.

10.2 — O prazo para apresentacido das candidaturas é de 10 dias
uteis contados da data da publicagdo do presente aviso no Didrio
da Repuiblica, atendendo-se a data do registo no caso de remessa
por via postal.

10.3 — O requerimento devera ser redigido em papel de formato A4
ou papel continuo, devidamente datado e assinado, e preenchido de
acordo com as seguintes instrugoes:

Instrugées para o preenchimento do requerimento

Deve escrever sempre, no inicio de cada uma das linhas, as palavras
que antecedem as diversas situacoes. Exemplo:

Nome: Daniel M.
Nacionalidade: portuguesa.

Minuta do requerimento
Ex.™° Director-Geral da Administracao da Justica:

Nome: ...

Data de nascimento: . ..
Nacionalidade: . ..
Habilitagdes literarias: . . .
Morada e cédigo postal: . ..
Telefone: . ..

requer a V. Ex.* se digne admiti-lo(a) ao seguinte concurso:

Referéncia: 2DC/2005;
Categoria: assistente administrativo;
Organismo: Tribunal da Relacdo de Coimbra.

Declara sob compromisso de honra satisfazer os requisitos gerais
de admissdo a concurso e provimento em fungdes publicas, previsto
no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

Pede deferimento.
(Data e assinatura.)

11 — Documentos:
11.1 — O requerimento de admissdo a concurso deve ser acom-
panhado dos seguintes documentos:

a) Curriculo detalhado, do qual conste a experiéncia profissional,
com indicacdo das fungdes com mais interesse para o lugar
a que se candidata, referenciando o periodo de tempo em
que exerceu essas funcoes a indicagao dos cursos de formagao
profissional que possui, com a indicagao das respectivas datas
de realiza¢do e duracdo total (em nimero de horas), bem
como quaisquer outros elementos que o candidato entenda
apresentar por serem relevantes para a apreciagdo do seu
mérito;
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b) Declaragao actual, passada pelo servico a que se encontra
vinculado o candidato, da qual conste, de forma pormeno-
rizada e inequivoca, a existéncia e natureza do vinculo a fun¢ao
publica, a categoria que actualmente detém, bem como o
tempo de servigo na categoria, na carreira e na funcao publica;

¢) Documento comprovativo das habilitacoes literarias exigidas;

d) Certificados dos cursos de formagdo profissional que possui.

11.2 — E suficiente a instrucdo da candidatura com fotoc6pias sim-
ples dos documentos a que se refere o numero anterior, nos termos
do disposto no n.° 1 do artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 135/99, de
22 de Abril, com a redacgdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 29/2000, de 13 de Marco.

11.3 — Os candidatos cujos processos individuais se encontrem
arquivados na Direc¢ao-Geral da Administracido da Justica ficam dis-
pensados da apresentagao do documento referido na alinea b) do
n°11.1

11.4 — Assiste ao juri a faculdade de exigir aos candidatos a apre-
sentacao de documentos comprovativos das suas declaragdes, nos ter-
mos do artigo 14.° do Decreto-Lei n.® 204/98.

12 — Publicitacao das listas — a relacdo dos candidatos admitidos
e a lista de classificagao final serdo afixadas, para consulta nos seguintes
locais:

a) Delegacdo de Coimbra da Administragao da Justica, Rua de
Joao Machado, 100, Edificio Coimbra, 2.°, sala 205;
b) Tribunal da Relagdo de Coimbra.

28 de Fevereiro de 2005. — O Subdirector-Geral, J. Matos Mota.

ANEXO

Legislacao para estudo

Regime de férias, faltas e licengas dos funciondrios e agentes da Admi-
nistragao Publica:

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, na redacgdo dada pela
Lei n.* 117/99, de 11 de Agosto, e pelo Decreto-Lei
n.°% 157/2001, de 11 Maio;

Leis n.° 99/2003, de 27 de Agosto, e n.° 35/2004, de 29 de Julho.

Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da Administragao
Publica:
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, na redac¢ao dada
pelo Decreto-Lei n.© 404-A/98, de 18 de Dezembro.
Estatuto Disciplinar dos Funcionérios e Agentes da Administragdo
Publica:
Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro.

Deontologia do Servico Publico:

«Carta ética — Dez principios éticos da Administracao Publica».

Estatuto dos Funcionarios de Justica:

Decreto-Lei n.° 343/99, de 26 de Agosto, na redacgao dada pelo
Decreto-Lei n.° 175/2000, de 9 de Agosto.

Direccéo-Geral dos Registos e do Notariado

Aviso n.° 2475/2005 (2.2 série). — 1 — Para os devidos efeitos,
torna-se publico que, nos termos dos artigos 102.° e 103.° do Regu-
lamento, aprovado pelo Decreto Regulamentar n.° 55/80, de 8 de
Outubro, se encontra aberto concurso, pelo prazo de 10 dias uteis
a contar da data da publicagao do presente aviso no Didrio da Repii-
blica, para provimento dos lugares de segundo-ajudante das seguintes
conservatorias do registo civil:

Distrito de Aveiro:
Estarreja;

Distrito de Beja:

Odemira;

Distrito de Braga:
Vila Verde;

Distrito de Faro:
Albufeira;

Distrito de Lisboa:

11.2 Lisboa;
Ociras;

Distrito de Settbal:

Sesimbra;
Setubal — quatro lugares;

Distrito de Viana do Castelo:

Viana do Castelo;

Distrito de Vila Real:
Vila Real.

2 —Mengao a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Margo: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao.»

3 — Podem habilitar-se ao concurso os segundos-ajudantes com,
pelo menos, trés anos de servigo em reparticoes da mesma espécie
(com observancia, neste caso, do disposto no artigo 56.° do Decre-
to-Lei n.° 92/90, de 17 de Margo), e os escriturdrios aprovados no
concurso interno de reserva de recrutamento para ingresso na cate-
goria de segundo-ajudante, a que se refere o aviso n.° 9199/2003,
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 203, de 3 de Setembro
de 2003 — area de actividade funcional do registo civil.

4 — Os requerimentos de admissao ao concurso serdo dirigidos
ao director-geral dos Registos e do Notariado, com indicacao da res-
pectiva identificacao, categoria funcional, classe pessoal, classificagao
de servico e classificagao obtida no concurso de habilitacao.

5 — Os requerimentos devem ser entregues ou remetidos pelo cor-
reio para a conservatoria do lugar a concurso, ndao sendo considerados
os directamente remetidos a Direcgao-Geral dos Registos e do
Notariado.

6 — Os candidatos que se habilitem a mais do que um lugar deverao
indicar nos respectivos requerimentos a ordem de preferéncia no
provimento.

21 de Fevereiro de 2005. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

MINISTERIO DAS CIDADES, ADMINISTRAGAO LOCAL,
HABITAGAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Gabinete do Secretario de Estado
do Desenvolvimento Regional

Despacho n.° 5205/2005 (2.2 série). — No exercicio das com-
peténcias que me foram delegadas pelo Ministro das Cidades, Admi-
nistragao Local, Habitacdo e Desenvolvimento Regional, pelo des-
pacho n.° 24 522/2004, de 8 de Novembro, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 278, de 26 de Novembro de 2004, ao abrigo
dos artigos 1.%, 13.°, n. 1 e 2, e 14.°, n.° 1, do Cddigo das Expro-
priagdes, aprovado pela Lei n.° 168/99, de 18 de Setembro, em con-
jugagdo com o disposto nos artigos 6.° e 7.° do Decreto-Lei
n.° 314/2000, de 2 de Dezembro, e com os fundamentos constantes
da informacao n.° 287/DSJ, de 29 de Dezembro de 2004, da Direc-
¢ao-Geral do Ordenamento do Territdrio e Desenvolvimento Urbano,
declaro a utilidade publica, com caracter urgente, da expropriagao
de quatro parcelas de terreno, n.%® 22, 27, 27-A e 28, identificadas
no mapa e na planta parcelar de expropriagcdes anexos ao presente
despacho, que dele fazem parte integrante, a favor da PolisVila Real —
Sociedade para o Desenvolvimento do Programa Polis em Vila
Real, S. A., constituida pelo Decreto-Lei n.° 265/2000, de 18 de Outu-
bro, necessarias a execucao do Plano de Pormenor do Parque do
Corgo, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 132, de 7 de
Junho de 2003, nomeadamente para a construgao de infra-estruturas
e de equipamentos integrados nos percursos pedonais.

Os encargos com a expropriacao sao da responsabilidade da Polis-
Vila Real — Sociedade para o Desenvolvimento do Programa Polis
em Vila Real, S. A.

24 de Fevereiro de 2005. — O Secretédrio de Estado do Desen-
volvimento Regional, José Eduardo Rego Mendes Martins.
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Declaragdao (extracto) n.° 56/2005 (2.2 série). — Torna-se
publico que o Secretario de Estado da Administracao Local, por des-

Direccao-Geral das Autarquias Locais

pacho de 3 de Fevereiro de 2005, a pedido da Camara Municipal

de Vila Real, declarou a utilidade publica da expropriagao, com carac-

ter de urgéncia, das parcelas de terreno a seguir referenciadas e iden-
tificadas na planta em anexo:

Niamero da matriz e freguesia

N 1 Nimero
umero s Area da Conservatdria
da parcela Proprietario (metros do Registo
(sequéncial) quadrados) Rustica Urbana Predial
3 José Maria Costa Machado e Adelaide da Conceigao Costa Machado 3673 1711, Vila Marim . . .. 01360
Anibal Alves Cabral ........ ... ... i 1710, Vila Marim . . . . Omisso
Maria Altina Alves Machado .................cciiiiinnennn. 2674, Vila Marim . . .. Omisso
Herdeiros de Francisco Machado, sendo proprietario Anténio Mon- 1713, Vila Marim . . .. Omisso
teiro Alves Machado.
José Antonio Gomes Vieira ............couiiiiiiiniienn.. 1714, Vila Marim . . . . Omisso
4 Maria Madalena Ramos Capelas, Maria José Capelas de Moura 79 1706, Vila Marim . . .. 01576
e Andreia Maria Capelas de Moura Martins, por dissolucdo da
comunhao conjugal e sucessao hereditéaria de José Alves Ferreira
de Moura.
5 Maria Madalena Ramos Capelas, Maria José Capelas de Moura 58,20 1706, Vila Marim . . . . 01576
e Andreia Maria Capelas de Moura Martins, por dissolucdo da
comunhao conjugal e sucessao hereditaria de José Alves Ferreira
de Moura.
6 Anténia Moura de Carvalho Ferreira Sampaio e Manuel Ferreira 603 1707, Vila Marim . . .. Omisso
Sampaio.
7 Maria Madalena Ramos Capelas, Maria José Capelas de Moura 597,20 1706, Vila Marim . . .. 01576
e Andreia Maria Capelas de Moura Martins, por dissolucdo da
comunhao conjugal e sucessao hereditéaria de José Alves Ferreira
de Moura.
8 Maria Emilia Gomes Dinis (Anibal Gomes Vieira) .............. 1035,40 1702, Vila Marim . . .. Omisso
9 Antoénio Mota Alves (parcela em nome de José Gouvinhas Peixoto) 754 1743, Vila Marim . . . . Omisso
10 Jaime Ribeiro Quinteira, casado com Maria Luisa Carvalho Ferreira 444 1699, Vila Marim . . .. 00445
Quinteira.
1 Maria Emilia Gomes Dinis (Anibal Gomes Vieira) .............. 222 1700, Vila Marim . . .. Omisso
12 Gracinda Guedes Meireles ...........ooiiiiininennnennn. 790,30 1144, Vila Marim . . . . Omisso
13 Guiomar Vieira da Silva, parcela em nome de Ana Maria de Car- 263,70 1375, Vila Marim . . .. Omisso
valho Vieira.
14 Francisco Pires Monteiro, sendo proprietdrio Manuel Eduardo 92,50 1244, Vila Marim . . .. Omisso
Martins Monteiro.
15 Ana Mariade Carvalho Vieira .............................. 980,30 1241, Vila Marim . . .. Omisso
16 Armindo Alvitesde Oliveira . ..........coiiiiinnnnennn. 605 1240, Vila Marim . . .. Omisso
17 Ana Maria de Carvalho Vieira e Francisco Fraga de Carvalho .... 192 1236/1235, Vila Marim Omisso
18 Maria Olimpia de Carvalho Novais ..................... . ..... 90 1234, Vila Marim . . . . 01672
19 Ernesto Vilela Catalao, casado com Licia Maria Martins Carvalho. 127 1232, Vila Marim . . . . Omisso
20 Maria Olimpia de Carvalho Novais ...............cocoiiiie. 72 1234, Vila Marim . . .. 01672
21 Herdeiros de Francisco Machado, sendo proprietario Jorge Manuel 184 2664, Vila Marim . . .. Omisso

Monteiro Alves Machado.




3824 DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE N.° 49 — 10 de Marco de 2005
’ B Numero da matriz e freguesia Nimero
dNur'ncro' e Area da Conservatéria
a pgce}a Proprietario (metros do Registo
(sequéncial) quadrados) Rustica Urbana Predial
22 Joaquim Avelino Dinis Peixoto . ............... .. ... .o il 780 1218, Vila Marim . . .. Omisso
23 Maria da Conceicdo da Silva Novais Machado, casada com Celso 389,50 1720, Vila Marim . . .. 01832
Costa Alves Machado e Isaura Silva.
24 Maria Madalena Ramos Capelas, Maria José Capelas de Moura 42 1706, Vila Marim . . . . 01576
e Andreia Maria Capelas de Moura Martins, por dissolucdo da
comunhao conjugal e sucessao hereditdria de José Alves Ferreira
de Moura.
25 Adelaide TeiXeira . ......oitiin ittt ie e 833,20 1321, Vila Marim . . .. Omisso
26 Francisco Novais e Arminda Gomes Vieira .................... 220,40 1727, Vila Marim . . .. Omisso
27 Maria Margarida Alves de Carvalho .............. ... ... ... 458,30 1726, Vila Marim . . . . Omisso

A expropriacao destina-se a execucao da obra de ligacdo de Quin-
telas a Agarez.

Aquele despacho foi emitido ao abrigo dos artigos 1.°, 3.%, n.° 1,
e 15.° do Cdédigo das Expropriagoes, aprovado pela Lei n.° 168/99,
de 18 de Setembro, tem os fundamentos de facto e de direito expostos
na informacao técnica n.° 8/DSJ, de 25 de Janeiro de 2005, da Direc-
¢do-Geral das Autarquias Locais, e tem em consideracao os docu-
mentos constantes do processo n.° 123.016.04, daquela Direccao-
-Geral.

22 de Fevereiro de 2005. — A Subdirectora-Geral, Anabela Santos.

ESTRADA DE LIGAGAO
QUINTELAS - AGAREZ
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Instituto Geografico Portugués

Despacho n.° 5206/2005 (2.2 série). — Por despachos do direc-
tor-geral da empresa e do presidente do Instituto Geografico Por-
tugués:

Maria Adelaide Peres Vinagre Pereira Faria — autorizada a pror-
rogacao da requisicdo para este Instituto por mais um ano, com
efeitos a partir de 1 de Fevereiro de 2005. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Fevereiro de 2005. — O Presidente, Arménio dos Santos Cas-
tanheira, coronel.
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MINISTERIO DA AGRICULTURA,
PESCAS E FLORESTAS

Direccéo-Geral das Pescas e Aquicultura

Despacho (extracto) n.° 5207/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 15 de Fevereiro de 2005 do director-geral das Pescas e Aquicultura,
foi a técnica profissional de 1.* classe da carreira técnica profissional
do quadro de pessoal da Direc¢ao-Geral das Pescas e Aquicultura,
aprovado pela Portaria n.° 226/99, de 1 de Abril, Isabel Maria Romba
Monteiro da Fonseca Terlica, nomeada em comissio de servico
extraordindria para o exercicio das fungdes correspondentes a carreira
técnica, pelo periodo de um ano, com vista a posterior reclassificagao
profissional, na categoria de técnica de 2.* classe da carreira técnica,
ficando posicionada no indice 222, com efeitos desde 15 de Fevereiro
de 2005, nos termos da alinea d) do artigo 4.°, conjugado com o
n.° 1 do artigo 7.°, e do n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 497/99,
de 19 de Novembro. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de
Contas.)

22 de Fevereiro de 2005. — Pela Directora do Departamento de
Administracdo Geral, a Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Rita Ferreira.

Direccao-Geral dos Recursos Florestais

Aviso n.° 2476/2005 (2.2 série). — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 28 468, de 15 de Fevereiro de 1938, do Decreto n.° 20 985, de
7 de Marcgo de 1932, do Decreto Regulamentar n.° 80/2004, de 10
de Abril, e da Portaria n.° 574/2004, de 28 de Maio, é classificada
como arvore de interesse publico uma magnolia grandifora L., drvore
vulgarmente conhecida por magndlia sempreverde, existente na
Quinta da Capela, freguesia de Campia, concelho de Vouzela, per-
tencente a Anténio Salomao Dias.

Carta Militar

ri

Folha n°© 176

. Ml . _- e -. .\..' e U _.k "- : -
v / H y a. |
Localizacdo aproximada Esc. 1/25000

21 de Fevereiro de 2005. — A Directora de Servicos, Zita Costa.

Direccao Regional de Agricultura de Entre Douro
e Minho

Louvor n.° 162/2005. — Tendo o assistente administrativo espe-
cialista Armando Anténio Vieira Rocha Cunha sido nomeado «O
funcionario do ano de 2002» deste organismo, nao posso deixar de,
publicamente, reconhecer as suas qualidades humanas, a lealdade,
a dedicacdo e a elevada competéncia profissional sempre demons-
tradas no desempenho das tarefas que lhe sao confiadas.

Considerando que a atribuicdo desta distingao poderd servir de
exemplo e incentivo a outros funcionarios da Administracao Publica,
entendo que este testemunho de louvor deve ser tornado publico.

25 de Fevereiro de 2005. — O Director Regional, Adelino Carlos
Vilela Pereira Portela.

Louvor n.° 163/2005. — Tendo o assistente administrativo espe-
cialista Carlos Jorge Martins Macau sido nomeado «O funcionario
do ano de 2003» deste organismo, nao posso deixar de, publicamente,
reconhecer as suas qualidades humanas, a lealdade, a dedicacao e
a elevada competéncia profissional sempre demonstradas no desem-
penho das tarefas que lhe sao confiadas.

Considerando que a atribuicdo desta distincao poderd servir de
exemplo e incentivo a outros funcionarios da Administracao Publica,
entendo que este testemunho de louvor deve ser tornado publico.

25 de Fevereiro de 2005. — O Director Regional, Adelino Carlos
Vilela Pereira Portela.

MINISTERIO DA EDUCAGAO

Gabinete da Ministra

Despacho n.° 5208/2005 (2.2 série). — Para uma politica edu-
cativa determinada em obter resultados efectivos e sustentados,
assente em critérios de competéncia e exigéncia, o desenvolvimento
de uma cultura de avaliagao ¢ fundamental. Nesse sentido, a qualidade,
rigor e pertinéncia da avaliacdo sao determinantes para aferir o modo
como se operam os desempenhos dos alunos, em articulagao coerente
com a configuracao do curriculo.

Com o objectivo de promover a participacao responsavel dos alunos
introduz-se, a partir do presente ano lectivo, a obrigatoriedade de
identificagao individual das provas, apesar de os respectivos resultados
nao terem efeitos sobre a progressao escolar dos alunos.

De acordo com o consignado no artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 6/2001, de 18 de Janeiro, as provas de afericao, enquanto moda-
lidade de avaliacdo externa, sdao um dos instrumentos de avaliacido
do desenvolvimento do curriculo nacional e destinam-se a fornecer
informagao relevante aos professores, as escolas e a administragao
educativa sobre os niveis de desempenho dos alunos.

Este processo de avaliacdo consiste numa recolha regular de infor-
macao, revelando-se igualmente necessaria uma andlise detalhada da
informagao obtida, quer ao nivel central quer ao nivel da escola,
para efeitos de suporte a tomada de decisoes, nomeadamente no
que respeita a concepcao dos curriculos, em matéria de planificagao
e orientacdo das praticas pedagdgicas e na definicdo de prioridades
de formacao continua dos docentes.

A aplicacdo das provas de aferi¢do iniciou-se em 2000, no 4.° ano
de escolaridade, nos dominios da lingua portuguesa e da matematica,
tendo sido progressivamente estendida aos 2.° e 3.° ciclos do ensino
basico, isto é, aos 6.° € 9.° anos de escolaridade.

Tendo em conta que o Decreto-Lei n.° 6/2001, de 18 de Janeiro,
prevé, na alinea b) do n.° 4 do artigo 13.°, com a redaccao que lhe
foi dada pelo Decreto-Lei n.° 209/2002, de 18 de Outubro, a realizagiao
de exames nacionais no 9.° ano de escolaridade, nas disciplinas de
Lingua Portuguesa e Matematica, o que ocorrerd pela primeira vez
no ano lectivo de 2004-2005, deixa de fazer sentido a aplicagao de
provas de afericdo a estes alunos.

Assim, ao abrigo do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 6/2001, de 18
de Janeiro, determino:

1— A avaliacdo aferida, a realizar no final dos 1.° e 2.° ciclos
do ensino basico, destina-se a avaliar o desenvolvimento do curriculo
nacional e a aquisicao pelos alunos do nivel de desenvolvimento das
competéncias essenciais e estruturantes definidas para os respectivos
ciclos, com o propoésito de contribuir para a tomada de decisoes,
no sentido de melhorar a qualidade das aprendizagens e reforcar
a confianga social no sistema educativo.

2 — Cada prova de afericao tem de conter a identificagido do aluno,
mas a avaliagdo aferida ndo tem efeitos sobre a sua progressao escolar.

3 — Compete ao Gabinete de Avaliacao Educacional a elaboragao
das provas de aferi¢do a que se refere o presente despacho.

4 — As provas de aferigdo deverdo ser aplicadas anualmente nos
4.° e 6.° anos de escolaridade a uma amostra representativa da popu-
lacao do respectivo ciclo.

5 — A aplicacao das provas de afericdo faz-se tendo por base a
unidade turma.

6 — A informagdo sobre o resultado do desempenho dos alunos
a nivel nacional, regional, de escola e de turma deverd ser fornecida
a escola.

7 — A informagdo a que se refere o nimero anterior, bem como
a informacao sobre o desempenho individual do respectivo educando,
podera ser facultada aos encarregados de educacao, a pedido dos mesmos.

8 — Os estabelecimentos de ensino particular e cooperativo que
pretendam aplicar provas de aferi¢do aos alunos neles inscritos nos
4.° e 6.° anos de escolaridade, de acordo com o disposto nos nimeros
anteriores, devem comunicar tal decisdo a respectiva direc¢ao regional
de educagao, até final do més de Margo do ano em que ird decorrer
a avaliacao aferida.
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9 — Sao revogados os despachos n.°* 1911/2004, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, de 28 de Janeiro de 2004, 474/2003, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, de 10 de Janeiro de 2003, e 5437/2000,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 9 de Marco de 2000.

18 de Fevereiro de 2005. — A Ministra da Educacdo, Maria do
Carmo Félix da Costa Seabra.

Direccao Regional de Educagao do Centro

Contrato n.° 429/2005. — Prorrogacio do contrato-programa de
desenvolvimento e expansao da educagdo pré-escolar. — Ao 8.° dia do
més de Setembro do ano de 2004, o Ministério da Educacao, através
da Direc¢ao Regional de Educacao do Centro, representada pela res-
pectiva directora regional, o Ministério da Seguranca Social, da Fami-
lia e da Crianga, através do Centro Distrital de Seguranca Social
da Guarda, representado pelo respectivo director, e a Camara Muni-
cipal de Gouveia, representada pelo seu presidente, ao abrigo dos
artigos 17.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro,
e do despacho conjunto n.° 291/97, de 4 de Setembro, acordam pror-
rogar o prazo de execugdo do contrato-programa de desenvolvimento
e expansao da educacao pré-escolar.

Como nao foi expressa por qualquer das partes vontade em nao renovar
o supracitado contrato, considerou-se o mesmo prorrogado até final de
2005, pelo que na presenca dos outorgantes se lavra a presente prorrogacao
do contrato-programa:

Clausula 1.2

A prorrogacao do contrato-programa tem por objectivo a conti-
nuidade do apoio financeiro ao programa de desenvolvimento e expan-
sdo da educacdo pré-escolar, para equipamento e apetrechamento
do Jardim-de-Infancia de Ribamondego, na freguesia de Ribamon-
dego.

Clausula 2.2

Na execugdo da presente prorrogacdo, a Camara Municipal obri-
ga-se ao cumprimento das obrigacoes definidas no contrato-programa.

8 de Setembro de 2004. — Pela Direccao Regional de Educacdo
do Centro, a Directora Regional, (4ssinatura ilegivel.) — Pelo Centro
Distrital de Seguranca Social da Guarda, o Director, (Assinatura ile-
givel.) — Pela Camara Municipal de Gouveia, a Presidente da Camara,
(Assinatura ilegivel.)

Homologo.

6 de Janeiro de 2005. — O Secretdrio de Estado Adjunto e da
Administracdo Educativa, José Manuel de Albuquerque Portocarrero
Canavarro.

Contrato n.° 430/2005. — Prorrogacdo do contrato-programa de
desenvolvimento e expansdo da educagdo pré-escolar. — Ao 8.° dia do
més de Setembro do ano de 2004, o Ministério da Educacao, através
da Direccdo Regional de Educaciao do Centro, representada pela res-
pectiva directora regional, o Ministério da Seguranga Social, da Fami-
lia e da Crianga, através do Centro Distrital de Seguranca Social
da Guarda, representado pelo respectivo director, e a Camara Muni-
cipal de Gouveia, representada pelo seu presidente, ao abrigo dos
artigos 17.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro,
e do despacho conjunto n.° 291/97, de 4 de Setembro, acordam pror-
rogar o prazo de execucao do contrato-programa de desenvolvimento
e expansao da educacao pré-escolar.

Como nao foi expressa por qualquer das partes vontade em nao renovar
o supracitado contrato, considerou-se o mesmo prorrogado até final de
2005, pelo que na presenca dos outorgantes se lavra a presente prorrogacao
do contrato-programa:

Clausula 1.2

A prorrogacao do contrato-programa tem por objectivo a conti-
nuidade do apoio financeiro ao programa de desenvolvimento e expan-
sao da educacdo pré-escolar, para equipamento e apetrechamento
do Jardim-de-Infancia de Sao Paio, na freguesia de Sao Paio.

Clausula 2.2

Na execucdo da presente prorrogagao, a Camara Municipal obri-
ga-se ao cumprimento das obrigacoes definidas no contrato-programa.

8 de Setembro de 2004. — Pela Direccao Regional de Educacdo
do Centro, a Directora Regional, (4ssinatura ilegivel.) — Pelo Centro
Distrital de Seguranga Social da Guarda, o Director, (Assinatura ile-
givel.) — Pela Camara Municipal de Gouveia, a Presidente da Camara,
(Assinatura ilegivel.)

Homologo.

6 de Janeiro de 2005. — O Secretdrio de Estado Adjunto e da
Administracao Educativa, José Manuel de Albuquerque Portocarrero
Canavarro.

Contrato n.° 431/2005. — Prorrogacdo do contrato-programa de
desenvolvimento e expansao da educacdo pré-escolar. — Ao 8.° dia do
més de Setembro do ano de 2004, o Ministério da Educacao, através
da Direc¢ao Regional de Educacao do Centro, representada pela res-
pectiva directora regional, o Ministério da Seguranca Social, da Fami-
lia e da Crianga, através do Centro Distrital de Seguranca Social
da Guarda, representado pelo respectivo director, e a Camara Muni-
cipal de Gouveia, representada pelo seu presidente, ao abrigo dos
artigos 17.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro,
e do despacho conjunto n.° 291/97, de 4 de Setembro, acordam pror-
rogar o prazo de execucao do contrato-programa de desenvolvimento
e expansao da educacao pré-escolar.

Como nao foi expressa por qualquer das partes vontade em nao
renovar o supracitado contrato, considerou-se 0 mesmo prorrogado
até final de 2005, pelo que na presenga dos outorgantes se lavra
a presente prorrogacao do contrato-programa:

Clausula 1.2

A prorrogacao do contrato-programa tem por objectivo a conti-
nuidade do apoio financeiro ao programa de desenvolvimento e expan-
sdo da educagdo pré-escolar, para equipamento e apetrechamento
do Jardim-de-Infancia de Vila Franca da Serra, na freguesia de Vila

Franca da Serra.
Clausula 2.2

Na execugdo da presente prorrogagao, a Camara Municipal obri-
ga-se ao cumprimento das obrigagoes definidas no contrato-programa.

8 de Setembro de 2004. — Pela Direccao Regional de Educagao
do Centro, a Directora Regional, (4ssinatura ilegivel.) — Pelo Centro
Distrital de Seguranga Social da Guarda, o Director, (Assinatura ile-
givel.) — Pela Camara Municipal de Gouveia, a Presidente da Camara,
(Assinatura ilegivel.)

Homologo.

6 de Janeiro de 2005. — O Secretdrio de Estado Adjunto e da
Administracdo Educativa, José Manuel de Albuquerque Portocarrero
Canavarro.

Contrato n.° 432/2005. — Prorrogacdo do contrato-programa de
desenvolvimento e expansao da educacdo pré-escolar. — Ao 8.° dia do
més de Setembro do ano de 2004, o Ministério da Educacao, através
da Direcgao Regional de Educagao do Centro, representada pela res-
pectiva directora regional, o Ministério da Seguranga Social, da Fami-
lia e da Crianga, através do Centro Distrital de Seguranca Social
da Guarda, representado pelo respectivo director, e a Camara Muni-
cipal de Gouveia, representada pelo seu presidente, ao abrigo dos
artigos 17.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro,
e do despacho conjunto n.° 291/97, de 4 de Setembro, acordam pror-
rogar o prazo de execucao do contrato-programa de desenvolvimento
e expansao da educacao pré-escolar.

Como nao foi expressa por qualquer das partes vontade em nao
renovar o supracitado contrato, considerou-se 0 mesmo prorrogado
até final de 2005, pelo que na presenga dos outorgantes se lavra
a presente prorroga¢ao do contrato-programa:

Clausula 1.2

A prorrogacao do contrato-programa tem por objectivo a conti-
nuidade do apoio financeiro ao programa de desenvolvimento e expan-
sdo da educacdo pré-escolar, para equipamento e apetrechamento
do Jardim-de-Infancia de Nabais, na freguesia de Nabais.

Clausula 2.2

Na execucgdo da presente prorrogagao, a Camara Municipal obri-
ga-se ao cumprimento das obrigagoes definidas no contrato-programa.

8 de Setembro de 2004. — Pela Direcgdo Regional de Educagao
do Centro, a Directora Regional, (Assinatura ilegivel.) — Pelo Centro
Distrital de Seguranga Social da Guarda, o Director, (Assinatura ile-
givel.) — Pela Camara Municipal de Gouveia, a Presidente da Camara,
(Assinatura ilegivel.)

Homologo.

6 de Janeiro de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto e da
Administracdo Educativa, José Manuel de Albuquerque Portocarrero
Canavarro.

Contrato n.° 433/2005. — Prorrogacdo do contrato-programa de
desenvolvimento e expansao da educagdo pré-escolar. — Ao 8.° dia do
més de Setembro do ano de 2004, o Ministério da Educacao, através
da Direc¢ao Regional de Educacao do Centro, representada pela res-
pectiva directora regional, o Ministério da Seguranga Social, da Fami-
lia e da Crianga, através do Centro Distrital de Seguranca Social
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da Guarda, representado pelo respectivo director, e a Camara Muni-
cipal de Gouveia, representada pelo seu presidente, ao abrigo dos
artigos 17.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro,
e do despacho conjunto n.° 291/97, de 4 de Setembro, acordam pror-
rogar o prazo de execucao do contrato-programa de desenvolvimento
e expansao da educacao pré-escolar.

Como nao foi expressa por qualquer das partes vontade em nao
renovar o supracitado contrato, considerou-se 0 mesmo prorrogado
até final de 2005, pelo que na presenca dos outorgantes se lavra
a presente prorrogagao do contrato-programa:

Clausula 1.2

A prorrogacao do contrato-programa tem por objectivo a conti-
nuidade do apoio financeiro ao programa de desenvolvimento e expan-
sao da educacdo pré-escolar, para equipamento e apetrechamento
do Jardim-de-Infancia de Folgosinho, na freguesia de Folgosinho.

Clausula 2.2

Na execucdo da presente prorrogagao, a Cadmara Municipal obri-
ga-se ao cumprimento das obrigacoes definidas no contrato-programa.

8 de Setembro de 2004. — Pela Direcgao Regional de Educagao
do Centro, a Directora Regional, (Assinatura ilegivel.) — Pelo Centro
Distrital de Seguranca Social da Guarda, o Director, (Assinatura ile-
givel.) — Pela Camara Municipal de Gouveia, a Presidente da Camara,
(Assinatura ilegivel.)

Homologo.

6 de Janeiro de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto e da
Administracdo Educativa, José Manuel de Albuquerque Portocarrero
Canavarro.

Contrato n.° 434/2005. — Prorrogacio do contrato-programa de
desenvolvimento e expansdo da educagdo pré-escolar. — Ao 8.° dia do
més de Setembro do ano de 2004, o Ministério da Educacao, através
da Direcgao Regional de Educacdo do Centro, representada pela res-
pectiva directora regional, o Ministério da Seguranca Social, da Fami-
lia e da Crianga, através do Centro Distrital de Seguranca Social
da Guarda, representado pelo respectivo director, e a Camara Muni-
cipal de Gouveia, representada pelo seu presidente, ao abrigo dos
artigos 17.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro,
e do despacho conjunto n.° 291/97, de 4 de Setembro, acordam pror-
rogar o prazo de execucao do contrato-programa de desenvolvimento
e expansao da educacéo pré-escolar.

Como nao foi expressa por qualquer das partes vontade em nao
renovar o supracitado contrato, considerou-se 0 mesmo prorrogado
até final de 2005, pelo que na presenga dos outorgantes se lavra
a presente prorrogacao do contrato-programa:

Clausula 1.2

A prorrogacdo do contrato-programa tem por objectivo a conti-
nuidade do apoio financeiro ao programa de desenvolvimento e expan-
sao da educacdo pré-escolar, para equipamento e apetrechamento
do Jardim-de-Infancia de Vinho, na freguesia de Vinho.

Clausula 2.2

Na execucgdo da presente prorrogagao, a Cadmara Municipal obri-
ga-se ao cumprimento das obrigacoes definidas no contrato-programa.

8 de Setembro de 2004. — Pela Direcgao Regional de Educagao
do Centro, a Directora Regional, (4ssinatura ilegivel.) — Pelo Centro
Distrital de Seguranca Social da Guarda, o Director, (Assinatura ile-
givel.) — Pela Camara Municipal de Gouveia, a Presidente da Camara,
(Assinatura ilegivel.)

Homologo.

6 de Janeiro de 2005. — O Secretdrio de Estado Adjunto e da
Administracdo Educativa, José Manuel de Albuquerque Portocarrero
Canavarro.

Contrato n.° 435/2005. — Prorrogacdo do contrato-programa de
desenvolvimento e expansdo da educagdo pré-escolar. — Ao 8.° dia do
més de Setembro do ano de 2004, o Ministério da Educacao, através
da Direcgao Regional de Educacao do Centro, representada pela res-
pectiva directora regional, o Ministério da Seguranca Social, da Fami-
lia e da Crianga, através do Centro Distrital de Seguranca Social
da Guarda, representado pelo respectivo director, e a Camara Muni-
cipal de Gouveia, representada pelo seu presidente, ao abrigo dos
artigos 17.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro,
e do despacho conjunto n.° 291/97, de 4 de Setembro, acordam pror-

rogar o prazo de execucao do contrato-programa de desenvolvimento
e expansao da educacao pré-escolar.

Como nao foi expressa por qualquer das partes vontade em nao
renovar o supracitado contrato, considerou-se 0 mesmo prorrogado
até final de 2005, pelo que na presenga dos outorgantes se lavra
a presente prorrogac¢ao do contrato-programa:

Clausula 1.2

A prorrogagdo do contrato-programa tem por objectivo a conti-
nuidade do apoio financeiro ao programa de desenvolvimento e expan-
sdo da educacdo pré-escolar, para equipamento e apetrechamento
do Jardim-de-Infancia de Vila Cortés da Serra, na freguesia de Vila
Cortés da Serra.

Clausula 2.2

Na execucgdo da presente prorrogagao, a Camara Municipal obri-
ga-se ao cumprimento das obrigagoes definidas no contrato-programa.

8 de Setembro de 2004. — Pela Direcgdo Regional de Educagao
do Centro, a Directora Regional, (4Assinatura ilegivel.) — Pelo Centro
Distrital de Seguranga Social da Guarda, o Director, (Assinatura ile-
givel.) — Pela Camara Municipal de Gouveia, a Presidente da Camara,
(Assinatura ilegivel.)

Homologo.

6 de Janeiro de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto e da
Administracdo Educativa, José Manuel de Albuquerque Portocarrero
Canavarro.

Contrato n.° 436/2005. — Prorrogagdo do contrato-programa de
desenvolvimento e expansao da educagdo pré-escolar. — Ao 8.° dia do
més de Setembro do ano de 2004, o Ministério da Educacio, através
da Direc¢ao Regional de Educacao do Centro, representada pela res-
pectiva directora regional, o Ministério da Seguranca Social, da Fami-
lia e da Crianga, através do Centro Distrital de Seguranca Social
da Guarda, representado pelo respectivo director, e a Camara Muni-
cipal de Gouveia, representada pelo seu presidente, ao abrigo dos
artigos 17.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro,
e do despacho conjunto n.° 291/97, de 4 de Setembro, acordam pror-
rogar o prazo de execucao do contrato-programa de desenvolvimento
e expansao da educacao pré-escolar.

Como nao foi expressa por qualquer das partes vontade em nao
renovar o supracitado contrato, considerou-se 0 mesmo prorrogado
até final de 2005, pelo que na presenga dos outorgantes se lavra
a presente prorrogacio do contrato-programa:

Clausula 1.2

A prorrogagao do contrato-programa tem por objectivo a conti-
nuidade do apoio financeiro ao programa de desenvolvimento e expan-
sdo da educacdo pré-escolar, para equipamento e apetrechamento
do Jardim-de-Infancia de Rio Torto, na freguesia de Rio Torto.

Clausula 2.2

Na execucgdo da presente prorrogagao, a Camara Municipal obri-
ga-se ao cumprimento das obrigagoes definidas no contrato-programa.

8 de Setembro de 2004. — Pela Direcgdo Regional de Educagao
do Centro, a Directora Regional, (4Assinatura ilegivel.) — Pelo Centro
Distrital de Seguranga Social da Guarda, o Director, (Assinatura ile-
givel.) — Pela Camara Municipal de Gouveia, a Presidente da Camara,
(Assinatura ilegivel.)

Homologo.

6 de Janeiro de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto e da
Administracdo Educativa, José Manuel de Albuquerque Portocarrero
Canavarro.

Contrato n.° 437/2005. — Prorrogacdo do contrato-programa de
desenvolvimento e expansao da educacdo pré-escolar. — Ao 8.° dia do
més de Setembro do ano de 2004, o Ministério da Educacao, através
da Direc¢ao Regional de Educacao do Centro, representada pela res-
pectiva directora regional, o Ministério da Seguranca Social, da Fami-
lia e da Crianga, através do Centro Distrital de Seguranca Social
da Guarda, representado pelo respectivo director, e a Camara Muni-
cipal de Gouveia, representada pelo seu presidente, ao abrigo dos
artigos 17.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro,
e do despacho conjunto n.° 291/97, de 4 de Setembro, acordam pror-
rogar o prazo de execucao do contrato-programa de desenvolvimento
e expansao da educacéo pré-escolar.

Como nao foi expressa por qualquer das partes vontade em nao
renovar o supracitado contrato, considerou-se 0 mesmo prorrogado
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até final de 2005, pelo que na presenca dos outorgantes se lavra
a presente prorrogacao do contrato-programa:

Clausula 1.2

A prorrogacao do contrato-programa tem por objectivo a conti-
nuidade do apoio financeiro ao programa de desenvolvimento e expan-
sdo da educacdo pré-escolar, para equipamento e apetrechamento
do Jardim-de-Infancia de Nespereira, na freguesia de Nespereira.

Clausula 2.2

Na execucdo da presente prorrogagao, a Camara Municipal obri-
ga-se ao cumprimento das obrigacoes definidas no contrato-programa.

8 de Setembro de 2004. — Pela Direccao Regional de Educagao
do Centro, a Directora Regional, (4Assinatura ilegivel.) — Pelo Centro
Distrital de Seguranga Social da Guarda, o Director, (Assinatura ile-
givel.) — Pela Camara Municipal de Gouveia, a Presidente da Camara,
(Assinatura ilegivel.)

Homologo.

6 de Janeiro de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto e da
Administracdo Educativa, José Manuel de Albuquerque Portocarrero
Canavarro.

Contrato n.° 438/2005. — Prorrogacdo do contrato-programa de
desenvolvimento e expansdo da educagdo pré-escolar. — Ao 8.° dia do
més de Setembro do ano de 2004, o Ministério da Educacio, através
da Direcgao Regional de Educacao do Centro, representada pela res-
pectiva directora regional, o Ministério da Seguranca Social, da Fami-
lia e da Crianga, através do Centro Distrital de Seguranca Social
da Guarda, representado pelo respectivo director, ¢ a Camara Muni-
cipal de Gouveia, representada pelo seu presidente, ao abrigo dos
artigos 17.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro,
e do despacho conjunto n.° 291/97, de 4 de Setembro, acordam pror-
rogar o prazo de execucao do contrato-programa de desenvolvimento
e expansao da educacéo pré-escolar.

Como nao foi expressa por qualquer das partes vontade em nao
renovar o supracitado contrato, considerou-se 0 mesmo prorrogado
até final de 2005, pelo que na presenca dos outorgantes se lavra
a presente prorrogacgao do contrato-programa:

Clausula 1.2

A prorrogacao do contrato-programa tem por objectivo a conti-
nuidade do apoio financeiro ao programa de desenvolvimento e expan-
sao da educacdo pré-escolar, para equipamento e apetrechamento
do Jardim-de-Infancia de Arcozelo da Serra, na freguesia de Arcozelo
da Serra.

Clausula 2.2

Na execugdo da presente prorrogacdo, a Camara Municipal obri-
ga-se ao cumprimento das obrigacoes definidas no contrato-programa.

8 de Setembro de 2004. — Pela Direccao Regional de Educagao
do Centro, a Directora Regional, (4ssinatura ilegivel.) — Pelo Centro
Distrital de Seguranga Social da Guarda, o Director, (Assinatura ile-
givel.) — Pela Camara Municipal de Gouveia, a Presidente da Camara,
(Assinatura ilegivel.)

Homologo.

6 de Janeiro de 2005.— O Secretario de Estado Adjunto e da
Administracdo Educativa, José Manuel de Albuquerque Portocarrero
Canavarro.

Contrato n.° 439/2005. — Prorrogacdo do contrato-programa de
desenvolvimento e expansao da educagdo pré-escolar. — Ao 8.° dia do
més de Setembro do ano de 2004, o Ministério da Educacao, através
da Direcgao Regional de Educacdo do Centro, representada pela res-
pectiva directora regional, o Ministério da Seguranca Social, da Fami-
lia e da Crianga, através do Centro Distrital de Seguranca Social
da Guarda, representado pelo respectivo director, e a Camara Muni-
cipal de Gouveia, representada pelo seu presidente, ao abrigo dos
artigos 17.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro,
e do despacho conjunto n.° 291/97, de 4 de Setembro, acordam pror-
rogar o prazo de execucao do contrato-programa de desenvolvimento
e expansao da educacéo pré-escolar.

Como nao foi expressa por qualquer das partes vontade em nao
renovar o supracitado contrato, considerou-se 0 mesmo prorrogado

até final de 2005, pelo que na presenga dos outorgantes se lavra
a presente prorrogacéo do contrato-programa:

Clausula 1.2

A prorrogacao do contrato-programa tem por objectivo a conti-
nuidade do apoio financeiro ao programa de desenvolvimento e expan-
sao da educacdo pré-escolar, para equipamento e apetrechamento
do Jardim-de-Infancia de Cativelos, na freguesia de Cativelos.

Clausula 2.2

Na execugdo da presente prorrogagao, a Camara Municipal obri-
ga-se ao cumprimento das obrigagdes definidas no contrato-programa.

8 de Setembro de 2004. — Pela Direcgdo Regional de Educagao
do Centro, a Directora Regional, (Assinatura ilegivel.) — Pelo Centro
Distrital de Seguranga Social da Guarda, o Director, (Assinatura ile-
givel.) — Pela Camara Municipal de Gouveia, a Presidente da Camara,
(Assinatura ilegivel.)

Homologo.

6 de Janeiro de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto e da
Administracdo Educativa, José Manuel de Albuquerque Portocarrero
Canavarro.

Contrato n.° 440/2005. — Prorrogacdo do contrato-programa de
desenvolvimento e expansao da educagdo pré-escolar. — Ao 8.° dia do
més de Setembro do ano de 2004, o Ministério da Educacio, através
da Direcgao Regional de Educagao do Centro, representada pela res-
pectiva directora regional, o Ministério da Seguranca Social, da Fami-
lia e da Crianga, através do Centro Distrital de Seguranca Social
da Guarda, representado pelo respectivo director, € a Camara Muni-
cipal de Gouveia, representada pelo seu presidente, ao abrigo dos
artigos 17.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro,
e do despacho conjunto n.° 291/97, de 4 de Setembro, acordam pror-
rogar o prazo de execucao do contrato-programa de desenvolvimento
e expansao da educacao pré-escolar.

Como nao foi expressa por qualquer das partes vontade em nao
renovar o supracitado contrato, considerou-se 0 mesmo prorrogado
até final de 2005, pelo que na presenga dos outorgantes se lavra
a presente prorrogacao do contrato-programa:

Clausula 1.2

A prorrogacao do contrato-programa tem por objectivo a conti-
nuidade do apoio financeiro ao programa de desenvolvimento e expan-
sdo da educacdo pré-escolar, para equipamento e apetrechamento
do Jardim-de-Infancia de Vila Nova de Tazem, na freguesia de Vila
Nova de Tazem.

Clausula 2.2

Na execugdo da presente prorrogagao, a Camara Municipal obri-
ga-se ao cumprimento das obrigagdes definidas no contrato-programa.

8 de Setembro de 2004. — Pela Direcgdo Regional de Educagao
do Centro, a Directora Regional, (4Assinatura ilegivel.) — Pelo Centro
Distrital de Seguranga Social da Guarda, o Director, (Assinatura ile-
givel.) — Pela Camara Municipal de Gouveia, a Presidente da Camara,
(Assinatura ilegivel.)

Homologo.

6 de Janeiro de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto e da
Administracdo Educativa, José Manuel de Albuquerque Portocarrero
Canavarro.

Contrato n.° 441/2005. — Prorrogacdo do contrato-programa de
desenvolvimento e expansao da educagdo pré-escolar. — Ao 8.° dia do
més de Setembro do ano de 2004, o Ministério da Educacao, através
da Direc¢ao Regional de Educacao do Centro, representada pela res-
pectiva directora regional, o Ministério da Seguranga Social, da Fami-
lia e da Crianga, através do Centro Distrital de Seguranca Social
da Guarda, representado pelo respectivo director, e a Camara Muni-
cipal de Gouveia, representada pelo seu presidente, ao abrigo dos
artigos 17.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro,
e do despacho conjunto n.° 291/97, de 4 de Setembro, acordam pror-
rogar o prazo de execucao do contrato-programa de desenvolvimento
e expansao da educacio pré-escolar.

Como nao foi expressa por qualquer das partes vontade em nao
renovar o supracitado contrato, considerou-se 0 mesmo prorrogado
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até final de 2005, pelo que na presenca dos outorgantes se lavra
a presente prorrogacao do contrato-programa:

Clausula 1.2

A prorrogacao do contrato-programa tem por objectivo a conti-
nuidade do apoio financeiro ao programa de desenvolvimento e expan-
sdo da educagdo pré-escolar, para equipamento e apetrechamento
do Jardim-de-Infancia de Melo, na freguesia de Melo.

Clausula 2.2

Na execugdo da presente prorrogagao, a Cadmara Municipal obri-
ga-se ao cumprimento das obrigacoes definidas no contrato-programa.

8 de Setembro de 2004. — Pela Direcgao Regional de Educagao
do Centro, a Directora Regional, (4ssinatura ilegivel.) — Pelo Centro
Distrital de Seguranca Social da Guarda, o Director, (Assinatura ile-
givel.) — Pela Camara Municipal de Gouveia, a Presidente da Camara,
(Assinatura ilegivel.)

Homologo.

6 de Janeiro de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto e da
Administracdo Educativa, José Manuel de Albuquerque Portocarrero
Canavarro.

Contrato n.° 442/2005. — Contrato-programa — Programa de
Desenvolvimento e Expansdo da Educagao Pré-Escolar. — O Ministério
da Educacao, através da Direccao Regional de Educacdo do Centro,
representada pelo respectivo director regional, o Ministério da Segu-
rancga Social e do Trabalho, através do Servico Regional de Planea-
mento e Fiscalizagao do Centro, do Instituto de Solidariedade e Segu-
ranga Social, representado pelo respectivo administrador-delegado,
e a Camara Municipal da Lousa, representada pelo seu presidente,
ao abrigo dos artigos 17.° € 20.° do Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de
Dezembro, e do despacho conjunto n.° 291/97, de 4 de Setembro,
celebram entre si o presente contrato-programa, nos seguintes termos:

1.0
Objectivo

O presente contrato-programa tem por objectivo o apoio financeiro
ao Programa de Desenvolvimento e Expansdo da Educacdo Pré-Es-
colar para apetrechamento e equipamento do Jardim-de-Infancia dos
Pegos, na freguesia da Lousa.

2.°
Competéncias da Direccao Regional de Educacao

A Direcgiio Regional de Educagio compete:

1 — Assegurar o acompanhamento da execucao do projecto;

2 — Assegurar o controlo financeiro do projecto;

3 — Garantir o financiamento do empreendimento através de dota-
¢Oes orcamentais inscritas, aprovadas e visadas nos termos legais e
nas seguintes condigoes:

3.1 — Assegurar o financiamento de 50 % do valor do equipamento,
nos termos do artigo 10.° do despacho conjunto n.° 291/97, até ao
montante maximo de € 4214,84;

3.2 — Garantir a transferéncia, nos termos do artigo 12.° do referido
despacho conjunto, da seguinte forma:

a) O pagamento correspondente ao incentivo a aquisi¢do de
equipamento far-se-4 mediante a apresentacao dos documen-
tos de despesa (factura/recibo) referentes a sua aquisicao para
o Jardim-de-Infancia objecto deste contrato-programa;

4 — Prestar o apoio técnico que lhe for solicitado pela Camara
Municipal.

3.0

Competéncias do Servico Regional de Planeamento e Fiscalizacao
do Centro, do Instituto de Solidariedade e Seguranca Social

Ao Servico Regional de Planeamento e Fiscalizacdo do Centro,
do Instituto de Solidariedade e Seguranca Social, compete acompa-
nhar o processo, tendo em vista a boa execucdo do Programa de
Desenvolvimento e Expansao da Educagao Pré-Escolar.

4.°
Competéncias da Camara Municipal
A Camara Municipal compete:
1 — Executar os procedimentos legais adequados a aquisicao do

equipamento, processo este que devera estar concluido fisica e finan-
ceiramente até final de 2002;

2 — Fornecer e instalar o mobilidrio, material didactico, material
de exterior e equipamento de apoio administrativo, nos termos do
projecto aprovado no concurso.

5.°
Disposicoes gerais

O nao cumprimento, por parte da Cdmara Municipal, dos prazos
e obrigacoes aqui definidos constitui motivo de rescisao do contrato
de apoio financeiro, nos termos dos artigos 15.° e 16.° do ja citado
despacho conjunto.

11 de Setembro de 2002. — Pela Direc¢do Regional de Educagio
do Centro, a Directora Regional, Maria de Lurdes Cré. — Pelo Servigo
Regional de Planeamento e Fiscalizagao do Centro, do Instituto de
Solidariedade e Seguranga Social, 0 Administrador-Delegado Regio-
nal do Centro, (Assinatura ilegivel.) — Pela Camara Municipal da
Lousa, o Presidente da Camara, (Assinatura ilegivel.)

Homologo.

13 de Janeiro de 2005. — Pela Ministra da Educacao, José Manuel
de Albugquerque Portocarrero Canavarro, Secretario de Estado Adjunto
e da Administracio Educativa.

Contrato n.° 443/2005. — Contrato-programa — Programa de
Desenvolvimento e Expansdo da Educagdo Pré-Escolar. — O Ministério
da Educacao, através da Direccao Regional de Educacao do Centro,
representada pelo respectivo director regional, o Ministério da Segu-
ranca Social e do Trabalho, através do Servico Regional de Planea-
mento e Fiscaliza¢ao do Centro, do Instituto de Solidariedade e Segu-
ranca Social, representado pelo respectivo administrador-delegado,
e a Camara Municipal da Lousa, representada pelo seu presidente,
ao abrigo dos artigos 17.° e 20.° do Decreto-Lei n.® 384/87, de 24 de
Dezembro, e do despacho conjunto n.° 291/97, de 4 de Setembro,
celebram entre si o presente contrato-programa, nos seguintes termos:

1.°
Objectivo

O presente contrato-programa tem por objectivo o apoio financeiro
ao Programa de Desenvolvimento e Expansdo da Educagido Pré-Es-
colar para apetrechamento e equipamento do Jardim-de-Infancia da
Ponte Velha, na freguesia de Foz de Arouce.

2.°
Competéncias da Direccao Regional de Educacao

A Direccio Regional de Educacdo compete:

1 — Assegurar o acompanhamento da execugao do projecto;

2 — Assegurar o controlo financeiro do projecto;

3 — Garantir o financiamento do empreendimento através de dota-
¢Oes orcamentais inscritas, aprovadas e visadas nos termos legais e
nas seguintes condigoes:

3.1 — Assegurar o financiamento de 50 % do valor do equipamento,
nos termos do artigo 10.° do despacho conjunto n.° 291/97, até ao
montante maximo de € 4327,07;

3.2 — Garantir a transferéncia, nos termos do artigo 12.° do referido
despacho conjunto, da seguinte forma:

a) O pagamento correspondente ao incentivo a aquisicao de
equipamento far-se-4 mediante a apresentacdo dos documen-
tos de despesa (factura/recibo) referentes a sua aquisicao para
o Jardim-de-Infancia objecto deste contrato-programa;

4 — Prestar o apoio técnico que lhe for solicitado pela Camara
Municipal.
3.0

Competéncias do Servico Regional de Planeamento e Fiscalizacao
do Centro, do Instituto de Solidariedade e Seguranca Social

Ao Servico Regional de Planeamento e Fiscalizagdo do Centro,
do Instituto de Solidariedade e Seguranca Social, compete acompa-
nhar o processo, tendo em vista a boa execucdo do Programa de
Desenvolvimento e Expansao da Educacao Pré-Escolar.

4.°
Competéncias da Camara Municipal

A Camara Municipal compete:

1 — Executar os procedimentos legais adequados a aquisicao do
equipamento, processo este que devera estar concluido fisica e finan-
ceiramente até final de 2002;

2 — Fornecer e instalar o mobilidrio, material didactico, material
de exterior e equipamento de apoio administrativo, nos termos do
projecto aprovado no concurso.
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5.°
Disposicoes gerais

O nao cumprimento, por parte da Camara Municipal, dos prazos
e obrigacoes aqui definidos constitui motivo de rescisao do contrato
de apoio financeiro, nos termos dos artigos 15.° e 16.° do ja citado
despacho conjunto.

11 de Setembro de 2002. — Pela Direccdo Regional de Educacdo
do Centro, a Directora Regional, Maria de Lurdes Cro. — Pelo Servico
Regional de Planeamento e Fiscalizacao do Centro, do Instituto de
Solidariedade e Seguranga Social, o Administrador-Delegado Regio-
nal do Centro, (Assinatura ilegivel.) — Pela Camara Municipal da
Lousa, o Presidente da Camara, (Assinatura ilegivel.)

Homologo.

13 de Janeiro de 2005. — Pela Ministra da Educagao, José Manuel
de Albuguerque Portocarrero Canavarro, Secretario de Estado Adjunto
e da Administracao Educativa.

Contrato n.° 444/2005. — Prorrogacdo do contrato-programa de
desenvolvimento e expansdo da educacdo pré-escolar. — Ao 6.° dia do
més de Setembro do ano de 2004, o Ministério da Educacao, através
da Direcgao Regional de Educacao do Centro, representada pela res-
pectiva directora regional, o Ministério da Seguranca Social, da Fami-
lia e da Crianga, através do Centro Distrital de Seguranca Social
de Coimbra, representado pelo respectivo director, e a Camara Muni-
cipal de Cantanhede, representada pela sua presidente, ao abrigo
dos artigos 17.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro,
e do despacho conjunto n.° 291/97, de 4 de Setembro, acordam pror-
rogar o prazo de execucao do contrato-programa de desenvolvimento
e expansao da educacao pré-escolar.

Como nao foi expressa por qualquer das partes vontade em nao
renovar o supracitado contrato, considerou-se 0 mesmo prorrogado
até final de 2005, pelo que na presenga dos outorgantes se lavra
a presente prorrogagao do contrato-programa:

Clausula 1.2

A prorrogacao do contrato-programa tem por objectivo a conti-
nuidade do apoio financeiro ao programa de desenvolvimento e expan-
sdo da educacdo pré-escolar, para apetrechamento com mobilidrio
e material didactico do Jardim-de-Infincia de Vilamar, na freguesia
de Vilamar.

Clausula 2.2

Na execugdo da presente prorrogagido, a Camara Municipal obri-
ga-se ao cumprimento das obrigacoes definidas no contrato-programa.

6 de Setembro de 2004. — Pela Direccao Regional de Educagao
do Centro, a Directora Regional, (Assinatura ilegivel.) — Pelo Centro
Distrital de Seguranca Social de Coimbra, o Director, José Manuel
Oliveira Alves. — Pela Camara Municipal de Cantanhede, a Presidente
da Camara, (Assinatura ilegivel.)

Homologo.

15 de Fevereiro de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto e
da Administragao Educativa, José Manuel de Albuquerque Portocarrero
Canavarro.

Contrato n.° 445/2005. — Prorrogacdo do contrato-programa de
desenvolvimento e expansao da educagdo pré-escolar. — Ao 6.° dia do
més de Setembro do ano de 2004, o Ministério da Educacao, através
da Direcgao Regional de Educacao do Centro, representada pela res-
pectiva directora regional, o Ministério da Seguranca Social, da Fami-
lia e da Crianga, através do Centro Distrital de Seguranca Social
de Coimbra, representado pelo respectivo director, e a Camara Muni-
cipal de Cantanhede, representada pela sua presidente, ao abrigo
dos artigos 17.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro,
e do despacho conjunto n.° 291/97, de 4 de Setembro, acordam pror-
rogar o prazo de execugdo do contrato-programa de desenvolvimento
e expansao da educacao pré-escolar.

Como nao foi expressa por qualquer das partes vontade em nao
renovar o supracitado contrato, considerou-se 0 mesmo prorrogado
até final de 2005, pelo que na presenca dos outorgantes se lavra
a presente prorrogacdo do contrato-programa:

Clausula 1.2

A prorrogacao do contrato-programa tem por objectivo a conti-
nuidade do apoio financeiro ao programa de desenvolvimento e expan-
sdo da educagdo pré-escolar, para apetrechamento com mobilidrio,
material didactico e material de exterior do Jardim-de-Infincia de
Tocha, na freguesia de Tocha.

Clausula 2.2

Na execugdo da presente prorrogagiao, a Camara Municipal obri-
ga-se ao cumprimento das obrigagoes definidas no contrato-programa.

6 de Setembro de 2004. — Pela Direccao Regional de Educagao
do Centro, a Directora Regional, (4Assinatura ilegivel.) — Pelo Centro
Distrital de Seguranca Social de Coimbra, o Director, José Manuel
Oliveira Alves. — Pela Camara Municipal de Cantanhede, a Presidente
da Camara, (Assinatura ilegivel.)

Homologo.

15 de Fevereiro de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto e
da Administracao Educativa, José Manuel de Albuquerque Portocarrero
Canavarro.

Contrato n.° 446/2005. — Prorrogacio do contrato-programa de
desenvolvimento e expansao da educagdo pré-escolar. — Ao 6.° dia do
meés de Setembro do ano de 2004, o Ministério da Educagao, através
da Direc¢ao Regional de Educacao do Centro, representada pela res-
pectiva directora regional, o Ministério da Seguranca Social, da Fami-
lia e da Crianca, através do Centro Distrital de Seguranga Social
de Coimbra, representado pelo respectivo director, € a Camara Muni-
cipal de Cantanhede, representada pela sua presidente, ao abrigo
dos artigos 17.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro,
e do despacho conjunto n.° 291/97, de 4 de Setembro, acordam pror-
rogar o prazo de execucao do contrato-programa de desenvolvimento
e expansao da educacao pré-escolar.

Como nao foi expressa por qualquer das partes vontade em nao
renovar o supracitado contrato, considerou-se 0 mesmo prorrogado
até final de 2004, pelo que na presenga dos outorgantes se lavra
a presente prorrogac¢ao do contrato-programa:

Clausula 1.2

A prorrogagao do contrato-programa tem por objectivo a conti-
nuidade do apoio financeiro ao programa de desenvolvimento e expan-
sao da educacao pré-escolar, para apetrechamento com material didéc-
tico e material de exterior do Jardim-de-Infincia de Sepins, na fre-
guesia de Sepins.

Clausula 2.2

Na execugdo da presente prorrogagiao, a Camara Municipal obri-
ga-se ao cumprimento das obrigagoes definidas no contrato-programa.

6 de Setembro de 2004. — Pela Direccao Regional de Educagao
do Centro, a Directora Regional, (4Assinatura ilegivel.) — Pelo Centro
Distrital de Seguranca Social de Coimbra, o Director, José Manuel
Oliveira Alves. — Pela Camara Municipal de Cantanhede, a Presidente
da Camara, (Assinatura ilegivel.)

Homologo.

15 de Fevereiro de 2005. — O Secretdrio de Estado Adjunto e
da Administragao Educativa, José Manuel de Albuquerque Portocarrero
Canavarro.

Contrato n.° 447/2005. — Prorrogacdo do contrato-programa de
desenvolvimento e expansao da educagdo pré-escolar. — Ao 6.° dia do
més de Setembro do ano de 2004, o Ministério da Educacao, através
da Direcgao Regional de Educacgao do Centro, representada pela res-
pectiva directora regional, o Ministério da Seguranga Social, da Fami-
lia e da Crianga, através do Centro Distrital de Seguranca Social
de Coimbra, representado pelo respectivo director, e a Camara Muni-
cipal de Cantanhede, representada pela sua presidente, ao abrigo
dos artigos 17.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro,
e do despacho conjunto n.° 291/97, de 4 de Setembro, acordam pror-
rogar o prazo de execucao do contrato-programa de desenvolvimento
e expansao da educacdo pré-escolar.

Como nao foi expressa por qualquer das partes vontade em nao
renovar o supracitado contrato, considerou-se 0 mesmo prorrogado
até final de 2005, pelo que na presenga dos outorgantes se lavra
a presente prorrogagao do contrato-programa:

Clausula 1.2

A prorrogacao do contrato-programa tem por objectivo a conti-
nuidade do apoio financeiro ao programa de desenvolvimento e expan-
sdo da educacao pré-escolar, para apetrechamento com material didac-
tico e material de exterior do Jardim-de-Infancia de Sanguinheira,
na freguesia de Sanguinheira.
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Clausula 2.2

Na execugdo da presente prorrogagido, a Camara Municipal obri-
ga-se ao cumprimento das obrigacoes definidas no contrato-programa.

6 de Setembro de 2004. — Pela Direccao Regional de Educacdo
do Centro, a Directora Regional, (4ssinatura ilegivel.) — Pelo Centro
Distrital de Seguranca Social de Coimbra, o Director, José Manuel
Oliveira Alves. — Pela Camara Municipal de Cantanhede, a Presidente
da Camara, (Assinatura ilegivel.)

Homologo.

15 de Fevereiro de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto e
da Administracao Educativa, José Manuel de Albuquerque Portocarrero
Canavarro.

Contrato n.° 448/2005. — Prorrogacio do contrato-programa de
desenvolvimento e expansao da educagdo pré-escolar. — Ao 6.° dia do
més de Setembro do ano de 2004, o Ministério da Educacao, através
da Direc¢ao Regional de Educacao do Centro, representada pela res-
pectiva directora regional, o Ministério da Seguranca Social, da Fami-
lia e da Crianca, através do Centro Distrital de Seguranga Social
de Coimbra, representado pelo respectivo director, € a Camara Muni-
cipal de Cantanhede, representada pela sua presidente, ao abrigo
dos artigos 17.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro,
e do despacho conjunto n.° 291/97, de 4 de Setembro, acordam pror-
rogar o prazo de execucao do contrato-programa de desenvolvimento
e expansao da educacao pré-escolar.

Como nao foi expressa por qualquer das partes vontade em nao
renovar o supracitado contrato, considerou-se 0 mesmo prorrogado
até final de 2005, pelo que na presenga dos outorgantes se lavra
a presente prorrogacgao do contrato-programa:

Clausula 1.2

A prorrogacdo do contrato-programa tem por objectivo a conti-
nuidade do apoio financeiro ao programa de desenvolvimento e expan-
sao da educacao pré-escolar, para apetrechamento com mobiliério,
material didactico e material de exterior do Jardim-de-Infancia de
Sao Caetano, na freguesia de Sao Caetano.

Clausula 2.2

Na execugdo da presente prorrogagao, a Camara Municipal obri-
ga-se ao cumprimento das obrigacoes definidas no contrato-programa.

6 de Setembro de 2004. — Pela Direccao Regional de Educacdo
do Centro, a Directora Regional, (4Assinatura ilegivel.) — Pelo Centro
Distrital de Seguranca Social de Coimbra, o Director, José Manuel
Oliveira Alves. — Pela Camara Municipal de Cantanhede, a Presidente
da Camara, (Assinatura ilegivel.)

Homologo.

15 de Fevereiro de 2005. — O Secretdrio de Estado Adjunto e
da Administragao Educativa, José Manuel de Albuquerque Portocarrero
Canavarro.

Contrato n.° 449/2005. — Prorrogacdo do contrato-programa de
desenvolvimento e expansao da educagdo pré-escolar. — Ao 6.° dia do
més de Setembro do ano de 2004, o Ministério da Educacao, através
da Direcgao Regional de Educacao do Centro, representada pela res-
pectiva directora regional, o Ministério da Seguranga Social, da Fami-
lia e da Crianga, através do Centro Distrital de Seguranca Social
de Coimbra, representado pelo respectivo director, e a Camara Muni-
cipal de Cantanhede, representada pela sua presidente, ao abrigo
dos artigos 17.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro,
e do despacho conjunto n.° 291/97, de 4 de Setembro, acordam pror-
rogar o prazo de execucao do contrato-programa de desenvolvimento
e expansao da educacdo pré-escolar.

Como nao foi expressa por qualquer das partes vontade em nao
renovar o supracitado contrato, considerou-se 0 mesmo prorrogado
até final de 2005, pelo que na presenca dos outorgantes se lavra
a presente prorrogagao do contrato-programa:

Clausula 1.2

A prorrogacao do contrato-programa tem por objectivo a conti-
nuidade do apoio financeiro ao programa de desenvolvimento e expan-
sdo da educagdo pré-escolar, para apetrechamento com mobilidrio,
material didactico e material de exterior do Jardim-de-Infincia de
Portunhos, na freguesia de Portunhos.

Clausula 2.2

Na execugdo da presente prorrogagiao, a Camara Municipal obri-
ga-se ao cumprimento das obrigagoes definidas no contrato-programa.

6 de Setembro de 2004. — Pela Direccao Regional de Educagao
do Centro, a Directora Regional, (4Assinatura ilegivel.) — Pelo Centro
Distrital de Seguranca Social de Coimbra, o Director, José Manuel
Oliveira Alves. — Pela Camara Municipal de Cantanhede, a Presidente
da Camara, (Assinatura ilegivel.)

Homologo.

15 de Fevereiro de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto e
da Administracao Educativa, José Manuel de Albuquerque Portocarrero
Canavarro.

Contrato n.° 450/2005. — Prorrogacio do contrato-programa de
desenvolvimento e expansao da educagdo pré-escolar. — Ao 6.° dia do
meés de Setembro do ano de 2004, o Ministério da Educagao, através
da Direc¢ao Regional de Educacao do Centro, representada pela res-
pectiva directora regional, o Ministério da Seguranca Social, da Fami-
lia e da Crianca, através do Centro Distrital de Seguranga Social
de Coimbra, representado pelo respectivo director, € a Camara Muni-
cipal de Cantanhede, representada pela sua presidente, ao abrigo
dos artigos 17.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro,
e do despacho conjunto n.° 291/97, de 4 de Setembro, acordam pror-
rogar o prazo de execucao do contrato-programa de desenvolvimento
e expansao da educacao pré-escolar.

Como nao foi expressa por qualquer das partes vontade em nao
renovar o supracitado contrato, considerou-se 0 mesmo prorrogado
até final de 2004, pelo que na presenga dos outorgantes se lavra
a presente prorrogac¢ao do contrato-programa:

Clausula 1.2

A prorrogagao do contrato-programa tem por objectivo a conti-
nuidade do apoio financeiro ao programa de desenvolvimento e expan-
sao da educacao pré-escolar, para apetrechamento com mobiliério,
material didactico e material de exterior do Jardim-de-Infancia de
Murtede, na freguesia de Murtede.

Clausula 2.2

Na execugdo da presente prorrogagiao, a Camara Municipal obri-
ga-se ao cumprimento das obrigagoes definidas no contrato-programa.

6 de Setembro de 2004. — Pela Direccao Regional de Educagao
do Centro, a Directora Regional, (4Assinatura ilegivel.) — Pelo Centro
Distrital de Seguranca Social de Coimbra, o Director, José Manuel
Oliveira Alves. — Pela Camara Municipal de Cantanhede, a Presidente
da Camara, (Assinatura ilegivel.)

Homologo.

15 de Fevereiro de 2005. — O Secretdrio de Estado Adjunto e
da Administragao Educativa, José Manuel de Albuquerque Portocarrero
Canavarro.

Contrato n.° 451/2005. — Prorrogacdo do contrato-programa de
desenvolvimento e expansao da educagdo pré-escolar. — Ao 6.° dia do
més de Setembro do ano de 2004, o Ministério da Educacao, através
da Direcgao Regional de Educacgao do Centro, representada pela res-
pectiva directora regional, o Ministério da Seguranga Social, da Fami-
lia e da Crianga, através do Centro Distrital de Seguranca Social
de Coimbra, representado pelo respectivo director, e a Camara Muni-
cipal de Cantanhede, representada pela sua presidente, ao abrigo
dos artigos 17.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro,
e do despacho conjunto n.° 291/97, de 4 de Setembro, acordam pror-
rogar o prazo de execucao do contrato-programa de desenvolvimento
e expansao da educacdo pré-escolar.

Como nao foi expressa por qualquer das partes vontade em nao
renovar o supracitado contrato, considerou-se 0 mesmo prorrogado
até final de 2004, pelo que na presenca dos outorgantes se lavra
a presente prorrogagao do contrato-programa:

Clausula 1.2

A prorrogacao do contrato-programa tem por objectivo a conti-
nuidade do apoio financeiro ao programa de desenvolvimento e expan-
sdo da educagdo pré-escolar, para apetrechamento com mobilidrio,
material didactico e material de exterior do Jardim-de-Infancia de
Febres, na freguesia de Febres.



3832

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 49 — 10 de Mar¢o de 2005

Clausula 2.2

Na execugdo da presente prorrogagido, a Camara Municipal obri-
ga-se ao cumprimento das obrigacoes definidas no contrato-programa.

6 de Setembro de 2004. — Pela Direccao Regional de Educacdo
do Centro, a Directora Regional, (4ssinatura ilegivel.) — Pelo Centro
Distrital de Seguranca Social de Coimbra, o Director, José Manuel
Oliveira Alves. — Pela Camara Municipal de Cantanhede, a Presidente
da Camara, (Assinatura ilegivel.)

Homologo.

15 de Fevereiro de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto e
da Administracao Educativa, José Manuel de Albuquerque Portocarrero
Canavarro.

Contrato n.° 452/2005. — Prorrogacio do contrato-programa de
desenvolvimento e expansao da educagdo pré-escolar. — Ao 6.° dia do
més de Setembro do ano de 2004, o Ministério da Educacao, através
da Direc¢ao Regional de Educacao do Centro, representada pela res-
pectiva directora regional, o Ministério da Seguranca Social, da Fami-
lia e da Crianca, através do Centro Distrital de Seguranga Social
de Coimbra, representado pelo respectivo director, € a Camara Muni-
cipal de Cantanhede, representada pela sua presidente, ao abrigo
dos artigos 17.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro,
e do despacho conjunto n.° 291/97, de 4 de Setembro, acordam pror-
rogar o prazo de execucao do contrato-programa de desenvolvimento
e expansao da educacao pré-escolar.

Como nao foi expressa por qualquer das partes vontade em nao
renovar o supracitado contrato, considerou-se 0 mesmo prorrogado
até final de 2005, pelo que na presenga dos outorgantes se lavra
a presente prorrogacgao do contrato-programa:

Clausula 1.2

A prorrogacdo do contrato-programa tem por objectivo a conti-
nuidade do apoio financeiro ao programa de desenvolvimento e expan-
sao da educacao pré-escolar, para apetrechamento com material didac-
tico e material de exterior do Jardim-de-Infancia de Corticeiro de
Cima, na freguesia de Corticeiro de Cima.

Clausula 2.2

Na execugdo da presente prorrogagao, a Camara Municipal obri-
ga-se ao cumprimento das obrigacoes definidas no contrato-programa.

6 de Setembro de 2004. — Pela Direccao Regional de Educacdo
do Centro, a Directora Regional, (4Assinatura ilegivel.) — Pelo Centro
Distrital de Seguranca Social de Coimbra, o Director, José Manuel
Oliveira Alves. — Pela Camara Municipal de Cantanhede, a Presidente
da Camara, (Assinatura ilegivel.)

Homologo.

15 de Fevereiro de 2005. — O Secretdrio de Estado Adjunto e
da Administragao Educativa, José Manuel de Albuquerque Portocarrero
Canavarro.

Contrato n.° 453/2005. — Prorrogacdo do contrato-programa de
desenvolvimento e expansao da educagdo pré-escolar. — Ao 6.° dia do
més de Setembro do ano de 2004, o Ministério da Educacao, através
da Direcgao Regional de Educacao do Centro, representada pela res-
pectiva directora regional, o Ministério da Seguranga Social, da Fami-
lia e da Crianga, através do Centro Distrital de Seguranca Social
de Coimbra, representado pelo respectivo director, e a Camara Muni-
cipal de Cantanhede, representada pela sua presidente, ao abrigo
dos artigos 17.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro,
e do despacho conjunto n.° 291/97, de 4 de Setembro, acordam pror-
rogar o prazo de execucao do contrato-programa de desenvolvimento
e expansao da educacdo pré-escolar.

Como nao foi expressa por qualquer das partes vontade em nao
renovar o supracitado contrato, considerou-se 0 mesmo prorrogado
até final de 2004, pelo que na presenca dos outorgantes se lavra
a presente prorrogagao do contrato-programa:

Clausula 1.2

A prorrogacao do contrato-programa tem por objectivo a conti-
nuidade do apoio financeiro ao programa de desenvolvimento e expan-
sdo da educacdo pré-escolar, para apetrechamento com material didac-
tico e material de exterior do Jardim-de-Infancia de Cordinha, na
freguesia de Cordinha.

Clausula 2.2

Na execugdo da presente prorrogagiao, a Camara Municipal obri-
ga-se ao cumprimento das obrigagoes definidas no contrato-programa.

6 de Setembro de 2004. — Pela Direccao Regional de Educagao
do Centro, a Directora Regional, (4Assinatura ilegivel.) — Pelo Centro
Distrital de Seguranca Social de Coimbra, o Director, José Manuel
Oliveira Alves. — Pela Camara Municipal de Cantanhede, a Presidente
da Camara, (Assinatura ilegivel.)

Homologo.

15 de Fevereiro de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto e
da Administracao Educativa, José Manuel de Albuquerque Portocarrero
Canavarro.

Contrato n.° 454/2005. — Prorrogacio do contrato-programa de
desenvolvimento e expansao da educagdo pré-escolar. — Ao 6.° dia do
meés de Setembro do ano de 2004, o Ministério da Educagao, através
da Direc¢ao Regional de Educacao do Centro, representada pela res-
pectiva directora regional, o Ministério da Seguranca Social, da Fami-
lia e da Crianca, através do Centro Distrital de Seguranga Social
de Coimbra, representado pelo respectivo director, € a Camara Muni-
cipal de Cantanhede, representada pela sua presidente, ao abrigo
dos artigos 17.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro,
e do despacho conjunto n.° 291/97, de 4 de Setembro, acordam pror-
rogar o prazo de execucao do contrato-programa de desenvolvimento
e expansao da educacao pré-escolar.

Como nao foi expressa por qualquer das partes vontade em nao
renovar o supracitado contrato, considerou-se 0 mesmo prorrogado
até final de 2005, pelo que na presenga dos outorgantes se lavra
a presente prorrogac¢ao do contrato-programa:

Clausula 1.2

A prorrogagao do contrato-programa tem por objectivo a conti-
nuidade do apoio financeiro ao programa de desenvolvimento e expan-
sao da educacao pré-escolar, para apetrechamento com mobilidrio
e material didactico do Jardim-de-Infincia de Cantanhede n.° 5 (Pévoa
da Lomba), na freguesia de Cantanhede.

Clausula 2.2

Na execugdo da presente prorrogagiao, a Camara Municipal obri-
ga-se ao cumprimento das obrigagoes definidas no contrato-programa.

6 de Setembro de 2004. — Pela Direccao Regional de Educagao
do Centro, a Directora Regional, (4Assinatura ilegivel.) — Pelo Centro
Distrital de Seguranca Social de Coimbra, o Director, José Manuel
Oliveira Alves. — Pela Camara Municipal de Cantanhede, a Presidente
da Camara, (Assinatura ilegivel.)

Homologo.

15 de Fevereiro de 2005. — O Secretdrio de Estado Adjunto e
da Administragao Educativa, José Manuel de Albuquerque Portocarrero
Canavarro.

Contrato n.° 455/2005. — Prorrogacdo do contrato-programa de
desenvolvimento e expansao da educagdo pré-escolar. — Ao 6.° dia do
més de Setembro do ano de 2004, o Ministério da Educacao, através
da Direcgao Regional de Educacgao do Centro, representada pela res-
pectiva directora regional, o Ministério da Seguranga Social, da Fami-
lia e da Crianga, através do Centro Distrital de Seguranca Social
de Coimbra, representado pelo respectivo director, e a Camara Muni-
cipal de Cantanhede, representada pela sua presidente, ao abrigo
dos artigos 17.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro,
e do despacho conjunto n.° 291/97, de 4 de Setembro, acordam pror-
rogar o prazo de execucao do contrato-programa de desenvolvimento
e expansao da educacdo pré-escolar.

Como nao foi expressa por qualquer das partes vontade em nao
renovar o supracitado contrato, considerou-se 0 mesmo prorrogado
até final de 2005, pelo que na presenga dos outorgantes se lavra
a presente prorrogagao do contrato-programa:

Clausula 1.2

A prorrogacao do contrato-programa tem por objectivo a conti-
nuidade do apoio financeiro ao programa de desenvolvimento e expan-
sdo da educacdo pré-escolar, para apetrechamento com material didac-
tico do Jardim-de-Infancia de Cantanhede n.° 4 (Pocarica), na fre-
guesia de Pocarica.
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Clausula 2.2

Na execugdo da presente prorrogagido, a Camara Municipal obri-
ga-se ao cumprimento das obrigacoes definidas no contrato-programa.

6 de Setembro de 2004. — Pela Direccao Regional de Educacdo
do Centro, a Directora Regional, (4ssinatura ilegivel.) — Pelo Centro
Distrital de Seguranca Social de Coimbra, o Director, José Manuel
Oliveira Alves. — Pela Camara Municipal de Cantanhede, a Presidente
da Camara, (Assinatura ilegivel.)

Homologo.

15 de Fevereiro de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto e
da Administracao Educativa, José Manuel de Albuquerque Portocarrero
Canavarro.

Contrato n.° 456/2005. — Prorrogacio do contrato-programa de
desenvolvimento e expansao da educagdo pré-escolar. — Ao 6.° dia do
més de Setembro do ano de 2004, o Ministério da Educacao, através
da Direc¢ao Regional de Educacao do Centro, representada pela res-
pectiva directora regional, o Ministério da Seguranca Social, da Fami-
lia e da Crianca, através do Centro Distrital de Seguranga Social
de Coimbra, representado pelo respectivo director, € a Camara Muni-
cipal de Cantanhede, representada pela sua presidente, ao abrigo
dos artigos 17.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro,
e do despacho conjunto n.° 291/97, de 4 de Setembro, acordam pror-
rogar o prazo de execucao do contrato-programa de desenvolvimento
e expansao da educacao pré-escolar.

Como nao foi expressa por qualquer das partes vontade em nao
renovar o supracitado contrato, considerou-se 0 mesmo prorrogado
até final de 2005, pelo que na presenga dos outorgantes se lavra
a presente prorrogacgao do contrato-programa:

Clausula 1.2

A prorrogagdo do contrato-programa tem por objectivo a con-
tinuidade do apoio financeiro ao programa de desenvolvimento e
expansao da educagdo pré-escolar, para apetrechamento com mate-
rial didactico do Jardim-de-Infancia de Cantanhede n.° 3 (Ourenta),
na freguesia de Ourenta.

Clausula 2.2

Na execugdo da presente prorrogagao, a Camara Municipal obri-
ga-se ao cumprimento das obrigacoes definidas no contrato-programa.

6 de Setembro de 2004. — Pela Direcgao Regional de Educagao
do Centro, a Directora Regional, (4ssinatura ilegivel.) — Pelo Centro
Distrital de Seguranca Social de Coimbra, o Director, José Manuel
Oliveira Alves. — Pela Camara Municipal de Cantanhede, a Presidente
da Camara, (Assinatura ilegivel.)

Homologo.

15 de Fevereiro de 2005. — O Secretdrio de Estado Adjunto e
da Administragao Educativa, José Manuel de Albuquerque Portocarrero
Canavarro.

Contrato n.° 457/2005. — Prorrogacdo do contrato-programa de
desenvolvimento e expansao da educagdo pré-escolar. — Ao 6.° dia do
més de Setembro do ano de 2004, o Ministério da Educacao, através
da Direcgao Regional de Educacao do Centro, representada pela res-
pectiva directora regional, o Ministério da Seguranga Social, da Fami-
lia e da Crianga, através do Centro Distrital de Seguranca Social
de Coimbra, representado pelo respectivo director, e a Camara Muni-
cipal de Cantanhede, representada pela sua presidente, ao abrigo
dos artigos 17.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro,
e do despacho conjunto n.° 291/97, de 4 de Setembro, acordam pror-
rogar o prazo de execucao do contrato-programa de desenvolvimento
e expansao da educacdo pré-escolar.

Como nao foi expressa por qualquer das partes vontade em nao
renovar o supracitado contrato, considerou-se 0 mesmo prorrogado
até final de 2005, pelo que na presenca dos outorgantes se lavra
a presente prorrogagao do contrato-programa:

Clausula 1.2

A prorrogacao do contrato-programa tem por objectivo a conti-
nuidade do apoio financeiro ao programa de desenvolvimento e expan-
sao da educacdo pré-escolar, para apetrechamento com material didac-
tico e material de exterior do Jardim-de-Infancia de Cantanhede n.® 2
(Lemede), na freguesia de Cantanhede.

Clausula 2.2

Na execugdo da presente prorrogacdo, a Camara Municipal obri-
ga-se ao cumprimento das obrigacdes definidas no contrato-programa.

6 de Setembro de 2004. — Pela Direcgdo Regional de Educagao
do Centro, a Directora Regional, (4ssinatura ilegivel.) — Pelo Centro
Distrital de Seguranca Social de Coimbra, o Director, José Manuel
Oliveira Alves. — Pela Camara Municipal de Cantanhede, a Presidente
da Camara, (Assinatura ilegivel.)

Homologo.

15 de Fevereiro de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto e
da Administragao Educativa, José Manuel de Albuquerque Portocarrero
Canavarro.

Contrato n.° 458/2005. — Prorrogagdo do contrato-programa de
desenvolvimento e expansao da educagdo pré-escolar. — Ao 6.° dia do
més de Setembro do ano de 2004, o Ministério da Educacio, através
da Direcgao Regional de Educacao do Centro, representada pela res-
pectiva directora regional, o Ministério da Seguranga Social, da Fami-
lia e da Crianca, através do Centro Distrital de Seguranca Social
de Coimbra, representado pelo respectivo director, e a Camara Muni-
cipal de Cantanhede, representada pela sua presidente, ao abrigo
dos artigos 17.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro,
e do despacho conjunto n.° 291/97, de 4 de Setembro, acordam pror-
rogar o prazo de execucao do contrato-programa de desenvolvimento
e expansao da educacao pré-escolar.

Como nao foi expressa por qualquer das partes vontade em nao
renovar o supracitado contrato, considerou-se 0 mesmo prorrogado
até final de 2005, pelo que na presenga dos outorgantes se lavra
a presente prorroga¢ao do contrato-programa:

Clausula 1.2

A prorrogacao do contrato-programa tem por objectivo a conti-
nuidade do apoio financeiro ao programa de desenvolvimento e expan-
sdo da educagado pré-escolar, para apetrechamento com mobilidrio
e material didactico do Jardim-de-Infiancia de Cantanhede n.° 1, na
freguesia de Cantanhede.

Clausula 2.2

Na execugdo da presente prorrogagiao, a Camara Municipal obri-
ga-se ao cumprimento das obrigacdes definidas no contrato-programa.

6 de Setembro de 2004. — Pela Direccdo Regional de Educagao
do Centro, a Directora Regional, (Assinatura ilegivel.) — Pelo Centro
Distrital de Seguranca Social de Coimbra, o Director, José Manuel
Oliveira Alves. — Pela Camara Municipal de Cantanhede, a Presidente
da Camara, (Assinatura ilegivel.)

Homologo.

15 de Fevereiro de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto e
da Administracdo Educativa, José Manuel de Albuquerque Portocarrero
Canavarro.

MINISTERIO DA CIENCIA, INOVAGAO
E ENSINO SUPERIOR

Instituto de Meteorologia, I. P.

Despacho n.° 5209/2005 (2.2 série). — Por deliberagao de 10 de
Fevereiro de 2005, o conselho de coordenacado da avaliacdo de desem-
penho aprovou o regulamento interno de avaliagao dos trabalhadores
e dirigentes intermédios do Instituto de Meteorologia, que a seguir
se publica na integra:

Regulamento interno de avaliagao do desempenho dos traba-
Ihadores e dirigentes intermédios do Instituto de Meteo-
rologia.

Artigo 1.°
Objectivo

O presente regulamento tem como objectivo adaptar o modelo
de avaliacdo de desempenho da Administragao Publica, estabelecido
na Lei n.° 10/2004, de 22 de Marco, e regulamentado no Decreto
Regulamentar n.° 19-A/2004, de 14 de Maio, a situacdo especifica
do Instituto de Meteorologia, dentro do principio de flexibilidade
referido no artigo 21.° da supra-referida lei.
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Artigo 2.°
Finalidades da avaliacao de desempenho
A avaliagdo do desempenho é um procedimento continuo e visa:

a) Medir o contributo do avaliado para a consecucdo dos objec-
tivos da instituicao;

b) Contribuir para a valorizacao individual e para a melhoria
do desempenho, de forma a aumentar a produtividade e a
eficiéncia;

¢) Promover uma melhor adequabilidade entre o potencial e
perfil do avaliado e as tarefas a exercer;

d) Favorecer a motivacao;

e) Diagnosticar as dificuldades de formagao em funcao das tare-
fas a desenvolver e avaliar resultados respectivos;

f) Tornar a gestdo mais participada.

Artigo 3.°
Ambito de aplicacao

A aplicacdo do regulamento abrange todos os funcionarios, agentes
e demais trabalhadores do Instituto e suas unidades orgénicas, inde-
pendentemente do respectivo titulo juridico, desde que contratados
por prazo superior a seis meses, bem como os dirigentes de nivel
intermédio e equiparados.

Artigo 4.°
Normas aplicaveis

Em tudo quanto nao estiver no presente regulamento aplica-se
o disposto na Lei n.° 10/2004, de 22 de Marco, e no Decreto Regu-
lamentar n.° 19-A/2004, de 14 de Maio.

Artigo 5.°
Ciclo anual de gestao

O sistema de avaliacao do desempenho do Instituto de Meteorologia
(IM) integra-se no ciclo anual de gestao do Instituto, compreendendo,
nos termos do artigo 5.° da Lei n.° 10/2004, as seguintes fases:

a) Estabelecimento do plano de actividades para o ano seguinte,
tendo em conta os objectivos estratégicos, as orientacoes da
tutela e as atribuigoes organicas;

b) Estabelecimento dos objectivos de cada unidade organica a
prosseguir no ano seguinte;

c) Estabelecimento dos objectivos de melhoria a atingir por cada
trabalhador e ou equipa no ano seguinte;

d) Elaboracéio do relatdrio de actividades;

e) Avaliagao dos desempenhos.

Artigo 6.°
Fases do procedimento

O procedimento de avaliagdio compreende as seguintes fases, tal
como previsto no artigo 13.° da Lei n.° 10/2004:

a) Definicao de objectivos;

b) Autoavaliacio;

¢) Avaliagao prévia;

d) Harmonizacao de avaliacoes;
e) Entrevista com o avaliador;
f) Homologagao;

g) Reclamagao;

h) Recurso hierdrquico.

Artigo 7.°
Unidades organicas

1 — Para efeitos do presente regulamento, o IM compreende as
seguintes unidades organicas:

Delegacao Regional dos Agores;

Delegacao Regional da Madeira;

Departamento de Observacdo e Redes;
Departamento de Vigilancia Meteoroldgica;
Departamento de Clima e Ambiente Atmosférico;
Departamento de Promogao e Informacao;
Divisao de Planeamento;

Divisao de Gestao Financeira;

Divisao de Sismologia;

Divisao de Informatica e Telecomunicagdes;
Divisao de Gestao e Formagao de Recursos Humanos;
Gabinete de Relacoes Externas.

2 — As unidades organicas referidas no numero anterior serao
modificadas com a publicagdo do diploma que regulamente a Lei
Organica do IM, de acordo com o disposto neste diploma.

Artigo 8.°
Objectivos

1 — A avaliagao dos objectivos visa comprometer os trabalhadores
com os objectivos estratégicos do Instituto e das suas unidades
organicas.

2 — Para cada ciclo anual de gestao serdo fixados, pelo IM, de
3 a 10 objectivos, tendo em consideracdo as actividades planeadas
para o ano em causa, objectivos estratégicos e atribuicoes das unidades
organicas.

3 — Cada unidade organica definird de trés a seis objectivos.

Artigo 9.°
Intervenientes no processo
Intervém no processo de avaliagao do desempenho do IM:

a) O conselho de coordenacao da avaliagdo do IM;
b) Os avaliadores;
¢) Os avaliados.

Artigo 10.°
Conselho de coordenacao
Ao conselho de coordenagao compete:

a) Estabelecer directrizes para uma aplicagao objectiva e uni-
forme do sistema de avaliacdo a todos os trabalhadores e
dirigentes intermédios do Instituto;

b) Garantir a selectividade do sistema de avaliagao, cabendo-lhe
validar as avaliagOes finais iguais ou superiores a Muito Bom;

c) Estabelecer a calendarizacdo das fases do procedimento de
avaliacao;

d) Emitir parecer sobre os recursos hierdrquicos dos avaliados.

Artigo 11.°
Constituicao do conselho de coordenacao

1 — O conselho de coordenagdo da avaliagdo ¢ constituido pelos
seguintes elementos:

a) O presidente do IM, que preside;

b) Os vice-presidentes do IM;

¢) Os delegados regionais dos Acores e da Madeira;

d) Os dirigentes de nivel intermédio de 1.° grau;

e) Os chefes de divisio que dependam directamente da pre-
sidéncia;

f) A coordenadora da Divisao de Recursos Humanos.

2 — O conselho de coordenacdo poderd solicitar a assessoria de
funcionarios do IM, que poderdo estar presentes as reunioes, sem
direito a voto.

Artigo 12.°
Funcionamento do conselho de coordenacao

1 — O conselho retne ordinariamente entre 21 e 31 de Janeiro
de cada ano, para harmonizacdo das avaliacOes, validacao das pro-
postas de avaliacdo final correspondentes as percentagens maximas
de mérito e exceléncia.

2 — O conselho podera reunir extraordinariamente sempre que tal
for necessario, designadamente para emitir parecer sobre as recla-
magcodes dos avaliados, a solicitacdo do presidente ou através de reque-
rimento, fundamentado, apresentado por, pelo menos, cinco membros
que o integrem.

Artigo 13.°
Convocatorias

1 — As convocatérias devem observar o prazo minimo de cinco
dias uteis.

2 — O texto das convocatOrias deve conter a data, a hora, o local
da reuniao, a natureza da mesma e a agenda de trabalhos.

3 — O presidente pode, contudo, convocar informalmente o con-
selho de coordenagao, sem a observancia do prazo mencionado no
n.° 1 do presente artigo, desde que tal se justifique.

Artigo 14.°
Quérum

1— O conselho de coordenagdo pode funcionar desde que esteja
presente mais de metade do niimero legal dos seus membros.

2 — Caso se verifique a inexisténcia de quérum, € convocada nova
reuniao para um dos 10 dias seguintes.
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Artigo 15.°
Deliberacoes

1— O conselho de coordenagdo delibera por maioria simples.
2—Em caso de empate o presidente tem voto de qualidade.

Artigo 16.°
Actas

1 — Das reunides do conselho de coordenagao sao elaboradas actas,
contendo obrigatoriamente a data, hora, local da reunido, presengas,
presidéncia e secretdrio da mesma, bem como a agenda de trabalhos,
as deliberagdes tomadas e documentos juntos e, ainda, o expediente
recebido.

2 — As actas sao lavradas pelo secretédrio e postas a consideragao
e aprovagao de todos os membros presentes na reuniao, sendo assi-
nadas, apds aprovagao, pelo presidente e pelo secretario.

Artigo 17.°
Dirigente maximo de servico

1 — Para efeitos de aplicagdo do presente regulamento, conside-
ra-se dirigente maximo do Instituto o presidente do IM.

2 — O presidente € substituido, nas suas auséncias e impedimentos,
pelo vice-presidente por si designado.

3 — Compete ao dirigente maximo:

a) Garantir a adequagdo do sistema as realidades especificas
do IM;

b) Coordenar e controlar o processo de avaliacdo, de acordo
com as directrizes superiormente fixadas pelo conselho de
coordenagao e com as regras definidas na lei e no decreto
regulamentar;

¢) Homologar as avaliagoes finais;

d) Decidir as reclamagdes dos avaliados;

e) Promover a elaboragao, pela Divisao de Recursos Humanos,
do relatério anual da avaliacdo do desempenho.

4 — As competéncias referidas no nimero anterior poderao ser
delegadas.

Artigo 18.°
Avaliacao dos dirigentes

A competéncia para avaliar os dirigentes cabe ao presidente e aos
vice-presidentes do IM, carecendo da homologacao do presidente do
IM.

Artigo 19.°
Relatorio final

O conselho de coordenacdo apreciard e emitird parecer sobre o
relatério global da avaliacio de desempenho, previamente ao seu
envio para a Secretaria-Geral do Ministério da Ciéncia, Inovagao e
Ensino Superior.

Artigo 20.°
Disposicées finais e transitérias

1—Toda e qualquer alteracdo ao presente regulamento carece
de aprovagao, por maioria dos membros do conselho de coordenacéo,
em reunido cuja convocatéria conste, explicitamente, esse ponto.

2 — O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao
da sua homologagao pelo presidente do IM, a qual deve produzir-se
no prazo de cinco dias tteis apds a sua aprovacao pelo conselho
de coordenacgao.

10 de Fevereiro de 2005. — O Presidente, Adérito Vicente Serrio.

Despacho n.° 5210/2005 (2.7 série). — Considerando que a Lei
n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, estabelece, no n.° 4 do artigo 2.°, con-
jugado com os artigos 20.° e 21.° do citado diploma, que o recru-
tamento dos titulares dos cargos de direc¢do intermédia é efectuado
por escolha de entre funcionarios dotados de competéncia técnica
e aptidao para o exercicio de funcdes de direccao, coordenagao e
controlo;

Considerando que o cargo de chefe de divisao de Gestao Financeira
do Instituto de Meteorologia, I. P., é, nos termos da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, um cargo de direccdo intermédia do 2.° grau;

Considerando que o licenciado Pedro Paulo Branco Ramires Fer-
reira Nobre, actual chefe de divisao do quadro de pessoal do Depar-
tamento de Prospectiva e Planeamento, Direccao de Servicos de Inves-
timentos no Sector Publico Administrativo, é, pela sua experiéncia
profissional, detentor de aptidao e competéncia técnica para o exer-
cicio das funcdes inerentes ao cargo de chefe de divisdo de Gestdo

Financeira do Instituto de Meteorologia, I. P., correspondendo, assim,
ao perfil pretendido para prosseguir as atribui¢oes e os objectivos
do servigo:

Ao abrigo das disposi¢oes conjugadas dos artigos 27.°, 20.° e 21.°
da Lei n.® 2/2004, de 15 de Janeiro, nomeio, por urgente conveniéncia
de servigo, em regime de substituicao, o licenciado Pedro Paulo Branco
Ramires Ferreira Nobre, do quadro de pessoal do Departamento de
Prospectiva e Planeamento, Direccdo de Servigos de Investimentos
no Sector Publico Administrativo, chefe de divisao de Gestao Finan-
ceira do Instituto de Meteorologia, I. P., cargo de direcgdo intermédia
do 2.° grau.

18 de Fevereiro de 2005. — O Presidente, Adérito Vicente Serrdio.

Sintese curricular

Dados pessoais:

Nome — Pedro Paulo Branco Ramires Ferreira Nobre;

Data de nascimento — 16 de Marco de 1959;

Naturalidade — Lisboa;

Estado civil — casado.

HabilitacOes literarias — licenciatura em Organizacao e Gestao
de Empresas do Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho
e da Empresa (ISCTE), concluida em 1999.

Experiéncia profissional:

Desde Maio 2004 — chefe de divisao de Avaliagdo e Acompa-
nhamento de Programas, em regime de substituigao, do Depar-
tamento de Prospectiva e Planeamento da Direcgao de Servigos
de Investimentos no Sector Publico Administrativo;

1998-2004 — no Departamento de Prospectiva e Planeamento
com a categoria de técnico profissional de 1.% classe. Promovido
a técnico superior estagidrio em 15 de Dezembro de 1999,
a técnico superior de 2.? classe em 15 de Dezembro de 2000
e a técnico superior de 1.* classe em 19 de Agosto de 2003.
Desempenho de fungodes técnicas de natureza econdémico-fi-
nanceira no ambito da preparacdo, da gestao e do acompa-
nhamento da execucdo do Programa de Investimentos e Des-
pesas de Desenvolvimento da Administracao Central;

1993-1997 — na FINACOM — Servigos de Mensagens, S. A.,
empresa do sector das telecomunicagdes moveis, na area de
paging, com a categoria de chefe de servicos, responsavel pelo
Servico de Clientes;

1992-1993 — na PETROGAL — Petréleos de Portugal, S. A.,
com a categoria de assessor I1I, fungdes de assistente comercial;

1990-1992 — na Companhia Europeia de Seguros, na Direccao
de Vida, Secgao Vida Grupo, com a categoria de escriturario
do nivel X (primeiro-escriturdrio), funcdes de gestio de
apdlices;

1989-1990 — na PETROGAL — Petréleos de Portugal, S. A.,
com a categoria de assessor II, fungdes de assistente comercial;

Ano lectivo de 1982-1983 — professor provisério do ensino
secundario da disciplina de Contabilidade Geral do curso geral
de Administragao e Comércio (4.° € 5.° anos) da Escola Secun-
daria de Montemor-o-Novo;

1977-1989 —no Grupo de Fomento para a Substituicio de
Importagdes (GFSI), do Centro de Estudos de Planea-
mento/Instituto de Anélise de Conjuntura e Estudos de Pla-
neamento (CEP/IACEP), do Instituto Nacional de Estatistica
(INE) e do Departamento Central de Planeamento (DCP,
actual DPP, Departamento de Prospectiva e Planeamento),
com as categorias de técnico auxiliar de 2.* e de 1. classe
(promocao em 28 de Fevereiro de 1989, Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 49, de 28 de Fevereiro de 1989).

MINISTERIO DA SAUDE

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 5211/2005 (2.2 série). — Exonero, a seu pedido,
a Dr.* Maria Manuela Fernandes, delegada de satde de Cascais, do
cargo de autoridade de satde que exerce.

25 de Janeiro de 2005. — O Ministro da Sadde, Luis Filipe da Con-
cei¢do Pereira.
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Despacho n.° 5212/2005 (2.2 série). — Exonero, a seu pedido,
a Dr.* Ana Maria da Fonseca Coiteiro Alves Diniz, adjunta da dele-
gada de satde de Cascais, do cargo de autoridade de satide que exerce.

25 de Janeiro de 2005. — O Ministro da Satde, Luis Filipe da Con-
cei¢do Pereira.

Departamento de Modernizagao e Recursos da Saude

Rectificacdo n.° 367/2005. — Por ter saido com inexactiddo o
aviso n.° 848/2005 (2.* série), publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 21, de 31 de Janeiro de 2005, rectifica-se que onde se
1€ «3.2—Forma e local — as candidaturas devem ser formalizadas
mediante requerimento dirigido ao 6érgao maximo de gestao dos orga-
nismos abaixo indicados, entregue pessoalmente ou remetido pelo
correio, registado com aviso de recepcdo, num dos seguintes locais:

Administracdo Regional de Satide do Alentejo, Praga do 1.° de
Maio, 4, 7000-650 Evora;

[...]

Administracdo Regional de Satde do Centro, Avenida de Sa
da Bandeira, 113, 3000-553 Coimbra;»

deve ler-se «3.2— Forma e local — as candidaturas devem ser for-
malizadas mediante requerimento dirigido ao 6rgao maximo de gestao
dos organismos abaixo indicados, entregue pessoalmente ou remetido
pelo correio, registado com aviso de recepgdo, num dos seguintes
locais:

Administracdo Regional de Satide do Alentejo, Rua do Cicioso, 18,
apartado 2027, 7001-901 Evora;

A.(.ir.ninistragéo Regional de Satde do Centro, Alameda de Julio
Henriques, sem nimero, 3001-401 Coimbra;»

O prazo de 30 dias tteis para apresentagao de candidaturas conta-se
a partir da data da publicagdo da presente rectificacao.

11 de Fevereiro de 2005.— O Director-Geral, Pedro Portugal.

Rectificacdo n.° 368/2005. — Por ter saido com inexactiddo o
aviso n.° 849/2005 (2.* série), publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 21, de 31 de Janeiro de 2005, rectifica-se que onde se
1é «3.2 —Forma e local — as candidaturas devem ser formalizadas
mediante requerimento dirigido ao 6érgao maximo de gestao dos orga-
nismos abaixo indicados, entregue pessoalmente ou remetido pelo
correio, registado com aviso de recepcdo, num dos seguintes locais:

Administracdo Regional de Satide do Alentejo, Praga do 1.° de
Maio, 4, 7000-650 Evora;

[...]

Administracdo Regional de Satde do Centro, Avenida de Sa
da Bandeira, 113, 3000-553 Coimbra;»

deve ler-se «3.2— Forma e local — as candidaturas devem ser for-
malizadas mediante requerimento dirigido ao 6rgao maximo de gestao
dos organismos abaixo indicados, entregue pessoalmente ou remetido
pelo correio, registado com aviso de recepgdo, num dos seguintes
locais:

Administracdo Regional de Satide do Alentejo, Rua do Cicioso, 18,
apartado 2027, 7001-901 Evora;
o]
Administragdo Regional de Saude do Centro, Alameda de Juilio
Henriques, sem nimero, 3001-401 Coimbra;»

O prazo de 30 dias tteis para apresentagao de candidaturas conta-se
a partir da data da publicagdo da presente rectificacao.

11 de Fevereiro de 2005.— O Director-Geral, Pedro Portugal.

Rectificagao n.° 369/2005. — Por ter saido com inexactidao o
aviso n.° 850/2005 (2.2 série), publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 21, de 31 de Janeiro de 2005, rectifica-se que onde se
1&¢ «3.2—Forma e local — as candidaturas devem ser formalizadas
mediante requerimento dirigido ao 6érgao maximo de gestao dos orga-
nismos abaixo indicados, entregue pessoalmente ou remetido pelo
correio, registado com aviso de recepcao, num dos seguintes locais:

Administracdo Regional de Satide do Alentejo, Praga do 1.° de
Maio, 4, 7000-650 Evora;
[

A&r.ninistragéo Regional de Saide do Centro, Avenida de Sa
da Bandeira, 113, 3000-553 Coimbra;»

deve ler-se «3.2— Forma e local — as candidaturas devem ser for-
malizadas mediante requerimento dirigido ao 6rgao maximo de gestao
dos organismos abaixo indicados, entregue pessoalmente ou remetido
pelo correio, registado com aviso de recepgdo, num dos seguintes
locais:

Administracdo Regional de Satide do Alentejo, Rua do Cicioso, 18,
apartado 2027, 7001-901 Evora;
[.

Adﬁlinistragéo Regional de Satde do Centro, Alameda de Julio
Henriques, sem nimero, 3001-401 Coimbra;»

O prazo de 30 dias tteis para apresentacgdo de candidaturas conta-se
a partir da data da publicagao da presente rectificagao.

11 de Fevereiro de 2005.— O Director-Geral, Pedro Portugal.
Administracdo Regional de Saude do Norte

Sub-Regido de Satde de Vila Real

Aviso n.° 2477/2005 (2.2 série). — Faz-se publico que o concurso
interno geral de acesso para provimento de trés lugares de técnico
de 1.2 classe da carreira técnica de diagndstico e terapéutica, drea
de satide ambiental, aberto por aviso publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 16 de 24 de Janeiro de 2005, ficou deserto.

22 de Fevereiro de 2005. — Pelo Coordenador, a Chefe de Divisao
do Gabinete de Recursos Humanos, Maria Teresa Sanches Pinto.

Direcgao-Geral da Saude

Hospitais Civis de Lishoa

Hospital de Curry Cabral

Despacho n.° 5213/2005 (2.7 série). — 1 — Na sequéncia de pro-
posta do presidente do conselho de administracao, o conselho de
administracéo deliberou, ao abrigo da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
divulgado no Boletim Informativo, de 19 de Janeiro de 2005, nomear
directora de servigos dos servigos farmacéuticos a Dr.? Olga Manuela
Meireles de Freitas.

2 — Esta deliberagao do conselho de administracdo produz efeitos
a partir de 1 de Janeiro de 2005.

22 de Fevereiro de 2005.— O Vogal Executivo, Ferraria Neto.

ANEXO

Nota curricular

Nome — Olga Manuela Meireles de Freitas.

Habilitacoes académicas — licenciatura em Ciéncias Farmacéuticas
pela Faculdade de Farmacia de Lisboa.

Situagdo profissional actual — responsavel pelo servicos farmacéuticos
deste Hospital desde 15 de Abril de 2002.

Actividades profissionais relevantes:

Membro das comissoes de farmacia e terapéutica e ética dos
Hospitais de Curry Cabral e de Sao Francisco Xavier;

Membro das comissoes de analise em concursos publicos de medi-
camentos a nivel hospitalar e nacional (IGIF);

Presidente do Conselho do Colégio de Especialidade em Far-
macia Hospitalar da Ordem dos Farmacéuticos;

Membro do Conselho Nacional da Qualidade da Ordem dos
Farmacéuticos;

Perito na equipa de acreditacao da licenciatura em Ciéncias Far-
macéuticas da Faculdade de Farmacia do Porto;

Grupo redactorial da Revista da Ordem dos Farmacéuticos e do
jornal Noticias Farmdcia Hospitalar;

Monitora de estdgios de licenciatura em Ciéncias Farmacéuticas
das Faculdades;

Formadora em 37 cursos e eventos cientificos;

Docente convidada no III Curso Pés-Graduado de Especializacao
em Farmécia Hospitalar e no I Curso de Mestrado em Far-
mécia Hospitalar, I Curso de Especializacao P6s-Graduado
em Farmécia Hospitalar, da Faculdade de Farmacia da Uni-
versidade de Lisboa;

Professora da Escola Técnica dos Servicos de Saide de Lisboa;

Coordenou em Portugal o projecto do cooperacao cientifica com
o apoio da Unido Europeia Leonard Da Vinci II;
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Juri de varios concursos de acesso, ingresso e progressao da car-
reira de técnicos superiores de saude;

Autora e co-autora de vdrias comunicagdes (42) em curso, con-
gressos, conferéncias e simpodsios a nivel nacional e inter-
nacional;

Participacao em 11 cursos e acgdes complementares de formacao;

Membro de comissoes cientificas de jornadas, simpdsios e
congressos;

Autora e co-autora — 10 trabalhos publicados, Manual de Nutri-
¢do Artificial, Manual de Apoio ao Estdgio de Licenciatura da
Faculdade de Farmadcia de Lisboa, e adaptacao do Formuldrio
Europeu de Medicamentos — Versdo Portuguesa para o Ambu-
latorio.

Rectificagdo n.° 370/2005. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao o aviso n.° 1821/2005 (2.* série), publicado no Didrio da
Repuiblica, 2. série, n.° 38, de 23 de Fevereiro de 2005, rectifica-se
que onde se l&:

«7— O método de seleccao a utilizar € o da avaliagao curricular,
e a classificacao final sera atribuida de acordo com o n.° 2 do artigo 34.°
e a alinea @) do artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novem-
bro, com a nova redacgao introduzida pelo Decreto-Lei n.° 412/98,
de 30 de Dezembro, sendo os candidatos avaliados de acordo com
os seguintes critérios:

_ (HAX2)+(NCEX3)+(PX4)+(EPX3)+(OERX3)+(ACCX3)

CF %

deve ler-se:

«7— O método de seleccdo a utilizar é o da avaliacdo curricular,
e a classificacao final sera atribuida de acordo com o n.° 2 do artigo 34.°
e a alinea @) do artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novem-
bro, com a nova redacgio introduzida pelo Decreto-Lei n.© 412/98,
de 30 de Dezembro, sendo os candidatos avaliados de acordo com
os seguintes critérios:

CF:(HA X2)+(NCEX3)+(PX4)+(EFX2)+(EPx3)+(0OERX3)+(ACCX3)
20

25 de Fevereiro de 2005. — A Chefe de Divisiao da Gestao de Recur-
sos Humanos, Helena Cordeiro.

Hospital do Visconde de Salreu

Aviso n.° 2478/2005 (2.2 série). — Depois da audiéncia aos inte-
ressados, conforme o Cédigo do Procedimento Administrativo, junto
se divulga a lista dos candidatos admitidos e excluidos do concurso
interno geral de ingresso para enfermeiros do nivel 1, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 282, de 2 de Dezembro de 2004:

Ana Cristina Cavaleiro Simdes, admitida.

Carla Sofia Justiniano Cristo, admitida.

Clara Marisa da Silva Correia, admitida.

Claudia Vanessa Mendes Coimbra, excluida (a).
Edite da Conceigdo Lourenco Alves, admitida.
Joao Luis Soares Paulo, admitido.

Juan Carlos Ferreira Marta, admitido.

Maria Cristina Tavares Noronha Lebre, admitida.
Maria Goreti Costa Barreira, admitida.

Marisa Isabel Galante Carvalho, admitida.
Natalia Soares da Silva, admitida.

Natividade José Marques Brenha Vidal Martins, admitida.
Nino Filipe Aguiar Rodrigues, admitido.

Nuno Miguel Terra Lopes, admitido.

Patricia Helena Figueiredo da Silva, admitida.
Paulo Miguel Loureiro Fonseca Pereira, admitido.
Rui Filipe Barge Pereira, excluido (b).

Rui Miguel Santos Ferreira, admitido.

Sara Isabel Jesus Ferreira, admitida.

Sénia Patricia Vieira Morgado, admitida.

Susana Cristina Santos Matos, admitida.

Vera Monica Santos Almeida, admitida.

(a) Nao retne as condicdes exigidas no n.° 8.2, alinea b), do aviso
de abertura.

(b) Ao abrigo do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 101/2003, de 23
de Maio.

24 de Fevereiro de 2005. — O Presidente do Juri, Carlos Manuel
Gongalves Mendes.

Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento

Aviso n.° 2479/2005 (2.2 série). — Por despacho de 18 de Feve-
reiro de 2005, no uso de competéncia delegada, de harmonia com
o disposto no artigo 8.° do Decreto Regulamentar n.° 61/94, de 12
de Outubro, autorizo a Sociedade Bexal — Produtos Farmacéuti-
cos, S. A., com sede na Rua do Professor Ricardo Jorge, 5-A, Mira-
flores, 1495-153 Algés, a comercializar por grosso e importar subs-
tancias estupefacientes, psicotropicas e seus preparados, nas insta-
lagdes da Sociedade Logifarma — Logistica Farmacéutica, S. A., sita
na Estrada Nacional n.° 9, Terrugem, Vila Verde, 2711-901 Sintra,
sendo esta autorizacao valida por um ano a partir da data desta publi-
cacao e considerando-se renovada por igual periodo se 0o INFARMED
nada disser até 90 dias antes do termo do prazo.

21 de Fevereiro de 2005. — A Directora de Inspeccao e Licen-
ciamento, Lina Santos.

Deliberagao n.® 311/2005. — A firma Bristol-Myers Squibb Far-
macéutica Portuguesa, L.9, titular da autorizacdo de introdugio no
mercado (AIM) dos medicamentos:

Pravasin, comprimido 10 mg, concedida em 29 de Dezembro de
1995, consubstanciada na autorizacdo com o0s registos
n.°® 2371482, 2371581, 2371680;

Pravasin, comprimido 20 mg, concedida em 29 de Dezembro de
1995, consubstanciada na autorizagdo com os registos
n.°® 2371789, 2371888;

requereu a0 INFARMED a revogacao dos mesmos.

Ao abrigo da alinea b) do n.° 2 do artigo 140.° do Cddigo do
Procedimento Administrativo, o conselho de administracio do
INFARMED delibera revogar as AIM dos medicamentos supramen-
cionados e anular os respectivos registos no INFARMED.

Mais delibera o conselho de administracio do INFARMED, nos
termos do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro,
que a presente revogagao seja publicada no Didrio da Repiiblica,
2.2 série.

2 de Fevereiro de 2005. — O Conselho de Administragao: Rui San-
tos Ivo, presidente — Anténio Faria Vaz, vice-presidente — Manuel
M. Neves Dias, vogal — Alexandra Bordalo, vogal.

Deliberacao n.° 312/2005. — A firma Merck Sharp &
Dohme, L.9, titular da autorizagao de introducio no mercado (AIM)
do medicamento Enazide, Comprimido 20 mg+12,5 mg, concedida em
8 de Abril de 1993, consubstanciada na autorizacdo com os registos
n.** 2176592, 4693891, 4693990 e 2176691, requereu ao INFARMED
a revogacdo do mesmo.

Ao abrigo da alinea b) do n.° 2 do artigo 140.° do CPA, o conselho
de administracdo do INFARMED delibera revogar a AIM do medi-
camento supramencionado e anular os respectivos registos no INFAR-
MED.

Mais delibera o conselho de administragao do INFARMED, nos
termos do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro,
que a presente revogagao seja publicada no Didrio da Repiiblica,
2.2 série.

2 de Fevereiro de 2005. — O Conselho de Administragao: Rui San-
tos Ivo, presidente — Anténio Faria Vaz, vice-presidente — Manuel M.
Neves Dias, vogal — Alexandra Bordalo, vogal.

Deliberagao n.° 313/2005. — A firma Lilly Farma — Produtos
Farmacéuticos, L.9%, titular da autorizacio de introducio no mercado
(AIM) do medicamento Prozac Durapac 90 mg cdpsulas duras gas-
tro-resistentes, capsula dura gastro-resistente 90 mg, concedida em 13
de Dezembro de 2000, consubstanciada na autorizagao com os registos
n.%® 3405289, 3827482 e 3405388, requereu ao INFARMED a revo-
gacao do mesmo.

Ao abrigo da alinea b) do n.° 2 do artigo 140.° do CPA, o conselho
de administracao do INFARMED delibera revogar a AIM do medi-
camento supramencionado e anular os respectivos registos no INFAR-
MED.

Mais delibera o conselho de administracio do INFARMED, nos
termos do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro,
que a presente revogacdo seja publicada no Didrio da Republica,
2.2 série.

2 de Fevereiro de 2005. — O Conselho de Administragao: Rui San-
tos Ivo, presidente — Antonio Faria Vaz, vice-presidente — Manuel M.
Neves Dias, vogal — Alexandra Bordalo, vogal.
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Deliberagdo n.° 314/2005. — A firma Neo-Farmacéutica, L.%2,
titular da autorizagdo de introdugdo no mercado (AIM) do medi-
camento Legalon Sil, pé e solvente para solucdo injectdvel 50 mg, con-
cedida em 18 de Outubro de 1990, consubstanciada na autorizagao
com os registos n.”> 8757815 e 8757823, requereu ao INFARMED
a revogagao do mesmo.

Ao abrigo da alinea b) do n.° 2 do artigo 140.° do CPA, o conselho
de administragao do INFARMED delibera revogar a AIM do medi-
camento supramencionado e anular os respectivos registos no INFAR-
MED.

Mais delibera o conselho de administracio do INFARMED, nos
termos do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro,
que a presente revogacdo seja publicada no Didrio da Repuiblica,
2.2 série.

2 de Fevereiro de 2005. — O Conselho de Administragao: Rui San-
tos Ivo, presidente — Antonio Faria Vaz, vice-presidente — Manuel
M. Neves Dias, vogal — Alexandra Bordalo, vogal.

Deliberagao n.° 315/2005. — A firma Home Products de Por-
tugal, L.9, titular da autoriza¢do de introdugio no mercado (AIM)
do medicamento Lederpax, penso impregnado, 20 mg/ml, concedida
em 30 de Maio de 1997, consubstanciada na autorizagdo com o registo
n.° 2526580, requereu ao INFARMED a revogacao do mesmo.

Ao abrigo da alinea b) do n.° 2 do artigo 140.° do CPA, o conselho
de administracdo do INFARMED delibera revogar a AIM do medi-
camento supramencionado e anular o respectivo registo no INFAR-
MED.

Mais delibera o conselho de administragaio do INFARMED, nos
termos do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro,
que a presente revogagao seja publicada no Didrio da Repiiblica,
2.2 série.

2 de Fevereiro de 2005. — O Conselho de Administragao: Rui San-
tos Ivo, presidente — Antonio Faria Vaz, vice-presidente — Manuel
M. Neves Dias, vogal — Alexandra Bordalo, vogal.

Deliberacéo n.° 316/2005. — A firma PENTAFARMA — Socie-
dade Técnico-Medicinal, S. A., titular da autorizagao de introdugao
no mercado (AIM) do medicamento Azitrix, granulado para suspensdo
oral 250 mg, concedida em 30 de Marco de 2000, consubstanciada
na autorizagdo com os registos n.° 4725495 e 2809697, requereu ao
INFARMED a revogagao do mesmo.

Ao abrigo da alinea b) do n.° 2 do artigo 140.° do CPA, o conselho
de administracdo do INFARMED delibera revogar a AIM do medi-
camento supramencionado e anular os respectivos registos no INFAR-
MED.

Mais delibera o conselho de administracao do INFARMED, nos
termos do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro,
que a presente revogagao seja publicada no Didrio da Repiiblica,
2.2 série.

2 de Fevereiro de 2005. — O Conselho de Administragao: Rui San-
tos Ivo, presidente — Antonio Faria Vaz, vice-presidente — Manuel
M. Neves Dias, vogal — Alexandra Bordalo, vogal.

Deliberagao n.° 317/2005. — A firma Colgate — Palmolive, S. A.,
titular da autorizagdo de introdugdo no mercado (AIM) do medi-
camento Periogard Chlorohex 2000, solucdo bucal 10 mg/mli, concedida
em 26 de Janeiro de 2001, consubstanciada na autorizacdo com o
registo n.° 3421286, requereu ao INFARMED a revogagao do mesmo.

Ao abrigo da alinea b) do n.° 2 do artigo 140.° do CPA, o conselho
de administracao do INFARMED delibera revogar a AIM do medi-
camento supramencionado e anular o respectivo registo no INFAR-
MED.

Mais delibera o conselho de administracio do INFARMED, nos
termos do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro,
que a presente revogagao seja publicada no Didrio da Repiiblica,
2.2 série.

2 de Fevereiro de 2005. — O Conselho de Administragao: Rui San-
tos Ivo, presidente — Antonio Faria Vaz, vice-presidente — Manuel M.
Neves Dias, vogal — Alexandra Bordalo, vogal.

Deliberacao n.° 318/2005. — A firma SOQUIFA — Medica-
mentos, S. A, titular da autorizacdo de introdugao no mercado (AIM)
do medicamento ltramax, p6 para suspensao oral, 40 mg/ml, concedida
em 2 de Janeiro de 2004, consubstanciada na autorizacdo com os
registos n.** 4888491 e 4888392, requereu ao INFARMED a revogagao
do mesmo.

Ao abrigo da alinea b) do n.° 2 do artigo 140.° do CPA, o conselho
de administracao do INFARMED delibera revogar a AIM do medi-
camento supramencionado e anular os respectivos registos no INFAR-
MED.

Mais delibera o conselho de administracio do INFARMED, nos
termos do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro,
que a presente revogagao seja publicada no Didrio da Repuiblica,
2.2 série.

2 de Fevereiro de 2005. — O Conselho de Administracio: Rui San-
tos Ivo, presidente — Anténio Faria Vaz, vice-presidente — Manuel M.
Neves Dias, vogal — Alexandra Bordalo, vogal.

Deliberagao n.° 319/2005. — A firma A. Menarini Portu-
gal — Farmacéutica, S. A,, titular da autorizacdo de introducao no
mercado (AIM) do medicamento Estronar Gel, gel, 0,6 mg/g, concedida
em 22 de Dezembro de 1989, consubstanciada na autorizacdo com
o registo n.° 9730309, requereu ao INFARMED a revogacao do
mesmo.

Ao abrigo da alinea b) do n.° 2 do artigo 140.° do CPA, o conselho
de administracao do INFARMED delibera revogar a AIM do medi-
camento supramencionado e anular o respectivo registo no INFAR-
MED.

Mais delibera o conselho de administracio do INFARMED, nos
termos do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro,
que a presente revogacdo seja publicada no Didrio da Republica,
2.2 série.

2 de Fevereiro de 2005. — O Conselho de Administraciao: Rui San-
tos Ivo, presidente — Anténio Faria Vaz, vice-presidente — Manuel M.
Neves Dias, vogal — Alexandra Bordalo, vogal.

Deliberagao n.° 320/2005. — A firma Produtos Farmacéuticos
Altana Pharma, L.9, titular da autoriza¢do de introducio no mercado
(AIM) do medicamento Claversal, enema, suspensao, 2000 mg/50 g,
concedida em 20 de Dezembro de 1999, consubstanciada na auto-
rizagdo com o registo n.° 3066081, requereu ao INFARMED a revo-
gacao do mesmo.

Ao abrigo da alinea b) do n.° 2 do artigo 140.° do CPA, o conselho
de administracdo do INFARMED delibera revogar a AIM do medi-
camento supramencionado e anular o respectivo registo no INFAR-
MED.

Mais delibera o conselho de administracio do INFARMED, nos
termos do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro,
que a presente revogacdo seja publicada no Didrio da Republica,
2.2 série.

2 de Fevereiro de 2005. — O Conselho de Administracao: Rui San-
tos Ivo, presidente — Antonio Faria Vaz, vice-presidente — Manuel M.
Neves Dias, vogal — Alexandra Bordalo, vogal.

Deliberagcao n.° 321/2005. — A firma Laboratdrios Azeve-
dos — Indistria Farmacéutica, S. A., titular da autorizagdo de intro-
ducdo no mercado (AIM) do medicamento Ciflan, comprimido reves-
tido, 750 mg, concedida em 6 de Abril de 1992, consubstanciada na
autorizagao com os registos n.”* 4688198, 4688297 e 2084895, requereu
ao INFARMED a revogagiao do mesmo.

Ao abrigo da alinea b) do n.° 2 do artigo 140.° do CPA, o conselho
de administracdo do INFARMED delibera revogar a AIM do medi-
camento supramencionado e anular os respectivos registos no INFAR-
MED.

Mais delibera o conselho de administracio do INFARMED, nos
termos do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro,
que a presente revogagao seja publicada no Didrio da Repiiblica,
2.2 série.

2 de Fevereiro de 2005. — O Conselho de Administracao: Rui San-
tos Ivo, presidente — Anténio Faria Vaz, vice-presidente — Manuel M.
Neves Dias, vogal — Alexandra Bordalo, vogal.

Deliberagao n.° 322/2005. — A firma LABESFAL — Laboraté-
rios Almiro, S. A., titular da autorizagdo de introdugao no mercado
(AIM) do medicamento Clavepen, cdpsula, 500 mg+125 mg, concedida
em 25 de Novembro de 1995, consubstanciada na autorizacdo com
os registos n.°° 4625992, 2371193 e 4626099, requereu ao INFARMED
a revogagdo do mesmo.

Ao abrigo da alinea b) do n.° 2 do artigo 140.° do CPA, o conselho
de administracdo do INFARMED delibera revogar a AIM do medi-
camento supramencionado e anular os respectivos registos no INFAR-
MED.

Mais delibera o conselho de administracio do INFARMED, nos
termos do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro,
que a presente revogagao seja publicada no Didrio da Repiiblica,
2.2 série.

2 de Fevereiro de 2005. — O Conselho de Administragao: Rui San-
tos Ivo, presidente — Antonio Faria Vaz, vice-presidente — Manuel M.
Neves Dias, vogal — Alexandra Bordalo, vogal.
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Deliberagédo n.° 323/2005. — A firma L. Lepori, L.9, titular da
autorizagdo de introdugao no mercado (AIM) do medicamento Veru-
cid Gele, gel, 110 mg/g, concedida em 16 de Janeiro de 1991, con-
substanciada na autorizagao com o registo n.° 8774406, requereu ao
INFARMED a revogacdo do mesmo.

Ao abrigo da alinea b) do n.° 2 do artigo 140.° do CPA, o conselho
de administracdo do INFARMED delibera revogar a AIM do medi-
camento supramencionado e anular o respectivo registo no INFAR-
MED.

Mais delibera o conselho de administragaio do INFARMED, nos
termos do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro,
que a presente revogagao seja publicada no Didrio da Repiiblica,
2.2 série.

2 de Fevereiro de 2005. — O Conselho de Administragao: Rui San-
tos Ivo, presidente — Antonio Faria Vaz, vice-presidente — Manuel M.
Neves Dias, vogal — Alexandra Bordalo, vogal.

Deliberagéo n.° 324/2005. — A firma Abbott Laboratérios, L.92,
titular da autorizacao de introduc¢ao no mercado (AIM) dos medi-
camentos Pasta Grantigena, pasta cutdnea, 200 mg/g+150 mg/g, con-
cedida em 22 de Julho de 1967, consubstanciada na autorizacao com
o registo n.° 2018687, Besilato de Atracurium, solucdo injectdvel,
10 mg/ml, concedida em 30 de Abril de 1997, consubstanciada na
autorizagdo com os registos n.”® 2680981 e 2681088, requereu ao
INFARMED a revogagao dos mesmos.

Ao abrigo da alinea b) do n.° 2 do artigo 140.° do CPA, o conselho
de administracdo do INFARMED delibera revogar a AIM dos medi-
camentos supramencionados e anular os respectivos registos no
INFARMED.

Mais delibera o conselho de administragio do INFARMED, nos
termos do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro,
que a presente revogacdo seja publicada no Didrio da Repuiblica,
2.2 série.

2 de Fevereiro de 2005. — O Conselho de Administragao: Rui San-
tos Ivo, presidente — Antonio Faria Vaz, vice-presidente — Manuel M.
Neves Dias, vogal — Alexandra Bordalo, vogal.

Deliberagao n.° 325/2005. — A firma TECNIMEDE — Socie-
dade Técnico-Medicinal, S. A., titular da autorizagao de introducao
no mercado (AIM) dos medicamentos Unizitro, granulado para sus-
pensdo oral, 250 mg, concedida em 30 de Marco de 2000, consubs-
tanciada na autorizacdo com os registos n.°® 4725396 e 3132792, Azi-
tromicina Medicamed, granulado para suspensdao oral, 250 mg, conce-
dida em 10 de Fevereiro de 2001, consubstanciada na autorizagao
com o registo n.° 3441391, requereu ao INFARMED a revogagio
dos mesmos.

Ao abrigo da alinea b) do n.° 2 do artigo 140.° do CPA, o conselho
de administragdo do INFARMED delibera revogar a AIM dos medi-
camentos supramencionados e anular os respectivos registos no
INFARMED.

Mais delibera o conselho de administragio do INFARMED, nos
termos do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro,
que a presente revogagao seja publicada no Didrio da Repiiblica,
2.2 série.

2 de Fevereiro de 2005. — O Conselho de Administragao: Rui San-
tos Ivo, presidente — Antonio Faria Vaz, vice-presidente — Manuel M.
Neves Dias, vogal — Alexandra Bordalo, vogal.

Deliberagao n.° 326/2005. — A firma Ferraz Lynce, S. A., titular
da autorizacdo de introducdo no mercado (A.I.M.) dos medica-
mentos:

Monopront, comprimido 40 mg, concedida em 18 de Junho de
1985, consubstanciada na autorizagdo com o registo
n.° 9617035;

Monaopront, solucdo oral 40 mglg, concedida em 15 de Junho
de 1988, consubstanciada na autorizacdo com o registo
n.° 9689901;

Bronchopront, gotas orais, solu¢ao 7,5 mg/ml, concedida em 13
de Fevereiro de 1990, consubstanciada na autorizacdo com
o registo n.° 9737601;

Bronchopront, xarope 3 mg/ml, concedida em 13 de Fevereiro
de 1990, consubstanciada na autorizagdo com registo
n.°* 9737510 e 9737502;

Bronchopront, cdpsula dura de liberta¢do prolongada 75 mg, con-
cedida em 13 de Fevereiro de 1990, consubstanciada na auto-
rizagao com registo n.° 9737700;

requereu ao INFARMED a revogacao dos mesmos.
Ao abrigo da alinea b) do n.° 2 do artigo 140.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo, o conselho de administracio do

INFARMED delibera revogar as A.I. M. dos medicamentos supra-
mencionados e anular os respectivos registos no INFARMED.

Mais delibera o conselho de administracio do INFARMED, nos
termos do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro,
que a presente revogagao seja publicada no Didrio da Repiiblica,
2.2 série.

2 de Fevereiro de 2005. — O Conselho de Administragao: Rui San-
tos Ivo, presidente — Antonio Faria Vaz, vice-presidente — Manuel M.
Neves Dias, vogal — Alexandra Bordalo, vogal.

Deliberagao n.° 327/2005. — A firma FARMOZ — Sociedade
Técnico-Medicinal, S. A., titular da autorizacao de introdugio no mer-
cado (AIM) do medicamento Neofarmiz, granulado para suspensio
oral, 250 mg, concedida em 30 de Marco de 2000, consubstanciada
na autorizagao com os registos n.°* 4725297 e 2810497, requereu ao
INFARMED a revogagao do mesmo.

Ao abrigo da alinea b) do n.° 2 do artigo 140.° do CPA, o conselho
de administracao do INFARMED delibera revogar a AIM do medi-
camento supramencionado e anular os respectivos registos no INFAR-
MED.

Mais delibera o conselho de administracio do INFARMED, nos
termos do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro,
que a presente revogagao seja publicada no Didrio da Repiiblica,
2.2 série.

2 de Fevereiro de 2005. — O Conselho de Administragao: Rui San-
tos Ivo, presidente — Antonio Faria Vaz, vice-presidente — Manuel M.
Neves Dias, vogal — Alexandra Bordalo, vogal.

Deliberagcao n.° 328/2005. — A firma SANOFI-SYNTHE-
LABO — Produtos Farmacéuticos, S. A., titular da autorizacao de
introdugdo no mercado (AIM) dos medicamentos:

Lisopiride, cdpsulas 50 mg, concedida em 8 de Maio de 1970,
consubstanciada na autorizacdo com os registos n.°* 9252817,
9252809;

Lisopiride forte, comprimido 200 mg, concedida em 8 de Maio
de 1970, consubstanciada na autorizagdo com o0s registos
n.** 9252700, 9252718;

requereu ao INFARMED a revogacao dos mesmos.

Ao abrigo da alinea b) do n.° 2 do artigo 140.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo, o conselho de administracdo do
INFARMED delibera revogar as AIM dos medicamentos supramen-
cionados e anular os respectivos registos no INFARMED.

Mais delibera o conselho de administracio do INFARMED, nos
termos do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro,
que a presente revogagao seja publicada no Didrio da Repiiblica,
2.2 série.

2 de Fevereiro de 2005. — O Conselho de Administracio: Rui San-
tos Ivo, presidente — Antonio Faria Vaz, vice-presidente — Manuel M.
Neves Dias, vogal — Alexandra Bordalo, vogal.

Deliberagao n.° 329/2005. — A firma Laboratério Mendifar —
Produtos Farmacéuticos, S. A., titular da autorizacao de introdugao
no mercado (A. I. M.) dos medicamentos:

Bodisan, granulado para suspensio oral 500 mg, concedida em
30 de Dezembro de 1994, consubstanciada na autorizacdo com
os registos n.%® 2249498, 4612099 e 4612198;

Bodisan, cdpsulas 500 mg, concedida em 30 de Dezembro de
1994, consubstanciada na autorizagdo com o0s registos
n.% 2249894 e 4611695;

Bodisan, granulado para suspensdo oral 250 mg, concedida em
30 de Dezembro de 1994, consubstanciada na autorizacdo com
os registos n.%® 2249399, 4611893 e 4611992;

Bodisan, pé para suspensdo oral 250 mg/5 ml, concedida em 30
de Dezembro de 1994, consubstanciada na autorizacdo com
os registos n.%® 2249696, 4612297 e 4612396;

Bodisan, po para suspensao oral 500 mg/5 ml, concedida em 30
de Dezembro de 1994, consubstanciada na autorizacdo com
os registos n.*® 2249597, 4612693 e 4612792;

Bodisan, po para suspensdo oral 500 mg/5 mi, concedida em 30
de Dezembro de 1994, consubstanciada na autorizacao com
0s registos n.** 2249795, 4612495 e 4612594;

requereu a0 INFARMED a revogacao dos mesmos.

Ao abrigo da alinea b) do n.° 2 do artigo 140.° do Cddigo do
Procedimento Administrativo, o conselho de administracdo do
INFARMED delibera revogar as A.I. M. dos medicamentos supra-
mencionados e anular os respectivos registos no INFARMED.

Mais delibera o conselho de administracio do INFARMED, nos
termos do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro,
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que a presente revogagao seja publicada no Didrio da Repiiblica,
2.2 série.

2 de Fevereiro de 2005. — O Conselho de Administragao: Rui San-
tos Ivo, presidente — Anténio Faria Vaz, vice-presidente — Manuel M.
Neves Dias, vogal — Alexandra Bordalo, vogal.

MINISTERIO DA SEGURANGA SOCIAL,
DA FAMILIA E DA CRIANGA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 5214/2005 (2.2 série). — A Lei n.° 13/2003, de
21 de Maio, que institui o rendimento social de insercao, estipula
no seu artigo 33.° a constituigdo de estruturas operativas as quais
visam assegurar o eficaz e correcto desenvolvimento do RSI, no res-
pectivo ambito territorial.

As referidas estruturas, designadas por nicleos locais de insercéo,
integram representantes dos organismos publicos, responsaveis na rea
da actuagdo da seguranga social, emprego e formagao profissional,
educagao, saide e autarquias locais designados pelos respectivos
ministérios e nomeados mediante despacho do Ministro da Seguranga
Social, da Familia e da Crianca.

Neste contexto, e tendo em vista o desenvolvimento dos objectivos
definidos, quer pela Lei n.° 13/2003, de 21 de Maio, quer pelo Decre-
to-Lei n.° 283/2003, de 8 de Novembro, que regula o rendimento
social de insercao, nos termos e para os efeitos do disposto no
artigo 75.° do decreto-lei anteriormente citado, e bem assim tendo
em conta 0 n.° 4 do despacho n.° 1810/2004, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, de 27 de Janeiro de 2004, nomeio para o
distrito de Coimbra, nos termos do n.° 6 do artigo 33.° da Lei
n.° 13/2003, de 21 de Maio, os representantes para o seguinte Nucleo
Local de Insercao, adiante denominado por NLI:

1 — NLI de Soure:

a) Representante do sector da seguranca social — Soénia Cata-
rina Costa Coutinho Sousa, CDSS de Coimbra;

b) Representante do sector da saide — Maria Dias Marques
Martins Mota, Centro de Saude de Soure;

¢) Representante do sector da educacao — Fernando Manuel
Ribeiro Martinho, CAE Coimbra/Soure, ensino recorrente;

d) Representante do sector do emprego e formagao profissio-
nal — Maria Adelaide Santos Crespo, Centro de Emprego
da Figueira da Foz;

e) Representante do sector da autarquia local — Joao Eduardo
Dias Madeira Gouveia, Camara Municipal de Soure.

2 — O presente despacho produz efeitos desde a sua assinatura.

10 de Fevereiro de 2005. — O Ministro da Seguranca Social, da
Familia e da Crianca, Fernando Mimoso Negrao.

Despacho n.° 5215/2005 (2.2 série). — A Lei n.° 13/2003, de
21 de Maio, que institui o rendimento social de insercao, estipula
no seu artigo 33.° a constituigao de estruturas operativas as quais
visam assegurar o eficaz e correcto desenvolvimento do RSI, no res-
pectivo ambito territorial.

As referidas estruturas, designadas por nucleos locais de inserc¢ao,
integram representantes dos organismos publicos, responsaveis na area
da actuagdo da seguranga social, emprego e formagao profissional,
educagao, saiude e autarquias locais designados pelos respectivos
ministérios e nomeados mediante despacho do Ministro da Seguranga
Social, da Familia e da Crianga.

Neste contexto, e tendo em vista o desenvolvimento dos objectivos
definidos, quer pela Lei n.° 13/2003, de 21 de Maio, quer pelo Decre-
to-Lei n.° 283/2003, de 8 de Novembro, que regula o rendimento
social de insercdao, nos termos e para os efeitos do disposto no
artigo 75.° do decreto-lei, anteriormente citado, e bem assim tendo
em conta o n.° 4 do despacho n.° 1810/2004, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, de 27 de Janeiro de 2004, nomeio, para o
distrito de Settbal, nos termos do n.° 6 do artigo 33.° da Lei n.® 13/2003,
de 21 de Maio, os representantes para o seguinte niicleo local de
insercao, adiante denominado por NLI:

1 — NLI de Grandola:

a) Representante do sector da seguranca social, Pedro Nuno
Delgado Rodrigues, CDSS de Settibal;

b) Representante do sector da satide, Cristina Patronilho, Centro
de Satde de Grandola;

¢) Representante do sector da educacdo, Maria do Céu Sousa
Campos Pinto, CAE de Setibal/Grandola, ensino recorrente;

d) Representante do sector do emprego e formagao profissional,
Maria Teresa Gomes, Centro de Emprego de Grandola;

e) Representante do sector da autarquia local, Lucilia Costa,
Camara Municipal de Grandola.

2 — O presente despacho produz efeitos desde a sua assinatura.

10 de Fevereiro de 2005. — O Ministro da Seguranca Social, da
Familia e da Crianca, Fernando Mimoso Negrio.

Despacho n.° 5216/2005 (2.2 série). — A Lei n.° 13/2003, de
21 de Maio, que institui o rendimento social de insercao, estipula
no seu artigo 33.° a constituicdo de estruturas operativas as quais
visam assegurar o eficaz e correcto desenvolvimento do RSI, no res-
pectivo ambito territorial.

As referidas estruturas, designadas por nucleos locais de insercao,
integram representantes dos organismos publicos, responsaveis na area
da actuagdo da seguranca social, emprego e formagao profissional,
educacgao, saide e autarquias locais designados pelos respectivos
ministérios e nomeados mediante despacho do Ministro da Seguranca
Social, da Familia e da Crianga.

Neste contexto, e tendo em vista o desenvolvimento dos objectivos
definidos, quer pela Lei n.° 13/2003, de 21 de Maio, quer pelo Decre-
to-Lei n.° 283/2003, de 8 de Novembro, que regula o rendimento
social de insercdo, nos termos e para os efeitos do disposto no
artigo 75.° do decreto-lei, anteriormente citado, e bem assim tendo
em conta o n.° 4 do despacho n.° 1810/2004, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, de 27 de Janeiro de 2004, nomeio, para o
distrito de Viseu, nos termos do n.° 6 do artigo 33.° da Lei n.® 13/2003,
de 21 de Maio, os representantes para o seguinte nicleo local de
insercao, adiante denominado por NLI:

1 — NLI de Tondela:

a) Representante do sector da seguranca social, Graca Maria
Arede Figueiredo Matos, CDSS de Viseu;

b) Representante do sector da satide, Maria Isabel Ribeiro Sousa
Mendes, Centro de Saude de Tondela;

¢) Representante do sector da educagao, Sérgio Sousa Rodri-
gues, CAE de Viseu/Tondela, ensino recorrente;

d) Representante do sector do emprego e formagao profissional,
Joao Carlos Figueiredo Antunes, Centro de Emprego de
Tondela;

e) Representante do sector da autarquia local, José Ant6nio
de Jesus, Camara Municipal de Tondela.

2 — O presente despacho produz efeitos desde a sua assinatura.

10 de Fevereiro de 2005. — O Ministro da Seguranca Social, da
Familia e da Crianca, Fernando Mimoso Negrao.

Despacho n.° 5217/2005 (2.2 série). — A Lei n.° 13/2003, de
21 de Maio, que institui o rendimento social de insercao, estipula
no seu artigo 33.° a constituicao de estruturas operativas as quais
visam assegurar o eficaz e correcto desenvolvimento do RSI, no res-
pectivo ambito territorial.

As referidas estruturas, designadas por ntcleos locais de insergao,
integram representantes dos organismos publicos, responsaveis na area
da actuagdo da seguranga social, emprego e formagao profissional,
educagdo, satde e autarquias locais designados pelos respectivos
ministérios e nomeados mediante despacho do Ministro da Seguranca
Social, da Familia e da Crianga.

Neste contexto, e tendo em vista o desenvolvimento dos objectivos
definidos, quer pela Lei n.° 13/2003, de 21 de Maio, quer pelo Decre-
to-Lei n.° 283/2003, de 8 de Novembro, que regula o rendimento
social de insercdo, nos termos e para os efeitos do disposto no
artigo 75.° do decreto-lei anteriormente citado, ¢ bem assim tendo
em conta o n.° 4 do despacho n.° 1810/2004, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, de 27 de Janeiro de 2004, nomeio, para o
distrito da Guarda, nos termos do n.° 6 do artigo 33.° da Lei
n.° 13/2003, de 21 de Maio, os representantes para os seguintes niicleos
locais de inser¢ao, adiante denominados por NLI:

1 — NLI da Méda:

a) Representante do sector da seguranga social, José Albano
Pereira Marques, CDSS da Guarda;

b) Representante do sector da saude, Maria da Cruz Nazaré Correia
Rodrigues, Centro de Satde de Méda;

c) Representante do sector da educagdo — Isabel Maria Cle-
mente Ramos, CAE de Guarda/Méda, ensino recorrente;

d) Representante do sector do emprego e formagao profissional,
Maribela dos Anjos Candeias Pereira, Centro de Emprego
de Pinhel;
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e) Representante do sector da autarquia local, Jodo Germano
Mourato Leal Pinto, Camara Municipal de Méda.

2 — NLI do Sabugal:

a) Representante do sector da seguranga social, Sandra Cristina
Correia Santos, CDSS da Guarda;

b) Representante do sector da satide, Ana Maria de Sousa, Centro
de Saide do Sabugal;

¢) Representante do sector da educacdo, Maria de Lurdes da
Cunha Neves, CAE Guarda/Sabugal, ensino recorrente;

d) Representante do sector do emprego e formagao profissio-
nal — Armando Manuel Monteiro Reis, Centro de Emprego
da Guarda;

e) Representante do sector da autarquia local, Ana Maria Tomé
Morgado Pires, Camara Municipal do Sabugal.

3 — O presente despacho produz efeitos desde a sua assinatura.

10 de Fevereiro de 2005. — O Ministro da Seguranga Social, da
Familia e da Crianca, Fernando Mimoso Negrio.

Centro Nacional de Proteccao contra os Riscos
Profissionais, I. P.

Despacho n.° 5218/2005 (2.2 série). — Subdelegacdo de poderes
e de assinatura. — 1 — No uso da faculdade que me é conferida pela
deliberagao n.° 1165/2003, do conselho directivo deste Centro, publi-
cada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 181, de 7 de Agosto de
2003, subdelego na chefe de divisao do Gabinete Juridico, Dr.* Maria
da Conceigao Santa Amada Lopes Trancoso Vaz, a competéncia para:

1.1 — Aprovar os planos de férias de funcionarios e agentes do
respectivo servico, bem como autorizar o gozo de férias anteriores
a saida dos planos de férias e de férias interpoladas, sem prejuizo
da necessaria articulacio com o Gabinete de Gestao de Pessoal.

1.2 — Autorizar as deslocacoes em servico em territério nacional,
desde que nao envolvam pagamento de horas extraordindrias.

1.3 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente do gabinete juridico.

2 — A presente subdelegacao de poderes produz efeitos desde 15
de Janeiro de 2005, ficando desde ja ratificados os actos entretanto
praticados.

1 de Marco de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Manuel Godinho.

MINISTERIO DAS O0BRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICAGOES

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
e das Obras Publicas

Despacho n.° 5219/2005 (2.2 série). — 1 — Considerando o dis-
posto nos n.° 4 ¢ 5 do artigo 17.° dos Estatutos do Instituto dos
Mercados de Obras Publicas e Particulares e do Imobiliario (IMOPPI),
publicados em anexo ao Decreto-Lei n.° 60/99, de 2 de Marco, e
de acordo com a composicao da Comissao de Classificacao de Empre-
sas de Obras Publicas e Particulares (CCEOPP), fixada no n.° 1.°
da Portaria n.° 907/99, de 13 de Outubro, com as alteragdes intro-
duzidas pela Portaria n.° 987/2000, de 12 de Julho, importa designar
os membros que integram esta comissdo técnica especializada, em
virtude de ter cessado o mandato de alguns dos seus membros.

2 — Assim, ouvidas as entidades representadas, em execucao do
disposto no n.° 5 do artigo 17.° dos Estautos do IMOPPI, publicados
em anexo ao Decreto-Lei n.° 60/99, de 2 de Marco, designo como
membros da CCEOPP as seguintes individualidades:

a) Representante da EP — Estradas de Portugal, E. P. E.

Efectivo — engenheiro Jorge Antunes Simbes Bernardo;

b) Representantes do Ministério do Ambiente e do Ordena-
mento do Territério:

Efectivo — engenheiro Anténio José Alves Rodrigues;
Suplente — engenheiro José Calasans Barreto Sena Mar-
tins;
c) Representantes da AENOP — Associagao Nacional de Emprei-
teiros de Obras Publicas:

Efectivo — engenheira Maria Joao Surrécio;
Suplente — licenciada Tania Abreu;

d) Representantes da AECOPS — Associagdo de Empresas de
Construcao e Obras Publicas:

Efectivo — licenciado José J. Tomaz Gomes;
Suplente — licenciada Guida Pitta da Cunha;
Suplente — licenciada Albertina Granja;
Suplente — licenciada Cristina Vala;

e) Representantes da AICCOPN — Associacao dos Industriais
da Construcao Civil e Obras Publicas:

Efectivo — licenciada Susana Gomes;
Suplente — licenciada Catarina Arajo;
Suplente — engenheira Cristina Cardoso;
Suplente — Isaura Matias;

f) Representantes da AICE — Associacdo dos Industriais da
Construcao de Edificios:

Efectivo — licenciado Luis Miguel Alcobia;
Suplente — engenheiro Luis Maca;
Suplente — licenciado Mario Guedes;
Suplente — Jualio Moita.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir do dia 17 de
Dezembro de 2004, ratificando-se todos os actos entretanto praticados
por aquela Comissao.

18 de Fevereiro de 2005. — O Secretdrio de Estado Adjunto e
das Obras Publicas, Jorge Fernando Magalhdes da Costa.

Despacho n.° 5220/2005 (2.2 série). — 1 — Considerando o dis-
posto nos n.°* 4 e 5 do artigo 17.° dos Estatutos do Instituto dos
Mercados de Obras Publicas e Particulares e do Imobilidrio (IMOPPI),
publicados em anexo ao Decreto-Lei n.° 60/99, de 2 de Marco, e
de acordo com a composi¢ao da Comissao de Indices e Férmulas
de Empreitadas (CIFE), fixada no n.° 4.° da Portaria n.° 907/99, de
13 de Outubro, com as alteragdes introduzidas pela Portaria
n.° 987/2000, de 12 de Julho, importa designar os membros que inte-
gram esta comissao técnica especializada, em virtude de ter cessado
o mandato de alguns dos seus membros.

2 — Assim, ouvidas as entidades representadas, em execucao do
disposto no n.° 5 do artigo 17.° dos Estatutos do IMOPPI, publicados
em anexo ao Decreto-Lei n.° 60/99, de 2 de Marco, designo como
membros da CIFE as seguintes individualidades:

a) Representantes da DGEEP — Direc¢ao-Geral de Estudos,
Estatistica e Planeamento, do Ministério da Seguranga Social,
da Familia e da Crianga:

Efectivo — licenciada Maria do Céu Rosa Godinho;
Suplente — licenciado Paulo Jorge Martins Dias;
b) Representante da EP — Estradas de Portugal, E. P. E.
Efectivo — licenciado Carlos Alberto Lopes;
¢) Representantes da AECOPS — Associagdo de Empresas de
Construcao e Obras Publicas:
Efectivo — José de Ascensao Martins Nunes;
Suplente — licenciada Maria da Conceigdo Ribeiro Vital;
d) Representantes da AENOP — Associacdo Nacional de Emprei-
teiros de Obras Publicas:
Efectivo — engenheira Maria Joao Surrécio;
Suplente — licenciada Isabel Castro;
e) Representantes da APCMC — Associacdo Portuguesa dos
Comerciantes de Materiais de Construgao:
Efectivo — licenciado Anténio Matrone;
Suplente — licenciado José Manuel Franco de Matos;

f) Representantes de um servico do Governo Regional da
Madeira ou de um organismo auténomo com fungdes no
ambito das obras publicas e particulares:

Efectivo — licenciada Cristina Loreto;
Suplente — licenciado Nuno Ferreira.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir do dia 17 de
Dezembro de 2004, ratificando-se todos os actos entretanto praticados
por aquela Comissao.

18 de Fevereiro de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto e
das Obras Publicas, Jorge Fernando Magalhdes da Costa.
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Instituto Portugués do Patrimdnio Arquitectonico

Despacho n.° 5221/2005 (2.2 série). — Considerando que se
encontra finda a apreciacao dos elementos relevantes que legalmente
foram tidos em conta para a selecgdo do titular do cargo de chefe
de divisdo de Obras, Conservacdo e Restauro da Direccao Regional
de Faro deste Instituto;

Considerando que o candidato arquitecto Anténio Miguel Neves
Dias Correia, técnico superior de 1.* classe do quadro de pessoal
da Comissdo de Coordenacdo e Desenvolvimento Regional do
Algarve, retine, cumulativamente, os requisitos exigidos, pela elevada
preparacao técnica, experiéncia comprovada e efectiva pratica do
desempenho das funcoes, para prosseguir as atribuicoes e objectivos
do servigo;

Considerando também que o funciondrio exerce presentemente o
referido cargo em regime de substituicao:

Nos termos do n.° 3 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro, determino o seguinte:

1 — E nomeado chefe de divisao de Obras, Conservacio e Restauro
da Direcgao Regional de Faro o arquitecto Anténio Miguel Neves
Dias Correia.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir da data de tomada
de posse do nomeado.

Nota curricular

Identificacao

Antoénio Miguel Neves Dias Correia, natural de Sao Brés de Alportel,
com data de nascimento a 13 de Maio de 1968, de nacionalidade
portuguesa, bilhete de identidade n.° 8115568, emitido em 15 de
Janeiro de 2004, membro da Ordem dos Arquitectos n.° 5549/S.

Habilitacoes académicas

Licenciatura em Arquitectura, com vertente de Planeamento Urbano;
média final de 14 valores, em Setembro de 1994.

Habilitacoes complementares

Linguas estrangeiras — conhecimentos basicos de inglés, francés e
espanhol.

Ferramentas informéticas — Word, Excel, Powerpoint, 3Dstudio,
Autocad, Revit, PhotoPaint.

Accoes de formaciao e comparéncia em seminarios

«Organizagao do projecto»; «Plano de seguranca e satide na cons-
trugao»; «Loteamentos urbanos», «Qualidade na construcao civil»;
«Memorias dos processos construtivos»; «Licenciamento de obras
particulares — DL 250/94, «Barreiras arquitectonicas» e outros.

Actividade profissional/funcoes desempenhadas

Administracdo publica central — técnico superior de 1.% classe dos
quadros de pessoal da Comissdao de Coordenacdo e Desenvolvi-
mento Regional do Algarve no gabinete de apoio técnico de Faro
desde 11 de Outubro de 1994, com as fungdes de autor/coordenador
como chefe de equipa de projecto, onde desenvolveu projectos de
arquitectura de obras novas e de recuperagao/restauro, assessoria
técnica, acompanhamento e fiscalizacao de obras, tais como:

Projectos de execucao:

Reservatorio de agua para Sao Bras de Alportel; bancadas
e balnearios para o Clube Desportivo da Guia — Albu-
feira; Casa da Cultura (Museu Etnogréafico do Traje
Algarvio) de Sao Bras de Alportel; Pavilhao Polidespor-
tivo de Sdo Brés de Alportel; Estacdo Elevatoria de Aguas
Residuais; Pavilhao Polidesportivo de Castro Marim; altar
e equipamento de apoio para o Cemitério da Praia da
Luz, em Lagos; Centro Comunitario e Social de Salir,
Loulé; novas instalacoes do Gabinete de Apoio de Faro;
Biblioteca Municipal de Loulé, Parque de Estaciona-
mento Municipal de Loulé; equipamento polivalente para
a Junta de Freguesia de Quarteira; Piscinas Municipais
de Albufeira; Bar/I. S. na Praca de José Afonso, Faro;
2.* fase do Centro Comunitdrio de Salir — Centro de

Noite e Creche, Loulé; Escolas EB1 na Horta de Santo
Anténio e em Vale de Ras— Loulé e Sao Bras de
Alportel;

Projectos de recuperagao e requalificagao:

Edificio do Mercado da Fuzeta, no concelho de Olhao, edi-
ficio do antigo Casino de Armagdo de Péra; edificio Mora-
dia Vitdria, em Olhao;

Membro do jtri:

Concurso publico para fornecimento do mobilidrio e equi-
pamento audio-video para o edificio da Biblioteca Muni-
cipal de Loulé.

Actualmente a desempenhar as fungoes de chefe de divisao de Obras,
Conservagao e Restauro da Direccao Regional de Faro do IPPAR,
em regime de substituicdo, desde 15 de Novembro de 2004.

Actividade liberal

Arquitecto projectista e responsdvel pela direccdo técnica de obras
desde 1994. Consultor técnico da Reitoria da Universidade do
Algarve desde Setembro de 1999, como membro do jiri em con-
cursos publicos e pareceres técnicos, concebendo programas base
e cadernos de encargos para concursos publicos tais como: projecto
do Campus de Portiméao, do edificio administrativo da UALG, da
residéncia universitaria no Campus de Gambelas e do pdlo tec-
nolégico da UALG. Juri no concurso publico para a concepcao
do projecto do Campus de Portimao.

28 de Fevereiro de 2005. — O Presidente, Jodo Belo Rodeia.

MINISTERIO DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 5222/2005 (2.2 série). — Com vista a construcao
dos emissarios de saneamento afectos ao projecto do Subsistema de
Aguas Residuais de Moimenta da Beira, integrado no Sistema Mul-
timunicipal de Abastecimento de Agua e de Saneamento de Tras-
-os-Montes e Alto Douro, no municipio de Moimenta da Beira, deter-
mino, nos termos e para os efeitos do disposto nos artigos 1.°, 3.°
e 5.° do Decreto-Lei n.° 34 021, de 11 de Outubro de 1944, ¢ no
artigo 8.° do Cédigo das Expropriacoes, aprovado pela Lei n.° 168/99,
de 18 de Setembro, e com os fundamentos constantes da informagao
n.° 36/DSJ, de 24 de Janeiro de 2005, da Direcgao-Geral do Orde-
namento do Territorio e Desenvolvimento Urbano, o seguinte:

1 — As 15 parcelas de terreno identificadas no mapa e assinaladas
nas plantas que se publicam em anexo ao presente despacho e que
dele fazem parte integrante ficam, de ora em diante, oneradas com
cardcter permanente pela constituicio de serviddo administrativa de
aqueduto publico subterraneo a favor da sociedade Aguas de Tras-
-os-Montes e Alto Douro, S. A., concessiondria do Sistema Multi-
municipal de Abastecimento de Agua e de Saneamento de Trés-os-
-Montes e Alto Douro, criada pelo Decreto-Lei n.° 270-A/2001, de
6 de Outubro.

2 — A serviddo incide sobre uma faixa de 1,5 m de largura para
cada lado do eixo longitudinal da conduta e implica:

a) A ocupagao permanente do subsolo na zona de implantagao
da conduta;

b) A proibicao de qualquer construgao, plantagdo de arvores
ou arbustos numa faixa de 3 m (1,5 m para cada lado do
eixo longitudinal da conduta);

¢) A proibicdo de mobilizar o solo a mais de 50 cm de pro-
fundidade numa faixa de 1 m para cada lado do eixo lon-
gitudinal da conduta.

3 —E permitida a utilizagio tempordria de uma faixa de trabalho
de 1,5 m para cada lado do eixo longitudinal da conduta referida no
nimero anterior, durante a fase de execugdo dos trabalhos, bem como
para efeitos de reparagdo, manutengao e exploragdo das condutas, cir-
cuito de dados e outras componentes das infra-estruturas das Aguas
de Tras-os-Montes e Alto Douro, S. A., € que a mesma possam estar
associadas.

14 de Fevereiro de 2005. — O Ministro do Ambiente e do Orde-
namento do Territorio, Luis José de Mello e Castro Guedes.



Concelho de Moimenta da Beira.

Mapa de servidao

Emissario de Moimenta da Beira

Area

Largura

Comprimento

Parcela Nome e morada dos interessados Freguesia Matriz Descricao predial Confrontacoes Natureza das parcelas (metros (metros (metros
quadrados) | quadrados) quadrados)
001 Proprietario — Maria do Rosdriode | Leomil ............. Rustica-2812 . ....... Omisso . ... | Norte: Jalio Caldeira. Espacos nao urbanos 145 3 48,3
Jesus Urbano, Toitam, Arcozelos, Sul: caminho.
3620-073 Arcozelos. Este: caminho.
Oeste: ribeiro.
002 Proprietario — José Casimiro dos | Leomil ............. Rastica-2813 ........ 00434 ..... Norte: Mério Moreira. Espacos nao urbanos 187 3 62,3
Santos Espinha (engenheiro), Rua Sul: Anténio Urbano.
da Infanta D. Maria, 251, Este: caminho.
4050 Porto. Oeste: ribeiro.
003 Proprietario — Maria Augusta Lapa | Leomil ............. 2814 ..o Omisso . ... | Norte: Eduardo Andrade. Espagos nao urbanos 43 3 14,3
Moreira, A/C Adélia da Concei- Sul: Méario Moreira.
¢do Espirito Santo, Rua do Bento Este: caminho.
Moura, 12, Moimenta da Beira, Oeste: ribeiro.
3620-331 Moimenta da Beira.
004 Proprietario — José Casimiro dos | Arcozelos .......... Rustica-692 ......... 00132 ..... Norte: caminho. Espagos nao urbanos 77 3 25,7
Santos Espinha (engenheiro), Rua Sul: caminho.
da Infanta D. Maria, 251, Este: Maria da Luz.
4050 Porto. Oeste: caminho.
005 Proprietario — Maria Felisberta da | Arcozelos .......... Rustica-693 ......... Omisso . ... | Norte: Amadeu da Silva Ber- | Espagos nao urbanos 161 3 53,7
Costa, Toitam, Arcozelos, nardo.
3620-073 Arcozelos. Sul: caminho.
Este: Julio Pinheiro Caldeira.
Oeste: Julio Pinheiro Caldeira.
006 Proprietario — José Casimiro dos | Arcozelos .......... Rustica-694 ......... 00125 ..... Norte: Amadeu da Silva Ber- | Espacos nao urbanos 108 3 36
Santos Espinha (engenheiro), Rua nardo.
da Infanta D. Maria, 251, Sul: caminho.
4050 Porto. Este: Fernando dos Santos.
Oeste: Maria da Luz.
007 Proprietario — Manuel Lisboa Joa- | Arcozelos .......... Rastica-700 . ........ Omisso . ... | Norte: José dos Santos Anténio. | Espacos ndo urbanos 64 3 21,3

quim, Toitam, Arcozelos,
3620-073 Arcozelos.

Sul: caminho.
Este: caminho.
Oeste: Manuel Lisboa Joaquim.
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Area Largura Comprimento
Parcela Nome e morada dos interessados Freguesia Matriz Descrigao predial Confrontacoes Natureza das parcelas (metros (metros (metros
quadrados) | quadrados) quadrados)
008 Proprietario — Manuel Lisboa Joa- | Arcozelos .......... Rastica-698 ......... Omisso . ... | Norte: José dos Santos Anténio. | Espagos ndo urbanos 83 3 27,7
quim, Toitam, Arcozelos, Sul: Maria do Carmo Andrade.
3620-073 Arcozelos. Este: Augusta Antunes.
Oeste: José Rodrigues.
009 Proprietario — Manuel Lisboa Joa- | Arcozelos .......... Rastica-699 ......... Omisso . ... | Norte: José dos Santos Anténio. | Espacos ndo urbanos 95 3 31,7
quim, Toitam, Arcozelos, Sul: Jalio Pinto Caldeira.
3620-073 Arcozelos. Este: Manuel Lisboa Joaquim.
Oeste: Julio Pinto Caldeira.
010 Proprietario — Eduardo dos Santos, | Arcozelos .......... Rustica-705 ......... Omisso . ... | Norte: Armando Rodrigues. Espagos nao urbanos 203 3 67,7
Toitam, Arcozelos, 3620-073 Arco- Sul: Jalio Pinto Caldeira.
zelos. Este: Conceicao Teixeira
Andrade.
Oeste: caminho.
011 Proprietario — Jodo Cardoso da | Arcozelos .......... Rustica-2835........ Omisso . ... | Norte: caminho. Espacos nao urbanos 245 3 81,7
Costa, Avenida de 25 de Abril, 78, Sul: limite de freguesia.
3620-304 Moimenta da Beira. Este: limite de freguesia.
Oeste: Anténio Suiga e outros.
012 Proprietario — Silvio Elias dos San- | Arcozelos .......... Rastica-726 ......... Omisso . ... | Norte: Manuel da Fonseca Lapa. | Espacos ndo urbanos 115 3 38,3
tos, Bairro do Aguiar, 64, Sul: caminho.
3620-308 Moimenta da Beira. Este: José Ferreira.
Oeste: José Gongalves.
013 Proprietarios: Arcozelos .......... Rastica-735......... Omisso . ... | Norte: limite de freguesia. Espacos nao urbanos 214 3 71,3
Luisa de Jesus Carapito, Péra Velha, Sul: caminho.
3620-431 Péra Velha. Este: José Lopes Andrade.
Anténio de Jesus Gongalves, Rua Oeste: José Gongalves.
das Forcas Armadas, lote 24,
Quarteiras, Pero Pinheiro,
2715 Almargem do Bispo.
Fernanda da Costa Gongalves, Lis-
boa.
Maria de Jesus Gongalves, Lisboa.
014 Proprietario — Manuel Lisboa Joa- | Arcozelos .......... Rustica-704 ......... Omisso . ... | Norte: Manuel Lisboa Joaquim. | Espagos nao urbanos 54 3 18
quim, Toitam, Arcozelos, Sul: Acacio dos Santos.
3620-073 Arcozelos. Este: limite de freguesia.
Oeste: caminho.
015 Proprietario — Maria Adalia da | Arcozelos .......... Rustica-721......... Omisso . ... | Norte: limite de freguesia. Espagos nao urbanos 134 3 44,7

Costa, A/C Maria Adélia, Toitam,
3620-073 Arcozelos.

Sul: estrada.
Este: José Tomas.
Oeste: José dos Santos Antonio.
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Direccao-Geral do Ordenamento do Territorio
e Desenvolvimento Urbano

Despacho n.° 5223/2005 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral do Ordenamento do Territério e Desenvolvimento Urbano
de 21 de Fevereiro de 2005:

Arquitecta Isabel Margarida Pedroso Gongalves Macieira — renovada
a comissao de servigo no cargo de chefe de divisao de Informagao
desta Direcgao-Geral, com efeitos a partir de 30 de Margo de 2005.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Fevereiro de 2005. — Pelo Director-Geral, a Subdirectora-
-Geral, Isabel Moraes Cardoso.

MINISTERIO PUBLICO

Procuradoria-Geral da Republica

Parecer n.° 46/2004. — Federacio de Andebol de Portugal — Con-
trato de sociedade — Principio da especialidade — Cancelamento do
estatuto de utilidade desportiva — Impedimento — Perda de mandato:

1.* A Federacdo de Andebol de Portugal é uma pessoa colectiva
de direito privado, com estrutura associativa e sem fim lucrativo,
sujeita ao regime juridico das federacdes desportivas (Decre-
to-Lei n.° 144/93, de 26 de Abril) e, subsidiariamente, ao regime
juridico das associagdes de direito privado, previsto nos arti-
gos 157.° a 184.° do Cddigo Civil e no Decreto-Lei n.° 594/74,
de 7 de Novembro.
A legalidade dos estatutos das federacoes desportivas € apreciada
a posteriori, pelo que, caso nao respeitem a lei geral das asso-
ciagdes ou o regime juridico das federacoes desportivas, podera
justificar-se a intervencao do Ministério Pblico, nos termos dos
conjugados artigos 168.°, n.° 2, 280.°, 294.° e 295.°, todos do
Cadigo Civil, e 4.°,n.° 2, in fine, € 5.°, n.° 2, ambos do Decreto-Lei
n.° 594/74.
3.2 O n.° 3 do artigo 32.° dos estatutos da Federacao de Andebol
de Portugal, ao prever que «[o]s membros dos corpos sociais
podem celebrar contratos com a Federagdo de Andebol de Por-
tugal, desde que do contrato resulte manifesto beneficio para
esta», viola o disposto na alinea b) do artigo 44.° do Decreto-Lei
n.° 144/93 (regime juridico das federagdes desportivas).

A apontada desconformidade estatutdria, por aplicacao analdgica

das normas constantes dos artigos 18.°, n.° 1, alinea a), 18.°-A

e 18.°-B do Decreto-Lein.° 144/93 (regime juridico das federagoes

desportivas), poderd dar lugar ao cancelamento ou suspensiao

do estatuto de utilidade publica desportiva e implicar ainda o

cancelamento do estatuto de mera utilidade publica.

O artigo 160.° do Cédigo Civil perfilha uma formulagdo ampla

do principio da especialidade do fim, admitindo que a pessoa

colectiva pratique actos convenientes a prossecucao dos seus fins,
pelo que o exacto alcance do principio da especialidade afere-se
ao nivel de cada pessoa colectiva em concreto.

6. A norma estatutaria da Federacao de Andebol de Portugal que
autoriza a constituicdo de sociedades para desenvolver activi-
dades dirigidas a prossecucao dos fins daquela Federacao, res-
salvado o ambito do exercicio de poderes publicos, nao viola
o disposto no n.° 1 do artigo 160.° do Cédigo Civil nem o n.° 1
do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 144/93 (regime juridico das fede-
ragoes desportivas).

2 Consequentemente, ndo se configura, nesta parte, fundamento

legal para o cancelamento do estatuto de utilidade publica des-

portiva e do estatuto de mera utilidade publica concedidos aquela

Federacao.

E incompativel com a funcdo de titular de 6rgao federativo a

celebragio de um contrato de sociedade com a federacdo

respectiva.

Perdem o mandato os titulares dos 6rgaos estatutarios da Fede-

racdo de Andebol de Portugal que intervieram, por si, no acto

de constituicao das sociedades comerciais And. Marke-
ting — Sponsorizacao do Andebol, S. A., Andebol 2003 — Socie-
dade para a Promogao e Organizagdo do Campeonato do Mundo
de Andebol 2003 em Portugal, S. A., e Form. And. — Sociedade

para a Formacdo de Agentes Desportivos no Andebol, S. A,

nos termos dos conjugados artigos 44.°, alinea b), e 46.°, n.° 1,

do Decreto-Lei n.° 144/93 (regime juridico das federacdes

desportivas).

Os contratos de sociedade celebrados para a constituicdo das

firmas And. Marketing — Sponsorizagao do Andebol, S. A.,

Andebol 2003 — Sociedade para a Promocao e Organizacido do

Campeonato do Mundo de Andebol 2003 em Portugal, S. A.,

®

2.

o

4.

®

5.

~
&

[

8.

®

9.

®

10.

e Form. And. — Sociedade para a Formacao de Agentes Des-
portivos no Andebol, S. A., sdo anuldveis, de harmonia com o
disposto no n.° 3 do artigo 46.° do Decreto-Lei n.° 144/93 (regime
juridico das federagoes desportivas).

Sr. Secretério de Estado do Desporto:
Exceléncia:

I—1—Em assembleia geral extraordindria, realizada em 10 de
Margo de 2001, a Federacdo de Andebol de Portugal (') procedeu
a alteracao parcial dos seus estatutos, outorgando competéncia a
assembleia geral para «autorizar a constituicdo de sociedades para
o exercicio de actividades que prossigam fins compreendidos no
objecto e no ambito da Federacdo» [alinea o) do artigo 40.°] e a
respectiva direcgao para «definir e coordenar as estratégias de desen-
volvimento das sociedades constituidas para o exercicio de actividades
que prossigam fins compreendidos no objecto e no ambito da Fede-
ragao, bem como nomear e ou exonerar o conselho de administragao
das referidas sociedades» [alinea /) do artigo 50.°] (%).

A mesma assembleia geral extraordindria aprovou, por unanimi-
dade, «autorizar a constituicao de imediato pela Federacao de socie-
dades comerciais para o exercicio de actividades que prossigam fins
compreendidos no objecto e no ambito da prépria Federagao, desig-
nadamente: 1) promogdo e organizacdo do Campeonato do Mundo
de 2003 em Portugal; 2) promocdo e organizacao do Campeonato
de Andebol de Elite; 3) promocao, marketing, publicidade e mer-
chandising do andebol; 4) formacao de agentes desportivos do andebol;
5) or%anizagéo de eventos e actividades de dinamizacao do ande-
bol» (°).

2 — Em 2 de Outubro de 2001, na sequéncia da mencionada auto-
rizagdo para constituicdo de sociedades comerciais, Luis Fernando
Almeida dos Santos, por si e na qualidade de presidente da Federacao
de Andebol de Portugal, Carlos Manuel Cerqueira da Cruz, vice-
-presidente para o desenvolvimento e gestdo desportiva da Federagao
de Andebol de Portugal, Célia Maria Magalhaes Brogueira Teixeira
Afra, vice-presidente para o desenvolvimento, promogao e organizagao
do andebol juvenil da mesma Federacdo, e Henrique Xavier Torrinha
Cardoso, director desportivo da Federacao de Andebol de Portugal,
celebraram entre si um contrato de sociedade comercial anénima
para constitui¢ao da firma And. Marketing — Sponsorizacao do Ande-
bol, S. A., com sede na Calgada da Ajuda, 63-69, freguesia da Ajuda,
concelho de Lisboa (mesmo local da sede e instalagdes sociais da
Federacao de Andebol de Portugal), com o capital social de € 50 000,
integralmente realizado em dinheiro, representado por 10 000 acgdes
com o valor nominal de € 5 cada, tendo por objecto a promogao,
compra e venda de produtos e servicos do andebol e comercializagao,
marketing (*) e sponsorizagio (°) de direitos sobre eventos e com-
peticoes de andebol.

Na escritura publica de constituicao da sociedade, foram ainda
designados «os corpos sociais para o quadriénio que termina em 31 de
Dezembro de 2004», figurando como administrador dnico e admi-
nistrador tnico suplente, respectivamente, os anteditos Henrique
Xavier Torrinha Cardoso e Carlos Manuel Cerqueira da Cruz, con-
signando-se que foi exibido «duplicado da guia de depdsito das entra-
das realizadas pelos sécios, efectuado em 12 de Setembro de 2001,
no referido Banco, da qual consta que a Federagao de Andebol de
Portugal realizou € 49 800 [valor correspondente a 99,6 % do capital
social] e cada um dos restantes accionistas € 50».

Os estatutos da And. Marketing — Sponsorizagao do Andebol,
S. A, estabelecem, no artigo 4.°, que «a sociedade poderd, mediante
deliberagao da assembleia geral, adquirir e alienar participacoes nou-
tras sociedades com objecto social diferente do seu, ou participar
em agrupamentos complementares de empresas», ¢ prevéem como
atribui¢oes da sociedade, nos termos do artigo 5.°, planear, coordenar,
organizar e executar de acordo com as estratégias de desenvolvimento
definidas pelo accionista fundador Federacao de Andebol de Portugal
os programas, as iniciativas e actividades integrantes dos eventos e
competicoes do andebol [alinea a)], executar as directivas e instrugdes
genéricas determinadas pelo accionista fundador Federacao de Ande-
bol de Portugal [alinea b)], promover e comercializar produtos e ser-
vicos das competicoes e eventos do andebol [alinea c)], promover
iniciativas de marketing, sponsorizagio e merchandising (°) dos eventos
e competi¢des do andebol [alinea d)] e promover outras actividades
complementares do andebol que a administracdo determine, em reu-
nido expressamente convocada para o efeito [alinea e)].

O artigo 8.° dos estatutos regula o direito aos lucros do exercicio
[«a) nos primeiros trés anos, nao serdo feitas distribui¢des aos accio-
nistas, tendo em vista a natureza e caracteristicas da sociedade, rever-
tendo para reservas especiais os resultados positivos que eventual-
mente venham a ser alcangados; b) nos exercicios seguintes, a dis-
tribuicao de lucros, a existirem, terdo o destino que for deliberado
pela assembleia geral»], estipulando o artigo 21.° sobre a remuneragio
dos membros dos 6rgaos sociais, a qual sera fixada pela assembleia
geral.
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3 — Em 27 de Dezembro de 2001, os anteriormente referidos Luis
Fernando Almeida dos Santos, por si e na qualidade de presidente
da Federagdo de Andebol de Portugal, Carlos Manuel Cerqueira da
Cruz, Célia Maria Magalhaes Brogueira Teixeira Afra e Henrique
Xavier Torrinha Cardoso celebraram entre si dois novos contratos
de sociedade comercial andnima, constituindo as firmas Ande-
bol 2003 — Sociedade para a Promog¢ao e Organizacdo do Campeo-
nato do Mundo de Andebol 2003 em Portugal, S. A., e Form.
And. — Sociedade para a Formacao de Agentes Desportivos no Ande-
bol, S. A., ambas com sede no Bairro das Casas Econdmicas do Alto
da Ajuda, Rua Dois, 7, freguesia da Ajuda, concelho de Lisboa.

A sociedade Andebol 2003 — Sociedade para a Promocao e Orga-
nizagdo do Campeonato do Mundo de Andebol 2003 em Portugal,
S. A., com o capital social de € 50 000, representado por 10 000 acgdes
com o valor nominal de € 5 cada, tem por objecto o planeamento,
a promocao ¢ a organizagao da fase final do Campeonato do Mundo
de Andebol em 2003, de acordo e em conformidade com o caderno
de encargos elaborado e definido pela Federacao de Andebol de Por-
tugal e comercializagao de direitos sobre o evento desportivo.

Na escritura publica de constituicao da sociedade, foram ainda
designados «os corpos sociais para o triénio que termina em 31 de
Dezembro de 2003», figurando como presidente e administradores
executivos do seu conselho de administragdo, respectivamente, Luis
Fernando Almeida dos Santos, Carlos Manuel Cerqueira da Cruz
e Célia Maria Magalhaes Brogueira Teixeira Afra, nada se anotando
quanto a efectivagao das entradas de cada socio.

Segundo o artigo 4.° dos estatutos, «a sociedade podera, mediante
deliberacdo da assembleia geral, adquirir e alienar participagoes nou-
tras sociedades com objecto social diferente do seu, ou participar
em agrupamentos complementares de empresas», estabelecendo o
artigo 5.°, como atribuicoes da sociedade Andebol 2003 — Sociedade
para a Promogéo e Organizacdo do Campeonato do Mundo de Ande-
bol 2003 em Portugal, S. A., planear, coordenar e organizar, de acordo
com o caderno de encargos da Federagcdo de Andebol de Portugal,
o programa, as iniciativas e actividades integrantes do evento [ali-
nea a)], determinar os locais, bem como as caracteristicas das ins-
talacoes onde se desenvolvam (sic) as iniciativas e actividades do
evento [alinea b)] e promover iniciativas complementares ao evento
[alinea c)].

O artigo 8.° dos estatutos regula o direito aos lucros do exercicio
[«a) no primeiro ano, nao serao feitas distribuicdes aos accionistas,
tendo em vista a natureza e caracteristicas da sociedade, revertendo
para reservas especiais os resultados positivos que eventualmente
venham a ser alcangados; b) nos exercicios seguintes, a distribuicao
de lucros, a existirem, terdo o destino que for deliberado pela assem-
bleia geral»], estipulando o artigo 22.° sobre a remuneragido dos mem-
bros dos 6rgaos sociais, a qual serd fixada pela assembleia geral.

Por sua vez, a sociedade Form. And. — Sociedade para a Formagao
de Agentes Desportivos no Andebol, S. A., com o capital social de
€ 50000, representado por 10 000 acgdes com o valor nominal de
€ 5 cada, tem por objecto social a prestagao de servicos de formagao
de agentes desportivos no andebol e execugdo de cursos, accoes de
formagao, estudos e publicagdes sobre o andebol.

Na escritura publica de constituicdo da sociedade, foram ainda
designados «os corpos sociais para o quadriénio que termina em 31 de
Dezembro de 2004», figurando como administrador tnico e admi-
nistrador tnico suplente, respectivamente, os aludidos Carlos Manuel
Cerqueira da Cruz e Célia Maria Magalhaes Brogueira Teixeira Afra,
nada se exarando quanto a efectivacdo das entradas de cada sdcio.

Nos termos do artigo 4.° dos estatutos, «a sociedade podera,
mediante deliberacdo da assembleia geral, adquirir e alienar parti-
cipacoes noutras sociedades com objecto social diferente do seu, ou
participar em agrupamentos complementares de empresas», estabe-
lecendo o artigo 5.° que sao atribuicoes da sociedade Form.
And. — Sociedade para a Formagao de Agentes Desportivos no Ande-
bol, S. A., planear, coordenar, organizar e executar de acordo com
as estratégias de desenvolvimento definidas pelo accionista fundador
Federacao de Andebol de Portugal os programas, as iniciativas e acti-
vidades integrantes dos cursos, ac¢oes de formagao e eventos de ande-
bol [alinea a)], executar as directivas e instrugdes genéricas deter-
minadas pelo accionista fundador Federacao de Andebol de Portugal
[alinea b)] e promover e comercializar produtos, estudos e publicagoes
do andebol [alinea ¢)].

O artigo 8.° dos estatutos regula o direito aos lucros do exercicio
[«a) nos primeiros trés anos, nao serao feitas distribui¢des aos accio-
nistas, tendo em vista a natureza e caracteristicas da sociedade, rever-
tendo para reservas especiais os resultados positivos que eventual-
mente venham a ser alcangados; b) nos exercicios seguintes, a dis-
tribuicdo de lucros, a existirem, terdo o destino que for deliberado
pela assembleia geral»], estipulando o artigo 21.° sobre a remuneragio
dos membros dos Orgaos sociais, a qual sera fixada pela assembleia
geral.

4 — Perante a situacao relatada, o Instituto do Desporto de Portugal
sugeriu que fosse solicitado parecer ao Conselho Consultivo da Pro-

curadoria-Geral da Reptblica com vista a aferir da legalidade da
descrita alteracdo parcial dos estatutos da Federagdo de Andebol de
Portugal (7), alicergando as duvidas representadas a V. Ex.? nas seguin-
tes consideragdes, que se passam a transcrever (%):

«1 — Nos termos do [n.° 1 do] artigo 2.° do Decreto-Lei n.© 144/93,
de 26 de Abril, ‘[f]lederacao desportiva é a pessoa colectiva que, inte-
grando agentes desportivos, clubes ou agrupamentos de clubes, se
constitua sob a forma de associacdo sem fim lucrativo, propondo-se
prosseguir, a nivel nacional, exclusiva ou cumulativamente, os objec-
tivos enunciados no artigo 21.° da Lei n.° 1/90, de 13 de Janeiro’.

2 — Acontece que tem sido suscitado se as federagoes desportivas
poderao constituir sociedades comerciais.

3 — Nao obstante a constituicdo das referidas sociedades visarem
prosseguir fins compreendidos no objecto e no dmbito da federacao,
¢é 6bvio que ndo deixarao de ter por fim o lucro.

4 — Nesta medida, surge a divida se a constitui¢ao de tais socie-
dades implica a violagao da referida norma legal e, por outro lado,
se podera ter implicagdes na atribui¢ao/cancelamento do estatuto de
utilidade publica a conceder ou concedido a essas mesmas federagoes
desportivas.

5 — Outra questao prende-se com o facto de os sécios, represen-
tantes ¢ membros dos 6rgdos sociais dessas sociedades comerciais
poderem ser dirigentes das respectivas federagoes desportivas.

6 — A duvida coloca-se face ao disposto no artigo 44.° da citada
lei, que refere que é incompativel com a funcao de titular de 6rgao
federativo o exercicio de outro cargo na mesma federagao e a inter-
vengao, directa ou indirecta, em contratos celebrados com a federagao
respectiva.»

Tendo V. Ex.* determinado que as questdes enunciadas fossem
submetidas a parecer desta instancia consultiva (°), cumpre emitir
parecer.

II — 1 — O conjunto problematico colocado a apreciacdo do Conselho
Consultivo desdobra-se nas questdes que se passam a enunciar:

A primeira reconduz-se a saber se € ou nao legal a constituicdo
de sociedades para desenvolver actividades dirigidas a pros-
secucdo dos fins da Federacao de Andebol de Portugal;

A segunda respeita as consequéncias juridicas decorrentes da
constituicdo de sociedades comerciais pela mesma federagao
desportiva, nomeadamente quanto ao estatuto de utilidade
publica que lhe foi concedido;

A terceira centra-se em apurar se ¢ incompativel com a fungao
de titular de 6rgao estatutario da Federagao de Andebol de
Portugal a qualidade de accionista, representante de accionista
ou membro de 6rgao social das sociedades comerciais cons-
tituidas pela mesma federagao desportiva.

2 — Assim, no que interessa aos fins da consulta, importa comegar
por indagar a natureza, os fins e o regime financeiro da Federagao
de Andebol de Portugal, bem como as estipulagdes que disciplinam
o exercicio do mandato dos titulares dos seus 6rgaos e a competéncia
da assembleia geral e da direcgdo, recorrendo, para tanto, as normas
dos respectivos estatutos.

Seguidamente, ha que conhecer o regime juridico das federacoes
desportivas bem como as normas atinentes ao estatuto das colec-
tividades de utilidade publica e ao estatuto de utilidade publica des-
portiva, com vista a caracterizagao da natureza juridica daquelas enti-
dades, devendo fundamentalmente equacionar-se a temdtica do prin-
cipio da especialidade do fim das pessoas colectivas.

Finalmente, examinar-se-a o estatuto dos titulares de 6rgaos fede-
rativos, procurando tracar o respectivo regime de incompatibilidades.

III — Os estatutos da Federacdo de Andebol de Portugal, adiante
designada por Federagao, abrem com a proclamacéao de que «[a] Fede-
racdo de Andebol de Portugal é uma pessoa colectiva de direito pri-
vado e de utilidade publica (1°), fundada em 1 de Maio de 1939,
constituida sob a forma associativa e sem fins lucrativos, € é a mais
alta entidade do andebol a nivel nacional» (artigo 1.°).

O artigo 6.° dos estatutos consigna as finalidades desta pessoa
colectiva:

«AI‘tigO 6.°
Objecto

A Federagao de Andebol de Portugal tem por principais fins os
seguintes:

a) Promover, regulamentar, dirigir e organizar a nivel nacional
a pratica do andebol em todas as suas componentes — asso-
ciativa, escolar, militar, de trabalhadores ou outras;

b) Representar, perante a Administracdo Publica, os interesses
dos seus filiados;

¢) Representar o andebol junto de organizacdes congéneres
estrangeiras ou internacionais.»
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Os 6rgaos estatutarios da Federacdo sdo a assembleia geral, o pre-
sidente, a direccdo, o conselho de arbitragem, o conselho fiscal, o
conselho disciplinar, o conselho jurisdicional e o conselho técnico
(artigo 17.°, n.° 1), constituindo a liga profissional de clubes «o 6rgao
auténomo da Federacdo de Andebol de Portugal para o desporto
profissional» (artigo 84.°, n.° 2).

Quanto a disciplina do exercicio do mandato dos titulares dos seus
Orgaos estatutarios, relevam as seguintes disposicoes:

«Artigo 25.°
Exercicio

1 — Os membros dos 0rgdos estatutarios ndo podem exercer simul-
taneamente cargos em diferentes 6rgaos da Federagao.

2 — Os membros da direcgdo ndo podem exercer cargos directivos
em associagio ou clube da modalidade ou em qualquer outra federagao
desportiva.

3 — Quando se disputem competi¢oes de natureza profissional, os
orgaos estatutarios da federacdo ou da liga profissional de clubes
nao podem exercer, no seu ambito, funcoes como dirigente de clube
ou de associacao, arbitro, juiz ou treinador no activo.

Artigo 32.°
Desempenho de funcgoes nos 6rgaos estatutarios

1— O desempenho de fungdes nos corpos sociais da Federagao
de Andebol de Portugal é, em principio, honorifico, podendo, no
entanto, os membros ser ressarcidos dos encargos necessarios para
o cabal desempenho das suas fungoes.

2 — Quando o volume do movimento financeiro ou a complexidade
da administracdo da Federagao de Andebol de Portugal exija a pre-
senca prolongada de um ou mais membros dos corpos sociais, podem
estes ser remunerados, bastando, para o efeito, a simples decisao
do presidente da Federagao, o qual, solicitard o parecer do conselho
jurisdicional.

3 — Os membros dos corpos sociais podem celebrar contratos com
a Federacdo de Andebol de Portugal, desde que do contrato resulte
manifesto beneficio para esta.»

Ja a competéncia da assembleia geral e da direccdo da Federagao
emerge dos artigos 40.° e 50.°, que dispdem (no que aqui interessa)
o seguinte:

«Artigo 40.°
Competéncia
Compete a assembleia geral:

a) Eleger, destituir e declarar a perda de mandato dos titulares
dos 6rgaos estatutarios;

b) Apreciar, discutir, votar e aprovar o relatério, o balango, o
orcamento e os documentos de prestacao de contas;

¢) Alterar os estatutos;

n) Deliberar sobre a dissolucao da Federagao;

0) Autorizar a constituicdo de sociedades para o exercicio de
actividades que prossigam fins compreendidos no objecto e
no ambito da Federacao;

p) Exercer os demais poderes conferidos por lei.

Artigo 50.°
Competéncia

Compete a direccao administrar a Federagdo, incumbindo-lhe
designadamente:

a) Organizar, definir, coordenar e administrar as competicoes
desportivas nao profissionais e a actividade técnico-desportiva,
no ambito do fomento, desenvolvimento e progresso da moda-
lidade, designadamente nas vertentes da definicdo da acti-
vidade da arbitragem; na organizagéao e constituigao das selec-
¢oes nacionais; na formacao de praticantes, técnicos e outros
agentes desportivos e na detecgao de talentos;

) Definir e coordenar as estratégias de desenvolvimento das
sociedades constituidas para o exercicio de actividades que
prossigam fins compreendidos no objecto e no ambito da
Federacao, bem como nomear e ou exonerar o conselho de
administracao das referidas sociedades.»

Registe-se o facto de a Federagio poder ser dissolvida por simples
vontade dos seus associados [alinea n) do artigo 40.°], o que reflecte
a sua natureza de pessoa colectiva de direito privado, ja afirmada
no artigo 1.° dos estatutos.

Dediquemos agora atencao ao regime financeiro da Federagao.

Segundo o disposto no artigo 88.° dos estatutos, com a epigrafe
«Receitas», as fontes de financiamento da Federagao sao as seguintes:

a) As quotizagdes das entidades singulares e colectivas nela

filiadas;

b) Os donativos, subsidios e outras subvencdes publicas ou
privadas;

¢) O produto de alienacdo de bens e os rendimentos do seu
patrimoénio;

d) Outros valores a que por lei, regulamento, contrato ou pro-
tocolo celebrado com entidades publicas ou privadas tenha
direito.

Por outro lado, a gestao financeira da Federacao, que cabe a direc-
¢do [alinea c) do artigo 50.°], seréd fiscalizada pelo conselho fiscal
e submetida a aprovacdo da assembleia geral até ao dia 31 de Marco
do ano seguinte (1) a que diga respeito (artigo 91.°).

Sublinhe-se, em derradeiro termo, que a Federacdo de Andebol
de Portugal, conforme o artigo 4.° dos estatutos, «rege-se pela legis-
lacao vigente, pelos presentes estatutos e regulamentos complemen-
tares, pelas deliberagoes da assembleia geral, pelas normas a que
fica vinculada pela sua filiagao em organismos internacionais e, sub-
sidiariamente, pelo regime juridico das associacoes de direito privado».

Assim, nos termos estatutérios, a Federacao de Andebol de Portugal
apresenta-se como uma pessoa colectiva de direito privado e de uti-
lidade publica, constituida sob a forma associativa e sem fins lucrativos.

IV —1— A Constituigdo da Republica Portuguesa prescreve que
«[a]s pessoas colectivas gozam dos direitos e estdo sujeitas aos deveres
compativeis com a sua natureza» (n.° 2 do artigo 12.°) e inclui o
direito a livre constituicdo de associacdes no elenco dos direitos, liber-
dades e garantias pessoais (artigo 46.°).

Com efeito, estabelece o artigo 46.° da lei fundamental:

«Artigo 46.°
Liberdade de associaciao

1 — Os cidadaos tém o direito de, livremente e sem dependéncia
de qualquer autorizagdo, constituir associagdes, desde que estas niao
se destinem a promover a violéncia e os respectivos fins nao sejam
contrarios a lei penal.

2 — As associagdes prosseguem livremente os seus fins sem inter-
feréncia das autoridades publicas e ndo podem ser dissolvidas pelo
Estado ou suspensas as suas actividades sendo nos casos previstos
na lei e mediante decisao judicial.

No dizer de Gomes Canotilho e Vital Moreira ('?), «[o] direito
de associagao ¢ um direito complexo, que se analisa em varios direitos
ou liberdades especificos. O n.° 1 reconhece o chamado direito positivo
de associagdo, ou seja, o direito individual dos cidadaos a constituir
livremente associacoes sem impedimentos e sem imposicoes do
Estado, bem como o direito de se filiar em associagao ja constituida;
on.° 2 reconhece aliberdade da associagdo, enquanto direito da propria
associagao a organizar-se € a prosseguir livremente a sua actividade».

Como salientam os mesmos autores, «[a]s associacdes ‘prosseguem
livremente os seus fins’ (n.° 2, 1. parte), tendo pois direito a gerir
livremente a sua vida (autodeterminag¢do) — mas isso nao significa
que, quando as actividades externas a que elas se dediquem estejam
sujeitas a determinados requisitos gerais, elas fiquem livres de se sub-
meterem a eles»; por outro lado, «[o] n.° 2 abrange ainda explicita
ou implicitamente outras dimensdes essenciais da liberdade de asso-
ciagao, designadamente a liberdade de auto-organizacio e de auto-
gestdo, consubstanciadas na autonomia estatutdria (ndo podendo os
estatutos das associagdes estar dependentes de qualquer aprovagiao
ou san¢ao administrativa e muito menos ser impostos pelas auto-
ridades), a liberdade de organizagao (nao podendo a designacao dos
Orgaos directivos da associagdo estar dependente de qualquer apro-
vagao ou controlo administrativo, € muito menos de imposi¢cdo admi-
nistrativa) e a liberdade de gestdao (ndo podendo os seus actos ficar
dependentes de aprovagao ou referenda administrativa) — a liberdade
de auto-organizagdo e de autogestao nao prejudica naturalmente a
fixacdo normativa de regras de organizacao e gestdo que ndo afectem
substancialmente a liberdade de associacao, nomeadamente os requi-
sitos minimos de uma organizagdo democritica [. . .]» (13).

Na sequéncia da constitucionalizacao do direito ao desporto (n.° 1
do artigo 79.° da Constituicdo), o papel das associagdes no ambito
desportivo recebeu expresso reconhecimento constitucional no n.° 2
do artigo 79.° da lei bésica (#), ao determinar que «[ijncumbe ao
Estado, em colaboracao com as escolas e as associacdes e colecti-
vidades desportivas, promover, estimular, orientar e apoiar a pratica
e a difusdo da cultura fisica e do desporto, bem como prevenir a
violéncia no desporto».

Segundo Gomes Canotilho e Vital Moreira (%), «[o] n.° 2 [do
artigo 79.°], ao estabelecer uma imposigao constitucional de promogao
da cultura fisica e desporto em colaboracdo com as escolas e as asso-
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ciagdes e colectividades desportivas, aponta para um modelo cola-
borativo do Estado com as estruturas autonomas do desporto (inde-
pendentemente de se saber qual o cardcter — publico ou privado —
das associacoes e federacoes desportivas). Este modelo colaborativo
(ndo estatal) tem uma vertente descentralizadora, com a consequente
reducao das assimetrias regionais e da desigualdade de acesso as pra-
ticas desportivas. Este modelo serve também de impulso ao asso-
ciativismo desportivo».

Neste particular, merece ainda destaque o preceituado no n.° 6
do artigo 267.° da Constituicdo, subordinado a epigrafe «Estrutura
da Administragao», ao prever que «[a]s entidades privadas que exer-
¢am poderes publicos podem ser sujeitas, nos termos da lei, a fis-
calizagdo administrativa» (1°).

Nuno Vasconcelos Sousa (17) considera que tal normativo «significa
que, s6 para este efeito, estas entidades privadas se encontram cone-
xionadas com o conceito organico de Administracao Publica. Nao
sdo de considerar 6rgaos da Administragao Publica para efeitos do
Cédigo do Procedimento Administrativo, podendo aplicar-se-lhes os
preceitos deste Codigo por forca da lei (artigo 2.°, n.° 4, do Cdédigo
do Procedimento Administrativo)».

A propésito do controlo da actuacdo das federagdes desportivas
pela Administragio, Alexandra Pessanha (!8) afirma que a forma de
fiscalizagdo prevista no n.° 6 do artigo 267.° citado «apenas pode
ser concebida no plano do pleno respeito pela autonomia das fede-
ragoes desportivas, podendo somente incidir sobre o exercicio dos
poderes de natureza publica, em respeito das garantias constitucionais
da liberdade de associagao», para logo adiantar que «a tutela admi-
nistrativa sobre as pessoas colectivas de utilidade publica, nas quais
se incluem as federacdes desportivas, ‘resume-se a um mero controlo
de legalidade’ (*) que podera dar lugar ao cancelamento ou suspensio
do estatuto de utilidade publica desportiva, nos casos expressamente
previstos na lei (")».

2 — O principio da liberdade de associacao fora ja reconhecido
e regulamentado pelo Decreto-Lei n.° 594/74, de 7 de Novembro
(1), a denominada lei das associagées, em cujo preAmbulo se esclarece
que «[o] direito a constituicdo de associacdes passa a ser livre e a
personalidade juridica adquire-se por mero acto de depésito dos esta-
tutos. Exige-se das associagdes que se subordinem ao principio da
especificidade dos fins e ao respeito pelos valores normativos que
sdo a base e garantia da liberdade de todos os cidadaos».

O regime juridico aprovado pelo Decreto-Lei n.° 594/74 suprime
«a exigéncia de autorizacOes administrativas que condicionavam a livre
constitui¢do de associagdes € o seu normal desenvolvimento» (%),
garantindo o livre exercicio do direito de associacdo aos cidadaos
maiores de 18 anos, no gozo dos seus direitos civis, para fins nao
contrarios a lei ou a moral publica (artigo 1.°) e ndo permitindo
que as associagdes tenham por finalidade «o derrubamento das ins-
tituicobes democraticas ou a apologia do 6dio ou da violéncia»
(artigo 3.°).

Em matéria de aquisicdo da personalidade juridica, a actual redac-
¢ao do artigo 4.° estabelece que a mesma ocorre «com o depdsito,
contra recibo, de um exemplar do acto de constituicao e dos estatutos
no Governo Civil da 4rea da respectiva sede, apds prévia publicagido
no Didrio da Republica e num dos jornais didrios mais lidos na regiao,
de um extracto, autenticado por notario, do seu titulo constitu-
tivo [...]» (n.° 1), devendo ser remetida, dentro de oito dias a contar
da data do depdsito, uma cépia do titulo constitutivo ao agente do
Ministério Publico junto do tribunal da comarca da sede da associacao,
por forma a possibilitar que este promova a declaragao judicial de
extingao da associagao, se for caso disso (n.° 2).

O mesmo regime ¢ aplicavel as alteracoes do acto de constituigao
e dos estatutos (n.° 1 e 2 do artigo 5.°).

Assinale-se ainda a remissao operada pelo artigo 16.° para as normas
do Cédigo Civil, ao prever que «[a]s associagOes reger-se-ao pelas
normas dos artigos 157.° e seguintes do Cédigo Civil em tudo o que
nao for contrario a este diploma».

3 — Os artigos 157.° a 194.° do Cddigo Civil regem sobre as pessoas
colectivas em sentido restrito, sendo que os artigos 157.° a 166.° refe-
rem-se as disposicoes gerais, os artigos 167.° a 184.° as associagoes
e os artigos 185.° a 194.° as fundagdes.

Do texto do artigo 157.° resulta que as associacdes aqui abrangidas
$a0 as que ndo tenham por fim o lucro econémico dos associados (*').

Na sintese de Pires de Lima ¢ Antunes Varela (*?), «[qJuando,
a propésito das associacoes, a lei fala apenas nas que ndo tenham
por fim o lucro econdmico dos associados, quer precisamente excluir
as sociedades, para compreender apenas as associagoes de fim desin-
teressado ou altruistico (as associagoes de beneficéncia, por exemplo),
as associagoes de fim ideal, embora interessado ou egoistico, como
sejam as academias literdrias ou cientificas, as associagdes desportivas,
de recreio, etc., e ainda as associagdes de fim economico mas ndo
lucrativo (caso tipico de certas cooperativas, das associagdes de socor-
ros mutuos, das instituicoes particulares de previdéncia, etc.)».

As alteracoes estatutarias, cuja apreciacdo de legalidade se solicita,
constituem uma alteracao parcial dos estatutos da Federacao de Ande-
bol de Portugal, que se define como uma pessoa colectiva de direito
privado e de utilidade publica, constituida sob a forma associativa
e sem fins lucrativos, e, portanto, esta submetida, na formagao e orde-
nacdo estatutdrias, as normas legais imperativas respeitantes as
associagoes.

As normas do Cédigo Civil consagradas as associagdes, como pes-
soas colectivas, prescrevem sobre a aquisicdo da personalidade
(artigo 158.°), nulidade do acto de constituigdo (artigo 158.°-A), loca-
lidade da sede (artigo 159.°), capacidade (artigo 160.°), dérgaos
(artigo 162.°), representacdo (artigo 163.°), obrigacoes e responsa-
bilidade dos titulares dos seus 0rgaos (artigo 164.°), responsabilidade
civil (artigo 165.°), destino dos bens no caso de extincdo (artigo 166.°),
acto de constituicdo e estatutos (artigos 167.° e 168.°), titularidade
dos 6rgaos (artigo 170.°), convocagdo e funcionamento do érgdo da
administracao e do conselho fiscal (artigo 171.°), competéncia, con-
vocagdo e funcionamento da assembleia geral (artigos 172.° a 175.°),
privacao do direito de voto (artigo 176.°), anulabilidade das delibe-
racoes da assembleia geral contrdrias a lei ou aos estatutos (arti-
gos 177.° a 179.°), natureza pessoal da qualidade de associado
(artigo 180.°), efeitos da saida ou exclusdo do associado (artigo 181.°),
causas e efeitos da extingao (artigos 182.° a 184.°).

Sendo manifesto o fim socialmente util da Federacao de Andebol
de Portugal, os pardmetros da apreciacdo da legalidade da alteragdo
parcial dos artigos 40.° e 50.° dos respectivos estatutos hao-de situar-se,
por um lado, na apreciagao do respeito pelas normas sobre as alte-
ragoes estatutarias e, por outro, na compatibilidade dessas disposigoes
estatutdrias com as regras imperativas da lei.

Nesta perspectiva, importa destacar a disciplina do Cddigo Civil
no que diz respeito a especializacao da capacidade de gozo de direitos
(artigo 160.°), forma e publicidade do acto de alteragao dos estatutos
(artigo 168.°), competéncia e funcionamento da assembleia geral no
caso de alteragao dos estatutos (artigos 172.° e 175.°).

O artigo 160.° do Cédigo Civil explicita o principio da especialidade
do fim das pessoas colectivas, nos termos seguintes:

«Artigo 160.°
Capacidade

1 — A capacidade das pessoas colectivas abrange todos os direitos
e obrigagOes necessarios e convenientes a prossecucao dos seus fins.

2 — Exceptuam-se os direitos e obrigacoes vedados por lei ou que
sejam inseparaveis da personalidade singular.»

«Consagra-se, por conseguinte, o princi}z)io da especialidade, mas
com uma larga atenuacio do seu rigor» (%), ja que se admite que
a pessoa colectiva pratique actos convenientes a prossecugao dos seus
fins, actos esses que podem afastar-se, quanto ao seu objecto, dos
fins da pessoa colectiva, como seja, «a organizagdo duma festa com
o fim de angariar fundos para a colectividade» (**).

Determina, por sua vez, o artigo 168.° do Cddigo Civil, que «o
acto de constituicdo da associacdo, os estatutos e as suas alteragoes
devem constar de escritura publica» (n.° 1), cabendo ao notario, ofi-
ciosamente e a expensas da associacao, «comunicar a constituigdo
e estatutos, bem como as alteracoes destes, a autoridade administrativa
e ao Ministério Publico e remeter ao jornal oficial um extracto para
publicacdo» (n.° 2).

Garantida a liberdade fundamental de associacdo e determinado
o modo de aquisigao da personalidade juridica, independente de qual-
quer acto formal de reconhecimento e controlo prévio, a verificagao
do cumprimento da lei é cometida, a posteriori, ao Ministério Publico.

Por isso, 0 n.° 2 do artigo 168.° citado determina que a constitui¢ao
da associacdo, os estatutos e as suas alteragdes devem ser comunicadas
a0 Ministério Publico.

O Ministério Publico junto do tribunal da comarca sede da asso-
ciagao, no caso de os estatutos nao serem conformes a lei, promovera
de acordo com o disposto nos artigos 4.°, n.° 2, in fine, ¢ 5.°, n.° 2,
do Decreto-Lei n.° 594/74, de 7 de Novembro, a declaragao judicial
de extingao.

Refira-se, por ultimo, que contém igualmente disciplina imperativa,
on.°2do artigo 172.° do Cédigo Civil, ao prever que é da competéncia
exclusiva da assembleia geral a alteracao dos estatutos, bem como
o n.° 3 do artigo 175.° do mesmo diploma, ao exigir o voto favoravel
de trés quartos do nimero dos associados presentes para que sejam
validas as deliberacoes sobre alteragdes dos estatutos.

Ha que reconhecer, desde ja, que os estatutos examinados dao
resposta as exigéncias que as normas dos artigos 172.° e 175.° citados
formulam.

4 — Vejamos agora o enquadramento normativo das federacoes
desportivas no ordenamento juridico publico do desporto.

4.1 — A Lei n.° 1/90, de 13 de Janeiro (Lei de Bases do Sistema
Desportivo), estabeleceu, com caracter inovador, o quadro geral do
sistema desportivo, tendo assumido o expresso objectivo de «promover



3850

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 49 — 10 de Mar¢o de 2005

e orientar a generalizacao da actividade desportiva, como factor cul-
tural indispensével na formacao plena da pessoa humana e no desen-
volvimento da sociedade» (artigo 1.°).

Entretanto, através da revisdo concretizada pela Lei n.° 19/96, de
25 de Junho, foram introduzidas algumas alteragoes naquela Lei de
Bases, designadamente no dominio da concepgao organizacional do
desporto profissional.

Presentemente, € a Lei n.° 30/2004, de 21 de Julho (Lei de Bases
do Desporto), que «define as bases gerais do sistema desportivo»
(n.° 1 do artigo 1.°), tendo revogado a Lei n.° 1/90, de 13 de Janeiro (¥).

Compulsando os trabalhos preparatérios respeitantes a Lei
n.° 30/2004 (%), logo a exposicdo de motivos da proposta de lei
n.° 80/1x — Lei de Bases do Desporto — esclarece as principais linhas
de forca que o enformam. Assim:

«[...] a presente proposta de lei procura estabelecer os principios
rectores ou as bases gerais de um desporto moderno, ou seja, as
grandes linhas ou principios do sistema desportivo actual, definindo-o
e enquadrando-o numa coordenacgao aberta e numa colaboracao prio-
ritaria e necessdria entre a organizacgao publica do desporto e aquilo
a que se designa por corpos sociais intermédios publicos e privados.
As referidas coordenagdo e colaboragio constarao de um plano estra-
tégico de desenvolvimento desportivo, agora definido para um hori-
zonte temporal de 10 anos, abrangendo trés ciclos olimpicos.

2 — Partindo-se da premissa essencial de que a acgao dos poderes
publicos ¢ prioritaria para a concretizacao do desporto para todos,
enquanto direito fundamental do cidadao, procura-se maximizar a
promocao desportiva quer através da concertacao entre o poder cen-
tral, o poder local e um movimento associativo auténomo e relevante,
quer de um envolvimento salutar e estratégico da sociedade civil,
a qual deve existir tanto quanto possivel e o Estado tanto quanto
o necessario intervindo fundamentalmente nos dominios da regulagao,
fiscalizagao e cooperacio técnico-financeira.

[..1]

5 — No que concretamente estd adstrito na presente lei as fede-
racoes desportivas, procura diferenciar-se aquelas que sao ou nao
dotadas do estatuto de utilidade publica desportiva, sendo que a este
proposito se retira o detalhe excessivamente regulamentador da ante-
rior lei, compreensivel a época, mas ndo mais apds a aprovagao do
regime juridico das federacoes desportivas (Decreto-Lei n.© 144/93,
de 26 de Abril). No ambito do que se prevé como obrigatério nos
estatutos federativos passa a constar a limitacdo dos mandatos dos
dirigentes, como forma de moralizar o exercicio de poderes de natu-
reza puablica.»

Na discussao, na generalidade, da proposta de lei n.° 80/IX, o entao
Ministro Adjunto do Primeiro-Ministro (José Luis Arnaut) afir-
mou (¥):

«A linha estruturante desta proposta de lei assenta na coordenagao
aberta e prioritaria entre a organizagao publica do desporto e o que
se designa por corpos intermédios, ptiblicos e privados.

Nesta medida, importa, desde logo, realgar os trés requisitos que
tendem a maximizar a promogao desportiva: primeiro, efectiva con-
certagdo entre poder central e poder local; segundo, crescente auto-
nomia do movimento associativo, e, terceiro, a aposta no envolvimento
estratégico da sociedade civil no seu todo.»

E mais adiante prosseguiu (*%):

«No tratamento dado as federacoes desportivas, a proposta de lei
ndo se centra apenas na perspectiva daquelas que sdo dotadas do
importante estatuto de utilidade publica desportiva: primeiro, define
o conceito de federacdo desportiva; depois, enquadra o estatuto de
utilidade publica desportiva, criando condigdes para, em regulamen-
tacao posterior, definir os requisitos para a concessdo, suspensao e
cancelamento dessa mesma utilidade publica.

Prevé ainda a consagracdo obrigatéria nos estatutos federativos,
da igualdade de acesso de homens e mulheres aos 6rgaos estatutarios,
bem como a limitagao dos mandatos dos dirigentes.»

Enunciada, nos seus tracos essenciais, a motivacdo da Lei
n.° 30/2004, examinemos o respectivo articulado, privilegiando os
aspectos que se relacionam de perto com o tema da consulta.

A sistematica do diploma estrutura-se em 13 capitulos (alguns divi-
didos em seccdes e uma delas em subsecgdes), a saber: capitulo I
(«Ambito e objectivos»; artigos 1.° e 2.°); capitulo 11 («Principios orien-
tadores»; artigos 3.° a 13.°); capitulo 11 («Organizacdo do desporto»;
artigos 14.° a 32.°); capitulo 1v («Recursos humanos no desporto»;
artigos 33.° a 39.°); capitulo v («Etica, voluntariado e justica des-
portivos»; artigos 40.° a 49.°); capitulo vI («Actividade desportiva»;
artigos 50.° a 63.°); capitulo vi («Planeamento e financiamento da
actividade desportiva»; artigos 64.° a 68.°); capitulo vin («Protecgao
dos desportistas»; artigos 69.° a 71.°); capitulo 1x («Articulagdio com
outros sectores»; artigos 72.° a 79.°); capitulo X («Infra-estruturas
desportivas»; artigos 80.° a 84.°); capitulo X1 («Intercimbio interna-

cional»; artigo 85.°); capitulo xi1 («Sistema de informacao desportiva»;
artigos 86.° a 88.°); capitulo xu1 («Disposicoes finais»; artigos 89.°
a90.°).

O artigo 1.° define o sistema desportivo como «o conjunto de meios
pelos quais se concretiza o direito ao desporto, visando garantir a
igualdade de direitos e oportunidades quanto ao acesso e a gene-
ralizagdo das praticas desportivas diferenciadas» (n.° 2), esclarecendo
que «[o] sistema desportivo [se] desenvolve segundo uma coordenagao
aberta e uma colaboracao prioritaria e necessdria entre a organizagao
publica do desporto e os corpos sociais intermédios ptiblicos e privados
que compdem o sistema desportivo» (n.° 3).

Entre os principios orientadores do sistema desportivo, destacam-se
os enunciados nos artigos 11.° e 12.°, que dispdbem como segue:

«Artigo 11.°
Principio da intervencao piblica

1 — A intervengao dos poderes ptblicos, no ambito da politica des-
portiva, ¢ complementar e subsidiaria a intervencao dos corpos sociais
intermédios publicos e privados que compdem o sistema desportivo,
num contexto de partilha de responsabilidades.

2 — As prioridades de intervencao dos poderes publicos situam-se
nos dominios da regulagdo, fiscalizacdo e cooperacao técnico-fi-
nanceira.

Artigo 12.°
Principio da autonomia e relevancia do movimento associativo

1 —E reconhecido e deve ser fomentado o papel essencial dos
clubes e das suas associagdes e federacoes no enquadramento da acti-
vidade desportiva e na definigao da politica desportiva.

2 —E reconhecida a autonomia das organizagdes desportivas e
o seu direito a auto-organizagao através das estruturas associativas
adequadas, assumindo-se as federacoes desportivas como o elemento
chave de uma forma organizativa que garanta a coesdo desportiva
e a democracia participativa.»

As disposicoes que versam sobre a definicdo de federagao des-
portiva, a concessao do estatuto de utilidade publica desportiva e
o conteudo dos estatutos das federacdes desportivas dotadas de uti-
lidade publica desportiva acham-se inseridas na subseccao 1 («Movi-
mento associativo desportivo») da sec¢do 11 («Organizacido privada
do desporto») do capitulo 111 («Organizacao do desporto») e estipulam
como segue:

«Al‘tigO 20.°
Federacoes desportivas

Federacao desportiva € a pessoa colectiva de direito privado que,
englobando praticantes, clubes, sociedades desportivas ou agrupamen-
tos de clubes e de sociedades desportivas, se constitua sob a forma
de associacdo sem fins lucrativos, e se proponha, nos termos dos
respectivos estatutos, prosseguir, entre outros, os seguintes objectivos
gerais:

a) Promover, regulamentar e dirigir, a nivel nacional, a pratica
de uma modalidade desportiva ou o conjunto de modalidades
afins ou combinadas;

b) Representar perante a Administracdo Publica os interesses
dos seus filiados;

¢) Representar a respectiva modalidade desportiva, ou conjunto
de modalidades afins ou combinadas, junto das organizacoes
congéneres estrangeiras ou internacionais;

d) Promover a formacao dos jovens desportistas;

e) Promover a defesa da ética desportiva;

f) Apoiar, com meios humanos e financeiros, as praticas des-
portivas nao profissionais;

g) Fomentar o desenvolvimento do desporto de alta competicao
na respectiva modalidade;

h) Organizar a preparacdo desportiva e a participagdo compe-
titiva das selec¢oes nacionais;

i) Assegurar o processo de formacao dos recursos humanos no
desporto e dos recursos humanos relacionados com o des-
porto.

Artigo 22.°
Estatuto de utilidade publica desportiva

1—As federacoes desportivas pode ser concedido o estatuto de
utilidade publica desportiva, através do qual se lhes atribui a com-
peténcia para o exercicio, dentro do respectivo ambito, de poderes
regulamentares, disciplinares e outros de natureza publica.

2 — As condicoes de atribuicaio bem como os processos de sus-
pensao e cancelamento do estatuto de utilidade publica desportiva
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e aorganizagao interna das federagoes desportivas dotadas de utilidade
publica desportiva sao definidos por diplomas préprios.

Artigo 23.°
Estatutos e regulamentos

1 — Para além das matérias exigidas pela lei e pelo regime juridico
das federagdes desportivas, os estatutos das federagoes desportivas
dotadas de utilidade publica desportiva devem especificar e regular
o seguinte:

a) Localizagao da sede em territério nacional;

b) Obrigatoriedade de contabilidade organizada;

¢) Interdigao de filiacao dos seus membros numa outra federagao
desportiva da mesma modalidade;

d) Limitacdo de mandatos para os membros titulares dos 6rgaos

estatutarios;

e) Incompatibilidades e impedimentos com a fungdo de érgao
federativo;

f) Igualdade de acesso de homens e mulheres aos Orgaos
estatutarios.

2 — O regime juridico das federagoes desportivas prevé o conjunto
de regulamentos e respectivas matérias que as federagdes desportivas
dotadas de utilidade publica desportiva devem elaborar.»

Anote-se que o artigo 20.°, transcrito, qualifica expressamente a
federacao desportiva como «pessoa colectiva de direito privado», ao
contrario do que acontecia na definicao enunciada no artigo 21.° da
anterior Lei de Bases do Sistema Desportivo (Lei n.° 1/90, de 13
de Janeiro), que se referia as federagdes desportivas apenas como
«pessoas colectivas» (%), resultando dos trabalhos preparatérios da
Lei n.° 30/2004 que o aditamento da expressao «de direito privado»
ap0s «pessoa colectiva» foi proposta pelo PSD e pelo CDS-PP e intro-
duzida em sede de redacgao final (3°).

O mesmo normativo consagra as federacoes desportivas como as
principais entidades organizadoras das acgoes de formagao dos recur-
sos humanos do desporto e dos recursos humanos relacionados com
o desporto [alineas d) e i)], atribuindo-lhes especiais responsabilidades
no respectivo processo de formagao (*1).

Por outro lado, assinale-se que o n.° 2 do artigo 22.° remete para
diploma proéprio a definicdo das condigdes de atribuigao, suspensao
e cancelamento do estatuto de utilidade publica desportiva, sendo
certo que a norma correspondente da anterior Lei de Bases do Sistema
Desportivo, para além de proceder a tal remissao, explicitava os con-
cretos «requisitos objectivos» em que assentaria a ponderagao da con-
cessao desse estatuto, designadamente o requisito da conformidade
dos estatutos da federagao desportiva com a lei (*?).

Porém, a nao referéncia a conformidade dos estatutos federativos
com a lei entre os requisitos de necessario preenchimento para a
atribuicao do importante estatuto de utilidade publica desportiva nao
significa que nao deva ser considerada nessa sede.

E que o artigo 23.° prevé a consagracdo obrigatoria nos estatutos
das federacoes desportivas dotadas de utilidade publica desportiva
«das matérias exigidas pela lei e pelo regime juridico das federacoes
desportivas», para além dos temas especificados nas alineas a) a f)
doseun.1.

No plano do apoio ptblico a actividade desportiva convira sublinhar
que «[a] actividade desportiva promovida e desenvolvida pelas fede-
racoes € objecto de apoio dos poderes publicos, com vista a facilitar
a criacao e generalizacdo do associativismo desportivo» (artigo 51.°),
mas que «s0 as federagdes desportivas dotadas do estatuto de utilidade
publica desportiva podem beneficiar de subsidios, comparticipacoes
ou empréstimos publicos, bem como de apoios de qualquer natureza,
seja em meios técnicos, materiais ou humanos» (n.° 3 do artigo 65.°);
por outro lado, s6 as federagdes desportivas dotadas do estatuto de
utilidade publica desportiva «podem igualmente ser beneficiarias de
receitas que lhes sejam consignadas por lei» (n.° 4 do artigo 65.°).

Exemplos de consignacao de receitas sao a atribuicao a federagao
desportiva de futebol que for titular do estatuto de utilidade publica
de uma percentagem sobre o produto liquido das exploracdes dos
concursos de apostas miituas denominadas «Totobola» e «Totoloto»,
prevista nos artigos 16.°, n.° 3, alinea a), e 17.°-A, ambos do Decre-
to-Lei n.° 84/85, de 28 de Mar¢o (*%), bem como a distribuigao dos
resultados da modalidade de jogo de apostas mutuas designado «Toto-
golo», estabelecida no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 225/98, de 17
de Julho.

Tenha-se, ainda, presente que, nos termos do artigo 66.°, a con-
cessao de comparticipagoes financeiras publicas ao associativismo des-
portivo esta subordinada a «apresentacao de programas de desen-
volvimento desportivo e sua caracterizagdo pormenorizada, com espe-
cificacao, nomeadamente, das formas, dos meios e dos prazos para
0 seu cumprimento» [alinea a) do n.° 1], assim como a «apresentagao

dos custos e aferi¢ao dos graus de autonomia financeira, técnica, mate-
rial e humana previstos nos programas referidos na alinea anterior»
[alinea b) do n.° 2], s6 podendo ser concedidas «mediante a celebragao
de contratos-programa de desenvolvimento desportivo oficialmente
publicados, regulados por diploma préprio [(**)]» (n.° 2).

No ambito do apoio financeiro ao associativismo desportivo rele-
vam, por fim, as particulares exigéncias contabilisticas decorrentes
da aprovagao do Plano Oficial de Contabilidade para as Federagoes
Desportivas (*), tendo «em vista uma criteriosa gestio dos meios
financeiros colocados a disposicdo dos referidos organismos pelo
Estado, ou provenientes da sua actividades corrente, que permita a
melhor eficacia nas tomadas de decisdo» (artigo 67.°), e o0 mecenato
desportivo que se traduz num financiamento publico indirecto da acti-
vidade desportiva (artigo 68.°).

4.2 — Interessa agora considerar o Decreto-Lei n.° 144/93, de 26
de Abril, que estabelece o regime juridico das federacoes desportivas
dotadas do estatuto de utilidade publica desportiva (*°).

Esclarece o respectivo preambulo que «o enquadramento normativo
das federacoes desportivas, enquanto segmento do fenémeno des-
portivo, é essencial para o desenvolvimento do desporto nacional,
com especial relevo no percurso da alta competicdo»; «definidas como
associagoes de direito privado sem fins lucrativos, as federagdes dota-
das de utilidade publica desportiva exercem em exclusivo poderes
de natureza publica inscritos na lei», pelo que, «garantida a sua inde-
pendéncia face ao Estado, o presente diploma assegura a liberdade
da sua organizagao associativa, respeitados os principios democraticos
e de representatividade».

E, pois, o proprio preambulo que caracteriza as federacdes des-
portivas como associacoes de direito privado sem fins lucrativos e
dotadas de utilidade publica.

Em primeiro lugar, convém possuir uma visdo sistematica do
diploma, que comporta seis capitulos: capitulo 1 («Disposi¢des gerais»;
artigos 1.° a 6.°); capitulo 11 («Utilidade publica desportiva»; artigos 7.°
a 11.°); capitulo m («Titularidade do estatuto de utilidade publica
desportiva»; artigos 12.° a 19.°); capitulo 1v («Organizacdo interna
das federagoes dotadas de utilidade ptiblica desportiva»; artigos 20.°
a 46.°); capitulo v («Competigoes e seleccoes nacionais»; artigos 47.°
a 49.°); capitulo vI («Disposigdes finais e transitorias»; artigos 50.°
a52.°).

O capitulo 1v divide-se, por sua vez, em quatro secgoes: sec¢ao I
(«Estatutos e regulamentos»; artigos 20.° a 22.°); seccdo 11 («Estrutura
organica»; artigos 23.° a 33.°); seccdo 1 («Organizacdo do sector
profissional»; artigos 34.° a 41.°); secgdo 1v («Titulares dos 6rgaos»;
artigos 42.° a 46.°).

O n.° 1 do artigo 2.° define federacao desportiva como «a pessoa
colectiva que, integrando agentes desportivos, clubes ou agrupamentos
de clubes, se constitua sob a forma de associacao sem fim lucrativo,
propondo-se prosseguir, a nivel nacional, exclusiva ou cumulativa-
mente, os objectivos enunciados no artigo 21.° da Lei n.° 1/90, de
13 de Janeiro [remissdo que deve considerar-se feita para o corres-
pondente artigo 20.° da Lei n.° 30/2004, de 21 de Julho, por forca
do preceituado no n.° 2 do artigo 90.° da mesma lei]».

Segue-se a indicagdo do respectivo regime juridico, estipulando o
artigo 3.° que «[a]s federagoes desportivas ¢ aplicavel o disposto no
presente diploma e, subsidiariamente, o regime juridico das associa-
¢oes de direito privado».

Vem justamente a propdésito lembrar o que afirma Alexandra Pes-
sanha (°7) acerca da sujeicdo das federacoes desportivas «ao regime
de direito publico, quando esteja em causa o exercicio de fungdes
administrativas e, naturalmente, ao regime de direito privado, em
tudo o que respeite a pratica de actos ndo enquadraveis nessas fungoes
nem no exercicio de prerrogativas de autoridade».

O artigo 4.°, por seu lado, consagra os principios da liberdade,
da democraticidade e da representatividade na organizacao das fede-
racOes desportivas e na prossecugdo das suas actividades (n.° 1), bem
como a independéncia daquelas federacoes em relagdo ao Estado,
partidos politicos e instituicdes religiosas (n.° 2).

Quanto as estipulagdes constantes dos capitulos 11 e 111, referentes
ao estatuto de utilidade publica desportiva, interessara sublinhar que
«[o] estatuto de utilidade publica desportiva atribui a uma federacao
desportiva, em exclusivo, a competéncia para o exercicio, dentro do
respectivo ambito, de poderes de natureza publica, bem como a titu-
laridade de direitos especialmente previstos na lei» (artigo 7.°), assu-
mindo natureza publica «os poderes das federagoes exercidos no
ambito da regulamentacio e disciplina das competicoes desportivas,
que sejam conferidos pela lei para a realizacao obrigatéria de fina-
lidades compreendidas nas atribuicoes do Estado e envolvam, perante
terceiros, o desempenho de prerrogativas de autoridade ou a prestagao
de apoios ou servigos legalmente determinados» (n.° 1 do artigo 8.°).

Peculiar contrapartida da concessao do estatuto de utilidade publica
desportiva € a sujeicao das federagoes desportivas dotadas desse esta-
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tuto a fiscalizacao pela Administracao Publica regulada no artigo 10.°,
que dispoe:

«Artigo 10.°
Fiscalizacao

A fiscalizagao pela Administracao Publica do exercicio de poderes
publicos e da utilizacao de dinheiros publicos ¢ efectuada, nos termos
da lei, mediante a realizacdo de inspeccoes, inquéritos e sindicancias.»

Para José Manuel Meirim (), «estamos perante uma tutela mera-
mente inspectiva, circunscrita materialmente a dois dominios /o exer-
cicio de poderes puiblicos e a utiliza¢do de dinheiros puiblicos], moven-
do-se no estrito dominio do respeito da tutela da legalidade. E nitida
esta delimitacdo da intervengao tutelar quando conjugamos com o
subsequente artigo 18.° que se refere ao cancelamento do estatuto
de utilidade publica. A decisao federativa nao pode assim ser sindicada,
posta em causa, substituida, alterada ou revogada, pelo seu demérito.
Quando ela padeca de ilegalidade, pode ter reflexos na manutengao
ou nao do estatuto de utilidade publica desportiva, com a observancia
das garantias de defesa da entidade visada, encontrando-se sempre
aberta a via da impugnacio contenciosa perante os tribunais».

Dentre o vasto conjunto de direitos e regalias decorrentes da titu-
laridade do estatuto de utilidade publica desportiva (artigo 11.°),
sobressai a possibilidade do Estado «conceder as federacoes apoio
em meios técnicos, materiais, humanos e, eventualmente, financeiros»
(n.° 3 do artigo 11.°).

Convira aludir aos requisitos pertinentes a atribuicdo do estatuto
de utilidade publica desportiva (*°), previstos nos n.° 1 e 2 do
artigo 13.%:

«Artigo 13.°
Atribuicao

1 — A atribuigdo do estatuto de utilidade publica desportiva ¢ deci-
dida em funcao dos seguintes critérios:

a) Democraticidade e representatividade dos 6rgaos federativos;

b) Independéncia e competéncia técnica dos 6rgaos jurisdicio-
nais proprios;

¢) Grau de implantagao social e desportiva a nivel nacional;

d) Enquadramento em federagdo internacional de reconhecida
representatividade.

2 — A ponderacao do critério previsto na alinea ¢) do nimero
anterior ¢é feita com base, designadamente, nos seguintes indicadores:

a) Numero de praticantes desportivos filiados;

b) Numero de clubes e associagdes de clubes filiados;

¢) Distribuicao geografica dos praticantes e clubes desportivos
filiados;

d) Frequéncia e regularidade das competi¢oes desportivas orga-
nizadas;

e) Nivel quantitativo e qualitativo das competicdes desportivas
organizadas.»

Em relacao ao requisito «democraticidade e representatividade dos
orgaos federativos», José Manuel Meirim (*°) refere que «[clom a
afirmagao da democraticidade dos orgaos, cobre-se duas vertentes
essenciais: democracia na constituicio e democracia no seu funcio-
namento. Quem diz democracia pressupde igualdade de tratamento,
ou seja, tratar de igual forma o que € igual e diferentemente aquilo
que se apresenta diverso. Democraticidade é ainda proporcionalidade,
adequagao e necessidade nas restri¢oes a prever. Representatividade
dos orgaos: os 6rgaos federativos, que no fundo, surgem como a face
visivel da vontade federativa, devem representar verdadeiramente todos
os elementos que compdem o seu substrato pessoal. Se determinado
agente desportivo se encontra vinculado a politica de gestao federativa,
as suas normas regulamentares e sujeito as regras disciplinares dela
emanadas, compreende-se sem dificuldade que a ele lhe seja facultada
representacdo nos orgaos federativos» — trata-se, enfim, «[...] que
a federacao desportiva possibilite a expressao de todos os operadores
desportivos, agentes desportivos ou organizacdes desportivas, desde
logo no 6rgao deliberativo por exceléncia, a assembleia geral» ().

Este requisito alicerca-se nos principios da democraticidade e da
representatividade plasmados no citado artigo 4.°, principios esses
que também influenciam o contetido de outras normas do regime
juridico das federagoes desportivas, nomeadamente o artigo 24.°, sobre
as eleicoes dos titulares dos seus drgaos, e o artigo 26.°, respeitante
a composigao da assembleia geral.

Observe-se que o artigo 13.° ndo indica como requisito de necessario
preenchimento para a atribuic@o do estatuto de utilidade publica des-
portiva a conformidade do estatuto da federagdo desportiva com a
lei.

Porém, como ja se evidenciou supra, tal omissdo nao significa que
ndo deva ser considerado nesta sede.

De facto, o artigo 23.° da actual Lei de Bases do Desporto (Lei
n.° 30/2004, de 21 de Julho) prevé a consagragdo obrigatdria nos esta-
tutos das federacoes desportivas dotadas de utilidade publica des-
portiva «das matérias exigidas pela lei e pelo regime juridico das
federacoes desportivas», para além dos temas especificados nas ali-
neasa) af)doseun.® 1.

Por outro lado, os artigos 20.° a 40.° do regime juridico das fede-
racdes desportivas estabelecem um conjunto de regras imperativas
no dominio da organizagao interna daquelas organizacdes desportivas,
destacando-se entre elas, o artigo 20.°, com a epigrafe «Estatutos»,
que prevé que os estatutos das federacoes desportivas dotadas de
utilidade publica desportiva devem especificar e regular, «para além
das [matérias] exigidas pela lei geral», as expressamente referidas
nas suas alineas a) a /).

Acresce que o n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 111/97, de
9 de Maio, que introduziu alteragdes no regime juridico das federagdes
desportivas, determinou que as federagoes desportivas, titulares do
estatuto de utilidade publica desportiva, deviam adaptar os seus esta-
tutos e regulamentos ao disposto no referido diploma, nos prazos
fixados nas suas alineas a) e b).

Desde modo, flui das enunciadas disposi¢des legais um dever de
reforma estatutaria das federagdes desportivas de molde a continua
observincia das normas acolhidas no respectivo regime juridico.

E, assim, inquestiondvel que a nao conformidade dos estatutos das
federacoes desportivas com o disposto no regime juridico das fede-
ragoes desportivas pode impedir a atribuicao do estatuto de utilidade
publica desportiva, por for¢a da norma de caracter imperativo vazada
no n.° 1 do artigo 23.° da Lei n.° 30/2004, de 21 de Julho (Lei de
Bases do Desporto), diploma que reveste a natureza de lei de valor
reforgado (*?).

Esta designagao refere-se aquelas «leis que regulam o modo de
produgao de certas outras leis e estabelecem os respectivos parametros
materiais» (+*), tratando-se de conceito hoje consagrado no n.° 3 do
artigo 112.° da Constituigao (*4).

Para além disso, e agora em termos gerais, sublinhe-se que no
ambito do regime juridico das associagoes de direito privado, a lega-
lidade dos estatutos das federagdes desportivas € apreciada a posteriori,
pelo que, caso nao respeitem a lei geral ou o regime juridico das
federacoes desportivas, poderd justificar-se a intervengdo do Minis-
tério Publico, nos termos dos conjugados artigos 168.°, n.° 2, 280.°,
294.° e 295.°, todos do Cddigo Civil, e 4.°, n.° 2, in fine, € 5.°, n.° 2,
ambos do Decreto-Lei n.° 594/74, de 7 de Novembro (+°).

Ao cancelamento e suspensao do estatuto de utilidade publica des-
portiva referem-se os artigos 18.°, 18.°-A e 18.°-B, que a seguir se
transcrevem:

«Al‘tigO 18.°
Cancelamento

1 — O cancelamento do estatuto de utilidade publica desportiva
s6 pode ter lugar verificado um dos seguintes fundamentos:

a) Terem as federagdes desportivas incorrido, por ac¢do ou omis-
sdo, em ilegalidade grave ou em pratica continuada de irre-
gularidades, quando no exercicio de poderes publicos ou na
utilizagdo de dinheiros publicos, verificadas em inspeccao,
inquérito ou sindicancia;

b) Falta de qualquer dos requisitos previstos nos n.° 1 e 3 do
artigo 13.°

2 — O cancelamento do estatuto de utilidade publica desportiva
com fundamento na falta de implantacdo social e desportiva s6 pode
basear-se na insuficiéncia manifesta dos respectivos indicadores, de
acordo com os critérios aplicdveis a sua avaliacdo no momento do
cancelamento, ou na insuficiéncia relativa de tais indicadores em con-
fronto com os apresentados por entidade concorrente a concessao
do estatuto no ambito da mesma modalidade.

Artigo 18.°-A.°
Suspensao da utilidade piblica desportiva

1 — Verificados os requisitos constantes das alineas a) e b) don.® 1
do artigo 18.°, por despacho fundamentado do membro do Governo
responsavel pela area do desporto poderd ser suspenso o estatuto
de utilidade publica desportiva, quando tal medida seja considerada
suficiente para se eliminarem os fundamentos constantes daquele
artigo.

2 — O prazo da suspensao sera fixado pelo despacho referido no
nimero anterior, até ao limite de um ano, eventualmente renovavel
por idéntico periodo, devendo aquela ser dada por finda se, entretanto,
a federacdo desportiva em causa tiver eliminado as circunstancias
que constituiram fundamento da suspensao.

3 — A suspensao do estatuto de utilidade publica desportiva impli-
card a impossibilidade de, durante o referido periodo, a federagao
desportiva ser beneficidria de quaisquer apoios ou fundos publicos,
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nomeadamente os decorrentes de contratos-programa em curso ou
de verbas que lhe estejam legalmente consignadas, devendo estas ser
reafectas aos fins que forem fixados pelo membro do Governo res-
ponsavel pela area do desporto.

4 — As verbas que a federacdo tiver deixado de receber durante
o periodo da suspensao nao lhe poderao voltar a ser atribuidas, ainda
que entretanto cesse tal suspensao.

5 — Decorrido o periodo da suspensao da utilidade ptblica des-
portiva, sem que a federacdo desportiva tenha eliminado os funda-
mentos que deram origem a tal suspensdo, o estatuto de utilidade
publica desportiva serd cancelado.

6 — No caso referido no nimero anterior e até a decisao final
do processo de cancelamento, a federagdo em causa continuara sujeita
as consequéncias decorrentes da suspensdo do estatuto de utilidade
publica desportiva.

Artigo 18.°-B.°

Consequéncias juridicas do cancelamento da utilidade
publica desportiva

1 — O cancelamento do estatuto de utilidade publica desportiva
podera ainda implicar, para além das demais consequéncias previstas
na lei:

a) Em relacdo a federacao desportiva em causa: o cancelamento
do estatuto de mera utilidade publica;

b) Em relacdo as pessoas colectivas, que venham a participar
nos campeonatos através dos quais se atribuem titulos de
campedo nacional, ou nas selecgdes nacionais, organizadas
por tal federagao: o cancelamento do estatuto de mera uti-
lidade ptblica, bem como das concessoes de exploracdo de
salas de jogo do bingo de que aquelas entidades sejam
titulares.

2 — O cancelamento referido no nimero anterior serd determinado
por despacho do membro do Governo responséavel pela drea do des-
porto, ou conjuntamente com o membro do Governo responsavel
pela area do turismo, no caso das concessoes de exploracao de salas
de jogo do bingo.»

De acordo com o n.° 1 do artigo 18.°, transcrito, o cancelamento
do estatuto de utilidade publica desportiva pode assentar em fun-
damentos de legalidade [alinea a)] e, por outro lado, em fundamentos
desportivos [alinea b)] (*°).

O cancelamento do estatuto de utilidade ptblica desportiva baseado
em fundamentos de legalidade assume evidente ligagao com os poderes
de fiscalizacdo da Administracdo Publica relativamente a actividade
das federagdes desportivas — essa fiscalizagdo acha-se limitada ao
exercicio de poderes publicos e a utilizacdo de dinheiros publicos,
sendo efectuada, nos termos da lei, mediante a realizacdo de ins-
peccoes, inquéritos e sindicancias (artigo 10.°).

Significa isto, no entender de José Manuel Meirim (*7), «que a
fiscalizacao — e o eventual cancelamento do estatuto de utilidade
publica [com base em fundamentos de legalidade] — se move exclu-
sivamente no plano da apreciacdo da legalidade, ficando de fora qual-
quer competéncia fiscalizadora da Administracao Publica no que res-
peita ao mérito ou a oportunidade das deliberagdes tomadas pelo
orgaos das federacoes desportivas. Por outro lado, nao assistem ainda
a Administracdo Publica outros meios que ndo os inspectivos para
levar a cabo a sua acgdo fiscalizadora, ndo podendo adoptar, por
exemplo, nenhuma medida correctora ou substitutiva, mesmo que
em dominio coberto pela sua competéncia de fiscalizacao».

Neste contexto, importa ainda sublinhar que os estatutos das fede-
racoes desportivas dotadas do estatuto de utilidade ptiblica desportiva,
assim como as suas posteriores alteragoes, devem respeitar, em cada
momento, a legislagao vigente.

Ora, face ao caracter imperativo das normas contidas no n.° 1
do artigo 23.° da Lei n.° 30/2004 (Lei de Bases do Desporto) e no
artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 144/93 (regime juridico das federagdes
desportivas), que exigem a consagragdo obrigatéria naqueles estatutos
de determinadas matérias, hd que reconhecer que se verifica uma
clara lacuna (*%) no regime juridico das federagdes desportivas ao
nao prever as consequéncias juridicas da aludida desconformidade
estatutaria em relagao as federacgdes desportivas ja titulares do estatuto
de utilidade publica desportiva, o que convoca a aplicagao do
artigo 10.° do Caédigo Civil.

Nos termos desta disposigao legal, o intérprete deverd aplicar, por
analogia, aos casos omissos as normas que directamente contemplem
casos andlogos — e s6 na hip6tese de ndo encontrar no sistema uma
norma aplicével a casos andlogos ¢ que deverd proceder de acordo
com o n.° 3 do mesmo artigo, ou seja, resolvendo a situagao segundo
a norma que ele proprio criaria, se houvesse de legislar dentro do
espirito do sistema (*°).

Atento esse quadro legal, é possivel proceder a integracdo da apon-

tada lacuna mediante o recurso a aplicagdo analdgica das normas

constantes dos artigos 18.°, n.° 1, alinea a), 18.°-A e 18.°-B do regime
juridico das federacoes desportivas, na medida em que nelas se pre-
véem as consequéncias juridicas de ilegalidades graves cometidas pelas
federacoes desportivas, por accao ou omissao, o que basta para fun-
damentar a analogia operada — ou seja, procedem no caso omisso
as razoes justificativas da regulamentacao do caso analogo previsto
na lei.

Sendo assim, por aplicacdo analdgica dos artigos 18.°,n.° 1, alinea a),
18.°-A e 18.°-B do regime juridico das federacoes desportivas, ha
que adoptar esse modelo de solugao juridica no caso dos estatutos
das federagoes desportivas ja titulares do estatuto de utilidade publica
desportiva, assim como as posteriores alteracoes desses estatutos, ndo
serem conformes 2 lei (*°).

4.3 — E tempo de introduzir uma pausa na exegese do regime juri-
dico das federagoes desportivas, posto que os elementos coligidos
tornam oportuna neste momento uma certa reflexdo sobre o estatuto
das pessoas colectivas de utilidade ptiblica, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 460/77, de 7 de Novembro (°1).

Afirma-se no preambulo deste diploma que «[a]s pessoas colectivas
de utilidade publica, que se ndo confundem com as mais proximas
categorias de pessoas colectivas, nomeadamente as pessoas colectivas
de utilidade publica administrativa, as pessoas colectivas de direito
privado e utilidade publica e as empresas de interesse colectivo, carac-
terizam-se fundamentalmente pelo facto de resultarem de uma dis-
tincdo especial, conferida, caso a caso, pela Administragao, a pedido
da prépria associacao interessada».

Realce-se, portanto, que essa qualificacao nao é de caracter auto-
maético, tratando-se, como refere a nota preambular, «de uma distingao
especial, conferida, caso a caso, pela Administragao, a pedido da pré-
pria associacao interessada».

Sobre a caracterizacao desse qualificativo de utilidade publica pro-
nunciou-se ja este Conselho Consultivo (*2), da seguinte forma:

«A utilidade publica, como atributo que pode ser concedido, por
decisdo da Administracdo, a determinadas pessoas colectivas, que red-
nam certos condicionalismos e prossigam finalidades relevantes de
interesse social, constitui uma nocdo com recorte legal especifico,
expressamente acolhida e definida no Decreto-Lei n.° 460/77, de 7
de Novembro [. . .]

A utilidade publica consiste, assim, numa atribuicao ou qualificagao,
conferida (reconhecida) caso a caso pela Administragdo a determi-
nadas pessoas colectivas (associacoes ou fundagoes), de natureza pri-
vada e de fins ndo lucrativos, em atencdo ao relevo dos interesses
que prosseguem e dos servigos que prestem a comunidade.

As pessoas colectivas de utilidade publica, na significacao resultante
do Decreto-Lei n.° 460/77, sao pessoas colectivas privadas (associagdes
ou fundagoes), que prosseguem fins ndo lucrativos de interesse geral,
de ambito nacional ou local, que devem cooperar com a Administragao
no prosseguimento e desenvolvimento de fins de interesse geral e
que, em consideragao desses interesses e fins, merecam da Admi-
nistracio a declaracdo de utilidade puablica [(*!)].

A declaracao de utilidade ptiblica determina para as associacoes
e fundagdes a que seja reconhecida um regime juridico préprio, que
se caracteriza essencialmente pela concessao de um certo niimero
de regalias e isengdes, de par com alguns deveres e limitacoes.

Refiram-se como vantagens as isengoes fiscais e de outra ordem
(artigos 9.° e 10.° do Decreto-Lei n.° 460/77) e, como deveres, o0s
indicados no artigo 12.° do mesmo diploma, reveladores de que a
intervencao da Administracdo ¢ minima ‘e nao envolve tutela admi-
nistrativa nem controlo financeiro’ [(*?)].»

O articulado do Decreto-Lei n.° 460/77 abre com a nocao de pessoa
colectiva de utilidade publica, estabelecendo que «[s]ao pessoas colec-
tivas de utilidade publica as associagcoes ou fundacdes que prossigam
fins de interesse geral, ou da comunidade nacional ou de qualquer
regiao ou circunscri¢do, cooperando com a administracao central ou
a administracdo local, em termos de merecerem da parte desta admi-
nistragao a declaragdo de «utilidade publica» (n.° 1 do artigo 1.°).

Segue-se a fixagao das condicOes gerais da declaracao de utilidade
publica.

Nos termos do n.° 1 do artigo 2.°, «[a]s pessoas colectivas s6 podem
ser declaradas de utilidade publica se, cumulativamente, se verificarem
0s seguintes requisitos: @) nao limitarem o seu quadro de associados
ou de beneficiarios a estrangeiros ou através de qualquer critério
contrario ao do n.° 2 do artigo 13.° da Constituicdo [principio da
igualdade]; b) tiverem consciéncia da sua utilidade publica, fomen-
tarem-na e desenvolverem-na, cooperando com a Administracdo na
realizacao dos seus fins».

Por seu turno, o n.° 2 do artigo 2.° prevé que «[a]s associacoes
que funcionem primariamente em beneficio dos associados podem
ser declaradas de utilidade publica se pela sua prépria existéncia
fomentarem relevantemente actividades de interesse geral e reunirem
0s requisitos previstos no nimero anterior».
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A declaracao de utilidade publica ¢ da competéncia do Governo
(artigo 3.°) e publicada no Didrio da Reptiblica (n.° 2 do artigo 6.°).

Segundo o artigo 4.°, «[a]s pessoas colectivas que prossigam alguns
dos fins previstos no artigo 416.° do Cddigo Administrativo [(3)]
podem ser declaradas de utilidade publica logo em seguida a sua
constituicdo» (n.° 1); as restantes, s ao fim de cinco anos de efectivo
e relevante funcionamento, salvo se especialmente dispensadas desse
prazo em razao de circunstancias excepcionais (n.° 2).

A declaragdo de utilidade publica é da competéncia do Primei-
ro-Ministro e estd sujeita a procedimento préprio (artigo 5.°), existindo
um registo das pessoas colectivas de utilidade publica (artigo 8.°).

A declaragao de utilidade publica tem como efeito a concessao
de determinadas isengdes fiscais e outras regalias (°*) (artigos 9.°
a 11.°) e implica, em contrapartida, a aceitagdo de certos deveres
perante o Estado, que limitam a autonomia privada, «entre outros
que constem dos respectivos estatutos ou da lei»: @) enviar anualmente
a Presidéncia do Conselho de Ministros o relatério e as contas dos
exercicios findos; b) prestar as informagoes solicitadas por quaisquer
entidades oficiais ou pelos organismos que nelas hierarquicamente
superintendam; c) colaborar com o Estado e autarquias locais na
prestacdo de servicos ao seu alcance e na cedéncia das suas instalagoes
para a realizacao de actividades afins (artigo 12.°).

A cessagao dos efeitos da declaragao de utilidade publica vai dedi-
cado o artigo 13.°, que dispoe:

«Artigo 13.°
Cessacao dos efeitos da declaracao de utilidade publica

1— A declaracao de utilidade publica e as inerentes regalias
cessam:

a) Com a extin¢do da pessoa colectiva;
b) Por decisdo da entidade competente para a declaracdo, se
tiver deixado de se verificar algum dos pressupostos desta.

2 —Da decisdo referida na alinea b) do nimero anterior cabe
recurso, nos termos gerais.

3 — As pessoas colectivas que tiverem sido objecto da decisao pre-
vista na alinea b) do n.° 1 poderdo recuperar a sua categoria de
‘utilidade publica’ desde que voltem a preencher os requisitos exigidos
para a sua concessdo, mas nao antes de decorrido um ano sobre
a decisdo referida.»

4.4 — Revertendo a andlise do Decreto-Lei n.° 144/93, de 26 de
Abril, importa abordar as exigéncias legais especificas no que respeita
a organizacao interna das federacoes desportivas dotadas do estatuto
de utilidade publica desportiva.

O artigo 20.° logo prevé como obrigatério que os estatutos das
federacoes desportivas dotadas de utilidade publica desportiva devem
especificar e regular, para além das exigidas pela lei geral, as seguintes
matérias:

a) Estrutura territorial;

b) Orgdos e sua composi¢do, competéncia e funcionamento;

¢) Sistema eleitoral dos 6rgaos;

d) Aquisicéo e perda de qualidade do associado;

e) Regras de relacionamento com os clubes e com as associacdes
de clubes;

f) Regime orcamental e de prestacdo de contas;

g) Processos de coordenagao dos diferentes vectores competi-
tivos da modalidade;

h) Processo de alteracao dos estatutos;

i) Causas de extin¢ao e dissolugao;

j) Definicdo e regime de relacionamento entre os 6rgaos fede-
rativos e o organismo encarregado de dirigir a actividade des-
portiva no ambito das competi¢des de caracter profissional
na respectiva modalidade;

) Defini¢do, composi¢do, competéncia e funcionamento da
estrutura de direcgdo da actividade técnico-desportiva no
ambito do fomento, desenvolvimento e progresso técnico da
modalidade, designadamente nas varidveis de formacao de
praticantes, técnicos e outros agentes, da deteccao de talentos
e da constituicdo das seleccoes nacionais.

Como observa José Manuel Meirim (°°), «[e]sta obrigagio nao ¢
meramente formal ou, se quisermos, uma norma em branco a con-
cretizar segundo a vontade federativa, pois, conjugada com as pos-
teriores normas organizativas, acaba por determinar parte do con-
teddo — se ndo mesmo o essencial, em alguns casos — das mengdes
legalmente imprescindiveis».

Sobre a estrutura orgéanica das federagdes desportivas dotadas de
utilidade publica desportiva regem os artigos 23.° a 33.°

Conforme o artigo 23.°, as federagoes desportivas dotadas de uti-
lidade publica desportiva devem contemplar os seguintes Orgaos: a)
assembleia geral; b) presidente; ¢) direc¢ao; d) conselho de arbitragem;
e) conselho fiscal; f) conselho jurisdicional; g) conselho disciplinar.

Por seu turno, o artigo 24.° regula as eleigdes dos titulares dos
orgaos federativos e os artigos 25.° a 26.°-B tratam da competéncia,
composicao e funcionamento da assembleia geral.

As competéncias do presidente sdo explicitadas no artigo 27.°, res-
peitando os artigos 28.° a 32.° a composigao e competéncia dos res-
tantes Orgaos.

Dispensando a economia do parecer uma analise das regras alusivas
a organizagido do sector profissional (artigos 34.° a 41.°), impde-se
agora atentar no disposto nos artigos 44.° e 46.°, que concretizam
os ditames legais respeitantes as incompatibilidades e perda de man-
dato dos titulares de 6rgaos federativos:

«Artigo 44.°
Incompatibilidades
E incompativel com a fungio de titular de 6rgdo federativo:

a) O exercicio de outro cargo na mesma federagéo;

b) A intervencao, directa ou indirecta, em contratos celebrados
com a federacgao respectiva;

¢) Relativamente aos membros da direc¢do, o exercicio de cargo
directivo em outra federacao desportiva;

d) Relativamente aos 6rgaos da federagao ou da liga profissional
de clubes, o exercicio, no seu ambito, de fun¢des como diri-
gente de clube ou de associacdo, arbitro, juiz ou treinador
no activo, quando nela se disputem competicoes de natureza
profissional.

Artigo 46.°
Perda de mandato

1 — Sem prejuizo de outros factos previstos nos estatutos, perdem
o mandato os titulares de 6rgaos federativos que, apés a eleicao,
sejam colocados em situacdo que os torne inelegiveis, ou relativamente
aos quais se apure uma das incompatibilidades previstas no artigo 44.°

2 — Perdem, ainda, o mandato os titulares dos 6rgaos federativos
que, no exercicio das suas fungdes ou por causa delas, intervenham
em contrato no qual tenham interesse, por si, como gestor de negécios
ou representante de outra pessoa, e, bem assim, quando nele tenham
interesse 0 seu conjuge, algum parente ou afim na linha recta ou
até ao 2.° grau da linha colateral ou qualquer pessoa com quem viva
em economia comum.

3 — Os contratos em que tiverem intervindo titulares de 6rgaos
federativos que impliquem a perda do seu mandato sdo anulaveis
nos termos gerais, sem prejuizo de outra sancdo mais grave espe-
cialmente prevista.»

Em estreita conexao com as disposigoes referidas, relevam os deve-
res enunciados no artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 267/95, de 18 de
Outubro, que definiu o estatuto dos dirigentes desportivos em regime
de voluntariado:

«AI'tigO 8.2
Deveres dos dirigentes

O acesso ao regime de apoio previsto no presente diploma fica
dependente do cumprimento, pelos dirigentes desportivos, dos seguin-
tes deveres:

¢) Nao patrocinar, no exercicio das suas fungdes, interesses par-
ticulares, proprios ou de terceiros, de qualquer natureza;

d) Nao intervir em actos ou contratos de qualquer tipo, por
si ou como representante de terceiros, em que tenha interesse
directo ou indirecto, quando o contraente seja 0 organismo
onde exerce fungdes;

Interessa ainda, para rematar a referéncia ao quadro normativo
implicado nesta matéria, convocar a norma contida no artigo 14.°
do Decreto-Lei n.° 67/97, de 3 de Abril, que estabelece o regime
juridico das sociedades desportivas (°°).

O artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 67/97 dispoe textualmente:

«Artigo 14.°
Incompatibilidades
Nao podem ser administradores de sociedades desportivas:

a) Os que, no ano anterior, tenham ocupado cargos sociais em
outra sociedade desportiva constituida para a mesma moda-
lidade;

b) Os titulares de drgaos sociais de federagdes ou associacoes
desportivas de clubes da mesma modalidade;

¢) Os praticantes profissionais, os treinadores e arbitros, em exer-
cicio, da respectiva modalidade.»
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Resulta dos preceitos transcritos que a teleologia de um regime
de incompatibilidades ndo se esgota na salvaguarda da isencao e trans-
paréncia, visa ainda acautelar a eficiéncia das fun¢des exercidas, impe-
dindo a consagracao do titular de 6rgao federativo a outras actividades
que, pela sua natureza ou pelo empenho que exijam, possam conflituar
com o exercicio daqueloutras fungoes.

Ao enunciar alguns dos tragos reveladores da natureza publica dos
interesses cometidos pelo Estado as federagdes desportivas, Maria
Clotilde de Almeida (°7) sustenta que a fixacdo de um regime de
incompatibilidades e da perda de mandato para os titulares de drgaos
federativos constituem «exemplos de uma certa funcionalizagdo puiblica
dos dirigentes das federagdes desportivas».

Em resumo, de acordo com o regime de incompatibilidades previsto
para os titulares de 6rgdo federativo, fica-lhes vedado:

O exercicio de outro cargo na mesma federagdo [alinea a) do
artigo 44.°];

Relativamente aos membros da direccdo, o exercicio de cargo
directivo em outra federagdo desportiva [alinea c¢) do
artigo 44.°);

O exercicio, no ambito da mesma federacdo, de fungdes como
dirigente de clube ou de associagao, arbitro, juiz ou treinador
no activo, quando nela se disputem competicoes de natureza
profissional [alinea d) do artigo 44.°];

O desempenho do cargo de administrador de sociedades des-
portivas da mesma modalidade [alinea b) do artigo 14.° do
Decreto-Lei n.° 67/97];

A intervencao, directa ou indirecta, em contratos celebrados com
a federacao respectiva [alinea b) do artigo 44.°].

Relativamente a proibicdo da intervencao, directa ou indirecta, do
titular de 6rgao federativo em contratos celebrados com a federagao
respectiva, uma vez que a lei ndo distingue, a dimensao da apontada
incompatibilidade refere-se a celebragdo de qualquer contrato,
incluindo, portanto, o contrato de sociedade — nesse particular, a
previsdo da alinea d) do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 267/95 citado
¢ inequivoca.

Por outro lado, na esteira do que ja se ponderou em parecer deste
corpo consultivo (°®), «sobressai na incompatibilidade a ténica da
objectividade que permite em esséncia abstrai-la de condicionantes
volitivas e de projeccoes ético-subjectivas», pelo que a incompati-
bilidade configura-se, independentemente de se saber se a conduta
nao permitida gerou ou nao beneficios, isto é, sem estabelecer qual-
quer tipo de distingdo ndo legitimada pela motivacdo legal subjacente.

Nesta conformidade, o n.° 3 do artigo 32.° dos estatutos da Fede-
racdo de Andebol de Portugal, ao prever que «[o]s membros dos
corpos sociais podem celebrar contratos com a Federacao de Andebol
de Portugal, desde que do contrato resulte manifesto beneficio para
esta», afronta ostensiva e flagrantemente o disposto na alinea b) do
artigo 44.° do Decreto-Lei n.° 144/93 (regime juridico das federagdes
desportivas).

V — 1 — Recortado o essencial do regime juridico das federacoes
desportivas dotadas do estatuto de utilidade publica desportiva, reco-
nhece-se que dele ndo emerge resposta bastante para a questao nuclear
formulada na consulta, que se reconduz a saber se ¢ ou ndo legal
a constituicdo de sociedades para desenvolver actividades dirigidas
a prossecucao dos fins da Federacdo de Andebol de Portugal.

Flui, no entanto, do quadro legal exposto que as federagoes des-
portivas sdo pessoas colectivas de direito privado, com estrutura asso-
ciativa e sem fim lucrativo.

Tal entendimento é, de resto, dominante na doutrina e na juris-
prudéncia (*°), tendo sido reiteradamente perfilhado por este Con-
selho Consultivo (°°).

Aceitando-se, assim, que a Federagao de Andebol de Portugal é
uma pessoa colectiva de direito privado, com estrutura associativa
e sem fim lucrativo, sujeita, por isso, ao regime juridico das associagdes
de direito privado, previsto nos artigos 157.° a 184.° do Cédigo Civil
e no Decreto-Lei n.° 594/74, de 7 de Novembro, o esclarecimento
da questao central posta deverd fundamentalmente equacionar-se em
sede do principio da especialidade do fim das pessoas colectivas.

Na verdade, como antes se disse, o Decreto-Lei n.° 594/74, de
7 de Novembro, proclama a subordinacdo das associacdes ao «prin-
cipio da especificidade dos fins», e o seu artigo 16.° remete para
as normas dos artigos 157.° e seguintes do Cédigo Civil, em cujo
artigo 160.° aquele principio da especialidade se inscreve.

Por outro lado, o artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 144/93 (regime
juridico das federacdes desportivas) dispde que o regime juridico das
associagoes de direito privado aplica-se, subsidiariamente, as fede-
racoes desportivas.

2 — A Federacao de Andebol de Portugal é uma pessoa colectiva
de direito privado, ente dotado de personalidade juridica, logo sujeito
de relacoes juridicas e sede de imputacdo auténoma de direitos e
deveres, tal como as pessoas naturais.

Como ¢ sabido, a personalidade juridica pode ser atribuida pela
ordem juridica a entidades que nao sdo pessoas fisicas ou singulares,
desde que haja «matéria personificavel», um substrato centralizado
de interesses diferenciados que possam ser realizados mediante uma
vontade ao seu servigo (°1).

Na personalidade dos «seres sociais» vao assim implicados «inte-
resses colectivos», diferentes dos interesses dos individuos que se asso-
ciam ou sao destinatarios e beneficiarios do patriménio fundacional
e dos servicos institucionais, interesses esses servidos por uma «von-
tade colectiva» funcionalmente diversa da vontade individual (%?).

Sublinhe-se que a personalidade colectiva ¢ um mecanismo apa-
relhado pela ordem juridica para mais facil e eficaz realizacao de
certos interesses (os correspondentes aos fins estatutdrios), assim se
compreendendo que o escopo estatutario sirva de medida do ambito
da capacidade (%%).

Por outras palavras: a personalidade colectiva tem natureza ins-
trumental, ou seja, é atribuida em funcao de certos fins ou interesses
colectivos prosseguidos por cada pessoa colectiva, valorados pelo
direito como merecedores de tutela e de tratamento por recurso a
técnica da personificacao; logo, bem se compreende que sé se jus-
tifique atribuir as pessoas colectivas os direitos e as vinculagoes rela-
cionados com os seus fins e adequados & sua prossecugio ().

2.1 — Entre os elementos constitutivos da pessoa colectiva, Luis
A. Carvalho Fernandes distingue elementos internos (ou intrinse-
cos) — o substrato, a organizacdo formal e a personalidade — e ele-
mentos externos (ou extrinsecos), que sio o fim e o objecto ().

De facto, o fim da pessoa colectiva nao se confunde com o seu
objecto (°°).

O fim da pessoa colectiva, também chamado elemento teleoldgico,
¢é o interesse em funcdo do qual a pessoa colectiva existe e € reco-
nhecida — ¢, por outras palavras, o escopo que se visa atingir através
da sua actividade (7).

Por «objecto da pessoa colectiva» entende-se os modos de accao
através dos quais a pessoa colectiva prossegue o seu fim, analisando-se,
pois, em vérios modos de actuagao juridica — tal como o fim, o objecto
deve ser determinado, licito e possivel (°%).

22— 0O Cdbdigo Civil distingue entre associagoes, fundagoes e
sociedades.

A distingdo é formulada no artigo 157.° daquele Cédigo, onde se
estabelece que as disposicdes do capitulo respectivo, com a epigrafe
«Pessoas colectivas», sdo aplicaveis as associacoes e as fundagoes,
mas ndo as sociedades.

Do mesmo artigo resulta que as associagdes sao pessoas colectivas
de substrato pessoal que ndo tenham por fim a obtencdo de lucros
para distribuir pelos associados.

Ora, em funcdo do seu fim, a doutrina costuma, tradicionalmente,
distinguir, de entre as pessoas colectivas privadas de tipo associativo,
as de fim altruista (ou desinteressado) e as de fim egoista (ou inte-
ressado). Estas tltimas poderdo prosseguir finalidades ideais ou eco-
némicas. Enfim, tais objectivos econdmicos poderao, ou néo, ser lucra-
tivos ().

As federagoes desportivas integram-se, assim, na categoria de pes-
soas colectivas de fim interessado, ideal (nao econdmico). Exemplo
classico das pessoas colectivas de fim econdmico lucrativo sdo as socie-
dades (artigo 980.° do Cddigo Civil).

As pessoas colectivas de fim interessado ou egoistico visam a satis-
facao de interesses proprios; no entanto, mesmo sendo assim, a comu-
nidade esta interessada em que aqueles interesses egoisticos ou pro-
prios dos associados sejam prosseguidos, ja que existe uma certa coin-
cidéncia entre as aspiracoes particulares e os interesses gerais da comu-
nidade, sendo que esta é beneficiada, pelo menos reflexamente (7°).

Sao de fim ideal as pessoas colectivas orientadas para a prossecucao
de interesses nao econdmicos (7).

As pessoas colectivas de fim econémico, nao lucrativo, se bem que
visem conseguir certas vantagens patrimoniais para os seus associados,
cujas condi¢oes econdémicas pretendem assegurar, melhorar ou elevar,
nao cuidam de obter lucros para repartir pelos associados (72).

2.3 — A capacidade de gozo das pessoas colectivas estende-se, em
principio, a todas as relagdes juridicas de direito privado (7).

Essa regra consta do artigo 160.° do Cddigo Civil ao dispor que
a «capacidade das pessoas colectivas abrange todos os direitos e obri-
gagOes necessarios ou convenientes a prossecucao dos seus fins»
(n.° 1), exceptuando-se «os direitos e obrigacdes vedados por lei ou
que sejam inseparaveis da personalidade singular» (n.° 2).

Dando expressao a este entendimento da capacidade de gozo das
pessoas colectivas, o n.° 2 do artigo 12.° da lei fundamental estatui
que elas «gozam dos direitos e estdao sujeitas aos deveres compativeis
com a sua natureza».

A regra geral sobre a capacidade de gozo das pessoas colecti-
vas — em principio todos os direitos e obrigacoes que nao sejam veda-
dos por lei ou sejam inseparaveis da personalidade singular — sofre,
porém, as limitacoes que decorrem do chamado principio da espe-
cialidade do fim: os direitos e obrigacoes que integram a capacidade
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de gozo da pessoa colectiva sao apenas 0s necessarios ou convenientes
a prossecucao dos seus fins.

Tal restricdo ja constava do artigo 34.° do Cddigo Civil de 1867 (74),
que limitava a capacidade de gozo das pessoas colectivas aos direitos
relativos «aos interesses legitimos do seu instituto» (7).

O actual Cédigo adoptou assim uma posigao intermédia entre a
doutrina da ultra vires theory do direito anglo-saxdnico, segundo a
qual a actividade juridica das pessoas colectivas nao pode ultrapassar
os limites do escopo que lhes € assinalado pelos estatutos, e a atribui¢ao
de uma capacidade geral, tal como acontece com a capacidade juridica
reconhecida as pessoas singulares pelo artigo 67.° do Cddigo
Civil — «as pessoas podem ser sujeitas de quaisquer relagdes juridicas,
salvo disposicao legal em contrario».

Todavia, como reconhece a generalidade da doutrina (%), o
artigo 160.° do Cdédigo Civil perfilha uma formulacdo ampla do prin-
cipio da especialidade do fim, com uma larga atenuacao do seu rigor.

Na verdade, aquele normativo admite que a pessoa colectiva pra-
tique actos convenientes a prossecucdo dos seus fins, actos esses que
podem afastar-se, quanto ao seu objecto, dos fins da pessoa colectiva,
desde que se relacionem e sejam instrumento juridico adequado a
realizacao desses fins.

Sendo a capacidade de gozo da pessoa colectiva dominada pelo
seu «fim», segundo a sua prdpria natureza, isso significa uma medida
de cagacidade diversa, em concreto, para as varias categorias de pes-
soas (7).

Isto ¢, o exacto alcance do principio da especialidade afere-se ao
nivel de cada pessoa colectiva em concreto.

Assim, «uma pessoa colectiva de fim ndo econémico nao est4 impe-
dida de praticar actos de comércio isolados e, mesmo, de o fazer
com vista a obter um ganho, que lhe permita, por exemplo, adquirir
meios financeiros para a prossecucao do seu fim de benemerén-
cia» (79).

A apontada formulagao amgla do principio da especialidade legi-
tima que José Manuel Meirim () pondere, concretamente em relagao
aos clubes desportivos, que estes nao estarao incapacitados de praticar
actos de natureza lucrativa, em ordem a obter recursos para a pros-
secucao dos seus fins, sendo apenas exigido que as actividades sejam
licitas e tteis para a realizacao do fim estatutario.

Essas actividades econdmicas, para respeitarem o principio da espe-
cialidade, hdo-de representar sempre € apenas um meio para a rea-
lizacao do escopo préprio do clube, enquanto associacao de fins ideais.

Na mesma linha, Jorge Manuel Coutinho de Abreu (%) afirma
que «[a] exploracdo de empresas (a titulo de propriedade ou outro)
também nao estd, em geral, vedada a associagdes (que nao tém ‘por
fim o lucro econémico dos associados’: artigo 157.° do Cédigo Civil)
cuja capacidade ‘abrange todos os direitos e obrigagoes necessarios
ou convenientes a prossecugio dos seus fins’ (artigo 160.°) (**) ().
Por norma, a actividade empresarial desenvolvida por associagdes
visara a obtencdo de meios patrimoniais necessarios a prossecucao
da actividade directamente dirigida a realizacdo dos fins préprios delas
(pense-se numa associagao sindical explorando uma escola de for-
macao profissional, ou numa associagido religiosa explorando uma
empresa agro-pecudria); mas a actividade empresarial pode ser o meio
directo para a consecucdo desses fins (pense-se numa empresa de
espectédculos publicos teatrais gerida por uma associagdo cultural) (7).
Por outro lado, € igualmente possivel que associagdes exercam acti-
vidades empresariais de forma indirecta — através de participacoes
(de controlo) em sociedades explorando empresas (7).»

De resto, ¢ o proprio legislador que tem vindo a assumir uma
posicao de clara abertura neste dominio.

Vem justamente a propésito referir que o artigo tinico do Decre-
to-Lei n.° 300/82, de 29 de Setembro, autorizou a Santa Casa da
Misericordia de Lisboa, «para a prossecugao dos seus fins ou con-
veniente administragdo do seu patrimdnio», a «participar na cons-
tituicdo ou alteracdo de associacodes, sociedades ou outras pessoas
colectivas, ficando equiparada aos demais associados, sdcios ou accio-
nistas, em tudo o que diga respeito aos respectivos pactos sociais
e funcionamento».

Similar normativo foi acolhido na alinea #) do n.° 1 do artigo 14.°
dos Estatutos da Santa Casa da Misericérdia de Lisboa, aprovados
pelo Decreto-Lei n.° 322/91, de 26 de Agosto (3!), que outorga com-
peténcia a respectiva mesa, «precedendo a autorizagao da tutela»,
para deliberar sobre a criacao, participagdo na constituicao de socie-
dades e outras pessoas colectivas «sempre que tal se mostre de inte-
resse para o prosseguimento das atribuicoes cometidas a Misericordia
de Lisboa».

Por seu turno, o Cédigo das Associacoes Mutualistas, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 72/90, de 3 de Margo (¥?), prevé expressamente
a possibilidade de as associacoes mutualistas serem titulares de accoes,
de acordo com o disposto nos seus artigos 55.°, alinea d) (%), e 56.°,
n.°2 (34).

A admissibilidade do desenvolvimento de actividades de natureza
comercial por parte de associacoes sem finalidade lucrativa acha-se
concretamente pressuposta no Coédigo do Imposto sobre o Rendi-

mento das Pessoas Colectivas, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 442-B/88, de 30 de Novembro, e no Cddigo do Imposto sobre
o Valor Acrescentado, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 394-B/84, de
26 de Dezembro.

Com efeito, os artigos 3.°, n.°® 1, alineas a) e b), e 4, 10.° ¢ 11.°
do Cddigo do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Colectivas
preceituam:

«AI‘tigO 3.°
Base do imposto
1 — O IRC incide sobre:

a) O lucro das sociedades comerciais ou civis sob a forma comer-
cial, das cooperativas e das empresas publicas e o das demais
pessoas colectivas ou entidades referidas nas alineas a) e b)
do n.° 1 do artigo anterior que exergam, a titulo principal,
uma actividade de natureza comercial, industrial ou agricola;

b) O rendimento global, correspondente a soma algébrica dos
rendimentos das diversas categorias consideradas para efeito
de IRS, das pessoas colectivas ou entidades referidas nas ali-
neas a) e b) do n.° 1 do artigo anterior que ndo [italico nosso]
exergam, a titulo principal, uma actividade de natureza comer-
cial, industrial ou agricola [(*%)];

4 — Para efeitos do disposto neste Cddigo, sao consideradas de
natureza comercial, industrial ou agricola todas as actividades que
consistam na realizagdo de operacoes econdémicas de caracter empre-
sarial, incluindo as prestagdes de servicos.

Artigo 10.° (8%)

Pessoas colectivas de utilidade piblica
e de solidariedade social

1 — Estao isentas de IRC:

¢) As pessoas colectivas de mera utilidade publica que prossigam,
exclusiva ou predominantemente, fins cientificos ou culturais,
de caridade, assisténcia, beneficéncia, solidariedade social ou
defesa do meio ambiente.

3 — Alisengdo é condicionada a observancia continuada dos seguin-
tes requisitos:

a) Exercicio efectivo, a titulo exclusivo ou predominante, de acti-
vidades dirigidas a prossecugdo dos fins que a justificaram;

b) Afectacdo aos fins referidos na alinea anterior de, pelo menos,
50 % do rendimento global liquido que seria sujeito a tri-
butagao nos termos gerais, até ao fim do 4.° exercicio posterior
aquele em que tenha sido obtido [. . .];

Artigo 11.° (¥7)
Actividades culturais, recreativas e desportivas

1 — Estao isentos de IRC os rendimentos directamente derivados
do exercicio de actividades culturais, recreativas e desportivas.

2 — A isencdo prevista no nimero anterior s6 pode beneficiar asso-
ciagoes legalmente constituidas para o exercicio dessas actividades
e desde que se verifiquem cumulativamente as seguintes condigoes:

a) Em caso algum distribuam resultados e os membros dos seus
Orgaos sociais ndo tenham, por si ou interposta pessoa, algum
interesse directo ou indirecto nos resultados de exploracao
das actividades prosseguidas;

b) Disponham de contabilidade ou escrituracdo que abranja
todas as suas actividades e a ponham a disposi¢ao dos servicos
fiscais, designadamente para comprovagao do referido na ali-
nea anterior.

3 —Nao se consideram rendimentos directamente derivados do
exercicio das actividades indicadas no n.° 1, para efeitos da isencao
ai prevista, os provenientes de qualquer actividade comercial, indus-
trial ou agricola exercida, ainda que a titulo acessorio, em ligagiao
com essas actividades e, nomeadamente, os provenientes de publi-
cidade, direitos respeitantes a qualquer forma de transmissao, bens
imovelis, aplicagoes financeiras e jogo do bingo.»

Por seu lado, o n.° 9 do artigo 9.° do Cddigo do Imposto sobre
o Valor Acrescentado isenta do imposto as prestacoes de servigos
efectuadas por organismos sem finalidade lucrativa que explorem esta-
belecimentos ou instalagdes destinadas a pratica de actividades artis-
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ticas, desportivas, recreativas e de educacao fisica a pessoas que pra-
tiquem essas actividades (%%).

Para efeitos da aludida isencdo, o artigo 10.° do mesmo Codigo
apenas considera como organismos sem finalidade lucrativa os que,
simultaneamente:

a) Em caso algum distribuam lucros e os seus corpos gerentes
nao tenham, por si ou interposta pessoa, algum interesse
directo ou indirecto nos resultados da exploragao;

b) Disponham de escrituracdo que abranja todas as suas acti-

vidades e a ponham a disposicao dos servicos fiscais, desig-

nadamente para comprovagdo do referido na alinea anterior;

Pratiquem precos homologados pelas autoridades publicas ou,

para as operacdes nao susceptiveis de homologagao, precos

inferiores aos exigidos para analogas operagoes pelas empre-
sas comerciais sujeitas de imposto;

d) Nao entrem em concorréncia directa com sujeitos passivos
do imposto.

2}
~

2.4 — A questdo da capacidade de gozo das pessoas colectivas tem
sido objecto de intensa elaboracdo doutrinaria nos ordenamentos juri-
dicos mais proximos do nosso.

Justifica-se, por isso, uma brevissima nota de direito comparado.

Em Espanha, como refere Sofia de Salas Murillo (*°), a atribuigio
em abstracto de capacidade juridica as pessoas colectivas encontra-se
vazada nos artigos 37.° e 38.° do Cédigo Civil (°°), sendo que, a
luz dessas estipulacoes, grande parte da doutrina entende que as pes-
soas colectivas gozam de uma capacidade geral. Este principio geral
de capacidade reporta-se a todas as relagoes juridicas de direito pri-
vado, exceptuando aquelas que pressupdem a personalidade singular
e as proibidas por lei.

Entende, no entanto, Andreu Camps Povill (°1), citando Arifio (°2),
que vigora para todas as pessoas colectivas um principio de espe-
cialidade que determina, desde o momento da sua constituicdo, a
propria finalidade. O fim consagrado no instrumento juridico de cria-
¢ao da pessoa colectiva assume um caracter vinculativo e determinante
da respectiva actividade, que provém nao da lei mas sim da vontade
dos fundadores expressa no acto de constituigdo e nos respectivos
estatutos.

Discorrendo sobre a capacidade juridica das associagoes sem fim
lucrativo, Sofia de Salas Murillo (°3), embora reconhega a amplissima
capacidade de gozo conferida pelo artigo 38.° do Cddigo Civil espa-
nhol, propende no sentido de qualificar como abuso de direito a uti-
lizacdo do patriménio das associagdes para obtencdo de lucro a dis-
tribuir pelos seus associados.

Especificamente sobre o regime juridico das federacoes desportivas,
José Antonio Mora Alarcén (°*) destaca que, nos termos da alinea c)
do n.° 2 do artigo 36.° da Lei do Desporto espanhola (°°), aqueles
organismos podem exercer, complementarmente, actividades de natu-
reza industrial, comercial, profissional e de prestacao de servigos, mas
que em caso algum podem distribuir lucros entre os seus associados.

Em Franga, vigora a defini¢cdo de associagao constante no artigo 1.°
da Lei de 1 de Julho de 1901 (°°), que nada esclarece sobre as acti-
vidades autorizadas para a consecugdo dos seus fins.

Contudo, a norma citada é peremptdria no sentido de que a asso-
ciacdo ndo pode ter como finalidade a partilha de lucros entre os
associados, «le but doit étre autre que de partager les bénéfices» (°7).

Sami Castro e Nicole Alix (°®), tendo em atengio esse quadro legis-
lativo, concluem que as associagdes podem exercer qualquer acti-
vidade, desde que ndo seja ilicita nem contrdria aos bons costumes,
e desde que esteja relacionada com o fim da associacao, isto ¢, que
seja pelo menos necessdria e ttil para a prossecugao desse fim, com-
pativel com esse fim (principio da especialidade) e objecto de expressa
consagragao nos estatutos.

Concretamente sobre a actividade comercial que pode ser desen-
volvida pelas associagdes, os mesmos autores (°°) afirmam que essa
actividade deve servir a realizacdo da finalidade da associacdo, ou
seja, devera configurar-se como uma actividade-meio destinada a pros-
secucao do fim desinteressado assumido ou como actividade necessaria
para a obtengao dos meios financeiros adequados a sua realizacao.

Por sua vez, o Dalloz Action 2000 (*°°), em capitulo respeitante
a especificidade do fim das associagoes, consigna que a lei permite
as associacoes que desenvolvam actividades expressamente destinadas
a consecugao de lucros, sendo apenas vedada a sua distribuicao pelos
associados, concluindo que as associagdes podem constituir empresas
e destinar os lucros respectivos ao financiamento das suas proprias
actividades — admite-se, pois, que as associagdes possam ter finali-
dade lucrativa, com a ressalva de que esse escopo seja colectivo e
jamais se traduza no enriquecimento individual dos seus associados.

Em Italia, o Cédigo Civil de 1942 omite qualquer posigao a respeito
da compatibilidade entre o fim nao econémico de natureza ideal da
associagdo e o exercicio por parte desta da actividade empresarial (1°1).

Em anotac@o ao artigo 16.° do Cédigo Civil italiano de 1942, Fran-
cesco Galgano pronuncia-se no sentido de que a actividade empresarial

desenvolvida pelas associagdes assume caracter instrumental em rela-
¢ao a consecucao dos seus proprios fins, ndo econémicos — essa acti-
vidade empresarial visara a obtencado dos meios patrimoniais neces-
sérios a prossecugao do especifico escopo estatutario (1°2).

Partindo da distincdo entre lucro objectivo e lucro subjectivo, na
esteira de grande parte da doutrina italiana, Gian Franco Campo-
basso (19%), por sua vez, defende que apenas € incompativel com os
fins tipicos das associacdes o lucro subjectivo (partilha de lucros entre
os associados), nao o desenvolvimento de actividade empresarial nem
a procura de lucro objectivo (obtengdo de receitas para a pessoa
colectiva) através dessa actividade.

Aos fins da consulta interessa captar o essencial da teorizacao desen-
volvida pela doutrina italiana na afina¢ao do conceito de actividades
«conexas € ou instrumentais» ao exercicio da actividade desportiva.

Nessa caracteriza¢do, acompanhando Ricardo Candeias (1), aten-
te-se em primeiro lugar na posicdo sufragada por G. Chiaia Noya (1%%).

Este autor defende «um entendimento elastico desses conceitos,
na medida em que se encontram relacionados com a ‘actividade des-
portiva’ e ndo com o acto ‘desporto stricto sensu’ — do desporto pra-
ticado. Assim, pretende-se incluir no objecto social da sociedade des-
portiva um conjunto de actividades (complementares) respeitantes
a organizacao de actividades desportivas e a prestagao a favor de
terceiros de servicos de natureza desportiva. A actividade de mer-
chandising é apontada como exemplo de complementaridade. Como
instrumental, apontam-se as actividades de publicitacdo e difusdao da
modalidade desportiva praticada, a gestao das instalacoes e dos equi-
pamentos desportivos, a prospeccao, recrutamento e treino de jovens
atletas e tudo aquilo que, directa ou indirectamente, facilite e potencie
um bom rendimento (desportivo-econdémico) da actividade desportiva
da sociedade».

Continuando a seguir a exposicio de Ricardo Candeias (1%°), obser-
ve-se ainda que Carmine Macri (1°7) qualifica os «contratos de spon-
soring» como actividade instrumental em relagao ao escopo estatutario
das sociedades desportivas € que Volpe Putzolu (1) insere, nesta
ultima area, «o exercicio da actividade editorial desportiva e a orga-
nizacdo de espectaculos desportivos», o que lhe permite concluir que
as «actividades relacionadas com a actividade desportiva pressupdem
o desenvolvimento de um conjunto de actos necessarios e tteis a
uma gestdo racional, directa ou indirectamente direccionada para
potenciar (econdmica e desportivamente) a participacdo nas com-
peticdes desportivas (organizadas pela federacao da modalidade res-
pectiva) da equipa que representa a sociedade anonima desportiva».

3 — A tematica relativa a capacidade de gozo das pessoas colectivas
e ao denominado «principio da especialidade» foram abordados em
diversos pareceres deste corpo consultivo, pelo que se justificam algu-
mas consideragoes a esse respeito.

3.1 — Assim, no parecer n.° 73/94 (1%%), em que se apreciou a lega-
lidade da deliberagao do plenério do senado da Universidade de Lis-
boa que afectou verbas provenientes do pagamento das propinas a
criacdo de um «incentivo» a atribuir anualmente a cada aluno,
escreveu-se:

«Em primeiro lugar, a pessoa juridica tem diante de si [...] um
programa finalistico adequado a prossecucao daqueles interesses em
funcao dos quais lhe foi reconhecida personalidade e em cuja con-
secucao reside a sua ratio essendi.

Nisto consiste a capacidade e a limitagao, insita no denominado
‘principio da especialidade’, que lhe vai originalmente implicada: s6
para a satisfacao dos interesses que constituem fins ou atribuicoes
do ente juridico podem ser exercitados direitos e contraidas
obrigacoes (7).

O principio da especialidade determina, assim, por um lado, a cir-
cunscricao precisa, em normas de organizacao do ente, dos fins ou
atribuicoes justificativos do reconhecimento da personalidade juridica
e, por outro lado, importa ‘um ajustamento funcional do exercicio
da capacidade aos fins a prosseguir’ (°).»

3.2— Na mesma linha fundamental de entendimento, o parecer
n.° 13/95 (119), pronunciando-se sobre diversas questdes juridicas sus-
citadas pela pretensdo de criacdo da Fundagao Aga Khan Portugal,
nomeadamente a conformagao dos seus fins ao escopo das fundagoes
instituidoras, concluiu:

«O ‘fim’ (ou elemento teleoldgico) constitui o interesse em fungao
do qual a pessoa colectiva existe e é reconhecida, representando o
escopo que se visa atingir através da sua actividade e devendo revestir
determinadas caracteristicas para ser juridicamente atendido: deve
ser determinado, comum ou colectivo, licito, possivel e duradouro
(5.2 conclusao);

De acordo com o principio da especialidade (do fim), que encontra
expressao no disposto pelo artigo 160.° do Cddigo Civil, a actividade
juridica das pessoas colectivas nao pode ultrapassar os limites do
escopo que lhes esta assinalado, pelo que sé para a satisfacdo dos
interesses que constituem fins ou atribui¢des do ente juridico podem
ser exercitados direitos e contraidas obrigagdes (6.% conclusao);
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Todavia, a restricao resultante do principio da especialidade ha-de
ser entendida em termos flexiveis, pelo que, a titulo de exemplo,
uma pessoa colectiva de fim desinteressado ndo estd incapacitada
de praticar actos de natureza lucrativa, em ordem a obter recursos
com que possa promover a satisfacdo dos interesses altruisticos que
se propoe servir (7. conclusao).»

3.3 — No parecer n.° 39/95 (1), que se circunscreveu a questio
de saber se era ou nao legal a constituicdo da GESPOR — Associagao
Empresa de Trabalho Portuario (E. T. P.), constituida exclusivamente
por sindicatos para o exercicio da actividade de cedéncia de mao-
-de-obra portuaria, entendeu-se que a actividade que a GESPOR
pretendia levar a cabo nao se compaginava com o principio da espe-
cialidade a que os sindicatos estao sujeitos.

Entre as conclusoes entdo formuladas, merecem destaque as
seguintes:

«Sujeitos os sindicatos ao principio da especialidade, os seus fins,
tipificados na lei, ndo sdo de livre escolha dos associados, e a sua
capacidade juridica mostra-se condicionada pelos respectivos fins
gerais e estatutarios (4.* conclusao);

O escopo de uma associacao sindical nao pode consistir no exercicio
de uma actividade comercial (5. conclusio);

Por escritura publica de 28 de Outubro de 1994, alguns sindicatos
constituiram a GESPOR, ‘associacio empresa de trabalho portua-
rio’ — pessoa colectiva de direito privado constituida sob a forma
associativa, tendo por fim e por objectivo o exercicio de actividade
de cedéncia tempordria de trabalhadores portudrios (6. conclusio);

A GESPOR estabelece com os trabalhadores um vinculo laboral,
satisfazendo as retribuicdes relativas ao respectivo estatuto de tra-
balho, e cumprindo as respectivas obrigagoes fiscais e contributivas;
com as entidades utilizadoras celebra contratos de utilizagdo/cedéncia
de trabalhadores, delas cobrando os respectivos precos (7.2 conclusao);

Consequentemente, face as conclusoes 4. e 5., ndo ¢é (era) legal-
mente permitida a constituicao e posterior licenciamento da GESPOR
(8.2 conclusao);

O acto de constituigao da GESPOR esta ferido de nulidade, por
falta de capacidade (9. conclusdo).»

3.4 — Mais recentemente, o parecer n.° 128/96 (1!2), enfrentando
a questao da eventual incompatibilidade entre o exercicio do cargo
de ministro e a qualidade de membro do conselho leonino, 6rgao
social do Sporting Clube de Portugal, propendeu para uma resposta
negativa, «ja que, ndo corresponde ao exercicio, necessariamente de
carécter regular e habitual, de uma fungéo profissional, nem representa
a integracdo em 6rgao de pessoa colectiva de fins lucrativos, atenta
a natureza de associagao de fins ideais que, enquanto clube desportivo,
¢ a do Sporting Clube de Portugal e, consequentemente, o caricter
instrumental e acessério que nao podem deixar de assumir as acti-
vidades previstas no artigo 6.° dos respectivos estatutos [(113)]».

Com interesse, registe-se ainda o seguinte trecho deste mesmo
parecer:

«[...] ainda que promova a criagao de uma ou mais sociedades
desportivas, o Sporting Clube de Portugal ndo passara, por esse facto,
a ser uma pessoa colectiva de fins lucrativos.

Mesmo nessa hipétese, pois, o dito Clube continuard a ostentar
a estrutura juridico-formal de associacdo de fins ideais — os indicados
no artigo 5.° dos estatutos — e, por isso, nao lucrativos, nem sequer
econdmicos.

A constituicdo de sociedades desportivas, e a participacao nelas,
¢ explicitamente caracterizada, no artigo 6.° dos estatutos, como um
dos meios para consecucao daqueles fins.

Nao se trata, assim, de uma finalidade do Clube, propriamente
dita, mas apenas de um dos instrumentos capazes de propiciar a rea-
lizacao dos objectivos assinalados na estipulagao estatutdria anterior.

Se assim nao fosse, alids, mal se compreenderia que tal constitui¢do
surgisse como meramente eventual, e ndo vinculativa e necessaria.

A percepcdo de lucros pelo Clube, enquanto sécio da(s) socie-
dade(s) desportiva(s) cuja criagdo promova, integra-se adequadamente
na sua capacidade, dados os termos amplos (‘direitos e obrigagdes
necessarios ou convenientes a prossecucao dos seus fins’) em que
o principio da especialidade é definido no nosso ordenamento juridico.

E, note-se, a realizacdo de tais lucros constitui objectivo mediato
do Clube, ¢ 0os mesmos entram no seu patriménio — e nao nos dos
seus socios, como seria preciso para que aquele devesse assumir a
indole de pessoa colectiva associativa de fins lucrativos.»

VI — Estamos agora em condicoes de resolver as interrogacoes
formuladas na consulta, reservando-se para o momento préprio ele-
mentos adjuvantes eventualmente requeridos por um ou outro ponto.

1 — As duas primeiras questoes estao estreitamente conexionadas.

Ja se viu que a Federacdo de Andebol de Portugal é uma pessoa
colectiva de direito privado, com estrutura associativa e sem fim lucra-
tivo, sujeita, por isso, ao regime juridico das associagdes de direito

privado, previsto nos artigos 157.° a 184.° do Cédigo Civil e no Decre-
to-Lei n.° 594/74, de 7 de Novembro.

Ora, a problemadtica da capacidade de gozo das pessoas colectivas
deve ser enquadrada em fung¢ao do seu fim, configurando-se o principio
da especialidade como um principio estruturante do regime juridico
das associagdes de direito privado (artigo 160.° do Cddigo Civil).

A questao fulcral suscitada centra-se, portanto, em saber se a cons-
tituicdo de sociedades para desenvolver actividades dirigidas a pros-
secucao dos fins da Federagao de Andebol de Portugal representa
ou nao a violacao do principio da especialidade do fim.

1.1 — Como se referiu oportunamente, a capacidade das pessoas
colectivas abrange todos os direitos e obrigaces necessarios ou con-
venientes a prossecucao dos seus fins, exceptuando-se os direitos e
obrigacoes vedados por lei ou que sejam inseparaveis da personalidade
singular.

O artigo 160.° do Cédigo Civil perfilha, assim, uma formulagio
ampla do principio da especialidade do fim, ja que admite que a
pessoa colectiva pratique actos convenientes a prossecugao dos seus
fins, actos esses que podem afastar-se, quanto ao seu objecto, dos
fins da pessoa colectiva.

Em suma: a restricdo resultante do principio da especialidade do
fim exige flexibilidade na sua aplicagao.

Nesta conformidade, as associagoes sem finalidade lucrativa podem
desenvolver actividades de natureza comercial em ordem a obter recur-
sos para a prossecugdo dos seus fins, desde que tais actividades sejam
licitas e tteis para a realizacao do fim estatutério.

Para respeitarem o principio da especialidade do fim, essas acti-
vidades econémicas hdo-de assumir inequivoco caracter instrumental
relativamente a consecucao dos seus proprios fins, nao econémicos.

Por outro lado, ¢ igualmente possivel que as associagdes exercam
actividades empresariais de forma indirecta, criando ou participando
na constituigdo de sociedades e outras pessoas colectivas, sempre que
tal se mostre de interesse para a realizacdo do seu proprio fim esta-
tutario — esse fim s justifica os meios (a criagdo ou participagdo
na constituicdo de sociedades e outras pessoas colectivas) quando
a estes presida o principio da proporcionalidade.

Admite-se, pois, que as associagdes desenvolvam por forma directa
ou indirecta actividade empresarial destinada a obtengao de lucros,
sendo apenas vedada a partilha desses lucros entre os associados.

1.2 — Nos termos da lei vigente, foram atribuidos a Federacao de
Andebol de Portugal, qualificada estruturalmente como associacao,
sem fins lucrativos, poderes de natureza publica através da concessdo
do estatuto de utilidade publica desportiva.

Por este intermédio exerce prerrogativas de autoridade [por incum-
béncia do Estado (''%)] em relagdo a regulamentagio e disciplina
das competicdes desportivas respeitantes a modalidade de andebol,
dai que, em contrapartida, os actos praticados ao abrigo desses poderes
publicos ficam sujeitos a fiscalizacdo pela Administracdo Publica.

A enunciada fiscalizacao circunscreve-se materialmente ao exercicio
de poderes publicos e da utilizagao de dinheiros ptiblicos e resume-se
a um mero controlo da legalidade, ficando de fora qualquer com-
peténcia fiscalizadora da Administragao Publica no que respeita ao
mérito ou a oportunidade das deliberagcdes tomadas pelo 6rgaos das
federacoes desportivas.

Conforme o disposto no artigo 20.° da Lei de Bases do Desporto
e no artigo 6.° dos respectivos estatutos, a Federacao de Andebol
de Portugal tem por fim:

a) Promover, regulamentar e dirigir, a nivel nacional, a pratica
do andebol em todas as suas componentes;

b) Representar perante a Administracdo Publica os interesses
dos seus filiados;

¢) Representar o andebol junto das organizagdes congéneres
estrangeiras ou internacionais;

d) Promover a formacao dos jovens desportistas;

e) Promover a defesa da ética desportiva;

f) Apoiar, com meios humanos e financeiros, as praticas des-
portivas nao profissionais;

g) Fomentar o desenvolvimento do desporto de alta competi¢ao
na respectiva modalidade;

h) Organizar a preparacao desportiva e a participacao compe-
titiva das seleccoes nacionais;

i) Assegurar o processo de formacao dos recursos humanos no
desporto e dos recursos humanos relacionados com o des-
porto.

No elenco teleoldgico apontado sobressaem importantes respon-
sabilidades no dominio da promogéo, regulamentacao e direccdo da
pratica do andebol e, bem assim, na formacao dos recursos humanos
do desporto e dos recursos humanos relacionados com o desporto.

Ora, na prossecucao dos seus fins, a Federacdo de Andebol de
Portugal actua com total autonomia e livre de quaisquer orientagdes
externas que ponham em causa a sua capacidade de autodeterminacao;
por outro lado, tratando-se de uma associagao de direito privado,
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goza ainda das garantias constitucionais do direito de associagdo con-
substanciadas na liberdade de auto-organizagdo e de autogestao, na
liberdade de organizacao e na liberdade de gestao.

1.3 — A constituicdo de sociedades autorizada na alinea o) do
artigo 40.° dos estatutos da Federagdo de Andebol de Portugal é
expressamente qualificada como actividade instrumental em relagao
a consecucao do seu fim estatutdrio, nao se configurando como um
escopo-fim daquela federagido desportiva, mas antes como um esco-
po-meio dirigido directamente a realizacdo dos objectivos assinalados
nas normas legais e estatutarias aplicaveis.

Por seu turno, a percepcao de lucros pela federagdo desportiva,
enquanto sdcio das sociedades comerciais cuja criagado promova, inte-
gra-se adequadamente na sua capacidade, dados os termos amplos
em que o principio da especialidade ¢ definido no nosso ordenamento
juridico.

Note-se ainda que esses lucros constituem receita da Federacao,
nos termos da alinea d) do artigo 88.° dos estatutos, sendo imputados
no seu patriménio e nao nos dos seus socios, 0 que preserva a obser-
vancia do regime juridico tipico das associagoes sem finalidade
lucrativa.

Assim, ressalvado o ambito do exercicio de poderes publicos con-
feridos as federagdes desportivas, nao se afigura sustentavel que a
constituicdo de sociedades para desenvolver actividades dirigidas a
prossecucao dos fins da Federacao de Andebol de Portugal viole o
disposto no n.° 1 do artigo 160.° do Cddigo Civil ou no n.° 1 do
artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 144/93 (regime juridico das federagdes
desportivas).

De resto, contrariamente ao que se verifica relativamente as asso-
ciagdes patronais, que «ndo podem dedicar-se a producao ou comer-
cializagdo de bens ou servicos ou de qualquer modo intervir no mer-
cado» (n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 215-C/75, de 30 de
Abril), o regime juridico das federagoes desportivas nao lhes veda
a actividade empresarial nem a intervengdo no mercado.

Consequentemente, nao se configura, nesta parte, fundamento legal
para o cancelamento do estatuto de utilidade publica desportiva e
do estatuto de mera utilidade publica concedidos a Federacao de
Andebol de Portugal.

2 — Subsiste ainda um problema, que se prende com a apreciacao
da eventual incompatibilidade entre a funcao de titular de 6rgao esta-
tutario da Federacdo de Andebol de Portugal e a qualidade de accio-
nista, representante de accionista ou membro de 6rgao social das
sociedades comerciais constituidas pela mesma federagdo desportiva.

O regime de incompatibilidades previsto no artigo 44.° do Decre-
to-Lei n.° 144/93 (regime juridico das federagdes desportivas) para
os titulares de 6rgao federativo veda-lhes a intervencao, directa ou
indirecta, em contratos celebrados com a federacao respectiva [ali-
nea b)], sendo que a dimensdo normativa dessa incompatibilidade,
uma vez que a lei ndo distingue, refere-se a celebragao de qualquer
contrato, incluindo, portanto, o contrato de sociedade.

E, assim, incompativel com a fungao de titular de 6rgao federativo
a celebracdo de um contrato de sociedade com a federagao respectiva.

Verificando-se, no caso concreto, a apontada incompatibilidade,
perdem o mandato os titulares dos érgaos estatutarios da Federagao
de Andebol de Portugal que intervieram, por si, no acto de constituigao
das sociedades comerciais And. Marketing — Sponsorizagdo do Ande-
bol, S. A., Andebol 2003 — Sociedade para a Promogéao e Organizagao
do Campeonato do Mundo de Andebol 2003 em Portugal, S. A.,
e Form. And. — Sociedade para a Formacao de Agentes Desportivos
no Andebol, S. A., atento o preceituado nos conjugados artigos 44.°,
alinea b), e 46.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 144/93 (regime juridico
das federagdes desportivas).

De harmonia com as normas dos estatutos da Federagao de Andebol
de Portugal, a perda de mandato determina a cessagao das fungdes
dos membros dos Orgaos estatutarios [alinea b) do artigo 26.°], com-
petindo a assembleia geral «declarar a perda de mandato dos titulares
dos 6rgaos estatutarios» [alinea a) do artigo 40.°] e ao presidente
da mesa da assembleia geral «declarar, para os devidos e legais efeitos,
a cessacdo do mandato, no prazo de 15 dias ap6s o conhecimento
de qualquer das situagOes previstas no artigo 26.°» (artigo 31.°).

Refira-se, por tltimo, que conforme o disposto no n.° 3 do artigo 46.°
do Decreto-Lei n.° 144/93 (regime juridico das federagdes despor-
tivas), os contratos de sociedade celebrados para a constituicdo das
firmas And. Marketing — Sponsorizagdo do Andebol, S. A., Ande-
bol 2003 — Sociedade para a Promogao e Organizacdo do Campeo-
nato do Mundo de Andebol 2003 em Portugal, S. A., e Form.
And. — Sociedade para a Formagao de Agentes Desportivos no Ande-
bol, S. A,, sdo anulaveis nos termos gerais.

VII — Termos em que se formulam as seguintes conclusdes:

1.2 A Federagao de Andebol de Portugal ¢ uma pessoa colectiva
de direito privado, com estrutura associativa e sem fim lucra-
tivo, sujeita ao regime juridico das federagdes desportivas
(Decreto-Lei n.° 144/93, de 26 de Abril) e, subsidiariamente,
ao regime juridico das associacoes de direito privado, previsto

nos artigos 157.° a 184.° do Cddigo Civil e no Decreto-Lei
n.° 594/74, de 7 de Novembro;

2.2 A legalidade dos estatutos das federagoes desportivas ¢ apre-
ciada a posteriori, pelo que, caso nao respeitem a lei geral
das associagdes ou o regime juridico das federacoes despor-
tivas, poder4 justificar-se a intervengao do Ministério Publico,
nos termos dos conjugados artigos 168.°, n.° 2, 280.°, 294.°
e 295.°, todos do Cédigo Civil, e 4.°, n.° 2, in fine, e 5.°,
n.° 2, ambos do Decreto-Lei n.° 594/74;

3.2 O n.° 3 do artigo 32.° dos estatutos da Federacao de Andebol
de Portugal, ao prever que «[o]s membros dos corpos sociais
podem celebrar contratos com a Federacao de Andebol de
Portugal, desde que do contrato resulte manifesto beneficio
para esta», viola o disposto na alinea b) do artigo 44.° do
Decreto-Lei n.° 144/93 (regime juridico das federagdes
desportivas);

4.° A apontada desconformidade estatutaria, por aplicacao ana-
légica das normas constantes dos artigos 18.°, n.° 1, alinea a),
18.-A e 18.°-B do Decreto-Lei n.° 144/93 (regime juridico
das federacoes desportivas), podera dar lugar ao cancela-
mento ou suspensdo do estatuto de utilidade publica des-
portiva e implicar ainda o cancelamento do estatuto de mera
utilidade publica;

5.2 O artigo 160.° do Cédigo Civil perfilha uma formulagao ampla
do principio da especialidade do fim, admitindo que a pessoa
colectiva pratique actos convenientes a prossecugao dos seus
fins, pelo que o exacto alcance do principio da especialidade
afere-se ao nivel de cada pessoa colectiva em concreto;

6.* A norma estatutdria da Federacdo de Andebol de Portugal
que autoriza a constitui¢do de sociedades para desenvolver
actividades dirigidas a prossecucao dos fins daquela Fede-
racao, ressalvado o ambito do exercicio de poderes publicos,
nao viola o disposto no n.° 1 do artigo 160.° do Cédigo Civil
nem o n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 144/93 (regime
juridico das federagdes desportivas);

7.2 Consequentemente, nao se configura, nesta parte, funda-
mento legal para o cancelamento do estatuto de utilidade
publica desportiva e do estatuto de mera utilidade publica
concedidos aquela Federagao;

8.* E incompativel com a fun¢do de titular de 6rgao federativo
a celebracdo de um contrato de sociedade com a federacao
respectiva;

9.2 Perdem o mandato os titulares dos Orgaos estatutarios da
Federacdo de Andebol de Portugal que intervieram, por si,
no acto de constituicao das sociedades comerciais And. Mar-
keting — Sponsorizacdo do Andebol, S. A., Andebol
2003 — Sociedade para a Promocao e Organizagao do Cam-
peonato do Mundo de Andebol 2003 em Portugal, S. A,
e Form. And. — Sociedade para a Formacao de Agentes Des-
portivos no Andebol, S. A., nos termos dos conjugados arti-
gos 44.°, alinea b), e 46.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 144/93
(regime juridico das federagdes desportivas);

10.* Os contratos de sociedade celebrados para a constituicao das
firmas And. Marketing — Sponsorizacao do Andebol, S. A,,
Andebol 2003 — Sociedade para a Promocao e Organizacao
do Campeonato do Mundo de Andebol 2003 em Portugal,
S. A, e Form. And. — Sociedade para a Formacao de Agentes
Desportivos no Andebol, S. A., sao anulaveis, de harmonia
com o disposto no n.° 3 do artigo 46.° do Decreto-Lei
n.° 144/93 (regime juridico das federacoes desportivas).

(") A Federagao Portuguesa de Andebol, fundada em 1 de Maio
de 1939, adoptou a denominacdo Federacdao de Andebol de Portugal,
de harmonia com a alteracao parcial dos estatutos publicada no Didrio
da Republica, 3.2 série, n.° 132, de 7 de Junho de 2001, a p. 12 319.

(?) Alteragdo parcial dos estatutos efectuada por escritura publica
de 2 de Abril de 2001 e publicada no Didrio da Repiiblica, 3.2 série,
n.° 176 (2.° suplemento), de 1 de Agosto de 2003, a p. 16 388.

(®) Na indicada assembleia geral extraordinaria, foi também apro-
vado «mandatar o presidente da Federagao, Sr. Luis Fernando de
Almeida Santos, e o Sr. Dr. Miguel Nuno Sa Nogueira Ferreira Fer-
nandes para outorgar conjunta ou isoladamente as respectivas escri-
turas publicas, bem como intervir em qualquer acto necessario a sua
constituicao e legalizacao».

(*) Conjunto de accdes e técnicas que tem por objectivo a implan-
tacdo de uma estratégia comercial nos seus variados aspectos, desde
o estudo do mercado e suas tendéncias até a venda propriamente
dita e ao apoio técnico ap6s venda — cf. Diciondrio da Lingua Por-
tuguesa, Diciondrios Editora, 8.* ed., Porto Editora, 1998, p. 1058,
e Diciondrio da Lingua Portuguesa Contempordnea, da Academia das
Ciéncias de Lisboa, vol. 11, Editorial Verbo, 2001, p. 2389.

(°) Designacdo corrente do contrato de patrocinio publicitério, o
qual tem por objecto a promocdo empresarial do patrocinador
mediante a associagao de um seu sinal distintivo a visibilidade media-
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tica e ou ao prestigio da entidade ou evento patrocinado — cf. Ricardo
Candeias, Personalizacdo de Equipa e Transformacdo de Clube em
Sociedade Andénima Desportiva (Contributo para um Estudo das Socie-
dades Desportivas), Coimbra Editora, 2000, p. 134, nota 356, com
abundantes referéncias de doutrina; também, o artigo 24.° do Cdédigo
da Publicidade, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 330/90, de 23 de Outu-
bro, alterado pelos Decretos-Leis n.° 74/93, de 10 de Margo, 6/95,
de 17 de Janeiro, e 61/97, de 25 de Margo, pela Lei n.° 31-A/98,
de 14 de Julho, e pelos Decretos-Leis n.%® 275/98, de 9 de Setembro,
51/2001, de 15 de Fevereiro, 332/2001, de 24 de Dezembro, ¢ 81/2002,
de 4 de Abril, e pela Lei n.° 32/2003, de 22 de Agosto; e, ainda,
0 Acérddo do Tribunal da Relacdo de Lisboa de 30 de Abril de
1998, publicado em Colectinea de Jurisprudéncia, ano xxu (1998),
t. 11, pp. 135-140.

(°) Mediante o contrato de merchandising, uma parte cede, a troco
de uma contraprestacao, os direitos que detém sobre os seus sinais
distintivos para que estes possam ser apostos em materiais ou produtos
de terceiros, com o objectivo de adquirirem notoriedade e, assim,
facilitarem a sua negociacao — cf. Ricardo Candeias, ob. cit., Coimbra
Editora, 2000, p. 135, nota 356.

(7) Anote-se que, em relagdo a alteragdo parcial dos estatutos da
Federacao de Andebol de Portugal introduzida em 15 de Novembro
de 2003, pende na Procuradoria da Reptblica dos Tribunais Civeis
de Lisboa o processo administrativo n.® 107/2004-A, instaurado pelo
Ministério Publico, ao abrigo do n.° 2 do artigo 168.° do Cddigo
Civil, com vista a aprecia¢do da respectiva legalidade.

(%) Oficio n.° 4537, referéncia n.° 125/PRES/2004, de 17 de Marco,
dirigido ao entdo Secretario de Estado da Juventude e Desportos
e cuja entrada foi registada na Secretaria de Estado da Juventude
e Desporto sob o n.° 1081, processo n.° 77/2002, de 18 de Marco
de 2004.

(°) Oficio n.° 541, processo n.° 77/2002, de 15 de Abril de 2004,
com data de entrada na Procuradoria-Geral da Repitblica no dia 19
de Abril seguinte.

(1) Por despacho do Primeiro-Ministro, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 139 (2.° suplemento), de 20 de Junho de
1978, foi declarada a utilidade ptblica da Federagao Portuguesa de
Andebol, ao abrigo dos artigos 2.° e 3.° do Decreto-Lei n.° 460/77,
de 7 de Novembro.

O despacho n.° 37/93 do Primeiro-Ministro, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 288, de 11 de Dezembro de 1993, concedeu
a Federagdo Portuguesa de Andebol o estatuto de utilidade publica
desportiva, nos termos dos artigos 14.° e 16.° do Decreto-Lei
n.° 144/93, de 26 de Abril.

(") Por lapso manifesto, no texto do n.° 2 do artigo 91.° dos estatutos
da Federagao de Andebol de Portugal omite-se a palavra «seguinte»
apds «ano», o que retira qualquer sentido ao segmento normativo
em causa.

(*?) Constituicdo da Republica Portuguesa Anotada, 3. ed. rev.,
Coimbra Editora, 1993, p. 257.

(*3) Gomes Canotilho e Vital Moreira, ob. cit., p. 258.

(') Sobre o tema, cf. José Manuel Meirim, A Federagio Desportiva
como Sujeito Publico do Sistema Desportivo, Coimbra Editora, 2002,
pp- 127-174; também, Alexandra Pessanha, As Federagées Desportivas.
Contributo para o Estudo do Ordenamento Juridico Desportivo, Coimbra
Editora, 2001, pp. 63-70.

(1) Ob. cit., p. 380.

('%) Relativamente a habilitagio constitucional para esta fiscali-
zacao, cf. Jos¢ Manuel Meirim, ob. cit., pp. 406-409.

(1) Direito Administrativo, vol. 1, Porto, Elcla, 2000, p. 337.

(*®) Ob. cit., pp. 126-128.

(*) Freitas do Amaral, Curso de Direito Administrativo, vol. 1, 2.2 ed.,
Coimbra, Almedina, p. 577.

(%) Alterado pelo Decreto-Lei n.° 71/77, de 25 de Fevereiro.

(*°) Do respectivo preambulo.

(?") O artigo 157.° do Codigo Civil dispoe:

«Artigo 157.°

As disposicoes do presente capitulo sao aplicaveis as associacoes
que ndo tenham por fim o lucro econdémico dos associados, as fun-
dacoes de interesse social, e ainda as sociedades, quando a analogia
das situagdes o justifique.»

(*) Cédigo Civil Anotado, vol. 1, Coimbra Editora, 1967, em ano-
tagao ao artigo 157.°, p. 102.

(*®) Pires de Lima e Antunes Varela, ob. cit, em anotagdo ao
arti§0 160.°, p. 104.

(**) Idem, ibidem.

(*) O artigo 90.° da Lei n.° 30/2004, de 21 de Julho, revogou
a Lei n.° 1/90, de 13 de Janeiro, com as alteracoes introduzidas pela
Lein.® 19/96, de 25 de Junho (n.° 1), e determinou que «[a]s remissoes
legais feitas para as disposi¢coes da Lei n.° 1/90, de 13 de Janeiro,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 19/96, de 25 de Junho,

considergm-se feitas para as disposi¢oes correspondentes da presente
lei» (n.° ).

(zg) Proposta de lei n.° 80/IX (Lei de Bases do Desporto), no Didrio
da Assembleia da Republica (doravante, designado DAR), 2.* série-A,
n.° 111, de 12 de Julho de 2003; parecer da Comissdo de Educacao,
Juventude, Emprego e Desporto da Assembleia Legislativa Regional
da Madeira, no DAR, 2.* série-A, n.° 117, de 29 de Julho de 2003;
parecer do Governo Regional dos Agores e parecer da Subcomissiao
da Comissao Permanente de Assuntos Sociais da Assembleia Legis-
lativa Regional dos Acgores, no DAR, 2.% série-A, n.° 124, de 4 de
Setembro de 2003; relatério e parecer da Comissao de Educacéo,
Ciéncia e Cultura, no DAR, 2.* série-A, n.° 9, de 23 de Outubro
de 2003; discussao na generalidade, no DAR, 1.* série, n.° 14, de
18 de Outubro de 2003; votacdo na generalidade, em DAR, 1.2 série,
n.° 16, de 24 de Outubro de 2003; texto final da Comissao de Educacao,
Ciéncia e Cultura, no DAR, 2.2 série-A, n.° 63, de 27 de Maio de 2004;
relatério da votagao na especialidade da Comissao de Educacao, Cién-
cia e Cultura e respectivo anexo (incluindo propostas de alteragdo
apresentadas pelo PSD/CDS-PP e declaracao de voto do PS), no DAR,
2.2 série-A, n.° 65, de 17 de Junho de 2004; votacado final global,
no DAR, 1.2 série, n.° 93, de 28 de Maio de 2004; decreto n.° 176/IX
(Lei de Bases do Desporto), em DAR, 2.2 série-A, n.° 69, de 28 de
Junho de 2004.

(*7) Cf. DAR, 1.2 série, n.° 14, de 18 de Outubro de 2003, p. 690.

(%) Idem, p. 691.

(*) O artigo 21.° da Lei n.° 1/90, de 13 de Janeiro, dispunha:

«Artigo 21.°

Para efeitos da presente lei, sdo federagdes desportivas as pessoas
colectivas que, englobando praticantes, clubes ou agrupamentos de
clubes, se constituam sob a forma de associagao sem fim lucrativo
e preencham, cumulativamente, os seguintes requisitos:

1.° Se proponham, nos termos dos respectivos estatutos, pros-
seguir, entre outros, os seguintes objectivos gerais:

a) Promover, regulamentar e dirigir, a nivel nacional, a
pratica de uma modalidade desportiva ou conjunto de
modalidades afins;

b) Representar perante a Administragdo Publica os inte-
resses dos seus filiados;

¢) Representar a sua modalidade desportiva, ou conjunto
de modalidades afins, junto das organizacdes congé-
neres estrangeiras ou internacionais;

2.° Obtenham a concessdo de estatuto de pessoa colectiva de
utilidade ptblica desportiva.»

(®%) Cf. a proposta de lei n.° 80/IX (Lei de Bases do Desporto),
no DAR, 2.2 série-A, n.° 111, de 12 de Julho de 2003, ¢ o relatério
da votacdo na especialidade da Comissdao de Educacédo, Ciéncia e
Cultura e respectivo anexo (incluindo propostas de alteragao apre-
sentadas pelo PSD e pelo CDS-PP e declaracdo de voto do PS),
no DAR, 2.2 série-A, n.° 65, de 17 de Junho de 2004, pp. 2680 e
2690.

(*") O Decreto-Lei n.° 407/99, de 15 de Outubro, estabelece o
regime juridico da formacdo desportiva no quadro da formacao
profissional.

(**) O n.°2 do artigo 22.° da Lei n.° 1/90, de 13 de Janeiro, dispunha:

«Artigo 22.°

2 — A concessao do estatuto de utilidade publica desportiva sera
regulada por diploma préprio e assenta na ponderagdo e verificagao
de requisitos objectivos, designadamente os seguintes:

a) Conformidade dos respectivos estatutos com a lei;

b) Democraticidade e representatividade dos respectivos 0rgaos;

¢) Independéncia e competéncia técnica dos érgaos jurisdicio-
nais proprios;

d) Grau de implantagao social e desportiva a nivel nacional,
nomeadamente em nimero de praticantes, organizagao asso-
ciativa e outros indicadores de desenvolvimento desportivo;

e) Enquadramento em federacao internacional de reconhecida
representatividade.»

(*®) Objecto de diversas alteracdes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.°% 389/85, de 9 de Outubro, 387/86, de 17 de Novembro, 285/88,
de 12 de Agosto, 371/90, de 27 de Novembro, 174/92, de 13 de Agosto,
238/92, de 29 de Outubro, 64/95, de 7 de Abril, 258/97, de 30 de
Setembro, 153/2000, de 21 de Julho, 317/2002, de 27 de Dezembro,
e 37/2003, de 6 de Marco.

(®**) O Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro, estabelece o
regime dos contratos-programa celebrados com vista a atribuigao de
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comparticipacdes financeiras no ambito do sistema de apoios ao asso-
ciativismo desportivo.

(*®) O Decreto-Lei n.° 74/98, de 27 de Margo, objecto da Declaragdo
de Rectificacao n.° 9-D/98, de 30 de Abril, no Didrio da Repiiblica,
1.2 série-A, n.° 100 (suplemento), aprovou o Plano Oficial de Con-
tabilidade para as Federagoes Desportivas, Associacoes e Agrupa-
mentos de Clubes, que constitui, segundo a nota preambular, «um
poderoso instrumento de gestdo econdémica e financeira, que permitira
uma apreciacdo mais rigorosa e transparente, um melhor julgamento
quanto aos critérios utilizados, bem como a racionalidade da utilizagao
dos apoios do Estado ao associativismo desportivo».

(%) Objecto da Declaracdo de Rectificagio n.° 129/93, publicada
no Didrio da Repuiblica, 1.* série-A, n.° 178, de 31 de Julho de 1993,
e alterado pelo Decreto-Lei n.° 111/97, de 9 de Maio, pela Lei
n.° 112/99, de 3 de Agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 303/99, de 6 de
Agosto.

(37) Ob. cit,, p. 111.

(%) Ob. cit,, p. 571.

(®°) Para as federacoes multidesportivas podem ser estabelecidos,
por diploma préprio, requisitos especiais, atendendo as exigéncias
das areas especificas de organizacao social em que pretendam pro-
mover o desenvolvimento da pratica desportiva (n.° 3 do artigo 13.°).

(*%) Cf. «Léxico. Direito do desporto», em Sub Judice, n.° 8 (Janei-
ro-Margo de 1994), Coimbra, p. 127.

(*) Cf. José Manuel Meirim, A Federacdo Desportiva como Sujeito
Piblico do Sistema Desportivo, cit., p. 515.

(*?) Sobre o conceito de lei de valor reforgado, cf. Gomes Canotilho,
Direito Constitucional, 6.* ed. rev., Coimbra, Almedina, 1993,
pp- 862-865. Para uma sintese da doutrina sobre o conceito, cf. os
pareceres do Conselho Consultivo n.°® 71/2002, de 14 de Agosto, e
75/2002, de 26 de Setembro, inéditos.

(*%) Cf. Gomes Canotilho e Vital Moreira, Constituicdo da Repiiblica
Portuguesa Anotada, cit., p. 503.

(** O n.° 3 do artigo 112.° da Constituicdo dispde: «Tém valor
reforcado, além das leis organicas, as leis que carecem de aprovagao
por maioria de dois tergos, bem como aquelas que, por forca da
Constituicao, sejam pressuposto normativo necessario de outras leis
ou que por outras devam ser respeitadas.»

(*3) Neste sentido, pronunciou-se o parecer do Conselho Consultivo
n.° 65/88, de 12 de Abril de 1989, publicado em Pareceres da Pro-
curadoria-Geral da Republica, vol. viu, Direito e Desporto, Lisboa, Gabi-
nete de Documentacdo e Direito Comparado da Procuradoria-Geral
da Reptblica, 1998, pp. 73-97, em que se procedeu a anélise da lega-
lidade dos estatutos da Federacao Portuguesa de Motociclismo.

(*%) Sobre o elenco das federagdes desportivas titulares do estatuto
de utilidade publica desportiva e quanto as vicissitudes de alguns pro-
cessos de atribuicao, suspensao e cancelamento desse estatuto, cf. Des-
porto & Direito, ano 1, n.° 2 (Janeiro-Abril de 2004), pp. 387-398,
e ano 11, n.° 4 (Setembro-Dezembro 2004), pp. 139-140.

(*) A Federagdo Desportiva como Sujeito Publico do Sistema Des-
portivo, cit., p. 528.

(*®) Conforme tem sido afirmado por este Conselho Consultivo,
designadamente no parecer n.° 65/97, de 14 de Maio de 1998 (cf. ainda,
entre outros, os pareceres n.> 40/86, de 9 de Outubro, no Didrio
da Republica, 2.* série, de 4 de Maio de 1987, 10/91, de 21 de Margo,
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 28 de Julho de 1992, 64/94,
de 12 de Janeiro de 1995, e 115/2003, de 23 de Setembro de 2004),
«uma lacuna é uma incompletude insatisfatoria no seio de um todo,
na medida em que representa uma falta ou falha em algo que tende
para a completude. Pode, assim, dizer-se, com a doutrina alema, que
uma lacuna é ‘uma incompletude contrdria a um plano’ e, tratando-se
de uma ‘lacuna juridica’, que ela consiste numa ‘imperfeicao contréria
ao plano do direito vigente, determinada segundo critérios extraidos
da ordem juridica global’». Para uma incursao nessa doutrina alema,
cf. Karl Larenz, Metodologia da Ciéncia do Direito, Lisboa, Fundagao
Calouste Gulbenkian, 1978, pp. 427 e segs., e Karl Engisch, Introdugdo
ao Pensamento Juridico, 5.* ed., Lisboa, Fundagao Calouste Gulben-
kian, 1979, pp. 222 e segs.

(*°) Nos termos do n.° 2 do artigo 10.° do Cédigo Civil, «h4 analogia
sempre que no caso omisso procedam as razoes justificativas da regu-
lamentacao do caso previsto na lei». Segundo Baptista Machado, «dois
casos dizem-se andlogos quando neles se verifique um conflito de
interesses () paralelo, isomorfo ou semelhante e de modo que o
critério valorativo adoptado pelo legislador para compor esse conflito
de interesses num dos casos seja por igual ou maioria de razao aplicavel
ao outro» (Introdugdo ao Direito e ao Discurso Legitimador, Coimbra,
Almedina, 1983, p. 202). E, como diz Oliveira Ascensdo, «o caso
omisso tem de ter sempre alguma diversidade em relagdo ao caso
previsto. E relativamente semelhante, mas é também relativamente
diverso. O que a analogia supoe € que as semelhancas sao mais fortes
que as diferengas. H4 um niucleo fundamental nos dois casos que
exige a mesma estatuicdo. Se esse ndcleo fundamental pesar mais
que as diversidades, pode afirmar-se que ha analogia» (O Direito.
Introdugdo e Teoria Geral, 11.* ed., Coimbra, Almedina, 2001, p. 435).

(°%) Na vigéncia da Lei n.° 1/90, de 13 de Janeiro (Lei de Bases
do Sistema Desportivo), Jos¢ Manuel Meirim, em A Federagcao Des-
portiva como Sujeito Piblico do Sistema Desportivo, cit., p. 523, afir-
mava: «Parece-nos hoje claro que a desconformidade estatutaria das
federacoes desportivas com o disposto no [regime juridico das fede-
racoes desportivas] pode conduzir ao cancelamento do estatuto de
utilidade publica desportiva por violagao directa da [Lei de Bases
do Sistema Desportivo], seu artigo 22.°, n.° 2, alinea a).»

(°!) Complementado pela Lei n.° 151/99, de 14 de Setembro, pelos
Decretos-Leis n.%% 57/78, de 1 de Abril, 425/79, de 25 de Outubro,
e 52/80, de 26 de Margo, e pelos Despachos Normativos n.® 92/78,
de 13 de Abril, 51/79, de 9 de Margo, e 147/82, de 16 de Julho.

(°?) No parecer n.° 11/88, de 26 de Maio. Sobre este ponto, cf. ainda
o parecer n.° 17/84, de 5 de Julho, no Boletim do Ministério da Justica,
n.° 346, Maio de 1985, pp. 39-53, o parecer n.° 617/2000, de 12 de
Julho de 2001, e o parecer n.° 109/2002, de 20 de Novembro de
2003.

(*!) Cf. Freitas do Amaral, Curso de Direito Administrativo, vol. 1,
Coimbra, 1986, pp. 565 e segs.

(*®) Cf. Freitas do Amaral, ibidem, p. 567.

(*3) O artigo 416.° do Cédigo Administrativo é do seguinte teor:

«Artigo 416.°

Pessoas colectivas de utilidade publica
administrativa. Definicao

Consideram-se pessoas colectivas de utilidade publica administra-
tiva as associacoes beneficentes ou humanitdrias e os institutos de
assisténcia ou educagdo, tais como hospitais, hospicios, asilos, casas
pias, creches, lactarios, albergues, dispensarios, sanatorios, bibliotecas
e estabelecimentos andlogos, fundados por particulares, desde que
umas e outros aproveitem em especial aos habitantes de determinada
circunscri¢ao e nao sejam administrados pelo Estado ou por um corpo
administrativo.»

(> A Lei n.° 151/99, de 14 de Setembro, actualizou o regime
de regalias e isengoes fiscais das pessoas colectivas de utilidade publica.

(3®) A Federagdo Desportiva como Sujeito Publico do Sistema Des-
portivo, cit., p. 613.

(°®) Alterado pela Lei n.° 107/97, de 16 de Setembro, e pelo Decre-
to-Lei n.° 303/99, de 6 de Agosto. Segundo o artigo 2.° do citado
diploma, «entende-se por sociedade desportiva a pessoa colectiva de
direito privado, constituida sob a forma de sociedade anénima, cujo
objecto € a participagdo numa modalidade, em competi¢cdes despor-
tivas de cardcter profissional, salvo no caso das sociedades constituidas
ao abrigo do artigo 10.°, a promocao e organizacao de espectaculos
desportivos e o fomento ou desenvolvimento de actividades relacio-
nadas com a prética desportiva profissionalizada dessa modalidade».

(°7) Cf. «Conceito de utilidade publica desportiva das federagoes
desportivas. Uma inovacao?», trabalho apresentado em 1999 no
ambito do curso de pds-graduacao em Direito do Desporto da Uni-
versidade Internacional da Figueira da Foz, pp. 18-20, citado por
José Manuel Meirim, em A Federagao Desportiva como Sujeito Piiblico
do Sistema Desportivo, cit., p. 599, nota 274, com referéncia a nota 89
inserida na p. 454, e nao, como por lapso ai se escreve, a nota 68
dap. 38.

(°®) Cf. parecer do Conselho Consultivo n.° 35/92, de 9 de Junho
de 1994, inédito.

(°°) Para uma resenha pormenorizada dos contributos doutrinarios
e jurisprudenciais sobre este tema, cf. José Manuel Meirim, A Fede-
racdo Desportiva como Sujeito Publico do Sistema Desportivo, cit.,
pp- 292-328; cf., também, Alexandra Pessanha, ob. cit., pp. 136-142.

(%%) Cf. pareceres n.% 66/81, de 25 de Junho, 101/88, de 9 de Feve-
reiro de 1989, e 65/88, de 12 de Abril, todos publicados em Pareceres
da Procuradoria-Geral da Republica, vol. vii, Lisboa, Gabinete de
Documentagao e Direito Comparado da Procuradoria-Geral da Repu-
blica, 1998, respectivamente a pp. 57-72, 99-190 e 73-97, e o parecer
n.° 114/85, de 31 de Janeiro de 1986, publicado em Pareceres da Pro-
curadoria-Geral da Repuiblica, vol. 11, ob. cit., a pp. 647-713.

(°1) Marcello Caetano, Manual de Direito Administrativo, vol. 1,
10.* ed. (5.* reimp.), revista e actualizada por Freitas do Amaral,
Coimbra, 1991, pp. 176-177.

(°2) Idem, ibidem, p. 177.

(6%) Carlos Alberto da Mota Pinto, Teoria Geral do Direito Civil,
3.2 ed. actualizada (10.* reimp.), Coimbra Editora, 1996, p. 318.

(°*) Luis A. Carvalho Fernandes, Teoria Geral do Direito Civil, vol. 1,
2.2 ed., Lisboa, Lex, 1995, p. 488.

(5%) Ob. cit., pp. 348 e 355-366.

(%) «Le but n’est pas sans lien avec l‘object. Alors que I'object
répond a la question: que fait I’association?, le but, lui, répond a
la question: pourquoi le fait-elle? Dans le second cas, c’est la finalité
qui est prise en compte.» — cf. «Associations», Dalloz Action, Elie
Alfandari (dir.) e Philippe-Henri Dutheil (coord.), Dalloz, 2000, p. 15.

(°7) Luis A. Carvalho Fernandes, ob. cit., pp. 363-365.
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(°%) Idem, ibidem, pp. 365-366.

(°°) Cf. Carlos Alberto da Mota Pinto, ob. cit., pp. 287-288; Luis
A. Carvalho Fernandes, ob. cit., pp. 395-397; Heinrich Ewald Horster,
A Parte Geral do Codigo Civil Portugués. Teoria Geral do Direito Civil,
reim&a. ed. 1992, Almedina, pp. 370-373.

(") Heinrich Ewald Hérster, ob. cit., p. 373.

("") Luis A. Carvalho Fernandes, ob. cit., p. 397.

("?) Cf. Carlos Alberto da Mota Pinto, ob. cit, p. 288; Heinrich
Ewald Horster, ob. cit., p. 373.

(®) A extensdo da capacidade de gozo das pessoas colectivas é
concebida de modo diverso consoante a posi¢do doutrindria que se
adopte a respeito da natureza juridica dessas pessoas juridicas — teo-
ria romanistica ou teoria da ficcdo, teoria germanistica ou teoria orga-
nica, teoria da realidade juridica, para referir as mais representativas
cf. Sofia de Salas Murillo, Las asociaciones sin animo de lucro en
el derecho espanol, Madrid, Centro de Estudios Registrales, 1999,
p. 621, e Heinrich Ewald Hoérster, ob. cit., p. 361-363.

(") Era a seguinte a redacgdo desse artigo 34.°: «As associagdes
ou corporagoes que gozam de individualidade juridica podem exercer
todos os direitos civis, relativos aos interesses legitimos do seu
instituto.»

(") No dominio do artigo 34.° do Cédigo Civil de 1867, Manuel
de Andrade, em Teoria Geral da Rela¢do Juridica, reimp., vol. 1, Coim-
bra, Livraria Almedina, 1997, pp. 122-123, ensinava que a capacidade
de gozo das pessoas colectivas, como a das pessoas singulares, se
estende, em principio, a todas as relagdes juridicas do direito privado,
logo advertindo, porém, que esta regra sofre, além de restri¢oes par-
ticulares, duas grandes limitacoes de ordem geral, uma das quais
assenta no chamado principio da especialidade, escrevendo a pro-
posito: «Nao podem as pessoas colectivas ser sujeitos de relagoes
juridicas estranhas aos ‘interesses legitimos do seu instituto’
(artigo 34.°), isto €, que nao sejam conformes aos seus fins estatutdrios.
A personalidade juridica das pessoas colectivas, quando elas se cons-
tituem, é pretendida pelos seus associados ou fundadores tao-somente
em ordem a certa finalidade, e s6 na medida correspondente (no
ambito das necessidades ou conveniéncias proprias dessa finalidade)
lhe € conferida através do reconhecimento. Por isso, ndo podem as
pessoas colectivas adquirir ou exercer direitos nem contrair obrigagoes
(praticando os respectivos actos juridicos) sendo em concordancia
com os seus fins estatutirios — com os interesses para cuja prosse-
cugao se constituiram e foram reconhecidas. Tudo o mais estaré fora
da sua capacidade.»

("®) V., por todos, Carlos Alberto da Mota Pinto, ob. cit., pp. 317-318,
Luis A. Carvalho Fernandes, ob. cit., pp. 487-492, Heinrich Ewald
Horster, ob. cit., pp. 390-391, e Pires de Lima e Antunes Varela,
ob. cit., em anotacao ao artigo 160.°, p. 104.

("7) Luis A. Carvalho Fernandes, ob. cit., p. 492.

("®) Luis A. Carvalho Fernandes, ob. cit, p. 490; também, Abilio
Neto, Codigo Comercial, Cédigo das Sociedades e Legislagio Com-
plementar Anotados, 15.* ed., Lisboa, Ediforum, p. 42, em comentério
ao artigo 17.° do Cédigo Comercial e seu § tnico, e que cita Brito
Correia, em Direito Comercial, vol. 1, 1987-1988, p. 146.

(") Clubes e Sociedades Desportivas, Lisboa, Livros Horizonte, 1995,
pp- 20 e 40. Cf, do mesmo autor, Regime Juridico das Sociedades
Desgom'vasAnomdo, Coimbra Editora, 1999, pp. 49-50.

(*) Da Empresarialidade (As Empresas no Direito), Coimbra, Livra-
ria Almedina, 1996, pp. 163-164.

() Tal admissibilidade é mais concretamente pressuposta no CIRC,
artigo 3.°, n.°® 1, alineas a) e b), e 4. Mas ha associacOes as quais
esta vedada a referida exploragao — é o caso das «associacoes patro-
nais», que, nos termos ao artigo 5.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 215-C/75,
de 30 de Abril, «[...] ndo podem dedicar-se a produgao ou comer-
cializacdo de bens ou servicos ou de qualquer modo intervir no
mercado».

(®!) Alterado pelo Decreto-Lei n.° 469/99, de 6 de Novembro.

(3?) Objecto de rectificacio no Didrio da Repiiblica, 1. série, n.° 99,
de 30 de Abril de 1990, a p. 2048.

(®3) Estabelece que o activo das associagdes mutualistas pode ser
representado por «[o]brigagdes, acgdes, titulos de participacdo, outros
titulos negociaveis de divida ou fundos consignados cotados nas bolsas
de valores».

(®) Com a seguinte redacgio: «O conjunto das obrigagdes, das
acgoes, dos titulos de participacao, ou de outros titulos negociaveis
de divida ou fundos consignados de uma tnica empresa ou sociedade
nao podem, em caso algum, representar mais de 10 % do activo de
uma associagao mutualista.»

(®%) V. também o n.° 4 do preAmbulo deste Codigo.

(3%) Corresponde ao artigo 9.°, na redacgio anterior a reforma
da tributacao do rendimento — Lei n.® 30-G/2000, de 29 de Dezembro.

(87) Corresponde ao artigo 10.°, na redacgdo anterior a reforma
da tributacao do rendimento — Lei n.° 30-G/2000, de 29 de Dezembro.

(%%) Redacgdo dada pelo n.° 2 do artigo 30.° da Lei n.° 9/86, de
30 de Abril.

(%) Ob. cit., pp. 629-650.

(°°) O artigo 37.° do Cédigo Civil espanhol dispde: «La capacidad
civil de las corporaciones se regulara por las leyes que las hayan
creado o reconocido; la de las asociaciones por sus estatutos, y la
de las fundaciones por las reglas de su institucién, debidamente apro-
badas por disposicion administrativa, cuando este requisito fuere nece-
sario.» E o artigo 38.° seguinte reza: «Las personas juridicas pueden
adquirir y poseer bienes de todas clases, asi como contraer obligaciones
o ejercitar acciones civiles o criminales, conforme a las Leyes e reglas
de su constitucion [. . .]”

(°Y) Las federaciones deportivas. Régimen juridico, Madrid, Editorial
Civitas, S. A., 1996, p. 140.

(°?) G. Arifio, «Corporaciones Profesionales y Administracién
Publica», em RAP, n.° 72, 1973, p. 65.

(®3) Ob. cit., pp. 649-650.

(°*) Régimen juridico de las asociaciones civiles, Valencia, Tirant
lo Blanch, 1999, p. 338.

(%) Lei n.° 10/1990, de 15 de Outubro, alterada pelo artigo 109.°
da Lei n.° 50/1998, de 30 de Dezembro.

(°®) Com a seguinte redacgao: «L’association est la convention par
laquelle deux ou plusieurs personnes mettent en commun, d’une fagon
permanente, leur connaissances ou leur activité, dans un but autre
que de partager les bénéfices.»

(°7) Cf. «Associations», em Dalloz Action, cit., p. 15.

(°®) L’entreprise associative. Aspects juridiques de lintervention éco-
nomigque des associations, «Collection Droit des Affaires et de I'Entre-
prise», «Serie: Etudes e Recherches», Paris, Ed. Economica, 1990,
p- 41
(9°g Ob. cit., p. 28.

(199 Ob. cit., pp. 13-16.

(1) Gian Franco Campobasso, «Associazioni € attivita di impresa»,
Rivista di diritto civile, ano XL (1994), n.° 6 (Novembro-Dezembro),
Padova, CEDAM — Casa Editrice Dott. Antonio Milani, p. 583.

(192) Delle persone giuridiche (disposizione generali — Delle associa-
zioni e delle fondazioni), «Commentario del Codice Civile a cura di
Antonio Scialoja e Giuseppe Branca», artigos 11.°-35.°,
Bologna/Roma, 1969, p. 192.

(%) Ob. cit., pp. 583-584, escreve: «In definitiva, incompatibile
con lo schema causale delle associazioni ¢ solo — ma in modo radi-
cale — lo scopo di lucro in senso soggettivo, non lo svolgimento di
attivita di impresa, né la realizzazzione di utile (lucro oggettivo) attra-
verso tale attivita.»

(1% Ob. cit., p. 222, nota 563.

(1%5) «La nuova disciplina delle societa sportive professionistiche»,
Rivista di diritto sportivo, n.° 4, 1997, p. 647.

(19) Ob. cit., p. 222, nota 563.

(1%7) «Associazioni e societa sportive (I — Diritto commerciale)»,
Enciclopedia giuridica (Fundata da Giovanni Treccani), vol. 111, Roma,
1988, p. 3.

(198) «Le societa sportive», Trattato delle societa per azioni Societa
di diritto speciale, G. E. Colombo e G. B. Portale (dir.), t. 8, Torino,
Utet, 1992, p. 320.

(1) De 9 de Fevereiro de 1995, inédito.

(%) De 27 de Abril de 1995, in Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 152, de 4 de Julho de 1995.

(") De 20 de Dezembro de 1995, in Didrio da Reptiblica, 2.* série,
n.° 196, de 26 de Agosto de 1998.

(*12) De 20 de Margo de 1997, inédito.

(13) O artigo 6.° dos estatutos do Sporting Clube de Portugal (no
que aqui interessa) estabelecia:

«Artigo 6.°

1 — Com o objectivo de realizacdo dos fins consignados no artigo
anterior e de obter meios destinados a prossecucao dos mesmos, 0
Sporting Clube de Portugal pode fazer quanto seja adequado e per-
mitido por lei, em beneficio da actividade desportiva geral do Clube
e em particular do futebol, designadamente:

a) Promover, relativamente as suas equipas que participem em
competicoes desportivas de natureza profissional, a consti-
tuicdo de sociedades desportivas e nelas participar;

b) Exercer actividades comerciais sem incidéncia directamente
desportiva;

¢) Participar em sociedades comerciais de responsabilidade limi-
tada, ainda que reguladas por leis especiais;

d) Tomar quaisquer outras participacdes, mesmo estdveis, e
entrar em quaisquer associacoes com fins econdmicos, desig-
nadamente associagdes em participacao ou consorcios;

e) Apoiar e participar em quaisquer outras iniciativas e empreen-
dimentos de carécter financeiro, incluindo jogos de fortuna
ou azar de que tenha concessdo oficial, nomeadamente o
jogo do bingo;

f) Criar e dotar fundacoes.
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(1) A propésito da qualificacdo juridica do estatuto de utilidade
publica desportiva — delegacao de poderes, devolucao de poderes ou
instrumento de publicizacao dos poderes federativos —, cf. Alexandra
Pessanha, ob. cit., pp. 101-108, e, da mesma autora, «Reflexdes sobre
a natureza e o regime juridico das federacoes desportivas», em Estudos
em Homenagem a Cunha Rodrigues, vol. 11, Coimbra Editora, 2001,
pp. 477-483.

Este parecer foi votado na sessao do Conselho Consultivo da Pro-
curadoria-Geral da Republica de 25 de Novembro de 2004.

José Adriano Machado Souto de Moura — Manuel Joaquim de Oli-
veira Pinto Hespanhol (relator) — Maria de Fitima da Grag¢a Carva-
lho — Manuel Pereira Augusto de Matos — José Anténio Barreto
Nunes — Paulo Arminio de Oliveira e Sd — Alberto Esteves Remé-
dio — Mdrio Anténio Mendes Serrano — Maria Fernanda dos Santos
Magas.

(Este parecer foi homologado por despacho do Secretario de
Estado do Desporto e Reabilitagio de 6 de Janeiro de 2005.)

Esta conforme.

Lisboa, 21 de Fevereiro de 2005. — O Secretario, Carlos José de
Sousa Mendes.

Rectificagdo n.° 371/2005. — Por ter saido com inexactiddo a
data de votacao do parecer publicado no Didrio da Reptiblica, 2.2 série,
n.° 39, de 24 de Fevereiro de 2005, rectifica-se que onde se 1¢& «Este
parecer foi votado na sessdao do Conselho Consultivo da Procura-
doria-Geral da Repiiblica de 23 de Outubro de 2003.» deve ler-se
«Este parecer foi votado na sessao do Conselho Consultivo da Pro-
curadoria-Geral da Republica de 23 de Setembro de 2004».

25 de Fevereiro de 2005.— O Secretario, Carlos José de Sousa
Mendes.

UNIVERSIDADE DOS AGCORES

Despacho n.° 5224/2005 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade dos Acores de 28 de Janeiro de 2005, é autorizado
o contrato de bolsa de investigacdo com Nélson Silva Sabino, com
a remuneragao mensal de € 1295, a que acrescerda o IVA que for
devido, por urgente conveniéncia de servico, com a duracdo de um
ano, com efeitos desde 1 de Fevereiro de 2005. (Isento de fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Fevereiro de 2005. — A Administradora, Ana Paula Carvalho
Homem de Gouveia.

Reitoria

Despacho n.° 5225/2005 (2.2 série). — Designo, nos termos do
artigo 56.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria (Decre-
to-Lei n.® 448/79, de 13 de Novembro, com a redaccio da Lei n.° 19/80,
de 16 de Julho), o juri das provas de aptidao pedagdgica e capacidade
cientifica requeridas pelo licenciado Eduardo Costa Duarte Ferreira,
assistente estagidrio da Universidade dos Acores:

Presidente — Doutora Gilberta Margarida de Medeiros Pavao
Nunes Rocha, professora catedratica da Universidade dos Aco-
res (por delegacio do presidente do conselho cientifico).

Vogais:

Doutor Vitor Manuel Matias Ferreira, professor catedratico
aposentado do Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho
e da Empresa.

Doutor Anténio Firmino da Costa, professor auxiliar do
Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa.

24 de Janeiro de 2005.— O Vice-Reitor, José Luis Branddo da
Luz.

Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo

Aviso n.° 2480/2005 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do conselho directivo da Escola Superior de Enfermagem de Angra
do Heroismo de 18 de Fevereiro de 2004, no uso de competéncia
delegada e apds parecer positivo do conselho cientifico:

Maria Saavedra Alcagova Bruges Martins, professora-adjunta do qua-
dro de pessoal da Escola Superior de Enfermagem de Angra do
Heroismo — autorizada a dispensa parcial (50 %) do exercicio de

funcoes, ao abrigo do n.° 1 do artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 185/81,
de 1 de Julho, para conclusdao do projecto do curso de mestrado
de Comunicagao em Satde da Universidade Aberta de Lisboa.
A dispensa parcial tem a duragdo de um ano e produz efeitos
a 1 de Marco de 2005.

22 de Fevereiro de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo,
Luis Miguel Salvador Machado Gomes.

Aviso n.° 2481/2005 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do conselho directivo da Escola Superior de Enfermagem de Angra
do Heroismo de 18 de Fevereiro de 2004, no uso de competéncia
delegada e apds parecer positivo do conselho cientifico:

Jesuina Maria Fialho Varela, professora-adjunta do quadro de pessoal
da Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo, auto-
rizada a dispensa parcial (50 %) do exercicio de fungdes, ao abrigo
do n.° 1 do artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho,
para conclusao do projecto do curso de mestrado em Educagao
e Desenvolvimento da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Uni-
versidade Nova de Lisboa. A dispensa parcial tem a duragdo de
um ano e produz efeitos a 1 de Fevereiro de 2005.

22 de Fevereiro de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo,
Luis Miguel Salvador Machado Gomes.

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Reitoria

Louvor n.° 164/2005. — Despacho n.° 6-R/05. — Num quadro de
particular sensibilidade, envolvendo, ao tempo, a transigao de titulares
de d6rgaos dirigentes desta Universidade, a licenciada Maria de Fatima
Duarte prestou-se assumir, em regime de acumulacdo nao remune-
rada, os lugares de directora dos Servicos Financeiros e Patriménio
e de directora dos Servicos Académicos e Administrativos.

Tratou-se de um desafio que acarretou inquestionéveis sacrificios
de natureza profissional e pessoal, mas que a agora visada soube
assumir com toda a abnegacao e pundonor, como ¢ alids seu timbre.

Fruto do seu empenho, a Direcgao dos Servigcos Académicos e
Administrativos soube promover as reformas necessarias ao seu aper-
feicoamento enquanto servigo e encontrar a estabilidade indispensavel
ao seu regular funcionamento.

Ao encetar-se uma nova fase na vida daqueles servicos, traduzida
no «empossamento» de um novo dirigente, impde-se reconhecer a
forma denodada e altamente competente como a referida dirigente
soube assegurar aquelas fungdes, qualificando-as de muito meritdrias
e relevantes.

14 de Fevereiro de 2005. — A Reitora, Maria Helena Vaz de Car-
valho Nazaré.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Departamento Académico

Aviso n.° 2482/2005 (2.2 série). — Designados por despacho do
reitor de 24 do corrente més de Fevereiro para fazerem parte do
juri das provas de doutoramento em Arquitectura na especialidade
em Teoria e Historia da Arquitectura, requeridas pelo licenciado Gon-
calo José Urbano Curado de Seica Neves:

Presidente — Presidente do conselho cientifico da Faculdade de
Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra.
Vogais:

Doutor Domingos Manuel Campelo Tavares, professor cate-
dratico da Faculdade de Arquitectura da Universidade
do Porto.

Doutor Mario Julio Teixeira Kruger, professor catedratico
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
de Coimbra.

Doutor Jorge Manuel Fava Spencer, professor auxiliar da
Faculdade de Arquitectura da Universidade Técnica de
Lisboa.

Doutor Luis Celestino Mourdo Soares Carneiro, professor
auxiliar da Faculdade de Arquitectura da Universidade
do Porto.
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Doutor José Anténio Oliveira Bandeirinha, professor auxi-
liar da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Univer-
sidade de Coimbra.

(Nao carece de visto ou anotagdo do Tribunal de Contas.)

24 de Fevereiro de 2005. — O Secretario-Geral, Carlos José Luzio
Vaz.

Aviso n.° 2483/2005 (2.2 série). — Designados por despacho do
reitor de 24 do corrente més de Fevereiro para fazerem parte do
jari das provas de doutoramento em Biologia, na especialidade de
Biologia Celular, requeridas pelo licenciado Leonel Carlos dos Reis
Tomas Pereira:

Presidente — Presidente do conselho cientifico da Faculdade de
Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra.
Vogais:

Doutor José Firmino Moreira Mesquita, professor catedra-
tico aposentado da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia
da Universidade de Coimbra.

Doutora Helena Maria de Oliveira Freitas, professora cate-
drética da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Uni-
versidade de Coimbra.

Doutora Isabel Maria Trigueiros Sousa Pinto Machado, pro-
fessora auxiliar da Faculdade de Ciéncias da Universidade
do Porto.

Doutor Ricardo Alexandre Perdiz de Melo, professor auxi-
liar da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

Doutora Lilia Maria Antunes dos Santos, professora auxiliar
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
de Coimbra.

Doutor Augusto Manuel Ferreira Dinis, professor auxiliar
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
de Coimbra.

(Nao carece de visto ou anotagdo do Tribunal de Contas.)

24 de Fevereiro de 2005. — O Secretario-Geral, Carlos José Luzio
Vaz.

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Despacho (extracto) n.° 5226/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 14 de Fevereiro de 2005 do presidente do conselho directivo:

Licenciado Jorge Humberto Gomes Noro — contratado para exercer
funcoes correspondentes a técnico superior de 2.2 classe, no Depar-
tamento de Engenharia Mecénica desta Faculdade, em regime de
contrato de trabalho a termo certo, com possibilidade de renovagao,
por um periodo de seis meses, até ao limite maximo de trés anos,
com inicio em 14 de Fevereiro de 2005. (Nao carecem de fiscalizacao
prévia nos termos do n.° 1 do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de
26 de Agosto.)

22 de Fevereiro de 2005. — A Directora de Administracao, Maria
José Amaral Sobral.

Despacho (extracto) n.° 5227/2005 (2.2 série). — Por despachos
do presidente do conselho cientifico da Faculdade de Ciéncias e Tec-
nologia, nos termos do n.° 2.1 do despacho de delegagdo de com-
peténcias (FCTUC) do reitor publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 263, de 9 de Novembro de 2004:

De 18 de Fevereiro de 2005:

Mestre Daniel Alexandre Peralta Marques Pinto, assistente no Depar-
tamento de Matemética — concedida renovagao de dispensa de ser-
vico docente ao abrigo dos n.* 1 e 2 do artigo 27.° do ECDU
durante o ano lectivo de 2005-2006.

De 28 de Fevereiro de 2005:

Mestre Ricardo Nuno Fonseca de Campos Pereira Mamede, assistente
do Departamento de Matemdtica — concedida renovacio de dis-
pensa de servico docente ao abrigo dos n.°® 1 e 2 do artigo 27.°
do ECDU durante o ano lectivo de 2005-2006.

22 de Fevereiro de 2005. — A Directora de Administracao, Maria
José Amaral Sobral.

Despacho (extracto) n.° 5228/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 14 de Fevereiro de 2005 do presidente do conselho cientifico da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, nos termos do n.° 2.2 do despacho

de delegacao de competéncias (FCTUC) do reitor publicado no Didrio
da Repuiblica, 2. série, n.° 263, de 9 de Novembro de 2004:

Doutor Paulo Eduardo Aragdo Aleixo Neves de Oliveira, professor
catedratico do Departamento de Matematica — concedido o reini-
cio da licenga sabética, autorizada por despacho publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 154, de 2 de Julho de 2004, e suspensa,
na mesma data, por despacho publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 253, de 27 de Outubro de 2004, pelo periodo de um
ano, com inicio em 28 de Fevereiro de 2005. (Nao carece de veri-
ficagdo prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Fevereiro de 2005. — A Directora de Administracao, Maria
José Amaral Sobral.

Despacho (extracto) n.° 5229/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 18 de Fevereiro de 2005 do presidente do conselho cientifico da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, nos termos do n.° 2.3 do despacho
de delegacao de competéncias (FCTUC) do reitor publicado no Didrio
da Repuiblica, 2. série, n.° 263, de 9 de Novembro de 2004:

Licenciada Teresa Isabel Pimenta Teixeira Ferreira, assistente no
Departamento de Matematica — concedida equiparacao a bolseiro
de longa duracao fora do Pais, pelo periodo de um ano, a partir
do inicio do ano lectivo de 2005-2006.

22 de Fevereiro de 2005. — A Directora de Administracao, Maria
José Amaral Sobral.

Despacho (extracto) n.° 5230/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 12 de Janeiro de 2005 do presidente do conselho directivo:

Licenciado José Manuel de Matos Dias — contratado como professor
associado convidado, a tempo parcial (40 %), pelo periodo de um
ano, com inicio em 12 de Janeiro de 2005.

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria

O licenciado José Manuel de Matos Dias tem exercido as fungoes
de associado convidado, a tempo parcial, no Departamento de Ciéncias
da Terra.

Possui larguissima experiéncia profissional nos dominios técnico-
-cientifico e da gestdo de empresas. Tem exercido fungdes em orga-
nismos publicos e em empresas, com especial incidéncia na tematica
da prospeccao, avaliacao, exploragao e gestao dos recursos geoldgicos
e na da remediacdo ambiental em 4areas mineiras desactivadas. O
seu curriculo cientifico e o desempenho reconhecido competente da
sua larga e variada actividade profissional comprovam o merecimento
do licenciado José Manuel de Matos Dias como gedlogo, alids muito
prestigiado. Durante varios anos exerceu fungdes de professor auxiliar
convidado e de professor associado convidado, sempre a tempo parcial,
no Departamento de Ciéncias da Terra da FCTUC, com geral agrado
dos alunos. Durante esse tempo puderam os mesmos alunos, das licen-
ciaturas em Engenharia Geoldgica e em Geologia, beneficiar da sua
solida formagao cientifica e técnica e de ligacoes ao mercado de tra-
balho que, pela sua diversidade experiéncia profissional, lhes ia esta-
belecendo. Para além dos alunos, foi também o Departamento de
Ciéncias da Terra beneficidrio de valéncias profissionais do licenciado
José Manuel de Matos Dias.

Assim sendo, o conselho cientifico, sob proposta da Comissao Cien-
tifica do Departamento de Ciéncias da Terra, deu parecer favoravel
a contratacao do licenciado José Manuel de Matos Dias como pro-
fessor associado convidado, a tempo parcial (40%). (Nao carece de
fiscalizagao prévia nos termos do n.° 1 do artigo 114.° da Lei n.® 98/97,
de 26 de Agosto.)

O Presidente do Conselho Cientifico, Lélio Quaresma Lobo.

23 de Fevereiro de 2005. — A Directora de Administragao, Maria
José Amaral Sobral.

Faculdade de Medicina

Despacho n.° 5231/2005 (2.2 série). — Por despacho de 10 de
Fevereiro de 2005 do conselho directivo da Faculdade de Medicina
da Universidade de Coimbra, proferido por delegacao de competén-
cias (despacho n.° 22 893/2004, Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 263,
de 9 de Novembro de 2004):

Maria José Dias Pimentel dos Santos Margalho, técnica profissional
de 1.2 classe, drea de apoio ao ensino e investigacdo do quadro
de pessoal nao docente da Faculdade de Medicina da Universidade
de Coimbra — reclassificada como técnica superior de 2.* classe,
area de apoio ao ensino e investigacdo, escalao 1, indice 400, do
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quadro de pessoal ndo docente da Faculdade de Medicina da Uni-
versidade de Coimbra, com efeitos a data da publicacao do presente
despacho. (Nao carece de verificagao prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Fevereiro de 2005. — A Directora de Administracao, Célia
Maria Ferreira Tavares Cravo.

UNIVERSIDADE DE EVORA

Escola Superior de Enfermagem de Sao Joao de Deus

Despacho (extracto) n.° 5232/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 13 de Agosto de 2004 da presidente do conselho directivo da
Escola Superior de Enfermagem de Sao Joao de Deus, Evora:

Maria Otilia Brites Zangao, enfermeira especialista do quadro de
pessoal do Hospital do Espirito Santo — Evora — autorizado con-
trato administrativo de provimento em regime de substituicao no
ambito do PRODEDP III, em acumulagao de funcoes, no periodo
de 15 de Setembro de 2004 a 15 de Margo de 2005, como equiparada
a assistente do 1.° triénio da carreira do ensino superior politécnico,
para o exercicio de funcgdes a tempo parcial (50 %), no acompa-
nhamento, orientagdo e avaliagdo de alunos na prética clinica e
tedrica, num total de dezoito horas semanais, e auferindo os ven-
cimentos mensais previstos na lei para a respectiva categoria.

23 de Fevereiro de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo,
Maria Gabriela do Nascimento Martins Cavaco Calado.

Despacho (extracto) n.° 5233/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 13 de Agosto de 2004 da presidente do conselho directivo da
Escola Superior de Enfermagem de Sao Joao de Deus, Evora:

Maria da Luz Ferreira Barros, enfermeira especialista do quadro de
pessoal do Hospital do Espirito Santo — Evora — autorizado con-
trato administrativo de provimento em acumulagiao de fungdes, no
periodo de 15 de Setembro a 30 de Novembro de 2004, como
equiparada a assistente do 1.° triénio da carreira do ensino superior
politécnico, para o exercicio de funcdes a tempo parcial (50 %),
no acompanhamento, orientagao e avaliagdo de alunos na pratica
clinica e tedrica, num total de 18 horas semanais, e auferindo os
vencimentos mensais previstos na lei para a respectiva categoria.

23 de Fevereiro de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo,
Maria Gabriela do Nascimento Martins Cavaco Calado.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Aviso n.° 2484/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos das dispo-
sicoes aplicaveis do n.° 1 do artigo 28.° e da alinea a) do n.° 1 do
artigo 32.° do Decreto-Lei 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, por despacho do vice-reitor da Universidade de Lisboa de 2
de Dezembro de 2004, proferido por delegacéo do reitor, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data de publicagiao
do presente aviso no Didrio da Repuiblica, concurso externo geral de
ingresso para estagiarios com vista ao preenchimento de dois lugares
de técnico superior de 2.% classe na area funcional técnico-cientifica
de apoio ao ensino e a investigacdo, da carreira técnica superior,
do quadro de pessoal ndo docente do Museu de Ciéncia da Uni-
versidade de Lisboa, constante do mapa anexo ao despacho n.° 17
856/99 (2.2 série), com as alteragdes entretanto ocorridas constantes
do mapa anexo ao despacho n.° 2729/2002 (2.* série), de 2 de Fevereiro.

2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

3 — Nos termos do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 29/2001,
de 3 de Fevereiro, tratando-se de concurso para preenchimento de
duas vagas, nao € fixada quota de lugares para candidatos com defi-
ciéncia, tendo um candidato com deficiéncia preferéncia em igualdade
de classificacao, a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia
legal. Para efeitos de admissao ao concurso, os candidatos com defi-
ciéncia devem declarar no requerimento de admissao, sob compro-
misso de honra, os elementos previstos no n.° 6 do referido diploma
legal.

4 — Em cumprimento do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de
17 de Janeiro, foi consultada a Direccao-Geral da Administracao
Publica, a qual informou nao haver pessoal com o perfil adequado
para a referida categoria, apds cumprimento do disposto na orientagao
técnica da Direccdo-Geral da Administracao Publica
n.° 5/DGAP/2004.

5 — O presente concurso ¢ aberto em funcdo da quota de des-
congelamento atribuido a este Museu conforme o despacho
n.° 13 234/2004 (2.2 série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 157, de 6 de Julho de 2004, tendo em conta a fixagdo do niimero
de ndo docentes padrao para o ano lectivo de 2003-2004, em con-
formidade com o despacho n.° 340/2004 (2.* série), do Ministro da
Ciéncia e do Ensino Superior, publicado no Didrio da Republica, 2.*
série, n.° 6, de 8 de Janeiro de 2004.

6 — O concurso ¢ valido para as vagas existentes e esgota-se com
o seu preenchimento.

7 — Contetdo funcional — compete genericamente aos lugares a
prover o exercicio de fungdes técnico-cientificas de apoio ao ensino
e a investigacdo, nomeadamente fungdes de investigacao, estudo, con-
cepcdo e adaptagdo de métodos e processos cientifico-técnicos, de
ambito geral ou especializado, executadas com autonomia e respon-
sabilidade, tendo em vista informar a decisdo superior, requerendo
uma especializacdo e formacdo basica de nivel de licenciatura em
ciéncias exactas (Fisica, Quimica ou Matemadtica) e experiéncia na
area de museologia das ciéncias, para apoio a projectos museoldgicos
na area de investigacdo de instrumentacdo cientifica e apoio a pro-
jectos de ensino afins.

8 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, na parte aplicével;

Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracoes
que lhe foram introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

9 — O local de trabalho situa-se no Museu de Ciéncia da Uni-
versidade de Lisboa, na Rua da Escola Politécnica, 56, 1250-102 Lis-
boa, sendo o vencimento o correspondente aos indices e escaldes
a que nos termos do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
o funciondrio tenha direito e as condicoes de trabalho e regalias sociais
as genericamente vigentes para os trabalhadores da funcao publica.

10 — Sao condicoes de admissao ao concurso satisfazer as condi¢oes
exigidas no n.° 1 e 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, bem como as da alinea d) do n.° 1 do artigo 4.° do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, até ao final do prazo
de entrega das candidaturas.

11 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso
de recepcéo, expedido até ao termo do prazo fixado e dirigido ao
presidente do juari do concurso, para o Museu de Ciéncia da Uni-
versidade de Lisboa, Rua da Escola Politécnica, 56, 1250-102 Lisboa.

11.1 — Do requerimento de admissdo deverdo constar, obriga-
toriamente:

a) ldentificacdo completa (nome, filiagdo, nacionalidade, data
de nascimento e ndmero, local e data do bilhete de iden-
tidade), residéncia, cddigo postal e telefone;

b) Habilitagoes académicas de base;

¢) Habilitacdes e qualificacdes profissionais (cursos de formacao
e outros);

d) Experiéncia profissional, com indicacao das fungdes com mais
interesse para o lugar a que se candidata;

e) Quaisquer outros elementos que os interessados considerem
relevantes para apreciagao do seu mérito ou que possam cons-
tituir motivo de referéncia legal.

11.2 — Os requerimentos deverao ser acompanhados, sob pena de
exclusdo, dos elementos referidos nas alineas a), b) e c¢) e da seguinte
documentagao:

a) Documento de identificagdo (fotocopia do bilhete de iden-
tidade);

b) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado pelo candidato;

¢) Certificado, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litacoes académicas;

d) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou do servigo civico, quando obrigatério;

e) Documento comprovativo de que ndo estd inibido do exercicio
de funcoes publicas ou interdito para o exercicio da fungao
a que se candidata;

f) Documento comprovativo de que possui a robustez fisica e
o perfil psiquico indispensaveis ao exercicio da funcio e de
que tem cumprido as leis da vacinacao obrigatdria;
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g) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
acgoes de formagao profissional complementares e das res-
pectivas duracoes;

h) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos dos
elementos que os candidatos considerem relevantes para a
apreciagao do seu mérito ou que possam constituir motivo
de preferéncia legal.

11.3 — A apresentacdo dos documentos referidos nas alineas d),
e) e f) do nimero anterior serd dispensada desde que os candidatos
declarem nos respectivos requerimentos, em alineas separadas, sob
compromisso de honra, a situagao precisa em que se encontram rela-
tivamente a cada um desses requisitos.

11.4 — As falsas declaragdes sao puniveis nos termos da lei.

12 — Métodos de selecgao:

a) Provas de conhecimentos gerais e especificos;
b) Avaliagdo curricular;
c) Entrevista profissional de seleccao.

12.1 — As provas de conhecimentos gerais e especificos terao a
duracdo de uma hora cada e terdo por base os programas de provas
aprovados pelo despacho n.° 13 381/99 (2.* série), de 14 de Julho,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 162, de 20 de Margo
de 1999, conforme enunciado publicado no anexo 1 do presente aviso,
do qual faz parte integrante. As provas serao classificadas de 0 a
20 valores, sendo eliminados os candidatos que ndo comparecam ou
que obtenham classificacdo inferior a 9,5 valores.

12.2 — A avaliagdo curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos na area para que o concurso ¢ aberto, com base na
analise do respectivo curriculo profissional, em que serao considerados
e ponderados os seguintes factores:

a) Habilitagao académica de base, onde se pondera a titularidade
de um grau académico ou a sua equiparacdo legalmente
reconhecida;

b) Formagao profissional, em que se ponderam as accoes de
formacao e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com a area funcional dos lugares postos a concurso;

¢) Experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de funcdes na area de actividade para a qual o con-
curso € aberto, bem como outras capacitacoes adequadas,
com avaliacdo da sua natureza e duracao.

12.3 — A entrevista profissional de selec¢io visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos, sendo ponderados os seguintes
factores:

a) Motivagao;

b) Capacidade de expressao;

¢) Comportamento face as tarefas inerentes aos lugares a prover;
d) Qualificagdo da experiéncia profissional.

13 — Os candidatos admitidos serdo notificados com a devida ante-
cedéncia da data, hora e local da realizagdo das provas, bem como
da entrevista.

14 — A classificagao final dos candidatos resultard da média arit-
mética simples das classificagoes obtidas nos métodos de selecgao
e sera expressa de 0 a 20 valores, nos termos do artigo 36.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho. Ficam excluidos os candidatos que
obtiverem classificacdo inferior a 9,5 valores.

15 — Os critérios de apreciacao e ponderagao a utilizar na aplicagao
dos métodos de seleccdo, incluindo a respectiva férmula classificativa,
constam de acta de reunido do juri do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

16 — A nao apresentacao dos documentos comprovativos dos requi-
sitos de admissdo determina a exclusdo do concurso.

17— O juri pode exigir a qualquer dos candidatos, em caso de
duavida sobre a situacao que descreveu, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaragdes.

18 — Em tudo o nao expressamente previsto no presente aviso,
o concurso rege-se pelas disposi¢oes aplicaveis do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

19 — As listas de candidatos admitidos e de classificagao final, pre-
vistas nos artigos 33.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, serdo afixadas no atrio da direccio do Museu de Ciéncia.

20 — O estagio probatdrio, com duracdo de um ano, a que estd
sujeito o ingresso na carreira técnica superior, obedece ao regulamento
anexo ao despacho reitoral de 2 de Setembro de 1991, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, de 16 de Setembro de 1991.

21 — O juri tem a seguinte constituicdo:

Presidente — Prof.* Doutora Fernanda Madalena Abreu da
Costa, professora catedratica da Faculdade de Ciéncias da Uni-
versidade de Lisboa e directora do Museu de Ciéncia.

Vogais efectivos:

Prof. Doutor Luis Manuel Ribeiro Saraiva, professor asso-
ciado da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lis-
boa e subdirector do Museu.

Prof.* Doutora Ana Isabel Simdes, professora auxiliar da
Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

Vogais suplentes:

Mestre Maria da Graca Isidro Santa-Barbara, professora
do ensino secundario, requisitada pelo Museu de Ciéncia
da Universidade de Lisboa.

Licenciado Joao Pedro Grilo Frade, técnico superior de
2.% classe do quadro de pessoal do Museu de Ciéncia.

22 — O presidente serd substituido nas suas faltas e impedimentos
pelo 1.° vogal efectivo.

4 de Fevereiro de 2005. — O Vice-Reitor, Jodo Augusto de Sousa
Lopes.
ANEXO1

Prova escrita
Conhecimentos gerais:

Direitos e deveres da funcdo publica e deontologia profissional;

Regime de férias, faltas e licencas;

Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da Adminis-
tracao Publica;

Estatuto Disciplinar dos Funciondrios e Agentes da Adminis-
tracao Publica;

Deontologia do servigo publico;

Atribuicoes e competéncias proprias do servico para o qual é
aberto concurso.

Conhecimentos especificos:

Estrutura organica e funcional da Universidade de Lisboa;

Estrutura orgénica e funcional do Museu de Ciéncia da Uni-
versidade de Lisboa;

Apoio ao ensino e investigacao;

Conhecimentos de museografia.

Legislacao:

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, alterado pela Lei
n.° 117/99, de 11 de Agosto, e Decreto-Lei n.° 157/2001, de
11 de Maio (regime de férias, faltas e licengas);

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro (estatuto remu-
neratorio);

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro (Estatuto Disciplinar);

Didrio da Republica, 1.* série-B, n.° 64, de 17 de Margo (Carta
Deontolégica da Administracdo Puablica);

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho (recrutamento e selec¢ao
de pessoal);

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro (relacao juridica de
emprego);

Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto (duracao e horario de
trabalho);

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro (quadros e
carreiras);

Decreto-Lei n.° 498/72, de 9 de Dezembro (regime da apo-
sentacao);

Decreto-Lei n.° 118/83, de 25 de Fevereiro (beneficios sociais);

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho (acumulacdo e incom-
patibilidades);

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro (Cddigo do Pro-
cedimento Administrativo);

Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 189, de 18 de Agosto de 1992,
(Estatutos da Universidade de Lisboa).

Decreto-Lei n.° 146/85, publicado no Didrio da Repiiblica,
1.2 série, n.° 105 de 8 de Maio de 1985 (Lei Organica do
Museu de Ciéncia da Universidade de Lisboa);

Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 215, de 17 de Setembro de
1990 (Estatutos do Museu de Ciéncia da Universidade de
Lisboa);

Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 192, de 20 de Agosto de 1996
(alteracdo aos Estatutos do Museu de Ciéncia da Universidade
de Lisboa).
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Despacho n.° 5234/2005 (2.2 série). — Determino, sob proposta
do presidente do conselho directivo da Faculdade de Farmaécia desta
Universidade, que o respectivo quadro de pessoal investigador, apro-
vado pela Portaria n.° 90/87, de 9 de Fevereiro, alterado por despacho

publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 185, de 13 de Agosto
de 1991, e pelo despacho n.° 13 419/2004, de 1 de Junho, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 159, de 8 de Julho de 2004,
seja alterado de acordo com o mapa seguinte:

Faculdade de Farmacia da Universidade de Lisboa

Nimero de lugares
Grupo de pessoal Carreira
Existentes | A extinguir | A criar Total
Pessoal investigador ............ ..., Investigador-coordenador .................. - - 2 2
Investigador principal .............. ... ..., 3 - - 3
Investigador auxiliar . ...................... 2 2 - 0

14 de Fevereiro de 2005. — O Reitor, José Barata-Moura.

Despacho n.° 5235/2005 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor, proferido por delegagdo, de 18 de Fevereiro, foi deferido o
pedido de escusa apresentado pelo Doutor Luis Manuel Cardoso Joyce
Moniz, professor catedratico da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias
da Educagdo desta Universidade, do jari das provas de habilitagdo
ao titulo de agregado no 1.° grupo, Psicologia, da mesma Faculdade,
requeridas pelo Doutor Anténio José dos Santos Branco Vasco, publi-
cado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 22, de 1 de Fevereiro de
2005.

21 de Fevereiro de 2005. — O Vice-Reitor, Antonio Sampaio da
Novoa.

Rectificagdo n.° 372/2005. — Por ter saido com inexactiddo o
despacho (extracto) n.° 26 502/2004 (2.2 série), no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 298, de 22 de Dezembro de 2004, rectifica-se que onde
se 1é «Ana Isabel Forjaz Vieira d’Admeida Pinheiro — autorizada
a realizagdo de contrato de trabalho a termo com Ana Isabel Forjaz
Vieira d’Almeida Pinheiro, apds aprovagdo em concurso, o qual tem
inicio no dia 12 de Novembro de 2004, ¢ valido enquanto durar o
projecto em que se encontra inserido, para exercer funcdes equi-
paradas as de técnico superior estagidrio, ao abrigo do disposto no
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 252/97, de 26 de Setembro, alinea d)
do n.° 2 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
na redacgdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17
de Julho, e artigo 19.° do citado Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro» deve ler-se «Ana Isabel Forjaz Vieira d’Almeida
Pinheiro — autorizada a realizagdo de contrato de trabalho a termo,
apds aprovagao em concurso, o qual tem inicio no dia 12 de Novembro
de 2004, é vélido enquanto durar o projecto em que se encontra
inserido, para exercer funcoes equiparadas as de técnica superior esta-
giaria, ao abrigo do disposto no artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 252/97,
de 26 de Setembro, na alinea e) do n.° 2 do artigo 18.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na redaccao que lhe foi dada pelo
Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, e no artigo 19.° do citado
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro». (Isento de fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Fevereiro de 2005.— A Administradora, Maria Luisa
Machado Cerdeira.

Rectificagdo n.° 373/2005. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao o despacho (extracto) n.° 22 200/2004 (2.2 série), no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 255, de 29 de Outubro de 2004, rectifica-se
que onde se 1€ «Maria Isabel de Aratjo Lopes de Almeida Forne-
los — autorizada realizacdo de contrato de trabalho a termo, apds
aprovacdo em concurso, tem inicio no dia 1 de Outubro de 2004,
vélido enquanto durar o projecto em que se encontra inserido, para
exercer fungdes equiparadas as de assistente administrativo especia-
lista, ao abrigo do disposto no artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 252/97,
de 26 de Setembro, alinea d) do n.° 2 do artigo 18.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na redaccao que lhe foi dada pelo
Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, e artigo 19.° do citado Decre-
to-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro» deve ler-se «Maria Isabel de
Aratjo Lopes de Almeida Fornelos — autorizada realizagdo de con-
trato de trabalho a termo, apds aprovacao em concurso, com inicio
no dia 1 de Outubro de 2004, valido enquanto durar o projecto em
que se encontra inserida, para exercer funcdes equiparadas as de
assistente administrativa especialista, ao abrigo do disposto no
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 252/97, de 26 de Setembro, na alinea e)
do n.° 2 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
na redacgdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17

de Julho, e no artigo 19.° do citado Decreto-Lei n.° 427/89, de 7
de Dezembro». (Isento de fiscaliza¢ao prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Fevereiro de 2005.— A Administradora, Maria Luisa
Machado Cerdeira.

Rectificagdo n.° 374/2005. — Por ter sido publicado com ine-
xactiddo o despacho (extracto) n.° 23 610/2004 (2.* série), no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 270, de 17 de Novembro de 2004, rectifica-se
que onde se 1&€ «Nuno José Ferreira Morgado — autorizada a rea-
lizacdo de contrato de trabalho a termo com Nuno José Ferreira
Morgado, apds aprovagao em concurso, o qual tem inicio no dia 2
de Novembro de 2004, é valido enquanto durar o projecto em que
se encontra inserido, para exercer fungdes equiparadas as de técnico
superior de 2.? classe, ao abrigo do disposto no artigo 6.° do Decre-
to-Lei n.° 252/97, de 26 de Setembro, alinea d) do n.° 2 do artigo 18.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na redaccido que lhe
foi dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, e artigo 19.°
do citado Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro» deve ler-se
«Nuno José Ferreira Morgado — autorizada a realizagao de contrato
de trabalho a termo, apds aprovacao em concurso, o qual tem inicio
no dia 2 de Novembro de 2004, ¢ valido enquanto durar o projecto
em que se encontra inserido, para exercer fungdes equiparadas as
de técnico superior de 2.% classe, ao abrigo do disposto no artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 252/97, de 26 de Setembro, na alinea ¢) do n.° 2
do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na redac-
¢ao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho,
e no artigo 19.° do citado Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro»
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Fevereiro de 2005.— A Administradora, Maria Luisa
Machado Cerdeira.

Faculdade de Belas-Artes

Rectificagao n.° 375/2005. — Para os devidos efeitos se rectifica
que no aviso n.° 1636/2005, inserto no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 34, de 17 de Fevereiro de 2005, a p. 2394, relativo ao pedido
de reconhecimento de habilitages requerido por José Pedro Tinoco
Cavalheiro, onde se 1€ «processo de equivaléncia ao grau de licen-
ciado» deve ler-se «processo de reconhecimento de habilitagoes a
nivel de licenciatura».

18 de Fevereiro de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo,
Miguel Arruda.

Faculdade de Ciéncias

Despacho n.° 5236/2005 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade de Lisboa de 30 de Dezembro de 2004, pro-
ferido por delegacao, conforme o Didrio da Republica, 2.* série, n.® 144,
de 25 de Junho de 2002:

Licenciado Ricardo Jorge Pereira Campos de Almeida, assistente esta-
giario com dedicacao exclusiva, além do quadro da Faculdade de
Ciéncias da Universidade de Lisboa — rescindido o contrato a partir
de 31 de Dezembro de 2004. (Isento de fiscalizacao prévia do Tri-
bunal de Contas.)

17 de Fevereiro de 2005. — O Secretario-Coordenador, Jorge Fer-
reira Cardoso.
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Despacho n.° 5237/2005 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade de Lisboa de 9 de Fevereiro de 2005, proferido
por delegacao, conforme o publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 144, de 25 de Junho de 2002:

Doutora Luisa da Cunha e Costa Consiglieri — nomeada definitiva-
mente na categoria de professora auxiliar com dedicagao exclusiva,
escaldo 2, indice 210, além do quadro de pessoal docente da Facul-
dade de Ciéncias da Universidade de Lisboa, com efeitos a partir
de 8 de Fevereiro de 2005. )

Doutora Maria Augusta Borda de Agua Silva, assistente com dedi-
cacdo exclusiva, escaldao 3, indice 155, além do quadro de pessoal
docente da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa —
prorrogado o contrato até final do ano lectivo com efeitos a partir
de 27 de Fevereiro de 2005.

18 de Fevereiro de 2005. — O Secretario-Coordenador, Jorge Fer-
reira Cardoso.

Despacho n.° 5238/2005 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade de Lisboa de 9 de Fevereiro de 2005, proferido
por delegagao do reitor, conforme o despacho n.° 8613/98, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 118, de 22 de Maio de 1998:

Isabel Maria Rosa de Jesus Fazendeiro — nomeada provisoriamente,
precedendo concurso, na categoria de técnica profissional de
2.2 classe, da carreira técnica profissional, escaldao 1, indice 199,
do quadro de pessoal ndo docente da Faculdade de Ciéncias da
Universidade de Lisboa, com efeitos a data da aceitagao.

Rui Ricardo Cecilio da Costa Peixoto — nomeado provisoriamente,
precedendo concurso, na categoria de técnico profissional de
2.2 classe, da carreira técnica profissional, escaldao 1, indice 199,
do quadro de pessoal ndo docente da Faculdade de Ciéncias da
Universidade de Lisboa, com efeitos a data da aceitagao.

(Isento de fiscaliza¢do prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Fevereiro de 2005. — O Secretario-Coordenador, Jorge Fer-
reira Cardoso.

Despacho n.° 5239/2005 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade de Lisboa de 11 de Fevereiro de 2005, pro-
ferido por delegagao, conforme o Didrio da Repiiblica, 2.2 série, n.° 144,
de 25 de Junho de 2002:

Doutora Eugénia Maria de Matos Martins da Graca Tomaz, assistente
convidada em regime de prestacao de servico a 100 % — renovado
o contrato por trés anos, com efeitos a partir de 2 de Janeiro
de 2005.

18 de Fevereiro de 2005. — O Secretario-Coordenador, Jorge Fer-
reira Cardoso.

Despacho n.° 5240/2005 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade de Lisboa de 2 de Fevereiro de 2005, proferido
por delegacdo, conforme o Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 144,
de 25 de Junho de 2002:

Doutor Jodo Manuel Gongalves Duarte Cunha, professor catedratico
convidado, em regime de prestacao de servico a 30% — recon-
duzido por um quinquénio, com efeitos a partir de 4 de Fevereiro
de 2005.

18 de Fevereiro de 2005. — O Secretdrio-Coordenador, Jorge Fer-
reira Cardoso.

Despacho n.° 5241/2005 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade de Lisboa de 3 de Fevereiro de 2005, proferido
por delegacao, conforme o publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 144, de 25 de Junho de 2002:

Doutora Cristina Maria Sousa Catita, assistente com dedicacao exclu-
siva, escalao 2, indice 145, além do quadro de pessoal docente
da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa — prorrogado
o contrato por um biénio com efeitos a partir de 10 de Fevereiro
de 2005.

18 de Fevereiro de 2005. — O Secretario-Coordenador, Jorge Fer-
reira Cardoso.

Despacho n.° 5242/2005 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade de Lisboa de 28 de Janeiro de 2005, proferido
por delegacao, conforme o publicado no Didrio da Repuiblica, 2. série,
n.° 144, de 25 de Junho de 2002:

Doutora Maria José Cabral Botelho Sebastido, professora auxiliar
convidada, em regime de 30 % — autorizada a rescisdo do contrato

com efeitos a partir de 28 de Fevereiro de 2005. (Isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Fevereiro de 2005. — O Secretario-Coordenador, Jorge Fer-
reira Cardoso.

Despacho n.° 5243/2005 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade de Lisboa de 9 de Fevereiro de 2005, proferido
por delegacdo, conforme o Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 144,
de 25 de Junho de 2002:

Doutor Joao José Lopo Mendonga, professor auxiliar com dedicagao
exclusiva, além do quadro de pessoal docente da Faculdade de
Ciéncias da Universidade de Lisboa — nomeado definitivamente
na mesma categoria, com efeitos a partir de 1 de Fevereiro de
2005. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Fevereiro de 2005. — O Secretario-Coordenador, Jorge Fer-
reira Cardoso.

Despacho n.° 5244/2005 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade de Lisboa de 3 de Fevereiro de 2005, proferido
por delegacio, conforme o publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 144, de 25 de Junho de 2002:

Doutor Humberto Delgado Ubach Chaves Rosa, professor auxiliar
com dedicagao exclusiva, além quadro de pessoal docente da Facul-
dade de Ciéncias da Universidade de Lisboa — nomeado defini-
tivamente na mesma categoria com efeitos a partir de 13 de Outubro
de 2004. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Fevereiro de 2005. — O Secretario-Coordenador, Jorge Fer-
reira Cardoso.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 5245/2005 (2.2 série). — Por despacho reitoral
de 4 de Fevereiro de 2005:

Maria Eduarda Mimoso R6-R6 — celebrado contrato de trabalho a
termo certo, nos termos do artigo 6.° do Decreto-Lei n.® 252/97,
de 26 de Setembro, pelo periodo de seis meses, renovavel até dois
anos, para a categoria equiparada a de técnico profissional de
2.2 classe, escalao 1, indice 199, com efeitos a partir de 16 de Feve-
reiro de 2005. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Fevereiro de 2005. — A Administradora, Fernanda Cabanelas
Antao.

Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas

Despacho n.° 5246/2005 (2.2 série):

Doutora Maria do Carmo Pereira de Campos Vieira da Silva, pro-
fessora auxiliar desta Faculdade — autorizada, por despacho de 18
de Fevereiro de 2005, do director (proferido por delegacao de com-
peténcias), equiparacdo a bolseiro, no Pais, durante o periodo de
7 a 10 de Abril de 2005.

18 de Fevereiro de 2005. — O Director, Jorge Crespo.

Despacho n.° 5247/2005 (2.2 série). — Foi autorizada, por des-
pacho de 22 de Fevereiro de 2005 do director (proferido por delegacao
de competéncias), equiparacao a bolseiro no estrangeiro aos seguintes
docentes desta Faculdade:

Doutora Claudia Maria Azenha Margato de Ramalho Sousa, pro-
fessora auxiliar — convidada a 30 % durante o periodo compreen-
dido entre 18 de Marco e 8 de Abril de 2005.

Mestre Pedro Aires Ribeiro da Cunha Oliveira, assistente convidado
desta Faculdade — durante o periodo compreendido entre 4 e 13 de
Marco de 2005.

22 de Fevereiro de 2005. — O Director, Jorge Crespo.

Despacho n.° 5248/2005 (2.2 série). — Foi autorizada, por des-
pacho de 22 de Fevereiro de 2005 do director (proferido por delegaciao
de competéncias), equiparacdo a bolseiro no estrangeiro aos seguintes
docentes desta Faculdade:

Doutora Maria José Saraiva Palla e Carmo, professora asso-
ciada — durante o periodo compreendido entre 20 de Fevereiro
e 20 de Julho de 2005.
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Doutor Carlos Manuel Pires Correia, professor auxiliar — durante
o periodo compreendido entre 21 e 26 de Fevereiro de 2005.

22 de Fevereiro de 2005. — O Director, Jorge Crespo.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Secretaria-Geral

Despacho n.° 5249/2005 (2.2 série). — Por despacho de 23 de
Fevereiro de 2005 da vice-reitora Prof.? Doutora Maria Isabel Amorim
de Azevedo, proferido por delegacdo de competéncia conferida por
despacho reitoral de 16 de Setembro de 2002, publicado no Didrio
da Reptiblica, 2.* série, n.° 236, de 12 de Outubro de 2002, € constituido
pela seguinte forma, nos termos do n.° 1 do artigo 102.° do Decreto
n.° 301/72, de 14 de Agosto, o juri das provas para o titulo de agregado
no 4.° grupo, subgrupo B (Genética Molecular), do Instituto de Cién-
cias Biomédicas de Abel Salazar, da Universidade do Porto, requeridas
pelo Doutor Jorge Eduardo da Silva Azevedo:

Presidente — Reitor da Universidade do Porto.
Vogais:

Doutora Catarina Isabel Neno Resende de Oliveira, pro-
fessora catedratica da Faculdade de Medicina da Uni-
versidade de Coimbra.

Doutora Maria Leonor Leal Silva Osério, professora cate-
drética da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Uni-
versidade Nova de Lisboa.

Doutora Maria Leonor Quintais Cancela da Fonseca, pro-
fessora associada com agregacdo da Faculdade de Cién-
cias do Mar e do Ambiente da Universidade do Algarve.

Doutora Maria Isabel Amorim de Azevedo, professora cate-
dratica da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

Doutor Anténio Manuel Amorim dos Santos, professor cate-
drético da Faculdade de Ciéncias da Universidade do
Porto. R

Doutora Maria Angela Brito de Sousa, professora catedré-
tica do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar,
da Universidade do Porto.

Doutor Alexandre Tiedtke Quintanilha, professor catedra-
tico do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar,
da Universidade do Porto.

Doutora Maria Joao Gameiro de Mascarenhas Saraiva, pro-
fessora catedrética do Instituto de Ciéncias Biomédicas
de Abel Salazar, da Universidade do Porto.

Doutora Maria de Lourdes Maciel de Almeida Correia, pro-
fessora catedratica do Instituto de Ciéncias Biomédicas
de Abel Salazar, da Universidade do Porto.

Doutor Pedro Gaspar Moradas Ferreira, professor catedra-
tico do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar,
da Universidade do Porto.

Doutor Anake Kijjoa, professor catedratico do Instituto de
Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar, da Universidade
do Porto.

Doutor Joao José Oliveira Dias Coimbra, professor cate-
dratico do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Sala-
zar, da Universidade do Porto. 3

Doutor Artur Manuel Perez Neves Aguas, professor cate-
drético do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Sala-
zar, da Universidade do Porto.

Doutor Rogério Alves Ferreira Monteiro, professor cate-
dratico do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Sala-
zar, da Universidade do Porto.

Doutor Emidio Ferreira dos Santos Gomes, professor cate-
drético do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Sala-
zar, da Universidade do Porto.

Doutora Maria Armanda Reis Henriques, professora cate-
dratica do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Sala-
zar, da Universidade do Porto.

Doutora Coralia Maria Fortuna de Brito Vicente, professora
catedratica do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel
Salazar, da Universidade do Porto.

Doutora Ana Margarida Moreira Leitao de Barros Martins
Damas, professora catedrdtica do Instituto de Ciéncias
Biomédicas de Abel Salazar, da Universidade do Porto.

Doutor Arnaldo Anténio de Moura Silvestre Videira, pro-
fessor catedratico do Instituto de Ciéncias Biomédicas
de Abel Salazar, da Universidade do Porto.

Doutor Anténio Manuel de Sousa Pereira, professor cate-
drético do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Sala-
zar, da Universidade do Porto.

Doutor Carlos Alberto da Silva Lopes, professor catedratico
do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar, da
Universidade do Porto.

Doutor Anténio Jorge dos Santos Pereira de Sequeiros, pro-
fessor catedratico do Instituto de Ciéncias Biomédicas
de Abel Salazar, da Universidade do Porto.

Doutor Claudio Enrique Sunkel Cariola, professor associado
com agregacdo do Instituto de Ciéncias Biomédicas de
Abel Salazar, da Universidade do Porto.

25 de Fevereiro de 2005. — O Chefe de Divisao, Anténio Pereira
Bastos.

Faculdade de Ciéncias

Aviso n.° 2485/2005 (2.2 série). — Por despacho do director da
Faculdade de Ciéncias da Universidade do Porto de 18 de Fevereiro
de 2005, sob proposta do conselho cientifico da mesma Faculdade,
foram estabelecidas as condi¢oes de funcionamento do curso de pds-
-graduagdo em Ensino da Astronomia da Faculdade de Ciéncias da
Universidade do Porto, para a edi¢ao de 2005-2006:

Curso de pds-graduacao em Ensino da Astronomia

Edicao de 2005-2006

As condicoes de funcionamento do curso de pds-graduacao em
Ensino da Astronomia, da Faculdade de Ciéncias da Universidade
do Porto, a vigorar na edicdo de 2005-2006, sao as que a seguir se
indicam.

1 — Estrutura curricular:

1.1 — O curso de pds-graduacao em Ensino da Astronomia tem
a duragao de dois semestres e é organizado de acordo com o regime
de unidades de crédito previsto no Decreto-Lei n.° 173/80, de 29 de
Maio. A aprovagdo no curso requer a aprovacao em 15 unidades
de crédito (UC), distribuidas, por areas cientificas, da forma seguinte:

Area de Matematica Aplicada (MA) — 9 UC;

Area de Ciéncias da Educacdo (CE) — 4 UC;

Area de Geologia (G), Matematica Aplicada ou Ciéncias da Edu-
cacdo — 2 UC (de duas areas distintas);

1.2 — Plano de estudos:

Disciplinas Horas ucC Area cientifica
1.° semestre
Histéria da AStronomia ...............c.oeuiiiiiiiiiiiaaa... 15T 1 MA
Tépicos Fundamentais em Astronomia .................cooiiiueo.... 15T 1 MA
O Sistema SOIar . .. ..vv ettt e 15T 1 MA
Estrelas e Meio Interestelar . ...ttt 15T 1 MA
O Sole Evolugao Estelar ...........oiiiiuiniiii i 15T 1 MA
Telescopios e Instrumentagao ..o, 15T 1 MA
2.° semestre
Astronomia Galactica e Extragalactica .................. ..., 15T 1 MA
CosmOlOZIA ... 15T 1 MA
Cosmogoniae aOrigemdaVida ............oo e, 15T 1 MA
O Ensino da Astronomianas Escolas ............. ..., 15T 1 CE
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Disciplinas Horas uc Area cientifica
OPCAO . 15T 1 G, MA, CE
OPCAO ettt et e e e e 15T 1 G, MA, CE
SEMINATIO . ..ot 15T 3 CE
Lista de opgodes:
Geologia do Sistema Solar (G); Disciplina ST Tipo ()| UC
Métodos de Anilise e Representacdo Grafica (MA);
C icacao e Relagao H CE).
omunicagdo ¢ Relagao Humana (CE) Estatistica Multivariada ............ s1 OBR| 15
2 — Vagas: Inferéncia Estatistica Paramétrica . . .. S1 OBR | 1,5
’ Inferéncia Estatistica ndo Paramétrica S1 OBR | 15
Numero total — 10; Modelos Lineares ................. S1 OBR | 15
Namero minimo de inscri¢des (incluindo as do mestrado em Opgcodes com um total minimo de 6 UC | S1/S2/T1/T2
Ensino da Astronomia) — 4;
Percentagem das vagas reservada prioritariamente a docentes Lista de opcoes
do ensino superior — 0 %; S - Modelagao e Estimacao Espectral . . . . S1 OPC | 15
Percentagem das vagas reservada prioritariamente a candidatos Optimizagio Numérica S1 oOPC | 15
de outros paises —0%. Filtragem Optima e Adaptativa . ..... S1 OPC | 15
. o s - Métodos nao Lineares de Classificacdo S1 OPC| 15
3 — Candidaturas, inscricao e calendario lectivo: Probabilidades T1 oprC | 1
1.2 fase: Medida e Integragao ............... T1 OPC | 2
L . Analise de Séries Temporais ........ T2 OPC | 2
Aceitagao de candidaturas — de 13 de Junho a 15 de Julho Classificacdo e Regressio . .......... T OPC | 2
de 2005; . . Estatistica Computacional .......... T2 OPC | 2
Afixacao da lista seriada de candidatos —de 18 a 22 de Processos EStOCASHCOS .. .vnnn. ... T2 OPC | 2
Julho de 2005; Modelacao Estatistica em Seguros . .. T2 OPC | 2
Inscrigdo — de 25 a 29 Julho de 2005; Modelos Matematicos em Finangas e
. Investimento de Capitais ......... S2 OPC | 1,5
2.% fase: Séries Temporais . ................. S2 OPC | 3
Aceitacdo de candidaturas — de 5 a 16 Setembro de 2005; Projecto ... §2 OPC | 4

Afixacao da lista seriada de candidatos —de 19 a 23 de
Setembro de 2005;
Inscrigao — de 26 a 30 de Setembro de 2005.

Nota. — As vagas serao preenchidas prioritariamente pelos can-
didatos da 1.* fase admitidos a matricula e que procedam a sua ins-
crigdo nessa fase. Apenas no caso em que o nimero de candidatos
inscritos na 1.* fase seja inferior a0 nimero de vagas, serd aberta
uma 2.2 fase com as restantes vagas.

Inicio da parte escolar — 7 de Outubro de 2005;
Exames de avaliacdo (incluindo recursos) — até 22 de Setembro
de 2006.

4 — Propinas — € 1250.

3 de Fevereiro de 2005. — O Director, Baltazar Manuel Romdo
de Castro.

Aviso n.° 2486/2005 (2.2 série). — Por despacho do director da
Faculdade de Ciéncias da Universidade do Porto de 18 de Fevereiro
de 2005, sob proposta do conselho cientifico da mesma Faculdade,
foram estabelecidas as condigoes de funcionamento do curso de pds-
-graduagdo em Estatistica da Faculdade de Ciéncias da Universidade
do Porto para a edigao de 2005-2006:

Organizagao e modo de funcionamento
do curso de pos-graduacao em Estatistica

Edicao de 2005-2006

1 — Nimero minimo de créditos — 12 UC.
2 — Propina — € 400 euros por trimestre.
3 — Numerus clausus — 15.

4 — Calendario:

1.2 fase:

Candidaturas — de 13 de Junho a 15 de Julho de 2005;
Seriacdo — de 18 a 22 de Julho de 2005;
Inscrigao — de 25 a 29 de Julho de 2005;

2.2 fase:

Candidaturas — de 5 a 16 de Setembro de 2005;
Seriagdo — de 19 a 23 de Setembro de 2005;
Inscricdo — de 26 a 30 de Setembro de 2005;

Inicio — data de inicio do 1.° semestre da FCUP.

(*) Qualquer disciplina de tipo OBR podera ser substituida por outra em funcao do
curriculo individual, por proposta da comissio do curso. O plano de estudos individual
carece do parecer favoravel da comissao do curso.

OBR — obrigatoria.
OPC — opcional.

Si — semestre i.

Ti — trimestre i.

Algumas disciplinas poderao eventualmente nao funcionar.

23 de Fevereiro de 2005. — O Director, Baltazar Manuel Romdo
de Castro.

Faculdade de Ciéncias do Desporto
e de Educacgéao Fisica

Aviso n.° 2487/2005 (2.7 série). — 1 — Nos termos do Decreto-
-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, pelo prazo de
10 dias tteis a contar da data de publicagao do presente aviso no
Didrio da Republica, devidamente autorizado por despacho de 24 de
Janeiro de 2005 do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Ciéncias do Desporto e de Educacdo Fisica da Universidade do
Porto, se encontra aberto concurso externo de ingresso para pro-
vimento dos lugares a seguir discriminados, da carreira de assistente
administrativo constante do quadro da Faculdade de Ciéncias do Des-
porto e de Educagdo Fisica da Universidade do Porto, publicado no
Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 201, de 30 de Agosto de 2001:

1.1 — Assistente administrativo — dois lugares.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para o preenchimento
das vagas indicadas.

3 — A publicagdo do presente aviso foi precedida de consulta na
bolsa de emprego publico, em cumprimento da orientagdo técnica
n.° 6/DGAP/2003, de 11 de Novembro, a qual informa nao existir
pessoal na situagao de disponibilidade ou inactividade para a referida
categoria.

4 — Quota de emprego —nos termos do n.° 3 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, e tratando-se de concursos
para o provimento de duas vagas, nao ¢ fixada quota de lugares a
prover por pessoas com deficiéncia, tendo o candidato deficiente pre-
feréncia em igualdade de classificacao, a qual prevalece sobre qualquer
outra preferéncia legal.

5 — A abertura de concurso externo é fundamentada no disposto
no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 252/97, de 26 de Setembro, con-
siderando nao ter sido atingido o nimero méaximo de ndo docentes
padrao fixado para o ano lectivo de 2003-2004 pelo despacho da Minis-
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tra da Ciéncia e do Ensino Superior n.° 340/2004, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2. série, n.° 6, de 8 de Janeiro de 2004.

6 — Conteudo funcional dos lugares a preencher — fungoes de
natureza executiva, enquadradas em instrugdes gerais e procedimentos
bem definidos, nas areas académica, de contabilidade, pessoal, eco-
nomato, patrimoénio, secretaria, expediente e arquivo.

7 — Legislacao aplicavel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posicoes legais contidas nos Decretos-Leis n.® 427/89, de 7 de Dezem-
bro, 204/98, de 11 de Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro, e 404-A/98,
de 18 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 44/99,
de 11 de Junho.

8 — O local de trabalho situa-se na Faculdade de Ciéncias do Des-
porto e de Educagdo Fisica da Universidade do Porto, sita a Rua
do Dr. Placido Costa, 91, no Porto, sendo o vencimento o fixado
para o escalao e categoria correspondentes no anexo do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e as regalias sociais e as condi¢oes
de trabalho as genericamente vigentes para a generalidade dos tra-
balhadores da Administracao Publica.

9 — Requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:

9.1 — Requisitos gerais — podem candidatar-se ao presente con-
curso os individuos, vinculados ou nao a funcao publica, que satis-
facam, até ao termo do prazo fixado para apresentacdo das candi-
daturas, os requisitos constantes do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungoes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria.

9.2 — Requisitos especiais — estar habilitado com o 11.° ano de
escolaridade ou equivalente.
10 — Métodos de seleccao a utilizar:

a) Provas de conhecimentos gerais e especificos, escritas, de
natureza tedrica e pratica, com a duracdo de uma hora cada,
efectuadas com base no programa de provas de conhecimentos
gerais aprovado por despacho do director-geral da Adminis-
tragao Publica publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 162, de 14 de Julho de 1999, sob o n.° 13 381/99, ¢ com
o programa de provas de conhecimentos especificos aprovado
por despacho conjunto do reitor da Universidade do Porto
e do director-geral da Administracao Publica publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 287, de 14 de Dezembro
de 2000, sob o n.° 1157/2000, sendo a legislagao necessaria
a realizagdo das provas a constante da relacdo em anexo ao
presente aviso;

Entrevista profissional de seleccao, onde serao considerados
os seguintes factores de apreciagdo:

b

~

1) Presenca ou forma de estar;

2) Cultura geral ou experiéncia profissional;
3) Capacidade de expressdo e fluéncia verbais;
4) Sentido critico.

As provas de conhecimentos gerais e especificos serao, cada uma
delas, eliminatérias de per si, sendo excluidos os candidatos que nas
mesmas obtenham classificacao inferior a 10 valores, considerando-se
como tal, por arredondamento, as classificagdes inferiores a 9,5 valo-
res.

10.1 — A classificacdo a considerar na aplicagdo de cada um dos
métodos de selecgdo, bem como a classificagdo e ordenacdo final
dos candidatos, obedecera a escala de 0 a 20 valores.

10.2 — Os critérios de apreciacao e ponderacdo da entrevista pro-
fissional de selecgdo, bem como o sistema de classificacdo final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de actas de reu-
nioes do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sempre que solicitadas.

11 — Formalizacdo das candidaturas:

11.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido ao presidente do conselho directivo da Faculdade
de Ciéncias do Desporto e de Educacao Fisica da Universidade do
Porto e entregue pessoalmente na Seccdo de Pessoal da Faculdade,
sita a Rua do Dr. Placido Costa, 91, 4200-450 Porto, ou remetido
pelo correio, com aviso de recepgao, para o mesmo endereco.

11.2 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, filiacao, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento e nimero e data do bilhete

de identidade, bem como o servico de identificacdo que o
emitiu), situacao militar, residéncia, codigo postal e telefone;

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitagdes profissionais (cursos e outras acgdes de for-
magao);

d) Lugar a que se candidata;

e) Indicacdo da categoria e servico a que pertence, natureza
do vinculo e tempo de servi¢o na categoria, na carreira e
na funcao publica, caso seja funcionario ou agente;

f) Experiéncia profissional, com indicacio das fungdes com mais
interesse para o lugar a que se candidata;

g) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciagao do seu mérito.

11.3 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser
acompanhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado;

b) Fotocopia do bilhete de identidade e do nimero fiscal de
contribuinte;

¢) Documento comprovativo das habilitacoes literarias e pro-
fissionais;

d) Declaragao emitida pelo servico a que o candidato pertence,
devidamente autenticada e actualizada, da qual constem, de
maneira inequivoca, a categoria que aquele detém, a natureza
do vinculo e o tempo de servico na categoria, na carreira
e na funcao publica, caso seja funcionério ou agente;

e) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres militares;

f) Certificado do registo criminal;

g) Atestado da robustez fisica e do perfil psiquico indispenséaveis
para as funcoes a que se candidata.

11.4 — Os candidatos ficam dispensados, nesta fase, da apresen-
tacdo dos documentos referidos nas alineas e) a g) do n.° 11.3 do
presente aviso desde que declarem, sob compromisso de honra, em
alineas separadas, a situacdo precisa em que se encontram relati-
vamente a cada um deles.

11.5 — Assiste ao juari a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida, a apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaracoes.

12 — As falsas declaragdes sao puniveis nos termos da lei.

13 — Para cumprimento do despacho conjunto n.° 373/2000, publi-
cado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 77, de 31 de Marco de
2000, e em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

14 — O juri do presente concurso tera a seguinte composicao,
cabendo ao 1.° vogal efectivo a substituicdo do presidente nas suas
faltas e impedimentos:

Presidente — Doutor Fernando José da Silva Tavares, professor
associado e vice-presidente do conselho directivo da Faculdade
de Ciéncias do Desporto e de Educagao Fisica da Universidade
do Porto.

Vogais efectivos:

Joaquim Armando Pinto Ferreira, director de servicos da
Faculdade de Ciéncias do Desporto e de Educagao Fisica
da Universidade do Porto.

Ana Maria Gregdrio Mogadouro, chefe de reparticao da
Faculdade de Ciéncias do Desporto e de Educacao Fisica
da Universidade do Porto.

Vogais suplentes:

Rosa Teixeira de Castro Sousa Oliveira, técnica de 1.2 classe
da Faculdade de Ciéncias do Desporto e de Educagio
Fisica da Universidade do Porto.

Maria José Ferreira Caleiro Castro, chefe de seccao da
Faculdade de Ciéncias do Desporto e de Educagao Fisica
da Universidade do Porto.

24 de Fevereiro de 2005.— O Director de Servicos, Joaquim
Armando Ferreira.

ANEXO
Legislagao base
Regime juridico da funcao publica

Lei n.° 108/88, de 24 de Setembro — autonomia das universidades.
Decreto-Lei n.° 252/97, de 26 de Setembro — desenvolvimento da
autonomia universitaria.
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Despacho Normativo n.° 73/89 (Didrio da Repuiblica, 1.* série, n.° 178,
de 4 de Agosto de 1989) — Estatutos da Universidade do Porto.

Despacho Normativo n.° 23/2001 (Didrio da Republica, 1.* série,
n.° 114, de 17 de Maio de 2001) — Primeira alteracao aos Estatutos
da Universidade do Porto.

Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 201, de 30 de Agosto de 2001 — regu-
lamento orgénico e quadro da Faculdade de Ciéncias do Desporto
e de Educacao Fisica da Universidade do Porto.

Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 106, de 8 de Maio de 1995 — estatutos
da Faculdade de Ciéncias do Desporto e de Educagio Fisica da
Universidade do Porto.

Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril — modernizacdo adminis-
trativa.

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei
n.° 44/99, de 11 de Junho — carreiras.

Decreto-Lei n.° 465/80, de 14 de Outubro (artigo 3.°) — idem.

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho — idem.

Decreto-Lei n.° 275/95, de 25 de Outubro (altera o Decreto-Lei
n.° 248/85, de 15 de Julho) — idem.

Decreto-Lei n.° 498/72, de 9 de Dezembro (com as alteragdes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 214/83, de 25 de Maio) — regime de
aposentacao.

Decreto-Lei n.° 118/83, de 25 de Fevereiro — ADSE.

Decreto-Lei n.° 133-B/97, de 30 de Maio — prestagoes familiares.

Portaria n.° 183/2005, de 15 de Fevereiro — valores das prestagdes
familiares para 2005.

Decreto-Lei n.® 442/91, de 15 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 6/96, de 31 de Janeiro — Cddigo do Procedimento Admi-
nistrativo.

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro — estatuto disciplinar.

Carta Deontoldgica do Servigo Publico, aprovada pela Resolucdo do
Conselho de Ministros n.° 18/93, publicada no Didrio da Republica
1.2 série-B, n.° 64, de 17 de Marco de 1993.

Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, ratificado pela Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho — Estatuto da Carreira Docente Uni-
versitaria. Alteracoes: Decreto-Lei n.° 316/83, de 2 de Julho
(artigo 12.°).

Decreto-Lei n.© 145/87, de 24 de Marco — regime de dedicagao exclu-
siva, vencimentos e remuneragoes.

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro — estatuto remune-
ratorio.

Decreto-Lei n.° 420/91, de 29 de Outubro — idem.

Decreto-Lei n.° 408/89, de 18 de Novembro — estabelece regras sobre
o regime remuneratorio do pessoal docente universitario.

Decreto-Lei n.° 420/91, de 29 de Outubro — idem.

Decreto-Lei n.° 191-E/79, de 26 de Junho — reversao de vencimento
de exercicio.

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho — gestao de pessoal, remu-
neracoes.

Lei n.° 25/98, de 26 de Maio — idem.

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo — regime de férias, faltas
e licengas.

Lein.° 117/99, de 11 de Agosto — idem.

Decreto-Lei n.° 70-A/2000, de 5 de Maio — idem.

Decreto-Lei n.° 157/2001, de 11 de Maio — idem.

Lei n.° 4/84, de 5 de Abril — maternidade e assisténcia a familiares.

Decreto-Lei n.° 17/95, de 9 de Junho — idem.

Decreto-Lei n.° 194/96, de 16 de Outubro — maternidade.

Lein.® 18/98, de 28 de Abril — idem.

Decreto Regulamentar n.° 41/90, de 29 de Novembro — juntas
médicas.

Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto — horério de trabalho.

Declaragao de Rectificacdo n.° 13-E/98 (Didrio da Repuiblica, 1.* série,
n.° 200, de 31 de Agosto de 1998) — idem.

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho — recrutamento e selecgao.

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro — relagao juridica de
emprego.

Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro — idem.

Decreto-Lei n.° 175/98, de 2 de Julho — idem.

Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho — idem.

Decreto-Lei n.° 496/80, de 20 de Outubro — subsidios de férias e
de Natal.

Despacho Normativo n.° 389/80, de 31 de Dezembro (Didrio da Repii-
blica, 1.2 série, n.° 301) — idem

Decreto-Lein.° 184/91, de 17 de Maio, altera o Decreto-Lei n.° 496/80,
de 20 de Outubro — idem.

Contabilidade publica

Decreto-Lei n.° 26/2002, de 14 de Fevereiro — classificacao das recei-
tas e das despesas publicas.

Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo — empreitadas de obras
publicas.

Decreto-Lei n.° 242/2004, de 31 de Dezembro — retribuigao minima
mensal garantida.

Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de Abril — ajudas de custo no Pais.

Decreto-Lei n.° 192/95, de 28 de Julho— ajudas de custo no
estrangeiro.

Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho — aquisicao de bens e servicos.

Lei n.° 8/90, de 20 de Fevereiro — bases da contabilidade publica.

Lei n.° 91/2001, de 20 de Agosto — enquadramento orcamental.

Decreto-Lein.© 411/91, de 17 de Outubro — dividas a seguranga social
e ao fisco.

Decreto-Lei n.° 232/97, de 3 de Setembro — Plano Oficial da Con-
tabilidade Publica.

Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho — regime da administragiao
financeira do Estado.

Decreto-Lei n.° 113/95, de 25 de Maio — alteracoes ao Decreto-Lei
n.° 155/92

Decreto-Lei n.° 191/99, de 5 de Junho — regime de tesouraria do
Estado.

Portaria n.° 671/2000, de 17 de Abril — cadastro e inventario dos
bens do Estado (CIB).

Portaria n.° 42/2001, de 19 de Janeiro — aprova orientagdes as normas
de inventério.

Servicos académicos

Decreto-Lei n.° 393-B/99, de 2 de Outubro — regimes especiais.

Portaria n.° 854-A/99, de 4 de Outubro — idem.

Decreto-Lei n.° 296-A/98, de 25 de Setembro — idem.

Decreto-Lei n.°© 99/99, de 30 de Margo — idem.

Decreto-Lei n.° 152/91, de 23 de Abril.

Decretos-Leis n.°® 55/96, de 22 de Maio, ¢ 328/97, de 27 de Novem-
bro — dirigente associativo.

Decreto-Lei n.° 125/95, de 31 de Maio — atletas de alta competicao.

Decreto-Lei n.° 123/96, de 10 de Agosto — idem.

Portaria n.° 371/98, de 29 de Junho — idem.

Portaria n.° 612/93, de 29 de Junho — reingresso, mudanga de curso
e transferéncia.

Portaria n.° 317-A/96, de 29 de Julho — idem.

Portaria n.° 953/2001, de 9 de Agosto — idem.

Portaria n.° 1152/2002, de 28 de Agosto — idem.

Decreto-Lei n.° 358/70, de 29 de Julho — alunos militares.

Portaria n.° 574/71, de 20 de Outubro — idem.

Portaria n.° 445/71, de 20 de Agosto — idem.

Lei n.° 116/97, de 4 de Novembro — Estatuto do Trabalhador-Es-
tudante.

Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro — mestrados e douto-
ramentos.

Didrio da Republica, 2.* série, n.°® 94 e 163, de 22 de Abril de 1993
e de 17 de Julho de 2000, respectivamente — regulamento dos mes-
trados e doutoramentos.

Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 169, de 24 de Julho de 1995 — altera
os artigos 18.°, 23.° e 25.° do Regulamento do Doutoramento pela
Universidade do Porto, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série,
de 22 de Abril de 1993.

Didrio da Republica, 2.* série, n.° 286, de 12 de Dezembro de
2003 — altera os artigos 13.° e 22.° do Regulamento do Douto-
ramento pela Universidade do Porto, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, de 22 de Abril de 1993.

Decreto-Lei n.° 283/83, de 21 de Junho — equivaléncias (habilitagdes
estrangeiras).

Decreto-Lei n.° 216/97, de 18 de Agosto — idem.

Decreto-Lei n.° 316/83, de 2 de Julho — equivaléncias (habilitagdes
nacionais).

Faculdade de Engenharia

Despacho (extracto) n.° 5250/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 28 de Janeiro de 2005 do director da Faculdade de Engenharia
da Universidade do Porto, por delegagao de competéncias do reitor
da Universidade do Porto:

Doutor José Alfredo da Silva Matos — concedida a equiparacdo a
bolseiro no estrangeiro, de 25 a 27 de Janeiro de 2005.

23 de Fevereiro de 2005. — O Responsavel pela Divisao de Recur-
sos Humanos, José Fernando Oliveira.

Despacho (extracto) n.° 5251/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 4 de Fevereiro de 2005 do director da Faculdade de Engenharia
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da Universidade do Porto, por delegacdo de competéncias do reitor
da Universidade do Porto:

Doutor Jodo Paulo Tomé Saraiva — concedida equiparacio a bolseiro
no estrangeiro, de 21 a 27 de Fevereiro de 2005.

23 de Fevereiro de 2005. — O Responsével pela Divisao de Recur-
sos Humanos, José Fernando Oliveira.

Faculdade de Medicina

Despacho n.° 5252/2005 (2.2 série). — Por despacho do director
da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto de 17 de Feve-
reiro de 2005, proferido por delegagao:

Ana Luisa Monteiro Barral e Tiago Nuno Silva e Costa — renovados
os contratos de trabalho a termo certo para o exercicio de fungoes
correspondentes a estagiario de informatica, pelo periodo de seis
meses, com efeitos a partir de 1 de Abril de 2005. (Isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

Ernesto José Oliveira Palhares — renovado o contrato de trabalho
a termo certo para o exercicio de fungoes correspondentes a espe-
cialista de informadtica, pelo periodo de seis meses, com efeitos
a partir de 1 de Abril de 2005. (Isento de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

21 de Fevereiro de 2005. — O Secretario, Manuel Sobral Torres.

Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar

Despacho n.° 5253/2005 (2.2 série). — Por despacho de 19 de
Fevereiro de 2005 do presidente do conselho directivo do Instituto
de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar, por delegagao de compe-
téncias do reitor da Universidade do Porto:

Luis Miguel Gales Pereira Pinto, professor auxiliar — concedida equi-
paracdo a bolseiro fora do Pais, no periodo compreendido entre
16 € 19 de Fevereiro de 2005.

23 de Fevereiro de 2005.— O Presidente do Conselho Direc-
tivo, Anténio Sousa Pereira.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Faculdade de Motricidade Humana

Aviso n.° 2488/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho
do presidente do conselho directivo da Faculdade de Motricidade
Humana de 2 de Fevereiro de 2005, proferido por delegagao publicada
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 260, de 5 de Novembro de 2004,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data
da publicagdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso
interno geral de acesso para provimento de um lugar de assistente
administrativo principal, da carreira de assistente administrativo (drea
académica), do quadro circular com dotacdo global da Faculdade de
Motricidade Humana da Universidade Técnica de Lisboa, criado pelo
Decreto-Lei n.° 153/88, de 29 de Abril, rectificado pelo suplemento
ao Didrio da Republica, 1.* série, n.° 149, de 30 de Junho de 1988,
e alterado pelo anexo It do despacho reitoral n.° 1741/2000, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.2 série, de 24 de Janeiro de 2000.

2 — Legislacdo aplicavel — Decretos-Leis n.%® 204/98, de 11 de
Julho, 153/88, de 29 de Abril, e posteriores alteragdes, e 404-A/98,
de 18 de Dezembro, e Cddigo do Procedimento Administrativo.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para a vaga indicada,
caducando com o seu preenchimento.

4 — Garantia de igualdade de tratamento — nos termos do des-
pacho conjunto n.° 373/2000, declara-se que: «em cumprimento da
alinea h) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administracao Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminacao».

5 — Contetdo funcional — compete ao assistente administrativo
principal exercer fun¢des de natureza executiva enquadradas em ins-
trugdes gerais e procedimentos bem definidos, com certo grau de
complexidade, relativas a actividade administrativa, designadamente
contabilidade, pessoal, economato, arquivo, expediente e secretaria.

6 — Local de trabalho — Faculdade de Motricidade Humana,
Estrada da Costa, Cruz Quebrada, 1495-688 Lisboa.

7 — Vencimento e condi¢des de trabalho — o lugar a prover &
remunerado pelo indice da respectiva categoria referenciado na escala
salarial constante no mapa anexo ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro, sendo as condi¢oes de trabalho e as regalias sociais
as genericamente vigentes para os funcionarios da Administragao
Publica.

8 — Requisitos especiais de admissao ao concurso:

8.1 — Requisitos especiais — encontrar-se nas condigdes a que
alude a alinea a) do n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.® 404-A/98,
de 18 de Dezembro.

9 — Métodos de seleccdo — os métodos de selecgao a utilizar sao
a avaliagao curricular e a entrevista profissional de seleccéo.

9.1 — Avaliacao curricular — sao obrigatoriamente considerados e
ponderados os factores descritos nas alineas a), b) e ¢) do n.° 2 do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, visando avaliar
as aptidoes profissionais dos candidatos nas areas para que o concurso
¢é aberto com base na analise dos respectivos curriculos profissionais.

9.2 — Entrevista profissional de selecgdo — a entrevista profissional
de selecgao visa avaliar, numa relacéo interpessoal e de forma objectiva
e sistemdtica, as aptidoes profissionais e pessoais dos candidatos.

10 — Os critérios de apreciagao e ponderacdo da avaliagao cur-
ricular bem como o sistema de classificagao final, incluindo a respectiva
férmula classificativa, constam de actas de reunides do jari do con-
curso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

11 — A decisao relativa a classificagao final e ordenacdo dos can-
didatos obedece ao direito de participacdo dos interessados, nos ter-
mos previstos no artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

12 — Formalizacdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do con-
selho directivo da Faculdade de Motricidade Humana e entregue pes-
soalmente ou remetido pelo correio, registado e com aviso de recep-
¢ao, dentro do prazo referido no n.° 1, para a Secc¢ao de Pessoal
da Faculdade de Motricidade Humana da Universidade Técnica de
Lisboa, Estrada da Costa, 1499-002 Cruz Quebrada, solicitando a
admissao ao concurso.

12.1 — Dos requerimentos deverao constar, em alineas separadas,
os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacao, naturalidade, data de
nascimento, nimero ¢ data do bilhete de identidade, termo
da respectiva validade e servico emissor, situacao militar, resi-
déncia, cédigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Categoria que detém, servico a que pertence, natureza do
vinculo e antiguidade na categoria, na carreira e na funcao
publica;

d) Experiéncia profissional, com indicacao das fun¢ées com mais
interesse para o lugar a que se candidata;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciacao do seu mérito, os quais s6 serao
tidos em conta pelo juri se relevantes e devidamente com-
provados;

f) Concurso a que se candidata (referir a categoria e a data
da publica¢ao no Didrio da Repiiblica);

g) Data e assinatura.

12.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser
acompanhados, sob pena de exclusao, da seguinte documentagio:

a) Curriculo profissional detalhado, datado e assinado;

b) Documento comprovativo das habilitacoes literdrias;

¢) Documento comprovativo das acgdes de formacao;

d) Declaracdo, devidamente autenticada, emitida pelo servico
ou organismo de origem da qual constem a categoria de que
o candidato ¢ titular, a natureza do vinculo, a antiguidade
na categoria na carreira e na fungao publica, bem como bem
como a classificagao de servigo dos tltimos trés anos;

e) Declaragao, devidamente autenticada, com especificagao por-
menorizada das tarefas e responsabilidades inerentes ao posto
de trabalho que ocupa;

f) Fotocdpia do bilhete de identidade.

12.3 — Os candidatos que prestem servi¢o na Faculdade de Motri-
cidade Humana da Universidade Técnica de Lisboa ficam dispensados
da apresentacao dos documentos que ja existam nos respectivos pro-
cessos individuais.

12.4 — Nao ¢ admitida a juncao de documentos que pudessem ter
sido apresentados dentro do prazo previsto para entrega de candi-
daturas, conforme o disposto no n.° 4 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — A verificacao dos requisitos de admissdo e eventual exclusiao
de candidatos do concurso obedecera ao disposto no Decreto-Lei
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n.° 204/98, de 11 de Julho, e designadamente ao estabelecido nos
seus artigos 29.° a 35.°

14 — A relacdo dos candidatos admitidos e a lista de classificacdo
final serdo afixadas no 4trio do edificio principal da Faculdade, nos
termos, respectivamente, do n.° 2 do artigo 33.° e do n.° 3 do artigo 40.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

16 — A composigao do juri do concurso € a seguinte:

Presidente — Maria Luisa Castela Alves Costa Anes, técnica
superior principal da Faculdade de Motricidade Humana.
Vogais efectivos:

Anabela Montalvo Pequito Cardoso Fernandes, chefe de
seccao da Faculdade de Motricidade Humana.

Maria Helena Brazuna Lobato da Silva Santos, chefe de
seccao da Faculdade de Motricidade Humana.

Vogais suplentes:

Manuel Tomas Dias, assistente administrativo especialista
da Faculdade de Motricidade Humana.

Olga Maria da Conceicao Santos Brazuna, assistente admi-
nistrativa principal da Faculdade de Motricidade
Humana.

23 de Fevereiro de 2005.— O Secretario, Jodo Mendes Jacinto.

UNIVERSIDADE DE TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURO

Reitoria

Despacho (extracto) n.° 5254/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 19 de Janeiro de 2005 do reitor da Universidade de Tras-os-Montes
e Alto Douro:

Licenciado Joao Luis Garcia de Oliveira Bicho — autorizado o con-
trato administrativo de provimento como monitor, com efeitos a
partir de 14 de Fevereiro de 2005. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

25 de Janeiro de 2005. — O Reitor, Armando Mascarenhas Ferreira.

Despacho (extracto) n.° 5255/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 11 de Fevereiro de 2005 do reitor da Universidade de Trés-os-
-Montes e Alto Douro, foi autorizado o contrato administrativo de
provimento do engenheiro Bruno Jorge Antunes Colaco como assis-
tente, com efeitos a partir de 7 de Abril de 2005. (Isento de fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Fevereiro de 2005.— O Reitor, Armando Mascarenhas
Ferreira.

Despacho (extracto) n.° 5256/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 16 de Fevereiro de 2005 do reitor da Universidade de Tras-os-
-Montes e Alto Douro, foram designados os seguintes professores
para fazerem parte do jari das provas de mestrado em Biologia e
Geologia para o ensino requeridas pela licenciada em Biologia/Geo-
logia (ensino de) Alexandra Manuela Ferreira Cardoso:

Presidente — Doutora Ana Maria Pires Alencodo, professora
associada da Universidade de Tréas-os-Montes e Alto Douro.
Vogais:

Doutora Isabel Maria Correia Pestana Ferreira das Neves,
professora associada com agregacdo da Faculdade de
Ciéncias da Universidade de Lisboa.

Doutora Maria Alice de Sousa Macedo Fontes da Costa,
professora associada com agregacao da Universidade de
Tras-os-Montes e Alto Douro.

(Nao carece de visto ou anotagdo do Tribunal de Contas.)
22 de Fevereiro de 2005. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)

Despacho (extracto) n.° 5257/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 18 de Fevereiro de 2005 do reitor da Universidade de Tras-os-
-Montes e Alto Douro, foram designados os seguintes professores
para fazerem parte do jiri das provas de mestrado em Fisica e Quimica

para o Ensino requeridas pela licenciada em Quimica Jacinta Maga-
lhaes Barros de Sousa:

Presidente — Doutor Joaquim Bernardino de Oliveira Lopes,
professor auxiliar da Universidade de Tras-os-Montes e Alto
Douro.

Vogais:

Doutor Augusto Correia Cardoso, professor auxiliar da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de
Coimbra.

Doutora Maria Gabriela Silvares de Figueiredo, professora
auxiliar da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.

(Nao carece de visto ou anotacdo do Tribunal de Contas.)

23 de Fevereiro de 2005.— O Reitor, Armando Mascarenhas
Ferreira.

Despacho (extracto) n.° 5258/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 28 de Fevereiro de 2005 do reitor da Universidade de Tras-os-
-Montes e Alto Douro, foram designados os seguintes professores
para fazerem parte do jari das provas de mestrado em Educa-
¢do — Organizacio e Avaliagido do Ensino requeridas pelo licenciado
em Historia (variante Arte) Luis José Cardoso Teixeira:

Presidente — Doutor José Jodo Pinhancos de Bianchi, professor
associado da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.
Vogais:

Doutor Manuel Gongalves Barbosa, professor auxiliar do
Instituto de Educacao e Psicologia da Universidade do
Minho.

Doutor Carlos Alberto de Magalhaes Gomes da Mota, pro-
fessor auxiliar da Universidade de Tréas-os-Montes ¢ Alto
Douro.

(Nao carece de visto ou anotacdo do Tribunal de Contas.)

23 de Fevereiro de 2005.— O Reitor, Armando Mascarenhas
Ferreira.

Despacho (extracto) n.° 5259/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 14 de Fevereiro de 2005 do reitor da Universidade de Tras-os-
-Montes e Alto Douro:

Doutor José Fernando Bessa Ribeiro — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento como professor auxiliar, com efeitos a
partir de 28 de Janeiro de 2005. (Isento de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

28 de Fevereiro de 2005.— O Reitor, Armando Mascarenhas
Ferreira.

INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIAS DO TRABALHO
E DA EMPRESA

Aviso n.° 2489/2005 (2.2 série). — Em cumprimento do deter-
minado na Lei n.® 26/94, de 19 de Agosto, publica-se a lista de subsidios
concedidos pelo ISCTE no ano econémico de 2004 (fonte fin. 510)
na seguinte rubrica:

04.07.01 — Transferéncias para instituicdes particulares sem fins
lucrativos:

Associagao de Estudantes do ISCTE — € 20 000.
25 de Fevereiro de 2005. — O Presidente, Jodo Ferreira de Almeida.

Despacho n.° 5260/2005 (2.2 série). — Por deliberacio do con-
selho cientifico de 9 de Janeiro de 2005, nos termos do artigo 29.°
dos Estatutos do Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da
Empresa, sdo alterados os anexos I e II constantes da deliberagao
n.° 546/2004, publicada no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 103,
de 3 de Maio de 2004, relativos ao mestrado em Sistemas Integrados
de Apoio a Decisao:

ANEXO 1

1 — Area cientifica do curso — Gestio de Sistemas de Informacao.

2 — Duracao normal do curso — dois anos lectivos, incluindo o
periodo para a elaboracao da tese.

3 — Duracao minima do curso — parte escolar (12 meses).

4 — Numero de unidades de crédito necessario a concessao do
grau — 20.
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ANEXO II
Plano de estudos
Nimero Nome da disciplina Trimestre Créditos Total de horas
1 Sistemas Integrados de Apoio @ Decisao ............. .. i, 1.° 2 44
2 Extracgao, Transformagao e Limpezade Dados ................ ...t 1.° 2 44
3 Andlise de Dados . .. ..ottt e 1.° 2 44
4 Gestao Integrada e Estratégica de Sistemas de Informagao .................... 2.° 2 44
5 Gestao e Desenvolvimento de Projectos de Data Warehousing ................. 2.° 2 44
6 Data MININE . ... ve ettt et e et 2.° 2 44
7 SAD Orientados por Modelos . ........coiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiia... 3.° 2 44
8 Aplicagdes Empresariais It 3.0 2 44
9 Aplicagoes Empresariais IT .. ..... ... ... oo i 3.0 2 44
10 Gestao de Projectos de Sistemas de Informagdo ............................. 4.0 1 22
11 SEMINATIO ... v vttt 4.0 1 22

Todas as disciplinas, a excepgao das duas ultimas, sdo de quarenta e quatro horas tedrico-praticas (2 créditos), correspondentes a quatro

horas/semana.

31 de Janeiro de 2005. — O Presidente, Jodo de Freitas Ferreira de Almeida.

INSTITUTO POLITECNICO DO CAVADO E DO AVE

Despacho n.° 5261/2005 (2.2 série). — Curso de Sistemas de
Informagao para a Gestao — alteracdo do plano de estudos. — Sob pro-
posta da Escola Superior de Tecnologia:

Considerando o disposto no artigo 13.° da Lei n.° 46/86, de 14
de Outubro, alterada pela Lei n.° 115/97, de 19 de Setembro;

Considerando o disposto na Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro;

Considerando que as alteracoes propostas acolhem as recomen-
dagdes da comissao de avaliacdo externa;

Considerando que foi promovido junto da Direcgao-Geral do
Ensino Superior o registo da alteragiao do plano de estudos;

No uso de competéncia delegada pela alinea g) do despacho
n.° 20 729/2004 (2.2 série), de 8 de Outubro, da Ministra da Ciéncia,
Inovacao e Ensino Superior:

Aprovo a alteragdo do plano de estudos do curso de Sistemas de
Informagdo para a Gestao, ministrado pela Escola Superior de Tec-
nologia do Instituto Politécnico do Cavado e do Ave, aprovado pela
Portaria n.° 871/2000, de 26 de Setembro.

Artigo 1.°
Alteracao

O plano de estudos do curso de Sistemas de Informacdo para a
Gestao, passa a ter a composi¢ao constante do anexo I a0 presente
despacho.

Artigo 2.°
Transicao

As regras de transi¢do entre o anterior € o novo plano de estudos
serao fixadas por despacho do presidente do Instituto, sob proposta
da Escola Superior de Tecnologia.

Artigo 3.°
Aplicacao

O disposto no presente diploma aplica-se progressivamente a partir
do ano lectivo de 2005-2006, inclusive.

25 de Fevereiro de 2005. — O Presidente, Norberto A. Ferreira da
Cunha.

ANEXO1

Instituto Politécnico do Cavado e do Ave

Escola Superior de Tecnologia

Curso de Sistemas de Informacéo para a Gestao

Grau de bacharel

QUADRON.° 1

1.2ano — 1.%ciclo

Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Aulas A,u!as Aulas Semindirios Observacoes
tedricas teorico- praticas ¢ estagios
-préticas
Andlise de Matematica ............. ... 1.°semestre ............. 2 3
Arquitectura de Computadores ................. ... 1.°semestre ............. 4
Algoritmos e Estruturasde DadosT ....................... 1.°semestre ............. 2 2
Inglés Tecnico ..., 1.°semestre ............. 3
Economial ...... ... ... oo i i i il 1.°semestre ............. 4
Contabilidade Geral ................. ... .. ... . . 1.°semestre ............. 4
Algoritmos e Estruturas de DadosIT ....................... 2°semestre ............. 2 2
Matematica Discreta e Algebra Linear ..................... 2°semestre ............. 2 2
Comunicagoes por Computador . ..........oovviieeeea... 2°semestre ............. 4
Linguagens de Programacaol .............. ... ... .. ... 2°0semestre . .......... .. 2 2
Engenhariade Software I .................. . ... ... ..., 2°semestre ............. 2 2
Sistemas Operativos . . ... veet et 2°0semestre . ............ 2 2
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QUADRON.°2

2.°ano — 1.° ciclo

Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo ’ Aulas . Observagoes
Aulas P Aulas Seminérios
P teorico- Lot 2 .
tedricas " préticas € estagios
-praticas
Linguagens de Programacao Il ...................... ... ... 1.°semestre ............. 2 2
Probabilidade e Estatistica ............................... 1.°semestre ............. 2 2
Engenhariade Software II ............................... 1.°semestre ............. 2 2
Contabilidade Analitica ................ ... ... .. ... 1.°semestre ............. 4
Economiall ....... ... oo i i 1.°semestre ............. 4
Gestao de Sistemas de Informagdo ........................ 1.°semestre ............. 4
BasesdeDados ............cooiiiiiiiiiiiiiiiiiiii 2°semestre ............. 2 2
Gestaode Produgdo ... 2.°semestre . ............ 4
Sistemas de Informacdoem Rede ............... ... .. ... 2°semestre ............. 2 2
Multimédia ........ooii i 2.°semestre . ............ 2 2
Gestao de Recursos Humanos ............................ 2°semestre ............. 4
Relato Financeiro ...............ccooiiiiiiiiiiina.. 2.°semestre . ............ 4
QUADRON.3
3.2ano — 1.° ciclo
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo ) Aulas . Observacoes
Aulas P Aulas Seminérios
tedricas teorico- raticas | e estagios
" -préticas P " stagios
DIreito . ..ottt 1.°semestre ............. 2 2
Gestaode Stocks ....... ..o ool 1.°semestre ............. 2 2
Bases de Dados Avancadas . ..........cccoiiiiiiiii... 1.°semestre ............. 2 2
Célculo Financeiro . ........... ... ..o oot 1.°semestre ............. 2 2
Sistemas de Informacdo Empresariais ...................... 1.°semestre ............. 4
Sistemas de Informacao Aplicados ........................ 1.°semestre ............. 4
Sistemas de ApoioaDecisdo .............cooiiiiiiiiiii 2°semestre ............. 2 2
Integragao de Sistemas de Informagéo ..................... 2.°semestre .. ........... 2 2
Seguranga e Auditoria Informatica .............. ... ... 2°semestre ............. 4
Desenvolvimento Organizacional ......................... 2°semestre ............. 4
Projecto . ... 2.°semestre . ............ 8
Grau de licenciatura
QUADRON. 4
4.° ano — 2.° ciclo
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Aulas .. |Observagoes
Aulas tedri Aulas Seminérios
P €OrIco- P z .
tedricas o™ praticas € estagios
-praticas
Andlise de Projectos ..............c.oeiiiiiiiiiiiiean. 1.°semestre ............. 2 2
Jogosde GeStao ...t 1.°semestre ............. 2 2
Investigacao Operacional ................ccoiiiiioia.... 1.°semestre ............. 2 2
Sistemas Distribuidos .......... ... .. oo 1.°semestre ............. 2 2
Analise e Avaliagao de Sistemas de Computacao ............ 1.°semestre ............. 4
Organizagao e Sistemas de Informacdo ..................... 1.°semestre ............. 4
EStAgio . ...t 2°semestre ............. 30

Despacho n.° 5262/2005 (2.2 série). — Curso de Sistemas de
Informacao para a Gestdo — regime nocturno — alteracdo do plano de
estudos. — Sob proposta da Escola Superior de Tecnologia:

Considerando o disposto no artigo 13.° da Lei n.° 46/86, de 14
de Outubro, alterada pela Lei n.° 115/97, de 19 de Setembro;

Considerando o disposto na Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro;

Considerando que as alteracdes propostas acolhem as recomen-
dacoes da Comissao de Avaliacao Externa;

Considerando que foi promovido junto da Direcgao-Geral do
Ensino Superior o registo da alteragio do plano de estudos;

No uso de competéncia delegada pela alinea g) do despacho
n.° 20 729/2004, (2.2 série), de 8 de Outubro, da Ministra da Ciéncia,
Inovagao e Ensino Superior:

Aprovo a alteracao do plano de estudos do curso de Sistemas de
Informacéo para a Gestdo — regime nocturno, ministrado pela Escola
Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico do Céavado e do Ave,
aprovado pela Portaria n.° 1169/2001, de 8 de Outubro.

Artigo 1.°
Alteracao
O plano de estudos do curso de Sistemas de Informacédo para a

Gestao — regime nocturno passa a ter a composicao constante do
anexo I ao presente despacho.
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Artigo 2.°

Transicao

As regras de transicao entre o anterior e o novo plano de estudos
serao fixadas por despacho do presidente do Instituto, sob proposta

da Escola Superior de Tecnologia.

Artigo 3.°
Aplicacao

O disposto no presente diploma aplica-se progressivamente a partir

ANEXO1

do ano lectivo de 2005-2006, inclusive.

25 de Fevereiro de 2005. — O Presidente, Norberto A. Ferreira da
Cunha.

Instituto Politécnico do Cavado e do Ave

Escola Superior de Tecnologia

Curso de Sistemas de Informacao para a Gestdo — Regime nocturno

Grau de bacharel
QUADRON. 1

1.2 ano — 1.% ciclo

Escolaridade (em horas semanais)

Unidades curriculares Tipo Aulas Observagoes
Aulas Pur Aulas Seminérios
Py teorico- P 4
tedricas P préticas e estagios
-préticas
Analise de Matematica . ............couuunnnnnn.. 1.°semestre ........ 2 2
Arquitectura de Computadores .................... 1.°semestre ........ 4
Algoritmos e Estruturas de Dados T ................. 1.°semestre ........ 2 2
Inglés Técnico .........ccoviiiiiiiiiiaan. 1.°semestre ........ 3
Economial ....... ... ..o oo i, 1.°semestre ........ 3
Contabilidade Geral ............. ... ..., 1.°semestre ........ 4
Algoritmos e Estruturas de DadosII ................ 2.%semestre ........ 2 2
Matematica Discreta e Algebra Linear ............... 2.°semestre ........ 2 2
Comunicagdes por Computador .................... 2.°semestre ........ 3
Linguagens de Programacao I ...................... 2.°semestre ........ 2 2
Engenhariade Software I .......................... 2.°semestre ........ 2 2
Sistemas Operativos . ............c.eeeeeeeeeeeeennn 2.°semestre ........ 2 1
QUADRON.2
2.°ano —1.%ciclo
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Aulas Observacoes
Aulas tebrico- Aulas Semindarios
tedricas S praticas € estagios
-préticas
Linguagens de Programacao Il ..................... 1.°semestre ........ 2 2
Probabilidade e Estatistica . ..................cooo0 1.°semestre ........ 2 2
Engenharia de Software IT ......................... 1.°semestre ........ 2 2
Contabilidade Analitica ...............coooioon. 1.°semestre ........ 3
Economiall ...... ... .. . i, 1.°semestre ........ 4
Gestao de Sistemas de Informagao .................. 1.°semestre ........ 3
Basesde Dados ..........cooiiiiiiiiiii 2.°semestre ........ 2 2
Gestdode Produgao ............cooiiiiiiiiiiiit, 2.°semestre ........ 3
Sistemas de Informagdoem Rede ................... 2.° semestre ........ 2 2
Multimédia ........ ..ot 2.°semestre ........ 2 2
Gestao de Recursos Humanos . ..................... 2.°semestre ........ 4
Relato Financeiro ............. ...t 2.°semestre ........ 3
QUADRON.*3
3.%ano — 1.% ciclo
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Aulas Observacoes
Aulas Py Aulas Seminarios
P teorico- Zet z
tedricas P praticas € estagios
-praticas
DIreito . ...oouii 1.°semestre ........ 2 1
Gestaode Stocks .. ... 1.°semestre ........ 2 1
Bases de Dados Avangadas ........................ 1.°semestre ........ 2 2
Célculo Financeiro ................ ..ot 1.°semestre ........ 2 2
Sistemas de Informacao Empresariais ............... 1.°semestre ........ 4
Sistemas de Informacao Aplicados .................. 1.°semestre ........ 4
Sistemas de Apoio a Decisdo ....................... 2.°semestre ........ 2 2




3878

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 49 — 10 de Mar¢o de 2005

Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Aulas Observagoes
Aulas tedri > Aulas Seminérios
tedricas corico- préticas e estagios
-priticas
Integragao de Sistemas de Informagéo ............... 2.°semestre ........ 2 2
Seguranga e Auditoria Informatica .................. 2.°semestre ........ 3
Desenvolvimento Organizacional ................... 2.°semestre ........ 3
Projecto ..........iiiiiiiii 2.°semestre ........ 8
QUADRON. 4
4.° ano — 2.° ciclo
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observagoes
P Aulas Aulas Aulas Semindrios ¢
tedricas teorico- raticas e estagios
-praticas P i} S

Analise de Projectos ............cooiiiiinn.. 1.°semestre ........ 2 2
Jogosde Gestao ............iiiiiiiiii 1.°semestre ........ 2 2
Investigacao Operacional ..............ccocoeeeen. 1.°semestre ........ 2 2
Sistemas Distribuidos ............ ... . oL 1.°semestre ........ 2 2
Analise e Avaliacao de Sistemas de Computacao . ..... 1.°semestre ........ 4
Organizagao e Sistemas de Informacdo .............. 1.°semestre ........ 4
Opcao . ..o 2.°semestre ........ 5 (a)
Opcaoll ... 2.°semestre ........ 5 (a)
ProjectoIntegrado .......... ... o i, 2.°semestre ........ 12

(a) As disciplinas de Opgao serdo definidas pelo orgao legal e estatutariamente competente em cada ano lectivo.

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Aviso n.° 2490/2005 (2.2 série). — Por despacho de 22 de Feve-
reiro de 2005 do presidente deste Instituto Politécnico:

Maria Fernanda Ferreira Viseu Taborda — autorizada a contratagao
em regime de contrato individual de trabalho a termo certo para
os Servigos de Acgdo Social do Instituto Politécnico de Coimbra,
com efeitos a 1 de Marco de 2005.

25 de Fevereiro de 2005. — O Administrador, Arfur Manuel Quintas
Cardoso Furtado.

INSTITUTO POLITECNICO DA SAUDE DE COIMBRA

Escola Superior de Enfermagem de Bissaya Barreto

Edital n.° 421/2005 (2.? série). — 1 — Faz-se publico que, por
despacho de 27 de Janeiro de 2005 da presidente do conselho directivo
da Escola Superior de Enfermagem de Bissaya Barreto, sob proposta
do conselho cientifico, se encontra aberto concurso documental, pelo
prazo de 30 dias seguidos a contar da data da publicacdo do presente
edital, nos termos do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 166/92,
de 5 de Agosto, conjugado com o artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 185/81,
de 1 de Julho, para provimento de uma vaga na categoria de pro-
fessor-adjunto da carreira de pessoal docente do ensino superior poli-
técnico do quadro de pessoal desta Escola, aprovado pela Portaria
n.° 861/99, de 8 de Outubro, e republicado pelo despacho n.© 2926/2001
(2.2 série), inserto no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 36, de 12 de
Fevereiro de 2001.

2—De acordo com o determinado pelo despacho conjunto
n.°373/2000, de 1 de Marco, publicado no Didrio da Repuiblica, 2. série,
n.° 77, de 31 de Marco de 2000, faz-se constar a seguinte mencgao:
«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao, a Admi-
nistragao Publica, enquanto entidade empregadora, promove activa-
mente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressido profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de descriminagao.»

3 — O concurso ¢ aberto na area cientifica de Enfermagem Médi-
co-Cirtrgica, e serao admitidos os candidatos habilitados com a licen-
ciatura em Enfermagem Médico-Cirtrgica ou equivalente legal, pos-
suidores de um curso de mestrado em Ciéncias da Educacao.

4 — O concurso ¢ valido para o lugar acima mencionado.

5 — Ao referido concurso sao admitidos os candidatos que retinam
os requisitos constantes do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho.

6 — O conteudo funcional é o descrito no n.° 4 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

7 — Local de trabalho — Escola Superior de Enfermagem de Bis-
saya Barreto e noutros locais onde a Escola desenvolve as suas
actividades.

8 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento a solicitar a admissdo ao concurso, dirigido a presidente do
conselho directivo da Escola Superior de Enfermagem de Bissaya
Barreto, sita na Rua de 5 de Outubro, Sao Martinho do Bispo, apar-
tado 7032, 3041-801 Coimbra, e entregue pessoalmente na Secgio
de Pessoal ou remetido pelo correio, em carta registada e com aviso
de recepcdo, para a referida Escola, dele constando:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

c) Naturalidade;

d) Data e local de nascimento;

e) Numero, data e validade do bilhete de identidade e entidade
que o emitiu;

f) Nuamero fiscal de contribuinte;

g) Estado civil;

h) Categoria profissional;

i) Residéncia e telefone;

j) Graus académicos e respectiva classificagao final;

k) Organismo ao qual se encontra vinculado;

[) Identificacdo do concurso a que se candidata e Didrio da
Repuiblica que publicita o presente edital.

9 — Os candidatos deverao instruir os seus requerimentos com os
seguintes elementos:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Fotocdpia do cartdo de contribuinte;

c) Certidao de nascimento;

d) Certidao de registo criminal;

e) Documento comprovativo de terem satisfeito a Lei do Servico
Militar, se for caso disso;

f) Documentos comprovativos de estarem nas condi¢des exigidas
pelo artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho;

g) Certidoes comprovativas das habilitacoes académicas com as
respectivas classificagoes finais;

h) Quatro exemplares do curriculum vitae resumido (até ao
maximo de 30 folhas).

9.1 — Aos candidatos que exercem funcdes na Escola Superior de
Enfermagem de Bissaya Barreto ¢ dispensada a apresentagao dos
documentos referidos nas alineas b), c), d), e) e f) do n.° 9 desde
que constem do seu processo individual.
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10 — Os candidatos serdo sujeitos a uma entrevista profissional
de seleccao.
11 — Constituem critérios de seleccao e ordenacdo dos candidatos:

Habilitagdes académicas (HA);

Habilitagoes profissionais (HP);

Experiéncia de ensino (EE);

Experiéncia na area (EA);

Trabalhos apresentados e ou publicados (TA/P);
Cursos de formagao na area de Enfermagem (CFAE);
Entrevista profissional de seleccao.

12 — Os critérios de apreciagao e ponderacdo da avaliagao cur-
ricular, bem como o sistema de classificacao final, incluindo a res-
pectiva formula classificativa, constam de actas de reunides do juri
do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas, de acordo com o estipulado na alinea g) do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — Ao juri reserva-se a possibilidade de solicitar informagoes
complementares, se tal se considerar necessario.

14 — Das decisdes proferidas pelo jari ndo cabe recurso, excepto
se arguidas de vicio de forma.

15— O nado cumprimento do disposto no presente edital implica
a eliminacao dos candidatos.

16 — O jiri do concurso tera a seguinte constituicao:

Presidente — Maria da Conceicdo Pinto Madanelo dos Santos
Roxo, professora-coordenadora.
Vogais efectivos:

Maria Isabel Domingues Fernandes, professora-adjunta.
Luis Leitao Sarnadas, professor-adjunto.

Vogais suplentes:

Luis Miguel Nunes de Oliveira, professor-adjunto.
Isabel Maria Pinheiro Borges Moreira, professora-adjunta.

Todos os elementos do juri sao professores da Escola Superior
de Enfermagem de Bissaya Barreto.

17 — A presidente do jari € substituida nas suas faltas e impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo.

14 de Fevereiro de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo,
Maria da Conceigao Saraiva da Silva Costa Bento.

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Despacho (extracto) n.° 5263/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 18 de Novembro de 2004 do presidente do Instituto Politécnico
de Viseu:

Licenciado Manuel Anténio Esteves Batista — autorizada a renovagao
do contrato administrativo de provimento, como equiparado a assis-
tente, em regime de exclusividade, para o Instituto Politécnico de
Viseu, Escola Superior de Tecnologia, com efeitos a data de 24
de Novembro de 2004, por dois anos e por urgente conveniéncia
de servico, auferindo a remuneragao correspondente ao indice 140
do vencimento de assistente do 2.° triénio sem mestrado em
exclusividade.

24 de Fevereiro de 2005.— A Vice-Presidente, Idalina de Jesus
Domingos.

Rectificacao n.° 376/2005. — Por a publicagdo inserta no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 33, de 16 de Fevereiro de 2005, a p. 2314,
se encontrar incorrecta, rectifica-se que onde se 1€ «Licenciada Ana
Maria Amaral — autorizada a celebra¢ao do contrato administrativo
de provimento, por urgente conveniéncia de servi¢o, com o Instituto
Politécnico de Viseu, Escola Superior de Enfermagem, como equi-
parada a assistente, em regime de tempo parcial, 60 % do vencimento
de assistente do 1.° triénio, em tempo integral, para os meses de
Dezembro de 2004 e Fevereiro, Maio, Junho e Julho de 2005.» deve
ler-se «Licenciada Ana Maria Amaral — autorizada a celebracao do
contrato administrativo de provimento, por urgente conveniéncia de
servico, com o Instituto Politécnico de Viseu, Escola Superior de
Enfermagem, como equiparada a assistente, em regime de tempo
parcial, 60% do vencimento de assistente do 1.° triénio, em tempo
integral, para os meses de Dezembro de 2004 a Fevereiro, Maio,
Junho e Julho de 2005.».

24 de Fevereiro de 2005. — A Vice-Presidente, Idalina de Jesus
Domingos.

Rectificagao n.° 377/2005. — Por a publicagio inserta no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 33, de 16 de Fevereiro de 2005, a p. 2316,
se encontrar incorrecta, rectifica-se que onde se 1¢ «Licenciado Paulo
Jorge Marques Ferreira — autorizada a celebracao do contrato admi-
nistrativo de provimento, por urgente conveniéncia de servi¢o, com
o Instituto Politécnico de Viseu, Escola Superior de Enfermagem,
como equiparado a assistente, em regime de tempo parcial, 60%
do vencimento de assistente do 1.° triénio, em tempo integral, para
os meses de Dezembro de 2004 e Fevereiro, Maio, Junho e Julho
de 2005.» deve ler-se «Licenciado Paulo Jorge Marques Ferreira —
autorizada a celebracdo do contrato administrativo de provimento,
por urgente conveniéncia de servi¢o, com o Instituto Politécnico de
Viseu, Escola Superior de Enfermagem, como equiparado a assistente,
em regime de tempo parcial, 60 % do vencimento de assistente do
1.° triénio, em tempo integral, para os meses de Dezembro de 2004
a Fevereiro, Maio, Junho e Julho de 2005.».

24 de Fevereiro de 2005.— A Vice-Presidente, Idalina de Jesus
Domingos.

CENTRO HOSPITALAR DO MEDIO TEJO, S. A.

Rectificagao n.° 378/2005. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 36, de 21 de Fevereiro
de 2005, rectifica-se que onde se 1€ «Elisabete Ferreira Nunes Pereira»
deve ler-se «Elisabete Ferreira Duarte Pereira».

23 de Fevereiro de 2005. — O Vogal do Conselho de Administracao,
José Riango Josué.

EIA — ENSINO, INVESTIGACAO E ADMINISTRAGAO, S. A.

Aviso n.° 2491/2005 (2.? série). — Nos termos do artigo 72.°
do Estatuto do Ensino Superior Particular e Cooperativo e do des-
pacho da Ministra da Ciéncia, Inovacdo e Ensino Superior de 11
de Fevereiro de 2005, publicam-se em anexo os Estatutos da Uni-
versidade Atlantica.

22 de Fevereiro de 2005. — O Director-Delegado, Artur Torres
Pereira.

Estatutos

Preambulo

A Universidade Atlantica foi aprovada, através do seu reconhe-
cimento publico, pelo Decreto-Lei n.° 108/96, de 31 de Julho, sendo
a sua entidade instituidora a EIA — Ensino, Investigacdo e Admi-
nistracdo, S. A. Tem como objectivos o ensino, a investigacdo e a
prestacao de servicos a comunidade, designadamente nos dominios
da satde, dos sistemas de informagao e computacao, da gestao empre-
sarial, da gestdo do ambiente e do territério, da gestdo em saude,
subordinando-se o seu funcionamento aos principios de exceléncia,
da educagao para a vida, da integragdo de saberes organizacionais
e tecnoldgicos, e da pluralidade metodoldgica e de praticas cientificas.

Os ensinamentos colhidos na vigéncia do Estatuto anterior, apro-
vado e registado por despacho de 10 de Dezembro de 1998 do Secre-
tario de Estado do Ensino Superior, em muito contribuiram para
a sua indispensavel actualizagao, ora feita sobretudo devido a criagao
da ESSATLA — Escola Superior de Satude Atlantica — como unidade
organica da Universidade, uma vez que uma nova 4rea cientifica nela
surgiu desde entdo —a da Saide — com todas as especificidades
pedagégicas, cientificas e organizacionais inerentes.

Em conformidade, esta nova versdo, consubstanciada nos Estatutos
ora aprovados e registado por despacho de 11 de Fevereiro da Ministra
da Ciéncia, Inovacdo e Ensino Superior, contém as normas funda-
mentais por que passa a reger-se a Universidade Atlantica nas suas
estruturas pedagdgicas, cientifica e orginica, em conjugagao com os
regulamentos e instrucdes indispensaveis e apropriados a sua boa
execugao e ao normal funcionamento da instituicao, abrangendo os
aspectos de relacionamento com a sua entidade instituidora, os aspec-
tos organizacionais e de gestao e os relacionados com os docentes
e com os discentes.

CAPITULO I

Da natureza, projecto educativo e principios
orientadores da Universidade

Artigo 1.°

Natureza

A Universidade Atlantica, adiante abreviadamente designada por
UATLA, ¢ uma institui¢do de ensino superior universitario particular
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integrada no sistema educativo, no dmbito do subsistema do ensino
superior universitario.

Artigo 2.°
Entidade instituidora

A UATLA tem como entidade instituidora a EIA — Ensino, Inves-
tigacdo e Administracio, S. A.

Artigo 3.°
Projecto educativo

1 — No desempenho das actividades que lhe cabem, enquanto ins-
tituicdo de ensino superior universitario, articulando a sua actividade
nos dominios do ensino, da investigacao cientifica e da prestaciao
de servicos a comunidade, a UATLA assume, no seu projecto edu-
cativo, o designio de proporcionar uma educacéo ligada a sociedade
e que potencie a capacidade de resposta aos seus desafios.

2 — Na prossecugao deste designio, a UATLA propde-se promover,
designadamente, os seguintes objectivos:

a) Formar profissionais dotados de uma concepg¢ao humanistica,
cientifico-técnica e de actuagao social empenhada;

b) Adequar a sua actividade de educacao as areas de saber cuja
caréncia mais se faca sentir face aos processos de moder-
nizacdo e desenvolvimento do Pais, no contexto da Unido
Europeia;

¢) Fornecer aos jovens instrumentos intelectuais € o dominio
de modernos métodos de avaliagdo e de prospectiva, bem
como de tecnologias avangadas, designadamente no campo
da informagdo, por forma a permitir-lhes uma intervengao
critica, com espirito de investigacdo, e a capaciti-los como
profissionais competentes, autébnomos e criativos, adaptados
a mutabilidade de carreiras e abertos aos novos saberes e
a projectos inovadores;

d) Inserir a comunidade universitdria em projectos de investi-
gagao e de inovagao, desenvolvidos no contexto nacional e
internacional;

e) Garantir a insercao da Universidade em redes nacionais e
internacionais de ensino e investigagao cientifica;

f) Contribuir empenhadamente para a defesa, a valorizacio e
o desenvolvimento do patrimoénio cultural do Pais, no ambito
nacional e internacional;

g) Orientar a sua actividade com referéncia a uma cultura de
qualidade e a procura da exceléncia.

3 — A UATLA pode compreender unidades orgéanicas.

Artigo 4.°
Principios orientadores

No desenvolvimento da sua actividade cientifica e cultural, a
UATLA subordinar-se-4 aos seguintes principios gerais:

a) Principio da exceléncia;

b) Principio da educagdo permanente;

¢) Principio da integracdo entre saberes organizacionais e tecno-
16gicos;

d) Principio da pluralidade metodoldgica nas praticas cientificas.

Artigo 5.°
Autonomia cientifica, pedagégica e cultural

1 — Cabe aos 6rgaos cientifico-pedagdgicos da UATLA, o exercicio
e a garantia da autonomia cientifica, pedagdgica e cultural, afirmadas
na Constitui¢ao e na lei, no quadro do projecto educativo especifico
da instituicao.

2 — Os planos de estudos e os programas dos cursos, bem como
os métodos, contetdos de ensino e as técnicas pedagdgicas utilizadas,
sdo proprios da entidade instituidora e da UATLA, que por eles
S40 responsaveis.

CAPITULO II

Da localizagio e simbolos

Artigo 6.°
Localizacao

1— A UATLA desenvolve a sua actividade na antiga Fabrica da
Polvora de Barcarena, freguesia de Barcarena, concelho de Oeiras.

2 — Por decisao da entidade instituidora, podera o funcionamento
da UATLA ser transferido para outras instalacoes no concelho de
Oeiras.

7.°
Simbolo
1 — A UATLA adopta o seguinte simbolo:

Universidade
Atlantica

a) A sua concepcao obedece a trés conceitos, como base criativa.

b) Diversidade dos contetidos de ensino.

¢) Dinamica do projecto educativo.

d) Insergao atlantica.

2 — A concretizacao grafica reflecte a sintese destes conceitos, tra-
duzindo a sua forma, em simultineo, a ideia do plural como diver-
sidade (os livros) e a dindmica do projecto educativo (a saida do
prelo), formando o conjunto uma vela latina (inser¢do atlantica).

3 — Na sua versao a cores, azul, vermelho e verde, o simbolo encerra
a ideia de pluralidade e «navegagao» é acentuada.

CAPITULO 111
Da entidade instituidora

Artigo 8.°
Responsabilidade da entidade instituidora

A EIA — Ensino, Investigacdo e Administragdo, S. A., enquanto
entidade instituidora da UATLA, compete exercer os poderes atri-
buidos na lei as entidades instituidoras de estabelecimentos de ensino
superior particular.

Artigo 9.°
Relacées entre a entidade instituidora e a UATLA

1 — Para além dos demais poderes que lhe sejam conferidos pela
lei e pelo seu acto constitutivo, cabe a entidade instituidora:

a) Concretizar e actualizar o projecto educativo da UATLA;
b) Aprovar alteracdes ao presente estatuto, por sua iniciativa
ou mediante proposta da UATLA;
¢) Criar as condigdes para o normal funcionamento do esta-
belecimento de ensino e assegurar a sua gestdo administrativa,
econdmica e financeira;
d) Aprovar os regulamentos da UATLA, salvaguardando a espe-
cial competéncia que a lei atribua aos seus 6rgaos cientificos
e pedagogicos;
e) Afectar ao estabelecimento de ensino um patriménio espe-
cifico em instalagdes e equipamento;
f) Designar o reitor;
g) Designar, ouvido o reitor, os vice-reitores e os pro-reitores;
h) Designar o secretario-geral e os demais membros do 6rgao
de direccdo da Universidade, nos termos dos presentes
Estatutos;
i) Aprovar os planos de actividades e os orgamentos elaborados
pelos 6rgaos da Universidade;
j) Contratar pessoal docente, mediante proposta do reitor,
depois de ouvido o 6rgao cientifico da Universidade;
k) Aprovar os pregos dos servigos prestados pela Universidade;
[) Contratar pessoal ndo docente, ouvido o 6rgao de direccao
da Universidade;
m) Aprovar e outorgar quaisquer acordos ou convencoes entre
a UATLA e outras entidades;
n) Criar as unidades organicas da UATLA sob proposta do rei-
tor, ouvido o conselho cientifico;
0) Aprovar e requerer a autorizagdo de funcionamento ou a
alteracdo de cursos, bem como o reconhecimento de graus,
a ministrar e a conferir, respectivamente, pela Universidade,
nos termos dos presentes estatutos.

2 — As competéncias da entidade instituidora a que alude o nimero

anterior sao exercidas pelo respectivo 6rgao de direccao.
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Artigo 10.°

Principios de colaboracao entre a entidade instituidora
e a Universidade

1 — No desempenho das respectivas fungoes, o presidente do 6rgao
de direccao da entidade instituidora e o reitor da Universidade man-
terao entre si estreita e reciproca colaboragao.

2—No ambito do disposto no nimero anterior, ¢ com vista a
assegurar a indispensavel coesao entre a entidade instituidora e a
Universidade, deverdo ser tomadas iniciativas conjuntas em questoes
relacionadas com o desenvolvimento estratégico do estabelecimento
de ensino.

3 — Sempre que as deliberagoes dos 6rgaos proprios da UATLA,
em matérias de natureza cientifica e pedagdgica, revistam ou pro-
duzam efeitos de natureza administrativa, econémica ou financeira,
a sua eficicia depende da aprovacdo da entidade instituidora.

CAPITULO 1V
Estrutura organica
SECCAO I
Disposigoes gerais

Artigo 11.°
()rgﬁos
Sao 6rgaos da Universidade:

a) O reitor;

b) O conselho de direcgao;
¢) O conselho cientifico;
d) O conselho pedagégico.

Artigo 12.°
Incompatibilidades

O exercicio dos cargos de reitor, vice-reitor, presidente do conselho
cientifico e presidente do conselho pedagdgico nao pode ser acu-
mulado com o desempenho de fungdes nos 6rgaos de direcgao da
entidade instituidora.

SECCAO IT
Reitor

Artigo 13.°
Reitor

1 — Cabe ao reitor representar, no ambito académico, a Univer-
sidade e dirigir e coordenar as suas actividades, imprimindo-lhes uni-
dade, continuidade e eficiéncia, e garantindo a fidelidade ao seu pro-
jecto educativo proprio.

2 — No exercicio das suas fungoes, incumbe-lhe, designadamente:

a) Assegurar a coordenacdo com a entidade instituidora;

b) Usar das competéncias previstas na lei;

¢) Propor a entidade instituidora a nomeagdo de vice-reitores
e pro-reitores;

d) Presidir, com voto de qualidade, ao conselho de direc¢do da
UATLA e assegurar o cumprimento das deliberagdes por este
drgao tomadas;

e) Velar pelo cumprimento das normas legais, estatutdrias e
regulamentares e garantir a execu¢ao das deliberagdes toma-
das, relativamente a UATLA, pela entidade instituidora, ao
abrigo dos seus poderes proprios;

f) Coordenar a definicao de critérios do apoio social a conceder
aos estudantes;

g) Propor a entidade instituidora alteragdes a introduzir nos esta-
tutos da UATLA, ouvidos os conselhos cientifico e peda-
gogico;

h) Aprovar o plano de orientagdo estratégica para a UATLA
e submeté-lo a entidade instituidora;

i) Elaborar, ouvido o conselho cientifico, propostas de criacao,
supressao ou alteragao dos cursos a ministrar pela UATLA,
e de unidades organicas da UATLA e submeté-las a entidade
instituidora;

j) Propor a entidade instituidora a contratacdo de pessoal
docente, ouvido o conselho cientifico;

k) Aplicar sancoes disciplinares aos estudantes;

/) Promover a elaboracdo dos regulamentos previstos nestes
estatutos, quando tal nao se encontre expressamente atribuido

a outros 6rgdos e submeté-los a aprovagao da entidade
instituidora;

m) Submeter a aprovacao da entidade instituidora as regras rela-
tivas a eleicao de representantes de docentes e alunos da
Universidade;

n) Proceder a distribuigdo do servico docente e submeter os
respectivos mapas a aprovagao da entidade instituidora;

0) Praticar os actos relativos a matérias com incidéncia admi-
nistrativa, econdmica ou financeira para os quais lhe tenham
sido atribuidos, por deliberacdo dos 6rgaos proprios da enti-
dade instituidora, poderes de representagéo.

3 — O reitor poderd, quando julgar util e necessario, delegar as
competéncias que entenda por convenientes.

Artigo 14.°
Designacao do reitor

1 — O reitor ¢é designado pela entidade instituidora para exercer
as suas funcdes por um periodo de trés anos, renovével por periodos
de igual duracao.

2 — A entidade instituidora pode fazer cessar, a todo o tempo,
as funcoes de reitor.

3 — Em caso de vacatura do cargo de reitor, a entidade instituidora
nomeard um substituto que assegurara o funcionamento corrente da
Universidade, como reitor interino, até a nomeacdo do novo reitor.

Artigo 15.°
Vice-reitores

1 — O reitor da UATLA ¢ coadjuvado, nas suas fungoes, por um
ou mais vice-reitores, por si propostos, que exercerdo as fungoes que
neles sejam delegadas.

2 — Nas suas auséncias ou impedimentos o reitor designara o vice-
-reitor que o substitui.

3 — Os vice-reitores cessam funcoes com o termo do mandato do
reitor, podendo, todavia, ser exonerados a todo o tempo pela entidade
instituidora, sob proposta do reitor.

Artigo 16.°
Pro-reitores

1 — Para a coordenacdo ou condugao de projectos especificos ou
relativamente a actividades determinadas e circunscritas no tempo,
pode ser proposta pelo reitor a nomeacao de pro-reitores.

2 — O desempenho das funcoes de pro-reitor cessa com o termo
do projecto ou da actividade que determinou a sua nomeacao, sem
prejuizo da possibilidade de exoneragao, a todo o tempo, pela entidade
instituidora, sob proposta do reitor.

SECCAO III
Conselho de direcgao

Artigo 17.°
Conselho de direccao

1 — Cabe ao conselho de direcgdo assegurar o normal funciona-
mento da UATLA.
2 — Ao conselho de direccao cabe, em especial:

a) Promover a aplicacdo das orientacoes e a execucdo das deli-
beracdes da entidade instituidora;

b) Apoiar e coadjuvar, quando solicitado para tal, as actividades
dos conselhos cientifico e pedagdgico;

¢) Acompanhar o funcionamento dos servigos técnicos, admi-
nistrativos e auxiliares e o apoio social;

d) Elaborar os projectos de planos, anuais e plurianuais, da acti-
vidade da UATLA, bem como os respectivos orcamentos e
submeté-los a entidade instituidora;

e) Apreciar propostas nao previstas nas alineas anteriores que
tenham de ser submetidas & aprovagido da entidade ins-
tituidora;

f) Aprovar o seu regulamento interno.

Artigo 18.°
Composicao do conselho de direccao

1 — Integram o conselho de direcgao, o reitor, os presidentes dos
conselhos cientifico e pedagdgico, respectivamente, os directores das
unidades orgédnicas da UATLA, um nimero minimo de duas e um
méximo de quatro personalidades designadas pela entidade institui-
dora, preferencialmente de entre docentes, consoante existam uma
ou mais unidades organicas, e o secretario-geral.
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2 — O conselho de direcgao ¢ presidido pelo reitor.

3 — O secretario-geral ¢ nomeado pela entidade instituidora, com-
petindo-lhe, sem prejuizo de outras fungdes que lhe forem cometidas,
o exercicio da gestdo corrente das actividades cometidas ao conselho
de direcgao e a preparagao e execucdo das deliberagdes deste orgao.

4 — A duragao dos mandatos dos membros do conselho de direccao
¢é de trés anos, tendo o mandato das personalidades referidas no
n.° 1 do presente artigo duragdo equivalente, descontado o tempo
necessario ao procedimento conducente a respectiva designagao.

SECCAO IV
Conselho cientifico

Artigo 19.°
Conselho cientifico

1 — Cabe ao conselho cientifico exercer todas as competéncias que
lhe sao fixadas pela lei e pelos presentes estatutos, nomeadamente:

a) Pronunciar-se sobre a programacao e o desenvolvimento con-
creto das actividades de investigacdo cientifica e das acti-
vidades de extensao cultural e de prestagdo de servigos a
comunidade, em obediéncia ao plano de desenvolvimento
estratégico e aos planos de actividade da UATLA;

b) Pronunciar-se sobre a criagao, modificacdo ou extincao de
estruturas cientificas da Universidade ou pronunciar-se sobre
qualquer matéria, a solicitagdo do reitor ou do conselho de
direcgao;

¢) Pronunciar-se sobre a organizagao de planos de estudo, bem
como a criacdo, suspensao e extingao dos cursos;

d) Pronunciar-se sobre as condi¢des de acesso aos cursos de

mestrado e de admissao dos candidatos as provas de dou-

toramento;

Estabelecer a organizacao das provas de doutoramento;

f) Submeter ao reitor a proposta de regulamento da carreira
docente da UATLA, contendo, nomeadamente, a definicio
dos direitos e deveres do pessoal docente, a definicao das
carreiras e as regras de avaliacdo e progressdo na carreira,
nos termos do Estatuto da Carreira Docente Universitaria;

g) Propor ao reitor a constituicao dos juris para as provas de
aptidao pedagdgica e capacidade cientifica, mestrado e
doutoramento;

h) Propor ao reitor a abertura de concursos para as vagas de
professores do quadro e a constituicao dos respectivos juris;

i) Propor ao reitor, para efeitos de aprovacao pela entidade
instituidora, a contratagdo como professor convidado ou visi-
tante de individualidades, nacionais ou estrangeiras, de reco-
nhecido mérito cientifico ou com desempenho profissional
relevante;

j) Propor ao reitor a atribuigdo de doutoramento honoris causa
a individualidades, nacionais ou estrangeiras, de reconhecido
mérito;

k) Dar parecer sobre os pedidos de equivaléncia de habilitacoes
nos casos previstos na lei e submeté-los a decisdo do reitor;

/) Pronunciar-se sobre pedidos de concessdoes de bolsas de
estudo para a frequéncia de cursos de curta e longa duracéo,
em Portugal ou no estrangeiro, por pessoal docente e inves-
tigador da Universidade;

m) Pronunciar-se sobre qualquer outro assunto que lhe seja apre-
sentado pelo reitor;

n) Aprovar o seu regulamento interno.

&
~

2 — Para efeitos do disposto na alinea 4) do nimero anterior, s6
tém direito a voto os docentes de categoria igual ou superior a dos
candidatos.

Artigo 20.°
Composicao

1— O conselho cientifico da UATLA é composto por todos os
professores doutorados da UATLA, num minimo de cinco elementos.

2 — O conselho cientifico elege, de entre os seus membros que
sejam titulares do grau de doutor, o presidente e o vice-presidente,
cujos mandatos tém a duracao de dois anos, renovaveis por periodos
de igual durac@o.

3 — O presidente do conselho cientifico possui voto de qualidade.

4 — O conselho cientifico deve reunir pelo menos uma vez por
semestre.

SECCAO V
Conselho pedagogico

Artigo 21.°
Conselho pedagégico
Cabe ao conselho pedagdgico:

a) Emitir pareceres e deliberar sobre assuntos de indole peda-
gogica, visando, nomeadamente, a definicao de critérios con-
ducentes a coordenagao de procedimentos entre as diversas
areas de ensino da UATLA;

b) Fazer propostas, dar pareceres e pronunciar-se sobre a orien-
tagdo pedagodgica e os métodos de ensino e de avaliagdo a
observar pela Universidade, bem como sobre a orientagao
dos estagios;

¢) Propor a aquisi¢do de material didactico, audiovisual e biblio-
grafico de interesse pedagdgico e dar parecer sobre as pro-
postas relativas a esta matéria;

d) Pronunciar-se, quando solicitado pelo reitor, sobre a aplicagao
de sangoes disciplinares;

e) Submeter ao reitor a proposta de regulamento do aluno;

f) Pronunciar-se sobre os regulamentos atinentes ao ensino e
a avaliagao;

g) Aprovar o seu regulamento interno.

Artigo 22.°
Composicao
1 — O conselho pedagégico da UATLA ¢é composto:

a) Por um docente por cada licenciatura preferencialmente titu-
lar do grau de doutor, eleito pelos seus pares;

b) Por um estudante de cada uma das licenciaturas da UATLA,
eleito de entre o respectivo universo discente.

2 — Os elementos do conselho pedagdgico sao eleitos para exercer
as suas funcoes em mandatos de dois anos, renovaveis por periodos
de igual duragéo.

3 — O conselho pedagdgico é presidido por um professor doutorado
eleito entre os seus membros, que tem voto de qualidade.

4 — O mandato do presidente do conselho pedagdgico coincide
com o dos demais membros do conselho.

5 — O conselho pedagégico deve reunir pelo menos uma vez por
semestre.

CAPITULO V

Da forma de gestao e recursos

Artigo 23.°
Forma de gestao

A gestao da UATLA, nos diferentes aspectos da sua actividade,
¢é exercida segundo critérios de rigor, responsabilizacao e equilibrio,
tendo em conta que:

a) A gestdo administrativa e financeira e todos os aspectos que
com ela se relacionam sdo coordenados e supervisionados
pela entidade instituidora e operacionalizados pela UATLA;

b) E estabelecido um sistema de contabilidade analitica, com
base em centros de responsabilidade que permitem avaliar
a sua contribuigdo para os resultados da Universidade;

¢) O ensino, a investigacdo e a prestacdo de servicos a comu-
nidade constituem as principais actividades geradoras de
meios financeiros.

Artigo 24.°
Recursos

A UATLA proporciona o desenvolvimento de actividades que visam
a exceléncia, sendo consideradas de importancia primeira, infra-es-
truturas de comunicagado moderna, avancada e eficiente, informacgao
flexivel, actualizada e que permita relacionar permanentemente 0s
diferentes actores da Universidade com o mundo exterior, bem como
um sistema documental e laboratorial que permita um ensino expe-
rimental, atractivo e ligado a realidade.
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CAPITULO VI

Do corpo discente

SECCAO I
Composicao, direitos e deveres

Artigo 25.°
Composicao

1—Na UATLA ha alunos ordinarios e alunos extraordindrios.

2 — Sao alunos ordinérios os que frequentam normalmente as aulas
e os exercicios e trabalhos escolares prescritos, em regime de tempo
completo.

3 —Sao alunos extraordinarios os que se inscrevem para a fre-
quéncia de apenas algumas disciplinas de cada semestre ou ano escolar.

Artigo 26.°
Direitos dos alunos ordinarios
Constituem direitos dos alunos ordinarios:

a) Assistir as aulas e tomar parte nos semindrios, exercicios e
trabalhos escolares;

b) Obter da Universidade uma preparagao humana, cientifica
e técnica de nivel universitario;

¢) Obter do corpo docente um ensino de nivel elevado e uma
correcta avaliacdo dos seus conhecimentos;

d) Participar, na forma prevista nos presentes estatutos, em
Orgdos colegiais da Universidade;

e) Exercer o direito de representagiao no ambito destes estatutos;

f) Formular petigdes, reclamagdes e recursos aos Orgdos da
Universidade;

g) Usar das bibliotecas universitarias e dos demais instrumentos
de trabalho;

h) Fruir de regalias e beneficios sociais estatutarios e regula-
mentarmente previstos;

i) Promover actividades ligadas aos interesses especificos da vida
universitdria.

Artigo 27.°
Direitos dos alunos extraordinarios

1 — Os alunos extraordinarios gozam dos direitos reconhecidos no
artigo anterior, com as restrigdoes que sejam determinadas por regu-
lamento, em funcédo do tipo de frequéncia.

2 — Os alunos extraordindrios que frequentarem um minimo de
50 % das aulas a que devem assistir os alunos ordinarios, poderao
ser isentos das restricoes fixadas no nimero anterior.

Artigo 28.°
Deveres dos alunos
Constituem deveres dos alunos:

a) Respeitar os principios fundamentais da UATLA, bem como
as normas legais e estatutarias;

b) Observar os regulamentos universitdrios, em especial no que
toca a frequéncia das aulas, a execucdo dos trabalhos escolares
e ao pagamento das taxas e propinas devidas a Universidade;

¢) Observar o regime disciplinar instituido, em especial absten-
do-se de actos que possam levar a perturbagdes da ordem,
a ofensas aos bons costumes e ao desrespeito dos 6rgaos
da entidade instituidora, dos 6rgaos universitarios, dos docen-
tes, investigadores, técnicos e do restante pessoal;

d) Contribuir para o prestigio e bom nome da Universidade;

e) Participar nos actos solenes da Universidade;

f) Respeitar o patriménio material da Universidade;

g) Cooperar com os 6rgaos universitarios para a realizacao dos
objectivos da UATLA;

h) Comunicar a secretaria o lugar de residéncia e cumprir as
demais obrigagoes decorrentes destes Estatutos e dos regu-
lamentos da Universidade.

Artigo 29.°
Regime de ensino

1 — O ensino ministrado na UATLA obedece ao regime presencial.

2 — Quando se mostre conveniente, pode a UATLA administrar
cursos de acordo com observancia de regimes complementares, como
o ensino a distdncia, mas assegurando sempre que a dimensao pre-
sencial tenha um peso determinante.

Artigo 30.°
Exclusao de alunos
1 — Poderao ser desligados da Universidade os alunos que:

a) Nao consigam aprovacao na mesma disciplina em trés opor-
tunidades de inscri¢ao na cadeira;

b) Nao consigam aprovagdo em nenhuma disciplina em quatro
semestres consecutivos;

¢) Forem disciplinarmente punidos com a sancdo de exclusdo;

d) Deixem de frequentar a Universidade por forca da aplicagao
dos regulamentos dos cursos.

2 — As alineas a) e b) do nimero anterior ndo terdo aplicacdo
quando for apurado em inquérito que a nao comparéncia ou repro-
vacao do aluno se deveu a motivos justificados.

3 — Todas as decisdes que envolvam exclusao de um aluno devem
ser submetidas a homologacao do reitor.

Artigo 31.°
Poder disciplinar

1 — O poder disciplinar em relacao aos alunos é exercido de acordo
com os presentes estatutos e o regulamento do aluno, sendo-lhes
sempre garantido o direito de defesa.

2 — Constituem faltas disciplinares dos alunos todos os compor-
tamentos voluntdrios, por accdo ou omissao, que se traduzam em
violagdo dos seus deveres legais, estatutarios ou regulamentares.

3 — A sangao devera sempre ser proporcional a gravidade da infrac-
¢do e a culpa do infractor, com ponderagdo de todas as circunstancias
relevantes.

4 — Podem ser aplicadas as seguintes sancdes disciplinares:

a) Adverténcia;

b) Repreensao registada;

¢) Multa correspondente aos prejuizos materiais causados ou
as despesas feitas pela UATLA por forca da infracgdo
cometida;

d) Suspensao de frequéncia por periodo determinado, até um
ano;

e) Exclusdo da Universidade.

Artigo 32.°
Direitos de participacao

1— Os alunos estdo representados nos Orgdos universitarios pela
forma prevista nestes estatutos e nos respectivos regulamentos.

2 — Os representantes dos alunos nos orgaos colegiais sao esco-
lhidos por sufragio directo, secreto e universal.

3 — S6 se consideram validas as eleigcoes realizadas de acordo com
o regulamento eleitoral.

4 — As datas dos actos eleitorais sdo marcadas pelo reitor.

5 — A Universidade disponibilizara, aos alunos, locais e material
apropriados para a realizacdo das elei¢oes.

6 — O regulamento eleitoral fixa as demais normas necessarias ao
correcto desenvolvimento da actividade eleitoral e a autenticidade
da representacao.

Artigo 33.°
Direito de associacao

1 — Guardadas as exigéncias decorrentes das finalidades e dos
objectivos da UATLA fixados nestes estatutos, os alunos podem cons-
tituir associagdes de indole universitaria, religiosa, cultural, social,
desportiva ou de recreio.

2 — As associacoes de estudantes constituem o meio privilegiado
do didlogo das autoridades universitarias com o corpo discente.

3 — A UATLA pora a disposicao dos alunos locais onde estes pos-
sam desenvolver a sua actividade associativa universitaria.

SECCAO II
Apoios

Artigo 34.°
Apoios sociais

A UATLA sera dotada de servicos sociais que, na medida das
suas possibilidades, garantam o apoio social aos estudantes, expresso
em redugdes ou isencoes de propinas, na concessdo de bolsas de
estudo, bem como no auxilio prestado a solucao dos problemas de
alojamento e de alimentagao.
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Artigo 35.°
QOutros apoios

Além do apoio social, a UATLA, por si ou através de mecenato,
podera atribuir prémios e bolsas para custeio de estudos e de pesquisas,
bem como subvencionar, total ou parcialmente, a publicagao de tra-
balhos de valor dos alunos.

CAPITULO VII

Do corpo docente

SECCAO I
Categorias, habilitagoes e carreira

Artigo 36.°
Categorias
1 — As categorias do corpo docente sdo as seguintes:

a) Professor catedratico;
b) Professor associado;
¢) Professor auxiliar;

d) Assistente;

e) Assistente estagiario.

2 — A titularidade de qualquer das categorias referidas no nimero
anterior pressupde que os docentes deverao possuir as habilitagoes
e graus legalmente exigidos para o exercicio de fungdes da categoria
similar no ensino superior publico.

3 — O exercicio de funcdes docentes tem lugar, em regra, ao abrigo
do regime de prestacdo de servicos, salvo estipulagao contratual
expressa em contrario, a qual deve definir a natureza do vinculo.

Artigo 37.°
Docentes visitantes

Além de docentes das categorias constantes do artigo anterior,
podem ser contratadas, a titulo temporario, individualidades de reco-
nhecido valor cientifico, pedagdgico ou profissional, nacionais ou
estrangeiras, cuja colaboragédo seja de interesse e necessidade da Uni-
versidade, como visitantes.

Artigo 38.°

Docentes convidados

1 — Poderao ser contratados, como docentes convidados e equi-
parados a qualquer das categorias previstas no artigo 36.°, profissionais
de reconhecido mérito nas areas cientificas e técnicas correspondentes
aos cursos ministrados pela UATLA.

2 — As individualidades referidas no niimero precedente desig-
nam-se, consoante as funcoes para que sao contratadas, por professor
convidado ou assistente convidado, salvo quanto aos professores de
estabelecimentos de ensino superior estrangeiros, que sao designados
por professores visitantes.

3 — O reitor, quando necessario, pode propor a admissao, como
monitores, de profissionais com curso superior e adequadamente qua-
lificados em actividades relacionadas com as respectivas disciplinas,
aos quais compete coadjuvar, sem o substituir, o pessoal docente em
aulas praticas ou tedrico-praticas.

Artigo 39.°
Funcées dos docentes universitarios
Cumpre, em geral, aos docentes universitarios:

a) Prestar o servico docente que lhes foi atribuido;

b) Desenvolver, individualmente ou em grupo, a investigacido
cientifica;

¢) Contribuir para a gestdo da escola e participar nas tarefas
de extensao universitdria.

Artigo 40.°
Funcoes dos professores

1— Ao professor catedratico sdo atribuidas funcdes de coorde-
nacdo da orientagdo pedagdgica e cientifica de uma disciplina, de
um grupo de disciplinas ou de uma unidade organica, competindo-lhe
ainda, designadamente:

a) Reger disciplinas dos cursos de licenciatura, disciplinas em
cursos de pds graduacao ou dirigir semindrios;
b) Dirigir as respectivas. aulas préticas ou tedrico-praticas;

¢) Coordenar, com os restantes professores do seu grupo ou
departamento, os programas, o estudo e a aplicacdo de méto-
dos de ensino e investigacao relativos as disciplinas desse
grupo ou departamento;

d) Dirigir e realizar trabalhos de investigacao;

e) Substituir, nas suas faltas ou impedimentos, os restantes pro-
fessores catedraticos do seu grupo.

2 — Ao professor associado ¢ atribuida a funcdo de-coadjuvar os
professores catedraticos, competindo-lhe, além disso, nomeadamente:

a) Reger disciplinas dos cursos de licenciatura, disciplinas em
cursos de pos graduagio, ou dirigir seminarios;

b) Dirigir as respectivas aulas praticas ou tedrico-praticas;

¢) Orientar e realizar trabalhos de investigagdo, segundo as
linhas gerais previamente estabelecidas ao nivel da respectiva
disciplina, grupo de disciplinas ou departamento;

d) Colaborar com os professores catedraticos do seu grupo na
coordenagéo prevista na alinea d) do niimero anterior.

3 — Ao professor auxiliar cabe, além da leccionacao de aulas pra-
ticas ou tedrico-praticas, reger disciplinas dos cursos de licenciatura
e dos cursos de pos-graduacao, podendo igualmente ser-lhe distribuido
servico idéntico ao dos professores associados, caso conte cinco anos
de efectivo servico como docente universitario e as condi¢des de ser-
Vigo 0 permitam.

Artigo 41.°

Coordenacao e distribuicao do servico docente dos professores

1 — Sempre que numa disciplina, grupo de disciplinas ou unidade
organica preste servico mais de um professor catedratico, o reitor
podera designar, de entre eles, aquele a quem, para os fins fixados
no artigo anterior, caberd a coordenagdo das actividades corres-
pondentes.

2 — Quando numa disciplina, grupo de disciplinas ou departamento
nao preste servico qualquer professor catedratico, podera o reitor
designar um professor associado, ao qual caberd a coordenagdo refe-
rida no nimero antecedente.

3 — O conselho cientifico diligenciara para que o servico docente
seja distribuido por forma a que todos os professores catedraticos
tenham a seu cargo a regéncia de disciplinas dos cursos de licenciatura,
de cursos de pos-gradugdo ou a direccdo de seminarios, devendo,
sempre que possivel, ser distribuido idéntico servico aos professores
associados e aos professores auxiliares.

Artigo 42.°
Funcoes dos assistentes e assistentes estagiarios

1 — Compete aos assistentes a leccionagao de aulas praticas ou
tedrico-praticas e a prestacao de servico em trabalhos de laboratdrio
ou de campo, em disciplinas dos cursos de licenciatura ou de pds-
-graduagdo, sob a direccao dos respectivos professores.

2 — Os assistentes s podem ser incumbidos da regéncia de dis-
ciplinas dos cursos de licenciatura quando as necessidades de servico
manifesta e justificadamente o imponham.

3 — Aos assistentes estagiarios apenas podem ser cometidas a lec-
cionagao de aulas praticas ou tedrico-praticas e a prestacao de servico
em trabalhos de laboratério ou de campo em disciplinas dos cursos
de licenciatura.

Artigo 43.°

Funcoes do pessoal especialmente contratado

1 — Os professores visitantes e os professores convidados desem-
penham as fungdes correspondentes as de categoria a que foram equi-
parados por via contratual.

2 — Os assistentes convidados tém competéncia idéntica a dos
assistentes.

SECCAO II
Recrutamento do pessoal docente

Artigo 44.°
Recrutamento de professores catedraticos e associados

Os professores catedréticos e associados podem ser recrutados por
concurso documental ou por transferéncia, obtido o acordo da ins-
tituicdo de origem.

Artigo 45.°

Recrutamento de professores auxiliares
1 — Os professores auxiliares sao recrutados de entre:

a) Assistentes ou assistentes convidados ou professores auxiliares
convidados habilitados com o grau de doutor ou equivalente;

b) Outras individualidades habilitadas com o grau de doutor ou
equivalente.
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2 — Podem ser contratados como professor auxiliar, logo que obte-
nham o doutoramento ou equivalente, os assistentes, os assistentes
convidados, os professores auxiliares convidados e ainda as indivi-
dualidades que tenham sido assistentes ou assistentes convidados ha
menos de cinco anos, desde que, em todos os casos, tenham estado
vinculados a respectiva escola durante, pelo menos, cinco anos.

3 — O recrutamento de outros doutorados como professor auxiliar
¢ feito mediante resolugao do reitor, sob proposta fundamentada do
conselho cientifico.

Artigo 46.°

Recrutamento de assistentes
1 — Os assistentes sao recrutados de entre:

a) Assistentes estagiarios ou assistentes convidados possuidores
do grau de mestrado ou equivalente ou que, apds dois anos
de exercicio na categoria, tenham obtido aprovagao nas provas
de aptidao pedagdgica e capacidade cientifica;

b) Outras individualidades possuidoras do grau de mestrado ou
equivalente.

2 — A aquisi¢do por parte do assistente estagiario ou convidado
de qualquer das condigdes referidas na alinea a) do n.° 1 deve dar
lugar a contratagdo como assistente, nos termos dos presentes
estatutos.

3 — O recrutamento como assistente das individualidades referidas
na alinea b) do n.° 1 ¢ feito mediante decisao do reitor, ouvido o
conselho cientifico.

Artigo 47.°
Recrutamento de assistentes estagiarios

1 — O recrutamento de assistentes estagiarios faz-se por concurso
documental.

2 — Ao concurso sao admitidos os licenciados ou diplomados com
curso superior equivalente que tenham obtido a informacao final
minima de Bom.

3 — Oreitor, ouvido o conselho cientifico, pode abrir novo concurso
para as vagas postas a concurso e nao preenchidas nos termos do
n.° 2, nao sendo entdo exigivel a nota minima de Bom.

4 — A ordenagdo dos candidatos compete ao conselho cientifico,
devendo ser homologada pelo reitor.

5 —No caso de os candidatos terem desempenhado o cargo de
monitor, deverd ser tida em consideragao a informacdo fundamentada
do professor sob cuja orientacdo tenham trabalhado.

Artigo 48.°
Recrutamento de professores visitantes

1 — Os professores visitantes sdo recrutados, por convite, por ini-
ciativa do reitor ou sob proposta do conselho cientifico de entre pro-
fessores de reconhecida competéncia e assinaldvel prestigio que em
estabelecimentos de ensino superior estrangeiro exercam fungoes
docentes em areas cientificas analogas aquelas a que o recrutamento
se destina.

2 — O convite sera sempre formulado pelo reitor.

Artigo 49.°
Recrutamento de assistentes convidados

1 — Os assistentes convidados sdo recrutados de entre licenciados
ou diplomados com curso superior equivalente que contem, pelo
menos, quatro anos de actividade cientifica ou profissional em sector
adequado ao da area da disciplina ou grupo de disciplinas para que
$40 propostos.

2 — O recrutamento tem lugar mediante proposta fundamentada
do conselho cientifico e aprovada pelo reitor.

SECCAO III
Contratacao na categoria do pessoal docente

Artigo 50.°
Contratacao de professores catedraticos e associados

1— O exercicio de fungdes por professores catedraticos e asso-
ciados ¢ feito por contrato, o qual estabelecera a respectiva natureza,
duragado e remuneragéo.

2 — Sem prejuizo da faculdade de recurso ao contrato de prestagao
de servicos, a contratacdo de professores catedraticos e associados
efectua-se nos termos previstos para o contrato individual de trabalho.

3 — Até 90 dias antes do termo do contrato, os professores cate-
draticos e associados devem apresentar ao conselho cientifico da sua
escola um relatério pormenorizado da actividade pedagdgica e cien-
tifica que hajam desenvolvido nesse periodo, com indicacdo dos tra-

balhos realizados e publicados, das dissertacoes efectuadas sob sua
orientacao, bem como de quaisquer outros elementos relevantes para
a apreciagao daquele relatorio curricular.

4 — O conselho cientifico designara, na primeira reunidao que se
seguir, dois professores catedraticos da especialidade para, no prazo
de 30 dias, emitirem parecer circunstanciado e fundamentado acerca
daquele relatdrio, que submeterao ao reitor.

5 — Na elaboragao do parecer ter-se-ao sempre em conta, no que
concerne ao periodo abrangido pelo relatdrio, os factores seguintes:

a) Competéncia, aptidao pedagdgica e actualizacao;

b) Publicacao de trabalhos cientificos ou didacticos considerados
de mérito pelos relatores;

¢) Direccao ou orientagao de trabalhos de investigagao, nomea-
damente dissertacoes de doutoramento ou de mestrado;

d) Formagao e orientacao cientifica e pedagdgica de docentes
e investigadores.

6 — Aos professores que, no decurso de, pelo menos, metade do
periodo contratual exercerem fungdes de transcendente interesse
publico, como tal reconhecidas por despacho do reitor e aceites pela
entidade instituidora, o prazo para apresentacdo do relatério serd
dilatado por periodo igual ao do exercicio daquelas fungdes.

7 — As categorias de professores catedraticos e associados atri-
buem-se mediante proposta do conselho cientifico, aprovada pelo rei-
tor e submetida a entidade instituidora, para efeitos de contratacao.

Artigo 51.°
Efeitos da concessao ou negacao da categoria

1 — Caso seja negada a atribuic@o de categoria, o interessado man-
tém a sua situacgdo contratual por periodo a estipular contratualmente.

2 — Se, no final da segunda designacao, voltar a ser negada a atri-
buicdo de categoria, o interessado serd notificado da deliberagao até
30 dias antes do termo da atribuicao e dela podera interpor recurso
para o reitor, que resolvera sob parecer emitido por um juri.

Artigo 52.°
Caso de designacao inicial e definitiva de professores catedraticos

Os professores associados que forem designados professores cate-
draticos adquirem, a titulo definitivo, exclusivamente a categoria.

Artigo 53.°
Obrigacao decorrente da atribuicao de categoria

Ainda que definitivamente atribuidas tais categorias, os professores
catedraticos e associados tém de, até 30 dias antes do termo de cada
um dos periodos contratuais, apresentar ao reitor um relatdrio
curricular.

Artigo 54.°

Contratacao e designacao de professores auxiliares

1 — Os professores auxiliares exercem as suas func¢oes mediante
contrato, o qual estabelecera a respectiva duracdo e remuneragao.

2 — A atribuicdo da categoria de professor auxiliar efectua-se
mediante proposta, do conselho cientifico aprovada pelo reitor e, para
efeitos de contratagdo pela entidade instituidora, observada a tra-
mitacdo prevista no estatuto da carreira docente universitaria.

Artigo 55.°
Contratacio de assistentes

1 — Os assistentes exercem as suas funcdes, mediante contrato,
com possibilidade de renovagao anual, até ao limite méaximo de cinco
anos.

2 — Requeridas as provas de doutoramento, o contrato sera pror-
rogado até a sua realizagdo, nos termos do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria.

Artigo 56.°

Dispensa de servico docente dos assistentes

Durante os periodos referidos no n.° 1 do artigo anterior, os assis-
tentes, mediante proposta do reitor, submetida a entidade instituidora,
a requerimento dos interessados feito até seis meses antes do termo
de cada ano lectivo, podem ser dispensados das actividades docentes,
por um maximo de trés anos, a fim de prepararem os respectivos
doutoramentos, desde que tenham exercido funcoes durante dois anos
na respectiva categoria.

Artigo 57.°

Contratacao de assistentes estagiarios

1 — Os assistentes estagiarios exercem as suas funcoes, mediante
contrato renovavel anualmente por trés vezes, mediante parecer favo-
ravel do conselho cientifico e proposta do reitor.
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2 — Os assistentes estagiarios nao poderao permanecer no exercicio
das suas funcoes se, no termo da terceira renovacao do respectivo
contrato, nao tiverem concluido um curso de mestrado, em espe-
cialidade adequada a érea cientifica da disciplina ou do grupo de
disciplinas em que prestem servigo, ou nao tiverem requerido as provas
de aptidao pedagogica e capacidade cientifica.

3 — Requeridas as provas referidas no nimero anterior, o contrato
sera prorrogado até a sua realizagao.

Artigo 58.°
Contratacéo e reconducio de professores visitantes

1 — Os professores visitantes exercem as suas fungdes, mediante
contrato.

2 — Os contratos sao renovaveis pelos periodos tidos por adequa-
dos, sob parecer favoravel do conselho cientifico e proposta do reitor
dirigida a entidade instituidora.

3 — A equiparacao contratual deve ser estabelecida por forma que
o professor visitante fique, em geral, investido no desempenho de
funcoes de dignidade, natureza e responsabilidade idénticas as que
lhe incumbem no pais de origem, em face da categoria que nele

possua.
Artigo 59.°

Contratacéio e reconducao de professores convidados

1 — Os professores convidados celebram contratos nos termos pre-
vistos para a categoria a que forem equiparados, podendo, subse-
quentemente, ser reconduzidos pelos periodos tidos por adequados.

2 — O conselho cientifico pronunciar-se-4, maioritariamente, sobre
se a reconducdo deve ou nao ter lugar, apds o que o processo sera
objecto de proposta do reitor dirigida a entidade instituidora.

Artigo 60.°
Contratacao de assistentes convidados

1 — Os assistentes convidados exercem as suas funcoes, mediante
contrato, nos termos previstos para os assistentes.

2 — A renovacao dos contratos depende de deliberacao favoravel
do conselho cientifico e proposta do reitor, dirigida a entidade
instituidora.

SECCAO IV
Disposigdes comuns
Artigo 61.°

Rescisao contratual

Os contratos do pessoal docente referido na presente secgao, podem
ser rescindidos nos casos seguintes:

a) Mituo acordo, a todo o tempo;

b) Denuncia, por qualquer das partes, até 30 dias antes do termo
do respectivo prazo;

¢) Aviso prévio de 60 dias por parte do contratado;

d) Por, sendo o caso, decisdo final proferida na sequéncia de
processo disciplinar.

Artigo 62.°
Realidade determinante da abertura dos concursos

Os concursos para recrutamento de professores catedraticos e asso-
ciados sao abertos para uma disciplina ou grupo de disciplinas, segundo
a organica e as vagas existentes.

Artigo 63.°
Finalidade dos concursos

Os concursos para professores catedraticos e associados destinam-se
a averiguar o mérito da obra cientifica dos candidatos, a sua capacidade
de investigagdo e o valor da actividade pedagégica ja desenvolvida.

Artigo 64.°
Abertura dos concursos

1 — O reitor da Universidade deve propor bienalmente, no més
de Julho, a entidade instituidora, a abertura de concursos para o
preenchimento das vagas de professor que se verifiquem nos quadros
das respectivas escolas ou departamentos.

2 — Os concursos serao abertos perante as reitorias, pelo periodo
de 30 dias.

Artigo 65.°

Opositores ao concurso para professor catedratico
e para professor associado

Podem ser opositores ao concurso para recrutamento de professores
catedrdticos e professores associados, os docentes que detenham os

requisitos e condigoes a que alude o Estatuto da Carreira Docente
Universitaria.
Artigo 66.°

Admissao ou nao admissao

O reitor deve comunicar aos candidatos, no prazo de trés dias,
a deliberacao do conselho cientifico de admissao ou nao admissao
a0 concurso, a qual se baseara no preenchimento ou na falta de preen-
chimento, por parte daqueles, das condicoes para tal estabelecidas.

Artigo 67.°
Documentacio a apresentar pelos candidatos admitidos

Os candidatos admitidos aos concursos para professor catedratico
ou para professor associado devem, nos 30 dias subsequentes ao da
recepcao da comunicacdo de admissao, apresentar dois exemplares
de cada um dos trabalhos mencionados no seu curriculum vitae.

Artigo 68.°
Jiri do concurso para professor catedratico

1 — Obtida a deliberacdo de admissao dos candidatos a concurso
para professor catedratico, o conselho cientifico propora ao reitor,
no prazo de 30 dias, o juri do concurso, de que fardo parte:

a) Professores catedraticos da disciplina ou grupo de disciplinas
a que se refere o concurso afecto a Universidade;

b) Professores catedraticos da disciplina ou grupo de disciplinas
a que o concurso respeita afectos a outras Universidades.

2 — No namero de membros do juri, que ndo pode ser inferior
a cinco, nao se contando, para o efeito, o presidente, estarao, sempre
que possivel, pelo menos, dois professores catedriticos de outras
universidades.

3 — Para dar satisfagao aos requisitos exigidos no niimero anterior,
poderdo ainda integrar o juri professores catedraticos de disciplinas
ou grupos de disciplinas analogas da mesma ou de diferente uni-
versidade.

4 — Poderao também ser integrados no juri investigadores de reco-
nhecida competéncia na é4rea cientifica a que o concurso respeite.

5 — Quando tal se justifique, poderdo igualmente ser admitidos
a fazer parte do juri professores estrangeiros de reconhecido mérito
na area da disciplina ou grupo de disciplinas para que o concurso
foi aberto.

Artigo 69.°

Jiri do concurso para professor associado

1 — Do jtri do concurso para professor associado farao parte pro-
fessores nas condigoes das alineas a) e b) do n.° 1 do artigo anterior,
uma vez observada a tramitagao fixada nesse nimero.

2 —No nimero de membros do jiri, que ndo pode ser inferior
a cinco, nao se contando, para o efeito, o presidente, estarao, quando
possivel, pelo menos, dois professores de outras universidades.

3 — Para dar satisfagao aos requisitos exigidos no niimero anterior,
poderao ainda integrar o juri, por ordem de prioridade:

a) Professores associados da disciplina ou grupo de disciplinas
a que se refere o concurso afecto a Universidade;

b) Professores associados da disciplina ou grupo de disciplinas
a que o concurso respeita, afectos a outras universidades;

¢) Professores catedraticos de disciplinas analogas da mesma
ou de diferentes universidades;

d) Investigadores de reconhecida competéncia na area cientifica
para que o concurso foi aberto.

4 — E igualmente admitida a inclusdo de professores estrangeiros
no juri, nos termos do n.° 5 do artigo anterior.

Atrtigo 70.°
Apreciacao prévia dos elementos curriculares dos candidatos

A constituigdo do juri, ao seu funcionamento, a apreciacdo prévia
dos elementos curriculares dos candidatos e a ordenagdo dos can-

didatos, é aplicavel o disposto no Estatuto da Carreira Docente

Universitdria. )
Artigo 71.°

Prazo de proferimento da decisao

1 — O juri deveré decidir no prazo méaximo de 90 dias apds a sua
constituicao.

2 — Nos casos de manifesta acumulacao de servico de concursos
ou exames dos seus membros, podera o juri submeter a despacho
reitoral a proposta de prorrogacao, por mais 60 dias, do prazo fixado
no nimero anterior.
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Artigo 72.°
Forma da decisao e do resultado do concurso

1 — A decisdo do juri, tomada por maioria simples dos votos dos
seus membros, ficara consignada em acta, com indicacdo do sentido
dos votos individualmente expressos e dos respectivos fundamentos.

2 — O resultado do concurso constara de relatorio final, subscrito
por todos os membros do juri, que sera remetido, juntamente com
as actas do concurso, ao reitor, no periodo de oito dias.

3 — O relatério final referira unicamente os nomes dos candidatos
a designar para as vagas postas a concurso.

Artigo 73.°
Impedimento de parentesco ou afinidade

Dos jiris ndo podem fazer parte os parentes ou afins dos candidatos
na linha recta ou até ao terceiro grau da linha colateral.

SECCAO V

Artigo 74.°
Regimes de prestacao de servico

1 — O pessoal docente das universidades exerce as suas fungoes
em regime de tempo integral ou em regime de tempo parcial.

2 — Os professores convidados, os assistentes convidados e os lei-
tores, quando desempenhem outras fungdes publicas ou privadas, con-
sideradas pelo reitor, sob proposta do conselho cientifico, como incom-
pativeis com a prestacao de servico em tempo integral, serao con-
tratados em regime de tempo parcial.

Artigo 75.°
Regime de tempo integral

1 —Sem prejuizo e independentemente da natureza do vinculo
contratual, entende-se por regime de tempo integral aquele que cor-
responde, em média, a duracdo semanal do trabalho para a gene-
ralidade dos trabalhadores da fungao publica.

2 — A duracdo das fungoes a que se refere o nimero anterior
compreende o exercicio de todas as funcdes constantes do presente
estatuto, incluindo o tempo prestado fora da Universidade que seja
inerente ao cumprimento das fungoes exercidas naquela.

3 — Pelo exercicio das fungoes a que se referem os nimeros ante-
riores, os docentes em tempo integral ndo poderao auferir outras
remuneragoes, qualquer que seja a sua natureza, sob pena de rescisao
contratual.

4 — Exceptuam-se do disposto no niimero anterior as remuneragoes
respeitantes a:

a) Ajudas de custo;
b) Despesas de deslocacio.

Artigo 76.°
Regime de tempo parcial

No regime de tempo parcial, o nimero total de horas de servico
semanal, incluindo aulas, sua preparacao e apoio aos alunos, é con-
tratualmente fixado entre um minimo de oito € um maximo de vinte
e duas horas.

Artigo 77.°
Dedicacao exclusiva

1 — Os professores e os professores visitantes, em regime de tempo
integral, poderao auferir um montante remuneratdrio complementar
desde que declarem renunciar ao exercicio de qualquer funcao ou
actividade remunerada, de qualquer natureza, publica ou privada.

2 — Os assistentes e assistentes estagiarios poderao usufruir de um
montante remuneratério complementar de formacao-investigacao
quando declararem renunciar ao desempenho de outras funcdes remu-
neradas, publicas ou privadas, incluindo o exercicio de profissao libe-
ral, em termos a acordar contratualmente.

3 — A violagao do compromisso referido nos nimeros anteriores
implica a reposicao das importancias percebidas durante o ano res-
pectivo, além da demais responsabilidade que ao caso couber.

4 — Nao envolve quebra do compromisso assumido nos termos
da declaracdo a que se alude nos n.°* 1 e 2, a percepgao das remu-
neracdes decorrentes:

a) Do pagamento dos direitos de autor;
b) Da realizagdo de conferéncias, palestras, cursos breves e
outras actividades analogas.

Artigo 78.°
Servico docente

1 — Cada docente em regime de tempo integral é obrigado a pres-
tacdo de um nimero de horas semanais de servico de aulas ou semi-
narios num minimo de seis horas e um maximo a definir contra-
tualmente, em cada ano lectivo.

2 — Para além do tempo de leccionacdo de aulas, o horario de
servico docente integra a componente relativa a servigo de assisténcia
a alunos.

3 — Aos monitores cabe prestar o maximo de seis horas semanais
de servico.

4 — Quando os assistentes forem incumbidos da regéncia de dis-
ciplinas, cada hora lectiva nas respectivas aulas tedricas correspondera,
para todos os efeitos, a hora e meia de servigo docente.

5 — Sera considerada como servico docente a regéncia de cursos
livres sobre matérias de interesse cientifico para a Universidade, nao
incluidas no respectivo quadro de disciplinas, desde que autorizadas
pelo reitor, sob proposta do conselho cientifico, autorizado pela enti-
dade instituidora.

Artigo 79.°

Vencimentos e remuneracoes

1 — Os vencimentos correspondentes a prestacao de servigos sao
contratualmente fixados.

2 — Os professores visitantes, desde que prestem servico em regime
de tempo integral, auferem uma remuneragao mensal igual a da cate-
goria docente a que hajam sido contratualmente equiparados, em
termos a definir contratualmente.

3 — Os monitores perceberao o montante fixado no respectivo
contrato.

Artigo 80.°

Férias
Sem prejuizo da natureza da prestagdo de servigos, o pessoal
docente gozara periodo de férias nos termos previstos na lei que
regula o contrato individual de trabalho.
Artigo 81.°
Leccionacao por mais de um professor

Quando aconselhavel, a leccionagao de aulas tedricas de uma dis-
ciplina pode ser exercida por mais de um professor, de acordo com
a respectiva especializacdo, independentemente de a orientacao geral
continuar a ser da responsabilidade do respectivo regente.

Artigo 82.°

Servico em instituicao diferente

Os docentes em tempo integral podem, por convite, exercer funcoes
noutra instituigdo de ensino ou de investigagdo, precedendo auto-
rizacdo da Universidade.

Artigo 83.°

Formacao e orientagao de assistentes e assistentes estagiarios

Sem prejuizo do disposto na legislagao respectiva sobre a orientagao
da preparacao do doutoramento, os assistentes e os assistentes esta-
giarios sao permanentemente orientados na sua actividade docente
por professores anualmente designados para o efeito pelo conselho
cientifico, sempre que possivel de entre professores da disciplina ou
grupo de disciplinas para que o assistente tenha sido contratado.

Artigo 84.°

Adaptacao de legislacao anterior

A contratagao dos docentes poderd ser objecto de regulamento,
ap6s entrada em vigor do diploma que vier a definir o regime da
contratacdo dos docentes que ministram ensino nos estabelecimentos
de ensino superior particular ou cooperativo.

Artigo 85.°

Regimes de prestacio de servicos

1 — Ao pessoal docente da UATLA ¢ aplicavel o regime da pres-
tacao de servigos.

2 — Compete ao reitor da UATLA autorizar, aos docentes em
tempo integral, o exercicio de fungdes noutras instituicoes.

Artigo 86.°
Liberdade de orientacao e opiniao cientifica

1 — Os docentes gozam de liberdade de orientacdo e opinido cien-
tifica na investigagao e na leccionacao das matérias.
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2 — O direito consagrado no niimero anterior entende-se sem pre-
juizo dos principios enformadores da UATLA e do seu projecto edu-
cativo especifico, bem como da natureza prdpria das matérias
leccionadas.

Artigo 87.°
Remuneracao

Os critérios de determinacdo das remuneragdes, sdo aprovados pela
entidade instituidora, ouvido o conselho de direcc@o.

Artigo 88.°
Bolsas de estudo

1 — Para concretizacao de programas de investigacdo, doutora-
mento ou mestrado, os docentes podem candidatar-se, junto da
UATLA, a obtencao de bolsas de estudo, no Pais ou no estrangeiro.

2 — Quando a bolsa de estudo seja solicitada a entidade estranha
a UATLA, o candidato dard conhecimento prévio da sua pretensao
ao conselho cientifico.

CAPITULO VIII

Do ensino

SECCAO I
Regras gerais

Artigo 89.°
Cursos

1— A UATLA ministra cursos de graduacdo, de pés-graduagio
e de especializagdo, no dmbito do ensino universitario, nos termos
da lei.

2 — A realizagdo dos cursos a que se refere o nimero anterior
pode ser feita em conjunto com outras institui¢coes universitarias, por-
tuguesas, estrangeiras ou internacionais, com base em acordos formais.

Artigo 90.°

Matriculas e inscricoes

1 — A matricula é o acto pelo qual o aluno da entrada na Uni-
versidade e inscricio aquele que lhe faculta, depois da matricula,
a frequéncia das diversas disciplinas e cursos.

2 — Os requisitos de matricula nos cursos de graduacao previstos
no artigo anterior sdo, em geral, os seguintes:

a) Habilitagdes requeridas por lei para a frequéncia dos estudos
universitarios;

b) Posse dos requisitos de ordem sanitaria exigidos por lei;

¢) Conhecimentos adequados da lingua portuguesa.

3 — A inscricdo obedece, em geral, as seguintes regras e requisitos:

a) Os alunos ordindrios que ingressam no 1.° ano dos cursos
ministrados na Universidade sdo obrigados a inscreverem-se
em todas as disciplinas desse ano, de acordo com o constante
do respectivo plano de estudos;

b) Nos restantes anos lectivos, o aluno ordindrio ¢ obrigado a
inscrever-se em todas as disciplinas desses anos que constem
dos respectivos planos de estudo, quando nao tenha disciplinas
em atraso;

¢) Exceptuado o previsto na alinea seguinte, ndo podem ins-
crever-se no ano de um curso os alunos que tenham em atraso
mais de duas disciplinas anuais ou mais de uma anual e de
duas semestrais ou mais de quatro semestrais;

d) Além das disciplinas referentes a um dado plano de estudos,
o aluno pode inscrever-se, no maximo, em mais duas dis-
ciplinas anuais, ou uma anual e duas semestrais, ou quatro
semestrais;

e) Em cada ano, os alunos sao obrigados a inscreverem-se prio-
ritariamente em todas as disciplinas atrasadas;

f) Nenhum aluno poderé inscrever-se mais de trés vezes na
mesma disciplina;

g) Nao sdo de considerar, para os efeitos da aplicacdo deste
artigo, as inscri¢oes em que o aluno desistiu dentro dos pri-
meiros trés meses do periodo lectivo;

h) Nao é permitida a desisténcia da inscricao em disciplinas
atrasadas;

i) Os boletins e demais documentos exigidos para as matriculas
e inscrigdes terdo de ser apresentados nos prazos previstos
na legislagdo em vigor;

j) A matricula e a inscricdo podem ser efectuadas por procurador
bastante do aluno.

Artigo 91.°
Cursos de pos-graducio

Os cursos de pés-graduagio destinam-se a proporcionar formagao
cientifica ou cultural ampla e aprofundada e estao abertos a matricula
de candidatos que tenham concluido os cursos de graduagdo com
a classificacdo minima exigida na lei para a frequéncia de cursos equi-
valentes nas demais universidades portuguesas.

Artigo 92.°

Cursos de especializacao

Os cursos de especializagdo destinam-se ao aperfeicoamento de
conhecimentos e técnicas numa area delimitada do saber, estando
abertos a frequéncia de diplomados em cursos de graduagao e de
outros candidatos que satisfacam os requisitos fixados para cada curso.

Artigo 93.°
Organizacao e duracao dos cursos

Os cursos de especializacao, bem como outros de nivel universitario,
terdo a organizacao, a duracdo e os programas que forem fixados
pelo reitor.

Artigo 94.°

Eficdcia da inscricao

A eficicia do acto de inscricdo em qualquer curso ministrado na
UATLA depende do pagamento tempestivo das respectivas taxas e
propinas, salvo nos casos em que tenha sido concedida isencdo das
mesmas.

SECCAO II
Avaliagao
Artigo 95.°

Avaliacao de conhecimentos

1 — A avaliacdo dos conhecimentos dos alunos resulta de um pro-
cesso de avaliacdo continua e da realizacdo de exames.

2 — Quando for julgado conveniente, o sistema de avaliagdo podera
adequar-se a metodologias de ensino distintas, como a do ensino por
projecto.

3 — As normas respeitantes a avaliacdo de conhecimentos cons-
tarao do regulamento do aluno elaborado pelo conselho pedagdgico.

Artigo 96.°

Provas

A classificagao final das provas sera expressa por graus numéricos
ou por graus de conceito, segundo a natureza dos cursos e de cada
disciplina.

Artigo 97.°

Classificacao

A classificagao ou os resultados obtidos pelos alunos serao exarados
em livros de termos, devidamente oficializados, os quais constituem
os unicos documentos a fazer fé, em juizo e fora dele.

SECCAO 111
Graus e titulos

Artigo 98.°
Graus académicos
A UATLA atribuird os graus e titulos académicos previstos na
legislagao que regula o ensino universitario.
Artigo 99.°
Titulos honorificos

O titulo de benemérito da Universidade, ou outros que venham
a ser instituidos, serdo concedidos sob proposta do reitor, a aprovar
pela entidade instituidora, a pessoas ou entidades que tenham prestado
a UATLA significativo apoio ou servigo.

Artigo 100.°

Diplomas e certificados

A UATLA certificard a frequéncia, aproveitamento ou habilitagdo
nos seus cursos € a obtencao dos diversos graus por ela conferidos,
através de diplomas e certificados adequados.
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CAPITULO IX
Da investigacao e da prestacio de servicos
Artigo 101.°

Finalidades

O ensino de graduagdo e pos-graduagao constitui a actividade cen-
tral e a finalidade essencial da UATLA, em articulacdo e interac¢ao
directa com a investigacao cientifica, sem prejuizo da primordial
importancia da prestagao de servigos a comunidade envolvente.

Artigo 102.°
Principios gerais de funcionamento

As actividades de investigacdo e de prestagdo de servigos expri-
mem-se organicamente através de:

a) Uma area de investigacdo cientifica, destinada ao desenvol-

vimento de projectos de investigacao cientifica e tecnoldgica;

b) Uma area de prestagao de servicos, destinada a prestacao
de servigos a comunidade envolvente, tomada esta no sentido
mais amplo.

CAPITULO X
Servicos técnicos, administrativos e auxiliares

Artigo 103.°
Servicos

1— A UATLA dispora de servicos técnicos, administrativos e
auxiliares.

2 — A organizacao e o funcionamento dos servicos sao definidos
em organograma proprio, a aprovar pela entidade instituidora.

Artigo 104.°
Norma transitéria

Sem prejuizo do disposto nos presentes Estatutos, até a aprovacao
do regulamento da carreira docente da UATLA, previsto nos presentes
estatutos, o qual adaptard o estatuto da Carreira Docente Universitaria
as especificidades da UATLA, ¢ aplicavel aquele Estatuto, aprovado
pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, na sua actual redaccéo.

CAPITULO XI
Unidades organicas
SECCAO I
Disposigoes gerais
Artigo 105.°

Unidades organicas da UATLA

A UATLA dispora das unidades orgéanicas que lhe forem auto-
rizadas, nos termos da lei.
Artigo 106.°

Natureza juridica e finalidade

A Escola Superior de Saiude Atlantica, adiante designada ESSA,
unidade orgénica da Universidade Atlantica, ¢ uma escola superior
de ensino politécnico particular, tendo em vista a formacdo de pro-
fissionais de satde e a realizagao de trabalhos de investigacao aplicada
na area da pedagogia, da intervenc¢ao e da inovagao, em colaboragao
com entidades nacionais e estrangeiras.

Artigo 107.°

Cursos ministrados

A ESSA ministrara os cursos que lhe sejam autorizados.

SECCAO II
Estrutura organica
Artigo 108.°

Entidade instituidora
1 — Compete a EIA — Ensino, Investigagdo e Administracao, S. A.,
como entidade instituidora da ESSA:

a) Manter o normal funcionamento da Escola, assegurando a
sua gestao administrativa, econdmica e financeira;

b) Homologar os regulamentos de actividade da Escola, sem
prejuizo de eventuais competéncias especiais atribuidas por
lei ao conselho pedagdgico-cientifico;

¢) Designar, nos termos dos estatutos, os titulares dos drgaos
da Escola e destitui-los livremente;

d) Aprovar os planos de actividade propostos pelo director e
os orgamentos elaborados pela Escola;

e) Contratar pessoal docente, ouvido o conselho pedagdgico-
-cientifico, sob proposta do director;

f) Contratar pessoal ndo docente, ouvido o director;

g) Aprovar os precos dos servicos prestados pela Escola;

h) Requerer autorizacdo de funcionamento de cursos e reco-
nhecimento de graus, precedendo parecer favoravel do con-
selho pedagdgico-cientifico da Escola.

Artigo 109.°
()rgéos da Escola

1 — A gestao interna da ESSA ¢ assegurada pelo director e pelo
conselho pedagdgico-cientifico.

2 — A participacao dos docentes e discentes encontra-se assegurada
através da sua representagio no conselho pedagdgico-cientifico.

SECCAO III

Do director
Artigo 110.°

Nomeacio e exoneraciao

1 — O director ¢ designado e destituido pela EIA, enquanto enti-
dade instituidora da Escola.

2 — A designagao para o cargo terd a duragdo de trés anos, podendo
ser renovada ao fim dos mesmos.

Artigo 111.°
Competéncias

1 — Ao director compete dirigir, orientar e coordenar as actividades
e servigos da Escola, de modo a imprimir-lhes unidade, continuidade
e eficiéncia, cabendo-lhe designadamente:

a) Promover o desenvolvimento das actividades cientificas e
pedagogicas da Escola;

b) Assegurar o cumprimento dos regulamentos aprovados e das
deliberagoes da EIA e do conselho pedagdgico-cientifico;

¢) Elaborar o plano de actividades e o relatério e submeté-los
a EIA para aprovacéo;

d) Aprovar os programas de estudo dos cursos;

e) Assegurar a realizacdo dos programas de actividades;

f) Zelar pelo cumprimento das leis e dos estatutos;

g) Homologar os regulamentos internos dos diversos 6rgaos e
servicos da Escola e submeté-los a aprovacgao da EIA;

h) Aprovar normas internas de funcionamento da Escola;

i) Representar a Escola no conselho de direccéo;

j) Propor a EIA o recrutamento de docentes e outro pessoal;

k) Propor a EIA a aquisigdo de equipamento técnico-cientifico
e documental,

/) Promover uma correcta ligagdo entre a Escola e os servigos
de satde da comunidade que intervém no processo de for-
magao da Escola;

m) Decidir sobre os pedidos e equivaléncias de habilitagdes nos
casos previstos na lei.

2 — Pertencem ainda ao director todas as competéncias que, por
lei ou pelo presente estatuto, ndo sejam expressamente cometidas
a outros Orgaos.

SECCAO IV
Do conselho pedagdgico-cientifico
Artigo 112.°

Definicao, composicao e constituicao

1 — O conselho pedagdgico-cientifico é o 6rgao da Escola que dina-
miza, controla e avalia a actividade cientifica e a actividade pedagdgica
dos cursos ministrados.

2 — Integram o conselho pedagdgico-cientifico:

a) O director da Escola;

b) Os professores em servico na Escola;

¢) Um representante dos assistentes, eleito pelos respectivos
pares;

d) Um representante dos discentes por cada curso, eleito pelos
seus pares.
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Artigo 113.°
Competéncias
1 — Compete ao conselho pedagdgico-cientifico:

a) Definir as linhas orientadoras das politicas a prosseguir pela
Escola nos dominios do ensino, da investigacao, da extensao
cultural e da prestagdo de servigos a comunidade;

b) Preparar as propostas de planos de estudo para cada curso
a funcionar na Escola;

¢) Dar parecer sobre os pedidos de equivaléncias de habilitagoes
nos casos previstos na lei e submeté-los ao director para
decisao;

d) Aprovar os trabalhos e projectos de investigagdo patrocinados
pela Escola;

e) Dar parecer sobre a contrata¢do de docentes e pessoal técnico,
adstrito as actividades técnico-cientificas;

f) Dar parecer sobre as actividades de formacdo permanente
a realizar pela Escola;

g) Dar parecer sobre a aquisicdo de equipamento cientifico e
bibliografico;

h) Fazer propostas e dar parecer sobre todo o projecto peda-
gobgico da Escola;

i) Propor a aquisi¢do de material didactico e bibliogréfico;

Jj) Promover a organizagdo de conferéncias, semindrios e outras
actividades de interesse pedagdgico;

k) Fazer propostas relativas ao funcionamento da biblioteca e
a outros centros de recursos educativos;

/) Dar parecer sobre regulamentos de frequéncia, avaliacio,
transigao de ano e precedéncias referentes aos diversos cursos;

m) Promover ac¢des de formagdo pedagogica;

n) Promover a realizacdo de novas experiéncias pedagdgicas e
propor acgoes tendentes a melhoria do ensino/aprendizagem;

o) Emitir pareceres sobre os assuntos que lhe sejam submetidos
pela EIA ou pelo director;

p) Aprovar o respectivo regulamento interno.

2 — Quando o conselho pedagdgico-cientifico deliberar sobre as
matérias a que se referem as alineas b) a f) do nimero anterior,
apenas poderdo estar presentes e apenas tém direito de voto para
o efeito, o director da Escola e os professores em servigo.

Artigo 114.°

Presidente do conselho pedagégico-cientifico

1 — O presidente do conselho pedagdgico-cientifico € eleito pelos
respectivos membros, por dois anos, podendo ser reeleito, sendo neces-
sariamente um professor ao servigo da Escola.

2 — O presidente do conselho pedagdgico-cientifico tera voto de
qualidade.

Artigo 115.°

Reunioes

1— O conselho pedagdgico-cientifico reunird bimestralmente ou
sempre que convocado pelo seu presidente.

2 — As reunides serdo sempre objecto de convocatdria afixada em
local préprio da Escola, com pelo menos quarenta e oito horas de
antecedéncia, e delas constarad obrigatoriamente a respectiva data,
hora, local e ordem dos trabalhos.

Artigo 116.°
Membros eleitos

1 — O mandato dos representantes dos assistentes e dos discentes
tera a duracao de um ano.

2 — A perda de mandato ocorrerd nas situagdes gerais contem-
pladas no regulamento interno do conselho pedagdgico-cientifico.

SECCAO V
Do ensino

Artigo 117.°
Acesso aos cursos superiores
Os candidatos aos diferentes cursos devem reunir as habilitagoes
minimas consignadas na lei.
Artigo 118.°
Frequéncia e funcionamento

1 — A frequéncia dos cursos ¢ de presenga obrigatdria de acordo
com o regulamento de cada curso.

2 — As aulas dos cursos podem ser tedricas, tedrico-praticas e de
semindrio.

3 — O ensino clinico é feito em diferentes estabelecimentos de
saide e pode realizar-se por turnos (manhas, tardes e ou noites).

4 — A carga horéria de cada unidade curricular serd a fixada em
portaria, nos termos da lei.

Artigo 119.°
Regime de avaliacao

1 — A avaliagdo final de cada unidade curricular traduzir-se-4 num
valor na escala de 0 a 20, considerando-se o aluno aprovado quando
obtiver classificacao igual ou superior a 10 valores.

2 — A avaliagao dos estudantes durante os ensinos clinicos/estagios
contemplard fundamentalmente, a competéncia para o desempenho
profissional, o que engloba conhecimentos, habilidades, comporta-
mentos e atitudes.

Artigo 120.°
Corpo docente

1— A ESSA dispora de um corpo docente proprio.

2 — Aplica-se aos docentes da ESSATLA, no que respeita aos graus
e titulos académicos, o disposto nos estatutos e, com as necessarias
alteragoes, o Estatuto da Carreira Docente do Ensino Superior Poli-
técnico das escolas superiores.

3 — O exercicio de funcdes na ESSATLA efectua-se ao abrigo de
contratos de prestacao de servicos.

SECCAO VI

Dos discentes

Artigo 121.°
Direitos e deveres

Os direitos e deveres dos discentes regem-se pelos presentes
estatutos.

SECCAO VII

Dos servicos de apoio

Artigo 122.°
Servicos

1 — A ESSATLA dispora de servicos técnicos, administrativos e
auxiliares que garantam o necessdrio suporte administrativo e logistico
a gestao corrente e, como tal, sdo livremente criados pela EIA.

2—Todos os servicos criados funcionam na dependéncia do
director.

3 — Cabe ao director a proposta de contratacdo de pessoal nao
docente, a aprovar pela EIA.

4 — Os servigos técnicos, administrativos e auxiliares da ESSATLA
e da UATLA podem ser comuns.

EP — ESTRADAS DE PORTUGAL, E. P. E.

Declaracao n.° 57/2005 (2.2 série). — Para efeitos do disposto
no Decreto-Lei n.° 294/97, de 24 de Outubro, declara-se que:

1 — O estudo prévio do IC 3 (estrada nacional n.° 118) — variante
entre Porto Alto (proximidade) e Chamusca (estrada nacional n.° 243)
foi aprovado conforme declaragdo de 22 de Junho de 1989 publicada
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 157, de 11 de Julho de 1989.

2 — O estudo prévio e as respectivas zonas de servidao non aedi-
ficandi a que se refere o Decreto-Lei n.° 294/97, de 24 de Outubro,
para o trogo do IC 3 entre Almeirim (IC 10) e o IC 11 sdo os que
constam dos mapas anexos a declaragdo n.° 20/2002, publicada no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 18, de 22 de Janeiro de 2002.

3 — Com a aprovagao das plantas parcelares destes sublancos em
21 de Outubro de 2002 ¢ 7 de Janeiro de 2003, a nova zona non
aedificandi é a que diz respeito ao n.° 1, alinea b), do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 294/97, de 24 de Outubro.

4 — E revogado o troco da faixa de reserva constituida com a apro-
vagao referida no n.° 1, mas apenas para o lango do IC 3 entre Almei-
rim (IC 10) e Porto Alto constituida anteriormente.

21 de Fevereiro de 2005. — O Vice-Presidente do Conselho de
Administracao, Antonio Pinelo.
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HOSPITAL PULIDO VALENTE, S. A.

Deliberagao (extracto) n.° 330/2005. — Por deliberacao do con-
selho de administracdo deste Hospital de 28 de Novembro de 2003:

Deolinda Maria Marques Martins Viana, Emilia Gongalves Branco,
Gracga Maria Pereira Rebelo Martinho e Rosa Maria da Silva Mar-
ques Santos, enfermeiras especialistas deste Hospital — nomeadas
enfermeiras-chefes, com regime de trabalho de horario acrescido
e remuneracao correspondente ao escaldao 6, indice 290, conside-
rando-se exoneradas da actual categoria a partir da aceitagao do
novo cargo.

22 de Fevereiro de 2005. — A Responsavel dos Recursos Huma-
nos, Isabel Aires.

HOSPITAL SANTA MARIA MAIOR, S. A.

Despacho n.° 5264/2005 (2.2 série). — Por despacho do conselho
de administracdo deste Hospital de 29 de Dezembro de 2004, foi
autorizado o regime de horario acrescido de quarenta e duas horas
semanais as enfermeiras abaixo indicadas nos seguintes periodos:

De 1 de Janeiro a 31 de Maio de 2005:

Maria Eugénia T. Parente Elias da Silva.
Maria Isabel Pereira Silva Dias.

Maria da Silva Ferreira.

Rosa da Silva Torres Castanheira.
Teresa Maria do Rosario Mota Couto.

De 1 de Janeiro a 31 de Dezembro de 2005:

Rosa Maria Silva Ribeiro.

Por despacho do conselho de administragao deste Hospital de 6 de
Janeiro de 2005, foi autorizado o regime de horario acrescido de
quarenta e duas horas semanais aos enfermeiros abaixo indicados
nos seguintes periodos:

De 1 a 31 de Janeiro de 2005:

Joao Carlos Eiriz G. Azevedo.
Manuel Gongalves Costa.
Maria Candida Queiroz Neiva.
Maria Clara Silva Neiva.

Maria Celina Marques Martins.

De 1 de Janeiro a 28 de Fevereiro de 2005:

José Martinho Torres Castanheira.
Manuel Silva Coelho.

Maria Beatriz Pereira Leite.

Maria Dores Esteves G. Terra Miranda.
Maria das Dores R. Alves Torres.
Maria Gorete Pontes Aratjo.

Maria Paz F. Alves F. Queir0s.

Maria Sameiro Lima V. Cunha.

Patricia Carina Ausina Pereira.

Rui Manuel V. Boas Gomes.

26 de Janeiro de 2005. — A Presidente do Conselho de Admi-
nistracao, Elisabete Silva Castela.

Despacho n.° 5265/2005 (2.2 série). — Por despacho do conselho
de administracao de 18 de Fevereiro de 2005:

Joao Guilherme Clemente da Silva, assistente graduado de cirurgia
geral — renovada a comissdo de servico de chefe de equipa de
urgéncia hospitalar, pelo periodo de um ano, com efeitos a 1 de
Fevereiro de 2005. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

22 de Fevereiro de 2005. — A Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Elisabete Silva Castela.

Despacho n.° 5266/2005 (2.2 série). — Por despacho do conselho
de administracao deste Hospital de 18 de Fevereiro de 2005:

Carlos Manuel Lopes Vieira, enfermeiro graduado do quadro deste
Hospital — concedida licenga sem vencimento de longa duragao
com efeitos a 8 de Marco de 2005.

22 de Fevereiro de 2005. — A Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Elisabete Silva Castela.

HOSPITAL DE SAO GONGALO, S. A.

Aviso n.° 2492/2005 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do conselho de administracdo do Hospital de Sao Gongalo S.A.:

Dr. Alberto Anténio Ribeiro da Conceicao Gouveia, director clinico,
Dr. Fernando Domingues Santos, chefe de servico e director do
servico de obstetricia/ginecologia e Dr.? Cristina Maria Pires Car-
valho Carrapatoso, chefe de servico de obstetricia/ginecolo-
gia— nomeados elementos da comissdo de avaliacdo curricular,
com vista a progressdo a categoria de assistente graduado da
Dr.? Paula Maria Barros Santos, assistente de obstetricia/gineco-
logia, nos termos da alinea b) do artigo 23.° do Decreto-Lei n.© 73/90,
de 6 de Marco.

Todos os elementos da comissao pertencem ao quadro de pessoal
desta instituigao.

22 de Fevereiro de 2005. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Carlos Alberto Vaz.

Aviso n.° 2493/2005 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do conselho de administracdo do Hospital de Sdo Gongalo, S. A.:

Dr. Alberto Anténio Ribeiro da Conceicao Gouveia, director clinico,
Dr. José Viriato Mesquita Aratijo Guedes, chefe de servico e direc-
tor do servico de ortopedia e Albano Quintino Granja Tamegao,
chefe de servico de ortopedia — nomeados elementos da comissao
de avaliagao curricular, com vista a progressao a categoria de assis-
tente graduado do Dr. José Alberto Borges Pinto, assistente de
ortopedia, nos termos da alinea b) do artigo 23.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco.

Todos os elementos da comissdo pertencem ao quadro de pessoal
desta instituigao.

22 de Fevereiro de 2005. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Carlos Alberto Vaz.

Deliberagao n.° 331/2005. — Por deliberacio do conselho de
administracao do Hospital de Sao Gongalo, S. A., de 21 de Fevereiro
de 2005:

Ana Maria Ribeiro Alves Carvalho, Maria Candida Fonseca Medeiros
e Susana Maria Marinho Varejao — nomeadas, precedendo con-
curso interno limitado de acesso, assistentes administrativas prin-
cipais do quadro de pessoal do Hospital de Sao Gongalo, S. A.
(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Fevereiro de 2005. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Carlos Alberto Vaz.

INSTITUTO PORTUGUES DE ONCOLOGIA
FRANCISCO GENTIL — CENTRO REGIONAL
DE ONCOLOGIA DE COIMBRA, S. A.

Deliberagao n.° 332/2005. — Por deliberacao de 15 de Fevereiro
de 2005 do conselho de administracao deste Centro:

Paulo Bernardo Silvério de Figueiredo, assistente graduado de ana-
tomia patoldgica, da carreira médica hospitalar, escalao 2,
indice 160, do quadro deste Centro, de nomeacao definitiva — pro-
movido a chefe de servico de anatomia patoldgica, da carreira
médica hospitalar, escalao 1, indice 175, do quadro deste Centro,
mediante prévia aprovacdo em concurso. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Fevereiro de 2005. — O Administrador Hospitalar, Carlos
Gante.

Deliberagao n.° 333/2005. — Por deliberacao de 15 de Fevereiro
de 2005 do conselho de administracao deste Centro:

Sandra Isabel dos Santos Ferreira Antunes, enfermeira graduada,
nivel 1, do quadro deste Centro, de nomeagdo definitiva — auto-
rizada nos termos do n.° 2 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.® 427/89,
de 7 de Dezembro, com observancia do disposto no artigo 8.° do
Decreto-Lei n.° 413/93, de 23 de Dezembro, a acumulagao de fun-
¢oes publicas na Escola Superior de Enfermagem de Bissaya Bar-
reto, com horario maximo de dezoito horas semanais.

23 de Fevereiro de 2005. — O Administrador Hospitalar, Carlos
Gante.
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1 — Abaixo se indicam os precos das assinaturas do Didrio da Reptiblica para o ano 2005 em suporte de papel, CD-ROM e Internet.

2 — Nao serdo aceites pedidos de anulagido de contratos de assinaturas com devolu¢ao de valores, salvo se decorrerem de situagoes
da responsabilidade dos nossos servigos.

3 — Cada assinante devera indicar sempre o nimero de contrato de assinatura que lhe estd atribuido e menciona-lo nos contactos
que tenha com a INCM.

4 — A efectivacao dos pedidos de contratos de assinaturas, bem como dos novos servicos, podera ser feita através das nossas livrarias.

5 —Toda a correspondéncia sobre contratos de assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento
Comercial, Sector de Publicagdes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa (fax: 213945750; e-mail: assinaturas@incm.pt).

Precos para 2005
(Em euros)
PAPEL (IVA 5%) BUSCAS/MENSAGENS (IVA 19%)! CD-ROM 1.2 série (IVA 19 %)
E-mail S0.................... 15,50 ASSinalme Nao aSSinlame
_ E-mail 250 .. ................. 46,50 pape pape
LESerie o 154 Email500................... 75 Assinatura CD mensal . . . 185 230
2886rHE Lo 154 E-mail1000.................. 140 —
E-mail+50 ... 26 INTERNET DIARIO DO DIA (IVA 19 %)
BASEHC B4 Eemail+250 ... 92 e 0
12 22 861H€S .« oo oo 288 E-mail+500 ................. 145 2286r€ . 120
ot
E-mail +1000 ................ 260 3rsérie 120
12e3.2séries .......oooviininn. 288
Z INTERNET (IVA 19%
22€3286THES thutiii e 288 ACTOS SOCIETARIOS (IVA 19%) ( 0)

S Precos por série® Assinante | Nao assinante
15,2738 séries ...oueniinnn 407 1 | 100 acessos . ....vvininn.. 35 cosp papel? papel
Compilacdo dos Sumdrios . ... ..... 52| [ 250acessos ...l 70 {100 acessos +..ovrnn.... 96 120

500 acesSOS . ...ttt 120 250 acessoS .. .......... 216 270
Apéndices (acérdaos) ............. 100 N.° de acessos ilimitados até 31-12 550 Ilimitado individual * .. .. 400 500

! Ver condigdes em http://www.incm.pt/servlets/buscas.

2 Prego exclusivo por assinatura do Didrio da Repiiblica em suporte de papel.

3 3. série s6 concursos publicos.

4 Para assinaturas colectivas (acessos simultaneos) contacte-nos através dos enderegos do Didrio da Repiiblica electrénico abaixo indicados.
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AVISO LIVRARIAS
Por ordem Supelfior € para constar, Co_municfl'se * Loja do Cidadao (Aveiro) Rua de Orlando Oliveira, 41 ¢ 47— 3800-040 Aveiro
que ndo serdo aceites quaisquer originais destina- Forca Vouga

Telef. 23440 58 49  Fax 23 440 58 64

Avenida de Ferndo de Magalhaes, 486 — 3000-173 Coimbra
Telef. 23985 64 00 Fax 23 985 64 16

Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250-100 Lisboa

dos ao Didrio da Republica desde que nao tragam
aposta a competente ordem de publicacao, assinada
e autenticada com selo branco.

Os prazos para reclamacao de faltas do Didrio da Telef. 213945700 Fax 213945758 Metro— Rato
Repuiblica séo, respectivamente, de 30 dias para o * Rua do Marqués de S da Bandeira, 16-A ¢ 16-B—1050-148 Lisboa
continente e de 60 dias para as Regi()es Auténomas Telef. 213301700 Fax 213301707 Metro—S. Sebastido

rangeir n licacao. * Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099-002 Lisboa
e estrangeiro, contados da data da sua publicagido T e e

. : Rua de D. Filipa de Vilhena, 12 — 1000-136 Lisboa
PRECO DESTE NUMERO (IVA INCLUIDO 5%) Telef 21 810700 Fax21 7810795  Metro — Saldanha
€ 4,80 * Rua das Portas de Santo Antao, 2-2/A — 1150-268 Lisboa

Telefs. 2132404 07/8  Fax 213240409 Metro — Rossio
Loja do Cidaddo (Lisboa) Rua de Abranches Ferrdo, 10 — 1600-001 Lisboa

1 |:||:|35 Telef. 217231370 Fax217231371 Metro — Laranjeiras
T e oyt
Telef. 218401024 Fax 21 840 09 61

57 E01147 7 000011 Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto
L - - Telef, 223395820 Fax 22339 5823
Didrio da Repiiblica Electronico: Endereco Internet: http://www.dre.pt Lo do Cidadio (Porto) Averida de Ferndo Megales, 1562 4350-158 Porto

Correio electronico: dre @ incm.pteLinha azul: 808 200 110=Fax: 21 394 5750 Telef. 225571927 Fax 225571929

Toda a correspondéncia sobre assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A,

Departamento Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa



