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2.2 série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2005, inserindo
o seguinte:

Camara Municipal de Alcicer do Sal.
Céamara Municipal de Almeida.

Camara Municipal de Amares.

Céamara Municipal de Ansiao.

Camara Municipal de Beja.

Camara Municipal de Benavente.

Céamara Municipal de Braganca.

Camara Municipal de Cabeceiras de Basto.
Céamara Municipal de Cantanhede.

Camara Municipal de Castanheira de Péra.
Céamara Municipal de Castro Verde.
Camara Municipal do Crato.

Céamara Municipal de Ferreira do Alentejo.
Camara Municipal da Figueira da Foz.
Céamara Municipal de Fronteira.

Camara Municipal de Grandola.

Camara Municipal da Horta.

Camara Municipal de Idanha-a-Nova.
Camara Municipal de Leiria.

Camara Municipal de Lisboa.

Camara Municipal de Loulé.

Céamara Municipal de Mangualde.

Camara Municipal da Marinha Grande.
Céamara Municipal de Moimenta da Beira.
Camara Municipal de Monforte.

Céamara Municipal da Murtosa.

Camara Municipal de Odemira.

Céamara Municipal de Odivelas.

Camara Municipal de Oeiras.

Céamara Municipal de Oliveira de Azeméis.
Camara Municipal de Ourém.

Céamara Municipal de Penafiel.

Camara Municipal de Penamacor.

Céamara Municipal de Ponte de Sor.
Camara Municipal de Portimao.

Céamara Municipal da Pévoa de Lanhoso.
Camara Municipal da Praia da Vitdria.
Céamara Municipal de Salvaterra de Magos.
Camara Municipal de Santa Comba Dao.
Céamara Municipal de Santa Maria da Feira.
Camara Municipal de Sao Brés de Alportel.
Céamara Municipal de Sao Joao da Madeira.
Camara Municipal da Serta.

Camara Municipal de Sesimbra.

Camara Municipal de Silves.

Camara Municipal de Sobral de Monte Agraco.
Céamara Municipal de Terras de Bouro.
Camara Municipal de Vale de Cambra.
Camara Municipal de Vila Franca de Xira.
Camara Municipal de Vila Velha de Rédao.
Céamara Municipal de Vila Vigosa.

Junta de Freguesia de Baleizao.

Junta de Freguesia de Figueira dos Cavaleiros.
Junta de Freguesia da Fuseta.

Junta de Freguesia de Gueifaes.

Junta de Freguesia de Préstimo.

222
223
224
228
229
229
232
235
239
239




N.° 4 — 6 de Janeiro de 2005

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE 179

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Conselho Nacional de Planeamento Civil de Emergéncia

Despacho n.° 217/2005 (2.2 série). — Por despacho de 9 de
Dezembro de 2004 da vice-presidente do Conselho Nacional de Pla-
neamento Civil de Emergéncia:

1 — Havendo necessidade de assegurar o funcionamento do Con-
selho Nacional de Planeamento Civil de Emergéncia (CNPCE) e os
seus Servicos de Apoio (SAP) nas minhas faltas e impedimentos e
tendo em consideragao o artigo 8.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 153/91,
de 23 de Abril, nomeio meu substituto legal o adjunto coronel tiro-
cinado de infantaria Francisco Nunes Roque, nas suas faltas e impe-
dimentos, o adjunto coronel de infantaria Anibal José Carrico de
Albuquerque, e na falta de ambos o adjunto coronel de infantaria
Eduardo Alberto Veloso e Matos:

a) Delego as competéncias que me sdo atribuidas no artigo 8.°,
n.° 1, do Decreto-Lei n.° 153/91;

b) Subdelego as competéncias que me sdo delegadas no despacho
n.° 25 123/SEDAC/2004, de 17 de Novembro, publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.2 série, n.° 286, de 7 de Dezembro
de 2004.

2 — Este despacho produz efeitos a partir de 21 de Julho de 2004,
ficando por este meio, ratificados todos os actos entretanto praticados
pela vice-presidente do CNPCE que se incluam no ambito desta dele-
gagao de competéncias.

9 de Dezembro de 2004. — O Adjunto, por delegacao, Anibal José
Carrico de Albuquerque, coronel.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DAS ACTIVIDADES ECONOMICAS
E DO TRABALHO

Despacho conjunto n.° 16/2005. — Considerando o disposto no
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 5/2004, de 6 de Janeiro, conjugado com
os artigos 2.°, n.° 1 a 3, e 19.° n.° 1, todos da Lei n.° 2/2004, de
15 de Janeiro, e tendo em conta a experiéncia e o perfil profissional
evidenciados no curriculo anexo ao presente despacho:

1 — E nomeado, em comissao de servigo, pelo periodo de trés anos,
para o exercicio do cargo de direcgdo superior de 1.° grau, de director
regional de Lisboa e Vale do Tejo, do Ministério das Actividades
Econdémicas e do Trabalho, o licenciado Anténio José Ruas Mira
dos Santos.

2 — Nos termos do n.° 4 do artigo 19.° da Lei n.° 2/2004, de 15
de Janeiro, o presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Dezem-
bro de 2004.

30 de Novembro de 2004. — O Primeiro-Ministro, Pedro Miguel
de Santana Lopes. — O Ministro de Estado, das Actividades Eco-
némicas e do Trabalho, Alvaro Roque de Pinho Bissaya Barreto.

ANEXO

Curriculum vitae
I — Identificacao:
Nome — Anténio José Ruas Mira dos Santos.

II — Formagao académica — licenciatura em Engenharia Electrotéc-
nica pela Universidade Eduardo Mondlane e equivaléncia a licen-
ciatura em Engenharia Electrotécnica, ramo de Energia, nas uni-
versidades portuguesas.

III — Carreira profissional:

Director de servicos de Dinamizacdo Empresarial, nomeado, em
comissao de servigo, por despacho do Secretario de Estado
Adjunto do Ministro da Economia, e coordenador do sector
do comércio da DRELVT, de acordo com despacho do director
regional, desde 1999;

Chefe de divisao de Apoio Técnico, com responsabilidades nas
areas de informatica, informacao, promocao e planeamento,
de 1991 a 1999;

Técnico superior da DRIELVT, em regime de destacamento,
nas areas de informagdo e informética, de 1990 a 1991;

Técnico superior do Instituto de Apoio as Pequenas e Médias
Empresas e ao Investimento, exercendo funcdes na Divisao
de Informagao, de 1987 a 1989;

Técnico superior do Servico de Promocdo ao Investimento e
Analise de Projectos do IAPMEI, integrando equipa pluri-
disciplinar de analise e acompanhamento de projectos, de 1983
a 1987,

Técnico superior da Direccao-Geral da Energia, colocado na
Divisao de Fomento da Electrificacao, de 1979 a 1983;

Técnico superior da Electricidade de Mocambique, exercendo
funcoes na Divisao de Planeamento e Projecto, de 1977 a
1979.

IV — Experiéncia profissional especifica:

Responsavel pela gestao da Estrutura de Apoio Técnico ao Pro-
grama Operacional Regional quer na vertente dos recursos
humanos quer dos recursos financeiros;

Representante nomeado da DRELVT nas comissdes técnicas
de acompanhamento para o ordenamento do territdrio,
visando a elaboracao de legislagdo e regulamento dos respec-
tivos PDM dos concelhos da area de actuagao desta Direccao
Regional;

Coordenador da equipa técnica responsavel sobre o ordenamento
do territério na DRELVT;

Responsavel pela elaboragdo de pareceres sobre diversos diplo-
mas;

Coordenador dos Servigos do Comércio da DRELVT;

Coordenador das equipas técnicas dos Gabinetes do Investidor
POE da DRELVT de Alfragide e de Santarém,;

Responsavel pela implementacdo de acordos de cooperagao e
parcerias na area da informagdo, nomeadamente na esfera
do POE, com as associagdes empresariais regionais (NER-
SANT, AIRO, AERLIS ¢ AERSET);

Coordenador das accoes de base ligadas a criacao de canais pre-
ferenciais de comunicagao entre a DRELVT e as unidades
de informagdo econdmica e de apoio a0 municipe das autar-
quias da regidao de Lisboa e Vale do Tejo na area da
informacao;

Coordenador da equipa responsével pela organizacao das sessoes
de informagao relativas ao euro em toda a regiao de Lisboa
e Vale do Tejo, em parceria com a Comissao Euro-Empresas
e as associacOes empresarias regionais e locais.

MINISTERIO DAS ACTIVIDADES ECONOMICAS
E DO TRABALHO

Gabinete do Ministro

Louvor n.° 3/2005. — O licenciado Duarte Carlos Guerra Raposo
de Magalhaes assumiu as funcoes de director-geral da Empresa desde
asua criagdo, assegurando ainda a transigao e integracao das anteriores
Direccoes-Gerais da Industria, do Comércio e da Concorréncia e das
Relacoes Econdmicas Internacionais naquela nova Direcgao-Geral
com indiscutivel competéncia técnica e dedicacdo a causa publica,
pelo que me € grato prestar publico louvor ao seu desempenho destas
funcdes que cessam na presente data.

30 de Novembro de 2004. — O Ministro de Estado, das Actividades
Econémicas e do Trabalho, Alvaro Roque de Pinho Bissaya Barreto.

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
e do Trabalho

Despacho n.° 218/2005 (2.2 série). — Nos termos dos artigos 6.°
e 10.° da lei organica do XVI Governo Constitucional, aprovada pelo
Decreto-Lei n.° 215-A/2004, de 3 de Setembro, e ao abrigo do disposto
nos artigos 35.° a 40.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as
alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro,
no uso dos poderes que me foram conferidos pelos n.°* 1.5, 1.6, 1.7
e 1.8 do despacho n.° 20 128/2004, de 3 de Setembro, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 229, de 28 de Setembro de 2004,
subdelego, sem prejuizo do poder de avocacao, as seguintes com-
peténcias:

1 — Competéncias genéricas:

No director-geral do Emprego e das Relagdes de Trabalho, licen-
ciado Fernando Ribeiro Lopes, no presidente do conselho directivo
do Instituto do Emprego e Formacao Profissional, I. P., licenciado
Fernando Pedro Carvalho de Almeida Baptista, na presidente do con-
selho directivo do Instituto para a Qualidade na Formagao, I. P.,
mestra Maria Teresa Pereira Paixao, no presidente do conselho direc-
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tivo do Instituto para a Seguranca, Higiene e Satide no Trabalho,
I. P., licenciado Jorge Bruno da Silva Barbosa Gaspar, no inspec-
tor-geral do Trabalho, licenciado Paulo Jorge Vieira Morgado de Car-
valho, no presidente do conselho directivo do Instituto Nacional para
o Aproveitamento dos Tempos Livres dos Trabalhadores, I. P., licen-
ciado José Augusto Perestrello de Alarcao Troni, no presidente do
conselho directivo do Instituto de Gestdo do Fundo Social Europeu,
I. P., licenciado Anténio Luis Valadas da Silva, e no presidente do
Instituto Anténio Sérgio do Sector Cooperativo, I. P., licenciado
Manuel Canaveira de Campos:

a) Ao abrigo do n.° 1 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de 15
de Janeiro, emitir instrugdes referentes a matérias relativas
as atribuigoes genéricas dos respectivos servicos € organismos;

b) Empossar os directores de servigos, os chefes de divisao e
os titulares de cargos legalmente equiparados, por mim
nomeados, nos termos do n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

¢) Autorizar a inscrigdo e participagao dos funciondrios e agentes
em estagios, congressos, reunioes, seminarios, coloquios, cur-
sos de formacao ou outras actividades semelhantes de reco-
nhecido interesse que se realizem no estrangeiro, as quais,
em qualquer caso, devem envolver o nimero de funcionérios
e agentes estritamente necessario e ser sempre realizadas sem
prejuizo do normal funcionamento dos servigos;

d) Autorizar as deslocagoes de funcionarios e agentes ao estran-
geiro e o respectivo abono de ajudas de custo, antecipadas
ou nao, as quais, em qualquer caso, devem envolver o nimero
de funcionarios e agentes estritamente necessario e ser sempre
realizadas sem prejuizo do normal funcionamento dos ser-
Vigos;

e) Autorizar as deslocacdes de funcionarios e agentes ao estran-
geiro, previstas em plano aprovado, bem como as nao pre-
vistas, em relacao as quais, pelo menos parcialmente, as des-
pesas de viagem ou as correspondentes ajudas de custo sejam
suportadas pela entidade organizadora, ainda que a titulo
de reembolso;

f) Autorizar a prestacao de trabalho em dias de descanso sema-
nal, complementar e feriados, prevista no n.° 5 do artigo 33.°
do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto, e a prestagio
de horas extraordinarias nas circunstancias excepcionais a que
se refere a alinea d) do n.° 3 do artigo 27.° do citado diploma;

g) Conceder licengas sem vencimento, nos termos do disposto
no Cédigo do Trabalho, e, bem assim, licencas sem vencimento
por um ano e licencas sem vencimento de longa duracio,
ao abrigo dos artigos 76.°, 78.° e 84.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Margo, na redaccao que lhe foi dada
pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto, e pelo Decreto-Lei
n.° 157/2001, de 11 de Maio, bem como autorizar o regresso
a actividade dos funcionarios que o requeiram;

h) Autorizar a equiparacao a bolseiro no Pais ou fora dele, nos

termos do artigo 3.° do Decreto-Lei n.© 272/88, de 3 de Agosto,

e do n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 282/89, de 23 de

Agosto;

Autorizar a acumulacdo de fungdes ou cargos publicos, nos

casos previstos nas alineas b), ¢) e d) do n.° 2 do artigo 31.°

do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro;

j) Aprovar os programas das provas de conhecimentos a que
se refere o n.° 3 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho;

k) Determinar a suspensao preventiva de funcionarios ou agentes

arguidos em processos disciplinares;

Autorizar que os processos de inquérito por acidentes de

viacdo possam constituir a fase de instrucdo de processo dis-

ciplinar, nos termos do n.° 4 do artigo 87.° do Estatuto Dis-
ciplinar, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de

Janeiro;

m) Dirigir a instru¢ao dos procedimentos administrativos que cor-
ram pelos servigos ou organismos, designadamente em con-
formidade com o previsto no Cédigo do Procedimento
Administrativo;

i

~

I}

-~

2 — Competéncias especificas:
2.1 — Subdelego no conselho directivo do Instituto do Emprego
e Formagao Profissional, I. P., a competéncia para:

a) Decidir sobre as posi¢des a assumir pelo Instituto no ambito
dos processos extrajudiciais de conciliagdo e dos processos
especiais de recuperagdo de empresa e de faléncia, incluindo
os respectivos pedidos iniciais;

b) Autorizar a dagdo em pagamento, nos termos do n.° 5 do
artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 57/2004, de 19 de Marco;

¢) Conceder a autorizagio prevista no artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 358/89, de 17 de Outubro, com a redacgio introduzida
pela Lei n.° 146/99, de 1 de Setembro;

2.2 — Subdelego no conselho directivo do Instituto para a Qua-
lidade na Formagao, I. P., a competéncia para decidir sobre a acre-
ditagdo das entidades, nos termos do disposto no n.° 1 do n.° 10.°
da Portaria n.° 782/97, de 29 de Agosto;

2.3 — Subdelego no inspector-geral do Trabalho a competéncia
para conceder a autorizagao a que se refere o n.° 2 do artigo 176.°
da Lei n.° 35/2004, de 29 de Julho;

2.4 — Subdelego no conselho directivo do Instituto de Gestao do
Fundo Social Europeu, I. P.:

a) No ambito do Quadro Comunitario de Apoio III (QCA III),
a competéncia para apreciar e decidir os pagamentos em pres-
tagoes relativos a restituicoes de apoios financeiros concedidos
no ambito do Fundo Social Europeu;

b) No ambito das acgdes apoiadas ao abrigo dos regulamentos
anteriores a reforma do Fundo Social Europeu, assinar os
pedidos de pagamento de saldo, certificando a Comissido
Europeia, em nome do Estado Portugués, a exactidao factual
e contabilistica das informagdes contidas nos pedidos e even-
tuais anexos;

¢) Suspender pagamentos e reduzir ou suprimir apoios no ambito
do Quadro Comunitario de Apoio I;

d) Suspender pagamentos e reduzir ou suprimir apoios no ambito
do Quadro Comunitario de Apoio II;

2.5 — Subdelego na presidente da unidade de gestdo do Fundo
de Apoio ao Investimento no Alentejo (FAIA), licenciada Maria Ale-
xandra Carapeto, na gestora da Iniciativa Comunitaria EQUAL e
dos Programas de Iniciativa Comunitaria Emprego e ADAPT, licen-
ciada Ana Paula Teixeira Feio Vale, as competéncias conferidas aos
titulares dos cargos de direccdo superior de 1.° grau pela Lei n.® 2/2004,
de 15 de Janeiro;

2.6 — Subdelego ainda nos dirigentes referidos no nimero anterior
a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

a) Afectar o pessoal a estrutura de apoio técnico em fungao
dos objectivos e prioridades fixados;

b) Autorizar a prestacdo de trabalho a tempo parcial, extraor-
dinério e de trabalho nocturno, bem como em dia de descanso
semanal, descanso complementar e feriados e proceder ao
respectivo pagamento;

c) Autorizar as dispensas e justificar as faltas do pessoal;

d) Autorizar a atribuigdo dos abonos e regalias a que o pessoal
tenha direito;

e) Autorizar as deslocagdes em servigo no Pais e no estrangeiro,
bem como o processamento dos respectivos abonos ou des-
pesas com aquisicao de bilhetes ou outros titulos de transporte
e com ajudas de custo, antecipadas ou néo;

f) Autorizar a inscricdo e participacdo em congressos, reunioes,
coléquios, jornadas ou outras actividades similares levadas
a efeito no Pais ou no estrangeiro, desde que enquadradas
nos objectivos da respectiva estrutura;

g) Autorizar o gozo e acumulagao de férias e aprovar o respectivo
plano anual;

h) Praticar os actos relativos ao regime de seguranca do pessoal
da respectiva estrutura;

i) Autorizar o exercicio, em acumulagao, de actividades privadas,
nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 4.° da Lei n.° 23/2004,
de 22 de Junho, e do artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 427/89,
de 7 de Dezembro;

j) Autorizar a constituicao de fundos permanentes;

k) Autorizar o processamento de despesas cujas facturas, por
motivo justificado, déem entrada nos servigos para além do
prazo regulamentar;

) Autorizar o processamento de despesas resultantes de aci-
dentes em servico até ao limite de € 5000;

m) Autorizar o processamento de despesas resultantes de danos
produzidos em viaturas afectas a correspondente estrutura
até ao limite de € 5 000;

n) Praticar os demais actos de administracao ordindria relativos
a execucao das actividades programadas;

0) Adoptar regulamentos internos, designadamente em matéria
de horarios de trabalho, nos termos do disposto no artigo 11.°
da Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho;

2.7 — Subdelego na gestora da Iniciativa Comunitaria EQUAL e
dos Programas de Iniciativa Comunitdria Emprego e ADAPT a com-
peténcia para:

a) Abrir e cancelar contas de dep0ésito a ordem;

b) Assinar ordens de pagamento e transferéncias bancérias;
¢) Emitir, receber e endossar cheques;

d) Endossar e cobrar vales de correio;
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2.8 — Subdelego no gestor do Programa Operacional do Emprego,
Formagao e Desenvolvimento Social do QCA III (POEFDS), licen-
ciado José Realinho de Matos, a competéncia para:

2.8.1 — No dominio da gestao de recursos humanos:

a) Afectar o pessoal a estrutura de apoio técnico, em funcdo
dos objectivos e prioridades fixados, nomeadamente através
da celebracdo de contratos de trabalho a termo certo, sub-
metidos a lei geral do trabalho, previstos no artigo 46.° do
Decreto-Lei n.° 54-A/2000, de 7 de Abril, e de contratos de
tarefa e avenga, nos termos do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.°41/84, de 3 de Fevereiro, na redacgao conferida pelo Decre-
to-Lei n.° 299/85, de 29 de Julho;

b) Autorizar a prestacdo de trabalho a tempo parcial, extraor-
dinario, nocturno, em dia de descanso semanal, descanso com-
plementar e feriados, designadamente nos casos previstos no
n.° 5 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.© 259/98, de 18 de Agosto,
e nas circunstancias excepcionais a que se refere a alinea
d) do n.° 3 do artigo 27.° do mesmo diploma, bem como
adoptar os horarios de trabalho mais adequados, observados
os condicionalismos legais;

¢) Autorizar dispensas e justificar ou injustificar as faltas do
pessoal;

d) Autorizar a atribuigdo dos abonos e regalias a que o pessoal
tenha direito;

e) Autorizar as deslocagdes em servico quer no Pais, designa-
damente nos termos do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 106/98,
de 24 de Abril, quer ao estrangeiro, bem como o proces-
samento dos respectivos abonos ou despesas com a aquisi¢ao
de bilhetes ou outros titulos de transporte e com ajudas de
custo, antecipadas ou nao;

f) Autorizar o uso de viatura prdpria, bem como o processa-
mento da respectiva compensagao monetaria;

g) Autorizar a inscri¢do e participacdo do pessoal em estagios,
congressos, reunioes, semindrios, coloquios, jornadas ou
outras actividades similares, levadas a efeito no Pais ou no
estrangeiro, desde que enquadradas nos objectivos da res-
pectiva estrutura;

h) Autorizar o gozo e acumulagao de férias e aprovar o respectivo
plano anual;

i) Praticar os actos relativos ao regime de seguranga social do
pessoal da respectiva estrutura;

2.8.2— No dominio da gestdo geral, orcamental e de realizacao
de despesas:

a) Autorizar, com observancia do limite orcamentado, transfe-
réncias inter-rubricas;

b) Autorizar a constituicdo de fundos permanentes;

¢) Autorizar o processamento de despesas resultantes de aci-
dentes em servico até ao limite de € 5000;

d) Autorizar o processamento de despesas de danos produzidos
em viaturas afectas a correspondente estrutura até ao limite
de € 5000;

e) Aprovar os regulamentos internos e praticar os demais actos
de administragdo ordinaria relativos a execucdo das activi-
dades programadas;

f) Abrir e cancelar contas de depésitos a ordem;

g) Assinar ordens de pagamento e transferéncias bancdrias;

h) Emitir, receber e endossar cheques e endossar e cobrar vales
de correio;

2.8.3 — Em matéria de despesas para a propria estrutura, subde-
lego, ao abrigo do preceituado no artigo 27.° do Decreto-Lein.® 197/99,
de 8 de Junho:

a) Autorizar a realizacao de despesas com empreitadas de obras

publicas, locagdo e aquisicdo de bens e servigos, previstas

no n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, até ao

limite de € 100 000;

Autorizar as despesas provenientes de alteracdes, variantes,

revisdes de pregos e contratos adicionais, em conformidade

com o disposto no n.° 1 do artigo 21.° do Decreto-Lei

n.° 197/99, de 8 de Junho, tendo por referéncia o montante

delegado no niimero anterior;

¢) Aprovar a escolha prévia do tipo de procedimento, bem como
dispensar a celebragao de contrato escrito, nos casos previstos
no n.° 2 do artigo 79.° e no n.° 1 do artigo 205.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, no primeiro caso, ¢ no n.° 2 do
artigo 60.° do mesmo diploma, no segundo, até ao limite
de € 50 000;

d) Aprovar, nos termos do artigo 64.° do diploma referido, as
minutas dos contratos até aos montantes delegados;

e) Outorgar nos contratos escritos, em conformidade com o pre-
visto no artigo 62.° do mencionado diploma, até ao montante
delegado;

b

~

f) Autorizar previamente as despesas com seguros que sejam
considerados convenientes fazer, de acordo com a previsao
constante do n.° 1 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho;

2.8.4— No dominio da gestdo da respectiva intervengao opera-
cional, analisar e aprovar as candidaturas a intervencdo, indepen-
dentemente da respectiva modalidade, e os pedidos de financiamento
correspondentes;

2.8.5 — De acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 36.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo, autorizo a subdelegacao das com-
peténcias através do presente despacho nos seguintes termos:

a) No gestor do eixo prioritirio «Qualificar para modernizar
a Administracao Publica», as competéncias delegadas nos
n.°29.1,2.9.2,293 ¢ 2.9.4;

b) Nos chefes de projecto da intervencao operacional, as com-
peténcias delegadas nos n.** 2.9.1,2.9.2 ¢ 2.9.3;

2.9 — Subdelego no gestor do Programa de Incentivos a Moder-
nizagdo da Economia (PRIME) do QCA III, licenciado Rui Manuel
Correia Pedras, a competéncia para, no dominio da gestao da res-
pectiva intervengao operacional, analisar e aprovar as candidaturas
co-financiadas pelo Fundo Social Europeu, independentemente da
respectiva modalidade, e os pedidos de financiamento correspon-
dentes;

3 — Competéncias em matéria de despesas para os proprios servigos
€ organismos:

3.1 — Subdelego no conselho directivo do Instituto do Emprego
e Formagéo profissional, I. P., e no conselho directivo do Instituto
para a Seguranca, Higiene e Satde no Trabalho, I. P., ao abrigo
do disposto no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho,
a competéncia para autorizar as despesas previstas no artigo 17.°
do citado diploma, respectivamente, nos seguintes montantes:

a) Até € 500 000 para a realizacao de despesas com empreitadas
de obras publicas, locacdo e aquisicdo de bens e servicos;

b) Até € 1000000 para despesas devidamente discriminadas,
incluidas em planos de actividade que sejam objecto de apro-
vagao tutelar;

¢) Até € 1500000 para as despesas relativas a execucdo de
planos ou de programas plurianuais legalmente aprovados;

d) Autorizar as despesas provenientes de alteracdes, variantes,
revisoes de precos e contratos adicionais as empreitadas de
obras publicas e aquisi¢ao de servigos ou bens, em confor-
midade com o disposto no n.° 1 do artigo 21.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, tendo por referéncia os montantes
subdelegados nos termos dos niimeros anteriores;

e) Aprovar a escolha prévia do tipo de procedimento, bem como
dispensar a celebragao de contrato escrito, nos casos previstos,
respectivamente, no n.° 2 do artigo 79.°, no n° 1 do
artigo 205.° e no artigo 60.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de
8 de Junho, até ao limite de € 375 000;

f) Aprovar, nos termos do artigo 64.° do citado diploma, as
minutas dos contratos até ao montante subdelegado;

g) Outorgar os contratos escritos, em conformidade com o pre-

visto no artigo 62.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho,

até ao montante subdelegado;

Autorizar a realizagdo de despesas relacionadas com a exe-

cugdo de programas de natureza especial previstas em pro-

tocolos, desde que por mim previamente autorizados;

i) Autorizar previamente as despesas com seguros que seja con-
siderado conveniente fazer, de acordo com a previsao cons-
tante do n.° 1 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de
8 de Junho;

h

~

3.2 — Subdelego no director-geral do Emprego e das Relacoes de
Trabalho, no conselho directivo do Instituto para a Qualidade na
Formacao, I. P., e no conselho directivo do Instituto de Gestao do
Fundo Social Europeu, I. P., ao abrigo do disposto no artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, a competéncia para autorizar
as despesas previstas no artigo 17.° do citado diploma, respectivamente
nos seguintes montantes:

a) Até € 375 000 para a realizacao de despesas com empreitadas
de obras publicas, locagao e aquisicdo de bens e servicos;

b) Até € 750000 para despesas devidamente discriminadas,
incluidas em planos de actividade que sejam objecto de apro-
vacdo tutelar;

c) Até € 1250000 para as despesas relativas a execucao de
planos ou de programas plurianuais legalmente aprovados;

d) Autorizar as despesas provenientes de alteracoes, variantes,
revisoes de precos e contratos adicionais as empreitadas de
obras publicas e aquisicdo de servicos ou bens, em confor-
midade com o disposto no n.° 1 do artigo 21.° do Decreto-Lei
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n.° 197/99, de 8 de Junho, tendo por referéncia os montantes
subdelegados nos termos dos nimeros anteriores;

e) Aprovar a escolha prévia do tipo de procedimento, bem como
dispensar a celebracao de contrato escrito, nos casos previstos,
respectivamente, no n.° 2 do artigo 79.°, no n.° 1 do
artigo 205.° e no artigo 60.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de
8 de Junho, até ao limite de € 250 000;

f) Aprovar, nos termos do artigo 64.° do citado diploma, as
minutas dos contratos até ao montante subdelegado;

g) Outorgar os contratos escritos, em conformidade com o pre-
visto no artigo 62.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho,
até ao montante subdelegado;

h) Autorizar a realizagdo de despesas relacionadas com a exe-
cucdo de programas de natureza especial previstas em pro-
tocolos, desde que por mim previamente autorizados;

i) Autorizar previamente as despesas com seguros que seja con-
siderado conveniente fazer, de acordo com a previsao cons-
tante do n.° 1 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de
8 de Junho;

3.3 — Subdelego no conselho directivo do Instituto para o Apro-
veitamento dos Tempos Livres dos Trabalhadores, I. P., ao abrigo
do disposto no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho,
as seguintes competéncias:

a) Autorizar despesas com a locacdo e a aquisicao de bens e
servigos, relativamente aos servicos e organismos, programas
e projectos da competéncia do Instituto, até ao montante
de € 1870492,11 e de € 3 740 984,23, nos casos previstos,
respectivamente, nos n.°® 1 e 3 daquele preceito;

b) Relativamente as locagdes e aquisicoes de bens e servigos
acima mencionados, aprovar a escolha prévia do tipo de pro-
cedimento, bem como todos os documentos necessarios a exe-
cugao do procedimento adoptado, designadamente propostas
e candidaturas, minutas de contrato, programas de concurso,
cadernos de encargos e especificacdes técnicas, e ainda desig-
nar jiris e comissoes, sempre que tal for legalmente exigido;

¢) Autorizar as despesas provenientes de alteracdes, variantes,
revisdes de pregos e contratos adicionais, dentro do limite
contemplado no n.° 1 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho;

d) Adjudicar a locacdo ou a aquisicdo de bens e servigos as

entidades escolhidas, bem como celebrar os respectivos con-

tratos escritos;

Praticar todos os demais actos necessarios a locagdo e aqui-

sicao de bens e servigos referidos na alinea @), dentro dos

limites de valores ai indicados;

e

~

3.4 — Subdelego no presidente do Instituto Anténio Sérgio para
o Sector Cooperativo, 1. P., ao abrigo do disposto no artigo 27.° do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, a competéncia para autorizar
as despesas previstas no artigo 17.° do citado diploma, respectivamente
nos seguintes montantes:

a) Até € 250 000 para a realizacao de despesas com empreitadas
de obras publicas, locagao e aquisicdo de bens e servicos;

b) Autorizar as despesas provenientes de alteragdes, variantes,
revisdes de precos e contratos adicionais as empreitadas de
obras publicas e aquisicao de servigos ou bens, em confor-
midade com o disposto no n.° 1 do artigo 21.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, tendo por referéncia os montantes
subdelegados nos termos dos nimeros anteriores;

¢) Aprovar a escolha prévia do tipo de procedimento, bem como
dispensar a celebracdo de contrato escrito, nos casos previstos,
respectivamente, no n.° 2 do artigo 79.°, no n° 1 do
artigo 205.° e no artigo 60.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de
8 de Junho, até aos montantes subdelegados;

d) Aprovar, nos termos do artigo 64.° do citado diploma, as
minutas dos contratos até aos montantes subdelegados;

e) Outorgar os contratos escritos, em conformidade com o pre-
visto no artigo 62.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho,
até aos montantes subdelegados;

f) Autorizar a realizagao de despesas relacionadas com a exe-

cugao de programas de natureza especial previstas em pro-

tocolos, desde que por mim previamente autorizados;

Autorizar previamente as despesas com seguros que seja con-

siderado conveniente fazer, de acordo com a previsao cons-

tante do n.° 1 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de

8 de Junho;

~

4

3.5 — Subdelego na gestora da Iniciativa Comunitaria EQUAL e
dos Programas da Iniciativa Comunitaria Emprego e ADAPT, ao
abrigo do disposto no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8
de Junho, a competéncia para autorizar as despesas previstas no

artigo 17.° do citado diploma, respectivamente, nos seguintes mon-
tantes:

a) Até € 200 000 para a realizacao de despesas com empreitadas
de obras publicas, locagao e aquisicdo de bens e servicos;

b) Autorizar as despesas provenientes de alteragdes, variantes,
revisdes de precos e contratos adicionais as empreitadas de
obras publicas e aquisi¢ao de servigos ou bens, em confor-
midade com o disposto no n.° 1 do artigo 21.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, tendo por referéncia o montante
subdelegado nos termos do nimero anterior;

¢) Aprovar a escolha prévia do tipo de procedimento, bem como
dispensar a celebragao de contrato escrito, nos casos previstos,
respectivamente, no n.° 2 do artigo 79.°, no n.° 1 do
artigo 205.° e no artigo 60.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de
8 de Junho, até ao limite de € 100 000;

d) Aprovar, nos termos do artigo 64.° do citado diploma, as
minutas dos contratos até ao montante subdelegado;

e) Outorgar os contratos escritos, em conformidade com o pre-
visto no artigo 62.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho,
até ao montante subdelegado;

f) Autorizar a realizagdo de despesas relacionadas com a exe-
cugdo de programas de natureza especial previstas em pro-
tocolos, desde que por mim previamente autorizados;

g) Autorizar previamente as despesas com seguros que seja con-
siderado conveniente fazer, de acordo com a previsao cons-
tante do n.° 1 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de
8 de Junho.

4 — De acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 36.° do Cdédigo
do Procedimento Administrativo, as competéncias por mim subde-
legadas sdao subdelegaveis, com excepcao das referidas em matéria
de autorizagao de despesas e daquelas cuja subdelegacdo nao seja
possivel nos termos legais.

5 — O presente despacho produz efeitos desde 21 de Julho de 2004,
ficando ratificados todos os actos praticados objecto da presente dele-
gacao de poderes, incluindo os actos praticados pelos presidentes dos
conselhos directivos do Instituto do Emprego e Formagao Profissional,
I. P., e do Instituto para a Seguranca, Higiene e Saide no Trabalho,
I. P, que entretanto cessaram fungoes.

6 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado Adjunto e do
Trabalho, Luis Miguel Pais Antunes.

Despacho n.° 219/2005 (2.2 série). — O Decreto-Lei n.° 165/85,
de 16 de Maio, instituiu a prestacdo de apoio técnico, pedagdgico
e financeiro, por parte do Estado, através do Instituto do Emprego
e Formacao Profissional (IEFP), a quaisquer entidades dos sectores
publico, cooperativo ou privado que desenvolvam ou venham a desen-
volver ac¢des de formagao profissional.

Uma das formas de apoio consiste na criacao de centros proto-
colares sectoriais, intersectoriais, regionais, inter-regionais e interem-
presas, que visam a prossecucao daquele objectivo.

Tais centros sao constituidos por um conselho de administragéo,
um director, um conselho técnico-pedagdgico e uma comissdo de fis-
calizagao e verificagdo de contas, cabendo ao responsavel governa-
mental pela drea do trabalho nomear os respectivos membros, sob
proposta das entidades outorgantes do protocolo, nos termos do dis-
posto no artigo 12.° do citado diploma.

Assim, nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 12.°
do Decreto-Lei n.° 165/85, de 16 de Maio, em conjugagdo com a
alinea a) do n.° 1.7 do despacho n.° 20 128/2004, de 3 de Setembro,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 229, de 28 de Setembro,
e do previsto nos n.°* 2 e 4 da clausula viI do protocolo homologado
pela Portaria n.° 492/87, de 12 de Junho, que criou o CENFIC — Cen-
tro de Formacao Profissional da Industria da Construcao Civil e Obras
Publicas do Sul, nomeio, sob proposta do conselho directivo do Ins-
tituto do Emprego e Formacao Profissional, I. P., Joao Manuel Simdes
Monteiro como presidente do conselho de administragdo do CENFIC,
exonerando, a partir desta data, Maria Cristina Fernandes Rodrigues
das fungoes que vinha exercendo como presidente do mesmo 6rgao.

6 de Dezembro de 2004. — O Secretério de Estado Adjunto e do
Trabalho, Luis Miguel Pais Antunes.

Despacho n.° 220/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do dis-
posto no n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de
Julho, delego na chefe do Gabinete, licenciada Cristina Maria Rico
Farinha Ferreira, a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

a) Gestao do pessoal do Gabinete;
b) Gestao do orcamento do Gabinete e autorizagdo, nos termos
do Decreto-Lei n.° 71/95, de 15 de Abril, das alteracdes orca-

mentais que se revelem necessdrias a sua execugdo e que
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nao carecam da intervengdo do Ministro das Financas e da
Administragao Publica;

¢) Autorizar a constituicio de fundos permanentes por conta
do orcamento do Gabinete;

d) Autorizar a prestacdo de trabalho extraordinario, nocturno
e em dias de descanso semanal, complementar e feriados;

e) Autorizar o processamento de despesas resultantes de des-
locagoes em servigo, com ou sem abono antecipado de ajudas
de custo;

f) Autorizar a requisi¢ao de passaportes de servico oficial, nos
termos do disposto nos artigos 14.° e seguintes do Decreto-Lei
n.° 438/88, de 29 de Novembro, a favor de individualidades
designadas por mim e cuja viagem constitua encargo do
Gabinete;

g) Autorizar a requisi¢do de guias de transporte, incluindo via
aérea ou a utilizagdo de viatura propria por membros do
Gabinete ou por individualidades que necessitem de se des-
locar em servigo do mesmo;

h) Autorizar a aquisicdo de passes sociais ou assinaturas para
utilizacdo em transportes publicos relativamente a deslocacoes
em servico oficial;

i) Autorizar a utilizagdo de carro de aluguer, quando indispen-
savel e o interesse do servico o exigir;

j) Autorizar o processamento de despesas cujas facturas, por
motivo justificado, déem entrada nos servicos além do prazo
regulamentar;

k) Autorizar despesas com a aquisicao de bens e servicos, por
conta das dotagOes orcamentais do Gabinete, nos termos do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, até ao limite dos mon-
tantes estabelecidos no dmbito das competéncias atribuidas
aos directores-gerais;

) Autorizar a pratica de actos correntes relativos as fungdes
especificas do Gabinete sobre as quais tenha havido orien-
tagdo prévia e também de grupos de trabalho, comissoes,
servicos ou programas especiais que funcionem na depen-
déncia directa do Gabinete.

2 — Ao abrigo do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 262/88,
de 23 de Julho, designo o licenciado Rui Pedro Loureiro Esperanca,
adjunto do meu Gabinete, para substituir a chefe do Gabinete nas
suas auséncias ou impedimentos.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 9 de Dezembro
de 2004.

9 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado Adjunto e do
Trabalho, Luis Miguel Pais Antunes.

Despacho n.° 221/2005 (2.2 série). — O Decreto-Lei n.° 165/85,
de 16 de Maio, instituiu a prestacdo de apoio técnico, pedagdgico
e financeiro, por parte do Estado, através do Instituto do Emprego
e Formacao Profissional (IEFP), a quaisquer entidades dos sectores
publico, cooperativo ou privado que desenvolvam ou venham a desen-
volver accoes de formagao profissional.

Uma das formas de apoio consiste na criacao de centros proto-
colares sectoriais, intersectoriais, regionais, inter-regionais e interem-
presas, que visam a prossecucao daquele objectivo.

Tais centros sao constituidos por um conselho de administragao,
um director, um conselho técnico-pedagdgico e uma comissao de fis-
calizagao e verificacdo de contas, cabendo ao responsavel governa-
mental pela area do trabalho nomear os respectivos membros, sob
proposta das entidades outorgantes do protocolo, nos termos do dis-
posto no artigo 12.° do citado diploma.

Assim, nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 12.°
do Decreto-Lei n.° 165/85, de 16 de Maio, em conjugagao com a
alinea a) do n.° 1.7 do despacho n.° 20 128/2004, de 3 de Setembro,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 229, de 28 de Setembro
de 2004, e do previsto no n.° 4 da clausula viI e no n.° 2 da clausula X1t
do protocolo homologado pela Portaria n.° 283/88, de 4 de Maio,
com as alteragoes introduzidas pelas Portarias n.”® 612/2001, de 21
de Junho, 513/2003, de 1 de Julho, e 1050/2003, de 23 de Setembro,
que criou o CITEX — Centro de Formagéao Profissional da Industria
Téxtil, nomeio, sob proposta dos segundos outorgantes do referido
protocolo e que me foi presente pelo conselho directivo do Instituto
do Emprego e Formacao Profissional, I. P., para integrar os seguintes
orgaos sociais do Centro em aprego:

a) Em representacdo da Associacao Téxtil e do Vestuario de
Portugal — ATP e da Associagdo Nacional das Industrias de
Vestuario e Confeccio — ANIVEC/APIV, Fernanda Maria
da Rocha Lima Valente, para as fun¢oes de vogal do conselho
de administracao do CITEX, exonerando, a partir desta data,
José Rogério Mendes Ribeiro das fungdes que vinha exer-
cendo como vogal do mesmo 6rgao;

b) Em representacao da Associagdo Téxtil e do Vestuario de
Portugal — ATP, Evelyn Marques Antunes, para as funcoes

de vogal do conselho técnico-pedagdgico do referido Centro,
exonerando, a partir desta data, Anténio Paulo Fraga de Cas-
tro das fungoes que vinha exercendo como vogal do mesmo
orgao.

10 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado Adjunto e
do Trabalho, Luis Miguel Pais Antunes.

Gabinete do Secretario de Estado
do Desenvolvimento Econdémico

Despacho n.° 222/2005 (2.2 série). — Considerando o disposto
no n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 88/90, de 16 de Marco,
e no artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 90/90, de 16 de Marco, no que
respeita a qualificacao de areias, cascalhos e outros agregados mari-
nhos do leito e subsolo do mar territorial e plataforma continental
como depdsitos minerais, manifesta-se a intengao de proceder aquela
qualificacao, fixando-se o prazo de 45 dias contados a partir da publi-
cacao do presente despacho no Didrio da Reptiblica para que qualquer
pessoa, singular ou colectiva, possa apresentar as razdes que, em seu
critério, obstam aquele entendimento.

10 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado do Desen-
volvimento Econémico, Manuel Correa de Barros de Lancastre.

Direccéo-Geral do Emprego e das Relacoes
de Trabalho

Despacho (extracto) n.° 223/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 18 de Novembro de 2004 do director-geral do Emprego e das
Relacoes de Trabalho, foi autorizado o regresso da situagao de licenca
ilimitada, concedida na vigéncia do artigo 14.° do Decreto com forca
de Lei n.° 19478, de 18 de Marco de 1931, a partir do ano 1982,
ao técnico superior de 2.* classe, Jodo Carlos Cruz Sousa Lima, ao
abrigo do artigo 14.° do Decreto com forca de Lei n.° 19478, de
18 de Marco de 1931, e da alinea d) do n.° 1 do artigo 7.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com efeitos a 1 de Dezembro de 2004,
ficando o mesmo integrado no quadro de pessoal da Direcgao-Geral
do Emprego e das Relagoes de Trabalho, com a mesma categoria,
e afecto a Direcgao de Servicos para as Relagoes Profissionais nas
Regides Norte e Centro. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

21 de Dezembro de 2004. — A Chefe de Secgdo, Irma Fidalgo.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Gabinete do Secretario de Estado da Defesa
e Antigos Combatentes

Despacho n.° 224/2005 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do disposto
no n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho,
delego no chefe do meu Gabinete, mestre Anténio Malheiro de Maga-
lhaes, a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

a) Autorizar deslocacdes em servico ao estrangeiro do pessoal
do Gabinete, bem como o processamento dos correspondentes
abonos;

b) Autorizar a inscrigao e participagdo de pessoal afecto ao Gabi-
nete em congressos, seminarios, coldquios, reunioes, estagios,
accoes de formagao ou outras iniciativas semelhantes que
decorram em territdrio nacional ou no estrangeiro;

¢) Autorizar a requisicao de passaporte especial a favor de indi-
vidualidades que tenham de se deslocar ao estrangeiro por
conta do Gabinete, nos termos dos artigos 30.° e seguintes
do Decreto-Lei n.° 83/2000, de 11 de Maio;

d) Autorizar a requisi¢cao de guias de transporte, incluindo por

via aérea, e a utilizacdo de viatura prépria a favor de indi-

vidualidades que tenham que se deslocar em servico do

Gabinete;

Autorizar o pessoal do Gabinete a conduzir viaturas afectas

ao Gabinete, nos termos do Decreto-Lei n.° 490/99, de 17 de

Novembro;

f) Autorizar a utilizacdo em servico de veiculos préprios de fun-
ciondrios agentes afectos ao Gabinete, nos termos do
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 50/78, de 28 de Marco;

g) Autorizar o trabalho extraordindrio e trabalho em dias de
descanso semanal, de descanso complementar e feriados, nos

e

~
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termos da alinea d) do n.° 3 do artigo 27.° e do n.° 5 do
artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto;

h) Autorizar as despesas com refeicoes do pessoal do Gabinete
ou afecto ao mesmo, nos termos das disposi¢oes legais
aplicaveis;

i) Autorizar a realizacdo de despesas de representagdo no
ambito do Gabinete;

j) Autorizar o processamento de despesas cujas facturas, por
motivos justificados, déem entrada nos servigos para além
do prazo regulamentar;

k) Aprovar os planos anuais de férias e autorizar a acumulagao
de férias;

[) Praticar actos correntes relativos as fungdes especificas do
Gabinete sobre as quais tenham havido orientagdo prévia,
nomeadamente os que se refiram a decisoes sobre reque-
rimentos;

m) Despachar assuntos de gestao corrente do Gabinete.

2 — Delego ainda no Dr. Anténio Malheiros de Magalhaes, nos
termos do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, a
competéncia para a prética de todos os actos decisdrios de aprovacao
e realizacdo de despesas por conta do or¢camento do Gabinete até
aos limites das competéncias fixadas para os directores-gerais no
mesmo diploma legal.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 24 de Novembro
de 2004, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados pelo meu chefe do Gabinete que se incluam no ambito
desta delegacdo de competéncias.

25 de Novembro de 2004. — O Secretario de Estado da Defesa
e Antigos Combatentes, Jorge Manuel Ferraz de Freitas Neto.

MARINHA

Arsenal do Alfeite

Aviso n.° 90/2005 (2.2 série). — Faz-se publica a relagdo nomi-
nativa do pessoal nomeado do Arsenal do Alfeite (promocdes do
pessoal fabril), elaborada nos termos da alinea a) do n.° 4.° da Portaria
n.° 1227/91, de 31 de Dezembro, aprovada por despacho do admi-
nistrador do Arsenal do Alfeite de 3 de Dezembro de 2004, para
vigorar a partir de 1 de Janeiro de 2004:

N.° 1369, José Manuel Peixdo Cascalho, técnico de apoio fabril prin-
cipal do nivel 4 — promovido a técnico de apoio fabril especialista
do nivel 3.

N.° 4348, José Luis Pereira Palmela, técnico de apoio fabril principal
do nivel 3 — promovido a técnico de apoio fabril especialista do
nivel 2.

(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

15 de Dezembro de 2004. — O Director de Recursos Humanos,
Jaime B. Figueiredo.

Superintendéncia dos Servigos do Material

Despacho n.° 225/2005 (2.2 série). — Delegacdes e subdelega-
¢oes. — 1 — Ao abrigo do n.° 3 do despacho do almirante Chefe do
Estado-Maior da Armada n.® 11 023/2004 (2.* série), de 22 de Outubro,
subdelego no presidente da comissao eventual da Direc¢ao de Tec-
nologias da Informagdo e Comunicacao, CALM EMA José Anténio
Gimenez Salinas Moreira Ribeiro, a competéncia que me ¢ delegada
para autorizar as deslocagoes normais que resultem da propria natu-
reza organica ou funcional do servico, por periodos inferiores a 30 dias,
bem como o adiantamento das respectivas ajudas de custo.

2 — Este despacho cancela e substitui o n.° 2 do meu despacho
n.° 23/SSM/2004, de 12 de Outubro.

9 de Dezembro de 2004. — O Superintendente, Victor Manuel Bento
e Lopo Cajarabille, vice-almirante.

Despacho n.° 226/2005 (2.2 série). — Delegacdes e subdelega-
¢oes. — 1 — Ao abrigo do n.° 3 do despacho do almirante Chefe do
Estado-Maior da Armada n.® 11 023/2004 (2.* série), de 22 de Outubro,
subdelego no director de Abastecimento, CALM AN Augusto Manuel
da Silva e Pinho a competéncia que me ¢ delegada, para autorizar
as deslocagdes normais que resultem da prépria natureza organica
ou funcional do servigo, por periodos inferiores a 30 dias, bem como
o adiantamento das respectivas ajudas de custo.

2 — Este despacho cancela e substitui o n.° 2 do meu despacho
n.° 24/SSM/2004, de 12 de Outubro.

9 de Dezembro de 2004. — O Superintendente, Victor Manuel Bento
e Lopo Cajarabille, vice-almirante.

Despacho n.° 227/2005 (2.2 série). — Delegacdes e subdelega-
¢oes. — 1 — Ao abrigo do n.° 3 do despacho do almirante Chefe do
Estado-Maior da Armada n.® 11 023/2004 (2.2 série), de 22 de Outubro,
subdelego no director de Infra-Estruturas, CALM EMQ Victor Maria
Lima Borges Brandao a competéncia que me ¢é delegada, para auto-
rizar as deslocagdes normais que resultem da propria natureza orga-
nica ou funcional do servigo, por periodos inferiores a 30 dias, bem
como o adiantamento das respectivas ajudas de custo.

2 — Este despacho cancela e substitui o n.° 2 do meu despacho
n.° 26/SSM/2004, de 12 de Outubro.

9 de Dezembro de 2004. — O Superintendente, Victor Manuel Bento
e Lopo Cajarabille, vice-almirante.

Despacho n.° 228/2005 (2.7 série). — Delegacoes e subdelega-
¢oes. — 1 — Ao abrigo do n.° 3 do despacho do almirante Chefe do
Estado-Maior da Armada n.® 11 023/2004 (2.2 série), de 22 de Outubro,
subdelego no director de Transportes, CMG EMQ José Manuel Bap-
tista de Oliveira Braz, a competéncia que me é delegada para autorizar
as deslocagdes normais que resultem da prépria natureza organica
ou funcional do servico, por periodos inferiores a 30 dias, bem como
o adiantamento das respectivas ajudas de custo.

2 — Este despacho cancela e substitui o n.° 2 do meu despacho
n.° 28/SSM/2004, de 29 de Setembro.

9 de Dezembro de 2004. — O Superintendente, Victor Manuel Bento
e Lopo Cajarabille, vice-almirante.

Despacho n.° 229/2005 (2.2 série). — Delegacoes e subdelega-
¢oes. — 1 — Ao abrigo do n.° 3 do despacho do almirante Chefe do
Estado-Maior da Armada n.® 11 023/2004 (2.% série), de 22 de Outubro,
subdelego no director de navios, CALM EMQ Ilido Cardoso Pais
Loureiro, a competéncia que me é delegada para autorizar as des-
locacoes normais que resultem da prépria natureza orgénica ou fun-
cional do servigo, por periodos inferiores a 30 dias, bem como o
adiantamento das respectivas ajudas de custo.

2 — Este despacho cancela e substitui o n.° 2 do meu despacho
n.° 30/SSM/2004, de 3 de Novembro.

9 de Dezembro de 2004. — O Superintendente, Victor Manuel Bento
e Lopo Cajarabille, vice-almirante.

MINISTERIO DAS FINANCAS
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Gabinete do Secretario de Estado
do Tesouro e das Financas

Despacho n.° 230/2005 (2.7 série). — Considerando que, nos
termos dos artigos 23.°, n.° 4, e 26.°, n.° 2, do Estatuto do Instituto
de Seguros de Portugal, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 289/2001, de
13 de Novembro, o mandato dos membros do conselho consultivo
e da comissao de fiscalizacdo tem a duragdo de trés anos;

Considerando que a actual composicao destes 6rgaos cessa as suas
funcoes a 18 de Janeiro de 2005 e a 18 de Dezembro de 2004,
respectivamente;

Considerando ainda o despacho de delegacdo de competéncias do
Ministro das Financas e da Administragdo Publica n.° 19 899/2004,
de 3 de Setembro, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 225,
de 23 de Setembro de 2004, nomeio, nos termos da alinea k) do
n.° 1 e da alinea c¢) do n.° 2 do artigo 23.°, bem como do n.° 1
do artigo 26.° do Estatuto do Instituto de Seguros de Portugal:

1) Para o conselho consultivo do Instituto de Seguros de Por-
tugal, com producdo de efeitos a partir de 19 de Janeiro
de 2005:

Prof. Joao Tiago Praca Nunes Mexia.
Dr. Luis Eduardo da Silva Barbosa.
Dr.? Maria do Carmo Portela Herédia Vieira da Fonseca.
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2) Para a comissao de fiscalizacdo do Instituto de Seguros de
Portugal, com producao de efeitos a partir de 19 de Dezembro
de 2004:

Engenheiro Alvaro Pinto Correia, que presidiré.
Dr. Manuel de Lima Dias Martins.
Dr. José Rodrigues de Jesus, revisor oficial de contas.

10 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado do Tesouro
e das Finangas, Luis Miguel Gubert Morais Leitdo.

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 231/2005 (2.2 série). — Por despachos
de 29 de Outubro e de 10 de Dezembro de 2004, respectivamente,
do secretario-geral do Ministério das Finangas e da Administracao
Publica e do vogal do conselho de administragao da regidao de Satude
de Lisboa e Vale do Tejo, este tltimo no uso de competéncia delegada:

Branca Mafalda Bell Paes de Moura Rodrigues, assistente adminis-
trativa principal do quadro do pessoal do Centro Hospitalar de
Lisboa (Zona Central), posicionada no escaldo 1, indice 222 —
transferida para idéntico lugar do quadro de pessoal da Secreta-
ria-Geral do Ministério das Financas e da Administracdo Publica,
ficando exonerada do lugar de origem, com efeitos reportados a
1 de Dezembro de 2004. (Nao esta sujeito a fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

23 de Dezembro de 2004. — O Secretario-Geral, Jodo I. Simdes
de Almeida.

Direcgao-Geral dos Impostos

Aviso (extracto) n.° 91/2005 (2.7 série). — Por despacho da sub-
directora-geral de 22 de Dezembro de 2004, por delegacdo de com-
peténcias do director-geral:

Maria Helena Silva Fernandes Quental, assistente administrativa na
situacdo de licenga sem vencimento de longa duragdo — regressa
ao quadro, ficando colocada nos Servigos Centrais, com efeitos
a 1 de Janeiro de 2005. (Isento de visto do Tribunal de Contas.)

22 de Dezembro de 2004. — A Chefe de Divisdo, Angela Santos.

Aviso (extracto) n.° 92/2005 (2.7 série). — Por despacho da sub-
directora-geral de 21 de Dezembro de 2004, por delegacdo de com-
peténcias do director-geral:

Luis Claudio dos Santos Ribeiro — nomeado, precedendo aprovagao
em concurso, na categoria de técnico superior de 1.? classe da car-
reira técnica superior da area de avaliacdo da propriedade para
fins fiscais do quadro da Direcgao-Geral dos Impostos, com efeitos
a data do despacho, ficando colocado nos Servicos Centrais. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas.)

22 de Dezembro de 2004. — A Chefe de Divisao, Angela Santos.

Aviso (extracto) n.° 93/2005 (2.2 série). — Por despacho da sub-
directora-geral de 21 de Dezembro de 2004, por delegacao de com-
peténcias do director-geral, sio nomeados na categoria de inspector
tributario assessor principal, grau 7, da Inspeccao Tributéria, do GAT,
do quadro de pessoal da Direc¢ao-Geral dos Impostos, os candidatos
aprovados no concurso interno de acesso limitado, aberto por aviso
divulgado em 11 de Novembro de 2003, mantendo-se colocados nos
quadros de contingentagao que actualmente ocupam:

1.° José Teotonio Duarte Marques.
2.° Maria da Piedade Gongcalves dos Santos Vaz.
3.9 José Carlos Henriques da Silva.
4.° Alexandrina Gouveia Pimentel.

(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

22 de Dezembro de 2004. — A Chefe de Diviséo, /fngela Santos.

Direcgao-Geral de Informatica e Apoio
aos Servigos Tributarios e Aduaneiros

Despacho (extracto) n.° 232/2005 (2.2 série). — Por despacho
do director-geral de Informatica e Apoio aos Servigos Tributarios
e Aduaneiros de 20 de Dezembro de 2004:

Licenciado José Manuel Azevedo Morujao e Oliveira — renovada a
comissao de servigo, com efeitos a 20 de Fevereiro de 2005, no

cargo de chefe da Divisao de Seguranca Informatica da DGITA,
ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

22 de Dezembro de 2004. — Por delegacdo do Director-Geral, a
Directora de Servigos, em regime de substituicdo, Maria de Fdtima
Braz.

Direcgao-Geral do Patrimonio

Despacho n.° 233/2005 (2.2 série). — De acordo com o disposto
no n.° 1 do artigo 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, o recru-
tamento dos titulares dos cargos de direcgdao intermédia, a que se
reportam os n.% 1, 2 e 4 do artigo 2.° da mesma lei, deve ser efectuado
de entre funciondrios dotados de competéncia técnica e aptidao para
o exercicio de fungoes de direccao, coordenagao e controlo adequadas
a0 cargo a exercer.

Cumpridos os procedimentos de selecgdo determinados no n.° 1
do artigo 21.° da aludida lei, para o provimento do cargo de director
de servigos de Cadastro e Inventario da Direccao-Geral do Patrimoénio,
foram apresentadas quatro candidaturas, sendo que, de acordo com
o disposto no n.° 2 do mesmo artigo, a escolha deverd recair no
candidato que, em sede de apreciacdo de candidaturas, melhor cor-
responda ao perfil pretendido para prosseguir as atribuicoes e objec-
tivos do servigo.

Analisadas as candidaturas apresentadas, verifica-se que a candidata
Maria de Fatima Gomes Marques reune os requisitos legais e possui
vasta experiéncia e formacao relacionadas com as actividades a desen-
volver, designadamente experiéncia em cargos de direcgdo superior
e intermédia na area do cargo a prover, cabalmente comprovada pela
nota curricular anexa, correspondendo, assim, ao perfil pretendido
para prosseguir as atribuicoes e objectivos constantes dos artigos 4.°
e 5.° do Decreto Regulamentar n.° 44/80, de 30 de Agosto, e do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 518/79, de 28 de Dezembro.

Nestes termos:

Nomeio, em comissdo de servico, para exercer o cargo de director
de servicos de Cadastro e Inventario da Direccao-Geral do Patriménio
a licenciada Maria de Fatima Gomes Marques, assessora principal
do quadro da Direc¢ao-Geral do Patrimoénio.

23 de Dezembro de 2004. — O Director-Geral, Francisco Maria
Ramalho.

Nota curricular

Nome — Maria de Fatima Gomes Marques.
Morada — Rua de Miguel Torga, 16, 5.°, C, 2745-820 Massama.
Estado civil — solteira.
Data de nascimento — 4 de Outubro de 1952.
Habilitacoes académicas:
Licenciatura em Engenharia Geografica pela Faculdade de Cién-
cias da Universidade de Lisboa, em 1978;
Mestrado em Gestao Industrial/Sistemas de Informacao, parte
lectiva, no INDEG/ISCTE, em 1993.

Funcoes:

Coordenacao dos trabalhos de inventariagao do patriménio imo-
bilidrio na Direcgdo-Geral do Patriménio (DGP), Direcgio
de Servicos de Cadastro e Inventdrio (de 1999 a 2002 e de
2003 até a presente data);

Formadora em CIBE — Cadastro e Inventario dos Bens do
Estado em diversas instituicoes estatais e privadas;

Membro da Comissdo Executiva de Normalizacdo Contabilistica
da Administracdo Publica (CNCAP), em representagdo da
Direccao-Geral do Patriménio (2001);

Participac@o, como representante da DGP, no concurso publico
internacional para adjudicagdo, em regime de concessao, da
exploracao do servigo de transporte ferrovidrio suburbano de
passageiros no eixo norte-sul da regiao de Lisboa e no grupo
de trabalho criado para analisar as diversas propostas de aqui-
sicdo, pelos ministérios, de patriménio imobilidrio emblema-
tico edificado na zona da Expo 98 (de 1998 a 1999);

Chefia da Area Patriménio da Direccao Financeira do Metro-
politano de Lisboa, E. P., por convite da administragido e
anuéncia da tutela (de 1995 a 1998);

Coordenacao da divulgacdo dos cadernos de encargos e pro-
gramas dos concursos publicos de fornecimento de produtos
a integrar nos acordos de desconto e estatisticas comunitarias
na DGP, Direccdo de Servicos de Aprovisionamento Publico
(de 1993 a 1995);

Coordenacdo dos trabalhos de concep¢ao do sistema de infor-
macoes/inventdrio de bens mdveis corpéreos do Estado; par-
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ticipagdo num grupo de trabalho que teve como objectivo o
estudo referente a estrutura, contetido e valorizacao do patri-
monio nao financeiro do Estado — dominio piiblico e privado;
participacdo no projecto de alteracdo do Decreto-Lei
n.° 477/80, de 15 de Outubro, na DGP, Direccao de Servigos
de Cadastro e Inventario (de 1983 a 1993);

Analise e gestao do parque de veiculos do Estado, andlise do
sistema de inventariagao do parque de veiculos do Estado e
elaboragao de estatisticas diversas na DGP, Direccdo de Ser-
vicos de Gestdo de Veiculos do Estado (de 1982 a 1983);

Participacao na cooperacao bilateral com paises do Leste e paises
da América Latina; participou, como representante do Minis-
tro das Financas e do Plano, em varias Comissoes Mis-
tas — Luso-Jugoslava, Luso-Norueguesa e Luso-Polaca (de
1978 a 1982) —, no Gabinete para a Cooperagdo Econdmica
Externa;

Quadro geral de adidos (de 1974 a 1978);

Chefia dos servicos do Laboratdrio Electrénico de Tratamento
de Dados da Universidade de Luanda (de 1971 a 1974).

Cargos:

Directora de servicos de Cadastro e Inventdrio (de 2003 até a
presente data);

Subdirectora-geral do Patriménio (de 2002 a 2003);

Directora de servigos da Direccao-Geral do Patriménio (de 1999
a 2002); )

Chefe de divisdo da Area Patriménio da Direccdo Financeira
do Metropolitano de Lisboa, E. P. (1995);

Chefe de divisao da Direc¢ao-Geral do Patriménio do Estado/MF
(1985);

Técnica superior da Direc¢ao-Geral do Patriménio do Estado/MF
(1982);

Técnica superior do Gabinete para a Cooperagdo Econdémica
Externa/MF (1978);

Programadora da Universidade de Luanda/ME (1973).

Direccao-Geral do Tesouro

Despacho (extracto) n.° 234/2005 (2.2 série). — Pelo despacho
n.° 7044/2003, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 85,
de 10 de Abril de 2003, a licenciada Luisa Maria das Neves Ribeiro
Pereira de Almeida foi reclassificada em lugar de especialista de infor-
maética do grau 1, nivel 1, escalao 2, indice 460, do quadro de pessoal
desta Direcgao-Geral.

Face ao disposto no artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26
de Marco, rectifica-se a reclassificacao da referida funcionaria para
especialista do grau 1, nivel 2, escaldo 1, indice 480, com efeitos a
partir de 10 de Abril de 2003.

15 de Dezembro de 2004. — A Directora-Geral, Maria dos Anjos
Nunes Capote.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
do Ministro da Administracao Interna

Despacho n.° 235/2005 (2.2 série). — No uso da faculdade que
me foi conferida pelo despacho n.° 22 978/2004, de 21 de Setembro,
do Ministro da Administragio Interna, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 264, de 10 de Novembro de 2004, e nos termos
dos artigos 35.° e 36.° do Cddigo do Procedimento Administrativo,
subdelego no presidente do Servico Nacional de Bombeiros e Pro-
teccao Civil (SNBPC), licenciado Manuel Joao Morais Ribeiro, com
a faculdade de subdelegar, restrita ao respectivo substituto legal, os
poderes necessarios para a pratica dos seguintes actos:

1 — Em matérias de gestao de recursos humanos e de gestdo
financeira:

a) Conceder licengas sem vencimento por um ano e a sua reno-
vagao e licengas sem vencimento de longa duragao, nos termos
dos artigos 76.° a 78.° e do artigo 82.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco, alterado pela Lei n.° 117/99,
de 11 de Agosto, do Decreto-Lei n.° 70-A/2000, de 5 de Maio,
e do Decreto-Lei n.° 157/2001, de 11 de Maio, bem como
autorizar o regresso a actividade;

b) Autorizar a prestagao de trabalho, nos termos da alinea d)
do n.° 3 do artigo 27.° e do n.° 5 do artigo 33.° do Decreto-Lei
n.° 259/98, de 18 de Agosto;

¢) Autorizar deslocagdes ao estrangeiro, nas condicoes legal-
mente permitidas;

d) Autorizar a nomeacao, a promogao e a transferéncia do pes-
soal, nos termos da lei aplicavel e dentro dos limites previstos
na respectiva dotacao orgamental;

e) Rescindir os contratos, bem como exonerar de funcgoes, a
requerimento dos interessados;

f) Autorizar o exercicio de fungdes em regime de meio tempo
pelo pessoal, nos termos previstos no Decreto-Lei n.© 259/98,
de 18 de Agosto;

g) Autorizar a admissdo de pessoal necessario aos respectivos
quadros;

h) Autorizar a inscrigdo e participagdo de funcionarios em esta-
gios, congressos, reunides, semindrios, coloquios, cursos de
formagéo ou outras iniciativas semelhantes, quando decorram
no estrangeiro, dando conhecimento prévio ao meu Gabinete
das respectivas propostas;

i) Autorizar despesas com empreitadas de obras publicas, aqui-
sicao e locacao, sob qualquer regime, de bens e servicos, até
ao montante de € 300 000, nos termos das disposi¢oes legais
aplicéveis;

J) Autorizar o processamento de despesas resultantes de danos
produzidos por viaturas ao servico do SNBPC, até ao limite
de € 5000.

2 — Subdelego, ainda, a competéncia para a ratificagdo casuistica
de actos praticados por subordinados, no ambito das alineas do n.° 1
do presente despacho.

3 — Sem prejuizo dos poderes de tutela que me foram conferidos
pela delegacao de competéncias acima referida, o exercicio dos pode-
res ora subdelegados previstos no nimero anterior e, bem assim, o
exercicio dos poderes da competéncia propria dos dirigentes, tal como
definidos na lei, ficam condicionados as orientacoes gerais aprovadas
ou que venham a ser aprovadas pelo Governo em matéria de contengao
de despesas, incluindo as de pessoal, orientagdes previstas, designa-
damente, na Resolucdo do Conselho de Ministros n.° 97/2002, de
2 de Maio, publicada no Didrio da Repiiblica, 1.2 série-B, n.° 115,
de 18 de Maio de 2002.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da res-
pectiva assinatura.

13 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado Adjunto do
Ministro da Administracdo Interna, Anténio Paulo Martins Pereira
Coelho.

Despacho n.° 236/2005 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do disposto
no artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio para
o cargo de chefe do meu Gabinete o Doutor Luis Filipe Requicha
Ferreira, professor associado da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia
da Universidade de Coimbra.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 17 de Dezembro
de 2004.

17 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado Adjunto do
Ministro da Administracdo Interna, Anténio Paulo Martins Pereira
Coelho.

Despacho n.° 237/2005 (2.% série). — Nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 6.° conjugado com o n.° 1 do artigo 2.°, ambos
do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho:

Anténio Jorge Nunes Portas — exonerado, a seu pedido, das fungoes
de chefe do meu gabinete, com efeitos a partir da data do presente
despacho, por ter sido nomeado para o exercicio de outras fungoes.

17 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado Adjunto do
Ministro da Administracdo Interna, Anténio Paulo Martins Pereira
Coelho.

Despacho n.° 238/2005 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do disposto
no n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho,
delego no chefe do meu Gabinete, Prof. Doutor Luis Filipe Requicha
Ferreira, a competéncia para os seguintes actos:

a) Autorizar deslocagoes do pessoal do Gabinete em territorio
nacional ou no estrangeiro, bem como a emissao das cor-
respondentes requisicoes de transportes, incluindo o trans-
porte por via aérea ou a utilizagdo de viatura propria e o
subsequente processamento das respectivas ajudas de custo;

b) Autorizar a inscri¢ao e participagao do pessoal afecto ao Gabi-
nete em estagios, congressos, semindrios, coléquios, cursos
de formacao ou outras iniciativas semelhantes que decorram
em territério nacional ou no estrangeiro;

¢) Autorizar a requisicao do passaporte especial a favor de indi-
vidualidades que tenham de se deslocar ao estrangeiro por
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conta do Gabinete, nos termos do Decreto-Lei n.° 83/2000,
de 11 de Maio;

d) Autorizar o pessoal do Gabinete a conduzir viaturas afectas
ao Gabinete, nos termos do Decreto-Lei n.° 490/99, de 17 de
Novembro;

e) Autorizar a prestacdo de trabalho extraordinario e trabalho
em dias de descanso semanal, de descanso complementar e
em feriados e a correspondente despesa, nos termos do Decreto-
-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto;

f) Autorizar a realizagdo de despesas de representacdo no
ambito do Gabinete;

g) Autorizar a constitui¢ao de fundos de maneio até ao montante
maximo correspondente a um duodécimo da dotacdo orca-
mental, nos termos do Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho;

h) Autorizar o processamento de despesas cujas facturas, por
motivo justificado, déem entrada nos servicos para além do
prazo regulamentar;

i) Aprovar os planos e autorizar acumulagao de férias do pessoal
do Gabinete;

j) Praticar actos correntes, relativos as funcdes especificas do
Gabinete sobres os quais tenha havido orientacdo prévia,
nomeadamente os que se refiram a decisoes sobre reque-
rimentos;

) Despachar assuntos de gestao corrente do Gabinete.

2 — A delegagdo prevista no nimero anterior inclui o poder de
subdelegar, quando legalmente admissivel, e compreende, nomeada-
mente, a competéncia para a pratica de todos os actos decisorios
de aprovacao e realizacao de despesas previstos nos regimes juridicos
de aquisi¢do ou locagdo de bens e servigos até aos montantes referidos
na alinea a) do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de
8 de Junho.

3 — Nas suas auséncias e impedimentos, o chefe de Gabinete ¢
substituido pelo adjunto licenciado Jodo Carlos Duarte Lopes Melo
Ataide, nos termos do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 262/88,
de 23 de Julho.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da res-
pectiva assinatura.

17 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado Adjunto do
Ministro da Administracdo Interna, Anténio Paulo Martins Pereira
Coelho.

Louvor n.° 4/2005. — Ao cessar fungdes como chefe do meu Gabi-
nete, louvo publicamente o licenciado Anténio Jorge Nunes Portas.
Cumpre-me salientar e enaltecer o seu espirito de colaboracéo e leal-
dade, assim como a exceléncia do trabalho que desenvolveu e o elevado
grau de isencdo e diplomacia que manteve nos contactos com as enti-
dades do Ministério da Administracao Interna e outras.

Pela colaboragio, lealdade, competéncia, rigor, zelo e cordialidade
que muito apreciei, ¢ justo prestar publico louvor e elevado reco-
nhecimento pessoal ao Dr. Anténio Jorge Nunes Portas.

17 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado Adjunto do
Ministro da Administracido Interna, Anténio Paulo Martins Pereira
Coelho.

Comando-Geral da Guarda Nacional Republicana

Aviso n.° 94/2005 (2.2 série). — Por despacho do general coman-
dante-geral interino de 15 de Dezembro de 2004 (isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas) e nos termos do artigo 110.° do Estatuto
dos Militares da Guarda Nacional Republicana, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 265/93, de 31 de Julho, foram promovidos ao posto de
primeiro-sargento os segundos-sargentos a seguir indicados, contando
a antiguidade e vencimentos do novo posto desde 1 de Outubro de
2004:

Infantaria:

BRIG 3 1930063, Manuel de Almeida Venancio.
BT 1910028, Anténio Paulo Pinho Ferreira Viana.
BRIG 5 1930376, Raul Manuel Cardoso Antunes.
EPG 1920330, Nuno Duarte Raposo Machado.
BRIG 2 1930607, Joaquim Jorge de Oliveira Cerveira.
BT 1916177, Eurico Joao Nazaré de Jesus.

BT 1930553, Joao Miguel Parente da Silva.

BF 1930116, Agostinho Heleno Dias.

BF 1906143, Vitor Manuel Cabanelas de Campos.
BRIG 2 1930675, Emanuel Carregosa dos Santos.
BT 1930664, Abel Joao Amaral Sarmento.

BF 1906026, Eduardo Jorge dos Santos Teixeira.
BT 1920685, Domingos Alberto Martins Ribeiro.
BT 1930475, Luis Filipe Festas Varela.

BT 1916160, Francisco Baltazar Efigénio da Palma.
BRIG 2 1930257, Silvio Marques da Silva.

BRIG 5 1930592, Carlos Anténio Lopes Faria.

RI 1930653, Domingos Alves Vaz.

BF 1930555, Victor Manuel Pinto Tavares.

BRIG 4 1930010, Abilio Jorge Alves Gongalves.

BT 1920020, José Euclides Pereira Martinho.

BT 1920550, José Manuel Almeida da Silva.

BT 1910113, Fernando Manuel Gomes Domingues.
CG/Forn. 1910039, Nuno Manuel Catarino Gaspar.
BF 1920786, José Alberto Machado de Matos Cunha.
EPG 1920412, Jorge Fernando Carvalho Félix.
BRIG 2 1870379, José da Silva e Sousa.

CG/Forn. 1930586, Luis Miguel Silva Santos.

BRIG 4 1920578, Orlando José Alves Pimentel.
BRIG 3 1930396, Rui Manuel da Silva Joao.

BF 1930426, Daniel dos Santos Marques.

BF 1910197, Jorge Manuel Dias Pereira.

BRIG 3 1920617, Rogério Artur Matos Belo.

BF 1906129, José Anténio Correia de Aradjo.
BRIG 5 1930043, Albano José Fonseca Antunes.
BF 1920782, Vitor Manuel de Miranda Rodrigues.
BF 1920409, Joao Paulo Barata de Carvalho.

BRIG 3 1920728, Jorge Manuel da Costa Pacheco.
BF 1906187, Alberto Dias Fontes Malhao.

BF 1896250, José Antonio Querido dos Reis.

BT 1930360, Paulo Jorge Lopes Ribeiro.

BF 1886085, Anténio José Serejo Rolo.

BRIG 3 1930611, José Fernando Farinha Henriques.
BF 1886251, Telmo da Ressurreigao Ribeiro Garcia.
RI 1910269, Mario Albano Joana Abrantes Rosa.
BRIG 3 1916048, Gilberto Serafim Rodrigues Pires.
BT 1900347, Mério José Salgado Rosario.

BRIG 4 1930651, Francisco Antonio Ferreira de Sousa.

BT 1930514, Vitor Manuel Afonso Cavaco.

BF 1890552, Joao Augusto Castro Rocha.

BRIG 4 1910018, Manuel Artur Vieira da Mota.
BRIG 2 1890641, Pedro Manuel Lopes Joao.
BRIG 2 1896090, Norberto Marques da Assuncao.
RI 1890320, Domingos Manuel Toscano Leitdo.

Cavalaria:

RC 1930713, José Miguel de Sousa Velez.
BT 1930697, Américo da Silva Almeida.

Administragao militar:

BRIG 4, 1866175, Lednidas José Aires Moreira.
BT 1920610, Rogério Joaquim Picante Arraiolos.
BF 1920770, José Luis Pardal Monteiro Dentinho.
BT 1920556, Vitor Anténio Antunes Dias.

RC 1870667, Abel José Atraca Nunes.

BF 1920769, Paulo de Freitas Balhau Jorge.

BF 1920606, José Valdemar Varanda.

EPG 1910043, Joaquim Manuel Pinto Infante.

Transmissoes/exploragao:

BRIG 3 1910260, José Marques Costa.

BT 1930539, Dario José Caetano Alves.

BT 1916086, Anténio Viriato Loureiro Carvalho.
RI 1930451, Luis Soares Gil.

BF 1920683, José Eduardo Moura Lopes.

BRIG 2 1930067, Abilio José Afonso Pires.

BRIG 3 1920688, Manuel Anténio Palma Cascalheiro.

Transmissoes/manutengao:

CG/Forn. 1920317, Jorge Rafael Guerreiro Gongalves.

BRIG 2 1886176, Licinio Manuel Oliveira Lourengo.
BT 1880142, Joao Carlos Ministro Vieira.

BRIG 2 1916094, Daniel Almada das Neves Jaulino.
CG/Form. 1876083, Carlos Manuel Correia.

Saude/veterinaria:
RC 1920321, Joao Manuel Soares Franco.

Material/auto:
BRIG 3 1890324, Vitor Manuel Retinho Catrapona.

Honorifico/musico:

CG/Forn. 1920288, Joao Carlos Rolo Brito.

BRIG 4 1910431, Jorge Pires Ferreira.

CG/Forn. 1920800, Anténio Manuel Freire da Silva.
BRIG 4 1876228, Anténio Amorim de Barros.
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Honorifico/clarim:
RC 1900163, José Carlos Silva da Costa.

17 de Dezembro de 2004. — Pelo Chefe do Estado-Maior, o Chefe
do Servico de Pessoal, Antonio Oscar Peixoto, coronel de infantaria.

Aviso n.° 95/2005 (2.2 série). — Por despacho do general coman-
dante-geral interino de 15 de Dezembro de 2004 (isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas) e nos termos do artigo 109.° do Estatuto
dos Militares da Guarda Nacional Republicana, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 265/93, de 31 de Julho, foram promovidos ao posto de
segundo-sargento os furriéis a seguir indicados, contando a antigui-
dade e vencimentos do novo posto desde 1 de Outubro de 2004:

Infantaria:

BRIG 2 1960245, Anténio Carlos Pimenta de Moura.
EPG 1960144, Virgilio Jorge Teixeira do Nascimento.
BRIG 2 1950151, Nuno Manuel Ribeiro.

BRIG 2 1960151, José Ant6nio Santana de Campos.
BRIG 5 1960197, Paulo Jorge Pereira de Almeida.
BRIG 2 1960163, Rui Miguel de Figueiredo Barbosa.
BRIG 5 1950161, Jorge Carlos Lourengo Moutinho.
BRIG 3 1960204, Julio Anténio Figueira Coutinho.
BRIG 5 1950398, Pedro Filipe Marques dos Santos Cardoso.
BT 1950035, Ruy Lima Susana.

BRIG 5 1950279, Joao Carlos Marques de Matos.

BT 1960699, Reinaldo Gongalves da Conceicao.

RI 1960540, José Filipe Teixeira Dias.

BRIG 4 1950008, Carlos Alberto Torres Lima.

BF 1960037, Filipe Gongalves Rodrigues.

BRIG 2 1950428, Carlos Manuel Jorge Nogueira.
BRIG 2 1940093, Adelino Manuel Ferreira Rodrigues.
BRIG 5 1960028, José Henrique de Almeida Aguiar.
BF 1960651, Alberto Jorge Carrega Cancelino.

EPG 1960016, Pedro Manuel Ferreira da Costa.
BRIG 2 1940031, José Carlos Ferreira Alves.

BRIG 5 1920767, Anténio Cavaleiro de Oliveira.
BRIG 2 1930417, José Pedro Gomes Nené.

BRIG 5 1950011, Luis Miguel Frias Ribeiro.

BRIG 4 1950332, Anténio José Oliveira Vieira.

BT 1950278, Paulo Jorge Coimbra.

BT 1960400, Sérgio Miguel Duarte Gregorio.

BRIG 2 1960021, Luis Manuel da Silva Ferreira.

BT 1960169, Liberato Manuel Anjo Pita.

EPG 1960418, Paulo Henrique Domingues Ribas.

BF 1960259, Avelino Félix de Carvalho.

RI 1950331, Nuno Miguel Pereira Venancio Carneiro.
BF 1960010, Joao Carlos Flores Simas Bretao.

BF 1960771, Rui Manuel Gouveia Azevedo da Silva.
RI 1950688, Nuno Miguel dos Santos Ferreirinho.
CG/Form. 1960324, Anténio Manuel dos Santos Marques.
BF 1960524, Rui Alexandre Melo Pimentel.

BRIG 2 1950436, Nuno Manuel Pereira Rodrigues.
BF 1950799, Nuno Miguel Pereira Ramos.

BRIG 3 1950201, Rogério Manuel Gésero Raimundo.
BRIG 2 1950379, Joao José Castanho Branca.

BRIG 4 1950774, Manuel Luis Madruga Freitas.

BT 1960866, Marco Rocha Carvalho da Mota.

BT 1960708, Joao Manuel Garcia Fernandes.

BF 1940088, Armando Manuel de Almeida Ferreira.
BRIG 5 1930530, José Paulo Gongalves Fernandes.
BRIG 2 1940650, Fernando Aratjo Simdes.

BRIG 5 1960424, José Anténio Cruz Neto.

BRIG 2 1950152, Jorge Manuel Martins Luis.

BF 1960896, José Fernando dos Santos Correia.

BT 1960095, Manuel Augusto Lancdo Pombinho.
BRIG 2 1920127, Fernando Manuel Oliveira Sabino.
BRIG 2 1930504, Carlos Manuel Guedes Marques.
BRIG 4 1950377, Paulo Manuel Pinto Soares.

EPG 1960999, Jorge Miguel Rodrigues da Rocha Aratjo.
BRIG 3 1950460, Luis Miguel Sobral Valério Robles.
BRIG 3 1950427, Paulo Alexandre Candido Malicia.
RI 1940359, Carlos Alberto Matias de Olival.

RI 1960612, Marco Roberto Alpande Pévoa.

BRIG 2 1940147, Hugo Fernando Damasio Martins.
BRIG 2 1940095, José Carlos Tavares de Sousa Modesto.
BRIG 2 1920625, Jaime Maria Duarte Mendes.

BRIG 3 1950813, José Carlos Rocha Calvinho.

BRIG 5 1940676, Jorge Carlos Gongalves Clamote.
BF 1916139, Rui Manuel da Silva Machado.

CG/Int. 1950068, Luis Miguel Morais Alves.

BF 1950703, Joao Pedro Teixeira Dias Machado Oliveira.
EPG 1940056, Carlos Alberto Velez Trabuco.

BF 1960314, Luis Miguel Pinheiro Sousa Teixeira Dias.

RI 1960660, José Carlos de Oliveira Sequeira.

BRIG 4 1960791, Paulo Manuel Azevedo Vieira.
BRIG 3 1930145, Francisco José Relvas Reis.

BRIG 3 1960826, Joao Paulo Raimundo Dimas.
BRIG 3 1940310, José Carlos Janeiro Farinha Coelho.
BRIG 2 1960146, Vasco Manuel de Sousa Santos.
BRIG 4 1960909, Anténio Marcelino Aires Fernandes.
BRIG 4 1940082, Jorge Anes de Azevedo Barroso.
BRIG 3 1920316, Joao Manuel Espadanal Pina.
BRIG 3 1910577, Luis Manuel Barbosa Fernandes.
BF 1950700, Joao Manuel Silva Correia.

BT 1960007, Pedro Manuel Leal Rodrigues.

RI 1950828, Fernando Pedro dos Santos Pires.

BRIG 2 1910753, Joao Manuel Pinto Gaspar.

BRIG 3 1950087, José Fernando Pardal Gato.

BRIG 5 1940659, José Henrique da Cruz Silva.

RI 1950560, Nuno Paulo de Almeida Santos Silva.
BRIG 3 1920019, Hélder Murga Fonseca.

BRIG 5 1930720, Ant6énio Manuel Gaspar Salgueiro.
CG/Form. 1940029, Jorge Manuel Pinheiro Rodrigues.
BRIG 3 1950214, Francisco Anténio Aranha Grilo.
BRIG.4 1960371, Pedro Filipe Martins Gongalves.
BRIG 2 1950502, Duarte Nuno de Carvalho Galhardo.
BRIG.4 1950147, Paulo Alberto Costinha Antunes.
BRIG 5 1960011, Rui Manuel Costa Teixeira.

BRIG 5 1930524, Rogério José Gongalves Clamote.
CG/Form. 1960686, Cristina Maria Pardal Galvao.

BF 1 896092, Fernando Luis Dias Reis.

BRIG 2 1906193, Mario Rui Gomes Carregosa.
BRIG 2 1930591, José Ant6nio Coelho Mauricio.
BRIG 5 1960815, Anténio Manuel Marques Canhoto.
BRIG 5 1950841, Carlos Luis Barbosa Codinha.

RI 1910535, Carlos Manuel Ferreira Fernandes.
BRIG 5 1950324, Luis Manuel dos Santos Marques.
BRIG.3 1960420, Célia de Jesus Vilhena.

BRIG 5 1940078, José Manuel Gaspar Domingues.
BT 1950329, Fernando Manuel L. Monteiro.

BRIG 5 1930344, Jorge Miguel da Silva Vinagre Russo Ferreira.

BF 1960671, Marco Paulo Lavos Casaleiro.

BRIG 5 1950371, Luis Filipe de Miranda Petronilho.
BRIG 5 1960601, Fernando Manuel Cardoso Rodrigues.
BRIG 5 1920636, Roberto Carlos Gongalves Leal.

RI 1910356, Luciano Joao Tavares de Sousa Modesto.
BRIG 3 1950053, Jodo Luis Perfeito do Espirito Santo.
RI 1930500, Fernando Manuel Cardoso de Oliveira.
BRIG 5 1950479, José Anténio Marques da Silva.
BRIG A 4 1950309, Eduardo Anténio Pinheiro da Paz.
RI 1950719, Paulo Jorge Afonso Certal.

BRIG 3 1950642, Arlindo Gaspar Ramalho.

EPG 1920391, Adelino Antunes Dias.

BRIG 5 1950348, Paulo Manuel Marques da Costa.

RI 1940439, Carlos Manuel Gomes.

BT 1940585, Ezequiel Paulino Viegas.

BF 1960071, Fernando Manuel Silva Esteves.

BRIG 4 1960409, José Manuel Antunes Costa.

RI 1960556, Manuel Fernando Colago Oliveira.

BRIG 5 1920794, Luis Carlos Coelho Macieira.

RI 1950553, Anténio Alves da Cunha Silva.

BF 1916186, Antonio Manuel Simdes de Sousa.

BT 1940139, José Maria Caldeira Oliveira.

BRIG 3 1930565, Mario Jodo Fonseca Figueira.

BRIG 4 1950475, Carlos Alberto Mendes Vale.

RI 1960974, Humberto de Matos Ferreira.

BRIG 4 1920681, Anténio Manuel Anjos de Sousa.

RI 1950810, Luis Miguel Silva Ferreira.

BRIG 3 1950575, Joao Alexandre M. Carvalho Ideias.
EPG 1950139, Marilia Monteiro Vicente Santos Gaspar.

Cavalaria:

BT 1960145, José Paulo Mota Pinto.

BT 1950665, Luis Miguel da Silva Martins.

RC 1960208, Marco Anténio do Nascimento Ventura.
BRIG 5 1950024, Alvaro José Pratas Mano.

BRIG 4 1940021, Rui Manuel Rolo de Sousa Caseiro.
BT 1960342, Carlos Miguel Jacinto Pedro.

RC 1940444, Hirundino Joao Calejo.

BRIG 4 1940442, Carlos Alexandre Barbosa Clemente.
BT 1940525, Mario Miguel Dias Lopes.

BRIG 2 1940480, Herminio Ferreira Pedrosa.

RC 1960541, Luis Alberto Camilo da Silva.

BRIG 3 1960434, Paulo Jorge Aratjo Farrapa.

BF 1960394, Angelo Miguel Cristina Neto.

BRIG 5 1950270, Luis Filipe Rocha Alves.

BRIG 3 1950153, Paulo Jorge Fernandes Vicente.

RC 1960570, Francisco José Peixe Pinto.
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BRIG 2 1940472, Paulo Jorge Jegundo Correia.
BF 1960687, Nuno Miguel Servo de Mendonga.
BRIG 2 1960289, Rui Manuel Narciso Guedelha.
RC 1930136, Vitor Manuel Sécio Antas.

RC 1940635, Rui Miguel Ramos das Neves.

BT 1960621, Gualter Henrique Vacas Marques.
RC 1900398, Anselmo Osodrio Jacinto.

RC 1960885, Paulo Jorge Henrique Silvestre.
RC 1960295, Paulo Alexandre Correia Gomes.
RC 1930457, Carlos Américo Travassos Nunes.
BRIG 2 1960693, Paulo Jorge Domingues Batista.
RC 1920410, Anténio Francisco Matos Nunes.
RC 1960701, Sandra Cristina Langa Agostinho.

Administragao militar:

BF 1950027, Paulo José Relvas Amaral.

CG/Form. 1950682, Margarida Maria Valente Soares Henriques.
CG/Form. 1950876, Carlos Alberto Vaz Fernandes.

CG/Form. 1950660, Maria Isabel Farias Mértola Peres.

BRIG A 2 1940364, Manuel Anténio Artur Nogueiro.

BRIG A 2 1930212, Francisco Domingos Sacramento Pereirinha.
CG/Form. 1960415, José Candido de Aratjo Dantas.

BRIG 4 1960795, Paulo Jorge Raposo Fazenda.

BF 1960553, Elisabete Nobre Sanches.

Transmissoes/exploragao:

BT 1940140, Licio José Couteiro Raimundo.

BRIG 2 1950172, José Carlos Conceicao Gongalves Serra.
BT 1950040, Joao José Mateus Esteves.

BF 1950384, Jorge Manuel de Sousa.

BRIG 5 1950335, Augusto Joaquim de Oliveira Ferreira.
BRIG 4 1940177, Luciano de Passos Gongalves Amorim.
BF 1930684, José Luis da Silva Caeiro.

BF 1940322, Arlindo Reigada dos Santos.

Transmissoes/manutencao:

CG/Form. 1950266, Joao Eduardo Ferreira Almeida Carrola.
CG/Form. 1960027, José Carlos Jeronimo Pereira.

Honorifico/musico:

CG/Form. 1906019, Domingos Anténio Poupinha Ralo.
CG/Form. 1910429, Paulo Anténio Sequeira Mourato Costa.
Honorifico/clarim.

BRIG 3 1900206, Simplicio Manuel Espenica Caeiro.

17 de Dezembro de 2004. — Pelo Chefe do Estado-Maior, o Chefe
do Servigo de Pessoal, Anténio Oscar Peixoto, coronel de infantaria.

Aviso n.° 96/2005 (2.2 série). — Por despacho do general coman-
dante-geral interino de 15 de Dezembro de 2004 (isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas) e nos termos do artigo 111.° do Estatuto
dos Militares da Guarda Nacional Republicana, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 265/93, de 31 de Julho, foram promovidos ao posto de
sargento-ajudante os primeiros-sargentos abaixo indicados, desta
Guarda, contando a antiguidade e os vencimentos do novo posto
desde a data que a cada um se indica:

Infantaria:

BRIG 4, 1860287, Eduardo Moreira do Espirito Santo — 29 de Janeiro
de 2002.

EPG, 1866029, Fernando Norberto Ferreira da Costa — 1 de Outubro
de 2002.

BF, 1856235, José Augusto dos Reis Rocha Mata— 1 de Outubro
de 2002.

EPG, 1836588, Anténio Romao Reis Pegas — 1 de Outubro de 2002.

BRIG 5, 1870538, Belmiro Soares Pinto — 1 de Outubro de 2002.

RI, 1860118, José Marcelino da Silva Pinto — 1 de Outubro de 2002.

BF, 1836103, Armindo Ramalho Capucho — 1 de Outubro de 2002.

BF, 1856293, Ant6nio José Alves Martins — 1 de Outubro de 2002.

BRIG 5, 1860108, José Luis Pinto Antunes — 8 de Outubro de 2002.

BRIG 5, 1860350, Manuel da Silva Pinto — 17 de Dezembro de 2002.

BT, 1806152, Joaquim José Leal da Silva — 20 de Dezembro de 2002.

EPG, 1856047, Amarilio de Almeida Salomao Sobral — 23 de Dezem-
bro de 2002.

BRIG 2, 1860314, Joao Manuel Gomes Cardoso — 23 de Dezembro
de 2002.

BRIG 4, 1856288, Anténio Adolfo Martins Pinto Fernandes — 23
de Dezembro de 2002.

CG/Form., 1870154, Amandio Rodrigues Ramos — 23 de Dezembro
de 2002.

RI, 1810195, Almeno Manuel Morais Gongalves Parada — 24 de
Dezembro de 2002.

CG/Form., 1816009, José Francisco Tavares Velez — 27 de Dezembro
de 2002.

BRIG 5, 1870510, Jorge de Sousa Passos — 27 de Dezembro de 2002.

BRIG 4, 1860566, Eduardo José Monteiro de Queirdés — 27 de
Dezembro de 2002.

RI, 1860135, Afonso Germano Ferreira Domingues — 28 de Dezem-
bro de 2002.

BT, 1830067, Dario dos Santos — 28 de Dezembro de 2002.

BRIG 3, 1866229, Joao Fernando Bencatel Roxo — 30 de Dezembro
de 2002.

BRIG 4, 1860305, Carlos José Teixeira de Carvalho — 30 de Dezem-
bro de 2002.

BRIG 5, 1870315, José Manuel Batista Soares — 31 de Dezembro
de 2002.

RI, 1860359, Anténio Marques da Graga Leitao — 31 de Dezembro
de 2002.

BT, 1880034, Joaquim Ricardo Sequeira Damido — 31 de Dezembro
de 2002.

BT, 1826208, Joao de Freitas Pinto — 1 de Janeiro de 2003.

EPG, 1860349, Anténio Manuel Comercio Cachudo — 1 de Janeiro
de 2003.

CG/Form., 1850304, José da Conceicao Lopes Forte — 2 de Janeiro
de 2003.

RI, 1846246, José Ferreira de Sousa Delfino — 6 de Janeiro de 2003.

BRIG 3, 1880010, José Anténio da Ponte Rodrigues — 6 de Janeiro
de 2003.

EPG, 1870441, Nuno José Bento Dias — 13 de Janeiro de 2003.

BRIG 3, 1790703, Isidoro dos Santos Frangao — 16 de Janeiro de
2003.

BRIG 5, 1850310, Gongalo Manuel Morais Mesquita — 27 de Janeiro
de 2003.

BRIG 3, 1850282, Anténio José Afonso — 3 de Fevereiro de 2003.

EPG, 1866197, Ernesto de Almeida — 3 de Fevereiro de 2003.

CG/Form., 1860541, Fernando Manuel da Silva Pereira — 3 de Feve-
reiro de 2003.

BRIG 5, 1850178, Joao Carlos Ribeiro Naves — 3 de Fevereiro de
2003.

BRIG 4, 1870445, Abilio Augusto da Fonte Dias — 3 de Fevereiro
de 2003.

RI, 1866259, Mario Emidio de Almeida — 3 de Fevereiro de 2003.

BF, 1796107, Victor Manuel da Silva Almeida — 3 de Fevereiro de
2003.

CG/Form., 1850358, Fernando José Soares Fernandes — 3 de Feve-
reiro de 2003.

BRIG 2, 1870350, Joao Paulo da Cruz Duraes — 3 de Fevereiro de
2003.

RI, 1860086, Anténio Roque Lourenco — 3 de Fevereiro de 2003.

BF, 1836469, José Alberto Cachide de Almeida — 3 de Fevereiro
de 2003.

CG/Form., 1870554, Julio Manuel Martins dos Santos — 3 de Feve-
reiro de 2003.

EPG, 1816319, José Ricardo Catambas Coré — 3 de Fevereiro de
2003.

CG/Form., 1840384, Manuel Joao Vicente Pires —3 de Fevereiro
de 2003.

BF, 1826674, José Sebastiao Lopes — 3 de Fevereiro de 2003.

BF, 1816407, Ant6nio Henriques Cortes de Sousa — 3 de Fevereiro
de 2003.

EPG, 1876036, José Luis Oliveira Alves — 1 de Outubro de 2003.

EPG, 1866038, Antonio José Dias Monteiro — 1 de Outubro de 2003.

BT, 1870383, Cristovao dos Santos Borbinha Belfo — 1 de Outubro
de 2003.

BF, 1886107, Valdemar Farto da Silva—1 de Outubro de 2003.

EPG, 1896066, Fernando Manuel Gaspar Pimentel — 1 de Outubro
de 2003.

BT, 1870593, Afonso Manuel Vicente Neto — 1 de Outubro de 2003.

BT, 1850548, Antonio Alves Ferreira de Brito — 1 de Outubro de
2003.

EPG, 1856248, José Luis Afonso Joio—1 de Outubro de 2003.

BF, 1846199, Anténio Manuel Ferreira Matias — 1 de Outubro de
2003.

BT, 1860114, Albano Manuel Ferreira da Silva— 1 de Outubro de
2003.

EPG, 1920713, José Antero Junqueira Paradela — 1 de Outubro de
2003.

BRIG 5, 1850453, Rui Manuel Marrucho dos Santos Freire — 1 de
Outubro de 2003.

EPG, 1856549, José Abilio de Oliveira Morais — 1 de Outubro de
2003.

BT, 1920357, Fernando Barata Lopes Serra — 1 de Outubro de 2003.

RI, 1870385, Jalio Afonso Fonseca Dias — 1 de Outubro de 2003.

BRIG 5, 1920078, Armindo José Duarte Martins — 1 de Outubro
de 2003.

BT, 1860341, Mario Joao da Fonseca Patornilo — 1 de Outubro de
2003.

BRIG 4, 1856132, José Manuel Lima Correia— 1 de Outubro de
2003.
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BRIG 3, 1920295, Fernando Ribeiro Moreira Ferreira — 1 de Outubro
de 2003.

CG/Form., 1880022, Jaime Manuel Vilelas — 1 de Outubro de 2003.

BT, 1880060, José Jorge Pires — 1 de Outubro de 2003.

BF, 1876275, Anténio Jorge de Campos Nabeiro — 1 de Outubro
de 2003.

BT, 1850273, Amandio Santos de Melo — 1 de Outubro de 2003.

BF, 1876268, Joao José Neves Barata— 1 de Outubro de 2003.

BT, 1920386, Pedro José Serdoura dos Santos — 1 de Outubro de
2003.

BRIG 2, 1850090, Sebastiao Domingos Ramos Branquinho — 1 de
Outubro de 2003.

BF, 1896064, Manuel Ilidio Domingues Raposo — 1 de Outubro de
2003.

EPG, 1870353, Carlos Manuel da Silva Fernandes — 1 de Outubro
de 2003.

BRIG 4, 1876274, Alirio do Nascimento Borges Afonso — 1 de Outu-
bro de 2003.

CG/Form., 1836425, Carlos Manuel Pereira Benavente — 1 de Outu-
bro de 2003.

BRIG 4, 1860553, Rui Valentim Ramos Torres da Silva — 31 de Julho
de 2004.

BRIG 2, 1836246, Ernesto Nabais Malcato — 31 de Julho de 2004.

Cavalaria:

RC, 1860083, Joaquim Augusto da Costa Reia— 1 de Outubro de
2002.

RC, 1860216, Anténio Manuel Fialho Gomes — 20 de Dezembro de
2002.

RC, 1850466, José Maria Mendes Gregorio — 23 de Dezembro de
2002.

RC, 1860101, Vitor Manuel de Sousa Fernandes Azevedo — 27 de
Dezembro de 2002.

BRIG 3, 1860107, Luis da Cruz Mourato das Dores Felizardo — 27
de Dezembro de 2002.

BRIG 3, 1870328, Joao Luis Neto Poeiras — 27 de Dezembro de
2002.

EPG, 1860152, Luis Marto David — 28 de Dezembro de 2002.

BRIG 4, 1860254, Joaquim de Bastos Pedro — 31 de Dezembro de
2002.

RC, 1860323, Adelino Ferreira Percira — 31 de Dezembro de 2002.

BRIG 5, 1860336, Armando Simdes Marcal — 1 de Outubro de 2003.

BRIG 4, 1870286, Fernando Aprigio Gomes Martins — 1 de Outubro
de 2003.

RC, 1870404, Domingos Banha Godinho — 1 de Outubro de 2003.

RC, 1860263, José Anténio Lopes Cruz— 1 de Outubro de 2003.

Administragao militar:

CG/Form., 1870645, Amilcar José da Costa Pragana — 1 de Outubro
de 2003.

CG/Form., 1870587, Paulo Jorge Lopes da Silva— 1 de Outubro de
2003.

BRIG 5, 1880056, José Manuel Cardoso dos Santos — 1 de Outubro
de 2003.

CG/Form., 1870349, Carlos Alberto da Costa Fernandes — 1 de Outu-
bro de 2003.

BRIG 5, 1880057, Fernando da Costa Gomes — 1 de Outubro de
2003.

RI, 1870358, Mario Luis Sanina Rodrigues — 1 de Outubro de 2003.

BRIG 2, 1860207, Licio Manuel Lopes Pereira— 1 de Outubro de
2003.

EPG, 1870215, José Manuel Bexiga Agostinho — 1 de Outubro de
2003.

BRIG 5, 1920037, José Manuel Andrade Batista— 1 de Outubro de
2003.

BRIG 5, 1910222, Norberto Simao Vaz —1 de Outubro de 2003.

BRIG 3, 1850107, José Artur Falamino — 1 de Outubro de 2003.

BRIG 4, 1870351, Manuel Augusto Sousa da Costa— 1 de Outubro
de 2003.

Cg/Form., 1840149, Alexandrino Manuel Carrapico Mendes — 31 de
Julho de 2004.

Satde/medicina:

CG/Form., 1870387, Joao José Pinheiro Lagcao — 29 de Janeiro de
2002.

BRIG 4, 1886015, Fernando Alberto Esteves Dias Pereira — 29 de
Janeiro de 2002.

BRIG 4, 1870431, José Eduardo Moreira Povoa — 29 de Janeiro de
2002.

CG/Form., 1860514, Anténio Joviano Gregdrio Marques da Silva 29
de Janeiro de 2002.

CG/Form., 1886130, Vasco Vaz Gomes Pereira — 29 de Janeiro de
2002.

CG/Form., 1850039, Hélder Lino Simdes Assuncao — 29 de Janeiro
de 2002.

BRIG 3, 1810790, Manuel Francisco Mouquinho Cardoso — 29 de
Janeiro de 2002.

BRIG 4, 1870218, Adriano Sousa Aradjo — 29 de Janeiro de 2002.

BRIG 4, 1860515, Rui Francisco Freitas de Assis — 8 de Fevereiro
de 2002.

BRIG 3, 1850544, Anténio Alberto Fernandes, 3 de Agosto de 2002.

CG/Form., 1860258, Joao Manuel dos Santos Vilares — 1 de Outubro
de 2002.

CG/Form., 1850218, Fernando Antdnio Pais de Sa — 1 de Outubro
de 2002.

CG/Form., 1860548, Anténio Luis Cachulo Seco — 29 de Dezembro
de 2002.

Saude/farmécia:

CG/Form., 1870162, Fernando Filipe Tomé Costa— 1 de Outubro
de 2002.

Transmissoes/exploragao:

BRIG 5, 1860540, Eugénio Tobias Mota Rebelo Soeiro — 1 de Outu-
bro de 2003.

BRIG 4, 1870513, José Sidonio Lopes Ferreira Aparicio — 1 de Outu-
bro de 2003.

EPG, 1870652, Antonio José de Almeida Goinhas — 1 de Outubro
de 2003.

BRIG 3, 1860088, Paulo Jorge Pinheiro Duarte — 1 de Outubro de
2003.

Transmissoes/manutengao:

BF, 1866192, Manuel Morais Varela — 1 de Outubro de 2003.

BF, 1870355, Luis Filipe da Veiga Chaves — 1 de Outubro de 2003.

CG/Form., 1880164, Adérito Sanches Madalena — 1 de Outubro de
2003.

Material/auto:

BT, 1850290, José Manuel Soares de Almeida — 29 de Janeiro de
2002.

BRIG 2, 1860427, Manuel José Rodrigues Gongalves — 1 de Outubro
de 2002.

Material/artifice:

CG/Form., 1850381, Isidro Gongalves Inacio — 1 de Outubro de 2003.
CG/Form., 1860149, Joao Carlos Fernandes Oliveira — 1 de Outubro
de 2003.

Honorificos/musicos:

CG/Form., 1860579, Anténio Joaquim Ribeiro Pereira — 1 de Outu-
bro de 2002.

CG/Form., 1880170, Paulo Jorge Pereira Lourengo — 1 de Outubro
de 2003.

CG/Form., 1876227, Miguel Angelo Cantarino Marques — 1 de Outu-
bro de 2003.

CG/Form., 1870157, Manuel da Fonseca Teixeira— 1 de Outubro
de 2003.

CG/Form., 1886013, Ant6énio Augusto Pratas Lopes — 1 de Outubro
de 2003.

CG/Form., 1886012, José Manuel da Silva Licio — 1 de Outubro
de 2003.

BRIG 4, 1866007, Mario da Cunha Ribeiro — 1 de Outubro de 2003.

17 de Dezembro de 2004. — Pelo Chefe do Estado-Maior, o Chefe
do Servico de Pessoal, Antonio Oscar Peixoto, coronel de infantaria.

Despacho n.° 239/2005 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto nos
artigos 35.° a 41.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, e no artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, delego no comandante
da Brigada de Transito, major-general Manuel Ant6nio Meireles Car-
valho, as competéncias relativas aos seguintes actos de gestdo orca-
mental e de realizacdo de despesas:

1 — Autorizar as despesas que hajam de efectuar-se com emprei-
tadas de obras publicas, aquisicdo de servicos e bens, até ao limite
de € 75000, nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 17.° do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho.

2 — Autorizar as despesas relativas a execugao de planos ou pro-
gramas plurianuais, legalmente aprovados, até ao montante de
€ 150 000, nos termos da alinea ) do n.° 3 do artigo 17.° do Decreto-
-Lein.° 197/99, de 8 de Junho.

3 — Designar os juris dos concursos e as comissoes de analise nos
restantes procedimentos previstos, respectivamente, nos artigos 90.°
e 136.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, e ao abrigo do
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n.° 3 do artigo 108.°, para, nos processos de aquisi¢cao de bens e
servicos de montantes superiores aos ora delegados, proceder a
audiéncia prévia e a elaboracdo do relatdrio final, a que se referem
os artigos 107.° e 109.° do mesmo diploma.

4 — Aprovar os autos de recepgao de empreitadas de obras publicas
ou fornecimento de equipamentos.

5 — Aprovar as minutas de contrato relativas a aquisicdo de bens
e servicos até ao montante da sua competéncia delegada, represen-
tando o Estado na outorga desses contratos, € nomear, para o efeito,
o oficial publico.

6 — Autorizar a libertagdo de garantias bancarias ou depositos de
garantia relativas aos processos por si autorizados no ambito das com-
peténcias ora delegadas.

7 — Autorizar deslocacdes em servico que decorram em territorio
nacional, bem como o processamento dos correspondentes abonos
ou despesas com a aquisicao de bilhetes ou titulos de transporte e
de ajudas de custo, antecipadas ou nao, e os reembolsos que forem
devidos nos termos legais.

8 — Autorizar o abono a dinheiro da alimentagao por conta do
Estado ao pessoal, militar e civil, que a ela tiver direito, quando nao
for possivel, por razdes operacionais, o fornecimento de alimentagao
em espécie, ou as condicoes de satde, devidamente comprovadas,
aconselham tratamento dietético especial, nos termos do n.° 2 do
artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 217/77, de 2 de Julho.

9 — Analisar, instruir e decidir requerimentos e reclamacoes que
me sejam dirigidos, relacionados com as competéncias ora delegadas.

10 — Subdelegagdo de competéncias — o ora delegado é autorizado
a subdelegar, com caracter pessoal, nas seguintes entidades:

10.1 — No presidente do conselho administrativo da Brigada de
Transito;

10.2 — Nos comandantes das subunidades da Brigada de Transito
com 6rgao de gestdo financeira.

11 — A delegacao de competéncias a que se refere este despacho
entende-se sem prejuizo de poderes de avocacao e superintendéncia.

12— O presente despacho produz efeitos desde 29 de Outubro
de 2004.

13 — Nos termos do n.° 3 do artigo 137.° do Cddigo do Proce-
dimento Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados
até a sua publicacao no Didrio da Republica.

6 de Dezembro de 2004. — O Comandante-Geral, Carlos Manuel
Mourato Nunes, tenente-general.

Governo Civil do Distrito de Vila Real

Aviso n.° 97/2005 (2.7 série). — Por despacho de 20 de Dezembro
de 2004 do governador civil do distrito de Vila Real:

Maria da Conceicao Barrias Correia Lameirao, Maria da Gloria Fer-
nandes Garcias e Sonia Maria Rodrigues de Almeida Tunes Pereira,
assistentes administrativas principais do quadro privativo do
Governo Civil do distrito de Vila Real —nomeadas definitiva-
mente, precedendo concurso, na categoria de assistentes adminis-
trativas especialistas do mesmo quadro, sendo exoneradas da cate-
goria anterior com efeitos a partir da data de aceitacao. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Dezembro de 2004.— O Secretario, Joaquim Lourenco
Fernandes.

Servico de Estrangeiros e Fronteiras

Despacho n.° 240/2005 (2.2 série). — Por despacho do Secre-
tario de Estado da Administracdo Interna de 23 de Novembro de
2004, foi concedido o Estatuto de Igualdade de Direitos e Deveres
previsto no Tratado de Amizade, Cooperacido e Consulta entre a
Republica Portuguesa e a Republica Federativa do Brasil, e nos termos
do artigo 15.° da Resolucdo da Assembleia da Republica n.° 83/2000,
de 14 de Dezembro, conjugado com o n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 154/2003, de 15 de Julho, aos cidadao brasileiros:

Lista n.° 74/04 Ddata

nasciniento
Aline Silvade BessaMendes .................ccovunn.. 17-3-78
Joao Messias Santosda Silva .......................... 20-1-84
Paulo Henrique Roxo ......... .. ... oo, 3-2-82
Paulo Cesar Batista Azeredo .......................... 10-1-54
Ercilia Gongalves Morais .............ccoiineeeaa... 27-9-46
Charles POntes . ........coiiiiiii it 26-2-85
Joao Batistade Souza Filho ........................... 9-5-71
Marcia Natalia Tavares ..........cooueirneennennn.... 11-6-84

Maria Emilia Bernardo dasNeves ...................... 16-9-62
Durval de Almeida PereiraNeto ....................... 28-9-48
Alcides Eduardo Mendes de Aratjo Alves ............... 13-3-85
Paulo AlmeidaSantos .............. ... . ... 20-4-81

15 de Dezembro de 2004. — O Director-Geral-Adjunto, Nuno Soa-
res de Oliveira.

Servigco Nacional de Bombeiros e Protecgao Civil

Louvor n.° 5/2005. — Louvo o tenente-coronel de administracao
militar NIM 07721880, Alvaro José Afonso Oliveira, pela forma invul-
garmente competente e dedicada como exerceu as funcdes de vice-
-presidente do Servico Nacional de Bombeiros e Protecgao Civil.

Oficial detentor de elevados conhecimentos técnicos na area de
contabilidade publica, determinado e rigoroso na procura das melho-
res solugdes para os problemas emergentes, nomeadamente nos rela-
tivos ao controlo or¢amental e gestdo dos recursos financeiros, foi
um elemento essencial para o cumprimento das atribuigdes do Servigo.

A sua formacdo diversificada em outras areas do saber, nomea-
damente em ciéncias sociais ¢ humanas permitiu, como responsavel
directo pela gestdao de recursos humanos, promover a motivacao e
fomentar a integracao sem sobressaltos dos efectivos provenientes
dos trés organismos que se fundiram no Servico Nacional de Bom-
beiros e Protecgao Civil.

No desempenho de um conjunto diversificado de tarefas inerentes
as suas responsabilidades, colocou notével dedicagdo e espirito de
bem servir, o que, aliado as suas qualidades humanas, nomeadamente
serenidade e fino trato, lhe granjearam estima e consideracao de todos
os que com ele privaram.

Pelo conjunto das elevadas qualidades profissionais e humanas e
pelo notével desempenho das fungdes de vice-presidente do Servico
Nacional de Bombeiros e Proteccao Civil é o tenente-coronel Alvaro
Oliveira merecedor deste publico louvor, devendo os servigos por
si prestados ser considerados relevantes e de muito mérito, deles resul-
tando honra e lustre para as Forcas Armadas Portuguesas.

30 de Novembro de 2004. — O Presidente, Fernando Manuel Paiva
Monteiro, major-general.

Louvor n.° 6/2005. — Louvo o tenente-coronel de engenharia
NIM 07320186, Francisco Anténio Amado Monteiro Fernandes pela
elevadissima competéncia profissional, dedicagao e permanente dis-
ponibilidade demonstradas na assessoria pessoal ao presidente do Ser-
vico Nacional de Bombeiros e Protecgao Civil.

Dotado de sélida personalidade, formagao vasta e diversificada,
elevado sentido de responsabilidade e fina sensibilidade, foi um ele-
mento essencial para o éxito das mais variadas actividades do Servico
Nacional de Bombeiros e Proteccao Civil.

Os seus vastos conhecimentos profissionais permitiram, de forma
rapida aperceber-se dos mais diversificados aspectos associados as
actividades de proteccao civil, e como coordenador das actividades
decorrentes do Livro Branco dos Incéndios Florestais de 2003, ela-
borar as propostas mais adequadas para a implementagdo de reformas
no sector.

As muitas virtudes e qualidades que evidenciou no dmbito da sua
accao e a sua permanente disponibilidade para servir de elo de ligagao
com entidades externas ao servico, impuseram que a sua atitude e
o seu desempenho fossem muito frequentemente reconhecidos de
forma notoriamente prestigiante.

Pelas suas notaveis qualidades pessoais de que se destacam a fron-
talidade, lealdade, honestidade, forte sentido do dever e elevada com-
peténcia técnico-profissional € o tenente-coronel Monteiro Fernandes
merecedor de reconhecimento publico, devendo os servigos por si
prestados, de que resultaram honra e lustre para as Forcas Armadas
Portuguesas, serem considerados relevantes e de muito mérito.

30 de Novembro de 2004. — O Presidente, Fernando Manuel Paiva
Monteiro, major-general.

Louvor n.° 7/2005. — Louvo o coronel de engenharia NIM
02369779, Anténio Augusto Baptista Antunes, pela invulgar dedica-
¢ao, elevada competéncia e notavel zelo, patenteados no exercicio
de fungdes de vice-presidente do Servico Nacional de Bombeiros e
Proteccao Civil.

Oficial dotado de vasta experiéncia e de elevados conhecimentos
técnicos na area dos equipamentos de bombeiros e conduta de ope-
racdes de socorro, foi como responsavel na direccao do servigo para
as areas técnica e operacional, um elemento essencial para o éxito
de todas as actividades deste dmbito da responsabilidade do SNBPC.

Neste particular é de destacar a sua participacdo na coordenagao
das acgdes do SNBPC e dos Bombeiros Portugueses no Euro 2004
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e no planeamento e conduta das operagdes de combate aos incéndios
florestais em 2004, contribuindo decisivamente para o sucesso obtido.

As suas notaveis qualidades de senso, ponderacao e afavel trato
foram importantissimos no relacionamento entre o SNBPC e as diver-
sas entidades e agentes de proteccdo civil e bombeiros, muito con-
tribuindo para a potenciagdo dos escassos recursos humanos dis-
poniveis.

Pelas suas qualidades pessoais e pelo seu excepcional desempenho
nas diversas missoes que lhe foram atribuidas, é o coronel de enge-
nharia Anténio Antunes credor do reconhecimento e consideragao
publicos, e merecedor que os servicos prestados sejam considerados
como relevantes e de elevado mérito, deles resultando honra e lustre
para as Forcas Armadas Portuguesas.

30 de Novembro de 2004. — O Presidente, Fernando Manuel Paiva
Monteiro, major-general.

Louvor n.° 8/2005. — Louvo a técnica profissional especialista
principal de BAD, do quadro de pessoal do extinto Servico Nacional
de Protecgdo Civil, Isabel Maria Gomes Matias Martos Ribeiro, pelas
relevantes aptiddes profissionais, total dedicacao e lealdade eviden-
ciadas no exercicio das funcdes de minha secretéria.

Dotada de um conjunto de qualidades de caracter e profissionais,
de que ressaltam a ponderacdo, a sensatez, a ficil sociabilidade e
permanente disponibilidade, granjeou a estima e a consideracao de
todos, sendo indelevelmente uma mais-valia no relacionamento do
meu gabinete com o exterior.

Assim, pela forma muito competente e dedicada como exerceu
as suas fungdes é com prazer e pleno sentido de justica que reconheco
publicamente o desempenho de Isabel Maria Gomes Matias Martos
Ribeiro, considerando que a sua acgao foi um importante contributo
para a eficacia e o cumprimento da missao do Servico Nacional de
Bombeiros e Proteccao Civil.

9 de Dezembro de 2004. — O Presidente, Fernando Manuel Paiva
Monteiro.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Direccao-Geral da Administragao Extrajudicial

Despacho n.° 241/2005 (2.2 série). — Considerando que a licen-
ciada Maria Jodo Cal de Almeida Candeias Viegas Galvdo detém
experiéncia e conhecimento adequados para o provimento de cargos
de direccdo, designadamente da Direcgao de Servicos para a Reso-
lucao Alternativa de Litigios da Direccao-Geral da Administragao
Extrajudicial, conforme estd definido no n.° 1 do artigo 20.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de Janeiro:

Nos termos do disposto nos n.* 1, 3 e 5 do artigo 21.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, é nomeada, em comissao de servico,
directora de servigos para a Resolucdo Alternativa de Litigios, cargo
de direcgdo intermédia do 1.° grau da Direcgdo-Geral da Adminis-
tracdo Extrajudicial, a licenciada Maria Jodo Cal de Almeida Candeias
Viegas Galvao, possuidora de competéncia técnica e adequado perfil
para o exercicio das referidas fungdes e cuja nota relativa ao seu
curriculo académico e profissional se publica em anexo ao presente
despacho.

15 de Dezembro de 2004. — O Director-Geral, Filipe Lobo d’Avila.
ANEXO

Curriculum vitae
Dados pessoais:

Nome — Maria Joao Cal de Almeida Candeias Viegas Galvao;
Data de nascimento — Junho de 1961, Lisboa.

Formacao académica:

Licenciatura em Direito pela Universidade Livre de Lisboa;

Master Business Administration, pela Faculdade de Ciéncias Eco-
némicas e Empresariais da Universidade Catodlica de Lisboa;

Pés-graduagao em estudos avancados em Gestao Publica pelo
Instituto Nacional de Administragao.

Experiéncia profissional:

Desempenho da actividade de advocacia de Maio de 1988 a
Novembro de 1994, nomeadamente nas sociedades de advo-
gados Carlos Olavo & Associados, Barros, Sobral, Xavier & G.
Gomes e Gide Loyrette et Noel;

Inicio de funcdes equiparada a técnico superior na Faculdade
de Economia da Universidade Nova de Lisboa, em Dezembro
de 1994, nomeacdo definitiva como técnica superior de
2.2 classe do quadro daquele organismo em Julho de 1998;

Nomeada técnica superior de 1.2 classe do quadro da Direc-
cao-Geral de Infra-Estruturas do Ministério da Defesa em
Janeiro de 1999, promovida a técnica superior principal em
Outubro de 2001, onde exerceu funcoes até Abril de 2002;

Transferida em Maio de 2002 para o quadro de pessoal do Gabi-
nete de Planeamento e Politica Agro-Alimentar do Ministério
da Agricultura, Desenvolvimento Rural e Pescas, exercendo
funcoes no Gabinete Juridico até Junho de 2004;

Desde Junho de 2004, foi nomeada, em comissao de servigo,
chefe de divisdo do Gabinete de Estudos do quadro de diri-
gentes da Direccdo-Geral de Administragdo Extrajudicial do
Ministério da Justica, até a presente data.

Formacgao profissional:

Estagio profissional pela Ordem dos Advogados, de Novembro
de 1986 a Maio de 1988;

Frequéncia do Seminario de Alta Direcgdo em Administracao
Publica;

Frequéncia e participacao em vérios cursos de formagio pro-
fissional e seminarios.

Despacho (extracto) n.° 242/2005 (2.2 série). — Por despacho
do director-geral da Administracao Extrajudicial de 15 de Dezembro
de 2004;

Considerando que a licenciada Maria Joao Cal de Almeida Candeias
Viegas Galvao detém experiéncia e conhecimento adequados para
o provimento de cargos de direccdo, designadamente da Direcgao
de Servicos para a Resolugao Alternativa de Litigios da Direccao-
-Geral da Administracao Extrajudicial, conforme esta definidonon.® 1
do artigo 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro:

Nos termos do disposto nos n.* 1, 3 e 5 do artigo 21.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, é nomeada, em comissao de servico,
directora de servicos para a Resolugao Alternativa de Litigios — cargo
de direcgao intermédia do 1.° grau da Direc¢ao-Geral da Adminis-
tracdo Extrajudicial — a licenciada Maria Jodo Cal de Almeida Can-
deias Viegas Galvao, possuidora de competéncia técnica e de ade-
quado perfil para o exercicio das referidas funcoes e cuja nota relativa
ao seu curriculo académico e profissional se publica em anexo ao
presente despacho.

17 de Dezembro de 2004. — O Subdirector-Geral, Manuel de
Herédia.

Curriculum vitae
Dados pessoais

Nome — Maria Joao Cal de Almeida Candeias Viegas Galvao.
Data de nascimento — Junho de 1961, em Lisboa.

Formacao académica

Licenciatura em Direito pela Universidade Livre de Lisboa.

Master business administration pela Faculdade de Ciéncias Econé-
micas e Empresariais da Universidade Catdlica de Lisboa.

Pés-graduacao em Estudos Avancados em Gestdo Publica pelo Ins-
tituto Nacional de Administragao.

Experiéncia profissional

Desempenho da actividade de advocacia de Maio de 1988 a Novembro
de 1994, nomeadamente nas sociedades de advogados Carlos Olavo
& Associados, Barros, Sobral, Xavier & G. Gomes e Gide Loyrette
et Noél.

Inicio de funcdes equiparadas a técnico superior na Faculdade de
Economia da Universidade Nova de Lisboa em Dezembro de 1994,
nomeagao definitiva como técnica superior de 2.2 classe do quadro
daquele organismo em Julho de 1998.

Nomeada técnica superior de 1.2 classe do quadro da Direcgao-Geral
de Infra-Estruturas, do Ministério da Defesa em Janeiro de 1999,
promovida a técnica superior principal em Outubro de 2001, onde
exerceu funcdes até Abril de 2002.

Transferida em Maio de 2002 para o quadro de pessoal do Gabinete
de Planeamento e Politica Agro-Alimentar, do Ministério da Agri-
cultura, Desenvolvimento Rural e Pescas, exercendo fungdes no
Gabinete Juridico até Junho de 2004.

Em Junho de 2004 e até a presente data, nomeada, em comissao
de servico, chefe de divisao do Gabinete de Estudos, do quadro
de dirigentes da Direccao-Geral de Administracdo Extrajudicial,
do Ministério da Justiga.
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Formacao profissional

Estagio profissional pela Ordem dos Advogados, de Novembro de
1986 a Maio de 1988.
Frequéncia do Semindrio de Alta-Direccdo em Administragao Puablica.

Direccao-Geral dos Registos e do Notariado

Aviso n.° 98/2005 (2.2 série). — 1 — Para os devidos efeitos, tor-
na-se publico que, nos termos dos artigos 102.° e 103.° do Regulamento
aprovado pelo Decreto Regulamentar n.° 55/80, de 8 de Outubro,
se encontra aberto concurso, pelo prazo de 10 dias tteis a contar
da data de publicacdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica, para
provimento dos lugares de segundo-ajudante das conservatdrias indi-
cadas em anexo.

2 — Mengao a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Marco: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao.»

3 — Podem habilitar-se ao concurso os segundos-ajudantes com,
pelo menos, trés anos de servico em repartigoes da mesma espécie
(com observancia, neste caso, do disposto no artigo 56.° do Decreto-
-Lei n.° 92/90, de 17 de Mar¢o) e os escriturarios aprovados no con-
curso interno de reserva de recrutamento para ingresso na categoria
de segundo-ajudante a que se refere o aviso n.° 9199/2003, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 203, de 3 de Setembro de
2003 — area de actividade funcional de registo civil.

4 — Os requerimentos de admissao ao concurso serao dirigidos
ao director-geral dos Registos e do Notariado, com indicagao da res-
pectiva identificacao, categoria funcional, classe pessoal, classificagao
de servico e classificagao obtida no concurso de habilitacao.

5 — Os requerimentos devem ser entregues ou remetidos pelo cor-
reio para a conservatoria do lugar a concurso, nao sendo considerados
os directamente remetidos a Direcgdo-Geral dos Registos e do
Notariado.

6 — Os candidatos que se habilitem a mais de um lugar deverao
indicar nos respectivos requerimentos a ordem de preferéncia no
provimento.

21 de Dezembro de 2004. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

ANEXO
Registo civil:

Distrito de Aveiro — Agueda.

Distrito de Beja — Odemira.

Distrito de Braga — Braga — trés lugares.
Distrito de Faro — Albufeira.

Distrito de Lisboa — Oeiras.

Distrito de Santarém — Cartaxo.

Distrito de Settbal:

Sesimbra.
Settibal — quatro lugares.

Distrito de Viseu — Viseu.

Despacho n.° 243/2005 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral de 15 de Dezembro de 2004:

Licenciado Joaquim Manuel Salles Guedes Leitao, notario do 2.° Car-
tério Notarial de Viseu — autorizada a prorrogagao da requisi¢ao
como inspector extraordinario no Servi¢o de Avaliacao e Inspecgao
desta Direcgao-Geral, pelo periodo de um ano, com efeitos a partir
de 30 de Janeiro de 2005.

Licenciado Rui Proenga Correia Dias, conservador dos Registos Civil
e Predial de Pinhel — autorizada a prorrogacao da requisi¢io como
inspector extraordinario no Servico de Avaliagdo e Inspecgao desta
Direcgao-Geral, pelo periodo de um ano, com efeitos a partir de
3 de Janeiro de 2005.

Licenciado Victor Manuel Catarino Teixeira Chaves, conservador da
1.2 Seccao da Conservatdria do Registo Predial de Cascais — auto-
rizada a prorrogacdo da requisicio como inspector extraordindrio

no Servico de Avaliacdo e Inspecgao desta Direcgao-Geral, pelo
periodo de um ano, com efeitos a partir de 27 de Janeiro de 2005.

(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

17 de Dezembro de 2004. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Despacho n.° 244/2005 (2.2 série). — Por despacho de 15 de
Dezembro de 2004 do director-geral:

Licenciada Maria Lucete Pereira de Almeida Pinheiro, conservadora
do Registo Predial da Moita — autorizada a prorrogagao da requi-
sicdo nos servigos centrais desta Direcgdo-Geral, pelo periodo de
um ano, com efeitos a contar de 2 de Janeiro de 2005.

Licenciada Carla Cristina Marques Santos Costa Gongalves, conser-
vadora/notaria dos Registos Civil e Predial e Cartério Notarial de
Viana do Alentejo — autorizada a prorrogacao da requisicdo nos
servicos centrais desta Direc¢do-Geral, pelo periodo de um ano,
com efeitos a contar de 1 de Fevereiro de 2005.

(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

17 de Dezembro de 2004. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Despacho n.° 245/2005 (2.2 série). — Por despachos do direc-
tor-geral de 20 de Dezembro de 2004:

Bela Amorosa Ferreira Dinis, escrituraria do Cartdrio Notarial de
Mortagua — nomeada segunda-ajudante do Cartdério Notarial de
Nelas (1.° escaldo, indice 210), ficando exonerada das anteriores
funcoes a data da aceitagido do novo lugar.

Estela da Silva Ferreira, escrituraria do Cartério Notarial de
Seia — nomeada segunda-ajudante dos mesmos servigos (1.° esca-
lao, indice 210), ficando exonerada das anteriores fungdes a data
da aceitagao do novo lugar.

Josefina Maria Alves de Jesus Pereira Rocha, escriturdria superior
do Cartério Notarial de Ovar — nomeada segunda-ajudante do Car-
tério Notarial de Estarreja (2.° escaldo, indice 225), ficando exo-
nerada das anteriores fungdes a data da aceitagdo do novo lugar.

Maria Adozinda Pinto Teixeira, escriturdria da Conservatéria dos
Registos Civil, Predial e Comercial de Penacova — nomeada segun-
da-ajudante do Cartério Notarial de Gouveia (1.° escalao,
indice 210), ficando exonerada das anteriores fungdes a data da
aceitacdo do novo lugar.

(Nao carecem de visto do Tribunal de Contas.)

23 de Dezembro de 2004. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Despacho n.° 246/2005 (2.2 série). — Por despachos do direc-
tor-geral de 15 de Dezembro de 2004:

Adelaide da Conceicao de Sao José Figueiredo, escrituraria do 1.° Car-
torio Notarial de Aveiro — nomeada segunda-ajudante do 2.° Car-
torio Notarial da Figueira da Foz (1.° escaldo, indice 210), ficando
exonerada das anteriores fungdes a data da aceitagao do novo lugar.

Adilia Maria Pinto de Carvalho, segunda-ajudante do Cartério Nota-
rial de Fafe — nomeada para idéntico lugar do 2.° Cartdrio Notarial
de Guimaraes (4.° escaldo, indice 245), ficando exonerada das ante-
riores funcdes a data da aceitacdao do novo lugar.

Ana Paula Simées Luis, escrituraria superior do 2.° Cartdrio Notarial
de Tomar — nomeada segunda-ajudante dos mesmos servicos
(4.° escaldo, indice 245), ficando exonerada das anteriores funcoes
a data da aceitacao do novo lugar.

Isabel Maria David Tinta, segunda-ajudante do 2.° Cartério Notarial
de Vila Franca de Xira — nomeada para idéntico lugar do 1.° Car-
tério Notarial de Santarém (2.° escaldo, indice 225), ficando exo-
nerada das anteriores fungoes a data da aceitagdo do novo lugar.

Jorge Manuel Ramos Cunha, escriturdrio superior do 2.° Cartdrio
Notarial de Sintra — nomeado segundo-ajudante dos mesmos ser-
vicos (4.° escaldo, indice 245), ficando exonerado das anteriores
funcoes a data da aceitagao do novo lugar.

Maria José Levita Martins, segunda-ajudante do Cartério Notarial
da Guarda — nomeada para idéntico lugar do Cartério Notarial
de Queluz (5.° escaldo, indice 255), ficando exonerada das anteriores
funcoes a data da aceitagao do novo lugar.

(Nao carecem de visto do Tribunal de Contas.)

23 de Dezembro de 2004. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.
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Despacho n.° 247/2005 (2.2 série). — Por despachos do direc-
tor-geral de 14 de Dezembro de 2004:

Carlos Manuel Gongalves dos Santos, segundo-ajudante do Cartdrio
Notarial de Vila Verde — nomeado para idéntico lugar do 1.° Car-
tério Notarial de Barcelos (3.° escaldo, indice 235), ficando exo-
nerado das anteriores fungoes a data da aceitagdo do novo lugar.

Esmeralda Maria Marques da Silva Rodrigues da Costa, escriturdria
superior da Conservatdria dos Registos Civil, Predial e Comercial
da Lourinhd — nomeada segunda-ajudante da Conservatéria do
Registo Comercial de Sintra (2.° escalao, indice 225), ficando exo-
nerada das anteriores fungdes a data da aceitagdo do novo lugar.

Helena Maria dos Santos Mota, escrituraria superior do 1.° Cartério
Notarial de Leiria— nomeada segunda-ajudante do 2.° Cartdrio
Notarial de Leiria (2.° escaldo, indice 225), ficando exonerada das
anteriores fungdes a data da aceitacao do novo lugar.

Maria Eulalia Manaia Rodrigues, escrituraria superior do Cartério
Notarial de Montemor-o-Velho — nomeada segunda-ajudante dos
mesmos servicos (4.° escaldo, indice 245), ficando exonerada das
anteriores funcdes a data da aceitacdo do novo lugar.

Maria Fernanda Gaspar Nogueira, segunda-ajudante do 2.° Cartério
Notarial da Figueira da Foz — nomeada para idéntico lugar do
1.° Cartério Notarial da Figueira da Foz (4.° escaldo, indice 245),
ficando exonerada das anteriores funcoes a data da aceitagao do
novo lugar.

Maria Madalena Soutelo Silva Além, escrituraria do Cartdrio Notarial
de Mongdo — nomeada segunda-ajudante dos mesmos servigos
(1.° escaldo, indice 210), ficando exonerada das anteriores funcoes
a data da aceitacao do novo lugar.

(Nao carecem de visto do Tribunal de Contas.)

23 de Dezembro de 2004. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Instituto Nacional de Medicina Legal

Aviso n.° 99/2005 (2.2 série). — Por deliberacdao do conselho
directivo do Instituto Nacional de Medicina Legal de 13 de Dezembro
de 2004:

Sénia Cristina Rodrigues Vilas Boas — nomeada precedendo con-
curso na categoria de assistente administrativa, da carreira de assis-
tente administrativo do quadro tnico de pessoal do INML, para
exercer fungoes no Gabinete Médico-Legal de Braga. (Nao carece
de visto ou declaracdo de conformidade do Tribunal de Contas.)

17 de Dezembro de 2004. — O Vice-Presidente, Bernardes Tralhdo.

Aviso n.° 100/2005 (2.2 série). — Por deliberacao do conselho
directivo do Instituto Nacional de Medicina Legal de 13 de Dezembro
de 2004:

Maria Joao Almeida Touro Pereira, Maria Isabel Sanches Lucas e
Luisa da Conceigcao Batista Esteves da Silva — nomeadas, prece-
dendo concurso, na categoria de técnico especialista de analises
clinicas e satide publica, da carreira de pessoal técnico de diagndstico
e terapéutica, do quadro unico de pessoal do Instituto Nacional
de Medicina Legal. (Nao carece de visto ou declaracao de con-
formidade do Tribunal de Contas.)

17 de Dezembro de 2004. — O Vice-Presidente, Bernardes Tralhdo.

Aviso n.° 101/2005 (2.2 série). — Por deliberacao do conselho
directivo do Instituto Nacional de Medicina Legal de 13 de Dezembro
de 2004:

Maria Suzel Costa de Sousa Escada e Nuno Miguel Martinho Jones
Oliveira Gongalves — nomeados na categoria de especialista supe-
rior de 1.2 classe, da carreira de especialista superior de medicina
legal, do quadro unico de pessoal do Instituto Nacional de Medicina
Legal, precedendo concurso. (Nao carece de visto ou declaracao
de conformidade do Tribunal de Contas.)

17 de Dezembro de 2004. — O Vice-Presidente, Francisco Corte
Real.

Instituto de Reinsercao Social

Aviso n.° 102/2005 (2.2 série). — Concurso interno de admissdo
a estdgio para ingresso na carreira técnico-profissional de reinsercdo
social. — Nos termos do artigo 38.°, n.°® 1, 2 e 4, do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que o projecto de lista
de classificacdo final bem como a acta que define os critérios de

classifica¢do relativos ao concurso interno de admissdo a estagio tendo
em vista o provimento de 89 lugares na carreira de técnico profissional
de reinsergao social, do quadro de pessoal do Instituto de Reinsercao
Social, aberto pelo aviso n.° 8690/2004, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 207, de 2 de Setembro de 2004, se encontram
afixados nos seguintes locais:

Servigos Centrais — Avenida do Almirante Reis, 101, 7.°, Lisboa;

Direccao Regional de Lisboa e Vale do Tejo — Rua de Augusto
Rosa, 42, Lisboa;

Direccdo Regional do Centro — Rua do Brejo, 33, Coimbra;

Delegacao Regional do Porto — Avenida de Joaquim Kopke,
64, Porto.

Mais se informa que nos termos do disposto no artigo 101.° do
Cddigo do Procedimento Administrativo, ex vi artigo 48.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, podem os interessados alegar por
escrito o que tiverem por conveniente, no prazo de 10 dias uteis
a contar da publicagdo do presente aviso, encontrando-se 0 processo
de concurso disponivel para consulta, durante o horario de expediente,
na Direccao Regional de Lisboa e Vale do Tejo do Instituto de Rein-
sercao Social, Rua de Augusto Rosa, 42, Lisboa.

23 de Dezembro de 2004. — A Presidente do Juri, Isabel Antunes
Carvalho.

MINISTERIO DAS CIDADES, ADMINISTRAGAO LOCAL,
HABITAGAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Comissao de Coordenacao e Desenvolvimento
Regional do Alentejo

Aviso n.° 103/2005 (2.2 série). — Por despacho de 2 de Dezembro
de 2004 do Secretdrio de Estado do Desenvolvimento Regional:

Claudia Manuel Coelho, técnica superior de 1.2 classe, contratada
a termo no ambito do Por Alentejo na Comissao de Coordenagao
e Desenvolvimento Regional do Alentejo — autorizada a exercer
actividade privada.

Marta Alexandra Ferreira Rosado, técnica superior de 2.2 classe, con-
tratada a termo no ambito do Por Alentejo na Comissao de Coor-
denagdo e Desenvolvimento Regional do Alentejo — autorizada a
exercer actividade privada.

14 de Dezembro de 2004. — O Vice-Presidente, Anténio Costa da
Silva.

Comissao de Coordenacao e Desenvolvimento
Regional do Norte

Aviso n.° 104/2005 (2.2 série). — Por despachos de 15 de Dezem-
bro de 2004 do vice-presidente da Comissdo de Coordenagao e Desen-
volvimento Regional do Norte:

Ana Paula Couto Gongalves de Sousa, assistente administrativa prin-
cipal do quadro privativo da ex-Comissdo de Coordenacdo da
Regido do Norte — reclassificada na categoria de técnica superior
de 2.2 classe do mesmo quadro.

Joaquim Manuel Valente Rocha Cortes, hidrometrista especialista
do quadro de pessoal da ex-Direccdo Regional do Ambiente e
Recursos Naturais do Norte — reclassificado na categoria de téc-
nico superior de 2. classe do mesmo quadro.

(Nao carecem de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Dezembro de 2004. — A Chefe da Divisao de Organizacao
e Recursos Humanos, Paula Freitas.

Departamento de Prospectiva e Planeamento

Despacho n.° 248/2005 (2. série). — Provimento do cargo de
chefe de divisao de Metodologias e Aplicagoes de Prospectiva e Cendrios
da Direc¢do de Servigos de Prospectiva do quadro do Departamento
de Prospectiva e Planeamento. — Para o preenchimento da vaga de
chefe de divisdo de Metodologias e Aplicacdes de Prospectiva e Cend-
rios da Direccao de Servigos de Prospectiva do quadro do Depar-
tamento de Prospectiva e Planeamento do Ministério das Cidades,
Administracao Local, Habitagdo e Desenvolvimento Regional, pro-
cedeu-se a publicitacdo da vaga na bolsa de emprego publico € no
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Didrio de Noticias em 9 de Novembro de 2004, de acordo com o
n.° 1 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, tendo-se
candidatado um tnico funciondrio.

Analisado o curriculum vitae do candidato face ao perfil pretendido
para o preenchimento do lugar, ao exercicio das competéncias da
unidade organica para a qual foi feita a oferta de emprego, bem
como a anterior experiéncia no exercicio da actividade de coordenacao,
considera-se que o licenciado Paulo Miguel Nunes Soeiro de Carvalho
reune as condigoes exigidas para o preenchimento do cargo de chefe
de divisdo do Departamento de Prospectiva e Planeamento.

Assim, ao abrigo do n.° 3 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de
15 de Janeiro, nomeio chefe de divisdo de Metodologias e Aplicacoes
de Prospectiva e Cendrios, em comissdo de servigo, pelo periodo de
trés anos, renovavel por iguais periodos de tempo, o licenciado Paulo
Miguel Nunes Soeiro de Carvalho.

O licenciado em Economia Paulo Miguel Nunes Soeiro de Carvalho
¢é técnico superior principal da Direccao de Servicos de Prospectiva,
exercendo fungdes de coordenacao conjunta de varios projectos inte-
grados, tais como: Future Studies/Foresight; Tecnoeconomia; Portu-
gal: Prospectiva das Actividades e dos Territdrios; Foco no Futuro,
bem como de responsavel pelos trabalhos de cenarizacdo sobre a
economia portuguesa.

A presente nomeagdo produz efeitos a partir de 1 de Janeiro de
2005.

Curriculum vitae
Informacgao pessoal:

Nome — Paulo Miguel Nunes Soeiro de Carvalho.

Data de nascimento — 20 de Setembro de 1969.

Naturalidade — Lisboa.

Bilhete de identidade n.° 8548691, emitido em 25 de Julho
de 2001, em Lisboa.

Formacao académica:

2004 — doutorando em Ciéncias de Gestdo na Université Jean
Moulin Lyon 3 (Ecole Doctorale MIF); orientador: Prof. Alain
Charles Martinet;

1998 — pos-graduagdo em Prospectiva e Estratégia das Orga-
nizagdes no IESF — Instituto de Estudos Superiores Finan-
ceiros e Fiscais; coordenacao geral: Prof. Michel Godet,
CNAM, Paris;

1995 a 1997 — mestrado em Economia e Gestao de Ciéncia e
Tecnologia no ISEG — Instituto Superior de Economia e Ges-
tao; dissertacio de mestrado subordinada ao tema «O sector
das comunicagdes méveis e pessoais em Portugal — Um exer-
cicio de prospectiva»;

1989-1994 — licenciatura em Economia, pelo Instituto Superior
de Economia e Gestdo (ISEG).

Experiéncia profissional:
De Janeiro de 1999 a Dezembro de 2004:

Técnico superior do Departamento de Prospectiva e Planeamento
(DPP), Direcgao de Servicos de Prospectiva;

Coordenacao (partilhada com o Dr. Anténio Alvarenga) do Pro-
jecto Integrado sobre Futures Studies/Foresight, o qual visa
o «desenvolvimento e aperfeicoamento continuo de uma pla-
taforma que integre as mais recentes metodologias de cena-
rizagdo e permita a DSP ter uma visdo global e integrada
da economia mundial»;

Coordenacao do projecto «Tecnoeconomia» o qual visa «con-
solidar uma anélise integrada de tendéncias na area tecnologica
com a dindmica de reestruturacdo das cadeias de valor e das
estruturas empresariais»;

Coordenacao (partilhada com o Dr. Félix Ribeiro) do projecto
«Portugal: Prospectiva das actividades e dos territorios», o qual
visa «pensar estrategicamente a dinamica e organizacao das
actividades do Pais num horizonte de longo prazo de modo
a garantir a competitividade sustentada da economia por-
tuguesa»;

Prestacao de servigos técnicos de aconselhamento e facilitagao
na construc@o de cendrios para o sector do turismo no ambito
do projecto «Evolucao das qualificagdes e diagnéstico das
necessidades de formacao», no ambito do protocolo de cola-
boracao entre o DPP e o IQF;

Coordenacao (partilhada com Dr. Félix Ribeiro) da publicagao
da Direccao de Servicos de Prospectiva do DPP Foco no Futuro
(primeiro nimero langado em Janeiro de 2003);

Trabalhos de cenarizagdo sobre a Economia Portuguesa («Por-
tugal — Horizonte 2020») e sobre sectores especificos (TIC,
Internet, comércio electronico);

De Novembro de 1997 a Dezembro de 1998:

Coordenador operacional do projecto «Evolucao das qualifica-
¢oes e diagnodstico das necessidades de formacdo», no INO-
FOR, MTS;

Responsavel pela coordenagao e execugao do exercicio de cena-
rizacao «Dimensdo e segmentacdo do mercado do teletraba-
lho — Horizonte 2005», integrado no projecto «O teletrabalho
em Portugal»;

De Julho de 1996 a Outubro de 1997:

Técnico superior na Comissdo para a Inovagao na Formagao
(INOFOR).

17 de Dezembro de 2004. — A Directora-Geral, Alda de Caetano
Carvalho.

Despacho n.° 249/2005 (2. série). — Provimento do cargo de
chefe de divisdo de Desenvolvimento e Organizacdo Espacial da Direc¢cao
de Servicos de Macroeconomia e Planeamento, do quadro do Depar-
tamento de Prospectiva e Planeamento. — Para o preenchimento da
vaga de chefe de divisdo de Desenvolvimento e Organizacdo Espacial
da Direccao de Servigos de Macroeconomia e Planeamento, do quadro
do Departamento de Prospectiva e Planeamento do Ministério das
Cidades, Administracdo Local, Habitacdo e Desenvolvimento Regio-
nal, procedeu-se a publicitacao da vaga na bolsa de emprego publico
e no Didrio de Noticias em 9 de Novembro de 2004, de acordo com
o n.° 1 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, tendo-se
registado uma unica candidatura.

Analisado o curriculum vitae do candidato face ao perfil pretendido
para o preenchimento do lugar e as competéncias da unidade orgéanica
para a qual foi feita a oferta de emprego, bem como a anterior expe-
riéncia no exercicio de cargos de chefia, considera-se que o licenciado
Antoénio Natalino de Jesus Alcantara Martins retine as condicdes exi-
gidas para o preenchimento do cargo de chefe de divisao do Depar-
tamento de Prospectiva e Planeamento.

Assim, ao abrigo do n.° 3 do artigo 21.° da Lei no 2/2004, de
15 de Janeiro, nomeio chefe de divisdo de Desenvolvimento e Orga-
nizacdo Espacial, em comissdo de servico, pelo periodo de trés anos,
renovével por iguais periodos de tempo, o licenciado Anténio Natalino
de Jesus Alcantara Martins.

O licenciado em Economia Anténio Natalino de Jesus Alcantara
Martins € assessor principal na Direccdo de Servigos de Macroeco-
nomia e Planeamento, do quadro do Departamento de Prospectiva
e Planeamento, sendo-lhe reconhecidos sélidos conhecimentos e expe-
riéncia na analise da dindmica e factores de desenvolvimento da eco-
nomia portuguesa na optica espacial.

A presente nomeagao produz efeitos a partir de 1 de Janeiro de
2005.

17 de Dezembro de 2004. — A Directora-Geral, Alda de Caetano
Carvalho.

Sintese curricular de Anténio Natalino de Jesus
Alcantara Martins

(relativa a Novembro de 2004)

Antoénio Natalino de Jesus Alcintara Martins, licenciado em Economia
pelo Instituto Superior de Economia, da Universidade Técnica de
Lisboa, em 1981.

Principais cargos desempenhados:

Assessor principal do Departamento de Prospectiva e Planeamento
do Ministério das Financas (anteriormente do Ministério do Pla-
neamento), desde Abril de 2002.

Professor auxiliar convidado do Instituto Superior de Economia e
Gestao (ISEG), desde Junho de 1997, e assistente convidado desde
Outubro de 1986 a Junho de 1997, leccionando na licenciatura
em Economia e nos cursos de mestrado de Economia e Gestdo
do Territério (do ISEG) e de Planeamento Regional e Urbano
(da UTL).

Adjunto técnico do Ministro da Cultura Prof. Doutor Augusto Santos
Silva (de Outubro de 2001 a Abril de 2002).

Subdirector-Geral do Ensino Superior (de Outubro de 2000 a Agosto
de 2001).

Assessor da Ministra do Planeamento Prof.* Doutora Elisa Ferreira,
nas funcoes de técnico da Ministra (Novembro de 1999 a Setembro
de 2000).

No mestrado de Planeamento Regional e Urbano da Universidade
Técnica de Lisboa, tem assegurado servico docente da responsa-
bilidade do ISEG, como professor auxiliar convidado (desde Junho
de 1997) e como assistente convidado (de Fevereiro de 1989 a
Junho de 1997).
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Assessor do Ministro do Equipamento, do Planeamento e da Admi-
nistracao do Territério engenheiro Jodo Cravinho (de Novembro
de 1997 a Outubro de 1999).

Chefe do Gabinete do Secretario de Estado do Desenvolvimento
Regional Prof. Doutor Adriano Pimpao (de Outubro de 1995 a
Novembro de 1997).

Chefe da Divisao de Estudos Regionais e director de servicos de
Macroeconomia e Planeamento do Departamento de Prospectiva
e Planeamento (ex-DCP), do Ministério do Planeamento e da Admi-
nistracdo do Territério (de Dezembro de 1990 a Outubro de 1995).

Técnico superior do Servico de Estudos e Planeamento da ex-Junta
Nacional de Investigagido Cientifica e Tecnoldgica (de Maio de
1986 a Dezembro de 1990).

Técnico superior do ex-Instituto de Andlise da Conjuntura e Estudos
de Planeamento/Grupo de Estudos Basicos de Economia Industrial
(de 1981 a 1986).

Consultoria a diversas instituigdes privadas (Augusto Mateus e Asso-
ciados, CIRIUS, PARTEX, CIDEC, CEEETA, ECOFO-
RUM,...).

Principais estudos em que participou, nos ultimos 10 anos:

Construcao de matrizes de producao nacional e elaboracao de estudos
sobre a estrutura sectorial da economia portuguesa, sua evolugao
e factores de crescimento, entre 1995 e 1999.

Avaliagdo de impactes dos pregos do petréleo e das taxas de cambio
do doélar sobre os precos internos.

Metodologia para a implementagdo da Conta Satélite do Turismo.

Avaliagdo do FAIA — Fundo de Apoio ao Investimento no Alentejo.

Construcao de sistemas de matrizes regionais de relagdes intersec-
toriais para os Acores (1998), para o Norte (1990), para o Alentejo
(1990), para as cinco regides plano portuguesas (1977) e para a
Republica de Cabo Verde (1988).

Avaliacdo de impactes macroeconémicos dos QCA I e I11.

Avaliacdo de impactes macroeconémicos nacionais e regionais de
grandes projectos de investimento: da Comunidade Portudria de
Sines e do Plano de Investimentos da Administracdo do Porto de
Sines para 1994-1999, do Empreendimento de Fins Multiplos do
Alqueva, para a Hidroprojecto.

Portugal 2010 — Posicao no espaco europeu: uma reflexdo prospec-
tiva, no ambito do DPP.

O ITI Quadro Comunitario de Apoio: desafios e oportunidades para
as empresas portuguesas, onde foi responsével pelo capitulo «Estru-
tura espacial e politicas europeias para o espaco», para o CBI,
no ambito da A. Mateus e Associados.

Despacho n.° 250/2005 (2.2 série). — Provimento do cargo de
chefe de divisao da Direc¢ao de Servigos do Investimento do Sector
Publico Administrativo do quadro do Departamento de Prospectiva e
Planeamento. — Para o preenchimento da vaga de chefe de divisao
da Direccao de Servigos do Investimento do Sector Piublico Admi-
nistrativo do quadro do Departamento de Prospectiva e Planeamento
do Ministério das Cidades, Administragao Local, Habitacdo e Desen-
volvimento Regional, procedeu-se a publicitacdo da vaga na bolsa
de emprego publico e no Didrio de Noticias, de 15 de Outubro de
2004, de acordo com o n.° 1 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de
15 de Janeiro, tendo-se candidatado um tnico funcionario.

Analisado o curriculum vitae do candidato face ao perfil pretendido
para o preenchimento do lugar e as competéncias da unidade orgéanica
para a qual foi feita a oferta de emprego, considera-se que o licenciado
Pedro Paulo Branco Ramires Ferreira Nobre retne as condigdes exi-
gidas para o preenchimento do cargo de chefe de divisao do Depar-
tamento de Prospectiva e Planeamento.

Assim, ao abrigo do n.° 3 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de
15 de Janeiro, nomeio chefe de divisdo, em comissdo de servico, pelo
periodo de trés anos, renovavel por iguais periodos de tempo, o licen-
ciado Pedro Paulo Branco Ramires Ferreira Nobre.

O licenciado em Organizagdo e Gestao de Empresas Pedro Paulo
Branco Ramires Ferreira Nobre é chefe de divisaio em regime de
substituicdo na Direcgao de Servicos do Investimento do Sector
Publico Administrativo do quadro do Departamento de Prospectiva
e Planeamento, exercendo funcgoes de coordenagao técnica nas areas
da preparacao, gestdo e avaliacdo do Programa de Investimento e
Despesa de Desenvolvimento da Administracdo Central (PIDDAC).

A presente nomeagao produz efeitos a partir de 1 de Janeiro de
2005.

17 de Dezembro de 2004. — A Directora-Geral, Alda de Caetano
Carvalho.

Curriculum vitae
Dados pessoais:

Nome — Pedro Paulo Branco Ramires Ferreira Nobre;
Data de nascimento — 16 de Margo de 1959;

Naturalidade — Lisboa;
Estado civil — casado.

Habilitagoes literarias — licenciatura em Organizacao e Gestao de
Empresas pelo Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da
Empresa (ISCTE), concluida em 1999.

Experiéncia profissional:

Desde Maio 2004 — chefe de divisao de Avaliagdo e Acompa-
nhamento de Programas, em regime de substitui¢cdo, no Depar-
tamento de Prospectiva e Planeamento, Direcgdo de Servigos
de Investimentos no Sector Publico Administrativo;

1998-2004 — no Departamento de Prospectiva e Planeamento
com a categoria de técnico-profissional de 1.2 classe. Promo-
vido a técnico superior estagidrio em 15 de Dezembro de 1999,
a técnico superior de 2.% classe em 15 de Dezembro de 2000
e a técnico superior de 1.* classe em 19 de Agosto de 2003.
Desempenho de fungdes técnicas de natureza econdmico-fi-
nanceira, no ambito da preparacao, gestdo e acompanhamento
da execucao do Programa de Investimentos e Despesas de
Desenvolvimento da Administracao Central;

1993 a 1997 — Na FINACOM — Servicos de Mensagens, S. A.,
empresa do sector das telecomunicagdes moéveis, na area do
paging, com a categoria de chefe de servicos, responsavel pelo
servico de clientes;

1992 e 1993 — Na PETROGAL — Petréleos de Portugal, S. A.,
com a categoria de assessor I1I, fun¢des de assistente comercial;

1990 a 1992 — Na Companhia Europeia de Seguros, na Direcgao
de Vida, Seccdo Vida Grupo, com a categoria de escriturario,
nivel X (primeiro-escriturario), funcdes de gestao de apdlices;

1989 a 1990 — Na PETROGAL — Petréleos de Portugal, S. A.,
com a categoria de assessor II, fungdes de assistente comercial;

Ano lectivo de 1982-1983 — professor provisério do ensino
secundario, na disciplina de Contabilidade Geral do curso geral
de Administragdo e Comércio (4.° ¢ 5.° anos), na Escola Secun-
daria de Montemor-o0-Novo;

1977 a 1989 — No Grupo de Fomento para a Substituicdo de
Importagdes (GFSI), no Centro de Estudos de Planea-
mento/Instituto de Anélise de Conjuntura e Estudos de Pla-
neamento (CEP/IACEP), no Instituto Nacional de Estatistica
(INE) e no Departamento Central de Planeamento (actual
Departamento de Prospectiva e Planeamento), com as cate-
gorias de técnico auxiliar de 2. classe e de 1.% classe (promogao
em 28 de Fevereiro de 1989 — Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 49, de 28 de Fevereiro de 1989).

Direccao-Geral das Autarquias Locais

Contrato n.° 3/2005. — Contrato-programa para a constru¢io da
biblioteca municipal de Fornos de Algodres. — Aos 28 dias do més
de Novembro de 2004, entre a directora-geral das Autarquias Locais
e o presidente da Comissdao de Coordenacao e Desenvolvimento
Regional do Centro, da parte da administracao central, € o municipio
de Fornos de Algodres, representado pelo presidente da Camara
Municipal, é celebrado um contrato-programa de cooperacao técnica
e financeira, integrado no regime estabelecido pelo Decreto-Lei
n.° 384/87, de 24 de Dezembro, que se rege pelas cldusulas seguintes:

Clausula 1.2

Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato-programa a construcao da
biblioteca municipal de Fornos de Algodres, cujo investimento elegivel
ascende a € 917 849.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O presente contrato produz efeitos a partir da sua assinatura e
cessa em 31 de Dezembro de 2005.

Clausula 3.2
Direitos e obrigacoes das partes contratantes
1 — Cabe aos servigos da administracao central contratantes:

a) Acompanhar a execucao fisica e financeira dos trabalhos, veri-
ficar a colocagao, no local de construcao, de painel de divul-
gacao do financiamento obtido, visar os autos de medicao
e verificar as facturas através da Comissdo de Coordenagao
e Desenvolvimento Regional do Centro (CCDR Centro);

b) Processar, através da Direc¢do-Geral das Autarquias Locais,
a comparticipagao financeira da administragao central sobre
os autos visados pela CCDR Centro e na proporcao do finan-
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ciamento aprovado. Estes pagamentos tém por base os pro-
jectos que tenham obtido o parecer favordvel da CCDR
Centro;

c¢) Prestar, na medida das suas possibilidades, através da CCDR
Centro apoio técnico a Camara Municipal outorgante, desig-
nadamente no lancamento do concurso e fiscalizacao da obra.

2 — Cabe a Camara Municipal contratante exercer os poderes que
integram a sua qualidade de dono da obra, nomeadamente:

a) Elaborar e aprovar os respectivos estudos e projectos de exe-
cugao, bem como recolher os pareceres técnicos que forem
exigidos por lei;

b) Tomar as iniciativas conducentes a abertura de concurso para
a adjudicacao da obra;

¢) Organizar o dossier do projecto de investimento, devendo,
em caso de execugdo da obra por administracao directa, ser
dado cumprimento ao despacho n.° 13 536/98 (2.* série), do
Secretario de Estado da Administragao Local e Ordenamento
do Territério, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 179, de 5 de Agosto de 1998;

d) Colocar, no local de realizacao das obras, painel de divulgagao

do financiamento obtido, nos termos do disposto no despacho

n.° 11/90, de 15 de Abril, do Secretario de Estado da Admi-
nistracdo Local e Ordenamento do Territdrio, publicado no

Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 4 de Maio de 1990;

Fiscalizar a execucdo dos trabalhos, podendo, para o efeito,

solicitar o apoio técnico da CCDR Centro, em conformidade

com o disposto neste contrato;

f) Elaborar os autos de medicdo dos trabalhos executados e,
uma vez visados, proceder ao pagamento na propor¢io cor-
respondente a participagdo financeira de sua responsabi-
lidade;

g) Elaborar a conta final e proceder a recepgao provisoria e
definitiva da obra.

e

~

Clausula 4.2
Instrumentos financeiros e responsabilidade de financiamento

1 — A participacao financeira do Ministério das Cidades, Admi-
nistragao Local, Habitacdo e Desenvolvimento Regional, dotagao da
Direcgdo-Geral das Autarquias Locais, contempla os encargos da
Camara Municipal de Fornos de Algodres com a execugdo do
empreendimento previsto no presente contrato, até ao montante glo-
bal de € 458 925, assim distribuida:

2005 — € 229 462;
2006 — € 229 463.

2—Em situagdes excepcionais, devidamente fundamentadas,
podera o Secretario de Estado da Administracdo Local autorizar a
concessao de adiantamentos, na observancia das disponibilidades orga-
mentais do momento.

3 — O apoio financeiro da administracdo central nao abrange os
custos resultantes de altas de praca, revisdes de pregos nao previstas
na programacao financeira, trabalhos a mais, erros e omissoes.

4 — Caberd ao municipio de Fornos de Algodres assegurar a parte
do investimento nao financiado pelo contrato-programa, nos termos
do n.° 1 da presente clausula.

5 — Ao municipio de Fornos de Algodres cabera a responsabilidade
da execucao financeira presentemente acordada. A nao utilizacdo em
cada ano econdmico das dotagdes previstas no presente contrato deter-
mina a perda do saldo anual existente.

Clausula 5.2
Estrutura de acompanhamento e controlo

A estrutura de acompanhamento e controlo de execucao do con-
trato-programa sera constituida pelos representantes da Direcgao-Ge-
ral das Autarquias Locais, da CCDR Centro e da Camara Municipal
de Fornos de Algodres.

Clausula 6.2
Dotacao orcamental

As verbas que asseguram a execucgdo dos investimentos previstos
neste contrato-programa sao inscritas anualmente nos or¢camentos do
municipio de Fornos de Algodres e do Ministério das Cidades, Admi-
nistragao Local, Habitacdo e Desenvolvimento Regional, dotagao da
Direccao-Geral das Autarquias Locais, de acordo com a participagao
estabelecida na clausula 4.2

Clausula 7.2
Resolucao do contrato

O incumprimento do objecto do presente contrato e da respectiva
programacgdo constitui motivo suficiente para a sua resolugao, auto-
rizando o municipio a retencdo das transferéncias que lhe couberem
ao abrigo da Lei das Financas Locais, até a integral restituicao das
verbas recebidas.

28 de Novembro de 2004. — A Directora-Geral das Autarquias
Locais, Maria Eugénia Santos. — O Presidente da Comissao de Coor-
denagdo e Desenvolvimento Regional do Centro, Pedro Saraiva. — O
Presidente da Camara Municipal de Fornos de Algodres, José Miranda.

Homologo.

8 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado da Adminis-
tragao Local, José de Almeida Cesdrio.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
PESCAS E FLORESTAS

Gabinete do Secretario de Estado
da Agricultura e Alimentacéao

Despacho n.° 251/2005 (2.2 série). — Nos termos e para os efei-
tos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccdo que lhe foi dada pelos Decretos-
-Leis n.”® 110/96, de 2 de Agosto, e 240/99, de 25 de Junho, reconheco
como de protecgdo integrada na cultura da oliveira a organizagiao
de agricultores seguidamente indicada, a qual ja se encontra reco-
nhecida como de proteccao integrada na cultura da vinha pelo des-
pacho n.° 1499/2003, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 20,
de 24 de Janeiro de 2003, procedendo assim ao alargamento do
reconhecimento:

ADIVAT — Associacao de Desenvolvimento Integrado do Vale
do Tévora, associacao com sede na Rua de S4 de Albergaria,
freguesia de Tabuago, concelho de Tabuaco, distrito de Viseu,
e com o numero de identificacdo de pessoa colectiva
505521555.

17 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado da Agricultura
e Alimentacao, David Ribeiro de Sousa Geraldes.

Despacho n.° 252/2005 (2.2 série). — Nos termos e para os efei-
tos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccdo que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.% 110/96, de 2 de Agosto, e 240/99, de 25 de Junho, reconheco
como de produgao integrada na cultura da vinha a organizagao de
agricultores seguidamente indicada, a qual j4 se encontra reconhecida
como de proteccao integrada na cultura da vinha pelo despacho
n.° 7684/99, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 89, de
16 de Abril de 1999, procedendo assim ao alargamento do reco-
nhecimento:

Caves Santa Marta — Vinhos e Derivados, C. R. L., cooperativa
com sede em Santa Marta de Penaguido, freguesia de Sdo
Miguel de Lobrigos, concelho de Santa Marta de Penaguido,
distrito de Vila Real, e com o nimero de identificacdo de
pessoa colectiva 500715521.

17 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado da Agricultura
e Alimentacao, David Ribeiro de Sousa Geraldes.

Despacho n.° 253/2005 (2.2 série). — Nos termos e para os efei-
tos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccao que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.%® 110/96, de 2 de Agosto, e 240/99, de 25 de Junho, reconheco
como de proteccao integrada na cultura de frutos secos (castanheiro)
a organizagao de agricultores seguidamente indicada:

A.R. A. T. M. — Associacao Regional dos Agricultores das Ter-
ras de Monte Negro, associacao com sede na Rua do Dr. Fran-
cisco S4 Carneiro, freguesia de Carrazedo de Montenegro,
concelho de Valpagos, distrito de Vila Real, e com o nimero
de identificagdo de pessoa colectiva 503564389.

17 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado da Agricultura
e Alimentacao, David Ribeiro de Sousa Geraldes.
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Despacho n.° 254/2005 (2.2 série). — Nos termos e para os efei-
tos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 110/96, de 2 de Agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 240/99, de 25
de Junho, reconheco como de produgao integrada nas culturas do
milho e cereais de Outono/Inverno (trigo, cevada, aveia e triticale)
e protecgao integrada de oleaginosas (colza, girassol e soja) a orga-
nizacdo de agricultores seguidamente indicada, a qual ja se encontra
reconhecida como de proteccdo integrada nas culturas do milho e
cereais de Outono/Inverno, pelo despacho n.° 5875/2004, publicado
no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 72, de 25 de Marco de 2003,
procedendo assim ao alargamento do reconhecimento:

CERSUL — Agrupamento de Produtores de Cereais do Sul,
S. A., sociedade, com sede junto a Estacdo dos Caminhos
de Ferro em Santa Eulalia, freguesia de Santa Eulalia, concelho
de Elvas, distrito de Portalegre, e com o nimero de iden-
tificagao de pessoa colectiva 502497645.

20 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado da Agricultura
e Alimentacao, David Ribeiro de Sousa Geraldes.

Despacho n.° 255/2005 (2.2 série). — Nos termos e para os efei-
tos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 110/96, de 2 de Agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 240/99, de 25
de Junho, reconhego como de producio integrada na cultura da vinha
a organizacdo de agricultores seguidamente indicada, a qual ja se
encontra reconhecida como de protecgao integrada nas culturas de
pomdideas, prundideas, vinha e horticulas e producio integrada na
cultura de pomoideas, pelo despacho n.° 8649/2003, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 102, de 3 de Maio de 2003, pro-
cedendo assim ao alargamento do reconhecimento:

UNIROCHA — Prestacao de Servigos Técnicos e de Proteccao
Agricola, A.C.E., agrupamento complementar de empresas,
com sede na EN 365, quilometro 4, freguesia de Peral, concelho
de Cadaval, distrito de Lisboa, e com o niimero de identificacao
de pessoa colectiva 505442019.

20 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado da Agricultura
e Alimentacao, David Ribeiro de Sousa Geraldes.

Despacho n.° 256/2005 (2.? série). — Nos termos e para os efei-
tos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 110/96, de 2 de Agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 240/99, de 25
de Junho, reconheco como de proteccao integrada na cultura de
pomodideas a organizacdo de agricultores seguidamente indicada, a
qual ja se encontra reconhecida como de proteccdo integrada nas
culturas de horticolas pelo despacho n.° 15 005/2001, publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 166, de 19 de Julho de 2001, pro-
cedendo assim ao alargamento do reconhecimento:

HORTAPRONTA — Hortas do Oeste, S.A., associagdo, com
sede em Vale Grou, Atouguia da Baleia, freguesia de Atouguia
da Baleia, concelho de Peniche, distrito de Leiria, € com o
numero de identificacdo de pessoa colectiva 502486058.

20 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado da Agricultura
e Alimentacao, David Ribeiro de Sousa Geraldes.

Despacho n.° 257/2005 (2.2 série). — Nos termos e para os efei-
tos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 110/96, de 2 de Agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 240/99, de 25
de Junho, reconheco como de protecgao integrada de prundideas
(pessegueiro e ameixeira), e producao integrada nas culturas da vinha
e de pomdideas, a organizacao de agricultores seguidamente indicada,
a qual ja se encontra reconhecida como de proteccdo integrada nas
culturas da vinha e de pomdideas pelo despacho n.© 22 545/2000, publi-
cado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 258, de 8§ de Novembro
de 2000, e protecgao integrada nas culturas de horticolas pelo despacho
n.° 4312/2001, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 51,
de 1 de Marco de 2001, procedendo assim ao alargamento do
reconhecimento:

AJAL — Associagao dos Jovens Agricultores do Distrito de Lei-
ria, associacdo, com sede na Rua do Hospital, em Obidos,
freguesia de Santa Maria, concelho de Obidos, distrito de Lei-
ria, € com o nimero de identificacio de pessoa colectiva
503606740.

20 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado da Agricultura
e Alimentacao, David Ribeiro de Sousa Geraldes.

Despacho n.° 258/2005 (2.2 série). — Nos termos e para os efei-
tos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 110/96, de 2 de Agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 240/99, de 2 de
Junho, reconheco como de proteccao integrada nas culturas de figueira
e frutos secos (amendoeira, aveleira, nogueira, castanheiro) e pro-
ducao integrada na cultura do olival, a organizacao de agricultores
seguidamente indicada, a qual ja se encontra reconhecida como de
proteccao integrada nas culturas de pomodideas, prundideas, vinha
e citrinos, pelo despacho n.® 2699/98, publicado no Didrio da Repiblica,
2.2 série, n.° 37, de 13 de Fevereiro de 1998, proteccao integrada
na cultura do olival, pelo despacho n.° 22 992/2001, publicado no
Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 263, de 13 de Novembro de 2001,
e producdo integrada na cultura da vinha, pelo despacho n.° 10
655/2003, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 124, de 29
de Maio de 2003, procedendo assim ao alargamento do reconhe-
cimento:

AANT — Associagdo de Agricultores do Nordeste Transmon-
tano, associacao, com sede na Avenida do Dr. Carlos de Noro-
nha, 40, freguesia de Vila Flor, concelho de Vila Flor, distrito
de Braganca, e com o nimero de identificagdo de pessoa colec-
tiva 502719885.

20 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado da Agricultura
e Alimentacao, David Ribeiro de Sousa Geraldes.

Despacho n.° 259/2005 (2.2 série). — Nos termos ¢ para os efei-
tos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccao que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.%® 110/96, de 2 de Agosto, e 240/99, de 25 de Junho, reconheco
como de producao integrada na cultura de pomdideas a organizagao
de agricultores seguidamente indicada, a qual ji se encontra reco-
nhecida como de proteccao integrada nas culturas da vinha e horticolas
pelo despacho n.° 18 947/2001, publicado no Didrio da Reptiblica,
2.2 série, n.° 211, de 11 de Setembro de 2001, e de protecgao integrada
na cultura de poméideas pelo despacho n.° 19 196/2001, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 213, de 13 de Setembro de 2001,
procedendo assim ao alargamento do reconhecimento:

Associagao de Agricultores do Oeste, associagdo com sede na
Rua da Coutada, 2540-079 Bombarral, freguesia do Bombarral,
concelho do Bombarral, distrito de Leiria, e com o nimero
de identificagdo de pessoa colectiva 520620951.

20 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado da Agricultura
e Alimentacao, David Ribeiro de Sousa Geraldes.

Despacho n.° 260/2005 (2.2 série). — Nos termos ¢ para os efei-
tos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccao que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.% 110/96, de 2 de Agosto, e 240/99, de 25 de Junho, reconheco
como de protecgao integrada na cultura de prundideas (ameixeira,
cerejeira e pessegueiro) a organizagdo de agricultores seguidamente
indicada, a qual ja se encontra reconhecida como de proteccao inte-
grada nas culturas de pomodideas e vinha pelo despacho n.° 6336/99,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 74, de 29 de Margo
de 1999, e proteccdo integrada na cultura do olival pelo despacho
n.° 17 940/2001, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 198,
de 27 de Agosto de 2001, procedendo assim ao alargamento do
reconhecimento:

AFUVOPA — Associagao dos Fruticultores, Viticultores e Oli-
vicultores do Planalto de Ansiaes, associagdo com sede em
Carrazeda de Ansiaes, freguesia de Carrazeda de Ansiaes, con-
celho de Carrazeda de Ansiaes, distrito de Braganga, e com
o namero de identificagdo de pessoa colectiva 503378160.

20 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado da Agricultura
e Alimentacdo, David Ribeiro de Sousa Geraldes.

Despacho n.° 261/2005 (2.2 série). — Nos termos ¢ para os efei-
tos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 110/96, de 2 de Agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 240/99, de 25
de Junho, reconhe¢o como de protecgao integrada de figueiral e frutos
secos (amendoeira, aveleira, castanheiro e nogueira) e produgdo inte-
grada na cultura de prundideas (pessegueiro, cerejeira e ameixeira)
a organizacdo de agricultores seguidamente indicada, a qual ja se
encontra reconhecida como de protecgao integrada nas culturas de
pomodideas, prundideas e vinha pelo despacho n.° 8865/97, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 233, de 8 de Outubro de 1997,
e protecgdo integrada na cultura do olival e produgdo integrada nas
culturas do olival, pomdideas e vinha pelo despacho n.° 16 947/2001,
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publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 187, de 13 de Agosto
de 2001, procedendo assim ao alargamento do reconhecimento:

AAPIM — Associacdo de Agricultores para a Producdo Inte-
grada de Frutos da Montanha, associacao com sede na Avenida
do Monsenhor Mendes do Carmo, 23, rés-do-chao, esquerdo,
freguesia de Sao Vicente, concelho da Guarda, distrito da
Guarda, e com o nimero de identificagao de pessoa colectiva
503252824.

20 de Dezembro de 2004. — O Secretério de Estado da Agricultura
e Alimentacao, David Ribeiro de Sousa Geraldes.

Despacho n.° 262/2005 (2.2 série). — Nos termos e para os efei-
tos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccdo que lhe foi dada pelo Decreto-
-Lei n.° 110/96, de 2 de Agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 240/99, de
25 de Junho, reconheco como de produgdo integrada na cultura de
citrinos a organizacao de agricultores seguidamente indicada, a qual
ja se encontra reconhecida como de protecgao integrada na cultura
de citrinos, pelo despacho n.° 4902/98, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2. série, n.° 70, de 24 de Margo de 1998, e protecgao integrada
na cultura de prundideas, pelo despacho n.° 7248/2004, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 87, de 13 de Abril de 2004,
precedendo assim ao alargamento do reconhecimento:

Cooperativa Agricola A Esperanca de Moncarapacho, S. C. R. L.,
cooperatica com sede em Moncarapacho, freguesia de Mon-
carapacho, concelho de Olhao, distrito de Faro, e com o
nimero de identificacdo de pessoa colectiva 500680027.

20 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado da Agricultura
e Alimentacao, David Ribeiro de Sousa Geraldes.

Despacho n.° 263/2005 (2.2 série). — Nos termos e para os efei-
tos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 110/96, de 2 de Agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 240/99, de 25
de Junho, reconhego como de producao integrada nas culturas da
vinha e citrinos a organizagdo de agricultores seguidamente indicada,
a qual ja se encontra reconhecida como de proteccao integrada nas
culturas da vinha e citrinos, pelo despacho n.° 2944/2002, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 31, de 6 de Fevereiro de 2002,
procedendo assim ao alargamento do reconhecimento:

A Pipa — Associacao de Protecgdo Integrada, associagdo com
sede na Adega Cooperativa de Lagoa, freguesia de Lagoa,
concelho de Lagoa, distrito de Faro, e com o nimero de iden-
tificacdo de pessoa colectiva 504904680.

20 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado da Agricultura
e Alimentacao, David Ribeiro de Sousa Geraldes.

Despacho n.° 264/2005 (2.2 série). — Nos termos e para os efei-
tos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 110/96, de 2 de Agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 240/99, de 25
de Junho, reconheco como de produgao integrada na cultura do milho
a organizacdo de agricultores seguidamente indicada, a qual ja se
encontra reconhecida como de proteccdo integrada na cultura do
arroz, pelo despacho n.° 7237/2003, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 87, de 12 de Abril de 2003, e produgao integrada na
cultura do arroz, pelo despacho n.° 9985/2004, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 119, de 21 de Maio de 2004, procedendo
assim ao alargamento do reconhecimento:

Cooperativa Agricola de Soure, C. R. L., cooperativa com sede
na Rua do Dr. Tomaz Oliveira e Silva, freguesia de Soure,
concelho de Soure, distrito de Coimbra, € com o nimero de
identificagdo de pessoa colectiva 501109650.

20 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado da Agricultura
e Alimentacao, David Ribeiro de Sousa Geraldes.

Despacho n.° 265/2005 (2.2 série). — Nos termos e para os efei-
tos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 110/96, de 2 de Agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 240/99, de 25 de
Junho, reconheco como de protec¢ao e produgao integradas na cultura
do kiwi a organizacao de agricultores seguidamente indicada:

APK — Associagao Portuguesa de Kiwicultores, associagao com sede
na Rua de Fortunato Meneres, 47, freguesia de Santa Maria da

Feira, concelho de Santa Maria da Feira, distrito de Aveiro, e com
o numero de identificagdo de pessoa colectiva 506836525.

20 de Dezembro de 2004. — O Secretério de Estado da Agricultura
e Alimentacao, David Ribeiro de Sousa Geraldes.

Despacho n.° 266/2005 (2.2 série). — Nos termos e para os efei-
tos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 110/96, de 2 de Agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 240/99, de 25 de
Junho, reconheco como de producao integrada na cultura da vinha
a organizacdo de agricultores seguidamente indicada, a qual ja se
encontra reconhecida como de proteccdo integrada na cultura da
vinha, pelo despacho n.° 11 779/2001, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 129, de 4 de Junho de 2001, procedendo assim
ao alargamento do reconhecimento:

Adega Cooperativa de Sao Mamede da Ventosa, cooperativa com
sede em Arneiros, freguesia da Ventosa, concelho de Torres Vedras,
distrito de Lisboa, e com o nimero de identificagio de pessoa
colectiva 500008744.

20 de Dezembro de 2004. — O Secretério de Estado da Agricultura
e Alimentacao, David Ribeiro de Sousa Geraldes.

Despacho n.° 267/2005 (2.2 série). — Nos termos e para os efei-
tos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 110/96, de 2 de Agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 240/99, de 25 de
Junho, reconheco como de producao integrada na cultura da vinha
a organizacdo de agricultores seguidamente indicada, a qual ja se
encontra reconhecida como de protecgdo integrada na cultura da
vinha, pelo despacho n.® 22 122/2004, publicado no Didrio da Repu-
blica, 2.* série, n.° 254, de 28 de Outubro de 2004, procedendo assim
ao alargamento do reconhecimento:

Caves Vale do Rodo, C. R. L., cooperativa com sede na Rua da Lou-
sada, freguesia de Godim, concelho de Peso da Régua, distrito
de Vila Real, e com o nimero de identificacdo de pessoa colectiva
500076057.

20 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado da Agricultura
e Alimentacao, David Ribeiro de Sousa Geraldes.

Despacho n.° 268/2005 (2.2 série). — Nos termos ¢ para os efei-
tos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 110/96, de 2 de Agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 240/99, de 25 de
Junho, reconheco como de producao integrada nas culturas de milho
e cereais de Outono/Inverno (aveia, cevada, trigo e triticale) e pro-
teccao integrada de culturas oleaginosas (girassol) a organizagdo de
agricultores seguidamente indicada, a qual ja se encontra reconhecida
como de protecgao integrada nas culturas de milho e cereais de
Outono/Inverno, pelo despacho n.° 8151/2004, publicado no Didrio
da Republica, 2.2 série, n.° 96, de 23 de Abril de 2004, procedendo
assim ao alargamento do reconhecimento:

Associagao dos Agricultores do Distrito de Portalegre, associagcdo com
sede na Estrada Nacional n.° 246, Parque dos Leildes de Gado,
apartado 269, freguesia da Sé, concelho de Portalegre, distrito de
Portalegre, ¢ com o nimero de identificacao de pessoa colectiva
502239328.

20 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado da Agricultura
e Alimentacao, David Ribeiro de Sousa Geraldes.

Despacho n.° 269/2005 (2.2 série). — Nos termos ¢ para os efei-
tos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccao que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.°® 110/96, de 2 de Agosto, e 240/99, de 25 de Junho, reconheco
como de producao integrada nas culturas de pomdideas a organizagiao
de agricultores seguidamente indicada, a qual ja se encontra reco-
nhecida como de proteccao integrada nas culturas da vinha, pomdideas
e prundideas pelo despacho n.° 26 608/2001, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.2 série, n.° 301, de 31 de Dezembro de 2001, procedendo
assim ao alargamento do reconhecimento:

Centro de Gestdo da Empresa Agricola de Obidos, associagio
com sede na Rua da Raposeira, 6, Obidos, freguesia de Sao
Pedro, concelho de Obidos, distrito de Leiria, e com o nimero
de identificagao de pessoa colectiva 502212322.

20 de Dezembro de 2004. — O Secretério de Estado da Agricultura
e Alimentacao, David Ribeiro de Sousa Geraldes.
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Despacho n.° 270/2005 (2.2 série). — Nos termos e para os efei-
tos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 110/96, de 2 de Agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 240/99, de 25 de
Junho, reconhego como de protecgao integrada nas culturas de figuei-
ral e frutos secos (amendoeira, aveleira, castanheiro e nogueira) a
organizacdo de agricultores seguidamente indicada, a qual ja se encon-
tra reconhecida como de protecgao integrada nas culturas de pomdi-
deas, pelo despacho n.° 11 119/97, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 264, de 14 de Novembro de 1997, e em proteccao integrada
na cultura da vinha, pelo despacho n.° 6380/2001, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 75, de 29 de Marco de 2001, procedendo
assim ao alargamento do reconhecimento:

Associacao de Fruticultores de Beira Tavora, associagdo com sede
em Moimenta da Beira, freguesia de Moimenta da Beira, concelho
de Moimenta da Beira, e com o nimero de identificacdo de pessoa
colectiva 502355026.

20 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado da Agricultura
e Alimentacao, David Ribeiro de Sousa Geraldes.

Despacho n.° 271/2005 (2.2 série). — Nos termos e para os efei-
tos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 110/96, de 2 de Agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 240/99, de 25 de
Junho, reconhego como de producio integrada nas culturas de olival,
cereais de Outono/Inverno (aveia, cevada, trigo e triticale), milho
e oleaginosas (girassol) a organizacdo de agricultores seguidamente
indicada, a qual j4 se encontra reconhecida como de proteccao inte-
grada na cultura do olival, pelo despacho n.° 14 043/2002, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 141, de 21 de Junho de 2002,
procedendo assim ao alargamento do reconhecimento:

Cooperativa Agricola de Brinches, C. R. L., cooperativa com sede em
Monte de Brinches, apartado 269, freguesia de Brinches, concelho
de Serpa, distrito de Beja, e com o nimero de identificagao de
pessoa colectiva 500075158.

20 de Dezembro de 2004. — O Secretério de Estado da Agricultura
e Alimentacao, David Ribeiro de Sousa Geraldes.

Despacho n.° 272/2005 (2.2 série). — Nos termos e para os efei-
tos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 110/96, de 2 de Agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 240/99, de 25
de Junho, reconheco como de proteccao integrada nas culturas de
prundideas (ameixeira, cerejeira e pessegueiro) a organizagao de agri-
cultores seguidamente indicada, a qual ji se encontra reconhecida
como de proteccdo integrada na cultura da oliveira, pelo despacho
n.° 15 006/2001, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 166,
de 19 de Julho de 2001, e em proteccdo integrada na cultura da
vinha, pelo despacho n.° 2843/2003, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 36, de 12 de Fevereiro de 2003, e em proteccao integrada
nas culturas de figueiral e frutos secos, pelo despacho n.° 5873/2004,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 72, de 25 de Margo
de 2004, procedendo assim ao alargamento do reconhecimento:

APPITAD — Associagao de Produtores em Proteccao Integrada
de Tras-os-Montes e Alto Douro, associagao com sede na Rua
do Centro Transmontano de Sao Paulo, 69, concelho de Por-
talegre, distrito de Portalegre e com o nimero de identificagao
de pessoal colectiva 502239328.

20 de Dezembro de 2004. — O Secretério de Estado da Agricultura
e Alimentacao, David Ribeiro de Sousa Geraldes.

Despacho n.° 273/2005 (2.2 série). — Nos termos e para os efei-
tos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccao que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.°® 110/96, de 2 de Agosto, e 240/99, de 25 de Junho, reconheco
como de produgao integrada na cultura da vinha a organizagdo de
agricultores seguidamente indicada, a qual ja se encontra reconhecida
como de proteccao integrada na cultura da vinha pelo despacho
n.° 5312/99, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 62, de
15 de Marco de 1999, procedendo assim ao alargamento do reco-
nhecimento:

APIBAIRRADA — Associagao de Proteccdo e Produgao Inte-
grada da Bairrada, associagao com sede na Rua do Cabecinho,
3780-203 Anadia, freguesia de Arcos, concelho de Anadia,
distrito de Aveiro, e com o nimero de identificacdo de pessoa
colectiva 504814982.

20 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado da Agricultura
e Alimentacao, David Ribeiro de Sousa Geraldes.

Despacho n.° 274/2005 (2.2 série). — Nos termos e para os efei-
tos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccao que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.% 110/96, de 2 de Agosto, e 240/99, de 25 de Junho, reconheco
como de produgdo integrada nas culturas de citrinos e olival e de
proteccdo integrada de prundideas (cerejeira e pessegueiro) e figueira
e frutos secos (amendoeira e castanheiro) a organizacdo de agricul-
tores seguidamente indicada, a qual ja se encontra reconhecida como
de proteccdo integrada na cultura da vinha pelo despacho n.° 2753/99,
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 36, de 12 de Fevereiro
de 1999, de proteccao integrada na cultura do olival pelo despacho
n.° 15 180/2001, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 169,
de 23 de Julho de 2001, de protecgao integrada na cultura de citrinos
pelo despacho n.° 7412/2002, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 84, de 10 de Abril de 2002, de produgao integrada na
cultura da vinha pelo despacho n.° 17 852/2002, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.% série, n.° 184, de 10 de Agosto de 2002, de proteccao
integrada de milho e horticolas pelo despacho n.° 5872/2004, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 72, de 25 de Marco de 2004,
procedendo assim ao alargamento do reconhecimento:

AJAP — Associagao dos Jovens Agricultores de Portugal, asso-
ciacao com sede na Rua de D. Pedro V, 108, 2.°, freguesia
de Sao José, concelho de Lisboa, distrito de Lisboa, e com
o nimero de identificagao de pessoa colectiva 501396934.

20 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado da Agricultura
e Alimentacao, David Ribeiro de Sousa Geraldes.

Despacho n.° 275/2005 (2.2 série). — Nos termos e para os efei-
tos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccao que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.% 110/96, de 2 de Agosto, e 240/99, de 25 de Junho, reconheco
como de producdo integrada na cultura do milho e de proteccao
integrada nas culturas oleaginosas (girassol, colza, cartamo e soja)
a organizacdo de agricultores seguidamente indicada, a qual ja se
encontra reconhecida como de protec¢ao integrada na cultura da vinha
pelo despacho n.° 7683/99, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série,
n.° 89, de 16 de Abril de 1999, procedendo assim ao alargamento
do reconhecimento:

AGROCAMPREST — Cooperativa Agraria de Compra, Venda
e Prestagao de Servicos, C. R. L., cooperativa com sede na
Quinta da Ponte e Costa, freguesia de Arruda dos Vinhos,
concelho de Arruda dos Vinhos, distrito de Lisboa, e com
o numero de identificagaio de pessoa colectiva 500731152.

20 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado da Agricultura
e Alimentacao, David Ribeiro de Sousa Geraldes.

Despacho n.° 276/2005 (2.2 série). — Nos termos e para os efei-
tos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccao que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.%® 110/96, de 2 de Agosto, e 240/99, de 25 de Junho, reconhego
como de produgdo integrada nas culturas de milho e cereais de
Outono/Inverno (aveia, cevada, trigo e triticale) a organizagdo de agri-
cultores seguidamente indicada, a qual ja se encontra reconhecida
como de proteccao integrada nas culturas da vinha e pomdideas pelo
despacho n.° 2752/99, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 36, de 12 de Fevereiro de 1999, de produgao integrada nas culturas
da vinha e pomodideas pelo despacho n.° 7239/2003, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 87, de 12 de Abril de 2003, e de
proteccao integrada nas culturas de prundideas pelo despacho
n.° 8150/2004, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 96,
de 23 de Abril de 2004, procedendo assim ao alargamento do
reconhecimento:

AATV — Associagdo de Agricultores de Torres Vedras, asso-
ciagdo com sede na Rua de Candido dos Reis, Poligono do
IVV, freguesia de Sao Pedro e Santiago, concelho de Torres
Vedras, distrito de Lisboa, e com o nimero de identificacao
de pessoa colectiva 501439536.

20 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado da Agricultura
e Alimentacao, David Ribeiro de Sousa Geraldes.

Despacho n.° 277/2005 (2.2 série). — Nos termos e para os efei-
tos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccao que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.% 110/96, de 2 de Agosto, e 240/99, de 25 de Junho, reconheco
como de proteccao integrada nas culturas de horticolas, horto-indus-
triais (batata, cenoura e tomate) e milho a organizagdo de agricultores
seguidamente indicada, a qual ja se encontra reconhecida como de
proteccao integrada na cultura da vinha pelo despacho n.° 2754/99,
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 36, de 12 de Fevereiro
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de 1999, e de producao integrada na cultura da vinha pelo despacho
n.° 4554/2003, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 57,
de 8 de Marco de 2003, procedendo assim ao alargamento do
reconhecimento:

VITICARTAXO — Associacdo de Vitivinicultores da Regido do
Cartaxo e Azambuja, associagdo com sede no Museu Rural
e do Vinho, freguesia do Cartaxo, concelho do Cartaxo, distrito
de Santarém, e com o nimero de identificacao de pessoa colec-
tiva 501838910.

20 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado da Agricultura
e Alimentacao, David Ribeiro de Sousa Geraldes.

Despacho n.° 278/2005 (2.2 série). — Nos termos e para os efei-
tos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccao que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.°® 110/96, de 2 de Agosto, e 240/99, de 25 de Junho, reconheco
como de protec¢ao integrada nas culturas de frutos secos (amendoeira
e castanheiro) e de protec¢do integrada nas culturas da vinha e do
olival a organizagdo de agricultores seguidamente indicada, a qual
ja se encontra reconhecida como de proteccdo integrada nas culturas
da vinha e do olival pelo despacho n.® 6930/2004, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 82, de 6 de Abril de 2004, procedendo
assim ao alargamento do reconhecimento:

APATA — Associacdo de Produtores Agricolas Tradicionais e
Ambientais, associacdo com sede em Mogadouro, freguesia
de Mogadouro, concelho de Mogadouro, distrito de Braganca,
e com o numero de identificacio de pessoa colectiva
504899767.

20 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado da Agricultura
e Alimentacao, David Ribeiro de Sousa Geraldes.

Despacho n.° 279/2005 (2.? série). — Nos termos e para os efei-
tos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccao que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.% 110/96, de 2 de Agosto, e 240/99, de 25 de Junho, reconheco
como de proteccao e producdo integradas na cultura de beterraba
sacarina a organizagdo de agricultores seguidamente indicada, a qual
ja se encontra reconhecida como de protecgdo integrada nas culturas
de arroz e milho pelo despacho n.° 9955/2003, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 116, de 20 de Maio de 2003, e de proteccao
integrada em culturas horticolas pelo despacho n.° 5870/2004, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 72, de 25 de Marco de
2004, procedendo assim ao alargamento do reconhecimento:

Cooperativa Agricola do concelho de Montemor-o-Velho, coo-
perativa com sede no Largo da Feira, freguesia de Monte-
mor-o-Velho, concelho de Montemor-o-Velho, distrito de
Coimbra, e com o numero de identificagio de pessoa
colectiva 500971471.

20 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado da Agricultura
e Alimentacao, David Ribeiro de Sousa Geraldes.

Despacho n.° 280/2005 (2.? série). — Nos termos e para os efei-
tos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccao que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.% 110/96, de 2 de Agosto, e 240/99, de 25 de Junho, reconheco
como de protecgdo integrada nas culturas de figueira e frutos secos
(nogueira e amendoeira) a organizacdo de agricultores seguidamente
indicada, a qual ja se encontra reconhecida como de proteccao inte-
grada na cultura do olival pelo despacho n.° 4870/2004, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 59, de 10 de Margo de 2004,
procedendo assim ao alargamento do reconhecimento:

AJAM — Associacdo dos Jovens Agricultores de Moura, asso-
ciacdo com sede na Praca de Gago Coutinho, 3, Moura, fre-
guesia de Santo Agostinho, concelho de Moura, distrito de
Beja, e com o numero de identificacdo de pessoa colec-
tiva 502015837.

20 de Dezembro de 2004. — O Secretério de Estado da Agricultura
e Alimentacao, David Ribeiro de Sousa Geraldes.

Despacho n.° 281/2005 (2.2 série). — Nos termos e para os efei-
tos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccao que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.°® 110/96, de 2 de Agosto, e 240/99, de 25 de Junho, reconheco
como de proteccao integrada nas culturas de frutos secos (amendoeira,
castanheiro, nogueira e aveleira) e proteccdo integrada na cultura
de prundideas (cerejeira, ameixeira e pessegueiro) a organizagdo de
agricultores seguidamente indicada, a qual ja se encontra reconhecida
como de protecgao integrada nas culturas da vinha e olival pelo des-

pacho n.° 9282/2003, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 109, de 12 de Maio de 2003, e de proteccao integrada na cultura
de pomdideas pelo despacho n.° 9488/2004, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 113, de 14 de Maio de 2004, procedendo
assim ao alargamento do reconhecimento:

AVITRA — Associacao dos Viticultores Transmontanos, asso-
ciagdo com sede na Avenida do Engenheiro Luis Castro
Saraiva, Edificio Valparaiso, bloco sul, 1.°, direito, loja 2, fre-
guesia de Valpacos, concelho de Valpacos, distrito de Vila
Real, ¢ com o numero de identificacao de pessoa colec-
tiva 504015850.

20 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado da Agricultura
e Alimentacao, David Ribeiro de Sousa Geraldes.

Despacho n.° 282/2005 (2.2 série). — Nos termos e para os efei-
tos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccdo que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.% 110/96, de 2 de Agosto, e 240/99, de 25 de Junho, reconheco
como de produgdo integrada nas culturas de cereais de
Outono/Inverno (trigo, cevada, aveia e triticale) a organizagdo de agri-
cultores seguidamente indicada, a qual ja se encontra reconhecida
como de proteccao integrada na cultura do arroz pelo despacho
n.° 15 564/2002, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 156,
de 9 de Julho de 2002, de producao integrada na cultura do arroz
pelo despacho n.° 7247/2004, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 87, de 13 de Abril de 2004, e na produgdo integrada
na cultura do milho pelo despacho n.° 9485/2004, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 113, de 14 de Maio de 2004, procedendo
assim ao alargamento do reconhecimento:

APARROZ — Agrupamento de Produtores de Arroz do Vale
do Sado, L.92, sociedade comercial com sede na Travessa do
Barreto, 3, rés-do-chao, Alcacer do Sal, freguesia de Santiago,
concelho de Alcécer do Sal, distrito de Setubal, e com 0 niimero
de identificagdo de pessoa colectiva 504056301.

20 de Dezembro de 2004. — O Secretério de Estado da Agricultura
e Alimentacao, David Ribeiro de Sousa Geraldes.

Despacho n.° 283/2005 (2.2 série). — Nos termos e para os efei-
tos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccao que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.% 110/96, de 2 de Agosto, e 240/99, de 25 de Junho, reconheco
como de proteccao integrada nas culturas de milho e arroz a orga-
nizacdo de agricultores seguidamente indicada, a qual ja se encontra
reconhecida como de proteccao integrada nas culturas horticolas pelo
despacho n.° 4871/2004, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 59, de 10 de Marco de 2004, procedendo assim ao alargamento
do reconhecimento:

Cooperativa Agricola do Bebedouro, C. R. L., cooperativa com
sede em Amieiro, freguesia de Arazede, concelho de Mon-
temor-0-Velho, distrito de Coimbra, € com o numero de iden-
tificacao de pessoa colectiva 500075115.

20 de Dezembro de 2004. — O Secretério de Estado da Agricultura
e Alimentacao, David Ribeiro de Sousa Geraldes.

Despacho n.° 284/2005 (2.2 série). — Nos termos e para os efei-
tos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccao que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.%® 110/96, de 2 de Agosto, e 240/99, de 25 de Junho, reconheco
como de proteccao integrada nas culturas de frutos secos (amendoeira,
castanheiro, figueira e nogueira) e de protec¢do e producao integradas
de actinidea (kiwi) a organizagdo de agricultores seguidamente indi-
cada, a qual ja se encontra reconhecida como de proteccdo e producgao
integradas nas culturas de pomdideas e prundideas pelo despacho
n.° 9983/97, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 250, de
28 de Outubro de 1997, de proteccdo integrada na cultura da vinha
pelo despacho n.° 8084/98, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 111, de 14 de Maio de 1998, de proteccao integrada na cultura
do olival pelo despacho n.° 16 951/2001, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 187, de 13 de Agosto de 2001, de proteccao integrada
nas culturas horticolas pelo despacho n.° 9954/2003, publicado no
Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 116, de 20 de Maio de 2003, de
producao integrada na cultura da vinha pelo despacho n.° 7246/2004,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 87, de 13 de Abril
de 2004, e de proteccdo integrada nas culturas de arroz, milho e
cereais de Outono/Inverno pelo despacho n.° 9489/2004, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 113, de 14 de Maio de 2004,
procedendo assim ao alargamento do reconhecimento:

AVAPI — Associagao para a Valorizacao Agricola em Produgio
Integrada, associagdo com sede na Avenida do Professor Joa-
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quim Vieira Natividade, apartado 167, freguesia de Alcobaca,
concelho de Alcobaca, distrito de Leiria, e com o numero
de identificagao de pessoa colectiva 502884738.

20 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado da Agricultura
e Alimentacao, David Ribeiro de Sousa Geraldes.

Despacho n.° 285/2005 (2.2 série). — Nos termos e para os efei-
tos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccao que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.°® 110/96, de 2 de Agosto, e 240/99, de 25 de Junho, reconheco
como de produgao integrada na cultura da vinha a organizagao de
agricultores seguidamente indicada, a qual ja se encontra reconhecida
como de protec¢ao integrada na cultura da vinha pelo despacho
n.° 15 395/2000, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 173,
de 28 de Julho de 2000, de proteccdo integrada na cultura do olival
pelo despacho n.° 3318/2001, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 40, de 16 de Fevereiro de 2001, de proteccdo integrada
na cultura de horticolas pelo despacho n.° 14 040/2002, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 141, de 21 de Junho de 2002,
e de proteccao integrada em culturas arvenses pelo despacho
n.° 10 654/2003, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 124,
de 29 de Maio de 2003, procedendo assim ao alargamento do
reconhecimento:

CPAS — Cooperativa dos Produtores Agricolas de Santarém,
C. R. L., cooperativa com sede em Sdo Pedro, freguesia de
Sao Salvador, concelho de Santarém, distrito de Santarém,
e com o numero de identificacio de pessoa colectiva
501186050.

20 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado da Agricultura
e Alimentacao, David Ribeiro de Sousa Geraldes.

Despacho n.° 286/2005 (2.? série). — Nos termos e para os efei-
tos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccdo que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.% 110/96, de 2 de Agosto, e 240/99, de 25 de Junho, reconheco
como de producdo integrada na cultura da vinha a organizacao de
agricultores seguidamente indicada, a qual ja se encontra reconhecida
como de protecgao e produgao integradas nas culturas de poméideas,
prundideas e vinha pelo despacho n.° 9985/97, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 250, de 28 de Outubro de 1997, e de
proteccao integrada na cultura de citrinos pelo despacho n.° 20 513/99,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.2 série, n.° 252, de 28 de Outubro
de 1999, procedendo assim ao alargamento do reconhecimento:

FRUTOESTE — Cooperativa Agricola de Hortofruticultores do
Oeste, C. R. L., cooperativa com sede em Carrascal, freguesia
de Azueira, concelho de Mafra, distrito de Lisboa, € com o
numero de identificagdo de pessoa colectiva 501329544.

20 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado da Agricultura
e Alimentacao, David Ribeiro de Sousa Geraldes.

Despacho n.° 287/2005 (2.2 série). — Nos termos e para os efei-
tos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccao que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.° 110/96, de 2 de Agosto, e 240/99, de 25 de Junho, reconheco
como de produgdo integrada nas culturas de cereais de
Outono/Inverno (trigo, cevada, aveia e centeio), a organizagdo de
agricultores seguidamente indicada, a qual ja se encontra reconhecida
como de protecgao integrada nas culturas horticolas, pelo despacho
n.° 9279/2003, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 109,
de 12 de Maio de 2003, procedendo assim ao alargamento do
reconhecimento:

AGROMAIS — Entreposto Comercial Agricola, C. R. L., coo-
perativa com sede em Riachos, freguesia de Riachos, concelho
de Torres Novas, distrito de Santarém, e com o nimero de
identificacdo de pessoa colectiva 501873872.

20 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado da Agricultura
e Alimentacao, David Ribeiro de Sousa Geraldes.

Despacho n.° 288/2005 (2.? série). — Nos termos e para os efei-
tos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redacgdo que lhe foi dada pelo Decreto-
-Lei n.° 110/96, de 2 de Agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 240/99, de
25 de Junho, reconhego como de proteccao integrada na cultura da
vinha a organizacao de agricultores seguidamente indicada:

Centro de Gestdao de Empresa Agricola Alto Douro, associacao
com sede em Alijo, freguesia de Alijo, concelho de Alijo, dis-

trito de Vila Real, e com o nimero de identificacdo de pessoa
colectiva 503832570.

20 de Dezembro de 2004. — O Secretério de Estado da Agricultura
e Alimentacdo, David Ribeiro de Sousa Geraldes.

Despacho n.° 289/2005 (2.2 série). — Nos termos e para os efei-
tos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccao que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.%® 110/96, de 2 de Agosto, e 240/99, de 25 de Junho, reconheco
como de producao integrada na cultura da vinha a organizagao de
agricultores seguidamente indicada, a qual ja se encontra reconhecida
como de protecgao integrada na cultura de pomoéideas pelo despacho
n.° 8082/98, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 111, de
14 de Maio de 1998, e de protecgao integrada nas culturas da vinha
e prundideas e de produgao integrada na cultura de pomdideas pelo
despacho n.° 4464/2004, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série,
n.° 54, de 4 de Margo de 2004, procedendo assim ao alargamento
do reconhecimento:

AARA — Associagao de Agricultores da Regiao de Alcobaca,
associagao com sede em Alcobaga, freguesia de Alcobaga, con-
celho de Alcobacga, distrito de Leiria, € com o ndmero de
identificagao de pessoa colectiva 500793450.

20 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado da Agricultura
e Alimentacao, David Ribeiro de Sousa Geraldes.

Despacho n.° 290/2005 (2.2 série). — Nos termos ¢ para os efei-
tos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccao que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.% 110/96, de 2 de Agosto, e 240/99, de 25 de Junho, reconheco
como de protecgdo e produgao integradas na cultura do kiwi, em
proteccdo integrada na cultura do milho e em producdo integrada
na cultura da vinha a organizacao de agricultores seguidamente indi-
cada, a qual ja se encontra reconhecida como de proteccao integrada
na cultura da vinha pelo despacho n.° 8903/99, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 104, de 5 de Maio de 1999, procedendo
assim ao alargamento do reconhecimento:

Terras de Felgueiras — Caves Felgueiras, C. R. L., cooperativa
com sede no Lugar das Idanhas, freguesia de Margaride, con-
celho de Felgueiras, distrito do Porto, € com o nimero de
identificagao de pessoa colectiva 500305889.

20 de Dezembro de 2004. — O Secretério de Estado da Agricultura
e Alimentacao, David Ribeiro de Sousa Geraldes.

Despacho n.° 291/2005 (2.2 série). — Nos termos e para os efei-
tos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccao que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.% 110/96, de 2 de Agosto, e 240/99, de 25 de Junho, reconheco
como de producdo integrada de arroz, milho e cereais de
Outono/Inverno, horticolas e horto-industriais (tomate e pimento)
a organizacao de agricultores seguidamente indicada, a qual ja se
encontra reconhecida como de protecgdo integrada nas culturas de
vinha e oliveira pelo despacho n.° 12 099/2000, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.2 série, n.° 135, de 12 de Junho de 2000, e de proteccao
integrada de arroz, milho e cereais de Outono/Inverno pelo despacho
n.° 4869/2004, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 59,
de 10 de Marco de 2004, procedendo assim ao alargamento do
reconhecimento:

Associacdo dos Agricultores do Ribatejo, associagdo com sede
em Santarém, freguesia de Marvila, concelho de Santarém,
distrito de Santarém, e com o nimero de identificacdo de
pessoa colectiva 501122117.

20 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado da Agricultura
e Alimentacao, David Ribeiro de Sousa Geraldes.

Direccao-Geral de Veterinaria

Direcgao de Servigos de Gestdo e Administragéo

Despacho n.° 292/2005 (2.2 série). — Por despacho de 21 de
Dezembro de 2004 do director-geral de Veterindria:

Sérgio Luis Potier Rodeia, técnico superior principal da carreira de
médico veterindrio do quadro de pessoal da Direccao-Geral de
Veterinaria — nomeado, por urgente conveniéncia de servico, para
exercer o cargo de chefe de divisdo de Estruturas, em regime de
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substitui¢ao, nos termos do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15
de Janeiro. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Dezembro de 2004. — A Directora de Servigos, Aida Sebastido
Palminha.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Direccao Regional de Educacao de Lisboa

Escola Profissional Agricola D. Dinis — Paia

Anudncio n.° 6/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 132.° do ECD e no n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco, torna-se publico que se encontram afixadas,
para consulta, no placard da sala de professores as listas de antiguidade
do pessoal docente desta Escola com referéncia a 31 de Agosto
de 2004. Os interessados dispéem de 30 dias a contar da data da
publicacao deste aviso no Didrio da Reptiblica para apresentagao de
eventuais reclamacdes ao dirigente maximo do servico, nos termos
do artigo 96.° do citado diploma.

17 de Dezembro de 2004. — O Presidente do Conselho Executivo,
José Aires Matos Pereira da Silva.

Agrupamento de Escolas Duarte Lopes

Aviso n.° 105/2005 (2.2 série). — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico que se encontra afixada
na Escola E. B. 2, 3 de Duarte Lopes, no placard da sala de professores,
a lista de antiguidade do pessoal docente desta Escola. Os professores
dispdem de 30 dias a partir da data de publicagido deste aviso, para
reclamagao ao dirigente méaximo do servico.

16 de Dezembro de 2004. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Avelina Leal de Oliveira.

Escola Secundaria Jorge Peixinho

Aviso n.° 106/2005 (2.7 série). — Nos termos do disposto no
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, no n.° 1 do
artigo 132.° do ECD, faz-se publico que se encontra afixada na sala
de professores desta Escola a lista de antiguidade do pessoal docente
deste estabelecimento de ensino, reportada a 31 de Agosto de 2004.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data de publicagao
do presente aviso para apresentacdo de reclamacdo ao dirigente
maximo dos servicos.

20 de Dezembro de 2004. — A Vice-Presidente do Conselho Exe-
cutivo, Natdlia Maria C. Romdo Borges.

MINISTERIO DA CIENCIA, INOVAGAO
E ENSINO SUPERIOR

Direccéao-Geral do Ensino Superior

Despacho n.° 293/2005 (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 1222/2003, de 18 de Junho, em caso
de falta ou impedimento, designo meu substituto para o exercicio
das fungdes de director-geral o subdirector-geral do ensino superior,
Prof. Doutor Mario Guerreiro Silva Ferreira.

22 de Dezembro de 2004. — O Director-Geral, Anténio Mordo Dias.

Despacho n.° 294/2005 (2.% série). — 1 — Ao abrigo do n.° 6
do despacho n.° 22 412/2004 (2.2 série), publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 258, de 3 de Novembro de 2004, ¢ dos n.°s 2,
4 e 5 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, e dos artigos 35.°
a 41.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, na redacgido dada pelo
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, subdelego no subdirector-geral,

Prof. Doutor Mério Guerreiro Silva Ferreira, a competéncia para
despachar assuntos e processos relativos a Direcgao de Servicos Peda-
gogicos e de Pessoal da Direccdo-Geral do Ensino Superior.

2 — A subdelegacao referida no n.° 1 confere ainda competéncia
para a pratica dos seguintes actos:

a) Conceder as equivaléncias a que se refere o artigo 10.° do
Decreto-Lei n.° 480/88, de 23 de Dezembro, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 100/90, de 20 de Marco;

b) Conhecer e decidir dos recursos interpostos ao abrigo do dis-
posto no n.° 3 do artigo 22.° do Estatuto da Carreira Docente
Universitaria;

¢) Conhecer e decidir dos recursos a que se refere a parte final
do n.° 5 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 316/83, de 2 de
Julho;

d) Conhecer e decidir dos recursos a que se referem, na sua
parte final, o n.° 7 do artigo 13.° ¢ 0 n.° 5 do artigo 21.°
do Decreto-Lei n.° 283/83, de 21 de Junho.

3 — Autorizo o supracitado dirigente a subdelegar, no todo ou em
parte e dentro dos condicionalismos legais, as competéncias que lhe
sao conferidas por este despacho.

4 — A subdelegagao de competéncias definida nos nimeros ante-
riores faz-se sem prejuizo do direito de avocar a todo o tempo o
despacho dos referidos assuntos e processos.

5 — Consideram-se ratificados todos os actos que, no ambito dos
poderes agora subdelegados, tenham sido entretanto praticados até
a data da publicacdo do presente despacho.

22 de Dezembro de 2004. — O Director-Geral, Anténio Mordo Dias.

Despacho n.° 295/2005 (2.? série). — 1 — Ao abrigo do n.° 6
do despacho n.° 22 412/2004 (2.2 série), publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 258, de 3 de Novembro de 2004, e dos n.*s 2,
4 ¢ 5 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, e dos artigos 35.°
a 41.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, na redacgao dada pelo
Decreto-Lein.® 6/96, de 31 de Janeiro, subdelego na subdirectora-geral
licenciada Elsa Rocha de Sousa Justino a competéncia para:

2 — Despachar assuntos e processos relativos aos seguintes servicos
da Direcgdao-Geral do Ensino Superior:

a) Direccao de Servigos de Acgao Social;
b) Nucleo Administrativo e Financeiro.

3 — Gerir o Fundo de Accao Social.

4 — Autorizar a atribuigao de bolsas de estudo aos estudantes do
ensino superior nao publico reconhecido nos termos da lei e assegurar
o processamento das candidaturas nos termos legalmente definidos.

5 — Autorizo a supracitada dirigente a subdelegar, no todo ou em
parte e dentro dos condicionalismos legais, as competéncias que lhe
sao conferidas por este despacho.

6 — A subdelegacdo de competéncia definida no niimero anterior
faz-se sem prejuizo do direito de avocar a todo o tempo o despacho
dos referidos assuntos e processos.

7 — Consideram-se ratificados todos os actos que, no ambito dos
poderes agora subdelegados, tenham sido entretanto praticados até
a data da publicacdo do presente despacho.

22 de Dezembro de 2004. — O Director-Geral, Anténio Mordo Dias.

Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo

Edital n.° 16/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do disposto no
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, e demais disposicoes legais
em vigor, torna-se publico que, por despacho de 23 de Novembro
de 2004 do presidente do conselho directivo da Escola Superior de
Enfermagem de Angra do Heroismo e sob proposta do conselho cien-
tifico de 6 de Outubro de 2004, se encontra aberto, pelo prazo de
30 dias seguidos a contar da data da publicacdo do presente aviso
no Didrio da Repuiblica, concurso de provas publicas para provimento
de uma vaga na categoria de professor-adjunto da carreira de pessoal
docente do ensino superior politécnico do quadro de pessoal da Escola
Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo, aprovado pela Por-
taria n.° 987/99, de 3 de Novembro.

2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

3 — O concurso ¢ valido exclusivamente para o lugar posto a con-
curso, caducando com o seu preenchimento.
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4 — O concurso ¢ aberto para a area cientifica de Ciéncias de
Enfermagem e serao admitidos os candidatos que se encontrem nas
condicoes previstas no n.° 2 do artigo 7.° e no artigo 18.° do Decre-
to-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

5 — Contetdo funcional — o mencionado no n.° 4 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

6 — Vencimento e regalias sociais — de acordo com a tabela remu-
neratodria da carreira docente do ensino superior politécnico e demais
legislacdo aplicavel aos direitos dos funcionarios publicos.

7 — Formalizacdo da candidatura:

7.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, solicitando a admissdao ao concurso, dirigido ao presidente
do conselho directivo da Escola Superior de Enfermagem de Angra
do Heroismo, sita a Canada dos Melancodlicos, 9701-878 Angra do
Heroismo, entregue pessoalmente na Secretaria, durante as horas nor-
mais de expediente, ou remetido pelo correio, em carta registada,
com aviso de recepcdo, dele constando os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome completo, filiacdo, naturali-
dade, estado civil, data de nascimento, niumero e data do
bilhete de identidade e servico de identificacdo que o emitiu),
namero fiscal de contribuinte, residéncia e telefone;

b) Graus académicos e respectivas classificacoes finais;

¢) Categoria profissional;

d) Identificacdo do concurso a que se candidata e Didrio da
Repuiblica que publica o presente edital;

e) Identificagdo dos documentos que acompanham o reque-
rimento.

72— O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Certidao do registo criminal;

¢) Atestado e certificado referidos no artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 48 359, de 27 de Abril de 1968, com a nova redacgio
dada pelo Decreto-Lei n.° 319/99, de 11 de Agosto;

d) Documento comprovativo do vinculo a funcio publica e da
categoria profissional actual, com a respectiva antiguidade;

e) Fotocdpia da cédula profissional da Ordem dos Enfermeiros,
actualizada;

f) Documentos comprovativos de estar nas condicdes exigidas
no artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho;

g) Cinco exemplares do curriculo cientifico e pedagdgico a que
se refere a alinea ¢) do n.° 1 do artigo 25.° do Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho;

h) Cinco exemplares do estudo a que se refere a alinea b) do
n.° 1 do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

7.3 — Aos candidatos que exercem fungdes na Escola Superior de
Enfermagem de Angra do Heroismo ¢ dispensada a apresentacao
dos documentos referidos nas alineas a) a ¢) do n.° 7.2, desde que
constem do respectivo processo individual, devendo tal facto ser decla-
rado no requerimento de admissao ao concurso.

8 — A selecgao dos candidatos serd feita através de provas publicas,
de acordo com as alineas @) a c) do n.° 1 do artigo 25.° do Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho, que deverao revelar a capacidade cientifica,
técnica e pedagdgica dos candidatos para o desempenho das fungoes
de professor-adjunto.

9 — As provas de concurso sao regulamentadas pelo artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

10 — A seleccdo e a ordenacdo dos candidatos obedecerao a cri-
térios que traduzam a capacidade cientifica, técnica e pedagdgica para
o desempenho das funcoes de professor-adjunto.

11 — O resultado final sera expresso pelas formulas de Aprovado
e Recusado, de acordo com o disposto no artigo 28.° do Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho.

12 — Ao juri reserva-se a possibilidade de solicitar informagoes
complementares se o considerar necessario.

13 — O nado cumprimento do presente aviso ou a entrega de docu-
mentos fora do prazo implica a eliminacao dos candidatos.

14 — Das decisoes finais proferidas pelo jiri ndo cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

15 — A divulgacdo da lista com o resultado final far-se-a por afi-
xagdo no expositor da Secretaria da Escola Superior de Enfermagem
de Angra do Heroismo, apds a publicacdo do respectivo aviso no
Didrio da Repuiblica.

16 — O juri tem a seguinte composi¢ao:

Presidente — Luis Miguel Salvador Machado Gomes, professor-
-adjunto e presidente do conselho directivo da Escola Superior
de Enfermagem de Angra do Heroismo.

Vogais efectivos:

Nélia de Fatima Pinheiro Vaz, professora-coordenadora da
Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo.

Rosa Maria Carvalhal da Silva, professora-coordenadora da
Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo.

Lucilia Rosa Mateus Nunes, professora-adjunta da Escola
Superior de Saude de Setubal.

Vogais suplentes:

Dulce dos Santos Gaspar Cabete, professora-adjunta da
Escola Superior de Saude de Setubal.

Maria de Lurdes dos Santos Martins, professora-adjunta
da Escola Superior de Satude de Settbal.

23 de Novembro de 2004. — O Presidente do Conselho Directivo,
Luis Miguel Salvador Machado Gomes.

Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gulbenkian

Edital n.° 17/2005 (2.2 série). — 1 — Torna-se publico que, por
despacho da presidente do conselho directivo da Escola Superior de
Enfermagem de Calouste Gulbenkian de 19 de Agosto de 2004, sob
proposta do conselho cientifico, de harmonia com o Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho, e demais disposicdes legais em vigor, se
encontra aberto, pelo prazo de 30 dias uteis a contar da data da
publicacdo do presente edital no Didrio da Reptiblica, concurso de
provas publicas de acesso a categoria de professor-coordenador da
carreira do pessoal docente do ensino superior politécnico para preen-
chimento de uma vaga na area de Ciéncias de Enfermagem.

2 — De acordo com o despacho n.° 373/2000: «<Em cumprimento
da alinea 4) do artigo 9.° da Constitui¢do, a Administragdo Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminacdo.»

3 — O concurso ¢ valido até ao preenchimento da vaga a que se
refere o presente edital.

4 — Ao referido concurso serao admitidos os candidatos que se
encontram nas condicoes previstas no artigo 19.° do Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho.

5 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido a presidente do conselho directivo da Escola Superior
de Enfermagem de Calouste Gulbenkian, na Rua da Escola de Enfer-
magem, 4700 Braga.

Do requerimento de admissao ao concurso deverao constar os
seguintes elementos:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

c) Data e local de nascimento;

d) Estado civil;

e) Numero e data do bilhete de identidade e servico de emissao;

f) Numero de contribuinte;

g) Residéncia;

h) Numero de telefone;

i) Categoria profissional;

J) Grau académico e respectiva classificagio final;

k) Concurso a que se candidata com a referéncia ao nimero
e a data do Didrio da Repuiblica onde se encontra publicado
o presente edital;

[) Identificacdo dos documentos que acompanham o reque-
rimento.

6 — Os candidatos deverao instruir o processo de candidatura com
os seguintes documentos:

a) Certidao de nascimento;

b) Fotocopia autenticada do bilhete de identidade;

¢) Fotocopia autenticada do cartdo de contribuinte;

d) Certidao do registo criminal;

e) Atestado e certificado referido no artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 48 359, de 27 de Abril de 1968;

f) Documentos comprovativos de estarem nas condi¢des exigidas
no artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho;

g) Cinco exemplares do curriculo cientifico e pedagdgico a que
se refere a alinea ¢) do n.° 1 do artigo 26.° do Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho;

h) Cinco exemplares da licao a que se refere a alinea a) do
n.° 1 do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho;

i) Cinco exemplares da dissertacdo a que se refere a alinea b)
do n.° 1 do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de
Julho;

j) Cédula profissional passada pela Ordem dos Enfermeiros.

7 — Aos candidatos que vém exercendo fungdes nesta Escola é
dispensada a apresentagao dos documentos referidos nas alineas a),

b),c),d)ee).
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8 — A selecgao dos candidatos ser feita através de provas publicas,
de acordo com o artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho,
através das quais os candidatos deverao revelar capacidade cientifica,
técnica e pedagdgica para o desempenho das fungdes de profes-
sor-coordenador.

9 — A seleccao e ordenacao dos candidatos obedecera aos seguintes
critérios:

9.1 — Formagao:

Area da pedagogia;
Area clinica;
Outras areas;

9.2 — Experiéncia de docéncia:

Ministrar disciplinas tedricas, tedrico-praticas e praticas;
Orientar e supervisar alunos em estigio/seminarios;
Coordenar disciplinas;

Coordenador estagios;

Coordenar semestres/anos;

Coordenar areas/anos;

Coordenar cursos;

Orientar trabalhos de investigagao;

9.3 — Realizagdo de trabalhos de investigacao e ou de estudos:

Trabalhos/estudos publicados;
Trabalhos/estudos comunicados oralmente;

9.4 — Tempo de docéncia;

9.5 — Experiéncia em desenvolvimento curricular;

9.6 — Experiéncia na organizagao e na execugao de acgdes de for-
magao continua para profissionais de saide e ou de outros pro-
fissionais;

9.7 — Experiéncia em 6rgaos de gestdo de escola;

9.8 — Participagao em juris de concurso;

9.9 — Experiéncia na érea clinica;

9.10 — Experiéncia de participagao em grupos de trabalhos de nivel
nacional e ou internacional;

9.11 — Outras experiéncias consideradas relevantes.

10 — O resultado final serd expresso pelas férmulas de Aprovado
e Recusado, de acordo com o artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 185/81,
de 1 de Julho.

11 — E reservado ao juri a possibilidade de solicitar informagoes
complementares se considerar necessario.

12 — O néo cumprimento do presente edital ou a entrega de docu-
mentos fora de prazo implica a eliminagao dos candidatos.

13 — Das decisoes finais proferidas pelo jari ndo cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

14 — Composigao do juri:

Presidente — Ana Maria Lobato de Andrade dos Santos Martins
Pacheco, presidente do conselho directivo da Escola Superior
de Enfermagem de Calouste Gulbenkian.

Vogais efectivos:

Margarida Vieira, Professora Doutora da Escola Superior
de Enfermagem da Imaculada Conceicéo.

Maria Filomena Pereira Gomes, professora-coordenadora
da Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gul-
benkian.

Arminda Anes Pinheiro, professora-coordenadora da Escola
Superior de Enfermagem de Calouste Gulbenkian.

Vogais suplentes:

Maria Manuela Martins, Professora Doutora da Escola
Superior de Enfermagem Cidade do Porto.

Maria de Oliveira Carvalho Rito, professora-coordenadora
da Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gul-
benkian.

21 de Dezembro de 2004. — A Presidente do Conselho Directivo,
Ana Maria Lobato de Andrade dos Santos Martins Pacheco.

Escola Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril

Edital n.° 18/2005 (2.2 série). — Concurso de provas publicas para
o recrutamento de um professor-coordenador para a drea cientifica de
Historia e Cultura. — 1 — Por despacho de 25 de Novembro de 2004
da presidente do conselho directivo da Escola Superior de Hotelaria
e Turismo do Estoril, ouvido o seu conselho cientifico em 30 de Setem-
bro, no uso das competéncias que lhe sdo conferidas pelo artigo 9.°
da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, conjugado com o artigo 41.°
da mesma lei e ainda com o artigo 23.° dos Estatutos da Escola,
faz-se saber que se encontra aberto, nos termos dos artigos 7.°, 15.°,

16.°, 19.°, 20.°, 23.°, 24.°, 26.°, 27.° ¢ 29.° do Decreto-Lei n.® 185/81,
de 1 de Julho, pelo prazo de 30 dias a contar da data da publicagiao
do presente edital no Didrio da Repuiblica, concurso de provas publicas
para o recrutamento de um professor-coordenador da carreira de
pessoal docente do ensino superior politécnico da Escola Superior
de Hotelaria e Turismo do Estoril.

2 — O concurso € aberto para a area cientifica de Histéria e Cultura,
no ambito da Cultura e Literatura Comparadas Portuguesa e Espa-
nhola.

3 — O concurso € valido exclusivamente para a vaga posta a con-
curso, caducando com o seu preenchimento.

4 — Local de trabalho — Escola Superior de Hotelaria e Turismo
do Estoril (e ou locais onde ela desenvolva actividades).

5 — Ao presente concurso sdo admitidos os candidatos que se
encontrem nas condicoes previstas no artigo 19.° do Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho.

6 — Contetdo funcional — compete ao professor-coordenador a
coordenagao pedagdgica, cientifica e técnica das actividades docentes
e de investigacdo compreendidas no ambito de uma disciplina ou
area cientifica e designadamente as descritas no n.° 5 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

7 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento de admissdao ao concurso, dirigido a presidente do conselho
directivo da Escola Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril, a
ser entregue pessoalmente ou enviado pelo correio, em carta registada
com aviso de recepcdo, até ao ultimo dia do prazo fixado para a
entrega das candidaturas, na ou para a Escola Superior de Hotelaria
e Turismo do Estoril, Avenida dos Condes de Barcelona,
2769-510 Estoril, dele devendo constar os seguintes elementos:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Data e local de nascimento;

d) Numero, data e servico emissor do bilhete de identidade;

e) Residéncia, codigo postal e telefone;

f) Graus académicos e respectivas classificacoes finais;

g) Categoria profissional;

h) Elementos que sejam susceptiveis de interferir na apreciagao
do mérito do candidato.

8 — O requerimento de admissdo devera ser acompanhado dos
seguintes elementos:

a) Certidao de nascimento;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Documento comprovativo de que se encontra nas condi¢des
previstas no artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de
Julho;

d) Cinco exemplares da licdo a que se refere a alinea a) do
n.° 1 do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho;

e) Cinco exemplares da dissertagdo a que se refere a alinea b)
do n.° 1 do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de
Julho;

f) Cinco exemplares do curriculo cientifico e pedagdgico do can-
didato a que se refere a alinea ¢) do n.° 1 do artigo 26.°
do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho;

g) Outros documentos que considere relevantes.

9 —E dispensada a apresentagio dos documentos referidos nas
alineas a) e ¢) do nimero anterior aos candidatos que declarem,
sob compromisso de honra, a situacdo precisa em que se encontram
relativamente ao contetido de cada uma dessas alineas.

9.1 — Aos candidatos que venham exercendo funcoes nesta Escola
¢é dispensada a apresentagdo dos documentos e da declaracao referidos
no naimero anterior, desde que possuam os documentos pedidos no
seu processo individual.

10 — Do curriculo deverao constar:

a) A formagao académica;

b) A experiéncia de docéncia como professor-adjunto no ensino
superior politécnico hd mais de trés anos, com prioridade
para a area de Histdria e Cultura, designadamente no ensino
de disciplinas desta area cientifica;

¢) Realizagdo de trabalhos de investigacao e ou estudos no
ambito da Cultura e da Literatura Portuguesa e Espanhola;

d) Experiéncia de docéncia e coordenagdo, evidenciando com-
peténcias cientificas e pedagdgicas para o exercicio de funcoes
docentes numa escola de turismo e hotelaria;

e) Experiéncia em 6rgaos de gestao cientifica e pedagdgica de
escolas de hotelaria e turismo;

f) Doutoramento na area da Histdria da Cultura e da Literatura
Comparadas Portuguesa e Espanhola;

g) Participacao em juris de seleccao;

h) Outros elementos considerados relevantes.



206

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 4— 6 de Janeiro de 2005

10.1 — Sao requisitos preferenciais os indicados nas alineas f), b)
ee).

11 — O método de selecgao serd o de provas publicas, nos termos
do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho:

a) Apresentagdo de uma licdo sobre tema escolhido pelo can-
didato no ambito da disciplina ou area cientifica para que
foi aberto o concurso;

b) Apresentacao e discussdo de uma dissertacao, de concepcao
pessoal, sobre um tema da érea cientifica para que foi aberto
o concurso, reveladora de capacidade para a investigacdo e
que patenteie perspectivas de progresso naquela area;

¢) Apreciacao e discussdo do curriculo cientifico e pedagdgico;

d) O texto completo da ligdo a que se refere a alinea a) devera
ser entregue pelos candidatos no prazo de 30 dias consecutivos
a contar da notificacdo da sua admissao ao concurso efectuada
pelo presidente do juri.

12 — O conjunto das provas devera reflectir a capacidade cientifica,
técnica e pedagdgica para o desempenho das fungoes compreendidas
na categoria de professor-coordenador, descritas no n.° 5 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

13 — A classificacao dos candidatos sera atribuida em conformidade
com o estipulado no artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de
Julho.

14 — Assiste ao juari a faculdade de exigir aos candidatos, em caso
de davida sobre a situagdo que descreveram, a apresentacao de docu-
mentos comprovativos das suas declaracoes.

15 — O néo cumprimento do presente edital ou a entrega de docu-
mentos fora do prazo implica a eliminacao dos candidatos.

16 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Eunice Rute dos Santos Gongalves, presidente do
conselho directivo da Escola Superior de Hotelaria e Turismo
do Estoril.

Vogais efectivos:

Prof. Doutor José Manuel Louzada Lopes Subtil, profes-
sor-coordenador com agregacao da Escola Superior de
Educacao do Instituto Politécnico de Viana do Castelo.

Prof. Doutor Jorge Umbelino, professor auxiliar da Facul-
dade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas da Universidade
Nova de Lisboa.

Prof.* Doutora Adriana Manuela de Mendonca Freire
Nogueira, professora auxiliar da Faculdade de Ciéncias
Humanas e Sociais da Universidade do Algarve.

Vogal suplente — Prof.? Doutora Maria da Graga de Matos Fari-
nha Gomes de Abreu, professora auxiliar da Faculdade de
Letras da Universidade de Lisboa.

26 de Novembro de 2004. — A Presidente do Conselho Directivo,
Eunice Rute dos Santos Gongalves.

MINISTERIO DA SAUDE

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
do Ministro da Saude

Despacho n.° 296/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1
do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, exonero,
a seu pedido, a licenciada Maria do Céu Colago dos Santos, do cargo
de assessora do meu Gabinete.

2 — A presente exoneracao produz efeitos a partir de 1 de Janeiro
de 2005.

26 de Novembro de 2004. — O Secretario de Estado Adjunto do
Ministro da Saude, Mdrio Patinha Antdo.

Despacho n.° 297/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1
do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, exonero,
a seu pedido, o licenciado Anténio Alberto Coelho Gil do cargo de
adjunto do meu Gabinete.

2 — A presente exoneracao produz efeitos a partir de 1 de Janeiro
de 2005.

26 de Novembro de 2004. — O Secretario de Estado Adjunto do
Ministro da Satde, Mdrio Patinha Antdio.

Despacho n.° 298/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1
do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, exonero,

a seu pedido, Maria do Céu Antunes Gomes Dinis Noorali das fungdes
que exercia no meu Gabinete.

2 — A presente exoneragao produz efeitos a partir de 1 de Janeiro
de 2005.

26 de Novembro de 2004. — O Secretdrio de Estado Adjunto do
Ministro da Saude, Mdrio Patinha Antdo.

Gabinete da Secretaria de Estado da Saude

Despacho n.° 299/2005 (2.2 série). — A Portaria n.° 985/2004,
de 4 de Agosto, criou a Rede Nacional para a Qualidade de Utilizagdo
do Medicamento (QualiMED), cuja gestdao compete a Comissao do
Uso Racional do Medicamento (CURM).

A CURM ¢ uma comissao técnica especializada do Instituto Nacio-
nal da Farmacia e do Medicamento, sendo esta composta por peritos
médicos e farmacéuticos designados por diversas entidades.

Procede-se, assim, a nomeacgdo dos respectivos membros, a fim
de dar inicio as actividades da Comissao e de se promover o fun-
cionamento da QualiMED.

Nestes termos e ao abrigo do n.° 3 do n.° 4° e do n.° 6.° da
Portaria n.° 985/2004, de 4 de Agosto, determina-se o seguinte:

1 — Sao designados membros da CURM:

a) Prof. Doutor Armando José de Oliveira Brito de S4, médico,
professor auxiliar convidado do Instituto de Medicina Pre-
ventiva da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa,
médico de familia na Unidade de Satide Familiar Rodrigues
Miguéis, Centro de Satde de Benfica, em representacdo do
INFARMED, que preside;

b) Prof.* Doutora Maria Margarida Duarte Ramos Caramona,
farmacéutica, professora catedratica de Farmacologia da
Faculdade de Farmécia de Coimbra e directora do laboratdrio
de farmacologia da mesma Faculdade, em representacao do
INFARMED;

¢) Prof. Doutor André Luiz Loureiro Weigert, médico, professor
auxiliar da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa,
assistente hospitalar do servico de nefrologia do Hospital de
Santa Cruz, em representacao do INFARMED;

d) Dr.* Maria Filipa Duarte Ramos Carmona, Farmacéutica,
Assistente da Faculdade de Farmécia da Universidade de Lis-
boa, em representagao do INFARMED;

e) Dr.? Judite Maria Fernandes Catarino Morais Morgado,
médica, assistente graduada de satde publica, em represen-
tacdo da Direcgao-Geral da Saude;

f) Prof. Doutor Francisco Jorge Batel Marques, farmacéutico,
subdirector do IQS — Instituto da Qualidade em Satde, em
representacdo do mesmo Instituto;

g) Dr. Jodo Manuel Lopes de Oliveira, médico especialista em
oncologia, director clinico do Instituto Portugués de Onco-
logia de Francisco Gentil — Centro Regional de Lisboa, S. A.,
em representagdo da unidade de missao Hospitais S. A

h) Dr. Francisco Amilcar do Vale, médico especialista em medi-
cina geral e familiar, director de servicos de Satide da Sub-
-Regiao de Satide de Setiibal, em representacao da Admi-
nistracao Regional de Satde de Lisboa e Vale do Tejo;

i) Dr. Anténio Carlos Pereira Nunes da Ponte, médico cirurgiao,
em representacdo da Administracdo Regional de Satde do
Norte;

j) Dr. José Joao Ferreira de Jesus Ricardo, médico especialista
em medicina geral e familiar, chefe de servico de clinica geral
da Sub-Regidao de Satde de Portalegre, em representagio
da Administracdo Regional de Satde do Alentejo;

/) Dr. Armando Pereira de Medeiros, assistente graduado de
clinica geral, director de servi¢os de Saude, em representacao
da Administracido Regional de Satide do Algarve;

m) Dr. Luiz Miguel de Mendonga Soares Santiago, médico espe-
cialista em medicina geral e familiar, coordenador da Sub-
-Regiao de Satde de Coimbra, em representacao da Admi-
nistracdo Regional de Saide do Centro;

n) Um representante a designar pela Ordem dos Médicos;

0) Dr. José Anténio Aranda da Silva, farmacéutico, bastonario
da Ordem dos Farmacéuticos, em representacao da mesma
Ordem;

p) Dr. Nuno Montezuma de Carvalho, médico dentista, em
representagao da Ordem dos Médicos Dentistas.

2 — Para efeitos de articulagdo com a CURM, o conselho de admi-
nistragao do INFARMED designard um membro de cada uma das
seguintes estruturas:

a) Comissdao de Farmacoeconomia;
b) Comissdo de Avaliacdo de Medicamentos;
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¢) Comissao do Formulario Hospitalar Nacional de Medica-
mentos;

d) Grupo de Trabalho do Prontuério Terapéutico;

e) Plano da Farmacia Hospitalar.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Dezembro
de 2004.

7 de Dezembro de 2004. — A Secretaria de Estado da Sadde, Regina
Maria Pinto da Fonseca Ramos Bastos.

Administragao Regional de Saude do Centro
Sub-Regido de Salde de Coimbra

Despacho n.° 300/2005 (2.2 série). — Nos termos dos artigos
35.° e seguintes do Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, republicado em
anexo ao Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, subdelego as com-
peténcias que me foram delegadas e subdelegadas pelo despacho n.°
8634/2004, de 6 de Abril, do presidente do conselho de administragao
da Administragdo Regional de Saide do Centro, publicado no Didrio
da Republica, 2.2 série, n.° 101, de 29 de Abril de 2004, nos termos
seguintes:

1) Na directora de servicos de Administragdo Geral, Dr.* Ade-
laide Maria Carvalho China, as matérias que integram o con-
tetdo funcional dos servicos da respectiva Direccdo de Ser-
vigos, da Assessoria Juridica, do Gabinete de Informatica,
do Gabinete do PIDDAC e do GIP, no periodo de 27 a
31 de Dezembro de 2004;

2) Na directora de servigos de Saide, Dr.* Maria José Ferreira
Ferros Hespanha, as matérias que integram o conteido fun-
cional dos servigos da respectiva Direccao de Servigos, da
Assessoria Clinica, dos Servigos de Cuidados de Enfermagem,
do Gabinete do Utente, do Gabinete de Planeamento e Bio-
-Estatistica, dos centros de satide e do Centro de Diagnéstico
Pneumoldgico, no periodo de 29 a 31 de Dezembro de 2004;

3) As competéncias ora delegadas na directora de servicos de
Sadde, Dr.* Maria José Ferreira Ferros Hespanha, ficam na
responsabilidade da directora de servicos de Administracao
Geral, Dr.* Adelaide Maria Carvalho China, nos dias 27 e
28 de Dezembro.

16 de Dezembro de 2004. — O Coordenador, Luiz Miguel de Men-
donga Soares Santiago.

Direcgao-Geral da Saude

Centro Hospitalar de Torres Vedras

Aviso n.° 107/2005 (2.2 série). — Concurso interno geral de acesso
para enfermeiro(a)-chefe, da carreira de enfermagem. — Em cumpri-
mento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administragio
Publica, enquanto entidade empregadora, promove activamente uma
politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no
acesso a0 emprego e na progressao profissional, providenciando escru-
pulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discri-
minagao.

1 — Torna-se publico que, por deliberacao do conselho de admi-
nistragao de 4 de Novembro de 2004, se encontra aberto, pelo prazo
de 15 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso
no Didrio da Republica, concurso interno geral de acesso para pro-
vimento de duas vagas de enfermeiro(a)-chefe do quadro de pessoal
do Hospital Distrital de Torres Vedras, aprovado pela Portaria
n.° 907/91, de 4 de Setembro, alterado pelas Portarias n.”® 134/93,
de 6 de Fevereiro, e 1371/2002, de 22 de Outubro, e integrado no
Centro Hospitalar de Torres Vedras pela Portaria n.° 1295/2001, de
17 de Novembro.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para as vagas enun-
ciadas, terminando com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicdvel — o presente concurso rege-se pelos
Decretos-Leis n.°® 437/91, de 8 de Novembro, com as alteragdes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro, 411/99,
de 15 de Outubro, e 188/2003, de 20 de Agosto, bem como pelas
disposicoes aplicaveis do Cddigo do Procedimento Administrativo.

4 — Contetdo funcional — as fungdes a exercer sdo as previstas
no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro,
com as alteragdes que lhe foram introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 412/98, de 30 de Dezembro, e no artigo 23.° do Decreto-Lei
n.° 188/2003, de 20 de Agosto.

5 — Local de trabalho — situa-se no Centro Hospitalar de Torres
Vedras ou em outras instituicdes com as quais o estabelecimento
tenha ou venha a ter acordos ou protocolos de colaboragéo.

6 — Vencimento — o constante da estrutura remuneratdria anexa
ao Decreto-Lei n.° 411/99, de 15 de Outubro, e as regalias sociais
sao as actualmente vigentes para os funciondrios da Administragao
Publica.

7 — Requisitos de admissao ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais — sao os previstos no n.° 3 do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Encontrar-se fisica e psiquicamente apto para o dessmpenho
das fungdes e ter cumprido as leis de vacinacdo obrigatoria.

7.2 — Requisitos especiais — sao requisitos especiais 0s previstos
no n.° 4 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro,
com as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de
Dezembro.

8 — Métodos de seleccdo — os métodos de selecgao a utilizar serao
o de avaliagao curricular e de prova publica de discussao curricular,
nos termos dos n.* 1, 2, 3 e 5 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.® 437/91,
de 8 de Novembro, com a nova redacg¢do que lhe foi dada pelo Decre-
to-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro.

8.1 — O sistema de classificacdo final sera o resultado da média
aritmética ponderada da avaliacao curricular e do resultado da prova
publica de discussdo curricular, considerando-se excluidos em cada
um dos métodos de seleccao aplicados e na classificacao final os can-
didatos que obtiverem classificacdo inferior a 9,5 valores, nos termos
dos n.** 4, 5, 6 ¢ 9 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de
8 de Novembro, com as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 412/98, de 30 de Dezembro:

2HA+10EP+5FP+20ECR+1ECV
AC= 0

em que:

AC = avaliagao curricular;

HA = habilitacoes académicas;

EP = experiéncia profissional;

FP = formagao profissional;

OECR = outros elementos considerados relevantes;
ECV = elaboragao do curriculum vitae.

PPDC=EC+RQC
em que:

PPDC = prova publica de discussao curricular;
EC = exposigao do candidato;
RQC = resposta as questoes colocadas.

LAC+2PPDC
CF="—"7"
em que:

CF = classificagao final;
AC = avaliacdo curricular;
PPDC = prova publica de discussdo curricular.

82— A acta n.° 1, que determina os critérios de aplicacao das
férmulas acima mencionadas, estd disponivel para ser facultada aos
interessados no dia seguinte a publicacdo do aviso de abertura no
Didrio da Repuiblica.

9 — Formalizagao das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho de administracao do Cen-
tro Hospitalar de Torres Vedras e entregue pessoalmente no Servico
de Recursos Humanos/Pessoal deste Centro Hospitalar, no Barro,
2560-241 Torres Vedras, ou na Rua do Dr. Aurélio Ricardo Belo,
2560-324 Torres Vedras, durante as horas normais de expediente,
até ao limite do prazo estabelecido, ou remetido pelo correio, registado
e com aviso de recepcdo, o qual se considera apresentado dentro
do prazo desde que expedido até ao termo do prazo fixado.

9.2 — Do requerimento deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, estado civil, natura-
lidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero e datas
de emissao e validade do bilhete de identidade e servico de
identificagao que o emitiu), residéncia, incluindo cédigo postal
e numero de telefone, situacdo militar se for caso disso;

b) Habilitagoes literarias e profissionais;

¢) Pedido para ser admitido ao concurso, com identificacdo do
mesmo, mediante referéncia ao numero e data do Didrio da
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Repuiblica onde se encontra publicado o aviso de abertura
e a respectiva categoria a que concorre;
d) Mencdo dos documentos que acompanham o requerimento;
e) Quaisquer outros elementos que o candidato considerar rele-
vantes para apreciagao do seu mérito.

9.3 — Os requerimentos deverdao ser acompanhados, sob pena de
exclusao, dos seguintes documentos (auténticos, autenticados ou
fotocdpias):

a) Documentos comprovativos das habilitagdes literarias e pro-
fissionais, de acordo com o n.° 7.2 deste aviso;

b) Documento comprovativo da natureza do vinculo a fungao
publica e do tempo de servico na categoria, na carreira e
na funcdo publica, bem como a avaliagdo de desempenho
referente ao tltimo triénio;

¢) Cédula profissional da Ordem dos Enfermeiros, actualizada;

d) Trés exemplares do curriculum vitae (com limite méximo de
25 paginas, letra Arial, tamanho 11, com 1,5 de espaco entre
linhas, datados, rubricados, assinados e com documentos com-
provativos, os quais servem exclusivamente de suporte para
confirmar as actividades referidas pelo candidato na redaccao
do seu curriculum vitae, cabendo ao candidato encontrar uma
forma clara que remeta o jiri para o respectivo anexo).

9.4 — A apresentacao dos documentos comprovativos dos requisitos
enunciados no n.° 7.1 do presente aviso pode ser dispensado nesta
fase, desde que no requerimento do pedido de admissao ao concurso
declare, sob compromisso de honra, a situagdo precisa em que se
encontra relativamente a cada um dos requisitos.

10 — O juri reserva-se o direito de exigir a qualquer dos candidatos,
em caso de duvida sobre a respectiva situacdo, a apresentacao de
documentos comprovativos das suas declaracoes.

11 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei.

12 — A lista de candidatos admitidos e excluidos bem como a lista
de classificagao final serdo publicitadas através de aviso publicado
no Didrio da Repiiblica, nos termos do n.° 2 do artigo 33.° do Decre-
to-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro.

13 — A constituicao do juri € a seguinte:

Presidente — Maria do Carmo Domingues Bispo Pereira Baltar,
enfermeira supervisora da Sub-Regidao de Saide de Lisboa,
Centro de Sadde de Oeiras.

1.°vogal efectivo — Maria Cecilia Ramos Elias, enfermeira-chefe
do Centro Hospitalar de Torres Vedras.

2.° vogal efectivo — Graca Maria Ceia Carichas, enfermeira-
-chefe do Centro Hospitalar de Torres Vedras.

1.°vogal suplente — Libia da Silveira Carrao Matos Botica, enfer-
meira-chefe do Centro Hospitalar de Torres Vedras.

2.° vogal suplente — Margarida Candida Moco Saldanha, enfer-
meira-chefe do Centro Hospitalar de Torres Vedras.

O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

15 de Dezembro de 2004. — Pelo Conselho de Administracao, o
Vogal Executivo, José Anténio Ferrdo.

Hospitais Civis de Lishoa

Hospital de D. Estefania

Aviso n.° 108/2005 (2.2 série). — Concurso institucional interno
geral de provimento para a categoria de assistente hospitalar, drea fun-
cional de pediatria médica, da carreira médica hospitalar. — 1 — Nos
termos dos artigos 15.°, 23.° e 30.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de
Margo, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 210/91,
de 12 de Junho, e do Regulamento dos Concursos de Provimento
na Categoria de Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado
pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se publico que, por
deliberagdo do conselho de administracao do Hospital de D. Estefania
de 3 de Dezembro de 2004, se encontra aberto, pelo prazo de 20 dias
ateis contados a partir da publicagao do presente aviso, concurso
institucional interno geral de provimento para preenchimento de duas
vagas na categoria de assistente hospitalar, area funcional de pediatria
médica da carreira médica hospitalar, do quadro de pessoal do Hos-
pital de D. Estefania, aprovado pela Portaria n.° 598/93, de 23 de
Junho, com as alteragoes introduzidas pelas Portarias n.°® 328/94, de
28 de Maio, 296/96, de 26 de Julho, 521/96, de 30 de Setembro, 716/96,
de 10 de Dezembro, 719/98, de 9 de Setembro, 125/2002, de 9 de
Fevereiro, e 1374/2002, de 22 de Outubro.

2 —Tipo de concurso e prazo de validade — o concurso ¢ ins-
titucional interno geral, aberto a todos os médicos possuidores dos

requisitos gerais e especiais que estejam vinculados a fungao publica,
e visa exclusivamente o provimento das vagas mencionadas, esgo-
tando-se com o seu preenchimento.

3 — Requisitos de admissao:

3.1 — Sao requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria;

e) Possuir o grau de assistente da area profissional a que respeita
o concurso ou equivalente, nos termos do n.° 3 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco;

f) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

3.2 — Exigéncia particular técnico-profissional — experiéncia em
neonatologia.

4 — Método de seleccio — o método de seleccao a utilizar é o
mencionado na sec¢ao VI do regulamento anexo a Portaria n.° 43/98,
de 26 de Janeiro.

5 — Local e regime de trabalho — os médicos a prover podem vir
a prestar servico nao sé no Hospital de D. Estefania, sito na Rua
de Jacinta Marto, 1169-045 Lisboa, mas também noutras instituicoes
com as quais o estabelecimento tenha ou venha a ter acordos ou
protocolos de colaboracdo (n.° 2 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco) e o regime de trabalho sera desenvolvido
em hordérios desfasados, de acordo com as disposicoes legais existentes
nesta matéria, nomeadamente o despacho ministerial n.° 19/90, publi-
cado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 193, de 27 de Agosto de
1990.

6 — Formalizagao das candidaturas:

6.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho de administracao do Hos-
pital de D. Estefania, podendo ser entregue pessoalmente na Repar-
ticaio de Pessoal deste Hospital, sito na Rua de Jacinta Marto,
1169-045 Lisboa, ou remetido pelo correio, com aviso de recepcao,
expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 1 do presente aviso.

6.2 — Do requerimento de admissao deverdo constar os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa (nome, naturalidade, nacionalidade,
data de nascimento, estado civil, nimero e data do bilhete
de identidade e servico de identificacdo que o emitiu, resi-
déncia, cddigo postal e telefone);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satide a que o
requerente esteja vinculado;

c) Identificacdo do concurso a que se candidata, mediante refe-
réncia ao nimero, data e pagina do Didrio da Repuiblica em
que o presente aviso vem publicado;

d) Indicacdo dos documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizacao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para apreciagao do seu mérito.

6.3 — Nos termos do n.° 20 da seccdo 1v da Portaria n.° 43/98,
de 26 de Janeiro, as falsas declaragoes feitas pelos candidatos nos
requerimentos ou nos curricula sdo puniveis nos termos da lei e cons-
tituem infracgao disciplinar, no caso de funciondrio ou agente.

6.4 — O requerimento de admissdo a concurso deve ser acompa-
nhado dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente da
area profissional a que se candidata ou da equiparagao a
esse grau;

b) Documento comprovativo do vinculo a funcao publica;

¢) Documento comprovativo da inscricdo na Ordem dos Médi-
cos;

d) Nota biografica;

e) Cinco exemplares do curriculum vitae, devidamente datado
e assinado.

6.5 — A nao apresentagao no prazo de candidatura dos documentos
referidos nas alineas a), b) e ¢) do n.° 6.4 implica a ndo admissio
a0 mesmo.

6.6 — Os exemplares dos curricula podem ser apresentados até
10 dias tteis apds o termo do prazo de candidatura, implicando a
sua nao apresentacdo dentro daquele prazo a nao admissao ao
concurso.
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7 — Lista de candidatos — a lista de candidatos admitidos e exclui-
dos seré afixada no placard da Repartigdo de Pessoal.

8 — Lista de classificacao final — a lista de classificacao final sera
publicada na 2.2 série do Didrio da Repuiblica.

9 — Constituicao do juri:

Presidente — Dr.* Micaela do Rosério Marques Serelha Azevedo
de Carvalho, chefe de servico de pediatria médica do quadro
do Hospital de D. Estefania.

Vogais efectivos:

Dr.? Maria das Neves Cerveira Tavares Martins, assistente
hospitalar graduada de pediatria médica do quadro do
Hospital de D. Estefania (que substituird o presidente
nas suas faltas e impedimentos).

Dr.® Maria Graca Ferreira Henriques, assistente hospitalar
de pediatria médica do quadro do Hospital de D. Este-
fania.

Vogais suplentes:

Dr. Luis Manuel Fernandes Pereira da Silva, assistente hos-
pitalar graduado de pediatria médica do quadro do Hos-
pital de D. Estefania.

Dr. Frederico Jorge Jardim de Gouveia Leal, assistente hos-
pitalar graduado de pediatria médica do quadro do Hos-
pital de D. Estefania.

10 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicéo,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

22 de Dezembro de 2004. — Pelo Conselho de Administracao, a
Vogal Executiva, Fernanda Giria.

Hospital Distrital de Mirandela

Aviso n.° 109/2005 (2.2 série). — Concurso interno geral de pro-
vimento para um lugar de assistente de patologia clinica. — 1 — Nos
termos dos artigos 15.°, 23.° e 30.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6
de Marco, e do Regulamento dos Concursos de Provimento dos Luga-
res de Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Por-
taria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se publico que, por deliberacao
do conselho de administragdo do Hospital Distrital de Mirandela de
16 de Dezembro de 2004, no uso da competéncia constante do n.° 3
da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, se encontra aberto concurso
institucional para provimento de um lugar de assistente de patologia
clinica vago no quadro de pessoal médico deste Hospital, aprovado
pela Portaria n.° 436/96, de 3 de Setembro.

2 — O concurso ¢ interno geral, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos de admissao, vinculados a fungdo publica, inde-
pendentemente do servico a que pertengam.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido pelo prazo de dois
anos.

4 — Local de trabalho — o local de trabalho sera no Hospital Dis-
trital de Mirandela, podendo também vir a estender o exercicio das
respectivas actividades a outras instituicbes com as quais tenha ou
possa vir a ter acordos ou protocolos de colaboragao.

4.1 — Objectivos programaticos — assegurar o servico de urgéncia
nos periodos nocturnos e em fins-de-semana.

5 — Requisitos de admissao:

5.1 Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou do servico civico, quando
obrigatorio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da funcao.

5.2 — Requisitos especiais:

a) Possuir o grau de assistente da 4rea profissional a que respeita
o concurso ou equivalente, nos termos do n.° 3 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco;

b) Estar vinculado a qualquer organismo da Administracdo
Publica;

¢) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

6 — Apresentacao de candidaturas:

6.1 — O prazo para apresentacao de candidaturas ¢ de 20 dias
ateis a contar da data da publicagdo do presente aviso no Didrio
da Repiiblica.

6.2 — Forma — a candidatura deverd ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragiao
do Hospital Distrital de Mirandela, entregue pessoalmente na Secgao
de Pessoal ou remetido por correio, registado com aviso de recepgao,
e obrigatoriamente expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 6.1.

6.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, filiacdo,
data de nascimento, residéncia, telefone, nimero, validade
e data do bilhete de identidade e servico que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satide a que o
requerente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso identificando
o numero e data do Didrio da Repiiblica onde vem anunciado;

d) Indicacdo dos documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizacao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
do concurso.

7 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos serdo puni-
das nos termos da lei penal e constituem infraccdo disciplinar se o
candidato for funcionario ou agente.

8 — O requerimento deve ser acompanhado por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente da
area profissional a que respeita o concurso ou equivalente;

b) Documento comprovativo do vinculo a funcao publica;

¢) Documento comprovativo de inscricao na Ordem dos Médi-
cos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

8.1 — A apresentacdo do documento referido na alinea c) do
numero anterior pode ser substituida por declaracido no requerimento,
sob compromisso de honra, da situacdo precisa em que o candidato
se encontra relativamente a esse requisito.

8.2— A nio apresentagdo, no prazo de candidatura, dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b) do n.° 8 implica a nao admissao
a0 mesmo.

8.3 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis apos o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacdo dentro daquele prazo a ndo admissao ao
mesmo.

9 — Método de seleccdo — o método de seleccao a utilizar sera
o da avaliagdo curricular, conforme o disposto no n.° 26 da Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

10 — As listas de candidatos, bem como a de classificacdo final,
serao afixadas na Sec¢ao de Pessoal deste Hospital.

11 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Doutor Mario Alberto Guedes Martins, chefe de
servico de patologia clinica do Hospital Distrital de Mirandela.
Vogais efectivos:

Dr.? Barbara de Lurdes Bras Ribeiro, chefe de servigo de
patologia clinica do Hospital Distrital de Chaves.

Dr.* Maria de Fatima Martins dos Santos, assistente gra-
duada de patologia clinica do Hospital Distrital de
Mirandela.

Vogais suplentes:

Dr.# Emilia Jilia Fernandes Mesquita, assistente de pato-
logia clinica do Hospital Distrital de Chaves.

Dr.? Lucinda da Conceicao Martins Vasconcelos, assistente
graduada do Hospital Distrital de Mirandela.

11.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

20 de Dezembro de 2004. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistracao, Guedes Marques.

Hospital de Joaquim Urbano

Aviso n.° 110/2005 (2.2 série). — Concurso interno de acesso misto
para provimento de cinco lugares de assistente administrativo principal
da carreira de assistente administrativo. — 1 — Em cumprimento da
alinea &) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administracdo Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
a0 emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discrimi-
nacao, pelo que, por deliberacao do conselho de administracao deste
Hospital de 9 de Novembro de 2004, faz-se publico que se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data de publicagio
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do presente aviso no Didrio da Repuiblica, concurso interno de acesso
misto tendo em vista o provimento de cinco lugares de assistente
administrativo principal da carreira de assistente administrativo do
quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 838/92,
de 28 de Agosto.

2 — Prazo de validade — o presente concurso ¢ valido para os luga-
res postos a concurso e termina com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicavel — Decretos-Leis n.°® 353-A/89, de 16 de
Outubro, 427/89, de 7 de Dezembro, 204/98, de 11 de Julho, 404-A/98,
de 18 de Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho,
e 442/91, de 15 de Novembro, com as alteragoes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

4 — Nos termos do n.° 3 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, foram fixadas duas quotas para provimento dos lugares
Ppostos a concurso:

4.1 — Quota 1 — quatro lugares a que s6 poderdo candidatar-se
funcionarios pertencentes ao quadro de pessoal do Hospital de Joa-
quim Urbano com a categoria de assistente administrativo da carreira
de assistente administrativo, do grupo de pessoal administrativo, desde
que detenham, pelo menos, trés anos na respectiva categoria clas-
sificados de Bom, conforme determina a alinea a) do n.° 1 do artigo 8.°
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;

4.2 —Quota 2 —um lugar a que poderao candidatar-se funcio-
nérios de outros organismos que rednam as condicoes legais atrds
referidas.

5 — Contetddo funcional — aos lugares a preencher correspondem
funcoes de natureza executiva, enquadradas em instrucoes gerais e
procedimentos bem definidos, com certo grau de complexidade, rela-
tivas as areas de actividade administrativa, designadamente conta-
bilidade, pessoal, economato e patrimdnio, arquivo e expediente.

6 — Remuneracdo e condi¢des de trabalho — a remuneracgao ¢ a
fixada para a categoria, nos termos Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 70-A/2000, de 5 de Maio, relativamente ao pessoal administrativo
e as condicoes de trabalho e as regalias sociais sdo as genericamente
vigentes para os funcionarios da Administragao Publica.

7 — Local de trabalho — o local de trabalho é no Hospital de Joa-
quim Urbano.

8 — Requisitos gerais e especiais de admissdo ao con-
curso — podem candidatar-se os funciondrios que até ao termo do
prazo fixado para a apresentacao de candidaturas retinam as condicoes
previstas no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
bem como as condicdes previstas na alinea a) do n.° 1 do artigo 8.°
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

9 — Métodos de seleccao:

a) Prova de conhecimentos especificos;
b) Avaliacdo curricular.

9.1 — A prova de conhecimentos especificos (sem consulta de docu-
mentacao) incidira sobre os seguintes temas:

A) Organizagio politica e administrativa:

1— Orgéos de soberania — Presidente da Republica, Assembleia
da Republica, Governo e Tribunais:

1.1 — Competéncias.

2 — Estrutura organica do Ministério da Satude.

B) Regime juridico da fungao publica:

1 — A relagdo juridica de emprego na Administracdo Publica:

1.1 — Constituicao, modificacao e extingao.

2 — Requisitos gerais e especiais para o exercicio de funcoes
publicas.

3 — Deveres gerais dos funciondrios:

3.1 — Enumeracao;

3.2 — Conceito.

4 — Direitos dos funciondrios:

4.1 — Férias, faltas e licencas.

C) Contabilidade:

1 — A contabilidade e a gestao.

2 — Documentacao contabilistica — factura, recibo, cheque, etc.

3 — Principios e nogoes basicas de digrafia.

4 — Orcamento do Estado — conceito, estrutura, principios e
regras orcamentais.

D) Estatistica:

1 — Definicoes e conceito de estatistica.

2 — Ramos de estatistica — definigao:

2.1 — Estatistica descritiva;

2.2 — Estatistica dedutiva ou indutiva.

E) Arquivo administrativo e clinico:

1 — Conceito de arquivo administrativo e clinico.

2 — Tipos de documentos.

3 — Formas de registo e de classificacdo documental.
F) Aprovisionamento:

1 — Regime juridico das aquisigdes:

1.1 — Regime das despesas:

1.1.1 Entidades competentes para autorizar despesas.
1.2 — Aquisigao de bens e servicos:

1.2.1 — Tipo de procedimentos.

2 — Documentos base de um servico de aquisigoes.
Legislacao a consultar:

Constituicdo da Republica Portuguesa;

Cédigo do Procedimento Administrativo — Decretos-Leis
n.°s 442/91, de 15 de Novembro, ¢ 6/96, de 31 de Janeiro;

Estatuto Disciplinar — Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

Lei de Bases da Saitde —Lei n.° 48/90, de 24 de Agosto;

Estatuto do Servico Nacional de Saide — Decreto-Lei n.° 11/93,
de 15 de Janeiro, com as alteragoes introduzidas pelos Decre-
tos-Leis n.° 53/98, de 11 de Marco, 97/98, de 18 de Abril,
e 156/99, de 10 de Maio;

Lei Organica do Ministério da Satide — Decreto-Lei n.° 10/93,
de 15 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho;

Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Mar¢o, com as alteracdes intro-
duzidas pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Agosto;

Lei n.° 27/2002, de 8 de Novembro;

Decreto-Lei n.° 188/2003, de 20 de Agosto, e Lei n.° 23/2004,
de 22 de Junho.

10 — A prova escrita de conhecimentos especificos tera a duracao
de uma hora e sera valorizada de 0 a 20 valores, considerando-se
excluidos os candidatos que nela obtenham classificacdo inferior a
9,5 valores.

11 — Avaliagdo curricular — visa avaliar as aptidoes profissionais
do candidato na area para que o concurso € aberto, com base na
analise do respectivo curriculo profissional, considerados e ponderados
de acordo com as exigéncias da fungdo os seguintes parametros e
classificada de 0 a 20 valores:

a) Habilitagao académica de base;
b) Formagao profissional;
¢) Experiéncia profissional.

12 — A classificagao final, na qual sera adoptada a escala de
0 a 20 valores, resultard da média aritmética das classificacdes de
cada um dos métodos de seleccdo, considerando-se nao aprovados
os candidatos que obtenham classificacdo inferior a 9,5 valores.

13 — Para aplicacdo da classificacdo final sera utilizada a seguinte
férmula:

CF= TXPC 1—:)3><AC

em que:
CF = classificacao final;
PC = classificacdo da prova de conhecimentos;
AC = avaliagao curricular.

13.1 — Os critérios da avaliacao e ponderacdo de cada um dos
factores da avaliacdo curricular e da prova de conhecimentos, bem
como o sistema de classificagdo final, incluindo a respectiva férmula
classificativa, constam da acta de reuniao do juri do concurso, que
sera facultada aos candidatos sempre que solicitada.

14 — Publicagao das listas — a publicacdo das listas de candidatos
e de classificacao final serd efectuada de acordo com o previsto nos
artigos 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — Formalizacao das candidaturas:

15.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas através de reque-
rimento, em papel de formato A4, dirigido ao presidente do conselho
de administracdo do Hospital de Joaquim Urbano, sito a Rua de
Camara Pestana, 348, 4369-004 Porto, devidamente assinado e datado,
a entregar no Servigo de Gestao de Recursos Humanos, pessoalmente
ou através de carta registada e com aviso de recepgao, o qual se
considera apresentado dentro do prazo desde que expedido até ao
tltimo dia do prazo fixado.

Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, estado civil, filiacdo, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificacdo que o emitiu, validade,
situacdo militar, se for caso disso, residéncia, codigo postal
e numero de telefone, se o tiver);
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b) ldentificacdo do concurso, do lugar a que se candidata e da
data em que foi publicado o respectivo aviso de abertura;

¢) Habilitagdes académicas de base;

d) Habilitacoes profissionais;

e) Indicagao da categoria detida, servico a que pertence e natu-
reza do vinculo;

f) Declaragdo no préprio requerimento, sob compromisso de
honra, de que retine os requisitos gerais de admissdo ao con-
curso previstos no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho;

g) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda apre-
sentar por os considerar relevantes para a apreciacdo do seu
mérito ou por constituirem motivo de preferéncia legal, os
quais s6 poderdo ser tidos em conta pelo juri se devidamente
comprovados.

15.2 — A falta da declaracao referida na alinea f) do n.° 14.1 deste
aviso determina a exclusio do concurso nos termos do n.° 7 do
artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

16 — O requerimento de admissdo ao concurso deveréd ser acom-
panhado, sob pena de exclusao, dos seguintes documentos:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Trés exemplares do curriculum vitae;

¢) Declaracao, auténtica ou autenticada, passada pelo servico
de origem, devidamente actualizada, da qual constem, de
forma inequivoca, a existéncia e a natureza do vinculo e a
antiguidade, expressa em anos, meses ¢ dias, na actual cate-
goria, na carreira e na fungio publica, assim como a clas-
sificagdo de servigo reportada aos anos relevantes para efeitos
de concurso ou, em alternativa, em anexo, fotocopias auten-
ticadas das fichas de notagdo das classificacoes de servico
obtidas nesses anos;

d) Documento comprovativo das habilitagdes académicas de
base.

17 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagdo que descreve, a apresentacao
de documentos comprovativos das declaragdes prestadas.

18 — A comunicacao aos candidatos do local, da data e da hora
para prestacao das provas de conhecimentos sera efectuada nos termos
do n.° 2 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

19 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

20 — Composicao do juri:

Presidente — Dr. Rui Ant6énio da Cruz de Vasconsellos Gui-
maraes, administrador hospitalar.
Vogais efectivos:

1.° Maria Elisa Guedes Silveira Pitta Machado, chefe de
secgao.
2.° Maria da Conceicao Valente, chefe de secgao.

Vogais suplentes:

1.° Maria Ligia Catarino Morais Henriques, chefe de seccao.
2.° Hélia Maria Cardoso Ferreira Oliveira, assistente espe-
cialista.

21 — O presidente do juri serd substituido pelo 1.° vogal efectivo
nas suas faltas e impedimentos.

17 de Dezembro de 2004. — Pelo Conselho de Administracao, o
Vogal Executivo, Luis Matias.

Hospital de Magalhaes Lemos

Aviso n.° 111/2005 (2.2 série). — Concurso interno geral de
ingresso para enfermeiros, aberto por aviso publicado no Diario da Repu-
blica, 2. série, n.° 206, de 1 de Setembro de 2004. — Por deliberagao
do conselho de administragao de 16 de Dezembro de 2004, foi homo-
logada a acta referente a lista de classificagdo final dos candidatos
ao concurso em epigrafe. Mais se informa que a referida lista sera
afixada no expositor do servico de pessoal apds a publicagdo deste
aviso no Didrio da Repuiblica.

Foi dado cumprimento aos artigos 100.° e seguintes do Cddigo
do Procedimento Administrativo.

Da homologacao cabe recurso, a interpor no prazo de 10 dias tteis
a contar da publicagao da presente lista.

20 de Dezembro de 2004. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistracdo, Antonio Leuschner.

Hospital de Nossa Senhora da Assungao — Seia

Aviso n.° 112/2005 (2.2 série). — Para conhecimento dos inte-
ressados e apds homologagao do conselho de administracao de 20
de Dezembro de 2004, e dando cumprimento as formalidades cons-
tantes dos artigos 100.° e 102.° do Coédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro,
com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de
Janeiro, faz-se publica a lista de classificacao final das candidaturas
admitidas ao concurso interno geral de ingresso para provimento de
sete lugares da categoria de enfermeiro, nivel 1, conforme aviso de
abertura [aviso n.° 8343/2004 (2.* série)], publicado no Didrio da Repii-
blica 2.* série, n.° 195, de 19 de Agosto de 2004:

Valores
1.° Cristina Nair Ribeiro Patrao .......................... 17,01
2°0Jason Silva . ..o 16,84
3.9 Délia Maria Albuquerque Ferreira .................... 16,46
4.° Tanea Cristina da Fonseca Oliveira .................... 16,43
5.° Marta Daniela Tavares da Mata Cardoso ............... 16,35
6.° Ricardo Jorge OliveiraCruz .................. ... ... .. 16,32
7.° Helena Isabel Loureiro Gomes ....................... 16,29
8.2 Maria da Gléria Martins Henriques Correia Amaral . .. ... 15,62
9.° Sénia Maria Saraiva Henriques ....................... 13,97
10.° Sénia Cristina Nunes doS Anos . ..........ooevueenn... 13,91
11.° Marcia Almeida Pina ............. ... ..o it 13,84
12.° Natalia Almeida Lopes ..............coiiiinnnnn. 13,54
13.° Carla Cristina Gongalves Nunes . ..................... 13,45
14.° Alberto Leandro Martins Gongalves .................. 13,42
15.° Maria Helena Rodrigues Diogo ...................... 13,33
16.° Isabel Maria Ramiro Matias ......................... 13,04
17.° Joao Luis SoaresPaulo ............................. 12,74
18.° Susana Luisa Pereira Henriques . ..................... 12,68
19.° Marisa Isabel Galante de Carvalho ................... 12,61
20.° Rui Manuel Domingues Cavaleiro .................... 12,07
21.° Elisabete Mariade SAGomesS . ............covuvnenn.. 10,87

Da homologacgao cabe recurso, a interpor no prazo de 10 dias
uteis a contar da data da publicagdo da presente lista no Didrio
da Repuiblica, nos termos do n.° 3 do artigo 33.° do Decreto-Lei
n.° 437/91, de 8 de Novembro. (Isento de fiscalizagao prévia do Tri-
bunal de Contas.)

20 de Dezembro de 2004. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, José Luis Gongalves Vaz.

Hospital de Sao Joao

Aviso n.° 113/2005 (2.2 série). — Devidamente homologada por
deliberagdo do conselho de administracao de 9 de Dezembro de 2004
e nos termos do n.° 34 da seccao vi da Portaria n.° 43/98, de 26
de Janeiro, a seguir se publica a lista de classificagao final do concurso
institucional interno para provimento de um lugar de assistente de
nefrologia da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal deste
Hospital, aberto por aviso publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 105, de 5 de Maio de 2004:

Numero Nome Valores
1.° Maria Odete Borges Pereira ................ 16,65
2.° José Mario Franco de Oliveira .............. 14,95

Da presente lista cabe recurso, a interpor para o membro do
Governo competente, no prazo de 10 dias tteis a contar desta
publicacao.

14 de Dezembro de 2004. — O Administrador Executivo, Mdrio
Jorge Carvalho.

Aviso n.° 114/2005 (2.2 série). — Devidamente homologada por
deliberacao do conselho de administracdo de 9 de Dezembro de 2004
e nos termos do artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novem-
bro, a seguir se publica a lista de classificagdo final dos candidatos
admitidos ao concurso interno geral de acesso para enfermeiro espe-
cialista, nivel 2, na area de especialidade em enfermagem de rea-
bilitagao, da carreira de enfermagem, do quadro de pessoal deste
Hospital, aberto por aviso publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
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n.° 97, de 24 de Abril de 2004, e posterior rectificagdio no Didrio
da Republica, 2.2 série, n.° 165, de 15 de Julho de 2004:

Lugar Nome lf\iﬁﬁ
1 Anabela DuartedaSilva ................... 13,4
2 Paula Cristina Alves Silva Martins ........... 12,5

Da homologagdo cabe recurso, com efeito suspensivo, a interpor
para o Ministro da Satde no prazo de 10 dias contados a partir da
data da presente publicagao.

14 de Dezembro de 2004. — O Administrador Executivo, Mdrio
Jorge Carvalho.

Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento

Deliberagao n.° 15/2005. — Considerando que:

A Comissao Europeia proferiu a Decisdo C (2004) 3162, de 11
de Agosto, na qual, com fundamento no n.° 1 do artigo 38.°
da Directiva n.° 2001/82/CE, de 6 de Novembro, € no parecer
de 11 de Fevereiro de 2004 do Comité de Medicamentos Vete-
rindrios, determina a alteracdo dos termos das autorizacoes
nacionais de introducdo no mercado dos medicamentos vete-
rindrios que contenham a substincia activa eprinomectina,
constantes do seu anexo 1 € que se reproduz como anexo I
a presente deliberacao;

A mencionada decisao se fundamenta, ainda, nas conclusoes cien-
tificas constantes do seu anexo II, que igualmente se reproduz
como anexo II a presente deliberacao;

De acordo com a mesma decisao da Comissao Europeia, os resu-
mos das caracteristicas dos medicamentos devem ser confor-
mes ao texto constante do seu anexo III € que se reproduz
como anexo I1I a presente deliberacao;

Nos termos do artigo 34.° da Directiva n.° 2001/82/CE, de 6
de Novembro, foi iniciado um procedimento de arbitragem,
tendo por base a multiplicidade de autorizagoes de introdugao
no mercado, concedidas em datas diferentes, resultando em
divergéncias, na Comunidade Europeia, quanto ao intervalo
de seguranca de carnes e visceras:

O conselho de administragaio do INFARMED — Instituto Nacional
da Farmécia e do Medicamento, acolhendo a fundamentacao da refe-
rida decisdo e ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 15.° do Decre-
to-Lei n.° 184/97, de 26 de Julho, delibera o seguinte:

1 — Os titulares das autorizacdes de introducdo no mercado dos
medicamentos constantes do anexo 1, com base nas conclusoes cien-
tificas que constam do anexo 11, devem apresentar ao INFARMED,
no prazo de 10 dias a contar da respectiva notificagdo, os resumos
das caracteristicas dos medicamentos em conformidade com o disposto
no anexo I, bem como os folhetos informativos e cartonagens
adequados.

2 —No caso de incumprimento do disposto no nimero anterior,
o INFARMED deliberara a revogacao ou suspensao pelo prazo de
90 dias das autorizacoes de introdugao no mercado, nos termos pre-
vistos no artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 184/97, de 26 de Julho.

3 — A presente deliberagdo produz efeitos imediatos a contar da
sua notificacdo aos visados, a qual deverd ser efectuada pelo meio
mais expedito.

4 — Sem prejuizo do referido no nimero anterior, publique-se a
presente deliberacao na 2.2 série do Didrio da Repuiblica.

23 de Novembro de 2004. — O Conselho de Administragao: Rui
Santos Ivo, presidente — Antonio Faria Vaz, vice-presidente — Manuel
M. Neves Dias, vogal — Alexandra Bordalo, vogal.

MINISTERIO DA SEGURANGA SOCIAL,
DA FAMILIA E DA CRIANGA

Inspecgao-Geral do Ministério da Seguranca Social,
da Familia e da Crianca

Aviso n.° 115/2005 (2. série). — Por despacho da inspectora-
-geral de 16 de Dezembro de 2004:

Licenciada Paula Cristina Lourenco Andrade, assistente administra-
tiva principal do quadro de pessoal desta Inspecc¢do-Geral —

nomeada, por um periodo de um ano, para exercer as funcdes
de técnica superior de 2.? classe, em regime de comissao de servigo
extraordindria, nos termos do n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 497/99, de 19 de Novembro, conjugado com a alinea e) do
n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Dezembro de 2004.— A Subinspectora-Geral, Mafalda
Bettencourt.

Instituto da Seguranca Social, I. P.

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social
de Santarém

Despacho n.° 301/2005 (2.2 série). — Por despacho de 30 de
Novembro de 2004 da vogal do conselho directivo do Instituto de
Seguranga Social, I. P., proferido por delegacao:

Sénia Sofia Fernandes Cordeiro, assistente administrativa do quadro
de pessoal do ex-Centro Regional de Seguranca Social de Lisboa
e Vale do Tejo — nomeada, em regime de comissdao de servigo
extraordindria, a partir da data da publicagio no Didrio da Repuiblica,
para inicio de fungdes com vista a reclassificacdo na categoria de
técnica superior de 2.2 classe, da carreira de técnica superior, nos
termos do n.° 2 do artigo 6.° e do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 497/99, de 19 de Novembro, em lugar do mesmo quadro de
pessoal. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Dezembro de 2004.— O Director, Anténio Manuel de
Campos.

MINISTERIO DAS 0BRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICACGOES

Gabinete do Secretario de Estado
dos Transportes e Comunicacoes

Despacho n.° 302/2005 (2.2 série). — Considerando que a vogal
do conselho de administracdo do Instituto Nacional do Transporte
Ferroviario, Dr.? Paula Carloto de Castro, apresentou a sua rentncia
ao exercicio desse cargo, por carta de 13 de Dezembro de 2004:

1 — Exonero a seu pedido a licenciada Paula Carloto de Castro
do cargo de vogal do conselho de administragao do Instituto Nacional
do Transporte Ferroviario.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 13 de Dezembro
de 2004.

16 de Dezembro de 2004. — O Secretario de Estado dos Trans-
portes e Comunicacdes, Jorge Manuel Martins Borrego.

Direccao-Geral de Transportes Terrestres

Despacho (extracto) n.° 303/2005 (2.2 série). — Por despacho
do director-geral de Transportes Terrestres de 15 de Dezembro de
2004:

Licenciado Gongalo Filipe Ribas Ribeiro da Costa, técnico superior
de 1. classe da carreira técnica superior do quadro permanente
desta Direccao-Geral, na situagdo de licenga sem vencimento de
longa duracdo — autorizado o regresso a efectividade de servigo.
(Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Dezembro de 2004. — A Directora de Servicos de Admi-
nistragao e Organizacao, Maria Gilda Macedo Costa.

Laboratério Nacional de Engenharia Civil

Deliberacao (extracto) n.° 16/2005. — Por deliberagdo de 13 de
Dezembro de 2004 da direcgao do Laboratério Nacional de Enge-
nharia Civil:

José Augusto Moreira da Cunha e Vitor Manuel Borrego Duarte,
especialistas de informdtica, grau 3, nivel 1 — renovado o periodo
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inicial do exercicio de fungoes de coordenadores técnicos, por mais
dois anos, com efeitos a 20 de Fevereiro de 2005.

20 de Dezembro de 2004. — A Directora de Servicos de Recursos
Humanos, Ana Paula Seixas Morais.

MINISTERIO DA CULTURA

Biblioteca Nacional

Despacho (extracto) n.° 304/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 22 de Dezembro de 2004 do director da Biblioteca Nacional:

Maria José da Silva Luis, assistente administrativa do quadro de pes-
soal da Biblioteca Nacional — exonerada da fungao publica, a seu
pedido, com efeitos a partir de 2 de Dezembro de 2004.

22 de Dezembro de 2004. — Pelo Director, o Director de Servicos
de Administragao Geral, Abel Martins.

Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre do Tombo

Rectificagdo n.° 14/2005. — Por ter sido publicado com inexac-
tidao no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 288, de 10 de Dezembro
de 2004, a p. 18 493, o despacho (extracto) n.® 25 446/2004 (2.* série),
rectifica-se que onde se 1é «do quadro de pessoal da Inspecgao-Geral
das Actividades Econémicas» deve ler-se «do quadro de pessoal da
Inspecgao-Geral das Actividades Culturais».

14 de Dezembro de 2004. — O Subdirector, José Maria Salgado.

Instituto Portugués do Patriménio Arquitectdnico

Despacho n.° 305/2005 (2.2 série). — Por despacho de 30 de
Novembro de 2004 da vice-presidente deste Instituto, por delegagao:

Carla Marisa Rodrigues da Silva, técnica profissional de 2.* classe
da carreira de técnico profissional de biblioteca e documentagao
do quadro de pessoal da Biblioteca da Ajuda — destacada, pelo
periodo de um ano, para exercer fungdes na Direcgao Regional
do Porto deste Instituto, com efeitos a partir de 3 de Janeiro de
2005.

20 de Dezembro de 2004. — O Director do Departamento Finan-
ceiro e de Administragdo, Carlos Aleixo Viegas.

Despacho n.° 306/2005 (2.2 série). — Por despacho de 29 de
Outubro de 2004 da vice-presidente deste Instituto, por delegagao:

Armando Nuno Saraiva Valente-Perfeito Canelhas, assessor da car-
reira de arquitecto do quadro de pessoal da Direccao Regional
de Evora — destacado, pelo periodo de um ano, para exercer fun-
¢oes nos Servigos Centrais deste Instituto, com efeitos reportados
a 1 de Novembro de 2004.

20 de Dezembro de 2004. — O Director do Departamento Finan-
ceiro e de Administracao, Carlos Aleixo Viegas.

MINISTERIO DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO

Direcgao-Geral do Ordenamento do Territério
e Desenvolvimento Urbano

Contrato n.° 4/2005. — Contrato-programa para requalificacao
urbana e valoriza¢ao ambiental do Cacém (contrato n.° 4/2004 — processo
LVT-001/SOC/04 — medida n.° 2 do Despacho Normativo n.° 45-A/2000,
de 21 de Dezembro. — Aos 3 dias do més de Novembro de 2004, entre
o Estado, representado pela Direccao-Geral do Ordenamento do Ter-
ritério e Desenvolvimento Urbano (DGOTDU) e pela Comissdao de
Coordenagao e Desenvolvimento Regional de Lisboa e Vale do Tejo
(CCDRLVT), e a CACEMPOLIS, Sociedade para o Desenvolvimento
do Programa Polis no Cacém, S. A., é celebrado um contrato-programa
de cooperagdo técnica e financeira, de acordo com o regime previsto
no Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro, com as alteracoes intro-
duzidas pelos Decretos-Leis n.%® 157/90 e 319/2001, de, respectivamente,

de 17 de Maio e de 10 de Dezembro, e nos termos do Despacho
Normativo n.° 45-A/2000, de 21 de Dezembro, no &mbito da sua medida
n.° 2, integrado no contexto do Programa Polis, aprovado pela Resolugao
do Conselho de Ministros n.° 26/2000, de 15 de Maio, que se rege
pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto

Constitui objecto do presente contrato a implementacdo e requa-
lificagdo de espagos publicos, a construgdo do parque urbano e a
sua extensao, a regularizacao da ribeira das Jardas e a construgio
do parque linear, no municipio de Sintra, ac¢des identificadas no
anexo ao presente contrato, que dele faz parte integrante, a executar
pela CACEMPOLIS, S. A., empresa de capitais piblicos que conta
com participagdes sociais do municipio de Sintra, cujo investimento
elegivel ascende a € 20 746 134.

Clausula 2.2
Prazo

O presente contrato produz efeitos desde a data da sua assinatura
e pelo prazo de quatro anos.

Clausula 3.2
Direitos e obrigacoes
1 — Compete aos servicos contraentes da administragdo central:

a) Acompanhar a execucao fisica e financeira dos trabalhos, veri-
ficar a colocagao no local da construcao de painel de divul-
gagao do financiamento obtido, visar os autos de medicao
e verificar as facturas através da CCDRLVT;

b) Processar, através da DGOTDU, a comparticipagdo finan-
ceira da administracao central, face aos autos visados pela
CCDRLVT, na propor¢do do financiamento aprovado e nos
termos do Despacho Normativo n.° 45-A/2000, de 21 de
Dezembro;

c) Prestar, na medida das suas possibilidades, através da
CCDRLVT, apoio técnico a CACEMPOLIS, Sociedade para
o Desenvolvimento do Programa Polis no Cacém, S. A.

2 — Compete 2 contraente CACEMPOLIS, Sociedade para o
Desenvolvimento do Programa Polis no Cacém, S. A., exercer os pode-
res que integram a sua qualidade de dono da obra, nomeadamente:

a) Elaborar e aprovar os estudos e projectos, bem como recolher
os pareceres técnicos que forem exigidos por lei;

b) Cumprir as disposi¢oes legais, nacionais € comunitarias, desig-
nadamente em matéria de licenciamentos, contratagao publica
¢ ambiente;

¢) Promover as avaliacdes dos terrenos que forem necessérios,
disponibilizar para a concretizacdo das acgdes previstas no
presente contrato, segundo as boas praticas exigiveis, bem
como as negociagdes com as entidades envolvidas;

d) Organizar o dossier do projecto de investimento;

e) Colocar, no local de realizacdo das obras, painel de divulgacao
que identifique a obra como estando integrada no Programa
Polis, bem como informacao sobre o financiamento obtido;

f) Fiscalizar a execucdo dos trabalhos, podendo para o efeito
solicitar o apoio da CCDRLVT, de acordo com o disposto
no presente contrato;

g) Prestar & administracdo central e ao gabinete coordenador
do Programa Polis todas as informagoes necessarias para asse-
gurar a conformidade das acgdes deste contrato com os objec-
tivos do programa;

h) Enviar a CCDRLVT os autos de medi¢do dos trabalhos exe-
cutados, para que sejam visados;

i) Elaborar a conta final e proceder a recepgdo provisdria e
definitiva da obra.

Clausula 4.2
Financiamento

1 — A participagdo financeira do Estado, dota¢do do PIDDAC
da DGOTDU, contempla os encargos da CACEMPOLIS, Sociedade
para o Desenvolvimento do Programa Polis no Cacém, S. A., com
a execugdo das acgdes previstas no presente contrato, até ao montante
de € 4186 141, a que corresponde uma comparticipacao de 20,18 %
face ao investimento global previsto na cldusula 1.2, assim distribuida:

Ano de 2004 — € 1 046 535;

Ano de 2005 — € 2093 071;
Ano de 2007 — € 1 046 535.
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2— A calendarizacdo financeira constante do nimero anterior
podera ser alterada, a pedido fundamentado da CACEMPOLIS,
Sociedade para o Desenvolvimento do Programa Polis no Cacém,
S. A., devidamente autorizada pelo membro da tutela, apds parecer
favoravel das entidades intervenientes, mediante adenda ao contra-
to-programa, desde que néo ultrapasse o prazo de vigéncia do presente
contrato.

3 — O processamento da referida comparticipacao fica sujeito ao
parecer favordvel da CCDRLVT e a observancia das normas legais
e regulamentares aplicaveis.

4 — O apoio financeiro da administracdo central nao abrange os
custos resultantes de trabalhos a mais, erros e omissoes.

5 — Compete a CACEMPOLIS, Sociedade para o Desenvolvi-
mento do Programa Polis no Cacém, S. A., assegurar a parte do
investimento nao financiada pelo presente contrato-programa.

6 — A CACEMPOLIS, Sociedade para o Desenvolvimento do Pro-
grama Polis no Cacém, S. A., cabe a responsabilidade da execugao
financeira acordada, pelo que a nao utilizagdo no ano econémico
da dotagao prevista determina a perda do saldo anual existente.

Clausula 5.%
Acompanhamento e controlo

O acompanhamento e controlo das acgdes previstas no presente
contrato-programa ficam a cargo da CCDRLVT e da DGOTDU,
as quais prestarao ao gabinete coordenador do Programa Polis todas
as informagOes necessarias para assegurar a conformidade dos pro-
jectos com os objectivos do Programa Polis e para permitir o exercicio
das suas atribui¢oes de coordenagao geral do Programa.

Clausula 6.2
Dotaciao orcamental

As verbas que asseguram a execucdo dos investimentos previstos
no presente contrato-programa sio inscritas anualmente nos orga-
mentos da CACEMPOLIS, Sociedade para o Desenvolvimento do
Programa Polis no Cacém, S. A., e do Ministério das Cidades, da
Administracdo Local, Habitacdo e Desenvolvimento Regional, dota-
¢do da DGOTDU, de acordo com a participacdo estabelecida na
clausula 4.2

Clausula 7.2
Resolucio do contrato

O incumprimento do objecto do presente contrato e da respectiva
programacao constitui motivo suficiente para a sua resolucdo pelo
que, nessa situacdo, a CACEMPOLIS, Sociedade para o Desenvol-
vimento do Programa Polis no Cacém, S. A., fica obrigada a proceder
a restituigdo da totalidade da verba ja recebida ao abrigo do presente
contrato.

3 de Novembro de 2004. — Pela Direccao-Geral do Ordenamento
do Territério e Desenvolvimento Urbano, (4Assinatura ilegivel.) — Pela
Comissao de Coordenacao e Desenvolvimento Regional de Lisboa
e Vale do Tejo, (Assinatura ilegivel.) — Pela CACEMPOLIS, Socie-
dade para o Desenvolvimento do Programa Polis no Cacém, S. A.:
(Assinaturas ilegiveis.)

ANEXO

Requalificacao urbana e valorizagao ambiental
do Cacém-Sintra

Implementagao e requalificagdo de espacos publicos/Praga da Nova
Baixa.

Parque urbano e sua extensao.

Regularizacao da ribeira das Jardas.

Parque linear.

Instituto do Ambiente

Aviso n.° 116/2005 (2.2 série). — Faz-se piiblico que o concurso
interno de acesso geral para a categoria de técnico de ambiente espe-
cialista, aberto pelo aviso n.° 10297/2004 (2.* série), publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 260, de 5 de Novembro de 2004,
ficou deserto por inexisténcia de candidaturas.

13 de Dezembro de 2004. — A Directora de Servicos, por delegagao
do Presidente, Ana Paula Rodrigues.

Despacho n.° 307/2005 (2.2 série). — Por despacho da vice-pre-
sidente do Instituto do Ambiente de 6 de Dezembro de 2004, no

uso da delegacdo de competéncias e por urgente conveniéncia de
servico:

Vitor Hugo Nunes de Laca, técnico de ambiente especialista, do qua-
dro de pessoal do ex-IPAMB — nomeado, precedendo concurso
interno de acesso geral, técnico de ambiente especialista principal,
escalao 1, indice 316, do mesmo quadro de pessoal, apds confir-
macao de cabimento por parte da Direccao-Geral do Orgamento,
considerando-se exonerado do lugar anterior a data da aceitacao
do novo lugar. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Dezembro de 2004. — A Directora de Servigos, por delegacao
do Presidente, Ana Paula Rodrigues.

Despacho n.° 308/2005 (2.2 série). — Por despacho da vice-pre-
sidente do Instituto do Ambiente de 6 de Dezembro de 2004, no
uso da delegacdo de competéncias e por urgente conveniéncia de
servigo:

Alberto Manuel Fernandes Luzio, técnico profissional principal, do
quadro de pessoal da ex-DGA — nomeado, precedendo concurso
interno de acesso geral, técnico profissional especialista, escaldo 4,
indice 316, do mesmo quadro de pessoal, apds confirmacao de
cabimento por parte da Direccao-Geral do Orgamento, conside-
rando-se exonerado do lugar anterior a data da aceitacdo do novo
lugar. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Dezembro de 2004. — A Directora de Servicos, por delegagao
do Presidente, Ana Paula Rodrigues.

Despacho n.° 309/2005 (2.2 série). — Por despacho da vice-pre-
sidente do Instituto do Ambiente de 6 de Dezembro de 2004, no
uso da delegagdo de competéncias e por urgente conveniéncia de
Servigo:

Maria Isabel Perry de Azevedo Pereira Alves Gouveia e José Manuel
Homem de Melo Ferreira, técnicos profissionais especialistas, do
quadro de pessoal da ex-DGA — nomeados, precedendo concurso
interno de acesso geral, técnicos profissionais especialistas prin-
cipais, escaldao 1, indice 316, do mesmo quadro de pessoal, apds
confirmacdo de cabimento por parte da Direccao-Geral do Orca-
mento, considerando-se exonerados dos lugares anteriores a data
da aceitacdo dos novos lugares. (Isento de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

13 de Dezembro de 2004. — A Directora de Servicos, por delegagao
do Presidente, Ana Paula Rodrigues.

Despacho n.° 310/2005 (2.2 série). — Por despacho da vice-pre-
sidente do Instituto do Ambiente de 6 de Dezembro de 2004, no
uso da delegacdo de competéncias e por urgente conveniéncia de
servico:

Paulo Fernando Pina Severino, técnico de 2.2 classe, do quadro de
pessoal do ex-IPAMB — nomeado, precedendo concurso interno
de acesso geral, técnico de 1.* classe, escaldao 1, indice 340, do
quadro de pessoal da ex-DGA, ap0ds confirmacido de cabimento
por parte da Direcgdo-Geral do Orcamento, considerando-se exo-
nerado do lugar anterior a data da aceitacao do novo lugar. (Isento
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Dezembro de 2004. — A Directora de Servicos, por delegacao
do Presidente, Ana Paula Rodrigues.

Instituto da Conservacao da Natureza

Aviso n.° 117/2005 (2.2 série). — Mobilidade de pessoal da Admi-
nistra¢do Publica — requisi¢cao (M/F). — Nos termos do artigo 27.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, conjugado com o disposto
no n.° 10 da Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 97/2002, de
18 de Maio, faz-se piiblico que o Instituto da Conservagao da Natureza
pretende admitir, em regime de requisicao, com possibilidade de pos-
terior transferéncia para o seu quadro de pessoal, funcionarios inte-
grados na carreira de assistente administrativo vinculados a admi-
nistragao central, a fim de exercer fungdes no Parque Natural do
Vale do Guadiana, com sede em Mértola.

Requisitos exigidos:

Ser funcionario pertencente ao quadro de pessoal dos servigos
que integram a administragdo central;
Ser possuidor de habilitagdes literarias adequadas.

Requisitos preferenciais — conhecimentos e ou experiéncia profis-
sional nas areas administrativa e financeira, inerentes ao conteddo
funcional da carreira administrativa.
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Formalizacdo de candidaturas — os interessados deverao enviar o
requerimento acompanhado do curriculum vitae detalhado para o Ins-
tituto da Conservacao da Natureza, Direcgao de Servicos Adminis-
trativos e Financeiros, Rua de Santa Marta, 55, 1150-194 Lisboa.

Prazo de candidatura — 15 dias continuados a partir da data da
presente publicacao.

26 de Novembro de 2004. — O Presidente, Jodo C. Rosmaninho
de Menezes.

Despacho (extracto) n.° 311/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 18 de Novembro de 2004 do presidente do Instituto da Conservagao
da Natureza, mediante parecer prévio da secretaria-geral do Ministério
das Cidades, Administracdo Local, Habitacdo e Desenvolvimento
Regional:

Rui Fernando Sameiro Santana Correia, técnico superior principal
do quadro do Instituto da Conservagao da Natureza — nomeado
assessor principal, escalao 1, indice 710, do mesmo quadro, nos
termos do n.° 2 do artigo 29.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
com antiguidade na categoria reportada a 20 de Fevereiro de 2004,
ficando exonerado do lugar de origem a partir da data da aceitacao
do lugar. (Nao carece de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Dezembro de 2004. — O Presidente, Jodo C. Rosmaninho de
Menezes.

Despacho (extracto) n.° 312/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 18 de Novembro de 2004 do presidente do Instituto da Conservagao
da Natureza:

Francisco José Chagas dos Reis, técnico superior de 1.* classe do
quadro da Comissao de Coordenacao e Desenvolvimento Regional
do Algarve, em regime de requisicdo no Instituto da Conservagao
da Natureza — autorizada a requisicdo com a categoria de técnico
superior principal, ap6s nomeagao no quadro de origem com efeitos
a partir de 1 de Abril de 2004, nos termos do n.° 2 do artigo 29.°
da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro.

6 de Dezembro de 2004. — O Presidente, Jodo C. Rosmaninho de
Menezes.

Despacho (extracto) n.° 313/2005 (2.2 série). — Por despachos
de 21 de Outubro e de 9 de Novembro de 2004, respectivamente
do Secretério de Estado Adjunto do Ministro do Ambiente e do Orde-
namento do Territdrio e do Secretario de Estado dos Negocios Estran-
geiros e da Cooperagao:

Anténio Manuel Pereira Aratjo, técnico profissional especialista do
quadro do Instituto da Conservagao da Natureza, na situacao de
licenga sem vencimento em organismo International, Fondation
International pour le Banc d’Arguin, na Mauritania — autorizada
a renovacao da licenga sem vencimento, com efeitos a partir de
1 de Janeiro de 2004 e até Dezembro de 2007, nos termos do
disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 89.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Margo. (Nao carece de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

6 de Dezembro de 2004. — O Presidente, Jodo C. Rosmaninho de
Menezes.

Despacho (extracto) n.° 314/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 15 de Dezembro de 2003 e deliberacao de 13 de Julho de 2004,
respectivamente do presidente do Instituto da Conservacao da Natu-
reza e da direccdo do Laboratério Nacional de Engenharia Civil:

Maria Emilia de Jesus da Silva Novo, assistente de investigacdo do
Laboratério Nacional de Engenharia Civil — autorizada a requi-
sicdo para exercer fungdes no Instituto da Conservacao da Natureza,
no Parque Natural do Douro Internacional, com efeitos a partir
de 1 de Dezembro de 2004. (Nao carece de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

6 de Dezembro de 2004. — O Presidente, Jodo C. Rosmaninho de
Menezes.

Despacho (extracto) n.° 315/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 18 de Novembro de 2004 do presidente do Instituto da Conservagao
da Natureza:

Célia Maria Freitas Teixeira e Gilberto Mendes da Silva, técnicos
de 1. classe do quadro do Instituto da Conservacdo da Natureza
em regime de comissao extraordinaria de servico como estagiarios
para ingresso na carreira técnica superior — nomeados definitiva-
mente, apds reclassificacdo nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 497/99, de 19 de Novembro, técnicos superiores de 2.2 classe

do mesmo quadro, escaldo 1, indice 400, considerando-se exone-
rados dos lugares de origem a partir de 19 de Novembro de 2004,
data da aceitagao dos novos lugares.

6 de Dezembro de 2004. — O Presidente, Jodo C. Rosmaninho de
Menezes.

Instituto dos Residuos

Despacho n.° 316/2005 (2.2 série). — Apés a tramitagdo do con-
curso aberto pelo aviso n.® 3531/2004 (2.* série), publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 66, de 18 de Marco de 2004:

Maria Margarida Ramos de Barros Amorim e Maria Joao Tavares
Gouveia Desterro, técnicas profissionais principais do quadro deste
Instituto — nomeadas definitivamente, por urgente conveniéncia de
servi¢o, na categoria de técnico profissional especialista, conside-
rando-se exoneradas da categoria anterior.

22 de Junho de 2004. — O Presidente, Artur Ascenso Pires.

MINISTERIO DO TURISMO

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 317/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 3
do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio a
chefe de sec¢do Maria de Fatima Rodrigues Caetano Rolo, que, para
os efeitos, é requisitada a secretaria-geral do Ministério das Acti-
vidades Econdmicas e do Trabalho para desenvolver os trabalhos de
coordenagao necessarios a existéncia e funcionamento do Gabinete
de Apoio aos Gabinetes dos membros do Governo do Ministério
do Turismo.

2 — A remuneracao mensal, em 14 meses, acresce o valor de 60 %
sobre o vencimento base.

3 — A presente nomeagao ¢ efectuada pelo periodo de um ano,
renovavel.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Setembro.

7 de Setembro de 2004. — O Ministro do Turismo, Telmo Augusto
Gomes de Noronha Correia.

UNIVERSIDADE ABERTA

Reitoria

Rectificagdo n.° 15/2005. — Por ter sido publicado com inexac-
tidao no Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 267, de 13 de Novembro
de 2004, o despacho n.° 23 336/2004 (2.* série), relativo a constituicdo
do jari de reconhecimento ao grau de mestre do licenciado José
Murillo Perez, rectifica-se que onde se 1€ «Doutora Fernanda Mota
Alves, professora associada da Faculdade de Letras da Universidade
de Lisboa» deve ler-se «Doutora Ruth Huber, professora auxiliar da
Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa».

17 de Dezembro de 2004. — O Vice-Reitor, Mdrio Carlos Fernandes
Avelar.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Aviso n.° 118/2005 (2.2 série). — Faz-se publico que se anula
o aviso n.° 11 809/2004, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 294, de 17 de Dezembro de 2004, referente a publicitacao de
concurso interno de acesso geral para provimento de um lugar de
técnico superior de 1. classe da carreira técnica superior de arquivo
do quadro de pessoal ndao docente da Universidade do Algarve.

22 de Dezembro de 2004. — A Administradora, Maria Cindida Soa-
res Barroso.

Despacho n.° 318/2005 (2.2 série). — Por despacho de 2 de
Dezembro de 2004 do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Ciéncias do Mar e do Ambiente da Universidade do Algarve,
proferido por delegacao de competéncias:

Doutor Pedro Conte de Barros, professor auxiliar da Faculdade de
Ciéncias do Mar e do Ambiente da Universidade do
Algarve — autorizada a equiparacao a bolseiro fora do Pais durante
os dias 6 e 7 de Dezembro de 2004.
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Por despachos do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Ciéncias e Tecnologia da Universidade do Algarve, proferidos por
delegagao de competéncias:

De 30 de Novembro de 2004:

Licenciada Clara Maria Henrique Cordeiro, assistente da Faculdade
de Ciéncias e Tecnologia da Universidade do Algarve — autorizada
a equiparacao a bolseiro fora do Pais durante o periodo de 24
a 28 de Janeiro de 2005.

De 6 de Dezembro de 2004:

Doutora Alice Newton, professora auxiliar da Faculdade de Ciéncias
e Tecnologia da Universidade do Algarve — autorizada a equipa-
racao a bolseiro fora do Pais durante o periodo de 13 a 18 de
Dezembro de 2004.

Doutor Sérgio Manuel Machado Jesus, professor associado da Facul-
dade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade do Algarve — auto-
rizada a equiparacao a bolseiro fora do Pais durante o periodo
de 8 a 12 de Dezembro de 2004.

De 9 de Dezembro de 2004:
Doutor José Paulo Soares Pinheiro, professor associado da Faculdade
de Ciéncias e Tecnologia da Universidade do Algarve — autorizada

a equiparacao a bolseiro fora do Pais durante o periodo de 13
a 20 de Janeiro de 2005.

De 10 de Dezembro de 2004:

Doutor José Paulo Soares Pinheiro, professor associado da Faculdade
de Ciéncias e Tecnologia da Universidade do Algarve — autorizada
a equiparacdo a bolseiro fora do Pais durante os dias 21 e 22 de
Dezembro de 2004 e nos periodos de 10 a 12 de Janeiro e de
30 de Janeiro a 6 de Fevereiro de 2005.

16 de Dezembro de 2004. — A Administradora, Maria Céndida
Soares Barroso.

Despacho n.° 319/2005 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade do Algarve de 29 de Novembro de 2004:

Licenciada Carla Angela da Costa Mendonga Teixeira Pereira, técnica
de 2. classe de nomeagao definitiva do quadro de pessoal nao
docente da Universidade do Algarve — reclassificada nos termos
do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, como técnica supe-
rior de 2. classe na area de gestao, com efeitos a partir da data
da publicagido da sua nomeacao no Didrio da Repuiblica, auferindo
a remunera¢ao mensal iliquida equivalente ao indice 400.

21 de Dezembro de 2004. — A Administradora, Maria Cindida Soa-
res Barroso.

Despacho n.° 320/2005 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade do Algarve de 16 de Dezembro de 2004:

Rui Manuel Cabrita Luis — autorizada a nomeagao proviséria como
motorista de ligeiros do quadro de pessoal ndo docente da Uni-
versidade do Algarve, por um ano, com efeitos a partir da data
da publicagdo no Didrio da Repuiblica, auferindo a remuneragao
mensal iliquida correspondente ao indice 142.

21 de Dezembro de 2004. — A Administradora, Maria Cindida Soa-
res Barroso.

Rectificacao n.° 16/2005. — Por ter saido com inexactidao a
publicacao inserta no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 293, de 16
de Dezembro de 2004, referente ao aviso n.° 11 752/2004, rectifica-se
que onde se 1€ «trés lugares na categoria de técnico profissional de
1.2 classe da carreira de técnico superior de biblioteca e documen-
tacao» deve ler-se «trés lugares na categoria de técnico profissional
de 1. classe da carreira técnico-profissional de biblioteca e docu-
mentacao».

17 de Dezembro de 2004. — A Administradora, Maria Candida Soa-
res Barroso.

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Reitoria

Edital n.° 19/2005 (2.? série). — Ref. CD-Q-33-DRH/2004. — A
Doutora Maria Helena Vaz de Carvalho Nazaré, professora cate-
drética e reitora da Universidade de Aveiro, no uso da competéncia

que lhe foi conferida pelo artigo 12.° dos Estatutos da Universidade
de Aveiro, conjugado com o artigo 20.° da Lei n.° 108/88, de 24 de
Setembro, nos termos do disposto no artigo 37.° € nos n.° 2 e 3
do artigo 39.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, publi-
cado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, faz saber que, pelo
prazo de 30 dias contados do dia imediato aquele em que o presente
edital for publicado no Didrio da Reptiblica, se abre concurso docu-
mental para preenchimento de um lugar de professor catedratico do
grupo/subgrupo 8 — Biologia.

I — Requisitos gerais e especiais de admissio — em conformidade
com o disposto nos artigos 40.°, 42.°, 43.° ¢ 44.°, n.° 1, do Estatuto
da Carreira Docente Universitdria (ECDU), publicado em anexo a
Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, poderao apresentar-se ao concurso:

a) Os professores catedraticos do mesmo grupo ou disciplina
de outra universidade ou de analogo grupo ou disciplina de
outra escola da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade que tenham
sido aprovados em provas publicas de agregacdo e contem,
pelo menos, trés anos de efectivo servico docente na categoria
de professor associado ou na qualidade de professor con-
vidado, catedratico ou associado;

¢) Os professores convidados, catedraticos ou associados do
mesmo grupo ou disciplina ou de andlogo grupo ou disciplina
de qualquer escola ou departamento da mesma ou de dife-
rente universidade que tenham sido aprovados em provas
publicas de agregacao e contem, pelo menos, trés anos de
efectivo servico docente como professores ou professores con-
vidados daquelas categorias.

II — O requerimento de admissdo ao concurso € instruido, sob
pena de exclusdo, com:

a) Documentos comprovativos do preenchimento das condicdes
fixadas em qualquer das alineas do n.° 1;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae
do candidato, com a indicacdo das obras e trabalhos efec-
tuados e publicados, bem como das actividades pedagdgicas
desenvolvidas;

¢) Certificado de registo criminal;

d) Documento comprovativo de que o interessado possui a
robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao exercicio
da fungao e ter cumprido as leis de vacinacdo obrigatdria;

e) Documento comprovativo de ter cumprido as obrigacoes da
Lei do Servigo Militar;

f) Copia simples do bilhete de identidade.

III — Os documentos a que aludem as alineas c¢) a e¢) do n.° it
podem ser dispensados desde que os candidatos declarem no reque-
rimento, sob compromisso de honra, em alineas separadas, a situagao
em que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

IV — Dos requerimentos deverao constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, estado civil, filiacdo, natura-
lidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de iden-
tidade, termo da respectiva validade e servigo emissor, situa-
¢ao militar, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Categoria, grupo ou disciplina a que pertence, tempo de ser-
vigo como docente universitario discriminado por categorias
profissionais e universidade a que pertence;

d) Especialidade adequada ao grupo/subgrupo para que foi
aberto o concurso;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
passiveis de influirem na apreciacdo do seu mérito ou de
constituirem motivo de preferéncia legal, os quais, todavia,
s serao tidos em conta pelo juri se devidamente comprovados;

f) Concurso e categoria a que se candidata, mencionando o Did-
rio da Republica;

g) Data e assinatura.

As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requerimento,
dirigido a reitora da Universidade de Aveiro, podendo ser entregue
pessoalmente na Divisdao de Recursos Humanos, sita no 1.° piso do
novo edificio central e da Reitoria, no Campus Universitario de San-
tiago, 3810-193 Aveiro, até ao termo do prazo fixado para a apre-
sentacdo de candidaturas, ou remetido pelo correio, sob registo e
com aviso de recepgao, expedido até ao termo do referido prazo.

V — Os candidatos pertencentes a Universidade de Aveiro ficam
dispensados da apresentacao dos documentos constantes das alineas ¢)
a ¢) do n.° 11 e, concomitantemente, do cumprimento do exarado
no n.° 111, desde que esses documentos ja existam nos respectivos
processos individuais, devendo tal facto ser expressamente declarado
pelo candidato.
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VI — A Reitoria comunicara aos candidatos o despacho de admis-
540 ou nao admissao ao concurso, o qual se baseara no preenchimento,
por parte daqueles, das condicoes para tal estabelecidas.

VII — O concurso destina-se, de acordo com o estabelecido no
artigo 38.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, a averiguar
o mérito da obra cientifica dos candidatos, a sua capacidade de inves-
tigacdo e o valor da actividade pedagdgica ja desenvolvida, na obser-
vancia do consagrado nos artigos 48.° ¢ 49.%, n.° 1.

VIII — A este concurso € ainda aplicavel o disposto nos artigos 45.°,
47.°, 48.°, 49.°, n.° 1, 50.° e 52.° do Estatuto da Carreira Docente
Universitaria, publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho.

IX — Conforme exarado no despacho conjunto n.° 373/2000, de
1 de Marco, dos Ministros da Reforma do Estado e da Administracao
Publica e da Igualdade, faz-se constar a seguinte mencao:

«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao, a
Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

E para constar se lavrou o presente edital, que vai ser afixado
nos lugares do costume.

28 de Outubro de 2004. — A Reitora, Maria Helena Vaz de Carvalho
Nazaré.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Despacho n.° 321/2005 (2.2 série). — Por despachos de 14 de
Dezembro de 2004 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, pro-
feridos por delegagdo de competéncias (Didrio da Repuiblica, 2. série,
n.° 263, de 9 de Novembro de 2004):

Prof.* Doutora Maria Aparecida Ribeiro, professora auxiliar convi-
dada além do quadro da Faculdade de Letras desta Universi-
dade — recondugdo por cinco anos, com inicio em 1 de Janeiro
de 2005.

Mestre Luisa da Nazaré da Silva Ferreira, assistente além do quadro
da Faculdade de Letras desta Universidade — prorrogado o con-
trato até ao final do ano escolar, com inicio em 30 de Janeiro
de 2005.

Mestre José Gomes dos Santos, assistente além do quadro da Facul-
dade de Letras desta Universidade — prorrogado o contrato até
ao final do ano escolar, com inicio em 18 de Dezembro de 2004.

(Nao carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Dezembro de 2004. — A Administradora, Margarida Isabel
Mano Tavares Simoes Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 322/2005 (2.2 série). — Por despacho de 14 de
Dezembro de 2004 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, pro-
ferido por delegagdao de competéncias (Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 263, de 9 de Novembro de 2004):

Prof. Doutor José Ribeiro Ferreira, professor catedratico do quadro
da Faculdade de Letras desta Universidade — concedido o adia-
mento da dispensa de servico docente do 2.° semestre do ano lectivo
de 2004-2005 para o 1.° semestre do ano lectivo de 2005-2006,
com inicio em 1 de Outubro de 2005.

16 de Dezembro de 2004. — A Administradora, Margarida Isabel
Mano Tavares Simoes Lopes Marques de Almeida.

Departamento Académico

Aviso n.° 119/2005 (2.2 série). — Foram designados, por des-
pacho do reitor de 21 de Dezembro, para fazerem parte do juri das
provas de doutoramento em Ciéncias da Educagao, na especialidade
de Psicologia da Educagao, requeridas pela licenciada Armanda Pinto
da Mota Matos:

Presidente — Vice-reitora da Universidade de Coimbra, Prof.?
Doutora Cristina Maria da Silva Robalo Cordeiro, por des-
pacho de delegacdo de competéncias do reitor da Universi-
dade, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 263, de
9 de Novembro de 2004.

Vogais:

Doutor Richard Frank Haase, professor catedratico da Uni-
versidade Estadual de Nova Iorque em Albany.

Doutor Leandro da Silva Almeida, professor catedrético da
Universidade do Minho.

Doutor Anténio Simoes, professor catedratico da Faculdade
de Psicologia e de Ciéncias da Educagio da Universidade
de Coimbra.

Doutor Joaquim Armando Gomes Alves Ferreira, professor
catedratico da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da
Educacao da Universidade de Coimbra.

Doutor Anténio Gomes Alves Ferreira, professor associado
com agregagdo das Faculdade de Psicologia e de Ciéncias
da Educacao da Universidade de Coimbra.

Doutora Cristina Maria Coimbra Vieira, professora auxiliar
da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao
da Universidade de Coimbra.

Doutora Maria do Rosdrio Carvalho Nunes Manteigas e
Moura Pinheiro, professora auxiliar da Faculdade de Psi-
cologia e de Ciéncias da Educacao da Universidade de
Coimbra.

(Nao carece de visto ou anotacdo do Tribunal de Contas.)

21 de Dezembro de 2004. — O Secretario-Geral, Carlos José Luzio
Vaz.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Rectificagao n.° 17/2005. — Rectifica-se o despacho
n.° 25 179/2004 (2.2 série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 286, de 7 de Dezembro de 2004, publicando-se a constituicdo
do jari do concurso para provimento de 14 lugares de professor asso-
ciado, 4.° grupo, Ciéncias Juridicas, da Faculdade de Direito da Uni-
versidade de Lisboa:

Presidente — reitor da Universidade de Lisboa.
Vogais:

Doutor Diogo José Paredes Leite Campos, professor cate-
dratico da Faculdade de Direito da Universidade de
Coimbra.

Doutor Anténio Joaquim de Matos Pinto Monteiro, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Direito da Univer-
sidade de Coimbra.

Doutor Paulo Manuel de Pitta e Cunha, professor cate-
dratico da Faculdade de Direito da Universidade de
Lisboa.

Doutor Martim Eduardo Corte-Real de Albuquerque, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Direito da Univer-
sidade de Lisboa.

Doutor Jorge Manuel Moura Loureiro de Miranda, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Direito da Univer-
sidade de Lisboa.

Doutor Marcelo Nuno Duarte Rebelo de Sousa, professor
catedratico da Faculdade de Direito da Universidade de
Lisboa.

Doutor Anténio Manuel da Rocha e Menezes Cordeiro,
professor catedratico da Faculdade de Direito da Uni-
versidade de Lisboa.

Doutor Canuto Joaquim Fausto de Quadros, professor cate-
dratico da Faculdade de Direito da Universidade de
Lisboa.

21 de Dezembro de 2004. — O Vice-Reitor, J. Sousa Lopes.

UNIVERSIDADE DO MINHO

Reitoria

Despacho n.° 323/2005 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto no
artigo 4.° da resolucdo SU-18/98, de 13 de Julho, sob proposta do
conselho académico, determino:

1 —E aprovado o elenco de disciplinas e o mapa de organizacao
do plano de estudos do curso de mestrado em Electronica Industrial,
na area de especializagdo em Automacgao e Robdtica.

2— O plano de estudos assim aprovado comeca a vigorar no
1.° semestre do ano lectivo de 2005-2006.

3 —E derrogado o despacho RT/C-193/98 no que respeita a area
de especializacdo em Automacgao e Robdtica.

13 de Dezembro de 2004. — O Reitor, A. Guimardes Rodrigues.
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Mestrado em Electrénica Industrial
Area de especializacao em Automacao e Robdética

Plano de estudos

Horas lectivas
Semestre | AT Disciplinas u.C. ECTS
T TP P S Total
1.2 AU Controlo por Computador .............................. 2 2 2 6
EL Sensores e Actuadores ............. i 2 2 2 6
EL Projectol ........ i 4 4 1,5 6
Opcionais (*):
II Arquitectura de Processadores . . .............. oo il 2 2 2 6
AU Automacdo Fabril ............ .. ... . 2 2 2 6
TE Comunicacdes Industriais . ...t 2 2 2 6
EL Electronicade Poténcia ............ ... o il 2 2 2 6
EL Energias Renovaveis ................oo oo it 2 2 2 6
I Informacgao Multissensorial ................ . ... ... 2 2 2 6
11 Inteligéncia Artificial . ......... ... .. o il 2 2 2 6
TE Sistemas de Transmissao ... ........ouuineeeerunnnnennnn. 2 2 2 6
2.° AU Robdtica Industrial e de Servigos . .. ..., 2 2 2 6
AU Sistemasde TempoReal ............. ... ... ... ... .... 2 2 2 6
EL Projecto2 ... 4 4 1,5 6
Opcionais (*):
IL Algoritmos de Inspirac@o Bioldgica ....................... 2 2 2 6
EL Aplicacoes de Electronica de Poténcia .................... 2 2 2 6
AU | Aprendizagem por Reforco ............................. 2 2 2 6
II Projecto de Controladores Especificos .................... 2 2 2 6
EL Qualidade de Energia ..............ooiiiiiiiiinnnnnn.. 2 2 2 6
PS Sistemas de Produgao ............ . ... i, 2 2 2 6
11 Supervisao Remota em Automagdo ...................... 2 2 2 6
11 Visao por Computador ...........cooviiiiiiiiiiii... 2 2 2 6
Total ...................... 19 (*) 120
3°e4.° DiSSErtacao ... ovvvuie et e 60

(*) Para obtencdo do diploma é necessdria a aprovagao as disciplinas obrigatorias, perfazendo 36 unidades de crédito ECTS, a duas disciplinas opcionais no 1.° ¢ no 2.° semestres,
perfazendo 24 unidades de crédito ECTS, e realizar e defender uma dissertagao original no 3.° e no 4.° semestres, de forma a perfazer no total do curso 120 unidades de crédito ECTS.

Legenda (areas cientificas):

AU — Automagao;

EL — Electroénica;

IT — Informaética Industrial;
PS — Producao de Sistemas;
TE — Telecomunicagdes.

Elenco das disciplinas
Areas cientificas/disciplinas ‘[jje“éféﬁfz
Areas cientificas/disciplinas éinéféagi:
Aplicacoes de Electrénica de Poténcia ................. 2
_ Qualidadede Energia . ..., 2
Automacao:
Controlo por Computador ........................... 2 Informatica Industrial:
Robética Industrial e de Servigos ..................... 2 .
Sistemas de Tempo Real .............cc.vvviuennen... 2 Arquitectura de Processadores .......... ... 2
Informagao Multissensorial .......................... 2
Electroénica: Inteligéncia Artificial ............. ... ... ... .. ..., 2
Sensores € Actuadores. . . ... v oo 2 Projecto de Controladores Especificos ................. 2
ProjectO . .vvvt e e 1,5 Supervisdo Remota em Automacdo ................... 2
Projecto2 ... ... 1,5 Visdo por Computador .............. ..o 2
Opcdes Producao Sistemas:
Automagio: Sistemas de Produgao ..............ccoiiiiiiiiiii... 2
Automacao Fabril ....... .. ... . ... 2 Telecomunicacdes:
Aprendizagem por Reforgo .............coiiiini.nn. 2 goes:
Comunicagdes Industriais . .. .......cooiiiiiiiii. .. 2
Electrénica: Sistemas de Transmissao .............c.couveeeennnn... 2
Electrénica de Poténcia ... 2 Total ... 19
Energias Renovaveis .............. ... il 2
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Despacho n.° 324/2005 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto no 2— O plano de estudos assim aprovado comega a vigorar no
artigo 8.° da resolucdo SU-21/98, de 13 de Julho, sob proposta do 1.° semestre do ano lectivo de 2005-2006.
conselho académico, determino: 3 —E derrogado o despacho RT/C-191/98, de 31 de Agosto, no
1 —E aprovado o elenco de disciplinas e o mapa de organizacao que respeita a opgao em Automagao e Robdtica.
do plano de estudos do curso de especializacao em Electrénica Indus-
trial, na op¢ao em Automagao e Robdtica. 13 de Dezembro de 2004. — O Reitor, A. Guimardes Rodrigues.

Especializagao em Electronica Industrial
Opcao em Automacao e Robética

Plano de estudos

Horas lectivas
Area o Unidades
Semestre cientifica Disciplinas ide. ECTS
T TP P s Total crédito
1.2 AU | Controlo por Computador ..............couuunn.. 2 2 2 6
EL | Sensorese Actuadores ..................ooooon.n. 2 2 2 6
EL | Projectol ..... ... 4 4 1,5 6
Opcionais (*):
II | Arquitectura de Processadores .................... 2 2 2 6
AU | AutomacaoFabril ............... ... .. ... ... 2 2 2 6
TE | Comunicagdes Industriais ..................cooo.. 2 2 2 6
EL | Electrénicade Poténcia .......................... 2 2 2 6
EL | Energias Renovéveis............................. 2 2 2 6
II | Informagao Multissensorial ....................... 2 2 2 6
II | Inteligéncia Artificial ............................ 2 2 2 6
TE | Sistemas de Transmissao ......................... 2 2 2 6
2.° AU | Robdtica Industrial e de Servicos .................. 2 2 2 6
AU | Sistemasde TempoReal ......................... 2 2 2 6
EL | Projecto2 ..... ..ottt 4 4 1,5 6
Opcionais (*):
IL | Algoritmos de Inspiragao Bioldgica ................ 2 2 2 6
EL | Aplicagoes de Electrénica de Poténcia .............. 2 2 2 6
AU | Aprendizagem por Reforco ....................... 2 2 2 6
II | Projecto de Controladores Especificos .............. 2 2 2 6
EL | Qualidadede Energia ............................ 2 2 2 6
PS | Sistemasde Produgdo ............................ 2 2 2 6
II | Supervisdo Remota em Automagdo ................ 2 2 2 6
II | Visaopor Computador ........................... 2 2 2

Total .................. 19 (*) 60

(*) Para obtencao do diploma é necessaria a aprovacao as disciplinas obrigatérias, perfazendo 36 unidades de crédito ECTS, e a duas disciplinas opcionais no 1.° e no 2.° semestres,
perfazendo 24 unidades de crédito ECTS, de forma a perfazer no total do curso 60 unidades de crédito ECTS.

Legenda (areas cientificas):

AU — Automagao;

EL — Electroénica;

II — Informatica Industrial;
PS — Producao de Sistemas;
TE — Telecomunicagdes.

Elenco das disciplinas
Areas cientificas/disciplinas (gjenclsggif;
Areas cientificas/disciplinas ;‘fenéfggﬁz
Electrénica:
Automacio: Electronicade Poténcia ............ ... ... ..... 2
’ Energias Renovaveis . ............o.oviininan... 2
Controlo por Computador ....................... 2 Aplicagoes de Electrénica de Poténcia . ............ 2
Robdtica Industrial e de Servicos ................. 2 Qualidade de ERergia . . ......ooouuveeeeeennnn... 2
Sistemas de TempoReal ........................ 2
- Informaética Industrial:
Electroénica:
Arquitectura de Processadores ................... 2
ls,ﬁr:g.sgciff ACIAdOTES v % 5 Informagéo Multissensorial ...................... 2
Py T ’ Inteligéncia Artificial ........................... 2
TOJECLO 2 oottt e 1,5 . -
Projecto de Controladores Especificos ............. 2
~ Supervisdo Remota em Automagdo ............... 2
Opgdes Visao por Computador . ............oevuevnenn... 2
Automagao:
Automacao Fabril ............ ... ... ...l 2 Produgdo Sistemas:
Aprendizagem por Refor¢o ...................... 2 Sistemas de Produgao .....................o .l 2
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Areas cientificas/disciplinas éjcnc'f;;i:z
Telecomunicacoes:
Comunicagdes Industriais ....................... 2
Sistemas de Transmissao ........................ 2
Total .................. 19

Despacho n.° 325/2005 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto no
artigo 8.° da resolugao SU-33/2003, de 14 de Julho, sob proposta
do conselho académico, determino:

1 —E aprovado o elenco de disciplinas e o mapa de organizagao
do plano de estudos do curso de especializacao em Filosofia — Filo-
sofia Moderna e Contemporanea.

2 — O plano de estudos assim aprovado comeca a vigorar no ano
lectivo de 2005-2006.

15 de Dezembro de 2004. — O Reitor, A. Guimardes Rodrigues.

Curso de especializacao em Filosofia

Filosofia Moderna e Contemporanea

Plano de estudos

Horas lectivas
Semestre Ciel?lrt?f.‘iica Disciplinas uc
T TP P S Total
1.° HF | Temas de Histéria da Filosofia ................................... 3 3 3
F Questdes de Etica Purae Aplicada .. ..., 3 3 3
Opcoes (escolher uma):
L Problemas de Ldgica e Epistemologia ............................. 3 3 3
F Estética ... 3 3 3
F Fenomenologia e Filosofia da Religido ............................ 3 3 3
F Temas de FilosofiaModerna ..., 3 3 3
2.° F Gnoseologia e Ontologia: Questoes Especiais ...................... 3 3 3
F Filosofia Social e Politica ................. ..ottt 3 3 3
Opcoes (escolher uma):
HF Temas de Filosofia em Portugal ................ .. ... ... .. ........ 3 3 3
F Filosofia da Linguagem ............ ... ..ot 3 3 3
F Didascalia e Filosofia ........... .. ... . o i i 3 3 3
F Temas de Filosofia Contemporanea ................. ..., 3 3 3
Total ...........ccccciiiiiii... 18
Elenco das disciplinas lugar de professor catedratico no grupo disciplinar de Metodologias
da Educagdo (Metodologia do Ensino do Portugués) do Instituto de
. Educacao e Psicologia da Universidade do Minho.
Areas cientificas/disciplinas }fe‘"‘c‘fgﬁg Em conformidade com o disposto nos artigos 37.°, 39.°, 40.°, 42.°
e 43.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, ratificado pela
Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, deverao observar-se as seguintes
Filosofia: distosi%éesz ; o ] s de admi
R . . — De acordo com os requisitos gerais e especiais de admissdo
Questbes de Etica Pu/r'fl eAplicada .................... 3 e em conformidade com o di(s]posto n(%s artigos 4%.0’ 420,430 ¢ 44.°,
Filosofia Social ¢ Politica .............. EERREEEEREREE 3 n.° 1, do Estatuto da Carreira Docente Universitaria (ECDU), publi-
Gnoseologia e Ontologia: Questoes Especiais ........... 3 cado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, poderdo apresentar-se
a0 concurso:
Histéria da Filosofia:
L . . a) Os professores catedraticos do mesmo grupo ou disciplina
Temas de Historia da Filosofia ....................... 3 de outra universidade ou de andlogo grupo ou disciplina de
outra escola ou departamento da mesma ou de diferente
: universidade;
Optativas b) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina ou
Filosofia: de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
L. tamento da mesma ou de diferente universidade que tenham
Estética .. ... REERRREREEPRPPEy SRR R TR R PR 3 sido aprovados em provas publicas de agregacio e contem,
Fenomenolggla € Filosofia da Religido ................ 3 pelo menos, trés anos de efectivo servico docente na categoria
Temas de Filosofia Moderna ......................... 3 de pr()fess()r associado ou na qua]idade de professor con-
Filosofia da Linguagem ............................. 3 vidado, catedratico ou associado;
Didascalia e Filosofia ............................ ... 3 ¢) Os professores convidados, catedrdticos ou associados do
Temas de Filosofia Contempordnea ................... 3 mesmo grupo ou disciplina ou de andlogo grupo ou disciplina
de qualquer escola ou departamento da mesma ou de dife-
Historia da Filosofia: rente universidade que tenham sido aprovados em provas
. . publicas de agregacao e contem, pelo menos, trés anos de
Temas de Filosofia em Portugal ...................... 3 efectivo servigo docente como professores ou professores con-
. vidados daquelas categorias.
Logica:
Problemas de Logica e Epistemologia ................. 3 I —1— O requerimento de admissdo ao concurso € instruido,
Total T sob pena de exclusao, com:

Edital n.° 20/2005 (2.2 série). — O Doutor Anténio José Marques
Guimaraes Rodrigues, professor catedrético e reitor da Universidade
do Minho, faz saber que, pelo prazo de 30 dias uteis contados do
dia imediato aquele em que o presente edital for publicado no Didrio
da Repuiblica, se abre concurso documental para provimento de um

a) Documento comprovativo do preenchimento das condicoes
fixadas em qualquer das alineas do n.° 1;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae
do candidato, com a indicacdo das obras e trabalhos efec-
tuados e publicados, bem como das actividades pedagdgicas
desenvolvidas;

¢) Certidao do registo criminal;
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d) Atestado passado pelo delegado ou subdelegado de satide com-
provativo de que o interessado néo sofre de doenga contagiosa
e possui a robustez fisica necessaria para o exercicio do cargo;

e) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou de servico civico;

f) Copia simples do bilhete de identidade.

2— Os documentos a que aludem as alineas c) a e¢) podem ser sub-
stituidos por declaragdo prestada no requerimento, sob compromisso de
honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve definir a sua
situagao precisa relativamente ao contetido de cada uma daquelas alineas.

3 — Os candidatos devem ainda proceder as seguintes indicagoes,
devidamente comprovadas:

a) Identificagdo completa, endereco e telefone;

b) Habilitagdes académicas;

¢) Concurso e categoria a que se candidata, mencionando o Did-
rio da Republica;

d) Categoria, grupo ou disciplina a que pertencem, tempo de
servico como docente universitdrio e universidade a que
pertencem;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
passiveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de cons-
tituir motivo de preferéncia legal, os quais, todavia, s6 serdo
tidos em conta pelo juri se devidamente comprovados;

f) Data e assinatura.

III — 1 — A reitoria comunicara aos candidatos, no prazo de trés
dias uteis contados do termo do prazo do concurso, o despacho de
admissao ou nao admissdo ao concurso, o qual se baseara no preen-
chimento ou na falta de preenchimento por parte daqueles das con-
dicoes para tal estabelecidas.

2 — Ap6s a referida admissao ao concurso, deverao estes entregar,
no prazo de 30 dias uteis subsequentes ao da recepgao do despacho
de admissdo, dois exemplares de cada um dos trabalhos mencionados
no curriculum vitae, nos termos do n.° 1 do artigo 44.° do ECDU.

IV — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

A este concurso ¢ ainda aplicavel o disposto nos artigos 44.°, n.° 1,
45.°,47.°,48.°, 49.°, n.° 1, 50.°, 51.° e 52.° do estatuto atras citado.

E para constar se lavrou o presente edital, que vai ser afixado
no atrio do Largo do Paco e nos atrios dos complexos pedagdgicos
de Gualtar e Azurém.

20 de Dezembro de 2004. — O Reitor, A. Guimardes Rodrigues.

Edital n.° 21/2005 (2.2 série). — O Doutor Antdnio José Marques
Guimaraes Rodrigues, professor catedrético e reitor da Universidade
do Minho, faz saber que, pelo prazo de 30 dias dteis contados do
dia imediato aquele em que o presente edital for publicado no Didrio
da Repuiblica, se abre concurso documental para provimento de dois
lugares de professor catedratico no grupo disciplinar de Metodologias
da Educacao (Metodologia do Ensino da Fisica e Quimica) do Instituto
de Educacéo e Psicologia da Universidade do Minho.

Em conformidade com o disposto nos artigos 37.°, 39.°, 40.°, 42.°
e 43.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, ratificado pela
Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, deverao observar-se as seguintes
disposicoes:

I— De acordo com os requisitos gerais e especiais de admissao
e em conformidade com o disposto nos artigos 40.°, 42.°, 43.° ¢ 44.°,
n.° 1, do Estatuto da Carreira Docente Universitaria (ECDU), publi-
cado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, poderdo apresentar-se
a0 concurso:

a) Os professores catedraticos do mesmo grupo ou disciplina
de outra universidade ou de analogo grupo ou disciplina de
outra escola ou departamento da mesma ou de diferente
universidade;

b) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade que tenham
sido aprovados em provas publicas de agregacdo e contem,
pelo menos, trés anos de efectivo servico docente na categoria
de professor associado ou na qualidade de professor con-
vidado, catedratico ou associado;

¢) Os professores convidados, catedraticos ou associados do
mesmo grupo ou disciplina ou de anélogo grupo ou disciplina
de qualquer escola ou departamento da mesma ou de dife-
rente universidade que tenham sido aprovados em provas
publicas de agregacao e contem, pelo menos, trés anos de
efectivo servico docente como professores ou professores con-
vidados daquelas categorias.

II — 1 — O requerimento de admissdo ao concurso € instruido,
sob pena de exclusao, com:

a) Documento comprovativo do preenchimento das condicdes
fixadas em qualquer das alineas do n.° 1;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae
do candidato, com a indicacdo das obras e trabalhos efec-
tuados e publicados, bem como das actividades pedagdgicas
desenvolvidas;

¢) Certidao do registo criminal;

d) Atestado passado pelo delegado ou subdelegado de saude
comprovativo de que o interessado nao sofre de doenga
contagiosa e possui a robustez fisica necessaria para o exer-
cicio do cargo;

e) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou de servico civico;

f) Copia simples do bilhete de identidade.

2 — Os documentos a que aludem as alineas c¢) a e¢) podem ser
substituidos por declaracdo prestada no requerimento, sob compro-
misso de honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve
definir a sua situacdo precisa relativamente ao conteudo de cada
uma daquelas alineas.

3 — Os candidatos devem ainda proceder as seguintes indicagoes,
devidamente comprovadas:

a) Identificagdo completa, endereco e telefone;

b) Habilitagdes académicas;

c¢) Concurso e categoria a que se candidata, mencionando o
Didrio da Republica;

d) Categoria, grupo ou disciplina a que pertencem, tempo de
servico como docente universitdrio e universidade a que
pertencem;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
passiveis de influir na apreciagdo do seu mérito ou de cons-
tituir motivo de preferéncia legal, os quais, todavia, s6 serao
tidos em conta pelo jiri se devidamente comprovados;

f) Data e assinatura.

III — 1 — A reitoria comunicara aos candidatos, no prazo de trés
dias uteis contados do termo do prazo do concurso, o despacho
de admissao ou de nao admissdo ao concurso, o qual se baseara
no preenchimento ou na falta de preenchimento por parte daqueles
das condigOes para tal estabelecidas.

2 — Ap6s a referida admissao ao concurso, deverdo estes entregar,
no prazo de 30 dias tteis subsequentes ao da recepgao do despacho
de admissdo, dois exemplares de cada um dos trabalhos mencionados
no curriculum vitae, nos termos do n.° 1 do artigo 44.° do ECDU.

IV — Em cumprimento da alinea &) do artigo 9.° da Constitui¢do,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre
homens e mulheres no acesso a0 emprego € na progressao pro-
fissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda
e qualquer forma de discriminacao.

A este concurso € ainda aplicdvel o disposto nos artigos 44.°,
n.° 1, 45.°, 47.°, 48.°, 49.°, n.° 1, 50.°, 51.° e 52.° do Estatuto atrés
citado.

E para constar se lavrou o presente edital, que vai ser afixado
no atrio do Largo do Paco e nos atrios dos complexos pedagdgicos
de Gualtar e Azurém.

20 de Dezembro de 2004. — O Reitor, A. Guimardes Rodrigues.

Edital n.° 22/2005 (2.2 série). — O Doutor Anténio José Marques
Guimaraes Rodrigues, professor catedratico e reitor da Universidade
do Minho, faz saber que, pelo prazo de 30 dias tteis contados do
dia imediato aquele em que o presente edital for publicado no Didrio
da Repuiblica, se abre concurso documental para provimento de um
lugar de professor associado no grupo disciplinar de Histéria do Ins-
tituto de Ciéncias Sociais da Universidade do Minho.

Em conformidade com o disposto nos artigos 37.°, 39.°, 41.°, 42.°
e 43.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, ratificado pela
Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, observar-se-ao as seguintes disposigoes:

I— De acordo com os requisitos gerais e especiais de admissao
e em conformidade com o disposto nos artigos 41.°, 42.°, 43.° ¢ 44.°,
n.* 1 e 2, do Estatuto da Carreira Docente Universitaria (ECDU),
publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, poderao apre-
sentar-se a0 concurso:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de andlogo grupo ou disciplina de outra
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escola ou departamento da mesma ou de diferente uni-
versidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade, desde que
habilitados com o grau de doutor por uma universidade por-
tuguesa, ou equivalente, e com, pelo menos, cinco anos de
efectivo servico como docentes universitarios;

¢) Osdoutores por universidades portuguesas ou com habilitacao
equivalente em especialidade considerada adequada a éarea
da disciplina ou grupo de disciplinas para que foi aberto con-
curso e que contem, pelo menos, cinco anos de efectivo servico
na qualidade de docentes universitarios.

II — 1 — O requerimento de admissao ao concurso € instruido,
sob pena de exclusdo, com:

a) Documento comprovativo do preenchimento das condicoes
fixadas em qualquer das alineas do n.° 1;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae
do candidato, com a indicacdo das obras e trabalhos efec-
tuados e publicados, bem como das actividades pedagdgicas
desenvolvidas;

¢) Certidao do registo criminal;

d) Atestado passado pelo delegado ou subdelegado de satude
comprovativo de que o interessado nao sofre de doenga con-
tagiosa e possui a robustez fisica necessaria para o exercicio
do cargo;

e) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou de servico civico;

f) Copia simples do bilhete de identidade.

2 — Os documentos a que aludem as alineas c¢) a e) podem ser
substituidos por declaracdo prestada no requerimento, sob compro-
misso de honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve definir
a sua situagao precisa relativamente ao contetido de cada uma daquelas
alineas.

3 — Os candidatos devem ainda proceder as seguintes indicagoes,
devidamente comprovadas:

a) ldentificacao completa, endereco e telefone;

b) Habilitagdes académicas;

¢) Concurso e categoria a que se candidata, mencionando o Did-
rio da Republica;

d) Categoria, grupo ou disciplina a que pertence, tempo de ser-
vico como docente universitario e universidade a que per-
tence;

e) Especialidade adequada ao grupo para que foi aberto o con-
curso, com indicacdo do tempo de servico efectivo como
docente universitario;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
passiveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de cons-
tituir motivo de preferéncia legal, os quais, todavia, s6 serdo
tidos em conta pelo juri se devidamente comprovados;

g) Data e assinatura.

III — 1 — A reitoria comunicara aos candidatos, no prazo de trés
dias uteis contados do termo do prazo do concurso, o despacho de
admissao ou nao admissao, o qual se baseara no preenchimento ou
na falta de preenchimento, por parte daqueles, das condigdes
estabelecidas.

2 — Ap0s a referida admissao ao concurso, deverao estes entregar,
no prazo de 30 dias uteis subsequentes ao da recepgao do despacho
de admissao, 2 exemplares de cada um dos trabalhos mencionados
no curriculum vitae e 15 exemplares de um relatério que inclua o
programa, os conteudos e os métodos de ensino tedrico e prético
das matérias da disciplina, ou de uma das disciplinas, do grupo a
que respeita o concurso, nos termos dos n.* 1 e 2 do artigo 44.°
do ECDU.

IV — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

A este concurso € ainda aplicavel o disposto nos artigos 44.°, n.°s 1
e 2, 46.°, 47.°, 48.°, 49.°, n.° 2, 50.°, 51.° e 52.° do Estatuto atrds
citado.

E para constar vai ser lavrado o presente edital, que vai ser afixado
no atrio do Largo do Paco e nos complexos pedagdgicos de Gualtar
e de Azurém.

20 de Dezembro de 2004. — O Reitor, A. Guimardes Rodrigues.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 326/2005 (2.2 série). — Por despacho reitoral de
23 de Novembro de 2004, foram nomeados os docentes a seguir indi-
cados para fazerem parte do juri das provas de obtencdo do titulo
de agregado no grupo de disciplinas de Microelectronica e Optoe-
lectrénica requeridas pela Doutora Elvira Maria Correia Fortunato:

Presidente — Reitor da Universidade Nova de Lisboa.
Vogais:

Doutor Augusto Manuel Celorico Moutinho, professor cate-
drético aposentado da Faculdade de Ciéncias e Tecno-
logia da Universidade Nova de Lisboa.

Doutor Carlos Artur Trindade de Sa Furtado, professor
catedratico da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade de Coimbra.

Doutora Maria Teresa Freire Vieira, professora catedratica
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
de Coimbra.

Doutor Mario Adolfo Monteiro da Rocha Barbosa, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Engenharia da Uni-
versidade do Porto.

Doutor Rui Manuel Amaral de Almeida, professor cate-
dréatico do Instituto Superior Técnico da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutor Joaquim Manuel Vieira, professor catedratico da
Universidade de Aveiro.

Doutora Maria Celeste da Silva do Carmo, professora cate-
dratica da Universidade de Aveiro.

Doutora Maria Isabel Pereira Lucas Calado Ferreira, pro-
fessora catedratica da Universidade do Minho.

Doutor Carlos Alberto Caridade Monteiro Couto, professor
catedratico da Universidade do Minho.

Doutor Leopoldo José Martinho Guimaraes, professor cate-
dratico da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Uni-
versidade Nova de Lisboa.

Doutor Assis Farinha Martins, professor catedratico da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
Nova de Lisboa.

Doutora Maria Ondina Gongalves Dionisio Vidigal de
Figueiredo, professora catedrética convidada da Facul-
dade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova
de Lisboa.

23 de Novembro de 2004. — O Reitor, Leopoldo J. M. Guimardes.

Faculdade de Ciéncias Médicas

Despacho (extracto) n.° 327/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 24 de Novembro de 2004 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Licenciada Maria de Lurdes Nunes Cerqueira da Silva — autorizado
o contrato administrativo de provimento na categoria de assistente
convidada da disciplina de Propedéutica Obstétrica e Ginecoldgica,
a tempo parcial (40% de dois tercos do escalao 1, indice 140),
por conveniéncia urgente de servico e em regime de acumulagéo,
a partir de 24 de Novembro de 2004, por um ano. (Isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Dezembro de 2004. — O Director, Anténio Manuel Bensabat
Rendas.

Despacho (extracto) n.° 328/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 26 de Novembro de 2004 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Licenciado Joaquim Pereira Pais de Sousa — autorizado o contrato
administrativo de provimento na categoria de assistente convidado
da disciplina de Medicina da Imagem, a tempo parcial (40% de
dois tercos do escaldao 1, indice 140), por conveniéncia urgente
de servico e em regime de acumulagdo, a partir de 28 de Novembro
de 2004, por um ano. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

14 de Dezembro de 2004. — O Director, Anténio Manuel Bensabat
Rendas.
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Despacho (extracto) n.° 329/2005 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 9 de Dezembro de 2004, no uso de delegacdo de com-
peténcias:

Doutor Anténio José Murinello de Sousa Guerreiro, professor cate-
dratico desta Faculdade — autorizada a equiparacao a bolseiro fora
do Pais no periodo de 22 a 24 de Novembro de 2004.

14 de Dezembro de 2004. — O Director, Anténio Manuel Bensabat
Rendas.

Despacho (extracto) n.° 330/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 4 de Dezembro de 2004 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Joao Filipe Dias dos Santos Antunes — autorizado o contrato de pres-
tacdo eventual de servicos na categoria de monitor da disciplina
de Bioquimica II (40% de dois tercos do escaldo 1, indice 100),
por conveniéncia urgente de servico, a partir de 4 de Dezembro
de 2004, por um ano, renovavel por periodos de igual duracao
até ao maximo de trés vezes, se entretanto nao ingressar no internato
geral. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Dezembro de 2004. — O Director, Anténio Manuel Bensabat
Rendas.

Despacho (extracto) n.° 331/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 9 de Dezembro de 2004 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Doutora Maria Joao Guerreiro Martins Bugalho — autorizado o con-
trato administrativo de provimento na categoria de professora auxi-
liar convidada da disciplina de Patologia Médica (Endocrinologia),
a tempo parcial (30% de dois tercos do escalao 1, indice 195),
por conveniéncia urgente de servico, em acumulagao, a partir de
9 de Dezembro de 2004, por um ano, ficando rescindido o contrato
de assistente convidada da mesma disciplina a partir daquela data.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 2 do artigo 15.° do ECDU,
publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho

A comissao coordenadora do conselho cientifico da Faculdade de
Ciéncias Médicas da Universidade Nova de Lisboa, na sua reuniao
de 22 de Julho de 2004, com base nos pareceres elaborados pelos
Doutores Jorge Manuel de Oliveira Soares, Luis Sobrinho e Edward
Limbert, professores desta Faculdade, aprovou por unanimidade a
contratacao da Doutora Maria Joao Guerreiro Martins Bugalho para
exercer as fungoes de professora auxiliar convidada.

O Presidente do Conselho Cientifico, J. A. de Salis Amaral.

17 de Dezembro de 2004. — O Director, Anténio Manuel Bensabat
Rendas.

Despacho (extracto) n.° 332/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 21 de Dezembro de 2004 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Doutora Maria Jodo Costa Santos Mattos Marques Gomes —
nomeada provisoriamente professora catedratica do 6.° grupo,
Medicina, subgrupo N, Pneumologia, do quadro desta Faculdade,
(escalao 2, indice 300), com efeitos a partir da data da aceitacdo,
considerando-se rescindida do cargo de professora associada con-
vidada da mesma Faculdade a partir daquela data. A interessada
mantém o lugar de chefe de servico hospitalar do quadro do Hospital
Pulido Valente, S. A., nos termos do artigo 9.° do Decreto-Lei
n.° 312/84, de 26 de Setembro. (Isento de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

21 de Dezembro de 2004. — O Director, Anténio Manuel Bensabat
Rendas.

Despacho (extracto) n.° 333/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 17 de Dezembro de 2004 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Martinho Rozna Joao Pateh — autorizado o contrato de trabalho a
termo resolutivo com a categoria correspondente a técnico superior
de 2.2 classe, com efeitos a partir de 3 de Janeiro de 2005, por
seis meses, renovavel até um ano. (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

23 de Dezembro de 2004. — O Director, Antonio Bensabat Rendas.

Despacho (extracto) n.° 334/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 22 de Dezembro de 2004 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Maria Emilia Marinho de Freitas Pais — nomeada, em comissao de
servigo, precedendo concurso, tesoureira do quadro da Faculdade
de Ciéncias Médicas da Universidade Nova de Lisboa, com efeitos
a partir da data da aceitacdo da nomeacao, ficando exonerada do
lugar de assistente administrativa especialista da mesma Faculdade

com efeitos a partir da data em que a presente nomeagao se con-
verter em definitiva. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

23 de Dezembro de 2004. — O Director, Antonio Bensabat Rendas.

Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas

Despacho n.° 335/2005 (2.2 série). — Por meu despacho de 13
de Dezembro de 2004, proferido por delegacao de competéncias:

Maria Eduarda Vargas Gongalves de Freitas, assistente administrativa
especialista de nomeagao definitiva do quadro de pessoal desta
Faculdade — autorizada a licenca sem vencimento de longa dura-
¢ao, a partir de 2 de Fevereiro de 2005, nos termos dos artigos 78.°
e 79.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco.

20 de Dezembro de 2004. — O Director, Jorge Crespo.

Instituto de Tecnologia Quimica e Biologica

Despacho n.° 336/2005 (2.2 série). — Por despacho de 9 de
Dezembro de 2004 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Ricardo Emanuel Sirgado Miranda Coelho, técnico superior de
1.2 classe do quadro de pessoal nao docente do Instituto de Tec-
nologia Quimica e Biologica — nomeado mediante concurso téc-
nico superior principal da carreira de engenharia quimica do mesmo
quadro, considerando-se exonerado do lugar anterior a partir da
publicacao do despacho. (Nao carece de visto do Tribunal de
Contas.)

17 de Dezembro de 2004. — Pelo Director, por delegagao, (Assi-
natura ilegivel.)

Despacho n.° 337/2005 (2.2 série). — Por despacho de 9 de
Dezembro de 2004 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Monica Maria de Almeida Bezerra Fernandes Thomaz, técnica supe-
rior de 1.2 classe do quadro de pessoal ndo docente do Instituto
de Tecnologia Quimica e Bioldgica — nomeada, mediante con-
curso, técnica superior principal da carreira de engenharia quimica
do mesmo quadro, considerando-se exonerada do lugar anterior
a partir da publicacao do despacho. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas.)

17 de Dezembro de 2004. — Pelo Director, por delegagao, (Assi-
natura ilegivel.)

UNIVERSIDADE DO PORTO
Secretaria-Geral

Aviso n.° 120/2005 (2.2 série). — Por despacho reitoral de 17
de Dezembro de 2004 e sob proposta do conselho cientifico da Facul-
dade de Medicina Dentaria da Universidade do Porto, foi determinado
o seguinte, relativamente ao 1.° curso de mestrado em Odontope-
diatria, para o ano lectivo de 2004-2005, da Faculdade de Medicina
Dentaria desta Universidade:

1 — Numeros clausus — quatro;

2 — Numero minimo de inscri¢des indispensaveis ao funcionamento
do curso — duas;

3 — As candidaturas devem obedecer aos requisitos fixados no
Regulamento do Mestrado em Odontopediatria;

4 — A proprina ¢ fixada em € 7500 anual, a liquidar no acto da
inscricao definitiva;

5 — Calendario:

Candidaturas — de 3 a 11 de Janeiro de 2005;

Publicitacdo das listas dos candidatos admitidos — até 14 de
Janeiro de 2005;

Provas de seleccdo (prova escrita, avaliacdo curricular e entre-
vista):

Prova escrita — 18 de Janeiro de 2005;
Entrevista — 19 de Janeiro de 2005;

Afixacao dos resultados — 25 de Janeiro de 2005;
Inscricdes — de 25 a 31 de Janeiro de 2005.

6 — Inicio do periodo lectivo — 3 de Fevereiro de 2005.

20 de Dezembro de 2004. — O Chefe de Divisdao, Anténio Pereira
Bastos.
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Despacho (extracto) n.° 338/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 12 de Novembro de 2004 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacéo:

Licenciado Rui Américo Branco da Silva Cardoso — contratado por
conveniéncia urgente de servico como assistente convidado além
do quadro da Faculdade de Arquitectura desta Universidade, com
efeitos a partir de 15 de Dezembro de 2004 e pelo periodo de
um ano. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao
devidos emolumentos.)

21 de Dezembro de 2004. — O Director de Servigos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 339/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 3 de Novembro de 2004 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciada Carla Alexandra Garrido de Oliveira — contratada por
conveniéncia urgente de servico como assistente convidada além
do quadro da Faculdade de Arquitectura desta Universidade, com
efeitos a partir de 3 de Novembro de 2004 e pelo periodo de um
ano. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos
emolumentos.)

21 de Dezembro de 2004. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 340/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 12 de Novembro de 2004 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacéo:

Licenciada Ana Sousa Brandao Alves Costa — contratada por con-
veniéncia urgente de servico como assistente convidada além do
quadro da Faculdade de Arquitectura desta Universidade, com efei-
tos a partir de 15 de Dezembro de 2004 e pelo periodo de um
ano. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos
emolumentos.)

21 de Dezembro de 2004. — O Director de Servigos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 341/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 10 de Dezembro de 2004 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciada Bela Maria Franchini Correia de Meireles Oliveira, técnica
superior de 1. classe (4rea de apoio ao ensino e a investigacao
cientifica) da Faculdade de Ciéncias da Nutricdo e Alimentacao
desta Universidade — nomeada definitivamente técnica superior
principal da mesma area e Faculdade, com efeitos a partir da data
da aceitagdo, considerando-se exonerada do lugar anterior a partir
da mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao
sdo devidos emolumentos.)

21 de Dezembro de 2004. — O Director de Servigos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 342/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 14 de Outubro de 2004 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciada Catarina Lopes dos Santos — contratada por conveniéncia
urgente de servico como monitor além do quadro do Departamento
de Botéanica da Faculdade de Ciéncias desta Universidade, com
efeitos a partir de 15 de Outubro de 2004 e¢ até 8 de Fevereiro
de 2005. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao
devidos emolumentos.)

21 de Dezembro de 2004. — O Director de Servigos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 343/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 14 de Outubro de 2004 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciada Patricia Carla de Jesus Duarte Macedo — contratada por
conveniéncia urgente de servico como monitor além do quadro
da Faculdade de Ciéncias desta Universidade, com efeitos a partir
de 15 de Outubro de 2004 e até 8 de Fevereiro de 2005. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emo-
lumentos.)

21 de Dezembro de 2004. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 344/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 21 de Dezembro de 2004 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciada Sara de Lurdes Silva Ponte, técnica superior principal de
biblioteca e documentacado da Faculdade de Engenharia desta Uni-
versidade — nomeada por transferéncia para a mesma categoria
do Servico de Comunicagao da Reitoria e Servicos Centrais da
mesma Universidade, com efeitos a partir da data da aceitagao,
considerando-se exonerada do lugar anterior a partir da mesma
data. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos
emolumentos.)

21 de Dezembro de 2004. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 345/2005 (2.% série). — Por despacho
de 21 de Dezembro de 2004 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciado Anténio Manuel Montenegro Carvalho de Azevedo, téc-
nico superior de 1.2 classe de biblioteca e documentacao da Facul-
dade de Engenharia desta Universidade — nomeado, por transfe-
réncia, para a mesma categoria do Gabinete das Bibliotecas da
Reitoria e Servicos Centrais da mesma Universidade, com efeitos
a partir da data da aceitagdo, considerando-se exonerado do lugar
anterior a partir da mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

21 de Dezembro de 2004. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Faculdade de Farmacia

Despacho (extracto) n.° 346/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 13 de Dezembro de 2004 do presidente do conselho directivo,
proferido por delegacdo de competéncia do reitor da Universidade
do Porto, da Faculdade de Farmacia da Universidade do Porto:

Vitor Manuel Silva Gongalves — contratado, em regime de contrato
a termo certo, como auxiliar técnico, da Faculdade de Farmacia
da Universidade do Porto, com efeitos a partir de 13 de Dezembro
de 2004, pelo periodo de um ano, eventualmente renovével por
igual periodo. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao
sao devido emolumentos.)

17 de Dezembro de 2004. — O Presidente do Conselho Directivo,
Jorge Manuel Moreira Gongalves.

UNIVERSIDADE DE TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURO

Reitoria

Aviso n.° 121/2005 (2.2 série). — Por despacho do reitor de 1 de
Julho de 2004, ¢ aprovado o Regulamento de Estigio e Projecto
de Investigacdo do Curso de Trabalho Social, criado pela senado uni-
versitario no plenario de 29 de Julho de 1997, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 193, de 22 de Agosto de 1997:

Introducéao

O disposto no presente documento regulamenta o estagio de inves-
tigagdo da licenciatura em Trabalho Social da Universidade de Tras-
-os-Montes e Alto Douro, consoante o despacho n.® 6439/97 (2.% série),
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 193, de 22 de Agosto
de 1997.

CAPITULO I
Objectivos do estagio e projecto de investigacao

Artigo 1.°
Dos objectivos gerais

Sao objectivos gerais do estagio e projecto de investigagao da licen-
ciatura em Trabalho Social da Universidade de Tras-os-Montes e Alto
Douro (UTAD), ministrado no 5.° ano:

1) Complementar a formagdo académica do aluno através do
contacto com a realidade do mercado de trabalho, propor-
cionando-lhe o aprofundamento da formagao prética e a sua
futura integracdo numa actividade laboral;
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2) Aplicar os conhecimentos e as competéncias tedrico-praticas
adquiridas ao longo da sua formagao académica;

3) Desenvolver, numa perspectiva inter e transdisciplinar, e de
acordo com a realidade sdcio-econémica e cultural da ins-
tituicdo, regido ou pais, um projecto de investigacdo na area
do trabalho social.

Artigo 2.°
Dos conteidos e objectivos especificos

Os contetdos e objectivos especificos serdo constituidos e pros-
seguidos consoante a natureza e orgdnica da instituicdo na qual o
aluno estagiario realizard o seu estdgio e projecto de investigacao
especifico, a desenvolver em conformidade com o acordado entre
o aluno estagiario e a comissao coordenadora de estagio e projecto
de investigagao.

CAPITULO II
Natureza do estagio e projecto de investigacao

Artigo 3.°
Da natureza do estagio e projecto de investigacao

1 — O estégio e projecto de investigagdo integra o0 5.° ano do plano
de estudos da licenciatura em Trabalho Social.

2 — O estagio e projecto de investigacdo tem cardacter obrigatdrio,
possuindo ambas as actividades natureza curricular.

CAPITULO III
Organizacao do estagio e projecto de investigacao

Artigo 4.°
Das entidades intervenientes no estigio e projecto de investigacao

As entidades intervenientes no estagio e projecto de investigagao
sdo:

1) A comissdo coordenadora de estdgio e projecto de investi-
gacdo, que € constituida pela coordenacdo do curso (coor-
denador e vice-coordenador), pelos orientadores de estagio
e por um representante dos alunos estagiarios e tem como
funcoes o desempenho de tarefas que lhe sao fixadas por
este Regulamento, bem como outras directamente relacio-
nadas com o estigio e desenvolvimento do projecto de
investigacao;

2) O orientador de estagio, cujo elenco de orientadores de esta-
gio para cada ano lectivo sera definido pelo coordenador de
curso, tendo como base a carga horéria. Ficara garantido que
cada aluno estagiario tenha um orientador de estagio, ao qual
compete acompanhar o aluno durante o estdgio prestando-lhe
o apoio técnico-cientifico e mantendo um contacto estreito
com o orientador da instituicao;

3) O orientador da institui¢do, o qual € responsavel pelo acom-
panhamento e orientagao do aluno estagiario no local de tra-
balho, cabendo-lhe intervir no processo de avaliagdo de acordo
com o Regulamento de Estagio. O orientador da instituicao
¢ indicado pela direccao desta, devendo ter formagao aca-
démica na area do Trabalho Social ou em 4reas relacionadas
com as Ciéncias Humanas e Sociais;

4) O monitor, ao qual compete servir de ponte de ligagao entre
o orientador de estidgio e o aluno estagiario, auxiliando a
UTAD no trabalho a desenvolver em todo o processo;

5) A UTAD, a qual cabe formalizar o contacto com a institui¢ao
receptora do aluno estagiario, mediante protocolo, e resolver
os problemas logisticos que a cooperagao levanta;

6) O aluno estagidrio, ao qual cabe participar nas actividades
da instituicdo de acordo com os objectivos acima definidos
e conforme o calendario e horario previstos.

CAPITULO IV
Calendarizacao e horario

Artigo 5.°
Da calendarizacao do estagio e projecto de investigacao

1 — A realizacdo do estagio e projecto de investigagdo decorrera
durante o ultimo ano lectivo da licenciatura, perfazendo um total
minimo de quinhentas e quarenta horas (1).

2 — As datas especificas serao definidas pela comissao coordena-
dora do estagio e projecto de investigacdo no inicio de cada ano
lectivo.

3 — Em circunstancias devidamente justificadas, a comissao coor-
denadora de estagio e projecto de investigagao podera aceitar a defesa
do relatério e projecto de investigagao durante a época especial de
exames (Setembro).

4 — O aluno estagiario devera preencher e apresentar a comissao
coordenadora de estagio e projecto de investigagdo (com uma ante-
cedéncia de um més em relagao a data proposta de inicio de estagio)
a ficha individual do aluno estagiario (apresentada no anexo n.° 1).

5 — O aluno estagiario, até ao final da 1.* quinzena do estagio,
devera entregar ao respectivo orientador o plano de estagio, elaborado
segundo o documento apresentado em anexo (anexo n.° 2).

6 — Deverao ser entregues cinco exemplares do relatério de estagio
e projecto de investigacdo na secretaria da UTAD, em data a definir
pela comissao coordenadora de estagio e projecto de investigagao
no inicio de cada ano lectivo.

Artigo 6.°
Do horirio e das reunioes do periodo de estagio

1 — O horario do aluno estagiario sera de acordo com o horario
da instituicado onde o mesmo ira fazer o seu estédgio.

2 — Durante o periodo de estagio deverao ocorrer duas reunioes
entre a UTAD (monitor e ou orientador do aluno) e a instituicao,
sendo uma no inicio (de forma a garantir a eficacia dos objectivos
curriculares do estagio e do projecto de investigagao e a esclarecer
possiveis dividas) e outra no ultimo més (de forma a assegurar o
cumprimento dos mesmos).

3 — Havera, durante o periodo de estagio, reunides entre o aluno
estagiario e o orientador de estidgio com, no minimo, uma perio-
dicidade mensal (a ficha de avaliagdo institucional encontra-se no
anexo n.° 3).

CAPITULO V

Remuneracao do estagio

Artigo 7.°
Da remuneracao do estagio

1— O estagio e projecto de investigacao, como parte integrante
da licenciatura em Trabalho Social, ndo é remunerado pela UTAD.

2 — Podera haver lugar a remuneragao desde que a instituigao
entenda por bem recompensar o estagiario pela actividade desen-
volvida.

3 — Admite-se a substituicdo das reunides previstas nos n.”* 2 e 3
do artigo 6.°, por outras formas de comunicacao, sempre que o local
do estagio seja fora de Portugal continental.

CAPITULO VI

Responsabilidade por risco

Artigo 8.°
Da responsabilidade por risco

1 — As instituicdes nio sdo imputadas quaisquer responsabilidades
pelos riscos provenientes da actividade exercida pelo aluno estagiario,
nem pelas condutas por ele assumidas.

2 — Para garantia das partes envolvidas, os alunos estagidrios
encontram-se cobertos pelo seguro de acidentes pessoais e de res-
ponsabilidade civil, previsto no Ministério da Ciéncia, Inovacido e
Ensino Superior.

CAPITULO VII

Candidatura, escolha do local de estagio e do orientador

Artigo 9.°
Da candidatura e da escolha do local de estagio

1 — Ao estdgio curricular apenas serdo admitidos os alunos que
reinam as condigOes previstas nas normas pedagdgicas em vigor na
UTAD.
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2 — A UTAD responsabiliza-se pela apresentagdo de uma listagem
de possiveis locais de estagio (com base nos protocolos previamente
estabelecidos), sendo que o aluno estagidrio podera escolher para
o efeito uma das institui¢coes apresentadas ou outra a sua escolha.

Artigo 10.°
Do orientador de estagio

1 — Compete ao aluno estagiario propor um orientador de estagio
de entre o elenco referido no n.° 2 do artigo 4.°, aquando da apre-
sentacdo da ficha individual do aluno estagidrio que devera ser sub-
metida a comissao coordenadora de estdgio e projecto de investigacao.

2—E a comissao coordenadora de estagio e projecto de inves-
tigacdo que compete analisar o perfil do orientador na instituicao,
transmitindo ao aluno estagiario a sua decisao.

CAPITULO VIII

Componentes do trabalho final

Artigo 11.°
Do relatério de estagio

1 — No relatdrio de estagio devera constar uma revisao bibliografica
sobre a tematica, o enquadramento institucional e da problematica,
e as actividades desenvolvidas ao longo do mesmo.

2 — O relatério de estagio devera ter, no maximo, 75 paginas de
corpo de texto.

3 — Para a elaboracdo do relatério de estagio deverao seguir as
normas de realizacdo de trabalhos escritos em vigor na UTAD.

Artigo 12.°
Do projecto de investigacao

1 — Os alunos deverao realizar um projecto de investigacdo, que
devera ser redigido em formato artigo cientifico, sobre uma tematica
relacionada com a instituicdo onde estejam a desenvolver o estagio.

2 — O projecto de investigacao devera ter, no maximo, 40 paginas,
incluindo bibliografia.

3 — Para a redacgdo do texto do projecto de investigagdo deverao
seguir as normas de realizacdo de trabalhos escritos em vigor na
UTAD.

CAPITULO IX
Avaliacao

Artigo 13.°
Do processo avaliativo
A avaliac@o constard dos elementos abaixo discriminados:

1) Desenvolvimento e colaboracao nas actividades propostas — este
momento sera avaliado através do empenhamento activo e per-
manente do aluno ao longo de todo o estagio, tendo como
base a ficha de avaliagdo institucional preenchida pelo orientador
da instituigao;
Relatério de estagio e projecto de investigacdo — o aluno
estagiario, no final do seu estdgio, apresentarda o relatorio
escrito das actividades, bem como o artigo cientifico que resul-
tou do seu projecto de investigagdo, os quais serao sujeitos
a uma avaliacdo, cuja ponderacio serd anualmente definida
pela comissao coordenadora de estagio e projecto de inves-
tigacao;
3) Defesa do relatério e projecto de investigagdo — o relatério
de estagio e o artigo cientifico serdo defendidos pelo aluno
estagiario perante um juri.

2

~

Artigo 14.°
Da defesa do relatério de estagio e projecto de investigacao

1 — O aluno estagiario apenas podera defender o relatério de esta-
gio e projecto de investigacao se obtiver classificagdo positiva (clas-
sificacdo igual ou superior a 9,5 valores).

2 — A defesa devera ocorrer até 30 dias apds a entrega do relatério
de estagio e projecto de investigagao.

3 — O aluno estagiario devera ser notificado com a antecedéncia

de oito dias para proceder a sua respectiva apresentacao e defesa
perante um juri.
Artigo 15.°
Da composicao do jiri

A apresentacao e discussao publica do relatdrio de estagio e projecto
de investigagao devera ser realizada perante um juri constituido por:

a) Um membro da comissao coordenadora de estagio e projecto
de investigagdo (exceptuando os representantes dos alunos
estagiarios);

b) Orientador de estagio;

¢) Orientador da instituigio (?).

CAPITULO X

Disposicoes finais e transitérias

Artigo 16.°
Das disposicdes finais e transitéria

Os casos omissos serao resolvidos pela comissao coordenadora de
estagio e projecto de investigacdo e pelos 6rgaos competentes da
UTAD.

Notas
(1) O nimero de horas apresentado podera divergir do apresentado,
aquando da reestruturagao curricular da licenciatura.
(?) Sempre que tal ndo for possivel, a comissdo coordenadora de
estagio e projecto de investigacao indicara um substituto da area pro-

fissional/cientifica em que o estagio foi desenvolvido.

(Nao carece de visto ou anotacdo do Tribunal de Contas.)

22 de Novembro de 2004. — O Reitor, Armando Mascarenhas
Ferreira.

ANEXON.°1

Ficha individual do aluno estagiario

atad
P RS AR
Extensdo em Miranda do Do

Licenciatura em Trabalho Social

FICHA INDIVIDUAL DO ALUNO ESTAGIARIO
[Ano Lectivo 2003-2004]

Nome:
Morada:

N.? Alune: Telemdével: Telefone:

Correio Electrénico:

Orientador Curricular Pretendido:
Maorada:

Telemével:
Cegreio Electrénico;

: J Telefone:

Instituicio:

Area de Intervencio:
Morada:

Morada:

Fax: Telefone:

Correio Electrénico:
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Orientador Institucional:
Morada:

Telefone: Telemével:

Correio Electrénico:

OUTRAS INFORMACOES
Periodo de Estégio: de de a de _ de

Heoririo de Trabalho: das __ : as
Aluno Belseiro: Sim: 0 Nao: 0
Se sim, Pretende Receber o Recibo da Bolsa no Local de Estagio: Sim: O Nzo: Q

: edas : as

Foi enviado o oficio de Solicitacio? Sim: O'N&o: O
Foi enviada a ficha de avaliscap? Sim: O Nao: (3
Foi envi de Pr fo? Sim: {3 Niio:- 1

Pro

de20__

O Aluno Estagidrio

Nota: Os espagos a sombreado serdo preenchidos pela UTAD

ANEXO N.°2
Documento orientador do plano de estagio

Licenciatura em Trabalho Social — Plano de estagio
O plano de estagio deverd ser composto pelas seguintes partes:
1) Pégina de rosto;
2) Corpo do plano;
3) Bibliografia;
4) Anexos.

Pagina de rosto
Devem constar na pagina de rosto:
1) Nome da universidade e licenciatura;
2) Titulo do estagio;
3) Nome e niimero do aluno estagiério;
4) Nome do orientador de estagio;

5) Nome do orientador da instituicio;
6) Local do estégio.

Corpo do plano

Introdugao

Deve constar uma descricao resumida e sucinta da area de inter-
vencao, especificando aqueles que serdo os niveis de actuagao. Nesta

seccao do plano de estagio deve-se incorporar uma breve fundamen-
tacao do porqué da escolha da drea/instituigdo em questao.

Objectivos

Os objectivos apresentados deverdo estar em conformidade com
os objectivos curriculares da disciplina e com os objectivos da ins-
tituicdo de enquadramento. Aqui estardo patentes 0s objectivos gerais
e especificos:

Objectivos gerais — deverdo estar patentes os principios orien-
tadores da ac¢ao que ird ser desenvolvida;

Objectivos especificos — deverao estar de acordo (e na sequéncia
de) com os objectivos gerais e servirdo como orientacao para
as acgoes/tarefas/actividades a desenvolver.

Revisao de literatura

Neste capitulo deverd apresentar uma breve revisdo bibliografica
relacionada com a tematica do estagio e projecto de investigacdo
(ou tematicas, caso o projecto de investigacao nao esteja directamente
relacionado com as actividades do estdgio) de forma a apoiar as acti-
vidades que se propoe desenvolver ao longo do mesmo.

Metodologia e recursos

Devera dividir a metodologia em dois subcapitulos distintos, de
forma a apresentar claramente as duas componentes do trabalho a
desenvolver (relatério de estagio/projecto de investigacao).

A escolha da metodologia depende do problema a ser abordado
e da disponibilidade de recursos existentes. A metodologia é a parte
mais importante num plano de trabalho, pois a sua descri¢ao detalhada
¢é que vai ordenar as actividades a serem desenvolvidas.

Deverao estar descritas (e devidamente enquadradas nos objectivos
especificos) as accoes/tarefas/actividades (e correspondentes técnicas)
a executar durante o periodo de permanéncia na instituicao.

A metodologia deve conter informacdes especificas sobre:

1) Descricao dos recursos materiais € humanos disponiveis;

2) Metodologia do projecto de investigacao;

3) Procedimentos a serem adoptados na realizacdo das acti-
vidades.

Cronograma

Devera ser apresentado um cronograma com todas as actividades
a desenvolver durante o periodo de permanéncia na institui¢ao, acres-
cido das actividades complementares ao referido periodo (ex., relatério
final), e as actividades relacionadas com o projecto de investigagdo
a realizar.

Bibliografia

As publicagdes citadas na revisao da literatura e ao longo do corpo
do plano deverdo ser enunciadas no capitulo da bibliografia. A descri-
¢ao das publicacoes deve ser feita de acordo com as normas vigentes
para a licenciatura em Trabalho Social da Universidade de Tras-os-
-Montes e Alto Douro.

Anexos

Aqui devera apresentar documentos relevantes complementares ao
corpo do plano de estagio.
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ANEXON.°3

Ficha de avaliagao institucional

Curso de Trabalho Social - Avalia¢io de Estagio

2 [3]

7] [ 1 ]

10

QUALIDADE DE 1RABALHO
Avalia a perfeigdo do trabalho realizado
tendo em conta a frequéncia & gravidade
dos erros [_—J

Erros e defeitos graves TabainG com bastantes erros.
muito frequentes exigindo acompanhamento e
correcedes frequentes

= E:‘:ll—‘ﬁ

——1

‘Ffrabaiho que chama a
atencéo pela sua qualidade
e rigor de execugio

| — —

Tabalno que satistaz, mas Trabatho bem executado,
que exige aperfeicoamento sem deficiéncias que
de pormenor chamam a atengéo

N

~

N
QUANTIDADE DE TRABALHO
Avalia a rapidez de execucdo das tarefas
distribuidas sem prejuizo de qualidade

Demasiado fento.
provocando atrasos no

Waostra frequente dificuldade em
realizar as tarefas

Rapidez e oportunidade na
execugio das tarefas, nao

£m regra, execula as
tarefas em tempo Gtil

Grande rapidez de execugao
sem detrimento

w

3
%N‘H‘E“'Icmsmos ACADEMICOS

Avalia os conhecimentos tedricos e
praticos relacionados com as exigéncias

funcionamento do servigo atempadamente sofrendo a qualidade da qualidade
alteracdes a i
[—_“] — || ( ]  S—
nios Conhecimentos com facunas Conheclr | C é Conhecimentos académices
insuﬁmemes. Carece das importantes as &ncl que a resolugio de profundos e actualizados,
bases essenciais para o do funci de maior que ultrapassam em regra as

p
da fungao _1  desempenho da fungio normal do servico L. complexidade exigéncias da cargo

. L |

ADAPTAGAD Revela, na pratica fidas difcuk de Y satsiatono a Boa adaptagao a novas Excepcional adaptacao
Avalia a facilidade de ajust: 2o a i ia a mud: adaptagéo a novas larefas e novas tarefas e a situagdes tarefas e a situacées a mudanca

novas tarefas e situagBes N&o consegue situagdes menos frequentes pouco frequentes
ultrapassar a rotina
0 Virmessar o 3 4 3 So— S—]

| —
APERFEICOAMENTO

C—
Desinteresse em adqumr Algum Interesse, embora

Avalia ¢ interesse demonstrado em

Em regra, revela
e em melhorar os seus

Dnteressa. Bm ora

em melhorar conheciemento

novos cont @ pouco freqy

h eem académico e a qualidade
aperfeicoar o seu (ruba(no apeﬂmgnar oseu do trabaiho

I;__E_::] trabalho — [ F
arante situagdes que Age com independéncia e discernimento

5 | methorar os conhecimentos académicos | em methorar a qualldade 'em adquirir novos 0s seus
& em corrigir defeitos pontos fracos do trabalho e aperfeicoar o seu trabalho
s M s g i -
INICIATIVA E incapaz de tomar a Em certos casos haje com

Avalia a facilidade de procurar solugdes iniciativa, a mas sem
6 | para os problemas independetemente da apenas sob orlentagio as solugbes adequadas

intervencio do Coordenador de Estagio pormenorizada

. = — v S s

] RESP%N;ABILI—DADT:"

ASSIDUIDADE ()
Avalia a pontualidade e a frequéncia

Nao se esforga por ser
pontual e assiduo

Faz alguns esforgos para ser
pontual e assiduo

Toma & Iniciativa perante
pouco excedam a mera rotina enconirando as solugBes pertinentes
complicadas, apresentando resolve quase sempre os em cada caso
resultados aceitaveis problemas de forma acertada
sem necessidade da orientagdo

expressa
3 ﬁ  E—
Esrorca s por ser iﬁomso “umpre o horario

ido. bem como
o n® de dias previstos
para estagio

Ultrapassam as expectativas
em termos de harario e n° de
dias previstos para estagio

ponlualluado e asnldun

C3 ] L ]

 S——

Evita as resonsabitidades. Nem sempre avalia as
Nao prevé nem assume consequéncias dos seus actos,
as consequéncias dos mas & capaz de as assumir
seus actos

Avalia a capacidade de prever, julgar
e assumir as consequénclas dos actos

| —

Revels ponderacio em
todos os actos que pratica
€ assume a sua
responsabilidade

j
Podera e assume
normalmente as
consequéncias dos seus
actos

Revela elevada ponderagio nos actos
que partica, assumindo intagraimente e
por ir propria a resp:

elos mesmas, carrigindo-0s se nessario

— C— — _
HO rovoca atntos ificuldade de com relagdes normais Boas relagdes de frabalho. elagbes de (rabaliho muto
Avalia a facilidade de esfabelecer ¢ frequentes 08 colegas. Ndo conribui para o com os colegas de trabalho Contribui para manter bam hoas. Sabe e esforga-se por criar
manter boas relagoes com as pessoas bom ambiente de trabalho ambiente. bom ambiente de trabatho
9 com giiem trabaiha e o interesse emEj
criar hom ambiente de trabaiho — NS
(] — C 1 —= e e W s
ESPIRITO DE EQUIPA () Nunica coopera com o Tntegra-se com diliciAdade Integra-se no grupo e Tntegra-se facilimente e Integra-se facilmente no grupo
Avalia a facilidace de integragdo e grupo. Individualiza sempre e 4 quase sempre passivo no coopera quando esforga-se por cooperar intervindo com eficiéncia no
‘10 e cooperagac em frabalho de grupo o {rabalha trabalho de grupo expressamente solicilado no trabatho de grupo desenvolvimento dos trabaihos
L [— 100 [ s R em— —1 ] = 3 r— o [
O Supervisor

Despacho (extracto) n.° 347/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 16 de Dezembro de 2004 do reitor da Universidade de Trés-os-
-Montes e Alto Douro, foram designados os seguintes professores
para fazerem parte do juri das provas de doutoramento na area cien-
tifica de Ciéncias Agrérias — Ciéncias Florestais, requeridas pelo
licenciado em Engenharia Florestal Joao Paulo Miranda de Castro:

Presidente — reitor da Universidade de Tréas-os-Montes ¢ Alto
Douro.
Vogais:

Doutor Carlos Anténio Coelho Pacheco Marques, professor
catedratico da Universidade de Tras-os-Montes e Alto
Douro.

Doutor José Miguel Oliveira Cardoso Pereira, professor
associado do Instituto Superior de Agronomia da Uni-
versidade Técnica de Lisboa.

Doutor José Tadeu Marques Aranha, professor associado
da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.

Doutor Fernando Anibal Wolfango Pereira de Macedo,
investigador principal da Universidade de Tras-os-Montes
e Alto Douro. 3

Doutor José Alberto Alvares Ferreira Goncgalves, professor
auxiliar da Faculdade de Ciéncias da Universidade do
Porto.

Doutor Mario Silvio Rochinha de Andrade Caetano, inves-
tigador auxiliar do Instituto Geografico Portugués.

(Nao carece de visto ou anotagdo do Tribunal de Contas.)

20 de Dezembro de 2004. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)

INSTITUTO POLITECNICO DE BRAGANGA

Aviso n.° 122/2005 (2.7 série). — Em conformidade com o pro-
cesso eleitoral referente a composi¢do do conselho pedagdgico da
Escola Superior de Educagao deste Instituto, faz-se pablico que foi

eleito para presidente do mesmo o professor-adjunto da mesma Escola

Doutor Carlos Manuel Mesquita Morais, com efeitos a partir do dia
15 de Dezembro de 2004.

22 de Dezembro de 2004. — O Administrador, Fernando Manuel
Pégo da Silva Barros.

Despacho n.° 348/2005 (2.2 série). — Por despacho de 13 de
Dezembro de 2004 do presidente do Instituto Politécnico de Braganga,
proferido nos termos do artigo 9.° da Lei n.® 54/90, de 5 de Setembro:

Licenciado Anténio Afonso de Abreu e Moura — autorizada a anu-
lagdo do despacho n.° 25 371/2004, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 287, de 9 de Dezembro de 2004, em virtude
do docente nao ter assinado o contrato administrativo de pro-
vimento.

20 de Dezembro de 2004. — O Administrador, Fernando Manuel
Pégo da Silva Barros.

Despacho n.® 349/2005 (2.2
de 2004 do presidente do Instituto Politécnico de Braganca, proferido
nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro:

Mestre José Carlos Lopes — autorizado o contrato administrativo de
provimento para o exercicio das funcoes de assistente do 2.° triénio,
em regime de exclusividade, da Escola Superior de Tecnologia e
Gestao deste Instituto, por urgente conveniéncia de servico, a partir
de 19 de Dezembro de 2004 e tera a duracao de trés anos, a que
corresponde a remuneracgiao mensal iliquida de € 1997,64.

20 de Dezembro de 2004. — O Administrador, Fernando Manuel
Pégo da Silva Barros.

Despacho n.° 350/2005 (2.2 série). — Por despacho de 5 de Julho
de 2004 do presidente do Instituto Politécnico de Braganca, proferido
nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro:

Mestra Amélia Maria Martins Pires — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento para o exercicio das fungdes de assistente
do 2.° triénio, em regime de exclusividade, da Escola Superior de
Tecnologia e Gestao, deste Instituto, por urgente conveniéncia de
servico, a partir de 19 de Dezembro de 2004 e tera a duragao
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de trés anos, a que corresponde a remuneracdo mensal iliquida
de € 1997,64.

20 de Dezembro de 2004. — O Administrador, Fernando Manuel
Pégo da Silva Barros.

Despacho n.° 351/2005 (2.2 série). — Por despacho de 17 de
Novembro de 2004 do presidente do Instituto Politécnico de Braganga,
proferido nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro:

Licenciada Candida Elisa Pereira da Silva — celebrado o contrato
administrativo de provimento para o exercicio das funcoes de equi-
parada a assistente do 1.° triénio da Escola Superior de Tecnologia
e Gestao deste Instituto, em regime de substituicdo, ao abrigo da
ac¢ao n.° 5.3 do PRODEP, com efeitos a partir de 18 de Novembro,
por ter iniciado fungdes nessa data, por urgente conveniéncia de
servigo, vigorando até 31 de Julho de 2005, a que corresponde
a remuneragdo mensal iliquida de acordo com o Decreto-
-Lei n.° 408/89, de 20 de Novembro, e posteriores alteragoes.

20 de Dezembro de 2004. — O Administrador, Fernando Manuel
Pégo da Silva Barros.

Despacho n.° 352/2005 (2.2 série). — Por despacho de 20 de
Setembro de 2004 do presidente do Instituto Politécnico de Braganca,
proferido nos termos do artigo 9.° da Lei n.® 54/90, de 5 de Setembro:

Licenciado Miguel Benjamim Sousa — celebrado o contrato admi-
nistrativo de provimento para o exercicio das fungdes de equiparado
a assistente do 1.° triénio da Escola Superior de Tecnologia e Gestao
deste Instituto, em regime de tempo parcial, com uma carga horaria
de quatro horas lectivas semanais, correspondendo-lhe 30% da
remuneracdo do tempo integral, que se fixa em € 295,95. O contrato
produz efeitos a partir de 20 de Setembro de 2004, vigorando até
19 de Agosto de 2005.

20 de Dezembro de 2004. — O Administrador, Fernando Manuel
Pégo da Silva Barros.

Despacho n.° 353/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 10.° dos Estatutos do Instituto Politécnico de Braganca,
conjugado com o artigo 16.° dos Estatutos da Escola Superior de
Educacao deste Instituto, homologados pelo presidente deste Instituto
em 26 de Novembro de 2004, de acordo com os resultados das elei¢oes
foram eleitos para integrar o conselho directivo da Escola Superior
de Educacao deste Instituto como representantes do corpo de alunos:

Ricardo Jorge Chamorrinha Correia Nilha — efectivo.
Helena Adelaide Teixeira da Silva — suplente.

20 de Dezembro de 2004. — O Administrador, Fernando Manuel
Pégo da Silva Barros.

INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

Despacho (extracto) n.° 354/2005 (2.2 série). — Por despacho
do vice-presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de 16
de Dezembro de 2004:

José Anténio Oliveira Martins, equiparado a professor-adjunto da
Escola Superior de Artes Aplicadas deste Instituto — concedida
equiparacao a bolseiro fora do Pais no periodo compreendido entre
13 e 23 de Dezembro de 2004.

22 de Dezembro de 2004. — A Administradora, Otilia Madalena
Ramos Neves.

Despacho (extracto) n.° 355/2005 (2.2 série). — Por despacho
do presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de 30 de
Setembro de 2004:

Mestra Valentina Maria Piteira Valente — celebrado contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a assistente, por urgente
conveniéncia de servico, em regime de tempo parcial e de acu-
mulacéo, para a Escola Superior de Educacdo deste Instituto, aufe-
rindo o vencimento mensal previsto na lei geral para a respectiva
categoria, com efeitos ao dia 1 de Outubro de 2004 e termo a
31 de Julho de 2005.

Licenciado Jorge Manuel da Silva Palma — celebrado contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a assistente, por urgente
conveniéncia de servico, em regime de tempo parcial, de acumu-
lagdo e substituicao temporaria no ambito do PRODEP, para a
Escola Superior de Educacdo deste Instituto, auferindo o venci-

mento mensal previsto na lei geral para a respectiva categoria,
com efeitos a 1 de Outubro e termo a 31 de Dezembro de 2004.

23 de Dezembro de 2004. — A Administradora, Otilia Madalena
Ramos Neves.

INSTITUTO POLITECNICO DA SAUDE DE COIMBRA

Escola Superior de Enfermagem
do Dr. Angelo da Fonseca

Despacho (extracto) n.° 356/2005 (2.2 série). — Por despacho
do presidente do conselho directivo da Escola Superior de Enfer-
magem Dr. Angelo da Fonseca de 20 de Dezembro de 2004:

Henrique José Mendes Nunes, enfermeiro especialista do quadro de
pessoal dos Hospitais da Universidade de Coimbra — nomeado em
comissdo de servico extraordindria, por urgente conveniéncia de
servigo, com efeitos a partir de 3 de Janeiro de 2005, para a categoria
de assistente da carreira do pessoal docente do ensino superior
politécnico, 4rea cientifica de Enfermagem de Reabilitagao.

20 de Dezembro de 2004. — O Presidente do Conselho Directivo,
Antonio de Jesus Couto.

Despacho n.° 357/2005 (2.2 série). — Considerando que os Esta-
tutos da Escola Superior de Enfermagem do Dr. Angelo da Fonseca
prevéem o cargo de secretdrio no seu quadro de pessoal e 0 mesmo
se encontra vago, conforme o previsto no artigo 2.° do Decreto-
-Lei n.° 129/97, de 24 de Maio;

Considerando que as competéncias atribuidas ao cargo de secretario
tém vindo a ser exercidas na prética pelo chefe de reparticao, José
Gaudéncio, desde 13 de Novembro de 1995, conforme despacho
n.° 12-D/95, do director da Escola;

Considerando que em conformidade com o disposto no n.° 4 do
artigo 44.° dos Estatutos da Escola, conjugado com o n.° 3 do
artigo 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, o chefe de repartigdo
José Gaudéncio retine os requisitos exigidos para o exercicio do cargo
de secretario;

Considerando que nos termos previstos no artigo 27.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, por o cargo se encontrar vago, pode
ser feita nomeacdo em substituicao, por urgente conveniéncia de
Servigo:

Nomeio o chefe de reparticio do quadro de pessoal da Escola
Superior de Enfermagem do Dr. Angelo da Fonseca, José Gaudéncio,
para o cargo de secretario de tal quadro, em regime de substituigao
e por urgente conveniéncia de servico, nos termos dos artigos 2.°
e 8.° do Decreto-Lei n.° 205/95, de 8 de Agosto, conjugado com
os artigos 8.° e 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, e nos termos
do n.° 2 do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, por forca
do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 129/97, de 24 de Maio.
O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Janeiro de 2005.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Dezembro de 2004. — O Presidente do Conselho Directivo,
Anténio de Jesus Couto.

Escola Superior de Tecnologia da Saude de Coimbra

Aviso n.° 123/2005 (2.2 série). — Concurso interno de acesso geral
para provimento na categoria de assistente administrativo principal da
carreira de assistente administrativo. — 1 — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se ptiblico que, por despacho da direc-
tora da Escola Superior de Tecnologia da Saide de Coimbra de 17
de Dezembro de 2004, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis a contar da data de publicacdo do presente aviso no Didrio
da Republica, concurso interno de acesso geral tendo em vista o pro-
vimento de dois lugares na categoria de assistente administrativo prin-
cipal, da carreira de assistente administrativo, do mapa de pessoal
desta Escola, aprovado por despacho de 29 de Dezembro de 1999
do Secretario de Estado dos Recursos Humanos e da Modernizagao
da Satde, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 125, de
30 de Maio de 2000, e pelo despacho n.° 336/2004 (2.2 série), que
fixa o nimero méaximo de ndo docentes ETI para o ano lectivo de
2003-2004, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 6, de
8 de Janeiro de 2004.

2— Mengao a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Marco, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 77,
de 31 de Marco de 2000: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.°
da Constituicdo, a Administragdo Publica, enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma politica de igualdade de oportu-
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nidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na pro-
gressao profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de
evitar toda e qualquer forma de discriminacao.»

3 — Prazo de validade — o presente concurso visa exclusivamente
o provimento dos lugares mencionados, caducando com o seu
preenchimento.

4 — Legislacao aplicdvel — Decretos-Leis n.** 307/87, de 6 de
Agosto, 427/89, de 7 de Dezembro, com a nova redaccao dada pelo
Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com a redacgao dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, 204/98,
de 11 de Julho, 442/91, de 15 de Novembro, com as alteragodes intro-
duzidas pelos Decretos-Leis n.°® 6/96, de 31 de Janeiro, e 141/2001,
de 24 de Abril, artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 175/2004, de 21 de
Julho, conjugado com a alinea i) do artigo 23.° do Decreto-Lei
n.° 24/94, de 27 de Janeiro, Lein.® 54/90, de 5 de Setembro, e artigos 1.°
e 7.° do Decreto-Lei n.° 415/93, de 23 de Dezembro.

5 — Contetddo funcional — aos lugares a preencher correspondem
funcoes de natureza executiva, enquadradas em instrucoes gerais e
procedimentos bem definidos, com certo grau de complexidade, rela-
tivas as areas de actividade administrativa, designadamente conta-
bilidade, pessoal, expediente e arquivo, aprovisionamento e patri-
monio.

6 — Vencimento, local e condigoes de trabalho — as funcoes serao
exercidas na Escola Superior de Tecnologia da Satide de Coimbra,
sita na Rua de 5 de Outubro, 3045-043 Coimbra, sendo as condigoes
de trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes para os
funcionarios e agentes da administragdo central. A remuneracao é
fixada nos termos do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com a nova redacgao dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, con-
jugada com os Decretos-Leis n.%® 353-A/89, de 16 de Outubro, 54/2003,
de 28 de Marco, e 57/2004, de 19 de Marco.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissdo ao con-
curso — podem candidatar-se os funcionarios ou agentes que até ao
termo do prazo fixado para a apresentacdo de candidaturas reinam
as condigoes previstas no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, bem como as condi¢des previstas na alinea a) do n.° 1
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com
as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

8 — Método de selecgao — no presente concurso serdo utilizadas
como método de seleccdo a avaliacdo curricular, nos termos do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e a entrevista
profissional de selec¢@o, nos termos do artigo 23.° do mesmo diploma
legal.

9 — Critérios de apreciagao e ponderagao e sistema de classificagao
final — os critérios de apreciacdo e ponderagao da avaliacao curricular
e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema de clas-
sificagdo final, incluindo a respectiva formula classificativa, constam
de actas de reunides do juri do concurso, que serdo facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

10 — Classificagao final — na classificacao final ¢ adoptada a escala
de 0 a 20 valores, considerando-se nao aprovados os candidatos que
obtenham classificacao final inferior a 9,5 valores.

11 — Em caso de igualdade de classificacdo, constituem factores
de preferéncia os mencionados no n.° 1 do artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — Formalizacdo de candidaturas — as candidaturas devem ser
formalizadas mediante requerimento, em folha de papel normalizado,
de formato A4, nos termos do Decreto-Lei n.° 112/90, de 4 de Abril,
dirigido a directora da Escola Superior de Tecnologia da Saide de
Coimbra e entregue no Servico de Pessoal, Rua de 5 de Outubro,
3045-043 Coimbra, durante as horas normais de expediente, ou
enviado pelo correio, com aviso de recepg¢do, atendendo-se, neste
ultimo caso, a data de registo, dele constando obrigatoriamente os
seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificacdo que o emitiu, validade,
situagao militar, se for caso disso, residéncia, cddigo postal
e telefone, se tiver);

b) Indicagao do concurso, do lugar a que se candidata e da
data em que foi publicado o respectivo aviso de abertura;

¢) Habilitagdes académicas de base;

d) Habilitacoes profissionais;

e) Indicagao da categoria detida, servico a que pertence e natu-
reza do vinculo;

f) Declaragdo no préprio requerimento, sob compromisso de

honra, de que retine os requisitos gerais de admissdo ao con-

curso previstos no artigo 29.° do Decreto-Lei n.© 204/98, de

11 de Julho;

Quaisquer outros elementos que o candidato entenda apre-

sentar por os considerar relevantes para a apreciacao do seu

mérito ou por constituirem motivo de preferéncia legal, os
quais s6 poderao ser tidos em conta pelo jiri se devidamente
comprovados.

~
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13 — A falta da declaragao referida na alinea f) do n.° 12 deste
aviso determina a exclusdo do concurso, nos termos do n.° 7 do
artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

13.1 — Aquando da entrega pessoal da candidatura, os candidatos
deverao ser portadores de fotocopia do requerimento, a fim de a
mesma servir de recibo.

14 — O requerimento de admissdo ao concurso deverd ser acom-
panhado, sob pena de exclusao, dos seguintes documentos:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Trés exemplares do curriculum vitae detalhado, actualizado,
datado e assinado, do qual devem constar, designadamente,
as habilitagoes literarias, as funcoes que exerce, bem como
as que exerceu, com indicacdo dos respectivos periodos de
duracio e actividades relevantes, assim como a indicagao das
ac¢oes de formagdo profissional frequentadas, com indicagao
da entidade que as promoveu, o periodo em que as mesmas
decorreram e a respectiva duracao;

¢) Declaracdo, auténtica ou autenticada, passada pelo servico
de origem, devidamente actualizada, da qual constem, de
forma inequivoca, a existéncia e a natureza do vinculo e a
antiguidade, expressa em anos, meses e dias, na actual cate-
goria, na carreira ¢ na fungao publica, assim como a clas-
sificagdo de servico reportada aos anos relevantes para efeitos
de concurso ou, em alternativa e em anexo, fotocopias auten-
ticadas das fichas de notagdo das classificacoes de servico
obtidas nesses anos;

d) Declaracdo, auténtica ou autenticada, passada pelo servico
onde foram exercidas as funcdes referidas na alinea anterior,
que descreva as tarefas e responsabilidades cometidas ao
funcionario;

e) Documentos comprovativos das habilitagdes académicas de
base;

f) Documentos comprovativos das ac¢des de formagao frequen-
tadas, passados pelas entidades promotoras em causa.

14.1 — Os candidatos que sejam funcionarios ou agentes da Escola
Superior de Tecnologia da Satide de Coimbra ficam dispensados de
apresentar os documentos comprovativos dos requisitos gerais de
admissao, bem como os referidos nas alineas a) e d) do n.° 14 do
presente aviso, desde que constem nos respectivos processos indi-
viduais, devendo, neste caso, declarar, sob compromisso de honra,
em alineas separadas, a situacdo precisa em que se encontram rela-
tivamente a cada um deles, devendo os outros candidatos apresentar
a documentagao exigida no n.° 14.

14.2 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 29/2000, de 13 de Marco,
¢é suficiente a simples fotocpia de documento auténtico ou auten-
ticado.

15 — Faculdade do jari — assiste ao juri a faculdade de exigir a
qualquer candidato, em caso de dtvida sobre a situacao que descreve,
a apresentacdo de documentos comprovativos da sua declaragao.

16 — As falsas declaragoes sao punidas nos termos da lei.

17 — Publicitacao da relagdo e das listas:

17.1 — Os candidatos admitidos constarao de relagdes a afixar no
placard do Servigo de Pessoal desta Escola, nos termos do n.° 2 do
artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho. Se houver
candidatos excluidos, serao notificados nos termos do artigo 34.°

A decisdo final e a participagao aos interessados, bem como as
listas de classificacao final, serao notificadas aos candidatos nos termos
dos artigos 38.° e 40.°, ambos do mesmo diploma.

18 — Composicao do juri:

Presidente — José Paulo de Almeida Santos Cardoso, secretario
da Escola Superior de Tecnologia da Satide de Coimbra.
Vogais efectivos:

Maria de Lurdes Lopes Pina, chefe de reparti¢do da Escola
Superior de Tecnologia da Satide de Coimbra.

Rosa Maria Marques das Neves, chefe de seccao da Escola
Superior de Tecnologia da Satide de Coimbra.

Vogais suplentes:

Maria da Conceicao Narciso Gongalves Bento, chefe de sec-
c¢ao da Escola Superior de Tecnologia da Saude de
Coimbra.

Isabel Maria Rodrigues dos Santos Cristévao, chefe de sec-
¢ao da Escola Superior de Tecnologia da Saide de
Coimbra.

18.1 — Em todas as suas faltas e impedimentos o presidente do
jari sera substituido pelo 1.° vogal efectivo.

19 — Restituicdo e destruicdo de documentos — nos termos do
artigo 50.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, ¢ destruida
a documentagao apresentada pelos candidatos, se a sua restituicdo
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nao for solicitada no prazo maximo de um ano apés o termo da
validade do respectivo concurso.

A documentacio apresentada pelos candidatos respeitante a con-
cursos que tenham sido objecto de recurso contencioso s6 podera
ser destruida ou restituida apds a execugao da sentenca.

Norma para o requerimento

Ex.™ Sr.? Directora da Escola Superior de Tecnologia da Satde
de Coimbra:

...(nome), nascido(a)em .. ./.../.. . nafreguesiade ..., concelho
de ..., distrito de ..., de nacionalidade ..., filho(a) de ... e de
... ... (estado civil), portador(a) do bilhete de identidade n.° ...,
emitido em .../.../... pelo arquivo de identificacdo de ..., valido
até ..., situagdo militar ..., residente em ..., ... (codigo postal)
... (localidade), telefone n.° ..., tendo como habilitagdes literdrias
..., habilitacoes profissionais . . .. e outros elementos que o candidato
considere relevantes. .., requer a V. Ex.* se digne admiti-lo(a) ao
concurso interno de acesso geral para provimento na categoria de
assistente administrativo principal, da carreira administrativa, con-
forme consta do aviso de abertura de concurso publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.% série,n.° ...,de .../.. /...

Junta os seguintes documentos: . . .

.. .(data).
... (assinatura).

22 de Dezembro de 2004. — A Directora, Liicia Maria Simées F.
Costa.

Aviso n.° 124/2005 (2.2 série). — Concurso interno de acesso geral
para provimento na categoria de técnico profissional principal, da carreira
técnico-profissional, drea de biblioteca e documentagdo. — 1 — Nos ter-
mos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que,
por despacho da directora da Escola Superior de Tecnologia da Satde
de Coimbra de 17 de Dezembro de 2004, se encontra aberto, pelo
prazo de 10 dias uteis a contar da data de publicacdo do presente
aviso no Didrio da Republica, concurso interno de acesso geral tendo
em vista o provimento de dois lugares na categoria de técnico pro-
fissional principal, da carreira técnico-profissional, area de biblioteca
e documentacdo, do mapa de pessoal desta Escola, aprovado por
despacho de 29 de Dezembro de 1999 do Secretério de Estado dos
Recursos Humanos e da Modernizagao da Sadde, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 125, de 30 de Maio de 2000, e pelo despacho
n.° 336/2004 (2. série), que fixa o nimero maximo de ndo docentes
ETI para o ano lectivo de 2003-2004, publicado no Didrio da Repiiblica,

2.2 série, n.° 6, de 8 de Janeiro de 2004.

2 —Mengdo a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Marco, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 77,
de 31 de Marco de 2000: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.°
da Constituicdo, a Administragao Publica, enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma politica de igualdade de oportu-
nidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na pro-
gressdo profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de
evitar toda e qualquer forma de discriminacéao.»

3 — Prazo de validade — o presente concurso visa exclusivamente
o provimento dos lugares mencionados, caducando com o seu
preenchimento.

4 — Legislacao aplicavel — Decretos-Leis n.** 307/87, de 6 de
Agosto, 427/89, de 7 de Dezembro, com a nova redac¢ao dada pelo
Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com a redacgao dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, 204/98,
de 11 de Julho, 442/91, de 15 de Novembro, com as alteragoes intro-
duzidas pelos Decretos-Leis n.° 6/96, de 31 de Janeiro, e 141/2001,
de 24 de Abril, artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 175/2004, de 21 de
Julho, conjugado com a alinea i) do artigo 23.° do Decreto-Lei
n.° 24/94, de 27 de Janeiro, Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, e artigos 1.°
e 7.° do Decreto-Lei n.° 415/93, de 23 de Dezembro.

5 — Contetdo funcional — aos lugares a preencher correspondem
funcoes de natureza executiva, de aplicacdo técnica com base no conhe-
cimento ou adaptagao de métodos e processos, enquadrados em direc-
tivas bem definidas, exigindo conhecimentos técnicos, tedricos e pra-
ticos obtidos através de um curso técnico profissional.

6 — Vencimento, local e condi¢des de trabalho — as fungdes serao
exercidas na Escola Superior de Tecnologia da Satide de Coimbra,
sita na Rua de 5 de Outubro, 3045-043 Coimbra, sendo as condigdes
de trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes para os
funcionarios e agentes da administracdo central. A remuneracao é
fixada nos termos do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com a nova redacgao dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, con-
jugada com os Decretos-Leis n.%® 353-A/89, de 16 de Outubro, 54/2003,
de 28 de Marco, e 57/2004, de 19 de Margo.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissdao ao con-
curso — podem candidatar-se os funcionarios ou agentes que, até ao
termo do prazo fixado para a apresentagdo de candidaturas, reinam
as condigoes previstas no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, bem como as condicdes previstas na alinea c¢) do n.° 1
do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com
as alteragdes introduzidas pela Lei n.© 44/99, de 11 de Junho.

8 — Método de seleccao — no presente concurso serdo utilizadas
como método de seleccdo a avaliacdo curricular, nos termos do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e a entrevista
profissional de selec¢ao, nos termos do artigo 23.° do mesmo diploma
legal.

9 — Critérios de apreciagao e ponderagao e sistema de classificagao
final — os critérios de apreciacdo e ponderagao da avaliagao curricular
e da entrevista profissional de selecgdo, bem como o sistema de clas-
sificacdo final, incluindo a respectiva férmula classificativa, constam
de actas de reunides do jari do concurso, que serao facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

10 — Classificagao final — na classificacao final ¢ adoptada a escala
de 0 a 20 valores, considerando-se ndao aprovados os candidatos que
obtenham classificacao final inferior a 9,5 valores.

11 — Em caso de igualdade de classificacdo, constituem factores
de preferéncia os mencionados no n.° 1 do artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — Formalizagdo de candidaturas — as candidaturas devem ser
formalizadas mediante requerimento, em folha de papel normalizado,
de formato A4, nos termos do Decreto-Lei n.° 112/90, de 4 de Abril,
dirigido a directora da Escola Superior de Tecnologia da Sadde de
Coimbra e entregue no Servico de Pessoal, Rua de 5 de Outubro,
3045-043 Coimbra, durante as horas normais de expediente, ou
enviado pelo correio, com aviso de recepgdo, atendendo-se, neste
ultimo caso, a data de registo, dele constando obrigatoriamente os
seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, nacio-

nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de

identidade e servico de identificacdo que o emitiu, validade,
situagao militar, se for caso disso, residéncia, cédigo postal

e telefone, se tiver);

Indicacdo do concurso, do lugar a que se candidata e da

data em que foi publicado o respectivo aviso de abertura;

¢) Habilitagoes académicas de base;

d) Habilitagdes profissionais;

e) Indicacao da categoria detida, servico a que pertence e natu-
reza do vinculo;

f) Declaragao no préprio requerimento, sob compromisso de
honra, de que retine os requisitos gerais de admissao ao con-
curso previstos no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho;

g) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda apre-
sentar por os considerar relevantes para a apreciacdo do seu
mérito ou por constituirem motivo de preferéncia legal, os
quais s6 poderao ser tidos em conta pelo juri se devidamente
comprovados.

b

~

13 — A falta da declaragao referida na alinea f) do n.° 12 deste
aviso determina a exclusao do concurso, nos termos do n.° 7 do
artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

13.1 — Aquando da entrega pessoal da candidatura, os candidatos
deverao ser portadores de fotocopia do requerimento, a fim de a
mesma servir de recibo.

14 — O requerimento de admissdo ao concurso deverd ser acom-
panhado, sob pena de exclusao, dos seguintes documentos:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Trés exemplares do curriculum vitae detalhado, actualizado,
datado e assinado, do qual devem constar, designadamente,
as habilitagoes literarias, as funcoes que exerce, bem como
as que exerceu, com indica¢do dos respectivos periodos de
duracao e actividades relevantes, assim como a indicagao das
acgoes de formacgao profissional frequentadas, com indicagao
da entidade que as promoveu, o periodo em que as mesmas
decorreram e a respectiva duragao;

¢) Declaracao, auténtica ou autenticada, passada pelo servico
de origem, devidamente actualizada, da qual constem, de
forma inequivoca, a existéncia e a natureza do vinculo e a
antiguidade, expressa em anos, meses e dias, na actual cate-
goria, na carreira e na fungdo publica, assim como a clas-
sificagdo de servico reportada aos anos relevantes para efeitos
de concurso ou, em alternativa e em anexo, fotocopias auten-
ticadas das fichas de notacdo das classificacoes de servico
obtidas nesses anos;

d) Declaracdo, auténtica ou autenticada, passada pelo servico
onde foram exercidas as funcoes referidas na alinea anterior,
que descreva as tarefas e responsabilidades cometidas ao
funcionario;
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e) Documentos comprovativos das habilitacoes académicas de
base;

f) Documentos comprovativos das acgoes de formacao frequen-
tadas, passados pelas entidades promotoras em causa.

14.1 — Os candidatos que sejam funcionarios ou agentes da Escola
Superior de Tecnologia da Satide de Coimbra ficam dispensados de
apresentar os documentos comprovativos dos requisitos gerais de
admissao, bem como os referidos nas alineas a) e d) do n.° 14 do
presente aviso, desde que constem nos respectivos processos indi-
viduais, devendo, neste caso, declarar, sob compromisso de honra,
em alineas separadas, a situacdo precisa em que se encontram rela-
tivamente a cada um deles, devendo os outros candidatos apresentar
a documentacio exigida no n.° 14.

14.2 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 29/2000, de 13 de Margo,
¢ suficiente a simples fotocpia de documento auténtico ou auten-
ticado.

15 — Faculdade do juri — assiste ao jari a faculdade de exigir a
qualquer candidato, em caso de divida sobre a situacao que descreve,
a apresentagdo de documentos comprovativos da sua declaragao.

16 — As falsas declaragoes sao punidas nos termos da lei.

17 — Publicitacdo da relacao e das listas:

17.1 — Os candidatos admitidos constarao de relagdes a afixar no
placard do Servigo de Pessoal desta Escola, nos termos do n.° 2 do
artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho. Se houver
candidatos excluidos, serao notificados nos termos do artigo 34.° A
decisao final e a participagao aos interessados, bem como as listas
de classificagao final, serdo notificadas aos candidatos nos termos
dos artigos 38.° e 40.°, ambos do mesmo diploma.

18 — Composigédo do juri:

Presidente — Francisco José Cerqueira Alves, subdirector da
Escola Superior de Tecnologia da Satide de Coimbra.
Vogais efectivos:

Anabela dos Anjos Fernandes Venancio Henriques, técnica
superior de BD de 2.2 classe da Escola Superior de Tec-
nologia da Satide de Coimbra.

Isabel Eugénia da Costa Falcao de Almeida e Vasconcelos,
técnica superior de BD de 1.° classe de Instituto Superior
de Contabilidade e Administragdo de Coimbra.

Vogais suplentes:

Fernanda Maria Bastos Correia Umbelino, técnica superior
de BD de 2. classe da Escola Superior de Enfermagem
Doutor Angelo da Fonseca.

Joao Manuel Patricio Afonso Gomes, técnico superior de
BD de 2.2 classe da Escola Superior de Enfermagem de
Bissaya Barreto.

18.1 — Em todas as suas faltas e impedimentos o presidente do
jari sera substituido pela 1.% vogal efectiva.

19 — Restituigdo e destruicdo de documentos — nos termos do
artigo 50.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, é destruida
a documentacdo apresentada pelos candidatos, se a sua restitui¢ao
nao for solicitada no prazo maximo de um ano apés o termo da
validade do respectivo concurso.

A documentacio apresentada pelos candidatos respeitante a con-
cursos que tenham sido objecto de recurso contencioso s6 podera
ser destruida ou restituida apds a execucao da sentenca.

Norma para o requerimento

Ex.™ Sr.? Directora da Escola Superior de Tecnologia da Saide
de Coimbra:

...(nome), nascido(a)em .. ./.../.. ., nafreguesiade ..., concelho
de ..., distrito de ..., de nacionalidade ..., filho(a) de ... e de
... ... (estado civil), portador(a) do bilhete de identidade n.° ...,
emitido em .../.../... pelo arquivo de identificacdo de ..., vilido
até ..., situagdo militar ..., residente em ..., ... (codigo postal)
... (localidade), telefone n.° ..., tendo como habilitagdes literarias
..., habilitacoes profissionais . . ., e outros elementos que o candidato
considere relevantes. .., requer a V. Ex.* se digne admiti-lo(a) ao
concurso interno de acesso geral para provimento na categoria de
técnico profissional principal de BD, conforme consta do aviso do
abertura de concurso publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
ne...,de.../.../[...

Junta os seguintes documentos: . . .

.. .(data).
... (assinatura).

22 de Dezembro de 2004. — A Directora, Liicia Maria Simédes F.
Costa.

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Escola Superior de Comunicacao Social

Despacho n.° 358/2005 (2.2 série). — Por despacho do presi-
dente do Instituto Politécnico de Lisboa de 11 de Novembro de 2004:

Alexandra Fontes Mira Silva Machéds — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a professora-adjunta,
em regime de tempo integral com dedicagao exclusiva, da Escola
Superior de Comunicacdo Social do Instituto Politécnico de Lisboa,
com inicio em 1 de Outubro de 2004 e termo em 30 de Setembro
de 2005, correspondente ao indice 185 fixado pelo estatuto remu-
neratério dos docentes do ensino superior politécnico, auferindo
a remuneragao mensal iliquida de € 2737,50. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Dezembro de 2004. — O Presidente do Conselho Direc-
tivo, Anténio da Cruz Belo.

Despacho n.° 359/2005 (2.2 série). — Por despacho do presi-
dente do Instituto Politécnico de Lisboa de 11 de Novembro de 2004:

José Manuel Martins Ribeiro — autorizado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a professor-adjunto, em regime
de tempo parcial (20 %), para a Escola Superior de Comunicagao
Social do Instituto Politécnico de Lisboa, com inicio em 1 de Outu-
bro de 2004 e termo em 30 de Setembro de 2005, correspondente
ao indice 185 fixado pelo estatuto remuneratério dos docentes do
ensino superior politécnico, auferindo a remuneragdo mensal ili-
quida de € 365,01. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

15 de Dezembro de 2004. — Pelo Conselho Directivo, o Presi-
dente, Antonio da Cruz Belo.

Despacho n.° 360/2005 (2.2 série). — Por despacho do presi-
dente do Instituto Politécnico de Lisboa de 11 de Novembro de 2004:

Lucilia José da Costa Mendes Gomes Justino — autorizado o contrato
administrativo de provimento como equiparada a professora-ad-
junta, em regime de tempo integral, com dedicagao exclusiva, para
a Escola Superior de Comunicacao Social do Instituto Politécnico
de Lisboa, com inicio em 1 de Outubro de 2004 e termo em 30
de Setembro de 2005, correspondente ao indice 340 fixado pelo
estatuto remuneratdrio dos docentes do ensino secundario, com
opgao pelo vencimento de origem, auferindo a remuneragiao mensal
iliquida de € 2795,04. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

15 de Dezembro de 2004. — Pelo Conselho Directivo, o Presi-
dente, Antonio da Cruz Belo.

Despacho n.° 361/2005 (2.2 série). — Por despacho do presi-
dente do Instituto Politécnico de Lisboa de 11 de Novembro de 2004:

Zélia de Jesus Calvario Raposo dos Santos — autorizado o contrato
administrativo de provimento como equiparada a professora-ad-
junta, em regime de tempo integral, com dedicagao exclusiva, para
a Escola Superior de Comunicag¢do Social do Instituto Politécnico
de Lisboa, com inicio em 1 de Outubro de 2004 e termo em 30
de Setembro de 2005, correspondente ao indice 185 fixado pelo
estatuto remuneratdrio dos docentes do Ensino Superior Politéc-
nico, auferindo a remuneragao mensal iliquida de € 2737,50. (Isento
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Dezembro de 2004. — Pelo Conselho Directivo, o Presi-
dente, Antonio da Cruz Belo.

Despacho n.° 362/2005 (2.2 série). — Por despacho do presi-
dente do Instituto Politécnico de Lisboa de 11 de Novembro de 2004:

José Félix Valgode — autorizado o contrato administrativo de pro-
vimento como equiparado a professor-adjunto, em regime de tempo
integral com dedicacao exclusiva, para a Escola Superior de Comu-
nicacao Social do Instituto Politécnico de Lisboa, com inicio em
1 de Outubro de 2004 e termo em 30 de Setembro de 2005, cor-
respondente ao indice 195 fixado pelo estatuto remuneratério dos
docentes do ensino superior politécnico, auferindo a remuneragao
mensal iliquida de € 2885,47. (Isento de fiscalizacao prévia do Tri-
bunal de Contas.)

15 de Dezembro de 2004. — Pelo Conselho Directivo, o Presi-
dente, Antoénio da Cruz Belo.
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Despacho n.° 363/2005 (2.2 série). — Por despacho do presi- 1 de Outubro de 2004 e termo em 30 de Setembro de 2005, cor-
dente do Instituto Politécnico de Lisboa de 11 de Novembro de 2004: respondente ao indice 135 fixado pelo estatuto remuneratério dos

. . . . . . docentes do ensino superior politécnico, auferindo a remuneragao
Maria de Fatima Caleiro Dias Valente — autorizado o contrato admi- p p > ¢

nistrativo de provimento como equiparada a professora-adjunta,
em regime de tempo integral com dedicacao exclusiva, para a Escola
Superior de Comunicacao Social do Instituto Politécnico de Lisboa,
com inicio em 1 de Outubro de 2004 e termo em 30 de Setembro
de 2005, correspondente ao indice 210 fixado pelo estatuto remu-
neratério dos docentes do ensino superior politécnico, auferindo
a remuneragao mensal iliquida de € 3107,43. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Dezembro de 2004. — Pelo Conselho Directivo, o Presi-

dente, Anténio da Cruz Belo.

Despacho n.° 364/2005 (2.2 série). — Por despacho do presi-

dente do Instituto Politécnico de Lisboa de 11 de Novembro de 2004:
Maria Alexandra Ganilho Lopes de Magalhaes e Menezes de Avillez

Pereira — autorizado o contrato administrativo de provimento
como equiparada a professor-adjunto, em regime de tempo parcial
(40 %), para a Escola Superior de Comunicacdo Social do Instituto
Politécnico de Lisboa, com inicio em 1 de Outubro de 2004 e termo
em 30 de Setembro de 2005, correspondente ao indice 185 fixado
pelo estatuto remuneratério dos docentes do ensino superior poli-
técnico, auferindo a remuneracdo mensal iliquida de € 730,01.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Dezembro de 2004. — Pelo Conselho Directivo, o Presi-

dente, Anténio da Cruz Belo.

Despacho n.° 365/2005 (2.2 série). — Por despacho do presi-

dente do Instituto Politécnico de Lisboa de 11 de Novembro de 2004:

José Manuel Cavaleiro Rodrigues — autorizado o contrato adminis-

trativo de provimento como equiparado a professor-adjunto, em
regime de tempo integral com dedicagao exclusiva, para a Escola
Superior de Comunicagdo Social do Instituto Politécnico de Lisboa,
com inicio em 1 de Outubro de 2004 e termo em 30 de Setembro
de 2005, correspondente ao indice 195 fixado pelo estatuto remu-
neratdrio dos docentes do ensino superior politécnico, auferindo
a remuneracdo mensal iliquida de € 2885,47. (Isento de fiscalizacdo
prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Dezembro de 2004. — Pelo Conselho Directivo, o Presi-

dente, Anténio da Cruz Belo.

Despacho n.° 366/2005 (2.2 série). — Por despacho do presi-

dente do Instituto Politécnico de Lisboa de 11 de Novembro de 2004:

Maria José Pereira da Mata — autorizado o contrato administrativo

de provimento como equiparada a professor-adjunto, em regime
de tempo integral, para a Escola Superior de Comunicagdo Social
do Instituto Politécnico de Lisboa, com inicio em 23 de Novembro
de 2004 e termo em 30 de Setembro de 2005, correspondente ao
indice 185 fixado pelo estatuto remuneratério dos docentes do
Ensino Superior Politécnico, auferindo a remuneracao mensal ili-
quida de € 1825,01. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

15 de Dezembro de 2004. — Pelo Conselho Directivo, o Presi-

dente, Antonio da Cruz Belo.

Despacho n.° 367/2005 (2.2 série). — Por despacho do presi-

dente do Instituto Politécnico de Lisboa de 11 de Novembro de 2004:
Carla Cristina Medeiros Dias Vieira — autorizado o contrato admi-

nistrativo de provimento como equiparada a assistente do 2.° triénio,
em regime de tempo integral com dedicagdo exclusiva, para a Escola
Superior de Comunicagao Social do Instituto Politécnico de Lisboa,
com inicio em 1 de Outubro de 2004 e termo em 30 de Setembro
de 2005, correspondente ao indice 140 fixado pelo estatuto remu-
neratério dos docentes do ensino superior politécnico, auferindo
a remuneracgao mensal iliquida de € 2071,63. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Dezembro de 2004. — Pelo Conselho Directivo, o Presi-

dente, Anténio da Cruz Belo.

Despacho n.° 368/2005 (2.2 série). — Por despacho do presi-

dente do Instituto Politécnico de Lisboa de 11 de Novembro de 2004:

Joao Manuel Alves Duarte — autorizado o contrato administrativo

de provimento como equiparado a assistente do 2.° triénio, em
regime de tempo parcial (50%), da Escola Superior de Comu-
nicacao Social do Instituto Politécnico de Lisboa, com inicio em

mensal iliquida de € 665,88. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tri-
bunal de Contas.)

15 de Dezembro de 2004. — O Presidente do Conselho Directivo,
Anténio da Cruz Belo.

Despacho n.° 369/2005 (2.2 série). — Por despacho do presi-
dente do Instituto Politécnico de Lisboa de 11 de Novembro de 2004:

Manuel José Marques Batista — autorizado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a professor-adjunto, em regime
de tempo integral com dedicagdo exclusiva, para a Escola Superior
de Comunicacao Social do Instituto Politécnico de Lisboa, com
inicio em 23 de Novembro de 2004 e termo em 30 de Setembro
de 2005, correspondente ao indice 185 fixado pelo estatuto remu-
neratério dos docentes do ensino superior politécnico, auferindo
a remuneracao mensal iliquida de € 2737,50. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Dezembro de 2004. — Pelo Conselho Directivo, o Presi-
dente, Anténio da Cruz Belo.

Despacho n.° 370/2005 (2.2 série). — Por despacho do presi-
dente do Instituto Politécnico de Lisboa de 11 de Novembro de 2004:

Carlos Alberto Andrade Ferreira dos Santos — autorizado o contrato
administrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto
em regime de tempo integral, para a Escola Superior de Comu-
nicagdo Social do Instituto Politécnico de Lisboa, com inicio em
1 de Outubro de 2004 e termo em 30 de Setembro de 2005, cor-
respondente ao indice 195 fixado pelo estatuto remuneratdrio dos
docentes do ensino superior politécnico, auferindo a remuneragao
mensal iliquida de € 1923,66. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tri-
bunal de Contas.)

15 de Dezembro de 2004. — O Presidente do Conselho Directivo,
Anténio da Cruz Belo.

Despacho n.° 371/2005 (2.2 série). — Por despacho do presi-
dente do Instituto Politécnico de Lisboa de 11 de Novembro de 2004:

Ana Cristina Coelho Antunes — autorizado o contrato administrativo
de provimento como equiparada a professora-adjunta em regime
de tempo integral com dedicacao exclusiva, para a Escola Superior
de Comunicagiao Social do Instituto Politécnico de Lisboa, com
inicio em 18 de Novembro de 2004 e termo em 30 de Setembro
de 2005, correspondente ao indice 185 fixado pelo estatuto remu-
neratério dos docentes do ensino superior politécnico, auferindo
a remuneracao mensal iliquida de € 2737,50. (Isento de fiscalizacdo
prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Dezembro de 2004. — O Presidente do Conselho Directivo,
Antonio da Cruz Belo.

Despacho n.° 372/2005 (2.2 série). — Por despacho do presi-
dente do Instituto Politécnico de Lisboa de 11 de Novembro de 2004:

Graca Maria Branca Henriques dos Santos Matos — autorizado o
contrato administrativo de provimento como equiparada a profes-
sora-adjunta em regime de tempo parcial, 30 %, para a Escola Supe-
rior de Comunicac¢ao Social do Instituto Politécnico de Lisboa, com
inicio em 1 de Outubro de 2004 e termo em 30 de Setembro de
2005, correspondente ao indice 195 fixado pelo estatuto remune-
ratério dos docentes do ensino superior politécnico, auferindo a
remuneracdo mensal iliquida de € 577,10. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Dezembro de 2004. — O Presidente do Conselho Directivo,
Anténio da Cruz Belo.

Despacho n.° 373/2005 (2.2 série). — Por despacho do presi-
dente do Instituto Politécnico de Lisboa de 9 de Dezembro de 2004:

Eduardo Jorge Aires Parra — autorizada a celebracdo do contrato
de avencga para a Escola Superior de Comunicagao Social do Ins-
tituto Politécnico de Lisboa, com inicio a partir de 1 de Janeiro
de 2005, auferindo a remuneragao mensal de € 176, acrescidos
de IVA. O contrato ¢ valido por um ano, podendo ser renovavel
por iguais periodos até ao maximo de duas renovagdes. (Isento
de fiscalizacao prévia.)

15 de Dezembro de 2004. — O Presidente do Conselho Direc-
tivo, Antonio da Cruz Belo.
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Despacho n.° 374/2005 (2.2 série). — Por despacho do presi-
dente do Instituto Politécnico de Lisboa de 11 de Novembro de 2004:

Ana Maria do Rosério Rei Silva Horta — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a professora-adjunta em
regime de tempo integral com dedicagao exclusiva, para a Escola
Superior de Comunicacao Social do Instituto Politécnico de Lisboa,
com inicio a 1 de Outubro de 2004 e termo em 30 de Setembro
de 2005, correspondente ao indice 185, fixado pelo estatuto remu-
neratério dos docentes do ensino superior politécnico, auferindo
a remuneragao mensal iliquida de € 2737,50. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Dezembro de 2004.— O Presidente do Conselho Direc-
tivo, Antonio da Cruz Belo.

Despacho n.° 375/2005 (2.2 série). — Por despacho do presi-
dente do Instituto Politécnico de Lisboa de 11 de Novembro de 2004:

Maria Margarida de Carvalho Silva e Costa de Almeida
Rocha — autorizado o contrato administrativo de provimento como
equiparada a professor-adjunto, em regime de tempo parcial (50 %),
para a Escola Superior de Comunicagdo Social do Instituto Poli-
técnico de Lisboa, com inicio em 1 de Outubro de 2004 e termo
em 30 de Setembro de 2005, correspondente ao indice 185 fixado
pelo estatuto remuneratério dos docentes do ensino superior poli-
técnico, auferindo a remuneracdo mensal iliquida de € 912,51.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Dezembro de 2004. — O Presidente do Conselho Directivo,
Antonio da Cruz Belo.

Despacho n.° 376/2005 (2.2 série). — Por despacho do presi-
dente do Instituto Politécnico de Lisboa de 11 de Novembro de 2004:

Margarida Ribeiro Ferreira de Carvalho — autorizado o contrato
administrativo de provimento como equiparada a professor-adjunto,
em regime de tempo integral, com dedicagdo exclusiva, para a Escola
Superior de Comunicagdo Social do Instituto Politécnico de Lisboa,
com inicio em 2 de Novembro de 2004 e termo em 30 de Setembro
de 2005, correspondente ao indice 185 fixado pelo estatuto remu-
neratdrio dos docentes do ensino superior politécnico, auferindo
a remuneracdo mensal iliquida de € 2737,50. (Isento de fiscalizacdo
prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Dezembro de 2004. — Pelo Conselho Directivo, o Presidente,
Anténio da Cruz Belo.

Despacho n.° 377/2005 (2.2 série). — Por despacho do presi-
dente do Instituto Politécnico de Lisboa de 11 de Novembro de 2004:

Luisa Maria da Camara Pires — autorizado o contrato administrativo
de provimento como equiparada a professora-adjunta, em regime
de tempo integral, com dedicacdo exclusiva, para a Escola Superior
de Comunicacdo Social do Instituto Politécnico de Lisboa, com
inicio em 1 de Outubro de 2004 e termo em 30 de Setembro de
2005, correspondente ao indice 195, fixado pelo estatuto remu-
neratério dos docentes do ensino superior politécnico, auferindo
a remuneracao mensal iliquida de € 2885,47. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Dezembro de 2004. — O Presidente do Conselho Directivo,
Antonio da Cruz Belo.

Despacho n.° 378/2005 (2.2 série). — Por despacho do presi-
dente do Instituto Politécnico de Lisboa de 11 de Novembro de 2004:

Vitor Manuel dos Santos Couto Gongalves — autorizado o contrato
administrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto,
em regime de tempo integral, para a Escola Superior de Comu-
nicagdo Social do Instituto Politécnico de Lisboa, com inicio em
1 de Outubro de 2004 e termo em 30 de Setembro de 2005, cor-
respondente ao indice 225 fixado pelo estatuto remuneratdrio dos
docentes do ensino superior politécnico, auferindo a remuneragao
mensal iliquida de € 2219,60. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tri-
bunal de Contas.)

15 de Dezembro de 2004. — Pelo Conselho Directivo, o Presi-
dente, Anténio da Cruz Belo.

Despacho n.° 379/2005 (2.2 série). — Por despacho do presi-
dente do Instituto Politécnico de Lisboa de 11 de Novembro de 2004:

Mario Anténio da Mota Mesquita — autorizado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a professor-coordenador,
em regime de tempo integral, para Escola Superior de Comunicagao
Social do Instituto Politécnico de Lisboa, com inicio em 1 de Outu-

bro de 2004 e termo em 30 de Setembro de 2005, correspondente
ao indice 220, fixado pelo estatuto remuneratdrio dos docentes
do ensino superior politécnico, auferindo a remuneracdo mensal
iliquida de € 2170,28. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

17 de Dezembro de 2004. — Pelo Conselho Directivo, o Presidente,
Anténio da Cruz Belo.

Edital n.° 23/2005 (2.2 série). — 1 — Faz-se publico que, por des-
pacho do presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 9 de Dezem-
bro de 2004, no uso de competéncia propria, nos termos da alinea b)
do artigo 9.° e da alinea e) do n.° 1 do artigo 18.° da Lei n.° 54/90,
de 5 de Setembro, conjugados com a alinea &) do n.° 1 do artigo 15.°
do Despacho Normativo n.° 181/91, de 2 de Agosto, publicado no
Didrio da Repiiblica, 1.* série-B, n.° 192, de 22 de Agosto de 1991,
e de acordo com os artigos 7.°, n.° 2, 10.°, n.% 1 e 2, 15.°, 22.°,
24.° 25° ¢ 27.° a 29.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho,
se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias tteis a partir da data da
publicacao do presente edital no Didrio da Repiiblica, concurso de
provas publicas para provimento de uma vaga de professor-adjunto
do quadro de pessoal docente da Escola Superior de Comunicagao
Social do Instituto Politécnico de Lisboa, constante do mapa I anexo
a Portaria n.° 372/96, de 20 de Agosto, area cientifica de Design
de Comunicacao.

2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

3 — O concurso ¢ vélido apenas para o preenchimento daquela
vaga, esgotando-se com o seu preenchimento.

4 — Contetdo funcional — o descrito no n.° 4 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

5 — Ao presente concurso serdao admitidos os candidatos que se
encontram nas condicoes previstas no artigo 18.° do Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho.

6 — O requerimento de admissdo ao concurso deverd ser dirigido
ao presidente do conselho directivo da Escola Superior de Comu-
nicagdo Social e entregue pessoalmente ou enviado pelo correio, em
carta registada com aviso de recepcdo, até ao ultimo dia do prazo
fixado para a entrega das candidaturas, para a Escola Superior de
Comunicagao Social, Campus de Benfica, do Instituto Politécnico de
Lisboa, 1549-014 Lisboa, nele devendo constar os seguintes elementos:
nome, filiacdo, naturalidade, bilhete de identidade, nimero, data e
arquivo que o emitiu, data de nascimento, residéncia, telefone, graus
académicos e respectivas classificagoes finais, bem como todos os ele-
mentos que sejam susceptiveis de interferir na apreciacdo do mérito
dos candidatos.

7 — Os candidatos deverao fazer acompanhar os seus requerimen-
tos, conforme o artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho,
dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo de como se encontra nas condicoes
previstas no artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de
Julho, se for caso disso;

b) Certificado de habilitagdes;

¢) Certidao de nascimento;

d) Fotocopia do bilhete de identidade;

e) Certificado do registo criminal;

f) Atestado de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.© 319/99,
de 11 de Agosto;

g) Documento comprovativo de terem satisfeito a Lei do Servigo
Militar, se for caso disso;

h) Quatro exemplares do curriculum vitae detalhado, datado e
assinado pelo préprio;

i) Quatro exemplares do estudo a que se refere a alinea b)
do n.° 1 do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de
Julho;

j) Um exemplar de cada trabalho mencionado no curriculum
vitae.

7.1 —E dispensada a apresentagio dos documentos referidos nas
alineas c), d), e) e g) aos candidatos que declarem no respectivo reque-
rimento, em alineas separadas e sob compromisso de honra, a situagiao
em que se encontram relativamente a cada uma daquelas alineas.

7.2 — Aos candidatos que venham exercendo funcoes nesta Escola
¢é dispensada a apresentacao dos documentos e da declaracao referida
no namero anterior, desde que possuam os documentos pedidos no
seu processo individual.
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8 — Ap6s deliberacao do conselho cientifico, foram designados para
integrar o juri do concurso os seguintes elementos:

Presidente — Antoénio José da Cruz Belo, presidente do conselho
directivo da Escola Superior de Comunicacao Social.
Vogais efectivos:

Professor José Anténio Mendes Viegas Soares, presidente
do conselho cientifico da Escola Superior de Comuni-
cagao Social.

Professor Fernando Jorge Monteiro de Carvalho, professor
auxiliar convidado da Faculdade de Belas-Artes da Uni-
versidade de Lisboa.

Professor Aurelindo Jaime Ceia Carichas, professor auxiliar
convidado da Faculdade de Belas-Artes da Universidade
de Lisboa.

Vogais suplentes:

Professora Ana Mafalda Gongalves Eir6 Gomes, profes-
sora-adjunta da Escola Superior de Comunicagéo.

Professora Helena Maria dos Santos Nunes Ribeiro, pro-
fessora-adjunta da Escola Superior de Comunicagido
Social.

15 de Dezembro de 2004.— O Presidente do Conselho Direc-
tivo, Antonio da Cruz Belo.

Instituto Superior de Engenharia

Despacho n.° 380/2005 (2.2 série). — Por despacho do presi-
dente do Instituto Politécnico de Lisboa de 29 de Novembro de 2004:

Licenciado Donatello Brida — autorizada, por urgente conveniéncia
de servigo, a renovacao do contrato administrativo de provimento
para exercer as fungdes como equiparado a assistente do 1.° triénio,
em regime de tempo integral, pelo periodo de dois anos, com inicio
em 13 de Dezembro de 2004. (Nao carece de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

15 de Dezembro de 2004. — A Presidente do Conselho Directivo,
Maria Ana Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.° 381/2005 (2.2 série). — Por despacho do presi-
dente do Instituto Politécnico de Lisboa de 29 de Novembro de 2004:

Licenciado José Luis Falcdo Cascalheira — autorizada, por urgente
conveniéncia de servico, a renovagao do contrato administrativo
de provimento para exercer as fungdes como equiparado a pro-
fessor-adjunto, em regime de tempo integral, pelo periodo de dois
anos, com inicio em 16 de Dezembro de 2004. (Nao carece de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Dezembro de 2004. — A Presidente do Conselho Directivo,
Maria Ana Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.° 382/2005 (2.2 série). — Por despacho do presi-
dente do Instituto Politécnico de Lisboa de 29 de Novembro de 2004:

Licenciado Paulo Alexandre Medeiros de Aradjo — autorizada, por
urgente conveniéncia de servico, a renovagdo do contrato admi-
nistrativo de provimento para exercer fun¢des como equiparado
a assistente do 2.° triénio, em regime de tempo integral, pelo periodo
de dois anos, com inicio em 11 de Novembro de 2004. (Nao carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Dezembro de 2004. — A Presidente do Conselho Directivo,
Maria Ana Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.° 383/2005 (2.2 série). — Por despacho do presi-
dente do Instituto Politécnico de Lisboa de 9 de Dezembro de 2004:

Licenciado Filipe Rosa da Silva Morais de Almeida — autorizada a
rescisao do contrato como equiparado a assistente do 2.° triénio,
a tempo parcial de 50 %, a partir de 1 de Outubro de 2004. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Dezembro de 2004. — A Presidente do Conselho Directivo,
Maria Ana de Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.° 384/2005 (2.2 série). — Por despacho do presi-
dente do Instituto Politécnico de Lisboa de 9 de Dezembro de 2004:

Licenciado Alessandro Asciuto, exercendo neste Instituto as fungoes
como equiparado a assistente do 1.° triénio, em regime de tempo
integral — concedida a prorrogacdo da equiparagdo a bolseiro a

tempo parcial (50%), no periodo de 1 de Setembro de 2004 a
31 de Agosto de 2005.

17 de Dezembro de 2004. — A Presidente do Conselho Directivo,
Maria Ana de Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.° 385/2005 (2.2 série). — Por despacho do presi-
dente do Instituto Politécnico de Lisboa de 9 de Dezembro de 2004:

Licenciado Carlos Alberto Gassmann Rodrigues Oliveira, exercendo
neste Instituto as funcdes como equiparado a professor-adjunto,
em regime de tempo integral — concedida a equiparagao a bolseiro,
a tempo parcial de 50%, no periodo de 1 de Setembro de 2004
a 31 de Agosto de 2005.

17 de Dezembro de 2004. — A Presidente do Conselho Directivo,
Maria Ana de Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.° 386/2005 (2.2 série). — Por despacho do presi-
dente do Instituto Politécnico de Lisboa de 9 de Dezembro de 2004:

Mestra Paula Maria Garcia Louro Antunes, exercendo fungdes como
equiparada a professora-adjunta, em regime de dedicacdo exclu-
siva— concedida a equiparagdo a bolseiro, a tempo integral, no
periodo de 27 de Setembro de 2004 a 27 de Margo de 2005. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Dezembro de 2004. — A Presidente do Conselho Directivo,
Maria Ana de Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.° 387/2005 (2.2 série). — Por despacho do presi-
dente do Instituto Politécnico de Lisboa de 9 de Dezembro de 2004:

Mestre Francisco Mateus Marnoto Oliveira Campos — autorizada a
dispensa de servico docente como equiparado a bolseiro nas seguin-
tes datas:

Ano de 2005 — de 1 de Janeiro a 31 de Marco e de 1 de Julho
a 30 de Setembro de 2005.

Ano de 2006 —de 1 a 31 de Janeiro ¢ de 1 de Julho a 30 de
Setembro de 2006.

Ano de 2007 —de 1 a 31 de Janeiro ¢ de 1 de Julho a 30 de
Setembro de 2007.

(Nao esta sujeito a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Dezembro de 2004. — A Presidente do Conselho Directivo,
Maria Ana de Carvalho Viana Baptista.

INSTITUTO POLITECNICO DE VIANA DO CASTELO

Aviso n.° 125/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, autorizado por despacho
de 8 de Marco de 2004 do presidente do Instituto Politécnico de
Viana do Castelo, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis
contados a partir da data da publicacao do presente aviso no Didrio
da Republica, concurso interno de acesso geral para provimento, em
regime de contrato administrativo de provimento ou em comissao
de servico extraordindria, de um lugar para a carreira/categoria de
técnico profissional especialista, do grupo de pessoal técnico profis-
sional, para a area laboratorial da Escola Superior Agraria do Instituto
Politécnico de Viana do Castelo.

2 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento do lugar referido, caducando com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicavel — Decretos-Leis n.%® 248/85, de 15 de
Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro, 427/89, de 7 de Dezembro, 204/98,
de 11 de Julho, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova redac¢ao
dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

4 — Requisitos — os constantes da alinea b) do n.° 1 do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 11 de Julho.

5 — Contetdo funcional — funcdes de natureza executiva, enqua-
dradas em instrucoes gerais de procedimentos bem definidos, com
certo grau de complexidade.

6 — Métodos de seleccao — os métodos de seleccao a utilizar serao
0s seguintes:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

Na avaliagao curricular serdo apreciados, de acordo com as exi-
géncias da fungéo, os seguintes factores:

a) Habilitagao académica de base, onde se ponderara a titu-
laridade do grau académico ou a sua equiparacao legalmente
reconhecida;
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b) Formacgao profissional, em que se ponderardo as acgdes de
formagéo e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com a area funcional do lugar posto a concurso;

¢) Experiéncia profissional, em que se ponderara o desempenho
efectivo de fungdes na area de actividade para que o concurso
€ aberto, devendo ser avaliada a sua natureza e duracao;

d) Classificacdo de servico, em que se ponderard a sua expressao
quantitativa.

Na entrevista profissional de seleccao serao avaliadas, numa relagao
interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes profis-
sionais e pessoais dos candidatos.

7 — A classificagdo final, expressa na escala de 0 a 20 valores, resul-
tara de média aritmética simples das classificagdes obtidas nas ope-
racgoes de selec¢ao.

7.1 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccao, bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de actas de reunido do jari do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do Instituto Politécnico de Viana do
Castelo, Rua da Escola Industrial de Comercial Nun’Alvares, 4900-367
Viana do Castelo, solicitando a sua admissdo ao concurso, € entregue
pessoalmente, durante as horas normais de expediente, até ao ultimo
dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo também ser enviado
pelo correio, sob registo e com aviso de recepc¢ao, do qual constarao
os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, estado civil, nimero, data e
validade do bilhete de identidade e servico de identificagao
que o emitiu, nimero de contribuinte, residéncia, cdigo pos-
tal e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Situacdo profissional, com indicacdo da categoria, servico a
que pertence, natureza do vinculo e antiguidade na categoria,
na carreira e na funcao publica;

d) Referéncia ao concurso a que se candidata.

8.2 — Juntamente com o requerimento, os candidatos deverao obri-
gatoriamente apresentar a seguinte documentacao:

a) Curriculum vitae detalhado, do qual devem constar, desig-

nadamente, as fungdes que exercem, bem como as que exer-

ceram, com indicacdo dos respectivos periodos e, ainda, a

indicacdo das acgdes de formagao profissional frequentadas

e respectiva duragao, devendo as mesmas ser comprovadas

através de documento autenticado;

Certificado de habilitacoes literarias;

Declaragao autenticada, emitida pelo servico de origem,

donde constem a natureza do vinculo, o tempo de servigo

na categoria, na carreira e na fungao publica;

d) Declaracao autenticada, emitida pelo servico de origem, espe-
cificando o conjunto de tarefas e responsabilidades cometidas
ao funcionario ou agente, bem como o periodo a que as mes-
mas se reportam;

e) Documentos comprovativos das classificacoes de servigo dos
altimos trés anos.

~——

Cc

9 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 29/2000, de 13 de Marco, é
suficiente a simples fotocdpia de documento.

10 — Os candidatos pertencentes ao Instituto Politécnico de Viana
do Castelo estdo dispensados da apresentagao dos documentos que
aleguem constar e que constem dos respectivos processos individuais.

11 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida, a apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaracoes.

12 — Os candidatos admitidos ao concurso constarao de relacao
a afixar no dtrio dos Servicos Centrais do Instituto Politécnico de
Viana do Castelo, Rua da Escola Industrial e Comercial Nun’Alvares,
ao Jardim de D. Fernando, em Viana do Castelo, nos termos do
n.° 2 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e
os candidatos excluidos serao notificados nos termos do artigo 34.°
do mesmo diploma legal.

13 — A convocatéria para a entrevista profissional de seleccao sera
efectuada nos termos previstos no artigo 35.° do referido diploma
legal.

14 — A lista de classificacdo final do concurso sera notificada aos
candidatos, nos termos do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

15— O candidato com deficiéncia abrangido pelo Decreto-Lei
n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, tem preferéncia em igualdade de clas-
sificagdo, prevalecendo esta sobre qualquer outra preferéncia legal.

16 — Mencdo a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Margo: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administragao Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego € na progressio
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao.»

17 — O juri do concurso serd assim constituido:

Presidente — Mestre José Manuel Goncalves Pires, professor-
-adjunto, vice-presidente do conselho directivo da Escola Supe-
rior Agraria do Instituto Politécnico de Viana do Castelo.

Vogais efectivos:

Doutor Alexandre Nuno Vaz Baptista de Vieira e Brito,
professor-adjunto da Escola Superior Agraria do Instituto
Politécnico de Viana do Castelo.

Mestre Ana Paula Moreira Rodrigues do Vale, professo-
ra-adjunta da Escola Superior Agraria do Instituto Poli-
técnico de Viana do Castelo.

Vogais suplentes:

Mestre Isabel Maria Barreiro Afonso Paula, assistente do
2.° triénio da Escola Superior Agraria do Instituto Poli-
técnico de Viana do Castelo.

Mestre Ana Sofia de Sa Gil Rodrigues, equiparada a assis-
tente do 2.° triénio da Escola Superior Agraria do Ins-
tituto Politécnico de Viana do Castelo.

18 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

8 de Junho de 2004. — Pelo Presidente, (Assinatura ilegivel.)

Aviso n.° 126/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decreto-Lei
n.°204/98, de 11 de Julho, faz-se ptiblico que, autorizado por despacho
de 8 de Marco de 2004 do presidente do Instituto Politécnico de
Viana do Castelo, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis
contados a partir da data da publicacao do presente aviso no Didrio
da Repiiblica, concurso interno de acesso geral para provimento, em
regime de contrato administrativo de provimento ou em comissao
de servico extraordindria, de um lugar para a carreira/categoria de
técnico de 1.2 classe, do grupo de pessoal técnico, para a area dos
servigos de contabilidade da Escola Superior Agraria do Instituto Poli-
técnico de Viana do Castelo.

2 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento do lugar referido, caducando com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicavel — Decretos-Leis n.%® 248/85, de 15 de
Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro, 427/89, de 7 de Dezembro, 204/98,
de 11 de Julho, 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova redac¢ao
dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

4 — Requisitos — os constantes da alinea b) do n.° 1 do artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 11 de Julho.

5 — Contetdo funcional — funcdes de natureza executiva, enqua-
dradas em instrucdes gerais de procedimentos bem definidos, com
certo grau de complexidade, no ambito da contabilidade publica para
o sector da educacao POC-E, aprovado pela Portaria n.° 794/2000,
de 20 de Setembro.

6 — Métodos de seleccao — os métodos de seleccao a utilizar serao
0s seguintes:

a) Avaliagao curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

Na avaliagao curricular serao apreciados, de acordo com as exi-
géncias da funcao, os seguintes factores:

a) Habilitagdo académica de base, onde se ponderard a titu-
laridade do grau académico ou a sua equiparacao legalmente
reconhecida;

b) Formagdo profissional, em que se ponderardo as accdes de
formagéo e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com a area funcional do lugar posto a concurso;

¢) Experiéncia profissional, em que se ponderara o desempenho
efectivo de fungdes na area de actividade para que o concurso
¢ aberto, devendo ser avaliada a sua natureza e duracao;

d) Classificagao de servigo, em que se ponderara a sua expressao
quantitativa.

Na entrevista profissional de seleccao serao avaliadas, numa relagao
interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes profis-
sionais e pessoais dos candidatos.

7 — A classificacao final, expressa na escala de 0 a 20 valores, resul-
tard de média aritmética simples das classificagoes obtidas nas ope-
ragoes de seleccio.
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7.1 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de actas de reuniao do jari do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do Instituto Politécnico de Viana do
Castelo, Rua da Escola Industrial de Comercial Nun’Alvares, 4900-367
Viana do Castelo, solicitando a sua admissdo ao concurso, ¢ entregue
pessoalmente, durante as horas normais de expediente, até ao dltimo
dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo também ser enviado
pelo correio, sob registo e com aviso de recepcao, do qual constarao
os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, estado civil, nimero, data e
validade do bilhete de identidade e servico de identificagao
que o emitiu, nimero de contribuinte, residéncia, codigo pos-
tal e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

c¢) Situacdo profissional, com indicacdo da categoria, servico a
que pertence, natureza do vinculo e antiguidade na categoria,
na carreira e na funcao publica;

d) Referéncia ao concurso a que se candidata.

8.2 — Juntamente com o requerimento, os candidatos deverao obri-
gatoriamente apresentar a seguinte documentacao:

a) Curriculum vitae detalhado, do qual devem constar, desig-

nadamente, as fungdes que exercem, bem como as que exer-

ceram, com indicacdo dos respectivos periodos e, ainda, a

indicagdo das acgoes de formagdo profissional frequentadas

e respectiva duragao, devendo as mesmas ser comprovadas

através de documento autenticado;

Certificado de habilitacoes literarias;

Declaragdo autenticada, emitida pelo servico de origem,

donde constem a natureza do vinculo, o tempo de servigo

na categoria, na carreira e na funcao publica;

d) Declaragao autenticada, emitida pelo servico de origem, espe-
cificando o conjunto de tarefas e responsabilidades cometidas
ao funcionario ou agente, bem como o periodo a que as mes-
mas se reportam;

e) Documentos comprovativos das classificacoes de servico dos
altimos trés anos.

3}
N

9 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 29/2000, de 13 de Marco, é
suficiente a simples fotocdpia de documento.

10 — Os candidatos pertencentes ao Instituto Politécnico de Viana
do Castelo estdo dispensados da apresentagao dos documentos que
aleguem constar e que constem dos respectivos processos individuais.

11 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida, a apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaracoes.

12 — Os candidatos admitidos ao concurso constarao de relagao
a afixar no 4trio dos Servicos Centrais do Instituto Politécnico de
Viana do Castelo, Rua da Escola Industrial e Comercial Nun’Alvares,
ao Jardim de D. Fernando, em Viana do Castelo, nos termos do
n.° 2 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e
os candidatos excluidos serao notificados nos termos do artigo 34.°
do mesmo diploma legal.

13 — A convocatéria para a entrevista profissional de seleccao sera
efectuada nos termos previstos no artigo 35.° do referido diploma
legal.

14 — A lista de classificacdo final do concurso sera notificada aos
candidatos, nos termos do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

15— O candidato com deficiéncia abrangido pelo Decreto-Lei
n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, tem preferéncia em igualdade de clas-
sificacdo, prevalecendo esta sobre qualquer outra preferéncia legal.

16 — Mencao a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Margo: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego € na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao.»

17 — O juri do concurso serd assim constituido:

Presidente — Mestre José Manuel Gongalves Pires, professor-
-adjunto, vice-presidente do conselho directivo da Escola Supe-
rior Agraria do Instituto Politécnico de Viana do Castelo.

Vogais efectivos:

Licenciado José Manuel dos Prazeres Faria Luciano, secre-
tario da Escola Superior Agraria do Instituto Politécnico
de Viana do Castelo.

Licenciada Maria da Gléria Pereira Rodrigues, técnica supe-
rior de 2.2 classe da Escola Superior Agraria do Instituto
Politécnico de Viana do Castelo.

Vogais suplentes:

Anténio Pereira da Rocha, técnico superior principal dos
Servigos Centrais do Instituto Politécnico de Viana do
Castelo.

Luisa Maria da Silva Pereira Cardoso, chefe de secgao dos
Servicos Centrais do Instituto Politécnico de Viana do
Castelo.

18 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

8 de Junho de 2004. — Pelo Presidente, (Assinatura ilegivel.)

Aviso n.° 127/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decreto-Lei
n.°204/98, de 11 de Julho, faz-se ptiblico que, autorizado por despacho
de 8 de Marco de 2004 do presidente do Instituto Politécnico de
Viana do Castelo, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis
contados a partir da data da publicacao do presente aviso no Didrio
da Republica, concurso interno de acesso geral para provimento, em
regime de contrato administrativo de provimento ou em comissao
de servico extraordindria, de um lugar para a carreira/categoria de
técnico de 1.2 classe, do grupo de pessoal técnico, para a area labo-
ratorial da Escola Superior Agraria do Instituto Politécnico de Viana
do Castelo.

2 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento do lugar referido, caducando com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicdvel — Decretos-Leis n.%® 248/85, de 15 de
Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro, 427/89, de 7 de Dezembro, 204/98,
de 11 de Julho, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova redac¢cao
dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

4 — Requisitos — os constantes da alinea b) do n.° 1 do artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 11 de Julho.

5 — Contetdo funcional — funcdes de natureza executiva, enqua-
dradas em instrucdes gerais de procedimentos bem definidos, com
certo grau de complexidade.

6 — Métodos de selecgdo — os métodos de selecgao a utilizar serao
0s seguintes:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

Na avaliagao curricular serdo apreciados, de acordo com as exi-
géncias da fungéo, os seguintes factores:

a) Habilitagao académica de base, onde se ponderara a titu-
laridade do grau académico ou a sua equiparagao legalmente
reconhecida;

b) Formagdo profissional, em que se ponderarao as accdes de
formagao e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com a éarea funcional do lugar posto a concurso;

¢) Experiéncia profissional, em que se ponderara o desempenho
efectivo de fungoes na érea de actividade para que o concurso
¢ aberto, devendo ser avaliada a sua natureza e duracao;

d) Classificacdo de servico, em que se ponderard a sua expressao
quantitativa.

Na entrevista profissional de seleccao serao avaliadas, numa relagao
interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes profis-
sionais e pessoais dos candidatos.

7 — A classificagao final, expressa na escala de 0 a 20 valores, resul-
tard da média aritmética simples das classificagdes obtidas nas ope-
ragoes de seleccao.

7.1 — Os critérios de apreciagdo e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de actas de reuniao do juri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido ao presidente do Instituto Politécnico de Viana do
Castelo, Rua da Escola Industrial de Comercial Nun’Alvares, 4900-367
Viana do Castelo, solicitando a sua admissao ao concurso, e entregue
pessoalmente, durante as horas normais de expediente, até ao ultimo
dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo também ser enviado
pelo correio, sob registo e com aviso de recepgao, do qual constarao
os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, estado civil, nimero, data e
validade do bilhete de identidade e servico de identificacao
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que o emitiu, nimero de contribuinte, residéncia, codigo pos-
tal e telefone);

b) Habilitacdes literdrias;

¢) Situacdo profissional, com indicacdo da categoria, servico a
que pertence, natureza do vinculo e antiguidade na categoria,
na carreira e na funcao publica;

d) Referéncia ao concurso a que se candidata.

8.2 — Juntamente com o requerimento, os candidatos deverao obri-
gatoriamente apresentar a seguinte documentacao:

a) Curriculum vitae detalhado, do qual devem constar, desig-

nadamente, as fungdes que exercem, bem como as que exer-

ceram, com indicacao dos respectivos periodos e, ainda, a

indicagao das acgoes de formagao profissional frequentadas

e respectiva duragao, devendo as mesmas ser comprovadas

através de documento autenticado;

Certificado de habilitacoes literarias;

Declaragao autenticada, emitida pelo servico de origem,

donde constem a natureza do vinculo e o tempo de servico

na categoria, na carreira e na fungao publica;

d) Declaragao autenticada, emitida pelo servico de origem, espe-
cificando o conjunto de tarefas e responsabilidades cometidas
ao funciondrio ou agente, bem como o periodo a que as mes-
mas se reportam;

e) Documentos comprovativos das classificacoes de servigo dos
altimos trés anos.

C

S
~——

9 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 29/2000, de 13 de Marco, é
suficiente a simples fotocdpia de documento.

10 — Os candidatos pertencentes ao Instituto Politécnico de Viana
do Castelo estdo dispensados da apresentagao dos documentos que
aleguem constar e que constem dos respectivos processos individuais.

11 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de davida, a apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaracoes.

12 — Os candidatos admitidos ao concurso constarao de relagao
a afixar no 4trio dos Servicos Centrais do Instituto Politécnico de
Viana do Castelo, Rua da Escola Industrial e Comercial Nun’Alvares,
ao Jardim de D. Fernando, em Viana do Castelo, nos termos do
n.° 2 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e
os candidatos excluidos serdo notificados nos termos do artigo 34.°
do mesmo diploma legal.

13 — A convocatdria para a entrevista profissional de seleccao sera
efectuada nos termos previstos no artigo 35.° do referido diploma
legal.

14 — A lista de classificac@o final do concurso serd notificada aos
candidatos, nos termos do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

15— O candidato com deficiéncia abrangido pelo Decreto-Lei
n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, tem preferéncia em igualdade de clas-
sificagdo, prevalecendo esta sobre qualquer outra preferéncia legal.

16 — Mencéo a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Marco: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administragao Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego ¢ na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagio.»

17 — O juri do concurso serd assim constituido:

Presidente — Mestre José Manuel Gongalves Pires, professor-
-adjunto, vice-presidente do conselho directivo da Escola Supe-
rior Agraria do Instituto Politécnico de Viana do Castelo.

Vogais efectivos:

Doutor Alexandre Nuno Vaz Baptista de Vieira e Brito,
professor-adjunto da Escola Superior Agraria do Instituto
Politécnico de Viana do Castelo.

Mestre Ana Paula Moreira Rodrigues do Vale, professo-
ra-adjunta da Escola Superior Agréria do Instituto Poli-
técnico de Viana do Castelo.

Vogais suplentes:

Mestre Isabel Maria Barreiro Afonso Paula, assistente do
2.° triénio da Escola Superior Agréria do Instituto Poli-
técnico de Viana do Castelo.

Mestre Ana Sofia de Sa Gil Rodrigues, equiparada a assis-
tente do 2.° triénio da Escola Superior Agraria do Ins-
tituto Politécnico de Viana do Castelo.

18 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

8 de Junho de 2004. — Pelo Presidente, (Assinatura ilegivel.)

Despacho n.° 388/2005 (2.2 série). — Por despacho de 20 de
Dezembro de 2004 do vice-presidente do Instituto Politécnico de
Viana do Castelo:

Mestre Maria Teresa Fitas Peres Filipe de Aratjo, assistente do
2.° triénio, de nomeacao definitiva, da Escola Superior de Enfer-
magem de Viana do Castelo deste Instituto Politécnico — nomeada
definitivamente, precedendo concurso, professora-adjunta para a
mesma Escola, com efeitos a partir da data da posse, ficando exo-
nerada das anteriores fungdes a partir da mesma data. (Vencimento
iliquido correspondente ao escalao 1, indice 185, da tabela do pes-
soal docente do ensino superior politécnico.) (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Dezembro de 2004. — O Presidente, Abilio Lima de Carvalho.

Despacho n.° 389/2005 (2.2 série). — Por despacho de 20 de
Dezembro de 2004 do vice-presidente do Instituto Politécnico de
Viana do Castelo:

Mestre Arminda Celeste Maciel Lima Vieira, assistente do 2.° triénio,
de nomeagao definitiva, da Escola Superior de Enfermagem de
Viana do Castelo deste Instituto Politécnico —nomeada defini-
tivamente, precedendo concurso, professora-adjunta para a mesma
Escola, com efeitos a partir da data da posse, ficando exonerada
das anteriores fungoes a partir da mesma data. (Vencimento iliquido
correspondente ao escalao 1, indice 185, da tabela do pessoal
docente do ensino superior politécnico.) (Isento de fiscalizagao pré-
via do Tribunal de Contas.)

22 de Dezembro de 2004. — O Presidente, Abilio Lima de Carvalho.

Edital n.° 24/2005 (2.2 série). — Rui Alberto Martins Teixeira,
professor-adjunto e vice-presidente do Instituto Politécnico de Viana
do Castelo, faz saber que:

1 — Em conformidade com o Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho,
se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias a partir da data da publicagao
do presente edital no Didrio da Reptiblica, concurso documental para
preenchimento de uma vaga de professor-adjunto do quadro de pes-
soal docente da Escola Superior de Educagao, aprovado pela Portaria
n.° 366/96, de 19 de Agosto, para o grupo disciplinar de Matematica,
Ciéncias e Tecnologia, disciplina de Fisica e Quimica.

2 — Ao concurso sao admitidos os candidatos que se encontrem
numa das condicdes referidas no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 185/81,
de 1 de Julho, constituindo factores de preferéncia:

a) Possuir mestrado em Supervisao da Fisica e da Quimica;
b) Experiéncia docente ao nivel da formacao inicial de profes-
sores do ensino basico.

3 — Dos requerimentos de admissdao ao concurso, que devem ser
dirigidos ao presidente do Instituto Politécnico de Viana do Castelo,
Apartado 51, 4901-909 Viana do Castelo, deverao constar os seguintes
elementos: nome completo, filiacao, data e local de nascimento, estado
civil, nimero e data do bilhete de identidade e servico de identificacao
que o emitiu, residéncia actual, nimero de telefone, graus académicos
e respectivas classificacoes finais, categoria profissional e cargo que
actualmente ocupa.

4 — Os requerimentos de candidatura deverao ser instruidos com
os seguintes documentos:

a) Fotocopia simples do bilhete de identidade;

b) Certificado do registo criminal;

c) Atestado e certificado referidos no Decreto-Lei n.° 319/99,
de 11 de Agosto;

d) Documento comprovativo de terem satisfeito a Lei do Servico
Militar;

e) Certificado de habilitagdes;

f) Trés exemplares do curriculum vitae.

5 — Os critérios de seleccdo e ordenacdo dos candidatos basear-
-se-20 no mérito académico, profissional, cientifico e pedagdgico.

6 — Os documentos exigidos nas alineas b) a e), inclusive, do
numero anterior poderao ser substituidos por fotocopia, a autenticar
nos termos do Decreto-Lei n.° 48/88, de 17 de Fevereiro.

E dispensada a apresentacdo dos documentos referidos nas ali-
neas b), ¢) e d) do n.° 4 aos candidatos que declarem nos respectivos
requerimentos, em alineas separadas, sob compromisso de honra, a
situacdo em que se encontram relativamente ao contetido de cada
uma daquelas alineas.

7 — As candidaturas deverao ser entregues ou remetidas pelo cor-
reio, sob registo e com aviso de recepcdo, para o Instituto Politécnico
de Viana do Castelo, Rua da Escola Industrial e Comercial Nun’Alva-
res, ao Jardim de D. Fernando, Apartado 51, 4901-909 Viana do
Castelo.
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8 — O presente concurso considera-se extinto com o preenchimento
da vaga em referéncia.

9 — Das decisoes finais proferidas pelo jiri nao cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

10 — Garantia de igualdade de tratamento — nos termos do des-
pacho conjunto n.° 373/2000, declara-se que: «<Em cumprimento da
alinea k) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administracao Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminaco.»

11 — O juri do concurso tera a seguinte constituicao:

Presidente — Doutor José Henrique da Costa Portela, profes-
sor-coordenador e presidente do conselho directivo da Escola
Superior de Educacdo do Instituto Politécnico de Viana do
Castelo.

Vogais:

Doutora Preciosa de Jesus da Costa Pires, professora-coor-
denadora da Escola Superior de Tecnologia e Gestao do
Instituto Politécnico de Viana do Castelo.

Doutora Nilza Maria Vilhena Nunes da Costa, professora
associada com agregacao da Universidade de Aveiro.

20 de Dezembro de 2004. — O Vice-Presidente, Rui Alberto Martins
Teixeira.

Edital n.° 25/2005 (2.% série). — Rui Alberto Martins Teixeira,
professor-adjunto e vice-presidente do Instituto Politécnico de Viana
do Castelo, faz saber que:

1 — Em conformidade com o Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho,
se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias a partir da data da publicagao
do presente edital no Didrio da Repuiblica, concurso documental para
preenchimento de uma vaga de professor-adjunto do quadro de pes-
soal docente da Escola Superior de Educagao, aprovado pela Portaria
n.° 366/96, de 19 de Agosto, para o grupo disciplinar de Expressoes
Artisticas, disciplina de Técnicas Plasticas.

2 — Ao concurso sdao admitidos os candidatos que se encontrem
numa das condi¢oes referidas no artigo 17.° do Decreto-Lei n.© 185/81,
de 1 de Julho, constituindo factores de preferéncia:

a) Possuir mestrado em Educagdo Artistica;
b) Experiéncia docente ao nivel da formacao inicial de profes-
sores do ensino basico.

3 — Dos requerimentos de admissdo ao concurso, que devem ser
dirigidos ao presidente do Instituto Politécnico de Viana do Castelo,
Apartado 51, 4901-909 Viana do Castelo, deverao constar os seguintes
elementos: nome completo, filiacao, data e local de nascimento, estado
civil, nimero e data do bilhete de identidade e servico de identificacao
que o emitiu, residéncia actual, nimero de telefone, graus académicos
e respectivas classificagoes finais, categoria profissional e cargo que
actualmente ocupa.

4 — Os requerimentos de candidatura deverao ser instruidos com
os seguintes documentos:

a) Fotocopia simples do bilhete de identidade;

b) Certificado do registo criminal;

¢) Atestado e certificado referidos no Decreto-Lei n.° 319/99,
de 11 de Agosto;

d) Documento comprovativo de terem satisfeito a Lei do Servigo
Militar;

e) Certificado de habilitagdes;

f) Trés exemplares do curriculum vitae.

5 — Os critérios de seleccdo e ordenacao dos candidatos basear-
-se-20 no mérito académico, profissional, cientifico e pedagdgico.

6 — Os documentos exigidos nas alineas b) a e), inclusive, do
numero anterior poderao ser substituidos por fotocopia, a autenticar
nos termos do Decreto-Lei n.° 48/88, de 17 de Fevereiro.

E dispensada a apresentacdo dos documentos referidos nas ali-
neas b), ¢) e d) do n.° 4 aos candidatos que declarem nos respectivos
requerimentos, em alineas separadas, sob compromisso de honra, a
situacdo em que se encontram relativamente ao conteudo de cada
uma daquelas alineas.

7 — As candidaturas deverao ser entregues ou remetidas pelo cor-
reio, sob registo e com aviso de recepg¢io, para o Instituto Politécnico
de Viana do Castelo, Rua da Escola Industrial ¢ Comercial Nun’Alva-
res, ao Jardim de D. Fernando, apartado 51, 4901-909 Viana do
Castelo.

8 — O presente concurso considera-se extinto com o preenchimento
da vaga em referéncia.

9 — Das decisoes finais proferidas pelo juri nido cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

10 — Garantia de igualdade de tratamento — nos termos do des-
pacho conjunto n.° 373/2000, declara-se que: «<Em cumprimento da
alinea h) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administracao Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminacdo.»

11 — O juri do concurso tera a seguinte constituigao:

Presidente — Doutor José Manuel Figueiredo da Silva Melo, pro-
fessor-coordenador da Escola Superior de Educacao do Ins-
tituto Politécnico de Viana do Castelo.

Vogais:

Doutora Anabela da Silva Moura Correia, professora-coor-
denadora da Escola Superior de Educacdao do Instituto
Politécnico de Viana do Castelo.

Mestre Eugénia Maria da Silva Moura Vigny, professora-
-adjunta da Escola Superior de Educacao do Instituto
Politécnico de Viana do Castelo.

20 de Dezembro de 2004. — O Vice-Presidente, Rui Alberto Martins
Teixeira.

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Despacho (extracto) n.° 390/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 3 de Novembro de 2004 do presidente do Instituto Politécnico
de Viseu:

Licenciada Rosina Inés Ribeiro de Sa Fernandes — autorizada a cele-
bracdo do contrato administrativo de provimento, em regime de
exclusividade, como equiparada a assistente para o Instituto Poli-
técnico de Viseu, Escola Superior de Educacao, pélo de Lamego,
em substituicdo da docente Emilia da Concei¢do Figueiredo Mar-
tins, ao abrigo da acgao n.° 5.3 do PRODEP, com efeitos a partir
de 1 de Outubro de 2004 ¢ até 31 de Agosto de 2005, por urgente
conveniéncia de servico.

20 de Dezembro de 2004. — A Vice-Presidente, Idalina de Jesus
Domingos.

CENTRO HOSPITALAR DA COVA DA BEIRA, S. A.
Aviso n.° 128/2005 (2.2 série):

Anabela Pontifice Fazendeiro, enfermeira graduada do quadro de
pessoal do Centro Hospitalar da Cova da Beira, S. A. — exonerada,
a seu pedido, com efeitos a 3 de Dezembro de 2004.

20 de Dezembro de 2004. — A Chefe de Divisao de Recursos Huma-
nos, Orminda Sucena.

Despacho n.° 391/2005 (2.2 série). — Por deliberacao do con-
selho de administracdo do Centro Hospitalar da Cova da Beira, S. A.,
de 20 de Dezembro de 2004, foi homologada a acta da comissao
de avaliagdo curricular que concede a progressdo para a categoria
de assistente graduado de ortopedia ao assistente Dr. José de S4,
com efeitos reportados a 10 de Fevereiro de 2003, data em que perfez
oito anos de antiguidade na categoria. (Isento de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

21 de Dezembro de 2004. — A Chefe de Divisao de Recursos Huma-
nos, Orminda Sucena.

Despacho n.° 392/2005 (2. série). — Por deliberagdo do con-
selho de administracdo do Centro Hospitalar da Cova da Beira, S. A.,
de 20 de Dezembro de 2004, foi homologada a acta da comissao
de avaliagdo curricular que concede a progressao para a categoria
de assistente graduado de ortopedia ao assistente Dr. Jorge Manuel
Ribeiro de Sequeiros, com efeitos reportados a 3 de Margo de 2002,
data em que perfez oito anos de antiguidade na categoria. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Dezembro de 2004. — A Chefe de Divisao de Recursos Huma-
nos, Orminda Sucena.
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AVISO

1 — Abaixo se indicam os precos das assinaturas do Didrio da Reptiblica para o ano 2005 em suporte de papel, CD-ROM e Internet.
2 — Nao serdo aceites pedidos de anulagdo de contratos de assinaturas com devolugao de valores, salvo se decorrerem de situagoes

da responsabilidade dos nossos servigos.

3 — Cada assinante devera indicar sempre o nimero de contrato de assinatura que lhe estd atribuido e mencionéa-lo nos contactos

que tenha com a INCM.

4 — A efectivacao dos pedidos de contratos de assinaturas, bem como dos novos servicos, podera ser feita através das nossas livrarias.
5 —Toda a correspondéncia sobre contratos de assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento

Comercial, Sector de Publicagdes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa (fax: 213945750; e-mail: assinaturas@incm.pt).

Precos para 2005
(Em euros)
PAPEL (IVA 5%) BUSCAS/MENSAGENS (IVA 19%)! CD-ROM 1.7 série (IVA 19 %)
E-mail 50 15.50 Assinante | Nao assinante
.................... , >

o E-mail 250 ..o 46,50 papel papel
LESErie o 154 Email500................... 75 Assinatura CD mensal . .. 185 230
2A8TIC v vttt 154 E-mail1000.................. 140 -

E-mail+50 ... 26 INTERNET DIARIO DO DIA (IVA 19 %)
BASEHC 41 Eemail+250 ... 92 e 0
1222 861H€S .« oo oo 288 E-mail+500 ................. 145 2286r0€ . 120

ot

E-mail +1000 ................ 260 3Usérie e 120

12e32séries .......oooviininn. 288
Z INTERNET (IVA 19%

28€3286MHES .o 288 ACTOS SOCIETARIOS (IVA 19 %) ( 0)

S Precos por série® Assinante | Nao assinante
1525 e3séries ..ol 407 100 ACESSOS v vt 35 cosp papel? papel
Compilagao dos Sumrios ......... 52 [ [230acessos 701 [ 100 acessos ............ 96 120

500 acessos .. ...........i.... 120 250 acessoS ... .. 216 270
Apéndices (acordaos) ............. 100 N.° de acessos ilimitados até 31-12 550 Ilimitado individual * .. .. 400 500

! Ver condigdes em http://www.incm.pt/servlets/buscas.
2 Prego exclusivo por assinatura do Didrio da Repiiblica em suporte de papel.
3 3. série s6 concursos publicos.

4 Para assinaturas colectivas (acessos simultaneos) contacte-nos através dos enderegos do Didrio da Repiiblica electrénico abaixo indicados.

~

DIARIO DA REPUBLICA

Depdsito legal n.° 8815/85
ISSN 0870-9963

AVISO

Por ordem superior e para constar, comunica-se
que ndo serdo aceites quaisquer originais destina-
dos ao Didrio da Republica desde que nao tragam
aposta a competente ordem de publicac@o, assinada
e autenticada com selo branco.

Os prazos para reclamacao de faltas do Didrio da
Repuiblica sao, respectivamente, de 30 dias para o
continente e de 60 dias para as Regidoes Auténomas
e estrangeiro, contados da data da sua publicacio.

PRECO DESTE NUMERO (IVA INCLUIDO 5%)
€ 3,20

JNEORIOER i
5 i

607147 ™ 000011

Didrio da Repiiblica Electrénico: Endereco Internet: http://www.dre.pt
Correio electronico: dre @ incm.pteLinha azul: 808 200 110=Fax: 21 394 5750

C

INCM

IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, S. A.

LIVRARIAS
Loja do Cidaddo (Aveiro) Rua de Orlando Oliveira, 41 e 47— 3800-040 Aveiro

Forca Vouga

Telef. 23440 58 49 Fax 23 440 58 64

Avenida de Ferndo de Magalhaes, 486 — 3000-173 Coimbra
Telef. 23985 64 00 Fax 23 985 64 16

Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250-100 Lisboa
Telef. 213945700 Fax 213945758 Metro — Rato

Rua do Marqués de S& da Bandeira, 16-A e 16-B—1050-148 Lisboa
Telef. 213301700 Fax 213301707 Metro— . Sebastido

Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099-002 Lisboa
Telef. 21383 58 00 Fax 21 383 58 34

Rua de D. Filipa de Vilhena, 12— 1000-136 Lisboa
Telef. 217810700 Fax 217810795 Metro— Saldanha

Rua das Portas de Santo Antao, 2-2/A — 1150-268 Lisboa
Telefs. 21324 04 07/8 Fax 21324 0409 Metro — Rossio

Loja do Cidaddo (Lisboa) Rua de Abranches Ferrdo, 10 — 1600-001 Lisboa
Telef. 217231370 Fax217231371 Metro — Laranjeiras

Avenida de Roma, 1 — 1000-260 Lisboa
Telef. 218401024  Fax 21 840 09 61

Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto
Telef. 223395820 Fax 2233958 23

* Loja do Cidaddo (Porto) Avenida de Ferndo Magalhdes, 1862 — 4350-158 Porto

Telef. 225571927 Fax 225571929

Toda a correspondéncia sobre assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A,

Departamento Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa



