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MINISTERIO DA SAUDE
Direcgao-Geral da Saude

Hospital Pedro Hispano — Matosinhos

Aviso. — 1 — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° e 30.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3, e do Regulamento dos Concursos de Provimento
dos Lugares de Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado
pela Port. 833/91, de 14-8, e Dec. Rect. 208/91, de 30-9, faz-se pu-
blico que, por deliberagdo de 18-12-96 do conselho de administra-
¢do, proferida ao abrigo da delegagdo de competéncias conferida por
despacho de 21-9-94 do director-geral da Saide, publicado no apén-
dice n.° 95 ao DR, 2.%, n.° 243, de 20-10-94, se encontra aberto con-
curso externo de provimento para preenchimento de um lugar de as-
sistente de dermatologia, da carreira médica hospitalar, do quadro
do pessoal médico deste Hospital, aprovado pela Port. 107/95, de 2-2.

O preenchimento do lugar far-se-4 por conta da utilizagdo das quo-
tas de descongelamento para 1996 (Desp. conj. A-138/96-XIII) atri-
buidas a este Hospital, conforme comunica¢do do Departamento de
Recursos Humanos da Saiide. .

Foi consultada a Direcgdo-Geral da Administracio Piblica sobre
a existéncia de efectivos excedentes qualificados, tendo aquela infor-
mado ndo existirem excedentes colocdveis. T

2 — O concurso ¢ externo, aberto a todos os médicos possuido-

res dos requisitos gerais e especiais qué estejam ou ndo vinculados
A fungdo piblica, ¢ visa exclusivamente o preenchimento da vaga
posta a concurso, pelo que se esgota com o preenchimento desta.

3 — Local de trabalho — no Hospital Pedro Hispano —-
Matosinhos, bem como noutras instituicdes com as quais o Hospi-
tal Pedro Hispano tenha ou venha a ter acordos ou protocolos de
colaboragio.

4 — Requisitos de admissdo:

4.1 — Sdo requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatoérios;

¢) Nio estar inibido do exercicio das fungbes publicas a que se
candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessdrios ao
exercicio da fung¢io e ter cumprido as leis da vacinagdo obri-
gatdria.

4.2 — E requisito especial de admiss3o a posse do grau de espe-
cialista ou a sua equiparagdo, obtida de acordo com o previsto no
n.° 3 do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, com a redac¢do dada
pelo Dec.-Lei 29/91, de 11-1, ou o titulo de especialista concedido
pela Ordem dos Médicos, nos termos do n.° 1.° da Port. 191/95,
de 14-3.

5 — Objectivos programdticos do Hospital Pedro Hispano:

Caracterizac¢io da instituicdo

Hospital geral com 430 camas, com capacidade de internamento
de cerca de 20 000 doentes/ano, realizagdo de 19 000 cirurgias/ano
e de cerca de 300 000 consultas/ano.

Gestdo centralizada das consultas externas, camas e hospital de dia,
sector de emergéncia sob a responsabilidade técnica de internistas,
devendo durante o periodo diurno as restantes valéncias funcionar
como apoio, excepto traumatologia.

Apoio de «residéncia médica» permanente nos grandes departa-
mentos e unidades de cuidados intensivos.

Organiza¢do departamental total na adrea da medicina e cirurgia,
sendo a medicina interna e a cirurgia geral especialidades nucleares,
cabendo as outras intervengdo de consultadoria, utilizagdo de técni-
cas de ponta de diagndstico e ou terapéutica invasivas ou nido, bem
como tratamento e seguimento de doentes com patologia altamente
diferenciada.

Apoios de secretariado clinico, biblioteca, gabinetes personalizados
e de um sistema integrado de informag#o, utilizando tecnologias avan-
¢adas, possibilitando ao médico o exercicio pleno da profissdo e al-
tos niveis de realizagdo pessoal.
Caracteristicas pessoais ‘

Tendo em consideragdo as disposicdes legais em vigor, pretende-
-se admitir profissionais médicos que, independentemente de perfis
especiais, tenham apeténcia pelos novos desafios da ciéncia e técnica
médicas, reinam condigdes curriculares que permitam inferir capa-
cidade de integracdo na organizagio e, em caso de igualdade, fa-

cam opgdo pelo regime de exclusividade em todas as valéncias e acei-
tem hordrios desfasados e de acordo com o funcionamento da insti-
tuicdo.

6 — Apresentacdo das candidaturas:

6.1 — Prazo — o prazo para a apresentagdo das candidaturas é
de 15 dias uteis’ a contar da data da publicacdo do presente aviso
no DR.

6.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, dirigido ao presidente do conselho de administragdo do
Hospital Pedro Hispano, Rua de Alfredo Cunha, 365, 4450 Matosi-
nhos, e entregue pessoalmente na Secgdo de Pessoal (das 9 horas as
11 horas e 30 minutos e das 14 horas as 16 horas e 30 minutos, de
segunda-feira a sexta-feira) ou remetido pelo correio, com aviso de
recepgdo, desde que tenha sido expedido até ao termo do prazo fi-
xado no n.° 6.1,

Nota. — Aquando da entrega pessoal da candidatura, os candi-
datos devem ser portadores de fotocdpia do requerimento, a fim de
a mesma servir de recibo.

6.3 — O requerimento tipo a apresentar é o seguinte:

Ex.™ Senhor Presidente do Conselho de Administragio do
Hospital de Pedro Hispano.

... (nome), natural de ..., nascido em ..., residente em ...,
a exercer funcdes de ... no servico de ..., ... (instituicdo) (se
for caso disso), vem solicitar a V. Ex.* se digne admiti-lo(a) ao
concurso externo para assistente de dermatologia, conforme aviso
de abertura publicado no DR, 2.*, n.° 302 (8.° supl.), de
31-12-96.

Declaro, sob compromisso de honra, que possuo situagdo re-
gular relativamente a todos os requisitos gerais estabelecidos na
sec¢do v, n.° 22, da Port. 833/91, de 14-8 (se for caso disso).

Anexo:

Documento do grau de especialista;

Documento da Ordem dos Médicos;

Certiddo (ou documentos individuais) comprovativa(os) da
posse dos requisitos gerais exigidos no n.° 4.1 do aviso
de abertura (se for caso disso);

Quatro exemplares do curriculo (se for caso disso);

Qualquer expediente relativo ao concurso deve ser enviado
para ... (indicar o endereco).

Pede deferimento.

... (data).
... (assinatura).

7 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da equiparagdo/equivaléncia a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar (se for caso disso);

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva 4rea;

/) Certificado do registo criminal;

£) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo, no caso de existir.

7.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), /) e g) don.® 7
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saide a que os candidatos estejam
vinculados.

7.2 — Os documentos mencionados nas als. d), €) e f) do n.° 7’
poderdo ser substituidos por declaragdes nos requerimentos, em ali-
neas separadas e sob compromisso de honra, da situagio precisa em
que se encontram relativamente a cada um dos requisitos.

8 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei.

9 — A falta dos documentos mencionados nas als. @) e b) do n.° 7
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela seja permitida,
implica a exclusdo da lista dos candidatos.

10 — O método de selec¢do a utilizar é o de avaliagdo curricular,
conforme o estipulado na sec¢do vi da Port. 833/91, de 14-8.

11 — As listas dos candidatos serdo afixadas no expositor exte-
rior da Sec¢do de Pessoal.

12 — Constituicao do juri:

Presidente — Adrido Eugénio Pinto da Fonseca, director clinico
do Hospital Pedro Hispano.
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Vogais efectivos:

Dr. Anténio Augusto Guerra Massa, chefe de servi¢o de
dermatologia do Hospital Geral de Santo Anténio.
Dr. Carlos Manuel Soares Resende Sousa, assistente gra-

duado de dermatologia do Hospital de Sdo Jodo.

Vogais suplentes:

Dr. Carlos Alberto Amaro Santos, assistente de dermato-
logia do Hospital Geral de Santo Anténio.

Dr.* Maria Antdénia Miranda Pedreira Barros, assistente gra-
duada de dermatologia do Hospital de Sdo Jodo.

12.1 — O presidente serd substituido, em caso de falta ou impe-
dimento, pelo 1.° vogal efectivo.

31-12-96. — O Presidente do Conselho de Administragdo, Artur
Osdrio de Araijo.

Hospital de Séo Pedro — Vila Real

Aviso. — 1 — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° e 30.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6 de Mar¢o, e do Regulamento dos Concursos de Pro-
vimento de lugares de assistente da Carreira Médica Hospitalar, apro-
vado pela Port. 833/91, de 14-8, faz-se publico que, autorizado por
deliberagio do conselho de administragio do Hospital de Sdo Pe-
dro — Vila Real de 27-12-96, no uso da competéncia delegada pelo
director-geral da Saude por despacho de 21-9-94, publicado no apén-
dice n.° 95 ao DR, 2.2, n.° 243, de 20-10-94, e pelos despachos de
aprovagio do plano anual de 21-3-96 e pelo despacho do subdirector-
-geral da Saide de 9-12-96, se encontra aberto concurso externo de
ingreso para provimento de uma vaga de assistente de gastrentero-
logia da carreira médica hospitalar, do quadro de pessoal médico
deste Hospital, aprovado pela Port. 422/92, de 22-5, e alterado pe-
las Ports. 458/93, de 30-4, e 757/96, de 26-12.

2 — O concurso é aberto ao abrigo da quota de descongelamento
de 1996, conforme despacho da Ministra da Satide de 25-10-96, no
ambito do Desp. conj. A-138/96-XIII.

3 — Consultada a Direcgdo-Geral da Administragdo Publica so-
bre a existéncia de excedentes disponiveis relativamente ao pessoal
em aprego, fomos informados ndo os haver.

4 — O concurso ¢ institucional, externo, aberto a todos os médi-
cos possuidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados
ou nio 2 func¢do publica e visa exclusivamente o preenchimento da
vaga posta a concurso, pelo que se esgota com o preenchimento desta.

5§ — Requisitos de admissdo:

$.1 — Sdo requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengio internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungbes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fun¢des a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessdrios ao
exercicio da funcdo e ter cumprido as leis da vacinagdo obri-
gatdria.

)

5.2 — E requisito especial a posse do grau de assistente ou sua
equiparagdo, obtida nos termos do n.° 3 do art. 22.° do Dc.-
-Lei 73/90, de 6-3.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho é no Hospital de Sdo
Pedro — Vila Real.

7 — Apresentagdo das candidaturas:

7.1 — Prazo — o prazo de apresentagio das candidaturas é de 15
dias tteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

7.2 — Forma — as candidaturas devem ser formalizadas mediante
requerimento, dirigido ao presidente do conselho de administragdo
do Hospital de Sdo Pedro — Vila Real e entregue no Servico de Pes-
soal, pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo,
desde que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no
n.°7.1.

7.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone, numero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagio que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saude a que o re-
querente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
area profissional a que concorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bern
como a sua sumdria caracterizagio;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

8 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal e constituem infrac-
¢do disciplinar no caso de funciondrio ou agente.

9 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente ou
da equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servi¢o
Militar;

e) Certificado de sanidade para o_exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva 4rea de
residéncia;

£ Certificado do registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servico dependente do Ministério da Saude.

9.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), /) e g don.° 9
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de satide a que os candidatos estejam
vinculados.

9.2 — Os documentos mencionados nas als. d), e) e f) do n.° 9
podem ser substituidos por declaragéo nos requerimentos, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

10 — A falta dos documentos previstos nas als. @) e b) do nimero
anterior ou a certiddo comprovativa, nos casos em que ela seja per-
mitida, implica a exclusdo da lista de candidatos.

11 — O(s) método(s) de selecgdo utilizado(s) no concurso é(sdo)
o(s) mencionado(s) na sec¢do vi da Port. 833/91, de 14-8.

12 — Constitui¢do do juri:

Presidente — Dr.® Maria Goretti Costa Lima Fonseca Rodrigues,
directora clinica do Hospital de Sdo Pedro — Vila Real.
Vogais efectivos:

Dr. José Manuel Telo Cardoso Dias, assistente graduado
de gastrenterologia do Hospital de Sdo Pedro — Vila
Real.

Dr. Artur Barbosa Vasconcelos Teixeira, chefe de servigo
de gastrenterologia do Hospital de Sdo Jodo, Porto.

Vogais suplentes:

Dr. Jodo Manuel Teixeira Rodrigues Carvalho, assistente
graduado de gastrenterologia do Centro Hospitalar de Vila
Nova de Gaia.

Dr. Luis Venceslau Ribeiro Moreira Dias, assistente gra-
duado de gastrenterologia do Instituto Portugués de On-
cologia, Porto.

30-12-96. — O Director, Pedro Roquete.

Hospital de Sdo Pedro Pescador

Aviso. — Concurso n.° 11/96 (assistente de obstetricia/ginecolo-
gia). — 1 — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° e 30.° do Dec.-Lei
73/90, de 6-3, e do Regulamento dos Concursos de Provimento dos
Lugares de Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela
Port. 833/91, de 14-8, torna-se publico que, por despacho do con-
selho de administragdo de 31-12-96, no uso da competéncia delegada
pelo despacho do director-geral da Saude de 21-9-94, publicado no
apéndice n.° 95 ao DR, 2.*, 243, de 20-10-94, se encontra aberto
concurso externo de provimento para o preenchimento de um lugar
de assistente de obstetricia/ginecologia, da carreira médica hospita-
lar, do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela Port. 924/95,
de 21-7.

2 — O preenchimento do lugar posto a concurso visa a utilizagao
de quota de descongelamento fixada pelo Desp. conj. A-138/96-XIII,
publicado no DR, 2.2, 180 (supl.), de 5-8-96, atribuidd a este Hos-
pital por despacho da Ministra da Saude de 25-10-96, comunicada
por oficio de 4-11-96 do Departamento de Recursos Humanos da
Saude.

3 — Consultada a Direc¢do-Geral da Administragdo Publica, a
mesma informou ndo haver excedentes disponiveis para o lugar da
prover.
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4 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam ou néio vincula-
dos a fungdo piblica, e visa exclusivamente o preenchimento do lu-
gar acima referido, pelo que se esgota com o preenchimento do
mesmo.

5 — Requisitos de admissdo:

5.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdio internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimentos da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fun¢des piblicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessdrios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis da vacinagdo obri-
gatdria.

5.2 — Requisito especial — possuir o grau de assistente de obste-
tricia/ginecologia ou sua equiparagdo, obtida nos termos do n.° 3
do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

6 — O local de trabalho situa-se no Hospital de Sdo Pedro Pes-
cador ou noutras instituicdes com as quais este Hospital tenha ou
venha a ter acordos ou protocolos, nos termos do n.° 2 do art. 27.°
do Dec.-Lei 73790, de 6-3.

6.1 — O regime de trabalho serd desenvolvido em horarios desfa-
sados, de acordo com as disposigdes legais existentes nesta matéria,
designadamente o Desp. Min. 19/90, de 2-8, e nos termos do art. 31.°
do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

7 — Apresentagdo das candidaturas:

7.1 — Prazo — o prazo para apresentagdo das candidaturas é de
15 dias iteis contados a partir da data da publicacdo do presente
aviso no DR.

7.2 — Os interessados deverdo formalizar a sua candidatura me-
diante requerimento, em folha de papel normalizado, liso, branco
ou de cor palida, e de formato A4, segundo as regras estabelecidas
no Dec.-Lei 112/90, de 4-4, dirigido ao presidente do conselho de
administragdo do Hospital de Sdo Pedro Pescador e entregue na Sec-
¢do de Pessoal, nas horas de expediente, pessoalmente ou remetido
pelo correio, para o Largo das Dores, 4490 Pévoa de Varzim, com
aviso de recepcdo, desde que tenha sido expedido até ao termo do
prazo fixado no n.° 7.1. Nos casos de entrega pessoal do requeri-
mento de admissao, o funciondrio ou agente a quem tiver sido apre-
sentado deve passar recibo datado, sob pena de incorrer em respon-
sabilidade disciplinar se assim ndo proceder.

7.3 — Do requerimento devera constar:

a) ldentificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
codigo postal, nimero de telefone, nimero e data do bilhete
de identidade e arquivo de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saiide a que es-
teja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero ¢ data do DR onde vem anunciado;

d) Identificacdo dos documentos que instruam o requerimento,
bem como a sua sumdria caracterizagio;

e) Enderego para onde deve ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

8 — As falsas declaracdes prestadas nos requerimentos pelos can-

didatos serdo punidas nos termos da lei penal e constituem infrac-
¢do disciplinar, no caso de funciondrio ou agente.

9 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente da
respectiva drea profissional ou da equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Curriculum vitae (quatro exemplares);

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Certiddo de sanidade para o exercicio de fungdes publicas,
passada pela autoridade sanitdria da respectiva 4rea de resi-
déncia:

Jf) Certificado do registo criminal;

2) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saide, no caso
de existir. .

9.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), f) e g) do nu-
mero anterior podem ser substituidos por certiddo comprovativa da
sua existéncia, emitida pelo estabelecimento de saide a que os can-
didatos estejam vinculados.

9.2 — Os documentos referidos nas als. d), e) e f) do mesmo nu-
merQ podem ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em
alineas separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa
em que se encontra relativamente a cada um desses requisitos.

10 — A falta dos documentos referidos nas als. @) ¢ ) do n.° 9
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela seja permitida,
implica a exclusdo dos candidatos.

11 — Os métodos de selecgdo a utilizar no concurso sdo os cons-
tantes da sec¢do vi da Port. 833/91, de 14-8.

12 — Constituigdo do juiri:

Presidente — Dr. Carlos Jodo Sande e Santos Teixeira, assis-
tente graduado de anestesiologia e adjunto do director clinico.
Vogais efectivas:

Dr.** Maria Teresa Costa Lima Pinto Mayer e Ana Maria
Tengner da Costa Barros, assistentes graduadas de obs-
tetricia/ginecologia.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria Liicia Casal Bernardo ¢ Maria Helena Barros
Oliveira da Rocha Pereira, assistentes graduadas de obs-
tetricia/ginecologia.

12.1 — A vogal efectiva indicada em primeiro lugar substituira o
presidente nas suas faltas e impedimentos.

12.2 — Os elementos do jiri pertencem ao quadro de pessoal do
Hospital de Sdo Pedro Pescador.

31-12-96. — O Director, Raul Pereira.

Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia

Aviso. — Concurso n.° 35/96 (assistente de pediatria). — 1 — Nos
termos dos arts. 15.°, 23.° e 50.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, e do
Regulamento dos Concursos de Provimento de Lugares de Assistente
da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Port. 833/91, de 14-8,
faz-se publico que, por deliberagdo do conselho de administragdo do
Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia de 26-12-96, ao abrigo da
delegacdo de competéncias conferida por despacho do director-geral
da Saide de 21-9-94, publicado no apéndice n.° 95 ao DR, 2.%, 243,
de 20-10-94, se encontra aberto concurso externo de provimento para
preenchimento de duas vagas de assistente de pediatria, da carreira
médica hospitalar, do quadro de pessoal médico deste Centro Hos-
pitalar, aprovado pela Port. 1172/95, de 25-9.

2 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam ou ndo vincula-
dos a fungdo publica, e visa exclusivamente o preenchimento das va-
gas postas a concurso, pelo que se esgota com o preenchimento
destas.

2.1 — As vagas foram objecto de descongelamento pelo Desp. conj.
A-138/96-XI1I, da Presidéncia do Conselho de Ministros e do Mi-
nistro das Finangas, publicado no DR, 2.*, 180 (supl.), de 5-8-96.

2.2 — Consultada a Direcgdo-Geral da Administracdo Publica sobre
a existéncia de disponiveis, esta informou n3o existirem.

3 — E objectivo programitico do Centro Hospitalar de Vila Nova
de Gaia o desenvolvimento na drea de intensivismo pedidtrico/neo-
natal.

4 — Requisitos de admissdo:

4.1 — S&o requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatoério; )

¢) Nio estar inibido de exercicio de func¢des publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis da vacinagdo obri-
gatdria.

4.2 — E requisito especial a posse do grau de especialista de pe-
diatria ou a sua equiparagdo, obtida nos termos do n.° 3 do art. 22.°
do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

5 — Apresentagdo de candidaturas:

5.1 — Prazo — o prazo para a apresentacdo de candidatura ¢ de
15 dias a contar da data da publicagio do presente aviso no DR.

5.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, dirigido ao presidente do conselho de administra¢io do
Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia e entregue no Servico de
Expediente, sito no Hospital de Eduardo Santos Silva, 2 Rua de Con-
ceicdo Fernandes, 4430 Vila Nova de Gaia, pessoalmente ou reme-



N.° 302 — 31-12-1996

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

18 066-(111)

tido pelo correio, com aviso de recep¢do, desde que tenha sido ex-
pedido até ao termo do prazo fixado no n.° 5.1.
5.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo do requerente (nome, residéncia, telefone, nu-
mero e data do bilhete de identidade e servico de identifica-
¢30 que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satide a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
4rea profissional a que concorre;

d) Indicag¢io dos documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizagdo;

e) Endereco para onde podera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

6 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
7 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servico

Militar;

Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-

cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva 4rea;

S Certificado do registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servico dependente do Ministério da Saude, no caso
de existir.

e

~

7.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), /) e g) do n.° 7
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de satide a que os candidatos estejam
vinculados.

7.2 — Os documentos mencionados nas als. d), e) e f) do n.° 7
poderdo ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em ali-
neas separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

8 — A falta dos documentos previstos nas als. a) e b) do n.° 7
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela é permitida, im-
plica a exclusdo da lista de candidatos.

9 — Os métodos de selecgdo a utilizar no concurso sdo os men-
cionados na sec¢do vi da Port. 833/91, de 14-8.

10 — Constitui¢do do juri:

Presidente — Dr. Antonio Joaquim Sousa e Silva, director.
Vogais efectivos:

Dr. Jodo Manuel Costa Calheiros Lobo e Dr. Antdénio Fer-
nando Martins Cardoso Rodrigues, chefes de servigo de
pediatria.

Vogais suplentes:
Dr. José Aires da Silva Pinho e Dr.* Elvira Almeida Ta-
vares Alves, assistentes graduados de pediatria.

O presidente serd substituido em caso de falta ou impedimento pelo
1.° vogal efectivo.

11 — Todos os membros do juri sdo funcionérios do Centro Hos-
pitalar de Vila Nova de Gaia.

Aviso. — Concurso n.° 36/96 (assistente de cirurgia pldstica e re-
construtiva). — 1 — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° e 50.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3, e do Regulamento dos Concursos de Provimento
de Lugares de Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado
pela Port. 833/91, de 14-8, faz-se publico que, por deliberagdo do
conselho de administragdo do Centro Hospitalar de Vila Nova de
Gaia de 26-12-96, ao abrigo da delegagio de competéncias confe-
rida por despacho do director-geral da Saude de 21-9-94, publicado
no apéndice n.° 95 ao DR, 2., 243, de 20-10-94, se encontra aberto
concurso externo de provimento para preenchimento de uma vaga
de assistente de cirurgia plastica e reconstrutiva, da carreira médica
hospitalar, do quadro de pessoal médico deste Centro Hospitalar,
aprovado pela Port. 1172/95, de 25-9.

2 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam ou ndo vincula-
dos a fungdo publica, e visa exclusivamente o preenchimento da vaga
posta a concurso, pelo que se esgota com o preenchimento desta.

2.1 — A vaga foi objecto de descongelamento pelo Desp. conj.
A-138/96-XI11, da Presidéncia do Conselho de Ministros e do Mi-
nistro das Finangas, publicado no DR, 2.2, 180 (supl.), de 5-8-96.

2.2 — Consultada a Direcgdo-Geral da Administragdo Publica sobre
a existéncia de disponiveis, esta informou ndo existirem.

3 — Requisitos de admissdo:

3.1 — Sdo requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

¢) Nao estar inibido de exercicio de fung¢des publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis da vacinagdo obri-
gatoria.

3.2 — E requisito especial a posse do grau de especialista de ci-
rurgia pldstica e reconstrutiva ou a sua equiparacio, obtida nos ter-
mos do n.° 3 do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Apresentagdo de candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para a apresenta¢ido de candidatura ¢ de
15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

4.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, dirigido ao presidente do conselho de administragio do
Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia e entregue no Servico de
Expediente, sito no Hospital de Eduardo Santos Silva, 4 Rua de Con-
ceicdo Fernandes, 4430 Vila Nova de Gaia, pessoalmente ou reme-
tido pelo correio, com aviso de recepgdo, desde que tenha sido ex-
pedido até ao termo do prazo fixado no n.° 4.1,

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, residéncia, telefone, nu-
mero e data do bilhete de identidade e servi¢o de identifica-
¢40 que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satide a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
drea profissional a que concorre;

d) Indicacdo dos documentos que instruam o requerimento, ber
COmo a sua sumdria caracterizagio;

e) Enderego para onde podera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
6 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva érea;

J) Certificado do registo criminal;

&) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servico dependente do Ministério da Saude, no caso
de existir.

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), f) e g) do n.° 6
podem ser substituidos por certidio comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saide a que os candidatos estejam
vinculados.

6.2 — Os documentos mencionados nas als. d), e) e f) do n.° 6
poderdo ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em ali-
neas separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falta dos documentos previstos nas als. @) e b) do n.° 6
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela é permitida, im-
plica a exclusdo da lista de candidatos.

8 — Os métodos de selecgdo a utilizar no concurso sio os men-
cionados na secgdo vi da Port. 833/91, de 14-8.

9 — Constitui¢do do jiri:

Presidente — Dr. Anténio Joaquim Sousa e Silva, director do
Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia.



18 066-(112)

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 302 — 31-12-1996

Vogais efectivos:

Dr. José Jorge Neves Cunha Trigo, chefe do servigo de ci-
rurgia pldstica e reconstrutiva do Hospital de Maria Pia.

Dr. José Eduardo dos Santos Almeida, director do servigo
de cirurgia plastica e reconstrutiva dos Hospitais da Uni-
versidade de Coimbra.

Vogais suplentes:

Dr. Luis Cruz Ferreira, chefe do servico de cirurgia plds-
tica e reconstrutiva dos Hospitais da Universidade de
Coimbra.

Dr. Acicio Cordeiro Ferreira, assistente graduado de cirurgia
plastica e reconstrutiva do Hospital de Egas Moniz.

O presidente serd substituido em caso de falta ou impedimento pelo
1.° vogal efectivo. -

Aviso. — Concurso n.° 37/96 (assistente de medicina interna). —-
1 — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° e 50.° do Dec.-Lei 73/90, de
6-3, e do Regulamento dos Concursos de Provimento de Lugares de
Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela
Port. 833/91, de 14-8, faz-se publico que, por deliberagio do con-
selho de administragio do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia
de 26-12-96, ao abrigo da delegagdo de competéncias conferida por
despacho do director-geral da Saude de 21-9-94, publicado no apén-
dice n.° 95 ao DR, 2.2, 243, de 20-10-94, se encontra aberto con-
curso externo de provimento para preenchimento de duas vagas de
assistente de medicina interna, da carreira médica hospitalar, do qua-
dro de pessoal médico deste Centro Hospitalar, aprovado pela
Port. 1172/95, de 25-9.

2 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais ¢ especiais que estejam ou ndo vincula-
dos A fungdo piblica, e visa exclusivamente o preenchimento das va-
gas postas a concurso, pelo que se esgota com o preenchimento
destas.

2.1 — As vagas foram objecto de descongelamento pelo Desp. conj.
A-138/96-XI11, da Presidéncia do Conselho de Ministros ¢ do Mi-
nistro das Finangas, publicado no DR, 2.*, 180 (supl.), de 5-8-96.

2.2 — Consultada a Direcgdo-Geral da Administragdo Publica sobre
a existéncia de disponiveis, esta informou ndo existirem.

3 — Requisitos de admissdo:

3.1 — Sdo requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convenglo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

¢) Nio estar inibido de exercicio de fungdes piiblicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessérios ao
exercicio da fungio e ter cumprido as leis da vacinagéo obri-
gatdria.

3.2 — E requisito especial a posse do grau de especialista de me-
dicina interna ou a sua equiparag¢io, obtida nos termos do n.° 3 do
art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Apresentagio de candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para a apresentacdo de candidatura é de
15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

4.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, dirigido ao presidente do conselho de administragio do
Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia e entregue no Servigo de
Expediente, sito no Hospital de Eduardo Santos Silva, & Rua de Con-
ceicdo Fernandes, 4430 Vila Nova de Gaia, pessoalmente ou reme-
tido pelo correio, com aviso de recep¢do, desde que tenha sido ex-
pedido até ao termo do prazo fixado no n.° 4.1.

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificacio do requerente (nome, residéncia, telefone, ni-
mero e data do bilhete de identidade e servico de identifica-
¢d0 que o emitiu);

_b) Categoria profissional e estabelecimento de saude a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
area profissional a que concorre;

d) Indicagdo dos documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua suméria caracterizagio;

¢) Enderego para onde podera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
6 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da equiparagdo a esse grau,

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servico
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitaria da respectiva drea;

/) Certificado do registo criminal;

£) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saide, no caso
de existir.

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), f) e g) don.® 6
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saude a que os candidatos estejam
vinculados.

6.2 — Os documentos mencionados nas als. d), e) e f) do n.° 6
poderdo ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em ali-
neas separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falta dos documentos previstos nas als. @) e b) do n.° 6
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela é permitida, im-
plica a exclusio da lista de candidatos.

8 — Os métodos de selecgdo g utilizar no concurso sdo os men-
cionados na secgdo vi da Port. 833/91, de 14-8.

9 — Constituigdo do juri:

Presidente — Dr. Antdénio Joaquim Sousa e Silva, director.
Vogais efectivos:

Dr. Jodo Gregério de Sousa Gongalves e Dr. Luis José de
Resende Horta, chefes de servico de medicina interna.

Vogais suplentes:

Dr. Alcino Sérgio Silva Branco e Dr. Bernardino Anténio
Ribeiro Castro, assistentes graduados de medicina interna.

O presidente serd substituido em caso de falta ou impedimento pelo
1.° vogal efectivo.

10 — Todos os membros do juri sdo funciondrios do Centro Hos-
pitalar de Vila Nova de Gaia.

Aviso. — Concurso n.° 38/96 (assistente de ginecologia/obstetri-
cia). — 1 — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° e 50.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3, e do Regulamento dos Concursos de Provimento
de Lugares de Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado
pela Port. 833/91, de 14-8, faz-se piblico que, por deliberag¢do do
conselho de administragdo do Centro Hospitalar de Vila Nova de
Gaia de 26-12-96, ao abrigo da delegagdo de competéncias confe-
rida por despacho do director-geral da Saide de 21-9-94, publicado
no apéndice n.° 95 ao DR, 2.*, 243, de 20-10-94, se encontra aberto
concurso interno de provimento para preenchimento de duas vagas
de assistente de ginecologia/obstetricia, da carreira médica hospita-
lar, do quadro de pessoal médico deste Centro Hospitalar, aprovado
pela Port. 1172/95, de 25-9.

2 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculddos a
fungdio puiblica, e visa exclusivamente o preenchimento das vagas pos-
tas a concurso, pelo que se esgota com o preenchimento destas.

2.1 — As vagas foram objecto de descongelamento pelo Desp. conj.
A-138/96-XI111, da Presidéncia do Conselho de Ministros e do Mi-
nistro das Finangas, publicado no DR, 2.%, 180 (supl.), de 5-8-96.

2.2 — Consultada a Direcgdo-Geral da Administragdo Publica sobre
a existéncia de disponiveis, esta informou ndo existirem.

3 — Requisitos de admissdo:

3.1 — S#o requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengio internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

¢) Nio estar inibido de exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fun¢des a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fung¢éio e ter cumprido as leis da vacinag¢do obri-
gatdria.
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3.2 — E requisito especial-a posse do grau de especialista de gine-
cologia/obstetricia ou a sua equiparagido, obtida nos termos do n.° 3
do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Apresentacdo de candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para a apresenta¢do de candidatura é de
15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

4.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, dirigido ao presidente do consetho de administragdo do
Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia e entregue no Servigo de
Expediente, sito no Hospital de Eduardo Santos Silva, 3 Rua de Con-
ceicdio Fernandes, 4430 Vila Nova de Gaia, pessoalmente ou reme-
tido pelo correio, com aviso de recep¢do, desde que tenha sido ex-
pedido até ao termo do prazo fixado no n.° 4.1.

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) lIdentificagdo do requerente (nome, residéncia, telefone, ni-
mero e data do bilhete de identidade e servigo de identifica-
¢d0 que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saide a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

c) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
drea profissional a que concorre;

d) Indicagdo dos documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumadria caracterizagdo;

e) Endereco para onde poder4 ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
6 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servico

Militar;

Certificado de sanidade para o exercicio de fung¢des publi-

cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva 4rea;

/) Certificado do registo criminal;

g) Documento comprovatwo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servico dependente do Ministério da Saude, no caso
de existir.

e

~

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), f) e g don.° 6
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saude a que os candidatos estejam
vinculados.

6.2 — Os documentos mencionados nas als. d), €) e f) do n.° 6
poderdo ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em ali-
neas separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falta dos documentos previstos nas als. @) e b) do n.° 6
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela € permitida, im-
plica a exclusdo da lista de candidatos.

8 — Os métodos de selec¢do a utilizar no concurso sdo os men-
cionados na secgdo vi da Port. 833/91, de 14-8.

9 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Dr. Anténio Joaquim Sousa e Silva, director.
Vogais efectivos:

Dr. José Fernando Tavares Fortuna, chefe do servigo de
obstetricia.

Dr. Camilo José Nunes Esteves, chefe do servico de gine-
cologia.

Vogais suplentes:

Dr. Henrique Manuel Noronha Lima Teles, chefe do ser-
vigo de obstetricia.

Dr. Emilia Maria Costa Cunha Melo Marques, assnstente
graduada de ginecologia/obstetricia.

O presidente serd substituido em caso de falta ou impedimento pelo
1.° vogal efectivo.

10 — Todos os membros do jiri sdo funciondrios do Centro Hos-
pitalar de Vila Nova de Gaia.

Aviso. — Concurso n.° 39/96 (assistente de otorrinolaringolo-
gia). — 1 — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° e¢ 50.° do Dec.-

-Lei 73/90, de 6-3, e do Regulamento dos Concursos de Provimento
de Lugares de Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado
pela Port. 833/91, de 14-8, faz-se piblico que, por deliberagdo do
conselho de administracio do Centro Hospitalar de Vila Nova de
Gaia de 26-12-96, ao abrigo da delegacdo de competéncias confe-
rida por despacho do director-geral da Saide de 21-9-94, publicado
no apéndice n.° 95 ao DR, 2.*, 243, de 20-10-94, se encontra aberto
concurso interno de provimento para preenchimento de uma vaga
de assistente de otorrinolaringologia, da carreira médica hospitalar,
do quadro de pessoal médico deste Centro Hospitalar, aprovado pela
Port. 1172/95, de 25-9.

2 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais & especiais que estejam vinculados a
fungdo publica, e visa exclusivamente o preenchimento da vaga posta
a concurso, pelo que se esgota com o preenchimento desta.

3 — Requisitos de admissdo:

3.1 — Sdo requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengio internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido de exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fun¢des a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis da vacinagdo obri-
gatdria.

3.2 — E requisito especial a posse do grau de especialista de otor-
rinolaringologia ou a sua equiparagdo, obtida nos termos do n.° 3
do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, dg 6-3.

3.3 — E exigéncia particular no lugar a prover a formagdo e ex-
periéncia na 4rea da voz, nomeadamente no diagndstico e terapéu-
tica das doengas da fala, e formagao e experiéncia em cirurgia laser
CO2.

4 — Apresentagdo de candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para a apresentagdo de candidatura é de
15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

4.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, dirigido ao presidente do conselho de administragio do
Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia e entregue no Servigo de
Expediente, sito no Hospital de Eduardo Santos Silva, 4 Rua de Con-
ceigdo Fernandes, 4430 Vila Nova de Gaia, pessoalmente ou reme-
tido pelo correio, com aviso de recepgdo, desde que tenha sido ex-
pedido até ao termo do prazo fixado no n.° 4.1.

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo do requerente (nome, residéncia, telefone, nu-
mero e data do bilhete de identidade e servigo de identifica-
¢d0 que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saude a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

c) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero ¢ data do DR onde vem anunciado, bem como a
area profissional a que concorre;

d) Indicagdo dos documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizagdo;

e) Endereco para onde podera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
6 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva 4rea;

/) Certificado do registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Sauide, no caso
de existir.

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), €), f) e gy don.° 6
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
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emitida pelo estabelecimento de saide a que os candidatos estejam
vinculados.

6.2 — Os documentos mencionados nas als. d), €) ¢ f) do n.° 6
poderio ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em ali-
neas separadas e sob compromisso de honra, da situacdo precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falta dos documentos previstos nas als. a) ¢ b) do n.° 6
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela ¢ permitida, im-
plica a exclusio da lista de candidatos.

8 — Os métodos de selecdo a utilizar no concurso sdo os men-
cionados na secgdo vi da Port. 833/91, de 14-8. '

9 — Constitui¢do do juri:

Presidente — Dr. Anténio Joaquim Sousa e Silva, director.
Vogais efectivos:

Dr. Joaquim Manuel Almeida Ribeiro e Dr. Agostinho Mar-
tins Pereira da Silva, chefes de servico de otorrinolarin-
gologia.

Vogais suplentes:

Dr. Roberto Anténio Assis Pereira Cardoso e Dr. Augusto
Gomes Pereira, assistentes graduados de otorrinolaringo-
logia.

O presidente serd substituido em caso de falta ou impedimento pelo
1.° vogal efectivo.

10 — Todos os membros do juri sdo funciondrios do Centro Hos-
pitalar de Vila Nova de Gaia.

Aviso. — Concurso n.° 40/96 (assistente de ortopedia). — 1 —-
Nos termos dos arts. 15.°, 23.° e 50.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3,
e do Regulamento dos Concursos de Provimento de Lugares de As-
sistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Port. 833/91,
de 14-8, faz-se publico que, por deliberagio do conselho de admi-
nistracio do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia de 26-12-96,
ao abrigo da delegagio de competéncias conferida por despacho do
director-geral da Satde de 21-9-94, publicado no apéndice n.® 95 ao
DR, 2.*, 243, de 20-10-94, se encontra aberto concurso interno de
provimento para preenchimento de uma vaga de assistente de orto-
pedia, da carreira médica hospitalar, do quadro de pessoal médico
deste Centro Hospitalar, aprovado pela Port. 1172/95, de 25-9.

2 — O concurso ¢é institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados
fungio publica, e visa exclusivamente o preenchimento da vaga posta
a concurso, pelo que se esgota com o preenchimento desta.

3 — Requisitos de admissdo:

3.1 — Sdo requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério; . )
¢) Nio estar inibido de exercicio de fungdes piblicas ou inter-

dito para o exercicio das fun¢des a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessérios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis da vacinagdo obri-
gatdria.

3.2 — E requisito especial a posse do grau de especialista de or-
topedia ou a sua equiparagdo, obtida nos termos do n.° 3 do art. 22.°
do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

3.3 — E exigéncia particular no lugar a prover a experiéncia em
ortopedia pediatrica.

4 — Apresentagdo de candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para a apresentacdo de candidatura é de
15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

4.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, dirigido ao presidente do conselho de administra¢iio do
Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia e entregue no Servigo de
Expediente, sito no Hospital de Eduardo Santos Silva, 2 Rua de Con-
cei¢do Fernandes, 4430 Vila Nova de Gaia, pessoalmente ou reme-
tido pelo correio, com aviso de recepglio, desde que tenha sido ex-
pedido até ao termo do prazo fixado no n.° 4.1.

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo do requerente (nome, residéncia, telefone, ni-
mero e data do bilhete de identidade e servico de identifica-
¢do que O emitin);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saude a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
area profissional a que concorre;

d) Indicagdo dos documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua suméria caracterizacdo,

e) Enderego para onde podera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
6 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servico
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes pibli-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea;

/) Certificado do registo criminal;

2) Documento comprovativo da natureza e¢ tempo de vinculo a
qualquer servico dependente do Ministério da Saude, no caso
de existir.

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), f) e g) don.® 6
podem ser substituidos por certidio comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saide a que os candidatos estejam
vinculados.

6.2 — Os documentos mencionados nas als. d), e) e f) do n.° 6
poderdo ser substituidos por declaracdo nos requerimentos, em ali-
neas separadas e sob compromisso de honra, da situacdo precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falta dos documentos previstos nas als. @) ¢ b) do n.° 6
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela ¢ permitida, im-
plica a exclusio da lista de candidatos.

8 — Os métodos de seleccdo a utilizar no concurso sao os men-
cionados na secgdo vi da Port. 833/91, de 14-8.

9 — Constituigdo do juri:

Presidente — Dr. José Ilidio Costa Castro Ribeiro, director cli-
nico.
Vogais efectivos:

Dr. José Morais Neves, chefe do servico de ortopedia.
Dr. Manuel Firmino de Almeida, assistente graduado de or-

topedia.

Vogais suplentes:

Dr. Anténio José Peres Almada e Dr. Antdnio José Matos
Oliveira, assistentes graduados de ortopedia.

O presidente ser4 substituido em caso de falta ou impedimento pelo
1.° vogal efectivo.

10 — Todos os membros do juri sdo funciondrios do Centro Hos-
pitalar de Vila Nova de Gaia.

30-12-96. — A Administradora-Delegada, Maria Adelaide Mou-
tinho.

Administragdo Regional de Saide do Norte

Aviso. — 1 — Faz-se piiblico que, por despacho de 31-12-96 do
subdirector-geral da Saude, se encontra aberto, pelo prazo de 20 dias
\iteis a contar da data da publicagdo deste aviso no DR, concurso
externo para provimento de 14 lugares de assistente de saude pu-
blica nesta regido de saude.

1.1 — Legislagdo aplicdvel — o presente concurso rege-se pelas nor-
mas do Dec.-Lei 310/82, de 2-8, na parte vigente aplicavel pelo Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3, pelo Regulamento dos Concursos, aprovado pela
Port. 880/91, de 27-8, e pelo Cédigo do Procedimento Administra-
tivo.

2 — Especificagdo e exigéncias dos lugares a prover e validade do
CONCurso:

2.1 — Os lugares a prover constam de mapa anexo a este aviso,
podendo vir a prestar servico noutros locais da mesma sub-regido
de saude ou noutras instituigdes com as quais existam protocolos de
colaboragio.

2.2 — As exigéncias particulares dos lugares a prover sdo as cons-
tantes dos n.>* 1 ¢ 2 do art. 36.° do Dec.-Lei 73790, de 6-3.
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2.3 — O concurso ¢ valido para o preenchimento dos lugares re-
feridos no mapa anexo, bem como para aqueles que possam resul-
tar da movimentagio de médicos ja vinculados, cumprido que es-
teja o disposto no n.° 2 do art. 37.° do Regulamento aprovado pela
Port. 880/91.

2.4 — Os referidos lugares foram descongelados pelo Desp. conj.
A-138/96-XI1I1, publicado no DR, 2.?, 180, de 5-8-96, e atribuidos
a esta regido de saude por despacho da Ministra da Saide de
25-10-96.

Consultada a Direcgdo-Geral da Administragdo Publica sobre a pos-
sibilidade de haver excedentes disponiveis, a mesma informou nao
os haver.

3 — Requisitos de admissdo ao concurso — podem candidatar-se
a este concurso todos os médicos, vinculados ou nao a fungdo pi-
blica, habilitados com o grau de especialista de saide publica ou equi-
valente e ainda com os seguintes requisitos:

Gerais — os constantes do art. 17.° do Regulamento;
Especiais — os constantes da al. a) do n.° 1 do art. 37.° do Re-
gulamento.

4 — Formalizagdo das candidaturas:

4.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento, dirigido ao presidente do conselho de administragdo da Ad-
ministragdo Regional de Saude do Norte e entregue pessoalmente na
mesma Administra¢do Regional de Saude, sita na Rua de Santa Ca-
tarina, 1288, 4000 Porto, ou remetido pelo correio, com aviso de
recep¢do, até ao ultimo dia util do periodo de abertura do concurso.

4.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, naturalidade, nimero e data
de emissdo do bilhete de identidade, residéncia, c6digo pos-
tal e telefone);

b) Pedido para ser admitido ao concurso;

¢) Identifica¢do do concurso, mediante referéncia ao numero e
data do DR onde se encontra publicado o presente aviso;

d) Identificagdo dos documentos que instruem o requerimento,

bem como a sua sumadria caracterizagao;

Grau, categoria profissional e estabelecimento ou servico a

que o concorrente se encontra vinculado, se for o caso;

) Indicagdo de quaisquer outros elementos de valorizagdo cur-

ricular que o candidato julgue dever referir, juntando prova

dos mesmos;

Enderego para onde deve ser remetido qualquer expediente

relativo ao concurso.
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4.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados da seguinte
documentacgao:

a) Documento comprovativo do grau ou da equivaléncia ao grau
de especialista ou fotocdpia autenticada do mesmo:

b) Quatro exemplares do curriculum vitae, um dos quais acom-
panhado dos originais ou fotocopias autenticadas dos
documentos comprovativos dos factos ou dos elementos in-
vocados para efeitos de valorizagao;

¢) Documento comprovativo da inscrigdo na Ordem dos Mé-
dicos;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo

Militar ou de outro que o substitua, quando obrigatério;

Certificado de robustez fisica e psiquica indispensaveis para

o exercicio das fungdes a que se candidata e de ter cumprido

as leis da vacinagdo obrigatoria, passado pela autoridade de

saude respectiva;

/) Certificado do registo criminal;

g) Documentagido comprovativa da natureza e tempo de vinculo

. a fungdo publica, designadamente a qualquer estabelecimento
ou servico de satide dependente do Ministério da Saude, no
caso de existir, bem como da antiguidade na categoria ac-
tual e na carreira, com indicagdo das faltas dadas e sua qua-
lificagdo.

e

~

4.4 — A apresentagdo dos documentos referidos nas als. a), ¢), d),
e) e f) do numero anterior pode ser substituida por certiddo com-
provativa da sua entrega no estabelecimento ou servi¢o a que o can-
didato se encontra vinculado, se for caso disso.

4.5 — A nio entrega da documentagao exigida neste aviso dentro
do prazo estabelecido no n.° 1 implica a exclusdo do candidato, nos
termos do n.° 1 do art. 14.° do Regulamento.

4.6 — As falsas declaragdes serdo puniveis nos termos da legisla-
¢do aplicavel.

5 — Selecgdo e classificagao final:

5.1 — Método de selecgdo — avaliagdo curricular, nos termos do
art. 40.° do Regulamento dos Concursos atras referido.

5.2 — A lista de classificagdo final ordenara os candidatos de
acordo com o previsto no n.° 9 do art. 40.° do mesmo Regulamento.

6 — O provimento dos lugares postos a concurso obedece, con-
forme os casos, ao disposto na al. @) do n.° 2 do art. 15.° ou no
n.° 2 do art. 24.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12. -

7 — Candidaturas para fins curriculares — ao concurso a que se
refere este aviso podem candidatar-se os médicos que, possuindo o
necessario grau, o fagam para fins curriculares, conforme o previsto
no n.° 6 do art. 12.° do Dec.-Lei 310/82, de 3-8.

A circunstancia de a candidatura ser apenas para fins curriculares
tem de constar obrigatoriamente no requerimento de admissdo ao
concurso.

Em caso de aprovagdo, os médicos a que se refere este numero
constardo da lista final em separado, ndo podendo, em caso algum,
ser convocados para preenchimento de vagas eventualmente nao
preenchidas pelos demais candidatos.

8 — O juri tem a seguinte composigdo:

Presidente — Dr. Orlando Manuel Mata Pinheiro Duarte, as-
sistente graduado de saude publica.
Vogais efectivos:

Dr.? Isabel Santiago Moita, assistente graduada de saude
publica.

Dr. Carlos Alberto Pratas Valente, assistente de satude pu-
blica.

Vogais suplentes:

Dr.2 Maria Nilza Vieira Magalhaes Pinhol, assistente gra-
duada de saude publica.

Dr.? Orquidea Celeste Fonseca Pereira Santos Pinto, assis-
tente de saude publica.

A 1.2 vogal efectiva substituird o presidente do juri nas suas fal-
tas e impedimentos.

O Presidente do Conselho de Administragdo, Mdrio Manuel de Je-
sus Pinho da Silva.

Mapa de vagas
Centros de saude:

Lugares

Sub-Regido de Saiude de Braga:

ANATES .« . ottt et e e e s
Barcelinhos . ... ot
Vila Nova de Famalicao Il......... ... ... ... ... .......
Vila Verde. ...

Sub-Regido de Saude de Braganga:

Carrazeda de ANSIAES . ... ..oiiiin i
Miranda do DOUIO . ... .ottt
MOZAdOUTO ..\ttt

Sub-Regido de Saude do Porto:

AMATANLE . L ottt et e s
ATCOZEIO .o
Marco de Canaveses . .. .......oviuiiiit s
Senhora da Hora........... ..o,
GONdOMAT . ..o e

Sub-Regido de Saude de Vila Real:

Montalegre ... ... .. e
Peso da Régua........... ... ... i
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