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MINISTERIOS DA DEFESA NACIONAL
E DAS FINANGAS

Despacho conjunto. — Visto o parecer n.? 310/DIEM, de 3-10-91,
sobre a alienagio do prédio militar n.% 159/Lisboa, designado «Armazéns
da Manutengio Militar em Marvilan, elaborado pelo grupo de trabalho
interministerial criado pelo despacho conjunto MDN/MF, publicado no
DR, 2%, de 3-4-90, decide-se, quanto ao n.? 4 do parecer, 0 seguinte:

1 — A Direcgdo-Geral de Pessoal e Infra-Estruturas (DGPIE) accionarg
o instrumento legal que autorize a cessdo definitiva, a titulo oneroso, do
prédio militar n.? 159/Lisboa & AMI — Assisténcia Médica Intemacional
e a afectagio da totalidade da retribuigio a realizagdo do valor inicial do
Fundo de PensGes dos Militares das Forgas Armadas e ou & cobertura de
despesas com investimentos em infra-estruturas da defesa nacional.

2 — A cessio a AMI — Assisténcia Médica Intemacional far-se-4 nos
termos propostos pela carta de 17-8-91 daquela instituigio de utilidade
ptblica dingida & DGPIE.

3 — A Direcgao-Geral do Patriménio do Estado (MF) organizaré o pro-
cesso de cessdo a efectivar-se logo que publicado o diploma referidono n.? 1.

4 — O EME promoverd a desocupagio do imével, ainda que por recurso
a solugdo proviséria, até 31-12-91.

SPI_E Remeta-se cépia do presente despacho @ AMI, EME, DGPE e

23-12-91. — Pelo Ministro da Defesa Nacional, Anténio Jorge de Fi-
gueiredo Lopes, Secretdrio de Estado da Defesa Nacional. — Pelo Ministro
das Finangas, Maria Manuela Dias Ferreira Leite, Secretéria de Estado
Adjunta e do Orgamento,

MINISTERIO DA SAUDE

Direcgao-Geral dos Hospitais

Hospilal Geral de Santo Anlonio

Aviso. — Concurso externo geral de ingresso para provimento na
categoria de técnico auxiliar de 2. classe da carreira técaica profissional
do pessoal técnico-profissional, nivel 3 (drea funcional de electronica). —

1 — Para os devidos cfeitos se publica que, por deliberagao do conselho
de administragdo de 2-10-91, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias
contados a partir da data da publicagio do presente aviso no DR, concurso
extemo geral de ingresso para provimento de um lugar na categoria de
téenico auxiliar de 2.* classe da carreira téenica profissional, do pessoal
1écnico-profissional, nivel 3 (drca funcional de clecrénica), do quadro de
pessoal, aprovado pela Port. 150/88, de 10-3.

1.1 — As vagas a preencher encontram-se descongeladas nos termos do
Desp. Norm. 102/91, de 18-4 (DK, 107, de 10-5-91), comunicadas a este
Hospital pelo Departamento de Recursos umanos através do oficio
n.° 5821, de 5-8-91, ¢ consultada a Direcgao-Geral da Administragao
Piblica, esta informou nio existirem excedentes ou funciondrios ou agentes
considerados subutilizados.

2 — O concurso rege-se pelo disposto nos Decs.-Leis 248/85, de 15-7,
498/88, de 30-12, 353-A/89, de 16-10, ¢ 427/8Y, de 7-12.

3 — O concurso é vilido para a vaga cnunciada ¢ para as que vierem a
ser descongeladas no prazo de um ano.

4 — O local de trabatho € o Hospital Geral de Santo Anténio, no Porto.

5 — O conteddo funcional do lugar a prover ¢ o decorrente da
caracicrizagdo genérica constante do mapa 1anexo ao Dec.-Lei 248/85, de
15-7, e especificamente de assisiéneia ¢ manutengdo de equipamentos
electrénicos.

6 — O vencimento é o correspondente aos indices 160 a 200, nos termos
do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10.

7 — Sio requisitos gerais ¢ especiais de admissio ao concurso:

7.1 — Gerais — os definidos no art, 22.° do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, como segue:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados em lei
especial ou convengio intemacional;

b) Ter, pclo menos, 18 anos de idade completos;

¢) Possuir as habilitagdes literiarias legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

) Nio estar inibido do exercicio de Tungdes plblicas ou interdito para
o exercicio das fungdes a que se candidata;

/) Possuir a robustez [isica ¢ o perfil psiquico indispensiveis ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as lcis de vacinagio obrigatoria.

7.1.1 — A apresentagio dos documentos comprovativos dos requisitos
exigidos nas als. @), b), d), €) ¢ f) € dispensavel nesta fase, caso os candidatos

declarem nos requerimentos, sob compromisso de honra, a situagio precisa
em que se encontram relalivamente a cada um deles.
7.2 — lispeciais:

a) Possuir como habilitagdes literdrios nove anos de escolaridade;

b) Possuir, além das habilitagdes indicadas na al. a), curso de
formagiio profissional de duragio ndo inferior a 18 meses, ou curso
completmentar de ensino secundario, ou reunir algumas das
habilitagdes previstas nos n.* 3 ¢4 do Desp. Norm. 45/90, de
21-6, publicado no DR, 151, de 3-7-90.

8 — O método de sclecgdo constard de uma prova de avaliagdo curricu-
lar e entrevista profissional de selecgio.

9 — A admissio ao concurso deverd ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao conselho de administragdo, de modelo tipo
existente no Servigo de Pessoal deste lospital, conforme o previsto nos
n.=3 ¢ 4 do art. 17.° do citado Dee.-l.ei 498/88, de 30-12, podendo ser
cntregue pessoalmente no mencionado Servigo de Pessoal, sito no Largo do
Professor Abel Salazar, 4000 Porto, a1é ao (iltimo dia do prazo estabelecido
neste aviso, podendo ser enviado pelo correio, com aviso de recepgiio
expedido até ao termo do prazo fixado no ponto 1.

9.1 — Sob pena de exclusio, os requerimentos deverao ser acompa-
nhados da seguinte documentagio:

a) Documento comprovative das habilitagoes literirias a que alude a
al. a) do ponto 7.2;

h) Documento comprovativo das habilitagoes profissionais ou
consideradas equivalentes ou reconhecidas como tal a que se relere
a al. b) do ponto 7.2;

¢) Documento comprovativo da sua situagiio perante a administragio
plblica, no caso de ja ser lunciondrio ou agente;

d) Quaisquer outros clementos gue os candidatos julguem relevantes
para apreciagio do seu mérito ou que constituam motive de
preferéncia legal.

9.2 — Ficam dispensados da apresentagio dos documentos exigidos os
candidatos que exergam fungdes no lospital de Santo Anténio, desde que
cles constern dos respectivos processos individuais.

9.3 — As [lalsas declaragoes prestadas pelos candidatos nos
requerimentos serdo punidas nos termos da lei.

9.4 — Assiste ao jari a laculdade de exigir a qualquer candidato, em
caso de davida, a apresentagio de documentos comprovativos das suas
declaragoes.

10 — As listas de admissio e de classificagao final do concurso serio
afixadas no Servigo de Pessoal deste Hospital ou publicadas no DR, nos
termos do n.® 2 do art. 24.7 do Dec.-lei 498/88, de 30-12, nos prazos ali
previstos.

11 — A constituigio do jiri & a seguinte:

Presidente — engenheiro José Anténio Pinto Batista, director de
servigos de instalagdes ¢ equipamento do Hospital Geral de Santo
Anténio;

Vogais efectivos:

Lingenheiro Alcino José de Almeida Mendes, enico superior de
1.* classe do Sl do Hospital Geral de Santo Anténio;

Ingenheiro José Carlos Amorim Calheiros, téenico superior
principal do Sl do llospital Distrital de Viana do Casielo;

Vogais suplentes:

Iingenheiro Jodo Moreira 'aria, técnico superior assessor do SIE
do Hospital de Magalhies Lemos;

Engenheiro José Joaguim M. Castro, 1éenico superior de
2. classe do SIE do Hospital Distrital de Barcelos.

11.1 — O primeiro vogal cfectivo substituird o presidente nas suas faltas
¢ impedimentos.

Aviso. — Concurso externo geral de ingresso para provimento na
categoria de mecdnico-electricista da carreira de pessoal operario
qualificado.— | — Para os devidos efeitos se publica que, por deliberagio
do conselho de administragdo de 2-10-91, se encontra abento, pelo prazo de
15 dias contados a pantir da data da publicagio do presente aviso no DR,
concurso externo geral de ingresso para provimento de um lugar vago na
categoria de mecinico-electricista da carreira do pessoal operirio
qualificado do quadro de pessoal, aprovado pela Port. 150/88, de 10-3,
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1.1 — O presente concurso ¢ vilido apenas para a vaga enunciada,
esgotando-se com o seu preenchimento.

1.2 — A vaga a preencher encontra-se descongelada nos termos do
Desp. Norm. 102/91, de 18-4 (DR, 107, de 10-5-91), comunicada a cste
Hospital pelo DRIl da Sadde através do oficio n.? 5821, de 5-8-91, ¢
consultada a Direcgdo-Geral da Administragio Piblica, esta informou nao
existirem excedentes ou funciondrios ou agentes considerados
subutilizados.

2 — O concurso rege-se pelo disposto nos Decs.-Leis 248/85, de 15-7,
498/88, de 30-12, ¢ 427/89, de 7-12, ¢ pelo despacho conjunto dos
Ministros das Finangas e da Satide de 2-9-87, publicado no DR, 2.%, 215, de
18-9-87.

3 — O local de trabalho € no Hospital Geral de Santo Anténio.

4 — Os contetidos funcionais dos lugares a prover sdo inerentes a cada
carreira, nomeadamenle exccular, reparar ¢ manter as instalagoes ¢
equipamento, detectar e reparar as avarias em cquipamento hospitalar
diverso, zelar pela boa manutengio das instalagdes e equipamento a scu
cargo, bem como pela limpeza e boa ordem da oficina, e colaborar noutros
trabalhos que lhes sejam solicitados.

5 — O vencimento € o constante da estrutura remuneratGria anexa ao
Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10.

6 — Sio requisitos gerais ¢ especiais de admissio:

6.1 — Gerais:

a) Ter nacionalidade portugucsa, salvo nos casos exceptuados em lei
especial ou convengdo intemacional;

b) Ter, pelo menos, 18 anos de idade complelos;

) Possuir as habilitages literdrias legalmente cexigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

€) Nio estar inibido do exercicio de fungdes piiblicas ou interdito para
o exerefeio das fungdes a que se candidata;

/) Possuir a robustez fisica e o perlil psiquico indispensdveis ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagio obrigaténia,

6.1.1 — A apresentagdo dos documentos comprovativos dos requisitos
exigidos nas als. a), b), d), €) ¢ /) ¢ dispensidvel nesta fase, caso os candidatos
declarem nos requerimentos, sob compromisso de honra, a situagdo precisa
em que se encontram relativamente a cada um deles.

6.2 — Especiais:

6.2.1 — Possuir como habilitagdes literarias minimas a escolaridade
obrigatdria.

6.2.2 — Possuir a habilitagio profissional adequada (n."3 do art. 29.0do
Dec.-Lei 248/85, de 15-7).

7 — O método de selecgdo a utilizar ¢ o de prova pratica de
conhecimentos, cujo programa se encontra estabelecido no despacho
conjunto dos Ministros das Finangas ¢ da Saide de 2-9-87, publicado no
DR, 22,215, de 18-9-87.

7.1 — Em igualdade de circunstincias serd dada prioridade aos
candidatos que ja exergam fungdes no Hospital Geral de Santo Antonio, no
Porto, e que tenham jé cxperiéncia do lugar.

8 — A admissdao ao concurso deverd ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao conselho de administragio, de modelo tipo
existente no Servigo de Pessoal deste Tospital, conforme o previsto nos
n.”3 e 4 do art. 17.° do citado Dec.-Lei 498/88, de 30-12, podendo ser
entregue pessoalmente no mencionado Servigo de Pessoal, sito no Largo do
Professor Abel Salazar, 4000 Porto, até ao tdltimo dia do prazo estabelecido
neste aviso, podendo também ser enviado pelo correio, com aviso de
recepgao expedido até ao termo do prazo fixado no ponto 1.

8.1 — Sob a pena de exclusido, os requerimentos deverio ser
acompanhados da seguinte documentagio:

a) Documento comprovalivo das habilitagdes literdrias:

b) [Fotocépia autenticada da cancira proflissional, comprovativa da
posse da habilitagio profissional adequada;

¢) Documento comprovativo da sua situagdo perante a administragio
ptiblica, no caso de ja ser funcionario ou agente;

d) Quaisquer outros clementos que os candidatos julguem relevantes
para apreciagio do seu mérito ou que constituam motive de
preferéncia legal.

8.2 — Assiste ao jiri o dircito de exigir, em caso de divida, a
apresentagio de algum dos documentos comprovatives das decluragdes
prestadas.

8.3 — llicam dispensados da apresentagao dos documentos exigidos os
candidatos que exergam lungdes no [ospital Geral de Santo Anténio, desde
que cles contern dos respectivos processos individuais.

9 — As lalsas declaragoes serdo punidas nos termos da lei.

100 — As listas de admissdo e de classificagao final do concurso serio
afixadas no Servigo de Pessoal deste Hospital ou publicadas no DR, nos
termos do n.* 2 do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, nos prazos ali
previstos.

11 — A constituigao do jiiri é a seguinte:

Presidente — engenheiro José Anténio Pinto Batista, director de
servigos de instalagdes ¢ equipamento do Hospital Geral de Santo
Anténio;

Vogais clectivos:

Engenheiro Alcino José de Almeida Mendes, téenico superior de
1.* classe do SIIE do Hospital Geral de Santo Anténio;

Iingenheiro téenico I'emando Manuel Flores de Sousa, téenico
especialista do SIIE do Hospital Geral de Santo Anténio;

Vogais suplentes:

Mirio Silva Topa, 1écnico-adjunto especialista de 1.+ classe do
SIE do Hospital Geral de Santo Aniénio;

Antonio lerreira Roque, encarregado de electromecinica do S
do Hospital Geral de Santo Anténio.

11.1 — O primeiro vogal clectivo substituird o presidente nas suas fallas
¢ impedimentos,

Aviso. — Concurso externo geral de ingresso para provimento na
categoria de pedreiro da carreira de pessoal operério qualificado.— 1 —
Para os devidos efeitos se publica que, por deliberagio do consclho de
administragio de 2-10-91, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias
contados a panir da data da publicagio do presente aviso no DR, concurso
externo geral de ingresso para provimento de um lugar vago na categoria de
pedreiro da carreira de pessoal operirio qualificado do quadro de pessoal,
aprovado pela Port. 150/88, de 10-3.

1.1 — O presente concurso ¢ vilido apenas para a vaga cnunciada,
esgotando-se com o scu precnchimento.

1.2 — A vaga a preencher encontra-se descongelada nos termos do
Desp. Norm. 102/91, de 18-4 (DR, 107, de 10-5-91), comunicada a csie
Hospital pelo DRI da Saiide através do oficio n.” 5821, de 5-8-91, ¢
consultada a Direegiio-Geral da Administragio Plblica, esta informou nio
existirem excedentes ou lunciondrios ou agentes considerados
subutilizados,

2 — O concurso rege-se pelo disposto nos Dees.-Leis 248/85, de 15-7,
498/88, de 30-12, ¢ 427/89, de 7-12, e pelo despacho conjunto dos
Ministros das Finangas ¢ da Saide de 2-9-87, publicado no DR, 2.%, 215, de
18-9-87.

3 — O local de trabalho € no Tlospital Geral de Santo Anténio.

4 — Os contetidos Tuncionais dos lugares a prover sio inerentes a cada
carreira, nomeadamente exccutar, reparar ¢ manter as instalagoes ¢
cquipamento, deleetar ¢ reparar as avarias em equipamento hospitalar
diverso, zelar pela boa manutengio das instalagées e equipamento a scu
cargo, bem como pela limpeza e boa ordem da oficina, e colaborar noutros
trabalhos que lhes sejam solicitados.

5 — () vencimento € o constante da estrulura remuneratéria ancxa ao
Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10.

6 — Sio requisitos gerais ¢ especiais de admissdo:

6.1 — Gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados em let
especial ou convengio intemacional;

by T'er, pelo menos, 18 anos de idade completos;

¢) Possuir as habilitagoes literdrias legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

€) Nio estar inibido do exercicio de fungdes piblicas ou interdito para
o exercicio das [ungoes a que se candidata;

) Possuir a robustez [isica ¢ o perfil psiquico indispensiveis ao
exercicio da lungio e ter cumprido as leis de vacinagio obrigatoria.

6.1.1 — A apresentagio dos documentos comprovativos dos requisitos
exigidos nus als. @), b), d), €) ¢ /) € dispensidvel nesta fase, caso os candidatos




N.? 301 — 31-12-1991

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

13 474-(345)

declarem nos requerimentos, sob compromisso de honra, a situagio precisa
em que se encontra relativamente a cada um deles.

6.2 — lispeciais:

6.2.1 — Possuir como habilitagoes literdrias minimas a escolaridade
obrigatéria.

6.2.2 — Possuir a habilitagao profissional adequada (n.* 3 do ar. 29." do
Dec.-Lei 248/85, de 15-7).

7 — O método de selecgao a utilizar é o de prova pratica de
conhecimentos, cujo programa se encontra estabelecido no despacho
conjunto dos Ministros das FFinangas ¢ da Sadde de 2-9-87, publicado no
DR, 2. 215, de 18-9-87.

7.1 — Em igualdade dc circunstdncias scrd dada prioridade aos
candidatos que jd exergam fungdes no lospital Geral de Santo Anténio, no
Porto, ¢ que tenham ji experiéncia do lugar.

8 — A admissdo ao concurso deverd scr [ormalizada mediante
requerimento dirigido ao conselho de administragdo, de modelo tipo
existente no Servigo de Pessoal deste Hospital, conforme o previso nos
n*3 e 4 do art. 17.° do citado Dec.-Lei 498/88, de 30-12, podendo ser
entregue pessoalmente no mencionado Servigo de Pessoal, sito no Largo do
Professor Abel Salazar, 4000 Pono, até ao tltimo dia do prazo estabelecido
neste aviso, podendo também ser enviado pelo correio, com aviso de
recepgio expedido até ao termo do prazo fixado no ponto 1.

8.1 — Sob pena de exclusdo, os requerimentos deverdo ser
acompanhados da seguinte documentagio:

a) Documento comprovativo das habilitagoes literirias:

b) Folocépia autenticada da caneira prolissional, comprovativa da
posse da habilitagdo profissional adequada;

¢) Documento comprovative da sua siluagio perante a administragio
publica, no caso de jd ser funciondrio ou agente;

d) Quaisquer outros clementos que os candidatos julguem relevanies
para apreciagio do seu mérito ou gue constituam motive de
preferéncia legal.

8.2 — Assiste ao jiri o dircito de exigir, em caso de divida, a
apresentagio de algum dos documentos comprovativos das declaragoes
prestadas.

8.3 — llicam dispensados da apresentagdo dos documentos exigidos os
candidatos que exergam {ungdes no Hospital Geral de Santo Antonio, desde
que cles contemn dos respectivos processos individuais.

9 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

10 — As listas de admissdo ¢ de classificagio final do concurso serdo
afixadas no Servigo de Pessoal deste Hospital ou publicadas no DR, nos
termos do n.° 2 do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, nos prazos ali
previstos.

11 — A constituigdo do jiri & a seguinte:

Presidente — engenheiro José Antonio Pinto Batista, director de
servigos de instalagdes ¢ equipamento do Hospital Geral de Santo
Anténio;

Vogais electivos:

Engenheiro Alcino José de Almeida Mendes, 1éenico superior de
1.* classe do SIE do Hospital Geral de Samo Antonio;

Engenheiro téenico Femando Manuel Flores de Sousa, 1éenico
especialista do SIE do Hospital Geral de Samo Antonio;

Vogais suplentes:

Mirio Silva Topa, técnico-adjunto especialista de 1.* classe do
SIE do Hospital Geral de Santo Anténio;

Adio Monteiro, encarregado de construgiio civil do S1E do Hos-
pital Geral de Santo Anténio.

11.1 — O primeiro vogal efectivo substituird o presidente nas suas laltas
¢ impedimentos.

5-12-91. — O Administrador-Delegado, Moreno Rodrigues.

Aviso.
servigos gerais. — | — Faz-se piblico que por despacho do admi-
nistrador-delegado de 2-10-91, no uso de competéncia delegada pele

consclho de administragdo, ¢ aberto, pelo prazo de 15 dias contados a partir
da data de publicagio do presente aviso no DR, concurso externo geral de |

Concurso externo geral de ingresse para pesyoal doy

ingresso para pessoal dos servigos gerais para as seguinies drcas de
acluagio:

Area de acgio médica:
Auxiliar de acgio médica — 3 lugares.

Arca de aprovisionamento e vigilincia:
Auxiliar de apoio e vigilincia — | Jugar.

1.1 — As vagas a preencher encontram-se descongeladas nos termos do
Desp. Nomm. 10201, de 18-4 (DR, 107, de 10-5-91), ¢ consultada a
Direcgao-Geral da Administragio Piblica, esta informou niio cxistirem
excedentes colociveis.

2 — O concurso ¢ vilido para as vagas descongeladas e para as que
vierem a ser descongeladas no prazo de dois anos, contados a partir da data
da publicagdo da respectiva lista de classificacido linal no DR,

3 — O local de trabalho ¢ o Iospital Geral de Santo Anténio e suas
extensoes:

4 — O concurso rege-se pelo disposio no Dec.-Lei 109/80, de 20-10),
pelo despacho conjunto da Presidéncia do Conselho de Ministros ¢
Ministério da Sadde publicado no DR, 2.%, 136, de 17-6-85, pelos Decs.-Leis
498/88, de 30-12,427/89, de 7-12, ¢ ainda pelo despacho conjunto dos
Ministérios das Iinangas ¢ da Saide publicado no DR, 2.5, 270, de 22-11-88.

5 — O vencimento ¢ o correspondente ao escalio | da respectiva
carreira do novo sisitema retributive da fungdo piblica.

6 — Sio requisitos de admissdo a concurso:

6.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados em lei
especial ou convengio intemacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagées literirias legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério,

&) Nio estar inibido do exercicio de fungdes piblicas ou interdito para
o exercicio das fungdes a que se candidala;

) Possuir a robustez [isica e o perlil psiquico indispensiveis ao
exercicio da [ungdo e ter cumprido as leis de vacinagio obrigatdria.

T — Métodos de sclecgdo:

7.1 — Os métodos de selecgdo a utilizar sdo os seguintes:

7.2 — Prova de conhecimentos gerais, fazendo apelo aos conhe-
cimentos a nivel da escolaridade obrigatéria, particularmente nas @00 e
lingua ponuguesa ¢ matematica. lista prova é eliminaténa, p
candidatos que obtenham classificagio inlerior & 10 valores.

1.3 — Entrevista.

8 — Processos de candidatura:

8.1 — Documentos a entregar pessoalmente ou remeter pelo correio
com aviso de recepgiio dirigido ao presidente do conselho de adminisira-
¢io do [Hospital Geral de Samo Anténio, Largo do Professor Abel Salazar,
4000 Porto,

8.1.1 — Reqguerimento, dirigido ao presidente do conselho de
administragio, onde conste:

a) ldentificagio completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, niimero ¢ data do bilhete de identidade ¢ servigo de
identificagio que o cmitiu, situagdo militar, residéncia e codigo
postal);

b) Habilitagdes literirias;

¢) ldentilicagio do concurso a que se candidata, mediante referéncia
a0 DR, onde se encontra publicado o aviso de abertura;

d) Quaisquer outros clementos que os candidatos considerem
relevanies para apreciagio do scu mérito,

Y — Os candidatos aprovados licam posicionados numa lista Gnica de
classificagio, optando pela drea de actuagao por ordem de graduagio
obtida.

1) — Sob pena de exclusao, os requerimentos deverdo ser acompa-
nhados de documento comprovativo das habilitagoes literdrias.

11 — As listas de admissido e de classificagdo final do concurso serdo

* afixadas no placard, junt i porta principal deste Hospital ou publicadas no

DR, nos termos do n.* 2 do art. 24.* do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, nos
pravos ali previstos,
12 — As lalsas declaragdes prestadas pelos candidatos nos

e sy a . . .
L keguerimentos seriio punidas nos lermos da lei.

Dok
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13 — Constituigio do jiri:

Presidente — Joaquim Coclho Monteire da Mo, encarregado de
sector,
Vogais efectivos:

Scrafim Anténio Teixcira Moreira, encarregado de sector;
Joaquim José Alves Monteiro, encarregado de sector;

Vogais suplentes:

Anténio da Silva Ambrésio, encarregado de sector,
Maria Amélia Teixeira Dias da Costa Neves, encarregdo de
seclor.

13.1 — O primeiro vogal efectivo substituird o presidente nas suas laltas
e impedimentos.

13.2 — Todos os membros do jiiri periencem ao quadro de pessoal dos
servigos gerais deste Hospital.

6-12-91. — O Adwministrador-Delegado, Moreno Rodrigues.

Aviso. — 1 — Por despacho do administrador-delegado de 2-10-91,
no uso de competéncia delegada pelo conselho de administragio, faz-sc
piblico que estd aberio concurso externo geral de ingresso para
preenchimento de um lugar vago de téenico superior de 2.* classe (ramo
farmacéutico) do quadro de pessoal deste lospital.,

1.1 — A vaga a preencher encontra-se descongelada nos termos do
Desp. Norm. 102/91, de 18-4 (DR, 107, de 10-5-91) ¢ consullada a
Direcgio-Geral da Administragio Pablica, esta informou ndo existirem
excedenics colocdveis.

2 — O concurso € valido para a vaga descongelada e para as que vicrem
a ser descongeladas no prazo de dois anos, comados a partir da data da
publicagio da respectiva lista de classificagdo final no DR,

3 — O presente concurso rege-se pelo Dee. Regul. 29/81, de 24-6, ¢
pelos Decs.-Leis 265/88, de 28-7, 498/88, de 30-12, ¢ 427/89, de 7-12.

4 — Fungdes a desempenhar — as inerentes ao lugar a prover.

5 — Caracteristicas do concurso;

5.1 — Prazo de candidaturas: o prazo puara apresentugio das
candidaturis € de 15 dias contados a pantir da publicagio do presenic aviso
no DR,

5.2 — lLocal de trabalho — no Hospital Geral de Santo Anténio e suas
extensoe:

5.3 — ) vencimento € o correspondente ao escaldo 1 da respectiva
carreira U0 novo sistema retributivo da fungiio piiblica,

i — Siio requisitos de admissio a concurso:

6! Requisitos gerais:

4) l'er nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados em lei
especial ou convengdo intemacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as hahilitagoes literirius legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

) Nio estar inibido do exercicio de fungdes piblicas ou interdito para
o exercicio das [ungdes a que se candidata;

) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagio obrigatdria,

6.2 — Requisitos especiais:

6.2.1 — Ser licenciado no ramo fanmaccutico.

7 — Mérodo de selecgio:

7.1 — O método de selecgio a wtilizar serd o de avaliagio curricular.

8 — Processo de candidatura:

8.1 — Documentos a entregar pessoalmente ou remeter pelo correio
com aviso de recepgio dirigido ao presidente do conselho de administra-
¢do do Hospital Geral de Santo Anténio, Largo do Professor Abel Salazar,
4000 Porto.

8.1.1 — Requerimento, dirigido ao presidente do conselho de
administragio, onde consle:

a) ldentificagio completa (nome, liliagio, naturalidade, data de nas-
cimento, nimero e data do bilhete de identidade ¢ servigo de
identificagiio que o emitiu, situagdo militar, residéneia ¢ cddigo
postal);

b) Habilitagdes litcrdrias;

¢) ldentificag¢io do concurso a que se candidata, mediante referéncia
ao DR onde se encontra publicado o aviso de abertura;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciagio do scu mérito.

8.1.2 — Centilicado Jde habilitagées literarias,
8. 1.3 — Trcs exemplares do cwrriculum vitae.
9 — O jiri 1erd a seguinte constituigio;

Presidente — Dr.* Marna Teresa Oliveira Barbosa, directora dos
servigos farmacéuticos;
Vogais electivos:

Dr* Ana Maria Dias Costa Marques, chele de divisio dos
servigos farmacéuticos;

Dr.* Maria José Casianheira Costa Dias Costa, téenica superior
de salide assessor dos servigos farmacéuticos;

Vaogais suplentes:

Dr.* Lidite Maria Santos Almeida Pinheiro, 1éenica superior de
sadde principal dos servigos [ammacEuticos;

Dr* Alice das Mereés Alves de Oliveira Girdo Osério, téenica
superior de 2.* classe dos servigos farmacéuticos.

9.1 — Todos os membros do jiri pertencem ao quadro de pessoal deste
lospital.

9.2 — O presidente do jiri serd substituido nos seus impedimentos pelo
primeiro vogal efectivo.

Aviso. — Concurso externo geral de ingresso para técmico de
2.2 claxse de andlises clinicas e de savude publica. — 1 — Por despacho do
administrador-delegado de 2-10-91, no uso de compeiéncia delegada pelo
consclho de administragio, faz-se priblico que estd aberto concurso externo
geral de ingresso para preenchimento de um lugar vago de téenico de
2.* classe de andlises clinicas ¢ de suide publica do guadro de pessoal
éenico de diagnostico ¢ terapéutica deste Tospital,

L.l — O lugar a preencher encomri-se descongelado nos tenmos do
Desp. Norm, 102091, de 18-4 (DR, 107, de 10-5-91), e consultada a
Dirccgdo-Geral da Administragao Pidblica, esta informou nido existirem
excedentes colocdveis.

2 — O coneurso € vilido para o lugar descongelado ¢ para os que vierem
4 ser descongelados no prazo de dois anos, contados a partir da data da
publicagdo da respectiva lista de classificagao final no DK.

3 — O presente concurso € aberto nos termos do Dec.-Lei 384-13/85, de
30-9, com as alicragdes introduzidas pelo Dec.-Lei 123/89, de 14-4, ¢ Dec.-
Lei 23500, de 17-7.

4 — [Fungdes a desecmpenhar — as inerentes ao lugar a prover.,

5 — Caracieristicas do concurso:

5.1 — Prazo de candidaturas: o prazo para apresentagio das
candidaturas ¢ de 15 dias contados a partir da publicagdo do presente aviso
no DR.

5.2 — Local de trabalho — no Hospital Geral de Santo Anténio ¢ suas
exiensocs.

5.3 — O vencimento € o correspondente ao escaldo | da respectiva
carreira do novo sistema retributivo da fungdo pablica.

6 — Sdo requisitos de admissiio a concurso:

6.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados em lel
especial ou convengio internacional;

b} Ter 18 anos complctos:

¢) Possuir as habilitagdes literdrias legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
ubrigaldrio;

&) Nio estar inibido do exercicio de fungdes pablicas ou interdito para
o exercicio das fungoes a que se candidata;

/) Possuir a robustez fisica ¢ o perfil psiquico, indispensavers ao
exercicio da fungio e ter cumprido as leis de vacinagao obrigatdria,

6.2 — Requisitos especiais:

6.2.1 — Possuir habilitagio profissional adequada, ministrada nas
cscolas referidas no Dec.-Lei 371/82, de 10-9, ou ainda habilitagio con-
siderada equivalente, nos termos do n.” 2 do art. 6.° do Dec.-Lei 384-13/85,
de 30-9.

7 — Método de selecgao:

7.1 — O método de selecgio a utilizar sera o de avaliagao curricular,

7.2 — Lintrevista,
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8§ — Processo de candidatura:

8.1 — Documentos a entregar pessoalmente ou remeter pelo correio
com aviso de recepgio dirigido ao presidente do conselho de administra-
¢do do Hospital Geral de Santo Anténio, Largo do Professor Abel Salazar,
4000 Porto.

8.1.1 — Requerimento, dirigido ao presidente do consclho de
administragio, onde conste:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, numero ¢ data do bilhete de identidade ¢ servigo de
identificagio que o emitiu, situagiao militar, residéncia ¢ codigo
postal);

b) HabhilitagGes literarias;

¢) [dentificagdo do concurso a que se candidata, mediante referéncia
a0 DR onde sc encontra publicado o aviso de abertura;

d) Quaisquer outros clementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciagdo do scu mérito;

e) Declaragdo, sob compromisse de honra, em alincas separadas, de
que reiine os requisitos gerais de admissao ao concurso.

8.1.2 — Cenilicado de habilitagoes literrias.
8.1.3 — Cenificado de habilitagoes prolissionais.
8.1.4 — T'rés exemplares do curriculum vitae.

9 — O jiri terd a seguinte constituigio:
Presidente — Maria José da Rocha Meircles do Rego, 1éenica
especialista de andlises clinicas ¢ de sadde pablica;
Vogais efectivos:
Maria Odete Soarcs Leite Teixeira Sousa, téenica de 1.2 ¢lasse de
andlises clinicas e de satide pablica;
Maria Femanda Duarte Silva, téenica principal de analises
clinicas ¢ de sande pablica;

Vogais suplentes:

Maria Fernanda Correia de Carvalho Alves, 1eenica de 1.2 classe
de andlises clinicas ¢ de sadde publica;

Dalila Martins Ierrcira Silva Gomes da Silva, 1éenica de
1.* classe de andlises clinicas ¢ de sadde publica.

9.1 — Todos os membros do jiri perencem ao quadro de pessoal
técnico de diagnéstico e terapcutica deste [lospial.

9.2 — O presidente do jiri serd substituido nos scus impedimentos pelo
primeiro vogal efectivo.

Aviso. — Concurso externo geral de tngresso para técnico de
2 2classede farmdcia, — | — Pordespacho do administrador-delegado de
2-10-91, no uso de competéncia delegada pelo conselho de administragio,
faz-se pliblico que estd aberno concurso externo peral de ingresso para
preenchimento de trés lugares vagos de téenico de 2.% classe de farmacia do
quadro de pessoal 1éenico de diagnostico e terapéutica deste Hospital.

1.1 — Os lugares a preencher encontram-se descongelados nos termos
do Desp. Norm. 102/91, de 18-4 (DR, 107, de 10-5-91), ¢ consultada a
Direcgiio-Geral da Administragio Piiblica, esta informou nio existirem
excedentes colocdveis.

2 — O concurso ¢ vilido para os lugares descongelados ¢ para os que
vierem a ser descongelados no prazo de dois anos, contados a partir da data
da publicagido da respectiva lista de classificagio linal no DR.

3 — O presente concurso ¢ aberte nos termos do Dec.-Lei 384-13/85, de
30-9, com as alicragoes introduzidas pelo Dec.-Lei 123/89 de 14-4, ¢ Dec.-
Lei 23590, de 17-7.

4 — [Fungdes a desempenhar — as inerentes ao lugar a prover.

5 — Caracteristicas do concurso:

5.1 — Prazo de candidaturas: o prazo para apresentagio das
candidaturas € de 15 dias contados a pantir da publicagio do presente aviso
no DR.

5.2 — Local de trabalho — no llospital Geral de Santo Antonio ¢ suas
exlensoes:

5.3 — O vencimento é o correspondente #o escaldo 1 da respectiva
carreira do novo sistema retributivo da fungio piablica.

6 — Sdo requisitos de admissdo a concurso:

6.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados em lei
especial ou convengio intemacional;
b) Ter 18 anos completos;

c) Possuir as habilitagoes literarias legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, guando
ubrigaldrio;

&) Nio estar inibido do exercicio de fungdes piblicas on interdito para
v exercicio das fungoes a que se candidata;

) Possuir a robusiez [isica e o perfil psiquico indispensdveis ao
exercicio da fung@o e ter cumprido as leis de vacinagio obrigatdria.

6.2 — Requisitos especiais:

6.2.1 — Possuir habilitagdo profissional adequada, ministrada nas
escolas referidas no Dee.-Lei 371/82, de 10-9, ou ainda habilitagio con-
siderada equivalente, nos termos do n.' 2 do art. 6.° do Dec.-Lei 384-13/85,
de 30-9.

7 — Méodo de seleegio:

T.1 — O méwdo de selecgio a utilizar serd o de avaliagio curricular.

8 — Processo de candidatura:

8.1 — Documentos a entregar pessoalmente ou remeter pelo correio
com aviso de recepgio dirigido ao presidente do consclho de administra-
¢ao do llospital Geral de Santo Antdnio, Largo do Professor Abel Salazar,
4000 Porto.

8.1.1 — Requerimento, dirigido ao presidente do conselho de
adiministragio, onde conste:

a) ldentificagdo completa (nome, liliagio, naturalidade, data de
nascimento, numero e data do bilhete de identidade ¢ servigo de
wentilicagio que o emitiu, situagdo militar, residéncia ¢ cédigo
postal);

b) Habilitagées licrarias;

¢) ldentilicagio do concurso a que se candidata, mediante referéncia
ao DR onde se encontra publicado o aviso de aberura;

d) Quaisquer outros clementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciagao do seu mérito;

¢) Declaracio, sob compromisso de honra, em alineas separadas, de
yue reine os requisitos gerais de admissdo ao concurso,

8.1.2 — Certilicado de habilitagdes literdrias.
8.1.3 — Centificado de habilitagdes prolissionais.
814 — T'rés exemplares do curriculium vitae.

9 — O jiiri lerd a seguinte constiluigho:

Presidente — Maria José Lemos da Cunha, 1éenica principal de
larmicia;
Vogais electivos:
Muaria Elisa Pinto Ferreira Monteiro, téenica principal de
lanmiicia;
Maria Paula de Barros Coutinho, técnica de 2.* classe de
lurmidcia;

Vogais suplentes:

Margarida de Lurdes Costa Machado da Fonseca ‘Teixeira,
1éenica de 1.* classe de farmicia;
Lidia Maria Mendes Pimentel, técnica de 2.* classe de famicia.

9.1 — Todos os membros do jari pertencem ao guadro de pessoal
1éenico de diagnostico ¢ terapéutica deste Hospital,

9.2 — O presidente do jun sera substituido nos seus impedimentos pelo
primeiro vogal elecuvo.

Aviso. — Concurse externo geral de ingresso para técnico de
2 *classederadioloyia. — | — Pordespacho doadministrador-delegado de
2-10-91, no uso da competéneia delegada pelo conselho de administragio,
faz-se publico gue esta abeno concurso externo geral de ingresso para
preenchimento de um lugar vago de téenico de 2.* classe de radiologia do
quadro de pessoal 1cenico de diagnéstico e terapéutica deste Hospital.

1.1 — O lugar a preencher encontra-se descongelado nos termos do
Desp. Norm. 10201, de 184 (DR, 107, de 10-5-91), ¢ consultada a
Dirccgio-Geral da Administragio Piblica, esta informou niio existirem
excedentes colocivels,

2 — O coneurso ¢ vilido para o lugar descongelado ¢ para os que vierem
a ser desconpelados no prazo de dois anos, contados a partir da data da
publicagdo da respectiva lista de classificagio final no DR.

3 — O presente coneurso ¢ aberto nos termos do Dec.-Lei 384-B/85, de
30-9, com as alteragdes introduzidas pelo Dee.-Lei 123/89, de 14-4 ¢ Dec.-
Lei 235M0, de 17-7.
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4 — Fungies a desempenhar — as inerenies ao lugar a prover.

5 — Caracieristicas do concurso:

5.1 — Prazo de candidatura — o prazo para apresentagio das
candidaturas ¢ de 15 dias contados a partir da publicagdo do presente aviso
no DR.

5.2 — Local de trabalho — no Hospital Geral de Santo Anténio ¢ suas
extensoes.,

5.3 — O vencimento ¢ o correspondente ao escalao 1 da respectiva
carreira no novo sistema retributivo da fungio puablica.

6 — Sido requisitos de admissdo a concurso:

6.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos excepluados por lei
especial ou convengdo intemacional;

b) Ter 18 anos completos;

c) Possuir as habilitagoes literdarias legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

) Nio estar inibido do exercicio de fungdes plblicas ou interdito para
o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica ¢ o perfil psiquico indispensdveis ao
exercicio da [ungdo ¢ ter cumprido as leis de vacinagio obrigatdria.

6.2 — Requisitos especiais:

6.2.1 — Possuir habilitagio profissional adequada, ministradas nas
escolas referidas no Dee.-Lei 371/82, de 10-9, ou ainda habilitagio con-
siderada cquivalente, nos termos do n.* 2 do art. 6.° do Dec.-Lei 384-B/85,
de 30-9.

7T — Método de selecgdo:

7.1 — O mérodo de selecgdo a wilizar serd o de avaliagdo curricular.

8 — Processo de candidatura:

8.1 — Documentos a entregar pessoalmente ou a remeter pelo correio
com aviso de recepgio, dirigido ao presidente do conselho de administra-
¢do do Ilospital Geral de Santo Anténio, Largo do Professor Abel Salazar,
4000 Porto.

8.1.1 — Requerimento, dirigido ao presidente do consclho de admi-
nistragdo, onde conste:

a) ldentificagdo completa (nome, liliagdo, nawralidade, data de
nascimento, ntimero ¢ data do bilhete de identidade ¢ servigo de
identificagio que o emitiu, situagdo militar, residéncia ¢ codigo
postal);

b) Habilitagdes literdrias;

¢) ldentificagio do concurso a que sc candidata, mediante referéncia
a0 DR onde sc encontra publicado o aviso de aberlura;

d) Quaisquer outros clementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciagdo do seu mérito;

e) Declaragao, sob compromisso de honra, em alincas separadas, de
que redne os requisitos gerais de admissio ao concurso.

8.1.2 — Centificado de habilitagdes literdrias.
8.1.3 — Cenificado de habilitagoes profissionais.
8.1.4 — Trés exemplares do curricalum vitae.

9 — O juri tem a seguinte constiluigao:

Presidente — Maria Armanda Gongalves ‘Teles, téenica especialista
de radiologia;
Vogais cfeclivos:

Jorge Manuel Mesquita Barreto, téenico de 1.* classe de
radiologia;

Zélia dos Prazeres Lopes Correia, téenico de 1.2
radiologia;

classe de

Vogais suplentes:

Anténio Silva Paiva Correia, téenico de 1.2 classe de radiologia;
Maria Gloria Longras Rodrigues Mendes, 1eenica de | .* classe de
radiologia.

9.1 — Todos os membros do jin pertencem ao quadro de pessoal
téenico de diagndstico e teraplutica deste ospital.

9.2 — O presidente do jiiri seri substituido, nos scus impedimentos, pelo
primeiro vogal efectivo.

9-12-91. — O Administrador-Delegado, Moreno Rodrigues.

Hospital de Joaquim Urbano

Aviso. — 1 — Para os devidos efcitos se declara que, nos termos dos
Decs.-Leis 498/88, de 30-12, ¢ 248/85, de 15-7, autorizado por despacho
desta data, do conselho de administragio deste Hopsital — proferido no uso
da competéncia delegada pelo desp. 8/91, publicado no DR, 2.5, 179, de
6-8-91 — se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias contados a pantir da data
da publicagio deste aviso no DR, concurso intemo geral de acesso para
preenchimento de dois lugares de segundo-oficial, da carreira de oficial
administrativo, do quadro de pessoal do Hospital de Joaquim Urbano,
aprovado pela Port, 626/80, de 16-9, com as alieragdes introduzidas pela
Port. 150/88, de 10-3.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢é vilido apenas para o
preenchimento das vagas indicadas.

3 — Contehdo funcional — ¢ o constante do art. 1.° do Dec. Regul. 20/85,
de 1-4.

4 — O local de trabalho é no lospital de Joaquim Urbano, sito na Rua
de Camara Pestana, 348, 4300 Porto, sendo o vencimente o que
corresponde A respectiva calegoria, nos termos da lei em vigor, ¢ s
condigoes de trabalho ¢ regalias sociais gencricamente vigentes para a
fungdo piblica.

5

5.1 — Reuniros requisitos geraisdefinidosnoan. 22.°do Dec.-Lei498/88,
de 30-12.

5.2 — Possuir, no minimo, trés anos de efectivo servigo na categoria de
terceiro-oficial, classificados de Bom, de acordo com o disposto na al. a) do
n.® 1 do an. 22.2do Dec.-Lei 248/85, de 13-7.

6 — Lepislagio aplicavel — ao presente concurso aplica-se o disposto
nos Decs.-Leis 248/85, de 15-7, ¢ 498/88, de 30-12.

T — Os mérodos de selecgio a utilizar sdo os seguintes:

Sio condigoes de candidatura:

a) Avaliagio curricular;
b) Lintrevista profissional de sclecgio.

8 — Formmalizagiao das candidaluras — as candidawuras deverao ser
formalizadas mediante requerimento, em folhas de papel nommalizadas,
dirigido a0 presidente do conselho de administragao do [lospital de
Joaguim Urbano e entregue no Servigo de Pessoal, Rua de Camara Pestana,
348, 4300 Poro, durante as horas normais de expediente, ou enviado pelo
correio, com aviso de recepgio, o qual se considera dentro do prazo, desde
gue expedido @t ao termo do praze lixado, dele constando os sepuintes
elementos:

a) Identificagio completa (neme, liliagdo, nacionalidade ¢
naturalidade, data de nascimento, nimero ¢ daa do bilhete de
identidade e servigo de identificagdo que o emitiu, situagio militar,
residéncia, codigo postal e elefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Iixperiéncia profissional, servigo a que pertence e antiguidade na
actual cateporia, na carreira e na fungio pablica;

d) Quaisquer outros clementos que os candidatos entendam dever
especilicar para apreciagio do seu mérito;

) ldentilicagio do concurso, especilicando o niimero, data ¢ pigina
do DR onde se encontra publicado o aviso de aberura do mesmo:

f) Mengdo do nimero de documentos que acompanham o
requerimento, bem como a sua sumaria caracterizagiio.

9 — Os requerimentos de admissio deverdo ser acompanhados dos
seguintes documentos:

a) Documento comprovativo de habilitagdes literdrias;

b) ‘I'rés exemplares do curricidom vitae;

¢) Prova de classificagio de servigo nos anos relevantes;

d) Declaragio do servigo ou organismo a que se encontre vineulado,
devidamente autenticada, da qual constem a exisiéncia ¢ a natureza
do vinculo a fungao pablica, a categoria que detém ¢ a respectiva
antiguidade na categoria, na carreira ¢ na fungio piblica.

9.1 — [¢ dispensada a apresentagdo do documento referido na al. a) do
nimero anterior desde que o candidato declare no requerimento de
admissio ao concurso, sob compromisso de honra, ser detentor da
hahilitagio que invoca, devendo, neste caso, apor uma estampilha fiscal de
1505, a inutilizar com a assinatura do requerenie.

9.2 — Os candidatos pertencentes a este Hospital ficam dispensados da
apresentagio dos documentos que ji existam nos respeclivos processos
individuais, devendo Fazer mengio a esse faclo no respectivo requerimento.
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9.3 — Assiste ao jiri a faculdade de exigir a qualquer candidato, em
caso de divida, a apresentagio de documentos comprovatives das suas
declaragoes.,

9.4 — As falsas declaragdes sdo punidas nos termos da lei.

10 — De acorde com o disposto no Dec.-Ler 498/88, de 30-12, e,
nomeadamente, o n.° 2 do art. 24.%, serdo alixadas, junto ao Servigo de
Pessoal deste Tlospital, e enviadas fotocopias aos candidatos, através de
oficio registado:

10.1 — A lista dos candidatos admitidos ¢ excluidos, bem como a daa,
hora ¢ local da realizagdo das entrevistas, no 5. dia Gl comado a partir do
termo do prazo de aberura do concurso.

10.2 — A lista de classificagdo final, no 5. dia Giil contado a partir da
data da realizagio da tltima das entrevistas mencionadas no ponto 7 deste
aviso.

11 — O jiri serd constitwido pelos seguintes elementos, todos deste
Hospital:

Presidente — Dr. Luis José Cruz Alves Faria, administrador-
delegado;
Vogais clectivos:

Maria Antonicta dos Santos Sousa ¢ Maria [ilisa Guedes Silveira
Pita Machado, ambas cheles de secgio, a primeira das quais
substituird o presidente nas suas faltas ¢ impedimentos;

Vogais suplentes:

Maria Adelaide Machado Castro Lourciro ¢ Maria da Conceigiio
Valente, ambas segundos-oficiais.

10-12-91, — O Administrador-Delegado, Luis fosé Cruz Alves Faria,

Hospital de Pulido Valente

Aviso. — Concurso externo de ingresso para provimento nda categoria
de cardiopneumaografisia de 2.2 classe da carreira lécnica de diagnostico ¢
terapéutica, — 1 — IFaz-se piiblico que, por despacho do conselho de
administragio de 30-10-91, se encontra abeno pelo prazo de 30 dias
contados da data de publicagao do presente aviso, concurso extemo de
ingresso para provimento de um lugar vago na cateporia de
cardiopneumogralista de 2.* classe do quadro de pessoal desie Hospital,
aprovado pela Port. 1170/91, de 15-11, o qual foi objecto de
descongelamento comunicado a esie Hospital pelo Depantamento de
Recursos Humanos da Sadde, através do oficio n.* 5821, de 5-8-91,
constatando-se a inexisténcia de excedentes ou de Tunciondrios ¢ agentes
considerados subutilizados conforme consulta electuada a Direcgio-Geral
da Administragio Publica (oficio n.® 17 055, de 18-11-91).

2 — Legislagio aplicivel — o presente concurso rege-se pelo Dec.-
Lei 123/89, de 14-4, ¢ Dec.-Lei 235/90, de 17-7.

3 — Prazo de validade — o concurso € vilido para a vaga publicitada e
para as que vierem a ocorrer no prazo de dois anos ¢ que eventualmente
venham a ser objecto de descongelamento.

4 — Contecido funcional — o contetdo dos lugures a prover
corresponde ao previsto na Port. 256-A/86, de 28-5, para a respectiva area
profissional.

5 — Vencimento — ¢ o correspondente ao estatuto remuneratério da
respectiva earreira previsto no Dee.-Lei 203/90, de 20-6,

6 — Local de trabalho — llospital de Pulido Valente, sito na Alameda
das Linhas de Torres, 117, 1700 Lisboa.

7 — Requisitos de admissdao — o presente concurso ¢ aberto a todos os
individuos, vinculados ou nde a [ungio pablica, que preencham os
seguintes requisitos:

7.1 — Gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagées liieranas legalmeme exigidas;

d) ‘Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungdes piiblicas ou interdito para
o excreicio das fungdes a que se candidua;

8§ — Os candidatos estio dispensados de comprovarem nesta [ase, os
requisitos exigidos nas als. @), b), d), €) ¢ f) do ponto 7.1, devendo, porem,
Juntar a declaragdo a que se refere a al. ) do ponto 10,

9 — Candidaturas:

9.1 — lF'orma — as candidaturas ao presente concurso deverio ser
formalizadas em requerimento dirigido ao presidente do conselho de
administragao deste llospital, podendo ser entregues no servigo de
expediente geral duranie o hordrio normal de funcionamento ou enviadas
pelo correio, com aviso de recepgio desde que expedidas até ao tenmo do
prazo lixado, para o Hospital de Pulido Valeme, Servigo de Pessoal, na
morada indicada no ponto 6.

10 — Conteddo — do requerimento de admissdo lerid de constar:

a) ldentilicagio do concurso (ndmero ¢ data do presente aviso,
carreira ¢ categoria concursada);

b) ldentificagio do candidato (nome, residéncia actual, elefone,
nimero ¢ data do bilhete de identidade);

¢) Catcgoria profissional actual ¢ organismo a que se encontra
vinculado, caso ji seja funcionario ou agente;

d) Discriminagio de todos os documentos entregues ou enviados com
O requermento;

¢) Declaragdo sob compromisso de honra relativamente ao
preenchimento dos reguisitos cuja comprovagio ¢ dispensada
nesta Tuse, indicando com precisiio a situagio do candidato perante
cada um deles.

11 — Documentagio — deverido ser ancxos ao requerimento de
admissdo os seguintes documentos:

a) Fotocdpia autenticada do bilhete de identidade;

b) Centificado de habilitages literdrias;

) Documento comprovativo das habilitagdes profissionais exigidas;

d) Declaragio autenticada pelo servigo de origem especilicando
incquivocamente, 4 natureza do vinculo ao Estado ¢ o tlempo de
servigo na carrcira, categoria ¢ lungao publica, caso ji scja
lunciondrio ou agente:

¢) I'rés exemplares de curriculum vitae.

12 — Método de selecgio:

a) Avaliagio curricular.
13 — As listus de candidatos admitidos e de classilicagao linal serao
afixadas no Servigo de Pessoal ¢ no dtrio principal do HPV sem prejuizo do

disposto na al. ¢) do n.* 2 doart, 24.° do Dee.-Lei 498/88, de 30-12.
O jiiri do concurso € constituido por:

Presidente — Jilia  Maria  F. Aradjo
cardiopneumogralista principal do 1PV,
Vogais electivos:

Melo,  téenica

Primeiro vogal — Rosa Pires Mourato Lopes, 1éeniea cardio-
pneumogralista de 1.* classe do 1IPV;

Segundo vogal — Ana Maria Martins Campos, 1¢enica cardio-
pneumogralista de 1.* classe do 1PV,

Vogais suplentes:

Primeiro vogal — Mirio Lopes Carvalho, téenico cardio-
prcumogralista de 2.* classe do 1PV,

Segundo vopal — Mariu Isabel Simaes Bento, 1éeniea cardio-
pneumografista de 1.* classe do HPV,

Nas suas [altas ¢ impedimentos o presidente do jun sera substituido pelo
primeiro vogal efectivo.

Aviso. — Concurse externo de ingresso para provimenlo na categoria
de fisioterapewa de 2 classe da carreira lécnica de diagnostico e
terapéutica, — | — lfaz-se piblico que, por despacho do consclho de
administragio de 30-10, se encontra abeno pelo prazo de 30 dias comados
da data de publicagio do presente aviso, concurso externo de ingresso para
provimento de um lugar vago na categoria de lisioterapeuta de 2.* classe do
quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela Port, 1170091, de 15-11, 0
qual Toi objecto de descongelamento comunicado a este Hospial pelo
Departamento de Recursos Humanos da Sadde, através do oficio n.” 5821,

/) Ser fisica ¢ mentalmente sauddvel ¢ ter cumprido as leis (l% de 5-8-91, constatando-se a inexisténcia de excedentes ou de funcionirios ¢
Ty

vacinagio obrigatdria.

oy

7.2 — Especiais — possuir curso de formagio prolissional :ltlcqum_ :

ministrado nas escolas referidas no Dec.-Lei 371/82, de 10-9,

L

-
n

gigentes considerados subutilizados conforme consulta efectuada a

“Dircegao-Geral da Administragio Piblica (oficio n.* 17 055, de 18-11-91).

2 — Legislagio apliciavel — o presente concurso rege-se pelo Dec.-
Lei 123/89, de 14-4, ¢ Dec.-Lei 23590, de 17-7.




13 474-(350)

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.? 301 — 31-12-1991

3 — Prazo de validade — o concurso é vilido para a vaga publicitada ¢
para as que vierem a ocorrer no praze de dois anos ¢ que eventualmente
venham a ser objecto de descongelamento.

4 — Conteddo funcional — o conteddo dos lugares a prover
corresponde ao previsto na Port. 236-A/86, de 28-3, para a respectiva drca
profissional.

5 — Vencimento — € o correspondente ao estaluto remuncratorio da
respectiva carreira previsto no Dee.-Lei 203/90, de 20-6.

6 — Local de trabalho — [Hospital de Pulido Valenie, sito na Alameda
das Linhas de Torres, 117, 1700 Lisboa.

T — Requisitos de admissiio — o presente concurso € aberto a todos os
individuos, vineulados ou nio 4 lungdo piiblica, que preencham os
seguintes requisitos:

7.1 — Gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa;

b) Ter 18 anos completos;

¢} Possuir as habiliiagdes literdrias legalmente exigidas;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

) Nio estar inibido do exercicio de fungdes piblicas ou interdito para
o exercicio das (ungdes a que se candidata;

D Ser fisica c mentalmente sauddvel ¢ ter cumpnido as leis de
vacinagdo obrigaténa.

7.2 — lispeciais — possuir curso de formagdo profissional adequado,
ministrado nas escolas referidas no Dec.-Lei 371/82, de 10-9.

# — Os candidatos estao dispensados de comprovarem nesta lase, os
requisitos exigidos nas als. @), b), d), €) ¢ ) do ponto 7.1, devendo, porém,
Jumiar a declaragio a que se relere a al. ) do ponto 1)

9 — Candidaturas:

9.1 — lF'orma — as candidaturas a0 presente concurso deverdo ser
formalizadas em requerimento dirigido ao presidente do conselho de
administragio deste llospital, podendo ser entregues no servigo de
expediente geral durante o hordrio normal de funcionamento ou enviadas
pelo correlo, com aviso de recepgio desde que expedidas até ao ermo do
prazo fixado, para o lospital de Pulido Valente, Scervigo de Pessoal, na
morada indicada no ponto 6,

10 — Contelido — do requerimento de admissdo tera de constar:

a) ldentificagio do concurso (mimero ¢ data do presente aviso,
carrcira ¢ calegoria concursada);

b) ldentificagio do candidato (nome, residéneia actual, 1elelfone,
namero ¢ data do hithewe de identidade);

¢} Cartegoria prolissional actual ¢ orgunismo u que se encontra
vinculado, caso ji seja funcionario ou agente:

d) Discriminagio de todos os documentos entregues ou enviddos com
o reguerimento;

e) Declaragdo sob compromisso de honra relativamente ao
preenchimento dos requisitos cuja comprovagio ¢ dispensada
nesta fase, indicando com precisio a sitwagdo do candidato peranie
cada um deles.

11 — Documentagdo — deverdo ser anexos ao requerimento de
admissdo os scguintes documentos:

a) lFotocopia autenticada do bilhete de identidade;

b) Cenificado de habilitagdes literarias;

¢) Documento comprovativo das habilitagdes profissionais exigidas;

) Declaragio autenticada pelo servigo de origem especilicando
inequivocamente, a natureza do vinculo ao Lstado ¢ o tempo de
servigo na carreira, calegoria ¢ fungdo publica, caso ja scju
funciondrio ou agenle,

&) Trés exemplares de curriculion vitae.

12 — Método de selecgio:
a) Avaliagdo curricular,

13 — As listas de candidatos admitidos e de classilicagio linal, serdo
afixadas no Servigo de Pessoal ¢ no dtrio principal do [PV sem prejuizo do
disposto na al. ¢) do n.* 2 do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

O jiri do concurso ¢ constituido por:

Presidente — Emilia de Almeida Fonseca Napoledo Percira,
fisioterapeuta especialisia do HPV;
Vogais efcctivos:
Primeiro vogal — Maria Manuel Saramago de Moura Tavares
Carvalho Martins, lisioterapeuta de 1.* classe do HPV;

Segundo vogal — Maria de Lurdes Vinha Borges, fisioterapeuta
de 2.2 classe do HPV;

Vogais suplentes:

Primeiro vogal — Maria Manuela Castelo da Silva Santos
Cardim, [isioterapeuta de 1.2 classe do PV,

Segundo vogal — Luisa Maria Rebelo Morais, isioterapeuta de
2. classe do 1PV,

Nas suas faltas ¢ impedimentos o presidente do jiri sera substituido pela
primeiro vogal electivo.

Aviso. — Concurso externo de ingresso para provimenio na categoria
de técnico de anatomia patolégica de 2* classe da carreira técnica de
diagnostico e terapéutica. — 1 — [Faz-se puablico que, por despacho do
conselho de administragio de 29-11-91, se encontra aberto pelo prazo de 30
dias contados da data de publicagiio do presente aviso, concurso extemno de
ingresso para provimento de um lugar vago na calegoria de técnico de
anatomia patolégica de 2.* classe do quadro de pessoal deste 1lospial,
aprovado pela Port. 1170/91, de 15-11, o qual foi objecto de descon-
gelamento comunicado a este Tlospital pelo Departamento de Recursos
Humanos da Sadde, através do olicio n.® 53821, de 5-8-91, constatando-se a
inexisiéncia de excedentes ou de lunciondrios ¢ agentes considerados
subutilizados conforme consulta efectuada a Direcgiao-Geral da
Administragio Piblica (olicio n. 17 055, de 18-11-91).

2 — Legislagiio aplicavel — o presente concurso rege-se pelo Dec.-
Lei 123/8Y, de 14-4, e Dee.-Lei 235/90, de 17-7.

3 — Pravo de validade — o concurso ¢ vilido para a vaga publicitada e
para as gue vierem a ocorrer no prazo de dois anos ¢ que eventualmente
venham a ser objecto de descongelamento.

4 — Contetddo funcional — o contetdo dos lugares a prover
corresponde ao previsto na Port. 256-A/86, de 28-5, para a respectiva arca
profissional.

5 — Vencimento — € v correspondente ao estatuto remuneratdrio da
respectiva carreira previsto no Dee.-Lei 203/90, de 20-6.

6 — Local de trabalho — ospital de Pulido Valente, sito na Alameda
das Linhas de Torres, 117, 1700 Lisboa,

T— Requisitos de admissio — o presente concurso ¢ aberto a todos os
individuos, vinculados ou ndo & lungio publica, que preencham os
seguinies requisitos:

7.1 — Gerais:

a) ‘Ter nacionalidade portuguesa;

b) ‘ler 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagoes literanas legalmente exigidas;

d) 'Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatario;

) Nio estar inibido do exercicio de lungdes piblicas ou interdito para
o exercicio das lungées a que se candidata;

f) Ser fisica ¢ mentalmente saudivel ¢ ter cumprido as leis de
vacinagio obhrigatona.

7.2 — Lispeciais — possuir curso de formagdo profissional adequado,
ministrado nas escolas referidas no Dee.-Lei 371/82, de 10-9,

8 — Os candidatos estdo dispensados de comprovarem nesta fase, os
requisitos exigidos nas als. a), b), d), e) ¢ f) do ponto 7.1, devendo, porém,
Juntar a declaragio a que se refere a al. e) do ponto 10,

Y — Candidaturas:

9.1 — lF'orma — as candidaturas ao presente concurso deverdo ser
formalizadas em requerimento dirigido ao presidente do conselho de
administragdo deste Hospital, podendo ser entregues no servige de
expediente geral durante o horario normal de funcionamento ou enviadas
pelo correio, com aviso de recepgiio desde que expedidas até ao lermo do
prazo fixado, para o lospital de Pulido Valenie, Servigo de Pessoal, na
morada indicada no ponto 6.

1) — Contetido — do requerimento de admissio lerd de constar:

a) Identificagao do concurso (numero ¢ data do presente aviso,
carreira ¢ calegoria concursada);

by ldemificagdo do candidato (nome, residéncia actual, telefone,
numero ¢ data do bilhete de identidade);

¢) Categonia profissional actual ¢ organismo a que se enconira
vinculado, caso ja scja funciondrio ou agente;

) Diseriminagio de todos os documentos entregues ou enviados com
O reguerimento;

e) Declaragao sob compromisso de honra relativamente ao
preenchimento dos requisitos cuja comprovagao ¢ dispensada

4
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nesta fase, indicando com precisio a situagdo do candidato perante
cada um deles.

11 — Documentagio — deverdio ser ancxos ao requenmento de
admissdo os seguintes documentos:

a) Foloeopia autenticada do bilhete de identidade;

b) Centificado de habilitagdes lierdrias;

¢) Documento comprovativo das habilitagoes profissionais exigidas;

d) Declaragido autenticada pelo servigo de origem especificando
inequivocamente, a natureza do vinculo ao Estado ¢ o tempo de
servigo na carreira, categoria ¢ fungdo pablica, caso ja scja
funciondrio ou agente;

e) Trés exemplares de curriculum vitae.

12 — Método de selecgio:
a) Avaliagdo curricular.

13 — As listas de candidatos admitidos e de classificagdo final, serio
afixadas no Servigo de Pessoal e no dtrio principal do [PV sem prejuizo do
disposto na al. ¢) do n.° 2 do ari. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

O jiri do concurso € constituido por:

Presidente — Célia de Sousa Pinto Ferreira Costa, Wenica principal
de anatomia patolégica do HPV;
Vogais efectivos:

Primeiro vogal — Maria Jodo Nunes Duque Vicira, téenica de
1.* classe de anatomia patologica do 1PV,

Segundo vogal — Ana Maria Lcitdo Ataide Melo Moser,
éenica de 2.* classe de anatomia patoldgica do [PV,

Vogais suplentes:

Primeiro vogal — Magda Maria Albuquerque Costa da Silva,
1éenica de 2.* classe de anatomia patologica do 1PV,

Segundo vogal — Maria Isabel A. Indcio Neto, téenica de
1.* classe de anatomtia patoldgica do [PV,

Nas suas [altas ¢ impedimentos o presidente do jiri seri substituido pelo
primeiro vogal efectivo,

Aviso. — Concurso externo de ingresso para provinento na categoria
de técnico de farmdcia de 2.* classe da carreira técnica de diagnistico ¢
terapéutica. — 1 — Faz-se piblico que, por despacho do conselho de
administragdo de 29-11-91, se cncontra aberto pelo prazo de 30 dias
contados da data de publicagdo do presente aviso, concurso exiemno de
ingresso para provimento de um lugar vago na catcgoria de 1éenico de
farmacia de 2.* classe do quadro de pessoal desie Hospital, aprovado pela
Port. 1170/91, de 15-11, o qual foi objecto de descongelamento
comunicado a este Hospital pelo Departamento de Recursos [umanos da
Salide, através do oficio n.° 5821, de 5-8-91, constatando-se a inexisiéncia
de excedentes ou de funciondrios e agentes considerados subutilizados
conforme consulta efectuada a Dircegao-Geral da Administragio Piblica
(oficio n.® 17 055, de 18-11-91).

2 — Legislagdo aplicivel — o presente concurso rege-se pelo Dec.-
Lei 123/89, de 14-4, ¢ Dee,-Lei 235/90, de 17-7.

3 — Prazo de validade — o concurso € valido para a vaga publiciada e
para as gue vierem a ocorrer no prazo de dois anos ¢ que eventualmente
venham a ser objecto de descongelamento.

4 — Conteiido funcional — o conteddo dos lugares a prover
comresponde ao previsto na Port. 256-A/86, de 28-5, para a respectiva drca
profissional.

5 — Vencimento — ¢ o correspondente ao estatulo remuneralorio da
respectiva carreira previsto no Dec.-Lei 203/90, de 20-6.

6 — Local de trabalho — Hospital de Pulido Valenie, sito na Alameda
das Linhas de Torres, 117, 1700 Lisboa.

7T — Requisitos de admissdo — o presente concurso ¢ aberto atodos os
individuos, vinculados ou ndo i [ungdo publica, que preencham os
seguintes requisitos:

7.1 — Gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitages literarias legalmente exigidas;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

¢€) Niio estar inibido do exercicio de fungdes pliblicas ou interdito para
o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Ser lisica ¢ mentalmente saudavel ¢ ter cumprido as leis de
vacinagio obrigatoria.

7.2 — lispeciais — possuir curso de formagao profissional adequado,
ministrado nas escolas relendas no Dec.-Lei 371782, de 10-9,

8 — Os candidatos estao dispensados de comprovarem nesta lase, os
requisitos exigidos nas als. a), b), d), ) e /) do ponto 7.1, devendo, porém,
juntar a declaragio a que se refere a al. €) do ponto 10,

9 — Candidaturas:

9.1 — Forma — 4s candidaluras ao presente concurso deverio ser
formalizadas em requerimento dirigido ao presidente do conselho de
administragiao deste lospital, podendo ser entregues no servigo de
expediente geral durante o horario normal de funcionamento ou enviadas
pelo correio, com aviso de recepgio desde que expedidas até ao termo do
prazo fixado, para o Hospital de Pulido Valente, Servige de Pessoal, na
morada indicada no ponto 6.

10 — Conteiido — do requerimento de adimissio terd de constar:

a) ldentificagdo do concurso (nimero e data do presente aviso,
carreira ¢ categoriy concursada);

by ldentificagio do candidato {nome, residéncia actual, 1elefone,
ntmero ¢ data do bilhele de identidade);

¢) Categoria prolissional actual ¢ organismo a que se encontra
vinculado, caso jd scja [uncionario ou agente;

d) Discriminagio de todos os documentos entregues ou enviados com
0 requerimento;

¢) Declaragio sob compromisse de honra relativamente ao
preenchimento dos requisitos cuja comprovagao ¢ dispensada
nesta fase, indicando com precisio a situagdo do candidato peranie
cada um deles.

11 — Documentagao — deverao ser anexos ao requerimento de
admissiio os seguintes documentos:

a) Fotocopia autenticada do bilhete de wentidade;

b) Centilicado de habilitagoes literarias;

¢) Documento comprovativo das habilitagées profissionais exigidas;

d) Declaragio autenticada pelo servigo de origem especilicando
Inequivocamente, a nalureza do vinculo ao Lstado ¢ o tempo de
servigo na carreira, categoria ¢ fungio piablica, caso ja seja
funcionario ou agente;

) ‘I'rés exemplares de curriculn vitae.

12 — Método de selecgiao:
a) Avaliagio curricular.
13 — As listas de candidatos admitidos ¢ de classificagao linal, serao
alixadas no Servigo de Pessoal e no atrio principal do HPV sem prejuizo do

disposto na al. ¢) do n.” 2 do an. 24." do Dec.-lei 498/88, de 30-12.
O jari do concurso ¢ constituido por:

Presidente — Maria Alzira 1. C. Cardoso Teles, téenica de fammacia
de 1.2 classe do TPV,
Vogals electivos:

Primeiro vogal — Maria José Arcias Amaral, técnica de
larmacia de 1.* classe do 1PV,

Segundo vogal — Maria Bemardete Veiga de Oliveira, téenica
de larmicia de 2. classe do 1PV,

Vogais suplentes:

Primeiro vogal — Maria Aurora P. Samos Neves, éenica de
farmacia de 2.* classe do 1PV

Segundo vogal — Maria Lidia P. Matos Alves Sousa, téenica de
larmacia de 2.2 classe do 1PV,

Nas suas falias ¢ impedimentos o presidente do jun sera substituido pelo
primeiro vogal electivo.

4-12-91. — Pelo Administrador-Delegado, Oliveira Saraiva.

Aviso. Concurso interno de acesso d categoria de enfermeiro
espectalisia de grau 3. — | — Toma-se publico que, por despacho do
conselho de administragiio de 11-12-91, se encontra aberto concurso para a
categoria cm epigrafe, nas condigdes do Regulamento dos Concursos da
Carrcira de Enfermagem do Ministério da Sande, publicado no DR, 2.*, 209,
de 11-9-87, pelo prazo de 15 dias a contar da data da publicagio do presente
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aviso em DR, para preenchimento das vagas nas especialidades abaixo
designadas, esgotando-se o concurso com o seu preenchimento:

Especialidade médico-cinirgica -— 6 vagas;
Especialidade de reabilitagio — 6 vagas;
Especialidade de sadde piblica — 2 vagas;
Especialidade de satide mental e psiquiatria — 2 vagas.

A remuneragdo a atribuir € a resultante da aplicagdo do disposto no
art, 6.2 do Dec.-Lei 3400, de 24-1, sem prejuizo do disposto no n* 2 do
art, 5.°

2 — O contelido funcional da referida catcgoria € o constante do n.® | do
arl. 5.° do Dec.-Lei 178/85, de 23-5.

3 — Poderio candidmar-se a este concurso, nos termos do n.” 2 do
art. 11.2, conjugado com o n.® 6 do art, 10.°, ambos do Dee.-Lei 178/85, de
23-5, todos os enfermeiros integrados na carreira e no grau 2, com Irés anos
no grau ¢ classificagio de servigo niio inferior a Bom ¢ habilitados, nos
termos do n.® 1 do art, 14.° do mesma diploma, com o respectivo curso de
especializagio.

4 — 0O mérodo de selecgio consiste, de acordo com o disposio no
art. 35.° do Regulamento referido no ponto 1, na prestagio de prova escrita
sobre temas que versem matérias de especializagdo em enlermagem,
CONSoANIe 0§ TESPECLivos Cursos.

5 — As candidaturas deveriio ser formalizadas através de requerimento
dirigido ao presidente do conselho de administragio do [Hospital de Pulido
Valenie, sito na Alamcda das Linhas de Torres, 117, 1799 Lishoa Codex,
donde constem os seguintes clementos:

a) Identificagio completa do requerente (nome, liliagio, naturalidade,
residéncia, niimero e data do bithete de identidade ¢ servigo de
identificagao que o emitiu);

b) Categoria profissional ¢ eslabelecimento ou servigy a que o
requerenie perience;

¢) Referéncia do aviso de abertura do concurso, identificando o DR
onde este vem anunciado;

d) Indicagio dos documentos que instruem o processo;

e) Quaisquer outros clementos que os candidatos reputem
susceptiveis de influir na apreciagio do seu mérito vu de constituir
motivo de preferéncia legal.

5.1 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompunhados dos
seguintes documentos:

a) Documento comprovativo do tempo de servigo no grau 2, com
fotocopias autenticadas das classilicagoes de servigo dos tlumos
trés anos;

b) Documento comprovativo de respectivo curso de especializagio,

¢) Um exemplar do curriculun vitae.

6 — Os requerimentos e respectivos documentos scriio cntregues no
sector de expediente geral do Hospital, podendo igualmente ser reme-
tidos pelo correio, com aviso de recepgdo, até ao tenmo do prazo lixado no
ponto [.

T — As listas dos candidatos admitidos ou excluidos ¢ a de classilicagio
final serdo publicadas no DR, nos termos dos ans. 21.°, 230 ¢ 290 do
respectivo Regulamento.

8§ — O jiri tem a scguinte constituigio:

Presidente — Arminda Costa Correia, enlermeira-directora do Hospi-
tal de Pulido Valente;
Vogais clectivos:

Maria de Lurdes R. Gavinhos, enfermeira-chefe do Hospital de
Pulido Valente;

Maria Alice . B. Alves, enfermeira especialista do Hospital de
Pulide Valente;

Catarina I'. 8. Batuca, enfermeira especialista do Hospital de
Pulido Valente;

Maria Josefina D. N. Silva, enfermeira especialista do Hospital
de Pulido Valenie;

Vogais suplentes:
Maria Femanda Gaspar Briles, enfermeira professora da scola
Superior de Enlermagem [Fernanda Resende;
Gracinda J. Moura Cabral, enfermeira-chefe do Hospital de
Pulido Valente.
9 — Nas suas faltas ¢ impedimentos legais a presidente sera substituida
pela primeira vogal efectiva.

12-12-91. — A Presidente do Jiri, Arminda Costa Correia.

Aviso. — Concursa externo de ingresso para provimento na categoria
de terapeuta da fala de 2.* classe da carreira técnica de diagnostico e
terapéutica. — | — lfaz-se piblico que, por despacho do conselho de
admi-nistragio de 11-12-91, se encontra aberto pelo prazo de 30 dias
contados da data de publicagio do presente aviso, concurso extemo de
ingresso para provimento de um lugar vago na categoria de terapeuta da fala
de 2 2classe do quadro de pessoal deste [Hospital, aprovado pelo Porn. 1170/
91, de 15-11, o qual [oi objecto de descongelamento comunicado a este
Hospital pelo Departamento de Recursos THumanos da Sadde, atraves do
oficio n.” 3821, de 5-8-91, constatando-se a inexisténcia de excedentes ou
de funcionirios ¢ agentes considerados subutilizados eonforme consulla
efectuada i Dircegio-Geral da Administragio Piiblica (oficion.® 17 055, de
18-11-91),

2 — Legislagio aplicivel — o presente concurso rege-se pelo Dec.-
Lei 123/89, de 14-4, ¢ Dee.-Lei 235/90, de 17-7.

3 — Prazo de vahidade — o concurso € vélido para a vaga publicitada ¢
para a5 que vierem a ocorrer no prazo de dois anos ¢ que eventualmente
venham a ser objecto de descongelamento.

4 — Contetido funcional — o contetdo dos lugares a prover
corresponde ao previsto na Port. 256-A/86, de 28-5, para a respectiva drea
prolissional.

5 — Vencimento — & o correspondente ao estaluto remuneratorio da
respectiva carreira previsto no Dec.-Lei 203/90, de 20-6.

6 — Local de trabalho — Hospital de Pulido Valente, sito na Alameda
day Linhas de Torres, 117, 1700 Lisboa.

7 — Reguisitos de admissao — o presente concurso ¢ aberto a todos os
individuos, vinculados ou nio a lungio publica, que preencham os
sCguIntes requisitos:

7.1 — Gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa;

by Ter 18 anos completos:

) Possuir as habilitagées literirias legalmente exigidas;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

) Nio estar inibido do exercicio de lungoes piblicas ou interdito para
o exercicio das lungdes a gue se candidata;

1 Ser fisica ¢ mentalmente sauddvel ¢ ter cumprido as leis de
vacinagiao obrigatéria.

7.2 — lispeciais — possuir curso de formagdo profissional adequado,
ministrado nas escolas referidas no Dec.-Lei 371/82, de 10-9,

8§ — Os candidatos estio dispensados de comprovarem nesta fase, os
requisitos exigidos nas als. @), b), d), ¢) ¢ f) do ponto 7.1, devendo, porém,
Juntar a decluragio a que se refere a al. ¢) do ponto 10.

Y — Candidaturas:

9.1 — Forma — as candidaturas a0 presente concurso deverdo ser
formalizadas em requerimento dirigido ao presidente do conselho de
administragio deste Hospital, podendo ser entregues no servigo de
expediente geral durante o hordrio normal de funcionamento ou enviadas
pelo correio, com aviso de recepgio desde que expedidas até ao tenno do
prazo lixado para o Hospital de Pulido Valeme, Servigo de Pessoal, na
maorada indicada no ponto 6,

1) — Conteddo — do requerimento de admissao terd de constar:

a) ldentificagio do concurso (nimero ¢ data do presente aviso,
carreira ¢ calegoria concursada);

h) ldemilicagio do candidmo (nome, residéncia actual, eletfone,

nimero ¢ data do bilhete de identidade);

Categoria profissional actual ¢ organismo a que encontra

vinculado, caso ja seja lunciondrio ou agenie;

o)

Discriminagio de todos os documentos entregues ou enviados com
o requerimento;

Declaragio sob compromisso de honra relativamente ao
preenchimento dos requisitos cuja comprovagido ¢ dispensada
nesta fase, indicando com precisio a situagdo do candidato perante
cada um deles.

o
—

11 — Documentagio — deverdo ser ancxos ao requerimento de
admissao os seguintes documentos:

a) F'otecépia autenticada do bilhete de identidade;

h) Cenificado de habilitagoes literirias;

) Documento comprovativo das habilitugdes profissionais exigidas;

) Declaragio autenticada pelo servigo de ongem especilicando
inequivocamente, a natureza do vineulo ao Estado ¢ o tempo de
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servigo na categoria, carrcira ¢ [ungdo puiblica, caso ji scja
funciondrio ou agente;
e) Trés exemplares de curriculum vitae.

12 — Método de selecgio:

a) Avaliaggo curricular.

13 — As listas de candidatos admitidos ¢ de classificagio [inal serio
afixadas no Servigo de Pessoal e no dtrio principal do PV sem prejuizo do
disposto na al. €) do n.” 2 do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,

O juiri do concurso ¢ constituido por:

Presidente — Maria Susete Pires C. Dias, lerapeuta da fala especialista
do Tospital de D. Listefdnia;
Vogais efectivos:

Primeiro vogal — Maria Clara Novais de Lize Cruz, terapéuta da
fala de 1.* classe do Hospital de Sao José;

Segundo vogal — Ana [sabel ‘leixeira Ferreira Rodrigues,
terapeuta da fala de 1.* classe do lospital de Sio José;

Vogais suplentes:

Primeiro vogal — Maria Gabricla Godinho Mariano Leal,
terapeuta da fala de 2.* classe do Hospital de Santa Maria;

Segundo vogal — Dilia Maria dos Santos Nogueira, lerapeuta da
fala de 2.* classe do [lospital de Curry Cabral.

Nas suas [altas ¢ impedimentos o presidente do ji
primeiro vogal efectivo.

seri substituido pelo

12-12-91. — Pelo Administrador -Delegado, Oliveira Saraiva.

Hospital de Santa Maria

Aviso. — | — Nos termos dos ants, 15.2,23.2 ¢ 30.° do Dec.-Lei 73/90,
de 6-3, ¢ do Regulamento dos Concursos de Provimento dos Lugares de
Assistentes da Carrcira Médica Tospitalar, aprovada pela Port, 833/91,
de 14-8, se publica que por despacho do conselho de admimistragio de
27-11-91 se encontra aberto concurso de provimento para 10 vagas de
assistente de anestesia da carreira médica hospitalar.

2 — 0 concurso ¢ institucional interno, aberto 4 todos os médicos
possuidorres dos requisitos de admissio ¢ ja vinculados & Tungdo piblica,
independentemente dos servigos a que pertengam,

3 — O concurso visa exclusivamente o provimento das vagas postas a
concurso.

4 — O lugar de trabalho é no Hospital de Santa Maria em Lishoa,

5 — Requisitos de admissdo:

5.1 — Sao requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade ponuguesa, salvo nos easos exceptuados por lei
especial ou convenglo intemacional, casos em gue deve ser feito
prova de conhecimento de lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, gquando
obrigatério,

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungoes piblicas ou interdito para
o exercicio das fungoes a que se candidata;

) Possuir robustez fisica e o perfil necessdrios ao excreicio da lungio
¢ ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatéria.

5.2 — Sio requisitos especiais:

a) Possuir o grau de especialista ou de equiparagio obtida, nos termos
don.° 3 do art, 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

5.3 — Condigdes especiais:

Perfil — experiéncia comprovada de abordagem em emergéncia médica
e cinirgica do adulte e da crianga; expericncia comprovada de anestesia
geral ¢ loco-regional em situagdes de vrgéncia do grande traumatizado,
grande queimado, neurocirurgia, cirurgia vascular ¢ neonatologia;
experiéncia comprovada em ancstesia para exames complementares de
diagnéstico e terapéutica do adulto ¢ da crianga.

6 — As candidaturas deverio ser formalizadas mediante requenmento
cm papel azul de 25 linhas ou em papel branco formato A4 dirigido ao
conselho de administragio do llospital de Santa Maria, ¢ entregue

pessoalmente no Servigo de Pessoal deste Hospital, ou remetido pelo §

correio com aviso de recepeiio para o lospital de Santa Maria, Avenida Jo
Professor Ligas Moniz, 1699 Lishoa Codex, expedido até ao termo do prazo
fixado no ponto 7 do presente aviso.

7 — O prazo para a candidatura ¢ de 15 dias a contar da publicacio do
presente aviso no DR,

8 — Dos requerimentos devern constar os seguintes clementos:

a) ldentificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
telelone ¢ niimero ¢ data do bilhete de identidade ¢ servigo de
identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional ¢ estabelecimento de saide a que o
requerente eventualmente esteja vineulado;

¢) Referénecia ao aviso de abertura do concurso identificando o
nimero ¢ data do DR onde vem anunciado bem como a area
profissional a que concorre;

d) Indicagio de documentos que instruam o requerimento bem como
a sua sumaria caracierizagio;

&) inderego para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

9 — Os requerimentos devem ser acompanhados de:

a) Documento comprovative da posse do grau de especialista ou da
cquiparaglo 4 esse grau;

h) Documento comprovativo de que o candidato se encontre inscrito
na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

¢) Cerlicado de sanidade para o exercicio de fungdes piiblicas passado
pela autoridade sanitaria da respectiva area de residéncia;

/) Centificado do registo criminal;

) Documento comprovativo da natureza ¢ tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saide, no caso de
existir.

10 — Os documentos releridos nas als, @), d), €) ), /), ¢ g}, do ponto 9
podem ser substituidos por certidao comprovativa da sua existéncia emitida
pelo estabelecimento de satide a que os candidatos estejam vinculados.

11 — Os documentos referidos nas als. d), e), ¢ f) do ponto 9 podem ser
substituidos por declaragio nos requerimentos em alineas separadas ¢ sob
compromisso de honra da situagdo precisa em que se encontram
relativamente a cada um desses requisitos.

12 — A falta dos documentos previstos nas als. @) ¢ #) do ponto 9 ou de
ceniddo comprovativa nos casos em que cla scja permitida, implica a
exclusio da lista de candidatos.

13 — As lalsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos
candidatos serdo punidas nos termos da lei penal.

14 — O méodo de seleegio utilizado no concurso ¢ o da avaliagio
curricular; se o entender, o jiri pode ouvir os candidatos cm entrevista ¢
convocar através de cana registada com aviso de recepgdo, com, pelo
menos 13 dias de antecedéncia.

15 — Constitngao do jari:

Presidente — Professor Dr. Miguel Cameiro de Moura, director
clinico;
Vopais electivos:
Dr.* Maria lelena Rodrigues Costa ¢ Sousa, chefe de servigos:

De® Encarnacion Martinez 11 d"Oliveira Soares, assistente
graduada;

Vogais suplentes:

Dr.* Albenine Jacoba Van Spijker, assistente graduada;
Dr.* Maria Madalena Nébrega Martins Prata, assistente
graduada,

16 — O primeiro vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas ¢
impedimentos.

Aviso. — | — Nos termos dos arts. 15.%, 23,2 ¢ 30.° do Dec.-Lei 7340,
de 6-3, ¢ do Repulamento dos Concursos de Provimento dos Lupares de
Assistenies da Carreira Médica lospitalar, aprovado pela Pon. 833/91,
dei14-8, se publica que por despacho do conselho de administragio de
27-11-91 se encontra aberto concurso de provimento para uma vaga de
assistente de cirurgia geral da carrcira médica hospitalar.
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2 — 0 concurso ¢ institucional inerno, aberto a todos os médicos
possuidores dos requisitos de admissdo e ji vinculados a fungio piiblica,
independentemente dos servigos a que periengam,

3 — O concurso visa exclusivamente o provimento da vaga posta a
CONCUrso.

4 — O lugar de trabalho € no llospital de Sama Maria em Lisboa,

5 — Requisitos de admissio:

5.1 — Sao requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por lei
especial ou convengdo intermacional, casos em que deve ser feito
prova de conhecimento de lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres muilitares ou de servigo civico, quando
obrigatdno;

¢) Niio estar inibido do exercicio de fungées pablicas ou interdito para
o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir robustez fisica e o perfil necessirios ao exercicio da fungio
e ter cumprido as leis de vacinagio obrigatdria.

5.2 — Sao requisitos especiais:

a) Possuir o grau de especialisia ou de equiparagio obtida, nos termos
don.® 3 doart. 22.°do Dec.-Lei 7300, de 6-3.

5.3 — Condigoes especiais:
Perlil — experiéneia em cirurgia bibliopancredtica.

6 — As candidaturas deverio ser fonmalizadas mediante requenmento
em papel azul de 25 linhas ou em papel branco formato Ad dirigido ao
conselho de administragdo do Hospital de Sana Maria, ¢ entregue
pessoalmente no Servigo de Pessoal deste 1ospital, ou remendo pelo
correio com aviso de recepedo para o Hospital de Santa Mana, Avenida do
Professor Egas Moniz, 1699 Lishoa Codex, expedido at€ ao termo do prazo
fixado no ponto 7 do presente aviso.

7 — O prazo para a candidatura é de 15 dias a contar da publicagio do
presente aviso no DR,

8 — Dos requerimentos devem constar os seguinles elementos:

a) ldentificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
elefone e nimero e data do bilhewe de identidade ¢ servigo de
identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional ¢ estabelecimento de saide a que o
requerente eventualmente esteju vinculado;

¢} Referéncia ao aviso de abenura do concurso idenuficando o
nimero e data do DR onde vem anunciado bem como a drca
profissional a que concorre;

d) Indicagio de documentos que instruam o requerimento bem como
a sua sumidria caraclerizagio,;

e) Enderego para onde deverd ser remetido gualquer expediente
relative ao concurso.

9 — Os requerimentos devemn ser acompanhados de:

a) Documento comprovative da posse do grau de especialista ou da
equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontre inscrito
na Ordem dos Médicos:

¢) Quadro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de Tungdes piiblicas
passado pela autoridade sanitiria da respectiva arca de residéncia;

/) Centificado do registo eriminal;

£) Documento comprovativo da natureza ¢ tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saide, no caso de
cxistir,

10 — Os documentos referidos nas alincas a), d), ¢), f) ¢ g) do ponto 9
podem ser substituidos por certidao comprovativa da sua existéncia emitida
pelo estabelecimento de saude a que os candidatos esicjam vinculados.

11 — Os documentos referidos nas als. d), ¢) ¢ /) do ponto 9 podem ser
substituidos por declaragio nos requerimentos em alineas separadas ¢ sob
compromisso de honra da situagdo precisa em gue se encontram
relativamente a cada um desses requisilos.

12 — A falta de documentos previstos nas als. a) ¢ b) do ponto 9 ou de
certiddo comprovativa nos casos em que cla scja permitida, implica a
exclusio da lista de candidatos.

13 — As fulsas declaragoes prestadas nos requerimentos pelos
candidatos serdo punidas nos 1ermos da lei penal.

14 — O método de sclecgdo utilizado no concurso € o da avaliagio
curricular; se o entender, o jiri pode ouvir os candidalos em entrevista a
convocar através de cana registada com aviso de recepgdo, com, pelo
menos, 15 dias de antecedéncia,

15 — Constituigao do jiri:

Presidente — Professor Dr. Femando José dos Santos Paredes, adjunto
do director clinico;
Vogais electivos:

Dr. Manuel Diaz Gongalves, director de servigos;
Dr. Henngue Colago Sobral do Rosdrio, assistente graduado;

Vogais suplentes:

Dr. Apolinario Joaguim F. Barcelos Vaz, assistente graduado;
Dr. Joao Carlos Bleck da Silva, assistente graduado.

16 — O primeiro vogal electivo substituird o presidente nas suas faltas ¢
impedimentos.

Aviso. — | — Nos termos dos arts, 15,2, 232 ¢ 30.°do Dec.-
Lei 7390, de 6-3, ¢ do Regulamento dos Concursos de Provimento dos
Lugares de Assistentes da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela
Port. 833/91, de 14-8, se publica que por despacho do consclho de
administragio de 27-11-91 se encontra aberto concurso de provimento
para uma vaga de assistente de cirurgia geral da carreira médica hospualar.

2 — 0 concurso ¢ institucional interno, aberto a todos os médicos
possuidores dos requisitos de admissdo ¢ ja vineulados a fungdo piblica,
independentemente dos servigos a que pertengam.

3 — O concurso visa exclusivamente o provimento da vaga posta
concurso,

4 — O lugar de trabalho € no Hospital de Santa Maria em Lisboa.

5 — Requisitos de admissdo:

5.1 — Sao requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade ponuguesa, salvo nos casos exceptuados por lei
especial ou convengdo intemacional, casos em que deve ser feito
prova de conhecimento de lingua portuguesa;

b) ler cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

¢) Nio cstar inibido do exercicio de fungdes piiblicas ou interdito para
o exereicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir robustez fisica ¢ o perfil necessdrios ao exercicio da fungio
¢ ler cumprido as leis de vacinagao obrigatéria.

5.2 — Sio requisilos especiais:

a) Possuir o grau de especialista ou de equiparagdo obtida, nos termos
do n 3 do art. 22." do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

5.3 — Condigdes especiais:
Perfil — experiéncia em cirurgia laparoscopia.

6 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requenmento
em papel azul de 25 linhas ou em papel branco formato A4 dirigido ao
conselho de administragdo do llospital de Santa Maria, ¢ entregue
pessoalmente no Servigo de Pessoal deste [lospital, ou remetido pelo
correio com aviso de recepgo para o Hospital de Santa Maria, Avenida do
Professor Ligas Moniz, 1699 Lishoa Codex, expedido até ao termo do prazo
fixado no ponto 7 do presente aviso.

7 — O prazo para a candidatura ¢ de 15 dias a contar da publicagio do
presente aviso no DR,

8 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagao do requerenie (nome, naturalidade, residéncia,
elefone, nimero ¢ data do hilhele de identidade ¢ servigo de
identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional ¢ estabelecimento de saide a que o
requerente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéneia ao aviso de abenura do concurso identificando o
nimero ¢ dala do DR onde vem anunciado bem como a drea
prolissional 4 que concorre;

d) Indicagio de documentos que instruam o requerimento, bem como
a sua sumiria caracteri Zagao;
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e) Endereco para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso,

9 — Os requerimentos devem ser acompanhados de:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista ou da
equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontre inscrito
na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

¢) Centificado de sanidade para o exercicio de fungdes publicas
passado pela autoridade sanitaria da respectiva drea de residéncia;

/) Cenificado do registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza ¢ tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saide, no caso de
existir.

10 — Os documentos referidos nas als. a), ), €), /) ¢ g) do ponto 9
podem ser substituidos por certidao comprovativa da sua existéncia emitida
pelo estabelecimento de sadde a que os candidatos estejam vinculados.

11 — Os documentos referidos nas als. d), €), ¢ f) do ponto Y podem
ser substituidos por declaragio nos requerimentos em alineas separadas ¢
sob compromisso de honra da sitwagio precisa em que se encontram
relativamente a cada um desses requisitos.

12 — A fala dos documentos previstos nas als. a) ¢ b) do ponto 9 ou
de certiddo comprovativa nos casos em que cla scja permitida, implica a
exclusdo da lista de candidatos,

13 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos
candidatos serdio punidas nos termos da lei penal.

14 — O método de selecgao utilizado no concurso ¢ o da avaliagio
curricular; se o entender, o jin pode ouvir os candidatos em emrevista ¢
convocar através de carta registada com aviso de recepgio, com, pelo
menos, 15 dias de antecedéncia.

15 — Constituigdo do jiiri:

Presidente — Professor Dr. Fernando José dos Santos Parcdes,
adjunto do director clinico;
Vogais electivos:

Professor Dr. Diamantino Octivio S. Pinheiro Lopes, dircctor de
servigos;

Professor Dr. lenrique Manuel Bicha Casiclo, director de
Servigo;

Vogais suplentes:

Dr. Fernando Garcia, assistente;
Dr. Jodao Ferrcira Borregana, assistente.

16 — O primeiro vogal efectivo substituird o presidente nas suas laltas e
impedimentos.

Aviso. — | — Nostermos dos arts. 15.2, 23.7¢ 30.° do Dee.-Lei 73/90,
de 6-3, e do Regulamento dos Concursos de Provimento dos Lugares de
Assistentes da Carrcira Médica Tlospitalar, aprovado pela Port, 833/91,
de 14-8, se publica que por despacho do consclho de administragio de
27-11-91 se encontra aberto concurso de provimento para uma vapa de
assistente de cirurgia geral da carreira médica hospitalar,

2— 0 concurso € institucional interno, aberto a todos os meédicos
possuidores dos requisitos de admissdo e jd vinculados & fungio publica,
independentemente dos servigos a que pertengam,

3 — O concurso visa exclusivamente o provimento da vaga posta a
concurso,

4 — O lugar de trabalho é no lospital de Santa Maria em Lishoa,

5 — Requisitos de admissio:

5.1 — Sio requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos excepluados por lel
especial ou convengdo intemacional, casos em que deve ser feito
prova de conhecimento de lingua portugucsa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungoes pliblicas ou interdito para
o0 exercicio das [ungdes 4 que se candidaty;

d) Possuir robustez lisica ¢ o perfil necessarios ao exercicio da fungio
¢ ter cumprido as leis de vacinagio obrigaldria,

5.2

Sdo requisitos especiais:

a) Possuir o grau de especialista ou de equiparagio obtida, nos termos
don.* 3 do art. 22.° do Dec.-lei 73/90, de 6-3,

5.3 — Condigdes especiais:

Perfil — experiéncia em cirurgia laser,

6 — As candidaturas deverfio ser formalizadas mediante requerimento
em papel azul de 25 linhas ou em papel branco formato A4 dirigido ao
consclho de administragdo do [lospital de Santa Maria, ¢ entregue
pessoalmente no Servigo de Pessoal deste Tlospital, ou remetido pelo
correio com aviso de recepgio para o Hospital de Santa Maria, Avenida do
Professor Lgas Moniz, 1699 Lishoa Codex, expedido até ao termo do prazo
fixado no ponto 7 do presente aviso,

7 — O pravo para a candidatura € de 15 dias a contar di publicagio do
presente avise no DR,

8 — Dos requerimentos devem constar 0s seguintes ¢lementos:

a) Identificagio do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
telefone, nimero ¢ data do bilhete de identidade ¢ servigo de
identilicagio que o emitiu);

b) Categoria prolissional ¢ estabelecimento de satde s que o
requerente eventualmente esteja vineulado,

¢) Referéneia ao aviso de abertura do concurso identificando o
nuimero ¢ data do DR onde vem anunciado bem como a areu
prolissional a que concorre;

d) Indicagio de documentos que mstruam o requerimento, bem coma
a sua sumdria caracterizagio;

¢) Iinderego para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relative ao concurso.

9 — Os requenmentos devem ser acompanhados de;

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialisia ou da
Ccquiparagio 4 Csse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontre nscrito
na Ordem dos Médicos:

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

dy Documento comprovative do cumprimento da Lei do Servigo
Miliar;

&) Centilicado de sanidade para o excreicio de lungdes publicas
passado pela auntondade sanitiria da respectiva arca de residéncia;

) Cenificado do registo criminal;

#) Documento comprovativo da natureza ¢ tempo de vinculo a
gualquer servigo dependente do Ministério da Sadde, no caso de
existir,

10 — Os documentos referidos nas als. @), o), €), f) ¢ g) do ponto 9
podem ser substituidos por certidio comprovativa da sua exisiéncia emitida
pelo estabelecimento de sadde a que os candidatos estejam vineulados.

11 — Os documentos referidos nas als. d), ¢), e ) do ponto 9 podem
ser substituidos por declaragdo nos requerimentos em alineas scparadas ¢
soh compromisso de honra da situag¢do precisa em que se encontram
relativamente a cada um desses requisitos.

12 — A fala dos documentos previstos nas als. @) ¢ b) do ponto 9 ou
de certiddo comprovativa nos casos em que cla seja permitida, implica a
exclusdo da lista de candidatos,

13 — As falsas declaragdes prestadas nos requernimentos pelos
candidatos seriio punidas nos termos da lei penal,

14 — O méodo de selecgio unlizado no concurse ¢ o da avaliagao
curricular; se o entender, o jun pode ouvir os candidatos em entrevista ¢
convocar atraveés de carta registada com aviso de recepgio, com, pelo
menos, 15 dias de antecedéncia.

15 — Constiwigio do jiri:

Presidente — Prolessor Dr. Fernando José dos Santos Paredes,
adjunte do director clinico;
Vogais electivos:
Professor Dr. Diamantino Octavio Pinheiro Lopes, director de
SCIVIGOS,
Dr, José Tomids Marques Indcio, assistente;

Vogais suplentes:

Dr.* Maria Fernanda Lopes da Silva Pinheiro, assistente
graduada;
e Mauria Catarina Silva Toscano, assistente,
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16 — O primeiro vogal efectivo substituira o presidente nas suas faltas ¢
impedimentos.

Aviso. — | — Nos termos dos ants. 15.%, 23.2¢ 30.° do Dec.-Lei 7390,
de 6-3, e do Regulamento dos Concursos de Provimento dos Lugares de
Assistentes da Carreira Médica [lospitalar, aprovado pela Port. 83391,
de 14-8, se publica que por despacho do consclho de adminisiragao de
27-11-91 sc encontra aberto concurso de provimento para uma vaga de
assistente de cirurgia geral da carreira médica hospitalar.

2 — 0O concurso ¢ institucional interno, aberto a todos os médicos
possuidores dos requisitos de admissdo e jd vinculados i fungio pablica,
independentemente dos servigos a que pertengam,

3 — O concurso visa exclusivamente o provimento da vaga posta a
COncurso.

4 — O lugar de trabalho € no Hospital de Santa Maria em Lishoa,

5 — Requisitos de admissio:

5.1 — Sao requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por lei
especial ou convengao intemacional, casos em que deve ser feito
prova de conhecimento de lingua pontuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungdes piiblicas ou interdito para
o exercicio das fungdes a que se candidaty;

d) Possuir robustez fisica ¢ o perfil necessdrios ao exercicio da fungio
¢ ter cumprido as leis de vacinagio obrigatéria,

5.2 — Sio requisilos especiais:

a) Possuir o grau de especialista ou de equiparagio obtida, nos iermos
don.? 3 do art. 22.° do Dee.-Lei 73/90, de 6-3.

5.3 — Condigdces especiais:
Perlil — experiéneia clinica na ecografia convencional ¢ endorrecial.

6 — As candidawuras deverio ser formalizadas mediante requerimento
em papel azul de 25 linhas ou em papel branco formmato A4 dirigido ao
conselho de administragdo do Ilospital de Santa Maria, ¢ entregue
pessoalmente no Servigo de Pessoal deste ospital, ou remetido pelo
correio com aviso de recepgdo para o lHospital de Santa Maria, Avenida do
Professor Egas Moniz, 1699 Lisboa Codex, expedido até ao termo do prazo
fixado no ponto 7 do presente aviso.

7 — O prazo para a candidatura é de 15 dias a contar da publicagio do
presente aviso no DR,

8§ — Dos requerimentos devem conslar os seguintes elementos:

a) ldentilicagio do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
telefone, niimero ¢ data do bilhete de identidade ¢ servigo de
identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saide a que o
requerente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso identificando o
nimero ¢ data do DR onde vem anunciado bem como a drca
profissional a que concorre;

d) Indicagio de documentos que instruam o requerimento, bem como
a sua sumiria caraclerizagio;

¢) linderego para onde deverd
relativo ao concurso.

ser remetido qualquer expediente

9 — Os requerimentos devem ser acompanhados de:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista ou da
equiparagio a esse grau;

b) Documento comprovative de que o candidato se encontre inscrito
na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do euwrriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Cenificado de sanidade para o exercicio de fungdes piblicas

passado pela autoridade sanitaria da respectiva arca de rc.\'idﬁncia:iﬁf._

) Cenificado do registo criminal; b
£) Documento comprovative da natureza ¢ lempo de vinculo as
qualquer servigo dependente do Ministério da Saiide, no caso de
existir.

10 — Os documentos referidos nas als. a), d), €), /) ¢ g) do ponio 9
podem ser substituidos por certidio comprovativa da sua existéncia emitida
pelo estabelecimento de satde a que os candidatos esiejam vineulados.

11 — Os documentos referidos nas als. d), e), ¢ f) do ponto 9 podem
ser substituidos por declaragio nos requerimentos em alincas separadas ¢
sob compromisso de honra da situag@o precisa em que s¢ enconlram
relativamente a cada um desses requisitos.

12 — A falta dos documentos previstos nas als. a) e b) do ponto Y ou
de centidido comprovativa nos casos em que ela scju permitida, implica a
exclusio da lista de candidatos.

13 — As [alsas declaragées prestadas nos requerimentos pelos
candidatos serdo punidas nos termos da lei penal.

14 — O método de selecgdo utilizado no concurso ¢ o da avaliagio
curricular; se o entender, o jir pode ouvir os candidatos em entrevista ¢
convocar através de canta registada com aviso de recepgdo, com, pelo
menos, 15 dias de antecedéncia,

15 — Constituigio do jin:

Presidente — Professor Dr. Fernando José dos Santos Paredes,
adjunto do direetor clinico;
Vogais efectivos:

Professor Dr. Femando da Veiga FFemandes, director de servigos;
Dr. Francisco Manuel Montalverne Rocha Pires, assisiente
graduado;

Vogais suplenies:

Dr. Fernando José Costa ¢ Sousa, assislente;
Dr. Antonio Sérgio C. Mendes de Almeida, assistente.

16 — O primeiro vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas ¢
impedimentos.

AViso., — 1 — Nostermosdosans, 15.2,23.° ¢ 301" do Dec.-Lei 7390,
de 6-3, ¢ do Regulamento dos Concursos de Provimento dos Lugares de
Assistentes da Carrcira Médica ospnalar, aprovado pela Port. 83391,
de 14-8, se publica que por despacho do consclho de administragio de
27-11-91 se encontra aberio concurso de provimento para uma vaga de
assistente de cirurgia geral da carreira médica hospitalar.

2 — 0 concurso ¢ institucional interno, aberto a todos os medicos
possuidores dos requisitos de admissao ¢ ja vinculados & lungdo publica,
independentemente dos servigos a que periengam.

3 — 0 concurso visa exclusivamente o provimento da vaga posta
concursa.

4 — O lugar de trabalho € no Hospital de Santa Maria em Lisboua.

5 — Requisitos de admissio:

5.1 — Sao requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos easos exceptuados por lei
especial ou convengiio intemacional, casos em que deve ser [eito
prova de conhecimento de lingua portuguesa;

b) ler cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nio estar inihido do exercicio de fungdes piblicas ou interdito para
o exercicio das lungdes a que se candidata;

) Possuir robustez fisica ¢ o perfil necessarios ao exercicio da lungio
¢ ter cumprido as leis de vacinagio obrigatoria.

5.2 — Siio requisitos especiais:

a) Possuir o grau de especialista ou de equiparagio obtida, nos termos
don? 3 dooart. 22.° do Dec.-lei 73/90), de 6-3,

3.3 — Condigoes especiais:

Perlil — expeniéneia em transplantagio hepatica.

6 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requenmento
em papel azul de 25 linhas ou em papel branco formato A4 dirigido ao
consclho de administragio do lospinal de Sanma Maria, ¢ eniregue
pessoalmente no Servigo de Pessoal desie Hospital, ou remetide pelo
correio com avise de recepgio para o Hospital de Santa Maria, Avenida do
Professor Ligas Moniz, 1699 Lishoa Codex, expedido até ao termo do prazo
fixado ne ponto 7 do presente aviso.

T — O prazo para a candidatura ¢ de 15 dias a contar da publicagio do
f)rc_ccnlc aviso no DR,
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8 — Dos requerimentos devem constar os seguintes clementos:

a) ldentificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
telefone, nimero e data do bilhete de idemidade e servigo de
identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saide a que o
requerente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de aberura do concurso identificando o
nimero e data do DR onde vem anunciado bem como a drea
profissional a que concorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem como
a sua sumdria caraclerizagio;

e) Enderego para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

9 — Os requerimentos devem ser acompanhados de:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista ou da
equiparagio a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontre inscrito
na Ordem dos Médicos:

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae,

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

¢) Certificado de sanidade para o exercicio de [ungoes publicas
passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de residéncia;

) Centificado do registo criminal;

£) Documento comprovativo da natureza e lempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saide, no caso de
existir,

10 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), /) ¢ g) do ponto @
podem ser substituidos por cerudio comprovativa da sua exisiéncia emitida
pelo estabelecimento de satde a que os candidatos estejam vinculados.

11 — Os documentos referidos nas als. d), ), ¢ f) do ponto 9 podem
ser substituidos por declaragio nos requerimentos em alincas separadas ¢
sob compromisso de honra da situagio precisa em que se cncontram
relativamente a cada um desses requisitos.

12 — A [alta dos documentos previstos nas als. a) ¢ b) do ponto 9 ou
de centiddo comprovativa nos casos em que cla scja permitida, implica a
exclusdo da lista de candidatos.

13 — As falsas declaragées prestadas nos requerimentos pelos
candidatos serdo punidas nos termos da lei penal.

14 — O método de selecgio utilivado no concurso ¢ o da avaliagio
curricular; se o entender, o jiri pode ouvir os candidatos em entrevista e
convocar através de carta registada com aviso de recepgao, com, pelo
menos, 15 dias de antecedéncia,

15 — Constiwigdo do jari:

Presidente — Professor Dr. Fernando José dos Santos Paredes,
adjunto do dircctor clinico;
Vogais efectivos:

Professor Dr. Femando da Veiga Femandes, director de servigos;
Dr. José Maximiano Percira llenriques, assistente graduado;

Vogais suplentes:

Dr. Edvardo Augusto V. Magalhaes Crespo, assistente;
Dr. Sérgio Teixeira Leal, assistente.

16 — O primeiro vogal efectivo substiluird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

Aviso. — | — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° ¢ 30.* do Dec.-Lei 73/90,
de 6-3, e do Regulamento dos Concursos de Provimento dos Lugares de
Assistentes da Carreira Médica ospitalar, aprovado pela Port. 833/91,
de 14-8, se publica que por despacho do conselho de administragio de
27-11-91 se encontra abero concurso de provimento para uma vaga de
assistente de cirurgia geral da carreira médica hospitalar.

2 — 0 concurso ¢ institucional interno, aberto a todos os médicos
possuidores dos requisitos de admissdo e ja vinculados a fungio piblica,
independentemente dos servigos a que pertengam.

3 — O concurso visa exclusivamente o provimento da vaga po:
CONCurso.

4 — O lugar de trabalho € no Hospital de Santa Maria em Lisboa.

5 — Requisitos de admissio: t

5.1 — 8o requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por lei
especial ou convengido intemacional, casos em que deve ser feito
prova de conhecimento de lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungdes piiblicas ou interdito para
o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir robustez fisica e o perfil necessérios ao exercicio da fungio
¢ ter cumprido as leis de vacinagio obrigatéria.

5.2 — Sio requisitos especiais:

a) Possuir o grau de especialista ou de equiparagio obtida, nos termos
don.° 3 do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

5.3 — Condigdes especiais:

Perfil — experiéncia em transplantagio renal,

6 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requerimento
cm papel azul de 25 linhas ou em papel branco formato A4 dirigido ao
conselho de administragdo do llospital de Santa Maria, ¢ entregue
pessoalmente no Servigo de Pessoal deste [lospital, ou remetido pelo
correio com aviso de recepgiio para o Hospital de Santa Maria, Avenida do
Professor ligas Moniz, 1699 Lishoa Codex, expedido até ao termo do prazo
fixado no ponto 7 do presente aviso.

7 — O prazo para a candidatura ¢ de 15 dias a contar da publicagao do
presente aviso no DR.

8 — Dos requerimentos devem constar os seguintes clementos:

a) ldentificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
telefone, nimero e data do bilhete de identidade e servigo de
identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional ¢ estabelecimento de salide a que o
requerenie evenlualmente esicja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso identificando o
nimero e data do DR onde vem anunciado bem como a area
profissional a que concorre;

d) Indicagio de documentos que instruam o requerimento, bem como
4 sua sumidria caracterizagio;

¢) Enderego para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

9 — Os requerimentos devem ser acompanhados de:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista ou da
cquiparagdo a essc grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontre inscrito
na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publicas
passado pela autoridade sanitdria da respectiva area de residéncia;

/) Ceniticado do registo criminal;

£) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Sadde, no caso de
eXistir.

10 — Os documentos referidos nas als. a), d), €), /) ¢ g) do ponto 9
podem ser substituidos por certidio comprovativa da sua existéncia cmitida
pelo estabelecimento de saide a que os candidatos estejam vinculados.

11 — Os documentos referidos nas als. d), e), e f) do ponto 9 podem
ser substituidos por declaragdo nos requerimentos em alineas separadas ¢
sob compromisso de honra da situagiio precisa em que se encontram
relativamente a cada um desses requisitos.

12 — A falta dos documentos previstos nas als. a) e b) do ponto 9 ou
de certidio comprovativa nos casos em que ela seja permitida, implica a
exclusio da lista de candidatos.

13 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos
candidatos serdo punidas nos termos da ler penal.

14 — O méiodo de seleegio utilizado no concurso € o da avaliagdo
curricular; se o entender, o jiri pode ouvir os candidatos em entrevista e
convocar através de cana registada com aviso de recepgdo, com, pelo
menos, 15 dias de antecedéncia,
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15 — Constituigio do juri:

Presidente — Prolessor Dr. Fernando José dos Santos Parcdes,
adjunto do director clinico;
Vogais efectivos:

Professor Dr. Fermando da Veiga Femandes, director de servigos;
Dr. José Rodrigues Mendes do Vale, assisiente graduado;

Vogais suplentes:

Dr. Artur Manuel Moreira Lopes, assistente graduado;
Dr. Joaquim José A. Teixcira da Costa, assisiente.

16 — O primeiro vogal efectivo substituird o presidente nas suas [altas e
impedimentos.

Aviso. — | — Nos termos dos arts. 15.7, 23.° ¢ 30.° do Dec.-Lei 73/90,
de 6-3, e do Regulamento dos Concursos de Provimento dos Lugares de
Assistentes da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Port, 833/91,
de 14-8, se publica que por despacho do consclho de administragio de
27-11-91 se encontra aberto concurso de provimento para duas vagas de
assistente de cirurgia geral da carreira médica hospitalar.

2 — O concurso € institucional interno, aberto a todos os médicos
possuidores dos requisitos de admissdo e ji vinculados a fungio piblica
independentemente dos servigos a que pertengam.

3 — O concurso visa exclusivamente o provimento das vagas postas a
Coneurso,

4 — O lugar de trabalho ¢é no [ospital de Santa Maria em Lishoa.

5 — Requisitos de admissdo:

5.1 — Sdo requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptundos por lei
especial ou convengio intemacional, casos em gue deve ser leito
prova de conhecimento de lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungoes piblicas ou interdito para
o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir robustez [isica ¢ o perfil nceessarios ao exercicio da fungao
e ter cumprido as leis de vacinagio obrigatdria.

5.2 — Sdo requisilos especiais:

a) Possuir o grau de especialisia ou de equiparagiio obtida, nos 1ermos

don.®3 do art. 22.° do Dec.-Lei 73/00,de 6-3.

6 — As candidaturas deverido ser formalizadas mediante requenmento
em papel azul de 25 linhas ou em papel branco formato Ad dirigido ao
consetho de administragdo do lospital de Santa Maria, ¢ entregue
pessoalmente no Servigo de Pessoal deste Tospital, ou remetido pelo
correio com aviso de recepgao para o Hospital de Santa Maria, Avenida do
Professor Ligas Moniz, 1699 Lisboa Codex, expedido até ao termo do prazo
fixado no ponto 7 do presente aviso.

7 — O prazo para a candidatura ¢ de 15 dias a contar da publicagio do
presente aviso no DR,

8 — Dos requerimentos devem constar os seguintes clementos:

a) ldentificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
telefone, nimero e data do bilhele de identidade ¢ servigo de
identificagiio que o emitiu);

b) Categoria profissional ¢ estabelecimento de satde a que o
requerente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso identilicando o
nimero ¢ data do DR onde vem anunciado bem como a arca
profissional a que concorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem como
4 sua sumaria caraclerizagio;

e) Enderego para onde deverd ser remetido gualquer expediente
relativo ao concurso.,

9 — Os requerimentos devem ser acompanhados de:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialisia ou da
equiparagdo a essc grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontre inserito
na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes puiblicas
passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de residéncia;

/) Cenificado do registo criminal;

£) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saidde, no caso de
existir,

10 — Os documentos referidos nas als. a), d), €), /) ¢ g) do ponto 9
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia emitida
pelo estabelecimento de saidde a que os candidatos estejam vinculados.

11 — Os documentos referidos nas als. d), ), e /) do ponto 9 podem
ser substiluidos por declaragao nos requerimentos em alineas separadas e
sob compromisso de honra da situagdo precisa em que se encontram
relativamente a cada um desses requisitos.

12 — A falta dos documentos previstos nas als. @) ¢ b) do ponto Y ou
de ceniddo comprovativa nos casos em que cla seja permitida, implica a
exclusdo da lista de candidatos.

13 — As lalsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos
candidatos serdo punidas nos lermos da lei penal.

14 — O método de seleegio utilizado no concurso ¢ o da avaliagio
curricular; se o entender, o juri pode ouvir os candidalos em entrevista e
convocar através de carta registada com aviso de recepgdo, com, pelo
menos, 15 dias de antecedéncia,

15 — Constitigio do jiri:

Presidente — Professor Dr. IFernando José dos Santos Paredes,
adjunto do dircctor ¢linico;
Vogais efectivos:

Professor Dr. Fenando da Veiga FFemandes, director de servigos;
Dr. Acicio José Pimentel Serra, assistente graduado;

Vopais suplentes:

Dr. Antonio Manuel Nogueira Pinto, assistente graduado;
Dr. Antonio Maria Oliveira Marques, assistente.

16 — O primeiro vogal clectivo substituird o presidente nas suas fallas e
impedimentos,

Aviso, — | — Nos lermos dos arts. 15.9, 23.2 ¢ 30.¢ do Dec.-Lei 73/90,
de 6-3, ¢ do Regulamento dos Concursos de Provimento dos Lugares
de Assistentes da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Port. 833/91,
de 14-8, se publica que por despacho do conselho de administragio de
27-11-91 se encontra aberto concurso de provimento para duas vagas de
assistente de cirurgia pldstica ¢ reconstrutiva da carreira médica hospitalar.

2 — O concurso ¢ institucional interno, aberlo a todos os médicos
possuidores dos requisitos de admissio ¢ jd vinculados a fungao pablica,
independentemente dos servigos a que pertengam.

3 — O concurso visa exclusivamente o provimento das vagas postas a
CONCUrso.,

4 — O lugar de trabalho é no Hospital de Santa Maria em Lishoa.

5 — Requisitos de admissio:

5.1 — Sio requisitos perais:

a) ‘l'er nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por lei
especial ou convengdo intemacional, casos em gue deve ser (eito
prova de conhecimento de lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

) Niio estar inibido do exercicio de fungdes pdblicas ou interdito para
o exereicio das fungdes a que se candidata;

o) Possuir robustez fisica e o perfil necessidrios ao exercicio da lungio
¢ ter cumprido as leis de vacinagio obrigatdria.

5.2 — Sio requisitos especiais:

a) Possuir o grau de especialista ou de equiparagio.obtida, nos termos
don 3 do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

6 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requerimento
em papel azul de 25 linhas ou em papel branco formato Ad dirigido ao
conselho de administragdo do lospital de Santa Maria, ¢ entregue
pessoalmente no Servigo de Pessoal desie [ospital, ou remetido pelo
correio com aviso de recepgio para o Hospital de Santa Maria, Avemda do
Professor ligas Moniz, 1699 Lishoa Codex, expedido até ao tenmo do prazo
lixado no ponto 7 do presente aviso.

7 — O prazo para a candidatura ¢ de 15 dias a contar da publicagio do
presente aviso no DR,
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8 — Dos requerimentos devem constar os seguinies elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
telefone, nimero ¢ data do bilhete de identidade e servigo de
identificagdo que o emiliu);

b) Categoria profissional ¢ estabelecimento de satde a que o
requerente eventualmente esteja vinculado;

c) Referéncia ao aviso de abenura do concurso identificando o
nimero ¢ data do DR onde vem anunciado bem como a drea
profissional a que concorre;

d) Indicagio de documentos que instruam o requerimento, bem como
4 sua sumaria caraclerizagio;

¢) Enderego para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

9 — Os requerimentos devem ser acompanhados de:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista ou da
equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontre inscrito
na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da lLei do Servigo
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes piblicas
passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de residéncia;

/) Centificado do registo criminal;

g) Documento comprovativo da naturcza ¢ tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Sadde, no caso de
existir.

10 — Os documentos referidos nas als. a), d), ¢), f) ¢ g) do ponto 9
podem ser substituidos por certidio comprovativa da sua existéncia emitida
pelo estabelecimento de satde a que os candidatos estejam vinculados,

11 — Os documentos referidos nas als. d), e), ¢ /) do ponto 9 podem
ser substituidos por declaragio nos requerimentos em alincas separadas ¢
sob compromisso de honra da situagiio precisa em que s¢ encontram
relativamente a cada um desses requisitos.

12 — A falta dos documentos previstos nas als. a) ¢ b) do ponto 9 ou
de ceniddo comprovativa nos casos em que cla scja permitida, implica a
exclusdo da lista de candidatos.

13 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos
candidatos serdo punidas nos lermos da lei penal.

14 — O método de selecgio utilizado no concurso ¢ o da avaliagao
curricular; se o entender, o jiri pode ouvir os candidatos em entrevista ¢
convocar através de cana registada com aviso de recepgio, com, pelo
menos, 15 dias de antecedéncia.

15 — Constituigio do jin:

Presidente — Professor Dr. Fernando José dos Santos Paredes,
adjunto do director clinico;
Vogais efectivos:

Dr.* Maria Jalia Marques H. P. 8. Amaral, dircctor de servigos:
Professor Dr. Acicio Manuel M. Cordeiro IFerreira, assistente;

Vogais suplentes:

Dr. Orlando Cabral Barreto, assisienie;
Dr. Manuel Maria Monteiro G. de Matos, assistente.

16 — O primeiro vogal efectivo substituird o presidente nas suas falias e
impedimentos.

Aviso. — | — Nostermos dos ants. 15.2, 23.9 ¢ 30.° do Dec.-Ler 7390,
de 6-3, ¢ do Regulamento dos Coneursos de Provimento dos Lugares de
Assistentes da Carrcira Médica Hospitalar, aprovado pela Port. 83301,
de 14-8, se publica que por despacho do consclho de administragio de
27-11-91 se encontra aberto concurso de provimento para uma vaga de
assistente de cirurgia vascular da carrcira médica hospitalar.

2 — O concurso ¢ institucional interno, aberto a todos os médicos
possuidores dos requisitos de admissdo ¢ jd vinculados i lungiio piblica,
independentemente dos servigos a que periengam.

3 — O concurso visa exclusivamente o provimento da vaga posta a

Coneurso.
4 — O lugar de trabalho é no [lospital de Santa Maria em Lishoa.

5 — Requisitos de admissdo:
5.1 — Séo requisitos gerais:

a) 'l'er nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por lei
especial ou convengdo intemacional, casos em que deve ser feito
prova de conhecimento de lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigalério;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungdes piiblicas ou interdito para
o exercicio das fungdes a que se candidalta;

d) Possuir robustez fisica ¢ o perfil necessdrios ao exercicio da fungao
e ter cumprido as leis de vacinagio obrigatdria,

5.2 — Sdo requisilos especiais:

a) Possuir o grau de especialista ou de equiparagio obtida, nos termos
don.* 3 do art, 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

6 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requerimento
em papel azul de 25 linhas ou em papel branco formato A4 dirigido ao
conselho de administragdo do llospital de Santa Maria, e entregue
pessoalmente no Servigo de Pessoal deste Tospital, ou remetido pelo
correio com aviso de recepgio para o Hospital de Santa Maria, Avenida do
Professor ligas Moniz, 1699 Lishoa Codex, expedido até ao termo do prazo
fixado no ponto 7 do presente aviso.

T — O prazo para a candidatura € de 15 dias a contar da publicagio do
presente aviso no DR,

8 — Dos requerimentos devemn conslar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
telefone, nimero ¢ data do hilhete de identidade e servigo de
idemtificagao que o emitiu);

b) Categoria prolissional ¢ estabelecimento de saide a gue o
requerente eventualmente esteja vineulado;

¢) Referéncia ao aviso de abenura do concurso identificando o
nimero ¢ data do DR onde vem anunciado bem como a drea
profissional a que concorre;

d) Indicagio de documentos gue instruam o requerimento, bem como
4 sua sumdria caraclerizagio;

) Iinderego para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

9 — Os requerimentos devem ser acompanhados de:

a) Documento comprovative da posse do grau de especialista ou da
cquiparagio a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontre inscrito
na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

¢) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publicas
passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de residéncia;

) Cenificado do registo criminal;

£) Documento comprovative da natureza ¢ tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Minisicrio da Saidde, no caso de
existir.

10 — Os documentos referidos nas als. a), d), &), /) ¢ g) do ponio Y
podem ser substituidos por certidio comprovativa da sua exisiéncia emitida
pelo estabelecimento de sadde a que os candidatos estejam vinculados.

11 — Os documentos referidos nas als. d), ¢), e f) do ponto 9 padem
ser substituidos por declaragdo nos requerimentos em alineas scparadas ¢
sob compromisso de honra da situagio precisa em que se encontram
relativamente a cada um desses requisitos.

12 — A lala dos documentos previstos nas als. a) ¢ b) do ponto 9 ou
de cenidio comprovativa nos casos em que cla seja permitida, implica a
exclusdo da lista de candidatos.

13 — As flalsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos
candidatos serao punidas nos termos da lei penal.

14 — O méodo de seleegao utilizado no concurso € o da avaliagido
curricular; se o entender, o jirni pode ouvir os candidatos em entrevista ¢
convocar através de cana registada com aviso de recepgdo, com, pelo
menos, 15 dias de antecedéncia.

15 — Constituigdo do jiri:

Presidente — Professor Dr. Fernando José dos Santos Paredes,
adjunto do director clinico,
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Vogais cfectivos:

Professor Dr. Américo José J. Verdades Dinis Gama, director de
SCIVigos;
Dr.* Angélica Damido IFerrzira Lopes, assistente;

Vogais suplentes:

Professor Dr. José Manuel M. Femandes e FFemandes, chefe de
SEIVigo;
Dr. José Edmundo Silva Nunes, assistente.

16 — O primeiro vogal efectivo substituird o presidente nas suas falas e
impedimentos.

Aviso. — | — Nos termos dos aris. 15.%, 23.2, ¢ 30.7 do Dee.-1ei 73/90,
de 6-3, ¢ do Regulamento dos Concursos de Provimento dos Lugares de
Assistentes da Carreira Médica Iospitalar, aprovado pela Port, 833/91,
de 14-8, se publica que por despacho do conselho de administragio de
27-11-91 se encontra aberto concurso de provimento para quatro vagas de
assistente de imuno-hemoterapia da carreira médica hospitalar,

2— O concurso ¢ institucional interno, aberto a todos os médicos
possuidores dos requisitos de admissdo ¢ ja vinculados & fungdo piiblica,
independentemente dos servigos a que pertengam.

3 — O concurso visa exclusivamente o provimento das vagas postas a
concurso.

4 — O lugar de trabalho € no Hospital de Sama Mana em Lisboa.

5 — Requisitos de admissio:

5.1 — Sdo requisilos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exeepluados por lei
especial ou convengdo intemacional, casos em gue deve ser [eio
prova de conhecimento de lingua portugucsa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, guando
obrigatério;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes piiblicas ou interdito para
o exercicio das [ungdes a que se candidata;

d) Possuir robustez fisica e o perfil necessdrios ao exercicio da flungio
¢ ter cumprido as leis de vacinagio obrigatéria.

5.2 — Sido requisilos especiais:

a) Possuir o grau de especialista ou de cquiparagio obtida, nos iermos
do n.® 3 do art. 22.° do Dee.-Lei 7390, de 6-3.

6 — As candidaturas deverdo ser formalizadas medianie requerimento
em papel azul de 25 linhas ou em papel branco formato A4 dirigido ao
consclho de administragio do lospital de Santa Maria, ¢ entregue
pessoalmente no Servigo de Pessoal deste Hospital, ou remetido pelo
correio com aviso de recepeiao para o lospital de Santa Maria, Avenida do
Professor Egas Moniz, 1699 Lisboa Codex, expedido alé 4o tenmo do prazo
fixado no ponto 7 do presente aviso.

7— 0 prazo de candidatura & de 15 dias a contar da publicagio do
presente aviso no DR.

8 — Dos requerimentos devem constar os seguinies elementos:

a) ldentilicagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
telefone e niimero ¢ data do bilhete de identidade ¢ servigo de
identificagiio que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de sadde a que o
requerente eventualmente esteja vineulado;

¢) Referéneia ao aviso de aberturs do concurso identificando o
nimero e data do DR onde vem anunciado bem como a arca
profissional a que concorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento bem como
a sta sumadria caraclerizagao;

e) Enderego para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

9 — Os requerimentos devemn ser acompanhados de:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialisia ou da
equiparagio a csse gray;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontre inscrito
na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curricudum vitae;

d) Documento comprovative do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Certilicado de sanidade para o exercicio de fungdes publicas
passado pela autoridade sanitidria da respectiva drea de residéncia;

/) Cenificado do registo criminal;

£) Documento comprovative da natureza ¢ tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saide, no caso de
existir.

10 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), /) ¢ g) do ponto 9
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia emitida
pelo estabelecimento de saide a que os candidatos estejam vinculados.

11 — Os documentos referidos nas als. d), e) ¢ f) do ponto 9 podem ser
substituidos por declaragio nos requerimentos em alineas separadas ¢ sob
compromisso de honra da siluagdo precisa em gue se encontram
relativamente a cada um desses requisitos.

12 — A falta dos documentos previstos nas als. @) ¢ b) do ponto 9 ou de
certiddo comprovaliva nos casos em que cla seja permitida, implica a
exclusio da lista de candidatos.

13 — As falsas declaragoes prestadas nos requerimentos pelos
candidatos serido punidas nos lermos da lei penal.

14 — O método de selecgao utilizado no concurso ¢ o da avaliagio
curricular; s¢ o entender, o jiri pode ouvir os candidatos em entrevista ¢
convocar através de carta registada com aviso de recepgdo, com, pelo
menos, dias de antecedéncia.

15 — Constituigao do jiri:

Presidente — Prolessor Dr. Fernando Jorge Marting Ramalho, adjunto
do director clinico;
Vogais clectivos:

Dr. Miguel Frederico Leal Galvao, assistente;
13r.* Maria de FFauma Rita do Nascimento, assisiente;

Vogais suplentes:

Dr. Manuel Matos Chaves, assistente do Hospital de Egas Moniz;
Dr.® Laura Castro, assistente do Hospital de Santa Cruz.

16 — O primeiro vogal efectivo substituird o presidente nas suas falias e
impedimentos.

Aviso. — 1 — Nos termos dos arts. 15.°, 23.°, ¢ 30.° do Dec.-Lei 73/90,
de 6-3, e do Regulamento dos Concursos de Provimento dos Lugares de
Assistentes da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Por. 833/91,
de 14-8, se publica que por despacho do conselho de administragao de
27-11-91 se encontra aberto concurso de provimento para duas vagas de
assistente de neurocirurgia da carrcira médica hospitalar.

2 — O concurso ¢ institucional intermo, aberto a todos os médicos
possuidores dos requisitos de admissio ¢ ja vinculados a fungio publica,
independentemente dos servigos a que pertengam.

3 — O concurso visa exclusivamente o provimento das vagas posias a
concurso.

4 — O lugar de trabalho € no Tospital de Santa Maria em Lisboa.

5 — Requisitos de admissio:

3.1 — Sio requisitos gerais:

a) ‘T'er nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exeeptuados por le
especial ou convengdo intemnacional, casos em que deve ser feito
prova de conhecimento de lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

) Nio estar inibido do exercicio de fungdes pablicas ou interdito para
o exercicio das fungoes a que se candidata;

) Possuir robustez flisica ¢ o perfil necessarios ao exercicio da fungio
¢ ter cumprido as leis de vacinagio obrigatoria.

5.2 — Sio requisitos especiais:

a) Possuir o grau de especialista ou de equiparagio obtida, nos 1ermos
don.® 3do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90), de 6-3.

6 — As candidaturas deverdo ser lormalizadas mediante requerimento
em papel azul de 25 linhas ou em papel branco [ommate A4 dirigido ao
conselho de administragio do lospital de Santa Mana, ¢ entregue
pessoalmente no Servigo de Pessoal deste Hospital, ou remetido pelo
correto com aviso de recepgdo para o Hospital de Santa Maria, Avenida do
Professor Hgas Moniz, 1699 Lisbou Codex, expedido até ao termo do prazo
fixado no ponto 7 do presente aviso.

T — O prazo de candidatura ¢ de 15 dias a contar da publicagio do
presente aviso no DR,
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8 — Dos requerimentos devem constar os seguintes clementos:

a) ldentificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
telefone e nimero e data do bilhete de identidade ¢ servigo de
identificagao que o emitiu);

b) Categoria profissional ¢ estabelecimento de saide a que o
requerente eventualmente esteja vinculado;

¢) Releréneia ao aviso de abertura do concurso identilicando o
nimero ¢ data do DR onde vem anunciado bem como a area
profissional a que concorre;

d) Indicagio de documentos que instruam o requerimento bem como
a sua sumdria caraclerizagio;

¢) Enderego para onde deveri ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso,

9 — Os requerimentos devem ser acompanhados de:

a) Documento comprovative da posse do grau de especialista ou da
equiparagio a esse grau;

b) Documento comprovative de que o candidato se encontre inscrito
na Ordem dos Médicos:

¢) Quatro exemplares do curriculm vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Milnar;

e) Centificado de sanidade para o exercicio de fungoes publicas
passado pela autoridade sanitaria da respectiva drea de residéncia;

) Cenificado do registo criminal;

£) Documento comprovativo da naturcza ¢ tempo de vineulo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Satde, no caso de
exislir.

10 — Os documentos releridos nas als. a), ), ¢), /) ¢ g) do ponto 9
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia emitida
pelo estabelecimento de sadde a gue os candidatos estejam vinculados.

11 — Os documentos referidos nas als. ), €) ¢ f) do ponto 9 podem ser
substituidos por declaragdo nos requerimentos em alineas separadas ¢ sob
compromisso de honra da situagdo precisa em que se cncontram
relativamente a cada um desses requisitos,

12 — A falta dos documentos previstos nas als. a) ¢ b) do ponto 9 ou de
certidio comprovativa nos casos em que cla seja permitida, implica a
exclusdo da lista de candidatos.

13 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos
candidatos serdo punidas nos termos da lei penal.

14 — O método de sclecgiio utilizado no concurso ¢ o da avaliacio
curricular; s¢ o entender, o juri pode ouvir os candidatos em entrevista ¢
convocar através de carta registada com aviso de recepgdo, com, pelo
menos, dias de antecedéncia.

15 — Constituigdo do jiri:

Presidente — Professor Dr. Femando José dos Santos Paredes, adjunto
do director clinico;
Vogais efectivos:

Professor Dr. Jodo Lobo Antunes, dircctor de servigos;
Dr. Luis Anténio J. R. Miranda de Tévora, assistente;

Vogais suplentes:

Dr, Anténio Alberto Monteire Trindade, chele de servigo;
Dr.* Maria Wanda J. Collago Pinto Machado, assisiente.

16 — O primeiro vogal clectivo substituird o presidente nas suas faltas ¢
impedimentos.

2-12-91. — O Administrador-Delegado, Francice Rodrigues Porto.

Hospilal de Sao Francisco Xavier

Aviso. — Concurso interno geral de acesso para técnico de andlises
clinicas e de savde piblicade | * classe. — 1 — Para os devidos eleitos se
publica que, por despacho do conselho de administragio de 9-12-91, no uso
da competéncia delegada, € aberto concurso intemo geral de acesso para
provimento de quatro lugares de 1éenico de andlises clinicas ¢ de saiide
piblica de 1.* classe, a que corresponde o vencimento previsto no anexo |
ao Dec.-Lei 203/90, de 20-6, da carrcira de pessoal 1éenico de diagnos-
tico e terapéutica do quadro de pessoal desie Hospital, aprovado pela

Port. 368/89, de 24-5, pelo prazo de 15 dias contados a partir da data da
publicagio do presente aviso no DR.

2— 0O concurso ¢ vilido para o preenchimento das vagas postas a
concurso.

3 — O presente concurso rege-se pelo disposto no despacho conjunto
dos Ministros das IFinangas ¢ da SadGde publicado no DR, 2.5, 52, de 4-3-87,
e pelos Dees.-Leis 203/90, de 20-6, ¢ 235/90, de 17-7.

4 — O conteudo funcional do lugar a prover € o descrito no ponto 2.2 da
Pon. 256-A/86, de 28-5.

5 — O local de trabalho ¢ no Hospital de Sao Francisco Xavier, sito na
[strada do Forte do Alto do Duque, 1400 Lisboa.

6 — Condigoes de candidawra:

6.1 — Requisitos gerais — devem os candidatos satisfazer as condigdes
gerais para provimento em f{ungdes piblicas, nos termos do art. 20.° do
Dec.-Lei 23500, de 17-7.

6.2 — Requisitos especiais — possuir a categoria de téenico de andlises
clinicas e de satde piblica de 2.* classe com, pelo menos, trés anos de bom
¢ cfectivo servigo.

7 — Métodos de selecgdo — os mélodos de selecgdo a utilizar siio os
referidos no art. 7.¢ do Dec.-Lei 384-B3/85, de 30-9, ¢ no despache conjunto
dos Ministros das FFinangas ¢ da Satde, publicado no DR, 2.%, 52, de 4-3-87.

8 — Apresentagao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, dingido ao presidente do consclho de administragdo do Hospital
de Sio Francisco Xavier e entregue no Servigo de Pessoal, durante as horas
normais de expediente, até ao altimo dia do prazo cstabelecido neste aviso,
podendo ainda ser enviado pelo correio, sob registo, com aviso de recepgio,
o qual sc considera dentro do prazo desde que expedido até ao termo do
prazo lixado.

8.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagao completa (nome, liliagdo, naturalidade, data de nasci-
mento, niimero ¢ data do bilhete de identidade e servigo de identi-
ficagio que o emitiu, residéncia ¢ codigo postal);

b) Pedido para ser admitido a concurso;

) ldentificagao do concurso, especificando o niimero, data ¢ pagina
do DR, onde se encontra publicado o aviso de abertura do mesmo.

8.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias e profi-
ssionais;

b) Declaragio emitida pelo servigo de origem, da qual conste, de
maneira inequivoca, a exisiéneia ¢ natureza do vinculo & lungio
ptiblica ¢ antiguidade na categoria, na carreira ¢ na fungao piblica,
bem como a classificagdo de servigo dos tltimos trés anos;

¢) I'rés exemplares do curriculum vitae.

8.4 — Os candidatos ficam dispensados da apresentagdo dos
documentos que existam nos seus processos individuais, desde que
declarem no requerimento de admissao, sob compromisso de honra, a
siluagio precisa em gque sc encontram relativamente a cada um dos
requisitos gerais de admissio enunciados no ponto 6.1 deste aviso. Nos
requerimentos dos candidatos que se encontrem nestas condigbes deverd
ser aposta uma estampilha fiscal de 1508, a nutilizar com a assinatura do
requerente.

8.5 — Os documentos referentes aos requisitos perais poderdo ser
substituidos por centidiio comprovativa dos mesmos requisitos,

9 — O disposto nos mimeros anteriores nao impede que o jiri exija a
qualquer candidato a apresentagdo de documentos comprovativos das suas
declaragoes.

10 — A constituigdo do jan:

Presidente — Alice das Gragas Vaz Amaro, téenica principal de
andlises clinicas e de saide piiblica da Matemidade do Dr. Alfredo
da Costa;

Vogais electivos:

Glorin Cesaltina de Almeida Vasco Ribeiro, téenica de 1.* classe
de andlises clinicas e sadde pablica;

Maria Teresa Melo listeves Pereira, 1éenica de 1.* classe de
anilises clinicas e satde publica;

Vogais suplentes:

Beatriz Luisa Gongalves Pereira C. Figuciredo, éenica de
1.* classe de andlises clinicas ¢ satde piblica;
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Maria Conceigiio dos Santos Domingos ['emandes, técnica de
1.* classe de anilises clinicas e sadde piblica.

O presidente do jiiri serd substituido, nas suas faltas ¢ impedimentos, pelo
primeiro vogal efectivo.

Aviso. — | — Nos termos dos Dees.-Leis 498/88, de 30-12, 248/85,
de 15-7, e 427/89, de 7-12, faz-se piblico que por despacho do conselho de
administragdo deste Hospital de 6-12-91, se encontra abento, pelo prazo de
15 dias a contar da data da publicagao deste aviso no DR, concurso extemo
de ingresso para a carreira de pessoal operirio qualificado de carpinteito —
um lugar.

2 — O prenchimento do lugar posto a concurso faz-se por conta da
utilizagdo da quota de descongelamento atribuida a este [lospital para o ano
em curso, conforme informagdo do Departamento de Recursos Humanos da
Saiide, transmitida através do seu oficio n.* 5821, de 5-8-91. Consuliada a
Direcgiio-Geral da Administragfio Piblica, a mesma informou nao haver
excedentes colociveis,

3 — O concurso € vilido para o lugar posio a concurso.

4 — O local de trabalho é no [lospital de Sdo FFrancisco Xavier, sito na
Estrada do FForte do Alto do Duque, 1400 Lisboa.

5 — Contetido funcional — conforme mapa 1 anexo ao Dec.-Lei 248/85,
de 15-7.

6 — Vencimento —é&oestabelecido no mapaivanexo ao Dec.-Leid20/91,
escaldo 1, indice 125.

7T — Condigdes de candidaura:

7.1 — Requisitos gerais — devem os candidatos satisfazer as condiges
gerais para provimento de fungdes piblicas, nos termos do art. 22.° do Dec.-
Lei 498/88, de 30-12, como se scgue:

a) Ter nacionalidade portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungoes pablicas ou interdito para
o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez [isica necessdria e ndo sofrer de doenga
contagiosa ¢ ter cumprido as leis de vacinagio obrigalria.

7.2 — Requisitos especiais — possuir a escolaridade obrigatéria ¢
habilitagao profissional adequadas, de acordo com o disposto no ar. 31.°
n.° 2 do Dec.-l.ei 248/85, de 15-7.

8 — Método de sclecgio:

1.* fase — prestagdo de prova prilica;
2.* fase — entrevista profissional de selecgdo.

8.1 — A classificagdo final resultard da média aritmética simples ou
ponderada das classificagbes obtidas em todas as operagoes de sclecgio.

9 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requerimento
em papel azul de 25 linhas, ou em papel branco liso, de formato Ad, dirigido
ao consclho de administragdo do llospital de Sio [rancisco Xavier,
entregue pessoalmente no Servigo de Pessoal, contra recibo, ou remetido
pelo correio, com aviso de recepgio expedido até ao termo do prazo lixado
no ponto 1 do presente aviso, solicitando a admissdo ao concurse e dele
fazendo parte os scpuintes clementos:

a) ldentificagdo completa (nome, lihagdo, naturalidade, dala de
nascimento, nacionalidade, data e mimero do bilhete de identidade
e servigo de identificagdo que o emitiu, residéncia, cédigo postal e
telefone);

b) Habilitagdes literarias;

¢) Formagdo profissional adequada ao lugar de prover,

d) Mengido expressa do servigo a gue pertence, categoria, natureza do
vinculo e antiguidade na fungdo piblica, bem como a classificagio
de servigo, se for caso disso;

e) Pedido para ser admitido ao concurso, identificando o nimero, data
e pagina onde se encontra publicado ¢ aviso de abertura,

10 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados da seguinte
documentagio:

a) Centificado de habilitagoes literdrias;

b) Cenificado de habilitagao profissional;

¢) Declaragao emitida, pelo servigo de origem, da qual conste, de
maneira incquivoca, a cxisténcia ¢ naturcza do vinculo a lungio
piiblica e antiguidade na carreira e na fungiio pablica, bem como a
classilicagiio de servigo se for caso disso.

11 — As [alsas declarag6es serdo punidas nos termos da lei.
12 — Constituigio do jiiri:

Presidente — Dr. Antur Manuel Marques Senticiro de Almeida,
administrador-delegado do [lospital de Sao Francisco Xavier,;
Vogais efectivos:

Anténio Francisco FFélix, 1écenico superior de 2.* classe do [lospi-
tal de Sdo Francisco Xavier;

Paulino Sabino José, carpinteiro principal do llospital de Santa
Cruz;

Vogais suplentes:

Carlos Alberto Batista Nunes Correia [Félix, chele de secgio do
Iospital de Sao Francisco Xavier;

Maria Alice Augusta Ribeiro Lucas, chefe de secgio do [Tospital
de Sdo FFrancisco Xavier.

O primeiro vogal efectivo substituird o presidente nas suas (altas ¢
impedimentos.

Sem data. — O Administrador-Delegado, Artur Manuel Marques
Sentietro de Almeida,

Aviso. — No aviso publicado no DR, 2.*, 277, de 2-12-91, nos concurso
extemos de ingresso para provimento de lugares na carreira de téenicos de
diagndstico e terapéutica para as categorias de 1écnico de 2.* classe de
radiologia, andlises clinicas, cardiopneumografia e dieiélica, onde se [&
«7.1 — Requisitos gerais — devem os candidatos» deve ler-se «7.1 —
Requisitos gerais — devem os candidatos satisfazerem as condigocs gerais
para provimento em fungdes piblicas, nos termos do art. 20.° do Dec.-
Lei 23500, de 17-T».

10-12-91. — O Administrador-Delegado, Artur Manuel Marques
Sentieiro de Almeida.

Hospilal de Sao Joao

Declaragao. — lim releréncia a publicagao inserta no DR, 2.2, 296, de
24-12-88, sobre a aplicagdo da pena de demissao de Antero José Morais,
segundo-oficial, declara-se que a mesma foi substituida pela pena de
aposentagiao compulsiva, por despacho do Ministro da Satde de 10-10-91.
Os cleitos de substituigao da pena reportam-se a 25-4-91, nos termos dos
n.” 1 e 2 do disposto no an. 17.% da Lei 23/91, de 4-7.

2-12-91. — A Directora do Departamento de Pessoal, Leonilde
Cavalheiro.

Aviso. — Devidamente homologada por despacho do conselho de
administragao deste lospital de 28-11-91, nos termos do Regulamento dos
Concursos da Carreira de Técnico Superior de Saide e conforme determina
o art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, toma-se ptiblico que a lista de
classificagio final dos candidatos ao concurso interno geral de acesso para
téenico superior de satde assessor (ramo [armacéutico), abeno por aviso
publicado no DR, 2.*, 193, de 23-8-91, se encontra afixada no Departamento
de Pessoal do llospital de Sao Jodo, piso 01, onde podera ser consultada,

Da presente lista cabe recurso, a interpor para o Ministro da Saide, no
prazo de 10 dias a comar do registo da comunicagdo aos interessados,
respeitada a dilagdo de 3 dias,

Devidamente homologada por despacho do conselho de administragio,
deste Hospital, de 28-11-91, ¢ nos termos do n.® 2 do art. 2.° do Dec.-
Lei 235/90, de 17-7, toma-se piiblico que a lista de classificagdo final de
candidatos ao concurso interno geral de acesso para 1éenico principal de
analises clinicas e de saide piblica, da carreira de pessoal 1éenico de
diagnéstico ¢ terapéutica do quadro de pessoal deste Hospital, aberto por
aviso publicado no DR, 2.% 300, de 31-12-90, se encontra afixada no
Servigo de Pessoal do lHospital de Sdo Jodo, piso 01, onde podera ser
consultada.

Da presente lista cabe recurso, a interpor para o Ministro da Sadde, no
prazo de 10 dias a contar do registo da comunicagdo aos interessados,
respeitada a dilagio de trés dias.

3-12-91. — A Dircctora do Departamento de Pessoal, Leonilde
Cavalheiro.
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Aviso. — 1 — Por despacho do conselho de administragio de 19-9-91,
no uso da competéncia delegada no art. 12.° do Dee.-Lei 23590, de 17-7, de
harmonia com este diploma legal ¢ com o disposto nos Decs.-Leis 203/90,
de 20-6, 123/89, dc 14-4, ¢ 384-B/85, de 30-9, torna-se plblico que se
encontra aberto, pelo prazo de 30 dias, a contar da publicagdo do presenie
aviso no DR, concurso extemo de ingresso para provimento de dois lugares
de téenico de 2.* classe de terapia da [ala, da carreira de pessoal 1éenico de
diagnéstico e terapéutica do quadro de pessoal deste [ospital.

Os presentes lugares foram objecto de descongelamento, conforme quo-
tas atribuidas ao Hospital de Sdo Jodo para o ano de 1991, por despacho do
Secretirio de [stado da Administragdo da Satde de 1-8-91 ¢, consultada a
Direcgao-Gerul da Administragio Pdblica sobre a existéncia de excedentes
colocdveis, a mesma informou negativamente.

2 — Tipo de concurso — o concurso € extemo geral de ingresso ¢, como
tal, aberto a todos os individuos, vinculados ou ndo a lungio piblica, ¢ que
preencham os requisitos gerais ¢ especiais enunciados no ponto 6 do
presente aviso.

3 — Prazo de validade — o concurso € vélido para o preenchimento dos
lugares mencionados e para os que eventualmente venham a surgir no prazo
de dois anos a contar da data da publicagio da lista de classificagio final,
desde que abrangidos pela quota de descongelamento acima referida,

4 — Conteddo funcional — as fungoes a desempenhar sio as constantes
do Dec.-Lei 384-B/85, de 30-9, ¢ da Por.. 256-A/86, de 28-5, para a
categoria de Iécnico de 2.* classe.

5 — Vencimento ¢ outras condigdes de trabalho — o vencimento é o cor-
respondente 4o escaldo ¢ indice (ixados de acordo com o Dec.-Lei 20390,
de 20-6, para a categoria indicada, e as regalias sociais as gencricamente
vigentes para os funciondrios da administragao central, sendo o local de
trabalho o Hospital de Sio Jodo, no Porto.

6 — Requisitos de admissao:

6.1 — Requisitos gerais — devem os candidatos satislazer as condigoes
previstas no art. 20.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7.

6.2 — Requisitos especiais — devem os candidatos encontrar-se nas
condigdes previstas no art, 6.2 do Dee.-Lei 384-13/85, de 30-9.

7 — Método de selecgiio — o métwodo de selecgio a wtilizar serd o da
avaliagdo curricular,

8 — Apresentagio das candidaturas — as candidaturas devem ser
formalizadas, mediane requerimento, dirigido ao presidente do conselho
de administragio do Ilospital de Sdo Jodo, ¢ entregue no Servigo de Pessoal,
durante as horas normais de expediente, até ao iltimo dia do prazo
estabelecido neste aviso, podendo ainda ser enviado pelo correto, com aviso
de recepgio, dele devendo constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, liliagdo, estado civil, naturalidade,
data de nascimento, nacionalidade, niimero ¢ data do bilhete de
identidade e servigo que o emitiu, situagdo militar, ntimero fiscal,
residéncia, codigo postal ¢ telefone);

b) Identificagao do concurso, especificando o DR onde se encontra
publicado ¢ aviso de abertura;

¢) HabilitagGes literdrias ¢ habilitagoes profissionais:

d) Mengio dos documentos que acompanham o requerimento;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciagio do scu mérito.

9 — Documentagio exigida:

a) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;

b) Documento comprovativo das hubilitagdes prolission

¢) Trés exemplares do curriculum vitae,

d) Declaragio, sob compromisso de honra, assinada sobre estampilha
fiscal de 1508, da siuagdo precisa em que se cncontra relati-
vamenle a cada um dos requisitos referidos no ponto 6.1,

10 — Assiste ao jiri a faculdade de exigir a qualquer candidato, em caso
de divida sobre a silwagio que descrever, a apresentagio de documentos
comprovalivos das suas declaragoes.

11 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos lermos da lei.

12 — Constituigio do jiri:

Presidente Maria de Lurdes Nabais Tavarcs Lourengo, 1écnica
especialista de terapia da [ala do Centro de Paralisia Cerebral do
Porto;

Vogais cfectivos:

Maria Manuela Lobo Leite Ferreira Barbosa de Campos, téenica
principal de terapia da (ala do [ospital de Sio Jodo;

Maria Isabel IFerreira Garcia Coelho, téenica principal de terapia
da fula do Centro de Paralisia Cerebral do Porto;

Vogais suplentes:

Lilvira de Jesus Silva e Sousa, téenica de 2.* classe de terapia da
lala do Centro de Paralisia Cerebral do Porto;

Maria de Lurdes Angelo Ribeiro, téenica de 2.* classe de terapia
ocupacional do llospital de Sdo Jodo.

No impedimento do presidente do jiri, assumird essas fungoes o primeiro
vogal efectivo.

13 — Divulgagio das listas de candidatos admitidos ¢ excluidos ¢ da
classificagdo final — as referidas listas serdo oportunamente alixadas no
Departamento de Pessoal do llospital de Sao Jodo, piso 01, apos a
competente publicagio de aviso no DR e comunicagio registada aos
interessados.

12-12-91. — A Directora do Departamento de Pessoal, Leonilde
Cavalheiro.

Aviso. — | — Pordespacho do conselho de administragdo de 12-12-91,
no uso da competéncia delegada no art. 12.° do Dec.-1.ei 235/90, de 17-7,
de harmmonia com este diploma e com o disposto no Dec.-lei 427/89,
de 7-12, com a nova redacgio dada pelo Dec.-Lei 407/91, de 17-10, Dec.-
Lei 384-B3/85, de 30-9, Dec.-Lei 203/90, de 20-6, ¢ do Dec.-Lei 123/89, de
14-4, toma-se piblico que se encontra abero, pelo prazo de 15 dias a contar
da publicagao do presente aviso no DR, concurso intemno geral de ingresso
para o preenchimento de um lugar de 1éenico de cardiopneumografia de
2.* classe, da carreira de pessoal téenico de diagnéstico ¢ terapéulica, do
quadro de pessoal deste Hospital.

2 —Tipo de concurso — o concurso ¢ interno e destina-sc
regularizagio da situagio dos 1éenicos de diagnéstico e terapéutica, com
contrato administrativo de provimento, na drea de cardiopneumogralia,
bem como a funciondrios ¢ agentes da administragdo puahlica,
independentemente do servigo a que periengam, desde que retinam os
requisitos especiais.

3 — Prazo de validade — o concurso € vilido para o preenchimento da
referida vaga,

Os candidatos aprovados pentencentes ao [lospital de Sio Jodo, com
contrato administrativo de provimento, celebrado nos termos do art. 37.° do
Dec.-Lei 427/89 ¢ que ndo obtenham vaga no quadro, serdo integrados no
quadro de efectivos interdepartamentais, nos lermos ¢ para os efcilos do
Dec.-Lei 43/84, de 3-2, ou nos lugares vagos do quadro deste [lospital que
surgirem dentro do prazo de dois anos, contados a partir da publicagao da
lista de classilicagao final.

4 —Contetido funcional — as categorias a desempenhar sio as
constantes da Port. 256-A/86, de 28-5, para a categoria de téenico de
2% classe.

5 — Vencimento ¢ outras condigoes de trabalho — o vencimento € o
estabelecido no Dec.-Lei 203/90, de 20-6, para a catcgoria de ingresso, ¢ as
repalias sociais as gencricamente vigentes para os lunciondrios da
administragio central, sendo o local de trabalho o Hospital de Sao Joao, no
Porto.

6 — Requisitos de admissao:

6.1 — Requisitos perais — devem os candidatos satislazer as condigoes
previstas no art. 20.° do Dec.-Lei 23590, de 17-7.

6.2 — Requisitos especials:

a) Devem os candidalos encontrar-se nas condigbes previstas no
art. 6.2 do Dec.-Lei 384-B3/83, de 30-9;

b) Lstar contratado pelo Hospital de Sao Jodo, em regime de contrato
administrativo de provimento, nos termos do estabelecido no n.® 1
do art. 37.° do Dee.-Lei 427/89, de 7-12, na categoria de téenico de
2% classe de cardiopneumogralia, considerando-se rescindidos os
contratos do pessoal que ndo se candidate ou ndao obtenha

aprovagio.
7 — Método de sclecgio — o método de selecgdo a utilizar ¢ o da
avaliagdo curricular.
8 — Apresentagio de candidaturas — as candidaturas devem ser

formalizadas mediante requerimento, dirigido ao presidente do conselho de
administragio do Hospital de Sdo Jodo, solicitando admissio ao concurso, ¢
entregue no Servigo de Pessoal, durante as horas de expedicnte, ou remetido
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pelo correio com aviso de recepgdo, expedido alé ao limite do prazo fixado,
dele devendo constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, nawuralidade, naciona-
lidade, data de nascimento, residéncia, nimero ¢ data do hilhete de
identidade, bem como o arquivo que o emitiu, c¢édigo postal e
iclefone);

b) Habilitagoes literdrias e profissionais;

¢) Identificagio do concurso a que se candidata, mediante referéncia
ao DR em que se encontra publicado o presente aviso;

d) Mengdo dos documentos que acompanham o requerimento;

) Declaragio, sob compromisso de honra, assinada sobre estampilha
fiscal de 1508 da situagiio precisa em que se encontra,
relativamente a cada um dos requisitos referidos no ponto 6.1,
estando os candidatos pertencentes ao llospital de Sdo Jodo
dispensados desta fonmalidade, nos termos do n.* 4 do art. 19.° do
citado Dec.-Lci 498/88, de 30-12.

9 — Documentagio exigida:

a) Declaragio, passada pelo servigo ou organismo de origem da qual
conste, de mancira incquivoca, a exisiéncia do vinculo a fungao
piblica, a categoria e respectiva antiguidade;

b) Documento comprovative das habilitagoes literarias ¢
profissionais.

10 — Assiste ao juiri a faculdade de exigir a qualquer candidato, em caso
de divida sobre a situagdo que descrever, a apresentagio de documentos
comprovalivos das suas declaragdes.

11 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serio punidas
nos termos da lei.

12 — Conslitigdo do jiri:

Presidente — Cindida Povo Saraiva, téenica de 1.* ¢lasse de cardio-
pneumogralia do Hospital de Sao Jodo;
Vogais efectivos:

Maria Alice de Jesus Aguiar, 1éenica de 1.* classe de cardio-
pneumografia do Hospital de Sio Jodo;

Maria Astrid de Sousa Vicira Gomes, téenica de 1.* classe de
cardiopneumografia do Hospital de Sio Jodo;

Vogais suplentes:

Adélia Llisa Ferreira de Figueiredo Santos, téenica de 2.* classe
de cardiopneumografia do Hospital de Sdo Jodo;

Antonicta Clisabete Miranda Aradjo, téenica de 2.2 classe de
cardiopneumografia do [lospital de Sio Joio.

No impedimento do presidente do jiri, assumird essas [ungdes o primeiro
vogal efectivo.

13 — Divulgagio das lisias de candidatos admitidos e excluidos ¢ da
classificagdo final — as referidas listas serdo oportunamente afixadas no
Departamento de Pessoal do [ospital de Sao Jodo, piso 01, apds a
competente publicagdo de aviso no DR ¢ comunicagio registada aos
interessados.

16-12-91. — A Directora do Deparntamento de Pessoal, Leonilde
Cavalheiro.

Hospital Distrilal de Abrantes

Aviso. — | — Para os devidos clcitos se publica que, por despacho de
18-11-91, do conselho de administragio do Iospital Distrital de Abrantes,
se encontra aberto pelo prazo de 15 dias contados a panir da data da
publicagdo do presente aviso no DR, concurso intemo condicionado de
acesso para provimento de um lugar na categoria de téenico de andlises
clinicas de 1.* classe da carreira de técnico de diagndstico e lerapcutica do
quadro de pessoal deste [ospital, aprovado pela Port. 713/87, de 20-8, do
Ministro da Saide.

2 — QO concurso rege-se pelo disposto nos Dees.-Leis 384-B3/85, de
30-9, 235/90, de 17-7, 427/89, de 7-12, 203/90, de 20-6, ¢ 123/89, de 14-4,
na Port. 256-A/86, de 28-5, ¢ nos despachos conjuntos dos Ministérios das
Finangas e da Sadde publicados no DR, 2% 52 ¢ 93, de 4-3 ¢ 22-4-87,
respectivamente.

3 — O local de trabalho ¢ no Hospital Distrital de Abrantes.

4 — O contetido funcional do lugar a prover ¢ o constanie do ponto 2.2
da Port. 256-A/86, de 28-5.

5 — A categoria do lugar a prover corresponde o vencimento constanie
da estrutura remuneratéria anexa ao Dec.-lei 203/90, de 20-6.

6 — Sio requisitos gerais ¢ especiais de admissio ao concurso:

6.1 — Gerais — os contantes no art. 20.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7,
como segue:

a) Ter nacionalidade ponuguesa salvo nos casos exceptuados por lei
especial ou convengdo intemacional;

b) l'er 18 anos de idade completos;

¢) Possuir as habilitagdes literdrias ¢ profissionaiss exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

) Nio estar inibido do exercicio de fungdes piiblicas ou interdito para
o exercicio das fungdes a que se candidata;

) Ser fisica ¢ mentalmente sauddvel ¢ ter cumprido as leis de
vacinagio obrigatdria.

6.1.1 — A apresentagio dos documentos comprovativos dos requisitos
exigidos nas als. a), b), d), e) e /) € dispensdvel nesta fase, caso os candidatos
declarem nos requerimentos, sob compromisso de honra, a situagio precisa
em que se encontram relativamente a cada um deles, e neste caso, deverdo
apor estampilha fiscal de 1508, a inutilizar com assinatura do requerente.

6.2 — lispeciais:

a) Possuir as habilitagdes previstas no ponto 3.2 do despacho
conjunto dos Ministros das Finangas e da Saidde de 30-12-86
publicado no DR, 2.% 52, de 4-3-87,

b) Ser técnico de andlises clinicas de 2.* classe da carreira de 1écnico
de diagnéstico e terapéutica, com, pelo menos, trés anos de Bom ¢
efectivo servigo na categoria,

7 — O método de selecgao a utilizar ¢ o da avaliag@o curricular.

8 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requerimento
dirigido ao presidente do consclho de administragao do Hospital Distrital de
Abrantes, sito na Istrada Nacional, 2/4, 2200 Abrantes, podendo ser
enviado pelo correio, com aviso de recepgio, até ao ltimo dia do prazo
estabelecido neste aviso,

8.1 — Do requerimento deverio constar:

a) ldentificagio completa do requerente (nome, filiagdo, naciona-
lidade, residéncia, namero ¢ data do bilhete de identidade e servigo
de identificagao que o emitiu);

b) Categonia prolissional ¢ estabelecimento ou servigo a que o
requerente perience;

) Habilitagoes literdrias ¢ profissionais;

d) Pedido de admissio ao concurso, identificando-o, mencionando o
niimero, data ¢ pagina do DR onde este vem publicado;

¢) Outros documentos que o requerente julgue susceptiveis de
influirem na apreciagio do seu mérito ou de constituirem motivo de
preferéneia legal;

) Referéneia dos documentos que acompanham o requerimento,
caracterizando-os sumariamente.

8.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverio ser
acompanhados de:

a) Declaragao passada pelo estabelecimento ou servigo a que o
candidato se encontre vinculado, devidamente autenticada, da qual
conste, incquivocamente, a situagio do concorrente relativamente
a0 espirite enunciado na al. b) do ponto 7.2 do presente aviso, com
indicagio do DR em que se encontrava publicada a respectiva
nomeagio;

b) Documento comprovative das habilitagoes literdrias;

¢) Documento comprovativo das habilitagoes profissionais;

d) T'rés exemplares do curriculum vitae,

9 — Poderd o juri, quando entender, exigir aos candidatos a
aprescntagio de documentos comprovatives das declaragoes prestadas.
10 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.
11— O jiri terd a seguinte constituigao:
Presidente — Luisa Maria de Almeida IFeijé Lopes, técnica
especialista de andlises clinicas do ospital Distrital de Tomar;
Vogais efectivos:

Primeiro vogal — Maria Natilia Nobre Vaz Rodrigues, 1éenica
de anilises climeas de 1.* classe do Hospital Distrital de
Abrantes;
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Scgundo vogal — Maria Joana Neves Anténio lleitor dos
Santos, 1écnica de andlises clinicas de [.* classe do [lospital
Distrital de Abrantes;

Vogais suplentes:

Primeiro vogal — Maria Teresa de Matos Manano Alpalhio,
técnica de anilises clinicas de 1.* classe do Hospital Distrital
de Abrantes;

Segundo vogal — Maria Filomena Percira de Carvalho M. de
Almeida, técnica de andlises clinicas de 1.* classe do llospital
Distrital de Tomar.

12 — O presidente do jiri serd substituido, nas suas faltas ¢
impedimentos, pelo primeiro vogal efectivo.

25-11-91. — O Director do Hospital, Luis Filipe de Moura Neves
Fernandes.

Aviso. — Concurso externo de ingresso para técnico de andlises
clinicas e saide puablica de 2.2 classe. — 1 — Nos termos do  Dee.-
Lei 23590, de 17-7, ¢ do despacho conjunto da Ministra da Saide ¢ do
Secretdrio de Estado do Orgamento publicado no DR, 2.%, 52, de 4-3-87,
toma-se publico que, por despacho do consclho de administragio deste
Hospital de 12-12-90, se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias contados a
partir da data da publicagio do presente aviso no DR, concurso externo de
ingresso para provimento de um, lugar na categoria em epigrale, com o
vencimento correspondente ao escaldo 1, indice 100 (106 500S), refendo
no anexo 1 ao Dec.-Lei 203/90, de 20-6, com sujeigdo ao horirio de
35 horas por semana.

2 — O conteddo funcional do lugar a preencher ¢ o referido no
ponto 2.2 do n.? 2 da Port. 256-A/86, de 28-5.

3 — Poderio candidatar-se ao concurso todos os individuos detentores
dos requisitos gerais referidos no art, 20.7 do Dec.-Lei 23590, de 17-7, ¢ os
diplomados com o curso de formagio prolissional ministrado nas escolas
referidas no Dec.-Lei 371/82, de 10-9, de acordo com o disposto no n.° 1 do
art. 6.° do Dec.-Lei 384-3/85, de 30-9, ou respectiva equivaléncia, nos
termos do n.* 2 da mesma disposigio legal.

4 — O método de sclecgdo € o da avaliagdo curricular, nos lermos da
legislagdo referida no ponto 3 ¢ nas condigdes do despacho conjunto
mencionado no ponto 1,

5 — As candidaturas deverdo ser formalizadas através de requerimento
dirigido ao presidentc do conselho de administragio do Hospital Distrital
de Abranies, silo na [istrada Nacional 2/4, 2200 Abrantes, donde constem
os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, nimero ¢ data do bilhete de identidade, residéncia,
cbdigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Curso de formagao profissional de base;

d) Outros elementos julgados necessdrios para apreciagio do mérito,
incluindo a declaragio de que possui os requisitos gerais referidos
no ponto 3.

6 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados dos
seguintes documentos, sem os quais os candidatos serdo excluidos:

a) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;
b) Documento comprovativo das habilitagoes profissionais;
¢) Trés exemplares do curriculum vitae.

7— Os requerimentos e respectiva documentagio serdo entregues no
Servigo de Pessoal do Hospital, na morada indicada no ponto 5 podendo
igualmente ser remetidos pelo correio, com aviso de recepgio, alé ao tlermo
do prazo fixado no ponto 1.

8 — As listas dos candidatos admitidos ou excluidos ¢ a de classificagao
final serdo afixadas no servigo.

9 — A quota descongelada a que se refere o presenic concurso foi
atribuida a este Hospital por despacho do Secretirio de listado da
Administragio da Satde de 1-8-91 ¢ Desp. Norm. 102/91, publicado no DR,
1%, 107, de 10-5-91, constatando a inexisténcia de efectivos excedentes.

10 — O jiri do concurso tem a seguinte constituigio:

Presidente — Luisa Maria de Almeida Feijo Lopes, téenica csbcé—'*

cialista de andlises clinicas do Hospital Distrital de Tomar,

Vogais electivos:
Primeiro vogal — Maria Natdlia Nobre Vaz Rodrigues, 1¢enica
de andlises;

Scgundo vogal — Maria Joana Neves Anténio Heitor dos
Santos, técnica de andlises clinicas de 1.* classe do [ospital
Distrital de Abrantes:;

Vogais suplentes:

Primeiro vogal — Maria Teresa de Matos Mariano Alpalhdo,
técnica de andlises gfinicas de 1.* classe do [lospital Distrital
de Abrantes;

Segundo vogal — Maria Filomena Pereira de Carvalho M. de
Almeida, 1éenica de andlises clinicas de 1.* classe do Hospital
Distrital de Tomar.

11 — O presidente do jiri sera substituido, nas suas faltas ¢ impedi-
mentos, pelo primeiro vogal efectivo,

5-12-91 — O Director do  llospital, Luis Filipe de Moura Neves

Fernandes.
Aviso. — Concurso externo de ingresso para técnica de farmdcia de
2.2 classe. -- 1 — Nos termos do Dec.-Lei 235/90, de 17-7, ¢ do despacho

conjunto da Ministra da Satide e do Sccretario de listado do Orgamento
publicado no DR, 2.*, 52, de 4-3-87, torna-se piiblico que, por despacho do
consclho de administragao deste Hospital de 12-12-90, se encontra aberto,
pelo prazo de 30 dias contados a partir da data da publicagio do presenie
aviso no DR, concurso extemo de ingresso para provimento de um lugar na
calegoria em epigrafe, com o vencimento correspondente ao escalio |1,
indice 100 (106 5008), referido no anexo 1 ao Dec.-Lei 20300, de 20-6,
com sujei¢io a0 hordrio de 35 horas por semana.

2 — O contetido funcional do lugar a preencher ¢ o referido no ponto
2.1. do n.* 2 da Pont. 256-A/86, dc 28-5.

3 — Poderdo candidatar-se ao concurso todos os individuos defentores
dos requisitos gerais referidos no an. 20.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7, cos
diplomados com o curso de formagdo prolissional ministrado nas escolas
referidas no Dec.-Lei 371/82, de 10-9, de acordo com o disposto non.” | do
arl. 6.° do Dec.-Lei 384-B/85, de 30-9, ou respectiva equivaléncia, nos
termos do n.® 2 da mesma disposigio legal.

4 — O método de sclacgio € o da avaliagio curricular, nos termos da
legislagdo referida no ponto 3 e nas condigdes do despacho conjunto
mencionado no ponto 1.

5 — As candidaturas deverdo ser formalizadas através de requenmento
dirigido ao presidente do consclho de administragiio do Hospital Distrital de
Abrantes, sito na Estrada Nacional 2/4, 2200) em Abranies, donde constem
os seguintes clementos:

a) ldentificagio completa (nome, [iliagdo, naturalidade, data de
nascimento, nimero ¢ data do bilhete de identidade, residéncia,
c6digo postal e telefone);

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Curso de formagdo profissional de base;

d) Outros clementos julgados necessarios para apreciagiao do ménto,
incluindo a declaragio de que possui 0s requisitos gerais referidos
no ponto 3.

6 — Os requerimentos de admissio deverdo ser acompanhados dos
seguintes documentos, sem os quais os candidatos serdo excluidos:

a) Documento comprovativo das habilitagoes literdrias;
b) Documento comprovativo das habilitagdes profissionais;
¢) T'rés exemplarcs do curriculum vitae.

7 — Os requerimentos ¢ respectiva documentagio serio entregucs no
Servigo de Pessoal do Hospital, na morada indicada no ponto 5, podendo
igualmente ser remetidos pelo correio, com aviso de recepgio, até ao (ermo
do prazo fixado no ponto |.

8 — As listas dos candidatos admitidos ou excluidos ¢ a de classificagao
final serao alixadas no servigo.

9 — A quota descongelada a que se relere o presente concurso lo
atnibuida a este Hospital por despacho do Secretirio de Lstado da
Administragio da Satde de 1-8-91, ¢ Desp. Norm. 102/91, publicado no

<DR, 1.2 107 de 10-5-91, ¢ foi constatado a mexisiéneia de clectivos
excedentes.
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10 — As [alsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.
11 — O jiri do concurso lem & seguinte constituigio:

Presidente — 1lda Maria Gongalves Campos, técnica de farmécia de
1.* classe do lospial Distriial de Abrantes;
Vogais efectivos:

Primeiro vogal — Virginia de Jesus Silveira, téenica de 1.* classe
do lospital Distrital de Abrantes;

Segundo vogal — Graciete Antunes da Costa Oliveira, técnica
de 1.2 classe do Hospital Distrital de Tomar.

Vogais suplentes:

Primeiro vogal — Maria [sabel Ferrcira Lopes, téenica de
farmdcia de 1.*classe do llospital Distrital de Portalegre;

Segundo vogal — Rui Manuel Ruive Serras, téenico de farmicia
de 1.* classe do Tlospital Distrital de Portalegre.

12 — O primeiro vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas ¢
impedimentos.

6-12-91. — O Director do Hospital, Luis Filipe de Moura Neves
Fernandes.

Aviso. — Concurso externo de ingresso para provimenlo na calegoria
de fiel auxiliar de armazém. — 1 — Faz-se publico que, pelo prazo de
15 dias a contar da data da publicag¢io do presente aviso no DR, se encontra
aberto concurso externo de ingresso para provimento de dois Jugares na
categoria de fiel auxiliar de armazém, da carrcira de fiel auxiliur de
armazém do quadro de pessoal, aprovado pela Port. 713/87, de 20-8.

2— A abertura do concurso foi autorizada por despacho do conselho de
administragao deste Hospital de 4-12-91, considerando o descongelamento
nas admissdes dos releridos lugares, de acordo com o Desp. Norm. 102/91,
publicado no DR, 1.%-B, 107, de 10-5-91, ¢ do despacho do Sceretirio de
Estado da Administragio da Satide de 1-8-91, comunicando a este Hospital
através do oficio n.® 5821, de 5-8-91, do Departamento de Recursos
Humanos. IFoi consultada a Direegdo-Geral da Administragio Pablica, que
informou ndo haver profissionais disponiveis para colocagio.

3 — O concurso rege-se pelo disposto no Dec.-lei 498/88, de 30-12,
Dec. 109/80, de 20-10, e pelo despacho conjunto do Ministro da Satide e do
Secretdrio de Estado da Administragio Piblica de 31-5-85, publicado no
DR, 2., 136, de 17-6-85.

4 — O contenido funcional dos lugares a prover é o previsto no n.” 11 do
art, 4.° do Dec. 109/80, de 20-10.

5 — O concurso csgota-se com o preenchimento das vagas posias a
concurso.

6 — O local de trabalho € no Iospital Distrital de Abrantes.

7 — Condigées de candidatura:

7.1. — Requisitos gerais — devem os candidatos reunir as condigoes
gerais para provimento em fungées piblicas, nos termos do art. 22.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

8 — Métodos de selecgio — a selecgao serd feita mediante prova de
conhecimentos a nivel da escolaridade obrigatdria, particularmente nas
dreas de lingua portuguesa ¢ matematica.

9 — Apresentagio das candidaturas:

9.1. — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requen-
mento com assinatura sob cstampilha fiscal de 1508, dirigido ao presidente
do conselho de administragio do Hospital Distrital de Abrantes, e entregue
no servigo de pessoal, durante as horas normais de expediente, até ao Gltimao
dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo ainda ser remetdo pelo
correio, sob registo com aviso de recepgio, o qual se considera dentro do
prazo desde que expedido alé ao termeo do prazo fixado.

9.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data do
bilhete de identidade e servigo de identilicagao que o cmitiu,
residéncia e cédigo postal);

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Identificagd@o do concurso e respectiva categoria a que se candidata,
especificando o nimero, data e pagina do DR onde se encontra
publicado o aviso de aberura;

d) Quaisquer outros clementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciagio do seu mérito.

9.3. — Os requerimentos devemn ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documento comprovative das habilitagoes literdrias;

#) Documento comprovativo da qualidade de lunciondrio, se for caso
disso, ou sendo agente, declaragdo emitida pelo servigo de origem
da qual conste, de mancira inequivoca, que presta servigo sem
interrupgao hi mais de trés anos.

[} — A apresentagao dos documentos comprovativos dos requisitos
enunciados no ponto 7.1 do presente aviso pode ser dispensada nesta fase
desde que no requerimento de pedido de admissdo a concurso declare, sob
compromisso de honra, a situagio precisa em gue sc encontra relativamente
a cada um dos requisitos.

11 — A constituigdo do jiri ¢ a seguinte:

Presidente — Dr. Silvino Maia Alcaravela, administrador-delegado
do [ospital Distrital de Abrantes;
Vogais efectivos:

Dir. Abilio Calado Frazdo, administrador de 2.* classe do Hospital
Distrital de Abrantes;

Dr. Jodo Maria Roxo Vaz Rico, administrador de 2.* classe do
Hospital Distrital de Mirandela;

Vogais suplentes:

José de Jesus da Silva Rato, chefe de servigos administrativos
hospitulares do Hospital Distrital de Abrantes;

Jos¢ Lopes Viegas Prates, encarregado dos servigos gerais do
Ilospital Pistrital de Abrantes.

12 — O primeiro vogal elective substituird o presidente nas svas falas e
impedimentos,

9-12-91, — O Administrador-Delegado, Silvine Maia Alcaravela.

Aviso. — Concurso externo de ingresso para provimento na calegoria
de técnico auxiliar de 2 # classe da carreira de yecretdrio-recepcionista. —
| — lfay-se piblico que, pelo prazo de 15 dias a contar da data da
publicagio do presente aviso no 2K, se encontra aberto concurso exierno de
ingresso para provimento de dois lugares na categoria de téenico auxiliar de
2* classe da carreira de secretirio-recepcionista do pessoal t1éenico-
profissional nivel 3 (drea funcional de secrelariado dos servigos de
assisiéncia ¢ administrativos) do quadro de pessoal, aprovado pela
Port. T13/87, de 20-5.

2 — A abertura de concurso foi autorizada por despacho do conselho de
administragio de 11-12-91, considerando o descongelamento na admissdo
dos referidos lugares, de acordo com o Desp. Norm. 102/91, publicado no
DR 107, de 10-53-91, ¢ do despacho do Sceretdrio de Estado da
Adiministragio da Saide de [-8-91, comunicado a este Hospital através do
olicio n.® 5821, de 3-8-91 ¢ fax n.” 1034, de 6-12-91, do Departamenio de
Recursos [umanos. Foi consultada a Direegao-Geral da Administragao
Piblica, que informou ndo haver (éenicos disponiveis para colocagio.

3 — O concurso rege-se pelo disposto nos Decs.-Leis 248/85, de 15-7,
498/88, de 30-12, 353-A/89, de 16-10, ¢ 427/89, de 7-12.

4 — O concurso ¢ vilido para as vagas enunciadas cessando com o seu
preenchimento.

5 — O conteudo funcional dos lugares a prover € o decorrente da
caraclerizagio genérica, constante do mapa | anexo ao Dec.-Lei 248/85, de
15-7, e especificamente, secretdrias dos servigos de assisténcia e
adminisirativos.

6 — () local de trabalho € no Hospital Distrital de Abrantes.

7 — O vencimento € o correspondente aos indices 160 a 200, nos termos
do Dee.-Lei 353-A/8Y, de 16-10.

8§ — Sio requisitos gerais ¢ especiais de admissdo ao concurso:

8.1. — Gerais — os releridos no art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
COmo segue:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos excepluados em lei
cspucial ol convengio intemacional;

b) Ter, pelo menos, 18 anos de idade completos;

) Possuir as habilitagoes literanias legalmente exigidas para o
desempenho do eargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servige civico, quando
obrigatorio,
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) Nio estar inibido do exercicio de fungdes piblicas ou interdito para
o exercicio das fungdes a que se candidata;

/) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensdveis ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagao obrigatéria.

8.1.1. — A apresentagio dos documentos comprovativos dos requisi-
tos exigidos nas als. a), b), d), e) e f) ¢ dispensivel nesta fase, caso os
candidatos declarem nos requerimentos, sob compromisso de honra, a
situagdo precisa em que se encontram relativamenie a cada um deles, e neste
caso, deverdo apor estampilha fiscal de 1508, a inumilizar com a assinawra
do requerente.

8.2. — Especiais:

a) Possuir como habilitagdes literirias nove anos de escolaridade
obrigatéria;

b) Possuir além das habilitagoes indicadas na al. a), caso de formagao
profissional de duragdao ndo inferior a 18 meses, ou curso
complementar do ensino secundario, ou reunir algumas das
habilitagGes previstas nos n.” 3 ¢ 4 do Desp. Norm, 45/90), de 21-6,
publicado no DR, 2.2, 151, de 3-7-90.

9 — O méodo de selecgao constard de uma prova de dactilografia,
avaliagdo curricular ¢ entrevista profissional de selecgdo.

10 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requerimento
dirigido a0 conselho de administragdo do Tospital Distrital de Abrantes ¢
entregue no Servigo de Pessoal do referido [lospital, ou expedido pelo
correio com aviso de recepgdo, até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste
aviso.

10.1. — Do requerimento deverdo constar:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, liliagao, naturalidade,
residéncia, nimero e dala do bilhete de identidade ¢ servigo de
identificagao que o emitiu);

b) Catcgoria profissional c estabelecimento ou servigo a que o
requerente pertence;

¢) Habilitagoes literdrias e profissionais;

d) Pedido de admissdo ao concurso, identilicando-o0, mencionando o
nimero, data ¢ pigina do DR onde esie vem publicado;

e) Outros elementos que o requerente julgue susceptiveis de
influenciarem na apreciagio do seu mérito ou de constituirem
motivo de preferéncia legal;

/) Referéncia aos documentos que acompanham o requerimento,
caraclerizando-os sumariamente.

10.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser
acompanhados de:

a) Documento comprovativo das habilitagoes literdrias a que se refere
a al. a) do ponto 8.2 do presente concurso;

b) Documento comprovative das habilitages profissionais ou
consideradas equivalentes ou reconhecidas como tal, a que alude a
al. b) do ponto 8.2;

¢) Trés excmplares do curriculum vitae,

11 — Podera o jiri, quando o entender, exigir aos candidatos a
apresentagao de documentos comprovativos das declaragoes prestadas.

12 — As falsas declaragbes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

13 — A constituigdo do jiri € a seguinte:

Presidente — Dr. Silvino Maia Alcaravela, administrador-delegado
do Hospital Distrital de Abrantes;
Vogais efectivos:

Primeiro vogal — Dr. Jodo Maria Roxo Vaz Rico, administrador
hospitalar do lospital Distrital de Mirandela;
Secgundo vogal — Jodo Manuel da Conceigao Nunes, chefe de

repartigao do Hospital Distrital de Abranies;

Vogais suplementes:

Primeiro vogal — Abilio Calade Frazio, administrador
hospitalar do IHospital Distrital de Abrantes;

Segundo vogal — Felizardo da Conceigao Gomes Guerra, chefe
de repartigdo do [ospital Distrital de Abrantes.

14 — O presidente, em caso de impedimento ou falta, serd substituido
pelo primeiro vogal efectivo.

11-12-91. — O Dircctor do lospital, Luis Filipe de Moura Neves
Fernandes.

Aviso. — 1 — Nos termos dos Decs.-Leis 498/88, de 30-12, ¢ 248/85,
de 15-7, toma-se piiblico que, por despacho do conselho de administragio
de 18-12-91, no uso de competéneia delegada, se encontra aberto, pelo
prazo de 15 dias a pantir da data da publicagdo deste aviso no DR, concurso
extemno geral de ingresso para provimento de um lugar vago de terceiro-
oficial da carreira administrativa existente no quadro de pessoal deste
Hospital, a que se refere o mapa anexo a Port. 749/87, de 1-9, e das que
vierem a verificar-se no prazo referido no ponto 3, considerando o des-
congelamento na admissdo ao referido lugar, de acordo com o Desp.
Nom. 102/91, publicado no DR, 107, de 10-5-91, ¢ oficio n.* 5821, de
5-8-91, do Departamento de Recursos Humanos, Foi consultada a Direc-
¢ao-Geral da Administragdo Publica sobre a existiéneia de excedentes
colocdveis, tendo informade ndo os haver.

2— O presente concurso rege-se pelas disposigoes legais constantes
dos Decs.-Leis 248/85, de 15-5, ¢ 498/88, de 30-12.

3 — O prazo de validade — o concurso € vilido pelo prazo de dois anos
a contar da data da publicagio deste aviso.

4 — Contetdo funcional — fungdes constantes no mapa 1 ancxo ao
Dec.-l.ei 248/85, de 15-7.

5 — Local de trabalho — local de trabalho ¢ no Ilospital Distrital de
Abrantes, listrada Nacional 2/4, 2200 Abrantes.

6 — Vencimento e condiges de trabalho — a remuneragao é fixada de
acordo com o estabelecido no Dec.-lei 353-A/89, de 16-10, ¢ legislagio
complementar. As condigoes de trabalho ¢ regalias sociais sdo as
genericamente vigentes para os funciondrios da administragio piblica.

7 — Requisitos de candidatura — poderdo ser opositores ao concurso
todos os individuos, vinculados ou ndo a
satisfagam os requisitos gerais previstos no art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de
3012, habilitados com o 9.7 ano de escolaridade ou habilitagio equivalente.

8 — Mctodos de selecgdo:

fung¢do piiblica, desde que

a) Provas de conhecimentos, de acordo com o programa aprovado por
despacho dos Ministros das Finangas ¢ da Satide publicado no DR,
2.2 270, de 22-11-88;

b) Prova de conhecimentos priticos de dactilogralia.

9 — Apresentagio das candidaturas — as candidaturas deverdo ser for-
malizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do consclho de
adminisiragao do Ilospital Distrital de Abrantes, sito na Estrada Nacio-
nal 2/4, 2200 Abrantes, podendo ser entregue pessoalmente no Servigo de
Pessoal ou remetido pelo correio, com aviso de recepgio, expedido até
ao termo do prazo lixado, do qual deverdo constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagio, naturalidade, naciona-
lidade, data de nascimento, estado civil, nimero ¢ data do bilhete
de identidade e servigo de identificagao que o emitiu, residéncia,
codigo postal e telefone);

b) llahilitagoces literdrias,

¢) Lugar a que se candidata;

d) Mengao expressa da categoria, servigo a que perience, naturcza do
vinculo e antiguidade na actual categornia, na carreira ¢ na [ungao
piblica, se for caso disso;

¢) Mengio da pagina ¢ nimero do DR, em que € publicitado o aviso de
abertura;

) Quaisquer outros clementos que os candidatos entendam dever
especificar para apreciagio do seu mérito;

g) inderego para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

9.1. — Os requerimentos deverao ser acompanhados obrigatoriamente,
sob pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo de habilitagées literdrias;

b) Documento comprovativo do tempo de exercicio prolissional, se
caso disso;

¢) Documento comprovative da qualidade de funciondrio ou agente
da administragao puiblica, se for caso disso.
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9.2 — Os candidatos ndo vinculados & fungdo publica, para além dos
documentos referidos nas als, @), b) e ¢) do ponto 9.1, deverdo ainda
apresentar:

a) Ceniddo narrativa completa de nascimento;

b) Certificado de servigo militar ou de servigo civico, se for caso
disso;

¢) Centificado do registo criminal;

d) Certilicados médicos comprovativos de possuirem a robustez [isica
necessaria, ndo sofrerem de doengas contagiosas ¢ terem cumprido
as leis de vacinagio obrigatoria.

10 — A publicagio das listas serd feita em conformidade com o que
dispde 0 n.° 2 do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.
11 — O jiiri terd a seguinte composigdo:

Presidente — Dr. Silvino Maia Alcaravela, administrador-delegado
do ITospital Distrital de Abrantes;
Vogais efectivos:

Primeiro vogal — Dr. Jodo Maria Roxo Vaz Rico, administrador
de 2.7 classe do ospital Distrital de Mirandela;

Segundo vogal — Felizardo da Conceigio Gomes Guerra, chele
de repartigio do Iospital Distrital de Abrantes;

Vogais suplentes:

Primeiro vogal — Dr. Abilio Calado Frazdo, administrador de
2.* classc do Hospital Distrital de Abrantes;

Segundo vogal — Jodo Manuel da Conceigiio Nunes, chele de
repartigao do Hospital Distrital de Abrantes.

11.1 — O Presidente do jari scrd substituido, nas suas laltas ¢
impedimentos, pelo primeiro vogal efcctivo.,

18-12-91. — O Administrador-Delegado, Silvine Muaia Alcaravela.

Hospital Dislrital de Aveiro

Aviso. — | — Pordespacho do consclho de administragdo de 13-11-91,
no uso de competéncia delegada, toma-se plblico que se encontra aberto,
pelo prazo de 30 dias a contar da data da publicagio deste aviso no DR,
concurso externo geral de ingresso para provimento de um lugar de
foguciro da carrcira de pessoal operirio, previsto e vago no quadro de
pessoal do Hospital Distrital de Aveire, aprovado pela Por. 44/91, de 17-1,
publicado no DR, 1.3, 14, de 17-1-91.

2 — O concurso ¢ vilido para o preenchimento da vaga posta a concurso
e para as que eventualmente venham a sé-lo até ao nimero de vagas a
preencher, ao abrigo da quota de descongelamento atribuida ao Ministério
da Saidde para o pessoal operario de acordo com o Desp. Nomm. 62/91,
publicado no DR, 39, de 12-3-91, ¢, bem assim, dos despachos de 29-7 ¢ de
1-8-91 do Sccretdrio de Estado da Administragio da Sande.

Consultada a Dirccgdo-Geral da Administragdo Piblica, a mesma
informa no seu oficio n.* 15442, de 21-10-91, ndo haver excedenles
colociveis.

3 — O local de trabalho € no Hospital Distrital de Aveiro.

4 — Legislagio aplicavel — o presente concurso rege-se pelo disposto
nos Decs.-Leis 498/88, de 30-12, 427/89, de 7-12, ¢ 248/85, de 13-7, ¢ no
despacho conjunto dos Ministros das 'inangas ¢ da Satide piblicado no DR,
2., 215, de 18-9-87.

5 — Ao referido lugar corresponde o escaldo de vencimento previsto
para os operdrios qualificados no anexo 1 do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10),
com as alteragdes introduzidas pelo Dec.-Lei 420091, de 29-10.

6 — Conteiido funcional — compele genericamente ao [ogueiro
exercer, no dmbito da sua profissio, fungdes de natureza exccutiva de
carfcler manual ou mecfinico, com graus de complexidade varidveis
enquadrados em instrugoes bem definidas.

7 — Requisitos de admissio:

7.1 — Gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por lei
especial ou convengio intemacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagées literdriag legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungdes piblicas ou interdito para
o exercicio das fungdes a que se candidata;

/) Possuir a robustez fisica ¢ o perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio da lungdo e ter cumprido as leis de vacinagio obrigatoria,

7.2 — Especiais — escolaridade obrigatéria e carteira profissional de
foguciro.

8§ — Mcétodos de sclecgido — prestagdo de prova de conhecimentos
ledrico priticos e entrevista prolissional de selecgio.

9 — Formalizagdo de candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverdo ser lormalizadas mediante requerimento
dirigido a0 presidente do conselho de administragdo do Hospital Distrital de
Aveiro (Avenida de Artur Ravara, 3800 Aveiro), solicitando a admissio ao
concurso ¢ entregue no servigo de pessoal, durante as horas normais de
expediente, alé av dltimo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo ser
cnviado pelo correio, sob registo e com aviso de recepgao, o qual se
considera apresentado dentro do prazo desde que tenha sido expedido até
ao termo do prazo {ixado,

9.2 — Do requerimento devem constar:

a) ldentilicagdo completa do requerente (nome, [iliagio, nawuralidade,
data de nascimento, estado civil, nimero e data do hilhete de
identidade e servigo de identificagdo que o emiliu e residéncia,
incluindo o cddigo postal);

b) Habilitagdes literarias ¢ prolissionais;

) ldentificagdo do concurso, mediante referéneia ao niimero e data do
DR onde se encontra publicado o aviso de abertura;

d) Outros elementos que o candidato repute susceptiveis de influirem
na apreciagdo do seu mérito ou de constituirem motivo de
preferéncia legal;

¢) Indicagio dos documentos que acompanham o requerimento.

9.3 — O requerimento devera ser acompanhado dos scguintes
documentos:

a) Documento comprovative das habilitagdes literdrias;
b) Documento comprovativo das habilitagées profissionais (fotocépia
da carteira prolissional ou outros).

9.4 — Os candidatos que exergam fungdes neste lospital ficario
dispensados du apresentagio dos documentos mencionados no pento 4.3
desde que declarem no requerimento, sob compromisso de honra, a sitnagio
prccisa cm gue sc encontram,

10— As lalsas declaragoes apresentadas pelos candidatos serio
punidas nos termos da lei penal.

11— O jiri serd constituido pelos seguintes clementos, todos
luncionarios deste ospital:

Presidente — Fernande Manuel de Andrade Gomes da Cruz,
administrador-delegado do [ospital Distrital de Aveiro;
Vogais efeclivos:

Lvangelista da Silva Ferreira Jorge, encarregado-geral do Hospi-
tal Distrital de Aveiro;

Jos¢ Adelino Bernardino Caciro, foguciro principal do Tospital
Distrital de Aveiro;

Vogais suplentes:

Carlos Jose Magalhies Topete, encarregado-geral do [Hospital
Distrital de Aveiro;

David da Silva Varatojo, foguciro de 1.*classe do llospital
Distrital de Aveiro.

1.1 — O primeiro vogal electivo substituird o presidente nas suas faltas
¢ impedimentos,

16-12-91, — Pelo Conselho de Administragio, Fernando Manuel A,
Gomey da Cruz, administrador-delegado.

Hospital Distrital de Barcelos

Aviso. — Concurso institucional de provimento para dois lugares de
assistente de pnewnologia do quadro da carreira médica hospitalar do
Hospital Distrital de Barcelos, aberto por aviso publicado no DR, 22, 226,
de [-10-9]. — 1 — Devidamente homologado pelo conselho de
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administragdo do Tlospital Distrital de Bareelos em 2-12-91, publica-se a
lista de classificagdo final dos candidawos do concurso cm epigrafe,
informando que a mesma se encontra afixada no Servigo de Pessoal:

Candidatos:
Valores
1 — Francisco Fonseca Barros i 17,6
2 — Joaquim Guilherme da Silva Moreira .. 174
3 — Maria do Céu Buiga Pévoa - 17,3
4 — Rui Manuel Leite Néveda da Costa ....coovvcncinininns R 17,2
§ —Paulo Marting VICenIe .....cmmismsississinssssmmisissnssssssr: Lo

2 — Da homologagdo cabe recurso nos termos legais.

2-12-91. — O Presidente do Conselho de Administragio, Luis Anténio
Castanheira Nunes.

Aviso. — Concurso externo geral de ingresso para provimento na
categoria de terceiro-oficial, — 1 — Publica-se que, por deliberagio do
consclho de administragdo de 31-10-91, no uso de competéneia ministerial
delegada, ¢ aberto, pelo prazo de 15 dias contados a partir da publicagio do
presente aviso no DR, concurso extemno geral de ingresso para provimento
de dois lugares vagos na categoria de terceiro-oficial da carreira de oficial
administrativo do quadro de pessoal, aprovado pela Port. 856/91, de 20-8,

1.1 — As vagas a preencher encontram-se descongeladas nos termos do
Desp. Nom. 10291, de 18-4 (DR, 107, de 10-5-91), comunicadas a este
Hospital pelo DRI da Saiide, pelo oficio n.® 5821, de 5-8-91, ¢, consultada
a Dirccgao-Geral da Administragio Pablica, esta informou nao existirem
excedentes de funciondrios ou agentes considerados subutilizados,

2 — O concurso ¢ valido para as vagas descongeladas ¢ para as que
vierem a ser descongeladas no prazo de um ano, contado a partir da data da
publicagao da respectiva lista de classificagao final no DR.

3 — O local de trabalho ¢ no llospital Distrital de Barcelos.

4 — O concurso rege-se pelo disposto nos Decs.-Leis 248/85, de 15-7,
498/88, de 30-12, ¢ 427/89, de 7-12, Dee. Regul. 32/87, de 18-5, ¢
despacho conjunto dos Ministros das IYinangas ¢ da Satde de 9-11-88
(publicado no DR, 2.%, 270, de 22-11-88).

5 — O contetido funcional dos lugares & prover ¢ o descrito no mapa |
anexo ao Dec.-lei 248/85, de 15-7.

6 — O vencimento € o constanie da estrutura remuneraldria anexa ao
Dec.-Lei 420/91, de 29-10, sendo as condigoces de trabalho ¢ regalias
sociais as gencricamente vigentes para os [unciondrios ¢ agentes da
administragio piblica.

7T — Sio requisitos de admissio ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais — os contantes do art, 22.° do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12.

7.2 — Requisitos especias — possuir o curso geral do ensino
secunddrio ou habilitagio equivalenie com conhecimentos priticos de
dactilografia.

8§ — Os métodos de selecgdo a utilizar sio os seguintes:

8.1 — Prova de conhecimentos constante dos programas plobal e
especifico aprovados pelo citado despacho conjunto dos Ministros das
Finangas e da Satde de 9-11-88, publicado no DR, 2%, 270, de 22-11-88.

8.2 — Prova pratica de dactilogralia, nos termos do disposto no n. 2 do
art. 22.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

8.3 — Entrevista profissional de sclecgao.

9 — A classificagdo final dos candidatos resultara da média aritmética
(simples ou ponderada) das classificagoes obtidas em cada um dos meétodos
de sclecgdo ¢ serd expressa numa escala de (0a 20 valores, tendo os métodos
de selecgdo referidos nos pontos 8.1 ¢ 8.2 caracter climinatorio quando os
candidatos obltenham a classificagdo inferior a 10) valores,

9.1 — Em igualdade de circunstincias, serd dada prioridade aos
candidatos que ji exergam fungoes no Hospital Distrital de Barcelos, ¢ que
tenham experiéncia do lugar.

10 — A admissiio ao concurso deverd ser formalizada mediante
requerimento, dirigido ao presidente do conselho de administragio do 1Hos-
pital Distrital de Barcelos, podendo serentregue pessoalmente no servigo de
pessoal, até ao Gltimo dia do prazo estabelecido neste aviso, ou ser enviado
pelo correio, com aviso de recepgio, expedido alé ao tlermo do prazo fixado
no ponto 1.

10.1. — Dos requerimentos de admissio devem constar os seguintes
elementos: ¥

S 4 A
a) ldentificagio completa (nome, filiagio, naturalidade, nacionas

lidade, data de nascimento, nimero e data do bithete de identidade:

e servigo de identificag@o que o emitiu, residéncia, codigo postal ¢
ielefone);

b) Tabilitagdes literirias;

¢) Indicagio da catcgoria detida, servigo a que pertence, natureza do
vinculo ¢ antiguidade na carreira, na actual calegoria ¢ na [ungio
ptblica, se for caso disso;

d) Quaisquer outros clementos que os candidatos considerem
relevanies para apreciagio do seu mérito ou possam constituir
motivo de preferéncia legal.

10.2 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados com a seguinte
documentagio:

a) Centificado de habilitagdes literarias, devidamente aulcniicado;

b) Declaragio, passada e autenticada pelos respectivos servigos, da
qual conste, de forma incquivoca, a existéncia a natureza do
vinculo, bem como de que conta mais de trés anos de servigo
ininterrupto na fungdo piblica, com indicagio do DR em que se
encontra publicada a respectiva nomeagio, se lor caso disso.

11 — O local, data ¢ horirio para a realizagdo das provas de
conhccimentos ¢ de dactilogralia serdo divulgados na lista de candidatos,

11.1 — As listas de admissdo ¢ de classilicagio final do concurso serio
alixadas no Servigo de Pessoal deste Hospital ou publicadas no DR, nos
termos do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

121 dispensada a apresentagio dos documentos comprovativos dos
requisitos exigidos no ponto 7.1 a excepgao das habilitagoes literdrias,
desde que o candidato declare no seu requerimento, em alineas separadas
sob compromisso de honra, a siluagdo precisa cm que se cncontra
relativamente a cada um deles e, neste caso, deverd ser aposta estampilha
liscal de 1508, a inutilizar com a assinatura do declaranie.

13 — As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos nos
requerimentos serdo punidas nos tlermos da lei.

14 — A constituigdo do jiri € & seguinte (todos deste Hospital Distrital
de Barcelos).

Presidente — Luis Aménio Castanhcira Nunes, presidente do
consclho de administragdo do Hospital Distrital de Barcelos;
Vogais efectivos:

Vitor Manuel Ramalho Saraiva, adminisirador de 2.* classe do
ospital Distrital de Barcelos;

FFernando Joaquim Marinho Macedo Correia, chele de servigos
administrativos hospitalares do Tospital Distrital de Barcelos;

Vogais suplentes:

Maria de Fdtima Campos Pereira Macedo, chele de servigos
administrativos hospitalares do llospital Distrital de Barcclos:

Maria lHelena Pedroso de Carvalho Larguesa, chele de seegiio do
Hospital Distrital de Barcelos.

14.1 — O presidente seri substituido em caso de (alta ou impedimento
pelo primeiro vogal electivo.

Aviso. — 1
administragio de 31-10-91, no uso de competéncia ministerial delegada, se
encontra aberto, pelo prazo de 15 dias, contados a partir da publicagio do
presente aviso no DK, concurso extermno geral de ingresso para provimento
de uma vaga de téenico de diagndstico ¢ terapButica de 2.0 classe, du ares de
anilises clinicas, sob regime de estigio, com a duragio de um ano, findo o
qual se ficar aprovado com classificagio ndo inferior a Bom (14 valores),
serd provido a titulo definitivo no lugar vage do quadro aprovado pela
Pon. 856/91, de 20-8.

1.1 — A vaga a preencher encontra-se descongelada nos termos do
Desp. Nomm. 102/91, de 18-4, publicado no DR, 107, de 10-5, comunicado
a este Hospital pelo DRI da Sadde, pelo oficio n.* 5821, de 5-8-91, ¢,
consultada a Direcgio-Geral da Administragio Piblica, esta inflormou nao
existirem excedentes para colocagio.

2 — Legislagao aplicivel — o concurso rege-se pelos Decs.-
Leis 384-13/85, de 30-9, 265/88, de 28-7, 123/89, de 14-4, 427/89, de 7-12,
203/90, de 20-6, 235/90, de 17-7, 381/91, de 9-10, Port, 256-A/86, de 28-5,
¢ despacho conjunto dos Ministros das Finangas ¢ da Sadde de 30-12-86,
publicado no DR, 2.2, 52, de 4-3-87.

Faz-se publico que, por deliberagio do consclho de

‘-("':1 3 — Prazo de validade — o concurso € vilido para a vaga enunciada e

para as que vierem a ser descongeladas no prazo de um ano.
4 — Conteddo luncional do lugar a prover ¢ o descrito no ponto 2.2 da
J,

o, 256-A/86, de 28-5.

.|
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5 — Local de trabalho — no Hospital Distrital de Barcelos.

6 — Vencimento — o correspondente ao escaldo 1, indice 100, da tabela
do anexo 1do Dec.-Lei 203/90, de 20-6.

7T — Método de selecgao — o de avaliagao curricular.

8 — Requisitos de admissdo:

8.1 — Requisitos gerais — os constantes dos arts. 19.° e 20.° do Dec.-
Lei 235/90, de 17-7.

8.2 — Requisitos especiais — posse do curso de formagido profissional
ministrado nas escolas referidas no Dec.-Lei 371/82, de 10-9, ou ainda
habilitagdo & mesma considerada equivalente, nos termos do n.* 2 do
art. 6.° do Dec.-Lei 384-B/85, de 30-9.

9 — Formalizagdo das candidauras — as candidaturas ao concurso
deverdo revestir a forma de requerimento de admissdo, dirigido ao
presidente do conselho de administragio do Tlospital Distrital de Barcelos,
datado e assinado sob estampilha fiscal de 1508, podendo ser entregue
pessoalmente no Servigo de Pessoal, até ao (ltimo dia do prazo estabelecido
neste aviso, ou ser enviado pelo correio, apariado 181, 4751 Barcelos
Codex, com aviso de recepgdo, expedido alé ao termo do prazo lixado no
ponto 1.

9.1. — Do requerimento de admissio deverdo constar os seguintes
elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, residéncia,
telefone, nimero ¢ data do bilhele de identidade ¢ servigo de
identificagdo que o emitiu);

b) Identilicagio do concurso, mediante referéneia a data ¢ numero do
DR em que o presente aviso se enconlra publicado;

¢) Declaragdo sob compromisso de honra, em alineas separadas, da
siluagdo precisa em que se encontra relativamente aos requisitos
constantes do art. 20.° do Dec.-Lei 23500, de 17-7;

d) Quaisquer outros elementos que o requerente considere
susceptiveis de influirem na apreciagio do seu merito ou de
constituir motivo de preferéncia legal.

9.2 — Os requerimentos de admissio ao concurso serdo instruidos com
os seguintes documentos, sob pena de exclusio:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literirias;

b) Documento comprovativo das habilitagées prolissionais referidas
no ponto 8.2;

¢) Documento comprovative do vinculo 4 fungio piiblica, tempo de
servigo, categoria, bem como classificagio de servigo, se for caso
disso;

d) Quatro exemplares do curriculum vitae.

10 — As [alsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei penal.

11 — As listas de admissdo ao concurso e classilicagio final, bem como
quaisquer outros clementos julgados necessarios para melhor
esclarecimento dos interessados, serdo alixados no placard do Servigo de
Pessoal deste Hospital.

12 — Constitigio do juori:

Presidente — Maria Isabel Henriques de Lima Pires Corais, téenica
principal de andlises clinicas e sadde piblica do Hospital de Sao
Marcos, em Braga;

Vogais electivos:

Maria Alice Cerveira da Silva Fernandes, 1éenica principal de
anilises clinicas e sadde piblica do Hospital de Sdo Muarcos,
em Braga;

Maria Emilia Vicira Rodrigues de Oliveira, 1€enica de 1.* classe
de analises clinicas ¢ salde piblica do [lospital de Sio
Marcos, em Braga;

Vogais suplentes:

Idalina da Silva Carvalho, técnica de 1.* classe de andlises
clinicas ¢ sadde piblica do [lospital Distrital de Vila Nova de
Famaliciio;

Emilia Maria Fermandes Silva ¢ Sa, téenica de 1. classe de
andlises clinicas e sadde pablica do Hospital Distrinal de Vila
Nova de Famalicao.

O presidente serd substituido, em caso de falta ou impedimento, pelo
primeiro vogal efectivo.

Aviso., — 1 — Faz-se piblico que, por deliberagio do consclho de
administragiio de 31-10-91, no uso de competéncia minisierial delegada, se

encontra aberto, pelo prazo de 15 dias, contados a partir da publicagdo do
presente aviso no DK, concurso externo geral de ingresso para provimento
de uma vaga de técnico de diagndstico e lerapCutica de 2.* classe, da drea de
cardiopneumograflia, sob regime de estdgio, com duragio de um ano, findo
o qual se [icar aprovado com classificagdo nao inferior a Bem (14 valores),
serd provido a titulo definitive no lugar vago do quadro aprovado pela
Port. 856/91, de 20-8.

1.1 — A vaga a preencher encontra-se descongelada nos termos do
Desp. Norm. 102/91, de 18-4, publicado no DR, 107, de 10-5, comunicado
a esie lospital pelo DRH da Sadde, pelo oficio n.® 5821, de 5-8-91, e,
consultada a Direcgio-Geral da Administragdo Piblica, esta informou ndo
existirem excedentes para colocagio.

2 — Legislagdo aplicdvel — o concurso rege-se pelos Decs.-
Leis 384-13/85, de 30-9, 265/88, de 28-7, 123/89, de 14-4, 427/89, de 7-12,
203/90, de 20-6, 235/90, de 17-7, 381/91, de 9-10, Port. 256-A/86, de 28-5,
e despacho conjunto dos Ministros das Finangas e da Saide de 30-12-86,
publicado no DR, 2.%, 52, de 4-3-87.

3 — Prazo de validade — o concurso € vilido para a vaga enunciada e
esgota-se com o preenchimento da mesma.

4 — Conteddo luncional do lugar a prover é o descrito no ponto 6.2 da
Port. 256-A/86, de 28-5.

5 — Local de trabalho — no Tlospital Distrital de Bareelos,

6 — Vencimento — o correspondente ao escaldo 1, indice 100, databela
do anexo 1do Dec.-Lei 203/90, de 20-6.,

7 — Método de selecgio — o de avaliagdo curricular.

8 — Requisitos de admissdo:

8.1 — Requisitos gerais — os constantes dos arts. 19.2 ¢ 20.¢ do Dec.-
Lei 23590, de 17-7.

8.2 — Requisitos especiais — posse do curso de formagio profissional
ministrado nas escolas releridas no Dec.-Lei 371/82, de 10-9, ou ainda
habilitagio a mesma considerada equivalente, nos termos do n.* 2 do
arl. 6.° do Dec.-Lei 384-13/85, de 30-9.

Y — [F‘ormalizagio das candidawras — as candidaturas ao concurso
deverdo revestir a forma de requerimente de admissdo, dirigido ao
presidente do conselho de administragao do Hospital Distrital de Barcelos,
datado ¢ assinado sob estampilha fiscal de 1508, podendo ser entregue
pessoalmente no Servigo de Pessoal, até ao ulumo dia do prazo estabelecido
neste aviso, ou ser enviado pelo corrcio, apartado 181, 4751 Barcclos
Codex, com aviso de recepgio, expedido até ao termo do pravo fixado no
ponto 1.

9.1.— Do requenimento de admissao deverdo constar os seguinies
clementos:

a) ldentificagio completa (nome, filiagdo, naturalidade, residéncia,
telefone, nimero e data do bilhete de identidade e servigo de
identificagio que o emitiu);

b) Identificagio do concurso, mediante referéncia a data e nimero do
DR em que o presente aviso se encontra publicado;

¢) Declaragio sob compromisso de honra, em alincas separadas, da
situagdo precisa em que se encontra relalivamente aos requisitos
constantes do ar. 20.° do Dec.-l.ei 235/90, de 17-T;

d) Quaisquer outros clementos que o requerente considere
susceptiveis de influirem na apreciagio do seu mérito ou de
constituir motivo de preferéneia legal.

9.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso serdo instruidos com
os seguintes documentos, sob pena de exclusio:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias;

b) Documento comprovativo das habilitagées profissionais referidas
no ponto 8.2;

¢) Documento comprovativo do vinculo & fungao piblica, tempo de
servigo, categoria, bem como classificagio de servigo, se for caso
disso;

d) Quatro exemplares do curriculum vitae.,

10 — As falsas declaragdes serao punidas nos termos da lei penal.

11 — As listas de admissdo ao concurso e classificagio final, bem como
quaisquer outros clementos julgados necessarios para melhor
esclarecimento dos interessados, serdo alixados no placard do Servigo de
Pessoal deste Tospital.

12 — Constituigdo do juri:

Presidentc — Branca Ximena Ferreira Garcia Tavares, téenica de
1 *classe de cardiopneumogralia do Hospital de Sdo Marcos, em
Braga;
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Vogais clectivos:

Lucinda da Conceigao Quental Silva, téenica de 2.2 classe
de cardiopneumogralia do Ilospilal de Sio Marcos, em
Braga;

Alda Maria de Jesus Simdes, técnica de 2.* classe
de cardiopncumogralia do llospital de Sdo Marcos, em
Braga;

Vogais suplentes:

Isabel Marilia Corte Real Marques, téenica de 2.* classe
de cardiopneumopgrafia do Tlospital de Sao Marcos, em
Braga;

Maria LEdite de Guimardes Pereira, 1écnica de 2.* classe de
cardiopneumogralia do Hospital de Sio Jodo, no Porno.

O presidente serd substituido, em caso de falta ou impedimento, pelo
primeiro vogal clectivo.

Aviso. — 1 — Faz-se piiblico que, por deliberagiio do consclho de
administragao de 31-10-91, no uso de competéncia ministenal delegada, se
encontra aberto, pelo prazo de 15 dias, contados a pantir da publicagio do
presente aviso no DR, concurso externo geral de ingresso para provimento
de uma vaga de técnico de diagndstico ¢ terapéutica de 2.* classe, da drea de
radiologia, sob regime de estdgio, com a duragao de um ano, lindo o gual
se ficar aprovado com classificagio nao inlerior a Bom (14 valores),
serd provido a titulo definitivo no lugar vago do quadro aprovado pela
Pont. 856/91, dc 20-8.

1.1 — A vaga a preencher encontra-se descongelada nos termos do
Desp. Norm. 102/91, de 18-4, publicado no DR, 107, de 10-5, comunicado a
este Hospital pelo DRI da Sadde, pelo oficio n.® 3821, de 5-8-91, ¢,
consultada a Dircegdo-Geral da Administragio Plblica, esta informou ndo
existirem excedenles para a colocagio.

2 — Legislagdo aplicdvel — o concurso rege-se pelos Dees.-
Leis 384-B/85, de 30-9, 265/88, de 28-7, 123/89, de 14-4, 427/89, de 7-12,
203/90, de 20-6, 235/90, de 17-7, 381/91, de 9/10, Port. 256-A/86, de 28-3,
e despacho conjunto dos Ministros das Finangus ¢ da Saude de 30-12-86,
publicado no DR, 2.2, 52, de 4-3-87.

3 — Prazo de validade — o concurso & vilido para a vaga enunciada e
para as que vierem a ser descongeladas no prazo de um ano.

4 — Conteido funcional do lugar a prover € o descrito no ponto 3.2 da
Port. 256-A/86, de 28-5.

5 — Local de trabalho — no [Hospital Distrital de Burcelos,

6 — Vencimento — o correspondente ao escalio | indice 100, da 1abela
do anexo 1 do Dec.-Lei 203/90, de 20-6.

7 — Método de selecgio — o de avaliagiio curricular.

8 — Requisitos de admissdo:

8.1 — Requisitos gerais — os contantes dos ans, 19.° ¢ 20." do Dec.-
Lei 235/90, de 17-7.

8.2 — Requisitos especiais — posse do curso de formagio profissional
ministrado nas escolas referidas no Dec.-Lei 371/82, de 10-9, ou ainda
habilitagdo & mesma considerada equivalente, nos termos do n 2 do
art. 6.° do Dec.-Lei 384-B/85, de 30-9.

9 — Formalizagio das candiduturas — as candidaturas ao concurso
deverdo revestir a forma de requerimento de admissio, dirigido ao
presidente do conselho de administragio do Hospital Distrital de Barcelos,
datado e assinado sob estampilha fiscal de 1505, podendo ser entregue
pessoalmente no Servigo de Pessoal, até so dltimo dia do prazo estabelecido
neste aviso, ou scr enviado pelo correio, apanado 181, 4751 Barcelos
Codex, com aviso de recepgio, expedido aié o termo do prazo lixado no
ponto 1.

9.1 — Do requerimento de admissio deverio constar os seguintes
elementos:

a) ldentificagio completa (nome, lliagio, naturalidade, residéncia,
telefone, nimero e data do bilhete de identidade ¢ servigo de
identificagiio que o emitiu};

b) Identificagio do concurso, mediante releréneia a data ¢ nimero do
DR em que o presente aviso se encontra publicado;

¢) Declaragio sob compromisso de honta, em alineas separadas, da
situagio precisa em que se encontra relativamente aos requisitos
constanies do art. 20.° do Dee.-Lei 235/90, de 17-7;

d) Quaisquer outros elementos que o requerente considere
susceptiveis de influirem na apreciagio do seu mérno ou de
constituir motivo de preferéncia legal.

9.2 — Os requerimentos de admissio ao concurso serio instruidos com
os seguintes documentos, sob pena de exclusio:

a) Documento comprovativo das habilitagoes literdrias;

b) Documento comprovativo das habilitagées profissionais referidas
no ponto 8.2;

¢) Documento comprovativo do vinculo a fungao piiblica, tempo de
servigo, categoria, bem como classificagdo de servigo, se for caso
disso;

d) Quatro exemplares do curriculum vitae.

100 — As Tlalsas declaragées serdo punidas nos termos da lei penal.

11 — As listas de admissdo ao concurso ¢ classificagdo final, bem como
quaisquer outros eclementos julgados necessdrios para melhor
esclarccimento dos interessados, serdo afixadas no placard do Servigo de
Pessoal deste [lospital.

12 — Constituigio do Jiri:

Presidente — Amadeu Barbosa de Amorim, técnico principal de
radiologia do lospital Distrital de Viana do Casielo;
Vogais electivos:

José Wilson Batista Lemos, téenico de 1.* classe de radiologia do
IHospital de Sdo Marcos, em Braga;

Manuela Vasconcelos Tamagnini Barbosa, téenica de 1.* classe
de radiologia do [lospital de Sdo Marcos, em Braga.

Vogais suplentes:

Maria do Céu Martins Pereira, 1éenica de 1.% classe de radiologia
do Hospital Distrital de Vila Nova de FFamalicio;

Carmminda Maria Gomes da Costa, técnica de 2.* classe de
radiologia do Hospital de Sdo Marco em Braga.

O presidente serd substituido, em caso de falia ou impedimento, pelo
primeiro vogal electivo.

Aviso, — | — Publica-se que, por deliberagido do conselho de
administragao de 31-10-91, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias,
contados a partir da publicagio do presente aviso no DR, concurso externo
geral de ingresso para provimento de um lugar vago na catcgoria de
canalizador da carrcira do pessoal operirio qualificado do quadro de
pessoal, aprovado pela Port. 856/91, de 20-8.

1.1 — O presente concurse ¢ valido por um ano a contar da data da
publicagio da lista de classificagdo final.

1.2 — A vaga a preencher encontra-se descongelada nos termos do
Desp. Norm. 102/91, de 18-4 (DR, 107, de 10-5-91), comunicada a este
Hospital pelo DRI da Saide através do oficio n.® 5821, de 5-8-91, ¢,
consuhada a Direcgdo-Geral da Administragdao Pablica, esta informou nio
cxistirem excedentes de funciondrios ou agentes considerados
subutilizados.

2 — O concurso rege-se pelo disposto nos Decs.-Leis 248/85, de
15-7, 498/88, de 30-12, e 427/89, de 7-12, ¢ pelo despacho conjunto dos
Ministros das Finangas e da Satde de 2-9-87, publicado no DR, 2.2, 215, de
18-9-87.

3 — O local de trabalho & no Hospital Distrital de Barcelos,

4 — O contetido luncional do lugar a prover sdo os increnles a carreira,
nomeadamente executar, reparar ¢ manter as instalagdes e equipamento,
detectar ¢ reparar as avarias em cquipamento hospitalar diverso, zelar pela
boa manutengio das instalagoes ¢ cquipamento a seu cargo, bem como pela
limpeza e boa ordem da oficina, e colaborar noutros trabalhos que lhes
scjam solicitados,

5 — O vencimento ¢ o constante da estrutura remuneratona anexa ao
Dec.-ler 353-A/89, de 16-10, e alicrado pelo Dee.-Lei 420/91, de 29-1(L

6 — Sao requisitos gerais ¢ especiais de admissio:

6.1 — Requisitos gerais:

a) 'Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados em lei
espectal ou convengiio intemacional;

) Ter, pelo menos, 18 anos de idade completos;

¢) Possuir as habilitagoes literdrias legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungées piblicas ou interdito para
o exercicio das fungdes a que sc candidata;

/) Possuir a robustez fisica ¢ o perfil psiquico indispensaveis ao
excreicio da fungio ¢ ter cumprido as leis de vacinagio obrigatdria,
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6.1.1 — A apresentagio dos documentos comprovativos dos requisitos
exigidos nas als. a), b), d), €) e f) ¢ dispensdvel nesta lase, caso os candidatos
declarem nos requerimentos, sob compromisse de honra, a situagdo precisa
em que se encontram relativamente a cada um deles, e, neste caso, deverao
apor estampilha fiscal de 1508, a inutilizar com a assinatura do requerente.

6.2 — Requisitos especiais:

6.2.1 — Possuir como habilitagdes literdrias minimas a escolaridade
obrigatoria.

6.2.2 — Possuir habilitagdo profissional adequada (n.° 3 do art. 29.° do
Dec.-Lei 248/85, de 15-7).

7 — O método de sclecgdo a ulilizar € o de prova pritica de
conhecimentos, cujo programa se encontra estabelecido no despacho
conjunto dos Ministros das Finangas ¢ da Satde de 2-9-87, publicado no
DR, 2,215, de 18-9-87,

8§ — A admissdo ao concurso deverd ser formalizada mediante
requerimento, dirigido ao presidente do consclho de administragao do [Hos-
pital Distratal de Barcelos, podendo ser entregue pessoalmente no servigo
de pessoal até ao tlimo dia do prazo estabelecido neste aviso, ou ser
enviado pelo correio, com aviso de recepgdo, expedido até ao termo do
prazo fixado no ponto 1 (apartado 181, 4551 Barcelos Codex).

8.1 — Sob pena de exclusdo, os requerimentos deverdo ser
acompanhados da seguinte documentagio:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias;

b) Fotocépia autenticada da carteira profissional, comprovativa de
posse da habilitagio profissional adequada;

¢) Documento comprovativo da situagio perante a administragao
piiblica no caso de ji ser funciondrio ou agenie;

d) Quaisquer outros documentos que os candidatos julguem
relevantes para a apreciagdo do scu mérito ou que constituam
motivo de preferéncia legal,

8.2 — Assiste ao jiri o dircito de exigir, em caso de divida, a
apresentagdo de algum dos documentos comprovativos das declaragdes
prestadas.

9 — As lalsas declaragoes serdo punidas nos termos da lei.

10 — A lista de admissdo dos candidatos ¢ a lista de classilicagdo final
dos concorrentes serdo alixadas no Servigo de Pesssoal do THospital Distrital
de Barcelos, onde poderio ser consultadas ou publicadas no DR, nos termos
don.” 2 do an. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, nos prazos ali previstos.,

10.1 — O local, a data e o hordrio para a realizagio das provas de
conhecimentos serdo divulgados na lista de candidatos,

11 — A constituigdo do jiri ¢ a seguinte:

Presidente — Luis Anténio Castanheira Nunes, presidente do
conselho de administragio do Hospital Distrital de Barcelos;
Vogais efectivos:

José Joaquim Machado Pereira de Castro, engenheiro téenico
superior de 2.* classe do [lospital Distrital de Barcelos;

Jodo Augusto Martins da Cunha, canalizador do Tlospial
Distrital de Viana do Castelo;

Vogais suplentes:

IFrancisco Manuel Alvelos Loureiro, clectricista principal do
Hospital Distrital de Barcelos;

Adelino Augusto Barbosa du Costa, pintor do Hospital Distrital
de Barcelos.

11.1 — O presidente serd substituido em caso de falta ou impedimento,
pela primeiro vogal efectivo.

Aviso. | — Publica-se que, por deliberagdo do consclho de
administragio de 31-10-91, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias,
contados a partir da publicagio do presente aviso no DR, concurso extemo
geral de ingresso para provimento de um lugar vago na categoria de
telefonista da carreira do pessoal auxiliar do quadro de pessoal, aprovado
pela Port. 856/91, de 20-8.

1.1 — O presente concurso ¢ vilido apenas para a vaga cnunciada,
esgotando-se com o seu preenchimento,

1.2 — A vaga a preencher encontra-se descongelada nos termos do
Desp. Norm. 102/91, de 18-4 (DR, 107, de 10-5-91), ¢, consultada a
Direcgio-Geral da Administragio Pablica, esta informou nio existirem
excedentes de funciondrios ou agentes considerados subutilizados,

2 — O concurso rege-se pelo disposto nos Decs.-Leis 248/835, de 15-7,
498/88, de 30-12, ¢ 427/89, de 7-12.

3 — O local de trabalho é no ospital Distrital de Barcelos.

4 — O conteiido funcional — estabelecer ligagdes 1elefénicas, prestar
informagdces de acordo com as normas convencionais, registar o movimento
das chamadas e anotar, sempre que necessirio, as mensagens que respeitem
a assuntos de servigo.

5 — O vencimento € o constante da estrulura remuneratéria anexa ao
Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10.

6 — Sio requisitos gerais ¢ especiais de admissdo:

6.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados em lei
especial ou convengdo intemacional;

b) Ter, pelo menos, 18 anos de idade completos;

¢) Possuir habilitagoes literdrias legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

e) Nio estar inibido do exercicio de fungdes piiblicas ou interdito para
o exercicio das fungdes a que se candidata;

) Possuir a robustez fisica ¢ o perlil psiquico indispensdveis ao
exercicio da fungdo ¢ ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatéria.

6.1.1 — A apresentagao dos documentos comprovativos dos requisitos
exigidos nas als. a), b), d), e) ¢ f) & dispensdvel nesta fase caso os candidatos
declarem nos requerimentos, sob compromisso de honra, a situagéo precisa
em gue se encontram relativamente a cada um deles, e, neste caso, deverdo
apor estampilha fiscal de 1508, a inutilizar com a assinatura do requerente.

7 — O método de selecgiio a utilizar é o de prova de conhecimentos, a
nivel da escolaridade obrigatoria, particularmente de lingua portuguesa e
matemitica, complementada com uma prova prética de conhecimentos no
ambito das respectivas lungoes ¢ entrevisia profissional de selecgdo.

7.1 —0 local, a data ¢ o hordrio para a realizagio das provas de
conhecimentos serio divulgados na lista de candidatos.

7.2 — Im igualdade de circunstdncias serd dada prioridade aos
candidatos que ja excergam fungoes no llospital Distrital de Barcelos e que
tenham ja experiéncia do lugar.

8 — A admissdo ao concurso deverd ser formalizada mediante
requerimento, dirigido ao presidente do conselho de administragdo do Hos-
pital Distrital de Barcelos, podendo ser entregue pessoalmente no servigo de
pessoal até ao Gltimo dia do prazo estabelecido neste aviso, ou ser enviado
pelo correio, com aviso de recepgdo, apartado 181, 4751 Barcelos Codex,
expedido até ao termo do prazo lixado no ponto 1.

8.1 — Sob pena de exclusio, os requerimentos deverdo ser
acompanhados da seguinte documentagio:

a) Documento comprovativo das habilitagées literdrias;

h) Documento comprovativo da situagdo perante a administragdo
pblica no caso de ji ser funciondrio ou agente;

¢) Quaisquer outros documentos que os candidatos julguem
relevantes para a apreciagio do scu mérito ou gue constituam
maotivo de preferéncia legal.

8.2 — Assiste ao jiri o dircito de exigir, em caso de divida, a
apresentagio de alguns dos documentos comprovativoes das declaragoes
prestadas.

9 — As lalsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

100 — A lista da admissiio dos candidatos ¢ a lista de classificagdo final
dos concorrentes serdo alixadas no servigo de pessoal do Hospital Distrital
de Barcelos, onde poderio ser consultadas, ou publicadas no DR, nos
termos do n.* 2 do art. 24.° do Dec.-lei 498/88, de 30-12, nos prazos ali
previstos,

11 — A constituigdo do jiri € a seguinte:

Presidente — lLuis Antonio Castanheira Nunes, presidente do conscho

de administragdo do [ospital Distrital de Barcelos;
Vogais clectivos:

Maria Alves Oliveira, encarregado dos servigos gerais do [Tospi-
tal Distrital de Barcelos;

Abilio Gomes Pereira, telefonista do Hospital Distrital de
Barcelos;

Vogais suplentes:

Maria Manuela da Silva Ausina, chele de secgdo do [lospital
Distrital de Barcelos;

Maria da Graga Gomes Saraiva Monteiro, oficial administrativa
principal do Hospital Distrital de Barcelos.
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11.1 — O presidente serd substituido em caso de falta ou impedimento
pelo primeiro vogal efectivo.

Aviso. — Concurso externo geral de ingresse para provimento na
categoria de auxiliar de acgdo médica da carreira dos servigos gerais. — |
— Para os devidos cfeitos se publica que, por deliberagdo do consclho de
administragio de 31-10-91, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias,
contados a partir da data da publicag¢do do presente aviso no DR, concurso
extemo geral de ingresso para provimento de um lugar vago na categoria de
auxiliar de ac¢io médica da carreira dos servigos gerais do quadro de
pessoal aprovado pela Port. 856/91, de 20-8.

1.1 — A vaga a preencher encontra-se descongelada nos termos do
Desp. Norm. 102/91, de 18-4 (DR, 107, de 10-5-91), comunicada a este
Hospital pelo Departamento de Recursos Ilumanos através do oficio
n.® 5821, de 5-8-91, e, consultada a Direcgdo-Geral da Administragao
Piiblica, esta informou ndo existirem excedentes de funciondrios ou agentes
considerados subutilizados.

1.2 — O concurso € vilido para a vaga enunciada ¢ para as que vierem a
ser descongeladas no prazo de um ano, até ao limite de dez.

2 — O concurso rege-se pelo disposto no Dec. 109/80, de 20-10, nos
Decs.-Leis 498/88, de 30-12, ¢ 427/89, de 7-12, ¢ no despacho conjunto do
Ministro da Satide e do Sccretdrio de Estado da Administragdo Piblica de
31-5-85, publicado no DR, 2.%, 136, de 17-6-85.

3 — O local de trabalho é no [ospital Distrital de Barcelos.

4 — Os contetidos funcionais do lugar a prover sdo os constanies do
art. 4.° do Dec. 109/80, de 20-10, ¢ do Dec. Reg. 38/84, de 8-5.

5 — A referida categoria corresponde o vencimento constante da
estrutura remuncratdria anexa ao Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10.

6 — Sio requisitos gerais e especiais de admissio ao concurso:

6.1 — Gerais.

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados em lei
especial ou convengdo intemacional;

b) Ter, pelo menos, 18 anos de idade completos;

¢) Possuir habilitagoes literdarias legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

e) Nio estar inibido do exercicio de fungdes piiblicas ou interdito para
o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robuster [isica ¢ o perfil psiquico indispensdveis ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagio obrigatéria.

6.1.1 — A apresentagio dos documentos comprovativos dos requisitos
exigidos nas alincas a), b), d), €), ¢ /) ¢ dispensivel nesta lase ¢ até ao
provimento, caso os candidatos declarem nos requerimentos, sob
compromisso de honra, a situagdo precisa em qgue se encontram
relativamente a cada um deles, nos termos do indicado adiante no
ponto 8.2.

6.2 — Espcciais:

a) Possuir como habilitagoes literdrias a escolaridade obrigatéria;
b) Possuir o curso de formagio para auxiliares de acgdo médica.

7 — O mérodo de selecgiio a utilizar & a prova de conhecimentos a nivel
da escolaridade obrigatéria, particularmente de lingua portuguesa ¢
matemdltica, nos termos do despacho conjunto de 31-5-85, publicado no
DR, 2.2, 136, de 17-6-85, complementado por entrevista profissional de
selecgio.

7.1 — O local, a dawa ¢ o hordrio para a realizagio das provas de
conhecimentos serdo divulgados na lista de candidatos.

7.2 — Em igualdade de circunstincias serd dada prioridade aos
candidatos que jd exergam fungoes no llospital Distrital de Barcelos ¢ que
tenham ji experiéncia do lugar.

8 — A admissdo ao concurso deverd ser formalizada mediante
requerimento, dirigido ao presidente do consclho de administragio do los-
pital Distrital de Barcelos, podendo ser entregue pessoalmente no servigo de
pessoal, até ao tiltimo dia do prazo estabelecido neste aviso, ou ser enviado
pelo correio, apartado 181, 4751 Barcelos Codex, com aviso de recepgao,
expedido até ao termo do prazo fixado no ponto 1.

8.1 — Sob pena de exclusdo, os requerimentos deverdo ser
acompanhados da seguinte documentagio:

a) Documento comprovativo das habilitagées literdrias;

b) Documento comprovativo da posse do curso de lormagio pard

auxiliares de acgdo médica;

¢) Documento comprovative da sua situagdo perante a administragio
Piblica, no caso de ja ser funciondrio ou agenie;

d) Quaisquer outros documentos que os candidatos julguem
relevantes para a apreciagio do seu mérito ou que constituam
motivo de preferéncia legal.

8.2 — A excepgio do das habilitagGes literdrias, ¢ dispensdvel a
apresentagdo dos documentos comprovativos da posse dos requisitos
indicados no ponto 6.1 desde que o candidato declare no seu requerimento,
em alincas separadas ¢ sob compromisso de honra, a siluagdo precisa em
que sc encontra relativamente a cada um deles e, neste caso, deverd apor
estampilha fiscal de 1508, a inutilizar com a assinatura do requerente.

8.3 — As falsas declaragbes prestadas pelos candidatos nos
requerimentos serdo punidas nos termos da lei.

8.4 — Assiste ao jiri a faculdade de exigir a qualquer candidato, em
caso de diivida, a apresentagao de documentos comprovativos das suas
declaragdes.

9 — As listas de admissdo ¢ classificagao final do concurso serdo
afixadas no servigo de pessoal deste Hospital ou publicadas no DR, nos
termos do n.° 2 do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, nos prazos ali
previstos.

10 — A constituigdo do jiri € a seguinte:

Presidente — Luis Anténio Castanheira Nunes, presidente do
conselho de administragio do [ospital Distrital de Barcelos;
Vogais clectivos:

Maria Alves Oliveira, encarregada dos servigos gerais do THospi-
tal Distrital de Barcelos:

FFernanda da Conceigdo Nascimento Femandes Silva, enfermeira
directora do lospital Distrital de Barcelos;

Vogais suplentes:

Maria Arlinda Andrade Oliveira, auxiliar de acgio médica do
[lospital Distrital de Barcelos;

Ana Maria dos Santos [Fidza, auxiliar de acgdo médica do [ospi-
tal Distrital de Barcelos.

10.1 — O presidente sera substituido em caso de impedimento pelo
primeiro vogal efcetivo.

17-12-91. — O Presidente do Conselho de Administragao, Luis Antonio
Castanheira Nunes.

Hospital Distrital do Barreiro

Aviso. — Concurso n° 10/191 — técnico principal de andlises clinicas.
— Para conhecimento dos interessados, toma-se piblico que a lista de
classificagdo final dos candidatos ao concurso intemo geral de acesso, a que
se refere o aviso inserto publicado no DR, 2.2, 141, de 22-6-91, se encontra
para consulta na Repantigdo de Pessoal deste Hospital, a partir da publicagao
deste aviso no DK. =

13-12-91. — O Director do Hospital, Luis José Semido Estévao Cabrita.

Aviso. — Concurso n® 37/81. — 1 — Nos termos do n.? 3 do art. 38.°
do Dec.-lei 427/89, de 7-12, com a nova redacgio dada pelo Dec.-
Lei 407/91, de 17-10, e n.** 4 ¢ 5 daquele artigo ¢ diploma, do ar. 15.° do
Dec.-Lei 73/90, de 6-3, do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, e do Regulamento
dos Concursos de Habilitagio ¢ de Provimento da Carrcira Médica de
Clinica Geral, aprovado pela Port. 117/91, de 11-12, faz-se piblico que,
autorizado pelo conselho de administragio deste Hospital, de 23-12-91, se
encontra aberto concurso intemo geral de ingresso para provimento de
lantos lugares de clinico geral, escaldo 1, indice 90, do quadro de efectivos
interdeparamentais, quantos os candidatos que vierem a ser aprovados.

2 — Conteddo funcional — as lungoes do médico de clinica geral sdo as
descritas no art. 18.° do Dec.-Lei 73/90), de 6-3.

3 — Condigdes de candidatura:

3.1 — Requisitos gerais — os candidatos devem reunir as condigoes
gerais para provimentio em fungdes publicas, nos termos do art. 22.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

3.2 — Requisitos especigis — o concurso € aberto a todos os
nciondrios e agentes possuidores do grau de clinico geral (art. 14." da
Port. 1223/82, de 28-12) exigindo-se que os agentes se encontrem providos
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por contrato administrativo de provimento, celebrados nos termos dos
arts. 37.° ¢ 38.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, com a nova redacgio dada
pelo Dec.-Lei 407/91, de 17-10.

4 — Os médicos do Hospital Distrital do Barreiro a prestar servigo no
regime referido na parte final do niumero anterior sdo candidatos
obrigatérios ao presente concurso, sob pena de rescisao do contrato.

5 — O prazo de apresentagio das candidaturas ¢ de 15 dias contados a
partir da data da publicagio do respectivo aviso de abertura no DK,

6 — Método de selecgio — o método de selecgao a utilizar serd a
avaliagdo curricular nos termos do art. 44.° do Regulamento aprovado pela
Port. 117/91, de 11-2.

7 — Apresentagio das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas em requerimento,
dirigido ao presidente do conselho de administragio do Hospital Distrital do
Barreiro em papel azul de 25 linhas, ou papel branco liso, de formato A4, no
entanto, cada lauda ndo poderd conter mais de 25 linhas, devendo também
ser respeitadas margens com cerca de 3 em e | em, respectivamente, no
lado esquerdo e dircito da frente, com correspondéncia simétrica no verso ¢
entreguc pessoalmente no servigo de pessoal ou remetido pelo correio,
considerando-se entregue dentro do prazo desde que tenha sido expedido
até ao termo do prazo [ixado no anterior ponto 5.

7.2 — Do requerimento devem conslar os seguintes elementos:

a) Identiflicagdo do requerente, nomcadamente, nome, naturalidade,
residéncia, 1elefone, nimero ¢ data do bilhete de idenndade ¢
arquivo de identificagdo que o emitiu;

b) Categoria prolissional ¢ estabelecimento ou servigo de saide a que
o requercnte eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando o
nimero ¢ data do DR onde vem publicado;

d) ldentificagao dos documentos que instruam o requerimento, bem
COMO a sua sumdria caraclerizagio;

e) Enderego para onde deve ser remetido qualquer expediente relativo
40 CONCUrso.

7.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de clinico peral;

b) Documento comprovative de que o candidato se encontra no pleno
uso dos dircitos estatutdrios perante a Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo da Lei do Servigo Militar;

) Centificado de sanidade para o cxercicio de fungdes piiblicas,
passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de residéncia;

/) Centificado de registo criminal;

#) Documento comprovative da qualidade de funciondrio ou, no caso
de agentes, fotocopia autenticada do contrato admimstrativo de
provimento,

8 — Os documentos releridos nas alineas a), d), €) ¢ /) do nimero
anterior podem scr substituidos por certiddo comprovativa da sua exisiéncia
ne processo individual passada pelo estabelecimento onde se encontra
colocado.

9 — Os documentos mencionados nas als. d), e) ¢ f) do ponto 7 podem
ser substituidos por declaragio no requerimento, em alineas separadas, ¢
sob compromisso de honra, da situagdo precisa em gue se encontra
relativamente a cada um desses requisitos,

10 — As listas de admissdo e classilicagdo linal serio alixadas no
placard em frente ao servigo de pessoal no dia em que for publicado no DR,
2.8, um aviso informando os interessados de que ai poderio ser consultadas.

11 — O jiri tem a faculdade de exigir aos candidatos, no caso de
diividas sobre a situagio que descrevem, a sua apresentagio de documentos
comprovativos das suas declaragoes .

12 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

13 — O jiri 1em a seguinte composigio:

Presidente — Dr. Luis José Semido Iistéviao Cabrita, chele de servigo
de pediatria do Hospital Distrital do Barreiro;
Vogais efectivos:

Dr. Manuel Aleixo Coclho Ratao, chefe de servige de cirurgia
geral do Hospital Distrital do Barreiro;

Dr. Manuel Amaro da Silva Pereira, assistente graduado de
neurologia do Hospital Distrital do Barreiro;

Vogais suplentes:

Dr. Jodo Manuel Soares Azevedo, assistente graduado de
ortopedia do Hospital Distrital do Barreiro;

Dr. José liduardo Garcia Correia, assistente de medicina interna
do Hospital Distrital do Barreiro.

14 — O presidente de jiri serd substituido pelo primeiro vogal efectivo
nas suas faltas e impedimentos,

26-12-91. — O Director do [lospital, Luls José Semido Estévdao Cabrita.

Aviso. — Concurso n® 4//91. — Toma-se piiblico, para efeitos do
disposto nos ans. 15.° e 30." do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, ¢ do regulamento
dos concursos de provimento dos lugares de assistente da carrcira médica
hospitalar, aprovado pela Port. 833/91, de 14-8, que por deliberagao do
conselho de administragio deste [lospital de 4-12-91, proferida no uso de
competéncia delegada, se encontra aberto concurso institucional intemo de
provimento para uma vaga de assistenie de urologia da carreira médica
hospitalar do quadro de pessoal deste ospital, aprovado pela Port. 702/89,
de 18-8, alicrado pela Port, 413/91, de 16-5.

2 — Validade do concurso — o concurso destina-se exclusivamente ao
preenchimento da vaga mencionada neste aviso, caducando com o seu
preenchimento.

3 — Condigdes de candidatura — s6 podem ser admitidos a concurso os
candidatos que, alé ao termo do prazo fixado neste aviso de abertura para
apresentagdo das candidaturas, satisfagam os requisilos gerais para
provimento em fungoes publicas e os requisilos especiais legalmente
delinidos para provimento do lugar a preencher.

3.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por lei
especial ou convengdo internacional, casos em que deve ser feita
prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nio estar inibido de fungées piblicas ou interdito para o exercicio
das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica ¢ o perfil psiquico necessérios ao exercicio
da fungio e 1er cumprido as leis de vacinagio obrigatéria.

3.2 — Requisitos especiais:

3.2.1 — 1% requisito especial para provimento em lugar de assisiente
possuir o grau de especialista ou sua cquiparagio, obtida nos termos do
.2 3 do art, 22.° do Dec-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Mdétodo de selecgdo — o método de selecgio a utilizar serd o da
avaliagio curricular, podendo o jiri, sc o entender, ouvir os candidatos em
entrevista, a convocar atraveés de carta registada com aviso de recepgio
com, pelo menos, 15 dias de antecedéncia,

5 — Apresentagiio das candidaturas:

5.1 — Pravo de candidatura — o prazo para apresentagio dos
requerimentos de admissio ¢ de 15 dias, contados a partir da data da
publicagio deste aviso no DR,

5.2 — A candidatura ao concurso faz-se através de requerimento,
dirigido ao presidente do conselho de administragio do [ospital Distrital do
Barreiro em folhas de papel normalizadas, brancas ou de cores palidas, de
formato A4 ou papel continuo, nos termos do art. 1.° do Dec.-Lei 112/90,
ded-4.

3.3 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentilicagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
telefone ¢ nimere ¢ data do bilhete de identidade e servigo de
identificagio que o emitiu);

b) Categoria profissional ¢ estabelecimento de satide a que o
requerente eventualmente esteja vinculado;

c) Referéneia ao aviso de aberura do concurso, identificando o
nimero ¢ data do DR, onde vem anunciado, bem como a drea
profissional a que concorre;

d) Indicagao de documentos que instruam o requerimento, bem como
# sua sumdria caraclerizagio;

e) Lindercgo para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5.4 — Os requerimentos devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovative da posse do grau de especialista ou de
cquiparagio & ¢ssc grau;

h) Documento comprovativo de que o candidato se encontra inscrito
na Ordem dos Meédicos;

¢) Quatro cxemplares do curriculum vitae;
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d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Certificado de sanidade para o cxercicio de fungdes piblicas,
passando pela autoridade sanitdria da respectiva drea de residéncia;

/) Cenificado de registo criminal;

£) Documento comprovativo da natureza ¢ tlempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saude.

5.5 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), f) e g) do ponto 5.4
podem ser substituidos por certidio comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saide a que os candidatos estejam
vinculados, sendo dispensada a sua apresentagio quando o concurso for
para o preenchimento de vagas do estabelecimento a que penencem ¢
constem do respectivo processo individual.

5.6 — Os documentos mencionados nas als, d), e) ¢ f) no ponto 3.4
podem ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da situagio precisa em que se
encontram relativamente a cada um desses requisitos.

5.7 — A falta dos documentos previstas nas als. a) e b) do ponto 5.4 ou
da certidio comprovativa, nos casos em que scja permitida, implica a
exclusdo da lista de candidatos.

6 — Os requerimentos de admissdo a concurso, bem como os
documentos que os devem instruir, podem ser entregues pessoalmente ou
remetidos pelo correio com aviso de recepgiio, para este [ospital, sito na
Avenida do Movimento das Forgas Ammadas, 2830 Barrciro, a1é 15 dias
contados a partir da data da publicagio do presente aviso de abenura,
considerando-se entregues dentro do prazo os requerimentos ¢ respectivos
documentos de instrugdo cujo aviso de recepgdo tenha sido expedido até ao
termo do prazo fixado.

T — As falsas declaragGes prestadas nos requerimentos pelos candidatos
serdo punidas nos termos da lei penal e constituem infracgio disciplinar no
caso de funciondrio ou agente.

8 — Constitui¢do do jiri:

Presidente — Dr. Manuel Alcixo Coclho Ratdo, adjunto do dircctor
clinico para a drea do servigo de urgéncia;
Vogais efcctivos:

Dr. Joshua Gabricl Benoliel Ruah, chele de servigo de urologia
do llospital Distrital do Barreiro;

Dr. José Antonio Almeida Nascimento Duane, assisiente de
urologia do [lospital Distrital do Barreiro;

Vogais suplentes:

Dr. Tomé Manucl Matos Lopes, assistente de urologia do Tospi-
tal Distrital do Barreiro;

Dr. Nuno Monteiro Pereira, assistente de urologia do Hospital
Militar Principal.

8.1 — O primeiro vogal cfectivo substituird o presidente nos scus
impedimentos.

11-12-91. — O Dircctor do Hospital, Luis Cabrita,

Hospital Distrital de Braganga

Aviso. — Concurso externo geral de ingresso para pessoal dos
servicos gerais, auxiliar de ac¢do médica. — | — Por despacho do
consclho de administragio de 2-10-91, no uso da competéncia delegada e
de harmonia com o Dec. 109/80, de 20-10, e Decs.-Leis 498/88, de 30-12,
e 427/89, de 7-12, se faz piblico que sc encontra aberto pelo prazo de
15 dias concurso externo geral de ingresso para provimento de um lugar dos
servigos gerais, auxiliar de acgio médica, correspondente a quola de
descongelamento atribuida por despacho do Sceretirio de listado de
Administragio da Sadde de 29-7-91 e de 1-8-91.

Consultada a Direcgio-Geral da Administragao [iblica, a mesma
informa ndo haver excedentes colocdveis nestas condigoes.

2 — Tipo de concurso — o concurso € exlerno ¢ como tal aberto atodos
os individuos vinculados ou ndo & fungio piiblica ¢ que preencham os
requisitos infra mencionados.

3 — Prazo de validade — é vilido até ao preenchimento do lugar supra
mencionado.

4 — Vencimento, outras regalias e local de trabalho — o vencimento é
o correspondente ao escaldo 1 da tabela de remuneragao do regime geral,

ancxo 4 do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10), e as regalias sociais as
gencricamente vigentes para os [unciondrios da administragio central,
sendo o local de trabalho no Tospital Distrital de Braganga.

5 — Contetido funcional — assegurar servigo de mensageiro, proceder
a limpeza dos servigos de acgdo médica, preparar e lavar material dos
servigos Iéenicos, acompanhar doentes, transportar medicamentos,
proceder & recepeao, distribuigdo e entrega de roupa suja, preparar material
para a esterilizagiio ¢ colaborar na prestagdo de cuidados de higienc.

6 — Requisitos de admissdo ao concurso:

6.1 — Requisitos gerais:

a) ‘Ter nacionalidade portuguesa;

b) Ter idade ndo inferior a 18 anos;

¢) Ter cumprido, para os individuos do sexo masculino, as obrigagoes
da Lei do Servigo Militar;

d) Nio estar inibido do exercicio de fungdes piiblicas ou interdito para
o exercicio das [ungoes;

e) Possuir a robustez fisica necessdria e ndo sofrer de doenga
contagiosa, particularmente tuberculose evolutiva, ¢ ter cumprido
as leis de vacinagio obrigatéria.

6.2 — Requisitos especiais:

a) Ter experiéncia comprovada em hospitais.

7 — Método de selecgio:

7.1 — Prova de conhecimentos gerais, fazendo apelo aos conheci-
mentos a nivel de escolaridade obrigatéria, panticularmente nas dreas de
lingua portuguesa ¢ matematica.

7.2 — Prova de conhecimento no admbito das respectivas fungoes.
(Despacho conjunio do Consclho de Ministros e Ministério da Sadde de
31-5-85), complementada com entrevista profissional.

8 — Apresemagao de candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requenimento, em papel normalizado, dirigido ao presidente do consclho de
administragio do lHospital Distrital de Braganga solicitando admissdo ao
concurso ¢ entregue no servigo de pessoal nas horas de expediente ou
remetido pelo correio com aviso de recepgdo, até ao términe do prazo das
candidaturas, devendo dele constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa do requerente (nome, [iliagdo, naturalidade,
estado civil, residéncia, niimero ¢ data do bilhete de identidade ¢
servigo de identificagio que o emitiu);

b) Identificagio do concurso mediante referéncia ao nimero, data,
séric ¢ pagina do DR onde se encontra publicado o respectivo aviso
de abertura;

¢) Mengao do nimero de documentos que o acompanham ¢ sua
sumdria caraclerizagio;

d) Outros elementos que o requerente julgue conveniente mencionar.

8.2 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados da
seguinte documentagio, sob pena de exclusio:

a) Documento comparativo das habilitagdes lierdrias;

b) Documento comprovativo da habilitagao profissional especifica;

¢) Documento do tempo de servigo em estabelecimento de sadde e sua
classificagio;

d) I'rés exemplares do curricudum vitae.

8.3 — Podcerd ser dispensada a apresentagio dos documentos
comprovativos das situagdes previstas no ponto 6.1, devendo, contudo,
declarar no requerimento de admissdo, em alincas separadas, sob
compromisso de honra, a situagdo precisa em que se encontram
relativamente a cada um dos requisitos, devendo ser o mesmo assinado
sobre estampilha fiscal ¢ 1755.

8.4 — Assiste ao jin a faculdade de exigir a qualquer candidato, em
caso de divida sobre a situagdo deserita, a apresentagio de documentos
comprovalivos das suas declaragoes.

9 — As lalsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas nos
lermos da lei.

100 — Composigao do juri:

Presidente

Dr. Carlos José Cadaver, director do llospital Distrital
de Braganga;
Vogais efectivos:

Dr. Jodo Manuel Logarinho Moniciro, administrador hospitalar
do Hospital Distrital de Braganga;
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Maria da Natividade A. Veleda Dias, encarregada dos servigos
gerais do [ospital Distrital de Braganga;

Vogais suplentes:

Adclaide da Conceigdo Pinto, encarregada de sector do ospital
Distrital de Braganga;

Emilia Rosa F. Vaqueiro, encarregada de sector do Hospital
Distrital de Braganga.

26-12-91. — O Director do Hospital, Carlos José Cadavez.

Hospilal Dislrital de Castelo Branco

Aviso. — 1 — Por despacho do conselho de administragio de
14-10-91, faz-se piblico que se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias,
contados a partir da data da publicagdo desie aviso no DR, concurso exiemno
de ingresso para provimento de um lugar de téenico de 2.* classe da carreira
de pessoal técnico de diagnédstico e terapéutica, em cada uma das scguintes
dreas:

A) Cardiopneumogralia;
B) Diciética;
C) Ortéptica.

As vagas poslas a concurso foram objecto de descongelamento através
do Desp. Norm. 102/91, do Ministro das [Finangas, publicado no DR, 1.3,
107, de 10-5, que fixou as quotas globais de descongelamento de admissao
de pessoal na administragio central para 1991 e, bem assim, do despacho de
1-8-91 do Secretdrio de Iistado da Administragio da Sadde, que atribui ao
Hospital Distrital de Castelo Branco a quota de trés lugares de pessoal
técnico de diagnéstico ¢ terapéutica e apds parecer negativo da Dirccgio-
Geral da Administragio Publica sobre a existéncia de excedentes.

2 — O concurso & valido para as vagas agora descongeladas ¢ postas a
concurso, caducando com o scu preenchimento.

3 — Legislagio aplicdvel — Decs.-Leis 353-A/89, de 16-10, 203/90,
de 20-6, Por. 256-A/86, de 28-5, Dec.-lei 23500, de 17-7, ¢ Desp.
Norm. 37/90 do Ministro das Finangas.

4 — As fungdes a desempenhar sio as constantes da Port. 256-A/86, de
28-5.

5 — Requisitos d¢ admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exeeptuados por lei
cspecial ou convengéo intemacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Estar diplomado com o curso de formagao profissional na area a
que se candidata, ministrado nas cscolas referidas no Dec.-
Lei 371/82, de 10-9;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, guando
obrigatério;

€) Nio estar inibido do exercicio de fungdes piiblicas ou interdito para
o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica necessiria, ndo sofrer de doenga
contagiosa e ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatoria.

6 — Métodos de selecgdo — avaliagdo curricular, nos termos do n.* 1
do art. 6.° do Dec.-Lei 384-B/83, com a nova redacgio dada pelo Dec.-
Lei 247/88, de 13-7.

7 — Formalizagdo das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requerimento
solicitando a admissdo ao concurso, dirigido ao presidente do conselho de
administragdo do Iospital Distrital de Castelo Branco, Avenida de Pedro
Alvares Cabral, 6000 Castelo Branco, entregue pessoalmente ou remetido
pelo correio, com aviso de recepgio, dele devendo constar os scguintes
elementos:

a) Identificagio do requerente (nome, [iliagdo, naturalidade,
nacionalidade, data de nascimento, niimero ¢ data do bilhete de
identidade e arquivo de identificagido que o emitiu, situagio militar,
se for caso disso, residéncia e codigo postal);

b) llabilitagGes literarias;

¢) HabilitagGes profissionais;

d) Concurso a que se candidata, com indicagio do DR em que se
encontra publicado o presente aviso.

7.2 — As [alsas declarages prestadas nos requerimentos pelos
candidatos serdo punidas nos termos da lei.

7.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos, sob pena de exclusio:

a) Documento comprovativo das habilitagdes profissionais;
b) Centificado das habilitagdes literdrias;
c) Trés exemplares do curriculum.

9 — Composigdo do jiri por cada drca:
A) Cardiopneumografia:

Presidente — José Maria Folgado da Silva, 1écnico de 1.* classe do
Iospital Distrital de Castelo Branco;
Vogais electivos:

Fermmando José Ramos Ferreira Franco, téenico de 1.* classe do
Hospital Distrital de Viseu;

Maria Jodo Alves Mendes da Mota, técnica de 2.* classe do
Hospital Distrital da Covilha;

Vogais suplentes:

Manuela Pires Raimundo Batista, técnica de 1.* classe do Hospi-
tal Distrital de Portalegre;

Jodo Manuel Alves Lobato, téenico de 2.* classe do Hospital
Distrital de Abranies;

B) Dictética:

Presidente — Maria Dulcineia Pereira Albuguerque, dictista de |
classe;
Vogais clectivos:

Maria llelena Vieira Soares Lourciro, 1éenica de 2.2 classe;
Rosa Maria Lilvas da lFfonseca, téenica de 2.* classe:

Vogais suplentes:

Maria Dulee Silva Machado, técnica de 2.* classe;
Vitor Manuel da IFonseca Mauricio, téenico de 2.* classe.

Todos s clementos do jiri pertencem aos [ospitais da Universidade de
Coimbra.
C) Onéptica:

Presidente — Maria Domitilia FFernandes Ramos Santiago, 1éenica
principal dos Hospitais da Universidade de Coimbra;
Vogais clectivos:

Rosa Branca Marques Silva, téenica de 1. classe dos Hospitais
da Universidade de Coimbra;

Maria imilia Gaspar de Oliveira da Silva Monga, téenicade 1%
classe do Instituto de Oftalmologia do Dr. Gama Pinto:

Vogais suplentes:

Maria Manuela Daniel Fontes, téenica de 2.* classe do Instituto
de Oftalmologia do Dr. Gama Pinto;

Maria ldalina I'emandes da Silva Manins Machado, técnica prin-
cipal do TTospital de Sio Marcos,

Iim cada jari o primeiro vogal efectivo substituird o presidente nas suas
fahias ¢ impedimentos.

16-12-91. — A Dircclora, Ana Maria Sequeira Mendes Pires Manso.

Hospital Distrital de Chaves

Aviso. — | — Para os devidos efeitos se declara que, por despacho do
conselho de administragio de 4-12-91, no uso de competéncia delegada
apas despacho de descongelamento n.® 102/91, publicado no DR, 107, de
10-5, © depois de ouvida a administragio piiblica, se encontra aberto pelo
prazo de 30 dias, concurso externo de ingresso para provimento de um lugar
de terceiro-oficial do quadro de pessoal deste THospital aprovado pela
Port. 649, de 24-7-87.

2 — O concurso € vilido para a vaga agora posta & Concurso ¢ esgota
com o preenchimento da mesma.

3 — O presente concurso rege-se pelo disposto nos Dees.-Leis 498/88,
de 30-12, ¢ 248/85, de 15-7, Desp. 13/87, publicado no DR, 2., 194, de
25-8, ¢ desp. 21-89, publicado no DR, 2.2, 135, de 15-6-89.

4 — O vencimento € o estabelecido no mapa do Dec.-Lei 353-A/89, de
16-10.
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5 — Contetido funcional — compete ao lerceiro-oficial colaborar em
todos os actos administrativos, além da pritica de dactilografia.

6 — O local de trabalho € o [lospital Distrital de Chaves.

7 — Os métodos de selecgio a utilizar seriio os seguintes:

7.1 — Provas de conhecimentos, nos termos do Regulamento dos
Concursos para Lugares de Ingresso e Acesso de Pessoal Administrativo e
suas chelias dos estabelecimentos dependentes ¢ integrado no Minisiério da
Saiide, aprovado por despacho conjunto dos Ministérios das [inangas e da
Satde, publicado no DR, 2.%, 270, de 22-11-88.

7.1.1 — Prova pritica de dactilografia, nos termos do n.°2 do arnt. 22.° do
Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

7.1.2 — Entrevista profissional de selecgio, dependendo esta do critério
do jiri.

7.2 — Cada uma das provas a que se faz referéncia nos pontos 7.1 ¢
7.1.1 seré valorada de 0 a 20 valores.

7.3 — A fasc de selecgiio prevista no ponto 7.1 € eliminatdria.

7.4 — A data, horirio ¢ local da prestagdo das provas de sclecgio serao
divulgadas na lista de candidatos admitidos ¢ excluidos no presente
COONCUrso.

7.5 — A classificagio final dos candidatos resulta da média aritmética
simples das classilicagoes quantitativas obtidas em cada um dos pardmetros
cnunciados.

8 — Requisilos gerais:

8.1 — Devem os candidatos satisfazer as condigdes gerais para
provimento em fungdes piblicas, nos termos do ar. 22.° do Dec.-
Lei 498/88, de 30-12.

8.2 — Possuir minimamente o curso geral do cnsino secunddrio ou
equivalente.

9 — FFormalizagdo das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requerimento
em papel azul de 25 linhas ou em papel branco, liso, [ormato A4, de acordo
como Dec.-Lei 2/88, de 14-1, com a assinatura sobre uma estampilha [iscal
de 1508, dirigido ao presidente do conselho de administragio do Iospital
Distrital de Chaves e cniregue no servigo de pessoal, durante as horas
normais de expediente até ao tltimo dia do prazo, ou remetido pelos CT'T
em carta registada, com aviso de recepgio o qual se considera apresentado
dentro do prazo legal, desde que seja datado aié ao dltimo dia do prazo do
concurso, dele devendo constar os seguintes clementos:

a) Identificagdo do concorrente (ndmero, liliagdo, naturalidade, data
de nascimento, nimero ¢ data do bilhete de identidade ¢ servigo
que o emitiu, residéncia, codigo postal e telefone se o houver);

b) Categoria profissional ¢ estabelecimento ou servigo de satde onde
o requerente eventualmente preste servigo;

¢) Referéncia ao aviso de abertura de concurso, identificando o
nimero ¢ data do DR onde o mesmo vem publicado;

d) ldentificagdo dos documentos que instruem o requerimento;

) Enderego para onde possa ser remetida qualquer correspondéncia
que possa ser necessdria relativa ao concurso,

9.2 — Juntamente com o requerimento, os candidatos terio de
apresentar 05 seguintes documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;

b) Declaragdo ou declaragdes dos servigos ou organismos donde
conste de maneira inequivoca a qualidade de servigo que prestava e
tempo de duragiio;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae.

10 — O jiiri terd a scguinte constituigio:

Presidente — administrador Dr. Anténio Paraiso de Almeida
Machado;
Vogais efectivos:

Primeiro vogal — primeira-oficial Maria Ldite Ribas Beltran
Franco;

Scgundo vogal — primeira-oficial Isabel Almeida A, Leite
Ramos;

Vogais suplentes:

Primeiro vogal — segunda-oficial Maria do Céu de Carvalho
Mendes Pimentel Dias;

Segundo vogal — segunda-oficial Adilia Portelada Silva
[Faustino.

11 — Assiste ao jiri o direito de exigir a qualquer candidato, em caso dg-—
dilvida sobre a siwagio que descreve a apresentagio de documentas
comprovativos das suas declaragoes. \

12 — O presidente do jari, nas suas faltas ¢ impedimentos, serd
substituido pelo primeiro vogal electivo.

Aviso.— | — Para os devidos efeitos se publica que, por deliberagdo
do consclho de administragio de 4-12-91, se encontra aberto, pelo prazo de
15 dias contados a partir da data da publicagdo do presente aviso no DR,
concurso externo de ingresso para provimento de um lugar na categoria de
técnico auxiliar de 2.*classe da carreira de secretdrio-recepcionisia do
pessoal técnico-profissional, nivel 3 (drca funcional de secretariado dos
servigos de assisténeia ¢ administrativos) do quadro de pessoal, aprovado
pela Port. 649/87, de 24-7.

2 — O concurso rege-se pelo disposto nos Decs.-Leis 248/85, de 15-7,
498/88, de 30-12, 353-A/89, de 16-10, ¢ 427/89, de 7-12.

3 — O concurso ¢ vilido para as vagas enunciadas, cessando com o seu
preenchimento.

4 — O local de trabalho € no Ilospital Distrital de Chaves.

5 — 0O conteddo funcional dos lugares a prover é o decorrente da
caraclerizagio genérica constante do mapa | anexo ao Dec.-Lei 248/85, de
15-7, e, especificamente, secretariar os servigos de assisténcia e
administrativos.

6 — O vencimento € o correspondente aos indices 1668 200, nos teomos
do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10,

7T — Sio requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso.

7.1 — Gerais — os definidos no art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
como segue:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos excepluados em lei
especial ou convengio internacional;

b) Ter, pelo menos, 18 anos de idade completos;

¢) Possuir as habilitagdes literdrias legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigalério;

&) Nio estar inibido do exercicio de fungdes piiblicas ou interdito para
o exercicio das fungoes a que se candidata;

/) Possuir a robustez fisica ¢ o perfil psiquico indispensdvel ao
exercicio da fungio e ter cumprido as leis de vacinagao obrigatoria.

7.1.1 — A apresentagio dos documentos comprovativos dos requisitos
exigidos nas als. a), b), d), ) ¢ /) é dispensivel nesta fase, caso os
candidatos declarem nos requerimentos, sob compromisso de honra, a
siluagdo precisa em que se encontram relativamente a cada um deles e, neste
caso, deverdo apor estampilha (iscal de 1508, a inutilizar com a assinatura
do requerente.

7.2 — lispeciais:

a) Possuir como habilitagées literdrias nove anos de escolaridade
obrigatdria;

b) Possuir além das habilitagdes indicadas na al. a), curso de
formagdo profissional de duragdo ndo inferiora 18 meses, ou curso
complementar do ensino secundirio, ou reunir algumas das
habilitagdes previstas nos n.” 3 ¢ 4 do Desp. Norm. 45/90, de 21-6,
publicado no DR, 2.2, 151, de 3-7-90;

¢) Ser funciondrio ou agente e, neste caso, que desempenhe as fungdes
em regime de tempo complelo, esteja sujeito a disciplina,
hierarquia ¢ hordrio do servigo a que pertence, conte com mais de
trés anos de servigo ininterrupto na fungio pablica;

d) Serdo candidatos obrigatérios os contratados em regime de
contrato administrativo de provimento nas categorias para que &
aberto concurso no Hospital Distrital de Chaves, ao abrigo don.® 1
do art. 37.° do Dec.-L.ci 427/89, de 7-12, considerando-se
rescindidos os contratos do pessoal que ndo se candidate ou ndo
obtenha aprovagio.

8§ — O mélodo de sclecgdo constard de uma prova de dactilografia,
avaliagdo curricular e entrevista profissional de selecgio.

9 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requerimento
dirigido a0 conselho de administragio do Hospital Distrital de Chaves, e
entregue no servigo de pessoal, sito no Largo da Raposcira, Chaves, ou
expedido pelo corrcio com aviso de recepgao, até ao dltimo dia do prazo
estabelecido neste aviso,

9.1 — Do requerimento deverdo constar:

s a) ldentificagdo complela de requerente (nome, filiagdo, naturalidade,

residéncia, nimero e dma do bilhete de identidade e servigo de
identiflicagio que v emitiu);
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b) Categoria profissional e estabelecimento ou servigo a que o
requerente perence;

¢) Habilitagdes literdrias ¢ profissionais;

d) Pedido de admissao ao concurso, identificando-o, mencionando o
ntimero, data e pagina do DR onde este vem publicado;

&) Outros clementos que o requerente julgue susceptiveis de influirem
na apreciagio do seu mérito ou de constituirem motivo de
preferéncia legal;

/) Referéncia aos documentos que acompanham o requerimento,
caracterizando-os sumariamente.

9.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser
acompanhados de:

a) Declaragdo, passada em papel timbrado pelo estabelecimento ou
servigo a que o candidalo se encontra vinculado, devidamente
aulenticada, da qual conste, incquivocamente, a situagio do
concorrente relativamente aos requisitos enunciados nas
als. ¢) e d) do ponto 7.2 do presente aviso;

b) Documentagio comprovativa das habilitagées literdrias a que se
refere a al. a) do ponto 7.2;

¢) Documento comprovative das habilitagoes profissionais ou
consideradas cquivalentes ou reconhecidas como tal, a que alude a
al. b) do ponto 7.2;

d) Trés exemplares do curriculum vitae.

10 — Poderd o jiri, quando o entender, exigir aos candidatos a
apresentagio de documentos comprovativos das declaragdes prestadas.

11 — As falsas declaragGes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

12 — A constituigio do jiiri € a seguinte:

Presidente — administrador Dr. Anténio Paraiso de Almeida
Machado;
Vogais efectivos:

Maria [idite Cagador Ribas Beltran IFranco, primeira-oficial;
Isabel Almeida A. Leite Ramos, primeira-oficial;

Vogais suplentes:

Maria do Céu de Carvalho Mendes Pimentel Dias, segunda-
oficial;
Adilia Portolada Silva Faustino, segunda-oficial.

Aviso. — | — Faz-se piblico que por despacho do consclho de
administragao datado de 4-12-91, no uso da competéncia delegada apos
despacho de descongelamento n.° 62/91, conjugado com o Desp.
Norm. 102/91, e de acordo com o despacho do Secretdrio de listado da
Administragio da Saide de 29-7-91 e 1-8-91, depois de consultada a
administragio piblica, se encontra aberto pelo prazo de 30 dias concurso
externo de ingresso para provimento de um lugar vago de téenico de
2.2 classe do quadro do pessoal deste Hospital, aprovado pela Port. 649/87,
de 247, do ramo de actividade que a seguir se indica:

Ramo de contabilidade — um lugar.

Os presentes concursos regem-se pelo disposto nos Dees.-Leis 498/88,
de 30-12, 248/85, de 15-7, e 353-A/89, de 16-10.

3 — Prazo de validade — o concurso & vélido para as vagas agora postas
a concurso e caduca com o preenchimento das mesmas.

4 — Conteddo funcional — compete ao 1écnico exercer as [ungdes de
estudo e aplicagdo de mélodos e processos de natureza t€cnica com a
autonomia e responsabilidade, enquadradas em planificagio estabelecida,
requerendo uma especializagdo e conhecimentos profissionais adquiridos
através de curso superior.

5 — Método de selecgdo — avaliagio curricular.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho é o llospital Distrital de
Chaves.

7 — Requisitos gerais — sdo os constantes do arl. 22.° do Dec.-
Lei 498/88.

8 — Requisitos especiais — podem candidatar-se os candidalos que
redinam as condigoes exigidas por lei até ao termo do praze lixado para a
apresentagao das candidaturas,

9 — Condigdes de trabalho e regalias sociais — as genericamente
vigentes para a fungdo piblica, sendo a retribuigio correspondente ao
escaldo 1 da escala salarial dos funciondrios a agentes da administragao

piiblica (Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10).

10 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento, em papel azul de 25 linhas ou em
papel branco, liso, de formato A4, de acordo com o Dec.-Lei 2/88, de 14-1,
com assinatura sobre estampilha fiscal de 1508, dirigido ao presidente do
consclho de administragdo do Hospital Distrital de Chaves, e entregue no
servigo de pessoal, durante as horas normais de expediente, até ao (ltimo
dia do prazo estabelecido nesic aviso, podendo ainda ser enviado pelo
correio, sob registo ¢ com aviso de recepgdo, o qual se considera dentro do
prazo desde que expedido até ao termo do prazo fixado.

10.1 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, [iliagdo, naturalidade, data de
nascimento, niimero e data do bilhete de identidade e servigo de
identificagdo que o emitiu, residéncia, cédigo postal e telefone, se o
houver);

b) Identificagdo do concurso mediante refer€ncia ao nimero, data ¢
pagina do DR onde se encontra publicado o presente aviso;

¢) Categoria profissional, com indicagdo do estabelecimento ou
servigo onde se encontra colocado, se for caso disso;

d) llabilivagdes literdrias;

¢) labilitagdes profissionais (especializagdes, estdgios, semindrios,
acgoes de [ormagdo, cursos de pros-graduagio, elc.);

/) Bxpriéncia profissional, com indicacdo das fungdes com mais
interesse para o lugar a que se candidata ¢ mengao cxpressa da
natureza do vinculo e antiguidade na actual categoria e na fungio
piiblica se for caso disso;

£) Quaisquer outros clementos que o requerentes julguem
convenientes apresentar por serem relevantes para a preciagio do
scu mérito;

k) Mengdao do nimero de documentos, que acompanham o
requerimento, bem como a sua sumdria caraclerizagao.

10.2 — O conteddo das als. e), f) ¢ g) do niimero anterior, do presente
aviso € dispensado do requerimento e constar do curriculum vitae do
candidato.

11 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagdes com indicagio da nota
final;

b) Declaragao do servigo ou organismo de origem, da qual consta, de
maneira inequivoca, a existéneia ¢ natureza do vinculo a fungio
publica, a categoria que detém e respectiva antiguidade, se for caso
disso;

¢) Categoria profissional, com indica¢do do estabelecimento ou
servigo onde se encontra colocado, se for caso disso;

d) labilitagées literarias;

) Habilitagdes profissionais (especializagées, estdgios, semindrios,
acgoes de formagdo, cursos de pés graduagio, ete.);

) Experiéneia profissional, com indicagdo das fungdes com mais
interesse para o lugar a que se candidata e mengdo expressa da
natureza do vinculo ¢ antiguidade na actual categoria na [uncio
piblica, se for caso disso;

£) Quaisquer outros clementos que os requerentes julgem
convenientes apresentar por serem relevantes para a apreciagio do
scu mérito;

h) ‘I'rés exemplares do curriculum vitae.

12 — Os jdris terdo a seguinte composigdo:

Presidente Antonio Paraiso de Almeida Machado, administrador-
delegado;

Vogais clectivos:

Primeiro vogal — Anténio Augusto Vieira Cunha, chefe de
repartiio;
Segunde vogal — TFFemando Emidio femandes Cameiro, chefe

dos servigos administralivos;
Vogais suplentes:

Primeiro vogal — Jorge Cardoso Albemaz, chefe dos servicos
administrativos;

Segundo vogal — Jodo Miguel Alves Pinto, chefe dos servigos
administrativos.

13 — Assiste ao jiri o dircito de exigir a qualquer candidato, em caso de
divida a situagdo que descrever, a apresentagio de documentos
comprovativos das suas declaragbes.
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14 — O presidente do jiri serd substituido nas suas faltas ¢
impedimentos pelo primeiro vogal efectivo de cada concurso.

Aviso. — | — Faz-se piiblico que, por despacho do consclho de
administragio datado de 4-12-91, no use da competéncia delegada apos
despacho de descongelamento n.° 62/91, conjugado com o Desp.
Norm. 102/91, e de acordo com o despacho do Sccretdrio de Iistado da
Administragdo da Saidde de 29-7-91 ¢ 1-8-91, depois de consuliada a
administragdo piblica, se encontram abertos pelo praze de 30 dias,
concursos extemos de ingresso para provimento de quatro lugares vagos de
técnicos de 2. classe de quadro de pessoal deste [lospital, aprovado pela
Port. 649/87, de 24-7, de carreira de 1écnico de diagnéstico ¢ lerapéutica, a
que corresponde o vencimento previsto no Dec.-Lei 203/90, de 20-6, das
dreas que a scguir se indicam:

Onéptica — um lugar;
Cardiopneumografista — um lugar;
Anatomia patoldgica — dois lugares.

2 — Prazo de validade — o presente concurso € valido para os lugares
agora postos a concurso, esgotando-se com o preenchimento dos lugares.

3 — Os presentes concursos referem-se pelo disposto no despacho
conjunto dos Ministérios das IYinangas e da Sadde publicados no DR, 2.4, 52,
de 4-3-87, pelo Dec.-Lei 203/90, de 20-6, Dec. 235090, de 17-7, ¢ Dec.-
Lei 384-B/85, de 30-9.

4 — O conteido funcional dos lugares a prover ¢ o descrito nos pontos
2.1,2.2,2.3,3.2,4.1 ¢ 6.2 da Port. 256-A/86, dc 28-5.

5 — Local de trabalho — ITospital Distrital de Chaves.

6 — Condigdes de candidatura:

6.1 — Requisitos gerais — devem os candidatos satisfazer as condigdes
gerais para o provimento em cargos piblicos nos termos do art. 20.° do
Dec.-Lei 235/90, de 17-7.

6.2 — Requisitos especiais — possuir a habilitagdo confcrida pelo curso
de formagdo ministrado nas escolas referidas no Dec.-Lei 371/82, de 10-9,
ou ainda habilitagdo a mesma considerada equivalente, nos termos do n.* 2
do an. 6.° do Dec.-Lei 384-13/85, dc 30-9.

7 — Meétodos de sclecgdo — os métodos de sclecgio a utilizar serdo os
referidos no an. 6.° do Dec.-Lei 384-B/85, de 30-9, ¢ no despacho conjunto
dos Ministérios das Finangas ¢ da Sadde, publicado no DR, 2. 52, de
4-3-87.

8 — Formalizagdo das candidaturas:

8.1 — As candidaluras devem ser formalizadas mediante requerimento,
em papel azul de 25 linhas ou em papel branco, liso, de formato A4, de
acordo com o Dec.-Lei 2/88, de 14-1, dirigido ao presidente do conselho de
administragdo do Hospital Distrital de Chaves, ¢ entregue no servigo de
pessoal, durante as horas normais de expediente, até ao dltimo dia do prazo
estabelecido neste aviso, podendo ainda ser enviado pelo correio, sob
registo e com aviso de recepgdo, o qual se considera dentro do prazo desde
que expedido até ao termo do prazo fixado.

8.2 — Do requerimento devem conslar os seguinies elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, daa de
nascimento, niimero ¢ data do bilhele de identidade e servigo de
identificagdo que o emitiu, residéncia, cédigo postal, e telefone se o
houver);

b) Identificagdo do concurso mediante referéncia ao niimero, data e
pégina do DR onde se encontra publicado o presente aviso;

¢) Categoria profissional — com indicagdo do estabelecimento ou
servigo onde se encontra colocado, se for caso disso;

d) Habilitagoes literdrias ¢ profissionais;

) Outros elementos que o requerenie julge conveniente apresentar;

) Mengio do nimero de documentos que acompanham o
requerimento, bem como a sua suméria caraclerizagao.

9 — Juntamente com o requerimento os candidatos terio de apresentar
os seguintes documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias ¢
profissionais, com indicagio das notas de clasificagio final;

b) Declaragdo emitida pelo servigo de origem (se for caso disso) da
qual conste, de maneira inequivoca, a exisiéncia ¢ a natureza do
vinculo & fungdo piblica ¢ a antiguidade na categoria, na carreira e
na fungio piblica, bem como a classilicag@o de servigo dos 1rés
Glimos anos;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae.

10 — A lista de candidatos admitidos e excluidos ¢ a lista de
classificacdo final dos concursos serdo alixados no placard do Servigo de

Pessoal do Tlospital Distrital de Chaves, sito no Largo da Raposeira,
Chaves.

11 — Assiste ao jiri a [aculdade de exigir a qualquer candidato, em caso
de dilvida, documentos comprovativos das declaragoes prestadas.

12 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei,

Aviso, — 1 — FFaz-se piblico que por despacho do consclho de
administragio datado de 4-12-91, no uso da competéncia delegada apds
despacho de descongelamento n.,” 62/91, conjugado com o Desp.
Nomn. 102/91, e de acordo com o despacho do Secretdrio de Estado da
Administragao da Saide de 29-7-91 ¢ 1-8-91, depois de consullada a
administragio piblica, se encontra aberto pelo prazo de 30 dias concurso
externo de ingresso para provimento de um lugar vago de carpinteiro do
quadro do pessoal deste Hospital, aprovado pela Port. 649/87, de 24-7.

2 — O presente concurso rege-se pelos Decs.-Leis 498/88, de 30-12,
248/85, de 13-7, ¢ 427/89, de 7-12.

3 — Prazo de validade — o concurso é valido para a vaga agora posta a
concurso e caduca com o preenchimento da mesma.

4 — Conteido funcional — compete genericamente ao carpinteiro
cxccutar as fungdes previstas no mapa anexo ao Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

5 — Requisitos de admissio:

5.1 — Requisitos especiais — podem candidatar-se ao presente
concurso os funciondrios ¢ agentes que relinam as condigbes previstas no
n."4 do art. 6.7 do Dec.-l.ci 498/88, de 30-12, sc encontrem habilitados
com a escolaridade obrigatéria e possuam habilitagido profissional
adequada, comprovada por caricira profissional ou através de formagio
prolissional especilica.

6 — Méiodos de selecgdo — avaliagao curricular, complementada com
entrevista prolissional de selecgio.

7— local de trabalho, vencimento e regalias sociais — o local de
trabalho silua-se no Hospital Distrital de Chaves, sendo o vencimento o
correspondente ao estipulado no anexo ao Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10,
para a categoria de operdrio qualificado (carpiniciro) ¢ as condigoes e
regalias as gencricamente vigentes para os funciondrios da administragao
puiblica.

8§ — Formalizagdo das candidatras:

8.1 — As candidaturas devem ser [ormalizadas mediante requerimento,
dirigido ao presidente do conselho de administragao do IHospital Distrital de
Chaves, em papel azul de 25 linhas ou em papel branco, liso, de formato A4,
de acordo com o Dec.-lei 2/88, de 14-1, solicitando a admissdao ao
concurso ¢ entregue no servigo de pessoal, durante as horas normais de
expediente, até ao dltimo dia do prazo, ou remetido pelos CTT, em carta
registada, com aviso de recepgdo, o qual se considere apresentada dentro do
prazo legal, desde que seja datado alé ao dltimo dia do prazo do concurso
nele devendo constar os seguintes elementos:

a) Identilicagdo do concorrente (nome, liliagdo, naturalidade, data de
nascimento, niimero ¢ data do bilhete de identidade ¢ servigo que o
emitiu, residéncia, codigo postal e welefone, se o houver);

b) Habilitagoes literirias ¢ profissionais;

¢) Referéneia ao aviso de abertura do concurso identificando o
niimero e data do K onde 0 mesmo vem publicado;

d) Outros clementos que o candidato julgue conveniente apresentar
por serem relevantes para a apreciagao do seu mérito.

8.3 — O requerimento deve ser acompanhado dos seguintes docu-
mentos:

a) Documento comprovativoe das habilitagoes literdrias;

) Documento comprovativo das habilitagdes profissionais
(lotocopia da canteira profissional ou outro);

¢) Declaragdo, passada pelo servigo 4 que o candidato se encontra
vinculado, da qual conste, de mancira inequivoca, a nalureza do
vinculo & fungdo piblica, a categoria que detém e a respectiva
antiguidade na carreira e na fungdo piiblica;

d) I'rés exemplares do curriculum vitae.

9 — As lalsas declaragoes serdo punidas nas termos da lei.
10 — Composigdo do jiri:

Presidente — Dr. Anténio Paraiso de Almeida Machado, adminis-
trador;
Vogais cfectivos:

Primeiro vogal — Miguel Rodrigues Cactano, engenheiro
1écnico principal;
Segundo vogal —  Manuel Gongalves Dias, trolha principal;
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Vogais suplentes:

Primeiro vogal — Jodo dos Santos Rodrigues, electricista princi-
pal;

Segundo vogal — Silvino da Miircia Barcia, clectricista princi-
pal.

11 — O presidente do jiri serd substituido, nas suas faltas e
impedimentos, pelo primeiro vogal efectivo.

19-12-91. — O Administrador-Delegado, Anténio Paraiso de Almeida
Machado.

Hospital Distrital da Covilha

Aviso. — | — Nos termos dos arts. 15.%, 23,2 ¢ 30.° do Dec.-
Lei 73/90, de 6-3, e do regulamento aprovado pela Port. 833/91, de 14-8,
faz-se piiblico que, autorizado por despacho do consclho de administragao
de 14-11-91, proferido ao abrigo de competéncia delegada pelo despacho
do director-geral dos HHospitais de 19-8-91, publicado no DR, 2.8, 204, de
5-9-91, se encontra aberto concurso interno de provimento para
preenchimento de uma vaga de assistente de ortopedia da carrcira médica
hospitalar do quadro de pessoal do Hospital Distrital da Covilha, anexo a
Port. 413/91, de 16-5, que alterou, na parte correspondente ao pessoal
médico, o quadro aprovado pela Port. 772/80, de 2-10.

2 — O concurso ¢ institucional, aberlo a todos os médicos possuidores
dos requisitos gerais e especiais ¢ jd vinculados a fungdo piiblica ¢ visa
exclusivamente o preenchimento da vaga cilada pelo que se esgota com o
seu preenchimento.

3 — Requisitos de admissao:

3.1 — Sdo requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por lei
especial ou convengdo internacional, casos em que deve ser feita
prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes piiblicas ou interdito para
o exercicio das [un¢des a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica ¢ o perfil psiquico necessérios ao exercicio
da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagio obrigatdria.

3.2 — E requisito especial a posse do grau de especialista de orntopedia
ou sua equiparagio obtida nos termos do n.°3 do art. 22.* do Dec.-
Lei 73/90, de 6-3.

4 — Apresentagdo das candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentagio da candidatura ¢ de 30 dias a
contar da data da publicagdo do presente aviso no DR,

4.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante
requerimento, dirigido ao presidente do conselho de administragdo do [os-
pital Distrital da Covilha e entregue no servige de expediente deste, sito em
Alto de Santa Cruz, 6200 Covilhi, pessoalmente ou remetido pelo correio,
com aviso de recepgdo considerando-se entregues dentro do prazo os
requerimentos e respectivos documentos de instrugdo, cujo aviso de
recepgdo tenha sido expedido alé ao termo do prazo fixado no ponto 4.1.

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia e
telefone, nimero e data do bilhete de identidade ¢ servigo de
identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saide a que o
requerente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando o
niimero e data do DR onde vem anunciado, bern como a drca
profissional a que concorre;

d) Indicagio de documentos que instruam o requerimento, bem como
a sua surndéria caraclerizagio;

e) Endercgo para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragoes prestadas nos requerimentos pelos candidatos
serdo punidas nos termos da lei penal,
6 — Os requerimentos de admissde devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista ou da
equiparagdo a csse grau;

b) Documento comprovative de que o candidato se encontra inscrito
na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro cxemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes piblicas,
passado pela autoridade sanitaria da respectiva drea de residéncia;

/) Centificado de registo criminal;

£) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saiide, no caso de
existir.

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), /) e g) do ponto 6
podem ser substituidos por certidio comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saiide a que os candidatos estejam
vinculados.

6.2 — Os documentos mencionados nas als. ), €), ¢ f) do ponto 6
poderdo ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em alineas
separadas ¢ sob compromisso de honra, da situagio precisa em que se
encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A [alta dos documentos previstos nas als. @) ¢ b) do ponto 6 ou da
certiddo comprovativa, nos casos em que cla & permitida, implica a exclusio
da lista de candidatos.

8§ — O método de selecgdo utilizado no concurso é o da avaliagdo
curricular, conforme o disposto na secgdo vi da Port. 833/91, de 14-8.

9 — Constiwigao do jiri:

Presidente — Dr. Anténio Calisto Tavares Vieira, director clinico do
ITospital Distrital da Covilha;
Vogais clectivos:

Dr. Carlos David Santos Almeida, assistente graduado de
onopedia do [ospital Distrital da Guarda;

Dr. Schastido Feio Borges, assistente graduado de ortopedia do
[lospital Distrital da Covilha;

Vogais suplentes:

DDr. Fermando de Jesus Pessoa, assistente de ortopedia do Hospi-
tal Distrital da Guarda;

Dr. José Jodo Gareia Pires, assistente de ortopedia do Tospital
Distrital da Guarda.

10 — O primeiro vogal efectivo substituira o presidente nas suas faltas
ou impedimentos.

Aviso. — | — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° ¢ 30.° do Dec.-
Lei 73/90, de 6-3, e do regulamento aprovado pela Port. 833/91, de 14-8,
faz-se piblico que, autorizado por despacho do conselho de administragao
de 14-11-91, proferido ao abrigo de competéncia delegada pelo despacho
do director-geral dos Hospitais de 19-8-91, publicado no DR, 2.5 204, de
5-9-91, se encontra aberto concurso interno de provimento para preen-
chimento de uma vaga de assistente de patologia clinica da carrcira médica
hospitalar do quadro de pessoal do Hospital Distrital da Covilha, ancxo &
Port. 413/91, de 16-5, que alterou, na parte correspondente ao pessoal
médico, o aprovado pela Port. 772/80, de 2-10.

2 — O concurso € institucional, aberto a todos 0s médicos possuidores
dos requisitos gerais ¢ especiais ¢ ji vinculados @ fungdo piblica e visa
exclusivamente o preenchimento da vaga citada pelo que se esgota com o
seu preenchimento.

3 — Requisitos de admisséo:

3.1 — Sio requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por lei
especial ou convengio internacional, casos em que deve ser feita
prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

¢) Nio estar inibido de exercicio de fungdes piiblicas ou interdito para
o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez [isica e o perfil psiquico necessdrio ao exercicio
da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagio obrigatdria.

3.2 — I requisito especial a posse do grau de especialista de patologia
clinica ou sua equiparagio obtida nos termos do n.® 3 do art. 22.° do Dec.-
Lei 73/90, de 6-3.

4 — Apresentagio das candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentagao da candidatura ¢ de 30 dias a
contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.
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4.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada medianie
requerimento, dirigido ao presidente do conselho de administragio do [los-
pital Distrital da Covilha e entregue no servigo de expedicente deste, sito em
Alio de Santa Cruz, 6200 Covilha, pessoalmente ou remetido pelo correio,
com aviso de recepgdo considerando-se entregues dentro do prazo os
requerimentos e respectivos documentos de instrugdo, cujo aviso de
recepgdo tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no ponto 4.1,

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia e
telefone, nimero e data do bilhete de idemidade e servigo de
identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de sadde a que o
requerente eventualmente esteja vinculado;

c) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando o
nimero e data do DR onde vem anunciado, bem como a drea
profissional a que concorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, hem como
a sua suméria caraclerizagiio;

e) Enderego para onde deverd ser remetido qualquer cxpediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos candidatos
serao punidas nos termos da lei penal.
6 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista ou da
equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovative de que o candidato se encontra inscrito
na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro excmplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes piblicas,
passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de residéncia;

/) Centificado de registo criminal;

£) Documento comprovativo da naturcza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Satde, no caso de
existir.

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), ), /) e g) do ponto 6
podem ser substituidos por ceniddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saide a que os candidatos estejam
vinculados.

6.2 — Os documentos mencionados nas als. d), €), ¢ /) do ponto 6
poderdo ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em alincas
separadas e sob compromisso de honra, da siluagio precisa em que se
encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falta dos documentos previstos nas als. a) ¢ b) do ponto 6 ou da
certiddo comprovativa, nos casos cm que cla € permitida, implica a exclusdo
da lista de candidatos.

8 — O método de sclecgdo utilizado no concurso ¢ o da avaliagao
curricular, conforme o disposto na secgio vi da Port. 833/91, de 14-8.

9 — Constituigao do jiri:

Presidente — Dr. Anténio Calisto Tavares Vieira, director clinico do
Hospital Distrital da Covilha;
Vogais efectivos:

Dr.* Maria de [Fatima Amaral Veiga Leitdo, assistente clinica dos
Hospitais da Universidade de Coimbra;

Dr. Eugénio dos Anjos Alves Liriz, assistente de patologia
clinica dos Ilospitais da Universidade de Coimbra;

Vogais suplentes:

Dr.* Helena Maria Pereira Ribeiro, assistente de patologia clinica
dos Hospitais da Universidade de Coimbra;

Dr.* Maria da Graga Vaz de Carvalho, assistente de patologia
clinica dos Ilospitais da Universidade de Coimbra.

10 — O primeiro vogal cfectivo substituiri o presidente nas suas falias
ou impedimentos.

Aviso. — | — Nos termos dos arts. 15.°, 23,9 ¢ 30.* do Dec.

Lei 7390, de 6-3, e do regulamento aprovado pela Pon. 833/91, de 14-8, :

faz-se piiblico que, autorizado por despacho do conselho de administragio
de 28-11-91, proferido ao abrigo de competéneia delegada pelo despacho

do director-geral dos Hospitais de 19-8-91, publicado no DR, 2.1, 204, de
5-9-91, se encontra aberto concurso interno de provimento para
preenchimento de uma vaga de assistente de ORL da carrcira médica
hospitalar do quadro de pessoal do Hospital Distrital da Covilhi, anexo &
Port. 413/91, de 16-5, que alterou, na parte correspondente ao pessoal
médico, o quadro aprovado pela Port. 772/80), de 2-10.

2 — O concurso € institucional, aberto a todos os médicos possuidores
dos requisitos gerais ¢ especiais ¢ ja vinculados & fungao publica ¢ visa
exclusivamente o preenchimento da vaga citada pelo que se esgota com o
seu preenchimento.,

3 — Requisitos de admissio:

3.1 — Sao requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por lei
especial ou convengdo intemnacional, casos em que deve ser [eila
prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, gquando
obrigatério;

¢) Nio estar inibido de exercicio de fungdes piblicas ou interdito para
o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica ¢ o perfil psiquico necessdrios ao exercici
da fung¢do e ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatoria.

3.2 — It requisito especial a posse do grau de especialista de ORL ou sua
cquiparagdo obtida nos termos do n® 3 do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90,
de 6-3.

4 — Apresentagao das candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentagao da candidatura € de 30 dias a
contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

4.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante
requerimento, dirigido ao presidente do conselho de administragao do [Hos-
pital Distrital da Covilhi e entregue no servigo de expediente deste, sito em
Alto de Santa Cruz, 6200 Covilhi, pessoalmente ou remetido pelo correio,
com aviso de recepgdo considerando-se entregues dentro do prazo os
requerimentos e respectivos documentos de instrugio, cujo aviso de
recepedo tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no ponto 4.1,

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagao do requerente (nome, naturalidade, residéncia e
telefone, nimero e data do bilhete de identidade e servigo de
identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional ¢ estabelecimento de saide a que o
requerente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abentura do concurso, identificando o
nimero e data do DR onde vem anunciado, bem como a drea
profissional a que concorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem como
a sua sumaria caraclerizagio;

e) Enderego para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragoes prestadas nos requerimentos pelos candidatos
serdo punidas nos termos da lei penal.
6 — Os requerimentos de admissdo devemn ser acompanhados por:

a) Documento comprovative da posse do grau de especialista ou da
equiparagdo a csse grau;

b) Documento comprovative de que o candidato se encontra inscrito
na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

¢) Centificado de sanidade para o exercicio de fungées publicas,
passado pela autoridade sanitdria da respectiva arca de residéncia;

) Centificado de registo criminal;

£) Documento comprovative da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saidde, no caso de
existir.

6.1 — Os documentos releridos nas als, a), d), €), /) ¢ g) do ponto 6
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua exisiéncia,
emitida pelo estabelecimento de satide a que os candidatos esiejam

“vinculados.

6.2 — Os documentos mencionados nas als. d), €), ¢ f) do ponto 6
poderdo ser substituidos por declaragao nos requerimentos, em alineas
separadas ¢ sob compromisso de honra, da siluagio precisa em que se
cngontram relativamente a cada um desses requisitos.
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7 — A falta dos documentos previstos nas als. @) e b) do ponto 6 ou da
centiddo comprovativa, nos casos em que cla é permitida, implica a exclusio
da lista de candidatos.

8 — O mélodo de selecgido utilizado no concurso € o da avaliagio
curricular, conforme o disposto na secgiio vi da Port. 833/91, de 14-8.

9 — Constituigio do jiri:

Presidente — Dr. Anténio Calisto Tavares Vieira, director clinico do
Hospital Distrital da Covilha;
Vogais efectivos:

Dr. José Carlos da Fonseca Rua, assistente de ORL do Hospital
Distrital da Covilhi;

Dr. Jodo José Lopes Serrasqueiro Rossa, assistente de ORL do
Hospital Distrital de Castelo Branco;

Vogais suplentes:

Dr. Jodo Teixeira Ledo de Mcircles, assisiente de ORL do Tospi-
tal Distrital de Viseu;

Dr. Joaquim Luis Mendes Robalo, assisiente de ORL. do [Hospital
Distrital de Castelo Branco.

10 — O primeiro vogal cfectivo substituird o presidente nas suas falias
ou impedimentos.

Aviso. 1 — Nos termos dos arts. 15.°, 23.2 ¢ 30." do Dec.-
Lei 73/90, de 6-3, e do regulamento aprovado pela Port. 833/91, de 14-8,
faz-se piiblico que, autorizado por despacho do conselho de administragao
de 14-11-91, proferido ao abrigo de competéncia delegada pelo despacho
do dircctor-geral dos Ilospitais de 19-8-91, publicado no DR, 2.2, 204, de
5-9-91, se encontra aberto concurse interno de provimento para
preenchimento de uma vaga de assistente de imuno-hemoterapia da carreira
médica hospitalar do quadro de pessoal do Tlospital Distrnital da Covilha,
anexo d Port, 413/91, de 16-5, que alterou, na parte correspondente ao
pessoal médico, o quadro aprovado pela Port. 772/80, de 2-10.

2 — O concurso € institucional, aberto a todos os médicos possuidores
dos requisitos gerais ¢ especiais ¢ ja vinculados & fungdo piblica ¢ visa
exclusivamente o preenchimento da vaga citada pelo que se esgota com o
seu preenchimento.

3 — Requisitos de admissido:

3.1 — Sio requisitos gerais de admissio ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por lei
especial ou convengdo intemacional, casos em que deve ser [cita
prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigalorio;

¢) Ndo estar inibido de exercicio de fungdes piblicas ou interdito para
o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez [sica e o perfil psiquico ngcessdrios ao exercicio
da fung@o c ter cumprido as leis de vacinagao obrigatéria.

3.2 — I requisito especial a posse do grau de especialista de imuno-
hemoterapia ou sua equiparagio obtida nos termos do nt 3 do art. 22." do
Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Apresentagiio das candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentagio da candidatura ¢ de 30 dias u
contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

4.2 — l'orma — a candidatura deve ser formalizada mediante
requerimento, dirigido ao presidente do consclho de administragdo do [los-
pital Distrital da Covilha ¢ entregue no servigo de expediente deste, sito em
Alto de Santa Cruz, 6200 Covilha, pessoalmente ou remetido pelo correio,
com aviso de recepgdo considerando-se entregues dentro do prazo os
requerimentos e respeclivos documentos de instrugdo, cujo aviso de
recepgao tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no ponto 4.1,

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes clementos:

a) Identifica¢do do requerente (nome, naturalidade, residéncia ¢
telefone, nimero ¢ data do bilhcte de idenudade ¢ servigo de
identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saide a que o
requerente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéneia ao aviso de abertura do concurso, identilicando o
niimero ¢ data do DR onde vem anunciado, bem como a drea
profissional a que concorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem como
a sua sumdria caraclerizagio;

e) lindercgo para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo 4o concurso.

5 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos candidatos
serdo punidas nos termos da lei penal.
6 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista ou da
cquiparagio a csse grau;

b) Documento comprovativeo de que o candidato se encontra inscrito
na Ordem dos Médicos,

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

) Cenificado de sanidade para o exercicio de fungdes piiblicas,
passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de residéncia;

) Centificado de registo criminal;

&) Documento comprovative da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saide, no caso de
existir.

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), /) ¢ g) do ponto 6
podem ser substituidos por centiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de satde a que os candidatos cstejam
vinculados.

6.2 — Os documentos mencionados nas als. d), e), ¢ f) do ponto 6
poderio ser substituidos por declaragiao nos requerimentos, em alineas
separadas ¢ sob compromisso de honra, da situagdo precisa em que se
encontram relativamente a cada um desses requisitos.

T — A lalta dos documentos previstos nas als. a) ¢ b) do ponto 6 ou da
certiddo comprovativa, nos casos em que ela é permitida, implica a exclusdo
da lista de candidatos,

§ — 0O método de selecgdo utilizado no concurso é o da avaliagio
curnicular, conforme o disposto na secgdo vida Port. 833/91, de 14-8.

Y — Constituigio do jari:

Presidente — Dr. Anténio Calisto Tavares Vieira, director clinico do
Hospital Distrital da Covilh;
Vogais cfectivos:

Dr. José Alvaro Lopes da Cunha, chele de servigo de imuno-
hemoterapia do Hospital Distrital de Viseu;

Dr. Alberto de Sousa Machado Ferreira Neves, assistente
graduado de imuno-hemoterapia do llospital Distrital de
Aveiro;

Vogais suplentes:

1Dr.* Maria Luisa Dias lona Oliveira Pais, assistente de imuno-
hemoterapia dos lospitais da Universidade de Coimbra;

Dr. Vitor Manuel Gongalves Valente, assistente graduado de
imuno-hemoterapia do Centro [ospitalar de Coimbra.

10 — O primeiro vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas
ou impedimentos,

2-12-91. — O Administrador-Delegado, José Manuel Vicente Gil
Barreiros.

Aviso. — Concurso interno geral de acesso para chefe de servigo de
pediatria, — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, ¢ do
Regulamento dos Concursos de Habilitagio e de Provimento para Chele de
Servigo da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Port. 114/91, de 28-7,
faz-se piblico que, autorizado por despacho de 28-11-91 do consclho de
administragiio do lHospital Distrital da Covilhd, no uso de competéncia
delegada pelo despacho do director-geral dos [lospitais de 19-8-91, se
encontra aberto concurso interno geral de acesso para preenchimento de
uma vaga de chele de servigo de pediatria do quadro de pessoal médico
deste Hospital, aprovado pela Port, 413/91, de 16-5,

2 — O concurso caduca com o preenchimento do lugar citado no
nimero anterior.

3 — Requisitos de admissio:

3.1 — Sio requisitos gerais para provimento em fungdes piblicas:

a) ‘ler nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por lei
especial ou convengiio intemacional, casos em que deve ser [eita
prova de conhecimento da lingua portuguesa;

by Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio:
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¢) Nio estar inibido do exercicio de fungdes pliblicas ou interdito para
o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perlil psiquico necessarios ao exercicio
da lungdo ¢ ter cumprido as leis de vacinagio obrigatéria.

3.2 — Requisitos especiais:

a) I condigdo especial ter a catcgoria de assistente graduado de
pediatria hd, pclo menos, trés anos ou despacho de equiparagio a
que se refere ao n.° 2 do art. 23.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, e
possuir o grau de consultor;

b) Os assistentes graduados a que se refere o n.? 3 do art. 57.° do Dec.-
Lei 73/90, de 6-3, com a nova redacgio dada pelo art. 1.° do Dec.-
Lei 210/91, de 12-6, sio dispensados do requisito de tempo
estabelecido no nimero anterior;

¢) Estar vinculado a fungdo piiblica.

4 — Apresentagio de candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentagio de candidaturas € de 30 dias
a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

4.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragio do [os-
pital Distrital da Covilhd ¢ entregue na secretaria deste, sito em Alto de
Santa Cruz, 6200 Covilha, pessoalmente ou remetido pelo correio, com
aviso de recepgdo, cujo aviso de recepgio tenha sido expedido até ao termo
do prazo fixado no nimero anterior.

4.3 — Do requerimento devem constar os seguintes ¢lementos:

a) Identificagdo completa (nome, natralidade, residéncia ¢ 1clefone,
nimero e data do bilhete de idenudade ¢ servigo de identificagio
que o emitiu);

b) labilitagées profissionais;

¢) Identificagio do concurso, mediante referéncia 4o nimero ¢ data do
DR onde vem anunciado, bem com a drca profissional @ que
concorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem como
a sua sumdria caraclerizagao;

¢) Endercgo para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — Os requerimentos de admissao devem ser acompanhados por.

a) Documento comprovativo do grau de consultor,

b) Documento comprovativo da posse na calegoria de assistente
graduado, se for caso disso, hd, pelo menos, 1rés anos ou da
equiparagio a quc se refere o n.° 2 do art. 23.° do Dec.-Lei 73/90,
de 6-3;

c) Sete exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovative do cumprimento da lLei do Servigo
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de lungées piiblicas,
passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de residéncia;

J) Cenificado de registo criminal;

£) Documento comprovativo de que o candidato se encontra inscrito
na Ordem dos Médicos.

5.1 — Os documentos referidos nas als. a), b), d), €), f) ¢ g) do nimero
anterior podem ser substituido® por certidio comprovativae da sua
existéncia, emitida pelo estabelecimentos a que os candidatos estejam
vinculados.

6 — Mérodo de selecgiio — 0 método de sclecgdo a utilizar serd a
discussdo piblica do cwrriculum vitae.

7 — As falsas declaragées apresentadas pelos candidatos nos
requerimentos serdo punidas nos termos da lei penal.

8 — Constituigio do jiri:

Presidente — Dr. Anténio Calisto Tavares Vicira, dircctor clinico do
Hospital Distrital da Covilha;
Vogais efectivos:

Dr. IFenando Dias de Carvalho, chele de servigo de pediatria do
Hospital Distrital de Castelo Branco;

Dr. José Manins das Neves, chefe de servigo de pediatria do
Hospital Distrital da Guarda;

Dr. Ovidio da Cruz Loureiro, chele de servigo de pediatria do
Hospital Distrital de Viseu;

Dr. Mirio Joaguim Freire Apgualuza, chefe de servigo de
pediatria do lospital Distrital de Aveiro;

Vogais suplentes:

Dr. José Marques de Almeida Castanheira, chefe de servigo de
pediatria do [ospital Distrital de Viseu;

Dr. Femando Manuel de Faria Galvdo, chele de servigo de
pediatria do [Hospital Distrital de Aveiro.

9 — O primeiro vogal clectivo substituird o presidente nas suas faltas ou
impedimentos.

Aviso. — Concurso interno geral de acesso para chefe de servigo de
anestestologia, — | — Nos termos do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, e do
Regulamento dos Concursos de Habilitagio ¢ de Provimento para Chefe de
Servigo da Carreira Médica [Hospitalar, aprovado pela Port. 114/91, de
28-7, faz-se pablico que, autorizado por despacho de 28-11-91 do conselho
de administragao do llospital Distrital da Covilha, no uso de competéncia
delegada pelo despacho do director-geral dos [Hospitais de 19-8-91, se
encontra aberto concurso interno geral de acesso para preenchimento de
uma vaga de chefe de servigo de anestesiologia do quadro de pessoal
médico deste TTospital, aprovado pela Port. 413/91, de 16-5.

2 — 0 concurso caduca com o preenchimento do lugar citado no
nimero anterior.

3 — Requisitos de admissao:

3.1 — Séo requisistos gerais para provimento em [ungées pablicas:

a) ‘Ter nacionalidade porugucsa, salvo nos casos exceptuados por lei
especial ou convengdo internacional, casos em que deve ser feita
prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) "Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungdes piblicas ou interdito para
o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica ¢ o perfil psiquico necessarios ao exercicio
da fungio c ter cumprido as leis de vacinagao obrigatéria,

3.2 — Requisitos especiais:

a) I condigio especial ler a categoria de assistente graduado de
anestesiologia ha, pelo menos, trés anos ou o despacho de
cquiparagio a que se refere o n.® 2 do art, 23.° do Dec.-Lei 73/90,
de 6-3, ¢ possuir o grau de consultor;

b) Os assistentes graduados a que se refere o n.® 3 do arl. 57.° do Dec.-
Lei 73/90, de 6-3, com a nova redacgdo dada pelo ant. 1.° do Dec.-
Lei 210091, de 12-6, sao dispensados do requisito de tempo
estabelecido no niimero anterior;

¢) listar vinculado a fungdo piablica.

4 — Apreesentagao de candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentagio de candidaturas ¢ de 30 dias
a contar du data da publicagido do presente aviso no DR.
4.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante

requerimentro dirigido ao presidente do conselho de administragao do
[lospital Distrital da Covilha ¢ entregue na secretaria deste, sito em Alto de
Sama Cruz, 6200 Covilha, pessoalmente ou remetido pelo correio, com
aviso de recepgdo, cujo aviso de recepgo tenha sido expedido até ao tempo
do prazo lixado no nimero anterior.

4.3 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagio completa (nome, naturalidade, residéncia e teleflone,
numero ¢ data do bilhete de identidade e servigo de identificagao
que o emitin;

b) Habilitagdes profissionais;

¢) Identilicagao do concurso, mediante referéncia ao ndmero e data do
DR onde vern anunciado, bem como a drea profissional a que
concorre;

) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem como
4 sua sumdria caraclerizagio;

e) Iinderego para onde deverd ser remelido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo do grau de consultor;

b) Documento comprovativo da posse na categoria de assistente
graduado, se lor caso disso, hd, pelo menos, trés anos ou da
equiparagio a que se refere o n. 2 do art. 23.° do Dec.-Lei 73/90,
de 6-3;

¢) Scie exemplares do curricidum vitae;
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d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Certificado de sanidade para o cxercicio de fungdes piblicas,
passado pela autoridade sanitdria da respectivea drca de residéncia;

) Cenificado de registo criminal;

£) Documento comprovative de que o candidato se encontra inscrito
na Ordem dos Médicos.

5.1 — Os documentos referidos nas als. a), b), d), €), ) ¢ g) do nimero
anterior podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua
existéncia, emitida pelo estabelecimento a que os candidatos estejam
vinculados.

6 — Méiodo de sclecgdo — o mélodo de sclecgdo a utilizar serd a
discussdo piblica do curriculum vitae.

7 — As falsas declaragbes apresentadas pelos candidatos nos
requerimentos serdo punidas nos termos da lei penal.

§ — Constituigio do jiri:

Presidente — Dr. Anténio Calisto Tavares Vieira, director clinico do
Hospital Distrital da Covilha;
Vogais efectivos:

Dr. Anténio da Cruz Neves da Costa, chefe de servigo de
ancstesiologia do Centro Hospitalar de Coimbra;

Dr.* Laura Carreira Massa, chefe de servigo de anestesiologia dos
[ospitais Civis de Lisboa;

Dr. José Joaquim Madureira I'rindade Oliveira, chele de servigo
de anestesiologia do Iospital Distrital de Viseu;

Dr. Valdemar Scabra Mota, chefe de servigo de anestesiologia do
Centro lospitalar de Coimbra;

Vogais suplentes:

Dr.* Maria de Deus Botelho Garcia Andrade Piments, chefe de
servigo de ancstesiologia do Centro [lospitalar de Coimbra;

Dr.* Maria Fernanda Silva Ferrcira, chefe de servigo de
anestesiologia do Hospital Distrital de Leiria.

9 — O primeiro vogal clectivo substituiri o presidente nas suas (altas ou
impedimentos.

6-12-91. — O Administrador-Delegado, José Manuel Vicente Gil
Barreiros.

Hospital Distrital de Espinha

Aviso. — 1 — Nos termos do art. 23.%,n.° 1, al. a), do Dec.-Lei 73/90,
de 6-3, ¢ do regulamento aprovado pela Port. 114/91, de 7-12, laz-sc
ptiblico que, por deliberagio do consclho de administragio de 2-12-91, no
uso de competéncia delegada nos termos do despacho publicado no DR, 2.2,
204, de 5-9-91, se encontra aberto concurso de provimento interno geral
para preenchimento de um lugar de chefe de servigo de medicina intema da
carreira médica hospitalar, vago no quadro do [Tospital Distrital de Iispinho,
aprovado pela Port. 749/87, de 1-9.

2 — O concurso é exclusivamente vélido para o preenchimento do lugar
acima citado.

3 — Requisitos de admissio:

3.1 — Sao requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portugucsa, salvo quando acordos intemacionais
0 excepcionem;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, guando
obrigatério;

¢) Nio cstar inibido do exercicio de lungdes piblicas ou interdito para
o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica necesséria para o exercicio da fungdo c ter
cumprido as leis da vacinagao obrigatéria.

3.2 — Requisitos especiais — 56 podem candidatar-se ao presente
concurso 0s médicos que possuam a categoria de assistente graduado de
medicina interna hd, pelo menos, trés anos ¢ que estejam habilitados com o
grau de consultor, mediante concurso de provas pablicas, salvo no que
respeita aos assisltentes graduados que transitaram para csta calegoria por
forga do disposto no art. 48.°, n.* 1, al. b), do Dec-L.ei 73/90, de 6-3, que
ficam dispensados daquele requisito de tempo, nos termos previstos no
n.° 3 do art. 57.° daquele diploma, na redacgio que lhe foi dada pelo an. 1.0
do Dec-l.ei 210/91, de 12-6.

4 — Apresentagio da candidatura:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentagao da candidatura é de 30 dias a
contar da data da publicagio do presente aviso no DR.

4.2 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requerimento
em papel azul ou branco, formato A4, dirigido ao presidente do conselho de
administragdo do lospital Distrital de Espinho e entregue no servigo de
pessoal deste llospital, Rua Trinta e Sete, 4502 Espinho Codex, pes-
soalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, desde que
tenha sido expedido alé ao termo do prazo fixado no ponto 4.1,

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldemificag@o completa (nome, naturalidade, residéncia, filiagdo,
ntimero do bilhete de identidade, servigo que o emitiu, data de
validade ¢ morada para onde deve ser remetido qualquer
expediente relativo ao concurso):

b) Habilitagoes profissionais;

¢) ldentificagdo do concurso, mediante referéneia ao niimero e pigina
do 2R onde se encontra publicado o respectivo aviso;

d) ldentificagdo do niimero de documentos que acompanham o
requerimento, bem como a sua sumdria caracterizagio.

4.4 — O requerimento deve ser acompanhado de:

a) Documento comprovative do grau de consultor (chefe de servigo);

b) Documento comprovativo da posse dos requisilos constantes do
ponto 3.2;

) Sete exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

¢) Certificado de sanidade para o cxercicio de fungdes piblicas,
passado pela autoridade sanitinia da respectiva residéncia;

) Cenificado do registo eriminal;

£) Documento comprovativo da inscrigdo na Ordem dos Médicos.

4.5 — Os documentos releridos nas als. ), b), d), ), f) e g) podem ser
substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia, emitida pelo
estabelecimento a que os candidatos estiverem vinculados,

4.6 — As lalsas declaragdes apresentadas pelos candidatos nos
requerimentos sao punidas nos termos da lei penal ¢ constituem infracgio
disciplinar se o requerente for funcionirio ou agente.

5 — Os candidatos do Hospital Distrital de spinho sdo dispensados da
apresentagao dos documentos comprovativos dos requisitos que constam
no respectivo processo individuoal,

6 — Mdéodo de selecgao — a prova consistird exclusivamente na
discussdo puiblica do ecwrriculum vitae, de acordo com a secgdo vi do
Regulamento.

7 — O jiri terd a seguinte constituigio:

Presidente — Dr. Rui Martins da Cruz [Facl, director clinico do Hospi-
tal Distrital de Espinho;
Vogais clectivos:

Dr. Carlos Manuel Teixcira Soares Sousa, chele de servigo de
medicina intema do Hospital Geral de Santo Anténio;

Dr. Domingos José Margues Antunes Azevedo, chefe de servigo
de medicina intema do IHospital Geral de Santo Anténio:

Dr. Anténio Maria Pinheiro Torres de Meireles, chefe de servigo
de medicina imtema do [Hospital Geral de Santo Antdnio;

Dr. Manuel Seralim de Carvatho, chefe de servigo de medicina
interna do Hospital Genal de Santo Anténio;

Vogais suplentes:

Dr, Pedro Graga Moura, chele de servigo de medicina intema do
[ospital Geral de Santo Anténio;

De. Alvaro Almeida Guimarices, chefe de servigo de medicina
interma do ospital Geral de Santo Anténio.

8 — O primeiro vogal clectivo substitui o presidente nas suas fallas ou
impedimentos.

10-12-91. — O Administrador-Delegado, Manuel Luis Gomes Ferreira
da Silva.

Aviso. — Para conhecimento dos interessados se informa que a lista
provisiria dos candidatos admitidos ¢ admitidos condicionalmente ao
concurso externo geral de ingresso para provimento de uma vaga de
terceiro-olicial da carreira administrativa do guadro deste Hospital, aberto
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poravisono DR, 2.5, 262, de 14-11-91, sc encontra alixada no dtrio, do lado
esquerdo no rés-do-chdo deste Hospital, onde pode ser consullada, a partir
da data da publicagio.

Aviso. — Para conhecimento dos interessados se informa que a lista
provisdria dos candidatos admitidos condicionalmente ao concurso externo
geral de ingresso para provimento de dois lugares na categoria de auxiliar
de apoio e vigilincia da carrcira de pessoal dos servigos gerais do quadro
deste Hospital, aberto por aviso no DR, 2.%, 262, de 14-11-91, sc encontra
afixada no dtrio, do lado esquerdo no rés-do-chio deste Hospital, onde pode
ser consultada, a partir da data da publicagio.

11-12-91. — A Chele de Secgdo de Pessoal, Maria Lowrdes Santos
Alves de 5d.

Aviso. — No aviso de abertura publicado no DR, 2.3, 262, de 14-11-91,
referente ao concurso externo de ingresso para o provimento de dois lugares
na categoria de auxiliar de apoio e vigilincia da carrcira de pessoal dos
servigos gerais do quadro deste [lospital, por nio ter sido mencionado o
método de selecgao, a scguir se indicam:

14 — Método de sclecgdo — a selecgdo serd (eita mediante
provas de conhecimento da seguinte naturcza:

a) Prova de conhecimentos gerais — visa avaliar de modo
global conhecimentos ao nivel da escolaridade obrigatéria,
fazendo apelo quer aos conhecimentos adquiridos no dmbito
da escola, particularmente nas dreas de lingua porlugucsa e
matemdltica, quer aos conhecimentos resultantes da vivéncia
do cidaddo comum;

b) Entrevista, caso scja neeessario.

14.1 — As provas de sclecgiio serio classificadas de acordo com o
art. 31.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

11-12-91. — O Administrador-Delegado, Manue! Luis Gomes Ferreira
da Silva.

Hospital Distrital de Evora

Aviso. — Concurso externo de ingresso para jardineiro. — | — Para
os devidos cfeitos se faz piblico que, por despacho do administrador-
delegado de 11-12-91, no uso dos poderes delegados ¢ apds aprovagio do
plano anual de abertura de concursos pelo conselho de administragio em
16-10-91, se encontra abeno, pelo prazo de 30 dias a contar da data da
publicagdo do presente aviso no DR, concurso externo de ingresso para o
preenchimento de um lugar de jardineiro da carreira de pessoal operdrio
semiqualificado exisiente no quadro de pessoal do Tospital Distrital de
Evora, aprovado pela Port. 87/91, de 30-1.

2 — O preenchimento do lugar posto a concurso faz-se por conta da
quota de descongelamento atribuida a este [ospital, para o ano em curso,
conforme despachos do Sccretdrio de Estado da Administragio da Saide,
de 29-7-91 e de 1-8-91, transmitidos a este Hospital pelo oficio n,” 5821, de
5-8-91, do Departamento de Reeursos Humanos.

Consultada a Direcgio-Geral da Administragio Phiblica, nos lermos da
al. b) do art. 13.2do Decs.-Leis 498/88, de 30-12, esta inlormou, através do
oficio n.° 16 078, de 31-10-91, nido haver excedentes disponiveis
relativamente ao lugar a prover.

3 — Legislagdo aplicavel — o presenie concurso rege-se pelas
seguintes disposigoes legais: Decs.-Leis 248/85, de 15-7, 498/88, de 30-12,
¢ 427/88, de 7-12, e despacho conjunto dos Ministérios das Finangas ¢ da
Sadde, publicado no DR, 2.5, 215, de 18-9-87.

4 — Prazo de validade — o concurso ¢ vilido para o lugar
correspondente & quota atribuida e para as que eventualmente venham a
sé-lo até ao niimero de vagas a preencher.

5 — Contetido funcional — a caracterizagdo genérica do conteddo
funcional do lugar a prover encontra-se descrila no mapa | anexo ao Dec.-
Lei 248/85, de 15-7.

6 — Vencimento — o vencimento do lugar a prover é o constanie da
estrutura remuneratdria anexa ao Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10,

7— Local de trabalho — [lospital Distrital de Ivora, sito no Largo do
Senhor da Pobreza, 7034 Fivora Codex.

8 — Requisitos de admissdo:

8.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por le
especial ou convengdo intemacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagées literarias legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatédrio;

e) Nio estar inibido do exercicio de fungdes piblicas ou interdito para
o exercicio das fungdes a que se candidata;

J) Possuir robustez fisica ¢ o perfil psiquico indispensdveis ao
exercicio da [ungao ¢ ter cumprido as leis de vacinagio obrigatéria.

8.2 — Requisitos especiais — possuir a escolaridade obrigatéria ¢
habilitagao proflisssional adequada, podendo candidatar-se os individuos
vinculados ou ndo & fungio piiblica.

8.3 — Os candidatos deverio reunir os requisitos referidos nos niimeros
anteriores, até ao termo do prazo fixado para apresentagio das candidaturas.

9 — Publicagao das listas de candidatos e de classificagdo final —
a publicagdo das listas de candidatos admitidos ¢ excluidos bem como a
lista de classificagio linal serd [eita nos termos do n.® 2 do ant 24.° do Dec.-
Lei 498/88, de 30-12, nos prazos, ali, previstos.

10 — Méiodos de seleegio — os métodos de selecgao a utilizar sdo os
seguintes:

a) Prova de conhecimentos teérico-priticos, conforme despacho
conjunto dos Ministérios das Finangas ¢ da Sadde de 2-9-87,
publicado no DR, 2.5, 215, de 18-9-87;

b) Entrevista prolissional de selecgao.

11 — Apresentagio das candidaturas:

11.1 — IForma — as candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragio do [Hos-
pital Distrital de fivorac entregue na sceretaria do mesmo lospital, duranie
as horas normais de expediente ou remetido pelo correio, registado, com
aviso de recepgao, desde que tenha sido expedido até ao termo do prazo
fixado no ponto 1 deste aviso,

11.2 — Contetido — do requerimento de admissdao devem constar os
seguintes clementos:

a) ldentificagao completa (nome, filiagdo, data do nascimento,
naturalidade, residéncia incluindo o cédigo postal, telefone,
nimero ¢ data do bilhete de identidade e servigo que o emitin);

b) labilitagdes literarias ¢ profissionais;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando o
nimero, data ¢ pagina do DR onde sc encontra publicado o mesmo;

d) Indicagao dos documentos que instruam o requerimenio;

¢) Categoria profissional ¢ estabelecimento ou servigo a que o
requerente pertence, se [or caso disso;

/) Enderego para onde deve ser remetido qualquer expediente relativo
40 CONCUrso;

£) Quaisquer outros elementos gque os candidatos considerem
passiveis de influirem na apreciagdo do seu mérito ou de
constituirem motivo de preferéncia legal, 03 quais s6 serdo lidos em
consideragio pelo jiri se devidamente comprovados.

12 — Documentagio — os requerimentos de admissdo deverdo ser
acompanhados dos seguintes documentos, sob pena de exclusio:

a) Documento comprovativo das habilitagées literdrias ¢ profis-
sionais;

b) Declaragao do servigo de origem na qual conste a categoria,
natureza do vinculo e tempo de servigo, se for caso disso.

12.1 — A apresentagdo dos documentos comprovativos dos requisitos
enunciados no ponto 8.1 do presente aviso pode ser dispensada nesta fase,
desde que no requerimento do pedido de admissdo ao concurso, o candidato
declare, em alineas scparadas ¢ sob compromisso de honra, a siluagio
precisa em que se encontra relativamente a cada um dos requisitos,
devendo, neste caso, apor estampilha fiscal de 1508, a inutilizar com a
assinatura do requerenie.

12.2 — Toda a documentagdo deve ser entregue dentro do prazo de
apresentagio das candidaturas, lixado no ponto | do presenie aviso.

13 — Penalidades — as falsas declaragoes prestadas pelos candidatos
sao punidas nos termos da lei penal.
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14 — Esclarecimentos — assiste ao jiri do concurso a flaculdade de
solicitar a qualquer candidato, em caso de divida, a apresentagio de
documentos comprovativos dos factos por cle referidos.

15 — Constituigdo do jiiri:

15.1 — O jiri 1eré a seguinte consliluigdo:

Presidente — Dr. Jacinto Marcos Gomes Varela Morte, administrador
hospitalar do llospital Distrital de Lvora:
Vogais efectivos:

Engenheiro Fernando Manuel Cambalacho Vasconcelos
Miranda, chefe do servigo de instalagdes ¢ equipamento do
Hospital Distrital de Evora;

Bento Francisco Pombeiro Canhio, téenico-adjunto principal do
Hospital Distrital de Fvora:

Vogais suplentes:

José Manuel Anico Franco, chele de seegio do [lospital Distrital
de Evora;
José Manuel, jardineiro do Hospital Distrital de Fvora,

16 — O presidente do jiri serda substituido, nas suas faltas ou impe-
dimentos, pelo primeiro vogal efectivo.

Aviso, — Concurso externo de ingresso para auxillar de acgdo médica
e maqueiro. — | — Para os devidos efeitos se faz piblico que, por
despacho do administrador-delegado de 11-12-91, no uso dos poderes
delegados e apés aprovagio do plano anual de abertura de concursos pelo
conselho de administragdo em 16-10-91, se encontra aberto, pelo prazo de
30 dias a contar da data da publicac¢do do presente aviso no DR, concurso
extemni de ingresso para preenchimento de lugares da carrcira do pessoal
dos servigos gerais do quadro de pessoal deste [Hospital, aprovado pela
Port. 87,01, de 30-1, nas seguintes categorias:

Auxiliar de acgdo médica — dois lugares;
Maqueiro — um lugar.

2 — O preenchimento dos lugares postos a concurso faz-se por conta
das quotas de descongelamento atribuidas a esie Hospital, para o ano em
curso, conforme despachos do Sceretirio de [istado da Administracio da
Saiide, de 29-7-91 ¢ de 1-8-91, transmitidos a este Hospital pelo olicio
n.® 5821, de 5-8-91, do Departamento de Recursos [umanos.

Consultada a Direcgdo-Geral da Administragio Piblica, nos termos da
al. b) do art. 13.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, esta informou, através dos
oficios n. 16 080 e 16 197 de 31-10-91 ¢ 5-11-91, respectivamente, nio
haver excedentes disponiveis relativamente aos lugares a prover.

3 — Legislagio aplicivel — o presente concurso rege-se pelas
seguintes disposigdes legais: Dee. 109/80, de 20-10; Dees.-Leis 498/88, de
30-12, e 427/88, de 7-12, despacho conjunto do Ministério da Saade ¢ do
Secretdrio de Estado da Administragao Piblica de 31-5-85, publicado no
DR, 22 136, de 17-6-85, ¢ Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10.

4 — Prazo dec validade — o concurse ¢ vilido para os lugares
correspondentes ds quotas atribuidas ¢ para as que eventualmente venham a
sé-lo até ao nlimero de vagas a preencher.

5 — Contetido funcional — o conteldo funcional dos lugares a prover
€ o constante nos n.> | ¢ 3 do art, 4.° de Dec. 109/80, de 20-10, ¢ do Dec.
Regul. 38/84, de 8-5,

6 — Vencimento — o vencimento dos lugares a prover ¢ o constante da
estrutura remunecratéria anexa ao Dec.-Lei 353-A/89, de 16-1(0.

7— Local de trabalho — Hospital Distrital de Evora, sito no Largo do
Senhor da Pobreza, 7034 Tivora Codex.

8 — Requisitos de admissido:

8.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por lei
especial ou convengdo intemacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagées literdrias legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

) Nio estar inibido do exercicio de fungdes piiblicas ou interdito para
o exercicio das [ungdes a que se candidata;

J) Possuir robustez fisica ¢ o perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio da fungdo ¢ ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatéria.

.2 — Requisitos especiais — possuir como habilitagdes literdrias a
cscolaridade obrigatdria, podendo candidatar-se a este concurso todos os
individuos vinculados ou ndo a fungao piiblica.

8.3 — Os candidatos deverdo reunir os requisitos referidos nos niimeros
anteriores, alé ao lermo do prazo [ixado para apresentagao das candidaturas,

O — Publicagio das listas de candidatos e de classificagdo final —
a publicagio das listas de candidatos admitidos e excluidos bem como a
lista de classificagio final, serd feita nos termos don.® 2 do art 24.° do Dec.-
Lei 498/88 de 30-12, nos prazos, ali, previstos.

10 — Métodos de selecgio — os métodos de selecgdo a utilizar sdo os
seguintes:

a) Prova de conhecimentos gerais ao nivel da cscolaridade
obrigatoria, com particular incidéncia nas drcas de lingua
portuguesa ¢ matemitica, nos termos do despacho conjunto do
Ministério da Saide ¢ do Secretdrio de Estado da Administragio
Piblica de 31-5-3, publicado no DR, 2.%, 136, de 17-6-85;

b) Entrevista profissional de sclecgao.

11 — Apresentagio das candidaturas:

11.1 — lForma — as candidaturas deverio ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragio do los-
pital Distrital de Tivora e entregue na secretaria do mesmo Hospital, durante
as horas normais de expediente ou remetido pelo correio, registado, com
aviso de recepgdo, desde que tenha sido expedido até ao termo do prazo
lixado no ponto 1 deste aviso.

11.2 — Contetido — do requerimento de admissdo devem constar os
seguintes clementos:

a) ldentificacdo completa (nome, filiagdo, data do nascimento,
naturalidade, residéncia incluindo o cédigo postal, telefone,
niimero ¢ data do bilhete de identidade e servigo que o emitiu);

h) Habilitagdes litcrarias;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando o
numero, data ¢ pagina do DR onde se encontra publicado o mesmo;

) Indicagio dos documentos que instruam o requerimento;

¢) Categoria profissional ¢ estabelecimento ou servigo a que o
requerente pertence, se for caso disso;

£ Linderego para onde deve ser remetido qualquer expediente relativo
AL CONCUTSo;

£) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
passiveis de influirem na apreciagdo do seu mérito ou de
constituirem motivo de preferéncia legal, os quais s6 serio tidos em
consideragio pelo jirni se devidamente comprovados.

12 — Documentagdo — os requerimentos de admissdo deverdo ser
acompanhados dos seguintes documentos, sob pena de exclusio:

a) Documento comprovativo das habilitagées literarias;
b) Declaragdo do servigo de origem na qual conste a categoria,
natureza do vinculo ¢ tempo de servigo, se for caso disso.

12.1 — A apresentagio dos documentos comprovativos dos requisitos
enunciados no ponto 8.1 do presente aviso pode ser dispensada nesta fase,
desde que no requerimento do pedido de admissio ao concurso, o candidato
declare, em alineas separadas ¢ sob compromisso de honra, a sitnagio
precisa em gue se encontra relativamente a cada um dos requisitos,
devendo, neste caso, apor estampilha fiscal de 1508, a inutilizar com a
assimatura do requerente.

12.2 — Toda a documentagio deve ser entregue dentro do prazo de
apresentagio das candidaturas, fixado no ponto 1 do presente aviso.

13 — Penalidades — as falsas declaragdes prestadas pelos candidatos
sdo punidas nos termos da lei penal.

14 — Eisclarecimentos — assiste ao jiri do concurso a faculdade de
solicitar a qualquer candidato, em caso de divida, a apresentagio de
documentos comprovativos dos factos por ele referidos.

15 — Constituigio do jin:

15.1 — O jiiri terd a seguinte constituigio:

Presidente — Dr. Jacinto Marcos Gomes Varela More, administrador
hospitalar do Hospital Distrital de Evora;
Vogais clectivos:

Jos¢ Antonio Espadanal Pimo, chefe de servigos gerais do [ospi-
tal Distrital de Gvora;

Antonia [ilisa Bastos Canaxo, chefe de sec¢io do [lospital
Distrital de Fvora;
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Vogais suplentes:

Maria Celeste FFialho Femandes Dias, encarregada de sector do
Iospital Distrital de Fvora:

Deolinda Maria Calmeirdo, encarregada de sector do Tlospital
Distrital de livora.

16 — O presidente do jiri serd substituido, nas suas fallas ou
impedimentos, pelo primeiro vogal efectivo.

12-12-91. — O Administrador-Delegado, Manuel Ilidio Borges da
Fonseca Fialho.

Aviso, — 1 — Nos termos dos arts. 152, 23.° ¢ 30.° do Dec.-
Lei 73/90, de 6-3, e do Regulamento dos Concursos de Provimento dos
Lugares de Assistente da Carreira Médica llospitalar aprovado pela
Port. 833/91, de 14-8, faz-se piblico que, por deliberagdo do conselho de
administragio de 16-12-91, ao abrigo da delegagao de compeléncias
conferida por despacho do dircctor-geral dos [lospitais de 19-8-91,
publicado no DR, 2.%, 204, de 5-9-91, se encontra aberto concurso interno de
provimento para lugares de assistente da carreira médica hospitalar,
constantes do quadro de pessoal médico deste ospital, aprovado pela
Port. 413/91, de 16-5, das especialidades médicas abaixo mencionadas:

lugares

Anatomia patolégica
BNESIELIOIOBIN cursosmssemsmmspmsrssmmmspssrsopasasssesssespsmpmssisorssins
Cardiologia s
Cirurgia geral
Dermatologia ...
Estomatologia
Gastrenterologia
Imuno-hemoterapia
Medicina [isica e reabilitagdo
Medicina intema ........
Neftologia: s
Neurologia
Oftalmologia
Onopedia
Otorrinolaringologia
Patologia clinica .
Pediatria médica .
Pneumologia
Urologia
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2 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos possuidores
dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados & fungio piblica e
visa exclusivamente o preenchimento das vagas postas a concurso, pelo que
se esgota com o preenchimento destas.

3 — Requisitos de admissdo:

3.1 — Sao requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por lei
especial ou convengdo internacional, casos em que deve ser feita
prova de conhecimento da lingua portuguess;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, guando
obripatério;

¢) Nio estar inibido do exercicio de [ungdes priblicas ou interdito para
o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiguico necessirios ao exercicio
da fungdo c ter cumprido as leis de vacinagio obrigatoria.

3.2 — Requisilos especiais — ¢ requisito especial a posse do grau de
especialidade na drea profissional a que se candidata, ou a sua equiparagio,
obtida nos termos do n.° 3 do art. 22.° do Dee.-Lei 73/90, de 6-3.

3.3 — Exigéncias particulares — ¢ exigéncia particular para o
preenchimento do lugar na especialidade de oftalmologia, gue os
candidatos tenham experiéncia reconhecida nas arcas da retina ¢
folocoagulagdo laser.

4 — Apresentagio de candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para a apresentagio de candidatura € de 30) dias
a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR,

4.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragio do Hos-
pital Distrital de [vora ¢ entregue na seeretaria pessoalmente ou remetido

pelo correio, com aviso de recepgio, desde que tenha sido expedido até ao
termo do prazo lixado no ponto 4.1,
4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia e
telefone, niimero e data do bilhete de identidade ¢ servigo e
identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saide a que o
requerente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando o
ntimero ¢ data do DR onde vem anunciado, bem como a drea
profissional a que concorre;

d) Indicagio de documentos que mstruam o requerimento, bem como
4 sua sumdria caraclerizagio,

) [inderego para onde deve ser remetido qualquer expediente relativo
40 CONCUTSO.

5 — As falsas declaragoes prestadas nos requerimentos pelos candidatos
serdo punidas nos termos da lei penal.
6 — Os requerimentos da admissio devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista ou da
equiparagio a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra inscrito
na Ordem dos Médicos:

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Let do Servigo
Militar;

e) Centilicado de sanidade para o exercicio de fungoes pablicas,
passado pela autoridade sanitaria da respectiva drea;

) Cenificado de registo criminal;

£) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saide, no caso de
existir.

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), /) e g) do ponto 6
podem ser substituidos por centidio comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saiide a que os candidatos csicjam
vinculados.

6.2 — Os documentos mencionados nas als. d), €) ¢ j) do ponto 6
poderdo ser substituidos por declaragio nos requerimentos, em alincas
separadas e sob compromisso de honra, da situagio precisa em gue se
encontram relativamente a cada um desses requisitos.

T— A lala dos documentos previstos nas als. a) ¢ b) do ponto 6 ou da
certiddo comprovativa, nos casos em que cla & permitida, implica a exclusio
da lista de candidatos.

8§ — Os métodos de selecgio a utilizar no concurso sdo os mencionados
na secgio Vi da Porl. 833/91, de 14-8.

9 — Constituigdo dos jirns:

Anatomia patologica:

Presidente — Dr. Luis Guilherme Sobreira Leal Pereira, dircctor
clinico do Hospital Distrital de f{v()r;l;
Vogais electivos:

r.* Maria de Lourdes Miranda Braga da Silva Pratas, chele de
servico de anatomia patolégica do [lospital Distrital de Fvora;
Dr* Maria Luisa Paiva Carnciro de Moura [Ferreira Crespo,
assistente de anatomia patologica do Hospital de Santa Maria;

Vogais suplentes:
Dr.* Maria Madalena Ramos lerreira da Silva Morgado
Ramalhinho, assistente de anatomia patoldgica do [ospital de
Pulido Valente;
Dr.* Maria Celeste Almeida Dias de Campos, assistente de
anatomia patologica do Hospital de Santa Maria;

Anestesiologia:

Presidente — Dr. Luis Guilhenme Sobreira Leal Pereira, director
clinico do Hospital Distrital de lvora:
Vogais electivos:

Dr. Anténio Alves Pereira de Mesquita, chele de servigo de
ancstesiologia dos [lospitais da Universidade de Coimbra;
Dr. Vitor José¢ Dominges Campos, assistente graduado de
anestesiologia  dos Hospitais da Universidade de Coimbra;
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Vogais suplentes:

Dr. Anténio Lopes Craveiro, chefe de servigo de anestesiologia
dos Hospitais da Universidade de Coimbra;

Dr.* Maria Clarinda Ferrcira Costa Lourciro, assistente graduado
de anestesiologia dos [ospitais da Universidade de Coimbra;

Cardiologia:

Presidente — Dr. Luis Guilherme Sobreira Leal Pereira, dircctor
clinico do Tlospital Distrital de Fvora:
Vogais elcctivos:

Dr. Anténio Jorge de Paiva Jara, assistente graduado de
cardiologia do Iospital Distrital de Iivora:

Dr. Francisco José Valente de Aratijo, assistente graduado de
cardiologia do Hospital Distrital de Evora;

Vogais suplentes:

Dr. Luis Gongalves Silva, assistente graduado de cardiologia do
Hospital Distrital de Elvas;

Dr. Manuel Lourengo Mendes da Silva Serrano, assistente
graduado de cardiologia do Hospital Distrital de Beja;

Cirurgia geral:

Presidente — Dr. Manuel Indcio dos Anjos Anjinho, director do [os-
pital Distrital de Fvora;
Vogais electivos:

Dr. Anténio Matos da Silva Pratas, chefle de servigo de cirurgia
geral do Hospital Distrital de Evora;

Dr. Ileitor Manuel Pancada l'onscca, assistente graduado de
cirurgia geral do Hospital Distrital de Ivora;

Vogais suplentes:

Dr. Jorge Manuel Caravana Santos Silva, assistente de cirurgia
geral do Lospital Distrital de vora;

Dr. Hélder Aguiar Agostinho das Neves, assistente de cirurgia
geral do Hospital Distrital de Evora;

Dermatologia:

Presidente — Dr. Luis Guilherme Sobreira l.eal Pereira, director
clinico do 1Mospital Distrital de Evora;
Vogais efectivos:

Dr.* Maria llelena lacerda ¢ Costa, chefe de servigo de
dermatologia do [lospital de Curry Cabral;

Dr. Manuel Fidalgo Pereira, assistente de dermatologia do [los-
pital Distrital do Barreiro;

Vogais suplentes:

Dr. José Jodo Piteira Delfino, assistente de dematologia do
Tospital Distrital de Vila Franca de Xira;

Dr. Joio Abel Amaro, assistente de dermatologia do Instituto
Portugués de Oncologia de IFrancisco Gentil;

Listomatologia:

Presidente — Dr. Manuel Indcio dos Anjos Anjinhe, director do Hos-
pital Distrital de Evora;
Vogais cfectivos:

Dr. Manucl Martins Lopes, assistente de estomatologia do 1los-
pital de Santa Maria;

Dr. Jodo Duare IFélix, assistente de estomatologia do [ospital
Distrital de IFaro;

Vogais suplentes:

Dr. Ivo Picdade Alvares Furtado, assistente de estomatologia do
Hospital de Santa Maria;

Dr. Francisco Jodo Salvado Silva, assistente de estomatologia do
Hospital de Santa Maria;

Gastrenterologia:

Presidente — Dr. Luis Guilherme Sobreira Leal Pereira, director
clinico do Ilospital Distrital de Evora;

Vogais efcctivos:

Dr. Jodo Azevedo de l.emos Barreiras, assistente de gastren-
terologia do Tospital de Santo Anténio dos Capuchos;

Dr. José¢ Armando Reis Duarte, assistente gradvado de
gastrenterologia do Hospital de Santo Anténio dos Capuchos;

Vogais suplentes:

Dr.* Maria José Urceira Lopes, assistente graduada de gastren-
terologia do Iospital de Santo Anténio dos Capuchos;

Dr. Carlos Alberto Gil Carvalheira, assistente de gastrenterologia
do Hospital Distrital de I<aro;

Imuno-hemoterapia:

Presidente — Dr. Luis Guilherme Sobreira Leal Pereira, director
clinico do Hospital Distrital de Fivora;
Vogais efectivos:

Dr.* Maria T'eresa [‘reire Bandeira Chabent Ferreira, assistente de
imuno-hemoterapia do Instituto Nacional de Sangue;

PDr* Maria Matilde da Conceigio Gongalves dos Santos,
assistente de imuno-hemoterapia do Instituto Nacional de
Sangue;

Vogais suplentes:

Dr* Maria Gracinda Gaspar de Sousa, assistente de imuno-
hemoterapia do Instituto Nacional de Sangue;

Dr.* Maria llelena Pereira Dias Gongalves, assistente de imuno-
hemoterapia do Instituto Nacional de Sangue;

Medicina [isica e reabilitagio:

Presidente — Dr. Luis Guilherme Sobreira Leal Pereira, director
.4 . . ¥ 5
clinico do Hospital Distrital de Iivora;
Vogais electivos:

Dr* Maria [lelena Azevedo dos Santos Teixeira da Silva,
assisiente de [isiatria do [ospital Distrital de Evora;

Dr.* Maria Angelina Mauricio Alexandre da Costa Lemos,
assistente graduada de fisiatria do ospital Distrital de Beja;

Vogais suplentes:

Dr* Mana da Glona de Jesus Tavares Nunes Dias, assistente
graduada de medicina [isica e reabilitagio do Hospital
Distrital de Cascais;

Dr.* Maria da Graga Torres Agoas Martinho Lopes, assistente
graduada de [lisiatria do [lospital Distrital de Setibal;

Medicina intemna:

Presudente — Dr. Luis Guilherme Sobreira Leal Pereira, director
clinico do Hospital Distrital de Ivora;
Vogais clectivos:

Dr. Adriano José Carvalho Rodrigues, assistente de medicina
interna do Instituto Portugués de Oncologia de Francisco
Gentil de Coimbra;

Dr. José Manuel Vilhena Perecira da Silva, chefe de servigo de
medicina interna do Instituto Portugués de Oncologia de IFran-
cisco Gentil de Coimbra;

Vogais suplentes:

Dr.* Maria Luisa Sequeira Lopes da Silva, assistente de medicina
interna do Hospital Distrital de Fvora;

Dr. Anténio Manuel do Nascimento IFriguas, assistente
graduado de medicina interna do Hospital Distrital de [ivora;

Nefrologia:

Presudente — Dr. Luis Guilherme Sobreira Leal Pereira, director
clinico do ospital Distrital de [ivora;
Vogais clectivos:

Dr. Jodo Paulo Costa Amorim, assistente graduado de nefrologia
do [lospital Distrital de [-aro;

Dr.* Ana Maria Gaspar Correia, assistente de nefrologia do Hos-
pital de Santa Maria;
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Vogais suplentes:

Dr. Anténio Amaral Gomes da Costa, assistente graduado de
nefrologia do Hospital de Santa Maria;

Dr. José Diogo Matias Lopes Barata, assistente de nelrologia do
Hospital de Santa Cruz;

Neurologia:

Presidente — Dr. Luis Guilherme Sobreira Leal Percira, direclor
clinico do ospital Distrital de Evora;
Vogais efectivos:

Dr. Anténio de Lencastre Leitdo, assistente de neurologis do
Iospital Distrital de Fivora;

Dr. Jodo Manuel Ferreira Guimaries, assistente de neurologia do
Iospital de Iipas Moniz;

Vogais suplentes:

Dr.* Maria Manucla Sintra Silva Rema Alves, assistente de
neurologia do Hospital de Santa Mana;

Dr, Francisco Aratijo Pinto, assistente de neurologia do Hospital
de Santa Maria;

Ofalmologia:

Presidente — Dr. Manuel Indcio dos Anjos Anjinho, dircctor do [os-
pital Distrital de Fvora:
Vogais efectivos:

Professor Dr. Luis Nuno Coclho I'erraz de Oliveima, chefe de
servigo de oftalmologia do Tospial de Tigas Moniz;

Dr. Carlos Manucl da Silva Oliveira, assistente de oftalmologia
do lospital Distrital de Evora,

Vogais suplentes:

Dr. Fernando Manuel Teixeira da Silva, assisteme de
ofalmologia do 1ospital Distrital de Fvora;

Dr. Alberto Marntins Afonso Cardoso, assistente graduado de
oftalmologia do ospital de ligas Moniz;

Onopedia:

Presidente — Dr. Luis Emilio Rodrigues Filipe, adjunto do dircctor
clinico do Tospital Distrital de ﬁvnra;
Vogais clectivos:

Dr. Manucl Guimardes da Rocha, chele de servigo de ortopedia
do llospital de Sio Jos¢;

Dr. Manuel Tavares IFemandes, assistente de ontopedia do Hospi-
1al Distrital de Fvora;

Vogais suplentes:

Dr. Lufs Jorge Félix Andrade da Fonseca, chele de servigo de
ortopedia do [ospital de Sdo José;

Dr. José Maria Mantins Ferreira, assistente graduado de onopedia
do Tospital de Sio José:

Otorrinolaringologia:

Presidente — Dr. Manuel Indcio dos Anjos Anjinho, dircctor do 1los-
pital Distrital de Livora;
Vogais clectivos:

Dr. Francisco Manuel Cardador Aguilar, assistente de
otorrinolaringologia do ospital Distrital de Fivora:

Vogais efectivos:

Dr. Gualberto Jodo Batista Caldeira, chefee de servigo de
patologia clinica do Hospital Distrital de Fvora;

Dr. Frederico Femando Monteiro Marques Valido, assisiente de
patologia clinica do Centro de Oncologia de Coimbra;

Vogais suplentes:

Dr.* Mana de IFitima Rosado da FFonseca Oliveira, assistente de
patologia clinica do IHospital Distrital de vora;

Dr* Mana I'emanda Cabrita Lopes Lima Duarte, assistente de
patologia clinica do Hospital Distrital de Sctibal;

Pediatria médica:

Presidente — Dr. Luis Guilherme Sobreira Leal Pereira, director
clinico do Hospital Distrital de [ivora:
Vogais elcctivos:

Dr. José Manuel Robles Teixeira de Oliveira, chele de servigo de
pediatria médica do Hospital Distrital de Fvora;

Dr* Maria de Lurdes Monteiro Lorga, assistente de pediatria
médica do Hospital Distrital de Lvora;

Vogais suplentes:

12r.® Maria Cristina Santos Aleixo Ratdo Vasconcelos Miranda,
assistente de pediatria médica do Hospital Distrital de Tvora;

[Dr.* Maria FFernanda Cactano Simoes Dinis Silvestre, assistente
de pediatria médica do Tospital Distrital de Evora;

Preumologia:

Presidente — Dr. Luis Guilherme Sobreira Leal Percira, dircelor
climco do Hospital Distrital de Evora;
Vogais electivos:

Dr. Joao IFernando Lopes Roque Dias, assistente de pneumologia
do llospital Distrital de Santarém;

Dr. Marco Jorge Lichermann da Costa ¢ Silva, assistente de
pneumologia do Hospital Distrital de Santarém;

Urologia:

Presidente — Dr. Manuel Indcio dos Anjos Anjinho, dircctor do [os-
pital Distrital de vora;
Vogais clectivos:

Dr. Artur FFemando Gomes de Oliveira, chefe de servigo de
urologia do Hospital Distrital de Sctibal;

Dr. Duarnte Nuno Martins da Iincamagao Afonso, assistente de
urologia do Hospital Distrital de ivora;

Vogais suplentes:

Dr. Jorge Barbosa da Rochy Mendes, assistente de urologia do
Hospital de Curry Cabral;

Dr. Anténio Barhosa Avelino da Silva, assistente graduado de
urologia do Hospital do Desterro.

10 — O presidente sera substituido, em caso de falta ou impedimento,
pelo primeiro vogal efectivo.

13-12-91. — O Director do Hospital, Manuel Indeio dos Anjos Anjinho.

Dr. Manuel Marques Pereira, assistente graduado de Aviso.
otorrinolaringologia do Hospital de Pulido Valeme:

| — Nos termos dos arts. 15.%, 23.% ¢ 300" do Dec.-Lei 73/90,
de 6-3, ¢ do regulamento dos Concursos de Habilitagio ao Grau de Consul-
tor ¢ de Provimento para Chele de Servigo da Carreira Médica Hospitalar,
aprovado pela Por. 114091, de 7-2, laz-se publico que, autorizado por
despacho do consclho de administragio de 16-12-91, ao abrigo da
delegagao de competéneias conferida por despacho do direetor-geral dos
Hospitais de 19-8-91, publicado no DR, 2.2, 204, dc 5-9-91, se encontra
aberto concurso intero geral de acesso para provimento de lugares vagos
de chele de servigo da carreira médica hospitalar, constanies do quadro de
pessoal médico deste Hospital aprovado pela Pont. 413/91, de 16-5, das
especialidades médicas abaixo mencionadas:

Vogais suplentes:

Dr. Duane José Carvalho de I'reitas, assistente graduado de
otorrinolaringologia do Hospital de Pulido Valente;

Dr. Fausto Jorge Canova de Magalhdes Xavier, assisienie de
otorrinolaringologia do Sanatério do Dr. José Maria Antunes
Junior, de Torres Vedras;

Patologia clinica:

Cardiologia — 1 lugar:
Ginceologia/obstetricia — 1 lugar.

Presidente — Dr. Luis Guilherme Sobreira Leal Pereira, director
clinico do Hospital Distrital de Iivora;
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2 — O concurso € intemo geral, aberto a todos os médicos possuidores
dos respectivos requisitos de admissdo e jd vinculados a fungio piblica,
independentemente do servigo a que pertengam.

3 — O concurso ¢ valido exclusivamente para as vagas cxisienies ¢
anunciadas no ponto 1 do presente aviso ¢ esgota-se com o preenchimento
destas.

4 — Legislagio aplicivel — o presente concurso rege-se pelo disposto
no Regulamento dos Concursos de llabilitagio ao Grau do Consulior ¢ de
Provimento para Chefe de Servigo da Carreira Médica Hospitalar, aprovado
pela Port. 114/91, de 7-2, com as alieragées introduzidas pela Port. 502/91,
de 5-6.

5 — Local de trabalho — Ilospital Distrital de Iivora, sito no Largo do
Senhor da Pobreza, 7034 [ivora Codex.

6 — Requisitos de admissio:

6.1 — Sio requisitos gerais de admissao ao concurso:

a) Ter nacionalidade portugucsa, salvo nos casos exceptuados por lei
especial ou convengio intemacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, guando
obrigatério;

¢) Nio cstar inibido de exercicio de fungdes piiblicas ou interdito para
o execicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez [isica necessdna ao exercicio da lungio ¢ ter
cumprido as leis de vacinagio obripatéria.

6.2 — Requisilos especiais:

[ condigdo especial ter a categoria de assistente graduado, hi, pelo
menos, trés anos ou o despacho de equiparagio a que sc refere o
n.® 2 do art. 23.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, ¢ possuir o grau de
consultor;

dispensado o requisito de tempo de servigo aos assisienies
graduados que lransitaram para esta categoria a0 abrigo da al, ) do
n.® 1 do art. 48.° do Dee.-Lei 7300, de 6-3, por forga do n. 3 do
arl. 57.* do Dec.-Lei 210/91, de 12.7,

T

7 — Apresentagio de candidaturas:

7.1 — Prazo — o prazo para a apresentagio de candidatura ¢ de 20 dias
a contar da data da publicagiio do presente aviso no DR,

7.2 —Forma — as candidaturas devem ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao presidente do consclho de adminisiragao do Hos-
pital Distrital de Iivora e entregue na secretaria pessoalmente ou remetido
pelo correio, com aviso de recepgio, desde que tenha sido expedido até ao
termo do prazo fixado no ponto 7.1.

7.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes clementos:

a) ldentificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia ¢
telefone, nimero e data do bilhete de idemidade ¢ servigo de
identificagio que o emitiu);

b) Categoria profissional ¢ esmbelecimento de saude a gue o
requerente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéneia ao aviso de abenure do concurso identificando o
niimero ¢ data do DR onde vem anunciado, bem como a drea
profissional a que concorre;

d) Indicagao de documentos que instruam o requerimento, bem como
a sua sumdria caraclerizagiio;

e) Enderego para onde poderd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

8 — As falsas declaragoes prestadas nos requerimentos pelos candidatos
serdo punidas nos termos da lei penal.
9 — Os requerimentos de admissio devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo do grau de consultor;

b) Documento comprovativoe da posse da categoria de ussistente
graduado, hd, pelo menos, Uiés anos, ou da transigio para esta
categoria, de acordo com a al. ) do n.* 1 do art. 48.° do Dec.-
Lei 73/90, de 6-3, ou do despacho de equiparagio a que se refere o
n.® 2 do art, 23.° do Dec.-L.ei 73/90, de 6-3;

¢) Scie exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovative do cumprimento da Lei do Servigo
Miliwar;

&) Certificado de sanidade para o exercicio de fun¢oes publicas,
passado pela autoridade sanitéria da respectiva drea;

/) Centificado de registo criminal,

) Documento comprovative de inscrigio na Ordem dos Médicos.

9.1 — Os documentos referidos nas als. a), 8), ), ), /) ¢ g) do ponto 9
podem ser substituidos por certidido comprovativa da sua exisiéneia,
emitida pelo estabelecimento a que os candidatos estejam vinculados.

1) — O méiodo de selecgao a utilizar sera a discussio piblica do cur-
riculum vitae.

11 — Constituigao dos jaris:

Cardiologia:

Presidente — Dr. Manuel Indcio dos Anjos Anjinho, director do Hos-
pital Distrital de Ivora;
Vogais clectivos:

Dr. José Alberto Neves Rato, chefe de servigo de cardiologia do
[Tospital de Santa Marta;

Dr. José Simées da Silva I'ernandes, chefe de servigo de
cardiclogia do Hospital de Vila I'ranca de Xira;

Dr. José Manuel Gago Leiria, chefe de servigo de cardiologia do
Hospital Distrital de FFaro;

Dr. Joao Gongalves Novo, chele de servigo de cardiologia do
Hospital Distrital de Santarém;

Vogais suplentes:

Dr. José Gabrniel Coclho Gil, chefe de servigo de cardiologia do
Hospial Distrital da llha Terceira;

Dr. Martim Manuel Abreu Dinis, chele de servigo de cardiologia
do Hospital Distrital do FFunchal Serrano, assisiente graduado
de cardiologiu do Tlospital Distrital de Beja;

Ginecologiafobsietricia:

Presidente — Dr. Manuel Indcio dos Anjos Anjinho, director do IHos-
pital Distrital de Evora;
Vogais electivos:

Professor Dr. Manuel da Silva Meirinha, chefe de servigo de
ginccologiafobstetricia do Hospital de Garcia de Ona;

Dr. Manuel Sereno Serrio, chefe de servigo de ginecologia/
obstetricia du Maternidade do Dr. Alfredo da Costa;

Dr, Jos¢ Manuel da Nova listévio Patrocinio, chele de servigo de
ginecologiu/obstetricia do Hospital Distrital de Faro;

Dr. Pedro de Sousa Cameiro, chele de servigo de ginecologia/
obstetricia do Hospital Distrital do Barreiro;

Vogais suplentes:

Dr. Jodo Manuel Terrcira Doria Nobrega, chele de servigo de
ginccologiafobstetricia da Matemidade do Dr. Alfredo da
Costa;

Dr. Manuel Jesus de Sousa, chele de servigo de ginecologia/
obstetricia da Maternidade do Dr. Alfredo da Costa.

10 — O presidente sera substituido, em caso de faha ou impedimento,
pelo primeiro vogal electivo.

17-12-91. — O Administrador-Delegado, Manuel Hidio Borges da
Fanseca Fialho.

Hospital Distrital de Faro

Aviso. — Concurso externo de ingresso na carreira de lécnico de
2% classe de dietética da carreira de técnico de diagnéstico e tera-
péutica. — 1 — Nos termos dos Decs.-Leis 384-B/85, de 30-9, 203/90, de
206, ¢ 235/90, de 17-7, ¢ para os devidos eleitos se toma piiblico que por
despacho do conselho de administragio de 10-12-91, de que se encontra
aberto pelo prazo de 30 dias a conar da dawa da publicagio do presente
aviso no DR, concurso externo de ingresso para provimento de um lugar na
categoria de dietética da earreira de téenico de diagnostico e terapéutica do
quadro de pessoal deste Hospital,

2 — O concurso & vilido pelo prazo de dois anos contado a partir da data
da publicagio da respectiva lista de classificagdo final para a vaga existente
¢ para as que vierem a ocorrer no decurso do respectivo prazo de validade.
O preenchimento do lugar posto a concurso faz-se por conta da utilizagio
daus quotas de descongelamento atribuidas a este [lospial em 1991, bem
como para os lugares para os quais venham eventualmente a ser atribuidas
outras quotas de descongelamento, nos termos do Desp. Nomm. 10291,
publicado no DR, 1.%B, 107, de 10-5-91, processo DRIIT10-7 do
Departamento de Recursos Humanos. Contactada a Direcgio-Geral da
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Administragio Piblica a mesma informou ndo haver excedentes disponi-
veis relativamente ao lugar a prover.

3 — O contetido funcional dos lugares a prover estdo previstos na
Port. 256-A/86, de 28-5.

4 — O local de trabalho é nas instalagdes adstritas ao Hospital Distrital
de Faro sendo o vencimento de acordo com o Dee.-Lei 203/90, de 20-6.

5 — Requisitos de admissio ao concurso:

5.1 — Sio requisitos gerais de admissdo ao concurso os previstos no
art. 20.° do Dec.-Lei 23500, de 17-7.

5.2 — Sdo requisitos especiais de admissdo ao concurso — possuir a
habilitagdo conferida pelo curso de formagao ministrada nas escolas referi-
das no Dec.-Lei 371/82, de 10-9, ou ainda habilitagdo & mesma conside-
rada equivalente, nos termos do n.® 2 do an. 6.* do Dec.-Lei 384-B785 de
30-9.

6 — Método de selecgio — serd utilizado como método de selecgiio a
avaliagio curricular conforme art. 6.° do Dec.-Lei 384-13/85, de 30-9, ¢ as
disposigbes aplicaveis do despacho conjunte de 30-12-86 dos Ministérios
das Finangas ¢ da Sadde publicado no DR, 2.5, 52, de 4-3-87, ¢ do art. 23.°
do Dec.-Lei 235/90, de 17-7.

7 — Formalizagio das candidaturas.

T.1— As candidaturas deverdo ser formalizadas medianie requerimento
dirigido ao presidente do consclho de administragio do Hospital Distrital de
[Faro ¢ entregue no servigo de cxpediente geral deste Hospital, durante as
horas normais de expediente, alé ao tiltimo dia do prazo estabelecido neste
aviso, podendo ainda ser enviado pelo correio, sob registo ¢ com aviso de
recepgdo, o qual se considera dentro do prazo desde que expedido até ao
termo do prazo fixado.

7.2 — Do requerimento deverdo constar:

a) ldentilicago completa (nome, filiagio, estado civil, nawralidade,
nacionalidade, data de nascimento, niimero ¢ data do bilhete de
identidade e servigo de identilicagio que o emitiu, situagio militar,
se for caso disso, ntimero fiscal, morada, codigo postal ¢ welefone,
se o Lver);

d) Habilitagdes literdrias;

¢) Habilitagdes profissionais;

d) ldentilicagio do concurso, mediante releréneia ao niimero, data ¢
pagina do DR onde se encontra publicado o presenie aviso de
abertura;

¢) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
especificar para melhor apreciagio do seu ménto;

) Identificagdo dos documentos que instruam o requerimento.

7.3 — Os requerimentos de admissdo deverfio ser acompanhados dos
seguintes documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias ¢ profis-
sionais;

b) Declaragio devidamente autenticada, emitida pelo servigo de
origem da qual conste, natureza do vinculo @ lungéo piblica,
classilicagiio de servigo, categoria do candidato ¢ antiguidade na
carreira, na categoria ¢ na [ungdo piblica, se [or cuso disso;

¢) Quatro exemplares do curriculwn vitae, em formato A4, de que
constem os clementos necessarios & avaliagdo curricular
devidamente comprovados com centiddes ¢ declaragdes.

7.4 — A apresentagio dos docomentos comprovativos dos requisilos
enunciados no ponto 3.1 do presente aviso pode ser dispensado nesta fase,
desde que no requerimento do pedido de admissao ao concurso declare, sob
compromisso de honra, a situagio precisa em que se encontra relativamente
a cada um dos requisitos.

7.5 — O jiri pode exigir a qualguer dos candidatos, na caso de dividas
sobre a situagdo que descreve, a apresentagio de documentos
comprovativos das suas declaragdes.

7.6 — As lalsas declaragdes serdo punidas nos temmos da lel.

8 — A lista de candidmos admitidos ¢ excluidos ¢ u lista de classilicagao
final do concurso serdv aflixadus no placard do servigo de pessoal do
Hospital Distrital de IFaro.

9 — O jiiri do presente concurso terd a seguinte constituigao:

Presidente — Maria Moniz Almeida Monge Ierrcira Vidal, dictista
especialista do Hospital Distrital de Taro;
Vogais efectivos:

Margarida Maria Torre Teigdo dos Santos, dietista principal do °

Hospital Distrital de [ivora;

Maria Funice Silva Marques de Carvalho, dietista principal do
Hospital Distrital de Setibal;

Vogais suplentes:

Maria Anténia Raposo Guerrciro, dictista principal do [Hospial
Distrital de Beja;

Maria Jilia ‘Teixeira Figueiredo, dietista de 2.* classe dos
Hospitais da Universidade de Coimbra.

10— O presidente do jiri serd substituido pelo primeiro vogal efectivo
nas suas fallas ¢ impedimentos.

Aviso. — Concurso externo de ingresso para constiluigdo de reservas
de recrutamento para a categoria de técnico de 2.° classe de dietética de
radiologia da carreira de técnico de terapéutica. — 1 — Nos termos dos
Dees.-Leis 384-13/85, de 30-9, 203/90, de 20-6, ¢ 235/90, de 17-7, e para os
devidos eleitos se torna piiblico que por despacho do consclho de
administragdo de 10-12-91, de que se encontra aberto pelo prazo de 30) dias
a contar da data da publicagio do presente aviso no DR concurso extemo de
ingresso para constiluigio de reservas de recrutamento, com visla a
satisfagiio de necessidades provisionais de pessoal na categoria de 1éenico
de 2.2 classe de radiologia da carreira de 1éenico de diagnéstico e
terapéutica do quadro de pessoal deste [ospital,

2 — O concurso € vilido pelo prazo de dois anos contado a partir da data
da publicagio da respectiva lista de classificagdo linal para as vagas
exislente e para as que vierem a ocorrer no decurso do respectivo prazo de
validade, condicionando 4 utilizagio das quotas de descongelamento
atribuidas a este Hospital em 1991 ¢ para as que eventualmente venham a
ser redistribuidas para aquele ano, nos termos do Desp. Nonn. 102/91,
publicado no DR, 1.%-B, 107, de 10-3-91 ¢ do olicio 3821, de 5-8-91,
processo DRI/T10-7 do Departamento de Recursos Humanos, Contactada
a Direegao-Geral da Adminisiragio Piblica » mesma informou nio haver
excedentes disponivels relativamente ao lugar a prover.

3 — O conteddo Tuncional dos lugares a prover estiio previstos na Port.
256-A/86, de 28-5.

4 — O local de trabalho € nas instalagées adstritas ao ospital Distrital
de Faro sendo o vencimento de acordo com o Dec.-Lei 203/90, de 20-6.

5 — Requisitos de admissio a0 concurso:

5.1 — Sao requisitos gerais de admissido ao concurso os previstos no
art. 20.* do Dec.-<Lei 23590, de 17-7.

5.2 — Sdo requisitos especiais de admissio ao concurso — possuir a
habilitagdo conlerida pelo curso de formagio ministrado nas escolas
referidas no Dee.-Lei 371782, de 10-9, ou ainda habilitagdo & mesma con-
siderada equivalente, nos termos do n.® 2 do art. 6.° do Dec.-Lei 384-13/85,
de 30-9,

6 — Método de seleegio — sera utilizado como método de selecgio a
avaliagio curricular conforme an. 6.% do Dec.-Lei 384-13/85, de 30-9, ¢ as
disposigoes aplicaveis do despacho conjunto de 30-12-86 dos Ministérios
das Finangas ¢ da Sadde publicado no DR, 2.4 52, de 4-3-87, ¢ do art. 23.°
do Dee.-Lei 23590, de 17-7.

7 — lormalizagio das candidaturas.

7.1— As candidaturas deverdo ser fommalizadas mediante requerimento
dirigido ao presidente do conselho de administragdo do Hospital Distrital de
[faro e entregue no servigo de expediente geral deste Hospital, durante as
horas normais de expediente, até ao Glimo dia do prazo estabelecido neste
aviso, podendo ainda ser enviado pelo correio, sob registo ¢ com aviso de
recepgdo, o qual se considera dentro do prazo desde que expedido até ao
termo do prazo fixado,

7.2 — Do requenimento deverdio constar:

a) ldentificagio completa (nome, filiagio, estado civil, naturalidade,
nacionalidade, data de nascimento, nimero ¢ data do bilheie de
identidade ¢ servigo de identificagio que o emitiu, situagio militar,
se for caso disso, namero liscal, morada, codigo posial ¢ welefone,
se o tiver);

d) Habilitagoes literarias;

) Habilitagdes profissionais;

d) ldemtificagiio do concurso, mediante referéncia ao numero, data e
pagina do DR onde se encontra publicado o presente aviso de

abertura;

&) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever especi-
ficar para melhor apreciagio do seu mérito;

. ) Wentificagio dos documentos gue instruam o requerimento.
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7.3 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados dos
seguintes documentos:

a) Documento comprovative das habilitagoes literdrias ¢ profis-
sionais;

b) Declaragio devidamente autenticada, emitida pelo servigo de
origem da qual conste, naturcza do vinculo a fungido publica,
classificagio de servigo, categoria do candidato ¢ antiguidade na
carreira, na calegoria ¢ na fungio pablica, se for caso disso;

¢) Quatro exemplares do curricidwn vitae, em formato A4, de que
constem os clementos necessdrios a avaliagdo curricular
devidamente comprovados com certiddes ¢ declaragoes.

7.4 — A apresentagio dos documentos comprovativos dos requisitos
enunciados no ponto 5.1 do presente aviso pode ser dispensado nesta fase,
desde que no requerimento do pedido de admissdo ao concurso declare, sob
compromisso de honra, a situagio precisa em que se cncontra relativamenie
a cada um dos requisitos.

7.5 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos, na caso de dividas
sobre a sitwagdo que descreve, a apresentagido de documentos
comprovativos das suas declaragdes.

7.6 — As [alsas declaragdes serdo punidas nos tenmos da lei.

8§ — A lista de candidatos admitidos e excluidos ¢ a lista de classilicagio
final do concurso serio alixadas no placard do servigo de pessoal do
Hospital Distrital de [Faro.

9 — O jiri do presente concurso lerd a seguinte constituigio:

Presidente — Joselina Maria Alambre Leote Barros, 1éenica principal
de radiologia do Hospital Distrital de FFaro;
Vogais electivos:

Luisa Anténia Mendes Torres, téenica principal de radiologiu do
IHospital Distrital de Faro;

Manuel Morais Cunha Medeiros, téenico de 1.* classe de
radiologia do Hospital Distrital de Faro;

Vogais suplentes:

José Alexandre San Bento Funadoe, éenico de 2% classe de
radiologia do [lospital Distrital de luro;

Vitor Manucl Gouveia do Carmo Ferreira, tenico de 1.® elasse
de radiologia do Iospital Distrital de FFaro.

10 — O presidente do jiri serd substituido pelo primeiro vogal clectivo
nas suas [altas ¢ impedimentos.

16-12-91. — O Director do Hospital, Daniel Siragusa Leal.

Hospilal Distrital da Figueira da Foz

Aviso. — 1 — Por despacho do conselho de administragio do Hospital
da Figueira da Foz de 3-12-91, fev-se piblico que nos termos do Dec.-
Lei 498/88, de 30-12, se encontra aberto concurso interno geral de acesso,
pelo prazo de 15 dias a contar da data da publicagio do presente aviso no
DR, para preenchimento de uma vaga de chele de seegio do quadro do
pessoal deste Hospital.

2 — Prazo de validade — o concurso € vilido exclusivamente para a
vaga referida esgotando-se com o scu preenchimento.

3 — O vencimento € o constante do anexo | do Dec.-Lei 353-A/89, de
16-10.

4 — O local de trabalho — o local de trabalho ¢ no Hospital Distrital da
Figucira da oz,

5 — Condig¢aes de candidatura:

a) Requisitos gerais — os candidatos devem reunir as condigoes
gerais de provimento previstas no art. 23.° de Dec.-Lei 498/88, de
30-12;

b) Requisitos especiais — estar nas condigoes previstas no n.' 3 do
art. 38.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7, ¢ no art 237 do Dec.-
Lei 498/88.

6 — Métodos de seleegio — os métodos de selecgio a utilizar serio os
de avaliagdo curricular ¢ entrevista de acordo com a als. b) cd) do n. 1 do
art. 26.° do Dec.-1ei 498/88, de 30-12.

6.1 — Em qualquer dos métodos serd utilizado o sistema de 0 a
20 valores.

7 — Formalizagio das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverio ser formalizadas mediante requerimento
em papel azul, dirigido ao presidente do conselho de administragao do
Hospital Distrital da Figucira da [Foz, solicitando a sua admissio ao
coneurso ¢ entregue no servigo de pessoal dentro das horas normais de
expediente alé ao dlumo dia do prazo fixado neste aviso, podendo ser
enviado pelo correio, sob registo ¢ com aviso de recepgio, o qual se
considera dentro do prazo se expedido até ao termo do prazo estabelecido
1no presenle aviso,

8 — Do requerimento deverdio constar os scguintes clementos:

a) ldentificagido do requerente (nome, filiagio, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de identidade ¢ servigo de
identificagio que o emitiu, residéncia, cédigo postal e telefone);

b) labilitagdes literiarias;

c) Situagio profissional, fungées que desempenha, categoria que
detém, instituigiio a que pertence ¢ natureza do vinculo;

d) Identificagio do concurso, com mengdo expressa do niimero e data
do DR onde se encontra publicado este aviso;

e) Quaisquer outros clementos que o candidato considere relevantes
para apreciagio do scu mérito, os quais s6 serdo considerados se
devidamente confirmados e documentados.

9 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias;

h) Cemtidao passada pelo servigo de que depende o candidato,
comprovalivo do tempo de servigo na calegoria, na carreira ¢ na
fungio publica, de existéneia ¢ natureza do vinculo ¢ da
classilicagio de servigo nos dltimos Lrés anos.

10— Os candidatos que pertengam ao HDEFE ficam dispensados da
apresentagio dos documentos que ji existam no seu processo individual.

11— As falsas declaragoes serdo punidas nos termos da lei.

12 — Lim caso de divida, assiste ao jiri a faculdade de exigir a qualquer
candidato w apresentagio de documentos comprovativos das declaragoes
sobre situagdes gue descreva,

13 — Constituigio do jari:

Presidente — engenheiro Abel Francisco Machado, administrador-
delegado do Hospital Distrital da Figueira da Foz;
Vopais electivos:

Jodo Carlos de Figueiredo Alves, chele de repartigio de
contabilidade do Tospital Distrital da Figueira da Foz:

Jodo lLuis Marques Moreira, chele de repartigio de
aprovisionaments do [Hospital Distrital da Figueira da FFoz;

Vogais suplentes:

Vasco Azevedo Neves, chele de seegdo do Tospital Distrital da
Figueira da loz;

Mariu Fermanda Neves ¢ Sousa Silva de Oliveira, chele de seeqao
do Hospital Distrital da Figueira da Foz,

14 — O primeiro vogal electivo substituiri o presidente nas suas lalias ¢
impedimentos.

H-12-91, — O Administrador-Delegado, Abel Francisco Machado.

Aviso. — Deacordocomodispostonon.®33dasecgiovirdaPon. 83391,
de 14-8, se publica a lista de classilicagio linal do concurso n.” 25/91, de
provimento pars assistente de neurologia, aberto por aviso publicado no
DR, 22 M3, de 22:10.91:

Maria da Conceigio Machado Veloso Gomes Morais — 19 valores.
13-12-91 — O Administrador-Delegado, Abel Francisco Machado.

Aviso. — Concurso n” 36'91 para interno geral de acesso para a
categoria e técnico de andlises clinicas ¢ saide publica de 1° classe
(ramo laboratorial). — | — Por despacho do consclho de administragao
de 3-12-91, no uso de competéncias delegadas, se publica que se encontra
aberto pelo prazo de 15 dias a contar da dama da publicagio do presente
aviso no DR, concurso intemo geral de acesso para a categoria de téenico de
anitlises clinicas e satde publica de 1.2 classe (ramo laboratorial) da carrcira
do pessoal 1éenico de disgnéstico ¢ teraputica.

2 — Legislugiao aplicivel — Dees-Leis 23500, de 17-7, 384-13/85, de
30-9, 123/89, de 14-4, 203/90, de 20-6, ¢ 256-A/86, de 28-5.
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3 — Designagao do concurso — concurso n.* 36/91 para interno peral
de acesso para a categoria de téenico de andlises clinicas ¢ sagde piblica de
1.* classe (ramo laboratorial).

4 — Vagas existentes — duas vagas no quadro do Hospital Distrital da
Figueira da Foz, aprovado pela Port. 921/90, de 1-10.

5 — Prazo de validade — o concurso é vilido exclusivamente para as
Vagas poslas a concurso.

6 — Conteddo funcional — as fung¢des do lugar a prover sdo as
constantes no ponto 2.2 do ant. 3. da Port. 256-A/86, de 28-5.

7 — Local de trabalho — o local de trabalho ¢ o Hospital Distrital da
Figueira da Foz.

8 — Vencimento — o vencimento € o previsto no anexo | do Dec.-
Lei 203/90, de 20-6.

9 — Condigoes de candidatura:

9.1 — Requisitos gerais — os previstos no art. 20, do Dec.-Lei 23500,
de 17-9.

9.2 — Requisitos especiais — ser téenico de andlises clinicas ¢ saide
ptiblica de 2.* classe, com, pelo menos, trés anos de bom ¢ electivo servigo
na categoria.

10— Métodos de selecgio — os métodos de selecgio a utilizar sao os
referidos no n.® 3 do art. 2.° do Dec.-Lei 123/89, de 14-4, conjugado com o
art. 23.° do Dee.-Lei 235/90, de 17-7.

11 — Formalizagio de candidaturas — os candidatos devem apresentar
requerimento, dirigido ao conselho de administragio do [ospital Distrital
da Figuecira da Foz, entregue no servigo de pessoal dentro das horas de
expediente até ao ihimo dia do prazo, ou remetido pelo correio, registado
com aviso de recepgdo, o qual se considera apresentado dentro do prazo
legal, se for datado até ao Glimo dia do prazo do concurso, dele devendo
constar em alincas separadas, sob compromisso de honra:

a) ldentificagio do requerente (nome, residéncia, telelone, nimero ¢
data do bilhete de identidade ¢ servigo de identilicagio que o
emitiu);

b) Categoria profissional;

¢) Habilitagoes literirias;

d) labilitagdes profissionais;

€) Tempo de servigo;

f) Classificagio de servigo;

g) Trés exemplares do curriculum vitae.

11.1 — I dispensivel a apresentagio dos documentos enunciados nas
als. ¢), d), e) ¢ f) desde que os mesmos constem do processo individual do
candidato.

12 — As falsas declaragbes apresentadas pelos candidatos, serio
punidas nos termos da lei penal.

13 — O jiri terd a scguinte constituigio:

Presidente — Maria de Lurdes de Almeida Branco Rodrigues Pena,
técnica de andlises clinicas ¢ saGde piblica principal do Hospital
Distrital da Figueira da [Foz;

Vogais cfectivos:

Astride da Conceigio Casca de Jesus, 1éenica de andlises clinicas
¢ satide piblica principal do Hospital Distrital da Figueirs da
TFow;

Maria Vitalina do Pago Afonso Ferreira de Almeida, wéeniea de
andliscs clinicas e satde piblica de 1.2 classe do Hospital
Distrital da Figucira da Foz;

Vogais suplentes:

[sabel Maria Santa Anunes Marcelino Marques, 1¢enica de
andlises clinicas ¢ satde piblica principal do Hospital Distrital
de [Leiria;

Maria Dulce Sousa Prino Dias Pinto, 1éenica de andlises clinicas
¢ satide piablica de 1.* classe do Iospital Distrital de Leiria.

13.1 — O primeiro vogal cfeetivo substituird o presidente nas suas [alias
e impedimentos.

14 — Assiste ao juri a faculdade de exigir ao candidato, em caso de
divida sobre qualquer sitvagdo que descreva, a apresentagio de
documentos comprovativos das suas declaragoes.

17-12-91. — Pelo Conselho de Administragio, o Administrador-
Delegado, Abel Francisce Machado.

Hospital Distrital de Guimaraes

Aviso. — | — Nos termos dos arts. 15.9,23.° ¢ 30.° do Dee.-Lei 7300,
de 6-3, alierado pelo Dee.-Lei 210/91, de 12-6, e do regulamento aprovado
pela Port. 114/91, de 7-2, laz-se piblico que, autorizado por despacho do
consetho de administragao deste Hospital de 30-10-91, no uso de
competéncia delegada, se encontram abertos concursos de provimento para
preenchimento de lugares vagos de chefle de servigo do quadro de pessoal
deste [ospital, aprovado pela Por. 413/91, de 16-3, nas dreas sepuintes:

Anestesiologia — um lugar;
Medicina intema — um lugar;
Obstetricia/ginecologia — um lugar.

2 — Os concursos sdo institucionais, internos gerais ¢ sdo abertos para
médicos vinculados i fungdo publica, independentemente dos servigos a
que pertengam, extinguindo-se os mesmos a medida que se forem
preenchendo as respectivas vagas.

3 — Requisitos de admissao:

3.1 — Sio requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) 'l'er nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por lei
especial ou convengio intemacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdno;

) Nao estar inibido do exercicio de fungoes publicas ou interdito para
o exercicio das fungdes a que se candidata;

o) Possuir a robusics [isica necessania ao exercicio da fungio ¢ ter
cumprido as leis de vacinagio obrigmdrias,

3.2 — 1% condigio especial ter a categoria de assistente graduado ha,
pelo menos, trés anos, salvo no gue respeita aos assistentes graduados que
transitaram para esta categoria ao abrigo da al. b) do n.® | do art. 48.° do
Dec.-Let 73/90, de 6-3, que ficam dispensados do requisiio de tempo de
Servigo, nos termos previstos no n.° 3 do art, 572 do referido diploma, com
a redacgio dada pelo art. 1. do Dec-lei 210091, de 12-6, ¢ possuir o grau
de consultor da drea a que se candidata.

4 — Apresentagio das candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo pard apresentacio da candidaiura ¢ de 20 dias a
contar da data da publicagio desie aviso no DR,

4.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante
requerimento, dirigido ao conselho de administragio do Hospie Distrital
de Guimariies ¢ entregue no servigo de pessoal deste Hospitad, Rua dos
Cutileiros, 4800 Guimaries, pessoalmente ou remetido pelo correr com
aviso de recepeio, desde que tenha sido expedido até ao wernmo ao vaeo
fixado no ponto 4.1.

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagio do requerente (nome, naturaiidade, residencia ¢
telefone, niimero ¢ data do bilhete de idenndade ¢ servigo de
idemilicagio que o emitiu);

b) Categoria prolissional ¢ estabelecimento de satde a que se encontra
vineulado;

¢) Releréneia ao aviso de abentura do concurso, identificando o
numero e data do DR onde vem anunciado, com indicagio da areaa
que se candidata;

d) Indicagio de documentos que instruam o requerimento, bem como
i sua Sumdnin caraclen zagao;

¢) Linderego para onde devera ser remetdo qualquer expediente
relativo 1o concurso.

5 — As lalsas declaragoes prestadas nos requerimentos pelos candidatos
seriio punidas nos termos da lei penal ¢ constituem infracgio disciplinar,
6 — Os requenmentos de admissio devem ser acompanhados de:

a) Documento comprovative do grau de consultor;

H) Documento comprovativo da posse da categoria de assistente
graduado hi, pelo menos, trés anos ou da situagio a que se relerem
osn.” 2 ¢ 3 doan, 572 do Dee-Lei 7390, de 6-3, com a redacgio
dada pelo Dec.-Lei 210/91, de 12-6;

) Seie exemplares do curriculum vitae,

o) Documento comprovativo da Lei do Servigo Militar,

¢) Cenilicado de samidade para o exercicio de fungoes publicas,
passado pela autoridade sanitdria da respectiva residénciag

S Centiheado do registo criminal;
#) Documento comprovative da inserigio na Ordem dos Médicos:
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h) Documento comprovative da natureza do vinculo a qualquer
servigo dependente do Ministério da Sadde.

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), b), d), ), f) e g) do ponto 6
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua exisiéncia,
emitida pelo estabelecimento de saide a que os candidatos estejam
vinculados.

7 — Método de selecgdo — a prova consiste cxclusivamente na
discussio piblica do curriculum vitae, conforme o disposio na seegao Vi da
Port. 114/91, de 7-2.

8 — Constituigio dos jlris:

Area de anestesiologia:

Presidente — Dr. Artur Freitas de Vieira ¢ Brito, director clinico deste
Hospital;
Vogais clectivos:

Dr. José Anténio Fernandes Marntins, chele de servigo de
anestesiologia deste Hospital;

Dr. Vitor Manuel Machado de Barros, chele de servigo de
anestesiologia do Hospilal de Sdo Marcos, em Braga;

Dr. Manuel Martins Borlido Laranjo, chele de servigo de
anestesiologia do Hospital de Viana do Castelo;

Dr. Alvaro Anténio da Silva Oliveira, chele de anestesiologia do
Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia;

Vogais suplentes:

Dr.* Maria da Graga Rocha Reis, chefe de servigo de
anestesiologia do Hospital de Sio Joido, no Pornto;

Dr* Maria da Luz da Silva Branco, chefe de servigo de
anestesiologia do Hospital de Sao Jodo, no Pono;

Arca de medicina intema:

Presidenie — Dr, Arntur Freitas de Vieira ¢ Brito, director clinico desie
Hospial;
Vogais clectivos:

Professor Dr. Anténio Albero Faledo de IFreitas, chefe de servigo
de medicina intema do Tospital de Sdo Jodo, no Poro;

Professor Dr. Francisco José Zarco Carneiro Chaves, chefe
de servigo de medicina intema do [Hospital de Sio Jodo, ne
Farto;

Professor Dr. Emidio Artur Campos Femandes, chefe de servigo
de medicina interna do Hospital de Sdo Joido, no Porto;

Dr. Jos¢ Anténio Machado Leite Pereira, chefe de servigo de
cardiologia (drea alim),

Vogais suplentes:

Dr, José Miranda de Melo, chele de servigo de medicina interna
do Hospuz! Distrital de Viana do Castelo;

U Rui Aradjo Garcia de Brito, chefe de servigo de medicina
interna do Tospital de Sio Jedo, no Porto;

Arca de obstetriciafginecologia:

Presidente — Dr. Anur Freitas de Vieira ¢ Brito, dircctor clinico deste
Hospital;
Vogais efectivos:

Dr. José Alberto Martins de Faria, chefe de servigo de obstetricia/
ginecologia desie lospital;

Dr. Manuel Joaquim Gongalves, chele de servigo de obstetricia/
ginccologia do Hospital de Sdo Marcos, em Braga;

Professor Dr. José da Silva Carvalho, chele de servigo de
obstetriciafginecologia do ospital de Sao Jodo, no Porto;

Dr. Anténio Aires de Mendonga Freire de lLencastre
Montenegro, chefe de servigo de obstetricia/ginecologia do
Hospital de Sao Jodo, no Porto;

Vogais suplentes:

Dr. Anténio Torcato de Sousa Guedes Alvares Ribeiro, chele de
servigo de obstetricia/ginecologia do [ospital de Sao Marcos,
cm Braga;

Dr.* Teresa Alzira Pimenta Guerra, chele de servigo de
obstetricia/ginecologia do Hospital de Sio Joido, no Porto.

Os presidentes dos jlris serdo substituidos, nas suas faltas e impedi-
mentos, pelos primeiros vogais electivos e estes pelos primeiros vogais
suplentes.

30-10-91. — Pelo Conselho de Administragio, José Alves Silva
Guimaraes, director do [lospital.

Hospital Distrial de Lagos

Aviso. — |— Torna-se piblico, para cfeitos das disposigdes contidas
nos Desc.-Leis 248/85, de 15-7, 498/88, de 30-12, e 427/89, de 7-12, que,
por deliberagdo do conselho de administragio deste Tospital de 20-11-91,
proferido no uso de competéneia delegada, se encontra abernto pelo prazo de
15 dias a contar da publicagio deste aviso no DR, concurso interno geral de
acesso para provimento de dois lugares de primeiro-oficial do quadro de
pessoal deste Hospital, aprovado pela Port, 749/87, de 1-9, a que
correspondem os escaldes e indices remuneratérios previstos no mapa |
anexo ao Dec.-Lei 420091, de 29-10.

2 — Validade do concurso — o concurso caduca com o preenchimente
das vapgas.

3 — Contetido funcional — fungdes de natureza excculiva, enqua-
dradas em instrugdes gerais e procedimentos bem definidos, com certo grau
de complexidade, relativas a uma ou mais dreas de actividade
administrativa, designadamente pessoal, linanceiro, aprovisionamento ¢
administrativo-clinico (mapa 1 anexo ao Dec.-Ler 248/85, de 5-7, ¢ Dec.
Regul, 20/85, de 1-4),

4 — O local de trabalho siua-se no Hospial Distrital de Lagos.

5 — Condigdes de candidatura:

3.1 — Requisitos gerais — os candidatos devem reunir as condigoes
perais para provimento em fungoes piblicas, nos temos do art, 22.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

5.2 — Requisitos especiais — os candidatos deveriio possuir o minimo
de trés anos na caiegoria de scgundo-oficial, classilicados de Bom, nos
termos da al. @) do n.” 1 do art. 22.° do Dec.-lei 248/85, de 15-7.

6 — Mclodo de sclecgio — a selecgio dos candidatos serd [eita
mediante prova de conhecimentos, nos termos do despacho conjunto dos
Ministros das Finangas ¢ da Sadde publicado no DR, 2.2, 270, de 22-11-88,
complementada com entrevista,

7 — Apresentagio das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverio ser formalizadas através de
requerimento, dirigido ao conselho de administragio do [ospital Distrital
de Lagos, em papel azul de 25 linhas ou em papel branco, liso, de for-
mato A4

7.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagao complera (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, data ¢ niimero do bilhete de identidade ¢ servigo de
identificagdo que o emitiu, residéncia e codigo postal);

b) Habilitagoes literarias ¢ profissionais;

¢) ldentilicagiao complela do lugar 4 que se candidata, mencionando o
numero ¢ pagina do DR onde se encontra publicado o aviso de
ahertura;

d) Outros clementos que os candidatos considerem relevanies para
apreciagio do seu mérito.

7.3 — Os requerimentos deverio ser acompanhados dos scguintes
documentos:

a) Documento comprevativo das habilitagées literdrias;

b) Cenidao, passada pelo servigo de origem, donde conste, de forma
clara ¢ incquivocs, a existéneia € natureza do vinculo & fungio
publica, a categoria, a antiguidade na categoria, na carreira ¢ na
fungio publica,

8 — Os candidatos que pertencerem ao quadro de pessoal deste Hospital
licam dispensados da apresentagiio dos documentos que existam no seu
processo individual, desde que declarem, em alineas separadas, sob
compromisso de honra, a situagio precisa em que se encontrem,

9 — As listas de admissao ¢ classificagdo final serio alixadas no placard
dos servigos administrativos deste Hospital, no dia em que for publicado no
DR, 2% um aviso informando os interessados de que ai poderdo ser
consultadas.

10 — O jan tem a faculdade de exigir aos candidatos, no caso de davida
sohre a sitvagdo que descrevem, a apresentagio de documentos
comprovalivos das suas declaragdes.
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11 — As falsas declaragdes serio punidas nos tenmos da lei.
12 — O juiri tem a seguinte composigao:

Presidente — Dr. José Albino Gongalves ¢ Silva, administrador-
delegado do Tospital Distrital de Lagos;
Vogais efectivos:

Francisco Xavier d'Assa Castel-Branco de Sousa ¢ Brito, chele
de secgio do [ospial Distrital de Lagos;

José Amdnio Carreiro, chefe de secgao do Hospital Distrital de
Lagos;

Vogais suplentes:

Célia Maria Marreiros dos Santos Pinto, primeiro-oficial do [los-
pital Distrital de Lagos;

Maria Ascensdo Marreiros dos Santos Rocha, primeiro-oficial do
Hospital Distrital de Lagos.

13 — O presidente do jiin serd substituido pelo primeiro vogal efectivo
nas suas fallas ¢ impedimentos.

2-12.91, — Pclo Consclho de Administragio, o LEnfemmeiro-Director,
A. L. Fonseca Monteiro.

Hospital Distrital de Lamego

Aviso. — | — Pordespacho do conselho de administragio de 13-12-91,
proferido no uso da competéncia delegada pelo desp. 4/90 (DR, 2%, 51, de
2-3-90), toma-se publico que sc encontra abeno, pelo prazo de 30 dias,
contados a partir da data da publicagido do presente aviso no DR, concurso
externo de ingresso para o preenchimento de um lugar de téenico de
2.* classe de andlises clinicas, da carreira de 1éenico de diagnostico ¢
terapéutica, exisiente no quadro de pessoal deste lospital, aprovado pela
Port. 491/87, de 1-6.

2 — A vaga para que é aberto o concurso foi objecto de
descongelamento de acordo com o Desp. Nomm. 102/91 (DR, 1.2, 107, de
10-5) e distribuida a este [ospital conforme olicio n.* 5821 do DRI, wendo
sido feita consulta & DGAP sobre a exisiéneia de excedentes disponiveis,
que respondeu negativamente.

3 — O concurso rege-se pelas disposigbes contidas nos Decs.-
Leis 384-13/85, de 30-9, 123/89, de 14-4, 203/90, de 20-6, 23590, de 17-7,
e 381/91, de 9-10, ¢ do despacho conjunto dos Ministros das Finangas ¢ da
Saide publicado no DR, 2%, 52, de 4-3-87.

4 — Conteiido funcional — o contetido funcional do lugar a prover é o
descrito no ponto 2.1 da Pont. 256-A/86, de 28.5.

5 — Prazo de validade — o concurso ¢ exclusivamente vilido para a
vaga acima referids, caducando com o seu preenchimento.

6 — O local de trabalho é no [ospital Distrital de Lamego, sendo o
vencimento o correspondente ao escalio ¢ indice da tabela lixada pelo
Dec.-Lei 203/90, de 20-6, ¢ o regime de trabalho e regalias sociais os
genericamente vigentes para os funciondrios da administragio central,

7T — Méwodo de seleegiio — o método de selecgao a utilizar sera o de
avaliagio curricular, nos termos do art. 6. do Dec.-Lei 384-13/85, de 30-9,
com a nova redacgio dada pelo Dec.-Lei 247/88, de 13-7, e no despacho
conjunto dos Ministros das Finangas ¢ da Sadde, publicado no DR, 2.5, 52,
de 4-3-87.

8 — Requisitos de admissio:

8.1 — Requisitos gerais — os previstos no art. 20, do Dec.-Lei 23500,
de 17-7.

8.2 — Requisilos especiais — possuir habilitagio conferida pelo curso
de formagdo ministrado nas escolas a que se refere o Dec-Lei 371/82, de
10-9, ou ainda habilitagdo & mesma considerada equivalente, nos termos do
n.® 2 do art. 6.°do Dec.-Lei 384-B/85, de 30-9,

9 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento, nos moldes legais, dirigido ao
presidente do conselho de administragio do Hospital Distrital de Lamego ¢
entregue na seegio de pessoal, durante as horas normais de expediente, aie
ao tltimo dia do praze estabelecido neste aviso, podendo ainda ser enviado
pelo correio, sob registo ¢ com aviso de recepgao, o gual se considera
apresentado dentro do prazo se expedido até ao tenmo do prazo fixado.

9.1 — Do requerimento deverd constar:

a) ldentificagio completa (nome, liliagio, naturalidade, data de
nascimento, nimero ¢ data do bilhete de identidade ¢ servigo de
identificagio que o emitiu, residéncia e edigo postal);

b) Habilitagoes literarias e profissionais;

¢) Mengido do vinculo & fungdo piblica e sua naturcza, caso exisla;

d) ldentificagio do concurso, mediante releréncia ao niimero, data e
pagina do DR onde se encontra publicado o respeclivo aviso;

e) Indicagio do numero de documentos que acompanham o
requerimento, bem como a sua sumdria caraclerizagio;

/) Quaisquer outros clementos que o candidato considere passiveis de
influirem na apreciagio do scu mérito ou de constituirem motivo de
preferéncia legal.

10 — Os requerimentos devem ser acompanhados, sob pena de
cxclusio, dos seguintes documentos:

a) Cenidédo de nascimento de narrativa completa;

b) Centificado do servigo militar ou de servigo civico, se for caso disso;

¢) Centificado de registo criminal;

d) Cenificado de sanidade para o exercicio de fungdes publicas,
passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de residéncia;

e) Cenificado de habilitagdes literdrias;

/) Fotocopia autenticada do cenificado das habilitagoes profissionais;

#£) Declaragio do servigo ou organismo a que pertence, da qual conste,
de forma clara ¢ incquivoca, a existéncia ¢ natureza do vinculo &
fungiio publica, a categoria que detém, antiguidade na mesma, na
carreira ¢ na fungio publica, caso extsta:

h) Curricidum vitae (trés exemplares).

10,1 — Podera ser dispensada, nesta fase, a apresentagio dos
documentos referidos nas als, a), b), ¢), d) e e) do niimero precedente deste
aviso, devendo, para tal, os candidatos declarar no requerimento, sob
compromisso de honra, a siluagdo precisa em que se enconlram
relativamente a cada um dos requisitos enumerados naquelas alineas.

11 — As [alsas declaragdes seriio punidas nos termos da lei.

12— As histas de admissio e classificagio [inal dos candidatos serdo
alixadas no expositor da seegdo de pessoal deste Hospital e remetidas aos
candidatos, apos publicagio no DR do aviso relerente s mesmas.

13 — O jiiri terd 4 seguinte constituigdo:

Presidente — Dr* Lina Maria Teixeira Soares, téenica superior de
satide principal, ramo de andlises clinicas, do Hospital Distrital de
Lamego;

Vogais electivos:

Mutria José Pires Marcos, téenica de 1.* classe, ramo de andliscs
clinicas, e Manuel Maria Rodrigues Vaz, téenico de 2.* classe,
ramo de andlises clinicas, do Hospital Distrital de Lamego:

Vogais suplentes:

Maria dos Prazeres Gouveia ¢ Ivone Pereira da Costa,
respectivamente, téenica de |.* classe e 1écnica de 2.* classe,
ramo de andlises climeas, do [Hospital Distrital de Lamego.

O vogal efectivo indicado em primeiro lugar substituira o presidente nas
suas [altas ¢ impedimentos.,

Aviso. | — Pordespacho do conselho de administragio de 15-11-91,
proferido no uso da competéneia delegada pelo desp. 4/90 (DR, 2.4, 51, de
2-3-90), wma-se publico que se encontra abeno, pelo prazo de 15 dias,
contados a partir da data du publicagio do presente aviso no DR, concurso
externo de ingresso para preenchimento dos lugares ¢ categorias a seguir
indicadas, das carrciras do pessoal dos servigos gerais inseridas no Dec.
109780, de 20-10, existenes no quadro de pessoal deste Hospital aprovado
pela Port, 653/80, de 16-9, ¢ ulicrado pela Port. 1314/82, de 31-12:

Cozinheiro — uma vaga;
Auxiliar de alimentagio — uma vaga,

2 — As vagas a preencher foram descongeladas de acordo com o Desp.
Norm. 102/91 (DR, 1.% 107, de 10-5) ¢ distribuidas a cste [lospital
conforme oficio n.2 5821 do DRI, tendo sido feita consulta & DGAP sobre a
existéncia de excedentes disponiveis, que respondeu negativamente.

3 — O concurso ¢ exclusivamente valido para as vagas acima indicadas,
caducando com o seu preenchimento.

4 — O concurso rege-se pelas disposigies contidas no Dee. 109/80, de
20-10, nos Dees.-Leis 498/88, 353-A/89 ¢ 427/89, de 30-12, 16-10 ¢ 7-12,
respectivamente, ¢ no despacho conjunto publicado no DR, 2.2, 136, de
17-6-85.

— O conteiido funcional dos lugares a prover ¢ o descritonos n* 5e 7,
respectivamente, do art. 4.0 do Dec. 109/80, de 20-10, e do Dee.

i
F‘é Regul. 38/84, de 8-5.
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6 — O local de trabalho € no [ospital Distrital de Lamcgo, sendo o
vencimento o constanie do anexo 4 ao Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, ¢ o
regime de trabalho e regalias sociais 0s genericamente vigenies para os
funciondrios da administragio central.

7 — Métodos de scleegio — os métodos de seleegdo a utilizar serao os
scguintes:

a) Prova de conhecimentos gerais, fazendo apelo aos conhecimentos a
nivel da escolaridade obrigatdria, particulanmente nas dreas de
lingua portuguesa e matemdtica (climinatéria);

b) Entrevista profissional de selecgdo (climinatéria).

7.1 — Em igualdade de circunstincias, serd dada prioridade aos
candidatos que ji exergam fungdes no [lospital Distrital de Lamego ¢ que
tenham ji experiéncia do lugar.

8 — Requisitos de admissdo:

8.1 — Requisilos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por lei
especial ou convengao intemacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagées literirias legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servige civico, quando
obrigatdrio;

) Nio estar inibido do exercicio de fungdes piblicas ou interdio para
o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica ¢ o perfil psiquico indispensiveis ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagio obrigatoria.

8.2 — Requisitos especiais — possuir como habilitagdes literdrias a
escolaridade obrigatéria.

9 — Formalizagiio das candidaturas — as candidaturas deverio ser
formalizadas mediante requerimento, nos moldes legais, dirigido ao
presidente do conselho de administragio do [Hospital Distrital de Lamego, ¢
entregue na secgdo de pessoal do mesmo Hospital, durante as horas nonnais
de expediente, até ao Gltimo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo
ainda ser remetido pelo correio, sob registo e com aviso de recepgiio, o qual
se considera apresentado dentro do prazo se expedido até ao tenmo do prazo
fixado.

9.1 — Do requerimento deverd constar:

a) ldentificagio completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, nimero ¢ data do bilhete de identidade ¢ servigo de
identificagiio que o emitiu, residéncia e codigo postal);

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Mengiio do vineulo 4 lungiio piblica, caso exista;

d) Identificagio do concurso, mediante referéncia ao lugar a que sc
candidata ¢ ao nimero, data ¢ pigina do DR onde se encontri
publicado o respectivo aviso;

€) Mengdo dos documentos que acompanham o reguerimento, bem
COMO a sua sumdria caraclerizagao;

f) Quaisquer outros clementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciagdo do seu mérito ou de constituirem
motive de preferéncia legal.

10 — Os requerimentos devem ser acompanhados, sob pena de
exclusdo, dos seguintes documentos:

a) Cenidao de nascimento de narrativa completa;

b) Cenificado do servige militar ou de servigo civico, se for caso disso;

¢) Centificado de registo criminal:

d) Cenificado de sanidade para o exercicio de lungoes pablicas,
passado pela autoridade sanitiria da respectiva drea de residéncia;

) Centificado das habilitages liwerdrias;

/) Declaragio do servigo ou organismo a que perience, da qual conste,
de forma clara ¢ inequivoca, a existéneia ¢ naturcza do vineulo i
fungao piiblica, a categoria que detém, antiguidade na mesma, na
carreira e na fungio pablica, caso exista.

10.1 — Poderd ser dispensada, nesta [ase, a apresentagio dos
documentos referidos nas als. a), b), ¢) ¢ d) do niimero precedente deste
aviso, devendo, para tal, os candidatos declarar no requenimento, sob
compromisso de honra, a siluagdo precisa em que se encontram
relativamente a cada um dos requisitos enumerados naquelas alincas.

11 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

12 — As listas de admissio e de classilicagdo dos candidatos
serdo publicadas no DR ¢ afixadas no expositor da secgiio de pes-

soal deste lospital, de acordo com o art. 24.° do Dec.-l.ci 498/88, de
30-12.
13 — O jiri terd a seguinie constituigao:

Presidente — Dr. José Vitor de Oliveira Loureiro, director do Hospi-
tal;
Vogais efectivos:

Dr.* Mana do Sacramento Saavedra Gomes Percira de Matos,
administradora-delegada do Tospital Distrital de Lamego;

Anténio dos Santos Branquinho, encarregado dos servigos gerais
do Hospital Distrmal de Lamego;

Vogais suplentes:

José Manuel da Rocha Dias, chele de servigos administrativos
hospitalares do Hospital Distrital de Lamego;

Fernando de Jesus Faustino, primeiro-oficial do lospital
Distrital de Lamego.

O vogal efectivo indicado em primeiro lugar substituird o presidente nas
suas faltas ¢ impedimentos.

17-12-91. — Pelo Conselho de Administragiio, Maria do Sacramento
Muatox.

Hospital Distrital de Leiria

Aviso. — PPara conhccimento dos interessados ¢ devidos cfeitos se
publica a lista dos candidatos admitidos e excluidos no concurso intemo de
acesso o ctegoria de enfermeiro-chele do grau 3, aberto por aviso
publicado no DR, 2.2, 253, de 4-11-91:

Candidatos admitidos:

Jos¢ Manuel Barroso Dias;
Vitor dos Santos Mouta,

Candidato excluido:

Emanuel Augusto de Miranda Louro (a).

(a) Nio retne os requisitos exigidos no ponto 4.2, al. b, do aviso de
abertura do coneurso, ¢ ainda por gue o requerimento foi recebido fora do
prazo estabelecido ¢ nao estar assinado.

O candidato excluido dispoe de um prazo de 10 dias, comado da
publicagio deste aviso, para impugnar a sua exclusio.

Aviso. — 1 — Para os devidos cleitos se publica que por despacho do
conselho de adminisiragio de 24-9-91, no uso de competéncia delegads,
esti aberto concurso extemno de ingresso pelo prazo de 135 dias a contar da
data da publicagiio deste aviso no DR para provimento de trés lugares na
categoria de auxiliar de acgao médica, considerando o descongelamento a
que se refere o Desp. Nonm. 102/91 de 10-3, ¢ o oficio de DR1Tn.* 5821, de
5-8-91. Ioi electuada consulta & DGAP que informou nao haver excedentes
disponiveis.

2 — O prazo de validade do concurso € de um ano, contado da data da
publicagio da respectiva hista de classilicagdo linal.

3 — O presente concurso rege-se pelo disposto no Dec.-lei 498/88, de
30-12, conpugado com o Dec-lei 427/89, de 7-12, no Dec. 109/80, de
20-10, e no despacho conjunto do Ministro da Satde ¢ do Secretino
de Estado da Administragio Pablica de 31-5-85, publicado no DR, 2%, 136,
de 17-6-85.

4 — O conteddo funcional do lugar a prover consta das als. @) a j) do
n. 1 do art. 4. do Dee-lei 108/80, de 20-10, ainda o determinado no
Dec.-Lei 3884, de §-5.

5 — O local de trabalho & no Hospital Distrital de Leiria,

f — Condigdes de candidatura:

6.1 — Requisitos gerais — devem os candidatos reunir as condigoes
gerais para provimento em [ungdes publicas, nos termos do art. 22, do
Dec-Ler 498788, de 30-12.

T — Método de selecgio — a scleegio dos candidatos serd feita
mediante uma prova de conhecimentos gerais ao nivel da escolaridade
obrigamoria, com particular incidéncia nas dreas da lingua portuguesa ¢
matemialici,

8 — Apresentagio das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser lormalizadas mediante
requerimento, em papel azol de 25 linhas, com a assinatura sobre a
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estampilha liscal de 1508, dirigido ao presidente do consclho de
administragdo do [lospital Distrital de Leiria e entregue na sccrelaria,
durante as horas de expediente, até ao ltimo dis do prazo cstabelecido
neste aviso, podendo ser remetido pelo correio, sob registo e com avise de
recepgdo, o qual se considera dentro do prazo lixado.

8.2 — Do requerimento devem constar os seguinies clementos:

a) ldentificagio completa (nome, filiagio, nawralidade, data de
nascimento, nimero ¢ data do bilhete de identidade e servigo de
identificagido que o emitiu, residéncia e chdigo postal);

b) labilitagdes literirias;

c) Identificagio do concurso e respectiva categoria a que se candidata,
especificando o niimero, data ¢ pagina do DK onde se encontra
publicado o aviso de abertura;

d) Quaisquer outros elementos que considerem relevantes para
apreciagio do seu mérito,

8.3 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados obrigatoriamente,
sob pena de exclusio, dos seguintes documentos:

a) Documento autenticado comprovativo das habilitagdes liierdrias;

b) Documento comprovativo do tempo de exercicio profissional, sc
for caso disso;

¢) Documento comprovative da qualidade de funcionirio ou agente,
se for caso disso.

8.4 — Os candidatos nao vinculados a fungdo publica, para além dos
documentos releridos nas als. a), &) ¢ ¢) do ponto 8.3, deverio ainda
apresentar:

a) Cenificado médico comprovativo de possuirem a robusicz [isica
necessiria, ndo sofrerem de doengas contagiosas ¢ terem cumprido
as leis de vacinagio obrigatdria.

9 — A publicagio das listas serd feita em conformidade com o que
dispoe o n.” 2 do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.
10 — Constituigio do jiri:

Presidente — Dr. Joaguim Correia dos Santos, administrador-
delegado do Hospital Distrital de Leiria;
Vogais electivos:

Dr. Carlos Alberto Gomes Anténio, administrador hospitalar,
. Beolinda dos Santos Gaspar, chefe dos servigos perais do
Hospital Distrital de Leiria;

Vogais suplentes:

José Rosa Ferreira Orfilo, chefe de repartigio do Ilospital
Distrital de Leiria;

Jodo Pedro Pena Guerra Catarino, primeiro-oficial do lospital
Distrital de Leiria.

[Em caso de impedimento o presidente do jari serd substiluido pelo
primeiro-vogal clectivo.

6-12-91. — O Administrador-Delegado, Joaquim Correta dos Santos.

Aviso. — Concurso interno de provimento para assistente de anata-
mia patolégica. — | — Nos termos dos arts. 15, 23.° ¢ 50.° do Dee.-
Lei 73/90, de 6:3, ¢ do Regulamento dos Concursos de Provimento dos
Lugares de Assistente da Carreira Médica THospitalar, aprovado pela
Port. 833/91, de 14-8, faz-se piblico que por deliberagio do conselho de
administragio de 10-9-91, ao abrigo da delegagido de competéncias
conferida por despacho do dircctor-geral dos Hospitais de 19-8-91,
publicado no DR, 2.2, 204, de 5-9-91, se encontra abeno concurso intemo
de provimento para o preenchimento de uma vaga de assisiente de anatoria
patoldgica da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal médico deste
Hospital, aprovado pela Port. 413/91, de 16-3.

2 — O concurso € institucional, aberto 4 todos os médicos possuidores
dos requisitos gerais ¢ especiais que estejam vinculados i fungio piiblica e
visa exclusivamente o preenchimento das vagas postas a concurso, pelo que
sc esgota com o preenchimento destas.

3 — Requisitos de admissio:

3.1 — Sio requisitos gerais de admissio ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por lei
especial ou convengdo internacional, casos em que deve ser feita
prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungdes pit
o exercicio das fungoes a que se candidaia;

d) Possuir robustez fisica ¢ o perlil psiquico necessdrios ao exercicio
da fungio e ter cumprido as leis de vacinagio obrigatoria.

s ouinterdito para

3.2 — [} requisito especial a posse do grau de especialisia de anatomia
patolégica ou sua equiparagio, obtida nos termos do n.° 3 do art, 22 do
Dec.-Lei 73/90,de 6-3.

4 — Apresentagio das candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentagio de candidaturas ¢ de 20 dias a
contar da data da publicagio do presente aviso no DR.

4.2 — lForma — a candidatura deve ser formalizada medianie
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragio do Hos-
pital, pessoalmente ou remetido pelo corrcio, com aviso de recepgio, desde
que tenha sido expedido até 4o termo do prazo fixado no ponto 4.1,

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguinies elementos:

a) ldentificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
telefone, nimero ¢ data do bilhete de identdade e servigo de
identificagio gue o emitiu);

b) Categoria prolissional e estabelecimento de satde a que o
requerente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abenura do concurso, identificando o
nimero ¢ data do DR onde vem anunciado, bem como a area
prolissional a que concorre;

d) Indicagiio de documentos que instruam o requerimento, bem como
A $Ua sumarna caraclenzagio;

¢) inderego para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As laltas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos candidatos
serdo punidas nos tlermos da lei penal.
6 — Os requerimentos de admissio devem ser acompanhados de:

a) Documente comprovativo do grau de especialista ou da
CquUiparagio 4 Csse grau;

B) Documento comprovativo de que o candidato sc encontra inscrito
na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovative do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Centilicado de sanidade para o exercicio de fungdes pablicas,
passado pela autoridade sanitina da respectiva drea;

/) Centificado de registo criminal;

2) Documento comprovalivo da natureza ¢ lempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saude, no caso de
existir.

6.1 — Os documentos referidos nas als. @), d), ¢), /) ¢ g) do ponto 6
podem ser substituidos por certidao comprovativa da sua existéncia emitida
pelo estabelecimento de sadde 4 que os candidatos estejam vinculados.

6.2 — Os documentos referidos nas als. d), ¢), ¢ f) do ponto 6 poderio
ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, e alineas separidas ¢
sob compromisso de honra, da situagdo precisa em gue se encontram
relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A lalta dos documentos previstos nas als. a) ¢ b) do ponte 6 ou da
certiddo comprovativa, nos casos em que cla ¢ permitida, implica a exclusao
da lista de candidutos,

8§ — O método de selecgdo a utilizar no concurso sio os mencionados na
secgdo vida Port. 833/91, de 14-8.

9 — Constituigdo do jiri:

Presidente — Dr. FFemando da Conceigio Serra Lourinho, adjunto do
director clinico do Hospital Distrital de Leina;
Vogais clectivos:
1Jr.* Maria lrene Valente Batista, chele de servigo de analomia
patoldgica dos Hospitais da Universidade de Coimbra;
Dr. Manuel Luis Correia de Matos Beja, chefe de anatomia
patolégica dos Hospitais da Universidade de Coimbra;

Vogais suplentes:
Dr.* Maria Madalena Sousa Dinis Barroso, assistente de
anatomia patelogica dos ospitais da Universidade de

Coimbra;
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Dr.* Maria Femanda Nunes Oliveira Martins Xavier Cunha,
assistente graduada de anatomia patolégica dos Iospitais da
Universidade de Coimbra.

9.1 — O presidente serd substituido, em caso de falta ou impedimento,
pelo primeiro vogal efecuivo.

Aviso. — Concurso interno de provimento para assistente de
hematologia clinica. — 1 — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° ¢ 50.° do Dec.-
Lei 73/90, de 6-3, e do Regulamento dos Concursos de Provimento dos
Lugares de Assistente da Carreira Médica llospitalar, aprovado pela
Port. 833/91, de 14-8, faz-se piblico que por deliberagio do consclho de
administragdo, de 29-11-91, ao abrigo da delegagio de competéneias
conferida por despacho do director-geral dos lHospitais de 19-8-91,
publicado no DR, 2.2, 204, de 5-9-91, sc encontra aberno concurso interno de
provimento para o preenchimento de uma vaga de assistente de
hematologia clinica da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal
médico deste Hospital, aprovado pela Port. 413/91, de 16-5.

2 — O concurso € institucional, aberto a todos os médicos possuidores
dos requisitos gerais ¢ especiais que estejam vinculados i fungao plblica e
visa exclusivamenie o preenchimento das vagas postas a concurso, pelo que
se esgota com o preenchimento destas.

3 — Requisitos de admissao:

3.1 — Sdo requisitos gerais de admissio ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos cusos exceptuados por lei
especial ou convengao intemacional, casos em que deve ser feia
prova de conhecimento da lingua ponuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

¢) Nio estar inibido de exercicio de fungoes piblicas ou interdito para
o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica ¢ o perfil psiquico necessanos ao exercicio
da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagio obrigatGria,

3.2 — [ requisito especial a posse do grau de especialista de hemato-
logia clinica ou sua equiparagao, obtida nos termos do n.* 3 do an. 22.7 do
Dec.-1ei 73/90, de 6/3.

4 — Aprescentagdo das candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentagio de candidatura ¢ de 20 dias a
contar da data da publicagdo do presente aviso no DK.

4.2 — PForma — a candidaturz deve ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragio
do llosputal Distrital de Leiria, ¢ entregue na secretaria deste [los-
pital, pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recep-
¢do, desde que tenha sido expedido até ao termo do praze lixado no
ponto 4.1,

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentilicagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia ¢
telefone, niimero e data do bilhete de idenudade ¢ servigo de
identificagdao que o emiliu);

b) Categoria profissional ¢ estabelecimento de sadde a que o
requerente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abenura do concurso, identificando o
nimero ¢ a data do DR ondz vem anunciado, bem como a drea
profissional a que concorre;

d) Indicagiio de documentos que instruam o requerimento, bem como
a sua sumaria caraclerizagio;

e) Linderego para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragoes prestadas nos requerimentos pelos candidatos
serdo punidas nos termos da lei penal,
6 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados de:

a) Documento comprovative do grau de especialista ou da
equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra inscrito
na Ordem dos Médicos;

<) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Centificado de sanidade para o exercicio de fungdes piablicas,
passado pela autoridade saniliria da respectiva area;

) Cenificado de registo criminal;

) Documento comprovativoe da natureza ¢ tempo de vinculo a
qualquer servico dependente do Minisiério da Saude, no caso de
existir.

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), ), f) ¢ g) do ponto 6
podem ser substiluidos por certiddo comprovativa da sua exisiéncia emitida
pelo estabelecimento de sadde a que os candidatos estejam vinculados,

6.2 — Os documentos mencionados nas als. d), €) ¢ f) do ponto 6
poderio ser substituidos por declaragiio nos requerimentos, em alincas
separadas ¢ sob compromisso de honra, da sitagdo precisa em que s
cncontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A fulta dos documentos previstos nas als, a) e b) do ponto 6 ou da
centiddo comprovativa, nos casos em que cla & permitida, implica a exclusio
da lista de candidatos,

8§ — Os métodos de selecgio a utilizar no concurso sio os mencionados
na secgdo vi da Port, 833/91, de 14-8,

9 — Constituigio do juri:

Presidente — Dr. Femando Albeno Lopes dos Santos, director clinico
do Hospital Distrital de Leiria;
Vogais efectivos:

Dr. Gabriel Pinto Tamagnini, chele de servige de hematologia
clinica do Centro Hospitalar de Coimbra;

De* Adnana do Ceu Avevedo Teixeira, assistente graduado de
hematologia clinica dos lospitais da Universidade e
Commbra;

Vogais suplentes:

Dr* Maria de Lurdes Saraiva Maricato, 2ssistente de hematologia
clinica do Centro Hospitalar de Coimbra;

Dr* Maria lsabel Vieira do Casal, assistente de hematologia
clinica do Centro Hospitalar de Coimbra,

9.1 — O presidente serid substituido, em caso de [alta ou impedimento,
pelo primeiro vogal efectivo,

13-12-91. — O Administrador-Delegado, Joaquim Correia dos Santos.

Hospital Distrital de Macedo de Cavaleiros

Aviso. — Nos termos do n.®5 do art. 21.° do Regulamento dos
Concursos da Carreira de Enfermagem e para conhecimento dos
inieressados se informa que a lista provisénia dos candidatos admitidos
condicionalmente no concurso intemo de acesso para provimento de uma
vaga de enfermeiro supervisor do grau 4, abeno por aviso publicado no DK,
2.5 250, de 30-10-91, estd afixada no servigo de pessoal deste Hospital.

Os candidatos dispoem de 10 dias uteis contados a partir da publicagio
deste aviso para corrigirem as deficiéncias de instrugio dos seus processos,
indicadas na referida lista,

Aviso. — Para conhecimento dos interessados se informa que a lista
provisona dos candidatos admitidos ¢ admitidos condicionalmente no
concurso intemo de acesso para provimento de duas vagas de enfermeiro-
chele do grau 3, aberto por aviso publicado no DR, 2.5, 250, de 30-10-91,
estid alixada no servigo de pessoal deste Hospital.

Os candidatos admitidos condicionalmente dispéem de 10 dias vieis
contados a partir da publicagio desic aviso para corrigirem as deliciéneias
de instrugio dos seus processos, indicadas na referida lista,

6.12-91. — O Presidente do Conselho de Administragao, Alfredo
Augusto Castanhetra Pinto,

Hospital Distrilal de Malosinhos

Declaragao. — Concurso externo de ingresso para constitui¢do de
reserva de recritamento de técnicos de diagnostico e terapéutica (ramo de
Jisioterapia), aberio por aviso publicado no DR, 2.2, 300, de 31-12-90. —
Para os devidos efeitos se declara que Suseie Paula Carvalho Manguinhas,
candidata classificada em 5.° lugar, loi abatida a lista de classificagdo, por
ter recusado ser provida no lugar, nos termos da al. @) do n.” 2 do art. 29.¢
do Dec.-l.ei 235/90, de 17-7.
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Rectificag@o. — Por ter saido inexacto, se rectilica o ponto 6 do aviso
publicado no DR, 2=, 269, de 22-11-91, a p. 11 884, rclativamente ao
concurso interno geral de acesso para o provimento de um lugar de chefe de
secgdo, pelo que onde se 18:

6 — Requisitos de admissdo — cstar nas condigdes previstas no
art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, no n.* 2 do art. 38. do Dec.-
Lei 248/85, de 15-7.

deve ler-se:

6 — Requisitos de admissdo — estar nas condigBes previstas no
art, 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, ¢ no n.* 3 do arnt. 38.° do
Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

2-12-91, — O Administrador-Delegado, Pedro Esteves.

Hospital Distrital de Mirandela

Aviso. — Para os devidos eleitos se dd conhecimento de que a lista defi-
niliva dos candidatos ao concurso de ingresso para enfermeiro do grao 1,
aberto por aviso publicado no DR, 2.2, 223, de 27-9-91, apds competente
homologagio, se encontra afixada na secgiio de pessoual deste ospital,

6-12-91. — O Dirccror do Hospital, Carlos Alberto Vaz.

Aviso. — 1 — Para os devidos cleitos se toma piblico que, por
deliberagio do conselho de administragao deste [ospial, datada de
11-12-91, no uso da compeiéncia delegada, sc enconira abeno, pelo prazo
de 30 dias contados a parntir da data da publicagdo no DK, concurso externo
de ingresso para um lugar da carreira de cngenheiro 1éenico, ou de
estagiario, com vista ao provimento de um lugar de téenico de 2.2 classe,
irea de servigo de instalagdes ¢ equipamentos, vago no quadro de pessoal
do Hospital Distrital de Mirandela, aprovado pela Port 806/80, de 10-10, ¢
alterado pelo Port. 339/91, de 13-4; o provimento do lugar loi
descongelado pelo Desp. Norm. 102/91, ¢ comunicado a este [lospital
através do oficio n.° 5821, de 5-8-91, do Departamento de Recursos
Humanos. Contactada a DGAP, fomos informados, através do oficio
n® 16 370, de 8-11-91, ndo existir qualquer clective excedente para
colocagio.

2— 0 concurso ¢ aberto nos termos do Dec.-lei 265/88, de 28-7,
art, 13,2 do Dec,-Lei 41/84, de 3-2, e rege-se pelas disposigoes contidas no
Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

3 — O concurso & vilido apenas para o lugar posie a concurso,
esgotando-se com o seu preenchimento.

4 — O contetddo funcional do lugar a prover integra fungdes Je estudo ¢
aplicagdo de métodos ¢ processos de naturcza técnica, na arca de
instalagoes e cquipamentos.

5 —0 local de trabalho serd no llospital Distrital de Mirandela ¢ o
vencimento estd previsto no Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10.

6 — Requisitos de admissdo ao concurso — podem candidatar-se a esic
concurso lodos os individuos, vinculados ou nido & lungio piblica,
habilitados com curso superior que ndo confira o grau de licenciatura, da
4rea de clectromecénica e que detenham os requisitos gerais de provimento
em fungdes publicas mencionadas no art, 22 do Dec.-Lei 4U8/88, de
30-12.

T— Méodos de sclecgiio:

a) Avaliagdo curricular;
b) Lntrevista.

8 — As candidaturas deverdo ser formalizadas medianie requerimento
dirigido ao presidente do consclho de administragio do Hospital Distrital de
Mirandela, entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de
recepedo, até ao termo do prazo de candidatura, para a seegio de pessoal
deste lospital, devendo nele constar, para além do pedido de admissio ao
concurso, os seguintes elementos:

a) ldentiflicagdo completa (nome, [liliagdao, naturalidade ¢
nacionalidade, residéncia, idade, nimero ¢ data do bilhete de
identidade, bem como o servige que o cmiliv ¢ respectiva
validade);

b) Categoria profissional, com mengdo expressa da nalureza das St — O contetido Tun

¢) Habilitagdes literanas/prolissionais;

d) Lugar a que se candidata ¢ dentilicagdo do concurso, mediante
referéneiy a0 namero, data ¢ paging do DR onde se encontra
publicado este aviso;

e) Mengio dos documentos gue acompanham o requerimento;

) Quaisquer outros elementos gue reputemn susceptivers de milurem
na apreciagdo do scu mérito ou de constituirem motivo de
prelerCneia legal.

9 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados da scpuinie
documentagao:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literarias/prolissionais

b) Declaragio do organismo ou servigo de origem, devidamente
autenticada, comprovativa da calegoria ¢ lempo de servigo, ni
categoria e na lungao publica, se for caso disso;

¢) Trés exemplares de curriculum pessoal.

100 — Qs candidatos ndo vinculados a lungio pablica, para além dos
documentos referidos no ponto Y, deverio ainda apresentar:

a) Centidio do registo de nascimento;

b) Documento comprovative da situagio militar;

¢) Cenificudo do registo criminal;

d) Cenificados medicos comprovativos da posse de robustez fisica.

A apresentagdo dos documentos referidos neste numero podera ser
dispensada, devendo, para tal, og candidatos declarar, sob compromisso de
honra, a situagio precisa em que se encontram, relativamente a cada um dos
reqguisitos.

11 — As [alsas declaragdes sdo pumidas nos termos da ler.

12 — Composigio do jiri:

Presidente — D, Carlos Alberto Vaz, director do THospital Dhstrial de
Mirandela;
Vogais clectivos:

Albeno da Costa Marialva, engenheiro téemco especialista do
Hospital Distrital de Braganga;

Miguel Rodrigues Cactane, engenheiro 1éenico principal do
Hospital Distrital de Chaves;

Vogais suplentes:

Max Antonio Baptista lerraro Vae, engenheiro electrotéenico
assessor da Direegao dos Servigos Regionais das Instalagoes ¢
Liquipamentos de Saide do Norte:

José¢ Alvaro Gradim Barros, engenheiro 1&emico principal da
Direcgiao dos Servigos Regionais das [nstalagdes e
Liquipamentos de Saude do Norte,

O primeiro vogal clective substituird o presidente nas suas falias ou
impedimentos.

12-12-91. — O Director do Hospital, Carlos Alberto Vaz

Hospital Distrital de Portalegre

Aviso. — | — Faz-se piiblico que, por despacho de 5-12-91 do conselho
de admimistragio do Hospital Distrital de Portalegre, no uso da competéncia
delegada, apds despacho de descongelamento 102/1, publicado no DR,
203, de 4-9, e consultada a DGAP sobre a exisiéncia de excedentes e que se
veio a verificar através de olicio n.® 17 725, de 2-12-91, se encontra aberio
concurse extemo de ingresso para provimento de um lugar vago na carreira
de pessoal auxiliar, drea de maqueiro, do quadro deste Tlospital aprovado
pela Port, 356/84, de 11-6, a que corresponde o vencimento previsto no
anexo | ao Dee.-lei 353-A/8Y, de 16-10, pelo prazo de 15 dias, contados a
partir da data de publicagio do presente aviso no DR,

2 — Prazo de validade — o concurso esgota-se com o preenchimento da
vaga 0rd posta @ Concurso.

3 — O presente concurso rege-se pelo disposto nos Decs.-Leis 498/88,
de 30-12, 427/849, de 7-12, 353-A/89, de 16-10, e Dec. 109/80, de 20-10.
onal do lugar a prover ¢ o constanie no art, 4.7,

fungdes desempenhadas, indicagao da calegoria ¢ servigo a que o ,"'M_' “n23, als. a) u dy do Dec.-Lei 109/80, de 20-10, acrescidas pelo deter-

candidato perience, vinculo e antiguidade na categoria ¢ na fungio |
piiblica, se for caso disso;

B

minado nos arts 1.2¢ 2." do Dee. Regul. 38/84, de 8-5.
5 — lLocal de trabalho — IHospital Distrital de Portalegre.
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6 — Condigoes de candidatura:

6.1 — Requisitos gerais: devem os candidatos satisfazer as condigoes
gerais para o provimento em fungdes piblicas, nos termos do art, 22.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

6.2 — Requisitos especiais — ter a escolaridade obrigatéria,

T — Métodos de selecgiio — a sclecgio dos candidatos serd [eita
mediante prova de conhecimentos gerais, ao nivel da escolaridade
obrigatéria, com particular incidéncia nas dreas de lingua portuguesa ¢
matemdtica (climinatéria) ¢ ainda entrevista,

8 — Apresentagio de candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, em papel azul de 25 linhas ou em papel branco, liso, de formato
A4, de acordo com o Dec.-Lei 2/88, de 14-1, dirigido ao presidente do
conselho de administragio do Hospital Distrital de Portalegre, ¢ entregue no
servigo de pessoal, durante as horas normais de expedicnte, até ao dGltimo
dia do prazo cstabelecido neste aviso, podendo ainda ser enviado pelo
correio, sob registo e com aviso de recepgdo, o qual se considera dentro do
prazo desde que expedido a1é ao termo do prazo fixado.

8.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, liliagio, naturalidade, data de
nascimento, data do bilhete de identidade e servigo de identificagio
que o emitiu, residéncia ¢ codigo postal ¢ welefone, se o houver);

b) ldentificagio do concurso, mediante referéneia ao niimero, data ¢
pagina do DR onde se encontra publicado o presente aviso;

¢) Categoria profissional, com indicagdo do cstabelecimento ou
servigo onde se encontra colocado, se for caso disso;

d) Habilitagdes litcranias;

) Outros clementos que o requerente julgue convenienle apresentar;

/) Mengiao do nimero de documentos que acompanham o
requerimento, bem como a sua suméria caractenzagio.

9 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;

b) Declaragao emitida pelo servigo de origem, da qual constem, de
maneira inequivoca, a existéncia e a natureza de vinculo & lungio
piiblica, se for caso disso;

¢) Documentos comprovatives dos requisitos enunciados no
ponto 6.1 do presente aviso;

d) Quaisquer outros documentos que o requerente queira apresentar
relativamente 4 sua experiéncia profissional.

10 — Os documentos referidos no ponto 6.1 podem ser substituidos por
declaragio nos requerimentos em alineas separadas ¢ sob compromisso de
honra, da situagio precisa em que se encontram relativamente o cada um
desses requisitos.

11 — As falsas declaragSes serdo punidas nos tenmos da lei.

12 — A lista de candidatos admitidos ¢ excluidos ¢ a lista de
classificagdo final do concurso serdo alixadas no servigo de pessoul do
Hospital Distrital de Ponalegre.

13 — Assiste ao jiri a faculdade de exigir a qualquer candidato, em caso
de divida, documento comprovativo das declaragoes prestadas.

14 — Constituigio do jiri:

Presidente — José Jilio Xarez Oleiro, enlermeiro-chele do Hospital
Distrital de Ponalegre;
Vogais efectivos:

Ausenda do Céu Dias Ribeiro Mendes Pereira, chele de scegio
no Hospital Distrital de Portalegre;

Maria Antonia Castanho Gargao Carrapigo, chefe de servigos
administrativos no Hospital Distrital de Portalegre;

Vogais suplentes:

I‘rancisco Carrilho Mendes semedo, primeiro-oficial do Hospital
Distrital de Ponalegre;

Ana Zulmira Proenga Salgueiro Costa, primeiro-olicial do los-
pital Distrital de Portalegre.

O primeiro vopal substituird o presidente nas suas (allas ¢ impedimentos,

5-12-91. — O Administrador-Delegado, José Hermano Bravo Cosinha.

-

Hospital Dislrital de Portimao

Aviso. — PPara conhecimento dos interessados se comunica que os
candidulos a0 concurso para lécnico superior de 1.*classe, ramo
farmacéutico da carrcira dos téenicos superiores de satide do quadro deste
hospital, conforme aviso de abenura publicado no DR, 2.5, 291, de 23-9-91,
rectilicado no DR, 2.8, 234, de 11-10-91, foram admitidos definitivamente
4o referido concurso, conforme se discriminam:

Dre.* Mana Licia Femandes Santos Rocio.
Dr. Paulo Jorge Lourengo de Sousa Gléria,

9-12-91. — A Administradora Hospitalar, Conceigdn Saide.

Aviso. — Concurso n°22/9] — servigos gerais. — 1 — Para os
devidos ¢ legais efeitos se publica que, por despacho do conselho de
administragio de 28-11-91, no uso de competéncia delegada, nos wermos
dosn™ 1 ¢ 2do art, 38.% do Dee.-Lei 427/89, de 7-12, estd aberto concurso
inlemmo de ingresso pelo prazo de 15 dias, a4 contar da data da publicagio
desie aviso do DR, para provimento nas categorias a seguir indicadas, da
carreira de pessoal dos servigos gerais do quadro deste Hospital aprovado
pela Port. 765/84, de 27-9;

a) Alimentagdo (um lugar vago):
Auxiliar de alimentagiao, escalio 1, indice 120;
b)Y Acgio medica (1rés lugares vagos):
Auxiliar de acgio médica, escaldo 1, indice 120;
¢) Apoio ¢ vigilancia (um lugar vago):
Auxiliar de apoio ¢ vigilancia, esealdo 1, indice 120,

2 — O concurso esgola-se com o preenchimento das vagas postas a
CONCUrso,

3 — O presente concurso rege-se pelo disposto no Dec.-Lei 498/88,
de 30-12, conjugado com o Dee.-Lei 427/89, de 7-12, pelo Dee. 109/80, de
20-10, pelo Dec.-Lei 40791, de 17-10, ¢ pelo despacho conjunte do
Minisierio da Sadde ¢ do Sceretirto de Estado da Administragio Piblica,
publicado no DR, 2%, 136, de 17-6-83.

4 — O contedido Tuncional dos lugares a prover ¢ para cada uma das
dreas, yue a seguir se indica, de acordo com o Dee. 109/80, de 20-10, ¢ com
a cireular nommativa 0.2 12/89, do Departamento de Recursos Tumanos:

a) Aos auxiliares de alimentagio compele exccutar as [ungoes
deseritas nus als. a) a ¢) do n.* 7 do art. 4.9

h) Aos auxiliares de acgdo médica compele exccutar as [ungoes
descritas nas als. @) a ) don? | do art. 4.7

) Aos auxiliares de apoio ¢ vigilincia compete exceutar as fungoes
descritas nas als. @) a f) do n.” 12 do an. 4.0

3 — O local de trabatho ¢ no Hospital Distrital de Portimao.

f — Condigoes de candidwura:

6.1 — Requisitos gerais — devem os candidatos reunir condigdes gerais
para provimento em lungoes piblicas, nos termos do art, 2220 do Dec.-
L1 498/88, de 30-12.

6.2 — O concurso € interno geral de ingresso, aberto a todos os
funcioninos ¢ agentes, independentemente do servigo ou organismo a que
pertengam.

6.3 — () pessoal que seja contratado em regime de contrato
administrative de provimento, deste Hospital, € candidato obrigatério a este
concurso, considerando-se rescindidos os contratos do pessoal que ndo se
candidate vu nio oblenha aprovagio, conlorme disposto nos n.™ 2 ¢ 3 do
art. 38 do Dec.-Lei 427789,

T — Mctodos de seleegio a selecgio dos candidatos serid feita
mediante uma prova de conhecimentos gerais ao nivel da escolaridade
obrigatéria, com particular incidéneias nas dreas da lingua portuguesa ¢
matematica, ¢ uma entrevista,

8 — Apresentagio das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, com assinatura sobre estampilha liscal de 1508, dirigido ao
presidente do consclho de admimistragio do Hospital Distrital de Ponimao ¢
entregue no servigo de expediente durante as horas normais do mesmo, até
a0 tltimo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo ainda ser remetido
pelo correio, sob registo com aviso de recepgio, o qual se considera dentro
do prazo desde que expedido até ao termo do praze fixado.
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8.2 — Do requerimento devem constar os seguintes clementos:

a) ldentificagio completa (nome, [liliagao, naturalidade, data de
nascimento, data do bilhete de identidade ¢ servigo que o emitiu,
residéncia ¢ codigo postal);

b) Habilitagdes literarias;

¢) Identificagio do concurso ¢ respectiva catcgoria a que se candidata,
especiflicando o nimero, data e pagina do DR onde sc encontra
publicado o aviso de abertura;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciagio do seu mérito.

8.3 — Os requerimentos devem ser scompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagoes literirias e profis-
sionais:

b) Declaragdo emitida pelo servigo de origem da qual conste que é
funciondrio ou no caso de ser contratado que lem contrato
administrativo de provimento;

¢) Cenificado do registo criminal;

d) 'I'tés exemplares do curriculum vitae.

9 — A constituigdo do jiri ¢ a seguinte:

Presidente — Dr.* Maria da Conceigiao Chagas Satde, administradora
hospitalar do Hospital Distrital de Portimio;
Vogais clectivos:

Deolinda Pinto Sousa Ribeiro, encarregadu dos servigos gerais
do guadro do Hospital Distrital de Portimie;

Maria Luisa Santos Salgado, encarregada de sector do quadro do
Hospital Distrital de Ponimio.

Vogais suplentes:

Angelina Henrique Oliveira Gongalves, encarregada de sector do
quadro do Hospital Distrital de Portimio;

Grizelda Maria Leal Algarve, auxiliar de acgio médica de
1.* classe do quadro do [Hospital Distrital de Portimao;

10 — O primeiro vogal efcctivo substituird o presidente nas suas faltas
ou impedimentos.

29-11-91. — O Administrador-Delegado, Jodo C. F. Aires Maruns.

Aviso, -- Concurso n? 23/91 — pessoal dos servigos geraiy — auxiliar
de acgdo médica. — 1 — Por despacho do consclho de administragio de
28-11-91, no uso de competéncia conlerida pelo art. 14.9, al. a), do Dec.-
Lei 498/88, de 30-12, faz-se piblico que se encontra aberto, pelo prazo de
15 dias a contar da data da publicagio deste aviso no DR, concurso exierno
de ingresso para preenchimento de dois lugares vagos de auxiliar de acgiio
médica da carrcira do pessoal dos servigos gerais, existentes no quadro
deste [lospital, aprovado pela Port. 765/84, de 27-9.

A abertura do presente concurso foi autorizada por conta da quota de
descongelamento para 1991, comunicada pelo oficio n. 5821, de 5-8-91,
do Depanamento de Recursos Humanos.

Para efcitos do disposto na al, b) do art. 13.2 do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, foi contactada a Dirccgao-Geral da Administragio Piblica que
informou ndo haver excedentes, colociveis nesta categoria profissional.

2 — O presente concurso rege-se pelo disposto nos Decs.-Leis 498/88,
de 30-12, e 109/80, de 20-10.

3 — Prazo de validade — o concurso € vilido para o preenchimento dos
lugares em referéncia, esgotando-se com o preenchimento dos mesmos.

4 — O contetido Tuncional dos lugares a prover é de acordo com o
deserito nas als. @) a ) don.® 1 do art. 4.° do Dec. 109/80, de 20-11),

5 — O local de trabalho € no Hospital Distrital de Portimio.

6 — Condigdes de candidatura:

6.1 — Requisitos gerais — devem os candidatos reunir condigoes gerais
para provimento em fungdes piiblicas, nos termos do art. 22.* do Dec.-
Lei 498/88, de 30-12.

7 — Métodos de selecgio — a scleegio dos candidatos serd feia
mediante uma prova de conhecimentos gerais ao nivel da escolaridade
obrigatéria, com particular incidéneias nas areas da lingua portuguesa ¢
matemdtica, ¢ uma entrevista.

8 — Apresentagio das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, com assinatura sobre estampilha fiseal de 1308, dingido ao
presidente do consclho de administragio do Hospital Distrital de Portimio e

entregue no servigo de expediente durante as horas normais do mesmo, ate
a0 ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo ainda ser remetido
pelo correio, sob registo com aviso de recepgao, o qual se considera dentro
do prazo desde que expedido aié ao termo do prazo fixado.

8.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagio completa (nome, filiagio, naturalidade, data de
nascimento, data do hilhete de identidade e servigo que o emitiu,
residéncia e codigo postal);

b) [labilitagées literarias;

¢) ldentificagdo do concurso e respectiva categoria a que se candidata,
especiflicando o mimero, data ¢ pagina do DR onde se encontra
publicado o aviso de aberiura;

d) Quaisquer outros clementos que os candidates considerem
relevantes para apreciagao do seu mérito,

8.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos, sob pena de exclusdo:

a) Documento comprovative das habilitagdes literdrias e
profissionais;

b) Certificado do registo eriminal;

) Trés exemplares do curriculum vitae,

9 — A constituigio do jirni ¢ a seguinte:

Presidente — Dr.* Maria da Conceigio Chagas Saide, adminisiradora
hospitalar do Hospital Distrital de Portimio;
Vogais clectivos:

Deolinda Pinto Sousa Ribeiro, encarregada dos servigos gerais
do quadro do [Hospital Distrital de Portimio;

Maria Luisa Santos Salgado, encarrcgada de sector do quadro do
Hospital Distrital de Portimio;

Vogais suplentes:

Angelina Henrique Oliveira Gongalves, encarregada de sector do
quadro do Hospital Distrital de Portimao;

Grizelda Maria Leal Algarve, auxiliar de acgiao médiea de
1.* classe do quadro do Hospital Distrital de Portimio.

10 — O primeiro vogal electivo substituird o presidente nas suas [alias
ou impedimentos.

9-12-91. — O Administrador-Delegado, Jodo C. . Atres Martins.

Aviso. — Concurso n* 24/91 — pessoal operdrio. — | — Para os
devidos ¢ legais cleitos se publica que, por despacho do conselho de
administragio de 28-11-91, no uso de compelénceia delegada ¢ nos termos
do disposto no n. 3 do art. 29.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7, e al. b) do
art. 13.* do Dec.-lei 498/88, de 30-12, estd abero concurso externo de
ingresso, pelo prazo 30 dias a comar da data da publicagdo deste aviso no
DR, para provimento na categoria a seguir indicada do carreira do pessoal
operirio qualilicado do quadro deste [ospital, aprovado pela Port. 765/84,
de 27-9, de que existem dois lugares vagos:

Ilectricista de 3.* classe, escaldo 1, indice 125.

2 — Na scquéncia do despacho do Sceretario de listado da
Administragio de Saidde, foram atribuidas a esic estabelecimento hospitalar
viérias quotas cnre clas uma para pessoal operdrio, agora posta a concurso.
Nos termos do Desp. Norm. 102/91, n." 2, al, a), foi consultada a Direcgiio-
Geral de Administragio piiblica sobre a existéncia de pessoal excedentirio
na relerida categoria

‘ol respondido a este ospital que ndo existe qualquer efectivo
excedente na categoria mencionada.

3 — O concurso esgota-se com o preenchimento da vaga posta a
CONCUrso,

4 — O comeido (uncional do lugar a prover ¢ para a camegona de
clectricista de 3.* classe:

a) Instalar 6rgdos cléciricos; miquinas, aparclhos, equipamento,
quadros de distribuigdo, caixas de fusiveis ¢ de derivagio,
comadores, campainhas, lampadas, interruptores ¢ tomadas;

b} Instalar ¢ isolar circuitos elécineos;

) Detectar deliciéncias eléctricas ¢ sua reparagio,

5 — O local de trabalho € no Hospital Distrital de Portimio.
6 — Condigoes de candidatura:
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6.1 — Requisitos gerais — devem os candidatos reunir condigoes gerais
para provimento em fungdes piblicas, nos termos do arl, 22.° do Dec.-
Lei 498/88, de 30-12.

7 — Metodos de selecgio — a selecgiio dos candidatos serd leita
mediante uma prova de conhecimentos tedrico-praticos, conforme
determina o despacho conjunto dos Minisiérios das Finangas ¢ da Sadde, de
2-9-87, publicado no DR, 2.3, 215, de 18-9-87, e uma enirevista.

¥ — Apresentagdo das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deveriio ser formalizadas mediante
requerimento, com assinatura sobre estampitha fiscal de 1508, dirigido ao
presidente do conselho de administragdo do Tospital Distrital de Portimao ¢
eniregue pessoalmente no servigo de expediente durante as horas normais
do mesmo, #té ao tliimo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo
ainda ser remetido pelo correio, sob registo com aviso de recepgdo, o qual se
considera dentro do prazo desde que expedido alé ao termo do prazo fixado.

2 — Do requerimento devem constar os seguintes clementos:

a) ldentificagio completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, data do bitheie dedenndade ¢ servigo gue o emitiu,
residéncia ¢ codigo postal);

b) Habilitagdes literirias;

¢} Identificagdo do concurso e respectiva calegoria a que se candidara,
especificando o nimero, date ¢ piagina do DR, onde se encontra
publicado o aviso de abertura;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciagao do seu merito.

8.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;
b) Certilicado do registo criminal;
¢) Documento comprovativo das habilitagoes profissionais,

9 — A constituigdo do jiri € a seguinte:

Presidente — engenheiro José Luis Miranda de Matos, administrador
hospitalar do quadro do TTospital Distrital de Portimio;
Vogais efectivos:

lingenheiro José Miranda Alves, engenheiro clecirotéenico;
Rui Manuel Rapose Femandes, carpinteiro principal do quadro
do Hospital Distrital de Portimio;

Vogais suplentes:

Anténio José Canelas Claudino, ¢arpinteire principal do quadro
do Tfospital Distrital de Portimio;

Fernando Mateus Correia Gongalves, pedreiro principal do
quadro do Hospital Distral de Pontimio.

10 — O primeiro vogal electivo substituird o presidente nas suas laltas
ou impedimentos.

2-12-91. — O Admimstrador-Delegado, Jodo C. I". Airex Martins.

Aviso, — Concurso n® 25/91 — técnicos de diagnistico € lerapéutica
de 27 classe. — Por despacho do consclho de administragdo do [ospital
Distrital de Portimdo de 3-12-91, ¢ abeno concurso extemo de ingresso de
seis lugares vagos do quadro deste Hospital, na categoria de 1cenico de
diagndstico e terapéutica, aprovado pela Port. 62790, de 7-8.

O presente concurso ¢ aberto na dependéncia do Desp. Norm. 102/91,
publicado no DR, 1.~B, 107, de 10-5-91, que fixou as quotas de
descongelamento de admissdo de pessoal na administragio central para o
ano de 1991 e bem assim nos despachos de 29-7-91 ¢ de [-8-91 do
Seeretdrio de istado da Administragio de Saide que nos [oi comunicada
pelo oficio n.® 5821 do Departamente de Recursos Humanos da Sadde, que
atribuiu ao [lospital Distrital de Portimio a quota de seis lugares nesta
categoria profissional.

1 — O concurso € abeno para as seguinies vagas:

Téenico de dictética — um lugar;

Técnico de fisioterapia — um lugar;

Técnico de anilises clinicas ¢ de sadde piblica — um lugar;
Técnico de radiologia — um lugar;

Téenico de ontéptica — um lugar;

Téenico de audiometria — um lugar.

2 — O concurso visa o provimento das vagas referidas no ponto [,
espotando-se com o preenchimento das mesmas, de acordo com o disposto
no ponto 2 do art. 18.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7.

3 — O contetido funcional dos lugares a prover é:

Téenico dediciélica—o constantedon.” 1 doart. 3.%da Port. 256- A/86,
de 28-5;

Técmco de fisiolerapia — o constante do n.* 4.1 do art. 3.° da
Port. 256-A/86, de 28-5.

Téenico de andlises clinicas e de saide piblica — o constanie do
n.® 2.2 do art. 3." da Port. 256-A/86, de 28-5;

Téenico de radiologia — o constante do n.® 3.2 do art. 3.0 da
Port. 256-A/86, de 28-5;
Téenico de onoptica — o constante do n.” 4.4 do art, 3.7 da

Port. 256-A/86, de 28-5;
Téemeo de audiometria — o constante do n.* 6.1 do art. 3.° da
Port. 256-A/86, de 28-5.

4 — O local de trabalho é no Tospital Distrital de Portimio.

5 — 0O vencimento € o correspondente ao escaldo 1, indice 100,
constanie do anexo ndo Dec.-Lei 203/90, de 20-6.

6 — Condigoes de candidatura:

6.1 — Condigoes gerais — devemn os candidatos reunir condigées gerais
para provimento na fungio piblica, nos termos do arl. 20.° do Dec.-
Lei 235/90, de 17-7.

6.2 — Condigoes especiais—possuirahahilitagae conferida pelo curso de
formagao profissional ministrado nas escolas refenidas no Dec.-Lei 371/82,
de 10-9, ou ainda habilitagio @ mesma considerada equivalente, nos tlermos
do n? 2 do art. 6.2 do Dee.-Lei 384-13/85 de 30-9.

T — Mcétodo de selecgiio — o método de selecgio serd o de avaliagio
curricular constituindo [actores de ponderagdo a habilitagio académica de
base, 4 nota final do curso de formagio profissional, a experiéncia
prolissional ¢ o desempenho de actividades e a realizagdo de trabalhos
profissionais relevantes.

8 — Pormalizagio das candidatiras:

8.1 — Os candidatos devem apresentar requerimento dirigida ao
presidente do conselho de administrag@o do Tospital Distrital de Portimio ¢
entregue no servigo de expediente, até ao Gltimo dia do prazo, ou remetido
pelo correio, registado e com aviso de recepgio, o qual se considera
apresentado dentro do prazo se lor datado até ao dhimo dia do prazo do
concurso, dele devendo constar:

a) ldentificagdo completa (nome, [iliagdo, naturalidade, daia de
nascimento, nimero ¢ data do bilhele de idemidade ¢ servigo de
identificagao que o emitiu, telefone, residéncia e cdigo postal);

) Identificagdo do concurso e respectiva categoria a que se candidata,
especificando o niimero, data ¢ piagina do DR onde se encontra
publicado o avise de abertura;

¢) Linderego para onde devera ser remetida qualquer correspondéncia
relativa ao concurso,

Y — Juntamente com o quliCl’ilTlCnlﬂ ltc\'cl’ﬁ(} scr cmrcgur:s (433 scgllinlus
documentos:

a) Centificado de habilitagtes hiterarias;
h) Cenificado de habilitagoes profissionais;
¢) Quatro cxemplares do curriculum vitae,

10} — O prazo para apresentagdo das candidaturas € de 30 dias a contar
da data da publicagio em DR do presente aviso.

1T — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da legislagio
penal.

12 — Legislagao aplicivel — o presente concurso rege-se pelas
seguintes disposigoes legais: Decs.-Leis 384-13/85, de 30-9, 235/90, de
17-7, e Port. 256-A/86, de 28-5.

13 — Pura os devidos efeitos foi contaclada a Direcgdo-Geral de
Administragdo Phblica que informou ndo haver excedentes, colociveis
nesta categoria profissional, nos termos do art. 11.° do Dec.-Lei 235/90.

14 — O jiri terd a seguinte constituigio:

14.1 — Dictética de 2.* classe:

Presidente — Maria Moniz Almeida Monge Ferreira Vidal, téenica
principal de dietética do quadro de pessoal do Hospital Distrital de
Faro;

Vogais efectivos:

PPedro Jodo Ierreira Marques, téenico de 2.* classe de dictética do
quadro de pessoal dos Hospitais da Universidade de Coimbra;
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Ana Maria Carmona da Mota, técnica de 2.0 classe de dieiética
do quadro de pessoal dos llospitais da Universidade de
Coimbra;

Vogais suplentes:

Maria Dulcinea Percira Albuquerque, técnica de 2.* classe de
dictética do quadro de pessoal dos lospitais da Universidade
de Coimbra;

Vitor Manuel Fonseca Mauricio, téenico de 2.2 classe de
dietética do quadro de pessoal dos ospitais da Universidade
de Coimbra.

14.2 — Fisiolerapia de 2.* classe:

Presidente — Maria de Lurdes Armada Midosi Moreira, 1éenica prin-
cipal de fisioterapia do quadro de pessoal do Hospital Distrital de
Portimao;

Vogais cfectivos:

Isabel Maria Barros Ferreira Ribeiro, 1éenica de 1.% classe de
fisioterapia do quadro de pessoal do Hospital Oropédico do
Outdo;

Maria Anténia das Candeias Guerreiro Dias, téenica de 1.* classe
de fisioterapia do quadro de pessoal do Hospital Distrital de
Beja;

Vogais suplentes:

José Manuel Lourengo Mestre, téenico de 1. classe de
fisioterapia do quadro de pessoal do Hospital Distrital de Beja;

Abjan Swian Nasarali, téenico de 2.2 classe de [lisioterapia do
quadro de pessoal do [lospital Distrital de FFaro.

14.3 — Aniilises clinicas ¢ de satide piblica de 2.* classe:

Presidente — Carmen Ruby de Jesus Rodrigues Pinheiro, téenica
principal de andlises clinicas e de sadde piblica do guadro de
pessoal do Hospital Distrital de Portimao;

Vogais efectivos:

Ana Paula Zigue Machado Maria Mourinho, 1éenica de 1.0 classe
de andlises clinicas e de saude pablica do quadro de pessoal do
Tospital Distrital de Portimao;

Maria Manuela Figueiredo Veiga Coutinho Clarisse, 16enica de
1.* classe de anilises clinicas ¢ de satide pablica do quadro de
pessoal do Hospital Distrital de Portimiio;

Vogais suplentes:

Rui Azevedo Pereira, técnico de 1.2 classe de andlises clinicas ¢
de sadde piblica do quadro do ospital Distrital de Portimao;

Joaquim Gomes dos Santos, técnico principal de lammicia do
quadro de pessoal do [Tospital Distrital de Portimio.

14.4 — Radiologia de 2.* classe:

Presidente — Manuel Regucira de Oliveira Leite, téenico principal de
radiologia do quadro de pessoal do Tospital Distrual de Portimao;
Vogais efectivos:

Fernando Pereira Ferreira, téenico de 1.* classe de radiologia do
quadro de pessoal do 1lospital Distrital de Portimio:

Luis Alexandre de Moura Borges, téenico de 2.0 classe de
radiologia do quadro de pessoal do lospital Distrinal de

Portimio;
Vogais suplentes:

José Duane Vieira, técnico principal de radiologia do quadro de
pessoal do Hospital Distrital de Lagos:

Miguel Rosa, téenico de 1.* classe de radiologia do quadro de
pessoal do Hospital Distrital de Lagos.

14.5 — Ortéptica de 2.* classe:

Presidente — 1lerldnder Manuel Mateus [Fausting Marques, téenico de
1.* classe de ondptica do quadro de pessoal do Hospital de Fgas
Moniz;

Vogais electivos:

Manuel Casimiro Gaspar Oliveira, téenico de 2.0 classe de
ordptica do quadro de pessoal do Hospital Distrital de Bvora;

Sonia Maria Semarfer Francisco Ferreira Cardoso Pereira,
1éenico de 2.* classe de ortéptica do quadro de pessoal do
Hospital de Sdo José:

Vogais suplentes:

Maria Emilia de Oliveira Manga, téenica de 2.* classe de
ondptica do quadro de pessoal do Instituto de Oftalmologia do
Dr. Gama Pinto;

Luis Amadeu Ramos Ferreira Lopes, téenico de 2.* classe de
ortéptica do quadro de pessoal do Hospital Distrital do
Barreiro.

14.6 — Audiometria de 2.* classe:

Presidente — IFernanda Dias, éenica de 1.* ¢lasse de audiometria do
quadro de pessoal do Hospital de 1. Estelania;
Vogais clectivos:

Maria Aura Batista, téenica de 2.2 classe de audiometria do
quadro de pessoal do [Hospital de D. Istefénia;

lilisabete de Sousa Menezes Ormonde Mendes Grade, téenica de
2.* ¢lasse de audiometria do quadro de pessoal dos Hospitais
da Universidade de Coimbra;

Vogais suplentes:

Maria Iismeralda Brandio Lopes Santos, téenica de 1.* classe de
audiometria do quadro de pessoal do Hospital de Sdo Marcos;

Carmen Ruby de Jesus Rodrigues Pinheiro, téenica principal de
anilises clinicas e de saide piiblica do quadro de pessoal do
[lospital Distrital de Portimio.

15— O primeiro vogal electivo substitui o presidente do jiri nas suas
fallas ou impedimentos.

10-12-91. — O Administrador-Delegado, Jodo C. I, Awes Martins.

Hospital Distrital da Pévoa de Varzim

Aviso. — Nostermosdaal. b)don.2 11 doan. 65.2do Dec.-Lei 437/91,
de 8-11, torna-se piiblico que se encontram alixadas no placard do servigo
de pessoal as listas de transigio para as novas calegorias.

Da transi¢io cabe reclamagio no prazo de 15 dias a contar da data da
publicacio do presente aviso, conforme al. ¢) do art. 11.° do referido
decreto-lei.

6-12-91. — O Administrador-Delegado, Francisco José Carvalho.

Hospital Distrital de Santarém

Aviso. — | — Nos lermos dos ans. 15.° e 30." do Dec.-Ler 73/90, de
6-3, ¢ do regulamento aprovado pela Port. 833/91, de 14-8, faz-se piblico
gue, autorizado por despacho do director-geral dos [Hospitais de 12-12-91
sc encontra aberto concurso externo de provimento para quatro lugares de
assistente da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal do [ospital
Distrital de Santarém, aprovado pelas Port. T00/87, de 17-8, ¢ 413/91, de
16-5.

As vagas postas a concurso correspondem ds scguintes dreas
prolissionais:

Referéncia A — Cirurgia geral — dois lugares;
Referéncia 3 — Onopedia — dois lugares.

2 — O concurso ¢ institlucional ¢ cxterno, aberto aos médicos
possuidores dos requisitos de admissdo ¢ ja vinculados ou nao a lungio
puiblica, independentemente dos servigos a que pertengam ¢ vilido apenas
para os lugares referidos, caducando com o seu preenchimento,

3 — Requisitos de admissio:

3.1 — Sio requisitos gerais de admissio ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados em lei
cspecial ou convengdo intemacional, casos em que deve ser [cita
prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;
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¢) Nio estar inibido do exercicio de fungées piblicas ou interdito para
o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez [isica ¢ o perfil psiguico necessirios ao exercicio
da [ungdo e ter cumprido as leis de vacinagio obrigatéria.

3.2 —I requisito especial para provimento em lugar de assistente
possuir o grau de especialisia ou sua equiparagdo, obtida nos ermos do
n.° 3 do art. 2.° do Dec.-Lei 73/90.

4 — Apresentagio das candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para a apresentagio de candidaturas ¢ de 30 dias,
contado a partir da data da publicagio do presente aviso de abertura no DR.

4.2 — Forma — as candidaturas deverdo ser formalizadas medianie
requerimento dirigido ao conselho de administragio do Hospital Distrital de
Santarém ¢ entregue no servigo de pessoal do mesmo llospital, Avenida de
Bernardo Santarcno, 2000 Santarém, pessoalmente ou remetido pelo
correio com aviso de recepgio, considerando-se entregues dentro do prazo
0§ requerimentos ¢ respectivos documentos de instrugio cujo aviso de
recepgio tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no ponto 4.1,

4.3 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagao do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
telefone, nitmero ¢ data do bilhete de identidade ¢ servigo que o
emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satde a que o
requerente esteja vineulado, se lor caso disso;

c) Referéneia ao aviso de aberura de concurso, identificando o
numero ¢ data do DR onde vem anunciado, bem como a drea
profissional a que concorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem como
4 sud sumaria caraclerizagio;

¢) Endercgo para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso,

5 — As falsas declaragbes prestadas nos requerimentos pelos candidatos
serdo punidas nos termos da lei penal ¢ constituem infracgio disciplinar.
6 — O requerimento de admissio deve ser acompanhado por:

a) Documentos comprovativos da possc do grau de especialista ou da
cquiparagio 4 esse grau;

b) Documentos comprovativo de que o candidato se encontra inscrito
na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Cenificado de sanidade para o exercicio de fungoes pliblicas
passado pela autoridade sanitinia da respectiva area de residéncia;

) Centificado de registo criminal;

£) Documento comprovative da natureza ¢ tempo de vineulo a
gualquer servigo dependente do Ministério da Sadde, se Tor caso
disso.

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), €), /) ¢ g) do ponto 6
podem ser substituidos por certidio comprovativa da sua exisiéncia,
emitida pelo estabelecimento de sadde a que o candidato esteja vinculado,

6.2 — Os documentos mencionados nas als. ), ¢) ¢ /) do ponto 6
poderdo ser substituidos por declaragido nos requerimentos, em alineas
separadas ¢ sob compromisso de honra, da situagiio precisa em que sc
encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falta dos documentos previstos nas als. a) ¢ #) do ponto 6 ou da
certidio comprovativa nos casos em que cla seja permitida, implica a
exclusao da lista de candidatos.

8§ — O mélodo de sclecgio a utilizar serd o da avaliagio curricular,
conforme o disposto na seegio vida Port. 833/91, de 14-5.

9 — Constituigao do jins:

Referéneia A (cirurgia geral):
Presidente — Dr. I'ernando Manuel Mendes Nuncio, director
clinico do Hospital Distrital de Samarem;
Vogais efcctivos:
Dr. Carlos Alberto Ferreira da Costa, chele de servigo de
cirurgia geral do Hospital Distrital de Santarém;

Dr. José Manuel Montetro Barbosa, assistente graduado de
cirurgia geral do Hospital Distrital de Santarém;

Vogais suplentes:

Dr. Francisco Lufs Mourdo Carrega Rufino, assistente
graduado de cirurgia geral do lospital Distrital de
Santarém;

Dr. José Luis Ramos Dias, assistente de cirurgia geral do
Iospital de Pulido Valenie;

Releréncia B (ontopedia):

Presidente — Dr. Antonio Auguosto Correia de Lima, director do
do Hospital Distrital de Sanmarém;
Vogais cfcctivos:

Dr. José Anténio Neves Xavier Gouveis, assisiente
graduado de onopedia do Hospital Distrital de Santarém;

Dr. Matcus Alberto Gongalves Cabrita, assisienie de
ortopedia do Hospital Distrital de Santarém;

Vogais suplentes:

Dr. Anténio Artur Ferreira de Mira, assistenie de onopedia
do llespital Distrital de Santarém;

Dr. Augusto Barros Marinheiro, assistente de ortopedia do
Hospital de Sdo Josc.

9.1 — O primeiro vogal electivo de cada drca substituird o presidente
em cuso de falta ou de impedimento,

Aviso. — | — Nos termos dos arts. 15.%, ¢ 30.° do Dec.-Lei 7300, de
6-3, e do regulamento aprovado pela Port, 833/91, de 14-8, laz-se publico
que, autorizado por despacho do conselho de administragio de 23-12-91,
no uso de competéneia delegada, por despacho do director-geral dos
Hospitais publicado no DR, 2.5, 204, de 5-9-9 1, se encontra aberto concurso
de provimento para dois lugares de assistente de oftalmologia da carrcira
médica hospitalar do quadro de pessoal do Hospital Distrital de Santarem,
aprovado pelas Ports, TO0/87, de 17-8, ¢ 413/91, de 16-3,

2 — 0 concurso ¢ institucional ¢ interno, aberto aos medicos
possuidores dos requisitos de admissio ¢ ji vinculados a fungdo publica,
independentemente dos servigos a que periengam, ¢ vilido apenas para os
lugares referidos, caducando com o seu preenchimento.

3 — Requisitos de admissio:

3.1 — Sio requisitos gerais de admissio ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados cm e
especial ou convengio intemacional, casos em que deve ser feita
prova de conheaimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, guando
obrigatdrio;

) Nio estar inibido do exercicio de fungoes piiblicas ou interdito para
o exercicio das (ungdes a que se candidata;

) Possuir a robustez [isica ¢ o perlil psiguico necessérios ao exercicio
du [ungio ¢ ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatoria.

3.2 — I¥ requisito especial para provimento em lugar de assistente
possuir o grau de especialista ou sua cquiparagio, obtida nos tenmos do
n. 3 do ar. 2. do Dec.-Lei 7390,

4 — Apresentagio das candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para a apresentagio de candidaturas ¢ de 30 dias,
contado a partir da data da publicagio do presente aviso de abertura no DR

4.2 — lFomma — as candidaturas deverdo ser formalizadas medianie
requerimento dirigido ao conselho de admimnistragio do Hospial Distonal de
Santarém ¢ entregue no servigo de pessoal do mesmo Hospital, Avenida de
Hernardo Suntareno, 2000 Santarém, pessoalmente ou remetido pelo
correio com aviso de recepedo, considerando-se entregues dentro do prazo
0§ requerimentos ¢ respectivos documentos de instrugio cujo aviso de

recepgio tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no ponto 4.1,
4.3 — Do requerimento devem constar o8 seguintes clementos:

a) ldentilicagao do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
telefone, nimero ¢ data do bithete de identidade ¢ servigo gue o
emibiu);

b) Categoria profissional ¢ estabelecimento de saide a que o
requerente esieja vineulado;

c) Releréncia ao aviso de abertura de concurso, identilicando o
ntimero ¢ data do DR onde vem anunciado, bem como a drca
profissional a que concorre;

) Indicagiao de documentos que instruam o requerimento, bam como
i sua sumdria caraclerizagio;

¢) Linderego para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragoes prestadas nos requenmentos pelos candidatos
serio punidas nos temmos da lei penal e constituem infracgio disciplinar.
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6 — O requerimento de admissdo deve ser acompanhado por:

a) Documentos comprovativos da posse do grau de especialista ou da
equiparagio a esse grau;

b) Documentos comprovativo de que o candidato se encontra inscrito
na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

) Cerlificado de sanidade para o exercicio de fungdes piiblicas
passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de residéncia;

f) Centificado de registo criminal;

£) Documento comprovative da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Sadde.

6.1 — Os documentos referidos nas als. @), d), €), /) ¢ g) do ponio 6
podem ser substituidos por centiddo comprovativa da sua existéncia,
emilida pelo estabelecimento de salide a que o candidato esteja vinculado.

6.2 — Os documentos mencionados nas als. d), €) c¢f) do ponto 6
poderdo ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em alincas
separadas e sob compromisso de honra, da siluagio precisa em que se
encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falta dos documentos previstos nas als. @) ¢ b) do ponto 6 ou da
certidao comprovativa nos casos em que ela seja permitida, implica a
exclusdo da lista de candidatos.

8 — O méilodo de selecgdo a utilizar serd o da avaliagdo curricular,
conforme o disposto na secgio vida Port. 833/91, de 14-8.

9 — Constituigdo do jiiri:

Presidente — Dr. Anténio Augusto Correia de Lima, director do
Hospital Distrital de Santarém;
Vogais efectivos:

Professor Dr. Anténio Castanheira Dinis, professor de
oftalmologia do Hospital de Santa Maria;

Dr. Vitor Manuel Canunes Derreira, assistente graduado de
oftalmologia do Hospital Distrital de Samarém;

Vogais suplentes:

Dr. José Joaguim C. Duarte Gongalves, assisiente graduadoe de
oftalmologia do IHospital Distrital de Santarém;

Dr. Fernando Jorge Chiotti Tavares, assistente de oftalmologia
do [lospital de Santa Maria.

9.1 — O primeiro vogal elcctivo substituird o presidente em caso de
falta ou impedimento.

23-12-91. — O Director do [Hospital, Anténio Augusto Correia de Lima,

Hospital Distrital de S&o Paio de Oleiros

Aviso. — 1 — Pordespacho do consclho de administragio de 28-11-91,
no uso da competénciadelegadano art. 12.°do Dec.-Lei 235/90,de 17-7,de
harmonia com este diploma legal e com o disposto nos Dees.-Leis 203/90,
de 20-6, de 14-4, ¢ 384-BB/85, de 30-9, torna-se piblico que se encontra
aberto, pelo prazo de 30 dias, a contar da publicagio do presente aviso no
DR, concurso extemo de ingresso para provimento de um lugar de téenico
de 2.*classe de farmiécia, da carrcira de pessoal téenico de diagnéstico ¢
terapéutica, do quadro de pessoal deste IHospital,

O presenic lugar foi objecto de descongelamento, conforme quotas
atribuidas ao Hospital Distrital de Sdo Paio de Olciros para o ano de 1991,
por despacho do Secretirio de Iistado de Administragio da Sadde de 1-8-91
e, consultada a Direcgao-Geral da Administragio Piiblica sobre a existéncia
de excedentes colocdveis, a mesma informou negativamente,

2 — Tipo de concurso — o concurso € extemno geral de ingresso ¢, como
tal, aberto a todos os individuos, vinculados ou nio a lungio piblica, que
preenchem o0s requisitos gerais e especiais enunciados no ponto 6 do
presente aviso.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido para o preenchimento do
lugar mencionado e para os que eventualmente venham a surgir no prazo de
dois anos a contar da data da publica¢io da lista de classificagdo final, desde
que abrangidos pela quota de descongelamento acima referida.

4 — Contetdo funcional — as fungdes a desempenhar sdo as constantes
do Dec.-Lei 384-B/85, de 30-9, ¢ da Pon. 256-A/86, de 28-5, para a
categoria de técnico de 2.* classe.

5 — Vencimento e outras condigdes de trabalho — o vencimento é o cor-
respondente ao escaldo e indice fixado de acordo com o Dec.-Lei 203/90,
de 20-6, para a categoria indicada e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionarios da administragao central, sendo o local de
trabalho no llospital Distrital de Sao Paio de Oleiros.

6 — Requisitos de admissio:

6.1 — Requisitos gerais — devem os candidatos satislazer as condigdes
previstas no art. 20.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7.

6.2 — Requisitos especiais — devem os candidatos encontrar-se nas
condigdes previstas no art. 6.° do Dec.-Lei 384-B/835, de 30-9.

T — Método de selecgdo — o métedo de selecgdo a utilizar serd o de
avaliagdo curricular.

8 — Apresentagio das candidaturas — as candidaturas devem ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do conselho de
administragiio do lospital Distrital de Sdo Paio de Oleiros e entregues ao
servigo de pessoal, durante as horas normais de expediente, até ao tltimo
dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo ainda ser enviado pelo
corrcio, com aviso de recepgio, dele devendo constar os seguintes
clementos:

a) ldentilicagdo completa (nome, filiagdo, estado civil, naturalidade,
data de nascimento, nacionalidade, nimero e data do bilhete de
identidade ¢ servigo que o emitiu, situagao militar, ndmero fscal,
residéncia, codigo postal e telefone);

b) ldentificagio do concurso, especificando o DR onde se encontra
publicado o aviso de abertura;

) Habilitagoes literirias e habilitagdes profissionais;

d) Mengao dos documentos que acompanham o requerimento;

e) Quaisquer outros clementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciagao do seu mérito,

9 — Documentagio exigida;

a) Documentagao comprovativa das habilitagoes literarias;

b) Documentagiao comprovativa das habilitagoes profissionais;

€) I'rés exemplares do curriculum vitae;

d) Declaragdo, sob compromisso de honra, assinada sobre estampilha
fiscal de 1508, da situagdao precisa em que se cnconira
relativamente a cada um dos requisitos referidos no ponto 6.1,

10 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, em caso
de divida sobre a situagao que descrever, a apresentagao de documentos
comprovativos das suas declaragées.

11 — As [lalsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

12 — Constituigdo do jiri:

Presidente — Maria Llisa Pinto erreira Monteiro, téenica de
diagnostico ¢ terap@utica principal do Hospital Geral de Santo
Antonio;

Vogais clectivos:

Maria Jodo Alves Pinto Loureiro, 1écnica de 2. classe do Hospi-
tal Distrital de Espinho;

Isabel Cristina Magalhies Gongalves, 1éenica de 2.2 classe do
Hospital de Vila Nova de Gaia;

Vogais suplentes:

Maria Ielena Oliveira Freitas, téenica de 2.° classe do lospital
Distrital de Ovar;

Ana Paula Silva Pinto, técnica de 2.* classe do [Hospital Geral de
Santo Antonio,

No impedimento do presidente do jiiri, assumira essas fungdes o primeiro
vogal electivo,

13 — Divulgagao das listas de candidatos admitidos ¢ excluidos ¢ da
classificagio [inal — as referidas listas serdo oportunamente afixadas no
servigo de pessoal do [ospital Distrital de Sdo Paio de Oleiros, apos a
competente publicagdo do aviso no DR ¢ comunicagdo registada aos
interessados.

24-10-91. — O Dircctor, Anténio Pedro Araitjo Lopes.

Aviso. — | — Por despacho do consclho de administrago do [ospi-
tal Distrital de Sdo Pajo de Oleiros de 28-11-91, laz-se publico que, nos
termos da al. a) don.” 3 do art. 6.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, e do Dec.-
Lei 265/88, de 27-7, s¢ encontra aberto concurso intemo de ingresso para
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provimento de um lugar vago na categoria de chele de repantigio do quadro
de pessoal do Hospital Distrital de Sdo Paio de Oleiros, a que corresponde o
vencimento previsto no Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10.

2 — Prazo de validade — o concurso € vélido para o preenchimento da
vaga ora posla a concurso.

3 — O local de trabalho situa-se no Hospital Distrital de Sio Paio de
Oleiros.

4 — Caracleristicas do concurso:

4.1 — Prazo de candidatura — o prazo para a apresenlagio dos
requerimentos de admissdo ao concurso é de 15 dias, contados a partir da
data da publicagao deste aviso no DR.

4.2 — Méiodos de selecgdo a utilizar sdo os seguintes:

a) Avaliagiio curricular;
b) Entrevista profissional de selecgao.

4.2.1 — O ordenamento final dos concorrentes, por aplicagao dos
referidos métodos de selecgdo, scrd expresso de 0 a 20 valores ¢ efcctuados
de acordo com a seguinte [érmula:

(IxCS)+ (1 xHL)+ (1, 9% EP) + (0,1 x FP) + (4 x E)
CF =

em que:

CF = Classificagio final;

CS = Classificagio de servigo;

HL = Habilitagdes literarias;

EP = Experiéneia profissional;

FP = Formagdo profissional complementar;
E = Entrevista profissional de selecgio.

4.2.1.1 — As designagdes CS, I1L., P e I'P constituem os factores de
ponderagio da avaliagdo curricular,

4.2.2 — As regras a observar na valorizagio dos diversos clementos siao
as seguintes:

4.2.2.1 — Classificagio de servigo — para cleilos de classificagio do
factor classificagio de servigo tomar-se-d em linha de conta a classilicagdo
atribuida os Gltimos trés anos, da seguinte forma:

Trés mengdes de Muito bom — 20,

Duas mengdes de Muito bom e uma de Bom — 18;
Uma mengio de Muito bom e duas de Bom — 16;
Trés mengdes de Bom — 14,

4.2.2.2 — llabilitagdes literdrias:

Curso geral do ensino secundério ou equivalenic — 18 pontos;
Habilitagoes de grau superior & anteriormente referida — 20 pontos;
[Habilitagdes de grau inferior — 16 pontos.

4.2.2.3 — Experiéncia profissional:

(ax03)+(bx02)+c

EP =
1.5

em que:

a = lempo de servigo na categoria de chele de secgio (anos
completos);

b = tempo de servigo na fungao piiblica (anos completos);

¢ = avalia¢io de actividade profissional nas drcas funcionais a que
respeita o concurso, pontuada de 0 a 20.

4.2.2.3.1 — A classificagdo do factor tem como limite maximo
20 pontos.
4.2.2.4 — Formagio profissional complementar:

[Formagao especifica:

Cada curso até uma semana — 3 pontos;
Cada curso de uma semana até um més — 4 pontos;
Cada curso de mais de um més — 5 pontos;

Formagio ndo especifica:

Cada curso alé uma semana — 1 ponto;
Cada curso de uma semana até um més — 2 ponlos;
Cada curso de mais de um més — 3 pontos.

4.2.2.4.1 — A classilicagiio do factor tem como limite maximo
20 pontos.

4.2.2.5 — Lntrevista profissional de selecgio — visa determinar, numa
relagdo interpessoal ¢ de forma objectiva ¢ sistemadtica, as capacidades e
aptidées do candidato por comparagio com o perfil de exigéncias da
fungdo, sendo os resultados classificados de 0 a 20 valores. .

5 — Arca funcional — dirigir, coordenar e orientar as actividades
desenvolvidas numa unidade orgénica correspondente a uma repartigdo que
tenha por atribuigées o desenvolvimento, necessariamente, na area de
admissio de doentes, arquivo clinico, cstatistica pessoal, vencimentos,
aprovisionamentos ¢ contabilidade, para além de outras actividades de
indole administrativa.

6 — O concurso rege-se pelo Dec.-Lei 498/88, de 30-12,

T — Sio requisitos de admissio:

a) Satisfazer as condigdes cstabelecidas no art. 22.° do Dec.-
Lei 498/88, de 30-12;

b) Ser chele de secgdo com, pelo menos, rés anos de servigo na
categoria, classificados de Muite bom, ou ser possuidor de curso
superior ¢ adequada experiéncia profissional, ndo inferior a trés
anos.

8 — Formalizagdo das candidaluras — as candidaturas deverio ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do conselho de
administragiio do [lospital Distrital de Sao Paio de Oleiros solicitando a sua
admissio ao concurso e entregue no servigo de pessoal deste Hospital,
durante as horas normais de cexpediente, até ao Gdltimo dia do prazo
estabelecido neste aviso, podendo ainda ser enviado pelo correio, sob
registo, com aviso de recepgio, o qual se considera dentro do prazo desde
que tenha sido expedido até ao termo do prazo lixado.

9 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) ldemtificagio completa (nome, filiagdao, naturalidade, data de
nascimento, ndmero e data do bilhete de identidade ¢ servigo de
identificag@o que emitiu, nimero de contribuinte, situagdo militar,
codigo postal e telefone);

b) labilitagdes literarias;

¢) Habilitagdes profissionais (acgoes de formacdo, estdgios,
semindrios, ete.);

d) Experiéncia prolissional, com indicagdo das lungdes com inleresse
para o lugar a que se candidata ¢ mengio expressa na calegoria,
servigo a que pertence, natureza do vinculo, antiguidade na
categoria ¢ na fungdo plblica, e classificagdo de servigo dos anos
relevantes para o provimento:

¢) Quaisquer outros clementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciagio do seu mérito.

10 — Os requerimentos de admissdo a concurso deverdo ser
acompanhados da seguinte documentagio:

a) Curricidum vitae detalhado;

b) Declaragao emitida pelos servigos, comprovando a categoria,
natureza do vineulo e antiguidade na categoria e na fungio piblica;

¢) Cenificado das habilitagdes literérias;

d) Documentos comprovativos das habilitagdes profissionais:

) I'otocopias das fichas de notagao das classificagoes de servigo dos
anos relevantes para efeitos de concurso, devidamente autenti-
cada,

11 — Assiste ao jiri a faculdade de exigir a quaisquer candidatos, em
caso de divida sobre a situagdo que descreveram, a apresentagio de
documentos comprovativos das suas declaragdes.

12 — O juri do concurso tem a seguinte composigao:

Presidente — Dr. Anténio Pedro Aratijo Lopes, director do Hospital
Distrinal de Sdo Paio de Oleiros;
Vogais clectivos:

Dr* Lucinda Oliveira, administradora do [lospital de Lorvdo;
Adelino Lopes de Almeida, chefe de reparticao ¢ administrador-
delegado do ospital Distrital de Ovar;

Vogais suplentes:

Cesario Soares de Macedo, chefe de repanigio do Hospital
Distrital de Aveiro;

Jodo Neto Mateus, chefe de repantigio do Hospital Distrital de
Aveiro.

4-12-91. — O Director, Anténio Pedro Araijo Lopes.
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Hospital Distriial de Serpa

Rectificacdo. — Por ndo ter obtido visto do TC, em virtude do
incumprimento da formalidade legal prevista no n® 3 do art. 7.° do
Regulamento dos Concursos da Carreira de Enfermagem do Ministério da
Saide, publicado no DK, 20, 209, de 11-9-87, pela falta de publicagao
através de, pelo menos, um orgdo de comunicagio social de expansdo
nacional (obrigatério quando sc trata de concursos externos) da abenura do
concurse externo geral de ingresso para provimento na categoria
de enfermeiro do grau 1, aberto por aviso publicado no DR, 2.2, 285, de
12-12-90, efectua-se a necessaria rectificagio do acto, aqui reproduzindo o
aviso de abertura do concurso ¢ lornando-o piblico em érgdo de
comunicagdo social de expansido nacional, concedendo-se, de novo, o prazo
de 30 dias para as candidawras, conforme preve o proprio aviso:

Aviso, — 1 — Para os devidos efeitos se toma piblico que, por
despacho do consclho de administragdo de 11-12-91, se cncontra
aberto pelo prazo de 30 dias contados a partir da data da publicagio
deste aviso no DR, nos termos dos Dees.-Leis 178/85, de 3-5, 134/87,
de 17-3 ¢ 34/90, de 24-1, ¢ do Regulamento dos Concursos da Car-
reira de Enfermagem de Ministério da Sadide, aprovado pelo desp.
min. 11/87, publicado no DR, 2.2, 209, de 11-9-87, concurso exierno
de ingresso para preenchimento de 10 lugares vagos de enlermeire do
grau 1 do quadro de pessoal deste [ospital @ qual correspondem os
indices ¢ escaldes previstos no ancxo do Dec.-lei 3490, de 24-1.

2— As vagas a preencher encontram-se descongeladas nos ter-
mos do Desp. Norm. 37/90), de 20-6 (publicado no DR, 1.2, 140, de
20-6-90), comunicadas a este Ilospital pelo Departamento de
Recursos Humanos da Satde, através do seu oficio n.® 7896, Porém,
neste mesmo olfcio, o Departamento de Recursos Humanos da Sadde
aconselhava a que o aviso de aberwra do concurso indicasse que o
concurso era por quotas atribuidas (quatro vagas) ¢ para oulras que
viessern a scr. Entretanto, por oficio n.® 1148, de §-2-91, o
Depanamento de Recursos [umanos da Sadde comunicou a este
Hospital que tinha sido autorizado o reforgo de trés quotas de
descongelamento para o pessoal de enfermagem do descongelamento
excepcional do ano de 1990, o que veio a elevar para scle vagas para o
pessoal de enfermagem atribuidas a este Hospital relativamente ao ano
de 1990, No ano de 1991, pos termos do Desp. Norm. 62/91, de 13-2
(publicado no DR, 59) ¢, Desp. Norm. 102/91, de 10-5 (publicado no
DR, 107) e de acordo com os despachos da Sceretaria de Fstado da
Administragio da Sadde de 29-7-91 ¢ de 1-8-91, loram atribuidas a
este Hospital trés quotas de descongelamento para o pessoal de
enfermagem do ano de 1991, comunicado a esie [lospital pelo
Departamento de Recursos Humanos da Sadde, oficio n.® 3821, de
5-8-91.

3 — O concurso ¢ valido por dois anos para o preenchimento das
vagas poslas a concurso.

4 — O local de trabalho ¢ no Hospital Distrital de Serpa.

5 — Método de selecgio — avaliag@o curricular, nos ermos do
art. 33.° do Regulamento dos Concursos du Carreira de Enlermagem
do Ministério da Saiide.

6 — Contetido [uncional — as [ungdes a desempenhar sdo as
constantes no art. 3.¢ do Dec.-Ler TT78/85, de 3-5.

7 — Requisitos de admissio ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Ter cumprido os deveres militares ou servigo eivico, quando
obrigatdrio;

d) Nao estar inibide do exercicio de fungdes piibiicas ou
interdito para o cxercicio das fungdes a que se candidata;

e) Possuir robusiez [isica necessria ¢ nio sofrer de docnga
contagiosa particulamente tuberculose evolutiva, ¢ ter
cumprido as leis de vacinagio obrigatdria.

7.2 — Requisitos especiais — possuir o curso geral de
enfermagem ou equivalenie legal.

8 — Formalizagdo das candidmuras — as candidaturas deverio ser
formalizadas mediante requerimento, em papel de formato A4 ou
papel azul de 25 linhas, dirigido wo presidenie do conselho de
administragdo do Hospital Distrital de Serpa ¢ entregue no servigo de
pessoal durante as horas normais de expediente, até ao dliimo dia do
prazo estabelecido neste aviso, podendo ser enviado pelo correio, sob
registo e com aviso de recepgio para Largo de Sdo Paulo, 7830 Serpa,

TR, -

o qual se considera apresentado dentro do prazo se o registo lor datado
de pelo menos 24 horas antes do termo do prazo lixado.
8.1 — Do requerimento deverdo constar os seguintes clementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, ndmero ¢ data do bilhete de identidade e servigo
que o emitiu, residincia, codigo postal ¢ telelone);

b) Categoria profissional ¢ estabelecimento ou servigo a que o
requerenic pertence, se for caso disso;

¢) Releréneia ao aviso de abertura do coneurso, identificando o
niimero, data ¢ pagina do DR onde se encontra publicado o
mesmao;

dy ldentificagio dos documentos que instruam o requerimento;

€) Quaisquer outros clementos que os candidatos reputem
susceptiveis de influirem na apreciag@o do seu mérito ou de
constiluirem motivo de preferéncia legal.

9 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documento comprovitivo das habilitagées literdrias;

b) Documento comprovativo das habilitagdes profissionais;

¢) Centidao onde conste o vinculo, tempo de servigo na
categoria, na carrcira ¢ na fungdo piblica ¢ classificagao de
servigo, se [or caso disso;

d) 'T'rés exemplares do curriculum vitae.

10 — As falsas declaragdcs serdo punidas nos termos da lei.
11 — Constituigio do jiri:

Presidente — Llisabete Alice Mendes da Palma Pires Baildo,
enfermeira directora do [Hospital Distrital de Serpa;
Vogais clectivos:

Joaquim José Dirnas Castelhano, enfermeiro graduado do
Hospital Distrital de Serpa;

Jodo FFrancisco Torrado Guerreiro, enfermeiro graduado do
Hospital Distrital de Serpa;

Vogais suplentes:

Arsénio Anténio Sales Martins, enfermeiro graduado do
Hospital Distrital de Serpa;

Mariana Guerreiro Gongalves, enfermeira graduada do
Hospital Distrital de Serpa.

12 — O presidente do jiri serd substituido nas suas falas e
impedimentos legais pelo primeiro vogal efectivo.

17-12-91. — Pelo Consclho de Administragio, Elisabete Alice Mendes
Palma Pires Baildo, enlermeira-directora,

Hospital Distrital de Sefubal

Aviso. — 1 — Nos termos do disposto nos arts, 15.2, 232 ¢ 30.° do
Dec.-Lei 73/90, de 6-3, ¢ do Regulamento dos Concursos de Provimento
dos Lugares de Chele de Servigo da Carreira Mcdica Hospitalar, aprovado
pela Port. 11491, de 7-2, com as alteragdes aprovadas pela Port. 502/91, de
5-6, faz-se publico que, por despacho do conselho de administragio de
9-12-91, proferido no uso de competéncia delegada por despacho do direc-
tor-geral dos Ilospitais de 19-8-91, publicado no DR, 2.%, 204, de 5-9-91,
estd aberlo concurso para o provimento do seguinte lugar de chefe de
servigo da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal do Hospital
Distrital de Settbal, aprovado pela Port. 413/91, de 16-5:

Cirurgia pldsticd ¢ reconstritiva — uma vaga.

2 — 0 concurse € institucional interpo, aberto a todos os médicos
vinculados 4 fungdo piiblica possuidores do reqguisitos gerais ¢ especiais
constantes do presente aviso.

2.1 — O concurso visa exclusivamente o provimento da vaga citada no
nimero anterior, esgotando-se com o preenchimento desta.

3 — Requisitos de admissio:

3.1 — Sao requisitos gerais de admissdo a0 concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por lei
especial ou convengdo internacional, casos em que deve ser feita
prova de conhecimento da lingua portuguesa;

" b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, guando
obrigalério;

{
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¢) Nio estar inibido do exercicio de fungdes piblicas ou interdito para
o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessdrios ao exercicio
da fungio e ter cumprido as leis de vacinagio obrigatéria.

3.2 — [ requisito especial ter a categoria de assistente graduado hi, pelo
menos, (rés anos ou o despacho de equiparagio a que se refere 0 n.* 2 do
art, 23.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, ¢ possuir o grau de consultor. listdo
dispensados do requisito do tempo de servigo os assistentes graduados que
transitaram para esta categoria ao abrigo do n.*3 do an. 57.° do Dec.-
Lei 73/90, de 6-3, com a redacgio que lhe foi dada pelo Dec.-Lei 210091,
de 12-6.

4 — Apresentagio das candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentagio da candidatura é de 30 dias, a
contar da data da publicagdo deste aviso no DR.

4.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante
requerimento, dirigido ao presidente do consclho de administragao do HHos-
pital Distrital de Sctibal e entregue na secgdo de pessoal desie [ospital,
apartado 140, 2900 Setibal, pessoalmente ou remetido pelo correio com
aviso de recepgao, desde que tenha sido expedido alé ao termo do prazo
fixado no ponto 4.1.

4.3 — Dos requerimentos de admissdo devem constar:

a) Identificagio completa do requerente (nome, naturalidade,
residéncia, telefone, nimero e data do bilhete de identidade e
servigo de identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e esichelecimento de sadde a que o
requerente esieja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando o
nimero e data do DR onde vem anunciado, bem como a drca
profissional a que concorre;

d) Indicagio de documentos que instruam o requerimento, bem como
a sua caraclerizagio;

¢) Enderego para onde deverd ser remetido qualquer expediente
refativo ao concurso.

5 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos candidatos
serdo punidas nos termos da lei penal.
6 — Os requerimentos de admissio devem ser acompunhados por:

a) Documento comprovativo do grau de consultor;

b) Documento comprovativo dz posse da categoria de assistente
graduado hd, pelo menos, 1rés anos ou o despacho de equiparagio a
que se refere o n.° 2 do art. 23.° do Dec.-Lei 7300, de 6-3;

¢) Sete exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungoes piblicas,
passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de residéncia;

/) Cenificado de registo criminal.

£) Documento comprovativo da inscrigdo na Ordem dos Mcdicos,

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), b), d), e), f) ¢ g) do ponio 6
podem ser substituidos por certidao comprovativa da sua cxisiéncia,
emitida pelo estabelecimento de sadde a que os candidatos esiejam
vinculados.

7 — O método de sclecgdo utilizado no concurso ¢ o de avaliagio
curricular, com apreciagio ¢ classilicagio dos candidatos em mérito
relativo para fins de provimento, conforme disposto na secgio vi da
Port. 114/91, de 7-2.

8 — Constituigdo do jiri:

Presidente — Dr. Anténio José de Lemos Cabral, dircctor do Hospital
Distrital de Setibal;
Vogais efcctivos:

Dr. José de Paiva Boléo Tomé, chele de servigo de cirurgia
pléstica e reconstrutiva do Hospital de Egas Moniz:

Dr. Jos¢ Pedro Cardoso Nava, chefe de servigo de cirurgia
plastica ¢ reconstrutiva do Hospital de Sio Jos¢:

Dr. José Santos Gomes Leal, chefe de servigo de cirurgia plastica
e reconstrutiva do IHospital de Sao José;

Dr.* Maria Jilia Marques Eimano T. S§. Amaral, chefe de servigo
de cirurgia pléstica ¢ reconstrutiva do Hospital de Santa Maria;

Vogais suplenies:

Dr. Jodo Veiga da Gama Vieira, chefe de servigo de cirurgia
plastica e reconstrutiva dos [lospitais da Universidade de
Coimbra;

Dr. Antonello Ildo Ferraro Batista Vaz, chefe de servigo de
cirurgia plastica e reconstrutiva do llospital da Prelada.

O vogal cfectivo indicado em primeiro lugar substituird o presidente do
jari nas suas faltas ¢ impedimentos.

9 — A lista de candidatos e lista de classificagdo final do concurso serd
afixada no expositor, colocado em frente ao servigo de contabilidade.

Aviso, — | — Nos termos do disposto nos arts. 15.°, 23.° ¢ 30.° do
Dec.-Lei 73/90, de 6-3, ¢ do Regulamento dos Concursos de Provimento
dos Lugares de Chele de Servigo da Carreira Médica Hospitalar, aprovado
pela Port. 114/91, de 7-2, com as alteragdes aprovadas pela Port. 502/91, de
5-6, faz-se plblico que, por despacho do conselho de administragio de
9-12-91, proferido no uso de competéncia delegada por despacho do direc-
tor-geral dos ospitais de 19-8-91, publicado no DR, 2., 204, de 5-9-91,
estd aberto coneurso para o provimento do seguinte lugar de chefe de
servi¢o da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal do Hospital
Distrital de Setiibal, aprovado pela Porni. 413/91, de 16-5:

Oftalmologia — uma vaga.

2 — O concurso ¢ institucional interno, aberto a todos os médicos
vinculados a fungio piblica possuideres do requisitos gerais e especiais
constantes do presente aviso.

2.1 — O concurso visa exclusivamente o provimento da vaga citada no
niimero anterior, esgotando-se com o preenchimento desta.

3 — Requisitos de admissio:

3.1 — Sio requisitos gerais de admissio ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por lei
especial ou convengdo intemacional, casos em que deve ser feita
prova de conhecimento da lingua pornuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

) Nio estar inibido do exercicio de fungdes piiblicas ou interdito para
o exercicio das fungdes a que se candidata;

o) Possuir a robustez fisica ¢ o perfil psiquico necessdrios ao exercicio
da fungio ¢ ter cumprido as leis de vacinagio obrigatoria,

3.2 — I requisito especial ler a categoria de assistente graduado hé, pelo
menos, trés anos ou o despacho de equiparagio a que se refere o n.® 2 do
art. 23.° do Dee.-Lei 73/90, de 6-3, ¢ possuir o grau de consultor. Estio
dispensados do requisito do tlempo de servigo os assisientes graduados que
transitaram para csla categoria ao abrigo do n.*3 do arl. 57.° de Dec.-
Ler 7390, de 6-3, com a redacgio que The foi dada pelo Dec.-Lei 210/91,
de 12-6.

4 — Apresentagio das candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentacio da candidatura é de 30 dias, a
contar da data da publicagdo desie aviso no DR.
4.2 — [Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante

requerimento, dirigido ao presidente do conselho de administragao do Hos-
pital Distrital de Seuibal ¢ entregue na secgio de pessoal deste Tospital,
apartado 140, 2900 Sctibal, pessoalmente ou remetido pelo correio com
aviso de recepgiio, desde que tenha sido expedido até ao termo do prazo
fixado no ponto 4.1,

4.3 — Dos requerimentos de admissio devem constar:

a) ldentificagdo completa do requerente (nome, naturalidade,
residéneia, telefone, nimero ¢ data do hilhete de identidade e
servigo de identificagio que o emitiu);

b) Categoria profissional ¢ estebelecimento de sadde a que o
requerente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando o
nimero ¢ data do DR onde vem anunciado, bem como a drea
profissional a que concorre;

d) Indicagao de documentos que instruam o requerimento, bem como
@ sua caraclerizagiao;

¢) linderego para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos candidatos
serdo punidas nos termos da lei penal.
6 — Os requerimentos de admissao devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo do grau de consultor;

h) Documento comprovativo da posse da categoria de assistente
graduado hd, pelo menos, irés anos ou o despacho de equiparagao a
que se refere o n.® 2 do art, 23.° do Dee.-Lei 73/90, de 6-3;
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c) Sete exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Centificado de sanidade para o exercicio de fungdes piiblicas,
passado pela autoridade sanildria da respectiva drea de residéncia;

/) Centificado de registo criminal;

£) Documento comprovativo da inscrigdo na Ordem dos Médicos.

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), b), d), €), /) e g) do ponto 6
podem ser substituidos por cenidio comprovativa da sua cxisiéncia,
emitida pelo estabelecimento de sadde a que os candidatos estejam
vinculados.

7— 0O mélodo de selecgdo wiilizado no concurso é o de avaliagio
curricular, com apreciagio ¢ classificagdo dos candidatos em mérito
relativo para fins de provimento, conforme disposto na secgao vi da
Port. 114/91, de 7-2.

8 — Constituigao do jiri:

Presidente — Dr. Anténio José de Lemos Cabral, director do Hospital
Distrital de Seuibal;
Vogais efcctivos:

Dr. Elmano Carlos Vendrell Rodrigues, chefe de servigo de
oftalmologia do IHospital dos Capuchos;

Dr. Antero Dinis Palma Nunes, chefe de servigo de oftalmologia
do Hospital Distrital de Faro;

Professor Dr. Paulo Eugénio Mossulini de Sousa Ramalho, chefe
de servigo de oftalmologia do lospital de Santa Maria;

Dr. Orlando Rodrigues Gomes, chele de servigo de oftalmologia
do Hospital Distrital do Barreiro;

Vogais suplentes:

Dr. Jorge Manuel de Paiva Godinho l'erreira, chefe de servigo de
oftalmologia do Centro Oltalmolégico de Lisboa;

Dr. Pedro Alberto Lousada Abrantes, chele de servigo de
oftalmologia do lospital de Sio José.

O vogal efectivo indicado em primeiro lugar substituird o presidente do
Jiri nas suas [allas e impedimentos.

9 — A lista de candidatos ¢ lista de classificagio linal do concurso serd
afixada no expositor, colocado em frente ao servigo de contabilidade.

Aviso. — 1 — Nos termos do disposto nos ars. 15.°, 23.° ¢ 30.° do
Dec.-Lei 73/90, de 6-3, ¢ do Regulamento dos Concursos de Provimento
dos Lugares de Chefe de Servigo da Carreira Médica Hospitalar, aprovado
pela Port. 114/91, de 7-2, com as alicragdes aprovadas pela Port. 502/91, de
5-6, faz-se piblico que, por despacho do consclho de administragdo de
9-12-91, proferido no uso de competéncia delegada por despacho do diree-
tor-geral dos Tospitais de 19-8-91, publicado no DR, 2.*, 204, de 5-9-91,
esti aberto concurso para o provimento do seguinte lugar de chele de
servigo da carrcira médica hospitalar do quadro de pessoal do llospital
Distrital de Setdbal, aprovado pela Port. 41391, de 16-5:

Radiodiagndstico — uma vaga.

2 — 0O concurso ¢ instilucional interno, aberto a wodos os médicos
vinculados & fungdo piiblica possuidores do requisitos gerais ¢ especiais
constantes do presente aviso.

2.1 — O concurso visa exclusivamente o provimento da vaga citada no
nimero anterior, esgotando-se com o preenchimento desta.

3 — Requisitos de admissio:

3.1 — Sio requisitos gerais de admissio ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos excepluados por lei
especial ou convengdo intermacional, casos em que deve ser (eita
prova de conhecimento da lingua portugucsa;

b) Ter cumpndo os deveres militares ou de servigo civico, gquando
obrigatdrio;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungdes piiblicas ou interdito para
o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessérios ao exercicio
da fungfio ¢ ter cumprido as leis de vacinagio obrigatoria.

3.2 — I requisito especial ter a categoria de assistente graduado hé, pelo
menos, trés anos ou o despacho de equiparagao a que se refere o n.* 2 do
art. 23.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, ¢ possuir o grau de consultor, [istdo
dispensados do requisito do tempo de servigo os assistentes graduados que
transitaram para esta categoria ao abrigo do n*3 do art. 57.* do Dec.-

Lei 73/90, de 6-3, com a redacgio que the foi dada pelo Dec.-Lei 210/91,
de 12-6.

4 — Apresentagio das candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo puara apresentagido da candidatura é de 30 dias, a
contar da data da publicagdo desic aviso no DR,

4.2 — Forma — a candidawra deve ser formalizada mediante
requerimento, dirigido ao presidente do conselho de administragio do Ios-
pital Distrital de Setiibal ¢ entregue na secgdo de pessoal deste Hospital,
apartado 140, 2900 Setiibal, pessoalmente ou remetido pelo correio com
aviso de recepgao, desde que tenha sido expedido até ao termo do prazo
fixado no ponto 4.1.

4.3 — Dos requerimentos de admiss@o devem constar:

a) ldentificagdo completa do requerente (nome, naturalidade,
residéncia, telefone, nimero e data do bilthete de identidade e
servigo de identificagio que o emitiu);

b) Categoria profissional ¢ estebelecimento de saide a que o
requerente esleja vineulado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando o
nimero ¢ data do DR onde vem anunciado, bem como a drea
profissional a que concorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem como
a sua caraclerizacio;

e) lindercgo para onde deverd ser remetido gualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos candidatos
serdo punidas nos termos da lei penal.
6 — Os requerimentos de admissao devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo do grau de consultor;

b) Documento comprovative da posse da categoria de assistente
graduado hd, pelo menos, trés anos ou o despacho de equiparagio a
que se relere o n.* 2 do art, 232 do Dec.-Lei 73/90, de 6.3;

¢) Scle exemplares do curricudum vitae;

d) Documento comprovative do cumprimento da Ler do Servigo
Militar;

¢) Certificado de sanidade para o exercicio de fungbes publicas,
passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de esidéncia;

N Cenificado de registo criminal;

£) Documento comprovative da inscrigdo na Ordem des Sicdicos.

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), b), d), ), /) ¢ g) do panie 6
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua cxi: e,
emitida pelo estabelecimento de satde a que os candidatos cvujam
vinculados.

7— 0O méodo de selecgio utilizado no concurso & o de avaliagio
curricular, com apreciagio ¢ classificagio dos candidatos em ménto
relativo para lins de provimento, conforme disposto na secgdo VI da
Port. 114/91, de 7-2.

8 — Constitui¢io do jiri:

Presidente — Dr. Antonio José de Lemos Cabral, director do Hospital
Distrital de Seuibal;
Vogais efectivos:

Dr. Alvaro Silvestre Barroca, chefe de servigo de radiologia do
Hospital Distrital de Evora;

Dr. Miguel Maria de Melo ¢ Castro de Mendonga Corte Real,
chefe de servigo de radiologia do Hospital Ontopédico de
Sant’Ana;

Dr. Jodo Bexiga Martins Pisco, chefe de servigo de radiologia do
[Tospital de Santa Mana;

Dr. Cliudio Juvenal Faustino Antunes Cunha, chefe de servigo
de radiologia do Instituto Portugués de Oncologia;

Vogais suplentes:

Dr.* Maria Margarida Vicira Botelho de Sousa, chele de servigo
de radiologia do ospital de Santa Cruz;

r. Jodo Manuel Pacheco Covas Lima, chefe de servige de
radiologia do lospital Distrital de Beja,

O vogal efectivo indicado em primeiro lugar substituird o presidente do
jiri nas suas falas ¢ impedimentos.
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9 — A lista de candidatos e a lista de classificagdo final do concurso serd
alixada no expositor, colocado em [rente ao servigo de contabilidade.

9-12-91. — A Administradora-Delegads, Maria Adelaide Roque Peres
Lourengo Cardosa.

Hospital Distrital de Tomar

Aviso. — Lista proviséria, — | — Nos termos do arl, 21.° do
Regulamento dos Concursos da Carreira de [infermagem do Minisiério da
Saidde, aprovade pelo desp. 11/87, de 13-6, da Minisira da Sadde,
publicado no DR, 2.%, 209, de 11-9-87, torma-se pliblico a lista proviséria
dos candidalos ao concurso interno de acesso para provimento de trés
lugares vagos na categoria de enfermeiro-chele, aberto por aviso publicado
no DR, 2.%, 246, de 25-10-91, homologada pelo consclho de administragio
de 3-12-91:

1.1 — Candidatos admitidos:

1.1.1 — Area de enfermagem médico-cirirgica:

José Jorge Mendes de Freitas.
José Manuel Barroso Dias,
1.1.2 — Area de enfermagem de reabilitagio:

Maria da Conceigio Duarte David.

1.1.3 — Arca de enfermagem de satide infamil e pedidtrica:
Maria da Saudade Pocinho Figuciredo dos Santos.

1.2 — Candidatos admitidos condicionalmente:

1.2.1 — Area de enfermagem médico-cinirgica:

Maria Celeste Nicolau de Sousa Percira (@),

1.2.2 — Arca de enfermagem de reabilitagio:

Emanuel Augosto de Miranda Louro (a), (b), () e (d).
Jedo Carreiro Martins {a), (b) ¢ (c).
Maria José Conceigao Rodrigues (a), (), (¢) ¢ (d).

1.2.3 - Area de enfermagem de safide inlantil ¢ pedidtrica:

Deowda Azdia Viana (@), (b) ¢ (¢).

(v 7o ndo ter apresentado trés exemplarcs do curriculwn vitae.
(- orndo ter apresentado documente comprovative da classilicagio de
servigu.

(c) Por ndo ter apresentado documento comprovativo do tempo de
exercicio no grau, na carreira ¢ na fungao piblica.

(d) Por nao ter apresentado documento comprovativo das habilitagoes
pos-bdsicas.

2 — Nos fermos do n” 6 do art. 21.* do Regulamento dos Concursos
acima refcrido, os canduatos admitidos condicionalmente deverdo corrigir,
no prazo de 10 dias tieis contados da publicagio deste aviso no DR, as
deficiénceias de instrugdo dos scus processos, sob pena de exclusio.

Aviso, — Lista proviséria. — | — Nos termos do art, 21.° do
Regulamento dos Concursos da Carreira de Enfermagem do Minisiério da
Saide, aprovado pelo desp. 11/87, de 13-6, da Ministra da Sadde,
publicado no DR, 2.5 209, de 11-9-87, woma-se publico a lista proviséria
dos candidatos ao concurso externo de ingresso para enfermeiro do grau 1,
aberto por aviso publicado no DR, 2., 246, de 23-10-91, homologada pelo
conselho de administragao em 3-12-91:

1.1 — Candidatos admitidos:

Ana [sabel Pouseiro Santos Correia.

Célia Maria Sio Pedro dos Santos.

José Maria Pedro Neves Feliciano.

Maria dos Anjos Esteves Martins Machado,
Maria Cecilia Lopes da Costa Vicente.
Maria Jodo Bilro Cabreirinha.

1.2 — Nio ha candidatos admitidos condicionalmente ou excluidos.
2 — Dada a inexisténcia de candidatos admindos condicionalmente ou
exclufdos, a presente lista converter-se-a em definitiva se nio lor objecto de
reclamagdo no prazo de dez dias a contar da data da sua publicagio no DR,

nos termos do n 2 do art. 23" do Regulamento dos Concursos acima
referido.

5-12-91. — A Administradora-Delepada, Maria Etelvina Lopes de
Freitas Pires Marques.

Aviso. — Concurse de provimento para assisientes de anestestologia
da carreira médica hospitalar, — | — Nos termos dos arts. 15,0, 237 ¢
502 do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, do Regulamento dos Concursos de
Provimenio dos Lugares de Assistenie da Carreira Médica Hospitalar,
aprovado pela Port. 833/91, de 14-8, faz-se ptiblico que por deliberagdo do
conscltho de administragio de 10-12-91, ao abrigo da delegagio de
compeléneias conferida por despacho do dircctor-geral dos Hospitais de
19-8-91, publicado no DX, 2.5, 204, de 5-9-91, se encontra aberto concurso
interno de provimento para o preenchimento de duas vagas de assisiente de
anestesiologia da carrcira médica hospuialar do quadro de pessoal médico
deste 1lospital aprovado pela Pont. 413/01, de 16-5.

2 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos possuidores
dos requisitos gerais ¢ especials que estejam vineulados a fungdo pablica e
visa exclusivamente o preenchimente dus vagas postas a coneurso, pelo que
sC CSg(!lﬂ com o prccchlmcnm destas.

3 — Regquisitos de admissio:

3.1 — Sdo requisitos gerats de admissio ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, sulvo nos casos exceptuados por lei
especial ou convengio intemacional, casos em que deve ser [eita
prova de conhecimento da lingua portugucsa:

by Ter cumprido o3 deveres militares ou de servigo civico, quando
ohrigatono;

¢) Nio estar inibido de exercivio de fungdes piblicas ou interdito para
o exercicio das Tongdes a que se candidata;

) Possuira robustez fisica ¢ o perfil psignico necessérios ao exercicio
da fungdo ¢ ter cumprido as lers de vacinagao obrigatéria.

3.2 — I requisito especiul 4 posse do grau de especialista de
anestesiologia ou sua equiparagio, obtida nos termos do n® 3 do art, 22.°
do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Apresemtacio de candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para a apreseniacio de candidatura é de 20 dias
a contar da data da publicagio do presente aviso no DR.

4.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante
requerimento, dirigido ao presidente do conselho de administracao do Hos-
pital Distrital de Tomar ¢ entregue na seeretaria do mesmo Hospital, sita na
Avenida de Candido Madureiry, spartado 118, 2302 Tomar Codex,
pessoalmente ou remelido pelo correio, com aviso de recepgdo,
considerando-se entregues deniro do prazo os requerimentos e respectivos
documentos de instrugdo cujo aviso de recepeio tenha sido expedido até ao
termo do prayo tixado no ponto 4.1,

4.3 — Dos requerimentos devem constar os scguintes clementos:

a) ldemificagio do requercnte (nome, naturalidade, residéncia ¢
telefone, nimero ¢ data do bithete de identidade e servigo de
identificagdo que o emitiu),

b) Categoria profissional ¢ csiabelecimento de sadde a que o
requerente eventualmente este g vinculado,

¢) Referéneia ao aviso de aberinra do concurso, wentificando o
nimero ¢ data do DR onde vemy anunciado, bem como a drea
profissional a que concorre:

d) Indicagdo de docomentos que instruam o requerimento, bem como
@ sua sumana caracten zagio;

¢) linderego para onde podera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso,

5 — As falsas declaragoes prestadas nog requerimentos pelos candidatos
serdo punidas nos termos da let penal
6 — Os requerimentos de admis<do devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovanvo da posse do gran de especialisia ou da
cquiparagdo a csse grau,

b)) Documento comprovativo de gue o candidato se encontra inscrito
na ordem dos médicos:

¢) Quartro exemplares do curriculim vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

¢) Cenificado de sanidade pare o exercicio de fungdes piblicas,
passado pela autondade sanitdria da respectiva drea;

£ Cerificado de registo eriminal;




N.° 301 — 31-12-1991

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

13 474-(411)

£) Documento comprovative da natureza ¢ tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Sadde, no caso de
existir,

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), ), e), /) e g) do ponto 6
podem ser substituidos por cerntiddo comprovativa da sua exisiéncia,
emilida pelo estabelecimento de sadde a que os candidatos estejam
vinculados.

6.2 — Os documentos mencionados nas als. d), €) ¢ f) do ponto 6
poderdo ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em alineas
separadas ¢ sob compromisso de honra, da situagdo precisa em que se
encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falta dos documentos previstos nas als. a) e ) do ponto 6 cu da
certiddo comprovativa, nos casos em que ela é permitida, implica a exclusao
da lista de candidatos.

8 — Os métodos de selecgio a utilizar no concurso sdo os mencionados
na secgdo Vi da Port. 833/91, de 14-8.

9 — Constituigdo do jiri:

Presidente — Dr, Emestino Pombas Canigo, director do Hospital
Distrital de Tomar;
Vogais efectivos:

Dr.* Maria Judite Margarida Carinhas dos Reis Fernandes,
assistente de anestesiologia do Hospital de Santa Mana;

Dr. Vitor José Domingos Campos, assistente de anesicsiologia
dos Ilospitais da Universidade de Coimbra;

Vogais suplentes:

Dr.* Ana Maria Sercjo Barroso Girdo, assistente de
anestesiologia do Instituto Portugués de Oncologia de Lisboa;

Dr.* Matilde Frade Batista Raposo, assisienie de anestesiologia
do Instituto Portugués de Oncologia de Lisboa.

O presidente serd substituido, em caso de falta ou impedimento, pelo
primeire vogal efectivo.

Aviso. — Concurso de provimento para assistentes de estomatologia
da carreira médica hospitalar, — 1 — Nos termos dos arts. 15.%, 230 ¢
50.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, do Regulamenio dos Concursos de
Provimento dos Lugares de Assistenie da Carrcira Médica [lospitalar,
aprovado pela Port. 833/91, de 14-8, faz-se piblico que por deliberagio do
conselho de administragio de 10-12-91, ao abrigo da delegagio de
competéncias conferida por despacho do director-geral dos Hospitais de
19-8-91, publicado no DR, 2.%, 204, de 5-9-91, se encontra aberto concurso
interno de provimento para o preenchimento de duas vagas de assistente de
estomatologia da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal médico
deste Hospital aprovado pela Pont. 413/91, de 16-5.

2 — O concurso € institucional, aberto a todos os médicos possuidores
dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados & fungiio priblica e
visa exclusivamente o preenchimento das vagas postas a concurso, pelo que
se esgota com o preechimento destas,

3 — Requisitos de admissdo:

3.1 — Séo requisitos gerais de admissav ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por lei
especial ou convengio intemnacional, cases em que deve ser [eita
prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

¢) Nao estar inibido de exercicio de fungGes piiblicas ou interdito para
o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez [isica e o perfil psiquico necessirios ao exercicio
da fungio ¢ ler cumprido as leis de vacinagdo obrigatdria.

3.2 — [ requisito cspecial a posse do grau de cspecialista de
anestesiologia ou sua equiparagdo, obtida nos termos do n.* 3 do art, 22.°
do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Apresentagdo de candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para a apresentagio de candidawura € de 20 dias
a contar da data da publica¢do do presente aviso no DR,

4,2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante
requerimento, dirigido ao presidente do consclho de administrugao do [os-
pital Distrital de Tomar ¢ entregue na secretaria do mesmo Hospital, sita na

Avenida de Céndido Madureira, apartado 118, 2302 Tomar Codex, #
pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao, |

considerando-se entregues dentro do prazo os requerimentos ¢ respectivos |

documentos de instrugdo cujo aviso de recepgido tenha sido expedido até ao
termo do prazo fixado no ponto 4.1,
4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes clementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia ¢
tclefone, nimero ¢ data do bilhete de identidade e servigo de
identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional ¢ estabelecimento de saidde a que o
requerente eventualmente esleja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abenura do concurso, identificando o
ntimero e data do DR onde vem anunciado, bem como a drea
profissional a que concorre;

d) Indicagio de documentos que instruam o requerimento, bem como
a sua sumdria caracterizagio;

e) inderego para onde poderd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos candidatos
serdo punidas nos termos da lei penal.
6 — Os requerimentos de admissao devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista ou da
equiparagio a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encentra inscrito
na ordem dos médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovative do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Certiticado de sanidade para o excrcicio de fungoes pablicas,
passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea;

/) Certificado de registo criminal;

£) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Sadde, no caso de
cxistir.

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), /) ¢ g) do ponto 6
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua exisiéncia,
emitida pelo estabelecimento de sadde a que os candidatos estejam
vinculados.

6.2 — Os documentos mencionados nas als. d), e) ¢ f) do ponto 6
poderdo ser substituidos por declaragio nos requerimentos, e alineas
separadas e sob compromisse de honra, da situagdo precisa em que se
cncontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falia dos documentos previstos nas als. @) ¢ b) do ponto 6 ou da
cerliddo comprovativa, nos casos em que cla € permitida, implica a exclusio
da lista de candidatos.

8 — Os métodos de seleegdo a utilizar no concurso sio os mencionados
na secgdo Vi da Port. 83391, de 14-8.

9 — Constituigdo do jiri:

Presidente — Dr.* Maria [lelena Marreiros Pacheco Messias Susielo,
dircctora do Hospital Distrital de Tomar;
Vogais cfectivos:

Dr. Armando Almeida Sampaio, assistente graduado de
estomatologia do [ospital de Sio José;
Dr. Alberto IFrancisco Tavares Nunes, assistente graduado de
estomatologia do Tospital de Sdo José,
Vogais suplentes:

Dr. Jodo Rafael Barrio Roda, assistente graduado de
estomatologia do [ospital de Sdo José;

Dr.* Maria Alexandrina Sena Neves, assistente graduada de
cstomatologia do [lospital de Sao José.

O presidente serd substituido, om caso de falta ou impedimento, pelo
primeiro vogal efectivo.

10-12-91, — A Administradora-Delegada, Maria Ftelvina Lopes de
Freitas Pires Marques.

Aviso. — Concurso n? 1190, — 1 — Nos termos dos ans. 242, n° 2,
als. b) e ¢), e 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, informam-se todos
os interessados de que, homologadas pelo conselho de administragio em
5-12-91, as histas de classificagdo final dos candidatos aos concursos
internos de ingresso para provimento nas calegorias de maqueiro, auxiliar
de acgio médica, auxiliar de alimentagiio, roupeiro ¢ auxiliar de apoio e
vigilincia das carreiras profissionais do pessoal de scrvigos gerais, abertos
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por aviso publicado no DR, 2., 117, de 22-5-90, com a rectificagio
publicada no DR, 2.2, 219, de 239.91, serdo, na data da publicagdo do
presente aviso no DR, afixadas no expositor localizado no pétio do edificio
deste Hospital, sito na Avenida de Cindido Madurcira, em Tomar, ¢
enviadas a todos os candidatos.

2 — Da homologagio cabe recurso, com efeito suspensivo, a interpor
para o Ministro da Saiide, nos termos estebelecidos no art. 24.2, n.° 3, do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

Aviso. — Concurso n? 2/90. — | — Nos termos dos arts. 24.°, n.* 2,
als. ) e ¢), e 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, informam-se todos
os interessados de que, homologada pelo conselho de administragio em
5-12-91, a lista de classificagio final dos candidatos ao concurso interno de
ingresso para provimento na categoria de motorista de ligeiros, aberto por
aviso publicado no DR, 2.%, 117, de 22-5-90, com a rectilicagdo publicada
no DR, 2.%,219, de 23-9-91, serd, na data da publicagio do presente aviso no
DR, afixada no expositor localizado no pitio do edificio deste Hospital, sito
na Avenida de Cindido Madureira, em Tomar, ¢ enviada a todos os
candidatos.

2 — Da homologagido cabe recurso, com efeito suspensivo, a interpor
para o Ministro da Saiide, nos termos estebelecidos no art. 24.°, n.° 3, do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

Aviso. — Concurso n® 3/90. — 1 — Nos termos dos arts. 24.%, n.* 2,
als. b) e ¢), e 33.° do Dec.-Lci 498/88, de 30-12, informam-se todos
os interessados de que, homologada pelo consclho de adminisiragio em
5-12-91, a lista de classificagiio final dos candidatos ao concurso interno de
ingresso para provimenio na categoria de telefonista, aberto por aviso
publicado no DR, 2.3, 117, de 22-5-90, com a rectificagiio publicada no DR,
22,219, de 23-9-91, ser4, na data da publicagio do presente aviso no DR,
afixada no expositor localizado no pétio do edificio deste Hospital, sito na
Avenida de Cindido Madureira, em Tomar, e enviada a todos os
candidatos.

2 — Da homologagdo cabe recurso, com efeito suspensivo, a interpor
para o Ministro da Saide, nos termos estebelecidos no an. 24.9, n.* 3, do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

11-12-91. — A Administradora-Delegada, Maria Etelvina Lopes de
Freitas Pires Marques.

Hospital Distrital de Tondela

Aviso. — Concurso interno de provimenio para preenchimento de dois
lugares de assistente hospitalar de medicina interna do quadro de pessoal
do Hospital Distrital de Tondela, aberto por aviso inserto no DR, 2 %, 248,
de 28-10-9]. — 1 — De acordo com o n.”33 do Regulamenio dos
Concursos de Provimento dos Lugares de Assistente da Carreira Médica
Hospitalar, torna-se piblico a lista de classificagdo dos candidatos
admitidos ao concurso em epigrafe:

1. — Aurora Maria Ribeiro Fernandes — 16,5 valores.

2 — A presente lista foi homologada pelo conselho de administragio,
em sua reunido de 16-12-91.

3 — Os candidatos dispdem de 10 dias a contar da data de publicagdo do
presente aviso no DR, para recorrer, de acordo com o n.” 34 da ponaria
acima citada,

Aviso. — 1 — Por despacho do consclho de administragio de
12-12-91, no uso de competéncia delegada e nos termos dos Decs.-
Leis 178/85, de 23-5, ¢ 134/87, de 17-3, e do Regulamento dos Concursos
da Carrcira de Enfermagem do Ministério da Saide, publicada no DR, 2.5,
209, de 11-9-87, torna-se piiblico que se encontra aberto concurso interno
de acesso, pelo prazo de 15 dias a pantir da publicagao do presente aviso em
DR, para provimento de cinco lugares na categoria de enfermeiro graduado
do grau 2 da carreira de enfermagem do quadro de pessoal deste Hospital,
aprovado pela Port. 749/87, de 1-9,

2 — Prazo de validade — o preseente concurso é valido por dois anos a
partir da data da publicagao do presente aviso no DR para as vagas referidas.

3 — Local de trabalho e fungdes a desernpenhar — o local de trabalho é
o Hospital Distrital de Tondela e as fungoes a desempenhar sio as previsias
non.? 1 do art. 4. do Dee.-Lei 178/85, de 23-5.

4 — Vencimento ¢ regalias sociais -— o vencimento € o correspondente
a escala indicidria prevista no anexo 1l do Dee.-Lei 38/91, de 18-1, ¢ as

regalias sociais sdo as genericamente aplicdveis aos funciondrios da
administragio piblica.

5 — Requisitos de admissdo ao concurso:

5.1 — Gerais:

@) Ter nacionalidade portugucsa;

b)Ter idade ndo inferior a 18 anos & data do ermo do praze da
candidatura;

¢) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

d) Nio estar inibido do exercicio de fungdes piiblicas ou interdito para
o exercicio das fungdes a que se candidata;

e) Possuir a robustez fisica necessdria, ndo sofrer de doenga conta-
giosa, particularmente de tuberculose evolutiva ou contagiosa, e ter
cumprido as leis de vacinagdo obrigatéria.

5.2 — Iispeciais:

a) Possuir o curso de enfermagem geral ou seu equivalente legal;

b) Ser enfermeiro de grau | com, pelo menos, trés anos no grau e com
classificagdio de servigo neste periodo ndo inferior a Bom ou dois
anos no grau 1 ¢ classificagdo de servigo nesse periodo de Muito
bom.

6 — FFormalizagdo da candidara — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento solicitando a admissdo ao concurso,
dirigido av conselho de administragio do Hospital Distrital de Tondela e
entregue na secgio de pessoal durante as horas normais de expediente até ao
ilimo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo ser enviado pelo
correio, dirigido ao conselho de administragio do Hospital Distrital de
Tondela, cédigo postal 3460 Tondela, sob registo com aviso de recepgio, o
qual se considera apresentado dentro do prazo quando o respectivo aviso
tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado.

6.1 — Do requerimento deverdio constar os seguintes elementos:

a) ldentificagio completa do requerente (nome, filiagao, naturalidade
e nacionalidade, data de nascimento, nimero ¢ data do bilhete de
identidade ¢ servigo de identificagio que o emitiu, situagio militar,
residéncia, cédigo postal ¢ niimero do telefone, se o tiver);

b) Categoria profissional e estabelecimento de servigo a que o
requerente perience;

¢) Referéneia ao aviso de abertura do concurso, idemificando o DR
onde ven anunciado;

d) Habilitagdes literdrias;

e) Habilitagées profissionais e experiéncia profissional, com
indicagdo das fungdes com mais interesse para o lugar a que se
candidata e mengdo expressa da antiguidade nas actuais carreira e
categoria ¢ na fungio pablica;

/) Quaisquer outros clementos que os candidatos entendam dever
apresentar para aprecia¢ao do seu mérito.

T — Documentagio necessiria — os requerimentos de admissao ao
concurso devem ser acompanhados da seguinte documentagio:

a) Declaragdo passada pelo organismo de origem em que conste a
calegoria do candidato, o tempo de servigo ¢ as classificagdes de
servigo nos Gltimos trés anos, ou documentos justificativos da falla
de classificagdo, se for caso disso;

b) Cenificados de habilitagées profissionais e literdrias, ou folocopias
de diplomas devidamente reconhecidas;

¢) Documentos comprovativos das qualificagdes e experiéncia
profissionais, com indicagio das fungdes com mais inleresse para o
lugar a que sc candidata;

d) Trés exemplares do curriculum vitae,

8 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.
9 — O jiiri terd a seguinte constituigio:

Presidente — Manuel de Figueiredo Uria, enfermeiro-chefe, em
comissao de servigo nas fungdes de enfermeiro-director de servigos
de enfermagem;

Vogais efectivos:

Maria Manuela Soares da Moita Gongalves, enfermeira-chefe;
Maria Augusta Gomes da Costa Ribeiro, enfermeira graduada;

Vogais suplentes:

Maria de Fitima de Lourciro Ribeiro Marques, enfenmeira
graduada;
Filomena Maria Duarne Silveiro, enfermeira graduada.
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Nota. — Todos os membros do jiri pertencem ao guadro de pessoal do
Hospital Distrital de Tondela.

O presidente do Jiiri serd substituido nos scus impedimentos pelo
primeiro vogal electivo.

16-12-91. — O Presidente do Conselho de Administragio, Antdnio
Torres.

Hospital Distrital de Torres Novas

Aviso. — 1 — Nos termos dos arts. 15.2, 23.2¢ 30.2 do Dec.-Lei 73/90,
de 6-3, ¢ do regulamento aprovado pela Port. 833/91, de 14-8, faz-se
publico que, autorizado por despacho do director-geral dos Hospitais de
6-11-91, se encontra aberto concurso externo de provimento para
preenchimento de um lugar vago de assistente de radiologia da carreira
médica hospitalar existente no quadro de pessoal deste Hospital Distrital,
aprovado pela Port. 413/91,de 16-5.

2 — 0O concurso € institucional, aberio a 1odos os médicos possuidores
dos respectivos requisitos de admissio, estejam ou niio vinculados a fungiio
piiblica, ¢ visa exclusivamente o provimento da vaga citada no nimero
anlerior, esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — Requisitos de admissio:

3.1 — Sdo requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por lei
especial ou convengio internacional, casos em que deve ser feila
prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servige civico, quando
obrigatorio;

¢) Nio estar inihido do exercicio de fungdes piblicas ou interdito para
o exercicio das fungdes a que se candidata.

3.2 — It requisito especial a posse do grau de especialista ou a sua
equiparagdo, obtida nos termos do n.® 3 do art. 22.° do Dec.-Lei 7390, de
6-3.

4 — Apresentagio de candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentagio das candidaturas ¢ de 15 dias
a conlar da data da publicagio do presente aviso no DR,

4.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao presidente do consclho de administragio do Hos-
pital Distrital de Torres Novas e entregue pessoalmente no servigo de
pessoal do mesmo Hospital, sito no Largo das Forgas Armadas, 2350 Torres
Novas, ou remetido pelo correio, com aviso de recepgio, desde que tenha
sido expedido a1é ao termo do prazo fixado no ponto 4.1.

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes clementos:

a) ldentificagio do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
tclefone e nimero e data do bilheie de identidade e servigo de
idemificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satde a que o
requerente esteja vinculado, se for o caso;

¢) Referéncia ao aviso de abertura, identificando o nimero ¢ data do
DR onde vem anunciado;

d) Indicagio de documentos que instruam o requerimento, bem como
a sua sumiria caracterizagio;

) Enderego para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao coneurso.

5 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos candidatos
serdo punidas nos termos da lei penal e constituem infracgdo disciplinar.
6 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento da posse do grau de especialista ou da equiparagao a
€s5¢ grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra inscrito
na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo da Lei do Servigo Militar,

¢) Certificado de sanidade para o exercicio de fungbes pablicas,
passado pela autoridade sanitdria da respectiva area de residéncia;

/) Cenificado do registo criminal;

£) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Satide, se lor o caso.

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), &), f) ¢ g) do
ponto 6 podem ser substuidos por certiddo comprovativa da suu exisiéncia,

emitida pelo estabelecimento de saide a que os candidatos estejam
vinculados.

6.2 — Os documentos mencionados nas als. d), &) e f) do ponto 6
poderio ser substituidos por declaragdo nos requenimentos, em alineas
separadas ¢ sob compromisso de honra, da situagio precisa cm que se
encontramn relativamente a cada um desses requisitos.

T — A [aha dos documentos previstos nas als. @) ¢ b) do ponto 6 ou de
certiddo comprovativa, nos casos em que cla seja permitida, implica a
exclusdo da lista de candidatos.

8§ — O método de selecgio a utilizar no concurso é a avaliagio curricu-
lar, conforme o disposto na secgio vi da Port. 833/91, de 14-8.

9 — Constituigio do jiri:

Presidente — Dr. José Carlos Sequeira Andrade, director clinico do
Hospital Distrital de Torres Novas;
Vogais efectivos:

Dr. José Manuel Fagulha de Sousa, assistente do [Hospial
Distrital de Torres Novas;

Dr.* Aliete Cortes Pires Gago Mendes Balsas, assistente do [os-
pital Distrital de Vila Franca de Xira;

Vogais suplentes:

Drs. Ana Maria Grade Lopes Mesquita e José Cabral Claudino da
Neves, assistentes do [Hospital Distrital de Vilu Franca de Xira.

10 — O presidente serd substituido, em caso de falia ou impedimento,
pelo primeiro vogal efectivo.,

13-12-91. — O Administrador-Delegado, Rui Manuel de Freias Alves

Hospilal Distrital de Torres Vedras

Aviso. — | — Faz-se piiblico que, autorizado por despacho do
consclho de administragdo desie Hospital de 19-11-91, no uso da
competéncia delegada nos temmos do despacho do director-geral dos
Hospitais de 19-8-91, publicado no R, 2. 204, de 5.9-91, sc encontra
aberto concurso interno geral de provimento para lugares vagos de chele de
servigo a seguir mencionados do quadro de pessoal médico deste Hospital,
aprovado pela Port, 413/91, de 16-5:

loncurso n.* 1 — ginzcologiafobstetricia
Concurso n.* 2 — ortopedia — um lugar,
Concurso n.® 3 — pediatria — dois lugares.

um lugar;

2 — O concurso € intemno geral aberto a todos os médicos possuidores
dos respectivos requisitos de admissao ¢ ja vinculados i [ungiio publica,
independentemente do servigo a que pertengam.

3 — O concurso € vilido exclusivamente para as vagas cxistenies ¢
anunciadas no ponto 1, esgotando-se com o preenchimento dis mesmas.

4 — O presente concurso rege-se pelo disposto no Regulamento dos
Concursos de Habilitagio ao Grau de Consultor e de Provimento para Chefe
de Servigo da Carreira Médica llospitalar, aprovado pela Por 114/91,
de 7-2.

5 — Local de trabalho — no lospital Distrital de Torres Vedras,
codigo postal 2560 Torres Vedras,

6—1I requisito geral de admissio ao concurso — estar vinculado 4
fungio publica.

T—1I requisito especial ter a categoria de assistente graduado hd, pelo
menos, trés anos ou o despacho de equiparagao a que se releie o n 2 do
art. 23.% do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, ¢ possuirem o grau de consultor na area
profissional a que se candidata.

7.1 — [i dispensado o requisito do lempo de servigo uos assisien-
tes graduados que transitaram para esta categoria, ao abrigo da al. b) do
n" 1 do art. 48.° do Dec.-lei 73M0, de 6-3 (n* 3 do art 57.¢ do Dec.-
Lei 210/91, de 12-7).

§ — Apresentagao das candidaturas:

8.1 — Prazo — o prazo para apresentagio da candidatura ¢ de 20 dias a
contar da data da publicagio do presente aviso no DR.

8.2 — l‘orma — as candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de adminmistragio do Tos-
pital Distrital de Torres Vedras ¢ entregue pessoalmente na secgio de
pessoal, dentro das horas de expediente até ao tiltimo dia do prazo fixado,
podendo ser enviado pelo correio, sob registo ¢ com aviso de recepgdo,
desde que este tenha sido expedido ate ao termo do prazo. As listas dos
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candidatos admitidos, admitidos condicionalmente e excluidos serao
alixadas no mesmo local,
8.3 — Do requerimento devem constar:

a) ldentificagao completa do requerente (nome, filiagio, naturalidade,
data de nascimento, residéneia, nimero e data do bilhete de
identidade ¢ servigo de identificagio que o emitiu);

b) Caregoria profissional ¢ estabelecimento a gue o candidato esteja
vinculado;

¢) Identificagio do concurso, mediante referéncia ao nimero, data ¢
pigina do DR onde se encontra publicado o respectivo aviso de
abertura, bem como a drea profissional a que se candidata;

d) Mengido do nimero de documentos que acompunham o
requerimento, bem como a sua sumdria caraclerizagio;

) Outros clementos que o requersnte julgue convenienle mencionar.

9 — O requerimento de admiss@o deve ser acompanhado du seguinte
documentagao:

a) Documento comprovativo do grau de consultor, na drca profis-
sional a que se candidata;

b) Documento comprovative  da posse da categoria de assistente
graduzdo ha, pelo menos, trés anos ou do despacho de equiparagio
a que se relere o n® 2 do art. 23.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, da
arex prolissional a que se candidata, exceptuando os referidos no
ponto 7.1;

¢) Sete exemplares do curricudum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Miliar;

e) Certilicado de sanidade para o exercicio de [ungdes pablicas,
passado pela autoridade sanitidria da respectiva residéncia:

) Certificado do registo eriminal;

£) Documento comprovativo de inscrigdo na Ordem dos Médicos.

9.1 — Os documentos refendos nas ais. a), b), d), ), /) ¢ ¢) podem ser
substituidos por centidio comprovativa da sua cxisiéneia, emitida pelo
estabelecimento a que os eandidatos estiverem vinculados.

10 — As falsas declaragdes apresentadas pelos candidatos nos
requerimentos sio punidas nos termos da lei ¢ consttuem infracgio
disciplinar.

11 — Constituigio do jiri:

Concurso n.® 1 — ginecologiafobstetricia:

Presidente — Dr. Manuel Maria Corréa Guerra, director do Hospital
Distrital de Torres Vedras;
Vogais electivos:

Dr, Salvador Francisco Montes Remo de Noronha, chelfe de
servigo de ginecologiafebstetricia do [ospital Distrnal de
Torres Vedras;

Dr. Manuel Jesus de Sousa, chele de servigo de ginecologia/
obstetricia da Maternidade do Dr. Alfredo da Costa;

Dr. Manuel Sereno Serrdo, chefe de servigo de ginecologia/
obstetricia da Maternidade do Dr. Alfredo da Costa;

Dr.* Mana da Conceigao Fevereiro [lommigo, chele de servigo de
ginceologia/obstetricia da Matemidade do Dr. Alfredo da
Costa;

Vogais suplentes:

Dr. Fernando Paulo Monteiro, chele de servigo de ginecologia/

obstetricia do Centro Hospitalar dus Caldas da Rainha;

Dr. José Manuel da Nova Listeves do Patrocinio, chele de servigo
de ginccologia/obstetricia do Hospital Distrital de Faro;

Concurso n." 2 — ortepedia:

Presidente — Dr. Manuel Maria Corréa Guerra, director do Hospital
Distrital de Torres Vedras;
Vogais efectivos:

Professor Dr. Anténio Rodrigues Gomes, chefe de servigo de
oropedia do Hospital de Santa Maria;

Dr. Francisco Manuel Pais Conde, chele de servigo de ortopedia
dos Hospitais Civis de Lisboa;

Dr. Luis Filipe Mendonga Baltazar, chefe de servigo de onopedia
do Tlospital de Santa Mana;

Dr. Luis Jorge I'élix Andrade da Fonscea, chefe de servigo de
ortopedia dos Hospitais Civis de Lishoa:

Vogais suplentes:

Dr. ernando Eisteves Franco, chele de servigo de onopedia do
Hospital Distrital de I'aro;

Dr. Jorge Manuel Santos Costa Reis, chefe de servigo de
ortopedia do Hospital Distrital de Castelo Branco;

Concurso n,° 3 — pediatria:

Presidente — Dr. Manuel Maria Corréa Guerra, director do Ilospital
Distrital de Torres Vedras;
Vaogais clectivos:

Dr. Aires Cleofas da Silva, chefe de servigo de pediatria do
Hospital de Santa Maria;

Dr. iufs José Semido lisiévdo Cabrita, chefe de servigo de
pediatria do Hospital Distrital do Barreiro;

Dr. Raul Simoes Figueiredo, chefe de servigo de pediatria do
Hospital Distrital de Abrantes;

Dr. Jos¢ Manuel Bento Sampaio, chefe de servigo de pediatria do
Hospital Distrital de Torres Novas;

Vogais suplentes:

Dr. Luis Manuel Batalau, chefe de servigo de pediatria do [ospi-
tal Distrital de Portimio;

Dr. Manuel Silva Marques de Brito, chefe de servigo de pediatria
do [ospital Distrital de Tomar.

11.1 — Nas suas fultas ¢ impedimentos, o presidente do juri serd
substituido pelo primeiro vogal electivo de cada concurso.

9-12-91. — O Director do ospital, Manuel Maria Corréa Guerra.

Hospital Distrital de Viana do Castelo

Aviso. — | — Para os devidos efeitos se publica que, por despacho do
consclho de administragdao de 18-11-91 no uso da competéncia delegada,
esta aberto concurso interno de ingresso, pelo prazo de 20 dias a contar da
data da publicagio deste aviso no DR, para provimento de um lugar de
cducadora de infdncia do grupo de pessoal docente (por equiparagio) do
quadro de pessoal deste Tospital, aprovado pela Port, 655/87, de 28-7,
sendo o vencimento, regalias sociais ¢ condiges de trabalho as
genericamente vigentes para os [unciondrios piblicos da administragio
central.

2 — Legislagdo aplicdvel — o presente concurso rege-se, com as
devidas adaptagoes, pelo disposto nos Decs.-Leis 35/88, de 4-2, 409/89,
de I8-11, 401/87, de 31-12, 100/86, de 17-5, 427/89, de 7-12, ¢ 40791,
de 17-10.

3 — Pruzo de validade — o concurso € vilido para a vaga posta a
concurso ¢ 05!{013 com o pl’(![}l'lchlmel'll() da mesma.

4 — Local de trabalho — [Hospital Distrital de Viana do Castelo.

5 — Conteado [uncional — compete genericamente ao educador de
infancia exercer a acgio educativa de acordo com as necessidades de cada
criagnga ¢ do grupo, velar pela satde ¢ bem-estar das criangas, receber e
atender os respectivos pais, detectar ¢ fornecer elementos necessarios a
despistagem das deficicneias da crianga, panicipar e colaborar em trabalho
de cquipa (em reunido de pais ¢ de organizagdo ¢ distribuigio das
actividades do estabelecimento) e cuidar ¢ conservar o equipamento e
material educativo,

6 — Mctodo de selecgio — a selecgdo dos candidatos € curricular,
complementada por entrevista,

7T — Requisitos de admissao:

a) Gerais — os candidatos devem satisfazer os requisitos gerais para
provimento em cargos pblicos previstos na lei;

h} lispeciais — estar na situagao de contratado por este ospital, em
regime de contrato administrativo de provimento e possuir o curso
alicial de educador de infancia ou equivalente lega.

8 — l'ormalizagdo das candidawuras — as candidauras deverdo ser
formalizadas mediante requerimento, dinigido ao presidente do consclho de
administragio do Hospital Distrital de Viana do Castelo, solicitando a
admissio 4o concurso, entregue no servigo de pessoal duranie as horas
normais de expediente, até ao dltimo dia do prazo estabelecido neste aviso,
podendo ser enviado pelo correio, sob registo e com aviso de recepgio, o
qual se considera dentro do prazo quando o respectivo aviso tenha sido
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expediente até ao termo do prazo fixado, dele devendo constar os seguintes
elementos:

a) ldentificagdo completa do requerente (nome, liliagio, naturalidade,
nacionalidade, data de nascimento, estado civil, nimero ¢ data do
bilhete de identidade e servigo de identificagio que o emitiu,
residéncia, incluindo ¢ddigo postal ¢ telefone);

b) HabilitagGes literdrias ¢ profissionais;

¢) ldentificagao do concurso, mediante referéncia ao niimero ¢ data do
DR onde se encontra publicado o aviso de abertura, e categoria
que concorre;

d) Outros elementos que o candidato repute susceptivers de influirem
na apreciagdo do scu mérito ou de constituirem motivo de
preferéncia legal;

€) Indicagido dos documentos que acompanham o requerimento.

9 — Processo de candidatura — o requerimento deverd ser acompa-
nhado dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagées literinias ¢ profis-
sionais;

b) Declaragdo emitida pelo servigo de origem do qual conste de
maneira inequivoca, que S encontra i prestar Servigo em regime de
contrato administrativo de provimento:

¢) Trés exemplares do curricul um vitae.

10 — As falsas declaragdes sdo punidas nos termos da lei penal
11 — Constiwigio do jiri:

Presidente — Dr. José Miranda de Melo, dircctor do Hospital;
Vogais efectivos:

Maria do Canmo Mendes Gameiro Sollari Alegro, educadora de
infancia do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaiag

Maria do Céu Sousa da Silva ¢ Costa Rodrigues, educadora de
infincia da Sama Casa da Miscricordia de Viana do Castelo;

Vogais suplentes:

Maria Fernanda Martins Valenca, educadora de infiincia da Santa
Casa da Misericérdia de Viana do Casiclo;

Maria Orlanda Ferrcira de Almeida, cducadora de infincia da
Santa Casa da Misericdrdia de Viana do Casielo.

Aviso. — | — Para os devidos eleitos se publica que, por despacho do
conselho de administragdo de 22-11-91, no uso de competincia delegada,
estd aberto concurso extemno de ingresso, pelo praze de 30 dias & comar da
data da publicagio deste aviso no DR, para provimento de um lugar de
educadora de infincia de grupo de pessoal docenie (por equiparacio) do
quadro de pessoal deste [ospital, aprovado pels Port 655/87, de 28-7,
considerando o descongelamento na admissio do referido lugar, de acordo
com o Desp. Normm. 102/91, publicado no DR, 1=, 107, de 10-5-91, ¢
oficio n." 5821, de 5-8-91, do Depanamento de Recursos 1lumanos, 1Foi
consultada a Direcgdo-Geral da Administragio Piiblica sobre a existéncia
de excedentes colocdveis, tendo informado nio os haver.

2 — Legislagdo aplicivel — o presente concurso rege-se, com as
devidas adaplagées, pelo disposto nos Decs.-Leis 35/89, de 4-2, 409/89, de
18-11, 401/87, de 31-12, e 100/86, de 17-5.

3 — Prazo de validade — o concurso é valido para a vaga posta a
concurso ¢ csgota com o preenchimento da mesma,

4 — Local de trabalho — [lospital Distrital de Viana do Catelo.

5 — Conteiido funcional — compete gencricamente ao educador de

infancia exercer a acgio educativa de acordo com as necessidades de cada
crianga ¢ do grupo, velar pela sadde ¢ bem-cstar das crinngas, receher ¢
atender os respectivos pais, detectar ¢ fornecer clementos necessinos a
despistagem das deficiéneias da crianga, panticipar ¢ colaborar em trabalho
de equipa (em reunido de pais ¢ de organizagio ¢ distribuigio das
actividades do estabeleccimento) e cuidar ¢ conservar o equipamento e
material educativo.

6 — Método de sclecgdo — a seleegdo dos candidatos € curricular,
complementada por entrevista.

7 — Requisitos de admissdo:

a) Gierais — os candidatos devem satisfazer os requisitos gerais para
provimento em cargos piiblicos previsios na lei; J

b) Especiais — sio requisitos especiais para admissio ao presenté
concurso: possuir o curso oficial de educador de infincia ou
equivalenie legal,

8 — Fommalizagio das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
Tormalizadas mediante requerimento, dinigido ae presidente do conselho de
administragio do [lospital Distrital de Viana do Castelo, solicitando a
admissdo ao concurso, entregue no servigo de pessoal durante as horas
normais de expediente, até ao Gltimo dia do prazo estabelecido neste aviso,
podendo ser enviado pelo correio, sob registo e com aviso de recepgio, o
qual se considera dentro do prazo quando o respective aviso tenha sido
expediente at¢ ao lermo do prazo fixado, dele devendo constar os seguintes
clementos:

a) ldentificagio completa do requerente (nome, filiagdo, naturalidade,
nacionalidade, data de nascimento, estado civil, niimero e data do
bilhete de identidade e servigo de identificagdo que o emiuy,
residéncia, incluindo cédigo postal ¢ telefone):

b) Habilitagdes literdrias ¢ profissionais;

) Identilicagdo do concurso, mediante referéncia ao niimero e data do
DR onde se encontra publicado o aviso de abertura, e categoria a
que concorre;

d) Outros elementos que o candidato repute susceptiveis de influirem
na apreciagio do scu mérito ou de constituirem motivo de
preferéneia legal;

e) Indicagiio dos documentos que acompanham o requerimento.

9 — Processo de candidatura — o requerimento deverd ser acompa-
nhado dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagées literdrias e profis-
slonais;

b) Documento comprovativo de ter cumprido os deveres militares ou
de servigo civico, quando obrigatério;

¢) Cenilicado do registo criminal;

d) Atestado de robusiez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio da fungdo e de ter cumprido as leis da vacinagio
obrigatoria;

¢) Outros documentos que o candidato repute susceptiveis de
influrrem na apreciagio do seu mérito ou de constituirem motivo de
preferéncia legal;

) Trés exemplares do curriculum vitae.

10 — As [alsas declaragdes sao punidas nos termos da lei penal.
i1 — Constituigao do juri:

Presidente — Dr. José Miranda de Melo, director do Hospital;
Vogais clectivos:

Maria do Carmo Mendes Gameiro Sollari Alegro, educadora de
infincia do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia;

Maria do Céu Sousa da Silva ¢ Costa Rodrigues, educadora de
infancia da Santa Casa da Misericérdia de Viana do Castelo;

Vogais suplentes:

Maria Fernanda Manins Valenga, educadora de infancia da Santa
Casa da Misericérdia de Viana do Castelo;

Mana Orlanda Ierreira de Almeida, educadora de inféncia da
Santa Casa da Misericordia de Viana do Castelo,

Aviso. — Concurso de provimento para assistente. — | — Nos
termos dos art. 15, 23.7 e 50.° do Dee.-Lei 73/90, de 6-3, do Regulamento
dos Concursos de Provimento dos Lugares de Assistente da Carreira
Médica lospitalar, aprovado pela Port. 833/91, de 14-8, faz-se piiblico que,
por deliberagio do consclho de administragio de 29-11-91, ao abrigo da
delegagio de competéncias confenida por despacho do director-geral dos
Hospitais de 19-8-91, publicado no DR, 2.%, 204, de 5-9-91, se encontra
aberto concurso interno de provimento para o preenchimento de vagas de
assistente das dreas funcionais abaixo mencionadas, da carrcira médica
hospitalar do quadro de pessoal médico deste Hospital, aprovado pela
Por. 413/91, de 16-5:

Dematologia — uma vaga;
Pediatria com competéncia em neonatologia — duas vagas;
Pediatria médica — duas vagas.

+2 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos possuidores
_t‘gs requisitos gerais ¢ especiais que estejam vinculados a fungao piiblica e
visa exclusivamente o preenchimento de vagas postas a concurso, pelo que
¥ esgola com o preenchimento destas.
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3 — Requisitos de admissao:
3.1 — Sio requisitos gerais de admissao ao concurso:

a) Ter nacionalidade pertuguesa, salvo nos casos exceptuados por lei
cspecial ou convengdo intemacional, casos em que deve ser feita
prova de conhecimento da lingua portuguesa;

&) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

¢) Nio estar inibido do exercicio de funges piblicas ou interdito para
o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao exercicio
da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagio obrigatoria,

3.2 — [t requisito especial a posse do grau de especialista da drca a que
se candidata ou da equiparagiio, obtida nos termos do n.* 3 do art. 22.° do
Dec.-Lei 73/90, de 6-3,

4 — Apresentagdo de candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentagio de candidatura € de 30 dias a
contar da data da publicagio do presente aviso no DR.

4.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada medianie
requerimento dirigido ao presidente do conscelho de administragio do [los-
pital Distrital de Viana do Castelo ¢ entregue no servigo de pessoal,
pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgio, desde que
este tenha sido expedido até ao termo do prazo lixado no ponto 4.1,

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes clementos:

a) ldentificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia ¢
telefone, nimero e data do bilhete de identidade e servigo de
identificagio que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de sadde a que o
requerente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificagao do
nimero e data do DR onde vem anunciado, bem como a drca
profissional a que sc candidata;

d) ldentificagao de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caraclerizagao,

) [indercgo para onde poderd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos candidatos
serdo punidas nos termos da lei penal.
6 — Os requerimentos de admissio devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo do grau de especialista ou cquiparagio a
esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra inscrito
na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

¢) Certificado de sanidade para o exercicio "de fungdes plblicas,
passado pela autoridade sanilaria da respectiva drea;

/) Centificado do registo criminal;

2) Documento comprovativo da natureza ¢ tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saiide, no caso de
existir.

6.1 — Os documentos referidos nas als, @), d), e), /) ¢ g) do ponto 6
podem substituir-se por cerlidio comprovativa da sua exisiéneia, emitida
pelo estabelecimento de satde a que os candidatos estejam vinculados.

6.2 — Os documentos mencionados nas als, d), ) ¢ f) do ponto 6
poderdo ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da siagio precisa em que se
encontram relativamente a cada um desses requisitos,

T — A falta de documentos previstos nas als. a) ¢ &) do ponto 6 ou da
certiddo comprovativa, nos casos em que ela é permitida, implica a exclusao
da lista de candidatos.

§ — Os métodos de selecgiio a utilizar no concurso sdo os mencionados
na secgio Vi da Port. 833/91, de 14-8,

9 — Constituigio do jiri:

Demmatologia:

Presidente — Dr. José Miranda de Melo, dircetor do Hospital;
Vogais efectivos:

Dr. Vitor Manuel Sousa Alvares Quintela, assistente de
dermatologia do [Tospital Distrital de Viana do Castelo;

Dr. Jodo Duanc Gouveia de IFreitas, assistente de dernmatologia
dos Hospitais da Universidade de Coimbra;

Vogais suplentes:

Dr.* Maria de Lurdes da Costa Ferreira, assistente de
dermatelogia do Hospital de Rovisco Pais, na Tocha;

Dr. Joagquim PFernando dos Santos Amado, assistente de
dermatologia do Hospital de Sdo Jodo, no Porto;

Pediatria com competéncia em neonatologia:

Presidente — Dr. Francisco Anténio Pimenta [Esteves, chefe de
servigo, director do servigo de oropedia e adjunto do director
clinico;

Vogais efectivos:

Dr* Maria Joana do Coragiio de Jesus Correia Monteiro de
Oliveira Moura, chefe de servigo de pediatria do Hospital
Distrital de Viana do Castelo;

Dr. Sérgio Bianchi Campos Mendanha, assistente de pediatria do
Hospital Distrital de Viana do Casielno;

Vogais suplentes:

Dr. Fernando Gongalves Branco, assistente graduada de
pediatria do Hospital Distrital de Viana do Castelo;

Dr.* Albertina da Conceigdo Alves, assistente graduada de
pediatria do [ospital Distrital de Viana do Castelo;

Pediatria médica:

Presidente — Dr. Francisco Antdonio Pimenta Fsteves, chele de
servigo, dircctor do servigo de onopedia e adjunto do director
clinico;

Vogais elcctivos:

Dr.* Maria Joana do Coragdo de Jesus Correia Monteiro de
Oliveira Moura, chefe de servigo e directora do servigo de
pediatria do Hospital Distrital de Viana do Castelo;

Dr. Fernando Gongalves Branco, assistente graduado de
pediatria do Hospital Distrital de Viana do Castelo;

Vogais suplentes:

Dr. Sérgio Bianchi Campos Mendanha, assistente graduado do
[Tospital Distrital de Viana do Castelo;

Dr.* Albentina da Conceigdo Alves, assisiente graduada de
pediatria do ospital Distrital de Viana do Castelo.

5-12-91. — O Administrador-Delegado, Fernando M. Marques.

Aviso. — Concurse de provimento para assisiente. — 1 — Nos
termos dos ans. 15.°,23. ¢ 50.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, do Regulamento
dos Concursos de Provimento dos Lugares de Assistente da Carreira
Médica Hospitalar, aprovado pela Port, 833/91, de 15-8, faz-se piiblico que,
por deliberagao do conselho de administragdo de 29-11-91, ao abrigo da
delegagio de compeiéncias conferida por despacho do director-geral dos
[ospitais de 19-8-91, publicado no DR, 2.2, 204, de 5-9.91, se encontra
aberto concurso interno de provimento para o preenchimento de vagas de
assistente das arcas funcionais abaixo mencionadas, da carreira médica
hospitalar do gquadro de pessoal médico deste Hospital, aprovado pela
PPort. 413/91, de 16-5:

Cirurgia geral — duas vagas;
Urologia — uma vaga;
Gastrenterologia — uma vaga,

2 — (O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos possuidores
dos requisilos gerais ¢ especiais que estejam vineulados 4 fungio piblica e
visa exclusivamente o preenchimento de vagas postas a concurso, pelo que
se esgola com o preenchimento destas,

3 — Requisitos de admissio:

3.1 — Sio requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exeeptuados por lei
especial ou convengiio intemacional, casos em que deve ser feita
prova de conhecimento da lingua pontuguesa;

h) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;
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¢) Nio estar inibido do exercicio de fungdes piiblicas ou interdito para
o exercicio das [ungdes a que sc candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessdrios ao exercicio
da fungio e ter cumprido as leis de vacinagio obrigatéria.

3.2 — [ requisito especial a posse do grau de especialista da drea a que
se candidata ou da sua equiparagio, obtida nos termos do n.® 3 do art. 22.°
do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Apresentagio de candidatura:

4.] — Prazo — o prazo para apresentagio de candidatura ¢ de 30 dias a
contar da data da publicagio do presente aviso no DR,

4.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao presidente do consclho de administragdo do Hos-
pital Distrital de Viana do Castelo ¢ entregue no servigo de pessoal,
pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgiio, desde que
tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no ponto 4.1,

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia e
telefone, niimero e data do bilhele de identidade e servigo de
identificagao que o emitiu);

b) Categoria profissional ¢ estabelecimento de satide que o requerente
eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificagio do
nimero ¢ data do DR onde vem anunciado, bem como a érca
profissional a que se candidata;

d) Identificagao de documentos que instruam o requerimento, bem
COmMO a sua sumdria caraclerizagio;

e) Enderego para onde poderd ser remetido qualquer cxpediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragoes prestadas nos requerimentos pelos candidatos
serdo punidas nos termos da lei penal.
6 — Os requerimentos de admissao devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista ou de
equipara¢io a esse grau;

&) Documento comprovativo de que o candidato se encontra inscrito
na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculwm vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Centificado de sanidade para o exercicio de fungées publicas
passado pela autoridade sanitéria da respectiva drea;

/) Cenificado de registo criminal;

£) Documento comprovative da natureza ¢ tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Sadde, no caso de
existir.

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), ¢), f) ¢ g) do ponto 6
podem substituir-se por certidio comprovativa da sua existéncia, emitida
pelo estabelecimento de satide a que os candidatos estejam vineulados,

6.2 — Os documentos mencionados nas als. d), €) ¢ f) do ponto 6
poderdo ser substitufdos por declaragao nos requerimentos, em alincas
scparadas ¢ sob compromisso de honra, da siluagido precisa em que se
encontram relativamenle a cada um desses requisitos.

7 — A falta de documentos previstos nas als. a) ¢ b) do ponto 6 ou da
ceniddo comprovativa, nos casos em que ela é permitida, implica a exclusio
da lista de candidatos.

8 — Os métodos de selecgdo a utilizar no concurso sio 0s mencionados
na secgdo Vi da Port. 833/91, de 14-8.

9 — Constituigio do jiri:

Cirurgia geral:

Presidente — Dr. Adriano Anidnio A. P. Magalhaes, chele de servigo
de cirurgia geral do Hospital Distrital de Viana do Castelo ¢ adjunto
do director clinico;

Vogais efectivos:

Dr. Anténio José M. Paula Santos, assistente graduado de
cirurgia geral do lospital Distrital de Viana do Casiclo ¢
adjunto do director clinico;

Dr. Jorge Sousa da Veiga Torres, assistente hospitalar de cirurgia
geral do Tospital Distrital de Viana do Casielo;

Vogais suplentes:

Dr. Manuel Francisco Pedrosa Leite, assistente hospitular de
cirurgia geral do Hospital Distrital de Viana do Castelo;

Dr. Jodo Manuel €. V. Lomba, assistente hospitalar de cirurgia
geral do Tospital Distrital de Viana do Caswelo;

Urologia:
e~

Presidente — Dr. Anténio José M. Paula Santos, assistente hospitalar
de cirurgia geral e adjunto do director clinico do [ospital Distrital
de Viana do Castelo;

Vogais efectivos:

Dr. Rodrigo Guedes de Carvalho, chefe de servigo de urologia do
Instituto Portugués de Oncologia, no Pono;

Dr. Rui Alvarenga Lajes, assistente hospitalar de urologia do
Hospital Distrital de Viana do Casielo;

Vogais suplentes:

Dr. Femando Jesus Correia, assisiente com o grau de chefe de
servigo de urologia do [ospital Geral de Santo Amiénio;

Dr. Ricardo Neves, assistente hospitalar de urologia do Instituto
Ponugués de Oncologia, no Porto;

Gastrenterologia:

Presidente — Dr. Manuel Joaquim Rocha Moreira, assistente de
medicina intema e adjunto do director clinico do [Hospital Distrital
de Viana do Castelo;

Vogais efectivos:

Anténio Carlos Alves Pires, assistente graduado de gastren-
terologia do Hospital Distrital de Viana do Castelo,

Paulo Sampaio Figueira, assistente graduado de gastrenierologia
do lospital de Sio Jodo;

Vogais suplentes:

Vendncio Anténio Ribeiro Mendes, assistenie graduado de gas-
trenierologia do [lospital Distrital de Chaves;

Mirio Percira Moura Marcelino, assistente graduado de
gastrenterologia do Hospital Distrital de Braga.

O presidente serd substituido, em caso de falta ou impedimento, pelo
primeiro vogal cfcctivo.

Aviso. — Nos tenmos do disposto no Dec.-Lei 498/88, de 30-12, [az-se
piiblico que, pelo prazo de 15 dias a contar da publicagio do presente aviso
no DR, se encontra abeno concurso externo geral de ingresso para admissio
de um estagidrio, de acordo com o estipulado no an. 5.% do Dec.-Let 265/88,
de 28-7, com vista ao provimento definitivo de um lugar vago na categoria
de téenico superior de servigo social, existente no quadro de pessoal do
Hospital Distrital de Viana do Castelo, aprovado pela Port. 655/87, de 28-7.

A abertura do concurso a que se relere o presente aviso fol autorizada por
deliberagiio do conselho de administragio do Hospital Distrital de Viana do
Castelo, no uso de competéncia delegada,

| — Lei aplicivel — o presente concurso rege-se pelas regras
constantes dos Dees.-Leis 498/88, de 30-12, 248/85, de 15-7, 265/88, de
28-7 ¢ 296/91, de 16-8.

2 — Natureza do concurso — o presente concurso reveste a natureza de
concurso externo de ingresso, nos termos do ant. 6.° do Dec.-Lei 498/88, de
30-12.

3 — Validade do concurso — o concurso é vilido apenas para a vaga
indicada, que foi objecto de quota de descongelamento atribuida pelo Desp.
Norm. 102/91, publicada no DR, 107, de 10-5-91, ¢ pelo despacho do
Secretdrio de Lstado da Administragao da Saide de 29-7-91 e caduca com o
seu preechimento.

4 — Objectivos do estigio — o estdgio tem como objectivos
proporcionar um conhccimento global da assisténcia hospitalar ¢ a pre-
paragio ¢ formagdo do estigio com vista ao desempenho eficaz e
competente das fungdes para que loi reertado.,

4.1 — Remuneragao — a remuncragio serda a que resulta do que esta
definido no indice 205 do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, sem prejuizo do
dircito de opgao pelo vencimento do lugar de origem.

4.2 — Duragio normal de realizagiio e regime do estdgio — o estdgio
desenvolver-se-d de acordo com as necessidades do servigo e das 1arclas
especificas inerentes ao ambito da acgio social, terd a duragio de 12 meses,
realizando-se em regime de comissdo de servigo extraordindria, ¢ lem lugar
no Hospital Distrital de Viana do Castelo.
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4.3 — Condigdes de trabalho e regalias sociais ¢ as condigdes de
trabalho ¢ regalias sociais s3o as juridicamente vigentes para os
funciondrios da administragio central.

5 — Requisitos de admissio ao concurso:

5.1 — Requisitos gerais — os candidatos deverdo obedecer aos
requisitos fixados no art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

5.2 — Requisitos especiais — os candidatos deverdo estar habilitados
com o curso superior de servigo social ou serem detentores de curso que
confira diploma ou centificado reconhecido nos termos das Ports. 370/90 ¢
1144/90, respectivamente, de 12-5¢ 20-11.

6 — Método de selecgio — o método de selecgdo a wilizar para a
adnmissdo ao estdgio serd o de avaliagio curricular, completado com
entrevista profissional de selecgdo, visando avaliar as capacidades e
aptiddes dos candidatos por comparagio com o perfil de exigéncia das
fungoes a desempenhar.

6.1 — Avaliagio e classificagdo final do estdgio — a avaliagio e
classificagdo final do estigio competird ao jiri deste concurso ¢ sera feita
com observincia do principio resultante da média aritmética simples das
pontuagdes obtidas:

a) No relatorio do estagio;
b) Na classificagio de servigo, néo se considerando aprovado se tiver
classilicagado inferior a 10 valores.

6.2 — lFactores de preferéncia — em caso de igualdade de classi-
ficagdo, subsistirio como factor de desempate os critérios estabelecidos
pelo jiri, conforme prevé o n.® 7 do ari. 32.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

7 — Formalizagao de candidaturas:

7.1 — As candidatwras deverdo ser formalizadas mediante requerimento
dirigido ao presidente do conselho de administragio do [Hospital Distrital de
Viana do Castelo e dele devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade,
nacionalidade, data de nascimento, nimero ¢ data do bilhete de
identidade e servigo de identificagio que o emitiu, situagio militar,
residéncia, cddigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Declaragio expressa do vinculo & fungdo publica e natureza do
mesmo, servigo a que pertence ¢ antiguidade na categoria, na
carreira ¢ na fungdo publica, se for caso disso;

d) Quaisquer outros clementos que os candidatos entendam dever
referir em ordem & apreciagio do seu mérito.

7.2 — Juntamente com o requerimento de admissdo 40 concurso os
candidatos devem apresentar:

a) Curricwlum vitae, detalhado;

b) Documento comprovative das habilitagdes literdrias;

¢) Declaragdo passada c autenticada pelos servigos, donde conste, de
maneira inequivoca, a existéncia ¢ natureza do vinculo i lungio
publica, mengoes de classificagoes de servigo e registo de
antiguidade na categoria, na carreira e na fungio piiblica, apreciada
em nimero de dias, se for caso disso.

8 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei penal.

9 — O local onde serdo afixadas quer a lista dos candidatos quer a lista
de classificagao final do concurso situa-se no servigo de pessoal do ospital
Distrital de Viana do Castelo.

10 — O jiiri do concurso e do estdgio lem a seguinte composigiao:

Presidente — José Miranda de Melo, director do Hospital Distrital de
Viana do Castelo;
Vogais efectivos:

Maria Teresa Lucas Mota A. Pires, técnica superior principal de
servigo social do Hospital Distrital de Viana do Castelo;

Alda Maria Gongalves Felgueiras, técnica superior de 1.* classe
de servigo social do Hospital Distrital de Viana do Castelo;

Vogais suplentes:

Maria Isabel Gama Paulo, 1écnica superior de 1.* classe de
servigo social do Hospital Distrital da Pévoa de Varzim;

Adilia Prazeres Valenga Pinto Ferreira, écnica superior de
1.* classe de servigo social do Hospital Distrital de Vila Nova
de Famalicio.

12 — O presidente do jiri serd substituido nas suas fallas ¢
impedimentos pelo primeiro vogal efectivo,

Aviso. — | — Para os devidos efcitos se publica que, por despacho do
conselho de administragao de 18-11-91 no uso da competéncia delegada,
esti aberto concurso intemo de ingresso, pelo prazo de 20 dias a contar da
data da publicagio deste aviso no DR, para provimento de um lugar de téc-
nico superior de 2.* classe da carreira de técnico superior de servigo social,
vago no grupo de pessoal deste Tlospital, aprovado pela Port. 655/87, de
28-7, sendo o vencimento, regalias sociais e condi¢ées de trabalho as
genericamente vigentes para os [unciondrios publicos da administragio
central.

2 — lLegislagdo aplicivel — o presente concurse rege-se, com as
devidas adaplagdes, pelo disposto nos Dees.-Leis 35/88, de 4/2, 409/89, de
18/11, 401/87, de 31-12, 100/86, de 17-5, 296/91, de 26-8, 427/89, de 7-12,
e 40791, de 17-10.

3 — Prazo de validade — o concurso € vilido para a vaga posta a
comcurso e esgota com o preenchimento da mesiia.

4 — [Local de trabalho — [ospital Distrital de Viana do Castelo.

5 — Contetdo funcional — sdo cometidos aos téenicos de servigo
social fungoes de estudo e aplicagao de mélodos e processos de natureza
\éenica, enquadradas em planificagio a eswabelecer pelo servigo a que
perence.

6 — Mcéwdo de selecgio — a sclecgdo dos candidatos € curricular,
complementada por entrevista,

7 — Requisitos de admissio:

a) Cerais — os candidatos devem satisfazer os requisitos gerais para
provimento em cargos publicos previstos na lei;

b) [ispeciais — estar na situagdo de contratado por este Tlospital, em
regime de contrato administrativo de provimento ¢ possuir o curso
oficial de servige social ou equivalente legal.

8 — l'ormalizagdo das candidaiuras — as candidaturas deverio ser
formalizadas mediante requerimento, dirigide ao presidente do conselho de
administragio do Hospital Distrital de Viana do Castelo, solicitando «
admissio a0 concurso, entregue no servigo de pessoal durante as horas
normais de expediente, ate ao iltimo dia do prazo estabelecido neste aviso,
podendo ser enviado pelo correio, sob registo e com aviso de recepgio, o
qual sc considera dentro do prazo quando o respectivo aviso tenha sido
expedido até ao 1emo do prazo Hixado, dele devendo consiar os seguintes
clementos:

a) ldentificagao completa do requerente (nome, filiagio, naturalidade,
nacionalidade, data de nascimento, estado civil, mimero ¢ data do
bithete de identidade ¢ servigo de idemtificagio que o emitiu,
residéncia, incluindo codigo postal ¢ telefone);

b) HabilitagGes titerarias ¢ profissionais;

) Identificagio do concurso, mediante referéneia ao nlimero e data do
DR onde se encontra publicado o aviso de abertura, e calegoria a
que concorre;

d) Outros clementos que o candidato repute susceptiveis de influirem
na apreciagio do sew mérito ou de constituirem motivo de
preleréncia legal;

¢) Indicagio dos documentos que acompanham o requerimento.

Y — Processo de candidatura — o requerimento deverd ser
acompanhado dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias ¢
proflissionais;

b) Declaragdo emitida pelo servigo de origem do qual conste de
maneira incquivoca, gue se encontra a prestar servigo em regime de
contralo administrativo de provimento;

) I'rés exemplares do curriculum vitae.

10— As falsas declaragoes sdo punidas nos termos da lei penal.
11 — Constituigao do jiri:

Presidente — Dr. José Miranda de Melo, director do Hospital Distrital
de Viana do Castelo;
Vogais clectivos:

Maria Teresa [Lucas Mota, 1écnica especialista de servigo social;
Alda Maria Gongalves Felgueiras, téenica de servigo social de
1.* classe:

Vogais suplentes:

Muria Isabel Gama Paulo, 1éenica de servigo social de 1.* classe
do THospital Distrital de Pévoa de Varzim;

Adilia Prazeres Valenga Pinto Ferreira, téenica de servigo social
principal do Hospital Distrital de Vila Nova de FFamalicao.
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12 — O presidente do jiri serd substituido nas suas lallas e
impedimentos pelo primeiro vogal efectivo.

Aviso. — 1 — Por despacho do conselho de administragio de
18-11-91, no uso de competéncia delegada, esta aberto concurso intemo de
ingresso, prazo de 20 dias, a contar da data da publicagio do presente aviso
no DR, concurso intemo para a categoria de téenico superior de sadde de
2.* classe, dos ramos a seguir indicados, do quadro de pessoal deste [os-
pital, sendo o vencimento, regalias sociais ¢ condigoes de trabalho
as genericamente vigentes para funciondrios pilblicos da administragio
central:

Ramo farmacéutico — dois lugares;
Ramo laboratorial — dois lugares.

2 — Legislagio aplicivel — Decc.-Let 498/88, de 30-12, Dec.
Regul. 29/81, de 24-6, Decs.-Leis 414/91, de 22-10, 427/89, de 7-12, ¢
407/91, de 17-10.

3 — Validade — o concurso € vilido para os lugares postos a concurso
e esgola com o seu preenchimento.

4 — Conteiido funcional — fungdes de montagem ¢ cxccugio
de técnicas e oricntagdo ¢ formagio de pessoal (n.° 2 do art. 3.7 do Dec.
Regul. 29/81, de 24-6).

5 — Local de trabalho — Hospital Distrital de Viana do Castelo.

6 — Requisitos de admissdo:

a) Gerais — os candidatos devem satisfazer os requisitos gerais para
provimento em cargos piiblicos previstos na lei;

b) Especiais — estar na situagdo de contrato administrativo de
provimento e possuir o grau de licenciatura de natureza adequada e
o estdgio referido no n.” 4 do Dee. Regul, 29/81, de 24-6.

T — Métodos de selecgdao — os métodos de selecgdo a wilizar sio os
seguintes:

a) Avaliagio curricular;
b) Entrevista.

8 — Formalizagdo das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverio ser formalizadas mediante
requerimento, dirigido ao presidente do consclho de administragio,
solicitando a admissdo ao concurso respectivo, entregue no servigo de
pessoal, durante as horas normais de expedicnte, até ao tiltimo dia do prazo
estabelecido neste aviso, podendo ser enviado pelo correio, sob registo ¢
com aviso de recepgdo, o qual se considera dentro do prazo guando o
respeclivo aviso tenha sido expedido alé ao termo do prazo fixado, devendo
constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa do requerente (nome, liliagio, naturalidade,
data de nascimento, niimero ¢ data do bithete de identidade ¢
servigo de identificagdo que o emitiu, residéncia, incluindo codigo
postal e telefone);

b) As fungdes que exerceu ¢ instituigdo onde se encontra colocado:

¢) Habilitagdes literdrias;

¢) ldentificagdo do concurso, mediante referéncia ao nimero ¢ data do
DR onde se encontra publicado o aviso de abertura, ¢ calegoria a
que concorre;

d) Quaisquer outras indicagoes julgadas necessdrias para melhor
esclarecimento.

9 — Processo de candidalura — o requerimento deverd ser acom-
panhado dos seguintes clementos:

a) Documentagdo comprovativa das habilitagdes, com a indicagio da
classificagdo final oblida na respectiva licenciatura;

b) Documento comprovativodo estdgio referido no ponto 6, al. b), do
presente aviso;

¢) Declaragdo emitida pelo servigo de origem do qual conste, de
mancira incquivoca, que se encontra a prestar servigo em regime de
contrato administrativo de provimento;

d) Trés exemplares do curriculum vitae,

10 — As falsas declaragdes sdo punidas nos termos da lei penal.
11 — Constituigdo do jiri:
Ramo farmacéutico:

Presidente — Dr. José Miranda de Melo, director do Tospital Distrital
de Viana do Casiclo;

Ch x

Vogais electivos:

Dr. Anténio Abel Leitao Neto Parra, téenico superior de satde de
1.% classe (ramo farmacéutico) do llospital Distrital de Viana
do Casielo;

Dr* Almerinda Jesus B, Seixas Cambdo, 1écnica superior de
saide de 2.* classe (ramo farmacéutico) do Hospital Distrital
de Viana do Castelo;

Vogais suplentes:

Dr. Jorge Alberto Mendes da Rocha Brochado, téenico superior
de satide de 2.* classe do Hospital Distrital de Amarante;

Dr.* Rosa Ammanda dos Santos Lopes Martins e Campos Pontes,
téenica superior de satde de 1.* classe do Hospital Distrital de
Santo Tirso;

Ramo laboratorial:

Presidente — Dr. Jose Miranda de Melo, director do Hospital Distrital
de Viana do Casiclo;
Vogais efectivos:

Dr* Emilia Maria IFerraz Manso Preto, téenica superior principal
(ramo laboratonul) do Hospital Distrital de Viana do Casiclo;

Dr.* Adelina Jesus Gama Santos, 1éenica superior de 1.* classe do
Hospital Distrital de Viana do Castelo;

Vogais suplentes:

Dr.® Maria Cristina P. B. Maldonado, 1écnica superior de
2.2 classe (ramo laboratarial) do [ospital Distrital de Viana do
Castelo;

Dr* Marin Femanda Arcias Cunha Prelada, téenica supenor de
I.* classe do [Hospital Geral de Santo Anténio.

2 — O primeiro vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

Aviso. — 1 — Por despacho do conselho de administragao de 4-12-91,
faz-se piiblico que, nos termos dos Dees.-Lers 235/00, de 17-7, 123/89, de
14-4, ¢ 384-B/85, de 30-9, ¢ despacho conjunto publicado no DR, 2.4, 52, de
4-3-87, se encontra uberto concurso externo de ingresso para o provimento
de um lugar na categoria de téenico de 2.° classe da drea de fisioterapia da
carreira de téenico de diagndstico ¢ terapéutica do quadro de pessoal deste
IHospital a que corresponderad o vencimento previsto nos escaldes atribuidos
a esta categoria ¢ publicados pelo Dee.-Lei 203/90, de 20-6, publicado no
DR, 2.5, 140, de 20-6-90,

1.1 — lFoi feita consulta & Direcgio-Geral da Administragio Pablica
sobre a4 cxisténcia de excedentes ou de funciondrios ou agentes
considerados subutilizados na correspondente drea profissional,

2 — Prazo de validade — o concurso € vilido para a vaga descongelada
¢ as que vierem a verificar-se no prazo de dois anos, contados da data da
publicagio da respectiva lista de classificagio final.

3 — O local de trabalho € no 1lospital Distrital de Viana do Casielo.

4 — Caracteristicas do concurso:

4.1 — Prazo de candidatura — o prazo para apresentagdo dos
requerimentos de admissdo ao concurso é de 30 dias, contados a panir da
data da publicagdo deste aviso no DR.

4.2 — Método de selecgdo — avaliagio curricular (n.* 1 do an. 6.° do
Dec.-Lei 384-13/85, de 30-9).

5 — Arca funcional — as fungoes constantes da Port. 256-A/86, de
28-5.

6 — Sio requisitos gerais ¢ especiais de admissio:

a) Requisitos gerais — os constantes do art, 20.° do Dec.-
Lei 23500, de 17-7;

b) Requisito especial de admissdo — possuir a habilitagio conferida
pelo curso de formagido ministrado nas escolas referidas no Dec.-
Lei 371782, de 109, ou equivaléncia legal.

7 — Formalizagio das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento, dirigido ao presidente do conselho de
administragio do Hospital Distrital de Viana do Castelo, solicitando a sua
admissio ao concurso ¢ entregue no servigo de pessoal do mesmo Hospital,
durante as horas normais de expediente, até wo Gltimo dia do prazo

:peio, o qual se considera dentro do prazo desde que tenha sido

' ;__%wclccidu nesle aviso, podendo ser enviado pelo correio, com aviso de

expedido até av termo do pravo fixado,

Y
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8 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagao, naturalidade, data de
nascimento, numero ¢ data do bilhete de identidade ¢ servigo de
identificagao que o emitiu, residéncia, incluindo cédigo postal e
telefone);

b) As fungdes que exerce e instituigdo onde se encontra colocado;

¢) Habilitagoes literirias;

d) Identificagio do concurso, mediante referéncia ao niimero e data
do DR onde se encontra publicado o respectivo aviso de abertura, e
calegoria a que concorre;

) Quaisquer outras indicagoes julgadas necessdrias para melhor
esclarecimento.

9 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguintes
documentos, sob pena de exclusio:

a) Documento comprovativo das habilitagoes referidas na al. b) do
ponte 6 do presente aviso, onde conste a nota final do curso;

b) Certilicag@o comprovativa do tempo de servigo prestado ¢
classificagoes de servigo (fotocdpia autenticada do rosto) no caso
de candidatos vinculados ou que exergam ou tenham exercido
fungdes em regime de contrate;

¢) Documento comprovative das habilitagaes literirias;

d) Trés exemplares do curriculum vitae.

10— As listas e demais informagoes relacionadas com o concurso serdo
afixadas no placard do servigo de pessoal do Hospital Distrital de Viana do
Castelo, apés a publicagdo do respectivo aviso no DR.

11 — As falsas declaragoes sdo punidas nos lermos da lei penal.

12 — Constituigio do jiri:

Presidente — Joaquim Gongalves Lourengo, téenico de 1.* classe de
fisioterapia deste Hoapital;
Vogais efcctivos:

Maria Elvira Salgado Macicl Barbosa, técnica de 1.* classe de
fisioterapia;

Elda ludgera Gomes das Neves Pinto Vidinha dos Santos
Barbosa, técnica de 1.* classe de fisiotcrapia;

Vogais suplentes:

Maria da Conceigio Antunes Machado de Oliveira, [isiotera-
peuta principal do Hospital de Sdo Marcos, em Braga;

Isaura Gomes Aratjo Pinto, lisioterapeuta de 1.* classe do [Tospi-
tal de Sdo Marcos, em Braga,

13— O presidente do jiri serd substituido nas suas fallas ¢ impedi-
mentos legais pelo primeiro vogal electivo.

Aviso, — | — PPor despacho do conselho de administragdo de 4-12-91,
faz-se piiblico que nos termos dos Decs.-Leis 235/90, de 17-7, 123/89, de
14-4, 384/85, de 30-9, ¢ 407/91, de 17-10, despacho conjunto publicado no
DR, 2.7, 52, de 4-3-87, sc encontra aberto concurso intemo de ingresso para
provimento de um lugar na categoria de téenico de 2.* classe da drea de
ondptica da carreira de 1éenico de diagndstico e terapéutica do quadro de
pessoal deste Hospital a que corresponderd o vencimento previsto nos
escaldes atribuidos a esta categoria e publicados pelo Dec.-Lei 203/90, de
20-6, publicado no DR, 2.2, 140, de 20-6-90).

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ vilido para a vaga posta a
concurso e esgota com o seu preenchimento.

3 — O local de trabalho ¢ no Hospital Distrital de Viana do Castelo.

4 — Caracteristicas do concurso:

4.1 — Prazo de candidatura — o prazo para apresentagio dos
requerimentos de admissio ao concurso é de 20 dias, contados a partir da
data da publicagio deste aviso no DR,

4.2 — Método de selecgio — avaliagdo curricular (n.® 1 do an. 6.° do
Dec.-Lei 384-B/835, de 30-9).

5 — Area funcional — as fun¢bes constantes da Port. 256-A/86, de
28-5.

6 — Sio requisitos gerais ¢ especiais de admissao:

a) Requisitos gerais — os constantes do art. 20, do Dec.-
Lei 23590, de 17-7;

b) Requisito especial de admissdo — possuir a habilitagdo conlerida
pelo curso de formagdo ministrado nas escolas referidas no Dec.-
Lei 371/82, de 10-9, ou equivalincia legal, estar na situagdo legal

de contratado por este lospital, em regime de contrato
administrativo de provimento.

7 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaluras deverio ser
formalizadas mediante requerimento, dirigido ao presidente do conselho de
administragdo do Hospital Distrital de Viana do Castelo, solicitando a sua
admissdo ao concurso e entregue no servigo de pessoal do mesmo [ospital,
durante as horas de expediente, até ao dltimo dia do prazo estabelecido
neste aviso, podendo ser enviado pelo correio, com aviso de recepgdo, o
qual se considera dentro do prazo desde que tenha sido expedido até ao
termo do prazo fixado.

8 — Do requerimento deverdo constar os seguintes clementos:

a) ldentificagao complela (nome, filiagao, naturalidade, data de
nascimento, nimero ¢ data do bilhete de identidade e servigo de
identificagdao que o emitiu, residéncia, incluindo cédigo postal e
telefone);

b) As fungdes que exerceu e instituigdo onde se encontra colocado;

¢) llabilitagdes literarias;

d) ldentificagio do concurso, mediante referéncia ao nimero e data
do DR onde se encontra publicado o respectivo aviso de abenura, e
categoria a que concorre;

€) Quaisquer outras indicagoes julgadas necessarias para melhor
esclarccimento.

9 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguintes
documentos, sob pena de exclusio:

a) Documento comprovativo das habilitagdes referidas na al. b) do
ponto 6 do presente aviso;

b) Declaragio emitida pelo servigo de origem do qual conste de
maneir inequivocd, que se encontra a prestar servico em regime de
contrato administrativo de provimento;

¢) T'rés exemplares do curriculum vitae.

10— As falsas declaragdes sdo punidas nos termos da lei penal.
11 — Constituigdo do jiri:

Presidente — Maria lHelena Duarte Correia Pinto, téenica de ortdptica
principal do Hospital istrital de Viana do Castelo;
Vogais clectivos:

FFermnanda de Jesus Vidal, téenica de onéplica de 1.* classe do
lospital de Sio Jodo;

Ana Paula llenriques Costa Ramos, técnica de oridptica de
2.* classe do Centro lHospitalar de Vila Nova de Gaia;

Vogais suplentes:

Maria llelena Pereira Pardalinha Vieira Mendes, téenica de
ortdptica de 2.* classe do Hospital de Sdo Joio;

Maria l.uisa Garcia [Femandes Barbosa, 1écnica de ondpuica de
2.2 classe do lospital de So Jodo.

12 — O presidente do jiri serd substituido nas suas faltas ¢
impedimentos legais pelo primeiro vogal efectivo.

Aviso. — | — Por despache do consclho de administragio de
18-11-91, faz-se ptiblico que, nos termos do Regulamento dos Concursos
de Carreira de Enfermagem, aprovado pelo desp. minist. 11/87, de 13-6,
publicado no DR, 2.2, 209, de 11-9-87, ¢ dos Decs.-l.cis 178/85, de 23-5,
134/87, de 17-3, 498/88, de 30-12, 427/89, de 7-12, ¢ 407/91, de 17-10, se
encontra aberto, pelo prazo de 20 dias a comtar da data da publicagio deste
aviso no DR, concurso intemo de ingresso para enfermeiros, grau 1, da
carreira de enfermagem do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela
Pon. 655/87, de 28-7.

2 - 0O concurso € valido para as vagas postas a concurso ¢ esgota com o
seu preenchimento.

3 — As fungoes a desempenhar sido as definidas no art, 3.° do Dec.-
Lei 178/85, de 23-5.

4 — O vencimento ¢ o previsto no anexo Il a que corresponde a
categoria de enfermeira do Dee.-Lei 34/90, de 24-1.

5 — 0 local de trabalho é no llospital Distrital de Viana do Castelo.

6 — 0 méwodo de seleegiio € a avaliagdo curricular, nos termos do
art. 33.° do Regulamento dos Concursos e do an. 9.° do Dec.-l.ei 178/85,
de 23-5.

7 — Requisitos gerais de admissido a concurse — devem os candidatos
reunir as condighes gerais para o provimento em fungdes plblicas, nos
termos do an. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.
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8 — Requisitos cspeciais de admissdo a concurso — cstar habilitado
com o curso geral de enfermagem ou equivalente legal; estar na situagio de
contratado por este Hospital em regime de contrato administrativo de
provimento.

9 — Formalizagao:

9.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requerimento
dirigido ao presidente do consclho de administragdo do Hospital Distrital de
Viana do Castelo e entregue no servigo de pessoal do mesmo llospital,
durante as horas normais de expediente, alé ao Gliimo dia do prazo
estabelecido neste aviso, podendo ser enviado pelo correio, sob registo ¢
com aviso de recepgdo, o qual se considera apresentado dentro do prazo
desde que expedido até ao termo do prazo fixado.

9.2 — Do requerimento deverdo conslar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, naturalidade,
residéncia, incluindo o cédigo postal e telefone, nimero e data do
bilhete de identidade ¢ servigo de identificagdo que o emitiu);

b) llabilitagées literdrias;

c¢) Calegoria profissional e estabelecimento ou servige a que o
requercnie pertence, se for caso disso;

d) Pedido para ser admitido ao concurso, com identificagio do
mesmo, mediante referéncia ao ntimero, data ¢ pagina do DR onde
se encontra publicado o presente aviso;

e) Indicagdo dos documentos que acompanham o requerimento, bem
como a sua sumiria caracierizagio;

/) Declaragdo, sob compromisso de honra, em alineas scparadas, da
situagdo precisa em que se encontra relativamente a cada um dos
requisitos gerais;

£) Quaisquer outros elementos que repute susceptiveis de influirem na
apreciagdo do scu mérito ou de constituirem motivo de preleréncia
legal.

9.3 — Os requerimentos deveram ser acompanhados dos scguintes
elementos:

a) Documento comprovative das habilitagdes literdrias ¢
profissionais;

b) Declaragao emitida pelo servigo de origem do qual consie, de
maneira inequivoca, que se encontra a prestar servigo em regime de
contrato administrativo de provimento;

¢) Trés exemplares do curriculiom vitae.

10 — Constitigdo do jiri:

Presidente — Maria Gabricla Vicira Lisboa Cameiro Manso Gigante,
enfermeira directora do llospital Distrital de Viana do Castelo;
Vogais cfectivos:

Maria da Graga Gongalves da Silva Alves, enlermeira graduada;
Maria de Fitima Vicira de Si Rego, enfermeira especialista;

Vogais suplentes:

Anténio José Dias Vintém, enfenmeiro especialista;
Anfbal Nogucira Femandes Panza, enfermeiro graduado,

11 — O primeiro vogal efectivo substitui o presidente nas sua (altas ou
impedimentos.

Aviso. — 1 — Para os devidos ¢ legais efcitos se publica que, por
despacho do consclho de administragio de 18-11-91 no uso de competéncia
delegada, estd aberto concurso interno de ingresso, pelo prazo de 20 dias a
contar da data da publicagdo do presenie aviso no DR, para provimento na
calcgoria a seguir indicada da carreira de oficial admmistrativo do quadro
de pessoal deste Hospital, aprovado pela Pon. 655/87, de 28-7, sendo o
vencimento, regalias sociais ¢ condigdes de trabalho as genericamente
vigentes para os funciondrios pdblicos da administragio central:

Terceiro-oficial — doze lugares,

2 — O prazo de validade do concurso é de dois anos, contados da data
da publicagio da respectiva lista de classiflicagio linal. Os contratados
aprovados no concurso que ndo obtenham vaga sio integrados no quadro
de efectivos interdepartamentais, nos tenmos ¢ para os efeitos do Dec.-
Lei 43/84, de 3-2, considerando-se rescindidos os contratos de pessoal que
nao obtenha aprovagao no concurso.

3 — O presente concurso rege-se pelo disposto nos Decs.-Leis 498/88,
de 30-12, 248/85, de 15-7, despacho conjunto dos Minisiérios das l“inangas

¢ da Satde de 9-11-88, publicado no DR, 2.2, 270, de 22-11-88, 353-A/89,
de 16-10, 427/89, de 7-12, e 40791, de 17-10.

4 — O conteido funcional é o deserito no n.* 1 do Dec. Regul. 20/85, de
1-4.

5 — O local de trabalho é no lospital Distrital de Viana do Castelo.

6 — Condigoes de candidatura:

6.1 — Requisitos gerais — devem os candidatos reunir condigoes
gerais para provimento em [ungées piiblicas, nos termos do art. 22.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

6.2 — Requisitos especiais — estar na situagio de contratado por este
[ospital, em regime de contrato administrativo de provimento.

T — Métodos de sclecgio:

a) Provas de conhcecimentos, nos termos do regulamento dos
concursos para lugares de ingresso e acesso de pessoal
administrativo (DR, 2.5 270, de 22-11-88), ¢ prova pritica de
dactilografia, nos termos do n.* 2 do art. 22.° do Dec.-Lei 248/85,
de 15-7;

b) Avaliagao curricular;

¢) Lintrevista.

8 — Apresentagao de candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser [ormalizadas mediante
requerimento, dirigido ao presidente do conselho de administragio do Hos-
pital Distrital de Viana do Casiclo ¢ entregue no servigo de pessoal durante
as horas normais de expediente, até ao (ltimo dia do prazo estabelecido
neste aviso, podendo ser remetido pelo correio, sob registo e com aviso de
recepedo, o qual se considera dentro do prazo desde que expedido até ao
termo do prazo fixado.

8.2 — Do requerimento devem constar os seguintes clementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, data de emissdo do bilhete de identidade e servigo de
identilicagao gue o emitiu, residéncia e e¢édigo postal);

b) Iabilitagdes literdrias;

¢} ldentilicagdo do concurso e respectiva categoria a que se candidata,
especilicando o nimero, data ¢ pagina do DR onde se encontra
publicado o aviso de abertura;

d) Quaisquer outros clementos que considerem relevantes para
apreciagio do seu mérito.

8.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagées literdrias;

b) Declaragiio emitida pelo servigo de origem do qual conste, de
maneira inequivoca, que se encontra a prestar servi¢o em regime de
contrato administrativo de provimento;

¢) T'rés exemplares do curricidum vitae.

9 — Constituigdo do jiri:

Presidente — Femando Manuel Marques, administrador-delegado
deste [Hospital,
Vogais clectivos:

Rufino Freixo Alonso Vieito, chefe de secgdo;
Amadeu Martins Morais Antas, primeiro-oficial;

Vogais suplentes:

Raul Luis Carvalho de Morais, chele de seegio;
Carlos Manuel de Lemos I'emandes da Ponte, chele de secgido.

10 — O primeiro vogal electivo substitui o presidente nas suas faltas ou
impedimentos.

Aviso. — 1 — Para os devidos ¢ legais efeitos se publica que, por
despacho do conselho de administragio de 18-11-91 no uso da competéncia
delegada, estd aberto concurso intemo de ingresso, pelo prazo de 20 dias a
comar da data da publicagio do presente aviso no DR, para provimento daa
categorias a seguir indicadas da carreira de pessoal operario qualificado do
quadro de pessoal deste [ospital, aprovado pela Por. 655/87, de 28-7,
sendo o vencimento, regalias sociais ¢ condigdes de trabalho as
genericamente vigentes para os funciondrios pablicos da administragio
central:

Canalizador — um lugar;
loguciro — um lugar;
Jardineiro — um lugar.
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2 — O concurso esgola-se com o preenchimento das vagas postas a
concurso. Os contratados aprovados ne concurso gue nio oblenham vaga
sdo integrados no quadro de electivos interdepartamentais, nos lemos ¢
para efeitos do Dec.-l.ci 43/84, de 3-2, considerando-se rescindidos os
contralos de pessoal que ndo oblenha aprovagiao no concurso.

3 — O presente concurso rege-se pelo disposto nos Decs.-Leis 248/85,
de 15-7, ¢ 498/88, de 30-12, conjugado com o Dec.-Lei 427/89, de 7-12, ¢
com o Dec.-Lei 407/91, de 17-10.

4 — O contedido funcional dos lugares a prover é o que consta no mapa
anexo ao Dec.-Lci 248/85, de 15-7.

5 — O local de trabalho é no lospital Distrital de Viana do Castelo.

6 — Condigoes de candidatura:

6.1 — Requisitos gerais — devem os candidatos reunir condigoes
gerais para provimento em fungdes piiblicas, nos termos do art, 22.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

6.2 — Requisitos especiais — estar na situagdo de contratado por este
Hospital, em regime de contrato administrativo de provimento.

7 — Méiodos de selecgdio — a selecgdo dos candidatos serd feita
mediante uma prova de conhecimentos teérico-priticos, conforme
detlermina o despacho conjunto dos Ministérios das Finangas ¢ da Sadde de
2-9-87, publicado em DR, 2.2, 215, de 19-8-87.

8 — Apresentagio das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas medianie requerimento
dirigido ao presidente do conselho de administragio do Hospital Distrital de
Viana do Castelo ¢ entregue no servigo de pessoal, durante as horas normais
de expedicente, até ao dltimo dia do prazo eswbelecido neste aviso, podendo
ser remetido pelo correio, sob registo ¢ com aviso de recepgao, o qual se
considera dentro do prazo desde que expedido até ao termo do prazo fixado.

8.2 — Do requerimento devem conslar os scguintes clementos:

a) ldentificagio completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, data do bilhete de identidade ¢ servigo de identificagio
que o emitiu, residéncia ¢ codigo postal);

b) labilitagdes literdrias;

¢) ldentificagao do concurso ¢ respectiva categoria a que se candidata,
especificando o nlmero, duaia ¢ pagina do DR onde se encontra
publicado o aviso de abertura;

d) Quaisquer outros clementos que considerem relevanies para a
apreciagio do seu mérito.

8.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagoes literdrias;

b) Declaragdo emitida pelo servigo de origem da qual conste, de
maneira incquivoca, que se encontra a prestar servigo em regime de
contrato administrativo de provimento;

¢) Documento comprovativo das habilitagées profissionais.

9 — A conslituigio do jiri ¢ a scguinte:
Canalizador:

Presidente — FFemando Manuel Marques, administrador-delegado do
Hospital Distrital de Viana do Castelo;
Vogais clectivos:

José Carlos Amorim Calheiros, engenheiro principal do [ospital
Distrital de Viana do Castelo;

Joaquim Barbosa Maciel, encarregado do lospital Distrital de
Viana do Casiclo;

Vogais suplentes:

Jodo Augusto Martins da Cunha, canalizador do Hospital
Distrital de Viana do Casiclo;

Fermndo Sérgio Rodrigues Lima, canalizador do Hospital Distrital
de Viana do Castelo;

Fogueiro:

Presidente — Fernando Manucl Marques, administrador-delegado do
Hospital Distrital de Viana do Castelo;
Vogais clectivos:

José Carlos Amorim Calheiros, engenheiro principal do Hospital
Distrital de Viana do Castelo;

Joaquim Barbosa Maciel, encarrcgado do lospital Distrital de
Viana do Castelo;

Vogais suplentes:

Belmiro Meira Brito, fogueiro do Tospital Distrital de Viana do
Castelo;

Jodo Manuel Castro Gongalves, fogueiro do ospital Distrital de
Viana do Casiclo.

10 — O presidente do jiri serd substituido nas suas faltas ¢
impedimentos legais pelo primeiro vogal efectivo.

Aviso. — | — Para os devidos e legais cfeitos se publica que, por
despacho do consclho de administragdo de 18-11-91 no uso de competéncia
delegada esia aberto concurso intemo de ingresso, pelo prazo de 20 dias a
contar da data da publicagdo do presente aviso no DR, para provimento nas
calegorias a seguir indicadas da carrcira de pessoal dos servigos gerais do
quadro deste Hospital, aprovado pela Port. 655/87, de 28-7:

Alimentagiio:

Auxiliar de alimentagao — 6 lugares;

Acgido médica:

Auxiliar de acgio médica — 7 lugares;

Apoio e vigilancia:

Auxiliar de apoio e vigilincia - 10 lugares;

Tratamento de roupas:

Operador de lavandaria — um lugar,

2 — O prazo de validade do concurso ¢ de dois anos, contados da data
da publicagao da respectiva lista de classificagdo final. Os contratados
aprovados no concurso que nio obtenham vagas s@o integrados no quadro
de cfectivos interdepartamentais, nos termos ¢ para os cfeitos do Dec.-
Lei 43/84, de 3-2, considerando-se rescindidos os contratos de pessoal que
niio obienha aprovagio no concurso.

3 — O presente concurso rege-se pelo disposto no Dec.-Lei 498/88,
de 30-12, conjugado com o Dec.-Lei 427/89, de 7-12, Dec.-Lei 109/80, de
20-10, ¢ despacho conjunto do Ministro da Satide e do Seeretdrio de Istado
da Admimstragdo Piblica de 31-5-85, publicado no DR, 2% 136, de
17-6-85, ¢ Dec.-Lei 40701, de 17-10.

4 — O contefido funcional dos lugares a prover é para cada uma das
dreas o que a seguir se indica:

Aos auxiliares de alimenlagio compete executar as fungdes descritas
nas als. a) a e) do n.* 7 do art. 4.° do Dec.-Lei 109/80;

Aos auxiliares de acgdo médica compele execular as [ungoes descritas
nas als. a)a j) don® 1 do art. 4.5

Aos auxiliares de apoio e vigildncia compete executar as fungdes
descritas nas als. @) a ) don.® 12 do art. 4.9

Aos operadores de lavandaria compete exceutar as fungoes descritas
non.' 8 do art. 4.°

Nata. — Para além das (ungdes contidas nos diferentes nimeros do
art. 4. do referido diploma acresce o determinado pelos ants. 1.° ¢ 2.° do
Dec. Regul. 38/84, de 8-5.

5 — O local de trabalho é no Iospial Distrital de Viana do Castelo.

6 — Condigdes de candidatura:

6.1 — Requisitos gerais — devem os candidatos reunir condigdes
perais para provimento em fungdes piblicas, nos termos do art. 22.° do
Dee.-1ei 498/88, de 30-12.

6.2 — Requisitos especiais — estar na situagio de contratado por este
[ospital, em regime de contrato administrativo de provimento.

7 — Método de sclecgio — a sclecgio dos candidatos serd feita
mediante uma prova de conhecimentos gerais ao nivel da escolaridade
obrigatdria, com particular incidéncia nas dreas de lingua portuguesa ¢
malematica,

8 — Apresentagio das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, dirigido ao presidente do conselho de administragdo do [Hos-
pital Distrital de Viana do Casiclo ¢ entregue no servigo de pessoal, durante
as horas de expediente, até ao Gltimo dia do prazo estabelecido deste aviso,
podendo ser remcetido pelo correio, sob registo ¢ com aviso de recepgdo, o
gual se considera dentro do prazo desde que expedido até ao termo do prazo
fixado.
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8.2 — Do requerimento devem constar os seguinies clementos:

a) ldentificagdo completa (nome, [iliagdo, naturalidade, data de
nascimento, data do bilhete de identidade ¢ servigo de identificagao
que o emitiu, residéncia ¢ cédipo postal);

b) Habilitagoes literirias;

¢) Identificagio do concurso ¢ respectiva categoria a que candidata,
especificando o nimero, data e pigina do DK onde se encontra
publicado o aviso de abertura;

d) Quaisquer outros clementos que considerem relevanies para a
apreciagio do scu mérito.

8.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos scguintes
documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias;

b) Declaragio emitida pelo servigo de origem da qual conste, de
maneira incquivoca, ue se encontra a prestar servigo em regime de
contrato administrativo de provimento.

9 — A constituigao do jiri € a seguinte:

Presidente — Dr. Fernando Manuel Marques, administrador-
delegado do TTospital Distrital de Viana do Castelo;
Vogais efcctivos:

Anténio Amorim Carvalhosa, chefe dos servigos gerais;
Maria das Dores Silva Gaivolo, encarregada dos servigos gerais;

Vogais suplentes:

Maria Idlia I, Machado Gongalves, encarregada dos servigos
gerais;
Anténio Gongalves Crue, encarregado de seator.

10 — O presidente do jiri serd substituido nas suas falias ¢
impedimentos pelo primeiro vogal efectivo.

18-12-91. — O Administrador-Delegado, Fernanda M. Marques.

Hospital Distrital de Vila Franca de Xira

Aviso, — Concurse de provimento para chefe de servigo. — 1 — Nos
termos do Dec.-Lei 73/00, de 6-3, ¢ do Regulamento dos Concursos de
Provimento para Chefe de Servigo da Carreira Médica Tospitalar, aprovado
pela Port. 114/91, de 7-2, faz-sc piblico que por despacho do conselho de
administragio do Hlospial Distrital de Vila Franca de Xira, no uso de
competéncia delegada por despacho do director-geral dos [lospitais de
19-8-91, publicado no DR, 2.%, 204, de 5-9-91, se encontra abeno concurso
interno geral de acesso para o provimento de vm lugar de chele de servigo
da carrcira médica hospitalar do grupo de pessoul 1éenico superior do
quadro deste [ospital na especialidade de neurologia.

2 — Prazo de validade — o concurso cessa com o preenchimento da
vaga ora posla a concurso.

3 — Requisitos de admissio:

3.1 — Sio requisitos gerais de admissio ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por lci
especial ou convengio intemacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigaldrio;

¢) Nio estar inibido do excreicio de fungoes piiblicas ou interdito para
o exercicio das fungdes u que se candidata;

d) Possuir a robustez (isica necessiria ao exercicio da lungdo ¢ ler
cumprido as leis de vacinagio obrigatéria.

3.2 — Requisito especial — ¢ condigdo especial ter a categoria de
assistente graduado ha, pelo menos, trés anos ou o despacho de equiparacio
a que se refere o n.® 2 do art, 23.° do Dec.-Lei 7390, de 6-3, alterado pelo
Dec.-Lei 210/91, de 12-6, ¢ possuir o grau de consultor,

3.3 — Estio dispensados do requisito tempo de servigo, os assistentes
graduados que transilaram para csla calegoria ao abrigo da alinea b) don.® 1
ao art.® 48.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, ¢ do n.* 3 do arr.® 57* do citado
decreto lei com a nova redacgio do Dee.-Lei 21000, de 12-6.

4 — Apresentagiio de candiduturas:

4,1 — Prazo — o prazo para apresentagio das candidaturas € de 20 dias
contados da data da publicagio do respectivo aviso de aberiura no-24

4.2 — Forma — as candidaturas deverdo ser formalizadas meds
requerimento dirigido ao presidente do conselho de sdministragio doll

pital Distrital de Vila Franca de Xira, solicitando a admissio ao concurso, ¢
enlregue na secretaria, secgio de pessoal do mesmo lospital, durante as
horas normais de expediente, até ao Gltimo dia do prazo estabelecido no
ponto 4.1, podendo ser enviado pelo correio, sob registo, com aviso de
recepgdo, o qual se considers apresentado dentro do prazo desde que
expedido até ao termo do prazo lixado nesie aviso.

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes clementos:

a) ldentificagio completa (nome, naturalidade, residéncia, telefone ¢
niimero ¢ data do bilhete de identidade e servigo de identificagdo
que 0 emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servigo de sadde a que
o requerente estejd vineulado;

¢) ldentificagio do concurso mediante referéncia ao ntimero ¢ data do
DR onde se encontra publicado o respectivo aviso;

d) Mengio do ndmero de documentos que acompanham o
requerimento, bem como a sua sumdria caracterizagio;

¢) Iinderego para onde deverd ser reetido qualquer expediente relativo
40 COncurso.

4.4 — O requerimento de admissdo deve ser acompanhado de:

a) Documento comprovativo do grau de consultor;

b) Documento comprovativo da posse ou categoria de assisiente
graduado, se lor caso disso, hd, pelo menos, rés anos, ou do
despacho de equiparagio a que se refere 0 n.° 2 do art. 23.° do
Dec.-Lei 73/90, de 6-3;

¢) Documento comprovativo de inscrigio na Ordem dos Médicos;

d) Scie exemplares do curricidun vitae,

e) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Miliwar;

N Cenificado de sanidade pars o exercicio de fungdes piblicas,
passado pela autonidade sanitiria da respectiva area de residéncia;

#) Cenilicado do registo eriminal.

4 — Dispensa de documeniagio — os documentos referidos nas
als. a), b), €), €), ) ¢ g) do nidmero anterior podem ser substituidos por
ceniddo comprovativa da sua existéncia, emitida pelo estabelecimento ou
servigo de saude onde os candidatos esuveram vineulados, desde que os
mesmos se encontrem arguivados no processo individual.

5 — As falsas declaragoes prestadas nos requerimentos pelos candidatos
serdo punidas nos termeos da lei penal.

6 — Mctodo de selecgio — provas plblicas (discussao piiblica do cur-
riculum vitae).

T — Constituigio do juri:

Presidente — Dr. Joaquim Anténio Duane Costa, director do Hospi-
tul Distrital de Vila Franca de Xira;
Vogais efectivos:

D Alice Clara Levy Melaneia, chefe de servigo de neurologia
do Tospital de Santa Mana;

Dr. Jodo Carlos Martins Cabral Beirdo, chefe de servigo de
neurologia do llospital de Santo Anténio dos Capuchos,
Hospitais Civis de Lisboa;

Professora Dr.* Maria de Lurdes Sales Luis, chefe de servigo de
neurologia do [ospital de Santa Maria;

Pr. José Remisio Castro Lopes, chele de servigo de neurologia
do Hospital de Santo Anténio do Poro;

Vogais suplentes:

Dr. Orlando Anténio Coclho Leitdo, chele de servigo de
neuralogia do Hospital de Regas Moniz;

Dr.2 Emmelinda Duarte Carvalhdo Santos Silva, chele de servigo
de neurologia do Hospital de Santo Aménio dos Capuchos,
Hospitais Civis de Lishoa.

6-12-91. — O Administrador-Deiegado, Manuel Francisco Roque dos
Santos.

Aviso. — Concurso de provimenio para assistenle de ortopedia. —
I — Nos termos dos ans. 15.° 23,2 ¢ 30.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, ¢ do
Regulamento dos Concursos de Provimento dos Lugares de Assistente da
Carreira Médica llospitalar, aprovado pela Port. 833/91, de 14-8, laz-se
pliblico que, por despacho do consclho de administragio do lospital
Distrital de Vila Franca de Xira, ao abrigo da delegagio de competéneias
conferida por despacho do dircctor-geral dos Hospitais de 19-8-91, se
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encontra aberlo concurso de provimento para preenchimento de duas vagas
de assistente de ortopedia da carrcira médica hospitalar do quadro médico
deste Hospital aprovado pela Port. 413/91, de 16-5.

2 — O concurso € institucional, aberto a todos os médicos possuidores
dos requisitos gerais ¢ especiais que estejam vinculados a fungio publica e
visa exclusivamente o preenchimento das vagas postas a concurso, pelo que
se esgola com o preenchimento destas.

3 — Requisitos de admissdo:

3.1 — Sio requisitos gerais de admissio ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por lei
especial ou convengdo intcmacional, casos em que deve ser feita
prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungdes piiblicas ou interdilo para
o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico nccessirios ao exercicio
da fungdo ¢ ter cumprido as leis de vacinagio obrigatdria.

3.2 — I requisito especial a posse do grau de especialista de ortope-
dia ou sua equiparagio, obtida nos termos do n.* 3 do art. 22.° do Dec.-
Lei 73/90, de 6-3.

4 — Apresentagio de candidatvras:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentagido da candidatura é de 20 dias a
contar da data da publicagio do presente aviso no DR,

4.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante
requerimento, dirigido ao presidente do conselho de administragao do Hos-
pital Distrital de Vila Franca de Xira ¢ entregue na secretaria, seegio de
pessoal, do mesmo llospital pessoalmente ou remetido pelo correio, com
aviso de recepgio, desde que tenha sido expedido até ao termo do prazo
fixado no ponto 4.1.

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes clementos:

a) ldentificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia e
telefone, niimero ¢ data do bilhete de identidade e servigo de
identificagio que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de sadde a que o
requerente eventualmente esicja vineulado;

¢) Referéncia ao aviso de abenura do concurso, identificando o
nimero ¢ data do DR onde vem anunciado, bem como a drca
profissional a que concorre;

d) ldentificagio de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caraclerizagio;

¢) Enderego para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragoes prestadas nos requerimentos pelos candidatos
serdo punidas nos lermos da lei penal.
6 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista ou da
equiparagio a esse grau;

b) Documento comprovative de que o candidato se encontra inscrito
na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculwn vitae;

d) Documento comprovative do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Ceniificado de sanidade para o exercicio de lungées piblicas,
passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea;

/) Cenificado do registo criminal;

2) Documento comprovativo da natureza ¢ tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Sadde, no caso de
existir.

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), ), /) ¢ g) do ponto 6
podem ser substituidos por certidio comprovativa da sua exisiéneia,
emitida pelo estabelecimento de sadde a que os candidatos esicjam
vinculados,

6.2 — Os documentos mencionados nas als. d), ) ¢ /) do ponto 6
poderdo ser substituidos por declaragio nos requerimentos, em alincas
separadas e sob compromisso de honra, da situagio precisa em que se
encontram rclativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falta dc documentos previstos nas als. a) ¢ b) do ponto 6 ou da
certiddo comprovativa, nos casos em que cla é permitida, implica a exclusao
da lista de candidatos.

8 — Os métodos de selecgdo a utilizar no concurso sao os mencionados
na secgdo VI da Port. 833/91, de 14-8.
9 — Constiwigio do jiri:

Presidente — Dr. Jodo Nogucira Pereira, director clinico do Hospital
Distrital de Vila Franca de Xira;
Vogais electivos:

Dr. Narciso Videira, assistente graduado do Hospital Distrital de
Vila I'ranca de Xira;

Dr. Eduardo Augusto Lourciro Alves da Silva, assistente
hospitalar do Hospital de Santa Maria;

Vogais suplentes:

Dr. Joaquim Filipe llenriques Aradjo, assistente graduado do
Hospital Distrital de Vila Franca de Xira;

Dr. José Morceira Furtado Mateus, assistente graduado do Ilospi-
tal Distrital de Torres Vedras.

9.1 — O presidente sera substituido em caso de falta ou impedimento
pelo primeiro vogal efectivo.

17-12-91. — O Administrador-Delegado, Manuel Francisco Roque dos
Santos.

Hospilal Distrital de Vila Real

Aviso. — Concurso intermo geral de acesso para técnico principal de
andlises clinicas e saide piblica da carreira de técnico de diagnistico e
lterapéutica, — 1 — Para os devidos cfeitos se publica que, por despacho
do consclho de administragdo de 28-10-91, no uso de competéncia
delegada, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias, concurso intemno geral
de acesso para provimento de um lugar vago de téenico principal de
andlises clinicas ¢ sadde piblica do quadro de pessoal deste ospital,
aprovado pela Port. Y06/91, de 4-9, da carreira de téenico de diagnéstico e
terapCutica a que corresponde o vencimento previsto no Dec.-Lei 203/90,
de 20-6.

2 — Prazo de validade — o concurso mencionado csgota-se com ©
preenchimento do lugar posto a concurso.

3 — O presente concurso rege-se pelo disposto no despacho con-
Junto dos Ministros das Finangas ¢ da Satide publicado no DR, 2.2, 52, de
4-3-87, ¢ pelos Decs.-Leis 203/90, de 20-6, 235/90, de 17-7, ¢ 384-B/85,
de 30-9.

4 — O conteiido funcional dos lugares a prover ¢ o descrito na
Port. 256-A/86, de 28-5.

5 — O local de trabatho € no Hospital Distrital de Vila Real.

6 — Condigoes de candidatura:

6.1 — Requisitos gerais — devem os candidatos satisfazer as
condigées gerais para provimento em [lungées publicas, nos termos do
art. 20.° do Dec.-Lei 235040, de 17-7.

6.2 — Requisitos especiais — possuir 4 categoria de téenico de
L.* classe, com, pelo menos, trés anos de bom e clectivo servigo.

7 — Métodos de sclecgdo — provas de conhecimento e avaliagao cur-
ricular, referidos no art, 7.2 do Dec.-Lei 384-B/85, de 30-9, e nos despachos
conjuntos dos Ministros das [Finangas ¢ da Sadde, publicados nos DR, 2.3,
52, de 4-3-87, ¢ 93, de 22-4-87.

8 — Apresemagio de candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em papel azul de 25 linhas ou em papel branco, liso, formato
A4, de acordo com o Dee.-Lei 2/88, de 14-1, dirigido ao presidente do
consclho de administragdo do lospital Distrital de Vila Real e entregue no
servigo de pessoal durante as horas normais de expediente, até ao dltimo dia
do prazo estabelecido neste aviso, podendo ainda ser enviado pelo correio,
sob registo, com aviso de recepeiio, o qual se considera dentro do prazo
desde gque expedido até 10 1ermo do prazo fixado.

8.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, [iliagio, naturalidade, data de
nascimento, nimero ¢ data do bilhete de identidade e servigo de
identificagio que o emitiu, residéncia ¢ cddigo postal);

b) Pedido para ser admitido 4 concurso;

¢) ldentificagdo do concurso, especificando o niimero, data ¢ pagina
do DR onde se encontra publicado o aviso de abertura do mesmo.
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8.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagoes literdrias e
proflissionais;

b) Declaragio emitida pelo servigo de origem, da qual conste, de
maneira incquivoea, a exisiéncia e natureza do vinculo a fungio
piiblica, bem como a classilicagiio de servigo dos Gltimos trés anos,
antiguidade na calegoria e carreira;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae.

8.4 — Os candidatos ficam dispensados da apresentagio dos
documentos que existam nos seus processos individuais, desde que
declarem no requerimento de admissdo, sob compromisso de honra, a
siluagdo precisa em que se encontram relalivamente a cada um dos
requisitos gerais de admissao enunciados no ponto 6.1 deste aviso. Nos
requerimentos dos candidatos que se encontrem nestas condigoes deverd
ser aposta uma estampilha de 1508, a inutilizar com a assinatura do
requerente,

8.5 — Os documentos referentes aos requisilos gerais poderdo ser
susbtituidos por certiddo comprovativa dos mesmos requisitos.

9 — O disposto nos ndmeros anteriores ndao impede que o jiri exija a
qualquer candidato a apresentagio de documentos comprovalivos das suas
declaragoes.

10 — A constituigio do jiri é a scguinte:

Presidente — Maria José Rocha Meircles Rego, téenica especialista
de andlises clinicas ¢ sadde pablica do Hospital Geral de Santo
Anténio;

Vogais clectivos:

Maria Celeste Rocha Dias, 1écnica principal de andlises clinicas ¢
satide piablica do [fospital Geral de Santo Antonio;

Maria do Carmo da Fonseca Rodrigues da Rocha Pires, téenica
principal de andlises clinicas e satide piiblica da ARS de Vila
Real;

Vogais suplentes:

Ana Maria do Lispirito Santo Romio, téenica principal de
andlises clinicas ¢ saGde piblica do [Hospital Distrital de Vila
Real;

Birbara do Céu Martins Gomes, téenica principal de andilises
clinicas e satide piblica do Hospital Distrital de Chaves.

11 — O presidente do jini serd substituido, nas suas faltas ¢ impedi-
mentos, pelo primeiro vogal efectivo.

4-12-91. — O Administrador-Delegado, A. Lima Cardoso.

Aviso. — Concurso externo de ingresso para preenchimento de duas
vagas de jardineiro, — 1 — Nos termos do art. 15,7 do Dec.-Lei 498/88,
faz-se piblico que, por despacho do conselho de administragio de
17-12-91, no uso de competéncia delegada, apos despacho de
descongelamento 102/91, publicado no DR, 2.7, 203, de 10-5-91, ¢
consultada a adminmistragdo piblica sobre a existéncia de excedentes, se
encontra aberto concurso externo de ingresso para provimento de dois
lugares vagos na categoria de jardinciro, da carreira de pessoal opera-
rio qualificado do quadro de pessoal deste [lospital, aprovado pela
Port. 906/91, de 4-9, a que corresponde o vencimento previsio no anexo 4
ao Dec.-Lei 420/91, de 29-10, pelo prazo de 15 dias, contados a partir da
data da publicagio do presente aviso no DR.

2 — Prazo de validade — o concurso é vilido para o preenchimento
dos lugares postos a concurso,

3 — O presente concurso rege-se pelo disposto nos Decs.-Leis 498/88,
de 30-12,427/89, de 7-12, ¢ 248/85, de 15-7,

4 — Contetido funcional — compete genericamente a0 jardineiro
executar as fungdes previstas no Dee.-Lei 248/83, de 15-7.

5 — Local de trabalho — [Hospital Distrital de Vila Real.

6 — Condigdes de candidatura;

6.1 — Requisitos gerais — devem os candidatos satisfazer as
condiges gerais para o provimento em fungdes publicas, nos termos do
art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

6.2 — Requisitos especiais — escolaridade obrigaioria ¢ possuir
formagio profissional comprovada.

7 — Métodos de selecgio — prestagdo de provas priticas ¢ entrevista
profissional de selecgao.

8§ — Apresentagdo das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverio ser [lormalizadas mediante
requerimento, em papel azul de 25 linhas ou em papel branco, liso, de
formato A4, de acordo com o Dec.-l.ei 2/88, de 14-1, dirigido ao presidente
do conselho de administragio do ospital Distrital de Vila Real, e entregue
no servigo de pessoal, durante as horas normais de expediente, até ao iiltimo
dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo ainda ser enviado pelo
correio, sob registo ¢ com aviso de recepgio, o qual se considera dentro do
prazo desde que expedido alé ao termo do prazo fixado.

8.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentilicagio completa (nome, filiagio, nawuralidade, data de
nascimento, estado civil, nimero e data do bilhete de identidade e
servigo de identificagdo que o emiliu, residéncia e codigo postal e
telefone se o houver);

b) Habilitagoes literdrias e profissionais;

¢) Identificagdo do concurso mediante referéncia ao nimero, data e
pagina do DR onde sc encontra publicado o presente aviso;

d) Qutros clementos que o candidato repute susceptiveis de influirem
na apreciagdo do scu mérito ou de constituirem motive de
preleréncia legal;

e) Mengio do nidmero de documentos que acompanham o
requerimento, bem como a sua sumdria caraclerizagao.

9 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documento comprovative das habilitagoes literarias;

b) Documento comprovativo das habilitagdes profissionais
(awéntico);

¢) Quaisquer outros documentos que o requerente queira apresentar
relativamente @ sua experiéncia profissional.

10— As lalsas declaragoes serdo punidas nos termos da lei.

11 — A lista de candidatos admitidos ¢ excluidos e a lista de
classificagdo linal do concurso, serio aflixadas no servigo de pessoal do
lospital Distrital de Vilal Real.

12 — Assiste 4o jiri 4 faculdade de exigir a qualquer candidato, em caso
de duvida, documento comprovativo das declaragoes prestadas.

13 — Constituigio do juri:

Presidente — Antonio David Lima Cardoso, administrador-delegado
do Hospital Distrital de Vila Real;
Vogais electivos:

Miguel Matos Esteves, engenheiro téenico agririv da Direegdo
Regional de Agriculura de T'ras-os-Montes;
José Rogadas Ferreira, chefe de servigos gerais do [leenital
Distrital de Vila Real;
Vogais suplentes:

Dionisio Rodrigues de Barros Pinto, chefe de servigos
administrativos do Hospital Distrital de Vila Real;

Gléria Ferreira Batista Lopes, chefe de secgio do Hospital
Distrital de Vila Real.

O primeiro vogal electivo substituird o presidente nas suas falas e
impedimentos.

23-12-91. — O Administrador-Delegado, A. Lima Cardoso.

Hospital Distrital de Viseu

Aviso. — | — Nos termos do art. 23.°, n.° 1, al. ¢) do Dec.-Lei 73/90,
de 6-3, ¢ do regulamento aprovado pela Port. 114/91, de 7-2, faz-se piblico
que por deliberagdo do consclho de administragdo de 29-11-91, no uso de
competéneia delegada nos wermos do despacho publicado no DR, 2.4, 204,
de 5-9-91, se encontra aberto concurso de provimento intemo geral para
preenchimento de um lugar de chefe de servigo de cardiologia da carreira
médica hospitalar, vago no quadro do lospital Distrital de Viseu.

2 — O concurso ¢ exclusivamente vilido para o preenchimento do lugar
acima citado,

3 — Requisitos de admissio:

3.1 — Sio requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) ‘Ter nacionalidade portuguesa, salvo quando acordos intemacionais
0 excepcionam; .

B) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;
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¢) Nio estar inibido do exercicio de fungdes pablicas ou interdito para
o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir robustez [isica necessdria para o exercicio da fungio e ter
cumprido as leis da vacinagio obrigatdria,

3.2 — Requisitos especiais — sé podem candidatar-se ao presente
concurso 0s médicos que possuam a calegoria de assistente graduado de
cardiologia hé, pelo menos, trés anos e que esiejam habilitados com o grau
de consultor, mediante concurso de provas publicas, salvo no que respeita
aos assistentes graduados que transitaram para esta categoria por lorga do
disposto no ant. 48.%, n.° 1, al. b), do Dec.-Lei 7300, de 6-3, que licam
dispensados daquele requisito de tempo, nos lermos previstos no n.® 3 do
art. 57.° daquele diploma, na redacgiio que Ihe foi dada pelo ant. 1.°do Dec.-
Lei 210/91, de 12-6.

4 — Apresentagio da candidatura:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentagiio da candidatura ¢ de 15 dias, a
contar da data da publicagio do presente aviso no DR,

4.2 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requerimento
em papel azul, ou branco, formato A4, dirigido ao presidente do conselho
de administragdo do Hospital Distrital de Viseu ¢ entregue pessoalmente no
secretariado do consclho de administragio do [lospital Distrital de Viseu,
sito no Largo do Dr. Eduardo Correia, 3300 Viscu, ou remetido pelo correio
com aviso de recepgio, desde que entrado na estagio do correio dentro do
prazo antes refendo.

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, naturalidade, residéncia, liliagdo,
nidmero do bhilhete de identidude, servigo que o emitiu, data de
validade ¢ morada para onde deve ser remetido qualquer
expediente relativo ao concurso);

b) Habilitagoes profissionais:

¢) Identificagio do concurso, medinnte releréncia ao niimero ¢ pagina
do DRt onde se encontra o respectivo aviso;

d) ldentificagio do nimere de documentos que acompanham o
requerimento hem como 4 sud sumiria caraclerizagio.

4.4 — O requerimento deve ser acompanhado de:

a) Documento comprovativo do grau de consultor (chele de servigo);

b) Documento comprovative da posse dos requisitos do ponto 3.2;

¢) Lute exemplares do curriculum vitae,

d) anento comprovativo de cumprimento da Ler do Servigo
Wilnar, quando obrigatdrio;

e} Certticado de sanidade parz o exercicio de (unges piblicas
passado pela autoridade sanitaria da respectiva residéncia;
Centificado do registo eriminal,

£) Documento comprovativo da insengio na Ordem dos Médicos.

4.5 — Os documentos referidos nas als. a), b), d), ), /) ¢ g) podem ser
substituidos por centidio comprovativa da sua existéneia, emitida pelo
estabelecimento a que os candidatos estiverem vinculados.

4.6 — As falsas decluragdes apresentadas pelos candidatos nos
requerimentos sdo punidis nos termos da lei penal ¢ constituem inlracgio
disciplinar.

5 — Método de sclecgide — a prova consistird exclusivamente na
discussdo publica do curriculuwn vitae, de acordo com a secgiio vi do
regulamento.

6 — O juri terd a seguinte constiluigio

Presidente — Dr. Luis Pessoa Barreiros Cardoso, chele de servigo de
medicina fisica e reabilitagio ¢ adjunto do dircctor clinico;
Vogais efcctivos:

Professor Dr. Luis Augusto Pires da Costa Providéncia, chele de
servigo de cardiologia dos Tlospitais da Universidade de
Coimbra;

Dr. Gerardo Ubach Ferrio ¢ Dr. Armando Augusto Penas Leal
Gongalves, ambos cheles de servigo de cardiologia do Centro
Hospitalar de Coimbra;

Dr. Mlidio Alexandre Mesquita Nunes, chele de servigo de
cardiologia do Hospital Distrital de Viscu;

Vogais suplentes:

Professor Dr. Mirio Silva Freitas ¢ Dr. Anténio Alberto Marques
Monteiro, ambos cheles de servigo de cardiologia dos
Hospitais da Universidade de Coimbra.

7 — O primeiro vogal cfectivo substitui o presidente nas suas fallas ou
impedimentos.

Aviso. — | — Nos termos do ar. 23,9 n.* 1, al. ¢) do Dec.-Lei 73/90,
de 6-3, e do regulamento aprovado pela Port. 114/91, de 7-2, faz-se pliblico
que por deliberagio do consclho de administragao de 29-11-91, no uso de
competéncia delegada nos termos do despacho publicado no DR, 2.%, 204,
de 5-9-91, sc encontra abeno concurso de provimento intemno geral para
preenchimento de um lugar de chele de servigo de pastrenterologia da
carreira médica hospitalar, vago no quadro do Iospital Distrital de Viseu.

2 — O concurso ¢ exclusivamente vilido para o preenchimento do lugar
acima citado.

3 — Requisitos de admissdo:

3.1 — 830 requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) ‘T'er nacionalidade portuguesa, salve quando acordos intemacionais
0 excepeionam;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungoes piblicas ou interdito para
o exercicio das fungoes @ gue se candidata;

d) Possuir robustey fisica necessaria para o exercicio da fungao e ter
cumpridu as feis da vacinugiio obrigatiria,

3.2 — Requisitos especiais — o podem candidatar-se ao presente
concurso os médicos que possuam a caicgoria de assistente graduado de
gastrenterologia hil, pelo menos, trés snos ¢ que estcjam habilitados com o
grau de consultor, mediante concurso de provas pablicas, salvo no que
respeita aos assistentes graduados que fransitaram para esta categoria por
forga do disposto no art. 48.%, n.* 1, al. i), do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, que
ficam dispensados daquele requisito de tempo, nos 1enmos previsios no
n.* 3 do an. 57.” daquele diploma, na redacgao que the loi dada pelo art. 1.2
do Dec.-Lei 21091, de 12-6.

4 — Praro — o prazo para aprescatagio da candidatura € de 15 dias, a
contar da data da publicagio do presente aviso no DR,

4.2 — As candidaturas deverio ser lormalizadas medianie requerimento
em papel azul, ou branco, formato A4, dirigido ao presidente do conselho
de administragio do Hospital Disirital de Viseu e entregue pessoalmente no
secretariado do consclho de administracio do Tospital Distrital de Viseu,
sito no Largo do Dr. Liduardo Correia, 3500 Viseu, ou remetido pelo correio
com aviso de recepgiio, desde que entrado na estagio do correio dentro do
prazo antes referido.

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes clementos:

a) ldentificagio complets (nome, naturalidade, residéncia, [liliagio,
numero do hilhete de wentidade, servigo que o emitiu, data de
vilidade ¢ morada para onde deve ser remetido qualquer
expediente relative ao concuriol;

b Habilitagoes prolissionais;

¢) ldentilicagio do concurse, medianie referéncin ao niimero ¢ pagina
do DR onde se enconlra o respectivo aviso;

d) ldemificagdo do namero de documentos que acompanham o
requerimento bem como o s sumiria caracterizacio.

4.4 — O requerimento deve ser scompanhade de:

a) Documento comprovativo do grau de consultor (chefe de servigo);

b) Documento comprovativo da posse dos requisitos constantes do
ponto 3.2;

¢} Sete exemplares do curricudrn vitas;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Miliar, quando obrigatorio;

e) Centificado de sanidade para o cxercicio de lungdes piblicas
passado pela autoridade sanitar da respectiva residéncia;

) Centificado do registo criminal;

£) Documento comprovativo da inserigao na Ordem dos Médicos.

4.5 — Os documentos referidos nas als. aj, b), d), €), /) ¢ g) podem ser
substituidos por cenidao comprovativa da sua existéncia, emitida pelo
cstabelecimento a que os candidatos estiverem vinculados.

4.6 — As [alsas declaracses apresentadas pelos candidatos nos
requerimentos sao punidas nos tenmos da lei penal ¢ constituem infracgio
disciplinar.

5 — Méodo de selecgio — a prova consistird exclusivamente na
discussdo piblica do curriculion vitae, de acordo com a secgio VI do
regulamento.
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6 — O juri terd a scguinte constiluigao:

Presidente — Dr. Luis Pessoa Barreiros Cardoso, chefe de servigo de
medicina fisica e reabilitagio ¢ adjunto do director clinico:
Vogais clectivos:

Professor Dr. Dinis Silva Freias, chele de servigo de
gastrenterologia dos Hospitais da Universidade de Coimbra;

Professor Dr. Fausto Pontes, chefe de servigo de gastrenterologia
do Centro Iospitalar de Coimbra;

Dr. Anténio Augusto Romao Marques Donato, chefe de servigo
de gastrenterologia dos Ilospitais da Universidade de
Coimbra;

Dr. Gabor Tomis Genesi, chefe de servigo de gastrenterologia do
Hospital Geral de Santo Anténio;

Vogais suplentes:

Dr. Anténio Rafacl Cabral Basto Pereira Forjaz de Sampaio,
chefe de servigo de gastrenterologia do Hospital Distrital de
Braga;

Dr. Jorge Ribeiro Marques de Freitas, chele de servigo de
gastrenterologia do Hospital Distrital de Seuibal.

T — O primeiro vogal clectivo substitui o presidente nas suas faltas ou
impedimentos.

2-12-91. — Pelo Consclho de Administragio, Luis Manuel Teixeira
Neves de Carvalho, presidente.

Aviso. — Concurso interno geral de acesso para técnico especialista
de radiologia. — 1 — Para os devidos efeitos se publica que, por
despacho do conselho de administragio de 3-12-91, no uso de competéncia
delegada, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias, concurso intemo geral
de acesso para provimento de um lugar vago de téenico especialista de
radiologia do quadro de pessol deste [lospital, aprovado pela Por. 906/91,
de 4-9, da carrcira de téenico de diagndstico ¢ terapCutica, a que
corresponde o vencimento previsto no Dec.-Lei 203/90, de 20-6.

2 — Prazo de validade — o presente concurso esgota-se com o
preenchimento da vaga ora posta a concurso.

3 — Este concurso rege-se pelo disposto no despacho conjunto dos
Ministros das Finangas ¢ da Sadde, publicado no DR, 2%, 52, de 4-3-87, ¢
pelos Decs.-Leis 203/90, de 20-6, 235/0, de 17-7, ¢ 384-B/85, de 30-9.

4 — Ocontendo funcional do lugara prover ¢ o descrito na Port. 256-A/86,
de 28-5.

5 — O local de trabalho € no [Hospital Distrital de Viseu.

6 — Condigoes de candidawura:

6.1 — Requisitos gerais — devem os candidatos satislazer as condigoes
gerais para provimento em [ungdes piiblicas, nos termos do an. 200 do
Dec.-Lei 235090, de 17-7.

6.2 — Requisitos especiais — possuir a categoria de 1éenico principal de
radiologia com pelo menos trés anos de bom ¢ electivo servigo, habilitados
com o curso complementar de ensino ¢ administragio, com a duragio de um
ano, ministrado pelas escolas referidas no Dec.-Lei 371/82, de 10-9.

7 — Métodos de selecgio — provas puablicas, que incluirao avaliagio
curricular, complementada com a apresentagio, para discussao, de uma
monografia claborada para o cfeito, referidos no an. 7.%, n.* 4, do Dec.-
Lei 384-B/85, de 30-9.

8 — Apresentagido das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em papel azul ou branco formato A4, de acordo com o Dec.-
Lei 2/88, de 14-1, dirigido ao presidente do consclho de administragio do
Hospital Distrital de Viseu ¢ entregue no servigo de pessoal, durante as
horas normais de expediente, até ao tlimo dia do prazo estabelecido nestie
aviso, podendo ainda ser enviado pelo correio, sob regisio, com aviso de
recepgio, o qual se considera dentro do prazo desde que expedido até ao
termo do prazo fixado.

8.2 — Do requerimento devemn constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagio, naturalidade, data de
nascimento, nimero ¢ data do bilhete de identidade e servigo de
identificagdo que o emitiu, residéncia e codigo postal);

b) Pedido para ser admitido a concurso; r

¢) Identificagio do concurso, especificando o niimero, data ¢ p;’:gr:ia
do DR onde se encontra publicado o aviso de abertura do mes 0.

8.3 — Os requerimentos devemn ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documentos comprovativos das habilitagdes literdrias ¢
profissionais ¢ do curso complementar de ensino e administragio;

b) Centidio emitida pelo servigo de origem da qual conste, de maneira
inequivoca, a exisiéneia ¢ naturcza do vinculo & fungdo piblica ¢ a
antiguidade na categoria, na carreira e na fungio piblica, bem
como a classificagdo de servigo dos tltimos trés anos;

¢) Trés exemplares do curricufum vitae.

8.4 — Os documentos referentes aos requisitos gerais poderdo ser
substituidos por centidio comprovativa dos mesmos requisitos.

9 — O disposto nos niimeros anteriores ndo impede que o jiri cxija a
qualquer candidato a apresentagdo de documentos comprovativos das suas
declaragées.

10 — A constituigdo do jiri é a seguinte:

Presidente — Camminda da Costa Camposinhos Oliveira, 1éenica
directora de radiologia do Instituto Portugués de Oncologia do
Pono;

Vogais clectivos:

Ramiro Aurélio da Silva Soveral Rocha, 1éenico especialista de
radiologia do llospital dos Covoes, Centro [lospitalar de
Coimbra;

Marfisa Guerra Femandes, 1éenica especialista de radiologia do
Hospital de Santo Anténio do Porto;

Vogais suplentes;

Maria Armanda Gongalves Teles, téenica especialista de
radiologia do Hospital de Sante Anténio do Pornto;

Vitor Cunha Rego, técnico especialista de radiologia do lospital
Distrital de Viana do Castelo.

11 — O presidente do jari serd substituido, nas suas lallas ¢
impedimentos, pelo primeiro vogal electivo.

3-12-91. — Pelo Consclho de Administragao, Luis Manuel Teixeira
Neves de Carvalho, presidente.

Cenlro Hospitalar de Coimbra

Aviso. — Concurso n.®72/9] — enfermeiro do grau | — | — l'az-se
ptblico que, por despacho do conselho de administragio do Centro
[Mospitalar de Coimbra de 2-12-91, se cncontra aberto, pelo prazo de
20 dias, a contar da data da publicagio do presente aviso no DR, concurso
externo de ingresso para provimento de 13 lugares de enfenmeiro do grau |
da carreira de enfermagem do quadro de pessoal do Centro llospita-
lar de Coimbra, aprovado pela Port. 785/80), de 4-10, ¢ alicrado pelo Dec.-
Lei 351/88, de 30-9.

2 — Dos lugares postos a concurse nove correspondem a quotas de
descongelamento concedidas ao Centro Hospitalar de Coimbra por
despacho de 5-12-91 da dircctora-geral do Depantamento de Recursos
Humanos da Saiade (oficio fax n.* 1022, de 6-12-91), bem como as que
ocasionalmente vierem a ser atribuidas até ao maximo de 13 lugares.

3 — Consultada a Dircegio-Geral da Administragio Piblica sobre a
possibilidade de haver excedentes disponivels para colocagao, a mesma
informou ndo os haver,

4 — legislagio aplicdvel — Dees.-Leis 34/90, de 24-1, 178/85, de 23-3,
134/87, de 17-3, ¢ 353-A/89, de 16-10, ¢ Regulamento dos Concursos da
Carreira de LEnfermagem do Ministério da Saide, publicado no DR, 2.*, 200,
de 11-9-87.

5 — Pravo de validade — o concurso € vilido para os lugares referidos
no ponto 1 caducando com o seu preenchimento.

6 — O conteido funcional dos lugares a prover € o constante do
disposto no art. 3.° do Dec.-Lei 178/85, de 23-5.

7 — O local de trabalho situa-se no Centro Ilospitalar de Coimbra,

8 — Vencimento — é o constante do anexo | ao Dee.-Lei 34/90, de 24-1,
para a calegoria de enfermeiro do grau 1.

‘] 9 — Sio requisitos de admissio ao concurso:

9.1 — Que relinam os requisitos gerais previstos no art. 3.0 do

Regulamento dos Concursos da Carreira de lnfermagem do Minisiério da

__Saide.
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9.2 — Requisitos especiais — possuir o curso de enfermagem geral ou
equivalente legal.

10 — Método de selecgdo — avaliagiio curricular,

11 — Apresentagao de candidaturas:

11.1 — Os interessados deverdo solicilar a sua admissdo ao concurso
através de requerimento, em papel azul de 25 linhas, com margens, ou papel
branco formato A4, respeitando intcgralmente as margens, dirigido ao
presidente do conselho de administragio do Centro Hospitalar de Coimbra e
entregues no servigo de pessoal, durante as horas normais de expediente, alé
ao (ltimo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo também ser
enviado pelo correio sob registo ¢ com aviso de recepgio, para servigo de
pessoal do Centro llospitalar de Coimbra sito no bloco das consultas
extemnas, Quinta dos Vales, Covdes, apartado 7005, 3000 Coimbra, o qual
se considera apresentado dentro do prazo se o registo for datado de, pelo
menos, 24 horas antes do prazo fixado, dele devendo constar os scguintes
elementos:

a) ldentificagao completa do candidato (nome, filiagdo, naturalidade,
nacionalidade, data de nascimento, estado civil, nimero e data do
bilhete de identidade ¢ servigo de identificagio que o emitiu,
situagdo militar, residéncia, cédigo postal ¢ 1elefone, se o houver);

b) Habilitagdes literdrias ¢ profissionais;

¢) Identificagao do concurso a que se candidata, bem como o nimero,
data e pigina do DR em que se encontra publicado o presente aviso;

d) Outros clementos que o requerente julgue conveniente apresentar;

e) Mengdo do ndmero de documentos que acompanham o
requerimento, bem como a sua sumdria caraclerizagio,

12 — Sob pena de exclusdo os requerimentos deverdo ser
acompanhados dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagoes lieririas;

b) Documento comprovativo da posse de estar habilitado com o curso
de enfermagem geral ou cquivalente legal e respectiva
classificagio [inal;

¢) Documento comprovativo da categoria, do tempo de exercicio
profissional, da qualidade de funciondrio ou apente da
administragio piiblica ¢ classilicagio de servigo dos dltimos trés
anos para os candidatos ji vinculados i fungio pliblica;

d) Trés exemplares do curriculum vitae;

) Quaisquer outros documentos que o requerenie queira apresentar
relativamente a sua experiéneia profissional,

12.1 — A apresentagio dos documentos comprovativos dos requisitos
enunciados no ponto 9.1 do presente aviso pode ser dispensada nesta fase,
desde que no requerimento de admissdo ao concurso declare, sob
compromisso de honra, a situagao precisa cm que se encontra relativamente
a cada um dos requisitos.

13 — Assiste ao jiri a faculdade de exigir a qualquer candidato, no caso
de divida sobre a situagio que descreve, a apresentagio de documentos
comprovativos das declaragoes prestadas,

14 — As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos nos
requerimentos serdo punidas nos termos da lei.

15 — Constituigdo do jiri:

Presidente — Maria Laura Alves dos Santos, enfermeira-chele do
Centro Hospitalar de Coimbra;
Vogais clectivos:

Maria llelena Rocha da Costa, enfenmeira especialista do Centro
Ilospitalar de Coimbra;

Femando Simdes Narciso, enfermeiro especialista do Centro
Iospitalar de Coimbra;

Vogais suplentes:

Maria Bugénia Femandes Morais Jerénimo, enlermeira-chefe do
Centro Hospitalar de Coimbra;

Maria Carminda Antunes Neves, enfermeira especialista do
Centro Hospitalar de Coimbra.

16 — O presidente do jiri serd substituido nas suas auséncias ¢ ou
impedimentos pelo primeiro vogal efective.

10-12-91, — O Presidente do Consclho de Administragio, Jodo André
Moreno.

Reclificagdo. — PPor ter havido lapso na publicagdo do aviso de
abertura do concurso para preenchimento de dois lugares de assistente de
medicina [isica ¢ reabilitagio da carreira médica hospitalar do quadro de
pessoal médico do Centro Hospitalar de Coimbra, publicado no DR, 2.2,
249, de 29-10-91, rectifica-se o respectivo jlri que passard a ler a seguinie
constituigao:

Presideme — Dr. Manuel Cipriano Miralde, adjunto do director
clinico do Centro Hospitalar de Coimbra;
Vogais clectivos:

Dr. Evaristo Anténio da Paz Marques da Fonseca, chefe de
servigo de medicina [isica do Centro de Medicina de
Reabilitagio do Alcoilio;

Dr* Arlete Guimaraes IFerreira Martins, assistente graduada de
medicina fisica do Centro de Medicina de Reabilitagio do
Alcoitio;

Vogais suplentes:

Dr. Henrigue Maria Queirés e Lemos Martins da Cunha, chefe de
servigo de medicina fisica e reabilitagdo do Hospital de Santa
Maria;

Dr.* Maria Vitéria Castello dos Santos, assistente graduada de
medicina fisica e reabilitagdo do Hospital de Santa Maria.

O presidente sera substituido, em caso de falta ou impedimento,
pelo primeiro vogal efectivo.

11-12-91. — O Presidente do Conselho de Administragao, Jodo André
Moreno.

Centro Hospitalar do Vale do Sousa

Aviso. — 1 — Para os devidos efeitos se torna piliblico que, por
deliberagdo do consclho de administragdo de 16-12-91, no uso da
competéncia delegada, se encontra abento concurso externo de ingresso
para provimento da categoria de 1éenico de radiologia de 2.* classe da
carreira (éenica de diagnéstico e terapéutica do quadro de pessoal deste
Centro Hospitalar, aprovado pela Port. 376/88, de 8-6.

2 — O vencimento estd previsto no ancxo 1ao Dec.-Lei 203/90, de 20-6,

3 — O preenchimento do lugar posto a concurso faz-se por conta das
quotas de descongelamento atribuidas a este Centro llospitalar para o ano
em curso, conforme informagio do Departamento de Recursos Humanos
através do seu olicio n.® 5821, e consultada a Direcgdo-Geral da
Administragao Pidblica, esta informou nao existirem excedentes ou
funciondrios ou agentes considerados subutilizados.

4 — Legislagao aplicivel — o presente concurso rege-se pelo disposto
nos Dees.-Leis 235/90, de 17-7, ¢ 384-B/85, de 30-9, conjugados com os
Dees.-Leis 123/89, de 14-4, ¢ 203/90, de 20-6, ¢ a Port. 256-A/86, de 28-5.

5 — FFungdes a desempenhar — sdo as previstas no n.® 3.2 do ant. 3.° da
Pon. 256-A/86, de 28-5.
6 — Pravo de validade do concurso — o concurso é vilido

exclusivamente para o preenchimento da vaga ora posta a concurso.

T — Mcétodo de selecgio — a selecgiio dos candidatos serd feita por
avaliagio curricular, nos termos do art. 23.° do Dee.-Lei 235/90, de 17-7.

8 — Requisitos de admissdo — podem candidatar-se ao concurso todos
os individuos que relnam os requisitos gerais ¢ especiais exigidos por lei,
constantes dos arts. 19.° ¢ 20.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7.

9 — Prazo de candidatura — o pravo de candidawura dos requerimentos
de admissio ao concurso & de 15 dias a comar da data da publicagdo deste
aviso no DR.

10— O local de trabalho é no Centro Tlospitalar do Vale do Sousa,
Largo do Tospital, 4560 Penaficl.

11 — lFormalizagdo das candidaturas — os candidatos devem
formalizar as candidaturas mediante requerimento dirigido ao presidente do
conselho de administragio do Centro Hospitalar do Vale do Sousa,
solicitando a admissdo ao concurso, a entregar na secretaria do relendo
Centro Hospitalar, durante as horas normais de expediente, até ao tltimo dia
do prazo cstabelecido neste aviso, podendo ser enviado pelo correio, sob
registo ¢ com aviso de recepgdo, que se considera apresentado dentro do
prazo desde gue expedido alé ao termo do prazo fixado,

12 — Do requerimento devem constar os seguintes clementos:

a) ldentificagio completa do requerente (nome, filiagao, naturalidade,
data de nascimento, estado civil, nimero e data do bilhele de
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identidade ¢ servigo de identificagdo que o emitiu, residéncia,
incluindo o codigo postal ¢ telefone);

b) Habilitagdes profissionais c literirias;

¢) Fungdes que excree e instituigio onde se encontra colocado, se for
caso disso;

d) ldentificagio do concurso mediante identificagio do DR onde sc
cncontra o aviso de abertura e respectiva calegoria # gue concorre;

) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever referir
por serem relevantes para a apreciagio do seu mérito.

12.1 — Os requerimentos deverido ser acompanhados dos scguintes
documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literdnas;

b) Documento comprovativo das habilitagdes profissionais;

¢) Ceniddo donde conste o vinculo, tempo de servigo nu categoria, na
carreira ¢ na [ungio piblica e classificag¢io de servigo, se for caso
disso;

d) Trés exemplares do curriculum vitae.

13 — As falsas declaragies seriio punidas nos termos da lei.
14 — Constitvigio do juri:

Presidente — Carlos Alberto Carvalho Faria, 1&enico principal de
radiologia do Hospital Distrital de Valongo:
Vogais eflectivos:

Luis Carlos de Sa Percira Ramalho, 1eenico de radiologia de
1. classe do Centro Hospitalar do Vale do Sousa;

Deolinda Rodripues Bessa Scabra, téenico de radiologia de
1.* classe do Centro Hospitalar do Vale do Sousa;

Vogais suplentes:

Iiva da Silva Barbosa, 1éenico de radiologia de 1.* classe do
Centro Hospitalar do Vale do Sousy;

Maria do Céu Soares de Barros, 1éenico de radiologia de
2.2 classe do Centro Tlospitalar do Vale do Sousa.

16-12-91. — O Administrador-Delegado, Jodo Manwel Agutar Coclho.

Centro Hospilalar de Vila Nova de Gaia

Aviso. — Concurso institucional para o preenchimento de uma vaga
de chefe de servigo de pnewnologia, — | — Nos termos dos ans. 15.%,
232 ¢ 30.° do Dee-Lei 7390, de 6-3, ¢ do regulamento aprovado pela
Port. 114/91, de 7-2-91, faz-se piiblico que autorizado por despacho do
conselho de administragie do Centro [lospitalur de Vila Nova de Gaia, de
18-10-91, por delegagio de competéneia do director-geral dos Hospitais de
10-8-91, se encontra abeno concurso interno geral de acesso para uma
vaga de chele de servigo de pneumologia da carreira médica hospitalar,
do quadro do Centro Ilospitalar de Vila Nova de Gaia aprovado pela
Pon. 41391, de 16-5, publicado no DR. 1B, 112, de 16-5.

2 — O concurso ¢ valide para o preenchimento da vaga constante neste
aviso e caduca com o preenchimento do lugar citado no nimero anterior,

3 — Requisitos de admissiio:

3.1 — Requisitos gerais para provimento em fungoes piiblicas:

a) Ter nacionalidade portugucsa, salvo nos casos exceptuados por lei
especial ou convengiio intemacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, yuando
obrigatdrio;

¢} Nio estar inibido do exercicio de fungdes ou inferdito para o
exercicio das lungoes a que se candidat

d) Possuir a robustez fisica necessdria ao exercicio da fungdo ¢ ter
cumprido as leis da vacinagdo obrigatoria.

3.2 — Requisitos especiais — € condigiio especial para o provimento em
lugares de chefe de servigo ter 4 categoria de assistente graduado ha, pelo
menos, trés anos, ou o despacho de equiparagio a que se relere ont 2 do art.
232 do Dec.-Lei 7300, de 6-3, ¢ possuir o gran de consultor na arca
profissional a que se candidaa.

3.2.1 — Os assistentes graduados que se encontrem nas condigies
previstas no n.? 3 do ar. 57.° do Dec-Lei 7390, de 16-9, com a nova
redacgdo dada pelo Dec-Lei 210/91, de 12-6.

3.3 — listar vinculado a fungdo publica.

4 — Apresentagio de candidaiuras:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentagiao das candidmuras ¢ de 20 dias
a contar da data da publicagdo do respective aviso de ahertura no DR,

4.2 — Forma — as candidaturas devem ser formalizadas em
requerimento dirigido ao conselho de administragio do Centro Hospitalar
de Vila Nova de Gaia ¢ entregues pessoalmente no servigo de expediente do
Hospital de Eduardo Santos Silva, sito na Rua de Conceigio Femandes,
4400 Vila Nova de Gaia, ou remetidos pelo correio, com aviso de recepgio.

5 — Do requerimento de admissio devem constar os seginntes
clementos:

a) ldentilicagio do requerente (nome, naturalidade, residéncia ©
telefone, nimero ¢ data do bilhete de idemidade ¢ servigo de
identilicagio que o emitiu);

b) Habilitagoes profissionais;

c) Releréncia ao aviso de abertura do concoiso, wentificands o
nimeroe ¢ data do DR onde vem anunciado;

d) ldentilicagio dos documentos que instruam o requerimento bem
como # sun sumdria caracterizagio;

e) nderego para onde devera ser remetido qualquer expedienic
relativo ao concurso;

/) Indicagio, sc lor caso disso, de que a candidulura se desting
exclusivamente a lins curriculares,

6 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por.

a) Documento comprovative do grau de consultor

£) Documento comprovativo da posse da categoria de assisiente
graduado, hi, pelo menos, trés anos ou do despacho de equiparagio
aque screflere o n.* 2 do arnt. 23.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3:

¢) Seie exemplares do curricidum viae;

) Documento comprovative do cumprimento da Lel de Servigo
Militar;

) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes piblicas
passado pela autoridade saniviria da drea da respectiva residéncia;

J) Cenificado de registo criminal;

#) Documento comprovative de inserigio na Ordem dos Médicos.

6,1 — O3 documentos releridos nas als, a), 8), o), ¢), /) ¢ £) podem ser
substitidos por certidio comprovativa da sua existéncia, emitida pelo
estabelecimento a que os candidatos estiverem vineulados.

T — Método de selecgio — o método de selecgao a utilizar sera o de
discussio piblica do curriculun vitae, confonme o disposto na seegio Vi da
Port. 114491, de 7-2.

8 — As lalsas decluragdes apresentadas pelos candidatos nos
requerimentos seriio punidas nos 1ermos da lei penal e constivuem inlracgio
disciplinar se o requerente for funcionirio ou agente,

9 — Constitigio do jiir:

Presideme — Dr. Jaime Arlindo Teixcira Neto, director do Centro
Hospitalar de Vila Nova de Gaiu;
Vogais efcctvos:

e, Antdnio Hercolano Ramatho Almeida, chefe de servigo de
preumnologia do Centro liospitalar de Vils Nova de Gaiag

Dr, Anténio Jilio Dias Martins Coclho, chefe de servigo de
preumologia do Hospital de Sdo Jodo;

Dr. José Augusto Figuciredo Pinto, chefe de servigo de
prcumologia do Centro Hospialar de Vils Nova de Gaia:

Dr. Joio Manuel Aratjo Monteiro Silva, chele de servigo de
preumologia do Tospital de Sio Jodo;

Vogais suplentes:

Dr. Jos¢ Miguel Oliveirn Macedo Ferraz, chefe de servigo de
preumologia do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia:
Dr. José Nidie Costa Castro Ribeiro, chele de servigo de
poeumologia do Centro Hospilar de Vila Nova de Gaa,

10 — O presidente serd substituido em caso de lala oo impedimento
pelo primeiro vogal electivo.

Aviso. — Concurso institucional para o preenchunento de urna
vaya de chefe de servigo de urologia. — | — Nos termos dos ars, 15.%
230 ¢ 300 do Dee-Lei 7300, de 6-3, e do regulamento aprovado pela
Port. 1141, de 7-2-91, faz-se pablico que autorizado por despacho do
conselho de administracao do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia, de
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18-10-91, por delegagio de competéncia do director-geral dos Hospitais de
19-8-91, se encontra aberto concurso interno geral de acesso para uma vaga
de chefe de servigo de urologia da carreira médica hospitalar, do quadro
do Centro ospitalar de Vila Nova de Gaia aprovado pela Por. 413/91, de
16-5, pubilicado no DR. 121, 112, de 16-5.

2 — O concurso é vélido para o preenchimento da vaga constante neste
aviso e caduca com o preenchimento do lugar citado no niimero anterior.

3 — Requisitos de admissio:

3.1 — Requisitos gerais para provimento em fungoes piblicas:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por lei
especial ou convengido intemacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, guando
obrigatério;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungdes ou interdito para o
exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez [isica necessdria ao exercicio da fungio ¢ ter
cumprido as Jeis da vacinagio obrigatéria.

3.2 — Requisitos especiais — € condigdo especial para o provimento em
lugares de chefe de servigo ter a categoria de assistente graduado hi, pelo
menos, irés anos, ou o despacho de equiparagido a que se refere o n.® 2 do
ar. 23.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, ¢ possuir o grau de consultor na drea
profissional a que se candidata,

3.2.1 — Os assistentes graduados que se encontrem nas condigdes
previstas no n* 3 do art. 574 do Dec.-lei 73/90, de 16-9, com a nova
redacgio dada pelo Dec.-Lei 21091, de 12-6.

3.3 — Listar vinculado a fungdo publica.

4 — Apresentagio de candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentagio das candidaturas ¢ de 20 dias
a contar da data da publicagio do respectivo aviso de abertura no DK,

4.2 — lForma — as candidatwras devem ser formalizadas em
requerimento dirigido ao consclho de administragio do Centro Hospi-
talar de Vila Nova de Gaia ¢ entregues pessoalmenie no servigo de
expediente do Hospital de Eduardo Santos Silva, sito na Rua Conceigio
Fernandes, 4400 Vila Nova de Gaia, ou remetidos pelo correio, com aviso
de recepgio.

5 — Do requerimento de admissdo devem constar os seguintes
clementos:

a) ldemificagio do requerente (nome, naturalidade, residéneiy ¢
telefone, nimero ¢ data do bilhete de idenidade ¢ servigo de
identificagio que o emitiu);

) Habilitagoes profissionais;

¢) Referéneia ao avise de aberura do concurso, idemtilicando o
nimeroe e data do DR onde vem anunciado;

d) ldemificagio dos documentos que instruam o requerimento bem
COMO 4 SU8 SUmaris caraclen zagio:

e) linderego para onde devera ser remetido qualyuer expediente
relative ao concurso;

f) Indicagdo, se for caso disso, de gue a candidamura sc destina
exclusivamente a fins curriculares.

6 — Os requerimentos de admissio devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo do grau de consultor;

b) Documento comprovitivo da posse du categornia de assistente
graduado, hd, pelo menos, trés anos ou do despacho de equiparagio
a que se refere o n 2 do ant, 23.° do Dec.-lei 73/90, de 6-3;

¢) Scie exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovative do cumprimento da Lei de Servigo
Militar;

e) Centificado de sanidade parz o excrcicio de fungdes piblicas
passado pela autoridade sanitéria da drea da respecuva residéncia;

N Cenificado de registo criminal;

£) Documento comprovativo de inserigio na Ordem dos Médicos.

6.1 — Os documentos releridos nas als. a), b), ), €), f) e ©) podem ser
substiidos por certidio comprovativa da sua cxisténels, emitida pelo
estabelecimento a que os candidatos estiverem vinculados.

T — Méiodo de selecgio — o método de selecgio a utilizar sera o de

discussdo piblica do curriculum vitae, confonme o disposto na seegio Vida
Port. 114/91, de 7-2.

8 — As falsas declaragdes apresentadas pelos candidatos nos
requerimentos serdo punidas nos termos da lei penal ¢ constituem infracgao
disciplinar se o requerente for funciondrio ou agente.

9 — Constituigdo do jiri:

Presidente — Dr. Jaime Arlindo Teixeira Neto, director do Centro
lHospitalar de Vila Nova de Gaia;
Vogais electivos:

Dr. Jorge Marques Guedes, chefe de servigo de urologia do
lospital de Sdo Jodo;

Dr. José Albuguerque Manso Preto Rodrigues, chefe de servigo
de urologia do Tlospial de Sio Jodo;

Dr. Joagquim Alves Morcira, chefe de servigo de urologia do
lospital Geral de Santo Anténio;

Dr. Alfredo Eurico do Vale Lopes Malheiro, chefe de servigo de
urologia do [lospital Distrital de Braga;

Vogais suplentes:

Dr. César Ferreira dos Reis, chefe de servigo de urologia do
Hospital de Maria Pia;

Dr. Leonideo Dias Mendes Monteiro, chele de servigo de
urelogia do Hospital de Pulido Valente.

10— 0 presidente serd substituido em caso de falta ou impedimento
pelo primeiro vogal elecivo.

10-12-91. — G Presidente do Consclho de Administragio, Jaime
Arltnddo Teixeira Neo,

Direcgao-Geral dos Cuidados de Satde Primarios
Hospital do Conde de Ferreira

Aviso. — Concurso n® 3191 — pessoal técnico (enfermeiro-chefe), —
I — Para os devidos efeitos se publica que, por despacho do conselho de
administragio de 9-12-91, esta aberto concurso intlemo de ingresso para
preenchimento de cinco lugares da categoria de enfermeiro-chefe da
carreira de pessoal téenico, do quadro de pessoal deste Hospital aprovado
pela Port. 162/88, de 16-3.

2 — O presente concurso rege-se pelo disposto nos Dees.-Leis 178/85,
de 23-5, 134/87, de 17-3, ¢ 34/90, de 24-1, ¢ do Regulamento dos
Coneursos da Carreira de Enfermagem do Ministério da Saide, aprovado
pelo desp, 11/87, publicado no DR, 2.2, 209, de 11-9.

3 — Mdéwdo de selecgio — avaliagio curricular, nos termos do n.* 7 do
art, 102 do Dec.-Lei 178/85, de 23-5, e do an. 37.° do Regulamento dos
Concursos atrds refendo.

4 — Fungoes a desempenhar — as consiantes descritas no n.* 2 do
arl. 5.° do Dec-Lei 178/85, de 23-5.

5 — Local de trabalho — Hospital do Conde de Ferreira ¢ svas
dependéncias.

6 — Requisitos de admissdo ao concurso:

6.1 — Requisitos gerais — os constantes do n.® 1 do art. 3.° do

Regulamento dos Concursos da Carreira de Enfermagem.
6.2 — Requisitos especiais:

a) Listur habilitado com o curso de especializagio em enfermagem
peiguidtrica;

) Possuir a categoria de enfermeiro especialista do grau 3, com
clussilicagio de servigo nido inferior a Bom,

T — Apresentagiio de candidaturas:

7.1 — O presente concurso esti aberto pelo prazo de 15 dias ¢ esgota-se
com o preenchimento dos referidos lugares.

1.2 — As candidaturas deverio ser fonnalizadas mediante requerimento
cm papel de formato A4 ou papel azul de 25 linhas, dirigido ao presidente
do conselho de admimstragio do Hospital do Conde de Ferreira, entregue
no servigo de expediente até ao aliimo dia do prazo estabelecido neste
aviso, podendo também ser enviado pelo correio, sob registo e com aviso de
recepeio, o gual se considera apresentado dentro do prazo se for expedido
atlé 48 horas antes do termo do prazo lixado,

7.3 — Do requerimento de admissao deveri constar:

a) ldentificagio completa do requerente (nome, filiagdo, naturalidade,
residéncia, nimero ¢ data do bilhete de identidade ¢ servigo de
wentificagio gue o emitiu);

b) Habilitagoes literarias ¢ prolissionais;

o) ldentificagdo do concurso ¢ respectiva categoria a que se candidata,
especilicando o nimero, a data ¢ a pigina do DR onde se encontra
publicado o aviso de abertura;
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d) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem
susceptiveis de influirem na apreciagio do scu mérito ou de
constituirem motivo de preleréncia legal.

7.4 — Os requerimentos deverdo ser ainda acompanhadas dos segointes
documentos:

a) Documento auténtico ou fotocopia sutenticada das habilitagées
literdrias ¢ profissionais;

b) Documento comprovativo do vinculo i administragio piiblica;

¢) Documento comprovative do tempo de exercicio no grau, na
carreira ¢ na [ungio piiblica;

d) Documento comprovativo da classilicagio de servigo dos trés
iltimos anos;

€) 'Trés exemplares do curriculun vitae,

/) Os candidatos que esicjam vinculados a esie organismo licam
dispensados da apresentagio dos documentos que jd existam nos
respectivos processos individuais, desde que declarem no
requerimento, sob compromisso de honra, a situagio em que se
encontram relativamente a cada um dos requisitos de admissio.
Nos requerimentos nestas condigoes deverd ser uposta uma
estampilha fiscal de 1508, devidamente inuilizada,

8 — De acordo com on.® 2 do art, 24.7 do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, as
listas dos candidatos admitidos ¢ excluidos ¢ as listas de classilicagdo linal
serdo afixadas, quando for caso disso, junto do servigo de pessoal deste
Hospital, onde poderdo ser consultadas durante as horas normais de
expediente.

9 — O jiri do concurso lerd a seguinte constituigio:

Presidente — Maria Emilia Magalhdcs Barbosa, enlermeira
supervisora do Centro de Sadde Mental de Viana do Castelo;
Vogais cfectivos:

Maria [lerminia Ferreira Gomes ¢ Alda Rosa Silva Moreira,
enfermeiras-cheles do Hospital do Conde de [erreira;

Vogais suplentes:

Maria Laurinda Barbosa de Barros ¢ Hercilio Vil da Silva
Guimaries, enfermeiros-cheles do Hospital do Conde de
Ferreira.

O presidente serd substitnido, nas suas faltas ou mmpedimentos, pelo
primeiro vogal efcctivo.

9-12-91. — O Administrador-Delegado, Rui Ribetro Pinto

Hospital de Miguel Bombarda

Aviso. — 1 — Para os devidos cefeitos se faz piblico gue, por despacho
do conselho de administragao deste Hospital de 5-12-91, profendo no uso
da competéncia delegada, ¢ nos termos do Regulamento do Concursos da
Carreira de Enfermagem do Ministério da Sadde, publicado no R, 2.4, 209,
de 11-9-87, rectificado no DR, 2% 231, de 8-10-87, ¢ 22, de 26-1-89,
respectivamente, ¢ dos Decs.-Leis 178/85, de 23-5, ¢ 427/89, de 7-12, se
encontra aberto, pelo prazo de 15 dias 1 contar da publicagio deste aviso no
DR, concurso interno de ingresso para provimento de um fugar de
enfermeiro do grau | do quadro de pessoal deste [ospital, criado pela
Port. 185/83, de 2-3, automaticamente alierado pelo Dec.-Lei 289/87, de
27-7, para efeitos da aplicagio do disposto no n. 2 do art. 1.° do Dec.-
Lei 134/87, de 17-3, e na Port. 38/88, de 21-1.

2 — Considerando o disposto nos n.® 2, 3 ¢ 6 do an. 38.° do Dec.-
Lei 427/89, de 7-12, na redacgdo dada pelo Dee.-Lei 407/91, de 17-10, este
concurso destina-se & regularizagio du situagio do enlermeiro do grau 1,
que se encontra a prestar servigo neste estabelecimento hospitalar em re-
gime de contrato administrativo de provimento, opositor obrigatdrio,
podendo ainda serem opositores facultativos os funciondrnios ¢ os agentes
que desempenhem fungdes em regime de tempo completo, esiejum sujeilos
a disciplina, hierarquia ¢ hordrio do respectivo servigo ¢ possuam mais de
trés anos de servigo ininterrupto e que:

g - . P i
a) Satisfagam os requisitos previstos no art, 3.0 do Regulamento 3

referido no ponto 1;
b) LEstejam habilitados com o curso de enfermagem geral ou
cquivalente legal.

©_condicionalmente até resolugio final do 'I'C guanto a fiscalizagao previa dos
contratos administrativos de provimento,

3 — As fungdes a desempenhar sdo as constantes do art. 3.° do Dec.-
Lei 178/85, de 23.5.

4 — O vencimento € o comespondente ao escaldo e indice fixados de
acordo com o anexo 1 ao Dec.-Lei 34090, de 24-1, e legislagio
complementar, sendo o local de trabalho no Hospital de Miguel Bombarda,
Rua do Dr. Almeida Amaral, 1199 Lisboa Codex.

5 — O mérodo de sclecgio a uiilizar é o da avaliagio curricular, nos
termos do art. 33.° do Regulamento supracitado.

6 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requerimento
claborado nos termos do Dec.-Lei 112/90, de 4-4, rectificado no 2.7 suple-
mento ao DR, 1.5, 99, de 30-4-90, dirigido ao consclho de administragio do
Hospital de Miguel Bombarda, podendo ser entregue pessoalmente no
servigo de pessoal do mesmo [lospital, durante as horas normais de
expediente, até ao altimo dia do prazo estabelecido neste aviso ou remetido
pelo correio, com aviso de recepgdo, expedido até ao termo do prazo fixado.

6.1 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa do candidato (nome, filiagdo, naturalidade,
nacionalidade, data de nascimento, estado civil, nimero e data do
bithee de identidade e servigo que o emitiv, sitwagdo miliar,
residéncia, codigo postal e telefone);

b) Categoria profissional e ¢stabelecimento ou servigo onde o
requerente exerce fungdes;

¢) Habilitagdes literarias;

d) llabilitagoes profissionais (cursos, especializages, estagios,
semindrios, acgdes de formagio, elc.);

¢) Pedido para ser admitido ao concurso, com identificagio do mesmo
mediante referéneia ao nidmero, série ¢ data do DR onde se encontra
publicado o presente aviso;

) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever referir
por serem relevanies;

£) Mengio dos documentos que acompanham o requerimento.

6.2 — O requerimento deverd ser acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Documento passado pelo servigo ou organismo de origem onde
constem @ calegoria, natureza do vinculo, antiguidade na actual
categoria, na carreira ¢ na fungdo piiblica;

b) Documentos auténticos ou autenticados comprovativos das
habilitagées literirias ¢ profissionais mencionadas;

¢) I'rés exemplares do curriculum vitae pormenorizado;

d) Documentos comprovativos do referido na alinea f) do ponto 6.1
deste aviso, se for caso disso.

6.3 — O candidato do Hospital de Miguel Bombarda fica dispensado da
apresentagio dos documentos comprovativos dos requisitos gerais que
constem do respectivo processo individual.

7 — O jiri tem a seguinle composigio:

Presidente — Jodo Gaspar, enfermeiro-director dos servigos de
enfermagem do Hospital de Miguel Bombarda;
Vogais clectivos:

Isabel de Jesus Filipe, enfermeira-chefe do lospital de Miguel
Bombuarda;

Manuel Pereira Guilherme, enfermeiro-chefe do 1lospital de
Miguel Bombarda;

Vogais suplentes:

Candida Pimo Ferreira, enfermeira especialista do Hospital de
Miguel Bombarda;

Judite Olimpia Candeias Zuzarte, enfermeira especialista do
lospital de Miguel Bombarda.

8 — O primeiro vogal efectivo substituird o presidente nas suas faluas ¢
impedimentos.

9 — Assiste a0 jori a faculdade de solicitar a qualquer candidato, em
caso de divida, a apresentagio de documentos comprovativos das suas
declaragoes,

10 — As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos nos
requerimentos serdo punidas nos termos da lei geral,

Nota, — Os candidatos sdo sempre considerados admitidos

40-12-91. — O Administrador-Delegado, Antdnio Pignatelli.

!
.« B
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Aviso. — | — Nos termos do Regulamento dos Concursos da
Carreira de Enfermagem do Ministério da Sadde, publicado no DR, 2.2, 209,
de 11-9-87, rectificado nos DR, 2.%, 231, de 8-10-87, ¢ 22, de 26-1-89, ¢ por
despacho do conselho de administragio de 17-12-91, proferido no uso de
compeléncia delegada, e de acordo com on.® 7 do art. 10.° art. 11.°,en® 2
do art. 20.° do Dec.-Lei 178/85, de 23-5, bem como do n.® 2 do arn. 6.° do
Dec.-Lei 34/90, de 24-1, faz-se piblico que se encontra abeno, pelo prazo
de 15 dias a contar da publicagio deste aviso no DR, concurso interno de
acesso para provimento de um lugar de enfenmeiro-chele do grau 3 do
quadro de pessoal deste Hospital, eriado pela Port. 185/83, de 2-3, alierado
automaticamente pelo Dee.-Lei 289/87, de 27-7, para cleitos da aplicagio
do disposto no n.” 2 do art. 1.* do Dec.-Lei 134/87, de 17-3, ¢ ainda pela
Port. 38/88, de 21-1.

2 — O concurso é valido apenas para o preenchimento da vaga indicada,
caducando logo que sc verifigue o seu provimento.

3 — As fungbes a desempenhar sdo as constantes do n.* 2 do art. 5.°do
Dec.-Lei 178/85, de 23-5.

4 — O vencimento € o correspondente ao escalio e indice fixados de
acordo com o anexo 1 ao Dec.-Lei 34/90, de 24-1, ¢ legislagdo
complementar, sendo o local de trabalho no Hospital de Miguel Bombarda,
Rua do Dr. Almeida Amaral, 1199 Lisboa Codex.

5 — Podem concorrer os enfermeiros do grau 3 com classilicagdo de
servigo nio inferior a Bom e habilitados com o curso de especializagio em
enfermagem de saide mental e psiquidtrica ou equivalente legal, ¢ o curso
de pedagogia e administragio para enflermeiros especialistas, nos termos do
n®7 doart. 10.2en® 1 do art, 14.° do Dec.-Lei 178/85, de 23-3,

6 — O método de selecgdo a utilizar serd o da avaliagiiv curricular, nos
termos do art. 37.° do Regulamento supracitado, com a rectificagio
publicada no DR, 2.%, 22, de 26-1-89,

7— As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requerimento,
claborado nos termes do Dec.-Lei 112/90, de 4-4, rectificado no DR, 1.4,99,
2.° suplemento, de 30-4-90, dirigido ao consclho de administragio do
Hospital de Miguel Bombarda, podendo ser entregue pessoalmente no
servigo de pessoal do mesmo llospital, durante as horas normais de
expediente, até ao iltimo dia do prazo cstabelecido neste aviso, ou remetido
pelo correio, com aviso de recepgio, expedido até ao termo do prazo fixado.

7.1 — Do requerimenio deverido constar os seguinies elementos:

a) Identiflicagio completa do candidato (nome, liliagdo, naturalidade,
nacionalidade, data de nascimento, estado civil, nimero ¢ data do
bilhete de identidade ¢ servigo que o emitiu, situagdo miliar,
residéncia, codigo postal ¢ elefone);

b) Catcgoria profissional ¢ estabelecimento ou servigo onde o
requerente exerce fungdes;

¢) Mabilitagdes literdrias;

d) Habilitagoes prolissionais (cursos, especializagdes, estdgios,
semindrios, accdes de formagio, ete.),

) Pedido para ser admitido ao concurso, com a idenuficagio do
mesmo, mediante referéncia ao niimero, série ¢ data do DR onde se
encontra publicado o presente aviso;

/) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever relerir
por serem relevantes para apreciagio do scu mérito;

£) Mengio dos documentos que acompanham o requerimento.

7.2 — O requerimento deverd ser acompanhado dos sepuintes
documentos:

a) Documento passado pelo servigo ou organismo de origem onde
conste a catcgoria, naturcza do vinculo, antiguidade na actual
calegoria ¢ grau, na carrcira ¢ na fun¢do piblica, a mengao das
classificagoes de servigo ¢ habilitagoes profissionais pos-hisicas;

b) Trés exemplares do curriculum vitae pormenorizado;

¢) Documentos comprovativos do referido na al. f) do ponto 7.1 deste
aviso, se lor caso disso.

7.3 — Os candidatos que sejam [unciondrios do [Hospital de Miguel
Bombarda ficam dispensados da apresentagio dos documentos
comprovativos dos requisitos gue constem do respectivo processo indi-
vidual.

8 — O jiri tem a scguinte composigao:

Presidente — Jodio Gaspar, enfermeiro-director dos servigos de
enlermagem do [ospital de Miguel Bombarda;
Vogais clectivos:

Joaquim Dias Caratdo, enfermeiro-director dos servigos de
enfermagem do Hospital de Jilio de Matos;

José Figucira Lopes Borges, enfermeiro-supervisor do ospital

de Miguel Bombarda;

Vogais suplentes:

Maria Alcina Pina de Carvalho Assungio, enfermeira-chefe do
[lospital de Miguel Bombarda;

José Alberto da Costa Lima, enfermeiro-chefe do IHospital de
Migue! Bombarda.

9 — O primeiro vogal efectivo substituird o presidente nas suas falias ¢
impedimentos.

10 — Assiste ao jiri a faculdade de solicitar a qualquer candidato, em
caso de divida, a apresentagdo de documentos comprovativos das suas
declaragoes.

11 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos nos
requerimentos serdo punidas nos termos da lei geral,

18-12-91. — O Dircctor do Ilospital, Anténio Guilherme Domingues
Ferreira.

Hospital de Rovisco Pais

Aviso, — | — Para os devidos efeitos se faz piblico que, por despacho
do consclho de geréncia de 10-12-91, no uso de competéncia delegada, se
encontra aberto pelo prazo de 15 dias, a contar da data da publicagio deste
aviso no DK, concurso externo de ingresso para preenchimento de um lugar
de terceiro-olicial da carreira de oficial administrativo do quadro de pessoal
deste Hospital.

A abenura do presente concurso foi autorizada por conla da quota de
descongelamento para 1991, comunicada pelo oficio n.* 5821, de 5-8-91,
do Departamento de Recursos Humanos da Saide.

Através do oficio n.* 17 129, de 20-11-91, a Direcgao-Geral da
Administragio Piablica informou, para efeitos do disposto na al. b) do
arl, 13.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, ndo haver excedentes colociveis.

2 — Legislagio aplicavel — o concurso € aberto nos termos dos Decs.-
Leis 498/88, de 30-12, 248/85, de 15-7, ¢ 427/39, de 7-12.

3 — Prazo de validade — o concurse é vilido apenas para o
preenchimento do lugar em referéneia, caducando logo que seja
preenchido.

4 — O conteiido funcional do lugar a prover ¢ o descrito no Dec.-
Lei 248/85, de 15-7 (mapa anexo).

5 — O local de trabalho € no [ospital de Rovisco Pais, em Tocha, sendo
o vencimento correspondente ao escaldo 1 do mapa 1 anexo ao Dec.-
Lei 420/91, de 29-10.

6 — Requisitos de admissdo — podem candidalar-se todos os
individuos vinculados ou ndo i fungiio pablica, conforme a al. ¢) don.” 3 do
art. 6.” do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

6.1 — Gierais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por lei
especial ou convengdo intemacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir habilitagdes literdrias legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

dy ‘ler cumprido os deveres militares ou de servige civico, quando
obrigalorio;

¢) Nio estar inibido do exercicio das fungdes a que se candidata;

) Possuir a robustez fisica ¢ o perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio da fungdo ¢ ter cumprido as leis de vacinagao obrigatdria.

6.2 — lispeciais — possuir o curso geral do ensino secundirio ou
equivalente, com conhecimentos priticos de dactilografia.

7 — Métodos de selecgdo — prova de conhecimentos de acordo com o
programa aprovado pelo despacho conjunto dos Ministros das Finangas e
da Saude, publicado no DR, 22, 270, de 22-11-88; prova pritica de
dactilogralia.

Ambas as provas lerio cardcter eliminatério, desde que os candidatos
ndo ohtenham classificagdo igual ou superior a 10 valores, podendo ser
complementadas por entrevista, se o jiri assim o entender.

As listas de admissio ¢ classificagio dos candidatos serdo alixadas na
secretaria do Hospital de Rovisco Pais.

8 — A classificagio final dos candidatos serd feila numa escala de O a
20 valores, de acordo com a sepuinte (6rmula:

(3% 11y + (2% PCy + (2% PD)
CF=

7
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em que:

CF = classificagio final;

HL = habilitagdes literdrias;
PC = prova de conhecimentos;
PD = prova de dactilografia.

No factor habilitagoes literirias serdo usadas as seguintes valoragoes:

9.2 ano — 10;
11.2ano — 15;
12.° ano — 20.

9 — Os candidatos deverdo solicitar a sua admissdo ao concurso através
de requerimento dirigido ao consclho de geréncia do Hospital de Rovisco
Pais ¢ entregue na sccretaria do mesmo llospital, duranie as horas de
expediente, até ao tiltimo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo ser
enviado pelo correio, sob registo e aviso de recepgdo, o qual se considera
denitro do prazo desde que expedido alé ao termo do prazo fixado.

9.1 — Do requerimento devem constar os seguintes clementos:

a) ldentificagio completa (nome, filiagdo, nawralidade, data de
nascimento, nimero ¢ data do bilhete de identidade, servigo de
identificagao que o emitiu, residéncia ¢ codigo postal);

b) Habhilitagoes literirias;

¢) ldentificagao do concurso.

9.2 — Os requerimentos deverio ser acompanhados dos seguintes
clementos:

a) Documento comprovativo das habilitagoes literirias;
b) Fotocdpia do bilhete de identidade.

10 — Das falsas declaragdes prestadas pelos candidatos sera dado
conhecimento ds entidades oficiais competentes para os eleitos previstos na
legislagdo penal.

11 — Constituigio do jiri:

Presidente — José Anténio Bemardes Tralhdo, administrador do Hos-
pital de Rovisco Pais;
Vogais efectivos:

Anténio Pereira, chefe de repartigio do lospital de Rovisco Pais;
Maria de Lurdes de Sousa Carvalho Conde, chele de seegio do
Hospital de Rovisco Pais;

Vogais suplentes:

Albano I‘ernando Lopes Pais de Sousa, chefe de servigos
administrativos hospitalares do [ospital de Rovisco Pais;

Manuel Marques de Oliveira Nelo, oficial administrativo princi-
pal do lHospital de Rovisco Pais.

12 — O vogal cfectivo indicado em primeiro lugar substituird o
presidente nas situagoes de [alas ¢ impedimentos.,

Aviso. — | — Para os devidos efeitos se faz piblico que, por despacho
do conselho de geréncia de 10-12-91, no uso de competéncia delegada, se
encontra aberto pelo prazo de 30 dias, a contar da data da publicagio deste
aviso no DR, concurso externo de ingresso para provimento de um lugar de
foguciro da carrcira de pessoal operdrio qualificado existente no quadro de
pessoal deste Hospital.

2 — O lugar referido no nimero anterior, 4 gue corresponde o
vencimento do escaldo 1, previsto para os operirios gualilicados no mapa v
anexo ao Dec.-Lei 420/91, de 29-10, encontra-se descongelado por forga
das quotas atribuidas para 1991 ao Ministério da Sadde, conforme consta do
oficio n.* 7602, do Depanamento de Recursos lHumanos da Saide, de
22-10-91,

3 — Através do oficio n.* 17 129, de 20-11-91, a Dirccgiao-Geral da
Administragio Piblica informou nioe existirem excedentes colocdveis.

4 — Legislagdo aplicavel — o presente concurso rege-se pelo disposto
nos Decs.-Leis 498/88, de 30-12, 427/89, de 7-12, ¢ 248/85, de 15-7, ¢ no
despacho conjunto dos Ministros das Finangas ¢ da Satide publicado no DR,
2.+, 215, de 18-9-87.

5 — Prazo de validade — o concurso ¢ vilido apenas para o
preenchimento do lugar em referénceia, caducando logo que seja
preenchido.

6 — Conteido funcional — compele gencricamente ao foguciro |

exercer, no Ambito da suva prolissdo, lungdes de natureza executiva, de ¢
]

caracter manual ou mecinico, com graus de complexidude variiveis
enquadrados em instrugoes bem definidas.

7 — O local de trabalho € no Hospital de Rovisco Pais, em Tocha.

8 — Requisitos de admissao — podem candidatar-se todos os
individuos vinculados ou ndo 4 [ungio piblica, conforme a al. ¢) do n.* 3
do an. 6.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

6.1 — Gerais:

a) Ter nacionalidade portugucsa, salvo nos casos exceptuados por lei
especial ou convengdo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir habilitagées literdrias legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) "l'er cumprido os deveres militares ou de servigo civico, guando
obrigatério;

€) Nao estar inibido do exercicio das funges a que se candidata;

D Possuir a robustez fisica ¢ o perlil psiquico indispensiveis ao
exercicio da fungdo c ter cumprido as leis de vacinagao obrigatdria.

8.2
fogueiro.

9 — Mdtodos de selecgio — prova de conhccimentos ledrico-praticos,
completada por entrevista se o jiri entender necessirio, sendo as listas de
admissio ¢ classificagdo afixadas na secretaria do Hospital de Rovisco Pais.

10 — TFormalizagao das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverdo ser lormalizadas mediante
requerimento dirigido ao conselho de geréncia do [ospital de Roviseo Pais,
solicitando admissdo 4o concurso e entregue na secretaria, durante as horas
normais de expediente, até ao dltimo dia do prazo estabelecido neste aviso,
podendo ser enviado pelo correio, sob registo ¢ com aviso de recepgdo, o
qual sc considera apresentado dentro do prazo desde que tenha sido
expedido até ao termo do praze fixado.

10.2 — Do requerimento devem constar:

Iispeciais — escolaridade obrigatéria e carteira profissional de

a) ldentilicagio completa do requerente (nome, (ilagao, nuturalidade,
data de nascimento, estado civil, nimero ¢ data do bilhewe de
identidade ¢ servigo de dentificagdo que o emitiu e residéncin
incluindo o codigo postal);

b) [abilitagdes literarias e prolissionais;

¢) Identificagdo do concurso, mediante referéneia ao nimero e data do
DR onde se encontra publicado o aviso de abertura;

d) Outros clementos que o candidato repute susceptiveis de influirem
na apreciagdo do scu mérito ou de constituirem motivo de
preferéncia legal:

€) Indicagio dos documentos que acompanham o requerimento.

10.3 — O requerimento deverd ser acompanhade pelos seguintes
clementos:

a) Documento comprovativo das habilitagoes literdnas;
b) Documento comprovativo das habilitagdes profissionais (fotocépia
da carteira profissional ou outros),

11 — Das falsas declaragoes prestadas pelos candidatos serd dado
conhecimento as entidades oficiais competentes para os eleitos previsios na
legislagio penal.

12 — O jiiri serd constituido pelos scguintes elementos:

Presidente — José Anténio Bemardes Tralhdo, administrador do [Tos-
pital de Rovisco Pais;
Vogais efectivos:
Manuel Jorge de Oliveira, encarregado dos servigos industrizis
do [Tospital de Rovisco Pais;
César Oliveira Lopes, fogueiro principal do Hospital Distnital de
Figueira da lFoe;

Vogais suplentes:

Antero Manuel Andrade de Melo, mecénico principal do Hospi-
tal de Rovisco Pais;

José de Jesus Zananar, pintor principal do Hospital de Rovisco
Pais.

12.1 — O primeiro vogal clectivo substituirid o presidente nas suas faltas

Jreimpedimentos,

10-12-91. — O Administrador, J. A. Bernardes Trathdo.
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Aviso. — Para os devidos efeitos se faz piiblico que, por despacho do
consclho de geréncia de 10-12-91, no uso de competéncia delegada, se
encontra aberto pelo prazo de 15 dias, a contar da data da publicagao deste
aviso no DR, concurso externo de ingresso para provimento de um lugar de
técnico de 2. classe de andlises clinicas e de saide piiblica da carrcira
técnica de diagnéstico e terap@utica existente no quadro de pessoal deste
Hospital.

2 — A abertura do presente concurso foi autorizada por conta da quota
de descongelamento para 1991, comunicada pelo oficio n.” 5821, de 5-8-91,
do Departamento de Recursos Humanos.

3 — Consultada a Dirccgao-Geral da Administragio Piblica, nos termos
do art. 13.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, foi chuda a informagio de
inexisténcia de pessoal disponivel com as qualilicagoes exigidas para o
desempenho das fungdes inerentes ao cargo, através do oficio n.® 17 129,
de 20-11-91.

4 — Prazo de validade — o concurso ¢ vilido para o preenchimento do
lugar descongelado.

5 — Legislagio — o presente concurso rege-se pelo disposto nos Decs.-
Leis 384-B/85, de 30-9, 203/90, de 20-6, ¢ 23540, de 17-7.

6 — Vencimento — o correspondente ao indice e escaldo previstos no
Dec.-Lei 203/90, de 20-6.

7 — O local de trabalho € no Hospital de Rovisco Pais, em Tocha.

8 — O conteddo [uncional é o deserito no n.® 2.2 da Port. 256-A/86, de
28-5.

9 — Método de seleegao — a selecgiio dos candidatos serd feita atraves
de avaliagdo curricular, nos termos do art. 6.° do Dec.-Lei 384-13/85, de
30-9, do despacho conjunto publicado no DR, 2.+, 52, de 4-3-87, ¢ dos
arts. 2.°¢ 3.° do Dec.-l.ei 235/90, de 17-7.

10 — Requisitos de admissdo ao concurso:

10.1 — Requisitos gerais — os previstos no art, 20.% do Dec.-Lei 235/90,
de 17-7.

10.2 — Requisitos especiais:

a) Posse de curso conferido nas escolas referidas no Dec.-Lei 371/82,
de 10-9; ou ainda,

b) Posse de curso considerado cquivalente, nos termos do n® 2 do
art. 6.° do Dec.-l.ei 384-B/83, de 30-9,

11 — Processo de candidatura:

11.1 — As candidaturas deverio ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao conselho de geréneia do Hospital de Rovisco Pais
¢ entrcgue na sccretaria durante as horas normais de expediente, até ao
dlimo dia do prazo indicado no ponto | deste aviso, ou enviado pelo
correio, sob registo ¢ com aviso de recepedo, considerando-se dentro do
prazo desde que expedido aié ao 1ermo do mesmo.

11.2 — Do requerimento devem constar:

a) Identificagdo completa (nome, liliagio, naturalidade, data de
nascimento, nimero ¢ data do bilhete de identidade ¢ servigo de
identificagiio que o emitiu, residéncia e codigo postal);

b) Morada para onde deverd ser enviado qualquer expedicnte relativo
ao concurso, caso seja diferente da indicada na alinea anterior;

¢) ldentificagdo do concurso, mediante referéncia ao nimero ¢ data do
DR onde 0 mesmo sc encontra publicado;

d) Mengfio dos documentos que instruam o requertmento;

e) Quaisquer outros clementos gue os candidatos repulem
susceptiveis de influirem na apreciagio do scu mérito ou de
constituirem motivo de preleréncia legal.

12 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagoes literdrias;

b) Documento comprovalivo das habilitagoes profissionais;

¢) Documento comprovativo do vinculo e respectiva antiguidade na
fungdo pablica, se for caso disso;

d) Curriculum vitae em triplicado.

12.1 — Os documentos comprovativos dos requisilos gerais a que sc
refere o ponto 10.1 deste aviso poderdo ser dispensados nesta primeira [ase,
desde que os candidatos declarem, sob compromisso de honra, no proprio
requerimento e em alineas separadas, a situagdo precisa em que se
encontram relativamente a cada um dos requisitos.

13 — Constituigido do juri:

Presidente — Jorge Rainho da Costa, 1éenico de andlises clinicas e de
satide piblica do THospital de Rovisco Pais;

Vogais clectivos:

Maria Rosa Neto Moleiro, téenica de anilises clinicas e de saide
pihlica do Hospital Distrital de Cantanhede;

Ana Pacla Silva Galante, téenica de andlises clinicas e de saide
publica do Hospital Distrital de Cantanhede;

Vogais suplentes:

Maria Dulee Pinto de Andrade, téenica de andlises clinicas e de
satide piablica do [lospital Distrital de Cananhede;

Mana dos Santos Grilo, téenica de andlises clinicas e de satde
piblica do Tospital Distrital de Cantanhede.

O primeiro vogal efectivo, 1éenico de 1.* classe, bem como todos os
restantes clementos do jin, substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

16-12-91. — O Administrador, J. A. Rernardes Tralhdo.

Centro Psiguiatrico de Recuperagdo de Montachique

Aviso. — 1 — Por despacho de 23-12-91 do presidenie da comissao
instaladora do Centro Psiquiatrico de Recuperagao de Montachique, e nos
termos dos Dees-Leis 384-13/85, de 30-9, 323-A/89, de 16-1, 123/89,
de 14-4, 203/90, de 20-6, ¢ 23590, de 17-7, ¢ da Port. 256-A/86, de 28-5,
faz-se publico que se encontra abeno concurso externo de ingresso, para o
provimento de dois lugares de téenico de diagnéstico e lerap@utica, téenico
de 2.2 ¢lasse (drea de erapia veupacional) do quadro de pessoal do Centro,
pelo prazo de 30 dias a partir da data da publicagao do presente aviso.

iste concurso ¢ aberto por quota de descongelamento ¢ valido para
o preenchimento das vagas postas a concurso, conforme comunicagio
do Departamento de Recursos [lumanos, feita por oficio n.2 7604, de
22-10-91, ¢ dada a nio existéncia de excedentes nesta drea, depois de
consultada a Dircegio-Geral da Administragio Pablica.

2 — Local de trabalho — Centre Psiquidtrico de Recuperagio de
Montachique, 2670 Loures.

3 — Vencimenlo — o correspondente ao escalio 1, indice 100, da tabela
de remuneragao da carreira de téenico de diagndstico ¢ terapéutica, previsto
no anexo | do Dec.-Lei 203/90, de 20-6.

4 — Conteddo funcional — as lungdes a desempenhar sio as constantes
da Pont, 256-A/86, de 28-5.

5 — Mdéodos de seleegio — o método de seleeg@o a utilizar € o contido
no art. 23.% do Dec.-Lei 235/90, de 17-7.

6 — Requisitos de admissio:

6.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa;

b) Teridade nao inferior a 18 anos;

¢} Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
abrigatdrio;

d) Nio estar inihido do exercicio das {ungdes pilblicas ou interdito
para as fungoes a que se candidata;

e) Possuir a robustez fisica necessdria ¢ ndo sofrer de docenga
contagiosu e ter cumprido as leis de vacinagao obrigatdria.

6.2 — Requisitos especiais — estar habilitado com o curso de 1éenico de
diagndstico c terapéutica da drea de terapCutica ocupacional,

T — Formalizagio das candidmuras — as candidawras deverdo ser
formalizadas mediante requerimento, nos moldes legais, dirigido ao
presidente da comissio instaladora do Centro Psiquidtrico de Recuperagio
de Momachique, 2670 Loures, durante as horas normais de expediente, até
a0 tdltimo dia do praze estabelecido neste aviso, podendo ser enviado pelo
correio, sob registo ¢ com aviso de recepgio, o qual se considera dentro do
prazo desde que expedido até 2o termo do prazo fixado.

7.1 — Do requerimento deverdio consiar os seguinies elementos:

a) ldentilicagio completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de identidade ¢ servigo de
identificagio que o emitiu, residéneia, cédigo postal e telefone);

h) Citegona profissional ¢ estabelecimento ou servigo a que pertence,
se for caso disso;

¢) Pedido de admissio ao concurso fazendo releréncia ao aviso de
abertura do concurso, identidicando o nimero, data ¢ pagina do DR
onde se encontra publicado o mesmo;

d) Indicacio dos documentos que instruam o requerimento;
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e) Quaisquer outros clementos que os candidatos reputem
susceptiveis de influirem na apreciagdo do seu mérito ou de
constituirem motivo de preferéncia legal.

8 — Os requerimentos deverdo ser scompanhados dos scguintes
clementos:

a) Centiddo de nascimento de narrativa completa;

b) Certiddo do servigo militar ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Registo criminal;

d) Cenificado comprovativo de possuir a robusiez lisica necessiria ¢
de nio sofrer de doenga contagiosa ¢ ter cumprido as leis de
vacinagio obrigaléria;

e) Centificado de habilitagGes literdrias:

) Fotocépia do diploma do curso de téenico de diagndstico ¢
terapéutica da drea de terapia ocupacional;

g) Declaragio emitida pelo servigo de origem, da qual conste,
inequivocamente, a existéneia e natureza do vinculo a fungio
ptiblica ¢ antiguidade na carreira e na fungio pliblica, ou com a
classificagio de servigo dos tiltimos trés anos, se for caso disso;

h) Trés exemplares do cwrriculum vitae.

9 — Poderd ser dispensada a apresentagio de documentos
comprovativos das situagdes previstas nas als. a), b), ¢), d) ¢ e) do ponto 8,
devendo, contudo, declarar no requerimento de admissdo, em alincas
separadas, sob compromisso de honra, a situagio precisa em que se
encontra relativamente a cada um dos requisitos, devendo, neste caso, sero
mesmo assinado sobre estampilha [liscal de 1505.

10 — As [lalsas declaragdes prestadas pelos candidatos serio punidas
nos termos da lei.

11 — Constituig¢do do jiri:

Presidente — Odete Vieira Gomes, téenica principal de diagnostico ¢
terapéutica (TO) do Tospital de Jilio de Matos;
Vogais clectivos:

Maria Celeste Rodrigues da Silva, téenica principal de
diagnéstico e terapéutica (TO) do Centro de Saide Menal de
Portalegre, em comissio de servigo nas Taipas;

Luisa Maria Agrelo Rodrigues, téenica de 1.* classe de
diagnéstico ¢ terapéutica (10) do Centro Psiquidtrico de
Recuperagio de Montachique;

Vogais suplentes:

Maria [iduarda Silva Tavares Pais Alves, 1éenica de 2.* classe de
diagnéstico e teraplutica (10) do Hospital de Jilio de Matos;

Maria Fugénia Carvalho e Neto Freitas de Oliveira, téenica de
2.* classe de diagnéstico ¢ terapéutica do Hospital de Julio de
Matos.

O presidente serd substituido, nas suas [allas ¢ impedimentos, pelo
primeiro vogal cfectivo.

23-12-91. — O Presidente da Comissdo Instaladora, José . R. Tropa

Aviso, — | — Por depacho da comissio instaladora de hoje ¢ nos
termos dos Decs.-Leis 498/88, de 30-12, 109/80, de 20-10,427/89, de 7-12,
e 353-A/89, de 16-10, faz-se piblico que se encontra aberto concurso
extermo de ingresso para provimento de dois lugares de auxiliar de acgio
médica do quadro de pessoal deste Centro, pelo pravo de 15 dias a contar da
publicagio deste aviso no DR a que correspondem ao escalio 1, indice 120,
do novo sistema remuncralério.

Este concurso é aherto por quota de descongelamento, conforme
comunicagio do Departamento dos Recursos llumanos, feita por olicio
n.* 7604, de 22-10-91, ¢ dado a ndo existéneia de excedentes nesta drea,
depois de consultada a Direcgao-Geral da Administragio Pablica e vilido
para o preenchimento das vagas postas a Concurso,

2 — 0O local de trabalho situa-se no Centro Psiquiditrico de Recupera-
¢do de Montachique, Quinta de Sao Gido, Cabego de Montachique,
2670 Loures.

3 — O contedGdo funcional dos lugares a promover € o que consta das
als.a) aj)don® 1 do art. 4.° do Dec.-Lei 109/80.

4 — Condigdes de candidatura — os candidatos devem reunir as
condigdes gerais para provimento em [ungdes publicas, nos termos do
art. 22.° do Dee.-Lei 498/88, de 30-12.

5 — Métodos de sclecgdo — a selecgio serd [eita mediante prova de
conhecimentos a nivel da escolaridade obrigatéria, particulanrmente nas

drcas de lingua poriuguesa ¢ malemdlica, conforme despacho conjunte da
presidéncia do Conselho de Ministros e do Ministério da Saide publicado
no DR, 2.2, 136, de 17-6-85, complementada com a entrevista,

6 — Apresentagio de candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento, nos moldes legais, dirigido ao
presidente da comissao instaladora do Centro Psiquidtrico de Recupera-
¢io de Montachique, Quinta de Sdo Gido, Cabego de Montachique,
2670 Loures, durante as horas normais de expediente, alé ao dltimo dia do
prazo estabelecido neste aviso, podendo ser enviado pelo correio, sob
registo e com aviso de recepgiio, o qual se considera dentro do prazo desde
que expedido alé ao termo do prazo fixado,

6.1 — Do requerimento deverio constar os seguintes clementos:

a) ldentificagao completa (nome, filiagio, naturalidade, data de
nascimento, numero ¢ data do bilhete de identidade e servigo Je
identificagio que o emitiu, residéncia, cédigo postal e telefone);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servigo a que pertence,
se for caso disso;

¢) Pedido de admissdo ao concurso lazendo referéneia ao aviso de
abertura do concurso, identificando o niimero, data e pagina do DR
onde se encontra publicado o mesmo;

d) ldentificagio dos documentos que istruem o requerimento;

¢) Quaisquer outros clementos que os candidatos reputem
susceptiveis de influirem na apreciagao do scu mérito ou de
constituirem motivo de preleréneia legal.

T — Os requerimentos deverio ser acompanhados dos scguintes
clementos:

a) Cenidio de nascimento de narrativa completa;

h) Certiddo de servigo militar ou de servigo civico, quando
obrigalério;

) Registo criminal;

d) Cenificado comprovativo de possuir robustez {isica necessiria ¢ de
niio solrer de doenga contagiosa ¢ ter cumprido as leis de vacinagiao
obrigatoria;

¢) Cenificado de habilitagdes literirias;

N Fotocdpia do diploma do curso de formagio de auxiliar de acgao
médica;

&) Declaragio emitida pelo servigo de origem, da qual conste,
incquivocamente, 4 exisiéneid ¢ natureza do vinculo a fungdo
publica, ou com a classilicagio de servigo dos dltimos trés anos, se
for caso disso:

h) “I'rés exemplares do curriculun vitae.

8 — Podera ser dispensada a apresentagio de documentos
comprovativos das situagdes previstas nas als. a), b), ¢), d) ¢ &) do ponto 7,
devendo, conmudo, declarar no requerimento de admissdo, em alincas
separadas, sob compromisso de honra, a situagdo precisa em que se
encontra relativamente a cada um dos requisitos, devendo, neste caso, sero
mesmo assinado sobre estampilha liseal de 1508,

Y — As lalsas declaragoes prestadas pelos candidatos serdo punidas nos
tenmos da lel.

10— Constituigio do jir:

Presidente — Dr. José Eupénio de Resende Tropa, presidente da
comissio instaladors do Centro Psiquidinico de Recuperagio de
Montachique;

Vogais electivos:

Dr.* Madalena Maria dos Reis Vila-1.obos ¢ Sousa Santos, vogal
da comissio instaladora do Centro Psiquidtrico de
Recuperagio de Montachigue;

Anténio dos Santos Gaspar, enfermeiro-chele do Centro Psiguid-
trico de Recuperagio de Montachigue;

Vogais suplentes:

Belmira da Conceigio Cordeiro Martins, enlfermeira-chele do
Centro Psiguiitrico de Recuperagio de Montachique;

l.ucrécia Maria Batista Seco Pessoa de Amorim, enfermeira
especialista do Centro Psiquidtrico de Recuperagio de
Montachique.

O presidente sera subsituido, nas suas fallas ¢ impedimentos, pelo
primeiro vogal clcetivo.

26-12-91. — O Presidente da Comissdo Instaladora, José Eugénio de
Resende Tropa.
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