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ASSOCIACAO DE MUNICIPIOS DAS TERRAS DE SANTA MARIA

Aviso n.° 9702/2003 (2.2 série) — AP. — Torna-se publico que, por despacho do presidente do conselho de administracdo da Associagdo de Municipios de Terras de Santa Maria de 17 de
Novembro de 2003, foi celebrado contrato de trabalho a termo certo com Daniela Leite Pintor, com a categoria de técnico superior de 2.2 classe — licenciatura em economia, com 0 vencimento
mensal iliquido de 1241,32 euros, correspondente ao indice 400, pelo periodo de 12 meses, com inicio em 18 de Novembro de 2003. (Isento de visto do Tribunal de Contas.)

17 de Novembro de 2003. — O Presidente do Conselho de Administragdo, Apio Claudio do Carmo Assuncéo.

ASSOCIAGAO DE MUNICIPIOS DOS VALES DO CEIRA E DUECA

Aviso n.° 9703/2003 (2.2 série) — AP. — Para os efeitos previstos na Lei n.° 172/99, de 21 de Setembro, publica-se o quadro de pessoal da Associagcdo de Municipios dos Vales do Ceira e Duega,
aprovado em conselho de administracéo e em Assembleia Intermunicipal da Associagdo de Municipios dos Vaes do Ceira e Dueca em 10 de Novembro de 2000.

Quadro de pessoal

indices NUmero de lugares
Grupo de pessoal Nivel Carreira Categoria Observagoes
1 2 3 4 5 6 7 8 Ocup. | Vagos |Criados | Total
Técnico superior ...... — | Licenciado em planeamento | Assessor prinCipal ........ccocvveveeecveneenen. 710 | 770 {830 | 900 | — - - - - - -
regional e urbano. _I,@mr ......... T g%g ggg ggg ggg - | - - | - - - -
écnico superior princip. - - - - - - - =
Técnico superior de 1.2 classe ........ 460 | 475 |500 545 | — | — | = | = | - _ — Dotagcéo global.
Técnico superior de 2.2 classe ......... 400 | 415 | 435 [ 455 | — - - - - - -
EStagiario ...cooveveeeeereeeeceee e 310 | — - - - - - - - - 1 1
— | Engenheiro civil ................. Assessor principal .. ... | 710 | 770 [ 830 | 900 | — - - - - - -
_IAsse&)' =S o) (R e g%g ggg ggg ggg — - - — - - —
écnico superior principa ........ - - - - - - - =
Técnico superior de 1.2 classe ........ 460 | 475 |500 545 | — | — | = | = | - _ — Dotacéo global.
Técnico superior de 2.2 classe ......... 400 | 415 | 435 [ 455 | — - - - - - -
ESAQIANIO covvoorvvereveereeeeereeereeeereerrean, 30| - | - | - | - |- | -] - - - 1 1
— | GeOgrafo ..ccevveevreeeeeeeieen ASSessor prinCipal ......ccoeevveeeeeveneenn 710 | 770 {830 | 900 | — - - - - - -
_IAsse&)' S5 o) (RS e g%g ggg ggg ggg — - - — - - —
écnico superior principa ........ - - - - - - - =
Técnico superior de 1.2classe ... 260 [475 (500 545 | — | — | = | = | = | = | - Dotacéo global.
Técnico superior de 2.2 classe ......... 400 | 415 | 435 [ 455 | — - - - - - -
ESAQIANIO crvvoovveeereveerereeereeereeeereeeereans 30| - | - | - | - |- | -] - - - 1 1
— | Eng. gedgrafo e eng. topd- | Assessor prinCipal .......ocoevvveeeeeeenen. 710 | 770 {830 | 900 | — - - - - - -
grafo. _IAW S o] SN T g%g ggg ggg ggg - - - - - - -
écnico superior princip. - - - - - - - =
Técnico superior de 1.2Classe ... 260 [475 (500 545 | — | — | = | = | = | = | - Dotacéo global.
Técnico superior de 2.2 classe ......... [ 400 | 415 (435 [ 455 | — - - - - - -
(ST o T O e |30 = | = | = | = | -] -]- - - 1 1
Técnico-profissional — | Topoégrafo/desenhador/téc- | Técnico profissiona especidistaprin- | 305 | 315 [ 330 | 345 | 360 | — - - - - -
ico de SIG T aral. fissional iali 260 | 270 | 285 | 305 | 325
écnico profission eciadista..... - - - - - - =
Tecnico profissional pANGipal - - 230 (240 |250 | 265|285 | — | — | —= | = | = | - Dotacégo global.
Técnico profissional de 1.2 classe... | 215 (220 |230 [ 245 (260 | — | — | — - - —
Técnico profissional de 2.2classe ... | 190 | 200 | 210 | 220 | 240 | — - - - - 3 3
Administrativo ......... — | Assistente administrativo.... | Assistente administrativo especialista | 260 | 270 | 285 | 305 [ 325 | — - -
Assistente administrativo principal | 215 | 225 | 235 | 245 | 260 | 280 | — -
Assistente administrativo ................. 190 {200 | 210 (220 | 230 (240 | — - - - 1 1

18 de Novembro de 2003. — A Presidente, Maria de Fatima Smdes Ramos do Vale Ferreira.
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CAMARA MUNICIPAL DE ALBUFEIRA

Edital n.° 958/2003 (2.2 série) — AP. — Desidério Jorge da
Silva, presidente da Camara Municipal de Albufeira:

Faz publico, no uso das competéncias que |he sdo atribuidas pela
alineav) do n.° 1 do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Se-
tembro, com a nova redac¢do conferida pela Lei n.° 5-A/2002, de
11 de Janeiro, que na execucgdo do que dispde o artigo 118.° do
Cadigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.°442/91, de 15 de Novembro, e do que foi deliberado pela
Cémara Municipal em sua reunido realizada no dia 23 de Outubro
de 2003, se procede a apreciagdo publica e recolha de sugestdes do
projecto de Regulamento de Inspecgies de Ascensores, Monta-Carges,
Escadas Mecénicas e Tapetes Rolantes.

Os interessados devem dirigir, por escrito, as suas sugestdes ao
presidente da Camara Municipal de Albufeira no prazo de 30 dias
ap6s publicacdo do presente edital no Diario da Republica.

O projecto de Regulamento de Regulamentos de Inspecgdes de
Ascensores, Monta-Cargas, Escadas Mecanicas e Tapetes Rolan-
tes, encontra-se a disposi¢do, para consulta, na Divisdo de Ofici-
nas e Parque Auto desta Camara Municipal.

23 de Outubro de 2003. — O Presidente da Camara, Desidério
Jorge da Silva.

Regulamento de Inspecgfes de Ascensores,
Monta-Cargas, Escadas Mecéanicas e Tapetes Rolantes

O Decreto-Lei n.° 320/2002, de 28 de Dezembro, transferiu para
as cdmaras municipais a competéncia para o licenciamento e fis-
calizag&o das instalagbes mencionadas em epigrafe, anteriormente
atribuidas as direcgdes regionais do Ministério da Economia,
em consonancia com a alineaa) do n.°2 do artigo 17.° da Lei
n.° 159/99, de 14 de Setembro, que estabelece o quadro de transfe-
réncia de atribui¢des e competéncia para as autarquias locais.

Compete a Camara Municipa de Albufeira estabelecer os pro-
cedimentos de controlo relativos ao municipio tendo em conside-
rac&o que estes, no diploma referido, s6 se encontram definidos
no que diz respeito a DGE.

Para este efeito e para, dentro do contexto do Decreto-Lei
n.° 320/2002, de 28 de Dezembro, definir as condigdes de presta-
¢80 de servigos, ja estabel ecidas com a celebracdo de contrato escrito
com a ANIE, elaborou-se o presente Regulamento, no qual é ainda
mencionado o valor da taxa, em refor¢o da publicagdo ja efec-
tuada em edital.

15 de Outubro de 2003. — O Chefe de Divisado, José Manuel
Guerreiro Albano.

Introducgao

O Decreto-Lel n.°295/98, de 22 de Setembro, que transpds para
o direito interno a Directiva n.° 95/16/CE, de 29 de Junho, e que
veio uniformizar os principios gerais de seguranca a que devem
obedecer 0s ascensores e respectivos componentes de seguranca e
define os requisitos necessarios a sua colocagdo no mercado, assim
como a avaliagdo de conformidade e marcagdo CE de conformida-
de, apenas regula a concepgao, o fabrico, ainstalacdo, os ensaios
e o controlo final das instalagbes.

Relativamente ao licenciamento e a fiscalizagdo de seguranga
de elevadores, ascensores e monta-cargas mantém-se em vigor o
Decreto-Lei n.° 131/87, de 17 de Margo, que aprovou o exercicio
da actividade das associagdes inspectoras de elevadores, posterior-
mente alterado pelo Decreto-Lei n.° 110/91, de 18 de Marco, que
revogou 0 Regulamento de Seguranca de Elevadores Eléctricos,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 513/70, de 30 de Outubro, e alte-
rado pelo Decreto Regulamentar n.° 13/80, de 16 de Maio, para
0s novos elevadores.

Por outro lado, as disposi¢es do Decreto-Lei n.° 131/87, de 17
de Marco, com a redacgdo conferida pelo Decreto-Lei n.° 110/91,
de 18 de Marco, ndo se aplicam aos elevadores instalados a partir
de 1 de Julho de 1999, segundo estabelece o Decreto-Lei n.° 295/98,
de 22 de Setembro, pelo que se impde regular as condic¢des de
manutencdo dos elevadores instalados a partir daguela data.

Quanto aos monta-cargas, escadas mecanicas e tapetes rolan-
tes, o Decreto-Lei n.° 320/2001, de 12 de Dezembro, relativo as
regras de colocagéo no mercado e entrada em servigo das maqui-
nas e respectivos componentes de seguranca, transpds para o di-

reito interno a Directiva 98/37/CE, de 22 de Junho, e reuniu num
s6 diploma as disposi¢des legais e regulamentares entdo em vigor
nesta matéria.

O Decreto-Lei n.° 320/2002, de 28 de Dezembro, tem um du-
plo objectivo:

a) Estabelecer num Unico diplomalegal as regras relativas a
manutencdo e inspeccdo de elevadores, monta-cargas,
escadas mecanicas e tapetes rolantes (adiante designadas
abreviadamente por instal acoes);

b) Transferir para as cdmaras municipais a competéncia para
o licenciamento e fiscalizagdo destas instalagles, até ao
momento atribuidas as direccles regionais de economia,
em consonancia com a alineaa) do n.° 2 do artigo 17.° da
Lei n.° 159/99, de 14 de Setembro, que estabelece o qua-
dro de transferéncia de atribuicdes e competéncias para
as autarquias locais.

Assim, nos termos do disposto nos artigos 112.°, n.° 8.2, e 241.°
da Constituicdo da Republica Portuguesa, do preceituado no n.° 4
do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 320/2002, de 28 de Dezembro, e
do estabelecido na dineaa) do n.° 7 do artigo 64.° da Lei n.° 169/99,
de 18 de Setembro, com redac¢éo que lhe foi dada pelaLe n.°5-A/
2002, de 11 de Janeiro, € aprovado o presente Regulamento rela-
tivo & manutencdo e inspecgdo de ascensores, monta-cargas, esca-
das mecanicas e tapetes rolantes no municipio de Albufeira.

CAPITULOI
Disposicdes gerais
Artigo 1.°

Objecto e ambito

1 — O presente diploma estabelece as disposicOes aplicaveis a
manutencdo e inspeccdo de ascensores, monta-cargas, escadas
mecanicas e tapetes rolantes, de agora em adiante designados abrevia
damente por instalacGes, apds a sua entrada em vigor.

2 — Excluem-se do &mbito de aplicacdo do presente diploma as
instalacdes identificadas no n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 295/98, de 22 de Setembro, bem como os monta-cargas de carga
nominal inferior a 100 kg.

Artigo 2.°
Definigbes
Para efeitos do presente diploma, entende-se por:

a) Entrada em servico ou entrada em funcionamento — o
momento em que ainstalagdo é colocada a disposicéo dos
utilizadores,

b) Manutengdo — o conjunto de operagdes de verificagéo,
conservagdo e reparacdo efectuadas com a finalidade de
manter uma instalacdo em boas condic¢des de seguranca e
funcionamento;

¢) Inspeccdo — o conjunto de exames e ensaios efectuados
a uma instalagdo de carécter geral ou incidindo sobre as-
pectos especificos, para comprovar o cumprimento dos
requisitos regulamentares;

d) Empresa de manutencdo de ascensores (EMA) — a enti-
dade que efectua e é responsavel pela manutengdo das ins-
talagBes, cujo estatuto constitui 0 anexo | do Decreto-Lel
n.° 320/2002, de 28 de Dezembro;

e) Entidade inspectora (El) — a empresa habilitada a efec-
tuar inspecgdes a instalagdes, bem como a realizar inqu-
éritos, peritagens, relatdrios e pareceres, cujo estatuto cons-
titui o anexo 1v do Decreto-Lei n.° 320/2002, de 28 de
Dezembro.

CAPITULOII
Manutencéo
Artigo 3.°

Obrigacdo de manutencéo

1 — As instalag6es abrangidas pelo presente diploma ficam,
obrigatoriamente, sujeitas a manutencdo regular, a qual é assegura-
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da por uma EMA que assumira a responsabilidade, criminal e civil,
pelos acidentes causados pela deficiente manutengdo das instala-
¢Oes ou pelo incumprimento das normas aplicaveis.

2 — O proprietéario da instalagdo é responsavel solidariamente,
nos termos do ndimero anterior, sem prejuizo da transferéncia da
responsabilidade para uma entidade seguradora.

3 — Para efeitos de responsabilidade criminal ou civil, presu-
me-se que 0s contratos de manutenco a que respeita o artigo seguinte
integram sempre os requisitos minimos estabel ecidos para o res-
pectivo tipo, estabelecidos no artigo 5.°

4 — A EMA tem o dever de informar por escrito o proprietario
das reparagdes que se torne necessario efectuar.

5 — No caso do proprietério recusar a realizagcdo das obras in-
dicadas no nimero anterior, a EMA é obrigada a comunicar a Ca
mara Municipal.

6 — Caso seja detectada situagdo de grave risco para o funcio-
namento da instalagdo, a EMA deve proceder a sua imediata imo-
bilizagdo, dando disso conhecimento, por escrito, ao proprietério
e a Camara Municipal, no prazo de quarenta e oito horas.

Artigo 4.°
Contrato de manutencéo

1 — O proprietario de uma instalagdo em servigo é obrigado a
celebrar um contrato de manutengdo com uma EMA.

2 — O contrato de manutenc&o no caso de instalagdes novas,
deverdiniciar a sua vigéncia no momento da entrada em servico
dainstalagdo, sem prejuizo do disposto no niimero seguinte.

3 — Durante o primeiro ano de funcionamento da instalagdo, a
entidade instaladora fica obrigada, directamente ou através de uma
EMA, a assegurar a sua manutencéo, salvo se o0 proprietario a
desobrigar, através da celebragdo de um contrato de manutencéo
com uma EMA.

Artigo 5.°
Tipos de contratos de manutencéo

1 — O contrato de manutencéo, a estabelecer entre o proprie-
tério de umainstalagdo e uma EMA pode corresponder a um dos
seguintes tipos:

a) Contrato de manutencdo simples, destinado a manter a
instalacdo em boas condig¢des de seguranca e funcionamen-
to, sem incluir substitui¢éo ou reparacéo de componen-
tes;

b) Contrato de manutencdo completa, destinado a manter a
instalacdo em boas condig¢des de seguranca e funcionamen-
to, incluindo a substituicdo ou reparagdo de componen-
tes, sempre que se justificar.

2 — Nos contratos referidos no nimero anterior devem cons-
tar os servigos minimos e os respectivos planos de manutengéo,
identificados no anexo i1 do Decreto-Lei n.° 320/2002, de 28 de
Dezembro.

3 — Nainstalag&o, designadamente na cabina do ascensor, de-
vem ser afixados, de forma bem visivel e legivel, a identidade da
EMA, os respectivos contactos e o tipo de contrato de manutenc&o.

CAPITULO Il
I nspeccoes

Artigo 6.°
Competéncias da Camara Municipal

1 — Sem prejuizo das atribuicOes e competéncias |egalmente
atribuidas ou delegadas a outras entidades, a Camara Municipal, no
ambito do presente diploma, é competente para:

a) Efectuar inspecgdes periddicas e reinspecgdes as instala-
GOes,

b) Efectuar inspeccOes extraordinarias, sempre que o consi-
dere necessario, ou a pedido fundamentado dos interes-
sados,

¢) Realizar inquéritos, a acidentes decorrentes da utilizacgo
ou das operacdes de manutencdo das instalagoes.

2 — E cobrada uma taxa pela realizagio das actividades refe-
ridas nas alineas a) e b) do nimero anterior, quando realizadas a
pedido dos interessados.

3 — Para o exercicio das competéncias a que se refereo n.° 1
do presente artigo, a Camara Municipal pode recorrer as entidades
previstas no artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 320/2002, de 28 de
Dezembro.

Artigo 7.°
Realizagdo das inspeccdes

1 — As instalagdes devem ser sujeitas a inspecgdo com a se-
guinte periodicidade:

a) Ascensores.

i) Dois anos, quando situados em edificios comerciais
ou de prestagdo de servicos, abertos ao publico;

ii) Quatro anos, quando situados em edificios mistos,
de habitagcdo e comerciais ou de prestacdo de ser-
vicos;

iii) Quatro anos, quando situados em edificios habitacio-
nais com mais de 32 fogos ou mais de oito pisos;

iv) Seis anos, quando situados em edificios habitacionais
ndo incluidos no nimero anterior;

V) Seis anos, quando situados em estabel ecimentos in-
dustriais;

Vi) Seis anos, nos casos Nao previstos nos nimeros an-
teriores.

b) Escadas mecénicas e tapetes rolantes, dois anos,
¢) Monta-cargas, seis anos.

2 — Para efeitos do nimero anterior, ndo sdo considerados os
estabelecimentos comerciais ou de prestagdo de servicos situados
ao nivel do acesso principal do edificio.

3 — Sem prejuizo de menor prazo que resulte da aplicacdo do
disposto no n.° 1, decorridas que sejam duas inspecgdes periddicas,
as mesmas passardo a ter periodicidade bienal.

4 — As inspecgdes periddicas devem obedecer ao disposto no
anexo | do presente diploma.

5 — Se em resultado das inspecgdes periddicas, forem impostas
cldusulas referentes a seguranca de pessoas ou contrérias a legisla-
¢do aplicavel, devera proceder-se a uma reinspeccdo, para verifi-
car o cumprimento dessas clausulas, nos termos definidos no anexo |
do presente diploma.

6 — Os utilizadores poderéo participar a Camara Municipa o
deficiente funcionamento das instalagdes, ou a sua manifesta falta
de seguranga, podendo a Camara Municipal determinar a realiza-
¢do0 de uma inspecgdo extraordinéria.

7 — A inspecgdo extraordinaria referida no ponto anterior esta
sujeita ao pagamento de taxa, quando solicitada pelos interessa-
dos. Para efeitos de pagamento de taxa sera considerado o valor
de uma inspecgao.

Artigo 8.°
Acidentes

1— As EMA e os proprietérios das instalagfes, directamente
ou através daguelas, sdo obrigados a participar a Camara Munici-
pal todos os acidentes ocorridos nas instalagfes, no prazo maxi-
mo de trés dias apds a ocorréncia, devendo essa comunicagdo ser
imediata no caso de haver vitimas mortais.

2 — Sempre que dos acidentes resultem mortes, ferimentos gra-
VES 0U prejuizos materiais importantes deve a instalagdo ser imo-
bilizada e selada, até ser feita uma inspeccdo as instalagdes a fim
de ser elaborado um relatério técnico que faga a descricdo porme-
norizada do acidente.

3 — A selagem referida no ponto anterior pode ser feita por
técnicos da Camara Municipal ou por técnicos da El a pedido da
Cémara Municipal.

4 — Os inquéritos visando o apuramento das causas e das con-
dicBes em que ocorreu um acidente devem ser instruidos com o
relatério técnico emitido nos termos do n.° 2 do presente ar-
tigo.

5— A Céamara Municipal deve enviar a DGE copia dos inquéri-
tos realizados, no &mbito da aplicagdo do presente artigo.
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Artigo 9.°
Selagem das instalagdes

1 — Sempre que as instalagdes ndo oferecam as necessarias
condi¢Oes de seguranga, compele & Camara Municipal por suaini-
ciativa ou por solicitagdo do proprietario ou da EMA proceder a
respectiva selagem, sendo deste facto dado conhecimento ao pro-
prietario e a EMA.

2 — A selagem referida no n.° 1 pode ser feita pela El, median-
te pedido da Camara Municipal.

3 — Caso seja detectada situagdo de grave risco para o funcio-
namento e utilizag8o da instalac@o, na inspecgdo, descritas no anexo i
do presente diploma, a El deve proceder de imediato a sua sela-
gem, dando disso conhecimento, por escrito, ao proprietario, a
EMA e a Camara Municipal.

4 — A selagem prevista no presente artigo sera feita por meio
de selos de chumbo e fios metalicos ou outro material adequado.

5 — Apo6s a selagem da instalacdo, esta s pode ser posta em
servico pela EMA, exclusivamente para a realizagdo dos trabalhos
de reparacéo das deficiéncias, mediante autorizagdo da Camara
Municipal.

6 — O pedido de autorizagdo referido no ponto anterior, deve
ser feito pela EMA, mencionando o tempo necessario para a rea-
lizag&o dos trabalhos e acompanhado do comprovativo de paga-
mento da reinspecgéo.

7 — Durante os trabalhos de reparagdo das deficiéncias e apos
a sua conclusdo a colocagdo em servigo da instalacdo é da respon-
sabilidade da EMA, até a realizaco da reinspeccdo.

Artigo 10.°
Presenca de um técnico de manutencéo

1 — No acto darealizagéo de inspecgéo, inquérito ou perita-
gem, € obrigatdrio a presenca de um técnico da EMA responsével
pela manutengdo, o qual devera providenciar os meios necessarios
para a realizagéo dos ensaios ou testes que seja necessario efec-
tuar.

2 — Em casos justificados, o técnico responsavel referido no
namero anterior podera fazer-se representar por um delegado,
devidamente credenciado.

CAPITULO IV
Sancdes

Artigo 11.°
Contra-ordenagdes
1 — Constitui contra-ordenagéo punivel com coima:

a) De 250 euros a 1000 euros, a falta da presenca do téc-
nico responsavel pela manutengdo de ascensores no acto
da inspeccéo, nos termos previstos no artigo 10.%;

b) De 250 euros a 5000 euros, 0 ndo requerimento da reali-
zaG30 de ingpecgdo Nos prazos previstos no n. 1 do anexo v,
do Decreto-Lei n.° 320/2002, de 28 de Dezembiro;

c) De 1000 euros a 5000 euros, o funcionamento de um
ascensor monta-cargas, escada mecéanica e tapete rolan-
te, sem existéncia de contrato de manutengado, nos ter-
mos previstos no artigo 4.°;

d) De 2500 euros a 7500 euros, a ndo apresentacdo pelos
instaladores ou pelas EMA, das listagens previstas no ar-
tigo 16.°

2 — A negligéncia e tentativa so puniveis.

3 — A imobilizagdo das instalacGes € aplicavel o disposto no
artigo 162.° do Regulamento Geral das Edificagdes Urbanas, apro-
vado pelo Decreto Regulamentar n.° 38 382, de 7 de Agosto de
1951.

4 — No caso de pessoa singular, 0 montante méaximo da coima
a aplicar é de 3750 euros.

5 — Em fungdo da gravidade da infracc&o e da culpa do infrac-
tor, podem ser aplicadas as sangfes acessorias previstas no n.° 1
do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 433/82, de 27 de Outubro, com
a redaccdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 244/95, de 14 de
Setembro.

Artigo 12.°

Instrucdo do processo e aplicagdo das coimas
e sangdes acessorias

A competéncia para determinar a instauragéo dos processos de
contra-ordenagdo e aplicar as coimas e sangles acessorias perten-
ce ao presidente da Camara Municipal nos casos do n.°1 do
artigo anterior.

Artigo 13.°
Distribuicdo do produto das coimas

O produto das coimas aplicadas pelo presidente da Camara
Municipal reverte para a respectiva Camara Municipal.

CAPITULOV
Disposicdes finais
Artigo 14.°
Obras em ascensores

1 — As obras a efectuar nos ascensores presume-se:

a) Benfeitorias necessérias, as de manutencéo;
b) Benfeitorias Uteis, as de beneficiagdo.

2 — A enumeragao das obras que integrem a classificagéo do
ndmero anterior constam do anexo 111 de Decreto-Lei n.° 320/2002,
de 28 de Dezembro.

3 — Os encargos com as obras classificadas no n.° 1 sdo supor-
tados nos termos da legislagdo aplicavel, nomeadamente do regime
juridico do arrendamento urbano e da propriedade horizontal.

4 — Os proprietarios dos ascensores ndo podem opor-se a rea-
lizagdo de obras de beneficiacdo pelos inquilinos, desde que aquelas
sejam exigidas por disposi¢des regulamentares de seguranca.

Artigo 15.°
Substituicdo das instalacOes

1 — A substituicdo total das instalacfes esté sujeita ao cumpri-
mento dos requisitos de concepgao, fabrico, instalagcdo, ensaios e
controlo final constantes do Decreto-Lei n.° 295/98, de 22 de
Setembro.

2 — Apobs a substituicdo total das instalagOes, antes da sua en-
trada em servico, a empresa instaladora deve proceder a elabora-
¢ao do registo ou pasta, conforme anexo 111, fazendo-o dar entra-
da na Camara Municipal, mencionando qual ainstalacdo substituida.

3 — A substituicdo parcial das instalagdes também se encontra
sujeita a observancia dos requisitos constantes do diploma referi-
do no n.° 1 deste artigo, que estejam directamente relacionadas com
a substituicdo em causa.

4 — Sempre que se trate de uma substituicdo parcial importan-
te, deve a EMA, providenciar um pedido de inspeccdo, a Camara
Municipal, antes da reposi¢do em servico das instalagoes.

5 — Consideram-se importantes as mudangas listadas no anexo E2
das NP EN 81-1 e NP EN 81-2 e secgdo n.° 16 da NP EN 115.

Artigo 16.°
Procedimentos de controlo

1 — Os instaladores devem entregar a Camara Municipal um
registo ou pasta da instalagcéo, conforme anexo 111, antes da sua
colocag&o em servico.

2 — Os instaladores devem entregar a Camara Municipal, até
31 de Janeiro e 31 de Julho de cada ano, uma lista em suporte
informético com a relagéo de todas as instalagdes que colocaram
€m Servico, nos seis meses anteriores.

3 — As EMA devem entregar a Camara Municipal, em Janeiro
de cada ano, uma lista em suporte informético com a relagédo de
todas as instalagdes cuja manutencdo estéo encarregadas.

4 — As listas referidas nos nimeros anteriores devem conter as
referéncias dos processos, bem como a localizagéo dos edificios
ou estabel ecimentos onde estéo instalados.
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5 — As EMA devem participar imediatamente a Camara Muni-
cipal e a El, por escrito, sempre que assumam a manutencéo de
umaingtaacgo, procedendo de igua modo logo que cesse esse encargo.

Artigo 17.°
Taxas

As taxas devidas & Camara Municipal pela realizacdo de inspec-
¢Oes periodicas, reinspecgdes e outras inspecgdes, previstas no n.° 2
do artigo 6.°, sdo as constantes da tabela do anexo Iv.

Artigo 18.°
Fiscalizagdo

1 — A competéncia para a fiscalizagdo do cumprimento das
disposicdes relativas as instalagdes previstas neste diploma com-
pete & Camara Municipal, sem prejuizo das competéncias atribui-
das por lei a outras entidades.

2 — O disposto no nimero anterior ndo prejudica a execugao
das acgdes necessarias a realizagdo de auditorias as EMA e El no
ambito das competéncias atribuidas a DGE.

Artigo 19.°
Omissoes

Em tudo o omisso neste Regulamento respeitar-se-&o todas as
normas e regulamentos em vigor, designadamente o Decreto-Lei
n.° 320/2002, de 28 de Dezembro.

Artigo 20.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor 10 dias apds a sua
aprovagao.

ANEXO |
Inspeccbes periddicas e reinspecgdes

1 — As inspecgdes periddicas das instalagbes devem ser reque-
ridas mediante pagamento da taxa, através de modelo de requeri-
mento préprio, pela EMA ou pelo proprietério, no prazo legal, a
Céamara Municipal. A inspecgéo periddica é efectuada no prazo
méaximo de 60 dias contados da data da entrega do documento
referido.

2 — A EMA deveréa alertar o proprietério da instalagdo e arti-
cular com este, por forma que seja feito o pagamento da taxa devida,
antes do termo do prazo, sendo da responsabilidade do proprieta-
rio o respectivo pagamento da taxa.

2.1 — Caso o pagamento da taxa ndo venha a ser efectuado
dentro do prazo estabelecido no n.° 3, a EMA devera comuni-
car este facto no fim do més em que a inspeccéo deveria ter
sido requerida, justificando esta situagdo & Camara Municipal de
Albufeira.

2.2 — No caso da situag8o descrita no ponto anterior se dever
afalta do cumprimento por parte do proprietério, das suas obriga-
¢Oes como responsavel pelo pagamento, este fica sujeito & aplica-
G0 das sangdes legais e a Camara Municipal intimé-lo-4 a pagar a
respectiva taxa no prazo de 15 dias.

2.3 — Por acordo entre o proprietério da instalagéo e a EMA,
podera o pagamento da taxa ser efectuado por esta.

3 — A contagem dos periodos de tempo para a realizagdo de
inspeccOes periddicas, estabelecidos no n.° 1 do artigo 7.° do pre-
sente diploma, inicia-se:

a) Para as instalagbes que entrem em servigo apos entrada
em vigor do Decreto-Lei n.° 320/2002, de 28 de Dezem-
bro, a partir da data de entrada em servico das instala-
GOeSs,

b) Parainstalagdes que ja foram sujeitas a inspecgéo, a par-
tir da Ultima inspeccéo periddica;

¢) Para as instalac6es existentes e que ndo foram sujei-
tas a inspeccéo, a partir da data da sua entrada em ser-
vico, devendo a inspecgdo ser pedida no prazo de trés
meses apds a entrada em vigor do presente diploma,
no caso de ja ter sido ultrapassada a periodicidade esta-
belecida.

4 — Apés arealizagdo da inspecgdo periddica e encontrando-se
ainstalacdo nas condigtes regulamentares, devera ser emitido pela
entidade que efectuou a inspecgdo o certificado de inspeccéo pe-
riédica, o qual deve mencionar 0 més em que devera ser solicitada
a préxima inspecgao.

4.1 — Na sequéncia da emisséo do certificado mencionado no
nimero anterior, compete & EMA afixar o mesmo na instalagdo,
em local bem visivel, no caso de se tratar de ascensor, 0 mesmo
deve ser colocado na cabina.

4.2 — O certificado de inspec¢do periddica obedece ao modelo
aprovado por despacho n.° 14 316/2003 (2.2 série), do director-
-geral da energia.

5 — A entidade que efectuou a inspecgéo enviard ao proprietéd
rio dainstalagdo um documento comprovativo da mesma (relato-
rio e ou certificado), com conhecimento a Camara Municipal e a
EMA respectiva.

6 — O certificado de inspecgdo periddica ndo pode ser emitido
se ainstalagdo apresentar deficiéncias que colidam com a seguran-
¢a de pessoas ou contrérias a legislacdo aplicavel, sendo impostas
as clausulas adequadas ao proprietario ou ao explorador com co-
nhecimento a EMA, para cumprimento num prazo maximo de
30 dias.

6.1 — Tendo expirado o prazo referido no nimero anterior, deve
ser solicitada a reinspecgdo da instalagdo, nos mesmos termos do
requerimento para a realizagdo de inspeccdo periddica, e emitido
o certificado de inspec¢do periddica se a instalag8o estiver em
condi¢Bes de seguranca, salvo se ainda forem detectadas deficién-
cias, situagdo em que a EMA deve solicitar nova reinspecgao.

6.2 — A reinspeccao esta sujeita ao pagamento da respectiva
taxa, aqual deve ser paga pelo propriet&rio da instalagdo nos mesmos
termos do n.° 2 do presente anexo.

6.3 — Se houver lugar a mais de uma reinspecgao, a responsa-
bilidade do pagamento da respectiva taxa cabe a EMA.

7 — Nos ensaios a redlizar nas inspeccdes periddicas, as insta-
lacBes ndo devemn ser sujeitas a esforgos e desgaste excessivos que
possam diminuir a sua seguranga, devendo, no caso dos ascenso-
res, os elementos como o para-quedas e os amortecedores ser
ensaiados com a cabina vazia e a velocidade reduzida.

7.1 — O técnico encarregado da inspecgdo periddica devera
assegurar-se de que os elementos ndo destinados a funcionar em
servigo normal estdo sempre operacionais.

7.2 — Os exames e ensaios a efectuar nas instalacbes devem
incidir, respectivamente, sob os aspectos constantes de:

a) Ascensores — anexo E.1 das NP EN 81-1 e 81-2;

b) Monta-cargas — anexo E.1 da EN 81-3;

¢) Escadas mecanicas e tapetes rolantes — sec¢do 16 da
NP EN 115.

ANEXO 11
Selagem

Situagdes de grave risco para o funcionamento
e utilizagdo da instalagao

Fim de curso inoperacional.

Cabos de suspensdo danificados.

Aderéncia excessiva

Deslize superior a 10 cm dos cabos de suspensdo na roda de
aderéncia.

Limitador de velocidades ndo actua.

Limitador de velocidades actua com uma velocidade 10% acima
da velocidade regulamentar de actuag&o.

Para-quedas da cabina/contrapeso nao imobiliza o elevador.

Falta de isolamento eléctrico.

Funcionamento do elevador com a porta de patamar e ou cabi-
na aberta.

Porta de patamar e ou cabina abre sem que a cabina se encontre
na zona de desencravamento.

Desnivel soleira cabina/soleira de patamar superior a 10 cm.

Sop da cabina ndo imobiliza o elevador (elevador de cabina sem
porta).

Soleira moével da cabina inoperacional (elevador de cabina sem
porta).

Vélvula de rotura inoperacional (elevador hidraulico) contactos
el éctricos de seguranga inoperacionais.

Acumulagdo de dgua no pogo.
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Inexisténcia de amortecedores da cabine ou do contrapeso, lo-
calizados no poco.

Inexisténcia de fechadura na porta da casa da maguina (acesso
facil de pessoas estranhas a casa das maquinas).

ANEXO 111

Registo ou pasta

As caracteristicas dos ascensores, monta-cargas, escadas mecé-
nicas e tapetes rolantes devem estar inscritas num registo, ou pasta,
constituido, o mais tardar, no momento da colocagdo em servigco
dainstalagdo. Este registo deve conter:

Ascensores e monta-cargas €l éctricos/hidraulicos:

b) Identificagdo do proprietério (nome e morada), mo-
rada do local da instalagéo;
¢) Uma seccdo técnica em que figure:

1) A data de entrada em servico;

2) O tipo de edificio, conforme n.° 1 do artigo 7.°
do presente diploma;

3) As caracteristicas do ascensor;

4) As caracteristicas dos cabos e ou correntes;

5) Uma copia autenticada de cada certificado do
exame de tipo relevante para:

a) Dispositivos de encravamento;

b) Portas de patamar (i.e. certificado de en-
saio de resisténcia ao fogo);

c) Para-quedas;

d) Limitador de velocidades;

e) Vévulade rotura (5 no caso de equipamento
hidréaulico);

f) Vavula de estrangulamento unidireccional
com partes méveis mecanicas (s6 no caso
de equipamento hidréaulico);

g) Dispositivos de proteccdo contra velocida-
de excessiva da cabina na subida (sb no caso
de equipamento eléctrico);

h) Amortecedores de dissipagdo de energia,
amortecedores de acumulagdo de energia com
amortecimento do movimento de retomo e
amortecedores de acumulac@o de energia com
caracteristicas ndo lineares;

i) Circuitos de seguranca contendo componentes
electronicos.

6) Os planos de instalagéo do aparelho no edificio;

7) Esguemas eléctricos de seguranca e poténcia (uti-
lizando os simbolos CENEL EC). As abreviaturas
usadas com os simbolos devem estar explicita-
das numa legenda;

8) Os esguemas dos circuitos hidraulicos (utilizando
os simbolos de 1SO 1219-1) (s no caso de equi-
pamento hidraulico);

9) A pressdo a carga nominal (s6 no caso de equi-
pamento hidraulico);

10) As caracteristicas do tipo do fluido hidraulico (s6
no caso de equipamento hidréaulico);
11) Relatério de vistoria e certificado.

d) Uma sec¢do destinada a conservar os duplicados da-
tados dos relatérios de exames e visitas e suas obser-
vagoes.

Este registo ou pasta deve ser actualizado no caso de:

1) Transformagdo importante do ascensor (anexo E das
EN 81-1, EN 81-2 e EN 81-3);

2) Substituicdo de cabos ou pegas importantes,

3) Acidentes.

Escadas mecéanicas e tapetes rolantes:

a) ldentificag8o do proprietario (nome e morada), mo-
rada do local da instalacéo;
b) Uma secgdo técnica em que figure:

1) A data de entrada em servigo;
2) As caracteristicas da escada mecanica ou tapete
rolante;

3) Os planos de instalag@o do aparelho no edificio;

4) Esguemas eléctricos de seguranca e poténcia (uti-
lizando os simbolos CENELEC). As abreviaturas
usadas com os simbolos devem estar explicita-
das numa legenda;

5) Relatério de vistoria e certificado.

¢) Uma seccdo destinada a conservar os duplicados da-
tados dos relatérios de exames e visitas e suas obser-

vagoes.
Este registo ou pasta deve ser actualizado no caso de:

1) Transformag&o importante do ascensor (sec¢do 16 da

NP EN 115);
2) Substituicdo de cabos ou pecas importantes;
3) Acidentes.
ANEXO IV
Tabela

Taxa devida por inspec¢do — 150 euros.
Taxa devida por reinspec¢do — 150 euros.
Taxa devida por inspecgdo extraordinaria— 150 euros.

CAMARA MUNICIPAL DE ALCACER DO SAL

Aviso n.° 9704/2003 (2.2 série) — AP. — Nos termos do ar-
tigo 20.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na redac-
¢ao dada pelo Decreto-Lei n.°218/98, de 17 de Julho, aplicado a
administragdo local por forga do Decreto-Lei n.°409/91, de 17 de
Outubro, torna-se publico que esta Camara Municipal prorrogou
por mais 12 meses a duragdo do contrato de trabalho a termo certo
celebrado com Célia Cristina Oliveira Ribeiro Casaca, com a cate-
goria de técnico de 2.2classe (ambiente), com inicio em 2 de
Dezembro de 2003.

26 de Novembro de 2003. — O Vereador da Divisao Adminis-
trativa e Financeira, José Luis Aldinhas Fitas.

CAMARA MUNICIPAL DE ALENQUER

Aviso n.° 9705/2003 (2.2 série) — AP. — Torna-se publico
que, por meu despacho proferido em 23 de Outubro findo, foi re-
novado o contrato a termo certo ao abrigo do n.° 1 do artigo 20.°
do Decreto-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, na redac¢do dada
pelo Decreto-Lei n.°218/98, de 17 de Julho, tendo aquele sido
aplicado a administracéo local por forga do n.° 1 do artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, celebrado com Sofia
Ménica Chaveiro Penas, assistente administrativo, indice 195, até
31 de Maio de 2004. [Isento de visto do Tribunal de Contas, nos
termos do disposto na alineag) do n.° 3 do artigo 114.° da Lei
n.° 98/97, de 26 de Agosto.]

14 de Novembro de 2003. — O Presidente da Camara, Alvaro
Joaquim Gomes Pedro.

CAMARA MUNICIPAL DE ALVITO

Aviso n.° 9706/2003 (2.2 série) — AP. — Celebragao de con-
trato a termo certo. — Para os efeitos previstos no n.° 1 do ar-
tigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, torna-se publico que
esta Camara Municipal celebrou, ao abrigo da alinead) do n.° 2 do
artigo 18.° do referido diploma legal, contrato de trabalho a ter-
mo certo, pelo periodo de seis meses, renovavel por iguais perio-
dos até ao limite de dois anos, com inicio a 3 de Novembro de
2003, com Pedro Lobato Cortesdo de Magalhaes Claro, para a
categoria de técnico superior de 2.2 classe, arquitecto. (O presente
contrato ndo esta sujeito a visto do Tribunal de Contas.)

13 de Novembro de 2003. — O Presidente da Camara, Anténio
Paiva.
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CAMARA MUNICIPAL DE ARCOS DE VALDEVEZ

Aviso n.° 9707/2003 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efei-
tos e em cumprimento do disposto no artigo 34.°, n.° 1, alinea a),
do Decreto-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a adminis-
tracdo local pelo Decreto-Lei n.°409/91, de 17 de Outubro, se
torna publico que, por despacho do presidente da Camara de 22 de
Outubro de 2003, foi celebrado contrato de trabalho a termo cer-
to, pelo prazo de seis meses, com Sénia Margarida Fraga Pereira
Pinto, para a categoria de auxiliar técnico de educag&o, com ini-
cio em 23 de Outubro de 2003.

18 de Novembro de 2003. — O Presidente da Camara, Francis-
co Rodrigues de Aradjo.

CAMARA MUNICIPAL DE AROUCA

Aviso n.° 9708/2003 (2.2 série) — AP. — Por despacho do
presidente da Camara datado de 25 de Novembro de 2003, foi
contratado a termo certo, ao abrigo do disposto nos artigos 18.° e
21.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, pelo prazo de
seis meses, para o exercicio de fungdes idénticas as da categoria
de assistente administrativo, e a remuneracdo mensal de 595,83
euros, Anténio Silvino Saavedra Pires d’ Andrade.

O referido contrato tem inicio no dia 25 de Novembro por urgente
conveniéncia de servigo. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribu-
nal de Contas.)

25 de Novembro de 2003. — Por delegacdo do Presidente da
Céamara, o Chefe de Divisdo Fernando Gongalves.

Aviso n.° 9709/2003 (2.2 série) — AP. — Por despacho do
presidente da Camara datado de 23 de Novembro, foi renovado,
por mais seis meses, 0 contrato a termo certo celebrado com Vi-
tor Fernando Almeida Azevedo, para exercicio de fungdes corres-
pondentes as da categoria de operario semiqualificado (cantoneiro),
de acordo com o disposto no artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 427/
89, de 7 de Dezembro. (Isento de fiscalizag8o prévia do Tribunal
de Contas.)

25 de Novembro de 2003. — Por delegacdo do Presidente da
Cémara, o Chefe de Divisdo, Fernando Gongalves.

CAMARA MUNICIPAL DE BARRANCOS

Aviso n.° 9710/2003 (2.2 série) — AP. — Renovagao de con-
trato de trabalho a termo certo. — Para os efeitos previstos na
alineab) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7
de Dezembro, aplicado & administracdo local por forga de Decre-
to-Lei n.°409/91, de 17 de Outubro, na actual redacgéo, torno
publico que, por meu despacho de 25 de Novembro de 2003, exa-
rado na informagéo n.° 73/2003, DAF/SPEGA, de 24 de Novem-
bro de 2003, autorizei a renovagdo, pelo periodo de seis meses, do
contrato de trabalho a termo certo, celebrado em 1 de Janeiro de
2003, ao abrigo da alineae) do n.° 2 do artigo 18.° do mesmo di-
ploma legal, com Carla Elisa Bergano Gomes Pica (assistente ad-
ministrativo especialista, agente de informagao).

25 de Novembro de 2003. — O Presidente da Camara, Nelson
José Costa Berjano.

CAMARA MUNICIPAL DO BARREIRO

Aviso n.° 9711/2003 (2.2 série) — AP. — Torna-se publico
que, por despacho do presidente de 25 de Setembro de 2003, foi
renovado, pelo periodo de um ano, o contrato de trabalho a ter-
mo certo, nos termos do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 427/89,
de 7 de Dezembro, aplicivel & administracdo local por for¢a do
Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, na redaccdo dada pelo
Decreto-Lei n.°218/98, de 17 de Julho, com Ménica Cristina Tiago
Lavaredas, operario qualificado, jardineiro, e efeitos a 1 de Outu-
bro de 2003.

29 de Setembro de 2003. — O Chefe da Diviséo de Recursos
Humanos, no uso da competéncia delegada pelo despacho n.° 75/03,
Carlos Manuel Sobral.

Aviso n.° 9712/2003 (2.2 série) — AP. — Torna-se publico
que, na sequéncia de deliberagdes de Camara, foram celebrados con-
tratos a termo certo, por urgente conveniéncia de servigo, nos
termos do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel a
administracdo local por forga do Decreto-Lel n.° 409/91, de 17 de
Outubro, na redacc@o dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de
Julho, com os seguintes trabalhadores e efeitos:

Condutor de maguinas pesadas e veiculos especiais:

Armando Pinheiro Martins do Ribeiro, com efeitos a 11 de Agos-
to de 2003.

Joaquim Antonio Galego Falé, com efeitos a 11 de Agosto de 2003.

Jorge Manuel Magrinho Lampreia, com efeitos a 11 de Agosto
de 2003.

Joaquim Manuel Marinho Patricio, com efeitos a 6 de Outubro
de 2003.

Técnico superior de 2.2 classe — estagidrio (jurista):

Cristina Isabel Nobre Lamy, com efeitos a 1 de Outubro de 2003.
José Manuel Correia da Cunha Lopes, com efeitos a 1 de Outubro
de 2003.

7 de Outubro de 2003. — O Chefe da Divisao de Recursos Hu-
manos, no uso da competéncia delegada pelo despacho n.° 75/03,
Carlos Manuel Sobral.

Aviso n.° 9713/2003 (2.2 série) — AP. — Torna-se publico
que, na sequéncia de deliberagdo de Camara foi celebrado contrato
a termo certo, por urgente conveniéncia de servico, nos termos
do Decreto-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel a admi-
nistracéo local por forca do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Ou-
tubro, na redaccéo dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Ju-
Iho, com Bruno Filipe M. Carvalho, na categoria de assistente
administrativo e efeitos a 15 de Outubro de 2003.

30 de Outubro de 2003. — O Chefe da Divisdo de Recursos Hu-
manos, no uso da competéncia delegada pelo despacho n.° 75/03,
Carlos Manuel Sobral.

Aviso n.° 9714/2003 (2.2 série) — AP. — Torna-se publico
que, na sequéncia de deliberacdes de Camara foram celebrados con-
tratos a termo certo, por urgente conveniéncia de servigo, nos
termos do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel a
administragdo local por forgca do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de
Outubro, na redacc@o dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de
Julho, com os seguintes trabalhadores e com efeitos a 17 de No-
vembro de 2003:

Nuno Miguel da Conceicdo Romé&o — técnico profissiona de cons-
trugdo civil de 2.2 classe.

Sandra Patricia da Mata Bastos Madureira— técnico de contabi-
lidade de 2.2 classe.

19 de Novembro de 2003. — O Chefe da Divis&o de Recursos
Humanos, no uso da competéncia del egada pelo despacho n.° 75/03,
Carlos Manuel Sobral.

CAMARA MUNICIPAL DE BENAVENTE

Aviso n.° 9715/2003 (2.2 série) — AP. — Contratacdo a termo
certo. — Para efeitos do disposto na alinea b) do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, torna-se publico que,
por deliberacdo de Camara na sua reunido de 17 de Novembro de
2003 foi celebrado, por urgente conveniéncia de servigo, contra-
to de trabalho a termo certo, nos termos da alinead) do n.° 2 do
artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado
a administracdo local por forga do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17
de Outubro, com a nova redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98,
de 17 de Julho, com Celestiano Carramona Filipe, pintor opera
rio, pelo prazo de 12 meses, ainiciar no dia 18 de Novembro de
2003, com a remuneragdo de 431,36 euros, a que corresponde o
escaldo 1, indice 139, acrescido de subsidio de refei¢do no valor
de 3,58 euros/dia. [Isento de fiscalizagéo prévia do Tribunal de
Contas, nos termos do n.° 3, alinea g), do artigo 114.° da Lei
n.° 98/97, de 26 de Agosto.

18 de Novembro de 2003. — O Presidente da Camara, Anténio
José Ganhéao.



CAMARA MUNICIPAL DE BRAGA

Aviso n.° 9716/2003 (2.2 série) — AP. — Renovacdo de contratos e contratagdes. — Para efeitos do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 Dezembro,
aplicavel por forga do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se publico que o presidente da Camara Municipal de Braga, procedeu a celebracdo e renovacdo dos seguintes contratos de
trabalho a termo certo:

Periodo do contrato .
Data Vencimento
Nome Categoria do mensal Obs.
despacho Inicio Hm Prazo (em euros)

José Miguel Magahdes Sampaio Castro ................ ATQUITECTO ...t 4-7-2003 1-8-2003 - Um ano 977,54
Cléudia Manuela Freitas LOpes..........cccovveeeennnnee Téc. superior — acgdo cultural e recreativa........ 7-7-2003 2-8-2003 - Um ano 977,54 (a)
Jodo Paulo Gongalves Castro..........ccccerveneenieene. TécC. prof. 2.2 Classe.......coecrreeeerreeeiinneeereneenes 6-11-2003 12-12-2003 - Um ano 605,14
Joana Andrea Sit Gongalves Pereira.................... p ‘e e N
Sonia Filomena Costa Ferreira Dias ... Téc. profissional de turismo 25-6-2003 1-7-2003 - Trés meses 605,14 —
Joana Andrea Sitl Gongalves Pereira.................... Téc. profissional de turismo.........ccceeerriecceneneas 1-9-2003 1-10-2003 - Trés meses 605,14 (a)
Paquita Pamela Machado CostaAraljo SA...........
Rosa Manuela Correia Braga.........cccceeeeeenene P o P N
Susana Nair Cruz Pereira GCarnairo .. Téc. profissional de campismo 30-6-2003 1-7-2003 - Trés meses 605,14 —
Zélia lolanda Pinto Silva Marques ...........ccccccuee...
Carlos Alexandre Vale R. Rod. Gongalves............. 25-6-2002 14-9-2003
Emanuel FONLES SOUSA.........ccvruerveereerieiniesieereeneeas 19-7-2003 31-8-2003
Marco Paulo Fernandes Marques............ccccceveneee. 7-7-2003 6-9-2003
Ricardo David Oliveira Lopes Costa..........cccceu..... Nadador-salvador ..........coceeeerereneneneneeeeees 23-6-2003 25-6-2003 31-8-2003 — 471,70 (b)
Rui Miguel SataLemos Vilaga ......c..ccoeveveeeeeennne. 25-6-2002 31-8-2003
Sara Filipa Coelho Ataide ........ccccooeveveienciencneene 25-6-2003 14-9-2003
Toni Catal@0 CUNh@.......cccoueveeierieieeeeereeeeeeee 25-6-2003 14-9-2003
Carla Sofia Costa FerreiraDias .........cccceeeeeiienene 2-7-2003 29-8-2003
Luis Daniel Carvaho Silva ........... Auxiliar administrativo ..........ccoceveeerennienenenenene 25-6-2003 2-7-2003 29-8-2003 — 387,91 —
Silvia Natalia Gongalves Paredes 25-6-2003 12-8-2003
Isolete Maria Silva Antunes ..........cccccevevenereeenne
Marina Filipa Vilela Maheiro Auxiliar de accdo educativa ........ccoceoeeereerereninnes 25-6-2003 2-7-2003 5-8-2003 — 431,36 —
Marta Carvalho Mahadas ...........cocevevnevincneeene
Alipio Jose VianaAlIVES........ccccouveenenenennesieenens 27-6-2003 31-8-2003
Ana Maria Pereira Lgjinha Sousa..........ccceevenee. 25-6-2003 14-9-2003
Bruno Jorge Araljo Pinto .......ccccceeevvneneecnceene, 25-6-2003 31-8-2003
Cétia Alexandra Leite Araljo Silva.........cceceeuvenn. 27-6-2003 31-8-2003
David José Castro Almendra........c.ccoceeeverererennennas 25-6-2003 31-8-2003
Elisabete Cristina Pereira T. Oliveira................... 25-6-2003 31-8-2003
Frederico José Vieira Narciso .......c.coevveneeeseenennn 25-6-2003 31-8-2003
Gilberto Celestino Moreiralgreja ........coceveveevenne Auxiliar de Servigos gerais ......ccceevevveeererrensnnens 23-6-2003 25-6-2003 31-8-2003 — 387,91 (b)
Isabel SilvaFerreira. ... 25-6-2003 31-8-2003
José AntOnio Sousa NOQUEITA .......ccceeereereeeeeeeeenes 25-6-2003 31-8-2003
José Ernesto Rocha VelosO .........cceernececneneincnnes 25-6-2003 14-9-2003
José Henrique SilvaVeiga........cocoeeenneneeenenennenenes 30-6-2003 31-8-2003
José Manuel Pereira ANtUNES .........ccoeeveeneeereenenne. 25-6-2003 31-8-2003
José Manuel Prieto Braga Sousa Moura................ 27-6-2003 31-8-2003
Lara Sofia Silva Pinto ........cccccveveveincncecee 30-6-2003 31-8-2003
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CAMARA MUNICIPAL DE BRAGANGA

Anuncio n.° 43/2003 (2.2 série) — AP. — Programa de
Desenvolvimento Desportivo/Grupo Desportivo de Braganga. —
Antoénio Jorge Nunes, engenheiro civil e presidente da Camara
Municipa de Braganca:

Torna publico que a Camara Municipal de Braganca, em 14 de
Outubro de 2003, celebrou com o Grupo Desportivo de Braganca
o Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportivo que a se-
guir se transcreve, entre:

A Cémara Municipa de Braganga, pessoa colectiva n.° 506215547,
neste acto legalmente representada pelo seu presidente, engenheiro
Anténio Jorge Nunes, como primeiro outorgante; e

O Grupo Desportivo de Braganca, Agremiacdo Desportiva, fun-
dada em 11 de Junho de 1943, com sede em Braganga, neste acto
legalmente representada pelo presidente da Comissdo Administra-
tiva Amilcar José Pires Lousada, como segundo outorgante.

E celebrado o presente contrato-programa de Desenvolvimento
Desportivo, ao abrigo do disposto no Decreto-Lei n.° 432/91, de
6 de Novembro, com referéncia a Lei n.° 1/90, de 13 de Janeiro,
e que se rege pelas clausulas seguintes:

I
Objecto

1 — O presente contrato-programa tem por objecto a coope-
racdo entre os outorgantes destinada a execugdo de um Programa
de Desenvolvimento Desportivo, consubstanciado no fomento da
prética pela populagdo juvenil, de diversas modalidades desporti-
vas no concelho de Braganca.

2 — Cabera ao segundo outorgante levar a cabo a concretiza-
¢80 das acgdes especificadas de fl. 12 a fl. 14 do programa referi-
do no nimero anterior, de acordo com os termos do presente contrato.

I
Encar gos

A determinagdo do valor da comparticipacdo fixado na clausula
seguinte, reporta-se a uma estimativa de encargos para a execugéo
do presente contrato, orgada em 202 500 euros, com base no cro-
nograma financeiro apresentado pelo segundo outorgante de fl. 12
afl. 14 do seu Programa de Desenvolvimento Desportivo.

11
Comparticipacéo

1 — Para a prossecugdo dos objectivos que se pretendem atin-
gir com a celebrac@o do presente contrato-programa, 0 municipio
de Bragancga concede ao Grupo Desportivo de Braganga a compar-
ticipagdo de 202 500 euros, a pagar em oito prestagdes iguais e
mensais de 23 750 euros, com inicio no més de Outubro de 2003,
sendo os restantes 12 500 euros imputados ao Torneio Internaciona
de Futebol Juvenil, Nordeste Cup e pagos apds a sua realizagao.

2 — As receitas da publicidade estética no Estadio Municipal
revertem para o segundo outorgante, reservando-se ao primeiro
outorgante o direito de ndo autorizar naquele recinto desportivo,
publicidade que de alguma forma possa ser considerada atentatéria
do bom nome da cidade ou dos valores éticos e morais dos cida-
daos.

Obs
(b)
(c

Vencimento
mensal
(em euros)
387,91
387,91

Prazo

Periodo do contrato
Fm
31-8-2003
14-9-2003
14-9-2003
31-8-2003
14-9-2003
14-9-2003
31-8-2003
31-8-2003
14-9-2003
31-8-2003
31-8-2003
31-8-2003
31-8-2003
31-8-2003
4-8-2003
14-8-2003
28-7-2003

Inicio
25-6-2003
25-6-2003
25-6-2003
27-6-2003
25-6-2003
25-6-2003
25-6-2003
25-6-2003
25-6-2003
25-6-2003
27-6-2003

6-8-2003
28-7-2003
27-6-2003
27-6-2003
27-6-2003
30-6-2003

Data
do
despacho
23-6-2003
5-8-2003
24-7-2003
25-6-2003
23-6-2003

Categoria

v
ObrigacBes do segundo outorgante

O segundo outorgante compromete-se no ambito do presente
contrato, &

a) Cumprir integralmente os objectivos nele consignados, de
acordo com o Programa de Desenvolvimento Desportivo
por si apresentado, dando execugdo ao correspondente
cronograma financeiro e prazo de execugao;

b) Apresentar ao primeiro outorgante para aprovagao, rela-
torios intercalares de avaliagdo das actividades desporti-
vas constantes deste contrato-programa, durante os me-
ses de Dezembro de 2003, Marco e Junho de 2004;

c) Apresentar ao primeiro outorgante, até 15 de Setembro
de 2004, um relatério final de execugdo do contrato;

d) Prestar ao primeiro outorgante todas as informagdes por
este solicitadas acerca da execugdo do presente contrato;

€) Promogdo do nome e imagem de Braganga, através do uso
exclusivo nas camisolas de logotipo recomendado e for-
necido pela Camara Municipal de Braganga.

\Y

Cumprimento do contrato

1— O atraso do segundo outorgante, no cumprimento do pra-
zo fixado no presente contrato-programa, concede ao primeiro

Auxiliar de Servigos gerais .......coocvevveeeeieieenienne
Auxiliar de servigos gerais .......coovevvevveiieieenienne

Nome
(b) Contratos, que incluem a sua renovagdo, conforme despacho do presidente da Camara, de 22 de Agosto de 2003.

(c) Estes contratos cessaram por rescisao.
13 de Novembro de 2003. — O Presidente da Camara, Francisco Soares Mesquita Machado.

(a) Renovacéo de contratos.

José Alfredo Silva Malheiro ........cocoeeeveeeeeveecveeeeeenne

Daniel Lamosa Pereira CostaLima .........ccceuee.....
Jo3o Nuno Pereira Reis Sousa...........

RiCardo BatiSta Lima........ooooooooooeoooooooooeoeo

Cristiana Raquel Silva Pinto
Filipe Pereira Cunha.............

Telma Andreia Pereira Rodrigues Gomes
Vénia Sofia Costa Ferreira..........cceeen.e...

Luisa Fernanda Dias C. Ferrete Amorim
Maria Fatima Costa Ribeiro..........cc.cc......
Maria Fatima Dias Carvalho....

Maria Juliana Gomes Duarte ....

Pedro Miguel Barbosa Miranda....
Sandra Maria Pinto Mendes........

Susana |sabel Ribeiro Cerqueira.........
Susana Margarida Oliveira Rodrigues.......

LilianaAndreia Lima Barbosa...........cccoceeevvveeennnnne
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outorgante o direito de fixar novo prazo de execugdo, o qual, se
novamente violado por razdes imputaveis aguele, concede a este
o direito de resolucdo do presente contrato.

2 — A resolugdo do presente contrato, nos termos do nimero
anterior, efectuar-se-a através da respectiva notificagdo ao segun-
do outorgante, por carta registada com aviso de recepcéo.

3 — Qualquer alteracdo ou adaptagdo promovidas pelo segundo
outorgante aos objectivos ou resultados ora previstos no Progra-
ma de Desenvolvimento Desportivo que esteve na base do pre-
sente contrato, carece de acordo escrito prévio do primeiro ou-
torgante.

Vi

Acompanhamento e avaliagdo

O acompanhamento e controlo de execugdo deste contrato rege-se
pelo disposto no artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de
Novembro.

VII

Duracéo do contrato

Sem prejuizo da revisdo do acordo entre as partes contratantes,
o periodo de vigéncia deste contrato decorre desde a data da sua
assinatura até 15 de Setembro de 2004.

Vil
Entrada em vigor

O presente contrato-programa entrard em vigor na data da sua
assinatura, no cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 11.° do
Decreto-Lei n.°432/91, de 6 de Novembro.

IX
Publicagao

No cumprimento do disposto no n.° 5 do artigo 10.° do Decre-
to-Lei n.°432/91, de 6 de Novembro, o presente contrato-pro-
grama sera publicado na 2.2 série do Diario da Republica.

X
Documentos complementares

A proposta do Programa de Desenvolvimento Desportivo, bem
como o cronograma financeiro/previsao de custos apresentados pelo
segundo outorgante, de fl. 12 afl. 14, fazem parte integrante do
presente contrato-programa.

24 de Novembro de 2003. — O Presidente da Camara, Anténio
Jorge Nunes.

Rectificagcdo n.° 925/2003 — AP. — Para os devidos efeitos,
no aviso desta Camara Municipal n.° 8595/2003, apéndice n.° 169,
publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 263 de 13 de
Novembro, onde se |1é «para efeitos de publicagdo e de acordo com
0 artigo 118.° do Codigo do Procedimento Administrativo, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as
alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janei-
ro», deve ler-se «toma publico, no uso da competéncia que Ihe
confere a alineav) do n.° 1 do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18
de Setembro, aterada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, que,
por deliberacdo da Assembleia Municipal, proferida em sessdo or-
dinéria realizada no dia 29 de Setembro de 2003, ao abrigo da
aineaa) do n.° 2 do artigo 53.° da citada lei, sob proposta da Camara
Municipal, tomada em reuni&o ordindria de 14 de Julho de 2003,
foram aprovadas por unanimidade as alteragdes ao Regulamento e
Tabela de Taxas e Licengas».

20 de Novembro de 2003. — O Presidente da Camara, Anténio
Jorge Nunes.

CAMARA MUNICIPAL DE CAMARA DE LOBOS

Aviso n.° 9717/2003 (2.2 série) — AP. — Contratos a ter-
mo certo. — Em cumprimento do disposto na alinead) do n.° 2
do artigo 18.° do Decreto-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, torna-se
publico que, por despacho de 4 de Novembro de 2003, foram ce-
lebrados os contratos de trabalho a termo certo, pelos periodos de
12 meses, com José Figueira, José Agostinho Figueira Ferraz e José
Francisco Dinis Figueira Camacho, para exercer as fungfes de
pedreiro, e, pelo mesmo periodo, com LUcia Brito Alves, para exercer
as fungdes de animadora cultural, todos eles a contar do dia 10 de
Novembro de 2003.

19 de Novembro de 2003. — O Vereador com competéncias
delegadas, Marcelino Antelmo Mieira Gongal ves.

CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO MAIOR

Aviso n.° 9718/2003 (2.2 série) — AP. — Jodo Manuel Bor-
rega Burrica, presidente da Camara Municipal de Campo Maior:

Torna publico que, nos termos da alineaa) do n.° 7 do artigo 64.°
daLei n.°169/99, de 18 de Setembro, alterada pelaLei n.°5-A/
2002, de 11 de Janeiro, foi aprovado pela Camara Municipal, em
sua reunido ordinaria realizada em 19 de Novembro de 2003, a
alteracdo ao Regulamento da Tabela de Taxas e Licencgas e Outras
Receitas Municipais Administrativas, a fim de retirar do capitulo v
as observagfes constantes do n.° 1 do artigo 23.° do referido Regu-
lamento, e que nos termos do artigo 118.° do Cédigo do Procedi-
mento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de
15 de Novembro, vai ser submetido a apreciagéo publica, pelo prazo
de 30 dias, a contar da publicagéo do presente aviso no Diario da
Republica, 2.2 série.

Mais torna publico que a aludida alteragdo de regulamento po-
deré ser consultada durante o horario normal de expediente na
Divisao Administrativa e Financeira da Camara Municipal, e que
quaisguer sugestdes ou reclamagtes devem ser apresentadas dentro
do prazo supra-mencionado.

Para constar e devidos efeitos se publica o presente aviso e outros
deigual teor que vao ser afixados nos lugares publicos do costume.

24 de Novembro de 2003. — O Presidente da Camara, Jodo
Manuel Borrega Burrica.

CAMARA MUNICIPAL DE CASTRO MARIM

Rectificagdo n.° 926/2003 — AP. — Para os devidos efeitos
rectifica-se a publicagdo do Regulamento Municipal de Transito
da Camara Municipd de Castro Marim, publicado no apéndice n.° 150
ao Diéario da Republica, 2.2 série, n.° 233, de 8 de Outubro, que,
por lapso, ndo acompanhou o anexo | ao citado Regulamento.

20 de Outubro de 2003. — A Chefe da Divisdo de Administra-
¢ao Geral, Maria da Ascensdo de Jesus Lopes Ruivinho.

ANEXO |

Registo de entrada

Despacho:

CAMARA MUNICIPAL DE CASTRO MARIM

O Presidente da Camara,
/ /

Exmo. Sr. Presidente da

Camara Municipal de Castro Marim

Nome B.I n.° , do Arquivo de

contribuinte  n.° , estado civil profissa ividade

telefone morada / sede , codigo postal

~ lacalidad, ne

REQUER A V.* EX.* QUE SE DIGNE CONCEDER :

D Ao abrigo do disposto nos artigos n.° 16 e n.° 17 do Regulamento Municipal de Transito,
licenga de estacionamento de veiculo automével em lugar privativo, nos termos e demais
condi¢des estabelecidas na presente postura

Caracteristicas do Veiculo:
Matricuta —

Marca das ___ horasas ___ horas
Modelo -
Classe -

Horario de utilizagdo:

D Ao abrigo do disposto na al. b do n.° 1, do art.° 15° do Regulamento Municipal de Transito,
impedimento de estacionamento, excepto cargas e descargas, através de sinalizagdo
respectiva, das ____ horas as horas, em frente ao seu estabelecimento comercial sito
na , freguesia de . concelho de Castro Marim.

D Ao abrigo do disposto no n.° 2, do art® 15 do Regulamento Municipal de Transito, a
concesséo de zona de cargas e descargas, das ____horasas ____horas, em frente ao seu
estabelecimento  sito  na
localidade de

, frequesia de

D Impedimento de Transito na a)
A autorizagdo é  solicitada
b)

durante o periodo de dias  para

a) indicar o local
b) indicar os fins a que se destina o impedimento

PEDE DEFERIMENTO

Assinatura Castro Marim /I
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& preencher pelo requerents

Observagdes:

a preencher pelos Servigos (Comisséo Municipal de Trénsito)

Informagéo:

Instrugdes complementares:
1 - Se o pedido for efectuado para permitir a realizagéo de obras, devera juntar fotocopia da licenga
de obra ou do contrato de adjudicagéo.
2 — Se se tratar de uma situagdo néo prevista no nimeroc anterior, devera indicar os fins para que se
destina impedimento.
3 — Sempre gue a duragdo prevista das obras seja superior a 30 dias ou, independentemente da
duragdo, a respectiva natureza e extens&o o justifiquem, deve ser apresentado projecto de sinalizagao
temporaria a implementar na via.

Informagdes Uteis:

1. Taxas em vigor: taxa Unica anual de ocupagao de lugar privativo — 750 €
taxa de instalacdo de sinalizac&o vertical em cada lugar — 125€

2. Quando terminar o periodo concedido para o impedimento, devera fazer a
respectiva comunicacdo aos servigos ou solicitar a respectiva prorrogacéo.

3. Podera obter informagdes através do numero 281510740, das 9h00 as 17h30,
através do fax n.° 281510743, ou através do endereco ¢

CAMARA MUNICIPAL DE CASTRO VERDE

Aviso n.° 9719/2003 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efei-
tos se torna publico que, de acordo com o despacho de 24 de No-
vembro de 2003, do vereador dos recursos humanos, com compe-
téncia delegada por despacho do presidente da Camara de 25 de
Janeiro de 2002, atendendo a que se mantém os motivos que ori-
ginaram a contratacdo, foram renovados os contratos de trabalho
a termo certo, nos termos da alinead) do n.° 2 do artigo 18.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 17 de Dezembro, com a alteragdo do
Decreto-Lei n.°218/98, de 17 de Julho, aplicado a administragcdo
local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, com os se-
guintes trabalhadores, pelo periodo de seis meses:

Alexandro Rodrigues Lima— na categoria de asfaltador, com ini-
cio no dia 1 de Janeiro de 2004.

Anténio Eduardo Romé&o Canério — na categoria de asfaltador,
com inicio no dia 1 de Janeiro de 2004.

Anténio Francisco Brito Lan¢ca— na categoria de asfaltador, com
inicio no dia 1 de Janeiro de 2004.

Antoénio Guerreiro Caetano — na categoria de asfaltador, com inicio
no dia 1 de Janeiro de 2004.

Anténio José Romao Martins — na categoria de cantoneiro de
arruamentos, com inicio no dia 1 de Janeiro de 2004.

Anténio José Santos Madeira— na categoria de marteleiro, com
inicio no dia 1 de Janeiro de 2004.

Antoénio Lucio Bartolomeu Pinto — na categoria de asfaltador,
com inicio no dia 1 de Janeiro de 2004.

Anténio Rosa Jorge — na categoria de asfaltador, com inicio no
dia 1 de Janeiro de 2004.

Francisco Candrio — na categoria de asfaltador, com inicio no dia
1 de Janeiro de 2004.

Fernando Manuel de Sousa Zeverino — na categoria de cantoneiro
de arruamentos, com inicio no dia 1 de Janeiro de 2004.

Francisco José Amaro — na categoria de asfaltador, com inicio
no dia 1 de Janeiro de 2004.

In&cio Francisco Ramos Silvestre — na categoria de asfaltador, com
inicio no dia 1 de Janeiro de 2004.

Jacinto Manuel Maria Canario — na categoria de asfaltador, com
inicio no dia 1 de Janeiro de 2004.

Jacinto Marques Damos — na categoria de asfaltador, com inicio
no dia 1 de Janeiro de 2004.

Joaguim Contente Pratas — na categoria de asfaltador, com ini-
cio no dia 1 de Janeiro de 2004.

Joaquim da Graga Estevens — na categoria de auxiliar de servigos
gerais, com inicio no dia 1 de Janeiro de 2004.

José Lobo Canério — na categoria de asfaltador, com inicio no
dia 1 de Janeiro de 2004.

L uis José Raposo Rosa— na categoria de cantoneiro de arruamentos,
com inicio no dia 1 de Janeiro de 2004.

Luis Miguel Gongalves Jerénimo — na categoria de cantoneiro de
arruamentos, com inicio no dia 1 de Janeiro de 2004.

Manuel Correia Rodrigues — na categoria de asfaltador, com ini-
cio no dia 1 de Janeiro de 2004.

Manuel Francisco de Matos— na categoria de asfaltador, com inicio
no dia 1 de Janeiro de 2004.

Manuel Godinho de Jesus — na categoria de asfaltador, com inicio
no dia 1 de Janeiro de 2004.

Manuel José Assungdo — na categoria de cantoneiro de arruamen-
tos, com inicio no dia 1 de Janeiro de 2004.

Manuel Rosa Fatana— na categoria de asfaltador, com inicio no
dia 1 de Janeiro de 2004.

Nuno José da Silva Agostinho — na categoria de cantoneiro de
arruamentos, com inicio no dia 1 de Janeiro de 2004.

Silvio Gongalves de Sousa— na categoria de asfaltador, com ini-
cio no dia 1 de Janeiro de 2004.

Célia Cristina Martins Santos — na categoria de auxiliar de acgéo
educativa, com inicio no dia 2 de Janeiro de 2004.

24 de Novembro de 2003. — O Vereador dos Recursos Huma-
nos, Manuel Conceicéo Colago.

Aviso n.° 9720/2003 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efel-
tos se torna publico que, de acordo com o despacho de 20 de No-
vembro de 2003, do vereador dos recursos humanos, com compe-
téncia delegada por despacho do presidente da Camara Municipa
de 25 de Janeiro de 2002, tiveram inicio os contratos de trabalho
a termo certo, nos termos da alinead) do n.° 2 do artigo 18.° do
Decreto-Lei n.°427/89, de 17 de Dezembro, com a alteragdo do
Decreto-Lei n.°218/98, de 17 de Julho, aplicado & administragdo
local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, com os se-
guintes trabalhadores, pelo periodo de seis meses, com inicio no
dia 20 de Novembro de 2003:

Eduardo Fernando de Brito Revés — auxiliar de servigos gerais.
Manuel Diogo Guerreiro — auxiliar de servigos gerais.

25 de Novembro de 2003. — O Vereador dos Recursos Huma-
nos, Manuel Conceicéo Colago.

CAMARA MUNICIPAL DE CELORICO DA BEIRA

Aviso n.°9721/2003 (2.2 série) — AP. — Para os devidos €efei-
tos, e em cumprimento do disposto na alineab) do n.° 1 do ar-
tigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, torna-se
publico que, por despacho do presidente da Camara de 24 de No-
vembro de 2003, foi celebrado contrato a termo certo, pelo pe-
riodo de um ano, com Maria Lurdes Almeida Cabral Pereira, com
inicio em 25 de Novembro de 2003, para exercer as fungdes de
gjudante de cozinha, com o vencimento correspondente ao esca-
|80 1, indice, 125, (387,91 euros).

24 de Novembro de 2003. — O Presidente da Camara, Anténio
José Marques Caetano.

CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

Aviso n.° 9722/2003 (2.2 série) — AP. — Para efeitos do
disposto no n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 116/84, de 6
de Abril, na redaccdo que lhe foi dada pela Lei n.° 44/85, de 13 de
Setembro, torna-se publico que o Regulamento de Organizagdo e
Funcionamento do Servigo de Policia Municipal de Coimbra, pu-
blicado em 22 de Novembro de 2000, no apéndice n.° 159 ao Diério
da Republica, 2.2 série, n.° 270, aprovado pelo executivo munici-
pal na sua reunido ordindria que teve lugar no dia 29 de Maio de
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2000 e homologados pela Assembleia Municipal em sessdo ordi-
naria realizada no dia 7 de Junho do mesmo ano, foi objecto das
alteracBes que ora se publicam e as quais se segue a republicacéo
integral do referido Regulamento.

21 de Outubro de 2003. — O Presidente da Camara, Carlos Manud!
de Sousa Encarnacéo.

Alteracdo ao Regulamento Organico do Servigo
de Policia Municipal da Camara Municipal de Coimbra

Artigo 1.°

O artigo 2.° do Regulamento de Organizagdo e Funcionamento
do Servico de Policia Municipal da Camara Municipa de Coimbra,
passa a ter a seguinte redaccéo:

«Artigo 2.°
Ambito de aplicagdo

O presente Regulamento tem por objecto a enumeragéo,
delimitagdo, determinagdo, e definigdo das matérias previstas
nas alineas a) a g) do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 39/2000,
de 17 de Margo, bem como o estabelecimento dos critérios
de organizacdo e funcionamento pelos quais se regerd o Ser-
vico de Policia Municipal da Camara Municipa de Coimbra,
nos termos da legislagdo em vigor.

Artigo 2.°

E dada nova redacc&o a subsecco 11 da seccdo 11 do capitulo 11,
a qual sdo aditados trés novos artigos, 0 9., 0 10.° e 0 11.°, pas-
sando ater a redacgdo abaixo indicada — a numeracgdo dos artigos
subsequentes a esta subsecgdo, sera a resultante do aditamento dos
trés mencionados novos artigos.

«SUBSECCAO I

Pessoal

Artigo 7.°
Numero de efectivos do Servigo de Policia Municipal

No respeito pelos critérios estabelecidos no artigo 4.° do
Decreto-Lei n.° 39/2000, de 17 de Mar¢o, e cuja discrimina-
¢do consta do anexo I, é fixado em 100, o nimero de efec-
tivos da Policia Municipal.

Artigo 8.°
Quadro de pessoal

Os efectivos do Servico da Policia Municipal de Coimbra
organizar-se-8o de acordo com o quadro de pessoal constante
do anexo 1.

Artigo 9.°
Quadro de comando

O Servico de Policia Municipal integrard um quadro de co-
mando, composto por um comandante, equiparado para to-
dos os efeitos a director de departamento municipal e por dois
chefes de divisao municipal.

Artigo 10.°

Legislacdo aplicavel ao recrutamento, seleccdo e pro-
vimento dos lugares de comando da Policia Munici-
pal.

Os procedimentos de recrutamento, selecgdo e provimento
dos lugares de comando do Servico de Policia Municipal, obe-
decem ao disposto na lei geral para o recrutamento e selec-
¢80 do pessoa dirigente da Administragdo Local, sem preju-
izo do disposto no artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 39/2000, de
17 de Marco, relativamente a escolha de oficiais e demais
graduados das forgas de seguranga, caso em que 0 provimento
serd efectuado em regime de requisicéo pelo periodo de um
ano prorrogavel até ao limite de trés.

Artigo 11.°

Funcdes dos quadros de comando
da policia municipal

Ao comandante e aos chefes de divisdo do Servico de Po-
licia Municipal sdo cometidas, para aém da direcgdo, coorde-
nacdo e fiscalizagdo da regular actividade e funcionamento
do Servigo de Policia Municipd, as demais competéncias previstas
nalei, para o pessoal dirigente da administragdo local.»

Artigo 3.°

E substituido o teor do anexo 111, 0 qual passara ater a seguinte
redacgdo:

«ANEXO Il

1 — O Servigo de Policia Municipal funcionara no edificio
onde se encontrava instalada a Companhia de Bombeiros
Sapadores, situado na Avenida de Sa da Bandeira, com as se-
guintes caracteristicas: prédio urbano, composto por rés-do-
-chéo e 1.° andar.

2 — O deposito de armas ficara instalado no edificio men-
cionado no ndmero anterior.»

Artigo 4.°

E aditado um novo anexo, que constituird 0 anexo v ao presen-
te Regulamento de Organizagéo e Funcionamento, contendo o
organograma do Servico de Policia Municipal da Camara Munici-
pal de Coimbra:

ANEXO V

Comando do Servico
de Policia Municipal

I
| |
Divisdo de Gestéo
Operaciona
e Fiscalizagdo (DGOF)

Divisdo de Atendimento
e Expediente (DAE)

Artigo 5.°

As presentes alteragdes ao Regulamento de Organizagdo e Fun-
cionamento do Servigo de Policia Municipal da Camara Municipal
de Coimbra, entram em vigor 30 dias, contados seguidos, apés a

sua publicacdo.

Regulamento de Organizagdo e Funcionamento
do Servico de Policia Municipal (republicacéo)

Nota descritiva

1 — O Regulamento em epigrafe, instrumento indispensavel
aformalizagdo da criagdo, pela Assembleia Municipal, da Policia
Municipal, mostra-se elaborado em conformidade com as re-
gras estabelecidas nas alineas a) a g) do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 39/2000, de 17 de Marco.

2 — Na descri¢@o da enumeragdo taxativa das competéncias

cometidas ao servico de policia municipal, de acordo com o elen-
co constante do artigo 4.° da Lei n.° 140/99, de 28 de Agosto,
entendeu-se pertinente especificar, nos artigos 4.° e 5.° do Regula-
mento, as competéncias respeitantes a circulagéo rodoviéria e ao
estacionamento de veiculos, bem como & execugdo coerciva de actos
administrativos produzidos no dominio da edificacdo e da urbani-
zacao.
3 — Relativamente a area do territério municipa onde serdo
exercidas as competéncias da policia municipal, ela compreende
toda a extensdo geogréfica do municipio, com 316,88 km?, e é
constituida por 31 freguesias.

Dada a forte concentragéo populacional no perimetro urbano
da cidade de Coimbra, que tem cerca de 100 000 habitantes e € o
principal centro urbano da Regi&o Centro, abrangendo as freguesi-
as de Almedina, Antuzede (parte), Eiras (parte), Santa Clara, San-
to Anténio dos Olivais, Sao Bartolomeu, Sdo Martinho do Bispo,
Sdo Paulo de Frades (parte), Sé Nova, Torres do Mondego (parte)
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e Trouxemil (parte), a actuacdo da policia municipal desenvolver-
-se-4, como € natural, com maior incidéncia dentro da area deli-
mitada por esse perimetro.

4 — Se bem que, em funcéo da ponderacdo dos factores fixados
no artigo 4.°, n.° 3, do Decreto-Lei n.° 39/2000, de 17 de Margo,
0 quadro do pessoal do servico de policia municipal seja suscepti-
vel de comportar quase quatro centenas de unidades, julgou-se ra-
zoavel, nesta fase embrionaria, enveredar por um contingente de
100 unidades.

Observados os procedimentos decorrentes da lei, o executivo
propde a Assembleia Municipal a aprovagéo do seguinte Regula-
mento:

CAPITULOI
Disposi¢des gerais
Artigo 1.°

Norma habilitante

O presente Regulamento é elaborado com fundamento no dis-
posto no artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 39/2000, de 17 de Margo,
€ no uso da competéncia prevista no artigo 53.°, n.° 2, alinea a)
daLei n.°169/99, de 18 de Setembro.

Artigo 2.°
Objecto

O presente Regulamento tem por objecto a enumeracéo, a de-
limitagdo, a determinagéo e a definicdo das matérias previstas nas
alineas a) a g) do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 39/2000, de 17 de
Marco.

CAPITULOII

Organizagéo e funcionamento da policia municipal

SECCAO |

Quadro legal de competéncias

Artigo 3.°
Competéncias atribuidas a policia municipal

A policia municipal, no exercicio das suas fungdes, € compe-
tente em matéria de:

a) Fiscalizacdo do cumprimento das normas de estacionamento
de veiculos e de circulagdo rodoviaria, incluindo a parti-
cipagéo de acidentes de viagdo;

b) Vigiléncia nos transportes urbanos locais, nos espacos pu-
blicos ou abertos ao publico, designadamente nas éreas
circundantes de escolas, e guarda de edificios e equipamentos
publicos municipais;

¢) Execucéo coerciva, nos termos da lei, dos actos adminis-
trativos da competéncia dos 6rgdos municipais;

d) Adopcéo das providéncias organizativas apropriadas aquan-
do da realizagdo de eventos na via publica que impliguem
restrigdes a circulagdo, em coordenacdo com as forgas de
seguranca competentes, quando necessario;

e) Detencdo e entrega imediata a autoridade judiciaria ou a
entidade policial, de suspeitos de crime punivel com pena
de prisdo em caso de flagrante delito, nos termos da lei
processual penal;

f) Denlncia dos crimes de que tiver conhecimento, no exercicio
das suas fungdes, e por causa delas, e prética dos actos
cautelares necessarios e urgentes para assegurar 0S meios
de prova, nos termos da lei processual penal, até a chega-
da do 6rgéo de policia criminal competente;

g) Elaboragdo de autos de noticia, autos de contra-ordena-
¢80 ou transgressao por infracgdo as normas regulamen-
tares municipais e as normas de ambito nacional ou re-
gional cuja competéncia de aplicagdo ou fiscalizacdo
pertenga a0 municipio;

h) Elaboracdo de autos de noticia, com remessa a autoridade
competente, por infrac¢Bes cuja fiscalizag8o ndo seja da
competéncia do municipio, nos casos em que alei o im-
ponha ou permita;

i) Elaborac&o de autos de noticia por acidentes de viagdo
quando o facto ndo constituir crime;

j) Instrucdo de processos de contra-ordenagéo e de trans-
gressao da respectiva competéncia;

k) Acgdes de policia ambiental;

1) AccOes de policia mortuaria;

m) Fiscalizagdo do cumprimento dos regulamentos municipais
e da aplicagdo das normas legais, designadamente nos
dominios do urbanismo, da construgdo, da defesa e pro-
tecgdo dos recursos cinegéticos, do patriménio cultural,
da natureza e do ambiente;

n) Garantia do cumprimento das leis e dos regulamentos que
envolvam competéncias municipais de fiscalizacdo;

0) Promocé&o, por si ou em colaborag8o com outras entida-
des, de accOes de sensibilizagdo e divulgacdo de vérias
matérias de relevante interesse social no municipio, de-
signadamente de prevengdo rodoviéria e ambiental;

p) Execucdo, mediante protocolo do governo com 0 muni-
cipio, de comunicagfes e notificagbes por ordem das au-
toridades judiciais;

q) Integragdo, em situacdo de crise ou de calamidade publica,
dos servigos municipais de proteccdo civil.

Artigo 4.°

Competéncias especificas no dominio da circulagio
rodoviéria e do estacionamento de veiculos

Sem prejuizo do disposto no artigo 3.2, a policia municipa exerce,
no dominio da circulagdo rodoviaria e do estacionamento de vei-
culos, as seguintes competéncias especificas:

a) Fiscalizag8o, em geral, do cumprimento das disposic¢des
do Cddigo da Estrada e legisagdo complementar nas vias
publicas sob jurisdigdo municipal;

b) Fiscalizag8o dos limites de velocidade fixados para vigo-
rar nas vias publicas sob jurisdicdo municipal;

¢) Regulagdo do transito rodoviério e pedonal na érea de
jurisdicdo municipal;

d) Fiscalizag8o do estacionamento de veiculos em lugares
publicos sob jurisdigdo municipal;

€) Fiscalizagdo do estacionamento de veiculos nas zonas de
estacionamento de duragéo limitada.

Artigo 5.°

Competéncias especificas no dominio da edificagao
eda urbanizacao

Sem prejuizo do disposto no artigo 3.° a policia municipal exer-
ce as seguintes competéncias especificas, no dominio da edifica-
G0 e da urbanizagao:

a) Execucdo coerciva das ordens de demolic&o total ou par-
cial das construgfes que ameacem ruina ou oferecam pe-
rigo para a salide publica e para a seguranca das pessoas,
bem como de demoli¢do total ou parcial de obra ou de
reposicado do terreno nos casos previstos na lei;

b) Execucdo coerciva das decisdes de tomada de posse ad-
ministrativa dos iméveis, quando 0s respectivos pro-
prietarios ndo iniciarem as obras que hajam sido deter-
minadas, de correc¢éo de mas condig¢des de seguranga
ou de salubridade, ou néo as concluirem dentro dos pra-
zos fixados, bem como em caso de incumprimento de
qualquer das medidas de tutela da legalidade urbanistica
previstas na lei por forma a permitir a execugao coer-
civa das medidas adequadas;

¢) Execucdo coerciva de despeo sumério dos prédios ou parte
dos prédios nos quais hajam de realizar-se obras de con-
servagdo necessarias a correcgdo de mas condi¢bes de
seguranca ou de salubridade ou de demolicdo, sempre que
tal se mostre necessario a execugdo das mesmas, bem como
no caso de utilizag&o indevida dos edificios ou suas frac-
¢Oes com infracgdo alei;

d) Apreensdo dos objectos pertencentes ao agente, no am-
bito da aplicagéo de sangbes acessorias, que tenham sido
utilizados como instrumento na préatica das infracces
previstas na lei.
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SECCAO 11

Delimitacdo geogréfica de actuagdo e efectivos
da policia municipal

SUBSECCAO |
Delimitagdo geografica para o exercicio das competéncias

Artigo 6.°
Area de actuagso

A policia municipal exercera as respectivas competéncias em
todo o territério municipal, constituido por 31 freguesias e uma
extensdo geogréfica de 316,88 km?2.

SUBSECCAO I
Pessoal

Artigo 7.°
Numero de efectivos do Servico de Policia Municipal

No respeito pelos critérios fixados no artigo 4.° do Decreto-L e
n.° 39/2000, de 17 de Margo, e cuja discriminagdo consta do ane-
xo |, é fixado em 100 o nimero de efectivos da policia municipal .

Artigo 8.2
Quadro de pessoal

Os efectivos do Servico da Policia Municipal de Coimbra orga-
nizar-se-&o de acordo com o quadro de pessoal constante do ane-
XO II.

Artigo 9.°
Quadro de comando

O Servico de Policia Municipal integrara um quadro de coman-
do, composto por um Comandante, equiparado para todos os efei-
tos a director de departamento municipal e dois chefes de divisdo
municipal.

Artigo 10.°

Legislacdo aplicavel ao recrutamento, seleccéo
eprovimento dos lugares de comando da Policia Municipal

Os procedimentos de recrutamento, selecgdo e provimento dos
lugares de comando do Servico de Policia Municipal, obedecem ao
disposto na lei geral para o recrutamento e selecgdo do pessoal
dirigente da administragdo local, sem prejuizo do disposto no ar-
tigo 19.° do Decreto-Lei n.° 39/2000, de 17 de Marco, relativa-
mente a escolha de oficiais e demais graduados das forgas de segu-
ranga, caso em que o provimento seré efectuado em regime de
requisi¢cao pelo periodo de um ano, prorrogavel até ao limite de
trés.

Artigo 11.°
FuncGes dos quadros de comando da Policia Municipal

Ao comandante e aos chefes de divisdo do Servico de Policia
Municipal sdo cometidas, para além da direcgdo, coordenagéo e
fiscalizag8o da regular actividade e funcionamento do Servico de
Policia Municipal, as demais competéncias previstas nalei, parao
pessoal dirigente da administracéo local.

SECCAO Il

Equipamento coercivo e local de depésito das armas

SUBSECCAO |

Equipamento coercivo a deter pelo servico de policia municipal

Artigo 12.°
Fixacdo do eguipamento coercivo

1 — O equipamento coercivo dos agentes de policia municipal
€ composto por:

a) Bastdo curto e pala de suporte;
b) Armade fogo e coldre.

2 — O equipamento citado € disponibilizado pelo municipio na
razao de uma unidade por cada agente, acrescendo 10% ao numero
total.

3 — As armas de fogo a deter e usar pelos agentes da policia
municipal seréo de calibre 6,35 mm, ndo devendo o cano exceder
8 cm.

SUBSECCAO 11

Local do depésito de armas

Artigo 13.°
Armeiro privativo

As armas de defesa, findo o periodo de servigo, serdo deposita-
das em armeiro préprio situado no edificio do servico de policia
municipal, conforme descri¢do no anexo 111, e serd organizado e
mantido actualizado um registo identificativo dessas armas e dos
respectivos utilizadores.

SECCAO IV

Descricdo dos distintivos heraldicos e graficos do municipio, para
uso nos uniformes e viaturas da policia municipal, e caracteri-
zacdo das instalagBes de funcionamento do servigo.

SUBSECCAO |

Descrigao dos distintivos heraldicos e graficos

Artigo 14.°
Elementos figurativos

1 — Os distintivos heraldicos e gréficos do municipio para uso
nos uniformes e nas viaturas sdo constituidos pelos elementos fi-
gurativos descritos no anexo 1v.

2 — Os modelos dos distintivos heraldicos e gréficos a que se
refere 0 nlmero anterior ficam sujeitos a aprovacdo, por portaria,
nos termos do artigo 7.2, n.° 4, da Lei n.° 140/99, de 28 de Agos-
to, e do artigo 12.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 40/2000, de 17 de
Marco.

SUBSECCAO I
Instalagbes para o funcionamento do Servigo da Policia Municipal

Artigo 15.°
Caracterizagdo das instalagdes

As instalagdes para funcionamento do servigo de policia muni-
cipal, localizam-se no edificio com a caracterizagdo constante do
anexo 1.

CAPITULO I
Disposigoes finais e transitorias
Artigo 16.°

Recrutamento excepcional para a categoria
de graduado-coordenador

1 — A é&rea de recrutamento para a categoria de graduado-coor-
denador é alargada, por um periodo de cinco anos, nos seguintes
termos:

a) Funcionérios do grupo de pessoal técnico-profissiona de-
tentores da categoria de técnico profissional especialista
principal habilitados com o 12.° ano de escolaridade ou
equivaente;

b) Funcionérios pertencentes a outros grupos de pessoal, in-
tegrados no indice 300 ou superior do regime geral, habi-
litados com 0 12.° ano de escolaridade ou equivalente.

2 — Sem prejuizo do previsto no nimero anterior, os candida-
tos a categoria de graduado-coordenador devem satisfazer cumula-
tivamente os seguintes requisitos:

a) Freguentem com aproveitamento um curso de formagdo
profissional a regular nos termos do artigo 15.° e da ali-
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neab) do n.° 1 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 39/2000,
de 17 de Marco;

b) Comprovem possuir robustez fisica para o exercicio das
funcdes previstas na carreira, mediante exame médico de
selecgéo;

c) Obtenham relatério favoravel em exame psicolégico de
seleccao.

Artigo 17.°

Regime excepcional de transicdo de pessoal da carreira
defiscal municipal para a carreira de policia municipal

No prazo de cinco anos, contados a partir da data da entrada
em vigor do Decreto-Lei n.° 39/2000, de 17 de Mar¢o, o pessoal
da carreira de fiscal municipal provido até a data da entrada em
vigor da Lei n.° 140/99, de 28 de Agosto, e habilitado com o 9.°
ano de escolaridade ou equivalente poderd transitar para a carreira
de policia municipal, nos termos do disposto nosn.>= 2, 3,4, 5 e
6 do artigo 13.° daquele decreto-lei, desde que preencha, cumulati-
vamente, 0s requisitos constantes nas alineas b), ¢) ed) don.° 1
do mesmo preceito.

Artigo 18.°

Extingdo dos lugares de ingresso da carreira
de fiscal municipal

Serdo extintos, a medida que vagarem, os lugares de ingresso da
carreira de fiscal municipal.

Artigo 19.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor 30 dias apds a sua pu-
blicago, nos termos da lei.

ANEXO |

Discriminacdo dos factores cumulativos considerados
na fixacdo de efectivos (artigo 7.° do regulamento)

a) Extensdo geogréfica do municipio — 316,88 km?.
b) Area do municipio sobre a qual incide o exercicio das com-
peténcias do servico de policia municipal — 316,88 km?.

Justificagdo. — Pretende-se que a Policia Municipal de Coim-
bra exerca as suas fungdes em todo o territorio do municipio, fun-
cionando como mais um factor de unidade territorial. No entanto,
e como referido na nota descritiva inclusa no regulamento de or-
ganizagdo e funcionamento do servico de policia municipal, dada
a forte concentragdo populacional no perimetro urbano da cidade,
abrangendo 12 freguesias, a actuagdo da policia municipal desen-
volver-se-4, como € natural, com maior incidéncia dentro da area
delimitada por esse perimetro.

¢) Razdo da concentragéo ou dispersdo populacional — 0 muni-
cipio de Coimbra, em func&o da sua morfologia e estrutura funci-
onal, permite identificar as seguintes unidades espaciais, com rela-
tiva homogeneidade interna:

Espago 1 — corresponde a cidade de Coimbra, que integra
12 freguesias, tendo cerca de 100 000 habitantes e distin-
guindo-se pelas funges terciérias;

Espaco 2 — «Campos do Mondego», caracterizado por so-
los de grande potencialidade agricola, concentrando-se a
populacéo essencialmente em dois ndcleos: um a norte,
S&0 Jodo do Campo/Sé&o Silvestre, e outro a sul, Taveiro,
onde se misturam as actividades agricola, industrial e re-
sidencial;

Espaco 3 — polarizado por Souselas, apresentando uma po-
pulacdo muito ligada ao sector secundario;

Espaco 4 — sobretudo florestal, onde sobressaem Antanhol/
Palheira e Cernache;

Espaco 5 — zona montanhosa, pouco construida, que se es-
tende até ao Dianteiro/Carapinheira, encontrando-se a sul
a area mais ocupada, com Ceira a constituir o principal
aglomerado.

d) Competéncias a exercer: em conformidade com o estipulado
nos artigos 3.%, 4.° e 5.° do Regulamento de Organizag&o e Funcio-
namento do Servico de Policia Municipal, a saber:

«Artigo 3.°
Competéncias atribuidas a Policia Municipal

A Policia Municipal, no exercicio das suas funcGes, é compe-
tente em matéria de:

a) Fiscalizagdo do cumprimento das normas de estacionamento
de veiculos e de circulagdo rodoviéria, incluindo a parti-
cipacdo de acidentes de viagéo;

b) Vigilancia nos transportes urbanos locais, nos espagos
publicos ou abertos ao publico, designadamente nas areas
circundantes de escolas, e guarda de edificios e equipamentos
publicos municipais;

¢) Execucdo coerciva, nos termos da lei, dos actos adminis-
trativos da competéncia dos 6rgdos municipais;

d) Adopcéo das providéncias organizativas apropriadas aguan-
do darealizag8o de eventos na via publica que impliquem
restri¢cdes a circulagdo, em coordenagdo com as forgas de
seguranga competentes, quando necessario;

e) Detencéo e entrega imediata & autoridade judiciaria ou a
entidade policial, de suspeitos de crime punivel com pena
de prisdo em caso de flagrante delito, nos termos da lei
processual penal;

f) Denuncia dos crimes de que tiver conhecimento, no exercicio
das suas funges, e por causa delas, e prética dos actos
cautelares necessarios e urgentes para assegurar 0S meios
de prova, nos termos da lei processual penal, até a che-
gada do 6rgéo de policia criminal competente;

g) Elaboracdo de autos de noticia, autos de contra-ordena-
¢30 ou transgressao por infracgdo as normas regulamen-
tares municipais e as normas de ambito nacional ou re-
gional cuja competéncia de aplicacdo ou fiscalizagdo
pertenca ao municipio;

h) Elaboracdo de autos de noticia, com remessa a autoridade
competente, por infrac¢Bes cuja fiscalizag8o ndo seja da
competéncia do municipio, nos casos em que alei o im-
ponha ou permita;

i) Elaboragdo de autos de noticia por acidentes de viagdo
quando o facto ndo constituir crime;

j) Instrucdo de processos de contra-ordenagéo e de trans-
gressao da respectiva competéncia;

k) AcgOes de policia ambiental;

1) Accbes de policia mortuaria;

m) Fiscalizagdo do cumprimento dos regulamentos municipais
e da aplicagdo das normas legais, designadamente nos
dominios do urbanismo, da construcdo, da defesa e pro-
tecgdo dos recursos cinegéticos, do patriménio cultural,
da natureza e do ambiente;

n) Garantia do cumprimento das leis e dos regulamentos que
envolvam competéncias municipais de fiscalizagéo;

0) Promocé&o, por si ou em colaborag8o com outras entida-
des, de accdes de sensibilizag8o e divulgacdo de vérias
matérias de relevante interesse social no municipio, de-
signadamente de prevencgdo rodoviéria e ambiental;

p) Execucdo, mediante protocolo do governo com 0 muni-
cipio, de comunicagfes e notificagbes por ordem das au-
toridades judiciais;

q) Integracdo, em situagéo de crise ou de calamidade publica,
dos servicos municipais de protecgdo civil.

Artigo 4.°

Competéncias especificas no dominio da circulagdo
rodoviédria e do estacionamento de veiculos

Sem prejuizo do disposto no artigo 3.2, a Policia Municipa exerce,
no dominio da circulagdo rodoviaria e do estacionamento de vei-
culos, as seguintes competéncias especificas:

a) Fiscalizag8o, em geral, do cumprimento das disposicdes
do Codigo da Estrada e legisaggio complementar nas vias
publicas sob jurisdigdo municipal;

b) Fiscalizag8o dos limites de velocidade fixados para vigo-
rar nas vias publicas sob jurisdicdo municipal;

¢) Regulagdo do transito rodoviério e pedonal na érea de
jurisdicdo municipal;
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d) Fiscalizagdo do estacionamento de veiculos em lugares
publicos sob jurisdigdo municipal;

€) Fiscalizagdo do estacionamento de veiculos nas zonas de
estacionamento de duracdo limitada.

Artigo 5.°

Competéncias especificas no dominio da edificagdo
edaurbanizagdo

Sem pregjuizo do disposto no artigo 3.°, a policia municipal exerce
as seguintes competéncias especificas, no dominio da edificagdo e
da urbanizagéo:

a) Execucdo coerciva das ordens de demolicdo total ou par-
cial das construgfes que ameacem ruina ou oferecam pe-
rigo para a salde publica e para a segurancga das pessoas,
bem como de demoli¢&o total ou parcial de obra ou de
reposi¢éo do terreno nos casos previstos na lei;

b) Execucdo coerciva das decisdes de tomada de posse admi-
nistrativa dos iméveis, quando os respectivos proprieta-
rios ndo iniciarem as obras que hajam sido determinadas
de correccdo de més condigdes de seguranca ou de salubri-
dade ou ndo as concluirem dentro dos prazos fixados, bem
como em caso de incumprimento de qualquer das medidas
de tutela da legalidade urbanistica previstas nalel por forma
a permitir a execucéo coerciva das medidas adequadas;

c) Execucdo coerciva de despgjo suméario dos prédios ou parte
dos prédios nos quais hajam de realizar-se obras de con-
servagao necessarias a correcgdo de mas condicles de
seguranca ou de salubridade ou de demolicéo, sempre que
tal se mostre necess&rio a execucdo das mesmas, bem como
no caso de utilizagéo indevida dos edificios ou suas frac-
¢des com infraccdo alei;

d) Apreensdo dos objectos pertencentes ao agente, no am-
bito da aplicagéo de sang¢Ges acessorias, que tenham sido
utilizados como instrumento na prética das infracces
previstas na lei.»

€) NUmero de freguesias do municipio — 31.
f) Lista das freguesias em que a policia municipal ira exercer
competéncias:

Ndmero Freguesia
1 Almalagués.
2 Almedina.
3 Amesl.

Ndmero Freguesia

4 Antanhol.

5 Antuzede.

6 Arzila

7 Assafarge.

8 Boté&o.

9 Brasfemes.

10 Castelo de Viegas.
11 Cera

12 Cernache.

13 Eiras.

14 Lamarosa.

15 Ribeira de Frades.

16 Santa Clara.

17 Santa Cruz.

18 Santo Anténio dos Olivais.
19 S&o Bartolomeu.

20 | S&o Jodo do Campo.

21 Sao Martinho de Arvore.
22 S&o Martinho do Bispo.
23 S&o Paulo de Frades.

24 Sdo Silvestre.

25 Sé Nova.

26 Sousdlas.

27 Taveiro.

28 Torre de Vilela

29 Torres do Mondego.

30 Trouxemil.

31 Vil de Matos.

g) NUmero de equipamentos em que a policia municipal ira exercer
as suas competéncias — cerca de 359 equipamentos.

h) Populagdo em idade escolar da &rea do municipio — para
além da populagdo residente em idade potencialmente escolar,
Coimbra acolhe estudantes oriundos de outros municipios uma vez
que os estabel ecimentos de ensino dispdem de uma vasta oferta de
ramos e opgOes de especializagdo no ensino secundario, profissio-
nal e universitario. Desde o ensino pré-escolar ao universitario,
estima-se 0 nimero de alunos em cerca de 52 605, dos quais apro-
ximadamente 28 000 sdo oriundos do exterior do municipio de
Coimbra.

i) Extensdo da rede viaria municipal — 992,520 km.

j) Area urbana do municipio — o perimetro urbano tem uma
area de 93,10 km?.

ANEXO I

Quadro de pessoal do Servigo de Policia Municipal (artigo 8.° do Regulamento)

Carreira técnica superior de policia municipal

Grupo de pessoal Categoria

Escal des

Numero de lugares

Técnico superior ....... Assessor de policia municipal principal

Assessor de policiamunicipal ...........ccccee...
Técnico superior de policia municipal especidista ....... 510 | 560 | 590 650
Técnico superior de policia municipal principal
Técnico superior de policia municipa .......
|35 0 [ Lo RS

710 | 770 | 830 900
610 | 660 | 690 730

5 (em regime de dota-
G30 global).

460 | 475 | 500 545
400 | 415 | 435 455

Carreira de policia municipal

Grupo de pessoal Categoria

Escal des

Numero de lugares

Técnico profissional
Agente graduado principal .........
Agente graduado...........cccceeuenene.
Agente municipal de 1.2......
Agente municipal de 22......

Graduado-coordenador ............cccceveeviveneeiieennnenns 360 380 | 410 | 450

ESBGIANIO v S, w | - | = | - | -

— | 100 (em regime de do-
310 | 320 | 330 | 345 | 360 tagdo global).

264 | 274 | 289 | 310 | 330
218 | 223 | 233 | 249 264

195 205 | 214 | 223 244
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ANEXO 11

Caracterizacdo das instalac6es de funcionamento do ser-
vico de policia municipal e localizagcdo do depdsito das
armas (artigos 10.° e 12.° do Regulamento).

1 — O servigo de Policia Municipal funcionara no edificio onde
se encontrava instalada a Companhia de Bombeiros Sapadores, si-
tuado na Avenida Sa da Bandeira, com as seguintes caracteristicas:
prédio urbano, composto por rés-do-chéo, e 1.° andar.

2 — O depdsito das armas ficara instalado no edificio referido
no ndmero anterior.

ANEXO IV

modelo do distintivo heraldico e grafico a usar pela Poli-
cia Municipal e a exibir nos uniformes e viaturas (ar-
tigo 11.° do Regulamento).

1 — O distintivo herdldico e grafico, que se baseia nas actuais
armas da cidade de Coimbra, tem a seguinte constitui¢c&o: um escu-
do peninsular de fundo vermelho com uma taga de ouro realcada
de purpura, acompanhada de uma serpe aada e um ledo batal hantes,
ambos de ouro e lampassados de parpura. Em chefe, um busto de
mulher, coroada de ouro, vestida de purpura e com manto de pra-
ta, acompanhada por dois escudetes antigos das quinas. Colar da
torre e espada. Listel branco com letras formando a frase cidade
de Coimbra.

2 — O brasdo, segundo a herddica antes descrita, € inserido num
espaco de forma elipsoidal, delimitado por uma barra circundante
de forma elipsoidal com as cores pUrpura e amarela, encimado pela
expressao Policia Municipal, a letras de cor preta, e tendo na par-
te inferior alegenda Coimbra, também a letras de cor preta. Esse
espago é constituido por quatro partes iguais de forma irregular
em fundo amarelo, alternando com igual nimero de partes iguais
de formairregular em fundo parpura, conforme figura junta.

ANEXO V

Organograma do Servi¢o de Policia Municipal

Comando do Servigo
de Policia Municipal

I
| |
Divisdo de Gestédo
Operacional
e Fiscalizagdo (DGOF)

Divisdo de Atendimento
e Expediente (DAE)

Aviso n.° 9723/2003 (2.2 série) — AP. — Para efeitos do
disposto no n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 116/84, de 6
de Abril, na redaccdo que lhe foi dada pela Lei n.° 44/85, de 13 de
Setembro, torna-se publico que o Regulamento Organico e o Or-
ganograma da Camara Municipa de Coimbra (documentos publi-
cados em 27 de Maio de 2002, no apéndice n.° 67 ao Diario da
Republica, 2.2 série, n.° 122, aprovados por deliberagtes de 22 e
27 de Fevereiro de 2002 da Camara e da Assembleia Municipais,
respectivamente, e alterados por deliberagdes dos mesmos 6rgdos,
datedas de 16 de Dezembro de 2002 e de 26 de Fevereiro de 2003 —
alteracdo publicada em 22 de Abril de 2003, no apéndice n.° 62 ao
Diario da Republica, 2.2 série, n.° 93), foram objecto das altera-
¢Oes que seguem em anexo e as quais se segue a republicacdo inte-
gral desses documentos.

21 de Outubro de 2003. — O Presidente da Cémara, Carlos Manuel
de Sousa Encarnacéo.

Alteracdo ao Regulamento Organico da Camara
Municipal de Coimbra

Artigo 1.°

Os artigos 13.°, 23.°, 29.° e 89.° do Regulamento Orgéanico da
Cémara Municipa de Coimbra, passam ater seguinte redacgao:

«Artigo 13.°
Gabinete Juridico e de Contencioso

1 — Compete em geral ao Gabinete Juridico e de Contencioso
prestar informag&o técnico-juridica sobre quaisquer questdes ou pro-
cessos que lhe sejam submetidos pela Camara Municipal ou pelo
presidente, designadamente:

c) Elaborar, sob proposta dos servigos respectivos, projec-
tos de posturas e regulamentos municipais e providenciar
pela actuaidade e exequibilidade das disposi¢des regulamen-
tares em vigor que caibam nas competéncias dos 6rgaos
do municipio;

g) Instruir, sob proposta da Divisdo de Informagdo Geogra
fica e Solos, os requerimentos para obtengdo das declara-
¢Oes de utilidade publica de bens e direitos a expropriar,
acompanhar 0s consequentes processos de expropriagdo,
ou os de requisicdo ou constituicdo de qualquer encargo,
6nus, responsabilidade, ou restricdo que sejam pela lei
consentidos para o desempenho regular das atribui¢des do
municipio;

2 — Integram o Gabinete Juridico e de Contencioso:
2.1 — Divisdo de Estudos e Pareceres (DEP), a qual compete:

¢) Acompanhar os processos de expropriagdo em articula-
¢a0 com a Divisdo de Informag8o Geogréfica e Solos;

2.2.1 — Integram a Divisdo de Contencioso a Secc¢éo de Exe-
cuces Fiscais (SEF) e a Secgdo de Contra-Ordenagdes (SCO).
2.2.1.1 — Secgdo de Execugles Fiscais, a qual compete:
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b) Assegurar as ligagdes funcionais com a Policia Municipal
€ outros servicos responsaveis pela elaboragéo de autos
de noticia/participagoes;

o) ISR

e) Assegurar 0 acompanhamento dos processos de contra-
-ordenagdes em juizo;

f) Certificar matéria decorrente dos processos de contra-
-ordenagdes pendentes e findos;

g) Proceder a emissdo e registo das guias de receita;

h) Elaborar periodicamente relatério das actividades concre-
tizadas e ou a concretizar no dominio das contra-ordena-
coes;

i) Assegurar o funcionamento da sec¢do e o0 arquivamento
dos processos.

3 — Compete ao director do gabinete, com faculdade de delega-
¢ao no chefe da Divisdo de Contencioso, exercer as fungdes de
responsavel méximo pelas execucdes fiscais, nos termos da lei.

4 — A coordenagdo do Gabinete Juridico e de Contencioso e a
chefia das divisdes que o integram € assegurada por licenciados em
Direito.

[...]

Artigo 23.°

Direcgbes municipais

6.1 — O Servico de Policia Municipal serd coordenado por um
comandante, equiparado para todos os efeitos a director de depar-
tamento municipal .

[..]

Artigo 29.°

Divisdo Administrativa e de Atendimento

4 — A Divisao Administrativa e de Atendimento integra ainda
0 Servigo de Arquivo Geral, ao qual compete:

a) Organizar e manter actualizado o arquivo geral;

b) Garantir a observancia das disposi¢Oes legais aplicaveis ao
arquivo dos documentos;

¢) Informar sobre a situagdo do arquivo geral da autarquia.

(-]

Artigo 89.°
Servico de Policia Municipal

PO TP TUPPPPRTTRRRNY

2 s

3 — O Servigo de Policia Municipal compreende:

3.1 — A Divisdo de Atendimento e Expediente (DAE), a qual
compete, designadamente:

a) Proceder ao atendimento ao publico, informar os muni-
cipes e receber queixas;

b) Assegurar a actividade administrativa do Servico de Poli-
cia Municipal;

¢) Proceder a organizacdo dos sistemas de Arquivo e Documen-
tacdo e providenciar a sua actualizagdo;

d) Organizar a correspondéncia e o expediente recebidos dos
diferentes 6rgdos do municipio e de entidades externas;

€) Assegurar as ligagOes funcionais com a Divisdo de Gestéo
Operacional e Fiscalizag8o, bem como com outros servi-
¢os de fiscalizagdo do Municipio responsaveis pela ins-
tauragdo de autos.

3.1.1 — A Divisdo de Atendimento e Expediente integra os se-
guintes servigos, a funcionar na dependéncia directa do chefe de
divisgo:

a) Seccdo de Atendimento Geral;

b) Servigo de Transmissdes e Telecomunicacoes,
¢) Servico de Apoio e Logistica

3.2 — A Diviso de Gestéo Operacional e Fiscalizacdo (DGOF),
aqual, para aém de toda actividade operacional decorrente das
competéncias da Policia Municipal compete, designadamente:

a) Fiscalizar a observéancia de posturas e regulamentos mu-
nicipais, bem como da legidac&o vigente aplicavel no &mbito
de intervencdo do municipio, designadamente nos domi-
nios da circulagdo rodoviéria, da edificacdo e urbanizacso;

b) Execugdo coerciva, nos termos da lel, dos actos adminis-
trativos da competéncia dos 6rgdos municipais, nomea-
damente de ordens de demoli¢do, tomada de posse admi-
nistrativa de imoveis e despejo sumario;

¢) Regulagdo do transito rodoviério e pedonal nas éreas de
jurisdigdo municipal;

d) Fiscalizagdo de estacionamento de veiculos em lugares
publicos, sob jurisdicdo municipal;

e) Fiscalizagdo de estacionamento de veiculos nas zonas de
estacionamento de durag&o limitada;

f) Apreensdo de objectos pertencentes ao agente, no am-
bito de aplicac8o de sangbes acessorias, que tenham sido
utilizados na prética das infracgdes previstas na lei;

g) Remeter a Divisdo de Atendimento e Expediente, que as-
segurara a sua remessa & Secgdo de Contra-ordenagdes do
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Gabinete Juridico e de Contencioso os autos e relatdrios
respeitantes a infracgdes de normas legais, posturas e re-
gulamentos;

h) Proceder ao controlo regular e preventivo nos diversos
dominios de utilizag&o, ocupagdo e uso do territdrio mu-
nicipal, de forma a detectar situagOes irregulares, autuan-
do as infracgoes.

3.2.1 — A Divisdo de Gest&o Operacional e Fiscalizag&o inte-
gra 0s seguintes servicos:

a) Servico de Fiscalizagéo;
b) Servico de Trénsito.

3.3 — No Servigo de Policia Municipa e na dependéncia direc-
ta do comandante, funcionar4 um Gabinete de Instrugdo ao qual
compete a formagdo continua dos agentes em areas da especiali-
dade, sem prejuizo das competéncias atribuidas pelo presente Re-
gulamento ao Gabinete de Gestéo da Formag&o, a funcionar na de-
pendéncia da Divisio de Gestdo e Formagdo de Recursos Humanos.

4 — O Servigo de Policia Municipal sera dirigido preferencial-
mente por um licenciado em Direito ou por um graduado das for-
Gas de seguranga, a recrutar nos termos do Regulamento de Orga-
nizagdo e Funcionamento do Servigo de Policia Municipal».

Artigo 2.°

As presentes alteragdes a0 Regulamento Orgénico dos Servigos
Municipais entram em vigor 30 dias, contados seguidos, apods a

sua publicagéo.

Regulamento Organico da Camara Municipal
de Coimbra (republicagao)

Preambulo

Com a aprovagdo e publicagdo do novo quadro de atribuicdes e
competéncias das autarquias Locais, aprovado pela Lei n.° 159/
99, de 14 de Setembro, verifica-se a existéncia de responsabilida-
des crescentes, nomeadamente, em matéria de ambiente e ordena-
mento do territdrio, transportes e comunicagdes, educagéo, habi-
tagdo, accdo socia e salde, 0 que por s SO judtificaria a necessidade
de proceder a adequagéo da estrutura organica da Camara de Mu-
nicipal de Coimbra. O desenvolvimento verificado nas atribuictes
e competéncias das autarquias locai's, exige, por outro lado, que as
mesmas se dotem de estruturas e meios técnicos eficazes capazes
de responder as solicitages dos cidadaos e por forma a assegurar
uma cada vez maior coordenagdo técnica.

Desta forma, a nova organica estabelece um conjunto de servi-
¢os que reflectem a preocupagéo fundamental de tragar e desen-
volver linhas de planeamento e gestdo estratégica, bem como de
apoio, assessoria e auditoria, capazes de assegurar um apoio eficaz
as juntas de freguesia e a Assembleia Municipal e de promover
adequadas ligagdes com ingtituigdes e entidades publicas e privadas
exteriores a Camara Municipal. Por outro lado criou-se um servi-
¢o de auditoria interna capaz de assegurar mecanismos de contro-
lo e correcgdo sistemaéticos dos procedimentos administrativos.
Destaca-se, quanto aos servigos e departamentos operativos, a
criag8o das direcgdes municipais de administragdo e finangas, de
administragdo do territério, desenvolvimento humano e social, de
forma garantir a uma maior eficécia na coordenagdo de interven-
¢80 e rapidez de resposta dos servicos, numa Optica de transpa-
réncia e aproximagao da Administragdo Publica aos municipes.

A nova estrutura organica reflecte ainda a atengdo a dar a &reas
como a educagdo e acgdo social, bem como, a habitag8o e cultura,
centro histérico e desenvolvimento econémico e politica empre-
sarial, tendo em conta o incremento que se pretende que estas areas
venham ater para o desenvolvimento do concelho.

CAPITULO
Principios gerais de organizacao

Artigo 1.°
Atribuicbes

A Cémara Municipa de Coimbra e 0s seus servigos prosseguem,
nos termos e formas previstas na lei, fins de interesse publico
municipal, tendo como objectivo principa das suas actividades a
melhoria das condig¢Bes gerais de vida, de trabalho e de lazer dos
habitantes do concelho.

Artigo 2.°

Principios gerais da organizagédo
administrativa municipal

Para além do respeito pelos principios gerais de organizagéo e
actividade administrativas, na prossecucdo das suas atribuicbes a
Camara Municipal de Coimbra observa, em especial, os seguintes
principios de organizago:

a) Daadministrac8o aberta, permitindo a participagao dos
municipes através do permanente conhecimento dos pro-
cessos que lhes digam respeito e das formas de associacdo
as decisdes consentidas por lei;

b) Da eficacia, visando a melhor aplicagdo dos meios dispo-
niveis a prossecucdo do interesse publico municipal;

c) Da coordenacdo dos servigos e racionalizagdo dos circui-
tos administrativos, visando observar a necesséria arti-
culagdo entre as diferentes unidades orgénicas e tendo em
vista dar célere e integral execucdo as deliberacles e de-
cisdes dos 6rgdos municipais;

d) Do respeito pela cadeia hierarquica, impondo que nos
processos administrativos de preparacdo das decisdes par-
ticipem os titulares dos cargos de direcgdo e chefia, sem
prejuizo da necessaria celeridade, eficiéncia e eficacia.

Artigo 3.°

Desconcentracdo de decisbes

1 — A delegacéo de competéncias é a forma privilegiada de
desconcentragéo de decisdes, nomeadamente nas freguesias.

2 — Os dirigentes dos servicos exercem os poderes que Ihes forem
delegados nos termos admitidos pela lei e nas formas nela previs-
tas.

Artigo 4.°
Competéncias e fungbes comuns aos servigos

Para além do processamento ordinario de expediente, tendo sempre
em consideracdo a necessidade do desempenho célere e atento das
solicitagBes dos municipes, constituem funcdes comuns de todas
as unidades organicas e especiais deveres das respectivas chefias:

a) Elaborar e propor para aprovagdo as instrugdes, circula-
res e directivas que entendam necessarias ao bom funcio-
namento dos servigos;

b) Colaborar na preparagdo das grandes opgées do plano,
or¢amento e relatério de gestéo;

¢) Coordenar, sem prejuizo dos poderes da hierarquia, a ac-
tividade das unidades sob dependéncia;

d) Observar escrupulosamente a disciplinalegal ou regulamen-
tar dos procedimentos administrativos, comuns ou espe-
ciais, em que intervenham;

€) Proceder a elaboragdo das minutas de propostas de deci-
s80 ou deliberagdo dos érgéaos municipais sobre assuntos
que delas caregam;

f) Assegurar uma rigorosa, plena e atempada execucdo das
decisdes ou deliberagdes dos érgéos;

g) Difundir de forma célere e eficaz a informag&o gque pro-
duza e se revele necesséria ao funcionamento de outros
Servigos,

h) Definir metodologias e regras que visem minimizar as
despesas com o seu funcionamento.

Artigo 5.°
Dever de informagéo

1 — Todos os funcionarios tém o dever de conhecer as decisdes
e deliberagBes tomadas pelos 6rgédos do municipio nos assuntos que
respeitem as competéncias das unidades organicas em que se inte-
gram.

2 — Compete em especia aos titulares dos lugares de direccéo
e chefia instituir as formas mais adequadas de dar publicidade as
deliberacdes e decisdes dos 6rgéos do municipio.

Artigo 6.°

Organizagdo dos servicos de assessoria
edasdirecgdes municipais

Os servigos de assessoria e as direcgdes municipais deverdo ela
borar os respectivos regulamentos de funcionamento onde se fa-
réo constar, designadamente, as formas de articulagéo entre as
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unidades organicas neles integradas, as formas de coordenagdo com
outros servicos e a distribui¢do interna de tarefas e responsabilida-
des funcionais.

CAPITULO Il
Organica

SECCAO |
Servicos de assessoria, apoio e auditoria

Artigo 7.°

Definicao
Constituem servicos de assessoria as estruturas de apoio directo
a Camara e ao presidente da Camara, as quais compete, em geral,
proceder a informagao directa sobre processos cuja iniciativa ou
execucdo ndo corram pelos departamentos em conformidade com
0 que se dispde na presente orgénica, bem como a concepgdo e a

coordenagéo de acg¢Bes ou programas especificos nos termos das
deliberagdes e decisbes dos 6rgdos camararios.

Artigo 8.2
Descricao
1 — S&0 servicos de assessoria e apoio:

a) O Gabinete da Presidéncia (GP);

b) O Gabinete de Estudos e do Projecto Municipal do Plano
(GEPMP);

c) O Gabinete de Proteccdo Civil e Seguranga Municipal
(GPCaM);

d) O Gabinete de Desenvolvimento Econémico e Politica
Empresarial (GDEPE);

€) O Gabinete de Apoio Juridico (GAJ);

f) O Gabinete de Protocolo e Relagdes Exteriores (GPRE);

g) O Gabinete de Defesa do Consumidor (GDC);

h) O Gabinete de Ligagdo com o Ensino Superior (GLES);

i) O Gabinete de Apoio as Freguesias (GAF);

j) O Gabinete de Apoio a Assembleia Municipa (GAAM);

1) O Gabinete para o Centro Histérico (GCH).

2 — Com excepcdo do Gabinete da Presidéncia, os servigos de
assessoria sdo coordenados por directores, equiparados para todos
os efeitos a directores de departamento, no caso das alineas b), ¢),
d) e e), e a chefe de diviséo, no caso das dineasf), g), h), i), ) el).

3 — E criado o Servigo de Auditoria Municipal (SAM) como
servico de fiscalizagdo e controle interno, coordenado por um
director, equiparado a director de departamento.

Artigo 9.2
Gabinete da Presidéncia

1 — O Gabinete da Presidéncia € a estrutura de apoio directo
a0 presidente da Camara no desempenho das suas fungdes, ao qual
compete em geral:

a) Assessorar o presidente da Camara nos dominios da pre-
paracdo da sua actuacdo politica e administrativa, reco-
Ihendo e tratando a informag&o a isso necesséria;

b) Proceder aos estudos e elaborar as informagdes ou pare-
ceres necessarios a tomada das deci Sdes que caibam no ambito
da competéncia propria ou delegada do presidente da
Camara, bem como a formulagdo das propostas a subme-
ter a Camara ou a outros 6rgaos nos quais o presidente da
Céamara tenha assento por atribuicdo legal ou representa-
¢ao institucional do municipio ou do executivo;

c) Assegurar arepresentacao do presidente nos actos que este
determinar;

d) Promover os contactos com os gabinetes dos vereadores,
com aAssembleia Municipal, com os servigos da Camara
e com os 6rgéos e servigos das freguesias;

e) Organizar a agenda e as audiéncias publicas e desempe-
nhar outras tarefas que |he sejam directamente atribuidas
pelo presidente.

2 — O Gabinete da Presidéncia compreende 0 necessario apoio
técnico e de secretariado.

Artigo 10.°
Gabinete de Estudos e do Projecto Municipal do Plano

1 — Ao Gabinete de Estudos e do projecto municipal do plano
cabe apoiar tecnicamente o Presidente e a Camara no ambito da
elaboragao dos projectos das grandes opgdes do plano, do orga-
mento e outros instrumentos de gestdo previsional, bem como criar
e manter permanentemente actualizado um sistema automatizado
de recolha, tratamento e gestdo de informagao.

2 — Compete, designadamente, ao Gabinete de Estudos e do
Projecto Municipal do Plano:

a) Promover aredizacdo de estudos e andlises que possibilitem
a avaiagao de novas propostas para inclusdo no plano;

b) Acompanhar e colaborar com os diversos servigos do
municipio, nomeadamente o Gabinete de Desenvolvimento
Econémico e Politica Empresarial, a Direcgdo Municipal
de Administragdo e Financas e o Departamento de Plane-
amento na prossecucdo das suas competéncias e satisfa-
¢80 dos objectivos inscritos no Plano;

¢) Coordenar a elaboragéo dos projectos das grandes opgdes
do plano, integracdo no orgamento e proceder a sua apre-
sentacao;

d) Elaborar informagfes periddicas sobre a execugdo do pla
no de actividades;

e) Promover, em articulagdo com o Departamento Finan-
ceiro, as ateragdes e revisdes das grandes opgdes do pla-
no, bem como as modificagfes orgcamentais;

f) Controlar a execugdo das grandes opgdes do plano, pro-
pondo medidas de reajustamento quanto tal se mostrar
NEecessario;

g) Proceder a avaliagdo das accles planeadas, coordenando
a elaboragdo do projecto de relatério anual de actividades
a partir dos relatorios apresentados pelos directores de de-
partamento ou dirigentes equiparados,

h) Criar e implementar formas de levantamento, sistemati-
zagéo, tratamento e divulgagdo da informag&o que reve-
lem as tendéncias de desenvolvimento do Concelho ou que
sirvam de base a estudos ou decisdes de fundo;

i) Apoiar a Camara, conjuntamente com o Departamento
Financeiro, na procura de financiamento necessario ao
desenvolvimento da actividade municipal;

j) Coordenar a preparacéo de candidaturas a programas de
financiamento nacional e comunitério de projectos, em
articulagdo com os diversos servicos do municipio e acom-
panhar a respectiva execugdo e coordenar a elaboracdo
dos respectivos relatérios de execugéo;

1) Fornecer informagao e prestar a demais colaboragéo ne-
cessaria a elaboragéo dos planos plurianuais de investimento
nos dominios da informatizagdo, dando parecer sobre os
instrumentos que reflictam as necessidades dos servicos
neste ambito e dos recursos indispensaveis a cobertura do
correspondente esforc¢o financeiro;

m) Garantir a difusdo de dados, em colaboragéo com o Gabi-
nete de Protocolo e Relagbes Exteriores, sobre a activi-
dade dos érgéos e funcionamento dos servigos municipais,
valores culturais e histéricos do concelho, as perspecti-
vas de desenvolvimento e demais informac&o sobre a vida
do municipio e seus interesses, através de redes locais, re-
gionais, nacionais e transfronteiricas de informag&o, con-
cebendo os respectivos suportes e assegurando a gestao
dos correspondentes sistemas,

n) Preparar as decisdes ou instruir os processos de que for
directamente encarregado pela Camara ou pelo presiden-
te da Cémara.

3 — Sempre que o desempenho das tarefas do Gabinete de Es-
tudos e do projecto municipal do plano o exigir, podem ser con-
tratados, em fungéo do seu reconhecido mérito, consultores ou as-
sessores técnicos.

Artigo 11.°
Gabinete de Protecgdo Civil e Seguranca Municipal

1 — Ao Gabinete de Proteccdo Civil e Seguranca Municipal cabe a
coordenacdo das operacies de proteccdo, prevencao, SOcorTo e asss
téncia, em especial em situagtes de catéstrofe e calamidade publica

2 — Compete, designadamente, ao Gabinete de Protec¢do Civil
e Seguranga Municipal:

a) Actuar preventivamente no levantamento e andlise de
situagdes de risco susceptiveis de accionarem os meios de
proteccdo civil ou de seguranga;
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b) Assegurar aligagéo e colaboragéo entre 0s servigos muni-
cipais e da administragéo central, como a protecgao ci-
vil, bombeiros e forcas de seguranca;

c) Promover, em articulagdo com outros servicos, acgdes de
formacdo, sensibilizacdo e informacdo das populagdes neste
dominio;

d) Apoiar, e quando for caso disso coordenar, as operagdes
de socorro as populagbes atingidas por efeitos de catas-
trofes ou calamidades pubicas;

e) Promover o realojamento e acompanhamento de popu-
lagBes atingidas por situagdes de catastrofe ou calamida-
de em articulagdo com 0s servigos competentes,

f) Desenvolver acgdes subsequentes de reinstalacdo e rein-
tegracdo social das popul agdes afectadas em articulagao,
nomeadamente com os departamentos de educagéo, ac-
¢ao social e familia e de habitaggo.

3 — Quando a gravidade das situagdes e ameaga do bem e segu-
ranga publica o justifiquem, podem ser colocados a disposi¢éo do
gabinete os meios afectos a outros servigos da Camara, preceden-
do autorizag&o do presidente ou de quem o substitua.

4 — O gabinete sera dotado de um regulamento de funciona-
mento aprovado pela Assembleia Municipal sob proposta da Ca-
mara

5 — Ao gabinete cabe ainda a supervisao e coordenagéo das
medidas de seguranga e vigilancia continuada de todo o espago
municipal e, em particular, das instalagdes onde funcionem servi-
¢os do municipio, sem prejuizo das competéncias atribuidas ao
Departamento de Administragdo Geral e Recursos Humanos.

6 — O Gabinete de Proteccdo Civil e Seguranca Municipal é
coordenado por uma personalidade reconhecidamente competente
e com formagdo adequada.

Artigo 12.°

Gabinete de Desenvolvimento Econémico
e Politica Empresarial

1 — O Gabinete de Desenvolvimento Econdémico e Politica
Empresarial € a estrutura de apoio nos dominios da gestéo e apro-
veitamento dos recursos do municipio, de concepgdo dos instru-
mentos directores das deliberagdes camarédrias em matéria de
desenvolvimento e dinamizagdo econdmica do concelho, bem como
de concepgdo e execucdo de programas especiais de desenvolvimento.

2 — O Gabinete assegura 0 apoio no relacionamento de 6rgaos
do municipio com as actividades econémicas exercidas no territé-
rio do concelho ou que ai se pretendam instalar, prestando no-
meadamente as informagdes resultantes das opgdes tomadas no
dominio dos projectos de desenvolvimento.

3 — Ao Gabhinete de Desenvolvimento Econdmico e Politica
Empresarial compete a coordenagdo das acgles destinadas ao apoio
do turismo enquanto actividade econémica e as acgdes destinadas
a0 apoio ao comércio, industria, servigos, bem como a gestdo de
feiras e mercados.

4 — Ao Gabinete compete ainda proceder a recolha das infor-
magOes respeitantes as intengdes de investimento no municipio,
bem como identificar projectos estruturantes de iniciativa de ou-
tras entidades mas com reflexo no territério municipal, em cola-
borag&o com as demais unidades orgénicas.

5 — Para efeito de desenvolvimento das suas actividades o Gabi-
nete de Desenvolvimento Econdmico coordenard a execugdo da po-
litica de desenvolvimento econémico em articulagdo com os restan-
tes servigcos municipais e colaborara, nomeadamente, com o
Departamento de Planeamento em matérias de ordenamento do ter-
ritdrio e de estratégia para novas éreas de localizagdo empresarial.

6 — O Gabinete de Desenvolvimento Econdémico e Politica
Empresarial inclui os seguintes servicos:

6.1 — Divisdo de Apoio ao Investidor e Avaliagdo de Projectos
Estratégicos (DAIAPE), a quem compete:

a) A elaboragdo do Plano Estratégico de Desenvolvimento
Econémico;

b) O desenvolvimento e acompanhamento dinémico de pro-
jectos estruturantes para o desenvolvimento econémico
do concelho, colaborando na concertacéo e coordenagdo
ao nivel da Administragdo Municipal, em conjunto com
os departamentos envolvidos em cada projecto;

¢) Propor medidas de sistematizagdo, simplificagdo e acom-
panhamento processual dos sistemas de licenciamento do
comércio, servigos, industria e turismo;

d) O apoio técnico, logistico, mediagdo de contactos entre
agentes econdmicos e disponibilizacdo e tratamento de
informag&o;

e) Assegurar a cooperagdo com entidades ligadas ao sector
empresarial;

f) Desenvolver as relagBes com as associagdes e organiza-
¢Oes de empresas e outros agentes econémicos;

g) Estimular a promogéo do espirito empresarial e atracgdo
e fixac8o em Coimbra de factores de tradic8o, inovacgéo e
mudanga com vista as novas industrias do conhecimento
e dainformacéo digital;

h) Promover o cooperativismo, designadamente no sector
da habitacéo, do ensino, agricola e do consumo;

i) Estudar e propor operac8es de criagdo ou associagdo de
empresas de comparticipagdo municipal;

j) Colaborar na gestdo de participagdes financeiras munici-
pais em organismos empresariais e outros;

1) Emitir parecer sobre os relatorios de gestdo das empresas
e entidades com participagdo municipal;

m) A concertagdo e coordenagédo ao nivel da Administragéo
Municipal, interna e externa de entidades, agentes e dife-
rentes pelouros e departamentos envolvidos em cada pro-
jecto;

n) Elaborar contratos de envolvéncia sectorial;

0) Estudar, propor e decidir da criagdo de estruturas ligadas
a promogao e imagem de Coimbra.

6.2 — Divisdo de Promog&o e Dinamizacdo Econémica (DPDE),
a quem compete:

a) Redlizar estudos e andlises de ambito global ou sectorial,
nomeadamente quanto a realidade econémica e socia de
Coimbra;

b) Propor e coordenar formas de gestéo integrada dos espa-
¢os de desenvolvimento empresarial;

¢) Desenvolver accdes de promogdo e marketing regional;

d) Promover eventos de projeccéo nacional, regional e lo-
cal na érea econémica;

e) Promover juntamente com o Departamento Cultura a
realizac8o das festas da cidade, em articulagéo com a Fei-
ra Comercial e Industrial de Coimbra— CIC;

f) Apoiar e participar narealizagdo de feiras e mostras do
potencial econémico do concelho;

g) Promover a celebracdo de protocolos de colaboragdo com
parceiros locais, associagfes empresariais, instituicdes de
conhecimento e demais entidades e agentes de desenvol-
vimento;

h) Promover e participar em redes de cooperacgéo trans-
nacional.

A Divisdo de Promogado e Dinamizagdo Econémica integra o
Servico de Abastecimento, Feiras e Mercados (SAFM), a quem
compete:

a) Promover e assegurar as condicfes e formas de abasteci-
mento de produtos alimentares destinados ao consumo
publico;

b) Administrar e organizar, garantindo o bom funcionamen-
to dos servicos de abastecimento, mercados e feiras sob
jurisdigdo municipal;

¢) Promover a adequagdo permanente da rede de mercados;

d) Aplicar e fazer cumprir os regulamentos dos mercados,
das feiras e outros normativos do sector;

e) Assegurar o relacionamento com o mercado abastecedor
e outros organismos oficiais.

6.3 — Divisdo de Turismo, a qual compete:

a) A animagdo turistica e a promogéo e apoio a medidas e
accdes visando o desenvolvimento e qualidade da oferta
turistica da cidade;

b) Elaborar, promover e apoiar programas de ac¢ao turistica;

c) Assegurar as relagdes com as entidades ligadas a activida-
de do sector do turismo;

d) Proceder ao estudo das potencialidades turisticas do mu-
nicipio;

e) Orientar a actividade de indole turistica, contemplando o
turismo activo ou de eventos, e os valores culturais, geo-
gréficos e econdémicos subjacentes a caracterizagdo do
municipio;

f) Promover e apoiar a publicagéo de edi¢Ges de caracter
divulgativo e promocional que informem e orientem os
visitantes e que garantam uma boa imagem da cidade nas
suas variadas potencialidades;

g) Desenvolver acgdes que se mostrem adequadas para a
valorizag&o ou dignidade da imagem turistica da cidade;

h) Garantir o bom funcionamento do parque municipal de
campismo e postos de turismo.
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Integram a Divisdo de Turismo:

6.3.1 — Parque Municipal de Campismo.

6.3.2 — Posto(s) de turismo.

7 — Junto do Gabinete de Desenvolvimento e Politica Empre-
sarial, funciona o Observatério Econémico, a quem compete:

a)

b)

0)

d)

e

g)
h)

D)

Diagnosticar, acompanhar e promover solugdes para pro-
cessos de reabilitagdo de empresas em situacdo dificil;
Promover arealizagdo de estudos e andises de ambito global
ou sectorial, nomeadamente quanto a realidade econémi-
cae social de Coimbra;

Acompanhar a execucéo de projectos e programas de
desenvolvimento econémico comuns a varias entidades;
Acompanhar a execugdo das acgfes programadas e acom-
panhadas pelo Gabinete de Desenvolvimento e Politica
Empresarial;

O acompanhamento activo e concertado das diferentes
iniciativas que envolvam de forma complementar as ver-
tentes ldica, ecoldgica, cultural e desportiva com a ver-
tente econémica;

Apoiar a atribuicdo de prémios e incentivos a inovagéo e
exceléncia empresarial;

Desenvolver programas, mecanismos e procedimentos que
promovam a atractividade do concelho de forma indutorg;
Assegurar 0s meios necessarios a captagdo de instrumen-
tos financeiros da administracdo central, fundos estrutu-
rais comunitérios e outros de aplicagdo as autarquias lo-
cas,

A constituicdo de equipas de missdo.

8 — O Observatério Econdémico sera dotado de um regulamen-
to de funcionamento aprovado pela Assembleia Municipal, deven-
do na sua constitui¢cdo participar as associagdes empresariais e
instituigbes representativas do desenvolvimento econémico de
Coimbra, podendo ser criadas secgOes.

Artigo 13.°
Gabinete Juridico e de Contencioso

1 — Compete em geral ao Gabinete Juridico e de Contencioso
prestar informagao técnico-juridica sobre quaisquer questdes ou
processos que lhe sgjam submetidos pela Camara Municipa ou pelo
presidente, designadamente:

a)

b)

©)

d)

e

9)

h)

Dar parecer sobre as reclamagdes ou outros meios graci-
0sos de garantia que sejam dirigidos aos 6rgaos da autar-
guia, bem como sobre peti¢des, representacdo ou exposi-
¢Oes sobre actos ou omissoes dos 6rgdos municipais ou
sobre procedimentos dos servicos;

Encarregar-se da instru¢éo dos processos de mera averi-
guacdo, de inquérito, sindicancia ou disciplinares a que
houver lugar por determinagdo superior;

Elaborar, sob proposta dos servicos respectivos, projec-
tos de posturas e regulamentos municipais e providenciar
pela actualidade e exequibilidade das dispos ¢des regulamen-
tares em vigor que caibam nas competéncias dos 6rgaos
do municipio;

Apoiar a actuagdo da Camara na participagdo a que esta
for chamada, em processos legislativos ou regulamenta-
res;

Assegurar, em articulagdo com advogados, o patrocinio
judiciério nas acgdes propostas pela Camara ou contra ela,
bem como nos recursos interpostos contra os actos dos
6rgados do municipio, garantindo o apoio necessario quando
0 patrocinio for assegurado por mandatario alheio ao
Gabinete;

Assegurar, em articulagdo com advogados, a defesa dos
titulares dos 6rgdos ou funciondrios quando sejam deman-
dados em juizo por causa do exercicio das suas fungdes,
salvo quando o Municipio surja como contraparte destes;
Instruir, sob proposta da Divisdo de Informagéo Geogré-
fica e Solos, os requerimentos para obtengdo das declara-
¢Oes de utilidade publica de bens e direitos a expropriar,
acompanhar os consequentes processos de expropriagao,
ou os de requisi¢do ou constituicdo de qualquer encargo,
6nus, responsabilidade, ou restrigdo que sejam pela lei
consentidos para o desempenho regular das atribui¢des do
municipio;

Instruir, em articulagdo com 0s servigos instrutores, 0s
processos que e refiram a defesa dos bens do dominio publico
a cargo do municipio e ainda do patriménio que integre o
seu dominio privado;

i)

Instruir os processos de contra-ordenagdo e de execucao
fiscal nos termos da lei, bem como assegurar o seu acom-
panhamento em juizo.

2 — Integram o Gabinete Juridico e de Contencioso:
2.1 — Divisfo de Estudos e Pareceres (DEP), a qual compete:

a)
b)

©)
d)

Efectuar estudos e pareceres de caracter juridico;
Elaborar projectos de posturas, regulamentos municipais
€ minutas de contratos,

Proceder a instrugédo de processos de mera averiguagéo,
de inquérito, sindicancia ou disciplinares;

Assegurar 0 apoio técnico-juridico as restantes unidades
organicas da Camara Municipal.

2.2 — Divisao de Contencioso (DC), a qual compete:

a)

b)

©)
d)

Articular com advogados o patrocinio nas acgdes propos-
tas pela Camara ou contra ela;

Assegurar, em articulagdo com advogados, a defesa dos
titulares dos 6rgaos ou dos funcionarios quando sejam de-
mandados em juizo por causa do exercicio das suas fun-
¢Oes, salvo quando o municipio surja como contraparte
destes;

Acompanhar os processos de expropriagdo em articula-
¢ao com a Divisdo de Informag&o Geogréfica e Solos;
Instruir os processos de contra-ordenagdo e execucéo fis-
cal nos termos da lei, bem como assegurar o seu acompa-
nhamento em juizo.

2.2.1 — Integram a Divisdo de Contencioso a Secgdo de Exe-
cuces Fiscais (SEF) e a Secgdo de Contra-Ordenagdes (SCO):
2.2.1.1 — Secgéo de Execucgles Fiscais (SEF), a qual compete:

a)

b)

©)
d)

n
0)

Assegurar a instauragdo e tramitagdo dos processos de
execucdo fiscal;

Analisar a conformidade legal das respectivas certiddes de
divida, nomeadamente os elementos relativos ao valor do
débito, contagem de juros de mora e prescric¢ao;

Manter actualizada a informac&o dos débitos ao munici-
pio;

Assegurar a gestdo dos processos de execugdo fiscal, pro-
cedendo a inerente autuagdo dos processos, apensacao e
registo dos encargos administrativos;

Emitir mandados de citagé@o e de penhorg;

Proceder a penhora e venda dos bens penhorados;
Proferir deciséo com vista a extingdo dos processos nas
suas diversas modalidades: pagamento, prescricdo, caduci-
dade, declaracdo em falhas, anulagdo do débito e outros;
Decidir sobre os pedidos de anulagdo de dividas;

Cumprir as decisdes ordenadas pelo tribunal tributario;
Cumprir deprecadas,

Certificar matéria decorrente dos processos executivos
pendentes e findos,

Elaborar mapas mensais de controle dos débitos em co-
branga coerciva;

Elaborar periodicamente relatério das actividades concreti-
zadas e ou a concretizar no dominio das execugoes fiscais;
Proceder a emissdo e registo das guias de receita;
Assegurar o funcionamento administrativo da sec¢éo e o
arquivamento dos processos.

2.2.1.2 — Secgdo de Contra-Ordenagdes (SCO), a qual compete:

a)
b)
©)
d)
S

f)

9)
h)

Organizar e acompanhar a instrugdo dos processos de con-
tra-ordenacOes;

Assegurar as ligagdes funcionais com a Policia Municipal
€ outros servicos responsaveis pela elaboragdo de autos
de noticia/participagoes;

Promover a audigdo dos arguidos em processos de con-
tra-ordenacdo a tramitar por outras autarquias, sempre que
estas nos termos legais o solicitem;

Efectuar as diligéncias necessdrias solicitadas por outras
entidades competentes, em matéria do regime de contra-
ordenacOes;

Assegurar o acompanhamento dos processos de contra-
ordenactes em juizo;

Certificar matéria decorrente dos processos de contra-or-
denacBes pendentes e findos;

Proceder a emissdo e registo de guias de receita;
Elaborar periodicamente relatério das actividades concreti-
zadas e ou a concretizar no dominio das contra-ordenagoes;
Assegurar o funcionamento da sec¢do e o arquivamento
dos processos.
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3 — Compete ao director do Gabinete, com faculdade de dele-
gacdo no chefe da Divisdo de Contencioso, exercer as funcdes de
responsavel méximo pelas execucdes fiscais, nos termos da lei.

4 — A coordenagéo do Gabinete Juridico e de Contencioso e a
chefia das divisdes que o integram é assegurada por licenciados em
Direito.

Artigo 14.°
Gabinete de Protocolo e Relagdes Exteriores

1 — O Gabinete de Protocolo e Relagbes Exteriores tem por
objectivo delinear, propor e executar as grandes linhas a que deve
obedecer a politica de colaboragdo e apoio institucional entre os
6rgdos da autarquia, instituicoes representativas do concelho e
comunicagdo global da autarquia, através, designadamente, da di-
vulgagdo das actividades dos 6rgéos do municipio.

2 — Em especial, o Gabinete é incumbido de:

a) Garantir a preparagdo, estabel ecimento e desenvolvimento
de relagBes institucionais do municipio, intermunicipais
ou internacionais, designadamente no dmbito de gemina-
¢Bes com outros municipios, dinamizando a execugéo dos
acordos estabel ecidos;

b) Preparar as cerimonias protocolares que sdo da responsa-
bilidade do municipio;

c) Organizar o acompanhamento das entidades oficiais ou
estrangeiras de visita a0 municipio;

d) Assegurar, em articulagdo com os servigos do municipio,
0 apoio a exposigdes, certames ou outros eventos a estes
equiparaveis, no ambito das funcfes previstas na alinea
anterior;

e) Garantir o apoio que lhe seja solicitado pela presidéncia
da Camara Municipal na coordenacdo das acgdes necessa-
rias ao exercicio dos direitos associativos ou societérios
em entidades nas quais 0 municipio participe, bem como
assegurar o cumprimento dos correlativos deveres, apoi-
ando os representantes do municipio nos respectivos or-
gaos deliberativos e de gestdo designadamente através da
recolha, tratamento e entrega da informagdo necesséria
ao exercicio dos mandatos na perspectiva da defesa dos
interesses municipais;

f) Concretizar a edic8o de publicacfes de caracter informa-
tivo regular que visem a promogao e divulgacdo das acti-
vidades dos servigos municipais e as deliberagtes e deci-
sOes dos 6rgdos autarquicos,

g) Estabelecer relagbes de colaboragdo com os meios de
comunicagdo social em geral, e em especial com os de
expressdo regional e local, procedendo a recolha, andlise
e divulgagdo das noticias, trabalhos jornalisticos ou opi-
nides publicadas sobre o concelho e a actuagdo dos or-
gao0s e servigos autarquicos;

h) Proceder a gestdo corrente da inser¢éo da publicidade do
municipio nos diversos meios, bem como dar execugdo
aos planos de ocupagdo de espacos publicitérios que se-
jam propriedade municipal ou que |he estejam, a qualquer
titulo, cedidos;

i) Colaborar com o Departamento de Administragdo Geral e
Recursos Humanos, na concepcdo de um conjunto de re-
gras e procedimentos que se traduza em melhorias conti-
nuadas na relagdo e atendimento do publico e no pleno
exercicio pelos administrados do direito a informagao e
acompanhamento dos assuntos que |hes digam respeito;

j) Promover registos audiovisuais regulares dos principais
eventos ocorridos no concelho ou que tenham relagdo com
a actividade autarquica, procedendo ao respectivo trata-
mento em funcgdo das utilizagdes.

3 — Integram o Gabinete de Protocolo e Relagdes Exteriores:
3.1 — Gabinete de Comunicag8o a quem compete:

a) Coaligir e organizar a documentac&o para divulgacdo pela
comunicagdo social;

b) Receber e tratar ainformagdo divulgada pelos érgdos de
comunicagdo socia de interesse para a Camara;

¢) Organizar dossiers teméticos para distribuicdo pela comu-
nicagdo social na sequéncia de intervengdes do presidente
da Cémara ou vereadores,

d) Apoiar os 6rgaos do municipio no seu funcionamento,
nomeadamente no relacionamento com os 6rgados de co-
municagdo social.

3.2 — A Secgdo de Relagdes Publicas e Protocolo, que tem por
atribuicéo assegurar os actos de natureza protocolar, a geminacéo
com outras cidades, o atendimento dos municipes pelos 6rgdos da
autarquia e as relagBes com a comunicagéo social.

Artigo 15.°
Gabinete de Defesa do Consumidor

1 — O Gabinete de Defesa do Consumidor tem por objectivo
prestar informagdes e apoio ao consumidor, competindo-lhe, de-
signadamente:

a) Contribuir para a definicdo de politicas municipais de apoio
aos consumidores e dar-lhes execugdo através de activi-
dades de informac&o, formagdo e orientagdo dos consu-
midores com vista & consciencializag8o dos seus direitos
e formas de os garantir, estimulando atitudes criticas em
relac@o aos actos de consumo;

b) Receber as queixas e reclamagdes e promover a mediagéo
de litigios de consumo e de situagGes potencial ou objec-
tivamente lesivas dos direitos dos consumidores ou pro-
ceder ao seu encaminhamento para as entidades compe-
tentes para lhes dar solugéo.

2 — O Gabinete de Defesa do Consumidor, na prossecucdo dos
seus objectivos devera funcionar em articulagdo com a Associagdo
de Arbitragem de Conflitos do Distrito de Coimbra e com o res-
pectivo Centro de Arbitragem.

Artigo 16.°
Gabinete de Ligagdo com o Ensino Superior

1 — O Gabinete de Ligagdo com o Ensino Superior tem por
objectivo definir, propor e executar a politica de colaboragéo e
apoio institucional entre a autarquia e os estabel ecimentos de en-
Sino superior.

2 — Em especial, compete ao Gabinete:

a) Apreciagdo e acompanhamento de projectos originérios
dos estabel ecimentos de ensino superior;

b) Proceder, em articulagdio com 0s servigos municipas, ao
|levantamento das necessidades de apoio em areas técni-
cas ou de investigagdo que possam ser supridas com a
colaboragdo de instituicdes de ensino superior;

c) Propor a celebracdo de protocolos e outras formas de
colaboragéo, assegurando o respectivo acompanhamento
permanente.

Artigo 17.°
Gabinete de Apoio as Freguesias

1 — O Gabinete de Apoio as Freguesias tem por objectivo de-
linear, propor e executar as grandes linhas a que deve obedecer a
politica de colaborag&o e apoio institucional entre os varios Or-
géos da autarquia.

2 — Em especial, o Gabinete é incumbido de:

a) Acompanhar a elaboragdo e execugdo dos protocolos de
cooperagao;

b) Apoiar técnica e logisticamente as juntas de freguesia nas
obras a executar por estas, com a colaboragdo dos diver-
sos servicos da Camara Municipal;

¢) Apoiar as colectividades do concelho em colaboragdo com
as juntas de freguesia.

3 — A Céamara Municipal de Coimbra pode criar estruturas téc-
nicas locais desconcentradas (ETAL) para apoio as freguesias e
municipes a localizar, de preferéncia, junto de juntas de freguesia.

4 — O Gabinete assegurara, ainda, a coordenagdo das estruturas
técnicas locais desconcentradas que venham a ser criadas, e a ar-
ticulac8o destas com os restantes servigos da Camara Municipal .

Artigo 18.°
Gabinete de Apoio a Assembleia Municipal

O Gabinete de Apoio a Assembleia Municipal tem por objectivo
e compete-lhe:

a) Assegurar a articulagdo permanente entre o presidente da
Assembleia Municipal, a Presidéncia da Camara Munici-
pal e as juntas de freguesia;

b) Assegurar o apoio técnico, administrativo e de secretari-
ado aAssembleia Municipal, articulando-se para esse efeito
com 0s restantes servigos municipais, em particular com
0 Gabinete de Protocolo e Relagbes Exteriores e o De-
partamento de Administragéo Geral e Recursos Humanos,
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c) Preparar a agenda e expediente das reunides da Assem-
bleia Municipal;

d) Proceder a0 fiel registo de tudo quanto se passar nas reu-
nides da Assembleia Municipa e sua transcrigdo em acta,
bem como nos eventos em que a Assembleia ou represen-
tantes seus participem e para as quais se justifique manter
a correspondente memoria escrita;

€) Apresentar para aprovagdo as actas que dela carecam;

f) Proceder ao tratamento e arquivo das actas de forma a
gue se facilite a consulta e se torne répida a identificacéo
das deliberagdes tomadas pela Assembleia Municipal, com
prioridade para aguelas que tenham eficacia externa;

g) Promover o encaminhamento dos processos apds delibe-
racdo da Assembleia Municipal;

h) Proceder nos termos, prazos e formas legais, a passagem
das certidBes das actas que forem requeridas.

Artigo 19.°
Gabinete para o Centro Histérico
1 — Ao Gabinete para o Centro Histérico compete:

a) Promover e executar estudos, projectos e ac¢des no sen-
tido da salvaguarda do patrimonio histérico e arquitecté-
nico existente na area do municipio;

b) Divulgar projectos tendentes a defesa e recuperagéo do
patrimonio histérico e arquitecténico;

c) Elaborar, propor e divulgar regras de intervengdo urba-
nistica nas zonas histoéricas;

d) Informar sobre processos de edificac@o de obras particu-
lares, articulando-se com o Departamento de Gestdo Ur-
banistica e Renovacdo Urbana, nomeadamente, através da
Divisdo de Licenciamento e Apoio Administrativo, para
a necesséria tramitagdo nestas matérias;

€) Executar ou acompanhar obras de recuperagdo de edifici-
0s e espagos publicos nas zonas historicas;

f) Apoiar intervencdes de carécter social inerentes ao
desenvolvimento das intervengdes nas zonas historicas;

g) Actuar coordenadamente com outros servigos da Camara
na andlise, licenciamento, acompanhamento e fiscaliza-
¢do de obras arealizar nas zonas histéricas.

2 — Ao Gabinete para o Centro Historico compete, ainda, acom-
panhar o desenvolvimento de todas as iniciativas tendentes ao
alcancar do objectivo Ultimo de preparacdo da candidatura de
Coimbra a patriménio da humanidade.

Artigo 20.°
Servico de Auditoria Municipal

1 — O Servigo de Auditoria Municipal, dotado de autonomia
indispensavel ao exercicio das suas competéncias, € o servico de
fiscalizac&o e controlo internos da actividade dos servicos cama-
réarios nos diversos dominios, cabendo-lhe em especial:

a) Proceder as inspecges, sindicancias, inquéritos ou pro-
cessos de meras averiguagdes que forem determinados pela
Cémara Municipal ou pelo presidente da Camara, que ndo
caibam nas competéncias do Gabinete de Apoio Juridico;

b) Auditar as contas da autarquia bem como a aplicacéo de
fundos disponibilizados aos servigos para funcionamento
corrente;

c) Avaiar o grau de eficiéncia e economicidade das despesas
municipais,

d) Monitorizar e periodicamente dirigir aos érgdos da autar-
quia o seu parecer sobre medidas tendentes a melhorar a
eficiéncia dos servigos e a modernizagdo do seu funciona
mento;

e) Averiguar os fundamentos de queixas, reclamagdes ou re-
presentacdes de municipes sobre o funcionamento dos
servicos municipais, propondo, se for caso disso, medidas
destinadas a corrigir procedimentos julgados incorrectos,
ineficazes, ilegais ou desrespeitadores de direitos ou inte-
resses |egalmente protegidos;

f) Elaborar recomendagdes relativas a falhas ou deficiéncias
detectadas na actividade dos servigos camardrios;

g) Elaborar o sistema de controlo interno no &mbito do Plano
Oficia de Contabilidade das Autarquias Locais.

2 — Os 6rgdos municipais asseguram ao Servigo de Auditoria
Municipal os meios materiais e humanos para o cabal desempe-

nho das suas competéncias, bem como garantirdo que as mesmas
sgjam exercidas com plena autonomia.

3 — Os funcionérios e, em particular, os titulares dos lugares de
direcgdo e chefia, tém o dever de colaborar activamente com o
Servico de Auditoria Municipal no que se tornar necessé&rio ao exer-
cicio das funcdes a este atribuidas, em particular disponibilizando
atempadamente a informag&o de que disponham e que lhes segja
solicitada.

SECCAO Il

Das direc¢des municipais

SUBSECCAO |

DisposicOes gerais

Artigo 21.°
Definicéo
As direcgdes municipais constituem servigos de coordenagéo das
unidades operacionais representativas das grandes éreas de actua-
G380 camararia, cabendo-lhes coadjuvar o presidente e os vereado-
res na organizagéo e direcgdo de actividades no &mbito da gestdo
municipal, sendo dirigidas por directores municipais.

Artigo 22.°
Competéncias especificas

As funcgbes das direcgbes municipais sdo as que decorrem das
competéncias especificas dos directores municipais elencadas no
artigo 2.° da Lei n.° 95/99, de 17 de Julho.

Artigo 23.°
Direcgbes municipais

1 — Os servigos municipais agregam-se nas seguintes direcgdes
municipas:
a) Direccéo Municipal de Administrag@o e Finangas (DMAF);
b) Direcgdo Municipal de Administracdo do Territério
(DMAT);
¢) Direccdo Municipal de Desenvolvimento Humano e Soci-
a (DMDHS).

2 — A Direcgdo Municipal de Administracéo e Finangas com-
preende 0s seguintes departamentos:

a) Departamento de Administracdo Geral e Recursos Huma-
nos (DAGRH);

b) Departamento Financeiro (DF);

c) Departamento de Notariado e Patriménio (DNP).

3 — A Direcgdo Municipal de Administragdo do Territério com-
preende 0s seguintes departamentos:

a) Departamento de Planeamento (DP);

b) Departamento de Gestéo Urbanistica e Renovagdo Urba-
na (DGURU);

c) Departamento de Obras e Gestao de Infra-estruturas Mu-
nicipais (DOGIEM).

4 — A Direcg@o Municipa de Desenvolvimento Humano e So-
cial compreende o0s seguintes departamentos:

a) Departamento de Educacgdo, Accdo Social e Familia
(DEASF);

b) Departamento de Desporto, Juventude e Lazer (DDJL);

c) Departamento de Ambiente e Qualidade de Vida (DAQV).

5 — Constituem também unidades operativas os departamen-
tos, ndo integrados nas direc¢gdes municipais:
a) Departamento de Habitagéo (DH);
b) Departamento de Cultura (DC).
6 — Constituem ainda unidades operativas 0s Servigos e corpos
especiais:
a) Servico de Policia Municipal (SPM);
b) Companhia de Bombeiros Sapadores (CBS).
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6.1 — O Servico de Policia Municipal serd coordenado por um
comandante, equiparado para todos os efeitos a director de depar-
tamento municipal.

7 — Directamente dependente da Direcgdo Municipa de Desenvol-
vimento Humano e Social funcionam ainda:

a) O Gabinete para a Prevencéo das Toxicodependéncias, ao
qual, em geral, cabe coordenar as ac¢des que visem pre-
venir e combater as causas das toxicodependéncias no con-
celho, elaborar o Plano de Prevencgado Primaria Munici-
pal, propor as medidas de auxilio a recuperacéo e reinsercéo
de toxicodependentes e estudar, implementar e assegurar
a continuidade as formas de colaboragdo com outras en-
tidades, publicas, sociais ou privadas, que se dediquem ao
combate a dependéncia de drogas e a erradicacdo das suas
causas sociais,

b) O Gabinete das Cidades Saudaveis, ao qual compete a pre-
paracdo, execucdo e avaliagdo dos meios, programas e
medidas relativos a rede nacional e internacional de cida-
des saudéveis, assegurando a representacdo de Coimbra nos
foruns e eventos desse ambito, colaborando com todas as
entidades e organismos oficiais envolvidos e de acordo com
as orientagfes gerais municipais.

SECCAO Ill
Dos departamentos

SUBSECCAO |
DisposicOes gerais

Artigo 24.°
Definicéo
1 — Os departamentos sdo unidades operacionais de gestéo de
éareas especificas de actuagdo da Camara Municipal, integrados, em
principio, na organizagdo de uma direcgdo municipal e na depen-
déncia do respectivo director municipal, criados em razéo darela-
¢80 de proximidade ou complementaridade de fungfes e tarefas e
da importancia do sector de actividade municipal sob sua respon-
sabilidade.

2 — A direcgdo do departamento cabe a um director cujas fun-
¢Oes sdo as que decorrem da descricéo legal.

Artigo 25.°
Departamentos

1 — Os servigos municipals operacionais organizam-se nos se-
guintes departamentos:

a) Departamento de Administragcéo Geral e Recursos Huma-
nos (DAGRH);

b) Departamento Financeiro (DF);

c) Departamento de Notariado e Patriménio (DNP);

d) Departamento de Planeamento (DP);

e) Departamento de Gest&o Urbanistica e Renovagdo Urba-
na (DGURU);

f) Departamento de Obras e Gestdo de Infra-estruturas Mu-
nicipais (DOGIEM);

g) Departamento de Educagdo, Acgdo Social e Familia
(DEASF);

h) Departamento de Desporto, Juventude e Lazer (DDJL);

i) Departamento de Ambiente e Qualidade de Vida (DAQV).

2 — A Camara Municipal possui, ainda, os seguintes departa-
mentos e servigos operacionais, ndo integrados nas direccdes
municipas:

a) Departamento de Habitagéo (DH);
b) Departamento de Cultura (DC).
SUBSECCAO I

Do Departamento de Administragdo Geral e Recursos Humanos

Artigo 26.°
Competéncias

1 — Compete ao Departamento de Administragcdo Geral e Re-
cursos Humanos garantir o bom funcionamento dos servicos e a

eficaz gestdo dos recursos ao servigo da administragdo municipal,
assegurando todas as tarefas que se inserem nos dominios da admi-
nistrag@o e gestdo dos recursos humanos, recepcédo, classificacdo,
expediente, organizac&o e desenvolvimento de processos adminis-
trativos de interesse para os municipes, dar apoio aos 6rgaos do
municipio, assegurar a manutencéo das instalacdes e a superinten-
déncia do pessoal auxiliar.

2 — Integra o Departamento de Administracdo Geral e Recur-
sos Humanos a Sec¢éo de Apoio & Camara Municipal, a qual com-
pete:

a) Assegurar o apoio administrativo e de secretariado a Ca-
mara Municipal;

b) Preparar a agenda das reunides da Camara e elaborar as
respectivas actas;

¢) Promover o encaminhamento dos processos, apés delibe-
racdo, para servicos responsaveis pela sua execucéo;

d) A organizag&o de todos os processos de deliberagdo a sub-
meter aAssembleia Municipa e de resposta a requerimentos
dos seus membros;

€) Organizar e dar apoio ao processo eleitoral;

f) Proceder ao fiel registo de tudo quanto se passar nas reu-
nides da Camara Municipal e sua transcri¢céo em acta, bem
como nos eventos em que a Camara ou o presidente da
Cémara participem e para os quais se justifique a corres-
pondente memoria escrita;

g) Garantir o registo e transcrigdo do que ocorrer nas reuni-
Oes dos 6rgéos dedliberativos e executivos das entidades que
estgjam sob superintendéncia da Camara e que nao dete-
nham meios préprios para o efeito, e, sempre que lhe for
determinado, a outras instituigdes em que 0 municipio
participe;

h) Apresentar para aprovacgéo as actas que dela carecam;

i) Proceder ao tratamento, arquivo e preservagdo das actas
de forma a que se facilite a consulta, se torne rapida a
identificagdo das deliberagdes camaréarias e, em especial
assegurar uma atempada difusdo pelos servicos do teor das
decisdes, com prioridade para aquelas que tenham efeitos
externos;

j) Proceder nos termos, prazos e forma legais, a emissdo das
certidoes de actas que sgjam requeridas.

Artigo 27.°
Ineréncia

O director do Departamento de Administragéo Geral e Recursos
Humanos exerce as fungdes atribuidas por lei & Camara Municipal
em matéria de licenciamento de espectaculos.

Artigo 28.°
Divisbes
O Departamento de Administragdo Geral e Recursos Humanos
compreende as seguintes divisoes:

a) Divisdo Administrativa e de Atendimento (DAA);

b) Diviséo de Gestdo e Formacgéo de Recursos Humanos
(DGFRH);

¢) Divisdo de Informatica (DI).

Artigo 29.°
Divisdo Administrativa e de Atendimento

1 — Compete em geral a Divisdo Administrativa e de Atendi-
mento:

a) Assegurar a actividade administrativa da Camara quando
nos termos do presente Regulamento esta fungdo no estiver
cometida a outros servicos,

b) Proceder & organizag8o dos sistemas de arquivo de documen-
tac&o e providenciar pela sua actualizacdo;

¢) Organizar a correspondéncia recebida dos diferentes or-
gaos do municipio e a por eles remetida;

d) Assegurar o atendimento e a informagdo aos municipes
em relag8o aos servicos prestados pela Camara;

€) Conceber, propor e por em execugdo novas técnicas e
metodol ogias de trabalho em ordem a modernizagéo ad-
ministrativa dos servi¢os camardrios.

2 — A Divisgo Administrativa e de Atendimento compete ain-
da colaborar com o Gabinete de Apoio a Assembleia Municipal no
assegurar de todo o apoio logistico, expediente e actas.
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3 — Integram a Divisdo Administrativa e de Atendimento as
seguintes secgoes:
a) A Seccdo de Expediente Geral, a quem compete proceder:

Ao registo dos documentos entrados na Camara bem
como as tarefas de microfilmagem, a gestéo do ar-
quivo geral corrente da Camara, sem prejuizo do
disposto no artigo 50.°, alineaj), do presente Regu-
lamento, a distribui¢go e expedicdo de correspondén-
cia;

A divulgaco pelos servigos das ordens e directivas in-
ternas, dos regulamentos emitidos pelos 6rgéos mu-
nicipais competentes, bem como a organizagdo do
expediente e apoio administrativo necessarios ao pro-
cesso de recenseamento militar;

b) A Secgdo de Servicos Gerais, a qual compete proceder a
execucdo das tarefas de reprografia e 0 apoio de comuni-
cacOes, designadamente telefonicas, telecopia ou correio
electrénico, atodas as unidades organicas, cabendo-lhe ainda
efectuar o controlo das actividades do pessoa de limpeza
e de seguranca das instalagdes do municipio;

c) A Seccdo de Taxas e Licencgas, a qual compete a emissao
de licengas ndo especificadamente cometidas a outros
departamentos, nomeadamente de ocupagdo de espacos
publicos, venda ambulante, publicidade, circos, licencas de
conducéo de ciclomotores, etc.

4 — A Divisao Administrativa e de Atendimento integra ainda
0 Servico de Arquivo Geral, ao qual compete:

a) Organizar e manter actualizado o arquivo geral;

b) Garantir a observancia das disposi¢Oes legais aplicaveis ao
arquivo dos documentos,

¢) Informar sobre a situagéo do arquivo geral da autarquia.

Artigo 30.°
Divisdo de Gestdo e Formagdo de Recursos Humanos

1 — Incumbe em geral a Divisdo de Gestdo e Formagdo de
Recursos Humanos, proceder a administragdo dos recursos huma-
nos distribuidos pelos diferentes servicos da Camara, propor crité-
rios de recrutamento e selecgdo, ao incremento dos indices de
eficiéncia e qualidade na prestacéo de servigos aos municipes, aravés,
designadamente, de uma adequada utilizagdo dos instrumentos de
mobilidade dos trabalhadores, bem como promover os estudos
necessarios a gestdo previsional dos efectivos, elaborar o balango
social e executar medidas com vista & permanente formagéo e
valorizagdo profissionais, & melhoria das condicbes de trabalho e
de apoio social.

2 — A Divisfo de Gest&o e Formagdo de Recursos Humanos in-
tegra o Gabinete de Gestao de Pessoal, 0 Gabinete de Gestdo da
Formagao, o Servico de Seguranga, Higiene, Medicina e Salide no
Trabalho, a Secgdo de Remuneragdes e Abonos e a Secgdo de Con-
cursos e Organizagdo.

2.1 — Ao Gabinete de Gestéo de Pessoal compete:

a) Estudar e propor o quadro de pessoal da Camara Munici-
pal;

b) Estudar e propor as metodologias de recrutamento e se-
leccéo de pessoal;

¢) Realizar estudos tendentes a aplicagdo da legislagéo ine-
rente as carreiras profissionais dos funcionérios;

d) Promover a classificagéo de servigo dos funcionérios;

e) Realizar estudos e propor ac¢des de reconversao profis-
sional dos funcionérios;

f) Realizar o balanco social da Camara.

2.2 — Ao Gabinete da Gestdo da Formagdo compete:

a) Realizar o levantamento de necessidades e colaborar na
definic8o de prioridades de formag&o e aperfeicoamento
profissional do pessoal da autarquia e elaborar para apro-
vagéo o Plano Anua de Formagéo;

b) Planear e organizar as ac¢des de formagdo internas e ex-
ternas tendo em vista a valorizag&o profissional dos fun-
ciondrios e a elevagdo dos indices de preparacdo necessa
rios a0 exercicio de fungdes e a melhoria do funcionamento
dos diferentes servicos;

c) Proceder a avaliagdo anual da formagéo e elaborar o res-
pectivo relatoério;

d) Organizar as accdes de acolhimento de novos trabal hado-
res gue se revelem necessarias;

€) Propor medidas e desencadear acgdes de apoio social aos
trabalhadores da Camara.

2.3 — O Servico de Seguranca, Higiene, Medicina e Salde no
Trabaho (SSHMST) exerce as fungdes previstas na legislagdo apli-
cavel, competindo-lhe, nomeadamente, conceber, propor para su-
perior aprovacdo e dar execugdo a acgdes nos dominios da segu-
ranga, higiene e salde no trabal ho.

2.4 — A Seccdo de Remuneracfes e Abonos, compete:

a) Promover o processamento de vencimentos e abonos dos
funcionarios;

b) Organizar os processos respeitantes a abono de familia,
subsidios, abonos complementares e ADSE;

¢) Organizar os processos relativos a gjudas de custo e horas
extraordinérias;

d) Proceder ao seguro do pessoal e organizar 0S processos
de acidente em servico;

e) Promover a inscri¢do obrigatéria dos funcionérios nas
instituicdes previstas na lei;

f) Elaborar os mapas de quotizagdo para as instituicbes de
previdéncia socia, sindicatos, companhias de seguros e outras
entidades.

g) Assegurar o controle de assiduidade do pessoal e respec-
tivo gozo de licengas;

h) Promover a verificagdo de faltas nos termos da lei.

2.5 — A Seccéo de Concursos e Organizacdo compete:

a) Organizar e manter actualizados os processos individuais
dos funcionérios;

b) Preparacéo e instrugdo dos procedimentos dos concursos;

¢) Organizar os processos de provimento e contratos de pres-
tac&o de servicos,

d) Informar os pedidos de licenga, rescisdo de contratos e
exoneragoes,

€) Instruir os processos de aposentacdo;

f) Organizar o processo de classificagdo de servigo dos fun-
cionarios.

Artigo 31.°
Divisdo de Informaética

1 — A Divisfo de Informética cabem em geral as funcdes de
estudo, implementagdo e gestdo de sistemas automatizados de ges-
téo da informag&o a utilizar ou fornecer pelos servigos do muni-
cipio, bem como conceber, propor a aquisi¢éo, actualizar e man-
ter os suportes |6gicos que permitam a melhoria da eficiéncia e da
produtividade dos servigos e correctos métodos e circuitos de tra-
balho, na perspectiva da simplificagdo e modernizagdo administra-
tiva

2 — A Divisdo de Informética apoiara e articulara as suas acti-
vidades com os diversos servigos do municipio, em particular, com
0 Servigo Municipa de Informagdo Geogréfica e em todas as ini-
ciativas visando a eficécia, desburocratizagdo e modernizag&o ad-
ministrativa.

3 — Em especial, incumbe a Diviséo de Informética

a) Coordenar as acges destinadas a informatizagdo dos ser-
vicos propondo a aquisi¢do de equipamentos e aplicacoes,
ou o0 seu desenvolvimento interno, sempre segundo uma
exaustiva andlise funcional com vista a adequar os meios
as reai's necessidades dos servicos;

b) Apoiar os servicos na utilizagdo e manutengdo dos meios
informéticos que tenham a sua disposi¢éo, garantindo a
correcta exploracdo das aplicagOes informéticas e de uti-
lizagdo de hardware;

¢) Colaborar na elaboragéo dos planos de formag&o nos do-
minios da utilizagdo de meios informéticos;

d) Estudar e apoiar a criagéo de sistemas automatizados e
interactivos de divulgagdo aos municipes das actividades
dos 6rgéos e servigos municipais, implementando redes de
recolha e difusdo de informagdo que permitam, através
do recurso a terminais, a descentralizagdo do atendimento
aos utentes e a prestacdo de alguns servigos publicos;

e) Elaborar instrugdes e normas de procedimento quer rela-
tivas a utilizagdo de equipamentos e aplicagdes, quer aos
limites legais sobre o registo de dados pessoais, confiden-
cialidade, reserva e seguranca da informagao.

4 — A Divisdo de Informética elabora, em colaboragdo com
diversos servicos, a programagdo plurianual de necessidades e re-
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cursos nos dominios da informatizagdo, visando a actualizagdo
permanente das capacidades dos equipamentos instalados e dos
suportes l6gicos.

SUBSECCAO I

Do Departamento Financeiro

Artigo 32.°

Competéncias

1 — Compete ao Departamento Financeiro a coordenagéo e
gestdo da actividade financeira da Camara e participar e colaborar
com o Gabinete de Estudos e do Projecto Municipa do Plano, em
colaborag&o com os restantes servicos, na preparacado do Plano
Anua de Actividades e Orgamento e as revisdes ou alteracdes que
se mostrarem necessérias, cabendo-lhe o controlo interno de toda
areceita do municipio e de toda a efectivacdo da despesa.

2 — Em especial, incumbe ao Departamento Financeiro o estu-
do, para proposta aos 6rgaos do municipio, de medidas ou orien-
tagdes que visem o0 aumento da receita, a contenc@o da despesa, a
eficécia e a economicidade da sua execugdo, e as motivagdes de
ordem técnico-financeira que fundamentem as decisOes relativas a
operacOes de crédito.

3 — O Departamento compreende as seguintes divisdes e servi-

Gos:

a)
b)
9
d)

Divisdo de Gestdo Financeira (DGF);

Divisdo de Contabilidade (DC);

Divisdo de Patrimonio e Aprovisionamento (DPA);
Tesouraria (T).

Artigo 33.°
Divisdo de Gestao Financeira

Compete a Divisdo de Gestdo Financeira:

a)

b)

0

d)

€)

Colaborar com o Gabinete de Estudos e do Projecto Mu-
nicipal do Plano na proposta de orgamento e das grandes
opcdes do plano, bem como nas modificagbes que se
mostrarem necessarias, designadamente através da reali-
zagd0 de estudos e previsdes financeiras;

Controlar a despesa, comprovar o saldo das diversas con-
tas e, em geral, preparar os processos de execucdo do or-
camento;

Organizar 0s processos relativos a empréstimos que seja
necessario contrair, bem como os que se refiram as res-
pectivas amortizagBes, mantendo permanentemente ac-
tualizado o plano de tesouraria municipal assim como o
conhecimento em cada momento da capacidade de
endividamento;

Preparar os processos para fiscalizagdo de qualquer enti-
dade com poderes para o efeito, em especial para contro-
lo da legalidade da despesa pelo Tribunal de Contas;
Propor instrucdes que uniformizem critérios e possibili-
tem o controle eficaz de execugédo or¢amental;

Elaborar relatérios financeiros de acompanhamento da
execugdo do orcamento, complementados com indicado-
res de gestéo que se mostrem adequados ou exigidos por
lei ou regulamentos.

Artigo 34.°

Divisdo de Contabilidade

1 — A Diviso de Contabilidade compete:

a)

b)
)

d)

€

Assegurar o funcionamento do sistema de contabilidade
respeitando as consideragdes técnicas, 0s principios e re-
gras contabilisticos, os documentos previsionais e dos
documentos de prestacdo de contas;

Contribuir para o registo vaorativo dos bens inventariaveis,
Acompanhar a execugdo de protocolos e contratos-pro-
grama e candidaturas no ambito do quadro comunitéario
de apoio, e assegurar a respectiva organizacdo dos dossi-
€r's OU processos,

Promover o desenvolvimento e manutencéo das aplica-
¢Oes informéticas no dominio contabilistico e financeiro;
Coligir todos os elementos necessarios a elaboragéo do
orcamento, e respectivas ateractes e revisdes, bem como
a elaboragdo do relatério de gestdo;

Elaborar os documentos de prestagdo de contas;

9)

n)

0)
p)
o)]
r
9
t)
u)
V)

X)

aa)

ac)

ad)

ae)

ag)

Acompanhar e garantir a execugdo financeira do orgamento
e tratar a informag&o contida no sistema contabilistico;
Assegurar o cumprimento das normas de contabilidade
publica e garantir a sua regulamentagéo e aplicagéo;
Elaborar instrucfes tendentes & adopcéo de critérios uni-
formes & contabilizag&o das receitas e despesas e proce-
der a0 seu registo;

Proceder ao arquivo organizado de processos de natureza
financeirg;

Apreciar os balancetes (resumos) diérios de tesouraria e
proceder a sua conferéncia;

Acompanhar diariamente o0 movimento de valores e com-
provar os saldos de cada uma das contas bancérias bem
como proceder as reconciliagfes bancérias;

Apresentar propostas para a congtituicéo de fundo de maneio
para despesas urgentes e de mero expediente e proceder
ao controlo e verificag8o da aplicacdo do respectivo re-
gulamento ou instrugdes de utilizacdo;

Receber e conferir as propostas de despesa apresentadas
pelos diferentes servigos, procedendo a respectiva cabi-
mentagao;

Verificar as condicOes legais para a redlizagdo das despe-
sas;

Organizar o processo administrativo de despesa e receita;
Receber facturas e respectivas guias de remessa, devida-
mente conferidas, e proceder & sua liquidac8o e registo de
COMpPromisso;

Manter actualizadas as contas-correntes com terceiros,
Submeter a autorizag&@o superior os pagamentos a efec-
tuar e emitir ordens de pagamento;

Recepcionar e conferir os elementos constantes da guia
de receita;

Movimentar as contas correntes obrigatérias e demais
documentos contabilisticos legalmente exigiveis;
Assegurar o servigo de expediente e manter devidamente
organizado o arquivo;

Calcular, registar e controlar os pagamentos das reten-
¢Oes de verbas relativas a receitas cobradas para tercei-
ros, nos processamentos efectuados;

Emitir cheques e proceder a sua guarda e controle;
Emitir ordens de pagamento relativas a operacfes de te-
souraria;

Elaborar e subscrever certidfes relativas a processos de
despesa e receita a remeter as diversas entidades, em res-
peito pelas salvaguardas estabelecidas por lei;

Recolher elementos conducentes ao preenchimento de
model os fiscais, seguranga social e outros e subscrever os
respectivos documentos;

Enviar as ordens de pagamento a tesouraria;

Apresentar relatérios de ocorréncia, sempre que tal se
verifique, por incumprimento de normas legais ou regula-
mentares;

Fazer a entrega atempada das receitas cobradas por ou-
tras entidades.

Artigo 35.°

Divisdo de Patriménio e Aprovisionamento

1 — Cabe a Divisdo de Patrimonio e Aprovisionamento:

a)

b)

o)

d)

e

9)

Organizar e coordenar a area de aprovisionamento, de-
signadamente no que respeita as operagdes de aquisicdo,
alienacdo e gestdo de bens méveis em conformidade com
0 Regulamento de Cadastro e Inventério;

Organizar e manter actualizado o cadastro dos bens mé-
veis, designadamente mobiliério, obras de arte, equipamen-
tos, maguinas e viaturas, afectos ao municipio, contro-
lando as eventuais cedéncias a terceiras entidades;
Garantir uma gest&o eficiente de recursos materiais atra-
vés de um correcto sistema de controlo de consumos;
Assegurar a manutencdo do equipamento administrativo
da Camara Municipal;

Recolher dos servigos a informagdo necessaria para a ela
boragdo de um plano anua de aprovisionamento de acordo
com as previsdes do Plano de Actividades;

Proceder ao aprovisionamento de bens, materiais e equi-
pamentos necessarios ao regular e continuo funcionamento
e actuagdo dos servicos;

Organizar, mediante autorizagdo dos 6rgdos competentes,
0S CoNCUrsos para aquisicdo de bens e servigos em colabo-
racdo com Os Servigos aos quais cailba a competéncia para
a gestdo e fiscalizagdo dos correspondentes fornecimentos;
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h) Assegurar a aguisi¢do directa de bens nas situagdes em que n) Verificar as condigdes necessérias aos pagamentos;
a urgéncia e aimprevisdo obriguem a recorrer a esse pro- 0) Efectuar todos os pagamentos com base em documento
cedimento, nos termos e limites da lei; prévia e competentemente autorizados;
i) Proceder a umaracional gest8o de existéncias, de acordo p) Registar as entradas e saidas de fundos relativos as opera-
com critérios definidos em colaborag&o com os utilizado- ¢Oes de tesouraria;
res, apds superior aprovagdo; ) Registar os pagamentos efectuados, no diario de caixa (ou
j) Assegurar um correcto armazenamento dos bens, materi- tesouraria).
ais e equipamentos aprovisionados, garantindo a gestdo
dos armazéns; X
1) Providenciar ainventariagdo anual do imobilizado; SUBSECGAO 1l
m) Garantir a uniformizag8o dos cadernos de encargos relati- - I
VOs a aquisicao de bens e sarvicos; Do Departamento de Notariado e Patriménio
n) Coordenar e acompanhar o langamento de concursos para .
a aquisicao de bens e servicos em conformidade com a Artigo 37.°
L%gr%%;;eég\%%iﬁegurmdo aadjudicagéo das melhores Departamento de Notariado e Patriménio
0) Fornecer, apos verificagdo de eventuais autorizagGes, mas 1 — O notério privativo do municipio é designado pelo presi-

sempre mediante requisi¢do propria, os bens e materiais
destinados ao funcionamento ou actuagdo dos servicos,
controlando as entregas através de um sistema eficaz,
econdémico e raciona de gestdo que garanta a sua adequa-
da afectag@o e a mais correcta utilizago.

2 — A Divisdo de Patrimonio e Aprovisionamento compreende
a Secgdo de Aquisicdes e Armazém a qual compete:

a)
b)

0)

d)
€
f)
9)

Garantir o estudo do mercado e oferta de bens, materiais
e Servicos,

Analisar e dar parecer sobre os pedidos formulados pelos
Servicos,

Proceder a aquisicdo de bens, materiais e servigos neces-
sarios ao funcionamento da Camara Municipal, organizando
0S respectivos processos;

Determinar as quantidades econdmicas de encomenda para
materiais cuja importancia o justifique;

Garantir o abastecimento de combustiveis dos veiculos da
Céamara Municipal;

Garantir todo o processo relativo a venda de bens mé-
veis,

Colaborar com a Divisao de Contabilidade na cabimenta-
¢do orcamental das despesas com fornecimento de bens,
materiais, servigos e empreitadas,

Promover a efectivacdo de contratos de seguro, manten-
do-os actualizados e participar acidentes;

Emitir pedidos de compra de bens e materiais;

Proceder a recepgdo de bens materiais com entrada em
armazém, assegurando a qualidade e quantidade dos pro-
dutos;

Promover a gestao administrativa das existéncias em ar-
mazém;

Conferir periodicamente as existéncias;

Assegurar a distribuico de bens e materiais pelos servicos.

Artigo 36.°
Tesouraria

Na directa dependéncia do director do departamento funciona a
tesouraria a qual compete:

a)

b)

Manter devidamente processados, escriturados e actuali-
zados os documentos de tesouraria, no estrito cumprimento
pelas disposicies legais e regulamentares sobre a contabi-
lidade municipad;

Elaborar os diérios de tesouraria e resumos diérios, reme-
tendo-os com esta periodicidade a Divisdo de Contabili-
dede;

Proceder & arrecadag8o da receita virtual e eventual;
Proceder a liquidagdo dos juros que se mostraram devidos;
Dar cumprimento as ordens de pagamento apés verifica-
¢80 das necessérias condicoes legais;

Confirmar o apuramento diario de contas de caixa;
Efectuar depdsitos e transferéncias de fundos;

Manter actualizada informago diéria sobre o saldo de te-
souraria das operacfes orgamentais e das operagdes de
tesouraria;

Controlar as contas bancérias;

Assegurar que aimportancia em numerario existente em
caixa, nao ultrapasse 0 montante adequado as necessida-
des didrias;

Recepcionar e conferir os elementos constantes das guias
de recebimento;

Registar todos os recebimentos, com base nas guias de
recebimento emitidas pelos servicos emissores;

dente da Camara nos termos da lei.

2 — O apoio ao exercicio de fungdes do notério privativo do
municipio é prestado pelo Departamento de Notariado e Patri-
ménio que depende funcionalmente do Director Municipal de Ad-
ministrac@o e Finangas e ao qual compete:

a)

b)
©)
d)
S
f)
9

h)

m)

n)

0)

p)
)
r

S

B
u)

Dar apoio a preparagéo de actos que caregcam de forma
solene e nos quais participe o municipio de acordo com
deliberagcdes da Camara ou decisdes do seu presidente;
Providenciar pela realizagdo dos actos notariais que nos
termos da lei caibam ao notério privativo do municipio;
Zelar pela preparagédo dos actos publicos de outorga de
contratos ou outros actos bilaterais;

Preparar os elementos necessarios a elaboragdo de con-
tratos escritos;

Autenticacdo de todos os documentos da Camara Munici-
pal;

Expedir fotocopias e passar certiddes de documentos no-
tariais e sobre matéria da sua competéncia;

Proceder, nos termos da lei, ao cadastro e suas actualiza-
¢Oes, dos bens do dominio publico e privado imobiliério
afecto ao municipio;

Manter igualmente actudizadas as informagdes sobre quais-
quer 6nus, encargo ou responsabilidades que recaiam so-
bre bens do municipio;

Informar sobre a legalidade, oportunidade ou convenién-
ciada permissio de uso privativo de bens do dominio piblico
municipal;

Instruir os processos de desafectagéo de bens do dominio
publico municipal;

Organizar os processos de concessao, constituicéo de di-
reito de superficie ou arrendamento de bens afectos ao
municipio a fim de serem submetidos a aprovagéo dos
6rgaos competentes;

Elaborar contratos-tipo para a cesséo de uso privativo,
concessdo, constituicdo do direito de superficie, arrenda-
mento, comodato ou outras formas onerosas ou gratuitas
de cedéncia de espacos que a Camara disponha ou admi-
nistre, em especial a associagdes de interesse municipal;
Preparar as escrituras publicas dos contratos que tenham
como objecto a disposicao ou administracdo de bens afectos
a actividade do municipio, bem como aqueles que o muni-
cipio pretenda adquirir ou utilizar;

Fiscalizar o cumprimento dos actos ou contratos que te-
nham por objecto a administragdo, uso ou frui¢cdo de bens
municipais por terceiros, se necessario com a colabora-
¢80 de outras unidades orgénicas quando se trate de obri-
gacdes no ambito das competéncias destas, propondo as
medidas destinadas a fazer cessar as razdes do incumpri-
mento ou, se for o caso, a efectivar a aplicagdo das san-
¢Oes previstas na lei ou nos actos ou contratos constitu-
tivos.

Organizar e conduzir os processos de oferta publica com
vista a alienagdo de iméveis;

Requerer documentos necess&rios a pratica dos actos
registrais;

Emitir certiddes, ou quando a competéncia para a sua
passagem couber a 6rgdo autarquico, preparar os termos
das certiddes de teor relativas ao estatuto de qualquer bem
do municipio ou pelos seus 6rgdos administrado;
Preencher verbetes estatisticos e envié-los ao Ministério
da Justica;

Preencher verbetes onoméasticos dos outorgantes;
Organizar e manter os processos que se destinam a ser
visados pelo Tribunal de Contas.
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3 — Cabe ainda ao notariado dar apoio a execugdo de actos
notariais relativos a actividade dos servi¢os municipalizados e
empresas municipais gue venham a ser constituidas.

4 — A organizagao burocrética e o funcionamento do departa-
mento e o apoio administrativo ao exercicio das fungdes do not&
rio privativo do municipio séo assegurados pela Sec¢do Adminis-
trativaa qual compete em geral a execugdo das tarefas de organizacéo
dos processos, tratamento do expediente e do arquivo.

5 — O Departamento de Notariado e Patrimoénio integra a Sec-
¢ao de Cadastro Imobiliério, a qual compete, designadamente:

a) Organizar e manter actualizado o cadastro imobiliario do
municipio, em colaboracdo com a Divisdo de Solos;

b) Assegurar o registo do patriménio imobiliario do munici-
pio;

¢) Promover ainscrigdo de matrizes prediais na conserva-
toria do registo predial.

SUBSECGAO IV

Do Departamento de Planeamento

Artigo 38.°
Competéncias

1 — Compete ao Departamento de Planeamento a concepgao,
promogao, defini¢do, regulamentacdo e preservagdo da qualidade
urbanistica e o ordenamento do territério do concelho, através da
sua participagdo activa na elaboracdo e avaliagdo da execucéo do
Plano Director Municipal e dos planos de urbanizagdo, propor
critérios de gestdo do patrimonio imobiliario do municipio no ambito
da politica de gestéo equilibrada do territério do concelho.

2 — Incumbe ainda ao departamento a realiza¢do de estudos e
o desenvolvimento de acc¢les de planeamento nos dominios do
ordenamento, concepcdo da rede viaria municipal e outras infra-
estruturas de acessibilidade e transportes.

Artigo 39.°
Divistes
O Departamento de Planeamento compreende as seguintes di-
visdes:
a) Divisdo de Ordenamento e Estratégia (DOE);
b) Divisdo de Planeamento Urbanistico e Projectos Especi-
ais (DPUPE);

c) Divisdo de Acessibilidades, Transportes e Redes (DATR);
d) Divisdo de Informagdo Geogréfica e Solos (DIGS).

Artigo 40.°
Divisdo de Ordenamento e Estratégia

A Divisao de Ordenamento e Estratégia desenvolve as seguintes
competéncias:

a) Promover os estudos necessarios a elaboragéo, aprovacéo
e revisdo do Plano Director Municipal;

b) Promover a realizagdo, divulgagéo e dinamizagdo e exe-
cucdo do plano estratégico do concelho e cidade;

c) Elaborar os estudos sectoriais relativos ao desenvolvimento
sécio-econémico ou de ordenamento do territério neces-
sérios a elaborag&o, revisdo e desenvolvimento do plano
estratégico e do plano director municipal;

d) Promover e apoiar o estudo e a elaboragdo de planos
municipais de proteccdo e valorizagdo dos recursos locais;

e) Promover os estudos de impacte ambiental de empreen-
dimentos que, pelo sua envergadura ou especials caracte-
risticas possam gerar potencial perigo para a qualidade do
ambiente no concelho;

f) Colaborar com o Servigo Municipal de Informacdo Geo-
grafica na organizag8o e actualizagdo de uma base de da-
dos caracterizadora do concelho de Coimbra;

g) Recolha e tratamento da informagdo necessaria a elabo-
racdo dos instrumentos de planeamento e gestdo urbanis-
tica;

h) Realizar estudos, em colaboragéo com a Divisdo de Pla-
neamento Urbanistico e Projectos Especiais, com o
objectivo da reconversdo de éreas degradadas ou de cons-
trugdo clandestina e de programagéo de outras éreas de
intervencgao prioritéria;

i) Propor novas técnicas e métodos de planificagédo e orde-
namento do territério do municipio, bem como a adop-
G0 de critérios gerais destinados a orientar a preparacéo
de todas as decisdes no dominio de planeamento urbanis-
tico;

j) Elaborar estudos, em cooperagdo com outros servigos
competentes, destinados a criagdo e implementagédo de
programas municipais de habitac8o, equipamentos sicio-
culturais educativos e desportivos e outros;

1) Promover os estudos necessarios a instalagdo de zonas
verdes publicas, bem como informar do interesse na pre-
servagdo de espacos cobertos de vegetagdo em colabora-
¢80 com a Divisdo de Espagos Verdes,

m) Acompanhar a elaboragdo de outros estudos e planos na-
cionais, sectoriais e especiais de ordenamento do territo-
rio ou com impacto territorial no territério concelhio,
incluindo a delimitac8o das reservas agricola e ecolgica
nacionais.

Artigo 41.°
Divisdo de Planeamento Urbanistico e Projectos Especiais

A Divisao de Planeamento Urbanistico e Projectos Especiais
desenvolve as seguintes competéncias:

a) Promover os estudos necessarios a elaboragéo, aprovagdo
e revisdo de outros planos municipais de ordenamento do
territério, em particular, o Plano de Urbanizacdo de Coim-
bra;

b) Coordenar, dinamizar ou realizar tarefas de concepcéo
urbanistica;

¢) Coordenar e dinamizar programas e projectos urbanisti-
Cos,

d) Acompanhar a realizagdo e desenvolver acgdes necessa
rias a execugdo do plano director municipal e plano es-
tratégico do concelho e cidade;

€) Colaborar com o Servigo Municipa de Informacdo Geo-
grafica na organizacdo e actualizagdo de uma base de da-
dos caracterizadora da cidade de Coimbra e outros aglo-
merados urbanos;

f) Recolha e tratamento da informag&o necesséria a elabo-
racdo dos instrumentos de planeamento e gestéo urbanis-
tica;

g) Redlizar estudos com o objectivo da reconversdo de areas
degradadas ou de construcdo clandestina e de programa-
¢ao de outras areas de intervencdo prioritéria;

h) Propor novas técnicas e métodos de planificagéo e ges-
téo do territério, incluindo a programagao de equipamen-
tos e infra-estruturas urbanas e a adopg¢do de mecanismos,
critérios e instrumentos de compensagao;

i) Colaborar com outros servigos municipais no estudo, cri-
acdo e implementagdo de programas municipais destina-
dos a areas especificas da politica urbana como habita-
¢ao, equipamentos socio-culturais educativos e desportivos,
zonas verdes publicas, espagos publicos e outros;

j) Acompanhar a elaborac&o e desenvolvimento de outros
estudos, planos e projectos estratégicos desenvolvidos pelo
municipio, administragdo central ou da iniciativa priva-
da, com impacto territorial no espago urbano municipal.

Artigo 42.°
Divisdo de Acessibilidades, Transportes e Redes

Compete a Divisdo de Acessibilidades, Transportes e Redes
(DATR):

a) Promover os estudos e assegurar a coordenacdo necessa-
rios a definicdo e gestdo das redes e infra-estruturas mu-
nicipais e de articulagdo intermunicipal, nomeadamente,
de acessibilidades e transportes, abastecimento de agua e
saneamento;

b) Promover estudos de trafego, transportes e rede viaria,
com vista a sua racionalizagéo;

¢) Elaborar estudos de ordenamento, circulagéo e parquea-
mento de veiculos;

d) Promover as acgdes necessérias no ambito da concepgdo
da rede de transportes publicos, designadamente na loca-
lizag8o e funcionamento de nés de ligagdo multi e
intermodal;

e) Conceber e executar medidas de seguranca e prevengao
rodoviarias;
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f) Promover, em articulagdo com a Divisdo de Estudos e
Projectos do Departamento de Obras e Gestdo de Infra-
Estruturas Municipais, a elaboragéo dos programas, estu-
dos e projectos de construcéo de infra-estruturas viérias
gue sejam da responsabilidade do municipio;

g) Definir as especificagdes dos equipamentos de ordenamento
do tréfego, designadamente de semaforizagdo, em estrei-
ta colaborag&o com a Divisdo de Equipamento e llumina-
¢do Publica do Departamento de Obras e Gestdo de Infra-
estruturas Municipais,

h) Dar parecer sobre os pedidos relativos & ocupagéo e a
colocagdo de publicidade na via publica no dominio das
suas competéncias.

Artigo 43.°
Divisdo de Informagdo Geogréfica e Solos
1 — A Divisfo de Informagio Geogréfica e Solos compete:

a) Promover a execucgdo e actualizagdo da cartografia e do
cadastro do territério municipal, colaborando com o Ins-
tituto Geogréfico Portugués (IGP);

b) Colaborar com a Divisdo de Ordenamento e Estratégia na
actualizagdo da cartografia do territério municipal;

¢) Acompanhar o processo de divisdo da propriedade que ndo
seja realizada através de loteamento urbano, desencade-
ando todas as acgdes necessdrias para garantir o cumpri-
mento da legislagdo em vigor;

d) Efectuar levantamentos topogréficos ou prestar apoio de
topografia

2 — A Divisdo de Informagéo Geogréfica e Solos, integra:
2.1 — Seccdo de Topografia, a qual compete:

a) Apoiar a actividade das divisdes do Departamento de Pla-
neamento, bem como prestar os servigos que lhe sejam
solicitados por outras unidades organicas, em especial pe-
los Departamentos de Obras e Gestdo de Infra-Estruturas
Municipais e de Gest&o Urbanistica e Renovagdo Urbana;

b) Colaborar com o Departamento de Notariado e Patrimo-
nio no levantamento e organizagéo dos imoveis do do-
minio publico e privado municipal;

c) Proceder as operagfes imobilidrias do municipio, nomea-
damente a aquisicdo de solos e venda de lotes;

d) Acompanhar os processos de expropriagdo em articula-
¢do com o Gabinete de Apoio Juridico;

€) Efectuar a medicdo da érea, a avaliagdo e a delimitagéo
dos imdveis a adquirir ou a alienar pelo municipio;

f) Preparar os processos destinados a elaboracdo de escritu-
ras respeitantes a integragdo dos dominios publico e pri-
vado do municipio, de terrenos e edificagfes, designada-
mente provenientes de cedéncias de |oteamentos e outros.

2.2 — Servico Municipa de Informag8o Geogréfica (SMIG) ao
qua compete conceber, implementar e gerir um sistema automatizado
de informagéo geogréfica de forma a dar permanente e actualiza-
da resposta as solicitagbes dos municipes e dos diversos servigos
do municipio, em especial no planeamento e gestéo do territério,
incluindo o dominio do cadastro urbano e rustico, bem como de-
senvolver as acgles necessérias a actualizagdo da cartografia do
concelho.

SUBSECCAO IV

Do Departamento de Gestdo Urbanistica e Renovagdo Urbana

Artigo 44.°
Competéncias

1 — Compete ao Departamento de Gestdo Urbanistica e Reno-
vagdo Urbana instruir os processos e executar as tarefas de gestéo
e renovagdo urbanistica, cabendo-lhe desempenhar as fungdes que
permitam aos 6rgdos municipais exercer 0s seus poderes no am-
bito da intervencdo urbanistica, aprovagéo de operacdes de lotea-
mento e de autorizag&o ou licenciamento de obras, no completo
conhecimento dos vérios parametros, nomeadamente de indole
técnica e legal da ocupagdo do solo e da correcta integragdo urba-
nistica de edificios, estruturas ou equipamentos.

Artigo 45.°
Divisfes
O Departamento de Gestdo Urbanistica e Renovagao Urbana
compreende as seguintes divisoes:

a) Divisdo de Estruturagdo e Renovagdo Urbana (DERU);

b) Divisdo de Gestao Urbanistica Norte (DGUN);

¢) Divisdo de Gestao Urbanistica Sul (DGUS);

d) Divisao de Licenciamentos Diversos e de Fiscalizagao
(DLDF);

e) Divisdo de Atendimento e Apoio Administrativo (DAAA).

Artigo 46.°
Divisdo de Estruturagdo e Renovagdo Urbana

A Divisfo de Estruturacio e Renovagéo Urbana compete acom-
panhar estudos e emitir parecer sobre todas as pretensdes que se
inscrevem no dominio do urbanismo e da construgado, incluindo
pedidos de informagao prévia, pretensdes de loteamento e projec-
tos de obras de urbanizago, processos de edificagdo de obras par-
ticulares, na &rea urbana, com excep¢do da &rea correspondente
ao centro histérico, competindo-lhe ainda designadamente:

a) Informar os pedidos de informag&o prévia e as preten-
soes de loteamento;

b) Prestar informac&o sobre projectos de obras de urbaniza-
¢80, bem como propor para aprovagao as prescricoes a
que as mesmas devem obedecer;

¢) Informar sobre processos de edificagdo de obras parti-
culares, em érea ndo abrangida por operacdo de loteamento
aprovada, que pela sua dimensdo configurem uma inter-
vencdo urbanistica significativa e por esse motivo lhes
sgja distribuida;

d) Divulgar projectos tendentes a defesa e recuperagéo do
patrimoénio histérico e arquitecténico;

e) Elaborar, propor e divulgar regras de intervengdo urba-
nistica nas zonas urbanas consolidadas e nucleos histéri-
cas, com excepgao do centro historico;

f) Executar ou acompanhar obras de recuperacdo de edifici-
0s e espacos publicos;

g) Apoiar intervengbes de caracter social inerentes ao
desenvolvimento das intervencdes nas zonas histéricas ndo
coincidentes com o centro historico;

h) Actuar coordenadamente com outros servicos da Camara
na andlise, licenciamento, acompanhamento e fiscaliza-
¢do de obras a realizar nas zonas histéricas, com excep-
¢ao do centro historico;

i) Apreciar os projectos de edificagdes sujeitas a licencia-
mento ou autorizagdo municipal;

j) Preparar a fundamentagdo dos actos de licenciamento ou
de indeferimento dos respectivos pedidos.

Artigo 47.°
Divisdo de Gestdo Urbanistica Norte

A Divisio de Gestéo Urbanistica Norte tem como érea de actuacdo
o territério geografico municipal a norte do rio Mondego, com
excepcdo da area de actuagdo da Divisdo de Estruturacdo e Reno-
vagdo Urbana, competindo-lhe, designadamente;

a) Acompanhar estudos e emitir parecer sobre todas as pre-
tensdes que se inscrevam no dominio do urbanismo e da
construcdo, por via da legislagdo ou regulamentagéo apli-
cavel e ou das suas implicagdes em termos do ordenamento
do territério municipal;

¢) Colaborar com a Divisdo de Informagéo Geogréfica e Solos
na actualizac8o da cartografia e na execugdo do cadastro
do territério municipal;

d) Colaborar com a Divisgo de Informagdo Geogréfica e Solos
nas operagdes fundidrias do municipio;

e) Emitir pareceres sobre pedidos de viabilidade, projectos
de loteamento e construgoes,

f) Assegurar e gerir o arquivo de desenho e o tratamento da
informag&o decorrente da actividade da divis&o;

g) Garantir aregularizagdo de loteamentos, de construcdes
ou a demoligdo de obras clandestinas,

h) Elaborar estudos e projectos que visem garantir a qualida-
de arquitectonica e construtiva de edificios ou conjuntos
urbanos;

i) Colaborar, em articulagdo com o Departamento de Pla-
neamento, na elaboracdo de planos de pormenor e outros
estudos urbanisticos necessarios a gestdo do territorio.
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Artigo 48.°

Divisdo de Gestdo Urbanistica Sul

A Divisdo de Gestdo Urbanistica Sul tem como &rea de actuagéo
o territério geogréfico municipa a Sul do Rio Mondego, com excepcdo
da érea de actuagdo da Divisdo de Estruturagdo e Renovagdo Ur-
bana, competindo-lhe, designadamente;

a)

b)

0
d)

€

9)

h)

Acompanhar estudos e emitir parecer sobre todas as pre-
tensdes que se inscrevam no dominio do urbanismo e da
construcédo, por via da legislagdo ou regulamentagdo apli-
cavel elou das suas implicagdes em termos do ordenamento
do territério municipal;

Colaborar com a Divisio de Informagdo Geogréfica e Solos
na actualizacdo da cartografia e na execucéo do cadastro
do territério municipal;

Colaborar com a Divisdo de Informacdo Geogréfica e Solos
nas operagdes fundiarias do municipio;

Emitir pareceres sobre pedidos de viabilidade, projectos
de loteamento e construgdes;

Assegurar e gerir o arquivo de desenho e o tratamento da
informagéo decorrente da actividade da divisao;

Garantir a regularizag8o de loteamentos, de construcdes
ou ademoligdo de obras clandestinas;

Elaborar estudos e projectos que visem garantir a qualida-
de arquitectonica e construtiva de edificios ou conjuntos
urbanos;

Colaborar, em articulagdo com o Departamento de Pla-
neamento, na elaboracdo de planos de pormenor e outros
estudos urbanisticos necessarios a gestdo do territorio.

Artigo 49.°

Divisdo de Licenciamentos Diversos e de Fiscalizagdo

A Divisfo de Licenciamentos Diversos e de Fiscalizagio com-

pete:

a)

b)

0)

d)

e)

9)

h)

Proceder a licenciamentos diversos, ndo incluidos nas
competéncias da Divisdo de Estruturacdo e Renovagao
Urbana e divisdes de gestdo urbanistica das zonas norte e
aul;

Vistoriar as condi¢des de efectiva execugéo dos projectos
e fiscalizar, através de um corpo de fiscais afectos ao
departamento e em colaborag@o com a Policia Municipal
quando necessario, 0 cumprimento das leis, regulamentos,
deliberacGes e decisfes dos érgéos camararios competen-
tes, sobre normas técnicas ou de seguranga a observar nas
obras particulares;

Velar, com os meios referidos na alinea anterior, pela fi-
delidade de quaisquer obras as especificas condigdes do seu
licenciamento ou autorizag8o, desencadeando, sempre que
necessario, 0s mecanismos que efectivem a responsabili-
dade dos técnicos delas encarregados ou propondo a apli-
cacdo das sangdes que para as respectivas infracgdes se
encontrem previstas;

Efectuar vistorias em edificios, designadamente para efeitos
de constituicdo de propriedade horizontal e licenca de
utilizagdo;

Fiscalizar a observancia das posturas e regulamentos mu-
nicipais bem como a legislag&o vigente aplicavel no &m-
bito da intervengdo da via publica, por motivo de obras,
ainstalacdo de toldos e de publicidade duradoura e ao es-
tado de conservagdo, salubridade, seguranca e utilizago
das edificagdes,

Fiscalizar a execugdo das obras de arruamentos e de tra-
tamento paisagistico dos espagos exteriores das urbaniza-
¢Oes particulares, em articulagdo com o Departamento de
Obras e Gestdo de Infra-Estruturas Municipais, servicos
municipalizados e com as empresas concessionarias de
transporte e fornecimento de energia, redes de comuni-
cagdes ou outras;

Proceder a elaboragéo dos respectivos autos, relatorios,
notificagdes e citagdes, no &mbito das competéncias pre-
cedentes;

Emitir pareceres sobre pedidos de ocupag&o duradoura do
espaco publico, nomeadamente toldos e publicidade.

Artigo 50.°

Divisdo de Atendimento e Apoio Administrativo

1 — Compete a Divisao de Atendimento e Apoio Administra-

tivo:
a)

b)

)

d)

e

)]
h)

m)

n)

0)

Garantir o atendimento e 0 apoio aos municipes no am-
bito da actividade do departamento;

Promover a recolha dos pareceres e informagdes técni-
cas necessdrias aos licenciamentos, quer dos servigos do
municipio, quer dos servigos a ele exteriores;

Conceber novos métodos de processamento da informa-
¢80 por si recolhida e aperfeicoar os existentes, visando
dar resposta eficaz e célere as solicitagbes dos particul a-
res,

Receber os requerimentos dos interessados no ambito das
competéncias do departamento e encaminh&-los, devida-
mente instruidos, para o director de departamento ou para
as divisdes;

Garantir o apoio administrativo as unidades organicas do
departamento;

Organizar os processos no ambito da toponimia e nume-
racdo de policig;

Registar e processar as inscri¢des dos técnicos responsa-
veis por execugdo de obras particulares,

Proceder & emissdo de alvaras de loteamento, licengas de
construgdo ou licengas e autorizagtes de utilizag8o, e cer-
tiddes no &mbito das competéncias do departamento;
Receber, tratar e arquivar o expediente dirigido ao depar-
tamento, submeté-1o a visto ou despacho do director do
departamento e, se for caso disso, remeté-lo a outros ser-
vigos da Camara, bem como promover a expedicéo de cor-
respondéncia;

Manter em arquivo e proceder ao tratamento e gestdo de
toda a documentagéo referente aos processos que visem a
elaboracéo de planos municipais de ordenamento do ter-
ritério e outros instrumentos de gestdo da ocupagdo do
solo incluindo os loteamentos, bem como os que respei-
tem a pedidos de licenciamento de obras particulares;
Em colaboragéo com a Divisdo de Informagdo Geografi-
ca e Solos dar curso as operagdes e proceder as diligénci-
as necessarias a cedéncia de terrenos para os dominios pu-
blico e privado, assegurando as relagbes com 0s servicos
de notariado e registo;

Manter actualizada a informagdo sobre os bens iméveis
resultantes de processos de cedéncia no ambito das com-
peténcias do departamento, em colaboragdo com a Divi-
sdo de Informagdo Geogréfica e Solos;

Fornecer as copias de projectos de construgdo ou lotea-
mento, bem como as cartas ou plantas que forem solici-
tadas e possam ser fornecidas;

Criar e manter actualizada uma base de dados relativa as
licencas de loteamento e as autorizagdes para execucao
de obras de urbanizacdo com vista a monitorizagdo e ava-
liagdo dos indicadores de desenvolvimento urbano.

2 — No ambito da Divis@o de Atendimento e Apoio Adminis-
trativo funciona a Secgdo de Apoio Administrativo a qual compe-
te a execugdo das tarefas que se compreendem nas alineas €), i), j)
e m) do nimero anterior; a Secgéo de Atendimento e Licengas a
qual cabe a execucdo do disposto nas alineas g), d), 1), i), b) e a)
do ndmero anterior.

3 — Ao chefe de divisao, de acordo com as orientagfes do di-
rector de departamento, cabe propor novos métodos de tratamento,
registo e arquivo da informagéo nesta érea de actividade camarg
ria, nomeadamente pela adopgdo de técnicas de gestédo automatica
documental, devendo para o efeito definir com a colaboragéo da
Divisdo de Informética e o Servico Municipal de Informagéo Ge-
ogréfica um programa de informatizagéo dos procedimentos ad-
ministrativos e de acesso e registo de informagdo georeferenciada.

SUBSECCAOQ VI

Do Departamento de Obras e Gestdo de Infra-Estruturas Municipais

Artigo 51.°

Competéncias

Compete em geral ao Departamento de Obras e Gestao de Infra
-Estruturas Municipais executar as atribui¢cdes do municipio rela-
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tivas a construgdo, conservagdo e reabilitacdo de infra-estruturas
publicas, equipamento social e edificios pertencentes ou a cargo
da autarquia, sem prejuizo das funges atribuidas a outros departa-
mentos.

Artigo 52.°
Divisdes

1 — O Departamento de Obras e Gestéo de Infra-Estruturas
Municipais compreende as seguintes divisdes:

a) Divisdo de Estudos e Projectos (DEP);

b) Divisdo de Equipamentos e Edificios (DEE);

c) Divisdo de Vias e Espagos Exteriores (DVEE);

d) Divisdo de Conservacdo e Administragdo Directa (DCAD);
e) Divisdo de Gestéo da Circulagdo e Transito (DGCT);

f) Divisdo de Equipamento e lluminagdo Publica (DEIP).

2 — O Departamento integra ainda a Secgdo Administrativa que
funciona junto do respectivo director.

Artigo 53.°
Divisao de Estudos e Projectos

1 — A Divisgo de Estudos e Projectos cabe em geral executar
as tarefas de concepcéo, promogéo e controlo da execugdo dos
projectos no &mbito dos poderes funcionais do departamento, com-
petindo-lhe ainda preparar e instruir os processos relativos a sua
adjudicagéo quando tiverem de ser elaborados por entidades estra-
nhas aos servigos do municipio e preparar os cadernos de encar-
gos e programas de concurso.

2 — Compete em especial a Divisdo de Estudos e Projectos ela-
borar estudos prévios, anteprojectos e projectos de:

a) Edificios e de equipamentos de interesse publico;

b) Infra-estruturas, arranjos exteriores e tratamento paisa-
gistico;

¢) Redevié&ria e infra-estruturas de iniciativa municipal;

d) Equipamento Urbano, designadamente quiosques, instala-
¢Oes sanitérias, abrigos de espera de passageiros de trans-
portes publicos, candeeiros e outros sistemas de ilumina-
G20 publica, bancos e mesas de jardim, papeleiras ou parques
infantis e outro mobiliério urbano;

€) Reabilitagdo de edificios de valor patrimonial e recupera-
¢80 de espacos livres, e espagos naturais degradados de
interesse ambiental.

3 — A Divisdo de Estudos e Projectos deve propor, quando ne-
cessario, a adjudicacdo de projectos ao exterior, preparar os res-
pectivos cadernos de encargos e especificagdes e, quando solicita-
do, acompanhar a sua elaboragdo e colaborar na apreciacdo dos
projectos apresentados, bem como organizar o banco de projec-
tos.

4 — A Divisdo de Estudos e Projectos pode ainda ser incumbida
de prestar assisténcia técnica e coordenar 0s projectos municipais
a executar por entidades estranhas a Camara.

Artigo 54.°
Divisdo de Equipamentos e Edificios

1 — Compete em geral a Divisdo de Equipamentos e Edificios
elaborar e acompanhar os processos de execu¢do nomeadamente
em regime de empreitada de edificios ou equipamentos municipais,
designadamente os escolares e desportivos destinados a praticas
culturais, desportivas ou de apoio social, realizados por conta do
municipio, quer se trate de iniciativa publica ou de efectivagdo de
obras para as quais a lei permita imputar encargos a terceiros.

2 — A Divisdo de Equipamentos e Edificios desenvolve as suas
actividades em estreita colaboragdo e articulagdo com os departa-
mentos de educacdo, acgdo socia e familia e de juventude, despor-
to e lazer, e respectivas divisoes.

3 — Cabe ainda a Divisdo de Equipamentos e Edificios promo-
ver:

a) A construgdo e beneficiagdo de edificios do patrimoénio
municipal ou a cargo do municipio, com excepgdo do acervo
imobilidrio afecto a habitagéo social;

b) A construcdo, beneficiacdo de mercados, cemitérios e equi-
pamentos destinados a realizagGes de interesse publico;

¢) Coordenando arealizac8o de grandes e pequenas repara-
COes,

d) Acompanhando e fiscalizando a execug@o de todas as obras;

€) Assegurando os apoios a realizagfes culturais, sociais e
desportivas;

f) Assegurando a existéncia de materiais necessarios a exe-
cucdo das obras por administrag8o directa;

g) Assegurando a gestéo de oficinas de carpintaria, serralha-
ria e pintura.

Artigo 55.°
Divisdo de vias e espacos exteriores

1 — Compete em geral & Divisdo de Vias e Espagos Exteriores
elaborar e acompanhar o0s processos de execucéo em regime de
empreitada de vias municipais, bem como as obras complementa-
res implicitas aos respectivos arruamentos e a sua gestdo.

2 — Cabe em especia a Diviséo de Vias e Espagos Exteriores,
promover, nomeadamente em regime de empreitada:

a) A construcé@o e beneficiagdo de arruamentos, estradas
municipais e respectivas obras de arte;

b) A execucéo de espacos publicos e eguipamentos urbanos;

¢) A conclusdo de obras de urbanizagdo, quer sgjam a expen-
sas do municipio, quer por imputagédo de encargos a ter-
ceiros,

d) Fiscalizar e acompanhar a execucéo de infra-estruturas
urbanisticas.

3 — Cabe ainda a Divisdo de Vias e Espagos Exteriores:

a) A apreciacdo dos pedidos de empresas concessionarias para
execucao de trabalhos na via publica sob jurisdi¢éo do
municipio e a sua fiscalizagao;

b) A gestdo da conservagdo da rede viaria municipal, man-
tendo actualizado o respectivo cadastro.

Artigo 56.°
Divisdo de Conservacdo e Administracdo Directa

1 — A Divisio de Conservacio e Administrago Directa cabe a
execucdo de obras de interesse municipal, incluindo a conservagdo
€ manutengdo de todas as vias e passeios municipais, através dos
meios técnicos e logisticos do municipio ou em cooperagdo com
outras entidades publicas ou privadas.

2 — Cabe, designadamente, a Divisdo de Conservagdo e Admi-
nistracdo Directa:

a) Proceder a conservagdo de arruamentos, estradas munici-
pais e respectivas obras de arte;

b) Proceder a conservagdo e remodelagdo de edificios que
integram o patriménio municipal ou administrados pelo
municipio, com excepcdo daquel es que constituem o acervo
imobiliario afecto a habitagéo social;

¢) Proceder areparagédo ou remodelacdo de infra-estruturas,
designadamente viarias, e em espagos publicos;

d) Executar e conservar as obras relacionadas com o transi-
to, em articulagdo com a Divisdo de Tréansito e Trans-
portes do Departamento de Planeamento e Gestao Urbanis-
tica;

€) Proceder a montagem e conservagdo de outro equipamento
a cargo do municipio, nomeadamente o que respeita a
sinalizagdo na via publica e ao mobiliério urbano;

f) Colaborar e apoiar nos diversos transportes a cargo do
municipio, assm como a gestdo do parque de maquinas e
estaleiro afecto ao DOGIEM;

g) Colaborar na actividade de protecgdo civil, em articula-
¢a0 com a companhia de bombeiros sapadores.

Artigo 57.°
Divisdo de Gestdo da Circulagdo e Transito

1 — Compete a Divisdo de Gestéo e Circulagdo e Transito ela
borar e colaborar nos estudos de trafego tendentes & elaboracdo de
planos de circulagdo e estacionamento, incluindo projectos de si-
nalizaggo.

2 — Compete a Divisao de Gestdo e Circulagéo e Tran-
sito, nomeadamente em regime de empreitada ou administragéo di-
recta:

a) Garantir a execugdo e conservagdo da rede de sinalizagdo
horizontal e vertical;
b) Proporcionar a seguranca da circulacéo de viaturas e

pedes;
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c) Prestar apoio técnico as juntas de freguesia e ao Depar-
tamento de Administragdo Urbanistica em matéria de rede
vidria e transito;

d) Garantir o controle e implantagcdo da sinalizag&o de tran-
sito na area do concelho;

€) Garantir o desenvolvimento da rede de sinalizag&o lumi-
nosa automética de tréfego;

f) Coordenar a circulago de transportes publicos colectivos
e taxis;

g) Dar parecer sobre arealizac8o de provas desportivas ou
outras utilizagdes da via publica;

h) Garantir o controle e manutenc@o do Aerddromo de Coim-
bra

Artigo 58.°
Divisdo de Equipamento e lluminagdo Publica
1 — Compete a Divisdo de Equipamento e [luminacdo Publica:

a) Administrar os meios e prestar 0s Servigos Nnecessarios ao
funcionamento de estruturas, equipamentos e instalacGes
do municipio ou a cargo do municipio, designadamente a
gestdo de electricidade, redes de telefone, informética,
seguranca, redes de rega e, em colaboragdo com os SMASC,
0 abastecimento de dgua, drenagem de esgotos;

b) Efectuar o acompanhamento e fiscalizag&o de obras na
area de electricidade, telecomunicagfes, seguranca e
electromecanica, se necessario com a colaboragéo de ou-
tros servicgos;

¢) Coordenar as actuagfes do Municipio com as entidades
concessiondrias do fornecimento e da distribuicdo de energia
eléctrica, em especia no que se refere a iluminagéo pu-
blica;

d) Promover a permanente actualizagdo e adequagéo as ne-
cessidades gerais do municipio de um plano de iluminagéo
do concelho;

e) Conservar arede de sinalizagdo luminosa automética de
tréfego.

2 — Cabe também a Divisdo de Equipamento e lluminagdo Publica,
colaborar na fiscalizag8o e acompanhamento das obras municipais
que corram por outros servigos e que incluam trabal hos de electri-
cidade, telecomunicagdes, seguranga e electromecéanica.

Artigo 59.°
Secgdo Administrativa

A Seccdo Administrativa depende directamente do director do
departamento, competindo-lhe:

a) Organizar os meios administrativos necessarios ao fun-
cionamento integrado de todas as unidades organicas do
departamento;

b) Proceder a organizagdo dos processos de adjudicagéo;

Cc) Manter actualizados os registos necessarios ao bom fun-
cionamento dos servigos, nomeadamente os arquivos de
correspondéncia;

d) Proceder a difusdo das deliberagdes dos 6rgaos autérqui-
cos que interessem a actividade das diferentes divisdes;

e) Preparar os autos de medi¢do ou qualquer outro suporte
para pagamento de encargos por obras efectuadas;

f) Distribuir o apoio administrativo pelas diferentes unida-
des orgénicas.

SUBSECCAO VI

Do Departamento de Habitacdo

Artigo 60.°
Competéncias

1 — Cabe, em geral, ao Departamento de Habitacdo o estudo,
preparagdo, execucdo e avaliagdo das decisdes a tomar pelos 6r-
gaos competentes do municipio no &mbito da politica municipal
de habitacdo, e em especial promover a elaboragéo de programas
de construgdo de habitagéo social e definir os papéis e incidéncia
das iniciativas publica e privada, bem como apoiar o esforgo co-
operativo segundo as orientagdes dos 6rgaos autérquicos.

2 — Compete ainda ao departamento acompanhar e apoiar as
negociagdes e instruir os processos visando a conclusdo de contra-

tos de desenvolvimento de habitagdo ou outros instrumentos con-
vencionais que possibilitem o financiamento da construgdo da
habitag&o social ou o apoio financeiro ao real ojamento.

3 — Na defini¢8o dos locais e condic¢des para implantagdo de
habitac&o social, o Departamento de Habitagdo colabora com os
Departamentos de Planeamento e de Gestdo Urbanistica e Reno-
vacdo Urbana, sendo as propostas neste &mbito apresentadas em
comum.

Artigo 61.°
Divisbes
1 — O Departamento de Habitagdo compreende as seguintes
divisdes:
a) Divisdo de Gestéo Socia (DGS);

b) Divisdo de Promoc¢&o de Habitacdo (DRH);
c) Divisdo de Reabilitacdo de Edificios (DRE).

2 — Nadirecta dependéncia do director de departamento fun-
ciona a Secgdo Administrativa.

Artigo 62.°
Divisdo de Gestdo Social
Compete a Divisao de Gestao Social:

a) Proceder ao permanente levantamento das caréncias de
habitag&o no concelho;

b) Promover o realojamento das familias carenciadas do
concelho, propondo e executando as medidas que visem a
humanizagéo e o bem estar social através da definicéo e
aplicacdo de critérios gerais que atendam designadamente
ao rendimento familiar e a concreta necessidade face a
situagdo social dos agregados e respeitem o principio da
igualdade de oportunidades;

¢) Conduzir os procedimentos que visem o arrendamento ou
a venda de habitag&o, incluindo, em caso de arrendamen-
to, a fixagdo, segundo os critérios estabelecidos, das res-
pectivas rendas;

d) Recensear e manter actualizado o censo das habitactes
clandestinas no Concelho.

Artigo 63.°
Divisdo de Promogéo de Habitagdo
1 — A Divis#o de Promocso de Habitagio compete:

a) Elaborar ou promover a elaboragéo de estudos prévios,
anteprojectos e projectos de arquitectura e engenharia no
dominio da habitag&o de iniciativa municipal;

b) Organizar os processos de concurso ou consulta para gjuste
directo que visem a adjudicagéo de estudos, projectos ou
obras no ambito das competéncias do Departamento de
Habitacao;

¢) Colaborar com o Gabinete de Apoio Juridico nainstrugdo
dos processos de expropriagéo por utilidade publica de
terrenos a destinar a empreendimentos de habitacdo de
promog&o municipal;

d) Promover a construgdo em regime de empreitada dos
empreendimentos destinados a habitago, designadamente
de habitacdo social ou econdmica, respectivas infra-es-
truturas e equipamentos, bem como efectuar as diligén-
cias para a contratualizag8o da construgdo de habitacdo a
custos controlados, segundo qualquer das formas legamente
admitidas;

e) Promover os trabalhos de beneficiagcdo ou conservagéo dos
edificios que integram o parque habitacional do munici-
pio;

f) Apreciar os projectos de loteamento, de obras de urbani-
zag&o ou de edificios sujeitos a licenciamento ou autori-
zac8o municipal e que se destinem a habitag&o social;

g) Vistoriar as condicdes de efectiva execugdo dos projectos
e velar pelafidelidade das obras de construcéo de habita-
G0 social, equipamentos ou instal agdes acessorias as es-
pecificas condicdes a que se sujeitou o licenciamento e as
leis e regulamentos em vigor, desencadeando, se necess&
rio for, os mecanismos de responsabilizagdo dos técnicos
delas encarregados;

h) Elaborar ou apoiar a elaboragéo de projectos referentes a
obras de conservag&o, remodelagdo ou ampliagéo de ha-
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D)

bitacGes de familias carenciadas, dentro dos parametros
superiormente estabel ecidos;

Promover acgdes visando a dinamizagdo socia e a inte-
gracdo na comunidade dos moradores em habitagdes mu-
nicipais.

2 — No ambito desta Divisdo é criado um sector com a preo-
cupacdo especifica e prioritéria de promover os trabalhos de be-
neficiagdo ou conservagdo dos edificios que integram o parque
habitacional do municipio.

Artigo 64.°
Divisdo de Reabilitacdo de Edificios

A Divisfo de Resbilitacio de Edificios compete:

a)

b)
©)

d)

e

g)

Tratar todos os pedidos que envolvam a execucéo de obras
necessarias para corrigir mas condigles de salubridade e solidez
ou seguranca nas habitagdes, nomeadamente efectuando as
vistorias legalmente previstas e preparar 0s processos para
tomadas de decisdo tanto para a actuagéo dos proprieta-
rios ou arrendatarios, como pela Camara Municipal;
Analisar os orcamentos apresentados pelos arrendatarios,
bem como efectuar medicdes e orgamentos,

Organizar 0s processos de concurso ou gjuste directo para
execucdo das obras através de empreitada nos casos em
gue a Camara Municipal decida substituir-se aos proprie-
tarios;

Acompanhar e fiscalizar a execugéo das obras referidas
na alinea anterior;

Preparar os processos de candidatura aos programas de
apoio a recuperacdo de habitagdo, nomeadamente programa
RECRIA, no ambito da alinea c);

Instruir processos de apoio técnico e financeiro a reabili-
tacdo de habitagOes cuja decisdo caiba a autarquia desig-
nadamente no quadro legal dos programas estaduais de apoio
para este efeito;

Efectuar o levantamento do edificado na cidade de Coim-
bra, em articulagdo com o Departamento de Gestéo Ur-
banistica e de Renovag&o Urbana e com o Gabinete para
o Centro Historico.

Artigo 65.°
Seccdo Administrativa

A Seccdo Administrativa do Departamento de Habitag&o com-
pete em geral:

a)

b)

0)

d)

e

g)

Organizar, distribuir e assegurar a eficiéncia dos meios
administrativos necessarios ao funcionamento das unida-
des orgéanicas do departamento;

Proceder & organizag&o dos processos administrativos de-
signadamente os que resultem dos levantamentos sociais
que visem a atribuicdo de fogos para realojamento, a fi-
xacdo e a actualizagdo de rendas;

Organizar os processos de concurso no &mbito das com-
peténcias do Departamento de Habitagdo, preparando a
realizacdo de actos publicos quando a estes houver lugar;
Manter devidamente processados e actualizados os regis-
tos necessarios ao regular funcionamento dos servicos,
designadamente os de correspondéncia;

Proceder a atempada difusdo das deliberactes dos érgéos
autarquicos que interessem a actividade das divisoes;
Preparar os autos de medi¢&o ou qualquer outro suporte
para pagamento de encargos por obras realizadas no am-
bito das func¢des do departamento;

Emitir as certiddes sobre os actos ou factos que, nos ter-
mos da lei, dispensem despacho superior que autorize a
sua emisséo.

SUBSECCAO VIlII

Do Departamento de Educacdo, Acgdo Social e Familia

Artigo 66.°
Competéncias

Cabe em geral ao Departamento de Educagdo, Acgdo Social e
Familia a preparagdo, execucdo e avaliagdo dos meios, programas
e medidas municipais referentes & &rea educativa, a intervengao
nas éreas de apoio social e bem assim a protecgdo da familia.

Artigo 67.°
Divisodes

1 — O Departamento de Educacdo, Acgéo Socia e Familia com-
preende as seguintes divisdes:

a)
b)

A Divisdo de Educag&o e Ciéncia (DEC);
A Divisgo de Acgdo Social e Familia (DASF).

2 — Nadirecta dependéncia do director de departamento fun-
ciona a Sec¢do Administrativa.

Artigo 68.°
Divisdo de Educagédo e Ciéncia

1 — Compete a Divisdo de Educagdo e Ciéncia:

a)

b)

0

d)

e)

m)

n)

0)

p)

Assegurar, em colaboragdo com as unidades orgéanicas com-
petentes do Departamento de Infra-Estruturas Municipais,
0 apetrechamento e manutencéo dos edificios do ensino
publico pré-escolar e do primeiro ciclo do ensino basico;
Proceder a0 levantamento das necessidades dos alunos mais
carenciados e, em fungdo delas, propor apoios financei-
ros no &mbito da ac¢do social escolar para aquisi¢do de
livros, material escolar e didactico e transporte;
Providenciar pelo fornecimento de refeigdes assegurando
o funcionamento dos refeitérios nas escolas, bem como
0S apoios aos transportes escolares;

Propor a atribuicdo de subsidios para dimentagdo nos termos
elimitesdalei;

Preparar as decisdes de apoio financeiro e técnico as bi-
bliotecas escolares em articulagdo com a Divisdo de Bi-
bliotecas, Documentagdo e |nformagao;

Propor apoios a concretizagéo de planos de actividades
das escolas no ambito de acg¢Bes sdcio-educativas, projec-
tos educacionais especificos e de intercambio escolar, dando
prevaléncia aos que visem fomentar o conhecimento da
historia e realidade fisica, politico-administrativa, econo-
mica, patrimonial ou humana do concelho;

Apoiar as campanhas de educagdo civica e as de promo-
G0 de estilos de vida saudaveis;

Manter actualizada a carta escolar do concelho em estreita
colaboragdo com o Departamento de Planeamento;
Garantir equidade e acesso universal a educagdo atodas as
criangas e jovens do municipio em idade escolar e bem
assim acesso a formas de educag8o recorrente ou outras a
todos os municipes;

Promover medidas de combate ao abandono e insucesso
escolares;

Acompanhar e avaliar as obras de restauro e conservagdo
das institui¢des escolares e bem assim propor novas edi-
ficagBes ou arranjos,

Dotar os jardins de infancia e escolas legalmente abrangi-
das por gestdao municipal de meios humanos e materiais
bastantes ao bom desempenho dos docentes e discentes
daqueles graus de ensino;

Elaborar programas de divulgacdo cientifica e outras me-
didas de formagdo nas éreas cientificas e tecnol 6gicas com
vista, designadamente, a utilizagdo de novas tecnologias;
Organizar visitas de estudo, encontros, festividades e dias
comemorativos de apoio ao processo educativo e em
colaboragdo com as diversas institui¢des escolares ou aca-
démicas;

Preparar e implementar meios e medidas de educagdo e
expressao artistica, fisico-motora e de aprendizagem de
novas tecnologias em todos os graus de ensino, e em es-
pecial, nos jardins de infancia e escolas do 1.° ciclo.

Artigo 69.°
Divisdo de Acgdo Social e Familia

Compete a Divisdo de Acgdo Social e Familia:

a)

b)

0

Executar as medidas de politica social, designadamente as
de apoio ainfancia e aos idosos, que forem aprovadas pela
Céamara no dominio das atribui¢des do municipio;
Programar a construcéo de equipamentos de salide e de
accdo socia de forma a responder as necessidades da co-
munidade concelhia;

Promover ou acompanhar as actividades que visem cate-
gorias especificas de municipes carenciados de apoio ou
assisténcia social;
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d) Apoiar as institui¢bes privadas de solidariedade social
concglhias;

f) Promover e apoiar projectos e ac¢des que visem a inser-
¢80 ou reinsergdo socio-profissional dos municipes;

g) Promover medidas de apoio a familias numerosas e ou-
tras medidas ou programas de politica para as familias
definidas pela Camara Municipal .

Artigo 70.°
Seccdo Administrativa

A Seccdo Administrativa depende directamente do respectivo
director do departamento, competindo-lhe:

a) Organizar os meios administrativos necessarios ao fun-
cionamento integrado de todas as unidades orgéanicas do
departamento;

b) Manter actualizados os registos necessarios ao bom fun-
cionamento dos servigos, nomeadamente os arquivos de
correspondéncia;

¢) Proceder a difusdo das deliberagbes dos 6rgados autérqui-
cos que interessem a actividade das diferentes divisdes;

d) Distribuir o apoio administrativo pelas diferentes unida-
des orgénicas.

SUBSECCAO IX

Do Departamento de Desporto, Juventude e Lazer

Artigo 71.°
Competéncias

Compete ao Departamento de Desporto, Juventude e Lazer em
geral planear, organizar e executar os meios e medidas de politica
de desenvolvimento desportivo, de apoio a juventude e de ocupa-
¢ao de tempos livres e lazer definidos pelo municipio.

Artigo 72.°
Divisbes
O Departamento de Desporto, Juventude e Lazer tem as seguintes
divisbes:
a) Divisdo de Gestdo Desportiva (DGD);
b) Divisdo de Desporto Escolar e Associativismo Desportivo

(DDEAD);
c) Divisdo de Juventude e Lazer (DJL).

Artigo 73.°
Divisdo de Gestdo Desportiva
Compete a Divisdo de Gestdo Desportiva:

a) Preparar, executar e avaliar o Plano de Desenvolvimento
Desportivo Municipal e elaborar o Regulamento Despor-
tivo Municipal;

b) Programar a construgédo ou reabilitaco de equipamentos
desportivos e elaborar a Carta de Equipamentos Despor-
tivos de Coimbra;

¢) Desenvolver actuagdes que visem o comportamento ndo
violento e o espirito desportivo nos locais de competi-
Gao;

d) Cumprir a politica desportiva municipal entendida como
o conjunto de medidas de fomento desportivo, a luz dos
regulamentos municipais desportivos em vigor;

e) Elaborar, executar e fazer cumprir as obrigacfes decor-
rentes de contratos-programa e contratos de desenvol-
vimento desportivo subscritos pela autarquia e pelas en-
tidades desportivas do concelho;

f) Preparar, executar e avaliar programas e medidas de for-
magdo desportiva de técnicos, atletas e dirigentes despor-
tivos do concelho.

Artigo 74.°
Divisdo de Desporto Escolar e Associativismo Desportivo

Compete a Divisdo de Desporto Escolar e Associativismo Des-
portivo:

a) Planear, preparar, executar e avaliar 0s meios, progra-
mas e medidas relativos ao desporto escolar, em especial

no ambito das escolas do 1.° ciclo e pré-primarias, em
colaboragdo com as entidades oficiais respectivas,

b) Promover e apoiar acgOes de fomento da actividade 1U-
dica e desportiva junto da populagdo escolar, em articu-
lacdo com as escolas e entidades desportivas do conce-
Iho;

c) Colaborar, apoiar e acompanhar as associagdes, colecti-
vidades e clubes desportivos do Concelho no desenvol-
vimento desportivo de Coimbra, segundo as orientagdes
municipais e os instrumentos reguladores existentes.

Artigo 75.°
Divisdo de Juventude e Lazer
Compete a Divisdo de Juventude e Lazer:

a) Desenvolver e promover iniciativas de apoio a juventude
e ao intercambio juvenil;

b) Preparar, colaborar e implementar meios e medidas trans-
versais relativas a juventude, e nomeadamente de forma-
¢8o profissional, de bolsas e iniciativas de emprego, de
saidas profissionais e de inser¢do no mercado de traba-
Iho;

¢) Fomentar a participag&o e iniciativa dos jovens de Coim-
bra, e designadamente estimulando a criagdo cultural e o
empreendedorismo empresarial;

d) Apoiar actividades de formacéo civica e cultural dos jo-
vens;

e) Apoiar e incentivar a criacdo e desenvolvimento de asso-
ciagOes de juventude;

f) Promover, apoiar e avaliar actividades desportivas, cul-
turais e recreativas relevantes de &mbito local, regional e
nacional, nomeadamente festivais de musica, publicacOes,
exposicoes, feiras, desfiles, concertos ou encontros teméa-
ticos;

g) Garantir a participagdo internacional de jovens do con-
celho em eventos relevantes;

h) Assegurar meios e programas de ocupagao regular e sazo-
nal de tempos livres, colaborando na implementagédo e
qualificagdo de espagos publicos de lazer;

i) Organizar e apoiar comemoragdes importantes nacionais,
regionais ou locais relativas a efemérides, personalidades,
temas, dias nacionais e feriados e outros;

j) Colaborar activamente com os departamentos municipais,
organismos oficiais, entidades, organizagdes e grupos in-
formais no desenvolvimento de actividades nas areas
ambiental, cultural, econémica, educativa e desportiva.

SUBSECCAO X

Do Departamento de Ambiente e Qualidade de Vida

Artigo 76.°
Competéncias

Cabe em geral ao Departamento de Ambiente e Qualidade de
Vida conceber os meios e promover as medidas de proteccéo do
ambiente e da salide publica, bem como propor a criagéo de espa-
¢os verdes e assegurar da sua manutencdo em condicdes de perma-
nente uso publico, e ainda o exercicio das competéncias relativas
a gestéo dos espacos publicos, dos servigos urbanos de higiene e
de manutenggo do parque de viaturas, méguinas e outro eguipamento.

Artigo 77.°
Unidades organicas

1 — O Departamento de Ambiente e Qualidade de Vida com-
preende as seguintes divisdes e servicos:

a) Divisdo de Ambiente, Salide e Espagos Publicos (DASEP);
b) Divisdo de Espacos Verdes (DEV);

c) Divisdo de Viaturas e Maguinas (DVM);

d) Servigo Médico-Veterinario (SMV);

€) Servigo Urbano de Higiene (SUH).

2 — Na directa dependéncia do director de departamento fun-
ciona a Secgdo Administrativa.



38

APENDICE N.© 192 — Il SERIE — N.° 300 — 30 de Dezembro de 2003

1—

Artigo 78.°
Divisdo de Ambiente, Salde e Espagos Publicos

Compete a Divisdo de Ambiente, Salide e Espagos Publicos

designadamente:

a)

b)
©)
d)
e
f)
9)

h)
2 —

Estudar, executar e avaliar os programas e medidas de
politica ambiental, de salde publica e salilde ambiental e
referentes aos espagos publicos municipais de acordo com
as orientagdes dos 6rgdos autarquicos;

Promover accles de educagdo e sensibilizacgo ambiental
em parceria e junto dos municipes, das institui¢des locais
e dos organismos oficiais;

Realizar inquéritos, estudos e ensaios de campo para ava-
liacdo das condig6es de qualidade de vida no municipio de
Coimbra;

Colaborar com as autoridades de salide publica e coorde-
nar a fiscalizagdo e intervengdo sanitéria em espagos mu-
nicipas;

Elaborar, executar e fiscalizar as normas relativas a publi-
cidade municipal e ao ruido, de acordo com os Regulamen-
tos municipais em vigor e demais legislagdo aplicavel;
Estudar, planear, acompanhar e gerir linhas de &gua e rede
hidrogréfica em colaboragdo com as entidades oficiais
competentes;

Proceder a actividades regulares de desinfestagao;
Proceder a gestao dos cemitérios.

A Divisgo de Ambiente, Salide e Espagos Publicos, em ar-

ticulagdo com outros servigos do municipio, assegura ainda, 0 apoio
a0 Servico Médico Veterinério que, para além de exercer as com-

peténci

as previstas em lei especifica, designadamente, garantir a

vacinagdo animal, dar apoio ao mercado municipal, efectuar estu-

dos epi
autorid

demol dgicos na area do concelho em colaboragdo com as
ades sanit&rias e servigos da administragdo central, assegu-

ra também o funcionamento do Centro Municipal de Protec¢cdo

Animal

— CEMPAC.
Artigo 79.°

Divisdo de Espagos Verdes

Compete, em geral, a Divisdo de Espagos Verdes:

a)
b)
<)

d)
e)

g)

Velar pela manutencdo dos espagos verdes de uso publico
destinados designadamente ao lazer ou a prética desportiva;
Preparar e executar os projectos de implantagdo de zo-
nas verdes,
Planear e executar a rede municipal de parques infantis;
Gerir o horto municipal;
Informar sobre o interesse publico municipal na preser-
vag8o de éreas cobertas de vegetacdo, ainda que privadas,
em func&o do seu valor natural ou da sua localizagdo em
colaborac&o com os departamentos de planeamento e de
gestdo urbanistica e renovagdo urbang;
Gerir os equipamentos qualificaveis como urbanos, sem
prejuizo das competéncias do Departamento de Adminis-
tracdo Geral e Recursos Humanos em matéria de prepara-
¢3o de concursos, designadamente de concesséo, do De-
partamento de Planeamento e Gestdo Urbanistica no que
respeita as localizagOes para instalagdo e do Departamento
de Infra-Estruturas Municipais no que a montagem e con-
servagao se refere;
Elaborar normas e seleccionar meios, servicos e espécies
adequadas a construcdo e manutencdo dos espagos verdes
publicos.

Artigo 80.°

Divisdo de Viaturas e Méaquinas

Cabe a Divisao de Viaturas e Maguinas a gestéo do parque de
viaturas e maquinas da Camara, compreendendo nesta actividade a
elaboracéo de propostas para aquisi¢do destes equipamentos bem
como o funcionamento permanente dos servigos de manutengdo
e, em particular, a estacéo de servico, a oficina de mecénica auto-

movel

e a administracdo dos armazéns gerais.

Artigo 81.°
Servico Urbano de Higiene

Ao Servigo Urbano de Higiene compete designadamente:

a)

b)

Assegurar a permanéncia de um servico de recolha e trans-
porte de residuos sdlidos;
Fixar os respectivos itinerarios;

©)
d)

e)

3)]

h)

Promover a reciclagem ou outras formas de aproveitamento
de residuos recolhidos susceptiveis de transformacao;
Distribuir e controlar os veiculos utilizados na limpeza e
promover a distribuic¢do ou substituicdo de recipientes para
recolha de residuos;

Promover a gestao dos aterros sanitarios e outras insta-
lagOes de valorizagdo ou tratamento de residuos sélidos;
Coordenar acgdes de educacdo e informag&o publica com
vista & conservagéo da natureza, ao combate & poluicdo
designadamente nos cursos de &gua e nas praias, e conce-
ber suportes de informac&o sobre a preservagéo da quali-
dade ambiental colaborando na sua divulgag&o e organi-
zando, quando for caso disso, campanhas de educacdo civica,
em articulagdo com o Gabinete de Comuni cagéo;
Determinar a afectagdo do pessoal que execute tarefas
ocasionais de demolic&o ou transporte de materiais a ou-
tras fungdes, no &mbito das actividades da divisdo, quan-
do tal for entendido necessario;

Solicitar a intervencéo dos servicos de fiscalizag8o sani-
téria quando se suspeitar de violagéo as normas de higie-
ne ou salubridade;

Coordenar o sistema permanente de controlo do estado
de higiene de ruas, pragas, praias, logradouros, jardins ou
qualquer outro espaco de uso publico, através dos servi-
¢os de varredura e lavagem.

Artigo 82.°
Seccdo Administrativa

A Seccdo Administrativa depende directamente do respectivo
director do departamento, competindo-lhe:

a)

b)

©)
d)

Organizar os meios administrativos necessarios ao fun-
cionamento integrado de todas as unidades organicas do
departamento;

Manter actualizados os registos necessarios ao bom fun-
cionamento dos servicos, nomeadamente os arquivos de
correspondéncia;

Proceder a difusdo das deliberacdes dos 6rgédos autarqui-
cos que interessem a actividade das diferentes divisdes;
Distribuir o apoio administrativo pelas diferentes unida-
des organicas.

SUBSECCAO XI
Do Departamento de Cultura

Artigo 83.°
DivisBes e Servicos

1 — O Departamento de Cultura compreende as seguintes divi-
sdes e servigos:

a)
b)
d)
e

Divis8o de Acgdo Cultural (DAC);

Divisdo de Biblioteca e Arquivo (DBA);

Divisdo de Museologia (DM);

Gabinete de Arqueologia, Arte e Historia (GAAH).

2 — O Departamento de Cultura integra ainda a Secgéo de Apoio
Administrativo.

Artigo 84.°
Divisdo de Acgdo Cultural

A Divisfo de Acggo Cultural compete:

a)

b)

0

d)

A formulagdo de contributos para as grandes opgdes do
plano e orgamento bem como a elaborag&o dos respecti-
vos relatérios;

Promover e apoiar planos de ac¢éo para a preservagéo
dos valores culturais tradicionais, nomeadamente o arte-
sanato, o folclore e a etnografia;

Promover e desenvolver programas culturais segmenta-
dos de acordo com as vérias correntes estéticas e novas
manifestagdes culturais da actualidade, através do estabe-
lecimento de calendérios de exposic¢des, conferéncias e
espectéaculos;

Desenvolver acgtes de intercAmbio com as cidades gemi-
nadas com Coimbra, promovendo e dinamizando grupos
e artistas da cidade no estrangeiro e vice/versa, bem como
dar apoio a participagcdo de outros departamentos da au-
tarquia em acgBes de geminacdo;
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e) O apoio a colectividades, associagdes, unidades de produ-
¢80 e grupos artisticos e culturais;

f) Apoiar edi¢gbes comemorativas ou outras de manifesto
interesse cultural.

g) A divulgacdo dos eventos culturais através da edicdo da
agenda cultural e de outros meios de comunicagao;

h) A gestéo e dinamizacdo da Casa Municipal da Cultura.

Artigo 85.°
Divisdo de Biblioteca e Arquivo
A Divisfo de Biblioteca e Arquivo compete:

a) Administrar e gerir a biblioteca municipal e sua rede de
anexos, como servico publico, dinamizando-a como ins-
trumento de desenvolvimento cultural;

b) Proceder ao tratamento e arrumagdo da documentagéo
entrada;

¢) Manter adequados e actualizados os catél 0gos;

d) Promover e gpoiar a publicacdo e divulgacdo de documentos
inéditos, bem como de anais e factos histéricos do muni-
cipio;

e) Promover ou colaborar em acgbes de divulgagdo e for-
magéo cultural;

f) Garantir a conservagéo e restauro de livros e documen-
tos;

g) Garantir o bom funcionamento dos espagos abertos ao
publico, nomeadamente biblioteca infantil/ludoteca,
fonoteca, imagoteca e videoteca;

h) Gerir o Arquivo Histérico Municipal;

i) Colaborar na fundamentacéo de propostas relativas a to-
ponimia.

Artigo 86.°
Divisdo de Museologia

A Divisfo de Museologia compete gerir e coordenar as activi-
dades dos museus municipais, nomeadamente:

a) Propor arealizagdo de actividades e orgamento a subme-
ter anualmente a Camara Municipal;

b) Elaborar propostas que definam os programas museol 6gi-
COs para os varios nucleos tematicos, bem como a calen-
darizagdo de exposi¢des temporérias, conferéncias e co-
l6quios;

¢) Garantir a seguranca dos varios acervos, nomeadamente
através de processos de conservagdo preventiva;

d) Promover arealizagéo de actividades destinadas aos véri-
os sectores do publico, através, nomeadamente da activi-
dade do Servico Educativo;

e) Proceder ao estudo e inventariacdo do patriménio
museol dgico do concelho propondo medidas tendentes a
sua preservagdo, divulgacdo e classificagdo;

f) Gerir os edificios que lhe estéo afectos;

g) Gerir os recursos humanos que Ihe forem adstritos.

Artigo 87.°
Gabinete de Arqueologia, Arte e Histéria

Ao Gabinete de Arqueologia, Arte e Historia compete:
1) Arqueologia

a) Acompanhar as obras publicas e privadas que se pre-
vejam possam oferecer a descoberta de vestigios
histéricos, quer na cidade, quer no restante terri-
tério concelhio, identificando os testemunhos en-
contrados, sobretudo pré e proto-histéricos, roma-
nos, medievais e modernos;

b) Criar um laboratério de fotografia, desenho e es-
tudo dos materiais encontrados;

¢) Elaborar uma base de dados arqueol 6gica, com base
nos vestigios existentes e a descobrir, possibilitan-
do ainventariag8o das éreas arqueol 6gicas do con-
celho;

d) Criag8o de uma mapoteca — cartas de solos, mili-
tares, geoldgicas e hidraulicas do concelho;

€) Estabelecer um protocolo ou parceria com a Uni-
versidade de Coimbra, designadamente com o Ins-
tituto de Arqueologig;

f) Publicac8o dos estudos arqueol 6gicos no arquivo
coimbr&o ou noutra publicagéo de interesse geral;

g) Propor um orgamento anual a submeter a Camara
Municipal.

2) Arte:

a) Proceder ao inventario arquitectoénico e artistico
do concelho;

b) Acompanhar os restauros, reconstrugdes ou recu-
peracdo de edificios, monumentos e obras de arte
ou gue possuam valor concelhio, regional ou na-
cional;

c) Dar apoio aos proprietérios de iméveis de interes-
se histérico e artistico, quando procedam a obras;

d) Colaborar na identificagdo do patriménio artistico,
em todas as vertentes, quer publico, quer privado;

e) Fazer o levantamento fotogréfico do patriménio
relevante que esteja relacionado com a identidade
do concelho (cidade e freguesias);

f) Estabelecer um protocolo ou parceria com a Uni-
versidade de Coimbra, nomeadamente, com o Ins-
tituto de Historia da Arte;

g) Publicacdo dos estudos efectuados no arquivo
coimbr&o ou noutras publicagdes, quer colectiva,
quer individualmente;

h) Criar uma base da dados sustentada nos valores
inventariados e investigados.

3) Historia

a) Proceder ao estudo da histéria da cidade,
viabilizando uma monografia de Coimbrg;

b) Efectuar e apoiar estudos monograficos ou outros,
de cariz histérico, etnogréfico, etnolégico, litera
rio, artesanato, poesia, canto, danga, musica e de
indole cultural/histérica que constituam valores de
identidade das povoages e gentes do concel ho;

¢) Promover o estudo de biografias das figuras, fac-
tos e eventos da cidade e do concelho;

d) Definir uma politica de prioridades histérico/cul-
turais, em que as tradicdes e costumes ancestrais,
em vias de extingdo, colham uma inicial acuidade;

e) Promover a divulgagdo da histéria da cidade e do
concelho em todas as éreas, de molde a alcangar a
auto-estima que se deseja e impde para o territo-
rio concelhio;

f) Apoiar os estudiosos e especialistas que se mani-
festem no intuito de investigar as origens, a evo-
lucdo e os valores citadinos e concelhios;

g) Dar guarida aos trabalhos de promog&o histérica
respeitantes ao concelho.

Artigo 88.°
Seccdo de Apoio Administrativo
A Seccdo de Apoio Administrativo compete:

a) Apoiar o departamento nas tarefas administrativas;
b) Coordenar o pessoal auxiliar em servigo nas instalagées
que dependem do departamento.

SUBSECCAO XII

Do Servigo de Policia Municipal

Artigo 89.°
Servico de Policia Municipal

1 — Compete ao Servico de Policia Municipal velar pelo cum-
primento das leis, regulamentos, deliberagdes ou decisdes dos 6r-
gaos do municipio, no ambito das matérias delimitadas e plasma-
das em regulamento préprio aprovado em Assembleia Municipal.

2 — O Servico de Policia Municipal desenvolve ainda uma ac-
G380 preventiva, esclarecendo, quando for caso disso, quais 0s mo-
dos mais adequados de dar cumprimento a lel, aos regulamentos ou
as decisdes dos 6érgdos autérquicos, cabendo-lhe igualmente a exe-
cucdo de mandados.

3 — O Servico de Policia Municipal compreende:

3.1 — A Divisdo de Atendimento e Expediente (DAE), a qua
compete, designadamente:

a) Proceder ao atendimento ao publico, informar os muni-
cipes e receber as queixas;

b) Assegurar a actividade administrativa do servico de Poli-
cia Municipal;
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¢) Proceder a organizaggo dos sistemas de arquivo e documen-
tagdo e providenciar a sua actualizago;

d) Organizar a correspondéncia e o expediente recebidos dos
diferentes 6rgdos do municipio e de entidades externas;

€) Assegurar as ligagfes funcionais com a Divisdo de Gestdo
Operaciona e Fiscalizagdo, bem como com outros servi-
¢os de fiscalizagdo do municipio responsaveis pela ins-
tauracdo de autos.

3.1.1 — A Divisdo de Expediente e Atendimento integra os se-
guintes servicos, a funcionar na dependéncia directa do chefe de
divisdo:

a) Seccdo de Atendimento Geral;

b) Servico de Transmissdes e Telecomunicagdes;
c) Servico de Apoio e Logistica.

3.2 — A Divisdo de Gestao Operacional e Fiscalizagdo (DGOF),
aqual, para aém de toda a actividade operacional decorrente das
competéncias da Policia Municipal, compete, designadamente:

a) Fiscalizar a observancia das posturas e regulamentos mu-
nicipais, bem como da legisagZo vigente aplicavel no ambito
de intervenc@o do municipio, designadamente nos domi-
nios da circulacdo rodoviéria, da edificagdo e urbanizagao;

b) A execucdo coerciva, nos termos das lei, dos actos admi-
nistrativos da competéncia dos 6rgdos municipais, nomea-
damente das ordens de demoli¢&o, tomada de posse admi-
nistrativa de iméveis e despejo sumario;

c) A regulagdo do transito rodoviério e pedonal nas areas de
jurisdicdo municipal;

d) A fiscalizagdo de estacionamento de veiculos em lugares
publicos, sob jurisdicdo municipal;

€) A fiscalizag8o de estacionamento de veiculos nas zonas
de estacionamento de duragdo limitada;

f) Apreensdo de objectos pertencentes ao agente no ambito
de aplicagdo de sangdes assessorias, que tenham sido uti-
lizados na prética de infracgBes previstas na lei;

g) Remeter a Divisao de Atendimento e Expediente, que as-
segurara a sua remessa a Seccgdo de Contra-ordenagdes do
Gabinete Juridico e de Contencioso, os autos e relatérios
respeitantes a infraccGes de normas legais, posturas e re-
gulamentos;

h) Proceder ao controlo regular e preventivo nos diversos
dominios de utilizago, ocupagéo e uso do territério muni-
cipal, de forma a detectar situacfes irregulares, autuando
as infracgoes.

3.2.1 — A Divisdo de Gest&o Operacional e Fiscalizag8o inte-
gra 0s seguintes servicos:

a) Servico de Fiscalizacdo;
b) Servigo de Trénsito.

3.3 — No Servigo de Policia Municipa e na dependéncia direc-
ta do comandante, funcionard um gabinete de instrucéo ao qual
compete a formagao continua dos agentes em éareas da especiali-
dade, sem prejuizo das competéncias atribuidas pelo presente Re-
gulamento ao Gabinete de Gestéo da Formagao, a funcionar na
dependéncia da Divisdo de Gestdo e Formagdo de Recursos Huma-
nos.

4 — O Servico de Policia Municipal devera ser dirigido prefe-
rencialmente por um licenciado em Direito ou por um graduado
das forcas de seguranca, a recrutar nos termos do Regulamento de
Organizagdo e Funcionamento do Servigo de Policia Municipal.

SUBSECCAO XII

da companhia de bombeiros sapadores

Artigo 90.°
Companhia de bombeiros sapadores

A companhia de bombeiros sapadores € uma unidade operacio-
nal que tem como atribui¢do a protec¢cdo e 0 socorro de pessoas e
bens perante situacbes de acidente.

1 — A companhia de bombeiros sapadores compete:

a) O combate a incéndios;

b) Prestar socorro as populagGes em caso de incéndios, inun-
dagdes, desabamentos e abalroamentos e em todos os aci-
dentes catastrofes ou calamidades;

c) Prestar socorro a ndufragos;

d) Proteger contra incéndios os edificios publicos, casas de
espectacul os e outros recintos, mediante solicitagéo e de
acordo com as normas em vigor, nomeadamente prestan-
do servico de vigilancia durante a realizagdo de eventos
publicos;

e) Colaborar na actividade de proteccdo civil, no &mbito do
exercicio das funcdes especificas que Ihe forem cometi-
das;

f) Emitir pareceres técnicos de protec¢do contra incéndios
€ outros sinistros nos termos da lei.

2 — A companhia de bombeiros sapadores tera um regulamento
proprio a aprovar pela Assembleia Municipa sob proposta da Ca-
mara Municipal.

CAPITULO I
Disposigoes finais e transitorias
Artigo 91.°

Organograma

O organograma anexo ao presente Regulamento tem caréacter
meramente descritivo dos servigos em que se decompde a orgéani-
ca da Camara Municipal de Coimbra.

Artigo 92.°

Mobilidade do pessoal

1 — A afectagdo do pessoal, tendo em conta a estrutura
organicaagora definida, sera determinada pelo presidente da Ca-
mara.

2 — A distribuicdo e mobilidade do pessoal de cada unidade or-
ganica ou servigos é da competéncia da respectiva chefia.

Artigo 93.°

Quadro de pessoal

1 — O quadro do pessoa da Camara Municipal de Coimbra é o
aprovado pela Assembleia Municipal e publicado no Diéario da
Republica.

2 — Até arevisao do quadro de pessoal mantém-se o actual,
sem prejuizo do preenchimento dos lugares de dirigentes e chefias
criados pela actual estrutura.

Artigo 94.°
Adaptacéo

1 — Asduvidas e omissdes decorrentes da aplicacdo do presen-
te Regulamento organico serdo resolvidas por exercicio dos pode-
res da Camara e do seu presidente.

2 — Sempre que circunstancias e necessidades conjunturais o
recomendem, pode a Camara propor a Assembleia Municipal a
adaptacdo da estrutura organica as exigéncias concretas de servico
por deliberac@o devidamente fundamentada.

Artigo 95.°
Entrada em vigor
1 — O presente Regulamento entra em vigor 30 dias apds a sua
publicagdo no Diério da Republica.

2 — A afectagdo de custos as novas unidades organicas tera plena
aplicagdo com as grandes opg¢des do plano e or¢gamento de 2003.

Artigo 96.°
Disposi¢Oes finais

Ficam criados todos os 6rgédos e servigos gque integram o pre-
sente Regulamento Organico, 0s quais serdo instalados progressi-
vamente de acordo com as necessidades e o0s objectivos definidos
para melhor servir os municipes de Coimbra.
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CAMARA MUNICIPAL DE FARO

Aviso n.° 9724/2003 (2.2 série) — AP. — Torna-se publico
que, em cumprimento do meu despacho datado de 17 de Novem-
bro de 2003, no uso das competéncias que me foram delegadas
por despacho de 1 de Outubro de 2002, proferido pelo presidente
da Camara Municipal, publicado através do edital n.° 308/2002, de
11 de Outubro, foram contratados, em regime de contrato de tra-
balho a termo certo, os individuos que a seguir se indicam, nos
termos do disposto naainead) do n.° 2 do artigo 18°, n°1en°4
do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com
as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de
Julho, diploma este aplicado & administragdo local pelo Decreto-
-Lei n.°409/91, de 17 de Outubro, para exercer as seguintes fun-
¢oes, por um periodo de um ano, com inicio a 17 de Novembro de
2003:

Ana Margarida Nascimento Catarino — assistente administrativo.
Rogério da Concei¢do Manuel — auxiliar administrativo.
Bérbara Maria Moreira Dias— auxiliar de servigos gerais.

17 de Novembro de 2003. — A Vice-Presidente da Camara, Helena
Louro.

CAMARA MUNICIPAL DE FREIXO DE ESPADA A CINTA

Aviso n.° 9725/2003 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efei-
tos se faz publico que, e em cumprimento do disposto na alineab)
do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezem-
bro, que esta Camara Municipal celebrou contratos a termo certo,
pelo periodo de seis meses, com inicio em 18 de Novembro de
2003, com a categoria de auxiliar administrativo, com os seguin-
tes trabalhadores:

Adérito Paulo Aires Chaves.
Susana Cristina Paredes Moreno.

19 de Novembro de 2003. — O Presidente da Camara, Edgar
Manuel da Conceicéo Gata.

CAMARA MUNICIPAL DO FUNDAO

Aviso n.° 9726/2003 (2.2 série) — AP. — Torna-se publico
que, por meu despacho datado de 30 de Outubro findo, e nos ter-
mos do n.° 1 do artigo 20.° e alinead) do n.° 2 do artigo 18.°, ambos
do Decreto-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, na sua actual re-
dacgdo, aplicado a administragdo local pelo Decreto-Lei n.© 409/
91, de 17 de Outubro, foi renovado o contrato a termo certo, ce-
lebrado com o técnico profissional de 2.2 classe, Pedro Miguel Cal-
véario Santos, com inicio em 2 de Dezembro 2003.

18 de Novembro de 2003. — O Vice-Presidente da Camara, Carlos
Manuel Faia Sdo Martinho Gomes.

Aviso n.° 9727/2003 (2.2 série) — AP. — Torna-se publico
que, por meu despacho datado de 2 de Outubro findo, e nos ter-
mos do n.° 1 do artigo 20.° e alinead) do n.° 2 do artigo 18.°, ambos
do Decreto-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, na sua actual
redaccéo, aplicado & administracdo local pelo Decreto-Lel n.° 409/
91, de 17 de Outubro, foi renovado o contrato a termo certo, ce-
lebrado com o técnico superior de 1.2 classe, Marta Susana Gil do
Couto, com inicio em 7 de Novembro 2003.

18 de Novembro de 2003. — O Vice-Presidente da Camara, Carlos
Manuel Faia Sdo Martinho Gomes.

Aviso n.° 9728/2003 (2.2 série) — AP. — Torna-se publico
que, por meu despacho datado de 30 de Outubro findo, e nos ter-
mos do n.° 1 do artigo 20.° e alinead) do n.° 2 do artigo 18.°, ambos
do Decreto-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, na sua actual re-
dacgdo, aplicado a administragdo local pelo Decreto-Lei n.© 409/
91, de 17 de Outubro, foi renovado o contrato a termo certo, ce-
lebrado com o técnico superior principal, Maria Clara de Sousa
Ramos Mateus Diogo, com inicio em 6 de Dezembro 2003.

18 de Novembro de 2003. — O Vice-Presidente da Camara, Carlos
Manuel Faia Sdo Martinho Gomes.

CAMARA MUNICIPAL DE GRANDOLA

Aviso n.° 9729/2003 (2.2 série) — AP. — Nos termos do ar-
tigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a
administracdo local por forga do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de
Outubro, torna-se publico que, por meu despacho datado de 4 de
Novembro de 2003, foram contratados, ao abrigo da alinead) do
n.° 2 do artigo 18.° do decreto-lei acima mencionado, pelo prazo
de um ano, Isaura Cristina da Silva Correia e Nuno José Pereira
Rosa Leonor, ambos auxiliares de ac¢do educativa, para exerce-
rem fungBes no Gabinete da Juventude e a serem remunerados pelo
escaldo 1, indice 139, a que corresponde o vencimento de 431,36
euros.

Mais se torna publico que as referidas contratages foram cele-
bradas por urgente conveniéncia de servigo, de acordo com o n.°5
do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com
as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de
Julho, tendo os respectivos contratos inicio em 5 e 10 de Novem-
bro de 2003.

24 de Novembro de 2003. — O Presidente da Camara, Carlos
Beato.

Aviso n.° 9730/2003 (2.2 série) — AP. — Nos termos do ar-
tigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a
administragdo local por forga do Decreto-Lei n.°409/91, de 17 de
Outubro, torna-se publico que, por meu despacho datado de 4 de
Novembro de 2003, foi contratado, ao abrigo da alinead) do n.° 2
do artigo 18.° do decreto-lei acima mencionado, pelo prazo de um
ano, Messias Paulo dos Santos Guerreiro Belo, como coveiro, para
exercer fungdes no cemitério municipal, a ser remunerado pelo
escaldo 1, indice 152, a que corresponde o vencimento de 471,70
euros.

Mais se torna publico que a referida contratagdo foi celebrada
por urgente conveniéncia de servico, de acordo com o0 n.°5 do
artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as
alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Ju-
Iho, tendo o respectivo contrato inicio em 6 de Novembro de 2003.

24 de Novembro de 2003. — O Presidente da Camara, Carlos
Beato.

CAMARA MUNICIPAL DA GUARDA

Aviso n.° 9731/2003 (2.2 série) — AP. — Renovacéo de con-
trato de trabalho a terno certo. — Maria do Carmo Pires Almeida
Borges, a presidente da Camara Municipal da Guarda:

Torna publico que, por despacho da presidente da Camara Mu-
nicipal datado de 9 de Outubro do corrente ano e nos termos do
n.° 1 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, foi
renovado o contrato a termo certo, celebrado ao abrigo da alinead)
do n.°2 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro,
aplicado a administragdo local através do Decreto-Lei n.° 409/91,
de 17 de Outubro, com Sandra Maria Concei¢do Brito, técnico do
ambiente e recursos ambientais de 2.2 classe (estagiario), pelo prazo
de um ano, com inicio de 8 de Novembro de 2003.

10 de Novembro de 2003. — A Presidente da Camara, Maria
do Carmo Pires Almeida Borges.

CAMARA MUNICIPAL DA HORTA

Edital n.° 959/2003 (2.2 série) — AP. — Rui de Jesus Goulart,
presidente da Camara Municipa da Horta:

Torna publico que a Camara Municipa da Horta, em sua reu-
nido ordinaria realizada em 13 de Novembro de 2003 e ao abrigo
da competéncia que Ihe é concedida pela alinea a) do n.° 7 do
artigo 64.° da Le n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada e republi-
cadapelaLe n.°5-A/2002, de 11 de Janeiro, aprovou o Regula-
mento de Inventério e Cadastro do Patriménio do Municipio da
Horta que a seguir se transcreve:

19 de Novembro de 2003. — O Presidente da Camara, Rui de
Jesus Goulart.
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Projecto de Regulamento de Inventario e Cadastro
do Patriménio do Municipio da Horta

Introducdo

O presente Regulamento é elaborado no uso das competéncias
conferidas na alinea €) do n.° 2 e alineaa) do n.° 7 do artigo 64.°
enaainead) don.° 1 do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18 de
Setembro, com as alteragfes que |he foram introduzidas pela Lei
n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, para se cumprir o estabelecido no
Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de Fevereiro, o qual obriga a que
os municipios disponham de um inventario e cadastro de todo o
seu patrimonio.

O presente Regulamento tem como objectivo principal aim-
plementagdo e defini¢do de forma sistematizada dos mecanismos,
circuitos e metodol ogias de procedimento respeitante a todos os
bens do patriménio municipal. O controlo e a gestdo dinamica do
patriménio municipal encontra suporte na elaboragdo de um in-
ventario que devera permanecer sempre actualizado, de forma a
permitir conhecer a qualquer momento o estado, o valor, a afec-
tac8o e localizag&o dos bens. Para tal impdem-se a defini¢cdo de
controlo e nomeagéo dos responsaveis, a identificagéo de res-
ponsabilidades funcionais, os circuitos obrigatérios dos documen-
tos e as verificacBes respectivas e o cumprimento dos principios
da segregacéo de fungdes. Deste modo o inventério permite uma
avaliacdo global dos bens do municipio, de forma a permitir um
sistema adequado de informag&o contabilistica e um eficiente con-
trolo. O presente Regulamento complementa-se com a nhorma de
controlo interno, de modo a dar cumprimento aos objectivos sub-
jacentes ao presente Regulamento, designadamente quanto & adopcao
de procedimentos que contribuam para a salvaguarda dos activos,
a prevencado e deteccdo de situacgOes de ilegalidade, fraude e erro,
a exactidao e a integridade dos registos contabilisticos, a prepara-
¢ao de informagdo fiavel e o incremento da eficiéncia das opera-
coes.

CAPITULOI
Principios gerais
Artigo 1.°

Ambito de aplicagio

1 — O inventério e cadastro do patriménio municipal compre-
ende todos os bens, direitos e obrigacdes constitutivos do mesmo.

2 — Os bens sujeitos ao inventério e cadastro compreendem os
bens do dominio privado de que o municipio é titular e os bens do
dominio publico de que seja responséavel pela sua administracdo ou
controlo, estejam ou ndo afectos a sua actividade operacional .

Artigo 2.°
Objecto

1 — O presente Regulamento estabel ece os principios gerais de
inventario e cadastro, aquisi¢ao, alienagdo, registo, seguros, aumento,
abatimentos, cessfo, transferéncia, avaliago e gestdo dos bens méveis
eimoveis do municipio, assim como as competéncias dos diversos
servigos municipais envolvidos na prossecucéo destes objectivos.

2 — Considera-se gestdo patrimonial a correcta afectagéo dos
bens pelos diversos servicos municipais, tendo em conta ndo so as
necessidades dos mesmos, como também a sua melhor utilizaggo
e conservagéo.

CAPITULOII

Do inventério e cadastro

Artigo 3.°
Inventario
1 — As etapas que constituem o inventario sdo as seguintes:

a) Arrolamento, que consiste na elaboracéo de um rol de bens
ainventariar;

b) Classificagdo, que consiste na reparticéo dos bens pelas
diversas classes;

c) Descricdo, que se cifra na evidenciagdo das caracteristi-
cas que identificam cada bem;

d) Avaliagdo, que se funda na atribui¢do de um valor ao bem.

2 — Os elementos a utilizar na gestdo e controlo dos bens pa-
trimoniais sao:
a) Fichas de inventario;
b) Mapas de inventério;
¢) Conta patrimonial;
d) Cadigo de classificaggo.

3 — Os documentos referidos no nimero anterior poderdo ser
elaborados e mantidos actualizados mediante suporte informético.

Artigo 4.°
Fichas de inventéario

1 — Para dar cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 3.°,
0s bens sdo registados nas fichas de inventario 1-1 al-11, a seguir
discriminadas, cujo contelido consta em anexo ao presente Regu-
|amento:

a) Imobilizado incorpéreo (1-1);

b) Bensimoveis (I-2), que engloba infra estruturas, terrenos
e recursos naturais, edificios e outras construgdes respei-
tantes a bens do dominio publico e a investimentos em
imoveis e imobilizacGes corporeas;

¢) Equipamento basico (1-3);

d) Equipamento de transporte (1-4);

e) Ferramentas e utensilios (I-5);

f) Equipamento administrativo (1-6);

g) Taras e vasilhame (I-7);

h) Outro imobilizado corp6reo (I-8);

i) Partes de capita (1-9);

j) Titulos (1-10);

k) Existéncias (1-11).

2 — Para todos os bens, devera constar na respectiva ficha do
inventario o local onde 0 mesmo se encontra.

3 — Asfichas referidas no n.° 1 do presente artigo agregadas
nos livros de inventério do imobilizado e de existéncias.

Artigo 5.°
Cdédigo de classificagdo dos bens

1 — Naelaboraggo das fichas a que alude o niimero anterior, o
codigo de classificagdo do bem representa a respectiva identifica-
¢ao e é constituido por dois campos, correspondendo o primeiro
a0 nimero de inventario e o segundo a classificagdo do POCAL.

2 — A estrutura do nimero de inventario compde-se do codigo
da classe do bem, do cédigo do tipo de bem, do codigo do bem e
do nimero sequencial, conforme o classificador geral aprovado pela
Portaria n.° 614/2000, de 17 de Abril.

3 — O numero sequencial deve ser ordenado por tipo de bem
salvo no caso das fichas de existéncias, em que este subcampo se
destina ao codigo utilizado na gestdo de stocks.

4 — No numero de inventario, os subcampos destinados a ins-
crever os codigos da classe, do tipo de bem e do bem serdo preen-
chidos a zeros, quando o bem ainventariar ndo for um bem mével.

5 — A classificagdo POCAL compreende, pela ordem apresen-
tada, os codigos da classificagdo funcional, da classificagdo econt-
mica e da classificagdo patrimonial.

6 — Quando o codigo da classificagdo funcional n&o for
identificavel, o subcampo correspondente preenche-se com zeros.

Artigo 6.°
Mapas de inventario

1 —Os mapas de inventario sdo mapas de apoio elaborados por
codigo de contas do POCAL e de acordo com o classificador geral.

2 — Todos os bens constitutivos do Patrimoénio Municipal se-
réo agrupados em mapas de inventario, que constituirdao um ins-
trumento de apoio com a informagédo agregada por tipo de bens e
por codigo de actividade, bem como por qualquer outra forma que
venha a ser julgada conveniente para a salvaguarda do patriménio
e o incremento da eficiéncia das operacoes.

Artigo 7.°

Conta patrimonial

1 — A conta patrimonial constitui o elemento sintese da vari-
acdo dos elementos constitutivos do patriménio municipal, a ela-
borar no fina de cada exercicio econémico, de acordo com o modelo
estabelecido no CIBE.
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2 — Na conta patrimonial ser&o evidenciadas as aquisi¢oes,
reavaliagdes, ateragdes e abates verificados no patrimonio durante
0 exercicio econémico findo.

3 — A conta patrimonial seré subdividida segundo a classifica-
¢do funcional e de acordo com o classificador geral.

Artigo 8.°
Regras gerais de inventariacéo
1 — Asregras gerais de inventariagdo a seguir sdo as seguintes:

a) Os bens devem manter-se em inventario desde o momen-
to da sua aquisicdo até ao seu abate;

b) A identificagdo de cada bem faz-se nos termos do artigo
5.2 do presente Regulamento;

¢) A aquisicdo dos bens deve ser registada na ficha de inven-
tério;

d) As alteracGes e abates verificados no patriménio seréo
objecto de registo na respectiva ficha de inventario;

€) Todo o processo de inventério e respectivo controlo de-
vera ser efectuado através de meios informaticos adequa-
dos.

2 — No ambito da gestao dinamica do patrimoénio e posterior-
mente a elaboragéo do inventério inicial e respectiva avaliagao,
dever&o ser adoptados 0s seguintes procedimentos:

a) Asfichas do inventéario sdo mantidas permanentemente
actualizadas,

b) As fichas de inventario sdo agregadas nos livros de in-
ventério do imobilizado, de titulos e de existéncias;

¢) A redizagao de reconciliagdes entre registos das fichas do
imobilizado e os registos contabilisticos quanto aos mon-
tantes de aquisicOes e das amortizagdes acumul adas,

d) Efectuar, periodicamente, a verificagdo fisica dos bens do
activo imobilizado e de existéncias, podendo utilizar-se,
para estas Ultimas, testes de amostragem, conferindo-se
com os registos e procedendo-se prontamente a regulari-
zac80 a que houver lugar e ao apuramento de responsabi-
lidades, quando for o caso.

Artigo 9.°
Identificagdo dos bens

1 — No bem seré impresso ou colado o numero de inventério.

2 — O codigo de actividade identifica o departamento e a divi-
sdo/seccao/sector aos quais 0s bens estdo afectos, de acordo com a
codificago a estabelecer nos termos do organigrama em vigor.

CAPITULO llI
Das competéncias

Artigo 10.°
Servico de aprovisionamento, armazém e patrimonio

1 — Compete ao servigo de aprovisionamento, armazém e pa-
trimonio:

a) Promover e coordenar o levantamento e a sistematiza-
¢do da informacdo que assegure o conhecimento de todos
0s bens do municipio e respectiva localizagéo;

b) Assegurar a gestdo e controlo do patrimoénio, incluindo a
coordenagdo do processamento das folhas de carga, en-
trega de um exemplar das mesmas ao Servigo ou sector
a0 qual os bens estdo afectos, para afixagdo, bem como a
implementacdo de controlos sistemaéticos entre as fichas
de carga, e 0s mapas de inventdrio;

c) Desenvolver e acompanhar todos os processos de inven-
tariacdo, aquisicdo, transferéncia, abate, permuta e venda
de bens moveis e imdveis, atenta as regras estabel ecidas
no POCAL e demais legislacéo aplicével;

d) Coordenar e controlar a atribui¢do de nimeros de inven-
tério, o0 qual ndo deve ser dado a outro bem, mesmo que
abatido ao efectivo;

€) Manter actualizado os registos e inscri¢cdes matriciais dos
prédios urbanos e risticos, bem como todos os demais bens
que, por lei estejam sujeitos a registo;

f) Proceder ao inventério anual;

0) Redizar verificagOes fisicas periddicas e parciais, de acordo
com as necessidades do servigo e em cumprimento do plano
anual de acompanhamento e controlo que deve propor
ao 6rgdo executivo h) Colaborar e cooperar com todos
0s servicos municipais, recolher e analisar os contributos
que visem um melhor desempenho do servigo.

Artigo 11.°
Outros sectores
1 — Compete aos outros sectores:

a) Fornecer todos os elementos que Ihes sejam solicitados
pelo servico responsavel pelo patriménio;

b) Zelar pelo bom estado de conservagdo e manutencéo dos
bens afectos;

¢) Manter afixado e actualizado, em local visivel, mediante
conferéncia fisica permanente, o duplicado da folha de
carga dos bens pelos quais sdo responsaveis, cujo original
fica arquivado no servigo responsavel pelo patrimonio;

e) Informar o servigo responsavel pelo patriménio a quan-
do das aquisicOes, transferéncias, abates, trocas, cessdo e
eliminagéo de bens.

2 — Entende-se por folha de carga o documento onde sdo ins-
critos os bens existentes numa secgéo, servico, sala, etc.

3 — Compete ainda aos responsaveis dos seguintes servicos
municipas:

a) Notariado — fornecer ao servigo responsavel pelo patri-
moénio copia de todas as escrituras celebradas (compra e
venda, permuta, cessdo, doagdo, etc.), bem como dos
contratos de empreitadas e fornecimentos de bens e ser-
Vigos;

b) A Divisdo de Obras, Urbanismo e Habitagdo — fornecer
coOpia dos alvaras de loteamento acompanhados de planta
sintese, donde conste as areas de cedéncia para os domi-
nios privado e publico;

¢) Aprovisionamento/contabilidade — fornecer ao servigo
responsavel pelo patriménio copia de todas as requisicoes
e facturas de imobilizado;

d) Contabilidade/obras municipais — fornecer a conta final
das empreitadas ao servico responsavel pelo patrimonio;

e) Biblioteca— efectuar o inventario directo dos bens a sua
guarda e fornecer o respectivo resumo ao Servigo respon-
savel pelo patriménio.

4 — As éreas e prédios objecto de cedéncia devem evidenciar as
respectivas medidas e confrontagdes, bem como devem ser deli-
mitados com marcos, nos termos da lei em vigor.

5 — Incluem-se no imobilizado, todos os bens detidos com
continuidade ou permanéncia e que ndo se destinem a ser vendidos
ou transformados no decurso normal das operacfes da entidade,
quer sgjam de sua propriedade, incluindo os bens de dominio publi-
co, quer estejam em regime de locagéo financeira.

Artigo 12.°
Da guarda e conservagdo dos bens

1 — O responsavel de cada bem deve zelar pela guarda e con-
servacdo do mesmo, devendo participar superiormente qual quer
desaparecimento de bens, bem como qualquer facto relacionado com
0 seu estado operaciona ou de conservagdo, sem prejuizo de eventud
apuramento de responsabilidades.

2 — A necessidade de reparacdo ou conservacdo deve ser comu-
nicada ao servico responsavel pelo patrimoénio que promovera as
diligencias necessérias (anexo v).

3 — Devera ser participado superiormente a sua incorrecta uti-
lizag&o ou descaminho, independentemente do responsavel ter sido
0 seu utilizador regular ou ndo para apuramento posterior de res-
ponsabilidades.

CAPITULO IV
Da aquisicio e registo de propriedade
Artigo 13.°
Aquisicéo
1 — O processo de aquisi¢do dos bens méveis e iméveis do

municipio da Horta obedecera ao regime juridico e aos principios
gerais de realizagdo de despesas em vigor.
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2 — O tipo de aquisicdo dos bens seré registado na ficha de
inventario de acordo com os seguintes cédigos:

01 — Aquisi¢do a titulo oneroso em estado novo;
02 — Aquisicdo a titulo oneroso em estado de uso;
03 — Cesséo;

04 — Producgéo em oficinas proprias;

05 — Transferéncias;

06 — Trocg;
07 — Locagéo;
08 — Doagéo;
09 — OQuitros;

3 — Apos verificagdo do bem, devera ser elaborada ficha para
identificacdo do mesmo, a qual devera conter informagdo julgada
adequada a sua identificagéo.

4 — Caso a aquisicao tenha sido celebrada por escritura de compra
e venda, sera este 0 documento que dara origem a elaboracédo da
correspondente ficha de inventério, com as condicionantes em
matéria de contabilizagéo expressas no n.° 2 do presente artigo.

Artigo 14.°
Registo de propriedade

1 — O registo define a propriedade do bem, implicando a inexis-
téncia do mesmo a impossibilidade da sua alienag&o.

2 — Os bens sujeitos a registo sdo, além de todos os bens imo-
veis, os veiculos automoéveis, navios e aeronaves.

3 — Ap6s a aquisicdo de qualquer prédio a favor da autarquia,
far-se-d a inscrigdo matricial e o averbamento do registo, na com-
petente reparticdo de finangas e na conservatéria do registo pre-
dial, respectivamente.

4 — Estéo ainda sujeitos a registo todos os factos, accbes e
decisdes previstas nos artigo 11.° e 12.° do Decreto-Lei n.° 277/
95, de 25 de Outubro.

5 — Cada prédio, ristico ou urbano, deve dar origem a um pro-
cesso, 0 qual deve incluir escritura, auto de expropriagao, certidao
de registo predial, caderneta matricial, planta, etc.

6 — Os terrenos subjacentes a edificios e outras construgdes,
mesmo que tenham sido adquiridos em conjunto e sem identifica-
G20 separada de valores, deverdo ser objecto da devida autonomizagéo
em termos de ficha de inventario, tendo em vista a subsequente
contabilizagdo nas adequadas contas patrimoniais.

CAPITULOV
Da alienacao, abate, cessdo e transferéncia

Artigo 15.°
Formas de alienacéo

1 — A dienagdo dos bens pertencentes ao imobilizado sera efec-
tuada em hasta publica ou por concurso publico.

2 — De acordo com 0 n.° 2 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 307/
94, de 21 de Dezembro, a alienagdo de bens méveis podera ser
realizada por negociagdo directa quando:

a) O adquirente for pessoa colectiva publica;

b) Em casos de urgéncia devidamente fundamentados;

¢) Quando se presuma que das formas previstas no nUmero
anterior ndo resulte melhor prego;

d) Quando ndo tenha sido possivel alienar por qualquer das
formas previstas no nUmero anterior.

3 — Sera elaborado um auto de venda, caso ndo seja celebrada
escritura de compra e venda, onde serdo descritos quais os bens
alienados e respectivos valores da alienagdo (anexo 1).

Artigo 16.°
Realizagdo e autorizagdo da alienacéo

1 — Compete ao servigo responsavel pelo patriménio a coor-
denagéo do processo de alienacdo dos bens que sgjam classificados
de dispensaveis.

2 — S6 poderdo ser dienados bens mediante deliberagdo do 6rgéo
executivo ou 6rgdo deliberativo, consoante o valor em causa, e
tendo em conta as disposi¢des legais aplicaveis.

3 — A dlienagdo de prédios devera ser comunicada a reparticéo
de finangas e a conservat6ria do registo predial.

4 — A demolicdo de prédios urbanos deve ser comunicada a
reparticdo de finangas e conservatéria, bem como quaisquer ou-
tros factos e situagdes a tal sujeitos.

Artigo 17.°
Abate
1 — As situagOes susceptiveis de originar abates sdo:
a) Alienagéo;
b) Furtos, extravios e roubos;
0) 20,
d) Declaragdo de incapacidade do bem;
e) Troca;
f) Transferéncia;
g) Destruicéo;
h) Incéndios;

i) Sismos e outras catastrofes naturais.

2 — Os abates de bens ao inventério deverdo constar da ficha
de inventario de acordo com a seguinte tabela:

01 — Alienagéo a titulo oneroso;
02 — Alienagdo atitulo gratuito;
03 — Furto/roubo;

04 — Destruicao;

05 — Transferéncia;

06 — Troca;

[..I;
10 — OQutro.

3 — Nas situagfes previstas na alinea b) e c) do n.° 1 bastard a
certificagdo por parte da Servico de Aprovisionamento, Armazém
e Patriménio para se proceder ao seu abate, sem prejuizo de co-
municag&o da ocorréncia a autoridade policial competente.

4 — No caso de abatimentos por incapacidade do bem, deverdo
Ser 0S Servigos responsaveis apresentar proposta ao servigo res-
ponsavel pelo patrimonio.

5 — Quando se tratar de alienagéo, o0 abate so sera registado
com a escritura de compra e venda.

6 — Sempre que um bem sgja considerado obsoleto, deteriorado
ou depreciado devera ser elaborado auto de abate, passando a cons-
tituir sucata ou monos.

Artigo 18.°
Cesséao

1 — No caso de cedéncia de bens a outras entidades, devera ser
elaborado um auto de cessdo (anexo 11), pelo servigo responsavel
pelo patrimonio.

2 — S0 poderéo ser cedidos bens mediante deliberagdo do 6rgdo
executivo ou do 6rgdo deliberativo, consoante os valores em cau-
sa, atentas as normas legais aplicaveis.

Artigo 19.°
Afectacdo e transferéncia

1 — Os bens mdveis sdo afectos aos servigos municipais utili-
zadores, de acordo com o despacho do presidente da Camara Mu-
nicipal ou seu substituto, acrescendo a folha de carga respectiva.

2 — A transferéncia de bens moveis entre gabinetes, comparti-
mentos, seccdes, departamentos divisdes, salas, etc., sO podera ser
efectuada mediante autorizag&o superior e com prévio conheci-
mento do Servico de Patrimonio.

3 — No caso de transferéncia de bens sera lavrado o respectivo
auto de transferéncia (anexo I11) e entregue no Servigo responsa-
vel pelo patrimonio.

4 — S6 sdo incluidos no activo imobilizado os bens de dominio
publico pelos quais 0 municipio sgja responsavel pela sua adminis-
tracdo e controlo, estejam ou ndo afectos a sua actividade opera-
cional.

CAPITULO VI
Dos furtos, roubos, extravios e incéndios

Artigo 20.°
Regra geral

1 — No caso de se verificarem furtos, roubos, extravios ou in-
céndios, procede-se do seguinte modo:

a) Participar as autoridades competentes;

b) Lavrar auto de ocorréncia (anexo 1v) no qual se descreve
0s objectos desaparecidos ou destruidos, indicando os res-
pectivos nimeros de inventario e os valores constantes
da ficha de inventario, devidamente actualizados.
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Artigo 21.°
Furtos, roubos e incéndios

1 — Compete ao servico responsavel pelo patrimoénio elaborar
um relatério no qual seréo descritos os bens, os nimeros de inven-
tério e respectivos valores dos objectos desaparecidos.

2 — O relatério e o auto de ocorréncia serdo anexados, no fi-
nal do exercicio, a conta patrimonial.

Artigo 22.°
Extravios

1 — Compete aos responsveis dos sectores/secgdes/divisdes onde
se verificar o extravio informar o servigo responsavel pelo patri-
ménio do sucedido, sem prejuizo do apuramento de posteriores
responsabilidades.

2 — A situagdo prevista na aineaa) do n.° 1 do artigo 20.° s6
devera ser efectuada apOs serem esgotadas todas as possibilidades
de resolugdo interna do caso.

3 — Caso se apure o funcionario responsavel pelo extravio do
bem, o municipio devera ser indemnizado, de forma que se possa
adquirir outro que o substitua, sem prejuizo, se for caso disso, de
instrucdo do respectivo processo disciplinar.

CAPITULO VII
Dos seguros

Artigo 23.°
Segur os

1 — Todos os bens méveis e imoéveis do municipio, deverdo
estar adequadamente segurados, competindo tal tarefa a Seccéo de
Aprovisionamento, armazém e patrimonio.

2 — Ficam isentos da obrigagéo referida no nimero anterior
as maquinas agricolas ndo sujeitas a matricula.

CAPITULO VIII
Da valorizacdo do imobilizado

Artigo 24.°
Valorizagdo do imobilizado

1 — O activo imobilizado, incluindo os investimentos adicio-
nais ou complementares, deve ser valorizado pelo custo de aquisi-
¢80 ou pelo custo de produgéo.

2 — Considera-se como custo de aquisi¢cdo de um activo a soma
do respectivo prego de compra com os gastos suportados directa
e indirectamente para o colocar no seu estado actual.

3 — Considera-se como custo de produgdo de um bem a soma
dos custos das matérias-primas e outros materiais directos consu-
midos, da mé&o-de-obra directa e de outros gastos gerais de fabrico
necessariamente suportados para o produzir.

4 — Os custos de distribuicdo, de administracéo geral e finan-
ceiros ndo sdo incorporados no custo de produgdo.

5 — Sem prejuizo do principio geral de atribuigdo de juros su-
portados aos resultados do exercicio, quando os financiamentos se
destinarem a imobilizagdes, os respectivos custos poderéo ser
imputados a compra e produgdo das mesma, durante o periodo em
gue estas estiverem em curso, desde que isso se considere mais adequado
e se mostre consistente. Se a construcgéo for por partes isolaveis,
logo que cada estiver completa e em condi¢Bes de ser utilizada
cessard a imputagdo dos juros a ela inerentes.

6 — Quando se trate de activos do imobilizado obtidos atitulo
gratuito devera considerar-se o valor resultante da avaliagéo ou o
valor patrimonial definidos nos termos legais ou, caso ndo exista
disposicdo aplicavel, o valor resultante da avaliagdo segundo cri-
térios técnicos que se adequem a natureza desses bens.

7 — Caso este critério nao seja exequivel, o imobilizado assu-
me o valor zero até ser objecto de uma grande reparacéo, assu-
mindo entdo montante desta.

8 — Na impossibilidade de valorizagdo dos bens ou quando es-
tes assumem valor zero, devem ser identificados no anexo as de-
monstragdes financeiras e justificada a sua impossibilidade.

9 — No caso de inventariagdo inicial de activos, cujo valor de
aquisicdo ou de producéo se desconhega, aplica-se o disposto nos
n.°s 6 a 8 do presente artigo.

10 — No caso de transferéncias de activos entre entidades abran-
gidas pelo POCAL ou por este e pelo POCP, o valor a atribuir
serd 0 valor constante nos registos contabilisticos da entidade de
origem, desde que em conformidade com os critérios de vaorimetria
estabelecidos no POCAL, salvo se existir valor diferente do afixa-
do no diploma que autorizou a transferéncia ou, em alternativa,
valor acordado entre as partes e sancionado pelos érgaos e entida-
des competentes.

11 — Na impossibilidade de aplicagcdo de qualquer uma das al-
ternativas referidas no nimero anterior, sera aplicado o critério
definido no n.° 6 do presente artigo.

12 — Como regra gera, os bens do imobilizado ndo sdo suscep-
tivels de reavaliagdo, salvo se existirem normas que a autorizem e
que definam os respectivos critérios de valorizagdo.

Artigo 25.°
Alteracdo do valor

1 — Todos os bens susceptiveis de ateracdo do valor, sujeitos
0u ndo as regras de amortizacdo, devem constar do inventério pelo
seu valor actualizado.

2 — No caso de existéncia de grandes reparagdes, beneficiagdes,
valorizagdes ou desval orizagdes, excepcionais, por razdes ineren-
tes ao proprio bem ou por variagdo do seu preco de mercado,
estes deverdo ser evidenciados no mapa e na ficha cadastral atra-
vés da designacéo:

GR — grandes reparagdes ou beneficiactes;
DE — desvalorizacbes excepcionals;
VE — valorizagbes excepcionais.

3 — Consideram-se grandes reparagdes ou beneficiactes, as que
aumentam o valor real ou a duragdo provavel dos elementos a que
respeitem, devendo as mesmas ser comunicadas ao servico respon-
savel pelo patriménio, em conformidade com o artigo 14.° deste
Regulamento.

4 — Sempre gue ocorram situagdes que impliquem a desvalori-
zacd0 excepciona de bens, devem as mesmas ser comunicadas ao
Servico de Aprovisionamento, Armazém e Patriménio, que de
imediato desenvolve os mecanismos adequados e procede ao regis-
to na respectiva ficha.

5 — Regra geral, os bens do imobilizado ndo sdo susceptiveis de
reavaliacéo, salvo se existirem normas que a autorizem e que de-
finam os respectivos critérios de valorizaggo.

CAPITULO IX
Das amortizagdes e reintegr aces

Artigo 26.°
Método

1 — A amortizagdo de bens do imobilizado obedecerd ao dispos-
to no classificador gera do estado, aprovado pela Portaria n.° 671/
2000, de 14 de Abril (CIBE); obedecendo, ainda, a outros diplo-
mas legais que regulam ou venham a regular esta matéria.

2 — O valor a amortizar tera como referéncia o valor de aqui-
si¢do, de producéo, ou de avaliagdo do bem.

3 — As amortizagbes dos elementos do activo imobilizado
sujeitos a depreciacdo ou deperecimento sdo consideradas como custo.

4 — O método de célculo das amortizagfes do exercicio é o das
quotas constantes, devendo as alteracdes a esta regra ser explici-
tadas no anexo ao baanco e & demonstragdo de resultados dos anexos
as demonstrages financeiras.

5 — Para efeito de aplicagdo do método das quotas constantes,
a quota anual de amortizag8o, aceite como custo do exercicio,
determina-se aplicando aos montantes dos elementos do activo
imobilizado em funcionamento as taxas de amortizacdo definidas
por lei.

6 — As despesas de instalagdo e de investigagdo e de desenvol-
vimento, devem ser amortizadas no prazo maximo de cinco anos.

7 — Quando, a data do balanco, os elementos do activo imobi-
lizado corpdreo e incorpdreo, seja ou ndo limitado, a sua vida Util,
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tiverem um valor inferior ao registado na contabilidade, deve ser Tmobilizado incorpéreo (I-1)
objecto de amortizagdo extraordinaria correspondente a diferen-
ca se for de prever areducéo desse valor permanente.
8 — A amortizagdo extraordinaria criada nos termos do nimero 1. Identificacio do Bem
anterior ndo deve ser mantida se deixarem de existir os motivos Designagiio Classificagio
que a originaram. N de Inventirio e —
9 — O valor unitério e as condi¢des em gue os elementos do Clas. Funcional
activo imobilizado sujeitos a deperecimento possam ser amortiza- Clas. B
dos num s6 exercicio sdo os definidos na lei. Clss. O I
10 — A fixag8o de quotas diferentes das estabelecidas na lei,
para os elementos do activo imobilizado corpéreo adquirido em 2. Caracterizacio do Bem
segunda méao, é determinada pelo 6rgdo deliberativo da autarquia Registo (a preenchr se se justificar) Aquisigiio
local sob proposta do érgdo executivo, acompanhada de justifica- Nismero, Compra  (J
@ aja]uaja. Conservatéria Outra
11 — No caso de bens adquiridos em estado de uso ou sujeitos [P ——— Data [/
a grandes reparagdes e beneficiagbes, que aumentem o seu valor,
serdo amortizados de acordo com a seguinte formula:
3. Valerizacio e Registo
A= V/N Aquisicio Amortizagio Abate
Custo Aquisigio/Outro Vida Util Esperada Alienagao O
" Desp. Inicio de Utilizaga [
em que: Valor Actudl Towad Amoriago— — |00
X . Data de Aquisigio ___/___/___ Amortizagio Anual Montante
A = amortizagéo; Amorizagio Aoumulada Data /7
V = valor contabilistico actualizado; SRR i ——
N = nimero de anos de vida Util estimados.
4. Outros EI tos/Informacoes
L, . ~ Seguro Outras Informagdes
12 — Devera ser elaborado um mapa de amortizagdes para cada
- - T ™ ‘ ’ Companhi
bem stijeito a depreciago, o qual serd anexado a ficha de inventa- N Apolice Tamo
rio do bem (anexo) Valor Datade Venc. ___/__ /___
CAPITULO X
Bens adquiridos em regime de locacdo
O Funcionrio O Responsével
Artigo 27.°
Contrato de locagdo com opc¢do de compra
Os bens adquiridos através do regime de contrato de locagdo com
opgdo de compra em que 0s servigos usufruem das vantagens ine- Bens iméveis (I-2)
rentes a utilizagéio dos bens devem ser contabilizados no inventa- 1 Tdentificacao do Bem
rio como se Segue: Designacio Classificacio
y SEsnnnnnnns]
e ~ ~ . N.° de Invent
a) Apbs a celebragdo do contrato deverdo ser registados no e
inventério pelo valor global da sua transacco de mer- 2“' tons
cado; o
’ . ~ . . . Ll s Clas. O |
b) As amortizagBes anuais relacionadas com a vida Util téc- :
nico-econémica dos bens seguem as regras das quotas 2.1. Caracterizagdo do Bem ___ _
constantes: Localizagio Aquisigdo Confrontagdes
X ! L. ~ ~ Rua/Lugar Compra O | Norte
¢) No final do contrato se o locatério ndo exercer a opgéo Lote no/Andar . P o |sul
: e trugac
de compra, devolvem-se os bens e procede-se ao seu aba- N° Policia Cod.  Postal E::s ;“?:’ o | Nascente
i ario; Tidad opriagEo Poente
te no inventario; . 5 I Possio O o
d) No final do contrato se o locatério exercer a opgéo de Freguesia Ouma O | Terreno
compra e os bens tiverem vida (til permaneceréo no in- Daa __/__/__ |Edificio
ventario e seguem as regras destas instrugoes. Logradouro
2.2 Natureza Juridica | 2.3. Natureza dos Direitos da Autarquia |2.4. Classificagio do Bem
. Dominio Piblico o :rreniamexlno g P;upric-d.dH;rizonml E‘ Com Intercsse Historico O
rop. do solo ropried. Plena
CAPITULO XI Dominio Privado~ [1 | Direito Superf, ] Usufiuto g  |Classificado =
[m]

Disposi¢oes finais e entrada em vigor

Artigo 28.°
Disposi¢Bes finais
1 — Compete ao 6rgdo executivo a resolugéo de qualquer situa-
¢80 omissa neste documento.

2 — S&0 revogadas todas as disposi¢es regulamentares con-
trérias ao presente Regulamento.

Artigo 29.°
Entrada em vigor

1 — O presente Regulamento entra em vigor 15 dia ap6s publi-
cacdo no Diario da Republica.

Outros direitos [

Outra

2.5. Natureza do Imével 2.6. Natureza da O a 2.7. Invest. Intermunicipal

Rustico [m] Uso Pitblico m] Sim a

Utbano [m] Cessio ]

Misto o Concessio o Néo o

2.8. Inscricio Matricial 2.9. Valor Patrimonial |2.10. Proprietario
‘Attigo Matricial

Cod. Finangas Secgio M N° Fiscal

Freguesia Fracgio

N° Art. Parcela Data_/ | % do Tmével

Omissdo Data /7

2.11. Inscri¢io Predial

Conservatoria Natureza
Nome Definitiva o
Codigo: Provisoria por natureza o
Registo Provis. por natureza e dividas u]
Ficha N.° N.° de Registo Proviséria por duvidas ]
Livro Fothas Data__ /__ [ Omissa [u]
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Bens iméveis

(I-2-continuacio)

2.12. Estrutura do Edificio

2.13. Outras Especificacdes

Equipamento de transporte (I-4)

1. Identificagio do Bem

Construgio - — S—
Designacio Classificaciio
Alvenaria O N.* de pisos Nede
Betdo o N.° de divisdes Clas.
Clas.
Outros Ano de construgdo ___ /[ Clas. O
— 2. Caracterizacdo do Bem
Referéncia Aquisicio
3. Valorizagio e Registo Matticula: __ - - N.Motor: Aquisigio onerosa em estado de novo O
Aquisicdo Contrato de Locagio Amortizagio Ivfareas Modelo: Aquisigdo onerosa em estado de uso a
NP Cor.. ~
Custo Aquis/Produgdo Valor Total Vida Util Esp_eradn o Cessdo O
Desp. Compra N.° de Rendas Valor Inicio de Utjhz_agéo_ o Ci : Produgdio em Oficinas Proprias m]
Valor Act}u_nl Data de I.r!icm eTemo: //_ /1. Taxa de Ax_nomzaqao Afectagiio: Toea Doagio O ouros O
Data Aquisigao ___/__/___ Valor Residual Amual
Opgiio de Compra/Devolug Amortizagio Acumulad: Locagao  [J Daa _ /_ /__
Valor Liguido do Bem _
Grandes Reparagdes e outras Reavaliagio ‘ Abate
modificacdes ‘C“DAMceda Alicnagio O 3. Valorizacio e Registo
Tipo Data 7 Doaglio O Aquisigiio Contrato de Locagao Amorfizagao
M Outro O Custo Aquis/Produgio Valor Total Vida Util Esperada
Data 1 Desp. Compra N.° de Rendas Valor Inicio de Utilizagio __/__/__
Aumento de Vida Util Valor Actual Data de Inicio e Termo: _/ /__/ /| Taxa de Amortizagio
Montante Data Aquisigio __/ __/__- Valor Residual izagio Anual
f ; Opgio de Compra/Devolugdo Amortizagio Acumulada
Dafa Valor Liquido do Imobitizado
‘Grandes Reparagdes e outras Reavaliagio Abate
4. Qutros Elementos/Informacies modificagdes Alienagiio Onerosa L) Destruigio [
C.D.Moeda P . P
Seguro Arrendamento Tipo Montante Alienagdo Gratuita [ Transferéncia [
M Data / / Furto/Roubo O  Troc: [m]
Companhi Data do Inicio do Contrato___/___/___ Data 77 — uro/oubo o roca
N.° Apdlice Ramo, Prazo _ Valor Actual da Renda, Aumento de Vida Ul Outros
Valor Data de Venc.___/___/___|Ultima Actualizagio: Montante Data /[ /
Coeficiente Data / / _
4. Outros El Anformacgdes
Seguro Contrato de Assisténcia
G i Entidade
N.° Apélice Ramo Data do Inicio do Contrato __/__/___
Valor, Data deVenc._ /__/__ |Prazo Valor
O Funciondrio O Responsével
O Funcionario O Responsavel

Equipamento basico (I-3)

1. Identifica¢iio do Bem

Designacio

Classificagdo

N.ode s

Clas. Funcional

Ferramentas e utensilios (I-5)

1. Identifica¢io do Bem

Designacio

Classificacio

N.° de Inventario

Clas.

Clas. Oramental

Clas. ional

Clas.
Clas. Orcamental

2. Caracterizacio do Bem
Py P
Referéncia ‘Aquisigio 2. Caracterizacio do Bem
cenila o . Referéncia Aquisicio
Matricula:__ - - N."Motor: Aquisigio onerosa em estado de novo O L Auisle
Marca: Modelo: Aquisigio onerosa em estado de uso [m] Marca: Modelo:. Aquisigo onerosa em cstado de novo g
Cor. Cessio =] Cor: I - dad Aquisi¢io onerosa em estado de uso O
Cili Produgzo em Oficinas Proprias m] Afectagho: Cessiio o
Afectagio: Troez [ Doagio [m] Outros O Produgio em Oficinas Préprias m]
Locagio [ Data ;o Troca ] Doagdo Outros T
_ Locagio [ Data __ /__/__
3. Valorizaciio e Registo 3. Valorizacio e Registo
Aquisigio Contrato de Locagio Amortizagao Aquisigiio Contrato de Locagio Amortizagio
(se aplicével)
Custo Aquis/Produgio Valor Total Vida Util Esperada Custo Aquis/Produgéo Valor Total Vida Util Esperada
Desp. Compra N.° de Rendas Valor Inicio de Utilizaggo _ /_ /_ Desp. Compra N.°deRendas__ Valor Inicio de Utilizagio
Valor Actual Data de Inicio e Termo: _/ /[ / Taxa de Amortizagio Valor Actual Data de Inicio e Termo: _/ /_ /. /| Taxa de Amortizagdo
Data Aquisigio __/ __/__- Valor Residual Amortizagio Anual Data Aquisigio __/ __/__- Valor Residual izagio Anual
Opgiio de Compra/Devolugi i A lad: Opgiio de Compra/Devolugdo | Amortizagio Acumulada
Valor Liquido do Imobilizado Valor Liquido do Imobilizado
Grandes Reparages ¢ outras Reavaliagio Abate Grandes Reparagies ¢ outras Reavaliagio Abate
modificagdes Alienagiio Onerosa 1 Destruigio [ modificagdes Alienago Onerosa L] Destmuigio [
.D.Moed A . . A . d; A . .
Tipo l?/[oDanotf: * Alienagdo Gratuita [ Transferéncia [ Tipo 1513;.?:;2 * Alienagfo Gratuita [ Transferéncia [
Mo Data_ /__/__ Furto/Roubo O Troca m} M Data__ [__/__ Furto/Roubo O Troca m]
Data _ /__/ O Data __/__/ O
— T T Outros — T Outros
A 1t Vid:
umento de Vida Util Montante Data / / Aumento de Vida Util Montante Data / /
4. Outros El /Informacdes 4. Outros El Informacdes
Seguro Contrato de Assisténcia Seguro Observagdes
C Entidade Companhi:
N.° Apdlice Ramo Data do Inicio do Contrato ___/___/___ N.° Apélice Ramo,
Valor Data deVenc.___/___/___ |Prazo Valor Valor Data deVenc.___/___/
O Funciondrio O Responsavel O Funcionario O Responsavel
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Equipamento administrativo (I-6)

1. Identifica¢io do Bem

Outro imobilizado corpéreo (I-8)

1. Identifica¢fio de Bem

Designagiio Classificagdo Designagio Classificaciio
N.° de Inventario N.° de Inventario
Clas. Funcional Clas. [
Clas. E Clas. E:
Clas. O Clas. Or¢amental
2. Caracterizaciio do Bem 2. Caracterizacio do Bem
Localizagio Aquisicio Referéncia Aquisigio
iuz/l,ugar Sal N.Lote Aquisigio onerosa em estado de novo [} E idad Aquisigdo onerosa em estado de novo [m]
ndar ala
Cod. Postal - Tocalidade Adquisigdo oncrosa em estado de uso o Aquisigdo onerosa em estado de uso a
Referéncia Cessio O Cessio O
Marca: Modelo Produgio em Oficinas Proprias _ g Produgio em Oficinas Préprias O
Cor: Especificidades: Troca [  Doagdo Outros Afectagio Tra [ Dowgo O Ouros U
Afectagiio: Locagio [J Daa _ /_/__ Locagio [ Data /1
3. Valorizacio e Registo e L AmoriizacE 3. Valorizagio e Registo
isi¢a 1 rtizacao
Aquisisio u“g: :‘plif:évoei; a0 o ks Aquisi¢io Contrato de Locagao Amortizagao
. N e T licavel)
Custo Aquis/Produgdo Valor Total Vida Util Esperada . . B (se apl »
Pesp. Cgmpra N de Rendas Valor Inicio de Utilizagio 7/ Custo Aquis/Produgdo Valor Total Vida Util Esperada
Valor Actual Data de Inicio ¢ Termo: _/ /__//_ | Taxa de Amortizagio Desp. Compra N de Rendas Valor Tnicio de Utilizagio /7
Data Aquisigio ___ /__/ Valor Residual izagdo Anual Valor Actual Data de Inicio ¢ Termo: _/ /_ _//_ | Taxade Amortizagio
- Opgio de Compra/Devolugao 4o Acumulada. Data Aquisigio __/__ /___ ValorResidual | Amortizagio Anual
Valor Liquido do Imobitizado Opgio de Compra/Devolugo Amortizagao Acumulada
Grandes Reparagies e outras Reavaliagio ‘Abate Valor Liquido do ili
‘modificagbes Alienagiio Onerosa 1 Destruigio [ Grandes Reparagdes ¢ outras Reavaliagio Abate o
C.D.Moeda Alionagio Gratuita [ Transferénoia (] modificagdes ) Alienagiio Onerosa [ Destruigio
Tipo Montante €D Moeda Alienagio Gratuita Transferéncia
Data__ /__ Furto/Roubo O  Troca O Tipo Montante cdo (] a O
Data _ /__/ Outros m] Montante Data__ /__ /[ Furto/Roubo O Troca m}
Aumento de Vida Utl Montante Data  / / Daw _/_/__ Outros O
Aumento de Vida Util
Montante Data__ /[ [
4. Outros El /Informacé
Seguro Observagdes 4. Outros Elementos/Informacdes
Seguro Observagdes
C
N.° Apolice Ramo c
Valor Data de Venc.___ /[ /___ N2 Apolice Ramo.
Valor Data de Venc. / /
O Funcionario O Responsavel
O Funcionério O Responsavel
Taras e vasilhames (I-7) Partes de capital (1-9)
1. Identificaciio do Bem . =
£ Classificagao 1. Identifica¢io do Bem
signacio assificas — - —
Designag Designagio Classificacio
ari OTITTTTTTTT]
N.° de Inventario
e sten N°de I

Clas. Funcional

chue fporen b

Clas. Funcional

O Funcionario

O Responsavel

O Funciondrio

Clas.
Clas. Orcamental Clas.
Clas. O |
2. Caracterizaciio do Bem
Referéncia Aquisi¢io
Aquisigio onerosa em estado de novo O 2. Identificagio da Empresa Participada __
Designagio, Ambito: Registo:
Marca, Modelo quisi¢do onerosa em estado de uso O gnas oo cisto
Esnecificidad Conservatoria do Registo Comercial de
Cor Cessio m] : & ¢
Afectago Produgio em Oficinas Proprias m] Sede Social i
Troca [j  Doagio Outros 1 Morada, Nimero, Data_ [/ /[
Locagio [ Data __/__/__ N Andar Cod. Postal - | Intermunicipal a Capital Social
Localidad Outros
3. Valorizagio e Registo
Aquisigdo Contrato de Locagio Amortizagio
(se aplicavel) ) — n — -
Custo Aquis/Produgdo Valor Total Vida Util Esperada 3. Valorizagio € Registo — Participagio no Capital
Desp. Compra N.° de Rendas Valor Inicio de Utilizagio __/ _/ Aquisi¢io Natureza Alienagio
Valor Actual Data de Inicio ¢ Termo: _/ /_ //_ | Taxade Amortizagio m]
Data Aquisiggo __ /_ / Valor Residual izagio Anual Custo Aquisigio Acgges [0 Quotas [ Outros ] | Montante
Opgio de Compra/Devolugd A 30 AC lada Desp. Compra ‘Valor Nominal Data__ /__ /__
Valor Liquido do Imobilizad Valor Actual Taxa de Participagi
Grandes Reparagdes e outras Reavaliagio Abate Data / / Descontos/Prémios
modificagbes Alienagdo Onerosa [m] Destruigdo [} - T Valor Total
C.D.Moeda Alienacio Gratuit ransferénci
T:po Montante lenagao Gratuita D ransterencia D
Montante Data__ /__/ Furto/Roubo O Troca O
Data __/__ [ _ Outros O 4. Outros Elementos/Informagdes
Aumento de Vida Util Montante Data  /  J Resultados dos Ultimos Exercicios: Informagdes
4. Outros El tos/Informacies —;gg:’f
Seguro Observagbes — ’"
. ¢ —mnsl,=
C hi;
N.° Apolice Ramo,
Valor Data de Venc. / /

O Responsavel
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Titulos (I-10) Existéncias (I-11)
1. Identifica¢io do Bem
1. Identificagfio do Bem Designagdo Classificagiio
: = i i i TITTTTTTTT]
Designagio Classificagiio N de Inventirio
e - :
N.° de Inventdrio - Clas. Funcional
Clas. Funcional Clas.
Clas. E Clas. Orcamental
Clas. Orcamental 2. Caracterizagio do Bem
Referéncia Aquisiqﬁo
— Matricula __-___ - Aquisi¢iio onerosa em estado de novo O
2. Caracterizagio do Bem M o o
arca, Aquisicdo onerosa em estado de uso
Cor. Cess
Designagio Empresa/Entidade: L essdo O
. " Cilindrada Produgio em Oficinas Proprias O
Valor Nominal/Depésito: 5
alor Nominal/Leposito Afectagdo Troca [ Doagio a Outros a
Locagio [ Data __/__/__
3. Valorizaciio e Registo - Movimento da Carteira de Titulos 3. Valorizagio e Registo
Aquisi¢io Venda Saldo em Quantidade
. Data | D Entradas Saidas Saldo
Data__/__ [/ Data_ / [ Data Quantidade Quant. | P.unit. | Valor | Quant | P.unit | Valor | Quant. |P.unit. | Valor
Quantidad Quantidad N ——
Valor Unitario Valor Unitdrio i /.
Valor Total Valor Total A )
/.
4. Outros El tos/Informacées
Elementos Informagdes
4. Outros Elementos/Informagbes
Seguro Contrato de Assisténcia
C hi Entidade
N.° Apélice Ramo, Data do Inicio do Contrato ___/__ /__
Valor Data deVenc. __ /___/__ |Prazo Valor
O Funcionario O Responsavel O Funciondrio O Responsével
FOLHA DE CARGA
Zona Fisica:
Estrutura Organica:
Codigo de actividade:
DATADE DESCRICAO ESTADO DE BEM |OBSERVACOES
INVENTARIO | AQUISICAO Bom | Razo | Mau

O Funciondrio:

O Responsavel:
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MAPA DE REGISTO DE LIVROS ( BIBLIOTECA )

N I AUTOR TITULO PUBLICACAO » ENCADERN. | DATADE PRECO OBSERVACOES
REG. INVENT. Editora Data VOLUMES |Boa|Raz. | Ma | RECEPGAO
O Funcionirio: O Responsivel
Conta Patrimonial
Classificaio Orgénica| | | | | Folhan®
Patriménio nicial Acréscimos Pamimoniais Diminuic3es Patrimoniais Patriménio Final Variag,
Classificador Patrimoniais
Geral Descricdo | Reav. | G.Rep, Amortizagdes
Bruo | Liquido | Aquisicho | /Al | Bem. | Toal | Abates | Desv. | Exerc. | Acum. Total Bruto Liguido | Bruto | Liquido
2 3 4 3 6 T (854647 9 04 1 12 13=0+10+11 | 14=3+89-10 | 15=14-12 | 16=M4-3 | 17=154

Data_ /_ / O Funciondrio O Responsavel
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MAPA DE REAVALIACAO
Data de Aquisicdo [ Valor Fotha N.°
N.° N.° FICHA . ANODE COEF. DE VALCR VALOR
INVENTARIO _[INVENTARIO DESCRICAQ REAVALIACAO | REAVALIACAO | CONTABILISTICO| ACTUALIZADO | OBSERVACOES
Dara I O Funciondrio O Responsével
MAPA DE AMORTIZACOES

Data de Aquisigo [ Descri¢do:

Valor N.de lnventario | |_|_|_|_|_| FolaN.®
ANOS AMORTIZACAQ REAVALIACAQ VALOR OBSERVACOES

Taxa Valor Acumulada C. Reav. Valor V.Esperado | Amortizagdes | CONTABILISTICO

Data [ O Funcionério O Responséve|
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ANEXO |

( AUTO DE VENDA |

4 alienagdo Através e ) .vovviverieeiieiteeeee e e s
do(s) seguinte(s) Bem(nS): B) woevvervvrreceeriirrreereereiese e
0(s) bem(ns) possuia(m) o(s) seguinte(s) n°® de INVENLATIO ........vvvveerervoveerrinnns

<vreeeeuns, TeSpectivamente, tendo sido arrematado (s) / Adquirido

(5) pelo St oo, , pelo valor de $

Orgdo Executivo Orgdio Deliberativo

ANEXO Il

| AUTO DE TRANSFERENCIA ||

A0S ... dias do més de .......ccooevirrrinnn. de dois mil e ............ , em a)
................................................... , compareceram perante mim b)....................
........................................ ofs) Sr("‘)(s)
.......................................................... a fim de que fosse autorizada a

sito(s)
00 d) e , ofs) qual(is) possui(em) o(s)
seguinte(s) nimero(s) de INVENtANIO: .......cccoocvieiviiiiviiiecincsensrareiseieceensy
tendo por mim sido autorizada a transferéncia para d).............cooveiieiiiiiinis
Despacho Deliberagdo
Em ..... de i de ... Em ... [ de .......

O Funcionério O Responsavel

2) Hasta piblica, concurso piblico ou negociagio directa

b) Descrever ofs) bem(ns)
ANEXO Il
(l AUTO DE CESSAO |

A0S e dias do mEs de .....ooeoerievinciriann. de doismile .......... em a)
................................................ , compareceram perante mimb).......................
............................................ O() STD6) oo eeseerseererseeeny @
fim de que fosse autorizada a cessdo do) DEM@s): C€).vvvvvevvreveririiriicrerinnencan
.............................. , 0 quais possuem o(s) seguinte) n°® de Inventério...............
.................................. A entidade ..oy
com 0 FIM de d) oo

A cessdo do(s) bemns) em epigrafe foi autorizada por €).........c.ccccccciiiiiins

..., mediante despacho/deliberagdo de _ / / , ndo
" podendo o(s) bems) cedidogs) ter uma utilizagdo diferente do fim a que se destinam,
sob pena de regressarem imediatamente a entidade cedente, devendo os mesmos

regressar a posse desta, apds conclusdo do objectivo para o qual foram cedidos.

Despacho Deliberagdo

O Funcionério O Responsavel

a) Localizagdo e servigo

b) Nome ¢ Categoria

c) Designacio do(s) bem(ns)

d) Indicar o fim para que foram cedidos
¢) Eleito/Orgdo que autorizou a cedéncia

O Funcionério O Responsavel

a) Indicar a localizagio e servico
b) Nome e categoria

¢) Designagdo do bem(ns)

d) Indicar o local

ANEXO IV
| AUTODE OCORRENCIA |
Aos ... dias do més de ..o de dois mil e ..., verifiquei a
OCOITENCIA 8 ) woovuverreereeriueiseceseeeseetensssse sttt eeses e s e enaea e s ,
0 D) oottt et

o  desaparecimento  do(s)  seguinte(s)  bem(ns):

tendo  constatado
......... S‘
.................................................................................. ,0(s) qual(is) possuia(m)
ofs) seguinte(s) nimero(s) de InVentario. ......occocveevernerveervennens
........................................................................................... , respectivamente.
Despacho Deliberagéo
Em ...de .. de ....... Em ... de e de ......

O Funciondrio O Responsavel

a) Descrever de forma breve, precisa e concisa o tipo de ocorréncia ocorrida

b) Indicar o local
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ANEXO V

PARTICIPACAO DE AVARIAS / REPARACOES

(A preencher pelo Servigo Participante )

Identificagdo do Servigo Participante/Funcionério

Identificagéo do Bem (n.° de Inventario): Data Participagio / /

Descricdo do Bem:

Tipo de Avaria:

( A preencher pelo Servigo de Patriménio )

Firma Reparadora

Formecedor

Esté abrangido pela Garantia?

Sim |:| Nio |:|

Data envio para reparagdo / / Data chegada da Reparagio / /

Custo da Avaria $00

O Responsavel pelo Servigo Participante O Responsével pelo Patriménio

CAMARA MUNICIPAL DE IDANHA-A-NOVA

Aviso n.° 9732/2003 (2.2 série) — AP. — Para efeitos do dis-
posto na alineab) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/
89, de 7 de Dezembro, torna-se publico que, ao abrigo do disposto
do artigo 18.° e n.° 1 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro, aplicado a administragdo local pelo Decreto-Lei
n.° 409/91, de 17 de Outubro, com nova redac¢do dada pelo De-
creto-Lei n.°218/98, de 17 de Julho, e por despacho exarado em
21 de Novembro de 2003, se procedeu a renovagdo do contrato
de trabaho atermo certo, na categoria de técnico superior de 2.2classe
(engenheiro civil), por um periodo de seis meses, com inicio em
10 de Janeiro de 2003 e termo em 9 de Julho de 2004, com Eli-
sabete Moreira Robalo. [Isento da fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas, nos termos da alineag) do n.° 3 do artigo 114.°da Lei
n.° 98/97, de 26 de Agosto.]

21 de Novembro de 2003. — O Presidente da Camara, Alvaro
José Cachucho Rocha.

Aviso n.° 9733/2003 (2.2 série) — AP. — Para efeitos do dis-
posto na alineab) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/
89, de 7 de Dezembro, torna-se publico que, ao abrigo do disposto
do artigo 18.° e n.° 1 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro, aplicado a administracdo local pelo Decreto-Lei
n.° 409/91, de 17 de Outubro, com nova redac¢do dada pelo De-
creto-Lei n.°218/98, de 17 de Julho, e por despacho exarado em
21 de Novembro de 2003, se procedeu a renovagdo do contrato
de trabalho a termo certo, na categoria de fiscal de leituras e co-
brancgas, por um periodo de seis meses, com inicio em 3 de Janeiro
de 2004 e termo em 2 de Julho de 2004, com Rui Manuel Geral-
des Martins. [Isento da fiscalizag8o prévia do Tribunal de Contas,
nos termos da alineag) do n.° 3 do artigo 114.° da Lei n.° 98/97,
de 26 de Agosto.]

21 de Novembro de 2003. — O Presidente da Camara, Alvaro
José Cachucho Rocha.

Aviso n.° 9734/2003 (2.2 série) — AP. — Para efeitos do dis-
posto na alineab) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/
89, de 7 de Dezembro, torna-se publico que, ao abrigo do disposto
do artigo 18.° e n.° 1 do artigo 20.° do Decreto-Lel n.° 427/89, de
7 de Dezembro, aplicado & administracdo local pelo Decreto-Lei
n.° 409/91, de 17 de Outubro, com nova redaccéo dada pelo De-
creto-Lei n.°218/98, de 17 de Julho, e por despacho exarado em
21 de Novembro de 2003, se procedeu a renovagdo do contrato
de trabaho a termo certo, na categoria de técnico superior de 2.2classe
(licenciatura em Arquitectura), por um periodo de seis meses, com
inicio em 3 de Janeiro de 2004 e termo em 2 de Julho de 2004,
com Eduardo Jorge da Silva Coelho Boavida. [Isento da fiscaliza-
¢do prévia do Tribunal de Contas, nos termos da alineag) do n.°3
do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.]

21 de Novembro de 2003. — O Presidente da Camara, Alvaro
José Cachucho Rocha.

Aviso n.° 9735/2003 (2.2 série) — AP. — Para efeitos do dis-
posto na alineab) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/
89, de 7 de Dezembro, torna-se publico que, ao abrigo do disposto
do artigo 18.° e n.° 1 do artigo 20.° do Decreto-Lel n.° 427/89, de
7 de Dezembro, aplicado & administracdo local pelo Decreto-Lei
n.° 409/91, de 17 de Outubro, com nova redac¢éo dada pelo De-
creto-Lei n.°218/98, de 17 de Julho, e por despacho exarado em
21 de Novembro de 2003, se procedeu a renovagdo dos contratos
de trabalho a termo certo, na categoria de auxiliar de servigos gerais,
por um periodo de seis meses, com inicio em 9 de Janeiro de 2004
e termo em 8 de Julho de 2004, com os seguintes trabalhadores:

Jorge Miguel dos Santos Faia.
Laurinda Maria Nunes Ferreira Amaral.
Luis Miguel Relvas Vaz.

Luis Miguel Rolo Alves.

Michelle Marie Roma Antunes.

[Isento da fiscalizagdo prévia do Tribuna de Contas, nos ter-
mos da alinea g) do n.° 3 do artigo 114.° da Lei n.° 98/97,
de 26 de Agosto.]

21 de Novembro de 2003. — O Presidente da Camara, Alvaro
José Cachucho Rocha.

Aviso n.° 9736/2003 (2.2 série) — AP. — Para efeitos do dis-
posto na alineab) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/
89, de 7 de Dezembro, torna-se publico que, ao abrigo do disposto
do artigo 18.° e n.° 1 do artigo 20.° do Decreto-Lel n.° 427/89, de
7 de Dezembro, aplicado a administracdo local pelo Decreto-L el
n.° 409/91, de 17 de Outubro, com nova redaccéo dada pelo De-
creto-Lei n.°218/98, de 17 de Julho, e por despacho exarado em
21 de Novembro de 2003, se procedeu a renovagdo do contrato
de trabalho a termo certo, na carreiralcategoria de engenheiro técnico
de 2.2classe (engenharia industrial), por um periodo de seis meses
com inicio em 10 de Janeiro de 2004 e termo em 9 de Julho de
2004, com Helder Manuel Mendes Pereira. [Isento da fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas, nos termos da alineag) do n.° 3 do
artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.]

21 de Novembro de 2003. — O Presidente da Camara, Alvaro
José Cachucho Rocha.

Aviso n.° 9737/2003 (2.2 série) — AP. — Para efeitos do dis-
posto na alineab) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/
89, de 7 de Dezembro, torna-se publico que, ao abrigo do disposto
do artigo 18.° e n.° 1 do artigo 20.° do Decreto-Lel n.° 427/89, de
7 de Dezembro, aplicado a administracdo local pelo Decreto-Lei
n.° 409/91, de 17 de Outubro, com nova redaccéo dada pelo De-
creto-Lei n.°218/98, de 17 de Julho, e por despacho exarado em
25 de Novembro de 2003, se procedeu a renovagdo do contrato
de trabaho a termo certo, na categoria de técnico superior de 2.2classe
(licenciatura em Ciéncias do Ambiente — ramo qualidade do am-
biente), por um periodo de seis meses, com inicio em 14 de Janei-
ro de 2003 e termo em 13 de Julho de 2004, com |saias Manuel
Rodrigues Antunes. [Isento da fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas, nos termos da alineag) do n.° 3 do artigo 114.° da Lei
n.° 98/97, de 26 de Agosto.]

25 de Novembro de 2003. — O Presidente da Camara, Alvaro
José Cachucho Rocha.
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CAMARA MUNICIPAL DE LEIRIA

Aviso n.° 9738/2003 (2.2 série) — AP. — Para os devidos €efei-
tos se torna publico que foi celebrado contrato de trabalho a ter-
mo certo, ao abrigo da adinead) do n.° 2 do artigo 18.° do Decreto-Le
n.2 427/89, de 7 de Dezembro, na redaccéo que Ihe foi dada pelo
Decreto-Lei n.°218/98, de 17 de Julho, aplicado a administragéo
local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, entre esta
Cémara Municipal e Carla Marisa Cardoso Tavares, pelo prazo de
um ano, eventual mente renovado por igual periodo, com inicio a
24 de Novembro de 2003, com a categoria de técnico superior de
psicopedagogia de 2.2 classe, cuja remuneragdo mensal € a corres-
pondente ao escaldo 1, indice 400, na importancia de 1241,32 euros,
acrescido do subsidio de refeigéo e duodécimos dos subsidios de férias
e de Natal.

24 de Novembro de 2003. — A Presidente da Camara, |sabel
Damasceno Campos.

CAMARA MUNICIPAL DA MAIA

Edital n.° 960/2003 (2.2 série) — AP. — Engenheiro Anto-
nio Gongalves Braganca Fernandes, presidente da Camara Munici-
pa da Maia:

Faz publico, no uso da competéncia que Ihe é conferida pela
alineaa) do n.°7 do artigo 64.° da Lei n.° 169/99, de 18 de
Setembro, e em cumprimento do disposto no artigo 118.° do C6-
digo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.%442/91, de 15 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 6/
96, de 31 de Janeiro, conjugado com o artigo 2.° do Decreto-Lei
n.2177/2001, de 4 de Junho, que a Camara Municipal, em sua reunido
realizada no dia 6 de Novembro de 2003, deliberou submeter a
apreciacdo publica, para recolha de sugestdes, o projecto de Regu-
lamento referente as novas Competéncias Atribuidas as Camaras
Municipais, ao abrigo do disposto no Decreto-Lei n.° 264/2002,
de 25 de Novembro, e no Decreto-Lei n.° 310/2002, de 18 de
Dezembro, através de edital a publicar na 2.2 série do Diario da
Republica.

Os interessados devem dirigir, por escrito, as suas sugestdes a
Cémara Municipal, dentro do prazo de 30 dias, contados da data
da publicag@o do mencionado projecto de Regulamento, que a se-
guir se publica na integra.

Para conhecimento geral publica-se o presente edital e outros
de igual teor, que vai também ser afixado no étrio do edificio dos
Pacos do Concelho e em todos os edificios sedes das juntas de
freguesia

E eu, Alexandra Maria de Carvalho Pereira, a chefe da Divisdo
dos Servicos Financeiros, o subscrevi.

11 de Novembro de 2003. — O Presidente da Camara, Anténio
Goncalves Braganga Fernandes.

Proposta de Regulamento
Predmbulo

O Decreto-Lei n.° 264/2002, de 25 de Novembro, transfere para
as camaras municipais competéncias dos governos civis em maté-
rias consultivas, informativas e de licenciamento.

Assim, e em desenvolvimento desse decreto-lei, no que as com-
peténcias para o licenciamento de actividades diversas diz respei-
to (guarda-nocturno, venda ambulante de lotarias, arrumador de
automoveis, realizagdo de acampamentos ocasionais, exploragéo
de maguinas autométicas, mecanicas, eléctricas e electrénicas de
diversdo, realizagdo de espectécul os desportivos e de divertimen-
tos publicos nas vias, jardins e demais lugares publicos ao ar livre,
venda de bilhetes para espectaculos ou divertimentos publicos em
agéncias ou postos de venda, realizagdo de fogueiras e queimadas e
a realizac8@o de leildes) o Decreto-Lei n.° 310/2002, de 18 de
Dezembro, veio estabelecer o seu regime juridico.

Os artigos 1.°, 9.°, 17.° e 53.° deste ultimo diploma preceitua
que o exercicio das actividades nele previstas «... serd objecto de
regulamentagdo municipal, nos termos da lei.»

Pretende-se, pois, com o presente Regulamento, estabelecer as
condicdes do exercicio de tais actividades, cumprindo-se o deside-
rato legal.

Assim, nos termos do disposto nos artigos 112.°, n.° 8, e 241.°
da Condtituicéo da Republica Portuguesa, do preceituado na alinea a)
do n.°2 do artigo 53.° e na alineaa) do n.°6 do artigo 64.° da Lei

n.° 169/99, de 18 de Setembro, com a redacgéo dada pelaLe n.°5-A/
2002, de 11 de Janeiro, do referido no Decreto-Lei n.° 264/2002,
de 25 de Novembro, e nos artigos 1., 9.°, 17.° e 53.° do Decreto-
-Lei n.°310/2002, de 18 de Dezembro, a Assembleia Municipal da
Maia, sob proposta da Camara Municipal, aprova o seguinte Re-
gulamento sobre o Licenciamento das Actividades Diversas ante-
riormente da competéncia dos governos civis.

CAPITULOI
Disposicdes gerais
Artigo 1.°

Ambito e objecto

O presente Regulamento estabel ece o regime de exercicio das
seguintes actividades:

a) Guarda-nocturno;

b) Venda ambulante de lotarias;

¢) Arrumador de automéveis;

d) Realizagdo de acampamentos ocasionais;

e) Exploragdo de méaguinas automaticas, mecanicas, el éctri-
cas e electronicas de diversdo;

f) Realizagdo de espectéculos desportivos e de divertimen-
tos publicos nas vias, jardins e demais lugares pUblicos ao
ar livre;

g) Venda de bilhetes para espectaculos, divertimentos publi-
€Oos em agéncias ou postos de venda;

h) Realizagdo de fogueiras e queimadas,

i) Realizag8o de leilBes.

CAPITULO I

Licenciamento do exer cicio da actividade
de guarda-nocturno

Artigo 2.°
Criacédo e extingcao

1— A criagdo e a extingdo do servigo de guardas-nocturnos em
cada localidade e a fixag&o ou modificagéo das éreas de actuagdo
de cada guarda sdo da competéncia da Camara Municipal, ouvidos
os comandantes da GNR ou da PSP, e a junta de freguesia, confor-
me a localizagdo da &rea a vigiar.

2 — Asjuntas de freguesia e as associages de moradores po-
dem tomar a iniciativa de requerer a criagdo do servigo de guar-
das-nocturnos em determinada localidade, bem como a afixagéo
ou modificagéo das areas de actuagdo de cada guarda-nocturno.

Artigo 3.°
Contetdo da deliberagéo

Da deliberacdo da Camara Municipal gque procede a criagdo do
servico de guardas-nocturnos numa determinada localidade deve
constar:

a) A identificagéo dessa localidade pelo nome da freguesia
ou freguesias,

b) A definicdo das possiveis areas de actuagdo de cada guar-
da-nocturno;

c) A referéncia a audicéo dos comandantes da GNR ou da
PSP e da junta de freguesia, conforme a localizagdo da
area avigiar.

Artigo 4.°
Publicitacdo

A deliberacdo de criagdo ou extingdo do servigo de guardas-noc-
turnos e de fixagdo ou modificagdo das éreas de actuagéo sera
publicitada na Camara Municipal, na respectiva junta de freguesia
e num jornal local.

Artigo 5.°
Licenciamento

O exercicio da actividade de guarda-nocturno depende da atri-
buicdo de licenca pelo presidente da Camara Municipal.
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Artigo 6.°
Selecgéo

1 — Criado o servigo de guarda-nocturno numa determinada
localidade e definidas as areas de actuagdo de cada guarda-noctur-
no, cabe a Camara Municipal promover, a pedido de qualquer in-
teressado ou grupo de interessados, a selec¢do dos candidatos a
atribuicdo da licenga para o exercicio de tal actividade.

2 — A selecgdo a que se refere 0 nimero anterior seré feita pelos
Servigos da Camara Municipal, de acordo com os critérios fixados
no presente Regulamento.

Artigo 7.°
Aviso de abertura

1 — O processo de seleccéo inicia-se com a publicitagéo por
afixagdo nas cAmaras municipais e nas juntas de freguesia do res-
pectivo aviso de abertura.

2 — Do aviso de abertura do processo de selec¢do devem cons-
tar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo dalocalidade ou érea da localidade pelo nome
dafreguesia ou freguesias;

b) Descri¢do dos requisitos de admiss&o;

¢) Prazo para apresentacdo das candidaturas;

d) Indicacdo do local ou locais onde serdo afixadas as listas
dos candidatos e a lista de graduac&o dos candidatos se-
leccionados.

3 — O prazo para apresentagdo das candidaturas é de 10 dias.

4 — Findo o prazo para a apresentacéo das candidaturas, os
servicos da Camara Municipal por onde corre o processo elabo-
ram, no prazo de 15 dias, a lista dos candidatos admitidos e ex-
cluidos do processo de selecgdo, com indicagdo sucinta dos moti-
vos de exclusdo, publicitando-a através da sua afixacdo nos lugares
de estilo.

Artigo 8.°
Procedimento de licenciamento

1 — O pedido de licenciamento é dirigido sob a forma de reque-
rimento ao presidente da Camara Municipal e nele devem constar:

a) Nome e domicilio do requerente;

b) Declaragdo, sob compromisso de honra, da situagdo em
gue se encontra relativamente a cada uma das alineas do
artigo 9.° do presente Regulamento;

c) Outros elementos considerados com relevancia para a
decisdo de atribuicdo da licenca.

2 — O requerimento € acompanhado dos seguintes el ementos:

a) Fotocépia do bilhete de identidade e do cartdo de identi-
ficaco fiscal;

b) Certificado das habilitagbes académicas;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Ficha médica que ateste a robustez fisica e o perfil psico-
l6gico para o exercicio das suas fungdes, emitida por médico
do trabalho, o qual devera ser identificado pelo nome cli-
nico e cédula profissional;

€) Os que forem necessarios para prova dos elementos refe-
ridos na alinea c) do nimero anterior.

3 — O pedido de licenciamento deve ser indeferido quando o
interessado ndo for considerado pessoa idénea para o exercicio de
guarda-nocturno.

Artigo 9.°
Requisitos

S0 requisitos de atribuicdo de licenga para o exercicio da acti-
vidade de guarda-nocturno:

a) Ser cidaddo portugués, de um Estado membro da Unido
Europeia ou, em condigdes de reciprocidade, de pais de
lingua oficial portuguess;

b) Ter mais de 21 anos de idade e menos de 65;

¢) Possuir a escolaridade minima obrigatoria;

d) N&o ter sido condenado, com sentenca transitada em jul-
gado, pela prética de qualquer crime;

e) N&o se encontrar na situagéo de efectividade de servico,
pré-aposentacgéo ou reserva de qualquer forga militar ou

forca de seguranga;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psicolégico para o
exercicio das suas fungdes, comprovadas pelo documento
referido na alinead) do n.° 2 do artigo anterior.

Artigo 10.°
Preferéncias

1 — Os candidatos que se encontrem nas condicdes exigidas para
0 exercicio da actividade de guarda-nocturno sdo seleccionados de
acordo com o seguinte critério de preferéncia:

a) Jaexercer a actividade de guarda-nocturno na localidade
da area posta a concurso;

b) Jaexercer a actividade de guarda-nocturno;

¢) Habilitagdes académicas mais elevadas;

d) Terem pertencido aos quadros de uma forga de seguranca
e ndo terem sido afastados por motivos disciplinares.

2 — Feita a ordenagao respectiva, o presidente da Camara
Municipal atribui, no prazo de 15 dias, as licencas.

3 — A atribuicdo da licenca para o exercicio da actividade de
guarda-nocturno faz cessar a anterior.

Artigo 11.°
Licenca

1— A licenca atribuida para o exercicio da actividade de guar-
da-nocturno numa determinada localidade é pessoal e intransmis-
sivel, cujo modelo aprovado consta do anexo | a este Regulamen-
to.

2 — No momento da atribui¢do da licenga é emitido um cartdo
de identificagdo do guarda-nocturno do modelo constante do anexo 1i
a este mesmo Regulamento.

Artigo 12.°
Validade e renovagédo

1— A licenca é vélida por um ano a contar da data da respec-
tiva emissao.

2 — O pedido de renovagao, por igual periodo de tempo, deve
ser requerido ao presidente da Camara Municipal com pelo menos
30 dias de antecedéncia em relagdo ao termo do respectivo prazo
de validade.

Artigo 13.°
Registo

A Camara Municipal mantém um registo actualizado das licen-
¢as emitidas para o exercicio da actividade de guarda-nocturno na
area do municipio, do qual constardo designadamente a data da
emissdo da licenga e ou da sua renovagdo, a localidade e a area
para a qual é vélida a licenga, bem como as contra-ordenagdes e
coimas aplicaveis.

Artigo 14.°
Deveres

No exercicio da sua actividade, o guarda-nocturno € obrigado a
respeitar os deveres constantes do artigo 8.° do Decreto-Lel n.° 310/
2002, de 18 de Dezembro.

Artigo 15.°
Seguro

Para além dos deveres constantes do artigo 8.° do Decreto-L e
n.° 310/2002, de 18 de Dezembro, o guarda-nocturno é obrigado a
efectuar e manter em vigor um seguro de responsabilidade civil
gue garanta o pagamento de uma indemnizag&o por danos causa-
dos a terceiros no exercicio e por causa do exercicio da sua acti-
vidade.

Artigo 16.°
Equipamento
No exercicio da sua actividade pode o guarda-nocturno utilizar
equipamento de emissdo e recepgao para comunicagdes via radio,
devendo a respectiva frequéncia ser susceptivel de escuta pelas forgas
de seguranca.
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Artigo 17.°
Periodos de descanso e faltas— substituigdo

1 — Nas noites de descanso, durante os periodos de férias, bem
como em casos de falta do guarda-nocturno, a actividade na res-
pectiva area de actuagdo € exercida em acumulagdo por um guar-
da-nocturno da érea contigua.

2 — Para os efeitos referidos no nimero anterior, o guarda-
-nocturno deve comunicar ao presidente da Camara Municipal os
dias em que estara ausente e quem o substituira.

Artigo 18.°
Remuneracéo

A actividade de guarda nocturno é remunerada pelas contribui-
¢Oes voluntérias das pessoas, singulares ou colectivas, em bene-
ficio de quem é exercida.

Artigo 19.°
Guardas-nocturnos em actividade

1 — Aos guardas-nocturnos em actividade a data da entrada em
vigor do presente Regulamento serd atribuida uma licenga no pra-
z0 méximo de 90 dias, pelo presidente da Camara Municipal desde
que se mostrem satisfeitos os requisitos necessarios para o efeito.

2 — Deve o presidente da Camara Municipa solicitar ao go-
vernador civil do Porto informagfes sobre a identificagdo dos
guardas-nocturnos, todos os elementos constantes do processo
respectivo, bem como as areas em que estes exercem fungées

CAPITULO 11l
Vendedor ambulante de lotarias

Artigo 20.°
Licenciamento

O exercicio da actividade de vendedor ambulante de lotarias carece
de licenciamento municipal.

Artigo 21.°
Procedimento de licenciamento

1— O pedido de licenciamento da actividade de vendedor am-
bulante é dirigido ao presidente da Camara Municipal, através de
requerimento proéprio, do qual devera constar a identificacdo com-
pleta do interessado, morada, estado civil e nimero de contribuin-
te, e sera acompanhado dos seguintes documentos:

a) Fotocdpia do bilhete de identidade;

b) Certificado de registo criminal;

c) Fotocopia do cartdo de identificacdo fiscal;

d) Fotocopia de declaragdo de inicio de actividade ou decla-
racéo do IRS;

e) Duas fotografias.

2 — A Cémara Municipal delibera sobre o pedido de licenga no
prazo méaximo de 30 dias, contados a partir da recepgao do pe-
dido.

3 — A licenga é vélida até 31 de Dezembro do ano respectivo,
e a sua renovagéo deverd ser feita durante o més de Janeiro.

4 — A renovagdo da licenga é averbada no registo respectivo e
no cartéo de identificagéo.

Artigo 22.°
Cartdo de vendedor ambulante

1 — Os vendedores ambulantes de lotarias sd poderéo exercer a
sua actividade desde que sgjam titulares e portadores do cartdo de
vendedor ambulante emitido e actualizado pela Camara Municipal.

2 — O cartéo de vendedor ambulante é pessoal e intransmissi-
vel, valido pelo periodo de cinco anos a contar da data da sua
emissdo ou renovagao, devendo ser sempre utilizado pelo vende-
dor no lado direito do peito.

3 — O cartéo de identificagéo do vendedor ambulante consta
do modelo do anexo 11 a este Regulamento.

Artigo 23.°
Registo dos vendedores ambulantes de lotarias

A Céamara Municipal elaborard um registo dos vendedores am-
bulantes de lotarias que se encontram autorizados a exercer a sua
actividade, do qual constem todos os elementos referidos na licen-
¢a concedida.

Artigo 24.°
Regras de conduta

Os vendedores ambulantes de lotarias sdo obrigados a respeitar,
no exercicio da sua actividade, os deveres constantes do artigo 13.°
do Decreto-Lei n.° 310/2002, de 18 de Dezembro.

CAPITULO IV

Licenciamento do exer cicio da actividade
dearrumador de automoveis

Artigo 25.°
Licenciamento

O exercicio da actividade de arrumador de automoéveis carece
de licenciamento municipal.

Artigo 26.°
Procedimento de licenciamento

1 — O pedido de licenciamento da actividade de arrumador de
automoveis é dirigido ao presidente da Camara Municipal, através
de requerimento proprio, do qual devera constar a identificagdo
completa do interessado, morada, estado civil e nimero fiscal de
contribuinte, e sera acompanhado dos seguintes documentos:

a) Fotocépia do bilhete de identidade;

b) Certificado do registo criminal;

c) Fotocopia do cartdo de identificagdo fiscal;

d) Fotocopia de declaragdo de inicio de actividade ou decla
racéo do IRS;

e) Duas fotografias.

2 — Do requerimento devera ainda constar a zona ou zonas para
que é solicitada a licenca.

3— A Cémara Municipa delibera sobre o pedido de licenga no
prazo maximo de 30 dias, contados a partir da data da recepgéo
do pedido.

4 — A licenca tem validade anual e a sua renovagdo devera ser
requerida durante o més de Novembro ou até 30 dias antes de caducar
a sua validade.

Artigo 27.°
Cartdo de arrumador de automoéveis

1 — Os arrumadores de automoveis so poderéo exercer a sua
actividade desde que sejam titulares e portadores do cartéo emiti-
do pela Camara Municipal, do qual constara, obrigatoriamente, a
area ou zona a zelar pela integridade das viaturas estacionadas e
dertar as autoridades em caso de ocorréncia que as ponha em risco.

2 — O cartdo de arrumador de automdveis é pessoal e intrans-
missivel, valido pelo periodo de um ano a contar da data da sua
emiss3o ou renovagdo, devendo ser sempre utilizado pelo arrumador
no lado direito do peito.

3 — O cartdo de identificagdo do arrumador de automévels consta
do modelo anexo 1v a este Regulamento.

Artigo 28.°
Seguro

O arrumador de automoéveis é obrigado a efectuar e a manter
em vigor um seguro de responsabilidade civil que garanta o paga-
mento de possiveis indemnizagdes por danos causados a terceiros
no exercicio e por causa do exercicio da sua actividade.

Artigo 29.°
Registo dos arrumadores de automéveis

A Cémara Municipal elaborara um registo dos arrumadores de
automoveis que se encontram autorizados a exercer a sua activi-
dade, do qual constem todos os elementos referidos na licenca
concedida
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Artigo 30.°
Regras de actividade

1 — Para além do disposto no n.° 1 do artigo 16.° do presente
Regulamento, é expressamente proibido ao arrumador de automo-
veis solicitar qualquer pagamento como contrapartida pela activi-
dade exercida, apenas podendo ser aceites as contribui¢6es volun-
tarias com que os automobilistas, espontaneamente, desejem
gratificar o arrumador.

2 — E também proibido ao arrumador importunar os automo-
bilistas, designadamente oferecer artigos para venda ou proceder a
prestacdo de servicos ndo solicitados, como, por exemplo, a lava-
gem dos automoveis estacionados.

CAPITULOV

Licenciamento do exer cicio da actividade
de acampamentaos ocasionais

Artigo 31.°
Licenciamento

A realizacdo de acampamentos ocasionais fora dos locais legal -
mente consignados a prética do campismo e caravanismo, carece
de licenca a emitir pela Camara Municipal.

Artigo 32.°
Pedido de licenciamento

1 — O pedido de licenciamento da realizagcéo de um acampa-
mento ocasiona é dirigido ao presidente da Camara Municipa, com
a antecedéncia minima de 15 dias, através de requerimento proé-
prio, do qual devera constar a identificagdo completa do interes-
sado, e serd acompanhado dos seguintes documentos:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Fotocdpia do cartdo de identificago fiscal;

c) Autorizagdo expressa do proprietério do prédio, no caso
obviamente de o interessado ndo ser o proprietario.

2 — Do requerimento devera ainda constar o local do munici-
pio para que é solicitada a licenca.

Artigo 33.°
Consultas

1 — Recebido o requerimento a que aude o n.° 1 do artigo anterior,
e no prazo de cinco dias, sera solicitado parecer as seguintes enti-
dades:

a) Deegado de salde;
b) Comandante da PSP ou GNR, consoante 0s casos.

2 — O parecer a que se refere 0 nimero anterior, quando des-
favoravel, é vinculativo para um eventual licenciamento.

3 — As entidades consultadas devem pronunciar-se no prazo de
trés dias apos a recepgdo do pedido.

Artigo 34.°

Emissdo da licenga

A licenca é concedida pelo prazo solicitado, prazo esse que néo
pode ser superior ao periodo de tempo autorizado expressamente
pelo proprietario.

Artigo 35.°
Revogacdo de licenga

Em casos de manifesto interesse publico, designadamente para
proteccdo da salide ou bens dos campistas ou caravanistas, ou em
situagbes em que estejam em causa a ordem e tranquilidade publi-
cas, a Camara Municipal podera, a qualquer momento, revogar a
licenga concedida.

CAPITULO VI

Licenciamento do exercicio da actividade
de exploragéo de maquinas de diversdo

Artigo 36.°
Objecto

O registo e exploragdo de méaquinas autométicas, mecanicas e
electrénicas de diversao obedece ao regime definido no Decreto-
-Lei n.°310/2002, de 18 de Dezembro, com as especificidade cons-
tantes do presente Regulamento.

Artigo 37.°
Ambito
S3o consideradas maquinas de diversdo:

a) Aquelas que ndo pagando prémios em dinheiro, fichas ou
coisas de valor econémico, desenvolvem jogos cujo re-
sultado depende exclusivamente ou fundamental mente da
pericia do utilizador, sendo permitido que ao utilizador sgja
concedido o prolongamento da utilizagdo gratuita da
maguina face a pontuagdo obtida;

b) Aquelas que tendo as caracteristicas definidas na
alinea anterior, permitem apreenséo de objectos cujo va-
lor econdmico nado exceda trés vezes a importancia des-
pendida pelo utilizador.

Artigo 38.°
Locais de exploragdo

As maguinas de diversao s6 podem ser instaladas e colocadas
em funcionamento nos locais definidos no artigo 24.° do Decreto-
-Lei n.°310/2002, de 18 de Dezembro.

Artigo 39.°
Registo

1 — A exploragé@o de méqguinas de diversdo carece de registo a
efectuar na Camara Municipal competente, sendo o respectivo
registo requerido pelo proprietario da maquina ao presidente da
Camara Municipal da érea em que a maquinaira pela primeira vez
ser colocada em exploragdo.

2 — O pedido de registo é formulado, em relagdo a cada magui-
na através de impresso proprio que obedece ao modelo 1 anexo a
Portaria n.° 144/2003, de 14 de Fevereiro.

3 — O pedido a que se refere 0o nimero anterior deve ser acom-
panhado dos elementos mencionados no artigo 21.° do Decreto-
-Lei n.°310/2002, de 18 de Dezembro.

4 — O registo é titulado por documento préprio, assinado e
autenticado, obedecendo ao modelo 111 anexo a Portaria n.° 144/
2003, de 14 de Fevereiro, e que acompanha obrigatoriamente a
magquina a que respeitar.

5 — Em caso de alienagdo da propriedade da méaguina, deve o
adquirente solicitar ao presidente da Camara Municipa o averba-
mento respectivo, juntando para o efeito o titulo de registo e
documento de venda ou cedéncia, assinado pelo transmitente e com
mencéo do nimero do respectivo bilhete de identidade, data de
emissao e servico emissor, se se tratar de pessoa singular, ou no
caso de pessoas colectivas, assinado pelos seus representantes, com
reconhecimento da qualidade em que estes intervém e verificagdo
dos poderes que legitimam a intervengdo naguele acto.

Artigo 40.°
Elementos do processo

1— A Cémara Municipal organiza um processo individual por
cada mé&guina registada, do qual devem constar, dém dos documentos
referidos no artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 310/2002, de 18 de
Dezembro, os seguintes elementos:

a) NuUmero do registo, que sera sequencial mente atribuido;

b) Tipo de méaguina, fabricante, marca, nimero de fabrico,
modelo, ano de fabrico,

¢) Classificagdo do tema ou temas de jogo de diverséo;

d) Proprietério e respectivo enderego;

€) Municipio em que a méguina estd em exploracdo.



APENDICE N.° 192 — Il SERIE — N.° 300 — 30 de Dezembro de 2003 59

3 — A exploragdo do tema ou temas de jogo € solicitada pelo
proprietario a Camara Municipal que efectuou o registo em tripli-
cado, remetendo esta 0s respectivos impressos a | nspecgdo-Geral
de Jogos.

Artigo 41.°
Méaquinas registadas nos governos civis

1 — Quando for solicitado o primeiro licenciamento de explo-
ragdo de maguinas que a data da entrada em vigor do Decreto-Lei
n.° 310/2002, se encontrem registadas nos governos civis, o pre-
sidente da Camara Municipal solicitara ao governador civil toda a
informagao existente e disponivel sobre a méaquina em causa.

2 — O presidente da Camara Municipal atribuira no caso refe-
rido no nimero anterior, um novo titulo de registo que obedece
ao modelo 111 anexo a Portaria n.° 144/2003, de 14 de Fevereiro.

Artigo 42.°
Licenca de exploracéo

1 — Cada maguina de diversao sb podera ser colocada em fun-
cionamento desde que disponha da correspondente licenca de ex-
ploragéo.

2 — O licenciamento da explorag&o é requerido pelo proprietéd
rio da maguina, por periodos anuais ou semestrais, ao presidente
da Cémara Municipa através de impresso proprio, que obedece ao
modelo 1 anexo a portaria n.° 144/2003, de 14 de Fevereiro, e
serd instruido com os seguintes elementos:

a) Titulo de registo da maguina, que sera devolvido;

b) Documento comprovativo do pagamento do imposto so-
bre o rendimento respeitante ao ano anterior;

c¢) Documento comprovativo do pagamento dos encargos
devidos a institui¢cdes de seguranca socidl;

d) Licenca de utilizac&o, nos termos do Decreto-Lei n.° 309/
2002, de 16 de Dezembro, quando devida.

3— A licenca de explorag8o obedece abo modelo 2 anexo a Portaria
n.° 144/2003, de 14 de Fevereiro.

4 — O presidente da Camara Municipal comunicard o licencia-
mento da exploragdo & Camara Municipal que efectuou o licencia-
mento da maquina, para efeitos de anotagdo no respectivo pro-
Cess0.

Artigo 43.°

Transferéncia do local de exploragéo
da maquina no mesmo municipio

1 — A transferéncia da maquina de diversdo paralocal diferen-
te do constante da licenca de exploragéo, na érea territorial do
municipio, deve ser precedida de comunicagdo ao presidente da
Cémara Municipal.

2 — A comunicagdo é feita através de impresso proprio, que
obedece ao modelo 1v anexo a Portaria n.° 144/2003, de 14 de
Fevereiro.

3 — O presidente da Camara Municipal, face a localizag8o pro-
posta, avaliara da sua conformidade com os condicionalismos exis-
tentes, desde logo com as disténcias fixadas relativamente aos
estabel ecimentos de ensino, bem como com quaisquer outros mo-
tivos que sejam causa de indeferimento da concesséo ou renova-
¢8o da licenca de exploragdo.

4 — Caso se verifique que a instalagdo no local proposto é sus-
ceptivel de afectar qualquer dos interesses a proteger, a Camara
Municipal indeferird a comunicagdo de mudanca de local de ex-
ploragéo.

Artigo 44.°

Transferéncia do local de exploragéo
da maquina para outro municipio

1 — A transferéncia da maquina para outro municipio carece de
novo licenciamento de explorag&o, aplicando-se o artigo 41.° do
presente Regulamento.

2 — O presidente da Camara Municipal que concede a licenca
de exploracdo para a mégquina de diversio deve comunicar esse facto
a Camara Municipal em cujo territério a maquina se encontrava
em exploragdo.

Artigo 45.°
Consulta as forcgas policiais

Nos casos de concessdo de licenca de exploragdo ou de altera-
¢8o do local de exploragdo da méquina, o presidente da Camara
Municipa solicitara um parecer as forgas policias da area para que
€ requerida a pretensao em causa.

Artigo 46.°
Condigdes de exploragéo

1 — As maquinas de diversdo ndo poderdo ser colocadas em
explorag@o em locais que se situem a menos de 300 m dos estabe-
lecimentos de ensino basico e secundario, ndo sendo ainda permi-
tida a instalagdo de aparelhos destinados a venda de produtos ou
bebidas acodlicas.

2 — Também, ndo podem ser colocadas em exploragdo simul-
ténea mais de trés maqguinas, quer as mesmas sejam exploradas na
sala principal do estabelecimento quer nas suas dependéncias ou
anexos, com intercomunicabilidade vertical, interna ou horizontal.

3 — O disposto no nimero anterior ndo se aplica aos estabele-
cimentos licenciados para a exploragdo exclusiva de jogos.

Artigo 47.°

Causas de indeferimento

1 — Constituem motivos de indeferimento da pretensdo da
concessdo, renovagdo da licenca e mudanca de local de exploragdo:

a) A protecgdo a infancia e juventude, prevencdo da
criminalidade e manutenc&o ou reposicdo da seguranca, da
ordem ou da tranquilidade publicas;

b) A violagdo das restricfes estabelecidas no artigo anterior.

2 — Nos casos de maguinas que irdo ser colocadas pela primei-
ra vez em exploragdo, constitui motivo de indeferimento da pre-
tensdo a solicitagéo da licenca de exploragdo em municipio dife-
rente daquele em que ocorreu o registo.

Artigo 48.°
Renovacéo da licenca
A renovacdo da licenca de exploragéo deve ser requerida até 30 dias
antes do termo do prazo inicial ou da sua renovagado.
Artigo 49.°
Caducidade da licenga de exploracéo
A licencga de exploragdo caduca:

a) Findo o prazo de validade;
b) Nos casos de transferéncia do local da exploragdo da maquina
para outro municipio.

CAPITULOVIII

Licenciamento do exer cicio da actividade de agéncias
de venda de bilhetes para espectaculos publicos

Artigo 50.°
Licenciamento

A venda de bilhetes para espectacul os ou divertimentos publi-
cos em agéncias ou postos de venda esta sujeita a licenciamento
da Camara Municipal.

Artigo 51.°
Pedido de licenciamento

1 — O pedido de licenciamento de venda de bilhetes para es-
pectaculos ou divertimentos publicos em agéncias ou postos de venda
é dirigido ao presidente da Camara Municipal, com 15 dias de
antecedéncia, através de requerimento proprio, do qual devera
constar:

a) O nome, aidade, o estado civil e aresidéncia do reque-
rente;

b) O ndmero de identificagdo fiscal;

¢) A localizag8o da agéncia ou posto.

2 — O requerimento serd acompanhado dos seguintes documentos:

a) Fotocépia do bilhete de identidade;

b) Fotocépia do catdo de identificac8o fiscal;

¢) Certificado de registo criminal, quando se trate do pri-
meiro requerimento e, posteriormente, sempre que for
exigido;
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d) Documento comprovativo da autorizacdo concedida pelo
respectivo proprietério, no caso da instalacdo ter lugar
em estabel ecimento de outro ramo de actividade ndo per-
tencente ao requerente;

€) Declaragdo que ateste que a agéncia ou posto de venda
ndo se encontra a menos de 100 m das bilheteiras de qua quer
casa ou recinto de espectéculos ou divertimentos publicos;

f) Quaisquer outros que sgjam necessarios ao cabal esclare-
cimento da pretensdo.

3 — Quando o pedido de licenciamento for formulado por so-
ciedades comerciais, os elementos referidos nos niimeros anterio-
res devem respeitar aos titulares da geréncia ou da administragdo
das mesmas.

Artigo 52.°
Emisséo da licenga

1— A licenga tem validade anual, é intransmissivel e a suare-
novacdo devera ser requerida até 30 dias antes de caducar a sua
validade.

CAPITULO IX

Licenciamento do exer cicio da actividade
de fogueiras e queimadas

Artigo 53.°
Proibicdo da realizagdo de fogueiras e queimadas

1 — Sem prejuizo do disposto em legislagdo especial, designa-
damente no Decreto-Lei n.° 334/90, de 29 de Outubro, é proibido
acender fogueiras nas ruas, pragas e demais lugares publicos das
povoagdes, bem como a menos de 30 m de quaisquer construgdes
e amenos de 300 m dos bosques, matas, lenhas, searas, palhas,
depdsitos de substancias susceptiveis de arder e, independentemente
da distancia, sempre que deva prever-se risco de incéndio.

2 — E proibida a realizagdo de queimadas que de algum modo
possam originar danos em quaisquer culturas ou bens pertencentes
a outrem.

Artigo 54.°
Licenciamento

As situagdes ou casos ndo enquadraveis na proibigéo de realiza-
¢do de fogueiras e queimadas previstas, bem como a efectivagdo
das tradicionais fogueiras de Natal e dos santos populares, care-
cem de licenciamento da Camara Municipal.

Artigo 55.°

Pedido de licenciamento da realizacdo
de fogueiras e queimadas

1 — O pedido de licenciamento da realizagcdo de fogueiras e
queimadas é dirigido a0 presidente da Camara Municipa, com 10 dias
de antecedéncia, através de requerimento proéprio, do qual devera
constar:

a) O nome, aidade, o estado civil e aresidéncia do reque-
rente;

b) Local daredizagdo da queimada;

¢) Data proposta para a realizagdo da queimada;

d) Medidas e precaucdes tomadas para salvaguarda da segu-
ranga de pessoas e bens.

2 — O presidente da Camara Municipal solicita, no prazo ma-
ximo de cinco dias ap6s a recepgdo do pedido, parecer aos bom-
beiros da érea, que determinaréo as datas e os condicionalismos a
observar na sua realizagéo, caso o pedido de licenciamento ndo
venha ja acompanhado do respectivo parecer, com os elementos
Necessarios.

Artigo 56.°

Emissdo da licenga para a realizacdo
de fogueiras e queimadas

A licenca emitida fixaré as condi¢des que tenham sido definidas
ou impostas no licenciamento.

CAPITULO X

Licenciamento do exer cicio da actividade
derealizacdo de leildes

Artigo 57.°
Licenciamento

1— A readlizag8o de leil6es em lugares publicos carece de licen-
ciamento da Camara Municipal.

2 — Para os efeitos previstos no nimero anterior, sdo conside-
rados lugares publicos os estabel ecimentos comerciais e quai squer
recintos a que o publico tenha acesso livre e gratuito.

Artigo 58.°

Procedimento de licenciamento

1 — O pedido de licenciamento da realizacéo de um leildo é
dirigido ao presidente da Camara Municipal, com a antecedéncia
minima de 15 dias, através de requerimento proprio, do qual deve-
r4 constar a identificagdo completa do interessado (nome, firma
ou denominagéo), morada ou sede socia e serd acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Fotocépia do bilhete de identidade;

b) Fotocépia do cartdo de identificagdo fiscal;
¢) Local da realizagéo do leil&o;

d) Produtos a leiloar;

e) Datadarealizagdo do leil&o.

2 — Quando o requerente da licenca for uma pessoa colectiva,
o documento referido na alineaa) do nimero anterior respeita ao
titular ou titulares do respectivo 6rgao de gestao.

3 — A redlizagdo de leil6es sem licenga seré imediatamente sus-
pensa, sem prejuizo da instauragéo do processo de contra-orde-
nagéo.

Artigo 59.°
Emissdo da licenca para a realizagdo de leildes

A licenca emitida fixaré as condigdes que tenham sido definidas
ou impostas no licenciamento.

Artigo 60.°
Comunicagdo as forgas de seguranga

Do contetdo da licenga é dado conhecimento para os efeitos
convenientes, as forgas policias que superintendem no territério.

CAPITULO XI
Disposicdes finais
Artigo 61.°
Taxas
Pela prética dos actos referidos no presente Regulamento, bem

como pela emissdo das respectivas licengas séo devidas as taxas
fixadas na Tabela de Taxas e Licencas.

Artigo 62.°
Os casos omissos a este Regulamento, estardo sujeitos as dispo-

si¢Oes legais contidas no Decreto-Lei n.° 310/2002, de 18 de De-
zembro, e no Decreto-Lei n.° 264/2002, de 25 de Novembro.

Artigo 63.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor 15 dias apds a sua
aprovagao.
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CAMARA MUNICIPAL DA MARINHA GRANDE

Aviso n.° 9739/2003 (2.2 série) — AP. — Renovagao de con-
trato de trabalho a termo certo. — Em cumprimento do disposto
no artigo 34.°, n.° 1, alineab), do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro, aplicavel a administracdo local por forga e com as
adaptacOes constantes do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outu-
bro, faz-se publico que por despachos do presidente da Camara,
Alvaro Neto Orf&o, foram renovados os seguintes contratos de
trabalho a termo certo celebrados com:

Luis Gongalo Felizardo Oliveira Paiva, de 3 de Dezembro de 2002
a 2 de Dezembro de 2003, por despachos datados de 18 de Outubro
de 2002 e de 7 de Abril de 2003.

Silvia Maria Fonseca Carpinteiro, de 11 de Dezembro de 2002 a
10 de Junho de 2003, por despachos datados de 18 de Outubro
de 2002, de 8 de Abril de 2003 e de 4 de Novembro de 2004.

Carmen Sofia Rodrigues da Cruz, de 26 de Fevereiro de 2003 a
25 de Fevereiro de 2004, por despachos datados de 15 de Janei-
ro de 2003 e de 26 de Junho de 2003.

Tania Sofia Matos Sousa Rosa, de 26 de Fevereiro de 2003 a 25 de
Fevereiro de 2004, por despachos datados de 15 de Janeiro de
2003 e de 26 de Junho de 2003.

Pedro Nuno Jerénimo Gongalves, de 1 de Abril de 2003 a 31 de
Margo de 2004, por despachos datados de 12 de Fevereiro de
2003 e de 18 de Julho de 2003.

Lara Maria da Silva Dias, de 21 de Maio de 2003 a 20 de Maio de
2004, por despachos datados de 14 de Margo de 2003 e de 3 de
Outubro de 2003.

Eleanora Sequeira Nunes, de 26 de Novembro de 2003 a 25 de
Maio de 2004, por despacho datado de 8 de Outubro de 2003.

6 de Novembro de 2003. — O Presidente da Camara, Alvaro
Neto Orféao.

CAMARA MUNICIPAL DE MATOSINHOS

Anuncio n.° 44/2003 (2.2 série) — AP. — José Narciso Ro-
drigues de Miranda, presidente da Camara Municipal de Matosi-
nhos:

Vem, nos termos do n.° 1 do artigo 118.° do Decreto-Lei n.° 442/
91, de 15 de Novembro, com a nova redac¢do dada pelo Decreto-
-Lei n.°6/96, de 31 de Janeiro, submeter a apreciacdo publica, para
recolha de sugestfes, o projecto de Regulamento do Mercado
Municipal de Angeiras.

Os interessados, devem dirigir, por escrito, as suas sugestoes,
dentro do prazo de 30 dias, contados da data da publicacéo do
presente projecto de Regulamento, em conformidade com o n.° 2
do artigo 118.° do diploma supracitado.

Projecto de Regulamento do Mercado Municipal
de Angeiras

Preadmbulo

Compete as autarquias locais regulamentar, de harmonia com a
perspectiva e os condicionalismos locais, a ocupagdo e a explora-
¢80 dos mercados municipais.

Apbs a construcdo do novo mercado municipal de Angeiras torna-
-se necessario regulamentar a gest8o desse espago, disciplinando a
organizagéo, ocupagao e funcionamento do mesmo.

Por outro lado, pretende-se acautelar neste Regulamento a ocupa-
G0 dos lugares pelos titulares do antigo mercado, através de direi-
to de atribuicdo de lugares no novo mercado, de acordo com titulo
que legitimamente possuiam.

O Regulamento destinar-se-a, entdo, a disciplinar a organiza-
¢30, ocupagdo e funcionamento do mercado municipal de Angeiras,
tendo por lei habilitante o Decreto-Lei n.° 340/82, de 25 de Agos-
to.

Assim, tendo presentes o artigo 241.° da CRP, o n.° 1 do De-
creto-Lei n.° 340/82, de 25 de Agosto, articulados por sua vez com
os artigos 117.° e 118.° do Cédigo do Procedimento Administrati-
VO, 0s artigos 16.°, alineaf), 19.°, alineae), e 29.° da Lei n.° 42/
98, de 6 de Agosto, submete-se a Camara a projecto de Regula-
mento do Mercado Municipal de Angeiras, o qual, caso venha a
merecer aprovagdo deste 6rgéo, devera, nos termos da legislacdo
referida, ser submetida & apreciacéo publica, nos termos do
disposto no artigo 118.° do Cédigo do Procedimento Administra-
tivo.

Depois de decorridos os 30 dias determinados no n.° 2 do mes-
mo artigo 118.°, para recolha de sugestfes, que a Camara apreci-
ara, se as houver, podera o 6rgao executivo deliberar propor o
presente projecto de Regulamento a aprovagdo da Assembleia
Municipal, nos termos do n.° 6, alineaa), do artigo 64.°, e do n.° 2,
aineaa), do artigo 53.°, ambos da Lei n.° 169/99, de 18 de Setem-
bro, republicada em anexo a Lei n.°5-A/2002, de 11 de Janeiro.

CAPITULOI
Organizacdo e funcionamento

Artigo 1.°

O mercado municipal de Angeiras destina-se, prioritariamente,
avenda de géneros alimenticios, sem prejuizo de ai poder ser pres-
tado todo o tipo de servigos ou comércio autorizado pela Camara,
desde que estes ndo excedam dois tergos dos lugares.

Artigo 2.°
No mercado existem os seguintes locais de venda:

a) Lojas,
b) Bancss,
c) Espacos eventuais.

Artigo 3.°
Para efeitos deste Regulamento, entende-se por:

a) Lojas— espacos auténomos e independentes, localizados
no edificio do mercado, que dispdem de area propria para
permanéncia dos clientes;

b) Bancas — sdo locais de venda, existentes no edificio do
mercado, constituidos por uma base fixa, sitos em zonas
de circulagéo do publico;

¢) Espacos eventuais — sdo locais de venda ou exercicio de
actividades criadas caso a caso nas zonas de circulagdo,
sem prejuizo desta, em funcdo das necessidades de dina-
mizag&o do mercado.

Artigo 4.°

Os tipos de comércio ou actividades serdo, sempre que possivel,
agrupados por sectores, segundo a modalidade do comércio que
exercem.

Artigo 5.°
A yenda de géneros alimenticios respeitardo os regulamentos
sanitarios
Artigo 6.°
Dentro do mercado ndo é permitida a salga.

Artigo 7.°

N&o é permitido aos ocupantes gastar &gua ou energia para ou-
tros fins que ndo sgjam os de manuseamento dos géneros a comer-
cidizar e alimpeza dos lugares de venda.

Artigo 8.°

Todos os residuos seréo obrigatoriamente acondicionados em
recipientes préprios da responsabilidade dos ocupantes e transpor-
tados pelos mesmos, no préprio dia, para os locais determinados.

Artigo 9.°

Os produtos a venda devem estar expostos em condicgOes de higiene
e limpeza, ndo podendo ocupar espacos ou expositores diferentes
dos autorizados pela Camara, quer por iniciativa desta ou dos
ocupantes.

CAPITULO I
Horério
Artigo 10.°

1— O mercado abre de terca-feiraa domingo — das 8 as 14 horas,
sendo o encerramento normal as segundas-feiras.
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2 — Quando os feriados coincidirem com sexta-feira, sdbado e
domingo, o mercado estard aberto com excepgdo do dia 1 de Ja-
neiro, 25 de Abril, 1 de Maio, 1 de Novembro e 25 de Dezembro.

Artigo 11.°

Os ocupantes poder&o ficar mais trinta minutos, a fim de lim-
par as suas bancas ou lojas, salvo motivo de forga maior, autori-
zado pelo responsavel pelo mercado.

CAPITULO Il

Do pessoal

Artigo 12.°

O mercado é dirigido e orientado pela Camara.

Artigo 13.°

Além das atribuicdes e deveres consagrados na legidacdo em vigor,
ao pessoal afecto ao mercado compete:

1) Orientar, dirigir e fiscalizar o servico, adoptando provi-
déncias quando as circunstancias o imponham;

2) Fiscalizar as prestacOes de servigo referentes a manuten-
¢3o e limpeza do mercado;

3) Ter em perfeita ordem e rigorosamente em dia, os livros de:

a) Registo de ocupagoes;
b) Registo de alvaras sanitérios;
¢) Ficheiro cadastral dos ocupantes e seus empregados;

deve, iguamente:

d) Fazer e ter a sua guarda o inventério dos bens moveis,
utensilios e ferramentas;

€) Levantar ou ordenar o levantamento de autos;

f) Informar todas as peti¢des ou qualquer outro documento
gue Ihe sgja enviado pelos ocupantes do mercado ou pelo
pessoal sob as suas ordens, quando dirigidos a Camara;

g) Propor superiormente qualquer medida atinente a melho-
rar as disposic¢des do presente Regulamento;

h) Manter a ordem e a disciplina no interior do mercado;

i) Atender quaisquer reclamagtes dos ocupantes e do publico;

j) Mandar afixar em lugar préprio as ordens de servigo que
digam respeito ao pessoal camarario ou aos ocupantes a
fim de que elas tomem conhecimento;

k) Fazer as escalas de servigo do pessoal, mandando-as afi-
xar no lugar proprio;

1) Cumprir e fazer cumprir as disposicdes da lei, posturas
municipais e presente Regulamento, exercendo a mais
completa vigilancia;

m) A guarda de todos os valores recebidos no armazém a seu
cargo, ndo sO os que digam respeito aos ocupantes como
0s que pertencem ao mercado;

n) Conservar devidamente arrumados e ordenados no inte-
rior dos armazéns todos os objectos ali recebidos, de modo
a ndo haver confusdo no acto da entrega;

0) Né&o receber nos armazéns, qualquer objecto, sem que o
seu dono ou representante tenha pago a taxa de armaze-
nagem e promover que esta taxa seja paga no dia pro-
prio, quando devida pela renovagdo dos periodos de ar-
mazenagem.

§ Unico. No caso de ndo ser pontualmente paga a taxa pela
renovagdo de armazenagem, os objectos consideram-se abandona-
dos, em favor da Camara, decorrido o prazo de cinco dias Gteis, a
contar da data da notificagéo.

Artigo 14.°

Os funcionarios do mercado devem requisitar o auxilio de agen-
tes das autoridades policiais, sempre que as circunstancias o exi-
jam e prestar todo o auxilio as autoridades policiais e sanitérias
gue dele carecam, no exercicio das respectivas funcdes dentro do
recinto do mercado e no seu exterior.

CAPITULO IV
Regime de ocupacdo

Artigo 15.°

1 — Os lugares nos mercados municipais sd podem ser ocupa-
dos e explorados pela pessoa, singular ou colectiva, beneficiaria
da adjudicagdo pela Camara Municipal ou, tratando-se de pessoa
singular, pelo seu cdnjuge ou descendentes.

2 — Nenhuma pessoa colectiva ou individual podera ocupar e
explorar mais que dois lugares em cada mercado municipal.

Artigo 16.°

Fora das condi¢6es previstas no presente Regulamento, € proi-
bido ao ocupante de um lugar transferi-lo atitulo gratuito ou one-
roso, total ou parcialmente, bem como ceder a sua posi¢ao con-
tratual. Provada a transferéncia ou a cessdo da posigéo contratual,
a mesma fica ferida de nulidade absoluta.

Artigo 17.°

Aos detentores dos titulos de ocupagdo podera ser autorizada
pela Camara a cedéncia a conjuges, descendentes ou funcionarios
com mais de cinco anos dos respectivos lugares, desde que ocorra
um dos seguintes factos:

a) Invalidez do titular;

b) Redugéo a menos de 50% da capacidade fisica normal do
mesmo;

¢) Em caso de reforma do ocupante por idade;

d) Outros motivos ponderosos e justificados, verificados caso
a caso.

Artigo 18.°

Por morte do ocupante preferem na ocupagdo dos mesmos lo-
cais 0 conjuge sobrevivo nao separado judicialmente de pessoas e
bens e, na sua falta ou desinteresse, os descendentes, se aquele ou
estes ou 0s seus legai's representantes assim o requererem nos 60 dias
subsequentes a0 decesso, na sua falta ou desinteresse os funciona-
rios ha mais de cinco anos.

Artigo 19.°

1— Em caso de concurso de interessados, a preferéncia defere-
-se pela ordem prevista no artigo anterior.

2 — Concorrendo apenas descendentes observam-se as seguin-
tes regras:

a) Entre descendentes de grau diferente, preferem os mais
préximos em grau;

b) Entre descendentes do mesmo grau, abrir-se-a licitagdo;

¢) No caso de ndo ocorrer qualquer transmissao, de acordo
com o artigo 18.°, podera a Camara autorizar a conces-
sdo a favor do empregado, desde que a data do evento se
prove a efectividade do servigo daquele, de pelo menos
cinco anos. No caso de vérios candidatos, a ordem de
preferencia sera dada pela Camara Municipal, tendo em
conta a antiguidade.

Artigo 20.°

A fruicdo das lojas e bancas dependera sempre da autorizagdo da
Cémara, mediante atribui¢éo aos titulares de ocupagdo. Esta auto-
rizagc@o sera sempre onerosa, pessoal, precéria e condicionada nos
termos do presente Regulamento e demais disposic¢Oes legais.

1 — Em caso de desocupagdo obrigatdria por motivos de obras
ou substituicdo do edificio, aos ocupantes sera assegurada a reocupacao
em lugares iguais ou equivalentes.

2 — As autorizagOes de ocupagdo e utilizagdo a determinar nos
termos dos niimeros seguintes, estéo sujeitos ao pagamento das taxas
respectivas.

3— A autorizagBo de ocupagdo é concedida mediante hasta publica
aredlizar no proprio mercado, perante uma comissao (a designar
Caso a caso).

4 — Quando néo hgja propostas & ocupacdo de determinado lugar,
este podera ser concedido a requerimento de qualquer interessado,
mas nao deverd iniciar-se sem estar paga a respectiva taxa.

5 — As reclamagdes e recurso sobre a adjudicagdo, bem como
os procedimentos administrativos a adoptar, seréo regulados pelo
Cadigo do Procedimento Administrativo na parte aplicavel, sendo
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eventualmente de exigir nessa fase do processo documentos com-
provativos da legitimidade dos licitantes ou adjudicatarios para
usufruir dos direitos que pretendem. Os procedimentos em ques-
tao, assim como os documentos exigiveis, constaréo obrigatoria-
mente do edital a publicitar nos termos do presente Regulamento.

6 — A hasta pUblica sera anunciada no atrio da Camara Munici-
pal e nos mercados com a antecedéncia de 15 dias, sendo o local
adjudicado provisoriamente ao licitante cujo lango depois de anun-
ciado trés vezes ndo for coberto.

Artigo 21.°

A importancia da taxa final de autorizagdo de ocupagéo, obtida
em concurso publico pela forma referida nos nimeros anteriores,
sera paga pela seguinte forma

a) Um terco no proprio dia da abertura do concurso;

b) Os dois tercos restantes, no prazo de 10 dias a contar da
notificagcdo da adjudicagdo definitiva;

c) A falta de pagamento das importancias referidas nos pra-
zos indicados, tomar& nula a adjudicagdo, sem qual quer
direito para o adjudicatério, de reaver as importancias que
tiver pago;

d) Esta nulidade implica a imediata adjudicacdo ao propo-
nente graduado na posi¢do seguinte.

Artigo 22.°

No acto de pagamento das taxas de ocupacéo é obrigatéria a
exibicdo da copia da declaracdo de IRS ou IRC do ano anterior,
bem como o da declaracdo de inicio de actividade, caso a liquida-
Ga0 em questdo se efectue na sequéncia da adjudicagéo do espaco
de ocupagdo, ou ainda qualquer outra que a Camara entenda.

Artigo 23.°

Pela autorizag&o de utilizag8o dos lugares serdo cobradas as ta-
xas constantes do Regulamento e Tabela de Taxas e Licengas.

CAPITULOV
Obrigac6es dos ocupantes

Artigo 24.°

No que respeita a comercializagdo de géneros alimenticios ha-
bitualmente transaccionados a retalho, dever-se-a observar que:

1) E obrigatdria a venda de produtos partidos, de acordo com
as solicitagdes dos clientes,

2) No caso particular do peixe é obrigatéria a venda de pei-
xe fraccionado, embora ndo sgja proibida a venda por junto.

Artigo 25.°

O beneficiério da adjudicacdo obriga-se, tal como refere o ar-
tigo 15.°, a ocupar e explorar o lugar que Ihe for concedido, ou
sgja, ater nos locais de venda produtos expostos ou equipamentos
para a prestacéo de servicos e a estarem efectivamente no local
adjudicado e ai exercerem a actividade.

Artigo 26.°

Os adjudicatarios obrigam-se a ndo utilizar os locais que lhes
foram concedidos como arrumos ou armazéns de apoio nem a ocupa
-los com caixotes ou outros objectos incompativeis com a funcio-
nalidade e estética do mercado.

Artigo 27.°

Os ocupantes obrigam-se a respeitar as marcagdes existentes no
pavimento.

Artigo 28.°

Os ocupantes obrigam-se a respeitar as normas vigentes sobre a
qualidade dos produtos vendidos, assim como das acgdes de divul-
gacéo e informacgdo ao consumidor dos produtos de pesca e
aquicultura.

Artigo 29.°
Constituem deveres dos ocupantes:

1) Cumprir e fazer cumprir pelos empregados as disposi¢cdes
do presente Regulamento;

2) Comportarem-se com civismo e cumprirem todas as de-
terminagdes do funcionario encarregado de dirigir o mer-
cado ou dos seus subordinados, cabendo-lhes o direito de
reclamagdo para o presidente da Camara, directamente ou
por intermédio dagquele funcionario;

3) Comunicar ao responsavel pelo mercado no prazo maxi-
mo de 30 dias a admissdo, despedimento ou abandono dos
Seus empregados;

4) Responder pelas transgressdes cometidas pelos seus em-
pregados e menores tutelados a seu cargo;

5) Responder pelos prejuizos causados nos locais que ocupam,
por sua culpa ou negligéncia;

6) Entregar os locais no fim de ocupacdo, sem deterioragdo
e com as benfeitorias introduzidas, sem direito a qualquer
indemni zag&o;

7) Cumprir e fazer cumprir pelos seus empregados a legisla-
¢ao em vigor quanto a higiene, conservagéo e forma de
exposic¢ao dos produtos. Deste modo, por razdes de hi-
giene e salubridade publica e em cumprimento da Portaria
n.° 329/75, de 28 de Maio:

a) Nos estabelecimentos de venda de produtos alimen-
tares ndo deverdo permanecer animais vivos nem ai
seré permitido o seu abate;

b) E obrigatéria a utilizagdo de frigorificos, caixas
frigorificas ou isotérmicas nos locais de venda de
produtos alimentares que caregam desses meios de
conservagao;,

¢) Os produtos alimentares expostos nos exteriores das
lojas deverdo estar em recipientes proprios a cerca
de 70 cm do solo e ao abrigo do sol, das intempéries
e de outros factores poluentes.

8) Utilizar vestuario proprio e uniformizado, que pode ser
definido pela Camara.

Artigo 30.°

O ndo cumprimento sistemético dos artigos 24.°, 25.2, 26.°, 27.°,
28.° e 29.° depois de devidamente comprovado pela fiscalizaggo
municipal, podera conduzir a anulagéo da adjudicacdo, mediante
despacho fundamentado do vereador do pelouro.

CAPITULO VI
Direito dos ocupantes

Artigo 31.°
Os ocupantes gozam dos seguintes direitos:

1) Eleger trés representantes para serem ouvidos periodica
mente sobre o funcionamento do mercado;

2) Proporem a Camara formas de dinamizagdo e divulgagdo
da actividade.

3) Ter empregados ao seu servico;

4) Reclamar junto do responsavel pelo mercado contra qual quer
falta ou agravo praticado pelos funcionarios municipais;

5) Deixar de usar lojas ou bancas durante o periodo méaximo
de 30 dias por ano, periodo que podera ser prorrogado
por motivos ponderosos e justificados, a apreciar pelo
vereador do pelouro;

6) ApoOs deliberagdo expressa da Camara o ocupante tem o
direito de se substituir por periodo superior ao fixado no
ndmero anterior por pessoa idones;

7) Exigir dos funcionarios do mercado uma fiscalizagdo cons-
tante e imparcial a fim de evitar todo o tipo de irregula-
ridade.

Artigo 32.°

A substituicdo prevista no n.° 5 do artigo anterior deve ser re-
querida a presidéncia da Camara, pelos ocupantes interessados com
indicacdo do nome e morada do substituto.

1 — Os ocupantes e ndo os substitutos, respondem pelo paga-
mento das taxas e de mais encargos.
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2 — Findo o periodo da substitui¢&o, se os ocupantes ndo to-
marem 0s seus lugares apos deliberacdo expressa da Camara, deve-
réo os mesmos ser considerados livres.

3 — Os moveis, utensilios, quaisguer outros objectos e merca-
dorias serdo guardados em arrecadacdo durante o prazo de 30 dias,
findo o qual se procedera coercivamente a cobranga das taxas em
divida e de quaisquer outros débitos, vendendo-se imediatamente
tudo quanto ndo seja susceptivel de conservacéo e depositando-se
a importancia obtida na tesouraria municipal .

4 — Quando o antigo ocupante requeira a entrega de objectos
arrecadados ou da importancia depositada, far-se-4 a liquidag&o das
taxas em divida e de outros débitos & Camara, acrescido do valor
das despesas que tenha ocasionado, entregando-se-lhe o saldo se o
houver.

CAPITULOVII
Transgressdes e penalidades

Artigo 33.°
Constitui contra-ordenagédo punivel com a coima de 50 euros:

1) Ofender e ndo acatar as ordens dos funcionarios do mer-
cado no exercicio das suas fungoes;

2) Praticar distUrbios, actos de violéncia ou indecorosos;

3) Vender ou expor para venda géneros improprios para
consumo. Além da multa, os géneros que forem encon-
trados dentro do mercado, nestas condi¢des, serdo ime-
diatamente apreendidos e inutilizados, apés exame pato-
l6gico pelas entidades competentes;

4) Matar, depenar ou amanhar qualquer espécie de criagdo
ou mesmo té-la presa ou solta, fora dos locais para esse
efeito destinados;

5) Defraudar qualquer comprador no peso ou medida de gé-
neros a venda;

6) Encerrar os locais de venda sem autorizag8o de acordo
com o estabelecido no n.° 5 do artigo 31.%;

7) N&o reparar no referido prazo os danos causados;

8) Permanecer no mercado depois do horario estipulado;

9) N&o cumprir normas de higiene ou acondicionamento dos
residuos;

10) Tratar incorrectamente quaisquer pessoas;

11) Vender géneros ou mercadorias as portas do mercado, ainda
gue no préprio veiculo de transporte;

12) Praticar a venda ambulante dentro do mercado;

13) Ocupar os arruamentos ou outros espagos do mercado fora
dos locais destinados a venda, depois das 9 horas;

14) Entrar dentro dos estabel ecimentos durante o tempo de
encerramento do mercado, sem autorizagdo do responséa-
vel pelo mercado;

15) Afixar qualquer tipo de cartazes ou pintar qualquer tipo
de propaganda, sem a devida autorizacao;

16) Usar vestuario em deficientes condicOes de higiene;

17) O estacionamento de viaturas dentro do mercado;

18) Ocupar espacos marcados e lojas com caixotes ou outros
objectos incompativeis com a funcionalidade e estética
do mercado;

19) N&o participar o despedimento ou abandono dos empre-
gados, dentro do prazo previsto no n.° 3 do artigo 29.,

20) Colocar no solo, directamente, géneros ndo acondiciona-
dos em cestos ou sacos,

21) Cozinhar dentro do mercado alimentos que provoguem
fumos ou cheiros incémodos;

22) Desperdicar &guas das torneiras;

23) Possuir nas zonas de ocupagdo caninos ou felinos.

Artigo 34.°

A responsabilidade pelas infrac¢Bes cometidas seréo sempre
imputadas ao titular da ocupagéo.

Artigo 35.°

As multas serdo acrescidas de 50% por cada reincidéncia.

8§ Unico. Independentemente das coimas a aplicar, podera a Camara
dar por finda a autorizagdo de ocupagdo sempre que 0s utentes,
pela sua conduta, se tornem inconvenientes ao bom funcionamento
do mercado, apds conclusdo do respectivo processo.

Artigo 36.°

Os ocupantes, seus empregados e o publico ficam sujeitos as
disposicoes e penalidades do presente Regulamento e demais legis-
lag&o aplicavel.

CAPITULOVIII
Disposicdes gerais
Artigo 37.°
A Cémara néo se regponsabiliza pel os vaores e bens dos ocupantes
abandonados nos locais de venda, ainda que por curto periodo.

Artigo 38.°

A colocagéo de tabuletas e dizeres depende da autorizagdo do
vereador do respectivo pelouro a requerimento dos interessados,
que deverdo mencionar os dizeres, dimensdes e local de colocagéo.

Artigo 39.°

Sem prejuizo do disposto no n.° 5 do artigo 29.° os danos cau-
sados nos mercados sdo da responsabilidade de quem os praticar,
competindo-lhes efectuar a reparagéo conveniente no mais curto

espaco de tempo.
CAPITULO IX

Disposic¢oes finais
Artigo 40.°

As taxas de ocupagdo, na sua fixacao e evolugdo estdo sujeitas
aos termos previstos na Lei das Finangas Locais.

Artigo 41.°

As taxas sdo as constantes do anexo a este Regulamento.

Artigo 42.°

As taxas serdo actualizadas de acordo com o coeficiente da taxa
de inflac&o.

Artigo 43.°

A Cémara fixara, caso a caso, as condicdes para a ocupagdo dos
espacos eventuais e dos locais de venda ao abrigo do n.° 4 do ar-
tigo 20.°, sujeita a ratificagdo da Assembleia Municipal

Artigo 44.°

Os locais que ndo sgjam ocupados nos termos do artigo 20.° pode
ser objecto de redefini¢do quanto a sua dimensdo.

Artigo 45.°

A interpretacdo e integrac@o de lacunas e casos omissos deste
Regulamento compete a Camara Municipal.

Artigo 46.°

O presente Regulamento entra em vigor cinco dias apés a sua
publicagdo em editais municipais.

26 de Novembro de 2003. — O Presidente da Camara, José
Narciso Rodrigues de Miranda.

Anuancio n.° 45/2003 (2.2 série) — AP. — José Narciso Ro-
drigues de Miranda, presidente da Camara Municipa de Matosinhos:

Vem, nos termos do n.° 1 do artigo 118.° do Decreto-Lei n.° 442/
91, de 15 de Novembro, com a nova redac¢do dada pelo Decreto-
-Lei n.°6/96, de 31 de Janeiro, submeter a apreciacdo publica, para
recolha de sugestfes, o projecto de Regulamento do Mercado
Municipal de Matosinhos.

Os interessados devem dirigir, por escrito, as suas sugestfes, dentro
do prazo de 30 dias, contados da data da publicagdo do presente
projecto de Regulamento, em conformidade com o n.° 2 do ar-
tigo 118.° do diploma supracitado.
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Regulamento do Mercado Municipal de Matosinhos
Predmbulo

Compete as autarquias locais regulamentar, de harmonia com a
perspectiva e os condicionalismos locais, a ocupagédo e explora-
¢80 dos mercados municipais.

Tendo em conta que a Camara Municipa de Matosinhos pre-
tende proporcionar aos municipes uma administragéo eficiente e
mais ajustada a realidade municipal, nomeadamente tentando di-
versificar as actividades no mercado, entende-se necessario proce-
der d ateragc@o do Regulamento do Mercado Municipal de Matosi-
nhos em vigor, de modo a que a sua reformulagéo actualize o
mercado de Matosinhos e unifique, em Ultima andlise, os merca-
dos municipais deste concelho.

Este Regulamento destinar-se-4, entdo, a disciplinar a organiza-
¢80, ocupagdo e funcionamento do mercado municipal de Matosi-
nhos, tendo por lei habilitante o Decreto-Lei n.° 340/82, de 25 de
Agosto.

Assim, tendo presentes o artigo 241.° da CRP, o n.° 1 do De-
creto-Lel n.°340/82, dineaa) do n.° 7 do artigo 64.° da Lei n.° 169/
99, de 18 de Setembro, articuladas por sua vez com os artigos 117.°
e 118.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo, os artigos 16.°,
alineaf), 19.° alineae), e 29.° da Lei n.° 42/98, de 6 de Agosto,
submete-se a Camara o projecto de alteragdio ao Regulamento do
Mercado Municipal, a qual, caso venha a merecer aprovacao deste
6rgéo, deverd, nos termos da legislacdo referida, ser submetida a
apreciagdo publica, nos termos do disposto no artigo 118.°, para
recolha de sugestes, que a Camara apreciarg, se as houver, podera
0 6rgdo executivo deliberar propor o presente projecto de Regu-
lamento a aprovagdo da Assembleia Municipal, nos termos do n.° 6,
alineaa), do artigo 64.° e do n.° 2, alineaa), do artigo 53.°, anbos
daLei n.°169/99, de 18 de Setembro, republicado em anexo a Lei
n.°5-A/2002, de 11 de Janeiro.

CAPITULOI
Organizacéo e funcionamento

Artigo 1.°

O mercado municipal de Matosinhos destina-se prioritariamen-
te a venda de géneros alimenticios, sem prejuizo de ai poder ser
prestado todo o tipo de servigos ou comércio autorizado pela Camara,
desde que estes ndo excedam dois ter¢os dos lugares.

Artigo 2.°
No mercado existem os seguintes locais de venda:
a) Lojas,
b) Bancas

c) Espagos eventuais.

Artigo 3.°
Para efeitos deste Regulamento, entende-se por:

a) Lojas— espagos autdbnomos e independentes, localizados
no edificio do mercado, que dispdem de area prépria para
permanéncia dos clientes;

b) Bancas — sdo locais de venda, existentes no edificio do
mercado, constituidos por uma base fixa, sitos em zonas
de circulagdo do publico;

¢) Espagos eventuais — séo locais de venda ou exercicio de
actividades criadas caso a caso nas zonas de circulagdo,
sem prejuizo desta, em fungéo das necessidades de dina-
mizacdo do mercado.

Artigo 4.°

Os tipos de comércio ou actividades serdo, sempre que possivel,
agrupados por sectores, segundo a modalidade de comércio que exer-
cem.

Artigo 5.°
A venda de géneros alimenticios respeitara os regulamentos sa-
nitérios.
Artigo 6.°

1 — Dentro do mercado ndo sera permitida a salga.

2 — A venda de aves mortas s € permitida nos talhos e depois
de inspeccionados pela autoridade sanitaria.

3 — O sector de venda de peixes e congelados nao pode ser
utilizado para outra actividade salvo decisdo camaréria.

Artigo 7.°

N&o é permitido aos ocupantes gastar &gua para outros fins que
ndo sgjam os de manuseamento dos géneros a comercializar e da
limpeza dos lugares de venda.

Artigo 8.°

Todos os residuos serdo obrigatoriamente acondicionados em
recipientes proprios da responsabilidade dos ocupantes e transpor-
tados pelos mesmos, no préprio dia, para os locais determinados.

Artigo 9.°

Os produtos & venda devem estar expostos em condicOes de higiene
e limpeza, ndo podendo ocupar espacos ou expositores diferentes
dos autorizados pela Camara, quer por iniciativa desta ou dos ocupan-
tes.

CAPITULO I
Horério
Artigo 10.°

1— O mercado abre:

Segunda-feira— das 7 as 14 horas,

Terca-feira a sexta-feira— das 6 horas e 30 minutos as 18 ho-
ras,

Sdbado — das 6 as 13 horas;

Encerramento normal aos domingos.

2 — Quando os feriados coincidirem com sexta-feira e sabado,
0 mercado estara aberto com excepcéo do dia 1 de Janeiro, 25 de
Abril, 1 de Maio, 1 de Novembro e 25 de Dezembro.

Artigo 11.°

Os ocupantes poderdo ficar mais trinta minutos, a fim de lim-
par as suas bancas ou lojas, salvo motivo de forga maior, autori-
zado pelo responsavel do mercado.

CAPITULO Il
Do pessoal

Artigo 12.°

O mercado é dirigido e orientado pela Camara.

Artigo 13.°

Além das atribuicdes e deveres consagrados na legidacso em vigor,
ao pessoal do mercado compete:

1) Orientar, dirigir e fiscalizar o servigo, adoptando provi-
déncias quando as circunstancias o imponham;

2) Fiscalizar as prestagdes de servigo referentes a manuten-
¢a0 e limpeza do mercado;

3) Ter em perfeita ordem e rigorosamente em dia, os livros de:

a) Registo de ocupagdes;
b) Registo de alvaras sanitérios;
¢) Ficheiro cadastral dos ocupantes e seus empregados.

deve, iguamente:

d) Fazer e ter a sua guarda o inventério dos bens mé-
veis, utensilios e ferramentas;

e) Levantar ou ordenar o levantamento de autos;

f) Informar todas as peti¢cbes ou qualquer outro do-
cumento que lhe sgja enviado pelos ocupantes do
mercado ou pelo pessoal sob as suas ordens, quando
dirigidos a Camara;

g) Propor superiormente qualquer medida atinente a
melhorar as disposi¢des do presente Regulamento;
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h) Manter a ordem e a disciplina no interior do mer-
cado;

i) Atender quaisquer reclamagfes dos ocupantes e do
publico;

j) Mandar afixar em lugar proprio as ordens de servico
que digam respeito ao pessod camardrio ou aos ocupan-
tes a fim de que elas tomem conhecimento;

k) Fazer as escalas de servico do pessoal, mandando-as
afixar no lugar proprio;

1) Cumprir e fazer cumprir as disposicdes da lei, postu-
ras municipais e presente Regulamento, exercendo a
mais completa vigilancia;

m) A guarda de todos os valores recebidos no armazém a
Seu cargo, nao sb os que digam respeito aos ocupan-
tes como os que pertencem ao mercado;

n) Conservar devidamente arrumados e ordenados no
interior dos armazéns todos os objectos ali recebi-
dos, de modo a ndo haver confusdo no acto de en-
trege;

0) N&o receber nos armazéns qualquer objecto sem que
0 seu dono ou representante tenha pago a taxa de
armazenagem, e promover que esta taxa seja paga
no dia proprio, quando devida pela renovacdo dos
periodos de armazenagem.

8 Unico. No caso de ndo ser pontualmente paga a taxa pela
renovagdo de armazenagem, 0s objectos consideram-se abandona-
dos, em favor da Camara, decorrido o prazo de cinco dias Uteis, a
contar da data da notificag&o.

Artigo 14.°

Os funcionarios do mercado devem requisitar o auxilio de agen-
tes das autoridades policiais, sempre que as circunstancias o exi-
jam e prestar todo o auxilio as autoridades policiais e sanitarias
gue dele carecam, no exercicio das respectivas funcdes dentro do
recinto do mercado e no seu exterior.

CAPITULO IV
Regime de ocupacao

Artigo 15.°

1 — Os lugares nos mercados municipais s6 podem ser ocupa-
dos e explorados pela pessoa, singular ou colectiva, beneficiaria
de adjudicagdo pela Camara Municipal ou, tratando-se de pessoa
singular, pelo seu cdnjuge ou descendentes.

2 — Nenhuma pessoa colectiva ou individual podera ocupar e
explorar mais do que dois lugares em cada mercado municipal.

Artigo 16.°

Fora das condigdes previstas no presente Regulamento, é proi-
bido ao ocupante de um lugar transferi-lo a titulo gratuito ou one-
roso, total ou parcialmente, bem como ceder a sua posi¢&o con-
tratual. Provada a transferéncia ou a cessdo da posi¢éo contratual,
a mesma fica ferida de nulidade absoluta.

Artigo 17.°

Aos detentores dos titulos de ocupagdo podera ser autorizada
pela Camara a cedéncia a conjuges, descendentes ou funcionarios
com mais de cinco anos dos respectivos lugares, desde que ocorra
um dos seguintes factos:

a) Invalidez do titular;

b) Reducdo a menos de 50% da capacidade fisica normal do
mesmo;

¢) Em caso de reforma do ocupante por idade;

d) Outros motivos ponderosos e justificados, verificados caso
a caso.

Artigo 18.°

Por morte do ocupante preferem na ocupagdo dos mesmos lo-
cais o0 conjuge sobrevivo ndo separado judicialmente de pessoas e
bens e, na sua falta ou desinteresse, os descendentes, se aquele ou
estes ou 0s seus legai's representantes assim o requererem nos 60 dias
subsequentes ao decesso, na sua falta ou desinteresse os funciona
rios ha mais de cinco anos.

Artigo 19.°

1— Em caso de concurso de interessados, a preferéncia defere-
-se pela ordem prevista no artigo anterior.

2 — Concorrendo apenas descendentes observam-se as seguin-
tes regras:

a) Entre descendentes de grau diferente, preferem os mais
préximos em grau;

b) Entre descendentes do mesmo grau, abrir-se-a licitagdo;

¢) No caso de ndo ocorrer qualquer transmissao, de acordo
com o artigo 18.°, poderd a Camara autorizar a conces-
sdo afavor do empregado, desde que a data do evento se
prove a efectividade do servigo daquele, de pelo menos
cinco anos. No caso de vérios candidatos, a ordem de
preferéncia sera dada pela Camara Municipal, tendo em
conta a antiguidade.

Artigo 20.°

A fruicdo das lojas e bancas, dependera sempre da autoriza-
¢8o da Cémara, mediante atribuicdo aos titulares de ocupagao.
Esta autorizacdo sera sempre onerosa, pessoal, precéria e con-
dicionada nos termos do presente Regulamento e demais dispo-
sigOes legais.

1 — Em caso de desocupagdo obrigatdria por motivos de obras
ou substituicdo do edificio, aos ocupantes sera assegurada a reocupacao
em lugares iguais ou equivalentes.

2 — As autorizagOes de ocupagdo e utilizagdo a determinar nos
termos dos niimeros seguintes, estéo sujeitos ao pagamento das taxas
respectivas.

3— A autorizagdo de ocupacdo é concedida mediante hasta publica
aredlizar no proprio mercado, perante uma comissao (a designar
Caso a caso).

4 — Quando néo hgja propostas & ocupacdo de determinado lugar,
este podera ser concedido a requerimento de qualquer interessado,
mas ndo devera iniciar-se sem estar paga a respectiva taxa.

5 — As reclamagdes e recurso sobre a adjudicagdo, bem como
os procedimentos administrativos a adoptar, seréo regulados pelo
Cédigo do Procedimento Administrativo na parte aplicavel, sen-
do eventualmente de exigir nessa fase do processo documentos
comprovativos da legitimidade dos licitantes ou adjudicatérios para
usufruir dos direitos que pretendem. Os procedimentos em ques-
tao, assim como os documentos exigiveis, constardo obrigato-
riamente do edital a publicitar nos termos do presente Regula-
mento.

6 — A hasta publica serd anunciada no étrio da Camara Munici-
pal e nos mercados com a antecedéncia de 15 dias, sendo o local
adjudicado provisoriamente ao licitante cujo lango depois de anun-
ciado trés vezes ndo for coberto.

Artigo 21.°

A importancia da taxa final de autorizagdo de ocupagdo, obtida
em concurso publico pela forma referida nos nimeros anteriores,
sera paga pela seguinte forma:

a) Um terco no proprio dia da abertura do concurso;

b) Os dois tergos restantes, no prazo de 10 dias a contar da
notificagdo da adjudicacdo definitiva;

c) A falta de pagamento das importancias referidas nos pra-
zos indicados, tornara nula a adjudicagdo, sem qualquer direito
para o adjudicatario, de reaver as importancias que tiver
pago;

d) Esta nulidade implica a imediata adjudicagéo ao propo-
nente graduado na posi¢&o seguinte.

Artigo 22.°

No acto de pagamento das taxas de ocupacdo é obrigatéria a
exibicdo da copia da declaragdo de IRS ou IRC do ano anterior,
bem como o da declaragdo de inicio de actividade, caso a liquida
¢80 em questdo se efectue na sequéncia da adjudicagdo do espago
de ocupagdo, ou ainda qualquer outra que a Camara entenda.

Artigo 23.°

1 — As taxas de ocupagdo, por periodos mensais sdo pagas na
tesouraria municipal, mediante guia passada pela secretaria até ao
oitavo dia util do més anterior aguele a que respeitar.
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CAPITULOV
Obrigactes dos ocupantes

Artigo 24.°

No que respeita a comercializagdo de géneros alimenticios ha-
bitual mente transaccionados a retalho, dever-se-a observar o se-
guinte:

1) E obrigatdria a venda de produtos partidos, de acordo com
as solicitagOes dos clientes;

2) No caso particular do peixe é obrigatéria a venda de pei-
xe fraccionado, embora ndo sgja proibida a venda por junto.

Artigo 25.°

O beneficiério da adjudicagdo obriga-se, tal como refere o ar-
tigo 15.°, a ocupar e explorar o lugar que Ihe for concedido, ou
sgja, ater nos locais de venda produtos expostos ou equipamentos
para a prestacdo de servicos e a estarem efectivamente no local
adjudicado e ai exercerem a actividade.

Artigo 26.°

Os adjudicatarios obrigam-se a ndo utilizar os locais que lhes
foram concedidos como arrumos ou armazéns de apoio nem a ocupa
-los com caixotes ou outros objectos incompativeis com a fun-
cionalidade e estética do mercado.

Artigo 27.°

Os ocupantes obrigam-se a respeitar as marcacdes existentes no
pavimento.

Artigo 28.°

Os ocupantes obrigam-se a respeitar as normas vigentes sobre a
qualidade dos produtos vendidos, assim como das acgdes de divul-
gacdo e informacgdo ao consumidor dos produtos de pesca e
aquicultura.

Artigo 29.°
Constituem deveres dos ocupantes:

1) Cumprir e fazer cumprir pelos empregados as disposi¢gdes
do presente Regulamento;

2) Comportarem-se com civismo e cumprirem todas as de-
terminagdes do funcionério encarregado de dirigir o mer-
cado ou dos seus subordinados, cabendo-lhes o direito de
reclamagdo para o presidente da Camara, directamente ou
por intermédio daquele funcionario;

3) Comunicar ao responsavel pelo mercado no prazo maxi-
mo de 30 dias a admissdo, despedimento ou abandono dos
seus empregados;

4) Responder pelas transgresstes cometidas pelos seus em-
pregados e menores tutelados a seu cargo;

5) Responder pelos prejuizos causados nos locais que ocupam,
por sua culpa ou negligéncia;

6) Entregar os locais no fim de ocupag&o, sem deterioracdo
e com as benfeitorias introduzidas, sem direito a qualquer
indemni zag&o;

7) Cumprir e fazer cumprir pelos seus empregados a legisla-
¢80 em vigor quanto a higiene, conservagéo e forma de
exposi¢do dos produtos. Deste modo, por razées de hi-
giene e salubridade publica e em cumprimento da Portaria
n.° 329/75, de 28 de Maio:

a) Nos estabel ecimentos de venda de produtos alimen-
tares ndo deverdo permanecer animais vivos nem ai
seré permitido o seu abate;

b) E obrigatéria a utilizagdo de frigorificos, caixas
frigorificas ou isotérmicas nos locais de venda de
produtos alimentares que carecam desses meios de
conservagao;

¢) Os produtos alimentares expostos nos exteriores das
lojas deverdo estar em recipientes proprios a cerca
de 70 cm do solo e ao abrigo do sol, das intempéries
e de outros factores poluentes.

8) Utilizar vestuério préprio e uniformizado, que pode ser
definido pela Camara.

Artigo 30.°

O ndo cumprimento sistemético dos artigos 24.°, 25.°2, 26.°, 27.°,
28.° e 29.° depois de devidamente comprovado pela fiscalizaggo
municipal, podera conduzir a anulagéo da adjudicacdo, mediante
despacho fundamentado do vereador do pelouro.

CAPITULO VI
Direito dos ocupantes

Artigo 31.°
Os ocupantes gozam dos seguintes direitos:

1) Eleger trés representantes para serem ouvidos periodica-
mente sobre o funcionamento do mercado;

2) Proporem a Camara formas de dinamizagéo e divulgagdo
da actividade;

3) Ter empregados ao seu servico;

4) Reclamar junto do responsavel pelo mercado contra qual quer
falta ou agravo praticado pelos funcionarios municipais;

5) Deixar de usar lojas ou bancas durante o periodo maximo
de 30 dias por ano, periodo que podera ser prorrogado
por motivos ponderosos e justificados, a apreciar pelo
vereador do pelouro;

6) ApoOs deliberagdo expressa da Camara o ocupante tem o
direito de se substituir por periodo superior ao fixado no
ndmero anterior por pessoa idonea;

7) Exigir dos funcionérios do mercado uma fiscalizagdo cons-
tante e imparcial a fim de evitar todo o tipo de irregula-
ridade.

Artigo 32.°

A substituicdo prevista no n.° 5 do artigo anterior deve ser re-
querida a presidéncia da Camara, pelos ocupantes interessados com
indicagdo do nome e morada do substituto.

1 — Os ocupantes e ndo os substitutos, respondem pelo paga-
mento das taxas e de mais encargos.

2 — Findo o periodo da substitui¢do, se os ocupantes néo to-
marem os seus lugares apos deliberacéo expressa da Camara, deve-
réo os mesmos ser considerados livres.

3 — Os moveis, utensilios, quaisgquer outros objectos e merca-
dorias serdo guardados em arrecadagdo durante o prazo de 30 dias,
findo o qual se procedera coercivamente a cobranga das taxas em
divida e de quaisquer outros débitos, vendendo-se imediatamente,
tudo quanto ndo seja susceptivel de conservagéo e depositando-se
a importancia obtida na tesouraria municipal .

4 — Quando o antigo ocupante requeira a entrega de objectos
arrecadados ou da importancia depositada, far-se-a a liquidagdo das
taxas em divida e de outros débitos a Camara, acrescido do valor
das despesas que tenha ocasionado, entregando-se-lhe o saldo se o
houver.

CAPITULO VI
Transgressdes e penalidades

Artigo 33.°
Constitui contra-ordenagéo punivel com a coima de 50 euros:

1) Ofender e ndo acatar as ordens dos funcionarios do mer-
cado no exercicio das suas funcdes;

2) Praticar disturbios, actos de violéncia ou indecorosos;

3) Vender ou expor a venda géneros improprios para consu-
mo. Além da multa, os géneros que forem encontrados
dentro do mercado, nestas condigdes, serdo imediatamente
apreendidos e inutilizados, apds exame patol 6gico pelas
entidades competentes,

4) Matar, depenar ou amanhar qualquer espécie de criagdo
ou mesmo té-la presa ou solta, fora dos locais para esse
efeito destinados;

5) Defraudar qualquer comprador no peso ou medida de gé-
neros a venda;

6) Encerrar os locais de venda sem autorizag@o de acordo
com o estabelecido no n.° 5 do artigo 31.%;

7) N&o reparar no referido prazo os danos causados;

8) Permanecer no mercado depois do horério estipulado;

9) N&o cumprir as normas de higiene ou acondicionamento
dos residuos;
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10) Tratar incorrectamente quaisquer pessoas,

11) Vender géneros ou mercadorias as portas do mercado, ainda
que no proprio veiculo de transporte;

12) Praticar a venda ambulante dentro do mercado;

13) Ocupar 0s arruamentos ou outros espagos do mercado fora
dos locais destinados a venda, depois das 9 horas;

14) Entrar dentro dos estabel ecimentos durante o tempo de
encerramento do mercado, sem autorizag@o do responsé-
vel pelo mercado;

15) Afixar qualquer tipo de cartazes ou pintar qualquer tipo
de propaganda, sem a devida autorizagdo;

16) Usar vestuario em deficientes condicdes de higiene;

17) O estacionamento de viaturas dentro do mercado;

18) Ocupar espagos marcados e lojas ou outros objectos in-
compativeis com a funcionalidade e estética do mercado;

19) N&o participar o despedimento ou abandono dos empre-
gados, dentro do prazo previsto no n.° 3 do artigo 29.,

20) Colocar no solo, directamente, géneros ndo acondiciona-
dos em cestos ou sacos,

21) Cozinhar dentro do mercado alimentos que provogquem
fumos ou cheiros incémodos;

22) Desperdicas aguas das torneiras,

23) Possuir nas zonas de ocupagdo caninos ou felinos.

Artigo 34.°
A responsabilidade pelas infrac¢Bes cometidas seréo sempre
imputadas ao titular da ocupagéo
Artigo 35.°

As multas serdo acrescidas de 50% por cada reincidéncia.
Independentemente das coimas a aplicar, podera a Camara dar
por finda a autorizag8o de ocupagdo sempre que 0s utentes, pela
sua conduta, se tornem inconvenientes ao bom funcionamento do
mercado, apds conclusdo do respectivo processo.
Artigo 36.°

Os ocupantes, seus empregados e o publico ficam sujeitos as
disposicoes e penalidades do presente Regulamento e demais legis-
lagdo aplicével.

CAPITULO VIII
Disposicdes gerais
Artigo 37.°

A Camara ndo se reponsabiliza pel os vaores e bens dos ocupantes
abandonados nos locais de venda, ainda que por curto periodo.

Artigo 38.°

A colocagdo de tabuletas e dizeres depende da autorizagdo do
vereador do respectivo pelouro a requerimento dos interessados,
gue deverdo mencionar os dizeres, dimensdes e loca de colocacdo.

Artigo 39.°

Sem prejuizo do disposto no n.° 5 do artigo 29.°, os danos cau-
sados nos mercados sdo da responsabilidade de quem os praticar,
competindo-lhes efectuar a reparagdo conveniente no mais curto

espaco de tempo.
CAPITULO IX
DisposicBes finais
Artigo 40.°
As taxas de ocupagdo, na sua fixacdo e evolucéo estéo sujeitas
aos termos previstos na Lei das Finangas Locais.
Artigo 41.°

As taxas sdo as constantes do Regulamento de Taxas e Licen-
¢as em vigor.
Artigo 42.°

As taxas serdo actualizadas de acordo com o coeficiente da taxa
de inflagdo.

Artigo 43.°

A Cémara fixara, caso a caso, as condicdes para a ocupagdo dos
espacos eventuais e dos locais de venda ao abrigo do n.° 4 do ar-
tigo 20.°, sujeita a ratificagdo da Assembleia Municipal.

Artigo 44.°

Os locais que ndo sgjam ocupados nos termos do artigo 20.° pode
ser objecto de redefini¢do quanto a sua dimensdo.

Artigo 45.°

A interpretacdo e integrac@o de lacunas e casos omissos deste
Regulamento compete a Camara Municipal.

Artigo 46.°

O presente Regulamento entra em vigor cinco dias apés a sua
publicagdo em editais municipais.

26 de Novembro de 2003. — O Presidente da Camara, José
Narciso Rodrigues de Miranda.

CAMARA MUNICIPAL DA MEALHADA

Aviso n.° 9740/2003 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos e em cumprimento do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n. 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administracdo local pelo
Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se publico que
foram objecto de renovac&o os contratos de trabalho a termo certo
a seguir indicados:

Joaguim Manuel Esteves Dinis — ajudante de pedreiro, renovado
por mais um ano, com efeitos reportados a 1 de Julho de 2003.

Maria Alice Duarte Melo — auxiliar de servigos gerias, renovado
por mais um ano, com efeitos reportados a 21 de Abril de 2003.

Maria de Fatima Almeida S. Dinis— auxiliar de servigos gerais,
renovado por mais um ano, com efeitos reportados a 20 de Junho
de 2003.

Sonia Margarida R. Sobral — auxiliar de servigos gerais, renovado
por mais um ano, com efeitos reportados a 26 de Abril de 2003.

Manuel Ferreira Coelho — bilheteiro, renovado por mais um ano,
com efeitos reportados a 26 de Abril de 2003.

Constantino Cordeiro Machado — cantoneiro de vias, renovado
por mais um ano, com efeitos reportados a 1 de Julho de 2003.

Fernando Anténio F. Ferro — cantoneiro de vias, renovado por
mais um ano, com efeitos reportados a 1 de Julho de 2003.

Fernando Ribeiro Carvalho — cantoneiro de vias, renovado por
mais um ano, com efeitos reportados a 1 de Julho de 2003.

Ulisses Nogueira Portela— cantoneiro de vias, renovado por mais
um ano, com efeitos reportados a 1 de Julho de 2003.

Gracinda Maria Henriques Ferreira— engenheiro técnico civil, re-
novado por mais um ano, com efeitos reportados a 11 de Feve-
reiro de 2003.

Célia Maria C. Pinto — fiscal municipal, renovado por mais um
ano, com efeitos reportados a 2 de Maio de 2003.

Fernando Afonso B. Rodrigues — fiscal municipal, renovado por
mais um ano, com efeitos reportados a 2 de Maio de 2003.
Paulo Jorge Martins Serra Simdes — motorista de transportes
colectivos, renovado por mais um ano, com efeitos reportados

a 2 de Janeiro de 2003.

José Carlos Ferreira Duarte Silva— técnico superior de 2.2 classe,
renovado por mais um ano, com efeitos reportados a 2 de Abril
de 2003.

Lara de Brito Matias Lima— técnico superior de 2.2 classe, reno-
vado por mais um ano, com efeitos reportados a 1 de Outubro
de 2003.

Manuel Carlos Cruz Santos— calceteiro, com inicio a 3 de Marco
de 2003, pelo periodo de um ano, a que corresponde o0 esca-
180 1, indice 139.

Carlos Anténio Nogueira Pereira— cantoneiro de limpeza, com
inicio a 19 de Maio de 2003 pelo periodo de um ano, a que
corresponde o escaldo 1, indice 152.

Francisco Antdnio de Jesus— condutor de mégquinas pesadas e veiculos
especiais, com inicio a 15 de Janeiro de 2003, pelo periodo de
um ano a que corresponde o escaldo 1, indice 152.

TaniaLindaA. C. Fernandes — técnico superior licenciada em
psicologia, com inicio a 7 de Julho de 2003 e término a 16 de
Margo de 2004, a que corresponde o escaldo 1, indice 310.
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Célia Maria Duarte Coleta Gradim — leitor-cobrador de consumos,
com inicio a 1 de Julho de 2003, pelo periodo de um ano, a que
corresponde o escaldo 1, indice 172.

Alexandre Pires Fernandes — limpa colectores, com inicio a 15 de
Janeiro de 2003, pelo periodo de um ano, a que corresponde o
escaldo 1, indice 152.

Eugénio Manuel C. Martins— limpa colectores, com inicio a 15 de
Janeiro de 2003, pelo periodo de um ano, a que corresponde o
escaldo 1, indice 152.

Luis Miguel B. Mamede da Cruz — nadador-salvador, com inicio a
2 de Janeiro de 2003, pelo periodo de um ano, a que corres-
ponde o escaldo 1, indice 125.

Sofia Rodrigues Pedro — técnico superior de 2.2 classe, &ea de direito,
com inicio a de 1 de Julho de 2003, pelo periodo de um ano, a
que corresponde o escaldo 1, indice 400.

Jodo Antonio Pereira da Silva— técnico superior de 2.2 classe,
area de servico social, com inicio a 3 de Marco de 2003, pelo
periodo de um ano, a que corresponde o escaldo 1, indice 400.

Susana Baptista Oliveira— animador sdcio-cultural, com inicio a
7 de Julho de 2003 e término a 16 de Margo de 2004, a que
corresponde o escaldo 1, indice 195.

Anabela Pedro Bastos — auxiliar de servigos gerais, com inicio a
25 de Setembro de 2003 e término a 31 de Julho de 2004.

Maria Adelaide Gomes Batista— auxiliar de servigos gerais, com
inicio a 25 de Setembro de 2003 e término a 31 de Julho de
2004.

Maria Balbina de Sousa Duarte — auxiliar de servigos gerais, com
inicio a 25 de Setembro de 2003 e término a 31 de Julho de
2004.

Susana Filomena Afonso M. Lopes— auxiliar de accéo educativa,
com inicio a 29 de Setembro de 2003 e término a 31 de Julho
de 2004, a que corresponde o escaldo 1, indice 139.

[Isento de visto do Tribunal de Contas, nos termos previstos
no artigo 46.°, conjugado com a alineag) do n.° 3 do ar-
tigo 114.° da Lei n.°98/97, de 26 de Agosto.]

12 de Novembro de 2003. — O Presidente da Camara, Carlos
Alberto da Costa Cabral.

CAMARA MUNICIPAL DE MOIMENTA DA BEIRA

Edital n.° 961/2003 (2.2 série) — AP. — Dr. José Agostinho
Gomes Correia, presidente da Camara Municipal de Moimenta da
Bera:

Torna publico, nos termos e para efeitos do disposto no n.° 4
do artigo 29.° da Lei n.°42/98, de 6 de Agosto, que a Assembleia
Municipal, em sua sessao ordinéaria realizada em 24 de Abril de
2003, deliberou, nos termos e para efeitos do disposto na alinea a)
do n.°2 do artigo 53.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, com
as ateracOes introduzidas pela Lei n.°5-A/2002, de 11 de Janeiro,
aprovar o Regulamento de Numeragdo de Policia e Toponimia,
deste municipio, o qual, nos termos do n.° 4 do artigo 29.° da re-
ferida Lei n.° 42/98, entra em vigor decorridos 15 dias a contar
do dia seguinte a data da publicagédo deste edital, no Diario da
Republica.

Para conhecimento geral, se publica este edita e outros de igual
teor, que vao ser afixados nos locais de estilo, em todas as juntas
de Freguesia, deste municipio.

18 de Novembro de 2003. — O Presidente da Camara, José
Agostinho Gomes Correia.

Regulamento de Numeracao de Policia e Toponimia
do Municipio de Moimenta da Beira

Nota justificativa

Estando este municipio, numa situagdo de caréncia relativamente
a numeracdo de policia e toponimia, 0 que acarreta frequentes
dificuldades na localizag8o de edificios e distribuicdo de correspon-
déncia, resolveu a Camara Municipal, no @mbito das suas atribui-
¢Oes e competéncias, dar cumprimento ao disposto na alinea v)
do n.°1 do artigo 64.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, com
as dteragdes introduzidas pelaLe n.°5-A/2002, de 18 de Setembro.

A toponimia é um elemento importante no que concerne a iden-
tificacdo de um povo para com os seus valores histérico-culturais,
pelo que a atribuigdo de topdnimos se reveste de particular impor-
tancia para o harmonioso desenvolvimento das comunidades que

vém neles um patriménio a preservar. Definem-se, pois, através
do presente Regulamento, normas legais e regulamentares claras e
precisas com caracter de obrigatoriedade, para todo o municipio
de Moimenta da Beira

Artigo 1.°
Lei habilitante

Este Regulamente é elaborado nos termos do disposto na alineav)
don?1, eaineaa) don.°7 do artigo 64.° da Lei n.°169/99, de
18 de Setembro, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 5-A/
2002, de 18 de Setembro.

Artigo 2.°
Ambito de aplicagio

Este Regulamento aplica-se em toda a area do municipio de
Moimenta da Beira, revogando quaisquer outras normas existentes
até a sua entrada em vigor.

Artigo 3.°
Definicdes

a) Arruamento — via de circulaggo rodoviéria, pedonal ou mista.

b) Alameda— via de circulagdo com arborizag8o centra ou lateral.

¢) Avenida— espago urbano, publico com dimensdo (extensdo
e perfil) superior ao da rua, geralmente com separador central.

d) Beco — uma via urbana sem intersec¢cdo com outra via.

€) Designacdo toponimica— indicagdo completa de um topénimo
urbano, contendo o nome proéprio do espaco publico, o tipo de
topénimo e outros elementos que compdem a placa ou marco
toponimico.

f) Estrada— espaco publico, com percurso predominantemente
ndo urbano, que estabelece a ligagdo com vias urbanas.

g) Largo — espaco urbano, onde confinam estruturas viérias
secundérias da malha urbana, tendo como caracteristicas a presen-
¢a de arvores, fontes, cruzeiros, pelourinhos ou outro qualquer
elemento de escultura.

h) NUmero de policia— agarismo de porta, fornecido pelos servigos
da Camara Municipal.

i) Praga— espago urbano, que pode assumir vérias formas geo-
métricas, que redine valores simbdlicos ou artisticos, normalmente
confinado por edificacfes de uso publico intenso, com predomi-
nio de areas pavimentadas ou arborizadas, possuindo, em regra,
elementos escultéricos ou fontes de embelezamento e enquadra-
mento dos edificios.

j) Rua— espaco urbano, constituido por, pelo menos, uma fai-
xa de rodagem, faixas laterais de servigo, faixas centrais de
atravessamento, passeios, corredores laterais de paragem e esta-
cionamento, que assumem as fungdes de circulagdo e de estrada,
paragem e estacionamento automovel, acesso a edificios da malha
urbana, suporte de infra-estruturas e espaco de observacdo e orien-
tacdo. Constitui a mais pequena unidade ou por¢do de espaco ur-
bano com forma prépria e, em regra, delimita quarteiroes.

k) Rotunda— praga de forma circular, onde confinam duas ou
mais vias urbanas.

1) Travessa— espago urbano, que estabelece um elo de ligagéo
entre duas ou mais vias urbanas.

Artigo 4.°
Competéncia para a denominagdo de arruamentos

A denominagdo das ruas e pragas, assim como de todos os ele-
mentos constantes no artigo anterior, compete a Camara Muni-
cipal.

Artigo 5.°
Colocagdo e manutencdo das placas

Compete a Camara Municipal a colocag@o e manutencéo das
placas toponimicas, excepto se tiver delegado esta competéncia
na respectiva junta de freguesia, ap6s autorizaggo da Assembleia
Municipal.

Artigo 6.°
Contelido e dimensdes das placas

1 — Sempre que se justifique, as placas toponimicas poderao
conter indicagdes complementares para uma melhor compreensdo
do topdnimo.
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2 — As placas, deverdo, em regra, ter as dimensdes de 40 x 30 cm.
3 — As placas toponimicas devem ser todas do mesmo tipo,
dentro de todo o conjunto urbano.

Artigo 7.°
Localizagdo das placas

1 — Todas as vias publicas devem ser identificadas com os res-
pectivos topénimos, devendo as placas ser colocadas nos seus ex-
tremos, assim como em todos os cruzamentos ou entroncamentos
gue o justifiquem.

2 — As placas serdo, sempre gue possivel, colocadas nas facha
das dos edificios, distantes do solo, pelo menos 2,5 m e 0,5 m da
esquina.

Artigo 8.°

Composi¢do das inscrigdes nas placas

A composicdo das inscrigdes a efectuar nas placas toponimicas
deverdo, em regra, respeitar as seguintes caracteristicas:

a) A 1l2linha, devera conter a denominagdo do tipo de via
publica;

b) A 2.2linha, deveraincluir, o nome, sem titulo honorifico,
académico ou militar, no caso de se tratar de um nome
proprio;

¢) Na 3.2linha, o titulo honorifico, académico ou militar
ou facto biogréfico, pelo qual foi conseguida a notorieda-
de publica

Artigo 9.°
Conservacdo das placas
1 — E expressamente proibido aos particulares:

a) Alterar, deslocar, avivar ou substituir as placas ou letrei-
ros, colocados pela Camara Municipal, sem o seu prévio
consentimento;

b) Apagar, riscar ou por qualquer forma danificar as placas
ou letreiros

2 — Qualquer violagdo do nimero anterior, serd punida. A C&
mara Municipal procedera a necessaria reparacdo e apresentara,
aos responsaveis, o seu valor.

Artigo 10.°
Iniciativa

O processo de atribuigdo de denominagdo as ruas e pragas, as-
sim como a humeragdo de policia dos edificios, devera constar,
obrigatoriamente, do projecto de loteamento ou de obras de urba-
nizac&o, iniciando-se 0 processo com a emissao do respectivo a-
vara.

Artigo 11.°
Toponimos
O topénimo devera em regra:

a) Ter caracter popular e tradicional;

b) Ser antropénimo de figuras de relevo locais, nacionais ou
mundiais;

c) Referir-se a datas significativas da histéria e cultura na-
cionais ou municipais,

b) Ter origem em nomes de paises, cidades, vilas e aldeias
nacionais que, por algum motivo, estejam ligados a este
municipio.

Artigo 12.°
Regras de numeragéo

A numeragdo dos prédios em arruamentos Nnovos ou j& existen-
tes, devera observar as seguintes regras:

a) Ser crescente, tendo em conta a orientagéo das vias, de
sul para norte e de nascente para poente;

b) As portas ou port8es dos edificios serdo numeradas a partir
do inicio de cada rua, sendo atribuidos nimeros pares, aos
prédios que figuem a direita de quem segue para norte ou
para poente, e nimeros impares, aos prédios que fiquem
aesquerda;

¢) Noslargos e pragas, a numeragdo sera designada pela série
de nimeros inteiros contados no sentido do movimento
dos ponteiros do relégio, a partir do prédio de gaveto
situado mais a sul;

d) Nos becos ou recantos, a humeragéo sera estabelecida
pela série de nimeros inteiros, contados no sentido do mo-
vimento dos ponteiros do relégio, a partir da entrada desses
becos ou recantos;

€) Nas portas ou portes de gaveto, a numeragdo sera a que
competir ao arruamento mais importante ou, quando o0s
arruamentos forem de igual importancia, a que for desig-
nada pelos servicos técnicos;

f) A numeragéo dos prédios, abrange apenas as portas ou
portdes confinantes com a via publica ou arruamentos
municipais, que derem acesso aos respectivos prédios ris-
ticos ou urbanos;

g) Por cada porta ou portdo, sera atribuido um ndmero;

h) Se o prédio possuir mais que uma porta para o arruamento,
todas as outras serdo identificadas com o mesmo nlimero
acrescido de letra, seguindo a ordem afabética, desde que
ndo seja possivel a sequéncia numeérica;

i) Nos arruamentos com terrenos susceptiveis de constru-
G380 ou reconstrucdo, serdo reservados nUMeros correspon-
dentes aos respectivos lotes.

Artigo 13.°
Atribuicdo de nimero de policia

Por cada arruamento e a cada porta ou portdo, sera atribuido
um ndmero, com a seguiinte excepcdo: quando no prédio sgiam abertas
novas portas, depois de destinada a numeragdo geral, ser-lhes-a4
atribuido um ndmero acrescido de letras, segundo a ordem alfa-
bética

Artigo 14.°
Colocagdo e caracteristicas dos numeros de policia

1— Os numeros a atribuir terdo obrigatoriamente as seguintes
caracteristicas, segundo os tipos abaixo indicados:

a) Numeros metdlicos, chapas com os nimeros inscritos ou
gravagdo dos mesmos em marmore ou material semelhante;

b) As dimensdes dos nimeros variardo entre os 8 e 10 cm
de altura.

2 — Os numeros serdo colocados ou pintados, de preferéncia
no centro das vergas das portas, ou na primeira ombreira.

3 — Se aedificagdo estiver implantada dentro de algum parque
ou jardim, ainscri¢do dos nimeros de policia far-se-a na entrada
principal deste, ou nas entradas principais, se estas confinarem com
ruas diferentes.

4 — Aos proprietarios ou a qualquer titular de direitos reais sobre
os prédios, é proibido, por sua auto-iniciativa, proceder a qualquer
ateracdo em relagdo a numeragdo de policia pré-estabelecida pelo
municipio, sem a sua prévia autorizag&o.

5 — Em novos loteamentos, em que a tipologia dominante sgja
a de moradia isolada ou geminada e em que a delimitac&o do lote
com a via publica seja feita por muro de vedagdo, o nimero de
policia devera ser colocado no mesmo a altura minima de 1,2 m.

Artigo 15.°
Requisicdo da numeracéo policial

1— Todos os interessados deverdo requerer a concessao do nimero
de policia junto dos servicos técnicos da Camara Municipal, no
prazo de oito dias Uteis, contados a partir da concesséo da licenca
de utilizag8o ou do termo de licenga de obras, conforme se trate
de edificagdo nova ou reconstruida.

2 — Concedido o numero de policia, a Camara Municipal pro-
cederd, através dos servigos técnicos, a colocagdo dos nimeros de
policia, logo que sgja provado, pelo interessado, do pagamento das
taxas previstas no artigo 23.° deste Regulamento.

3 — Edta expressamente vedada a atribuico de numeraggo policia,
sem que as ruas ja possuam nome.

Artigo 16.°

Comprovacdo de autenticidade

A autenticidade da numeragdo predial, sera feita através de re-
gisto municipal
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Artigo 17.°
Conservagdo da numeracéo policial

Todos os proprietérios sdo obrigados a manter em bom estado
de conservagdo os nimeros de policia atribuidos pela Camara Mu-
nicipal, reparando-os sempre que se encontrem ilegiveis ou dete-
riorados.

Artigo 18.°
Inter pretacdo

As eventuais duvidas suscitadas na aplicac8o do presente Regu-
lamento, assim como 0s casos omissos, serdo resolvidos pela Ca-
mara Municipal.

Artigo 19.°
Infraccdes

1— Asinfracgdes a0 preceituado neste Regulamento, constituem
contra-ordenacé&o nos termos previstos no Decreto-Lei n.° 433/
82, de 27 de Outubro, com a redaccéo introduzida pelo Decreto-
-Lei n.°356/89, de 17 de Outubro, sancionadas com coimas a fi-
xar entre 0 minimo de 25 euros e 0 maximo de 125 euros.

2 — N&o havendo outra indicagdo, entende-se que os valores
das coimas se referem a infracgdes dol osas.

3 — A negligéncia sera sempre punida, tendo, todavia, como
limites minimo e méaximo, metade estabel ecidos para a puni¢do
das contra-ordenagdes dolosas.

4 — A colocagdo dos suportes das placas toponimicas fora dos
locais previamente aprovados pela Camara Municipal, sera punida
com coima de 50 euros a 125 euros por infracgéo.

5— A Camara Municipal repord, quer os suportes quer as pla-
cas, nos locais aprovados, cobrando ao infractor as respectivas
importancias despendidas.

Artigo 20.°

Instrucdo e aplicacdo de coimas

A instrug@o dos processos de contra-ordenacdo e a aplicagdo das
coimas previstas neste Regulamento, sdo da competéncia do pre-
sidente da Camara Municipal, conforme o disposto no n.°5
do artigo 29.° da Lei das Finangas Locais, aprovada pelaLei n.° 42/
98, de 6 de Agosto.

Artigo 21.°
Situagdes de davida
As dividas que surgirem na interpretacdo do presente Regula-
mento, serdo resolvidas pela Camara Municipal.
Artigo 22.°
Alteracdo a legislacéo

Quando se verifiquem alterages a legislagdo em vigor referida
neste Regulamento, as remissdes a esses diplomas consideram-se
automaticamente feitas para a nova legislagéo.

Artigo 23.°
Taxas

Por cada nimero de policia fornecido — 5 euros.

Artigo 24.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor 15 dias ap6s a data sua
publicacao.

O projecto deste Regulamento, foi aprovado em reunido ordi-
néaria da Camara Municipal, realizada em 16 de Dezembro de 2002,
e aprovado pela Assembleia Municipal, em sua sessao ordinaria
realizada em 24 de Abril de 2003.

Edital n.° 962/2003 (2.2 série) — AP. — Dr. José Agostinho
Gomes Correia, presidente da Camara Municipal de Moimenta da
Beira:

Torna publico, nos termos e para efeitos do disposto no n.° 4
do artigo 29.° da Lei n.° 42/98, de 6 de Agosto, que a Assembleia
Municipal, em sua sessdo ordindria realizada em 26 de Setembro

de 2003, deliberou, nos termos e para efeitos do disposto na alinea a)
do n.° 2 do artigo 53.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, com
as alteracOes introduzidas pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro,
aprovar o Regulamento sobre o Licenciamento e Fiscalizag8o das
Actividades Diversas, previstas nos Decretos-Leis n.s264 e 310/
2002, de 25 de Novembro, e 18 de Dezembro, respectivamente,
deste municipio o qual, nos termos do n.° 4 do artigo 29.° da re-
ferida Lei n.° 42/98, entra em vigor decorridos 15 dias a contar
do dia seguinte a data da publicagéo deste edital, no Diério da
Republica.

Para conhecimento geral se publica este edital e outros de igual
teor que vao ser afixados nos locais de estilo, em todas as juntas
de freguesia, deste municipio.

18 de Novembro de 2003. — O Presidente da Camara, José
Agostinho Gomes Correia.

Regulamento sobre o Licenciamento e Fiscalizagdo das
Actividades Diversas, previstas no Decreto-Lei n.° 264/
2002, de 25 de Novembro, e no Decreto-Lei n.° 310/2002,
de 18 de Dezembro.

Nota justificativa

O Decreto-Lei n.° 264/2002, de 25 de Novembro, procedeu a
transferéncia de competéncias dos governos civis para as camaras
municipais, em matérias consultivas, informativas e de licencia-
mento.

No que concerne as competéncias em sede de licenciamento de
actividades diversas — guarda-nocturno, venda ambulante de lota-
rias, arrumador de automoveis, realizagdo de acampamentos oca-
sionais, exploragdo de méaquinas automaticas, mecanicas, el éctri-
cas e electronicas de diversdo, reaizagso de espectacul os desportivos
e de divertimentos publicos nas vias, jardins e demais lugares pU-
blicos ao ar livre, venda de bilhetes para espectécul os ou diverti-
mentos publicos em agéncias ou postos de venda, realizagdo de
fogueiras e queimadas e a realizagdo de leildes —, o respectivo
regime juridico veio a ser definido pelo Decreto-Lei n.° 310/2002,
de 18 de Dezembro.

De acordo com n.° 1 do artigo 53.°, deste Ultimo diploma, o
exercicio das actividades seré objecto de regulamentagdo municipal.

Deste modo, pretende-se, com o presente Regulamento, dar
cumprimento aquele normativo legal.

Assim, nos termos do disposto no n.° 8 do artigo 112.°, e arti-
go 241.° da Constitui¢do da Republica Portuguesa, do preceituado
na alineaa) do n.° 2 do artigo 53.°, e na alineaa) do n.°6 do ar-
tigo 64.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, com a redacgdo
dada pelaLe n.°5-A/2002, de 11 de Janeiro, do referido no Decreto-
-Lei n.° 264/2002, de 25 de Novembro, e nos artigos 1.°, 9.9, 17.°
e 53.° do Decreto-Lel n.° 310/2002, de 18 de Dezembro, a Assem-
bleia Municipal de Moimenta da Beira, sob proposta da Camara
Municipal, aprova o seguinte Regulamento sobre o licenciamento
e fiscalizagéo das actividades diversas, previstas no Decreto-Lei
Nn.° 264/2002, de 25 de Novembro, e no Decreto-Lei n.° 310/2002,
de 18 de Dezembro:

CAPITULOI
Disposicdes gerais
Artigo 1.°
Ambito de aplicagio

O presente Regulamento define o Regime Juridico do Licencia-
mento do Exercicio e da Fiscalizagdo das seguintes actividades:

a) Guarda-nocturno;

b) Venda ambulante de lotarias;

¢) Arrumador de automéveis;

d) Realizagdo de acampamentos ocasionais;

€) Exploragdo de méguinas automaticas, mecanicas, el éctri-
cas e electronicas de diversdo;

f) Realizagcdo de espectéculos desportivos e de divertimen-
tos publicos nas vias, jardins e demais lugares publicos ao
ar livre;

g) Venda de bilhetes para espectaculos ou divertimentos pU-
blicos em agéncias ou postos de venda;

h) Realizagdo de fogueiras e queimadas,

i) Realizac8o de leilBes.
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Artigo 2.°
Licenciamento do exercicio das actividades

O exercicio das actividades referidas no artigo anterior, carece
de licenciamento municipal.

Artigo 3.2
Delegacéo e subdelegacdo de competéncias

1 — A s competéncias conferidas, no presente Regulamento, a
Cémara Municipal, podem ser delegadas no presidente da Camara,
com faculdade de subdelegacdo nos vereadores e nos dirigentes dos
Servigos municipais.

2 — As competéncias cometidas ao presidente da Camara, po-
dem ser delegadas nos vereadores, com faculdade de subdelegagéo,
nos dirigentes dos servi¢os municipais.

CAPITULO Il

Licenciamento do exer cicio da actividade
de guarda-nocturno

Artigo 4.°
Criacdo e extingao

1 — A criag&o e extingdo do servigo de guardas-nocturnos em
cada localidade e a fixagdo e a modificagdo das areas de actuagéo
de cada guarda, sfo da competéncia da Camara Municipal, ouvidos
os comandantes de brigada da GNR.

2 — Asjuntas de freguesia ou as associagdes de moradores po-
dem tomar ainiciativa de requerer a Camara Municipal, a criacéo
do servico de guardas-nocturnos em determinada localidade, bem
como a fixagdo ou modificacdo das éreas de actuagio de cada guardar
-nocturno.

3 — A Céamara Municipal, pode, ainda, modificar as areas de
actuacdo de cada guarda-nocturno de cada localidade, mediante
requerimento fundamentado dos guardas-nocturnos que actuam nessa
localidade.

4 — A deliberacdo de criagdo ou exting&o do servigo de guardas-
-nocturnos, bem como a deliberagdo de fixagdo ou modificagdo
das éreas de actuagdo de cada guarda-nocturno, serdo afixadas na
Cémara Municipal, junta ou juntas de freguesia da localidade a que
disserem respeito, e publicitadas nos termos gerais legalmente ad-
mitidos, e nela deve constar:

a) A identificagc@o dessa localidade pelo nome da freguesia
ou freguesias;

b) A definicdo das possive's areas de actuacdo de cada guarda-
-nocturno;

c) A referéncia a audicéo prévia dos comandantes de brigada
daGNR.

Artigo 5.°
Competéncia para o licenciamento

1 — Compete, ao presidente da Camara Municipal, a emissdo
da licenca para o exercicio da actividade de guarda-nocturno.

2 — A licenca é emitida mediante o pagamento da taxa cons-
tante do presente Regulamento.

Artigo 6.°
Selecgdo de candidatos

1 — Criado o servigo de guardas-nocturnos numa determinada
localidade e definidas as respectivas areas de actuacdo, de cada um
deles, cabe a Camara Municipal promover, a pedido de qualquer
interessado ou grupo de interessados, a selec¢do dos candidatos a
atribuicdo da licenga para o exercicio daguela actividade.

2 — A selecc@o a que se refere 0 nUmero anterior, sera feita
pelos servicos da Camara Municipal.

3 — Ao processo de seleccéo é aplicavel o disposto no arti-
go 7.° do presente Regulamento.

Artigo 7.°
Processo de seleccéo

1 — O processo de seleccdo inicia-se com a publicagéo do res-
pectivo aviso de abertura num jornal local ou regional e por afi-

xacd0 na Camara Municipal, junta ou juntas de freguesia, bem como
nos lugares de estilo.

2 — Do aviso de abertura do processo de selecgdo, devemn cons-
tar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo da localidade ou da area da localidade pelo
nome da freguesia ou freguesias e municipio a que pertence;

b) Descricdo dos requisitos de admisséo do artigo 8.

¢) Prazo para a apresentacdo de candidaturas;

d) Indicagdo do local ou locais onde serdo afixadas as listas
dos candidatos e a lista final de graduag&o dos candidatos
seleccionados.

3 — O requerimento de candidatura a atribuicdo da licenca, é
dirigido ao presidente da Camara Municipal e dele devem constar
todos os elementos do artigo 9.°

4 — O prazo para apresentacdo de candidaturas é de 10 dias
Gtels.

5 — Findo o prazo para a apresentacdo das candidaturas, os
servicos elaboram, no prazo de 10 dias, a lista dos candidatos ad-
mitidos e excluidos do processo de selecgdo, com indicagdo sucin-
ta dos motivos de exclusdo, publicitando-a através da sua afixacao.

6 — Os candidatos que se encontrem nas condic¢des exigidas para
a atribuicdo de licenga para o exercicio da actividade de guarda-
-nocturno, sdo ordenados de acordo com os critérios do artigo 11.°

7 — Finda a selecgdo, os servigos procedem, no prazo de 10
dias, a elaboragdo da acta final da qual consta a ordenagéo dos
candidatos e sua fundamentagéo sucinta.

8 — A acta a que se refere o nimero anterior, € homologada
pela Camara Municipal.

9 — Homologada a acta, a lista de ordenacdo final é publicitada
através da sua afixacdo nos lugares de estilo.

10 — Da homologagdo cabe recurso, nos termos do regime ge-
ral do contencioso administrativo.

Artigo 8.°
Requisitos

S3o requisitos de atribuigdo de licenga para o exercicio da acti-
vidade de guarda-nocturno:

a) Ser cidadao portugués, de um Estado membro da Unido
Europeia ou do espago econémico europeu ou, em condi-
¢oes de reciprocidade, de pais de lingua oficia portuguesa;

b) Ter mais de 21 anos de idade e menos de 65;

c) Possuir a escolaridade minima obrigatoria;

d) N&o ter sido condenado, com sentenca transitada em jul-
gado, pela prética de crime doloso;

e) N&o se encontrar na situagdo de efectividade de servico,
pré-aposentacdo ou reserva de forga militar ou forgca ou
servico de seguranga;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psicolégico para o
exercicio das suas fungles, comprovadas por ficha médi-
ca, emitida por médico do trabaho, o qua devera ser indicado
pelo nome clinico e cédula profissional.

Artigo 9.°
Pedido de licenciamento

1 — O pedido de licenciamento é dirigido, sob a forma de re-
querimento, ao presidente da Camara Municipa e nele devem condtar:

a) Nome e domicilio do requerente;

b) Declaragdo, sob compromisso de honra, da situagéo em
que se encontra rel ativamente a cada uma das alineas do
artigo 8.

¢) Outros elementos considerados com relevancia para a
decisdo de atribuicdo da licenca.

2 — O requerimento é acompanhado dos seguintes documentos:

a) Fotocépia do bilhete de identidade;

b) Fotocépia do cartdo de identificagdo fiscal;

¢) Fotocopia do cartdo de eleitor;
d) Certificado do registo criminal;

e) Documento comprovativo das habilitagOes literérias;

f) Ficha médica que ateste a robustez fisica e o perfil psico-
|6gico para o exercicio das fungfes, a que se refere a ali-
neaf) do artigo 8.%

g) Os que forem necessarios para prova dos elementos refe-
ridos na alineac) do n.° 1;
h) Duas fotografias actualizadas.
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3 — O requerimento deve ser assinado pelo candidato ou seu
procurador, com poderes para o acto.

4 — Se o requerimento for apresentado por procurador do re-
querente, a sua identificagéo é feita mediante exibigdo do bilhete
de identidade.

Artigo 10.°
Indeferimento

O pedido de licenciamento deve ser indeferido quando o inte-
ressado ndo for considerado pessoa idénea para o exercicio da
actividade de guarda-nocturno, com base na andlise dos elementos
constantes do registo criminal.

Artigo 11.°
Preferéncias

1— Os candidatos que se encontrem nas condicdes exigidas para
0 exercicio da actividade de guarda-nocturno, sdo seleccionados de
acordo com o seguinte critério de preferéncia

a) Jaexercer aactividade de guarda-nocturno na localidade
da &rea posta a concurso;

b) Ja exercer a actividade de guarda-nocturno;

¢) Habilitagdes académicas mais elevadas;

d) Terem pertencido aos quadros de uma forca de seguranca
e ndo terem sido afastados por motivos disciplinares.

2 — Feita a ordenag&o respectiva, o presidente da Camara
Municipal atribui as licengas no prazo de 15 dias.

3 — A atribui¢do de licenca para o exercicio da actividade de
guarda-nocturno numa determinada érea, faz cessar a anterior.

Artigo 12.°
Emissdo da licenca e cartdo de identificagao

1 — Para 0 exercicio da actividade de guarda-nocturno numa
localidade é atribuida uma licenca, pessoal e intransmissivel, se-
gundo o modelo constante do anexo | ao presente Regulamento.

2 — No momento da atribuicgo da licenga, é emitido um cartéo
de identificagdo do guarda-nocturno do modelo constante do ane-
X0 11 a0 presente Regulamento.

Artigo 13.°
Validade e renovacéo da licenca

1— A licenca é vdida por um ano a contar da data da sua emissao.

2 — O pedido de renovagéo, por igua periodo de tempo, deve
ser requerido ao presidente da Camara Municipa com, pelo me-
nos, 30 dias Uteis de antecedéncia em relagdo ao termo do respec-
tivo prazo de validade.

3 — O requerimento é feito nos termos do n.° 1 do artigo 9.°,
sendo acompanhado dos documentos referidos no n.° 2 do mesmo
artigo.

4 — O pedido de renovagéo € indeferido, no prazo de 30 dias,
por decisdo fundamentada, apds audiéncia prévia do interessado,
quando se verificar a alteracdo de algum dos requisitos que funda-
mentaram a atribuicdo da licenca.

Artigo 14.°

Registo das licengas

1— A Cémara Municipal mantém um registo actualizado das
licengas emitidas para o exercicio da actividade de guarda-nocturno,
nas localidades do municipio.

2 — Desse registo, devem constar 0s seguintes elementos:

a) Nome, domicilio e nimeros do bilhete de identidade e do
cartdo de identificagdo fiscal, de cada guarda-nocturno;

b) A data de emissdo da licenga e ou da sua renovacao;

c) A localidade e a érea paraa qua é vélida a licenca;

d) Contra-ordenagdes e coimas aplicadas.

Artigo 15.°
Deveres

1 — No exercicio da sua actividade, o guarda-nocturno ronda e
vigia os arruamentos da respectiva érea de actuagéo, protegendo
pessoas e bens.

2 — Deigua modo, colabora com as forgas de seguranga, pres-
tando o auxilio que, por estas, |hes sgja solicitado.
3 — Constituem, ainda, deveres do guarda-nocturno:

a) Apresentar-se pontualmente no posto ou esquadra, no inicio
e termo do servico;

b) Permanecer na d&rea em que exerce a sua actividade, du-
rante o periodo de prestagdo de servigo e informar os seus
clientes do modo mais expedito para ser contactado ou
localizado;

c) Prestar o auxilio que Ihe for solicitado pelas forgas e ser-
Vvigos de seguranga e de proteccéo civil;

d) Freguentar, anualmente, um curso ou instrugdo de ades-
tramento e reciclagem que for organizado pelas forcas de
seguranga, com competéncia na respectiva area;

€) Usar, em servico, o uniforme e o distintivo préprios;

f) Usar de urbanidade e aprumo, no exercicio das suas funcdes;

g) Tratar com respeito e prestar auxilio a todas as pessoas
que se lhe dirijam ou caregam de auxilio;

h) Fazer anuamente, no més de Fevereiro, prova de que tem
regularizada a sua situagdo contributiva para com a segu-
ranga social;

i) Néo faltar ao servico sem motivo sério, devendo, sempre
que possivel, solicitar a sua substitui¢cdo com cinco dias
Uteis de antecedéncia

4 — No exercicio das suas fungdes ou no exercicio da sua acti-
vidade, responde disciplinarmente perante a Camara Municipal, nos
termos previstos no Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes
da Administracdo Central, Regional e Local, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro.

Artigo 16.°

Seguro

O guarda-nocturno é obrigado a efectuar e manter em vigor um
seguro de responsabilidade civil que garanta o pagamento de uma
indemnizagdo por danos causados a terceiros, no exercicio e por
causa da sua actividade.

Artigo 17.°

Uniforme e insignia

1 — Em servigo, o guarda-nocturno usa uniforme e insignia
proprios.

2 — Durante o servigo, o guarda-nocturno deve ser portador do
cartdo de identificagdo a que se refere o n.° 2 do artigo 12.°, e exibi-lo
sempre que isso lhe for solicitado pelas autoridades policiais ou
pelos moradores a que se refere o artigo 20.°

3 — O uniforme é de modelo aprovado pelo Despacho n.° 5421/
2001 (2.2 série), de 12 de Fevereiro, do Ministro da Administra-
¢ao Interna, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 67,
de 20 de Margo.

Artigo 18.°

Equipamento

No exercicio da sua actividade, o guarda-nocturno pode utilizar
equipamento de emissdo e recepgdo para comunicagdes via radio,
devendo a respectiva frequéncia ser susceptivel de escuta pelas forgas
de seguranca.

Artigo 19.°

Periodos de descanso e faltas

1 — Nas noites de descanso, durante o periodo de férias, bem
como em caso de falta do guarda-nocturno, a actividade na res-
pectiva area € exercida, em acumulagéo, por um guarda-nocturno
de érea contigua.

2 — Para os efeitos referidos no nimero anterior, o guarda-
-nocturno deve comunicar ao presidente da Camara Municipa os
dias em que estard ausente e quem o substituira

Artigo 20.°

Remuneracéo

A actividade do guarda-nocturno é remunerada pelas contribui-
¢0es voluntérias das pessoas, singulares ou colectivas, em benefi-
cio de quem é exercida.
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CAPITULO Il

Licenciamento do exer cicio da actividade
de vendedor ambulante de lotarias

Artigo 21.°
Competéncia para o licenciamento

Compete a Camara Municipal a atribui¢éo da licenca para o
exercicio de venda ambulante de |otaria da Santa Casa da Miseri-
coérdia de Lisboa.

Artigo 22.°
Procedimento de licenciamento

1 — O pedido de atribuicdo de licenga é dirigido, sob a formade
requerimento, ao presidente da Camara Municipal, e nele devem
constar:

a) Nome, estado civil e domicilio do requerente;
b) Local do exercicio da actividade;
¢) Dias e horas.

2 — O requerimento é acompanhado dos seguintes documentos:

a) Fotocépia do bilhete de identidade;

b) Fotocdpia do cartdo de identificagdo fiscal;

c) Fotocopia do cartdo de eleitor;

d) Fotocopia de declaragdo de inicio de actividade ou decla-
racéo do IRS;

e) Duas fotografias actualizadas.

3 — A Cémara Municipal delibera sobre o pedido de licenga no
prazo méximo de 30 dias, contados a partir da recepcéo do pedido.

Artigo 23.°
Validade das licencas

As licengas sdo vdlidas até 31 de Dezembro de cada ano e a sua
renovacdo sera feita durante o0 més de Janeiro, por simples aver-
bamento requerido pelo interessado, a efectuar no livro de registo
e no cartdo de identificagao.

Artigo 24.°
Identificagdo do vendedor

1 — Cada vendedor ambulante sera portador de um cartéo de
identificacdo, pessoal e intransmissivel, com fotografia actualiza-
da do seu titular, de modelo constante no anexo 11l ao presente
Regulamento.

2 — O cartdo de vendedor ambulante é vélido pelo periodo de
cinco anos a contar da data da sua emissao, devendo ser sempre
utilizado pelo vendedor no lado direito do peito.

Artigo 25.°
Registo das licengas

As licengas s20 registadas em livro especia, com termos de abertura
e encerramento, por ordem cronoldgica e sob o nimero de ordem
em que sdo transcritos os elementos de identificagdo constantes
do requerimento, tendo anexada uma fotografia do vendedor.

Artigo 26.°
Regras de conduta
1 — Os vendedores ambulantes de lotaria sdo obrigados:

a) A exibir o cartdo de identificag8o, usando-o no lado di-
reito do peito;

b) A restituir o cartéo de identificag@o, quando a licenca ti-
ver caducado.

2 — E proibido aos referidos vendedores:

a) Vender jogo depois da hora fixada para o inicio da ex-
traccéo da lotaria;

b) Anunciar jogo por forma contréria as restrigdes legais em
matéria de publicidade.

CAPITULO IV
Licenciamento do exercicio de arrumador de automéveis

Artigo 27.°
Competéncia para o licenciamento

E da competéncia da Camara Municipal a atribuicio da licenca
para o exercicio da actividade de arrumador de automéveis.

Artigo 28.°
Procedimento de licenciamento

1 — O pedido de atribuicdo de licenga é dirigido, sob aforma de
requerimento, ao presidente da Camara Municipal, e nele devem
constar:

a) Nome, estado civil e domicilio do requerente;
b) Zona ou zonas pretendidas, para o exercicio da actividade;
c) Dias e horas.

2 — O requerimento é acompanhado dos seguintes elementos:

a) Fotocépia do bilhete de identidade;

b) Fotocdpia do cartdo de identificagdo fiscal;

c) Fotocopia do cartdo de eleitor;

d) Fotocopia da declaragdo de inicio de actividade ou decla-
racéo de IRS;

e) Duas fotografias actualizadas.

3 — A Cémara Municipal delibera sobre o pedido de atribuicdo
de licenga no prazo maximo de 30 dias, contados a partir da re-
cepcdo do pedido.

4 — As licengas, apenas podem ser concedidas a maiores de
18 anos.

5 — A concessdo da licenga sera acompanhada da emissdo do
cartdo identificativo, a que se refere o n.° 1 do artigo 30.° do pre-
sente Regulamento.

Artigo 29.°
Validade das licengas

1— Aslicengas tém validade anual e a sua renovacdo seré feita
por simples averbamento requerido pelo interessado, durante o més
de Novembro ou até ao 30.° dia anterior ao termo da respectiva
validade.

2 — O averbamento efectua-se no livro de registo, dando lugar
a emissdo do cartdo mencionado no n.° 1 do artigo 30.° do pre-
sente Regulamento.

Artigo 30.°
Identificagdo do arrumador de automoéveis

1 — Cada arrumador de automoveis sera portador de um cartéo
identificativo, pessoal e intransmissivel, com fotografia actuali-
zada do seu titular, de modelo constante do anexo Iv ao presente
Regulamento.

2 — Do cartdo constard, obrigatoriamente, a area ou zona a
zelar.

3 — O cartéo é vaido pelo periodo de um ano a contar da data
da sua emissao, devendo ser utilizado pelo arrumador no lado di-
reito do peito.

Artigo 31.°
Registo das licengas

As licencas sf0 registadas em livro especia, com termos de abertura
e encerramento, por ordem cronolégica e sob o nimero de ordem
em que sdo transcritos os elementos de identificagdo constantes
do requerimento, tendo anexada uma fotografia do arrumador de
automoveis.

Artigo 32.°
Regras de actividade

1— A actividade de arrumador € licenciada para as zonas deter-
minadas.

2 — Na érea atribuida a cada arrumador, que constara da licen-
¢a e do cartéo do respectivo titular, devera este zelar pela integri-
dade das viaturas estacionadas e alertar as autoridades em caso de
ocorréncia que a ponha em risco.
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3 — E expressamente proibido solicitar qualquer pagamento como
contrapartida pela actividade, apenas podendo ser aceites as con-
tribuicbes voluntérias com que os automobilistas, espontaneamen-
te, desejem gratificar o arrumador.

4 — E também proibido ao arrumador importunar os automo-
bilistas, designadamente oferecendo artigos para venda ou proce-
dendo a prestagéo de servigos ndo solicitados, como a lavagem
dos automoveis estacionados.

Artigo 33.°
Seguro

O arrumador de automéveis é obrigado a efectuar e a manter
em vigor um seguro de responsabilidade civil que garanta o paga-
mento de possiveis indemnizagdes por danos causados a terceiros
no exercicio da sua actividade.

CAPITULOV

Licenciamento do exer cicio da actividade
de acampamentaos ocasionais

Artigo 34.°
Competéncia para o licenciamento

E da competéncia da Camara Municipal a concessdo de licenca
para a realizagdo de acampamentos ocasionais fora dos locais ade-
quados a prética do campismo e caravanismo.

Artigo 35.°
Pedido de atribuicdo de licenca

1 — O pedido de concess&o de licenca é dirigido ao presidente
da Camara Municipal, sob a forma de requerimento, subscrito pelo
responsavel do acampamento, e nele devem constar:

a) Nome, estado civil e domicilio do requerente;
b) Local pretendido para o exercicio da actividade;
c) Dias e horas.

2 — O requerimento € acompanhado dos seguintes el ementos:

a) Fotocdpia do bilhete de identidade;

b) Fotocdpia do cartdo de identificagdo fiscal;

¢) Documento subscrito pelo proprietario do prédio, em como
autoriza, expressamente, a realizagdo do acampamento
ocasional, com mencgao a localizacdo e periodo de tempo
autorizado;

d) Documento relativo ao parecer favoravel do delegado de
salde;

e) Documento relativo ao parecer favordvel do comandante
daGNR.

3 — O pedido de concessdo da licenga deveréd ser apresentado
com a antecedéncia minima de 15 dias.

Artigo 36.°
Consultas

1 — Se o requerente ndo fizer entrega, junto com o requeri-
mento, dos pareceres referidos nas alineas d) e €) do n.° 2 do ar-
tigo anterior, deverd a Camara Municipal, no prazo maximo de
trés dias, diligenciar no sentido de consultar aquelas entidades.

2 — Os pareceres a que se refere 0 nimero anterior, sdo obri-
gatorios e vinculativos para um eventual licenciamento.

Artigo 37.°
Concessdo da licenga

A licenga é concedida por um periodo de tempo determinado,
nunca superior ao periodo de tempo autorizado expressamente pelo
proprietario do prédio.

Artigo 38.°
Revogacédo da licenca

Em casos de manifesto interesse publico, designadamente, para
proteccdo da salide ou bens dos campistas ou caravanistas, ou em

situagdes em que estejam em causa a ordem e tranquilidade publi-
cas, a Camara Municipal podera, a qualquer momento, revogar a
licenca concedida.

CAPITULO VI

Licenciamento do exer cicio da actividade
de exploracdo de maquinas de diver sio

Artigo 39.°
Objecto

O registo e exploragdo de méaquinas autométicas, mecanicas e
electrénicas de diversdo, obedece ao regime definido no Decreto-
-Lei n.° 310/2002, de 18 de Dezembro, com as especificidades
constantes no presente Regulamento.

Artigo 40.°
Ambito de aplicagdo

1 — Para efeitos de licenciamento municipal, consideram-se
magquinas de diversdo:

a) Aquelas que, ndo pagando prémios em dinheiro, fichas ou
coisas com valor econémico, desenvolvem jogos cujos
resultados dependem exclusiva ou fundamental mente da
pericia do utilizador, sendo permitido que ao utilizador sgja
concedido o prolongamento da utilizag@o gratuita da
maguina, face a pontuagéo obtida;

b) Aquelas que, tendo as caracteristicas definidas na ali-
nea anterior, permitem preensao de objectos cujo valor
econémico nao exceda trés vezes a importancia despen-
dida pelo utilizador.

2 — Excluem-se de licenciamento municipal, as maquinas que,
ndo pagando directamente prémios em fichas ou moedas, desen-
volvam temas proprios dos jogos de fortuna ou azar ou apresen-
tem como resultado pontuagfes dependentes exclusiva ou funda-
mentalmente da sorte, as quais sdo reguladas pelo Decreto-Lei
n.° 422/89, de 2 de Dezembro, e diplomas regulamentares.

Artigo 41.°
Registo

1 — As méguinas abrangidas pelo n.° 1 do artigo 40.°, s6 podem
ser postas em exploragdo desde que se encontrem registadas e li-
cenciadas.

2 — O pedido de registo é requerido pelo proprietario da mé-
quina, em requerimento dirigido ao presidente da Camara Munici-
pal onde se encontra ou em que se presume ira ser colocada em
exploracéo.

3 — O pedido de registo é formulado, em relagéo a cada méaqui-
na, através de impresso préprio, que obedece ao modelo n.° 1 anexo
a Portaria n.° 144/2003, de 10 de Fevereiro.

4 — O pedido de registo a que se refere o nUmero anterior, é
instruido com os documentos a que se refere o artigo 21.° do Decreto-
-Lei n.°310/2002, de 18 de Dezembro.

5 — O registo é titulado por documento préprio, assinado e
autenticado, que obedece ao modelo n.° 3 anexo a Portaria n.° 144/
2003, de 10 de Fevereiro, e que acompanha, obrigatoriamente, a
maguina a que respeitar.

6 — Em caso de ateragéo da propriedade da méquina, deve o
adquirente solicitar, ao presidente da Camara Municipal, o averba-
mento respectivo, juntando, para o efeito, o titulo de registo e
documento de venda ou cedéncia, assinado pelo transmitente e com
menc&o do nimero do respectivo bilhete de identidade, data de
emissao e servico emissor, se se tratar de pessoa singular, ou no
caso de pessoas colectivas, assinado pelos seus representantes, com
reconhecimento da qualidade em que estes intervém e verificagdo
dos poderes que legitimam a intervengdo naguele acto.

7 — O pedido de averbamento a que se refere o nUmero ante-
rior, € formulado em impresso proprio, que obedece ao modelo
n.° 1 anexo a Portaria n.° 144/2003, de 10 de Fevereiro.

Artigo 42.°
Elementos do processo

1— A Cémara Municipal organiza um processo individual por
cada méquina registada, do qual devem constar, aém dos documentos
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referidos no artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 310/2002, de 18 de
Dezembro, os seguintes elementos:

a) Numero de registo, que sera sequencia mente atribuido;

b) Tipo de maguina, fabricante, marca, nUmero de fabrico,
modelo e ano de fabrico;

¢) Classificagdo do tema ou temas de jogo de diversdo;

d) Proprietario e respectivo endereco;

€) Municipio em que a méaquina estd em exploragdo.

2 — O proprietario de qualquer maguina pode substituir o tema
de jogo autorizado por qualquer outro classificado pela Inspeccéo-
-Geral de Jogos.

3 — O documento que classifica o novo tema de jogos autori-
zado e a respectiva memoéria descritiva, devem acompanhar a méguina
de diversdo.

4 — A substituicdo a que se refere 0 n.° 2 deve ser precedida de
comunicagdo ao presidente da Camara.

Artigo 43.°
Méaquinas registadas nos governos civis

1 — Quando for solicitado o primeiro licenciamento de explo-
racdo de maquinas que, a data da entrada em vigor do Decreto-Lel
n.° 310/2002, de 18 de Dezembro, se encontrem registadas nos
governos civis, o presidente da Camara Municipal solicitara, ao
governador civil, toda a informagéo existente e disponivel sobre a
maéguina em causa.

2 — O presidente da Camara Municipal atribuird, no caso refe-
rido no nimero anterior, um novo titulo de registo, que obedece
ao modelo n.° 3 anexo a Portaria n.° 144/2003, de 14 de Fevereiro.

Artigo 44.°
Locais de exploracgéo

As méguinas de diversdo s6 podem ser instaladas e colocadas
em funcionamento nos locais definidos no artigo 24.° do Decreto-
-Lei n.°310/2002, de 18 de Dezembro.

Artigo 45.°
Licenca de exploracgéo

1 — Cada maguina de diversdo so pode ser colocada em explo-
racdo, desde que disponha da correspondente licenca de explora-
¢ao atribuida pela Camara Municipal e seja acompanhada desse
documento.

2 — A licenca de exploragdo é requerida por periodos anuais ou
semestrais.

3 — A licenga de exploragado é requerida pelo proprietario da
maquina, através de impresso proprio, que obedece a0 modelo n.° 1
anexo a Portaria n.° 144/2003, de 10 de Fevereiro, e sera instruido
com 0s seguintes documentos:

a) Titulo do registo da maquina, que sera devolvido;

b) Documento comprovativo do pagamento do imposto so-
bre o rendimento respeitante ao ano anterior;

¢) Documento comprovativo do pagamento dos encargos
devidos a instituicbes de seguranca social;

d) Licencade utilizagdo, nos termos do Decreto-Lei n.° 309/
2002, de 16 de Dezembro, quando devida.

4 — No caso de ser apresentada a licenca de recinto emitida
pela Direcgéo-Geral dos Espectéaculos, ao abrigo do Decreto-L e
n.° 315/95, de 28 de Novembro, devera o requerente, para efeitos
de instrugdo do processo, proceder & sua prévia substitui¢éo, nos
termos do n.° 2 do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 309/2002, de 18
de Dezembro.

5 — A licenga de exploragé@o obedece ao modelo n.° 2 anexo a
Portaria n.° 144/2003, de 10 de Fevereiro.

6 — O presidente da Camara Municipal, comunicara o licencia-
mento da exploragéo a Camara Municipal que efectuou o registo
da maquina, para efeitos de anotagdo no processo respectivo.

Artigo 46.°

Transferéncia do local de exploragdo da méaquina
no mesmo municipio

1 — A transferéncia da maquina de diversdo paralocal diferen-
te do constante da licenca de exploracdo, na érea territorial do

municipio, deve ser precedida de comunicagdo ao presidente da
Camara Municipal.

2 — A comunicagdo é feita através de impresso préprio, que
obedece a0 modelo n.° 4 anexo a Portaria n.° 144/2003, de 10 de
Fevereiro.

3 — O presidente da Camara Municipal, face a localizag&o pro-
posta, avaliara da sua conformidade com os condicionalismos exis-
tentes, desde logo com as distancias fixadas relativamente aos
estabel ecimentos de ensino, bem como com quaisquer outros mo-
tivos que sejam causa de indeferimento da concesséo ou renova-
¢ao da licenga de exploragéo.

4 — Caso se verifique que a instalago no local proposto é sus-
ceptivel de afectar qualquer dos interesses a proteger a Camara
Municipal indeferird a comunicagdo de mudanca de local de ex-
ploragdo.

Artigo 47.°

Transferéncia do local de exploragdo da maquina
para outro municipio

1— A transferéncia da maquina para outro municipio carece de
novo licenciamento de exploragdo, aplicando-se o artigo 45.° do
presente Regulamento.

2 — O presidente da Cémara Municipal, que concede a licenca
de exploragdo para a maquina de diversdo, deve comunicar esse
facto a Camara Municipa em cujo territério a maquina se encon-
trava em exploragao.

Artigo 48.°
Consulta as forgas policiais

Nos casos de concessdo de licenca de exploracéo ou de altera-
¢ado do local de exploragdo da méaquina, o presidente da Camara
Municipal, solicitara um parecer as forgas policiais da &rea para
que é requerida a pretensdo em causa.

Artigo 49.°

Causas de indeferimento

Constituem motivos de indeferimento da pretensdo de conces-
sdo, renovagdo da licenca e mudanga de local de exploragéo:

a) A proteccdo ainfancia e juventude, prevengdo da crimina-
lidade e manutencdo ou reposi¢éo da segurancga, da ordem
ou da tranquilidade publicas;

b) A violagdo das restri¢des estabelecidas no n.° 2 do arti-
go 52.° do presente Regulamento.

Artigo 50.°
Renovacéo da licenca

1— A renovagdo da licenga de exploragéo deve ser requerida
até 30 dias antes do termo do seu prazo inicia ou da sua renovagao.
2 — O pedido de renovagdo da licenga de exploracéo, obedece
ao preceituado no n.° 3 do artigo 45.°, do presente Regulamento.

Artigo 51.°
Caducidade da licenca de exploragéo
A licenca de exploragdo caduca:

a) Findo o prazo de validade;
b) Nos casos de transferéncia do local de exploragdo da méaquina
para outro municipio.

Artigo 52.°
Condigdes de exploracéo

As méaquinas de diversdo s poderdo ser colocadas em explora-
¢80 condizentes com a deliberagdo tomada por esta Camara Mu-
nicipal a que serefere o n.° 181, afl. 164 do livro de actas n.° 109.

Artigo 53.°
Condicionamentos

1 — A prética de jogos em maguinas reguladas pelo presente
capitulo é interdita a menores de 16 anos, salvo quando, tendo
mais de 12 anos, sejam acompanhados por quem exerce o poder
paternal.
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2 — E obrigatoria a afixagio, na propria maguina, em lugar bem
visivel, de inscri¢do ou distico contendo 0s seguintes elementos:

a) Numero de registo;

b) Nome do proprietério;

c) Prazo limite da validade da licenca de exploragdo conce-
dida;

d) ldade exigida para a sua utilizag&o;

e) Nome do fabricante;

f) Tema de jogo;

g) Tipo de maquing;

h) Numero de fébrica

Artigo 54.°
Responsabilidade contra-ordenacional

1 — Para efeitos do presente capitulo, consideram-se respon-
saveis, relativamente as contra-ordenages verificadas:

a) O proprietério da méaguina, nos casos de exploragdo de
maguinas sem registo ou quando em desconformidade com
os elementos constantes do titulo de registo por falta de
averbamento de novo proprietério;

b) O proprietério ou explorador do estabelecimento, nas
demais situagdes.

2 — Quando, por qualquer circunstancia, se mostre impossivel
a identificagdo do proprietario de maquinas em exploragao,
considera-se responsavel pelas contra-ordenagdes o proprietario
ou explorador do estabel ecimento onde as mesmas se encontrem.

Artigo 55.°
Fiscalizagdo

A fiscalizago da observancia do disposto no presente capitulo,
bem como a instru¢éo dos respectivos processos contra-
-ordenacionais, compete as cBmaras municipais, sendo, a Inspeccdo-
-Geral de Jogos, 0 servico técnico consultivo e pericia nesta matéria

CAPRITULOVII

Licenciamento do exercicio da actividade de realizagdo de
espectaculos de natureza desportiva e de divertimentos
publicos.

SECCAO |

Artigo 56.°
Competéncia para o licenciamento

1 — E da competéncia da Camara Municipal o licenciamento
para a redlizagdo de arraiais, romarias, bailes e outros divertimen-
to publicos organizados nas vias, jardins e demais lugares publicos
ao ar livre.

2 — Exceptuam-se do disposto no nimero anterior, as festas
promovidas por entidades oficiais, civis ou militares, cuja realiza-
G0 esta sujeita a uma prévia participagdo ao presidente da Cama-
ra Municipal.

Artigo 57.°
Pedido de licenciamento

1 — O pedido de licenciamento para a realizagéo de qualquer
dos eventos referidos no artigo anterior, é dirigido, sob a forma
de requerimento, ao presidente da Camara Municipal, com a ante-
cedéncia minima de 15 dias Uteis, e nele devem constar:

a) A identificagdo completa do requerente (nome, firma ou
denominacéo);

b) A actividade que se pretende realizar;

c) O loca do exercicio da actividade;

d) Os dias e as horas em que a actividade ocorrera.

2 — O regquerimento sera acompanhado dos seguintes elementos:

a) Fotocdpia do bilhete de identidade;

b) Fotocdpia do cartdo de identificagdo fiscal;

¢) Quaisguer outros necessarios ao cabal esclarecimento da
pretensdo.

3 — Quando o requerente da licenca for uma pessoa colectiva,
o documento referido na alineaa) do nimero anterior, respeita
ao titular ou titulares do respectivo 6rgao de gestao.

Artigo 58.°
Emissdo da licenca

A licenca é concedida, verificados que sejam os condicionalis-
mos legais, pelo prazo solicitado, dela devendo constar, designa-
damente, o local da realizagéo, o tipo de evento, os limites horé-
rios, bem como quaisquer condigdes que tenham sido definidas ou
impostas no licenciamento.

Artigo 59.°
Espectaculos e actividades ruidosas e festas tradicionais

A redlizag8o de festividades, de divertimentos publicos e de es-
pectaculos ruidosos nas vias e demais lugares publicos, bem como
de festejos tradicionais, encontra-se, ainda, sujeita aos condicio-
namentos impostos pelos artigos 30.°, 32.° e 33.° do Decreto-Lei
n.° 310/2002, de 18 de Dezembro.

Artigo 60.°
Recintos itinerantes e improvisados

Quando arealizacdo de arraiais, romarias, bailes e outros diver-
timentos publicos envolver a instalagdo e funcionamento de re-
cintos itinerantes ou improvisados, aplicam-se, também as regras
previstas nos artigos 18.° e 19.° do Decreto-Lei n.° 309/2002, de
16 de Dezembro.

SECCAO Il

Provas desportivas

Artigo 61.°
Competéncia para o licenciamento

A realizagdo de provas desportivas na via publica carece de li-
cenciamento, o qual compete a Camara Municipal.

SUBSECCAO |

Provas de ambito municipal

Artigo 62.°
Pedido de licenciamento

1 — O pedido de licenciamento é dirigido, sob a forma de re-
querimento, ao presidente da Camara Municipal, e nele deve constar:

a) A identificagdo completa do requerente (nome, firma ou
denominacéo);

b) Morada ou sede social;

¢) Actividade que se pretende realizar;

d) Percurso aredizar;

e) Dias e horas em que a actividade ocorrera.

2 — O requerimento, a apresentar com a antecedéncia minima
de 30 dias, € acompanhado dos seguintes documentos:

a) Tragado do percurso da prova, sobre mapa ou esbogo da
rede vidria, em escala adequada, que permita uma correc-
ta andlise do percurso, indicando de forma clara as vias
abrangidas, as localidades e os horérios provaveis de pas-
sagem nas mesmas, bem como o sentido de marcha;

b) Regulamento que estabeleca as normas a que a prova deve
obedecer;

c) Parecer das forgas policiais que superintendam no terri-
torio a percorrer;

d) Parecer do Instituto de Estradas de Portugal (IEP), no
caso de utilizag8o de vias regionais e nacionals;

€) Parecer da federagdo ou associag@o desportiva respecti-
va, que podera ser sobre a forma de visto no regulamento
da prova.
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3 — Caso o requerente ndo junte, desde logo, os pareceres
mencionados nas alineas c), d) e €) do nimero anterior, compete
a0 presidente da Camara Municipal, solicité-los as entidades com-
petentes.

4 — Os pareceres a que se refere o n.° 2, revestem-se de carac-
ter vinculativo.

Artigo 63.°
Provas desportivas de automoéveis

Se as provas desportivas forem de automoveis, além dos do-
cumentos mencionados no n.° 2 do artigo anterior, é ainda neces-
séria a aprovacdo da mesma pela federacdo respectiva, bem como
0 seguro de responsabilidade civil legalmente estabelecido, salvo
se forem rally paper caso em que ficam dispensados de tal apro-

vagado e seguro.
Artigo 64.°

Emisséo da licenga

1 — A licenca é concedida pelo prazo solicitado, dela devendo
constar, designadamente, o tipo de evento, o local ou percurso, a
hora da realizag&o da prova, bem como quaisquer condic¢des que
tenham sido definidas ou impostas no licenciamento.

2 — Para a concessao da licenga deve o organizador da prova
juntar o seguro de responsabilidade civil legalmente estabelecido e
seguro de acidentes pessoais.

Artigo 65.°
Comunicagdes

Do contetdo da licenga é dado conhecimento, para os efeitos
convenientes, as forgas policiais que superintendam no territorio
a percorrer.

SUBSECCAO Il

Provas de ambito intermunicipal

Artigo 66.°
Pedido de licenciamento

1 — O pedido de licenciamento é dirigido, sob a forma de re-
guerimento, ao presidente da Camara Municipal, em que a prova
seinicie, e nele deve constar:

a) A identificagdo completa do requerente (nome, firma ou
denominacdo);

b) Morada ou sede socidl;

c) Actividade que se pretende redlizar;

d) Percurso aredizar;

e) Dias e horas em que a actividade ocorrera.

2 — O requerimento, a apresentar com a antecedéncia minima
de 60 dias, & acompanhado dos seguintes elementos:

a) Tragado do percurso da prova, sobre mapa ou esbogo da
rede vidria, em escala adequada, que permita uma correc-
ta andlise do percurso, indicando de forma clara as vias
abrangidas, as localidades e os horérios provaveis de pas-
sagem nas mesmas, bem como o sentido de marchg;

b) Regulamento que estabelega as normas a que a prova deve
obedecer;

c) Parecer das forgas policiais que superintendam no terri-
tério a percorrer;

d) Parecer do Instituto de Estradas de Portugal (IEP), no
caso de utilizagdo de vias regionais e nacionais;

€) Parecer da federagdo ou associag8o desportiva respecti-
va, que podera ser sobre a forma de visto no Regulamen-
to da prova.

3 — Caso o reguerente ndo junte desde logo os pareceres men-
cionados nas alineas c), d) e €) do nimero anterior, compete ao
presidente da Camara Municipal, solicita-los as entidades compe-
tentes.

4 — Os pareceres a que se refere o n.° 2 revestem-se de caréc-
ter vinculativo.

5 — Se se tratar de provas desportivas de automéveis, aplicar-
-se-4, ainda, o disposto no artigo 63.° do presente Regulamento.

6 — O presidente da Camara Municipal em que a prova se ini-
cia, solicitarg, também, as camaras municipais em cujo territério
se desenvolverd a mesma, a aprovagdo do respectivo percurso.

7 — As camaras municipais consultadas, dispdem do prazo de
15 dias para se pronunciarem sobre o percurso pretendido, deven-
do comunicar a sua deliberagdo a Camara Municipal consulente,
presumindo-se como indeferimento a auséncia de resposta.

8 — No caso da prova se desenvolver por um percurso que abranja
somente um distrito, o parecer a que se refere aalineac) do n.° 2,
deve ser solicitado ao Comando de Policia da PSP e ao Comando
da Brigada Territorial da GNR.

9 — No caso da prova se desenvolver por um percurso que abranja
mais do que um distrito, o parecer a que se refere a alineac) do
n.° 2 deste artigo, deve ser solicitado a Direc¢éo Nacional da PSP
e a0 Comando Geral da GNR.

Artigo 67.°
Emissdo da licenga

1— A licenca é concedida pelo prazo solicitado, dela devendo
constar, designadamente, o tipo de evento, o local ou percurso, as
horas da realizagdo da prova, bem como quaisquer condicdes que
tenham sido definidas ou impostas no licenciamento.

2 — Para a concessdo da licenca deve o organizador da prova
juntar o seguro de responsabilidade civil legamente estabelecido e
seguro de acidentes pessoais.

Artigo 68.°
Comunicagbes

Do contetdo da licenga é dado conhecimento, para os efeitos
convenientes, as forgas policiais que superintendam no territério
a percorrer ou, no caso de provas que se desenvolvam em mais do
que um distrito, a Direc¢do Nacional da PSP e ao Comando Geral
daGNR.

SECCAO Il

Espectaculos e actividades ruidosas, festas tradicionais
e diversdes carnavalescas

Artigo 69.°
Condicionamentos e proibicdes

1— A redlizagdo de espectaculos e actividades ruidosas, tais como
a actuagdo nas vias e demais lugares publicos dos aglomerados ur-
banos de bandas de musica, grupos filarménicos, tunas ou outros
agrupamentos musicais, bem como o funcionamento de emissores,
amplificadores e outros aparelhos sonoros que projectem sons para
as vias e demais lugares publicos, incluindo sinais horérios,
encontram-se sujeitos aos condicionamentos impostos pelo arti-
go 30.° do Decreto-Lei n.° 310/2002, de 18 de Dezembro.

2 — A realizag8o de festividades, de divertimentos publicos e de
espectacul os ruidosos nas vias e demais lugares publicos, nas pro-
ximidades de edificios de habitac&o, escolares e hospitalares ou
similares, bem como de estabel ecimentos hoteleiros e meios com-
plementares de alojamento, encontra-se sujeita aos condicionamen-
tos impostos pelo artigo 32.° do referido Decreto-Lei n.° 310/2002.

3 — A redlizag&o de festejos tradicionais encontra-se sujeita aos
condicionamentos impostos pelo artigo 33.° do referido Decreto-
-Lei n.° 310/2002.

4 — As diversBes carnaval escas encontram-se sujeitas as proi-
bicdes impostas pelo artigo 34.° do referido Decreto-Lei n.° 310/
2002.

CAPITULO VIII

Licenciamento do exer cicio da actividade de agéncias
de venda de bilhetes para espectaculos publicos
Artigo 70.°
Competéncia para o licenciamento
Compete a Camara Municipal o licenciamento da venda de bi-

Ihetes para espectacul os ou divertimentos publicos, em agéncias
ou postos de venda.
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Artigo 71.°
Requisitos

1 — Aslicencgas s6 podem ser concedidas quando a instalagéo
da agéncia ou posto de venda tenha lugar em estabel ecimento
privativo, com boas condigdes de apresentacdo e de higiene e ao
qual o publico tenha acesso, ou em seccOes de estabel ecimentos de
qualquer ramo de comércio que satisfagcam aqueles requisitos.

2 — Nao podem funcionar agéncias ou postos de venda a me-
nos de 100 m das bilheteiras de qualquer casa ou recinto de espec-
taculos ou divertimentos publicos.

3 — E obrigatéria a afixagéo nas agéncias ou postos de venda,
em lugar bem visivel, das tabelas de pregos de cada casa ou recinto
cujos bilhetes comercializem, autenticadas com o carimbo das res-
pectivas empresas.

Artigo 72.°
Pedido de licenciamento

1 — O pedido de licenciamento é dirigido, sob a forma de re-
querimento, a0 presidente da Camara Municipal, e nele deve congtar:

a) O nome, aidade, o estado civil e aresidéncia do requerente;
b) O ndmero de identificagéo fiscal;
¢) A localizag8o da agéncia ou posto.

2 — O requerimento € acompanhado dos seguintes el ementos:

a) Fotocdpia do bilhete de identidade;

b) Fotocdpia de cartdo de identificago fiscal;

¢) Certificado do registo criminal, quando se trate do primeiro
requerimento e, posteriormente, sempre que for exigido;

d) Documento comprovativo da autorizagdo concedida pelo
respectivo proprietério, no caso de ainstalagéo ter lugar
em estabelecimento de outro ramo de actividade n&o per-
tencente ao reguerente;

e) Declaragdo que ateste que a agéncia ou posto de venda
ndo se encontra a menos de 100 m das bilheteiras de qualquer
casa ou recinto de espectaculos ou divertimentos publicos;

f) Quaisquer outros necessarios ao cabal esclarecimento da
pretensdo.

3 — Quando o pedido de licenciamento for formulado por so-
ciedades comerciais, os elementos referidos nos nimeros anterio-
res devem respeitar aos titulares da geréncia ou da administracéo
da empresa.

Artigo 73.°
Emissdo da licenga

1— A licenca é intransmissivel e tem validade anual.

2 — A renovagdo da licenca devera ser requerida até 30 dias
antes de caducar a sua validade, obedecendo ao preceituado no ar-
tigo anterior.

3 — A licenga parainstalar postos de venda s6 pode ser conce-
dida as agéncias.

Artigo 74.°
Proibicbes
Nas agéncias e postos de venda é proibido:

a) Cobrar quantia superior em 10% a do preco de venda ao
publico dos bilhetes;

b) Cobrar importancia superior em 20% a do preco de venda
ao publico dos bilhetes, no caso de entrega ao domicilio;

c) Fazer propaganda em viva voz em qualquer lugar e, por
qualguer meio, dentro de um raio de 100 m em torno das
bilheteiras e na sede do municipio;

d) Recusar avenda de qualquer bilhete em seu poder.

CAPITULO IX

Licenciamento do exer cicio da actividade
de fogueiras e queimadas
Artigo 75.°
Proibicdo da realizagdo de fogueiras e queimadas

1 — E proibido acender fogueiras nas ruas, pragas e demais lu-
gares publicos das povoagBes, bem como a menos de 30 m de

quaisguer construgdes e a menos de 300 m de bosgues, matas, le-
nhas, searas, palhas, depésitos de substancias susceptiveis de arder
e, independentemente da distancia, sempre que deva prever-se ris-
co de incéndio.

2 — E proibida a realizagdo de queimadas que, de algum modo,
possam originar danos em quaisquer culturas ou bens pertencentes
a outrem.

Artigo 76.°
Per missao

1 — S&o permitidas as tradicionais fogueiras de Natal e dos san-
tos populares, para as quais se estabel ecera as condigdes para a sua
efectivacdo e tendo em conta as precaucdes necessarias a seguran-
¢a das pessoas e bens.

2 — S&o igualmente permitidos os lumes que os trabalhadores
acendam para fazerem 0s seus cozinhados e se aquecerem, desde
que sgjam tomadas as convenientes precaucdes contra a propaga-
¢&o do fogo.

Artigo 77.°
Competéncia para o licenciamento

Compete a Camara Municipal o licenciamento para a realiza-
¢3o de fogueiras e queimadas, ndo enquadravels na proibicdo pre-
vista no artigo 75.° do presente Regulamento.

Artigo 78.°
Pedido de licenciamento

1 — O pedido de licenciamento é dirigido, sob a forma de re-
querimento, ao presidente da Camara Municipal, e nele deve constar:

a) O nome, o estado civil e o domicilio do requerente;

b) Local darealizagdo da fogueira ou queimada;

¢) Data proposta para a realizacdo da fogueira ou queimada;

d) Documento relativo ao parecer dos bombeiros da area,
tratando-se de queimada;

€) Medidas e precaucdes tomadas para salvaguarda de segu-
ranga de pessoas e bens.

2 — O requerimento a que se refere o nUmero anterior, sera
apresentado com 10 dias Uteis de antecedéncia.

3 — Se o requerente nao fizer entrega, junto com o requeri-
mento, do documento a que se refere a alinead) do n.° 1, devera
a Camara Municipal, no prazo maximo de trés dias, apds a recep-
¢80 do pedido, solicitar o referido parecer.

4 — Os bombeiros da &rea, no seu parecer, determinardo as datas
e os condicionalismos a observar na sua realizacéo.

Artigo 79.°
Emisséo da licenca
A licenca emitida fixaré as condi¢des que tenham sido definidas
ou impostas no licenciamento.
Artigo 80.°

Comunicacdes

Do contetdo da licenga é dado conhecimento, para os efeitos
convenientes, as forgas policiais que superintendam na érea.

CAPITULO X
Licenciamento do exercicio da actividade
derealizacdo de leildes
Artigo 81.°
Competéncia para o licenciamento

Compete & Camara Municipa arealizagdo de leildes em lugares
publicos.
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Artigo 82.°
Procedimento de licenciamento

1 — O pedido de licenciamento é dirigido, sob a forma de re-
gquerimento, ao presidente da Camara Municipal, e nele devem
constar:

a) ldentificagdo completa do interessado (nome, firma ou
denominagao);
b) Morada ou sede social.

2 — O requerimento € apresentado com a antecedéncia minima
de 15 dias, sendo acompanhado dos seguintes elementos:

a) Fotocépia do bilhete de identidade;

b) Fotocdpia do cartdo de identificago fiscal;
c) Local de realizag&o do leil&o;

d) Produtos a leiloar;

e) Datada realizagdo do leil&o.

3 — Quando o requerente da licenca for uma pessoa colectiva,
o documento referido na alinea a) do nimero anterior, respeita
ao titular ou titulares do respectivo 6rgéo de gestéo.

Artigo 83.°

Emisséo da licenga

A licenca emitida fixaré as condi¢des que tenham sido definidas
ou impostas no licenciamento.

Artigo 84.°
Comunicacgbes

Do conteido da licenga é dado conhecimento, para os efeitos
convenientes, as forgas policiais que superintendam no territério.

CAPITULO XI

Proteccao de pessoas e bens

Artigo 85.°

Protecgdo contra quedas em resguardos, coberturas
de pocos, fossas, fendas e outras irregularidades no solo

1 — E obrigatério o resguardo ou a cobertura eficaz de pogos,
fendas e outras irregularidades existentes em quaisquer terrenos e
susceptiveis de originar quedas desastrosas a pessoas e animais.

2 — A obrigagdo prevista no nimero anterior, mantém-se du-
rante a realizagdo de obras e reparacbes de pogos, fossas, fendas e
outras irregularidades, salvo no momento em que, em virtude da-
queles trabalhos, seja feita prevencéo contra quedas.

Artigo 86.°
Maquinas e engrenagens

E igualmente obrigatdrio o resguardo eficaz dos maquinismos e
engrenagens quando colocados a borda de pogos, fendas e outras
irregularidades no solo ou de fécil acesso.

Artigo 87.°
Eficacia da cobertura ou resguardo

1 — Considera-se cobertura ou resguardo eficaz, para efeitos do
presente Regulamento, qualquer placa que, obstruindo completamente
a escavagdo, ofereca resisténcia a uma sobrecarga de 200 kg/m?2.

2 — O resguardo deve ser constituido pelo levantamento das
paredes do poco ou cavidade até a altura minima de 80 cm de
superficie do solo ou por outra construcdo que, circundando a es-
cavagdo, obedeca aguele requisito, contando que, em qualquer caso,
seja perfeitamente visivel e dificilmente transponivel.

3 — Se 0 sistema de escavagdo exigir na cobertura ou resguardo
gualquer cobertura, esta sera tapada com tampa ou cancela que dé
a devida protecgdo e s6 permanecera aberta pelo tempo estrita-
mente indispensavel.

Artigo 88.°
Notificagdo para execugdo da cobertura ou resguardo

1— Detectada qualquer infraccdo pelaqua se considere responsavel
aquele que explora ou utiliza, seja a que titulo for, o prédio onde
se encontra o pogo, fosso, fenda ou irregularidade no solo, devem
as autoridades, independentemente da aplicacdo da respectiva coima,
notificar o responsavel para cumprir o disposto no presente capi-
tulo, fixando o prazo maximo de vinte e quatro horas para a con-
clusdo dos trabalhos de cobertura e resguardo.

2 — O montante da coima estabel ecida nos termos da alinea a)
do n.°1 do artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 310/2002, de 18 de
Dezembro, é elevado ao triplo sempre que os notificados ndo
executarem as obras no prazo concedido, sendo o responsavel
notificado para o cumprimento dentro do novo prazo fixado para
o efeito, ndo superior a doze horas.

Artigo 89.°
Propriedades muradas ou vedadas

O disposto no presente capitulo ndo abrange as propriedades
muradas ou eficazmente vedadas.

CAPITULO XII
Sancoes
Artigo 90.°
Contra-ordenacdes

1 — Constituem contra-ordenacdes:

a) A violagdo dos deveres a que se referem as alineasb), c),
d), €) ei) do artigo 15.° do presente Regulamento, punida
com coima de 30 euros a 170 euros,

b) A violagdo dos deveres a que se referem as dlineas a), f) e
g) do artigo 15.° do presente Regulamento, punida com
coima de 15 euros a 120 euros;

¢) O ndo cumprimento do disposto na alineah) do artigo 15.°
do presente Regulamento, punida com coima de 30 euros
a 120 euros;

d) A venda ambulante de lotaria sem licenca, punida com
coima de 60 euros a 120 euros;

e) A fatade cumprimento dos deveres de vendedor ambu-
lante de lotaria, punida com coima de 80 euros a 150 eurcs,

f) O exercicio da actividade de arrumador de automéveis sem
licenca ou fora do local nela indicado, bem como a falta
de cumprimento das regras de actividade, punidos com
coima de 60 euros a 300 euros;

g) A realizagdo de acampamentos ocasionais sem licenca,
punida com coima de 150 euros a 200 euros,

h) A redlizagdo, sem licenga, das actividades referidas nos ar-
tigos 56.° e 61.° do presente Regulamento, punida com coima
de 25 euros a 200 euros;

i) A redizag8o, sem licenga, das actividades previstas no n.° 1
do artigo 69.° do presente Regulamento, punida com coima
de 150 euros a 220 euros;

j) A venda de hilhetes para espectacul os publicos sem licen-
¢a, punida com coima de 120 euros a 250 euros;

k) A venda de bilhetes por preco superior ao permitido ou
fora dos locais autorizados, punida com coima de 60 eu-
ros a 250 euros;

1) A redizagdo, sem licenca, de fogueiras e queimadas, puni-
da com coima de 30 euros e 1000 euros, quando da acti-
vidade resulte perigo de incéndio, e de 30 euros a 270
€uro nos demais casos;

m) A realizacdo de leil6es sem licenga, punida com coima de
200 euros a 500 euros;

n) O ndo cumprimento dos deveres resultantes do capitulo xI
do presente Regulamento, punida com coima de 80 euros
a 250 euros.

2 — A coima aplicada nos termos da alineaf) do nimero ante-
rior, pode ser subgtituida, a requerimento do condenado, pela prestagéo
de trabalho a favor da comunidade, nos termos previstos no re-
gime geral sobre ilicito de mera ordenagéo social.

3 — A falta de exibic&o das licengas as entidades fiscalizadoras
congtitui contra-ordenacdo, punida com coima de 70 euros a 200 eu-
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ros, salvo se estiverem temporariamente indisponiveis, por mo-

tivo atendivel, e vierem a ser apresentadas ou for justificada aim-

possibilidade de apresentacdo no prazo de quarenta e oito horas.
4 — A negligéncia e a tentativa sdo punidas.

Artigo 91.°
Méquinas de diversdo

1 — As infracgdes do capitulo vi do presente Regulamento,
constituem contra-ordenagdo punida nos termos seguintes:

a) Exploracdo de méaquinas sem registo, com coima de 1500 eu-
ros a 2500 euros, por cada maguina;

b) Falsificagdo do titulo de registo ou do titulo de licencia-
mento, com coima de 1500 euros a 2500 euros,

¢) Exploragdo de méguinas sem que sgjam acompanhadas do
original ou fotocépia autenticada do titulo de registo, do
titulo de licenciamento ou dos documentos previstos nos
n.s 4 e 6 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 310/2002, de
18 de Dezembro, com coima de 120 euros a 200 euros,
por cada méaquing;

d) Desconformidade com os elementos constantes do titulo
de registo por falta de averbamento de novo proprieta-
rio, com coima de 120 euros a 500 euros, por cada mé-
quing;

e) Exploragdo de maguinas sem que o respectivo tema ou
circuito de jogo tenha sido classificado pela Inspecgéo-
-Geral de Jogos, com coima de 500 euros a 750 euros,
por cada méaquing;

f) Exploragdo de méaguinas sem licenga ou com licenca de
exploragdo caducada, com coima de 1000 euros a 2500
euros, por cada maquing;

g) Exploragdo de maquinas de diversdo em recinto ou esta-
belecimento diferente daguele para que foram licenciados
ou fora dos locais autorizados, com coima de 270 euros a
1000 euros, por cada maquina;

h) Explorag8o de méaguinas em ndimero superior ao permiti-
do, com coima de 270 euros a 1100 euros, por cada ma-
quing, e, acessoriamente, atenta a gravidade e frequéncia
da infraccdo, apreensdo e perda das mesmas a favor da
Cémara Municipal;

i) Falta da comunicagdo prevista no n.° 1 do artigo 46.°, e
n.° 1 do artigo 47.°, ambos do presente Regulamento, com
coima de 250 euros a 1100 euros, por cada maquing;

j) Utilizagdo de mégquinas de diversdo por pessoas com ida-
de inferior a estabelecida, com coima de 500 euros a 2500
€euros,

k) Falta ou afixagdo indevida de inscrigéo ou distico referi-
do no n.° 2 do artigo 53.° do presente Regulamento, bem
como a omissdo de qualquer dos seus elementos, com coima
de 270 euros a 1100 euros, por cada maguina.

2 — A negligéncia e a tentativa, sdo punidas.

Artigo 92.°
Sancdes acessorias

Nos processos de contra-ordenacdo, podem ser aplicadas as san-
¢Oes acessorias previstas nalel geral.

Artigo 93.°
Processo contra-ordenacional

1 — A instrugdo dos processos de contra-ordenagdo previstos
no presente Regulamento, compete a Camara Municipal.

2 — A decisdo sobre a instauragéo dos processos de contra-
-ordenagdo e a aplicagdo das coimas e das sangdes acessdrias € da
competéncia do presidente da Camara.

3 — O produto das coimas, mesmo quando estas sdo fixadas em
juizo, constitui receita do municipio.

Artigo 94.°
Medidas de tutela de legalidade

As licengas concedidas nos termos do presente Regulamento,
podem ser revogadas pela Camara Municipal, a qualquer momen-
to, com fundamento na infrac¢éo das regras estabelecidas para a
respectiva actividade e na inaptidao do seu titular para o respec-
tivo exercicio.

CAPITULO XIII
Fiscalizacéo
Artigo 95.°

Entidades competentes

1 — A fiscalizagdo do disposto no presente Regulamento, com-
pete a Camara Municipal, bem como as autoridades administrati-
vas e policiais.

2 — As autoridades administrativas e policiais que verifiqguem
infracgdes ao disposto no presente Regulamento, devem elaborar
0s respectivos autos de noticia, que remetem a Camara Municipal,
no mais curto prazo de tempo.

3 — Todas as entidades fiscalizadoras devem prestar a Camara
Municipal, a colaboragéo que lhes for solicitada.

CAPITULO XIV
Disposicdes finais
Artigo 96.°

Taxas

Pela prética dos actos referidos no presente Regulamento, bem
como pela emissdo das respectivas licengas, sdo devidas as taxas
previstas no anexo v ao presente Regulamento.

Artigo 97.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor 15 dias Gteis apés a
sua publicacdo, nos termos do n.° 4 do artigo 29.° da Lei n.° 42/
98, de 6 de Agosto.

O projecto deste Regulamento, foi aprovado em reunido ordi-
néaria da Camara Municipal, realizada em 18 de Julho de 2003, e
aprovado pela Assembleria Municipal, em sua sessdo ordinaria rea-
lizada em 26 de Setembro de 2003.

ANEXO |

CAMARA MUNICIPAL DE
MOIMENTA DA BEIRA

Activi de ™ " (N°. 1, art®. 129)
Licenga n.°
Presi da Camara Municipal de , faz saber que, nos
termos do Decreto-Lei n.e 310/2002, de 18 de Dezembro, concede a
com domicllio em

Freguesia de Municipio de
autorizagéo para o exercicio da actividade de Guarda-Nocturno, nas condi-
¢Oes a seguir identificadas:

Area de actuagao

Freguesia de

Data de emissdo / /
Data de validade / /

O Presidente da Camara

Registos e Averbamentos no verso

REGISTOS £ AVERBAMENTOS

Qutras areas de actuagado:

Outros Registos/Averbamentos




82 APENDICE N.© 192 — Il SERIE — N.° 300 — 30 de Dezembro de 2003

ANEXO II

(n.0 2, artigo 12.9
(frente)

e &
s A R

oy

CAMARA MUNICIPAL

MNIMFNTA DA RFIRA

NOME: R
AREA DE ACTUACAO:

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

ANEXO IV
(n. 1, artigo 30.9

(frente)

CARTAO DE IDENTIFICAGAO DE GUARDA-NOCTURNO

CAMARA MUNICIPAL

MNIMFNTA Na RFIRA

CARTAO DE IDENTIFICAGAO DE ARRUMADOR DE AUTOMOVEIS

NOME:
AREA DE ACTUAGAQ:

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

(verso)

CARTAO DE IDENTIFICAGAO DE ARRUMADOR DE AUTOMOVEIS

Cartio n.® Vilido de /. /I a /. /.

Assinatura

(verso)
CARTAO DE IDENTIFICAGAO DE GUARDA-NOCTURNO
Cartion® vilidode /[ a__ /[ [ _
Assinatura

Dimensdes do cartdo: 5,4 cm x 8,5 cm

Observacdes:

Fundo: cor branca

ANEXO 111
(n. 3, artigo 24.9
(frente)

it

CAMARA MUNICIPAL

MNIMFNTA NA RFIRA

NOME:

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

CARTAO DE IDENTIFICAGAO DE VENDEDOR AMBULANTE DE LOTARIAS

(verso)

CARTAO DE IDENTIFICAGAO DE VENDEDOR AMBULANTE DE LOTARIAS

Cartio n® Vilido de ! I a )

Assinatura

Dimensdes do cartdo: 5,4 cm x 8,5 cm
Observagdes:
Fundo: cor branca

Dimensdes do cartdo: 5,4 cm x 8,5 cm
Observagdes:
Fundo: cor branca

ANEXOV
. Taxas
Descrigéo (euros)
1 — Guarda-nocturno — pelalicenga........ccceveeverereennene 16,00
2 — Venda ambulante de lotarias— pelalicenca............ 1,00
3 — Arrumador de automoéveis:
3.1 — Licenciamento da actividade — pelalicenca........ 5,00
3.2 — Renovagéo da licenga— pela renovagdo .| 2,50
3.3 — Averbamento — pelo averbamento ...................... 1,75
4 — Realizagd0 de acampamentos ocasionais — pela li-
CENGA— POF I8 .eeieeuereirieerieierieseeesie et 0,50
5 — Exploragdo de méaquinas automaéticas, mecanicas,
eléctricas e electrénicas de diversio:
5.1 — Licenca de exploragdo — por cada maquina—
pelalicenca:
P U= R 50,00
SEMESITEl ... 38,00
5.2 — Registo de maquinas — por cada maquina— pelo
FEJISIO et e 85,00
5.3 — Averbamento por transferéncia de propriedade —
cada maquina— pelo averbamento ...........ccoceeevivrieennnne 38,00
5.4 — Segunda via do titulo do registo — por cada mé&
quina— pela segunda Via ........cceeeeeeeeneerenieseseseseeens 25,00
6 — Realizagdo de espectéacul os desportivos e de diver-
timentos publicos nas vias, jardins e demais lugares pu-
blicos ao ar livre:
6.1 — Provas desportivas — pelo licenciamento ............ 15,00
6.2 — Arraias, romarias, bailes e outros divertimentos pU-
blicos — pelo licenciamento ..........ccceeeveveceeceevieceseninne 10,00
6.3 — Populares (santos populares) — pelo licenciamento | 4,00
(com excepgdo das destinadas a divertimentos publicos,
casos em que estao isentas).
7 — Venda de bilhetes para espectaculos ou divertimen-
tos publicos em agéncias ou postos de venda— pelo
[ICENCIAMENLO ... 1,00
8 — Realizagdo de fogueiras e queimadas — pelo licen-
(o= 10101< 01 NS 1,00
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- Taxas
Descrigdo (euros)

9 — Realizacdo de leildes em lugares publicos:
9.1 — Sem fins lucrativos — pelo licenciamento ........... 3,00
9.2 — Com fins lucrativos — pelo licenciamento .......... 25,00

Nota. — As actualizagdes das taxas sdo anuais em funcdo da
percentagem prevista para a inflagdo.

CAMARA MUNICIPAL DE MONDIM DE BASTO

Aviso n.° 9741/2003 (2.2 série) — AP. — Para os de-
vidos efeitos se torna publico que, por despacho do vice-
presidente da Camara Municipal de Mondim de Basto, no
exercicio da competéncia de superintendéncia e gestdao dos
recursos humanos, de 17 de Novembro de 2003, publica-se a
rectificagdo ao quadro de pessoal, publicado no Diario da
Republica, n.° 181, 2.2 série, apéndice n.° 119, de 7 de Agosto
de 2003:

Grupo de pessoal Nivel Carreira

NUmero de lugares

Categoria

Ocupado Vago |A extinguir| A criar Total

Auxiliar .....ccooveveeeeieens - Guarda florestal ..............

— 0 0 0 4 4

19 de Novembro de 2003. — O Vice-Presidente da Camara, Alfredo Mendonga.

CAMARA MUNICIPAL DO MONTIJO

Aviso n.° 9742/2003 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efei-
tos se torna publico que foram celebrados contratos de trabalho a
termo certo, ao abrigo do disposto no artigo 18.° do Decreto-Lei
n.°427/89, de 7 de Dezembro (com a nova redaccéo introduzida
pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho), com os trabal hado-
res abaixo indicados:

Ana Cristina Conceicéo Borges— auxiliar de ac¢do educativa, com
inicio de fungdes a 15 de Setembro de 2003, pelo prazo de seis
meses, renovaveis.

Ana Paula Ribeiro Jesus — auxiliar administrativo, com inicio de
fungdes a 4 de Agosto de 2003, pelo prazo de seis meses, reno-
vavels.

Ana Sofia Maduro Quintas — técnico superior de 2.2 classe, com
inicio de fungdes a 15 de Setembro de 2003, pelo prazo de seis
meses, renovaveis.

Ana Sofia Verissmo Rodrigues— auxiliar de ac¢do educativa, com
inicio de fungdes a 15 de Setembro de 2003, pelo prazo de seis
meses, renovaveis.

Anténia Maria Silva Ribeiro Bica— auxiliar de acgéo educativa,
com inicio de fungdes a 15 de Setembro de 2003, pelo prazo de
SEi'S meses, renovaveis.

Custédia Maria Batista Branco Catarino — auxiliar de servigos gerais,
com inicio de fungdes a 15 de Setembro de 2003, pelo prazo de
SEi'S meses, renovaveis.

Fétima Cristina Margarida Onofre — assistente de ac¢do educati-
va, com inicio de fungdes a 1 de Setembro de 2003, pelo prazo
de seis meses, renovaveis.

Fernanda Paula Mourato Varela Alves — operario qualificado de
jardineiro (A Z), com inicio de fungbes a 4 de Agosto de 2003,
pelo prazo de seis meses, renovaveis.

Joana Margarida Bexiga Pérola— técnico superior de 2.2 classe,
com inicio de fungdes a 18 de Agosto de 2003, pelo prazo de
SEi'S meses, renovaveis.

Joaguim Raul Costa Texugo — operario qualificado (jardineiro),
com inicio de fungdes a 22 de Setembro de 2003, pelo prazo de
SEei's meses, renovaveis.

Jorge Alexandre Comenda Pardal Montinho — técnico superior de
2.2classe, com inicio de fungdes a 18 de Agosto de 2003, pelo
prazo de seis meses, renovaveis.

Maria Fernandes Silva Agulhas — auxiliar de ac¢do educativa, com
inicio de fungdes a 15 de Setembro de 2003, pelo prazo de seis
Mmeses, renovaveis.

Maria Helena Perpétuo Almeida— auxiliar de servicos gerais, com
inicio de fungdes a 8 de Setembro de 2003, pelo prazo de seis
Mmeses, renovaveis.

Maria Luisa Rabeto Mendes Grilo — auxiliar de accdo educativa,
com inicio de fungdes a 15 de Setembro de 2003, pelo prazo de
Seis meses, renovaveis.

Maria Purificago Rodrigues— auxiliar de servicos gerais, com inicio
de fungdes a 22 de Setembro de 2003, pelo prazo de seis meses,
renovaveis.

Marta Joana Augusto Marques Diogo — técnico superior de 2.2classe,
com inicio de fungdes a 18 de Agosto de 2003, pelo prazo de
Sei's meses, renovaveis.

Minervina Rocha Grilo Mancha— auxiliar de acgdo educativa, com
inicio de fungdes a 15 de Setembro de 2003, pelo prazo de seis
meses, renovaveis.

Nelson Manuel Fevereiro Antonio — operario qualificado de jar-
dineiro (A Z), com inicio de func¢des a 21 de Julho de 2003,
pelo prazo de seis meses, renovaveis.

Paula Alex Ferreira Seguro Carvalho — técnico superior de 2.2 classe,
com inicio de fungdes a 18 de Agosto de 2003, pelo prazo de
Seis meses, renovavels.

Paula Sandra Laranjo Barruassa Duarte — assistente de acgéo edu-
cativa, com inicio de fungdes a 1 de Setembro de 2003, pelo
prazo de seis meses, renovaveis.

Rosa Paula Saldanha Jesus — técnico superior de 2.2 classe, com
inicio de fungBes a 18 de Agosto de 2003, pelo prazo de seis
meses, renovaveis.

Maria Manuela Almeida Sapateiro — auxiliar de acgéo educativa,
com inicio de fungdes a 15 de Setembro de 2003, pelo prazo de
Sei's meses, renovaveis.

Alda Maria Ribeiro Marques Frade — auxiliar de acgéo educativa,
com inicio de fungdes a 15 de Setembro de 2003, pelo prazo de
Seis meses, renovavels.

Pedro Jorge Ratdo Batista Barata— técnico superior de 2.2 clas-
se, com inicio de fungdes a 1 de Outubro de 2003, pelo prazo
de seis meses, renovaveis.

Silvia Isabel Branco Tomé Jesus — técnico superior de 2.2 classe,
com inicio de funcdes a 15 de Outubro de 2003, pelo prazo de
Sei's meses, renovaveis.

Pedro Jorge Firmino Lisboa— técnico superior de 2.2 classe, com
inicio de fungBes a 1 de Outubro de 2003, pelo prazo de seis
meses, renovaveis.

Hélder Luis Sabino Paiva Coelho — técnico superior de 2.2 classe,
com inicio de fungdes a 1 de Outubro de 2003, pelo prazo de
seis meses, renovavels.

Ana Cristina Silva Santos — técnico superior de 2.2 classe, com
inicio de fungBes a 1 de Outubro de 2003, pelo prazo de seis
meses, renovaveis.

Claudio Miguel Aleixo Preguica— operério qualificado carpintei-
ro, com inicio de fungdes a 10 de Novembro de 2003, pelo prazo
de seis meses, renovaveis.

Carolina Maria Verissmo — auxiliar administrativo com inicio de
fungBes a 3 de Novembro de 2003, pelo prazo de seis meses,
renovaveis.

Ana Carina Margarido Gil — técnico profissional de 2.2classe, com
inicio de fungbes a 10 de Novembro de 2003, pelo prezo de
Seis meses, renovavels.

Hugo Miguel Costa Franco — operério qualificado pedreiro, com
inicio de fungbes a 10 de Novembro de 2003, pelo prazo de
seis meses, renovavels.

Carlos Manuel Ramalho Dias — operario qualificado carpinteiro,
com inicio de funcBes a 10 de Novembro de 2003, pelo prazo
de seis meses, renovaveis.

[Isentos de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas, ao abrigo
daaineao) do artigo 14.° daLe n.° 86/89, de 9 de Agosto,
aditada pelo artigo 3.° da Lei n.° 13/96, de 20 de Abril.]

17 de Novembro de 2003. — A Presidente da Camara, Maria
Amélia Antunes.
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CAMARA MUNICIPAL DE MOURA

Aviso n.° 9743/2003 (2.2 série) — AP. — Nos termos da
alinea d) do n.° 2 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7
de Dezembro, com a redaccéo dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98,
de 17 de Julho, faz-se publico que, por despacho datado de 28 de
Outubro de 2003, foi contratado a termo certo, e por urgente con-
veniéncia de servico, pelo periodo de seis meses, a contar do dia
3 de Novembro de 2003, Maria de S&o José Passos Manuel, com
a categoria de assistente administrativo, 1.° escaldo, indice 195.
(Isento de fiscalizagéo prévia nos termos da alinea g) do n.° 3 do
artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.)

10 de Novembro de 2003. — O Presidente da Camara, José Maria
Prazeres P6s de Mina.

CAMARA MUNICIPAL DE NISA

Rectificagdo n.° 927/2003 — AP. — Quadro de pessoal. —
Maria Gabriela Pereira Menino Tsukamoto, presidente da Camara:

Torna publico, que no aviso publicado no Diério da Republica,
2.2série, n.° 196, apéndice n.° 129, de 26 de Agosto de 2003, o
mesmo deverd ter a seguinte redaccdo: no grupo técnico superior,
na carreira de técnico superior de biblioteca e documentagéo, a
categoria de estagiério, escaldo 1, indice 315, € suprimida e passa
afigurar na categoria de técnico superior engenheiro civil; no grupo
de pessoal auxiliar, na categoria de encarregado de movimento,
onde se |é «encarregado de movimento» deve ler-se «encarregado
de movimento (chefe de tréfego)»; na carreira de auxiliar admi-
nistrativo, no nimero de lugares, o total, onde se |é «8» deve ler-
-se «6»; na carreira de porta-miras, no escaléo 6, onde se |1é o
indice «1901» deve ler-se «190».

18 de Novembro de 2003. — A Presidente da Camara, Maria
Grabiela Pereira Menino Tsukamoto.

CAMARA MUNICIPAL DE NORDESTE

Aviso n.° 9744/2003 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efei-
tos se torna publico que esta Camara Municipal celebrou contrato
de trabalho a termo certo, nos termos da ainead) do n.° 2 do ar-
tigo 18.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a
administracdo local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outu-
bro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, com o
técnico superior de 2.2classe, licenciado em geologia— Paulo Maciel
Amaral, pelo prazo de seis meses, com inicio a 10 de Novembro
de 2003, e por urgente conveniéncia de servico. (Isento de visto
do Tribunal de Contas.)

17 de Novembro de 2003. — O Presidente da Camara, José Carlos
Barbosa Carreiro.

CAMARA MUNICIPAL DE OBIDOS

Aviso n.° 9745/2003 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efei-
tos se torna publico que, nos termos do n.° 1 do artigo 20.° do De-
creto-Lel n.°218/98, de 17 de Julho, e por despacho do presiden-
te da Camara de 13 de Novembro de 2003, foi autorizeda a renovagdo
do contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de trés meses,
a data da sua cessagdo — 16 de Dezembro de 2003 — para a ca-
tegoria de auxiliar administrativo, com Anabela da Silva Aradjo
Santana.

17 de Novembro de 2003. — O Presidente da Camara, Telmo
Henrique Correia Daniel Faria.

Aviso n.° 9746/2003 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efei-
tos se torna publico que foi celebrado contrato de trabalho a ter-
mo certo, com fundamento na alineae) do n.° 2 do artigo 18.°, do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel a adminis-
tragdo local por forga do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outu-
bro, com as alteraces do Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho,
com Saikiran Datta, pelo prazo de 11 meses, com inicio em 13 de
Novembro de 2003, para a categoria de auxiliar de servigos gerais,

a ser remunerado pelo indice 125. [Processo ndo sujeito a fiscali-
zagao prévia do Tribunal de Contas — alineag) do n.° 3 do ar-
tigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.]

17 de Novembro de 2003. — O Presidente da Camara, Telmo
Henrique Correia Daniel Faria.

Aviso n.°9747/2003 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efe-
tos se torna publico que, nos termos do n.° 1 do artigo 20.° do
Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, e por despacho do presi-
dente da Camara de 10 de Novembro de 2003, foi autorizada a
renovagdo dos contratos de trabalho a termo certo, pelo prazo de
um ano, a data da sua cessagdo — 1 e 10 de Janeiro de 2004 —
para a categoria de auxiliar de servicos gerais, com |sa Alexandra
Filipe Simdes e Susana Patricia Rocha Patriarca, respectivamente.

17 de Novembro de 2003. — O Presidente da Camara, Telmo
Henrique Correia Daniel Faria.

Aviso n.°9748/2003 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efe-
tos se torna publico que foi celebrado contrato de trabalho a ter-
mo certo, com fundamento na alineae) do n.° 2 do artigo 18.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel a adminis-
tracdo local por forgca do Decreto-Lei n.° 409/91, de com as alte-
racOes do Decreto-Lei n.°218/98, de 17 de Julho, com Ana Sofia
Vaz Nunes Godinho, pelo prazo de 12 meses, com inicio em 18 de
Novembro de 2003, para a categoria de técnico superior estagia
rio, a ser remunerado pelo indice 315. [Processo ndo sujeito a fis-
calizagdo prévia do Tribunal de Contas— alineag) do n.° 3 do
artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.]

18 de Novembro de 2003. — O Presidente da Camara, Telmo
Henrique Correia Daniel Faria.

Aviso n.°9749/2003 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efe-
tos se torna publico que por meu despacho de 4 de Novembro de
2003, e a pedido da interessada, foi autorizado a rescisdo do con-
trato de trabalho a termo certo, com Ana Rita Leitdo Goncalves
Margagdo, na categoria de auxiliar de servicos gerais, com efeitos
a 31 de Outubro de 2003.

18 de Novembro de 2003. — O Presidente da Camara, Telmo
Henrique Correia Daniel Faria.

CAMARA MUNICIPAL DE OEIRAS

Aviso n.° 9750/2003 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efei-
tos e em cumprimento do disposto na alineab) do n.°1 do ar-
tigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel
a administraggo local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outu-
bro, torna-se publico que Luis David Oliveira Barbosa, rescindiu a
seu pedido, a partir do dia 30 de Setembro do corrente ano, o con-
trato de trabalho a termo certo, que celebrou com a Camara, em
26 de Setembro de 2003.

17 de Setembro de 2003. — A Directora do Departamento de
Gestdo de Recursos Humanos, Cristina Rosado Correia.

CAMARA MUNICIPAL DE OLIVEIRA DE FRADES

Aviso n.° 9751/2003 (2.2 série) — AP. — Renovacéo de con-
trato a termo certo. — Para efeitos do disposto na alineab) do
n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
aplicavel & administracdo local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de
17 de Outubro, e por despacho do presidente da Camara de 17 de
Novembro de 2003, foi renovado o contrato de trabalho a termo
certo, por mais seis meses, com L uis Fernando Ferreira Rodrigues
com inicio a partir de 2 de Janeiro de 2004. (N&o carece de visto
do Tribunal de Contas.)

14 de Novembro de 2003. — Por delegacdo de competéncias, o
Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira, Porfirio Anténio
Sousa Carvalho.

Aviso n.° 9752/2003 (2.2 série) — AP. — Renovagao de con-
trato a termo certo. — Para efeitos do disposto na alinea b) do
n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
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aplicavel a administragdo local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de
17 de Outubro, e por despacho do presidente da Camara de 17 de
Novembro de 2003, foi renovado o contrato de trabalho a termo
certo, por mais seis meses, com Manuel Rodrigues de Almeida com
inicio a partir de 1 de Janeiro de 2004. (N&o carece de visto do
Tribunal de Contas.)

17 de Novembro de 2003. — Por delegacdo de competéncias, o
Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira, Porfirio Anténio
Sousa Carvalho.

CAMARA MUNICIPAL DE OURIQUE

Aviso n.° 9753/2003 (2.2 série) — AP. — José Raul Guerrei-
ro Mendes dos Santos, presidente da Camara Municipal de Ourique:

Torna publico, que a Assembleia Municipal de Ourique, em reu-
nido ordindria realizada no dia 29 de Setembro de 2003, mediante
proposta da Camara Municipal de Ourique, aprovada em reuniao
ordindria de 24 de Setembro, e apds apreciacdo publica, nos ter-
mos do artigo 118.° do Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novem-
bro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, delibe-
rou aprovar a ateragdo ao Regulamento da Piscina Municipa de
Ourique que se publica em anexo.

23 de Outubro de 2003. — O Presidente da Camara, José Raul
Guerreiro Mendes dos Santos.

Alteracdo ao Regulamento das Piscinas Municipais
Preambulo

Em 19 de Agosto de 2002, foi publicado no apéndice n.° 113 ao
Diario da Republica, 2.2 série, n.° 190, o Regulamento das Pisci-
nas Municipais, o qual tinha sido aprovado pela Camara Munici-
pal e Assembleia Municipal em 14 e 28 de Junho de 2002, respec-
tivamente.

Em consequéncia da aplicacdo do citado Regulamento, verifi-
cou-se que hé necessidade de proceder a reformulagéo de determi-
nados procedimentos e a alterag@o de taxas de utilizagdo adequa-
das ao bom funcionamento das piscinas.

Por deliberac&o tomada em reuni&o de Camara de 26 de Marco
de 2003, foi o projecto de alteracdo dos artigos 22.° e 23.° (taxas
de utilizag&o) aprovado e nos termos do disposto no n.° 1 do ar-
tigo 118.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, alterado pela
Le n.°6/96, de 31 de Janeiro, submetido a apreciacdo plblica, através
de publicagdo no apéndice n.° 100 ao Diario da Republica, 2.2 s&-
rie, n.° 155, de 8 de Julho de 2003.

Assim, no uso da competéncia prevista nos artigos 112.° e 241.°
da Congtituicdo da Republica Portuguesa e conferida pela alineaa) do
n.°6 do artigo 64.° e alineaa) do n.° 2 do artigo 53.° da Lei n.° 169/
99, de 18 de Setembro, aterada e republicada pela Lei n.° 5-A/2002,
de 11 de Janeiro, a Assembleia Municipal sob proposta da Camara
Municipal de 24 de Setembro de 2003, aprovou em ordina
ria de 29 de Setembro de 2003, aprovou a alteracdo ao Regula-
mento das Piscinas Municipais nos seguintes termos:

Artigo 22.°

L e e e e e e e e e nra e aaas

r) Entregar na tesouraria da Cdmara Municipal, semana mente,
em dia a designar pelos servigos, toda a receita que vier a ser co-
brada.

Artigo 23.°

Piscina coberta

5 — Taxa de inscrigdo — 5 euros.

(As taxas de inscrigao/renovagdo incluem despesas administra-
tivas, material didactico e pedagdgico e seguro de acidentes pes-
soais.)

B ettt e e et e a e e et e e nateeneearaeeneen

7 — Utilizagdo livre (utentes em geral):
Duas vezes por semana

Mensal — 8 euros;
Trés meses — 23 euros,
Oito meses — 61 euros.

8 — Aulas de natagdo
Uma vez por semana

Mensal — 7 euros;
Trés meses — 19 euros,
Sete meses — 45 euros.

Duas vezes por semana:

Mensal — 14 euros;
Trés meses — 40 euros,
Sete meses — 91 euros.

Trés vezes por semana:

Mensal — 20 euros;
Trés meses — 56 euros;
Sete meses — 130 euros.

Ingresso diario — 1,80 euros.
9 — Estabelecimentos de ensino:
9.1 — Ensino oficial:

a) l1l.°ciclo do ensino basico e jardins-de-infancia— graétis;
b) 2.° e 3.° ciclos/secundéario — gratis/quarenta e cinco mi-
nutos/turma.

9.2 — Estabelecimentos de ensino particular — 9 euros/quaren-
ta e cinco minutos/espago-pista.
10 — AssociagBes/clubes:

a) Do concelho — 8 euros/quarenta e cinco minutos/espaco-
-pista;
b) Outros concelhos — 12 euros/45 minutos/espago-pista.

11 — OQutros organismos/entidades:

a) Do concelho — 9 euros/quarenta e cinco minutos/espago-
-pista;

b) Outros concelhos — 12 euros/quarenta e cinco minutos/
espaco-pista.

CAMARA MUNICIPAL DE OVAR

Edital n.° 963/2003 (2.2 série) — AP. — Dr. Armando Fran-
¢a Rodrigues Alves, presidente da Camara Municipal de Ovar:

Faz publico, que a Camara Municipal, na sua reunido ordinéaria
realizada no dia 20 de Novembro de 2003, deliberou aprovar a
proposta de alteragdo do Regulamento de Liquidagéo e Cobranca
de Taxas e Licengas do Municipio de Ovar e respectiva Tabela de
Taxas e Licengas, o qual se encontra em apreciagdo publica, nos
termos do artigo 118.° do Cddigo do Procedimento Administrati-
vo, aprovado pelo Decreto-lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, na
redacc8o dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, pelo
prazo de 30 dias, contados a partir da publicag@o do presente edi-
tal no Diario da Republica, 2.2 série, a fim dos interessados apre-
sentarem, por escrito, as suas sugestdes ou reclamacoes.

Para constar e legais efeitos se toma publico este edital e ou-
tros de igual teor que vao ser afixados nos lugares de estilo.

E eu, Eduardo Manuel Ramos Teixeira, director do Departa-
mento Administrativo e Financeiro, o subscrevi.

21 de Novembro de 2003. — O Presidente da Camara, Arman-
do Franca Rodrigues Alves.

Proposta de alteracdo ao Regulamento de Liquidacéo e
Cobranca de Taxas e Licengas do Municipio de Ovar e
Respectiva Tabela de Taxas e Licencas.

Preambulo

O Regulamento de Liquidacdo e Cobranca de Taxas e Licencas
do Municipio de Ovar, actualmente em vigor, data de 1991, en-
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contrando-se desajustado face a evolugdo dos servicos efectiva-
mente prestados pelo municipio, devido designadamente:

A criacdo de novas taxas e licengas, decorrentes da atribui-
¢ao0 de novas competéncias aos municipios;

A desactualizagio dos valores das taxas e licencas previstos, em
relac@o ao acréscimo de encargos suportados pelo municipio na
prestacdo dos servicos,

A existéncia de taxas na actual tabela de taxas e licencgas, que
dizem respeito a matérias que deixaram de ser da compe-
téncias dos municipios, ou que passaram a ser determinadas

_ em tabelas anexas a regulamentos especificos;

A introduc&o no mercado monetéario da nova moeda euro, em
1 de Janeiro de 2001, com a consequente necessidade de
conversdo dos valores constantes da tabela de taxas e li-

. cencas,

A entrada em vigor do Plano Oficial de Contabilidade das
Autarquias Locais (POCAL).

Torna-se, assim, necessario proceder a alteracdo e actualizagéo
do actual Regulamento no sentido de respeitar as normas legais
em vigor, responder com celeridade e com eficécia as exigéncias e
necessidades dos municipes, e ao mesmo tempo, obter maior trans-
paréncia, rigor e objectividade nos procedi mentos internos.

Importa, igualmente, proceder a actualizagdo da Tabela de Ta-
xas e Licengas, criando novas taxas e licengas e retirando outras —
gue se encontram revogadas ou porque correspondem a compe-
téncias que deixaram de ser exercidas pelas Camaras Municipais—
assim como, actualizar os valores constantes da tabela, fazendo
reflectir os custos que a Camara Municipal suporta com os servi-
¢os prestados aos municipes.

Esta actualizagdo teve em conta que os valores em vigor data-
vam de 1991, pelo que se aplicou, na generalidade, um coeficiente
de actualizacéo de 25% (cerca de 2% ao ano). No entanto, todas
as taxas e licencas foram analisadas caso a caso, 0 que originou
situagBes em que a actualizagdo foi superior ao valor referido.

Assim, ao abrigo das disposi¢des conjugadas dos artigos 241.° da
Constituicdo da Republica Portuguesa, 19.° e 33.° da Lei n.° 42/
98, de 6 de Agosto, 53.°, n.° 2, dineas a) e €) e 64.°, n.°6, alineaa),
dalLe n.°169/99, de 18 de Setembro, na redaccdo que Ihe é dada
pelaLei n.°5-A/2002, de 11 de Janeiro, € aprovado o presente
Regulamento, bem como a Tabela de Taxas e Licengas, que dele
faz parte integrante.

CAPITULOI
Disposicdes gerais
Artigo 1.°
Objecto
O presente Regulamento estabelece o regime a que fica sujeita a
aplicagdo e o pagamento de taxas e licengas no municipio de Ovar.
Artigo 2.°

Leis habilitantes

O presente Regulamento e Tabela Anexa tem o seu suporte le-
ga nalLei n.°42/98, de 6 de Agosto, conjugada com a aineae) do
n.° 2 do artigo 53.° e alineaa) do n.° 6 do artigo 64.°, ambos da
Lei n.°169/99, de 18 de Setembro, com a redacgdo que lhe é dada
pelaLe n.°5-A/2002, de 11 de Janeiro, e com os artigos 238.° e
241.° da Constituicdo da Republica Portuguesa.

Artigo 3.°

Validade das licencas

1— Asllicencas concedidas ao abrigo do presente Regulamento
caducam no final do ano civil a que respeitam, salvo se outro prazo
lhe for expressamente fixado, caso em que caducara no dia indica-
do na licenga respectiva.

2 — Sempre que tal se justifique poder&o ser emitidas licencas
com prazos inferiores a um ano.

Artigo 4.°

Renovagdo das licengas

1— A renovagéo das licengas deverd ser solicitada até 30 dias
antes da respectiva caducidade.

2 — As licengas renovadas considerar-se-80 emitidas nas mes-
mas condi¢Bes em que foram concedidas as licengas iniciais, pres-
supondo-se a inalterabilidade dos seus termos e condicgdes.

3 — Sempre que o pedido de renovagdo de licencas for efectua-
do fora do prazo estabelecido sera a correspondente taxa agravada
de 50%, ndo havendo lugar ao pagamento de coimas, salvo se,
entretanto, o processo de contra-ordenagdo tiver sido instaurado.

Artigo 5.°
I sencdes gerais
1 — Estdo isentos do pagamento de taxas e licengas:

a) O Estado, as regides auténomas, as autarquias locais e as
suas associacOes e federagdes e quaisquer dos seus servi-
¢os, estabel ecimentos e organismos, ainda que personali-
zados, compreendidos os institutos pdblicos, que ndo te-
nham carécter empresarial;

b) As institui¢cdes e organismos que beneficiem de isencéo
por preceito legal especial.

2 — Pode a Camara Municipal de Ovar dispensar total ou par-
cialmente do pagamento de taxas e licencgas:

a) Asinstituictes religiosas, fundagfes e associagdes cultu-
rais, humanitérias, recreativas e ou desportivas, excluin-
do-se destas as de caréacter profissional;

b) As cooperativas, suas unides, federagdes e confederacoes;

¢) As organizagdes profissionais e sindicais, bem como ou-
tras estruturas representativas de trabalhadores;

d) Asinstitui¢des particulares de solidariedade socia e enti-
dades a estas |egal mente equiparadas,

e) As ingtitui¢cdes de seguranca socidl;

f) As pessoas colectivas de utilidade publica administrativa
e de mera utilidade publica.

3 — As isencg0es referidas no nimero anterior s6 seréo conce-
didas, de forma devidamente fundamentada, a organizagdes legal-
mente constituidas e quando se destinem a prossecugédo dos seus
fins legais ou estatutarios, mediante requerimento dos interessa-
dos e apresentacdo de prova de qualidade em que requerem.

Artigo 6.°
Documentos urgentes

1 — Sempre que 0s requerentes solicitem, por escrito, a emis-
sd0 de certidbes ou outros documentos com caracter de urgéncia,
cobrar-se-a o dobro da taxa fixada na tabela.

2 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, considera-se
urgente o documento emitido no prazo de dois dias a contar da
data da respectiva entrada.

3 — N&o é possivel a emissdo de certiddes ou documentos com
carécter de urgéncia, desde que haja lugar a elaboragdo de proces-
S0, ou desde que implique a realizagdo de buscas.

Artigo 7.°
Buscas

Sempre que o interessado numa certiddo ou em outro documento
ndo indique ou indique incorrectamente 0 ano da emissdo do do-
cumento original, ser-lhe-a liquidada a taxa correspondente pela
busca realizada em cada um dos anos de pesquisa, excluindo o ano
da apresentacdo da peticéo.

Artigo 8.°
Devolucédo de documentos

1 — Sempre que os interessados requeiram a restituicéo de do-
cumentos juntos a processos — desde que aqueles sgjam dispensa-
veis — poderdo os mesmos ser-lhes restituidos.

2 — Os servicos municipais aceitardo fotocopias autenticadas,
publicas-formas ou certidfes, em substitui¢do dos documentos ori-
ginais restituidos.

3 — Igualmente serdo recebidas fotocpias simples de documentos,
desde que o funcionério certifique a sua conformidade com o do-
cumento original.

4 — As copias extraidas nos servigos municipais estdo sujeitas
a0 pagamento das taxas que se mostrarem devidas.
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CAPITULO Il
Da liquidacdo

Artigo 9.°
Liquidagdo

1 — A liquidagéo das taxas e outras receitas municipais serd
efectuada nos termos e condi¢des do presente Regulamento, no-
meadamente da respectiva tabela e de acordo com os elementos
fornecidos pelos interessados.

2 — As taxas e licencgas constantes do presente Regulamento
sera acrescido, quando devido, o IVA ataxalegal em vigor e o
imposto de selo.

3 — Astaxas didrias, semanais, mensais e anuais séo devidas
por cada dia, semana, més, ano ou fracgdo.

Artigo 10.°
Erros na liquidagéo

1— Senaliquidagdo das taxas e licencas se verificar que houve
€rros ou omissdes promover-se-4, de imediato, a liquidagéo adicional.

2 — Quando haja sido liquidada quantiainferior a devida, o devedor
ser notificado, através de carta registada com aviso de recepgéo,
para, no prazo de 15 dias, pagar a diferenca, sob pena de cobranca
através de execugdo fiscal.

3 — Danotificag8o deverdo constar os fundamentos da liquida-
¢do adicional, 0 montante e prazo para pagamento e, ainda, a
adverténcia da consequéncia do ndo pagamento.

4 — Quando haja sido liquidada quantia superior a devida e nao
tenham decorrido cinco anos sobre o pagamento, dever&o os ser-
vicos promover, mediante despacho do presidente da Camara
Municipal, a restitui¢do ao interessado da quantia indevidamente

paga.
Artigo 11.°

Actualizacdo das taxas

1 — Os valores constantes da tabela anexa serdo actualiza-
dos ordinéria e anualmente por deliberacdo da Camara Munici-
pal, que deveréd ser tomada até ao fim do més de Dezembro de
cada ano, e afixada no edificio dos Pacos do Concelho e nas
juntas de freguesia, através de edital, para vigorar a partir do
ano seguinte.

2 — A actualizago referida no nimero anterior sera efectuada
em fungdo do indice de pregos no consumidor, publicado pelo Ins-
tituto Nacional de Estatistica

3 — Independentemente da actualizag8o ordinaria, podera a
Assembleia Municipal, mediante proposta fundamentada da Camara
Municipal, alterar e ou actualizar extraordinariamente a referida
tabela.

4 — Sempre que o entenda, a Camara Municipal, mediante de-
liberagdo fundamentada, podera prescindir da actualizacéo ordina
ria, continuando a vigorar os valores do ano anterior.

5 — O vaor das taxas que resulte de quantitativos fixados por
disposicao legal especial serd actualizado de acordo com os coefi-
cientes legalmente estabelecidos para as receitas do Estado.

CAPITULO 11l
Do pagamento

Artigo 12.°
Documentos de cobranga néo reclamados

1 — Caso o pagamento nado seja efectuado no momento da
prestacdo do servico, serdo os interessados notificados da res-
pectiva liquidagdo e de que deverdo proceder ao levantamento
das guias de receita no prazo de 15 dias, contados da data da
notificag&o.

2 — Decorrido o prazo referido no nimero anterior sem que o
pagamento se tenha verificado, serdo os documentos de cobranca
debitados ao tesoureiro municipal, para efeitos de cobranga vir-
tual, acrescidos de juros de mora.

3 — Decorrido o prazo a que se refere o nimero anterior sem
que se mostre paga a quantia inscrita nos documentos debitados, o
tesoureiro municipal extraira certiddo para efeitos de cobranga
coerciva.

Artigo 13.°
Falta de pagamento

1 — Nos termos do artigo 113.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, o procedimento extingue-se pela falta de paga-
mento, no prazo devido, de quaisquer taxas de que a lei faca de-
pender a realizagcdo dos actos procedimentais, salvo nos casos
previstos no artigo 5.° do presente Regulamento.

2 — Os interessados podem obstar a extingdo do procedimento
se redlizarem o pagamento em dobro da quantia em falta nos 10 dias
seguintes ao termo do prazo fixado para o seu pagamento.

CAPITULO IV
Da cobranca

Artigo 14.°
Cobranca eventual

1 — A cobranca é eventual quando, ap6s a liquidagdo, as guias
s@0 enviadas pelo servigo emissor para a tesouraria municipal, a
qual procederd & sua cobranga no proprio dia.

2 — No caso do interessado ndo proceder ao pagamento do
documento da receita, 0 mesmo ficara sem efeito e serd emitida
uma segunda via que devera ser debitada a tesouraria para efeitos
de cobranca virtual até ao dia seguinte, a partir do qual sdo devi-
dos juros de mora.

Artigo 15.°
Cobranca virtual

A cobranga é virtual quando a tesouraria municipal detém os
documentos de receita previamente debitados, cujos originais se-
réo entregues aos interessados aguando do respectivo pagamento.

Artigo 16.°
Débito ao tesoureiro

Os documentos para cobranga virtual seréo debitados ao tesou-
reiro pelos respectivos servigos emissores, conforme o disposto
no Plano Oficial de Contas para a Administragdo Local (POCAL).

Artigo 17.°

Forma de pagamento

Os pagamentos poderdo fazer-se, para além do pagamento a boca
do cofre, através de transferéncia bancéria, cheque ou meios auto-
maéticos sendo, para o efeito, indicadas no documento da cobranga
as referéncias necessarias, nomeadamente o nimero da conta e
respectiva institui¢do bancéria

Artigo 18.°

Cobranca coerciva

1— Considera-se cobrancga coerciva aquela que é redlizeda através
do processo de execugdo fiscal, o qual seguira a tramitagéo estabe-
lecida no Cédigo do Procedimento e de Processo Tributério (CPPT),
aprovado pelo Decreto-lei n.° 433/99, de 26 de Outubro.

2 — A competéncia para promover a execugao fiscal pertence
a0 presidente do 6rgéo executivo municipal, por forgca do n.° 2 do
artigo 7.°, do decreto-lei mencionado no nimero anterior, em
conjugacdo com o n.° 1 do artigo 152.° do CPPT e n.°4 do ar-
tigo 30.° da Lei n.°42/98, de 6 de Agosto, com a redac¢do da De-
clarag8o de Rectificacdo n.° 13/98, de 14 de Agosto, publicado no
Diario da Republica, 1.2 série-A, de 25 de Agosto.

Artigo 19.°
Titulo executivo
A execucdo fiscal tem por base os seguintes titulos executivos:

a) Certiddo extraida do titulo de cobranca relativo a taxas e
outras receitas municipais,

b) Certiddo do acto administrativo que determina a divida a
Ser paga;

¢) Qualquer outro titulo a que, por lel especial, sgja atribuida
forca executiva.
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Artigo 20.°
Requisitos dos titulos executivos

1 — Considera-se dotado de forca executiva o titulo que preen-
cha obrigatoriamente os seguintes requisitos:

a) Mencéo da entidade emissora ou promotora da execugdo
e respectiva assinatura, que poderd ser efectuada por chan-
cela nos termos do Cadigo do Procedimento e de Proces-
so Tributério;

b) Data em que foi emitido;

¢) Nome e domicilio do ou dos devedores;

d) Natureza e proveniéncia da divida e indicagdo, por ex-
tenso, do seu montante.

2 — No titulo executivo deve ainda indicar-se a data a partir da
qual sdo devidos juros de mora e aimportancia sobre que incidem.
Artigo 21.°
Elementos que acompanham o titulo executivo

A entidade promotora da execucéo pode juntar ao titulo exe-
cutivo, se o entender necessario, uma nota de que conste o resu-
mo da situagdo que serviu de base a instauragéo do processo.

Artigo 22.°
Legislacdo subsidiaria

Em tudo quanto estiver omisso no presente Regulamento apli-

car-se-a o disposto em legislagdo especial e complementar.
Artigo 23.°
Aplicacéo subsidiaria

As normas do presente Regulamento, quanto a liquidagéo e co-
branca de taxas e isengOes, aplicam-se, com as necessarias adapta-
¢Oes, a todos os Regulamentos em vigor no municipio de Ovar,
em tudo o que ndo contrarie 0 que neles estiver determinado.

Artigo 24.°

Norma revogatoéria

Consideram-se revogados o Regulamento da Tabela de Taxas e
Licengas e a respectiva Tabela de Taxas e Licengas, em vigor, assm
como todas as disposi¢des de natureza regulamentar, aprovadas pelo
municipio de Ovar contrarias as do presente Regulamento.

Artigo 25.°

Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor 15 dias apds a sua
publicagdo no Diéario da Republica.

Tabela de Taxas e Licengas

CAPITULO
Taxas de servigos diver sos

Artigo 1.°
Prestacéo de servigos e concessdo de documentos

1— Alvaras ndo especidmente contemplados noutro local, cada—
5 euros.

2 — Atestados ou documentos anélogos e suas confirmagdes,
cada— 3 euros.

3 — Autos ou termos de qualquer espécie, cada— 5 euros.

4 — Certiddes de teor, narrativas ou fotocOpias autenticadas:

a) Dal.2a4.2péagina— 20,72 euros.
Por fracg8o, em acumulagdo com os montantes anterio-
res— 2,60 euros,

b) Buscas, por cada ano exceptuando o corrente, aparecen-
do ou n&o o objecto da busca— 2,50 euros.

5 — Fornecimento de colecgdes de cOpias ou outras reprodu-
¢0es de processos relativos a empreitadas e fornecimento ou outros:

a) Por cada coleccéo — 4 euros:

a.l) Acresce por cada folha escrita— 0,63 euros;
a.2) Acresce por cada folha desenhada— 1,25 euros.

b) Fotocépias simples ndo autenticadas — por cada face:

b.1) Por cadafolha A4 — 0,20 euros;
b.2) Por cada folha A3 — 0,30 euros.

c) Fotocdpias de normas de instrucéo de processos — 3 eu-
ros.

6 — Fornecimento a pedido dos interessados de segunda via de
documentos, por extravio ou degradacéo, desde que n&o previstos
noutros locais desta tabela— 2,50 euros.

7 — Afixagéo de editais relativos a pretensdes que ndo sejam
de interesse publico (cada edital) — 5 euros.

8 — Rubricas em livros, processos e documentos, quando legal-
mente exigidas, cada rubrica— 60,50 euros.

9 — Fornecimento de horérios de estabel ecimentos— 7,50 euros.

10 — Termos de abertura e encerramento em livros sujeitos a
esta formalidade, cada livro — 5 euros.

11 — Conferéncia e autenticagdo de documentos apresentados
pelos particulares, por cada folha— 1 euro.

12 — Celebrag&o de contratos de empreitadas de obras publi-
cas, prestacdo de servicos ou fornecimento de bens — 25 euros.

13 — Fornecimento de plantas topogréficas, em qualquer esca-
la, em formato A4:

a) Até trés copias— 2,60 euros;
b) Cada copia a mais— 0,20 euros.

14 — Fornecimento de plantas topogréficas, em qualquer esca-
la, em formato A3:
a) Até trés copias— 3 euros;
b) Cada cépia a mais— 0,30 euros.
15 — Vistorias higio-sanitérias e outras ndo especiamente pre-
vistas — 25 euros.
16 — Restitui¢cdes de documentos juntos a processos, quando
autorizado, cada— 2,50 euros.
17 — Pedidos de desisténcia de pretensdes formuladas, apds exame
pelos servigos competentes, cada— 2,50 euros.
18 — Fornecimento de cépia ndo autenticada de posturas, re-
gulamentos ou normas equivalentes, cada lauda— 0,10 euros.
19 — Averbamentos ndo especialmente previstos nesta tabela—
5 euros.
20 — Outros servigos ou actos ndo especia mente previstos nesta
tabela ou fixados em legislag8o especial — 7,50 euros.

CAPITULO I
Armas e exercicio da caga

Artigo 2.°
Exercicio da caca

Carta de cagador e licencas de caga— receitas a cobrar sdo as
fixadas em legislagao especial, actualizaveis nos termos da lei em
vigor.

Artigo 3.°
Armeiros

1 — Concessdo de alvaréas, cada— 62 euros.
2 — Renovagdo de alvaras, cada— 31 euros.

CAPITULO I
Licengas de conducdo e registo de veiculos

SECCAO |
Licencas
Artigo 4.°

Licencas de conducgéao

1 — De ciclomotores — 10 euros.
2 — De motociclos até 50 cm® — 10 euros.
3 — De veiculos agricolas— 10 euros.
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SECCAO Il

Taxas

Artigo 5.°

Matricula ou registo

1 — De ciclomotores — 15 euros.
2 — De motociclos até 50 cm® — 15 euros.
3 — De veiculos agricolas— 15 euros.

Artigo 6.°

Segundas vias de licenga de conducao, livrete
ou de chapa de matricula

1 — De licencas de condugdo ou livretes— 10 euros.
2 — De chapas de matricula— 10 euros.

Artigo 7.°
Cancelamentos, averbamentos e renovagdes

1 — Transferéncia de propriedade de veiculos, por venda—
15 euros.

2 — Averbamentos no livrete por heranga— 5 euros.

3 — Averbamentos no livrete por alteragéo das caracteristicas
do veiculo ou outros — 10 euros.

4 — Averbamento da licenca de conducéo ou do livrete por
mudanca de residéncia— 10 euros.

5 — Revalidag&o de licenga de condugdo — 10 euros.

6 — Cancelamento de registo — 10 euros.

CAPITULO IV

Mercados, feiras, peixarias e frigorificos

Taxas
Artigo 8.°

Mercados e feiras
1— Lojas, por metro quadrado ou fracgdo e por més ou fracgéo:

a) Tahos— 6,24 euros;
b) Outras lojas— 4,99 euros.

2 — Bancas e mesas, do municipio:

a) Por dia— 3,74 euros,
b) Por més— 18,70 euros.

3 — Lugares do terrado em edificios ou recintos apropriados a
realizagdo de mercados:

a) Por metro quadrado em é&rea coberta/més — 3,74 euros,

b) Por metro quadrado em éarea coberta/dia— 1,25 euros,

¢) Por metro quadrado em &rea descoberta/més — 3,11 eu-
ros,

d) Por metro quadrado em érea descoberta/dia— 0,93 eu-
ros.

4 — Local privativo para depésito e armazém — por metro
quadrado ou fracgdo e por dia— 0,62 euros.

5 — Loca privativo para preparacéo e acondicionamento de
produtos — por metro quadrado ou fracgdo e por dia:

a) Em recinto fechado — 1,25 euros;
b) No terrado — 0,62 euros.

6 — Arrecadago e manutencdo em armazéns ou depositos co-
muns dos mercados e feiras, por més:

a) Até 1 m?— 9,35 euros;
b) Superior a1 m?, por cada metro quadrado — 12,48 euros.

7 — Entrada de veiculos em feiras, recintos ou edificios apro-
priados, realizacdo de mercados, quando a natureza das instalagfes
0 permitir, para carga e descarga— por cada veiculo:

a) Ligeiros— 1,50 euros;
b) Pesados — 2,20 euros.

8 — Venda por grosso — lota de peixe:

a) Caixa corrida, cada— 0,50 euros;
b) Caixa média, cada— 0,60 euros;
¢) Caixa grande, cada— 0,90 euros;
d) Enguias.
Caixa pequena— 1,25 euros.
Caixa grande — 2,20 euros.

Artigo 9.°
Utilizacdo de frigorificos
1 — Gelo, cada bloco — 1,25 euros.
2 — Utilizagdo de camaras frigorificas, cada 24 horas ou fracggo:

a) Caixa corrida— 0,30 euros;

b) Caixa média— 0,50 euros;

¢) Caixagrande — 0,90 euros,

d) Por abertura da camara fora do horéario — 2,20 euros.

Artigo 10.°

Outras taxas — flores, frutos, hortalicas, legumes e diversos —
atrelado — 0,30 euros.

Artigo 11.°
Cartao de feirante

1 — Emissao do cartdao — 15,60 euros.
2 — Renovagdo de cartbes — 6,25 euros.
3 — Segundas vias de cartdo — 12,50 euros.

Observacoes:

1.2 As taxas de utilizag8o neste capitulo sdo pagéveis, nos pri-
meiros oito dias Uteis do més anterior aquele a que dizem respeito:

a) Podera ainda o pagamento ser efectuado até cinco dias
depois, com agravamento de 10% da respectiva taxa e,
até ao final do més com agravamento de 50%;

b) Né&o se efectuando o pagamento nos termos atrés indica-
dos, sera dada como vaga a ocupagao, nos termos do Cédigo
de Posturas em vigor no municipio de Ovar.

2.2 Quando segja de presumir a existéncia de mais de um interes-
sado na ocupagdo, podera a Camara Municipal promover a arre-
matacdo em hasta publica do direito de ocupag8o. A base de licita-
¢do sera fixada pela Camara.

O produto da arrematagéo sera liquidado no prazo fixado pela
Cémara, salvo se o arrematante declarar que deseja efectuar o
pagamento em prestacdes, devendo, nesse caso, satisfazer aim-
portancia correspondente a metade do seu valor.

O restante sera dividido em prestagdes mensais seguidas, ndo
superiores a seis. No caso de nova arrematagdo, tera direito de
preferéncia em igualdade de licitag8o, o anterior concessiondrio.

3.2 Nos casos em que use da faculdade de proceder a arremata-
¢do em hasta publica, do direito de ocupagdo, poderd a Camara
estabelecer desde logo um prazo, ndo inferior a cinco anos, findo
0 qual cessara obrigatoriamente a ocupagéo e se procederi a nova
arrematacao.

4.2 Sempre que as lojas disponham de comunicagdo para o ex-
terior do mercado ou, por qualquer outra forma, possibilitem o
exercicio das actividades que nela sejam praticadas, para além do
horario normal de funcionamento do mercado, as respectivas ta-
xas de ocupagdo ndo ficam sujeitas aos limites fixados na presente
tabela, podendo ser superiores.

5.2 0 direito a ocupagdo dos mercados, feiras, peixarias ou fri-
gorificos é, por natureza, precario.

CAPITULOV

Licenciamentos de espectaculos

SECCAO |
Licencas

Artigo 12.°
Licenciamento de espectaculos

1 — Licencas de funcionamento de recintos itinerantes ou im-
provisados:

a) Por um dia— 35 euros;
b) Por cada dia além do primeiro — 5 euros.
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2 — Licencga acidental de recinto de espectacul os de natureza
artistica:
a) Por um dia— 16 euros,
b) Por cada dia além do primeiro — 2,50 euros.

SECCAO I

Taxas

Artigo 13.°
Vistorias
1— Vidtorias a recintos de espectéculos e divertimentos pablicos:

a) Recintos itinerantes — 25 euros;

b) Recintos improvisados — 30 euros;

c) Para efeitos de concesséo de licencas acidentais de recin-
tos — 40 euros.

CAPITULO VI

Diver sos

Taxas

Artigo 14.°
Diver sos

1 — Guarda de mobiliério, utensilios, etc., em local reservado
do municipio — por dia— 1 euro.
2 — Oultros servicos prestados:

a) Por cada— 12 euros;
b) Por cada quilémetro percorrido — 0,50 euros.

CAMARA MUNICIPAL DE VIEIRA DO MINHO

Aviso n.° 9754/2003 (2.2 série) — AP. — Engenheiro Ma-
nuel Travessa de Matos, presidente da Camara Municipal de Vieira
do Minho:

Faz publico que, nos termos do artigo 118.° do Cédigo de Pro-
cedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91,
de 15 de Novembro, posteriormente alterado pelo do Decreto-Lei
n.° 6/96, de 31 de Janeiro, na sequéncia de deliberagbes da Camara
Municipal e da Assembleia Municipal, ambas deste municipio de
Vieira do Minho, datadas respectivamente de 20 de Agosto de 2003
e de 30 de Setembro de 2003, foi aprovado o Regulamento do
Arquivo Municipa de Vieira do Minho.

Tendo o mesmo sido sujeito, pelo periodo de 30 dias, a partir
da publicagéo no Diério da Republica, 2.2 série, a recolha de su-
gestBes, ndo se verificou qualquer reclamagdo ou sugestéo.

Deste modo faz-se publico que se encontra aprovado por este
municipio o Regulamento do Arquivo Municipal do Minho.

18 de Novembro de 2003. — Pelo Presidente da Camara, (As-
sinatura ilegivel.)

Regulamento do Arquivo Municipal
de Vieira do Minho

CAPITULOI
Congtituicao e fungdes do arquivo municipal

Artigo 1.°

O arquivo municipal da Camara Municipal de Vieira do Minho
(CMVM) compreende e unifica, numa sb estrutura, o ambito, fun-
¢Oes e objectivos especificos dos vulgarmente chamados arquivo
geral e arquivo histérico do municipio, sendo, por isso, consti-
tuido pela documentagdo de natureza administrativa e a histori-
ca procedente dos diversos servigos municipais € como conse-
guéncia das fungdes genéricas de recolha, selecgdo, tratamento e
difusdo.

Artigo 2.°

O arquivo municipal da CMVM mantém lagos estreitos de in-
tercambio, informag&o e cooperagdo técnica com o Instituto dos
Arquivos Nacionais/Torre do Tombo (IAN/TT) e também com o
Arquivo Distrital de Braga/Universidade do Minho(ADB/UM).

Artigo 3.°

O arquivo municipal da CMVM mantém, sob sua responsabili-
dade, a documentagéo produzida ou reunida pelos diferentes 6r-
gaos e servigos, independentemente do tipo de suporte ou forma-
to, como resultado da actividade camararia e que se conserva para
servir de testemunho, prova ou informagéo.

CAPITULOII
Darecolha

Artigo 4.°

1— Os 6rgéos e sarvigos da Camara Municipa de Vieirado Minho
devem promover, regularmente, 0 envio para o arquivo municipal
da respectiva documentacéo considerada finda.

2 — Os prazos de incorporagdo serdo avaliados caso a caso.

Artigo 5.°

As transferéncias de documentos obedecerdo as regras que constam
do presente Regulamento, devendo ser completadas por ordens de
Servigo no que respeita a sua calendarizagdo e especificidades.

Artigo 6.°

1 — A documentagdo € enviada ao arquivo gera obedecendo as
seguintes condicoes:

a) Em livros encadernados, quando as unidades documentais
assim se apresentem na sua forma original;

b) Em livros encadernados, quando as unidades documentais
assim o exijam;

¢) Em pastas ou caixas de arquivo de modelo uniformizado,
previamente requisitadas e fornecidas pelo arquivo muni-
cipa.

2 — O envio da documentagdo efectua-se de acordo com um
calendério proposto pelo arquivo municipal.

3 — A documentag&@o é acompanhada de guia de remessa de
documentos, segundo o modelo adoptado (anexo 1), feito em tri-
plicado e visado pelo responsavel do servigo que remete a dita
documentagdo, e cuja guia conterd os seguintes elementos:

a) ldentificagdo do servigo de proveniéncia dos documentos
(servico depositante);

b) NuUmero de ordem das unidades documentais;

¢) Numero de volumes;

d) Designagdo das espécies;

e) Datas extremas da documentagdo enviada,

f) Classificago;

g) Data da eliminaco;

h) Observagdes.

Artigo 7.°

Os livros findos (actas, contratos, escrituras, registos, etc.) sdo
enviados ao arquivo municipal com toda a documentacdo que lhes
é inerente e respectivos indices.

Artigo 8.°

Os processos e requerimentos deverdo, sempre que possivel, ser
devidamente paginados e, caso tenha sido retirado algum documento,
serd intercalada, em sua substitui¢do, uma folha registando a pagi-
nacdo do mesmo com a assinatura e o visto dos responsaveis do
respectivo servigo.

Artigo 9.°

1 — Os processos de obras deverdo ser apresentados em capas
uniformes, segundo o modelo existente, com o nimero, o local, a
designagdo da obra, o nome do reguerente, assim como a indica-
¢ao do volume, caso existam varios.

2 — Os processos de obras, descritos no nimero anterior, de-
verdo ser instalados em pastas ou caixas de arquivo proprias.
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CAPITULO I
Da seleccéo

Artigo 10.°

A fim de avaliar o interesse histérico da documentacdo da Ca-
mara Municipal, sera instituido um grupo consultivo composto por
um técnico do departamento da area administrativa, um técnico
do arquivo municipa e um técnico do NAM-ADB/UM, designados
para o efeito pelo presidente da Camara ou pelo vereador da area
funcional respectiva, a quem forem delegados os respectivos po-
deres.

Artigo 11.°

Compete ao grupo consultivo apreciar as propostas de conser-
vagdo elaboradas pelos diferentes departamentos, independente-
mente dos prazos definidos na lei.

Artigo 12.°

Compete ainda ao grupo consultivo definir o interesse histori-
co da documentagéo que é produzida pela Camara Municipal que
ndo esteja abrangida pelas normas de conservagdo ou que, tendo
ultrapassado os prazos legais de conservagdo, julgue conveniente
manter em arquivo por periodo mais dilatado.

Artigo 13.°

O grupo consultivo sera coordenado pelo responsavel do arqui-
VO municipal.

CAPITULO IV
Da diminacdo
Artigo 14.°

1 — Compete ao arquivo municipal toda e qualquer eliminagéo
da documentac&o produzida pelos diversos departamentos da Ca-
mara Municipal de Vieira do Minho, de acordo com a legislacdo
em vigor ou, na falta desta, segundo as respectivas instrugoes.

2 — A eliminagédo dos documentos que ndo constem da tabela
de seleccdo prevista na Portaria n.° 412/2001, de 17 de Abiril, carece
de autorizag@o expressa do Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre
do Tombo.

Artigo 15.°

1 — A decisdo sobre 0 processo de eliminagdo deve atender a
critérios de confidencialidade e racionalidade de meios e de custos.

2 — A eliminag8o da documentagéo sera feita de modo a que
seja impossivel a sua reconstituicgo.

Artigo 16.°

Compete ao arquivo municipal propor, depois de ouvido o gru-
o consultivo e os respectivos servigos, a diminacdo dos documentos,
de acordo com as determinagdes legais e regulamentares.

Artigo 17.°

As propostas de eliminagdo teréo de ser, obrigatoriamente, au-
torizadas pela Camara Municipal.

CAPITULOV
Do tratamento e instrumentos de pesquisa

Artigo 18.°

1— O arquivo municipal deve acompanhar o tratamento
arquivistico (classificagéo e ordenacgéo) aplicado nos diferentes
servigos municipais, competindo-lhe, ainda, intervir no sentido de
uma gestdo documental uniforme ou, pelo menos, devidamente
controlada e extensiva a todos esses servicos.

2 — O arquivo municipal procedera de forma a manter sempre
a documentagdo procedente dos diferentes servigos em condicles
de consulta rapida e eficaz pelos mesmos, utilizando para o efeito
0s instrumentos de pesquisa elaborados na origem ou, caso estes
ndo se revelem adequados, preparando instrumentos alternativos.

CAPITULO VI

Da conservacdo

Artigo 19.°

Compete ao arquivo municipal zelar pela boa conservacéo fisi-
ca das espécies em depdsito, através das seguintes medidas:

a) Criagdo de boas condigdes de seguranca e ambientais;

b) ldentificac8o e envio para restauro e reencadernagdo das
espécies danificadas;

¢) Promocao da copia de documentos através das tecnolo-
gias mais adequadas, tendo em vista a preservagéo e sal-
vaguarda dos originais.

CAPRITULOVII

Da difusdo

Artigo 20.°

A comunicagdo dos documentos processar-se-4 através da con-
sulta e servico de empréstimo e leitura.

CAPITULOVIII

Da consulta

Consulta e servico de empréstimo e de leitura

Artigo 21.°

1 — O arquivo municipal da CMVM funciona durante o horério
de funcionamento da Camara Municipal.

2 — O atendimento e consulta directa das espécies sdo, em
principio, assegurados em instalagdo prépria, quer a documenta-
¢80 se encontre na chamada idade intermédia, que apresenta ainda
certo valor primario ou administrativo, quer na idade definitiva,
que surge apos o processo de selecgdo e eliminagdo e onde passa a
prevalecer o valor secundario, isto &, informativo e historico.

Consulta da documentagdo de idade intermédia

Artigo 22.°

A admissdo a leitura no arquivo municipal de documentagéo de
idade intermédia é permitida apds preenchimento da ficha de con-
sulta ou da requisi¢do segundo o modelo adoptado (anexo 3).

Artigo 23.°

1 — Salvo os casos em que estiver estabelecido ou for aconse-
Ihavel um periodo de incomunicabilidade, podera ser efectuada a
consulta de toda a documentacgdo para fins e investigagdo parti-
cular.

2 — As condigdes de acessibilidade serdo definidas de acordo com
as disposicdes legais em vigor.

Artigo 24.°

Toda e qualquer consulta serd efectuada em instalag8o propria
do arquivo municipal, salvo as excepcdes previstas pelo presente
Regulamento quanto a empréstimos facilitados aos servigos pro-
dutores e a requisi¢gdes da Camara Municipal, da presidéncia e
vereacdo, de tribunais e outras entidades a quem seja reconhecido
esse direito.

Artigo 25.°

1— As espécies existentes no arquivo municipal da CMVM apenas
podem sair nas seguintes condicdes:

a) Mediante autorizag8o escrita do director do departamen-
to a cuja érea pertencer 0 arquivo municipal, se as espé-
ciesasair se destinam a utilizagdo em espaco fisico mu-
nicipal;
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b) Mediante autorizac&o escrita do presidente da Camara ou
do vereador da area respectiva, se as espécies a sair se
destinam a utilizag8o em espago fisico ndo municipal .

2 — Os documentos saidos do arquivo municipal, na situagdo
prevista na alineab), ficaréo obrigatoriamente sujeitos a registo e
seguro contra todos 0s riscos.

3 — Os documentos a sair do arquivo municipal, na situagdo
prevista na alinea b), ficardo prévia e obrigatoriamente sujeitos
a0 parecer técnico do responsavel do arquivo, que podera consul-
tar para o efeito o NAM-ADB/UM.

4 — Os documentos a sair do arquivo municipal, na situagdo
prevista na alinea b), e destinados a exposi¢Oes ficam sujeitos as
normas anexas ao presente Regulamento (anexo 2).

Artigo 26.°

1 — Para além dos titulares do executivo municipal, qualquer
servigco municipal pode solicitar o0 empréstimo da documentagéo
administrativa ao arquivo municipal, por meio de requisicéo devi-
damente assinada pelo seu responsavel.

2 — Os processos individuais, a documentagdo de concursos, 0s
processos de inquérito e os documentos que, pela sua natureza, sgjam
considerados confidenciais ou reservados apenas serdo fornecidos
mediante autorizag&o escrita passada pelo presidente da Camara.

Artigo 27.°

Os pedidos de empréstimo de espécies devem satisfazer os se-
guintes requisitos:

a) Ser dirigidos ao arquivo municipal com a data da sua apre-
sentacdo e a identificagdo do servico requisitante;

b) Incluir ajustificagéo da necessidade de consulta fora do
arquivo;

c) Conter a assinatura do responsavel do servigo que requi-
sita

d) Conter a respectiva assinatura de autorizag8o passada pelo
presidente da Cémara, dada caso a caso sempre que exigida.

Artigo 28.°

A documentac&o sO podera permanecer no servico requisitante
até ao maximo de 15 dias, renovéavel por igual periodo, mediante
novo pedido escrito, formulado nos termos do artigo 25.° e anula-
¢80 da requisicdo anterior.

Artigo 29.°

No arquivo municipal existira um ficheiro com as assinaturas
dos chefes e funcionarios autorizados a visar as requisi¢oes.

Artigo 30.°

1 — Asrequisi¢des de documentacdo dos 6rgaos ou servigos
municipais ao arquivo municipa devem ser feitas, obrigatoriamente,
através de impresso proprio (anexo 3), de modo a facilitar o res-
pectivo controlo.

2 — A cada petic&o corresponderd uma reguisiao.

Artigo 31.°

As requisicfes devem ser preenchidas com clareza e preciséo,
devendo ser legiveis as assinaturas e ndo sdo consideradas vélidas
assinaturas por chancela.

Artigo 32.°

A entidade requisitante devera reservar parasi uma copia e fara
a entrega do original e duas outras copias.

Artigo 33.°

Enguanto as espécies se encontrarem fora do arquivo munici-
pal, as fichas de requisi¢do serdo guardadas do seguinte modo:

a) Origina — arquivada por ordem cronolégica;

b) 1.2 cépia— arquivada pelo nome da série e nimero do
processo;

C) 22cbpia— arquivada na estante, em substituicdo do pro-
Cesso.

Artigo 34.°

As requisi¢des, devidamente numeradas pel 0s servigos requisitantes,
receberdo no arquivo municipal um nimero de entrada e consti-
tuirdo um livro proprio.

Artigo 35.°

Aos servigos requisitantes serdo fornecidos pelo arquivo muni-
cipal os respectivos livros de requisi¢des, devendo as mesmas ser
numeradas ordenadamente.

Artigo 36.°

Terminado o periodo de validade da requisi¢do, conforme o ar-
tigo 28.°, 0 arquivo municipal devera avisar a entidade requisitante
solicitando a devolugdo imediata da documentag&o ou a renova-
G380 da requisicdo.

Artigo 37.°

No acto de devolugdo o servico requisitante deve apresentar a
cOpia da requisicdo em seu poder, na qual seré escrita a palavra
«devolvida», a data da devolugéo e a assinatura do funcionario que
recebeu a documentagdo, devendo este conservé-la por um perio-
do de trés anos.

Artigo 38.°

1— Ao ser devolvida a documentacdo, deveréa conferir-se a sua
integridade e ordem interna.

2 — Se assim o entender, o funcionario que confere a do-
cumentacdo podera exigir a presenga do portador da documenta-
¢80 enquanto decorre a conferéncia.

Artigo 39.°

Se for detectada a falta de pecas de um processo ou este vier
desorganizado devera o arquivo municipal devolvé-lo a procedén-
cia, com uma nota a solicitar a regularizagdo da falha

Artigo 40.°

A devolucéo da documentacdo so deve ser confirmada nos bole-
tins de registo depois de conferida a integridade daquela.

Artigo 41.°

O arquivo municipal devera dar baixa da requisicéo no livro proprio
€ arquivara por cinco anos o respectivo original.

Consulta da documentacdo de idade definitiva

Artigo 42.°

1— A admissdo aleitura no arquivo municipal da documenta-
¢30 de idade definitiva é permitida apds o preenchimento de uma
ficha de consulta diéaria (anexo 4) ou requisicéo.

2 — A admissdo é facultada a todos os nacionais ou estrangei-
ros maiores de 18 anos, podendo ser exigida a exibicdo do bilhete
de identidade, passaporte ou de outros elementos de identificacdo
julgados necessarios no acto de preenchimento da ficha de consul-
ta diéria ou requisicao.

Artigo 43.°
A comunicagdo dos documentos processa:-se pel 0s seguintes meios:

a) Publicidade dos instrumentos de pesquisa (ficheiros, inven-
térios, etc.);

b) Consulta publica em leitura geral, mediante o disposto no
artigo 42.5;

¢) Redizagéo e participagdo em actividades culturais diversas.

Artigo 44.°

O nimero de documentos requisitados por dia pode variar de
acordo com a sua hatureza e localizagao.

Artigo 45.°

Os documentos raros, antigos ou em risco de deterioracdo, de-
vem ser consultados através de cépia, de modo a preservar-se a
integridade dos originais.

Artigo 46.°

Aplica-se a documentacéo na idade definitiva o disposto no
artigo 25.%, n.° 1, dineab), e n.* 2, 3, e 4, sobre os requisitos in-
dispensaveis para que as espécies possam sair das instalacGes da
CMVM.
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Obriga¢des dos utilizadores
Artigo 47.°

Todo o utilizador que publicar trabalhos em que, mediante auto-
rizagcdo prévia, figurem informag6es ou documentos existentes no
arquivo municipal, devera fornecer gratuitamente duas cOpias dos
respectivos estudos, destinadas ao arquivo e a biblioteca municipal.

Artigo 48.°
1 — E expressamente proibido:

a) Praticar quaisquer actos que perturbem, em toda a area do
arquivo, o normal funcionamento dos servicos e dos seus
funcionérios;

b) Fazer sair das instalages préprias qualquer documento,
sem expressa autorizagdo do responsavel do arquivo;

c) Entrar nas salas de consulta e seus acessos na companhia
de malas, capas ou conjuntos de documentos que ndo se-
jam avulsos;

d) Decalcar, sublinhar, riscar, escrever ou por qualquer modo
danificar os documentos de idade intermédia ou definitiva
consultados;

e) Fumar ou fazer lume dentro das instalagdes do arquivo
municipa.

2 — O utilizador que, depois de avisado, se ndo conformar com
as disposi¢des enumeradas neste artigo, sera convidado a sair das
instalagles e em face da gravidade manifesta, ficara sujeito as sangdes
previstas pelalei.

CAPITULO IX
I ncor por acdo de outr os fundos

Artigo 49.°

A Camara Municipal, através do arquivo municipal, deve tam-
bém intervir fora do seu espago institucional, incorporando por
compra, doagdo ou depdsito, fundos arquivisticos de natureza di-
versa, em qualquer tipo de suporte (papel, fita magnética, etc.) e
procedentes do respectivo concelho.

CAPITULO X
Pessoal — seus deveres e atribuicdes

Artigo 50.°
Ao responsavel pelo arquivo municipal compete:

a) O cumprimento global deste Regulamento;

b) Providenciar quanto a seguranca dos fundos documentais
existentes no arquivo municipal;

c) Integrar o grupo consultivo referido nos artigos 10.°, 11.°,
12.°e 13.9

d) Dirigir superiormente o trabalho desenvolvido pelos seus
funcionérios;

e) Orientar todo o tratamento arquivistico;

f) Promover e controlar a incorporagdo de novos documen-
tos;

g) Emitir pareceres sobre a documentag&o produzida e rece-
bida, inclusive pareceres técnicos sobre empréstimos;

h) Coordenar ac¢des no dmbito da conservagéo, restauro,
reproducdo e difusdo dos documentos;

i) Promover realizagbes culturais individuais ou conjun-
tas;

j) Zelar pela dignificagdo do servigo.

Artigo 51.°

Compete aos funcionarios do arquivo municipal, consoante a
sua formagao técnico-profissional e sob orientagdo do responsavel:

a) Receber, conferir, registar e ordenar 0os processos e peti-
¢cOes enviadas pelos diferentes servigos municipais, 0s
processos de obras e de loteamentos e arrumar e conser-
var os livros findos e toda a documentagdo enviada pelos
Mesmos,

b) Manter devidamente organizados os instrumentos de pes-
quisa (ficheiros, registos, inventarios, etc.) necessarios a
eficiéncia do servigo;

c) Elaborar sempre que necessario instrumentos de pesquisa;

d) Zelar pela conservagdo da documentagéo;

e) Rectificar e ou substituir as pastas ou caixas que servem
de suporte ao arrumo da documentagao;

f) Respeitar os prazos fixados legalmente quanto a selecgéo
e eliminacdo da documentagdo enviada para o arquivo;

g) Superintender o servigo de consulta e de leitura;

h) Fornecer toda a documentag&o solicitada pelos diferentes
servigos municipais, mediante as necessarias autorizagOes;

i) Fornecer toda a documentagdo para as diversas activida-
des de comunicagdo e difusdo;

j) Fornecer, mediante as necessarias autorizagdes, a repro-
duc&o de documentos por microfilmagem, fotografia ou
fotocopia;

k) Fornecer a leitura toda a documentagdo solicitada e que
ndo esteja condicionada superiormente paratal fim, quer
interna quer externamente;

1) Executar outras tarefas inerentes a actividade arquivistica
a desenvolver no respectivo servico;

Artigo 52.°

Sera elaborado anualmente um relatério de funcionamento e
actividade com os seguintes elementos obrigatérios:

a) Numero de egpécies existentes e a sua distribui¢do no quadro
de organizac&o adoptado;

b) Resultados numéricos das transferéncias e das eliminaces,
bem como das incorporagdes;

c) Estatistica de pedidos, consultas e empréstimos.

CAPITULO XI
Casos omissos

Artigo 53.°

As davidas ou os casos ndo especialmente previstos neste Regu-
lamento serdo resolvidos pelo presidente da Camara ou vereador
da area respectiva a quem tenham sido delegados os respectivos
poderes.

CAPITULO XII
Revisio
Artigo 54.°

O presente Regulamento sera revisto sempre que se revele per-
tinente para um correcto e eficiente funcionamento do arquivo
municipal.

Artigo 55.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no prazo de 15 dias
ap6s a sua publicagdo.

ANEXO 1

CAMARA MUNICIPAL DE VIEIRA DO MINHO

ARQUIVO MUNICIPAL
Guia de Remessa de documentos existentes no ao
Arquivo em de de 20
Numero de | Ntmero Datas Data de
ordem de Designagao | Extremas | Classificagfo | Eliminag#io | Observagio
volumes
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ANEXO 2

Empréstimos de documentagdo para exposicles

Procedimentos

O empréstimo de documentos para exposi¢oes € uma forma de
contribuir para uma maior difusdo dos fundos arquivisticos. E fre-
guente solicitar aos arquivos documentos para exposic¢des, 0 que
pode causar percas ou deterioragdes irreparaveis.

Deverdo, por isso, tomar-se todas as medidas necessérias para
evitar esses riscos.

Com tal objectivo se procedeu a elaboragéo das seguintes nor-
mas ou procedimentos adoptados no arquivo municipal da Camara
Municipa de Vieirado Minho.

1 — Pedidos de empréstimo — a entidade organizadora da ex-
posicdo deveréd solicitar com suficiente antecedéncia (no minimo
um més antes da data prevista para a saida), o empréstimo dos
documentos que deseje expor, dirigindo-se para tal ao arquivo
municipal ou ao presidente da CMVM.

2 — Concessao de autorizagdo — os documentos sO podem sair
do arquivo municipal mediante autorizag8o concedida por despa-
cho do presidente da CMV M, apés informagédo do servico do ar-
quivo. O arquivo municipa, por seu lado, so entregaré os documentos
se tiver em seu poder a notificagdo do respectivo despacho.

3 — Informagéo do responsavel do arquivo municipal — o pre-
sidente da CMVM fundamentara a sua decisgo de autorizar a saida
dos documentos do arquivo municipal com base na informagdo
favoravel do responsavel do arquivo, que, por sua vez, poderd solicitar
parecer técnico do NAM-ADM/UM.

Se ndo for aconselhavel a saida de originais serd sempre de encarar
o0 envio de reprodugdes custeadas pela entidade organizadora da
exposi¢ao.

4 — Seguro — em principio, todos os documentos que sairem
do arquivo municipal deverdo estar protegidos por uma apdlice de
seguro, durante o periodo de tempo que estiverem fora do arquivo.

A CMVM fixara o valor de cada pega objecto de empréstimo.

Esta avaliagdo sera incluida no despacho de autorizagdo.

A entidade organizadora da exposicéo efectuard o contrato de
seguro com uma seguradora de sua escolha pelo valor previamente
estabel ecido.

A entidade organizadora da exposi¢do so poderd retirar as espé-
cies a emprestar do arquivo municipal mediante a entrega da ap6-
lice do seguro ou do documento comprovativo de que a mesma foi
emitida.

5 — Auto de entrega— os documentos serdo retirados do ar-
quivo municipal por pessoal devidamente credenciado, mediante a
assinatura de um auto de entrega. Se necessario, indicar-se-a no
auto o estado de conservagdo dos documentos emprestados.

6 — Duragao das exposi¢des — ndo serdo emprestados documen-
tos para exposi¢des com duragdo superior a trés meses, ndo con-
tando para o efeito o periodo de montagem e o prazo de devo-
luco.

7 — Embalagem e transporte — os encargos com a embalagem
e transporte ficar&o a cargo do organizador da exposiGao.

E aconselhavel que tanto a embalagem como o transporte se-
jam realizados por uma empresa especializada.

Pode admitir-se que o organizador da exposi¢do realize a emba-
lagem com o pessoal do arquivo municipal, com a condi¢do de que
os documentos sejam devidamente protegidos e envolvidos a fim
de evitar a deteriorag8o das pegas por qualquer acidente.

Em determinados casos, quando o valor ou o estado de conser-
vagdo o aconselhe, poderdo exigir-se embalagens especiais.

8 — Reproducgdo de seguranca— todo o documento cujo em-
préstimo tenha sido autorizado devera ser reproduzido em microfilme
ou fotografia pela CMVM antes da sua entrega. Os encargos com
a reproducéo ficaréo sempre a cargo da entidade organizadora da
exposicao. O negativo original ficard em poder da CMVM.

9 — Restauro — se for necessdrio, por razdes de conservagao,
realizar algum tipo de restauro nos documentos a emprestar, este
far-se-a ficando as respectivas despesas a cargo da entidade
organizadora da exposi ¢ao.

10 — Autorizagdo de empréstimos para o estrangeiro — a en-
tidade organizadora da exposi¢@o deverd encarregar-se dos trami-
tes de autorizagdo de saida temporéria, bem como dos tramites
alfandegarios.

11 — Medidas de conservagdo — a entidade organizadora da
exposicao deverd garantir a seguranca e a conservagdo dos documen-
tos expostos mediante uma vigilancia permanente, adequados sis-
temas de segurancga (deteccdo e extingdo de incéndios, controlo
ambiental de humidade — humidade relativa entre 50 a 60%, tem-

peratura entre 16° a 20° C, luz — iluminag&o artificial indirecta
proxima dos 50 lux), correcta instalagéo das pegas em vitrinas
fechadas, com possibilidade de renovagdo de ar, ndo utilizando na
montagem das mesmas qualquer elemento perfurador, aderente, etc.,
que possa danificéalas.

12 — Reprodugéo dos documentos — nado é permitida a repro-
ducgdo dos documentos emprestados sem autorizagdo da CMVM.

13 — Catélogo da exposi¢cdo — o catédlogo da exposicéo devera
identificar a entidade detentora dos documentos, devendo ser en-
viados a CMVM pelo menos dois exemplares do catél ogo, desti-
nados ao arquivo municipal e a biblioteca municipal.

14 — Devolugdo — concluida a exposi¢do, os documentos se-
réo devolvidos ao arquivo municipal findo o prazo fixado no des-
pacho que autorizou o empréstimo. Ao receber os documentos e
antes de assinar o respectivo auto de recepcdo, 0 arquivo munici-
pal procedera a uma revisdo do estado de conservagdo dos mes-
mos a fim de detectar qualquer possivel deteriorag8o ou perca.

Se se verificar alguma anomalia incluir-se-a no auto de devolu-
¢d0 uma nota sobre a mesma e dar-se-a conta dela ao presidente
da Camara para o caso de se exigirem responsabilidades.

15 — Assinatura das condic¢fes de empréstimo — o arquivo
municipal exigira a entidade organizadora da exposi¢do a assinatu-
ra de um documento, no qual confirma o conhecimento das nor-
mas de empréstimo e declara o compromisso de as cumprir.

Este documento, depois de assinado, devera estar em poder do
arquivo municipal antes da entrega dos documentos.

ANEXO 3

CAMARA MUNICIPAL DE VIEIRA DO MINHO
ARQUIVO MUNICIPAL

Requisi¢ao n.°.....cceceuereneer

O Servigo de
requisita a0 Arquivo Municipal em / de 20 a
seguinte documentagio

O Requisitante O Responsével pelo Arquivo

Saida autorizada em / /20 Por:
Recebida em / 20 Por:
Designagéio da Série
N.° do Proc. ou cota

ANEXO 4

CAMARA MUNICIPAL DE VIEIRA DO MINHO

ARQUIVO MUNICIPAL
N.° de lugar:

Designagao
Cota
Nome
Profissdo Idade
Morada
Bilhete de identidade n.° Data / /

O Funcionério
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JUNTA DE FREGUESIA DE ALENQUER
(SANTO ESTEVAO)

Aviso n.° 9755/2003 (2.2 série) — AP. — Estrutura e orga-
nizac&o dos Servigos da Junta de Freguesia e quadro de pessoal —
Nos termos e para efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 11.° do
Decreto-Lel n.° 116/84, de 6 de Abril, naredaccéo que Ihe foi dada
pelaLée n.°44/85, de 13 de Setembro, faz-se publico que a Assem-
bleia de Freguesia de Santo Estevéo aprovou, em sessdo ordinaria
do dia 30 de Setembro de 2003, a estrutura e organizagdo dos ser-
vigos desta Junta de Freguesia e respectivo quadro de pessoal, cuja
proposta fora aprovada pela Junta de Freguesia, por deliberagao
tomada em sua reunido do dia 19 de Setembro do corrente ano,
conforme a seguir se publica.

4 de Novembro de 2003. — O Presidente da Junta, Jodo Gil-
berto da Slva Cristévao.

Estrutura e Organizagdo dos Servigos
da Junta de Freguesia de Santo Estévao — Alenquer

Artigo 1.°
Objectivos

No desempenho das suas actividades, os servicos da Junta de
Freguesia devem prosseguir 0s seguintes objectivos:

a) Melhorar a eficiéncia e a transparéncia da administragéo
dafreguesia;

b) Alargar e melhorar as respostas as necessidades e interes-
ses da comunidade, através da obtengéo de indices sempre
crescentes da prestacdo de servicos;

c) Assegurar 0 maximo aproveitamento possivel dos recur-
Sos da autarquia;

d) Desburocratizar e modernizar os servicos técnico-admi-
nistrativos e acelerar os processos de decisao;

e) Criar condigdes para o estimulo profissional dos traba-
Ihadores da autarquia e dignificagdo da sua fungdo.

Artigo 2.°
Superintendéncia da Junta de Freguesia

A Junta de Freguesia exercera permanente superintendéncia so-
bre os servicos, garantindo, mediante a adopgdo das medidas que
se tornem necessdrias, a correcta actuagdo daqueles, para o que
promovera o desempenho e o aperfeigoamento das estruturas e
dos métodos de trabalho.

Artigo 3.°
Organizacdo e funcionamento

1 — Para a prossecucao das atribuicdes a que se refere a Lei
n.° 159/99, de 14 de Setembro, a Junta de Freguesia dispde dos
seguintes servigos:

a) Presidéncia;
b) Servicos administrativos;
C) Servigos geras.

2 — A representagdo grafica da estrutura dos servicos da Junta
de Freguesia consta do anexo 1.

Artigo 4.°
Atribui¢cdes comuns dos diversos servicos
Congtituem atribui¢des comuns aos diversos servigos da freguesia

a) Colaborar na elaboragéo do plano de actividades, orga-
mento, relatério e conta de geréncia;

b) Coordenar a actividade de cada um dos servicos e assegu-
rar a correcta execugdo das tarefas dentro dos prazos su-
periormente determinados,

c) Assigtir, quando tal for ordenado, as sessdes da assembleia
e as reunides da Junta de Freguesia;

d) Remeter ao arquivo geral, no fim de cada ano, os documen-
tos e processos que hajam sido objecto de decisdo final;

e) Zelar pelo cumprimento do dever de assiduidade e parti-
cipar as auséncias a Junta de Freguesia, em conformidade
com o que se encontra regulado relativamente a faltas e

licengas;

f) Preparar a minuta dos assuntos que carecam de delibera-
¢80 da Junta ou da Assembleia de Freguesia;

g) Assegurar a execucdo das deliberagbes da Junta ou daAs
sembleia de Freguesia;

h) Assegurar ainformago necessaria entre 0s servicos, com
vista ao seu bom funcionamento.

Artigo 5.°
Servigos administrativos

1 — Os servigos administrativos tém por atribui¢do o apoio
técnico-administrativo as actividades desenvolvidas pelos 6rgdos
e restantes servicos da autarquia, competindo-lhes, designadamente:

a) Assegurar a execucdo de todas as tarefas que se insiram
no ambito da gestao dos recursos humanos, financeiros e
patrimoniais, de acordo com o legalmente estabelecido e
mediante critérios de boa gestdo;

b) Garantir o apoio administrativo aos 6rgdos da autarquia,
fazendo o encaminhamento das decisdes e deliberages para
0S Servicos responsaveis pela sua execugao;

c) Emitir, nos termos legais e com base em informagdes
concretas e precisas dos diversos servigos, as certiddes e
atestados que sejam solicitados a Junta de Freguesia e se-
jam da sua competéncia;

d) Organizar a conta de geréncia e participar na elaboragdo
do relatério e contas, orgamento e plano de actividades;

€) Propor e colaborar na execucéo de medidas tendentes ao
aperfeicoamento organizacional dos servigos da autarquia.

2 — Os servicos administrativos integram:

a) Sector de secretaria;
b) Sector de contabilidade;
C) Sector de tesouraria.

Artigo 6.°
Sector de secretaria
S80 competéncias do sector de secretaria:

a) Assegurar o expediente de arquivo geral dos servicos e dos
6rgaos da autarquia;

b) Colaborar nas tarefas relativas ao recenseamento eleito-
ral e aos actos eleitorais,

c) Controlar o registo e o inventario dos bens patrimoniais;

d) Controlar a gestdo do aprovisionamento;

e) Registar a correspondéncia recebida e expedida;

f) Executar as ac¢Oes administrativas relativas ao recruta-
mento, provimento, transferéncia, promogao e cessacdo
de fungdes do pessoal do quadro;

g) Organizar processos de contratagéo de pessoal;

h) Registar, dactilografar e arquivar avisos, editais, aniincios,
posturas, regulamentos, requerimentos e outros documentaos,

i) Organizar os processos de concurso de adjudicagdo de obras
e fornecimento de bens e servicos;

j) Assegurar as demais funcdes que, por lei ou deliberagcdo
da Junta ou da Assembleia de Freguesia, Ihe sgjam come-
tidas.

Artigo 7.°
Sector de contabilidade
S8o competéncias do sector de contabilidade:

a) Coligir todos os elementos necessérios a elaboragéo do
orgamento, plano de actividades e respectivas revisdes e
ateracOes,

b) Organizar a conta anual de geréncia e fornecer os ele-
mentos indispensaveis a elaboragdo do relatério de acti-
vidades;

¢) Coordenar e controlar toda a actividade financeira, de-
signadamente através do cabimento de verbas;

d) Promover a arrecadacdo de receitas e 0 processamento
das despesas autorizadas,

e) Escriturar o livro e fichas de contabilidade;

f) Manter devidamente organizada toda a documentag&o
referente a planos de actividade, or¢camentos, relatérios
e contas das geréncias findas;

g) Remeter aos departamentos da administragcdo central,
regional e local os elementos determinados por lei.
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Artigo 8.°
Sector de Tesouraria
S&o competéncias do Sector de Tesouraria:

a) Arrecadar as receitas;

b) Efectuar o pagamento de despesas, depois de devidamen-
te autorizadas;

c) Elaborar os diarios de tesouraria e resumos do diario de
tesouraria;

d) Emitir cheques relativos a pagamentos autorizados;

€) Movimentar as contas abertas nas institui¢des bancarias,
mantendo em dia as respectivas contas correntes.

Artigo 9.°
Sector de Servigos Gerais
S&0 competéncias do Sector de Servigos Gerais:

a) Acompanhar a execucdo de obras da autarquia, por admi-
nistracdo directa ou por empreitada;

b) Verificar e informar a Junta sobre situagdes que tenham
implicagdo na higiene publica e salubridade, na area da
freguesia;

¢) Dar conhecimento a Junta de Freguesia sobre a existéncia
de deficiéncias da el ectrificagdo e iluminagdo publica, de
estradas, caminhos e arruamentos, e das redes de abaste-
cimento de agua e de esgotos domeésticos e pluviais;

d) Fiscalizar e informar acerca do uso do solo e do subsolo
publicos e sobre o ambiente;

€) Acompanhar a administragdo do cemitério, jardins, par-
gues e zonas verdes, e de mercados e feiras existentes na
autarquia;

f) Informar acerca da existéncia de viaturas abandonadas na
via publica;

g) Executar as demais tarefas que, no ambito das suas atri-
buicdes, |he sejam superiormente determinadas.

Artigo 10.°
Aprovacdo do quadro de pessoal

A Junta de Freguesia dispora do quadro de pessoa constante do
anexoil.

Artigo 11.°

Mobilidade do pessoal

A gestdo dos recursos humanos ao servigo da freguesia compete
a Junta de Freguesia, podendo a mesma delegar no presidente da
Junta de Freguesia as suas competéncias, nos termos da alinea d)
do n.°1 do artigo 34.°, conjugado com o n.° 1 do artigo 35.°, am-
bos da Lel n.° 169/99, de 18 de Setembro, republicada com as ne-
cessdrias alteragoes pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro.

Artigo 12.°
Criagdo e implementacdo dos servigos

Ficam criados os 6rgédos e servicos que integram o presente
Regulamento, os quais serdo instalados, de acordo com as ne-
cessidades e conveniéncias da autarquia, por deliberagcdo da Jun-
ta de Freguesia, tendo em atencdo o limite de despesas com pessodl,
previsto no artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de Abiril,
com a redacgdo que lhe foi dada pela Lei n.° 44/85, de 13 de
Abril.

ANEXO |

Junta de Freguesia |

Presidente da Junta

Servigos Administrativos Servigos Gerais
Sector Sector Sector
de Secretaria de Contabilidade de Tesouraria

ANEXO Il
Quadro de pessoal
NUmero de lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria Total Obs.
Prev. Prov. Vagos
Chefia ............... — Chefe do servico de limpeza.... 1 - 1 1
Administrativo .. | Assistente administrativo | Assistente administ. especialista
Assistente administ. principd .... 2 - 2 2 Dotagéo global.
Assistente administ. ..................
Auxiliar ............. Motorista de ligeiros ....... — 2 - 2 2
Auxiliar administ. ............ — 2 - 2 2
Aux. serv. gerais .............. — 2 - 2 2
Cantoneiro de limpeza.... — 6 - 6 6

JUNTA DE FREGUESIA DE ARRANHO

Aviso n.° 9756/2003 (2.2 série) — AP. — Contratacdo de
pessoal a termo certo. — Para os devidos efeitos, e em cumpri-
mento do disposto da alineab) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-
-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel a administragdo
local por forga do artigo 1.° do Decreto-Lei n.°409/91, de 17
de Outubro, com a alteragdo introduzida pelo Decreto-Lel n.° 218/

98, de 17 de Julho, torna-se publico que, por deliberagdo da
Junta de Freguesia de Arranhd, em reuni&o ordinéria de 24 de No-
vembro de 2003, e em conformidade com o disposto no n.° 1 do
artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 427/89 de 7 de Dezembro, com as
ateracOes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, foi renovado
o contrato de trabalho a termo certo, com Rosa Maria Frade da
Silva Soares, para exercicio de fung¢des de auxiliar administrativo,
com inicio em 2 de Dezembro de 2003. [Isento do visto do Tri-
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bunal de Contas, segundo o disposto no artigo 46.°, conjugado
comaalineag) do n.° 3 artigo 114.° da Lei n.°98/97, de 26 de
Agosto].

24 de Novembro de 2003. — O Presidente da Junta, Joaquim
Manuel do Vale Luis.

JUNTA DE FREGUESIA DE ARRENTELA

Aviso n.° 9757/2003 (2.2 série) — AP. — Renovacédo de
contrato a termo certo. — Em cumprimento do disposto na aineab)
do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.°409/91, de 17 de Outu-
bro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98,
de 17 de Julho, torna-se publico que, por deliberagdo da Junta de
Freguesia de Arrentela, de 29 de Outubro de 2003, foi renovado,
por mais seis meses, 0 contrato de trabalho a termo certo, cele-
brado com Maria do Céu Rosa Rocha Santos, na categoria de jar-
dineiro, a partir de 4 de Dezembro de 2003.

26 de Novembro de 2003. — A Presidente da Junta, Maria Te-
resa Pires Nunes.

JUNTA DE FREGUESIA DE CASTELO BRANCO

Aviso n.° 9758/2003 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efei-
tos e em cumprimento da alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do De-
creto-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, aplicado & administragéo
local por forga do Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, torna-
-se publico que a Junta de Freguesia, em sua reunido de 13 de No-
vembro de 2003, deliberou celebrar contrato, pelo prazo de um
ano, com Domingos de Jesus Coelho, com inicio em 1 de Janeiro
de 2004 e termo em 31 de Dezembro de 2004.

14 de Novembro de 2003. — O Presidente da Junta, Clemente
Rosa Mouro.

JUNTA DE FREGUESIA DE CEDOFEITA

Rectificagdo n.° 928/2003 — AP. — Para efeito de rectifica-
¢80 a0 aviso n.° 8629/2003 — AP, publicado no apéndice n.° 169
ao Diario da Republica, 2.2 série, n.° 263, de 13 de Novembro de
2003, onde se 1€ «...Liliana Alexandra Espirito Santo Estévédo —
auxiliar de accéo educativa, com efeitos desde 30 de Setembro de
2003. ...», deve ler-se «... Paula Cristina Simoes de Oliveira—
auxiliar de servigos gerais, com efeitos desde 30 de Setembro de
2003. ...»

17 de Novembro de 2003. — O Presidente da Junta, Sérgio do
Nascimento Alves Martins.

JUNTA DE FREGUESIA DE ERVIDEL

Rectificagdo n.° 929/2003 — AP. — Para os devidos efeitos
se torna publico que o aviso n.° 8698/2003 (2.° série) — AP, pu-
blicado no apéndice n.° 170 ao Diario da Republica, 2.2 série, de
14 de Novembro de 2003, foi publicado com inexactiddo, assim:

Onde e 1€ «... atribuir a mencéo de mérito excepcional ao operério
semiqualificado Maria José Bagulho Rosa Santana Caixinha...» deve
ler-se «... atribuir a mengéo de mérito excepcional a auxiliar ad-
ministrativo Maria José Bagulho Rosa Santana Caixinha...»; e

Onde se |1é «Proposta— considerando que, Maria José Bagulho
Rosa Santana Caixinha, funcionaria desta Junta de Freguesia de
Ervidel, é detentora da categoria de auxiliar administrativo, da car-
reira de operério semiqualificado, e esta posicionado no escaléo 3,
indice 143.» deve-se ler-se «Proposta— considerando que, Maria
José Bagulho Rosa Santana Caixinha, funcionaria desta Junta de
Erviddl, é detentora da categoria de auxiliar administrativo, do grupo
de pessoal auxiliar, e esta posicionada no escaldo 3, indice 143.»

24 de Novembro de 2003. — O Presidente da Junta, Manuel
Nobre Rodrigues Rosa.

JUNTA DE FREGUESIA DA VENDA NOVA

Aviso n.° 9759/2003 (2.2 série) — AP. — Prorrogacéo de
contrato de trabalho a termo certo. — Em cumprimento do dis-

posto na alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/
89, de 7 de Dezembro, torna-se publico que esta autarquia prorro-
gou o contrato de trabalho a termo certo, com Vanda Cristina Simdes
Carmo, na categoria de assistente administrativo, com a remune-
racdo de 614,45 euros, com durag&o do contrato de 2 de Novem-
bro de 2003 a 1 de Maio de 2004. (Isento de visto de Tribunal de
Contas.)

21 de Novembro de 2003. — O Presidente da Junta, M. A.
Quadrado Rego.

SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO
DA CAMARA MUNICIPAL DE ALMADA

Aviso n.° 9760/2003 (2.2 série) — AP. — Em conformidade
com a alineab) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89,
de 7 Dezembro, aplicavel & administragdo local por forga do ar-
tigo 1.° do Decreto-Lei n.°409/91, de 17 de Outubro, se faz publi-
co que, pelo meu despacho n.° 115/CA/2003, de 3 de Outubro,
autorizei, nos termos da alineac) do n.° 2 do artigo 18.° do Decre-
to-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, com a redaccdo que lhe foi
dada pelo Decreto-Lei n.°218/98, 17 de Julho, a celebracéo de
contrato de trabalho a termo certo, com Hugo Miguel Carrasco
Marques, na categoria de técnico profissional de manutencdo de
2.2classe, carreira técnica profissional, indice 195, vencimento de
605,14 euros.

O referido contrato foi celebrado pelo periodo de seis meses, e
terd inicio em 6 de Outubro de 2003.

3 de Outubro de 2003. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragdo, Henrique Rosa Carreiras.

Aviso n.° 9761/2003 (2.2 série) — AP. — Em conformidade
com a aineab) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89,
de 7 de Dezembro, aplicavel a administragdo local por forca do
artigo 1.° do Decreto-Le n.°409/91, de 17 de Outubro, se faz plblico
que, pelo meu despacho n.° 120/CA/2003, de 21 de Outubro, auto-
rizei, nos termos da alinead) do n.° 2 do artigo 18.° do Decreto
Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, com a redaccéo que lhe foi dada
pelo Decreto-Lei 218/98, 17 de Julho, a celebragdo de contrato
de trabalho a termo certo, com Luis Carlos Figueiredo Ferreira, na
categoria de lubrificador, indice 139, vencimento de 431,36 eu-
ros.

O referido contrato foi celebrado pelo periodo de um ano, e
terdinicio em 3 de Novembro de 2003.

22 de Outubro de 2003. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragdo, Henrique Rosa Carreiras.

Aviso n.° 9762/2003 (2.2 série) — AP. — Em conformidade
com a aineab) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89,
de 7 de Dezembro, aplicavel a administragdo local por forca do
artigo 1.° do Decreto-Lei n.°409/91, de 17 de Outubro, se faz publico
que, pelo meu despacho n.° 122/CA/2003, de 23 de Outubro, auto-
rizei, nos termos da alinea d) do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 427/
89, de 7 de Dezembro, com a redac¢do que lhe foi dada pelo
Decreto-Lei n.°218/98, 17 de Julho, a celebragcdo de contrato de
trabalho a termo certo com Filipe Manuel GuerraAlvito e Ema-
nuel de Jesus Brito Varela, na categoria de cabouqueiro, indice 134,
com o vencimento de 415,84 euros.

O referido contrato foi feito por um periodo de um ano e terd
inicio em 3 de Novembro de 2003.

23 de Outubro de 2003. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragdo, Henrique Rosa Carreiras.

Aviso n.° 9763/2003 (2.2 série) — AP. — Em conformidade
com a aineab) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89,
de 7 de Dezembro, aplicavel a administragdo local por forga do
artigo 1.° do Decreto-Lei n.°409/91, de 17 de Outubro, se faz pablico
que, pelo meu despacho n.° 121/CA/2003, de 22 de Outubro, auto-
rizei, nos termos da alinead) do n.° 2 do artigo 18.° do Decreto-
-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, com a redacgdo que lhe foi
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dada pelo Decreto-Lei n.°218/98, 17 de Julho, a celebragdo de
contrato de trabalho a termo certo, com José Carlos Couto An-
dré, Jorge Manuel Vaz Caeiro e Manuel Morais Agucarinho, na
categoria de limpa colectores, indice 152, com o vencimento de
471,70 euros.

Os referidos contratos foram celebrados pelo periodo de um ano
e terdo inicio em 3 de Novembro de 2003.

23 de Outubro de 2003. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragdo, Henrique Rosa Carreiras.

Aviso n.° 9764/2003 (2.2 série) — AP. — Em conformidade
com a aineab) do n.°1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89,
de 7 de Dezembro, aplicavel a administragdo local por forga do
artigo 1.° do Decreto-Lei n.°409/91, de 17 de Outubro, se faz publico
que, pelo meu despacho n.° 125/CA/2003, de 14 de Novembro, au-
torizel, nos termos da alinead) do n.° 2 do artigo 18.° do Decreto-L el
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a redac¢do que lhe foi dada
pelo Decreto-Lei n.° 218/98, 17 de Julho, a celebraco de contra-
to de trabalho a termo certo, com André Rafael Aradjo Garcia, na
categoria de cabouqueiro, indice 134, com o vencimento de
415,84 euros.

O referido contrato foi celebrado pelo periodo de um ano e terd
inicio em 2 de Dezembro de 2003.

14 de Novembro de 2003. — O Presidente do Conselho de
Administrag@o, Henrique Rosa Carreiras.

SERVICOS MUNICIPALIZADOS
DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTAREM

Aviso n.° 9765/2003 (2.2 série) — AP. — Contrato de tra-
balho a termo certo. — Nos termos da alineab) do n.° 1 do ar-
tigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, torna-se
publico que, decorrente do despacho do presidente do conselho de
administragdo, datado de 13 de Novembro de 2003, foi renovado,
por mais seis meses, o contrato de trabalho a termo certo, cele-

brado entre estes Servigos Municipalizados e Nélson José Jacob
Correia dos Santos, para a categoria de leitor cobrador de consu-
mos.

A renovac&o do contrato em causa inicia-se a 6 de Novembro
de 2003 e caduca a 5 de Maio de 2004. (O presente aviso nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Novembro de 2003. — O Presidente do Conselho de
Administragdo, Manuel Anténio dos Santos Afonso.

SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO
DA CAMARA MUNICIPAL DE VILA REAL

Aviso n.° 9766/2003 (2.2 série) — AP. — Contrato de tra-
balho a termo certo. — Para os devidos efeitos se faz publico que,
a0 abrigo da alinead) do n.° 2 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.c 427/
89, de 7 de Dezembro, na redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 218/
98, de 17 de Julho, aplicavel a administragdo local pelo Decreto-
-Lel n.°409/91, de 17 de Outubro, por deliberagdo do conselho de
administracdo de 14 de Outubro de 2003, foram renovados 0s se-
guintes contratos de trabalho a termo certo:

Manuel de Matos Barrias, Moisés Lourengo Dias e Eduardo Oli-
veira Saraiva— para desempenharem func¢des como operério
semi-qualificado — é&rea cabouqueiro, pelo prazo de trés meses,
com efeitos a partir de 18 de Outubro 2003.

Andreia Peixoto Cabral — com a categoria de técnico superior de
2.2classe, pelo prazo de trés meses, com efeitos a partir de 28 de
Outubro de 2003.

Alexandre Manuel Gongalves Pinto Lopes— com a categoria de
técnico superior de 2.2 classe, pelo prazo de trés meses, com
efeitos a partir de 12 de Novembro 2003.

Arlete Trindade Meréncio Moreira— com a categoria de técnico
de 2.2 classe, pelo prazo de trés meses, com efeitos a partir de
25 de Novembro 2003.

22 de Outubro de 2003. — Pelo Presidente do Conselho
de Administragdo, o Administrador-Delegado, Miguel de Matos
Esteves.
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APENDICES A 2.4 SERIE DO DIARIO DA REPUBLICA
PUBLICADOS NO ANO DE 2003

1 — Autarquias — Ao DR, n.° 1, de 2-1-2003.

2 — Ministério da Educacido — Ao DR, n.° 2, de 3-1-2003.
3 — Contumacias — Ao DR, n.° 4, de 6-1-2003.

4 — Autarquias — Ao DR, n.° 5, de 7-1-2003.

5 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 7, de 9-1-2003.

6 — Autarquias — Ao DR, n.° 10, de 13-1-2003.

7 — Autarquias — Ao DR, n.° 12, de 15-1-2003.

8 — Autarquias — Ao DR, n.° 13, de 16-1-2003.

9 — Contumacias — Ao DR, n.° 14, de 17-1-2003.

10 — Autarquias — Ao DR, n.° 17, de 21-1-2003.

11 — Autarquias — Ao DR, n.° 19, de 23-1-2003.

12 — Autarquias — Ao DR, n.° 20, de 24-1-2003.

13 — Autarquias — Ao DR, n.° 22, de 27-1-2003.

14 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 23, de 28-1-2003.
15 — Autarquias — Ao DR, n.° 24, de 29-1-2003.

16 — Autarquias — Ao DR, n.° 25, de 30-1-2003.

17 — Autarquias — Ao DR, n.° 26, de 31-1-2003.

18 — Ministério da Educacio — Ao DR, n.° 26, de 31-1-2003.

19 — Autarquias — Ao DR, n.° 28, de 3-2-2003.

20 — Contumacias — Ao DR, n.° 29, de 4-2-2003.
21 — Autarquias — Ao DR, n.° 30, de 5-2-2003.

22 — Autarquias — Ao DR, n.° 31, de 6-2-2003.

23 — Autarquias — Ao DR, n.° 32, de 7-2-2003.

24 — Autarquias — Ao DR, n.° 34, de 10-2-2003.
25 — Autarquias — Ao DR, n.° 35, de 11-2-2003.
26 — Autarquias — Ao DR, n.° 36, de 12-2-2003.
27 — Autarquias — Ao DR, n.° 37, de 13-2-2003.
28 — Contumacias — Ao DR, n.° 38, de 14-2-2003.
29 — Ministério da Saide — Ao DR, n.° 41, de 18-2-2003.
30 — Autarquias — Ao DR, n.° 42, de 19-2-2003.
31 — Autarquias — Ao DR, n.° 43, de 20-2-2003.
32 — Contumacias — Ao DR, n.° 44, de 21-2-2003.
33 — Autarquias — Ao DR, n.° 46, de 24-2-2003.

34 — Ministério da Educacao — Ao DR, n.° 46, de 24-2-2003.

35 — Autarquias — Ao DR, n.° 47, de 25-2-2003.

36 — Contumacias — Ao DR, n.° 48, de 26-2-2003.

37 — Autarquias — Ao DR, n.° 56, de 7-3-2003.

38 — Contumacias — Ao DR, n.° 56, de 7-3-2003.

39 — Autarquias — Ao DR, n.° 58, de 10-3-2003.

40 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 62, de 14-3-2003.

41 — Ministério da Educacao — Ao DR, n.° 65, de 18-3-2003.

42 — Autarquias — Ao DR, n.° 65, de 18-3-2003.
43 — Contumacias — Ao DR, n.° 66, de 19-3-2003.
44 — Autarquias — Ao DR, n.° 67, de 20-3-2003.
45 — Autarquias — Ao DR, n.° 68, de 21-3-2003.
46 — Autarquias — Ao DR, n.° 70, de 24-3-2003.
47 — Autarquias — Ao DR, n.° 71, de 25-3-2003.

48 — Ministério da Educacao — Ao DR, n.° 73, de 27-3-2003.

49 — Autarquias — Ao DR, n.° 73, de 27-3-2003.
50 — Autarquias — Ao DR, n.° 74, de 28-3-2003.
51 — Contumacias — Ao DR, n.° 76, de 31-3-2003.
52 — Ministério da Satiide — Ao DR, n.° 77, de 1-4-2003.
53 — Autarquias — Ao DR, n.° 80, de 4-4-2003.

54 — Contumacias — Ao DR, n.° 83, de 8-4-2003.
55 — Autarquias — Ao DR, n.° 83, de 8-4-2003.

56 — Autarquias — Ao DR, n.° 84, de 9-4-2003.

57 — Autarquias — Ao DR, n.° 85, de 10-4-2003.
58 — Autarquias — Ao DR, n.° 89, de 15-4-2003.
59 — Autarquias — Ao DR, n.° 90, de 16-4-2003.
60 — Autarquias — Ao DR, n.° 91, de 17-4-2003.

61 — Ministério da Educacao — Ao DR, n.° 91, de 17-4-2003.

62 — Autarquias — Ao DR, n.° 93, de 21-4-2003.

63 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 93, de 21-4-2003.
64 — Autarquias — Ao DR, n.° 94, de 22-4-2003.

65 — Contumacias — Ao DR, n.° 96, de 24-4-2003.

66 — Autarquias — Ao DR, n.° 96, de 24-4-2003.

67 — Autarquias — Ao DR, n.° 99, de 29-4-2003.

68 — Autarquias — Ao DR, n.° 104, de 6-5-2003.

69 — Contumacias — Ao DR, n.° 106, de 8-5-2003.

70 — Autarquias — Ao DR, n.° 107, de 9-5-2003.

71 — Ministério da Educacao — Ao DR, n.° 107, de 9-5-2003.

72 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 109, de 12-5-2003.
73 — Autarquias — Ao DR, n.° 111, de 14-5-2003.

74 — Autarquias — Ao DR, n.° 112, de 15-5-2003.

75 — Autarquias — Ao DR, n.° 113, de 16-5-2003.

76 — Autarquias — Ao DR, n.° 115, de 19-5-2003.

77 — Autarquias — Ao DR, n.° 116, de 20-5-2003.

78 — Contumacias — Ao DR, n.° 118, de 22-5-2003.
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79 — Autarquias — Ao DR, n.° 119, de 23-5-2003.

80 — Ministério da Satiide — Ao DR, n.° 121, de 26-5-2003.

81 — Autarquias — Ao DR, n.° 127, de 2-6-2003.

82 — Autarquias — Ao DR, n.° 128, de 3-6-2003.

83 — Autarquias — Ao DR, n.° 129, de 4-6-2003.

84 — Autarquias — Ao DR, n.° 130, de 5-6-2003.

85 — Autarquias — Ao DR, n.° 133, de 9-6-2003.

86 — Autarquias — Ao DR, n.° 134, de 11-6-2003.

87 — Contumacias — Ao DR, n.° 134, de 11-6-2003.

88 — Ministério da Educacio — Ao DR, n.° 135, de 12-6-2003.
89 — Autarquias — Ao DR, n.° 138, de 17-6-2003.

90 — Ministério da Educacio — Ao DR, n.° 138, de 17-6-2003.
91 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 139, de 18-6-2003.

92 — Autarquias — Ao DR, n.° 140, de 20-6-2003.

93 — Contumacias — Ao DR, n.° 144, de 25-6-2003.

94 — Autarquias — Ao DR, n.° 144, de 25-6-2003.

95 — Autarquias — Ao DR, n.° 145, de 26-6-2003.

96 — Autarquias — Ao DR, n.° 146, de 27-6-2003.

97 — Autarquias — Ao DR, n.° 148, de 30-6-2003.

98 — Ministério da Educacao — Ao DR, n.° 149, de 1-7-2003.
99 — Autarquias — Ao DR, n.° 154, de 7-7-2003.

100 — Autarquias — Ao DR, n.° 155, de 8-7-2003.

101 — Autarquias — Ao DR, n.° 156, de 9-7-2003.

102 — Ministério da Educacao — Ao DR, n.° 156, de 9-7-2003.
103 — Autarquias — Ao DR, n.° 157, de 10-7-2003.
104 — Ministério da Saide — Ao DR, n.° 160,
105 — Autarquias — Ao DR, n.° 160, de 14-7-2003.
106 — Autarquias — Ao DR, n.° 161, de 15-7-2003.
107 — Autarquias — Ao DR, n.° 162, de 16-7-2003.
108 — Autarquias — Ao DR, n.° 163, de 17-7-2003.
109 — Autarquias — Ao DR, n.° 164, de 18-7-2003.
110 — Autarquias — Ao DR, n.° 166, de 21-7-2003.
111 — Contuméacias — Ao DR, n.° 167, de 22-7-2003.

112 — Autarquias — Ao DR, n.° 169, de 24-7-2003.

113 — Autarquias — Ao DR, n.° 170, de 25-7-2003.

114 — Ministério da Educacdo — Ao DR, n.° 172, de 28-7-2003.
115 — Autarquias — Ao DR, n.° 175, de 31-7-2003.

116 — Autarquias — Ao DR, n.° 176, de 1-8-2003.

117 — Autarquias — Ao DR, n.° 178, de 4-8-2003.

118 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 180, de 6-8-2003.

119 — Autarquias — Ao DR, n.° 181, de 7-8-2003.

120 — Autarquias — Ao DR, n.° 182, de 8-8-2003.

121 — Autarquias — Ao DR, n.° 185, de 12-8-2003.

122 — Autarquias — Ao DR, n.° 186, de 13-8-2003.

123 — Ministério da Educacdo — Ao DR, n.° 187, de 14-8-2003.
124 — Autarquias — Ao DR, n.° 187, de 14-8-2003.

125 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 192, de 21-8-2003.
126 — Autarquias — Ao DR, n.° 193, de 22-8-2003.

127 — Autarquias — Ao DR, n.° 195, de 25-8-2003.

128 — Contumacias — Ao DR, n.° 195, de 25-8-2003.

129 — Autarquias — Ao DR, n.° 196, de 26-8-2003.

130 — Autarquias — Ao DR, n.° 197, de 27-8-2003.

131 — Autarquias — Ao DR, n.° 198, de 28-8-2003.

132 — Autarquias — Ao DR, n.° 199, de 29-8-2003.

133 — Ministério da Educacdo — Ao DR, n.° 201, de 1-9-2003.
134 — Autarquias — Ao DR, n.° 203, de 3-9-2003.

135 — Autarquias — Ao DR, n.° 204, de 4-9-2003.

136 — Autarquias — Ao DR, n.° 205, de 5-9-2003.

137 — Ministério da Saide — Ao DR, n.° 209, de 10-9-2003.
138 — Autarquias — Ao DR, n.° 210, de 11-9-2003.

139 — Autarquias — Ao DR, n.° 211, de 12-9-2003.

140 — Autarquias — Ao DR, n.° 213, de 15-9-2003.

141 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 215, de 17-9-2003.
142 — Autarquias — Ao DR, n.° 216, de 18-9-2003.

143 — Ministério da Educacdo — Ao DR, n.° 217, de 19-9-2003.
144 — Autarquias — Ao DR, n.° 219, de 22-9-2003.

145 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 223, de 26-9-2003.
146 — Contumacias — Ao DR, n.° 223, de 26-9-2003.

147 — Autarquias — Ao DR, n.° 225, de 29-9-2003.

148 — Autarquias — Ao DR, n.° 228, de 2-10-2003.

149 — Contumacias — Ao DR, n.° 232, de 7-10-2003.

150 — Autarquias — Ao DR, n.° 233, de 8-10-2003.

151 — Ministério da Saitde — Ao DR, n.° 237, de 13-10-2003.
152 — Contumacias — Ao DR, n.° 238, de 14-10-2003.

153 — Autarquias — Ao DR, n.° 239, de 15-10-2003.

154 — Autarquias — Ao DR, n.° 241, de 17-10-2003.

155 — Ministério da Educacao — Ao DR, n.° 244, de 21-10-2003.
156 — Autarquias — Ao DR, n.° 246, de 23-10-2003.

de 14-7-2003.
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N.° 157 — Autarquias — Ao DR, n.° 247, de 24-10-2003. N.° 175 — Autarquias — Ao DR, n.° 272, de 24-11-2003.
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