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PARTE H

 MUNICÍPIO DE PENICHE

Aviso (extrato) n.º 2895-A/2016

Processo n.º 40/02 -02 (2015)

Listas de resultados da avaliação curricular
e notificações aos candidatos

para entrevista de avaliação de competências

Em cumprimento do disposto na Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 
de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.º 145 -A/2011, de 
6 de abril e conforme o ponto 13 do Aviso n.º 9082/2015, publicado 
na 2.ª série do Diário da República n.º 159, em 17 de agosto de 
2015, torno público que se encontram afixadas no átrio do Edifício 
Cultural deste Município e disponibilizadas na página da Internet 
(www.cm -peniche.pt), as Listas de Resultados da Avaliação Curricular 
(1.º método), Notificações para Pronúncia de Interessados e Convo-
catórias para realização da Entrevista de Avaliação de Competências 
(2.º método), por mim homologadas em 01 de março de 2016, refe-
rente ao Procedimento Concursal Comum com vista ao recrutamento 
excecional de trabalhadores, para ocupação de 1 posto de trabalho, 
previsto e não ocupado no Mapa de Pessoal do Município de Peniche 
para o ano de dois mil e quinze, em regime de contrato de trabalho 

 MUNICÍPIO DO PORTO

Aviso (extrato) n.º 2895-B/2016

Processo Disciplinar — Notificação de aplicação de Pena
de Despedimento por facto imputável ao Trabalhador

Para os devidos efeitos e nos termos do disposto no artigo 223.º, da 
Secção II das Sanções Disciplinares, aprovado pela Lei n.º 35/2014 
(LTFP), de 20 de junho, notifica -se que Rui Jorge Mota Pereira, assistente 
operacional da Câmara Municipal do Porto, de que na sequência do 
Processo Disciplinar n.º 13/14, a Câmara Municipal deliberou aplicar -lhe 
a pena disciplinar de demissão, a qual começa a produzir os seus efeitos 
legais 15 dias úteis após a data da publicação do presente aviso.

A pena foi -lhe aplicada por ter violado o dever geral de assiduidade, 
nos termos do disposto na alínea i) do artigo 73.º da referida LTFP.

1 de março de 2016. — A Diretora de Departamento Municipal de 
Recursos Humanos, Dr.ª Sónia Cerqueira.

309399577 

em funções públicas por tempo determinado, conforme meu despacho 
datado de 06 de julho de 2015, nomeadamente:

Ref. D) — Um lugar, na Carreira e Categoria de Assistente Opera-
cional (Cemitério Municipal).

1 de março de 2016. — O Presidente da Câmara Municipal, António 
José Correia.

309398564 
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