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PARTE H

 MUNICÍPIO DO PORTO

Aviso n.º 1610-A/2016

Procedimentos concursais comuns para constituição de vínculo 
de emprego público, na modalidade de contrato de trabalho em 
funções públicas por tempo indeterminado para a carreira de 
Técnico Superior.

Convocatória para realização do 1.º método de seleção
1) Referências TS46) e TS47) — Nos termos e para os efeitos do 

n.º 1 do artigo 32.º conjugado com a alínea d) do n.º 3 do artigo 30.º da 
Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redação, notificam-
-se os candidatos admitidos aos procedimentos concursais comuns 
para constituição de vínculo de emprego público, na modalidade de 
contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado 
para a carreira/categoria de Técnico Superior (m/f) Referências TS46) 
e TS47) conforme Aviso de abertura n.º 11248 -D/2015, publicado no 
4.º Suplemento do Diário da República n.º 193, 2.ª série, de 02.10.2015 
e Declaração de Retificação n.º 892 -A/2015, publicada no Diário da 
República n.º 196, 2.ª série, de 07.10.2015, que a data, hora e local para 
a realização da Prova de Conhecimentos (PC) se encontra afixada nas 
instalações da Direção Municipal de Recursos Humanos (sita na Rua 
do Bolhão, 192, 4000 -111 Porto) e divulgada em www.cm-porto.pt, 
em http://balcaovirtual.cm -porto.pt Educação e emprego> Emprego 
e atividade profissional> Emprego na autarquia> Procedimentos con-
cursais a decorrer.

2) A Prova de conhecimentos (PC) de natureza teórica, será escrita, de 
realização individual, sem consulta e terá uma duração máxima de 1h30.

8 de fevereiro de 2016. — A Chefe de Divisão Municipal de Remu-
nerações e Gestão de Processos, Goreti Leite.

309339158 

 Aviso n.º 1610-B/2016

Procedimentos concursais comuns para constituição de vínculo 
de emprego público, na modalidade de contrato de trabalho em 
funções públicas por tempo indeterminado para as carreiras de 
Técnico Superior e Assistente Técnico.

Manutenção da exclusão no âmbito da aplicação de método 
de seleção e Projeto de lista unitária de ordenação final

1) Referências AT1), Ref. AT2), Ref. AT3), Ref. AT4), Ref. AT6), Ref. 
AT7), Ref. AT9), Ref. AT11), TS4), TS7), TS9), TS13), TS14), TS15), 
TS19), TS20), TS22), TS26), TS27), TS28), TS30), TS31), TS39), 
TS42), TS43), TS48) e TS52) — Na sequência da audiência prévia, 
realizada no âmbito da aplicação dos métodos de seleção — Prova de 
Conhecimentos/Avaliação Curricular, nos termos do disposto no n.º 1 
do artigo 36.º conjugado com a alínea d) dos n.os 1 e 3 do artigo 30.º e 
n.os 1 a 5 do artigo 31.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de janeiro, na 
sua atual redação e do Código do Procedimento Administrativo (DL 
n.º 4/2015 de 07 -01), notificam -se os candidatos admitidos aos proce-
dimentos concursais comuns para constituição de vínculo de emprego 
público, na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por 
tempo indeterminado para as carreiras/categorias de Técnico Superior/
Assistente Técnico (m/f) conforme Aviso de abertura n.º 11248 -D/2015, 
publicado no 4.º Suplemento do Diário da República n.º 193, 2.ª série, 
de 02.10.2015 e Declaração de Retificação n.º 892 -A/2015, publicada 
no Diário da República n.º 196, 2.ª série, de 07.10.2015, da manutenção 
da exclusão em conformidade com o n.º 6 do artigo 31.º conjugado com 
a alínea d) do n.º 3 do artigo 30.º da referida Portaria.

2) Referências AT1), Ref. AT2), Ref. AT3), Ref. AT4), Ref. AT6), Ref. 
AT7), Ref. AT9), Ref. AT11), TS4), TS7), TS9), TS13), TS14), TS15), 
TS19), TS20), TS22), TS26), TS27), TS28), TS30), TS31), TS39), 
TS42), TS43), TS48) e TS52) — Na sequência da realização do 2.º 
método de seleção — Entrevista Profissional de Seleção, efetuada nos 
termos e para os efeitos do n.º 2 do artigo 33.º conjugado com a alínea d) 
do n.º 3 do artigo 30.º da referida Portaria, notificam -se os candidatos 
da audiência dos interessados no âmbito da aplicação do 2.º método 
de seleção e do projeto de lista unitária de ordenação final, nos termos 

do disposto no n.º 1 do artigo 36.º e alínea d) do n.º 3 do artigo 30.º da 
referida Portaria, dos procedimentos concursais comuns identificados 
no presente ponto, aberto através do aviso supra identificado.

Assim e ao abrigo do disposto nos artigos 121.º e 122.º do Código do 
Procedimento Administrativo (DL n.º 4/2015 de 07 -01), os candidatos 
dispõem do prazo de 10 dias úteis para, querendo, se pronunciar por 
escrito, em requerimento dirigido ao Presidente do Júri, contado aquele 
prazo nos termos do artigo 31.º da referida Portaria.

3) Nos termos do n.º 5, do artigo 31.º da Portaria n.º 83 -A/2009, os 
candidatos devem obrigatoriamente utilizar o modelo de formulário 
aprovado por despacho do Ministro de Estado e das Finanças (Despa-
cho n.º 11321/2009, de 29 de abril, publicado no Diário da República, 
2.ª série, n.º 89, de 8 de maio, disponível em www.cm -porto.pt, em http://
balcaovirtual.cm -porto.pt> Formulários> Letra E> com a designação de 
«Exercício do Direito de Participação de Interessados».

4) Relativamente ao 2.º método de seleção e projeto de lista unitária 
de ordenação final, informa -se que as listas com os candidatos admitidos 
e excluídos no decurso da aplicação dos métodos de seleção, respetivas 
manutenções de exclusões e projeto de lista unitária de ordenação fi-
nal, encontram -se afixadas no átrio da DMRH, sita na Rua do Bolhão, 
n.º 192, 4000 -111 Porto e disponibilizadas na página eletrónica da CMP 
em http://balcaovirtual.cm -porto.pt> Educação e emprego> Emprego 
e atividade profissional> Emprego na autarquia> Procedimentos con-
cursais a decorrer.

5) Os processos dos procedimentos concursais podem ser consultados, 
na Divisão Municipal de Seleção e Mobilidade, sita à Rua do Bolhão, 
n.º 192, 6.º piso — 4000 -111 Porto, mediante agendamento prévio.

8 de fevereiro de 2016. — A Chefe de Divisão Municipal de Remu-
nerações e Gestão de Processos, Goreti Leite.

309339206 

 Aviso n.º 1610-C/2016

Procedimento concursal comum para constituição de vínculo de 
emprego público, na modalidade de contrato de trabalho em 
funções públicas por tempo indeterminado para a carreira de 
Técnico Superior.

Manutenção da Exclusão/Convocatória para realização 
do 1.º método de seleção

1) Na sequência da audiência prévia, realizada nos termos do disposto 
no n.º 3 do artigo 29.º e nos artigos 30.º e 31.º da Portaria n.º 83 -A/2009, 
de 22 de janeiro, na sua atual redação e do Código do Procedimento 
Administrativo (DL n.º 4/2015 de 07 -01), notificam -se os candidatos da 
manutenção da exclusão nos termos do disposto no n.º 6 do artigo 31.º 
conjugado com a alínea d) do n.º 3 do artigo 30.º, do procedimento 
concursal comum para constituição de vínculo de emprego público, 
na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo 
indeterminado para a carreira/categoria de Técnico Superior área fun-
cional de Teatro (m/f), conforme aviso n.º 13884/2015, publicado no 
Diário da República n.º 233, 2.ª série, de 27 -11 -2015 e Declaração de 
Retificação n.º 1047 -A/2015, publicada no 1.º Suplemento do Diário 
da República n.º 234, 2.ª série, de 30 -11 -2015.

2) A lista contendo os candidatos notificados da manutenção da ex-
clusão, encontra -se afixada no átrio da DMRH, sita na Rua do Bo-
lhão, n.º 192, 4000 -111 Porto e disponibilizada na página eletrónica 
em http://balcaovirtual.cm -porto.pt> Educação e emprego> Emprego 
e atividade profissional> Emprego na autarquia> Procedimentos con-
cursais a decorrer.

3) O processo do procedimento concursal pode ser consultado, na Di-
visão Municipal de Seleção e Mobilidade, sita à Rua do Bolhão, n.º 192, 
6.º piso — 4000 -111 Porto, mediante agendamento prévio.

4) Mais se informa nos termos e para os efeitos do n.º 1 do 
arti go 32.º conjugado com a alínea d) do n.º 3 do artigo 30.º da Por-
taria n.º 83 -A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redação, os candi-
datos admitidos ao procedimento concursal supra referenciado, que 
a data, hora e local para a realização da prova de conhecimentos se 
encontra afixada nas instalações da Direção Municipal de Recursos 
Humanos (sita na Rua do Bolhão, 192, 4000-111 Porto) e divulgada 
em www cm-porto.pt, em http://balcaovirtual.cm -porto.pt Educação e 
emprego> Emprego e atividade profissional> Emprego na autarquia> 
Procedimentos concursais a decorrer. A Prova de conhecimentos (PC) 
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de natureza teórica, será escrita, de realização individual, sem consulta 
e terá uma duração máxima de 1h30.

8 de fevereiro de 2016. — A Chefe de Divisão Municipal de Remu-
nerações e Gestão de Processos, Goreti Leite.

309339239 

 Aviso n.º 1610-D/2016

Procedimento concursal comum para constituição de vínculo de 
emprego público, na modalidade de contrato de trabalho em 
funções públicas por tempo indeterminado para a carreira de 
Técnico Superior.

Alteração da composição de Júri
Nos termos e para os efeitos previstos no n.º 2 e 3 do artigo 20.º da 

Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redação, torna -se 
público que, por despacho da Vice -Presidente e Vereadora do Pelouro 
da Educação, Organização e Planeamento, Prof.ª Doutora Guilhermina 
Rego, de 03.02.2016, foi alterada a composição do Júri do procedimento 

concursal comum para constituição de vínculo de emprego público, na 
modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo in-
determinado para a carreira/categoria de Técnico Superior área funcional 
de Teatro (m/f), conforme aviso n.º 13884/2015, publicado no Diário da 
República n.º 233, 2.ª série, de 27 -11 -2015 e Declaração de Retificação 
n.º 1047 -A/2015, publicada no 1.º Suplemento do Diário da República 
n.º 234, 2.ª série, de 30 -11 -2015:

1 — Técnico Superior — dois postos de trabalho na categoria e car-
reira geral de técnico superior, para a Direção Municipal de Cultura e 
Ciência, área funcional de Teatro, passa a ser a seguinte:

Presidente: Mónica Filipa Carneiro Guerreiro, Diretora Municipal
Vogais efetivos: Maria Emília Preto Galego, Diretora Municipal, que 

substitui o Presidente nas suas faltas e impedimentos e Telmo Vasco 
Coutinho de Fernandes Teixeira, Técnico Superior

Vogais Suplentes: Stela Cristina do Carmo Rato, Chefe de Divisão e 
Isabel Cristina Machado Ribeiro, Técnica Superior.

8 de fevereiro de 2016. — A Chefe de Divisão Municipal de Remu-
nerações e Gestão de Processos, Goreti Leite.

309339255 
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