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Licenciatura em Matematica Aplicada — Estatistica e Investigaga@o
Operacional, pela Faculdade de Ciéncias da Universidade Classica de
Lisboa, 1989.

Formagéo Profissional

Implementagdo, Gestdo e Avaliagdo de Desempenho no dmbito do
SIADAP, curso de formagdo interna ministrado pelo Dr. Nuno Cunha
Rolo, e que decorreu na Universidade Aberta, de 5 de novembro a 5 de
dezembro de 2015 (durac@o 80 horas).

Lideranga para a exceléncia, curso de formagao ministrado pela
Eng. Joana Oliveira, da LEXUS Consultores, e que decorreu na Univer-
sidade Aberta, a 13 a 14 de abril de 2015 (duragdo 16 horas).

Novo Cédigo do Procedimento Administrativo, workshop organizada
pela Universidade Aberta e ministrada pelo doutor José¢ Fontes, que
decorreu na Universidade Aberta, Lisboa, 6 de abril de 2015 (duragéo
3 horas).

Qualificagdo de Auditores Internos da Qualidade ISO 9001:2008,
curso de formagdo profissional ministrado pelo Dr. Pedro Silva da
APCER, e que decorreu na Universidade Aberta, de 22 a 28 de novembro
de 2012 (duragédo 40 horas).

Introdugdo ao Balanced Scorecard, agao de formagao organizada pela
Unidade de Produgdo ¢ Gestdo de Contetidos de Ensino e ministrada
pelo Eng. Carlos Garez, e que decorreu na Universidade Aberta, de 8
de fevereiro a 30 de margo de 2011 (duragdo 39 horas).

Sensibilizac¢do para a Qualidade, agdo de formagao ministrada pela
Dra. Joana Oliveira da Lexus Consultores, ¢ que decorreu na Universi-
dade Aberta, Lisboa, a 24 de junho de 2010.

Andlise e Avalia¢dao de Qualidade de Obras Multimédia, curso mi-
nistrado pela Dra. Maria Jodo Rocha, de 16 de janeiro a 16 de margco
de 2010 (duragdo 24 horas).

Avaliagdo de Desempenho (SIADAP) — Articulagdo com BSC e outros
Aspetos Técnicos, sessdo de trabalho orientada pelo Eng. Rui Marques,
consultor convidado do Instituto Nacional de Administragdo, e que de-
correu na Universidade Aberta, Lisboa, a 17 e 19 de junho de 2009.

Nova Lei de Vinculos, Carreiras e Remuneragées, agao de formagao
ministrada pelo Dr. Carlos Pedro Fernandes, 21 e 22 de julho de 2008
(das 9h30 as 18h00).

SIADAP — Sistema Integrado de Gestdo e Avaliagdo de Desempenho
da Administrag¢do Publica, curso de formagao ministrado pelos Drs. José
Orvalho e Filipa Pinto, que decorreu na Universidade Aberta, Lisboa, a
31 de janeiro de 2008 (duragdo 6 horas).

Sistema Integrado de Avaliagdo de Desempenho da Administragdo
Publica, curso ministrado pelo Dr. Antonio Pais, de 20 a 22 de margo
de 2006 (duragdo 21 horas).

Concegdo de Guides Multimédia, curso de formagao profissional de
nivel 5 cofinanciado pelo POAP e ministrado pelo Dr. Pedro Pestana e
que decorreu na Universidade Aberta, Lisboa, de 4 a 15 de dezembro
de 2006 (duragdo 20 horas).

Novo Modelo de Avaliagdo do Desempenho dos Funcionarios Pu-
blicos, curso ministrado pela Prof.* Doutora Helena Rato do Instituto
Nacional de Administragdo e que decorreu na Universidade Aberta,
Lisboa, 21 de junho de 2004 (duragéo 9 horas).

Comunicagdo Interpessoal e Dindmica de Grupo, agdo de formagéo
ministrada pela Dra. Maria Teresa Alves, de 22 a 26 de novembro de
2004 (duragao 20 horas).

Formacao e Coordenagao de Equipas, agao de formagao ministrada
pela Dra. Catarina Paiva, de 18 a 22 de novembro de 2002 (duragéo
20 horas).

Experiéncia Profissional

Desde novembro de 2014 — Chefe de divisdo dos Servigos de Pro-
ducdo Digital da Direcdo de Apoio ao Campus Virtual, cargo de direcdo
intermédia de 2.° grau, por urgéncia conveniéncia de servi¢o, em regime
de substituigdo.

De dezembro de 2011 a outubro de 2014 — Técnica Superior da
carreira técnica superior, com contrato de Trabalho em Fungdes Publicas
por tempo indeterminado, ao servigo da Area de Composi¢do Multimé-
dia do Instituto Coordenador de Investigacao da Universidade Aberta,
exercendo as fungdes de gestor de projeto.

De julho a dezembro de 2011 — Técnica Superior da carreira técnica
superior ao servico da Area de Composi¢cdo Multimédia do Instituto
Coordenador de Investigagdo, em regime de mobilidade interna.

De fevereiro a junho de 2011 — Chefe de equipa da Area Operativa
de Recursos Multimédia da Unidade de Produgdo e Gestao de Conteu-
dos de Ensino, cargo de diregdo intermédia de 2.° grau, em comissdo
de servigo.

De 1 de junho de 2010 a 14 de fevereiro de 2011 — Chefe de equipa
da Area Operativa de Recursos Multimédia da Unidade de Produgéo e
Gestdo de Conteudos de Ensino, cargo de diregdo intermédia de 2.° grau,
por urgente conveniéncia de servigo, em regime de substituigdo.
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De setembro de 2009 a maio de 2010 — responsavel pelo Servigo de
Apoio a Disseminagao e Partilha de Conteudos da Unidade de Produgao
e Gestdo de Contetidos de Ensino da Universidade Aberta.

De julho de 2002 a agosto de 2009 — Coordenadora do Setor de
Produtos Multimédia e Servigos Telematicos da Unidade de Multimédia
e Telematica Educativas da Universidade Aberta.

De novembro de 1988 a junho de 2002 — Técnica superior no Centro
de Estudos de Ensino a Distancia da Universidade Aberta.

Auditora Interna da Qualidade (Certificado de Competéncia APCER
com o n.° 2014/AUD.0483).

Membro da Equipa Dinamizadora do processo de certificagdo do R4E
“Recognized for Excellence”.

Membro dos Grupos de Trabalho: Projeto 1 — Grupo de comunicago
e Projeto 3 — Grupo de implementagao dos servigos on-line, para a can-
didatura da Universidade Aberta ao 1.° nivel de exceléncia da EFQM.

Membro do grupo de trabalho Subgrupo D do Projeto t-Learning.

Gestora de Projeto de Implementag@o do Portal Institucional da Uni-
versidade Aberta.

Participagdo em reunides do Grupo de Contetidos e-U integrado no
Projecto e _U Campus Virtuais da UMIC — Agéncia para a Sociedade
do Conhecimento.

Membro do grupo de trabalho CampusVirtual_UAb.

2016, janeiro, 11. — A Chefe de Divisao de Recursos Humanos, Célia
Maria Cruz Fonseca de Matos.
209256449

Despacho (extrato) n.° 1128/2016

No ambito do concurso documental internacional para preenchimento
de uma vaga para Professor Associado na area cientifica de Estudos So-
ciais, do Departamento de Ciéncias Sociais e de Gestao, na modalidade
de contrato por tempo indeterminado — Edital n.° 1114/2014, publicado
no Didario da Republica, 2.* série n.° 244 de 18 de dezembro de 2014
e por ter ficado colocada em 1.° lugar na lista definitiva de ordenagao
final, homologada pelo Reitor da Universidade Aberta a 08 de outubro
de 2015, por despacho reitoral de 08 de outubro de 2015, foi a Doutora
Ana Paula Cruz Beja Orrico Horta contratada em regime de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado e em regime de
dedicacdo exclusiva, na categoria de professora associada, do mapa de
pessoal da Universidade Aberta, para o exercicio de fung¢des inerentes
aquela categoria profissional, no Departamento de Ciéncias Sociais e
de Gestdo, com efeitos a partir de 09 de outubro de 2015, com direito
a remuneragdo correspondente ao escaldo 1, indice 220, do Estatuto
Remuneratorio do Pessoal Docente Universitario, considerado rescin-
dido o contrato anterior a partir daquela data. (Isento de fiscalizagdo
prévia do T.C.)

2016, janeiro, 11. — A Chefe de Divisdo de Recursos Humanos, Célia
Maria Cruz Fonseca de Matos.
209259324

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Aviso n.° 770/2016

Nos termos do disposto no n.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, com a nova redagdo dada pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de abril, torna-se publica a lista unitaria de ordenagao final do pro-
cedimento concursal comum, para provimento de um posto de trabalho
tendo em vista o exercicio de fungdes correspondentes a carreira de
Técnico Superior na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, publicado pelo aviso n.° 12886/2014,
D.R., n.° 223, de 18 de novembro, homologada por despacho de 6 de
janeiro, pelo Reitor da Universidade da Beira Interior tendo sido afixada
nos Recursos Humanos, sito nos Servigos Administrativos, Convento
de Santo Anténio, 6201-001 Covilha e disponibilizada na pagina ele-
tronica deste servigo (url: https://www.ubi.pt/Concursos.aspx?id=UBI).

Candidatos aprovados:

1.2 Luisa Maria de Almeida Craveiro Costa — 16,225
2.2 Silvia Carina Nunes Gil — 13,965

3.2 Lina Maria Almeida Afonso — 13,075

4.* Vera Luisa Barros Taveira — 12,618

Candidatos Excluidos:

César José dos Santos Silva (b);
Claudia Daniela Rodrigues Chal6 (a);
Clife Ivan Ribeiro Martins (b);
Marco Ivo de Oliveira Figueiredo (b);
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Margarida Maria Tomas Pereira (a);
Paulo Alexandre Freitas Agostinho (a);
Sara Isabel Pulga Ramos (b);

Susana Liberata Rodrigues (a);

Tiago Luis dos Santos Mota (c)

(a) Nao ter licenciatura em Sociologia.
(b) Por nido ter comparecido a Prova de Conhecimentos.
(c) Por ter tido valoragdo inferior a 9,5 valores.
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Consideram-se ainda notificados do ato de homologagdo da lista
de ordenagio final, conforme estatuido nos n.”*4 ¢ 5 do artigo 36.° da
Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, com a nova redacdo dada pela
Portarian.® 145-A/2011, de 6 de abril, e pela via prevista na alinea d) do
n.° 3 do artigo 30.° do mesmo diploma legal, os candidatos, incluindo
todos os candidatos excluidos.

8 de janeiro de 2016. — O Reitor da Universidade da Beira Interior,
Antonio Carreto Fidalgo.
209254059

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Despacho n.° 1129/2016

Nos termos do disposto no Regulamento Académico da Universidade de Coimbra, bem como na alinea a) do n.° 2 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 74/2006, de 24 de margo e sucessivas alteragdes e dos artigos 44.° a 50.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, delego no docente indicado,
sem possibilidade de subdelegacéo, a presidéncia do juri da seguinte prova de doutoramento:

Prova(s) de doutoramento

Docente que preside ao jiri da prova, por delega¢do

Doutorando Designagdo do curso

Nome Categoria Unidade orgénica

Rui Filipe Ramos Figueiredo. . . . | Doutoramento em Ciéncias | Paula Maria de Melim e | Professora auxiliar . . . | Faculdade de Ciéncias e Tec-

Farmacéuticas, na especia-

Vasconcelos de Vito-

nologia da Universidade de

lidade de Microbiologia e| rino Morais. Coimbra.
Parasitologia.
Nas faltas, auséncias ou impedimentos do presidente do jiri aplica-se Tabela 8
o disposto no referido regulamento.
06 de janeiro de 2016. — O Reitor, Jodo Gabriel Monteiro de Car- Publicagdes nacionais Pontos (c)
valho e Silva.
209254837
Artigos indexados em outras bases de referéncia (a). . . . . 5
Livros nacionais (b) .. .........coviiiii ... 10
Capitulos nacionais (b) ......... ..., 5
UNIVERSIDADE DE LISBOA P 2
(a) Lista a definir pelo CC no inicio do periodo de avaliagdo (e.g. Psychlnfo, Eric,
. . Medline)
Reltorla (b) Pontos a atribuir por publicagéo, ndo acumulaveis com a edi¢do do livro.”

Declaracao de retificagao n.° 50/2016

Por ter sido publicado com inexatiddo o Regulamento Geral de Pres-
tagdo de Servigo dos Docentes da Universidade de Lisboa, anexo ao
Despacho n.° 14073/2015, publicado no Didario da Republica, 2.* série,
n.° 234, de 30 de novembro, retifica-se que, no n.° 4 do artigo 11.°, onde
se 1é «No prazo de uma no apds a licenga sabatica,...» deve ler-se «No
prazo de um ano apoés a licenga sabatica,...», no n.° 1 do artigo 16.°,
onde se 1€ «...e como acordo destes...» deve ler-se «...e com o acordo
destes...» e, no n.° 1 do artigo 25.° onde se 1€ «...na alinea 0) do n.° 2
do artigo 26.° dos Estatutos da ULisboa,...» deve ler-se «...na alinea o)
do n.° 1 do artigo 26.° dos Estatutos da ULisboa,...».

5 de janeiro de 2016. — O Reitor, Anténio Cruz Serra.
209254026

Declaragao de retificagao n.° 51/2016

Por ter sido publicado com inexatiddo o Regulamento de Avaliagio do
Desempenho dos Docentes da Faculdade de Psicologia da Universidade
de Lisboa anexo ao Despacho n.° 14472/2015, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 238, de 4 de dezembro, retifica-se que, no
artigo 14.°, onde se 1é:

“Tabela 7
Outras publicagdes internacionais Pontos (d)
Artigos indexados em outras bases de referéncia (a). . . . 10
Artigos ou atas de congresso ndo indexados em outras
bases de referéncia (@) . .............. ... ... 3

(a) Lista a definir pelo CC no inicio do periodo de avalia¢do (e.g. PsychInfo, Eric,
Medline)
(d) Pontos a atribuir por publicagdo.

deve ler-se:
“Tabela 7
Outras publicagdes internacionais Pontos (b)
Artigos indexados em outras bases de referéncia (a). . . . 10
Artigos ou atas de congresso nio indexados em outras
bases dereferéncia (@) . . ............. i 3

(a) Lista a definir pelo CC no inicio do periodo de avaliagdo (e.g. PsychInfo, Eric,
Medline).
(b) Pontos a atribuir por publicagdo.

Tabela 8
Publicagdes nacionais Pontos (b)
Artigos indexados em outras bases de referéncia (a). . . . | 5
Livros nacionais. . . ....ovvvinnt e 10
Capitulos nacionais . ................cveinain.... 5

(a) Lista a definir pelo CC no inicio do periodo de avaliagdo (e.g. PsychInfo, Eric,
Medline).
(b) Pontos a atribuir por publicagdo, ndo acumulaveis com a edi¢do do livro.”

No artigo 16.°, onde se 1é:

“Tabela 10

Infraestruturas de investigagdo Pontos (a)

Coordenagédo de centro de investigagdo na FPUL . . . . .. 20



