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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Direccdo-Geral de Administragdo e Informatica

Por despacho de 27-8-91 do presidente da Assembleia da Repu-
blica:

Ana Maria da Silva Ferreira Gongalves da Silva — renovado, por
mais seis meses, com efeitos desde 1-8-91, o contrato de trabalho
a termo certo celebrado com a Assembleia da Repiiblica para de-
sempenhar funcdes inerentes a categoria de secretdria de 2.* classe
(escaldo 1, indice 150). (Visto, TC, 21-10-91.)

Por despacho de 18-9-91 do presidente da Assembleia da Repu-
blica:

Maria José Mauricio dos Santos — nomeada provisoriamente, pre-
cedendo concurso, técnica auxiliar de relagdes publicas de 2.* classe
do quadro de pessoal da Assembleia da Republica (escaldo 1, in-
dice 200). (Visto, TC, 24-10-91.)

(Sdao devidos emolumentos.)

31-10-91. — O Director-Geral, em substituicdo, José Manuel Cer-
queira.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO ADJUNTO
DO MINISTRO ADJUNTO E DA JUVENTUDE

Despacho. — 1 — Tendo o Dr. Manuel de Almeida Ribeiro re-
nunciado ao cargo de administrador liquidatdrio da EPDP, nomeio,
ao abrigo do art. 2.° do Dec.-Lei 1/90, de 3-1, para o exercicio do
mesmo cargo, pelo periodo de trés meses, o Dr. Benjamim Botelho
Roseiro, que auferird a quantia de 150 000$ mensais.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 31-10-91.

29-10-91. — O Secretdrio de Estado Adjunto do Ministro Adjunto
e da Juventude, Albino Soares Azevedo.

Comissdo para a lgualdade
e para os Direitos das Mulheres

Aviso. — 1 — Faz-se piblico que, autorizado por despacho de
12-9-91 da presidente da Comissdo para a Igualdade e para os Di-
reitos das Mulheres, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar
da data da publicacdo do presente aviso no DR, concurso interno
geral de acesso para provimento de um lugar de primeiro-oficial ad-
ministrativo (m/f) do quadro desta Comissdo, aprovado pelo Dec.-
-Lei 166/91, de 9-5.

1.1 — O presente concurso rege-se pelos Decs.-Leis 498/88, de
30-12, 248/85, de 15-7, e 166/91, de 9-5.

2 — O concurso é vélido para o preenchimento desta vaga e das
que for necessdrio prover no prazo de um ano.

3 — As fungdes correspondentes aos lugares a serem providos sdo
de natureza executiva, enquadrada em instrugdes gerais e procedi-
mentos bem definidos, com certo grau de complexidade, relativas a
vdrias 4reas de actividade administrativa, designadamente expediente,
arquivo, secretaria, contabilidade, processamento, pessoal, aprovi-
sionamento, economato e dactilografia.

4 — As remuneragdes sdo fixadas nos termos do Dec.-
-Lei 353-A/89, de 16-10, e legislagdo complementar, sendo as con-
digdes de trabalho as genericamente vigentes para os funciondrios
da administracdo central e situando-se em Lisboa o local de trabalho.

5 — Podem ser opositores ao concurso os funciondrios com a ca-
tegoria de segundo-oficial com o minimo de trés anos na categoria
e classificados, no minimo, de Bom.

6 — O método de selecgdo serd o de avaliagdo curricular, na qual
se ponderardo os seguintes factores:

a) Nivel de habilitagdes literdrias;

b) Formagdo profissional;

¢) Experiéncia e qualificagdo profissionais;

)y Classificagdo de servigo;

) Quaisquer outras circunstincias alegadas e demonstradas que
o juri considere relevantes.

7 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento, em papel branco, de formado A4 (Dec.-Lei 112/90, de 4-4),

e dirigido a presidente da Comissdo para a Igualdade e para os Di-
reitos das Mulheres, Avenida da Republica, 32, 1.°, 1093 Lisboa
Codex, podendo ser entregues pessoalmente ou remetidas pelo cor-
reio para a morada acima indicada, com aviso de recepgdo, expe-
dido até ao termo do prazo fixado.

7.1 — Do requerimetno deverdo constar 0s seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, data de nascimento, estado ci-
vil, filiagdo, nacionalidade, naturalidade, nimero e data do
bilhete de identidade e servigo de identifica¢do que o emitiu,
residéncia, codigo postal e numero de telefone);

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Formagdo profissional;

d) Habilitagoes profissionais (experiéncia e qualificagdo profis-
sionais e tarefas desempenhadas);

e) Categoria e servico a que pertence;

/) Quaisquer outros elementos que os candidatos julguem de-
ver apresentar por serem relevantes para a apreciagio do seu
mérito.

7.2 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae detalhado;

b) Fotocdpia do bilhete de identidade;

¢) Declaragdo autenticada, passada pelo servi¢o ou organismo
onde o funciondrio exercer fungbes no periodo de referén-
cia, a que a alude a al. &) do n.° 1 do art. 23.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, na qual se especificardo as tarefas e
responsabilidades que lhe estiveram cometidas para avaliagdo
de identidade de contetido funcional;

d) Declaragdo, emitida pelo servigo de origem, comprovando o

vinculo a funcdo publica e a natureza inequivoca do mesmo,

a categoria de que o candidato é titular, tempo de servico

na fungdo publica, na carreira e na categoria, com referén-

cia a data de publicagdo do presente aviso no DR, bem como

a classificagdo de servigo (qualitativa) reportada aos anos re-

levantes para efeitos do concurso;

Documentos (autenticados ou a autenticar) comprovativos das

habilitagdes profissionais, cursos de formagdo, de especiali-

zagdo, estagios, etc.;

/) Certificado auténtico ou autenticado das habilitagdes literarias;

£) Quaisquer documentos que os candidatos considerem relevan-
tes para apreciacdo do seu mérito.

e

8 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer candidatos,
em caso de duvida sobre qualquer situagdo descrita, a apresentagido
de documentos comprovativos das suas declaragdes.

9 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo puni-
das nos termos da lei penal.

10 — Se o niimero de candidatos for inferior a 50, a lista de can-
didatos admitidos e excluidos e a classificacdo final serdo afixadas
na sede da Comissdo para a Igualdade e para os Direitos das Mu-
lheres, Avenida da Republica, 32, 1.°, Lisboa; sendo esse nimero
igual ou superior, as listas serdo publicadas no DR.

11 — O juri terd a seguinte composi¢do:

Presidente — Licenciada Maria da Concei¢do de Medina Chi-
tas de Brito Lopes, técnica superior de 1.? classe.
Vogais efectivos:

Licenciada Teresa Maria da Conceigdo Joaquim, técnica su-
perior de 1.7 classe.
Maria Matias Cavaqueiro Abreu, chefe de seccdo.

Vogais suplentes:

Maria Margarida de Lima Lobo, primeiro-oficial adminis-
trativo.

Maria Dolorosa da Fonseca Ribeiro Saraiva da Fonseca,
primeiro-oficial administrativo.

16-10-91. — A Presidente, Maria Regina Tavares da Silva,

SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA
Instituto Portugués do Patriménio Cultural

Por despachos de 30-7-91 da vice-presidente deste Instituto, por
delegagao, e de 14-8-91 do vice-presidente do Instituto Na-
cional de Investigagdo Agraria:

Maria Madalena Oliveira Pinto Monjardino Sousa Monteiro, técnica-
-adjunta de 1. classe do quadro do Instituto Nacional de Inves-
tigagdo Agraria — requisitada, pelo periodo de um ano, com efei-
tos a partir de 17-9-91.
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Por despacho de 23-10-91 do vice-presidente, por delegagdo:

Maria Isabel Almeida de Menezes, segundo-oficial do quadro da Bi-
blioteca da Ajuda — prorrogada a requisi¢cdo neste Instituto por
mais um ano.

Luisa Ameélia Garrido dos Santos Rodrigues Coelho Mirandela,
escriturdria-dactilografa do quadro do Pantedo Nacional — prorro-
gada a requisicdo neste Instituto por mais um ano.

(Isentos de fiscalizagao prévia do TC.)

31-10-91, — O Chefe da Repartigdo de Pessoal, Humberto Pereira
de Almeida.

Teatro Nacional de D. Maria Il

Por despachos de 28 e 3-10-91 da directora deste Teatro Nacio-
nal e do conselho administrativo do Hospital de Santa Ma-
ria, respectivamente:

Fernando Carlos Pinheiro da Mota Feliz, chefe de reparti¢do do qua-
dro de pessoal do Hospital de Santa Maria — transferido para o
quadro de pessoal deste Teatro Nacional com a mesma categoria.

30-10-91. — A Subdirectora, Maria do Rosdrio Alves de Almeida.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Secretaria-Geral

Aviso. — Concurso de chefe de seccdo do quadro comum do Mi-
nistério da Defesa Nacional, aberto por aviso publicado no DR, 2.°,
153, de 5-7-91. — Para conhecimento dos interessados informa-se que
a lista de classificagao final do concurso acima referido foi homolo-
gada por despacho do secretdrio-geral em 31-10-91, encontrando-se
afixada, a partir desta data, na Secretaria-Geral do Ministério da De-
fesa Nacional, sita no 6.° piso da Avenida da [lha da Madeira, 14,
1400 Lisboa.

31-10-91. — O Presidente do Juri, Sebastidgo Registo.

Estado-Maior-General das Forgas Armadas
ESTADO-MAIOR DA ARMADA
Gabinete do Chefe do Estado-Maior

Portaria. — Manda o Chefe do Estado-Maior da Armada pro-
mover por antiguidade o capitdo-tenente da classe de Administra-
¢do Naval Anténio Joaguim Almeida de Moura (no quadro) ao posto
de capitdo-de-fragata da mesma classe, a contar de 1-10-91, de acordo
com a al. b) do art. 199.° do Estatuto dos Militares das Forgas Ar-
madas e a al. b) do art. 234.° do mesmo Estatuto, data a partir da
qual lhe sdo devidos os respectivos vencimentos, nos termos do n.° 2
do art. 70.° do referido Estatuto, ocupando a vacatura resultante da
passagem a situagio de reserva do capitdo-de-fragata AN Aristides
da Costa e Silva e ficando colocado no 1.° escaldo do novo posto.
Este oficial, uma vez promovido, deverd ser colocado na escala de
antiguidades do seu posto e classe & esquerda do capitdo-de-fragata
AN Rui Antdnio Areias Santos.

25-10-91. — O Chefe do Estado-Maior da Armada, Antdnio Car-
los Fuzeta da Ponte, almirante.

Superintendéncia dos Servigos do Pessoal

Direccdo do Servico do Pessoal
6." Reparticio (Pessoal Militarizado)

Por despacho de 10-10-91 do contra-almirante director do Ser-
vico do Pessoal, por subdelegagdo do vice-almirante superin-
tendente dos Servicos do Pessoal da Armada:

Valdemar da Rocha — ajudante de manobra do trogo-do-mar
(QPMM-grupo 4) — exonerado, a seu pedido, a partir de 11-10-91.
(Ndo carece de fiscalizagdo do TC.)

29-10-91. — Por ordem do Superintendente dos Servi¢os do Pes-
soal da Armada, o Chefe da Reparticdo, Jodo Pedro Rodrigues da
Conceigdo, capitao-de-mar-e-guerra.

ESTADO-MAIOR DO EXERCITO
Gabinete do Chefe do Estado-Maior

Desp. 153/91. — Ao abrigo da autorizagdo que me é conferida
pela al. @) do Desp. 35/MDN/91, de 18-3, do Ministro da Defesa
Nacional, subdelego no comandante da Zona Militar dos Agores, bri-
gadeiro Antdnio de Albuquerque, a competéncia para licenciar obras
em dreas na sua directa dependéncia, sujeitas a serviddo militar.

22-10-91. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, José Alberto
Loureiro dos Santos, general.

Desp. 154/91. — Delego no comandante da Zona Militar dos Ago-
res, brigadeiro Anténio de Albuquerque, a competéncia que me ¢
conferida pela al. b) do n.® 1 do art. 14.° do Regulamento de Am-
paros, aprovado pela Port. 94/90, de 8-2, para decidir sobre os pro-
cessos de amparo respeitantes aos cidaddos aptos para o servigo mi-
litar e que se encontrem jd alistados.

22-10-91. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, José Alberto
Loureiro dos Santos, general.

Desp. 155/91. — Ao abrigo da autorizacdo que me é conferida
pelo Desp. 119/MDN/91, de 9-7, do Ministro da Defesa Nacional,
subdelego no brigadeiro Anténio de Albuquerque, comandante da
Zona Militar dos Acgores, a competéncia que em mim foi delegada
para autorizar despesas com obras e aquisi¢es de bens e servigos
até aos seguintes montantes:

a) 4 000 0008, com cumprimento de formalidades legais;
b) 2 000 0008, com dispensa de realizacdo de concurso publico
ou limitado e de celebragdo de contrato escrito.

22-10-91, — O Chefe do Estado-Maior do Exército, José Alberto
Loureiro dos Santos, general.

Desp. 156/91. — 1 — Delego no comandante da Zona Militar dos
Acores, brigadeiro Anténio de Albuquerque, a competéncia que me
¢ conferida pelo art. 58.° do Regulamento da Lei do Servigo Mili-
tar, aprovado pelo Dec.-Lei 463/88, de 15-12, para decidir sobre os
pedidos de justificagao de faltas & incorpora¢do na respectiva drea
territorial.

2 — Fica o comandante da Zona Militar dos Acores autorizado
a subdelegar a competéncia referida no n.° 1 deste despacho nos co-
mandantes das unidades para que foram convocados os recrutas, ex-
cepto a respeitante as decisoes sobre pedidos fundados na al. i) do
art. 28.° do mesmo Regulamento.

22-10-91. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, José Alberto
Loureiro dos Santos, general.

MINISTERIO DAS FINANCAS

Secretaria-Geral

Por meu Desp. 1688/91/8G, de 23-10:

Licenciada Maria Jodo Pita Girbal, técnica superior de 1.* classe do
quadro do pessoal da Secretaria-Geral do Ministério das Finan-
¢as — promovida, precedendo concurso interno de acesso, a téc-
nica superior principal do mesmo quadro, escaldo 1, indice 500,
do actual sistema retributivo da func¢do publica, ficando exone-
rada do lugar de técnica superior de 1.* classe a partir da data
da aceitacdo da presente nomeacgdo. (Nao estd sujeito a fiscaliza-
¢do prévia do TC.)

28-10-91. — O Secretdrio-Geral, Luis Manuel Machado Vilhena da
Cunha.

Aviso. — Nos termos do art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
faz-se publico que se encontra afixada na Secretaria-Geral do Mi-
nistério das Financas a lista de classificacdo final do concurso para

# admissdo a estagio para o ingresso na carreira técnica superior do

uadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério das Finangas,

"f aberto por aviso (Concurso n.® 9/91/SGMF), inserto no DR, 2.%,
=2

Glyde 16-7-91.

[Nf “}M3-7-91. — A Presidente do Juri, Maria Teresa Correia de Pina.
C.D.4,
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SECRETARIA DE ESTADD DOS ASSUNTOS FISCAIS

Direcgéo-Geral das Alfandegas

Por despachos de 8-10-91 do director-geral e de 16-10-91 do sub-
director regional de Agricultura da Beira Litoral, por dele-
gagdo:

Maria da Graga Marques de Oliveira, escrituraria-dactilografa da Di-
rec¢do Regional de Agricultura da Beira Litoral, a prestar servi¢o
na Alfindega do Porto, em regime de requisicio — prorrogada
a mesma, por mais um ano, com efeitos a partir de 8-11-91. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do TC.)

28-10-91. — O Director de Servigos, Jodo Miguel Ribeiro da Silva
Felgueirgs.

Por despacho de 24-10-91 do subdirector-geral Dr, Martins Costa:

Rosa Maria Castanheira da Silva Lago, terceiro-oficial do quadro
de pessoal desta Direc¢ao-Geral — exonerada, a seu pedido, com
efeitos a partir de 22-9-91.

29-10-91. — O Director de Servigos, Jodo Miguel Ribeiro da Silva
Felgueiras.

Instituto de Informatica

Por meu despacho de 29-10-91:

Maria Isilda Rosdrio Dias Martins Lopes, Maria Constincia Esteves
Gongalves e Luis Ramos Pereira, segundos-oficiais do quadro do
pessoal deste Instituto — promovidos, precedendo concurso, a
primeiros-oficiais do mesmo quadro, ocupando as mesmas vagas
por se tratar de quadro de dotagdo global. (Ndo carece de visto
ou declaragido de conformidade do TC.)

29-10-91. — O Presidente do Conselho de Direcgdo Substituto, José
Augusto Castro Correia.

SECRETARIA DE ESTADO DO ORGAMENTO
Servigos Sociais

Aviso. — | — Para efeitos do disposto no art. 33.° do Dec.-Lei
498/88, de 30-12, faz-se piblico que se encontra afixada, para con-
sulta, na sede dos Servicos Sociais do Ministério das Financas, Rua
de Filipe Folque, 67, 3.°, Lisboa, a lista de classificagdo final dos
candidatos aprovados no concurso interno geral de ingresso para
terceiro-oficial da carreira de oficial administrativo do quadro de pes-
soal dos SOFE, aberto por aviso publicado no DR, 2.7, 105, de
8-5-91.

2 — A classificagdo final foi homologada por despacho de 31-10-91,
dela cabendo recurso no prazo de 10 dias a contar da data do re-
gisto da comunica¢do aos interessados, respeitada a dilatagdo de trés
dias.

4-11-91. — O Presidente do Jiri, Maria Natdlia Correia da Silva.

SECRETARIA DE ESTADO DO TESOURD

Portaria 381/91 (2.7 série). — Manda o Governo, pelo Secreté-
rio de Estado do Tesouro, em conformidade com os arts. 30.° e 27.°,
n.° 3, do Dec.-Lei 188/84, de 5-6, e ao abrigo do Desp. 11/90-XI,
de 26-1, do Ministro das Finangas, o seguinte:

Autorizar a Companhia de Seguros Fidelidade, S. A., a aumentar
o seu capital social de 5 000 000 000§ para 6 000 000 000§,
por novas entradas do accionista Caixa Geral de Depésitos,
E.P.:

Alterar os respectivos estatutos, de acordo com a redacgdo apre-
sentada, que fica arquivada no Instituto de Seguros de Por-
tugal.

29-10-91. — O Secretdrio de Estado do Tesouro, Carlos Manuel
Tavares da Silva.

Desp. 1829/91-SET. — A seguradora La Union y el Fenix Espa-
fiol — Compaiiia de Seguros y Reaseguros, S. A., com sede em Es-
panha, através da sua agéncia geral em Portugal, solicitou autoriza-
¢do para a abertura de delegacdes em Coimbra e Lisboa.

Atendendo aos objectivos que visa prosseguir, designadamente os
da rentabilidade de investimentos imobilidrios e de promogdo dos seus
agentes;

Considerando o parecer favordvel emitido pelo Instituto de Segu-
ros de Portugal:

Determino, em conformidade com o disposto no n.° 1 do art. 38.°
do Dec.-Lei 188/84, de 5-6, e ao abrigo do Desp. 11/90-XI, de 26-1,
do Ministro das Finangas, o seguinte:

Fica a seguradora La Union y el Fenix Espafiol — Compaiiia de
Seguros y Reaseguros, S. A., com sede em Espanha, através da sua
agéncia geral em Portugal, autorizada a abrir uma delegagdo em cada
uma das seguintes localidades, conforme enderego previamente co-
municado ao ISP:

a) Coimbra;
b) Lisboa.

29-10-91, — O Secretdrio de Estado do Tesouro, Carlos Manuel
Tavares da Silva.

MINISTERIO DO PLANEAMENTO
E DA ADMINISTRACAO DO TERRITORIO

Gabinete de Estudos e Planeamento
da Administragdo do Territério

Aviso. — 1 — Nos termos do art. 15.° do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, faz-se publico que se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias
a contar da data da publicagdo do presente aviso, concurso interno
de ingresso para preenchimento de um lugar de programador-adjunto
de 2.7 classe do guadro do Gabinete de Estudos e Planeamento da
Administragdo do Territério (GEPAT), do Ministério do Planeamento
¢ da Administracio do Territdério, autorizado por despacho do
director-geral de 23-10-91.

2 — A este concurso sdo aplicdveis as normas dos Decs.-Leis
498/88, de 30-12, 427/89, de 7-12, e 23/91, de 11-1, e da
Port. 774/91, de 7-8.

3 — O concurso € vdlido pelo prazo de um ano contado a partir
da data da publicacdo da respectiva lista de classifica¢do final, ces-
sando, em qualquer caso, com o preenchimento da vaga para que
foi aberto.

4 — O local de trabalho situa-se em Lisboa.

5§ — O vencimento corresponde ao indice e escaldo fixados nos ter-
mos do Dec.-Lei 23/91, de 11-1, sendo as condigGes de trabalho e
as regalias sociais as genericamente vigentes para os funciondrios da
administragdo central.

6 — Conteudo funcional — incumbe predominantemente ao
programador-adjunto de 2.* classe as fungdes descritas no n.” 2 do
art. 3.° da Port. 773/91, de 7-8.

7 — Condicbes de candidatura — poderdo candidatar-se os fun-
ciondrios que satisfacam os requisitos gerais constantes do art. 22.¢
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, bem como as condigdes exigidas pelo
n.° 1 do art. 7.° ou pela al. a) do n.° 1 do art. 19.° do Dec.-Lei
23/91, de 11-1.

8 — O método de selecgdo a utilizar serd o de avaliagdo curricular,
complementada com a entrevista profissional de seleccdo.

9 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao director-geral do Ga-
binete de Estudos ¢ Planeamento da Administragdo do Territério,
devendo dele constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do candidato (nome, filiagdo, naturalidade, na-
cionalidade, data de nascimento, niumero e data do bilhete
de identidade e servico de identificagdo que o emitiu, situa-
¢do militar, quando for caso disso, residéncia, cddigo postal
e telefone, se o tiver);

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Quaisquer circunstdncias que os candidatos considerem pas-
siveis de influirem na apreciagdo do seu mérito ou de consti-
tuirem motivo de preferéncia legal, as quais, todavia, sé se-
rdo tidas em consideragdao pelo juri se devidamente
comprovadas.

10 — Os requerimentos de admissdo a concurso deverdo ser acom-
panhados, sob pena de exclusio do candidato, dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;
b) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias ou fo-
tocopia autenticada do mesmo e habilitagoes profissionais ou
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declaracéo do servi¢o que ateste os mesmos, confirmando que
se encontram arquivados nos processos individuais;

¢) Declaragio do servico de origem que contenha os seguintes
elementos:

Categoria e natureza do vinculo;

Antiguidade na categoria, na carreira e na fun¢do publica;

Descrigdo das principais tarefas correspondentes ao posto
de trabalho ocupado pelo candidato;

Classificagdo de servico nos anos relevantes para candida-
tura ao Concurso.

11 — Os candidatos que se encontrarem a desempenhar fungdes
no Gabinete de Estudos e Planeamento da Administragido do Terri-
torio ficam dispensados da apresentagdo dos documentos que cons-
tem do respectivo processo individual.

12 — Os requerimentos deverdo ser entregues no Gabinete de Es-
tudos e Planeamento da Administracdo do Territdrio, na Rua de Fi-
lipe Folque, 44, 1000 Lisboa, em mao ou pelo correio, com aviso
de recepgdo, dentro do prazo de abertura do concurso.

13 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagdo que descreveu, a apresentagdo
de documentos comprovativos das suas declaragdes.

14 — As listas de admissao ao concurso e de classificagdo final
serdo afixadas nas instalagdes do Gabinete de Estudos e Planeamento
da Administra¢do do Territdrio.

15 — O juri terd a seguinte composigdo:

Presidente — Engenheiro Pedro Manuel Nunes Liberato,
subdirector-geral do GEPAT.
Vogais efectivos:

Dr.* Maria Madalena Climaco de Sousa e Brito Vaz, di-
rectora de servigos, que substituird o presidente nas suas
faltas ou impedimentos.

Engenheira Ana Maria Bichana Martins, técnica superior
de informadtica principal.

Vogais suplentes:

Dr.? Celeste Maria R. V. Manso Gigante, chefe de divisao.
Orlando Rodolfo Graga e Silva Pereira, técnico especialista
principal.

28-10-91. — O Director-Geral, Antdnio Manuel Pinto.

Instituto Anténio Sérgio do Sector Cooperativo

Aviso. — Nos termos e para os efeitos do disposto no art. 33.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se publico que a lista de candida-
tos admitidos ao concurso interno geral de acesso para o provimento
de um lugar na categoria de técnico superior principal da carreira
de técnico superior do quadro privativo do Instituto Antonio Sérgio
do Sector Cooperativo, aberto por aviso publicado no DR, 2.%, 217,
de 20-9-91, se encontra afixada, para consulta, na Rua de D. Car-
los de Mascarenhas, 46, em Lisboa.

29-10-91. — A Chefe de Reparticdo, Maria Conceicdo Correia
Pires.

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAD LOCAL
E DO DRDENAMENTO DO TERRITORIO

Instituto Geagrafico e Cadastral

Por despacho do Secretdrio de Estado da Administra¢do Local
¢ do Ordenamento do Territério de 19-10-91:

Maria Manuela Rodrigues Lisboa — nomeada, em comissdo de ser-
vigo, chefe de divisio do quadro deste Instituto, com efeito a partir
de 9-11.

Por meu despacho de 30-10-91:

Adelino da Silva Marques — nomeado, apds concurso, desenhador-
-cartégrafo de 1.* classe do quadro deste Instituto (escaldo 3, in-
dice 225).

Clementina Afonso, Anténio Maria Pereira, Fernando Ricardo Ju-
nior, Laurinda da Concei¢do Estanislau Pascoal, Maria da Pie-
dade Fazenda Baptista Nunes, Constanga Teixeira da Silva e Ma-
ria Manuela dos Santos Furtado Teixeira — nomeados, apds
concurso, oficiais administrativos principais do quadro deste Ins-
tituto (escaldo 4, indice 280).

Isilda dos Prazeres Simdo Martins e Adélia Maria de Albuquerque
e Castro Coelho Gongalves — nomeadas, apds concurso, oficiais
administrativos principais (escaldo 1, indice 245).

(Ndo carecem de fiscalizagdo prévia do TC.)

31-10-91. — O Director-Geral, em exercicio, Manue! Esteves Per-
digoto.

Aviso. — Para efeitos do disposto no Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
publica-se a lista de classificagdo e ordenamento final do concurso
para terceiro-oficial administrativo do quadro de pessoal do Insti-
tuto Geogréfico e Cadastral, aberto no DR, 2.%, 63, de 16-3-91, ho-
mologada superiormente em 29-10-91:

Valores
1.% Carolina Dantas Lopes Martins ... ........... 18,44
2.° Ana Cristina da Silva Soares ................ 18,12
3. Maria Deolinda Valente Correia ............. 17,31
4.° Maria Margarida Ferreira Gomes Botelho..... 16,20
5.° Odete dos Santos Vieira Martins............. 16,08
6.° Maria Isabel Bentes Cercas.................. 15,88
7.° Anténio Lopes Jacinto.............coovvunnn 15,84
8.9 Marilia Graga Marques Miranda Pereira...... 15,76
9.° Silia Maria Roque Nunes Martins............ 15,62
10.° Teresa Maria Gaspar Gomes Pires ........... 15,38
11.° Anabela Baeta dos Santos Inglés Marques . ... 14,96
12.° Maria Paula Oliveira de Jesus............... 14,94
13.° Maria José Jesus Silva......ciiiviierinnes 14,90
14.° Arménio LOpes. .. ...ovvviiiiiiinianinennnnn. 14,80
15.° Domingas Teresa Guerreiro Primo Maio...... 14,50
16.° Ana Bela Pereira Salvador Boiga Moiteiro dos
b 11 14,48
17.° Anabela dos Reis Antunes Lopes Ramos ..... 14,34
18.% Maria Teresa Dias Pereira Gomes Bento ..... 14,12
19.° Maria Emilia dos Reis Vieira................ 13,74
20.° Ana Maria Melo Assis Catroga.............. 13,63
21.° Anabela Duarte Silva Coelho Mouro Alves de
Antradens son caming L P SR 13,12
22.° Maria de Deus Mira Estrela............... . 12,60
23.° Ana Maria Alcobia Mocego Aradjo.......... 12,60
24.° Ana Paula Taylor de Oliveira Pegado........ 11,84
25.° Maria Dolores Rodrigues Figueira............ 10,72

Por terem faltado as provas de dactilografia, foram exclui-
das as seguintes concorrentes:

Dejaldina Ferreira do Amaral Morgado.
Ermelinda Rosa Alves Simoes.

Lina Maria Perdigoto Girdo dos Santos.
Lomelina Maria Rodrigues dos Santos Cardoso.
Maria Adelina de Santo Antdnio Valadas Palma.
Maria Antonia Candeias Gaspar Delgado Alves.
Maria Dulce Ferreira de Macedo.

Maria de Lurdes Teixeira Lopes dos Santos.

Desta lista, homologada superiormente em 29-10-91, cabe recurso
para o Secretdrio de Estado da Administracao Local e do Ordena-
mento do Territério no prazo de 10 dias, contados a partir da pu-
blicagao da presente lista no DR.

29-10-91. — O Presidente do Juri, Mdrio Margarido e Silva Falcdo.

Aviso. — Para efeitos do disposto no Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
informa-se que a lista de classificagdo e ordenamento do concurso
para preenchimento de sete lugares de engenheiro técnico agrario es-
pecialista principal do quadro de pessoal do Instituto Geogrifico e
Cadastral, aberto no DR, 2.7, 170, de 26-7-91, homologada supe-
riormente em 29-10-91, se encontra afixada na respectiva Secretaria
da Reparticdo de Pessoal, sita na Praca da Estrela, onde pode ser
consultada.

30-10-91. — Pelo Presidente do Jiri, Dimas Augusto Dias Veigas.

Comissédo de Coordenacao da Regido do Norte

Por despachos de 7-10-91 do presidente da Comissdo de Coor-
denagdo da Regido do Norte:

Teoténio Manuel Morais da Silva Santos, Maria Teresa Craveiro Lo-
pes Esteves Anastdcio Abreu e Lima, Luisa Maria Monteiro de
Queirds, Manuel Antonio Alves Miranda, Maria Helena de Amo-
rim Correia, Jodo Carlos Batista do Couto Barbosa e Ana Cris-
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tina Malheiro Pacheco de Caria Meireles — nomeados técnicos su-
periores de 2,* classe do quadro privativo da Comissdo de Coor-
denacdo da Regido do Norte, gabinetes de apoio técnico. (Visto,
TC, 24-10-91. Sdo devidos emolumentos.)

30-10-91. — Pelo Administrador da Comissdo, a Chefe da Divi-
530 de Organiza¢do e Recursos Humanos, Teresa do Rosdrio.

SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEAMENTO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Direcgdo-Geral do Desenvolvimento Regional

Por despacho de 25-10-91 do director-geral do Desenvolvimento
Regional:

Maria do Rosdrio Galhanas Baptista Rodrigues Pires, técnica auxi-
liar de 2.* classe, de nomeagdo provisdria, do quadro da Direcgdo-
-Geral do Desenvolvimento Regional — nomeada definitivamente,
nos termos dos n.”* | e 2 do art. 6.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12,
técnica auxiliar de 2.® classe do quadro da Direc¢do-Geral do De-
senvolvimento Regional, com efeitos a partir de 2-10-91. (Ndo ca-
rece de fiscalizacdo prévia do TC.)

28-10-91. — Pelo Director-Geral, Cristina Souto Pires.

SECRETARIA DE ESTADO DA CIENCIA E TECNOLOGIA

Instituto de Investigagédo Cientifica Tropical

Por despacho de 13-9-91 do vice-presidente do Instituto de In-
vestigagdo Cientifica Tropical, no uso de competéncia dele-
gada:

Maria Manuela Marques Matias Ferreira Pinto, estagidria de inves-
tigacdo — prorrogado o contrato além do quadro, com efeitos
desde 14-9-91. (Visto, TC, 24-10-91.)

30-10-91. — Pela Directora de Servi¢os de Administragdo, A. Fon-
seca.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAD INTERNA

Secretaria-Geral

Lista 62/91. — Nos termos do art. 5.° do Dec.-Lei 308-A/75, de
24-6, e no uso da competéncia delegada pelo Conselho de Ministros
nas Resolugdes de 18-1-90 e 26-4-90, publicadas no DR, 2.%, 26, de
31-1-90, e 107, de 10-5-90, por sua vez subdelegada no Secretdrio
de Estado da Administracdo Interna, pelo Desp. 13/90, de 31-1, pu-
blicado no DR, 2.*, 45, de 22-2-90, e no Secretdrio de Estado-
-Adjunto do Ministro da Justi¢a, pelo Desp. 58/90, de 10-5, publi-
cado no DR, 2.%, 115, de 19-5-90, é concedida, por despacho de
4-10-91, a nacionalidade portuguesa a:

Manjula Gauri Haridas — com a data de nascimento de 12-3-49.

30-10-91. — O Secretdrio-Geral, José Eugénio Moutinho Tavares
Salgado.

MINISTERIO DA JUSTICA

GABINETE DO SECRETARID DE ESTADO ADJUNTO DO MINISTRD

Desp. 18/91. — Ao cessar o exercicio das fungdes de Secretdrio
de Estado Adjunto do Ministro da Justica, louvo os licenciados An-
ténio Pedro Moreira da Costa Martins, Maria Cristina Machado de
Andrade Pissarra Silva Santos e Maria Francisca Monteiro Neves Vaz
Rebordao pelas qualidades profissionais, dedicagdo e zelo que de-
monstraram na colaboragdo que ao longo de quatro anos prestaram
ao meu Gabinete.

. 31-10-91. — O Secretdrio de Estado Adjunto do Ministro da Jus-
tica, José Manuel Cardoso Borges Soeiro.

Desp. 19/91. — Ao cessar as fungdes de Secretdrio de Estado
Adjunto do Ministro da Justica do XI Governo Constitucional, louvo
as minhas secretdrias pessoais Maria Célia Pereira e Maria Filomena
Ferreira Rebelo pela eficiéncia, lealdade e nogao exacta do cumpri-
mento do dever que sempre evidenciaram.

31-10-91. — O Secretdrio de Estado Adjunto do Ministro da Jus-
tica, José Manuel Cardoso Borges Soeiro.

Desp. 20/91. — Ao cessar o exercicio das funcdes de Secretdrio
de Estado Adjunto do Ministro da Justica, louvo os motoristas do
meu Gabinete Anténio Andrade Constantino, José Anténio Borges

Granddo e Eduardo Batista dos Santos, que deram mostra da sua
competéncia profissional, dedicagdo, zelo e permanente disponibili-
dade.

31-10-91. — O Secretdrio de Estado Adjunto do Ministro da Jus-
tica, José Manuel Cardoso Borges Soeiro.

Desp. 21/91. — Ao cessar fungdes como Secretdrio de Estado
Adjunto do Ministro da Justica do XI Governo Constitucional, ma-
nifesto publico louvor e reconhecimento pela permanente dedicagio,
qualidades profissionais e pessoais de que deram provas os funcio-
ndrios directamente em contacto com este Gabinete:

Bernardino de Jesus Coutinho Soares.
Guilhermina dos Santos Coelho.
Maria Luisa André.

31-10-91. — O Secretdrio de Estado Adjunto do Ministro da Jus-
tica, José Manuel Cardoso Borges Soeiro.

Secretaria-Geral

Por despacho do secretdrio-geral do Ministério da Justica de
30-10-91:

Engenheiro José Manuel dos Santos Estrela, técnico superior princi-
pal do Instituto de Gestdo e Alienagdo do Patriménio Habitacio-
nal do Estado — transferido, obtida a anuéncia do servico de ori-
gem, para o lugar de técnico superior principal da drea de
engenharia e arquitectura da Secretaria-Geral do Ministério da Jus-
tiga, sem prejuizo de continuar a desempenhar, em comissdo de
servigo, o cargo de director de Servigos de Instalagbes da mesma
Secretaria-Geral, ficando exonerado do lugar que ocupava a par-
tir da data da aceitagdo do novo cargo. (Nédo carece de fiscaliza-
¢do prévia do TC.)

30-10-91. — Pelo Secretdrio-Geral, A Directora de Servigos, Fati-
mam Alcdntare de Melo.

Por despacho do director-geral dos Servigos Judicidrios de
31-10-91:

Ana Paula de Azevedo Matos Flores Evo_ra Garcia, escriturdria ju-
dicial da secretaria-geral dos Tribunais Comuns de Lisboa —
nomeada em comissdo de servico para o Tribunal da Comarca da
Horta.

5-11-91. — O Subdirector-Geral, Domingos Antdnio Simdes Ba-
tista.

Direcgao-Geral dos Servigos Judiciarios

Por despacho do director-geral dos Servigos Judicidrios de
21-10-91:

Mariana de Jesus Jacinto Guerreiro, escriva-adjunta da comarca de
Almodévar — nomeada, em comissdo de servico, para o Supremo
Tribunal de Justiga.

30-10-91. — O Director-Geral, Antdnio Sérgio Abrantes Mendes.

Por despacho do director-geral dos Servicos Judicidrios de
31-10-91:

Ana Paula de Azevedo Matos Flores Evora Garcia, escriturdria ju-
dicial da secretaria-geral dos Tribunais Comuns de Lisboa —
nomeada em comissdo de servigo para o Tribunal da Comarca
da Horta.

5-11-91. — O Subdirector-Geral, Domingos Antdnio Simdées Ba-
tista.

Direcgédo-Geral dos Servigos Tutelares de Menores

Por despacho de 18-10-91 do Secretdrio de Estado Adjunto do
Ministro da Justiga:

Licenciado Mdrio Castelo Branco Gongalves — renovada a comis-
sdo de servico no cargo de chefe da Divisao de Servigos Econd-
micos que vem exercendo nos servigos Centrais. (Ndo carece de
fiscalizagdo prévia do TC.)

Por despacho de 23-10-91 do director-geral dos Servigos Tute-
lares de Menores:

Paula Cristina Romdo Cabanas Contreiras, auxiliar técnica de edu-
cac¢do, contratada ao abrigo do Dec.-Lei 440/88, de 30-11, em ser-
vi¢o no Instituto de Navarro de Paiva — rescindido, a seu pedido,
o referido contrato a partir de 1-10-91. (Ndo estd sujeito a anota-
¢do do TC.)
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Por despachos de 24-10-91 do director-geral dos Servigos Tute-
lares de Menores:

Maria de Lurdes Matos — nomeada definitivamente, mediante con-
curso, oficial administrativo principal, escaldo 3, indice 265, da
carreira de oficial administrativo do quadro dos servigos centrais
desta Direccdo-Geral.

Maria Odete dos Santos — nomeada definitivamente, mediante con-
curso, oficial administrativo principal, escaldo 3, indice 265, da
carreira de oficial administrativo do quadro dos servigos centrais
desta Direc¢do-Geral.

(Isentos de fiscalizagdo prévia do TC.)
25-10-91. — O Director-Geral, Luis de Miranda Pereira.

Por despachos de 15-5-91 do director-geral dos Servigos Tutela-
res de Menores:

Maria Margarida Gomes da Cruz, Elza Maria Pereira Rebelo, An-
ténio Manuel Gongalves Sampaio, Teresa Maria dos Santos Vieira
e Maria Fernanda Valdez Marcelo dos Santos — admitidos, por
contratos de trabalho a termo certo, pelo prazo de um ano, reno-
vavel expressamente até ao limite de trés anos consecutivos, com
a categoria de auxiliar técnico de educagdo, com remuneragao cor-
respondente ao escaldo 1, indice 160, com direito 4 remuneragao
e aos subsidios de refeigdo, de férias e de Natal, bem como a aju-
das de custo e outros abonos devidos, nos termos legais, aos fun-
ciondrios e agentes de categoria equivalente da Direc¢do-Geral dos
Servicos Tutelares de Menores, ficando afectos ao Instituto do Pa-
dre Anténio de Oliveira. (Visto pelo TC, 18-10-91. Sdo devidos
emolumentos.)

29-10-91. — O Director-Geral, Luis de Miranda Pereira.

Aviso. — Ao abrigo do art. 130.° da Organizagdo Tutelar de Me-
nores, aprovada pelo Dec.-Lei 314/78, de 27-10, entre a Direcgdo-
-Geral dos Servigos Tutelares de Menores, representada pelo director-
-geral, licenciado Luis Manuel de Oliveira de Miranda Pereira, e a
Congregacdo de Nossa Senhora da Caridade do Bom Pastor de An-

gers, em Portugal, que dirige e administra o Instituto de Corpus:

Christi, em Vila Nova de Gaia, representada pela superiora provin-
cial, Irma Perpétua da Assungdo Graga Ruas, é firmado o acordo
seguinte:

1.° Os n.” 1e2 da cldusula 7.* do acordo publicado no DR,
2.%, 100, de 29-4-70, alterados conforme o disposto no DR, 2.%, 134,
de 14-6-89, passam a ter a seguinte redacgdo:

1) As despesas de alimentagdo, roupas e calgado serdo satisfei-
tas mediante a atribuicdo da quantia anual de 135 480§ por
internada, a pagar em duodécimos mensais;

2) As despesas com a administragdo, pessoal directamente em-
pregado pela Congregacdo, incluindo religiosas em servigo,
agua, luz, aquecimento, limpeza e servigos clinicos, serdo sa-
tisfeitas mediante a atribuicdo de um subsidio anual de
3 675 8408, a pagar em duodécimos.

2.% O disposto no numero anterior produzird efeitos a partir de
1-1-91.

6-9-91. — Luis Manuel de Oliveira de Miranda Pereira — Irma
Perpétua da Assungdo Graca Ruas.

30-10-91. — O Director-Geral, Luis Manuel de Oliveira de Miranda
Pereira.

Rectificagdo. — Tendo sido publicado com inexactiddo no DR,
2.*, 221, de 25-9-91, a p. 9501, o aviso referente ao acordo entre
a Direcgdo-Geral dos Servigos Tutelares de Menores e a Provincia
Portuguesa da Sociedade Salesiana, rectifica-se que, na data do
acordo, onde se l& «27-1-91» deve ler-se «27-6-91».

31-10-91. — Pelo Director-Geral, Henrique de Freitas.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS
SECRETARIA DE ESTADO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS E DA COOPERAGAO

Direcgdo-Geral do Pessoal

Nuno Miguel Cardoso Pereira Licio — celebrado contrato de tra-
balho a termo certo em 22-8-91, pelo prazo de seis meses, renov
veis até um ano, precedendo concurso, realizado nos termos d
art. 18.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, para exercer funcdes de téd
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ropeias, do Ministério dos Negdcios Estrangeiros, com efeitos a partir
da data da concessdo do visto do TC. (Visto, TC, 22-10-91. Sdo de-
vidos emolumentos.)

29-10-91. — O Director-Geral, Heitor Manuel Prestes Maia e Silva.

Paulo Tiago Fernandes Jerénimo da Silva, primeiro-secretdrio de
embaixada, cOnsul-geral de Portugal em Montreal — decreto de
21-10-9 exonerando-o das referidas fung¢des e transferindo-o para os
servigos internos do Ministério dos Negocios Estrangeiros.

Paulo Tiago Fernandes Jerénimo da Silva, primeiro-secretdrio de
embaixada dos servigos internos do Ministério dos Negdcios Estran-
geiros — despacho ministerial de 21-10-91 nomeando-o, em comis-
sao de servigo, pelo periodo de trés anos, para o cargo de director
de servigos do Departamento da Cifra, da Secretaria-Geral do mesmo
Ministério.

(Nao carecem de fiscalizacdo prévia do TC.)

30-1091. — O Director-Geral, Heitor Manuel Prestes Maia e Silva.

MINISTERIO DA AGRICULTURA, PESCAS
E ALIMENTAGAD

SECRETARIA DE ESTADD DA AGRICULTURA

Direcgdo-Geral da Pecuaria

Por despacho de 7-10-91 do Secretdrio de Estado da Agricultura;

Jodo José de Menezes Marques, técnico de 1.* classe da carreira de
engenheiro técnico agrario do quadro de pessoal da Direcgdo-Geral
da Pecudria — autorizada a passagem & situagdo de licen¢a sem
vencimento de longa duragdo a partir de 2-7-91. (Isento de fisca-
lizagdo prévia do TC.)

Por despacho de 10-10-91 do director-geral da Pecudria (isento
de fiscalizagdo prévia do TC):

Jodo Fortunato Almeida Martins e Antonio Francisco Dias Velhi-
nho, tratadores de animais — rescindidos, a seu pedido, os con-
tratos de trabalho a termo certo, a partir de 21-8 e 30-9-91, res-
pectivamente.

23-10-91. — O Director-Geral, Jodo Manuel Machado Gouveia.

Direccao-Geral das Florestas

Aviso. — Nos termos da al. b) do n.® 2 do art. 24.° do Dec.-Lei
498/88, de 30-12, e para conhecimento dos interessados, faz-se pu-
blico que se encontra afixada nas sedes da Direc¢do-Geral das Flo-
restas e das suas circunscrigdes florestais, a partir da data da publi-
cacdo deste aviso, a lista dos candidatos admitidos ao concurso
interno geral de acesso para preenchimento de nove lugares de as-
sessor principal da carreira de engenheiro do quadro de pessoal da
Direcgao-Geral das Florestas, aberto por aviso publicado no DR, 2.%,
227, de 2-10-91.

22-10-91. — O Presidente do Jari, Jodo de Almeida Eliseu.

Direcgdo Regional de Agricultura da Beira Interior

Aviso. — 1 — Nos termos do n.° 2 do art. 24.° do Dec.-Lei
498/88, de 30-12, faz-se piblico que a lista de classificagdo final,
homologada por despacho de 31-10-91 do director regional de Agri-
cultura da Beira Interior, do estagidrio aprovado no concurso que
se destina ao preenchimento de uma vaga de técnico de 2.* classe
da carreira de engenheiro técnico agrdario do quadro préprio desta
Direccdo Regional, aberto por aviso publicado no DR, 2.3, 302, de
31-12-88, se encontra afixada, para consulta, nos servigos desta Di-
recgdo Regional, sitos na Rua de Amato Lusitano, lote 3, 6000 Cas-
telo Branco.

2 — Da homologagio cabe recurso, a interpor nos termos do n.° 3
art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, no prazo de 10 dias, res-
eitada a dilagdo de trés dias, contados nos termos do citado diploma.

31-10-91, — O Presidente do Juri, Fernando Manuel Lopes Pereira.

C.DL.
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Instituto Nacional de Investigagao Agraria

Por despacho de 9-10-91 do vice-presidente do INIA, por dele-
gagao:

Marcelino Alves Martins, exercendo funcgdes correspondentes a es-
tagidrio da carreira de operador de sistemas, em regime de con-
trato administrativo de provimento, colocado no Departamento de
Estudos de Economia e Sociologia Agrdrias — rescindindo, a seu
pedido, o referido contrato, com efeitos desde 1-11-91. (Isento de
fiscalizacdo prévia do TC.)

22-10-91. — A Directora dos Servicos de Administragdo, Maria Del
Carmen Pastor.

Por despacho de 28-1-91 do presidente do INIA (visto, TC,
14-10-91):

Engenheiro José de Almeida Alves — contratado, em regime de ta-
refa, com o abono mensal de um ter¢o do vencimento da catego-
ria de investigador principal, no exercicio de fun¢des em tempo
integral, com efeitos desde o visto do TC e com a duracdo de um
ano. (Sdo devidos emolumentos.)

Por despachos de 2 e 4-10-91 respectivamente do vice-presidente
do INIA e do director-geral do Instituto Geografico e Cadas-
tral:

Maria da Gloria Figueira Gongalves Reis Leitdo, chefe de reparti-
¢do do Instituto Geogréfico e Cadastral — autorizada a prorro-
gacdo da requisicdo neste Instituto, com efeitos desde 9-4-91.

Por despacho de 9-10-91 do vice-presidente do INIA:

Manuel Antonio Silvério Banza, contratado a termo certo para exercer
fungdes correspondentes a servente no Departamento de Regadio,
servigo operativo deste Instituto — rescindido o referido contrato
por abandono de trabalho, nos termos do art. 40.° do Dec.-Lei
64-A/89, de 27-2, com efeitos desde 12-8-91. (Isento de fiscaliza-
¢do prévia do TC.)

29-10-91. — A Directora dos Servigos de Administracdo, Maria Del
Carmen Pastor,

MINISTERIO DA INDUSTRIA E ENERGIA
SECRETARIA DE ESTADO DA ENERGIA

Gabinete para a Pesquisa e Exploragdo de Petrdleo

Por despacho do director do Gabinete para a Pesquisa e Ex-
ploracdo de Petréleo de 8-10-91:

Maria da Concei¢do Heitor Pinto Jorddo — renovado o contrato de
trabalho a termo certo para o exercicio das fungdes correspondentes
a categoria de técnico-adjunto especialista de 1.* classe da carreira
de técnico profissional, a partir de 10-10-91, inclusive. (Ndo ca-
rece de fiscalizagdo prévia do TC.)

8-10-91. — O Director, José Agnelo Fernandes.

Aviso. — 1 — Faz-se piiblico que, autorizado por despacho do di-
rector do Gabinete para a Pesquisa e Exploragdo de Petrdleo de
28-10-91, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da data
da publicacdo do presente aviso no DR, concurso interno geral de
ingresso para preenchimento de uma vaga de terceiro-oficial da car-
reira de oficial administrativo existente no quadro de pessoal do
Gabinete para a Pesquisa e Exploragdo de Petrdleo, constante do
mapa | anexo ao Dec. Regul. 23/90, de 7-8.

2 — Prazo de validade — o concurso esgota-se com o preenchi-
mento da vaga acima referida.

3 — Legislacdo aplicdvel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto nos Decs.-Leis 248/85, de 15-7, 498/88, de 30-12, e 353-A/89,
de 16-10.

4 — Conteudo funcional — compete ao terceiro-oficial executar
fungdes enquadradas em instrugSes gerais e procedimentos bem de-
finidos, com certo grau de complexidade, relativas a uma ou mais
dreas de actividade administrativa, designadamente contabilidade,
economato e patrimoénio, arquivo, expediente e dactilografia.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se em Lisboa,
nas instalagdes do GPEP, e o vencimento de acordo com o escaldo
e indice que lhe compete, nos termos do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10,
com a redaccdo dada pelo Dec.-Lei 420/91, de 29-10, e legislagdo
complementar, sendo as condi¢des de trabalho e as regalias sociais
as genericamente vigentes para os funciondrios da administracio
central.

6 — Condicdes de candidatura — a este concurso poderdo
candidatar-se os funciondrios que preencham os requisitos previstos
nos arts. 21.° e 22.° do Dec.-Lei 498/88, desde que possuidores do
9.° ano de escolaridade obrigatéria ou equivalente, com a categoria
de escriturdrio-dactilografo ou com conhecimentos préticos de dac-
tilografia.

7 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento, dirigido ao director do GPEP,
podendo ser entregue pessoalmente na Seccdo Administrativa do
GPEP, acompanhado de duplicado ou fotocépia, que servird de re-
cibo, ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, até ao fim
do prazo fixado, para a Rua de Braamcamp, 11, 6.°, 1200 Lisboa,
dele devendo constar:

@) Identificagdo completa do candidato (nome, filiagao, estado
civil, naturalidade, nacionalidade, data de nascimento, mi-
mero e data do bilhete de identidade e servigo de identifica-
¢do que o emitiu, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Habilitagdes profissionais, com indicacdo das fungdes que
exerce, categoria que detém, servi¢o a que pertence, natureza
do vinculo e tempo de servigo efectivo na categoria, na car-
reira e na fungdo publica;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para a aprecia¢do do seu mérito;

e) Referéncia ao concurso a que se candidata.

7.1 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Curriculo detalhado;

b) Documento auténtico ou autenticado comprovativo das ha-
bilitagdes literdrias;

¢) Declaragdo dos servigos a que pertence, devidamente auten-
ticada, da qual conste, de maneira inequivoca, a existéncia
e natureza do vinculo & fungdo publica, a categoria que de-
tém e a classificacdo de servigo obtida nos ultimos trés anos.

7.2 — Os candidatos em exercicio de fungdes no GPEP estdo dis-
pensados de apresentar a documentagdo a que se referem as als. b)
e ¢) do n.° 7.1, desde que constem documentos comprovativos no
respectivo processo individual.

8 — As falsas declaragOes serdo punidas nos termos da lei.

9 — Métodos de selecgdo — serdo utilizados conjuntamente os se-
guintes métodos de selecgdo:

a) Avaliagdo curricular;

b) Provas de conhecimentos especificos e de dactilografia, de
acordo com o programa publicado no DR, 2.*, 238, de
16-10-91, a p. 10 270, com opgdo por maquina eléctrica ou
processador de texto;

¢) Entrevista profissional.

10 — A data, hora e local das provas de conhecimentos especifi-
cos e de dactilografia serd afixada no Gabinete para a Pesquisa e
Exploragdo de Petroleo, na Rua de Braamcamp, 11, 6.°, em Lisboa.

11 — Constituigdo do juri — o jiri terd a seguinte constitui¢do:

Presidente — Dr.* Maria de Santa Teresinha Barroso Abecasis,
directora de servigos do GPEP.
Vogais efectivos:

Maria José Videira da Trindade, técnica especialista do
GPEP, que substituird o presidente nas suas auséncias e
impedimentos.

Maria Antonieta de Abreu Branco, primeiro-oficial do
GPEP.

Vogais suplentes:

Victoria Maria Melo e Castro Gomes, técnica auxiliar es-
pecialista do GPEP.

Maria Constantina Ramos Verdugo, segundo-oficial do
GPEP.

4-11-91. — O Director, José Agnelo Fernandes.

MINISTERIO DA EDUBAGAD
Gabinete do Ministro

Desp. 190/ME/91. — O PRODEP — Programa Operacional de
Desenvolvimento Educativo para Portugal contempla, no ambito do
Subprograma n.® 4 (medida n.® 4.2 «Ensino superior — formagdo
de formadores»), o apoio a realizagdo de doutoramentos em dreas
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de particular incidéncia para a modernizacdo das empresas. Trata-
-se, designadamente, de proporcionar o enriquecimento do trabalho
dos doutorandos, permitindo-lhes o conhecimento das condi¢des, ob-
jectivos, metas e, de um modo geral, da vivéncia das organizacoes
produtivas e, ao mesmo tempo, de facultar a estas organizagoes o
contacto com técnicos com uma formagdo de nivel superior nos do-
minios da ciéncia e da tecnologia, recebendo o seu apoio e servigos.

No dmbito do processo de moderniza¢do do Pais, mostra-se im-
perioso concretizar mais esta medida do PRODEP, avangando igual-
mente no processo de desenvolvimento das estruturas educativas.

Assim, de acordo com o disposto no despacho conjunto de 19-6-90
dos Ministros do Planeamento e da Administragdo do Territorio, da
Educacao e do Emprego e da Seguranca Social, determina-se:

I — E instituido, em concretizagdo da medida n.° 4.2 «Ensino su-
perior — formagdo de formadores», do Subprograma n.° 4 do PRO-
DEP — Programa Operacional de Desenvolvimento Educativo para
Portugal, o Sistema de Apoios a4 Realiza¢do de Estdgios Avangados
em Empresas.

2 — Cada acc¢ao de formagao deve consistir num estagio realizado
por um ou mais doutorandos numa empresa ou em servi¢o publico
localizado em Portugal, devendo ser considerado pela instituigao uni-
versitdria na qual o estagiario é doutorando como de grande inte-
resse para a realizacdo do doutoramento e para a sua valorizagdo
como docente do ensino superior.

3 — O estdgio ¢ anual e tera de corresponder a 720 horas de for-
magdo por ano em empresa ou em servigo, devendo ser apresentado
o respectivo relatdrio, instruido com a informagédo dos supervisores.

4 — Os apoios a ser concedidos para a realizagdo de estdgios em
empresas compreendem contribuicdes destinadas a:

@) Preparagdo e organizacdo da acgdo;

b) Gestdao, acompanhamento e avaliacdo da acgdo;

¢) Encargos com a formagdo durante o periodo de duragdo do
estagio;

d) Encargos com doutorandos.

5 — Os estdgios a conceder ao abrigo deste Sistema destinam-se
a licenciados que prestem servico docente em institui¢des de ensino
superior e que hajam sido aceites como doutorandos por uma insti-
tuicdo universitdria,

6 — O estdgio ndo pode ser financiado durante mais de dois anos,
devendo o doutorando submeter a tese de doutoramento no ano se-
guinte ao do seu termo.

7 — Relativamente a cada estdgio, é essencial a existéncia de um
professor universitrio e de um responsdvel da empresa ou do ser-
vigo que assegurem a supervisdao conjunta do estdgio (supervisores
de estagio).

8 — Podem candidatar-se 4 atribuicdo dos apoios referidos no
n.® 2 as instituicdes universitdrias publicas, bem como as institui-
¢oOes universitdrias ndo publicas que hajam sido objecto de reconhe-
cimento.

9 — Os apoios serdo concedidos por concurso anual, aberto por
despacho do Ministro da Educagdo, no qual serdo indicadas as es-
pecializagGes consideradas prioritdrias.

10 — O jiri do concurso serd composto por um representante do
Gabinete de Estudos e Planeamento do Ministério da Educacio, que
coordenard, e por um representante da Direccdo-Geral do Ensino Su-
perior, designados anualmente, e pelo gestor do PRODEP para a
area do ensino superior.

12 — A concretizagdo do Sistema instituido pelo presente despa-
cho serd coordenada pelas entidades que, no ambito do Ministério
da Educagdo, sejam responsdveis pela concretizagdo da respectiva me-
dida do PRODEP.

13 — O Regulamento do Sistema de Apoios 4 Realizagdo de Es-
tdgios Avan¢ados em Empresas figura em anexo ao presente des-
pacho.

23-10-91. — O Ministro da Educagdo, Roberto Artur da Luz Car-
neiro.
ANEXO

Regulamento do Sistema de Apoios
a Realizagao de Estagios Avancados em Empresas

Artigo 1.°

Objecto

O presente Regulamento define as condigdes de atribuicdo dos
apoios compreendidos no Sistema de Apoios 4 Realizagdo de Esta-
gios Avancados em Empresas.

Artigo 2.°

Objectivos

A atribuicdo destes apoios visa a realiza¢do de ac¢oes de forma-
¢do para formadores, no &mbito das dreas de especializacio defini-

das no despacho anual de abertura de concurso, destinadas a pro-
porcionar uma formacgao cientifica e profissional adequada ao de-
senvolvimento das capacidades de formagdo dos alunos do ensino
superior.

Artigo 3.°

Formandos

Podem beneficiar dos estdgios a conceder no ambito deste Sistema
de Apoios os licenciados que desempenhem fungdes docentes em es-
tabelecimentos de ensino superior e que tenham sido aceites como
doutorandos por uma instituicdo universitdria,

Artigo 4.9
Entidades elegiveis

Podem candidatar-se & atribuigdo de apoios as instituigdes univer-
sitdrias que, cumulativamente:

«) Se encontrem legalmente constituidas e reconhecidas pelo Mi-
nistério da Educacao a data da apresentagdo dos projectos
e demonstrem capacidade técnica e de gestao adequada a di-
mensao e caracteristicas dos projectos;

b) Comprovem que dispdem de contabilidade adequada as and-
lises requeridas para apreciacdo, acompanhamento e avalia-
¢ao dos projectos;

¢) Comprovem, no caso de instituicdes ndo publicas, que ndo
sdo devedoras ao Estado e a seguranca social de quaisquer
contribuigdes, impostos ou quotizagdes ou que estdo a cum-
prir um plano de regularizacio dos mesmos,

Artigo 5.°

Condicoes de elegibilidade

I — A proposta deve indicar claramente a drea a que se refere
cada accdo de formagdo e caracterizar o perfil de formagdo conce-
bido, explicando a sua importéincia estratégica e indicando os super-
visores escolhidos.

2 — A candidatura a apresentar por cada instituicdo pode incluir
uma ou mais propostas de accoes de formagdo, devendo ser sempre
apresentadas através dos formuldrios proprios deste concurso.

3 — As instituigdes promotoras devem, nas candidaturas apresen-
tadas, comprometer-se a assegurar o adequado equilibrio, em ter-
mos de subsectores do ensino superior, no que se refere a4 prove-
niéncia dos doutorados.

Artigo 6.°
Candidaturas

| — As propostas devem ser fundamentadas de acordo com os im-
perativos de expansdo e melhoria da qualidade do ensino superior
nacional,

2 — Cada proposta deve desagregar as acgdes de formagdo e as
infra-estruturas de suporte existentes e ou a criar.

3 — A proposta deve indicar claramente a drea estratégica a que
se refere cada ac¢ao de formacdo e caracterizar o perfil de forma-
¢do concebido, nomeadamente a sua contribui¢do para atenuar as
lacunas em pessoal docente gualificado nas especialidades em con-
curso e as de articulagdo com a empresa ou o servico escolhido.

4 — A proposta de cada estrutura de formagido deverd, obrigato-
riamente, demonstrar a possibilidade de repeticdo autéonoma ap6s a
vigéncia do PRODEP (a partir de 1993) e incluir a seguinte infor-
magdo:

a) Acgdo de formacgdo:

Designacao;

Natureza;

Area estratégica;

Justificagdo do perfil de formagdo na drea estratégica;

Cronograma das componentes da ac¢do de formagao;

Disciplinas (aulas formais e trabalhos praticos), estdgios ou
dissertacdo;

Contetido do plano de estudos, nomeadamente programas
das disciplinas, tedrico e prdtico, carga hordria tedrica
e prdtica e indole dos estdgios ou dissertagdes;

Numero de formandos;

Curriculum vitae dos docentes, particularmente do coor-
denador de accdo e dos coordenadores das disciplinas
e ou orientadores da dissertagdo;

b) Infra-estruturas de suporte:

Equipamento de natureza pedagogica existente;
Equipamento de natureza pedagdgica a alugar ou amortizar.
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5 — A proposta deve, ainda ser acompanhada, relativamente a cada
accdo de formagfo, de um protocolo celebrado entre a instituigdo
promotora e uma ou mais empresas, onde sejam definidas as condi-
¢oes de realizacdo do estdgio.

Artigo 7.°

Instituigdo promotora

1 — Cada ac¢do de formagao é proposta por uma institui¢do pro-
motora, podendo existir outra(s) entidades(s) participante(s), desig-
nadamente em associagdo com a entidade promotora.

2 — Todas as entidades participantes devem subscrever a proposta
apresentada, que especificard claramente as fungdes e atribuicdes de
cada institui¢do na organizagdo das ac¢des de formagdo, nomeada-
mente a entidade promotora, 4 qual compete a responsabilidade da
estrutura de formagdo.

3 — A instituicdo promotora, responsavel pela ac¢do de forma-
¢do, deve indicar as fungdes e atribuigdes dos diversos departamen-
tos intervenientes, se os houver.

Artigo 8.°

Or¢amento

| — O orgamento de cada curso deve especificar e justificar os
montantes previstos nas diferentes rubricas, por forma a satisfazer,
na parte aplicdvel, o previsto nas disposi¢des que regem os apoios
concedidos pelo Fundo Social Europeu.

2 — No relativo 4 ac¢do de formagdo, o orcamento serd discrimi-
nado da seguinte forma:

a) Encargos com formandos: remuneragdes, encargos sociais
obrigatérios, seguros obrigatorios, bolsas de formagdo, des-
locagdes;

Encargos com o pessoal docente: remuneragdes, encargos so-
ciais, seguros obrigatorios, alojamento, alimentagdo, deslo-
cagdes, incluindo a contratacdo de docentes estrangeiros es-
pecialistas em dominios cientificos e tecnoldgicos que sejam
requeridos;

Encargos com outro pessoal: remuneragdes de pessoal técnico
e administrativo, seguros obrigatdrios, remuneragdes de pes-
soal auxiliar, encargos sociais, alojamento, alimentacio e des-
locagdes;

d) Preparagdo da acgdo: divulgacdo do curso, material didac-
tico, recrutamento de formandos e de formadores, incluindo
eventuais deslocagfes ao estrangeiro;

Funcionamento e gestdo da ac¢do: matérias-primas, subsidia-
rias e de consumo, materiais e bens ndo duradouros, mate-
rial de escritdrio e outros custos correntes;

Jf) Coordenacgédo da acg¢do;

g) Avaliagdo do curso: encargos com provas de avaliacdo.

b

—

¢

—

e,

—

3 — No atinente ao equipamento, o or¢amento discriminard as des-
pesas com aluguer ou amortiza¢do de equipamento e mobilidrio es-
pecifico indispensdvel para se atingir os objectivos de formagdo.

Artigo 9.°

Comparticipagiio financeira e aplicagoes relevantes

1 — O apoio a conceder no dmbito deste Regulamento assume a
forma de comparticipagdo financeira directa, em percentagem a de-
finir & especificidade do projecto, podendo atingir o limite miximo
de 65 % do custo total elegivel ou outra taxa limite menor resul-
tante da aplicagdo do normativo comunitédrio.

2 — O custo total elegivel ndo pode exceder o montante de
2 300 000§ por aluno e por ano para cada ac¢do de formacgdo.

3 — O montante previsto no n.® 2 poderd ser alterado no despa-
cho anual de abertura do concurso.

4 — Consideram-se elegiveis, para efeitos de cdlculo da comparti-
cipagdo financeira, as despesas indicadas no artigo anterior.

5 — O cdlculo das despesas elegiveis ¢ efectuado a pregos cons-
tantes.

6 — A contribui¢do nacional, que corresponde aos 35 % ndo co-
bertos pelo FSE, deve ser suportada pela propria institui¢do, nos ter-
mos previstos pelas disposicdes que regem a utilizagdo do FSE.

7 — O financiamento de cada ac¢do de formagdo implica a obser-
vincia das disposigdes legais e regulamentares aplicdveis.

8 — As despesas previstas deverdo respeitar aproximadamente a
estrutura percentual seguinte:

Preparagdo e organizagdo da ac¢do — 14 T

Gestdo, acompanhamento e avaliagdo da acgdo — 10 %;
Encargos com a formagdo durante o estigio — 20 %§;
Encargos com doutorados — 56 Y.

9 — Os encargos com doutorados podem incluir:

Propinas até um mdximo de 300 0008 por aluno e por ano;
Subsidio de 1 000 000§ por aluno e por ano, para cobrir despesas
adicionais de alimentagdo e deslocacdo, alojamento e livros.

Artigo 10.°
Formaliza¢do de candidaturas

1 — Os projectos das entidades candidatas, conforme formuldrio
em anexo, serdo remetidos em triplicado ao Gabinete de Estudos e
Planeamento do Ministério da Educagdio — GEP-ME/PRODEP, para
os efeitos previstos no artigo seguinte.

2 — A organizagido do dossier de candidatura obedece ao seguinte
modelo:

a) Caderno — entidade promotora:

Formulério A;

Fotocdpia das disposigdes legais que criam as especialidades
de doutoramente consideradas;

Certidoes ou declaragdes complementares segundo a legisla-
¢do em vigor;

b) Caderno — acg¢do de formagio:

Formulério B;

Anexo 1 — Descricdo da acgdo de formagdo;
Anexo II — Contetdo disciplinar;

Anexo 111 — Justificagdo das despesas;
Anexo IV — Curriculos;

Anexo V — Outros anexos.

3 — Os anexos deverdo obedecer as instrugdes do formulario do
concurso.

4 — As candidaturas deverdo ser entregues brochadas e as pagi-
nas ser numeradas sequencialmente, devendo o duplicado e o tripli-
cado ser réplica do original.

5 — A apresentacdo deve ter lugar na Diregcdo-Geral do Ensino
Superior, Rua de Pinheiro Chagas, 17, 5.°, 1000 Lisboa, até 30 dias
apds a publicagdo do concurso no DR.

Artigo 11.°

Processo de apreciagiio

O GEP-ME/PRODEP emitird parecer sobre o cumprimento das
condi¢des de acesso e insergdo do projecto no Ambito do Subpro-
grama «Ensino superior» e propord o montante da comparticipagdo
a conceder no prazo de 45 dias a contar da data do recebimento
do projecto.

Artigo 12.°

Critérios de selecgio

Os critérios de selecgdo das propostas terdo em conta, nomeada-
mente, 05 aspectos seguintes:

a) Adequagdo do projecto as dreas estratégicas para as quais é
aberto concurso;

b) Mérito do projecto, tendo em vista a modernizagido do en-
5iN0 superior portugués;

¢) Mérito do projecto no aspecto pedagdgico-cientifico.

Artigo 13.°

Decisdo

A aprovacdo das candidaturas serd feita pela Comissdo Nacional
do PRODEP, criada no dmbito do quadro comunitdrio de apoio.

Artigo 14.°

Contrato de concessdo da comparticipaciio

1 — Os termos da concessdo da comparticipagdo serdo formaliza-
dos através de contrato a celebrar entre o GEP-ME e a entidade can-
didata seleccionada.

2 — O contrato referido no numero anterior devera especificar os
objectivos do projecto, o apoio financeiro a atribuir, o faseamento
das contribuigdes financeiras associadas as fases especificas de de-
senvolvimento do projecto, a sua calendarizacgéo e as obrigagdes das
entidades beneficidrias.

3 — O contrato podera ser objecto de renegociagdo, no caso de
alteracdo fundamentada das condigdes que justifiquem uma mudanga
de calendario da sua realizagdo ou uma modificagdo do projecto,
tendo em conta as restrigdes comunitdrias € nacionais.
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Artigo 15.°
Rescisdo do contrato

I — O contrato podera ser rescindido por decisio da Comissdo
Nacional do PRODEP, sob proposta devidamente fundamentada do
GEP-ME/PRODEP, nos seguintes casos:

a) Ndo cumprimento dos objectivos e obrigagoes dentro dos pra-
zos estabelecidos no contrato por facto imputdvel 4 entidade
beneficidria;

b) Prestacdo de informagdes falsas por parte da entidade bene-
ficidria ou viciagdo de dados fornecidos nas fases de candi-
datura e acompanhamento dos projectos.

2 — A rescisdo do contrato implicard para a entidade beneficia-
ria a obrigagdo de, no prazo de 60 dias a contar do recebimento
da notificagdo, repor as importéncias recebidas. Estas serdo acresci-
das do montante correspondente aos juros calculados & taxa méaxima
aplicdvel a operagdes activas de prazo correspondente, praticada pe-
las instituigdes de crédito, sempre que o beneficidrio for uma insti-
tui¢do privada.

Artigo 16.°

Pagamento das comparticipagoes

1 — O pagamento das comparticipagoes ¢ efectuado pelo DAFSE
mediante ordem de pagamento da Comissdo Nacional do PRODEP.

2 — Apds aprovagdo da candidatura e sua aceitagdo pela institui-
¢do proponente, o0 DAFSE efectuard o pagamento dos adiantamen-
tos segundo o seguinte esquema:

a) Primeiro adiantamento:

Pagamento de 50 % da comparticipa¢do aprovada logo que
a acg¢do se inicie, desde que a duragdo desta ndo exceda
um ano;

Pagamento de 40 % da comparticipagdo aprovada logo que
a acg¢do se inicie, desde que a duragdo desta seja supe-
rior a um ano;

b) Segundo adiantamento:

A entidade promotora pode apresentar um pedido de se-
gundo adiantamento através de formuldrio préprio dac-
tilografado, demonstrando que ja efectuou pagamentos
equivalentes a 25 % do co-financiamento piblico apro-
vado e que ja realizou, em média e por formando, 40 %
das horas de formagao aprovadas.

3 — O segundo adiantamento serd calculado nos seguintes termos:

a) Até 30% do co-financiamento aprovado se a formagdo for
superior a 500 horas, em média e por formando, e ndo ul-
trapassar um ano;

b) Até 40% do co-financiamento aprovado se a formagdo se pro-
longar por mais de um ano.

4 — As entidades beneficidrias apresentardo ao GEP-ME/PRODEP
listagens dos documentos justificativos das despesas que ndo exce-
dam o limite de 20 000 contos.

5 — Para qualquer despesa acima do montante referido no nimero
inferior, as entidades beneficidrias remeterdo ao GEP-ME/PRODEP
as respectivas copias autenticadas. Os originais destes documentos,
designadamente os recibos relativos as despesas da ac¢do, deverdo
constar do processo devidamente organizado de posse das entidades
beneficidrias.

6 — Durante a fase de realizagdo do projecto a comissdo nacio-
nal do PRODEP poderd proporcionar ao promotor do projecto
adiantamentos sobre o valor global do apoio concedido, que assu-
mirdo a forma de financiamento.

Artigo 17.°
Contabilizacdio da comparticipacdo

1 — Os montantes atribuidos a titulo de comparticipacdo serdo con-
tabilizados numa conta reserva especial.

2 — No caso de instituigdes privadas, a sua integragdo no capital
social poderd apenas ser efectuada apds a ocorréncia de trés exerci-
cios contabilisticos completos, contados a partir do final do contrato
referido no art. 9.°

Artigo 18.°
Qbrigacoes das entidades beneficidrias
| — Sdo obrigagoes das entidades beneficidrias:

a) Executar o projecto de acordo com os prazos € nas condi-

¢des previstos no contrato respectivo.

b) Fornecer, nos termos regulamentares e com a devida organi-
zagdo, a documentagdo prevista no art. 12.°

¢) Indicar semestralmente os seguintes indicadores de avaliagdo
as candidaturas que apresentem indices de custo/beneficio
mais vantajosos e condigdes mais apropriadas a utilizacdo das
infra-estruturas a desenvolver:

1) Indicadores de realizagao fisica:

Niumero de formandos;
Nimero de horas de formacgio;
. Numero de acgoes;
Numero de formadores;
Locais em que se desenvolveram acgdes;

2) Indicadores de realizagdo financeira:

Contribuigdo comunitdria autorizada pela Comissdo
Nacional;
Despesa efectivada e paga ao beneficidrio final.

2 — As entidades beneficidrias ficam sujeitas a verificagdo da uti-
lizagao dos apoios concedidos, ndo podendo locar, alienar ou por
qualquer outro modo onerar, no todo ou em parte, sem autoriza-
¢do prévia do GEP, os bens adquiridos para a execugdo do projecto.

3 — As instituigdes com candidaturas aprovadas obrigam-se a cum-
prir as disposiges legais e regulamentares em vigor, designadamente
as que regem o FSE.

4 — Relativamente as candidaturas aprovadas, devem as respecti-
vas institui¢oes organizar a documentagdo necessdria a verificagdo
das despesas efectuadas e dos custos suportados relativamente & con-
tribuigdo do FSE e A contribuigdo nacional.

5 — As instituigdes aceitam fornecer 4 DGES os elementos que
vierem a ser considerados necessdrios para a andlise dos resuliados
das acgbes apoiadas.

Artigo 19.°
Acompanhamento

A implementagdo dos projectos serd acompanhada pela Comissdo
Nacional do PRODEP e pela Comissdo de Acompanhamento do
PRODEP através de relatérios periddicos de progresso, correspon-
dentes as fases de instalagdo.

Artigo 20.°
Avaliagdo e fiscalizacdo

As entidades que vierem a beneficiar dos apoios previstos neste
regulamento ficam sujeitas ao sistema de avaliagdo e de fiscalizagdo
a vigorar no ambito do QCA com vista 4 verificacdo da sua utili-
zagdo.

Artigo 21.°
Cobertura or¢amental

Os encargos decorrentes da aplicagio deste regulamento serdo su-
portados por dotagdes inscritas anualmente no or¢gamento do ME e
pelo correspondente FSE adicional.

Artigo 22.°
Concorréncia de apoios

Os apoios previstos neste regulamento ndo sdo acumuldveis com
quaisquer outros da mesma natureza concedidos por outro regime
legal nacional para o mesmo fim.

Artigo 23.°
Informacéao
Serdo divulgados semestralmente pelo gestor do PRODEP os ma-
pas das verbas entregues as entidades beneficidrias.
Artigo 24.°
Actualizacdo

Nos termos da legislagdo que regulamenta o desenvolvimento dos
programas operacionais, pode este regulamento ser objecto de ac-
tualizagdes, sob proposta da Comissdo de Gestio do PRODEP.

wDesp. 191/ME/91. — | — Nos termos do disposto no n.° 9 do

Desp. 190/ME/91, de 23-10, é aberto, para o ano de 1992, o con-
curso anual de atribuicdo dos apoios compreendidos no Sistema de
oios 4 Realizacdo de Estdgios Avancados em Empresas.

M

]

Dile
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2 — As dreas de especializagdo a que se refere o n.° 9 do Desp.
190/ME/91 sdo, para o presente concurso, as seguintes:

Cédigo
Educagdo .......oiuiiiiiieiiiiaiiiiin s EDU
Ciéncias Sociais e Humanas.............oouvuvann SocC
Ciéncias Organizacionais e Empresariais........... COE
Ciéncias Exactas € Namrais.....coeeuivvieisiias CEN
Engenharias it ia v v s Dr i ENG
Ciéncias Agrdrias e Pescas........ covuurrnnnenns AGP
Ciéncias da Vida e Saude ........o0iviinninnn ouT

23-10-91. — O Ministro da Educagao, Roberto Artur da Luz Car-
neiro,

Desp. 192/ME/91. — Considerando que a Federa¢do Portuguesa
de Atletismo comemora este ano o seu 70.° aniversdrio;

Considerando que no longo trajecto ja percorrido conseguiu
estruturar-se solidamente e dar um impulso guantitative e qualita-
tivo ao atletismo nacional;

Considerando que isso resulta da continuidade dos seus dirigentes
que ao longo dos 70 anos souberam construir lenta mas seguramente,
pedra a pedra, anos apos anos, o edificio da Federa¢do Portuguesa
de Atletismo;

Considerando que s6 com dedicacdo, disponibilidade, entrega to-
tal ¢ desinteressada, benevolamente, a horas e a desoras, com dina-
mismo e amor a modalidade, com trabalho aturado e persistente,
se consegue ultrapassar obstdculos, vencer crises e derrubar barrei-
ras, como resposta aos constantes e permanentes desafios:

Determina-se:

E concedida & Federagdo Portuguesa de Atletismo a medalha de
mérito desportivo, nos termos dos arts. 3.° e 6.° do Dec.-Lei 55/86,
de 15-3.

24-10-91. — O Ministro da Educagdao, Roberto Artur da Luz
Carneiro.

Secretaria-Geral

Aviso. — Faz-se piblico que a lista de classificagdo final dos can-
didatos do concurso interno geral de acesso para o preenchimento
de vagas da categoria de operador de registo de dados principal do
quadro tinico de pessoal dos organismos e servigos centrais e regio-
nais do Ministério da Educagdo, aberto por aviso publicado no DR,
2.%, 243, de 21-10-89, rectificado no DR, 2.%, 265, de 17-11-89, ho-
mologada por despacho de 22-10-91 do Secretdrio de Estado Adjunto
do Ministro, na sequéncia de provimento dado ao recurso interposto
4 lista de classificacdo a que se refere o aviso publicado no DR, 2.°,
32, de 7-2-91, podera ser consultada nos seguintes locais:

Lisboa, Secretaria-Geral — CIREP, Avenida de 5 de Outubro,
107, rés-do-chdo, e Avenida de 24 de Julho, 138-D; Porto,
Direcgdo Regional de Educacdo do Norte, Rua de Anténio
Carneiro, 8; Coimbra, Direcgao Regional de Educacao do Cen-
tro, Rua de Antero de Quental, 125-129; Evora, Direc¢dao Re-
gional de Educacdo do Sul, Alcdrcova de Baixo, 6, e Faro,
Direcgdo Regional de Educagdo do Algarve, Rua de Ascen-
sdo Guimardes, 44, 1.°

24-10-91. — O Presidente do Juri, Anténio José Torres Mendes
Ramos.

Rectificacdo. — Relativamente 2 lista dos candidatos admitidos
¢ excluidos no concurso interno geral de ingresso para preenchimento
de vagas de cozinheiro, publicado no DR, 2.%, 244, de 23-10-91,
rectifica-se que Maria Teresa Branco Tobias Alves, que constava da
lista dos candidatos admitidos, passa a constar da lista dos candida-
tos excluidos, por ser ajudante de cozinha com contrato administra-
tivo de provimento, nos termos do n.® 2 do art. 38.° do Dec.-
-Lei 427/89, de 7-12.

28-10-91, — O Presidente do luari, Jodo Josino Belchior Arnaldo
Mateus.

SECRETARIA DE ESTADO DD ENSINO SUPERIOR

Instituto Nacional de Investigagao Cientifica

Aviso. — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, torna-se pu-
blico, para conhecimento dos interessados, que se encontra afixada,
para consulta, a lista dos candidatos admitidos ao concurso de
técnico-adjunto principal da carreira de desenhador de cartografia
do quadro de pessoal dos organismos dependentes do Instituto Na-
cional de Investigagao Cientifica, aberto por aviso publicado na Or-
dem de Servigo, 1, de 2-9-91, na recepydo do Instituto Nacional de
Investigagdo Cientifica, Avenida de Elias Garcia, 137, rés-do-chao,
1092 Lishoa Codex.

21-10-91. — O Presidente do Jari, Fernando José Silva ¢ Nunes
da Sitva,

Aviso. — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, torna-se pu-
blico, para conhecimento dos interessados, que se encontra afixada,
para consulta, a lista dos candidatos admitidos ao concurso de
técnico-adjunto especialista da carreira de técnico-adjunto de labo-
ratério do quadro de pessoal dos organismos dependentes do Insti-
tuto Nacional de Investigagdo Cientifica, aberto por aviso publicado
no DR, 2.%, 220, de 24-9-91, na recepcdo do Instituto Nacional de
Investigacao Cientifica, Avenida de Elias Garcia, 137, rés-do-chdo,
1093 Lisboa Codex, lista que sera enviada a todos os candidatos por
oficio registado.

22-10-91. — O Presidente do Juri, Alberto Romao Dias.

Aviso. — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, torna-se pu-
blico, para conhecimento dos interessados, que se encontra afixada,
para consulta, a lista dos candidatos admitidos ao concurso de
técnico-adjunto principal da carreira de técnico-adjunto de labora-
tério do quadro de pessoal dos organismos dependentes do Instituto
Nacional de Investigagdo Cientifica, aberto por aviso publicado no
DR, 2.%, 220, de 24-9-91, na recep¢do do Instituto Nacional de In-
vestigagdo Cientifica, Avenida de Elias Garcia, 137, rés-do-chdo, 1093
Lisboa Codex, lista que sera enviada a todos os candidatos por ofi-
cio registado,

Aviso. — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, torna-se pu-
blico, para conhecimento do interessado, que se encontra afixada,
para consulta, a lista do candidato admitido ao concurso de técnico-
-adjunto de 1.* classe da carreira de técnico-adjunto de laboratério
do quadro de pessoal dos organismos dependentes do Instituto Na-
cional de Investigagdo Cientifica, aberto por aviso publicado no DR,
2.%, 220, de 24-9-91, na recepcao do Instituto Nacional de Investi-
gacdo Cientifica, Avenida de Elias Garcia, 137, rés-do-chdo, 1093
Lisboa Codex, lista que serd enviada ao candidato por oficio regis-
tado.

23-10-91. — O Presidente do Iiri, Manuel José de Abreu Faro.

Aviso. — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, torna-se pi-
blico, para conhecimento dos interessados, que se encontra afixada,
para consulta, a lista dos candidatos admitidos e excluidos no con-
curso de técnico de 1.* classe da carreira técnica de diagnostico e
terapéutica do quadro de pessoal dos organismos dependentes do Ins-
tituto Nacional de Investigagdo Cientifica, aberto por aviso publi-
cado no DR, 2.7, 193, na recepgdo do Instituto Nacional de Investi-
gacdo Cientifica, Avenida de Elias Garcia, 137, rés-do-chdo, 1093
Lisboa Codex, no Centro de Estudos Egas Moniz, do INIC, na Uni-
versidade de Lisboa e no Centro de Hematologia e Imunologia do
INIC na Universidade de Lisboa.

25-10-91. — O Presidente do Juri, Alexandre Castro Caldas.

Aviso. — Nos termos do disposto no n.° 2 do art. 24.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, e por ter saido com inexactiddo a lista dos
candidatos admitidos e excluidos no concurso n.° 1, de oficial ad-
ministrativo principal do quadro de pessoal dos organismos depen-
dentes do Instituto Nacional de Investigagdo Cientifica, aberto por
aviso publicado no DR, 2.*, 193, torna-se piiblico, para conhecimento
dos interessados, que se encontra afixada, para consulta, nova lista
em substituicdo da anterior, na recep¢do do Instituto Nacional de
Investigacdo Cientifica, Avenida de Elias, Garcia, rés-do-chao, 1093
Lisboa Codex, lista que serd enviada a todos os candidatos por ofi-
cio registado.

28-10-91, — O Presidente do Jiri, Vicente Dias Martins.

Aviso. — Faz-se publico que, por despacho de 26-7-91 do presi-
dente do Instituto Nacional de Investigacdo Cientifica, é anulado o
concurso aberto por aviso publicado no DR, 2.*, 248, de 26-10-90,
para as categorias de terceiro-oficial, escriturdrio-dactilégrafo e au-
xiliar técnico de laboratério, pelo facto de o Tribunal de Contas ter
recusado o visto as respectivas nomeagdes, uma vez que considerou
ter havido limitagGes &s condigdes de candidatura e por nio ter sido
respeitado o prazo de 120 dias na abertura do concurso, conforme
previsto no n.° 3 do 38.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12.

30-10-91. — O Chefe de Divisdo, Vicente Martins.

MINISTERIOS DA EDUCAGAO E DO EMPREGO
E DA SEGURANGA SOCIAL

SECRETARIAS DE ESTADD UA REFORMA EDUCATIVA E DO EMPREGO
E FORMAGAO PROFISSIONAL

Despacho conjunto, — | — Em 25-6-91 o Conselho das Comu-
nidades Europeias adoptou a Decisdo n.” 91/387/CEE, que entrard
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em vigor em 1-1-92, que modifica o Programa de ac¢do para a for-
macdo profissional e a preparagdo dos jovens para a vida adulta e
profissional (PETRA).

2 — Nos termos do art. 4.° da referida Decisdo, os Estados mem-
bros tomardo as disposi¢Oes necessarias para assegurar a execugdo
do presente programa, prevendo as estruturas e 0s mecanismos ade-
quados no plano nacional. Para o efeito designa-se a estrutura que
em Portugal assegurd a coordenagdo e funcionamento do Programa:

a) Representantes no Comité Consultivo PETRA, criado nos ter-
mos do art. 7.° da Decisao n.” 91/387/CEE;

b) Unidade de Coordenagdo Nacional (UCN);

¢) Grupo Consultivo PETRA.

3 — Compete aos representantes no Comité Consultivo PETRA,
para além das fungdes referidas no art. 7. da Decisdo acima citada,
a responsabilidade pela coordenacdo do Programa Nacional e, de-
signadamente:

Assegurar a orientagdo do Programa, garantindo o cumprimento
das prioridades das politicas do ensino e formacgdo profissio-
nais;

Fazer a selec¢do dos projectos nacionais de acordo com aque-
las prioridades;

Estabelecer contactos com os coordenadores nacionais de ou-
tros programas comunitarios.

4 — A Unidade de Coordenacdo Nacional é constituida pelos re-
presentantes referidos no n.® 2, al. a), e por um secretariado exe-
cutivo a designar por aqueles representantes. Este secretariado dara
apoio a assisténcia técnica do programa mediante contrato a cele-
brar com a Comissdo das Comunidades Europeias.

5 — Compete a UCN a promogdo e a animagdo do Programa.

6 — O Grupo Consultivo PETRA ¢ constitufdo por:

Unidade de Coordenacdo Nacional PETRA;

Representante dos parceiros sociais, designado nos termos do
terceiro pardgrafo do n.® 1 do art. 7.° da Decisdo
n.® 91/387/CEE;

Um representante de cada um dos seguintes Ministérios: Agri-
cultura e Pescas, Industria e Energia e Comércio e Turismo,
e um representante do Ministro Adjunto e da Juventude;

Cinco representantes das organizac¢des sindicais e patronais com
assento no Comité Econémico e Social.

7 — Compete ao Grupo Consultivo dar parecer sobre as orienta-
¢oes gerais do Programa, acompanhar o seu desenvolvimento e apre-
ciar o relatério de execugdo.

25-10-91. — O Secretdrio de Estado da Reforma Educativa, Pe-
dro José d’Orey da Cunha e Menezes. — O Secretario de Estado do
Emprego e Formagdo Profissional, Antonio José de Castro Bagdo
Félix.

MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICAGOES

Conselho Superior de Obras Publicas e Transportes

Por despacho do presidente do Conselho Superior de Obras Pii-
blicas e Transportes de 30-10-91:

Maria Virginia Pais Ribeiro Muralha do Carmo, terceiro-oficial do
quadro permanente deste organismo — concedido o abono do ven-
cimento de exercicio perdido por doenga no corrente ano, num
total de 24 dias.

31-10-91. — O Secretario do Conselho, Carlos Manuel Pires Pe-
reira.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO ADJUNTO DO MINISTRO

Inspecc¢do-Geral de Obras Publicas,
Transportes e Comunicagoes

Aviso. — 1| — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
pliblico que, por despacho da inspectora-geral de Obras Publicas,
Transportes e Comunicagdes de 4-11-91, se encontra aberto, pelo
prazo de 15 dias a contar da publicagio do presente aviso no DR,
concurso interno geral de ingresso para o preenchimento de um u-
gar de chefe de reparti¢do do quadro de pessoal da Inspecgao-Geral
de Obras Publicas, Transportes e Comunicagdes, aprovado pelo Dec.-
-Lei 409/87, de 31-12, e aiterado pelos Decs.-Leis 60/89, de 23-2,
e 124/91, de 21-3, e resultante da entrada de licenga sem vencimento
de longa duragdo da funciondria de igual categoria.

2 — Prazo de validade — o concurso é valido apenas para o pro-
vimento do lugar referido no presente aviso e cessa com 0 seu preen-
chimento.

3 — Legislagao aplicavel:

a) Dec.-Lei 498/88, de 30-12;
b) Dec.-Lei 265/85, de 23-7;
¢) Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10.

4 — Conteudo funcional — compete genericamente ao chefe de re-
particao dirigir, coordenar as actividades desenvolvidas na reparti-
¢do administrativa, concebendo e propondo métodos de trabalho que
julgue necessdrios e ou convenientes para as actividades desenvolvi-
das na sua unidade organica.

5 — Local de trabalho, vencimento e regalias sociais — a sede do
local de trabalho situa-se em Lisboa, o vencimento € o resultante
da aplicagdo do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, actualizado pela
Port. 53/91, de 19-1, e as condigdes de trabalho e as regalias sociais
as genericamente vigentes para a fun¢do publica e para os funciona-
rios do Ministério das Obras Publicas, Transportes ¢ Comunicagdes.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissdao ao concurso:

a) Ser funciondrio de qualquer servigo ou organismo da admi-
nistragao central;

b) Encontrar-se nas condigoes fixadas nos arts. 22.° e 23.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

¢) Encontrar-se nas condigdes previstas nas als. @) ou b) do n.® 2
do art. 6.° do Dec.-Lei 265/88, de 28-7, isto é, ser chefe de
sec¢do com, pelo menos, trés anos de servico na categoria
classificada de Muito bom ou possuir curso superior e ade-
quada experiéncia profissional ndo inferior a trés anos.

7 — Métodos de selecgdo:
7.1 — Os métodos de selecgdo a utilizar serdo os seguintes:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista profissional de selecgao.

7.2 — Na avaliagdo curricular é factor de preferéncia a experién-
cia profissional nas dreas de funcionamento administrativo e das ac-
tividades desta Inspec¢do-Geral.

7.3 — A ordenagdo final dos candidatos resultara da meédia arit-
meética simples das classificacGes obtidas nas duas fases.

8 — Formalizagdo das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, em papel azul de 25 linhas ou em papel normalizado, branco
ou de cores pdlidas, de formato A4 ou em papel continuo (Dec.-Lei
112/90, de 4-4), dirigido & inspectora-geral de Obras Publicas, Trans-
portes e Comunicagdes, entregue pessoalmente na Secgdo de Pessoal
e Expediente Geral, durante as horas normais de expediente, na Rua
da Alfandega, 170, 1.°, 1100 Lisboa, ou remetido pelo correio, com
aviso de recepgdo, no prazo da candidatura referida no n.® 1 deste
aviso, donde constem os seguintes elementos:

a) lIdentificagdo completa (nome, filiagdao, naturalidade, data de
nascimento, numero e data do bilhete de identidade e arquivo
de identifica¢do que o emitiu, nimero de contribuinte, situa-
¢do militar, quando for caso disso, residéncia, codigo postal
e nimero de telefone onde possa ser contactado dentro das
horas normais de expediente);

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Habilitagdes profissionais;

d) Classificagdo de servico nos ultimos trés anos;

e) Indicagdo da categoria que o candidato detém, servigo a que
pertence, natureza do vinculo, tempo de servigo efectivo na
categoria, na carreira e na fungdo publica e especificagdo das
tarefas inerentes ao posto que ocupa;

/) Quaisquer outros elementos que os concorrentes considerem
relevantes para apreciacdo do seu meérito.

9 — Os requerimentos de admissdo a concurso deverdo ser acom-
panhados da seguinte documentacdo, sob pena de exclusdo:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Certificado das habilitagdes literdrias ou fotocdpia autenti-
cada do mesmo;

¢) Declaragao, emitida pelo respectivo servico ou organismio,
comprovando a categoria de que o candidato ¢ urtular, o vin-
culo a fungdo publica e a natureza inequivoca do mesmo &
tempo de servigo, contado a data da publicagdo do presente
aviso, na categoria, na carreira e na fungao publica, calculado
nos termos do art, 94.° do Dec.-Lei 497/88, de 30-12;

d) Declaragdo, emitida pelo servigo ou organismo onde ¢ con-
corrente presta actividade, especificando pormencrizadamente
as tarefas inerentes ao posto de trabalho ccupado pelo can-
didato, para avaliagdo da afinidade do conteudo funcional;
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€) Fotocdpia autenticada das fichas de notagdo dos ultimos trés
anos;

/) Quaisquer outros elementos que o candidato entender dever
apresentar por serem relevantes para apreciagdo do seu mérito.

10 — Os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal da
Inspeccdo-Geral de Obras Publicas, Transportes e Comunicagoes estdo
dispensados da apresentacdo dos documentos existentes nos respec-
tivos processos individuais, desde que o declarem no requerimento
de admissdo, devendo, nesse caso, apor uma estampilha fiscal de
1508, a inutilizar com a assinatura do requerente.

11 — As falsas declaragGes prestadas pelos candidatos nos reque-
rimentos serdo punidas nos termos da lei.

12 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de divida sobre a situagdo que descreve, a apresentagdo dos
documentos comprovativos das suas declaragdes.

13 — Em caso de igualdade de classifica¢do, observar-se-d o dis-
posto no n.° 6 do art. 32.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

14 — A lista dos candidatos e a lista de classificagdo final do con-
curso, previstas respectivamente nos arts. 24.° e 32.° do Dec.-Lei
498/88, de 30-12, serdo enviadas aos candidatos por fotocépia, através
de oficio registado, sendo também afixadas, para consulta, no pla-
card da secgdo de pessoal, sita no mesmo local, se o nimero de can-
didatos for inferior a 50; caso contrario, as referidas listas serdo pu-
blicadas no DR.

15 — Composi¢ao do juri do concurso:

Presidente — Licenciada Maria Julieta Bolrdo da Concei¢do,
inspectora-geral de Obras Publicas, Transportes e Comunicagdes.
Vogais efectivos:

Licenciada Anabela de Oliveira Fino Ruivo Crespo, direc-
tora de servigos, que substitui o presidente nas suas fal-
tas e impedimentos.

Licenciado Jorge Manuel de Azevedo Nunes, inspector su-
perior.

Vogais suplentes:

Licenciada Anabela Gongalves Pereira dos Santos, inspec-
tora superior interina. .
Licenciado José Augusto Martins Santos, assessor principal.

4-11-91. — A Inspectora-Geral, Maria Julieta Bolrdo da Conceigdo.

SECRETARIA DE ESTADO DOS TRANSPORTES

Direcgao-Geral de Viagao

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, torna-
-se publico que, por meu despacho de 11-10-91, se encontra aberto
concurso interno geral de acesso a técnico auxiliar de 1.* classe da
carreira técnica auxiliar (nivel 3) para preenchimento de duas vagas
existentes no quadro permanente.

2 — O concurso é vdlido apenas para o preenchimento das referi-
das vagas e caduca com o seu provimento.

3 — O local de trabalho situa-se em Setiibal.

4 — O vencimento é o correspondente ao escaldo e indice fixados
no Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, e as condi¢des de trabalho e rega-
lias sociais sdo as genericamente vigentes para os funciondrios da ad-
ministragdo central.

5 — Compete genericamente ao técnico auxiliar executar, a partir
de orientagdes e instrugdes precisas, trabalhos de apoio técnico, tais
como efectuar cdlculos diversos, elaborar mapas grédficos ou quadros,
recolher e proceder ao tratamento de informagdo.

6 — Poderdo ser admitidos a concurso os candidatos que relinam
0s requisitos gerais mencionados no art. 22.° do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12, e que, cumulativamente, satisfagam os seguintes requisi-
tos, a que se refere o art. 23.° do mesmo diploma:

a) Sejam titulares da categoria de técnico auxiliar de 2.* classe
e contem nessa categoria, pelo menos, trés anos classifica-
dos, no minimo, de Bom;

b) O exercicio, pelo menos durante os tltimos trés ou dois anos,
de funcgdes de conteldo idéntico ao dos lugares a preencher,
consoante, respectivamente, possuam classificacio de servigo
de Bom ou Muito Bom naqueles periodos.

7 — No concurso serdo aplicados como método de seleccao:

a) Avaliagdo curricular ponderando-se os seguintes factores:

Classificacdo de servigo;

Habilitacdo académica de base;
Formagdo profissional complementar;
Experiéncia profisisonal;

b) Enmtrevista profissional de selecgdo.

8 — A classificacdo final dos candidatos, expressa na escala de 0
a 20 valores, serd a resultante da seguinte férmula:
_2XAC)+ (4 X EPS)
6

CF

em que:

CF=classificacdo final;
AC=avaliagdo curricular;
EPS =entrevista profissional de seleccdo.

8.1 — A avaliag@o curricular serd a resultante da aplicacdo da se-
guinte formula:

2% C8) +(3Ix EP) + (HL + FPC)
6

AC

em que:

AC=avalia¢do curricular;

CS = classificagdo de servigo;

EP=experiéncia profissional;

HL = habilitagdo académica de base;
FPC=formacédo profissional complementar.

8.2 — As regras a observar na valorizagdo dos diversos factores
de ponderagdo da avaliagdo curricular sdo as seguintes;

8.2.1 — Classificagdo de servico — média dos ultimos anos rele-
vantes para a admissdo a concurso, nos termos do Dec. Regul.
44-B/83, de 1-6, transformada na escala de 0 a 20 valores;

8.2.2 — Experiéncia profissional — a experiéncia profissional sera
determinada pela aplicacdo da seguinte férmula:

EP:{axG,S} +(bx0,4)+(ex0,2)
k}

em que:

EP=experiéncia profissional;
a=tempo de servigo na actual categoria;
b=tempo de servi¢o na carreira correspondente a categoria;
c=tempo de servi¢o na funcdo publica;

A contagem dos referidos tempos de servico sera feita em anos
completos, até a data limite para apresentacdo das respectivas can-
didaturas ao concurso.

8.2.3 — Habilitacdo académica de base:

Habilitagdo superior ao curso complementar do ensino secun-
dério — 18 pontos:

Curso complementar do ensino secundario ou equiparado — 16
pontos;

Curso geral do ensino secundério ou equiparado — 14 pontos;

Habilitagdo de grau inferior ao curso geral do ensino secunda-
rio — 12 pontos.

8.2.4 — Formagdo profissional complementar:

Cursos até uma semana — 0,25 pontos;
Cursos até um més — 0,50 pontos;
Cursos de mais de um ano — 0,75 pontos.

9 — O prazo para requerer a admissdo a concurso ¢ de 15 dias
a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

10 — Os requerimentos de admissdo a concurso deverdo ser ela-
borados em papel azul de 25 linhas, dirigido ao director-geral de Via-
¢do, podendo ser entregues na Reparticdo de Pessoal desta Direcgdo-
-Geral, na Travessa da Fdbrica dos Pentes, 22, 4.°, 1266 Lisboa
Codex, ou remetidos pelo correio, com aviso de recep¢do, expedido
até ao termo do prazo fixado.

Dos requerimentos deve constar:

a) Identificacdo (nome, nacionalidade, data de nascimento, ni-
mero e data do bilhete de identidade e servigo de identifica-
¢do que o emitiu, situacdo militar, residéncia, codigo postal
e telefone);

Quaisquer circunstdncias que os candidatos considerem pas-
siveis de influirem na apreciagdo do seu mérito ou de consti-
tuirem motivo de proferéncia legal, as quais, todavia, sé se-
rdo tidas em consideragdo pelo juri se devidamente
comprovadas;

¢) Identificagdo do concurso.

b

—

11 — Os requerimentos de admissdo a concurso deverdo ser acom-
panhados da seguinte documentacio:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias;
b) Documento comprovativo das classificagdes de servigo obti-
das nos anos relevantes para efeito de admissdo a concurso;
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¢) Declaragdo passada pelo servigo de origem, devidamente as-
sinada e autenticada, donde conste a categoria que possui,
vinculo e tempo de servigo na categoria, na carreira e na fun-
¢do publica;

d) Declaragdo passada pelo servico de origem especificando o
conjunto de tarefas e responsabilidades que lhe estdo come-
tidas, para efeitos do disposto na al. d) do n.® 1 do art. 23.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

e) Curriculum vitae detalhado;

N Fotocopia do bilhete de identidade.

Os candidatos que exercam j& fungdes na Direcgdo-Geral de Via-
¢do sdo dispensados da apresentacdo dos documentos comprovati-
vos dos requisitos exigidos, nomeadamente dos mencionados nas
als. a) a c¢) acima indicados, e que constem dos respectivos proces-
sos biogréficos.

12 — Salvo o disposto na ultima parte do mimero anterior, a ndo
apresentacdo da documentagdo exigida implica exclusdo.

13 — O jiiri tem a seguinte constitui¢do:

Presidente — Engenheiro Emilio Agostinho Vasconcelos, chefe
de divisdo.
Vogais efectivos:

Jilio Massacote da Silva, chefe de secgdo.
Maria José de Matos da Fonseca Balas Lopes, primeiro-
-oficial.

Vogais suplentes:

Maria Helena Marcal Ribeiro Marques, chefe de sec¢do.
Maria Fernanda Henriques Gongalves Almeida, oficial ad-
ministrativo principal.

O 1.° vogal efectivo substitui o presidente do jiri nos seus impe-
dimentos.
14 — Ao concurso sdo aplicdveis as seguintes disposigdes legais:

Dec.-Lei 498/88, de 30-12;
Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

15 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos, bem como a
lista de classificagdo final, serdo afixadas, para consulta, se for caso
disso, no local ou locais a indicar nos avisos a que se referem, res-
pectivamente, a al. ) do n.° 2 do art. 24.° e art. 33.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, devendo cada uma delas ser sempre afixada
na Reparticdio de Pessoal, na Travessa da Fabrica dos Pentes, 22,
4.°, Lisboa.

22-10-91. — O Director-Geral, Anfonio Viana Festas.

Escola Nautica Infante D. Henrique

Por despacho de 10-10-91 do director da ENIDH:

Gongalo Nunes Gomes Tavares — rescindido, a seu pedido, o con-
trato administrativo de provimento para o exercicio de fungdes do-
centes como equiparado a categoria de assistente do 1.° triénio,
com efeitos a partir de 1-10-91.

24-10-91. — O Director, Rui Manuel Correia Raposo.

Aires Antdnio de Oliveira — celebrado com a ENIDH contrato ad-
ministrativo de provimento para o exercicio de fungdes docentes,
pelo periodo de um ano, em regime de tempo parcial e por acu-
mulagdo, como equiparado a categoria de professor-adjunto, com
a remuneragdo correspondente a 60 % do vencimento da respec-
tiva categoria, com efeitos a partir de 1-10-91, por urgente con-
veniéncia de servigo. (Visto, TC, 22-10-91. Sdo devidos emolu-
mentos.)

28-10-91. — O Director, Rui Manuel Correia Raposo.

SECRETARIA DE ESTADD DAS OBRAS PUBLICAS

Instituto Nacional de Pilotagem dos Portos

Despacho. — Ao suspender a comissdo de servigo como presi-
dente do conselho de gestao do Instituto Nacional de Pilotagem dos
Portos, a fim de assumir o cargo de deputado, louvo André Fer-

Despacho. — Ao suspender a comissdo de servigo como presi-
dente do conselho de gestdo do Instituto Nacional de Pilotagem dos
Portos, a fim de assumir o cargo de deputada, louvo Fdtima Pina
Lavadinho, pela lealdade, competéncia e zelo profissional demons-
trados no desempenho das suas fungdes, de secretariado do conse-
lho, tendo demonstrado, nas fungdes que lhe estavam confiadas, ele-
vado espirito de lealdade, grande competéncia e zelo.

Para além das qualidades profissionais assinaladas, realgo o per-
fil humano que demonstrou e a que atribuo grande valor na cola-
boragdo que me foi prestada.

Despacho. — Ao suspender a comissdo de servigo como presi-
dente do conselho de gestdo do Instituto Nacional de Pilotagem dos
Portos, a fim de assumir o cargo de deputado, louvo Maria Leonor
Soares d’Oliveira Martins de Castro Vilhena, minha secretdria pes-
soal, por ter demonstrado, nas dificeis fungdes que lhe estavam con-
fiadas, elevado espirito de lealdade, grande competéncia e zelo.

A sua actuagdo, que Se processou em estreita e directa colabora-
¢do comigo e reflectiu as suas qualidades profissionais e pessoais,
foi extremamente eficaz e eficiente e a ela se ficou a dever, em grande
parte, o desempenho do conselho.

31-10-91. — O Presidente do Conselho de Gestdo, Joaquim Car-
doso Martins.

SECRETARIA DE ESTADD DA HABITAGAD

Instituto de Gestdo e Alienagao
do Patrimoénio Habitacional do Estado

Desp. 1/A0/91. — | — No uso da faculdade que me é conferida
pelo Desp. 9/CD/91, publicado no DR, 2.*, de 25-9-91, ao abrigo
do n.° 2 do art. 8.° do Dec.-Lei 88/87, de 26-2, subdelego:

No director dos Servigos de Gestdo e Administragdo, Dr. Domin-
gos Martins Fernandes Iglésias, e, nas suas faltas ¢ impedimentos,
no chefe da Divisdo de Pessoal e Administra¢ao, Dr. Jorge Gabriel
Fernandes de Gouveia, competéncia para:

@) Emitir a declaragdo a que alude a al. b) do art. 7.° do Dec.-
-Lei 146-C/80, de 22-5;

b) Visar e autorizar o processamento dos boletins itinerdrios men-
sais, desde que as respectivas deslocagGes em servigo tenham
sido devidamente autorizadas;

¢) Autorizar a restitui¢do de documentos aos candidatos que de-
sistam do provimento ou ndo o tenham obtido no prazo de
validade dos mesmos;

d) Solicitar a verificagdo domicilidria da doenca dos funciona-
rios ou agentes, nos termos previstos pelos arts. 31.°, 32.°,
33.° e 37.° do Dec.-Lei 497/88, de 30-12;

e) Autorizar o abono de prestagdes complementares de seguranga
social aos funciondrios no activo até ao limite de 100 contos
(Dec.-Lei 170/80, de 29-5, e Dec. Regul. 20/80, de 27-5).

2 — No director de Servigos de Apoio Técnico, arquitecto Carlos
Freitas Esteves Correia, competéncia para autorizar despesas com a
conservagdo, manuten¢do e aquisicdo de servigos até 1000 contos,
desde que, em qualquer dos casos, se relacionem com o edificio sede
do IGAPHE.

3 — Nos directores regionais: do Norte, engenheiro Indcio Felicio
Fialho de Almeida, e, nas suas faltas e impedimentos, no engenheiro
Anténio José Matos da Silva Teles ou no arquitecto Alvaro José Can-
cela Meireles; do Centro, engenheiro Manuel Ferreira dos Santos
Pato, e, nas suas faltas e impedimentos, no adjunto Dr. Fernando
Gariso Marques Pereira; de Lisboa, engenheiro José Jilio de Cam-
pos Santos Coragdo, e, nas suas faltas e impedimentos, na Dr.* Maria
Helena Mansir Charters Marchante ou na engenheira Maria Teresa
Gongalves Fernandes de Barros; do Sul, engenheiro Manuel Jodo
Gouveia Albuquerque e Sousa, e, nas suas faltas e impedimentos,
no adjunto Dr. Luis de Almeida e Silva, e de Santo André, Dr. Hum-
berto Jorge Gomes Pereira Valentim, e nas suas faltas e impedimen-
tos, no engenheiro Jorge Manuel Fernandes Lopes Dias; e nos di-
rectores de servigo: de Gestdo e Administragdo, Dr. Domingos
Martins Fernandes Iglésias; de Apoio Técnico, arquitecto Carlos Frei-
tas Esteves Correia; de Gestdo de Solos, engenheiro Anténio Acé-
cio Seabra Baptista; de Informadtica e Planeamento, engenheiro José
Antonio Salter Cid Gongalves, e do Gabinete Juridico, Dr. Jodo Mar-
ques da Silva Maltez, competéncia para autorizar, nos termos da lei,
as deslocagdes em servico que déem lugar ao pagamento de ajudas
de custo dos funciondrios ou agentes afectos as respectivas subuni-

nandes, motorista, pela lealdade, competéncia e zelo profissional de-__. dades orgénicas.

monstrados no desempenho das suas fungdes, sendo de realcar a digs '

ponibilidade permanente ¢ o sentido de pronta colaboracdo.

Para além das qualidades profissionais assinaladas, real¢o o pers
.- gela Meireles; do Centro, engenheiro Manuel Ferreira dos Santos
N CI&ato. e, nas suas faltas e impedimentos, no adjunto Dr. Fernando

fil humano que demonstrou e a que atribuo grande valor na colas
boragdo que me foi prestada. i

4 — Nos directores regionais: do Norte, engenheiro Indcio Felicio
Fialho de Almeida, e, nas suas faltas ¢ impedimentos, no engenheiro
Antdnio José Matos da Silva Teles ou no arquitecto Alvaro José Can-

i
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Gariso Marques Pereira; de Lisboa, engenheiro José Jillio de Cam-
pos Santos Coragdo, e, nas suas faltas e impedimentos, na Dr.* Maria
Helena Mansir Charters Marchante ou na engenheira Maria Teresa
Gongalves Fernandes de Barros; do Sul, engenheiro Manuel Jodo
Gouveia Albuquerque, e, nas suas faltas e impedimentos, no adjunto
Dr. Luis de Almeida e Silva, e de Santo André, Dr. Humberto Jorge
Gomes Pereira Valentim e, nas suas faltas e impedimentos, no en-
genheiro Jorge Manuel Fernandes Lopes Dias, competéncia para au-
torizar despesas enquadrdveis pelo Regulamento dos Fundos Perma-
nentes, Nos seguintes termos:

Arts. 11.°, 12.°, 13.%, 14.° e 15.° — até 30 contos;

Arts. 17.°, 18.°, 19.°, 20.°, 21.” e 22.° — até 100 contos;

Art. 16.° — até 1000 contos, desde que se trate de material a
incorporar em bens imdveis do patrimdnio do IGAPHE que
necessite de ser reparado ou conservado, até 100 contos para
o restante material.

5 — O presente despacho produz efeitos a partir de 6-9-91.

§l~10—9l. — O Vogal do Conselho Directivo, Avelino Mendes Oli-
veira.

Desp. 12/JZ/91. — 1 — No uso da faculdade que me é conferida
pelo Desp. 9/CD/91, publicado no DR, 2.%, 221, de 25-11, e
Desps. SEH 12/91, de 28-2, e 19/91, de 26-4, subdelego, ao abrigo
dos preceitos legais em cada caso adiante enunciados, as seguintes
competéncias:

Ao abrigo das disposigdes conjugadas do n.° 2 do art. 8.° do Dec.-
-Lei 88/87, de 26-2, e dos n.”* 2 e 3 do art. 23.° do Dec.-Lei 211/79,
de 12-T:

1.1 — Nos directores regionais do Norte, engenheiro Indcio Feli-
cio Fialho de Almeida, ¢, nas suas faltas e impedimentos, no enge-
nheiro Anténio José Matos da Silva Teles ou no arquitecto Alvaro
José Cancela Meireles; do Centro, engenheiro Manuel Ferreira dos
Santos Pato, e, nas suas faltas e impedimentos, no Dr. Fernando
Gariso Marques Pereira; de Lisboa, engenheiro José Jilio dos San-
tos Coragdo, e, nas suas faltas e impedimentos, na Dr.* Maria He-
lena Mansir Charters Marchante ou na engenheira Maria Teresa Gon-
calves Fernandes de Barros; do Sul, engenheiro Manuel Jodo Gouveia
de Albuquerque e Sousa, e, nas suas faltas e impedimentos, no
Dr. Luis de Almeida e Silva; e de Santo André, Dr. Humberto Jorge
Pereira Valentim, e, nas suas faltas e impedimentos, no engenheiro
Jorge Manuel Fernandes Lopes Dias, para autorizar despesas até ao
montante de 1000 contos, no dmbito estrito das competéncias que
lhes forem subdelegadas pelos membros do conselho directivo.

1.2 — No director dos Servigos de Apoio Técnico, arquitecto Carlos
de Freitas Esteves Correia, no director dos Servigos de Gestdo e Ad-
ministragdo, Dr. Domingos Martins Fernandes Iglésias, no director
dos Servigos de Gestdao de Solos, engenheiro Acdcio Seabra Baptista,
no director do Gabinete Juridico, Dr. Jodo Marques da Silva Mal-
tez, e no director do Gabinete de Informdtica e Planeamento, enge-
nheiro José Anténio Salter Cid Gongalves, para autorizarem despe-
sas, nos termos da lei, até ao montante de 100 contos, no dmbito
estrito das competéncias que lhes forem subdelegadas pelos membros
do conselho directivo.

2 — Ao abrigo do n.° 2 do art. 11.° do Dec.-Lei 88/77, de 26-2,
conjugado com o art. 16.° do Dec.-Lei 326/89, de 26-9, delego nos
directores de servigos ou equiparados a assinatura da correspondén-
cia ou do expediente necessdrio a execugdo das decisdes ou delibera-
¢oes proferidas pelo conselho directivo ou seus membros nos pro-
cessos que corram pelas respectivas direcgdes.

3 — Ao abrigo do disposto na al. &) do n.° 1 do art. 9.° do Dec.-
-Lei 88/87, de 26-9, delego nos directores regionais: do Norte, en-
genheiro Indcio Felicio Fialho de Almeida, e, nas suas faltas e im-
pedimentos, no chefe da Divisdo de Gestdo, arquitecto Alvaro José
Cancela Meireles; do Centro, engenheiro Manuel Ferreira dos San-
tos Pato, e, nas suas faltas e impedimentos, no Dr. Fernando Ga-
riso Marques Pereira; de Lisboa, engenheiro José Tilio dos Santos
Coragdo, e, nas suas faltas e impedimentos, na assessora principal
Maria Helena Mansir Charters Marchante; do Sul, engenheiro Ma-
nuel Jodo Gouveia de Albuquerque e Sousa, e, nas suas faltas e im-
pedimentos, no Dr. Luis de Almeida e Silva, e de Santo André, Dr.
Humberto Jorge Gomes Pereira Valentim, e, nas suas faltas e impe-
dimentos, no engenheiro Jorge Manuel Fernandes Lopes Dias, e ainda
no director de Servicos de Gestdo de Solos engenheiro Acicio An-
1énio Seabra Baptista e no director de Servigos de Apoio Técnico
arquitecto Carlos Freitas Esteves Correia, competéncia para:

a) Representar o IGAPHE em actos relacionados com o registo
predial dos imoveis deste Instituto, incluindo registos provi-
sorios a favor de terceiros, cancelamentos de hipotecas, de-
claragoes complementares e averbamentos;

b) Representar o IGAPHE em actos de constituigdo de prédios
urbanos no regime de propriedade horizontal;

¢) Assinar, em representagido do IGAPHE, as certiddes de di-
vida para efeitos de cobranca coerciva, nos termos do art. 29.°
do Dec.-Lei 88/87, de 26-2.

4 — Ao abrigo da al. b) do art. 9.° do Dec.-Lei 88/87, de 26-2,
delego nos funciondrios referidos no n.® 3 a competéncia para, na
sequéncia das deliberagoes do conselho directivo que autorizem a res-
pectiva celebragdo, representar o IGAPHE nos contratos de arren-
damento dos fogos dos agrupamentos habitacionais situados nas res-
pectivas dreas geograficas.

5 — O presente despacho produz efeitos a partir de 6-9-91.

31-10-91. — O Presidente, Jodo Paulo Zbyszewski.

MINISTERIO DA SAUDE

Direccéo-Geral dos Hospitais
Hospitais Civis de Lisboa
Hospital de D. Estefiinia

Aviso. — | — Nos termos do disposto nos arts. 15.2, 23.2 e 30.°
do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, e do Regulamento dos Concursos de Pro-
vimento de Lugares de Chefes de Servico da Carreira Médica Hos-
pitalar, aprovado pela Port. 114/91, de 7-2, com as alteragdes apro-
vadas pela Port. 502/91, de 5-6, faz-se publico que, por despacho
de 7-10-91 do conselho de directores dos Hospitais Civis de Lisboa,
proferido no uso da competéncia delegada pelo despacho do director-
-geral dos Hospitais de 19-8-91, publicado no DR, 2.7, 204, de 5-9-91,
estao abertos concursos para o provimento dos seguintes lugares de
chefe de servigo da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal
dos Hospitais Civis de Lisboa, no Hospital de D. Estefinia, apro-
vado pela Port. 413/91, de 16-5:

Otorrinolaringologia — uma vaga;
Pediatria médica — duas vagas.

2 — O concurso ¢ interno condicionado, aberto aos médicos dos
Hospitais Civis de Lisboa e vinculados & fung¢do publica possuido-
res dos requisitos gerais e especiais constantes do presente aviso.

2.1 — O concurso visa exclusivamente o provimento das vagas ci-
tadas no nimero anterior, esgotando-se com o preenchimento da-
quelas.

3 — Requisitos de admissdo:

3.1 — Sao requisitos gerais de admissdao ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convenc¢do internacional, casos em que deve
ser feita a prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatoério;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungdes piublicas ou inter-
dito para o exercicio das fungbes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessdrios ao
exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagdo obri-
gatdria.

3.2 — E requisito especial ter a categoria de assistente graduado
hd, pelo menos, trés anos ou despacho de equiparagdo a que se re-
fere o n.° 2 do art. 23.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, e possuir o grau
de consultor, Estdo dispensados do requisito do tempo de servigo
os assistentes graduados que transitaram para esta categoria ao abrigo
do n.? 3 do art. 57.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, com a redacgdo que
lhe foi dada pelo Dec.-Lei 210/91, de 12-6.

4 — Apresentagdo das candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentacdo da candidatura ¢ de 15
dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

4.2 — A candidatura deve ser formalizada mediante requerimento
dirigido ao conselho de directores dos Hospitais Civis de Lisboa e
entregue no Servigo de Pessoal do Hospital de D. Estefénia, sito na
Rua de Jacinta Marto, 1100 Lisboa, ou remetido pelo correio, com
aviso de recepgdo, desde que tenha sido expedido até ao termo do
prazo fixado no n.® 4.1.

4.3 — Dos requerimentes de admissdo devem constar:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
telefone, mimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificag@o que o emitiu);

b) Categoria profissional ¢ estabelecimento de saide a que o re-
querente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
drea profissional a que concorre;



N." 261 — 13-11-1991

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

11 433

d) Identificacdo de documentos que instruam o requerimento,
bem como a sua caracterizagdo;

€) Enderego para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
6 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo do grau de consultor;

b) Documento comprovativo da posse da categoria de assistente
graduado hd pelo menos trés anos ou do despacho de equi-
paragdo a que se refere o n.” 2 do art. 23.° do Dec.-Lei
73/90, de 6-3;

¢) Sete exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de
residéncia;

N Certificado de registo criminal;

g) Documento comprovativo na inscricio na Ordem dos Mé-
dicos.

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), b), d), €}, f) e g) do
n.° 6 podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua exis-
téncia, emitida pelo estabelecimento de saide a que os candidatos
estejam vinculados.

8 — O método de selecgdo utilizado no concurso é o de avaliagdo
curricular, com apreciagdo e classificacdo dos candidatos em mérito
relativo para fins de provimento, conforme disposto na seccdo vi da
Port. 114/91, de 7-2.

9 — Constituigdo dos juris:

9.1 — Otorrinolaringologia:

Presidente — Dr. Anténio Alberto Santos Martins Roque, di-
rector do Hospital e chefe de servigo de pediatria médica
(HDE).

Vogais efectivos:

Dr. Lidio da Fonseca Amaral, chefe de servigo de otorri-
nolaringologia (HDE).

Dr. Augusto Gomes, director de servigo de otorrinolarin-
gologia (Hospital de Pulido Valente).

Dr. José Domingos M. Cabral Beirdo, chefe de servigo de
otorroringologia (Hospital de Sao José).

Dr. Vitor Manuel Gabédo da Veiga, chefe de servigo de otor-
rinolaringologia (Hospital de Egas Moniz).

Vogais suplentes:

Dr. Abel Fernandes Correia, director de servico de otorri-
nolaringologia (Hospital de Sdo José).

Prof. Doutor Rui dos Santos Penha, director de servigo de
otorrinolaringologia (Hospital de Egas Moniz).

9.2 — Pediatria médica:

Presidente — Dr. Anténio Alberto Santos Martins Roque, di-
rector do Hospital e chefe de servico de pediatria médica
(HDE).

Vogais efectivos:

Prof. Doutor Nuno Tornelli Cordeiro Ferreira, chefe de ser-
vigo de pediatria médica (HDE).

Dr. José Alberto Mateus Marques, chefe de servico de pe-
diatria médica (HDE).

Prof." Doutora Maria Gertrudes F. Gomes da Costa, chefe
de servigo de pediatria médica (HDE).

Dr. Mirio Assun¢do Dinis Esteves, chefe de servico de pe-
diatria médica (HDE).

Vogais suplentes:

Dr. Jodo Manuel Nunes Videira do Amaral, chefe de ser-
vico de pediatria médica (HDE).

Dr. Luiz Pedro Espinosa Gomes da Silva, chefe de servico
de pediatria médica (HDE).

Em ambos os jiris o vogal efectivo indicado em 1.° lugar substi-
tui o presidente nas situagoes de falta ou impedimento.

10 — As listas de candidatos e a lista de classificagdo final do con-
curso serdo afixadas no servigo de pessoal do Hospital de D. Este-
fania.

31-10-91. — Pelo Conselho de Administragao, o Director, A. Mar-
tins Roque.

Hospital de Santa Marta

Aviso. — 1 — Nos termos do disposto nos arts. 15.9, 23.° e 30.°
do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, e do Regulamento dos Concursos de Pro-
vimento de Lugares de Assistente da Carreira Médica Hospitalar,
aprovada pela Port. 833/91, de 14-8, com a adaptagdo para os Hos-
pitais Civis de Lisboa aprovada pela Port. 851/91, de 19-8, e no uso
da competéncia delegada pelo despacho de 19-8-91 do director-geral
dos Hospitais, publicado no DR, 2.%, 204, de 5-9-91, faz-se piblico
que, por despacho de 3-10-91 do conselho de directores dos Hospi-
tais Civis de Lisboa, estdo abertos concursos para provimento de lu-
gares de assistente da carreira médica hospitalar das especialidades
a seguir mencionadas, do quadro de pessoal dos Hospitais Civis de
‘I;isboa, no Hospital de Santa Marta, aprovado pela Port. 413/91,

e 16-5:

Ref. A (anatomia patolégica) — uma vaga com perfil;

Ref. B (anestesiologia) — quatro vagas com perfil;

Ref. C (cardiologia) — cinco vagas (duas com perfil e trés va-
gas sem perfil);

Ref. D (cirurgia vascular) — trés vagas;

Ref. E (medicina fisica e de reabilitagdo) — cinco vagas com
perfil;

Ref. F (medicina interna) — quatro vagas com perfil;

Ref. G (patologia clinica) — duas vagas;

Ref. H (pneumologia) — duas vagas;

Ref. I (radiologia) — duas vagas com perfil.

2 — O concurso ¢ institucional interno, aberto a todos os médi-
cos possuidores dos requisitos gerais, especiais e particulares cons-
tantes do presente aviso e vinculados 4 fungdo publica.

2.1 — O concurso visa exclusivamente o provimento das vagas ci-
tadas no numero anterior, esgotando-se com o preenchimento das
mesmas.

3 — Requisitos de admissdo:

3.1 — S@o requisitos gerais de admissao ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatoério;

¢) Ndo estar inibido do exercicio de fungdes piblicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessdrios ao
exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagdo obri-
gatorias.

3.2 — E requisito especial a posse do grau de especialista ou a sua
equiparacdo, obtida nos termos do n.® 3 do art. 22.° do Dec.-Lei
73/90, de 6-3, para as especialidades a que se referem as vagas dos
CONCUrsos respectivos.

3.3 — E requisito particular para o preenchimento das vagas com
indicagdo de perfil nas respectivas valéncias em referéncia:

Ref.® A (anatomia patoldgica):

Para a vaga a concurso experiéncia comprovada em patologia

cardiaca e pulmonar.
Ref.® B (anestesiologia):

Para as quatro vagas a concurso experiéncia comprovada em cui-
dados intensivos pds-operatérios e anestesia de cirurgia car-
diaca e vascular em adultos e idades pediatricas.

Ref.* C (cardiologia):

Para as duas vagas com perfil e experiéncia comprovada em as-

pectos médicos de transplantagdo cardiaca e cdrdio-pulmonar,
Ref.* E (medicina fisica e reabilitagdo):
1) Para duas vagas experiéncia comprovada em reabilitagdo res-

piratéria;

2) Para duas vagas experiéncia comprovada em reabilitagdo an-
gioldgica;

3) Para uma vaga experiéncia comprovada em reabilitagdo car-
dioldgica.

Ref.® F (medicina interna):
Para as quatro vagas experiéncia comprovada em cuidados in-
tensivos.
Ref.? 1 (radiologia):

1) Para uma vaga experiéncia comprovada em ecografia e téc-
nica de intervengao sob controlo ecografico;



11 434 DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.% 261 — 13-11-1991

2) Para uma vaga experiéncia comprovada em técnicas de in-
tervengdo radiologica angiogréfica.

4 — Apresentacdo das candidaturas: "

4.1 — Prazo — o prazo para apresentagdo da candidatura ¢ de 15
dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

4.2 — Formas — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento dirigido ao conselho de directores dos Hospitais Civis
de Lisboa e entregue no Servigo de Pessoal do Hospital de Santa
Marta, pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recep-
¢do, desde que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado
no n.° 4.1.

4.3 — Do requerimento de admissdo deve constar:

a) Identidade do requerente (nome, naturalidade, residéncia, te-
lefone, numero e data do bilhete de identidade e servigo de
identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saide a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia do aviso de abertura do concurso, identificando
0 nuimero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
area profissional a que concorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua caracterizagdo;

e) Endereco para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
6 — O requerimento de admissdo deve ser acompanhado por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou de equipara¢do a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae por drea profissional
a que concorre;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo

Militar;

Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-

cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de

residéncia;

N Certificado de registo criminal;

Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a

qualquer servico dependente do Ministério da Sauide, no caso

de existir.

[

-]
—

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), ), f) ¢ g) do n.°
6 podem ser substituidos por certidGes comprovativas da sua exis-
téncia, emitida pelo estabelecimento de saide a que os candidatos
estejam vinculados, sendo dispensada a sua apresentagdo quando o
concurso for para preenchimento de vagas do estabelecimento a que
pertencem e constem do respectivo processo.individual.

6.2 — Os documentos referidos nas als. d), e) e ) do n.” 6 po-
dem ser substituidos por declara¢do nos requerimentos, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, referindo a situagdo precisa
em que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falta dos documentos previstos nas als. @) e b) do n.° 6
ou de certiddo comprovativa, nos casos em que ela é permitida, im-
plica a exclusdo da lista de candidatos.

8 — O método de selecgdo utilizado no concurso é o de avaliagdo
curricular, com apreciacdo e classificagdo dos candidatos em mérito
relativo para fins de provimento, conforme o disposto na secgdo vi
da Port. 833/91, de 14-8. Se o entender, o jiiri pode ouvir os candi-
datos em entrevista, a convocar através de carta registada, com aviso
de recepgdo, com pelo menos 15 dias de antecedéncia.

9 — Constituigdo dos juris:

Ref.* A — Anatomia patoldgica:

Presidente do juri — Dr.* Maria Salete Nascimento Silva, di-
rectora de servigos.
Vogais efectivos:

Dr.® Maria Teresa Campos Céa Trindade Franca, assistente
hospitalar.

Dr.* Maria Fernanda Lopes Brito Mendes Cabrita, assis-
tente hospitalar.

Vogais suplentes:

Dr.* Fernanda Jesus P. R. S. Tavares, assistente hospitalar.
Dr.* Ana Paula Magalhdes Ferreira Martins, assistente hos-
pitalar.

Ref.* B — Anestesiologia:

Presidente do juri — Dr.* Maria Carmelina Nogueira, directora
de servigos.
Vogais efectivos:

Dr. Jodo Carlos Aires Pinho, assistente hospitalar.
Dr.® Maria Antonia S. Pereira, assistente hospitalar.

Vogais suplentes:

Dr.* Odette Henriques Monteiro Macedo, assistente hospi-
talar.
Dr.® Maria de Fdtima Porto, assistente hospitalar.

Ref.* C — Cardiologia (com perfil):

Presidente do jiri — Dr. José Alberto Neves Rato, director de
Servico.
Vogais efectivos:

Dr. Antonio Marcal Mata Antunes, chefe de servigo.
Dr. Luis Eduardo Luizello Figueiredo, assistente hospitalar.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria José Rebocho, assistente Hospitalar.
Dr. Anténio Alberto Bastos Gomes Cruz, assistente hospi-
talar.

Para as restantes vagas (sem perfil):

Presidente do juri — Dr. José Alberto Neves Rato, director de
Servigo.
Vogais efectivos:

Dr. Anténio Margal Mata Antunes, chefe de servico.
Dr. Anténio Manuel A. Rodrigues Nunes Diogo, assistente
hospitalar.

Vogais suplentes:

Dr. José Manuel Lavrador Quininha, assistente hospitalar.
Dr. José Manuel Costa Sousa Ramos, assistente hospitalar.

Ref.* D — Cirurgia vascular:

Presidente do jiri — Dr. Armando Purificagdo Floréncio Far-
rajota, director de servigo.
Vogais efectivos:

Dr. Ernesto Eduardo Sousa Luz, assistente hospitalar.
Dr. Joaquim Anténio Carvalho Barbosa, assistente hospi-
talar.

Vogais suplentes:

Dr. Anténio José Silvestre Albuquerque Matos, assistente
hospitalar. -
Dr. Carlos Artur Hildrio Almeida, assistente hospitalar.

Ref.? E — Medicina fisica e reabilitacdo (para todos os nu-
meros):

Presidente do juri — Dr.* Maria Herminia Pitta Esteves Pires
Grenha, directora de servigo.
Vogais efectivos:

Dr. Alfredo Adao Pedro, chefe de servigo.
Dr.?* Maria Gléria Jesus Tavares Nunes Dias, assistente hos-
pitalar.

Vogais suplentes:

Dr. Jorge Eduardo Gordo Alves Dias, assistente hospitalar.
Dr.® Maria Helena Azevedo Santos Teixeira Silva, assistente
hospitalar.

Ref.* F — Medicina interna:

Presidente do juri — Dr. Fernando Eduardo George Lacerda No-
bre, director de servigo.
Vogais efectivos:

Dr. Jilio Almeida Ramos, assistente hospitalar.
Dr. Jodo Vitor Miranda Gouveia 54, assistente hospitalar.
Vogais suplentes:

Dr. Hor4cio Isidoro Bastos, assistente hospitalar.
Dr. Jodo Viriato Salcher Fernandes Oliveira, assistente hos-
pitalar.
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Ref.® G — Patologia clinica:

Presidente de jiri — Dr. Jodo Borges Oliveira, director de ser-
vigo.
Vogais efectivos:
Dr. José Guerreiro Bicd, chefe de servigo.
Dr.* Maria Graga Duarte Tavares Janz, assistente hospitalar.

Vogais suplentes:

Dr. Lino Tiago Oliveira, chefe de servigo.
Dr.* Maria Concei¢do P. P. Brito Palma, assistente hospi-
talar.

Ref.* H — Pneumologia:

Presidente do juri — Dr. Manuel Tavares Sousa Coelho, chefe
de servico.
Vogais efectivos:

Dr.* Maria Jodo Oliveira Valente, assistente hospitalar.
Dr.* Maria Margarida d'Orey C. Abreu, assistente hospi-
talar.

Vogais suplentes:

Dr. Carlos José Cunha Pestana Boavida, assistente hospi-
talar.
Dr. José Augusto Pinto Rocha, assistente hospitalar.

Ref.* I — Radiologia (n.”* 1 e 2):

Presidente do juri — Dr. Jodo Bexiga Martins Pisco, director
de servigo.
Vogais efectivos:

Dr. Joaquim Pais Sousa, assistente hospitalar.
Dr. José Augusto Cerqueira Monjardim, assistente hospi-
talar.

Vogais suplentes:

Dr. José Miguel Martins, assistente hospitalar.
Dr.* Maria Graga Correia, assistente hospitalar.

10 — Segundo o n.® 7.4 da Port. 833/91, de 14-8, o presidente
do juri é substituido, na sua falta ou impedimento, pelo 1.° vogal
efectivo.

30-10-91. — Pelo Conselho de Administragao, o Director, Anid-
nio Marcal da Mata Antunes.

Hospital Central e Especializado de Briam;as Maria Pia

Aviso. — Para conhecimento de todos os interessados se informa
que, a partir da data do presente aviso no DR, se encontra afixada
a lista provisoria dos candidatos admitidos e condicionados no pla-
card do Servi¢o de Pessoal ao concurso de acesso a enfermeiro-chefe.

30-10-91. — O Director, José Manuel Lemos Pavdo.

Hospital Central Ortopédico do Dr. José de Almeida

Aviso. — 1 — Por despacho do conselho de administragdo de
23-10-91, no uso de competéncia delegada, torna-se publico que se
encontra aberto, pelo prazo de 15 dias, contados a partir da data
da publicacdo do presente aviso, concurso externo de ingresso para
preenchimento de um lugar vago de técnico de farmécia de 2.* classe
da carreira de pessoal técnico de diagnostico e terapéutica.

A vaga para que ¢ aberto o presente concurso foi objecto de des-
congelamento, ao abrigo do Desp. Norm. 102/91, de 10-5, publi-
cado no DR, 107, de 10-5-91, e, bem assim, dos despachos de 29-7
e de 1-8-91 do Secretdrio de Estado da Administragdo da Saude.

2 — Legislagdo aplicdvel — Dec.-Lei 384-B/85, de 30-9, Port.
256-A/86, de 28-5, e Decs.-Leis 123/89, de 14-4, e 235/90, de 17-7.

3 — O presente concurso destina-se ao preenchimento da vaga que
foi objecto de descongelamento, a qual mereceu parecer negativo da
Direcgao-Geral da Administragdo Publica sobre a existéncia de ex-
cedentes disponiveis relativamente ao pessoal em aprego.

4 — Fungdes ¢ local de trabalho — as fungdes sdo as constantes
da Port. 256-A/86, de 28-5, para o ramo e categoria da vaga posta

a concurso e o local de trabalho é no Hospital Ortopédico do Dr. José__

de Almeida.
5 — Requisitos de admissdo ao concurso:

5.1 — Sao requisitos gerais os constantes no art. 20.° Dec.~Lei;-;_
235/90, de 17-7. w

e

5.2 — E requisito especial a habilitagdo com o curso de formagéo
profissional ministrdo nas escolas referidas no Dec.-Lei 371/82, de
10-9.

6 — Método de selecgdo — avaliagdo curricular.

7 — Formalizagdo das candidaturas:

7.1 — Os candidatos deverdo apresentar requerimento dirigido ao
presidente do conselho de administragdo do Hospital Central Orto-
pédico do Dr. José de Almeida, o qual deverd ser entregue na Sec-
¢ao de Pessoal até ao tltimo dia do prazo ou remetido pelo correio,
registado e com aviso de recepgdo, o qual se considera apresentado
dentro do prazo legal se for datado até ao ultimo dia do prazo do
concurso, devendo nele constar, além do pedido de admissdo ao con-
curso, em alineas separadas e sob compromisso de honra:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, data
de nascimento, estado civil, naturalidade, residéncia, nimero
de telefone, mimero e data do bilhete de identidade e ser-
vigo de identificagdo que o emitiu);

b) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
0 DR onde vem anunciado;

¢) Indicagdo dos documentos que instruem o requerimento;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato repute suscep-
tiveis de influirem na apreciagdo do seu mérito ou de consti-
tuirem motivo de apreciagdo legal.

7.2 — O requerimento de admissdo devera ser acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Diploma do curso ou equivalente legal e certificado de habi-
litagGes literdrias;

b) Documento comprovativo da qualidade de funcionario ou
agente da Administragdo Publica, se for caso disso;

¢) Documento do exercicio profissional, se for caso disso;

d) Trés exemplares do curriculum vitae.

8 — O disposto na al. &) do n.? 7.1 ndo impede que o juri exija
aos candidatos, em caso de divida sobre situagdes que descrevem,
a apresentagdo de documentos delas comprovativos.

9 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

10 — Constituicdo do juri:

Presidente — Maria de Fatima Carrega, técnica de farmdcia prin-
cipal do Hospital Distrital de Cascais.
Vogais efectivos:

Vitor Manuel Alves Soares Calcada, técnico de farmadcia de
1. classe da Administracdo Regional de Satide de Lisboa.

Lucinda Rodrigues Nogueira Araujo, técnica de farmécia
de 1.* classe do Hospital Distrital de Cascais.

Vogais suplentes:

Rosa Maria Cardoso Marques, técnica de farmacia pringci-
pal do Hospital de Sant’Ana.

Gilberta Natdlia Saramago Ferreira, técnica de farmdcia de
1.* classe do Hospital Distrial de Cascais.

O 1.° vogal suplente substituird o presidente em caso de impedi-
mento.

29-10-91. — O Administrador-Delegado, Arnaldo Pinhdo Mouti-
nho de Freitas.

Hospital de Egas Moniz

Rectificagcdo. — De novo se publica a composi¢éo do juri do con-
curso de provimento para duas vagas de assistente de urologia para
o quadro de pessoal médico do Hospital de Egas Moniz, aberto por
aviso publicado no DR, 2.*, 234, de 11-10-91, a p. 10 104:

Presidente — Dr. José Pratas Vital, director clinico do Hospi-
tal de Egas Moniz.
Vogais efectivos:

Dr. Henrigue Antunes de Carvalho, chefe de servigo de uro-
logia do Hospital de Egas Moniz.

Dr. Hélder Ribeiro Gomes Monteiro, assistente graduado
de urologia do Hospital de Egas Moniz.

Vogais suplentes:

Dr. José Carlos Moreira Lopes de Mendonga, assistente de
urologia do Hospital de Egas Moniz.

Dr. José Lufs Bruno de Paiva, assistente de urologia do
Hospital de Santa Maria.

Rectificagdo. — Por ter saido com inexactiddo o nome do 3.°
1 efectivo do concurso de provimento para dois lugares de chefe
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de servigo de neurocirurgia, aberto por aviso publicado no DR, 2.%,
238, de 16-10-91, a pp. 10 283 e 10 284, rectifica-se que onde se I8
«Dr. Antdénio Figueiredo Ribeiro, chefe de servigo de neurocirurgia
dos Hospitais da Universidade de Coimbra» deve ler-se «Dr. José
Francisco Forjaz Freitas Ribeiro, chefe de servico de neurocirurgia
dos Hospitais da Universidade de Coimbra».

29-10-91. — O Director, Armando de Sousa V. Mendonga.

Hospital de Santa Maria

Aviso. — Para conhecimento dos interessados, a seguir se publica
a lista classificativa dos candidatos ao concurso para assistente de
pneumologia, conforme aviso publicado no DR, 2.%, 31, de 6-2-91:

Valores
1.? Dr. Jodo Pedro Iglésias Valenca Rodrigues ..... 19,5
2.° Dr. José Manuel Rosal Gongalves ............. 19,2
3.° Dr.? Isabel Maria Ramos Correia.............. 19,1
4.° Dr.* Maria da Encarnagdo da Fonseca M. Teixeira 18,9
5.° Dr. José Filipe da Purificagio Monteiro........ 18,3
6.° Dr.* Dolores da Consolagdo Botas Paulo Moniz 18,2
7.° Dr.* Vilma de Morais Magalhdes .............. 18,1
8.% Dr. Marco Jorge Lieberman da Costa e Silva... 18
9.° Dr. Antdnio de Jesus Pais Ruivo.............. 12.7
10.° Dr.* Susana Moniz Ribeiro Martins Alves...... 17,5
11.° Dr. José Luis Pinto Duarte .........cocovusnes 17,3
12.% Dr. Salvato Maciel de Castro Feij6 ............ 17,2
13.° Dr. Jorge Manuel Tomds Monteiro ............ 16,9
14.° Dr." Maria Teresa Monis Serra................ 16,8
15.° Dr.* Margarida Maria Esteves de Almeida Sousa 16,7
16.° Dr.* Maria Clara Pires Barroso Duarte ........ 16,6
17.° Dr.* Graga Maria Carreira Neves dos Reis Rifes 16

29-10-91. — A Directora de Servigos de Pessoal, Teresa Maria Gou-
veia dos Reis Macedo.

Hospital de Sao Jodo

Aviso. — Nos termos da al. ) do n.° 1 do art. 24.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, torna-se piblico que a lista de candidatos ad-
mitidos e excluidos no concurso interno geral de acesso para provi-
mento de dois lugares de técnico superior de satide de 1.* classe (ramo
farmacéutico) da carreira de pessoal técnico superior de saide do
quadro do Hospital de Sdo Jodo, aberto por aviso publicado no DR,
2.%, 193, de 23-8-91, se encontra afixada no Servigo de Pessoal, piso
01, onde poderd ser consultada.

Da presente lista cabe recurso, a interpor para o membro do Go-
verno competente, no prazo de 10 dias a contar do registo da co-
municagdo aos interessados, respeitada a dilagdo de trés dias.

29-10-91. — A Directora do Departamento de Pessoal, Leonilde
Cavalheiro.

Hospital Distrital do Barreiro

Aviso. — Concurso n.° 24/91. — 1 — Torna-se publico, para efei-
tos das disposi¢des contidas nos Decs.-Leis 248/85, de 15-7, ¢ 498/88,
de 30-12, e art. 38.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, com a nova re-
dacgdo dada pelo Dec.-Lei 407/91, de 17-10, que, por deliberagdo
do conselho de administragdo deste Hospital de 30-10-91, proferida
no uso de competéncia delegada, se encontra aberto, pelo prazo de
15 dias a contar da publicacdo deste aviso no DR, concurso interno
geral de ingresso para provimento de 70 lugares de auxiliar de ac-
¢io médica do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela Port.
702/89, de 18-8, a que correspondem os escaldes e indices remune-
ratorios previstos no anexo | ao Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10.

2 — Validade do concurso — o concurso tem a validade de dois
anos, contados a partir da publicagdo da respectiva lista de classifi-
cagdo final,

3 — Contetdo funcional — aos auxiliares de ac¢do médica com-
pete executar as fun¢des descritas nas als. @) a j) do n.° 1 do art. 4.°
do Dec. 109/80, de 20-10, e no Dec. Regul. 38/84, de 8-5.

4 — O local de trabalho situa-se no Hospital Distrital do Barreiro.

5 — Condigdes de candidatura:

5.1 — Requisitos gerais — os candidatos devem reunir condigdes
gerais para provimento em fungdes publicas, nos termos do art, 22.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

5.2 — Requisitos especiais — o concurso ¢ aberto a todos os fun-
cionarios e agentes, independentemente do organismo ou servigo a
que pertencam, sendo candidatos obrigatérios os elementos deste Hos-
pital com quem foram celebrados contratos administrativos de pro-
vimento naquela categoria ao abrigo do art. 37.° do Dec.-Lei 427/89,

de 7-12, considerando-se rescindidos os contratos desse pessoal que
nédo se candidate ou ndo obtenha aprovagdo (n.” 3 do art. 38.° do
Dec.-Lei 427/89, de 7-12, com a nova redacgdo dada pelo Dec.-
-Lei 407/91, de 17-10).

6 — Os contratos a que se refere a parte final do anterior n.° 6
aprovados no concurso que ndo obtenham vagas sdo integrados no
quadro de efectivos interdepartamentais, nos termos e para os efei-
tos do Dec.-Lei 43/84, de 3-2.

7 — Meétodos de seleccdo — a selecgdo sera feita mediante prova
de conhecimentos a nivel da escolaridade obrigatéria, particularmente
nas areas da lingua portuguesa e matemdtica, conforme despacho con-
junto da Presidéncia do Conselho de Ministros e do Ministro da
Saude, publicado no DR, 2.7, 136, de 17-6-85, complementada com
entrevista.

8 — Apresentagdo das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas através de reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho de administracdo do Hos-
pital Distrital do Barreiro, em papel azul de 25 linhas ou em papel
branco, liso, de formato A4; no entanto, cada lauda ndo poderd con-
ter mais de 25 linhas, devendo também ser respeitadas margens com
cerca de 3 ecm e 1 cm, respectivamente no lado esquerdo e direito
da frente, com correspondéncia simétrica no verso.

8.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, data e numero do bilhete de identidade e ser-
vigo de identificagdo que o emitiu, residéncia e cddigo postal);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Identificacdo completa do lugar a que se candidata, mencio-
nando o nimero e pagina do DR onde se encontra publicado
o aviso de abertura;

d) Outros elementos que os candidatos considerem relevantes
para apreciagdo do seu mérito.

8.3 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagoes literdrias e profis-
sionais;

b) Certiddo, passada pelo servico de origem, donde conste, de
forma clara e inequivoca, a existéncia e natureza do vinculo
a fungdo publica, a categoria, a antiguidade na categoria e
a classificagdo de servigo;

Os agentes devem apresentar certidGes comprovativas dessa
qualidade e em como desempenham fung¢des em regime de
tempo completo, estdo sujeitos & disciplina e hierarquia e ho-
rario do respectivo servico e possuem mais de trés anos de
servigo ininterrupto [al. @) do n.° 3 e no n.° 4 do art. 6.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12].

—

[ o

9 — Os candidatos que prestarem fungdes neste Hospital ficam dis-
pensados da apresentagdo dos documentos que existam no seu pro-
cesso individual, desde que declarem, em alineas separadas, sob com-
promisso de honra, a situagdo precisa em que se encontrem.

10 — As listas de admissdo e classificagdo final serdo afixadas no
placard em frente ao Servico de Pessoal no dia em que for publi-
cado no DR, 2.*, um aviso informando os interessados de que ai
poderio ser consultadas.

11 — O juri tem a faculdade de exigir ao candidato, no caso de
divida sobre a situagdo que descrevem, a apresentagdo de documentos
comprovativos das suas declaragdes.

12 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

13 — O jiri tem a seguinte composi¢do:

Presidente — Orlindo Matias, chefe de sec¢do do Hospital Dis-
trital do Barreiro.
Vogais efectivos:

Maria Leonor Ramalho Costa Sousa Cabrita, chefe de sec-
¢do do Hospital Distrital do Barreiro.

Maria Graciete Didmaso Martins, segundo-oficial do Hos-
pital Distrital do Barreiro.

Vogais suplentes:

Anabela Pereira Dias, segundo-oficial do Hospital Distri-
tal do Barreiro.

Maria Teresa da Silva Almeida Correia, terceiro-oficial do
Hospital Distrital do Barreiro.

14 — O presidente do juri serd substituido pelo 1.° vogal efectivo
nas suas faltas e impedimentos.

Aviso. — Concurso n.° 25/91. — 1 — Torna-se piblico, para efei-
tos do disposto nos arts. 15.° e 30.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, e
do Regulamento dos Concursos de Provimento dos Lugares de As-
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sistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Port. 833/91,
de 14-8, que, por deliberagdo do conselho de administragdo deste
Hospital de 23-10-91, proferida no uso de competéncia delegada, se
encontra aberto concurso institucional interno de provimento para
duas vagas de assistente de cardiologia da carreira médica hospita-
lar do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela Port. 702/89,
de 18-8, alterado pela Port. 413/91, de 16-5.

2 — Validade do concurso — o concurso destina-se exclusivamente
ao preenchimento das vagas mencionadas neste aviso, caducando com
o seu preenchimento.

3 — Condigdes de candidatura — s6 podem ser admitidos a con-
curso os candidatos que, até ao termo do prazo fixado neste aviso
de abertura para apresentagdo das candidaturas, satisfacam os re-
quisitos gerais para provimento em fungdes piblicas e os requisitos
especiais legalmente definidos para provimento dos lugares a preen-
cher.

3.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

&) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

¢) Nao estar inibido de fungbes publicas ou interdito para o exer-
cicio das fung¢des a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessdrios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagdo obri-
gatoria.

3.2 — Requisitos especiais:

3.2.1 — E requisito especial para provimento em lugar de assis-
tente possuir o grau de especialista ou sua equiparagdo, obtida nos
termos do n.° 3 do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Método de selecgio — o método de selecgdo a utilizar serd
o da avaliagdo curricular, podendo o jiri, se o entender, ouvir os
candidatos em entrevista, a convocar através de carta registada com
aviso de recepgdo com, pelo menos, 15 dias de antecedéncia.

5 — Apresentacdo das candidaturas:

5.1 — Prazo de candidatura — o prazo para apresentagio dos
requerimentos de admissdo é de 15 dias, contados a partir da data
da publicagio deste aviso no DR.

5.2 — A candidatura ao concurso faz-se através de requerimento,
dirigido ao presidente do conselho de administragdo do Hospital Dis-
trital do Barreiro, em papel azul de 25 linhas, ou papel branco, liso,
de formato A4; no entanto, cada lauda ndo poderd conter mais de
25 linhas, devendo também ser respeitadas margens com cerca de
3 cm e | cm, respectivamente, no lado esquerdo e direito da frente,
com correspondéncia simétria no verso.

5.3 — Do requerimento devemn constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
telefone e niimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saide a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
drea profissional a que concorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizagdo;

e) Enderego para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso,

5.4 — Os requerimentos devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou de equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

¢) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de
residéncia;

/) Certificado do registo criminal;

£) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servico dependente do Ministério da Saude.

5.5 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), /) e g) do n.® 5.4
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saide a que os candidatos estejam
vinculados, sendo dispensada a sua apresentacdo quando o concurso
for para o preenchimento de vagas do estabelecimento a que per-
tencem e constem do respectivo processo individual,

5.6 — Os documentos mencionados nas als. d), e) e f) do n.° 5.4
podem ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

5.7 — A falta dos documentos previstos nas als. @) e b) do n.” 5.4
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela seja permitida,
implica a exclusdo da lista de candidatos.

6 — Os requerimentos de admissdao, bem como os documentos que
os devem instruir, podem ser entregues pessoalmente ou remetidos
pelo correio, com aviso de recepgdo, para este Hospital, sito na Ave-
nida do Movimento das For¢as Armadas, 2830 Barreiro, até 15 dias
contados a partir da data da publicagdo do presente aviso de aber-
tura, considerando-se entregues dentro do prazo os requerimentos
e respectivos documentos de instrugdo cujo aviso de recepgdo tenha
sido expedido até ao termo do prazo fixado.

7 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal e constituem infrac-
¢do disciplinar no caso de funciondrio ou agente,

8 — Constitui¢do do juri:

Presidente — Dr. Manuel Amaro da Silva Pereira, adjunto do
director clinico do Hospital Distrital do Barreiro.
Vogais efectivos:

Dr. Vasco Artur Correa d’Almeida, chefe de servico de car-
diologia do Hospital Distrital do Barreiro.

Dr. Hordcio Raul Santos de Sousa Romano, assistente gra-
duado de cardiologia do Hospital Distrital do Barreiro.

Vogais suplentes:

Dr. Antdnio Manuel Lacerda Forjaz, assistente graduado
de cardiologia do Hospital Distrital de Setubal.

Dr. José Manuel Rio Simdes, assistente graduado de car-
diologia do Hospital Distrital do Barreiro.

8.1 — O primeiro vogal efectivo substituird o presidente nos seus
impedimentos.

30-10-91. — O Director, Luis José Semigo Estévdo Cabrita.

Aviso. — Concurso n.° 26/91. — 1 — Toma-se piiblico, para efei-
tos do disposto nos arts. 15.° e 30.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, e
do Regulamento dos Concursos de Provimento dos Lugares de As-
sistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Port. 833/91,
de 14-8, que, por deliberagdo do conselho de administracio deste
Hospital de 23-10-91, proferida no uso de competéncia delegada, se
encontra aberto concurso institucional interno de provimento para
uma vaga de assistente de dermatologia da carreira médica hospita-
lar do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela Port. 702/89,
de 18-8, alterado pela Port. 413/91, de 16-5.

2 — Validade do concurso — o concurso destina-se exclusivamente
a0 preenchimento das vagas mencionadas neste aviso, caducando com
o seu preenchimento.

3 — Condigdes de candidatura — sé podem ser admitidos a con-
curso os candidatos que, até ao termo do prazo fixado neste aviso
de abertura para apresentacdo das candidaturas, satisfagam os re-
quisitos gerais para provimento em fungdes publicas e os requisitos
especiais legalmente definidos para provimento dos lugares a preen-
cher.

3.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nio estar inibido de fungdes publicas ou interdito para o exer-
cicio das fung¢des a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessario ao exer-
cicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagdo obriga-
toria.

3.2 — Requisitos especiais:

3.2.1 — E requisito especial para provimento em lugar de assis-
tente possuir o grau de especialista ou sua equiparagdo, obtida nos
termos do n.° 3 do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Método de seleccdo — o método de selecgdo a utilizar serd
o da avaliacdo curricular, podendo o juri, se o entender, ouvir os
candidatos em entrevista, a convocar através de carta registada com
aviso de recep¢do com, pelo menos, 15 dias de antecedéncia.

5 — Apresentagdo das candidaturas:

5.1 — Prazo de candidatura — o prazo para apresentacao dos re-
querimentos de admissdo ¢ de 15 dias, contados a partir da data da
publica¢do deste aviso no DR.
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5.2 — A candidatura ao concurso faz-se através de requerimento,
dirigido ao presidente do conselho de administracdo do Hospital Dis-
trital do Barreiro, em papel azul de 25 linhas, ou papel branco, liso,
de formato A4; no entanto, cada lauda ndo podera conter mais de
25 linhas, devendo também ser respeitadas margens com cerca de
3 ¢m e | cm, respectivamente, no lado esquerdo e direito da frente,
com correspondéncia simétrica no verso.

5.3 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
telefone e mimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saiide a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o mimero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
drea profissional a que concorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem
cOmo a sua sumdria caracteriza¢do;

€) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5.4 — Os requerimentos devem ser acompanhados por:

@) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou de equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fun¢des pibli-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de
residéncia;

/) Certificado do registo criminal;

£) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servico dependente do Ministério da Saude.

5.5 — Os documentos referidos nas als. a), d), €), ) e g) do n.” 5.4
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saiide a que os candidatos estejam
vinculados, sendo dispensada a sua apresentagdo quando o concurso
for para o preenchimento de vagas do estabelecimento a que per-
tencem e constem do respectivo processo individual.

5.6 — Os documentos mencionados nas als, d), e) e f) do n.” 5.4
podem ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em alineas
separadas ¢ sob compromisso de honra, da situagdo precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

5.7 — A falta dos documentos previstos nas als. @) e b) do n.” 5.4
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela seja permitida,
implica a exclusdo da lista de candidatos.

6 — Os requerimentos de admissdo a concurso, bem como os
documentos que os devem instruir, podem ser entregues pessoalmente
ou remetidos pelo correio, com aviso de recepgéio, para este Hospi-
tal, sito na Avenida do Movimento das Forcas Armadas, 2830 Bar-
reiro, até 15 dias contados a partir da data da publicagcdo do pre-
sente aviso de abertura, considerando-se entregues dentro do prazo
os requerimentos e respectivos documentos de instrug¢do cujo aviso
de recep¢do tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado.

7 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal e constituem infrac-
¢do disciplinar no caso de funciondrio ou agente.

8 — Constituigdo do juri:

Presidente — Dr. Manuel Amaro da Silva Pereira, adjunto do
director clinico do Hospital Distrital do Barreiro.
Vogais efectivos:

Dr.* Maria Helena Lacerda, chefe de servi¢o de dermato-
logia do Hospital de Curry Cabral.

Dr. Manuel Fidalgo Pereira, assistente graduado de derma-
tologia do Hospital Distrital do Barreiro.

Vogais suplentes:

Dr. Hélder Martins Gongalves, chefe de servigo de derma-
tologia do Hospital de Curry Cabral. :

Dr. José Corado Prates, assistente graduado de dermato-
logia do Hospital de Santo Anténio dos Capuchos.

8.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nos seus im-
pedimentos.

Aviso. — Concurso n.® 27/91. — 1 — Torna-se piblico, para efei-
tos do disposto nos arts. 15.° e 30.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, e
do Regulamento dos Concursos de Provimento dos Lugares de As-

sistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Port. 833/91,
de 14-8, que, por deliberagdo do conselho de administragdo deste
Hospital de 23-10-91, proferida no uso de competéncia delegada, se
encontra aberto concurso institucional interno de provimento para
duas vagas de assistente de gastrenterologia da carreira médica hos-
pitalar do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela Port.
702/89, de 18-8, alterado pela Port. 413/91, de 16-5.

2 — Validade do concurso — o concurso destina-se exclusivamente
ao preenchimento das vagas mencionadas neste aviso, caducando com
o seu preenchimento.

3 — Condigdes de candidatura — s6 podem ser admitidos a con-
curso os candidatos que, até ao termo do prazo fixado neste aviso
de abertura para apresenta¢do das candidaturas, satisfacam os re-
quisitos gerais para provimento em funcdes publicas e os requisitos
especiais legalmente definidos para provimento dos lugares a preen-
cher.

3.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou conveng¢do internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

¢) Ndo estar inibido de fungdes publicas ou interdito para o exer-
cicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessdrio ao exer-
cicio da fun¢do e ter cumprido as leis de vacinagdo obriga-
toria.

3.2 — Requisitos especiais:

3.2.1 — E requisito especial para provimento em lugar de assis-
tente possuir o grau de especialista ou sua equiparagdo, obtida nos
termos do n.° 3 do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Método de seleccio — o método de selecgdo a utilizar serd
o da avaliagiio curricular, podendo o jiri, se o entender, ouvir os
candidatos em entrevista, a convocar através de carta registada com
aviso de recep¢do com, pelo menos, 15 dias de antecedéncia.

5 — Apresentagdo das candidaturas:

5.1 — Prazo de candidatura — o prazo para apresentacgdo dos re-
querimentos de admissdo ¢ de 15 dias, contados a partir da data da
publicagdo deste aviso no DR.

5.2 — A candidatura ao concurso faz-se através de requerimento,
dirigido ao presidente do conselho de administragdo do Hospital Dis-
trital do Barreiro, em papel azul de 25 linhas, ou papel branco, liso,
de formato A4; no entanto, cada lauda ndo podera conter mais de
25 linhas, devendo também ser respeitadas margens com cerca de
3 ¢m e | cm, respectivamente, no lado esquerdo e direito da frente,
com correspondéncia simétrica no verso.

5.3 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
telefone e nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satide a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
drea profissional a que concorre;

d) Indicacdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizacdo;

€) Endereco para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5.4 — Os requerimentos devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou de equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de
residéncia;

/) Certificado do registo criminal;

£) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servico dependente do Ministério da Satde.

5.5 — Os documentos referidos nas als. a), d), €), f) e g) do n.° 5.4
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de satide a que os candidatos estejam
vinculados, sendo dispensada a sua apresentagdo quando o concurso
for para o preenchimento de vagas do estabelecimento a que per-
tencem ¢ constem do respectivo processo individual.
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5.6 — Os documentos mencionados nas als. d), €) e f) do n.° 5.4
podem ser substituidos por declara¢do nos requerimentos, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

5.7 — A falta dos documentos previstos nas als. @) e b) do n.® 5.4
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela seja permitida,
implica a exclusdo da lista de candidatos.

6 — Os requerimentos de admissdo a concurso, bem como os
documentos que 0s devem instruir, podem ser entregues pessoalmente
ou remetidos pelo correio, com aviso de recepgdo, para este Hospi-
tal, sito na Avenida do Movimento das Forgas Armadas, 2830 Bar-
reiro, até 15 dias contados a partir da data da publicagdo do pre-
sente aviso de abertura, considerando-se entregues dentro do prazo
0s requerimentos e respectivos documentos de instrugdo cujo aviso
de recep¢do tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado.

7 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal e constituem infrac-
¢do disciplinar no caso de funciondrio ou agente.

8 — Constituicdo do juri:

Presidente — Dr. Manuel Amaro da Silva Pereira, adjunto do
director clinico do Hospital Distrital do Barreiro.
Vogais efectivos:

Dr. Jorge Ribeiro Marques de Freitas, chefe de servigo de
gastrenterologia do Hospital Distrital de Setibal.

Dr. Carlos Alberto Nobre Lavadinho Leitdo, chefe de ser-
vigo de gastrenterologia do Instituto Portugués de On-
cologia de Francico Gentil.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria José Urceiro Lopes, assistente graduada de gas-
trenterologia do Hospital de Santo Anténio dos Capu-
chos.

Dr.* Ana Paula Augusto Arsénio Tomas Oliveira, assistente
de gastrenterologia do Hospital Distrital de Setibal.

8.1 — O 1.” vogal efectivo substituird o presidente nos seus im-
pedimentos.

Aviso. — Concurso n.° 28/91. — 1 — Torna-se publico, para efei-
tos do disposto nos arts. 15.° e 30.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, e
do Regulamento dos Concursos de Provimento dos Lugares de As-
sistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Port. 833/91,
de 14-8, que, por deliberagdo do conselho de administragdo deste
Hospital de 23-10-91, proferida no uso de competéncia delegada, se
encontra aberto concurso institucional interno de provimento para
uma vaga de assistente de imuno-hemoterapia da carreira médica hos-
pitalar do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela Port.
702/89, de 18-8, alterado pela Port. 413/91, de 16-5.

2 — Validade do concurso — o concurso destina-se exclusivamente
ao preenchimento das vagas mencionadas neste aviso, caducando com
o seu preenchimento.

3 — Condigoes de candidatura — sé podem ser admitidos a con-
curso os candidatos que, até ao termo do prazo fixado neste aviso
de abertura para apresentagdo das candidaturas, satisfacam os re-
quisitos gerais para provimento em fungdes publicas e os requisitos
especiais legalmente definidos para provimento dos lugares a preen-
cher.

3.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nio estar inibido de fungdes publicas ou interdito para o exer-
cicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessdrio ao exer-
cicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagdo obriga-
toria.

3.2 — Requisitos especiais:

3.2.1 — E requisito especial para provimento em lugar de assis-
tente possuir o grau de especialista ou sua equiparagdo, obtida nos
termos do n.° 3 do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Método de selecgdo — o método de selecgdo a utilizar serd
o da avaliacdo curricular, podendo o juri, se o entender, ouvir os
candidatos em entrevistas, a convocar através de carta registada com
aviso de recepcdao com, pelo menos, 15 dias de antecedéncia.

5 — Apresentagdo das candidaturas:

5.1 — Prazo de candidatura — o prazo para apresentacdo dos re-

querimentos de admissdo é de 15 dias, contados a partir da data da
publicacdo deste aviso no DR.

INCM
QD

5.2 — A candidatura ao concurso faz-se através de requerimento,
dirigido ao presidente do conselho de administragdo do Hospital Dis-
trital do Barreiro, em papel azul de 25 linhas, ou papel branco, liso,
de formato A4; no entanto, cada lauda ndo poderd conter mais de
25 linhas, devendo também ser respeitadas margens com cerca de
3 cm e | cm, respectivamente, no lado esquerdo e direito da frente,
com correspondéncia simétrica no verso.

5.3 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
telefone e niimero e data do bilhete de identidade e servigco
de identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saude a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
drea profissional a que concorre;

d) Indicacdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizagdo;

€) Enderego para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5.4 — Os requerimentos devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou de equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

€) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de
residéncia;

/) Certificado do registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servico dependente do Ministério da Saude.

5.5 — Os documentos referidos nas als. @), 4), €), f) e g) do n.® 5.4
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saiide a que os candidatos estejam
vinculados, sendo dispensada a sua apresentagdo quando o concurso
for para o preenchimento de vagas do estabelecimento a que per-
tencem e constem do respectivo processo individual,

5.6 — Os documentos mencionados nas als. d), €) e f) do n.° 5.4
podem ser substituidos por declara¢do nos requerimentos, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

5.7 — A falta dos documentos previstos nas als. @) e b) do n.° 5.4
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela seja permitida,
implica a exclusdo da lista de candidatos.

6 — Os requerimentos de admissdo a concurso, bem como os
documentos que os devem instruir, podem ser entregues pessoalmente
ou remetidos pelo correio, com aviso de recep¢do, para este Hospi-
tal, sito na Avenida do Movimento das Forgas Armadas, 2830 Bar-
reiro, até 15 dias contados a partir da data da publicagdao do pre-
sente aviso de abertura, considerando-se entregues dentro do prazo
0s requerimentos e respectivos documentos de instrugdo cujo aviso
de recepgdo tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado.

7 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal e constituem infrac-
¢do disciplinar no caso de funciondrio ou agente.

8 — Constituigdo do jiri:

Presidente — Dr. José Eduardo Garcia Correia, adjunto do di-
rector clinico do Hospital Distrital do Barreiro.
Vogais efectivos:

Dr.* Maria Joaquina Bacalhau Preguica Macareno Bilro,
assistente de imuno-hemoterapia do Hospital Distrital do
Barreiro.

Dr. Manuel Shirley M. Chaves, assistente de imuno-
-hemoterapia do Hospital de Egas Moniz.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria Isabel Quintas da Silva, assistente de imuno-
-hemoterapia do Hospital Distrital de Setibal.

Dr.* Maria Joao Marques Dinis, assistente de imuno-
-hemoterapia do Hospital de Sao Jose.

8.1 — O 1.” vogal efectivo substituird o presidente nos seus im-

—-=pedimentos.

Aviso. — Concurso n.° 29/91. — 1 — Torna-se publico, para efei-

‘Ios do disposto nos arts. 15.° e 30.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, e
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do Regulamento dos Concursos de Provimento dos Lugares de As-
sistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Port. 833/91,
de 14-8, que, por deliberagdo do conselho de administragdo deste
Hospital de 23-10-91, proferida no uso de competéncia delegada, se
encontra aberto concurso institucional interno de provimento para
duas vagas de assistente de neurologia da carreira médica hospitalar
do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela Port. 702/89,
de 18-8, alterado pela Port. 413/91, de 16-5.

2 — Validade do concurso — o concurso destina-se exclusivamente
ao preenchimento das vagas mencionadas neste aviso, caducando com
o seu preenchimento.

3 — Condigoes de candidatura — s6 podem ser admitidos a con-
curso os candidatos que, até ao termo do prazo fixado neste aviso
de abertura para apresentacdo das candidaturas, satisfacam os re-
quisitos gerais para provimento em fungdes publicas e os requisitos
especiais legalmente definidos para provimento dos lugares a preen-
cher.

3.1 — Requisitos gerais:

@) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nio estar inibido de fungdes publicas ou interdito para o exer-
cicio das fun¢des a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessdrios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinag¢ao obri-
gatoria.

3.2 — Requisitos especiais:

3.2.1 — E requisito especial para provimento em lugar de assis-
tente possuir o grau de especialista ou sua equiparagdo, obtida nos
termos do n.° 3 do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Método de seleccio — o método de selecgdo a utilizar serd
o da avaliagdo curricular, podendo o jiri, se o entender, ouvir os
candidatos em entrevista, a convocar através de carta registada com
aviso de recep¢do com, pelo menos, 15 dias de antecedéncia.

5 — Apresentacdo das candidaturas:

5.1 — Prazo de candidatura — o prazo para apresentagao dos re-
querimentos de admissdo é de 15 dias, contados a partir da data da
publicacdo deste aviso no DR.

5.2 — A candidatura ao concurso faz-se através de requerimento,
dirigido ao presidente do conselho de administragao do Hospital Dis-
trital do Barreiro, em papel azul de 25 linhas, ou papel branco, liso,
de formato A4; no entanto, cada lauda ndo poderd conter mais de
25 linhas, devendo também ser respeitadas margens com cerca de
3 em e 1 cm, respectivamente, no lado esquerdo e direito da frente,
com correspondéncia simétrica no verso.

5.3 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
telefone e nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saide a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
drea profissional a que concorre;

d) Indicagdao de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizagdo;

e) Endere¢o para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5.4 — Os requerimentos devem ser acompanhados por:

a

Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou de equiparacdo a esse grau;

Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativoe do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

Certificado de sanidade para o exercicio de fungoes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de
residéncia;

) Certificado do registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servico dependente do Ministério da Saude.

b

—

e

—

—

5.5 — Os documentos referidos nas als. @), d), e), ) e g) don.® 5.4
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saide a que os candidatos estejam
vinculados, sendo dispensada a sua apresenta¢do quando o concurso

for para o preenchimento de vagas do estabelecimento a que per-
tencem e constem do respectivo processo individual.

5.6 — Os documentos mencionados nas als. d), e) e f) do n.° 5.4
podem ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da situacdo precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

5.7 — A falta dos documentos previstos nas als. @) e b) do n.® 5.4
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela seja permitida,
implica a exclusdo da lista de candidatos.

6 — Os requerimentos de admissdo ao concurso, bem como 0s
documentos que os devem instruir, podem ser entregues pessoalmente
ou remetidos pelo correio, com aviso de recep¢do, para este Hospi-
tal, sito na Avenida do Movimento das For¢as Armadas, 2830 Bar-
reiro, até 15 dias contados a partir da data da publicagdo do pre-
sente aviso de abertura, considerando-se entregues dentro do prazo
0§ requerimentos e respectivos documentos de instrucdo cujo aviso
de recepgdo tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado.

7 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal e constituem infrac-
¢ao disciplinar no caso de funciondrio ou agente.

8 — Constitui¢do do juri:

Presidente — Dr. Manuel Amaro da Silva Pereira, adjunto do
director clinico do Hospital Distrital do Barreiro.
Vogais efectivos:

Dr." Maria da Luz Freitas Rodrigues Quintal, assistente gra-
duada de neurologia do Instituto Portugués de Oncolo-
gia de Francisco Gentil.

Dr. Rui Vidal Patricio Marques, assistente de neurologia
do Hospital de Curry Cabral.

Vogais suplentes:

Dr. Carlos Jodo Faria Sebrosa, assistente de neurologia do
Hospital Militar Principal.

Jodo Paulo Cordeiro Pessoa, assistente de neurologia do
Hospital de Santo Anténio dos Capuchos.

8.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nos seus im-
pedimentos.

Aviso. — Concurso n.° 30/91. — 1 — Torna-se publico, para efei-
tos do disposto nos arts. 15.° e 30.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, ¢
do Regulamento dos Concursos de Provimento dos Lugares de As-
sistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Port. 833/91,
de 14-8, que, por deliberagdo do conselho de administragdo deste
Hospital de 23-10-91, proferida no uso de competéncia delegada, se
encontra aberto concurso institucional interno de provimento para
duas vagas de assistente de oftalmologia da carreira médica hospita-
lar do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela Port. 702/89,
de 18-8, alterado pela Port. 413/91, de 16-5.

2 — Validade do concurso — o concurso destina-se exclusivamente
ao preenchimento das vagas mencionadas neste aviso, caducando com
o seu preenchimento.

3 — Condigdes de candidatura — s6 podem ser admitidos a con-
curso os candidatos que, até ao termo do prazo fixado neste aviso
de abertura para apresentacdo das candidaturas, satisfacam os re-
quisitos gerais para provimento em fungdes publicas e os requisitos
especiais legalmente definidos para provimento dos lugares a preen-
cher.

3.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido de fungdes piblicas ou interdito para o exer-
cicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessdrios ao
exercicio da funcgdo e ter cumprido as leis de vacinagéo obri-
gatdria.

3.2 — Requisitos especiais:

3.2.1 — E requisito especial para provimento em lugar de assis-
tente possuir o grau de especialista ou sua equiparagdo, obtida nos
termos do n.° 3 do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Método de seleccdo — o método de seleccdo a utilizar serd
o da avaliagdo curricular, podendo o juri, se o entender, ouvir os
candidatos em entrevista, a convocar através de carta registada com
aviso de recep¢do com, pelo menos, 15 dias de antecedéncia.

5 — Apresentacdo das candidaturas:

5.1 — Prazo de candidatura — o prazo para apresentagio dos re-
querimentos de admissdo € de 15 dias, contados a partir da data da
publicacdo deste aviso no DR.
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5.2 — A candidatura ao concurso faz-se através de requerimento,
dirigido ao presidente do conselho de administracdo do Hospital Dis-
trital do Barreiro, em papel azul de 25 linhas, ou papel branco, liso,
de formato A4; no entanto, cada lauda ndo poderd conter mais de
25 linhas, devendo também ser respeitadas margens com cerca de
3 cm e 1 cm, respectivamente, no lado esquerdo e direito da frente,
com correspondéncia simétrica no verso.

5.3 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
telefone e mimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saiide a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
drea profissional a que concorre;

d) Indicacdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumadria caracterizacdo;

e) Endereco para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5.4 — Os requerimentos devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou de equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fun¢des publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de
residéncia;

/M) Certificado do registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servico dependente do Ministério da Saude.

5.5 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), f) e g) do n.® 5.4
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saude a que os candidatos estejam
vinculados, sendo dispensada a sua apresentagdo quando o concurso
for para o preenchimento de vagas do estabelecimento a que per-
tencem e constem do respectivo processo individual.

5.6 — Os documentos mencionados nas als. d), €) e f) do n.” 5.4
podem ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

5.7 — A falta dos documentos previstos nas als. @) e b) do n.” 5.4
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela seja permitida,
implica a exclusdo da lista de candidatos.

6 — Os requerimentos de admissdo a concurso, bem como os
documentos que os devem instruir, podem ser entregues pessoalmente
ou remetidos pelo correio, com aviso de recepg¢do, para este Hospi-
tal, sito na Avenida do Movimento das For¢as Armadas, 2830 Bar-
reiro, até 15 dias contados a partir da data da publicagdo do pre-
sente aviso de abertura, considerando-se entregues dentro do prazo
os requerimentos e respectivos documentos de instrugdo cujo aviso
de recepcdo tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado.

7 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal e constituem infrac-
¢do disciplinar no caso de funciondrio ou agente.

8 — Constituicdo do juri:

Presidente — Dr. Jodo Manuel Soares Azevedo, adjunto do di-
rector clinico do Hospital Distrital do Barreiro.
Vogais efectivos:

Dr. Orlando Amilcar Rodrigues Gomes, chefe de servigo
de oftalmologia do Hospital Distrital do Barreiro.

Dr.* Helena Maria Calado Morais Pita Botelho, assistente
de oftalmologia do Hospital Distrital do Barreiro.

Vogais suplentes:

Dr. Manuel Ferreira Pinto, assistente graduado de oftalmo-
logia do Hospital Distrital de Setiibal,

Dr. Hedwigo Lourdes Fernandes, assistente de oftalmolo-
gia do Hospital de Garcia de Orta.

8.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nos seus im-
pedimentos.

Aviso. — Concurso n.° 31/91. — 1 — Torna-se publico, para efei-
tos do disposto nos arts. 15.° e 30.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, e
do Regulamento dos Concursos de Provimento dos Lugares de As-

sistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Port. 833/91,
de 14-8, que, por deliberacdo do conselho de administragio deste
Hospital de 23-10-91, proferida no uso de competéncia delegada, se
encontra aberto concurso institucional interno de provimento para
uma vaga de assistente de otorrinolaringologia da carreira médica
hospitalar do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela Port.
702/89, de 18-8, alterado pela Port. 413/91, de 16-5.

2 — Validade do concurso — o concurso destina-se exclusivamente
ao preenchimento das vagas mencionadas neste aviso, caducando com
o seu preenchimento.

3 — Condigoes de candidatura — sé podem ser admitidos a con-
curso os candidatos que, até ao termo do prazo fixado neste aviso
de abertura para apresentacdo das candidaturas, satisfacam os re-
quisitos gerais para provimento em fungdes publicas ¢ os requisitos
especiais legalmente definidos para provimento dos lugares a preen-
cher.

3.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servi¢o civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nio estar inibido de fungdes publicas ou interdito para o exer-
cicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessdrios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagdo obri-
gatoria.

3.2 — Requisitos especiais:

3.2.1 — E requisito especial para provimento em lugar de assis-
tente possuir o grau de especialista ou sua equiparagio, obtida nos
termos do n.° 3 do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Método de selecgdo — o método de selecgdo a utilizar serd
o da avaliagdo curricular, podendo o juri, se o entender, ouvir os
candidatos em entrevistas, a convocar através de carta registada com
aviso de recepgdo com, pelo menos, 15 dias de antecedéncia.

5 — Apresentagdo das candidaturas:

5.1 — Prazo de candidatura — o prazo para apresentacio dos re-
querimentos de admissdo é de 15 dias, contados a partir da data da
publicagdo deste aviso no DR.

5.2 — A candidatura ao concurso faz-se através de requerimento,
dirigido ao presidente do conselho de administra¢io do Hospital Dis-
trital do Barreiro, em papel azul de 25 linhas, ou papel branco, liso,
de formato A4; no entanto, cada lauda ndo poderd conter mais de
25 linhas, devendo também ser respeitadas margens com cerca de
3 cm e 1 cm, respectivamente, no lado esquerdo e direito da frente,
com correspondéncia simétrica no verso.

5.3 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
telefone e nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagdo que o emitiu),

b) Categoria profissional e estabelecimento de saude a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
area profissional a que concorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizacdo;

ej Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5.4 — Os requerimentos devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou de equipara¢do a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fung¢des piibli-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de
residéncia;

D Certificado do registo criminal;

2) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servico dependente do Ministério da Satide.

5.5 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), f) e g) do n.® 5.4
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saide a que os candidatos estejam
vinculados, sendo dispensada a sua apresentagdo quando o concurso
for para o preenchimento de vagas do estabelecimento a que per-
tencem e constem do respectivo processo individual.
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5.6 — Os documentos mencionados nas als. d), e) e f) do n.® 5.4
podem ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

5.7 — A falia dos documentos previstos nas als. @) e b) do n.° 5.4
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela seja permitida,
implica a exclusdo da lista de candidatos.

6 — Os requerimentos de admissdo a concurso, bem como os
documentos que os devem instruir, podem ser entregues pessoalmente
ou remetidos pelo correio, com aviso de recepgdo, para este Hospi-
tal, sito na Avenida do Movimento das Forgas Armadas, 2830 Bar-
reiro, até 15 dias contados a partir da data da publicagdo do pre-
sente aviso de abertura, considerando-se entregues dentro do prazo
0s requerimentos e respectivos documentos de instrugdo cujo aviso
de recepgdo tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado.

7 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal e constituem infrac-
¢do disciplinar no caso de funciondrio ou agente.

8 — Constituigdo do juri:

Presidente — Dr. Jodo Manuel Soares Azevedo, adjunto do di-
rector clinico do Hospital Distrital do Barreiro. «
Vogais efectivos:

Dr. Jodo Ribeiro Mendes, assistente de otorrinolaringolo-
gia do Hospital Distrital do Barreiro.

Dr. José Jorge Oliveira Almeida, assistente de otorrinola-
ringologia do Hospital Distrital do Barreiro.

Vogais suplentes:

Dr. Jodo Nunes Monteiro Feijdo, chefe de servico de otor-
rinolaringologia do Hospital Distrital do Barreiro.

Dr. Francisco Anibal Pessoa e Sousa Morais Sarmento Cam-
pilho, assistente de otorrinolaringologia do Hospital de
Sdo José,

8.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nos seus im-
pedimentos.

Aviso. — Concurso n.° 32/91. — | — Torna-se publico, para efei-
tos do disposto nos arts. 15.° e 30.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, e
do Regulamento dos Concursos de Provimento dos Lugares de As-
sistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Port. 833/91,
de 14-8, que, por deliberacdo do conselho de administragdo deste
Hospital de 23-10-91, proferida no uso de competéncia delegada, se
encontra aberto concurso institucional interno de provimento para
uma vaga de assistente de patologia clinica da carreira médica hos-
pitalar do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela Port.
702/89, de 18-8, alterado pela Port. 413/91, de 16-5.

2 — Validade do concurso — o concurso destina-se exclusivamente
ao preenchimento das vagas mencionadas neste aviso, caducando com
0 seu preenchimento.

3 — Condigdes de candidatura — s6 podem ser admitidos a con-
curso os candidatos que, até ao termo do prazo fixado neste aviso
de abertura para apresentacdo das candidaturas, satisfacam os re-
quisitos gerais para provimento em fun¢des piblicas e os requisitos
especiais legalmente definidos para provimento dos lugares a preen-
cher.

3.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

¢) Nio estar inibido de fungdes piblicas ou interdito para o exer-
cicio das funcgdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessdrio ao exer-
cicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinacdo obriga-
toéria.

3.2 — Requisitos especiais:

3.2.1 — E requisito especial para provimento em lugar de assis-
tente possuir o grau de especialista ou sua equiparagdo, obtida nos
termos do n.° 3 do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Método de selecgdo — o método de selecgdo a utilizar serd
o da avaliagdo curricular, podendo o jiri, se o entender, ouvir os
candidatos em entrevista, a convocar através de carta registada com
aviso de recepgdo com, pelo menos, 15 dias de antecedéncia.

5 — Apresentacdo das candidaturas:

5.1 — Prazo de candidatura — o prazo para apresentagdo dos re-
querimentos de admissdo é de 15 dias, contados a partir da data da
publicagdo deste aviso no DR.

5.2 — A candidatura ao concurso faz-se através de requerimento,
dirigido ao presidente do conselho de administracdo do Hospital Dis-

trital do Barreiro, em papel azul de 25 linhas, ou papel branco, liso,
de formato A4; no entanto, cada lauda ndo poderd conter mais de
25 linhas, devendo também ser respeitadas margens com cerca de
3 cm e 1 em, respectivamente, no lado esquerdo e direite da frente,
com correspondéncia simétrica no verso.

5.3 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
telefone, nmimero e a data do bilhete de identidade e servigo
de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saide a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e a data do DR onde vem anunciado, bem como
a drea profissional a que concorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumadria caracterizagdo;

¢€) Endereco para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5.4 — Os requerimentos devem ser acompanhados por;

@) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou de equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servico
Militar;

) Certificado de sanidade para o exercicio de fun¢des publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de
residéncia;

J) Certificado do registo criminal;

£) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saude.

5.5 — Os documentos referidos nas als. @), d), e), fy e g) do n.° 5.4
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saide a que os candidatos estejam
vinculados, sendo dispensada a sua apresentagdo quando O concurso
for para o preenchimento de vagas do estabelecimento a que per-
tencem e constem do respectivo processo individual.

5.6 — Os documentos mencionados nas als. d), e) e f) do n.® 5.4
podem ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

5.7 — A falta dos documentos previstos nas als. @) e b) do n.® 5.4
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela seja permitida,
implica a exclusdo da lista de candidatos.

6 — Os requerimentos de admissdo a concurso, bem como os
documentos que os devem instruir, podem ser entregues pessoalmente
ou remetidos pelo correio, com aviso de recepgdo, para este Hospi-
tal, sito na Avenida do Movimento das For¢as Armadas, 2830 Bar-
reiro, até 15 dias contados a partir da data da publicagdo do pre-
sente aviso de abertura, considerando-se entregues dentro do prazo
05 requerimentos e respectivos documentos de instrucéo cujo aviso
de recepgdo tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado.

7 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal e constituem infrac-
¢do disciplinar no caso de funciondrio ou agente.

8 — Constituigdo do juri:

Presidente — Dr. José Eduardo Garcia Correia, adjunto do di-
rector clinico do Hospital Distrital do Barreiro.
Vogais efectivos:

Dr.® Maria Gabriela Escudeiro Xavier Coelho Gomes de
Abreu, assistente graduada de patologia clinica do Hos-
pital Distrital do Barreiro.

Dr. José Jodo Coelho Teixeira Lopes, assistente de patolo-
gia clinica do Hospital Distrital do Barreiro.

Vogais suplentes:

Dr.* Isabel da Concei¢do Gongalves Duarte Godinho, as-
sistente de patologia clinica do Hospital Distrital do Bar-
reiro.

Dr.* Helena Augusto Ferreira dos Santos, assistente gra-
duada de patologia clinica do Hospital de D. Estefinia.

8.1 — O 1.7 vogal efectivo substituird o presidente nos seus im-
pedimentos.
30-10-91. — O Director, Luis José Semido Estévao Cabrita.

Rectificag@o. — Por ter sido publicado com inexactiddo o aviso
referente ao concurso interno geral de ingresso n.® 14/91, publicado
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no -DR, 2.%, 205, de 6-9-91, para provimento das categorias nele in-
dicadas da carreira do pessoal operdrio qualificado do quadro de pes-
soal deste Hospital, se rectifica que onde se 1& no n.° 5.2:

Requisitos especiais — o concurso é aberto a todos os fun-
ciondrios, independentemente do organismo ou servigo a que per-
tencem; poderdo ainda candidatar-se os agentes que desempe-
nham fungdes em regime de tempo completo, estejam sujeitos
4 disciplina, hierarquia e hordrio do respectivo servi¢o e pos-
suam mais de trés anos de servigo ininterrupto [al. @) do n.® 3
e n.” 4 do art, 6.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12].

deve ler-se:

O concurso € aberto a todos os funciondrios, independente-
mente do organismo a que pertencem, e ainda aos agentes que
desempenhem fungdes em regime de tempo completo, estejam
sujeitos a disciplina, hierarquia e hordrio do respectivo servigo
e possuam mais de trés anos de servigo ininterrupto [al. a) do
n.” 3 e n.° 4 do art. 6.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12], sendo
integrados no quadro de efectivos interdepartamentais os con-
tratados deste Hospital com quem foram celebrados contratos
administrativos de provimento naquelas categorias, ao abrigo do
art. 37.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, com a nova redaccio dada
pelo Dec.-Lei 407/91, de 17-10, que ndo obtenham vagas, nos
termos e para os efeitos do Dec.-Lei 43/84, de 3-2.

31-10-91. — O Director, Luis José Semido Estévdo Cabrita.

Rectificag@o. — Por ter sido publicado com inexactidao o aviso
referente ao concurso n.® 23/91, para provimento de um lugar de
oficial administrativo principal do quadro de pessoal deste Hospi-
tal, aprovado pela Port. 702/89, de 18-8, e publicado no DR, 2.%,
255, de 6-11-91, se rectifica que onde se 1&:

12 — O juri tem a seguinte composicio:

Presidente — Dr. José do Rosdrio Catarino, administrador-
-delegado do Hospital Distrital do Barreiro.
Vogais efectivos:

José Duarte Fernando, chefe de servigos administrati-
vos hospitalares do Hospital Distrital do Barreiro.

Jodo S. Bento Salgueiro, técnico superior de 1.* classe
do Hospital Distrital do Barreiro.

Vogais suplentes:

Orlindo Matias, chefe de sec¢do do Hospital Distrital
do Barreiro.

Maria Leonor Ramalho da Costa de Sousa Cabrita,
chefe de seccdo do Hospital Distrital do Barreiro.

deve ler-se:

Presidente — Dr. José do Rosdrio Catarino, administrador-
-delegado do Hospital Distrital do Barreiro.
Vogais efectivos:

Jodo S. Bento Salgueiro, técnico superior de 1.* classe
do Hospital Distrital do Barreiro.

Orlindo Matias, chefe de seccdo do Hospital Distrital
do Barreiro.

Vogais suplentes:

José Duarte Fernando, chefe de servigos administrati-
vos hospitalares do Hospital Distrital do Barreiro.
Maria Leonor Ramalho da Costa de Sousa Cabrita,
chefe de sec¢do do Hospital Distrital do Barreiro.

4-11-91. — O Director, Luis José Semido Estévao Cabrita.

Hospital Distrital de Cascais

Rectificagdo. — Por ter saido com inexactiddo a publicagdo in-
serta no DR, 2.7, 242, de 21-10-91, a p. 10 500, relativa ao concurso
interno geral de ingresso para terceiros-oficiais, rectifica-se que onde
se 1& «Port. 105/88, de 10-3, que aprovou a actual versdo do re

rido quadro» deve ler-se «Port. 150/88, de 10-3, que aprovou a dﬁv

tual versdo do referido quadron.
29-10-91. — O Administrador-Delegado, Luis Filipe de Cabe,

T

Hospital Distrital de Elvas

Rectificagdo. — Para os devidos efeitos se torna piblico que o
presidente do juri do concurso interno de ingresso para a categoria
de enfermeiro do grau 1, cujo aviso de abertura foi publicado no
DR, 2.%, 59, de 12-3-91, passa a ser o seguinte:

Presidente — Eugénio Soares Fernandes Maia, enfermeiro-
-director do Hospital Distrital de Elvas.

Rectificagdo. — Para os devidos efeitos se torna piblico que os
n.* 1 e 2 do aviso de abertura do concurso de provimento para a
categoria de assistente de cirurgia geral da carreira médica hospita-
lar, publicado no DR, 2.*, 245, de 24-10-91, passam a ter a seguinte
redacgdo:

1 — Nos termos dos arts. 15.9, 23.° e 30.° do Dec.-Lei 73/90,
de 6-3, e do regulamento aprovado pela Port. 833/91, de 14-8,
faz-se publico que, por despacho do conselho de administracdo
do Hospital Distrital de Elvas de 26-9-91, no uso de competén-
cia delegada, nos termos do n.° 3 do Regulamento dos Concursos
de Provimento dos Lugares de Assistente da Carreira Médica
Hospitalar, por despacho do director-geral dos Hospitais de
5-9-91, se encontra aberto concurso interno de provimento para
preenchimento de um lugar vago de assistente de cirurgia geral
da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal do Hospital
Distrital de Elvas, aprovado pela Port. 709/85, de 23-9.

2 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos de admissdo e jd vinculados a fungdo pu-
blica e visa exclusivamente o preenchimento da vaga citada, pelo
que se esgota com 0 seu preenchimento.

29-10-91. — A Directora, Isabel Maria Raposo Gargdo Pires.

Hospital Distrital de Santarém

Aviso. — Nos termos e para efeitos da al. b) do n.° 2 do Dec.-
-Lei 235/90, de 17-7, torna-se publico que se encontra afixada no
Servigo de Pessoal, onde pode ser consultada, a lista de candidatos
admitidos ao concurso interno geral de acesso para provimento de
dois lugares de técnico de anatomia patologica de 1.* classe, aberto
por aviso publicado no DR, 2.%, 196, de 27-8-91.

31-10-91. — A Chefe de Secgdo do Servigo de Pessoal, Helena Mar-
ques.

Aviso. — Concurso externo de ingresso para enfermeiros do
grau 1. — Torna-se publico que, por despacho do conselho de ad-
ministragdo de 29-10-91, mo uso de competéncia delegada e nos ter-
mos do art. 5.° do Regulamento dos Concursos da Carreira de En-
fermagem, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da
data da publicagdo do presente aviso no DR, concurso externo de
ingresso na categoria de enfermeiro do grau | da carreira de enfer-
magem para preenchimento de 12 lugares vagos no quadro deste Hos-
pital, correspondente & quota de descongelamento que lhe coube para
o ano de 1991 e conforme oficio n.® 5821, de 5-8-91, do Departa-
mento de Recursos Humanos. Consultada a Direcgdo-Geral do Em-
prego e Formagdo da Administragdo Piblica, informou ndo haver
excedentes.

1 — Bases legais — nos termos do n.° 2 do art. 3.° do Dec.-Lei
498/88, de 30-12, o presente concurso rege-se pela legislagao pro-
pria da carreira de enfermagem, a saber:

Art. 9.° e n.° 1 do art. 11.° do Dec.-Lei 178/85, de 23-5;

Regulamento dos Concursos da Carreira de Enfermagem do Mi-
nistério da Satde, publicado no DR, 2.%, 209, de 11-9-87;

Ainda em matéria ndo especifica, pela legislagdo aplicdvel a fun-
¢do publica.

2 — Validade — o concurso é vdlido pelo prazo de um ano para
os 12 lugares correspondentes a quota de descongelamento ja atri-
buida ao Hospital Distrital de Santarém e para as que eventualmente
venham ainda a ser-lhe atribuidas em quota extraordindria.

3 — Local de trabalho e conteido funcional — o local de traba-
lho é no Hospital Distrital de Santarém ou fora dele, em situagoes
eventualmente decorrentes do seu dmbito de actividade, sendo as fun-
¢oes do enfermeiro do grau 1 as constantes do art. 3.° do Dec.-Lei

f-n-g-_-;l'fB/SS. de 23-5.
.+« | 4 — Remuneragdo e outras regalias — o enfermeiro do grau | ¢

remunerado de acordo com os escaldes e indices que no mapa
anexo | ao Dec.-Lei 34/90, de 24-1, correspondem A respectiva ca-

“oodtegoria e usufrui das regalias comuns ao funcionalismo publico.
‘M
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5 — Requisitos de candidatura — podem candidatar-se a este con-
curso os individuos que relinam cumulativamente os seguintes requi-
sitos:

Gerais — os constantes do art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, para ingresso na fungdo piblica;

Especiais — estar habilitado com o curso de Enfermagem Ge-
ral ou equivalente legal.

6 — Formalizagdo das candidaturas — os candidatos deverdo for-
malizar a sua candidatura através de requerimento, em folha de for-
mato A4, dirigido ao presidente do conselho de administragdo do
Hospital Distrital de Santarém, ¢ entregd-lo no Servigo de Pessoal,
durante as horas normais de expediente, até ao termo do prazo de
candidatura, ou envid-lo para ali atempadamente pelo correio, sob
registo e com aviso de recepgdo.

7 — Elementos que devermn constar do requerimento — identificagdo
completa do requerente (nome, idade, filia¢do, naturalidade, nimero
do bilhete de identidade, data de emissdo e entidade que o emitiu),
endere¢o completo (residéncia, rua e localidade), habilitagdes litera-
rias e profissionais, tempo de experiéncia profissional e institui¢do
onde exerce ou exerceu, se for caso disso, referéncia ao concurso
a que se candidata, com mengdo do aviso de abertura e do nimero
do DR em que vem publicado, menc¢do dos documentos que acom-
panham o requerimento e quaisquer outros elementos que o candi-
dato considere de interesse relevante para a apreciacdo da sua can-
didatura e mérito preferencial, nos termos legais.

8 — Documentagdo que deve acompanhar o requerimento —
fotocopia autenticada do diploma do curso de Enfermagem Geral
ou equivalente legal, jd4 devidamente registado (se no diploma for
omissa a classificagdo do curso, deve ser também apresentado,
documento comprovativo dessa classifiagdo), documento comprova-
tivo das habilitagoes literdrias que possui, documento comprovativo
do tempo de exercicio profissional, se for caso disso, explicitando
a entidade onde o exerceu, documento comprovativo da qualidade
de funciondrio ou agente da Administracdo Publica, se for caso disso,
documento comprovativo da posse de curso ou cursos de enferma-
gem pds-bdsicos, se for caso disso, ou de outras acgdes de forma-
¢do ou experiéncias relevantes que possam actuar como factores pre-
ferenciais nos termos do n.° 3 do art. 33.° do Regulamento dos
Concursos da Carreira de Enfermagem, e um exemplar do curricu-
lum vitae.

O juri poderd, para além destes documentos, exigir a qualquer can-
didato outros documentos comprovativos de declaragdes que lhe sus-
citem dividas; as falsas declara¢des serdo punidas nos termos da lei.

9 — Meétodo de selecgio — nos termos do art. 33.° do Regula-
mento dos Concursos, a selecdo e classificagdo dos candidatos é feita
mediante avaliacdo curricular, segundo a férmula constante do n.® 2
do mesmo artigo, tendo por base a documentagdo apresentada den-
tro dos prazos legais e confirmadamente valida,

10 — Afixacdo de resultados — de acordo com o art. 2.° do Dec.-
-Lei 328/87, de 16-9, as listas provisoria, definitiva e de classifica-
¢do final serdo afixadas no Servigo de Pessoal e no secretariado da
direccdo de enfermagem do Hospital Distrital de Santarém, apds aviso
no DR.

11 — Composigdo do juri — o juri é constituido pelos seguintes
enfermeiros, todos do Hospital Distrital de Santarém:

Presidente — Ricardo Pinto Salvador Colaco, enfermeiro-chefe.
Vogais efectivos:

Maria de Fatima Roque dos Santos Formigo, enfermeira-
-chefe.
Francisco José de Sousa Eustdquio, enfermeiro graduado.

Vogais suplentes:

Alberto Henriques Moreira Narciso Pereira da Silva, enfer-
meiro graduado.

lida Ferreira Batista Marmelo da Silva Veiga, enfermeira
graduada,

O vogal efectivo mencionado em primeiro lugar substituird o pre-
sidente nas suas faltas e impedimentos.

30-10-91. — O Presidente do Conselho de Administragio, A. Cor-
reia de Lima.

Hospital Distrital de Santiage do Cacém

Aviso. — De acordo com o art. 21.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7,
torna-se ptiblico que se encontra afixada no quadro de avisos do Ser-
vigo de Pessoal deste Hospital a lista de classificacdo final do iinico
candidato ao concurso externo de ingresso para provimenio de uma

vaga de técnico de radiclogia de 2.* classe, cujo aviso de abertura
foi publicado no DR, 2.7, 292, de 20-12-90, e rectificado no DR,
2.%, 13, de 16-10-91.

29-10-91. — A Directora, Ana Maria Malvar Trindade Barardo Ri-
beiro,

Aviso. — Nos termos do n.° 3 do art. 34.° do Dec.-Lei 353-A/89,
de 16-10, torna-se publico que se encontra afixada, a partir da data
da publicagdo deste aviso no DR no placard do Servigo de Pessoal,
a lista de transi¢do do pessoal administrativo (Dec.-Lei 420/91, de
20-10) para a nova estrutura salarial.

Da integragdo cabe reclamacdo, a efectuar no prazo de 15 dias
a contar da data da publicagdo deste viso.

30-10-91. — A Directora, Ana Maria Malvar Trindade Barardo Ri-
beiro.

Hospital Distrital de Setiibal

Aviso. — 1 — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° e 30.° do Dec.-Lei
73/90, de 6-3, e do regulamento aprovado pela Port. 833/91, de 14-8,
faz-se publico que, autorizado por despacho do conselho de admi-
nistragdo do Hospital Distrital de Setibal de 26-9-91, ao abrigo da
delega¢do de competéncias conferida por despacho do director-geral
dos Hospitais de 19-8-91, se encontra aberto concurso interno de pro-
vimento para preenchimento de um lugar vago de assistente de ana-
tomia patoldgica da carreira médica hospitalar do quadro de pes-
soal médico deste Hospital, aprovado pela Port. 413/91, de 16-5.

2 — O concurso é institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais e que estejam vinculados
4 funcgéo publica e visa exclusivamente o preenchimento das vagas
postas a concurso, pelo que se esgota com o preenchimento destas.

3 — Requisitos de admissdo:

3.1 — Sdo requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

¢) Nio estar inibido de exercicio de fungGes piiblicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessdrios ao
exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagdo obri-
gatoria,

3.2 — Requisitos especiais:

3.2.1 — Possuir o grau de especialista de anatomia Patoldgica ou
a sua equiparagdo, obtida nos termos do n.° 3 do art. 22.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Apresentacdo das candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentagdo de candidatura é de 30
dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

4.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, dirigido ao presidente do conselho de administragdo do
Hospital Distrital de Setiibal e entregue na Sec¢do de Pessoal deste
Hospital, apartado 140, 2900 Setubal, pessoalmente ou remetido pelo
correio, com aviso de recep¢do, desde que tenha sido expedido até
ao termo do prazo fixado no n.° 4.1. Nos casos de entrega pessoal
do requerimento de admissdo, o funciondrio ou agente competente
a quem tiver sido apresentado deve passar recibo datado, sob pena
de incorrer em responsabilidade disciplinar se assim nao proceder.

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone, nimero e data do bilhete de identidade e servigco
de identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satde a que o re-
querente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso indentificando
o nimero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
drea profissional a que concorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizagdo;

¢) Enderego para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragdes prestadas nos reguerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal e constituem infrac-
¢do disciplinar no caso de funciondrio ou agente.

6 — Os requerimentos de admissao devem ser acompanhados de:

@) Documento comprovativo do grau de especialista ou equipa-
racdo a esse grau;
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b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de
residéncia;

) Certificado do registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servico dependente do Ministério da Saude.

6.1 — Os documentos referidos nas als. @), d), ), /) e g) don.° 6
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saide a que os candidatos estejam
vinculados, sendo dispensada a sua apresentacdo quando o concurso
for para preenchimento de vagas do estabelecimento a que perten-
cem e constem o respectivo processo individual.

6.2 — Os documentos mencionados nas als. d), e) e f) do n.” 6
podem ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falta dos documentos previstos nas als. a) e b) do nimero
anterior ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela seja per-
mitida, implica a exclusdo da lista de candidatos.

8 — Os métodos de selecgdo utilizados no concurso sdo os men-
cionados na sec¢do vi da Port. 833/91, de 14-8, com a epigrafe:
«Da selecgdo dos concorrentes — Avaliagdo curricular».

9 — Constitui¢do do juri:

Presidente — Dr. Pedro Francisco Ribeiro de Brito, director cli-
nico do Hospital Distrital de Setibal.
Vogais efectivos:

Dr. José Luis de Almeida Ricardo, chefe de servigo de ana-
tomia patolégica do Hospital Distrital de Setdbal.

Dr.* Maria Salete Nascimento Silva, chefe de servico de ana-
tomia patoldgica dos Hospitais Civis de Lisboa.

+ Vogais suplentes:

Dr.* Teresa Augusta Morais Pinto Ribeiro, chefe de ser-
vigo de patologia clinica do Hospital Distrial de Setiibal.
Dr.* Maria de Lurdes Miranda Braga Silva Pratas, as-
sistente de anatomia patoldgica do Hospital Distrital de
Evora.

9.1 — O presidente serd substituido, em caso de falta ou impedi-
mento, pelo 1.° vogal efectivo.

30-1-91. — A Administradora-Delegada, Maria Adelaide Rogue Pe-
res Lourengco Cardosa.

Hospital Distrital de Viseu

Aviso. — | — Nos termos do art. 23.°, n.® 1, al. a), do Dec.-Lei
73/90, de 6-3, e do regulamento aprovado pela Port. 114/91, de 7-12,
faz-se publico que, por deliberagdo do conselho de administragdo de
29-10-91, no uso de competéncia delegada nos termos do despacho
publicado no DR, 2.*, 204, de 5-9-91, se encontra aberto concurso
de provimento interno geral para preenchimento de um lugar de chefe
de servi¢o de otorrinolaringologia da carreira médica hospitalar, vago
no quadro do Hospital Distrital de Viseu.

2 — O concurso ¢ exclusivamente vdlido para o preenchimento do
lugar acima citado.

3 — Requisitos de admissdo.

3.1 — Sdo requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo quando acordos inter-
nacionais o excepcionem;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fung¢des a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica necessdria para o exercicio da fun-
¢do e ter cumprido as leis de vacinacdo obrigatéria.

3.2 — Requisitos especiais — s6 podem candidatar-se ao presente
concurso 0s médicos que possuam a categoria de assistente graduado
de otorrionolaringologia hd pelo menos trés anos e que estejam ha-
bilitados com o grau de consultor, mediante concurso de provas pu-
blicas, salvo no que respeita aos assistentes graduados que transita-
ram para esta categoria por for¢a do disposto no art. 48.°, n.* 1,
al. b), do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, que ficam dispensados daquele

requisito de tempo, nos termos previstos no n.® 3 do art. 57.° da-
quele diploma, na redaccdo que lhe foi dada pelo art. 1.° do Dec.-
-Lei 210/91, de 12-6.

4 — Apresentagao da candidatura:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentacdo da candidatura ¢ de 15
dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR,

4.2 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento em papel azul ou branco, formato A4, dirigido ao presi-
dente do conselho de administragdo do Hospital Distrital de Viseu
e entregue pessoalmente no secretariado do conselho de administra-
¢do do Hospital Distrital de Viseu, sito no Largo do Dr. Eduardo
Correia, 3500 Viseu, ou remetido pelo correio com aviso de recep¢ao.

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, naturalidade, residéncia, filia-
¢do, numero do bilhete de identidade, servico que o emitiu,
data de validade e morada para onde deve ser remetido, qual-
quer expediente relativo ao concurso);

b) Habilitagdes profissionais;

¢) 'Identificagdo do concurso, mediante referéncia ao nimero e
pdgina do DR onde se encontra publicado o respectivo aviso;

d) ldentificacdo do niimero de documentos que acompanham o
requerimento, bem como a sua sumdria caracterizagdo.

4.4 — O requerimento deve ser acompanhado de:

a) Documento comprovativo do grau de consultor (chefe de ser-
vigo);

b) Documento comprovativo da posse dos requisitos constantes
do n.® 3.2;

c) Sete exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fung¢des publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva residéncia;

/) Certificado do registo criminal;

g) Documento comprovativo da inscrigio na Ordem dos Mé-
dicos.

4.5 — Os documentos referidos nas als. @), b), d), e), /) e g) po-
dem ser substituidos por certidio comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento a que os candidatos estiverem vinculados.

4.6 — As falsas declaracoes apresentadas pelos candidatos nos re-
querimentos sdo punidas nos termos da lei penal e constituem in-
frac¢do disciplinar se o requerente for funciondrio ou agente.

5 — Os candidatos do Hospital Distrital de Viseu sdo dispensa-
dos da apresentagdo dos documentos comprovativos dos requisitos
que constem no respectivo processo individual.

6 — Método de selecgdo — a prova consistird exclusivamente na
discussdo publica do curriculum vitae, de acordo com a sec¢do Vvl
do regulamento.

7 — O juri terd a seguinte constitui¢do:

Presidente — Dr. Luis Manuel Teixeira Neves de Carvalho, di-
rector do Hospital Distrital de Viseu.
Vogais efectivos:

1.? Prof. Doutor Carlos Alberto dos Santos Migueis, di-
rector de servigo de ORL dos Hospitais da Universidade
de Coimbra.

2.° Dr. Carlos Alberto Ribeiro Seabra, chefe de servicos
de ORL dos Hospitais da Universidade de Coimbra.

3.° Dr. Francisco Garcia da Rosa, chefe de servigo de ORL
do Instituto Portugués de Oncologia de Francisco Gen-
til, Centro de Coimbra.

4.° Dr. José Dias, chefe de servico de ORL do Centro Hos-
pitalar de Coimbra.

Vogais suplentes:

1.° Dr. Joaquim Manuel Machado Faria e Almeida, direc-
tor do servico de ORL do Centro Hospitalar de Vila Nova
de Gaia.

2.° Dr. Anténio Henrique Gameiro dos Santos, chefe de
servico de ORL do Hospital Geral de Santo Antdnio, no
Porto.

O 1.° vogal efectivo substitui o presidente nas suas faltas ou im-
pedimentos.

Aviso. — 1 — Nos termos do art. 23.°, n.” 1, al. a), do Dec.-Lei
73/90, de 6-3, e do regulamento aprovado pela Port. 114/91, de 7-12,
faz-se publico que, por deliberagdo do conselho de administracao de
29-10-91, no uso de competéncia delegada nos termos do despacho
publicado no DR, 2.7, 204, de 5-9-91, se encontra aberio concurse
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de provimento interno geral para preenchimento de um lugar de chefe
de servigo de pediatria da carreira médica hospitalar, vago no qua-
dro do Hospital Distrital de Viseu.

2 — O concurso é exclusivamente vdlido para o preenchimento do
lugar acima citado.

3 — Requisitos de admissdo.

3.1 — Sdo requisitos gerais de admissao ao concurso;

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo quando acordos inter-
nacionais o excepcionem;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fung¢des piblicas ou inter-
dito para o exercicio das fung¢des a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica necessdria para o exercicio da fun-
¢do e ter cumprido as leis de vacinacdo obrigatdria.

3.2 — Requisitos especiais — s6 podem candidatar-se ao presente
concurso os médicos que possuam a categoria de assistente graduado
de pediatria hd pelo menos trés anos e que estejam habilitados com
o grau de consultor, mediante concurso de provas publicas, salvo
no que respeita aos assistentes graduados que transitaram para esta
categoria por forg¢a do disposto no art. 48.°, n.® 1, al. b), do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3, que ficam dispensados daquele requisito de tempo,
nos termos previstos no n.° 3 do art. 57.° daquele diploma, na re-
dac¢do que lhe foi dada pelo art. 1.° do Dec.-Lei 210/91, de 12-6.

4 — Apresentagdo da candidatura:

4.1 — Prazo — o prazo para apresenta¢do da candidatura ¢ de 15
dias a contar da data da publicagiio do presente aviso no DR.

4.2 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento em papel azul ou branco, formato A4, dirigido ao presi-
dente do conselho de administragdo do Hospital Distrital de Viseu
e entregue pessoalmente no secretariado do conselho de administra-
¢do do Hospital Distrital de Viseu, sito no Largo do Dr. Eduardo
Correia, 3500 Viseu, ou remetido pelo correio com aviso de recepg¢io.

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo completa (nome, naturalidade, residéncia, filia-
¢do, numero do bilhete de identidade, servigo que o emitiu,
data de validade e morada para onde deve ser remetido, qual-
quer expediente relativo ao concurso);

b) Habilitagoes profissionais;

¢) Identificagdo do concurso, mediante referéncia ao numero e
pagina do DR onde se encontra publicado o respectivo aviso;

d) Identificagdo do mimero de documentos que acompanham o
requerimento, bem como a sua sumdria caracterizagdo.

4.4 — O requerimento deve ser acompanhado de:

a) Documento comprovativo do grau de consultor (chefe de ser-
vico);

b) Documento comprovativo da posse dos requisitos constantes
do n.? 3.2;

¢) Sete exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar, quando obrigatério;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitaria da respectiva residéncia;

N Certificado do registo criminal;

g) Documento comprovativo da inscricio na Ordem dos Meé-
dicos.

4.5 — Os documentos referidos nas als. a), b), d), e), f) e g) po-
dem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento a que os candidatos estiverem vinculados.

4.6 — As falsas declaragdes apresentadas pelos candidatos nos re-
querimentos sdo punidas nos termos da lei penal e constituem in-
fraccdo disciplinar,

5 — Os candidatos do Hospital Distrital de Viseu sdao dispensa-
dos da apresentagdo dos documentos comprovativos dos requisitos
que constem no respectivo processo individual.

6 — Método de selecgdo — a prova consistird exclusivamente na
discussdo publica do curriculum vitae, de acordo com a secgdo VI
do regulamento.

7 — O juri terd a seguinte conslituigdo:

Presidente — Dr. Luis Pessoa Barreiros Cardoso, chefe de ser-
vico de medicina fisica e reabilitacdo e adjunto do director
clinico.

Vogais efectivos:

1.° Dr. Ovidio da Cruz Loureiro, chefe de servio de pe-
diatria do Hospital Distrital de Viseu.

2.7 Dr. Jos¢ Marques de Almeida Castanheira, chefe de ser-
vigo de pediatria do Hospital Distrital de Viseu.

3.9 Dr. Carlos Jorge Miranda Bandeira Duarte chefe de ser-
vigo de pediatria do Hospital Distrital das Caldas da
Rainha.

4.° Dr. Vicente Rodrigues Gongalves, chefe de servigo de
pediatria do Hospital Distrital de Braga

Vogais suplentes:

1.° Dr. José Martins das Neves, chefe de servigo de pedia-
tria do Hospital Distrital da Guarda.

2.° Dr, Fernando Manuel Coutinho de Faria Galvdo, chefe
de servigo de pediatria do Hospital Distrital de Aveiro.

O 1.° vogal efectivo substitui o presidente nas suas faltas ou im-
pedimentos.

Rectificacdo. — Pelo presente se altera o jiri do concurso para
assistente de cirurgia pedidtrica, publicado no DR, 2.%, 235, de
12-10-91, a p. 10 154, pelo que onde se lé:

Vogais efectivos:

Dr. José Cardoso da Rocha, chefe de servigo de cirurgia
pedidtrica do Hospital de D. Maria Pia.

deve ler-se:
Vogais efectivos:

Dr. Domingos Diegues Requeijo, chefe de servigo e direc-
tor clinico do Hospital Central e Especializado de Criangas
Maria Pia.

Rectificagdo. — Por ter sido publicado com inexactiddo o aviso
de abertura de concurso para assistente de otorrinolaringologia, pu-
blicado no DR, 2.7, 248, de 28-10-91, a p. 10 812, se rectifica que
onde se [&:

1.° vogal suplente — Dr. Jorge Manuel Carvalho Sofia, assis-
tente graduado de otorrinolaringologia dos Hospitais da Uni-
versidade de Coimbra,

deve ler-se:

1.% vogal suplente — Dr. Jodo Louren¢o Fernandes Ferreira da
Costa, assistente hospitalar de otorrinolaringologia do Hos-
pital Distrital de Aveiro.

30-10-91. — Pelo Conselho de Administracdo, Luis Manuel Tei-
xeira Neves de Carvalho.

Sanatério do Dr. José Maria Antunes Jinior

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, d4-se co-
nhecimento de que, por despacho da comissdo instaladora deste Sa-
natério de 25-10-91, proferido ao abrigo da delegacdo de competén-
cias, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da data da
publicagiio deste aviso no DR, concurso interno geral de ingresso para
provimento, nos termos do n.° 2 do art. 24.° do Dec.-Lei 427/89,
de 7-12, de dois lugares de chefe de repartigdo.

2 — O concurso € vdlido para as duas referidas vagas e para as
que se verificarem no prazo de dois anos, contados a partir da data
do aviso da afixacdo da lista da classificacdo final no DR.

3 — Os lugares a preencher destinam-se as seguintes dreas:

Ref. 1 — Repartigdo de Pessoal e Admissdo de Doentes;
Ref. 2 — Reparti¢do de Contabilidade e Aprovisionamento.

4 — Os candidatos deverdo especificar no requerimento, dirigido
4 comissdo instaladora, qual a referéncia ou referéncias a que se can-
didatam.

5§ — Conteudo funcional — compete genericamente aos chefes de
repartigdo assegurar as tarefas desenvolvidas em cada uma das uni-
dades orgdnicas correspondentes ao conceiio de repartigdo e definido
na Port. 392/91, de 9-5, bem como dirigir, coordenar e orientar o
respectivo pessoal nas dreas administrativas acima definidas, colhendo
as necessdrias directrizes dos orgaos de direcgdo, bem como propondo,
sugerindo e implementando as medidas capazes de produzir aperfei-
goamento e melhoria da eficdcia dos servigos.
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6 — O concurso rege-se pelas disposi¢des legais previstas nos Decs.-
-Leis 498/88, de 30-12, 265/88, de 28-7, 353-A/89, de 16-10, 427/89,
de 7-12, e 225/91, de 18-6.

7 — O local de trabalho situa-se no Sanatério do Dr. José Maria
Antunes Junior, no lugar do Barro, 2560 Torres Vedras, e o venci-
mento € o estabelecido na tabela instituida pelo novo sistema retri-
butivo da funcdo puiblica.

8 — S3o requisitos de admissdo ao concurso encontrar-se nas con-
digdes previstas nos arts. 22.° e 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
no n.° 2 do art. 6.° do Dec.-Lei 265/88, de 28-7, e no Dec.-
-Lei 225/91, de 18-6,

9 — Métodos de selecgdo — avaliagdo curricular e entrevista pro-
fissional de selecgdo, nos termos do n.®° | do art. 26.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12.

9.1 — Na avaliacdo curricular ponderar-se-do a qualificagdo e ex-
periéncia profissionais dos candidatos, as habilitagdes literarias e a
classificacdo de servigo.

9.2 — Na entrevista determinar-se-ao e avaliar-se-do, num relagdo
interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as capacidades e ap-
tidoes dos candidatos por comparagdo com o perfil de exigéncias da
fungdo.

10 — Os candidatos deverdo solicitar a admissdo ao concurso atra-
vés de requerimento, em papel azul de 25 linhas, assinado sobre es-
tampilha fiscal de 1508, dirigido 4 comissdo instaladora do Sanato-
rio do Dr. José Maria Antunes Junior e entregue no Servigo de
Pessoal do mesmo Sanatorio, durante as horas normais de expediente,
até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo ser en-
viado pelo correio, sob registo, com aviso de recepgdo, expedido até
ao termo do prazo fixado.

11 — Do requerimento devem constar, além do pedido de admis-
sd0 a0 concurso, os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e ser-
vigo de identificagdo que o emitiu, residéncia e telefone);

b) HabilitagGes literdrias;

¢) Identificacdo do concurso, mediante referéncia ao nimero e
data do DR onde se encontra publicado o aviso de abertura;

d) Fungdes que exerce e instituicdo onde se encontra colocado;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar.

12 — O requerimento devera ser acompanhado da seguinte
documentagdo:

a) Documento comprovativo das habilitacdes literdrias;

b) Declaragao, emitida e autenticada pelo servigo de origem, da
qual constem, de maneira inequivoca, a existéncia e a natu-
reza do vinculo 4 fungdo piblica e o tempo de servigo, con-
tado até a data da publica¢do do presente aviso, na catego-
ria, na carreira e na fun¢do publica, calculado nos termos
do art. 94.° do Dec.-Lei 497/88, de 30-12;

¢) Documento comprovativo da classificacdo de servigo, in-
cluindo o seu valor numérico, nos ultimos trés anos;

d) Trés exemplares do curriculum vitae, com provas documentais.

Os funciondrios deste Sanatdrio estdo dispensados da apresenta-
¢do dos documentos que constem do processo individual.
13 — O juri terd a seguinte composi¢do:

Presidente — Antonio Guilherme da Veiga Leal Gongalves, pre-
sidente da comissdo instaladora do Sanatério do Dr, José Ma-
ria Antunes Junior.

Vogais efectivos:

Anténio Manuel Ascenso de Sousa Gomes, vogal da comis-
sdo instaladora do Sanatério do Dr. José Maria Antu-
nes Junior.

Antonio Julio da Silva Paulino, administrador hospitalar
da Comissdo Inter-Hospitalar de Lisboa.

Vogais suplentes:

Silvano Coelho da Costa Monteiro, administrador-delegado
do Hospital Distrital de Torres Vedras.

José Manuel Matos Mota, técnico superior principal da Co-
missdo Inter-Hospitalar de Lisboa.

14 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas
¢ impedimentos.

15 — As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos serdo pu-
nidas nos termos da lei geral.

16 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de divida sobre a situagdo que descreve, a apresentacdo de
documentos comprovativos das suas declaragdes.

17 — Em tudo o que ndo estiver expressamente previsto no pre-
sente aviso o concurso rege-se pelas disposicdes legais aplicaveis do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

28-10-91. — Pela Comissdo Instaladora, o Vogal, Anténio Manuel
Ascenso de Sousa Gomes.

Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia

Aviso. — Concurso institucional para o preenchimento de duas
vagas de assistente de anatomia patologica. — 1 — Nos termos dos
arts. 15.° e 30.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, e do regulamento apro-
vado pela Port. 833/91, de 14-8, faz-se publico que foi autorizado,
por despacho do conselho de administragdo do Centro Hospitalar
de Vila Nova de Gaia de 18-10-91, ao abrigo da delegacdo de com-
peténcias conferida por despacho do director-geral dos Hospitais de
19-8-91, a abertura de concurso de provimento para dois lugares vagos
de assistente de anatomia patoldgica da carreira médica hospitalar
do quadro do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia, aprovado
pela Port. 413/91, de 16-5, publicada no DR, 1.*-B, 112, de 16-5-91.

2 — O concurso € institucional interno, aberto a todos os médi-
cos jd vinculados a fungdo piblica e possuidores dos requisitos ge-
rais e especiais e exclusivamente vilido para o preenchimento dos
lugares citados no nimero anterior.

3 — Requisitos de admissdo:

3.1 — Sdo requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimentos da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fun¢des publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessdrios ao
exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagdo obri-
gatdria.

3.2 — E requisito especial para o provimento em lugar de assis-
tente possuir o grau de especialista ou sua equiparagdo, obtida nos
termos do n.° 3 do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Apresentagdo das candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para a apresenta¢do da candidatura é de
15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

4.2 — Forma — as candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao conselho de administragao do Centro Hos-
pitalar de Vila Nova de Gaia e entregue no Sector de Expediente,
a funcionar no Hospital de Eduardo Santos Silva, sito na Rua de
Conceigdo Fernandes, 4400 Vila Nova de Gaia, pessoalmente ou re-
metido pelo correio, com aviso de recepgdo, desde que tenha sido
expedido até ao termo do prazo fixado no n.” 4.1.

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
telefone e numero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saide a que o re-
querente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
area profissional a que concorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizagao;

¢) Endereco para onde deve ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5§ — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal e constituem infrac-
¢do disciplinar, no caso de funciondrio ou agente.

6 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

@) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou equiparacdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-

crito na Ordem dos Meédicos;

Quatro exemplares do curriculum vitae;

Documento comprovativo da Lei do Servico Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes piibli-

cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva area de

residéncia;

INCM
C.D.4,



11 448

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 261 — 13-11-1991

) Certificado de registo criminal;
£) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saude,

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), /) e g don.® 6
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de salide a que os candidatos estejam
vinculados, sendo dispensada a sua apresentagdo quando o concurso
for para o preenchimento de vagas do estabelecimento a que per-
tencem e constem do respectivo processo individual.

6.2 — Os documentos mencionados nas als. d), e) e f) do n.° 6
podem ser substituidos por declarag¢do nos requerimentos, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falta de documentos previstos nas als. @) e b) do nimero
anterior ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela seja per-
mitida, implica a exclusdo da lista de candidatos.

8 — Nos casos de entrega pessoal do requerimento de admissdo,
o funciondrio ou agente competente a quem tiver sido apresentado
deve passar recibo datado, sob pena de incorrer em responsabilidade
disciplinar se assim ndo proceder.

9 — Os métodos de selecgdo utilizados no concurso sdo 0s men-
cionados na seccdo vi da Port. 833/91, de 14-8.

10 — Constituicdo do juri:

Presidente — Dr. Antonio Jorge da Silva Carvalho Santos, di-
rector clinico do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia.
Vogais efectivos:

Prof. Doutor Vicente Sousa Gongalves, assistente graduado
de anatomia patoldgica do Hospital de Sao Jodo.

Dr.? Maria Emilia Pais Clemente de Sousa Teles, assistente
de anatomia patolégica do Hospital de Sdo Jodo.

Vogais suplentes:

Dr. Manuel José Vieira da Silva Caspurro, chefe de ser-
vigo de anatomia patoldgica do Hospital Geral de Santo
Antonio.

Dr.* Isabel Maria Calhim dos Santos, assistente de anato-
mia patolégica do Hospital Geral de Santo Anténio.

10.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente em caso de
falta ou impedimento.

Aviso. — Concurso institucional para o preenchimento de duas
vagas de assistente de cirurgia vascular. — 1 — Nos termos dos
arts, 15.° e 30.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, e do regulamento apro-
vado pela Port. 833/91, de 14-8, faz-se piblico que foi autorizado,
por despacho do conselho de administragdo do Centro Hospitalar
de Vila Nova de Gaia de 18-10-91, ao abrigo da delegagdo de com-
peténcias conferida por despacho do director-geral dos Hospitais de
19-8-91, a abertura de concurso de provimento para dois lugares vagos
de assistente de cirurgia vascular da carreira médica hospitalar do
quadro do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia, aprovado pela
Port. 413/91, de 16-5, publicada no DR, 1.*-B, 112, de 16-5-91.

2 — O concurso ¢ institucional interno, aberto a todos os médi-
cos ja vinculados & fungdo publica e possuidores dos requisitos ge-
rais e especiais e exclusivamente vdlido para o preenchimento dos
lugares citados no niamero anterior,

3 — Requisitos de admissdo:

3.1 — Sdo requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimentos da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Ndo estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fun¢Oes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessdrios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagio obri-
gatdria.

3.2 — E requisito especial para o provimento em lugar de assis-
lente possuir o grau de especialista ou a sua equiparagio, obtida nos
termos do n.° 3 do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

3.2.1 — E requisito especial a experiéncia em ensino pos-graduado
¢ organizagdo de servico em moldes informatizados.

4 — Apresentagdo das candidaturas:

4.1 — Frazo — o prazo para a apresentagdo da candidatura ¢ de
5 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

4.2 — Forma — as candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao conselho de administragdo do Centro Hos-
pitalar de Vila Nova de Gaia e entregue no Sector de Expediente,
a funcionar no Hospital de Eduardo Santos Silva, sito na Rua de
Conceigdo Fernandes, 4400 Vila Nova de Gaia, pessoalmente ou re-
metido pelo correio, com aviso de recepgao, desde que tenha sido
expedido até ao termo do prazo fixado no n.? 4.1.

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone e niimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saide a que o re-
querente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
drea profissional a que concorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizagdo;

¢) Enderego para onde deve ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragoes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal e constituem infrac-
¢do disciplinar, no caso de funciondrio ou agente.

6 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse de grau de especialista ou
equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo da Lei do Servigo Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de
residéncia;

/) Centificado de registo criminal;

£) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servico dependente do Ministério da Saude.

6.1 — Os documentos referidos nas als. ), d), e), /) e g) don.® 6
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de salide a que os candidatos estejam
vinculados, sendo dispensada a sua apresenta¢do quando o concurso
for para o preenchimento de vagas do estabelecimento a que per-
tencem e constem do respectivo processo individual.

6.2 — Os documentos mencionados nas als. d), e) e f) do n.° 6
podem ser substituidos por declaracdo nos requerimentos, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da situagao precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falta de documentos previstos nas als. @) e b) do nimero
anterior ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela seja per-
mitida, implica a exclusdo da lista de candidatos.

8 — Nos casos de entrega pessoal do requerimento de admissdo,
o funciondrio ou agente competente a quem tiver sido apresentado
deve passar recibo datado, sob pena de incorrer em responsabilidade
disciplinar se assim ndo proceder.

9 — Os métodos de selec¢do utilizados no concurso sdo os men-
cionados na secgdo vI da Port. 833/91, de 14-8.

10 — Constituigdo do juri:

Presidente — Dr. Jaime Arlindo Teixeira Neto, director do Cen-

tro Hospitalar de Vila Nova de Gaia.
Vogais efectivos:

Dr. Carlos Artur Barradas do Amaral, assistente graduado
de cirurgia vascular do Centro Hospitalar de Vila Nova
de Gaia.

Prof. Doutor Roberto Augusto César Roncon de Albuquer-
que, assistente graduado do Hospital de Sdao Jodo.

Vogais suplentes:

Dr. Anténio José Silvestre de Albuquerque Matos, assis-
tente graduado dos Hospitais da Universidade de
Coimbra.

Dr. José Antdnio Mergulhdo Mendounga, chefe de servigo
do Hospital Geral de Santo Antonio,

10.1 — O 1.° vogal efective substituird o presidente em caso de
falta ou impedimento.

Aviso. — Concurso institucional para o preenchimento de dicas
vagas de assistente de imuno-hemoterapia. — | — Nos termos dos
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arts. 15.° e 30.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, e do regulamento apro-
vado pela Port. 833/91, de 14-8, faz-se publico que foi autorizado,
por despacho do conselho de administra¢do do Centro Hospitalar
de Vila Nova de Gaia de 18-10-91, ao abrigo da delegagdo de com-
peténcias conferida por despacho do director-geral dos Hospitais de
19-8-91, a abertura de concurso de provimento para dois lugares vagos
de assistente de imuno-hemoterapia da carreira médica hospitalar do
quadro do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia, aprovado pela
Port. 413/91, de 16-5, publicada no DR, 1.%-B, 112, de 16-5-91.

2 — O concurso ¢ institucional interno, aberto a todos os médi-
cos jd vinculados a fungdo piiblica e possuidores dos requisitos ge-
rais e especiais e exclusivamente valido para o preenchimento dos
lugares citados no numero anterior,

3 — Requisitos de admissdo:

3.1 — Sdo requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou conven¢do internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimentos da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessdrios ao
exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinac¢do obri-
gatéria.

3,2 — E requisito especial para o provimento em lugar de assis-
tente possuir o grau de especialista ou a sua equiparagdo, obtida nos
termos do n.® 3 do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Apresentagdo das candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para a apresentagdo da candidatura é de
15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

4,2 — Forma — as candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao conselho de administragdo do Centro Hos-
pitalar de Vila Nova de Gaia e entregue no Sector de Expediente,
a funcionar no Hospital de Eduardo Santos Silva, sito na Rua de
Conceigdo Fernandes, 4400 Vila Nova de Gaia, pessoalmente ou re-
metido pelo correio, com aviso de recepgdo, desde que tenha sido
expedido até ao termo do prazo fixado no n.” 4.1.

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
¢ telefone e mimero e data do bilhete de identidade e servico
de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saide a que o re-
querente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
darea profissional a que concorre;

d) Indicacdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizagdo;

e) Endereco para onde deve ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.,

5 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal e constituem infrac-
¢éo disciplinar, no caso de funciondrio ou agente.

6 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse de grau de especialista ou
equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de gue o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo da Lei do Servigo Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de
residéncia;

N Certificado de registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saide.

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), f)e g) don.® 6
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saude a que os candidatos estejam
vinculados, sendo dispensada a sua apresemtagdao quando o concurso
for para o preenchimenio de vagas do estabelecimento a que per-
tencem e constem do respectivo processo individual,

6.2 — Os documentos mencionados nas als, d), e) e f) do n.° 6
podem ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da situacdo precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falta de documentos previstos nas als. @) e b) do nimero
anterior ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela seja per-
mitida, implica a exclusdo da lista de candidatos.

8 — Nos casos de entrega pessoal do requerimento de admissdo,
o funciondrio ou agente competente a quem tiver sido apresentado
deve passar recibo datado, sob pena de incorrer em responsabilidade
disciplinar se assim ndo proceder.

9 — Os métodos de selecgdo utilizados no concurso 530 os men-
cionados na sec¢do vi da Port. 833/91, de 14-8.

10 — Constituigdo do juri:

Presidente — Dr. Antdnio Jorge da Silva Carvalho Santos, di-
rector clinico do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia.
Vogais efectivos:

Dr. Alvaro Ferreira da Cunha Monteiro, assistente de
imuno-hemoterapia do Centro Hospitalar de Vila Nova
de Gaia.

Dr.* Marilia José Soares Morais, assistente de iinuno-
-hemoterapia do Centro Regional de Sangue do Porto.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria Ofélia Trovdo Bacelar Alves, assistente de
imuno-hemoterapia do Centro Regional de Sangue do
Porto.

Dr.* Alzira Maria Carvalhais Sousa, assistente de imuno-
-hemoterapia do IPO.

10.1 — O 1.7 vogal efectivo substituird o presidente em caso de
falta ou impedimento.

Aviso. — Concurso institucional para o preenchimento de duas
vagas de assistente de medicina interna. — 1 — Nos termos dos
arts. 15.° e 30.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, e do regulamento apro-
vado pela Port. 833/91, de 14-8, faz-se publico que foi autorizado,
por despacho do conselho de administragdo do Centro Hospitalar
de Vila Nova de Gaia de 18-10-91, ao abrigo da delegagio de com-
peténcias conferida por despacho do director-geral dos Hospitais de
19-8-91, a abertura de concurso de provimento para dois lugares vagos
de assistente de medicina interna da carreira médica hospitalar do
quadro do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia, aprovado pela
Port. 413/91, de 16-5, publicada no DR, 1.%-B, 112, de 16-5-91.

2 — O concurso ¢ institucional interno, aberto a todos os médi-
cos ja vinculados a fungdo publica e possuidores dos requisitos ge-
rais e especiais e exclusivamente valido para o preenchimento dos
lugares citados no nimero anterior.,

3 — Requisitos de admissdo:

3.1 — Sdo requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimentos da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fun¢des piblicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessdrios ao
exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagdo obri-
gatoria,

3.2 — E requisito especial para o provimento em lugar de assis-
tente possuir o grau de especialista ou a sua equiparagdo, obtida nos
termos do n.” 3 do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Apresentagdo das candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para a apresentagdo da candidatura é de
15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

4,2 — Forma — as candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao conselho de administragdo do Centro Hos-
pitalar de Vila Nova de Gaia e entregue no Sector de Expediente,
a funcionar no Hospital de Eduardo Santos Silva, sito na Rua de
Conceigiio Fernandes, 4400 Vila Nova de Gaia, pessoalmente ou re-
metido pelo correio, com aviso de recepgdo, desde que tenha sido
expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 4.1.

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo do requercnte (nome, naturalidade, residéncia
e telefone e numero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saide a que o re-
querente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
drea profissional a que concorre;
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d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizagao;

e) Endereco para onde deve ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal e constituem infrac-
cdo disciplinar, no caso de funciondrio ou agente.

6 — Os requerimentos de admissao devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse de grau de especialista ou
equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo da Lei do Servigo Militar;

¢) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes pibli-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de
residéncia;

1) Certificado de registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saude.

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), /) e g) do n.° 6
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de satide a que os candidatos estejam
vinculados, sendo dispensada a sua apresentagdo quando o concurso
for para o preenchimento de vagas do estabelecimento a que per-
tencem e constem do respectivo processo individual.

6.2 — Os documentos mencionados nas als. d), e) e f) do n.° 6
podem ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falta de documentos previstos nas als. @) e b) do numero
anterior ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela seja per-
mitida, implica a exclusdo da lista de candidatos.

8 — Nos casos de entrega pessoal do requerimento de admissdo,
o funciondrio ou agente competente a quem tiver sido apresentado
deve passar recibo datado, sob pena de incorrer em responsabilidade
disciplinar se assim ndo proceder.

9 — Os métodos de selecgdo utilizados no concurso sdo os men-
cionados na sec¢do vi da Port. 833/91, de 14-8.

10 — Constituigdo do juri:

Presidente — Dr. José Anténio de Oliveira Miranda, adjunto do
director clinico e assistente graduado de medicina interna do
Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia.

Vogais efectivos:

Dr. Luis José Resende Horta, assistente graduado de me-
dicina interna do Centro Hospitalar de Vila Nova de
Gaia.

Dr. Jodo Gregdrio Sousa Gongalves, assistente graduado de
medicina interna do Centro Hospitalar de Vila Nova de
Gaia.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria da Grag¢a Miirias dos Santos Ferrand'Almeida,
assistente graduada de medicina interna do Centro Hos-
pitalar de Vila Nova de Gaia.

Dr. Alcino Sérgio Silva Branco, assistente graduado de me-
dicina interna do Centro Hospitalar de Vila Nova de
Gaia.

10.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente em caso de
falta ou impedimento.

Aviso. — Concurso institucional para o preenchimento de oito va-
gas de assistente de obstetricia e ginecologia. — 1 — Nos termos dos
arts. 15.° e 30.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, e do regulamento apro-
vado pela Port. 833/91, de 14-8, faz-se piiblico que foi autorizado,
por despacho do conselho de administracdo do Centro Hospitalar
de Vila Nova de Gaia de 18-10-91, ao abrigo da delegacdo de com-
peténcias conferida por despacho do director-geral dos Hospitais de
19-8-91, a aberiura de concurso de provimento para oito lugares va-
gos de assistente de obstetricia e ginecologia da carreira médica hos-
pitalar do quadro do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia, apro-
vado pela Port. 413/91, de 16-5, publicada no DR, 1.*-B, 112, de
16-5-9].

2 — O concurso € institucional interno, aberto a todos os médi-
cos ja vinculados & fungdo piiblica e possuidores dos requisitos ge-

rais e especiais e exclusivamente vélido para o preenchimento dos
lugares citados no mimero anterior.

3 — Requisitos de admissdo:

3.1 — Sdo requisitos gerais de admissdo ao concurso:

@) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou conven¢do internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimentos da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fun¢des a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessdrios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagdo obri-
gatoria.

3.2 — E requisito especial para o provimento em lugar de assis-
tente possuir o grau de especialista ou a sua equiparagdo, obtida nos
termos do n.° 3 do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Apresentacdo das candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para a apresentacdo da candidatura é de
15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

4.2 — Forma — as candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao conselho de administragdo do Centro Hos-
pitalar de Vila Nova de Gaia e entregue no Sector de Expediente,
a funcionar no Hospital de Eduardo Santos Silva, sito na Rua de
Conceigdo Fernandes, 4400 Vila Nova de Gaia, pessoalmente ou re-
metido pelo correio, com aviso de recepgdo, desde que tenha sido
expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 4.1.

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone e nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satide a que o re-
querente esteja vinculado;

c) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
4rea profissional a que concorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizagdo;

e) Enderego para onde deve ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal e constituem infrac-
¢do disciplinar, no caso de funciondrio ou agente.

6 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse de grau de especialista ou
equiparacdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo da Lei do Servigo Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de
residéncia;

N Certificado de registo criminal;

£) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servico dependente do Ministério da Saude.

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), €), /) e g) don.® 6
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de salide a que os candidatos estejam
vinculados, sendo dispensada a sua apresentagao quando o concurso
for para o preenchimento de vagas do estabelecimento a que per-
tencem e constem do respectivo processo individual,

6.2 — Os documentos mencionados nas als. d), e) e f) do n.° 6
podem ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da situacdo precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falta de documentos previstos nas als. @) e b) do nimero
anterior ou da certiddo comprovativa, nos casos em que cla seja per-
mitida, implica a exclusdao da lista de candidatos.

8 — Nos casos de entrega pessoal do requerimento de admissao,
o funciondrio ou agente competente a guem tiver sido apresentado
deve passar recibo datado, sob pena de incorrer em responsabilidade
disciplinar se assim ndo proceder.

9 — Os métodos de seleccdo utilizados no concurso sdo os men-
cionados na secgdo vI da Port, 833/91, de 14-8.
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10 — Constituigao do juri:

Presidente — Dr. Anténio Jorge da Silva Carvalho Santos, di-
rector clinico.
Vogais efectivos:

Dr. José Fernando Fontes Tavares Fortuna, chefe de ser-
vigo de obstetricia e ginecologia do Centro Hospitalar de
Vila Nova de Gaia.

Dr.* Ingborg Eugenie Dietfield Castro Chaves, assistente
graduada de obstetricia e ginecologia do Centro Hospi-
talar de Vila Nova de Gaia.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria da Assungdo Mota Oliveira, assistente graduada
de obstetricia e ginecologia do Centro Hospitalar de Vila
Nova de Gaia.

Dr. Anténio Guilheme Silva Bastos, assistente graduado de
obstetricia e ginecologia do Centro Hospitalar de Vila
Nova de Gaia.

10.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente em caso de
falta ou impedimento.

Aviso. — Concurso institucional para o preenchimento de trés va-
gas de assistente de ortopedia. — 1 — Nos lermos dos arts. 15.° e
30.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, e do regulamento aprovado pela Port.
833/91, de 14-8, faz-se publico que foi autorizado, por despacho do
conselho de administragdo do Centro Hospitalar de Vila Nova de
Gaia de 18-10-91, ao abrigo da delega¢cdo de competéncias confe-
rida por despacho do director-geral dos Hospitais de 19-8-91, a aber-
tura de concurso de provimento para trés lugares vagos de assistente
de ortopedia da carreira médica hospitalar do quadro do Centro Hos-
pitalar de Vila Nova de Gaia, aprovado pela Port. 413/91, de 16-5,
publicada no DR, 1."-B, 112, de 16-5-91.

2 — O concurso é institucional interno, aberto a todos os médi-
cos ja vinculados & fungdo publica e possuidores dos requisitos ge-
rais e especiais e exclusivamente vilido para o preenchimento dos
lugares citados no numero anterior.

3 — Requisitos de admissao:

3.1 — Sdo requisitos gerais de admissdo ao concurso:

@) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou conveng¢do internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimentos da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fun¢des publicas ou inter-
dito para o exercicio das func¢des a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessdrios ao
exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagdo obri-
gatdria.

3.2 — E requisito especial para o provimento em lugar de assis-
tente possuir o grau de especialista ou a sua equiparagdo, obtida nos
termos do n.° 3 do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Apresentacdo das candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para a apresentacdo da candidatura é de
15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

4.2 — Forma — as candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao conselho de administragdo do Centro Hos-
pitalar de Vila Nova de Gaia e entregue no Sector de Expediente,
a funcionar no Hospital de Eduardo Santos Silva, sito na Rua de
Conceigdo Fernandes, 4400 Vila Nova de Gaia, pessoalmente ou re-
metido pelo correio, com aviso de recepgdo, desde que tenha sido
expedido até ao termo do prazo fixado no n.” 4.1.

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone e mimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saude a que o re-
querente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
drea profissional a que concorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caraclerizagdo;

e) Enderego para onde deve ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal e constituem infrac-
¢do disciplinar, no caso de funcionirio ou agente.

6 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo da Lei do Servico Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva area de
residéncia;

A Certificado de registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servi¢o dependente do Ministério da Saude.

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), /) e g) don.” 6
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de satide a que os candidatos estejam
vinculados, sendo dispensada a sua apresentagdo quando o concurso
for para o preenchimento de vagas do estabelecimento a que per-
tencem e constem do respectivo processo individual.

6.2 — Os documentos mencionados nas als. d), e) e /) do n.” 6
podem ser substituidos por declaracdo nos requerimentos, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falta de documentos previstos nas als. @) e b) do numero
anterior ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela seja per-
mitida, implica a exclusdo da lista de candidatos.

8 — Nos casos de entrega pessoal do requerimento de admissdo,
o funciondrio ou agente competente a quem tiver sido apresentado
deve passar recibo datado, sob pena de incorrer em responsabilidade
disciplinar se assim ndo proceder.

9 — Os métodos de selecgdo utilizados no concurso sdo os men-
cionados na seccdo vi da Port. 833/91, de 14-8.

10 — Constitui¢do do juri:

Presidente — Dr. Antdnio Jorge da Silva Carvalho Santos, di-
rector clinico do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia.
Vogais efectivos:

Dr. José de Morais Neves, chefe de servico de ortopedia
do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia.

Dr. Amilcar Manuel Ribeiro Costa e Silva, assistente gra-
duado de ortopedia do Centro Hospitalar de Vila Nova
de Gaia.

Vogais suplentes:

Dr. Jodo Moutinho da Silva Oliveira, assistente de ortope-
dia do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia.

Dr. Manuel Firmino de Almeida, assistente graduado de or-
topedia do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia.

10.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente em caso de
falta ou impedimento.

Aviso. — Concurso institucional para o preenchimento de qua-
tro vagas de assistente de pediatria. — 1 — Nos termos dos arts. 15.°
e 30.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, e do regulamento aprovado pela
Port. 833/91, de 14-8, faz-se publico que foi autorizado, por despa-
cho do conselho de administragido do Centro Hospitalar de Vila Nova
de Gaia de 18-10-91, ao abrigo da delegagdo de competéncias con-
ferida por despacho do director-geral dos Hospitais de 19-8-91, a aber-
tura de concurso de provimento para quatro lugares vagos de assis-
tente de pediatria da carreira médica hospitalar do quadro do Centro
Hospitalar de Vila Nova de Gaia, aprovado pela Port. 413/91, de
16-5, publicada no DR, 1.*-B, 112, de 16-5-91.

2 — O concurso € institucional interno, aberto a todos os médi-
cos ja vinculados a fungdo publica e possuidores dos requisitos ge-
rais e especiais e exclusivamente vélido para o preenchimento dos
lugares citados no numero anterior.

3 — Requisitos de admissdo:

3.1 — Sdo requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou conven¢do internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimentos da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fun¢des publicas ou inter-

%] dito para o exercicio das fung¢des a que se candidata;

d) Possuir a robusteze fisica e o perfil psiquico necessdrios ao

exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagdo obri-

= gatdria.
-
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3.2 — E requisito especial para o provimento em lugar de assis-
tente possuir o grau de especialista ou a sua equiparagdo, obtida nos
termos do n.® 3 do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

3.2.1 — E requisito especial possuir experiéncia comprovada em
neonatalogia.

4 — Apresentacdo das candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para a apresentagdo da candidatura é de
15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

4,2 — Forma — as candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao conselho de administra¢do do Centro Hos-
pitalar de Vila Nova de Gaia e entregue no Sector de Expediente,
a funcionar no Hospital de Eduardo Santos Silva, sito na Rua de
Concei¢do Fernandes, 4400 Vila Nova de Gaia, pessoalmente ou re-
metido pelo correio, com aviso de recepgao, desde que tenha sido
expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 4.1.

4.3 — Dos requerimentos devem constar 0s seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone e niimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saide a que o re-
querente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
area profissional a que concorre;

d) Indicacdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizacdo;

€) Endereco para onde deve ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal e constituem infrac-
¢do disciplinar, no caso de funciondrio ou agente.

6 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou equiparacdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo da Lei do Servigo Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de
residéncia;

/) Certificado de registo criminal;

£) Documento comprovativo da natureza € tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saude.

—

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), ), H eg)don.®6
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saide a que os candidatos estejam
vinculados, sendo dispensada a sua apresenta¢do quando o concurso
for para o preenchimento de vagas do estabelecimento a que per-
tencem e constem do respectivo processo individual.

6.2 — Os documentos mencionados nas als. d), e) e /) do n.° 6
podem ser substituidos por declara¢do nos requerimentos, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da situacdo precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falta de documentos previstos nas als. @) e b) do nimero
anterior ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela seja per-
mitida, implica a exclusdo da lista de candidatos.

8 — Nos casos de entrega pessoal do requerimento de admissdo,
o funciondrio ou agente competente a quem tiver sido apresentado
deve passar recibo datado, sob pena de incorrer em responsabilidade
disciplinar se assim ndo proceder.

9 — Os métodos de seleccdo utilizados no concurso sdo os men-
cionados na sec¢ao vi da Port. 833/91, de 14-8.

10 — Constituigdo do juri:

Presidente — Dr. Antdnio Jorge da Silva Carvalho Santos, di-
rector clinico do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia.
Vogais efectivos:

Dr. José Evans de Carvalho, chefe de servigo de pediatria
do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia.

Dr.* Maria Luisa Lima Loureiro de Vasconcelos Figueiredo,
chefe de servigo de pediatria do Centro Hospitalar de Vila
Nova de Gaia.

Vogais suplentes:

Dr. Jodo Manuel Costa Calheiros Lobo, chefe de servigo
de pediatria do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia.

Dr. Flavio Beleza Laranjeira, assistente graduado de pedia-
tria do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia.

10.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente em caso de
falta ou impedimento.

Aviso. — Concurso institucional para o preenchimento de uma
vaga de assistente de radiologia. — 1 — Nos termos dos arts. 15.°
e 30.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, e do regulamento aprovado pela
Port. 833/91, de 14-8, faz-se publico que foi autorizado, por despa-
cho do conselho de administragido do Centro Hospitalar de Vila Nova
de Gaia de 18-10-91, ao abrigo da delegacdo de competéncias con-
ferida por despacho do director-geral dos Hospitais de 19-8-91, a aber-
tura de concurso de provimento para um lugar vago de assistente
de radiologia da carreira médica hospitalar do quadro do Centro Hos-
pitalar de Vila Nova de Gaia, aprovado pela Port. 413/91, de 16-5,
publicada no DR, 1.*-B, 112, de 16-5-91.

2 — O concurso ¢ institucional interno, aberto a todos os médi-
cos ja vinculados & fun¢do publica e possuidores dos requisitos ge-
rais e especiais e exclusivamente valido para o preenchimento do Ju-
gar citado no nimero anterior.

3 — Requisitos de admissdo:

3.1 — Sdo requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimentos da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessdrios ao
exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao obri-
gatoria.

3.2 — E requisito especial para o provimento em lugar de assis-
tente possuir o grau de especialista ou a sua equiparagdo, obtida nos
termos do n.° 3 do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Apresentacdo das candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para a apresentac¢do da candidatura é de
15 dias a contar da data da publicacio do presente aviso no DR.

4.2 — Forma — as candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao conselho de administragao do Centro Hos-
pitalar de Vila Nova de Gaia e entregue no Sector de Expediente,
a funcionar no Hospital de Eduardo Santos Silva, sito na Rua de
Conceicdo Fernandes, 4400 Vila Nova de Gaia, pessoalmente ou re-
metido pelo correio, com aviso de recep¢do, desde que tenha sido
expedido até ao termo do prazo fixado no n.” 4.1.

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
¢ telefone e nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saide a que o re-
querente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
drea profissional a que concorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizagdo;

e) Enderego para onde deve ser remetido gualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal e constituem infrac-
¢do disciplinar, no caso de funciondrio ou agente.

6 — Os requerimentos de admissdao devem ser acompanhados por:

a,

—

Documento comprovativo da posse de grau de especialista ou

equiparacdo a esse grau;

Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-

crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo da Lei do Servigo Militar;

€) Certificado de sanidade para o exercicio de fungbes pibli-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de
residéncia;

N Certificado de registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a

qualquer servigo dependente do Ministério da Satde.

b

—

6.1 — Os documentos referidos nas als. @), d), e), Heg)don.°6
podem ser substituidos por certidao comprovativa da sua existéncia,
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emitida pelo estabelecimento de saiide a que os candidatos estejam
vinculados, sendo dispensada a sua apresentagdo quando o concurso
for para o preenchimento de vagas do estabelecimento a que per-
tencem e constem do respectivo processo individual.

6.2 — Os documentos mencionados nas als. d), e) e f) do n.° 6
podem ser substituidos por declara¢do nos requerimentos, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da situagao precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falta de documentos previstos nas als. @) e b) do nimero
anterior ou da certidio comprovativa, nos casos em que ela seja per-
mitida, implica a exclusdo da lista de candidatos.

8 — Nos casos de entrega pessoal do requerimento de admissdo,
o funciondrio ou agente competente a quem tiver sido apresentado
deve passar recibo datado, sob pena de incorrer em responsabilidade
disciplinar se assim ndo proceder.

9 — Os métodos de selecgdo utilizados no concurso sdo os men-
cionados na sec¢ao vi da Pori. 833/91, de 14-8.

10 — Constituigao do jiri:

Presidente — Dr. Anténio Jorge da Silva Carvalho Santos, di-
rector clinico do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia.
Vogais efectivos:

Dr. José Arnaldo Machado Ferreira Veiga Pires, assistente
de radiologia do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia.

Dr.* Maria do Carmo Coutinho Ferreira Vasconcelos, as-
sistente graduada de radiologia do Centro Hospitalar de
Vila Nova de Gaia.

Vogais suplentes:

Dr. Licio Joaquim dos Santos Ferreira Coelho, chefe de
servigo de radiologia do Instituto Portugués de Oncologia.

Dr. José Manuel Santos Aratijo, assistente de radiologia do
Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia.

10.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente em caso de
falta ou impedimento.

30-10-91. — Pelo Conselho de Administragdo, o Presidente, Jaime
Arlindo Teixeira Neto.

Direcgdo-Geral dos Cuidados de Satde Primarios

Hospital Psiquidtrico do Lorvéo

Aviso. — Concurso externo geral de ingresso para enfermeiros do
grau 1. — 1 — Torna-se piiblico que, por deliberagdo do conselho
de administragio de 22-8-91, no uso de competéncia delegada, se en-
contra aberto, pelo prazo de 30 dias contados a partir da data da
publicagdo deste aviso no DR, concurso externo geral de ingresso
para provimento de dois lugares vagos na categoria de enfermeiro
do grau 1 do quadro de pessoal aprovado para o Hospital Psiquid-
trico do Lorvdo, correspondentes ao mesmo numero de quotas de
descongelamento atribuidas a este Hospital para o ano em curso, por
despacho do Secretdrio de Estado da Administragio da Saide de
29-7-91, conforme informac¢do do DRHS, transmitida através do ofi-
cio n.° 5821, de 5-8-91,

2 — Prazo de validade — o concurso é valido para o numero de
lugares referidos no mimero anterior, bem como para mais dois lu-
gares que eventualmente venham a ser atribuidos por redistribui¢do
de quotas de descongelamento, esgotando-se com o seu preenchi-
mento.

3 — Foi consultada a Direc¢do-Geral da Administragdo Piblica,
que informou ndo haver excedentes colocdveis.

4 — Tipo de concurso — o concurso é externo e, como tal, aberto
a todos os individuos, vinculados ou ndo 4 Administra¢io Publica
e que preencham os requisitos mencionados no n.° 9.

5 — Legislagdo aplicivel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posi¢des contidas nos Decs.-Leis 178/83, de 23-5, 134/87, de 17-3,
34/90, de 24-1, e no Regulamento dos Concursos da Carreira de En-
fermagem do Ministério da Satide, aprovado pelo Desp. Min, 11/87,
publicado no DR, 2., 209, de 11-9-87.

6 — Contetdo funcional — as funcdes a desempenhar sdo as cons-
tantes do art. 3.° do Dec.-Lei 178/85, de 23-5.

7 — Local de trabalho — o local de trabalho dos lugares a pro-
ver ¢ o da sede dos varios servicos do Hospital Psiquidtrico do Lor-
vao que o orgdo de gestdo designar, consoante as necessidades do
servigo.

8 — Vencimento — o vencimento é o previsto no anexo | ao Dec.-
-Lei 34/90, de 24-1, e as regalias sociais sdo as genericamente vigen-
tes para os funciondrios da administracio central.

9 — Requisitos de admissdo — sdo requisitos de admissdo ao con-
curso:
9.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa;

b) Ter cumprido, para os individuos do sexo masculino, as obri-
gagoes legais em matéria militar;

¢) Nio estar inibido do exercicio de func¢des publicas ou inter-
dito para o exercicio das fun¢des a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica necessdria e ndo sofrer de doenga
contagiosa e ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatdria.

9.2 — Requisito especial — estar habilitado com o curso de En-
fermagem Geral ou equivalente legal, a que se refere o art. 9.° do
Dec.-Lei 178/85, de 23-5.

10 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverdo
ser formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do con-
selho de administragdo do Hospital Psiquidtrico do Lorvdo, 3360 Lor-
vdo, e entregue no Servico de Pessoal, durante as horas normais de
expediente, até ao ltimo dia do prazo estabelecido no n.® | do pre-
sente aviso, ou enviado pelo correio, sob registo e com aviso de re-
cep¢do, o qual se considera apresentado dentro do prazo desde que
expedido até ao termo do prazo fixado.

11 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, estado civil, data de nascimento, nimero e data do
bilhete de identidade e servigo de identificacdo que o emitiu,
residéncia, cédigo postal e telefone, se o tiver);

Categoria profissional e estabelecimento ou servigo a que o
requerente pertence, se¢ for caso disso;

Pedido para ser admitido ao concurso, identificando-o me-
diante referéncia ao numero, data e pdgina do DR onde vem
publicado o presente aviso;

d) Quaisquer outros elementos que o requerente considere sus-
ceptiveis de influirem na apreciagdo do seu mérito ou de cons-
tituirem motivo de preferéncia legal, nos termos do n.® 3 do
art. 33.° do Regulamento dos Concursos;

Indicagdo dos documentos que instruem o requerimento, bem
como a sua sumadria caracterizagao.

b

—

C,

—

e

—

12 — Instrucdo do requerimento — o requerimento de admissao
ao concurso deverd ser acompanhado dos seguintes documentos:

a) Fotocopia, notarialmente reconhecida, do diploma do curso
de Enfermagem Geral ou equivalente legal, devidamente re-
gistado;

b) Documento comprovativo da classificagdo do curso de En-
fermagem Geral ou equivalente legal, sempre que a classifi-
cacdo seja omissa nos documentos referidos na alinea anterior;

¢) Certificado das habilitacoes literdrias;

d) Documento comprovativo de tempo de exercicio profissional,
bem como da qualidade de funcionario ou agente da Admi-
nistragdo Publica, se for caso disso;

e) Documento comprovativo de curso ou cursos de enfermagem
pos-bdsicos, se for caso disso;

J) Curriculum vitae (quatro exemplares).

13 — Os candidatos ficam dispensados da apresentagdo dos
documentos comprovativos das situagdes mencionadas no n.? 9.1 do
presente aviso desde que declarem no requerimento de admissdo, em
alineas separadas e sob compromisso de honra, a situacdo precisa
em (ue se encontram relativamente a cada um dos requisitos gerais.

14 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de divida sobre a situagdo que descrever, a apresentagdo
de documentos comprovativos das suas declaragoes.

15 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo pu-
nidas nos termos da lei.

16 — Método de seleccdo — o método de seleccdo a utilizar € o
de avaliagdo curricular, conforme o disposto no art. 33.° do Regu-
lamento dos Concursos da Carreira de Enfermagem.

17 — As listas dos candidatos admitidos ou excluidos e a de clas-
sificagdo final serao publicadas no DR, nos termos dos arts. 21.°,
23.° e 29.° do citado Regulamento dos Concursos.

18 — Constituigdo do juri — o juri do presente concurso tem a
seguinte constituicao:

Presidente — Dora dos Santos Simdes, enfermeira especialista.
Vogais efectivos:

Amavel da Fonseca Ferreira, enfermeiro graduado.
Manuel Gongalves Trovao, enfermeiro do grau 1.
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Vogais suplentes:

Antonio Ferreira Fernandes Pico, enfermeiro especialista.
Dora Silva Assungdo Dias Cruz, enfermeira graduada,

Todos os elmentos do juri sdo funciondrios do Hospital Psiquid-
trico do Lorvdo.

O vogal efectivo indicado em primeiro lugar substituird o presi-
dente nas suas faltas e impedimentos.

29-10-91. — O Administrador-Delegado, Joaquim Manuel Barros
de Sousa.

Centro de Saide Mental Infantil de Coimbra

Aviso n.° 19/91. — Concurso para primeiro-oficial. — Avisam-se
os interessados de que se encontra afixada no placard do Centro de
Saiide Mental Infantil de Coimbra a lista de classifica¢do final dos
candidatos ao concurso de acesso para preenchimento de uma vaga
de primeiro-oficial do gquadro de pessoal do Centro de Saide Men-
tal Infantil de Coimbra, aberto pelo aviso publicado no DR, 2.7,
91, de 19-4-91.

A acta da classificacdo foi homologada por despacho de 29-10-91
do conselho de geréncia da instituicdo e da mesma cabe recurso para
o Ministro da Satde, nos termos do art. 34.° e do n.” 3 do art. 24.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

29-10-91. — A Presidente do Conselho de Geréncia, Maria de Lour-
des de Carvalho Santos.

Centro de Saide Mental Infantil e Juvenil de Lisboa

Aviso. — 1 — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° e 30.° do Dec.-Lei
73/90, de 6-3, e do Regulamento dos Concursos de Provimento dos
Lugares da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Port. 833/91,
de 14-8, faz-se piblico que, por despacho de 23-10-91 do Ministro
da Saude, se encontra aberto concurso interno de provimento para
preenchimento de quatro lugares vagos de assistente de pedopsiquiatria
da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal médico deste Cen-
tro, aprovado pela Port. 369/87, de 4-5.

2 — O concurso € institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados a
fun¢do piblica e visa exclusivamente o preenchimento das vagas pos-
tas a concurso, pelo que se esgota com o preenchimento destas,

3 — Requisitos de admissdo:

3.1 — Sao requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou conven¢do internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessdrios ao
exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinacio obri-
gatoria.

3.2 — E requisito especial a posse do grau de especialista de pe-
dopsiquiatria ou sua equiparagdo, obtida nos termos do n.” 3 do
art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Apresentagdo das candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentacdo de candidaturas ¢ de
20 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

4.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, dirigido ao presidente do conselho de geréncia do Cen-
tro de Satide Mental Infantil e Juvenil de Lisboa e entregue no Ser-
vigo de Pessoal deste Centro, sito na Travessa da Fabrica das Sedas,
22, 1.°, esquerdo, 1200 Lisboa, pessoalmente ou remetido pelo cor-
reio, com aviso de recep¢do, desde que tenha sido expedido até ao
termo do prazo fixado no n.° 4.1. Nos casos de entrega pessoal do
requerimento de admissdao, o funciondrio ou agente competente a
quem tiver sido entregue deve passar recibo datado, sob pena de in-
correr em responsabilidade disciplinar se assim ndo proceder.

4.3 — Dos requerimentos devem constar 0s seguintes elementos:

a) ldentificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone e nimero e data do bilhete de identidade e servico
de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saide a que o re-
querente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso indicando o nu-
mero e data do DR onde vem anunciado, bem como a drea
profissional a que concorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizacao;

e) Endereco para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal e constituem infrac-
¢do disciplinar no caso de funciondrio ou agente.

6 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados de:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou equipara¢ao a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae,

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de
residéncia;

Jf) Certificado de registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servico dependente do Ministério da Saude.

6.1 — Os documentos referidos nas als. @), d), e), f) e g) don.®° 6
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de salide a que os candidatos estejam
vinculados, sendo dispensada a sua apresentagdo quando o concurso
for para o preenchimento de vagas do estabelecimento a que per-
tencem e constem do respectivo processo individual.

6.2 — Os documentos mencionados nas als. d), €) e f) do n.° 6
podem ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falta dos documentos previstos nas als. @) e b) do numero
anterior ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela seja per-
mitida, implica a exclusdo da lista de candidatos.

8 — O método de seleccdo utilizado no concurso € o da aprecia-
¢do do curriculum, conforme ¢ mencionado na se¢ao vi e n.° 38 da
seccdo viil da Port, 833/91, de 14-8.

9 — Constituigdo do juri:

Presidente — Dr.® Natdlia Rodrigues Caldas, chefe de servigo
hospitalar de pedopsiquiatria do Centro de Saide Mental In-
fantil e Juvenil de Lisboa.

Vogais efectivos:

Dr.® Maria José Ferreira Martins Vidigal Amaro Monteiro,
chefe de servigo hospitalar de pedopsiguiatria do Centro
de Saide Mental Infantil e Juvenil de Lisboa.

Dr.* Maria Luis Ferreira Borges Castro Cardoso Matos, as-
sistente graduada do Centro de Saude Mental Infantil e
Juvenil de Lisboa.

Vogais suplentes:

Dr. Anténio Manuel Santiago Quintas, chefe de servigo hos-
pitalar do Centro de Satde Mental Infantil e Juvenil de
Lisboa.

Dr. Luis Manuel Facco Simdes Ferreira, assistente hospita-
lar do Centro de Sainde Mental Infantil e Juvenil de
Lisboa.

9.1 — O presidente serd substituido, em caso de falta ou impedi-
mento, pelo 1.° vogal efectivo.

4-11-91. — O Presidente do Conselho de Geréncia, Antdnio Coimn-
bra Aires de Matos.

Instituto de Oftalmologia do Dr. Gama Pinto

Aviso. — | — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, torna-
-se publico que, por despacho do presidente do conselho directivo
do Instituto de Oftalmologia do Dr. Gama Pinto de 20-10-91, no
uso de competéncia delegada, se encontra aberto, pelo prazo de 15
dias a partir da data da publica¢do deste aviso no DR, concurso in-
terno condicionado de acesso, nos termos do n.° 5 e al. b) do n.° 3
do art. 6.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12 (1.° e 8.° supls.), para pro-
vimento de um lugar de segundo-oficial no quadro de pessoal deste
Instituto, aprovado pelo Dec.-Lei 442/85, de 24-10.
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2 — Prazo de validade — o concurso ¢ vilido apenas para o preen-
chimento do lugar vago.

3 — Contetudo funcional — competem genericamente as fungdes
de natureza executiva as dreas de contabilidade, patriménio, aprovi-
sionamento, pessoal, secretaria, arquivo, expediente e dactilografia.

4 — Local de trabalho e vencimento — o local de trabalho situa-
-se no Instituto de Oftalmologia do Dr. Gama Pinto, Travessa Larga,
2, 1100 Lisboa, sendo o vencimento o que corresponde a respectiva
categoria, nos termos da tabela de vencimentos do funcionalismo pu-
blico, previsto no Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10.

5 — Sao condicdes de candidatura:

5.1 — Reunir os requisitos gerais definidos no art. 22.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12.

5.2 — Possuir 0 minimo de trés anos na categoria de terceiro-
-oficial, classificados de Bom, de acordo com o disposto na al. a)
do n.” 1 do art. 22.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

6 — Métodos de selecgao:

a) Provas de conhecimento previstas no despacho conjunto dos
Ministros das Finangas e da Saude publicado no DR, 2.%,
270, de 22-11-88;

b) Entrevista.

6.1 — Avaliacao curricular, ponderando-se, de acordo com as exi-
géncias da fung¢do, a habilitacdo académica de base, a formacéo e
a qualificacdo, experiéncia profissional, bem como a classificacdo de
servigo.

6.2 — No sistema de classificagdo dos candidatos adoptar-se-d o
previsto nos arts. 31.° e 32.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

7 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do con-
selho directivo, podendo ser entregue pessoalmente no Servi¢o de Pes-
soal ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao, expedido até
ao termo do prazo fixado, do qual deverdo constar os seguintes ele-
mentos:

a) ldentificagao completa (nome, filiagdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, estado civil, nimero e data do
bilhete de identidade e servigo de identificagdo que o emitiu,
residéncia, cddigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Situagdo profissional, com indicagdo da categoria, servico a
que pertence e natureza do vinculo;

d) ldentificagdao do concurso a que se candidata, mediante re-
feréncia ao numero, data e pagina do DR em que o presente
aviso vem publicado;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam de-
ver especificar para apreciagdo do seu mérito.

7.1 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados obrigatoria-
mente, sob pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias, devida-
mente autenticado;

b) Documento comprovativo das classificagdes de servico dos ul-
timos trés anos ou fotocdpias autenticadas das fichas de no-
tagdo;

¢) Declaragdo, devidamente autenticada pelo servigo a que o can-
didato se encontra vinculado, da qual conste, de maneira ine-
quivoca, a natureza do vinculo e o tempo de servi¢o na ca-
legoria;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vante para apreciagdo do seu mérito.

8 — Os candidatos funciondrios do Instituto ficam dispensados da
apresentagdo dos documentos a que se referem as als. @), b) e ¢),
desde que constem dos respectivos processos individuais.

9 — O juri tera a seguinte constitui¢do:

Presidente — Dr. José Manuel Machado Pereira Né, adminis-
trador do Instituto de Oftalmologia do Dr. Gama Pinto.
Vogais efectivos:

Maria Preciosa Pld Ogando de Oliveira, chefe de seccdo do
Instituto de Oftalmologia do Dr. Gama Pinto.

Raquel Ciddlia Lopes Fernandes, chefe de secgdo do Insti-
tuto de Oftalmologia do Dr. Gama Pinto.

Vogais suplentes:

Maria do Céu Valente Madeira de Azevedo, primeiro-oficial
do Instituto de Oftalmologia do Dr. Gama Pinto.

Dina Maria Nobre Pereira Carvalho, primeiro-oficial do Ins- &

tituto de Oftalmologia do Dr. Gama Pinto.

10 — O presidente do juri serd substituido, nas suas faltas e im-
pedimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

21-10-91. — O Administrador, J. Pereira Né.

Departamento de Recursos Humanos

Escola Superior de Enfermagem de Bissaya Barreto

Aviso. — Para os devidos efeitos se faz piblico que a lista defi-
nitiva dos candidatos admitidos e excluidos no concurso para
enfermeiro-monitor, publicado no DR, 2.*, 199, de 30-8-91, se en-
contra afixada no placard existente junto 4 Secretaria desta Escola,
a qual poderd ser consultada dentro do hordrio normal de expediente.

Aviso. — Para os devidos efeitos se faz publico que a lista defi-
nitiva dos candidatos admitidos ao concurso para enfermeiro-
-assistente, publicado no DR, 2.*, 199, de 30-8-91, se encontra afi-
xada no placard existente junto 4 Secretaria desta Escola, a qual
podera ser consultada dentro do hordrio normal de expediente.

29-10-91. — A Enfermeira-Directora, Delmina dos Anjos Moreira.

Escola Superior de Enfermagem de Vila Real

Aviso. — Torna-se publico que, por despacho de 30-10-91 da di-
rectora da Escola Superior de Enfermagem de Vila Real, ¢ anulado
0 aviso de abertura de concurso externo e de ingresso para o provi-
mento de uma vaga de auxiliar de apoio e vigildncia, publicado no
DR, 2.%, 230, de 7-10-91, uma vez que, por lapso, ndo foi cumprido
o disposto no n.” 2 do art. 15.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

Aviso. — 1| — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que, por despacho de 24-9-91 da directora da Escola Supe-
rior de Enfermagem de Vila Real, no uso da competéncia delegada
através do Desp. 10/90 do Gabinete do Secretdrio de Estado Adjunto
do Ministro da Saide, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a
contar da data de publicagdo do presente aviso no DR, concurso ex-
terno e de ingresso para o provimento de uma vaga de auxiliar de
apoio e vigilincia do quadro de pessoal da Escola Superior de En-
fermagem de Vila Real, aprovado pelo Dec.-Lei 151/88, de 28-4.

A vaga encontra-se descongelada nos termos do despacho da
directora-geral do Departamento de Recursos Humanos de 23-8-91.

De acordo com al. b) do art. 13.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
e consultada a Direc¢ao-Geral da Administracdo Publica, informou
pelo seu oficio n.° 13 930, de 23-9-91, ndo haver excedentes com
as caracteristicas solicitadas.

2 — O concurso € externo e de ingresso, a ele podendo concorrer
todos os individuos que estejam ou ndo vinculados aos servigos e
organismo da Administragdo Publica.

3 — O prazo de validade do presente concurso esgota-se com o
preenchimento da vaga existente e constante do aviso, nos termos
do n.® 2 do art. 20.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

4 — Conteudo funcional — aos auxiliares de apoio e vigildncia
competem, nomeadamente, as seguintes tarefas:

a) O controlo de entradas e saidas de pessoas;

b) A recepcdo de mercadorias;

¢) Informar e acompanhar os utentes de todas as dreas;

d) O servigo de mensageiro e relagdes com o publico, tendo a
seu cargo todo o servico externo, como pagamento de im-
postos, contacto com os fornecedores e outros;

e) O zelo e seguranga de bens e haveres;

/) Proceder a limpeza e assegurar a manutengdo das condigdes
de higiene dos locais a que estejam afectos, bem como pro-
ceder as tarefas de arrumacéo e distribuicdo dos artigos de
higiene e limpeza necessarios aos servigos e respectivo pessoal;

£) Distribuir e arrumar o material dudio-visual necessdrio as ses-
sdes lectivas.

5 — Local de trabalho, vencimento e regalias sociais — o local de
trabalho situa-se na Escola Superior de Enfermagem de Vila Real,
Lordelo, 5000 Vila Real, sendo o vencimento correspondente a ca-
tegoria de auxiliar de apoio e vigildncia na escala indiciaria do sis-
tema retributivo da fungdo publica e demais regalias vigentes para
ncionalismo.

— Condigoes de candidatura:
.1 — Requisitos gerais — os previstos no art. 22.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12.

INCM
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6.2 — Requisitos especiais — estar habilitado com a escolaridade
obrigatdria.

7 — Método de selecgdo — a seleccdo serd feita mediante provas
de conhecimento da seguinte natureza:

a) Prova de conhecimento gerais — visa avaliar de modo glo-
bal conhecimentos ao nivel da escolaridade obrigatoria, fa-
zendo apelo quer aos conhecimentos adquiridos no dmbito
da escola, particularmente nas dreas de lingua portuguesa e
matematica, quer aos conhecimentos resultantes da vivéncia
do cidaddo comum;

b) Entrevista, caso necessdrio.

7.1 — As provas de selecgdo serdo classificados de acordo com o
art. 31.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

8 — Formalizagdo da candidatura:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas em requerimento
dirigido a directora da Escola Superior de Enfermagem de Vila Real,
em papel branco, formato A4, entregue pessoalmente na Secretaria,
durante a hora de expediente, ou remetido pelo correio, com aviso
de recepgdo, expedido até ao termo do prazo fixado.

8.2 — Do requerimento devemn constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de identidade, bem
como o servigo que o emitiu, estado civil, nacionalidade, si-
tuacdo militar, se for caso disso, residéncia e nimero de te-
lefone);

b) Categoria profissional e estabelecimento de servigo, caso o
requerente se encontre colocado;

¢) Habilitagbes literdrias;

d) ldentificagdo da vaga a que concorre ¢ referéncia ao numero
e data do DR onde se encontra publicado o presente aviso.

¢) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por serem relevantes para a apreciacdo do seu mé-
rito.

9 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae;
b) Documento comprovativo das habilitagoes literdrias.

10 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo pu-
nidas nos termos da lei.
11 — O juri do presente concurso terd a seguinte constituigao:

Presidente — Ana Maria Martins do Lago Cerqueira, enfermeira-
-directora da Escola Superior de Enfermagem de Vila Real.
Vogais efectivos:

Anoberta Luisa Nobre dos Santos Meneses, enfermeira-
-assistente da Escola Superior de Enfermagem de Vila
Real.

Graga Maria dos Santos Lopes Magalhaes, primeiro-oficial
da Escola Superior de Enfermagem de Vila Real.

Vogais suplentes:

Maria da Conceigdo Magalhaes de Barros Lapa, primeiro-
-oficial da Escola Superior de Enfermagem de Vila Real.

Manuel Fernando Teixeira Novais, segundo-oficial da Es-
cola Superior de Enfermagem de Vila Real.

12 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e im-
pedimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

13 — Afixacdo das listas — a lista dos candidatos e a lista de clas-
sificagdo final serdo afixadas, se for caso disso, no quadro dos Ser-
vicos Administrativos da Escola Superior de Enfermagem de Vila
Real.

14 — Os processos de candidatura ao concurso para auxiliar de
apoio e vigilancia, publicado no DR, 2.%, 230, de 7-10-91, cujo aviso
de abertura foi anulado, transitam para o presente concurso,

31-10-91. — A Directora, Ana Maria Martins do Lago Cerqueira.

Administragdo Regional de Salde de Braga

Aviso. — | — Nos termos do n.” 6 do art. 12.° do Dec.-Lei
310/82, de 3-8, e dos arts. 15.9, 23.° e 38.° do Dec.-Lei 73/90, de
6-3, e do Regulamento dos Concursos de Habilitagdo e de Provi-
mento da Carreira Médica de Saude Publica, aprovado pela
Port. 880/91, de 27-8, faz-se publico que, por despacho do Minis-
tro da Saude, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar

da data de publicagdo deste aviso no DR, concurso interno geral para
provimento de lugares de chefe de servigo de saide piblica desta
Administragdo Regional de Saude.

2 — O concurso ¢ valido apenas para os lugares e nos locais refe-
ridos no mapa anexo e extingue-se & medida que se verificar o preen-
chimento das vagas nele anunciadas.

3 — Exigéncias dos cargos a prover — as do n.° 3 do art, 36.°
do Dec.-Lei 73/90, de 6-3. .

4 — Requisitos de admissdo ao concurso — podem candidatar-se
a este concurso todos os médicos que sejam funciondrios ou que,
sendo agentes, desempenhem fungdes em regime de tempo completo,
estejam sujeitos a disciplina, hierarquia e horario do respectivo ser-
vigo e possuam mais de trés anos de servigo ininterrupto, habilita-
dos com o grau de consultor de satide publica e com os seguintes
requisitos:

Gerais — os constantes do art. 17.° do Regulamento;
Especiais — os constantes da al. ) do n.? 1 e do n.* 2 do
art. 37.° do Regulamento.

5 — Métodos de seleccao — os referidos no art. 41.° do Regula-
mento,

6 — Formalizagdo das candidaturas:

6.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao érgdo maximo de gestdo desta Administragdo Re-
gional de Sande e entregue pessoalmente na sede deste organismo,
sita no Largo de Paulo Ordsio, 4719 Braga Codex, ou remetido pelo
correio, com aviso de recep¢do, até ao ultimo dia util do periodo
de abertura deste concurso.

6.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, naturalidade, nimero e data
de emissdo do bilhete de identidade, residéncia, cédigo pos-
tal e telefone);

b) Pedido para ser admitido ao concurso;

¢) ldentificagdo do concurso, mediante referéncia ao numero,
data e pdgina do DR onde se encontra publicado o presente
aviso;

d) ldentificagdo dos documentos que instruem o requerimento,

bem como a sua sumdria caracterizagdo;

Grau, categoria profissional e estabelecimento ou servigo de

saude a que o concorrente se encontra vinculado;

) Indicagdo de quaisquer outros elementos de valorizagdo cur-

ricular que o candidato julgue dever referir, juntando prova

dos mesmos;

Endereco para onde deve ser remetido qualquer expediente

relativo ao concurso.

e

—

g

6.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados da seguinte
documentagdo:

a) Documento comprovativo do grau de consultor de saide pi-
blica ou fotocépia autenticada do mesmo;

b) Quatro exemplares do curriculum vitae, um dos quais acom-
panhado dos originais ou fotocopias autenticadas dos
documentos comprovativos dos factos ou elementos invoca-
dos para efeitos de valorizagio;

¢) Quatro exemplares do trabalho de investigagdo, nos termos
da al. b) do art. 41.°;

d) Documento comprovativo de inscricdo na Ordem dos Mé-
dicos;

e) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar ou de outro que o substitua, quando obrigatério;

/) Certificado de robustez fisica e psiquica indispensdveis para
o exercicio das funcoes a que se candidata, passado pela au-
toridade de saide da drea da respectiva residéncia;

g) Certificado do registo criminal;

h) Documento comprovativo da natureza e tempo do vinculo a
qualquer estabelecimento ou servigo de satde dependente do
Ministério da Sauide, no caso de existir, bem como da anti-
guidade na categoria actual e na carreira, com indicagdo das
faltas dadas e da sua qualificagdo.

6.4 — A apresentagdo dos documentos referidos nas als. @), e), f)
e g) do numero anterior pode ser substituida por certiddo compro-
vativa da sua entrega no estabelecimento ou servigo a que o candi-
dato se encontra vinculado.

6.5 — A ndo entrega da documentagdo exigida neste aviso dentro
do prazo estabelecido no n.° 1 implica a exclusdo do candidato, nos
termos do n.® 1 do art. [4.° do Regulamento.

7 — Candidaturas para fins curriculares — ao concurso a que se
refere este aviso podem candidatar-se os médicos que, possuindo o
necessario grau, o fagam para fins curriculares, conforme o previsto
no n.” 6 do art. 12.° do Dec.-Lei 310/82, de 3-8.
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A circunstdncia de a candidatura ser apenas para [ins curriculares
tem de constar obrigatoriamente do requerimento de admissdo ao
CONCUrso.

Em caso de aprovacdo, os médicos a que se refere este nimero
constardo da lista final em separado, ndo podendo, em caso algum,
ser convocados para preenchimento de vagas eventualmente ndo
preenchidas pelos demais candidatos.

8 — Os provimentos dos lugares postos a concurso obedecem, con-
forme os casos, ao disposto na al. @) do n.” 2 do art. 15.° ou no
n.° 2 do art. 24.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12.

9 — As falsas declaracdes sdo punidas nos termos da legislagao
aplicdvel.

10 — O juri tem a seguinte composi¢do:

Presidente — Manuel Jodo da Silveira Ribeiro, chefe de servigo
de satde publica.
Vogais efectivos:

José Agostinho Dias de Castro Freitas, chefe de servigo de
saude publica.

Diogo Hora da Silva Ferreira, chefe de servico de saide pu-
blica.

Vogais suplentes:

Cipriano Pires Justo, chefe de servigo de saude publica.
Antdnio Jilio da Silva Monteiro, chefe de servico de saude
ptiblica.

O 1.7 vogal efectivo substitui o presidente nas suas auséncias ou
impedimentos.

Mapa de vagas

Centro de Satide de Barcelos — uma vaga.
Centro de Satde de Famalicdo — uma vaga.

24-10-91. — O Presidente da Comissao Instaladora, Gil Duarte
Carlos Pereira.

Administracao Regional de Saude de Leiria

Aviso. — Nos termos do art. 33.° e do n.® 2, al. b), do art. 24.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, encontra-se afixada no Centro de Saide
do Prof. Doutor Arnaldo Sampaio a lista de classificagdo final dos
candidatos ao concurso interno de acesso para o lugar de assessor
da carreira técnica superior de saude, drea laboratorial, aberto pela
Ordem do Servigo, n.° 24/CI, de 21-5-91.

30-10-91. — O Presidente do Jiri, Manuel José Santos Carvalho.

Aviso. — 1 — Nos termos do n.° 6 do art. 12.° do Dec.-Lei
310/82, de 3-8, e dos arts. 15.°, 23.° e 38.° do Dec.-Lei 73/90, de
6-3, e do Regulamento dos Concursos de Habilitagio e de Provi-
mento da Carreira Médica de Saide Publica, aprovado pela
Port. 880/91, de 27-8, faz-se publico que, por despacho do Minis-
tro da Saude de 8-10-91, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias
a contar da data de publicagdo deste aviso no DR, concurso interno
geral para provimento de lugares de chefe de servigo de saude pu-
blica desta Administracdo Regional de Saude.

2 — O concurso é vilido apenas para os lugares e nos locais refe-
ridos no mapa anexo e extingue-se & medida que se verificar o preen-
chimento das vagas nele anunciadas.

3 — Exigéncias dos cargos a prover — as do n.° 3 do art. 36.°
Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Requisitos de admissdo ao concurso — podem candidatar-se
a este concurso todos os médicos que sejam funciondrios ou que,
sendo agentes, desempenhem funcdes em regime de tempo completo,
estejam sujeitos a disciplina, hierarquia e hordrio do respectivo ser-
vigo e possuam mais de trés anos de servigo ininterrupto, habilita-
dos com o grau de consultor de satde piblica e com os seguintes
requisitos:

Gerais — os constantes do art. 17.° do Regulamento;
Especiais — os constantes da al. #) do n.° 1 e do n.” 2 do
art. 37.° do Regulamento.

5 — Métodos de seleccdo — os referidos no art. 41.° do Regula-
mento.

6 — Formalizacdo das candidaturas:

6.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao érgdo maximo de gestdo desta Administragdo Re-
gional de Saude e entregue pessoalmente na sede deste organismo,
sita na Avenida dos Herdis de Angola, 59, 2.°, 2403 Leiria Codex,

ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao, até ao ultimo dia
util do periodo de abertura deste concurso.
6.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, naturalidade, nimero e data
de emissdo do bilhete de identidade, residéncia, cddigo pos-
tal e telefone);

b) Pedido para ser admitido ao concurso;

¢) Identificagdo do concurso, mediante referéncia ao nimero,
data e pdgina do DR onde se encontra publicado o presente
aviso;

d) Identificagdo dos documentos que instruem o requerimento,
bem como a sua sumdria caracterizagao;

€) Grau, categoria profissional e estabelecimento ou servi¢o de
satide a que o concorrente se encontra vinculado;

/) Indicagdo de quaisquer outros elementos de valorizagdo cur-
ricular que o candidato julgue dever referir, juntando prova
dos mesmos;

g) Endereco para onde deve ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

6.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados da seguinte
documentagdo:

a) Documento comprovativo do grau de consultor de saude pu-
blica ou fotocdpia autenticada do mesmo;

b) Quatro exemplares do curriculum vitae, um dos quais acom-
panhado dos originais ou fotocopias autenticadas dos
documentos comprovativos dos factos ou elementos invoca-
dos para efeitos de valorizagdo;

¢) Quatro exemplares do trabalho de investigagdo, nos termos
da al. b) do art. 41.°%;

d) Documento comprovativo de inscricio na Ordem dos Mé-
dicos;

e) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar ou de outro que o substitua, quando obrigatério;

/) Certificado de robustez fisica e psiquica indispensdveis para
o exercicio das fungdes a que se candidata, passado pela au-
toridade de saide da drea da respectiva residéncia;

g) Certificado do registo criminal;

h) Documento comprovativo da natureza e tempo do vinculo a
qualquer estabelecimento ou servigo de satide dependente do
Ministério da Saide, no caso de existir, bem como da anti-
guidade na categoria actual e na carreira, com indicagdo das
faltas dadas e da sua qualificacdo.

6.4 — A apresentagdo dos documentos referidos nas als. a), €), /)
e g) do niimero anterior pode ser substituida por certiddo compro-
vativa da sua entrega no estabelecimento ou servi¢o a que o candi-
dato se encontra vinculado.

6.5 — A ndo entrega da documentagdo exigida neste aviso dentro
do prazo estabelecido no n.° 1 implica a exclusdo do candidato, nos
termos do n.° 1 do art. 14.° do Regulamento.

7 — Candidaturas para fins curriculares — ao concurso a que se
refere este aviso podem candidatar-se os médicos que, possuindo o
necessario grau, o fagam para fins curriculares, conforme o previsto
no n.° 6 do art. 12.° do Dec.-Lei 310/82, de 3-8.

A circunstdncia de a candidatura ser apenas para fins curriculares
tem de constar obrigatoriamente do requerimento de admissdo ao
COnCurso.

Em caso de aprovagdo, os médicos a que se refere este mimero
constardo da lista final em separado, ndo podendo, em caso algum,
ser convocados para preenchimento de vagas eventualmente ndo
preenchidas pelos demais candidatos.

8 — Os provimentos dos lugares postos a concurso obedecem, con-
forme os casos, ao disposto na al. @) do n.” 2 do art. 15.° ou no
n.° 2 do art. 24.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12.

9 — As falsas declaragdes sdo punidas nos termos da legislagdo
aplicével.

10 — O juri tem a seguinte composigdo:

Presidente — Rui Couceiro Neto da Silva, chefe de servigo de
saude publica.
Vogais efectivos:

José Pais Borges Alves, chefe de servigo de saide publica.
Elvira Leocaddia Baptista Duarte Ganda Evaristo, chefe de
servigo de saude piuiblica.

Vogais suplentes:

Henrique Manuel Correia Pinto, chefe de servigo de saude
publica.

José Armando Marques Neves, chefe de servico de saude
pliblica.
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O 1.° vogal efectivo substitui o presidente nas suas auséncias ou
impedimentos.

Mapa de vagas

Centro de Satude de Alcobaga — uma vaga.
Centro de Saude das Caldas da Rainha — uma vaga.
Centro de Saide de Pombal — uma vaga.

31-10-91. — O Presidente da Comissao Instaladora, José Antdnio
de Sousa e Silva.

Administragdo Regional de Saude
de Viana do Castelo

Aviso. — | — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, e do
n.” 2 do art. 2.° do Dec.-Lei 413/86, de 13-12, faz-se publico que,
por despacho da directora-geral do Departamento de Recursos Hu-
manos de 21-10-91, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a con-
1ar da data da publicagdo do presente aviso no DR, concurso ex-
terno de ingresso para provimento, nos termos previstos no
Dec.-Lei 427/89, de 7-12, de um lugar de servente, a que corresponde
0 vencimento previsto no anexo | ao Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10.

2 — O lugar referido foi objecto de descongelamento, conforme
0 Desp. Norm. 102/91, de 10-5, do Ministro das Finangas, € atri-
buido 4 Administracdo Regional de Salde de Viana do Castelo, con-
forme metodologia aprovada por despacho do Secretdrio de Estado
da Adminisiragdo da Satde de 1-8-91.

3 — Foi dado cumprimento ao estipulado no art. 13.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, através do oficio n.° 9437, de 10-9-91, tendo
a Direcgdo-Geral da Administracdo Publica informado, pelo seu oficio
n.° 14 153, de 27-9-91, da inexisténcia, de momento, de qualquer efec-
tivo excedente com as caracteristicas pretendidas.

4 — Agquele lugares corresponde o seguinte local de trabalho: Cen-
tro de Saude de Darque.

5 — O concurso € vilido exclusivamente para o provimento deste
lugar.

6 — As fungdes a desempenhar serdo de natureza executiva de ca-
racter manual, com graus de complexidade varidveis, enquadradas
em instrucgdes gerais bem definidas, implicando normalmente esforgo
fisico.

7 — Sao requisitos de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa;

b) Ser maior de 18 anos;

¢) Possuir a escolaridade obrigatéria;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigtério;

e) Ndo estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fun¢des a que se candidata;

) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis da vacinagdo obri-
gatoria,

8 — As candidaturas serdo formalizadas mediante requerimento,
elaborado em papel azul de 25 linhas ou em papel branco, liso, for-
mato A4, solicitando admissdo ao concurso, dirigido ao presidente
da comissdo instaladora da Administragdo Regional de Saude de
Viana do Castelo, com sede na Rua de José Espregueira, 96-126,
4900 Viana do Castelo, entregue pessoalmente ou remetido pelo cor-
reio, em carta registada e com aviso de recepgdo, dele devendo constar
os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, naturalidade, es-
tado civil, nimero do bilhete de identidade, data e servigo
emissor, nimero fiscal de contribuinte, residéncia, cddigo pos-
tal e telefone);

b) Pedido para ser admitido a concurso;

¢) Identificagdo do concurso a que se candidata, mediante re-
feréncia ao numero, data e pagina do DR em que se encon-
tra publicado este aviso;

d) Men¢do dos documentos que acompanham o requerimento
e a sua caracterizagdo sumdria;

€) Outros elementos que o candidato entenda referir por o con-
siderar conveniente.

8.1 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados da seguinte
documentagdo:

a) Documento comprovativo das habilitacoes literdrias exigidas;
b) Curriculum vitae (em triplicado).

9 — Método de selecciio:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista profissional de selecgdo, se necessirio.

10 — O juri terd a seguinte composicdo:

Presidentie — Dr. Amilcar Guedes Sousa, presidente da comis-
sdo instaladora do Centro de Saide de Darque.
Vogais cfectivos:

Joaquim Coelho de Aratjo, vogal da comissdo instaladora
do Centro de Saide de Darque e primeiro-oficial.

Julia Maria Dinis Correia Isemos, chefe de seccdo em re-
gime de substituigdo.

Vogais suplentes:

Manuel Alberto Sousa Pego, primeiro-oficial.
Joel Sérvulo Silva Homem Figueiredo, primeiro-oficial,

11 — O presidente do juri serd substituido, nas suas faltas e im-
pedimentos, pelo primeiro vogal efectivo.

Aviso. — | — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, do
art. 2.° do Dec.-Lei 413/86, de 13-12, e do Dec.-lei 248/85, de 15-7,
faz-se publico que, por despacho da directora-geral do Departamento
de Recursos Humanos de 21-10-91, se encontra aberto, pelo prazo
de 15 dias a contar da publicagdo do presente aviso no DR, con-
curso externo de ingresso para provimento um lugar de canalizador,
localizado no Centro de Saude de Arcos de Valdevez, a que corres-
ponde o vencimento referido no anexo | ao Dec.-Lei 353-A/89, de
16-10.

2 — O lugar referido foi objecto de descongelamento, conforme
o Desp. Norm. 102/91, de 10-5, do Ministro das Finangas, e atri-
buido 2 Administra¢ao Regional de Saude de Viana do Castelo, con-
forme metodologia aprovada por despacho do Secretdrio de Estado
da Administragdo da Saide de 1-8-91.

3 — Foi dado cumprimento ao estipulado no art. 13.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, através do oficio n.° 9437, de 10-9-91, tendo
a Direcgdo-Geral da Administragdo Publica informado, através do
oficio n.” 14 153, de 27-9-91, de que ndo existe de momento qual-
quer efectivo excedente com as caracteristicas pretendidas.

4 — O concurso ¢€ valido exclusivamente para o provimento deste
lugar.

5 — Requisitos de admissdo ao concurso:

5.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa;

b) Ser maior de 18 anos;

¢) Possuir como habilitagdes literdrias a escolaridade obrigatéria;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigtorio;

e) Nio estar inibido do exercicio de fungdes ptblicas ou inter-
dito para o exercicio das fun¢des a que se candidata;

/) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio da funcdo e ter cumprido as leis da vacinagdo obri-
gatoria.

5.2 — Requisitos especiais:
Ser titular de habilitagdo profissional adequada.

6 — As fungoes a desempenhar sdo de natureza executiva, de ca-
racter manual ou mecénico, com graus de complexidade varidveis,
enquadradas em instrugdes gerais bem definidas, exigindo formacao
especifica e implicando normalmente esforgo fisico.

7 — Método de selecgdo — prestagdo de provas prdticas relacio-
nadas com a actividade profissional de canalizador, avaliacdo curri-
cular e entrevista profissional de selecgdo.

8 — A candidatura far-se-d através de requerimento, em papel azul
de 25 linhas ou em papel branco, liso, formato A4, nos termos do
Dec.-Lei 2/88, de 14-1, dirigido ao presidente da comissdo instala-
dora da Administracdo Regional de Saude de Viana do Castelo, sita
na Rua de José Espregueira, 96-126, 4900 Viana do Castelo, a en-
tregar directamente durante as horas normais de expediente e até ao
ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso ou a remeter pelo cor-
reio, através de carta registada e com aviso de recepgdo, para o
mesmo endereco, considerando-se, neste ultimo caso, apresentado den-
tro do prazo se o aviso de recepgdo tiver sido expedido até ao termo
do prazo fixado no aviso de abertura.

8.1 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero, data e servico emis-
sor do bilhete de identidade, situacdo militar, mimero fiscal
de contribuinte, residéncia, codigo postal e telefone);
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b) Pedido para ser admitido a concurso;

¢) Identificagdo do concurso a que se candidata, mediante re-
feréncia ao mimero, data e pagina do DR em que se encon-
tra publicado este aviso;

d) Situagdo em que se encontre relativamente aos requisitos ge-
rais e especiais referidos nos n."™ 5.1 e 5.2;

e) Outros elementos que entenda referir por serem relevantes
para apreciagdo do seu meérito.

9 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados da seguinte
documentagdo:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias;
b) Documento comprovativo das habilitagoes profissionais;
¢) Curriculum vitae (em triplicado).

10 — O juri terd a seguinte composi¢do:

Presidente — Dr. Joao Manuel Barros Figueiredo Cruz, presi-
dente da comissdo instaladora do Centro de Satude de Arcos
de Valdevez.

Vogais efectivos:

Antonio Fernando Gongalves Lima, chefe de secgdo.

José Manuel Dantas Amorim, vogal da comissdo instala-
dora do Centro de Satde de Arcos de Valdevez e oficial
administrativo principal.

Vogais suplentes:

Maria Lucinda Pereira Araujo Alves, primeiro-oficial.
Carlos Alberto Dias Amorim, terceiro-oficial.

10.1 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e im-
pedimentos, pelo primeiro vogal efectivo.

30-10-91. — Pela Comissdo Instaladora, Jorge Augusto de Vascon-
celos Manso Gigante.

Aviso. — | — Nos termos do n.° 6 do art. 12.° do Dec.-Lei
310/82, de 3-8, e dos arts. 15.% e 23.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3,
e do Regulamento dos Concursos de Habilitagdo e de Provimento
da Carreira Médica de Clinica Geral, aprovado pela Port. 881/91,
de 27-8, faz-se publico que, por despacho do Ministro da Saude de
25-9-91, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da data
de publicagdo deste aviso no DR, concurso interno para provimento
de lugares de assistente de clinica geral desta Administragdo Regio-
nal de Saude.

2 — Especificagdo e exigéncias dos lugares:

2.1 — O concurso ¢ valido apenas para os lugares e nos locais re-
feridos no mapa anexo e extingue-se a medida que se verificar o
preenchimento das vagas nele anunciadas.

2.2 — As exigéncias particulares dos cargos a prover sdo as cons-
tantes do art. 18.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

3 — Requisitos de admissdo ao concurso — podem candidatar-se
a este concurso todos os médicos que sejam funciondrios ou que,
sendo agentes, desempenhem fungdes em regime de tempo completo,
estejam sujeitos a disciplina, hierarquia e hordrio do respectivo ser-
vico e possuam mais de trés anos de servico ininterrupto, habilita-
dos com o grau de generalista ou equivalente e com os seguintes re-
quisitos:

Gerais — os constantes do art. 17.° do Regulamento;
Especiais — os constantes do art. 40.° do Regulamento.

4 — Método de selecgdo — avaliagdo curricular, nos termos do
art. 43.° do Regulamento.

5 — Formalizagdo das candidaturas:

5.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao érgdo médximo de gestdo desta Administragdo Re-
gional de Satde e entregue pessoalmente na sede deste servico, sita
na Rua de José Espregueira, 126, 4900 Viana do Castelo, ou reme-
tido pelo correio, com aviso de recepgdo, até ao tltimo dia util do
periodo de abertura deste concurso.

5.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo completa (nome, naturalidade, nimero e data
de emissdo do bilhete de identidade, residéncia, codigo pos-
tal e telefone);

b) Pedido para ser admitido ao concurso;

¢) ldentificacdo do concurso, mediante referéncia ao numero,

data e pagina do DR onde se encontra publicado o presente /-

aviso;

d) Identifica¢do dos documentos que instruem o requerimento, :

bem como a sua sumdria caracterizagdo;

e) Grau, categoria profissional e estabelecimento ou servigo de
saiude a que o concorrente se encontra vinculado;

N Indicacdo de quaisquer outros elementos de valorizagdo cur-
ricular que o candidato julgue dever referir, juntando prova
dos mesmos;

&) Endereco para onde deve ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados da seguinte
documentacio:

a) Documento comprovativo do grau ou de equivaléncia ao grau
de generalista ou fotocopia autenticada do mesmo;
Quatro exemplares do curriculum vitae, um dos quais acom-
panhado dos originais ou fotocdpias autenticadas dos
documentos comprovativos dos factos ou elementos invoca-
dos para efeitos de valorizagéo;

¢) Documento comprovativo de inscricdo na Ordem dos Mé-
dicos;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo

Militar ou de outro gue o substitua, quando obrigatdrio;

Certificado de robustez fisica e psiquica indispensdveis para

o exercicio das fungdes a que se candidata, passado pela

autoridade de saude da drea da respectiva residéncia;

/) Certificado do registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo do vinculo a
qualquer estabelecimento ou servigo de satde dependente do
Ministério da Salde, no caso de existir, bem como da anti-
guidade na categoria actual e na carreira, com indicacdo das
faltas dadas e da sua qualificagdo.

b

—

e

—

5.4 — A apresentagdo dos documentos referidos nas als. a), d),
e) e f) do numero anterior pode ser substituida por certiddo com-
provativa da sua entrega no estabelecimento ou servigo a que o can-
didato se encontra vinculado.

5.5 — A ndo entrega da documentagdo exigida neste aviso dentro
do prazo estabelecido no n.° | implica a exclusdo do candidato, nos
termos do n.° | do art. 14.° do Regulamento.

6 — Candidaturas para fins curriculares — ao concurso a que se
refere este aviso podem candidatar-se os médicos que, possuindo o
necessdrio grau, o fagam para fins curriculares, conforme o previsto
no n.” 6 do art. 12.° do Dec.-Lei 310/82, de 3-8.

A circunstdncia de a candidatura ser apenas para fins curriculares
tem de constar obrigatoriamente do requerimento de admissdo ao
CONCUTSo.

Em caso de aprovagdo, os médicos a que se refere este nimero
constardo da lista final em separado, ndo podendo, em caso algum,
ser convocados para preenchimento de vagas eventualmente nio
preenchidas pelos demais candidatos.

7 — Os provimentos dos lugares postos a concurso obedecem, con-
forme os casos, ao disposto na al. @) do n.° 2 do art. 15.° ou no
n.° 2 do art. 24.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12.

8 — As falsas declaragdes sdo puniveis nos termos da legislagao
aplicavel.

9 — O juri tem a seguinte composi¢ao:

Presidente — Cecilia Fernandes Lomba, assistente de clinica
geral.
Vogais efectivos:

Maria Filomena da Costa Alves Mendanha, assistente de
clinica geral.
José Manuel Lima Martins, assistente de clinica geral.

Vogais suplentes:

Maria Fernanda Rocha Aratjo Neto de Miranda, assistente
de clinica geral.

Anténio Henrique Martins Ribeiro, assistente de clinica
geral.

O 1.7 vogal efectivo substitui o presidente nas suas auséncias ou
impedimentos.

Mapa de vagas

Centro de Saide de Viana do Castelo (Barroselas) — uma vaga.
Centro de Sande de Arcos de Valdevez — uma vaga.

o

“ZAviso. — | — Nos termos do n.® 3 do art. 12.° do Dec.-Lei
310/82, de 3-8, e dos arts. 15.7 e 23.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3,
e do Regulamento dos Concursos de Habilitagdo e de Provimento
Carreira Médica de Clinica Geral, aprovado pela Port, 881/91,
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de 27-8, faz-se piblico que, por despacho do Ministro da Satide de
25-9-91, se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias a contar da data
de publicagdo deste aviso no DR, concurso externo para provimento
de lugares de assistente de clinica geral desta Administragdo Regio-
nal de Saitde.

2 — Especifica¢do e exigéncias dos lugares:

2.1 — O concurso ¢ vdlido apenas para os lugares e nos locais re-
feridos no mapa anexo e extingue-se 4 medida que se verificar o
preenchimento das vagas nele anunciadas.

2.2 — As exigéncias particulares dos cargos a prover sdo as cons-
tantes do art, 18, do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

3 — Descongelamento — os lugares referidos no numero anterior
foram descongelados pelo Desp. Norm. 102/91, de 18-4, publicado
no DR, de 10-5-91.

Consultada a Direc¢do-Geral da Administragdo Publica, informou
a mesma ndo haver pessoal excedente ou subutilizado.

4 — Requisitos de admissdo ao concurso — podem candidatar-se
a este concurso todos os médicos, vinculados ou ndo a fungdo pu-
blica, habilitados com o grau de generalista ou equivalente ¢ com
0s seguintes requisitos:

Gerais — os constantes do art. 17.° do Regulamento;
Especiais — os constantes do art. 40.° do Regulamento.

5 — Método de selecgdo — avaliagdo curricular, nos termos do
art. 43.° do Regulamento.

6 — Formalizagdo das candidaturas:

6.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao 6rgao médximo de gestdo desta Administragdo Re-
gional de Saude e entregue pessoalmente na sede deste servigo, sita
na Rua de José Espregueira, 126, 4900 Viana do Castelo, ou reme-
tido pelo correio, com aviso de recep¢do, até ao iltimo dia util do
periodo de abertura deste concurso.

5.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, naturalidade, nimero ¢ data
de emissdo do bilhete de identidade, residéncia, cédigo pos-
tal e telefone);

b) Pedido para ser admitido ao concurso;

¢) Identificacdo do concurso, mediante referéncia ao numero,
data e pdgina do DR onde se encontra publicado o presente
aviso;

d) ldentificacdo dos documentos que instruem o requerimento,
bem como a sua sumadria caracterizacio;

e) Grau, categoria profissional e estabelecimento ou servigo de
salide a que o concorrente se encontra vinculado, se for caso
disso;

) Indicagdo de quaisquer outros elementos de valorizagdo cur-
ricular que o candidato julgue dever referir, juntando prova
dos mesmos;

£) Enderego para onde deve ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

6.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados da seguinte
documentagdo:

a) Documento comprovativo do grau ou de equivaléncia ao grau
de generalista ou fotocopia autenticada do mesmo;

b) Quatro exemplares do curriculum vitae, um dos quais acom-
panhado dos originais ou fotocopias autenticadas dos
documentos comprovativos dos factos ou elementos invoca-
dos para efeitos de valorizagdo;

¢) Documento comprovativo de inscrigdio na Ordem dos Mé-
dicos;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar ou de outro que o substitua, quando obrigatério;

e) Certificado de robustez fisica e psiquica indispensdveis para
o exercicio das fungées a que se candidata, passado pela
autoridade de saide da area da respectiva residéncia;

/) Certificado do registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo do vinculo a
qualquer estabelecimento ou servi¢o de saiide dependente do
Ministério da Saude, se for caso disso, bem como da anti-
guidade na categoria actual e na carreira, com indicacdo das
faltas dadas e da sua qualificagdo.

6.4 — A apresentagdo dos documentos referidos nas als. a), &),
2) ¢ /) do nimero anterior pode ser substituida por certiddo com-
provativa da sua entrega no estabelecimento ou servigo a que o can-
didato se encontra vinculado.

6.5 — Os documentos exigidos pelas als. o), €) e f) do n.” 6.3 deste
aviso podem ser substituidos por declaragiio no requerimento, em
alineas separadas e sob compromisso de henra, da situagdo precisa

em que se encontram relativamente a cada um desses requisitos, caso
em que no requerimento deve ser aposta estampilha fiscal no valor
de 1508.

6.6 — A ndo entrega da documentagdo exigida neste aviso dentro
do prazo estabelecido no n.° 1 implica a exclusdo do candidato, nos
termos do n.° 1 do art. 14.° do Regulamento.

7 — Os provimentos dos lugares postos a concurso obedecem, con-
forme os casos, ao disposto na al. @) do n.® 2 do art. 15.° ou no
n.° 2 do art. 24.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12.

8 — As falsas declaragdes sdo puniveis nos termos da legislagdo
aplicavel.

9 — O juri tem a seguinte composigdo:

Presidente — Cecilia Fernandes Lomba, assistente de clinica
geral.
Vogais efectivos:

Maria Filomena da Costa Alves Mendanha, assistente de
clinica geral.
José Manuel Lima Martins, assistente de clinica geral.

Vogais suplentes:

Maria Fernanda Rocha Araujo Neto de Miranda, assistente
de clinica geral.

Anténio Henrique Martins Ribeiro, assistente de clinica
geral.

O 1.° vogal efectivo substitui o presidente nas suas auséncias ou
impedimentos,

Mapa de vagas

Centro de Saide de Caminha — uma vaga.
Centro de Saude de Mongdo — uma vaga.

31-10-91. — Pela Comissdo Instaladora, Jorge Augusio de Vascon-
celos Manso Gigante.

Centro de Histocompatibilidade do Centro

Aviso. — Em cumprimento do disposto no art. 33.° do Dec.-Lei
498/88, de 30-12, faz-se publico que a lista de classificagao final do
concurso interno geral de acesso para provimento do lugar de asses-
sor da carreira de técnico superior de saide (ramo laboratorial) do
quadro de pessoal do Centro de Histocompatibilidade do Centro,
aberto por aviso publicado no DR, 2.2, 146, de 28-6-91, se encon-
tra afixada, para consulta, nas respectivas instalagdes, sitas na Fa-
culdade de Medicina de Coimbra (3.° piso).

Aviso. — Em cumprimento do disposto no art, 33.° do Dec.-Lei
498/88, de 30-12, faz-se piiblico que a lista de classificagdo final do
concurso interno geral de acesso para provimento do lugar de téc-
nico superior de saude principal da carreira de técnico superior de
saude (ramo laboratorial) do quadro de pessoal do Centro de His-
tocompatibilidade do Centro, aberto por aviso publicado no DR, 2.7,
146, de 28-6-91, se encontra afixada, para consulta, nas respectivas
instalagdes, sitas na Faculdade de Medicina de Coimbra (3.° piso).

30-10-91. — A Directora, Henriqueta Luisa Mendes Antunes Bréda
Dias Coimbra.

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAD DA SAUDE

Direcg¢do-Geral de Assuntos Farmacéuticos

Aviso. — | — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que, por despacho do subdirector-geral de 17-9-91, no uso
de competéncia delegada, se encontra aberto concurso interno geral
de acesso, pelo prazo de 15 dias contados a partir da data da publi-
cagdo do presente aviso no DR, para o provimento de uma vaga de
primeiro-oficial do quadro de pessoal da Direcgdo-Geral de Assun-
tos Farmacé@uticos, criado pelo Dec.-Lei 103-A/84, de 30-3, com as
alteragdes introduzidas pela Port. 147/88, de 9-3.

2 — Legislagdo aplicivel — o presente concurso rege-se pelos Decs.-
-Leis 498/88, de 30-12, e 248/85, 15-7.

3 — Prazo de validade — este concurso serd vdlido para esta vaga
e para as que vierem a verificar-se no prazo de dois anos.

4 — O contedido funcional consiste em, para além das fungdes que
se enquadrem em directivas gerais dos dirigentes e das chefias, de-
senvolver as actividades relacionadas com expediente, arquivo, pro-
cedimentos administrativos, coniabilidade, patriménio, economato e
pessoal.
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5 — Vencimento, regalias sociais e local de trabalho — o venci-
mento é o determinado pela aplicagdo do disposto no art. 17.° do
Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, sendo as condigdes de trabalho e de-
mais regalias sociais as genericamente vigentes para os funciondrios
da administragdo central. O local de trabalho situa-se em Lisboa,
nos locais onde a DGAF tiver servicos em funcionamento.

6 — Condigdes de candidatura — as previstas na al. @) do n.° |
do art. 22.° do Dec.-Lei 248/85 e reunir os requisitos de admissdo
para lugares de acesso indicados no art. 23.° do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12.

7 — Meétodos de selecgdo — o método de selecgdo a utilizar serd
o de avaliagdo curricular, completada com entrevista.

8 — Formalizacdo das candidaturas — as candidaturas deverio ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao director-geral de As-
suntos Farmacéuticos, Avenida dos Estados Unidos da América, 37,
4.°, 1700 Lisboa, entregue directamente ou remetido pelo correio,
registado com aviso de recepcio, dento do prazo fixado no presente
aviso.

8.1 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) lIdentificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e ser-
vigo de identificagdo que o emitiv, nimero de contribuinte,
residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Habilitacdes profissionais (especializa¢Ges, estdgios, semind-
rios, acgoes de formacdo, etc.);

d) Classificagbes de servigo dos anos relevantes para efeitos de

promogao;

Indicagdo da categoria que o candidato detém, servigo a que

pertence, natureza do vinculo e tempo de servigo na catego-

ria, na carreira e na fun¢do publica;

[f) Especificagéo das tarefas inerentes ao posto de trabalho que
ocupa;

£) Quaisquer outros elementos que os concorrentes considerem
relevantes para a apreciagdo do seu mérito.

e

8.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser
acompanhados obrigatoriamente, sob pena de exclusdo, da seguinte
documentagdo:

a) Curriculum vitae detalhado;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Declaragdo, emitida pelo servico ou organismo de origem,
comprovando a categoria de que o candidato ¢ titular, vin-
culo & fungdo publica, na carreira e na categoria e especifi-
cagdo das tarefas inerentes ao posto de trabalho que ocupa;

d) Certiddao das habilitacGes literdrias ou fotocdpia da mesma,

devidamente autenticada;

Fotocopia das fichas completas da classificagdo de servigo dos

anos relevantes para admissdo ao concurso, atribuida nos ter-

mos do Dec. Regul. 44-B/83, de 1-6, devidamente autenti-

cada. Na falta de classificacdo, deverdo os candidatos apre-

sentar declaragdo dos servigos, assinada pelo respectivo

dirigente, donde constem os motivos que originaram tal falta,

com vista ao seu suprimento, se for caso disso, nos termos

previstos no n.° 3 do art. 20.° e para os efeitos do art. 21.°,

ambos do diploma legal antes referido;

) Quaisquer outros documentos que o candidato considere re-
levantes para a apreciagdo do seu mérito.

e

—

9 — Os candidatos que sejam funcionarios da Direccdo-Geral de
Assuntos Farmacéuticos sdo dispensados da apresentagao dos elemen-
tos que ja constem dos respectivos processos individuais.

10 — O juri terd a seguinte composigdo:

Presidente — Maria Adelaide Costa Machado, chefe de repar-
ticdo.
Vogais efectivos:

Maria do Carmo Faria Pires Cunha Santos, chefe de secgdo.
Maria Teresa Almeida Duarte Moleiro, chefe de seccdo.

Vogais suplentes:

Maria de Lurdes Pereira Mora Dias Cunha, chefe de seccao.
Maria Camila Silva Mergulhdo Antunes, primeiro-oficial.

10.1 — O presidente do juri serd substituido pelo 1.° vogal efec-
livo nas suas faltas e impedimentos.

11 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualguer candidato,
em caso de duvida sobre a situagdo que descreva, a apresentagdo
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

12 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos nos reque-
rimentos serdo punidas nos termos da lei penal.

9-10-91. — O Subdirector-Geral, Armando Fernandes.

Aviso. — Em cumprimento do disposio na al. b) do n.” 2 do
art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, torna-se publico que a lista
dos candidatos admitidos no concurso interno geral de acesso com
vista ao preenchimento de um lugar de técnico superior de 1.* classe,
a que se refere o aviso publicado no DR, 2.%, 206, de 6-9-90, se
encontra afixada na Avenida dos Estados Unidos da Ameérica, 37,
10.°, e na Avenida de Columbano Bordalo Pinheiro, 87, 2.°, em
Lisboa,

31-10-91. — O Subdirector-Geral, Armando Fernandes.

MINISTERIO DO EMPREGO E DA SEGURANGA SOCIAL

Secretaria-Geral

Por despacho de 23-10-91 do Ministro do Emprego e da Segu-
ranga Social:

Licenciada Jilia Maria Rodrigues de Vasconcelos, chefe de divisao
do Secretariado Nacional de Reabilitagio — nomeada, em comis-
sao de servico, directora de servigos do mesmo Secretariado. (Isento
de fiscalizagdo prévia do TC.)

28-10-91, — A Secretdria-Geral, Maria Isabel Ivens Fernandes,

Secretariado Nacional de Reabilitagéo

Por despacho de 25-10-91 da secretdria Nacional de Reabilitagdo:

Celina de Freitas Aratjo Sol — nomeada, em regime de comissdao
de servigo extraordindria, como técnica superior de 2." classe es-
tagidria do quadro do pessoal deste Secretariado. Abonada pelo
escaldo 1, indice 380, da tabela 01. (Ndo carece de visto do TC.)

28-10-91. — O Secretdrio-Adjunto, Orlando Monteiro.

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA SOCIAL

Instituto de Gestao Financeira da Seguran¢a Social

Por despacho de 30-10-91 do vogal do conselho directivo, por
subdelegaciio do Secretdrio de Estado da Seguranga Social:

Anabela Botas Rodrigues Vitoriano Tremoulet Trabucho, técnica su-
perior de 2.* classe do Centro Regional da Seguran¢a Social de
Setiibal — transferida para este Instituto, com idéntica categoria,
sendo exonerada do lugar que ocupava a data da aceitagdo do novo
lugar. (Ndo carece de fiscalizagdo prévia do TC.)

30-10-91. — O Vogal do Conselho Directivo, Antdnio da Silva
Rito.

Aviso. — Concurso interno geral de admissdo a estdgio para téc-
nico de 2.° classe. — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
piiblico que, autorizado por despacho do conselho directivo deste Ins-
tituto de Gestdo Financeira da Seguranca Social de 2-9-91, se en-
contra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da data da publicagdo
do presente aviso no DR, concurso interno geral de admissio a es-
tdgio para preenchimento de uma vaga na categoria de técnico de
2.® classe do quadro de pessoal deste Instituto, na drea de gestdo
de iméveis — patriménio imobilidrio.

1 — Prazo de validade — o concurso é aberto para o preenchi-
mento da referida vaga e caduca com o provimento da mesma.

2 — Contelido funcional — compete genericamente ao pessoal téc-
nico efectuar trabalhos de estudo e analise, recolhendo, analisando
¢ sistematizando dados, tendo em vista a preparagao de estudos e
pareceres ou a simples execugdo de estudos elaborados a nivel supe-
rior, e, bem assim, emitir pareceres sobre questoes pontuais na area
do concurso.

3 — Legislagdo aplicdvel — Decs.-Leis 248/85, de 15-7, 265/88, de
28-7, e 498/88, de 30-12, Ports. 4/88, de 6-1, ¢ 168/88, de 19-3,

4 — Local e condigoes de trabalho — o local de trabalho situa-<e
em Lisboa e as condi¢des de trabalho e regaiias sociais sic as gene-
ricamente vigentes para os funciondrios da administragao publica cen-
tral.
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A remuneragiio € a resultante da aplicacdo dos normativos legais
constantes do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, sem prejuizo do direito
de op¢do pelo vencimento do lugar de origem, em conformidade com
o disposto no n.” 5 do art. 5.° do Dec.-Lei 265/88, de 28-7.

Os estagidrios aprovados com classificacdo ndo inferior a Bom (14
valores) serdo providos a titulo definitivo nas vagas de técnico de
2.* classe.

5 — Numero de candidatos — se o numero de candidatos for igual
ou superior a 50, a lista dos candidatos, bem como a lista de classi-
ficagdo final, serd publicada no DR, 2.* Caso o numero de candi-
datos seja inferior a 50, aquelas listas serdo afixadas nas seguintes
moradas:

Avenida de Manuel da Maia, 58, 2.°, direito, Lisboa;
Avenida de Antonio Serpa, 32, rés-do-chdo, Lisboa;
Rua de D. Jodo V, 716, 1.°, esquerdo, Porto.

6 — Condi¢des de candidatura:

6.1 — Requisitos gerais — ser funciondrio ou agente da adminis-
tracdo central, exigindo-se, neste ultimo caso, que desempenhem fun-
¢Oes em regime de tempo completo, estejam sujeitos a disciplina, hie-
rarquia e hordrio do respectivo servigo, possuam mais de (rés anos
de servigo ininterrupfo e retinam os requisitos gerais constantes do
art, 22.° do Dec.-Lei 498/88.

6.2 — Requisitos especiais — encontrar-se habilitado com o grau
de bacharel em Contabildiade e Administracio ou Gestdo de Em-
presas.

7 — Métodos de selecgiio:

7.1 — Sera utilizada como método de selec¢do a avaliagdo curri-
cular, complementada por entrevista. Os coeficientes de ponderacio
a utilizar serdo:

a) Avaliagdo curricular — 6;
b) Entrevista — 4

8 — Sistema de classificagio — os métodos de selecgdo escolhidos,
depois de devidamente ponderados, serdo valorados numa escala de
0 a 20 valores, de que resultard a ordenacgdo final dos candidatos.

9 — Apresentagdo das candidaturas:

9.1 — Os requerimentos de admissdo a concurso, elaborados de
acordo com o Dec.-Lei 112/90, de 4-4, contendo a indica¢do da ca-
tegoria a que se candidata, deverdo ser dirigidos ao presidente do
conselho directivo do Instituto de Gestdo Financeira da Seguranga
Social, podendo ser enviados pelo correio, sob registo e com aviso
de recepgdo, para a Avenida de Manuel da Maia, 58, 1096 Lisboa
Codex, ou entregues pessoalmente nas seguintes moradas:

Avenida de Manuel da Maia, 58, rés-do-chao, esquerdo, Lisboa;
Avenida de Anténio de Serpa, 32, 2.°, direito, Lisboa;
Rua de D. Jodo V, 716, 1.°, Porto.

9.2 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos:

@) ldentificacdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade, bem como o servi¢o de identificacdo que o emi-
tiu, situag@o militar, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Habilitagdes profissionais (cursos de formacdo e outros, com
a indicagao do numero de dias e horas da respectiva duragdo);

d) Experiéncia profissional, com mengio expressa da categoria,
servigco a que pertence, natureza do vinculo e antiguidade na
actual categoria, na carreira e na fungdo publica;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vante para a apreciagdo do seu meérito.

9.3 — Os requerimentos de admissdo a concurso deverdo ser acom-
panhados da seguinte documentagdo:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Documentos comprovativos das habilitagdes literdrias e pro-
fissionais;

c) Declaragdo autenticada dos servicos a que se encontra vin-
culado o candidato, da qual conste, de maneira inequivoca,
a existéncia e natureza do vinculo e a antiguidade na actual
categoria, na carreira e na func¢do publica.

d) Classificacdo de servigo dos 1ultimos trés anos;

e) Declaragio, passada e autenticada pelo servigo, a qual espe-
cificara detalhadamente o conjunto de tarefas e responsabi-
lidades inerentes ao respectivo posto de trabalho, bem como
o tempo de permanéncia nessas fungoes.

9.4 — Os candidatos pertencentes ao quadro do pessoal do Insti-
tuto de Gestdo Financeira da Seguranga Social estao dispensados da
apresentagao dos documentos referidos nas als. b) e d) do numero
anterior, desde que constem do processo individual.

9.5 — Assiste ao juri a faculdade de exigir aos candidatos, em caso
de divida sobre a situagdo que descreveram, a apresentacdo de
documentos comprovativos das suas declaragdes.

9.6 — As falsas declaracdes serdo passiveis de puni¢do, nos ter-
mos da lei penal.

10 — Regime de estdgio:

10.1 — O estagio, com cardcter probatorio, terd a duragdo de um
ano e obedecerd as regras constantes do art. 5.° do Dec.-Lei 265/88,
de 28-7. A frequéncia do estdgio sera feita em regime de requisicdo.

10.2 — A avaliagdo e classificagdo final dos estagidrios compete
ao juri deste concurso e resultard da média ponderada dos factores
constantes da al. b) do n.® 3 do art. 5.° do Dec.-Lei 265/88, de 28-7.

A classificagdo final traduzir-se-4 numa escala de 0 a 20 valores.

11 — Constitui¢do do juri — o juri deste concurso, que é simul-
taneamente o juri do estdgio, terd a seguinte composi¢do:

Presidente — Licenciada Maria dos Anjos Concei¢cdo Rodrigues
Saraiva, chefe de divisdo.
Vogais efectivos:

Licenciada Maria Graciete das Neves, técnica superior de
1.* classe.

Licenciado Fernando Alfredo Pais, técnico superior de
1.* classe.

Vogais suplentes:

Rosete Argentina Gomes Claro Figueiredo, técnica superior
principal.

Francisca Cleta Simdes da Silva Forte Sampaio, técnica su-
perior de 1.* classe.

Nas auséncias e impedimentos do presidente do juiri, este serd subs-
tituido pelo vogal efectivo, licenciada Maria Graciete das Neves.

22-10-91. — A Presidente do Juri, Maria dos Anjos Conceigdo Ro-
drigues Saraiva.

Centro Nacional de Pensbes

Aviso. — Nos termos do art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
faz-se publico que a lista de classificagdo final (homologada por de-
liberagdo da comissdo instaladora de 24-10-91) do candidato admi-
tido ao concurso interno geral de ingresso para preenchimento de
uma vaga na categoria de electricista principal do quadro provisério
deste Centro, aberto por aviso publicado no DR, 2.%, 170, de 26-7-91,
se encontra afixada, para consulta, na Reparticio de Pessoal, sita
na Avenida da Republica, 104, rés-do-chdo, em Lisbhoa.

30-10-91. — Pela Comissdo Instaladora, Francisco A. Nascimento
Marques.

Centro de Reabilitagdo de Paralisia Cerebral
de Coimbra

Aviso. — Informam-se os interessados de que se encontra afixada,
para consulta, a lista da classificagdo final dos candidatos admiti-
dos ao concurso externo de ingresso para provimento de um lugar
na categoria de carpinteiro da carreira de operdrio qualificado, pu-
blicado no DR, 2.7, 206, de 7-9-91, dando cumprimento ao disposio
no art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

31-10-91. — O Director, José Mendes de Barros.

Centro Regional de Seguranga Social de Aveiro

Por deliberagdo de 8-10-91 do conselho directivo, no uso de com-
peténcia subdelegada:

Maria Simdes Nina Rente, educadora de infincia — concedida licenca
sem vencimento de longa duragdo, com efeitos a 30-11-91.

Por deliberagdo de 29-10-91 do conselho directivo, no uso de
competéncia subdelegada:

Etelvina Nazaré Magalhdes Lopes Teixeira, educadora de infancia —
concedida licen¢a sem vencimento de longa duragdo, com efeitos
a 1-11-91.

31-10-91. — O Presidente do Conselho Directivo, Anidnio de Oli-
veira Antunes.
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MINISTERIO DO AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS

SECRETARIA DE ESTADO DD AMBIENTE E DEFESA DO CONSUMIDOR

Gabinete de Proteccao e Seguranga Nuclear

Por despacho de 10-10-91 do director-geral do Gabinete de Pro-
teccdo e Seguran¢a Nuclear:

Leonel Alfredo Guiva Viegas, técnico auxiliar de |.* classe do qua-
dro do pessoal técnico deste Gabinete — nomeado técnico auxi-
liar principal do mesmo quadro, considerando-se exonerado com
efeitos 4 data da aceitacdo do novo lugar. A presente nomeagao
produz efeitos a partir de 10-10-91 (Néo carece de fiscalizagdo pré-
via do TC.)

30-10-91. — A Chefe de Reparticdo, Maria Luisa Ferreira.

Aviso. — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se pu-
blico que, autorizado por despacho do director-geral do Gabinete de
Protec¢do e Seguranga Nuclear de 24-10-91, se encontra aberto, pelo
prazo de 15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso
no DR, concurso interno geral de acesso para o preenchimento de
dois lugares de técnico especialista principal da carreira técnica do
quadro do Gabiente de Protecgdo e Seguranga Nuclear, constante
no mapa Xil anexo 4 Port. 704/87, de 18-8.

I — O presente concurso rege-se pelas disposi¢des legais contidas
nos Decs.-Leis 265/88, de 28-7, 498/88, de 30-12 e 353-A/89, de
16-10.

2 — O concurso é vélido apenas para as vagas indicadas e esgota-se
com o preenchimento das mesmas.

3 — Aos lugares a preencher correspondem genericamente os se-
guintes conteidos funcionais:

Concurso | — um lugar para fungdes de administracdo de sis-
temas informaticos de microcomputadores; formacdo e apoio
de utilizadores de software.

Concurso II — um lugar para fungoes de aquisi¢do, indexagdo
e arquivo de documentos cientificos e técnicos em lingua por-
tuguesa, francesa e inglesa, intercdmbio com organismos na-
cionais e internacionais especializados no dominio nuclear. Co-
nhecimento do sector piblico e empresarial nuclear europeu.

4 — O local de trabalho situa-se na Avenida da Republica, 45, 6.°,
em Lisboa, sendo a remunera¢do a correspondente 4 aplicagdo do
Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10.

5 — Requisitos gerais e especiais de admissdo:

a) Preenchimento das condigdes fixadas nos arts. 22.° e 23.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12, e no art. 3.°, n.° 1, al. ¢), do Dec.-
-Lei 265/88, de 28-7;

b) Bacharelato em Engenharia.

6 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao director-geral do Gabinete de Protecgdo e Segu-
ranga Nuclear, Avenida da Repiiblica, 45, 6.°, 1000 Lisboa, reme-
tido pelo correio, sob registo, ou entregue pessoalmente, na morada
indicada, dele devendo constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, niimero e data do bilhete de
identidade e servigo de identificagdo que o emitiu, situagdo
militar, se for o caso, residéncia, cddigo postal e telefone);

b) Habilitagdes académicas;

¢) Formacdo profissional (especializagdes, estagios, acgoes de for-
magdo relevantes para o desempenho da func¢do, etc., com
indicagdo da respectiva duracdo e servico ou entidade que os
organizou);

d) Indicacdo da categoria detida, servico a que pertence, natu-
reza do vinculo e antiguidade na carreira, na actual catego-
ria e na fungdo publica.

7 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados dos
sepuintes elementos:

a) Curriculo profissional detathado, datado e assinado;
b) Declaragdo autenticada, emitida pelo servico ou organismo
a que o candidato se encontra vinculado, da qual conste, de
forma inequivoca, a natureza do vinculo & fungdo publica,
a categoria que detém e a respectiva antiguidade na carreirg
na categoria e na fungdo publica; i
Declaragiio, autenticada, emitida pelo servigo ou organism@
onde exerce as suas fungdes, especificando o conjunto de 1&
refas e responsabildiades que lhe estiveram cometidas duran
os Gltimos trés anos;

C

—

T,

d) Fotocopia das fichas de notagdo de classificacdo de servigo,
com as mengoes qualitativas respeitantes aos anos relevantes
para efeitos de promogdo, nos termos do n.° 1 do art. 23.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

€) Quaisquer outros elementos que os interessados considerem
relevantes para a apreciacdo do seu mérito. Estes elementos
5O serdo tidos em consideragdo se devidamente comprovados.

8 — E dispensada a apresentagdo da documentacdo respeitante aos
requisitos a que aludem as als. a), b), d), e) e f) do art. 22.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

9—E dispensada a apresentacdo do documento comprovativo das
habilitagoes académicas desde que o candidato declare no seu regue-
rimento, sob compromisso de honra, a situa¢do que precisa em que
se encontra,

10 — Os candidatos pertencentes ao Gabinete de Proteccdo e Se-
guranc¢a Nuclear estdo dispensados de apresentagdo dos documentos
cuja existéncia se verifique nos respectivos processos individuais.

11 — O disposto nos n.”* 8, 9 e 10 ndo impede que o juri exija
aos candidatos, no caso de ddvida, a apresentagdo de documentos
comprovativos das suas declaragGes.

12 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei.

13 — Os métodos de seleccdo a utilizar serdo:

a) Avaliagdo curricular, na qual serdo ponderados os seguintes
elementos: habilitagdes académicas de base, classificacdo de
servico, formagdo profissional complementar e qualificagao
e experiéncia profissional na respectiva drea funcional;

b) Entrevista, que terd por fim determinar e avaliar, numa re-
lagdo interpessoal e de forma objectiva e sistemadtica, as ca-
pacidades e aptidoes do candidato, por comparagdo com o
perfil de exigéncias da fungdo.

14 — Quer na avaliagdo curricular quer na entrevista adoptar-se-
-4 a escala de 0 a 20 valores.

15 — A ordenagdo final dos candidatos resultard da média arit-
mética simples das classificagdes obtidas na avaliagdo curricular e na
entrevista.

16 — Em caso de igualdade de clasificacdo, a ordenacdo dos can-
didatos resultard da aplicagdo dos critérios de preferéncia constan-
tes do n.° 6 do art. 32.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

17 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos no concurso,
bem como a lista de classificacdo final, serd afixada no Gabinete
de Protecgdo e Seguranca Nuclear, Avenida da Republica, 45, 6.°,
Lisboa, nos termos do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

18 — A constitui¢do do juri é a seguinte:

Presidente — Engenheiro Antinio Francisco Marques de Carva-
lho, director-geral.
Vogais efectivos:

Engenheira Isabel Maria Canhdo Roriz, subdirectora-geral.
Engenheiro Joaquim Manuel Pereira Gongalves, técnico su-
perior principal.

Vogais suplentes:

Engenheiro José Manuel Lopes Machado de Assung¢io, téc-
nico superior principal.

Engenheira Maria Alice Figueiredo Ramos e Ortiz, técnica
superior principal.

19 — O presidente do juri serd substituido, nas suas faltas e im-
pedimentos, pelo 1.° vogal efectivo.
29-10-91. — A Chefe de Reparti¢do, Maria Luisa Ferreira.

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

Acérddo n.° 294/91. — Processo n.° 123/90. — Acordam na
1.* Sec¢do do Tribunal Constitucional:

I

I — Por oficio de 28 de Maio de 1989, o Banco de Portugal deu
conhecimento & Directoria da Policia Judicidria, para efeito de even-
tual aplicagdo da pena para o crime previsto no artigo 17.°, n.* 2,
do Decreto-Lei n.° 14/84, de 11 de¢ Janeiro, que Carlos Alberto do

«Nascimento Ferreira Nunes tinha sacado, nos meses de Selembro ¢
“ANovembro de 1987, seis cheques sem provisdo sobre a sua conta ban-

cdria, aberta na dependéncia de Sacavém do Banco Espirito Santo
e Comercial de Lisboa, ndo obstante estar abrangido pela medida

w=efle restri¢do ao uso de cheque no periodo de 7 de Setembro de 1987
ineM 10 de Margo de 1988,
RN

. Dy
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O Ministério Publico acusou o denunciado como autor material
de seis crimes de desobediéncia previstos e punidos nos termos dos
artigos 17.°, n.? 2, do Decreto-Lei n.° 14/84, de 11 de Janeiro, e
388.°, n.° 3, do Codigo Penal.

A acusacdo nao foi, porém, recebida pelo juiz do 3.° Juizo Cor-
reccional da Comarca de Lisboa, com fundamento em que o Tribu-
nal Constitucional havia julgado, no seu Acordio n.° 489/89, incons-
titucionais as normas dos artigos 10.°, n.® 1, e 13.%, n.° 1, do
Decreto-Lei n.® 14/84, por violagdo do disposto no corpo do n.° 1
do artigo 168.° da Constitui¢do, com referéncia as'suas alineas ¢) e
d), posi¢do essa que recebia inteira concordéncia desse magistrado
¢ em fun¢do da qual o mesmo entendia «que ndo existe crime de
desobediéncia qualificada, quando qualquer cidaddo emite cheques
por ter faltado ao cumprimento da medida de inibigdo do uso de
cheques, uma vez que tal medida ¢ inconstitucional» (a fl. 32).

2 — Desta decisdo interpds recurso para o Tribunal Constitucio-
nal o representante do Ministério Publico, o qual foi admitido.

Atendendo a que o denunciado se encontrava em paradeiro des-
conhecido, foi nomeado defensor oficioso ao mesmo no tribunal
a quo (despacho a fl. 34 v.°).

3 — Os autos subiram ao Tribunal Constitucioinal, apenas tendo
apresentado alegagoes o Ex.™® Procurador-Geral-Adjunto neste Tri-
bunal.

Nesta peca processual formulam-se as seguintes conclusdes:

1.* A medida da restrigdo ao uso de cheque tem natureza dis-
ciplinar administrativa.

2.* Niao sdo organicamente inconstitucionais as normas dos
artigos 10.°, n.° 1, e 13.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 14/84, de
11 de Janeiro, ji que cabem na competéncia propria do Governo.

3.* Deve conceder-se provimento ao recurso, determinando-
-se a reforma da decisdo recorrida em conformidade com o pre-
cedente juizo de ndo inconstitucionalidade. (A fl. 42.)

11

4 — Nada hd que obste ao conhecimento do objecto do recurso.

5 — No caso concreto, trata-se de um recurso interposto de deci-
sao proferida em processo penal, a propdsito da prética do crime
previsto e punido no artigo 388.° do Cédigo Penal (crime de deso-
bediéncia), para que remete o artigo 17.° do Decreto-Lei n.® 14/84,
de 11 de Janeiro.

Com efeito, dispde o artigo 17.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 14/84:

1 — Quem, estando abrangido pela medida de restricio do
uso de cheque, emitir cheque com provisdo fora dos casos pre-
vistos no n.° 3 do artigo 10.°, ou no prazo de oito dias apds
a notificagdo ndo devolver as instituigdes de crédito os moédu-
los de cheques em seu poder, em conformidade com o n.° 2 do
artigo 10.°, incorre na pena prevista para o crime de desobe-
diéncia.

Por seu turno, o n.° 2 desta disposi¢do dispde sobre o crime de
desobediéncia qualificada:

2 — Quem, tendo-lhe sido aplicada a presente medida, emi-
tir cheque sem provisdo incorre na pena prevista para o crime
de desobediéncia qualificada, sem prejuizo da responsabilidade
pelo crime de emissdo de cheque sem provisdo.

No presente recurso, estd em causa averiguar se foi constitucio-
nalmente legitima a recusa de aplicagdo pelo juiz @ gquo da norma
do n.° 2 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 14/84, de 11 de Janeiro,
o que implica apreciar o juizo de inconstitucionalidade formulado
pelo mesmo magistrado quando aos artigos 10.°, n.° 1, ¢ 13.°, n.° 1,
do mesmo diploma, na sequéncia do Acdrddo n.° 489/89 do Tribu-
nal Constitucional. Na realidade, o que estd em causa é a constitu-
cionalidade da medida administrativa de restricdo do uso de cheque
prevista nas duas ultimas normas. Se as normas que prevéem tal me-
dida administrativa forem julgadas inconstitucionais, a inconstitucio-
nalidade do artigo 17.°, n.® 2, deste diploma seguir-se-d de forma
consequencial.

Importard, assim, comecar por averiguar em que circunstincias
surge a legislagdo que cria a restricdo do uso de cheque, medida apli-
cada pelo Bancc de Portugal.

HI

6 — Sobre a origem da medida, deve remontar-se ao ano de 1975.

O Decreto-Lei n.® 530/75, de 25 de Setembro, criou uma medida
preventiva de inibicdo do uso de cheque, que corresponde & necessi-
dade de incrementar com urgéncia no publico a confianga no uso
deste meio de pagamento, o qual tinha visto tornar-se obrigatéria
a sua aceitacdo em certos casos, na sequéncia da Revolugdo de 25
de Abril (Decreto-Lei n.° 182/74, de 2 de Maio).

Segundo o artigo 1.° deste diploma «aquele que sague cheques in-
cobrdveis por falta de provisao pode ser recusado o fornecimento
de cheques para movimentar contas de depdsitos em quaisquer ins-
tituigdes de créditon, Competia ao Banco de Portugal «estabelecer
o prazo e demais condi¢des da inibi¢do do uso de cheque, bem como
decidir quais as pessoas por ela abrangidas», ndo podendo o prazo
maximo de inibigdo exceder dois anos. Uma vez aplicada a medida
inibitéria, a mesma devia ser respeitada por todas as instituigdes de
crédito. Quem estivesse inibido do uso de cheque sempre poderia
«movimentar contas de depdsitos, durante o periodo que durar essa
inibicdo, apenas mediante a utilizagdo de cheques avulsos previamente
visados pela instituicdo de crédito respectivar.

A instituicAo depositdria, vinculada pela convengdo de cheque, po-
dia propor ao Banco de Portugal a medida inibitéria, «suspendendo
imediata e preventivamente o fornecimento de novos cheques». Tal
suspensdo devia ser respeitada por todas as instituigdes de crédito
(artigo 2.°).

A medida de inibigdo era contenciosamente impugnével no Supremo
Tribunal Administrativo (artigo 3.°).

Este diploma parece ter sido inspirado pela legislagdo francesa que,
em Janeiro de 1975, introduziu novas medidas de combate aos che-
ques sem provisdo (artigos 65.°, n.° 2, a 75.° do Decreto-Lei de 30
de Outubro de 1935, aditados pela Lei n.® 4/75, de 3 de Janeiro,
disposi¢des entradas em vigor em 1 de Janeiro de 1976).

O sistema francés confia a institui¢do depositdria, relativamente
4 qual o cheque foi sacado sem provisdo, o dever de, em certas cir-
cunstdncias, ndo fornecer novos modulos de cheques durante um ano
a contar do incidente, mas tal obrigagdo de abstencdo impende so-
bre todas as instituigdes de crédito do sistema, a quem deve ser co-
municado o incidente. O sacador deve igualmente restituir todos os
mddulos de cheques em seu poder (artigo 65.°, n.° 3). Em contra-
partida, impde-se o dever de pagamento de cheques sem provisao
até certo montante aos bancos que foram negligentes na tomada das
medidas cautelares (artigo 73.°). A par disso, os bancos sdo obriga-
dos a pagar cheques sacados sobre contas abertas nos seus livros até
ao montante de 100 francos, independentemente de haver provisao
(artigo 73.°, n.° 1). Estd prevista igualmente a aplicagdo pelos tri-
bunais, como pena acessoria, da interdicdo de emissdo de cheques
até cinco anos (artigo 68.°),

O banco central assegura o registo e comunicacdo ao sistema ban-
cario dos incidentes no pagamento de cheques, centraliza e difunde
as interdicdes determinadas pelos tribunais (artigo 74.°),

Um outro diploma de 1975 contém as disposigdes regulamentares,
processuais e administrativas da lei de Janeiro desse ano (Decreto
n.? 903/75, de 3 de Outubro, alterado pelo Decreto n.° 78/86, de
10 de Janeiro).

A reforma de 1975 investiu os bancos de fungdes de prevengao
e repressdo dos cheques sem provisdo, tendo um autor, M. Cabril-
lac, chegado ao ponto de afirmar que os bancos ficaram investidos
numa «parcela do poder judicidrio» (citado por J. L. Rives — Lange
e M. Contamine — Raynaud, Droit bancaire, 4.* ed., Paris, 1986,
p. 322).

7 — Em 1984, na sequéncia da publica¢do do novo Cdédigo Penal
e da nova redacgdo introduzida pela sua lei preambular & norma in-
criminatoria do crime de emissdo de cheque sem provisao (artigo 5.°
do Decreto-Lei n.” 400/82, de 23 de Setembro, que dd nova redac-
¢do ao corpo do artigo 24.° do Decreto n.® 13 004, de 12 de Janeiro),
foi publicado o Decreto-Lei n.® 14/84, de 11 de Janeiro.

Transcreve-se o respectivo preAmbulo, dada a sua importédncia para
a plena compreensdo das finalidades visadas pelo legislador:

O aumento preocupante do ntimero de cheques sem provisdo
impde a adop¢do de medidas que modifiquem esta situagdo.

Assim, e ao abrigo da autorizagdo legislativa concedida pela
Lei n.° 12/83, de 24 de Agosto, introduzem-se alteracdes na tra-
mita¢do processual relativa ao crime de emissdo de cheque sem
provisdo, visando atingir uma mais eficiente e célere adminis-
tragdo da justica, sem prejuizo da garantia dos direitos dos ar-
guidos e da estrutura acusatoria do processo prevista no n.° §
do artigo 32.° da Constituigdo da Republica.

Por outro lado, na sequéncia do Decreto-Lei n.? 530/75, de
25 de Setembro, considera-se canveniente a udopgdo de uma me-
dida administrativa gue restrinja ¢ uso de cheques por parte de
pessoas que, reconhecidamente, o fuzem de forma indevida.

No uso da autorizagdo legislativa concedida pela Lei n.® 27/83,
de 8 de Setembro, penaliza-se o uso de cheques, fora dos casos
especialmente previstos, por parte das entidades abrangidas por
aquela medida de restrigao.

As entidades bancdrias sdo obrigadas a comunicar ao Banco
de Portugal todos os casos de apresentagdo de cheques, dentro
dos prazos legais, que nac sejam pagos por falta de provisdo.
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Em certos casos, essas entidades deverdo mesmo propor obri-
gatoriamente ao Banco de Portugual — entidade competente para
a instrugdo dos processos — a aplicagdo da referia medida de
restrigdo, em ordem a um efectivo cumprimento do presente di-
ploma. (Sublinhado sem correspondéncia no texto legal.)

O Decreto-Lei n.° 14/84 tem trés capitulos. No primeiro regula-
-se 0 processo pelo crime de emissdo de cheque sem provisdo (arti-
gos 1. a 9.°); no segundo, a medida de restricao ao uso de cheque
(artigos 10.° a 19.°); o terceiro capitulo contém as disposi¢des fi-
nais (norma revogatoria do Decreto-Lei n.® 530/75 e norma sobre
a entrada em vigor).

Dispdem os artigos 10.° a 13.° deste diploma:

Art. 10.° — 1 — A medida de restricio ao uso de cheque a
que o presente capitulo se refere € uma providéncia de natureza
administrativa que envolve a proibigdo 4s pessoas a quem for
aplicada de movimentar por meio de cheques as contas de de-
posito de que sejam titulares em quaisquer instituigdes de crédito.

2 — A medida de restri¢ao ao uso de cheque obriga as pes-
soas a quem for aplicada a devolver as instituigdes de crédito
todos os mddulos de cheques ainda em seu poder ou dos seus
mandatdrios e as institui¢des de crédito a ndo lhes facultar che-
ques para a movimentacdo das suas contas de depdsito, sem pre-
juizo do disposto no nimero seguinte.

3 — A medida a que se refere este artigo ndo impede a mo-
vimentacdo de cheques avulsos, visados ou ndo pelas institui-
¢des de crédito sacadas, consoante se destinem a pagamentos ou
a simples levantamentos de fundos, devendo aquelas instituigdes
facultar aos interessados os cheques nessas condigoes.

4 — Os cheques sacados durante o periodo de aplicagdo desta
medida deverdo ser pagos quando a conta tiver provisdo, de-
vendo a entidade sacada comunicar a emissdo do cheque nessas
condigdes ao Banco de Portugal.

Art. 11.° — 1 — A medida de restricdo ao uso de cheque é
aplicavel:

a) Quando no periodo de trés meses a mesma entidade sa-
que trés ou mais cheques que, apresentados a pagamento
no prazo legal, ndo forem pagos por falta de provisdo,
ainda que sacados sobre instituigdes de crédito distintas;

b) Quando, tendo sido emitido um ou mais cheques que nao
tenham sido pagos por falta de provisdo, irregularidade
de preenchimento ou de saque, se prove que o titular
da conta, pela utilizacdo indevida do cheque, pde em
causa o espirito de confianga que deve presidir a sua cir-
culagdo,

2 — A medida de restrigdo ao uso de cheque recai sobre o
sacador e os titulares da conta, contanto que aquele tenha agido
na qualidade de representante e no interesse dos titulares da conta
sacada.

3 — A medida de restrigdo ao uso de cheque deve ser apli-
cada no prazo de seis meses a contar da verifica¢do dos seus
pressupostos, sob pena de caducidade.

Art. 12.° — 1 — A medida de restri¢do ao uso de cheque terd
a duragdo minima de seis meses e maxima de trés anos.

2 — Sob proposta da instituicdo de crédito sacada ou a re-
querimento do interessado, quando circunstincias relevantes o
justifiqguem, o Banco de Portugal podera fazer cessar a medida
de restri¢do, desde que tenha decorrido, pelo menos, metade do
respectivo prazo.

Art, 13.° — 1 — Compete ao Banco de Portugal, por inter-
médio do seu conselho de administracdo, decidir sobre a apli-
cacdo da medida de restrigdo ao uso de cheque.

2 — A competéncia a que se refere o niimero anterior pode
ser delegada nos termos do n.° 2 do artigo 45.° da Lei Orga-
nica do Banco de Portugal, aprovada pelo Decreto-Lei
n.° 644/75, de 15 de Novembro.

O artigo 14.° atribui competéncia ao Banco de Portugal para apli-
cagdo da medida de restricdo ao uso de cheque, por sua iniciativa
ou por proposta de qualquer instituicdo de crédito. A proposta ¢
obrigatdria para as instituicdes de crédito sobre quem forem saca-
dos pela mesma entidade trés ou mais cheques sem provisio num
periodo de trés meses. Em certos casos, impoem-se deveres de co-
municacdo ao Banco de Portugal de incidentes por parte das insti-
tuigdes de crédito [comunicagdo dos factos previstos na alinea b) do
n.° 1 do artigo 11.°, quando tenham conhecimento de que a irregu-
laridade ndo foi suprida ou constitui comportamento habitual do ti-
tular da conta sacada e sempre que um chegue apresentado a paga-
mento dentro do prazo legal ndo seja pago por falta de provisdol.

O artigo 15.° regula o processo de aplicacdo da medida restritiva
ao uso de cheque pelo Banco de Portugal, impondo a garantia do
contraditdrio. O artigo 16.° regula o formalismo das notificacoes de
actos e decisOes previstos nos artigos 14.° e 15.°, dispondo ainda que
a notificacdo por carta registada se tem por efectuada mesmo que
o notificando se recuse a receber a carta ou ndo se encontre no do-
micilio indicado.

O artigo 18.° atribui competéncia ao Banco de Portugal para fi-
xar os requisitos a observar pelas institui¢ées de crédito na abertura
de contas de depdsito e no fornecimento de mddulos de cheques,
designadamente quanto a identificagdo dos respectivos titulares e re-
presentantes € ainda para transmitir 4s mesmas institui¢des instru-
¢oes tendentes 4 aplicagdo uniforme do disposto no capitulo 11 do
diploma. O artigo 19.°, por tiltimo, estabelece o quadro sanciona-
tério das instituigoes de crédito que nao déem cumprimento ao dis-
posto neste mesmo capitulo.

8 — As dividas de constitucionalidade sobre a medida de restri-
¢do ao uso de cheque surgiram na pratica judiciaria, num primeiro
momento em processos de contencioso administrativo de impugna-
¢do das decisoes do Banco de Portugal e, depois, em processos crime
em que se pretendiam ver condenadas as pessoas que desobedeciam
as injungdes decorrentes da lei conexas com a aplicacdo da medida
de restricdo (passagem de cheques com ou sem provisdo no periodo
de restri¢do, ndo restituicdo dos modulos de cheques em poder da
pessoa abrangida pela medida).

No sentido da ndo inconstitucionalidade pronunciou-se o Supremo
Tribunal de Justica, o qual considerou que a medida ndo tinha na-
tureza penal (de medida de seguranca), mas natureza administrativa
(Acérddo de 5 de Abril de 1989, in Colectinea de Jurisprudéncia,
X1v, 2, pp. 8 e segs.) Também nesse sentido se havia pronunciado
antes o Supremo Tribunal Administrativo (Acorddo de 12 de De-
zembro de 1985, in Boletim do Ministério da Justica, n.° 352, pp. 244
e segs.), o qual considerou que a medida de restricdo devia ser qua-
lificada como san¢do administrativa, destinada a «assegurar o fun-
cionamento normal de uma actividade bancdria, relacionada com a
utilizacdo do cheque». Seria, por isso, um «instrumento juridico es-
pecial, visando a efectivagdo de resultados praticos». Valeria, pois,
a qualificacdo legal de medida de cardcter administrativo. Na mesma
linha, decidiu ainda o Acérddo da Relagdo de Lisboa de 15 de Fe-
vereiro de 1989 (Colectdnea, xv1, 1, pp. 155 e segs.), embora com
um voto de vencido (cf. Anténio Campos, «Direito bancario — Notas
de doutrina e jurisprudéncia — Cheque», in Revista da Banca, n.° 11,
Julho-Setembro de 1989, pp. 95 e segs.)

9 — O Tribunal Constitucional considerou em 1989 inconstitucio-
nais as normas dos artigos 10.°, n.° 1, e 13.°, n.° 1, do Decreto-
-Lei n.? 14/84. Fé-lo no citado Acorddo n.” 489/89, proferido pela
1.* Secgao do Tribunal Constitucional, na sua primitiva composigdo.
Tal posi¢do foi recentemente confirmada pela 2.* Seccdo do mesmo
Tribunal, nos Acérdaos n.*™ 155/91, 156/91, 157/91 e 158/91 e
160/91, embora com votos de vencido.

Naquele primeiro acérddo discutiu-se a medida administrativa de
que a restrigdo ao uso de cheque se podia configurar como uma me-
dida de policia, susceptivel de ser criada por diploma legislativo do
Governo, no quadro do disposto no artigo 270.°, n.° 2, da Consti-
tui¢do, ou, pelo contrdrio, como uma medida claramente sanciona-
toria, fosse qual fosse a natureza juridica dessa mesma medida, Em-
bora com uma voz discordante, o Tribunal inclinou-se para a natureza
de medida sancionatdria. Pode al ler-se o seguinte:

Haverd de se reconhecer, assim, que a defini¢do de «policia»
a extrair da Constituigdo é mais vasta que a tradicional e abran-
gente de outras realidades, para além da «ordem piibica».

A objeccdo ndo colhe, quanto mais ndo seja porque o ele-
mento histérico tem quase sempre utilidade para a compreen-
sdo das fungdes de qualquer instituto.

E ndo pode igualmente esquecer-se que as medidas de policia
continuam a ter também a fungdo de defesa da ordem piiblica,
se bem que o seu sentido esteja ligado 2 ideia de garantia do
respeito e cumprimento das leis em geral, naquilo que concerne
a vida da colectividade [...]

Mas elas, ainda que com este sentido, ndo devem exceder a
«mera preven¢do» de comportamentos ilicitos e, portanto, nunca
sanciond-los [...]

Tendo em conta o exposto, estamoes em condigdes de respon-
der a interrogagdo atrds formulada, ou seja, a de saber se zsta-
mos perante medidas de policia.

As normas em aprego implicam uma apreciagdo, um julga-
mento de certa conduta, para se decidir se se subsumem na t-
picidade por elas criada.

Se a referida prova se fizer, segue-se uma verdadeira conde-
nagdo nas sangies previstas: proibi¢io de movimento por nieio
de cheques avulsos com determinadas finalidades, obrigatorie-
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dade de devolugdo dos mddulos de cheques em poder do infrac-
tor a instituicdo bancdria correspondente. Estas medidas terdo
a duracio minima de seis meses e mdxima de trés anos.
Parece manifesto o cardcter sancionatorio das medidas pre-
vistas naquelas normas. Delas resulta a afectacdo de direitos sub-
jectivos do respectivo sujeito. Evidentemente, existe, concomi-
tantemente, uma finalidade preventiva, mas ela estd sempre insita
em todo o direito sancionatério. (In Didrio da Republica,
2.7 série, n.” 27, de 1 de Fevereiro de 1990, pp. 1133 e 1134.)

Considerando que se estava perante normas de direito sanciona-
torio puablico, o Acorddo n.” 489/89 entendeu que ndo seria neces-
sdrio averiguar se as normas em causa criavam um ilicito de natu-
reza penal ou um ilicito de mera ordenagdo social. Em qualquer dos
casos, estar-se-ia perante uma reserva relativa da Assembleia da Re-
piblica e o diploma em causa ndo dispunha de vélida autorizagdo
legislativa para a criacdo deste especifico tido de ilicito:

Em conclusdo, qualquer que seja a natureza do ilicito e da
san¢do em causa —questdo que o Tribunal ndo precisa de
dilucidar — sempre as normas em causa serdo organicamente in-
constitucionais por constarem de um decreto-lei emitido, quanto
as normas em causa sem autorizacdo legislativa bastante.
(Thidem.)

No Acérdao n.® 155/91, ainda inédito, pode ler-se, na mesma li-
nha de orientacdo:

[...] Ao colocar o direito das contra-ordenagdes, tal como
o direito disciplinar, ao lado do direito penal, na reserva rela-
tiva da competéncia legislativa, ndo pode a 1.? revisdo da Cons-
tituigdo ter deixado de querer justamente incluir nessa reserva
todo o direito sancionatorio piblico [...]

E no Acdrdao n.” 160/91, também inédito, a mesma 2.* Secgdo
interrogou-se sobre a natureza do ilicito em causa, negando que a
medida de restrigdo do uso de cheque se pudesse qualificar como
medida de seguranca penal ou como san¢do de natureza disciplinar
publica, inclinando-se para a sua qualificacdo como san¢do admi-
nistrativa e dai concluindo pela inconstitucionalidade organica das
indicadas normas do Decreto-Lei n.® 14/84:

Ora, no caso, pode entender-se que o que o Governo fez foi,
justamente, criar um ilicito administrativo atipico, pois que ndo
¢ ele um ilicito disciplinar ¢ também ndo se vé que possa
reconduzir-se ao conceito de contra-ordenacdo. Contra-ordenacdo
¢, na verdade, apenas o «facto ilicito e censurdvel que preen-
cha um tipo legal no qual se comine uma coima», como se diz
no artigo 1.° da respectiva lei quadro (Decreto-Lei n.® 433/82,
de 27 de Outubro), e a medida de restricdo ao uso de cheque
ndo ¢ identificdvel com qualquer das «coimas» previstas nos ar-
tigos 17.° e 21.° da referida lei quadro.

Se assim for —isto é, se o legislador ndo puder criar ilicitos
administrativos diferentes do ilicito disciplinar e do ilicito contra-
-ordenacional — entdo terd ele violado o «programa constitu-
cional» relativo ao direito publico sancionatério.

Mas, ainda que assim ndo deva entender-se —isto €, ainda
que haja de ter-se por constitucionalmente admissivel a criagdo
de ilicitos administrativos para além do ilicito disciplinar e do
ilicito contra-ordenacional—, uma coisa é certa: s0 a Assem-
bleia da Repiiblica ou o Governo por ela autorizado hao-de poder
criar tal tipo de ilicito e definir-lhe o respectivo regime, sob pena
de se defraudar o sentido da reserva parlamentar.

v

10 — Continua a perfilhar-se por inteiro esta jurisprudéncia do Tri-
bunal Constitucional, considerando-se organicamente inconstitucio-
nais as referidas normas do Decreto-Lei n.® 14/84.

Na verdade, tem-se por evidente que a medida de restri¢do ao uso
de cheque tem natureza sancionatdria, sendo a mesma aplicada pelo
Banco de Portugal, banco central que tem, constitucionalmente, atri-
buigdes de colaboragdo com os 6rgidos de soberania e a Administra-
¢do Publica «na execugdo das politicas monetdria e financeira, de
acordo com a Lei do Orcamento, os objectivos definidos nos pla-
nos e as directivas do Governo» [artigo 105.° da lei fundamental;
cf. artigos 18.%, n.% 1, alineas a) e d), 22.° e 23.° da sua Lei Orgé-
nica, aprovada pelo Decreto-Lei n.® 337/90, de 30 de Outubro].

O préprio predmbulo do Decreto-Lei n.° 14/84, acima transcrito,
deixa claramente referida a finalidade visada pelo legislador ao enun-
ciar que o «Banco de Portugal, a quem compete assegurar a regula-
ridade do funcionamento do mercado monetdrio, passarda a dispor
de um meio eficaz de evitar que pessoas, reconhecidamente tidas por
indesejaveis utilizadores do cheque, continuem a dispor de um meio
facil de lesarem os interesses patrimoniais de terceiros [...]».

Esse meio eficaz, qualificado como «providéncia de natureza ad-
ministrativa» (artigo 10.9, n.° I, do Decreto-Lei n.® 14/84), é apli-
cado mediante processo administrativo de natureza contraditéria. Em
fun¢do da prova produzida, é proferido um julgamento de certa con-
duta, a fim de se decidir se esta pode ser subsumida na tipicidade
das normas deste diploma:

Se a referida prova se fizer, segue-se uma verdadeira conde-
nagdo nas sancQes previstas: proibi¢do de movimentagdo por
meio de cheques das contas de depésito, salvo por cheques avul-
sos com determinadas finalidades, obrigatoriedade de devolugdo
dos médulos de cheques em poder do infractor a institui¢do ban-
caria correspondente. Estas medidas terdo a duracdo minima de
seis meses € maxima de trés anos. (Acérddo n.° 489/89, jd ci-
tado.)

Os sujeitos passivos da medida restritiva por utiliza¢do indevida
de cheque (quer porque se trate de emissdo de um certo niimero de
cheques sem provisdo durante certo periodo temporal, quer porque
se trate de emissdo de um ou mais cheques cuja recusa de pagamento
pela entidade sacada se fique a dever a falta de provisdo, irregulari-
dade de preenchimento ou irregularidade de saque) podem ser ndo
s0 o sacador, mas também os contitulares da conta bancdria, con-
tanto que aquele tenha agido na qualidade de representante e no in-
teresse dos titulares da conta sacada (artigo [1.°, n.? 2, do diploma
sub judicio).

Néio obstante as finalidades preventivas referidas no passo do
preimbulo do diploma acima transcrito, a medida de restri¢ao reveste-
-se da natureza de sgngdo para os visados. Alids, as sanc¢des puibli-
cas envolvem sempre, de forma mais ou menos acentuada, uma fi-
nalidade de prevencgdo geral, além de uma eficdcia preventiva especial
sobre o proprio sancionado, no que toca a eventual repeticdo da
mesma conduta no futuro.

Tanto basta para afastar a qualificagdo da restrigdo como medida
de policia, visto que o funcionamento deste processo administrativo
excede em muito a intervengdo caracteristica da Administragdo Pi-
blica na imposigao de medidas de policia, caracterizadas pela sua fi-
nalidade de actuarem sobre um perigo, visando a preven¢do da ocor-
réncia de um dano (cf. Marcello Caetano, Manual de Direito
Administrativo, vol. 11, 9.* ed., Coimbra, 1972, pp. 1145 e segs.).
Um conceito constitucionalmente adequado de medida de policia,
tendo em conta a previsdo do artigo 272.°, n.® 1 e 2, da lei funda-
mental, ndo comporta este tipo de sangdes, como se sustenta na ju-
risprudéncia deste Tribunal atrds citada.

11 — Assente a natureza sancionatoria da medida de restricdo do
uso de cheque, hd-de reconhecer-se que € controvertida a natureza
do correspondente ilicito sancionado.

Pode afirmar-se que se ndo trata de ilicito criminal, ao menos em
todos os casos, na medida em que a medida pode ser aplicada sem
que haja previamente sido cometido o crime de emissdo de cheque
sem provisdo (bastard pensar no caso em que o sacador do cheque
sem provisdo é o proprio beneficidrio deste, visando levantar em pro-
veito préoprio fundos que ndo estdo depositados; ou nos casos em
que haja irregularidade de preenchimento ou irregularidade de sa-
que de cheques).

De todo o modo, deve reconhecer-se que medidas restritivas deste
tipo sdo aplicadas em certos direitos estrangeiros como penas aces-
sorias ou medidas de seguranga criminal, relativamente aos sacado-
res de cheque sem provisdo, 0 que aponta para a necessidade de ana-
lisar os tragos caracteristicos de cada uma das regulamentacdes em
presenca, no caso, a constante do Decreto-Lei n.° 14/84,

Cré-se, porém, que nao serd determinante para a solugdo do pre-
sente problema de constitucionalidade proceder a uma qualificacdo
rigorosa do tipo de ilicito publico envolvido.

Levar-se-4 em conta prima facie a qualificagdo legal da medida
como «administrativa», sendo certo que, se a restricio pudesse
— a0 menos em alguns casos — ser qualificada como medida de reac-
¢do criminal, (pena ou medida de seguranca) a inconstitucionalidade
orgdnica das indicadas normas seria evidente, atento o disposto no
artigo 168.°, n.° 1, alinea ¢), da Constituigdo.

12 — No pressuposto de que se trate de uma verdadeira sancgdo
administrativa, ndo é relevante — para salvar a sua constituciona-
lidade — que se trate de ilicito de mera ordenagdo social, de ilicito
disciplinar publico ou, até, de ilicito administrativo sancionado, de
forma atipica.

De facto, em qualguer desses tipos de ilicito administrativo as cor-
respondentes sangdes tém de corresponder ao regime geral de res-
pectivo direito sancionatorio publico, constante de lei da Assembleia
da Repiiblica ou de decreto-lei autorizado, atendendo a reserva re-
lativa do Parlamento, constante da alinea d) do n.® 1 do artigo 168.°
da Constituigdo.
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Suposto que a restricdo ao uso de cheque se devia qualificar como
medida sancionatdria disciplinar piblica — como sustenta nas suas
alegagoes o Ex.™ Procurador-Geral-Adjunto — nem assim se afas-
taria a inconstitucionalidade orgénica das respectivas normas. Na ver-
dade, desde a 1." revisdo constitucional, o regime geral de punigdo
das infracgdes disciplinares consta de reserva relativa da Assembleia
da Repiiblica [alinea d), 1.* parte, do n.° 1 do artigo 168.°]. Ora,
o regime geral de punicdo das infracgges disciplinares no dominio
do mercado monetdrio e financeiro consta ainda hoje no essencial
dos artigos 89.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 42 641, de 12 de No-
vembro de 1959 (veja-se, também o Decreto-Lei n.? 47 413, de 23
de Dezembro de 1966). Ai ndo se prevé a restricdo ou interdicdo do
uso de cheque entre as medidas sancionatdrias elencadas, mas tdo-
-s6 a multa, a inibicdo tempordria ou permanente do exercicio de
cargos em institui¢des de crédito ou auxiliares de crédito, e a sus-
pensdo ou cassacdo, total ou parcial, das autorizagdes necessarias ao
exercicio das fungdes de crédito ou auxiliares de crédito (artigo 89.°
do citado diploma). Tratar-se-ia, por isso, de criagdo de uma san-
¢do nova, ndo constante da lei geral, o que levaria a conclusdo da
inconstitucionalidade orgdnica do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 14/84, Tao-pouco se poderia reconduzir esta restricio ao qua-
dro sancionatério do regime disciplinar dos funciondrios publicos,
como ¢ evidente. Seja como for, dificilmente se poderd encontrar
aqui uma relagdo especial de poder, como foi posto em relevo nos
Acérddos n.™ 155/91 e 160/91 da 2.* Secgdo deste Tribunal.

13 — Também se se estiver perante um ilicito de mera ordenagédo
social, se mantém a inconstitucionalidade orgidnica detectada. O
Decreto-Lei n.° 433/82, de 27 de Outubro, lei-quadro do ilicito de
mera ordenagdo social, sanciona este ilicito sempre com uma coima
de natureza pecunidria, ainda que preveja sangdes acessorias de na-
tureza interditiva ou inibitoria. Ora, a verdade é que o Decreto-Lei
n.° 14/84 ndo prevé a cominagdo de quaisquer coimas a estes in-
fractores, nem a medida de restrigdes do uso de cheque esta tipifi-
cada entre as san¢des acessorias consagradas no Decreto-Lei
n.” 433/82.

Tao-pouco se poderia invocar, para salvar a constitucionalidade
da medida, uma das autorizagdes legislativas referenciadas no Decreto-
-Lei n.® 14/84. Deixando o disposto no artigo 3.° da Lei n.” 12/83
— autorizagdo legislativa utilizada para alterar o regime processual
do crime de emissdo de cheque sem provisdo constante dos artigos 1.°
a 9.° deste ultimo decreto-lei — verifica-se que a alinea b) do ar-
tigo 1.° da Lei n.® 27/83, de 8 de Setembro, permitia a definigdo
das penas aplicdveis a actos ilicitos criminais ou contravencionais,
mas é evidente que esta autorizagdo ndo poderia cobrir este tipo de
ilicito de mera ordenagdo social, nem a respectiva reac¢do qualifi-
cada como «medida administrativa». Nem sequer, o artigo 2.° da
Lei n.° 12/83 — disposi¢do autorizativa ndo invocada pelo Decreto-
-Lei n.® 14/84 — poderia constituir credencial suficiente para a res-
tricio ou uso de cheque, como se demonstrou no ja citado Acorddo
n.” 489/89, uma vez que a norma em causa autorizava o Governo
«a alterar o regime geral das contra-ordenagdes, € ndo a criar uma
determinada contra-ordenagdo, como um regime especifico e excep-
cional» (Acorddo n.® 489/89).

Finalmente, para aqueles que entendam que o Governo pretendeu
criar novo ilicito administrative de natureza atipica, a inconstitucio-
nalidade continuaria a verificar-se, quer porque € sustentdvel que o
«programa constitucional» relativo ao direito publico sancionatério
s6 contempla trés tipos de ilicito (o penal, incluindo o contravencio-
nal; o disciplinar publico; o contra-ordenacional), quer porque, de
qualquer modo, «sé a Assembleia da Republica ou o Governo por
ela autorizado hdo-de poder criar tal tipo de ilicito e definir-lhe o
respectivo regime, sob pena de se defraudar o sentido da reserva par-
lamentar» (formula¢éio do citado Acérddo n.® 160/91). Néo se aceita,
por isso, o argumento de identidade de razdo, invocado pelo conse-
lheiro Sousa Brito, em declaragGes de voto aos citados acorddos da
2.* Secgdo, que, a partir das medidas de policia, legitimaria o Go-
Verno a criar esta nova «sangdo administrativa meramente preven-
tivan.

I4 — As normas dos n.” 1 e 2 do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.” 14/84 violam, assim, o disposto no artigo 168.°, n.® 1, alinea d),
da Constitui¢do, pois é nesses preceitos que se tipifica a medida de
restricdo do uso de cheque. As normas dos artigos 13.°, n.° 1, e 17.°,
n.” 2, sdo também inconstitucionais, mas de forma consequencial:
a primeira confere ao Banco de Portugal competéncia para aplicar
esta san¢do administrativa, criada por normas organicamente incons-
titucionais; a segunda dispde sobre o crime de desobediéncia qualj
ficada, cujos elementos constitutivos abrangem precisamente a c
cunstincia de o autor se achar abrangido pela medida de restri
ao uso de cheque e, ndo obstante isso, emitir cheque ou cheque se
provisdo.

Y

15 — Nestes termos e pelos fundamentos expostos, nega-se provi-
mento ao recurso e confirma-se a decisdo recorrida quanto ao jul-
gamento da questdo de inconstitucionalidade.

Lisboa, 1 de Julho de 1991. — Armindo Ribeiro Mendes — Antero
Alves Monteiro Dinis — Antdnio Vitorino — Maria da Assung¢do Es-
teves — Vitor Nunes de Almeida (vencido nos termos da declaracdo
de voto junto) — Alberto Tavares da Costa (vencido nos termos da
declaragdo de voto junto) — José Manuel Cardoso da Costa.

Yoto de vencido

Votei vencido nos presentes autos pelas razdes seguintes:

1 — O n.? 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 14/84, de 11 de
Janeiro, afirma expressamente que a medida de restricdo ao uso de
cheque a que se refere o capitulo 1 do diploma ¢ uma «providén-
cia de natureza administrativa», com o0 seguinte contetdo:

a) As pessoas a quem for aplicada ficam proibidas de movimen-
tar por meio de cheques as contas de depdsito de que sejam
titulares em quaisquer instituigdes de crédito;

b) As pessoas abrangidas ficam obrigadas a devolver as insti-
tui¢des de crédito todos os mddulos de cheques ainda em seu
poder ou dos seus mandatdrios;

¢) As instituigdes de crédito ficam obrigadas a ndo facultar as
pessoas abrangidas pela medida cheques para movimentagao
das contas, salvo,

d) Se se tratar de cheques avulsos, visados ou ndo e que as ins-
tituicdes devem facultar aos interessados, quer se destinem
a pagamentos ou a levantamentos de fundos.

O facto de o diploma expressamente referir a medida em causa
como «administrativa» ndo €, sem divida, sé por si, decisivo para
se estabelecer a natureza da medida em causa.

Mas, ndo pode esquecer-se que, nao se tratando de uma designa-
¢do aberrante e fora do contexto, o intérprete na fixagdo do sentido
da lei deve presumir que o legislador ndo sé consagrou as solugdes
mais acertadas como também «soube exprimir o seu pensamento em
termos adequados» (artigo 9.°, n.” 3, do Coddigo Civil).

Vejamos, entdo a natureza da medida de restricio ao uso de
cheque.

2 — A medida de restricdo ou inibigdo do uso de cheque nido é
nem uma pena nem uma medida de seguranca criminal: ndo sé nao
faz parte do elenco das penas principais constantes do Cddigo Pe-
nal como também, no que se refere as medidas de seguranga, a fun-
¢ao destas é de pura defesa social e, a0 invés das medidas adminis-
trativas, pressupdem o cometimento pelo sujeito passivo de um facto
objectivamente criminoso que lhes serve de prova e de valor sinto-
matico. Este elemento essencial pode ndo se verificar no caso da me-
dida em causa (v. g., pode ser aplicada apenas por virtude de mera
irregularidade no preenchimento ou no saque dos cheques, bastando
que se mostre que tal utilizagdo «pde em causa o espirito de con-
fianca que deve presidir a4 sua circulagdon).

Nao se tratando de uma medida penal ou de seguranga criminal,
pode ela, em principio, ser aplicada em primeira apreciacdo pela pro-
pria administragdo, com o que se ndo viola nem o principio da re-
serva de lei nem o da reserva do juiz [artigos 168.°, n.° |, alinea ¢),
e 205.° da Constituicdo da Repiiblica Portuguesa.

3 — A medida em causa tem o seguinte dmbito objectivo de apli-
cagio:

a) Sempre que no periodo de trés meses a mesma entidade sa-
que trés ou mais cheques que, apresentados a pagamento no
prazo legal, ndo forem pagos por falta de provisdo, ainda
que sacados sobre institui¢des de crédito distintas;

b) Quando, tendo sido emitido um ou mais cheques que nao
tenham sido pagos por (1) falta de provisdo (2), irregulari-
dade de preenchimento ou (3) de saque, se prove que o titu-
lar da conta, pela utilizagdo indevida do cheque, pée em causa
o espirito de confianca que deve presidir a sua circulagdo (ar-
tigo 11.° do Decreto-Lei n.° 14/84).

A medida tanto pode recair sobre o sacador como sobre os titula-
res da conta, desde que quanto ao primeiro ele tenha agido na qua-
lidade de representante e no interesse dos titulares da conta sacada.

De acordo com o predmbulo do diploma em aprego, o que o le-
gislador pretendeu evitar foi, pura e simplesmente, «o aumento preo-
ppante do numero de cheques sem cobertura», por forma a impe-
r que ficassse afectada a confianga geral em que tal meio de
pagamento se tem de desenvolver, principalmente depois de se tor-
nar obrigatdria a aceitagdo do cheque. Dado o volume dos valores
kmovimentados» através de cheques sem provisdac e o nimero dos
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mesmos, podera facilmante prever-se que, em breve, a utiliza¢do in-
devida do cheque possa vir a perturbar o regular funcionamento do
mercado monetdrio e, isto sem embargo de a emissdo de cheques
sem provisdo constituir crime.

Trata-se — no que se refere a finalidade da medida em questdo —
de razdes de tipo organizativo ou de mera ordenagdo social, que obe-
decem a logica da organizacdo eficiente.

um direito que, como escreve Baptista Machado, «[é] consti-
tuido por imperativos de autoridade e a fundamentacdo da sua vali-
dade s6 mediatamente, através da legitimidade da autoridade que o
edita, pode vir a achar resposta nos referidos principios de Direito
Natural».

Com efeito, as condutas que integram o dominio objectivo de apli-
cagdo da medida de restrigdo do uso de cheque ou sdo condutas que
podem ser criminalmente perseguidas (caso dos cheques sem provi-
sdo) e, por isso, ndo podem as mesmas ser sujeitas a qualquer novo
procedimento sancionatério ou sdo condutas axiologicamente neu-
tras e, em consequéncia, ndo enquadrdveis no direito penal de jus-
tica, mas apenas e tdo-somente ou no direito contra-ordenacional ou
no exclusivo dominio do direito administrativo.

Aceitando-se como se faz no acorddo de que este voto faz parte
que a medida em causa ndo ¢ nem uma pena nem uma medida de
seguranga, ha-de concluir-se que tal medida — qualquer que seja a
sua verdadeira natureza — pode ser aplicada em primeira instincia
pela administragdo (ndo violando, assim, as disposi¢bes em aprego,
as normas dos artigos 168.°, n.° 1, alinea ¢), e 205.°, n.** 1 e 2 da
Constituicdo da Repiblica — adiante, CRP).

4 — A medida de restrigio ao uso de cheque €, pois, uma me-
dida administrativa, tal como a prépria lei a designa; mas, como
ja se referiu, esta designagdo ndo ¢ suficiente para definir a natu-
reza especifica de tal providéncia.

Qual serd, pois, esta natureza?

De entre as providéncias administrativas umas existem que tém a
caracteristica de imposigdo de san¢des a quem tenha adoptado con-
dutas havidas por infractoras dos deveres e obrigagdes que o poder
piiblico, como emanagao da organizagdo da sociedade e para o cor-
recto desenvolvimento desta entendeu estabelecer, ou a quem tenha
adoptado condutas infractoras dos deveres e obriga¢des de corren-
tes de um especial vinculo funcional ou de uma especial relagdo de
subordinacdo, sujeicdo ou poder 4 Administragdo.

Ao invés, outras medidas existem, mas ndo revestindo aquele ca-
racter impositor de sangdes, assumem a dimensdo de neutralizar as
actividades individuais — através de uma interven¢do ablatdria ou
interditiva, restritiva ou meramente inibitéria — que tenham a po-
tencialidade de pdr em risco os interesses importantes de uma co-
munidade ou da sociedade e cuja defesa compete & Administracdo
ou a um seu especifico sector, prevenindo, evitando ou minimizando
o risco mencionado.

Assim, a medida de restricdo de uso de cheque, enquanto medida
administrativa, poderd revestir uma natureza preventiva ou um ca-
racter sancionatério.

Como medida administrativa de natureza preventiva, a referida me-
dida pode conceber-se como «medida de policia» ou «medida admi-
nistrativa de autoprotecgdaon.

Como medida de cardcter sancionatdrio, a restri¢do de uso de che-
que pode conceber-se como medida de natureza disciplinar ou como
sangdo contra-ordenacional.

Vejamos.

5 — Serd a medida de restri¢io uma medida sancionatéria de na-
tureza disciplinar?

Entendemos que ndo, pese embora a argumentagdo desenvolvida
pelo Procurador-Geral-Adjunto na suas alegagGes. Com efeito, o que
importa é saber se, configurando-se como ilicito disciplinar a viola-
¢do de certos deveres aos quais se encontram especialmente sujeitos
determinadas categorias de pessoas que se encontram numa relagdo
especial de subordinagdo para com a Administragdo, tal relagdo pode
ser afirmada no caso em aprego, isto €, entre os individuos poten-
cialmente sujeitos @ medida de restricao e a administragdo.

Ora, estas pessoas— sacadores de cheque e titulares de contas ban-
cdrias —podem ser sujeitos 4 medida de restrigio enquanto tais e
ndo pelo facto de exercerem uma actividade ou profissio com a qual
a administracdo mantenha «uma relagdo de supremacia especial» quer
devido a um especial interesse publico ou perigosidade ou por ser
uma actividade sujeita e particular vigildncia que justificaria tal su-
bordinagdo.

Os sacadores de cheques e titulares de contas bancdrias sdo ape-
nas os utilizadores de um sistema que, entre nds, se nio mostra or-
ganizado como um servigo publico, inexistindo nas respectivas rela-
¢oes aquela particular nota de subordinacdo que justifique a existéncia
de um poder disciplinar.

6 — Serd a medida em causa uma san¢do contra-ordenacional?

As contra-ordenagoes sdo hoje, apenas, os comportamentos inte-
grados pela prdtica de um «facto ilicito censurdvel que preencha um
tipo legal no qual se comine uma coima» (artigo 1.° do Decreto-Lei
433/82, de 27 de Outubro).

E portanto, pela aplicacio de uma sangdo tipica de tal ordenacéo
que se podem distinguir as contra-ordenacoes de outras formas de
censura de actos ilicitos.

Ora, no caso de restricdo ao uso de cheque ndo vem cominada
na lei que criou tal medida qualquer coima, ndo se identificando tam-
bém aquela medida em si mesma com qualquer das sangdes previs-
tas nos artigos 17.° e 21.° do Decreto-Lei n.° 433/82, pelo que se
pode concluir que a medida de restricdo de uso de cheque ndo é uma
contra-ordenagdo, tal como se concebe no nosso ordenamento juri-
dico tal figura.

7 — Mas, ndo sendo a medida de restrigio nem integradora de
ilicito disciplinar nem podendo ser considerada como ilicito de mera
ordenagdo social, poderd ainda dizer-se que tal medida integra uma
san¢do administrativa atipica e, como tal, violara a reserva da As-
sembleia da Repiblica relativa ao direito publico sancionatdrio que,
nos termos do decidido no Acérddo n.° 160/91, deste Tribunal (ainda
inédito) «se esgota numa das categorias seguintes: ilicito penal (en-
tendida esta expressdo no sentido amplo por forma e abarcar a ca-
tegoria residual das contravengdes), ilicito disciplinar e ilicito de mera
ordenagdo social» [cf. artigos 27.°, n.”*1 e 3, 29.°, 30.°, 37.°, n.° 3,
168.°, n.° 1, alineas ¢) e d), e 269.°, n.° 3, da Constituigdo].

Independentemente de saber se o direito sancionatério publico se
esgota ou ndo nos tipos de ilicito referidos —o que ndo importa ana-
lisar neste momento— o que nos parece ¢ que a medida em questdo
nao é uma sangdo punitiva, tal como as caracterizam os referidos
ilicitos, mas apenas e tdo-somente, uma medida de autoprotecg¢do da
administragdo contra comportamentos ndo censurdveis ética ou dis-
ciplinarmente, mas de que é indispensdvel evitar a frequente repeti-
¢do pois tal poderia por em causa a confianc¢a juridica dos utentes
no sistema de pagamentos por meio de cheques.

8 — Mas, ndo serd a medida de restri¢do ao uso de cheque uma
medida de policia, tal como se concluiu no voto de vencido do con-
selheiro Raul Mateus, no Acérddo N.° 489/89, deste Tribunal (in
Didrio da Repiiblica, 2.* série, de 1 de Fevereiro de 1990)?

Parece-nos também que ndo, tal como no presente acordio se veio
a concluir,

As medidas de policia visam garantir a legalidade e a ordem pu-
blica e a seguranca interna de um paifs, procurando prevenir os pe-
rigos para obstar & sua concretizagdo. Estdo previstas na CRP —
artigo 272.°, n.° 2— e ndo estdo sujeitas a reserva de lei, devendo
esta prever as que considerar necessdrias, sem outra sujeicdo a prin-
cipios constitucionais que ndo seja o da adequagio e proporcionali-
dade na sua aplicagdo (ndo devem ser utilizadas para além do estri-
tamente necessario).

Ndo nos parece que se possa qualificar a medida em causa como
medida de policia, essencialmente porque estas constituem um meio
de prevenir situagoes de perigo agudo de criminalidade por parte da
policia administrativa ou de seguranga ptiblica (Cavaleiro Ferreira,
Ligdes de Direito Penal, 11, p. 62), o que manifestamente néo se ve-
rifica no caso da medida em andlise.

As medidas de policia ndo sdo sangdes, pois ndo castigam factos
puniveis, antes visam actuar sobre um perigo, por forma a evitar
a produ¢do de um dano, quer colocando os individuos perigosos em
situacdo de ndo poderem causar mal quer procurando obviar a que
se produzam as circunstincias que causem dano ou gerem perigo.

Trata-se, na generalidade, de medidas preventivas porque visam
promover a defesa da ordem social, designadamente, o evitar colo-
car em perigo o interesse publico: sendo impossivel prever todas as
circunsténcias em que seria necessdrio intervir previamente, ndo exige
a Constitui¢do a prévia defini¢do, por via normativa, dos seus pres-
supostos nem sequer das proprias medidas, sem prejuizo de uma de-
fini¢do legal genérica da competéncia material das autoridades com
poderes de policia.

Ora, quer a natureza quer o ambito da medida de restricio ao
uso de cheque sdo substancialmente diferentes dos das medidas de
policia.

9 — A medida de restricdo ao uso de cheque nao podendo ser con-
cebida, tal como vem desenhada no diploma em apre¢o, nem como
uma pena criminal, nem como uma medida de seguranc¢a, nem como
uma sangdo disciplinar, nem ainda como uma sangdo contra-
-ordenacional, ha-de necessariamente concluir-se que, se for possi-
vel assacar-lhe cardcter sancionatério se tem de tratar como uma «san-
¢d0 administrativa atipica», ndo incluida em qualquer das formas
conhecidas em que se desdobra o referido «direito sancionatério pii-
blico».

Porém, vimos j& (supra, n.° 4) que para além das providéncias
administrativas que se caracterizam pela imposicdo de sangdes, ou-
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tras medidas existem que, ndo se revestindo de tal cardcter, assu-
mem uma dimensdo neutralizadora de comportamentos que tenham
a potencialidade de por em risco interesses importantes da comuni-
dade, cabendo & Administragcdo ou a um seu especifico sector a pre-
ven¢do ou minimizagdo de tais comportamentos.

E a medida de restricdo ao uso de cheque ndo tem, em meu en-
tender, natureza punitiva ou sancionatoria.

Com efeito, a determinacdo da restri¢do ndo estd legalmente con-
dicionada a censurabilidade da conduta das pessoas a quem tal me-
dida pode ser aplicada. Assim, e desde logo, os titulares da conta
podem ser abrangidos por tal medida sem qualquer intervencéo pes-
soal na passagem do cheque, bastando que se demonstre que o sa-
cador tenha agido como representante e no interesse do titular. Por
outro lado, e como jd se referiu antes (n.° 3), a medida pode ser
aplicada quando a mesma entidade, no prazo de trés meses, passar
trés ou mais cheques sem provisdo— hipdtese susceptivel de proce-
dimento criminal —e que havendo condenagdo afastaria a possibili-
dade de aplicagdo de outra san¢do aos mesmos factos.

Acresce ainda que a falta de provisdo pode ser equiparada a mera
irregularidade de preenchimento ou de saque, desde que se prove que
«o titular da conta, pela utilizagdo indevida do cheque, pde em causa
o espirito de confianca que deve presidir @ sua circulacdo» [artigo
11.°, n.° 1, alinea b), do Decreto-Lei n.° 14/84, de 11 de Janeiro].

Aqui reside, pois, a finalidade iltima da medida em apreco: do
que se trata é de evitar que o utilizador de cheques ponha em pe-
rigo o «espirito de confianca» que em qualquer pais do mundo tem
de ser inerente a circulagdo de tal meio de pagamento, que entre nos
¢ até obrigatdrio, sendo assim, a perigosidade revelada pelo com-
portamento a medida e o fundamento que determinam a concreta
dimensdo da sua aplicacdo.

Nesta perspectiva, hd que admitir o poder interventor da admi-
nistragdo no que se refere 4 denominada «autotutela de relagdes es-
peciais».

Tem aqui de se distinguir dentro da dilatada e complexa gama do
ilicito administrativo, os comportamentos que afectam o conjunto
das relacdes gerais entre o poder da Administragdo e os cidadaos
e o5 que afectam apenas certas relagdes especiais de poder e se man-
tem, por isso, dentro do dmbito da autoprotec¢do administrativa.

Os primeiros comportamentos, enquanto violam os principios ge-
rais reguladores da actividade administrativa face a generalidade dos
cidadaos, hdo-de estar submetidos aos principios constitucionais de-
rivados do «programa sancionatdrio publico» que se considera con-
sagrado nos artigos 27.°, n®2 e 3, 29.°, 30.°, 37.°, n.® 3, 168.°,
n.? 1, alineas ¢) e d), e 269.°, n.° 3, da Constituicdo e, por isso,
submetidos a reserva de lei da Assembleia da Repiblica e a princi-
pios idénticos aos que vigoram para o direito sancionador geral (pe-
nal, disciplinar ou contra-ordenacional).

Mas, no que respeita ao segundo tipo de comportamentos acima
referenciados e que se desenvolvem no dmbito de certo tipo de rela-
¢oes especiais como nos parece ser o caso da actividade bancdria e
crediticia, designadamente, no que respeita aos meios de pagamen-
tos e a circulagdo de cheques, o estabelecimento de medidas de au-
toprotecgdo directamente derivadas e consequenciais a tal tipo espe-
cifico de relagcdes, ndo parece deverem estar sujeitas as mesmas
exigéncias constitucionais.

Com efeito, ndo proibindo a Constituicdo a livre instituicdo de
«medidas de policia» desde que previstas na lei, ndo se vé porque
néo possa ou devam Ser admitidas outras medidas como a de restri-
¢do ao uso de cheque, as quais, nao ndo revestindo um caricter de
sangdo, visam neutralizar certos tipos de comportamento gue con-
t8m em si a potencialidade de colocar em perigo interesses impor-
tantes da comunidade em determinados sectores de actividade.

Seriam medidas que por terem uma natureza interditiva ou abla-
toria, restritiva ou meramente inibitéria de determinados comporta-
mentos ndo se integrariam dentro do direito sancionatério publico
e, por isso, ndo estdo submetidas a reserva de lei da Assembleia da
Repiiblica.

Todavia, nem por ndo estarem abrangidas pela reserva do ar-
tigo 168.°, n.® 1, alineas c) e d), da Constitui¢ao, deixa de ser exi-
givel que tais medidas estejam sujeitas a uma certa tipificagdo e res-
peitem os principios constitucionais da igualdade, proporcionalidade,
justica e imparcialidade que devem reger toda a actividade adminis-
trativa, e, principalmente, uma vez que a primeira apreciagdo e apli-
cacgdo de tais medidas compete a administracdo, deve existir a possi-
bilidade de recurso contencioso.

Ora, a medida de restricdo ao uso de cheque, tal como vem pre-
vista no Decreto-Lei n.” 14/84, de 11 de Janeiro, respeita todos es-
tes principios constitucionais, pelo que as normas que prevéem nao
sdo inconstitucionais, sendo este o sentido do meu voto.

Lisboa, 1 de Julho de 1991. — Vitor Nunes de Almeida.

Declaracio de voto

Votei no sentido do ndo provimento do recurso, julgando, por con-
seguinte, pela ndo inconstitucionalidade dos preceitos em causa.

Muito sucintamente exporei os vectores que desenvolveria na de-
fesa desta tese:

1 — Por for¢a da sua «lei orgdnican— o Decreto-Lei n.° 644/75,
de 15 de Novembro, sujeito a diversas alteragdes posteriores —o
Banco de Portugal estd incumbido, além do mais, da orientagdo e
controlo da politica monetdria e financeira nacional, nessa medida
disciplinando a actividade dos mercados monetdrio, financeiro e cam-
bial, para o que exerce um alargado leque de funcdes, como as que
respeitam a expansdo do critério, a fixagdo das taxas de desconto,
de juro e outras, & concessdo e recusa de autorizagdo para importa-
¢do de capitais, etc,

Para o efeito, o Banco de Portugal emite providéncias genéricas
de execugdo permanente e de observincia obrigatéria pelas demais
institui¢des de crédito, o que, como observam Gomes Canotilho e
Vital Moreira e, de certo modo, é coroldrio do disposto no artigo
105.° da Lei Fundamental, se traduz em «auténticos poderes nor-
mativos» sobre o sistema financeiro do Pais (cf. Constituicdo da Re-
publica Portuguesa Anotada, 2." ed., 1.° vol., p. 460).

2 — O Decreto-Lei n.° 14/84 é (a par de outros campos de inci-
déncia) um dos instrumentos legais da fungdo eminentemente disci-
plinadora do mercado monetdrio: pretende-se, em primeira linha, as-
segurar a confian¢a na circulagdo do cheque, objectivo de
indesmentivel interesse social, nas suas projec¢des publica e privada,
exigidos o funcionamento normal da actividade da banca, e a ndo
perturbagdo da circulagdo fiducidria, que a garantia dessa circula-
¢do ajuda a acautelar.

Neste ponto, ter-se-d inspirado o legislador nacional no francés,
como se salienta no acérdao, com a sucessao de textos relativos a
interdigdo de emissdo de cheques ditados por preocupacgdo analoga:
alteragoes ao Decreto de 30 de Outubro de 1935, introduzidas pela
Lei n.° 72/10, de 3 de Janeiro de 1972, e Decretos n.” 903/75, de
3 de Outubro, e 78/86, de 10 de Janeiro.

3 — Pois bem.

O exercicio desses poderes pelo Banco de Portugal, a quem se con-
fiaram «fungdes piblicas de raiz e de esséncia estatal», para citar
Freitas do Amaral (Curso de Direito Administrativo, vol. 1, Coim-
bra, 1986, p. 305) consubstincia uma actuagdo indirecta da Admi-
nistragdo.

Mediante a verificagdo de certos indices e independentemente de
qualquer valoragdo ética, o exercicio de atribui¢des do Estado por
via indirecta concretiza-se pelo estabelecimento de medidas adminis-
trativas, contenciosamente sindicdveis, relativas a convencgio de che-
que, limitativas do uso deste e tdo-s6, pois nem sequer inibem, tem-
porariamente que seja, a sua utilizagdo mas apenas a condicionam
por certo lapso de tempo, pelas apontadas razdes de interesse pu-
blico — a regulagdo dos mercados monetdrio e financeiro e a fisca-
lizagdo das operagdes, actos e contratos levados a efeito nessa drea.

4 — Assim sendo, ndo parece que a medida de restricdo prevista
no n.° 1, do artigo 10.° tenha que ser avaliada no seu eventual ca-
bimento (ou ndo) do chamado «programa constitucional relativo ao
direito sancionatério»; a sua natureza ¢ meramente preventiva,
destina-se a assegurar, nuclearmente, a confian¢ga no cheque e, do
mesmo passo, a fluidez da circulagdo fiducidria o que, salvo melhor
entendimento e o devido respeito, se contém na actividade propria
da Administragdo, logo, nas competéncias legislativa e administra-
tiva do Governo.

Alberto Tavares da Costa.

INSTITUTO HIDROGRAFICO

Rectificagdo. — Por ter sido publicado com inexactiddo no DR,
2.*, 246, de 25-1091, a p. 10 751, se rectifica que onde se l&:

Por despacho de 14-10-91 do vice-almirante director-geral
do Instituto Hidrogrifico:

Ana de Fatima Lopes Carvalho, auxiliar técnica do quadro do
pessoal civil do Instituto Hidrogréfico — concedida licen¢a sem
vencimento de longa duragdo a partir de 28-10-91.

deve ler-se:

Por despacho de 24-10-91 do almirante director-geral do Ins-
tituto Hidrografico:

Ana de Fatima Lopes Carvalho, auxiliar técnica do guadro do
pessoal civil do Instituto Hidrogréfico — concedida licenca sem
vencimento de longa duragdo a partir de 28-10-91.

28-10-91. — O Director dos Servigos de Apoio, José Fernando da
Silva Frazao, capitdo-de-mar-e-guerra.
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ARSENAL DO ALFEITE

Relagdo nominativa do pessoal nomeado do Arsenal do Alfeite, ela-
borada nos termos do Dec.-Lei 230-A/79, de 23-7, e da al. a) do
n.° 12 da Port. 385/79, de 31-7, e aprovada por despacho do ad-
ministrador do Arsenal do Alfeite para vigorar a partir das datas
que se indicam. Promogdes no enquadramento da grelha salarial
aprovada por despacho conjunto dos Ministros da Defesa Nacio-
nal, das Financas e do Emprego e da Seguranga Social, publicado
no DR, 2.%, 127, de 4-6-91:

Promogoes
03 — Pessoal técnico:

Técnico coordenador de armas e equipamentos do escaldo
principal, nivel 1:

Em 1-1-91:
OCTE n.° 9440 TCE4 José Soeiro Monteiro.

Em 1-2-91:
OGIE n.” 9431 TCE4 Joao Vaz Nogueira.

08 — Pessoal de preparagdo de trabalho:
Agente de preparagdo de trabalho dos escaldes 1/2, nivel 1;
Em 1-1-91:
OMAR n.° 2385 CM2 Jaime de Jesus Amaro.

11 — Pessoal de mestranga:
Mestre dos escalGes 1/2, nivel 2:
Em 1-7-91:
OSOL n.” 3940 CM3 Jodao Manuel da Concei¢do Costa.

Mestre dos escaldes 1/2, nivel 1:
Em 1-1-91:

OGIE n.® 2420 CMI1 Jorge Manuel Moreira da Costa.
OCN n.? 209 CM2 Custédio Sérgio Abreu da Silva.

(Ndo carece de visto do TC.)

30-10-91. — O Administrador, em exercicio, Joaguim Augusto dos
Santos.

UNIVERSIDADE ABERTA

Aviso. — Por deliberagdo tomada na sessdo de 29-10-91 do con-
selho cientifico da Universidade Aberta, foi aprovada a seguinte ta-
bela de emolumentos:

1 — Certidges:

1.1 — Conclusdo do curso, licenciatura, mestrado, doutoramento
e respectivas equivaléncias legais — 15008.

1.2 — Inscrigdo, frequéncia ou exame (aprovagdo):

1.2.1 — Uma s6 disciplina, trabalho ou estdgio — 500§.

1.2.2 — Por cada disciplina, trabalho ou estdgio a mais — 50§.
.3 — Matricula — 5008.

.4 — Néo especificada — 5008.

.5 — De narrativa ou de teor:

.5.1 — Niao excedendo uma lauda — 500§.

.5.2 — Por cada lauda que exceda a primeira — 508.
.6 — Por fotocopia:

.6.1 — Pela primeira folha — 3008.

.6.2 — Por cada folha que exceda — 508.

2 — Averbamentos — 1008.

3 — Diplomas:

3.1 — Doutoramento — 15 000%.

3.2 — Mestrado — 12 0008.

3.3 — Licenciatura — 10 000§.

3.4 — Grau inferior & licenciatura — 50008.

3.5 — Outros diplomas — cursos de especializagdo — 50008.

Nota. — Os n.* 3.1, 3.2 e 3.3 incluem o imposto do selo devido.

4 — Equivaléncia a disciplinas obtidas noutros estabelecimentos de
ensino superior, por cada disciplina — 700%.

5 — Processos de equivaléncia e reconhecimento do grau:

5.1 — Doutoramento — 75 0008§.

5.2 — Mestrado — 60 0008.

5.3 — Licenciatura — 40 0008.

5.4 — Grau inferior a licenciatura — 30 000§,

6 — Os emolumentos previstos no n.° 4 sdo divididos em duas
prestagdes: a primeira, de 70 %, no acto de apresentacdo do reque-

1
1
1
1
1
1
1
1

rimento de admissdo; a segunda, de 30%, no acto do requerimento
de pedido de certiddo e diploma, se for caso disso.

7 — Estes emolumentos constituem receitas proprias da Universi-
dade.

Esta tabela entrou em vigor no dia 29-10-91, mas ndo se aplica
40§ Processos em curso.

4-11-91. — O Reitor, Armando Rocha Trindade.

UNIVERSIDADE DOS ACORES

Por despacho do reitor da Universidade dos Agores de 17-10-91:

Autorizado o contrato administrativo de provimento do Doutor Luis
Pedro Pereira Marques Paz, para desempenhar as fungdes de pro-
fessor auxilar, por cinco anos, por conveniéncia urgente de ser-
vico, com efeitos desde 3-7-91, inclusive. (Isento de fiscalizacio
prévia do TC.)

25-10-91. — A Administradora, Ana Maria Sena Brogueira Mon-
terrozo Carneiro.

Edital. — Faz-se saber que nos termos do art. 13.° do Dec.-Lei
448/79, de 13-11, ratificado pela Lei 19/80, de 16-7, estd aberto con-
curso documental, pelo prazo de 30 dias contados a partir do dia
imediato ao da publicagdo do presente edital, para sete lugares de
assistentes estagidrios no Departamento de Ciéncias Agrdrias, nas
dreas de:

Organizagdo e Gestao da Empresa Agricola (um lugar);
Matematica (um lugar);

Célculo Automatico (um lugar);

Microbiologia Agricola (um lugar);

Culturas Arvenses (um lugar);

Viticulturas e Enologia (um lugar);

Anatomia, Higiene e Sanidade Animal (um lugar).

Serdo admitidos ao concurso licenciados ou diplomados com curso
superior ou equivalente adequado e com a classificagdo minima de
Bom.

Com o documento oficial comprovativo das habilita¢des e um cur-
riculum que indique as condigdes susceptiveis de permitirem um juizo
de mérito ou de preferéncia, os candidatos apresentardo a sua can-
didatura em requerimento, dirigido ao reitor da Universidade dos
Acores, devendo dele constar:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Data e local de nascimento;

d) Estado civil;

€) Residéncia;

JS) Nimero do bilhete de identidade e servico de identificagdo
que 0 emitiu.

16-10-91. — O Reitor, Antdnio Bettencourt Machado Pires.

Departamento de Historia, Filosofia e Ciéncias Sociais

Edital. — Faz-se saber, nos termos do art. 13.° do Dec.-Lei
448/79, de 13-11, ratificado, com emendas, pela Lei 19/80, de 16-7,
que estd aberto concurso documental, pelo prazo de 15 dias conta-
dos a partir do dia imediato ao da publicagdo do presente edital no
DR, para provimento de um lugar de assistente estagidrio no De-
partamento de Histéria, Filosofia e Ciéncias Sociais, na drea de So-
ciologia, sendo condigdes preferenciais as classificacdes obtidas nas
disciplinas de Métodos Quantitativos, Economia, Demografia ¢ So-
ciologia das Organizagdes.

Com o documento oficial comprovativo das habilitagdes e um cur-
ricufum que indique as condig¢des susceptiveis de permitirem um juizo
de mérito ou de preferéncias, os candidatos apresentardo a sua can-
didatura em requerimento, dirigido ao reitor da Universidade dos
Agores, devendo dele constar:

a) Nome completo;

b) Filiagdo;

c) Data e local de nascimento;

d) Estado civil;

¢) Residéncia;

f) Nimero do bilhete de identidade e servico de identificacdo
que o emitiu.

9-10-91. — O Reitor, Antdnio Bettencourt Machado Pires.
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UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Aviso. — De acordo com o estabelecido no art. 33.° do Dec.-Lei
498/88, de 30-12, informam-se os interessados de que a lista de clas-
sificado final do concurso interno geral de ingresso para terceiro-
-oficial, publicado no DR, 2.%, 174, de 31-7-91, é afixada nos Servi-
¢os de Expediente ¢ Pessoal desta Universidade na data da publica¢do
do presente aviso no DR.

31-10-91. — O Presidente do Jiiri, José Esteves Correia Pinheiro.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA
Servicos Cenfrais

Por despacho do reitor da Universidade de Coimbra de 30-10-91:

Jodo José Paour Gordo, técnico de 2.7 classe de radiologia de diag-
nostico e terapéutica da Faculdade de Medicina desta Universi-
dade — promovido, por conveniéncia urgente de servigo, a técnico

. de 1.* classe de radiologia de diagndstico e teraputica da mesma
Faculdade com efeitos a partir de 30-10-91, coniderando-se exo-
nerado do lugar anterior na mesma data. (Ndo carece de verifica-
¢do prévia do TC.)

31-10-91. — O Administrador, Armando José de Carvalho Rodri-
gues Pereira.

Por despacho do reitor da Universiodade de Coimbra de
29-10-91:

Mario Mateus Mendes Lédo, Maria Helena Baptista Garrucho Mar-
tins Ribeiro, Maria Fernanda do Vale Lopes Braguez de Campos,
Docelina da Concei¢ao Rodrigues Cardantas, Idalinda Duarte Costa
Simdes China, Maria de Sao José Martins de Almeida Madeira,
Mario Rui Veiga Correia Dias, Margarida Maria Geral da Silva
Marques Pacheco Mendes, Maria das Dores Carvalho Saraiva da
Concei¢ao, Maria Emilia Soares Amado Fernandes Dias, Manuel
Martins Parola Palrilha, Margarida Domingues Ferreira de Sousa
Rodrigues, Manuel Miranda Pires dos Santos, Manuel Fernandes
Dias, Maria Regina Simdes Bilro de Carvalho, Manuel José Mar-
tins Dias, Ana de Jesus Lemos Pinto, Arminda da Concei¢do Car-
doso Domingos e Teresa Rosalina Pinto Galvdo, técnicos de
1." classe de andlises clinicas e saide publica de diagndstico e te-
rapéutica da Faculdade de Medicina desta Universidade —
promovidos, por conveniéncia urgente de servigo, a técnicos prin-
cipais de andlises clinicas e saude publica de diagnostico e tera-
péutica da mesma Faculdade, com efeitos a partir de 29-10-91,
considerando-se exonerados dos lugares anteriores na mesma data.

Maria Fernanda Pereira de Lucas Pires, Maria da Nazaré Antunes
Carvalho Seco Margues e Maria Albertina Gongalves da Costa
Coelho Pimentel, técnicas de 2.* classe de andlises clinicas e satude
publica de diagnéstico e terapéutica da Faculdade de Medicina desta
Universidade — promovidas, por conveniéncia urgente de servigo,
a técnicas de 1." classe de andlises clinicas e saide publica de diag-
nostico e terapéutica da mesma Faculdade, com efeitos a partir
de 29-10-91, considerando-se exoneradas dos lugares anteriores na
mesma data.

(Ndo carecem de verificagdo prévia do TC.)

4-11-91. — O Administrador, Armando José de Carvalho Rodri-
gues Pereira.

UNIVERSIDADE DE EVORA

Edital. — | — Em conformidade com o artigo 13.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitdria, publicado em anexo 4 Lei 19/80,
de 16-7, e demais disposi¢cdes legais em vigor, a Reitoria da Univer-
sidade de Evora torna piblico que se encontra aberto, pelo prazo
de 30 dias a partir da data da publicagdo do presente edital no DR,
concurso documental para recrutamento de um assistente estagidrio
para a drea das disciplinas de Higiene e Sanidade I e 111 e Controlo
Sanitdrio de Produtos de Origem Animal.

2 — Ao referido concurso sdo admitidos candidatos que tenham
obtido informagdo final minima de Bom.

2.1 — Critérios de selecgdo e ordenagdo das candidaturas:

a) Classifica¢do final do curso;

b) Informacdo minima de Bom nas disciplinas relevantes para
a drea para que ¢ aberto concurso;

¢) Entrevista para apreciagdo curricular;

d) Disponibilidade para inicio imediato de fungdes.

2.2 — Serdo condigbes de preferéncia a disponibilidade para de-
dicagdo a tempo inteiro e em regime de exclusividade e a fixagao
de residéncia em Evora.

3 — Os interessados deverao solicitar a sua admissdo ao concurso
através de requerimento, em papel azul de 25 linhas ou papel branco,
liso, de formato A4, dirigido ao reitor da Universidade de Evora,
instruido com a seguinte documentagao:

@) Certiddo de registo de nascimento;

b) Bilhete de identidade ou piiblica-forma;

¢) Certificado de registo criminal;

d) Prova de ndo sofrer de doenga contagiosa e possuir a robus-
tez necessdria ao cargo, feita por meio de atestado do dele-
gado ou subdelegado de saude da drea da residéncia do inte-
ressado;

e) Certificado de auséncia de tuberculose evolutiva e resultado
da prova tuberculinica ou vacinagio BCG, passado por dis-
pensdrio oficial antituberculoso;

N Documento comprovativo do cumprimento das leis do recru-
tamento militar (somente para os candidatos do sexo mas-
culino);

g) Documento comprovativo da licenciatura ou curso superior
equivalente e respectiva classificagdo final referida no n.° 2;

h) Curriculum vitae e, facultativamente, quaisquer outros ele-
mentos que o interessado julgue constituirem motivo de va-
lorizagdo da sua candidatura e permitam melhor ajuizar das
aptidbes para o cargo e da sua adequagdo ao perfil caracte-
rizado no n.® 2.

4 — Para efeito de concurso ¢ dispensada a apresentagdo dos
documentos indicados nas als. @) a g) do nimero anterior, devendo
neste caso o candidato declarar no respectivo requerimento de admis-
sdo ao concurso, em alineas separadas, sob compromisso de honra,
a situacdo precisa em que se encontra relativamente as condigdes a
comprovar com os referidos documentos, bem como inutilizar no alu-
dido requerimento estampilhas fiscais no valor de 1508.

5 — As candidaturas deverdo ser apresentadas, dentro do prazo
do concurso, na Secgdo de Pessoal, Servigos Administrativos, Ave-
nida de Barahona, 1, apartado 94, 7001 Evora Codex.

Edital. — | — Em conformidade com o artigo 13.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitdria, publicado em anexo a Lei 19/80,
de 16-7, e demais disposi¢des legais em vigor, a Reitoria da Univer-
sidade de Evora torna publico que se encontra aberto, pelo prazo
de 15 dias a partir da data da publicagdo do presente edital no DR,
concurso documental para recrutamento de um assistente estagidrio
para a drea de Quimica.

2 — Ao referido concurso sdo admitidos candidatos com licencia-
tura ou curso superior equivalente e adequado que tenham obtido
informagdo final minima de Bom.

2.1 — Critérios de selecgdo e ordenacdo das candidaturas:

a) Disponibilidade para integragdo nos projectos de investiga-
¢do a decorrer no Departamento de Quimica;

b) Disponibilidade imediata para o desempenho de fungdes;

¢) Método de selecgdo — avaliagdo curricular e entrevista.

3 — Os interessados deverdo solicitar a sua admissdo ao concurso
através de requerimento, em papel azul de 25 linhas ou papel branco,
liso, de formato A4, dirigido ao reitor da Universidade de Evora,
instruido com a seguinte documentagdo:

a) Certiddo de registo de nascimento;

b) Bilhete de identidade ou piiblica-forma;

¢) Certificado de registo criminal;

d) Prova de ndo sofrer de doenca contagiosa e possuir a robus-
tez necessdria ao cargo, feita por meio de atestado do dele-
gado ou subdelegado de satide da drea da residéncia do inte-
ressado;

) Certificado de auséncia de tuberculose evolutiva e resultado
da prova tuberculinica ou vacinagdo BCG, passado por dis-
pensario oficial antituberculoso;

/) Documento comprovativo do cumprimento das leis do recru-
tamento militar (somente para os candidatos do sexo mas-
culino);

g) Documento comprovativo da licenciatura ou curso superior
equivalente e respectiva classificagdo final referida no n.° 2;

h) Curriculum vitae e, facultativamente, quaisquer outros ele-
mentos que o interessado julgue constituirermn motivo de va-
loriza¢do da sua candidatura e permitam melhor ajuizar das
apliddes para o cargo e da sua adequacdo ao perfil caracte-
rizado no n.° 2.

4 — Para efeito de concurso ¢ dispensada a apresentagdo dos
documentos indicados nas als. ) a g) do nimero anterior, devendo
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neste caso o candidato declarar no respectivo requerimento de admis-
sdo ao concurso, em alineas separadas, sob compromisso de honra,
a situagdo precisa em que se encontra relativamente as condigdes a
comprovar com os referidos documentos, bem como inutilizar no alu-
dido requerimento estampilhas fiscais no valor de 1508,

5 — As candidaturas deverdo ser apresentadas, dentro do prazo
do concurso, na Secgdo de Pessoal, Servigos Administrativos, Ave-
nida de Barahona, 1, apartado 94, 7001 Evora Codex.

21-10-91. — O Vice-Reitor, Antdnio Cipriano Afonso Pinheiro.

UNIVERSIDADE DE LISBOA
Reitoria

Por despacho da vice-reitora da Universidade de Lisboa, profe-
rido por delegagdo, de 25-10-91:

Concedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais:

A Doutora Kelly Benoudis Basilio, professora auxiliar da Faculdade
de Letras desta Universidade — no periodo de 14 a 21-11-91.

A Doutora Maria de Lurdes Concei¢iio Abrantes Amaral Pereira Fer-
raz, professora associada da Faculdade de Letras desta Universi-
dade — no periodo de 26-10 a 12-11-91.

Ao Doutor Manuel Mendes Nobre de Gusmado, professor auxiliar da
Faculdade de Letras desta Universidade — no periodo de 14 a
22-11-91.

31-10-91. — A Vice-Reitora, Maria José Miranda.

Faculdade de Ciéncias

Rectificag@o. — Por ter saido com inexactiddo no DR, 2.7, 240,
de 18-10-91, a p. 10 440, de novo se publica:

Edital. — Admissdo de docentes. — Esta aberto concurso do-
cumental para admissdo de assistentes estagidrios, assistentes con-
vidados e professores auxiliares convidados para a especialidade
de Ciéncias e Tecnologia da Programacdo, Sistemas de Explo-
ragdo e Redes de Computadores, Sistemas de Informagao e In-
teligéncia Artificial pelo prazo de 30 dias a partir do dia da pu-
blicagdo do presente edital.

A declaragio de candidatura deve ser presente no Departa-
mento de Informadtica e Ciéncias da Computagdo, Avenida de
24 de Julho, 134, 7.°, 1300 Lisboa (telefone: 609822), e referir,
nomeadamente, o tipo de licenciatura, faculdade ou departa-
mento que a concedeu, classificagdo final e ano da sua conclu-
sdo, classificagdo em cadeiras pertinentes 4 drea que o candi-
dato declare preferir, em particular no estdgio ou semindrio,
curriculo cientifico, experiéncia profissional e outros graus aca-
démicos.

23-10-91. — O Presidente do Conselho Directivo, Luis Filipe Au-
rélio Ferreira.

Faculdade de Medicina

Por despacho do vice-reitor de 18-1-90, por delegagdo do reitor:

Doutor Antdnio Alberto Monteiro Trindade — celebrado contrato
administrativo de provimento com esta Universidade para exercer
funcgoes de professor auxiliar convidado, em regime de 30 %, com
efeitos a 18-1-90, considerando-se rescindido o contrato de assis-
tente convidado a 40 % da referida Faculdade. (Isento de fiscali-
zagdo prévia do TC.)

31-10-91. — A Vice-Reitora, Maria José Miranda.

UNIVERSIDADE DO MINHO

Por despacho de 20-6-91 do reitor da Universidade do Minho:

Domingos Manuel Fernandes Gomes Medeiros, técnico-adjunto de
2.% classe da carreira de fiscal técnico de obras, em regime de con-
trato administrativo de provimento na Universidade do Minho —
integrado na mesma categoria do quadro provisdrio desta Univer-
sidade, considerando-se rescindido o contrato a partir da data da
posse. (Visto, TC, 24-9-91.)

Por despacho de 12-7-91 do reitor da Universidade do Minho:

Doutor José Manuel Martins Borges de Almeida, professor associado
de nomeagdo proviséria do quadro desta Universidade — nomeado

professor catedratico de nomeagdo proviséria do mesmo quadro,
considerando-se exonerado da categoria anterior a partir da data
da aceitagdo da nomeagdo. (Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)

Por despachos de 10-10-91 do reitor da Universidade do Minho:

Concedida equiparagdo a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

Licenciada Ana Maria Moreira Ferreira da Rocha, assistente, em re-
gime de contrato administrativo de provimento — no periodo de
1-10-91 a 1-3-92,

Licenciada Teresa Maria Figueiredo Passos Ramos da Mota Miranda,
assistente, em regime de contrato administrativo de provimento —
no periodo de 1-10-91 a 1-3-92.

Licenciado Antonio Manuel da Silva Pina, assistente, em regime de
contrato administrativo de provimento — adiada a equiparagdo a
bolseiro anteriormente concedida pelo periodo de 1-10-91 a 30-9-92
para o periodo de 1-3-92 a 28-2-93.

Por despacho de 11-10-91 do reitor da Universidade do Minho:

Licenciada Sofia [sabel Coelho Afonso, leitora, em regime de con-
trato administrativo de provimento — concedida equiparacdo a bol-
seiro no periodo de 26 a 30-10-91.

Por despacho de 14-10-91 do reitor da Universidade do Minho:

Doutor Madrio Filipe de Aratjo Gongalves de Lima, professor asso-
ciado do quadro — concedida equiparagdo a bolseiro no periodo
de 27-9 a 2-10-91.

Por despacho de 15-7-91 do reitor da Universidade do Minho:

Erika Teresa Correia Beato de Carvalho Magalhdes, técnica auxiliar
de 2.* classe, em regime de contrato administrativo de provi-
mento — autorizada a rescisdo do contrato com efeitos a partir
de 1-9-91.

Por despacho de 1-8-91 do reitor da Universidade do Minho:

Licenciado Sérgio Miguel Cardoso Nascimento — celebrado contrato
administrativo de provimento como assistente, por conveniéncia
urgente de servi¢o, com efeitos a partir de 25-7-91, com direito
ao vencimento mensal correspondente ao indice 135, escaldo 1, a
que se refere o anexo | ao Dec.-Lei 408/89, de 18-11,
considerando-se rescindido o contrato na categoria anterior a partir
daquela data. (Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)

23-1091. — O Administrador, José Frederico Aguilar Freitas Mon-
teiro.

Por despachos de 19-10-91 do reitor da Universidade do Minho:

Concedida equiparagdo a bolseiro aos seguintes docentes,
em regime de contrato administrativo de provimento:

Doutora Maria Amadlia de Castro Sequeira Braga, professora auxi-
liar — no periodo de 4 a 7-11-91.

Doutora Maria de Jesus Matos Gomes, professora auxiliar — no pe-
riodo de 12 a 28-10-91.

Doutor Paulo Anténio Alves Pereira, professor auxiliar — no pe-
riodo de 10 a 24-11-91.

Licenciada Ana Maria Seabra de Almeida Rodrigues, assistente —
no periodo de 25 a 30-11-91.

Licenciado Pedro Alexandre Faria e Fernandes Teixeira Gomes, as-
sistente — no periodo de 10 a 21-10-91.

Por despacho de 21-10-91 do reitor da Universidade do Minho:

Doutor Martin Andritschky, professor auxiliar, em regime de con-
trato administrativo de provimento — concedida equiparagdo a bol-
seiro no periodo de 6 a 8-11-91.

Por despachos de 22-10-91 do reitor da Universidade do Minho:

Concedida equiparagdo a bolseiro aos seguintes docentes,
em regime de contrato administrativo de provimento:

Doutor Jorge José Gomes Martins, professor auxiliar — no periodo
de 8 ¢ 9-10-91.

Licenciada Maria Manuela Mestre Marques Palmeirim, assistente —
no periodo de 1-2 a 31-3-91.

Licenciado Joaquim Gomes de S4, assistente, em regime de contrato
administrativo de provimento — anulada a equipara¢do a bolseiro
autorizada para o ano lectivo de 1991-1992,

24-8-91. — O Administrador, José Frederico Aguilar Freitas Mon-
teiro.
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UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA
Servicos Sociais

Por despacho do presidente dos Servigos Sociais da Universi-
dade Nova de Lisboa de 29-10-91:

Maria do Céu Araujo Cerqueira, auxiliar de alimentagdo de 3.* classe,
com contrato de trabalho a termo certo — rescindido o contrato,
a seu pedido, a partir de 1-11-91.

30-10-91. — O Vice-Presidente, Antdnio Ribeiro Leitdo.

Faculdade de Ciéncias Médicas

Por despacho de 11-10-91 do vice-reitor da Universidade Nova
de Lisboa, por delegacdo de competéncias:

Doutor Carlos Manuel Nunes Filipe, professor auxiliar da disciplina
de Fisiologia — autorizado o contrato administrativo de provi-
mento, a titulo provisorio, nesta Faculdade, a partir de 11-7-91,
considerando-se rescindido o cargo de assistente da mesma Facul-
dade a partir da mesma data. (Isento de fiscalizacdo prévia do TC.)

22-10-91. — O Director, Nuno Tornelli Cordeiro Ferreira.

Por despacho de 11-10-91 do vice-reitor da Universidade Nova
de Lisboa, por delegacdo de competéncias:

Licenciado Anténio Gentil da Silva Martins — autorizado o contrato
administrativo de provimento como professor associado convidado
de Pediatria desta Faculdade, por urgente conveniéncia de servigo,
a tempo parcial (20%) e em acumulagdo, com efeitos a partir de
1-10-91. (Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do art. 15.° do ECDU,
publicado em anexo & Lei 19/80, de 16-7

O licenciado Antonio Gentil da Silva Martins terminou o seu curso
na Faculdade de Medicina de Lisboa em 1953, com a classificagdo
de 16 valores (Bom com distingdo).

Fez o seu internato geral e intermedidrio de pediatria cirtirgica nos
Hospitais Civis de Lisboa, tendo, em 1956, beneficiado de uma bolsa
do British Council para o estudo de cirurgia e ortopedia infantis.

De Outubro de 1956 a Qutubro de 1959, trabalhou em cirurgia
pedidtrica nos principais servigos ingleses de cirurgia pedidtrica; re-
gressado em 1960 a Portugal, foi nomeado assistente do Instituto
Portugués de Oncologia de Francisco Gentil, fundando o servigo de
pediatria oncoldgica do Instituto Portugués de Oncologia, iniciativa
pioneira no nosso pais. Desde essa data e até 1965 trabalhou pri-
meiro como voluntdrio e depois como graduado de pediatria cirir-
gica nos Hospitais Civis de Lisboa (Hospital de D. Estefinia).

Em 1965 fez brilhantes provas de concurso para assistente de pe-
diatria cirirgica (chefe de servigo), tendo ficado em 1.° lugar.

Mediante provas piiblicas, adquiriu as especialidades de cirurgia
plastica e de cirurgia pediatrica.

Desde 1956 até agora proferiu 27 ligdes e conferéncias sobre te-
mas de cirurgia pedidtrica.

Tem exercido uma brilhante actividade profissional, bem evidente
nao sO pelas numerosas conferéncias e comunicagdes que tem feito,
quer em Portugal quer no estrangeiro, como também pelos seus tra-
balhos cientificos, muito valiosos, publicados entre nds ou além-
-fronteiras.

Ocupou-se em 7 conferéncias, em Portugal, de temas de cirurgia
plastica. Participou em 23 reunides internacionais, apresentando con-
tribuigdo cientifica original e que versava temas variados de pedia-
tria cirtirgica e cirurgia pldstica, além de politica de sauide.

Foi galardoado com vérios prémios cientificos.

No estrangeiro, em revistas de grande nivel cientifico, publicou
15 trabalhos. Em Portugal publicou 27.

Desenvolveu uma extraordindria actividade como bastondrio da
Ordem dos Médicos, tendo feito conferéncias e publicado trabalhos
notdveis sobre assuntos de politica de satde, ética médica e ensino
médico.

Pertence a numerosas sociedades cientificas portuguesas e estran-
geiras, tendo desempenhado cargos de relevo nalgumas delas.

Tem um extraordindrio curriculo operatdrio de cirurgia neonatal
pedidtrica, pldstica, ortopédica e traumatolégica.

Exerceu fungdes docentes na Royal Liverpool Children Hospital
(1957-1958) e nos Hospitais Civis de Lisboa, quando este grupo hos-
pitalar foi encarregado do ensino pré-graduado em 1975-1976.

Pela sua actividade cientifica, bem provada no seu curriculum vi-
tae, o licenciado Antdnio Gentil Martins merece ser convidado para

professor associado da Faculdade de Ciéncias Médicas, e, assim, 0
conselho cientifico, na sua reunido de 17-9-91, autorizou o contrato
do referido licenciado para o cargo de professor associado convi-
dado de Pediatria.

O Presidente do Conselho Cientifico, Mdrio Gentil Quina.

Por despacho de 16-10-91 do vice-reitor da Universidade Nova
de Lisboa, por delegacdo de competéncias:

Licenciada Maria Isabel Rodrigues de Abreu Figueiredo de Al-
meida — autorizada a prorrogagdo do contrato administrativo de
provimento como assistente de investigacdo da disciplina de Imu-
nologia a partir de 19-11-91, por um biénio. (Isento de fiscaliza-
¢do prévia do TC.)

23-10-91. — O Director, Nuno Tornelli Cordeiro Ferreira.

Por despacho de 16-10-91 do vice-reitor da Universidade Nova
de Lisboa, por delegacdo de competéncias:

Licenciado Raul José Pimentel Mesquita de Lima — autorizado o
contrato administrativo de provimento na categoria de assistente
convidado da disciplina de Cirurgia II, a tempo parcial (40 %),
por conveniéncia urgente de servigo e em regime de acumulagéo,
a partir de 3-11-91. (Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)

25-10-91. — O Director, Nuno Tornelli Cordeiro Ferreira.

Rectificagdo. — Por ter sido publicado com inexactiddo no DR,
2.%, 238, de 16-10-91, o extracto referente ao Doutor Anténio Lou-
rengo da Cunha Monteiro, rectifica-se que onde se 1é «Por espacho
do vice-reitor de 19-9-91, por delegacdo de competéncias» deve ler-
-se «Por despacho do vice-reitor da Universidade Nova de Lisboa
de 17-9-91, por delegagdo de competéncias».

22-10-91. — O Director, Nuno Tornelli Cordeiro Ferreira.

UNIVERSIDADE DO PORTO
Secretaria-Geral

Por despacho de 25-10-91 do vice-reitor da Universidade do
Porto, por delegagdo:

Licenciado Antdnio Manuel Lucas Soares — prorrogado o contrato
como assistente estagidrio além do quadro da Faculdade de En-
genharia desta Universidade com efeitos a partir de 28-9-91 e até
a realizac@o das provas de mestrado. (Nao carece de visto do TC.
Nédo sdo devidos emolumentos.)

29-10-91, — O Administrador, Jorge Rocha Pereira.

Faculdade de Farmécia

Por despachos de 30-10-91 do presidente do conselho directivo
da Faculdade de Farmadcia, proferidos por delegagdo do rei-
tor da Universidade do Porto:

Doutora Maria Fernanda Coelho Guedes Bahia, professora auxiliar
desta Faculdade — concedida a equiparagdo a bolseiro fora do Pais
em 4 e 5-11-91.

Doutor Rui Manuel Ramos Morgado, professor catedratico desta
Faculdade — concedida a equiparagio a bolseiro fora do Pais de
25 a 29-11-91. E

30-10-91. — A Chefe de Reparticio, Maria Noémia Lopes Ma-
chado de Sousa.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Reitoria

Deliberagdo do senado n.° 22/UTL/91. — Em conformidade
com os arts, 1.°, 7.° e 25.° da Lei 108/88, de 24-9, 4.° e 28.° dos
Estatutos da Universidade Técnica de Lisboa e 16.° do regimento
do senado universitdrio, sob proposta do conselho cientifico da Fa-
culdade de Motricidade Humana, o senado universitdrio, na reunido
da sua secgdo dos assuntos cientificos de 26-9-91, aprovou o seguinte:

| — A Universidade Técnica de Lisboa, através da Faculdade de
Motricidade Humana, confere o grau de doutor nos seguintes ra-
mos e especialidades:

Ramo de Motricidade Humana

Especialidades:

Ciéncias da Motricidade;
Ciéncias do Desporto;
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Métodos Matematicos;
- Educagdo Especial e Reabilitagio;
Danga;

Ergonomia.

Ramo de Ciéncias da Educacio
Especialidades:

Andlise e Organizacdo de Situagdes de Educagdo;
Sistemas de Formagao;
Organizagdo e Desenvolvimento de Sistemas de Educacao.

23-10-91. — O Reitor, Antdnio Simoes Lopes.

Por despacho reitoral de 24-10-91:

Designados os seguintes professores para fazerem parte do juri das
provas de doutoramento no ramo de Matematica do Instituto Su-
perior Técnico requeridas pelo licenciado José Félix Gomes da
Costa:

Presidente — Reitor da Universidade Técnica de Lisboa.
Vogais:

Doutor José Manuel Esgalhado Valenga, professor catedrd-
tico da Universidade do Minho.

Doutor Amilcar dos Santos Costa Sarnadas, professor ca-
tedrdtico do Instituto Superior Técnico da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutora Maria Cristina Sales Viana Serbdio Sernadas, pro-
fessora catedratica do Instituto Superior Técnico da Uni-
versidade Técnica de Lisboa.

Doutor José Manuel Cunha Leal Molarinho Carmo, pro-
fessor auxiliar do Instituto Superior Técnico da Univer-
sidade Técnica de Lisboa.

Doutor José Luis Lopes Fiadeiro, professor auxiliar do Ins-
tituto Superior Técnico da Universidade Técnica de
Lisboa,

25-10-91. — O Vice-Reitor, José Dias Lopes da Silva.

Faculdade de Motricidade Humana

Por despachos do presidente do conselho cientifico de 28-10-91,
proferidos por delegagdo de competéncias:

Nomeados os seguintes professores para integrar o juri das provas
de aptiddo pedagdgica e capacidade cientifica requeridas pelo li-
cenciado Anténio Prieto Veloso:

Presidente — Presidente do Conselho Cientifico da Faculdade
de Motricidade Humana da Universidade Técnica de Lisboa.
Vogais:

Doutor Engenheiro Kelo Margal Correia da Silva, profes-
sor catedrdtico convidado da Faculdade de Motricidade
Humana da Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor Jodo Manuel Cunha da Silva Abrantes, professor
associado da Faculdade de Motricidade Humana da Uni-
versidade Técnica de Lisboa.

Nomeados os seguintes professores para integrar o juri das provas
de mestrado em Ciéncias da Educagdo, Metodologia da Educa-
¢do Fisica, requeridas pelo licenciado Marcos Teixeira de Abreu
Soares Onofre:

Presidente — Doutor Anténio José Ramos de Paula Brito, pro-
fessor associado com agregagdo da Faculdade de Motricidade
Humana da Universidade Técnica de Lisboa.

Vogais:

Doutora Maria Isabel Lobo Alarcdo Silva Tavares, profes-
sora catedratica da Universidade de Aveiro.

Doutor Francisco Alberto Arruda Carreiro da Costa, pro-
fessor associado da Faculdade de Motricidade Humana
da Universidade Técnica de Lisboa.

Nomeados os seguintes professores para integrar o juri das provas
de mestrado em Ciéncias da Educagdo, Metodologia da Educa-
¢do Fisica, requeridas pela licenciada Margarida da Concei¢ao
Moura Fernandes:

Presidente — Doutora Ana Paula de Paiva Barata de Almeida
Batalha, professora associada da Faculdade de Motricidade
Humana da Universidade Técnica de Lisboa.

Vogais:

Doutor Augusto Guilherme Mesquitela Lima, professor ca-
tedratico da Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas
da Universidade Nova de Lisboa.

Doutor Carlos Alberto Ferreira Neto, professor associado
da Faculdade de Motricidade Humana da Universidade
Técnica de Lisboa.

Nomeados os seguintes professores para integrar o juri das provas
de aptidao pedagégica e capacidade cientifica requeridas pela li-
cenciada Marta Dora Terceiro de Freitas:

Presidente — Presidente do conselho cientifico da Faculdade de
Motricidade Humana da Universidade Técnica de Lisboa.
Vogais:

Doutor Anténio José Ramos de Paula Brito, professor as-
sociado com agregagdo da Faculdade de Motricidade Hu-
mana da Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor José Augusto Alves, professor auxiliar da Faculdade
de Motricidade Humana da Universidade Técnica de
Lisboa.

29-10-91. — O Presidente do Conselho Directivo, Henrigue Ro-
drigo Guerra de Melo Barreiros.

Instituto Superior de Agronomia

Por despacho do presidente do conselho directivo de 8-10-91,
proferido por delegagao:

Deolinda da Silva Forte Delgado dos Santos, servente do quadro do
ex-INIAER — nomeada, em comissdo de servi¢o, durante um pe-
riodo probatorio de um ano, para o lugar de auxiliar administra-
tivo do quadro do Instituto Superior de Agronomia, nomeagio
que se converterd automaticamente em definitiva, independente-
mente de quaisquer formalidades, no termo do periodo probaté-
rio, altura em que serd exonerada do lugar anterior. (Visto, TC,
16-10-91. Sdo devidos emolumentos.)

25-10-91. — O Presidente do Conselho Directivo, José Carlos Dar-
gent de Albuguerque.

Instituto Superior de Economia e Gestdo

Por despacho do presidente do conselho directivo do Instituto
Superior de Economia e Gesido da Universidade Técnica de
Lisboa de 14-10-91, proferido por delegagdo do reitor da
mesma Universidade de 22-2-91:

Maria Luisa de Almeida Monteiro Barreiro, chefe de divisio da
Direcgdo-Geral das Pescas — nomeada, em comissdo de servigo,
director de servigos do quadro deste Instituto com efeitos a partir
de 14-10-91. (Ndo carece de fiscalizacdo prévia do TC.)

31-10-91. — O Presidente do Conselho Directivo, Manuel Bran-
ddo de Vasconcelos Alves.

Instituto Superior Técnico

Por despacho do presidente do conselho cientifico de 24-10-91:

Nomeados os seguintes professores para fazerem parte do juri das
provas de mesirado em Biotecnologia (Engenharia Biogquimica) do
Instituto Superior Técnico requeridas pelo licenciado Francisco Mi-
guel Portela da Gama:

Presidente — Doutor Joaquim Manuel Sampaio Cabral, profes-
sor associado, com agregagdo, do Instituto Superior Técnico
da Universidade Técnica de Lisboa.

Vogais:

Doutor Manuel José Magalhdes Gomes Mota, professor as-
sociado da Universidade do Minho.

Doutor Fernando Augusto Pinto Garcia, professor auxiliar
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
de Coimbra.

Nomeados os seguintes professores para fazerem parte do juri das
provas de mestrado em Engenharia Electrotécnica e de Computa-
dores do Instituto Superior Técnico requeridas pelo licenciado Fran-
cisco Miguel Prazeres da Silva Garcia.

Presidente — Doutor Anténio Manuel dos Santos Pascoal, pro-
fessor auxiliar do Instituto Superior Técnico da Universidade
Técnica de Lisboa.
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Vogais:

Doutor Anténio Dourado Pereira Correia, professor auxi-
liar da Faculdade de Ciéncias e Técnologia da Universi-
dade de Coimbra.

Doutor Jodo Manuel Lage de Miranda Lemos, professor
auxiliar do Instituto Superior Técnico da Universidade
Técnica de Lisboa.

Nomeados os seguintes professores para fazerem parte do juri das
provas de mestrado em fisica do Instituto Superior Técnico reque-
ridas pelo licenciado José Carlos Garcia Pereira:

Presidente — Doutor Manuel Alves Marques, professor catedra-
tico do Instituto Superior Técnico da Universidade Técnica
de Lisboa.

Vogais:

Doutor José Joaquim Cristino Teixeira Dias, professor ca-
tedrdtico da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Uni-
versidade de Coimbra.

Doutor Rui Manuel Amaral de Almeida, professor catedré-
tico do Instituto Superior Técnico da Universidade Téc-
nica de Lisboa.

Nomeados os seguintes professores para fazerem parte do juri das
provas de mestrado em Mineralurgia e Planeamento Mineiro do
Instituto Superior Técnico requeridas pelo licenciado Luis Filipe
Pratas Guerreiro:

Presidente — Engenheiro José Francisco Pereira de Sampaio
Quintino Rogado, professor catedratico do Instituto Superior
Técnico da Universidade Técnica de Lisboa.

Vogais:

Doutor Abilio Augusto Tinoco Cavalheiro, professor asso-
ciado da Faculdade de Engenharia da Universidade do
Porto.

Doutor Henrique José Figueiredo Garcia Pereira, profes-
sor associado, com agregagdo, do Instituto Superior Téc-
nico da Universidade Técnica de Lisboa.

25-10-91. — Pelo Presidente, (Assinatura ilegivel.)

INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

Por despacho de 31-7-91 do presidente da comissdo instaladora
do Instituto Politécnico de Castelo Branco, proferido por sub-
delegagdo do Secretario de Estado do Ensino Superior:

Licenciado Ernesto Candeias Martins — autorizado o contrato ad-
ministrativo de provimento como assistente do 2.° triénio além do
quadro para a Escola Superior de Educagdo de Castelo Branco,
com o vencimento iliquido mensal de 216 2008, com inicio em
1-9-91, pelo periodo de trés anos. (Isento de fiscalizagdo prévia
do TC))

28-10-91. — O Presidente da Comissdo Instaladora, Vergilio An-
ténio Pinto de Andrade.

Por despacho de 31-7-91 do presidente da comissdo instaladora
do Instituto Politécnico de Castelo Branco, proferido por sub-
delegagdo do Secretdrio de Estado do Ensino Superior:

Licenciada Maria Madalena Amaral Veiga Leitdo — autorizado o
contrato administrativo de provimento como assistente do
2.° triénio além do quadro da Escola Superior de Educagdo de
Castelo Branco, com o vencimento iliquido mensal de 216 2008,
com inicio em 1-9-91, vdlido pelo periodo de trés anos. (lsento
de fiscalizagao prévia do TC.)

21-10-91. — O Presidente da Comissdo Instaladora, Vergilio An-
tonio Pinto de Andrade.

Aviso. — Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por des-
pacho de 1-7-91 do presidente da comissdo instaladora do Instituto
Politécnico de Castelo Branco, proferido ao abrigo do art. 6.° do
Dec.-Lei 355/90, de 10-11, que criou a Escola Superior de Tecnolo-
gia e Gestdo de Castelo Branco, foram nomeados vogais da comis-
sdo instaladora desta Escola Superior, desde aquela data, o profes-
sor coordenador Domingos dos Santos Rijo, que mantém a sua
situacdo actual de vogal da comissdo instaladora da Escola Superior
de Educagio de Castelo Branco, e ainda os licenciados Francisco José

Freire Lucas, Domingos Fernando da Cunha Santos e Eurico R:bclro

Lopes. (Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)

29-10-91. — O Presidente da Comissdo Instaladora, Vergilio E‘?r
tonio Pinto de Andrade. ;

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA
Instituto Superior de Engenharia de Coimbra

Aviso. — Nos termos do art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
avisam-se os interessados de que se encontra afixada no étrio do bloco
administrativo a lista de classificagdo, homologada por despacho de
23-10-91 do presidente da comissdo instaladora do Instituto Politéc-
nico de Coimbra, dos candidatos ao concurso interno geral para pro-
vimento de um lugar de técnico auxiliar de BAD do quadro do Ins-
tituto Superior de Engenharia de Coimbra, aberto por aviso publicado
no DR, 2.%, 139, de 20-7-91.

Nos termos do art. 34.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, é de 10 dias
a contar da data da publicacdo do presente aviso o prazo para re-
curso.

29-10-91. — O Presidente do Jiri, Antdnio Craveiro Relvas.

INSTITUTO POLITECNICO DA GUARDA

Por despacho de 5-9-91 do presidente da comissdo instaladora
do Instituto Politécnico da Guarda, proferido por delegagédo,
ao abrigo do Desp. 22/SEES/88-X1, de 25-3:

Leonel Varandas Valbom — autorizado o contrato administrativo de
provimento, por urgente conveniéncia de servigo, para prestar ser-
vigo como professor-adjunto na Escola Superior de Educacdo deste
Instituto Politécnico, com efeitos a partir de 12-9-91, auferindo
a remuneragdo mensal iliquida de 248 2008, actualizdvel nos ter-
mos do estatuto remuneratério dos funciondrios e agentes da Ad-
ministragdo Publica. (Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)

25-10-91, — O Presidente da Comissdo Instaladora, Jodo Bento
Raimundo.

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Por despacho do presidente da comissdo instaladora do Insti-
tuto Politécnico de Lisboa de 22-7-91, proferido no uso de
poderes subdelegados:

Jodo Manuel Bebiano e Moura da Costa Pinheiro — autorizada a
renovacdo de contrato administrativo de provimento como equi-
parado a professor-adjunto, em regime de tempo integral, para
a Escola Superior de Musica, com a duragdo de dois anos e com
inicio em 2-8-91.

Por despachos do presidente da comissdo instaladora do Insti-
tuto Politécnico de Lisboa de 30-8-91, proferido no uso de
poderes subdelegados:

Cindida Maria Fernandes Gongalves — autorizada a celebragdo de
contrato administrativo de provimento como equiparada a assis-
tente do 2.° triénio, em regime de exclusividade, para a Escola Su-
perior de Educag¢do, com a duragdo de um ano e com inicio em
3-9-91.

Teresa Maria de Sousa Santos Leite — autorizada a celebragdo de
contrato administrativo de provimento como equiparada a assis-
tente do 2.° triénio, em regime de exclusividade, para a Escola
Superior de Educagdo, com a duragdo de um ano e com inicio
em 3-9-91.

Por despacho do presidente da comissdo instaladora do [nsti-
tuto Politéenico de Lisboa de 3-9-91, proferido no uso de po-
deres subdelegados:

José Anténio Leonardo Pineiro Nagy — autorizada a renovagio de
contrato administrativo de provimento como equiparado a
professor-adjunto, em regime de tempo integral, para a Escola Su-
perior de Miisica, com duragdo de dois anos e com inicio em
4-9-91.

(Isentos de fiscalizagdo prévia.)

28-10-91, — A Administradora, Maria Emilia de Salles Caldeira
Barroso.

INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM

Por despacho de 15-10-91 do presidente da comissdo instaladora
do Instituto Politécnico de Santarém, proferido por subdele-
gagdo:

" Maria Adelina Santos Louro Lima — autorizada a renovagéo do con-

trato de trabalho a termo certo, pelo periodo de 18 meses, na ca-
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tegoria de empregada de bar/snack de 3.* classe para a Escola Su-
perior de Gestdo deste Instituto. (Ndo carece de visto ou anota-
¢do do TC.)

29-10-91, — O Administrador, Mdrio Jesus Mora.

SANTA CASA DA MISERICORDIA DE LISBOA
Centro de Medicina de Reabilitagio

Aviso, — Para conhecimento dos interessados se informa que estd
afixada a lista classificativa das candidatas admitidas ao concurso
interno para técnico superior de 2." classe da drea de Psicologia,
aberto por aviso poublicado no DR, 2.°, 64, de 18-3-91.

21-10-91. — O Presidente da Comissdo de Gestdo, Victor Manuel
Simdes de Jesus.

CAMARA MUNICIPAL DE ALCOBAGA

Aviso. — Contratos a prazo certo. — Para os devidos e necessa-
rios efeitos se torna publico que esta Cdmara Municipal deliberou
contratar a prazo certo, nos termos do art. 44.° do Dec.-Lei 247/87,
de 17-6, pelo periodo de um ano e com efeitos a partir de 1-10-91,
os seguintes funciondrios:

Fernando dos Santos Saraiva — para exercer fungdes de jardi-
neiro.

Domiciano Barrocal Gomes Cavém — para exercer funcdes de
animador desportivo.

José Antdnio Nascimento Chaves Pega Francisco — para exer-
cer fungdes de engenheiro civil estagidrio.

Maria de Jesus Ferreira — para exercer fungdes de telefonista.

Mais deliberou contratar, nos mesmos termos € pelo mesmo prazo,
Antdnio Gilherme para exercer fungdes de condutor de mdquinas pe-
sadas e veiculos especiais, com efeitos a partir de 31-10-91.

21-10-91. — O Vereador Substituto do Presidente da Camara, José
Carvalho Pedrosa.

CAMARA MUNICIPAL DE ALJEZUR

Aviso. — Para os devidos efeitos se torna piiblico que, por des-
pacho do presidente da Cimara Municipal de 19-9-91, foram cele-
brados, nos termos do art. 44.° do Dec.-Lei 247/87, de 17-6, con-
tratos a prazo certo, por conveniéncia de servigo, com os individuos
abaixo indicados:

Fernando Jorge Pacheco Nunes — um ano.
Manuel Joaquim Duarte Viana — um ano.
Paula Cristina Jacinto Jesus Veiga — um ano.

(Visto, TC, 17-10-91.)

25-10-91. — O Presidente da Camara, Manuel José de Jesus Mar-
reiros.

CAMARA MUNICIPAL DE ANSIAQ

Aviso. — Para os devidos se torna publico que a Cdmara Muni-
cipal de Ansiio, na sua reunido ordindria realizada no dia 26-4-91,
deliberou contratar, nos termos do art. 44.° do Dec.-Lei 247/87, de
17-6, a prazo certo e pelo periodo de 12 meses, como terceiro-oficial
administrativo, para desempenhar fungdes no Gabinete de Apoio ao
Desenvolvimento e Iniciativas Locais — GADIL, o cidaddo Silvério
dos Santos Domingues. (Visto, TC, 23-9-91. Foram pagos emolu-
mentos.)

10-10-91. — O Presidente da Camara, Fernando Ribeiro Margques.

CAMARA MUNICIPAL DE CHAVES

Aviso. — Nos termos e para efeitos do disposto no n.° 1 do
art. 3.° do Dec.-Lei 146-C/80, de 22-5, se torna publico que foi ce-
lebrado o seguinte contrato a prazo certo, ao abrigo do art. 44.° do
Dec.-Lei 247/87, de 17-6, com o trabalhador abaixo indicado, para
prestar servigo no Municipio de Chaves:

Manuel Facco Vianna Alvares Calvao — técnico superior de 2.°
classe (engenheiro), pelo prazo de 12 meses, indice 380, esca-
ldo |, com inicio a 1-8-91. (Visto, TC, 21-10-91. Sao devidos
emolumentos.)

28-10-91. — Pelo Presidente da Camara, (Assinatura ilegivel.)

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DA CAMARA
MUNICIPAL DE ESPOSENDE

Aviso. — Para os devidos efeitos se torna publico que o conse-
lho de administragdo destes Servigos Municipalizados, na sua reu-
nido ordindria de 20-8-91, deliberou celebrar contrato a termo certo,
ao abrigo do art. 44.° do Dec.-Lei 247/87, de 17-6, por urgente con-
veniéncia de servico, Maria Elsa Batista de Andrade Pereira, pelo
prazo de um ano, a iniciar em 4-9-91. (Visto, TC, 19-9-91. Sdo de-
vidos emolumentos.)

22-10-91, — Pelo Presidente do Conselho de Administragdo, (As-
sinatura ilegivel.)

CAMARA MUNICIPAL DE EVORA

Aviso. — Alteragdo ao quadro de pessoal. — Torna-se pubiico
que, por deliberagdo desta Cdmara e da Assembleia Municipal de
12 e 18-10-91, respectivamente, no quadro de pessoal deste Munici-
pio, publicado no DR, 2.*, 220, de 24-9-91, foram suprimidos na
carreira de técnico de servigo social os dois lugares existentes, sendo
criados dois lugares na carreira de técnico superior de servigo so-
cial, um em principal e um em 2.* classe. Esta alteracdo foi intro-
duzida pelo Dec.-Lei 296/91, de 16-8.

21-10-91. — Por Delegagdo do Presidente da Cimara, o Vereador
do Pelouro de Pessoal, Jorge Manuel dos Santos Duarte Rebeca.

CAMARA MUNICIPAL DE FELGUEIRAS

Aviso. — Para os devidos efeitos se torna piiblico que a Cimara
Municipal de Felgueiras contratou, nos termos do art. 44.° do Dec.-
-Lei 247/87, de 17-6, os seguintes individuos:

Adriano Vitorino Ferreira da Cunha — calceteiro, de 18-9 a
31-12-91,

Ana Maria Alves Costa — auxiliar administrativa, a partir de
5-8-91, por nove meses.

Anténio Lacerda — calceteiro de 18-9 a 31-12-91.

Anténio Maria Teixeira — calceteiro de 18-9 a 31-12-91.

Bernardina Machado Martins — servente, a partir de 1-9-91, por
quatro meses.,

Indcio Costa Pinto — servente, a partir de 3-9-91, por quatro
meses.

Indcio Teixeira Mendes — calceteiro, de 18-9 a 31-12-91,

Jaime Casimiro Mota Pinto — servente, a partir de 3-9-91, por
quatro meses.

Joaquim Freitas Brochado — servente, a partir de 1-9-91, por
quatro meses.

Joaquim Pinto Rodrigues — servente, a partir de 3-9-91, por
quatro meses.

Joaquim Silva Magalhdes — servente, a partir de 3-9-91, por qua-
tro meses.

Joaquim Sousa Lopes — servente, a partir de 3-9-91, por qua-
tro meses.

José Carlos Magalhdes Pereira — escriturdrio-dactilégrafo, a par-
tir de 1-9-91, por quatro meses.

José Teixeira — coveiro, de 20-9 a 31-12-91.

Laura da Silva Ferreira Assis — operadora de reprografia, a par-
tir de 1-9-91, por guatro meses.

Licinio da Silva — servente, a partir de 1-9-91, por quatro meses.

Licia de Fatima Teixeira Babo — escrituraria-dactilografa, a par-
tir de 3-9-91, por quatro meses.

Lucinda de Sousa Pinheiro — servente, a partir de 1-9-91, por
quatro meses,

Manuel Pinto — servente, de 26-9 a 31-12-91.

Maria Adelaide Costa Alves Borges Pereira — auxiliar de ser-
vigos gerais, de 18-9 a 31-12-91.

Maria Rosa Leite Ribeiro — auxiliar de servigos gerais, de 29-9
a 31-12-91.

Rui José Silva Pinto Almeira — arquitecto, a partir de 2-8-91,
por nove meses.

Vanda Maria dos Santos — escriturdria-dactilégrafa, a partir de
1-9-91, por quatro meses.

Os presentes contratos foram visados pelo TC.

21-10-91. — O Presidente da Camara, Julio Manuel de Castro Lo-
pes Faria.

CAMARA MUNICIPAL DA FIGUEIRA DA FOZ

Aviso. — Faz-se piiblico, para os efeitos previstos no n.” | do
art. 3.° do Dec.-Lei 146-C/80, de 22-5, que foi visado pelo TC em




N.? 261 — 13-11-1991

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

11 477

3-10-91 o processo n.° 86 846 de Anténio Manuel André Paredes da
Silva, engenheiro técnico de 2.® classe, indice 265, escaldo 1.

11-10-91. — O Presidente da Camara, Manuel Alfredo Aguiar de
Carvalho.

CAMARA MUNICIPAL DE FRONTEIRA

Aviso. — Em cumprimento do disposto nos n.”* 1 e 2 do art. 3.°
do Dec.-Lei 146-C/80, de 22-5, se torna publico que esta Cidmara
Municipal deliberou contratar, na sua reunido de 27-9-91, nos ter-
mos do art. 44.° do Dec.-Lei 247/87, de 17-6, por 12 meses, 0s se-
guintes individuos:

Com inicio em 7-10-91:

Henrique José da Silva Grilo — pedreiro, escaldo 1, indice 125.
Joaquim Luis Teixeira Correia — servente, escagdo 1, indice 110.
Joaquim Manuel Tapadas — servente, escaldo 1, indice 110.
José Neto Rodrigues — pedreiro, escaldo 1, indice 125,

Com inicio em 1-11-91:

Catarina Martins Barrcso Teixeira — auxiliar administrativa, es-
caldo 1, indice 110.

Com inicio em 1-12-91:

Susete da Conceicdo Moreira da Silva Teles — auxiliar admi-
nistrativa, escaldo 1, indice 110.

(Visto, TC. Sdo devidos emolumentos.)

28-10-91, — A Presidente da Cimara, Luisa Maria Oliveira Cor-
reia Nisa.

CAMARA MUNICIPAL DE MERTOLA

Aviso n.° 214/91. — Para os devidos efeitos se torna publico que
esta Camara Municipal, ao abrigo do art. 44.° do Dec.-Lei 247/87,
de 17-6, celebrou os seguintes contratos de trabalho a prazo:

Albino Marques dos Santos Cavaco — tractorista, em 26-9-91,
por 97 dias. (Visto, TC, 14-10-91.)

Manuel da Costa Godinho — operdrio qualificado (carpinteiro
de limpos), por 97 dias. (Visto, TC, 17-10-91.)

24-10-91. — O Presidente da Camara, Fernando Ribeiro Rosa.

SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE PORTIMAO

Aviso. — Para os efeitos previstos no art. 3.° do Dec.-Lei
146-C/80, de 22-5, se torna publico que, por deliberagdes de 22-7
e 8 e 12-8-91 do conselho de administragdo, foram celebrados os se-
guintes contratos de trabalho a prazo certo com os individuos abaixo
mencionados:

Ventura de Jesus Pacheco Alves — operador de estacdes eleva-
torias, indice 125, com inicio de fungdes em 1-8-91 e vélido
por 18 meses.

Isidoro Joao Travanca — motorista de ligeiros, indice 125, com
inicio de fungdes em 20-8-91 e vidlido por 12 meses.

Jorge Manuel da Concei¢do Duarte — canalizador, indice 125,
com inicio de fun¢des em 20-8-91 e valido por 12 meses.
Amandio Manuel Amado — canalizador, indice 125, com ini-

cio de fungdes em 10-7-91 e vilido por 12 meses.

Mais se torna publico que na deliberagao de 12-8-91 foi também
celebrado um contrato administrativo de formacgido profissional com
Luis Miguel Pacheco Arez, na categoria de ajudante de canalizador,
indice 115, com inicio de fungées em 16-8-91 e vilido por 12 meses.

(Os contratos foram visados pelo TC em 4 e 10-10, 27-9 e 26-8-91.)

22-10-91. — O Presidente do Conselho de Administracdo, Martim
Afonse Pacheco Gracias,

CAMARA MUNICIPAL DE SANTAREM

Aviso n,® 71/91. — Nos termos e para os efeitos do disposto no
n.” 1 do art. 3.° do Dec.-Lei 146-C/80, de 22-5, se torna ptiblico
que foram celebrados contratos de trabatho a prazo certo, ao abrigo
do art. 44.° do Dec.-Lei 247/87, de 17-6, por urgente conveniéncia

de servigo, com inicio em 1-8-91 e pelo periodo de 12 meses, com
as trabalhadoras abaixo designadas, por despachos de 1-8-91:

Isabel Maria Candida Duarte da Silva Samartinho — técnica su-
perior de 2.* classe, escaldo 1, indice 380 (152 800%).

Maria José Mercé Montez — técnica superior de 2." classe, es-
caldo 1, indice 380 (152 8008).

(Visto, TC, 18-10-91. Sdo devidos emolumentos.)

25-10-91. — O Presidente da Cémara, Ladislau Teles Botas.

CAMARA MUNICIPAL DE SERPA

Aviso. — Para os devidos efeitos se torna publico que esta Cé-
mara Municipal, na sua reunido de 15-10-91 deliberou nomear, pelo
prazo de seis meses, na categoria de encarregado geral, em regime
de substitui¢do, com efeitos a partir de 1-11-91, o encarregado José
Pedro Salvada Gil Morais.

28-10-91. — O Presidente da Cimara, Jodo Manuel Rocha Silva.

o

CAMARA MUNICIPAL DE SETUBAL

Aviso n.° 135/91/DIRH. — Contratos a prazo certo. — Faz-se pu-
blico, para os efeitos previstos no n.° 1 do art. 3.° do Dec.-Lei
146-C/80, de 22-5, que foram visados pelo TC os seguintes contra-
tos a prazo certo, celebrados ao abrigo do art. 44.° do Dec.-Lei
247/87, de 17-6:

Terceiro-oficial administrativo, escaldo 1, indice 160:

Maria de Féatima da Silva Luz Padre Santo e Francisca Marga-
rida Smith Fachana Ribeiro Rodrigues — com inicio em 1-8-91
e termo em 31-12-91.

Engenheiro técnico de 2.? classe, escaldo 1, indice 265:

Manuel Afonso de Jesus Tabarra de Figueiredo — com inicio
em 22-7-91 e termo em 31-7-92.

Desenhador de 2.7 classe, escaldo 1, indice 160:

Carlos Miguel da Cunha Barros Nunes Pinto e Maria Paula Al-
meida de Oliveira — com inicio em 22-7-91 e termo em
31-12-92.

Clemente Teles Rodrigues e Fernando Luis Fonseca dos Santos
Vinagre — com inicio em 19-8-91 e termo em 31-3-92.

(Visto, TC, 27-9-91.)

Auxiliar técnico de animagdo cultural, escaldo I, indice 115:

Acidcio de Carvalho Guerreiro — com inicio em 22-7-91 e termo
em 31-12-92. (Visto, TC, 4-10-91).

(Sdo devidos emolumentos.)

14-10-91. — O Vereador da Area de Recursos Humanos, Luis Ar-
mando Catarino da Costa.

CAMARA MUNICIPAL DE SOURE

Aviso. — Firmino da Silva Oliveira Ramalho, presidente da Ca-
mara Municipal de Soure, torna piblico que na reunido deste exe-
cutivo de 19-8-91 foi deliberado:

a) Solicitar o langamento de uma derrama de 10% sobre a co-
lecta do imposto sobre o rendimento de pessoas colectivas
(IRC) a liquidar na drea do Municipio durante o ano de 1992,
ao abrigo do disposto no art. 5.° da Lei 1/87, de 6-1, com
a nova redacgio do Dec.-Lei 470-B/88, de 19-12;

b) Fixar em 1,2% a taxa da contribui¢do autdrquica para o ano
de 1992 sobre o valor tributdvel dos prédios urbanos, ao
abrigo do disposto no n.° | do art. 17.° do Cédigo di Con-
tribuicdo Autdrquica.

Mais se torna piblico que as referidas deliberagdes, apresentadas
sob a forma de propostas 4 Assembleia Municipal, foram aprova-
das por aquele drgdo autdrquico na sua sessdo de 27-9-91,

23-10-91. — O Presidente da Camara, Firmino da Silva Oliveira
Ramalho.
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CAMARA MUNICIPAL DE VALENGA

Aviso. — O Dr. Mdrio Marques Pedra, presidente da Cdmara Mu-
nicipal de Valenca torna piiblico que esta Cdmara Municipal efec-
tuou contratos de trabalho a prazo certo com os seguintes trabalha-
dores, por despacho do presidente da Cimara Municipal de 30-8-91,
por urgente conveniéncia de servigo, com inicio em 1-10-91 e pelo
prazo de 12 meses e 6 meses, respectivamente (visto, TC, 19-9-91):

Jodo Luis da Ponte Ribeiro — servente.
Tibério Augusto Mota do Carmo — servente.

28-10-91. — Pelo Presidente da Camara, (Assinatura ilegivel.)

CAMARA MUNICIPAL DE VIANA DO ALENTEJO

Aviso. — Mengdes de meérito excepcional (especificagio de efei-
tos). — A Camara Municipal de Viana do Alentejo, na sua reuniao
realizada em 21-2-91, deliberou atribuir menc¢des de mérito excep-
cional a trés dos seus funciondrios, Alberto José Soeiro Carvalho,
primeiro-oficial, Francisco Pélvora Martins, segundo-oficial, e Da-
vid Pires Machado, segundo-oficial.

As mengoes atribuidas foram submetidas a ratificagdao do orgdo
deliberativo na sessdo realizada no dia 26-4-91 e foi publicado o res-
pectivo aviso no DR, 2.*, 117, de 22-5-91, conforme estabelece o
n.? 6 do art. 30.° do Dec.-Lei 184/89, de 2-6.

Constatou-se que a deliberagdo camardria nao especifica, como de-
veria, os efeitos pretendidos para as mengdes atribuidas no dmbito
das alternativas possiveis estabelecidas no n.° 4 do art. 30.° do j4
referido diploma, embora refira que a cada funciondrio beneficidrio
se aplicard a op¢do que melhor serve os seus interesses, nos termos
da al. @) do citado n.° 4 do art. 30.°

Em face do exposto, este assunto foi de novo presente na reunido
camardria realizada em 24-7-91, tendo, sob proposta do presidente,
sido deliberado que para o funciondrio Alberto José Soeiro Carva-
lho a atribuigdo da mengdo de mérito excepcional tenha o efeito de
redugdo do seu tempo de servigo para efeitos de promogdo na car-

reira, no modulo de tempo que se mostrar necessario, ao abrigo do
disposto na al. a) do n.° 4 do art. 30.° do Dec.-Lei 184/89, de 2-6,
e que para os funcionarios Francisco Pdélvora Martins e David Pires
Machado as mengoes de mérito excepcional tenham o efeito de re-
dugdo dos seus tempos de servigo para efeitos de promogdo nas ca-
tegorias, no médulo de tempo que se mostrou necessdrio, ao abrigo
do disposto na al. @) do n.° 4 do art. 30.° do Dec.-Lei 184/89, de 2-6.

Sob proposta do presidente foi também deliberado que os efeitos
se reportem a data da primeira deliberagdo sobre este assunto, de-
vendo a produgdo dos mesmos, no caso das progressdes, ter inicio
no dia 1 do més seguinte ao da publicagdo do primeiro aviso no DR.

A especificacdo dos efeitos das mengoes de mérito excepcional foi
ratificada na sessdo da Assembleia Municipal realizada no dia 30-9-91.

29-10-91. — O Vereador, em exercicio, Manuel Antdnio Rosado
Pandias.

CAMARA MUNICIPAL DE VILA DO CONDE

Aviso. — Extincdo dos Servicos Municipalizados de Agua e Sa-
neamento de Vila do Conde. — Para os devidos efeitos se torna pii-
blico que o plendrio do drgdo executivo de Vila do Conde aprovou
na reunido de 5-9-91 a extingdo dos Servigos Municipalizados de Agua
e Saneamento de Vila do Conde, com efeitos a partir de 1-1-92, de-
vidamente ratificada na Assembleia Municipal de 30-9-91.

25-10-91. — O Director de Departamento, [lidio dos Santos Pi-
nheiro Lacerda.

JUNTA DE FREGUESIA DE LEIRIA

Aviso n.° 1/91. — Para os devidos efeitos se torna piblico que
foi visado pelo TC em 22-5-91 o contrato de trabalho a prazo certo
celebrado, ao abrigo do art. 44.° do Dec.-Lei 247/87, de 17-6, en-
tre esta Junta de Freguesia e Ana Cristina Rainho Ribeiro, com a
categoria de terceiro-oficial, pelo prazo de 12 meses. (Sdo devidos
emolumentos.)

28-10-91. — O Presidente, Henrique José Cabrita Franco.
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