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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Direcgao-Geral de Administracao e Informatica

Por despacho de 6-8-91 do Presidente da Assembleia da Repii-
blica:

Baltazar Adriano Castro Mendes Carvalho Brito e Maria do Céu Elias
de Almeida — nomeados provisoriamente, precedendo concurso,
técnicos auxiliares de gestdo ou contabilidade de 2." classe do qua-
dro de pessoal da Assembleia da Republica (escaldo 1, indice 180).
(Visto, TC, 18-10-91. Sdo devidos emolumentos.)

23-10-91. — O Director-Geral, em substituicdo, José Manuel Cer-
queira.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL
Estado-Maior-General das Forgas Armadas

Gabinete do Chefe do Estado-Maior

Portaria. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Arma-
das e o Chefe do Estado-Maior da For¢a Aérea, nos termos dos
arts. 4.° e 6.° do Dec.-Lei 43/85, de 14-2, nomeiam o tenente-coronel
piloto (000412-L) Fernando Manuel de Azevedo Graga para o de-
sempenho de fungdes na Repartigdo de Operagdes do Comando-Chefe
das Forgas Armadas no Arquipélago da Madeira, em substituicdo
do major piloto (020864-H) Antero da Silva Coutinho Bernardo, que
fica exonerado das fungées que desempenhava pela presente porta-
ria na data em que o oficial agora nomeado assuma fungdes, a qual
produz efeitos a partir de 7-10-91. (Ndo carece de visto do TC.)

26-9-91. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Arma-
das, Antdnio Soares Carneiro, general., — O Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, interino, (Assinatura ilegivel.)

Secretaria-Geral

Por despacho do general Chefe do Estado-Maior-General das
Forgas Armadas de 23-9-91:

Maria Jodo Ramalho Martins de Sousa, Maria Adelaide Jorge Ca-
bral Ferreira, Paulo Manuel de Sousa, auxiliares de acgdo educa-
tiva de 2.* classe do Ministério da Educagdo — nomeados, nos
termos dos n.°" 1 e 4 do art. 6.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12,
auxiliares administrativos do quadro do pessoal civil do Estado-
-Maior-General das For¢as Armadas, precedendo concurso. As re-
feridas nomeagdes convertem-se automaticamente em definitivas,
independentemente de quaisquer formalidades, no termo do pe-
riodo probatdrio de um ano, se durante este periodo os funcio-
ndrios tiverem revelado aptiddo para o desempenho das referidas
fungdes. (Visto, TC, 9-10-91. Sdo devidos emolumentos.)

17-10-91. — O Chefe da Secretaria-Geral, Francisco Granjo de Ma-
tos, coronel de infantaria.

ESTADO-MAIOR DA ARMADA

Direcgéo do Servigo do Pessoal

Portarla. — Mandam o Chefe do Estado-Maior-General das For-
¢as Armadas, o Chefe do estado-Maior da Armada e o Chefe do
Estado-Maior do Exército exonerar, a contar de 30-9-91, nos termos
do art. 3.° do Dec.-Lei 377/75, de 18-7, o 00039267 major SMAT
Carlos Alberto Gongalves de Oliveira do cargo «C-12 — Chief, Main-
tenance & Repair/Transportation Branch», sendo na mesma data
substituido pelo 10633869 major Leonardo Fernandes Antdo no Co-
mancig em Chefe da Area Ibero-Atlantica da Organizacio do Atlan-
tico Norte.

30-9-91. — O Chefe do Estado-Maior General das Forgas Arma-
das, Antdnio Soares Carneiro, general. — O Chefe do Estado-Maior
da Armada, Antdnio Carlos Fuzeta da Ponte, almirante. — O Chefe
do Elstado-Maior do Exército, José Alberto Loureiro dos Santos, ge-
nerai.

Portaria. — Mandam o Chefe do Estado-Maior-General das For-
¢as Armadas e o Chefe do Estado-Maior da Armada exonerar, a
contar de 30-8-91, nos termos do art. 3.° do Dec.-Lei 377/75, de
18-7, 0 27274 cabo A Carlos Alberto Nogueira Ribeiro Sequeira do
cargo «E-1072 — International Military Policeman» no Comando em
Chefe da Area Ibero-Atlantica da Organizacdo do Atlantico Norte.

11-1091. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Arma-
das, Antdnio Soares Carneiro, general. — O Chefe do Estado-Maior
da Armada, Antdnio Carlos Fuzeta da Ponte, almirante.

MINISTERIO DAS FINANCAS

Inspecgdo-Geral de Finangas

Por despacho do inspector-geral de Financas de 4-10-91:

José Manuel Lopes Cardoso dos Santos, inspector de finangas prin-
cipal do quadro do pessoal técnico superior da Inspecgdo de Em-
presas — transferido para idéntico lugar do quadro do Servigo de
Coordenagdo dos Controlos Comunitdrios desta Inspec¢do-Geral
de Finangas. (Isento de fiscalizacdo prévia do TC.)

18-10-91. — O Inspector-Geral, Vasco Antdnio Nunes da Silva.

SECRETARIA DE ESTADO DO ORGAMENTO

Direcgdo-Geral da Administragdo Publica

Por meu despacho de 18-10-91:

Rui Alberto Pereira Maeiro, Maria Madalena Faro de Sousa Pimentel
Peixoto Rodrigues, Antdnio Francisco Barbara Maximino, Fran-
cisco dos Santos Roque, José Miguel Silva dos Santos, Maria Ma-
nuela da Costa e Silva Teles Nolasco, Ruth Maria de Sousa Oso-
rio e Maria do Carmo Wettzembaur de Andrade Fraga Girdo de
Sousa, técnicos superiores de 2." classe da carreira técnica supe-
rior do quadro de pessoal desta Direcgdo-Geral — promovidos, pre-
cedendo concurso, a técnicos superiores de 1.* classe do mesmo
quadro. (Ndo carece de fiscalizagdo prévia do TC.)

23-10-91. — O Director-Geral, Rui Manuel Soares de Campos Pes-
soa de Amorim.

SECRETARIA DE ESTADO DO TESOURO

Direcgédo-Geral do Tesouro

Por despacho de 16-10-91:

Elisa Maria Mendes Amaral, tesoureira-ajudante, em servigo na Te-
souraria da Fazenda Publica do 1.° Bairro Fiscal do Porto —
transferida para idéntico lugar na 4.® Tesouraria da Fazenda Pu-
blica de Vila Nova de Gaia.

18-10-91. — O Director de Servigos, Armando Dinis Caneiro.

MINISTERIOS DAS FINANGAS
E DA INDUSTRIA E ENERGIA

Despacho conjunto. — Considerando a necessidade de assegu-
rar a qualidade das instalagdes de colectores solares, no sentido da
informagdo e defesa do consumidor, foi aprovado na Comissdo Téc-
nica de Normalizagdo de Colectores Solares um processo de certifi-
cacdo que inclui testes de durabilidade minima e de qualidade tér-
mica, baseados na norma portuguesa para determinacdo da curva
de rendimento instanténeo de colectores solares planos, NP 1802, ¢
em procedimentos para testes de qualifica¢do elaborados pelo Euro-
pean Solar Collector and System Testing Group;

Nestes termos, determina-se o seguinte:

Os incentivos fiscais previstos na al. /) do n.° | do art. 55.° do
Cdédigo do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Singulares, na
redacgdo que lhe foi dada pela Lei 65/90, de 28-12, e regulamenta-
dos pela Port. 725/91, s6 poderdo ser concedidos, no caso das ins-
talacdes solares térmicas para aquecimento de dguas sanitdrias, uti-
lizando como dispositivos de captagdo da energia colectores solares,
desde que seja comprovada a qualidade dos colectores solares utili-
zados através de documento comprovativo da sua certificacdo.

17-10-91. — O Secretdrio de Estado dos Assuntos Fiscais, José Oli-
veira e Costa. — O Secretdrio de Estado da Energia, Nuno Manuel
Franco Ribeiro da Silva.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAD INTERNA

Secretaria-Geral
Por despacho de 30-9-91 do Secretdrio de Estado Adjunto do
_Minislro da Administracdo Interna:

Licenciado Mateus Anténio Maniés Roque, assessor juridico princi-
pal do quadro da Auditoria Juridica do Ministério da Adminis-
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tragdo Interna, na situagdo de licenga sem vencimento de longa du-
ragdo — autorizado o regresso ao servigo. (Isento da fiscalizagao
prévia do TC.)

23-10-91, — O Secretario-Geral, José Eugénio M. Tavares Salgado.

MINISTERIO DA JUSTICA

Direccdo-Geral dos Registos e do Notariado

Por despachos do director-geral das seguintes datas:
De 8-7-91:

Joaquim Augusto Mendes da Rocha, auxiliar de ac¢do educativa prin-
cipal na Esc. Sec. de Castelo de Paiva — nomeado escriturdrio (es-
caldo 1, indice 150) do Cartdrio Notarial de Odivelas e exonerado
a data da posse do novo lugar. (Visto, TC, 7-10-91})

De 6-8-91:

Maria Judite Soares Augusto de Sousa, escriturdria superior (esca-
lao 3, indice 215) da Conservatoria dos Registos Centrais —
nomeada segunda-ajudante (escaldo 2, indice 225) dos mesmos ser-
vicos e exonerada 4 data da posse no novo lugar. (Visto, TC,
8-10-91.)

De 9-8-91:

Carlos Alberto Travessa Magalhdes — nomeado escriturdrio (esca-
ldo 1, indice 150) do Cartdrio Notarial de Salvaterra de Magos,
com efeitos a partir da data da posse no novo lugar.

De 6-9-91:

Elisabete da Conceigdo Martins Pita, escriturdria superior (escaldo
1, indice 190) do 26.° Cartério Notarial de Lisboa — nomeada
segunda-ajudante (escaldo 1, indice 210) do 23.° Cartério Nota-
rial de Lisboa e exonerada 4 data da posse no novo lugar.

(Vistos, TC, 4-10-91.)
(Sdo devidos emolumentos.)

De 13-9-91:

Jorge Paulo Lopes Gomes, escriturdrio de 2. classe (escaldo 1, in-
dice 150) da 7.* Conservatéria do Registo Civil de Lisboa —
nomeado escriturdrio (escaldo |, indice 150) da Conservatéria do
Registo Civil de Sintra e exonerado a data da posse no novo lugar.

De 30-9-91:

Ana Maria Rosa Gamito, escriturdria de 2. classe (escaldo 1, in-
dice 150) da Conservatéria dos Registos Centrais — nomeada es-
criturdria (escaldo 1, indice 150) do 1.° Cartério Notarial de Vila
Franca de Xira e exonerada & data da posse no novo lugar.

Maria de Lurdes de Pinho Barbosa Ferreira, escriturdria de 2.? classe
(escaldo 1, indice 150) da 1.* Conservatdria do Registo Civil de
Vila Nova de Gaia — nomeada escriturdria (escaldo 1, indice 150)
do 2.° Cartorio Notarial de Vila Nova de Gaia e exonerada a data
da posse no novo lugar.

De 2-10-91:

Teresa Maria Almeida Addo Frescata Correia Pereira, escriturdria
superior (escaldo 1, indice 150) da 3." Conservatéria do Registo
Civil de Lisboa — nomeada escrituraria (escaldo 1, indice 190) do
25.° Cartorio Notarial de Lisboa e exonerada a data da posse no
novo lugar.

De 4-10-91:

Mario Jorge Gongalves Barroso, escriturario de 2.* classe (escaldo
1, indice 150) da Conservatéria do Registo Predial de Mirandela —
colocado na Conservatéria dos Registos Civil e Predial de Mon-
talegre, por permuta com a escriturdria de 2.* classe Elza Xavier
de Oliveira Martins, e exonerado a4 data da posse no novo lugar.

Elza Xavier de Oliveira Martins, escriturdria de 2.* classe (escaldo 1,
indice 150) da Conservatdria dos Registos Civil e Predial de Mon-
talegre — colocada na Conservatdria do Registo Predial de Mon-
talegre, por permuta com o escriturdrio de 2.* classe Mério Jorge
Gongalves Barroso, e exonerada & data da posse no novo lugar.

(Nao carecem de visto do TC.)

Por despacho do director-geral dos Registos e do Notariado de
16-9-91:

Licenciada Maria de Fitima Fernandes Ramada de Sousa, conser-
vadora dos Registos Civil e Predial e notdria de Borba — nomeada
notaria do 1.° Cartério Notarial do Barreiro e exonerada a data
da posse do novo lugar. (Visto, TC, 10-10-91. Sdo devidos emo-
lumentos.)

17-10-91. — A Inspectora Superior, Maria Celeste Ramos.

MINISTERIO DA AGRICULTURA, PESCAS
E ALIMENTAGAO

Portaria 365/91 (2.° série). — Pela Port. 406/76, de 7-7, foi, nos
termos dos arts. 1.° e 8.° do Dec.-Lei 406-A/75, de 29-7, expro-
priado, em nome de Isabel Augusta Pais de Almeida, o prédio ris-
tico denominado «Herdade da Serra de Baixo», com a drea de
268,8070 ha, inscrito na respectiva matriz cadastral sob o art. 2 da
seccdo B da freguesia de Alqueva, concelho de Portel.

Organizado e apreciado o respectivo processo de reserva da ex-
~titular Isabel Augusta Pais de Almeida Palhava ao abrigo da Lei
109/88, de 26-9, constata-se que a totalidade do seu patriménio ris-
tico, do qual faz parte o citado prédio Serra de Baixo, corresponde,
nos termos do art. 15.° da referida lei, uma pontuagdo equivalente
a 50 147,9050 pontos, pelo que tal patriménio, por ser inexpropria-
vel, foi, nos termos dos arts. 11.°, 15.° e 17.° da mesma lei e por
despacho de 30-8-89 do Ministro da Agricultura, Pescas e Alimen-
tagdo, exarado na informagdo n.® 197/G. J., de 29-8-89, da Direc-
¢do Regional de Agricultura do Alentejo, determinada a sua devo-
lugdo integral.

Nestes termos:

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelo Secretdrio de
Estado da Alimentagdo, ao abrigo do art, 31.° da Lei 109/88, de
26-9, derrogar a Port. 406/76, de 7-7, na parte em que a mesma
expropria o prédio rustico denominado «Herdade da Serra de Baixo»,
acima descrito e identificado.

21-10-91. — O Secretdrio de Estado da Alimentacdo, Luis Antd-
nio Damdsio Capoulas.

Secretaria-Geral

Aviso. — | — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
piiblico que, por despacho de 16-10-91, se encontra aberto, pelo prazo
de 15 dias a contar da data da publica¢do do presente aviso no DR,
concurso interno geral de ingresso para o preenchimento de dois lu-
gares de técnico auxiliar de 2.% classe da carreira de secretdrio-
-recepcionista do quadro de pessoal desta Secretaria-Geral, anexo ao
Dec. Regul. 46/86, de 26-9.

2 — Contetido funcional dos lugares a preencher — atendimento
do publico, a fim de prestar informagoes, esclarecer diividas e coloca-
-lo em contacto com as pessoas ou servigos pretendidos.

3 — O presente concurso rege-se pelos Decs.-Leis 498/88, de 30-12,
248/85, de 15-7, e 353-A/89, de 16-10.

4 — O concurso é vdlido para as vagas indicadas e para as que
ocorrerem durante o periodo de dois anos a partir da data da publi-
cagdo da lista classificativa.

5 — O local de trabalho situa-se no edificio onde funciona a
Secretaria-Geral do Ministério da Agricultura, Pescas e Alimentagdo,
na Praca do Comeércio, em Lisboa.

6 — As remuneragdes dos lugares serdo as que resultarem da apli-
cacdo do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, sendo as condigdes sociais
as genericamente vigentes para a funcdo publica e para os funciona-
rios deste Ministério.

7 — Sdo requisitos gerais ¢ especiais de admissdo ao concurso:

@) Ser funciondrio ou agente com as condigdes previstas na al. 4)
do n.” 3 e n.° 4 do art. 6.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
de qualquer servigo ou organismo da administragdo central;

b) Possuir o curso geral do ensino secundério ou equivalente;

¢) Ser diplomado com cursos de formagdo profissional de du-
racdo ndo inferior a 18 meses.

E condigdo preferencial ter bons conhecimentos de linguas, em es-
pecial inglés e francés.

8 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento, com uma copia, dirigido ao secretario-geral do Ministério da
Agricultura, Pescas e Alimentagdo, e dele constardo os seguintes ele-
mentos:

a) Identificacao completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, nimero do bilhete de identidade, servigo de iden-
tificagdo que o emitiu e respectiva validade, residéncia, co-
digo postal e telefone);




N.® 253 — 4-11-1991

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

11 023

b) Habilitagdes literdrias;

c) Habilitagdes profissionais;

d) ldentificagdo do concurso a que se candidata, com referén-
cia ao numero e data do DR em que se encontra publicado
este aviso;

e) Mengdo do nimero de documentos que acompanham o re-
querimento, bem como a sua sumdria caracterizagao;

J) Caso o candidato deseje especificar no requerimento quais-
quer circunstincias que repute susceptiveis de influir na apre-
ciagdo do seu mérito, deverd apresentar os documentos com-
provativos, sob pena de essas circunstdncias ndo serem
consideradas.

9 — O requerimento de admissdo serd acompanhado da seguinte
documentagdo:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado;

b) Fotocodpia do bilhete de identidade;

¢) Certificado de habilitagdes literdrias ou fotocopia do mesmo,
autenticada pelo servico;

d) Declaragdo, passada pelo servigo ou organismo a que o can-
didato se encontre vinculado, devidamente autenticada, da
qual conste a existéncia e natureza do vinculo a fungéo pu-
blica, a categoria que detém, tempo de servigo efectivo pres-
tado na categoria, na carreira e na fungéio publica e a espe-
cificacdo de tarefas inerentes ao posto de trabalho que ocupa;

e) Declaragdo passada pelas entidades promotoras de cursos de
habilitagdo profissional (especializages, estdgios, acgdes de
formacédo, etc.) ou fotocdpias devidamente autenticadas.

10 — Os métodos de selecg@o a utilizar s@o a avaliagdo curricular,
o exame psicologico de seleccdo e a entrevista profissional de selecgdo.

10.1 — O exame psicologico de selecgdo €, por si s6, eliminatério
para os candidatos que nele obtiverem nota inferior a 12 valores.

10.2 — Na avaliagdo curricular serdo ponderadas a experiéncia pro-
fissional, a habilitacdo profissional complementar e as habilitacdes
literdrias e o resultado obtido serd pontuado de 0 a 20 valores.

10.3 — A entrevista serd também pontuada numa escala de 0 a
20 valores, nos termos do art. 31.° do Dec.-Lei 498/88.

10.4 — O ordenamento dos candidatos resultard da média aritmé-
tica das classificagdes obtidas nos métodos de selecgdo indicados, pon-
derada com os seguintes factores:

Avaliagdo curricular — 3.
Entrevista — 4,
Exame psicoldgico de selecgdo — 3.

11 — O juri terd a seguinte composigdo:

Presidente — Dr. Manuel Domingues, secretdrio-geral.
Vogais efectivos:

1 — Dr. José Pires Nogueira Mourdo, director de servigos,
que substitui o presidente nas suas faltas e impedi-
mentos.

2 — Dr. Herminio Jaime de Sequeira Pereira Dias, chefe
de divisdo.

Vogais suplentes:

I — Dr.* Maria da Concei¢dao da Silva Carvalho, técnica
superior de 1.* classe.

2 — Maria Celeste Matos Coelho de Abreu, técnica auxi-
liar principal da carreira de secretdrio-recepcionista.

18-10-91. — O Secretdrio-Geral-Adjunto, Manuel Serrano Alegria.

Inspecgdo-Geral e Auditoria de Gestédo

Por meu despacho de 17-10-91 e do subdirector da Direcgdo Re-
gional de Agricultura do Alentejo de 3-10-91:

Francisco Pedro Teixeira Palmeiro Mota, terceiro-oficial da carreira
de oficiais administrativos do quadro de pessoal da Direc¢do Re-
gional de Agricultura do Alentejo (DRAAL) — transferido para
o quadro de pessoal da Inspecgdo-Geral e Auditoria de Gestdo,

para a mesma categoria e carreira, considerando-se exonerado do %

lugar anterior a partir da data da aceitagdo do novo lugar. (Isento”
de fiscalizagdo prévia do TC.)

SECRETARIA DE ESTADD DA AGRICULTURA

Direcgao-Geral de Hidraulica e Engenharia Agricola

Aviso. — Para conhecimento dos interessados, faz-se piiblico que
se encontra afixada, para consulta, no 2.° andar da sede da Direccdo-
-Geral de Hidraulica e Engenharia Agricola, sita na Avenida de
Afonso Costa, 3, 1900 Lisboa, a lista de classificagdo final dos can-
didatos referentes a oferta de emprego de um técnico superior de
2.% classe da carreira de engenheiro, em regime de contrato de tra-
balho a termo certo por um ano, licenciado em Agronomia, aberto
pelo aviso publicado no DR, 2.7, 197, de 28-8-91.

18-10-91. — O Presidente da Comissdo, Antdnio Camped da Mota.

Direcgdo-Geral das Florestas

Por despacho do Secretdrio de Estado da Agricultura de 26-3-91:

Renovada a comissdo de servico como chefe de divisio de Fomento,
Produgdo e Conservacdo Florestal, da Circunscrigdo Florestal de
Viseu, ao assessor da carreira de engenheiro Jodo Feliciano Far-
raia Alves Baltazar, produzindo efeitos a 20-5-91. (Isento de fis-
calizagdo prévia do TC.)

17-10-91. — O Director de Servigos, José Manuel Pereira.

Por despacho de 9-10-91 do Secretdrio de Estado da Agricultura:

José Manuel de Sousa Pereira, técnico superior de 1.* classe da car-
reira de técnico superior do quadro da Direcgdo-Geral das Flo-
restas, nomeado, em comissdo de servigo, chefe de divisdo de Or-
ganizacdo e Informatica — provido no cargo de director de servigos
de Administracdo, em comissdo de servi¢o, da Direcgdo-Geral das
Florestas, com efeitos reportados a 9-10-91. (Isento de fiscaliza-
¢do prévia do TC.)

17-10-91. — Pelo Director-Geral, J. Manuel Batista.

Por despacho do Secretdrio de Estado da Agricultura de
14-10-91:

Autorizada a renovagdo da comissdo de servico como chefe de divi-
sdo de Fomento, Producdo e Conservacdo Florestal, da Circuns-
crigdo Florestal do Porto, & técnica superior principal da carreira
de engenheiro do quadro da Direc¢io-Geral das Florestas Helena
Larcher Graga da Rocha Melo, com efeitos a partir de 3-1-92.
(Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)

18-10-91. — O Director de Servigos, José Manuel Pereira.

Direccdo Regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste

Pedro Maria Nogueira Carvalho — rescindido, por mituo acordo,
com efeitos a partir de 1-11-91, inclusive, o contrato de trabalho
a termo certo celebrado com esta Direcgdo Regional. (Nao carece
de fiscalizagdo prévia do TC.)

21-10-91. — O Director Regional, David Ribeiro de Sousa Geraldes.

Aviso. — | — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que, por despachos do director regional de Agricultura do
Ribatejo e Oeste de 21-10-91, se encontram abertos, pelo prazo de
15 dias contados a partir da data da publicagdo do presente aviso
no DR, concursos internos gerais de acesso para as categorias e car-
reiras que abaixo se indicam:

Concurso n.° 1 — Assessor da carreira de técnico superior —
duas vagas.

Concurso n.° 2 — Técnico superior principal da carreira de téc-
nico superior — duas vagas.

2 — Prazos de validade — o concurso n.° | caduca com o pren-
chimento das vagas que por seu intermédio se pretendem preencher.
O concurso n.” 2 é vdlido para as vagas existentes e para as que
vierem a ocorrer no prazo de dois anos, contados a partir da data
da afixacdo da lista de classificagdo final.

3 — As fungdes correspondentes aos lugares a preencher sdo as
constantes do mapa anexo ao Dec. Regul. 55/86, de 8-10, de acordo

gom as carreiras para que sdo abertos 0s concursos.

4 — Os locais de trabalho situam-se na drea geografica desta Di-
rec¢do Regional, sendo o vencimento respectivo o correspondente a
tabela de vencimentos da fun¢do publica e as condigdes de trabalho

wmgic regalias sociais as genericamente vigentes na fungdo publica para

18-10-91. — O Subdirector-Geral, Jogo Correia de Oliveira. ~

MOS funciondrios do Ministério da Agricultura, Pescas e Alimentacéo.

LAa
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5 — Sdo requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:

@) Ser funciondrio ou agente de gualquer servico ou organismo
da administracdo central;
b) Encontrar-se nas seguintes condigdes:

Concurso n.° 1 —art. 3.°, n.,® 1, al. b), do Dec.-
-Lei 265/88, de 28-T;

Concurso n.° 2 —art. 3.°, n.° 1, al. ¢), do Dec.-
-Lei 265/88, de 28-7.

6 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao director regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste
e dele constardo os seguintes elementos:

a) Identifica¢do completa (nome, naturalidade, data de nasci-
mento, nimero e data do bilhete de identidade e servigco de
identificacdo que o emitiu, residéncia e codigo postal);

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Habilitagdes profissionais (especializacdes, estdgios, semind-
rios, acgdes de formagdo, etc.);

d) Classificacdo de servigo dos anos relevantes para o efeito;

€) Indicacdo da categoria que o candidato detém, servi¢o a que
pertence, natureza do vinculo, tempo de servigo efectivo na
categoria, na carreira e na fungido publica e especificagdo das
tarefas inerentes ao posto de trabalho que ocupa;

J) Quaisquer outros elementos que os concorrentes considerem
relevantes para a apreciacdo do seu mérito.

7 — O requerimento de admissdo serd acompanhado do curriculo
profissional e da documentagdo que comprove o exigido nos n.” 5
e 6 deste aviso, nos seguintes termos:

Identificacdo completa — juntar fotocopia do bilhete de identi-
dade;

Habilitagdes literdrias — juntar certiddo, emitida pelo respectivo
estabelecimento de ensino;

Habilitagbes profissionais — juntar declaragdo passada pelas en-
tidades promotoras das acgdes em causa;

Classificagdo de servico — juntar ficha de notagdo;

Elementos a que alude a al. @) do n.° 5 e al. e) do n.° 6 —
juntar declaracdo do respectivo servigo ou organismo.

7.1 — Todos os documentos a apresentar pelos candidatos que re-
vistam a natureza de declaracdo ou prova a apresentar pelos diver-
sos servigos ou organismos deverdo ser confirmados pelo préprio di-
rigente maximo.

7.2 — Os candidatos pertencentes ao quadro deste organismo es-
tdo dispensados de apresentar a documentagdo que se encontre ar-
quivada no respectivo processo individual de cadastro.

7.3 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

8 — As candidaturas deverdo ser entregues directamente na Re-
parti¢cido de Pessoal e Expediente da Direcgdo de Servigos de Admi-
nistragdo da Direc¢do Regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste,
Rua de Joaquim Pedro Monteiro, 8, 2600 Vila Franca de Xira, ou
remetidas pelo correio, registadas com aviso de recepgdo.

9 — Os métodos de seleccdo a utilizar serdo a avaliacao curricular,
complementada por entrevista profissional de seleccdo.

9.1 — O ordenamento final dos concorrentes, pela aplicagdo dos
referidos métodos de selecgdo, serd expresso de 0 a 20 valores e efec-
tuado de acordo com a seguinte férmula:

2xCH+QxHLY+(1,9% EP)+ (0,1 x FPy+ (4 x E)
10

CF =

em que:

CF = classificacdo final;

CS = classificacdo de servigo;

HL = habilitagdes literdrias;

EP = experiéncia profissional;

FP = formagdo profissional complementar;
E = entrevista profissional de seleccdo.

9.1.1 — As designagdes CS, HL, EP e FP constituem os factores
de ponderagdo da avaliagdo curricular.

9.2 — As regras a observar na valorizagdo dos diversos elementos
sdo as seguintes:

9.2.1 — Classificagdo de servigo — na classificacdo de servigo serd
considerada a média dos anos relevantes, nos termos do Dec. Re-
gul. 44-B/83, de 1-6, efectuando-se a correspondéncia dessa média
para a escala de 0 a 20 valores.

Exemplo. — A classificagdo média de 9 correspondera a 18 valo-
res para o efeito de classificacdo desse factor, de acordo com a se-
guinte propor¢ao:

10 — 20
9—x

9.2.2 — Habilitagdes literdrias:

Habilitagdo minima exigida — 19 pontos;
Habilitagdo de grau superior — 20 pontos;
Habilitagdo de grau inferior — 14 pontos.

9.2.3 — Experiéncia profissional — a determinagdo da experiéncia
profissional serd efeciuada de acordo com a seguinte férmula:

(@ x 0,5) + (b % 0,4) + (c x 0,3)
3

EP =

em que:

a = tempo de servico na categoria que actualmente detém;
b = tempo de servico na carreira correspondente a categoria;
¢ = tempo de servico na fungao piiblica.

9.2.3.1 — A contagem do referido tempo de servigo serd feita em
anos completos (ano = 365 dias).
9.2.4 — Formagdo profissional complementar:

Formagdo especifica:

Cursos até uma semana — | ponto;
Cursos até um més — 2 pontos;
Cursos de mais de um més — 3 pontos;

Formagdo ndo especifica:

Cursos até uma semana — 0,5 pontos;
Cursos até um més — | ponto;
Cursos de mais de um més — 2 pontos.

9.2.4.1 — Em caso algum este factor poderd exceder 20 pontos.

9.2.5 — Entrevista profissional de seleccdo — este factor serd pon-
tuado de 0 a 20 pontos.

10 — Os jlris terdo a seguinte constitui¢do:

Concurso n.° 1:

Presidente — Engenheiro Manuel Maria Anjos da Costa de Ma-
cedo, subdirector regional.
Vogais efectivos:

1 — Dr. Carlos Manuel da Silva Rodrigues, director de ser-
vigos.

2 — Engenheiro Joaquim Manuel da Silva Galamba Vieira,
assessor principal.

Vogais suplentes:

1 — Dr.* Maria Odete Aparicio Pinheiro Rodrigues, chefe
de divisao.
2 — Engenheiro Manuel Ferreira Suspiro, assessor principal.

Concurso n.” 2:

Presidente — Engenheiro Manuel Maria Anjos da Costa de Ma-
cedo, subdirector regional.
Vogais efectivos:

| — Engenheiro Joaquim Manuel da Silva Galamba Vieira,
assessor principal.

2 — Dr. Serafim da Assuncdo Nunes Dias, técnico supe-
rior principal.

Vogais suplentes:

| — Dr.* Maria Odete Aparicio Pinheiro Rodrigues, chefe
de divisdo.
2 — Engenheiro Manuel Ferreira Suspiro, assessor principal.

Os presidentes serdao substituidos, nas suas faltas e impedimentos,
pelos 1.”* vogais efectivos.

22-10-91. — O Director Regional, David Ribeiro de Sousa Geraldes.

SECRETARIA DE ESTADO DAS PESCAS

Instituto Portugués de Conservas e Pescado

Aviso. — De harmonia com o disposto na al. b) do n.° 2 do
art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, informam-se os interessados
de que a lista de classificagdo final do candidato ao concurso in-
terno geral de acesso para preenchimento de uma vaga da categoria
de operdrio principal da carreira de operdrio qualificado do quadro
de pessoal do IPCP, cujo aviso de abertura foi publicado no DR,
2.%, 102, de 4-5-91, poderd ser consultada na sede do IPCP (Pavi-
lhdo Nascente do Terrapleno da Junqueira, Avenida de Brasilia, em
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Lisboa), na Secg¢do de Pessoal da Reparti¢do de Recursos Humanos,
Expediente e Arquivo da Direcgdo de Servigos de Administragdo do
IPCP (Avenida de 24 de Julho, 76, em Lisboa) e em qualquer das
delegagoes do IPCP.

18-10-91. — O Presidente, fndcio Luis Cordeiro Alvo Peixinho.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Gabinete do Ministro

Desp. 184/ME/91. — Considerando que, nos termos do n.” 2 do
art. 40.° da Lei 46/86, de 14-10, Lei de Bases do Sistema Educa-
tivo, o ensino basico é realizado em estabelecimentos com tipolo-
gias diversas que abrangem a totalidade ou partes dos ciclos que o
constituem, podendo, por necessidade de racionalizagdo de recursos,
ser ainda neles ministrado o ensino secundério;

Considerando que pelo Desp. 33/ME/91, de 8-3-91, publicado no
DR, 2.%, 71, de 26-3-91, foi determinada a tipologia a que devem
obedecer os estabelecimentos de educagdo e ensino;

Considerando que, ao abrigo do disposto no Desp.
Conj. 19/SERE/SEAM/90, publicado no DR, 2.%, 111, de 15-5-90,
foram levadas a cabo experiéncias pedagogicas tendentes a encon-
trar as tipologias que se adaptem a escolaridade obrigatdria de nove
anos, bem como a reforma educativa, em geral, e a reforma curri-
cular, em particular;

Considerando que interessa desenvolver e aprofundar aquelas ex-
periéncias, nomeadamente as levadas a cabo pela Direc¢do Regional
de Educag¢do do Sul, ndo estando ainda reunidas as condigdes ne-
cessarias a criagdo formal de escolas bésicas de nove anos (EB 1,
2, 3);

Considerando que no concelho de Marvdo existem novos edificios
prontos a receber as experiéncias pedagogicas e os acordos de prin-
cipio a que chegaram ja a Direc¢do Regional de Educagdo do Sul
e a Cimara Municipal de Marvio.

Ao abrigo do disposto no Dec.-Lei 47 587, de 10-3-67:

Determino:

1 — Sdo criadas, para entrar em funcionamento no ano escolar
de 1991-1992, em regime de experiéncia pedagdgica, as Escs. Preps.
¢ Secs. (C+S) de Santo Anténio das Areias e Portagem, no conce-
lho de Marvido, distrito de Portalegre.

2 — Nas Escolas a que se refere o nimero anterior desenvolver-se-d
no corrente ano escolar a experiéncia pedagdgica da escola bésica de
nove anos (EB 1, 2, 3), nos termos dos Desps. 19/SERE/SEAM/90,
de 6-3-90, e 33/ME/91, de 8-3-91.

3 — A Direcgdo Regional de Educagdo do Sul adoptard imediata-
mente todos 0s procedimentos necessdrios a entrada em funciona-
mento, nas instalagdes destinads as EB 1, 2, 3 de Santo Antonio das
Areias e de Portagem, das escolas criadas pelo n.® 1 do presente des-
pacho, nomeadamente designando as respectivas comissdes instala-
doras e procedendo a afectagdo do pessoal docente e ndo docente
indispensdvel ao seu funcionamento, observando o disposto nos nu-
meros seguintes.

. ;3 —’!As comissOes instaladoras integrardo um elemento docente do

.2 ciclo.

5 — A afectagdo de pessoal serd feita, no caso do pessoal docente,
por destacamento, nos termos da al, @) do art. 68.° do ECD e, no
caso do pessoal ndo docente, por afectacdo, nos termos dos arts. 6.°
e 13.° do Dec.-Lei 223/87, de 30-5, ou destacamento, nos termos
do Dec.-Lei 427/89, de 7-12.

6 — As caréncias de pessoal que subsistirem serdo supridas:

a) Por contratagdo, nos termos dos Desp. Norm. 77/88, de 19-8,
publicado no DR, 204, de 3-9-88, Desp. Norm. 184/91, de
16-8, publicado no DR, 199, de 30-8-91, no caso de docen-
tes do 2.° e 3.° ciclos do ensino bdsico;

b) Por contratagdo, nos termos do art, 67.° do Dec.-Lei 35/88,
de 4-2, na redac¢do que lhe foi dada pelo Dec.-Lei 350/89,
de 13-10, e Desp. Norm. 95/89, de 12-10, publicado no DR,
de 13-10-89, no caso de docentes do 1.° ciclo do ensino bd-
sico;

¢) Por contratagdo a termo certo, utilizando o contingente atri-
buido a Direcgdo Regional de Educagdo do Sul, no caso de
pessoal ndo docente.

7 — Fica a Direccdo Regional de Educagdo do Sul autorizada a
encerrar as Escs. do 1.9 ciclo (EB 1) de Carris, Galegos ¢ Porto de
Espada, desde que se mostre assegurado, pela Cimara Municipal de
Marvdo, o transporte dos alunos para as escolas agora criadas.

8 — A despesas destas Escolas serdo suportadas pelas dotagdes co-
muns do cap. 02, «Estabelecimentos de ensino ndo superior», do Or-
¢amento do Ministério da Educagdo.

9 — O disposto no presente despacho produz efeitos a partir da
data da sua assinatura, sem prejuizo de publicacdo no DR, 2.*

1-10-91, — O Ministro da Educagio, Roberto Artur da Luz Car-
neiro.

Desp. 185/ME/91. — Por despacho do Secretdrio de Estado
Adjunto do Ministro da Satide datado de 15-2-90 e publicado no
DR, 2.*, de 3-4-90, o grupo de trabalho da SIDA passou a ser de-
nominado Comissdo Nacional de Luta contra a SIDA e foram defi-
nidas a sua estrutura, atribuigdes e competéncias. Pelo mesmo des-
pacho foi encarregado um dos membros da direcgdo executiva da
mesma Comissdo de assegurar a cooperagdo com o Ministério da Edu-
cacdo.

De facto, ¢é reconhecida unanimemente a importdncia fundamen-
tal da educagdo para a satide e da sua promogdo no dmbito das es-
colas para a luta contra qualquer patologia e, designadamente, con-
tra a epidemia de SIDA.

Dadas as caracteristicas e a gravidade desta epidemia, considera-
-se da maior conveniéncia definir as atribuigdes das estruturas do
Ministério da Educagdo que mais directamente tém actuado e vdo
continuar a actuar neste sentido e a estabelecer entre elas mecanis-
mos de comunicagdo e colaboragdo para o efeito, de maneira a po-
tenciar a sua eficiéncia e a desenvolver da melhor maneira as medi-
das de ordem geral definidas pelo Governo e pela referida Comissdo
Nacional, de acordo com as especificidades proprias da populagdo
escolar e os critérios de natureza pedagégica adequados as diferen-
tes idades e ciclos de escolaridade.

A Comissdo Nacional de Luta contra a SIDA tem competéncias
globais e genéricas e 0 membro da direc¢do executiva encarregado
da cooperagdo com o Ministério da Educagdo assegura a comunica-
¢do bilateral entre a mesma Comissdo Nacional e as estruturas do
Ministério da Educagdo. Entre estas e para os efeitos em causa im-
porta sobretudo considerar as atribuicoes legais e capacidades da
Direc¢do-Geral dos Ensinos Basico e Secundario e do Instituto dos
Assuntos Sociais da Educagdo.

Nestas condigdes, e para os objectivos referidos, determina-se o
seguinte:

I — Incumbe ao IASE:

a) Avaliar as directrizes e a informagdo provenientes da Comis-
sdo Nacional;

b) Seleccionar temas ¢ indicagdes relevantes da Comissdo Na-
cional de Luta contra a SIDA ou do Ministério da Saude e
das suas estruturas;

¢) Propor a Direccdo-Geral dos Ensinos Bésico e Secunddrio ou,
eventualmente, a outros departamentos competentes do Mi-
nistério da Educa¢ao fundamentos e critérios para acgdes de
promogdo e de educagdo para a saude a periferia, nos ter-
mos das als. c), d) e e) do n.® 2;

d) Desenvolver projectos e programas de promogdo e educag¢do
para a saude em articulagdo com outros departamentos do
Ministério da Educagdo, designadamente a Direcgdo-Geral dos
Ensinos Bdsico e Secunddrio;

e) Apoiar as ac¢oes de formagdo e a elaboragdo de material a
elas destinado pela Direc¢do-Geral dos Ensinos Bdsico e Se-
cundario e pelas direcgdes regionais de educagdo;

/) Indicar critérios e apoiar ac¢des de promogdo da saide e de
prevengdo primdria da doenga destinadas a populagdo esco-
lar de iniciativa de outras entidades, como associagdes de pais,
sindicatos de professores, associagdes de estudantes e asso-
ciagbes de voluntdrios;

g) Apoiar e promover ac¢des no dmbito das universidades e de
outros estabelecimentos de ensino superior;

h) Receber, avaliar e seleccionar informacGes urgentes acerca
deste problema provenientes das direcgdes regionais de edu-
cagdo e das escolas.

2 — Incumbe & Direccdo-Geral dos Ensinos Basico e Secundédrio:

a) Avaliar e desenvolver, segundo critérios educativos e peda-
gdgicos, os elementos acerca do combate a epidemia de SIDA
provenientes da Comissdo Nacional e do IASE;

b) Definir objectivos e prioridades quanto as acgdes pedagdgi-
cas a desenvolver, nos termos das als. d), e) e f), no 4mbito
g:s_escolas, para os virios ciclos dos ensinos bdsico e secun-

rio;

¢) Promover e subsidiariamente coordenar acgdes de formacdo
de pessoal docente e de técnicos auxiliares da educagdo;

d) Desenvolver programas de educagdo para a saude nos vdrios

ciclos do ensino bdsico e secunddrio, em colaboragdo com

os servigos de saude escolar;

Elaborar e produzir material de apoio para as acgdes a que

se referem as als. ¢) e d) deste nimero, designadamente li-

vros, folhetos e material dudio-visual, com a colaboragdo téc-

nica do IASE prevista na al. ) do n.° I;

/) Recolher da periferia e analisar, com o membro da Comis-

sdo Nacional de Luta contra a SIDA encarregado da coope-

racio com o Ministério da Educacio, informacdes relacio-
nadas com a epidemia e acompanhar a sua evolugdo, em
colaboragdo com os servigos de satde escolar;

Facultar apoio pedagdgico as acgdes desenvolvidas por ou-

tras entidades, previstas nas als. f) e g) do n.® 1.

—

€

—

g

15-10-91. — O Ministro da Educacdo, Roberto Artur da Luz Car-
neiro.
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Desp. 187/ME/91. — Considerando estar em curso uma reforma
aprofundada do ensino artistico, tendo como referéncias a Lei de
Bases do Sistema Educativo e o Dec.-Lei 344/90, de 2-11;

Considerando a importdncia da generalizagdo do acesso ao ensino
artistico, nas suas diversas vertentes, a todas as criangas e jovens
e as dificuldades em realizar este objectivo rdpida e eficientemente;

Considerando a rede de escolas de musica hoje existente, piiblicas
e particulares, abrangendo todos os distritos do Pais e os recursos
que elas concentram;

Considerando a necessidade de cimentar a existéncia de projectos
educativos auténomos, envolvendo a cooperagdo entre entidades lo-
cais e o reforgo dos lagos comunitdrios territoriais;

Considerando a necessidade de alargar progressivamente a base de
recrutamento para o ensino especializado da Musica a todos quan-
tos manifestam capacidades e motivagdes:

Determino:

1 — Os estabelecimentos de ensino regular da educagdo pré-escolar
e dos ensinos bésico e secunddrio podem celebrar protocolos com
escolas especializadas do ensino da Musica, piblicas e particulares,
tendo em vista o desenvolvimento da educagdo artistica musical.

2 — Estas escolas associadas desenvolverdo planos de articulagao
tendo em vista tanto o refor¢o da educagdo musical integrada nos
planos de estudo como disciplinas obrigatérias ou opgdes como a
educacdo musical inserida em actividades de complemento curricular
ou na drea-escola (coros, orquestras e clubes de musica).

3 — As escolas associadas procurardo agregar nos seus projectos
outras instituigdes locais para efeitos quer de divulgacdo da cultura
musical quer de obtengdo de fundos para o seu autofinanciamento.

4 — As escolas associadas podem realizar espectdculos e organi-
zar outras actividades de prestagdo de servigos culturais & comuni-
dade, gerando, assim, receitas propiras capazes de garantir grande
parte do autofinanciamento dos projectos.

5 — As escolas de musica publicas e particulares podem apresen-
tar candidaturas ao co-financiamento piblico dos projectos mencio-
nados.

6 — As escolas particulares de miisica envolvidas nestes projectos
de cooperagdo e que tenham obtido o co-financiamento piblico po-
dem ver refor¢ados os contratos de patrocinio que celebram com o
Ministério da Educagido.

7 — As candidaturas a que se refere o n.° 5 devem ser remetidas
ao Gabinete de Educagdo Tecnoldgica, Artistica e Profissional —
GETAP, até ao dia 31 de Maio de cada ano.

1-10-91. — O Ministro da Educagdo, Roberto Artur da Luz Car-
neiro.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO ADJUNTO DO MINISTRO

Desp. 112/SEAM/91. — Considerando que a atribuicdo do nome
de um patrono a uma escola constitui factor relevante da sua inte-
gragdo no meio;

Considerando que a comissdo instaladora da Esc. Prep. e Sec. de
Repeses, Viseu, apés concordancia da Cimara Municipal de Viseu,
propde o nome do infante D. Henrigue para patrono desta Escola;

Considerando que o infante D. Henrique ¢ um dos grandes vul-
tos da Histéria Portuguesa, pelo papel que desempenhou como im-
pulsionador dos Descobrimentos através dos quais Portugal deu no-
vos mundos ao Mundo;

Considerando, finalmente, que estdo preenchidos os requisitos e
demais finalidades previtos no Dec.-Lei 387/90, de 10-12, determino:

1 — A Esc. Prep. e Sec. de Repeses, Viseu, passa a denominar-se
Esc. Prep. e Sec. do Infante D. Henrique, Viseu.

2 — A Escola referida no nmimero anterior constard da portaria
a que se refere o n.° 1 do art. 8.° do Dec.-Lei 387/90, de 10-12,
com a denominagdo que lhe é atribuida nos termos do presente des-
pacho.

16-9-91. — O Secretdrio de Estado Adjunto do Ministro, José Au-
gusto Perestrello de Alarcao Troni.

Desp. 132/SEAM/91. — Considerando que a atribui¢do do nome
de um patrono a uma escola constitui factor relevante da sua inte-
gragdo no meio;

Considerando que a comissdo instaladora da Esc. C+S de Alman-
cil, apds concordéncia da CAmara Municipal de Loulé, propde o
nome do Doutor Anténio de Sousa Agostinho Junior para patrono
desta Escola;

Considerando que o Doutor Anténio Agostinho, natural da fre-
guesia de Almancil, é considerado uma figura de elevado espirito ci-
vico e extraordindria envergadura humana e intelectual;

Considerando que a actividade pedagdgica que desempenhou como
docente constitui um modelo profissional de elevadissimo significado;

Considerando, finalmente, que estdo preenchidos os requisitos e
demais finalidades previstos no Dec.-Lei 387/90, de 10-12, determino:

1 — A Esc. C+8S de Almancil, Loulé, passa a denominar-se Esc.
C+35 do Doutor Antdnio de Sousa Agostinho, Almancil.

2 — A Escola referida no numero anterior constard da portaria
a que se refere o n.° 1 do art. 8.° do Dec.-Lei 387/90, de 10-12,
com a denominagdo que lhe € atribuida nos termos do presente des-
pacho.

30-9-91. — O Secretdrio de Estado Adjunto do Ministro, José Au-
gusto Perestrello de Alarcdo Troni.

Secretaria-Geral

Aviso. — Faz-se piblico que a lista de classificacdo final do con-
curso interno geral de ingresso para preenchimento de vagas na ca-
tegoria de fiel de armazém do quadro tnico de pessoal dos organis-
mos e servi¢os centrais e regionais do Ministério da Educagdo, aberto
por aviso publicado no DR, 2.*, 163, de 18-7-91, homologada por
despacho da secretédria-geral de 10-10-91, poderd ser consultada nos
seguintes locais:

Lisboa — Secretaria-Geral — CIREP, Avenida de 5 de Outubro,
107, rés-do-chdo, e Avenida de 24 de Julho, 138-D.

Porto — Direccdo Regional de Educagdo do Norte, Rua de An-
ténio Carneiro, 8.

Coimbra — Direcgdo Regional de Educagdo do Centro, Rua de
Antero de Quental, 125-129.

Evora — Direccdo Regional de Educagio do Sul, Alcdrcova de
Baixo, 6.

Faro — Direcgdo Regional de Educagdo do Algarve, Rua de As-
censdo Guimardes, 44, 1.°

14-10-91. — A Presidente do Juri, Maria da Nazaré dos Reis Casal.

Rectificagfio. — Por se terem verificado algumas incorrecgdes na
publicagdo do Regulamento dos Concursos para Preenchimento dos
Lugares das Categorias da Carreira de Enfermagem do Quadro Unico
do Pessoal dos Organismos e Servicos Centrais e Regionais do Mi-
nistério da Educagdo, inserto no DR, 2.%, 181, de 8-8-91, rectifica-
-se que no n.° 3 do art. 12.°, onde se 1€ «ser prorrogado por pe-
riodo nunca superior ao inicialmente fixado,» deve ler-se «ser
prorrogado por perfodo nunca inferior ao inicialmente fixado,», no
n.? 2 do art. 16.°, onde se |& «poderd sere prorrogado por igual pe-
riodo,» deve ler-se «poderd ser prorrogado por igual periodo,», na
al. b) do n.° 3 do art. 16.°, onde se 18 «se o niumero de candidatos
foi inferor a 50» deve ler-se «se o mimero de candidatos for infe-
rior a 50», na al. ¢) do n.” 3 do art. 16.°, onde se 18 «com indica-
¢do dos motivos determinante da exclusdo do concurso,» deve ler-se
«com indicagdo dos motivos determinantes da exclusdo do concurso,»,
no n.° 1 do art. 17.°, onde se Ié:

[...] contando-se 0 mesmo a partir da data do registo da co-
municagdo a que se reporta a al. ¢) do n.° 2 do artigo anterior,
respeitada a dilagdo de trés dias, no tocante aos candidatos men-
cionados na al. b) do n.° 2 do mesmo artigo.

deve ler-se:

[...] contando-se 0 mesmo a partir da data do registo da co-
municagdo a que se reporta a al. ¢) do n.° 3 do artigo anterior,
respeitada a dilagdo de trés dias, no tocante aos candidatos men-
cionados na al. b) do n.® 3 do mesmo artigo.

e no n.” 3 do art. 22.°, onde se I& «A acta a que se refere o n.° |
serd homologada» deve ler-se «A acta a que se refere o n.” 2 serd
homologada».

14-10-91. — O Adjunto da Secretdria-Geral, Antdnio Santos Neves.

SECRETARIA DE ESTADO DA REFORMA EDUCATIVA

Gabinete do Secretéario de Estado

Desp. 40-A/SERE/91. — Considerando que o Desp. 68/SERE/90,
que aprovou, a titulo experimental, o projecto de programa alterna-
tivo ao curso regular do 2.° ciclo para promogdo do sucesso esco-
lar, prevé que o mesmo, iniciando-se no ano escolar de 1990-1991,
tenha a duragdo de dois anos;

Considerando também a conveniéncia de alargar o referido pro-
jecto a outras escolas que o solicitaram, as quais retinem as condi-
¢Oes necessdrias para a sua concretizagdo;

Ao abrigo do disposto no art. 2.° do Dec.-Lei 47 587, de 10-3-67:

Determino:

No ano lectivo de 1991-1992 o projecto anexo ao
Desp. 68/SERE/90, de 12-10, vigora nas seguintes escolas:

Esc. Prep. do Bombarral;
Esc. C+S de Josefa de Obidos, em Obidos;
Esc. Prep. da Lourinha;
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Esc. C+8S de Sdo Martinho do Porto;
Esc. Prep. de Peniche;
Esc. Prep. de Ourém (uma turma).

30-9-91. — O Secretdrio de Estado da Reforma Educativa, Pedro
José d’Orey da Cunha e Menezes.

Desp. 41-A/SERE/91. — | — De acordo com o disposto no di-
ploma orgdnico do XI Governo Constitucional e nos termos do
Desp. 181/ME/90, de 19-10, subdelego no inspector-geral de Edu-
cacdo, licenciado René Charles Dupont Prendi Rodrigues da Silva,
e no seu substituto legal competéncia nas seguintes matérias:

1.1 — Nomear os instrutores, inquiridores e averiguantes de pro-
cessos disciplinares, de inquérito e de averiguagdes por mim ordena-
dos, se ndo forem desde logo nomeados por meu despacho,

1.2 — Autorizar a prorrogagdo dos prazos a que se refere o n.° 1
do art. 45.° e 0 2.° 2 do art. 87.° do Estatuto Disciplinar, aprovado
pelo Dec.-Lei 24/84, de 16-1.

1.3 — Proceder as suspensdes previstas no art. 54.° do Estatuto
Disciplinar.

1.4 — Convocar para a junta médica, nos termos do art. 37.9,
n.° 1, do Dec.-Lei 497/88, de 30-12, e de outra legislagdo comple-
mentar, e do disposto na al. @) do n.° 2 do art. 37.°, conjugado com
o n.” I do art. 41.°, ambos do Dec.-Lei 498/72, de 9-12, pessoal
docente de todo o sistema educativo, quando o entender conveniente,
para a apreciagdo ou solugdo de assuntos que corram 0s seus trami-
tes pela Inspec¢do-Geral de Educacdo.

2 — Pode o inspector-geral de Educagido, licenciado René Char-
les Dupont Prendi Rodrigues da Silva, usar dos poderes de delega-
¢do de competéncias que lhe sdo conferidos por lei, bem como, nos
termos do disposto do art. 13.°, n.? 2, do Dec.-Lei 323/89, de 26-9,
subdelegar em funciondrios com fungdes de direc¢do e chefia, no-
meadamente nos delegados regionais, inspectores-coordenadores-
-chefes, inspectores-coordenadores e chefe de reparti¢cdo, assim como
delegar a que se situa na esfera da sua competéncia prépria, quando
o entender conveniente, para o normal funcionamento dos servigos
a seu cargo.

3 — No caso previsto nos niimeros anteriores deverd o inspector-
-geral de Educagdo dar-me conhecimento dos respectivos despachos
nominais de delegagdo ou designagdo.

4 — Este despacho produz efeitos a partir de 16-9-91.

2-10-91. — O Secretdrio de Estado da Reforma Educativa, Pedro
José d’Orey da Cunha e Menezes.

Desp. conj. 42/SERE/ISEAM/91. — O regime juridico da auto-
nomia da escola, estabelecido no Dec.-Lei 43/89, de 3-2, comegou
a ser aplicado a titulo experimental, no ano de 1989-1990, em
40 escolas oficiais dos 2.° e 3.° ciclos do ensino bésico e do ensino
secunddrio.

Em 1990-1991, e segundo a orientagdo consagrada no art. 27.° do
citado Dec.-Lei 43/89, a aplicagdo experimental do regime da auto-
nomia da escola foi tornada extensiva a mais 80 estabelecimentos
de ensino.

Considera-se que, em 1991-1992, a experiéncia deve, em principio,
continuar a integrar os mesmos estabelecimentos de ensino, fixando-
-se, contudo, como meta fundamental a atingir neste ano a prepa-
ragdo dos normativos e instrumentos de trabalho e de apoio que pro-
piciem, em 1992-1993, a universalizagdo do regime de autonomia da
escola.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no art. 27.° do Dec.-Lei
43/89, de 3-2, e do Dec.-Lei 47 587, de 10-3-67, determinamos:

I — O regime de autonomia da escola estabelecido no Dec.-Lei
43/89, de 3-2, serd aplicado em todas as escolas oficiais do 2.° e
3.° ciclos do ensino basico e do ensino secunddrio a partir do ano
de 1992-1993, inclusive.

2 — Em 1991-1992, o referido regime juridico é aplicdvel aos es-
tabelecimentos de ensino constantes das listas anexas aos Desps. conjs.
34/SERE/SEAM/90 e 79/SERE/SEAM/90, de 30-5 e 20-12, respec-
tivamente, podendo, no entanto, as direcgdes regionais de educagdo
propor a aplicagdo daquele regime a outros estabelecimentos de en-
sino.

3 — A coordenagdo da experiéncia é assegurada pela Direcgéo-
-Geral dos Ensinos Bdsico e Secunddrio, em estreita articulagdo com
as direcgdes regionais de educagdo, nos termos previstos no Desp.
conj. 79/SERE/SEAM/90.

4 — A Direcgdo-Geral dos Ensinos Bdsico e Secundério e as di-
recgdes regionais de educacgdo devem, durante o ano de 1991-1992,
assegurar a preparacdo das normas e instrumentos de trabalho e de
apoio adequados & universalizacdo do regime de autonomia da es-
cola no ano de 1992-1993, bem como o planeamento das acgoes d

formacﬂo dos agentes educanvos e administrativos necessdrias ao exer-

cicio pleno da autonomia.

Desp. 43/SERE/91. — Considerando que existem cursos do
2.° ciclo de ensino recorrente que funcionam em escolas secunddrias
sem que nestas existam estruturas de apoio ao seu funcionamento;

Considerando que a responsabilidade destes cursos ¢ cometida nal-
guns casos a estrutura regional de extensdo educativa, noutros as es-
colas preparatérias ou C+S, o que torna dificil o acompanhamento
pedagogico necessdrio ao bom funcionamento destes cursos e, con-
sequentemente, a eficdcia das respostas aos problemas dos partici-
pantes, na maioria jovens com problemas sdcio-familiares graves e
de passado escolar marcado por vdrios anos de insucesso, determino
que:

1 — Os cursos do 2.° ciclo do ensino recorrente a funcionarem nas
escolas secunddrias sdo abrangidos pelo Desp. 27/SERE/89, de 3-6.

2 — O responsdvel pelos cursos a funcionarem em escolas secun-
darias, mas da responsabilidade das escolas preparatorias ou C+8S,
¢ designado pelo respectivo drgdo de gestdo destas escolas. O res-
ponsdvel pelos cursos a funcionarem em escolas secunddrias, mas da
responsabilidade de extensdo educativa, é designado pela coordena-
¢do da drea educativa, sob proposta do orientador de extensdo edu-
cativa.

4-10-91. — O Secretdrio de Estado da Reforma Educativa, Pedro
José d’Orey da Cunha e Menezes.

Direcgdo-Geral dos Ensinos Basico e Secundério

Escola Preparatdria da Sobreda

Aviso. — Nos termos do art. 34.° do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10,
faz-se publico que se encontra afixada, para consulta, a lista de pes-
soal ndo docente que, nos termos do art. 2.° do Dec.-Lei 204/91,
de 7-6, beneficiou da 2." fase do descongelamento de escaldes do
novo sistema retributivo.

Os interessados dispdem de 15 dias a contar da data da publica-
¢do do presente aviso no DR para reclamagdo ao dirigente mdximo
do servigo.

22-10-91. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria da Graga
Contreiras de Maros M. Pessoa.

MINISTERIO DA SAUDE

Direcgdo-Geral dos Hospitais

Despacho. — Por meu despacho de 1-8-91, publicado no DR,
2.%, 190, de 20-8-91, foi aberto concurso de habilitagdo ao grau de
consultor da carreira médica hospitalar.

Verifica-se agora que um grande mimero de médicos possuidores
dos requisitos de admissdo a concurso se viram impedidos de apre-
sentar as suas candidaturas por o prazo de abertura do mesmo ter
coincidido com a época alta de férias.

Revelando-se de toda a convenincia, quer para os interessados,
quer para a Administracdo Publica, que através do mesmo processo
se venha a habilitar o maior nimero de médicos possivel, e sendo
invidvel legalmente a prorrogacgdo do prazo de apresentagdo das can-
didaturas, hd que proceder & abertura de um concurso em que se
dé satisfacdo a estes interesses.

Assim, determino o seguinte:

anulado o concurso de habilitagdo ao grau de consultor da car-
reira médica hospitalar, aberto por aviso publicado no DR, 2.%, 190,
de 20-8-91.

18-10-91. — O Director-Geral dos Hospitais, Delfim Pereira Neto
Rodrigues.

Comissdo Inter-Hospitalar de Coimbra

Rectificagdo. — Por ter havido lapso na publicagdo do aviso de
abertura do concurso para a vaga de terceiro-oficial do quadro da
Comissdo Inter-Hospitalar de Coimbra, publicado no DR, 2.%, 221,
de 25-9-91, a seguir se publica novo aviso, mantendo-se vdlidas as
candidaturas ja apresentadas:

Aviso. — | — Por despacho do presidente da Comissdo Inter-
-Hospitalar de Coimbra de 10-9-91, no uso da competéncia de-
legada, faz-se publico que se encontra aberto, pelo prazo de 15
dias a contar da data da publicagdo deste aviso no DR, con-
| curso externo de ingresso para o preenchimento de um lugar vago

de terceiro-oficial, escaldo 1, indice 160, do quadro desta Co-

missdo Inter-Hospitalar.

3-10-91. — O Secretario de Estado da Reforma Educativa, Pedro " A abertura do presente concurso foi autorizada por conta da

José d'Orey da Cunha e Menezes, — O Secretério de Estado Adjunto
do Ministro da Educagéo, José Augusto Perestrello de Alarcdo Troni,

' ﬂ,ﬂ quota de descongelamento para 1991, comunicado pelo oficio

SRk

do Departamento de Recursos Humanos n.° 5821, de 5-8-91.



11 028

DIARIO DA REPUBLICA — IT SERIE

N.° 253 — 4-11-1991

Através do oficio n.° 13 326, de 5-9-91, a Direcgdo-Geral da
Administra¢gdo Publica informou, para efeitos do disposto na
al. b) do art. 13.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, ndo haver ex-
cedentes colocdveis.

2 — Legislagdo aplicdvel — o concurso ¢é aberto nos termos
dos Decs.-Leis 498/88, de 30-12, e 248/85, de 15-7.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢é valido apenas para o
preenchimento do lugar em referéncia, caducando logo que seja
preenchido.

4 — O contetido funcional do lugar a prover é o descrito no
Dec.-Lei 248/85, de 15-7 (mapa anexo).

5 — O local de trabalho é na Comissdo Inter-Hospitalar de
Coimbra, Avenida de S4 da Bandeira, 89-A, 3000 Coimbra.

6 — Requisitos de admissdo ao concurso:

a) Requisitos gerais — podem candidatar-se ao presente
concurso todos os individuos, vinculados ou ndo a fun-
¢do publica, conforme a al. ¢) do n.° 3 do art.® 6.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

b) Requisitos especiais — ser possuidor do curso geral do
ensino secundario ou equivalente.

7 — Meétodos de selecgdo:

a) Aprecia¢do curricular;
b) Entrevista profissional.

8 — Os candidatos deverdo solicitar a sua admissdo ao con-
curso através de requerimento, dirigido ao presidente da Comis-
sao Inter-Hospitalar de Coimbra, entregue no Servico de Pes-
soal, durante as horas de expediente, até ao tltimo dia do prazo
estabelecido neste aviso, podendo ser enviado pelo correio, sob
registo e aviso de recepgdo, o que se considera dentro do prazo
desde que expedido até ao termo do prazo fixado.

8.1 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data
de nascimento, nimero e data do bilhete de identidade,
servigo de identificagdo que o emitiu, residéncia e co-
digo postal);

b) Habilitagdes literarias;

¢) ldentificagdo do concurso.

8.2 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos se-
guintes elementos:

a) Documento comprovativo das habilitagoes literdrias;
b) Trés exemplares do curriculum vitae.

9 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos nos re-
querimentos serdo punidas.
10 — Constituigdo do jiri:

Presidente — José Pedro Fernandes Costa Alemdo Teixeira,
presidente da Comissdo Inter-Hospitalar de Coimbra.
Vogais efectivos:

Fldvio Gentil Coelho Rodrigues da Silva, primeiro-
-oficial da Comissdo Inter-Hospitalar de Coimbra.

Maria da Graca Cardoso Caria Alves Rochete,
primeiro-oficial da Comissdo Inter-Hospitalar de
Coimbra.

Vogais suplentes:

Luis Filipe Alves Furtado, segundo-oficial da Comis-
sdo Inter-Hospitalar de Coimbra.

Maria de Lourdes Marques Oliveira, segundo-oficial da
Comissdo Inter-Hospitalar de Coimbra.

11 — O vogal efectivo indicado em primeiro lugar substituird
o respectivo presidente nas situagdes de faltas e impedimentos.

17-10-91. — O Presidente, José Pedro Fernandes Costa Alemao
Teixeira.

Hospitais Civis de Lishoa

Hospital de D. Estefinia

Aviso. — | — Nos termos do disposto nos arts. 15.%, 23.° e 30.°
do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, e do Regulamento dos Concursos de Pro-
vimento de Lugares de Assistente da Carreira Médica Hospitalar,
aprovado pela Port. 833/91, de 14-8, com a adaptagdo para os Hos-
pitais Civis de Lisboa aprovada pela Port. 851/91, de 19-8, faz-se
publico que, por despacho de 3-10-91 do conselho de directores dos
Hospitais Civis de Lisboa, proferido no uso da competéncia dele-

gada pelo despacho do director-geral dos Hospitais de 19-8-91, pu-
blicado no DR, 2.*, 204, de 5-9-91, estio abertos concursos para
o provimento dos seguintes lugares de assistente da carreira médica
hospitalar do quadro de pessoal dos Hospitais Civis de Lisboa, no
Hospital de D. Estefdnia, aprovado pela Port. 413/91, de 16-5:

1.1 — Anestesiologia — 15 vagas, com perfil.

1.2 — Anatomia patoldgica — 2 vagas, sem perfil.

1.3 — Cirurgia pedidtrica — 5 vagas, sem perfil.

1.4 — Estomatologia — 1 vaga, com perfil.

1.5 — Imuno-alergologia — | vaga, com perfil.

1.6 — Imuno-hemoterapia — | vaga, sem perfil.

1.7 — Medicina fisica e reabilitacdio — 5 vagas, com perfil.

1.8 — Obstetricia/ginecologia — 3 vagas, sem perfil.

1.9 — Obstetricia/ginecologia, drea de ecografia — 1 vaga, com
perfil.

1.10 — Otorrinolaringologia, drea infantil — 3 vagas, com perfil.

1.11 — Otorrinolaringologia, drea de audiometria e vestibulome-
tria — 1 vaga, com perfil,

1.12 — Pediatria médica, drea de endocrinologia — 1 vaga, com
perfil.

1.13 — Pediatria médica, drea de gastrenterologia — 3 vagas, com
perfil.

1.14 — Pediatria médica, drea de hematologia — 2 vagas, com
perfil.

1.15 — Pediatria médica, drea de nefrologia — 3 vagas, com perfil.

1.16 — Pediatria médica, drea de neonatologia — 7 vagas, com
perfil.

1.17 — Pediatria médica, drea de pneumologia — 2 vagas, com
perfil.

1.18 — Pediatria médica, drea de emergéncia — 5 vagas, com
perfil.

1.19 — Radiologia — 4 vagas, com perfil.

2 — O concurso € institucional interno, aberto a todos os médi-
cos vinculados & fungdo publica possuidores dos requisitos gerais es-
peciais constantes do presente aviso.

2.2 — O concurso visa exclusivamente o provimento das vagas ci-
tadas no numero anterior, esgotando-se com o preenchimento da-
quelas.

3 — Requisitos de admissdo:

3.1 — Sdo requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Néo estar inibido de exercicio de fungdes piblicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessdrios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagdo obri-
gatoria.

3.2 — E requisito especial a posse do grau de especialista ou sua
equiparagdo, obtida nos termos do n.° 3 do art. 22.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3, para a drea profissional a que concorre.

3.3 — E requisito particular para provimento de vagas com indi-
cagdo de perfil o seguinte:

3.1.1 — Concurso de anestesiologia — experiéncia em anestesia pe-
didtrica e obstétrica.

3.1.4 — Concurso de estomatologia — experiéncia em estomato-
logia infantil.

3.1.5 — Concurso de imuno-alergologia — experiéncia em imuno-
-alergologia pedidtrica.

3.1.7 — Concurso de medicina fisica e reabilitacio — experiéncia
na drea de reabilitagdo e formagdo em desenvolvimento.

3.1.9 — Concurso de obstetricia/ginecologia, drea de ecografia —
e:pgriéncia de execucdo e interpretacdo de ecografia ginecoldgica obs-
tétrica.

3.1.10 — Concurso de otorrinolaringologia, drea infantil —
experiéncia em otorrinolaringologia infantil.

3.1.11 — Concurso de otorrinolaringologia, drea de audiometria
e vestibulometria — experiéncia em audiometria e vestibulometria in-
fantil.

3.1.12 — Concurso de pediatria médica, drea de endocrinologia —
experiéncia em endocrinologia infantil.

3.1.13 — Concurso de pediatria médica, drea de gastrenterologia —
experiéncia em gastrenterologia infantil.

3.1.14 — Concurso de pediatria médica, drea de hematologia —
experiéncia em hematologia, oncologia e imunodeficiéncia infantil.

3.1.15 — Concurso de pediatria médica, drea de nefrologia —
experiéncia em nefrologia infantil.

3.1.16 — Concurso de pediatria médica, drea de neonatologia —
experiéncia em neonatologia.

3.1.17 — Concurso de pediatria médica, drea de pneumologia —
experiéncia em pneumologia infantil.
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3.1.18 — Concurso de pediatria médica, drea de emergéncia —
experiéncia em urgéncia e emergéncia.

3.1.19 — Concurso de radiologia — experiéncia em imagiologia in-
fantil.

4 — Apresentacdo das candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para apresenta¢do da candidatura é de
15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

4.2 — A candidatura deve ser formalizada mediante requerimento,
dirigido ao conselho de directores dos Hospitais Civis de Lisboa e
entregue no Servigo de Pessoal do Hospital de D. Estefénia, sito na
Rua de Jacinta Marto, 1100 Lisboa, ou remetido pelo correio com
aviso de recepg¢do, desde que tenha sido expedido até ao termo do
prazo fixado no n.° 4.1.

4.3 — Dos requerimentos de admissdao devem constar:

a) Identificacdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone, niimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saide a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso indentificando
o numero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
drea profissional a que concorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua caracterizagdo;

e) Enderego para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
6 — Os requerimentos de admissdao devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da equiparacdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de
residéncia;

/) Certificado de registo criminal;

£) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério de Saude, no caso
de existir.

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), ), f) e g) do n.° 6
podem ser substituidos por certiddo comprovativa na sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de salide a que os candidatos estejam
vinculados, sendo dispensada a sua apresentagdo quando o concurso
for para o preenchimento de vagas do estabelecimento a que per-
tencem e constem do respectivo processo individual,

6.2 — Os documentos mencionados nas als. d), e) e f) do n.° 6
poderdo ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em ali-
neas separadas e sob compromisso de honra, da situagédo precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falta dos documentos previstos nas als. @) e ) do n.° 6
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela é permitida, im-
plica exclusdo da lista de candidatos.

8 — O método de selecgdo utilizado no concurso ¢é a avaliagdo cur-
ricular, com apreciacdo e classificagdo dos candidatos em mérito re-
lativo para fins de provimento, conforme o disposto na secgdo Vi
da Port. 833/91, de 14-8. Se o entender, o juiri pode ouvir os candi-
datos em entrevista a convocar através de carta registada com aviso
de recep¢do, com, pelo menos, 15 dias de antecedéncia.

9 — Constituigdo dos juris:

9.1 — Anestesiologia:

Presidente — Dr. Jodo Rodrigo Carvalho de Castro, chefe de
servigo de anestesiologia do Hospital de D. Estefénia.
Vogais efectivos:

Dr.* Maria Leonor F. C. Sacadura Faro, chefe de servigo
de anestesiologia do Hospital de D. Estefdnia.

Dr.* Emilia Folques Caetano, chefe de servigo de aneste-
siologia do Hospital de D. Estefania.

Vogais suplentes:

Dr.* Elisa Maria Martins S. A. Rafael, assistente hospita-
lar graduada de anestesiologia do Hospital de D. Este-
fania.

Dr.* Maria de Lurdes V. B. S. Costa Quinta, assistente hos-
pitalar de anestesiologia do Hospital de D. Estefania.

9.2 — Anatomia patoldgica:

Presidente — Dr.* Maria Eduarda Carvalho M. da Silva, assis-
tente hospitalar graduada de anatomia patoldgica do Hospi-
tal de Sdo José.

Vogais efectivos:

Dr.® Maria Salette nascimento Silva, assistente hospitalar
graduada de anatomia patoldgica do Hospital de Santa
Marta.

Dr.* Maria Fernanda Lopes B. M. Cabrita, assistente hos-
pitalar de anatomia patolédgica do Hospital de Sdo José.

Vogais suplentes:

Dr.* Fernanda Jesus Pereira R. S. Tavares, assistente hos-
pitalar graduada de anatomia patolégica do Hospital de
Sao José.

Dr.® Maria Teresa Campos Céa T. da Franga, assistente hos-
pitalar de anatomia patolégica do Hospital de Santa
Marta.

9.3 — Cirurgia pedidtrica:

Presidente — Dr. Fernando Gabriel Pinto Coelho Afonso, chefe
de servigo de cirurgia pediatrica do Hospital de D. Esteféinia.
Vogais efectivos:

Dr. Anténio Gentil da Silva Martins, chefe de servico de
cirurgia pedidtrica do Hospital de D. Estefénia.

Dr.* Maria Dulce Pinto C. S. Ferra de Sousa, chefe de ser-
vigo de cirurgia pedidtrica do Hospital de D. Estefinia.

Vogais suplentes:

Dr. Joaquim Anténio dos Santos Mota, assistente hospita-
lar graduado de cirurgia pedidtrica do Hospital de D. Es-
tefdnia.

Dr. Diamantino David Ribeiro, assistente hospitalar gra-
duado de cirurgia pedidtrica do Hospital de D. Estefénia.

9.4 — Estomatologia:

Presidente — Dr.* Maria Barbara Bega Rodrigues Centeno, chefe
de servigo de estomatologia do Hospital de Sao José.
Vogais efectivos:

Dr. Jodo Manuel Nunes de Abreu, assistente hospitalar gra-
duado de estomatologia do Hospital de Sdo José.

Dr. Alexandre Loff Pereira Sérgio, assistente hospitalar gra-
duado de estomatologia do Hospital de Sdo José.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria Alexandrina Sena Godinho Neves, assistente hos-
pitalar graduada de estomatologia do Hospital de Sao
José.

Dr. Jodo Rafael Barrdo Rocha, assistente hospitalar gra-
duado de estomatologia do Hospital de Sdo José.

9.5 — Imuno-alergologia:

Presidente — Prof. Doutor Nuno Tornelli Cordeiro Ferreira,
chefe de servigo de pediatria médica do Hospital de D. Este-
fania.

Vogais efectivos:

Dr. José Eduardo Ferreira Rosado Pinto, chefe de servigo
de imuno-alergologia do Hospital de D. Estefinia.

Dr.* Alice Hélder Ribeiro S. S. Fernandes, chefe de ser-
vige graduada de imuno-alergologia do Hospital de D.
Estefania.

Vogais suplentes:

Dr. Abecassis Jodo M. Possolo L. V. Carvalho, assistente
hospitalar graduado de imuno-alergologia do Hospital de
D. Estefania.

Dr.* Maria Emilia Val R. P. O. Ruas, assistente hospita-
lar de imuno-alergologia do Hospital de D. Estefania.

9.6 — Imuno-hemoterapia:

Presidente — Dr.* Natércia Judite Gomes S. R. C. T. Pereira,
chefe de servico de imuno-hemoterapia do Hospital de Sédo
José

Vogais efectivos:

Dr.* Odete P. R. Silva Prates, chefe de servico de imuno-
-hemoterapia do Hospital de Sdo José.

Dr. Hélder Augusto César da Silva, chefe de servigo de
imuno-hemoterapia do Hospital de Sao José.
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Vogais suplentes:

Dr.* Maria Jodo Marques Dinis, assistente hospitalar de
imuno-hemoterapia do Hospital de Sdo José.

Dr.* Maria Guilhermina Santos P. F. A. L. Gomes, chefe
de servi¢o de imuno-hemoterapia do Hospital de Sdo José.

9.7 — Medicina fisica e reabilitagdo:

Presidente — Dr. Anténio Manuel S. Delgado da Rocha, chefe
de servio de medicina fisica e reabilitagdo do Hospital de
Santo Anténio dos Capuchos.

Vogais efectivos:

Dr. José Anténio dos Santos, assistente hospitalar de me-
dicina fisica e reabilitagio do Hospital de D. Estefénia.

Dr.* Maria Helena R. M. C. Portela, assistente hospitalar
de medicina fisica e reabilitagdo do Hospital de D. Este-
fédnia.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria Madalena T. Q. Levy, assistente hospitalar de
medicina fisica e reabilitagdo do Hospital de D. Estefania.

Dr.* Maria Paula Nunes Maltez R. Perdigdo, assistente hos-
pitalar graduada de medicina fisica e reabilitagdo do Hos-
pital de Sdo José.

9.8 — Obstetricia/ginecologia:

Presidente — Dr. Luis Carlos S. P. Meleiro de Sousa, chefe de
servigo de obstetricia do Hospital de D. Estefénia.
Vogais efectivos:

Dr.* Maria Teresa Monteiro T. Judice Pargana, assistente
hospitalar graduada de obstetricia do Hospital de D. Es-
tefania.

Dr.* Noémia Maria Tomés d’Assuncdo, assistente hospita-
lar graduada de obstetricia do Hospital de D. Esteféania.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria Filomena Almeida M. Videira, assistente hos-
pitalar graduada de obstetricia do Hospital de D. Este-
fania.

Dr.* Maria Helena Ferreira Maymone Resende, assistente
hospitalar graduada de obstetricia do Hospital de D. Es-
tefdnia.

9.9 — Obstetricia/ginecologia, drea de ecografia:

Presidente — Dr. Luis Carlos S. P. Meleiro de Sousa, chefe de
servigo de obstetricia do Hospital de D. Estefania.
Vogais efectivos:

Dr.® Maria Hortense L. F. Malcata, assistente hospitalar
graduada de obstetricia do Hospital de D. Estefania.
Dr.* Isabel Alves Neto V. Bernardino, assistente hospita-

lar graduada de obstetricia do Hospital de D. Estefania.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria Nazaré P. S. P. M. Gomes, assistente hospita-
lar graduada de obstetricia do Hospital de D. Estefénia
Dr.* Maria do Carmo Aleman Martins, assistente hospita-
lar graduada de obstetricia do Hospital de D. Estefénia.

9.10 — Otorrinolaringologia, drea infantil:

Presidente — Dr. Lidio da Fonseca Amaral, chefe de servigo de
otorrinolaringologia do Hospital de D. Estefinia.
Vogais efectivos:

Dr. Carlos Canas Ferreira, assistente hospitalar graduado
de otorrinolaringologia do Hospital de D. Estefénia.
Dr. Vital Vieira Calado, assistente hospitalar graduado de

otorrinolaringologia do Hospital de D. Estefénia.

Vogais suplentes:

Dr. Bernardino José C. G. Moreira, assistente hospitalar
graduado de ororrinolaringologia do Hospital de D. Es-
tefénia.

Dr. Manuel Anténio Lopes de Lima, assistente hospitalar
gr?duado de otorrinolaringologia do Hospital de D, Es-
tefénia.

9.11 — Otorrinolaringologia, drea de audiometria e vestibulometria:

Presidente — Dr. Lidio da Fonseca Amaral, chefe de servigo de
otorrinolaringologia do Hospital de D. Estefdnia.

Vogais efectivos:

Dr. Carlos Canas Ferreira, assistente hospitalar graduado
de otorrinolaringologia do Hospital de D. Estefinia.
Dr. Vital Vieira Calado, assistente hospitalar graduado de

otorrinolaringologia do Hospital de D. Estefdnia.

Vogais suplentes:

Dr. Bernardino José C. G. Moreira, assistente hospitalar
graduado de otorrinolaringologia do Hospital de D. Es-
tefania.

Dr. Manuel Anténio Lopes de Lima, assistente hospitalar
graduado de otorrinolaringologia do Hospital de D. Es-
tefdnia,

9.12 — Pediatria médica, drea de endocrinologia:

Presidente — Prof. Doutor Nuno Tornelli Cordeiro Ferreira,
chefe de servigo de pediatria médica do Hospital de D. Este-
fania.

Vogais efectivos:

Dr. Luiz Pedro Espinosa Gomes da Silva, chefe de servigo
de pediatria médica do Hospital de D. Estefénia.

Dr. Amilcar Joaquim Martins Mota, assistente hospitalar
graduado de pediatria médica do Hospital de D. Este-
féania.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria Beatriz F. M. S. D. Sousa Uva, assistente hos-
pitalar graduada de pediatria médica do Hospital de D.
Estefénia.

Dr.* Ermelinda da Purificagdo A. S. Magalhdes, assistente
hospitalar graduada de pediatria médica do Hospital de
D. Estefénia.

9.13 — Pediatria médica, drea de gastrenterologia:

Presidente — Dr. José Alberto Mateus Marques, chefe de ser-
vigo de pediatria médica do Hospital de D. Estefénia.
Vogais efectivos:

Prof.® Doutora Maria Gertrudes F. Gomes da Costa, chefe
de servigo de pediatria médica do Hospital de D. Este-
fania.

Dr. Luis Pedro Espinosa Gomes da Silva, chefe de servico
de pediatria médica do Hospital de D. Estefinia.

Vogais suplentes:

Dr. Henrique Godinho Varandas Gongalves, assistente hos-
pitalar graduado de pediatria médica do Hospital de D.
Estefdnia.

Dr. Orlando Jorge Machado Rodrigues, assistente hospita-
lar graduado de pediatria médica do Hospital de D. Es-
tefénia.

9.14 — Pediatria médica, drea de hematologia:

Presidente — Prof. Doutor Nuno Tornelli Cordeiro Ferreira,
chefe de servigo de pediatria médica do Hospital de D. Este-
fania.

Vogais efectivos:

Prof.® Doutora Maria Gertrudes F. Gomes da Costa, chefe
de servico de pediatria médica do Hospital de D. Este-
fania.

Dr. José Manuel Rodrigues Tribuna, assistente hospitalar
graduado de pediatria médica do Hospital de D. Este-
fania.

Vogais suplentes:

Dr. Lino Rosado Canudo, assistente hospitalar graduado
de pediatria médica do Hospital de D. Estefédnia.

Dr. Anténio José Ferreira da Cruz, assistente hospitalar gra-
duado de pediatria médica do Hospital de D. Estefdnia.

9.15 — Pediatria médica, drea de nefrologia:

Presidente — Dr. José Alberto Mateus Marques, chefe de ser-
vigo de pediatria médica do Hospital de D. Estefania.
Vogais efectivos:

Dr. José Cristiano Ferra de Sousa, assistente hospitalar gra-
duado de pediatria médica do Hospital de D. Estefdnia.

Dr.* Alzira de Jesus Carvalho da Silva, assistente hospita-
lar graduada de pediatria médica do Hospital de D. Es-
tefdnia.
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Vogais suplentes:

Dr. Hordcio Samuel Pereira Cardoso, assistente hospitalar
graduado de pediatria médica do Hospital de D. Este-
féania.

Dr.? Judite Ribeiro Batista, assistente hospitalar de pedia-
tria médica do Hospital de D. Estefdnia.

9.16 — Pediatria médica, area de neonatologia:

Presidente — Prof. Doutor Nuno Tornelli Cordeiro Ferreira,
chefe de servigo de pediatria médica do Hospital de D. Este-
fania.

Vogais efectivos:

Dr. Jodo Manuel Nunes Videira do Amaral, chefe de ser-
vico de pediatria médica do Hospital de D. Estefania.

Dr.* Micaela Rosdrio M. S. Azevedo Carvalho, assistente
hospitalar graduada de pediatria médica do Hospital de
D. Estefdnia.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria do Céu Lopes S. Batista Ferreira, assistente hos-
pitalar graduada de pediatria médica do Hospital de
D. Estefania.

Dr.* Maria Felisberta Geraldo Barrocas, assistente hospi-
w}ar graduada de pediatria médica do Hospital de D. Es-
tefdnia.

9.17 — Pediatria médica, drea de pneumologia:

Presidente — Dr, José Alberto Mateus Marques, chefe de ser-
vigo de pediatria médica do Hospital de D. Estefania.
Vogais efectivos:

Dr. Mdrio Assun¢do Dinis Esteves, chefe de servigo de pe-
diatria médica do Hospital de D. Estefinia.

Dr. Jodo Anténio Carapau, assistente hospitalar graduado
de pediatria médica do Hospital de D. Estefinia.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria de Lourdes de O. G. S. Figueira, assistente hos-
pitalar graduada de pediatria médica do Hospital de
D. Estefénia.

Dr. Anténio Carlos Peralta M. Curvelo, assistente hospi-
talar graduado de pediatria médica do Hospital de D. Es-
tefania.

9.18 — Pediatria médica, drea de emergéncia:

Presidente — Prof. Doutor Nuno Tornelli Cordeiro Ferreira,
chefe de servigo de pediatria médica do Hospital de D. Este-
fénia.

Vogais efectivos:

Dr. José Alberto Mateus Marques, chefe de servigo de pe-
diatria médica do Hospital de D. Estefinia.

Dr. Luiz Pedro Espinosa Gomes da Silva, chefe de servico
de pediatria médica do Hospital de D. Estefinia.

Vogais suplentes:

Prof.* Doutora Maria Gertrudes F. Gomes da Costa, chefe
de servigo de pediatria médica do Hospital de D. Este-
féania.

Dr. Anténio Alberto Santos Martins Roque, chefe de ser-
vico de pediatria médica do Hospital de D. Estefénia.

9.19 — Radiologia:

Presidente — Dr.* Ana Maria C. P. O. Figueiredo, chefe de ser-
vigo de radiologia do Hospital de D. Estefinia.
Vogais efectivos:

Dr. José Miguel Lima Martins, assistente hospitalar de ra-
diologia do Hospital de Santa Marta.

Dr. Antonio Frederico P. Santos Ramos, assistente hospi-
talar de radiologia do Hospital de D. Estefénia.

Vogais suplentes:

Dr. Jorge Augusto Cerqueira Monjardino, assistente hos-
pitalar graduado de radiologia do Hospital de Curry Ca-
bral.

Dr, Jodo Alberto Franco Ginete, assistente hospitalar de ra-
diologia do Hospital de Curry Cabral.

Em todos os juris o primeiro vogal efectivo substitui o presidente:

nas suas faltas e impedimentos.

18-10-91. — Pelo Conselho de Administracdo, (Assinatura ilegivel.)*

"tx;:edldo até ao termo do prazo fixado no n.

Hospital de Egas Moniz

Rectificagéio. — Por ter saido com inexactiddo o aviso de aber-
tura do concurso de provimento para primeiro-oficial da carreira de
oficial administrativo do quadro de pessoal deste Hospital, publicado
no DR, 2.%, 234, de 11-10-91, rectifica-se que onde se 1&:

Métodos de seleccdo — provas de conhecimento (despacho
conjunto dos Ministérios das Financas e da Saude publicado no
DR, 2.%, 270, de 22-11-88), podendo ser complementado de en-
trevista.

deve ler-se

Métodos de selecgdo — provas de conhecimento (despacho
conjunto dos Ministros das Finangas e da Saude publicado no
DR, 2.*, 270, de 22-11-88) e avaliacdo curricular, podendo ser
oomplementado de entrevista.

17-10-91. — O Administrador-Delegado, Fernando da Silveira.

Hospital de Joaguim Urbano

Rectificagfio. — O n.° 9 do aviso publicado no DR, 2.%, 229,
de 4-10-91, contém incorrecgdes, que por este meio se corrigem, pelo
que, onde se l&:

Vogais efectivos:

Dr.® Fernanda Maria Jodo, assistente graduada do Hospi-
tal de Joaguim Urbano.

Dr.* Maria José Leitdo Miguel Forte, assistente graduada
do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia.

deve ler-se:
Vogais suplentes:

Dr.* Fernanda Maria Jodo, assistente graduada do Hospi-
tal de Joaquim Urbano.

Dr.* Maria José Leitdo Miguel Forte, assistente graduada
do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia.

21-10-91. — O Administrador-Delegado, Luis José Cruz Alves
Faria.

Hospital de Santa Maria

Aviso. — 1 — Nos termos dos arts. 15.%, 23.° e 30.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3, e do Regulamento dos Concursos de Provimento
dos Lugares de Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado
pela Port. 833/91, de 14-8, se publica que, por despacho do conse-
lho de administragdo de 26-9-91, se encontra aberto concurso de pro-
vimento para uma vaga de assistente de oftalmologia da carreira mé-
dica hospitalar.

2 — O concurso é institucional interno, aberto a todos os médi-
cos possuidores dos requisitos de admissdo e ja vinculados & fungdo
piblica, independentemente dos servigos a que pertengam.

3 — O concurso visa exclusivamente o provimento da vaga posta
a concurso.

4 — O lugar de trabalho ¢ no Hospital de Santa Maria, em Lisboa.

5 — Requisitos de admissdo:

5.1 — Sdo requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungdes piiblicas ou inter-
dito para o exercicio das fun¢des a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil necessdrios ao exercicio
da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatoria.

5.2 — Sdo requisitos especiais:
a) Possuir o grau de especialista ou sua equiparagdo, obtida nos
termos do n.° 3 do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

5.3 — Condic¢des especiais — experiéncia em clinica de retina e vi-
treo e sua terapéutica laser.
6 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-

_mento, em papel azul de 25 linhas ou em papel branco, formato A4,

@irigido ao conselho de administragdo do Hospital de Santa Maria
€ ‘entregue pessoalmente no Servigo de Pessoal deste Hospital, ou
remetido pelo correio com aviso de recepcdo, para o Hospital de
Santa Maria, Avenida do Prof. Egas Monlz 1699 Lishoa Codex,
® 7 do presente aviso.

H\( W%

C.D.1,
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7 — O prazo para a candidatura é de 15 dias a contar da publi-
cagdo do presente aviso no DR. )
8 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone, numero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saude a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
area profissional a que concorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumadria caracterizagdo;

€) Endereco para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

9 — Os requerimentos devem ser acompanhados de:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da equiparagdo a esse grau;

&) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

c) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Dolcumento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de
residéncia;

N Certificado de registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saude, no caso
de existir,

10 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), /) e g) don.® 9
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de satide a que os candidatos estejam
vinculados.

11 — Os documentos mencionados nas als. d), e) e f) do n.® 9 po-
derdo ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

12 — A falta dos documentos previstos nas als. ) e b) do n.° 9
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela seja permitida,
implica a exclusdo da lista de candidatos.

13 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal,

14 — O método de selecgdo utilizado no concurso é o da avalia-
¢do curricular; se o entender, o juri pode ouvir os candidatos em
entrevista, a convocar através de carta registada com aviso de re-
cepgdo, com, pelo menos, 15 dias de antecedéncia.

15 — Constitui¢do do juri:

Presidente — Prof. Doutor Miguel Carneiro de Moura, direc-
tor clinico.
Vogais efectivos:

Prof. Doutor Jodo Manuel Ribeiro de Silva, director de ser-
vigo.

Prof. Doutor Paulo Eugénio Sousa Ramalho, chefe de ser-
vigo.

Vogais suplentes:

Doutor Manuel Eduardo Monteiro Grilo, assistente,
Doutor Fernando Chiotti Tavares, assistente graduado.

16 — O primeiro vogal efectivo substituird o presidente nas suas
faltas e impedimentos.

Aviso, — | — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° e 30.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3, e do Regulamento dos Concursos de Provimento
dos Lugares de Assistentes da Carreira Médica Hospitalar, aprovado
pela Port. 833/91, de 14-8, se publica que, por despacho do conse-
lho de administracdo de 26-9-91, se encontra aberto concurso de pro-
vimento para uma vaga de assistente de oftalmologia da carreira me-
dica hospitalar.

2 — O concurso é institucional interno, aberto a todos os médi-
cos possuidores dos requisitos de admissdo e ja vinculados a funcéo
publica, independentemente dos servicos a que pertengam.

3 — O concurso visa exclusivamente o provimento da vaga posta
a concurso,

4 — O lugar de trabalho ¢é no Hospital de Santa Maria, em Lisboa.

5 — Requisitos de admissdo:

5.1 — Sdo requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil necessarios ao exercicio
da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatdria.

5.2 — Sdo requisitos especiais:

a) Possuir o grau de especialista ou sua equiparagdo, obtida nos
termos do n.® 3 do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

5.3 — Condi¢es especiais — experiéncia em glaucoma e perime-
tria estdtica computorizada.

6 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento, em papel azul de 25 linhas ou em papel branco, formato A4,
dirigido ao conselho de administragdo do Hospital de Santa Maria
e entregue pessoalmente no Servigo de Pessoal deste Hospital, ou
remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, para o Hospital de
Santa Maria, Avenida do Prof. Egas Moniz, 1699 Lisboa Codex,
expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 7 do presente aviso.

7 — O prazo para a candidatura é de 15 dias a contar da publi-
cagdo do presente aviso no DR,

8 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
telefone e nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagdo que o emitiu);

Categoria profissional e estabelecimento de saide a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

Referéncia ao aviso de abertura do concurso identificando o
nimero e data do DR onde vem anunciado, bem como a drea
profissional a que concorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizagao;

Enderego para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

b

—

c

—

[

—

9 — Os requerimentos devem ser acompanhados de:

@) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) aqlqumemo comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
ilitar;

Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-

cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de

residéncia;

) Certificado de registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
gualqpeg servigo dependente do Ministério de Saude, no caso

e existir,

e

—

10 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), /) e g) don.° 9
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de satide a que os candidatos estejam
vinculados.

11 — Os documentos mencionados nas als. &), €) e /) do n.° 9 po-
dem ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da situagdio precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

12 — A falta dos documentos previstos nas als, @) e b) do n.° 9
ou da certidio comprovativa, nos casos em que ela seja permitida,
implica a exclusdo da lista de candidatos.

13 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.

4 — O método de selecgdo utilizado no concurso é o da avalia-
¢do curricular; se o entender, o juri pode ouvir os candidatos em
entrevista, a convocar através de carta registada com aviso de re-
cepgdo, com, pelo menos, 15 dias de antecedéncia.

15 — Constituigdo do jiri:

Presidente — Prof. Doutor Miguel Carneiro de Moura, direc-
tor clinico.
Vogais efectivos:

Prof. Doutor Jodo Manuel Ribeiro de Silva, director de ser-
vigo.
Dr. Luis Jorge Metzner Serra, assistente graduado.

Vogais suplentes:
Prof. Doutor Anténio Joaquim Castanheira Dinis, assistente.
Dr. Manuel Eduardo T. Monteiro Grilo, assistente.
16 — O 1.7 vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

14-10-91, — O Administrador-Delegado, Francisco Rodrigues
Porto.
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Hospital de Sao Jodo

Aviso. — Em cumprimento do disposto no art. 33.° do Dec.-Lei
498/88, de 30-12, torna-se piblico que as listas de classificacdo fi-
nal dos candidatos ao concurso interno geral de ingresso para a car-
reira do pessoal operdrio deste Hospital para as dreas de electricista,
pintor e carpinteiro, conforme publicagdo no DR, 2.*, 106, de 9-5-90,
se encontram afixadas no Servigo de Pessoal do Hospital de Sdo Jodo,
piso 01, onde poderdo ser consultadas.

Das presentes listas cabe recurso, a interpor para o Ministério da
Saude no prazo de 10 dias a contar do registo da comunicacdo aos
interessdos, respeitada a dilacdo de 3 dias.

7-10-91. — A Directora do Departamento de Pessoal, Leonilde Ca-
valheiro.

Aviso. — Concurso interno geral de ingresso para terceiro-
-oficial. — Para conhecimento dos interessados torna-se publico que
as provas de conhecimentos do concurso em referéncia, aberto por
aviso publicado no DR, 2., 106, de 9-5-90, decorrerdo no Anfitea-
tro Novo A da Faculdade de Medicina do Porto, com o seguinte
calenddrio:

Dia 13-11-91, &s 14 horas:

Orginica administrativa;
Estatistica;
Arquivo,

Dia 14-11-91, as 15 horas:
Direito administrativo;
Contabilidade.

21-10-91. — A Directora do Departamento de Pessoal, Maria Leo-
nilde Cavalheiro.

Hospital de Sao Marcos
Rectificagdo. — No DR, 2.%, 235, de 12-10-91, a p. 10 144, onde
se lé:
Especialidade de enfermagem de reabilitagdo:
Vogais efectivos:
Maria da Conceigdo Lopes Costeira de Brito, enfermeira-
-subchefe [...]
deve ler-se:
Especialidade de enfermagem de reabilita¢do:
Vogais efectivos:
Maria da Conceigdo Lopes Costeira de Brito, enfermeira-
-chefe [

17-10-91. — O Administrador-Delegado, Lino Henrique Soares
Mesquita Machado.

Hospital Distrital de Aveiro

Aviso. — Devidamente homologada por despacho do conselho de
administragdo deste Hospital de 1-10-91, se publica a lista de classi-
ficacdo final dos candidatos ao concurso para assistente hospitalar
de ortopedia, aberto por aviso publicado no DR, 2.*, 132, de 11-6-91:

Valores
1.* Dr. Anténio José Peixoto Meireles .............. 18
2.° Dr. Oscar Henrique Monteiro Lima ............. 17,7
3.° Dr. José Manuel da Piedade Pinto .............. 17,5
4.° Dr. Fernando Jorge Pais Ribeiro da Cunha ...... 17,3

Os candidatos podem recorrer no prazo de 10 dias tteis a contar
da data da publicagdo do presente aviso, nos termos do n.° 37 da
seccdo vi do Regulamento dos Concursos, aprovado pela
Port. 116/91, de 11-6, com a nova redac¢do dada pela Port. 505/91,
de 5-6.

17-10-91. — O Administrador-Delegado, Cédndido Pacheco de
Araijo.

Hospital Distrital de Espinho

Aviso. — | — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° e 30.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3, e do regulamento aprovado pela Port. 833/91,
de 14-8, faz-se publico que, por despacho do conselho de adminis-
tracdo deste Hospital de 17-10-91, no uso de competéncia delegada
nos termos do despacho do director-geral dos Hospitais de 19-8-91,

publicada no DR, 2.7, 204, de 5-9-91, se encontra aberto concurso
de provimento para preenchimento de uma vaga de assistente de or-
topedia da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal do Hos-
pital Distrital de Espinho, aprovado pela Port. 749/87, de 1-9.

2 — O concurso ¢ valido exclusivamente para uma vaga existente
e anunciada no n.° 1 e esgota-se com o preenchimento da mesma.

3 — O concurso € institucional interno, aberto a todos os médi-
cos possuidores dos respectivos requisitos de admissdo e jd vincula-
dos & fungdo publica, independentemente do servigo a que perten-
¢am, e vdlido para o preenchimento da vaga citada no numero
anterior.

4 — Requisitos de admissdo:

4.1 — Sdo requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil necessdrios ao exercicio
da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatdria.

4.2 — E requisito especial a posse do grau de especialista de or-
topedia ou sua equiparagdo, obtida nos termos do n.° 3 do art. 22.°
do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

5 — Apresentacdo das candidaturas:

5.1 — Prazo — o prazo para apresentacdo da candidatura é de
20 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR,

5.2 — A candidatura deverd ser formalizada mediante requeri-
mento, dirigido ao presidente do conselho de administragdo e entre-
gue na Secgdo de Pessoal do Hospital Distrital de Espinho, sito na
Rua 37, apartado 194, 4502 Espinho Codex, pessoalmente ou reme-
tido pelo correio, com aviso de recepgdo, desde que tenha sido ex-
pedido até ao termo do prazo fixado no n.° 5.1,

5.3 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
telefone e nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saide a que o re-
querente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso identificando o
numero e data do DR onde vem anunciado, bem como a drea
profissional a que concorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumadria caracterizagdo;

e) Enderego para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

6 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal e constituem infrac-
¢do disciplinar.

7 — O requerimento de admissdo deve ser acompanhada por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou de equiparacdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo da Lei do Servico Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de
residéncia;

/) Certificado de registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servico dependente do Ministério de Saude.

7.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), ) e g) don.® 7
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de satde a que os candidatos estejam
vinculados, sendo dispensada a sua apresentacdo aos candidatos da
propria instituigdo desde que constem do respectivo processo indivi-
dual.

7.2 — Os documentos mencionados nas als. d), e) e /) do n.° 7
podem ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

8 — A falta dos documentos previstos nas als. @) e b) do n.° 7
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela é permitida, im-
plica a exclusdo da lista de candidatos.

9 — O método de seleccdo utilizado no concurso é o de avaliacdo
curricular, conforme o disposto na seccdo vi da Port. 833/91, de
14-8.
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10 — Constitui¢do do juri:

Presidente — Dr. Rui Martins da Cruz Fael, director clinico do
Hospital Distrital de Espinho.
Vogais efectivos:

Dr. José Luis Ferreira Barbosa, chefe de servi¢o de orto-
pedia do Hospital Distrital de Espinho.

Dr. José Manuel Carujo Balseiro, chefe de servico de or-
topedia do Hospital Distrital de Aveiro.

Vogais suplentes:

Dr. José Fortunato Figueiredo, assistente graduado de or-
topedia do Hospital de Sdo Jodo.

Dr. Jodo Luis Ferreira Pinto Nogueira, assistente de orto-
pedia do Hospital Distrital de Espinho.

10.1 — O presidente sera substituido, em caso de falta ou impe-
dimento, pelo 1.° vogal efectivo.

21-10-91. — O Administrador-Delegado, Manuel Luis Gomes Fer-
reira da Silva.

Hospital Distrital de Evora

Aviso. — | — Nos termos do Dec.-Lei 178/85, de 23-5, e do Re-
gulamento dos Concursos da Carreira de Enfermagem, aprovado pelo
Desp. 11/87, publicado no DR, 2.%, 209, de 11-9-87, com as altera-
¢oes introduzidas pelos despchos publicados no DR, 2.%, 231, de
8-10-87 e 22, de 26-1-89, torna-se piiblico que, por despacho do
administrador-delegado de 21-10-91, no uso de poderes delegados,
e apos aprovagdo do plano anual de abertura de concursos, pelo con-
selho de administracdo em 16-10-91, se encontra aberto concurso in-
terno geral de acesso para o provimento de 40 lugares vagos de en-
fermeiro graduado, existentes no quadro de pessoal do Hospital
Distrital de Evora, aprovado pela Port. 87/91, de 30-1.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido para as vagas anun-
ciadas.

3 — Conteudo funcional — compete aos enfermeiros do grau 2 as
tarefas enumeradas no n.° 1 do art. 4.° do Dec.-Lei 178/85, de 23-5.

4 — Vencimento — o vencimento a atribuir é o correspondente &
categoria de enfermeiro graduado, da escala indicidria do sistema re-
tributivo da carreira de enfermagem, compreendido entre os indices
100 e 145, conforme consta do anexo 1 do Dec.-Lei 34/90, de 24-1.

5 — Local de trabalho — Hospital Distrital de Evora.

6 — Requisitos de admissao:

6.1 — Requisitos gerais — sdo requisitos gerais de admissdo os
constantes do n.° 1 do art. 3.° do Regulamento de Concursos refe-
rido no n.® 1 do presente aviso de abertura.

6.2 — Requisitos especiais — nos termos do n.° 2 do art. 10.° do
Dec.-Lei 178/85, de 23-5, podem concorrer os enfermeiros do grau 1
com trés anos na categoria e classificacdo de servico ndo inferior a
Bom.

7 — Métodos de selec¢ao — o método de selecgdo a utilizar é o
constante no art, 34.° do Regulamento de Concursos, aprovado pelo
Desp. 11/87, publicado no DR, 2.%, 209, de 11-9-87, que inclui a
prestacdo de uma prova escrita sobre um tema de enfermagem.

8 — Apresentacdo das candidaturas:

8.1 — Prazo — o prazo para apresentagdo da candidatura ¢ de
20 dias a contar da data da publicagao do presente aviso no DR.

8.2 — Forma — as candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
fequerimento dirigido ao presidente do conselho de administragio
do Hospital Distrital de Evora e entregue no Servigo de Pessoal, den-
tro das horas de expediente, ou remetido pelo correio registado com
aviso de recepcdo, desde que tenha sido expedido até ao termo do
prazo fixado no n.° 8.1.

8.3 — Do requerimento de admissdo devem constar os seguintes
elementos:

a) lIdentificacdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, residéncia, niimero e data do bilhete de identidade
e servico que o emitiu);

b) Categoria porofissional e estabelecimento ou servico a que
0 requerente perience;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o DR onde este aviso vem publicado;

d) ldentificagdo dos documentos que instruem o requerimento;

¢) Enderego para onde deve ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso;

/) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influirem na aprecia¢do do seu mérito ou de cons-
tituirem motivo de preferéncia legal.

9 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Trés exemplares do curriculum vitae;
b) Declaragio, passada pelo servico a que o candidato se ache
vinculado, da qual conste, de maneira inequivoca, a existén-

cia e natureza do vinculo a fungdo publica, a categoria que
detém e a respectiva antiguidade, bem como a classificagdo
de servico referente aos tltimos trés anos, classificados de
Bom.

9.1 — Os curricula poderdo ser entregues até 10 dias 1teis conta-
dos da publicacdo da lista provisdria.

10 — As falsas declaracdes prestadas pelos candidatos sdo puni-
das nos termos da lei penal.

11 — Os juris serdo assim constituidos:

Presidente — Marlene Vitoria Barreiros Galinha Pinto Orvalho,
enfermeira-chefe do Hospital Distrital de Evora.
Vogais efectivos:

Ana Maria Ramos Rosa de Oliveira, enfermeira-chefe do
Hospital Distrital de Evora.

Joaquim Manuel Galapito Cardoso, enfermeiro graduado
do Hospital Distrital e Evora.

Vogais suplentes:

Maria de Lourdes Fialho Carujo, enfermeira-chefe do Hos-
pital Distrital de Evora.

Anténia Maria dos Santos Berrucho Vale de Ovelha, en-
fermeira graduada do Hospital Distrital de Evora.

A presidente do juri serd substituida, nas suas falas e impedimen-
tos, pelo 1.° vogal efectivo.

22-10-91. — O Administrador-Delegado, Manuel Ilidio Borges da
Fonseca Fialho.

Hospital Distrital da Figueira da Foz

Aviso. — Concurso n.° 10/91, interno geral de acesso para a ca-
legoria de técnica de dietética principal. — 1 — Por despacho do con-
selho de administragdo de 24-4-91, no uso de competéncias delega-
das, se publica que se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar
da data da publicacdo do presente aviso no DR, concurso interno
geral de acesso para a categoria de técnica de dietética principal da
carreira do pessoal técnico de diagnéstico e terapéutica.

2 — Legislagdo aplicdvel — Decs.-Leis 235/90, de 17-7, 384-B/85,
de 30-9, e 123/89, de 14-4, despacho conjunto do Ministro das Fi-
nangas ¢ do Ministro da Satde publicado no DR, 2.%, 52, de 4-3-87,
e Decs.-Leis 203/90, de 20-6, e 256-A/86, de 28-5.

3 — Designacgdo do concurso — concurso n.° 10/91, interno ge-
ral de acesso para a categoria de técnica de dietética principal.

4 — Vagas existentes — quadro com dotagdo global, um lugar,
aprovado pela Port. 491/87, de 11-6, com as alteragdes introduzi-
das por publicagdo feita no DR, 2.7, 103, de 5-5-89, lugar ocupado
por uma técnica de dietética de 1.* classe.

5 — Prazo de validade — o concurso é vélido exclusivamente para
a vaga posta a COncurso.

6 — Conteudo funcional — as fun¢des do lugar a prover sdo as
constantes na Port. 256-A/B6, de 28-5.

7 — Local de trabalho — o local de trabalho é o Hospital Distri-
tal da Figueira da Foz.

8 — Vencimento — o vencimento & o previsto no anexo | do
Dec.-Lei 203/90, de 20-6.

9 — Condigbes de candidatura:

9.1 — Requisitos gerais — os previstos no art. 20.° do Dec.-
-Lei 235/90, de 17-9.

9.2 — Requisitos especiais — ser técnica de dietética de 1.* classe
do quadro do Hospital Distrital da Figueira da Foz, de acordo com
o n.° 3 do art. 19.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7, e possuir, pelo
menos, trés anos de bom e efectivo servico na categoria.

10 — Métodos de selecgdo — os métodos de selecgdo a utilizar sdo
os referidos no n.® 4 do art. 2.° do Dec.-Lei 123/89, de 14-4, con-
jugado com o despacho conjunto do Ministro das Financas e Minis-,
tro da Saide publicado no DR, 2.*, 52, de 4-3-87.

11 — Formalizagdo de candidaturas — os candidatos devem apre-
sentar requerimento dirigido ao conselho de administracdo do Hos-
pital Distrital da Figueira da Foz, entregue no Servico de Pessoal,
dentro das horas de expediente, até ao ultimo dia do prazo, ou re-
metido pelo correio, registado com aviso de recep¢do, o qual se con-
sidera apresentado dentro do prazo legal se for datado até ao (il-
tiomo dia do prazo do concurso, dele devendo constar, em alineas
separadas, sob compromisso de honra:

a) Identificagdo do requerente (nome, residéncia, telefone, ni-
mero e data do bilhete de identidade e servigo de identifica-
¢do que emitiu);

b) Categoria profissional;

¢) Habilitagdes literdrias;

d) Habilitagdes profissionais;
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e) Tempo de servigo;
/) Classificacdo de servico na categoria;
£) Trés exemplares do curriculum vitae.

11.1 — E dispensdvel a apresentacdo dos documentos enunciados
nas als. ¢), d), e) e f) desde que os mesmos constem do processo
individual do candidato.

12 — As falsas declaragtes apresentadas pelos candidatos serdo pu-
nidas nos termos da lei penal.

13 — O juri terd a seguinte constituigdo:

Presidente — Maria Manuel Basto Cerqueira de Oliveira, téc-
nica de dietética especialista do Hospital Distrital de Leiria.
Vogais efectivos:

Maria Luisa Borges Sousa Féo Torres Monteiro Silva, téc-
nica de dietética principal do Hospital de Sdo Jodo.
Maria Odete Moreno Gameiro S4 Almeida, técnica de die-

tética principal do Hospital de Sdo Joao.

Vogais suplentes:

Maria José Freitas Ferreira, técnica de dietética principal
do Hospital de Santa Maria.

Maria do Rosario Soares Ferreira, técnica de dietética prin-
cipal do Hospital de Santa Maria.

13.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas fal-
tas e impedimentos.

14 — Assiste ao juri a faculdade de exigir ao candidato, em caso
de divida sobre qualquer situagdo que descreva, a apresentacdo de
documentos comprovativos das suas declaracdes.

15-10-91. — Pelo Conselho de Administracdo, o Administrador-
-Delegado, Abel Francisco Machado.

Aviso. — Concurso n.° 11/91, interno geral de acesso para a ca-
fegoria de técnico de farmdcia principal. — | — Por despacho do
conselho de administragdo de 24-4-91, no uso de competéncias dele-
gadas, se publica que se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a
contar da data da publicagdo do presente aviso no DR, concurso
interno geral de acesso para a categoria de técnico de farmdcia prin-
cipal/ramo farmac@utico da carreira do pessoal técnico de diagnds-
tico e terapéutica.

2 — Legislagdo aplicdvel — Decs.-Leis 235/90, de 17-7, 384-B/85,
de 30-9, e 123/89, de 14-4, despacho conjunto do Ministro das Fi-
nangas e do Ministro da Saide publicado no DR, 2.2, 52, de 4-3-87,
e Decs.-Leis 203/90, de 20-6, e 256-A/86, de 28-5.

3 — Designagdo do concurso — concurso n.° 11/91, interno ge-
ral de acesso para a categoria de técnico de farmdcia principal.

4 — Vagas existentes — quadro com dotagdo global, dois lugares,
aprovado pela Port. 491/87, de 11-6, com as alteragdes introduzi-
das por publicagdo feita no DR, 2.7, 103, de 5-5-89, lugares ocupa-
dos por um técnico de farmdcia principal e por um técnico de far-
mdcia de 1.* classe.

5 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido exclusivamente para
a vaga poslta a concurso.

6 — Conteudo funcional — as funcGes do lugar a prover sdo as
constantes na Port. 256-A/86, de 28-5.

7 — Local de trabalho — o local de trabalho é o Hospital Distri-
tal da Figueira da Foz.

8 — Vencimento — o vencimento é o previsto no anexo 1 do
Dec.-Lei 203/90, de 20-6.

9 — Condigdes de candidatura:

9.1 — Requisitos gerais — os previstos no art. 20.° do Dec.-
-Lei 235/90, de 17-9.

9.2 — Requisitos especiais — ser técnico de farmdcia de 1.* classe
do quadro do Hospital Distrital da Figueira da Foz, de acordo com
o n.° 3 do art. 19.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7, e possuir, pelo
menos, trés anos de bom e efectivo servigo na categoria.

10 — Métodos de selecgdo — os métodos de selecgdo a utilizar sdo
os referidos no n.° 4 do art. 2. do Dec.-Lei 123/89, de 14-4, con-
jugado com o despacho conjunto do Ministro das Finangas e Minis-
tro da Saide publicado no DR, 2.*, 52, de 4-3-87,

11 — Formalizacdo de candidaturas — os candidatos devem apre-
sentar requerimento dirigido ao conselho de administra¢cdo do Hos-
pital Distrital da Figueira da Foz, entregue no Servigo de Pessoal,
dentro das horas de expediente, até ao ultimo dia do prazo, ou re-
metido pelo correio, registado com aviso de recepgdo, o qual se con-
sidera apresentado dentro do prazo legal se for datado até ao ul-
tiomo dia do prazo do concurso, dele devendo constar, em alineas
separadas, sob compromisso de honra:

a) Identificacdo do requerente (nome, residéncia, telefone, nu-
mero e data do bilhete de identidade e servico de identifica-
¢do que emitiu);

¢) Habilitagdes literdrias;

d) Habilitagdes profissionais;
e) Tempo de servigo;

Sf) Classifica¢do de servigo;

11.1 — E dispensavel a apresentagdo dos documentos enunciados
nas als. ¢), d), €) e f) desde que os mesmos constem do processo
individual do candidato.

12 — As falsas declaragoes apresentadas pelos candidatos serdo pu-
nidas nos termos da lei penal.

13 — O juri terd a seguinte constitui¢ao:

Presidente — Luisa Maria Bronze Carvalho Dias Madeira Lo-
pes, técnica especialista de farmdcia da Faculdade de Farmd-
cia da Universidade de Coimbra.

Vogais efectivos:

Maria Teresa de Almeida Cunha, técnica especialista de far-
macia da Faculdade de Farmdcia da Universidade de
Coimbra.

Serafim Simdes Correia, técnico de farmaécia principal do
Hospital Distrital da Figueira da Foz.

Vogais suplentes:

José de Jesus Caldeira do Amaral, técnico de farmdcia prin-
cipal do Hospital de Sdo Jodo.

Maria Alice Filipe Santos, técnica de farmdcia principal do
Hospital de Torres Novas.

13.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas fal-
tas e impedimentos.

14 — Assiste ao juri a faculdade de exigir ao candidato, em caso
de duvida sobre qualquer situacdo que descreva, a apresentacdo de
documentos comprovativos das suas declaragoes.

17-10-91. — Pelo Conselho de Administragdo, o Administrador-
-Delegado, Abel Francisco Machado.

Hospital Distrital da Guarda

Aviso. — Concurso interno de acesso ao grau 4 para provimento
de um lugar de enfermeiro supervisor do quadro de pessoal do Hos-
pital Distrital da Guarda, aberto por aviso inserto no DR, 2.°, 198,
de 29-8-91. — 1 — Torna-se publico, para os devidos efeitos, que
ndo tendo sido apresentada qualquer reclamacdo ou recurso da ho-
mologagdo da lista provisoria de admissdo publicada no DR, 2.7,
229, de 4-10-91, foi a mesma convertida em definitiva,

2 — De acordo com o preceituado no n.® 3 do art. 25.° do regu-
lamento dos concursos (DR, 2.7, 209, de 11-9-87), o calendédrio das
provas (discussdo puiblica do curriculo) serd afixado no Hospital Dis-
trital da Guarda na data da publicagdo do presente aviso no DR.

21-10-91. — Pelo Conselho de Administracdo, José Antonio Va-
lério do Couto.

Hospital Distrital de Leiria

Aviso. — 1 — Faz-se publico que, por despacho do conselho de
administracdo de 24-9-91, e nos termos do Dec. 109/80, de 20-10,
do despacho conjunto da Presidéncia do Conselho de Ministros e
do Ministério da Satide publicado no DR, 2.2, 136, de 17-6-85, e
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, se publica, para conhecimento de to-
dos os interessados, que se encontra aberto concurso interno condi-
cionado, pelo prazo de 20 dias, para preenchimento de uma vaga
de encarregado de servigos gerais.

2 — Prazo de validade — a vaga extingue-se com o preenchimento
do lugar.

3 — Local de trabalho — Hospital Distrital de Leiria.

4 — Vencimento — de acordo com o Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10,
¢ legislacdo complementar.

5 — Contetido funcional — o que resulta da aplicagdo do n.° 16
do art. 4.° do Dec. 109/80, de 20-10.

6 — Método de selecgdo — o constante do despacho conjunto da
Presidéncia do Conselho de Ministros e do Ministério da Saide pu-
blicado no DR, 2.7, 136, de 17-6-85.

7 — Requisitos de admissdo:

7.1 — Gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fung¢Ges puiblicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica necessdria, nao sofrer de doenga con-
tagiosa e ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatoria;

INCM
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b) Categoria profissional; €) Ter pelo menos 18 anos completos.
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7.2 — Especiais:

a) Ser encarregado de sector no minimo de trés anos, com clas-
sificagdo de Bom, e pertencer ao quadro de pessoal do Hos-
pital Distrital de Leiria.

8 — Apresentacdo da candidatura:

8.1 — Formalizacdo — requerimento, em papel azul de 25 linhas,
branco ou liso, formato A4, dirigido ao conselho de administracdo
do Hospital Distrital de Leiria.

8.2 — Requerimento — entregue, com 0s documentos que 0 ins-
truam, no Servigo de Pessoal deste Hospital, dentro do horario de
expediente, pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de re-
cepedo, expedido até ao termo do prazo referido no n.° 1.

8.3 — Do requerimento deve constar:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, nimero
e data do bilhete de identidade e servico que o emitiu, es-
tado civil, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Categoria profissional e local onde trabalha;

¢) ldentificagdo do concurso a que se candidata, mediante re-
feréncia ao nimero, data e pdgina do DR onde se encontra
publicado o respectivo aviso de abertura;

d) ldentificacdo de todos os documentos que instruam o reque-
rimento;

e) Outros documentos que o requerente julgue conveniente men-
cionar, passiveis de influirem na apreciagdo do seu mérito ou
de constituirem motivo de preferéncia legal, os quais, toda-
via, sé serdo tidos em conta pelo juri se devidamente com-
provados.

8.4 — Ao requerimento devem ser juntos os documentos compro-
vativos mencionados no n.° 7.

9 — Os documentos exigidos no n.° 7.1 podem ser dispensados
desde que apresente certiddo comprovativa dos referidos requisitos
e aos funciondrios deste Hospital sdo dispensados desde que se en-
contrem arquivados no processo individual.

10 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei penal.

11 — Constituigdo do juri:

Presidente — Dr. Joaquim Correia dos Santos, administrador-
-delegado do Hospital Distrital de Leiria.
Vogais efectivos:

Dr. Carlos Alberto Gomes Antdnio, administrador hospi-
talar do Hospital Distrital de Leiria.

Deolinda dos Santos Gaspar, chefe de servigos gerais do
Hospital Distrital de Leiria.

Vogais suplentes:

José Rosa Ferreira Orfdo, chefe de reparticio do Hospital
Distrital de Leiria.

Jodo Pedro Pena Guerra Catarino, primeiro-oficial do Hos-
pital Distrital de Leiria.

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas e im-
pedimentos.

Aviso. — 1 — Nos termos dos Decs.-Leis 178/85, de 23-5, e
34/90, de 24-1, e do Regulamento dos Concursos de Enfermagem
do Ministério da Saude, aprovado pelo Desp. min. 11/87, de 13-6,
da Ministra da Saude, publicado no DR, 2.*, 209, de 11-9-87, torna-se
publico que, por despacho do conselho de administragdo de 23-9-91,
estd aberto, pelo prazo de 15 dias contados a partir da publicagdo
do presente aviso no DR, concurso interno de acesso para provimento
de um lugar vago de enfermeiro-chefe do grau 3 do quadro de pes-
soal deste Hospital, sendo a remuneragdo correspondente & escala
salarial constante do anexo 1 ao Dec.-Lei 34/90, de 24-1.

2 — Prazo de validade — o presente concurso ¢ valido para a vaga
posta a concurso, caducando com o seu preenchimento.

3 — Fungdes a desempenhar e local de trabalho — as descritas no
n.° 2 do art. 5.° do Dec.-Lei 178/85, de 23-5, sendo o local de tra-
balho no Hospital Distrital de Leiria.

4 — Requisitos de admissdo:

4.1 — Requisitos gerais — os previstos no n.° 1 do art. 3.° do Re-
gulamento dos Concursos referido no n.® | deste aviso.

4.2 — Requisitos especiais:

a) Estar vinculado a funcédo publica como enfermeiro do grau 3
da carreira de enfermagem, com classificagdo de servico ndo
inferior a Bom;

b) Estar habilitado com o curso de especializagdo na drea
médico-cinirgica.

5 — Formalizagdo das candidaturas — os candidatos deverdo so-
licitar a admissdo ao concurso mediante requerimento, dirigido ao
conselho de administragdo do Hospital Distrital de Leiria, e ser en-
tregue no Servico de Pessoal, durante as horas normais de expediente,

até ao ultimo dia do prazo estabelecido no n.? 1, ou enviado pelo
correio, sob registo, considerando-se entregues dentro do prazo os
requerimentos e respectivos documentos cujo aviso de recepgdo te-
nha sido expedido até ao termo do prazo fixado.

Do requerimento deve constar:

a) ldentificagdo completa do candidato (nome, filiagdo, natu-
ralidade, residéncia e numero e data do bilhete de identidade
e servigo de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servigo a que o
candidato esteja vinculado;

¢) Pedido de admissdo ao concurso, indicando o numero, data
e pagina do DR onde vem publicado o presente aviso;

d) Indicagdo dos documentos que acompanham o requerimento;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato considere sus-
ceptiveis de influirem na apreciagdo do seu mérito ou de cons-
tituirem motivo de preferéncia legal.

6 — O requerimento de admissdo deverd ser acompanhado dos se-
guintes documentos:

a) Documento, devidamente autenticado, passado pelo estabe-
lecimento ou servigo, do qual conste a natureza do vinculo
e tempo na categoria, na carreira e na fungdo publica;

b) Documento comprovativo da classificacdo de servigo;

¢) Documento comprovativo de habilitagdo do curso de espe-
cializagdo em enfermagem médico-cirirgica;

d) Trés exemplares do curriculum virae,

7 — Método de selecgdo — avaliagdo curricular, nos termos do
art. 37.° do Regulamento dos Concursos, com a rectificagdo publi-
cada no DR, 2.%, 22, de 26-1-89.

8 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer dos candida-
tos, no caso de divida, documentos comprovativos das suas decla-
ragdes, que, em caso de falsidade, serdo punidas nos termos da lei
vigente,

9 — Constituicdo do juri:

Presidente — Antdnio Augusto Figueiredo Lebreiro, enfermeiro-
-director.
Vogais efectivos:

Margarida Isabel Vieira Dinis, enfermeira-chefe.
Alexandrina Jesus Jorge Gomes, enfermeira-chefe.

Vogais suplentes:

Maria do Rosdrio Oliveira F. P. Rodrigues, enfermeira-chefe.
José Pinto Fernandes, enfermeiro-chefe.

Todos os elementos do juri sdo funciondrios deste Hospital, sendo
o presidente sustituido, nas suas faltas ou impedimentos, pelo 1.°
vogal efectivo.

14-10-91. — O Administrador-Delegado, Joaquim Correia dos
Santos.

Aviso. — 1| — Nos termos do disposto no Dec.-Lei 498/88, de
30-12, no Dec. 109/80, de 20-10, e no Programa de Provas para Con-
cursos de Ingresso e Acesso das Carreiras de Pessoal dos Servigos
Gerais, publicado no DR, 2.%, 136, de 17-6-85, torna-se piblico que,
por deliberagdo do conselho de administragdo de 24-9-91, no uso de
competéncia delegada, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a
contar da data da publicagdo do presente aviso no DR, concurso
interno geral de acesso para provimento de duas vagas de encarre-
gado de sector nas dreas de ac¢do médica e alimentagiio do quadro
de pessoal deste Hospital, aprovado pela Port. 1316/82, de 31-12,

2 — Local de trabalho — Hospital Distrital de Leiria.

3 — Prazo de validade — o concurso é védlido apenas para o preen-
chimento das vagas em referéncia, caducando com o seu provimento.

4 — O vencimento ¢ o estabelecido no Estatuto Remuneratério dos
Funciondrios e Agentes da Administragdo Piblica, constante do anexo
n.° 4 do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10.

5 — Fungdes a desempenhar — sdo as constantes nas als. @), b)
e ¢) do n.” 15 do art. 4.° do Dec. 109/80, de 20-10.

6 — Requisitos de admissdo:

06.5 — Gerais — os constantes do art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de
30-12.

6.2 — Especiais — os previstos no n.°4 do art. 5.° do
Dec. 109/80, de 20-10.

7 — Método de selecgdo:

a) Provas prdticas de conhecimento, nos termos do Programa
de Provas para os Concursos de Ingresso e Acesso das Car-
reiras de Pessoal dos Servigos Gerais, indicado no n.® 1 deste
aviso,

b) Avaliagdo curricular;

¢) Entrevista profissional de seleccdo, se necessdria.
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A classificagdo final resultard da média aritmética ponderada das
classificacdes obtidas em todas as provas de selecgdo.

8 — Formalizagdo das candidaturas — os candidatos devem for-
malizar as candidaturas mediante requerimento, nos moldes legais,
dirigido ao presidente do conselho de administracdo do Hospital Dis-
trital de Leiria e entregue na secretaria deste Hospital, durante as
horas normais de expediente, até ao ltimo dia do prazo estabele-
cido neste aviso, podendo ser enviado pelo correio, sob registo e com
aviso de recepgdo, que se considera apresentado dentro do prazo desde
que expedido até ao termo do prazo fixado.

9 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, data de nascimento, estado civil, nimero e data do
bilhete de identidade, servico de identificagdo que o emitiu,
e residéncia, incluindo o cédigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literdrias;.

¢) Fungdes que exerce e instituigdo onde se encontra colocado,
se for caso disso;

d) ldentificacdo do concurso, mediante indicagdo do DR onde
este vem publicado;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
referir por serem relevantes para a apreciagdo do seu mérito.

10 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagoes literdrias;

b) Certiddo donde conste o vinculo, tempo de servi¢o na cate-
goria, na carreira e na fun¢do publica e classificagdo de ser-
vigo, se for caso disso;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae.

As falsas declarages serdo punidas nos termos da lei.
11 — Juri do concurso:

Presidente — Dr. Joaquim Correia dos Santos, administrador-
-delegado do Hospital Distrital de Leiria.
Vogais efectivos:

Vogais efectivos:

Dr. Carlos Alberto Gomes Anténio, administrador hospi-
talar do Hospital Distrital de Leiria.

Deolinda dos Santos Gaspar, chefe de servigos gerais do
Hospital Distrital de Leiria.

Vogais suplentes:

José Rosa Ferreira Orfio, chefe de reparticio do Hospital
Distrital de Leiria.

Jodo Pedro Pena Guerra Catarino, segundo-oficial admi-
nistrativo do Hospital Distrital de Leiria.

Em caso de impedimento, o presidente do juri serd substituido pelo
1.° vogal efectivo,

Aviso. — Concurso de provimento para assistente de ginecolo-
gia/obstetricia. — 1| — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° ¢ 30.° do
Dec.-Lei 73/90, de 6-3, e do regulamento aprovado pela Port. 833/91,
de 14-8, faz-se publico que, autorizado por despacho do conselho
de administragdo do Hospital Distrital de Leiria de 10-9-91, ao abrigo
da delegagdo de competéncias conferida por despacho do director-
-geral dos Hospitais de 19-8-91, se encontra aberto concurso interno
de provimento de dois lugares vagos de assistente de ginecologia/obs-
tetricia da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal médico
deste Hospital, aprovado pela Port. 413/91, de 16-5.

2 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais, que estejam vinculados &
fungdo publica, e visa exclusivamente o preenchimento das vagas pos-
tas a concurso, pelo gue se esgota com o preenchimento destas,

3 — Requisitos de admissdo:

3.1 — Sao requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em gue deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fun¢des publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagdo obri-
gatdria.

3.2 — E requisito especial a posse do grau de especialista de gine-
cologia/obstetricia ou sua equiparagdo, obtida nos termos do n.° 3
do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, com treino em celioscopia
diagnostica e terapéutica e curso de formacdo de médicos revisores
em obstetricia.

4 — Apresentagdo das candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentacdo de candidatura é de
20 dias a contar da data da publicagio do presente aviso no DR.

4.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, dirigido ao presidente do conselho de administragdo do
Hospital Distrital de Leiria, e entregue na secretaria deste Hospital,
pessoalmente ou remetido pelo correio com aviso de recepgdo, desde
que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.® 4.1.

4.3 — Dos requerimentos devemn constar os seguintes elementos:

a) Identifica¢do do requerente (nome, naturalidade, residéncia
¢ telefone, nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saide a que o re-
querente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
drea profissional a que concorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizacdo;

e) Enderego para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaracdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal e constituem infrac-
¢do disciplinar no caso de funciondrio ou agente.

6 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados de:

a) Documento comprovativo do grau de especialista ou da equi-
paracdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de
residéncia;

/) Certificado do registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servico dependente do Ministério da Saude,

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), /) e g) don.° 6
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de salide a que os candidatos estejam
vinculados, sendo dispensada a sua apresentacdo quando o concurso
for para o preenchimento de vagas do estabelecimento a que per-
tencem e constem do respectivo processo individual.

6.2 — Os documentos mencionados nas als. d), e) e f) do n.° 6
podem ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falta dos documentos previstos nas als. @) e b) do niimero
anterior ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela seja per-
mitida, implica a exclusdo da lista de candidatos.

8 — Os métodos de selecgdo utilizados no concurso sdo os men-
cionados na sec¢do vi da Port. 833/91, de 14-8,

9 — Constituicdo do juri:

Presidente — Dr. Fernando da Conceigdo Serra Lourinho,
adjunto do director clinico do Hospital Distrital de Leiria.
Vogais efectivos:

1.° Dr.® Maria Alicia Rita Neto Rocha, assistente graduada
de obstetricia do Hospital Distrital de Leiria.

2.° Dr. José Anténio Pereira Orfdo, assistente de gineco-
logia/obstetricia dos Hospitais da Universidade de
Coimbra.

Vogais suplentes:

1.° Dr." Maria Herminia Paisana Granja Aparicio, assis-
tente graduada de obstetricia do Hospital Distrital de
Leiria.

2.% Dr.®* Herminda Rosa Valentim Péguinho, chefe de ser-
vigo de obstetricia dos Hospitais da Universidade de
Coimbra.

9.1 — O presidente serd substituido, em caso de falta ou impedi-
mento, pelo 1.° vogal efectivo.
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Aviso. — Concurso de provimento para assistente de hematolo-
gia clinica. — 1 — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° e 30.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3, e do regulamento aprovado pela Port. 833/91,
de 14-8, faz-se piblico que, autorizado por despacho do conselho
de administragdo do Hospital Distrital de Leiria, ao abrigo da dele-
gacdo de competéncias conferida por despacho do director-geral dos
Hospitais de 19-8-91, se encontra aberto concurso interno de provi-
mento de um lugar vago de assistente de hematologia clinica da car-
reira médica hospitalar do quadro de pessoal médico deste Hospi-
tal, aprovado pela Port. 413/91, de 16-5.

2 — O concurso € institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais, que estejam vinculados a
fungdo piblica, e visa exclusivamente o preenchimento das vagas pos-
tas a concurso, pelo que se esgota com o preenchimento destas.

3 — Requisitos de admissao:

3.1 — Sdo requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdério;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes piblicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessdrios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagdo obri-
gatdria.

3.2 — E requisito especial a posse do grau de especialista de he-
matologia clinica ou sua equiparagdo, obtida nos termos do n.° 3
do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Apresentacdo das candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentagdo de candidatura é de
20 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

4.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, dirigido ao presidente do conselho de administracdo do
Hospital Distrital de Leiria, e entregue na secretaria deste Hospital,
pessoalmente ou remetido pelo correio com aviso de recepgao, desde
que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 4.1,

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone, nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satde a que o re-
querente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero ¢ data do DR onde vem anunciado, bem como a
area profissional a que concorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizacdo;

e) Enderego para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal e constituem infrac-
¢do disciplinar no caso de funciondrio ou agente.

6 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados de:

a) Documento comprovativo do grau de especialista ou da equi-
paragdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de
residéncia;

N Certificado do registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servico dependente do Ministério da Sauide.

6.1 — Os documentos referidos nas als. d), d), €), /) e g) don.? 6
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saide a que os candidatos estejam
vinculados, sendo dispensada a sua apresentagdo quando o concurso
for para o preenchimento de vagas do estabelecimento a que per-
tencem ¢ constem do respectivo processo individual.

6.2 — Os documentos mencionados nas als. @), e) ¢ f) do n.° 6
podem ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da situacdo precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falta dos documentos previstos nas als. ) e b) do numero
anterior ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela seja per-
mitida, implica a exclusdo da lista de candidatos.

8 — Os métodos de selecgdo utilizados no concurso sdo os men-
cionados na seccdo vi da Port. 833/91, de 14-8.
9 — Constituigdo do juri:

Presidente — Dr. Fernando Alberto Lopes dos Santos, director
clinico do Hospital Distrital de Leiria.
Vogais efectivos:

1.° Dr. Gabriel Pinto Tamagnini, chefe de servigo de he-
matologia clinica do Centro Hospitalar de Coimbra.

2.° Dr.* Adriana do Céu Azevedo Teixeira, assistente gra-
duada de hematologia clinica dos Hospitais da Univer-
sidade de Coimbra. .

Vogais suplentes:

1.° Dr.* Maria de Lurdes Saraiva Maricato, assistente de
hematologia clinica do Centro Hospitalar de Coimbra.

2.° Dr.* Maria Isabel Vieira do Casal, assistente de hema-
tologia clinica do Centro Hospitalar de Coimbra.

9.1 — O presidente sera substituido, em caso de falta ou impedi-
mento, pelo 1.° vogal efectivo.

Aviso. — Concurso interno geral de acesso para chefe de servigo
de ortopedia. — | — Nos termos dos arts. 15.° e 30.° do Dec.-Lei
73/90, de 6-3, e do Regulamento dos Concursos de Habilitacdo e
de Provimento para Chefe de Servigo da Carreira Médica Hospita-
lar, aprovado pela Port. 114/91, de 28-7, faz-se publico que, auto-
rizado por despacho do conselho de administragdo, no uso da dele-
gacdo de competéncia conferida pelo despacho do director-geral dos
Hospitais de 19-8-91, se encontra aberto concurso interno geral de
acesso para preenchimento de uma vaga de chefe de servigo de or-
topedia da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal médico
deste Hospital, aprovado pela Port. 413/91, de 16-5,

2 — O concurso caduca com o preenchimento do lugar citado no
nimero anterior.

3 — Requisitos de admissdo:

3.1 — Sdo requisitos gerais para provimento em fung¢des piiblicas:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes piblicas ou inter-
dito para o exercicio das funcdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica necessdria ao exercicio da fungdo
e ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatoria.

3.2 — Requisitos especiais:

3.2.1 — E condigdo especial ter a categoria de assistente graduado
de ortopedia hd, pelo menos, trés anos ou o despacho de equipara-
¢do a que se refere o n.” 2 do art. 23.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3,
e possuir o grau de consultor.

3.2.2 — Os assistentes graduados a que se refere o n.° 3 do
art. 57.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, com a nova redac¢do dada pelo
art. 1.° do Dec.-Lei 210/91, de 12-6, sdo dispensados do requisito
de tempo estabelecido no mimero anterior.

3.2.3 — Estar vinculado a func¢do publica.

4 — Apresentagdo de candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentacdo de candidatura é de
20 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR,

4.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, dirigido ao presidente do conselho de administra¢do do
Hospital Distrital de Leiria, e entregue na secretaria deste Hospital,
pessoalmente ou remetido pelo correio com aviso de recepgdo.

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa e enderego para onde deve ser reme-
tido qualquer expediente relativo ao concurso;

b) Habilitages profissionais;

¢) Identificagdo do concurso, mediante referéncia ao nimero e
péagina do DR onde se encontra publicado o aviso de aber-
tura do concurso;

d) Mengdo do numero de documentos que acompanham o re-
querimento, bem como a sua sumdria caracterizagdo;

e) Indicagdo, se for caso disso, de que a candidatura é exclusi-
vamente para fins curriculares.

4.4 — Os requerimentos devem ser acompanhados de:

a) Documento comprovativo do grau de consultor;

b) Documento comprovativo da posse na categoria de assistente
graduado, se for caso disso, hd, pelo menos, trés anos ou
da equiparagio a que se refere o n.® 2 do art. 23.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3;

¢) Cinco exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;
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e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de
residéncia;

/) Certificado do registo criminal;

£) Documento comprovativo da inscricdo na Ordem dos Mé-
dicos.

4.5 — Os documentos referidos nas als. a), b), d), e), /) e g) do
numero anterior podem ser substituidos por certiddo comprovativa
da sua existéncia, emitida pelo estabelecimento a que os candidatos
estiverem vinculados.

5 — Métodos de selecgdo:

5.1 — O método de selecgdo a utilizar serd a discussdo piblica do
curriculum vitae.

6 — As falsas declaracoes apresentadas pelos candidatos nos re-
querimentos sdo punidas nos termos da lei penal e constituem in-
fraccdo disciplinar se o requerente for funciondrio ou agente.

7 — Constitui¢do do juri:

Presidente — Dr. Fernando Alberto Lopes dos Santos, director
clinico do Hospital Distrital de Leiria.
Vogais efectivos:

1.° Prof. Doutor Norberto Jaime Rego Canha, chefe de ser-
vico de ortopedia dos Hospitais da Universidade de
Coimbra.

2.° Dr. Jodo Manuel Nogueira Lobo Alarcio e Silva, chefe
de servico de ortopedia dos Hospitais da Universidade
de Coimbra.

3.° Dr. Joaquim Rodrigues Fonseca, chefe de servigo de
ortopedia dos Hospitais da Universidade de Coimbra.

4.° Dr. Adriano Lucilino Pacheco Mendes, chefe de ser-
vigo de ortopedia do Centro Hospitalar de Coimbra.

Vogais suplentes:

1.° Dr. Anténio Henriques Pinho Marques, chefe de ser-
vico de ortopedia dos Hospitais da Universidade de
Coimbra.

2.° Dr. José de Almeida Rocha, chefe de servigo de orto-
pedia dos Hospitais da Universidade de Coimbra.

7.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nos seus im-
pedimentos.

Aviso. — Concurso interno geral de acesso para chefe de servigo
de pediatria. — 1 — Nos termos dos arts. 15.° e 30.° do Dec.-Lei
73/90, de 6-3, e do Regulamento dos Concursos de Habilitagdo e
de Provimento para Chefe de Servigo da Carreira Médica Hospita-
lar, aprovado pela Port. 114/91, de 28-7, faz-se piblico que, auto-
rizado por despacho do conselho de administracdo, no uso da dele-
gacdo de competéncia conferida pelo despacho do director-geral dos
Hospitais de 19-8-91, se encontra aberto concurso interno geral de
acesso para preenchimento de uma vaga de chefe de servigo de pe-
diatria da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal médico
deste Hospital, aprovado pela Port. 413/91, de 16-5.

2 — O concurso caduca com o preenchimento do lugar citado no
nimero anterior.

3 — Requisitos de admissao:

3.1 — S3o requisitos gerais para provimento em fungdes piblicas:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fun¢des publicas ou inter-
dito para o exercicio das fung¢des a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica necessdria ao exercicio da fun¢do
e ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatdria.

3.2 — Requisitos especiais:

3.2.1 — E condigdo especial ter a categoria de assistente graduado
de pediatria hd, pelo menos, trés anos ou o despacho de equipara-
¢do a que se refere o n.® 2 do art. 23.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3,
e possuir o grau de consultor.

3.2.2 — Os assistentes graduados a que se refere o n.° 3 do
art, 57.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, com a nova redaccdo dada pelo
art, 1.° do Dec.-Lei 210/91, de 12-6, sdo dispensados do requisito
de tempo estabelecido no nimero anterior.

3.2.3 — Estar vinculado & fungdo publica.

4 — Apresentacdo de candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentacdo de candidatura é de
20 dias a contar da data da publicacdo do presente aviso no DR;

4.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante rg

querimento, dirigido ao presidente do conselho de administracao dgy

Hospital Distrital de Leiria, e entregue na secretaria deste Hospitalj
pessoalmente ou remetido pelo correio com aviso de recepgido.

!
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4.3 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

@) ldentificacdo completa e endereco para onde deve ser reme-
tido qualquer expediente relativo ao concurso;

b) Habilitagdes profissionais;

¢) Identificagdo do concurso, mediante referéncia ao nimero e
pagina do DR onde se encontra publicado o aviso de aber-
tura do concurso;

d) Mengdo do nmimero de documentos que acompanham o re-
querimento, bem como a sua sumdria caracteriza¢do;

e) Indicagdo, se for caso disso, de que a candidatura é exclusi-
vamente para fins curriculares.

4.4 — Os requerimentos devem ser acompanhados de:

a) Documento comprovativo do grau de consultor;

b) Documento comprovativo da posse na categoria de assistente
graduado, se for caso disso, hd, pelo menos, trés anos ou
da equiparagdo a que se refere o n.” 2 do art. 23.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3;

c) Cinco exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servico
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de
residéncia;

0 Certificado do registo criminal;

g) Documento comprovativo da inscricdo na Ordem dos Mé-
dicos.

4.5 — Os documentos referidos nas als. a), b), d), e), f) e g) do
nimero anterior podem ser substituidos por certiddo comprovativa
da sua existéncia, emitida pelo estabelecimento a que os candidatos
estiverem vinculados.

5 — Métodos de selecgdo:

5.1 — O método de selecgdo a utilizar serd a discussdo publica do
curriculum vitae.

6 — As falsas declaragdes apresentadas pelos candidatos nos re-
querimentos sdo punidas nos termos da lei penal e constituem in-
frac¢do disciplinar se o requerente for funciondrio ou agente.

7 — Constituigdo do juri:

Presidente — Dr. Fernando Alberto Lopes dos Santos, director
clinico do Hospital Distrital de Leiria.
Vogais efectivos:

1.° Dr.* Maria Fernanda Santos, directora do servi¢o de
pediatria do Hospital Distrital de Leiria.

2.° Dr. Manuel Silva Marques de Brito, chefe de servigo
de pediatria do Hospital Distrital de Tomar.

3.° Dr. Carlos Jorge MIranda Bandeira duarte, chefe de
servico de pediatria do Centro Hospitalar das Caldas
da Rainha.

4.° Dr. Jorge Manuel Bento Sampaio, chefe de servigo de
pediatria do Hospital Distrital de Torres Novas.

Vogais suplentes:

1.° Dr. Ovidio Cruz Loureiro, chefe de servigo de pedia-
tria do Hospital Distrital de Viseu.

2.° Dr. Fernando Manuel C. Faria Galvdo, chefe de ser-
vigo de pediatria do Hospital Distrital de Aveiro.

7.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nos seus im-
pedimentos.

15-10-91. — O Administrador-Delegado, Joaquim Correia dos
Santos.

Hospital Distrital de Santo Tirso

Aviso. — Encontram-se afixadas no placard do servigo de pessoal
as listas provisérias dos candidatos admitidos aos concursos para
enfermeiro-chefe e enfermeiro do grau 1, abertos por avisos publi-
cados no DR, 2.*, 225, de 30-9-91.

Os candidatos admitidos condicionalmente dispdem do prazo pre-
visto no n.° 6 do art. 21.° do Regulamento dos Concursos da Car-
reira de Enfermagem para suprir ou sanar as deficiéncias ou omis-
sdes assinaladas na lista, sendo excluidos do concurso os que o ndo
fizerem.

@J\viso. — Encontra-se afixada no placard do servigo de pessoal
|

ista de classifiagdo final dos candidatos admitidos ao concurso para
telefonista, aberto por aviso publicado no DR, 2., 173, de 30-7-91.

18-10-91. — O Administrador-Delegado, 4. Silva Pinkeiro.

f\jCM
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Hospital Distrital de Setiibal

Rectlficagdo. — Por ter sido publicado com inexactiddo, se rec-
tifica que no DR, 2.%, 242, de 21-10-91, a p. 10 505, relativamente
ao concurso interno de provimento para preenchimento de um lu-
gar vago de assistente de gastrenterologia da carreira médica hospi-
talar, onde se 1& «Dr. Jilio Manuel Nunes Veloso, assistente de gas-
trenterologia do Hospital Distrital de Setibal» deve ler-se «Dr. Iilio
Manuel Nunes Veloso, assistente de gastrenterologia do Hospital Dis-
trital de Santarémy.

21-10-91. — A Administradora-Delegada, Maria Adelaide Rogue
Peres Lourengo Cardosa.

Hospital Distrital de Torres Novas

Aviso. — | — Para conhecimento dos interessados se informa que
a lista dos candidatos admitidos ao concurso interno geral para pro-
vimento de dois lugares de chefe de reparti¢do, aberto por aviso pu-
blicado no DR, 2.%, 152, de 17-7-91, se encontra afixada, para con-
sulta, no expositor junto ao Servico de Pessoal deste Hospital.

2 — A entrevista terd lugar no dia 5-11-91, as 9 horas, na sala
da biblioteca do Hospital.

18-10-91. — O Administrador-Delegado, Rui Manuel de Freitas
Alves.

Aviso. — 1 — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° e 30.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3, e do regulamento aprovado pela Port. 833/91,
de 14-8, faz-se piblico que, autorizado por despacho do conselho
de administragdo de 18-10-91, se encontra aberto concurso interno
de provimento para preenchimento dos lugares vagos de assistente
da carreira médica hospitalar a seguir indicados do quadro de pes-
soal médico deste Hospital Distrital, aprovado pela Port. 413/91, de
16-5:

Ref. 1 (cirugia geral) — um lugar;

Ref. 2 (imuno-hemoterapia) — um lugar;

Ref. 3 (fisiatria/medicina fisica e de reabilitagdo) — um lugar;
Ref. 4 (medicina interna) — um lugar;

Ref. 5 (ortopedia) — dois lugares;

Ref. 6 (pediatria) — um lugar.

2 — Os concursos sdo institucionais, abertos aos médicos possui-
dores dos requisitos de admissdo e jd vinculados a fun¢do publica,
independentemente dos servigos a que pertengam, e visam exclusiva-
mente o provimento das vagas citadas no niimero anterior, esgotando-
-s¢ com 0 seu preenchimento.

3 — Requisitos de admissdo:

3.1 — Sdo requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengéo internacional, caso em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das funcbGes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessdrios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagdo obri-
gatoria.

3.2 — E requisito especial a posse do grau de especialista ou a sua
equipara¢io, obtida nos termos do n.® 3 do art. 22.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Apresentagdo de candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para apresenta¢do das candidaturas é de
15 dias a contar da data da publicagdao do presente aviso no DR.

4.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, dirigido ao presidente do conselho de administracdo do
Hospital Distrital de Torres Novas, e entregue pessoalmente no ser-
vigo de pessoal do mesmo Hospital, sito no Largo das Forgas Ar-
madas, 2350 Torres Novas, ou remetido pelo correio, com aviso de
recepgdo, desde que tenha sido expedido até ao termo do prazo fi-
xado no n.° 4.1,

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
telefone e nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimeto de satde a que o re-
querente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero ¢ data do DR onde vem anunciado, bem como a
drea profissional a que concorre;

d) Indica¢do de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizagdo;

) Enderego para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal e constituem infrac-
¢do disciplinar.

6 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

@) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da equiparacdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo da Lei do Servigo Militar;

) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de
residéncia;

/) Certificado do registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servico dependente do Ministério da Satude.

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), /) e g) don.® 6
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de satide a que os candidatos estejam
vinculados, sendo dispensada a sua apresentagdo quando o concurso
for para o preenchimento de vagas do estabelecimento a que per-
tencem e constem do respectivo processo individual.

6.2 — Os documentos mencionados nas als. d), e¢) e f) do n.? 6
poderdo ser substituidos por declaracdo nos requerimentos, em ali-
neas separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falta dos documentos previstos nas als. a) e b) do n.° 6
ou de certiddo comprovativa, nos casos em que ela seja permitida,
implica a exclusdo da lista de candidatos.

8 — O método de selecgdo utilizado no concurso é a avaliagdo cur-
ricular, conforme o disposto na sec¢do vi da Port. 833/91, de 14-8.

9 — Constituigdo dos juris:

9.1 — Presidente de todos os juris dos concursos — Dr. José Car-
los Sequeira Andrade, director clinico do Hospital de Torres Novas.

Ref. 1 (cirurgia geral):
Vogais efectivos:

Drs. Mussa Omar e Osvaldo dos Santos Francés, assisten-
tes do Hospital de Torres Novas.

Vogais suplentes:

Dr. Armando de Oliveira Duarte, assistente do Hospital de
Torres Novas.

Dr. Norberto Lourengo Martins, assistente graduado do
Hospital de Vila Franca de Xira.

Ref. 2 (imuno-hemoterapia):
Vogais efectivos:

Dr.* Maria Raquel Parracho Pessoa Lopes, chefe de ser-
vigo dos Hospitais da Universidade de Coimbra.

Dr.* Maria Luisa Dias Horta de Oliveira Pais, assistente
dos Hospitais da Universidade de Coimbra.

Vogais suplentes:

Dr.* Elia da Conceigio Moura Guedes, assistente do Insti-
tuto Portugués de Oncologia de Coimbra,

Dr.* Maria Josefina Porto Valério Silva Graca, assistente
de medicina do Hospital de Torres Novas.

Ref. 3 (fisiatria/medicina fisica ¢ de reabilitacdo):
Vogais efectivos:

Dr. Alberto Carlos Soares Relvas, assistente do Hospital de
Vila Franca de Xira.

Dr, Jodo Licio Ribeiro Folgado Frade, assistente do Hos-
pital de Leiria.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria Margarida Monteiro Sampaio Matias, assistente
do Hospital de Vila Franca de Xira,

Dr.* Maria Helena Batista Manso Ribeiro, assistente do
Hospital de Tomar.
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Ref. 4 (medicina interna):
Vogais efectivos:

Drs. Augusto Silva Cavaco Saraiva e Maria Josefina Porto
Valério Silva Graga, assistentes do Hospital de Torres
Novas.

Vogais suplentes:

Dr. Anténio Fernandes Ferreira, assistentes do Hospital de
Tomar.

Dr. José Duarte da Silva Vaz Teixeira, assistente de gas-
trenterologia do Hospital de Torres Novas.

Ref. § (ortopedia):
Vogais efectivos:

Dr. Carlos Alberto Moisdo Franga, assistente do Hospital
de Tomar.

Raquelino Reis Anastécio, assistente graduado do Hospital
de Torres Novas.

Vogais suplentes:

Drs. Armando Oliveira Duarte e Osvaldo dos Santos Fran-
cés, assistentes de cirurgia do Hospital de Torres Novas.

Ref. 6 (pediatria):
Vogais efectivos:

Dr. José Manuel Bento Sampaio, chefe de servico do Hos-
pital de Torres Novas.

Dr. Anibal Orlando Henriques Teixeira de Sousa, assistente
do Hospital de Torres Novas.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria Alice Lopes Ferreira e Isabel Maria Colago
Knoch, assistentes do Hospital de Abrantes.

10 — O presidente serd substituido, em caso de falta ou impedi-
mento, pelo 1.° vogal efectivo.

21-10-91. — O Administrador-Delegado, Rui Manuel de Freitas
Alves.

Hospital Distrital de Viseu

Rectificagdo. — Por ter sido publicado com inexactiddo no DR,
2.%, 235, de 12-10-91, a p. 10 154, se rectifica que onde se lé:

Vogais efectivos:

Dr. Domingos Diegues Requeijo, chefe de servigo hos-
pitalar e director clinico do Hospital Central e Es-
pecializado de Criangas Maria Pia.

deve ler-se:

Dr. Ilidio Alexandre Mesquita Nunes, chefe de servigo
de cardiologia do Hospital Distrital de Viseu.

21-10-91, — Pelo Conselho de Administragdo, Antdnio Elisio de
Jesus Dias.

Maternidade de Jalio Dinis

Aviso. — Para conhecimento dos interessados se informa que a
lista de classifica¢do final dos candidatos admitidos ao concurso in-
terno de ingresso na categoria de chefe de reparticdo, aberto por aviso
publicado no DR, 2.%, 156, de 10-7-91, se encontra afixada no dtrio
do edificio principal desta Maternidade, junto ao servico de pessoal.

17-10-91. — O Administrador-Delegado, Antdnio Fernandes Ma-
galhdes.

Aviso. — Para conhecimento dos interessados se informa que a
lista definitiva dos candidatos admitidos ao concurso interno de acesso
para provimento de 14 lugares de enfermeiro especialista do grau 3,
drea de salide materna e obstétrica e saide infantil e pedidtrica, do
quadro de pessoal da Maternidade de Jilio Dinis, aberto por aviso
publicado no DR, 2.7, 131, de 8-7-91, se encontra afixada no atrio
do edificio principal desta Maternidade, junto ao servico de pessoal.

A prova escrita realizar-se-4 no dia 16-12-91, pelas 10 horas, no
anfiteatro desta Maternidade.

Os temas para as referidas provas sdo os seguintes:
Area de saide materna e obstétrica:

Tema | — Planeamento familiar.

Tema 11 — Vigildncia pré-natal.

Tema III — Gravidez e doencas sexualmente transmissiveis.

Tema IV — Hemorragias do 3.° trimestre da gravidez,

Tema V — Diabetes na gravidez.

Tema VI — EPH—Gestose.

Ten}?l VIl — complicagdes obstétricas do 1.° trimestre da gra-
videz.

Tema VIII — Trabalho de parto prematuro.

Tema IX — Gravidez e isoimunizagdo.

Area de satde infantil e peditrica:

Tema | — Cuidado ao recém-nascido com luxagdo congénita da
anca.

Tema Il — Hiperbilirrubinemia neonatal.

Tema III — Prematuridade.

Tema IV — Recém-nascido de risco.

Tema V — Convulsées neonatais.

Tema VI — Diabetes.

Tema VII — Desidratagdo.

Tema VIII — Atrésia do eséfago.

Tema IX — Sindrome nefrético.

Temas comuns as duas dreas:

Tema X — Avaliagdo da qualidade dos cuidados.
Tema XI — Infeccdo hospitalar.
Tema XII — Enfermeiro especialista e a formagdo permanente.

18-10-91. — O Administrador-Delegado, Antdnio Fernandes Ma-
galhdes.

Centro Hospitalar de Coimbra

Aviso. — Concurso n.° 21/91, para tesoureiro. — A lista dos can-
didatos admitidos ao concurso n.° 21/91, para tesoureiro, aberto por
aviso publicado no DR, 2.%, 210, de 12-9-91, encontra-se afixada,
para consulta, no placard do Servigo de Pessoal deste Centro Hos-
pitalar e nas secretarias dos hospitais integrados, a partir da data
da publicagdo deste aviso no DR, bem como o local, data e hora
da entrevista profissional de selecgdo.

O prazo de 10 dias para interposigdo de eventuais recursos conta-
-se a partir da data do registo da comunicagdo a enviar aos candi-
datos aquando da publicagdo deste aviso no DR, respeitada a dila-
¢do de 3 dias.

17-10-91. — O Presidente do Juri, Hermenegildo dos Santos Costa.

Rectificagdo. — A publicagdo inserta no DR, 2.°, 238, 16-10-91,
a p. 10 292, saiu com uma incorrec¢do, pelo que se rectifica que onde
se 1&8 «Constituida a comissdo de avaliagdo curricular que concede
a progressdo a categoria de assistente graduado na drea de pedia-
tria» deve ler-se «Constituida a comissdo de avaliagdo curricular que
concede a progressdo a categoria de assistente graduado na drea de
cirurgia pedidtrica».

17-10-91. — O Presidente do Consetho de Administracdo, Jodo An-
dré Moreno.

Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia

Aviso. — Para conhecimento dos interessados e devidos efeitos
se comunica que, por despacho do conselho de administragdo de
10-10-91, foi homologada a lista de candidatos admitidos e exclui-
dos no concurso interno geral de ingresso para educador de infin-
cia da carreira docente, aberto neste Centro Hospitalar por aviso pu-
blicado no DR, 2.%, 147, de 29-6-91, a qual se encontra afixada no
Servico de Pessoal deste Centro, onde poderd ser consultada.

A contar da data da publicagdo do presente aviso, é concedido
aos candidatos o prazo de 10 dias para eventuais recursos a inter-
por, que deverdo ser entregues no Servio de Pessoal deste Centro,
sito & Rua de Conceigdo Fernandes, 4400 Vila Nova de Gaia, ou
enviados pelo correio em carta registada com aviso de recepgdo.

17-10-91. — O Presidente do Conselho de Administragdo, Jaime
Arlindo Teixeira Neto.

Direccédo-Geral dos Cuidados de Saude Primarios

Centro de Saide Mental de Evora

Aviso. — 1 — Nos termos dos Decs.-Leis 498/88, de 30-12, e
248/85, de 15-7, faz-se publico que, por despacho da comissao de
delegados de 17-9-91, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a
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contar da data da publica¢do deste aviso no DR, concurso interno
geral de acesso para provimento de duas vagas de segundo-oficial
do quadro de pessoal do Centro de Satide Mental de Evora.

2 — O concurso € valido para as presentes vagas e para as que
vierem a ocorrer no prazo de dois anos a contar da data da publi-
cagdo da lista de classificagdo final.

3 — Conteido funcional — compete ao segundo-oficial desenvol-
ver fun¢des de natureza executiva que se enquadrem em instrugdes
gerais e procedimentos bem definidos, relativas a uma ou mais areas
administrativas, designadamente contabilidade, pessoal, aprovisiona-
mento e patrimoénio, secretaria, arquivo, expediente, dactilografia e
estatistica.

4 — O local de trabalho é no Centro de Saiide Mental de Evora,
sendo o vencimento o estabelecido no estatuto remuneratério dos fun-
ciondrios e agentes da Administracdo Publica, através do Dec.-
-Lei 353-A/89, de 16-10.

5 — Podem concorrer os funciondrios que relinam os requisitos
previstos nos arts. 22.° e 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, e trés
anos de servico na categoria anterior, classificados de Bom.

6 — Os métodos de seleccdo, conforme o previsto no art. 26.° de
Dec.-Lei 498/88, de 30-12, sdo os seguintes:

@) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista profissional de selecgdo.

7 — O sistema de classificagdo é o constante dos arts. 31.° e 32.°
do Dec.-Lei 498/88, resultando a classificagdo final da média arit-
mética ponderada das classificagoes obtidas na avaliacdo curricular
e na entrevista.

8 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser diri-
gidos & comissdo de delegados do Centro de Satide Mental de Evora
e entregues directamente na Rua de Manuel do Olival, 16, 7000

vora, ou remetidos pelo correio, com aviso de recepgdo.

9 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, estado civil, natura-
lidade, data de nascimento, nacionalidade, mimero e data do
bilhete de identidade e servigo que o emitiu, situagdo mili-
tar, numero fiscal, residéncia, cédigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Habilitagdes profissionais;

d) Experiéncia profissional, com mengdo expressa da categoria,
servico a que pertence, natureza do vinculo e antiguidade na
actual categoria e na funcdo ptblica;

€) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem re-
levantes para a apreciagdo do seu mérito.

10 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados da seguinte
documentagdo:
10.1 — Funcionérios do Centro de Satide Mental de Evora:

a) Curriculum vitae detalhado;
b) Classificagdo de servigo.

10.2 — Funciondrios de outros servigos:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias;

b) Documento comprovativo da classificagdo de servigco (in-
cluindo o seu valor numérico) nos ultimos trés anos;

¢) Declaragdo, passada pelo servigo de origem, comprovativa da
antiguidade na categoria, na carreira e na fungdo publica e
donde conste também, de forma inequivoca, a natureza das
tarefas inerentes ao posto de trabalho ocupado pelo candidato;

d) Documentos comprovativos das habilitagdes profissionais e
dos elementos referidos na al. ) do n.? 9 deste aviso;

€) Curriculum vitae detalhado.

11 — A comprovagdo do exigido nas als. @) a d) do nimero ante-
rior podera ser feita por certiddo, passada pelo servico de origem
do candidato, quando do respectivo processo individual constarem
esses elementos.

12 — A falta da documentagao exigida no n.® 10 do presente aviso
determina a exclusdo dos candidatos, nos termos do n.° 1 do art. 19.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

13 — O juri do concurso terd a seguinte composigdo:

Presidente — Antonio José Matos Ruivo Paquete, vogal da co-
missdo de delegados.
Vogais efectivos:

Maria de Lourdes Torres Picangco Madeira, oficial admi-
nistrativo principal.

Maria Ludovina dos Santos Godinho Alves Bandeira,
primeiro-oficial.

Vogais suplentes:
Joaquina da Concei¢do Torres Picango dos Santos, primeiro-
-oficial.
Maria Arsénia Rasteiro Menina, primeiro-oficial,

todos do Centro de Saude Mental de Evora.

14 — O presidente serd substituido, nas suas faltas e impedimen-
tos, pelo 1.° vogal efectivo.

16-10-91. — Pela Comissdo de Delegados, Antdnio José M. R. Pa-
guere.

Centro de Saide Mental de Portalegre

Aviso. — Nos termos do art. 21.° do Regulamento dos Concur-
sos da Carreira de Enfermagem, aprovado pelo Desp. 11/87 da Mi-
nistra da Saude, a seguir se publica, devidamente homologada por
despacho do conselho de geréncia deste Centro de 21-10-91, a lista
proviséria dos candidatos admitidos ao concurso externo de ingresso
para trés lugares de enfermeiro do grau | do quadro de pessoal do
Centro de Saide Mental de Portalegre, aberto por aviso publicado
no DR, 2.%, 220, de 24-9-91:

Candidatos admitidos:

Cecilia Maria Salgueiro Rodrigues Sousa Cebola.
Florbela Rosa Miranda Estrela Rodrigues.
Francisco Manuel de Sousa Pinheiro Cebola.
Maria da Concei¢do Pereira Ferreira.

Maria Filomena Baptista Caldeira Moreira.
Teresa Maria Sofia Dias.

A lista considera-se definitiva se dentro de 10 dias, contados a partir
da publicagdo deste aviso no DR, ndo for apresentada qualquer re-
clamagdo.

22-10-91. — O Vogal do Conselho de Geréncia, Joaquim da Fon-
seca Capelo.

Rectificagdo. — Por ter saido com inexactiddo a publicagédo in-
serta no DR, 2.%, 220, de 24-9-91, a p. 9480, no que se refere ao
aviso de abertura do concurso externo de ingresso para o preenchi-
mento de trés lugares de enfermeiro do grau 1 do quadro de pessoal
do Centro de Saude Mental de Portalegre, rectifica-se que onde se 1&;

5 — O concurso € vdlido para o preenchimento das vagas
anunciadas no n.° 1 deste aviso e para as que eventualmente ve-
nham a sé-lo até ao nimero de vagas a preencher.

deve ler-se:

5 — O concurso ¢ vdlido para o preenchimento das vagas
anunciadas no n.° 1 deste aviso e para as que eventualmente ve-
nham a sé-lo dentro do prazo de dois anos, contados a partir
da data da publicagdo do aviso de abertura.

8-10-91. — O Vogal do Conselho de Geréncia, Joaguim da Fon-
seca Capelo.

Instituto Portugués de Oncologia
de Francisco Gentil

Centro Regional do Porto

Rectificagdo. — Por ter saido inexacta, rectifica-se a publicacdo
inserta no DR, 2.*, 216, de 19-9-91, a p. 9378, no seu n.”° 9, pelo
que onde se 18 «Dr. Carlos Alberto da Silva Torres» deve ler-se «Dr,
Carlos Alberto da Silva Lopes».

2-10-91. — O Administrador-Geral, Antdnio Henrique Leite Pe-
reira Alves.

Centro Regional de Coimbra

Aviso. — I — Por despacho de 1-10-91 do conselho de adminis-
tragdo do Centro e nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, e
Dec. 109/80, de 20-10, torna-se publico que se encontra aberto, pelo
prazo de 30 dias contados a partir da data da publicagdo do pre-
sente aviso no DR, concurso externo de ingresso para provimento
de duas vagas de auxiliar de acgdo médica do quadro de pessoal deste
Centro.

2 — As vagas a preencher encontram-se descongeladas nos termos
do Desp. Norm. 62/91, publicado no DR, 59, de 12-3-91, e comu-
nicado a este Centro pelo oficio n.° 5821, de 5-8-91, do Departa-
mento de Recursos Humanos da Satde, processo DRH/710-7.

3 — Consultada a Direccdo-Geral da Administragdo Ptiblica, a
mesma informou pelo oficio n.® 14 089, de 26-9-91, ndo haver ex-
cedentes colocdveis.

4 — O concurso visa exclusivamente o provimento das vagas enun-
ciadas e esgota-se com o seu preenchimento.

5 — Conteido funcional — aos referidos lugares corresponde o
contetido funcional constante do n.® 1 do art. 4.° do Dec. 109/80,
de 20-10.
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6 — O local de trabalho é no Ceniro de Oncologia de Coimbra
do Instituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil, e a remu-
neracdo é a constante do mapa n.° 4 anexo ao Dec.-Lei 353-A/89,
de 16-10.

7 — Requisitos de admissdo ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais e especiais — o0s constantes no art. 22.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

8 — Método de selecgdo a utilizar — prova de conhecimentos ge-
rais, ao nivel da escolaridade obrigatéria, particularmente nas dreas
de lingua portuguesa e de matemadtica, completada com entrevista,
se necessdrio.

9 — Apresentagdo das candidaturas — os candidatos deverdo so-
licitar a sua admissdo ao concurso através de requerimento dirigido
ao director do Centro de Oncologia de Coimbra do Instituto Portu-
gués de Oncologia de Francisco Gentil e ser entregue pessoalmente,
na Reparticdio de Pessoal, Avenida de Bissaya Barreto, 98, 3000
Coimbra, ou a enviar pelo correio, sob registo, com aviso de recep-
¢do, considerando-se neste caso entregues dentro do prazo o reque-
rimento e respectivos documentos cujo aviso de recepgdo tenha sido
expedido até ao termo do prazo fixado.

Do requerimento deverd constar:

a) ldentificagdo completa do candidato (nome, naturalidade, fi-
liagdo, nimero e data do bilhete de identidade e servigo de
identificacdo que o emitiu), residéncia e telefone, se o tiver;

b) Lugar a que se candidata;

¢) Pedido para ser admitido ao concurso e identificacdo do
mesmo, mediante referéncia ao niimero, série, data e pdgina
do DR onde vem publicado o presente aviso.

13 — O requerimento de admissdo ao concurso deve ser acompa-
nhado dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias, devida-
mente autenticado;

b) Declaracao, passada e autenticada pelo servico ou organismo
de origem, na qual conste a natureza do vinculo e antigui-
dade na actual categoria, na carreira e na fun¢do publica,
se for funciondrio ou agente;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae.

14 — O juri do presente concurso terd a seguinte constituigdo:

Presidente — Antonio Manuel Fonseca Neto, chefe de reparti-
¢do do Centro de Oncologia de Coimbra do Instituto Portu-
gués de Oncologia de Francisco Gentil.

Vogais efectivos:

Fernando Manuel Machado Barbosa, encarregado de ser-
vnq:os gerais do Centro de Oncologia de Coimbra do Ins-
tituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil.

Maria Madalena Mendes Frias, encarregada de sector do
Centro de Oncologia de Coimbra do Instituto Portugués
de Oncologia de Francisco Gentil.

Vogais suplentes:

Mariana Bernardo Diniz Carvalho, encarregada de sector
do Centro de Oncologia de Coimbra do Instituto Portu-
gués de Oncologia de Francisco Gentil.

Maria Fernanda Figueiredo Branddo, encarregada do sec-
tor do Centro de Oncologia de Coimbra do Instituto Por-
tugués de Oncologia de Francisco Gentil.

O presidente do juri do presente concurso sera substituido, nas
suas faltas e impedimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

15 — A ndo formalizacdo da candidatura nos termos indicados
neste aviso implicard a sua exclusdo do concurso, de acordo com
o estabelecido no n.® 1 do art. 19.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

16 — As falsas declaractes apresentadas serdo punidas nos termos
da lei.

15-10-91. — A Administradora-Delegada, Maria Paula Apolindrio
Ferreira de Sousa.

Aviso. — 1 — Por despacho de 1-10-91 do conselho de adminis-
tra¢do do Centro, torna-se publico que se encontra aberto, nos ter-
mos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, e Decs.-Leis 178/85, de 23-5, e
34/90, de 24-1, e do Regulamento dos Concursos da Carreira de En-
fermagem do Ministério da Satde, aprovado pelo Desp. 11/87, de
13-6, da Ministra da Satde, concurso externo de ingresso para o
preenchimento de 26 lugares vagos existentes no quadro de pessoal

deste Centro, na categoria de enfermeiro do grau 1, a que corres-

pondem os indices e escaldes previstos no anexo n.° 1 do D
-Lei 34/90, de 24-1. 3
2 — O concurso ¢ aberto para o nimero de lugares correspondentes

e comunicado a este Centro pelo oficio n.® 5821, de 5-8-91, do De-
partamento de Recursos Humanos da Saude, processo DRH/710-7.

3 — Consultada a Direc¢do-Geral da Administragdo Piblica, a
mesma informou pelo oficio n.° 14 089, de 26-9-91, ndo haver ex-
cedentes colocdveis.

4 — O local de trabalho é no Centro de Oncologia de Coimbra
do Instituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil.

5 — Caracteristicas do concurso:

5.1 — Prazo de candidatura — o prazo para apresentagdo das can-
didaturas é de 30 dias, contados a partir da data da publicagdo do
presente aviso no DR.

5.2 — Método de seleccio — o método de selecgdo a aplicar é o
da avaliagdo curricular,

6 — Contetido funcional — o contelido funcional dos lugares a
prover é o descrito no art. 3.° do Dec.-Lei 178/85, de 23-5.

7 — Requisitos de admissao:

Requisitos gerais — sdo requisitos gerais de admissdo ao con-
curso:

a) Ter nacionalidade portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico,
quando obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes piiblicas ou
interdito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica necessdria e nao sofrer de
doenga contagiosa e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria.

7.1 — Requisitos especiais — sdo requisitos especiais de admissao
ao concurso possuir o curso de Enfermagem Geral ou equivalente
legal.

8 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento, nos moldes legais, dirigido ao
director do Centro de Oncologia de Coimbra, a ser entregue pes-
soalmente, na Reparticdo de Pessoal, Avenida de Bissaya Barreto,
98, 3000 Coimbra, até ao iltimo dia do prazo estabelecido no n.® 4.1
do presente aviso, ou enviado pelo correio, sob registo, com aviso
de recep¢do, considerando-se neste caso entregues dentro do prazo
o requerimento e respectivos documentos cujo aviso de recepgdo te-
nha sido expedido até ao termo do prazo fixado.

9 — Do requerimento deverdo constar:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e ser-
vigo de identificagdo que o emitiu), residéncia, codigo postal
e telefone, se o tiver;

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servi¢o a que o
requerente pertence, se for caso disso;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o niumero, data e pigina do DR onde se encontra publicado
0 mesmo;

d) Indicacdes dos documentos que instruam o requerimento;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influirem na apreciacdo do seu mérito ou de cons-
tituirem motivo de preferéncia legal.

10 — O requerimento de candidatura deve ser acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Certiddao de nascimento de narrativa completa;

b) Certiddo de servigo militar ou de servigo civico, se for caso
disso;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Certificado de habilitagdes literdrias;

e) Certificado médico comprovativo de possuir a robustez fisica
necessdria, ndo sofrer de doenca contagiosa e ter cumprido
as leis de vacinagdo obrigatdria;

/) Fotocopia notarialmente reconhecida do diploma de curso de
Enfermagem Geral ou equivalente legal, devidamente regis-
tado;

g) Documento comprovativo da classificagdo do curso de En-
fermagem Geral ou equivalente legal, sempre que a classifi-
cagdo seja omissa nos documentos referidos na alinea anterior;

h) Documento comprovativo da categoria e tempo de servigo
profissional, se for caso disso;

f) Documento comprovativo de curso ou cursos de enfermagem
pos-bdsica, se for caso disso;

J) Trés exemplares de curriculum vitae.

11 — Poder4 ser dispensada a apresentacdo do documento men-

cionado nas als. @) e €) do presente aviso, devendo para tal os can-

idatos declarar no requerimento, em alineas separadas e sob com-
romisso de honra, a situagdo precisa em que se encontram
relativamente a cada um dos requisitos enumerados nas referidas ali-

as quotas atribuidas a este Centro para o pessoal de enfermage; neas, devendo, neste caso, ser 0 mesmo assinado sobre uma estam-
pilha fiscal de 1508.

CM

2.1,

nos termos do Desp. Norm. 62/91, publicado no DR, 59, de 12-3-91
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12 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.
13 — O jiiri tem a seguinte constituigdo:

Presidente — Manuel Gongalves Marques, enfermeiro-director do
Centro de Oncologia de Coimbra do Instituto Portugués de
Oncologia de Francisco Gentil.

Vogais efectivos:

Maria Graciete Neves Seco Lopes, enfermeira especialista
do Centro de Oncologia de Coimbra do Instituto Portu-
gués de Oncologia de Francisco Gentil.

Maria da Conceigdo Marques Mineiro, enfermeira graduada
do Centro de Oncologia de Coimbra do Instituto Portu-
gués de Oncologia de Francisco Gentil.

Vogais suplentes:

Maria Conceigdo Ferreira da Cruz, enfermeira graduada do
Centro de Oncologia de Coimbra do Instituto Portugués
de Oncologia de Francisco Gentil.

Isabel Maria Ribeiro Morais Araijo dos Santos, enfermeira
graduada do Centro de Oncologia de Coimbra do Insti-
tuto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil.

14 — O presidente do juri serd substituido, nas suas faltas e im-
pedimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

17-10-91. — A Administradora-Delegada, Maria Paula Apolindrio
Ferreira de Sousa.

Rectificagdo. — Por ter sido publicado com inexactiddo no DR,
2.%, 231, de 8-10-91, a p. 9952, relativo ao concurso de provimento
para um lugar de assistente de anatomia patologica da carreira mé-
dica hospitalar, rectifica-se que onde se I&:

Vogais efectivos:

Prof. Doutor Carlos Alberto da Silva Lopes, assistente de
anatomia patologica do Centro Regional de Coimbra do
IPOFG.

Vogais suplentes:

Dr.* Isabel Maria Vital Macedo Pinto Sousa Pimentel, as-
sistente de anatomia patolégica do Centro Regional de
Coimbra do IPOFG.

deve ler-se:
Vogais efectivos:

Prof. Doutor Carlos Alberto da Silva Lopes, assistente de
anatomia patoldgica do Centro Regional do Porto do
IPOFG.

Vogais suplentes:

Dr.* Isabel Maria Vital Macedo Pinto Sousa Pimentel, as-
sistente de anatomia patolégica do Centro Regional do
Porto do IPOFG.

18-10-91. — A Administradora-Delegada, Maria Paula Apolindrio
Ferreira de Sousa.

Departamento de Recursos Humanos

Rectificagdo. — Por ter saido com inexactiddo no DR, 2.%, 214,
de 17-9-91, a p. 9303, rectifica-se que no n.° 2, onde se 18 «Dr.* Ma-
ria Teresa Maneira Frescata de Sa, técnica superior de saide do Hos-
pital de Santo Anténio dos Capuchos» deve ler-se «Dr.* Maria Te-
resa Freire Marreiros Azevedo Isidoro, técnica superior de saude do
Hospital de Santo Antonio dos Capuchos».

16-10-91. — A Directora-Geral, Mariana Diniz de Sousa.

Administragdo Regional de Salde de Aveiro

Aviso. — Nos termos do n.° 5 do art. 21.° do Regulamento dos
Concursos da Carreira de Enfermagem, aprovado pelo Desp. min.
11/87, de 13-6-87, a seguir se publica a lista provisoria de candida-
tos admitidos e admitidos condicionalmente ao concurso interno ge-
ral de acesso para provimento de dois lugares de enfermeiro-chefe,
aberto por aviso publicado no DR, 2.%, 196, de 27-8-91:

Candidatos admitidos:

Almedina de Fatima Flor de Lima Ferreira.
Ana Frei Paredes de Lima.

Benilde Freire dos Santos Fonseca.

Gloria Gomes da Costa Oliveira e Sousa.

Maria do Céu Ribeiro Louro Pereira Dias.

Maria de Fdtima da Silva Pinho de Almeida Portal.
Maria Fernanda Amorim da Silva,

Maria Luisa Rodrigues Guilhoto.

Candidatos admitidos condicionalmente:

Alcina Carvalho Gongalves (a).

Carlos Manuel Gongalves Mendes ().

Carmen do Amparo Martins Salas ().

Cremilda de Almeida Semblano Vieira (d).
Emanuel Augusto de Miranda Louro ().

Ivone Relvas do Nascimento Pereira Dinis Pereira (e).
Maria Amdlia Gomes Fernandes (c).

Maria Clotilde de Almeida (a).

Maria Cremilde Rodrigues Marques (c).

Maria de Fdtima Pereira de Pinho Ribeiro (¢).
Maria Irene de Jesus Ferreira Louro (c).

Maria José Pereira Santos Bartolomeu (/).

Maria de Lourdes Vieira Maio Rocha (b).

Maria Luisa Marracho Constantino Madureira (g).

(@) Certiddo, passada pelo servico a que pertence o candidato,
donde conste o tempo de servico na carreira (desde a nomeagdo a
enfermeira de 2.* classe).

(b) A exigida no n.° 8.3 do aviso de abertura, al. c).

(¢) A exigida no n.° 8.3 do aviso de abertura, als. a), b) e o).

(d) A exigida no n.° 8.3 do aviso de abertura, al. b).

(e) A exigida no n.° 8.3 do aviso de abertura, als. a) e ¢).

() A exigida no n.° 8.3 do aviso de abertura, als. b) e ¢).

(g) Certiddo, passada pelo servico a que pertence o candidato,
donde conste o tempo de servigo na carreira (desde a nomeacdo a
enfermeira de 2.* classe) e na fun¢do publica.

Os candidatos admitidos condicionalmente dispdem do prazo de
10 dias tteis, contados a partir da data da publicagdo do presente
aviso, para corrigir as deficiéncias de instrugdo dos seus processos,
sob pena de exclusdo.

17-10-91. — O Vogal, Jorge Manuel de Almeida Campino.

Aviso. — Nos termos do n.° 5 do art. 21.° do Regulamento dos
Concursos da Carreira de Enfermagem, aprovado pelo Desp. min.
11/87, de 13-6, a seguir se publica a lista provisdria da candidata
admitida ao concurso interno geral de acesso para provimento de
um lugar de enfermeiro especialista em enfermagem de satide ma-
terna e obstetricia, aberto por aviso publicado no DR, 2.%, 196, de
27-8-91:

Candidata admitida:
Lucilia de Jesus Carvalhinhos Pereira Castanheira.

A lista converter-se-4 em definitiva se ndo houver reclamagdes no
prazo de 10 dias.

Aviso. — Nos termos do n.° 5 do art. 21.° do Regulamento dos
Concursos da Carreira de Enfermagem, aprovado pelo Desp. min.
11/87, de 13-6, a seguir se publica a lista provisoria da candidata
admitida ao concurso interno geral de acesso para provimento de
trés lugares de enfermeiro especialista em enfermagem de satde in-
fantil e pedidtrica, aberto por aviso publicado no DR, 2.%, 196, de
27-8-91:

Candidata admitida:
Preciosa Carminda Pais dos Reis Santos.

A lista converter-se-4 em definitiva se ndo houver reclamagdes no
prazo de 10 dias.

Aviso. — Nos termos do n.” 5 do art. 21.° do Regulamento dos
Concursos da Carreira de Enfermagem, aprovado pelo Desp. min.
11/87, de 13-6, a seguir se publica a lista provisoria das candidatas
admitidas e admitidas condicionalmente ao concurso interno geral
de acesso para provimento de nove lugares de enfermeiro especia-
lista em enfermagem de saide publica, aberto por aviso publicado
no DR, 2.*, 196, de 27-8-91:

Candidatas admitidas:

Margarida Rosa Dias Sucena.

Maria dos Anjos Figueiredo Costa Bessa Ribeiro.
Maria dos Anjos Ventura Carvalhais.

Maria Celeste Tavares.

Maria Irene Mota do Vale Monteiro Oliveira.
Maria Laura da Silva Vasconcelos.

Maria do Rosario de Fatima Sousa Pinheiro Vieira.
Maria do Sameiro Gongalves Pinto de Vasconcelos.
Olinda Pires da Rosa Felgueiras.

Rita Ferreira dos Santos Almeida.
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Candidatas admitidas condicionalmente:

Jaqueline Ferreira Marques Ferreira de Matos (a).
Maria Leonor da Cruz Reigota Tomds Borralho (a) (b) (c).
Maria Lucinda Alves de Sousa Silva (d).

(@) Certiddo, passada pelo servigo a que pertence o candidato, com-
provativa da existéncia e natureza do vinculo, do tempo de servigo
no grau, na carreira e na fungdo publica e da classificagdo de ser-
vigo dos ultimos seis anos.

(b) A exigida no n.° 8.3 do aviso de abertura, al. b).

(¢) A exigida no n.° 8.3 do aviso de abertura, al. ¢).

(d) Certidao, passada pelo servico a que pertence o candidato, com-
provativa da classificagdo de servigo referente aos anos de 1985 e
1986.

As candidatas admitidas condicionalmente dispdem do prazo de
10 dias uteis, contados a partir da data da publicagdo do presente
aviso, para corrigir as deficiéncias de instrugdo dos seus processos,
sob pena de exclusdo.

Rectificagéo. — Por ter sido publicado com inexactiddo, a se-
guir se rectifica o aviso de abertura do concurso interno para provi-
mento de lugares de assistente de clinica geral, publicado no DR,
2.%, 237, de 15-10-91, pelo que onde se 18 «5.1 — [...] dirigido ao
6rgdo mdximo desta Administracdo» deve ler-se «5.1 — [...] diri-
gido ao érgdo mdximo de gestdo desta Administragion.

Rectificagdo. — Por ter sido publicado com inexactiddo, a se-
guir se rectifica o aviso de abertura do concurso externo parda pro-
vimento de lugares de assistente de clinica geral, publicado no DR,
2.%, 237, de 15-10-91, pelo que onde se lé:

3 —[...] publicado no DR, 10-5-91.
6.1 — [...] dirigido ao 6rgdo mdximo desta Administra-
¢do [...]

deve ler-se:

3 —[...] publicado no DR, 1.%-B, de 10-5-91.
6.1 — [...] dirigido ao 6rgdo médximo de gestdo desta Ad-
ministragdo [...]

Rectificagdo. — Por ter sido publicado com inexactiddo, a se-
guir se rectifica o aviso de abertura do concurso interno para provi-
mento de lugares de assistente de satude publica, publicado no DR,
2.%, 237, de 15-10-91, pelo que onde se l&:

1 — Nos termos do n.” 6 do art. 12.° do Dec.-Lei 310/82,

de 3-8, dos arts. 15.° e 23.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, [...]

5.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante re-

querimento dirigido ao 6rgdo méximo desta Administragdo Re-
gional de Saude [...]

T S

a) Documento comprovativo do grau ou de equivaléncia ao

grau de generalista [...]

deve ler-se:

| — Nos termos do n.° 6 do art. 12.° do Dec.-Lei 310/82,
de 3-8, dos arts. 15.%, 23.7 e 38.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3,
[...]

5.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante re-
querimento dirigido ao drgdo mdximo de gestdo desta Adminis-
tragdo Regional de Saude [...]

D R R R DG S R s A A AR Gt

a) Documento comprovativo do grau ou de equivaléncia ao
grau de especialista de satide publica [...]

18-10-91. — O Vogal, Jorge Manuel de Aimeida Campino.

Administragdo Regional de Salde de Beja

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, e do
art. 2.° do Dec.-Lei 413/86, faz-se publico que, por despacho do Se-
cretdrio de Estado Adjunto da Ministra da Satide de 3-4-90, se en-
contra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da data da publicagdo
deste aviso no DR, concurso interno geral de acesso para provimento,
nos termos do n.® 2 do art. 24.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, de
um lugar de técnico superior de 1.* classe, drea juridica, a remune-
rar de acordo com o anexo n.° 1 ao Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10,
tabela da carreira do pessoal técnico superior.

2 — O concurso caduca com a nomeacgdo referida no n.° 1.

3 — O local de trabalho é na sede da Administracdo Regional de
Salide de Beja, gabinete juridico, Largo do Lidador, 3, 7800 Beja.

4 — Sdo competéncias genéricas da categoria posta a concurso con-
ceber, adoptar e ou aplicar métodos e processos técnico-cientificos,
elaborando estudos, concebendo e desenvolvendo projectos e emi-
tindo pareceres e acompanhando os processos em tribunal, tendo em
vista a tomada de decisdo superior, a exercer na drea juridica, em
fungdo dos objectivos prosseguidos pela Administracio Regional de
Satde de Beja e que emanam das atribui¢des estabelecidas no art. 3.°
do Dec.-Lei 254/82, de 29-6.

5 — Sdo requisitos de admissdo ao concurso:

a) Ser funciondrio ou agente de qualquer servigo ou estabeleci-
mento da administracdo central;

b) Encontrar-se nas condi¢des da al. ¢) do n.® 1 do art. 3.° do
Dec.-Lei 265/88, de 28-7;

¢) Ser licenciado em Direito com estdgio em advocacia e expe-
riéncia profissional na drea do contencioso administrativo.

6 — O método de seleccdo serd o da avaliagdo curricular, previsto
no art. 26.°, al. b), do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

7 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento, em papel azul de 25 linhas, ou papel branco, liso, de for-
mato A4, dirigido ao presidente da comissdo instaladora da Admi-
nistragdo Regional de Saide de Beja, e entregue pessoalmente ou
remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, dele devendo constar
os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, niimero e data do bilhete de identidade e ser-
vigo de identificagdo que o emitiu, residéncia, codigo postal
e telefone);

b) Habilitagdes literarias;

¢) Categoria, servico a que pertence, natureza do vinculo e an-
tiguidade na categoria;

d) Concurso a que se candidata, com indicagdo do nimero, data
e pagina do DR onde se encontra publicado este aviso;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam de-
ver apresentar para melhor apreciagdo do seu mérito.

8 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Centificado comprovativo das habilitacdes literdrias;

b) Curriculo profissional detalhado (trés exemplares);

¢) Declaragdo do servigo ou estabelecimento de origem com a
classificagdo de servico autenticada com o selo branco;

d) Declaragdo, passada e autenticada pelo servigo ou estabele-
cimento de origem, na qual se especifiquem pormenorizada-
mente o conjunto de tarefas e responsabilidades inerentes ao
posto de trabalho ocupado pelo candidato;

e) Declaragdo do servigo ou estabelecimento a que se achem vin-
culados, da qual conste a natureza do vinculo, a antiguidade
na actual categoria, na carreira e na fun¢do publica, devida-
mente autenticada.

8.1 — A ndo apresentagdo da documentagdo junto ao requerimento
implica a exclusdo, conforme prevé o n.° 1 do art. 19.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12.

9 — Os candidatos que sejam funciondrios da Administragdo Re-
gional de Saiude de Beja estdo dispensados da apresentagdo dos
documentos referidos nas als. @), ¢), d) € €) do nimero anterior desde
que ja constem dos seus processos individuais, sem prejuizo do n.® 7
do art. 22.° do Dec.-Lei 44/84, de 3-2, isto é, inutilizando no res-
pectivo requerimento uma estampilha fiscal de 1508, relativa ao im-
posto do selo.

10 — O juri terd a seguinte constituigdo:

Presidente — Dr. Adolfo Rodrigues Palma e Santos, presidente
da comisséo instaladora da Administracdo Regional de Satde
de Beja.

Vogais efectivos:

Dr. José Joaquim Pelica, assessor principal da Administra-
¢do Regional de Satde de Beja, que substituird o presi-
dente nas suas faltas ou impedimentos.

Dr. Anténio Francisco Godinho Ramos, técnico superior
principal da Administracio Regional de Saude de Beja.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria Adelaide Engrossa Gato Brissos Camacho, téc-
nica superior principal da Administragdo Regional de
Satde de Beja.

Amalia das Dores Guerreiro Rodrigues Paixdo, técnica su-
perior de 1.* classe da Administragdo Regional de Saude
de Beja.

21-10-91. — O Presidente da Comissdo Instaladora, Adolfo Ro-
drigues Palma e Santos.
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Administracdo Regional de Saude de Castelo Branco

Aviso. — 1 — Torna-se piblico, nos termos do art. 33.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, que se encontra afixada no placard da Re-
particdo de Pessoal desta Administracdo Regional de Saide, sita na
Rua de Dadrd, 24, 1.°, direito, 6000 Castelo Branco, a lista de clas-
sificagdo final do concurso interno geral para provimento de dois
lugares de chefe de reparti¢do para as dreas de aprovisionamento e
patrimoénio e de contabilidade, cujo aviso foi publicado no DR, 2.%,
140, de 21-6-91.

Nos termos do art. 34.°, da homologagdo cabe recurso, a inter-
por para o Ministro da Saide no prazo de 10 dias a contar do re-
gisto da comunicagdo aos interessados, com a dilagdo de 3 dias.

22-10-91. — Pela Comissdo Instaladora, o Presidente, Antdnio Ma-
ria Vieira Pires.

Administracdo Regional de Salde de Coimbra

Aviso. — 1 — Nos termos do n.° 6 do art. 12.° do Dec.-Lei
310/82, de 3-8, e dos arts. 15.°, 23.° e 38.° do Dec.-Lei 73/90, de
6-3, e do Regulamento dos Concursos de Habilitagdo e de Provi-
mento da Carreira Médica de Saude Piblica, aprovado pela
Port. 880/91, de 27-8, faz-se piblico que, por despacho do Minis-
tro da Saide de 8-10-91, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias
a contar da data de publicacdo deste aviso no DR, concurso interno
para provimento de lugares de chefe de servico de saide piiblica desta
Administracdo Regional de Saude.

2 — O concurso € vdlido apenas para os lugares e nos locais refe-
ridos no mapa anexo e extingue-se 4 medida que se verificar o preen-
chimento das vagas nele anunciadas.

3 — Exigéncias dos cargos a prover — as do n.° 3 do art. 36.°
do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Requisitos de admissdo ao concurso — podem candidatar-se
a este concurso todos os médicos que sejam funciondrios ou que,
sendo agentes, desempenhem fungdes em regime de tempo completo,
estejam sujeitos a disciplina, hierarquia e hordrio do respectivo ser-
vigo e possuam mais de trés anos de servi¢o ininterrupto, habilita-
dos com o grau de consultor de saiide pablica e com os seguintes
requisitos:

Gerais — os constantes do art. 17.° do Regulamento;
Especiais — os constantes da al. b) do n.° 1 e do n.° 2 do
art. 37.° do Regulamento.

5 — Métodos de seleccdo — os referidos no art. 41.° do Regula-
mento,

6 — Formalizagdo das candidaturas:

6.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao érgdo mdximo de gestdo desta Administragdo Re-
gional de Saide e entregue pessoalmente na sede deste organismo,
sita na Avenida de D. Afonso Henriques, 137, 3000 Coimbra, ou
remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, até ao ultimo dia il
do periodo de abertura deste concurso.

6.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo completa (nome, naturalidade, nimero e data
de emissdo do bilhete de identidade, residéncia, cddigo pos-
tal e telefone);

b) Pedido para ser admitido ao concurso;

¢) Identificagdo do concurso, mediante referéncia ao nimero,
data e pdgina do DR onde se encontra publicado o presente
aviso;

d) Identificagdo dos documentos que instruem o requerimento,
bem como a sua sumdria caracterizagdo;

e) Grau, categoria profissional e estabelecimento ou servigo de
saiide a que o concorrente se encontra vinculado;

7 Indicagdo de quaisquer outros elementos de valorizagdo cur-
ricular que o candidato julgue dever referir, juntando prova
dos mesmos;

£) Enderego para onde deve ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

6.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados da seguinte
documentagio:

@) Documento comprovativo do grau de consultor de satde pu-
blica ou fotocépia autenticada do mesmo;

b) Quatro exemplares do curriculum vitae, um dos quais acom-
panhado dos originais ou fotocopias autenticadas dos
documentos comprovativos dos factos ou elementos invoca-
dos para efeitos de valorizagdo;

¢) Quatro exemplares do trabalho de investigagio nos termos
da al. b) do art. 41.°;

d) c?ocumento comprovativo de inscricio na Ordem dos Mé-

icos;

e) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar ou de outro que o substitua, quando obrigatdrio;

J) Certificado de robustez fisica e psiquica indispensdveis para
o exercicio das fungdes a que se candidata, passado pela au-
toridade de satide da drea da respectiva residéncia;

g) Certificado do registo criminal;

h) Documento comprovativo da natureza e tempo do vinculo a
qualquer estabelecimento ou servigo de saide dependente do
Ministério da Salide, no caso de existir, bem como da anti-
guidade na categoria actual e na carreira, com indicagdo das
faltas dadas e da sua qualificacdo.

6.4 — A apresentacdo dos documentos referidos nas als. ), €), /)
¢ g) do numero anterior pode ser substituida por certiddo compro-
vativa da sua entrega no estabelecimento ou servigo a que o candi-
dato se encontra vinculado.

6.5 — A ndo entrega da documentagdo exigida neste aviso dentro
do prazo estabelecido no n.° 1 implica a exclusdo do candidato, nos
termos do n.° 1 do art. 14.° do Regulamento.

7 — Candidaturas para fins curriculares — ao concurso a que se
refere este aviso podem candidatar-se os médicos que, possuindo o
necessdrio grau, o facam para fins curriculares, conforme o previsto
no n.° 6 do art. 12.° do Dec.-Lei 310/82, de 3-8.

A circunstdncia de a candidatura ser apenas para fins curriculares
tem de constar obrigatoriamente do requerimento de admissdo ao
concurso.

Em caso de aprovagdo, os médicos a que se refere este numero
constardo da lista final em separado, ndo podendo, em caso algum,
ser convocados para preenchimento de vagas eventualmente ndo
preenchidas pelos demais candidatos.

8 — Os provimentos dos lugares postos a concurso obedecem, con-
forme os casos, ao disposto na al. @) do n.® 2 do art. 15.° ou no
n.° 2 do art. 24.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12.

9 — As falsas declaragdes sdo puniveis nos termos da legislagdo
aplicdvel.

10 — O juri tem a seguinte composigao:

Presidente — Maria Teresa de Almeida Matos Leal Gongalves,
chefe de servico de saiide publica.
Vogais efectivos:

José Pais Borges Alves, chefe de servigo de saude publica.
José Armando Marques Neves, chefe de servigo de saude
publica,

Vogais suplentes:

José Céandido Vaz, chefe de servigo de saude publica.
Diogo Pereira dos Santos Gomes, chefe de servico de saide
publica. )

O 1.° vogal efectivo substitui o presidente nas suas auséncias ou
impedimentos.
Mapa de vagas

Sede — uma vaga.

Centro de Satde de Cantanhede — uma vaga.

Centro de Saude da Figueira da Foz — uma vaga.
Centro de Saude da Lousd — uma vaga.

Centro de Satde de Oliveira do Hospital — uma vaga.
Centro de Saide de Santa Clara — uma vaga.

17-10-91. — Pela Comissdo Instaladora, Jogo Tomé Feteira.

Administragado Regional de Saude da Guarda

Avlso. — | — Nos termos do disposto nos Decs.-Leis 498/88, de
30-12, 265/88, de 28-7, e art. 2.° do Dec.-Lei 413/86, de 13-12, faz-se
ptiblico que, por despacho da directora-geral do Departamento de
Recursos Humanos da Satude de 16-9-91, se encontra aberto, pelo
prazo de 15 dias a contar da data da publicagdo deste aviso no DR,
concurso interno geral de acesso para provimento de um lugar de
técnico superior de 1.* classe da carreira técnica superior da drea
de gestdo de pessoal.

2 — Prazo de validade — o concurso é valido para a vaga indi-
cada, caducando com o seu preenchimento.

3 — Local de trabalho — sede da Administracdo Regional de Saude
da Guarda.

4 — Remuneragdo — a prevista no anexo | do Dec.-Lei 353-A/89,
de 16-10, e legislacdo complementar.

5 — Compete genericamente ao técnico superior executar fungoes
de estudo, concepgdo e adaptagdo de métodos e processos técnico-
-cientificos do dmbito da respectiva drea funcional e emitir parece-
res tendo em vista preparar a tomada de decisdo superior sobre me-
didas de politica e gestdo no dmbito das atribuigdes desta
Administragdo Regional de Saude.
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6 — Métodos de selec¢do — avaliacdo curricular, complementada
com entrevista,

7 — Requisitos de admissdo — podem ser opositores a este con-
curso os candidatos que satisfagam os requisitos gerais e especiais
legalmente exigidos para provimento dos lugares a preencher, nos
termos da al. ¢) do n.° 1 do art. 3.° do Dec.-Lei 265/88, de 28-7,
e dos arts. 22.% e 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com experién-
cia na respectiva drea.

8 — Formaliza¢do das candidaturas;

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido ao presidente da comissdo instaladora da Admi-
nistra¢do Regional de Saide da Guarda, sita na Avenida da Rainha
D. Amélia, sem numero, 6300 Guarda, pessoalmente ou através de
carta registada com aviso de recepgéo.

8.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, categoria, filiagdo, data de nas-
cimento, niumero e data do bilhete de identidade e servigo
que o emitiu, naturalidade, residéncia, codigo postal e tele-
fone);

b) ldentificagdo do concurso a que se habilita;

¢) Situagdo em que se encontra o candidato no servigo a que
se encontra vinculado;

d) Indicagdo de outros elementos que o candidato considere re-
levantes.

8.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados, sob pena de
exclusdo, dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagGes literdrias e profis-
sionais;

b) Declaragdo, emitida pelo servigo de origem, comprovativa da
categoria que detém, natureza do vinculo e tempo de servigo
na categoria ¢ fungdo publica;

¢) Documento comprovativo das classificagdes de servigo rele-
vantes para a promogao;

d) Curriculum vitae (irés exemplares).

8.4 — Os candidatos que sejam funciondrios da Administragdo Re-
gional de Saide da Guarda ficam dispensados de apresentar os
documentos comprovativos dos requisitos de admissdo que constem
dos respectivos processos individuais, devendo, neste caso, ser de-
clarado expressamente tal facto no requerimento.

8.5 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato
a apresentacdo dos documentos comprovativos das suas declaragées.

8.6 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

9 — As listas de candidatos e de classificagdo final serdo afixadas
na sede da Administragdo Regional de Saide.

10 — Composigdo do juri:

Presidente — Dr. José Carlos Travassos Relva, presidente da co-
missdo instaladora da Administracdo Regional de Saude da
Guarda,

Vogais efectivos:

Dr. Luis Gonzaga Rita dos Santos, vogal da comissdo ins-
taladora da Administracdo Regional de Saide da Guarda,
que substituird o presidente nas suas faltas e impedi-
mentos.

Dr. Adriano Minhés da Paixdo, director de servigos da Ad-
ministragdo Regional de Saide de Castelo Branco.

Vogais suplentes:

Dr. Abel das Neves Soares, director de servicos da Admi-
nistracdo Regional de Saide da Guarda.
Dr.* Isabel Maria Salgado Ruano, assessora principal.

18-10-91. — Pela Comissdo Instaladora, o Presidente, José Car-
los Travassos Relva.

Aviso. — | — Nos termos do disposto nos Decs.-Leis 498/88, de
30-12, 265/88, de 28-7, e art. 2.° do Dec.-Lei 413/86, de 13-12, faz-se
piblico que, por despacho da directora-geral do Departamento de
Recursos Humanos da Saude de 7-10-91, se encontra aberto, pelo
prazo de 15 dias a contar da data da publicagdo deste aviso no DR,
concurso interno geral de acesso para provimento de um lugar de
técnico superior de 1.* classe da carreira técnica superior da drea
juridica.

2 — Prazo de validade — o concurso é vdlido para a vaga indi-
cada, caducando com o seu preenchimento,

3 — Local de trabalho — sede da Administragiio Regional de Saud
da Guarda.

4 — Remuneragdo — a prevista no anexo | do Dec.-Lei 353-A/
de 16-10, e legislagdo complementar. #

5 — O conteido funcional do lugar a preencher consiste no ex@
cicio de fungdes juridicas no dmbito de actividade desta Admi
tragdo Regional de Satde.

€

6 — Métodos de selecgdo — avaliagdo curricular, complementada
com entrevista.

7 — Requisitos de admissdo — podem ser opositores a este con-
curso os candidatos que satisfagcam os requisitos gerais e especiais
legalmente exigidos para provimento dos lugares a preencher, nos
termos da al. ¢) do n.° 1 do art. 3.° do Dec.-Lei 265/88, de 28-7,
e dos arts. 22.° e 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com experién-
cia na respectiva drea.

8 — Formalizagdo das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido ao presidente da comissdo instaladora da Admi-
nistragdo Regional de Saide da Guarda, sita na Avenida da Rainha
D. Amélia, sem nimero, 6300 Guarda, pessoalmente ou através de
carta registada com aviso de recepgdo.

8.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, categoria, filiagdo, data de nas-
cimento, nimero e data do bilhete de identidade e servico
que o emitiu, naturalidade, residéncia, codigo postal e tele-
fone);

b) Identificagdo do concurso a que se habilita;

¢) Situagdo em que se encontra o candidato no servico a que
se encontra vinculado;

d) Indicacdo de outros elementos que o candidato considere re-
levantes.

8.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados, sob pena de
exclusdo, dos seguintes documentos:

@) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias e profis-
sionais;

b) Declaragdo, emitida pelo servico de origem, comprovativa da
categoria que detém, natureza do vinculo e tempo de servigo
na categoria e fungdo publica;

¢) Documento comprovativo das classificagoes de servigo rele-
vantes para a promogdo;

d) Curriculum vitae (trés exemplares),

8.4 — Os candidatos que sejam funciondrios da Administracdo Re-
gional de Saude da Guarda ficam dispensados de apresentar os
documentos comprovativos dos requisitos de admissdo que constem
dos respectivos processos individuais, devendo, neste caso, ser de-
clarado expressamente tal facto no requerimento.

8.5 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato
a apresentacdo dos documentos comprovativos das suas declaracdes.

8.6 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

9 — As listas de candidatos e de classificagdo final serdo afixadas
na sede da Administracdo Regional de Sauide.

10 — Composigdo do jiri:

Presidente — Dr, José Carlos Travassos Relva, presidente da co-
missdo instaladora da Administracio Regional de Saide da
Guarda,

Vogais efectivos:

Dr, Abel das Neves Soares, director de servicos da Admi-
nistragdo Regional de Saide da Guarda, que substituird
o presidente nas suas faltas e impedimentos.

Dr. Adriano Minhds da Paixdo, director de servigos da Ad-
ministragdo Regional de Saude de Castelo Branco.

Vogais suplentes:

Dr.* Isabel Maria Salgado Ruano, assessora principal do
quadro da DGAP, Lisboa, e requisitada na Administra-
c¢ao Regional de Salide da Guarda.

Dr. Albino Evangelista Fernandes Jodo, técnico superior
principal da Administragdo Regional de Saude de Cas-
telo Branco.

6-9-91. — Pela Comissdo Instaladora, o Vogal, Luis Antdnio V.
Gil Barreiros.

Administragdo Regional de Salde do Porto

Aviso. — Nos termos do n.° 2 do art. 59.° do Estatuto Discipli-
nar dos Funciondrios e Agentes da Administragdo Central, Regio-
nal e Local, é notificada a arguida Maria Armanda Barros Gongal-
ves, segundo-oficial do Centro de Saude da Senhora da Hora, desta
Administragdo Regional de Saide do Porto, para, no prazo de 30

“Mlias a contar da publicagdo deste aviso, apresentar a sua defesa es-

rita, relativa ao processo disciplinar que se enconira pendente nesta
Administracdo Regional de Satude do Porto, sita & Rua Nova de Sdo
rispim, 380, 2.°, Porto.

INCM 18-10-91. — O Instrutor, (Assinatura ilegivel.)

C.D.L
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Rectificagdo. — Por ter saido com inexactiddo no DR, 2.%, 229,
de 4-10-91, de p. 9833 a p. 9836, rectifica-se que na lista dos candi-
datos admitidos e excluidos no concurso interno geral de acesso para
provimento de 195 vagas de primeiro-oficial do quadro da Adminis-
tragdo Regional de Saude do Porto, devem ser feitas as seguintes
correcgoes:

Na lista de candidatos admitidos, onde se 18:

Beatriz dos Santos Carrazeda Quitério dos Santos.
Lilia Rosa Cruz de Sousa Dias.

Maria Amélia Rodrigues de Sousa Pinho.
Maria Amélia Rocha Pereira.

Maria Edite da Concei¢gdo Pinto B. Ferreira.
Maria Ester Maia Baldo Carvalho.

Maria Florinda de Oliveira Quintilhiano.
Maria Helena Cangueiro de Miranda.

Maria Isabel Abreu Sousa M. Marques.
Maria José da Cunha Ribeiro Sanches.
Zenaide Maria Fernandes Gaspar Fanzeres.

deve ler-se:

Beatriz dos Anjos Carrazedo Quitério dos Santos.
Lilia Rosa Cruz de Sousa Dias Machado.

Maria Amadlia Rodrigues de Oliveira Pinho.
Maria Amalia Rocha Pereira.

Maria Edite da Concei¢do Pinto Buinhas Ferreira.
Maria Estela Maia Baldo Carvalho.

Maria Florinda de Oliveira Quintiliano.

Maria Helena Cangueiro Gomes de Miranda.
Maria Isabel Abreu de Sousa Marques.

Natdlia José da Cunha Ribeiro Sanches.

Zenaide Maria Fernandes Gaspar Finzeres Ferreira.

Na lista de candidatos excluidos, onde se 1& «Ana Isabel Pinto
Meldo (b)» deve ler-se «Ana Isabel Pintado Meldo (k)».

18-10-91. — O Presidente do Juri, Joaguim Silva Ferreira.

Administracdo Regional de Saude de Santarém

Aviso. — 1 — Faz-se piiblico que, por despacho da directora-geral
do Departamento de Recursos Humanos de 27-9-91, se encontra
aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da data da publicacdo deste
aviso, concurso externo de ingresso para estdgio probatério para in-
gresso na carreira técnica, o qual se destina ao preenchimento de
uma vaga de técnico de 2.* classe, drea de nutricdo e alimentagdo,
da carreira técnica, a que corresponde o escaldo 1, indice 205, con-
forme o previsto no Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, para o laborato-
rio desta Administragdo Regional de Saide, situado em Santarém.

2 — A vaga foi objecto de descongelamento, nos termos do Desp.
Norm. 102/91 da Secretdria de Estado do Or¢amento, publicado no
DR, 1.%, 107, de 10-5-91.

3 — Consultada a Direccdo-Geral da Administragio Publica, a
mesma informou ndo existirem excedentes colocdveis.

4 — Legislagdo aplicdvel — Decs.-Leis 413/86, de 13-12, 265/88,
de 28-7, 498/88, de 30-12, e 427/89, de 7-12.

5 — Prazo de validade — o concurso é vdlido apenas para o pro-
vimento do lugar referido, caducando com o preenchimento do
mesmo.

6 — Contetido funcional:

a) Desempenhar fun¢des em laboratério de andlises clinicas e
de satde piblica, ao nivel de andlises das dguas e de produ-
tos alimentares;

b) Execucdo e interpretagdo das técnicas microbioldgicas neces-
sdrias & apreciacdo da qualidade da dgua para consumo hu-
mano;

¢) Verificagdo da qualidade dos produtos utilizados pelos esta-
belecimentos alimentares;

d) Promover e participar em acgdes de formagdo necessdrias ao
desenvolvimento da qualidade;

e) Colaborar em reunides de educagdo para a saide e acgdes
de formagéo na drea da nutri¢do e alimentacdo.

7 — Condigdes de candidatura — podem candidatar-se os indivi-
duos possuidores de bacharelato em Tecnologia das Indistrias Agro-
-Alimentares.

8 — E factor de preferéncia ter experiéncia no desempenho de fun-
¢oes similares s do conteido funcional referido no n.® 6.

9 — Métodos de selecgdo — serd a avaliagdo curricular, comple-
mentada com a entrevista, se julgada necessaria.

10 — Condigdes de trabalho e regalias sociais — as genericamente
vigentes para a fungdo publica.

11 — Apresentacdo de candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento, dirigido ao presidente da co-
missdo instaladora da Administragdo Regional de Saide de Santa-
rém, entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de
recepgdo, até ao termo do prazo fixado no aviso de abertura, para
a Administracdo Regional de Satde de Santarém, sita na Avenida
de José Saramago, 15 e 17, apartado 221, 2003 Santarém Codex,
dele devendo constar:

11.1:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade e nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificagdo que o emitiu, situacdo
militar, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Pedido para ser admitido ao concurso e identificacdo do
mesmo, com referéncia ao nimero, data e pagina do DR onde
se encontra publicado o aviso de abertura;

c) Habilitagdes literdrias;

d) Mengdo expressa do vinculo & fungdo publica, tempo efec-
tivo de servigo e organismo a que pertence, se for caso disso;

¢) Quaisquer circunstincias que os candidatos considerem pas-
siveis de influirem na apreciagdo do seu mérito ou de consti-
tuirem motivo de preferéncia legal, as quais, todavia, so se-
rdo tidas em consideragdo se devidamente comprovadas.

11.2 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagdes académicas;

b) Certiddo, emitida pelo servico de origem, comprovativa da
existéncia e natureza do vinculo a fungdo publica e antigui-
dade na categoria, na carreira e na fungdo piblica, bem como
a classificagdo de servico dos tltimos trés anos, se for caso
disso;

¢) Curriculum profissional detalhado (trés exemplares).

11.3 — Os candidatos ndo vinculados a fungdo piblica, para além
dos documentos referidos nas als. a) e ¢) do n.® 11.2, deverdo ainda
apresentar:

a) Certiddo narrativa completa de nascimento;

b) Certificado comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar, se for caso disso;

¢) Certificado de registo criminal;

d) Certificados médicos comprovativos de possuir a robustez fi-
sica e o perfil psiquico indispensdveis ao exercicio da fungdo
e ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatoria.

11.4 — Os candidatos que sejam funciondrios da Administra¢ao
Regional de Saide de Santarém ficam dispensados da apresentagdo
dos documentos comprovativos dos requisitos mencionados nas als. a)
e b) do n.® 11.2, desde que declarem no requerimento de candida-
tura, em alineas separadas, sob compromisso de honra, a situagdo
precisa em que se encontram relativamente a cada um dos requisi-
tos ali referidos, sem prejuizo de o juri solicitar deles confirmagdo
205 servigos competentes.

Nos requerimentos nestas condigdes deverd ser aposta uma estam-
pilha fiscal de 1508, que serda devidamente inutilizada.

12 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

13— O juri terd a seguinte composi¢ao:

Presidente — Dr. Arménio Antunes Fernandes, director de ser-
vigos da Administracio Regional de Saide de Santarém.
Vogais efectivos:

Dr. Carlos Manuel Marques Ferreira, chefe de divisdo da
Administragdo Regional de Satde de Santarém.

Dr.* Maria Elisabete Dias Luis, técnica superior de 1.* classe
da Administragdo Regional de Saide de Santarém.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria Margarida Ramos Barata Teixeira Lino, técnica
superior de 1.* classe da Administracdo Regional de Satide
de Santarém.

Dr.* Ana Cristina de Jesus Casanova, técnica superior de
2.* classe da Administragdo Regional de Saide de San-
tarém.

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas situagdes de falta
ou impedimento.

14-10-91. — O Presidente da Comissao Instaladora, Armando Si-
maes Teixeira Lino.
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Servigos Sociais

Aviso. — Para conhecimento dos interessados, informa-se que a
lista dos candidatos admitidos e excluidos no concurso interno geral
de acesso para preenchimento de um lugar de primeiro-oficial do qua-
dro de pessoal dos Servigos Sociais do Ministério da Saude, cujo aviso
de abertura foi publicado no DR, 2.%, 214, de 17-9-91, se encontra
afixada no placard da Reparticdo dos Servigos Administrativos, sita
na Rua de Gomes Freire, 5, 2.°, direito, em Lisboa.

Aviso. — Para conhecimento dos interessados, informa-se que a
lista dos candidatos admitidos e excluidos no concurso interno geral
de acesso para preenchimento de um lugar de oficial administrativo
principal do quadro de pessoal dos Servigos Sociais do Ministério
da Satde, cujo aviso de abertura foi publicado no DR, 2.%, 214,
de 17-9-91, se encontra afixada no placard da Reparticdo dos Servi-
¢os Administrativos, sita na Rua de Gomes Freire, 5, 2.°, direito,
em Lisboa.

18-10-91. — O Presidente do Juri, Albino de Brito Fernandes.

Escola Técnica dos Servigos de Saude do Porto

Aviso. — Concurso para técnico principal de radiologia. — Por
despacho da direcgdo de 4-3-91, no uso da competéncia delegada no
art. 12.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7, de harmonia com este diploma
e com o disposto nos Decs.-Leis 203/90, de 20-6, 123/89, de 14-4,
¢ 384-B/85, de 30-9, e do despacho conjunto dos Ministros das Fi-
nangas e da Saude publicado no DR, 2.7, 52, de 4-3-87, faz-se pu-
blico que se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da pu-
blicagdo do presente aviso no DR, concurso interno geral de acesso
para o provimento de um lugar de técnico principal de radiologia
da carreira de pessoal técnico de diagnostico e terapéutica desta Es-
cola.

2 — Tipo de concurso — o concurso ¢ interno geral de acesso e
como tal circunscrito a funciondrios e agentes, desde que estes 1ilti-
mos desempenham fungdes em regime de tempo completo, estejam
sujeitos a disciplina, hierarquia e horario do respectivo servigo e pos-
suam mais de trés anos de servico ininterruptos.

3 — Prazo de validade — o concurso é vilido para o preenchi-
mento da referida vaga e para as que vierem a vagar no prazo de
dois anos a contar da data da publicacdo da respectiva lista de clas-
sificagdo final no DR.

4 — Contelido funcional — as fungdes a desempenhar sdo as cons-
tantes do Dec.-Lei 384-B/85, de 30-9, e da Port. 256-A/86, de 28-5.

5 — Vencimento e outras condi¢des de trabalho — o vencimento
¢ o correspondente ao escaldo e indice fixados de harmonia com o
disposto no art. 5.° do Dec.-Lei 203/90, de 20-6, e as regalias so-
ciais as genericamente vigentes para os funciondrios da administra-
¢do central, sendo o local de trabalho a Escola Técnica dos Servigos
de Satde do Porto, sita na Estrada Interior da Circunvalagdo (Hos-
pital de Magalhdes Lemos), no Porto.

6 — Requisitos de admissdo:

6.1 — Requisitos gerais — sdo requisitos gerais de admissdo ao con-
curso os previstos no art. 20.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7.

6.2 — Requisitos especiais — sdo requisitos especiais de admissdo
os previstos no n.° 4 do art. 2.° do Dec.-Lei 123/89, de 14-4,

7 — Método de seleccdo — o método de selecgdo a utilizar é o pre-
visto no n.” 4 do art. 2.° do Dec.-Lei 123/89, de 14-4, conjugado
com o disposto nos despachos conjuntos dos Ministros das Finan-
¢as e da Saide publicados no DR, 2.1, 52, de 4-3-87, e 93, de 22-4-87,
e o disposto no art. 23.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7.

8 — Apresentagdo das candidaturas — as candidaturas devem ser
formalizadas mediante requerimento, dirigido ao director da Escola
Técnica dos Servigos de Saide do Porto e entregue na Secretaria,
durante as horas normais de expediente, até ao ultimo dia do prazo
estabelecido neste aviso, podendo ainda ser enviados pelo correio,
com aviso de recep¢do, e expedido até ao termo do prazo fixado,
dele devendo constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, filiagdo, estado civil, nacio-
nalidade, data de nascimento, naturalidade, nimero e data
do bilhete de identidade e servigo de identifica¢do que o emi-
tiu, situagdo militar, nimero fiscal, residéncia, codigo pos-
tal e telefone);

b) ldentificacdo do concurso, especificando o DR onde se en-
contra publicado o presente aviso de abertura;

¢) Habilitagoes literdrias e profissionais;

d) Funcbes que exerce e mengdo expressa do vinculo & fungdo
publica, sua natureza e tempo de servico na categoria, na car-
reira e na fungdo piblica.

2) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem re-
levantes para a apreciagdo do seu mérito.

9 — Documentagdo exigida — os requerimentos de admissdo de-
verdo ser instruidos com os seguintes documentos:

a) Documento comprovativo das habilitacdes literdrias;

b) Documento comprovativo das habilitacées profissionais;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae;

d) Declaragdo, passada pelo servigo de origem, donde conste,
de maneira inequivoca, a existéncia e natureza do vinculo a
fungdo publica, a categoria que detém e respectiva antigui-
dade na categoria, na carreira e na funcdo publica, bem como
as classificagdes de servigo dos trés ultimos anos;

e) Declaragdo, sob compromisso de honra, assinada sobre es-
tampilha fiscal de 1508, da situagdo precisa em que se en-
contra, relativamente a cada um dos requisitos referidos no
n.° 6.1.

10 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de divida sobre a situagdo que descrever, a apresentagdo
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

11 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo pu-
nidas nos termos da lei.

12 — Constituigdo do juri — o juri do presente concurso terd a
seguinte constituigdo:

Presidente — Carminda da Costa Camposinhos Oliveira, técnica
especialista de radiologia do Instituto Portugués de Oncolo-
gia, Norte.

Vogais efectivos:

Marfisa Gongalves Guerra Fernandes, técnica especialista de
radiologia do Hospital Geral de Santo Antdnio.

Américo Mdrio Santos Macedo, técnico principal de radio-
logia do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia.

Vogais suplentes:

Josefina Lidia de Freitas Ribeiro Santos e Maria Ivone Cor-
reia e Sd, técnicas principais de radiologia do Instituto
Portugués de Oncologia, Norte.

Nas suas faltas e impedimentos, o presidente do juri serd substi-
tuido pelo 1.° vogal efectivo.

13 — Divulgacio das listas de candidatos admitidos e excluidos e
da classificagdo final — as referidas listas serdo oportunamente afi-
xadas na Secretaria desta Escola, apds a competente publicagdo do
aviso no DR e comunicagdo em carta registada aos candidatos.

15-10-91. — O Director, J. A. Manso-Preto.

MINISTERIO DO EMPREGO E DA SEGURANCA SOCIAL
Direccédo-Geral de Apoio Técnico a Gestao

Por despachos de 10-10-91:

Ana Isabel Cecilio Gomes dos Santos Henriques da Cunha, asses-
sora do quadro da Direc¢do-Geral da Organizagdo e Recursos Hu-
manos — autorizada a recuperagdo do vencimento de exercicio per-
dido, no periodo de 22 a 25-7-91, inclusive.

Célia Neves Pereira da Rosa, primeiro-oficial do quadro da Direcgdo-
-Geral da Organizagdo e Recursos Humanos — autorizada a
recupera¢do do vencimento de exercicio perdido, no periodo de
23 a 28-8, inclusive.

Dilar de Oliveira Santos, auxiliar administrativa de 2.* classe do qua-
dro da Direcgdo-Geral da Organizagdo e Recursos Humanos —
autorizada a recuperagdo do vencimento de exercicio perdido, no
periodo de 27-7 a 2-8-91, inclusive,

Elvira Maria Fonseca da Silva Gongalves Lopes, primeiro-oficial do
quadro da Direcgdo-Geral da Organizagio e Recursos Humanos —
autorizada a recuperagdo do vencimento de exercicio perdido, no
periodo de 23 a 25-1, 11 a 19-2, 27 e 28-2, 1 a 8 e 2] ¢ 22-3 ¢
11 a 16-4-91, inclusive.

Irene Garcia Marques Pinto, chefe de reparticio do quadro da
Direcco-Geral da Organizagdo e Recursos Humanos — autorizada
a recuperacgdo do vencimento de exercicio perdido, no periodo de
22-7 a 20-8-91, inclusive.

Maria da Conceigdo Fernandes Serrano Silva, auxiliar administra-
tivo do guadro da Direcgdo-Geral da Organizagdo e Recursos Hu-
manos — autorizada a recuperagdo do vencimento de exercicio per-
dido, no periodo de 15 a 19-7-91, inclusive.

Maria de Fdtima Catarino Boaventura Lopes, técnica superior de
1.* classe do quadro da Direccdo-Geral da Organizacdo e Recur-
sos Humanos — autorizada a recuperagdo do vencimento de exer-
cicio perdido, no periodo de 1 a 8-8-91, inclusive.
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Maria Margarida dos Santos Leite Ribeiro, escriturdria-dactilografa
do quadro da Direcgdo-Geral da Organizagdo e Recursos Huma-
nos — autorizada a recuperagdo de vencimento de exercicio per-
dido, no periodo de 20 a 24-5-91, inclusive.

20-10-91. — O Director-Geral, Fernando Moreira Maia.

SECRETARIA DE ESTADO DO EMPREGO E FORMAGAD PROFISSIONAL

Instituto do Emprego e Formagédo Profissional

Por despacho do vogal da comissdo executiva do Instituto do
Emprego e Formagdo Profissional, no uso de competéncias
delegadas:

Maria Rosa Trindade Oliveira, cozinheira de 1.* classe do quadro
do Instituto do Emprego e Formagdo Profissional — concedida li-
cenga sem vencimento de longa duracdo, com efeitos a partir de
29-6-91, ao abrigo da al. b) do n.® 1 do art. 43.° do Dec.-
-Lei 497/88, de 30-12.

Por despacho de 15-10-91 do director do Departamento dos Re-
cursos Humanos do Instituto do Emprego e Formagdo Pro-
fissional, ao abrigo de competéncias delegadas:

Maria do Céu da Costa Mourdo, técnica de servigo social de 1.* classe
do quadro do Instituto do Emprego e Formagdo Profissional —
nomeada definitivamente técnica de servigo social principal, do
mesmo quadro, na sequéncia de concurso, considerando-se exo-
nerada das anteriores funcdes logo que assine o termo de aceita-
¢ao do novo cargo.

(Ndo carece de fiscalizagdo prévia do TC.)

21-10-91. — O Director do Departamento dos Recuros Humanos,
Fernando dos Santos.

SECRETARIA DE ESTADD DA SEGURANGA SOCIAL

Fundo de Estabilizagdo Financeira
da Seguranga Social

Por despacho da presidente do Fundo de Estabilizacdo Finan-
ceira da Seguranca Social de 19-9-91, no uso de poderes de-
legados:

Carlos Alberto Veiga Martins, engenheiro electrotécnico — autorizado
contrato de avenga, por seis meses, renovavel por idénticos perio-
dos, com a remuneragdo mensal de 70 0008, para prestar ao Fundo
de Estabilizagdo Financeira da Seguranca Social assisténcia técnica
no dominio de software. (Visto, TC, 10-10-91. Sdo devidos emo-
lumentos.)

18-10-91. — A Presidente, Maria Luisa Neiva de Oliveira.

Centro de Reabilitagdo de Paralisia Cerebral do Porto

Por despacho de 25-9-91 do director do Centro de Reabilitagdo
de Paralisia Cerebral do Porto:

Maria de Lurdes Barbosa Leite Grave, técnica superior de servi¢o
social de 2." classe — celebrado contrato de trabalho a termo certo,
pelo periodo de um ano. (Visto, TC, 11-10-91.)

16-10-91. — A Directora-Adjunta, Maria Adelaide Alvarenga.

Centro Regional de Seguranga Social de Braganca

Aviso. — 1 — Faz-se publico que, nos termos do disposto na
al. @) do n.° 2 do art. 18.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, o conselho
directivo do Centro Regional de Seguranga Social de Braganga pre-
tende recrutar dois individuos, em regime de contrato de trabalho
a termo certo, por um ano, renovdvel, para o exercicio das seguin-
tes fungoes:

Ref. 1 (técnico superior de 2.* classe — drea de Arquitectura).
Ref. 2 (técnico superior de 2.* classe — drea de Informatica de
Gestdo).

2 — Requisitos de candidatura — os candidatos devem possuir
como habilitagdo literdria a licenciatura, respectivamente, em Arqui-
tectura e Informadtica de Gestdo,

3 — O local de trabalho situa-se em Braganca, na sede do Centro
Regional.

4 — A remuneragdo correspondente ao escaldo e indice aplicaveis
4 sua situagdo é a constante do anexo 1 do Dec.-Lei 353-A/89, de
16-10.

5 — Os métodos de seleccdo a utilizar serdo o de apreciagdo cur-
ricular e entrevista.

6 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao presidente do conselho directivo do Centro Re-
gional de Segurancga Social de Bragancga, Praga do Professor Cava-
leiro de Ferreira, 5300 Braganca, dele devendo constar,
obrigatoriamente, os seguintes elementos:

a) Identificacdo completa (nome, filiagdo, nacionalidade, natu-
ralidade, data de nascimento, nimero, data do bilhete de iden-
tidade e servico de identificacdo que o emitiu, situacdo mili-
tar, para os concorrentes do sexo masculino, residéncia,
codigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem re-
levantes.

7 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados de:

a) Curriculum vitae detalhado, com indicagdo da experiéncia pro-
fissional, quando for o caso, ou qualquer outro elemento que
o candidato considere relevante para a apreciacido do seu mé-
rito;

b) Documento comprovativo das habilitagoes literdrias;

¢) Quaisquer outros documentos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciacdo do seu mérito.

8 — Prazo para a apresentacdo das candidaturas — 15 dias a con-
tar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

16-10-91. — O Presidente do Conselho Directivo, (Assinatura ile-
givel.)

Centro Regional de Seguranga Social de Coimbra

Por despacho de 30-9-91 do conselho directivo, no uso de com-
peténcia subdelegada:

Vera Licia Duarte Torres Pena, terceiro-oficial — concedidos 90 dias
de licen¢a sem vencimento a partir 30-9-91, Foram pagos emolu-
mentos por meio de estampilha fiscal,

10-10-91. — O Presidente do Conselho Directivo, José Afonso
Queiré A. Lima.

Aviso. — Torna-se piblico que, por deliberagdo de 26-9-91 do con-
selho directivo, foi ratificado o despacho de 19-8-91 que procedeu
a rectificagdo da lista de antiguidades de 1990, por auséncia de qual-
quer oposi¢do.

11-10-91. — O Presidente do Conselho Directivo, José Afonso
Queiré A. Lima.

Lar Residencial de Alcobaca

Por despacho do director do Lar Residencial de Alcobaga, com
subdelegacdo de competéncias:

Autorizado o abono do vencimento de exercicio perdido aos
seguintes funciondrios:

Graciete da Encarnagdo Gongalves, auxiliar de alimentagdo, com ven-
cimento de exercicio perdido no periodo de 4-6 a 1-7-90, num to-
tal de 30 dias.

Albertina Gertrudes Peralta Moreira, cozinheira, com vencimento de
exercicio perdido no perfodo de 1 a 30-1-91, num 1otal de 30 dias.

Adelaide Rosa dos Santos, ajudante de enfermaria, com vencimento
de exercicio perdido no periodo de 19 a 23-3-91, 24 a 28 do mesmo
més e 4 a 23-7-91, num total de 30 dias.

Odete Luis Loureiro, ajudante de lar e centro de dia, com venci-
mento de exercicio perdido no periodo de 19 a 26 e 4 a 25-7-91,
num total de 30 dias.

José dos Santos, auxiliar de servicos gerais, com vencimento de exer-
cicio perdido no periodo de 5 a 13-8-91, num total de nove dias.

Manuel Mendes Bento, segundo-oficial, com vencimento de exerci-
cio perdido no periodo de 26-8 a 3-9-91, num total de nove dias.

(Ndo carece de emolumentos do TC.)

3-10-91. — O Director, Joaguim Jodo do Vale Coelho.
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Centro Regional de Seguranga Social de Lisboa

Por despachos de 29 e 3-7-91 respectivamente da comissao ins-
taladora do Centro Regional de Seguranca Social de Lisboa
e do presidente da Junta Auténoma de Estradas:

Maria Luisa da Fonseca Silva Santos, segundo-oficial do quadro da
Junta Auténoma de Estradas — transferida, por permuta, com a
funcionaria de igual categoria do quadro deste Centro Regional
Maria Teresa Gomes Valente Jacob. (Ndo carece de fiscalizagdo
prévia do TC.)

3-10-91. —Pela Comissao Instaladora, Joagquim Coelho Lima.

Centro Regional de Segurancga Social do Porto

Desp. n.° 1/CRSSP/91. — No uso da faculdade que me é con-
ferida pelo n.° 2 do art. 13.° do Dec.-Lei 323/89, de 26-9, conju-
gada com o disposto no art, 18.° do Dec.-Lei 136/83, de 21-3, con-
cedo ao director do Centro de Reabilitacdo de Paralisia Cerebral do
Porto as seguintes competéncias:

| — Elaborar e executar o plano de gestdo previsional de pessoal,
bem como o correspondente plano de formagdo, e afectar o pessoal
aos diversos departamentos dos servigos ou organismos em fungdo
dos objectivos e prioridades fixados nos respectivos planos de acti-
vidade.

2 — Autorizar a abertura de concursos e praticar todos os actos
subsequentes, nomear, promover e exonerar o pessoal do quadro,
determinar a conversao da nomeacgdo provisoria em definitiva en-
quanto o funciondrio ndo a adquirir noutro cargo que exer¢a em
regime precario, bem como autorizar destacamentos, requisigoes,
transferéncias, permutas e comissdes de servigo.

3 — Celebrar, prorrogar, renovar e rescindir contratos de pessoal,
praticando os actos resultantes da caducidade ou revogagdo dos
mesmos.

4 — Autorizar o exercicio de fungdes a tempo parcial e a presta-
¢do de horas extraordindrias, bem como adoptar os hordrios de tra-
balho mais adequados ao funcionamento do servigo, observados os
condicionalismos legais.

5 — Justificar ou injustificar faltas, conceder licengas por periodo
superior a 30 dias, com excepgdo da licenga sem vencimento por um
ano por motivo de interesse piiblico e de licenca sem vencimento de
longa duragdo, bem como autorizar o regresso a actividade.

6 — Autorizar o gozo e acumulagdo de férias e aprovar o respec-
tivo plano anual.

7 — Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido por
motivo de doenga, bem como o exercicio de fun¢des em situagdo
que dé lugar a reversdo do vencimento de exercicio e 0 respectivo
processamento.

8 — Autorizar a atribui¢do dos abonos e regalias que os funcio-
ndrios ou agentes tenham direito, nos termos da lei.

9 — Autorizar a inscri¢do e participagdo de funciondrios em esta-
gios, congressos, reunides, semindrios, coloquios, cursos de forma-
¢do ou outras iniciativas semelhantes que decorrem em territério na-
cional.

10 — Gerir o orgamento e propor as altera¢des orgamentais jul-
gadas adequadas, tendo em vista os objectivos a atingir.

11 — Autorizar deslocagdes em servigo, qualquer gue seja o meio
de transporte, bem como o processamento dos correspondentes abo-
nos ou despesas com a aquisi¢do de bilhetes ou titulos de transporte
e de ajudas de custo, antecipadas ou nio.

Ratifica-se ainda os actos entretanto praticados desde Agosto de
1991 até & data do presente despacho.

Desp. n.° 2/ICRSSP/91. — No uso da faculdade que me € con-
ferida pelo n.® 2 do art. 13.° do Dec.-Lei 323/89, de 26-9, conju-
gada com o disposto no art. 18.° do Dec.-Lei 136/83, de 21-3, con-
cedo & directora do Lar Residencial das Fontainhas as seguintes
competéncias:

1 — Elaborar e executar o plano de gestdo previsional de pessoal,
bem como o correspondente plano de formagdo, e afectar o pessoal
aos diversos departamentos dos servigos ou organismos em funcdo
dos objectivos e prioridades fixados nos respectivos planos de acti-
vidade.

2 — Autorizar a abertura de concursos e praticar todos os actos
subsequentes, nomear, promover e exonerar o pessoal do quadro,
determinar a conversdo da nomeagdo provisoria em definitiva en-
quanto o funciondrio ndo a adquirir noutro cargo que exerca em
regime precdrio, bem como autorizar destacamentos, requisigoes,
transferéncias, permutas e comissdes de servigo.

3 — Celebrar, prorrogar, renovar e rescindir contratos de pessoal,
praticando os actos resultantes da caducidade ou revogacdo dos
mesmos.

4 — Autorizar o exercicio de fung¢des a tempo parcial e a presta-
¢do de horas extraordindrias, bem como adoptar os hordrios de tra-
balho mais adequados ao funcionamento do servigo, observados os
condicionalismos legais.

5 — Justificar ou injustificar faltas, conceder licengas por periodo
superior a 30 dias, com excepgdo da licenga sem vencimento por um
ano por motivo de interesse publico e de licenca sem vencimento de
longa duragdo, bem como autorizar o regresso i actividade.

6 — Autorizar o gozo e acumulagdo de férias e aprovar o respec-
tivo plano anual.

7 — Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido por
motivo de doenga, bem como o exercicio de fungdes em situagdo
que dé lugar a reversdo do vencimento de exercicio e o respectivo
processamento.

8 — Autorizar a atribuicdo dos abonos e regalias que os funcio-
narios ou agentes tenham direito, nos termos da lei.

9 — Autorizar a inscri¢do e participacdo de funciondrios em estd-
gios, congressos, reunides, semindrios, coloquios, cursos de forma-
¢d0 ou outras iniciativas semelhantes que decorrem em territorio na-
cional.

10 — Gerir o orgamento e propor as alteragdes or¢amentais jul-
gadas adequadas, tendo em vista os objectivos a atingir.

11 — Autorizar deslocagdes em servigo, qualquer que seja 0 meio
de transporte, bem como o processamento dos correspondentes abo-
nos ou despesas com a aquisi¢dao de bilhetes ou titulos de transporte
e de ajudas de custo, antecipadas ou ndo.

Ratifica-se ainda os actos entretanto praticados desde Agosto de
1991 até a data do presente despacho.

7-10-91. — O Presidente do Conselho Directivo, José Feliciano de
Oliveira Ferreira Ramos.

Por deliberagdes do conselho directivo deste Centro Regional de
4-9-91;

Carlos Nuno Ferreira da Costa e Manuel Luis Oliveira Pinheiro, im-
pressores de offser de 2.* e 1.7 classe, respectivamente, do qua-
dro de pessoal do Centro Regional de Seguranga Social do
Porto — nomeados impressores de offset principais, por urgente
conveniéncia de servigo.

José Maria Araljo Correia, operador de reprografia de 1.* classe
do quadro de pessoal deste Centro Regional — nomeado impres-
sor de offser principal, por urgente conveniéncia de servigo.

(Ndo carece de fiscalizacdo prévia da TC.)

15-10-91. — Pelo Conselho Directivo, Jodo A. Almeida Garretl.

Centro Regional de Seguranga Social
de Viana do Castelo

Por deliberagio do conselho directivo do Centro Regional de
Seguranca Social de Viana do Castelo de 23-8-91 e despacho
do director-geral de Proteccao Social aos Funciondrios e Agen-
tes da Administragdo Publica de 19-9-91:

Anténio Oliveira Matos Calheiros, operador-chefe do quadro do pes-
soal da ADSE — transferido, com igual categoria, para o quadro
de pessoal do Centro Regional de Seguran¢a Social de Viana do
Castelo, ficando exonerado do lugar e servico anterior a partir da
data de aceitacdo do novo lugar. (Ndo carece de fiscalizacao pré-
via do TC.)

16-10-91. — Pelo Presidente do Conselho Directivo, Antdnio Costa
e Silva.

Casa Pia de Lisboa

Por despachos de 11-10-91 da coordenadora da Area Educativa
da Grande Lisboa:

Autorizados a acumular oito horas semanais de fun¢des do-
centes na Casa Pia de Lisboa os seguintes profess
efectivos do Ministério da Educagdo:

Amilcar Rolando de Sousa Marques do Carmo.
Arlindo de Jesus Pereira Andrade.

Ernesto Luis Pereira.

Manuel José Rodrigues.

17-10-91. — O Provedor, Luis Manuel Martins Rebelo.
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MINISTERIO DO COMERCIO E TURISMO
SECRETARIA DE ESTADO DO COMERCIO INTERNO

Gabinete do Secretario de Estado

Louvor. — Louvo o licenciado em Direito Améndio Augusto
Guerra Junqueiro, assessor do quadro de pessoal da Direccdo-Geral
de Inspec¢dao Economica (DGIE) e director de servigos da mesma,
por ter durante quase 37 anos servido a Administragio Publica de
forma exemplar, que ha poucos meses requereu a sua aposentagao.

Desde o seu ingresso na carreira do Ministério Piiblico, com breve
passagem pelo Instituto Maternal, dependente do entdao Ministério
da Saiide e Assisténcia, 4 sua admissdao na Intendéncia Geral dos
Abastecimentos, o primeiro organismo dos predecessores da DGIE,
sem esquecer a estadia, por conveniéncia de servigo, por duas vezes,
no Instituto de Qualidade Alimentar (IQA), prestou uma inestima-
vel obra que honrou a Administra¢do Publica.

O sentido do cumprimento do dever, aliado & extraordindria fron-
talidade e sensatez com que afirmou sempre as suas posigoes, a ele-
vada competéncia técnica por todos reconhecida, a honestidade, isen-
¢do e rigor que sempre manifestou na sua actividade profissional,
o relacionamento humano pleno de solidariedade que sempre man-
teve com os colegas, a forma impar do seu trago literdrio, por vezes
imbuido de firme ironia, patente até nos mais simples pareceres e
projectos de diplomas legais, concorreram para fazer dele um exem-
plo altamente dignificante e prestigiante para toda a Administra¢dao
Piblica e, em especial, para os que como ele exercem fungdes em
defesa da economia nacional e da saude publica.

4-10-91. — O Secretario de Estado do Comércio Interno, J. A.
Leite de Araijo.

SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMOD

Instituto de Promogéo Turistica

Por despachos do presidente do IPT e do secretdrio-geral do Mi-
nistério do Comeércio e Turismo de 8-7 e 30-9-91, respectiva-
mente:

Maria José Salsinha Laranjeira de Sampaio e Melo Santos, segundo-
-oficial do quadro da Secretaria-Geral do Ministério do Comér-
cio e Turismo — requisitada para exercer idénticas fungdes no Ins-
tituto de Promogédo Turistica. (Processo isento de fiscalizacdo prévia
do TC.)

21-10-91. — Por delegagdo do Presidente, o vice-presidente, Luis
Perez Rodrigues,

COMISSAQ NACIONAL DE ELEICOES

Louvor. — Ao concluir-se o processo eleitoriral de 6 de Outubro
para a eleicao de deputados a Assembleia da Republica, a Comis-
sdo Nacional de Elei¢cdes queria salientar o excelente trabalho de-
senvolvidos pelos servigos de apoio que constituiram a base estrutu-
ral, humana e técnica essencial para que a Comissdo contribuisse
decisivamente para o normal decurso do acto eleitoral,

E justo destacar a relevante accdo da secretdria da Comissdo, as-
sessora da Assembleia da Republica Dr.® Fatima Abrantes Mendes,
que de forma abnegada e competente dirigiu os servigos, apoiou os
membros da Comissdo e serviu de elo de ligagdo as diferentes enti-
dades.

A Dr.* Fatima Abrantes Mendes ndo se limitou a gerir os servi-
¢os, actou também com iniciativa e criatividade, designadamente ga-
rantido a coordenagdo dos trabalhos do Gabinete do Eleitor.

Por estas razoes, a Comissdo Nacional de Eleigdes, reunida em
sessdo plendria de 10-10-91, exprime o piblico louvor a Dr.* Fa-
tima Abrantes Mendes, considerando a sua acgdo de secretaria da
Comissdo como muito relevante, abnegada e competente.

Louvor. — Terminado o acto eleitoral de 6-10 é justo registar o
empenho dos funciondrios da Comissdo Nacional de Elei¢des que,
coordenados pela secretdria da Comissdo, Dr.? Maria de Fatima
Abrantes Mendes, contribuiram para que esta Comissdo exercesse com
plenitude as fungdes que lhe estdo legalmente cometidas.

Vencendo as dificuldades inerentes a falta de um estatuto orgé-
nico ¢ de quadro préprio e dando resposta 4s novas necessidades
¢ atribui¢gdes, mantendo um didlogo permanente com todos os cida-
déos e entidades que a esta se dirigiam, o corpo de pessoal que apoiou
este acto eleitoral mostrou um verdadeiro espirito de missdo publica,
exemplar para aqueles que devem ter o cidaddo como ente principal
da sua actividade.

A Comissdao Nacional de Eleicdes, na sua reunido plendria de
10-10-91, deliberou prestar piblico louvor aos funciondrios que com
ela trabalharam, designadamente:

Técnicos que garantiram o funcionamento do Gabinete do
Eleitor:

Dr.* Isabel Maria Graga Pereira.
Dr. Jorge Menezes Falcdo.

Dr. Vitor Pires da Silva.

Dr. Miguel de Sousa Lara.

Técnico da drea de comabilidade, tesouraria e aprovisiona-
mento:

Arménio Augusto Trigo, que contou com o apoio de Belmiro
Alves Amorim.

Secretdrios administrativos:

Cesdrio Sousa Silva.
Julieta Eugénia Rosa de Sousa.

Secretdria parlamentar:
Maria Manuela Godinho Coelho da Silva Barros Fonseca.

Auxiliar administrativa:
Maria de Fatima Marinho.

Motorista em servigo na Comissdo:
Lino José Ribeiro Gongalves.

22-10-91. — O Presidente, (Assinatura ilegivel.)

PROVEDORIA DE JUSTICA

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, que es-
tabelece o novo regime geral de recrutamento e selecgdo de pessoal
¢ do processo de concurso na Administracdo Publica, e por despa-
cho de 16-10-91 do Provedor de Justica, faz-se publico que se en-
contra aberto, pelo prazo de 15 dias, a contar da publicagdo do pre-
sente aviso no DR, concurso interno de provimento na categoria de
servente, com o vencimento correspondente aos indices 100 a 170
da funcdo publica, para o preenchimento de uma vaga existente no
quadro de pessoal da Provedoria de Justica a data de abetura deste
concurso, ao qual, nos termos do referido Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
poderdo concorrer os candidatos vinculados a fungdo piblica, desde
que possuidores dos requisitos gerais de admissdo.

2 — O concurso é vdlido pelo prazo de dois anos a contar da data
da publicagdo do presente aviso.

3 — Requisitos gerais de admissdo, conforme estabelece o art. 22.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuado por
lei especial ou convengdo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir a habilitagio minima da escolaridade obrigatéria;

d) Ter cumprido os deveres militares ou deles ter ficado isento;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

/) Possuir a robustez fisica necessdria e nido sofrer de doenca
contagiosa, particularmente de tuberculose evolutiva ou con-
1agiosa, e ter cumprido as leis de vacina¢do obrigatdria.

Conteido funcional — compete genericamente ao servente efectuar
trabalhos indiferenciados, realizar tarefas elementares que sejam re-
queridas pelo funcionamento dos servigos e realizar as tarefas de lim-
peza necessarias.

5 — Método de selecgdo:

5.1 — O método de selecgdo a utilizar serd o de provas de conhe-
cimentos complementado por entrevista.

O programa do concurso encontra-se publicado no DR, 2.°, 131,
de 6-6-84.

6 — Formalizacdo da candidatura:

6.1 — De harmonia com as disposicdes aplicaveis ao Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, deverdo os candidatos entregar pessoalmente
ou remeter pelo correio, com aviso de recepgdo, a4 Provedoria de Jus-
tica, sita na Avenida de 5 de Outubro, 38, 1094 Lisboa Codex, lo-
calidade do trabalho, requerimento, feito em papel de 25 linhas, di-
rigido ao presidente do juri, solicitando a admissdo ao concurso, do
qual deverdo constar os seguintes elementos:

a) Nome, data de nascimento, naturalidade (freguesia e conce-
lho), filiacdo, estado civil, profissdo, domicilio, mimero e da-
tado do bilhete de identidade e indicagdo do servigo de iden-
tificagdo que o emitiu;
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b) Resenha da actividade profissional exercida, incluindo o cor-
respondente tempo de servigo.

6.2 — Os candidatos deverdo declarar ainda no requerimento, sob
compromisso de honra, a situagdo precisa em que se encontram re-
lativamente a cada um dos requisitos gerais mencionado no art, 22.°
do Dec.-Lei 498/88.

6.3 — O disposto no nimero anterior ndo impede que o juri possa
exigir a qualquer candidato, em caso de divida sobre a situagdo des-
crita, a apresentacdo de documentos comprovativos das suas decla-
ragoes.

6.4 — As falsas declaragoes serdo punidas nos termos da lei.

7 — Em caso de igualdade de classificagdo, tem preferéncia, su-
cessivamente, os candidatos mais antigos na categoria, na carreira
ou ndo funcgdo publica.

8 — Se for caso disso, a lista dos candidatos e a lista de classifi-
cacdo final do concurso serdo afixados no local de trabalho, ave-
nida de 5 de Outubro, 38, Lisboa.

9 — A constituicdo do juri é a seguinte:

Presidente — Dr. Antonio Joaquim Pina Fernandes, director do
Servico Administrativo da Provedoria de Justica.
Vogais efectivos:

D. Leticia Fernanda Saraiva, chefe de sec¢do do quadro de
pessoal da Provedoria de Justica, que substitui o presi-
dente nas suas faltas e impedimentos.

Francisco Manuel de Brito Coelho, tesoureiro principal do
quadro de pessoal da Provedoria de Justica.

Vogais suplentes:
Maria Eduarda Nunes Guedes da Silva Barreto, primeiro-
-oficial do quadro de pessoal da Provedoria de Justica.
Hildria da Conceigdo Martins Carona da Silva Rodrigues,
segundo-oficial do quadro de pessoal da Provedoria de
Justica,

17-10-91. — O Director do Servico Administrativo, Antdnio J. Pina
Fernandes.

INSTITUTO HIDROGRAFICO

Aviso. — Conforme a al. b) do n.° 2 do art. 24.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, informa-se a candidata ao concurso interno
geral de acesso para técnico principal (quimica) do quadro do pes-
soal civil do Instituto Hidrogréfico, conforme aviso publicado no DR,
2.*, 185, de 13-8-91, de que se encontra afixada neste Instituto a
lista de classificacdo final.

14-10-91. — O Director dos Servigos de Apoio, José Fernando da
Silva Frazdo, capitdo-de-mar-e-guerra.

Aviso. — 1 — O Instituto Hidrografico admite um desenhador de
2. classe, em regime de contrato a termo certo, por um ano, nos
termos do Dec.-Lei 184/89, de 2-6, e demais legislagdo aplicdvel.

2 — Requisitos de candidatura — os candidatos devem possuir
curso de formacao profissional de duragdo ndo inferior a 18 meses,
para além de nove anos de escolaridade.

3 — O local de trabalho serd no Instituto Hidrogrédfico, Rua das
Trinas, 49, 1200 Lisboa.

4 — O hordrio de trabalho serd o que se encontra em vigor no
Instituto Hidrografico.

5 — A remuneracdo serd a correspondente 4 de desenhador de
2.* classe, nivel 3, de acordo com a tabela instituida no sistema re-
tributivo da funcdo publica.

6 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao director-geral do Instituto Hidrogrifico, Rua das
Trinas, 49, 1200 Lisboa, dele devendo constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, filiacdo, nacionalidade, natu-
ralidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servigo de identificagdo que o emitiu, situagdo
militar, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Experiéncia profissional, se houver, ou gualquer outro ele-
mento que se considere relevante.

O requerimento deve fazer-se acompanhar de documento compro-
vativo das habilitagoes literdrias.

7 — Prazo para apresentagdo das candidaturas — 15 dias a partir
da data da publicagdo do aviso no DR.

8 — Método de seleccdo — serdo utilizados os seguintes métodos
de seleccdo:

a) Apreciacdo curricular;
b) Entrevista.

9 — Na seleccdo dos candidatos serdo ponderados os seguintes fac-
tores:

a) HabilitagGes literdrias;
b) Formacdo profissional;
¢) Qualificacdo e experiéncia profissionais.

10 — A ponderagdo de todos os elementos atrds referidos levara
4 escolha dos candidatos, a qual serd objectivamente fundamentada,
dando origem a elaboragdo de uma lista ordenada dos mesmos.

15-10-91. — O Director dos Servigos de Apoio, José Fernando da
Silva Frazdo, capitao-de-mar-e-guerra.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Por despacho de 26-9-91 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciada Maribela Fatima de Oliveira Pestana — autorizado o con-
trato administrativo de provimento como assistente estagidria da
Universidade do Algarve, por conveniéncia urgente de servico, com
efeitos a partir de 1-10-91.

Autorizados os contratos administrativos de provimento como
terceiros-oficiais da Universidade do Algarve, com efeitos a
partir da data da publica¢do, aos seguintes funciondrios:

Aldina Assunc¢do Arez Guerreiro.

Ana Paula Rodrigues Sequeira.
Domingos Pires dos Santos.

Dulcelina Maria Cristo Mico Cascalheira.
Rosa Maria da Costa Ramos Martins.
Sara Isabel Conceigdo Cruz,

(Visto, TC, 10-10-91. Sdo devidos emolumentos.)

17-10-91. — O Administrador, J. Salavessa Belo.

Aviso. — Avisam-se os candidatos ao concurso interno geral de
acesso para segundo-oficial, a que se refere o aviso publicado no
DR, 2.*, B0, de 6-4-91, de que a lista de classificacao final se en-
contra afixada, para consulta, no dtrio de entradas das instalagoes
da UAL, nos Campus da Penha e de Gambelas.

A referida lista admite recurso, nos termos previstos no Dec.-Lei
498/88, de 30-12.

Findo o prazo de reclamacfo, a lista converter-se-4 automatica-
mente em definitiva.

18-10-91. — O Presidente do Iuri, Francisco Xavier Froes David.

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Por despachos de 24-9-91 da vice-reitora da Universidade de
Aveiro, no uso da competéncia que lhe foi conferida pela al. a)
do art. 2.° do Dec.-Lei 323/84, de 9-10:

Designados, nos termos das als. @) e b) dos n.** 3 e 4 do art. 5.°
do Dec.-Lei 283/83, de 21-6, para fazerem parte do juri de equi-
valéncia do grau de «Doctor of Philosophy» pela Universidade de
Londres ao grau de Doutor no ramo de Cultura, especialidade de
Cultura Inglesa, pela Universidade de Aveiro, requerido pelo li-
cenciado Khnneth David Callahan, os seguintes professores:

Presidente — Reitor da Universidade de Aveiro.
Vogais:

Doutora Leonor Fonseca Calisto Machado de Sousa, pro-
fessora catedratica da Faculdade de Ciéncias Sociais, da
Universidade Nova de Lisboa.

Doutor Jodo Ferreira Duarte, professor associado da Fa-
culdade de Letras da Universidade Classica de Lisboa.

Doutor Gualter Queiroz Cunha, professor associado da Fa-
culdade de Letras da Universidade do Porto.

Doutora Luisa Maria Rodrigues Flora, professora auxiliar
da Faculdade de Letras da Universidade Classica de
Lisboa.

Doutora Margarida Leiblich Losa, professora auxiliar da Fa-
culdade de Letras da Universidade do Porto.

Doutor Anthony David Barker, professor auxiliar da Uni-
versidade de Aveiro.

14-10-91. — O Chefe de Reparticao, Manuel Modesto dos Reis
Arada.
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UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Por despacho reitoral de 10-10-91:

Carlos Alberto Martins Aleixo, técnico auxiliar de 2." classe do qua-
dro da Universidade da Beira Interior — nomeado, precedendo
concurso, interno geral de acesso para a categoria de técnico au-
xiliar de obras de 1.* classe do mesmo quadro, ficando exone-
rado do referido cargo a partir da data da aceitagdo. (Isento de
visto do TC,)

18-10-91. — O Reitor, Candido Manuel Passos Morgado.

Aviso. — De acordo com o estabelecido no art. 33.° do Dec.-Lei
498/88, de 30-12, informa-se os interessados de que a lista do con-
curso interno geral para provimento de um tesoureiro da carreira ad-
ministrativa do quadro de pessoal da Universidade da Beira Interior,
aberto por aviso publicado no DR, 2.%, 174, de 31-7-91, podera ser
consultada nos Servigos de Expediente e Pessoal desta Universidade,
onde se encontra afixada.

21-10-91. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)

UNIVERSIDADE DE COIMBRA
Servigos Centrais
Por despachos do reitor da Universidade de Coimbra de 10-10-91:

Concedida a equiparacdo a bolseiro fora do Pais:

Ao Doutor Manuel Joaquim de Matos Barbosa, professor associado
convidado além do quadro da Faculdade de Medicina desta Uni-
versidade, pelo periodo de 2 a 6-10-91.

Ao Doutor José Pedro Belo Soares, professor auxiliar além do qua-
dro da Faculdade de Medicina desta Universidade, pelo periodo
de 29-9 a 4-10-91.

(Ndo carecem de verificagdo prévia do TC.)

16-10-91. — O Administrador, Armando José de Carvalho Rodri-
gues Pereira.

Por despachos de 16-10-91 do reitor da Universidade de Coimbra:

Licenciado Jodo José Simdes de Sousa — prorrogado até 4 realiza-
¢do das provas de aptiddo e capacidade cientifica o contrato como
assistente estagidrio além do quadro da Faculdade de Farmicia
desta Universidade.

Licenciado Jorge Antdnio Ribeiro Salvador — prorrogado até final
do ano escolar de 1991-1992 o contrato como assistente estagid-
rio além do quadro da Faculdade de Farmdcia desta Universidade,
com efeitos a partir de 15-10-91.

Licenciada Maria Rita de Almeida Madeira Clemente da Mota
Vieira — prorrogado até a realizagdo das provas de doutoramento
o contrato como assistente além do quadro da Faculdade de Cién-
cias ¢ Tecnologia desta Universidade.

Licenciada Maria Adriana Galvao Garcia, técnica superior principal
do Observatdrio Astronémico anexo a Faculdade de Ciéncias e Tec-
nologia desta Universidade — promovida, por conveniéncia urgente
de servigo, a assessora (drea de astronomia) do mesmo Observa-
torio Astronémico, com efeitos a partir de 16-10-91, considerando-
-se exonerada do lugar anterior na mesma data.

(Ndo carecem de verificagdo prévia do TC.)

Por despachos do reitor da Universidade de Coimbra de 16-10-91:

Designados os seguintes professores para fazerem parte do juri do
concurso para professor associado do 1.° grupo (Psicologia) da
Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacdo da Universi-
dade de Coimbra:

Presidente — Reitor da Universidade de Coimbra.
Vogais:

Doutor Lufs Manuel Cardoso Joyce-Moniz, professor ca-
tedratico da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da
Educacdo da Universidade de Lisboa.

Doutora Maria Isolina Pinto Borges, professora catedrdtica
da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacdo
da Universidade do Porto.

Doutor Joaquim Ferreira Gomes, professor catedratico da
Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educagdo da
Universidade de Coimbra.

Doutor José Pires Ferreira da Silva, professor catedratico
da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacdo
da Universidade de Coimbra.

Doutora Aura Montenegro Ferrdo, professora catedrdtica
da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao
da Universidade de Coimbra.

Doutor Nicolau de Almeida Vasconcelos Raposo, profes-
sor catedrdtico da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias
da Educagdo da Universidade de Coimbra.

Doutor Manuel Améncio Viegas Abreu, professor catedra-
tico da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educa-
¢do da Universidade de Coimbra.

Doutor Antonio Simdes, professor catedratico da Faculdade
de Psicologia e de Ciéncias da Educagdo da Universidade
de Coimbra.

Designados os seguintes professores para fazerem parte do juri do
concurso para professor catedratico do 1.° grupo (Psicologia) da
Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacdo da Universi-
dade de Coimbra:

Presidente — Reitor da Universidade de Coimbra:
Vogais:

Doutor Adriano Supardo Vaz Serra, professor catedratico
da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutora Maria Rita Mendes Leal, professora catedritica da
Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educagao da
Universidade de Lisboa.

Doutor Eurico José Palheiros de Carvalho Figueiredo, pro-
fessor catedrdtico do Instituto de Ciéncias Biomédicas de
Abel Salazar, da Universidade do Porto.

Doutor Custédio Amorim Leite Rodrigues, professor cate-
dratico do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Sa-
lazar, da Universidade do Porto.

Doutor Joaquim Ferreira Gomes, professor catedratico da
Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacdo da
Universidade de Coimbra.

Doutor José Pires Ferreira da Silva, professor catedratico
da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao
da Universidade de Coimbra.

Doutora Aura Montenegro Ferrdo, professora catedratica
da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacdo
da Universidade de Coimbra.

Doutor Nicolau de Almeida Vasconcelos Raposo, profes-
sor catedrdtico da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias
da Educagdo da Universidade de Coimbra.

Doutor Manuel Amancio Viegas Abreu, professor catedra-
tico da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educa-
¢do da Universidade de Coimbra.

Doutor Anténio Simdes, professor catedratico da Faculdade
de Psicologia e de Ciéncias da Educagdo da Universidade
de Coimbra.

Designados os seguintes professores para fazerem parte do juri do
concurso para professor associado do 1.° grupo (Psicologia) da
Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacdo da Universi-
dade de Coimbra:

Presidente — Reitor da Universidade de Coimbra:
Vogais:

Doutor José Henrique da Costa Ferreira Marques, profes-
sor catedrdtico da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias
da Educagdo da Universidade de Lisboa.

Doutor Félix Fernando Monteiro Neto, professor associado
com agregagdo da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias
da Educagdo da Universidade do Porto.

Doutor Leandro da Silva Almeida, professor associado da
Universidade do Minho.

Doutor José Pires Ferreira da Silva, professor catedrético
da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educagdo
da Universidade de Coimbra.

Doutora Aura Montenegro Ferrdo, professora catedratica
da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educagdo
da Universidade de Coimbra.

Doutor Nicolau de Almeida Vasconcelos Raposo, profes-
sor catedrdtico da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias
da Educagdo da Universidade de Coimbra.

Doutor Manuel Améncio Viegas Abreu, professor catedra-
tico da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educa-
¢do da Universidade de Coimbra.

Doutor Antdnio Simdes, professor catedritico da Faculdade
de Psicologia e de Ciéncias da Educac¢do da Universidade
de Coimbra.

17-10-91. — O Administrador, Armando José de Carvalho Rodri-
gues Pereira.
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Por despacho de 11-10-91 do reitor da Universidade de Coimbra:

Doutor Rogério Paulo Pinto de Sd Gaspar, assistente além do qua-
dro da Faculdade de Farmdcia desta Universidade — contratado
provisoriamente, por um quinquénio, com efeitos a partir de
24-9-91, como professor auxiliar além do guadro da mesma Fa-
culdade, considerando-se rescindido o anterior contrato desde
aquela data.

Por despacho do reitor da Universidade de Coimbra: de 15-10-91:
Concedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais:

A Doutora Maria Margarida Duarte Ramos Caramona, professora
auxiliar além do quadro da Faculdade de Farmacia desta Univer-

_ sidade, no periodo de 21 a 27-10-91.

A Doutora Fernanda Maria da Silva Dias Delgado Craviddo, pro-
fessora associada da Faculdade de Letras desta Universidade, no
periodo de 14 a 22-12-91.

A licenciada Clara de Ascensdo dos Santos de Moura Lourengo, as-
sistente convidada além do quadro da Faculdade de Letras desta
Universidade, no periodo de 15-10 a 15-11-91.

Ao licenciado José Luis Pires Laranjeiro, assistente além do quadro
da Faculdade de Letras desta Universidade, no periodo de 30-9
a 18-10-91.

(Ndo carecem de verificacdo prévia do TC.)

18-10-91. — O Administrador, Armando José de Carvalho Rodri-
gues Pereira.

Rectificagdo. — Por ter saido com inexactiddo no DR, 2.%, 236,
de 14-10-91, referente a equiparacdo a bolseiro fora do Pais do Dou-
tor Antdénio Proenca Mdrio Augusto da Cunha, rectifica-se que onde
se |1 «no periodo de 26 a 27-9-91» deve ler-se «de 24 a 29-9-91».
(Nao carece de verificagdo prévia do TC.)

21-10-91. — O Administrador, Armando José de Carvalho Rodri-
gues Pereira.

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Edital. — Encontra-se aberto concurso, pelo prazo de 15 dias a
contar da data da publicagdo deste edital no DR, para o preenchi-
mento de uma vaga de assistente estagiario para a area cientifica de
Hidrdulica e Recursos Hidricos da Sec¢do Auténoma de Engenharia
Civil da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de
Coimbra.

Os candidatos deverdo apresentar o seu processo de candidatura
na Secretaria da Seccdo Auténoma de Engenharia Civil da Facul-
dade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra, do qual
constem 0s seguintes elementos:

Requerimento de admissdo a concurso;

Documento comprovativo de que sdo possuidores de uma licen-
ciatura em Engenharia Civil ou em drea cientifica afim;

Curriculo académico e profissional.

Os candidatos deverdo possuir uma classifica¢do final média de
licenciatura igual ou superior a Bom (14 valores) e estar disponiveis
para assegurar funcdes em regime de dedicagdo exclusiva. Estas fun-
¢Oes incluirdo, nos termos da lei, o envolvimento em actividade cien-
tifica na drea de Hidrdulica e Recursos Hidricos e a leccionagdo de
turmas das seguintes disciplinas:

Introdugdo a Hidraulica;

Hidrédulica 1 e Hidraulica II;

Hidrdulica Aplicada 1 e Hidraulica Aplicada II;
Aplicagao de Métodos Numéricos.

Edital. — Encontra-se aberto concurso, pelo prazo de 15 dias a
contar da data da publicacdo deste edital no DR, para o preenchi-
mento de vagas de assistente estagidrio para a drea cientifica de Ma-
teriais de Constru¢do da Sec¢do Autdénoma de Engenharia Civil da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra.

Os candidatos deverao apresentar o seu processo de candidatura
na Secretaria da Secgdo Auténoma de Engenharia Civil da Facul-
dade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra, do qual
constem o0s seguintes elementos:

Requerimento de admissdo a concurso;

Documento comprovativo de que sdo possuidores de uma licen-
ciatura em Engenharia Civil ou em drea cientifica afim;

Curriculo académico e profissional.

Os candidatos deverdo possuir uma classificagao final média de [
licenciatura igual ou superior a Bom (14 valores) e estar disponiveis

para assegurar fungoes em regime de dedicagdo exclusiva. Estas fun-

INCM
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¢oes incluirdo, nos termos da lei, o envolvimento em actividade cien-
tifica na drea de Materiais de Construgao e a leccionagdo de turmas
das seguintes disciplinas:

Materiais de Construg¢ao;
Fisica das Construgdes;
Tecnologia das Construgdes;
Direccdo de Obras;
Projecto de Edificios.

Edital. — Encontra-se aberto concurso, pelo prazo de 15 dias a
contar da data da publicagdo deste edital no DR, para o preenchi-
mento de uma vaga de assistente estagidrio para a drea cientifica de
Ordenamento de Territério e Transportes da Secgdo Auténoma de
Engenharia Civil da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Univer-
sidade de Coimbra.

Os candidatos deverdo apresentar o seu processo de candidatura
na Secretaria da Sec¢do Auténoma de Engenharia Civil da Facul-
dade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra, do qual
constem 0s seguintes elementos:

Requerimento de admissdo a concurso;

Documento comprovativo de que sdo possuidores de uma licen-
ciatura em Engenharia Civil ou em drea cientifica afim;

Curriculo académico e profissional.

Os candidatos deverao possuir uma classificagdo final média de
licenciatura igual ou superior a Bom (14 valores) e estar disponiveis
para assegurar funcées em regime de dedicagdo exclusiva. Estas fun-
¢oes incluirdo, nos termos da lei, o envolvimento em actividade cien-
tifica na drea de Ordenamento de Territério e Transportes e a lec-
cionagdo de turmas das seguintes disciplinas:

Elementos de Arquitectura;

Economia e Gestdo;

Planeamento Regional e Urbano;

Aplicagao da Teoria de Sistemas;

Vias de Comunicagdo | e Vias de Comunicagdo II;
Urbanizagdo.

16-10-91. — O Presidente do Conselho Cientifico, Antdnio Ribeiro
Gomes.

UNIVERSIDADE DE EVORA

Por despacho do vice-reitor da Universidade de Evora de 27-6-91,
por delegacdo de competéncias:

Licenciado Nuno Manuel Cabral de Almeida Ribeiro — admitido,
por conveniéncia urgente de servigo, por contrato administrativo
de provimento, como estagidrio de investigagdo, pelo periodo de
um ano, renovavel por duas vezes. (Visto, TC, 26-9-91. Sdo devi-
dos emolumentos.)

16-10-91. — A Directora dos Servigos Administrativos, Minervina
Maria Cebola Batista.

Edital. — 1 — Em conformidade com o art. 5.° do Dec.-Lei
68/88, de 3-3, a Reitoria da Universidade de Evora torna puiblico
que se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias a partir da data da
publicagdo do presente edital no DR, concurso documental para re-
crutamento de um estagidrio de investigagdo para a drea de Tecno-
logia ¢ Controlo de Qualidade de Produtos Agro-Alimentares.

2 — Ao referido concurso sdo admitidos candidatos com licencia-
tura adequada.

2.1 — Os critérios de seleccdo e ordenagdo das candidaturas sdo
0s seguintes:

a) Interesse em se integrar em projectos de investigacdo em curso
na drea departamental de Ciéncias Agrdrias da Universidade
de Evora (em que se privilegiam produtos regionais);

b) Disponibilidade para inicio imediato de fungdes;

¢) Disponibilidade para fixagio em Evora ou na sua regido;

d) Experiéncia de utilizacdo de equipamentos de cromatografia
em fase gasosa ou HPLC;

¢€) Disponibilidade para frequéncia imediata de cursos de curta
duragdo no dominio da andlise cromatografica (no Pais ou
no estrangeiro);

/) Andlise curricular, através de entrevista, se julgada necessdria.

3 — Os interessados deverdo solicitar a sua admissdo ao concurso
através de requerimento, em papel azul de 25 linhas ou em papel
ganco, dirigido ao reitor da Universidade de Evora, instruido, em

#icipio, com a seguinte documentacio:

a) Certidao de registo de nascimento;
4 b) Bilhete de identidade ou publica-forma;
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c) Certiddo de registo criminal;

d) Prova de nédo sofrer de doenga contagiosa e possuir a robus-
tez necessaria ao cargo, feita por meio de atestado do dele-
gado ou subdelegado de saude da drea da residéncia do inte-
ressado;

€) Certificado de auséncia de tuberculose evolutiva e resultado
da prova tuberculinica ou vacinagdo BCG, passado por dis-
pensdrio oficial antituberculoso;

/) Documento comprovativo do cumprimento das leis do recru-
tamento militar (somente para os candidatos do sexo mas-
culino);

£) Documento comprovativo da licenciatura ou curso superior
equivalente;

h) Curriculum vitae e, facultativamente, quaisquer outros ele-
mentos que o interessado julgue constituirem motivo de va-
lorizagdo da sua candidatura e permitirem melhor ajuizar das
aptiddes para o cargo e da sua adequagdo ao perfil caracte-
rizado no n.° 2.1.

4 — Para efeitos de concurso, € dispensada a apresentagdo dos
documentos indicados nas als. @) a g) do nimero anterior, devendo,
neste caso, o candidato declarar no respectivo requerimento de admis-
sdo ao concurso, em alineas separadas, sob compromisso de honra,
a situacdo precisa em gque se encontra relativamente as condigdes a
comprovar com os referidos documentos, bem como inutilizar no alu-
dido requerimento estampilhas fiscais no valor de 150§.

5 — As candidaturas deverdo ser apresentadas, dentro do prazo
do concurso, na Secgdo de Pessoal, Servigos Administrativos, Ave-
nida de Barahona, 1, Apartado, 94, 7001 Evora Codex.

Edital. — 1 — Em conformidade com o art. 5.° do Dec.-Lei
68/88, de 3-3, a Reitoria da Universidade de Evora torna publico
que se encontra aberto, pelo prazo de 20 dias a partir da data da
publicacdo do presente edital no DR, concurso documental para re-
crutamento de um estagidrio de investigagdo para a drea de Méto-
dos e Técnicas de Investigacdo em Ciéncias Humanas e Sociais.

2 — Ao referido concurso sdo admitidos candidatos com licencia-
tura adequada ou curso superior equivalente e adequado.

2.1 — Qs critérios de selecgdo e ordenagio das candidaturas sdo
05 seguintes:

a) Curriculo académico e profissional;
b) Iniciagdo a informadtica;
¢) Entrevista.

3 — Os interessados deverdo solicitar a sua admissdo ao concurso
através de requerimento, em papel azul de 25 linhas ou em papel
branco, dirigido ao reitor da Universidade de Evora, instruido, em
principio, com a seguinte documentacdo:

a) Certidao de registo de nascimento;

b) Bilhete de identidade ou publica-forma;

¢) Certiddo de registo criminal;

d) Prova de nio sofrer de doenga contagiosa e possuir a robus-
tez necessdria ao cargo, feita por meio de atestado do dele-
gado ou subdelegado de saude da drea da residéncia do inte-
ressado;

) Certificado de auséncia de tuberculose evolutiva e resultado
da prova tuberculinica ou vacinagcido BCG, passado por dis-
pensdrio oficial antituberculoso;

/) Documento comprovativo do cumprimento das leis do recru-

tamento militar (somente para os candidatos do sexo mas-

culino);

Documento comprovativo da licenciatura ou curso superior

equivalente;

Curriculum vitae ¢, facultativamente, quaisquer outros ele-

mentos que o interessado julgue constituirem motivo de va-

lorizagdo da sua candidatura e permitirem melhor ajuizar das
aptiddes para o cargo e da sua adequacgdo ao perfil caracte-

rizado no n.” 2.1.

—

g
h

—

4 — Para efeitos de concurso, ¢ dispensada a apresentacdo dos
documentos indicados nas als. @) a g) do nimero anterior, devendo,
neste caso, o candidato declarar no respectivo requerimento de admis-
sd0 ao concurso, em alineas separadas, sob compromisso de honra,
a situacdo precisa em que se encontra relativamente as condigdes a
comprovar com os referidos documentos, bem como inutilizar no alu-
dido requerimento estampilhas fiscais no valor de 1508.

5 — As candidaturas deverdo ser apresentadas, dentro do prazo
do concurso, na Secgdo de Pessoal, Servigos Administrativos, Ave-
nida de Barahona, 1, Apartado, 94, 7001 Evora Codex.

18-10-91. — O Vice-Reitor, Antdnio Cipriano Afonso Pinheiro.

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, torna-
-se piblico que, pelo prazo de 30 dias, a contar da data da publica-
¢do do presente aviso no DR, apés consulta & Direcgdo-Geral da Ad-
ministragdo Publica (DGAP), se encontra aberto concurso externo
de ingresso para selecdo de um estagidrio com vista ao preenchi-
mento de uma vaga de técnico superior de 2.* classe do quadro de
pessoal ndo docente da Universidade de Evora.

2 — O concurso é vdlido para a vaga referida e para as que se
verificarem nesta categoria e drea de funcionamento durante o prazo
de dois anos.

3 — Conteudo funcional — fungdes de estudo, concepgdo, adap-
tacdo de métodos e processos cientificos e técnicos no dmbito do
apoio e desenvolvimento da produgdo, experimentagdo e extensdo e
outras actividades desenvolvidas pelas herdades experimentais.

4 — Ao estagidrio cabe o vencimento correspondente ao indice 300
do novo regime retributivo da fun¢do piblica, sendo as condigdes
de trabalho e regalias sociais as genericamente vigentes para a fun-
¢do publica.

5 — Condic¢oes de candidatura:

5.1 — Sendo o concurso aberto a todos os individuos, estejam ou
ndo vinculados aos servicos e organismos previstos no n.° 1 do
art. 2.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, nos termos da al. ¢) do n.° 3
do art. 6.° do citado diploma, constituem requisitos gerais de
admissao:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitacdes literdrias legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

€) Nio estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungbes a que se candidata;

) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensdveis ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagdo obri-
gatoria.

5.2 — Requisitos especiais — possuir licenciatura em Agronomia,
Engenharia Agricola, Engenharia Zootécnica ou outras consideradas
adequadas ao exercicio das fungdes.

6 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requeri-
mento, em papel azul de 25 linhas ou em papel branco, liso, de for-
mato A4, dirigido ao reitor da Universidade de Evora, do qual cons-
tem os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa;

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Formacgao profissional (especializagao, estdgios, semindrios,
ac¢des de formacao, etc.).

7 — Os requerimentos serdo acompanhados de curriculum vitae de-
talhado, devidamente datado e assinado, e dos documentos que com-
provem as situacoes referidas no numero anterior.

8 — Os processos de candidatura poderdo ser entregues pessoal-
mente, contra recibo, nos Servi¢os Administrativos da Universidade
(Secgdo de Pessoal), Avenida do Dr. Barahona, 1, ou remetidos pelo
correio, com aviso de recep¢do, expedido até ao termo do prazo fi-
xado no n.° |, para o mesmo enderego, Apartado 94, 7001 Evora
Codex.

9 — Os métodos de selecgdo a utilizar no presente concurso cons-
tardo de avaliagdo curricular e entrevista profissional de selecgdo.

9.1 — O ordenamento final dos concorrentes, pela aplicagdo dos
referidos métodos de selecgdo, serd expresso de 0 a 20 valores e efec-
tuado de acordo com a seguinte formula:

AC+E
2

CF=
em que:

CF=classificagdo final;
AC=avalia¢do curricular;
E =entrevista profissional de selecgdo.

9.2 — A entrevista serd pontuada numa escala de cinco niveis:

Favordvel preferencialmente — 20 pontos;
Bastante favordvel — 16 pontos;
Favordvel — 12 pontos;

Favordvel com reserva — 8 pontos;

Ndo favordvel — 4 pontos.

9.3 — S6 serdo seleccionados candidatos que obtiverem classificacdo
final igual ou superior a 15 valores.

10 — O estdgio terd a duragdo de um ano e serd realizado em re-
gime de contrato administrativo de provimento, de acordo com o
art. 15.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12.
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11 — O provimento na categoria de técnico superior de 2.* classe
fica condicionado a realizagdo com aproveitamento do estdgio refe-
rido no nimero anterior, que incluird forma¢do adequada no exer-
cicio das funcoes.

12 — O jiiri do concurso de avaliagdo e classificagao final do es-
tdgio € constituido por:

Presidente — Prof. Doutor Anténio Cipriano Afonso Pinheiro,
vice-reitor.
Vogais efectivos:

Floréncio Campelo Gomes Leite, director de servi¢os, que
substituird o presidente nas suas faltas ou impedimentos.
Dr.* Minervina Maria Cebola Batista, directora de servigos.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria Leonor Figo Potes, assessora.
Arquitecto Filipe Tarbé Nogueira Alves, técnico superior de
1.* classe.

13 — A lista dos candidatos e a lista de classificagdo final do con-
curso serdo afixadas nos seguintes locais:

Colégio do Espirito Santo, expositor da Reitoria.
Servicos Administrativos, Avenida do Dr. Barahona, 1.
Niucleo de Valverde, Colégio da Mitra.

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, torna-
-se publico que, pelo prazo de 30 dias, a contar da data da publica-
¢do do presente aviso no DR, apés consulta & Direcgdo-Geral da Ad-
ministragdo Piblica (DGAP), se encontra aberto concurso externo
de ingresso para selec¢do de dois estagidrios com vista ao preenchi-
mento de duas vagas de técnico superior de 2. classe do quadro de
pessoal ndo docente da Universidade de Evora.

2 — O concurso é vélido para as vagas referidas e para as que
se verificarem nestas categorias e dreas de funcionamento durante
o prazo de dois anos.

3 — Contetido funcional — apoio técnico de consultadoria, emis-
sdo de pareceres, adaptacdo e aplicagdo de métodos e processos
técnico-cientificos, elaboracdo de estudos, concepgdo e desenvolvi-
mento de projectos, tendo em conta preparar a tomada de decisio
superior sobre matérias integradas nas dreas de planeamento ¢ ges-
tdo e da administragdo geral.

4 — Ao estagidrio cabe o vencimento correspondente ao indice 300
do novo regime retributivo da func¢do publica, sendo as condigdes
de trabalho e regalias sociais as genericamente vigentes para a fun-
¢do publica.

5 — Condigdes de candidatura:

5.1 — Sendo o concurso aberto a todos os individuos, estejam ou
nao vinculados aos servicos e organismos previstos no n.° 1 do
art. 2.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, nos termos da al. ¢) do n.° 3
do art. 6.° do citado diploma, constituem requisitos gerais de
admissdo:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencdo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literdrias legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes piblicas ou inter-
dito para o exercicio das fun¢des a que se candidata;

) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio da fungédo e ter cumprido as leis de vacinagdo obri-
gatoria.

5.2 — Requisitos especiais — possuir licenciatura em Economia,
Gestdo de Empresas, Finangas ou outras consideradas adequadas ao
exercicio das fungdes.

6 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento, em papel azul de 25 linhas ou em papel branco, liso, de for-
mato A4, dirigido ao reitor da Universidade de Evora, do qual cons-
tem 0s seguintes elementos:

a) Identificacdo completa;

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Formagdo profissional (especializacdo, estdgios, semindrios,
accgdes de formagao, etc.).

7 — Os requerimentos serdo acompanhados de curriculum vitae de-
talhado, devidamente datado e assinado, e dos documentos que com-
provem as situagdes referidas no nimero anterior.

& — Os processos de candidatura poderdo ser entregues pessoal-
mente, contra recibo, nos Servicos Administrativos da Universidade
(Secgdo de Pessoal), Avenida do Dr. Barahona, 1, ou remetidos pelo

correio, com aviso de recep¢ao, expedido até ao termo do prazo fi-
xado no n.” 1, para o mesmo endereco, Apartado 94, 7001 Evora
Codex.

9 — Os métodos de selecgdo a utilizar no presente concurso cons-
tardo de avaliagdo curricular e entrevista profissional de seleccdo.

9.1 — O ordenamento final dos concorrentes, pela aplicagdo dos
referidos métodos de selecgdo, sera expresso de 0 a 20 valores e efec-
tuado de acordo com a seguinte foérmula:

AC+E
CF‘T

em que:

CF=classificacdo final;
AC=avaliacao curricular;
E=entrevista profissional de seleccdo.

9.2 — A entrevista serd pontuada numa escala de cinco niveis:

Favordvel preferencialmente — 20 pontos;
Bastante favordvel — 16 pontos;
Favordvel — 12 pontos;

Favordvel com reserva — 8 pontos;

Nido favordvel — 4 pontos.

9.3 — So serdo seleccionados candidatos que obtiverem classificacdo
final igual ou superior a 15 valores.

10 — O estagio terd a duragdo de um ano e serd realizado em re-
gime de contrato administrativo de provimento, de acordo com o
art. 15.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12.

11 — O proviinento na categoria de técnico superior de 2.* classe
fica condicionado & realizacdo com aproveitamento do estdgio refe-
rido no niimero anterior, que incluird formacdo adequada no exer-
cicio das fungoes.

12 — O jiri do concurso de avaliagdo e classificacdo final do es-
tdgio é constituido por:

Presidente — Prof. Doutor Anténio Cipriano Afonso Pinheiro,
vice-reitor.
Vogais efectivos:

Floréncio Campelo Gomes Leite, director de servigos, que
substituird o presidente nas suas faltas ou impedimentos.
Dr.* Minervina Maria Cebola Batista, directora de servigos.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria Leonor Figo Potes, assessora.
Arquitecto Filipe Tarbé Nogueira Alves, técnico superior de
1.% classe.

13 — A lista dos candidatos e a lista de classificagdo final do con-
curso serdo afixadas nos seguintes locais:

Colégio do Espirito Santo, expositor da Reitoria.
Servigos Administrativos, Avenida do Dr. Barahona, 1.
Niicleo de Valverde, Colégio da Mitra.

Aviso. — | — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, torna-
-se publico que, pelo prazo de 30 dias, a contar da data da publica-
¢do do presente aviso no DR, apos consulta & Direccdo-Geral da Ad-
ministra¢do Piblica (DGAP), se encontra aberto concurso externo
de ingresso para preenchimento de uma vaga de guarda-nocturno exis-
tente no quadro de pessoal nao docente da Universidade de Evora.

2 — O concurso € vilido para a vaga referida e para as que vie-
rem a verificar-se no prazo de dois anos.

3 — Ao guarda-nocturno compete assegurar a defesa e vigildncia
de instalagdes que lhe estejam confiadas, em ordem a evitar, desig-
nadamente, roubos e incéndios, proibindo o acesso a pessoas estra-
nhas ao servigo e accionando os alarmes convenientes.

4 — Ao guarda-nocturno cabe o vencimento correspondente ao es-
caldo fixado nos termos do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, as condi-
¢oes de trabalho e regalias sociais sdo as genericamente vigentes para
a funcdo piblica e o hordrio obedecerd ao estabelecido no n.® 3 do
art. 28.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

5 — Condigdes de candidatura:

5.1 — Sendo o concurso aberto a todos os individuos, estejam ou
ndo vinculados aos servicos e organismos previstos no n.° I do
art. 2.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, nos termos da al. ¢) do n.® 3
do art. 6.° do citado diploma, constituem requisitos gerais de
admissdo:

@) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literdrias legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigaldrio;
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e) Nio estar inibido do exercicio de fun¢des publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

/) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséveis ao
exegcgcia da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagdo obri-
gatéria.

5.2 — Requisitos especiais — possuir como habilitagoes literarias
a escolaridade obrigatéria, em obediéncia ao disposto no n.° 2 do
art. 28.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

6 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento, em papel branco ou de cores pdlidas, de formato A4, nos
termos do Dec.-Lei 112/90, de 4-4, dirigido ao reitor da Universi-
dade de Evora, do qual constem os seguintes elementos:

a) ldentificacao completa;
b) Habilitagbes literdrias;

7 — O requerimento de admissdo a concurso deverd ser acompa-
nhado dos seguintes documentos:

a) Fotocépia do bilhete de identidade;
b) Certiddo de habilitagGes literdrias ou fotocopia autenticada;
¢) Curriculum vitae.

7.1 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

8 — A seleccdo dos candidatos admitidos ao concurso serd feita
pelos métodos de avaliagdo curricular e entrevista profissional de se-
lecgdo.

8.1 — A entrevista profissional de selec¢@o visa determinar e ava-
liar, numa relag¢do interpessoal e de forma objectiva e sistematica,
as capacidades e aptidées dos candidatos por comparagdo com o perfil
de exigéncias da funcdo e serd pontuada numa escala de cinco niveis:

Favoravel preferencialmente — 20 pontos;
Bastante favordvel — 16 pontos;
Favordvel — 12 pontos;

Favordvel com reserva — 8 pontos;

Nao favordvel — 4 pontos.

8.1.1 — A entrevista profissional de selec¢do poderd, por decisdo
do jiri, ter cardcter eliminatorio.

9 — Os processos de candidatura poderdo ser entregues pessoal-
mente, contra recibo, nos Servigos Administrativos da Universidade
(Seccdo de Pessoal), Avenida do Dr. Barahona, 1, ou remetidos pelo
correio, com aviso de recepgdo, expedido até ao termo do prazo fi-
xado no n.° 1, para o0 mesmo enderego, Apartado 94, 7001 Evora
Codex.

10 — A constituigdo do juri é a seguinte:

Presidente — Prof. Doutor Anténio Cipriano Afonso Pinheiro,
vice-reitor,
Vogais efectivos:

Dr.* Minervina Maria Cebola Batista, directora dos servi-
¢os administrativos, que substituird o presidente nas suas
faltas e impedimentos.

Engenheiro técnico agrdario Torcato Val de Ovelha Celes-

tino, técnico principal.

Vogais suplentes:

Dr.? Maria de Lurdes Pimenta da Silva, técnica superior
de 1.7 classe.

Arquitecto Luis Filipe de Paiva Marino Ucha, técnico su-
perior de 2.? classe.

11 — A lista dos candidatos e a lista de classifica¢do final do con-
curso serao afixadas nos seguintes locais:

Colégio do Espirito Santo, expositor da Reitoria.
Servigos Administrativos, Avenida do Dr. Barahona, 1.
Nicleo de Valverde, Colégio da Mitra.

12 — Em tudo o que ndo estiver previsto no presente aviso aplicam-
-se as regras constantes do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
18-10-91. — O Reitor, A. G. Santos Junior.

UNIVERSIDADE DE LISBOA
Reitoria

Por despachos da vice-reitora da Universidade de Lisboa, pro-
feridos por delegacdo de 14-10-91:

Concedida equiparagdo a bolseiro no Pais:

A licenciada Margarida Alexandra Piedade Silva César, assistente da
Faculdade de Ciéncias desia Universidade, no periodo de 23 a
26-10-91.

Ao Doutor Feliciano Henriques Veiga, professor auxiliar da Facul-
dade de Ciéncias desta Universidade, no perfodo de 5 a 7-12-91.

Concedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais:

Ao licenciado Jodo Carlos Teiga Zilhdo, assistente da Faculdade de
Letras desta Universidade, no periodo de 15 a 21-10-91.

Ao licenciado José Manuel Henriques Varandas, assistente estagid-
rio da Faculdade de Letras desta Universidade, no periodo de 15
a 21-10-91.

Ao Doutor Bruno Ademar Paisana Gongalves, professor auxiliar da
Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacdo desta Univer-
sidade, no periodo de 31-10 a 4-11-91.

Ao Doutor Antonio Manuel Seixas Sampaio da Noévoa, professor
associado da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educagdo

_ desta Universidade, no periodo de 14 a 16-10-91.

A Doutora Maria Adelaide Gregério dos Santos da Fonseca Pires,
professora auxiliar da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da

_ Educagdo desta Universidade, no periodo de 10 a 15-10-91.

A licenciada Deodadlia Maria Antunes Dias, assistente da Faculdade

_ de Ciéncias desta Universidade, no periodo de 20-10 a 20-12-91.

A Doutora Ana Bela Ferreira Cruzeiro, professora auxiliar da Fa-
culdade de Ciéncias desta Universidade, no periodo de 2 a 12-10-91.

Ao licenciado Augusto José Silva Branddo Correia, assistente da Fa-
culdade de Ciéncias desta Universidade, no periodo de 21 a 29-9-91.

Ao Doutor Orlando de Jesus Luis, professor auxiliar da Faculdade
de Ciéncias desta Universidade, no periodo de 28-9 a 18-10-91.

Ao Doutor José Antonio Perdigdo Dias Silva, professor catedritico
da Faculdade de Ciéncias desta Universidade, no periodo de 24
a 29-9-91.

Ao Doutor Angelo Mariano Vasconcelos Gaspar Teixeira, professor
auxiliar da Faculdade de Ciéncias desta Universidade, no periodo
de 3 a 12-10-91.

Por despachos da vice-reitora da Universidade de Lisboa, pro-
feridos por delegacdo de 11-10-91:

Concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais:

A licenciada Dulce da Costa Pereira, leitora da Faculdade de Letras

_ desta Universidade, no periodo de 19 a 25-11-91.

A Doutora Maria Anténia Ramos Coelho da Mota, professora au-
xiliar da Faculdade de Letras desta Universidade, no periodo de
25 a 29-10-91.

Por despacho da vice-reitora da Universidade de Lisboa, profe-
rido por delegacdo de 15-10-91:

Concedida equiparacdo a bolseiro fora do Pais:

Ao Doutor Pedro Ferreira Gomes Barbosa, professor auxiliar da Fa-
culdade de Letras desta Universidade, no periodo de 15 a 21-10-91.

21-10-91. — A Vice-Reitora, (Assinatura ilegivel.)

Por despacho reitoral de 11-10-91:

Designados para fazerem parte do juri das provas de doutoramento
em Quimica (Quimica Orgénica) da Faculdade de Ciéncias reque-
ridas pela licenciada Maria Eduarda Machado Aratjo:

Presidente — Reitor da Universidade de Lisboa.
Vogais:

Doutor César Augusto Nunes Viana, professor catedratico
da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.
Doutora Ana Maria Trindade Lobo, professora catedratica
da Faculdade de Ciéncias da Universidade Nova de

Lisboa.

Doutor Fernando Manuel Sales Brito Palma, professor as-
sociado da Faculdade de Ciéncias da Universidade de
Lisboa.

Doutora Amélia Pilar Grases Santos Silva Rauter, profes-
sora auxiliar da Faculdade de Ciéncias da Universidade
de Lisboa.

Doutora Maria de Fatima Leal Pereira Norberto Marques
Frazdo, professora auxiliar da Faculdade de Ciéncias da
Universidade de Lisboa.

Doutora Pilar Barcala, professor-adjunta da Faculdade de
Ciéncias Quimicas da Universidade de Salamanca.

Designados para fazerem parte do jiri das provas de doutoramento
em Quimica (Quimica Orginica) da Faculdade de Ciéncias reque-
ridas pela licenciada Susana Maria Marinho de Bastos Pinto Pina
dos Santos:

Presidente — Reitor da Universidade de Lisboa.
Vogais:

Doutor César Augusto Nunes Viana, professor catedratico
da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.
Doutor José Isidro Féria Seita, professor catedratico da Uni-

versidade de Trds-os-Montes e Alto Douto.
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Doutor José Luis Cardoso Pereira, professor associado da
Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

Doutor Fernando Manuel Sales Brito Palma, professor as-
sociado da Faculdade de Ciéncias da Universidade de
Lisboa.

Doutora Maria Regina de Loureiro da Silva Tavares de
Rosa, auxiliar da Faculdade de Ciéncias da Universidade
de Lisboa.

Doutor Manuel Grande Benito, professor catedrético da Fa-
culdade de Ciéncias da Universidade de Salamanca.

21-10-91. — O Reitor, Virgilio Alberto Meira Soares.

Por despacho da vice-reitora de 15-10-91:

Designados para fazerem parte do juri das provas de doutoramento
em Medicina (cirurgia pedidtrica) da Faculdade de Medicina re-
queridas pelo licenciado Henrique José Farrajota Ramos Seruca.

Presidente — Vice-Reitora da Universidade de Lisboa.
Vogais:

Doutor Alexandre José Linhares Furtado, professor cate-
dritico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Jaime Mateo Benito Salazar de Sousa, professor ca-
tedratico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Lisboa.

Doutor Joaguim José Maria Correia da Mota Veiga Pacheco
Teixeira Gomes da Silva Carvalho, professor catedratico
da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa.

Doutor Arménio Ferreira Pinto Carvalho, professor asso-
ciado da Faculdade de Medicina da Universidade de
Lisboa.

Doutor Mateus Alberto Rosa Martins Prata, professor as-
sociado da Faculdade de Medicina da Universidade de
Lisboa.

Doutor Fernando Augusto Coelho Rosa, professor auxiliar
da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa.

21-10-91. — A Vice-Reitora, Maria José Forjaz de Lacerda.

Faculdade de Ciéncias

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, torna-
-se publico que, por despacho do reitor da Universidade de Lisboa
de 25-9-91, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da
data da publica¢do do presente aviso no DR, concurso interno geral
de acesso para provimento de um lugar de segundo-oficial existente
no quadro de pessoal da Faculdade de Ciéncias da Universidade de
Lisboa, aprovado pela Port. 44/89, de 23-1.

2 — O concurso é vdlido apenas para a vaga indicada, caducando
com o preenchimento da mesma.

3 — O conteudo funcional consiste em desenvolver fun¢des que
se enquadram em directrizes gerais dos dirigentes e chefes na drea
administrativa, executando, predominantemente, as tarefas constan-
tes do n.° 1 do art. 1.° do Dec. Regul. 20/85, de 1-4, compreendi-
das nas dreas de contabilidade, pessoal, orcamento, economato, pa-
trimonio, secretaria, expediente e arquivo de documentos relacionados
com o PIDDAC e FEDER, redigindo e dactilografando oficios e
ainda as fun¢des mencionadas no n.® 5 do art. 17.° do Dec.-
-Lei 23/91, de 11-1.

4 — Podem ser admitidos ao concurso funciondrios com a cate-
goria de terceiro-oficial com, pelo menos, trés anos na respectiva ca-
tegoria com a classificagdo de Bom e que reiinam cumulativamente
0s requisitos gerais e especiais referidos, respectivamente, nos arti-
gos 22.° e 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

4.1 — Os funciondrios dos quadros de pessoal da Universidade de
Lisboa sdo dispensados da apresentagdo dos documentos comprova-
tivos dos requisitos gerais de admissdo a concurso referidos no
art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, para que se remete, desde
que constem do respectivo processo individual, devendo neste caso
tal facto ser declarado expressamente no requerimento.

4.2 — Aos restantes candidatos serd também temporariamente dis-
pensada a apresenta¢do dos documentos a gue se refere o citado
art, 22.°, com excep¢do da certiddo de habilitagdes literdrias, ou fo-
tocopia da mesma devidamente autenticada, desde que o solicitem,
devendo, neste caso, declarar nos requerimentos, sob compromisso
de honra, a situagdo precisa em que se encontram relativamente a
cada um dos requisitos gerais de admissdo, apondo uma estampilha
fiscal de 1508, a inutilizar com a assinatura do requerente,

5 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser fei-
tos em papel de 25 linhas ou branco, liso, de formato A4, escrito
e marginado nos termos do Dec.-Lei 2/88, de 14-1, dirigidos ao rei-
tor da Universidade de Lisboa e entregues pessoalmente ou remeti-
dos pelo correio, com aviso de recepgdo, para a secretaria da Facul-
dade de Ciéncias da Universidade de Lisboa, bloco C2, piso 2, Campo
Grande, 1700 Lisboa.

6 — Dos requerimentos de admissdo deverdao constar os seguintes
clementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, data de
nascimento, numero e data do bilhete de identidade e arquivo
de identificagdo que o emitiu);

b) Residéncia, cédigo postal e telefone;

¢) Indicagdo da categoria que detém, servigo ou organismo a
que pertence, natureza do vinculo e antiguidade na categoria;

d) Indica¢do do concurso, mediante referéncia ao niimero e data
do DR onde foi publicado o respectivo aviso de abertura;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam de-
ver apresentar por serem relevantes para a apreciacdo do seu
mérito.

7 — Os requerimentos deverao ser acompanhados, sob pena de ex-
clusdo, dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, com indicagdo das tarefas de-
senvolvidas ao longo da sua actividade profissional;

b) Fotocopia autenticada das classificagdes de servigo referen-
tes aos trés ultimos anos na categoria;

¢) Declaragdo passada pelo servico a que o funciondrio pertence,
devidamente autenticada e actualizada, da qual conste, de ma-
neira inequivoca, a natureza do vinculo a administragao cen-
tral e a antiguidade na categoria, devendo ainda especificar
as tarefas e responsabilidades que lhe estiveram cometidas du-
rante os ultimos trés ou dois anos, consoante, respectivamente,
o candidato possua classificacio de servico de Bom ou Muito
bom naqueles periodos.

8 — Nos concursos serdo utilizados os seguintes métodos de se-
leccdo:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

8.1 — Na avaliagdo curricular serdo ponderados obrigatoriamente
os seguintes factores:

a) Habilitagdes académicas de base;

b) Qualificagdo profissional;

¢) Experiéncia profissional na drea para que o concurso foi
aberto.

8.2 — A classificagdo final resultara da média aritmética simples
das classificagdes obtidas nos dois métodos de selec¢do, traduzida
na escala de 0 a 20 valores.

9 — O local de trabalho ¢ em Lisboa, sendo o vencimento o cor-
respondente aos escaldes 1 a 6 da categoria de segundo-oficial, cons-
tantes do anexo | ao Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, da tabela de ven-
cimentos da fun¢do ptiblica e as condigbes de trabalho e regalias
sociais as vigentes para os funciondrios da administragdo central.

10 — A lista de candidatos admitidos e excluidos, assim como a
lista de classificacdo final do concurso, serdo publicadas no DR, 2.,
se 0 numero de candidatos for igual ou superior a 50; se o numero
de candidatos for inferior a 50, serd publicado um aviso no D&, 2.°,
informando os interessados do local ou locais onde a respectiva lista
se encontra afixada.

11 — A este concurso sao aplicaveis as disposi¢coes dos Decs.-Leis
498/88, de 30-12, e 248/85, de 15-7.

12 — O jiri tem a seguinte composigdo:

Presidente — Licenciada Rosdlia Maria Alvares Simoes, secre-
tdria da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.
Vogais efectivos:

Licenciada Maria Helena da Silva Genro Moreira Gongal-
ves, assessora, que substituirda o presidente nas suas fal-
g tas e impedimentos.
Licenciada Maria José Simas, técnica de 1.° classe.

;;'i&:\(ogais suplentes:

INC M Licenciada Maria Eufémia Gomes Marques da Fonseca, 1éc-
[;—~_—'.1 nica superior de 2.* classe.
- D.1, Maria Emflia de Jesus Martins Rebelo, chefe de secqdo

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, torna-
-se piiblico que, por despacho do reitor da Universidade de Lisboa
de 25-9-91, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a conzar da
data da publicagdo do presente aviso no DR, concurso interno geral
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de ingresso para provimento de um lugar de auxiliar administrativo
existente no quadro de pessoal da Faculdade de Ciéncias da Univer-
sidade de Lisboa, aprovado pela Port. 44/89, de 23-1.

2 — O concurso ¢ valido apenas para a vaga indicada, caducando
com o preenchimento da mesma.

3 — Contendo funcional — compete genericamente ao auxiliar ad-
ministrativo assegurar o contacto entre os servigos através da recep-
¢do e entrega de expediente e encomendas oficiais, efectuar recados
e tarefas no exterior e interior da Faculdade de Ciéncias, dar apoio
ao funcionamento das aulas tedricas e ainda exercer fungdes de por-
taria.

4 — Requisitos de admissao:

4.1 — Podem ser opositores ao concurso funciondrios e agentes
que:

a) Relnam os requisitos gerais referidos no art. 22.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, exigindo-se aos agentes que desempe-
nhem fungdes em regime de tempo completo, estejam sujei-
tos a disciplina, hierarquia e hordrio do respectivo servico e
possuam mais de trés anos de servigo ininterrupto, nestes se
incluindo os contratos em regime de contrato administrativo
de provimento, nos termos do n.° 1 do art. 37.° do Dec.-
-Lei 427/89, de 7-12:

b) Possuam a escolaridade obrigatéria.

5 — Formalizagdo das candidaturas:

5.1 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser feitos
em papel de 25 linhas ou branco, liso, de formato A4, escrito e mar-
ginado nos termos do Dec.-Lei 2/88, de 14-1, dirigidos ao presidente
do conselho directivo da Faculdade de Ciéncias da Universidade de
Lisboa e entregues pessoalmente ou remetidos pelo correio, com aviso
de recepgdo, para a secretaria da Faculdade de Ciéncias da Univer-
sidade de Lisboa, bloco C2, piso 2, Campo Grande, 1700 Lisboa.

5.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo conter
0s seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, nacio-
nalidade, nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificacdo que o emitiu, situagdo militar, residéncia, c6-
digo postal e telefone);

b) Habilitagdes literarias;

¢) Indicagdo da categoria que detém, servigo ou organismo a

que pertence ¢ natureza do vinculo & fungdo publica;

Identificagao do concurso, mediante referéncia ao nimero e

data do DR onde foi publicado o respectivo aviso de abertura;

Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam de-

ver apresentar por serem relevantes para a apreciagdo do seu

mérito.

d

-—

e

—

6 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados, sob pena de ex-
clusao, dos seguintes documentos:

@) Curriculum vitae, contendo a descri¢ao das principais tare-
fas desenvolvidas ao longo da sua actividade profissional, de-
vidamente assinado;

B) Declaragio autenticada do servigo ou organismo de origem,

da qual conste, de maneira inequivoca, a existéncia e natu-

reza do vinculo, a categoria que detém e a antiguidade na
actual categoria, na carreira e na funcdo publica;

Certificado auténtico ou autenticado comprovativo das ha-

bilitagGes literarias.

¢

—

7 — E dispensavel a apresentagdo do documento referido na ali-
nea ¢) do n.° 6 deste aviso aos candidatos pertencentes ao quadro
de pessoal da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa, caso
conste dos respectivos processos individuais, devendo tal facto ser
expressamente referido no requerimento de admissao ao concurso.

8 — Ficam também temporariamente dispensados da apresentagdo
do documento referido na alinea ¢) do n.° 6 deste aviso os restantes
candidatos, desde que declarem no requerimento, sob compromisso
de honra, as habilitagdes literdrias que possuem, devendo, neste caso,
ser aposta estampilha fiscal de 1508 a inutilizar com a assinatura do
declarante.

9 — Os mérodos de selecgdo a utilizar serdo:

@) Avaliagdo curricular;
fy Entrevista prolissional de selecgdo.

9.1 — Na avalia¢do curricular serdo obrigatoriamente ponderados
os seguintes factores:

@) Habilitagdo académica de base;

k) Qualificagdo profissional;

¢) Experiéncia profissional na drea para que o concurso foi
aberto.

10 — A classificac@o final resultard da média aritmética simples
das classificagdes obtidas nos dois métodos de selecgdo, traduzida
na escala de 0 a 20 valores.

11 — Os candidatos admitidos serdo avisados, por oficio, do lo-
cal, data e hordrio das entrevistas.

12 — O local de trabalho ¢ em Lisboa, sendo o vencimento o cor-
respondente aos escaldes | a 8 fixados para os auxiliares adminis-
trativos, constantes do anexo 1 ao Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, e
as condi¢oes de trabalho e regalias sociais as vigentes para os fun-
ciondrios da administracdo central.

13 — Legislagdo aplicavel:

Dec.-Lei 536/79, de 31-12;
Dec.-Lei 248/85, de 15-T;
Dec.-Lei 498/88, de 30-12;
Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10;
Dec.-Lei 427/89, de 7-12;
Port. 44/89, de 23-1.

14 — As falsas declaracdes serdo punidas nos termos da lei.
15 — O juri tem a seguinte constituigdo:

Presidente — Doutor Fernando Manuel Sebastido Silva Fernan-
des, professor associado.
Vogais efectivos:

Doutora Maria Isabel da Silva Pereira, professora associada,
que substituira o presidente nas suas faltas ou impedi-
mentos.

Doutora Ana Maria Jara Ponces da Costa Freira, profes-
sora auxiliar.

-

Vogais suplentes:

Doutora Maria Manuela Morais S. S. L. C. Brotas de Car-
valho, professora associada.

Doutora Lidia Miguel Chumbinho de Albuquerque, profes-
sora associada.

Aviso. — | — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, torna-
-se publico que, por despacho do reitor da Universidade de Lisboa
de 25-9-91, se encontra aberio, pelo prazo de 15 dias a contar da
data da publicagdo do presente aviso no DR, concurso interno geral
de acesso para provimento de um lugar de técnico-adjunto especia-
lista da carreira técnica-adjunta de Fisica existente no quadro de pes-
soal da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa, aprovado
pela Port. 44/89, de 23-1.

2 — O concurso € vdlido apenas para a vaga indicada, caducando
com o preenchimento da mesma.

3 — O conteiado funcional do lugar a prover é o constante do
anexo 11 a Port. 44/89, de 23-1, para a respectiva carreira.

4 — Podem ser admitidos ao concurso os funciondrios possuido-
res das condigoes previstas na al. @) do n.° 1 do art. 20.° do Dec.-
-Lei 248/85, de 15-7, e que reinam cumulativamente os requisitos
gerais e especiais referidos, respectivamente, nos artigos 22.° e 23.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

4.1 — Os funciondrios dos quadros de pessoal da Universidade de
Lisboa sdo dispensados da apresentagdo dos documentos comprova-
tivos dos requisitos gerais de admissdo a concurso referidos no
art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, para que se remete, desde
que constem do respectivo processo individual, devendo neste caso
tal facto ser declarado expressamente no requerimento.

4.2 — Aos restantes candidatos serd também temporariamente dis-
pensada a apresenta¢do dos documentos a que se refere o citado
art. 22.°, com excepcdo da certiddo de habilitagdes literdrias, ou fo-
tocopia da mesma devidamente autenticada, desde que o solicitem,
devendo, neste caso, declarar nos requerimentos, sob compromisso
de honra, a situagdo precisa em que se encontram relativamente a
cada um dos requisitos gerais de admissdo, apondo uma estampilha
fiscal de 150%, a inutilizar com a assinatura do requerente.

5 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser fei-
tos em papel de 25 linhas ou branco, liso, de formato A4, escrito
e marginado nos termos do Dec.-Lei 2/88, de 14-1, dirigidos ao pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Ciéncias da Universi-
dade de Lisboa e entregues pessoalmente ou remetidos pelo correio,
com aviso de recepgdo, para a secretaria da Faculdade de Ciéncias
da Universidade de Lisboa, bloco C2, piso 2, Campo Grande, 1700
Lisboa.

6 — Dos requerimentos de admissdo deverdo constar os seguintes
elementos:

a) ldentifica¢do completa (nome, filiagao. naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e arquivo
de identificagdo que o emitiu);

b) Residéncia, codigo postal e telefone;

¢) Indicagdo da categoria que detém, servigo ou organismo a
que pertence, natureza do vinculo e antiguidade na categoria;
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d) ldentificacdo do concurso, mediante referéncia ao numero e
data do DR onde foi publicado o respectivo aviso de abertura;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam de-
ver apresentar por serem relevantes para a apreciagido do seu
mérito.

7 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados, sob pena de ex-
clusdo, dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, com indicagdo das tarefas de-
senvolvidas ao longo da sua actividade profissional;

b) Fotocopia autenticada das classificagoes de servigo referen-
tes aos trés 1ltimos anos na categoria, classificados de Muito
bom, ou cinco anos, se classificados de Bom;

Declaragdo passada pelo servigo a que o funciondrio pertence,
devidamente autenticada e actualizada, da qual conste, de ma-
neira inequivoca, a natureza do vinculo a administragio cen-
tral e a antiguidade na categoria, devendo ainda especificar
as tarefas e responsabilidades que lhe estiveram cometidas du-
rante os ultimos trés ou dois anos, consoante, respectivamente,
o candidato possua classificacdo de servico de Bom ou Muiro
bom naqueles periodos.

4

-—

8 — Nos concursos serdo utilizados os seguintes métodos de se-
leccgdo:

a) Avalia¢ao curricular;
b) Entrevista profissional de seleccdo.

8.1 — Na avaliagdo curricular serdo obrigatoriamente ponderados
os seguintes factores:

a) Habilitagoes académicas de base;

b) Qualificagdo profissional;

¢) Experiéncia profissional na drea para que o concurso foi
aberto.

8.2 — A classificacdo final resultard da média aritmética simples
das classificagoes obtidas nos dois métodos de selecgdo, traduzida
na escala de 0 a 20 valores.

9 — O local de trabalho ¢ em Lisboa, sendo o vencimento o cor-
respondente ao nivel 4, escaldes 270, 280, 290, 300 e 310, da tabela
de vencimentos da fungdo publica e regalias sociais as vigentes para
os funciondrios da administragao central.

10 — A lista de candidatos admitidos e excluidos, assim como a
lista de classificagdo final do concurso, serdo publicadas no DR, 2.°,
se o nimero de candidatos for igual ou superior a 50; se o nimero
de candidatos for inferior a 50, serd publicado um aviso no DR, 2.,
informando os interessados do local ou locais onde a respectiva lista
se encontra afixada.

11 — A este concurso sao aplicdveis as disposicdes dos Decs.-Leis
498/88, de 30-12, e 248/85, de 3-2.

12 — O jiri tem a seguinte composi¢ao:

Presidente — Doutor Augusto Manuel Carvalho Albuquerque
Barroso, professor catedritico.
Vogais efectivos:

Doutora Maria da Concei¢cdo Abreu e Silva, professora au-
xiliar.

Doutor Carlos Alberto Graga Paula Cardoso, professor au-
xiliar,

Vogais suplentes:

Doutor Filipe Duarte Branco Silva Santos, professor cate-
dratico.

Doutor Antonio Manuel Barros Gomes Vallera, professor
auxiliar,

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, torna-
-se publico que, por despacho do reitor de 25-9-91, se encontra aberto,
pelo prazo de 15 dias a contar da data da publicacdo do presente
aviso no DR, concurso interno geral de acesso para provimento de
um lugar de técnico auxiliar de 1.? classe da carreira técnica auxi-
liar de ciéncias naturais existente no quadro de pessoal da Faculdade
de Ciéncias da Universidade de Lisboa, aprovado pela Port. 44/89,
de 23-1.

2 — O concurso ¢ vilido apenas para a vaga indicada, caducando
com o preenchimento da mesma.

3 — O conteudo profissional do lugar a prover é o constante do
anexo 11 & Port. 44/89, de 23-1, para a carreira técnica auxiliar de
ciéncias naturais.

4 — Podem ser admitidos ao concurso funcionarios detentores da
categoria de técnico auxiliar de 2.* classe da carreira técnica auxi-
liar de ciéncias naturais que relinam cumulativamente os requisitos
gerais e especiais referidos, respectivamente, nos artigos 22." e 23.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,

4.1 — Conforme despacho da Secretdria de Estado do Orgamento
de 28-2-91, foi, nos termos do disposto no n.® 5 do art. 20.° do Dec.-
-Lei 248/85, de 15-7, autorizado o alargamento da drea de recruta-
mento para a categoria de técnico auxiliar de 1." classe da carreira
técnica auxiliar de ciéncias naturais, ao titular da categoria de son-
dador de geologia principal do quadro desta Faculdade.

4.2 — Os funciondrios dos quadros de pessoal da Universidade de
Lisboa sao dispensados da apresentagdao dos documentos comprova-
tivos dos requisitos gerais de admissdo a concurso referidos no
art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, para que se remete, desde
que constem do respectivo processo individual, devendo nesse caso
tal facto ser declarado expressamente no requerimento.

4.3 — Aos restantes candidatos serd também temporariamente dis-
pensada a apresentagdo dos documentos a que se refere o citado
art. 22.°, com excepgdo da certiddo de habilitacdes literdrias, ou [o-
tocdpia da mesma devidamente autenticada, desde que o solicitem,
devendo, neste caso, declarar nos requerimentos, sob compromisso
de honra, a situagdo precisa em que se encontram relativamente a
cada um dos requisitos gerais de admissdo, apondo uma estampilha
fiscal de 1508, a inutilizar com a assinatura do requerente.

5 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser fei-
tos em papel de 25 linhas ou branco, liso, de formato A4, escrito
e marginado nos termos do Dec.-Lei 2/88, de 14-1, dirigidos ao pre-
sidente do conselho directivo e entregues pessoalmente ou remetidos
pelo correio, com aviso de recep¢do, para a secretaria da Faculdade
de Ciéncias da Universidade de Lisboa, bloco C2, piso 2, Campo
Grande, 1700 Lisboa.

6 — Dos requerimentos de admissdo deverdo constar os seguintes
elementos:

«) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, nimero ¢ data do bilhete de identidade e arquivo
de identificacdo que o emitiu);

b) Residéncia, codigo postal e telefone;

¢) Indica¢ao da categoria que detém, servigo ou organismo a
que pertence, natureza do vinculo e antiguidade na categoria;

d) ldentificagdo do concurso, mediante referéncia ao mimero e
data do DR onde foi publicado o respectivo aviso de abertura;

€) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam de-
ver apresentar por serem relevantes para a apreciagdo do seu
mérito.

7 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados, sob pena de ex-
clusdo, dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, com indicagao das tarefas de-

senvolvidas ao longo da sua actividade profissional;
b) Fotocdpia autenticada das classificagdes de servigo referen-
tes aos ultimos trés anos na categoria classificados de Bom;
Declaracdo passada pelo servico a que o funciondrio pertence,
devidamente autenticada e actualizada, da qual conste, de ma-
neira inequivoca, a natureza do vinculo & administragdo cen-
tral e a antiguidade na categoria, devendo ainda especificar
as tarefas e responsabilidades que lhe estiveram cometidas du-
rante os ultimos trés ou dois anos, consoante, respectivamente,
o candidato possua classificagdo de servico de Bom ou Muito
bom naqueles periodos.

C

—

8 — No concurso serdo utilizados os seguintes métodos de selecgao:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista profissional de seleccao.

8.1 — Na avaliagdo curricular serdo obrigatoriamente ponderados
os seguintes factores:

a) Habilitagdes académicas de base;

b) Qualificagdo profissional;

¢) Experiéncia profissional na drea para que o concurso foi
aberto.

8.2 — A classificagdo final resultard da média aritmética simples
das classificagdes obtidas nos dois métodos de selec¢do, traduzida
na escala de 0 a 20 valores.

9 — O local de trabalho ¢ em Lisboa, sendo o vencimento o cor-
respondente aos escaldes | a 6 da categoria de técnico auxiliar de
1.* classe, constantes do anexo 1 ao Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10,
da tabela de vencimentos da fun¢do piblica e as condigdes de tra-
balho e regalias sociais as vigentes para os funcionarios da adminis-
tragdo central.

10 — A lista de candidatos admitidos e excluidos, assim como a
lista cle classificac@o final do concurso, serdo publicadas no DR, 2.7,
se 0 numero de candidatos for igual ou superior a 50; se 0 mimero
de candidatos for inferior a 50, serd publicado um aviso no DR, 2.%,
informando os interessados do local ou locais onde a respectiva lista
se encontra afixada.
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11 — A este concurso sdo aplicdveis as disposi¢oes dos Decs.-Leis
498/88, de 30-12, e 248/85, de 15-7.
12 — O jiri tem a seguinte composi¢do:

Presidente — Doutor Carlos Alberto de Matos Alves, professor
catedratico.
Vogais efectivos:

Doutor Manuel Oliveira da Silva, professor associado, que
substituird o presidente nas suas faltas e impedimentos.
Doutor Fernando José Arraiano de Sousa Barriga.

Vogais suplentes:

Doutor Anténio Marcos Galopim de Carvalho, professor
catedratico.
Doutor José Branddo Silva, professor auxiliar.

25-9-91. — O Presidente do Conselho Directivo, Luis Filipe Au-
rélio Ferreira.

Aviso. — | — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, torna-
-se publico que, por despacho do reitor da Universidade de Lisboa
de 7-10-91, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da
data da publicagdo do presente aviso no DR, concurso interno geral
de acesso para provimento de um lugar de técnico superior princi-
pal da carreira técnica superior de matemadtica existente no quadro
de pessoal da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa, apro-
vado pela Port. 44/89, de 23-1.

2 — O concurso € valido apenas para a vaga indicada, caducando
com o preenchimento da mesma.

3 — O conteudo funcional do lugar a prover é o constante do
anexo 11 a Port. 44/89, de 23-1, para a carreira técnica superior de
matematica,

4 — Podem ser admitidos ao concurso os funcionirios que rei-
nam cumulativamente os requisitos gerais e especiais referidos, res-
pectivamente, nos artigos 22.° e 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
e ainda os requisitos previstos na al. ¢) do n.? 1 do art. 3.° do Dec.-
-Lei 265/88, de 28-7.

4.1 — Os funciondrios dos quadros de pessoal da Universidade de
Lishoa sdo dispensados da apresenta¢do dos documentos comprova-
tivos dos requisitos gerais de admissdo a concurso referidos no
art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, para que se remete, desde
que constem do respectivo processo individual, devendo neste caso
tal facto ser declarado expressamente no requerimento.

4.2 — Aos restantes candidatos serd também temporariamente dis-
pensada a apresentacdo dos documentos a que se refere o citado
art. 22.°, com excepgdo da certiddo de habilitagoes literdrias, ou fo-
tocopia da mesma devidamente autenticada, desde que o solicitem,
devendo, neste caso, declarar nos requerimentos, sob compromisso
de honra, a situacdo precisa em que se encontram relativamente a
cada um dos requisitos gerais de admissdo, apondo uma estampilha
fiscal de 1508, a inutilizar com a assinatura do requerente.

5 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser fei-
tos em papel de 25 linhas ou branco, liso, de formato A4, escrito
e marginado nos termos do Dec.-Lei 2/88, de 14-1, dirigidos ao pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Ciéncias da Universi-
dade de Lisboa e entregues pessoalmente ou remetidos pelo correio,
com aviso de recepgdo, para a secretaria da Faculdade de Ciéncias
i@l éJni\.'ersidade de Lisboa, bloco C2, piso 2, Campo Grande, 1700

isboa.

6 — Dos requerimentos de admissdo deverdo constar os seguintes
elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, niimero e data do bilhete de identidade e arquivo
de identificagdo que o emitiu);

b) Residéncia, cddigo postal e telefone;

c) Indicagdo da categoria que detém, servigo ou organismo a
que pertence, natureza do vinculo e antiguidade na categoria;

d) Indicagdo do concurso, mediante referéncia ao nimero e data
do DR onde foi publicado o respectivo aviso de abertura;

€) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam de-
ver apresentar por serem relevantes para a apreciagio do seu
mérito.

7 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados, sob pena de ex-
clusdo, dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, com indicagdo das tarefas de-
senvolvidas ao longo da sua actividade profissional;

b) Forocopia autenticada das classificagdes de servigo referen-
tes aos trés ultimos anos na categoria classificados de Bom;

¢) Declaragdo passada pelo servi¢o a que o funciondrio pertence,
devidamente autenticada e actualizada, da gual conste, de ma-
neira inequivoca, a natureza do vinculo 4 administragdo cen-
tral e a antiguidade na categoria, devendo ainda especificar

as tarefas e responsabilidades que lhe estiveram cometidas du-
rante os ultimos trés ou dois anos, consoante, respectivamente,
o candidato possua classificagdo de servigo de Bom ou Muito
bom naqueles periodos.

8 — No concurso serdo utilizados os seguintes métodos de seleccao:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista profissional de selecgao.

8.1 — Na avaliacao curricular serdo ponderados os seguintes fac-
tores:

a) Habilitagdo académica de base;

b) Qualificagdo profissional;

¢) Experiéncia profissional na drea para que o concurso foi
aberto,

8.2 — A classificagdo final resultard da média aritmética simples
das classificagdes obtidas nos dois métodos de selecgdo, traduzida
na escala de 0 a 20 valores.

9 — O local de trabalho é em Lisboa, sendo o vencimento o cor-
respondente aos escales 1 a 6, fixado para a categoria de téenico
superior principal, constante do anexo 1 ao Dec.-Lei 353-A/89, de
16-10, e as condigdes de trabalho e regalias sociais as vigentes para
os funciondrios da administra¢do central.

10 — A lista de candidatos admitidos e excluidos, assim como a
lista de classificagdo final do concurso, serdo publicadas no DR, 2.7,
se o nimero de candidatos for igual ou superior a 50; se 0 nimero
de candidatos for inferior a 50, serd publicado um aviso no DR, 2.%,
informando os interessados do local ou locais onde a respectiva lista
se encontra afixada.

11 — A este concurso sdo aplicdveis as disposigoes dos Decs.-Leis
498/88, de 30-12, e 248/85, de 15-7.

12 — O juri tem a seguinte composi¢ao:

Presidente — Doutor Dinis Duarte Pestana, professor catedra-
tico.
Vogais efectivos:

Doutora Maria Anténia Amaral Turkman, professora as-
sociada, que substituird o presidente nas suas faltas e im-
pedimentos.

Licenciada Maria de Fdtima Carrilho Granado Antunes, as-
sessora.

Vogais suplentes:

Doutor Fernando Manuel Fialho Rosado, professor asso-
ciado.

Doutora Marilia Lucilia Salema e Carvalho, professora au-
xiliar.

7-10-91. — O Presidente do Conselho Directivo, Luis Filipe Au-
rélio Ferreira.

Faculdade de Letras

Por despacho do vice-reitor de 19-8-91, homologado por dele-
gacdo do reitor:

Doutor José Nunes Carreira, professor catedratico — eleito como pre-
sidente do conselho pedagdgico, por conveniéncia urgente de ser-
vigo, com efeitos a 15-3-91. (Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)

18-10-91. — A Vice-Reitora, Maria José Forjaz de Lacerda.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA
Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas

Aviso. — Avisam-se os candidatos ao concurso para admissdo de
cinco individuos para o exercicio de funcdes equivalentes as de au-
xiliar administrativo, em regime de contrato de trabalho a termo certo,
por um ano, renovavel nos termos legais, aberto por aviso publi-
cado no DR, 2.%, 182, de 9-8-91, que nesta data foi afixada a lista
dos candidatos admitidos e excluidos na Reparti¢do de Pessoal da
Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas.

15-10-91. — A Presidente do Juri, Margarida Maria Teixeira Lo-
pes Cepeda.

Faculdade de Ciéneias e Tecnologia

Aviso. — Faz-se publico que se encontra afixada, pelo prazo de
10 dias a contar do dia imediato ao da publicag¢do do presente aviso,
a lista de selecgdo e ordenacdo dos candidatos ao concurso para o
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recrutamento de dois assistentes estagidrios para o Departamento de
Quimica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova
de Lisboa, aberto por edital publicado no DR, 2.7, 198, de 29-8-9]
(ref. 8/91).

O local de afixa¢do é na Reparticdo de Pessoal da Faculdade de
Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa, Quinta da
Torre, 2825, Monte de Caparica, podendo ser consultada nas horas
normais de expediente.

18-10-91. — O Director, Rui M. B. Ganho.

Faculdade de Economia

Por despacho de 7-10-91 do vice-reitor da Universidade Nova
de Lisboa:

Maria Cristina Pinheiro Corado — contratada, em regime de con-
trato administrativo de provimento, por conveniéncia urgente de
servico, para o cargo de professora associada convidada além do
quadro, em regime de tempo integral, desta Faculdade, a partir
de 24-10-91. (Esta isento da fiscalizacdo prévia do TC.)

Egas Manuel da Silva Salgueiro — contratado, em regime de con-
trato administrativo de provimento, por conveniéncia urgente de
servigo, para o cargo de professor auxiliar convidado além do qua-
dro, em regime de tempo parcial (50 %), desta Faculdade, a par-
tir de 1-10-91. (Estd isento da fiscalizagdo prévia do TC.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do art. 15.°
do ECDU publicado em anexo a Lei 19/80, de 16-7

O conselho cientifico da Faculdade de Economia da Universidade
Nova de Lisboa aprovou a proposta respeitante a4 contratagdo do
prof. Egas Manuel da Silva Salgueiro para professor auxiliar convi-
dado da Faculdade de Economia da Universidade Nova de Lisboa.

A proposta veio acompanhada pelo parecer previsto no n.° 3 do
art. 15.° do ECDU (Lei 19/80, de 16-7), o qual foi subscrito pelo
Prof. Doutor Anténio do Pranto Nogueira Leite, professor auxiliar
da Faculdade de Economia da Universidade Nova de Lisboa, pelo
Prof. Doutor Vasco Maria de Portugal e Castro d'Orey, professor
auxiliar da Faculdade de Economia da Universidade Nova de Lis-
boa, e pelo Prof. Doutor Vitor Louga Rabaga Gaspar, professor au-
xiliar da Faculdade de Economia da Universidade Nova de Lisboa.

O Dr. Egas Salgueiro tem desempenhado fungdes docentes em va-
rias universidades. Foi inicialmente assistente no Instituto Superior
de Economia de 1979 a 1981, foi assistente da Faculdade de Econo-
mia da Universidade Nova de Lisboa. Desde 1986 o Dr. Egas Sal-
gueiro tem assumido a regéncia de vdrias cadeiras nesta Faculdade:
Estatistica Bayesiana, Teoria dos Jogos e Estatisticas II.

Pelo que fica exposto, é com o maior interesse que recomenda-
mos a sua contrata¢do como professor auxiliar convidado da Facul-
dade de Economia da Universidade Nova de Lisboa, pelo que o con-
selho cientifico, aprovou por unanimidade a respectiva proposta.

19-9-91. — O Presidente do Conselho Cientifico, Antonio Soares
Pinto Barbosa.

Maria Antonieta Ejarque da Cunha e Sa — contratada, por conve-
niéncia urgente de servigo, em regime de contrato administrativo
de provimento, para o cargo de professora auxiliar convidada, em
regime de tempo integral, além do quadro desta Faculdade. (Esta
isento da fiscalizagio prévia do TC.)

Relatério a que se refere o n.” 3 do art. 15.”
do ECDU (publicado em anexo a Lei 19/80, de 16-7)

O conselho cientifico da Faculdade de Economia da Universidade
Nova de Lisboa aprovou a proposta respeitante a contratagao da li-
cenciada Maria Antonieta Ejarque da Cunha e Sd para professora
auxiliar convidada da Faculdade de Economia da Universidade Nova
de Lisboa. A primeira proposta veio acompanhada pelo parecer pre-
visto no n.® 2 do art. 15.° do ECDU (Lei 19/80, de 16-7), o qual
foi subscrito pelo Prof. Doutor Fernando Jilio Viana de Brito Soa-
res, professor catedratico da Faculdade de Economia da Universi-
dade Nova de Lisboa, pela Doutora Maria Cristina Pinheiro Corado,
professora auxiliar da Faculdade de Economia da Universidade Nova
de Lisboa, e pelo Doutor Jorge Avelino Braga de Macedo, profes-
sor associado convidado da Faculdade de Economia da Universidade
Nova de Lisboa.

Da andlise do curriculo e do parecer favordvel acima mencionado
conclui-se que a Dr.* Maria Antonieta Ejarque da Cunha e S4, mestre
em Economia, reline as condigGes necessarias para ser contratada
como professora auxiliar convidada da Faculdade de Economia da
Universidade Nova de Lisboa, pelo que o conselho cientifico apro-
vou, por unanimidade, a referida proposta.

19-9-91. — O Presidente do Conselho Cientifico, Antonio Soares
Pinto Barbosa.

UNIVERSIDADE DO PORTO
Secretaria-Geral

Por despacho de 16-10-91 do vice-reitor da Universidade do
Porto:

Doutora Maria Manuela Sansonetty Gongalves Corte Real, profes-
sora auxiliar além do quadro do Instituto de Ciéncias Biomédicas
de Abel Salazar, desta Universidade — rescindido a seu pedido o
respectivo contrato com efeitos a partir de 15-10-91. (Néao carece
de visto do TC. Ndo sdo devidos emolumentos.)

17-10-91. — O Administrador, Jorge Rocha Pereira.

Faculdade de Ciéncias
Instituto de Botdnica do Dr. Gongalo Sampaio

Aviso. — Nos termos do artigo 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
torna-se publico que a lista de classificagdo final dos candidatos ad-
mitidos a concurso para um lugar de telefonista deste servico, aberto
por aviso publicado no DR, 2.%, 173, de 30-7-91, pode ser consul-
tada no Instituto de Botdnica do Dr. Gongalo Sampaio, 4 Rua do
Campo Alegre, 1191, desta cidade.

16-10-91. — O Presidente de Juri, R. Salema.

Faculdade de Ciéncias do Desporto e de Educagdo Fisica

Por despachos do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Ciéncias do Desporto e de Educagdo Fisica de 16-10-91,
por delegacdo de competéncia do reitor da Universidade do
Porto:

Concedida equiparacdo a bolseiro fora do Pais no periodo
de 26 a 31-10-91 aos seguintes individuos:

Licenciado André Correia da Costa, assistente desta Faculdade,

Licenciada Eunice Maria Xavier Guedes Lebre, assistente desta Fa-
culdade.

Licenciado José Anténio Ribeiro Maia, assistente desta Faculdade.

Licenciado José Manuel da Costa Soares, professor auxiliar desta
Faculdade.

Licenciado Manuel Anténio Araujo da Silva Janeira, assistente desta
Faculdade.

16-10-91, — O Presidente do Conselho Directivo, Antdnio Teixeira
Margues.

Faculdade de Engenharia

Rectificagdo. — Para os devidos efeitos se rectifica que na pu-
blicacdo inserta no DR, 2.2, 230, de 7-10-91, a p. 9919, na 1. 6, onde
se |8 «concurso interno geral de ingresso e acesso» deve ler-se «con-
curso interno geral de ingresso», n.” 10, onde se 1&8 «Em tudo o que
ndo estiver previsto no presente aviso aplicam-se as regras constan-
tes do Dec.-Lei 498/88, de 30-12» deve ler-se «Em tudo o que nio
estiver previsto no presente aviso aplicam-se as regras constantes dos
Decs.-Leis 498/88, de 30-12, 248/85, de 15-7, e 353-A/89, de 16-10».
Do aviso é retirado o n.° 5.2.

15-10-91. — A Chefe de Reparti¢cdo, Maria Odete Paiva.

Faculdade de Medicina

Por despacho de 15-10-91 do presidente do conselho directivo
da Faculdade de Medicina, por delegacdo de competéncias do
reitor da Universidade do Porto:

Licenciado Luis Almeida Santos, assistente — concedida equipara-
¢do a bolseiro fora do Pais, no periodo de 8 a 11-10-91.

16-10-91. — O Secretdario, Manuel Gaspar de Pinho Sobrul
Torres.

s UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

f .‘-'.1"--‘..;:’01' despacho de 18-10-91 do vice-reitor da Universidade Téc-

_— nica de Lisboa, proferido por delegacao:

o A - ;
aifhe Abel Tortades Caminal Loff, técnico superior de 1.* classe
(planeamento) do quadro do pessoal da Reitoria e Servigos Cen-
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trais da Universidade Técnica de Lisboa — nomeado definitiva-
mente técnico superior principal (planeamento) do mesmo quadro,
categoria a que é promovido em resultado de concurso. (Néo ca-
rece de fiscalizagdo prévia do TC.)

18-10-91. — O Director dos Servicos Administrativos, Jodo Gual-
berto Lopes Guerreiro.

Instituto Superior Técnico

Por despacho do presidente do Instituto Superior Técnico, pro-
ferido por delegag¢ao, de 1-6-91:

Maria Helena Lima Baptista Braz — autorizado o contrato adminis-
trativo de provimento para exercer as fungoes de professora auxi-
liar convidada a 100 %, indice 135, escaldo 1, com efeitos a par-
tir de 1-6-91. (Visto, TC, 14-10-91. Sdo devidos emolumentos.)

Relatorio a que se refere o n.° 3 do art. 15.° do Esiatuto
da Carreira Docente Universitdria, anexo a Lei 19/80, de 16-7

A engenheira Maria Helena Lima Baptista Braz licenciou-se em
Engenharia Electrotécnica no Instituto Superior Técnico em 1978,
com a classificagdo de 16 valores, e concluiu o mestrado em Investi-
gacdo Operacional e Engenharia de Sistemas do Departamento de
Engenharia Civil em 1984, com a classificagdo de Muito bom.

Posteriormente, obteve o grau de doutor em Informatica; Cién-
cias da Computagdo na Pontificia Universidade Catolica do Rio de
Janeiro em 1990. Ao abrigo de um acordo estabelecido entre o De-
partamento de Engenharia Electrotécnica e de Computadores, onde
tem desempenhado fungdes de docente, e 0o Departamento de Enge-
nharia Civil, assumiu a responsabilidade de coordenadora da sec¢ao
de Métodos Graficos do Departamento de Engenharia Civil a partir
de 1-6-90, sendo ainda responsdvel pelas disciplinas de Desenho 1
e Desenho 1l do Departamento de Engenharia Civil e pelo langa-
mento de uma nova disciplina de Desenho e Computagido no De-
partamento de Engenharia Electrotécnica e de Computadores, tendo
desempenhado todas estas fungdes com grande profissionalismo e de-
dicagdo.

Tem presentemente em curso o seu processo de equivaléncia a dou-
toramento, pelo que ainda ndo passou a professora auxiliar. Propoe-se
a sua contratagao como professora auxiliar convidada a 100% na
secgao de Métodos Gréficos do Departamento de Engenharia Civil
do Instituto Superior Técnico até conclusdo do seu processo de equi-
valéncia.

6-3-91. — Os Relatores: Antdnio Lamas — Jodo Teixeira de Frei-
tus — Isabel Themido.

Por despacho do presidente do Instituto Superior Técnico, pro-
ferido por delegacdo, de 16-9-91:

Gustavo Rui Gongalves Fernandes de Oliveira Granja — aulorizado
o contrato administrativo de provimento para exercer as fungdes
de monitor, com efeitos a partir de 16-9-91. (Visto, TC, 18-10-91.
Sdo devidos emolumentos.)

Por despachos do presidente do Instituto Superior Técnico, pro-
feridos por delegacdo, de 18-10-91:

Carlos Alberto Esteves de Almeida Roque, assistente convidado do
Instituto Superior Técnico — rescindido das referidas fungdes, com
efeitos a 8-10-91.

Jodo Paulo Silva Marcal, monitor do Instituto Superior Técnico —
rescindido das referidas fungdes, com efeitos a 30-9-91.

Por despacho do presidente do Instituto Superior Técnico, pro-
ferido por delegagdo, de 21-10-91:

Fernando Manuel Fernandes Simdes, assistente estagidrio do Insti-
tuto Superior Técnico — rescindido das referidas funcées, com efei-
tos a 23-9-91, por ter iniciado funcdes como assistente do mesmo
Instituto.

Por despacho do presidente do Instituto Superior Técnico, pro-
ferido por delegagdo, de 22-10-91:

Elsa Maria Pires Henriques, assistente convidada do Instituto Supe-
rior Técnico — rescindida das referidas fungdes, com efeitos a
1-9-91, por ter iniciado funcdes como assistente estagidaria do
mesmo Instituto.

Aviso. — | — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que, por despacho de 22-10-91 do presidente do Instituto Su-
perior Técnico, proferido por delegacdo do reitor da Universidade

Técnica de Lisboa, por despacho de 8-2-91, publicado no DR, 2.7,
44, de 22-2-91, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar
da data da publica¢io do presente aviso no DR, concurso interno
geral de ingresso para provimento de uma vaga de escriturdrio-
-dactilografo existente no quadro de pessoal ndo docente do Insti-
tuto Superior Técnico, constante do mapa anexo a Port. 143/90, de
21-2, com as alteragdes introduzidas pelo despacho reitoral de
10-12-90, publicado no DR, 2.%, 300, de 31-12-91.

2 — O concurso é valido apenas para o preenchimento da vaga
em referéncia.

3 — Conteudo funcional — dactilografar oficios, informagdes, ma-
pas, quadros e textos diversos, podendo também executar trabalhos
simples de arquivo, registo e outros de natureza administrativa.

4 — O local de trabalho é em Lisboa, no Instituto Superior Téc-
nico.

5 — A remuneragao mensal é a correspondente a categoria em con-
curso, constante da tabela que constitui 0 anexo | do Dec.-Lei
353-A/89, de 16-10.

6 — Condi¢bes de admissdo:

6.1 — Requisitos gerais — ser funciondrio ou agente nos termos
do n.” 4 do art. 6.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

6.2 — Requisitos especiais — escolaridade obrigatdria, segundo a
idade do candidato e pratica de dactilografia.

7 — Apresenta¢do de candidaturas:

7.1 — Os requerimentos de admissdo a concurso devem ser diri-
gidos ao presidente-adjunto para os assuntos administrativos do Ins-
tituto Superior Técnico, deles devendo constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, filiagdo, naturalidade e nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servigo que o emitiu, situacdo militar, residén-
cia, codigo postal e telefone, se o tiver);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitagées profissionais (especializacoes, estagios, semind-
rios, acgoes de formagdo, cursos de pos-graduagdo e outros);

d) Experiéncia profissional, com identificagdo das fungdes com
mais interesse para o lugar a gue se candidata e mengdo ex-
pressa da categoria, servigo a que pertence, natureza do vin-
culo e antiguidade na categoria e na fungdo publica;

¢) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam de-
ver apresentar por serem relevantes para apreciagdo do seu
mérito.

7.2 — Os requerimentos de admissdo dos candidatos deverdo ser
acompanhados da seguinte documentagdo:

a) Declaragao devidamente autenticada emitida pelo servigo ou
organismo de origem na qual conste inequivocamente a na-
tureza do vinculo, categoria e o tempo de servigo na fungido
publica;

b) Curriculum vitae;

¢) Os candidatos pertencentes ao quadro deste organismo estdo
dispensados de apresentar a documentagdo a que se refere
a al. a) do n.® 7.2, desde que constem documentos compro-
valivos no respectivo processo individual.

7.3 — As falsas declaragoes serdo punidas nos termos da lei.

7.4 — O requerimento de admissdo deverd ser acompanhado da
documentagdo que comprove a posse dos requisitos nele apontados,
designadamente o exigido no n.® 7.1 deste aviso, ou declaragio, sob
compromisso de honra, da situagdo precisa em que se encontra re-
lativamente a cada um desses requisitos, apondo, neste caso, uma
estampilha fiscal de 2008, a inutilizar com a assinatura do requerente.

8 — Os métodos de selecgdo a utilizar, que poderdo ter caracter
eliminatério, serdo:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevisia profissional de selecgdo, que podera incluir uma
prova tedrico-pratica.

8.1 — O ordenamento final dos concorrentes, pela aplicagio dos
referidos métodos de selecgdo, expresso de 0 a 20 valores, sera efec-
tuado de acordo com a seguinte férmula:

(ExHL+ 22 EPY+ (2% FP)+ (4 X E)
10

CF=

€m que:

CF=classificagdo de final;

HL = habilitagoes literdrias;

EP=experiéncia profissional;

FP=formacgdo profissional;
E=entrevista profissional de selec¢do.

8.1.1 — As designagdes HL, EP e FP constituem os factores de
ponderacdo da avaliagdo curricular.
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8.2 — As regras a observar na valorizagdo dos diversos elementos
sdo as seguintes:
8.2.1 — Habilitagoes literarias:

Curso geral dos liceus ou equiparado — 19 pontos;

Habilitagées de grau superior a anteriormente referida — 20
pontos;

Habilitagdes de grau inferior — 14 pontos.

8.2.2 — Experiéncia profissional — serd determinada tendo em
conta a actividade profissional desenvolvida em sector afim.
8.2.3 — Formacgido profissional completa:

Formacao especifica:

Curso até uma semana — | ponto;
Curso até um més — 3 pontos;

Formacdo ndo especifica:

Curso até uma semana — 0,5 pontos;
Curso até um meés — | ponto;
Curso de mais de um més — 2 pontos;

8.2.3.1 — Em caso algum estes factores poderdo exceder 20 pontos.

8.3 — A entrevista profissional de selecgdo serd pontuada de 0 a
20 pontos.

9 — Os requerimentos deverdo ser entregues pessoalmente ou pelo
correio, com aviso de recepgdo, para a Seccdo de Pessoal do Insti-
tuto Superior Técnico, Avenida de Rovisco Pais, 1096 Lisboa Co-
dex, local onde poderdo também ser consultadas, a seu tempo, as
listas de candidatos admitidos e excluidos e de classificacdo final.

10 — Constituicdo do juri:

Presidente — Prof. Doutor Emidio Gil Santos, professor asso-
ciado e presidente-adjunto para os assuntos administrativos
do Instituto Superior Técnico.

Vogais efectivos:

Prof. Doutor Joaquim Antonio Fraga Gongalves Dente, pro-
fessor associado e membro do conselho directivo do Ins-
tituto Superior Técnico, que substituird o presidente do
juri nas suas faltas e impedimentos.

Maria Eugénia Varges Ferreira, chefe de sec¢dao do Insti-
tuto Superior Técnico.

Vogais suplentes:

Pieter Jacob van der Kellen, chefe de reparti¢ao do Insti-
tuto Superior Técnico.

Ivone da Encarnagdo de Sousa Rosa, chefe de repartigdo
do Instituto Superior Técnico.

22-10-91. — Pelo Presidente do Conselho Directivo, Joaquim An-
tonio Fraga Gongalves Dente.

UNIVERSIDADE DE TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURO

Por despacho de 10 do corrente do reitor da Universidade de
Trés-os-Montes ¢ Alto Douro:

Engenheiro Herminio da Silva Botelho, assistente da mesma Univer-
sidade — autorizada a equiparagdo a bolseiro fora do Pais, pelo
periodo de 10 a 14 do mesmo més. (Ndo carece de anotagdo do
TC.)

14-10-91. — O Reitor, José Manuel Gaspar Torres Pereira.

Aviso. — A Universidade de Trds-os-Montes e Alto Douro faz
constar, através do presente aviso e de acordo com os n.°* 1 e 3 do
art. 13.° do Dec.-Lei 448/79, de 13-11, que se encontra aberto con-
curso documental, pelo prazo de 15 dias a coniar da data da publi-
cagdo deste aviso, para admissdo de assistentes estagidrios para a drea
de Sociologia.

De acordo com a drea acima referida, aceitam-se candidaturas de
licenciados em Sociologia Politica Social ¢ disciplinas afins.

Os interessados deverdo enviar a secretaria dos Servicos Académi-
cos da Universidade de Tréas-os-Montes e Alto Douro, apartado 202,
Vila Real (telefone: 25030), no prazo acima referido, os seguintes
elementos:

a) Nome completo;

b) Filiacdo;

¢) Data e local de nascimento;
d) Estado civil;

e) Residéncia e telefone;

) Numero e data do bilhete de identidade e servi¢o de identifi-
cacdo que O emitiu;

g) Classificacdo final de licenciatura, universidade onde a con-
cluiu e ano da conclusdo;

h) Certiddo discriminativa das notas obtidas no curso;

i} Curriculum vitae;

/) Quaisquer circunstdncias suscepliveis de apreciacao do mé-
rito ou que possam constituir motivo de preferéncia.

16-10-91. — O Reitor, José Manuel Gaspar Torres Pereira.

INSTITUTO POLITECNICO DE BRAGANCA

Rectificagdo. — Por ter saido com inexactidio a publicacio in-
serta no DR, 2.%, 238, de 16-10-91, referente a abertura do concurso
documental para recrutamento de assistentes do 1.9 triénio, rectifica-se
que onde se 18 «para a Escola Superior de Tecnologia e de Gestdao
deste Instituto» deve ler-se «para a Escola Superior Agraria deste
Instituto».

18-10-91. — O Presidente da Comissao Instaladora, Dionisio
Afonso Gongalves.

INSTITUTO POLITECNICO DA GUARDA

Por despacho de 17-10-91 do presidente da comissdo instaladora
do Instituto Politécnico da Guarda, proferido por delegagao
ao abrigo do Desp. 22/SEES/88-XI, de 25-3;

Carlos César Coelho Viana Ramos — dada por finda, a seu pedido,
a comissdo extraordindria de servico que vinha prestando como
professor-adjunto da Escola Superior de Tecnologia e Gestdao deste
Instituto Politécnico, a partir de 31-10-91. (Isento de fiscalizagdo
prévia do TC.)

21-10-91. — O Presidente da Comissdo Instaladora, Jodo Benio
Raimundo.

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA
Instituto Superior de Contabilidade e Administragdo de Lishoa

Por despachos de 18-10-91 do presidente do Instituto Politéc-
nico de Lisboa:

Licenciado Carlos Jodo Roque Soares — rescindido, a seu pedido,
o contrato administrativo de provimento como equiparado a as-
sistente do 2.° triénio além do quadro deste Instituto, a partir de
1-10-91.

Licenciado Manuel Louro Branco — rescindido, a seu pedido, o con-
trato administrativo de provimento como equiparado a assistente
do 1.° triénio além do quadro deste Instituto, a partir de 15-10-91.

22-1091. — O Presidente do Conselho Directivo, Antdnio Augusto
da Silva Caixinha.

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO
Escola Superior de Educagéo

Por despacho de 2-10-91 do presidente da comissdo instaladora,
proferido por subdelegag¢io do Secretario de Estado do En-
sino Superior:

Maria Manuela Pires Sanches Fernandes Ferreira, assistente do
2.° triénio — contratada, por um ano, para exercer as fun¢des de
equiparada a assistente do 2.° triénio, por conveniéncia urgente
de servico, com efeitos a partir de 15-10-91. (lsento de fiscaliza-
gdo prévia do TC.)

Por despacho de 7-10-91 do presidente da comissdo instaladora,
proferido por subdelegacdo do Secretdario de Estado do En-
sino Superior:

Ana Maria Bertao da Silva Neto, assistente do 2.° triénio — con-
tratada, por um ano, para exercer as func¢oes de equiparada a as-
sistente do 2.° triénio, por conveniéncia urgente de servico, com
efeitos a partir de 4-11-91. (Isento de fiscalizacdo prévia do TC.)

15-10-91. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.
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Instituto Superior de Contabilidade e Administragdo

Por despacho de 11-7-91 do presidente da comissdo instaladora,
proferido por subdelegagdo do Secretario de Estado do En-
sino Superior:

Arminda Maria de Sa Moreira — contratada para exercer as fungdes
de assistente do 1.7 triénio, por conveniéncia urgente de servigo,
com efeitos a partir de 1-10-91. (Visto, TC, 3-10-91.)

17-10-91, — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

INSTITUTO POLITECNICO DE SETUBAL

Por despacho de 29-5-91 do presidente da comissdo instaladora
do lInstituto Politécnico de Setubal, proferido por subdelega-
cao de competéncias:

Fernando Miguel Rodrigues Loureiro, contratado como professor-
-adjunto equiparado, a exercer fungdes na Escola Superior de
Educacao— autorizada a renovagdo do contrato, por um periodo
de dois anos, com efeitos a partir de 1-8-91. (Ndo carece de fis-
calizagao prévia do TC.)

For despacho de 1-2-91 do presidente da comissdo instaladora
do Instituto Politecnico de Setiubal, proferido por subdelega-
¢ao de competéncias:

Gilberto Pereira Hildrio, professor-adjunto, nomeado da Escola Su-
perior de Tecnologia — autorizada a exoneracdo do cargo, a seu
pedido, a partir de 1-3-91.

Por despacho de 31-7-89 do presidente da comissdo instaladora
do Instituto Politécnico de Setiibal, proferido por subdelega-
¢ao de competéncias:

Jodo Nuno da Rocha Ferreira, assistente do 1.° triénio, contratado
além quadro da Escola Superior de Tecnologia — autorizada a res-
visao do contrato, a seu pedido, a partir de 1-9-89.

16-10-91. — A Administradora, Maria Manuela Serra.

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Por despacho de 27-9-91 do presidente do Instituto Politécnico
de Viseu, proferido por subdelegacdo de competéncias:

Joao da Silva Alves — celebrado contrato administrativo de provi-
mento como motorista de 2.* classe para o Instituto Politécnico
de Viseu, auferindo a remuneragdo correspondente ao indice 125,
50 3008. (Visto, TC, 4-10-91. Sdo devidos emolumentos.)

10-10-91. — O Presidente, Jodo Pedro de Barros.

Luis Filipe Colago Antunes, equiparado a professor-adjunto da Es-
cola Superior de Tecnologia — cessado por miituo acordo o con-
trato administrativo de provimento, a partir de 8-10-91.

Por despacho de 2-10-91 do director-geral da Administragdo Pi-
blica:

Antdnio José Teixeira de Almeida, técnico superior de 1.* classe do
QEI do Ministério da Indistria e Energia — autorizada a coloca-
¢do na Escola Superior de Tecnologia em regime de requisicao,
por um ano, com inicio em 11-10-91. (Isento de visto do TC. Nao
sdo devidos emolumentos.)

11-10-91. — O Presidente, Jodo Pedro de Barros.

Por despacho de 4-9-91 do presidente da comissdo instaladora
do Instituto Politécnico de Viseu, proferido por subdelega-
¢do de competéncias:

Alfredo José Serafim Guerra — celebrado contrato administrativo de
provimento como assistente do 1.° triénio para a Escola Superior
de Tecnologia, auferindo a remuneragdo iliquida de 106 8008 (ven-
cimento em tempo integral), com inicio em 4-9-91 , por urgente
conveniéncia de servigo. (Visto, TC, 8-10-91, Sio devidos emolu-
mentos.)

14-10-91. — O Presidente, Jodo Pedro de Barros.

SANTA CASA DA MISERICORDIA DE LISBOA

Rectificagdo. — Por ter saido com inexactiddo no DR, 2.7, 230,
de 7-10-91, a p. 9922, col. 2.%, rectifica-se que onde se l& «Floren-
tino Gaiato Pinto Ribeiro da Silva» deve ler-se «Florentina Gaiato
Pinto Ribeiro da Silva».

21-10-91. — A Chefe de Divisdo do Servico de Pessoal, Maria He-
lena Gongalves.
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