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Aviso. — Com base no disposto no n.° 12 do Des-
pacho Normativo n.° 16/97, de 3 de Abril, foi publi-
cado o apéndice n.° 17/2005 ao Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 25, de 4 de Fevereiro de 2005,
inserindo o seguinte:

Comunidade Urbana do Médio Tejo.

Céamara Municipal de Aljustrel.

Camara Municipal de Aveiro.

Céamara Municipal de Barrancos.

Camara Municipal de Carrazeda de Ansides.

Céamara Municipal de Castelo Branco.

Camara Municipal de Castro Daire.

Céamara Municipal de Chaves.

Camara Municipal de Cuba.

Céamara Municipal de Esposende.

Camara Municipal de Figueira de Castelo Rodrigo.

Camara Municipal de Lousada.

Camara Municipal de Macao.

Camara Municipal de Machico.

Céamara Municipal de Mangualde.

Camara Municipal da Mealhada.

Céamara Municipal de Mira.

Camara Municipal de Moimenta da Beira.

Céamara Municipal da Murtosa.

Camara Municipal de Nelas.

Céamara Municipal de Odivelas.

Camara Municipal de Oliveira do Bairro.

Céamara Municipal de Pedrégao Grande.

Camara Municipal de Penela.

Céamara Municipal de Pombal.

Camara Municipal de Ponte de Sor.

Camara Municipal de Porto Moniz.

Camara Municipal de Rio Maior.

Camara Municipal de Salvaterra de Magos.

Camara Municipal de Tomar.

Camara Municipal de Vale de Cambra.

Céamara Municipal de Viana do Castelo.

Camara Municipal de Vila do Bispo.

Céamara Municipal de Vila Franca de Xira.

Camara Municipal de Vila Velha de Rédao.

Junta de Freguesia de Abela.

Junta de Freguesia de Alcacer do Sal (Santiago).

Junta de Freguesia de Castanheira do Ribatejo.

Junta de Freguesia de Minde.

Junta de Freguesia de Olhos de Agua.

Junta de Freguesia de Pedorido.

Junta de Freguesia de Sacavém.

Junta de Freguesia de Santa Clara de Louredo.

Junta de Freguesia de Sdo Nicolau.

Junta de Freguesia do Seixal.

Junta de Freguesia do Souto.

Junta de Freguesia de Vila Franca de Xira.

Servicos Municipalizados de Agua e Saneamento de
Oeiras e Amadora.
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Direccao de Servicos Administrativos e Financeiros

Despacho n.° 2696/2005 (2.2 série). — Por despacho de 19 de
Janeiro de 2005 da secretaria-geral da Assembleia da Republica:

Jorge Manuel Lourengo Barbosa, Sara Alexandra Santos Pereira, Rui
Miguel Campenhe Roméo e Joao Anténio Rodrigues Pereira da
Silva — nomeados, precedendo concurso, em regime de comissao
de servigo, pelo periodo probatério de um ano, adjuntos parla-
mentares de 2.* classe (drea de apoio parlamentar) do quadro de
pessoal da Assembleia da Republica (1.° escaldo, indice 222). (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Janeiro de 2005. — A Directora de Servigos, por delegagao
da Secretaria-Geral, Maria Teresa Fernandes.

Despacho n.° 2697/2005 (2.2 série). — Por despacho de 19 de
Janeiro de 2005 da secretaria-geral da Assembleia da Republica:

Maria Teresa Silvério da Fonseca, Maria Paula Reis Mira do O Faria
e Paula Maria da Silva Granada — nomeadas, precedendo con-
curso, assessoras parlamentares (4rea de biblioteca e documenta-
¢a0) do quadro de pessoal da Assembleia da Republica (1.° escaldo,
indice 625). (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

24 de Janeiro de 2005. — A Directora de Servigos, por delegacao
da Secretaria-Geral, Maria Teresa Fernandes.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Gabinete do Primeiro-Ministro

Despacho n.° 2698/2005 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 322/88, de 23 de Setembro,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 45/92, de 4 de Abril, nomeio assessora
do meu Gabinete a Dr.? Dina Fernanda Pereira Vieira Luiz Gomes,
com efeitos a partir de 1 de Janeiro de 2005.

5 de Janeiro de 2005. — O Primeiro-Ministro, Pedro Miguel de San-
tana Lopes.

Despacho n.° 2699/2005 (2.2 série). — Embora a terga-feira de
Carnaval nao conste da lista de feriados obrigatérios estipulados por
lei, existe em Portugal uma tradi¢ao consolidada de organizacdo de
festejos neste periodo.

Torna-se assim adequado providenciar no sentido de permitir a
participagdo das pessoas nesses eventos que, inclusivamente, tém
importante expressao econdmica e social em algumas localidades do
nosso pais.

Ao abrigo da alinea d) do artigo 199.° da Constituicdo e no uso
dos poderes delegados pelo n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 215-A/2004, de 3 de Setembro, determino a concessao de tolerancia
de ponto aos funciondrios e agentes do Estado, dos institutos publicos
e dos servicos desconcentrados da administracao central no préximo
dia 8 de Fevereiro de 2005.

25 de Janeiro de 2005. — O Primeiro-Ministro, Pedro Miguel de
Santana Lopes.

Gabinete do Secretario de Estado
do Desporto e Reabilitagao

Despacho n.° 2700/2005 (2.2 série). — 1 — A cada um dos meus
despachos n.° 26 584/2004, 26 585/2004, 26 586/2004, 26 587/2004,
26 588/2004, 26 589/2004 e 26 591/2004, todos de 2 de Dezembro,
publicados no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 299, de 23 de Dezem-
bro de 2004, ¢ aditado um paragrafo com a seguinte redacgao:

«O presente despacho produz efeitos a partir de 24 de Novembro
de 2004.»

2 — Fica assim, sem efeito o despacho n.® 505/2005, publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 6, de 10 de Janeiro de 2005.

10 de Janeiro de 2005. — O Secretério de Estado do Desporto
e Reabilitacao, Herminio José Sobral Loureiro Gongalves.

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 2701/2005 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 16 de Novembro de 2004, com a anuéncia do director nacio-
nal da Policia de Seguranca Publica de 18 de Novembro de 2004:

Américo Paulo Gomes Pereira, agente principal n.° 143888 do Corpo
de Seguranca Pessoal da PSP — requisitado, ao abrigo no disposto
na Portaria n.° 462/86, de 23 de Agosto, conjugado com o artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, para exercer funcoes
de motorista no Gabinete do Primeiro-Ministro, com efeitos repor-
tados a 7 de Outubro de 2004. (Isento de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

20 de Janeiro de 2005. — O Secretério-Geral, José M. Sousa Rego.

Despacho (extracto) n.° 2702/2005 (2.2 série). — Por despacho
do secretario-geral da Presidéncia do Conselho de Ministros de 26
de Novembro de 2004:

Cristina Maria Machado de Queiroz Leitao, técnica superior principal
do quadro de pessoal desta Secretaria-Geral — autorizada a licenca
sem vencimento para acompanhamento do conjuge colocado no
estrangeiro, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 519-E1/79, de 29 de
Dezembro, com efeitos reportados a 1 de Janeiro de 2005. (Isento
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Janeiro de 2005. — O Secretario-Geral, José M. Sousa Rego.

Despacho (extracto) n.° 2703/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 12 de Janeiro de 2005 do Primeiro-Ministro, mediante proposta
do Ministro das Financas e da Administracdo Publica, foi autorizada
a atribuicdo ao Secretario de Estado das Florestas, engenheiro Luis
Anténio Pires Pinheiro, do subsidio de alojamento no montante de
75 % do valor da ajuda de custo correspondente ao indice 405, desde
a data da sua posse e enquanto durarem as suas funcoes.

26 de Janeiro de 2005. — O Secretario-Geral, José M. Sousa Rego.

Despacho (extracto) n.° 2704/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 12 de Janeiro de 2005 o Primeiro-Ministro, mediante proposta
do Ministro das Finangas e da Administracao Publica, foi autorizada
a atribuigao ao Secretério de Estado de Adjunto do Ministro da Agri-
cultura, Pescas e Florestas, engenheiro Carlos Manuel Duarte de Oli-
veira, do subsidio de alojamento no montante de 75 % do valor da
ajuda de custo correspondente ao indice 405, desde a data da sua
posse e enquanto durarem as suas fungdes.

26 de Janeiro de 2005. — O Secretério-Geral, José M. Sousa Rego.

Despacho (extracto) n.° 2705/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 12 de Janeiro de 2005 do Primeiro-Ministro, mediante proposta
do Ministro das Finangas e da Administracao Publica, foi autorizada
a atribuigdo ao Secretario de Estado da Agricultura e Alimentacéo,
engenheiro David Ribeiro de Sousa Geraldes, do subsidio de alo-
jamento no montante de 75 % do valor da ajuda de custo corres-
pondente ao indice 405, desde a data da sua posse e enquanto durarem
as suas funcoes.

26 de Janeiro de 2005. — O Secretério-Geral, José M. Sousa Rego.

Despacho (extracto) n.° 2706/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 12 de Janeiro de 2005 do Primeiro-Ministro, mediante proposta
do Ministro das Finangas e da Administracao Publica, foi autorizada
a atribuicdo a Secretéria de Estado da Administragao Ptblica, Maria
do Rosario Cardoso Aguas, do subsidio de alojamento no montante
de 75 % do valor da ajuda de custo correspondente ao indice 405,
desde a data da sua posse e enquanto durarem as suas funcoes.

26 de Janeiro de 2005. — O Secretario-Geral, José M. Sousa Rego.

Despacho (extracto) n.° 2707/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 12 de Janeiro de 2005 do Primeiro-Ministro, mediante proposta
do Ministro das Financgas e da Administracdo Publica, foi autorizada
a atribuicdo ao Ministro da Agricultura Pescas e Florestas, Dr. Carlos
Henriques da Costa Neves, do subsidio de alojamento no montante
de 75 % do valor da ajuda de custo correspondente ao indice 405,
desde a data da sua posse e enquanto durarem as suas funcoes.

26 de Janeiro de 2005. — O Secretario-Geral, José M. Sousa Rego.
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Instituto do Consumidor

Despacho (extracto) n.° 2708/2005 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 18 de Janeiro de 2005:

Cristina Maria dos Santos Luis, assistente administrativa especialista,
da carreira de assistente administrativo, do quadro de pessoal do
Instituto do Consumidor — reclassificada para a carreira de técnico
superior, na categoria de técnico superior de 2.* classe, em lugar
vago do quadro do mesmo Instituto, apds parecer favoravel da
Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho de Ministros, ao abrigo
do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, ficando posicionada
no escalao 1, indice 400.

20 de Janeiro de 2005. — O Presidente, Joaquim Carrapico.

Instituto do Desporto de Portugal

Despacho n.° 2709/2005 (2.2 série). — Nomeacdo da comissdo
técnica de inspec¢do dos espacos de jogo e recreio do distrito de
Braga. — Nos termos e para os efeitos dos artigos 32.°, 33.° e 37.°
do Decreto-Lei n.° 379/97, de 27 de Dezembro, designo a delegada
distrital do Instituto do Desporto de Portugal de Braga Dr.* Ana
Paula Coelho Pinheiro para na area da sua circunscrigdo promover,
calendarizar e acompanhar a inspeccao e fiscalizagdo anual a todos
os espacos de jogo e recreio, cuja entidade responsavel pela sua gestao
seja a Camara Municipal. A comissao técnica de inspeccao integrara

ainda o adjunto do delegado regional de satide Dr. Jodo Manuel
Barros Figueiredo Cruz, e para os concelhos localizados na area de
circunscricio do Gabinete de Apoio Técnico (GAT) do Vale do
Cévado a engenheira Maria Helena Ferreira da Silva, do GAT do
Vale do Ave o arquitecto Anténio Manuel Tenttgal Valente e do
GAT do Baixo Tamega o engenheiro Joao Manuel Cerqueira da Silva.

A presente nomeacao altera o despacho n.° 18 107/2003 (2.* série),
de 22 de Setembro, por motivo de substituicdo de elementos da ante-
rior comissao técnica de inspeccao.

18 de Janeiro de 2005. — O Presidente, José Manuel Constantino.

Despacho n.° 2710/2005 (2.7 série). — A especificidade das atri-
bui¢des cometidas a algumas das unidades organicas do Instituto do
Desporto de Portugal, bem como a localizagio geogréfica dos servigos
desconcentrados poderd implicar a necessidade, urgente e inadiavel,
de realizacao de despesas, para que possam ser eficazmente pros-
seguidos os objectivos dessas unidades orgénicas.

Assim, tendo em conta a competéncia que me ¢ atribuida pela
alinea b) do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8
de Junho, e nos termos do artigo 27.° do mesmo diploma conjugado
com o artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 96/2003, de 7 de Maio, e de
acordo com as normas constantes dos artigos 35.° a 40.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 442/91, de 15 de Novembro, determino:

1 — Sao constituidos os fundos de maneio seguidamente identi-
ficados, nos montantes e a favor dos dirigentes e funciondrios
indicados:

Responsavel (en\llglt(l)rros)
Unidade orgéanica
Divisdo de Gestao Financeira e Patrimonial — Tesourarial ..... Carlos Alberto Rebelo Alemao .................ooooot. 750
Divisao de Gestao Financeira e Patrimonial — Tesouraria II .... | Rui Manuel Canhdao Gameiro ......................... 500
Complexo DesportivodaLapa ................. ... Dr. José Eduardo Cabral Cordovil ..................... 375
QCATIL . .o e et e Arquitecto Jodo PauloBessa ............. ... ...l 500
Complexo DesportivodoJamor ...................o oL Dr. Albino Manuel Cristino Maria ..................... 1000
Centro Nacional de Medicina Desportiva — Lisboa ............ Dr. Joaquim Fonseca Esteves ................... ... .. 500
Centro Nacional de Medicina Desportiva Porto................ Dr.? Paula Maria de Queiroz Preza Pedreira Teixeira .. ... 500
Laboratoério de Andlises e Dopagem ..................c.co..... Prof. Doutor Luis Gabriel GagoHorta . ................. 750
Complexo Desportivo de Lamego ........................... Dr.® Margarida José Silva Duarte ...................... 500
Delegacées distritais
AVEITO oottt Dr. Pedro Mortagua Velho Soares ..................... 250
Beja ... Dr. Joao David Rodrigues Aratjo ..................o.... 250
Braga ... Dr.? Ana Paula Coelho Pinheiro ....................... 250
Braganga ......... . Dr. Paulo Manuel Pereira Rodrigues Pinto .............. 250
CasteloBranco ......... .. .. i i i i Dr. Rui Manuel Carvalhinho Cardoso Quelhas ........... 250
Coimbra .......... . Dr. Joao Carlos de Freitas Gandum .................... 250
BVOTA © .ottt e e e e e Dr. Domingos Maria Froes David ...................... 250
Faro ... o Dr. Silvério Rosadode Andrade ....................... 250
Guarda ... Dr. Anténio Luis Aratgjo Duarte .................. ..., 250
Leiria ... Dr.? Clara Alexandra Batista Salreta da Silva Borges Morais 250
Lisboa ... ..o Dr. Luis Manuel de Oliveira Gomes da Costa ............ 250
Portalegre ....... ...t Dr. Ricardo Vicente Graca .............cccouiveeeenn.. 250
POrto ..o Dr.® Rosa Manuela Pereira Aratjo ..................... 250
Santarém . ... Dr. Luis Manuel Guedes Rodrigues .................... 250
Settibal . ... Dr.? Teresa Alexandra VeigadaCosta .................. 250
VianadoCastelo .......... ... ... ..o i il Dr. Ezequiel da Silva Gomesdo Vale ................... 250
VilaReal ... oo i i Dr.? Maria Dolores Ferreira Monteiro .................. 250
VISBU ..ottt Dr. Ramiro da Cruz Loureiro ......................... 250

2 — Os referidos fundos de maneio visam a realizacao exclusiva
de despesas de pequeno montante e de caracter urgente, por conta
das rubricas orcamentais indicadas nos niimeros que seguem.

2.1 — Os fundos de maneio atribuidos a Divisao de Gestao Finan-
ceira e Patrimonial — Tesouraria I, ao Complexo Desportivo da Lapa
e a0 QCA III poderao satisfazer despesas, no ambito da natureza
do fundo de maneio, em quaisquer rubricas orcamentais dos suba-
grupamentos 02.01 — Aquisicdo de bens e 02.02 — Aquisi¢do de
Servicos.

2.2 — O fundo de maneio atribuido a Divisdo de Gestdo Financeira
e Patrimonial — Tesouraria II suportara apenas despesas da
rubrica 02.02.03 — Conservagao de bens.

2.3 — Os fundos de maneio atribuidos ao Complexo Desportivo
do Jamor e a Delegagao do Porto do Centro Nacional de Medicina

Desportiva poderao suportar despesas apenas nas seguintes rubricas
orgamentais:

02.01.02 — Combustiveis e lubrificantes;
02.01.04 — Limpeza e higiene;

02.01.08 — Material de escritdrio;

02.01.09 — Produtos quimicos e farmacéuticos;
02.01.11 — Material de consumo clinico;
02.01.21 — Outros bens;

02.02.03 — Conservagao de bens;

02.02.09 — Comunicagoes;

02.02.10 — Transportes;

02.02.21 — Utilizagao de infra-estruturas de transportes;
02.02.25 — Outros servigos.
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2.4 — Os fundos de maneio atribuidos ao Centro Nacional de Medi-
cina Desportiva de Lisboa e ao Laboratério de Analises e Dopagem
poderao suportar despesas apenas nas seguintes rubricas orcamentais:

02.01.04 — Limpeza e higiene;

02.01.08 — Material de escritorio;

02.01.09 — Produtos quimicos e farmacéuticos;

02.01.11 — Material de consumo clinico;

02.01.21 — Outros bens;

02.02.03 — Conservacao de bens;

02.02.09 — Comunicagoes;

02.02.10 — Transportes;

02.02.21 — Utilizagao de infra-estruturas de transportes;
02.02.25 — Outros servigos.

2.5— 0O fundo de maneio atribuido ao Complexo Desportivo de
Lamego podera satisfazer despesa: apenas, nas seguintes rubricas
or¢amentais:

02.01.02 — Combustiveis e lubrificantes;

02.01.04 — Limpeza e higiene;

02.01.08 — Material de escritério;

02.01.21 — Outros bens;

02.02.03 — Conservacao de bens;

02.02.09 — Comunicacoes;

02.02.10 — Transportes;

02.02.21 — Utilizagao de infra-estruturas de transportes;
02.02.25 — Outros servigos.

2.6 — Os fundos de maneio atribuidos as delegacoes distritais pode-
rdo satisfazer despesas apenas nas seguintes rubricas orgamentais:

02.01.04 — Limpeza e higiene;

02.01.08 — Material de escritério;

02.01.21 — Outros bens;

02.02.03 — Conservacao de bens;

02.02.09 — Comunicagoes;

02.02.10 — Transportes;

02.02.21 — Utilizagao de infra-estruturas de transportes;
02.02.25 — Outros servigos.

2.7 — Ficam, também, as delegacoes distritais autorizadas a pro-
ceder ao pagamento das despesas com os consumos de agua e electri-
cidade através do fundo de maneio, na rubrica or¢camental 02.02.01 —
Encargos das instalacoes, sempre que as verbas envolvidas o
justifiquem.

3 — Os responsaveis pelos fundos de maneio autorizados proce-
derdo a sua reconstituigdo mensal, até ao dia 8 do més seguinte aquele
a que o fundo de maneio diz respeito, mediante a apresentacao dos
correspondentes documentos de despesa.

4 — Este despacho produz efeitos desde o dia 1 de Janeiro e é
vélido até ao dia 31 de Dezembro de 2005.

5 — Aliquidacéo dos fundos de maneio sera obrigatoriamente efec-
tuada até ao dia 8 de Janeiro de 2006.

19 de Janeiro de 2005. — O Presidente, José Manuel Constantino.

Instituto Portugués da Juventude

Despacho (extracto) n.° 2711/2005 (2.2 série). — Na sequéncia
de aceitacao do pedido de escusa da Dr.* Maria Joao Fernandes
Moreto, presidente do jiri do concurso interno de acesso geral para
provimento de um lugar para assistente administrativo principal do
quadro de pessoal da Delegacao Regional de Aveiro, constante do
aviso n.° 11 019/2004 (2.* série), publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 275, de 23 de Novembro de 2004, determina-se que
a composigao do juri do concurso passe a ser a seguinte:

Presidente — Ant6nio Manuel Dinis Ribeiro Marques, delegado
Regional de Viseu.
Vogais efectivos:

Eneida Maria Soares Sardo, técnica superior de 2.2 classe.
Maria Eugénia Rodrigues Soares, assistente administrativa
principal.

Vogais suplentes:

Carlos Jorge Rodrigues Vale Ferreira, delegado regional
de Coimbra.
Ana Isabel Oliveira Santos, técnica superior de 2.* classe.

24 de Janeiro de 2005. — A Presidente da Comissao Executiva,
Maria Geraldes.

Despacho (extracto) n.° 2712/2005 (2.2 série). — Na sequéncia
de aceitacao do pedido de escusa da Dr.* Maria Joao Fernandes
Moreto, presidente do jiri do concurso interno de acesso geral para
provimento de um lugar para técnico profissional do quadro de pessoal
da Delegacao Regional de Aveiro, constante do aviso n.° 11 020/2004
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 275, de
23 de Novembro de 2004, determina-se que a composicdo do juri
do concurso passe a ter a seguinte composicao:

Presidente — Ant6nio Manuel Dinis Ribeiro Marques, delegado
regional de Viseu.
Vogais efectivos:

Eneida Maria Soares Sardo, técnica superior de 2.% classe.
Anténio Costa Pinto, técnico profissional especialista.

Vogais suplentes:

Carlos Jorge Rodrigues Vale Ferreira, delegado regional
de Coimbra.

José Manuel Figueira Portugal, técnico profissional prin-
cipal.

24 de Janeiro de 2005. — A Presidente da Comissao Executiva,
Maria Geraldes.

MINISTERIO DAS ACTIVIDADES ECONOMICAS
E DO TRABALHO

Direccao-Geral do Emprego e das Relacdes
de Trabalho

Despacho n.° 2713/2005 (2.2 série). — Tendo a mestre Maria
Vera Tormenta Santana, assessora da Direcgdo-Geral do Emprego
e das Relagoes de Trabalho, coordenadora de um estudo socioldgico
sobre «Género e estruturas de decisao sindical», em colaboragao com
a Universidade Lus6fona de Humanidades e Tecnologias, requerido
a sua equiparacdo a bolseiro pelo periodo de seis meses, para conclusio
do referido estudo;

Ao abrigo dos artigos 1.°, n.° 1, 2., n° 1, ¢ 3. n° 1 e 3, do
Decreto-Lei n.° 272/88, de 3 de Agosto, e da subdelegacao de com-
peténcias do Secretério de Estado Adjunto e do Trabalho constante
do n.° 1, alinea /), do seu despacho n.° 218/2005, de 6 de Dezembro
de 2004, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 4, de 6 de
Janeiro de 2005, determino:

a) A concessdo a mestre Maria Vera Tormenta Santana da equi-
paracao a bolseiro, para a conclusio do estudo sobre «Género
e estruturas de decisdo sindical», incluindo a elaboracao do
relatério final;

b) A equiparacdo a bolseiro abrange o periodo de 17 de Janeiro
a 17 de Julho de 2005;

¢) Durante esse periodo, a funcionaria ¢ dispensada do exercicio
de funcdes na DGERT;

d) A funciondria deve apresentar, no prazo de 10 dias tteis,
o cronograma das fases subsequentes do estudo até a con-
clusao do relatério final e, mensalmente, um relatério de
progresso.

14 de Janeiro de 2005. — O Director-Geral, Fernando Ribeiro Lopes.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Gabinete do Secretario de Estado da Defesa
e Antigos Combatentes

Despacho n.° 2714/2005 (2.2 série). — 1 — Considerando a
necessidade de solucionar a problematica que tem vindo a envolver
a cedéncia da Fortaleza do Pico de Sao Joao por parte do Estado
a Regido Auténoma da Madeira e o realojamento definitivo dos ser-
vicos do Comando da Zona Maritima da Madeira, bem como a urgente
celebragio de um protocolo entre o Governo da Reptblica e o
Governo da Regido Auténoma da Madeira respeitante a esta matéria,
determino a constitui¢io de um grupo de trabalho com vista a esta-
belecer o respectivo modus operandi.

2 — Tal grupo de trabalho serd constituido por um representante
do Governo da Regido Auténoma da Madeira, pelo chefe do meu
Gabinete, pelo director-geral de Infra-Estruturas do Ministério da
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Defesa Nacional, por um representante do Comando Operacional
da Madeira, por um representante do Estado-Maior da Armada e
por um representante do Estado-Maior do Exército.

3 — O grupo de trabalho deve proceder de modo que os trabalhos
e um texto final estejam concluidos até ao préximo dia 4 de Fevereiro.

24 de Janeiro de 2005. — O Secretario de Estado da Defesa e
Antigos Combatentes, Jorge Manuel Ferraz de Freitas Neto.

MARINHA
Superintendéncia dos Servicos do Pessoal

Direcgao do Servigo de Pessoal

Reparticao de Militarizados e Civis

Despacho (extracto) n.° 2715/2005 (2.2 série). — Por despachos
de 13 de Dezembro de 2004 e de 6 de Janeiro de 2005 do secre-
tario-geral-adjunto do Ministério da Defesa Nacional e do vice-al-
mirante superintendente dos Servicos do Pessoal, respectivamente:

Florinda de Jesus Reis Peres, auxiliar de limpeza do escaldao 2 do
quadro de pessoal civil da Marinha — nomeada mediante reclas-
sificacdo profissional no lugar de auxiliar administrativa, escalao 2,
do mesmo quadro, nos termos dos artigos 6.° ¢ 7.° do Decreto-Lei
n.° 497/99, de 19 de Novembro.

A aceitacdo da nomeacao da funcionéria no novo lugar determina
a sua exoneragao do lugar anterior.

20 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Reparticio, Carlos Alberto
Restani Gragca Alves Moreira, capitao-de-mar-e-guerra.

Reparticao de Sargentos e Pracas

Despacho n.° 2716/2005 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pragas da Direcgao do Servico de Pes-
soal, por subdelegagao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, foi promovido por antiguidade ao posto de cabo da classe
de abastecimento, ao abrigo do artigo 286.° e do n.° 3 do artigo 62.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei
n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando supranumerdario ao quadro,
de acordo com a alinea ¢) do n.° 2 do artigo 174.° do mesmo Estatuto,
o seguinte militar:

328288, primeiro-marinheiro L Carlos José de Freitas Fidalgo Lagarto.

Promovido a contar de 31 de Agosto de 2004, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 908390, cabo L
Joaquim Fernandes Nogueira, e a direita do 258388, cabo L Manuel
Joaquim da Silva Dias.

12 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Repartigao, Leonel Esteves
Fernandes, capitdao-de-mar-e-guerra.

EXERCITO

Academia Militar

Despacho n.° 2717/2005 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no director dos Servicos Gerais. — 1 — Ao abrigo da auto-
rizacdo que me é conferida pelo n.° 5 do despacho n.° 13 852/2004
(2.% série), de 23 de Junho, do Chefe do Estado-Maior do Exército,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 164, de 14 de Julho
de 2004, subdelego no director dos Servicos Gerais, coronel de admi-
nistragao militar José Salviano Ferreira Correia, a competéncia para
autorizar despesas com locacao e aquisicdo de bens e servicos e com
empreitadas de obras publicas até € 74 820, conferida pela alinea a)
do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho.

2 — Este despacho produz efeitos a partir de 14 de Janeiro de
2005, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto pra-

ticados pelo director dos Servicos Gerais que se incluam no ambito
desta subdelegacdo de competéncias.

14 de Janeiro de 2005. — O Comandante, Carlos Alberto de Carvalho
dos Reis, tenente-general.

Comando do Pessoal

Direccéo de Administragdo e Mobilizacao do Pessoal

Reparticao de Pessoal Civil

Despacho (extracto) n.° 2718/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 14 de Janeiro de 2005 do tenente-general ajudante-general do
Exército, proferido no uso de competéncia delegada:

Graca Maria Freitas Olim Marote, assistente da carreira médica hos-
pitalar da area funcional de Medicina Interna do Hospital do Bar-
lavento Algarvio, S. A. — transferida para lugar de idéntica cate-
goria e carreira do quadro do pessoal civil do Exército, ficando
colocada a prestar servico no Hospital Militar de Belém. (Isento
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Reparticao, Antonio José
dos Santos Matias, COR ENG.

MINISTERIO DAS FINANGAS
E DA ADMINISTRACGAO PUBLICA

Secretaria-Geral

Despacho n.° 2719/2005 (2.2 série). — Considerando que o
licenciado Joao Ramiro Lopes Fernandes, consultor juridico principal,
da carreira de consultor juridico, do quadro de pessoal da extinta
Auditoria Juridica do ex-Ministério do Planeamento, a exercer funcoes
dirigentes no cargo de chefe de divisio do Gabinete de Apoio Juri-
dico do Instituto da Agua, retne as condigdes necessarias para o
acesso a categoria de assessor principal e requereu a nomeacao para
o respectivo lugar;

Considerando o disposto no artigo 30.° da Lei n.° 2/2004, de 15
de Janeiro, e no o n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 196/2002,
de 25 de Setembro:

Nomeio o licenciado Jodo Ramiro Lopes Fernandes assessor prin-
cipal, da carreira de consultor juridico, do quadro de pessoal da extinta
Auditoria Juridica do ex-Ministério do Planeamento, em lugar cons-
tante do mapa anexo 1I ao Decreto-Lei n.° 272/91, de 7 de Agosto,
com a alteracdo introduzida pela Portaria n.° 663/99 (2.* série), de
7 de Junho, a extinguir quando vagar. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

20 de Janeiro de 2005. — O Secretario-Geral, Jodo Indcio Simoes
de Almeida.

Direccao-Geral das Alfandegas e dos Impostos
Especiais sobre o Consumo

Despacho (extracto) n.° 2720/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 10 de Janeiro de 2005 do subdirector-geral das Alfandegas e dos
Impostos Especiais sobre o Consumo, licenciado Jodo Martins, no
uso dos poderes que lhe foram delegados pelo despacho
n.° 22 765/2004 (2.* série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 262, de 8 de Novembro de 2004:

Manuela Licia Dias Alves, técnica superior de 1. classe da carreira
técnica superior do quadro de pessoal do Instituto Superior Téc-
nico — promovida a técnica superior de 1.2 classe da mesma carreira
do quadro de pessoal desta Direcgdo-Geral. (Nao carece de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Janeiro de 2005. — O Director de Servicos de Gestao de
Recursos Humanos, Vasco Manuel de Carvalho Costa Ramos.
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Direccao-Geral dos Impostos

Aviso (extracto) n.° 1086/2005 (2.2 série). — Delegacio de com-
peténcias. — Nos termos dos artigos 62.° da Lei Geral Tributaria, 35.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo e 27.° do Decreto-Lei
n.° 135/99, de 22 de Abril, delego nos adjuntos de chefe de financas
as seguintes competéncias:

I — Chefia das secgoes:

1.2 Seccdo, de tributagdo (IVA, IR e cadastro tinico — actividade)

e justica administrativa e contenciosa — adjunto de chefe de
finangas Rui Manuel Baptista Carvalho Soqueiro, técnico de
administracao tributaria do nivel 1;

2.2 Secgao, de tributagdo (patriménio e outros impostos e cadastro

32

unico — identificacdo) — adjunto de chefe de finangas Abilio
de Jesus Pinto, técnico de administragao tributaria do nivel 2;

Seccao, de execugao fiscal — adjunta de chefe de finangas,
em substituicao, Maria Helena Alves Dinis Ribeiro, técnica
de administracdo tributaria-adjunta, licenciada em Economia.

IT — Competéncias gerais — aos chefes das secgoes, sem prejuizo
das fungoes que pontualmente venham a ser-lhes atribuidas pelo chefe
do Servico ou seus superiores hierdrquicos, bem como da competéncia
que lhes atribui o artigo 93.° do Decreto Regulamentar n.° 42/83,
de 20 de Maio, que € a de assegurar, sob a minha orientagao e super-
visao, o funcionamento das seccoes e exercer a adequada acgao for-
mativa e disciplinar relativa aos funcionarios, compete:

)

2

~

3)

4

5)

6)

7

8)

9)
10)
11)

12)

13)

14)

15)

Proferir despachos de mero expediente, incluindo os pedidos
de certidoes a emitir pelos funcionarios da respectiva seccéo,
englobando estes os referidos no artigo 37.° do Cddigo de
Procedimento e de Processo Tributario, controlando a cor-
reccao das contas de emolumentos e a fiscalizagao das isengoes
dos mesmos, a mencionar obrigatoriamente nos pedidos, e,
bem assim, distribuir os documentos que tenham a natureza
de expediente diério;

Controlar a pontualidade e a assiduidade, as faltas e as licencas
dos funcionérios, exceptuado o acto de visar o plano anual
de férias;

Providenciar pela prontidao e elevada qualidade no atendi-
mento dos clientes dos servigos;

Assinar a correspondéncia expedida, com excepcao da dirigida
a instancias hierarquicamente superiores e a outras entidades
de nivel institucional relevante estranhas a DGCI, nomea-
damente a tribunais;

Verificar e controlar os servigos por forma que sejam res-
peitados os prazos fixados, quer legalmente quer pelas ins-
tancias superiores;

Assinar os mandados de notificacido pessoal e as notificagoes
a efectuar por via postal ou telecomunicacoes enderecadas;
Decidir os pedidos de pagamento das coimas com redugao,
nos termos dos artigos 29.° e seguintes do regime geral das
infracgdes tributarias (RGIT), incluindo o afastamento excep-
cional da aplicacdo das mesmas, conforme o disposto no
artigo 32.°, n.° 1, deste regulamento, até a entrada em fun-
cionamento do sistema de gestdo dos processos de contra-
-ordenacao e de reducdo de coima, abreviadamente designado
SCO;

Instruir, informar e dar parecer sobre quaisquer petigoes e
exposicoes para apreciagao e decisdo superior;

Instruir e informar os recursos hierarquicos;

Assinar os documentos de cobranca eventual e de operagoes
especificas do tesouro (OET);

Promover a organizagdo e a conservacao em boa ordem do
arquivo dos documentos e ficheiros respeitantes aos servigos
adstritos a secgao;

Coordenar e controlar a execu¢do do servico mensal, nele
se englobando relagdes, tabelas, mapas contabilisticos e
outros, assegurando a sua remessa atempada as entidades
destinatarias;

Coordenar e controlar as restituicdes de receita de impostos
nao informatizados, com observancia do manual do utilizador
do sistema de restituicoes;

Sistema de gestdo de fluxos financeiros, quanto as funcio-
nalidades implementadas;

Providenciar para que sejam prestadas com prontidao todas
as respostas e informacoes pedidas pelas diversas entidades.

IIT — Competéncias especificas:
1.2 Seccdo — ao CFA 1 Rui Manuel Baptista Carvalho Soqueiro
compete:

)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

Assinar despachos de registo e autuacao de processos de recla-
magao graciosa e promover a instru¢do dos mesmos, pra-
ticando todos os actos a eles respeitantes ou com eles
relacionados;

Elaborar proposta de decisao, devidamente fundamentada,
nos processos de reclamacdo graciosa que, por competéncia
propria, devam ser decididos pelo chefe do Servico de Finan-
cas, nas situacoes previstas nas alineas a) e f) do artigo 27.°
do Decreto-Lein.° 366/99, de 18 de Setembro, de entre outras;
Promover a organizagdo e remessa célere e atempada dos
processos administrativos de impugnacao judicial organizados
neste servico local, praticando todos os actos a eles respei-
tantes, com excepgdo da revogacao parcial ou total do acto
impugnado, remetendo-os a DF Porto ou ao tribunal com-
petente;

Instruir e informar os recursos contenciosos e judiciais;
Implementar os procedimentos adequados ao SCO quanto
aos processos de contra-ordenacdes, incluindo a tramitagao
informatica, e mandar registar e autuar os processos de con-
tra-ordenacao fiscal, dirigir a instrugao e investigagao dos mes-
mos e praticar todos os actos a eles respeitantes, incluindo
a execucdo das decisdes neles proferidas, com excepcdo da
aplicagdo de coimas, afastamento excepcional das mesmas,
inquiricdo de testemunhas em audiéncia contraditdria e assi-
natura das certidoes de divida;

Coordenar e controlar todo o servigo respeitante ao imposto
sobre o valor acrescentado, promover todos os procedimentos
e praticar todos os actos necessarios a execugao do servigo
referente ao indicado imposto e fiscalizacdo do mesmo,
incluindo a recolha de toda a informagao para o sistema infor-
matico do IVA, a elaboracdo urgente de cessacoes oficiosas
e a recuperacdo imediata dos atrasos no tratamento das guias
de pagamento e declaracoes de sujeitos passivos enquadrados
no REPR;

Coordenar e controlar todo o servigo respeitante ao imposto
sobre o rendimento das pessoas singulares (IRS) e ao imposto
sobre o rendimento das pessoas colectivas (IRC) e promover
todos os procedimentos e praticar os actos necessarios a exe-
cucgdo do servigo referente aos indicados impostos e a fis-
calizagdo dos mesmos, compreendendo a fiscalizagao de ren-
dimentos resultantes de arrendamentos e a recolha prévia
e a digitagao das declaracoes e relacoes, atribuidas ao Servigo
por determinacao superior;

Orientar a recepgao, a visualizacao, o loteamento e a remessa
aos demais servigos de financas e centros de recolha de dados
das restantes declaracoes e relacoes do IR/IVA/IS apresen-
tadas pelos sujeitos passivos;

Controlar as reclamacdes e os recursos hierarquicos apre-
sentados pelos sujeitos passivos ap6s as notificacoes efectua-
das face a alteracao/fixagao do rendimento colectavel/imposto
e promover a sua remessa célere a Direccdo de Financas
nos termos e prazos legalmente estabelecidos;

Mandar instaurar e controlar os processos administrativos de
liquidacdo dos impostos integrados na Seccao quando a com-
peténcia pertencer ao Servico de Finangas, com base nas
declaragdes dos contribuintes ou oficiosamente, na falta ou
vicio destas, e praticar todos os actos a eles respeitantes;
Coordenar e controlar todo o servico respeitante ao médulo
«actividade» do cadastro Gnico;

Promover a elaboragdo de todo o expediente respeitante a
aquisicoes de material de secretaria e de limpeza, telefone
e fax (economato);

Servigo de pessoal/administracdo geral:

a) Coordenar e controlar todo o servico respeitante ao
pessoal, designadamente promover a elaboragao do
plano anual de férias, faltas e licengas dos funcionarios,
pedidos de verificagao domicilidria de doenga e pedidos
de apresentagdo a junta médica, exceptuando a jus-
tificacao de faltas e concessao ou autorizacao de férias;

b) Promover a requisicio de todos os consumiveis e
impressos € a sua organizacao permanente;

¢) Coordenar e controlar todo o servico de entradas, cor-
reio e telecomunicacoes;

d) Promover a requisi¢ao e distribuigao de edigoes, legis-

lacéo e instrugdes e toda a organizacao e funcionalidade

da biblioteca;

Promover o registo cadastral de material e sua distri-

buicao e correcta utilizagao;

e

~
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14) Contabilidade/plano de actividades (PA):

a) Promover a elaboracao de todos os mapas respeitantes
ao plano de actividades e coordenar e controlar todo
0 Servigo;

b) Promover as notificacoes e restantes procedimentos res-
peitantes as receitas do Estado cuja liquidagdo nao ¢é
da competéncia da Direccdo-Geral dos Impostos,
incluindo as reposigoes.

2.2 Seccao — ao CFA 1 Abilio de Jesus Pinto compete:

1) Coordenar e controlar todo o servico respeitante ao imposto
municipal sobre as transmissdes onerosas de imoéveis (IMT)
ou ao imposto municipal de sisa (IMS) e praticar todos os
actos com os mesmos relacionados;

Praticar todos os actos respeitantes aos processos de liqui-

dacdo do imposto de selo sobre as transmissoes gratuitas

(ISTG) ou imposto sobre as sucessdes e doacgdes (ISD) ou

com eles relacionados;

3) Coordenar e controlar todo o servigo respeitante ao IMI ou

CA ou com eles relacionado, incluindo a apreciagdo e a deci-

sao de reclamacoes administrativas apresentadas nos termos

dos codigos aplicaveis, pedidos de discriminacao, rectificagao

e verificagao de 4reas de prédios urbanos, risticos ou mistos,

promovendo todos os procedimentos e praticando todos os

actos necessarios para o efeito;

Praticar todos os actos respeitantes aos pedidos de isencio

de IMT/CA, bem como os relativos aos pedidos de no sujei-

¢ao, compreendendo os averbamentos das isencdes conce-
didas e sua fiscalizacdo e recolha para o sistema informatico;

5) Praticar todos os actos respeitantes a avaliagdes e a discri-
minagdo de valores patrimoniais;

6) Assegurar a atribuicao do nimero de identificagao fiscal (NIF)
as herancas indivisas de que fagam parte iméveis;

7) Instaurar os processos administrativos de liquidacao de impos-
tos quando a competéncia pertence ao Servico de Finangas
com base nas declaragdes dos contribuintes ou oficiosamente,
na falta ou vicio destas, e praticar todos os actos a eles
respeitantes;

8) Promover o cumprimento de todas as solicitacdes respeitantes

ao patriménio de bens do Estado, designadamente identi-

ficacoes, avaliacOes, registos na conservatdria do registo pre-

dial, devolugdes, cessoes, registo no livro do modelo n.° 26

e elaboragao dos mapas anuais, e a coordenacgao e o controlo

de todo o servigo, com excepgao das funcdes que, por forca

de credencial, sejam da exclusiva competéncia do chefe do

Servico de Finangas;

Praticar todos os actos respeitantes aos bens prescritos e aban-

donados a favor do Estado e, bem assim, aos declarados judi-

cialmente perdidos a favor do mesmo, nomeadamente a coor-
denacgéo e o controlo de todo o servico de depdsito de valores
abandonados e a elaboracao das respectivas relacoes e mapas;

10) Despachar os pedidos de cadernetas prediais;

11) Elaborar as folhas de salarios e a documentacao relacionada

com transportes de louvados;

12) Praticar todos os actos respeitantes a pedidos de disticos espe-

ciais e de isencdo do imposto municipal sobre veiculos (IMV)
e dos impostos de circulagao (Ici) e camionagem (Ica) e coor-
denar e controlar todo o servigo respeitante a estes impostos
ou com ele relacionados, fiscalizando e controlando as isen-
coes concedidas;

13) Coordenar e controlar todo o servico respeitante ao médulo

«identificagdo» do cadastro tinico e ainda a gestdo de paga-
mentos de cartdes de contribuinte.

2

~

4

~

9

~

3.2 Seccao — a chefe de secgao, em regime de substituicao, Maria
Helena Alves Dinis Ribeiro compete:

1) Implementar os procedimentos adequados ao sistema de exe-
cugodes fiscais (SEF), nomeadamente assegurar a conclusdao
da migracao fisica (conferéncia dos processos) e o
registo/insercao das certidoes de divida (titulos executivos)
e proferir despachos para instrucao dos processos de execugao
fiscal e praticar todos os actos ou termos que, por lei, sejam
da competéncia ou atribuicao do chefe do Servico de Finangas,
incluindo a reversdo contra os responsaveis subsididrios e a
extingdo por pagamento, prescricdo ou anulagido, com excep-
cao de:

Declarar extinta a execugao e ordenar o levantamento da
penhora nos casos em que os bens penhorados se encon-
trem sujeitos a registo;

Conbhecer oficiosamente a prescricao de dividas exequenda
de valor superior a € 3750;

Declarar em falhas processos executivos de valor superior
a € 3750;

Despachos para venda de bens por qualquer das formas
previstos;

Aceitagao de propostas e decisao sobre venda de bens por
qualquer das modalidades a que se refere o artigo 252.°
do CPPT;

Todos os restantes actos formais relacionados com a venda
de bens e que sejam da competéncia do chefe do Servigo
de Financas;

2) Decisao sobre os pedidos de pagamento em prestagdes, bem
como apreciagao e fixagao de garantias;

3) Mandar autuar as reclamacdes a que se referem os arti-
gos 276.° e seguintes do CPPT e os incidentes de oposicao
a execucdo fiscal e de embargos de terceiro e praticar todos
os actos a eles respeitantes ou com eles relacionados;

4) Programar e controlar o servico externo relacionado com a
justica tributaria e as notificacoes pessoais;

5) Movimentar os saldos afectos ao sistema de compensagao
de dividas com base em créditos de IR/IVA e CA, mediante
a aplicagao célere em dividas dos mesmos contribuintes, actua-
lizacao do SEF e restitui¢ao de excedentes;

6) Movimentar e afectar posteriormente as importancias de OET
da competéncia do Servico de Finangas, englobando os paga-
mentos resultantes de sentencas de graduacdo de créditos,
pelo produto da venda de bens em execucao;

7) Assegurar o efectivo pagamento de despesas a terceiros, pres-
tadores de servicos, nomeadamente as derivadas da publicaciao
de antincios, intermediarios/negociadores particulares, peritos
avaliadores por pareceres técnicos e dos actos e certidoes
as diversas conservatdrias.

Observagdo. — Tendo em atencdo o contetido doutrinal do conceito
de delegacgao de competéncias, o delegante conserva, nomeadamente,
os seguintes poderes:

Chamamento a si, a qualquer momento e sem formalidades, da
tarefa de resolucdo de assunto que entender conveniente, sem
que isso implique a derrogagao, ainda que parcial, do presente
despacho; e

Modificacdo ou revogagdo dos actos praticados pelos delegados.

Producédo de efeitos — este despacho produz efeitos desde 1 de
Outubro de 2004, ficando por este meio ratificados todos os despachos
entretanto proferidos pelos adjuntos do chefe do Servigo de Financas
sobre as matérias incluidas no ambito desta delegacao de com-
peténcias.

Mencao desta delegagao — em todos os actos praticados no exer-
cicio da presente delegacdo de competéncias, o delegado devera fazer
amencao expressa dessa competéncia delegada, utilizando a expressao
«Por delegacao do Chefe do Servico de Financas, o Adjunto» ou
outra equivalente, seguida da identificagao do Didrio da Repuiblica
em que o presente despacho for publicado.

6 de Outubro de 2004. — O Chefe do Servico de Financas de Fel-
gueiras, Antonio Ribeiro Dinis.

Aviso (extracto) n.° 1087/2005 (2.2 série). — Delegacdo de com-
peténcias do chefe do Servico de Financas de Amarante nos adjuntos
(em regime de substituicdo) José Manuel Teixeira Pereira, Maria Manuela
Alves da Costa Silva Gomes e Felismina Rosa Ribeiro Andrade Bento
Pinto, tal como se indica:

Chefia das seccoes:

1.2 Seccao (IVA/IR) — José Manuel Teixeira Pereira;

2.2 Seccao (imposto sobre o patriménio) — Maria Manuela Alves
da Costa Silva Gomes;

3.2 Secgao (justica tributaria) — Felismina Rosa Ribeiro Andrade
Bento Pinto.

Nos termos dos artigos 94.° do Decreto Regulamentar n.© 42/83,
de 20 de Maio, e 35.° do Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro,
delego nos adjuntos, em regime de substituicao, José¢ Manuel Teixeira
Pereira, Maria Manuela Alves da Costa Silva Gomes e Felismina
Rosa Ribeiro Andrade Bento Pinto, sem prejuizo das competéncias
proprias e das funcoes que pontualmente venham a ser-lhes atribuidas
pelo chefe do Servigo de Financas ou seus superiores hierarquicos,
a competéncia para a prética dos seguintes actos, ficando desde ja
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ratificados todos os actos praticados desde esta data até a publicacao
da presente delegagdo de competéncias:
1 — De caracter geral:

a)

b)
<)

d)

8
h)

~

J
)

I}

-~

Assegurar, sob a minha orientagdo e controlo, o funciona-
mento das secgdes e exercer a adequada acgao formativa e
disciplinar relativa aos funcionarios;

Proferir despachos de mero expediente;

Verificar e controlar os servigos de forma que sejam res-
peitados os prazos fixados legalmente ou determinados
hierarquicamente;

Assinar a correspondéncia expedida, com excepg¢ao da dirigida
a entidades hierarquicamente superiores;

Assinar os mandados de notificagao e as notificacoes a efec-
tuar por via postal;

Instruir, informar e dar parecer sobre quaisquer petigoes e
exposicoes para apreciacao e decisao superiores;

Coordenar e controlar a execugao do servico mensal a cargo
da seccio;

Providenciar para que sejam prestadas todas as respostas e
informagdes pedidas pelas diversas entidades com a maior
celeridade;

Tomar as providéncias necessarias para que os contribuintes
sejam atendidos com qualidade e com a prontidao possivel;
Decidir os pedidos de reducao de coimas apresentados nos
termos do artigo 29.° da LGT;

Assegurar a orientacdo, o controlo, a organizacao e a manu-
tencdo em dia de todo o expediente, dos averbamentos e
dos processos relativos a cada sec¢do;

Verificar e distribuir diariamente por si e por todo o pessoal
da seccao todo o expediente entrado, depois de por mim
ter sido examinado e decidido;

Velar pela organizacdo e conservagao do arquivo dos docu-
mentos respeitantes aos servicos adstritos a cada secgao.

2 — De caricter especifico:
2.1 — No adjunto (em regime de substitui¢ao) José Manuel Teixeira

Pereira:

a)
b)

¢)
d)

e

~

8

h)

i

~

1))

Fiscalizagao e controlo interno do IR e do IVA;

Orientagao e controlo da recepcéo e visualizagdo das decla-
racoes de IR e IVA;

Orientagao de estatisticas e mapas do IR e IVA;

Orientagao do loteamento e da remessa das declaracoes do
IRS as respectivas direcgdes e servicos de finangas;

Controlo das liquidagdes efectuadas por este servico local
resultantes de accoes de fiscalizagdo, bem como as remetidas
pelo SAIVA, liquidagoes oficiosas, liquidagdes adicionais e
pagamentos em falta;

Controlo das notas dos modelos n.°s 382 e 383 do IVA;
Controlar e promover a atempada fiscalizagao dos sujeitos
passivos do regime especial dos pequenos retalhistas (REPR)
através das guias de entrega de imposto, mantendo a con-
ta-corrente devidamente actualizada;

Coordenar, orientar e controlar os procedimentos necessarios
ao registo dos documentos de cobranga emitidos pelo Servigo
de Finangas, bem como o averbamento do respectivo paga-
mento e a deteccao de receitas que nao se mostrem pagas;
Visualizar, controlar e ordenar as informacoes produzidas
pelo funciondrio da Inspeccdo Tributdria Local, bem como
emitir parecer, quando necessario;

Substituir o chefe de finangas nos seus impedimentos legais,
quando a adjunta Felismina Rosa Ribeiro Andrade Bento
Pinto se encontrar impedida.

2.2 — Na adjunta (em regime de substituicio) Maria Manuela Alves
da Costa Silva Gomes:

a)
b)

<)

d)

e)

Decidir todas as reclamacgodes apresentadas nos termos do
artigo 130.° do Cddigo do IMI;

Reconhecer oficiosamente isencoes de IMI cuja competéncia
pertenga ao chefe do Servico de Financas;

Fiscalizar o servico de avaliagdes, incluindo segundas ava-
liagdes e inquilinato, bem como o pagamento aos louvados
quando as despesas de avaliacdo fiquem a cargo dos con-
tribuintes;

Fiscalizar e controlar o servico de alteracdes matriciais, ins-
cricoes e identificagdes;

Fiscalizar e controlar as liquidagoes de IMI de anos anteriores;

h

8
h)

1))
k)

)
m)

n)

Nota.

Fiscalizar e controlar os elementos recebidos de outras enti-
dades, nomeadamente cdmaras municipais, notarios e servicos
locais de financas;

Controlar todo o servico de informética dos impostos sobre
0 patrimonio;

Promover a extracgdo de cdpias para a avaliacao de bens
omissos ou inscritos sem valor patrimonial, bem como dos
moveis, quando tal se mostre necessario;

Fiscalizar e controlar o servico, nomeadamente as relacoes
de 6bitos, escrituras e verbetes de usufrutuarios;

Fiscalizar e controlar os bens do Estado, mapas de cadastro,
seus aumentos e abatimentos;

Promover o cumprimento de todas as solicitacoes vindas da
Direccao-Geral do Patriménio do Estado e da Direccao de
Financas do Porto, nomeadamente no que se refere a iden-
tificacoes, avaliacOes, registos nas conservatorias do registo
predial, devolugdes, cessoes, registo em livro do modelo n.° 26
e tudo o que com o mesmo se relacione, exceptuando as
fungdes que por forga da respectiva credencial sejam da exclu-
siva competéncia do chefe do Servigo de Finangas (assinatura
de autos de cessao, de devolugao, escrituras, etc.);

Promover requisi¢oes, organizagdo e funcionalidade perma-
nente;

Decidir pedidos de isencao dos impostos rodovidrios (IMSV,
ICie ICa);

Fiscalizacdo e controlo dos pagamentos e das isengoes
concedidas.

— Exceptuam-se das delegagdes anteriores a autorizagao para

a prorrogagao do prazo para participacdo de transmissoes, a apre-
sentacao de relagao de bens e a promocao de avaliacao de bens moéveis.

23 —Na adjunta (em regime de substituicdo) Felismina Rosa
Ribeiro Andrade Bento Pinto:

a)
b)

<)
d)

8

h)

~.
~

b))

k)

)

Assinar despachos de registo e autuagao de processos;
Assinar mandados passados em meu nome emitidos em cum-
primento de despacho anterior;

Passar e assinar requisicoes de servico a fiscalizagao emitidas
com fundamento em despacho anterior;

Assinar a informagao a que se refere o n.° 6 da parte 11
do oficio-circular n.° 1214/91, de 31 de Julho, do NJUT, no
caso em que a competéncia para a concessao das prestacdes
caiba ao chefe do Servico de Finangas;

Orientar, coordenar e controlar a instrucdo dos processos
graciosos elaborando, quando possivel, proposta de decisao,
conforme o n.° 2 do artigo 73.° do Cédigo de Procedimento
e de Processo Tributério;

Orientar, coordenar e controlar o andamento dos processos
de impugnagao, contra-ordenagao e oposicao e praticar todos
os actos com eles relacionados com vista a sua preparagao
para decisdo superior;

Orientar, coordenar e controlar o andamento dos processos
de execugao fiscal, embargos de terceiros e reclamacao de
créditos e praticar todos os actos ou termos que sejam da
competéncia do Servico de Financas, com excepg¢ao das deci-
soes de marcacao de vendas, autorizagao de pagamentos em
prestacoes, apreciacao de garantias, designagdo da modali-
dade de venda, fixacdo de valores de base dos bens para
venda e abertura de propostas em carta fechada;

Distribuir, controlar e receber todo o servico externo que
tenha sido entregue a funcionarios afectos ao mesmo;

Vendas de bens mobilidrios e veiculos em processos admi-
nistrativos (bens abandonados, alfandegas, etc.);

Promover a elaboragao de registos de controlo, tendo em
vista 0 apoio a inserc@o informatica das restituicoes de receitas
indevidamente arrecadadas;

Elaboracao e registo dos processos administrativos de res-
tituicao de receita orcamental que tenha entrado sem direito
a essa arrecadagao artigos 35.° do Decreto-Lei n.° 155/92,
de 28 de Julho, e 41.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 275-A/93,
de 9 de Agosto (nova redaccio dada pelo Decreto-Lei
n.° 113/95, de 25 de Maio);

Substituir o chefe do Servico de Financas nos seus impe-
dimentos legais.

22 de Outubro de 2004. — O Chefe do Servico de Finangas de

Amarante, Anténio Fernando Pereira.
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Aviso (extracto) n.° 1088/2005 (2.2 série). — Por despacho da
subdirectora-geral de 24 de Janeiro de 2005, por delegacido de com-
peténcias do director-geral:

Moénica Cristina Gomes Morim, técnica de administracdo tributéria-
-adjunta na situacdo de licenca sem vencimento de longa dura-
¢do — regressa ao servigo, ficando colocada no Servico de Finangas
das Caldas da Rainha na situacdo de supranumeraria. (Isento de
visto de Tribunal de Contas.)

25 de Janeiro de 2005.— O Director de Servicos, Laudelino
Pinheiro.

Despacho n.° 2721/2005 (2.2 série). — 1 — A Direcgao-Geral
dos Impostos publicitou, na bolsa de emprego publico e no Didrio
de Noticias, de 20 de Dezembro de 2004, o procedimento destinado
a selecgao do titular do cargo de chefe de divisao de Justiga Tributéria
da Direcgdo de Financas de Settbal, ao qual compete desenvolver
as actividades previstas no artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 408/93, de
14 de Dezembro.

2 — Nos termos do n.° 3 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15
de Janeiro, «os titulares dos cargos de direc¢ao intermédia sao providos
por despacho do dirigente méximo do servi¢o ou organismo».

3 — De acordo com o n.° 2 do mesmo artigo, «a escolha devera
recair no candidato que em sede de apreciacdo das candidaturas
melhor corresponde ao perfil pretendido para prosseguir as atribuigoes
e objectivos do servigo».

4 — Analisadas as cinco candidaturas apresentadas, verifica-se que
o candidato José Alberto Linhas Roxas Pestana cumpre os requisitos
obrigatdrios e anunciados e possui experiéncia e formagao relacio-
nadas com as actividades a desenvolver, revelando experiéncia em
cargos de direccao intermédia, especificamente na area do cargo a
prover, que melhor se adequa as atribui¢oes acima referidas e aos
objectivos fixados.

5 — Ao abrigo das disposigoes conjugadas do artigo 20.° e do n.° 3
do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, ouvido o conselho
de administragéo fiscal, nomeio, em comissao de servigo, o inspector
tributario de nivel 2 do quadro de pessoal da Direccdo-Geral dos
Impostos licenciado José Alberto Linhas Roxas Pestana para o cargo
de chefe de divisao de Justica Tributaria da Direccao de Finangas
de Setubal.

6 — A presente nomeacio produz efeitos a partir de 14 de Janeiro
de 2005, pelo periodo de trés anos, renovavel por iguais periodos
de tempo.

Nota curricular

1 — Dados pessoais — José Alberto Linhas Roxas Pestana, casado,
nascido em 26 de Outubro de 1958, natural de Moura (Sao Jodo
Batista).

2 — Habilitacdes académicas — licenciatura em Direito, conferida
pela Faculdade de Direito da Universidade Classica de Lisboa, em
1983.

3 — Actividade profissional:

3.1 — Estagio de advocacia;

3.2 — Exercicio de fungoes docentes, no ano lectivo de 1983-1984;

3.3 — Consultor juridico de uma autarquia local, desde Outubro
de 1985 a 1988;

3.4 — Técnico superior do Ministério da Educagao, de 1988 a 1991,

3.5 — Ingresso, em Janeiro de 1992, na Direcgao-Geral dos Impos-
tos, como perito de fiscalizacao tributédria de 2. classe, colocado na
Direccao de Finangas de Setubal;

3.6 — Inspector tributério do grau 4, nivel 2, do GAT, desde Janeiro
de 2004;

3.7—De 1992 a 1994, representante da Fazenda Publica no Tri-
butario de 1.* Instancia de Setubal,

3.8 — De 1995 até 19 de Dezembro de 2001, desempenho de fun-
¢oes nos servicos de inspecgdo tributdria da Direc¢ao de Financas
de Setibal, na instrucdo de processos de averiguacoes/inquérito.

3.9 —Em 2000 e 2001, coordenador do Nucleo de Investigagao
Criminal;

3.10 — Desde 20 de Dezembro de 2001, chefe de divisao de Justica
Tributaria da Direccdo de Financas de Setibal, em substituigao.

4 — Formagao profissional:

4.1 — Frequéncia de uma accao de formacao, sobre o sistema fiscal,
que decorreu no centro de formagdo sito no Campo dos Martires
da Patria, em Junho e Julho de 1992, com a duragio de quatro semanas;

4.2 — Participagao numa acgao de formacao sobre os direitos/garan-
tias dos contribuintes e as competéncias da administracdo fiscal, que
decorreu no Instituto Politécnico de Setubal,

4.3 — Participa¢do num semindrio realizado no auditério do BNU,
destinado a formadores, sobre crimes e contra-ordenagoes, Lei
n.° 15/2001, realizado em Julho de 2001;

4.4 — Curso de gestao pela qualidade na administragao tributéria,
em 2002;

4.5 — Seminério de alta direcgao.

5 — Actividade como formador — formagao sobre RGIT — regime
geral das infraccoes tributdrias, ministrada em 2001, durante cinco
sessoes didrias.

14 de Janeiro de 2005. — O Director-Geral, Paulo Moita de Macedo.

Listagem n.° 14/2005. — Em cumprimento da obrigacao prescrita
no artigo 275.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco, publica-se
a lista das obras publicas adjudicadas durante o ano 2004 por esta
Direcgao-Geral, com referéncia especial dos respectivos valores, for-
mas de atribuicdo e entidades adjudicatérias:

Lista de empreitadas adjudicadas no ano 2004

Valor sem IVA Valor com IVA
Nimero Designagao da empreitada Entidade adjudicatéria Forma de atribuicao — —
Euros Euros

1 Impermeabilizagio do terrago do edificio | BRERA, L9 ... ....... Limitado ........... 123 990,40 147 548,57
do SIVA.

2 Revisao da instalacado eléctrica e aumento | Elect. Trans. Santos & Tei- | Ajuste ............. 124 188 28 783,72
de poténcia — M. Basto. xeira, L.92

3 Revisao da instalacao eléctrica e aumento | Elect. Trans. Santos & Tei- | Ajuste ............. 23 808,43 28 332,03
de poténcia — S. F. Valpagos. xeira, L9

4 Revisdo da instalagdo eléctrica e aumento | Harl, L9 .. ... .. .. ... .. Ajuste ............. 24 462 29 109,78
de poténcia — S. F. Odivelas.

5 Revisdo da instalagio eléctrica e sistema | ENGTEL, L9 .......... Limitado ........... 61 823,81 73 570,33
de seguranca — S. F. Cascais 2.

6 Remodelagdo parcial da iluminacdo — | ONOLUX, L% ... ..... Ajuste ............. 2130 2534,70
S.F. Ovar 1.

7 Revisio da instalagio eléctrica— TFP | Aurélio Rodrigues, L9 ... | Ajuste ............. 19 205 22 853,95
Vizela.

8 Remodelacao das instalagoes e infra-estru- | FDO — Projectos/Cons- | Pablico ............ 838 764,04 988 129,21
turas de rede e voz — 61 Tesouraria. trugdes.

9 Remodelagio da instalacio eléctrica— T. | ONOLUX, L% ... ... ... Ajuste ............. 4 805 5717,95
F. Aveiro 2.

10 Rep. cons. platib. terraco cobert. piso tér- | Nogueira Santos de | Ajuste ............. 11 251,50 13 389,29
reo — S. F. Moita. Almeida, L.d2

11 Beneficiacio e remodelacio —S. F. de | RIBAMINHO, L% ... ... Ajuste ............. 10 394,35 12 369,28
Lisboa 5.

12 Reparacdo da instalacao eléctrica e sis- | ONOLUX, Lda ......... Ajuste ............. 6960 8282,40
tema de detecgdo de incéndios — T. F.
Arouca.

13 Beneficiacio e remodelagio — S. F. Lis- | RIBAMINHO, L9 ... ... Ajuste ............. 12 397,27 14 752,75
boa 9.
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Valor sem IVA Valor com IVA
Nimero Designagao da empreitada Entidade adjudicataria Forma de atribuicao — —
Euros Euros
14 Beneficiagdo e remodelagdo — S. F. Sin- | RIBAMINHO, L% ... ... Ajuste ............. 14 751 17 553,69
tra 3.
15 Beneficiacio e remodelagio — S. F. Ama- | RIBAMINHO, L% ... ... Ajuste ............. 6 165,58 7337,04
dora 3.
16 Beneficiagio e remodelagio — S. F. | RIBAMINHO,L.% ... ... Ajuste ............. 10 723,93 12 761,48
Alpiarca.
17 Beneficiagdio e remodelagio (amplia- | BRERA, L% ... ... ... Ajuste ............. 24 890,78 29 620,03
¢ao) — S. F. Cascais 2.
18 Impermeabilizagio terrago da TFP de | SOTECNISOL, L. ... .. Ajuste ............. 10 071,25 11 984,79
Lagos.
19 Obras diversas no armazém do Prior Velho | RIBAMINHO, L.9 . .. ... Ajuste ............. 17 020,45 20 254,34
20 Obras de construgdo civil na Duque | RIBAMINHO, Lda ... Limitado ........... 65 422,63 77 852,93
d’Avila.
21 Obras de beneficiagdo na D. F. do Porto 4 | Anténia & Curado, L. ... | LIMITADO ........ 24 935,32 29 673,03
22 Remodelagio da instalagio de energia e | ONOLUX, L% ... ...... Ajuste ... 10 693 12 724,67
dados — D. F. Aveiro, Edificio Oita.
Total ............ 1448 853,74 1595 135,96

25 de Janeiro de 2005. — O Director-Geral, Paulo José de Ribeiro Moita de Macedo.

Direccao-Geral do Orcamento

Despacho (extracto) n.° 2722/2005 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 17 de Janeiro de 2005:

Kétia Ruth Rodrigues e Aragio Ferreira, Vitor Jaime Pereira Alves,
Paulo Alexandre Major Duarte Lopes, Sérgio Anténio de Madeira
Pinto e Manuel Maria Rodrigues Alves Barreiros, técnicos supe-
riores de orgamento e conta da carreira de técnico superior de
orgamento e conta (area juridica) do quadro de pessoal desta Direc-
¢do-Geral — nomeados, precedendo concurso, na categoria de téc-
nico superior de orcamento e conta principal da carreira de técnico
superior de orcamento e conta (area juridica), do quadro de pessoal
desta Direccao-Geral, conforme o constante do mapa 1v do Decre-
to-Lei n.° 420/99, de 21 de Outubro.

19 de Janeiro de 2005. — O Director-Geral, Francisco Brito Onofre.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA ADMINISTRAGAQ
PUBLICA E DA JUSTIGA

Despacho conjunto n.° 108/2005. — Pelo despacho
n.° 1046/2001, de 15 de Novembro, foram nomeados os membros
da Comissao de Fiscalizacao do Instituto Nacional de Medicina Legal,
a qual € constituida por trés membros, sendo um deles revisor oficial
de contas.

Por imprescindivel e na sequéncia da cessagao de fungoes do revisor
oficial de contas nomeado ao abrigo do citado despacho n.° 1046/2001,
de 15 de Novembro, torna-se necessario proceder a nomeacao de
novo membro da comissao de fiscalizagdo, mantendo-se em fungdes
os demais membros anteriormente nomeados.

Assim, nos termos do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lein.° 96/2001,
de 26 de Margo, que aprovou os Estatutos do Instituto Nacional de
Medicina Legal, ¢ nomeado vogal da Comissdo de Fiscalizacao do
Instituto Nacional de Medicina Legal o Dr. José Manuel Bernardo
Vaz Ferreira, revisor oficial de contas n.° 1094.

12 de Janeiro de 2005. — O Ministro das Finangas e da Admi-
nistracao Publica, Anténio José de Castro Bagdo Félix. — Pelo Ministro
da Justica, Miguel Bento Martins da Costa Macedo e Silva, Secretario
de Estado da Justica.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA E DA CULTURA

Despacho conjunto n.° 109/2005. — Nos termos do disposto nos
n.% 3 e 4 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
e no cumprimento da delegagdo de competéncias estabelecida pelo
despacho n.° 23 142/2004, de 19 de Outubro, da Ministra da Cultura,
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.% série, n.° 265, de 11 de Novembro
de 2004, sao aprovados os programas das provas de conhecimentos

especificos a utilizar nos concursos de ingresso e de acesso na carreira
de técnico superior, area funcional de estudo, promocao e realizagao
de projectos de investigacao na area da conservacao das técnicas de
produgao artistica e da ciéncia dos materiais, do grupo de pessoal
técnico superior, do quadro de pessoal do Instituto Portugués de Con-
servagao e Restauro, constantes do anexo do presente despacho, do
qual fazem parte integrante.

17 de Janeiro de 2005. — A Directora do Instituto Portugués de
Conservacdo e Restauro, Ana Isabel Menano Seruya Cardoso
Pinto. — A Directora-Geral da Administracao Publica, Maria Erme-
linda Carrachds.

ANEXO

Aprovacao dos programas das provas de conhecimentos espe-
cificos a utilizar nos concursos de ingresso e de acesso na
carreira de técnico superior, area funcional de estudo, pro-
mocéao e realizacao de projectos de investigagdo na area da
conservagao das técnicas de producao artistica e da ciéncia
dos materiais, do grupo de pessoal técnico superior, do qua-
dro de pessoal do Instituto Portugués de Conservacao e
Restauro.

A — Area de quimica:

1) Materiais organicos e inorganicos das obras de arte e uti-
lizados na sua conservagao;

2) Analise de materiais organicos e inorganicos;

3) Analise microquimica cléssica, qualitativa e quantitativa;

4) Microscopia de IV com transformada de Fourier (uS — FTIR);

5) Cromatografia liquida de alta resolugdo com espectrometria
de massa (HPLC/MS);

6) Cromatografia gasosa com espectrometria de massa (GC/MS).

B — Area de fisica:

1) Determinacdo de propriedades/parametros basicos de inte-
resse para a conservagao;

2) Ensaios de envelhecimento acelerado;

3) Espectrometria de fluorescéncia de raios X (FRX);

4) Difracc¢ao de raios X (DRX);

5) Microscopia electrénica de varrimento com analise quimica
associada (SEM — EDS);

6) Clorimetria.

C — Area de biologia:

1) Sistematica de animais e plantas;

2) Anatomia de madeiras;

3) Biodeterioracao;

4) Controlo de infecgoes e infestagoes.

D — Comum a todas as areas:

1) Nocodes gerais sobre a preservagao e a seguranca de objectos
de arte, com especial incidéncia no seu transporte € na sua
manipulagio;
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2) Higiene e seguranca na manipulacdo de equipamentos, mate-
riais e reagentes;

3) Nocoes sobre a missdo e os objectivos do Ministério da
Cultura.

A pormenorizacao e a delimitacdo dos temas constarao do res-
pectivo aviso de abertura do concurso.

MINISTERIOS DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS
E DA CULTURA

Despacho conjunto n.° 110/2005. — Considerando o interesse
de continuar a assegurar a participagdo portuguesa na 51.* Bienal
de Artes Visuais de Veneza, que se realizard de 12 de Junho a 6
de Novembro de 2005, determina-se o seguinte:

1) E nomeada comissiria da representagio portuguesa na
51.2 Bienal de Artes Visuais de Veneza a Dr.? Isabel Carlos,
a qual competira delinear o formato da referida represen-
tagao, escolher os artistas e as respectivas obras a apresentar,
bem como escrever ou encomendar os textos e reproducoes
para catdlogo, coordenando todas as tarefas necessarias a con-
cretizagdo atempada da representagdo portuguesa;

2) A responsabilidade inerente ao processo de preparacao, pro-
dugdo e realizagao da representagao portuguesa na 51.% Bienal
de Artes Visuais de Veneza cabe ao Gabinete da Secretdria
de Estado das Artes e Espectaculos;

3) O presente despacho produz efeitos a partir do dia 25 de
Novembro de 2004.

26 de Janeiro de 2005. — O Ministro dos Negodcios Estrangeiros
e das Comunidades Portuguesas, Antonio Victor Martins Monteiro. —
A Ministra da Cultura, Maria Jodo Espirito Santo Bustorff Silva.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 2723/2005 (2.2 série). — Considerando a neces-
sidade de rever e reorganizar o dispositivo da Brigada Territorial
n.° 5 da Guarda Nacional Republicana no distrito de Coimbra e
levando em conta o interesse e a conveniéncia de ordem operacional
na adopgao dessa medida, determino, ao abrigo do disposto no n.° 3
do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 231/93, de 26 de Junho, que no
Grupo Territorial de Coimbra, e sob sua dependéncia, seja criado
o Destacamento Territorial de Montemor-o-Velho, do qual passam
a depender os Postos Territoriais de Montemor-o-Velho, Maiorca,
Paiao, Quiaios e Soure.

19 de Janeiro de 2005. — O Ministro da Administragao Interna,
Daniel Viegas Sanches.

Conselho Consultivo para a Formacao
das Forgas e Servigos de Seguranca

Despacho n.° 2724/2005 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto nos n.* 1 e 2 do artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 248/85, de
15 de Julho, designo para exercer funcdes no meu secretariado a
agente principal da Policia de Seguranca Publica Lidia Maria de
Almeida Ferreira Morais.

2 — Os encargos decorrentes da presente situacao serdo suportados
pelo orcamento deste conselho consultivo.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir da presente data,
inclusive.

4 de Janeiro de 2005. — O Coordenador, Jodo Ponce Dentinho.
Direccao-Geral de Viagao

Direccdo Regional de Viagao Centro

Despacho n.° 2725/2005 (2.2 série). — Ao abrigo dos artigos 36.°
e 37.° do Cddigo do Procedimento Administrativo e no ambito das
competéncias que me foram delegadas pelo despacho n.° 6723/2001
(2.2 série), de 10 de Marco, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 78, de 2 de Abril de 2001, sem prejuizo do direito de avocagdo

ou de direccao, delego e subdelego no chefe de divisao da Delegacao
de Viagdo de Viseu, licenciado Henrique Luis Meneses Vieira de
Aratijo, nomeado por despacho do Secretario de Estado da Admi-
nistracdo Interna de 5 de Novembro de 2004, as seguintes com-
peténcias:

1) As previstas nas alineas c), e), f) e g) do n.° 1 e nas ali-
neas a), d) e j) do n.° 2, reportando-se esta ultima alinea
a autorizagao para movimentar o fundo permanente atribuido
a respectiva Delegacao de Viacao, do despacho n.° 6723/2001
(2.2 série) , de 10 de Marco;

2) As constantes das alineas a), ¢), d), e), f), g), h), i), ) e k)
do n.° 2 do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 484/99, de 10 de
Novembro;

3) As competéncias ora delegadas e subdelegadas referem-se
a actividades e processos da area de jurisdicao do distrito
de Viseu.

No ambito das competéncias que me foram delegadas pelo despacho
n.° 12 158/2003 (2.* série), de 19 de Maio, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 145, de 26 de Junho de 2003, sem prejuizo
do direito de avocacao ou direc¢do, subdelego, sem faculdade de nova
subdelegacao, no dirigente supramencionado, para as actividades e
processos da respectiva area de jurisdicao, as competéncias previstas
nas alineas a), b), ¢) e d) do n.° 1 do despacho n.° 12 158/2003
(2.2 série), de 19 de Maio.

Subdelego ainda no dirigente acima indicado, sem poderes de sub-
delegacao, para as matérias respeitantes as actividades inerentes as
competéncias subdelegadas, a assinatura da correspondéncia ou o
expediente necessario a mera instrucao dos processos, com excepgao
dos casos previstos nas alineas a) a ¢) do n.° 2 do mencionado despacho
n.° 12 158/2003 (2.* série), de 19 de Maio.

Ratifico os actos praticados desde 30 de Dezembro de 2004 no
ambito das competéncias ora subdelegadas.

10 de Janeiro de 2005. — O Director Regional, Fernando Manuel
Coragem.

Direccao Nacional da Policia de Seguranca Publica

Departamento de Recursos Humanos

Despacho (extracto) n.° 2726/2005 (2.2 série). — Por despacho
do Ministro da Administracdo Interna de 13 de Janeiro de 2005:

José Ferreira de Oliveira, subintendente M/100080 — nomeado, em
comissdo de servico, nos termos dos n.°s 1, alinea b), e 3 do
artigo 62.° da Lei n.° 5/99, de 27 de Janeiro, para o cargo de coman-
dante da Policia de Seguranca Publica de Evora.

19 de Janeiro de 2005. — O Director, Jodo Carlos de Jesus Filipe
Ribeiro, subintendente.

Despacho (extracto) n.° 2727/2005 (2.2 série). — Por despacho
do Ministro da Administracao Interna de 13 de Janeiro de 2005:

Jacinto de Jesus Moreira, comissario M/131036 — nomeado, em
comissdo de servio, nos termos dos artigos 40.°, n.° 2, alinea a),
e 87.°, conjugados com o artigo 102.°, todos da Lei n.° 5/99, de
27 de Janeiro, com aplicacdo do disposto no n.° 4 do artigo 88.°
do mesmo diploma, para o cargo de chefe da Divisdo Técnica de
Armas e Explosivos do Departamento de Armas e Explosivos.

20 de Janeiro de 2005. — O Director, Jodo Carlos de Jesus Filipe
Ribeiro, subintendente.

Governo Civil do Distrito de Leiria

Despacho n.° 2728/2005 (2.2 série). — No uso da delegacao de
poderes conferida pela alinea b) do n.° 1 do despacho n.° 20 890/2004,
de 21 de Setembro, do Ministro da Administracao Interna, publicado
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 240, de 12 de Outubro de 2004,
exonero a seu pedido, com efeitos a partir de 24 de Janeiro de 2005,
inclusive, do cargo de chefe de gabinete do meu gabinete de apoio
pessoal José Jorge Couto Vala.

25 de Junho de 2004. — O Governador Civil, José Anténio Leitdo
da Silva.



N.° 25— 4 de Fevereiro de 2005

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

1765

Servico de Estrangeiros e Fronteiras

Despacho (extracto) n.° 2729/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 25 de Janeiro de 2005 do director-geral do Servico de Estrangeiros
e Fronteiras, ao abrigo do n.° 1 do artigo 30.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro:

Licenciado José Anténio Van Der Kellen a exercer funcoes dirigentes
no cargo de chefe do Departamento de Pesquisa do SEF, de forma
continuada, desde 16 de Janeiro de 2001 — nomeado, nos termos
do disposto nos n.%* 2 e 3 do artigo 29.° e artigo 30.° da Lei n.© 2/2004,
de 15 de Janeiro, na categoria de inspector superior, nivel 2, da
carreira de investigagdo e fiscalizagdo, em lugar a aditar automa-
ticamente ao quadro de pessoal, a extinguir quando vagar. A pre-
sente nomeagao produz efeitos a partir de 16 de Janeiro de 2004.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Janeiro de 2005. — O Chefe do Departamento de Gestao
e Administragdo de Recursos Humanos, Antonio José dos Santos
Carvalho.

Despacho (extracto) n.° 2730/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 24 de Janeiro de 2005 do director-geral do Servigo de Estrangeiros
e Fronteiras, ao abrigo do n.° 1 do artigo 30.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro:

Licenciado Luis Filipe da Fonseca Quelhas, a exercer fungoes diri-
gentes no cargo de subdirector da Direccdo Central de Fronteiras,
responsavel do posto de fronteira do Aeroporto de Lisboa, do SEF,
de forma continuada, desde 16 de Janeiro de 2001 — nomeado,
nos termos do disposto nos n.°® 2 e 3 do artigo 29.° e artigo 30.°
da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na categoria de inspector supe-
rior, nivel 2, da carreira de investigacao e fiscalizacdo, em lugar
a aditar automaticamente ao quadro de pessoal, a extinguir quando
vagar. A presente nomeagao produz efeitos a partir de 16 de Janeiro
de 2004. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Janeiro de 2005. — O Chefe do Departamento de Gestao
e Administracio de Recursos Humanos, Antdnio José dos Santos
Carvalho.

Despacho (extracto) n.° 2731/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 24 de Janeiro de 2005 do director-geral do Servico de Estrangeiros
e Fronteiras, ao abrigo do n.° 1 do artigo 30.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro:

Licenciada Maria Isabel Gongalves Baltazar, a exercer fungoes diri-
gentes no cargo de chefe do Departamento de Identificagao e Peri-
tagem Documental, do SEF, de forma continuada, desde 16 de
Janeiro de 2001 — nomeada, nos termos do disposto nos n.°® 2
e 3 do artigo 29.° e do artigo 30.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro, na categoria de inspector superior, nivel 2, da carreira
de investigacao e fiscalizagdo, em lugar a aditar automaticamente
ao quadro de pessoal, a extinguir quando vagar. A presente nomea-
¢ao produz efeitos a partir de 16 de Janeiro de 2004. (Isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Janeiro de 2005. — O Chefe do Departamento de Gestao
e Administracio de Recursos Humanos, Antdnio José dos Santos
Carvalho.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Gabinete do Secretario de Estado
da Administragao Judiciaria

Despacho n.° 2732/2005 (2.2 série). — Reconhecendo a impor-
tancia e a crescente expansdo da producao, disponibilizagao e actua-
lizacdo de bases de dados juridicos e a necessidade de continuagao
do relevante projecto de informatizagdo da jurisprudéncia dos tri-
bunais superiores, o Secretario de Estado da Justica, por despacho
de 31 de Marco de 2004 (despacho n.° 7546/2004, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 90, de 16 de Abril de 2004), autorizou
que, a titulo de contrapartida pela colaboragdo prestada em regime
de acumulagao, fosse paga, em prestacdes mensais, aos magistrados,
judiciais e do Ministério Publico, respectivamente designados pelos
presidentes daqueles tribunais, a quantia proporcional correspondente

a /1, do respectivo vencimento anual, exceptuado o periodo de férias
de um més, sendo os encargos dai decorrentes suportados pelos orga-
mentos desses tribunais, ou pelas verbas dos cofres a eles consignadas.

Tendo-se suscitado dividas acerca da vigéncia do mencionado des-
pacho para além de 31 de Dezembro de 2004, importa clarificar tal
situagao.

Assim, porque se impde assegurar o desenvolvimento daquele pro-
jecto e, designadamente, a continua actualizacdo das bases de dados
de jurisprudéncia dos tribunais superiores, prorroga-se a vigéncia do
referido despacho n.° 7546/2004 (com excepcao dos respectivos n.°° 10
e 11), com efeitos a partir de 1 de Janeiro de 2005 e até que se
mantenham os pressupostos que lhe sdo subjacentes.

20 de Janeiro de 2005. — O Secretario de Estado da Administracao
Judiciaria, Antonio Alberto Rodrigues Ribeiro.

Direccao-Geral da Administracao da Justica

Aviso n.° 1089/2005 (2.2 série):

Engenheiro José Maria de Freitas, perito avaliador do distrito judicial
de Lisboa — alterada a morada para Avenida de Antonio Correia
de S4, 16, rés-do-chao, esquerdo, 2745-242 Queluz.

24 de Janeiro de 2005. — O Director de Servigos Juridicos, Luis
Borges Freitas.

Aviso n.° 1090/2005 (2.2 série):

Arquitecta Isabel Margarida Pedroso Gongalves Macieira, perita ava-
liadora do distrito judicial de Lisboa — alterada a morada para
Avenida de 5 de Outubro, 42, 5.°, esquerdo, 1050-057 Lisboa.

24 de Janeiro de 2005. — O Director de Servicos Juridicos, Luis
Borges Freitas.

Aviso n.° 1091/2005 (2.2 série):

Engenheiro Anténio de Azevedo Bartolo Ferreira de Matos, perito
avaliador — excluido, por 6bito, da lista de peritos avaliadores do
distrito judicial de Lisboa.

24 de Janeiro de 2005. — O Director de Servicos Juridicos, Luis
Borges Freitas.

Rectificagao n.° 188/2005. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 199, de 24 de Agosto
de 2004, a p. 12 803, o despacho de 3 de Agosto de 2004, rectifica-se
que onde se l&:

«Carminda Maria de Jesus Antunes, escriva de direito (escaldao 6,
indice 640) do Tribunal da Comarca do Cartaxo — autorizado o
exercicio de funcoes, em regime de substituicao, como secretaria
de justica (escaldo 2, indice 650) do mesmo Tribunal, no periodo
de 2 de Janeiro a 30 de Abril de 2004.»

deve ler-se:

«Carminda Maria de Jesus Antunes, escriva de direito (escaldao 6,
indice 640), do Tribunal da Comarca do Cartaxo — autorizado o
exercicio de funcdes, em regime de substituicao, como secretaria
de justica (escaldo 2, indice 650) do mesmo Tribunal, no periodo
de 2 de Janeiro a 3 de Marco de 2004.»

24 de Janeiro de 2005. — A Directora de Servicos, Helena Almeida.

MINISTERIO DAS CIDADES, ADMINISTRAGAO LOCAL,
HABITAGAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Secretaria-Geral

Despacho n.° 2733/2005 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
nos artigos 35.° a 40.° do Cddigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as
alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro,
no n.° 2 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, ¢ no
artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, no uso de
competéncias proprias e das que me foram delegadas e subdelegadas
através do despacho n.° 24 521/2004, de 26 de Novembro, do Ministro
das Cidades, Administracdo Local, Habitagdo e Desenvolvimento
Regional, delego e subdelego na licenciada Maria Helena Martins
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da Costa Fernandes, secretdria-geral-adjunta, a competéncia para a
pratica dos seguintes actos:

a) Assinar a correspondéncia e todo o expediente necessario
a mera instrucao dos processos;

b) Autorizar a prestacao de trabalho extraordinario nas situacoes
previstas na alinea d) do n.° 3 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 259/98, de 18 de Agosto, e em dias de descanso semanal,
descanso complementar e feriados, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 33.° do mesmo diploma legal, bem como a realizagdo
da respectiva despesa;

¢) Assinar termos de aceitacdo de nomeacéo e conferir posses;

d) Justificar ou injustificar faltas e conceder licengas por periodo
superior a 30 dias, com excepcdo da licenca sem vencimento
por um ano por motivo de interesse publico e da licenga
sem vencimento de longa duragdo, bem como o regresso a
actividade;

e) Autorizar o gozo e a acumulacio de férias;

f) Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido por
doenga, bem como o exercicio de fungdes em situagao que
deé lugar a reversao do vencimento de exercicio e o respectivo
processamento;

g) Autorizar a atribuicdo dos abonos e regalias a que os fun-
ciondrios ou agentes tenham direito, nos termos da lei;

h) Autorizar a inscri¢do e participacdo de funciondrios em esta-
gios, congressos, reunioes, semindrios, coloquios, cursos de
formacgéo ou outras iniciativas semelhantes que decorram em
territorio nacional;

i) Autorizar, no que respeita a deslocacdes em territorio nacio-
nal, o processamento dos correspondentes abonos ou despesas
com a aquisi¢ao de bilhetes ou titulos de transporte e ajudas
de custo, antecipadas ou ndo, nos termos do Decreto-Lei
n.° 106/98, de 24 de Abril;

j) Autorizar os pedidos de libertagdo de créditos e pedidos de
autorizacdo de pagamento no ambito do Decreto-Lei
n.° 155/92, de 28 de Julho;

k) Autorizar alteracdes orcamentais e antecipagdo de duodé-
cimos, nos termos do Decreto-Lei n.° 71/95, de 15 de Abril,
e demais legislacdo complementar em vigor;

) Autorizar, ao abrigo do disposto no Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho, a realizacao de despesas com empreitadas
de obras publicas, locagao e aquisicdo de bens e servicos,
até metade dos montantes legalmente atribuidos como com-
peténcia propria aos directores-gerais.

O presente despacho produz efeitos a partir da presente data,
ficando por este meio ratificados todos os actos que, no ambito dos
poderes delegados, tenham sido entretanto praticados.

19 de Janeiro de 2005. — O Secretario-Geral, Arnaldo Manuel da
Rocha Pereira Coutinho.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
PESCAS E FLORESTAS

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 2734/2005 (2.2 série). — Com fundamento no
artigo 6.° do regulamento da Lei n.° 2097, de 6 de Junho de 1959,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 44 623, de 10 de Outubro de 1962:

Determino que seja concedido ao Clube de Caga e Pesca de Celorico
de Basto o exclusivo de pesca desportiva na margem direita do troco
do rio Tamega, desde a ponte de Modim de Basto/Celorico de Basto
até ao Canico, freguesia de Veade, concelho de Celorico de Basto,
nas condi¢oes que a seguir se indicam:

1) A concessdo de pesca tem uma extensdo de 2,5 km, abran-
gendo uma area aproximada de 3,10 ha;

2) O prazo de validade da concessao ¢ de 10 anos a contar
da data de publicacdo do respectivo alvara, podendo este
ser cancelado sempre que for julgado conveniente ao interesse
publico ou ndo houver cumprimento do estabelecido no res-
pectivo alvara;

3) A taxa devida anualmente pela concessdo ¢ de € 18,57, de
acordo com os limites estabelecidos pelo artigo 6.° do Decre-
to-Lei n.° 44 623, alterado pelo Decreto-Lei n.° 131/82, de
23 de Abril;

4) A importancia referida no nimero anterior constitui receita
da Direccao-Geral dos Recursos Florestais;

5) O pagamento da taxa referente ao ano em que a concessiao
de pesca entra em vigor far-se-a no acto da entrega do alvara
e sera devido por inteiro;

6) A concessiondria ¢ obrigada a cumprir e a fazer cumprir as
normas do regulamento desta concessdo, aprovado pela
Direccao-Geral dos Recursos Florestais;

7) Os repovoamentos com espécies aquicolas proprias do meio
s6 poderao ser levados a efeito em presenga de elementos
do Corpo Nacional da Guarda Florestal, que elaborardo os
respectivos autos de langamento.

25 de Janeiro de 2005. — Pelo Ministro da Agricultura, Pescas e
Florestas, Luis Antonio Pires Pinheiro, Secretario de Estado das
Florestas.

Despacho n.° 2735/2005 (2. série). — Com fundamento no
artigo 6.° do regulamento da Lei n.° 2097, de 6 de Junho de 1959,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 44 623, de 10 de Outubro de 1962:

Determino que seja concedido ao Clube de Caga e Pesca de Mondim
de Basto o exclusivo de pesca desportiva na margem esquerda do
troco do rio Tamega, desde a ponte de Modim de Basto/Celorico
de Basto até ao Canico, freguesia e concelho de Mondim de Basto,
nas condigoes que a seguir se indicam:

1) A concessdo de pesca tem uma extensdo de 2,5 km, abran-
gendo uma érea aproximada de 3,10 ha;

2) O prazo de validade da concessdao ¢ de 10 anos a contar
da data de publicacdo do respectivo alvard, podendo este
ser cancelado sempre que for julgado conveniente ao interesse
publico ou ndo houver cumprimento do estabelecido no res-
pectivo alvara;

3) A taxa devida anualmente pela concessdo ¢ de € 18,57, de
acordo com os limites estabelecidos pelo artigo 6.° do Decre-
to-Lei n.° 44 623, alterado pelo Decreto-Lei n.° 131/82, de
23 de Abril;

4) A importancia referida no nimero anterior constitui receita
da Direcgao-Geral dos Recursos Florestais;

5) O pagamento da taxa referente ao ano em que a concessao
de pesca entra em vigor far-se-a no acto da entrega do alvara
e sera devido por inteiro;

6) A concessiondria é obrigada a cumprir e a fazer cumprir as
normas do regulamento desta concessao, aprovado pela
Direccao-Geral dos Recursos Florestais;

7) Os repovoamentos com espécies aquicolas préoprias do meio
s6 poderao ser levados a efeito em presenca de elementos
do Corpo Nacional da Guarda Florestal, que elaborarao os
respectivos autos de langamento.

25 de Janeiro de 2005. — Pelo Ministro da Agricultura, Pescas e
Florestas, Luis Anténio Pires Pinheiro, Secretario de Estado das
Florestas.

Instituto da Vinha e do Vinho

Aviso n.° 1092/2005 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 119/97, de 15 de Maio,
torna-se publico que, no ano de 2005, os valores da taxa de certificagdo
a cobrar no acto de certificagdo pela Comissdo Vitivinicola da Bairrada
sao os constantes do quadro seguinte:

Recipiente/capacidade VQPRD VEQPRD
Igual ou inferiora 0,251 ... | € 0,0062/unidade
Superior a 0,25 1 e igual ou
inferiora 0,51 .......... € 0,0145/unidade

Superior a 0,5 1 e igual ou
inferiorall ...........
Superior a 1 1 e inferior a

€ 0,0289/unidade | € 0,0574/unidade

21 o € 0,0429/unidade | € 0,0860/unidade
Igual ou superiora2l ..... € 0,0578/litro
ou fraccao

VQPRD e¢ VEQPRD: Bairrada.
20 de Janeiro de 2005. — O Presidente, Manuel Pombal.
Aviso n.° 1093/2005 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto

no n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 119/97, de 15 de Maio,
torna-se publico que no ano de 2005 os valores da taxa de certificagdo
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a cobrar no acto de certificagao pelo Conselho Vitivinicola Regional
das Beiras sdo os constantes do quadro seguinte:

Recipientes/capacidade Vinho regional

Igual ouinferiora 0,251..................... € 0,0035/unidade
Superior a 0,25 | e igual ou inferiora 0,51 ...... € 0,0070/unidade
Superior a 0,5 1 e igual ou inferiora 11 ........ € 0,0140/unidade
Superiora 1leinferiora2l .............. ... € (0,0209/unidade
Igualousuperiora2l ...................... € 0,0280/litro

(ou fraccdo)

Vinho regional: Beiras.

20 de Janeiro de 2005. — O Presidente, Manuel Pombal.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Direccdo-Geral dos Recursos Humanos da Educacgéo

Rectificacao n.° 189/2005. — Por terem sido publicados com ine-
xactidao no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 263, de 9 de Novembro
de 2004, os dados relativos a classificagao profissional atribuida nos
termos do disposto no n.° 3 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.® 287/88,
de 19 de Agosto, com a redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 127/2000,
de 6 de Julho, rectifica-se que onde se lé:

«Escola Superior de Educacao de Setubal

Classificacao

. . L. . L. profissional
3.° ciclo do ensino basico/ensino secundario —
Valores
Informatica — 39:
Célio Pauloda SilvaRijo .................. ... .. ... 13,5»

deve ler-se:

«Escola Superior de Educacao de Setubal

Classificacao

. . L. . L. profissional
3.° ciclo do ensino basico/ensino secundario —
Valores
Informatica — 39:
Célio Pauloda SilvaRijo .................. ... ... 14,5»

10 de Janeiro de 2005. — O Director-Geral, Diogo Simées Pereira.
Direccao Regional de Educacgao do Centro

Agrupamento Vertical de Escolas de Celorico da Beira

Aviso n.° 1094/2005 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, torna-se publico
que se encontra afixada no placard da entrada dos Servigos Admi-
nistrativos da Escola Basica 2.° e 3.° Ciclos com Secundério Sacadura
Cabral, sede do Agrupamento, a lista de antiguidade do pessoal ndo
docente deste estabelecimento de ensino reportada a 31 de Dezembro
de 2004.

Da referida lista cabe reclamacao no prazo de 30 dias a contar
da data de publicagdo deste aviso.

20 de Janeiro de 2005. — O Presidente do Conselho Executivo,
Joaquim Manuel Patricio Ferreira.

Agrupamento de Escolas Ferrer Correia

Aviso n.° 1095/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, torna-se
publico que se encontra afixada no placard dos servicos administrativos
deste Agrupamento a lista de antiguidade do pessoal nao docente
reportada a 31 de Dezembro de 2004.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da publicagido deste
aviso no Didrio da Republica para reclamagao ao dirigente maximo
do servico.

17 de Janeiro de 2005.— O Presidente do Conselho Executivo,
José Manuel de Paiva Simaes.

Agrupamento de Escolas de Vila Velha de R6dao

Aviso n.° 1096/2005 (2.? série). — Nos termos do disposto no
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico
que se encontra afixada nos locais de estilo, no atrio do bloco principal
desta Escola, a lista de antiguidade do pessoal ndo docente do Agru-
pamento de Escolas de Vila Velha de Rédao com referéncia a 31
de Dezembro de 2004.

Da referida lista cabe reclamagao ao presidente do conselho exe-
cutivo, no prazo de 30 dias apds a publicacao deste aviso.

17 de Janeiro de 2005. — O Presidente do Conselho Executivo,
Paulo Alexandre Estévao Grande Candeias.

Direccao Regional de Educacao de Lisboa

Escola Secundaria do Monte de Caparica

Aviso n.° 1097/2005 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
faz-se publico que se encontra afixada nesta Escola a lista de anti-
guidade do pessoal nao docente.

Da referida lista cabe reclamagao, a apresentar pelos interessados
ao dirigente maximo do servico, no prazo de 30 dias a contar da
data da publicacao deste aviso.

18 de Janeiro de 2005.— A Presidente do Conselho Execu-
tivo, Manuela Maria Albuquerque R. P. Carolino.

Direccao Regional de Educacéo do Norte

Agrupamento de Escolas de Cavez

Aviso n.° 1098/2005 (2. série). — Nos termos do disposto no
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico
que se encontra afixada no placard dos servigos administrativos do
Agrupamento de Escolas de Cavez a lista de antiguidade do pessoal
nao docente reportada a 31 de Dezembro de 2004.

Nos termos do artigo 96.° do mesmo diploma, os funcionarios dis-
poem de 30 dias a contar da data da publicagao deste aviso no Didrio
da Republica para reclamacdo ao dirigente maximo dos servigos.

6 de Janeiro de 2005.— O Presidente do Conselho Execu-
tivo, Albino Barroso da Silva.

Agrupamento Vertical Eugénio de Andrade

Aviso n.° 1099/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo,
faz-se publico que se encontra afixada no placard do atrio da Escola
EB 2, 3 de Paranhos as listas de antiguidade do pessoal nao docente
deste estabelecimento de ensino, reportada a 31 de Dezembro de
2004.

Os funcionarios dispoem de 30 dias a contar da data de publicagao
deste aviso para reclamacao ao dirigente maximo do servico.

19 de Janeiro de 2005. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Natdlia de A. C. A. F. Cabral.

Agrupamento Vertical de Escolas Sao Jodo de Sobrado

Aviso n.° 1100/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, e para os
devidos efeitos, faz-se publico que se encontra afixada no placard
da entrada do bloco principal da Escola E. B. 2, 3 de Sobrado a
lista de antiguidade do pessoal nao docente deste Agrupamento, repor-
tada a 31 de Dezembro de 2004.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da data de publicagao
deste aviso para reclamacéo ao dirigente maximo do servigo.

20 de Janeiro de 2005. — A Presidente do Conselho Executivo,
Isabel Barreira.
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Inspeccao-Geral da Educacao

Aviso n.° 1101/2005 (2.2 série). — Inscri¢des para a docéncia na
Escola Europeia de Luxemburgo I, Luxemburgo. — 1 — Faz-se publico
que, pelo periodo de 20 dias uteis a contar da publicacao do presente
aviso no Didrio da Reptiblica, se encontram abertas as inscricoes para
preenchimento de dois postos de professor do 1.° ciclo do ensino
basico para a secgao portuguesa do ciclo primario da Escola Europeia
de Luxemburgo I, no Luxemburgo.

2 — A colocacao na Escola Europeia ¢ feita em regime de des-
tacamento ao abrigo da alinea d) do artigo 68.° do Decreto-Lei
n.° 139-A/90, de 28 de Abril, renovavel até ao limite maximo de nove
anos, nos termos da alinea a) do artigo 29.° do Estatuto do Pessoal
Destacado nas Escolas Europeias, contado a partir da data em que
o destacamento se inicia.

3 — Poderao inscrever-se professores do 1.° ciclo do ensino basico,
licenciados, de nacionalidade portuguesa, pertencentes ao quadro de
nomeacao definitiva ou ao quadro geral distrital de vinculagdo, em
efectivo exercicio de fungdes docentes como titulares de uma classe
do 1.° ciclo do ensino bésico no presente ano lectivo, que possuam,
pelo menos, seis anos de efectivo exercicio de fungdes docentes como
titulares de classe ou classes do 1.° ciclo do ensino basico nos tltimos
oito anos e bons conhecimentos de lingua francesa oral.

4 — A inscricao deveré ser formalizada mediante carta dirigida a
inspectora-geral da Educacao, dela devendo constar, detalhadamente,
os seguintes elementos:

a) ldentificacdo: nome, naturalidade, nacionalidade, estado civil,
idade (a idade deve permitir aos candidatos o eventual cum-
primento do periodo méximo de nove anos de leccionacao
nas escolas europeias), nimero e data do bilhete de iden-
tidade, servico de identificacado que o emitiu, residéncia,
codigo postal e telefone;

b) Categoria, natureza do vinculo e indicacdo da escola a que
pertence.

5 — A carta com o pedido de inscrigao devera ser acompanhada
de:

5.1 — Declaracao emitida pelo superior hierarquico, que refira com
pormenor a qualidade do desempenho profissional no periodo referido
non.°3;

5.2 — Curriculum vitae pormenorizado, devidamente datado e assi-
nado, do qual constem, em especial, os seguintes elementos:

a) Habilitagdo académica (licenciatura ou equivalente) para o
exercicio de fungdes docentes no 1.° ciclo do ensino bdsico,
com indicacao da respectiva classificagao;

b) Experiéncia profissional, com indicacao:

Do tempo de servigo prestado na fungao publica;

Do tempo de servico efectivamente prestado na carreira
docente, ano a ano, e dos respectivos locais;

De fungoes e ou cargos exercidos no ambito da educacéo,
com interesse para o posto para que se inscreve;

¢) Formacao profissional, aperfeicoamento profissional, habili-
tacdo ou aptidao especial nas dreas da musica, educagdo plas-
tica e ou educacao fisica;

d) Conhecimentos na 6ptica do utilizador (Windows e Office);

e) Linguas estrangeiras que fala e escreve e grau de consecucao
em cada uma delas, em especial na lingua francesa;

f) Quaisquer outros elementos considerados relevantes para o
desempenho de funcoes docentes na escola europeia.

6 — A carta com o pedido de inscricdo, acompanhada de demais
documentacao, devera ser entregue pessoalmente ou remetida pelo
correio, com aviso de recepcdo, para a seguinte morada: Inspeccao-
-Geral da Educacao — Inscricao para as Escolas Europeias — Ensino
primario — Avenida de 24 de Julho, 136, 3.°, 1350-346 Lisboa.

7 — Aos interessados poderd ser exigida comprovacao dos elemen-
tos referidos nos n.° 3,4 e 5.

8 — Os inspectores da Inspeccao-Geral da Educagao em fungoes
junto das escolas europeias, apés uma analise da documentagdo
enviada, procederdo a selecgdo de, no maximo, 10 das inscricoes,
tendo em conta a posse dos requisitos mais adequados ao exercicio
da docéncia na Escola Europeia, com vista a participagdo numa
entrevista.

9 — Na entrevista serdo sobretudo apreciados os conhecimentos
pedagdgico-didécticos, a experiéncia profissional e a aptiddo profis-
sional para o desempenho de funcoes na Escola Europeia de Luxem-
burgo I, bem como o conhecimento da lingua francesa oral.

10 — Com o objectivo de se proceder a elaboragdo da proposta
de destacamento para o preenchimento do posto em causa, sera ela-
borada uma lista ordenada dos professores que participaram na
entrevista.

11 — A mencionada lista € valida para eventuais vagas que possam
vir a ocorrer no ano lectivo de 2005-2006.

12 — Da seleccao mencionada no n.° 8 e da lista ordenada men-
cionada no n.° 10 néo cabe recurso hierarquico.

10 de Janeiro de 2005. — A Inspectora-Geral, Concei¢do Castro
Ramos.

Aviso n.° 1102/2005 (2.2 série). — Inscri¢des para a docéncia na
Escola Europeia de Luxemburgo I, Luxemburgo. — 1 — Faz-se publico
que, pelo periodo de 20 dias tteis a contar da publicagdo do presente
aviso no Didrio da Reptiblica, se encontram abertas as inscrigdes para
preenchimento de um posto de educador de infancia para a classe
portuguesa da educacdo pré-escolar da Escola Europeia de Luxem-
burgo I, no Luxemburgo.

2 — A colocacao na Escola Europeia ¢ feita em regime de des-
tacamento, ao abrigo da alinea d) do artigo 68.° do Decreto-Lei
n.° 139-A/90, de 28 de Abril, renovavel até ao limite maximo de nove
anos, nos termos da alinea a) do artigo 29.° do Estatuto do Pessoal
Destacado nas Escolas Europeias, contado a partir da data em que
o destacamento se inicia.

3 — Poderao inscrever-se educadores de infancia, licenciados, de
nacionalidade portuguesa, pertencentes ao quadro de nomeacao defi-
nitiva ou ao quadro geral distrital de vinculagao, em efectivo exercicio
de funcoes docentes como titulares de uma classe da educacao pré-
-escolar no presente ano lectivo, que possuam, pelo menos, seis anos
de efectivo exercicio de fungdes docentes como titulares de uma classe
da educagdo pré-escolar nos tltimos oito anos e bons conhecimentos
de lingua francesa oral.

4 — A inscricdo devera ser formalizada mediante carta dirigida a
inspectora-geral da Educagdo, dela devendo constar, detalhadamente,
os seguintes elementos:

a) ldentificacio — nome, naturalidade, nacionalidade, estado
civil, idade (a idade deve permitir aos candidatos o eventual
cumprimento do periodo méaximo de nove anos de leccionagio
nas escolas europeias), nimero e data do bilhete de iden-
tidade, servico de identificacio que o emitiu, residéncia,
codigo postal e telefone;

b) Categoria, natureza do vinculo e indicagdo da escola a que
pertence.

5 — A carta com o pedido de inscrigdo devera ser acompanhada de:

5.1 — Declaracao, emitida pelo superior hierarquico, que refira com
pormenor a qualidade do desempenho profissional no periodo referido
non.°3;

5.2 — Curriculum vitae pormenorizado, devidamente datado e assi-
nado, do qual constem, em especial, os seguintes elementos:

a) Habilitagdo académica (licenciatura ou equivalente) para o
exercicio de fungdes docentes na educacdo pré-escolar, com
indicacdo da respectiva classificacao;

b) Experiéncia profissional com indicagao:

Do tempo de servico prestado na funcao publica;

Do tempo de servico efectivamente prestado na carreira
docente, ano a ano, e dos respectivos locais;

De funcdes e ou cargos exercidos no ambito da educagao,
com interesse para o posto para que se inscreve;

¢) Formacao profissional, aperfeicoamento profissional, habili-
tagao ou aptidao especial nas areas da musica ou da educagao
plastica;

d) Conhecimentos na dptica do utilizador (Windows e Office);

e) Linguas estrangeiras que fala e escreve e grau de consecucao
em cada uma delas, em especial na lingua francesa;

f) Quaisquer outros elementos considerados relevantes para o
desempenho de funcdes docentes na escola europeia.

6 — A carta com o pedido de inscricdo, acompanhada de demais
documentacao, devera ser entregue pessoalmente ou remetida pelo
correio, com aviso de recepcdo, para a seguinte morada: Inspeccao-
-Geral da Educagdo — Inscricdo para as Escolas Europeias — Edu-
cacao pré-escolar — Avenida de 24 de Julho, 136, 3.°, 1350-346 Lisboa.

7 — Aos interessados podera ser exigida comprovacao dos elemen-
tos referidos nos n.°s 3,4 e 5.
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8 — Os inspectores da Inspecgao-Geral da Educagao em fungoes
junto das escolas europeias, apés uma analise da documentagio
enviada, procederdo a selecgdo de, no maximo, 10 das inscricoes,
tendo em conta a posse dos requisitos mais adequados ao exercicio
da docéncia na Escola Europeia, com vista a participagdo numa
entrevista.

9 — Na entrevista, serdo sobretudo apreciados os conhecimentos
pedagogico-didacticos, a experiéncia profissional e a aptidao profis-
sional para o desempenho de fun¢des na Escola Europeia de Luxem-
burgo I, bem como o conhecimento da lingua francesa oral.

10 — Com o objectivo de se proceder a elaboracdo da proposta
de destacamento para o preenchimento do posto em causa, sera ela-
borada uma lista ordenada dos professores que participaram na
entrevista.

11 — A mencionada lista € valida para eventuais vagas que possam
vir a ocorrer no ano lectivo de 2005-2006.

12 — Da seleccao mencionada no n.° 8 e da lista ordenada men-
cionada no n.° 10 nao cabe recurso hierarquico.

10 de Janeiro de 2005. — A Inspectora-Geral, Concei¢do Castro
Ramos.

MINISTERIO DA CIENCIA, INOVAGAO
E ENSINO SUPERIOR

Escola Superior de Enfermagem de Ponta Delgada

Despacho n.° 2736/2005 (2.2 série). — Por despacho da pre-
sidente do conselho directivo da Escola Superior de Enfermagem
de Ponta Delgada de 7 de Janeiro de 2005, no uso de competéncia
delegada:

Marcelina Lara Tiago Castelo Branco Carneiro Fernandes, enfermeira
do Hospital do Divino Espirito Santo — nomeada para a categoria
de equiparada a assistente do 1.° triénio, em regime de comissao
de servigo extraordinaria, escaldo 1, indice 100, com dedicacao exclu-
siva, nos termos dos artigos 9.° e 13.° do Decreto-Lei n.° 185/81,
de 1 de Julho, e do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 218/98, de 17
de Julho, com inicio a 24 de Janeiro de 2005, por urgente con-
veniéncia de servigo.

20 de Janeiro de 2005.— A Presidente do Conselho Direc-
tivo, Maria Amélia Meireles Lima da Costa Peres Correia.

MINISTERIO DA SAUDE

Direccao-Geral da Saude

Centro Hospitalar das Caldas da Rainha

Aviso n.° 1103/2005 (2.2 série). — Informa-se que a lista de can-
didatos admitidos e excluidos ao concurso interno geral de ingresso
para provimento de 20 lugares de enfermeiro, aviso n.° 11 913/2004
(2.* série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 298, de
22 de Dezembro de 2004, se encontra afixada nos locais habituais
de afixacdo deste Centro Hospitalar. Nos termos da legislacio em
vigor, da presente lista cabe recurso no prazo de 10 dias.

20 de Janeiro de 2005.— O Presidente do Conselho de Admi-
nistracdo, Vasco Rui Rodrigues de Noronha Trancoso.

Hospital Distrital de Faro

Aviso n.° 1104/2005 (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, e para
conhecimento dos interessados, faz-se publica a lista dos candidatos
admitidos e excluidos do concurso interno geral de ingresso para a
categoria de enfermeiro, nivel 1, aberto por aviso publicado no Didrio
da Repiiblica, 2. série, n.° 260, de 5 de Novembro de 2004:

Adriana Rita Dias Alvaro — admitida.
Alda Sofia Silva Pereira — admitida.

Ana Filipa Santos Piedade — excluida (a).
Ana Margarida Martins Inacio — admitida.

Ana Margarida Sousa Brito — admitida.

Ana Miguel Moreira Sales Socorro Viegas — admitida.
Ana Paula Barbosa Faustino — admitida.

Ana Paula Tenil Sares — admitida.

Ana Rita Costa Evaristo — admitida.

Andreia Isabel Pacheco Duarte Norte — admitida.
Andreia Maria Pereira Santa Rita — admitida.
Arlete Rodrigues Lourenco — admitida.

Carla Alexandra Ribeiro Silva — admitida.

Carla Sofia Lopes Borges Fonseca — admitida.
Cétia Alexandra Mesquita Cardoso — admitida.
César Antonio Abreu Cardoso Ferreira — admitido.
Claudia Santos Silva — admitida.

Daniela Alexandra Portela Nogueira — admitida.
Dionisia Maria Moreno Carmo — admitida.

Dora Lisa Rosmaninho Franco Coelho — admitida.
Elisabete Gloria Fonseca Martinho — admitida.
Emilia Domingos Justo — admitida.

Eva Patricia Lima Lourengo — admitida.

Filipe Miguel Ataide Pereira — admitido.

Gabriel Gomes Martins — admitido.

Gongalo Antunes Santos Borralho — admitido.
Graca Alexandre Guerreiro Nascimento Rainha Dias — admitida.
Hélder Manuel Matias Gomes — admitido.

Helena Alexandra Silva Ildefonso — admitida.
Idalia Maria Rodrigues Matias — admitida.

Janete Pinheiro Carlos — admitida.

Joao Filipe Correia Freitas — admitido.

Joao Luis Soares Paulo — admitido.

Jorge Miguel Guedes Teixeira — admitido.

Julia Macat6 Alexandre — admitida.

Lidia Soares Martins — admitida.

Lilia Isabel Agostinho Nunes Reis — admitida.
Liliana Marisa Dias Sobral — admitida.

Lina Isabel Quitério Ramos — admitida.

Lucilia Rosério Rodrigues Cardoso — admitida.
Luis Miguel Jacinto Jorge — admitido.

Luisa Cristina Mendes Torre — admitida.

Maria de Deus Viriato Maximo — admitida.

Maria del Pilar Perez Romero — admitida.

Maria Helena Amado Santos — admitida.

Maria Joao Ruivo Sousa — admitida.

Maria Joao Simoes Santos Viais — admitida.

Marta Isabel Soares Lucas Silva — admitida.
Natalia Ferreira Coelho — admitida.

Neuza Helena Guerreiro Domingos — admitida.
Nuno Miguel Dias Manjua — admitido.

Patricia Isabel Bento Simao — admitida.

Paulo Alexandre Fernandes Pires — admitido.
Pedro José Oliveira Fernandes Lopes Mariano — admitido.
Pedro Miguel Lopes Gameiro — admitido.

Raquel Bento Figueiredo Martins — admitida.

Rita Julia Neves Pacheco Silva — admitida.

Sandra Isabel Martins Pontes — admitida.

Sandra Isabel Ramos Dé — excluida (a).

Sandra Sofia Nunes Espinho — admitida.

Sandrina Lucilia Nascimento Contreiras — admitida.
Sénia Cristina Costa Soares — excluida (a).

So6nia Maia Cerdeira — admitida.

Susana Cristina Fernandes César Alves — admitida.
Susana Cristina Fernandes Forja Paz — admitida.
Susana Isabel Silvestre Encarnacao — admitida.
Tania Isabel Mil-Homens Boteta — admitida.
Telma Susana Ferreira Sousa Mano — admitida.
Vanessa Sofia Miguéis Gomes — admitida.

Vasco Miguel Soares Craveiro Alves Monteiro — admitido.
Vitor Manuel Ponces Pereira — admitido.

(a) Excluida por ndo possuir o requisito especial mencionado no
n.° 6.2.2 do aviso de abertura do concurso.

Os candidatos excluidos podem recorrer para a entidade que auto-
rizou a abertura do concurso, no prazo de 10 dias dteis, nos termos
do n.° 3 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro.

20 de Janeiro de 2005. — O Administrador Hospitalar, Victor M.
G. Ribeiro Paulo.
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Hospital de Sao Marcos

Aviso n.° 1105/2005 (2.2 série). — Concurso institucional interno
geral de provimento na categoria de assistente de medicina interna da
carreira médica hospitalar. — Mengao a que se refere o despacho con-
junto n.° 373/2000, de 1 de Margo, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 77, de 31 de Marco de 2000: «<Em cumprimento da
alinea k) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administracao Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminacao.»

1—Nos termos dos artigos 15.°, 23.° e 30.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco, e do Regulamento dos Concursos aprovado
pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se publico que, por
deliberacdo do conselho de administracdo deste Hospital de 11 de
Novembro de 2004 e de acordo com a deliberagdo do conselho de
administracdo da Administracao Regional de Satide do Norte de 1 de
Setembro de 2004, que aprovou a inclusdo da vaga no plano anual
de concursos da carreira médica hospitalar de 2004, nos termos do
despacho n.° 1284/2001, da Ministra da Satde, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 18, de 22 de Janeiro de 2001, se encontra
aberto concurso institucional interno geral para provimento de um
lugar vago na categoria de assistente de medicina interna da carreira
médica hospitalar do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela
Portaria n.° 408/98, de 14 de Julho.

2 —Tipo de concurso e prazo de validade — o concurso € ins-
titucional interno geral, aberto a todos os médicos possuidores dos
requisitos gerais e especiais que estejam vinculados a funcao publica
e visa exclusivamente o provimento da vaga enunciada, esgotando-se
com o seu preenchimento.

3 — Local de trabalho — no Hospital de Sao Marcos, de Braga,
podendo também vir a prestar servico noutras instituigdes com as
quais este Hospital tenha ou venha a ter acordos ou protocolos de
colaboragao, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Margo.

4 — Regime de trabalho — poderd ser desenvolvido em horério
desfasado, nos termos das disposicoes legais em vigor nesta matéria,
nomeadamente o despacho ministerial n.° 19/90, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 193, de 22 de Agosto de 1990.

5 — Requisitos de admissao ao concurso:

5.1 — Sao requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatorio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatoria;

5.2 — Sao requisitos especiais:

a) Possuir o grau de assistente de medicina interna ou a sua
equiparacao, obtida nos termos do n.° 3 do artigo 22.° do
Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

6 — Formalizagdo das candidaturas:

6.1 — Prazo — o prazo para a apresentacao das candidaturas ¢ de
20 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no
Didrio da Repuiblica.

6.2 — Forma — as candidaturas deverao ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragao
do Hospital de Sao Marcos, Braga, e entregue na Seccdo de Pessoal
do mesmo Hospital, sito no Largo do Engenheiro Carlos Amarante,
apartado 2242, 4701-965 Braga, podendo ser remetido pelo correio,
registado com aviso de recepcao, desde que tenha sido expedido até
ao termo do prazo fixado no n.° 6.1.

7—Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, filiagdo, naturalidade,
nacionalidade, data de nascimento e nimero e data do bilhete
de identidade e servico de identificacdo que o emitiu), resi-
déncia, cddigo postal e telefone, se o houver;

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico de saude
a que o requerente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nuamero e a data do Didrio da Reptiblica onde vem anunciado,
bem como a area profissional a que concorre;

d) Indicacdo de documentos que instruam o requerimento, bem
cOmo a sua sumaria caracterizagao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

8 — Os requerimentos devem ser acompanhados de:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente de
medicina interna ou a equiparacao a esse grau;

b) Documento comprovativo do vinculo a fung¢do publica;

¢) Documento comprovativo de inscricao na Ordem dos Médicos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

9 — Os documentos referidos nas alineas a) e b) do n.° 8 podem
ser substituidos por declaragao comprovativa da sua existéncia, emitida
pelo estabelecimento ou servigo de satde a que os candidatos estejam
vinculados.

10 — O documento referido na alinea c¢) do n.° 8 pode ser subs-
tituido por declaracao no requerimento, sob compromisso de honra,
da situacdo precisa em que se encontra relativamente a esse requisito.

11 — A nao apresentagdo no prazo de candidaturas dos documentos
referidos nas alineas a) e b) do n.° 8 implica a ndo admissdo ao
concurso.

12 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacdo dentro daquele prazo a nao admissdao ao
concurso.

13 — As falsas declaragoes feitas pelos candidatos nos requerimen-
tos ou nos curriculos sao puniveis nos termos da lei penal e constituem
infraccdo disciplinar.

14 — O método de seleccao dos candidatos € a avaliagao curricular,
nos termos da seccdo vI da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

15 — As listas de candidatos admitidos e excluidos serd afixada
no quadro junto a Seccao de Pessoal deste Hospital.

16 — A lista de classificacao final, apés homologagao, sera publi-
cada no Didrio da Repiiblica, 2.* série, conforme o estabelecido no
n.° 34 da secgdo viI da referida portaria.

17 — A constituicdo do jari é a seguinte (todos do Hospital de
Sdo Marcos, de Braga):

Presidente — Dr. Abel Fernandes Rua, chefe e director de ser-
vigo de medicina interna.
Vogais efectivos:

Dr. Aurélio dos Santos Mesquita, chefe de servico de medi-
cina interna.

Dr. Anténio Manuel Rodrigues Dias, chefe de servico de
medicina interna.

Vogais suplentes:

Dr. Maria do Sameiro Barbosa Ferreira, chefe de servigo
de medicina interna.

Dr. Rui Manuel Ferreira Custddio Nabigo, chefe de servigo
de medicina interna.

17.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

18 de Janeiro de 2005.— O Presidente do Conselho de Admi-
nistracdo, Américo dos Santos Afonso.

Aviso n.° 1106/2005 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
geral para provimento na categoria de técnico superior principal da car-
reira de técnico superior de servigo social. — Mengao a que se refere
o despacho conjunto n.® 373/2000, de 1 de Marco, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 77, de 31 de Marco de 2000: «<Em cum-
primento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao, a Administracdo
Publica, enquanto entidade empregadora, promove activamente uma
politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no
acesso ao emprego e na formagao profissional, providenciando escru-
pulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminaco.»

1—Para os devidos efeitos se publica que, por deliberacdo do
conselho de administracao de 29 de Setembro de 2004 e nos termos
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, se encontra aberto, pelo
prazo de 15 dias tteis contados a partir da data da publicagdo do
presente aviso no Didrio da Republica, concurso interno de acesso
geral para o provimento de dois lugares na categoria de técnico supe-
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rior principal da carreira de técnico superior de servigo social do
quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 408/98,
de 14 de Julho.

2 — Prazo de validade — o concurso sera valido para o provimento
dos lugares postos a concurso € cessa com O seu preenchimento.

3 — Local de trabalho — no Hospital de Sao Marcos, em Braga.

4 — Contetdo funcional — o contetdo funcional dos lugares é o
constante do mapa 1 anexo ao Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho,
no que concerne ao grupo de pessoal técnico superior.

5 — Remuneracao e outras condicoes de trabalho — o vencimento
é o estabelecido no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com a nova redaccao dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e
legislacdo complementar, sendo as condigdes de trabalho e as regalias
sociais as genericamente vigentes para os funcionarios da Adminis-
tracao Publica.

6 — Requisitos de admissdo ao concurso:

6.1 — Gerais — os constantes do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — Especiais — poderao candidatar-se ao concurso funcionarios
que até ao termo da apresentacdo das candidaturas reinam os requi-
sitos enunciados na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova redaccao dada pela
Lei n.° 44/99, de 11 de Junho (técnicos superiores de 1.2 classe com
pelo menos trés anos na respectiva categoria classificados de Bom).

7 — Método de selecgao — o método de seleccao a utilizar sera
o de avaliacao curricular.

7.1 — Os critérios de apreciacao e ponderacao, bem como a grelha
classificativa, constam de actas de reunides do juri do concurso, sendo
as mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — Forma — as candidaturas devem ser formalizadas mediante
requerimento, em papel de formato A4, dirigido ao presidente do
conselho de administracdo do Hospital de Sdo Marcos, Braga, entre-
gue pessoalmente na Seccao de Pessoal ou remetido pelo correio,
com aviso de recepgdo, expedido até ao termo do prazo fixado para
o Hospital de Sdo Marcos, Apartado 2242, 4701-965 Braga.

9 — Do requerimento deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacio, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento e numero e data do bilhete
de identidade e servico de identificacdo que o emitiu), resi-
déncia, cddigo postal e telefone, se o houver;

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico em que
exerce funcoes;

¢) Pedido para ser admitido ao concurso, especificando o Didrio
da Republica onde se encontra publicado o aviso de abertura
e a respectiva categoria a que concorre;

d) Declaragao, sob compromisso de honra, de que o candidato
retine os requisitos gerais de provimento na funcdo publica;

e) Identificagdo dos documentos que instruam o requerimento;

f) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

10 — Os requerimentos de admissao ao concurso devem ser acom-
panhados dos seguintes documentos, sob pena de exclusdo, conforme
o estipulado no n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho:

a) Declaragao do servico onde se encontra vinculado, da qual
constem a categoria que detém, a antiguidade na categoria,
na carreira ¢ na funcdo publica e a classificacdo de servigo
dos ultimos trés anos;

b) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae detalhado, devidamente
datados e assinados.

11 — A publicacdo das listas de admissdo e de classificagdo final
sera efectuada nos termos dos artigos 33.° e 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — A apresentagdo ou a entrega de documento falso implica a
participacdo a entidade competente para procedimento disciplinar e
penal, conforme os casos.

13 — A constituigdo do juri € a seguinte (todos técnicos superiores
de servico social do Hospital de Sao Marcos, Braga):

Presidente — Dr.* Maria Rita Valente Pereira Tinoco Bobone,
assessora.
Vogais efectivos:

Dr.* Maria Celeste Pimenta Lopes Teixeira, assessora.
Dr.® Maria Marta Freire Padrdo Ribeiro, técnica superior
principal.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria Helena Costa Mendes Vieira Santiago, técnica
superior principal.

Dr.? Rosa Maria Pereira Mesquita, técnica superior prin-
cipal.

13.1 — O 1.° vogal efectivo substituira a presidente nas suas faltas
e impedimentos.

19 de Janeiro de 2005.— O Presidente do Conselho de Admi-
nistracdo, Américo dos Santos Afonso.

MINISTERIO DAS 0BRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICAGOES

Direccao-Geral de Transportes Terrestres

Despacho (extracto) n.° 2737/2005 (2.2 série). — Por despacho
do director-geral de Transportes Terrestres de 20 de Janeiro de 2005:

Licenciados Anténio Manuel Pinto de Carvalho Elias e Rogério Abel
Dinis dos Santos, técnicos superiores de 2.* classe da carreira técnica
superior do quadro de pessoal da Direcgdo-Geral de Transportes
Terrestres — nomeados definitivamente, precedendo concurso, téc-
nicos superiores de 1.% classe da carreira técnica superior do mesmo
quadro, sendo exonerados da anterior categoria com efeitos a partir
da data da aceitagdo dos novos lugares. (Nao carece de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Janeiro de 2005. — A Directora de Servigos de Administracao
e Organizacao, Maria Gilda Macedo Costa.

Despacho n.° 2738/2005 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral de Transportes Terrestres de 19 de Janeiro de 2005, no
uso de subdelegacao de competéncias:

Licenciado Gongalo Filipe Ribas Ribeiro da Costa, técnico superior
de 1.2 classe da carreira técnica superior do quadro de pessoal
da Direccao-Geral de Transportes Terrestres — autorizado a passar
a situagdo de licenga sem vencimento por um ano, com efeitos
reportados a 10 de Janeiro de 2005. (Nao carece de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Janeiro de 2005. — A Directora de Servigos de Administracao
e Organizacao, Maria Gilda Macedo Costa.

Inspeccao-Geral das Obras Publicas,
Transportes e Comunicacoes

Despacho n.° 2739/2005 (2.2 série). — Por despacho do ins-
pector-geral de 24 de Janeiro de 2005:

José Anténio Almeida, motorista do quadro de pessoal da Companhia
Carris de Ferro de Lisboa, S. A. — dada por finda, por conveniéncia
de servico, a requisicdo nesta Inspeccao-Geral, a partir de 1 de
Fevereiro de 2005, regressando nessa data ao servigo de origem.
(Nao carece de visto prévio do Tribunal de Contas.)

25 de Janeiro de 2005. — O Subinspector-Geral, Jorge Moura Ferro.

Instituto Nacional de Aviagao Civil

Aviso n.° 1107/2005 (2.2 série). — Nos termos da decisdo do
Conselho dos Transportes, Telecomunicagoes e Energia da Unido
Europeia de 5 de Junho de 2003 e de acordo com o previsto no
artigo 2.° do Regulamento (CE) n.° 847/2004, do Parlamento Europeu
e do Conselho, de 29 de Abril, relativo a negociagao e aplicagao
de acordos de servicos aéreos entre Estados membros e paises ter-
ceiros, torna-se publico que durante a 3.* semana do més de Fevereiro
de 2005 terdo inicio negociagdes entre a Reptblica Portuguesa e a
Repiblica Moldova com vista a celebracao de um acordo aéreo entre
os dois paises.

18 de Janeiro de 2005. — O Presidente, Luis A. Fonseca de Almeida.
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Despacho n.° 2740/2005 (2.* série). —1— A empresa
Yes — Linhas Aéreas Charter, S. A., € titular de uma licenca de trans-
porte aéreo concedida pelos despachos n.*® 12 816/2000 e 9651/2002,
publicados, respectivamente, no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.%® 143,
de 23 de Julho de 2000, e 108, de 10 de Maio de 2002.

2 — Por deliberacdo do conselho de administragao do INAC de
1 de Setembro de 2004, publicada no despacho n.° 19 286/2004 (Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 217, de 14 de Setembro de 2004), foi
suspensa a supra-identificada licenca e, consequentemente, foi atri-
buida a Yes — Linhas Aéreas Charter, S. A., uma licenca temporéria,
nos termos da mesma deliberagao.

3 — Atendendo a que a empresa demonstra estar em condicoes
de cumprir os requisitos do Regulamento (CEE) n.° 2407/92, de 23
de Julho, foi decidido, por acto praticado pelo vogal do conselho
de administracdo do INAC Dr. Amandio Dias Antunes em 30 de
Dezembro de 2004, devidamente ratificado pelo conselho de admi-
nistragdo em reunido ordinaria de 6 de Janeiro de 2005, proceder
a revogagao da suspensao da licenga emitida nos termos do n.° 1.

4 — Fica assim revogado o despacho n.° 19 286/2004, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 217, de 14 de Setembro de 2004,
mantendo a licenga mencionada no n.° 1 todos os seus efeitos iniciais.

17 de Janeiro de 2005. — O Presidente da Conselho de Adminis-
tragao, Luis A. Fonseca de Almeida.

Instituto Nacional do Transporte Ferroviario

Deliberagao n.° 130/2005. — Por deliberacdo do conselho de
administracao do Instituto Nacional do Transporte Ferroviario de
16 de Dezembro de 2004;

Considerando que desde 13 de Dezembro, por renincia de um
seu vogal, s6 dois membros do conselho de administracao estdo em
efectividade de fungoes;

Considerando que com a alteracdo da composicao do conselho
de administracdo caducaram as anteriores delegagdes de compe-
téncias:

O conselho de administracao deliberou, ao abrigo do disposto no
n.° 2 do artigo 21.° dos Estatutos anexos ao Decreto-Lei n.° 299-B/98,
de 29 de Setembro, redistribuir aos seus membros os seguintes pelou-
ros, com a faculdade de subdelegacdo das competéncias implicitas
na presente atribuicdo de pelouros, nos responsaveis pelas unidades
organicas:

I — No presidente do conselho de administragao:

1) As subunidades organicas:

i) Area de Economia (EC);

if) Area de Desenvolvimento (DP);
iii) Area Juridica (AJ);
iv) Nucleo de Gestao de Recursos (NGR);
v) Nicleo de Apoio ao Conselho (NAC);
vi) Departamento de Contra-Ordenacoes;

2) Ficam ainda atribuidos no presidente do conselho de admi-
nistragdo os poderes para:

i) Coordenar e despachar assuntos relativos ao dossier
«Alta velocidade»;

if) Coordenar e despachar assuntos relativos as relacdes
internacionais, nomeadamente a designacdo da repre-
sentacao do Instituto e despesas da deslocacao;

iii) Nomear comissoes de inquérito;

iv) Representar o Instituto na comissdo de acompanha-
mento criada pela Resolucao do Conselho de Ministros
n.° 45/99, de 1 de Abril, publicada no Didrio da Repii-
blica, 2.2 série, n.° 95, de 23 de Abril de 1999;

v) Autorizar férias e licengas dos trabalhadores do Ins-
tituto, de acordo com o plano e nos termos previamente
estabelecidos;

vi) Autorizar a utilizacdo de veiculo prdprio em servico;

vii) Autorizar a utilizacdo de avido nas deslocagoes em ser-
Vigo no territério nacional;

viii) Assinar declaracoes de rendimentos dos trabalhadores
do Instituto;

ix) Gerir a frota automovel;

x) Emitir e assinar certiddes, reproducoes e declaragdes
autenticadas de documentos;

xi) Emitir e assinar documentos de cobranca de certiddes,
reproducoes e declaracoes autenticadas de documentos;

3) Nas auséncias e impedimentos do presidente do conselho de
administracao, sera competente para o exercicio dos pelouros
atribuidos e dos poderes constantes do n.° 2) do n.° 1 o vogal
do conselho de administracdo engenheiro Jorge Martins.

II — No vogal do conselho de administracdo engenheiro Jorge
Martins:

1) As subunidades organicas:

i) Area de Engenharia (NG);
ii) Inspecc¢ao da Circulacdo Ferroviaria (ICF);

2) Ficam também delegados no referido vogal do conselho de
administracdo os poderes para:

i) Coordenar e despachar os trabalhos a desenvolver pela
equipa interdisciplinar EI-01, Concessao Fertagus;
if) Coordenar e despachar os trabalhos a desenvolver pela
equipa interdisciplinar EI-02, Metro do Porto;
iif) Coordenar e despachar todos os assuntos relativos as
instalagdes por cabo para o transporte de pessoas;
iv) Coordenar e despachar as questoes relativas aos dossiers
«Metro Sul do Tejo», «Metro Mondego» e «Metro
Mirandela»;
v) Coordenar e despachar as questdes relativas ao dossier
«Transpraia»;

3) Ficam ainda delegados no referido vogal do conselho de admi-
nistragdo os poderes para:

i) Regulamentos gerais de seguranca (RGS);
if) Instrugdes gerais de sinalizagdo (IGS);
iii) Instrucdes de sinalizacdo (IS);
iv) Instrucdes complementares de seguranga (ICS);
v) Instrucdes de exploracao técnica (IET);
vi) Instrugdes complementares de exploracao técnica (ICET).

4) Nas auséncias e impedimentos do vogal do conselho de admi-
nistracao engenheiro Jorge Martins, serd competente para
o exercicio dos pelouros atribuidos e dos poderes constantes
dos n.** 2) e 3) do n.° 11 o presidente do conselho de admi-
nistragao, Dr. Anténio Brito da Silva.

IIT — Consideram-se actos de gestdo corrente, e como tal da com-
peténcia de cada um dos membros do conselho de administracao,
os relativos a:

i) Autorizacao de inscrigao e participacao dos trabalhadores em
congressos, semindrios, conferéncias, estagios, reunioes, cold-
quios e cursos de formagao;

if) Autorizacgao de deslocagdes em servigo, em territ6rio nacional;

iif) Justificagao de faltas;
iv) Autorizagdo de prestagao de trabalho suplementar.

IV — Fica ainda delegada nos membros do conselho de adminis-
tragao a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

i) Autorizar despesas com aquisi¢des de bens e servigos até ao
montante fixado no n.° v, observados que sejam os proce-
dimentos legalmente estabelecidos para a contratagao publica
bem como a prévia cabimentacao or¢camental;

if) Aprovar a escolha prévia do tipo de procedimento nos termos
do n.° 1 do artigo 79.° do Decreto-Lei n.° 187/99, de 8 de
Junho;

iii) Aprovar, nos termos do artigo 64.° do Decreto-Lei n.° 187/99,
de 8 de Junho, as minutas dos contratos, até ao montante
delegado;

iv) Outorgar, de acordo com o disposto no artigo 62.° do Decre-
to-Lein.° 187/99, de 8 de Junho, os contratos escritos relativos
as despesas realizadas até ao montante delegado.

V — A autorizacio de despesas fica limitada aos seguintes mon-
tantes, com poderes de subdelegagdo na directora da Area Financeira:

i) Presidente do conselho de administragdo — € 10 000;
if) Vogal do conselho de administracao — € 7500;
iif) Presidente e vogal — € 15 000.

VI — Nos termos do n.° 4 do artigo 23.° dos estatutos anexos ao
Decreto-Lei n.° 299-B/98, de 29 de Setembro, nas suas auséncias e
impedimentos, o presidente, nas suas competéncias proprias, ¢ subs-
tituido pelo vogal Jorge Andrade Martins.
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VII — Consideram-se ratificados todos os actos praticados desde
13 de Dezembro, no ambito da delegacao de competéncias inerente
a redistribuicao de pelouros e as competéncias constantes do n.° 2)
do n° 1, dos n.° 2) e 3) do n° 11 e dos n.° I, Iv, V € VL

VIII — A presente deliberacao ¢ de aplicagao imediata.

16 de Dezembro de 2004. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Antonio Brito da Silva.

MINISTERIO DA CULTURA

Gabinete da Ministra

Despacho n.° 2741/2005 (2.2 série). — Coro Ricercare comu-
nicou, em devido tempo, pretender deslocar-se aos Acores, entre os
dias 17 e 20 de Marco de 2005, para preparar o lancamento de um
CD de muiisica tradicional agoriana.

Atendendo ao inegével interesse artistico e cultura da deslocagao,
entende o Governo adoptar as providéncias adequadas a permitir
a participacao dos elementos do referido centro que sejam funcio-
narios e agentes do Estado.

Assim, determino que os responséveis pelos departamentos gover-
namentais, de que dependem os funcionarios ou agentes que integram
aquele Coro, considerem os mesmos em exercicio efectivo.

18 de Janeiro de 2005. — A Ministra da Cultura, Maria Jodo Espirito
Santo Bustorff Silva.

Secretaria-Geral

Rectificacdao n.° 190/2005. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 16, de 24 de Janeiro
de 2005, o despacho n.° 1604/2005, rectifica-se que onde se 1€ «Carla
Sofia Filipe Salva» deve ler-se «Carla Sofia Filipe Silva».

24 de Janeiro de 2005.— A Secretaria-Geral, Fernanda Soares
Heitor.

Instituto Portugués de Arqueologia

Aviso n.° 1108/2005 (2.2 série). — Por despacho de 20 de Maio
de 2004 do Ministro da Cultura, sob proposta do Instituto Portugués
de Arqueologia, nos termos do disposto nos artigos 3.° ¢ 14.° do
Decreto-Lei n.° 164/97, de 27 de Junho, sao inventariadas, pelo seu
valor cultural, 12 moedas espanholas, sendo 11 em prata e 1 em
ouro, com as seguintes descrigoes:

Designagdo: moeda.

Matéria: prata.

Dimensoes: didmetro — 3,1 cm; espessura — 0,2 cm.
Peso: 11,1757 g.

Descrigao:

4 reales;

Cunhagem: México;

Anverso: legenda <CAROLVS:ET:IOHANA.REGES»;
No campo: ML;

Tipo: escudo de Espanha coroado;

Reverso: legenda «+HISPANIARVM:ET:INDIARVM>»;
No campo: PLV/SVL/TRA;

Em baixo: 4;

Tipo: duas colunas de Hércules coroadas, sobre o mar;
Referéncia: Cayon-Castan 2990.

Datacao: 1504-1516.

Data do achado: 30 de Marco de 2003.

Achadores: Manuel Anténio Costa Lains, Jorge Alberto Baltazar Este-
ves Traveira, Eduardo Baltazar Esteves Traveira, Carlos Alberto
da Rocha Fileno e José Peneda Oliveira.

Local do achado: zona de praia do concelho de Pombal.

Numero do inventério nacional do patriménio nautico e subaquatico,
Carta Arqueoldgica de Portugal: 6145.01.01.

Designacao: moeda.

Matéria: prata.

Dimensoes: didmetro — 3,2 cm; espessura — 0,2 cm.
Peso: 12,2169 g.
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Descrigao:
4 reales;

Cunhagem: México;

Anverso: legenda «<CAROLVS:ET:IOHANA.REGES»;
No campo: ML;

Tipo: escudo de Espanha coroado;

Reverso: legenda «+HISPANIARVM:ET:INDIARVM>»;
No campo: PLV/SVL/TRA;

Em baixo: 4;

Tipo: duas colunas de Hércules coroadas, sobre o mar;
Referéncia: Cayon-Castan 2991.

Datacao: 1504-1516.

Data do achado: 30 de Marco de 2003.

Achadores: Manuel Anténio Costa Lains, Jorge Alberto Baltazar Este-
ves Traveira, Eduardo Baltazar Esteves Traveira, Carlos Alberto
da Rocha Fileno e José Peneda Oliveira.

Local do achado: zona de praia do concelho de Pombal.

Numero do inventario nacional do patriménio nautico e subaquatico,
Carta Arqueoldgica de Portugal: 6145.01.02.

Designagao: moeda.

Matéria: prata.

Dimensoes: didmetro — 3,2 cm; espessura — 0,2 cm.
Peso: 10,3443 g.

Descricao:

4 reales;

Cunhagem: México;

Anverso: legenda «<CAROLVS:ET:IOHANA.REGES»;
No campo: ML;

Tipo: escudo de Espanha coroado;

Reverso: legenda «+ HISPANIARVM:ET:INDIARVM»;
No campo: PLV/SVL/TRA;

Em baixo: 4;

Tipo: duas colunas de Hércules coroadas, sobre o mar;
Referéncia: Cayon-Castan 2990.

Datacédo: 1504-1516.

Data do achado: 30 de Marco de 2003.

Achadores: Manuel Anténio Costa Lains, Jorge Alberto Baltazar Este-
ves Traveira, Eduardo Baltazar Esteves Traveira, Carlos Alberto
da Rocha Fileno e José Peneda Oliveira.

Local do achado: zona de praia do concelho de Pombal.

Niimero do inventario nacional do patrimdnio nautico e subaquatico,
Carta Arqueoldgica de Portugal: 6145.01.03.

Designagao: moeda.

Matéria: prata.

Dimensdes: didametro — 3,1 cm; espessura — 0,2 cm.
Peso: 12,3208 g.

Descricao:

4 reales;

Cunhagem: México;

Anverso: legenda «<CAROLVS:ET:IOHANA.REGES»;
No campo: ML;

Tipo: escudo de Espanha coroado;

Reverso: legenda «+ HISPANIARVM:ET:INDIARVM»;
No campo: PLV/SVL/TRA;

Em baixo: 4;

Tipo: duas colunas de Hércules coroadas, sobre o mar.
Referéncia: Cayon-Castan 2990.

Datacao: 1504-1516.

Data do achado: 30 de Marco de 2003.

Achadores: Manuel Anténio Costa Lains, Jorge Alberto Baltazar Este-
ves Traveira, Eduardo Baltazar Esteves Traveira, Carlos Alberto
da Rocha Fileno e José Peneda Oliveira.

Local do achado: zona de praia do concelho de Pombal.

Numero do inventario nacional do patriménio nautico e subaquatico,
Carta Arqueoldgica de Portugal: 6145.01.04.

Designacgao: moeda.

Matéria: prata.

Dimensdes: didmetro — 3,1 cm; espessura — 0,2 cm.
Peso: 9,1177 g.

Descrigao:

4 reales;

Cunhagem: México;

Anverso: legenda «<CAROLVS:ET:IOHANA.REGES»;
No campo: LM;
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Tipo: escudo de Espanha coroado;

Reverso: legenda «+HISPANIARVM:ET:INDIARVM>»;
No campo: PLV/SVL/TRA;

Em baixo: 4;

Tipo: duas colunas de Hércules coroadas, sobre o mar;
Referéncia: Cayon-Castan 2991.

Datagao: 1504-1516.

Data do achado: 30 de Marco de 2003.

Achadores: Manuel Anténio Costa Lains, Jorge Alberto Baltazar Este-
ves Traveira, Eduardo Baltazar Esteves Traveira, Carlos Alberto
da Rocha Fileno e José Peneda Oliveira.

Local do achado: zona de praia do concelho de Pombal.

Numero do inventério nacional do patriménio nautico e subaquatico,
Carta Arqueoldgica de Portugal: 6145.01.05.

Designagdo: moeda.

Matéria: prata.

Dimensoes: didmetro — 3 cm; espessura — 0,2 cm.
Peso: 9,9858 g.

Descrigao:

4 reales;

Cunhagem: México;

Anverso: legenda <CAROLVS:ET:IOHANA.REGES»;
No campo: ML;

Tipo: escudo de Espanha coroado;

Reverso: legenda «+HISPANIARVM:ET:INDIARVM>»;
No campo: PLV/SVL/TRA;

Em baixo: 4;

Tipo: duas colunas de Hércules coroadas, sobre o mar;
Referéncia: Cayon-Castan 2990.

Datagao: 1504-1516.

Data do achado: 30 de Marco de 2003.

Achadores: Manuel Anténio Costa Lains, Jorge Alberto Baltazar Este-
ves Traveira, Eduardo Baltazar Esteves Traveira, Carlos Alberto
da Rocha Fileno e José Peneda Oliveira.

Local do achado: zona de praia do concelho de Pombal.

Numero do inventario nacional do patriménio nautico e subaquatico,
Carta Arqueoldgica de Portugal: 6145.01.06.

Designagdo: moeda.

Matéria: prata.

Dimensoes: didmetro — 3,1 cm; espessura — 0,2 cm.
Peso: 9,0394 g.

Descricao:

4 reales;

Cunhagem: México;

Anverso: legenda <CAROLVS:ET:IOHANA.REGES»;
No campo: LM;

Tipo: escudo de Espanha coroado;

Reverso: legenda «+HISPANIARVM:ET:INDIARVM»;
No campo: PLV/SVL/TRA;

Tipo: duas colunas de Hércules coroadas, sobre o mar.
Referéncia: Cayon-Castan 2991.

Datacao: 1504-1516.

Data do achado: 30 de Marco de 2003.

Achadores: Manuel Anténio Costa Lains, Jorge Alberto Baltazar Este-
ves Traveira, Eduardo Baltazar Esteves Traveira, Carlos Alberto
da Rocha Fileno e José Peneda Oliveira.

Local do achado: zona de praia do concelho de Pombal.

Numero do inventério nacional do patriménio nautico e subaquatico,
Carta Arqueoldgica de Portugal: 6145.01.07.

Designagdo: moeda.

Matéria: prata.

Dimensoes: didmetro — 2,7 cm; espessura — 0,3 cm.
Peso: 5,5794 g.

Descrigao:

2 reales;

Cunhagem: México;

Anverso: legenda <CAROLVS:ET:IOHANA.REGES»;
No campo: ML;

Tipo: escudo de Espanha coroado;

Reverso: legenda «+ HISPANIARVM:ET:INDIARVM»;
No campo: PLV/SVL/TRA;

Tipo: duas colunas de Hércules coroadas, sobre o mar; entre
ambas, dois pontos.
Referéncia: Cayon-Castan 2957.

Datacao: 1504-1516.

Data do achado: 30 de Marco de 2003.

Achadores: Manuel Anténio Costa Lains, Jorge Alberto Baltazar Este-
ves Traveira, Eduardo Baltazar Esteves Traveira, Carlos Alberto
da Rocha Fileno e José Peneda Oliveira.

Local do achado: zona de praia do concelho de Pombal.

Numero do inventério nacional do patriménio nautico e subaquético,
Carta Arqueoldgica de Portugal: 6145.01.08.

Designagao: moeda.

Matéria: prata.

Dimensoes: didmetro — 2,9 cm; espessura — 0,1 cm.
Peso: 5,3002 g.

Descrigao:

4 reales;

Cunhagem: México;

Anverso: legenda «<CAROLVS:ET:IOHANA.REGES»;
No campo: [?];

Tipo: escudo de Espanha coroado;

Reverso: legenda «+ HISPANIARVM:ET:INDIARVM»;
No campo: PLVS;

Em cima: 4;

Tipo: duas colunas de Hércules coroadas, sobre o mar;
Referéncia.

Datagao: 1504-1516.

Data do achado: 30 de Marco de 2003.

Achadores: Manuel Anténio Costa Lains, Jorge Alberto Baltazar Este-
ves Traveira, Eduardo Baltazar Esteves Traveira, Carlos Alberto
da Rocha Fileno e José Peneda Oliveira.

Local do achado: zona de praia do concelho de Pombal.

Niimero do inventario nacional do patriménio nautico e subaquético,
Carta Arqueoldgica de Portugal: 6145.01.09.

Designagdo: moeda.

Matéria: prata.

Dimensoes: didmetro — 3 cm; espessura — 0,2 cm.
Peso: 9,1741 g.

Descrigao:

4 reales;

Cunhagem: México;

Anverso: legenda «<CAROLVS:ET:IOHANA.REGES»;
No campo: ML;

Tipo: escudo de Espanha coroado;

Reverso: legenda: «+HISPANIARVM:ET:INDIARVM»;
No campo: PLV/SVL/TRA;

Em baixo: 4;

Tipo: duas colunas de Hércules coroadas, sobre o mar;
Referéncia: Cayon-Castan 2990.

Datacao: 1504-1516.

Data do achado: 30 de Marco de 2003.

Achadores: Manuel Anténio Costa Lains, Jorge Alberto Baltazar Este-
ves Traveira, Eduardo Baltazar Esteves Traveira, Carlos Alberto
da Rocha Fileno e José Peneda Oliveira.

Local do achado: zona de praia do concelho de Pombal.

Niimero do inventario nacional do patriménio nautico e subaquatico,
Carta Arqueoldgica de Portugal: 6145.01.10.

Designagdo: moeda.

Matéria: prata.

Dimensoes: didmetro — 3 cm; espessura — (0,2 cm.
Peso: 4,8353 g.

Descrigao:

4 reales;

Cunhagem: México;

Anverso: legenda «<CAROLVS:ET:IOHANA.REGES»;
No campo: ML;

Tipo: escudo de Espanha coroado;

Reverso: legenda: «+ HISPANIARVM:ET:INDIARVM»;
No campo: PLV/SVL/TRA;

Em baixo: 4;

Tipo: duas colunas de Hércules coroadas, sobre o mar;
Referéncia: Cayon-Castan 2990.
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Datacédo: 1504-1516.

Data do achado: 30 de Marco de 2003.

Achadores: Manuel Anténio Costa Lains, Jorge Alberto Baltazar Este-
ves Traveira, Eduardo Baltazar Esteves Traveira, Carlos Alberto
da Rocha Fileno e José Peneda Oliveira.

Local do achado: zona de praia do concelho de Pombal.

Numero do inventario nacional do patrimdnio nautico e subaquatico,
Carta Arqueoldgica de Portugal: 6145.01.11.

Designacao: moeda.

Matéria: ouro.

Dimensoes: didmetro — 2,1 cm; espessura — 0,1 cm.
Peso: 3,3523 g.

Descricao:

1 escudo;

Cunhagem: Sevilha;

Anverso: legenda «IOANA KAROLVS»;

No campo: P[?]S;

Tipo: escudo;

Reverso: legenda «<KREGES.S.HISPANIARVM»;
Tipo: cruz;

Referéncia: Caydén-Castan 3029.

Datagao: 1504-1516.

Data do achado: 30 de Marco de 2003.

Achadores: Manuel Anténio Costa Lains, Jorge Alberto Baltazar Este-
ves Traveira, Eduardo Baltazar Esteves Traveira, Carlos Alberto
da Rocha Fileno e José Peneda Oliveira.

Local do achado: zona de praia do concelho de Pombal.

Numero do inventario nacional do patriménio nautico e subaquatico,
Carta Arqueoldgica de Portugal: 6145.01.12.

19 de Janeiro de 2005. — O Director do Departamento de Gestao
e Planeamento, Paulo de Oliveira.

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

Acordao n.° 724/2004/T. Const. — Processo n.° 701/04. —
Acordam na 2.* Seccao do Tribunal Constitucional:

A — Relatério. — 1 — Pedro de Lima Martins recorre para o Tri-
bunal Constitucional, ao abrigo do disposto na alinea b) do n.° 1
do artigo 70.° da Lei n.° 28/82, de 15 de Novembro, na sua actual
versdo (LTC), do Acérdao da Relagdo de Guimardes de 2 de Marco
de 2004 que negou provimento ao recurso e confirmou a sentenga
proferida pelo 2.° Juizo do Tribunal Judicial da Comarca de Espo-
sende, sentenga esta que o condenou pela pratica, como autor material
e na forma consumada, de um crime de incéndio, previsto e punido
pelos artigos 272.°, n.°® 1, alinea a), e 3, e 15.°, 50.° ¢ 51.°, n.° 1,
alinea c), todos do Cdédigo Penal, na pena de oito meses de prisdo
suspensa pelo periodo de um ano com o dever de entregar aos bom-
beiros voluntarios de Esposende a quantia de € 300, a efectuar no
prazo de dois meses a contar do transito em julgado da sentenga,
e na indemnizagao ao ofendido de € 4987,98, acrescidos de juros
de mora a taxa legal desde a data da notificacdo para contestar o
pedido civel deduzido.

2 — Embora no requerimento de interposicdo do recurso o recor-
rente pedisse a apreciacao de trés questoes diferentes de constitu-
cionalidade, verifica-se que, por despacho do relator, no Tribunal
Constitucional, a fls. 366 e seguintes, transitado em julgado, foi deci-
dido nao tomar conhecimento das questdes de constitucionalidade
colocadas relativamente aos artigos 127.° e 428.° do Cdédigo de Pro-
cesso Penal e cingir o objecto do recurso a norma do artigo 412.°,
n.° 5, do mesmo compéndio normativo, enquanto interpretada no
sentido de que a exigéncia da especificagdo dos recursos retidos em
que o recorrente mantém interesse, constante do preceito, também
¢é obrigatoria, sob pena de ficar precludido o seu conhecimento, nos
casos em que o despacho de admissdo do recurso interlocutério é
proferido depois da propria apresentagdo da motivagdo do recurso
interposto da decisao final do processo.

3 — Na parte que interessa ao conhecimento da questao de cons-
titucionalidade, o acérddo recorrido abonou-se nas seguintes con-
sideragoes:

«1 — Do recurso interlocutério. — Tal recurso, como se referiu, foi
admitido a subir com o recurso interposto da decisao final.

Isto ¢, trata-se de recurso que fica retido até que essa decisao
seja proferida.

No recurso interposto da decisao final, ‘havendo recursos retidos,
o recorrente especifica obrigatoriamente, nas conclusoes, quais os que
mantém interesse’ — n.° 5 do artigo 412.° do CPP.

‘A falta de especificagao implica a desisténcia dos recursos retidos
que nao sao especificados’ — Maia Gongalves, Cddigo de Processo
Penal Anotado, 10.2 ed., p. 737.

Nas conclusdes da motivagao do recurso interposto da decisao final,
e s6 nestas tem relevancia juridica, o arguido nada disse quanto ao
recurso interlocutério.

Assim, entende-se que do mesmo desistiu pelo que dele se nao
conhece.

Mas ndo sem que se diga que nao ¢ pelo facto de uma pessoa
ter mais ou menos conhecimentos cientificos que o seu depoimento
¢ mais ou menos credivel. Parafraseando Camoes, ‘a experiéncia ¢
a madre de todas as coisas’.

Nao exigindo a lei qualquer conhecimento especializado para
alguém se pronunciar sobre a origem de um incéndio, nao seria qual-
quer resposta da Direccdo-Geral das Florestas que iria influir na con-
vicgdo do juiz, designadamente no que toca a credibilidade de um
depoimento.»

4 — Inconformado com o decidido em tal acérddao, o recorrente
pediu a sua reforma sob a invocagdo do disposto «nos artigos 669.°,
n.° 2, alinea b), 716.°, n.° 1, e 752.°, n.° 3, do Cdédigo de Processo
Civil (aplicaveis por for¢a do disposto no artigo 4.° do CPP)», alegando,
em resumo, nao poder o Tribunal considerar estar o recorrente obri-
gado a mencionar nas conclusoes das suas alegagoes de recurso da
sentenga condenatdria o recurso interlocutério em cuja apreciagao
mantinha interesse, e sem prévio convite a esclarecer a sua posicao,
quando, na altura da apresentagdo dessas alegacoes, o recurso inter-
locutdrio ndo estava ainda admitido e de essa admissao acontecer
em consequéncia da arguicao de nulidade, alegada pelo recorrente,
de falta de prontncia sobre o requerimento da sua interposicao, logo
recorrendo, por cautela de patrocinio para o caso de ndo proceder
o pedido de reforma, para o Tribunal Constitucional.

5 — Tal pedido de reforma foi indeferido por acérdao do seguinte
teor:

«Acordam, em conferéncia, no Tribunal da Relagao de Guimaraes:

Por acérdao a fls. 284 e seguintes, foi entendido que o arguido
havia desistido do recurso interlocutério na medida em que nada
disse quanto a ele nas conclusdes da motivagdo do recurso final.

Consequentemente, dele nao se conheceu, apesar de alguns comen-
tarios que ainda foram tecidos, e dos quais se poderia extrair con-
clusoes uteis.

Vem agora o arguido requerer a reforma do acérdao pelos fun-
damentos que aduz a fls. 304 e seguintes.

Acrescenta que deveria o relator ter convidado o arguido/recorrente
a vir aos autos esclarecer se mantinha ou ndo interesse no recurso
interlocutério sob pena de a interpretagao do artigo 412.°, n.° 5, do
CPP ser manifestamente inconstitucional por violadora dos artigos 20.°
e 32.°da CRP.

Cumpre decidir.

Nos termos do n.° 1 do artigo 666.° do CPC, aplicavel ex vi do
artigo 4.° do CPP, proferida a sentenga, fica imediatamente esgotado
o poder jurisdicional do juiz quanto a matéria da causa.

Depois dela apenas ¢ licito rectificar erros materiais, suprir nuli-
dades, esclarecer duvidas existentes na sentenga e reforma-la— n.° 2
do citado artigo 666.°

As nulidades estdo consignadas no artigo 668.° do CPC e nenhuma
delas tem aplicabilidade ao caso sub judice.

A reforma visa esclarecer alguma obscuridade ou ambigui-
dade — alinea a) do n.° 1 do artigo 669.° do CPC.

Ora, o acérdao, como o proprio reclamante reconhece, nem ¢é
obscuro nem ¢ ambiguo.

Ao invés, e de forma clara, diz que o recorrente desistiu do recurso
interlocutdrio pelas razdes juridicas que nele se apontam e das quais
pode muito bem discordar, mas nio em termos de reclamacao.

Essa discordéancia s6 poderia ser atacada pela via do recurso — se
admissivel — e nunca pela via da reclamagao, ja que nao estao reu-
nidos os pressupostos desta.

Nao cabe aqui e agora discorrer das alegadas inconstitucionalidades
sob pena de se retomar a jurisdicdo, o que esta proibido, como se
referiu.

Decisao. — Termos em que se desatende a reclamagao.

O reclamante pagard o minimo de tributacao.»

6 — Alegando, no Tribunal Constitucional, sobre o objecto do
recurso, assim concluiu o recorrente o seu discurso argumentativo:

«Em conclusdo: a norma contida no n.° 5 do artigo 412.° do Cédigo
de Processo Penal, interpretada no sentido plasmado no douto acérdao
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recorrido, ¢ manifestamente inconstitucional por violar o disposto
nos artigos 20.°,n.°° 1,4 e 5, ¢ 32.°,n.° 1, da Constitui¢ao da Republica
Portuguesa e os principios da dignidade humana e do Estado de direito
democratico (na sua vertente da protecgdo dos cidaddos contra a
prepoténcia, o arbitrio e a injustiga), consagrados nos artigos 1.° e
2.° do mesmo diploma.»

7 — O procurador-geral-adjunto, no Tribunal Constitucional, con-
tra-alegou, concluindo nestes termos:

«1 —E inconstitucional, por violadora do principio das garantias
de defesa, a interpretacao normativa do artigo 412.°, n.° 5, do Cédigo
de Processo Penal, segundo a qual tem um efeito irremediavelmente
preclusivo a omissao de especificagao, nas conclusdes da motivagao
do recurso interposto pelo arguido da decisdo final, de um recurso
interlocutdrio que, nesse momento, ainda nio havia sido objecto de
despacho de admissdao — e tendo o recorrente reclamado expressa-
mente o suprimento da omissdo, em termos de indiciar uma vontade
e interesse actual na apreciagao de tal recurso interlocutdrio.

2 — Termos em que deverd proceder o presente recurso.»

B — Fundamentacao. — 8 — A questao decidenda ¢ a de saber se
¢ inconstitucional a norma do artigo 412.°,n.° 5, do Cédigo de Processo
Penal, enquanto interpretada no sentido de que a exigéncia da espe-
cificagdo dos recursos retidos em que o recorrente mantém interesse,
constante do preceito, também € obrigatdria, sob pena de preclusao
do seu conhecimento, nos casos em que o despacho de admissao
do recurso interlocutério é proferido depois da prépria apresentagao
da motivacao do recurso interposto da decisao final do processo, por
violagdo do disposto nos artigos 20.°, n.°° 1, 4 e 5, e 32.°, n.° 1,
todos da Constituicdo da Repiblica Portuguesa, bem como por vio-
lacao dos principios da dignidade humana e do Estado de direito
democratico (na sua vertente da protecgdo dos cidadaos contra a
prepoténcia, o arbitrio e a injustica), consagrados nos artigos 1.° e
2.° do mesmo compéndio fundamental.

9 — Antes de mais cumpre notar que, ndo obstante a questdo de
inconstitucionalidade haver sido suscitada apenas no pedido de
reforma da decisao recorrida e respeitar a norma aplicada em decisao
anterior ao momento da formulagao desse pedido, se deve ter essa
suscitacdo como feita ainda em momento adequado [artigos 280.°,
n.° 1, alinea b), da Constituicdo da Republica Portuguesa e 70.%, n.° 1,
alinea b), da LTC].

Na verdade, as circunstancias do caso correspondem a uma situagao
«andémala» ou «excepcional» em que o recorrente se tem por dis-
pensado do cumprimento do 6nus de suscita¢ao da questao de incons-
titucionalidade em momento processual anterior ao da decisdo recor-
rida, por ser confrontado com uma interpretagao e aplicacao normativa
de todo imprevista e inesperada feita pela decisdo recorrida e em
que, portanto, o interessado ndo dispds de oportunidade processual
para a suscitar antes de esgotado o poder jurisdicional do tribunal
a quo.

Seria, de facto, desrazodvel e inadequado exigir-se do interessado
um juizo antecipado da aplica¢ao da norma impugnada e da sua incon-
formidade com a lei fundamental, na medida em que, no momento
em que o recorrente deveria cumprir o 6nus estabelecido no n.° 5
do artigo 412.° do CPP, ainda o recurso considerado posteriormente
(pela decisdo recorrida) como retido ndo havia ainda sido admitido.

De qualquer modo, sempre o objecto do recurso se tera de quedar
pela apreciagao da questao de inconstitucionalidade da dimensao nor-
mativa do n.° 5 do artigo 412.° do CPP que foi definida no reque-
rimento de interposicdo de recurso, acima enunciada, nos termos do
artigo 79.°-C da LTC, nao podendo abarcar outros sentidos possiveis
da mesma norma, ainda que aplicados.

10 — O preceito legal de que foi inferida a dimensao normativa
constitucionalmente impugnada dispoe pelo seguinte modo:

«5 — Havendo recursos retidos, o recorrente especifica obrigato-
riamente, nas conclusoes, quais os que mantém interesse.»

O Tribunal Constitucional ji teve ocasido, no seu Acoérdiao
n.° 191/2003, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 28 de
Maio de 2003, de se pronunciar sobre este preceito, mas numa inter-
pretacdo diferente da que esta agora sob censura. Estava, entao, ai,
em causa uma situacdo em que o recorrente havia especificado no
discurso argumentativo da motivacao os recursos interpostos que esta-
vam retidos e nas conclusdes dessa motivacdo se tinha quedado pela
afirmagdo de que mantinha interesse na decisdo de todos os recursos
retidos. Decidiu o Tribunal julgar «inconstitucional, por violacao das

disposicoes conjugadas do artigo 32.°, n.° 1, e do artigo 20.°, n.° 4,
parte final, da Constituigao, o artigo 412.°, n.° 5, do Cédigo de Processo
Penal, interpretado no sentido de que € insuficiente para cumprir
o 6nus de especificagao ali consignado a referéncia a fodos os recursos,
nas conclusdes da motivacdo, sempre que no texto desta tenha sido
feita a sua identificagao individualizada e seriada».

O preceito em causa foi aditado ao artigo 412.° do CPP pela reforma
de 1998 (Lei n.° 59/98, de 25 de Agosto), correspondendo a uma
importacdo parcial do regime que fora introduzido no processo
civil — artigo 748.° — pela reforma levada a cabo pelo Decreto-Lei
n.° 329-A/95, de 12 de Dezembro. E diz-se parcial porquanto nao
se importou para o processo penal o n.° 2 daquele artigo 748.°, onde
se preceitua que «se omitir a especificacdo a que alude o niimero
anterior, o relator convidara a parte a apresenta-la, no prazo de 15 dias,
sob cominagéo de, ndo o fazendo, se entender que desiste», nao impor-
tando aqui saber para a economia da questdo a decidir se tal opgao
se deveu a qualquer entendimento sobre reflexos a extrair do principio
da celeridade no processo penal ou a qualquer outra ponderagiao
legislativa.

Assinalando a razao de ser do novo regime, escreveu-se no relatdrio
do Decreto-Lei n.° 329-A/95:

«Por outro lado — e no que se refere aos agravos retidos que apenas
sobem com um recurso dominante — impde-se, com base no principio
da cooperagdo, um 6nus para o recorrente, que deverd obrigatoria-
mente especificar nas alegacoes do recurso que motiva a subida dos
agravos retidos quais os que, para si, conservam interesse, evitando
que o tribunal superior acabe por ter de se pronunciar sobre questoes
ultrapassadas, para além de correr o risco, em processos extensos
e complexos, de ‘escapar’ a apreciagao de algum recurso nao pre-
cludido. Na verdade, ninguém melhor que o recorrente estard em
condicoes de ajuizar quais os recursos que efectivamente interpds
e qual a utilidade na sua apreciagao final.»

O recorrente questiona a validade da norma impugnada perante,
entre outros, o parametro constitucional constante do artigo 32.°,
n.° 1, da CRP, onde se estabelece que «o processo criminal assegura
todas as garantias de defesa, incluindo o recurso».

Reflectindo sobre o sentido deste preceito constitucional, escre-
veu-se no Acordao deste Tribunal n.° 61/88 (Acdrddos do Tribunal
Constitucional, 11.° vol., pp. 611 e seguintes), em termos que se
acompanham:

«Esta clausula constitucional apresenta-se com um cunho ‘reassun-
tivo’ e ‘residual’ — relativamente as concretizagdes que ja recebe nos
numeros seguintes do mesmo artigo — e, na sua abertura, acaba por
revestir-se, também ela, de um caracter acentuadamente ‘programa-
tico’. Mas, na medida em que se proclama ai o proprio principio
da defesa, e portanto indubitavelmente se apela para um niicleo essen-
cial deste, nao deixa a mesma clausula constitucional de conter ‘um
eminente conteido normativo imediato a que se pode recorrer direc-
tamente, em casos limite, para inconstitucionalizar certos preceitos
da lei ordinaria’ (cf. Figueiredo Dias, A Revisao Constitucional, o Pro-
cesso Penal e os Tribunais, p. 51, e Acérdao n.° 164 da Comissao
Constitucional, apéndice ao Didrio da Repuiblica, 1.* série, de 31 de
Dezembro de 1979).

A ideia geral que pode formular-se a este respeito — a ideia geral,
em suma, por onde terdo de aferir-se outras possiveis concretizagdes
(judiciais) do principio da defesa, para além das consignadas nos n.”* 2
e seguintes do artigo 32.° — serd a de que o processo criminal hi-de
configurar-se como um due process of law, devendo considerar-se ile-
gitimas, por consequéncia, quer eventuais normas processuais, quer
procedimentos aplicativos delas, que impliquem um encurtamento
inadmissivel das possibilidades de defesa do arguido (assim, basica-
mente, cf. Acérdao n.° 337/86, deste Tribunal, Didrio da Repiiblica,
1.2 série, de 30 de Dezembro de 1986).»

Este entendimento da disposicao constitucional tem sido repeti-
damente proclamado em iniimeros casos que seria ocioso referir, pela
jurisprudéncia posterior do Tribunal Constitucional. Entre esses diver-
sos locais conta-se o Acdrdao n.° 275/99, publicado nos Acdrdaos
do Tribunal Constitucional, 43.° vol., p. 433, onde se pode ler:

«Ao assegurar a todos o acesso aos tribunais para defesa dos seus
direitos e interesses legalmente protegidos (artigo 20.°) e, especifi-
camente, ao prever que ‘o processo criminal assegurard todas as garan-
tias de defesa, incluindo o recurso’ (artigo 32.°, n.° 1), a Constitui¢do
nao s assegura que ao arguido sejam facultados todos os meios neces-
sarios e adequados para que possa defender a sua posicao em juizo,
como impede a existéncia de normas processuais — ou de interpre-
tagoes normativas — que se traduzam numa limitagdo inadmissivel
ou injustificada das suas possibilidades de defesa.»
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Segundo esta jurisprudéncia do Tribunal Constitucional, o legis-
lador ordinério nao esta impedido de, no processo penal, adoptar
normas que estabelecam 6nus processuais. Ponto é que esses onus
nao importem uma limitacdo inadmissivel, injustificada ou arbitraria
das possibilidades de defesa do arguido.

A este respeito escreveu-se no Acérdao n.° 191/2003, supracitado,
tendo por referéncia objecto de recurso relativo a uma outra dimensao
do mesmo preceito adjectivo penal aqui em causa, convocando em
seu apoio jurisprudéncia anterior:

«Tal nao significa que o estabelecimento de certos dnus formais
para a parte ou sujeito processual devam obrigatoriamente surgir,
de per si, como incompativeis com a lei fundamental; alids, a juris-
prudéncia constitucional tem claramente entendido, por exemplo, que
a norma constante do artigo 412.°, n.° 2, do CPP, ao impor a indicagao
das normas juridicas violadas nas conclusdes da motivagao de recurso,
em processo penal, ndo se mostra excessiva, injusta ou despropor-
cionada, concluindo pela sua néo inconstitucionalidade — cf. Acérdao
n.° 38/97 (Acorddos do Tribunal Constitucional, 36.° vol., pp. 215 e
seguintes).

Quer isto dizer, afinal, que sao perfeitamente compativeis com as
garantias de defesa que a Constituicao exige aquelas normas que
‘apenas impdem uma colaboracao do recorrente na melhor formulagao
do problema juridico, assegurando, em ultima instancia, a defesa de
direitos e a objectividade da sua realizacdo’, como se assinalou no
Acordao n.° 715/96 (Didrio da Republica, 2.* série, de 18 de Margo
de 1997).

A este proposito, escreveu-se, com particular interesse para o caso
dos autos, no Acérdao n.° 275/99 (Acdrdios do Tribunal Constitucional,
43.° vol., pp. 423 e seguintes):

‘Desempenham assim essas normas uma fungao importante nao
apenas na perspectiva, mais geral, da realizacao da justica, mas inclu-
sive na perspectiva da prépria garantia de defesa dos direitos do
recorrente.

E, ¢é essa fungdo que as conclusoes sao aptas a realizar — tida como
um valor, quer na perspectiva da realizacdo da justica quer na pers-
pectiva das garantias de defesa do arguido — que, em ultima anélise,
legitima do ponto de vista constitucional a existéncia de normas pro-
cessuais que as exijam, sob a cominagao de nao se poder conhecer
do objecto do recurso.

Do que vai dito decorre, inevitavelmente, que os critérios norma-
tivos de decisao legitimos, na perspectiva da Constituicdo, hao-de
ser, necessariamente, critérios funcionais, que facam assentar a decisao
de saber se o contetido de uma peca processual [...] é ou nao apto
a realizar as fungdes que legitimam a sua exigéncia.’

A esta luz, o que importa averiguar é se o 6nus processual aqui
em causa, tal como foi delimitado na interpretacido efectuada pelo
tribunal @ quo, ainda desempenha uma funcao processual util ou se,
pelo contrario, se apresenta como uma exigéncia arbitraria, que acaba
por se traduzir num encurtamento inadmissivel das ‘garantias de
defesa’ asseguradas no artigo 32.%, n.° 1, e num entorse injustificado
as exigéncias do ‘processo equitativo’ a que se refere o artigo 20.°,
n.° 4, da Constituicdo da Republica Portuguesa.»

11 — Ora, tem de convir-se que a atribuicdo de um efeito irre-
mediavelmente preclusivo ao incumprimento do 6nus de especificagao
a cargo do recorrente do recurso retido, em cuja apreciacdo mantém
interesse numa situagao, como a que ¢ revelada pela hipotese dos
autos, em que, aquando do momento de cumprimento desse onus
— o0 momento de apresentagao das conclusdées da motivagao do
recurso — o recurso dito retido nao estava ainda admitido, se afigura
manifestamente desproporcionada e até arbitraria. Na verdade, num
tal quadro, nao € possivel ver desempenhada por tal exigéncia a fungao
processual 1til em vista de cuja satisfagao foi legislativamente con-
formada — a cooperacao do recorrente com o tribunal quanto a iden-
tificagao dos recursos retidos em cuja apreciacao mantém interesse.
E que, nao estando ainda admitido o recurso interlocutério, con-
siderado pela decisao recorrida como retido, nao é possivel sequer
considerar-se, a nao ser a titulo hipotético — plano de raciocinio ao
qual nao pode sujeitar-se a efectividade exigida pelas garantias de
defesa, entre elas se contando o recurso em processo penal — como
existente o recurso interposto e muito menos ver-se esse recurso como
admitido para subir diferidamente com outro, de modo a poder exi-
gir-se do recorrente que, nas conclusdes da motivacdo do recurso
apresentadas antes do despacho de admissao do recurso retido, cola-
borando com o tribunal de recurso com o sentido acima apontado,
faca a mengao estipulada no n.° 5 do artigo 412.° do CPP. A atribuigao
de um efeito preclusivo em tal hipétese normativa, como foi vista

pela decisao recorrida, carece ostensivamente de fundamento material
bastante, sendo pois manifestamente desproporcionada, levando a um
inadmissivel encurtamento das garantias de defesa do arguido em
processo penal, incluindo, o direito de recurso.

12 — Mas esta conclusio sai ainda mais refor¢ada quando se con-
jugue o disposto no artigo 32.°, n.° 1, com o disposto no artigo 20.°,
n.° 4, ambos os preceitos da CRP, ou seja, com a exigéncia cons-
titucional de que o processo penal seja um processo equitativo e justo.

Como se considerou, entre muitos outros, no Acérdao deste Tri-
bunal n.° 109/99 (publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 15
de Junho de 1999):

«Este Tribunal tem sublinhado, em mdltiplas ocasides, que o pro-
cesso penal de um Estado de direito tem de ser um processo equitativo
e leal (a due process of law, a fair process, a fair trial), no qual o
Estado, quando faz valer o seu ius puniendi, actue com respeito pela
pessoa do arguido (maxime, do seu direito de defesa), de molde,
designadamente, a evitarem-se condenagdes injustas.

[...]

O processo penal, para — como hoje exige, expressis verbis, a Cons-
tituicdo (cf. artigo 20.°, n.° 4) — ser um processo equitativo, tem de
assegurar todas as garantias de defesa, incluindo o recurso (cf. o
artigo 32.°, n.° 1, da lei fundamental).»

13 — Ora, a atitude legislativa de transferir totalmente e apenas
para o arguido os efeitos decorrentes do incumprimento de um 6nus
cuja conformacao legislativa assenta em razdes de cooperacgao e cola-
boragdo entre o recorrente € o julgador numa situacdo em que o
cumprimento apenas poderia ser perspectivado sobre uma admissao
hipotética do recurso interposto, por o tribunal nido ter cumprido
o seu dever de emitir prontincia sobre requerimento anterior do
arguido através do qual interpds o recurso dito retido, ndo se ajusta
aos canones de exigéncia constitucional de due process of law, a fair
process, a fair trial, devendo ter-se, como se diz no referido Acérdao
n.° 191/2003, como «um entorse injustificado» a garantia de um pro-
cesso equitativo.

Também sob esta perspectiva a norma ¢ inconstitucional.

14 — Atento o resultado do julgamento a que ja se chegou, torna-se
dispensavel confrontar a norma com o0s outros parametros consti-
tucionais alegados pelo recorrente como fundamento a se de incons-
titucionalidade (os principios da dignidade humana e do Estado de
direito democratico).

Sem embargo, sempre se dird que o conteido prescritivo de tais
principios se mostra reflectido nas disposigoes constitucionais dos arti-
g0s 32.,n.° 1, ¢ 20.°, n.° 4, da CRP.

C — Decisao. — 15 — Destarte, atento tudo o exposto, o Tribunal
Constitucional decide:

a) Julgar inconstitucional, por violagdo das disposi¢des conju-
gadas dos artigos 32.°, n.° 1, e 20.°, n.° 4, parte final, da
Constituicdo, o artigo 412.°, n.° 5, do Cddigo de Processo
Penal, interpretado no sentido de que a exigéncia da espe-
cificacao dos recursos retidos em que o recorrente mantém
interesse, constante do preceito, também ¢ obrigatdria, sob
pena de preclusdo do seu conhecimento, nos casos em que
o despacho de admissao do recurso interlocutério é proferido
depois da prépria apresentacao da motivagao do recurso inter-
posto da decisao final do processo;

b) Conceder provimento ao recurso e ordenar a reforma da deci-
sao recorrida de acordo com o precedente juizo de incons-
titucionalidade.

Lisboa, 21 de Dezembro de 2004. — Benjamim Rodrigues — Maria
Fernanda Palma — Mario José de Aratijo Torres — Paulo Mota Pinto —
Rui Manuel Moura Ramos.

Acoérdao n.° 722/2004/T. Const. — Processo n.° 435/2003. —
Acordam na 2.2 Secgao do Tribunal Constitucional:

A — Relatério. — 1 — José Medeiros Moreira recorre para o Tri-
bunal Constitucional, ao abrigo do disposto na alinea b) do n.° 1
do artigo 70.° da Lei n.° 28/82, de 15 de Novembro, na sua actual
versao, do Acérdao do Tribunal da Relacao de Lisboa de 6 de Junho
de 2001, o qual decidiu rejeitar por extemporaneidade da sua inter-
posicdo o recurso por ele interposto do acérdao da 2.* Vara Mista
da Comarca de Sintra que condenou o recorrente como autor de
um crime previsto e punido pelo artigo 142.°, n.° 1, do Cédigo Penal
(1982), na pena de 10 meses de prisao, cuja execucao ficou suspensa
por dois anos, e no pagamento ao assistente Anténio Abilio Medeiros
Moreira da quantia de 976 1508, acrescida de juros, a titulo de indem-
nizagdo, pedindo a apreciacdo de inconstitucionalidade, conforme
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melhor foi precisado no requerimento complementar de interposicao
de recurso apresentado por convite do relator, no Tribunal Cons-
titucional, da norma constante do artigo 414.°, n.° 3, do Cddigo de
Processo Penal, quando interpretado por forma a permitir o reexame
da decisao pela qual foi recebido o recurso e a envolver a reapreciagao
do decidido, com transito em julgado, em despacho auténomo no
qual se concedeu a suspensao do prazo de interposi¢do do recurso,
por violagdo do principio constitucional da vinculatividade do caso
julgado e do disposto no artigo 20.°,n.° 1, da Constitui¢do da Republica
Portuguesa.

2 — Na parte que releva ao conhecimento do recurso, o acérdao
recorrido abonou-se nas seguintes consideragoes:

«Em exame preliminar, o relator entendeu levar a conferéncia a
questdo da tempestividade do recurso, pelo que foram colhidos os
vistos, cumprindo agora decidir.

B —1— O douto acérdao recorrido foi publicado no dia 29 de
Novembro de 2000 e nessa mesma data depositado (fls. 523 e 522).

O prazo para a interposi¢do do recurso é de 15 dias (artigo 411.°,
n.° 1, do CPP) e terminou, portanto, em 14 de Dezembro de 2000,
conforme alids é reconhecido pelo recorrente no seu requerimento
afl. 524.

O requerimento de interposicao foi apresentado no dia 4 de Janeiro
de 2001 (fl. 536).

II— Em 11 de Dezembro de 2000 — ou seja, 12 dias (!) depois
da publicagdo da decisdao impugnada e a trés escassos dias do termo
final do prazo para recorrer — o Ex.™° Mandatario do arguido fez
juntar o requerimento a fl. 524, a pedir:

a) A confianga dos autos ‘para preparar o requerimento de
recurso e a respectiva motivagao’;

b) A duplicacdo urgente (sic) das cassettes dudio e a sua entrega
ao requerente;

¢) A suspensdo do prazo para a interposicao do recurso, caso
existam dificuldades na duplicagdo das cassetes em tempo
atil.

IIT — O dito requerimento mereceu dois despachos (e outras tantas
decisoes — fls. 525 e 525 v.°), a saber:
1) Foi deferida a confianga do processo;
2) Foi ordenada a entrega ao arguido de copia da gravacio e,
do mesmo passo, declarado interrompido (sic) o prazo para
o arguido recorrer, a partir de 11 de Dezembro, e até a dis-
ponibilizagdo da mencionada copia.

A copia das cassettes foi entregue no dia 19 de Dezembro de 2000
(fl. 534 v.°).

No sobredito requerimento de interposi¢gdo, o recorrente invoca
justo impedimento, alegadamente consistente ‘na impossibilidade,
manifesta, de examinar o conteido das cassettes e de providenciar
no sentido da sua transcricao dentro da lei’.

IV — Em processo penal, e face ao preceituado no artigo 107.°
do CPP, os prazos s6 podem ser prorrogados nos termos do n.° 6
daquele dispositivo, o qual manifestamente nao contempla o caso
vertente. E, de qualquer modo, a ‘interrupcao’ nao foi decretada com
fundamento naquele preceito. Alids, em processo penal, o prazo e
a respectiva prorrogabilidade nio estdo na disponibilidade das ‘partes’
e, por isso mesmo, a prorrogagao prevista no dito n.° 6 nao admite
o contraditério.

V —Nos termos do artigo 107.°, n.°® 2 e 3, do CPP, a pratica
do acto fora do prazo carece de invocacdo de justo impedimento
e a audicao dos demais sujeitos processuais, invocacdo aquela que
deve ser feita no prazo de trés dias, contado do termo do prazo
legalmente fixado ou da cessacdo do impedimento.

E certo que ndo foi observado o contraditério, prévio na decisio
relativa a alegacao do justo impedimento, o que nem ¢ de estranhar,
pois o Tribunal a quo nao conheceu dessa matéria, j que ndo recebeu
o recurso com fundamento em que ocorria justo impedimento para
a apresentacao tardia daquele.

E nao € menos verdade que os demais sujeitos consentiram, calando,
a apresentagao tardia do recurso.

Pelo que agora nos resta, face ao disposto no artigo 41.°, n.° 3,
do CPP, apreciar se efectivamente ocorre, justificadamente, o alegado
impedimento.

Ap6s a entrega da copia das cassettes, o arguido utilizou (apenas)
trés dias de prazo para apresentar o seu recurso. Donde se vé que
os 11 dias que malbaratou (cf. acima em B, II) teriam sido, afinal,
mais do que suficientes para a preparagao do seu recurso.

Por outro lado, e a final de contas, viu-se que a Secretaria pode
proceder a duplicac@o das cassettes e entregar a copia correspondente
em sete dias (cf. fls. 525 v.° e 534 v.°).

Nestas circunsténcias, é evidente que o arguido nao procedeu com
a necessdria e exigivel diligéncia, sendo o tnico responsavel pelas
consequéncias adversas da sua conduta processual.

O que ndo ¢é aceitdvel é que todos os intervenientes processuais
se déem as maos para desvirtuar, dilatando, um prazo que é impror-
rogavel e que nao estd na disponibilidade, quer das ‘partes’ quer
do préprio tribunal.

VI — Sendo o prazo em questdo improrrogavel, e improcedendo
a alegacdo de justo impedimento, a tnica conclusdo possivel ¢ de
que caducou o direito do arguido de recorrer da decisao condenatéria
(artigos 298.°, n.° 2, ¢ 333.°, n.° 1, do CC).

VII — A intempestividade do recurso é motivo da sua rejeicdo,
ex vi do artigo 420.°, n.° 1, segunda parte, do CPP.

C — Em face do exposto, acordam em rejeitar o recurso.»

3 — Alegando, no Tribunal Constitucional, sobre o objecto do
recurso, concluiu o recorrente pelo seguinte modo:

«A) A fl. 525 v.°, o Sr. Juiz de 1.2 instancia, decidiu declarar ‘inter-
rompido o prazo para o arguido recorrer’, ‘consignando que o prazo
inicial de tal interrupgao ocorreu no dia 11 de Dezembro (de 2000)
e o termo final daquela interrupgao ocorrera no dia posterior aquele
em que as cassettes da gravagio requerida sejam disponibilizadas pelo
Tribunal e este informe o arguido de tal, informacdo essa que deve
se prestada por fax’.

B) Este despacho era impugnavel. Contudo, notificados de tal des-
pacho, nem o assistente, nem o Ministério Publico, contra tal despacho
reagiram e, designadamente, dele ndo interpuseram recurso, no prazo
que, para o efeito, a lei determina.

C) Consequentemente, o despacho a fl. 525 v.° transitou em julgado
(artigos 677.° do Cddigo de Processo Civil e 3.° do Cddigo de Processo
Penal).

D) Ora, de harmonia com o disposto no artigo 672.° do Cdédigo
de Processo Civil (também ele aplicavel ao processo criminal ex vi
do artigo 4.° do Cédigo de Processo Penal), ‘os despachos que [.. .]
recaiam unicamente sobre a relagdo processual tém forga obrigatéria
dentro do processo, salvo se por sua natureza nao admitirem o recurso
de agravo’.

E) Ainda que se admitisse que o tal despacho a fl. 525 v.° se encontra
em desconformidade com a lei de processo, foi 0 mesmo regularmente
notificado aos sujeitos processuais, que contra ele nao reagiram, atra-
vés de recurso, e transitou em julgado nos termos do artigo 677.°
do Cédigo de Processo Civil aplicavel ex vi do artigo 3.° do Cddigo
de Processo Penal.

F) Transitado em julgado, o despacho a fl. 525 v.° passou a ter
forca obrigatoria dentro do processo, vinculando ndo s6 o tribunal de
1.% instdncia como também todos os outros que, em recurso, tiverem
que apreciar qualquer questao nele suscitada.

G) A Relagdo a quo ao considerar ilegal o despacho a fl. 525 v.°
(dando, assim, o primeiro passo para, a seguir, concluir pela extem-
poraneidade do recurso para ela interposto) e desprezando o ai deci-
dido, ofendeu o caso julgado resultante daquele despacho.

H) E certo que o artigo 414.°, n.° 3, do Cddigo de Processo Penal
determina que ‘a decisdo que admita o recurso ou que determine
o efeito que lhe cabe ou o regime de subida nao vincula o tribunal
superior’.

I) Mas o que aqui estd em causa nao € a relagdo entre o acérdao
recorrido e o despacho de admissao do recurso proferido em 1.? ins-
tancia; nao foi este despacho que foi violado.

J) A Relacdo a quo nao tinha de respeitar o decidido pela 1.? ins-
tancia quanto a admissibilidade, efeitos, momento e modo de subida
do recurso (o despacho a fl. 658); o que tinha de respeitar era, pre-
cisamente, o despacho a fl. 525 que, por ter transitado, formou caso
julgado formal e, assim, passou a ter forca obrigatoria dentro do
processo.

K) A Relacdo a quo, porém, ao pretender justificar o acerto da
sua decisao a fls. 744 e seguintes, veio, mais tarde, no despacho de
sustentagao proferido a fl. 808, a explicitar qual a sua interpretagiao
do artigo 414.°, n.° 3, do Cddigo de Processo Penal: ‘todas as decisoes,
com reflexo na tempestividade do recurso, proferidas pelo tribunal
a quo, nao fazem caso julgado’.

M) Ou seja, para a Relacdo a quo ndo € apenas a decisao que
admite o recurso (prevista no artigo 414.°, n.° 1, do CPP) que ¢é
susceptivel de ser alterada pelo Tribunal ad quem, mas também qual-
quer outra que, sendo dela auténoma, tenha reflexos na apreciagiao
da tempestividade do recurso.

N) As normas juridicas, como as dos artigos 414.°, n.° 3, do Cédigo
de Processo Penal e 687.%, n.° 4, do Cédigo de Processo Civil, que
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retiram a eficicia de caso julgado formal as decisoes, ai previstas,
pelas quais os recursos sao admitidos pelos Tribunais a quo (e previstas
nos artigos 414.°, n.° 1, do Cédigo de Processo Penal e 687.°, n.° 3,
do Cédigo de Processo Civil), sdo, tendo em conta o principio cons-
titucional, verdadeiramente excepcionais e quando interpretadas,
como pela Relac@o a quo no acérdao recorrido, por forma a estender
a sua doutrina a outras decisoes (relativamente as quais as partes
nao reagiram oportunamente), envolve, necessariamente, a violagao
da Constitui¢ao, ou seja, a violagdo do principio constitucional impli-
cito da intangibilidade do caso julgado, decorrente, designadamente,
dos artigos 2.°, 29.%, n.° 4, e 282.°, n.° 3, da Constituicao da Republica
Portuguesa.

0) O referido artigo 414.°, n.° 3, do Cédigo de Processo Penal,
quando interpretado pela forma, atrds referida, como o interpretou
a Relacdo a quo, implica, ainda, tendo em conta que o despacho,
indevidamente revogado, mas coberto pela proteccao do caso julgado,
concedia um direito que lhe permitia ao arguido recorrer até deter-
minado prazo, viola o disposto nos artigos 20.°, n.* 1 e 4, e 32.°,
n.° 1, da Constituicdo da Republica Portuguesa.

P) Deve, assim, na sequéncia do justo provimento do recurso, este
Tribunal Constitucional decidir julgar inconstitucional a norma do
artigo 414.°, n.° 3, do Cédigo de Processo Civil, quando interpretada
pela forma como ¢ interpretada pela Relagao a quo — ou seja, que
nao € sé a decisao prevista no artigo 414.°, n.° 1, do CPP que ¢é
susceptivel de ser alterado, mas, ainda, qualquer outra, daquela auté-
noma, com reflexo na tempestividade do recurso —, por violacao do
principio constitucional implicito da vinculatividade do caso julgado
(decorrente, designadamente, dos artigos 2.2, 29.°, n.° 4, e 282.°, n.° 3,
da Constituicdo da Republica Portuguesa), bem como por violagao
do preceituado nos artigos 20.%, n.°* 1 e 4, e 32.° da mesma lei fun-
damental, revogando-se o acérdao recorrido, o qual devera ser refor-
mulado de acordo com o juizo de inconstitucionalidade.»

4 — O procurador-geral-adjunto no Tribunal Constitucional con-
tra-alegou, sustentando o provimento do recurso e concluindo nestes
termos:

«1 — E inconstitucional, por violacdo dos principios da seguranca
juridica, da confianga e das garantias de defesa consagrados nos arti-
gos 2.° e 32.° da Constituicdo, a norma do artigo 414.°, n.° 3, do
Cadigo de Processo Penal, na interpretacao segundo a qual € permitida
a destruigdo de efeitos anteriormente produzidos por uma decisdo
nao impugnada da 1.? instancia, que decretou a interrupgao do prazo
em curso para o arguido recorrer.

2 — Termos em que devera proceder o presente recurso.»

B — Fundamentacdo. — 5 — Da delimitacdo do objecto do
recurso. — A hipétese normativa a que se reporta a estatuicdo abs-
tracta do sancionamento com o efeito juridico da extemporaneidade
do recurso aplicado pelo acérdao recorrido e cuja conformidade com
alei fundamental se sindica esta conformada pelos seguintes elementos
constitutivos: no decurso do prazo de interposigao de recurso de acor-
dao condenatério decretado em 1.% instincia € proferida decisdo pelo
tribunal de 1. instancia, que notificada aos diversos sujeitos pro-
cessuais nunca foi por eles impugnada, concedendo a confianca dos
autos ao arguido e ordenando a entrega ao mesmo arguido de copia
da gravacdo e declarando «interrompido» o prazo para o arguido
recorrer a partir de 11 de Dezembro de 2000 (altura em que iam
decorridos 12 dias do prazo de recurso, por a decisdo recorrida ter
sido notificada ao arguido e depositada na secretaria no dia 29 de
Novembro de 2000) até a disponibilizacdo da mencionada
copia — decisao essa prolatada em deferimento de requerimento do
arguido em que pediu «a confianga dos autos, ‘para preparar o reque-
rimento de recurso e a respectiva motivacao’, a duplicagdo urgente
das cassettes audio e a sua entrega ao requerente e a suspensao do
prazo para a interposicdo do recurso, caso existam dificuldades na
duplicagao das cassettes em tempo util» — , tendo o arguido utilizado
(apenas) trés dias do prazo para apresentar o seu recurso apds a
data de entrega das cassettes audio e tendo o Tribunal da Relacao
reapreciado oficiosamente o despacho de 1.* instancia que deferira
a suspensao do prazo do recurso do acordao condenatdrio para ele
impugnado e concluido pela sua ilegalidade e revogado a suspensao
do prazo de recurso concedida pela 1.% instancia.

Como decorre do exposto, o acérdao recorrido nao considerou
como fundamento da decisao nele decretada que se haja constituido
caso julgado sobre o despacho que declarou interrompido o prazo
em curso para a interposi¢ao do recurso.

Sendo assim, essa assercdo que o recorrente incluiu na defini¢ao
da dimensdao normativa que pretende sindicar constitucionalmente
nao integra a norma aplicada, pelo que representa um simples argu-
mento cuja ponderagao so teria sentido no plano da correcta aplicagao
do direito ordinario.

Deste modo perde, desde logo, sentido confrontar a norma com
a alegada violagdo do principio constitucional do respeito pelo caso
julgado, a menos que esse parametro se mostrasse ajustado para aferir
da conformidade constitucional da norma impugnada.

Na verdade, estando embora o Tribunal Constitucional vinculado
ao pedido, ja 0 mesmo nao sucede em relacdo aos fundamentos de
inconstitucionalidade (artigo 79.°-C, da Lei do Tribunal Constitucio-
nal), bem podendo fazer esse juizo com fundamento na violagdo de
normas ou principios constitucionais diversos daqueles cuja violagao
foi invocada.

Finalmente hd que anotar que as circunstincias processuais em
que ocorreu a aplicagdo da norma cuja inconstitucionalidade se cogita
integram uma daquelas situacoes em que o recorrente, conforme alega,
se deve ter por dispensado do 6nus de suscitacao da questao de incons-
titucionalidade de modo a poder ser considerada na decisdo recorrida,
previsto nos artigos 280.°, n.° 1, alinea b), da Constitui¢ao, e 70.°,
n.° 1, alinea b), da Lei do Tribunal Constitucional, dada a evidente
imprevisibilidade da aplicagdo da norma pelo Tribunal a quo por
banda de um recorrente medianamente diligente e competente, pelo
que seria desrazoavel e inadequado exigir do interessado um prévio
juizo de prognose relativo a tal aplicacao e de antecipacdo da sus-
citacdo da questdo de inconstitucionalidade.

6 — O mérito do recurso. — O Tribunal Constitucional ja teve oca-
sido de se pronunciar sobre a questdo de inconstitucionalidade de
normas de conteido em quase tudo paralelo ao que estd agora sob
censura constitucional.

Fé-lo, desde logo, no Acérdao n.° 44/04, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, de 20 de Fevereiro de 2004, tendo ai julgado
«inconstitucionais os artigos 411.°, n.° 1, e 420.°, n.° 1, do Cddigo
de Processo Penal, na interpretagao segundo a qual tais normas per-
mitiriam a destruigao dos efeitos anteriormente produzidos de uma
decisao nao impugnada da 1.% instancia quanto a prorrogacao do prazo
de recurso, por violagdo dos principios da seguranga juridica e da
confianga e das garantias de defesa consagrados, respectivamente,
nos artigos 2.° e 32.°, n.° 1, da Constituicao».

Fundamentando esse juizo escreveu-se em tal aresto:

«Independentemente de se saber se a prorrogacgao dos prazos deter-
minada pela decisao judicial de 1.? instancia corresponde a uma inter-
pretacdo correcta do direito ordinério, ou mesmo se aquela decisao
quanto a uma prorrogagao de prazo deveria ter sido notificada a
todos os sujeitos processuais, ¢ claro que, uma vez produzidos os
efeitos dessa decisao, eles nao poderiam ser posteriormente destrui-
dos, abalando as expectativas do arguido relativamente ao prazo de
que disporia para recorrer alicer¢cadas numa decisdo judicial nao
impugnada.

O principio do Estado de direito imp6e uma vinculagao do Estado
em todas as suas manifestagdes, e portanto também dos tribunais,
ao direito criado ou determinado anteriormente, de modo definitivo.
Assim, nao ¢é legitimo que uma decisao ao abrigo da qual se constitua
um direito de intervengao processual, ainda que baseada numa even-
tual interpretacao errénea do direito, mas nao arbitraria ou ela mesma
flagrantemente violadora de direitos (o que, de resto, aqui nao se
podera analisar nem estd em causa como problema de constitucio-
nalidade), venha a ser destruida pondo em causa o prosseguimento
com boa-fé da actividade processual do arguido, nomeadamente o
exercicio normal do seu direito de defesa.

6 — Em face das consideragdes anteriores, o Tribunal Constitu-
cional entende que, no presente caso, a interpretacao das normas
em crise levada a cabo pelo Tribunal recorrido viola o artigo 2.°
em conjugacdo com o artigo 32.°, n.° 1, da Constituicao.»

Também no Acérdao n.° 39/04, disponivel em www.tribunalcons-
titucional.pt, o Tribunal Constitucional julgou «inconstitucional, por
violagao do artigo 32.°, n.° 1, e do principio da seguranca e da confianga
juridica, insito no principio do Estado de direito consagrado no
artigo 2.°, ambos da Constituicdo da Republica Portuguesa, a norma
do n.° 1 do artigo 420.° do Cddigo de Processo Penal, na interpretacao
segundo a qual é extemporaneo o recurso interposto pelo novo defen-
sor do arguido dentro do prazo reiniciado a partir da sua nomeacao,
depois de ter sido proferido em 1.% instancia despacho, nao impugnado,
a interromper o anterior prazo de interposi¢ao de recurso, motivado
por pedido de escusa do anterior patrono deduzido na sua pendéncia».

Discreteando sobre o objecto do recurso, relativo a uma situagao
em que a decisao ai recorrida entendera ndo existir fundamento para
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a interrupcdo do prazo em decurso e revogara o despacho que a
havia determinado, afirmou-se nesse aresto:

«[...Jnum processo em que a interrupgao do prazo do recurso,
declarada por decisao do tribunal a quo, seja considerada invalida
pelo tribunal ad quem, mesmo quando os restantes intervenientes
processuais se conformaram com tal interpretagao, nenhum deles rea-
gindo contra esse despacho, o direito de recurso antes reconhecido
por decisdo judicial em certos termos — num certo prazo que res-
tava—vem a ser praticamente inutilizado pelo tribunal ad quem,
sendo frustrada a confianca legitima depositada pelo recorrente na
anterior decisdo do tribunal a quo, contra a qual nenhum outro sujeito
processual reagiu. Na verdade, no presente caso, como salienta o
Ministério Pablico nas contra-alegagdes produzidas no Tribunal Cons-
titucional, a decisdao da 1.* instdncia veio determinar a “concessao
ao arguido de uma verdadeira prorrogacao ou extensio do prazo
para exercer o direito de recurso da decisao condenatdria contra si
proferida — assentando, naturalmente, toda a sua estratégia proces-
sual subsequente na consolidacdo de tal situagdo processual, decor-
rente de ‘a parte contraria’ se ter conformado com tal decisdo. Ora,
como ¢ manifesto, a oficiosa revogacdo de tal despacho — apesar
da autonomia do incidente em que o mesmo se inseriu — afecta a
seguranca e confianca no fluir da causa e poe em crise o exercicio
do direito ao recurso, insito no principio constitucional das garantias
de defesa”. Considerando a projeccao da decisdo recorrida, com este
teor revogatorio, no iter processual e na posicao do arguido/recorrente,
tem de reconhecer-se, na verdade, que um processo assim configurado,
em que a garantia do recurso ¢ deste modo postergada, contra a
confiancga legitimamente fundada em decisao anterior nao impugnada
que determinara a prorrogagao do prazo, nao pode ser considerado
um due process of law e ndo se conforma com as garantias de defesa
que a Constituigdo assegura em processo penal — designadamente
com o reconhecimento, entre estas, do direito ao recurso. Assim,
no contexto de aplicagdo dessa norma ao caso dos autos, o que se
tem de concluir € que a interpretagdo do artigo 420.°, n.° 1, do Cédigo
de Processo Penal em apreciacéo, ao levar a considerar como intem-
pestivo o recurso interposto dentro do prazo fixado por despacho
do tribunal a quo, apesar de este nao ter sido impugnado, afronta
directamente o n.° 1 do artigo 32.° da Constituicio da Republica,
ofende os principios da seguranga e certeza juridicas e retira ao pro-
cesso aqui em causa as caracteristicas de um due process of law (e,
dir-se-a ainda, viola também, indirectamente, o n.° 3 deste artigo 32.°,
na medida em que, por essa via de interrupgao do prazo e revogacao
da interrupgdo, se evita que o arguido seja efectivamente assistido
por um defensor em todos os actos do processo — questao que, porém,
se pode deixar aqui em aberto, tendo-se alcangado a conclusao de
que a norma ¢ inconstitucional por violagao do artigo 32.°, n.° 1,
da Constituigao).

A norma em questao, ao possibilitar a revogagio oficiosa de uma
decisao judicial, ndo impugnada, que havia tido como efeito a extensao
do prazo para o arguido exercer o direito de recurso da decisao con-
denatoria, afecta, alids, também, de forma intoleravel, os principios
da seguranca e da confianga juridica, insitos no principio do Estado
de Direito consagrado no artigo 2.° da Constituicao da Republica.

Tal dimensao normativa é, pois, inconstitucional, sendo de conceder
provimento ao recurso.»

Finalmente, ¢ de referir, ainda, o Acérdao n.° 159/04, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, de 23 de Abril de 2004, que julgou
«inconstitucional, por violagdo do disposto nos artigos 20.°, n.° 1,
e 32.°,n.° 1, da Constituicdo da Republica Portuguesa, a norma resul-
tante da interpretacao conjugada dos artigos 66.°, n.° 4, ¢ 411.°, n.° 1,
do Codigo de Processo Penal, segundo a qual o prazo para interposigao
do recurso, de 15 dias, se conta ininterruptamente a partir da data
do depésito da decisdo na Secretaria, mesmo no caso de recusa de
interposicao do recurso por parte do defensor oficioso nomeado, cuja
substituigdo foi requerida, o que foi deferido por o tribunal a quo
considerar existir justa causa para essa substituigdo».

Também ai se considerou, ponderando diversa jurisprudéncia ante-
rior, que os principios materiais de um Estado de direito democratico,
postulando que o processo penal seja conformado segundo um pro-
cesso equitativo e leal (a due process of law, a fair process, a fair
trial) que assegure todas as garantias de defesa, nao podem tolerar
que seja frustrada a confianca legitima que o arguido deposite em
decisoes anteriores do tribunal no sentido de poder efectivamente
exercer o direito de recurso mediante intervengao de outro advogado
nomeado pelo tribunal para o defender, numa situacdo em que a
propria lei torna obrigatdria a intervencao de advogado para tal efeito
e o tribunal considerou existir justa causa para a substituicdo, rele-
vando, dentro de um tal contexto, a confianga legitima depositada
em anterior decisdo do tribunal de 1.* instancia.

Também no caso sub judice nao ha que equacionar se a interpretagao
do n.° 3 do artigo 414.° do Cédigo de Processo Penal aplicada pela
decisao recorrida € ou néo a solucéo correcta do ponto de vista infra-
constitucional. Tal interpretacdo impde-se como um dado ou pres-
suposto (enquanto corporizando o objecto do recurso de fiscalizagdo
concreta de constitucionalidade) ao Tribunal Constitucional, apenas
lhe competindo confronta-la com os parametros constitucionais.

O que estd em causa nao &, alids, qualquer questao de disponi-
bilidade dos prazos processuais mas antes a confianga legitima que
o tribunal criou com a sua decisdo transitada em julgado.

E assim sendo, nao pode deixar de considerar-se transponivel para
o caso a fundamentacdo que se deixou transcrita em que se abonou
cada um dos referidos arestos.

C — Decisao. — 7 — Destarte, atento tudo o exposto, o Tribunal
Constitucional decide:

a) Julgar inconstitucional, por violacdo dos principios da segu-
ranga juridica, da confianca e das garantias de defesa con-
sagrados nos artigos 2.° e 32.%, n.° 1, da Constitui¢ao, a norma
do artigo 414.°, n.° 3, do Cddigo de Processo Penal, na inter-
pretacao segundo a qual € permitida a destruigao, pelo tri-
bunal superior, de efeitos anteriormente produzidos por uma
decisdo nao impugnada da 1.? instancia que declarou «inter-
rompido» o prazo em curso para o arguido recorrer;

b) Conceder, consequentemente, provimento ao recurso e orde-
nar a reforma da decisao recorrida de acordo com o pre-
cedente juizo de inconstitucionalidade.

Lisboa, 21 de Dezembro de 2004. — Benjamim Rodrigues — Maria
Fernanda Palma — Paulo Mota Pinto — Mario José de Araiijo Torres —
Rui Manuel Moura Ramos.

TRIBUNAL DE CONTAS

Gabinete do Conselheiro Presidente

Despacho n.° 2742/2005 (2.2 série). — Ao Tribunal de Contas
(TC) compete, nos termos constitucionais e legais aplicaveis, emitir
parecer sobre a Conta Geral do Estado, incluindo a da seguranca
social, o que constitui uma das suas principais missoes e respon-
sabilidades.

A evolugao que se vem registando ao nivel da actividade financeira
do Estado e seu enquadramento normativo, quer no plano nacional
quer no plano comunitario, e, bem assim, os novos desafios que se
colocam em termos de responsabilidades das finangas publicas nao
podem deixar de se reflectir no contetido desse parecer.

Por isso mesmo, o TC vem definindo como prioridade estratégica
a melhoria do parecer sobre a Conta Geral do Estado, incluindo
a da seguranca social, tornando-o um instrumento essencial ao servico
da transparéncia das financas publicas, e fez constar tal objectivo
do seu mais recente plano trienal aprovado, para vigorar no periodo
de 2005-2007.

Correspondendo a essa orientagao estratégica, a 2.* Secgao do TC,
através da Resolucao n.° 3/2004-2.2 Seccao, definiu que a coordenagao
e redacgdo do volume sintese do referido parecer deve ficar a cargo
de um juiz conselheiro, tendo, com a sua anuéncia, sido designado
para o efeito, para o triénio de 2005-2007, o conselheiro Manuel
Henrique de Freitas Pereira.

Igualmente decidiu que o mesmo juiz conselheiro «deverd ser
apoiado por uma estrutura técnica, especificamente organizada para
o efeito, que pode revestir a modalidade de equipa de projecto, inte-
grada por um funcionario com o nivel de auditor-coordenador e por
mais dois com o nivel de auditor ou técnico verificador superior e
um para apoio logistico».

Nesta sequéncia, e tendo presente o meu despacho n.° 55/2004-GP,
torna-se agora necessario definir a composicdo da referida equipa
técnica e os termos em que desenvolvera os seus trabalhos, pelo que,
sob proposta do director-geral, ouvido o juiz conselheiro coordenador
do volume sintese do parecer sobre a Conta Geral do Estado, ao
abrigo do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 440/99, de 2 de Novembro,
determino o seguinte:

1 — A equipa técnica de apoio para efeitos de coordenacao e redac-
¢ao do volume sintese do parecer sobre a Conta Geral do Estado
(vol. 1) é, nesta fase inicial, integrada por:

Dr.? Maria Isabel Gaspar Cabago Antunes, inspectora de finangas
superior principal, que a coordenara, com o estatuto de
auditora-coordenadora.

Dr. Luis Manuel Pinheiro Simoes Queimado, auditor.
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Os restantes membros permanentes da equipa técnica serdo desig-
nados posteriormente.

2 — Caso se justifique, a decidir caso a caso, a equipa técnica podera
ser reforcada para a execugao de tarefas especificas.

3 — Compete a equipa técnica, de acordo com as orientagoes do
juiz conselheiro coordenador:

a) Estabelecer articulacio permanente com os Departamentos
de Auditoria das Areas de Responsabilidade I, II, III e VII
com vista a recolha dos contributos correspondentes as partes
do parecer cuja responsabilidade lhes pertence;

b) Estabelecer articulacio com os Departamentos de Auditoria
das restantes areas de responsabilidade para efeitos de recolha
dos contributos para o parecer de acordo com a programagao
acordada entre o juiz conselheiro coordenador da elaboragao
do seu volume sintese e o juiz conselheiro da respectiva 4rea
de responsabilidade;

¢) Efectuar os estudos analiticos, de natureza macroeconémica
ou outra, e as avaliacoes em termos de finangas publicas que
nao sejam objecto de contributos especificos das diferentes
areas de responsabilidade da 2.* Seccao, recolhendo, sempre
que for caso disso, a informacdo que for necessdria junto
das entidades envolvidas e efectuando o seu tratamento;

d) Propor, para efeitos da alinea anterior, a aquisicdo de tra-
balhos a consultores externos e estabelecer a articulacdo que
se justificar com os mesmos e, bem assim, assegurar meca-
nismos de ligagdo do Tribunal com a comunidade cientifica
e técnica especializada em financas publicas, designadamente
através da organizacdo de semindrios e sessoes de trabalho
ou da participacao em actividades deste tipo;

e) Apresentar anualmente até 10 de Novembro ao juiz conse-
lheiro coordenador do volume sintese do parecer sobre a
Conta Geral do Estado a proposta de anteprojecto do referido
volume.

4 — Ao coordenador da equipa técnica cabe:

a) Assegurar e organizar os recursos necessarios ao funciona-
mento da equipa técnica e coordenar o trabalho da mesma;

b) Para concretizacdo do objectivo da equipa técnica, preparar
anualmente um programa de actividades especificando as
acgoes a desenvolver, a respectiva calendarizagao, a meto-
dologia a seguir e os recursos a afectar;

¢) Elaborar e apresentar o projecto de relatério de actividades
anual a integrar no correspondente relatério anual do
Tribunal;

d) Elaborar e apresentar até 30 dias apds o termo do mandato
o relatdrio final da actividade desenvolvida e dos resultados
alcancados.

5 — Os encargos resultantes deste despacho sao suportados pelo
orcamento do Tribunal de Contas.

6 — A equipa técnica ora constituida desenvolvera a sua actividade
durante a vigéncia do plano trienal de 2005-2007, cessando as suas
funcoes em 31 de Dezembro de 2007, sem prejuizo da apresentagao
do relatério da actividade desenvolvida e dos resultados alcancados
dentro do prazo fixado na alinea d) do n.° 4 supra.

24 de Janeiro de 2005.— Pelo Presidente, o Vice-Presidente,
Ernesto Cunha.

UNIVERSIDADE ABERTA

Reitoria

Despacho (extracto) n.° 2743/2005 (2.2 série). — Por despacho
reitoral de 20 de Janeiro do corrente ano:

Doutora Maria Teresa Vergani de Andrade, professora associada de
nomeacao provisoria do quadro de pessoal docente da Universidade
Aberta — provida na mesma categoria, nos termos do disposto no
n.° 2 do artigo 22.° do ECDU, pelo periodo de cinco anos, com
efeitos a partir de 10 de Agosto de 2004.

21 de Janeiro de 2005.— A Reitora, Maria José Ferro Tavares.

Rectificagao n.° 191/2005. — Por ter sido publicado com ine-
xactiddo no Didrio da Repuiblica o despacho n.° 22 327/2004 (2.* série),
n.° 257, de 2 de Novembro de 2004, relativo aos elementos do jari
de doutoramento do mestre Ricardo Luis Tavares Costa Prata, rec-

tifica-se que onde se 1&¢ «Doutora Maria Anténia Lima, professora
auxiliar da Universidade Aberta» deve 1é-se «Doutora Maria Antdnia
Lima, professora auxiliar da Universidade de Evora».

24 de Janeiro de 2005. — A Reitora, Maria José Ferro Tavares.

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Rectificacdo n.° 192/2005. — Por ter saido com inexactiddo a
publicacdo inserta no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 94, de 22
de Abril de 2003, a p. 16 138, col. 1.2, rectifica-se que onde se 1&
«Despacho n.° 7664/2003 (2.2 série). — [. ..] Regulamento do Curso
de Mestrado em Geriatria e Gerontologia [. . .] 5 — Plano de Estudos:

Disciplina AC Escolaridade ucC
2.° semestre
AvaliacdodoIdoso .............. 2T 2
ou CTS ou ou
Envelhecimento do Idoso . ........ 3T 3
Motricidade, Cultura e Lazer ..... PRU 2T 2
ou ou ou ou
Avaliagdo doIdoso .............. CS 2T 2
ou ou ou ou
Envelhecimento do Idoso . ........ CTS 3T 3

[...]»

deve ler-se «Despacho n.° 7664/2003 (2.2 série). — [. . .]Regulamento
do Curso de Mestrado em Geriatria e Gerontologia [...] 5 — Plano
de estudos:

Disciplina AC Escolaridade ucC
2.° semestre

Avaliagdo do Idoso .............. 2T 2
ou CTS ou ou
Envelhecimento Bioldgico ........ 3T 3
Motricidade, Cultura e Lazer ..... PRU 2T 2
ou ou ou ou
AvaliacdodoIdoso .............. CS 2T 2
ou ou ou ou
Envelhecimento Bioldgico . ....... CTS 3T 3

19 de Janeiro de 2005. — O Administrador, José da Cruz Costa.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Reitoria

Despacho n.° 2744/2005 (2.2 série). — Pela deliberacio
n.° 48/2004, de 3 de Novembro, o senado da Universidade de Coimbra
aprovou o regulamento interno de funcionamento, atendimento e
horario de trabalho da Universidade de Coimbra, que a seguir se
publica na integra:

«Deliberacao n.° 48/2004. — Por deliberagao de 3 de Novembro,
o senado da Universidade de Coimbra, sob proposta da administragao
da Universidade, aprovou, por unanimidade, o regulamento interno
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de funcionamento, atendimento e horario de trabalho da Universidade
de Coimbra, com a seguinte redacgdo:

Regulamento interno de funcionamento, atendimento e horario
de trabalho da Universidade de Coimbra

CAPITULO I

Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Lei habilitante e objecto

O presente regulamento ¢ estabelecido ao abrigo do disposto no
Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto, com redaccao dada pela
Declaracao de Rectificagao n.° 13-E/98, de 31 de Agosto, que deter-
mina as regras e principios gerais em matéria de duracdo e horario
de trabalho na Administracdo Publica.

Artigo 2.°
Ambito de aplicacao

O presente regulamento aplica-se aos funciondrios e ao pessoal
contratado com sujei¢do hierarquica da Universidade de Coimbra,
qualquer que seja a natureza das suas funcdes, com excepgiao do
pessoal das carreiras docente e de investigacao.

Artigo 3.°
Conceito de servico

O conceito de servico, para efeitos do presente regulamento,
abrange os estabelecimentos, departamentos e unidades organicas da
Universidade de Coimbra.

CAPITULO II

Horario de trabalho

Artigo 4.°
Regras de prestacao de trabalho

O trabalho a prestar nos diferentes servicos da Universidade de
Coimbra ficard sujeito ao cumprimento de horario diario em fungao
da modalidade de horario adoptado.

Artigo 5.°
Modalidades de horario

1 — Os diferentes servicos da Universidade de Coimbra poderao
adoptar, atento o interesse publico, a natureza das actividades desen-
volvidas, a comodidade dos utilizadores do servico ou os interesses
legitimos dos funcionérios e contratados, uma ou, simultaneamente,
mais de uma das seguintes modalidades de horério:

Horario rigido;
Hordario flexivel;
Horario desfasado;
Jornada continua;
Trabalho por turnos.

2 — A aplicacao de qualquer modalidade de horario nao pode pre-
judicar o regular e eficaz funcionamento dos servigos.

SECCAO I

Da modalidade de horario rigido

Artigo 6.°
Regime

1 — O horario rigido ¢ aquele que exige o cumprimento da duragao
semanal do trabalho, repartindo-se em dois periodos didrios, com
horas fixas de entrada e saida, separadas por um intervalo de descanso.

2 — Os servigos de regime de funcionamento comum tém o seguinte
hordrio rigido de segunda-feira a sexta-feira:

Periodo da manha — das 9 horas as 12 horas e 30 minutos;
Periodo da tarde — das 14 horas as 17 horas e 30 minutos.

3 — Os servicos de regime de funcionamento especial que fun-
cionam ao sdbado de manha tém o seguinte hordrio rigido:

Periodo da manha — das 9 horas ¢ 30 minutos as 12 horas e
30 minutos de segunda-feira a sexta-feira e das 9 horas e 30
minutos as 12 horas aos sabados;

Periodo da tarde — das 14 horas as 17 horas e 30 minutos de
segunda-feira a sexta-feira.

SECCAOII
Da modalidade de horario flexivel

Artigo 7.°
Horario flexivel

1— O horério flexivel é aquele que permite aos funcionarios e
contratados de um servigo gerir os seus tempos de trabalho, escolhendo
as horas de entrada e de saida.

2 — A flexibilidade ndo pode afectar o regular e eficaz funcio-
namento dos servigos, especialmente no que respeita as relagdes com
o publico.

3 — O trabalho prestado ao abrigo do disposto neste artigo decor-
rera entre as 8 horas e 30 minutos e as 19 horas, de segunda-feira
a sexta-feira, para os horarios de trinta horas, com as seguintes pla-
taformas fixas:

Periodo da manha — das 10 as 12 horas;
Periodo da tarde — das 14 horas e 30 minutos as 16 horas e
30 minutos.

4 — No periodo que decorrer entre as 12 horas e as 14 horas sera
obrigatoriamente descontada uma hora, para almogo, a qual nao sera
considerada, para efeitos de calculo de duracdo normal de trabalho,
mesmo que o funcionario ou contratado nao se ausente do local de
trabalho.

5 — Os restantes periodos podem ser geridos livremente por cada
funcionario ou contratado, no que respeita a escolha das horas de
entrada e saida, nao podendo ser prestadas mais de cinco horas de
trabalho consecutivas, nem a duracao normal de trabalho diario podera
exceder nove horas.

6 — O regime de horario flexivel ndo dispensa o funciondrio ou
contratado de comparecer as reunides de trabalho para as quais seja
convocado e que se realizem dentro do periodo normal do funcio-
namento dos servigos.

7 — E estabelecido o regime de compensagdo dos tempos de tra-
balho fora das plataformas fixas desde que nao seja afectado o regular
e eficaz funcionamento dos servicos.

8 — A compensacdo ¢ feita mediante o alargamento ou redugao
do periodo de trabalho, sem prejuizo do cumprimento integral das
plataformas fixas de trabalho estabelecidas no n.° 3 do presente artigo
e dos limites impostos neste regulamento.

9 — O apuramento do cumprimento da duragao de trabalho deve
ser aferido no final de cada més.

10 — A prestagdo em cada més de mais horas do que as consi-
deradas obrigatdrias, por imperiosa necessidade de servico e como
tal reconhecidas pelo dirigente competente, pode excepcionalmente
ser considerada crédito de horas no més seguinte, até ao méximo
correspondente ao periodo de duragdo média de trabalho diério.

11 — O débito de horas apurado no final de cada més da lugar
a marcacao de uma falta, que deve ser justificada nos termos da
legislacdo aplicavel, por cada periodo igual ou inferior a duracao média
diéria de trabalho.

12 — As faltas a que se refere o nimero anterior sdo reportadas
ao ultimo dia ou dias do més a que o débito respeita.

13 — Para efeito do disposto nos n.° 10 e 11, a duragdo média
diaria de trabalho € de sete horas.

14 — A auséncia por um dia inteiro, em dia de trabalho, da origem
a marcacdo de uma falta, a justificar nos termos da legislagdo aplicével,
ainda que esteja cumprido nesse més o nimero de horas exigido.

15 — Relativamente aos funcionarios ou contratados portadores de
deficiéncia, o excesso ou débito de horas apurados no final de cada
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um dos periodos de afericao pode ser transportado para o periodo
de aferi¢do seguinte e nele ser compensado, desde que nao ultrapasse
o limite de dez horas.

16 — O regime de hordrio flexivel previsto neste regulamento bem
como qualquer hordério flexivel especial que venha a ser autorizado
ao abrigo do disposto no artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de
18 de Agosto, ndo afastam o dever de cumprimento integral do tempo
de trabalho estabelecido.

17 — A aplicagao ou alteracdo da modalidade de horario flexivel
s6 devera vigorar a partir do dia 1 de cada més e deverad ser requerida
com uma antecedéncia minima de cinco dias relativamente a data
do inicio de vigéncia.

Artigo 8.°
Pessoal de apoio aos 6rgaos de gestao

O pessoal de apoio aos 6rgdos de gestdo que se encontre sujeito
a modalidade de horario de trabalho prevista na presente secgao
podera, caso tal se afigure necessario em funcdo da natureza das
actividades desenvolvidas, ser dispensado do cumprimento das pla-
taformas fixas, devendo em tudo o mais respeitar o estabelecido no
presente regulamento.

SECCAO III

Da modalidade de horario desfasado

Artigo 9.°
Horario desfasado

1 — Horério desfasado é aquele que, embora mantendo inalterada
a duracdo do periodo normal de trabalho diario, permite estabelecer,
servigo a servico ou para determinado grupo ou grupos de pessoal,
sem possibilidade de opcao, horas fixas diferentes de entrada e de
saida.

2 — Os funciondrios e contratados tém horas fixas de entrada e
de saida de modo a assegurar a cobertura dos servicos durante os
seus periodos de funcionamento.

3 — Serao estabelecidas casuisticamente horas fixas de entrada e
saida para as diferentes fungoes do pessoal sujeito a este regime,
mantendo-se, todavia, inalterada a carga horaria exigida por dia aos
funcionarios e contratados.

SECCAO IV
Da modalidade de horario da jornada continua

Artigo 10.°
Jornada continua

1 — A jornada continua consiste na prestagao ininterrupta de tra-
balho, salvo um periodo de descanso nunca superior a trinta minutos,
que, para todos os efeitos, se considera tempo de trabalho.

2 — O regime de trabalho em jornada continua pode ser aplicado
nas situacoes previstas nos artigos 19.° e 22.° do Decreto-Lei n.° 259/98,
de 18 de Agosto, e em casos excepcionais devidamente fundamentados.

3 — A prestacao de trabalho em jornada continua confere direito a:

3.1 — Redugao do periodo normal de trabalho diario até uma hora;

3.2 — Periodo de descanso didrio nunca superior a trinta minutos,
considerado para todos os efeitos como trabalho prestado nos termos
do n.° 1 do artigo 19.° do citado diploma.

4 — A jornada continua deve ocupar, predominantemente, um dos
periodos do dia, devendo estes ser definidos dentro dos respectivos
periodos de funcionamento.

5 — O periodo de repouso ndo pode ser gozado no inicio ou no
fim do periodo diario de trabalho.

6 — O intervalo de tempo destinado ao gozo do periodo de repouso
devera ser fixado pelo dirigente do servico de modo a nao prejudicar
o normal funcionamento dos servigos.

SECCAO V
Da modalidade de trabalho por turnos
Artigo 11.°

Trabalho por turnos

1 — O trabalho por turnos ¢ aquele que, por necessidade do regular
e normal funcionamento do servigo, da lugar a prestacao de trabalho

em pelo menos dois periodos sucessivos em cada dia, tendo cada
um duragao nao inferior a média diaria do trabalho correspondente
a cada grupo profissional.

2 — As normas internas que, nos termos do artigo 30.°, se esta-
belecam em matéria de nimero de turnos e respectiva duragio encon-
tram-se sujeitas a consulta prévia das organizacdes representativas
dos funciondrios e contratados.

SECCAO VI

Dos horérios especificos

Artigo 12.°
Horarios especificos

1 — Aos trabalhadores-estudantes serao atribuidos, de harmonia
com a lei em vigor, hordrios de trabalho compativeis com a frequéncia
das aulas e com as inerentes deslocagdes para os respectivos esta-
belecimentos de ensino.

2 — Aos funcionarios e contratados com filhos, adoptandos, adop-
tados ou enteados a cargo com idade inferior aos 12 anos ou que
sejam portadores de deficiéncia e se encontrem em alguma das situa-
¢oes previstas na Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto, ou na Lei
n.° 35/2004, de 29 de Julho, poderao ser fixados, nos termos da lei,
horérios de trabalho ajustados, na medida do possivel, ao acompa-
nhamento dos mesmos.

3 — Sempre que, no interesse dos funcionarios ou contratados, cir-
cunstancias relevantes, devidamente fundamentadas, o justifiquem,
podem ser fixados horarios especificos.

4 — Podem ainda ser fixados outros horarios especificos sempre
que circunstancias relevantes relacionadas com a natureza das acti-
vidades desenvolvidas, devidamente fundamentadas e sujeitas a con-
sulta prévia dos funcionarios ou contratados, através das suas orga-
nizacOes representativas, o justifiquem.

SECCAO VII

Isencao e aprovacao de horarios

Artigo 13.°
Isencao de horirio de trabalho

Goza de isengdo de horario de trabalho o pessoal dirigente, bem
como os chefes de reparticao e de seccao e o pessoal de categorias
legalmente equiparadas.

Artigo 14.°
Condicoes de vigéncia e aprovacao de horarios

1 — Os horarios de cada servico serdo aprovados mediante des-
pacho do dirigente maximo com competéncia na area de pessoal,
sob proposta do dirigente do respectivo servico, depois de analisadas
as caracteristicas e o tipo de servico que realizam.

2 — A aprovacao de qualquer horario nao pode verificar-se sem
que se encontrem previamente junto ao respectivo processo:

a) O parecer ou proposta dos servicos e ou das respectivas divi-
sOes interessadas;
b) O parecer da Divisao de Recursos Humanos.

3 — A definicao de qualquer horario incluird, no minimo, os seguin-
tes elementos:
3.1 — Por cada servigo:

a) A indicagdo do periodo de funcionamento;
b) A indicagdo dos periodos de atendimento ao publico.

3.2 — Por cada horério:

a) A indicacao da modalidade de horario;

b) A indicagdo do sistema de controlo de assiduidade e do res-
pectivo periodo de apreciacao;

¢) A indicagao precisa dos funciondrios ou contratados ou con-
junto de trabalhadores abrangidos e respectivas categorias;

d) A indicagdo dos turnos, sua duracdo, nimero e regime;

e) A indicacdo das horas de entrada e de saida e dos dias de
descanso, bem como todas as demais especificagdes neces-
sarias a boa compreensao das regras adoptadas.
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CAPITULO III

Trabalho extraordinario

Artigo 15.°
Nocao

Considera-se extraordindrio o trabalho que, por determinagéao supe-
rior, for prestado:

a) Fora do periodo normal de trabalho diario;

b) Nos casos de horério flexivel, para além do nimero de horas
a que o funcionério ou contratado se encontra obrigado em
cada um dos periodos de afericdo ou fora do periodo de
funcionamento normal do servigo;

¢) No regime de trabalho por turnos, quando ultrapassar a dura-
cao média didria do trabalho.

Artigo 16.°
Autorizacao para a realizacao de trabalho extraordinario

A prestacao de trabalho extraordinario carece da autorizagio prévia
do reitor ou de dirigente com competéncia delegada, tendo em conta
o0 necessario enquadramento e limitagoes orcamentais.

Artigo 17.°
Nimero maximo de horas de trabalho extraordinario

1— O trabalho extraordinario ndo pode exceder duas horas por
dia nem ultrapassar cento e vinte horas por ano.

2 — O trabalho extraordinario, adicionado ao ntimero de horas
de trabalho normal, ndo pode determinar um periodo diério superior
a nove horas.

3 — Os limites fixados nos nimeros anteriores podem, no entanto,
ser ultrapassados quando se trate de pessoal administrativo ou auxiliar
que preste apoio as reunides ou sessoes dos Orgaos universitarios,
bem como motoristas, telefonistas e outro pessoal operario e auxiliar
cuja manutengao ao servico seja expressamente reconhecida como
indispensavel pelo reitor ou dirigente com competéncia delegada, com
base em informacdo do responsével pelo servigo, devidamente con-
firmada pelo superior hierarquico que directamente superintende nos
respectivos servigos.

Artigo 18.°
Limites remuneratorios

1 — Os funcionarios e contratados ndo podem, em cada més, rece-
ber por trabalho extraordinario efectuado em dias normais de trabalho
mais de um ter¢o do vencimento fixado na tabela salarial para a
respectiva categoria, pelo que nao pode ser exigida a sua realizagiao
quando implique a ultrapassagem desse limite.

2 — Exceptuam-se do disposto no numero anterior as situagoes
enquadraveis no estabelecido no n.° 3 do artigo anterior, aos quais
podem ser abonadas importincias até 60% do respectivo indice
remuneratorio.

CAPITULO IV

Trabalho nocturno

Artigo 19.°
Nocao

1 — Considera-se trabalho nocturno o que ¢ prestado entre as 20
horas de um dia e as 7 horas do dia seguinte.
2 — O trabalho nocturno pode ser normal ou extraordindrio.

CAPITULO V

Trabalho em dias de descanso semanal, descanso
complementar e feriados

Artigo 20.°
Regime

A prestagdo de trabalho em dia de descanso semanal, descanso
complementar e feriados pode ter lugar nos casos e nos termos pre-
vistos na lei para o trabalho extraordinario, nao podendo ultrapassar
a duracao normal de trabalho.

Artigo 21.°
Autorizacao

A realizacdo de trabalho em dias de descanso semanal, descanso
complementar e feriados carece de autorizagdo prévia do reitor ou
de dirigente com competéncia delegada e tendo em conta o necessario
enquadramento e limitagdes orcamentais.

Artigo 22.°

Trabalho em dias de descanso semanal, descanso complementar
e feriados prestado pelo pessoal dirigente e de chefia. O regime pre-
visto no artigo 17.° pode ser aplicado ao pessoal dirigente e de chefia
desde que a prestacao de trabalho seja autorizada por despacho do
reitor ou dirigente com competéncia delegada para a gestao do pessoal.

CAPITULO VI
Assiduidade e pontualidade

Artigo 23.°
Deveres de assiduidade e de pontualidade

1 — Os funciondrios e contratados devem comparecer no servico
e cumprir o horério de trabalho constante do presente regulamento
e das respectivas normas internas de funcionamento e atendimento
ao publico de cada servico, nao podendo ausentar-se, salvo nos termos
e pelo tempo autorizado pelo respectivo superior hierarquico, sob
pena de marcagdo de falta, de acordo com a legislacao aplicavel.

2 — As auséncias resultantes de dispensa ou tolerancia de ponto
sao consideradas como prestagao de servigo efectivo, correspondentes
ao periodo de tempo pelo qual foram concedidas.

3 — Cada auséncia de servico sem a devida autorizacdo da lugar
a marcacdo de uma falta injustificada.

4 —E presumida como auséncia de servi¢o, devendo a sua jus-
tificagdo ser feita nos termos legais, a falta de registo em reldgio
de ponto ou qualquer outra forma de controlo de assiduidade, salvo
nos casos de avaria ou ndo funcionamento do sistema de controlo
e ainda quando o funciondrio ou contratado faca prova de que houve
erro ou lapso justificdvel, o que serd feito em impresso proprio, a
submeter a apreciagcdo do dirigente do respectivo servico no prazo
méximo de quarenta e oito horas apds a ocorréncia da falta de registo.

5 — As entradas e saidas sao registadas pelo préprio funcionario
ou contratado nos aparelhos de controlo de registo automatico ou
mecanico, ou outro meio utilizado, constituindo infraccao disciplinar
a marcacao por pessoa diferente do funciondrio ou contratado.

6 — O computo de horas de trabalho prestado pelos funcionarios
e contratados da Universidade de Coimbra sera verificado mensal-
mente pelos servicos competentes com base nas marcagdes e infor-
magdes prestadas pelos servicos e com base nas justificagdes apre-
sentadas por cada funciondrio ou contratado.

CAPITULO VII
Disposicoes finais

Artigo 24.°
Normas internas de funcionamento e atendimento ao piblico

1— As normas internas de funcionamento e atendimento ao
publico dos servicos da Universidade de Coimbra sdo parte integrante
do presente regulamento e deverao conter os elementos constantes
do modelo que se publica em anexo.

2—As normas internas de funcionamento e atendimento ao
publico dos servicos da Universidade de Coimbra sao objecto de apro-
vagdo ou revisao mediante proposta do responsavel do servigo, que
sera submetida a despacho do dirigente da unidade orgénica, esta-
belecimento ou da administracdo no caso dos servicos da estrutura
central.

3 — As propostas de normas internas de funcionamento e aten-
dimento ao publico dos servicos € as eventuais alteragdes que venham
a efectuar-se nos termos do nimero anterior carecem de aprovagiao
reitoral.

4 — As faculdades dotadas de autonomia administrativa e finan-
ceira devem, a titulo meramente informativo, comunicar a adminis-
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tracdo as normas internas de funcionamento e atendimento ao publico
aprovadas pelo respectivo dirigente e, bem assim, as eventuais alte-
ragoes que resultem da revisao a que alude o n.° 2.

Artigo 25.°
Responsabilizacao

1 — Os dirigentes devem limitar ao estritamente indispensavel a
autorizacao de trabalho nas modalidades previstas nos capitulos 111,
vev.

2 — Os funciondrios e contratados que tenham recebido indevi-
damente quaisquer abonos ficam obrigados a sua reposicao, pela qual
ficam solidariamente responsdveis os dirigentes dos respectivos
Servicos.

Artigo 26.°
Verificacao do cumprimento das normas estabelecidas

Incumbe aos dirigentes e chefias dos respectivos servigos zelar pelo
respeito e cumprimento do disposto no presente regulamento.

Artigo 27.°
Casos omissos

Em tudo o que ndo estiver expressamente previsto no presente
regulamento aplica-se o disposto no Decreto-Lei n.° 259/98, de 18
de Agosto.

Artigo 28.°
Entrada em vigor

1 — O presente regulamento entra em vigor logo que aprovado
e publicitado nos termos legais.

2 — Com a entrada em vigor do presente regulamento ficam revo-
gados os horéarios que se encontrem em desacordo com o estabelecido
neste regulamento, salvo os hordrios especiais devidamente funda-
mentados e autorizados pelo reitor ou dirigente com competéncia
delegada.

ANEXO
Modelo A

Normas internas de funcionamento e atendimento ao piblico
da Universidade de Coimbra

Servico: . ..

Modalidade de horario adoptada pela generalidade dos funcionérios
e contratados: . . .

Periodo de funcionamento: . . .

Periodo de atendimento: . . .

Observagoes/notas relevantes (elementos cuja relevancia mereca
ser levada em conta no contexto dos horéarios de trabalho): ...»

10 de Janeiro de 2005.— O Reitor, Fernando Seabra Santos.

Despacho n.° 2745/2005 (2.2 série). — Pela deliberagdo
n.° 50/2004, de 3 de Novembro, o senado da Universidade de Coimbra
aprovou o regulamento do conselho de coordenagdo da avaliagao
da Universidade de Coimbra, que a seguir se publica na integra:

«Deliberagao n.° 50/2004. — Por deliberacao de 3 de Novembro,
o senado da Universidade de Coimbra, sob proposta da Reitoria da
Universidade, aprovou, no ambito do Sistema Integrado de Avaliagao
do Desempenho na Administragao Piablica, o regulamento do conselho
de coordenagao da avaliacdo da Universidade de Coimbra, com a
seguinte redacg¢ao:

Regulamento do conselho de coordenagao da avaliagao
da Universidade de Coimbra

CAPITULO I
Composicao e duracao do mandato

Artigo 1.°
Objecto

O presente regulamento define a composicao, as competéncias e
o funcionamento do conselho de coordenagao da avaliagao e a criagao

das comissoes de avaliacao da Universidade de Coimbra, em execugao
do disposto no n.° 5 do artigo 13.° do Decreto Regulamentar
n.° 19-A/2004, de 14 de Maio.

Artigo 2.°
Composicao

1 — O conselho de coordenacao da avaliacao é composto pelo reitor
da Universidade de Coimbra, na qualidade de presidente, e pelos
seguintes membros:

a) Presidente do conselho directivo de cada uma das faculdades
da Universidade de Coimbra;

b) Administrador da Universidade de Coimbra;

¢) Administrador dos Servicos de Accao Social da Universidade
de Coimbra;

d) Directores de administracdo das faculdades com autonomia
administrativa e financeira.

2 — O reitor pode delegar a presidéncia no vice-reitor responsavel
pelos recursos humanos.

Artigo 3.°
Competéncias do conselho de coordenacio da avaliacao

O conselho de coordenacdo da avaliagdo é um 6rgao que funciona
junto do reitor da Universidade de Coimbra e tem as seguintes
competéncias:

a) Estabelecer directrizes para uma aplicagdo objectiva e har-
monica do sistema da avaliacao do desempenho;

b) Estabelecer os critérios que permitam a definicdo das per-
centagens maximas para as classificagdes de Muito bom e Exce-
lente para cada uma das unidades organicas, cabendo a cada
uma destas unidades a gestao interna dos limites fixados;

¢) Validar as avaliagdes finais iguais ou superiores a Muito bom;

d) Emitir parecer sobre as reclamagdes dos avaliados;

e) Propor a adopcdo de sistemas especificos de avaliacio nos
termos previstos na Lei n.° 10/2004, de 22 de Margo;

f) Aprovar, mediante proposta formulada nos termos do n.° 2
do artigo 14.° deste regulamento, a composi¢ao de cada uma
das comissoes de avaliagao.

Artigo 4.°
Funcées de presidente

Ao presidente do conselho de coordenacao da avaliagdo cabem
as seguintes funcoes:

a) Representar o conselho;

b) Convocar e presidir as reunides do conselho;

¢) Promover o cumprimento das deliberagdes tomadas pelo
mesmo Orgao.

CAPITULO IT

Funcionamento

SECCAO I
Disposicodes gerais

Artigo 5.°
Funcées de secretario

Na primeira reunido deverd também o conselho eleger, em votacao
por escrutinio secreto, o vogal que, durante o mandato do conselho,
exercerd as fungoes de secretario.

Artigo 6.°
Convocacao das reunides

As reunides sao convocadas, com expressa indicagdo do dia, hora
e local da sua realizacdo, por comunicagao individual dirigida a cada
um dos membros com a antecedéncia minima de oito dias.

Artigo 7.°
Periodicidade das reunies

1 — O conselho de coordenacdo da avaliacdo deve reunir até 30
de Novembro para estabelecer os critérios a que se refere a alinea b)
do artigo 3.° deste regulamento.
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2 — O conselho de coordenagao da avaliacao retine ordinariamente
até 15 de Fevereiro de cada ano a fim de proceder a harmonizagao
das avaliacdes e a validacao das propostas de avaliagdo final cor-
respondentes as percentagens maximas de mérito e exceléncia.

3 — O conselho retine também sempre que se torne necessario
emitir parecer sobre as reclamagoes dos avaliados.

4 — O conselho reune extraordinariamente sempre que o presi-
dente o convocar.

Artigo 8.°

Ordem do dia e objecto da deliberacao

1— A ordem de trabalhos de cada reunido ¢ remetida a todos
os membros, acompanhada pela documentacao respectiva, juntamente
com a convocatdria.

2 — Deve incluir, para além dos assuntos a tratar obrigatoriamente,
aqueles que para esse fim e dentro das competéncias do conselho
forem indicados por escrito pelos membros com uma antecedéncia
de 10 dias.

3 — Nada pode ser deliberado que ndo conste da ordem do dia,
a menos que o conselho reconheca a urgéncia na deliberacdo por
maioria de dois ter¢os do nimero legal dos seus membros.

Artigo 9.°
Presenca da maioria do niimero legal dos membros

1 — O conselho s6 pode deliberar na presenca de mais de metade
do nimero legal dos seus membros.

2 —Na falta do quérum previsto no nimero anterior, serd pelo
presidente designado outro dia para a reuniao, com a mesma natureza
da anteriormente prevista, sendo enviada nova convocatoria.

3 — A reunido em segunda convocatdria realizar-se-4 com pelo
menos cinco membros.

4 — As decisoes sobre assuntos relativos a um determinado servico
ou unidade organica carecem da presenca na reunido do(s) respec-
tivo(s) representante(s), nos termos do n.° 1 do artigo 2.° do presente
regulamento.

5 — Das reunides nao consumadas € lavrada acta com registo das
presengas e auséncias dos membros, bem como com marcacao das
faltas nao justificadas.

Artigo 10.°
Votacao e apuramento da maioria
1 — A votagao processa-se:

a) Nominalmente, salvo deliberacdo ou expressa determinagao
legal em sentido contrario;

b) Por escrutinio secreto, quando as deliberacdes importem apre-
ciagdes de comportamentos ou das qualidades de pessoas;

¢) Por simples consenso, quando se trate de deliberacoes sobre
assuntos de mero expediente, verificando o presidente a falta
de oposicao.

2 — Nas deliberacoes de natureza consultiva € proibida a abstengao,
sem prejuizo do disposto no nimero seguinte.

3 — As deliberagoes, salvo expressa previsao legal, sao adoptadas
por maioria dos membros presentes, nao se contando para o efeito
as abstengoes.

4 — Em caso de empate:

a) Tratando-se de votacdo nominal, o presidente tem a prer-
rogativa do voto de qualidade; ou

b) Tratando-se de votacdo por escrutinio secreto, ¢ a mesma
repetida, dando lugar a votagdo nominal na reunido imedia-
tamente seguinte, caso subsista o empate.

5 — O presidente exerce o direito de voto em ultimo lugar.

6 — No caso de um dos membros do conselho ser simultaneamente
avaliador, fica 0 mesmo impedido de votar nesse processo, nos termos
do disposto na alinea g) do n.° 1 do artigo 44.° do Cddigo do Pro-
cedimento Administrativo.

Artigo 11.°
Validacao das propostas de avaliacio final
A validagdo das propostas de avaliacao final correspondentes as
percentagens maximas de mérito e exceléncia implica declaragao for-

mal, assinada por todos os membros presentes do conselho de coor-
denacéo da avaliacdo, do cumprimento daquelas percentagens.

Artigo 12.°
Actas
1 — De cada reuniao ¢ lavrada acta que contém:

a) A data e o local da reunido;

b) A indicacao dos membros presentes e ausentes;

¢) O relato dos assuntos apreciados;

d) O enunciado das deliberacoes tomadas;

e) A forma e o resultado das votagdes;

f) As declaracoes de voto e seus fundamentos;

g) O resumo do essencial que nela se tiver passado; e
h) Mencao ao facto de a acta ter sido lida e aprovada.

2 — O teor das declaragdes previstas na alinea f) do nimero anterior
apenas constara da acta quando tal seja expressamente requerido
pelo membro, designadamente para se isentar da eventual respon-
sabilidade pela deliberagao, e quando se trate de parecer a transmitir
a outra entidade.

3 — O teor das actas serd dado a conhecer aos membros que tenham
estado presentes, de modo a ser submetido a aprovacao, no termo
da reuniao, em minuta, ou no inicio da reuniao seguinte.

4 — A aprovagao do texto da minuta deve ser obtida por consenso
com a assinatura de todos os membros presentes.

5 — As actas, apds aprovacao, serao assinadas pelo presidente e
pelo secretério e divulgadas pela comunidade universitaria.

SECCAOII

Comissdes de avaliagao

Artigo 13.°
Composicao das comissoes de avaliacao

1 — Em cada uma das faculdades, nos Servicos de Acgao Social
e na estrutura central da Universidade de Coimbra existe uma comis-
sao de avaliacao.

2 — A composicao de cada uma das comissoes ¢ proposta ao con-
selho de coordenacao da avaliacao pelo dirigente que representa essas
unidades com assento neste conselho.

Artigo 14.°
Competéncias das comissoes de avaliacao
1— As comissdes de avaliacio compete:

a) Estabelecer directrizes para uma aplicagdo objectiva e har-
monica do sistema de avaliagdo do desempenho na unidade
orgénica, tendo em conta as directrizes gerais emanadas pelo
conselho de coordenacao da avaliagdo;

b) Estabelecer critérios de aplicacdo das percentagens maximas
para as classificacoes de Muito bom e Excelente para cada
servigo/departamento;

¢) Verificar as avaliacdes finais iguais ou superiores a Muito
bom;

d) Proceder a avaliacdo de desempenho nos casos de auséncia
de superior hierdrquico, nos termos do artigo 12.° do Decre-
to-Lei n.° 10/2004, de 22 de Margo.

2 — A competéncia prevista na alinea d) do nimero anterior pode
ser exercida por um dos membros da comissao por ela designado,
preferindo um membro que exerga as suas fungdes na area de acti-
vidade do avaliado e na medida do possivel tenha contacto funcional
com este.

3 — No caso previsto no nimero anterior, a avaliagao sera objecto
de ratificagao pela comissao.

Artigo 15.°
Duracio do mandato
O mandato das comissoes de avaliacdo inicia-se no dia 1 de Novem-
bro e termina em 31 de Outubro do ano seguinte.
Artigo 16.°

Periodicidade das reunioes

1 — A comissao de avaliagao deve reunir ordinariamente entre 21
e 31 de Janeiro de cada ano a fim de proceder a harmonizagiao das
avaliagoes;
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2 — A comissao reune ainda para proceder a avaliagado do desem-
penho nos casos de auséncia de superior hierarquico, nos termos
do disposto do artigo 12.° do Decreto Regulamentar n.° 19-A/2004,
de 19 de Maio.

CAPITULO 111
Actividade

Artigo 17.°
Ambito
1— O conselho de coordenacdo da avaliacao pronuncia-se, nos
prazos estabelecidos na lei, sobre a harmonizacao das avaliagdes e
a validacdo das propostas de avaliacao final correspondentes as per-
centagens maximas de mérito e exceléncia.
2 — Para emitir o parecer referido no artigo 3.°, alinea d), o con-

selho de coordenagdo da avaliacdo pode solicitar, por escrito, a ava-
liadores e avaliados os elementos que julgar convenientes.

CAPITULO IV

Disposicoes finais

Artigo 18.°
Entrada em vigor

O presente regulamento interno entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicacao oficial, ficando o texto original apenso a acta
da reuniao em que foi aprovado.»

10 de Janeiro de 2005.— O Reitor, Fernando Seabra Santos.

Despacho n.° 2746/2005 (2.2 série). — Pela deliberagdo
n.° 24/2005, de 5 de Janeiro, o senado da Universidade de Coimbra,
sob proposta da Reitoria da Universidade, aprovou, por unanimidade,
o regulamento de bolsas diversas da Universidade de Coimbra, com
a seguinte redacgao:

Regulamento de bolsas diversas da Universidade de Coimbra

CAPITULO I
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Ambito
O presente regulamento define as condi¢oes de atribui¢do e o
regime aplicavel as bolsas concedidas pela Universidade de Coim-
bra (UC), com excepcdo das bolsas de investigagdo com regulamen-
tagao propria.
Artigo 2.°
Tipos de bolsas
Séo os seguintes os tipos de bolsas a atribuir:

a) Bolsa para a realizacdo de estagios curriculares;

b) Bolsa de curta duracdo para a realizacdo de seminarios e
outras actividades analogas;

¢) Bolsa para participagdo em comissoes especializadas, grupos
de trabalho, grupos de projecto ou outras estruturas de carac-
ter ndo permanente;

d) Bolsas de mobilidade;

e) Bolsas de curta duragdo para deslocacoes no ambito de acti-
vidades de investigagao ou extensao universitdria.

Artigo 3.°
Relacao juridica

As bolsas atribuidas nos termos do presente regulamento nao geram
nem titulam relagdes de trabalho subordinado nem contratos de pres-
tacao de servigos.

Artigo 4.°
Financiamento

O financiamento das bolsas previstas neste regulamento serd supor-
tado por receitas proprias da UC.

CAPITULO II

Bolsa para a realizacao de estigios curriculares

Artigo 5.°
Destinatarios

A bolsa para a realizacao de estagios curriculares destina-se a estu-
dantes de bacharelato ou licenciatura, bem como a bacharéis e
licenciados.

Artigo 6.°
Finalidades

A bolsa para a realizagdo de estagios curriculares visa proporcionar
formacao em ambiente laboral no &mbito de actividades a desenvolver
nas unidades orgénicas, departamentos, estabelecimentos e servigos
da UC.

Artigo 7.°
Duracao

A duragdo deste tipo de bolsa pode variar entre um minimo de
6 e um maximo de 12 meses.

Artigo 8.°
Publicitacao

1 — A abertura de concurso para atribuicdo de bolsa para a rea-
lizacao de estdgio curricular é publicitada através de antincio a afixar
nos locais de estilo e, sempre que necessario e adequado, divulgada
em jornais regionais.

2 — Os antincios mencionarao:

a) O tipo e as finalidades da bolsa;

b) A documentacdo que deverd instruir a candidatura, a entidade
a quem deve ser dirigida e o local e data da sua apresentacao;

¢) O perfil pretendido em funcdo das finalidades da bolsa; e

d) A regulamentacao aplicavel.

Artigo 9.°
Documento de suporte as candidaturas

Sem prejuizo de outra documentagdo que possa ser exigida nos
termos da alinea b) do artigo anterior, as candidaturas a bolsa para
a realizagdo de estagio curricular deverao ser acompanhadas de cur-
riculum vitae, bem como de qualquer outra documentagao que o can-
didato considere relevante para a apreciagao do seu mérito.

Artigo 10.°
Processo de seleccao

1 — A avaliagdo das candidaturas a bolsa previstas no presente
capitulo sera efectuada por um ou mais funcionarios nomeados pelo
dirigente da unidade organica, departamento, estabelecimento ou ser-
vigo da UC, em funcao das finalidades e do tipo de bolsa em causa.

2 —Sem prejuizo de outros critérios que em fungdo do tipo de
bolsa merecam ser tidos em conta, na apreciacdo das candidaturas
deverao ser considerados:

a) A média final de curso ou a média calculada até ao momento
da candidatura;

b) As notas obtidas nas disciplinas com relevancia face ao tipo
de bolsa em causa;

¢) A frequéncia de cursos profissionais ou pos-graduagdes;

d) O curriculum vitae do candidato; e

e) O desempenho na entrevista pessoal de selecgao.

Artigo 11.°
Divulgacao dos resultados

Os resultados da avaliacdo sdo divulgados no prazo maximo de
60 dias uteis a contar do termo da apresentacdo das candidaturas,
mediante notificacdo aos candidatos.

Artigo 12.°
Componentes da bolsa

1 — A bolsa prevista neste capitulo inclui subsidio mensal cujo valor
nao podera ultrapassar o montante correspondente ao saldrio minimo
fixado para cada ano.
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2 — Nao sao devidos, em caso algum, subsidios de alimentacao,
de férias e de Natal ou quaisquer outras quantias nao expressamente
previstas neste regulamento.

3 — A bolsa prevista neste capitulo poderd incluir subsidio para
pagar despesas de deslocagdo que se tornem necessarias no ambito
dos trabalhos, desde que devidamente autorizadas pelo responsavel
do estagio e comprovadas por documentagao adequada.

4 — As despesas de alojamento, refeigoes e similares poderao ser
asseguradas por meio de ajudas de custo, de acordo com a tabela
da funcao publica, ou, alternativamente, justificadas através de docu-
mentacdo adequada, nao podendo, neste ultimo caso, o valor total
da despesa efectuada ultrapassar o montante da ajuda de custo da
funcao publica.

Artigo 13.°
Pagamento

Os pagamentos devidos aos bolseiros sao efectuados mensalmente
e, preferencialmente, por transferéncia bancaria.

Artigo 14.°
Seguro

Os bolseiros beneficiarao, por parte da UC, de um seguro contra
acidentes pessoais.

Artigo 15.°
Termo de aceitacao

A concessao da bolsa opera-se nas condi¢des descritas em termo
de aceitagao a subscrever em duplicado pelo bolseiro.

Artigo 16.°
Cessacao da bolsa

1 — A bolsa para a realizagao de estagio curricular cessa no termo
do prazo estabelecido inicialmente para a sua duracdo, em confor-
midade com o limite estabelecido no artigo 7.° do presente regu-
lamento.

2 — Para além da causa prevista no nimero anterior, a bolsa podera
também cessar:

a) Por iniciativa do bolseiro, desde que com um aviso prévio
minimo de 30 dias;

b) Por iniciativa da UC, desde que com aviso prévio de pelo
menos 15 dias uteis e com fundamento em incumprimento
por parte do bolseiro dos objectivos inicialmente estabelecidos
nos termos da alinea a) do n.° 2 do artigo 8.° do presente
regulamento ou, bem assim, por violagao de algum dos deveres
gerais previstos no n.° 4 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.© 24/84,
de 16 de Janeiro.

CAPITULO 11

Bolsa de curta duracao para a realizacao
de semindrios e outras actividades analogas

Artigo 17.°
Destinatarios

A bolsa de curta duragao para a realizagao de semindrios e outras
actividades analogas destina-se a individualidades nacionais ou estran-
geiras de reconhecido mérito numa dada area do conhecimento.

Artigo 18.°
Finalidades

A bolsa prevista no presente capitulo visa promover a formacao
através da realizac@o de semindrios, conferéncias, palestras, coldquios
ou outras actividades analogas.

Artigo 19.°
Duracao
A duracao deste tipo de bolsa nao pode exceder 15 dias.

Artigo 20.°
Atribuicao

Sem prejuizo do disposto na alinea e) do artigo 60.° dos Estatutos
da UC, a atribuicdo das bolsas de curta duracdo para a realizagdo

de seminarios ou outras actividades analogas ¢ da competéncia dos
orgaos directivos das unidades organicas, devendo o respectivo pro-
cesso ter em conta o disposto nos artigos 17.° e 18.° do presente
regulamento.

Artigo 21.°
Componentes da bolsa

1 — O montante da bolsa prevista neste capitulo correspondera
ao valor total das despesas que o beneficiario suporta para a realizagao
das actividades referidas no artigo 18.°

2 — As despesas com deslocacoes deverdo ser devidamente com-
provadas por documentagao adequada.

3 — As despesas de alojamento, refeicdes e similares poderdo ser
asseguradas por meio de ajudas de custo, de acordo com a tabela
da fungao publica ou, alternativamente, justificadas através de docu-
mentagdo adequada, ndo podendo, neste Gltimo caso, o valor total
da despesa efectuada ultrapassar o montante da ajuda de custo da
funcao publica.

Artigo 22.°
Seguro

Os bolseiros beneficiarao, por parte da UC, de um seguro contra
acidentes pessoais.

CAPITULO IV

Bolsa para participacao em comissdes especializadas,
grupos de trabalho, grupos de projecto ou outras
estruturas de cardcter nao permanente.

Artigo 23.°
Destinatarios

A bolsa para participagdo em comissoes especializadas, grupos de
trabalho, grupos de avaliagdo ou outras estruturas de caracter nio
permanente destina-se a individuos de reconhecido mérito na area
em que o projecto se insere.

Artigo 24.°
Finalidades

A bolsa prevista no presente capitulo visa promover a dinamizacao
de projectos que se revistam de inegéavel relevo no contexto das espe-
ciais atribuicdes da UC.

Artigo 25.°
Duracao

A duracao deste tipo de bolsa nao pode exceder o periodo maximo
de trés meses.

Artigo 26.°
Atribuicao
Sem prejuizo da possibilidade de delegacdo de competéncias, a

concessao deste tipo de bolsa cabe ao reitor, mediante proposta dos
orgaos directivos das faculdades, estabelecimentos ou servicos.

Artigo 27.°
Componentes da bolsa

1 — O montante da bolsa prevista neste capitulo correspondera
ao valor total das despesas que o beneficiario suporta para a par-
ticipac@o nas estruturas de trabalho previstas no artigo 23.°

2 — As despesas com deslocacoes deverdo ser devidamente com-
provadas por documentagao adequada.

3 — As despesas de alojamento, refeigdes e similares poderao ser
asseguradas por meio de ajudas de custo, de acordo com a tabela
da fungao publica, ou, alternativamente, justificadas através de docu-
mentacdo adequada, ndo podendo, neste ultimo caso, o valor total
da despesa efectuada ultrapassar o montante da ajuda de custo da
funcao publica.

CAPITULO V

Bolsas de mobilidade

Artigo 28.°
Finalidades

As bolsas de mobilidade visam estimular a mobilidade de docentes
e estudantes entre a UC e outras universidades ou organismos do
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espago europeu e da CPLP, no sentido de proporcionar, através do
intercambio cultural, cientifico e pedagdgico, uma formacdo mais
abrangente e diversificada.

Artigo 29.°
Regime

O regime aplicavel as bolsas previstas no presente capitulo, desig-
nadamente quanto aos destinatérios, duracao, condi¢oes de atribuicao
e componentes da bolsa, depende da regulamentacdo aplicavel de
acordo com a sua tipologia.

CAPITULO VI

Bolsas de curta duracdo para deslocacdes no ambito
de actividades de investigacio ou extensao universitaria

Artigo 30.°
Destinatarios

As bolsas de curta duragdo para deslocagdes no ambito de acti-
vidades de investigagdo ou extensao universitaria destinam-se a inves-
tigadores nao remunerados que colaborem em projectos de inves-
tigagdo, centros de investigagao e actividades de extensao universitaria
da UC.

Artigo 31.°

Finalidades

As bolsas previstas no presente capitulo visam suportar deslocagdoes
de investigadores ndo remunerados que sejam necessarias para a pros-
secucdo das actividades de investigagdo ou extensdo universitiria em
que estejam inseridos.

Artigo 32.°

Duracao

As bolsas previstas no presente capitulo nao poderao exceder
90 dias.
Artigo 33.°

Atribuicao
A atribuicao das bolsas de curta duracao para deslocagdes no ambito
de actividades de investigagao ou extensdo universitaria é da respon-
sabilidade dos 6rgaos directivos das unidades organicas da UC, sob

proposta do responsavel do projecto de investigagao, centros de inves-
tigacdo ou actividades de extensdo universitaria em causa.

Artigo 34.°
Componentes das bolsas

1— A bolsa prevista neste capitulo consiste num subsidio para
pagar despesas de deslocagdo, desde que nao ultrapassem os valores
previstos para ajudas de custo e despesas de transporte da fungao
publica, bem como despesas associadas, como sejam custos de ins-
cricdo em cursos ou conferéncias.

2 — As despesas com deslocacoes deverao ser devidamente com-
provadas por documentagao adequada.

3 — As despesas de alojamento, refeigoes e similares poderao ser
asseguradas por meio de ajudas de custo, de acordo com a tabela
da funcéo publica, ou, alternativamente, justificadas através de docu-
mentacao adequada, ndo podendo, neste ultimo caso, o valor total
da despesa efectuada ultrapassar o montante da ajuda de custo da
funcao publica.

4 — O beneficidrio deste tipo de bolsa compromete-se a declarar
a existéncia de comparticipacoes por outras fontes para efeitos de
eventual deducdo nas componentes previstas nos nimeros anteriores.

Artigo 35.°
Seguro
Os bolseiros beneficiarao, por parte da UC, de um seguro contra
acidentes pessoais.

CAPITULO VII
Disposicoes finais
Artigo 36.°

Declaracao de Bolonha

A eventual emissao de normativos neste ambito decorrente da
recepcdo da Declaragao de Bolonha nao obsta 8 manutengao da vigén-
cia do presente regulamento, que devera ser aplicado com as neces-
sarias adaptacoes, expurgando as normas em colisdo.

Artigo 37.°
Dividas e casos omissos

As duvidas e os casos omissos serao resolvidos por despacho reitoral,
tendo em atengdo os principios e as normas vigentes, nomeadamente
as que constam do Cddigo do Procedimento Administrativo.

Artigo 38.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor logo que aprovado e publi-
citado nos termos legais.

20 de Janeiro de 2005.— O Reitor, Fernando Seabra Santos.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Faculdade de Medicina Dentaria

Edital n.° 252/2005 (2.2 série). — O director da Faculdade de
Medicina Dentéria da Universidade de Lisboa faz saber que, por
proposta do conselho cientifico de 2 de Junho de 2004, nos termos
do artigo 13.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho, de acordo com a quota fixada por despacho
do vice-reitor da Universidade de Lisboa de 31 de Outubro de 2004,
proferido por delegagdo, ¢ aberto, pelo prazo de 15 dias tteis a contar
do dia seguinte aquele em que este edital for publicado no Didrio
da Republica, concurso documental para um lugar de assistente esta-
giario do 3.° grupo, subgrupo B — Prostodontia Parcial Removivel,
do plano curricular em vigor.

1 — Serao admitidos ao concurso licenciados em Medicina Dentéria
que tenham concluido a licenciatura com a informagéo final minima
de Bom.

2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

3 — As candidaturas deverao ser formalizadas em requerimento,
dirigido ao director da Faculdade de Medicina Dentéria da Univer-
sidade de Lisboa, solicitando a sua admissao ao concurso e entregue
no Departamento de Recursos Humanos da mesma Faculdade, dentro
do horéario normal de expediente, até ao tultimo dia do prazo esta-
belecido neste edital, podendo também ser enviado pelo correio, para
Faculdade de Medicina Dentaria da Universidade de Lisboa, Cidade
Universitaria, 1649-003 Lisboa, sob registo, com aviso de recepgao,
desde que expedido até ao ultimo dia do prazo fixado.

3.1 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo (nome completo, filiacdo, nacionalidade, estado
civil, data e local de nascimento, nimero, data e servico emis-
sor do bilhete de identidade, endereco, cddigo postal e tele-
fone contactavel);

b) Classificacao final de licenciatura e faculdade/universidade
onde a concluiu;

¢) Identificacdo do concurso, bem como do nimero e data do
Didrio da Reptiblica onde se encontra publicado o edital do
concurso;

d) Quaisquer circunstancias que os candidatos achem suscep-
tiveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de constituir
motivo de preferéncia legal.

4 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados obrigatoria-
mente dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;
b) Certidao de licenciatura e certidao curricular;
¢) Fotocopia do bilhete de identidade.

5 — Os critérios de seleccao e ordenacgao das candidaturas, na escala
de 0 a 200, serao pontuados até aos seguintes valores:

Andlise curricular: Pontos

a) Nota de acesso ao curso de Medicina Dentaria . . .. 15

b) Nota finaldecurso ........................... 15
¢) Média das notas obtidas nas seguintes disciplinas: Ana-
tomia; Prostodontia Removivel; Periodontologia;

Materiais Dentérios; Medicina Oral; Oclusao . ...... 15

d) Participacdes em projectos de investigagao cientifica 15

e) Trabalhos publicados ......................... 15
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f) Conferéncias, comunicagdes livres e posters apre-

sentados ... 15
g) Experiéncia de ensino na édrea da prostodontia
removivel ...... .. 15
h) Aprovacao em provas de indole académica ....... 15
Entrevista:
i) Motivagdo paraadocéncia ..................... 10
j) Capacidade de expressao ...............cc.ouu.. 10
k) Capacidade de relacionamento com pacientes, cole-
gasealunos .......... ..l 15
) Capacidade de iniciativa ....................... 15
m) Disponibilidade em realizar formagao pds-graduada 15

n) Disponibilidade em realizar projectos de investiga-
¢ao que levem a elaboracao de uma tese de
doutoramento ..............iiiiiiiiiiiiian. 15

11 de Janeiro de 2005. — O Director, Antdnio Vasconcelos Tavares.

Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao

Aviso n.° 1109/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos previstos no
n.° 1 do artigo 28.° e da alinea a) do n.° 1 do artigo 32.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, autorizado por despacho
de 6 de Dezembro de 2004 do vice-reitor da Universidade de Lisboa,
no uso de competéncia delegada, se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias tteis contados a partir da data da publicacao do presente
aviso no Didrio da Repuiblica, concurso externo de ingresso, para admis-
sao a estagio, com vista ao provimento de um lugar vago da categoria
de técnico de informatica-adjunto, nivel 1, da carreira de técnico de
informética, do quadro de pessoal ndo docente da Faculdade de Psi-
cologia e de Ciéncias da Educacido da Universidade de Lisboa, apro-
vado pelo despacho n.° 2009/2002 (2.* série), publicado no Didrio
da Reptiblica, 2.* série, n.° 21, de 25 de Janeiro de 2002, rectificado
no Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 255, de 5 de Novembro de
2002, e com as alteracdes introduzidas pelos despachos n.?® 16 710/2003
(2.2 série), publicado no Didrio da Repiiblica, 2.2 série, n.° 198, de
28 de Agosto de 2003, e 20 124/2004 (2.* série), publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 228, de 27 de Setembro de 2004, e tendo
em conta o despacho n.° 13 234/2004 (2.* série), de 6 de Julho, que
atribuiu uma vaga de descongelamento de pessoal nao docente a Facul-
dade de Psicologia e de Ciéncias da Educagao da Universidade de
Lisboa.

1.1 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do
da Republica Portuguesa, a Administragio Publica, enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e
na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sen-
tido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

1.2 — Quota para candidatos com deficiéncia — nos termos do dis-
posto no n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de
Fevereiro, nos concursos em que o nimero de lugares a preencher
seja um, o candidato com deficiéncia tem preferéncia em igualdade
de classificacdo, a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia
legal.

1.3 — Foi efectuada consulta, nos termos do n.° 1 do artigo 19.°
do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro, a Direccao-Geral da Admi-
nistragao Publica, a qual informou a inexisténcia de pessoal na situagao
de disponibilidade ou inactividade com o perfil adequado ao lugar
a prover.

2 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento da vaga referida, esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — Contetdo funcional — consiste fundamentalmente no exerci-
cio de tarefas genericamente cometidas aos técnicos de informatica,
previstas na Portaria n.° 358/2002, de 3 de Abril, sob a supervisao
destes ou de especialistas de informatica, em particular no que respeita
ao apoio de utilizadores a operacao de computadores e ao suporte
e programagao de sistemas de microinformatica.

4 — Remuneracao e condigoes de trabalho — a remuneracao men-
sal € a correspondente aos indices e escaloes fixados nos termos do
n.° 1 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Margo, a
que o funciondrio tenha direito e as condigdes de trabalho e regalias
sociais sdo as genericamente vigentes para a Administragdo Publica.

5 — O local de trabalho situa-se em Lisboa, na Faculdade de Psi-
cologia e de Ciéncias da Educagdo da Universidade de Lisboa, sita
na Alameda da Universidade, 1649-013 Lisboa.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissdo ao con-
curso — podem candidatar-se ao presente concurso os individuos, vin-
culados ou nao a fungao publica, que satisfacam, até ao termo do
prazo fixado para apresentagao das candidaturas, os requisitos cons-
tantes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, a
saber,

6.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencéo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literdrias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatdria;

6.2 — Requisitos especiais — encontrar-se nas condigoes previstas
na alinea b) do n.° 2 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, de
26 de Marco.

7 — Métodos de seleccao a utilizar — nos termos dos artigos 19.°
e seguintes do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, os métodos
de seleccdo sao os seguintes:

a) 1.2 fase — prova escrita de conhecimentos gerais e especificos,
com caracter eliminatério;

b) 2.* fase — avaliagdo curricular, com carécter eliminatdrio;

c) 3.2 fase — entrevista profissional de seleccdo, sem caracter
eliminatorio.

7.1 — A prova de conhecimentos gerais e especificos revestira a
forma escrita, tera a duracdo maxima duas horas, serd classificada
numa escala de 0 a 20 valores, sendo eliminados os candidatos que
obtenham classificacao inferior a 9,5 valores, efectuar-se-a com base
no despacho n.° 13 381/99, publicado no Didrio da Republica, 2. série,
n.° 162, de 14 de Julho de 1999, e no despacho conjunto n.° 924/2003,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 218, de 20 de Setembro
de 2003, e realizar-se-4 em data, hora e local a divulgar oportunamente.

7.2 — Avaliacdo curricular — os candidatos admitidos a 2.* fase
serao sujeitos a avaliacao curricular, a qual sera expressa numa escala
de 0 a 20 valores, sendo excluidos os candidatos que obtenham neste
método classificagao inferior a 9,5 valores, e visa avaliar as aptiddes
profissionais do candidato na area para que o concurso ¢ aberto,
com base na andlise do respectivo curriculo profissional, sendo obri-
gatoriamente considerados e ponderados, de acordo com as exigéncias
da fungao, os seguintes factores:

a) Habilitagao académica de base;
b) Formagao profissional;
¢) Experiéncia profissional.

7.3 — Entrevista profissional de selec¢do — os candidatos admiti-
dos a 3. fase serdo sujeitos a uma entrevista profissional de selec¢ao,
que visa avaliar, numa relacdo interpessoal e de forma objectiva e
sistematica, as aptidoes profissionais e pessoais dos candidatos, rela-
cionadas com a qualificacdo e experiéncia profissional necessdrias ao
exercicio das fungoes abrangidas na 4rea do contetido profissional
do lugar a prover e nas comuns a todos os funciondrios publicos,
sendo ponderados os seguintes factores:

a) Niveis de motivagao e interesses;

b) Capacidade de andlise e de sintese;

¢) Sentido critico e de responsabilidade;

d) Capacidade de expressao e fluéncia verbal.

7.4 — A classificacdo final dos candidatos resultara da média arit-
mética ponderada das classificacoes obtidas em todos os métodos
de seleccdo e sera expressa de 0 a 20 valores, considerando-se nao
aprovados os candidatos que nas fases ou métodos de seleccao

eliminatorios ou na classificacao final obtenham classificacao infe-
rior a 9,5 valores, de acordo com o estipulado no artigo 36.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7.5 — O estagio, de caracter probatdrio, terd a duracao de seis
meses, regendo-se pelas normas constantes do artigo 5.° do Decre-
to-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho, com as alteracdes decorrentes do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, e do artigo 10.° do Decre-
to-Lei n.° 97/2001, de 26 de Marco, e obedece ao regulamento em
vigor, aprovado pelo despacho n.® 1240-A/97 (2.2 série), de 1 de Junho,
do reitor da Universidade de Lisboa.
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8 — Os critérios de apreciacao e ponderagao a utilizar na aplicagao
dos métodos de seleccao, bem como o sistema de classificacao final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de acta de reu-
nido do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

9 — Os candidatos admitidos ao concurso sao convocados para os
métodos de seleccdo nos termos do n.° 2 do artigo 35.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, considerando-se como desisténcia no pros-
seguimento do concurso a ndo comparéncia dos candidatos.

10 — Legislacdo aplicdvel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posicoes legais constantes no Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Marco,
na Portaria n.° 358/2002, de 3 de Abril, nos Decretos-Leis n.° 265/88,
de 28 de Julho, com as alteragoes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 233/94, de 15 de Setembro, 427/89, de 7 de Dezembro, com alte-
racoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de
Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela
Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, 204/98, de 11 de Julho, e 442/91,
de 15 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de
Janeiro, no despacho reitoral de 2 de Setembro de 1991, publicado
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 213, de 16 de Setembro de 1991,
no despacho n.° 13 381/99 (2.2 série), publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 162, de 14 de Setembro de 1999, no despacho conjunto
n.° 924/2003, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 218,
de 20 de Setembro de 2004, e no Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de
Fevereiro.

11 — Formalizacdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento, elaborado em papel de formato
Ad, dirigido ao presidente do juri do concurso, podendo ser entregue
pessoalmente, durante o horario de expediente (das 10 horas as 12
horas e 30 minutos ou das 14 horas as 16 horas e 30 minutos), na
Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educagdo da Universidade
de Lisboa, Alameda da Universidade, 1649-013 Lisboa, ou remetido
pelo correio, com aviso de recepgao, até ao termo do prazo fixado,
para a mesma morada, nos termos do modelo definido no anexo 1
do presente aviso.

12 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados, sob pena de
exclusao nos casos previstos nas alineas b) e c¢), dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae pormenorizado, devidamente datado e assi-
nado pelo candidato;

b) Certificado comprovativo das habilitacdes literarias;

¢) Certificados comprovativos das ac¢oes de formacao profis-
sional, dos estagios e da experiéncia profissional, com indi-
cacdo da entidade promotora e as respectivas duracoes, na
area para que o concurso € aberto;

d) Documentos comprovativos dos elementos que os candidatos
considerem relevantes para a apreciacao do seu mérito ou
que possam constituir motivo de preferéncia legal;

e) Fotocdpia do bilhete de identidade.

f) Documentos comprovativos dos requisitos gerais de admissao
ao concurso, referidos nas alineas a), b), d), e) e f) do n.° 6.1
deste aviso, os quais podem ser dispensados de imediato desde
que o candidato declare no respectivo requerimento e sob
compromisso de honra a situagao precisa em que se encontra
relativamente a cada um desses requisitos.

13 — Nao sera admitida a juncdo de documentos que pudessem
ter sido apresentados dentro do prazo previsto para a entrega das
candidaturas, conforme o disposto no n.° 4 do artigo 34.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — O juri pode exigir a qualquer candidato, no caso de davida
sobre a situacao que descreve, a apresentacao de documentos com-
provativos das suas declaracoes.

15 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos legais.

16 — As listas de candidatos admitidos e de classificacao final, pre-
vistas nos artigos 33.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, serao afixadas no atrio da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias
da Educacao da Universidade de Lisboa e os candidatos excluidos
serdo notificados nos termos do artigo. 34.° do mesmo diploma.

17 — A bibliografia e legislagao necessarias a realizagao das provas
constam no anexo II do presente aviso. Durante as provas, nao ¢é
permitida a consulta da legislacdo nem da bibliografia.

18 — Constituicao do juri:

Presidente — Doutor Fernando Carlos Sepulveda Afonso Fra-
dique, membro do conselho directivo e professor auxiliar da
Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao da Uni-
versidade de Lisboa.

Vogais efectivos:

Licenciada Carminda dos Anjos Pequito Cardoso, secretaria
da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao
da Universidade de Lisboa.

Licenciado Nuno Jorge Cardoso Alves Abrantes, especialista
de informética do grau 1, nivel 2, da Faculdade de Psi-
cologia e de Ciéncias da Educagdo da Universidade de
Lisboa.

Vogais suplentes:

Licenciado Fernando Anténio Albuquerque Costa, assis-
tente convidado da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias
da Educacao da Universidade de Lisboa.

Licenciada Sandra Paula Gorgita Meneses, técnica superior
de 2.* classe da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias
da Educacao da Universidade de Lisboa.

19 — A 1.2 vogal efectiva substituira o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

20 — Em tudo o que nao esteja expressamente previsto no presente
aviso, este concurso rege-se pelo disposto no Decreto-lei n.© 204/98,
de 11 de Julho, e demais legislacao em vigor.

20 de Janeiro de 2005.— A Presidente do Conselho Directivo,
Maria Teresa do Rio Carvalho.

ANEXO1

Minuta do requerimento

Ex.™° Sr. Presidente do Juri do Concurso Externo de Ingresso:

Nome: ...

Filiagao: . ..

Estado civil: . . .

Nacionalidade: . ..

Naturalidade: . . .

Data de nascimento: . . .

Bilhete de identidade n.° ..., emitido pelo ... em ... de ...
de...,validoaté ...de...de...

Residéncia e codigo postal: . . .

Telefone fixo: . . .; telemdvel: . . .

Habilitagdes literarias: . . .

Contribuinte fiscal n.° . . .

Quaisquer outros elementos que os(as) candidatos(as) considerem
susceptiveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de constituir
motivo de preferéncia legal: . . .

Declara, sob compromisso de honra, ... [v. n.° 12, alinea f)]

Requer a V. Ex.* se digne admiti-lo(a) ao concurso externo de
ingresso na carreira . . ., na categoria de . . ., conforme aviso publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° ..., de ... de ... de 2005
[aviso n.° .. ./20005 (2.* série)].

... (data).
... (assinatura).

ANEXO II

Prova de conhecimentos gerais

A prova incidird sobre matérias, constantes do despacho
n.° 13 381/99, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 162,
de 14 de Julho de 1999.

Legislacao:

Constituicao da Republica Portuguesa;

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Julho — deontologia do servico
publico; «Carta ética— Dez principios éticos da Administra-
cao Publica»;

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro — Estatuto Disciplinar
dos Funcionarios e Agentes da Administracao Publica;

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, alterado pela Lei
n.° 117/99, de 11 de Agosto, e pelos Decretos-Leis
n.°s 70-A/2000, de 5 de Maio, e 157/2001, de 11 de
Maio — regime de férias, faltas e licencas dos funcionarios
e agentes da Administragao Publica;

Decretos-Leis n.%% 353-A/89, de 16 de Outubro, e 420/91, de
29 de Outubro — estatuto remuneratorio;

Lei n.° 108/88, de 24 de Setembro — autonomia das univer-
sidades;

Despacho Normativo n.° 144/92, publicado no Didrio da Repii-
blica, 1.* série, n.° 189, de 18 de Agosto de 1992 — Estatutos
da Universidade de Lisboa;

Estatutos da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao
da Universidade de Lisboa — despacho reitoral de 17 de Julho
de 1990, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 201,
de 31 de Agosto de 1990, com as alteragoes introduzidas pelo
despachos n.°s 23 280/99, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 278, de 29 de Novembro de 1999, e 4501/2002,
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publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 50, de 28 de
Fevereiro de 2002.

Bibliografia — Alfaia, Jodo, Conceitos Fundamentais do Regime Juri-
dico do Funcionalismo Piblico, vols. 1 (1985) e II (1988).

Prova de conhecimentos especificos

A prova incidira sobre matérias, constantes no despacho conjunto
n.° 924/2003, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 218,
de 20 de Setembro de 2003, a saber:

Arquitectura, funcionamento e operagiao de computadores;

Sistemas operativos e linguagens;

Estrutura de dados, organizagdo e suportes de informacao;

Nogdes sobre base de dados;

Telecomunicagoes e redes de comunicagao de dados;

Nocoes de privacidade e seguranca de sistemas de dados e de
redes de comunicacdo de dados;

Tecnologia de redes Wireless.

Bibliografia:
Livros:

Hardware:

Hardware, José Gouveia e Alberto Magalhaes;
Hardware para Profissionais, Antoénio Sampaio;

Redes — TCP/IP em Redes Microsoft, Paulo Loureiro;
Sistemas operativos:

Microsoft Windows 2003 Server, Samuel Santos/Anténio
Rosa;

Fundamental do Windows XP, Vitor Becga/Joao Silva Castelo;

Linux, Fernando Pereira;

Outros:

Microsoft Exchange, Laércio Cruvinel;
Microsoft Office 2000, Sérgio Sousa/Maria José Sousa; Tec-
nologia Bases de Dados, José Luis Pereira;

Sites:

Microsoft — http://www.microsoft.com/portugal/default.mspx;
Cisco:

http://www.cisco.com/;
http://www.ibiblio.org/cisco/edu-arch.html;

Tecnologia WIFi:

http://www.enterasys.com/home.html;
http://www.e-u.pt/;

Administracdo do Panda Antivirus, curso de seguranca infor-
matica, informacao suplementar:

WWW.eurocarisma.com;
www.pandasoftware.com.

UNIVERSIDADE DA MADEIRA

Aviso n.° 1110/2005 (2.2 série). — Pelo despacho n.° 1/R/2005,
do reitor da Universidade da Madeira, Prof. Doutor Pedro Telhado
Pereira, datado de 3 de Janeiro de 2005, nos termos da alinea f)
do artigo 17.° dos Estatutos da Universidade da Madeira, homologados
pelo Despacho Normativo n.° 83/98, de 30 de Novembro, publicado
no Didrio da Repiiblica, 1.* série-B, n.° 301, de 30 de Dezembro de
1998:

Maria Goreti Pereira Fraguas — nomeada para a categoria de chefe
de secgao do quadro provisdrio de pessoal nao docente da Uni-
versidade da Madeira, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 7/93/M, de 25 de Junho.

Este provimento tem cabimento orcamental no capitulo 04, divi-
sao 01, subdivisao 22, classificagdo econémica 01.01.03. (Isento de
fiscalizagao prévia da Seccdo Regional da Madeira do Tribunal de
Contas.)

3 de Janeiro de 2005. — A Administradora, Maria da Gra¢a Moniz.
Aviso n.° 1111/2005 (2.2 série). — Pelo despacho n.° 1/R/2005,

do reitor da Universidade da Madeira, Prof. Doutor Pedro Telhado
Pereira, datado de 3 de Janeiro de 2005, nos termos da alinea f)

do artigo 17.° dos Estatutos da Universidade da Madeira, homologados
pelo Despacho Normativo n.° 83/98, de 30 de Novembro, publicado
no Didrio da Repiuiblica, 1. série-B, n.° 301, de 30 de Dezembro de
1998:

Ana Paula Silva Sales — nomeada para a categoria de chefe de seccio
do quadro provisério de pessoal nao docente da Universidade da
Madeira, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 7/93/M,
de 25 de Junho.

Este provimento tem cabimento orcamental no capitulo 04, divi-
sdo 01, subdivisdo 22, classificagdo econdémica 01.01.03. (Isento de
fiscalizagdo prévia da Seccao Regional da Madeira do Tribunal de
Contas.)

3 de Janeiro de 2005. — A Administradora, Maria da Gra¢a Moniz.

Aviso n.° 1112/2005 (2.2 série). — Pelo despacho n.° 1/R/2005,
do reitor da Universidade da Madeira, Prof. Doutor Pedro Telhado
Pereira, datado de 3 de Janeiro de 2005, nos termos da alinea f)
do artigo 17.° dos Estatutos da Universidade da Madeira, homologados
pelo Despacho Normativo n.° 83/98, de 30 de Novembro, publicado
no Didrio da Repiiblica, 1.* série-B, n.° 301, de 30 de Dezembro de
1998:

Elsa Maria Oliveira Camacho Jardim de Azevedo — nomeada para
a categoria de chefe de secgdo do quadro provisério de pessoal
nao docente da Universidade da Madeira, aprovado pelo Decreto
Legislativo Regional n.® 7/93/M, de 25 de Junho.

Este provimento tem cabimento orcamental no capitulo 04, divi-
sao 01, subdivisao 22, classificagdo econémica 01.01.03. (Isento de
fiscalizagdo prévia da Seccdo Regional da Madeira do Tribunal de
Contas.)

3 de Janeiro de 2005. — A Administradora, Maria da Gragca Moniz.

Aviso n.° 1113/2005 (2.2 série). — Pelo despacho n.° 1/R/2005,
do reitor da Universidade da Madeira, Prof. Doutor Pedro Telhado
Pereira, datado de 3 de Janeiro de 2005, nos termos da alinea f)
do artigo 17.° dos Estatutos da Universidade da Madeira, homologados
pelo Despacho Normativo n.° 83/98, de 30 de Novembro, publicado
no Didrio da Repiiblica, 1. série-B, n.° 301, de 30 de Dezembro de
1998:

Maria Sizalda Mendes Pereira — nomeada para a categoria de chefe
de seccdo do quadro provisorio de pessoal nao docente da Uni-
versidade da Madeira, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 7/93/M, de 25 de Junho.

Este provimento tem cabimento orcamental no capitulo 04, divi-
sdo 01, subdivisdo 22, classificacdo econdmica 01.01.03. (Isento de
fiscalizagado prévia da Seccao Regional da Madeira do Tribunal de
Contas.)

3 de Janeiro de 2005. — A Administradora, Maria da Gra¢a Moniz.

Aviso n.° 1114/2005 (2.2 série). — Pelo despacho n.° 1/R/2005,
do reitor da Universidade da Madeira, Prof. Doutor Pedro Telhado
Pereira, datado de 3 de Janeiro de 2005, nos termos da alinea f)
do artigo 17.° dos Estatutos da Universidade da Madeira, homologados
pelo Despacho Normativo n.° 83/98, de 30 de Novembro, publicado
no Didrio da Republica, 1. série-B, n.° 301, de 30 de Dezembro de
1998:

Alexandre Baptista Rodrigues — nomeado para a categoria de chefe
de seccdo do quadro provisério de pessoal nao docente da Uni-
versidade da Madeira, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 7/93/M, de 25 de Junho.

Este provimento tem cabimento orcamental no capitulo 04, divi-
sdo 01, subdivisao 22, classificagdo econdémica 01.01.03. (Isento de
fiscalizagdo prévia da Seccao Regional da Madeira do Tribunal de
Contas.)

3 de Janeiro de 2005. — A Administradora, Maria da Gra¢a Moniz.

Aviso n.° 1115/2005 (2.2 série). — Pelo despacho n.° 1/R/2005,
do reitor da Universidade da Madeira, Prof. Doutor Pedro Telhado
Pereira, datado de 3 de Janeiro de 2005, nos termos da alinea f)
do artigo 17.° dos Estatutos da Universidade da Madeira, homologados
pelo Despacho Normativo n.° 83/98, de 30 de Novembro, publicado
no Didrio da Repuiblica, 1. série-B, n.° 301, de 30 de Dezembro de
1998:

Téania Carla da Silva Quintal de Jesus Jardim — nomeada para a cate-
goria de chefe de seccdo do quadro provisério de pessoal nao
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docente da Universidade da Madeira, aprovado pelo Decreto Legis-
lativo Regional n.° 7/93/M, de 25 de Junho.

Este provimento tem cabimento or¢camental no capitulo 04, divi-
sao 01, subdivisao 22, classificacao econdmica 01.01.03. (Isento de
fiscalizagdo prévia da Secgdo Regional da Madeira do Tribunal de
Contas.)

3 de Janeiro de 2005. — A Administradora, Maria da Graca Moniz.

UNIVERSIDADE DO MINHO

Despacho (extracto) n.° 2747/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 25 de Novembro de 2004 do reitor da Universidade do Minho:

Doutora Isabel Maria Pinto Ramos — celebrado contrato adminis-
trativo de provimento, como professora auxiliar, por conveniéncia
urgente de servigo, com efeitos a partir da data do despacho auto-
rizador, com direito ao vencimento mensal correspondente ao
indice 195, escaldo 1, a que se refere o anexo I do Decreto-Lei
n.° 408/89, de 18 de Novembro, considerando-se rescindido o con-
trato na categoria anterior a partir da data supracitada. (Isento
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Janeiro de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Fer-
reira Fernandes.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 2748/2005 (2.2 série). — Por despacho reitoral
de 22 de Novembro de 2004:

Doutor José Manuel Lebre de Freitas, professor catedratico da Facul-
dade de Direito da Universidade Nova de Lisboa — nomeado, pre-
cedido de eleicdo, por conveniéncia urgente de servico, no cargo
de presidente do conselho pedagdgico da mesma Faculdade, pelo
periodo de trés anos, a partir da data da homologacdo da acta
eleitoral. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Janeiro de 2005. — A Administradora, Fernanda Cabanelas
Antao.

Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas

Despacho n.° 2749/2005 (2.2 série). — Por despacho de 19 de
Janeiro de 2005 do director (proferido por delegagao de competéncias)
foi autorizada a equiparagao a bolseiro, no estrangeiro, aos seguintes
docentes desta Faculdade:

Doutora Maria Rute Vilhena Costa, professora auxiliar — durante
o periodo compreendido entre 18 de Janeiro e 2 de Fevereiro de
2005.

Doutora Maria Manuela Toscano de Barbosa Vaz de Oliveira, pro-
fessora auxiliar — durante o periodo compreendido entre 30 de
Janeiro e 15 de Fevereiro de 2005.

19 de Janeiro de 2005. — O Director, Jorge Crespo.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 2750/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 18 de Janeiro de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacio:

Doutor Paulo Manuel de Castro Pinho e Costa, professor auxiliar
convidado, além do quadro, com 30 % do vencimento, do Instituto
de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar, desta Universidade —
reconduzido o contrato por mais cinco anos, com efeitos a partir
de 7 de Dezembro de 2004. (Nao carece de visto do Tribunal de
Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

20 de Janeiro de 2005.— O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 2751/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 21 de Janeiro de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Doutora Maria de Fatima Moreira Martel, professora auxiliar além
do quadro da Faculdade de Medicina desta Universidade —
nomeada definitivamente professora associada do 3.° grupo (Bio-
quimica) da mesma Faculdade, com efeitos a partir da data da
aceitacdo, considerando-se exonerada do lugar anterior a partir
da mesma data. (Ndo carece de visto do Tribunal de Contas. Nao
sao devidos emolumentos.)

21 de Janeiro de 2005.— O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 2752/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 21 de Janeiro de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Doutor Rui Manuel Fontes Gongalves, professor auxiliar, além do
quadro, da Faculdade de Medicina desta Universidade — nomeado
provisoriamente por cinco anos como professor associado do
3. grupo (Bioquimica) da mesma Faculdade, com efeitos a partir
da data da posse, considerando-se rescindido o contrato anterior
a partir da mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sdo devidos emolumentos.)

24 de Janeiro de 2005. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 2753/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 20 de Janeiro de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciada Beatriz Maria Alvega Cardoso — renovado o contrato de
trabalho a termo certo como técnica superior de 2.2 classe da Rei-
toria e servigos centrais para exercer fungdes no Centro Interdis-
ciplinar de Investigacdo Marinha e Ambiental (Faro) desta Uni-
versidade, com efeitos a partir de 1 de Marco de 2005 e pelo periodo
de um ano. (Néo carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao
devidos emolumentos.)

24 de Janeiro de 2005. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 2754/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 20 de Janeiro de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciada Diana Vaz Pedro Rodrigues da Silva — rescindido, a seu
pedido, o contrato de trabalho a termo certo como técnica pro-
fissional de 2.2 classe da Reitoria e servicos centrais da Universidade
com efeitos a partir de 25 de Janeiro de 2005. (Nao carece de
visto do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emolumentos.)

24 de Janeiro de 2005. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Faculdade de Medicina Dentaria

Aviso n.° 1116/2005 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do conselho directivo da Faculdade de Medicina Dentaria do Porto
de 18 de Janeiro de 2005, proferido por delegacao:

Doutor Fernando Jorge Morais Branco, professor catedrético desta
Faculdade — concedida a equiparacao a bolseiro fora do Pais no
periodo de 18 a 25 de Janeiro de 2005.

20 de Janeiro de 2005.— A Secretaria, Liicia Raposo Antunes.

Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar

Despacho n.° 2755/2005 (2.2 série). — Por despacho de 17 de
Janeiro de 2005 do presidente do conselho directivo do ICBAS, por
delegagdo de competéncias do reitor da Universidade do Porto:

Doutor Pedro Gaspar Moradas Ferreira, professor catedratico — con-
cedida a equiparagdo a bolseiro fora do Pais nos dias 16 e 17
de Janeiro de 2004.

19 de Janeiro de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo,
Anténio Sousa Pereira.
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UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Edital n.° 253/2005 (2.2 série). — Por despacho de 14 de Janeiro
de 2005 do vice-reitor da Universidade Técnica de Lisboa, Prof. Dou-
tor Anténio Romao, proferido por delegagao, ¢ constituido, de acordo
com o estabelecido no artigo 46.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13
de Novembro, ratificado pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, o juri
do concurso documental, aberto pelo aviso n.° 6635/2004 (2.* série),
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 141, de 17 de Junho
de 2004, para provimento de um lugar de professor associado para
o Departamento de Fisica, na drea cientifica de Fisica, do Instituto
Superior Técnico, nos seguintes termos:

Presidente — Reitor da Universidade Técnica de Lisboa
Vogais:

Doutor Jodo Anténio Bessa Menezes de Sousa, professor
catedratico da Faculdade de Ciéncias da Universidade
do Porto.

Doutor Rui Ferreira Marques, professor catedratico da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de
Coimbra.

Doutor Filipe Duarte Branco da Silva Santos, professor cate-
dratico da Faculdade de Ciéncias da Universidade de
Lisboa.

Doutor José Carvalho Soares, professor catedratico da
Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

Doutor Carlos Alberto Nieto de Castro, professor catedra-
tico da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

Doutor Eduardo Luis Bliebernicht Ducla Soares, professor
catedratico da Faculdade de Ciéncias da Universidade
de Lisboa.

Doutor Alexandre Tiedtke Quintanilha, professor catedra-
tico do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar
da Universidade do Porto.

Doutor Armando Mario Larcher Esteves Brinca, professor
catedratico do Instituto Superior Técnico da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutor Carlos Renato de Almeida Matos Ferreira, professor
catedrdtico do Instituto Superior Técnico da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutor José Tito da Luz Mendonga, professor catedritico
do Instituto Superior Técnico da Universidade Técnica
de Lisboa.

Doutor José Mariano Rebelo Pires Gago, professor cate-
dratico do Instituto Superior Técnico da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutor Gustavo da Fonseca Castelo Branco, professor cate-
drético do Instituto Superior Técnico da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutor Jorge Venceslau Comprido Dias de Deus, professor
catedrdtico do Instituto Superior Técnico da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutor Joaquim Manuel Sampaio Cabral, professor cate-
dratico do Instituto Superior Técnico da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutor Alfredo Barbosa Henriques, professor catedratico
do Instituto Superior Técnico da Universidade Técnica
de Lisboa.

Doutor Jorge Manuel Rodrigues Crispim Romao, professor
catedratico do Instituto Superior Técnico da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutor José Luis Rodrigues Jilio Martins, professor cate-
dréatico do Instituto Superior Técnico da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutor Carlos Anténio Abreu Fonseca Varandas, professor
catedratico do Instituto Superior Técnico da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutor Paulo Jorge Peixeiro de Freitas, professor catedra-
tico do Instituto Superior Técnico da Universidade Téc-
nica de Lisboa.

(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

17 de Janeiro de 2005. — A Administradora, Maria Clara Petra
Viana.

Edital n.° 254/2005 (2.2 série). — Por despacho de 14 de Janeiro
de 2005 do vice-reitor da Universidade Técnica de Lisboa, Prof. Dou-
tor Anténio Romao, proferido por delegagao, ¢ constituido, de acordo
com o estabelecido no artigo 46.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13
de Novembro, ratificado pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, o jari

do concurso documental, aberto pelo aviso n.° 9558/2004 (2.* série),
publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 243, de 15 de Outubro
de 2004, para provimento de um lugar de professor associado para
o Departamento de Engenharia Civil e Arquitectura, na area cientifica
de ambiente e recursos hidricos do Instituto Superior Técnico, nos
seguintes termos:

Presidente — Reitor da Universidade Técnica de Lisboa.
Vogais:

Doutor Fernando José Pires Santana, professor catedritico
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
Nova de Lisboa.

Doutor José Manuel Pereira Vieira, professor catedrético
da Universidade do Minho.

Doutor Ricardo Paulo Serralheiro, professor catedrético da
Universidade de Evora.

Doutora Maria Isabel Freire Ribeiro, professora catedratica
do Instituto Superior de Agronomia da Universidade Téc-
nica de Lisboa.

Doutor Anténio Patricio de Sousa Betimio de Almeida,
professor catedratico do Instituto Superior Técnico da
Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor José Manuel Caré Baptista Viegas, professor cate-
dréatico do Instituto Superior Técnico da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutor Francisco Carlos da Graga Nunes Correia, professor
catedrdtico do Instituto Superior Técnico da Universidade
Técnica de Lisboa.

(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

17 de Janeiro de 2005.— A Administradora, Maria Clara Petra
Viana.

Edital n.° 255/2005 (2.2 série). — Por despacho de 14 de Janeiro
de 2005 do vice-reitor da Universidade Técnica de Lisboa, Prof. Dou-
tor Anténio Romao, proferido por delegagao, é constituido, de acordo
com o estabelecido no artigo 46.° do Decreto-Lei n.© 448/79, de 13
de Novembro, ratificado pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, o jari
do concurso documental, aberto pelo aviso n.° 9560/2004 (2.* série),
publicado no Didrio da Republica, n.° 243, de 15 de Outubro de 2004,
para provimento de um lugar de professor associado para o Depar-
tamento de Engenharia Civil e Arquitectura, na rea cientifica de
Mecanica Estrutural e Estruturas, do Instituto Superior Técnico, nos
seguintes termos:

Presidente — Reitor da Universidade Técnica de Lisboa.
Vogais:

Doutor Luis Alberto Proenca Simoes da Silva, professor
catedrdtico da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade de Coimbra.

Doutor Raimundo Moreno Delgado, professor catedrético
da Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto.

Doutor Carlos Alberto de Brito Pina, investigador-
-coordenador do Laboratério Nacional de Engenharia
Civil.

Doutor Anténio Ressano Garcia Lamas, professor catedra-
tico do Instituto Superior Técnico da Universidade Téc-
nica de Lisboa.

Doutor Joao Anténio Teixeira de Freitas, professor cate-
dréatico do Instituto Superior Técnico da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutor Anténio José Luis dos Reis, professor catedritico
do Instituto Superior Técnico da Universidade Técnica
de Lisboa.

Doutor Julio Anténio da Silva Appleton, professor cate-
dratico do Instituto Superior Técnico da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutor José Manuel Caré Baptista Viegas, professor cate-
dréatico do Instituto Superior Técnico da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutor Carlos Alberto Ferreira de Sousa Oliveira, professor
catedratico do Instituto Superior Técnico da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutor Fernando Anténio Baptista Branco, professor cate-
dréatico do Instituto Superior Técnico da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutor Manuel Frederico Oom de Seabra Pereira, professor
catedratico do Instituto Superior Técnico da Universidade
Técnica de Lisboa.
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Doutor Joao José Rio Tinto de Azevedo, professor cate-
dréatico do Instituto Superior Técnico da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutor Emanuel José Leandro Maranha das Neves, pro-
fessor catedratico do Instituto Superior Técnico da Uni-
versidade Técnica de Lisboa.

Doutor Carlos Anténio Pancada Guedes Soares, professor
catedrdtico do Instituto Superior Técnico da Universidade
Técnica de Lisboa.

(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

20 de Janeiro de 2005. — A Administradora, Maria Clara Petra
Viana.

INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

Rectificagao n.° 193/2005. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao o despacho n.° 496/2005 no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 5, de 7 de Janeiro de 2005, rectifica-se que, no quadro n.° 1
do anexo 1, onde se 1é:

Unidades Horas Créditos
curriculares lectivas ECTS
Tratamento Documental I................... 90 20
deve ler-se:
Unidades Horas Créditos
curriculares lectivas ECTS
Tratamento Documental I................... 45 20

21 de Janeiro de 2005. — O Presidente, Valter Victorino Lemos.

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Aviso n.° 1117/2005 (2.2 série). — Por despacho de 19 de Janeiro
de 2005 do presidente do Instituto Politécnico de Coimbra:

Maria José dos Santos Andrade — autorizada a contratagao, em
regime de contrato administrativo de provimento na categoria de
técnico profissional de 1.* classe, drea de apoio as actividades cien-
tificas, pedagdgicas, de investigagdo, avaliagao e formagéao, no Ins-
tituto Superior de Engenharia, com efeitos a partir de 15 de Janeiro
de 2005.

24 de Janeiro de 2005. — O Administrador, Artur Manuel Quintas
Cardoso Furtado.

Aviso n.° 1118/2005 (2.2 série). — Por despacho de 21 de Janeiro
de 2005 do presidente do Instituto Politécnico de Coimbra:

Licenciado Anténio Guilherme da Cruz Duarte Leal — autorizada
a renovacdo da prorrogacdo do contrato administrativo de pro-
vimento na categoria de assistente, em regime de tempo integral,
na Escola Superior de Educacao deste Instituto, de 1 de Dezembro
de 2004 a 30 de Novembro de 2005, na area de Psicologia e Ciéncias
da Educacio.

24 de Janeiro de 2005. — O Administrador, Artur Manuel Quintas
Cardoso Furtado.

INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

Deliberagao n.° 131/2005. — Delegagio de competéncias. — Con-
siderando:

a) A auséncia dos vice-presidentes do Instituto Politécnico de
Leiria, por motivo de deslocagao ao estrangeiro em repre-
sentacdo do Instituto, no periodo de 21 a 28 de Janeiro do
presente ano;

b) A necessidade de assegurar a gestdo corrente do Instituto
Politécnico de Leiria durante esse periodo; assim como

¢) Odisposto no artigo 22.° dos Estatutos do Instituto Politécnico
de Leiria, homologados pelo Despacho Normativo n.° 37/95,
de 11 de Julho, publicado na 1.2 série-B do Didrio da Repuiblica
de 2 de Agosto de 1995, com as alteragoes introduzidas pelos
Despachos Normativos n.°* 41/2001, publicado na 1.? série-B
do Didrio da Repiiblica n.° 244, de 20 de Outubro de 2001,
e 38/2004, publicado na 1. série-B do Didrio da Repiiblica
n.° 206, de 1 de Setembro de 2004, e no artigo 25.° da Lei
n.° 54/90, de 5 de Setembro;

d) A previsdo dos artigos 17.° e 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho;

e) As normas constantes dos artigos 35.° a 41.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo;

o conselho administrativo do Instituto Politécnico de Leiria, reunido
em 21 de Janeiro de 2005, deliberou delegar no presidente do Instituto
Politécnico de Leiria, no periodo de 21 a 28 de Janeiro de 2005,
a competéncia para autorizar despesas e pagamentos até ao limite
legalmente atribuido ao conselho administrativo.

21 de Janeiro de 2005.— O Presidente, Luciano Rodrigues de
Almeida. — Os Vice-Presidentes: Jodo Paulo dos Santos Mar-
ques — Nuno André Oliveira Mangas Pereira. — A Administradora,
Eugénia Maria Lucas Ribeiro.

Despacho n.° 2756/2005 (2.2 série). — Delegacdo de competén-
cias. —No ambito da autonomia patrimonial conferida pela Lei
n.° 54/90, de 5 de Setembro, compete ao Instituto Politécnico de
Leiria (IPL) promover a construgdo e conservagdo de bens iméveis
que estdo afectos a actividade do IPL, das escolas superiores nele
integradas e dos Servigos de Accao Social, independentemente da
fonte de financiamento.

Considerando:

a) A necessidade de tornar mais proxima e mais rapida a tomada
de decisoes nesta matéria;

b) O disposto nos artigos 10.°, alinea e), 25.°, n.°° 1 e 2, alinea h),
e 40.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro;

¢) A previsao dos artigos 22.°, 68.° e 69.° dos Estatutos do Ins-
tituto Politécnico de Leiria, publicados no Didrio da Repiiblica,
1.2 série-B, n.° 177, de 2 de Agosto de 1995, com as alteracoes
introduzidas pelo Despacho Normativo n.° 41/2001, publicado
no Didrio da Repiiblica, 1.2 série-B, n.° 244, de 20 de Outubro,
e pelo Despacho Normativo n.° 38/2004, publicado no Didrio
da Republica, 1.* série-B, n.° 206, de 1 de Setembro de 2004;

d) O disposto nos artigos 28.° e 29.° dos Estatutos da ESE,
homologados pelo despacho n.° 6905/99, publicado no Didrio
da Repiiblica,2.* série, n.° 81, de 7 de Abril de 1999.

e) A previsao dos artigos 4.°, 17.° e 27.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho; e

f) As normas constantes dos artigos 35.° a 41.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo:

O presidente do Instituto Politécnico de Leiria, no uso de com-
peténcia delegada pelo conselho administrativo, reunido em 29 de
Outubro de 2004, delibera delegar no conselho administrativo da
Escola Superior de Educacao deste Instituto a competéncia para auto-
rizagdo de despesas e pagamentos na realizacdo da empreitada de
execugao de espago de trabalho para alunos no sé6tao da ESE.

18 de Novembro de 2004. — O Presidente, Luciano Santos Rodri-
gues de Almeida.

Escola Superior de Tecnologia e Gestao

Despacho n.° 2757/2005 (2. série). — Por despacho de 10 de
Janeiro de 2005 do presidente do Instituto Politécnico de Leiria, foi
autorizada a rescisao do contrato efectuado com Joaquim Armindo
Tavares dos Santos, equiparado a assistente do 2.° triénio da Escola
Superior de Tecnologia e Gestao de Leiria em regime de exclusividade,
com efeitos a partir de 1 de Marco de 2005. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Janeiro de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo, Car-
los Fernando Couceiro Sousa Neves.
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Escola Superior de Comunicacéo Social

Rectificagao n.° 194/2005. — Por ter saido com inexactidao o
despacho n.° 21 284/2004, no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 243,
de 15 de Outubro de 2004, referente a Mario Antonio da Mota Mes-
quita, rectifica-se que onde se 1€ «do pessoal docente do ensino supe-
rior politécnico» deve ler-se «do pessoal docente do ensino superior
politécnico, considerando-se rescindido o contrato anterior a partir
da mesma». (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Janeiro de 2005. — Pelo Conselho Directivo, a Vice-Pre-
sidente, Maria Emilia de Sousa.

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Contrato (extracto) n.° 123/2005:

Filipe José Mendes Juanico — celebrado contrato administrativo de
provimento como equiparado a professor-adjunto, em regime de
tempo parcial, 30 %, auferindo o vencimento previsto na lei geral
para a respectiva categoria, com efeitos a partir de 1 de Margo
e validade até 15 de Agosto de 2004.

17 de Janeiro de 2005. — O Administrador, Orlando F. Barreiro
Fernandes.

Servigos de Accao Social

Aviso n.° 1119/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publico que, por despacho
de autorizagao do presidente do conselho administrativo dos Servigos
de Accao Social do Instituto Politécnico do Porto, Prof. Doutor Luis
de Jesus Santos Soares, de 15 de Outubro de 2004, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 tuteis contados a partir da publicacdo do presente
aviso no Didrio da Repiiblica, concurso interno de ingresso para o
provimento de dois lugares de assistente administrativo, da carreira
de assistente administrativo, do quadro de pessoal dos Servigos de
Accao Social do Instituto Politécnico do Porto, aprovado pela Portaria
n.° 262/97, de 16 de Abril.

2 — O prazo de validade do concurso — o concurso € valido para
os lugares postos a concurso, caducando com o seu preenchimento.

3 — Contetdo funcional — func¢des de natureza executiva, enqua-
dradas em instrucdes gerais e procedimentos definidos, relativas a
uma ou mais areas de actividade administrativa, nomeadamente con-
tabilidade, pessoal, economato e patrimonio, secretaria, arquivo, expe-
diente, processamento de texto e as resultantes do contetdo funcional.

4 — Local de trabalho — o local de trabalho é na sede dos Servigos
de Accao Social do Instituto Politécnico do Porto.

5 — Remuneracoes e outras condi¢oes de trabalho — a remune-
racdo € a correspondente aos escaldo e indice fixados no anexo do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redacgao que
lhe foi dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e legislacio com-
plementar. As condi¢oes de trabalho e regalias sociais sdo as gene-
ricamente vigentes para os funcionarios e agentes da Administragao
Publica.

6 — O presente concurso rege-se pelo Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, e pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com a redacgao dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

7 — Podem candidatar-se ao presente concurso todos os individuos
que satisfacam, cumulativamente, até ao termo do prazo das can-
didaturas, os requisitos gerais e especiais de admissao.

8 — Requisitos gerais — os constantes do artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

9 — Requisitos especiais — ser funciondrio ou agente nos termos
do n.° 1 ou do n.° 3 do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
e possuir o 11.° ano de escolaridade ou equivalente.

10 — Apresentagao das candidaturas:

10.1 — Formalizacoes das candidaturas — as candidaturas devem
ser formalizadas através de requerimento dirigido a administradora
dos Servigos de Accao Social do Instituto Politécnico do Porto, em
carta registada com aviso de recepcao, até ao termo do prazo fixado,
para SASIPP, Praga do Marqués de Pombal, 94, 4000-390 Porto, soli-
citando a admissdo ao concurso.

10.2 — Dos requerimentos tém de constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagao, naturalidade, data de
nascimento, numero e¢ data do bilhete de identidade, bem
COmo O Servigo ou arquivo que o emitiu, endereco completo,
com codigo postal e telefone, e o nimero de contribuinte);

b) Habilitagoes literarias, com indicagao da classificacao final
da escolaridade exigida para o cargo;

¢) Habilitagoes profissionais (cursos de formagao, seminarios,
coldquios, etc.);

d) Experiéncia profissional anterior, com referéncia a natureza
das funcoes desempenhadas, a indicacao da categoria e do
servico a que o candidato pertence, o vinculo e a antiguidade
na categoria e na funcao publica;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciagao do mérito respectivo.

10.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados da seguinte
documentagao:

a) Declaragao do servico ou organismo de origem, devidamente
autenticada, da qual constem, de maneira inequivoca, a exis-
téncia de vinculo a funcdo publica, a categoria que detém
e arespectiva antiguidade na categoria, na carreira e na fungao
publica;

b) Curriculum vitae detalhado;

¢) Copia simples do certificado da habilitacdo literaria exigida;

d) Cobpia simples da certificagao dos cursos de formacao pro-
fissional.

10.4 — E dispensével a apresentacio de documentos comprovativos
dos requisitos gerais de provimento em fungdes publicas, bastando
a declaracao dos candidatos no requerimento, sob compromisso de
honra.

10.5— A nao apresentagdo dos documentos comprovativos dos
requisitos de admissao exigiveis nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, e constantes no presente aviso, determina a exclusao
do concurso.

11 — Métodos de seleccao:

a) Prova de conhecimentos gerais e prova de conhecimentos
especificos;

b) Avaliacdo curricular;

c) Entrevista profissional de selecgao.

11.1 — Os métodos de seleccao referidos nas alineas a) e b) do
nimero anterior tém carédcter eliminatério desde que o candidato
nao obtenha classificacdo igual ou superior a 10 valores, conside-
rando-se como tal, por arredondamento, as classificagoes iguais ou
superiores a 9,5 valores.

11.2 — As provas de conhecimentos sdo escritas, sdo classificadas
de 0 a 20 valores e traduzem-se em provas de conhecimentos gerais
e provas de conhecimentos especificos, com a duragdo maxima de
trés horas.

11.3 — Cada uma das provas de conhecimentos ¢ eliminatdria desde
que o candidato nao obtenha em cada uma classificacdo igual ou
superior a 10 valores, considerando-se como tal, por arredondamento,
as classificagdes iguais ou superiores a 9,5 valores.

11.4 — A nota final das provas de conhecimentos resulta da média
aritmética simples da prova de conhecimentos gerais e da prova de
conhecimentos especificos.

11.5 — A prova de conhecimentos gerais tem por base o programa
aprovado superiormente, conforme o despacho n.° 13 381/99, do direc-
tor-geral da Administracao Publica, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 162, de 14 Julho de 1999. A prova de conhecimentos
especificos tem por base o programa aprovado pelo despacho conjunto
n.° 746/2004, de 9 de Dezembro, do presidente do Instituto Politécnico
e da directora-geral da Administragdo Publica, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 299, de 23 de Dezembro de 2004, que
em anexo se transcreve.

11.6 — Serao dadas indicacoes sobre a data, a hora e o local de
prestacao de provas aquando da notificacdo/publicagao da lista dos
candidatos.

11.7 — Nos termos do n.° 4 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, os candidatos poderdo munir-se da legislagdo/docu-
mentacdo de apoio aconselhada para a realizagdo das provas e
consulta-la.

12 — Na avaliacdo curricular sdo considerados e ponderados, de
acordo com as exigéncias da funcao, os seguintes factores:

a) Habilitagdes académicas de base — onde se pondera a titu-
laridade de um grau académico ou a sua equiparacao legal-
mente reconhecida;
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b) Formacgao profissional —em que se ponderam as accoes de
formagao e de aperfeicoamento profissional relacionadas com
a area funcional do lugar posto a concurso;

¢) Experiéncia profissional — em que se pondera o desempenho
efectivo de funcoes na area de actividade para que é aberto
o concurso, bem como outras qualificagdes adequadas, com
avaliacdo da sua natureza e duracéo.

12.1 — A avaliagao curricular € expressa na escala de 0 a 20 valores
e resulta da média aritmética ponderada dos factores acima men-
cionados.

13 — A entrevista profissional de seleccao visa avaliar, numa relagao
interpessoal e de forma objectiva, as aptidoes profissionais e pessoais
dos candidatos através da ponderacdo dos seguintes factores:

a) Capacidade de expressao;

b) Sentido critico;

¢) Motivagdo para as tarefas a desenvolver e sentido da res-
ponsabilidade e disponibilidade para o exercicio das fungoes.

14 — A classificagdo final dos candidatos é expressa na escala de
0 a 20 valores e resulta da média aritmética simples das classificagoes
obtidas em cada um dos métodos utilizados, calculada de acordo com
a seguinte formula:

CF = (PC + AC + EP)/3

em que:

CF = classificacao final;

PC = prova de conhecimentos;
AC = avaliagao curricular;

EP = entrevista profissional.

15 — Os critérios de apreciac@o e ponderacao dos métodos de selec-
¢ao constam de actas de reunides do juri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

16 — Qualquer dos factores sera classificado de 0 a 20 valores,
sendo a classificagao final resultante da média aritmética simples das
classificacoes obtidas naqueles factores.

17 — A lista de admissao e de exclusdo e a lista de classificacao
final do respectivo concurso poderdo ser consultadas na sede dos
Servicos de Acgao Social do Instituto Politécnico do Porto, Praca
do Marqués de Pombal, 94, 4000-390 Porto, no horério de atendimento
ao publico, nos termos da alinea i) do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, ou serao notificadas por oficio, registado,
nos termos do artigo 34.° do referido decreto-lei.

18 — O juri terd a seguinte composicao:

Presidente — Irene Figueiredo, vice-presidente do Instituto Poli-
técnico do Porto.
Vogais efectivos:

Graga Barbedo, administradora dos Servigcos de Acgao
Social do Instituto Politécnico do Porto.

Conceigao Matos, técnica superior de 1.2 classe do Instituto
Politécnico do Porto.

19 — Na sua auséncia ou impedimento, o presidente do juri sera
substituido pelo 1.° vogal efectivo.

24 de Janeiro de 2005. — A Administradora, Graca Barbedo.

ANEXO

Programa das provas de conhecimentos gerais

1 — Conhecimentos ao nivel das habilitagdes exigidas para ingresso
na respectiva carreira, fazendo apelo aos conhecimentos adquiridos
no ambito escolar, designadamente nas areas de portugués e de mate-
matica, e aos restantes da vivéncia do cidadao comum.

2 — Direitos e deveres da funcéo publica e deontologia profissional:

2.1 — Regime de férias, faltas e licengas;

2.2 — Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da Admi-
nistragao Publica;

2.3 — Estatuto Disciplinar dos Funcionarios ¢ Agentes da Admi-
nistracao Publica;

2.4 — Deontologia do servigo publico;

2.5 — Atribuicoes e competéncias proprias do servico para o qual
¢é aberto concurso.

Legislacao aconselhada para a prova de conhecimentos gerais
(PCG):

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 Margo, com a nova redacgao que
lhe foi introduzida pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto, pelo
n.° 2 do artigo 42.° do Decreto-Lei n.° 70-A/2000, de 5 de
Maio, e pelo Decreto-Lei n.° 157/2001, de 11 de Julho, regime
de férias, faltas e licencas;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro — estatuto remu-
neratorio;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redaccao
dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho — regime geral de
estruturacdo das carreiras;

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro — Estatuto Disciplinar;

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho, com a alteracao intro-
duzida pela Lei n.° 25/98, de 26 de Maio — principios gerais
em matéria de emprego publico;

Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 29/2000, de 13 de Marco;

Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro — estatuto e autonomia dos
estabelecimentos do ensino superior politécnico;

Despacho Normativo n.° 76/95, de 9 de Outubro, publicado no
Didrio da Republica, 1.* série-B, de 29 de Novembro de
1995 — homologa os Estatutos do Instituto Politécnico do
Porto;

Despacho n.° 842/97, de 2 de Maio, publicado no Didrio da Repii-
blica, 3. série, de 23 de Maio de 1997 — aprova os estatutos
dos SASIPP;

Decreto-Lei n.° 129/93, de 22 de Abril — estabelece as bases
do sistema de accdo social no ambito das instituicdes do ensino
superior;

Lei n.° 37/2003, de 22 de Agosto — estabelece as bases de finan-
ciamento do ensino superior;

Despacho n.° 24386/2003, (2.* série), de 18 de Dezem-
bro — regime de atribuigao das bolsas de estudo.

Programa das provas de conhecimentos especificos

A prova de conhecimentos especificos versara sobre as seguintes
matérias:

A) Regime juridico da func¢ao publica:

Recrutamento e seleccao;

Constituicao, modificagao e extingao da relagao juridica de
emprego;

Horarios e suspensao de trabalho;

Quadros e carreiras;

Regime de aposentagdes;

Beneficios sociais;

Acumulagdes e incompatibilidades;

Cddigo do Procedimento Administrativo;

B) Contabilidade publica:

Despesas e receitas publicas (classificacao e formalidades);

Orcamento do Estado (regime duodecimal, cabimentos,
reforcos e transferéncias de verbas);

Despesas correntes (processamento de vencimentos, ajudas
de custo, subsidios complementares e outros abonos);

Orcamentos privativos;

Inventario e cadastro de bens méveis e imoveis;

Contas de geréncia;

C) Accao social escolar nas suas diversas vertentes:

Financiamento do ensino superior ptiblico;
Area de alimentagao;

Area de alojamento;

Area de bolsas de estudo;

Outros apoios.

Escola Superior de Tecnologia e Gestao de Felgueiras

Contrato (extracto) n.° 124/2005. — Por despacho do presidente:

Maria Helena Novais Tavares da Silva Soares — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparada a assistente, em
regime de tempo parcial, 40 %, com efeitos a partir de 1 de Novem-
bro de 2004 e validade até 30 de Setembro de 2006.

18 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Divisao de Administracao
de Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Instituto Superior de Engenharia
Contrato (extracto) n.° 125/2005. — Por despacho do vice-
-presidente:

Luis Adriano Preto Mendes Afonso — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a assistente com efeitos
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a partir de 30 de Novembro de 2004 e validade até 29 de Novembro
de 2006.

19 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisao de Administraciao
de Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 2758/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 30 de Novembro de 2004 do presidente do Instituto Politécnico
do Porto:

Francisco José Gomes da Silva— nomeado provisoriamente profes-
sor-adjunto, por trés anos, com efeitos a partir da data da aceitagao.

6 de Dezembro de 2004. — Pela Vice-Presidente, o Técnico Supe-
rior, Luis Carlos S. Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 2759/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 4 de Novembro de 2004 do presidente do Instituto Politécnico
do Porto:

Fernanda Maria de Aradjo Martins Ferreira — promovida a técnica
profissional de 1.2 classe do quadro, precedendo concurso, com
efeitos a partir da data da aceitagéo.

12 de Janeiro de 2005.— O Administrador, Orlando F. B. Fer-
nandes.

Despacho (extracto) n.° 2760/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 4 de Novembro de 2004 do presidente do Instituto Politécnico
do Porto:

Vitor Manuel Ascenso Fialho — promovido a técnico profissional
especialista principal do quadro, precedendo concurso, com efeitos
a partir da data da aceitagao.

12 de Janeiro de 2005. — O Administrador, Orlando F. B. Fer-
nandes.

Despacho (extracto) n.° 2761/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 4 de Novembro de 2004 do presidente do Instituto Politécnico
do Porto:

Carlos Jorge da Silva Rodrigues Ferreira — promovido a operario
qualificado principal, fresador, do quadro, precedendo concurso,
com efeitos a partir da data da aceitacdo.

12 de Janeiro de 2005.— O Administrador, Orlando F. B. Fer-
nandes.

Despacho (extracto) n.° 2762/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 4 de Novembro de 2004 do presidente do Instituto Politécnico
do Porto:

Luis Miguel Peixoto de Sousa — promovido a operario qualificado
principal, electricista, do quadro, precedendo concurso, com efeitos
a partir da data da aceitacao.

12 de Janeiro de 2005.— O Administrador, Orlando F. B. Fer-
nandes.

Despacho (extracto) n.° 2763/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 2 de Dezembro de 2004 do presidente do Instituto Politécnico
do Porto:

Carlos José de Oliveira Moura — promovido a técnico principal do
quadro, precedendo concurso, com efeitos a partir da data da
aceitacao.

12 de Janeiro de 2005.— O Administrador, Orlando F. B. Fer-
nandes.

Despacho (extracto) n.° 2764/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 4 de Novembro de 2004 do presidente do Instituto Politécnico
do Porto:

Teresa de Jesus Antunes Duarte — promovida a técnica principal do
quadro, precedendo concurso, com efeitos a partir da data da
aceitacao.

12 de Janeiro de 2005.— O Administrador, Orlando F. B. Fer-
nandes.

Despacho (extracto) n.° 2765/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 4 de Novembro de 2004 do presidente do Instituto Politécnico
do Porto:

Paula Maria Ribeiro da Silva Venda — promovida a técnica profis-
sional principal do quadro, precedendo concurso, com efeitos a
partir da data da aceitacao.

12 de Janeiro de 2005. — O Administrador, Orlando F. B. Fer-
nandes.

Despacho (extracto) n.° 2766/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 4 de Novembro de 2004 do presidente do Instituto Politécnico
do Porto:

Isaura Cristina de Sousa Martins Marques — promovida a técnica
profissional de 1.* classe do quadro, precedendo concurso, com
efeitos a partir da data da aceitacao.

12 de Janeiro de 2005.— O Administrador, Orlando F. B. Fer-
nandes.

Despacho (extracto) n.° 2767/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 4 de Novembro de 2004 do presidente do Instituto Politécnico
do Porto:

José Manuel Martins da Silva Pereira — promovido a operario qua-
lificado principal carpinteiro do quadro, precedendo concurso, com
efeitos a partir da data da aceitacdo.

12 de Janeiro de 2005. — O Administrador, Orlando F. B. Fer-
nandes.

Despacho (extracto) n.° 2768/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 4 de Novembro de 2004 do presidente do Instituto Politécnico
do Porto:

Carla Isabel Ferreira da Silva — promovida a técnica profissional de
1. classe do quadro, precedendo concurso, com efeitos a partir
da data da aceitagao.

12 de Janeiro de 2005.— O Administrador, Orlando F. B. Fer-
nandes.

INSTITUTO POLITECNICO DA SAUDE DO PORTO

Escola Superior de Tecnologia da Saude do Porto

Aviso n.° 1120/2005 (2.2 série). — Por despacho de 19 de Janeiro
de 2005 da directora da EScola Superior de Tecnologia da Satde
do Porto:

Leonor da Conceicdo Gongalves Miranda, técnica principal de tera-
péutica ocupacional, da carreira de pessoal técnico de diagnéstico
e terapéutica, do quadro de pessoal do Hospital Curry Cabral, Lis-
boa — nomeada em regime de comissao de servico extraordindria,
na Escola Superior de Tecnologia da Satde do Porto, precedida
de autorizagao do servico de origem, como equiparada a assistente
do 1.° triénio, da carreira de pessoal docente do ensino superior
politécnico, por um ano, com efeitos reportados a 1 de Janeiro
de 2005. (Nao carece de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Janeiro de 2005. — A Directora, Cristina Prudéncio.

INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM

Despacho (extracto) n.° 2769/2005 (2.2 série). — Nos termos
do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo,
torna-se publico que se encontra afixada nos servigos centrais deste
Instituto, em relacdo a 31 de Dezembro de 2004, a lista de antiguidade
do seu pessoal, para consulta dos interessados.

Conforme o disposto no artigo 96.° do citado diploma legal, o
prazo de reclamacdo ¢ de 30 dias consecutivos a contar da data da
publicacao do presente aviso no Didrio da Repiiblica.

17 de Janeiro de 2005. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegivel.)
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INSTITUTO POLITECNICO DE VIANA DO CASTELO

Despacho n.° 2770/2005 (2.2 série). — Por despacho de 19 de
Outubro de 2004 do vice-presidente do Instituto Politécnico de Viana
do Castelo:

Ana Isabel Viana Faria — contratada, precedendo concurso, como
técnica profissional de 1.* classe de BD, em regime de contrato
administrativo de provimento, na Escola Superior de Tecnologia
e Gestdo deste Instituto, produzindo efeitos a partir da data da
sua assinatura, ficando rescindido o contrato anterior a partir da
mesma data. O vencimento € o correspondente ao escaldo 1, indice
222, da tabela do regime geral da Administragdo Publica. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Novembro de 2004. — O Vice-Presidente, Rui Alberto Martins
Teixeira.

Despacho n.° 2771/2005 (2.2 série). — Por despacho de 7 de
Dezembro de 2004 do presidente do Instituto Politécnico de Viana
do Castelo:

Licenciado José Gomes Morais — autorizada a renovagao do contrato
como equiparado a assistente do 2.° triénio para a Escola Superior
de Tecnologia e Gestao deste Instituto, em regime de exclusividade,
com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2004 e até 15 de Setembro
de 2005. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Janeiro de 2005. — O Vice-Presidente, Rui Alberto Martins
Teixeira.

Despacho n.° 2772/2005 (2.2 série). — Por despacho de 7 de
Dezembro de 2004 do presidente do Instituto Politécnico de Viana
do Castelo:

Licenciado Sérgio Manuel Correia Gongalves — autorizada a reno-
vacdo do contrato como equiparado a assistente do 2.° triénio para
a Escola Superior de Tecnologia e Gestao deste Instituto, em regime
de acumulagao, 30 %, com efeitos a partir de 1 de Setembro de
2004 e até 15 de Setembro de 2005. (Isento de fiscalizagao prévia
do Tribunal de Contas.)

3 de Janeiro de 2005. — O Vice-Presidente, Rui Alberto Martins
Teixeira.

Despacho n.° 2773/2005 (2.2 série). — Por despacho de 17 de
Janeiro de 2005 do presidente do Instituto Politécnico de Viana do
Castelo, por subdelegacao:

Mestre Manuel Afonso Barroso, equiparado a professor-adjunto da
Escola Superior Agréria deste Instituto — autorizada a equiparagao
a bolseiro fora do Pais no periodo de 18 a 21 de Janeiro de 2005.

19 de Janeiro de 2005. — O Vice-Presidente, Rui Alberto Martins
Teixeira.

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Despacho (extracto) n.° 2774/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 3 de Novembro de 2004 do presidente do Instituto Politécnico
de Viseu:

Licenciado Ricardo Manuel Mateus Oliveira — autorizada a celebra-
¢ao de contrato administrativo de provimento, em regime de exclu-
sividade, como equiparado a assistente para o Instituto Politécnico
de Viseu, Escola Superior de Educacdo, em substituicdo do docente
Joao Carlos Vinagre Ferreira, ao abrigo da ac¢ao n.° 5.3 do PRO-
DEP, com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2004 até 31 de
Agosto de 2005, por urgente conveniéncia de servico.

17 de Dezembro de 2004. — A Vice-Presidente, Idalina de Jesus
Domingos.

Despacho (extracto) n.° 2775/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 27 de Outubro de 2004 do presidente do Instituto Politécnico
de Viseu:

Mestre Paulo Bruno Pereira Paiva Alves — autorizada a celebragao
de contrato administrativo de provimento, em regime de exclu-
sividade, como equiparado a assistente para o Instituto Politécnico
de Viseu, Escola Superior de Educagdo, em substituigdo da docente
Maria Teresa Morais de Gouveia Osoério Antas de Barros, ao abrigo

da accao n.° 5.3 do PRODEP, com efeitos a partir de 1 de Outubro
de 2004 até 31 de Julho de 2005, por urgente conveniéncia de
Servigo.

20 de Dezembro de 2004. — A Vice-Presidente, Idalina de Jesus
Domingos.

Despacho (extracto) n.° 2776/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 29 de Outubro de 2004 do presidente do Instituto Politécnico
de Viseu:

Licenciada Elisabete Fernandes Linhares — autorizada a celebragao
do contrato administrativo de provimento, em regime de exclu-
sividade, como equiparada a assistente para o Instituto Politécnico
de Viseu, Escola Superior de Educacao, em substituicdo do docente
Pedro Miguel da Costa Ribeito, ao abrigo da Accdo n.° 5.3 do
PRODEP, com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2004 e até
31 de Agosto de 2005, por urgente conveniéncia de servigo.

5 de Janeiro de 2005.— A Vice-Presidente, Idalina de Jesus
Domingos.

Despacho (extracto) n.° 2777/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 27 de Outubro de 2004 do presidente do Instituto Politécnico
de Viseu:

Licenciada Fatima Susana Mota Roboredo Amante — autorizada a
celebragao de contrato administrativo de provimento, em regime
de exclusividade, como equiparada a assistente para o Instituto
Politécnico de Viseu, Escola Superior de Educacgao, em substitui¢ao
da docente Ana Maria Marques Costa Pereira Lopes, ao abrigo
da Accédo n.° 5.3 do PRODEP, com efeitos a partir de 1 de Setembro
de 2004 e até 31 de Agosto de 2005, por urgente conveniéncia
de servico.

5 de Janeiro de 2005.— A Vice-Presidente, Idalina de Jesus
Domingos.

Despacho (extracto) n.° 2778/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 3 de Novembro de 2004 do presidente do Instituto Politécnico
de Viseu:

Licenciada Rosa Alexandrina Moreira Simdes — autorizada a cele-
bracdo do contrato administrativo de provimento, em regime de
exclusividade, como equiparada a assistente para o Instituto Poli-
técnico de Viseu, Escola Superior de Educagao, em substitui¢ao
do docente Joao Paulo Rodrigues Balula, ao abrigo da ac¢ao n.° 5.3
do PRODEP, com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2004 e
até 31 de Agosto de 2005, por urgente conveniéncia de servico.

7 de Janeiro de 2005.— A Vice-Presidente, Idalina de Jesus
Domingos.

Despacho (extracto) n.° 2779/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 19 de Outubro de 2004 do presidente do Instituto Politécnico
de Viseu:

Licenciada Susana Barros Fonseca — autorizada a celebragao do con-
trato administrativo de provimento, em regime de exclusividade,
como equiparada a assistente para o Instituto Politécnico de Viseu,
Escola Superior de Educacgdo, em substituicdo da docente Maria
Joao dos Santos Amante Rodrigues Sebastiao, ao abrigo da Acgao
n.° 5.3 do PRODEP, com efeitos a partir de 1 de Setembro de
2004 e até 31 de Agosto de 2005, por urgente conveniéncia de
servigo.

7 de Janeiro de 2005.— A Vice-Presidente, Idalina de Jesus
Domingos.

Despacho (extracto) n.° 2780/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 3 de Novembro de 2004 do presidente do Instituto Politécnico
de Viseu:

Licenciada Ana Isabel Pereira Pinheiro da Silva — autorizada a cele-
bracao de contrato administrativo de provimento, em regime de
exclusividade, como equiparada a assistente para o Instituto Poli-
técnico de Viseu, Escola Superior de Educagao, em substitui¢ao
do docente Joaquim Rodrigues Bento, ao abrigo da accdo n.° 5.3
do PRODEP, com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2004 até
31 de Agosto de 2005, por urgente conveniéncia de servigo.

7 de Janeiro de 2005.— A Vice-Presidente, Idalina de Jesus
Domingos.
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1 — Abaixo se indicam os precos das assinaturas do Didrio da Reptiblica para o ano 2005 em suporte de papel, CD-ROM e Internet.

2 — Nao serdo aceites pedidos de anulagdo de contratos de assinaturas com devolugao de valores, salvo se decorrerem de situagoes
da responsabilidade dos nossos servigos.

3 — Cada assinante devera indicar sempre o nimero de contrato de assinatura que lhe estd atribuido e mencionéa-lo nos contactos
que tenha com a INCM.

4 — A efectivacao dos pedidos de contratos de assinaturas, bem como dos novos servicos, podera ser feita através das nossas livrarias.

5 —Toda a correspondéncia sobre contratos de assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento
Comercial, Sector de Publicagdes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa (fax: 213945750; e-mail: assinaturas@incm.pt).

Precos para 2005
(Em euros)
PAPEL (IVA 5%) BUSCAS/MENSAGENS (IVA 19%)! CD-ROM 1.7 série (IVA 19 %)
E-mail 50 15.50 Assinante | Nao assinante
.................... , >

o E-mail 250 ..o 46,50 papel papel
LESErie o 154 Email500................... 75 Assinatura CD mensal . .. 185 230
2A8TIC v vttt 154 E-mail1000.................. 140 -

E-mail+50 ... 26 INTERNET DIARIO DO DIA (IVA 19 %)
BASEHC 41 Eemail+250 ... 92 e 0
1222 861H€S .« oo oo 288 E-mail+500 ................. 145 2286r0€ . 120

ot

E-mail +1000 ................ 260 3Usérie e 120

12e32séries .......oooviininn. 288
Z INTERNET (IVA 19%

28€3286MHES .o 288 ACTOS SOCIETARIOS (IVA 19 %) ( 0)

S Precos por série® Assinante | Nao assinante
1525 e3séries ..ol 407 100 ACESSOS v vt 35 cosp papel? papel
Compilagao dos Sumrios ......... 52 [ [230acessos 701 [ 100 acessos ............ 96 120

500 acessos .. ...........i.... 120 250 acessoS ... .. 216 270
Apéndices (acordaos) ............. 100 N.° de acessos ilimitados até 31-12 550 Ilimitado individual * .. .. 400 500

! Ver condigdes em http://www.incm.pt/servlets/buscas.

2 Prego exclusivo por assinatura do Didrio da Repiiblica em suporte de papel.

3 3. série s6 concursos publicos.

4 Para assinaturas colectivas (acessos simultaneos) contacte-nos através dos enderegos do Didrio da Repiiblica electrénico abaixo indicados.
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AVISO LIVRARIAS
Por ordem Supelfior € pa}ra ConStf}r’_ co_municg-se * Loja do Cidadao (Aveiro) Rua de Orlando Oliveira, 41 ¢ 47— 3800-040 Aveiro
que ndo serdo aceites quaisquer originais destina- Forca Vouga

Telef. 23440 58 49 Fax 23 440 58 64

Avenida de Ferndo de Magalhaes, 486 — 3000-173 Coimbra
Telef. 23985 64 00 Fax 23 985 64 16

Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250-100 Lisboa

dos ao Didrio da Republica desde que nao tragam
aposta a competente ordem de publicac@o, assinada
e autenticada com selo branco.

Os prazos para reclamacao de faltas do Didrio da Telef. 213945700 Fax 213945758 Metro— Rato
Repuiblica sao, respectivamente, de 30 dias para o * Rua do Marqués de Si da Bandeira, 16-A ¢ 16-B—1050-148 Lisboa
continente e de 60 dias para as Regiées Auténomas Telef. 213301700 Fax 213301707 Metro—S. Sebastido

rangeir n licacao. * Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099-002 Lisboa
e estrangeiro, contados da data da sua publicagido T e

. : Rua de D. Filipa de Vilhena, 12 — 1000-136 Lisboa
PRECO DESTE NUMERO (IVA INCLUIDO 5%) Telef 21781 0700 Fax 217810755 Metro — Saldanha
€ 2,40 * Rua das Portas de Santo Antéo, 2-2/A — 1150-268 Lisboa

Telefs. 2132404 07/8  Fax 213240409 Metro — Rossio
Loja do Cidaddo (Lisboa) Rua de Abranches Ferrdo, 10 — 1600-001 Lisboa

04025 Telef. 217231370 Fax217231371 Metro — Laranjeiras
i i e
Telef. 21840 1024 Fax 21 840 09 61
560147 7 000071 * Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto
"y - . Telef. 223395820 Fax 223395823
Didrio da Reptiblica Electrénico: Endereco Internet: http:/www.drept Loja do Cidadio (Poto) Avenida de Ferndo Magalies, 1862 — 4350-158 Poto

Correio electronico: dre @ incm.pteLinha azul: 808 200 110=Fax: 21 394 5750 Telef. 225571927 Fax 225571929

Toda a correspondéncia sobre assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A,

Departamento Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa



