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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Secretaria-Geral

Declaracéo de retificagao n.° 1-A/2016

Nos termos das disposi¢des da alinea /) do n.° 1 do artigo 4.° e do
artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 4/2012 de 16 de janeiro, alterado pelo
Decreto-Lein.® 41/2013 de 21 de margo, conjugadas com o disposto nos
n.” 2 e 3 do artigo 9.° do Regulamento de Publicagdo de Atos no Didrio
da Republica, aprovado pelo Despacho Normativo n.° 35-A/2008, de
29 de julho, e alterado pelo Despacho Normativo n.° 13/2009 de 1 de
abril, declara-se que o Despacho n.° 15731-C/2015, de 30 de dezembro,
publicado no Didrio da Republica, n.° 254, 2.* série, 3.° Suplemento,
de 30 de dezembro de 2015, por lapso foi publicado com um texto
diferente do texto original, pelo que se retifica procedendo a sua repu-
blicagdo em anexo a presente Declarag@o de Retificacdo, da qual faz
parte integrante.

4 de janeiro de 2016. — A Secretaria-Geral Adjunta, Catarina Maria
Romdo Gongalves.

ANEXO

Republicagido do Despacho n.° 15731-C/2015,
de 30 de dezembro de 2015

Pela Resoluc@o do Conselho de Ministros n.® 52/2015, de 9 de julho,
nos termos do disposto na alinea e) don.® 1 do Decreto-Lein.® 197/99, de
8 de junho, conjugado com o artigo 72.° do Decreto-Lein.® 36/2015, de
9 de margo, e com o artigo 109.° do Cddigo dos Contratos Publicos, foi
autorizada a despesa, a assun¢@o de compromissos plurianuais e o res-
petivo procedimento com vista a aquisigdo centralizada de fornecimento
de eletricidade, em regime de mercado livre para Portugal Continental,
para a Autoridade Tributaria e Aduaneira.

Subsequentemente, ao abrigo do Despacho n.° 13477/2009, de 27 de
maio, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,n.° 111, de 9 de junho,
da citada Resolug@o do Conselho de Ministros n.® 52/2015, de 9 de julho,
da Portaria n.® 585-A/2015 e do Despacho n.° 8098-C/2015 do Secreta-
rio de Estado Adjunto e do Orgamento, em substitui¢do da Ministra de
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Estado e das Finangas, ambos de 22 de julho, publicados no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 142, de 23 de julho, a Unidade Ministerial de
Compras do Ministério das Financas promoveu a abertura do procedi-
mento visando a aquisi¢do centralizada de fornecimento de eletricidade,
em regime de mercado livre para Portugal Continental, para as seguintes
entidades adjudicantes: Secretaria-Geral do Ministério das Finangas
(SGMF), Autoridade Tributaria e Aduaneira (AT), Direcao-Geral de Pro-
tegdo Social aos Trabalhadores em Fungdes Publicas (ADSE), Servicos
Sociais da Administragdo Piblica (SSAP), Direcdo-Geral da Qualifica-
¢do dos Trabalhadores em Fungdes Publicas (INA), Entidade de Servigos
Partilhados da Administracdo Publica, I. P. (ESPAP, I. P.) e Agéncia
de Gestdo da Tesouraria e da Divida Publica, E. P. E. (IGCP, E. P. E.).

Em consequéncia da tomada de posse do XXI Governo Constitucio-
nal e nos termos do disposto na alinea b) do artigo 50.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo, a delegagdo de competéncias referida
cessou, verificando-se a necessidade de se proceder a nova delegacdo
por forma a permitir a finalizagdo do procedimento em causa, no que
concerne a Autoridade Tributaria e Aduaneira.

Assim, ao abrigo e nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 109.° do
Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008,
de 29 de janeiro, conjugado com o disposto no artigo 72.° do Decreto-
-Lei n.° 36/2015, de 9 de margo, e na alinea d) do n.° 1 do artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, delego, com faculdade de
subdelegagdo, na Diretora-Geral da Autoridade Tributaria e Aduaneira,
Licenciada Helena Maria José¢ Alves Borges, a minha competéncia para
a pratica de todos os restantes atos a realizar no &mbito do procedimento
autorizado pela Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 52/2015, de 9 de
julho, visando a aquisigao centralizada de fornecimento de eletricidade,
em regime de mercado livre para Portugal Continental, designadamente
a competéncia para aprovar a minuta do contrato, e respetiva notificagao,
decidir sobre reclamagdes a minuta e posterior notificagao e notificacdo
para a outorga do contrato e respetiva outorga no que a Autoridade
Tributaria e Aduaneira diz respeito.

O presente despacho produz efeitos a partir de 27 de novembro de
2015, ficando, por esta via, ratificados os atos eventualmente praticados
no ambito da delegagdo ora proferida.

30 de dezembro de 2015. — O Primeiro-Ministro, Antonio Luis Santos
da Costa.
209238848

MUNICIPIO DE CASCAIS

Aviso (extrato) n.° 27-B/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Direcio Intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redag@o
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administragdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, alterada pela
Lein.® 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apos proposta de
reunido de Camara Municipal de 07 de setembro de 2015, e deliberagio
da Assembleia Municipal, de 12 de outubro de 2015, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias uteis a contar do dia da publica¢@o na Bolsa de
Emprego Publico, procedimento concursal com vista ao recrutamento
para o cargo de Direcdo Intermédia de 2.° grau, de Chefe de Divisdo
de Contratagdo Publica (DCOP), com as competéncias constantes do
Anexo 11, artigo 44.° do Regulamento da Organizagao dos Servigos Mu-
nicipais de Cascais, aprovado por deliberagdo da Assembleia Municipal

em 22 de novembro de 2012, publicado pelo Despacho n.® 16338/2012,
no Diario da Republica, 2.* série, n.° 247, de 21 de dezembro, alterado
pelo Despacho n.® 353/2014, publicado no Didrio da Republica, 2. série,
n.° 5, de 8 de janeiro.

2 — Aindicagao dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composigdo do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentagio da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nos n.” 1 ¢ 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redacéo atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publicagdo do presente aviso.

29 de dezembro de 2015. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309233785

Aviso (extrato) n.° 27-C/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Dire¢do Intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagao
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de



88-(8)

dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administrag@o local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, alterada
pela Lei n.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apds
proposta de reunido de Camara Municipal de 07 de setembro de 2015,
e deliberagdo da Assembleia Municipal, de 12 de outubro de 2015, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar do dia da publicacdo
na Bolsa de Emprego Publico, procedimento concursal com vista ao
recrutamento para o cargo de Diregdo Intermédia de 2.° grau, de Chefe
de Divisdo de Prevencao e Sensibilizacdo (DPSE), com as competéncias
constantes no Anexo II, do artigo 55.° do Regulamento da Organiza-
¢do dos Servigos Municipais de Cascais, aprovado por deliberagao da
Assembleia Municipal em 22 de novembro de 2012, publicado pelo
Despacho n.° 16338/2012, no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 247,
de 21 de dezembro, alterado pelo Despacho n.° 353/2014, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 5, de 8 de janeiro.

2 — Aindicag@o dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composigao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentagdo da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nosn.* 1 e 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagao atual, no
prazo de 8 dias Uteis a contar da publicag@o do presente aviso.

29 de dezembro de 2015. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309232804

Aviso (extrato) n.° 27-D/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Dire¢io Intermédia de 1.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagio
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administragdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, alterada pela
Lein.® 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se pliblico que, apos proposta de
reunido de Camara Municipal de 07 de setembro de 2015, e deliberagdo
da Assembleia Municipal, de 12 de outubro de 2015, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias uteis a contar do dia da publica¢@o na Bolsa de
Emprego Publico, procedimento concursal com vista ao recrutamento
para o cargo de Diregdo Intermédia de 1.° grau, de Diretor do Depar-
tamento de Recursos Humanos e Assuntos Juridicos (DHJ), com as
competéncias constantes no Anexo I, do artigo 11.° do Regulamento da
Organizagdo dos Servigos Municipais de Cascais, aprovado por delibe-
racdo da Assembleia Municipal em 22 de novembro de 2012, publicado
pelo Despacho n.° 16338/2012, no Didrio da Republica, 2.* série, n.® 247,
de 21 de dezembro, alterado pelo Despacho n.° 353/2014, publicado no
Didario da Republica, 2.* série, n.° 5, de 8 de janeiro.

2 — Aindicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composi¢ao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentagdo da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nos n.* 1 ¢ 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagao atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publicagdo do presente aviso.

29 de dezembro de 2015. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309232594

Aviso (extrato) n.° 27-E/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Direcio Intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redag@o
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezem-
bro, n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.® 128/2015, de 3 de setembro,
adaptada a administragao local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto,
alterada pela Lei n.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que,
apos proposta de reunido de Camara Municipal de 07 de setembro de
2015, e deliberacao da Assembleia Municipal, de 12 de outubro de
2015, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar do dia da
publicacdo na Bolsa de Emprego Publico, procedimento concursal com
vista ao recrutamento para o cargo de Diregdo Intermédia de 2.° grau,
de Chefe de Divisao de Obras de Vias e Infraestruturas (DOVI), com as
competéncias constantes no Anexo II, do artigo 21.° do Regulamento da
Organizagao dos Servigos Municipais de Cascais, aprovado por delibe-
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racdo da Assembleia Municipal em 22 de novembro de 2012, publicado
pelo Despacho n.° 16338/2012, no Didario da Republica, 2.* série, n.° 247,
de 21 de dezembro, alterado pelo Despacho n.® 353/2014, publicado no
Didario da Republica, 2.* série, n.° 5, de 8 de janeiro.

2 — Aindicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composigdo do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentacao da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nos n.* 1 ¢ 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagao atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publicagdo do presente aviso.

29 de dezembro de 2015. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309232901

Aviso (extrato) n.° 27-F/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Direcdo Intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagio
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezem-
bro, n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro,
adaptada 4 administragdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto,
alterada pela Lei n.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que,
apos proposta de reunido de Camara Municipal de 07 de setembro de
2015, e deliberacdo da Assembleia Municipal, de 12 de outubro de
2015, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar do dia da
publicacdo na Bolsa de Emprego Publico, procedimento concursal com
vista ao recrutamento para o cargo de Dire¢do Intermédia de 2.° grau,
de Chefe de Divisdo de Plano e Controlo Orgamental (DPCO), com as
competéncias constantes no Anexo 11, do artigo 39.° do Regulamento da
Organizagdo dos Servigos Municipais de Cascais, aprovado por delibe-
ragdo da Assembleia Municipal em 22 de novembro de 2012, publicado
pelo Despacho n.° 16338/2012, no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 247,
de 21 de dezembro, alterado pelo Despacho n.® 353/2014, publicado no
Didario da Republica, 2.2 série, n.° 5, de 8 de janeiro.

2 — A'indicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composigao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentacao da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nos n.* 1 ¢ 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagao atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publicagdo do presente aviso.

29 de dezembro de 2015. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309232748

Aviso (extrato) n.° 27-G/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Direc¢do Intermédia de 1.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redaggo
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administragdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, alterada
pela Lei n.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apos
proposta de reunido de Camara Municipal de 07 de setembro de 2015,
e deliberagdo da Assembleia Municipal, de 12 de outubro de 2015, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar do dia da publicagado
na Bolsa de Emprego Publico, procedimento concursal com vista ao
recrutamento para o cargo de Diregdo Intermédia de 1.° grau, de Diretor
do Departamento de Intervengéo Territorial (DIT), com as competéncias
constantes no Anexo I, do artigo 6.° do Regulamento da Organizagdo dos
Servigos Municipais de Cascais, aprovado por deliberagao da Assem-
bleia Municipal em 22 de novembro de 2012, publicado pelo Despacho
n.° 16338/2012, no Diario da Republica, 2. série, n.° 247, de 21 de
dezembro, alterado pelo Despacho n.° 353/2014, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 5, de 8 de janeiro.

2 — Alindicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composigao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentacao da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nos n.” 1 e 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redacdo atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publicagdo do presente aviso.

29 de dezembro de 2015. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309232667
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Aviso (extrato) n.° 27-H/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Dire¢io Intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagéo
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administragdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, alterada pela
Lein.® 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se ptiblico que, apos proposta de
reunido de Camara Municipal de 07 de setembro de 2015, e deliberagio
da Assembleia Municipal, de 12 de outubro de 2015, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias uteis a contar do dia da publicagdo na Bolsa de
Emprego Publico, procedimento concursal com vista ao recrutamento
para o cargo de Direcdo Intermédia de 2.° grau, de Chefe de Divisdo de
Desenvolvimento de Recursos sociais (DDES), com as competéncias
constantes no Anexo II, do artigo 9.° do Regulamento da Organiza-
¢do dos Servigcos Municipais de Cascais, aprovado por deliberagdo da
Assembleia Municipal em 22 de novembro de 2012, publicado pelo
Despacho n.° 16338/2012, no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 247,
de 21 de dezembro, alterado pelo Despacho n.° 353/2014, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 5, de 8 de janeiro.

2 — A indicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composigao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentagdo da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nosn.” 1 e 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redag@o atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publicagdo do presente aviso.

29 de dezembro de 2015. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309232812

Aviso (extrato) n.° 27-1/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Dire¢io Intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagio
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administragdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, alterada pela
Lein.® 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apos proposta de
reunido de Camara Municipal de 07 de setembro de 2015, e deliberagio
da Assembleia Municipal, de 12 de outubro de 2015, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias uteis a contar do dia da publicagdo na Bolsa de
Emprego Publico, procedimento concursal com vista ao recrutamento
para o cargo de Direcdo Intermédia de 2.° grau, de Chefe de Divisdo de
Contabilidade, Controlo e Disponibilidades (DCCD), com as compe-
téncias constantes no Anexo II, do artigo 41.° do Regulamento da Orga-
nizagdo dos Servigos Municipais de Cascais, aprovado por deliberagio
da Assembleia Municipal em 22 de novembro de 2012, publicado pelo
Despacho n.° 16338/2012, no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 247,
de 21 de dezembro, alterado pelo Despacho n.° 353/2014, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 5, de 8 de janeiro.

2 — Aindicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composigao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magoes pertinentes para a apresentacao da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nosn.” 1 e 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagdo atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publicagdo do presente aviso.

29 de dezembro de 2015. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309232756

Aviso (extrato) n.° 27-J/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Dire¢io Intermédia de 1.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagao
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administragdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, alterada pela
Lein.® 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apos proposta de
reunido de Camara Municipal de 07 de setembro de 2015, e deliberagao
da Assembleia Municipal, de 12 de outubro de 2015, se encontra aberto,
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pelo prazo de 10 dias tteis a contar do dia da publicacdo na Bolsa de Em-
prego Publico, procedimento concursal com vista ao recrutamento para
o cargo de Direcao Intermédia de 1.° grau, de Diretor de Departamento
de Gestao Territorial (DGT), com as competéncias constantes no Anexo
I, do artigo 5.° do Regulamento da Organizacéo dos Servicos Municipais
de Cascais, aprovado por deliberacdo da Assembleia Municipal em
22 de novembro de 2012, publicado pelo Despacho n.° 16338/2012, no
Didrio da Republica, 2.* série,n.° 247, de 21 de dezembro, alterado pelo
Despacho n.° 353/2014, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 5, de 8 de janeiro.

2 — Alindicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composi¢do do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentagio da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nos n.” 1 ¢ 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagao atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publica¢ao do presente aviso.

29 de dezembro de 2015. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309232707

Aviso (extrato) n.° 27-K/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Direc¢do Intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagio
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.® 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administragdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, alterada
pela Lei n.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se ptblico que, apos
proposta de reunido de Camara Municipal de 07 de setembro de 2015,
e deliberagdo da Assembleia Municipal, de 12 de outubro de 2015, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar do dia da publicagao
na Bolsa de Emprego Publico, procedimento concursal com vista ao
recrutamento para o cargo de Direcao Intermédia de 2.° grau, de Chefe
de Divisdo de Promogdo de Emprego (DPRE), com as competéncias
constantes no Anexo I, do artigo 37.° do Regulamento da Organiza-
¢do dos Servigos Municipais de Cascais, aprovado por deliberagdo da
Assembleia Municipal em 22 de novembro de 2012, publicado pelo
Despacho n.° 16338/2012, no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 247,
de 21 de dezembro, alterado pelo Despacho n.° 353/2014, publicado
no Diario da Republica, 2.% série, n.° 5, de 8 de janeiro.

2 — A'indicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composigao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentacao da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nos n.* 1 ¢ 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagdo atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publicagdo do presente aviso.

29 de dezembro de 2015. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309232764

Aviso (extrato) n.° 27-L/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Direcdo Intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagio
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administragao local pela Lei n.® 49/2012, de 29 de agosto, alterada pela
Lein.® 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apds proposta de
reunido de Camara Municipal de 07 de setembro de 2015, e deliberagao
da Assembleia Municipal, de 12 de outubro de 2015, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias uteis a contar do dia da publicagdo na Bolsa de
Emprego Publico, procedimento concursal com vista ao recrutamento
para o cargo de Diregdo Intermédia de 2.° grau, de Chefe de Divisao de
Intervencao Social (DIIS), com as competéncias constantes no Anexo I,
do artigo 10.° do Regulamento da Organizagdo dos Servigos Municipais
de Cascais, aprovado por deliberacdo da Assembleia Municipal em
22 de novembro de 2012, publicado pelo Despacho n.° 16338/2012, no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 247, de 21 de dezembro, alterado pelo
Despacho n.° 353/2014, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 5, de 8 de janeiro.

2 — Alindicagao dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composigao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentacdo da candidatura serdo publicitados
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na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nos n.* 1 ¢ 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redag@o atual, no
prazo de 8 dias Uteis a contar da publicag@o do presente aviso.

29 de dezembro de 2015. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309232837

Aviso (extrato) n.° 27-M/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Dire¢ido Intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redag@o
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezem-
bro, n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro,
adaptada a administragao local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto,
alterada pela Lei n.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que,
apos proposta de reunido de Cdmara Municipal de 07 de setembro de
2015, e deliberagao da Assembleia Municipal, de 12 de outubro de
2015, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar do dia da
publicacdo na Bolsa de Emprego Publico, procedimento concursal com
vista ao recrutamento para o cargo de Dire¢ao Intermédia de 2.° grau, de
Chefe de Divisao de Promogao de Saude (DIPS), com as competéncias
constantes no Anexo Il, do artigo 11.° do Regulamento da Organiza-
¢do dos Servigos Municipais de Cascais, aprovado por deliberagao da
Assembleia Municipal em 22 de novembro de 2012, publicado pelo
Despacho n.° 16338/2012, no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 247,
de 21 de dezembro, alterado pelo Despacho n.° 353/2014, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 5, de 8 de janeiro.

2 — Aindicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composi¢ao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentacdo da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nosn.”* 1 ¢ 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagio atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publicagdo do presente aviso.

29 de dezembro de 2015. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309232723

Aviso (extrato) n.° 27-N/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Direcio Intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagao
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administracao local pela Lei n.® 49/2012, de 29 de agosto, alterada pela
Lein.® 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apos proposta de
reunido de Camara Municipal de 07 de setembro de 2015, e deliberagio
da Assembleia Municipal, de 12 de outubro de 2015, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias uteis a contar do dia da publica¢@o na Bolsa de
Emprego Publico, procedimento concursal com vista ao recrutamento
para o cargo de Direc@o Intermédia de 2.° grau, de Chefe de Diviséo de
Fiscalizagao Geral (DFIS), com as competéncias constantes no Anexo II,
do artigo 52.° do Regulamento da Organizagdo dos Servigos Municipais
de Cascais, aprovado por deliberacido da Assembleia Municipal em 22
de novembro de 2012, publicado pelo Despacho n.° 16338/2012, no
Didario da Republica, 2.* série, n.° 247, de 21 de dezembro, alterado pelo
Despacho n.° 353/2014, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 5, de 8 de janeiro.

2 — Aindicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composigao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentagdo da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nos n.* 1 ¢ 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redag@o atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publicacéo do presente aviso.

29 de dezembro de 2015. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309232918

Aviso (extrato) n.° 27-0/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Dire¢io Intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redag@o
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
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a administragdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, alterada
pela Lei n.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apos
proposta de reunido de Camara Municipal de 07 de setembro de 2015,
e deliberagdo da Assembleia Municipal, de 12 de outubro de 2015, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar do dia da publicagio
na Bolsa de Emprego Publico, procedimento concursal com vista ao
recrutamento para o cargo de Dire¢do Intermédia de 2.° grau, de Chefe
de Divisdo da Gestdo Administrativa (DGEA), com as competéncias
constantes no Anexo I, do artigo 16.° do Regulamento da Organiza-
¢do dos Servigos Municipais de Cascais, aprovado por deliberagdo da
Assembleia Municipal em 22 de novembro de 2012, publicado pelo
Despacho n.° 16338/2012, no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 247,
de 21 de dezembro, alterado pelo Despacho n.° 353/2014, publicado
no Diario da Republica, 2.* série, n.° 5, de 8 de janeiro.

2 — Aindicacdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composi¢do do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentacdo da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nos n.” 1 e 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redacdo atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publicagdo do presente aviso.

29 de dezembro de 2015. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309232845

Aviso (extrato) n.° 27-P/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Direcao Intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagao
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administracdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, alterada pela
Lein.® 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apds proposta de
reunido de Camara Municipal de 07 de setembro de 2015, e deliberagao
da Assembleia Municipal, de 12 de outubro de 2015, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias tteis a contar do dia da publica¢do na Bolsa de
Emprego Publico, procedimento concursal com vista ao recrutamento
para o cargo de Direcdo Intermédia de 2.° grau, de Chefe de Divisdo
de Fiscalizagdo, Obras e Infraestruturas (DFEI), com as competéncias
constantes no Anexo II, do artigo 53.° do Regulamento da Organiza-
¢do dos Servigos Municipais de Cascais, aprovado por deliberagdo da
Assembleia Municipal em 22 de novembro de 2012, publicado pelo
Despacho n.° 16338/2012, no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 247,
de 21 de dezembro, alterado pelo Despacho n.° 353/2014, publicado
no Diario da Republica, 2.* série, n.° 5, de 8 de janeiro.

2 — Aindicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composi¢ao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentacdo da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Pablico (BEP), conforme disposto nos n.” 1 e 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redacéo atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publica¢@o do presente aviso.

29 de dezembro de 2015. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309232926

Aviso (extrato) n.° 27-Q/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Direcao Intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagao
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administragdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, alterada pela
Lein.® 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apds proposta de
reunido de Camara Municipal de 07 de setembro de 2015, e deliberagao
da Assembleia Municipal, de 12 de outubro de 2015, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias uteis a contar do dia da publicagdo na Bolsa de
Emprego Publico, procedimento concursal com vista ao recrutamento
para o cargo de Direc¢o Intermédia de 2.° grau, de Chefe de Divisdo
de Obras de Edificios e Equipamentos (DOEE), com as competéncias
constantes no Anexo II, do artigo 20.° do Regulamento da Organiza-
¢do dos Servigos Municipais de Cascais, aprovado por deliberagdo da
Assembleia Municipal em 22 de novembro de 2012, publicado pelo
Despacho n.° 16338/2012, no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 247,
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de 21 de dezembro, alterado pelo Despacho n.® 353/2014, publicado
no Diario da Republica, 2.* série, n.° 5, de 8 de janeiro.

2 — Alindicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composi¢ao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentagdo da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nos n.* 1 ¢ 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redag@o atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publicacdo do presente aviso.

29 de dezembro de 2015. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309232853

Aviso (extrato) n.° 27-R/2016

Procedimento Concursal para Provimento de um Cargo
de Direcio Intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagdo
dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
n.° 68/2013, de 29 de agosto e n.° 128/2015, de 3 de setembro, adaptada
a administra¢do local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, alterada
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pela Lei n.° 82/2014, de 31 de dezembro, faz-se publico que, apods
proposta de reunido de Camara Municipal de 07 de setembro de 2015,
e deliberagdo da Assembleia Municipal, de 12 de outubro de 2015, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar do dia da publicagdo
na Bolsa de Emprego Publico, procedimento concursal com vista ao
recrutamento para o cargo de Dire¢do Intermédia de 2.° grau, de Chefe
de Divisao de Gestao de Estrutura Verde (DGEV), com as competéncias
constantes no Anexo II, do artigo 22.° do Regulamento da Organiza-
¢do dos Servigos Municipais de Cascais, aprovado por deliberagdo da
Assembleia Municipal em 22 de novembro de 2012, publicado pelo
Despacho n.° 16338/2012, no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 247,
de 21 de dezembro, alterado pelo Despacho n.° 353/2014, publicado
no Diario da Republica, 2.* série, n.° 5, de 8 de janeiro.

2 — Aindicagao dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composigao do juri e dos métodos de selegdo e de outras infor-
magdes pertinentes para a apresentacao da candidatura serdo publicitados
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), conforme disposto nos n.” 1 e 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redacdo atual, no
prazo de 8 dias uteis a contar da publicacao do presente aviso.

29 de dezembro de 2015. — O Presidente da Camara Municipal de
Cascais, Carlos Carreiras.
309232886
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