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Diregao-Geral do Patriménio Cultural

Aviso n.° 15115/2015

Conclusio com sucesso de periodo experimental

Para efeitos do disposto no n.° 5 do artigo 46.° da Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, torna-se publico que Jorge Alberto Morim Duarte con-
cluiu com sucesso o seu periodo experimental de fungdo na carreira/
categoria de assistente técnico na sequéncia de celebragdo de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com esta
Direcao-Geral, obtendo uma avaliagdo final de 16,48 valores no termo
do processo de avalia¢do, homologado por despacho de 25-09-2015 do
Exmo. Sr. Subdiretor-Geral, contando o tempo de duragio para efeitos
da atual carreira e categoria.

25 de novembro de 2015. — O Diretor do Departamento de Planea-
mento, Gestdo e Controlo, Manuel Correia Diogo Baptista.
209209769

Aviso n.° 15116/2015

Conclusio com sucesso de periodo experimental

Para efeitos do disposto no n.° 5 do artigo 46.° da Lei n.® 35/2014,
de 20 de junho, torna-se publico que José Joaquim das Neves Oliveira
Mateiro concluiu com sucesso o seu periodo experimental de fungio
na carreira/categoria de assistente técnico na sequéncia de celebracdo
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
com esta Direcdo-Geral, obtendo uma avaliagdo final de 13,28 valo-
res no termo do processo de avaliagdo, homologado por despacho de
03-08-2015 do Exmo. Sr. Subdiretor-Geral, contando o tempo de duragio
para efeitos da atual carreira e categoria.

25 de novembro de 2015. — O Diretor do Departamento de Planca-
mento, Gestdo e Controlo, Manuel Correia Diogo Baptista.
209209793

Aviso n.° 15117/2015

Conclusio com sucesso de periodo experimental

Para efeitos do disposto no n.° 5 do artigo 46.° da Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, torna-se publico que Maria Cecilia Francisco Correia
concluiu com sucesso o seu periodo experimental de fungao na carreira/
categoria de assistente técnico na sequéncia de celebragao de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com esta
Diregao-Geral, obtendo uma avaliagdo final de 13,80 valores no termo
do processo de avaliagdo, homologado por despacho de 03-08-2015 do
Exmo. Sr. Subdiretor-Geral, contando o tempo de duragio para efeitos
da atual carreira e categoria.

25 de novembro de 2015. — O Diretor do Departamento de Planea-
mento, Gestdo e Controlo, Manuel Correia Diogo Baptista.
209209825

Aviso n.° 15118/2015

Conclusio com sucesso de periodo experimental

Para efeitos do disposto no n.° 5 do artigo 46.° da Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, torna-se publico que Sandra Peres Baptista Rodrigues
concluiu com sucesso o seu periodo experimental de fungao na carreira/
categoria de assistente técnico na sequéncia de celebragdo de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com esta
Direcao-Geral, obtendo uma avaliagdo final de 12,34 valores no termo
do processo de avaliagdo, homologado por despacho de 10-09-2015 do
Exmo. Sr. Diretor-Geral, contando o tempo de duragédo para efeitos da
atual carreira e categoria.

25 de novembro de 2015. — O Diretor do Departamento de Planea-
mento, Gestdo e Controlo, Manuel Correia Diogo Baptista.
209210123

Aviso n.° 15119/2015

Conclusiio com sucesso de periodo experimental

Para efeitos do disposto no n.° 5 do artigo 46.° da Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, torna-se publico que Maria Elizabeth Soromenho Alves
concluiu com sucesso o seu periodo experimental de fungao na carreira/
categoria de assistente técnico na sequéncia de celebragdo de contrato
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de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com esta
Direcao-Geral, obtendo uma avaliagdo final de 15,50 valores no termo
do processo de avaliagdo, homologado por despacho de 14-10-2015 do
Exmo. Sr. Subdiretor-Geral, contando o tempo de duragdo para efeitos
da atual carreira e categoria.

25 de novembro de 2015. — O Diretor do Departamento de Planea-
mento, Gestdo e Controlo, Manuel Correia Diogo Baptista.
209209874

Aviso n.° 15120/2015

Conclusido com sucesso de periodo experimental

Para efeitos do disposto no n.° 5 do artigo 46.° da Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, torna-se publico que Maria Lurdes Ricardo Cristovao
Especial concluiu com sucesso o seu periodo experimental de funcdo
na carreira/categoria de assistente técnico na sequéncia de celebragdo
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
com esta Diregdo-Geral, obtendo uma avaliagdo final de 14,24 valo-
res no termo do processo de avaliagdo, homologado por despacho de
03-08-2015 do Exmo. Sr. Subdiretor-Geral, contando o tempo de duragio
para efeitos da atual carreira e categoria.

25 de novembro de 2015. — O Diretor do Departamento de Planea-
mento, Gestdo e Controlo, Manuel Correia Diogo Baptista.
209209988

Aviso n.° 15121/2015

Conclusido com sucesso de periodo experimental

Para efeitos do disposto no n.° 5 do artigo 46.° da Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, torna-se publico que Miguel Simdes Baptista con-
cluiu com sucesso o seu periodo experimental de fungdo na carreira/
categoria de assistente técnico na sequéncia de celebragdo de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com esta
Diregao-Geral, obtendo uma avaliagio final de 15,60 valores no termo
do processo de avaliagdo, homologado por despacho de 11-08-2015 do
Exmo. Sr. Subdiretor-Geral, contando o tempo de duragdo para efeitos
da atual carreira e categoria.

25 de novembro de 2015. — O Diretor do Departamento de Planea-
mento, Gestdo e Controlo, Manuel Correia Diogo Baptista.
209210034

Aviso n.° 15122/2015

Conclusido com sucesso de periodo experimental

Para efeitos do disposto no n.° 5 do artigo 46.° da Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, torna-se publico que Sandra Maria Henriques Florindo
Martins concluiu com sucesso o seu periodo experimental de fungao
na carreira/categoria de assistente técnico na sequéncia de celebragido
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
com esta Diregdo-Geral, obtendo uma avaliagdo final de 15,50 valo-
res no termo do processo de avaliagdo, homologado por despacho de
14-10-2015 do Exmo. Sr. Subdiretor-Geral, contando o tempo de duragio
para efeitos da atual carreira e categoria.

25 de novembro de 2015. — O Diretor do Departamento de Planea-
mento, Gestdo e Controlo, Manuel Correia Diogo Baptista.
209210107

MINISTERIO DAS FINANGAS

Autoridade Tributaria e Aduaneira

Despacho n.° 15605/2015

Delegaciio de competéncias

Ao abrigo do disposto nos artigos 44.° a 50.° do Cddigo do Proce-
dimento Administrativo, do artigo 27.° do Decreto-Lei n.® 135/99, de
22/04, e do artigo 62.° da lei geral tributaria (LGT) e com vista a gestdo
global das atividades deste Servigo de Finangas, delego:

I — Chefia

Da 1.7 Secgdo (Tributag@o do Patriménio) — Chefe de Finangas Ad-
junta, em regime de substituicdo, Rosa Maria Gongalves Fecha, Técnica
de Administra¢do Tributaria — nivel 2;
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Da 2.* Seccao (Justica Tributaria e Tributagdo do Rendimento e
Despesa) — Chefe de Finangas Adjunta, Maria Clara de Jesus Velhas
Soares Fontoura Alves, Inspetora Tributaria — nivel 2; e

Da 3.% Sec¢do (Cobranga) — Chefe de Finangas Adjunto, em regime
de substituicdo, Joaquim Manuel Teixeira Dias, Técnico de Administra-
¢do Tributaria Adjunto — nivel 3.

Aos trabalhadores antes assinalados compete:

a) Exercer as fungdes que lhes sejam atribuidas pelos superiores
hierarquicos;

b) Atenta a chefia que lhes esta conferida, assegurar o funcionamento
da respetiva sec¢do nos moldes previstos no artigo 93.° do Decreto
Regulamentar n.° 42/83, de 20 de maio; e

¢) Tendo em linha de conta o conteudo do que se vai assinalar, dili-
genciar no sentido da sua efetiva e cabal concretizacdo.

IT — Atribuigdo de competéncias
1 — De carater geral

a) Exercer a gestdo da sec¢do, designadamente no que tange a coorde-
nagdo e controlo de todos os servigos que lhe estdo afetos, assim como
tomar as medidas adequadas para que o atendimento aos contribuintes
se faga de forma célere, urbana e eficaz, privilegiando o atendimento
personalizado, e com respeito pelas regras da prioridade previstas no
artigo 9.° do decreto-lei 135/99, de 22/04;

b) Cumprir e fazer cumprir a obrigatoriedade de guardar sigilo, con-
forme estabelecido no artigo 64.° da LGT;

¢) Despachar, ordenar o registo e autuar os processos de qualquer
natureza, relativos ao servigo da secgio;

d) Instruir, informar e dar parecer sobre quaisquer peti¢des ¢ exposi-
¢des, para apreciacdo e decisdo superior;

e) Informar os recursos hierarquicos em matéria tributaria;

f) Assinar os mandados de notificacdo, as notificagdes a efetuar por
via postal e as ordens de servigo, a cumprir pelo Servigo Externo;

g) Proceder oficiosamente as anulagdes que se mostrarem devidas;

h) Providenciar para que sejam prestadas, com prontiddo, todas as
respostas e informacdes pedidas pelas diversas entidades e contribuintes;

i) Verificar e controlar os servigos, para que sejam respeitados os
prazos fixados, quer legalmente, quer pelas instancias superiores;

J) Assinar a correspondéncia da sec¢do que tenha carater de mero ex-
pediente, com excegdo da dirigida a Dire¢ao de Finangas ou a entidades
superiores ou equiparadas, bem como a outras entidades estranhas a
Autoridade Tributaria e Aduaneira (AT) de nivel institucional relevante;

k) Proferir despachos de mero expediente diario, incluindo os da
distribuigao de certiddes, de cadernetas prediais e controlo da respetiva
cobranga de emolumentos, assim como a remessa atempada das certiddes
requeridas pelos Tribunais, excetuando desta delegagdo os casos em que
haja lugar a indeferimento;

/) Promover a distribuicdo de instrugdes pela seccdo e zelar pela
organizagdo e conservacdo do arquivo dos documentos respeitantes
a mesma;

m) Coordenar e controlar a execugdo do servigo mensal, bem como
a elaboracg@o de relagdes, tabelas, mapas de auxilio estatistico e outros,
de modo a que seja assegurada a sua remessa atempada as entidades
destinatarias;

n) Exercer agdo formativa, incluindo a das diversas aplica¢des infor-
maticas, junto dos respetivos trabalhadores;

0) Controlar a assiduidade, faltas e licenca dos trabalhadores da
seccdo e autorizar a auséncia do servigo dos mesmos, por motivos que
se entenda justificados;

p) Atentar na boa pratica de uso dos bens de equipamento, zelando
pela sua manuteng@o racional e ndo abusiva utilizacéo;

q) Promover o registo dos Pedidos de Redugdo de Coima (PRC) a que
se referem as alineas a) e b) do n.° 1 do artigo 29.° do RGIT;

r) Levantar autos de noticia, conforme competéncia a que se refere a
alinea i) do artigo 59.° do RGIT;

s) Extrair certiddes de divida quando, decorrido o prazo de notificagao,
0 pagamento ndo tenha sido efetuado;

) No ambito da secgdo, garantir que, quando solicitado, o livro de
reclamacdes a que se refere a Resolu¢do do Conselho de Ministros
n.° 189/96, de 31 de outubro, seja imediatamente facultado aos contri-
buintes, devendo promover todas as diligéncias e procedimentos com
vista a instrugao e sua remessa as entidades a que se destinam;

u) Dentro de cada secgo, conferir a conformidade das restituigdes
efetuadas no sistema de restitui¢des e pagamentos.

2 — De carater especifico
2.1 — Na Chefe de Finangas Adjunta, em regime de substitui¢do, Rosa
Maria Gongalves Fecha, que chefia a Sec¢do do Patrimonio:

a) Apreciar e decidir sobre os pedidos de retificagdo de areas e con-
frontagdes, excetuando os casos em que haja lugar a indeferimento;
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b) Apreciar e decidir as reclamagdes referidas no artigo 130.° do
Cédigo do IMI, excetuando os casos em que haja lugar a indeferimento;

c) Apreciar e decidir os processos de isencdo de IMI, excetuando os
casos em que haja lugar a indeferimento;

d) Coordenar e fiscalizar o trabalho respeitante as avaliagdes de pré-
dios urbanos e risticos, incluindo todo o processado inerente a efetivagio
das segundas avaliagdes;

e) Controlar e fiscalizar o servigo de conservagdo de matrizes, desig-
nadamente as alterag¢des e inscri¢des matriciais;

/) Controlar e fiscalizar os elementos recebidos de outras entidades,
nomeadamente Camaras Municipais, Notarios, Servigos de Finangas;

2) Fiscalizar e controlar as liquidagdes de anos anteriores;

h) Controlar todo o servigo informatico inerente ao IMI;

i) Instruir e informar, quando necessario, os pedidos de isencdo de
IMT;

J) Controlar e fiscalizar todas as isengdes reconhecidas, nomeadamente
as referidas no artigo 11.° do IMT, para efeitos de caducidade;

k) Promover a liquidagdo adicional do imposto nos termos do ar-
tigo 31.° do IMT, sempre que necessario;

[) Apreciar e decidir sobre os pedidos de retificagdo dos termos de
declaragdo mod. 1 de IMT;

m) Assinar todos os documentos necessarios a instrugao e conclusao
dos processos de liquidagdo de Imposto do Selo, controlando a sua
conformidade;

n) Apreciar e decidir sobre os pedidos de prorrogagdo de prazo a que
se refere o n.° 5, do artigo 26.° do Cdédigo do Imposto do Selo;

0) Promover a extragdo de copias para avaliagdo de bens imoveis
omissos ou inscritos sem valor patrimonial, assim como a apresentagao
da respetiva declaragdo modelo 1 do IMI, quando necessaria;

p) Fiscalizar, com recurso aos meios automaticos ou em suporte de
papel, postos & disposi¢@o dos servigos, o cumprimento das disposi¢des
legais por parte dos beneficiarios das transmissdes, promovendo a atua-
lizagdo, automatica ou manual, dos elementos matriciais.

2.2 — Na Chefe de Finangas Adjunta, Maria Clara de Jesus Velhas
Soares Fontoura Alves, que chefia a Seccdo de Justiga Tributaria e de
Tributagdo do Rendimento e Despesa:

2.2.1 — Justi¢a Tributaria

a) Orientar, coordenar e controlar todos os atos necessarios a execugao
do servigo relacionado com os processos de execugdo fiscal, zelando e
promovendo a rapida conclusdo dos mesmos;

b) Proferir, no ambito da execugao fiscal, os despachos para o registo,
autuacdo e instru¢do dos processos e praticar todos os atos a eles respei-
tantes, ou com eles relacionados, incluindo a extingdo por pagamento
ou anulagdo e o0 pagamento em prestagdes, com excegdo dos despachos
a proferir nos processos respeitantes as seguintes matérias:

bl) Marcagdo de vendas judiciais incluindo a designagdo da mo-
dalidade de venda dos bens penhorados, fixagdo de valores base para
venda, e abertura de propostas em carta fechada para adjudicagido dos
bens penhorados;

b2) Vendas por negociagio particular;

b3) Efetivagdo do instituto da reversao incluindo a apreciagdo do
direito de audig@o;

b4) Apreciacgdo das petigdes apresentadas no ambito dos processos
de execucdo fiscal, que ndo sejam de mero expediente;

b5) Declarag@o da extingéo da execug@o que envolva o levantamento
de penhora sujeita a registo;

b6) Declaragdo em falhas ou reconhecimento do instituto da pres-
Ccrigdo nos processos executivos cuja quantia exequenda seja superior
a5 000,00 €; ¢

b7) Decisdo da suspensdo do processo executivo, quando dependa
da prestagdo de garantia.

¢) Assinar despachos de registo e autuagéo de processos de reclamagao
graciosa e promover a instrugdo dos mesmos, praticando todos os atos
a eles respeitantes ou com eles relacionados;

d) Promover o registo e autuagdo dos processos de oposi¢do, impug-
nagdo, embargos de terceiros, excluindo o seu envio ao tribunal, do ato
que lhe tenha dado fundamento;

e) Promover o registo e autuagdo dos processos de reclamagao pre-
vistos no artigo 276.° do CPPT;

f) Mandar registar e autuar os pedidos de redugéo de coima, previstos
na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 29.° do RGIT, e os processos de contraor-
denacado fiscal, dirigir a instru¢@o e a investigagao dos mesmos e praticar
todos os atos a eles respeitantes ou com eles relacionados, incluindo a
execucdo das decisdes proferidas, com excegdo da fixagdo, dispensa e
atenuagdo especial das coimas;

2) Coordenar e controlar a rececdo e aplicagao de fundos e outros
valores remetidos a este Servigo;
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h) Controlar todo o servigo externo a realizar por trabalhadores na
area das execucdes fiscais;

i) Promover a passagem de certiddes e consequente remessa aos tri-
bunais ou servigos de finangas competentes, no dmbito da reclamagio
de créditos, da insolvéncia ou penhora de remanescentes (cf. artigo 81.°
do CPPT);

j) Confirmar as restituigdes efetuadas no sistema de restituigdes e
pagamentos;

k) Controlar o reconhecimento do direito a beneficios fiscais (ar-
tigo 13.° do EBF), através do Sistema do Controlo de Beneficios Fis-
cais;

/) Promover o registo e autuagio dos autos de apreensido de mercado-
rias em circulagdo, de conformidade com o Decreto-Lei n.° 147/2003,
de 11 de julho;

m) Promover a atempada execugdo das decisGes proferidas em pro-
cessos judiciais;

n) Controlar as reclamagdes e os recursos hierarquicos apresentados
pelos sujeitos passivos, apos as notificagdes efetuadas face a alteragdo/
fixacdo do rendimento coletavel/imposto e promover a sua remessa célere
a Diregdo de Finangas, nos termos legalmente estabelecidos.

2.2.2 — Tributagdo do Rendimento e Despesa

a) Coordenar e controlar todo o servico respeitante ao imposto sobre
o valor acrescentado (IVA), promover todos os procedimentos e prati-
car todos os atos necessarios a execucdo do servigo referente ao citado
imposto, bem como a fiscalizagdo relativa ao REPR, incluindo a recolha
de toda a informag@o para o sistema informatico do IVA, com excegao
da decisdo de cessagao oficiosa;

b) Apreciar, decidir e certificar as renuncias a isengdo do IVA, a que
se refere o n.° 6 do artigo 12.° do CIVA;

¢) Coordenar e controlar todo o servigo respeitante ao imposto sobre
os rendimentos das pessoas singulares (IRS) e imposto sobre o rendi-
mento das pessoas coletivas (IRC) e promover todos os procedimentos
e praticar os atos necessarios a execucdo do servico referente aos in-
dicados impostos e fiscalizagdo dos mesmos, com base nos elementos
disponiveis e existentes no Servigo, bem como, decidir e concluir os
processos constantes na gestdo de divergéncias;

d) Orientar a recegdo, a visualizagdo, o loteamento, a recolha e a
remessa, quando for caso disso, das declaragdes de IR apresentadas no
Servigo de Finangas;

e) Coordenar e promover os procedimentos relacionados com o ca-
dastro tnico, com excecdo da decisdo de cessacdo oficiosa e alteragdo
de dados relacionados com o niimero de identificagdo fiscal (NIF).

2.3 — No Chefe de Finangas Adjunto, em regime de substituicao,
Joaquim Manuel Teixeira Dias, que chefia a Sec¢do de Cobranga:

a) Praticar todos os atos de modo a coordenar e controlar todo o servigo
relacionado com o imposto unico de circulagdo (IUC);

b) Deferir os pedidos de isengdo de IUC e informar aqueles em que
a competéncia para a decisdo nao ¢ do chefe de finangas;

¢) Promover as notificagdes e restantes procedimentos respeitantes
as receitas do Estado, cuja liquida¢do nio seja da competéncia da AT,
incluindo as reposigoes;

d) Coordenar e controlar a liquida¢do do imposto do selo na apresen-
tacdo dos contratos de arrendamento e promover o seu arquivo;

e) Coordenar e controlar a rececdo, o registo e o arquivo da declaracdo
Modelo 2 de Imposto do Selo;

/) Coordenar e controlar o servigo respeitante ao NIF;

g) Promover a requisi¢do de impressos e a sua organizagdo perma-
nente;

h) Coordenar e controlar todo o servigo respeitante ao expediente e ao
pessoal, designadamente no que concerne ao controlo e averbamento do
livro de ponto, no que se refere a faltas e licengas, elaborag@o do plano
de férias e pedidos de verificagdo domiciliaria de doenca;

i) Coordenar e controlar o servigo de entradas.

III — Observagdes

a) O delegante signatario conserva, nomeadamente, os poderes pre-
vistos no artigo 49.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, de-
signadamente:

al) O de poder chamar a si, em qualquer momento ¢ sem formalismos,
a tarefa de resolug@o dos assuntos que entender convenientes, sem que
isso implique derrogagao, ainda que parcial, do presente despacho;

a2) A diregdo e controlo dos atos delegados; e

a3) A modificag@o ou revogacao dos atos praticados pelos titulares
da delegacdo;

b) Em todos os atos praticados no exercicio transferido da competén-
cia, o delegado fara expressa mengao dessa situag@o, utilizando a expres-
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sdo «Por delegagdo do Chefe do Servigo de Finangas, a(o) Adjunta(o)»,
com indicacdo da data em que foi publicada a presente delegacdo,
identificando o respetivo numero do DR e do aviso publicado;

c) Nas faltas, auséncias e ou impedimentos do delegante, a sua su-
pléncia sera assumida por cada um dos Chefes de Finangas Adjuntos
segundo a seguinte ordem:

cl) Chefe da2.* Sec¢do, Maria Clara de Jesus Velhas Soares Fontoura
Alves;

c2) Chefe da 1.* Secc¢do, Rosa Maria Gongalves Fecha; e

c3) Chefe da 3.* Sec¢do, Joaquim Manuel Teixeira Dias.

Na eventualidade de auséncia simultinea de todos os trabalhadores
antes referidos, a supléncia far-se-a tendo em conta o que para o efeito
dispde o artigo 42.° do Cddigo do Procedimento Administrativo.

IV — Producdo de efeitos

O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de novembro de 2015,
ficando por este meio ratificados, todos os atos entretanto praticados,
no ambito desta delegacdo de competéncias.

10 de novembro de 2015. — O Chefe do Servigo de Finangas de Vale
de Cambra, José Antonio da Costa Moreira da Rocha.
209213089

Despacho n.° 15606/2015

Delegacio de competéncias

Ao abrigo do disposto nos artigos 44.° a 50.° do Codigo do Procedi-
mento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 04/2015, de 07 de
janeiro, e artigo 62.° da Lei Geral Tributaria, e com vista a gestdo global
das tarefas deste servigo, o chefe do servigo de finangas de Espinho
delega no chefe de financas adjunto — CFA — a seguir indicado as
competéncias proprias que se vao enunciar.

1 — Chefia

Da 3.* Secgdo — Justiga Tributaria — CFA — José Manuel Filomeno
Reis Cardoso — TAT 2.

Ao trabalhador antes identificado compete:

a) Exercer fungdes que, pontualmente lhe sejam atribuidas pelos seus
superiores hierarquicos;

b) Assegurar e exercer agdo formativa e disciplinar relativamente
aos trabalhadores subordinados, devendo os mesmos desempenhar as
fungdes nos moldes previstos no artigo 93.° do Decreto Regulamentar
n.°42/83, de 20 de maio; e

¢) Tendo em linha de conta o conteudo do que se vai assinalar, dili-
genciar no sentido da sua efetiva e cabal concretizagao.

2 — Atribuicdo de competéncias
2.1 — De carater geral

a) Tomar as providéncias necessarias para que os contribuintes sejam
atendidos com prontiddo e qualidade.

b) Cumprir e fazer cumprir a obrigatoriedade de guardar sigilo de
harmonia com o estabelecido no principio da confidencialidade enun-
ciado no artigo 64.° da Lei Geral Tributaria.

¢) Despachar e ordenar registo e autuacdo de processos de qualquer
natureza relativos ao servigo da secg@o.

d) Instruir, informar e dar parecer sobre quaisquer peti¢des € exposi-
¢Oes para apreciagdo e decisdo superior.

e) Instruir, informar e dar parecer nos recursos hierarquicos.

/) Assinar as notificagdes a levar a cabo pela via postal.

g) Providenciar para que sejam prestadas com prontiddo todas as
respostas e informagdes pedidas pelas diversas entidades e contribuintes,
utilizando, sempre que possivel a via eletronica, bem como o e-balcdo
disponivel no Portal das Finangas.

h) Verificar e controlar os servigos de forma que sejam respeitados os
prazos fixados quer legalmente, quer hierarquicamente.

i) Controlar a execugdo do servico afeto a sec¢ao de modo a que sejam
alcancados os objetivos previstos no SIADAP.

) Assinar a correspondéncia, com excegao da dirigida a direcdo de
finangas ou a entidades superiores ou equiparadas, bem como a outras
estranhas a autoridade tributaria e aduaneira, mas de nivel institucional
relevante.

k) Proferir despachos de mero expediente diario, incluindo os de dis-
tribui¢do de certiddes, bem como a remessa atempada das informagdes
e certiddes requeridas pelos Tribunais, excetuando os casos em que haja
lugar a indeferimento.

/) Promover a distribuig¢@o de instrugdes pela seccdo, bem como a
organizagao e conservacgdo do arquivo dos documentos respeitantes a
sua sec¢ao;



